Programacao especial homenageia

os Povos Indigenas na Aldeia Rio Silveira

Os povos indigenas serdao homenageados com um evento especial em Bertioga.
Nesta edicao a cultura e as tradi¢gées dos povos originarios da Terra Indigena Guarani do
Ribeirao Silveira serao destaques. O evento, intitulado Aldeia Viva - Cultura e Tradicao,

acontecera nos dias 19, 20 e 21 de abril, das 9h as 16h30, na Aldeia Rio Silveira.
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ESPORTE

Bertioga sedia prova de corrida
renomada no Brasil neste sabado (12)

Sdo aguardados cerca de 300 corredores em Bertioga, neste sabado (12), no UD- Ultra Desafio. A largada da
prova sera as 8 horas, no Complexo Esportivo Pé N'Areia, localizado na Avenida Tomé de Souza, Praia da Enseada.

O desafio terd percursos de 55 km, 35 km , 15 km e 8 km, todos na categoria solo. Serdo premiados
com troféus os cinco primeiros colocados no geral, masculino e feminino, e os trés primeiros colocados
por categoria etaria, também nas duas categorias. Além disso, todos os atletas que completarem a prova
receberao medalha de participagao.

A competicdo faz parte de uma série de quatro etapas, sendo trés realizadas nas montanhas.
Bertioga sera a Unica prova disputada no litoral, reforcando o charme rustico da cidade.

“E uma grande satisfacdo ver Bertioga escolhida como sede da Unica etapa litoranea do Ultra Desafio.
Esse tipo de evento movimenta o comércio e o turismo, além de incentivar a pratica esportiva e valorizar

a cidade”, ressalta Gerson Rodrigues, secretario de Esporte e Lazer de Bertioga.

O Ultra Desafio é realizado pela Ultra Runner Eventos, com apoio da Prefeitura de Bertioga.
Para mais informacgodes e acesso ao regulamento completo, acesse: www.ultrarunnereventos.com.br

Fernando Nogueira, CEO da Ultra Runner Eventos, destacou que a escolha de Bertioga se deu pela
beleza natural e pela organizagcdo da cidade, além do apoio da Secretaria de Esporte e Lazer.

Sobre a Ultra Runner
A Ultra Runner Eventos é referéncia em ultramaratonas de pista, montanha e trilha, com centenas de provas
realizadas pelo Brasil e estrutura para competicdes de alta performance em nivel nacional.
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ESPORTE

Caminhada Inclusiva anima

Bertioga neste domingo (13)

Com uma programacao repleta de atividades gratuitas e abertas ao publico, a Caminhada
Inclusiva 2025, acontece neste domingo (13), as 8 horas com largada serd no Complexo Esportivo Pé N'Areia.
O tema da caminhada deste ano sera ‘Fortalecendo Redes de Apoio".

A Caminhada estava programada para o ultimo domingo (6), porém foi adiada em razao
da previsao de fortes chuvas e do alerta emitido pela Defesa Civil.

O percurso tem inicio no Complexo Esportivo e segue até a Tenda de Eventos, na Avenida Vicente de
Carvalho. No local, os participantes encontrarao diversas atragdes, como brinquedos inflaveis,
cama elastica, piscina de bolinhas, pintura facial, pipoca e algodao doce.

O projeto Ruas e Pracas de Lazer também marcard presenca, ampliando as opgdes de entretenimento.
Monitores estarao disponiveis para orientar e supervisionar as atividades, garantindo a seguranca de todos.

O secretdrio de Esportes e Lazer, Gerson Rodrigues, destaca a importancia da iniciativa:
“A Caminhada Inclusiva reflete nosso compromisso com o esporte acessivel a todos, promovendo
unido, respeito e inclusdo. Vamos juntos fortalecer essa causa".

SERVICO
Complexo Esportivo Pé N'areia- Av. Tomé de Souza, Praia da Enseada,

no Centro (ao lado da Praga de Esportes Radicais)
Tenda de Eventos: Av. Vicente de Carvalho, s/n, Centro.
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TRABALHO

E RENDA

Curso grafuito profissionaliza pescadores

Pescadores artesanais de Bertioga tém a oportunidade de se especializar na area com o curso "POP 1-
Formacao de Aquavidrios Pescador Profissional Nivel I'. As inscrigdes ja estdo abertas e seguem até
o dia 16 de abril, por meio do link: acesse aqui . A qualificagdo é voltada exclusivamente para pescadores
artesanais e seus familiares.

As aulas acontecem entre os dias 20 de maio e 2 de junho, das 8h as 17h, no polo da Univesp, localizado na
Avenida Tomé de Souza, n° 11.833, no bairro Indaid. O curso tem carga hordria de 80 horas. Toda a formacdo é
gratuita, incluindo transporte, alimentacdo e materiais didaticos — sem nenhum custo para os participantes.

Durante o curso, os alunos vao aprender sobre técnicas de pesca, conducao e operagao de embarcacoes,
sistemas de propulsdo a motor diesel, primeiros socorros, técnicas de sobrevivéncia pessoal, prevencgao e
combate a incéndios e seguranca nas operagdes de embarcacao.

O programa faz parte de uma medida de mitigagdo ambiental da Petrobras, exigida pela Fundagdo Florestal
como condicionante do licenciamento do empreendimento de producao e escoamento de petrdleo e gas

natural no pré-sal da Bacia de Santos.

A iniciativa conta com as parcerias da secretarias de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda, Esporte e Lazer, Educacao e Meio Ambiente.

Ao final, os participantes receberao certificado de conclusao do curso, certificado de proficiéncia
em técnicas de sobrevivéncia pessoal, prevengdo e combate a incéndios e primeiros socorros,
além da Carteira de Inscricao e Registro (CIR).
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MEIO
AMBIENTE

Feira de Economia Solidaria acortece neste
sabado (12) com novidades na programagao

A Feira de Economia Solidaria de Bertioga acontece neste sabado (12) com novidades na programacao.
Com oficina, musica ao vivo e exposi¢cao de artesanato local, o evento sera realizado a partir das 14h, no Centro
de Educagdo Ambiental e Viveiro de Plantas e Ideias Seo Leo, na Rua Ayrton Senna da Silva, 920, Centro.

A programagao comecga as 14h, com a oficina “Perfumaria Botanica”, comandada por Camila Latenek.
A partir de uma experiéncia olfativa, os participantes terdo contato com espécies de plantas aromaticas,
tinturas e 6leos essenciais, onde serdo apresentados os principais conceitos, técnicas e aspectos
histéricos da perfumaria botanica.

A partir das 18h, o evento recebe a apresentacdo da banda Roses for Ophelia. Formado por quatro membros:
Sarah na guitarra, Paula no contrabaixo, Olivia na bateria/cajon e Gabs no vocal, o grupo apresentard uma
mistura de rock classico e musicas alternativas dos anos 2000.

A Feira também contara com a participagao de artistas e artesaos de Bertioga e regiao, oferecendo produtos
auténticos como licores artesanais, saboaria natural, ceramicas, pegas em madeira resgatadas do mar,
amigurumis, bordados, acessérios em metal e muito mais.

A iniciativa, promovida pela Prefeitura, Sesc Bertioga, Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
(Condema) e Férum de Economia Solidaria da Baixada Santista (FESBS), faz parte do movimento EcoSol,

reafirmando o compromisso da cidade com a valorizagao da cultura local e a promocgao de alternativas
econdmicas sustentaveis.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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COMBATE

A DENGUE

Mais de duas foneladas de inserviveis
foram recolhidas durante forca-tarefa

No primeiro trimestre de 2025, Bertioga intensificou as acdes contra a dengue com uma grande campanha
de prevencgao e combate ao mosquito Aedes aegypti. Durante a forga-tarefa, mais de 25 mil imoéveis foram
visitados, resultando no recolhimento de mais de duas toneladas de inserviveis.

A parceria das secretarias de Saude e de Servicos Urbanos percorreu todos os bairros da cidade, com
orientagoes e bloqueios promovidos pelos Agentes de Combate as Endemias (ACEs), ajudando a
conscientizar a populagdo, estimulando a redug¢ao de criadouros nos imoéveis.

Outro aliado da campanha foi o Cata-Treco, um servigo gratuito da Prefeitura que retira materiais inserviveis
como mbodveis velhos, eletrodomésticos, madeiras e outros objetos grandes que nao sao coletados pelo
servico regular de lixo, mas que podem se tornar focos para a criagao de larvas do Aedes aegypti.

A secretdaria de Saude, Fabiana Paviani, destacou que apesar da situacdo de normalidade no cenario
epidemiolégico, ndo € momento de baixar a guarda: "a participagao da populagao é fundamental para que
possamos continuar com esse controle. Todos precisam estar atentos e manter os cuidados necessarios para
evitar a proliferacdo do mosquito. E imprescindivel que cada morador faca sua parte, eliminando
criadouros e colaborando com as ag¢des da Prefeitura".

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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SEGURANCA

Vitima de. estrangulamento ¢ socorrida pela GCM

Uma mulher de 36 anos foi socorrida pela Guarda Civil Municipal de Bertioga (GCM) apds ser estrangulada
por um homem que manteve relacionamento amoroso por mais de 10 anos. O crime motivado por ciimes
aconteceu na madrugada desde sabado (5), no bairro Vista Linda.

Enquanto patrulhavam pela Avenida Anchieta, os guardas municipais se depararam com um carro
atravessado no meio da pista. Imediatamente os agentes de seguranca foram realizar a abordagem,
mas ao se aproximarem do veiculo, a vitima saiu pedindo socorro.

De acordo com o boletim de ocorréncia, a mulher relatou aos GCMs que o agressor seria um ex-
companheiro, que havia entrado no carro dela sem autorizagdo e comegou a apertar o pescogo
dela, estrangulando-a e tentando pegar a chave do veiculo. Ela afirmou também que manteve um
relacionamento de 11 anos com este homem, e que ha dois havia terminado
o relacionamento apoés descobrir uma traicao.

Ainda segundo a vitima, antes da agressao ela estava no forré e quando foi embora, ele foi atras dela, com
ciumes. O suspeito, porém, afirmou ainda manter um relacionamento com a mulher e negou a agressao.
Segundo ele, queria pegar a chave do carro para evitar que a companheira dirigisse e causasse uma colisdo.

Diante dos fatos, os guardas conduziram a vitima e o suspeito ao Pronto-Atendimento Municipal, e em
seguida a Delegacia de Policia, onde foi registrado um boletim de ocorréncia por violéncia doméstica.

Ronda Maria da Penha
Bertioga conta com a viatura da Guardia Maria da Penha que oferece a comunidade uma nova
ferramenta no combate a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Com agentes especializados,

o projeto fortalece ainda mais o compromisso de proteger esse grupo hipervulneravel.

O apoio da populacao é fundamental para um atendimento rapido e eficaz.
Denuncias podem ser feitas por meio 190 da Policia Militar e do 153 da GCM.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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EDUCACAO

AMBIENTAL

Bertioga avanca em sustertabilidade
com a inauguracao do terceiro Espaco

Eco Troca da cidade

A Prefeitura de Bertioga, em parceria com a Associagcdo Espago Urbano, inaugurou, nesta sexta-feira (11),
o terceiro Espago Eco Troca da cidade, localizado no Gindsio Municipal Alberto Alves, na Rua Henrique Montez,
s/n, Centro. A acéo busca reforcar o compromisso da cidade com a sustentabilidade e com o
desenvolvimento de solu¢gdes inovadoras para a reciclagem.

O secretario de Esportes e Lazer de Bertioga, Gerson Rodrigues, destacou a importancia da inauguragao do novo Espaco
Eco Troca: “O esporte e a sustentabilidade caminham juntos, e € com grande satisfacdo que apoiamos essa iniciativa.
A instalagcdo deste novo espaco no Ginasio reforgca nosso compromisso com o meio ambiente e também com a formagao
de uma comunidade mais consciente e participativa em relagao a preservacao do nosso planeta”.

O programa Recicla Bertioga oferece uma plataforma de reciclagem inédita, permitindo que os cidadaos troquem seus
reciclaveis por prémios. A proposta, que utiliza a Moeda do Bem, se baseia em um sistema de gamificagdo, incentivando
a populagao a reciclar através de recompensas. A cada 1 kg de embalagens plasticas limpas, secas e amassadas
entregues no Espago Eco Troca, a pessoa recebe uma moeda humanitaria, que pode ser utilizada para adquirir produtos
como cadernos, garrafas de dgua e outros itens sustentaveis.

O programa é parte do Projeto Recicla Bertioga, realizado pela Associagao Espago Urbano, com o apoio do Movimento
Plastico Transforma e da Rede pela Circularidade do Plastico. A iniciativa também conta com o patrocinio de
diversos parceiros e com o apoio da Prefeitura de Bertioga. O objetivo é transformar residuos reciclaveis em impacto
socioambiental positivo, fortalecer a economia circular e contribuir para o combate as mudangas climaticas.

Promocao ‘Seu Reciclavel Vale um iPhone’
Para incentivar ainda mais a participac¢ao da populagao, a Prefeitura langou a promocgdo "Seu Reciclavel Vale um iPhone".
Até o dia 7 de agosto de 2025, quem entregar 40 embalagens plasticas limpas, secas e amassadas no
Centro de Educacdo Ambiental (CEA) podera trocar por um ticket para participar do sorteio de um iPhone 16.

Com essa agao, Bertioga se consolida como um exemplo no fortalecimento da economia circular e na adaptagdo as
mudangcas climaticas, alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU e ao compromisso de
reducao das emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE).

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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ESPORTE

Bertioga recebe fase sub-regional dos 40°
Jogos Aberfos da Juventude neste sabado (12)

O Ginasio Alberto Alves sera palco dos 40° Jogos Abertos da Juventude 2025, neste sabado (12), a partir das
9h, com as disputas de ténis de mesa. A competicao esta na fase sub-regional e relne jovens de 15 a 18 anos
das cidades de Bertioga, Cubatao, Guarujj, Praia Grande, Santos e Sdo Vicente.

A cidade participa com 190 atletas distribuidos em 15 modalidades, incluindo: basquete masculino,
futebol masculino, futsal masculino e feminino, handebol masculino, voleibol masculino e feminino,
judd masculino e feminino, volei de praia masculino e feminino, ténis de mesa masculino e feminino,
e ténis masculino e feminino.
A fase sub-regional segue até 25 de abril, com disputas realizadas em diversos polos esportivos.
Os campedes avancam para a fase regional, marcada para o periodo de 30 de abril a 26 de maio.
A final estadual acontecera de 13 a 22 de junho.

Sobre os Jogos Abertos da Juventude

Criado em 1983, o campeonato incentiva o desenvolvimento esportivo de jovens atletas,
promovendo saude fisica e mental, disciplina e aperfeicoamento técnico.

Servico
Ginasio Alberto Alves — Rua Henrigue Montez, s/n, Centro

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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MOBILIDADE

Bertioga toma posse da nova Direforia do

Forum Padulista de Mobilidade Urbana

Nesta quinta-feira (10), Bertioga foi empossada na 92° reunidao do Férum Paulista
de Mobilidade Urbana, em Hortolandia. Junto as cidades de Campinas, Jacarei
e Ribeirdao Preto, empossado presidente do Férum, Bertioga devera planejar,
gerenciar, operar e fiscalizar a mobilidade urbana em seus municipios. Iniciando
os trabalhos de 2025, para permanente busca de solugdes, parcerias e didalogo com
esferas do governo.

O Férum se consolidou ha 3 décadas como um dos mais importantes espacos
para elaboracao de politicas publicas voltadas a Mobilidade. O grupo vem
contando com a contribuicao de especialistas do Governo Federal e Estadual,
além de entidades ligadas ao setor, firmando parcerias estratégicas para
transformar a mobilidade nas cidades e impactar a qualidade de vida das pessoas.

“Bertioga vem avan¢cando com relacao a mobilidade e esse € um passo ousado,
para construirmos ainda mais melhorias. Hoje, todas as acdes do Governo Marcelo
Vilares trazem o olhar da acessibilidade e da mobilidade, o que ja se vé nos
calcamentos e nas obras entregues. Sem dudvidas, compor o Férum vai trazer
outro olhar para o municipio, além de atrair investimentos que aprimorarao a
nossa mobilidade urbana”, declarou a secretaria de Seguranca e Mobilidade,
Thalita Walperes, que participou da posse.
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Compeonato de futebol 7 entra na fase

decisiva neste fim de semana

Com a bola rolando rumo as finais, a Copa Bertioga de Futebol Socaite
da inicio a fase mata-mata neste sabado (12) e domingo (13). As partidas
acontecem no campo do Sesc Bertioga, no bairro Rio da Praia. A competicao
segue até maio, com jogos sempre aos sabados e domingos.

Voltada para o futebol 7, a Copa reune sete categorias: sub-8, sub-10, sub-12,
sub-14, sub-16, sub-20 e sub-23. O evento & organizado pelo Sesc Bertioga, com
apoio da Prefeitura de Bertioga e da Secretaria de Esporte e Lazer.

A tabela completa e os resultados dos jogos estao disponiveis no aplicativo
Copa Facil, no link: copafacil.com/copabertiogafutebolsocaite.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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CULTURA

Espaco Cultural Praia recebe show
de stand-up com Tonho Peixoto e Thainan
Barto na quarta-feira (16)

O Espaco Cultural Praia sera palco de uma noite especial de stand-up comedy na préxima quarta-feira (16),
as 20h. Comandada pelos comediantes Tonho Peixoto e Thainan Barto, a apresentacao tem entrada gratuita
e faz parte das agoes de contrapartida previstas pela Lei Paulo Gustavo, que tem movimentado a cena
cultural do municipio desde o segundo semestre do ano passado.

A apresentacao é resultado do apoio conquistado por meio dos editais da Lei Paulo Gustavo no municipio,
que injetaram um total de R$ 550 mil no setor cultural local. Foram dois editais: o0 de Fomento ao
Audiovisual, que contemplou 30 projetos com um repasse total de R$ 390 mil, e o de Premiacao, que
distribuiu R$ 160 mil entre 45 premiados nas categorias de artesanato, valorizagdo dos povos originarios e
cultura caicara.

Tonho e Thainan estdo entre os artistas contemplados e agora trazem ao publico esta apresentacao especial,
com promessa de arrancar boas risadas do publico, com textos cheios de humor cotidiano e observagdes
bem-humoradas sobre a vida. A apresentacao marca mais uma entre as dezenas de atividades culturais que

estao movimentando a cidade nos ultimos meses por conta da Lei.

Servico
Espaco Cultural Praia - Av. Tomé de Souza, 528, Centro.
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FUNDO SOCIAL

Fundo Social conclui primeira
formacao da Cozinha Artesanal

Nesta quinta-feira (10), o Fundo Social de Solidariedade concluiu o ultimo dia de aplicagcédo
do curso de colomba pascal, projeto Cozinha Artesanal. O programa visa incentivar familias
a empreenderem com a culinaria.

Foram atendidos, em sua primeira edigao, os bairros Boraceia, Caiubura, Chacaras, Centro, Guaratuba e
Indaia. Durante a formacao, mais de cem alunos puderam pér as maos na massa e aprender uma receita
tradicional e famosa para Pascoa. Todos os inscritos receberam certificado e receituario,
em momento de lazer e bate-papo.

A iniciativa ainda promete levar novos workshops e conhecimentos para os bairros, descentralizando
a presenca do Fundo Social e incentivando a autonomia e renda extra para bertioguenses.

Segundo a presidente do Fundo Social e primeira dama de Bertioga, Adriana Vilares, um novo circuito
percorrera os bairros em maio. “Estamos programando uma nova edigdo com a capacitagao e cursos
culinarios para o més de aniversario da cidade, em breve vamos divulgar esse servico. Nés agradecemos a
todas que participaram, prestigiaram e dividiram essa experiéncia com o Fundo Social. Estamos de
bragos abertos o ano todo”, destacou.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Moradores podem participar de
consulfa publica para elaboragdo da

L DO 2026 e PPA 2026-202%

A Prefeitura de Bertioga disponibiliza uma ferramenta on-line para incentivar a populagao a participar da consulta
publica para elaboragao da Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO) 2026 e do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029.
O formulario estara disponivel até o 5 de maio de 2025, pelo link: https:/bit.ly/PPA2026-29. Com o Orcamento
Participativo, a populagdo discute e decide quais sdo as prioridades para o desenvolvimento do municipio.

O formulario é simples e de facil acesso. O municipe precisa apenas preencher os dados pessoais,
em seguida selecionar a area de elaboracao - como educagao ou saude, por exemplo - e por ultimo
descrever a sugestao, alternativa ou critica.

A consulta publica faz parte da primeira etapa do planejamento da LDO / PPA. A participac&o do cidadao
nas etapas de elaboracdo das propostas € um direito previsto em lei. As sugestdes da populagao serao
analisadas e, se viavel, incorporadas a LDO/PPA, que apds elaboracéo e apresentacdo em audiéncia publica,
o projeto de lei segue para aprovagao da Camara Municipal.

De acordo com a secretaria Financgas, Mirian Cajazeira, a ferramenta dd mais transparéncia e efetividade nas
politicas publicas que forem adotadas. "A participacdo popular é fundamental para a democracia, e a LDO/
PPA é um importante instrumento que baliza o planejamento do governo", acrescentou.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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TURISMO E

CULTURA

Programacio especial homenageia os
Povos Indigenas na Aldeia Rio Silveira

Os povos indigenas serao homenageados com um evento especial em Bertioga. Nesta edi¢do a cultura e as tradi¢gdes dos
povos originarios da Terra Indigena Guarani do Ribeirdo Silveira serdo destaques. O evento, intitulado Aldeia Viva — Cultura
e Tradigdo, acontecera nos dias 19, 20 e 21 de abril, das 9h as 16h30, na Aldeia Rio Silveira. A entrada principal da aldeia é pela
Avenida Tupi Guarani, na altura do km 183 da rodovia Rio-Santos, na divisa entre as cidades de Bertioga e Sdo Sebastido.

A cerimdbnia de abertura sera no dia 19, as 9h, com a participagdo de liderangas indigenas e autoridades de Bertioga e
Sao Sebastido. A programacao, repleta de atividades culturais, busca valorizar os costumes e a ancestralidade Guarani.
A entrada é gratuita, e aqueles quiserem que contribuir, podem doar 1kg de alimento.

De acordo com o secretario de Turismo e Cultura, Ney Carlos da Rocha, a festividade na aldeia refor¢a o compromisso
de Bertioga com a valorizagdo dos povos indigenas, promovendo um espago de troca cultural e aprendizado.

“O Festival Internacional Indigena de Bertioga (FIIB), no formato dos anos anteriores, passara a acontecer bienalmente
devido a dimensao internacional. O evento exige um planejamento minucioso para garantir a presenca de
representantes indigenas de diversas partes do mundo. A periodicidade bienal permite a mobilizagdo de recursos,
parcerias e logistica adequados, assegurando que cada edi¢do ofereca uma experiéncia enriquecedora e de alto nivel
para participantes e visitantes”, explicou.

Confira a programacido completa que sera realizada nos trés dias de evento:
10h — Cantos e dangas indigenas;
10h30 - Atividades tradicionais;
11h - Pinturas indigenas;
1Th30 - Degustag¢ao de comida tipica;
12h as 13h30 - Almocgo;
14h - Brincadeiras indigenas;
14h30 - Corrida de toras;
15h = Tiro com arco e flecha;
15h30 - Cabo de guerra;
16h — Futebol;
16h30 — Encerramento.

Sobre as Terras Indigenas
Na divisa de Bertioga com o municipio de Sdo Sebastido, encontra-se um registro vivo da histéria do Brasil. L3,
estdo as Terras Indigenas Guarani do Ribeirdo Silveira, divididas em cinco aldeias, com 550 indigenas e 150 familias.

O modo de vida Guarani conta com diversas atividades, como a produc¢ao do artesanato, caca e pesca. Entre as fontes
de renda, existem aqueles que trabalham nas escolas e postos de salde da prépria aldeia, aqueles que produzem
artesanatos e o préprio turismo, que é desenvolvido com protagonismo e autonomia da comunidade.

E possivel realizar turismo no local. A visitacdo oferecendo um dia imersivo com programacdes que incluem rituais,
dancgas, producdo e experimentacdo da comida tipica, além de trilhas para cachoeira. As visitas devem ser agendadas
direto com os condutores ambientais, através da Associacao Bertioguense de Ecoturismo (ABECO) (13) 99728-9614 ou

Associag¢ao dos Monitores Locais de Bertioga (AMOLB) (13) 99693-7598.
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CULTURA

Workshop grafuito de maracatu
agita Espaco Cullural Praia

Bertioga sera palco do workshop Maracatu de Baque Virado neste sdbado (12), das 9h30 as 12h30, no
Espaco Cultural Praia, localizado na Av. Tomé de Souza, 528, Centro. Aberta a todas as idades, a atividade é
totalmente gratuita e realizada pelo coletivo Maracatu Baque Aroeira, com apoio da Prefeitura.

A oficina serd conduzida por Lu Félix, arte-educadora, contadora de histérias, atriz e lideranga feminina no
universo do maracatu. Moradora da Zona Leste de Sao Paulo, Luciana Félix, de 48 anos, é formada em Artes
pela ETEC de Artes, designer de moda, figurinista, artista orientadora e produtora cultural. Lu também é
regente e uma das liderangas da Cia Caracaxa, tradicional grupo percussivo de maracatu de baque
virado da capital paulista.

A atividade integra as iniciativas culturais desenvolvidas no Complexo Cultural de Bertioga, com o objetivo
de valorizar as expressodes populares e democratizar o acesso a arte. A oficina busca gerar uma oportunidade
para quem deseja conhecer mais sobre o maracatu e se conectar com as raizes afro-brasileiras por meio da
musica, da danca e da coletividade.

Sobre o coletivo
Desde 2023, o coletivo Maracatu Baque Aroeira redne adultos e adolescentes de diferentes meios sociais em
torno do fazer artistico coletivo. Em parceria com a Escola Waldorf Quintal Aroeira, € um grupo aberto a toda
a comunidade de Bertioga, que se propde, por meio da valorizagao das raizes e tradigdes da cultura popular,
a fortalecer o sentimento de pertencimento e identidade coletiva.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Bertioga marca presenca no 38° Congresso

de Secrefarios Municipais de Saide de SP

Bertioga esta presente com sete representantes no 38° Congresso de Secretarios Municipais de Saude do
Estado de Sao Paulo, que acontece até esta sexta-feira (11), em Santos. O evento, promovido pelo Conselho de
Secretéarios Municipais de Saude do Estado de Sdo Paulo (COSEMS/SP), tem como tema central “A nova gestdo
municipal na era digital” e redne profissionais, pesquisadores e gestores da saude publica de todo o Brasil.

Um dos destaques da participagao bertioguense é a apresentagao do estudo “Autismo e Musica no SUS:
Estimulacao Sensorial e Desenvolvimento de Linguagem”, conduzido por Bruno Gongalves dos Santos,
representante do municipio. O estudo apresenta os resultados de uma pratica clinica realizada ao longo de
um ano na area de Atencao Especializada de Bertioga, com criangas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA). Utilizando a musicalidade como ferramenta terapéutica, o projeto mostrou avancos significativos na
comunicacgdo e no desenvolvimento de vinculos sociais dessas criancas.

A iniciativa reforca o compromisso de Bertioga com a inovag¢ao no cuidado em saude publica, promovendo
0 acesso a terapias integrativas e eficazes no SUS, especialmente para popula¢gdes com necessidades
especificas, como o publico infantojuvenil com TEA.

O Congresso, considerado um dos maiores e mais relevantes da drea de Saude Publica no pais, promove

intensos debates e reflexdes com participagao de membros do CONASEMS, do Ministério da Saude, da
Secretaria de Estado da Saude, além de institui¢des de ensino, pesquisadores e técnicos de todo o Brasil.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Farmacias publicas garantem acesso facilitado
a medicamentos para a populagao

A Prefeitura de Bertioga segue fortalecendo os servigos de salde publica e garantindo o acesso da
populacdo aos medicamentos essenciais por meio das farmacias municipais. Os remédios estao disponiveis
tanto na Farmacia Municipal Therezia Vari, localizada no Centro, quanto nas unidades de Estratégia de
Saude da Familia (ESFs) espalhadas pelo municipio. Para a retirada, € necessario apresentar receita
médica valida e o Cartao SUS.

Na Farmacia Municipal Therezia Vari, os medicamentos controlados fornecidos pela Prefeitura podem ser
retirados de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas. J4 os medicamentos de alto custo, disponibilizados pelo
Governo do Estado, sdo entregues de segunda a quarta-feira, das 8 as 16 horas.

Nas ESFs, os moradores podem retirar os medicamentos de segunda a sexta-feira, das 8 as 12 horas e das
13 as 17 horas. Para garantir o fornecimento dos medicamentos quando as unidades estao fechadas, a
prefeitura realiza o servico no Hospital Municipal e Pronto Socorro entre 17h e 8h; e 24 horas por dia aos
finais de semana e feriados.

Servico
Farmacia Municipal Therezia Vari - Rua Rafael Costéabile, 582, Centro;
ESF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°
ESF Guaratuba - Rua Aprovada 863, n°110;
ESF Indaid - Rua Sao Francisco do Sul, s/n°;
ESF Central - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga;
ESF Jd. Vicente de Carvalho - Rua Manoel Gajo, 2160;
ESF Mirosam - Rua S&o Goncgalo, s/n° (Vila do Bem), Chacaras;
Hospital Municipal — Praga Vicente Molinari, Centro.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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OBRAS E SERVICOS

URBANOS

Prefeitura irfensifica zeladoria e obras
de drenagem em Boraceia

A Prefeitura de Bertioga segue intensificando os servicos de zeladoria em Boraceia, incluindo obras para
conter alagamentos e manter o bairro mais limpo e organizado. Na ultima quarta-feira (9), teve inicio a
aplicacdo de bica corrida na Rua Emilio Justo, com cerca de 1.000 m* de material. A previsao é aplicar um
total de 10.000 m?3 em todas as ruas do bairro.

As acgdes incluem rogcagem, raspagem, varricdo manual e mecanizada, além de outros servicos de limpeza
urbana. Outros servigcos de manutencao também estao em execucdo, como cata-poda, cata-treco, pintura e
conservacao de guias. Caminhoes-cacamba e retroescavadeiras auxiliam na desobstrucao de canais e valas.

Na parte de drenagem, estd em andamento a instalagao de trés tubos, cada um com um metro de didmetro,
gue cruzam a Rodovia Rio-Santos pela Avenida Henrique Arcuri. Também sera construida uma estrutura de
concreto para direcionar o sistema de drenagem até a praia. O projeto foi desenvolvido para captar, conduzir
e armazenar grandes volumes de dgua da chuva, reduzindo os riscos de enchentes e alagamentos no bairro.

Além disso, Boraceia conta com a troca didria de cagambas de entulho, coleta de sacaria e limpeza da faixa

de areia. Aos sdbados, a higienizacdo da feira-livre é reforcada, e um caminhdo permanece fixo na regido
para apoiar continuamente a limpeza urbana.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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ESPORTE

Volei masculino seque brilhando

nos Jogos Abertos da Juventude

O time masculino de volei de Bertioga conquistou mais uma vitéria histérica na noite de quinta-feira (10),
ao derrotar Guaruja por 2 sets a 0, no ginasio Sitio do Campo, em Praia Grande, pela 40° edi¢ao dos Jogos
Abertos da Juventude de 2025.

Esta foi a segunda vitéria de Bertioga na competicao, ja que a equipe havia superado o Santos na rodada de
estreia. Com o resultado, o time estd muito préximo de garantir o inédito terceiro lugar no torneio.

Sob o comando do técnico Thiago Félix, que também atua como professor
de volei em Bertioga, o elenco é formado por:
Levantadores : Yuri, Arthur, Caua Oliveira
Ponteiros: Leandro, Vinicius Valente, Caua Barbosa, Dawan, Yago
Centrais: Rogério, Weslen, Leonardo, Joado
Opostos: Gabriel, Heitor
Liberos: Vinicius Piotto, Igor

O préximo desafio de Bertioga estd marcado para o dia 22 de abril, novamente
em Praia Grande, contra a equipe da casa.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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TURISMO

Prefeitura realiza reparos emergenciais e
define novas regras para uso do pier publico

Apods realizar reparos emergenciais no pier flutuante, a Prefeitura de Bertioga realizou uma reunido, nesta
sexta-feira (11), com pescadores e demais usuarios do flutuante publico, com o objetivo de alinhar medidas
para o uso responsavel do espago apds a conclusao de reparos emergenciais no pier.

Durante o encontro, o secretdrio da pasta apresentou as novas diretrizes que visam garantir a seguranga dos
frequentadores e a preservacdo do equipamento publico. Os acessos ao flutuante publico permanecerao
fechados, sendo permitida apenas a entrada controlada pelos portoes, exclusivamente para embarque e

desembarque imediato. O controle serd realizado por meio de correntes e cadeados.

Também fica proibida a permanéncia de embarcacdes atracadas no pier. Somente serd permitida a parada

momentanea para embarque e desembarque, com retirada imediata da embarcacdo apods a operagao.

Para intensificar o monitoramento e a fiscalizagdo do espaco, a partir de quarta-feira (16), serao implantados
horarios fixos de uso do flutuante. A medida tem como objetivo organizar o fluxo de usuarios e evitar
aglomeracgdes ou o uso indevido da estrutura.

A Prefeitura reforca ainda que os reparos realizados sao de carater provisério, com o objetivo de garantir
a funcionalidade minima e a seguranca do equipamento até que seja iniciada a reforma completa do
flutuante. O projeto de reestruturacdo ja estd em fase de planejamento, e a administragcdo municipal

trabalha para viabilizar a obra o mais breve possivel.
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Conselho Tutelar do Municipio de

G

Fones: 3317.2503 — 3317.4067 — Plantéo (13) 9 9784 1325

Bertioga

Rua Rafael Costabile N® 823- Bertioga- Centro
CEP 11.250-258 Bertioga/SP

conselhotutelar@bertioga.sp.gov br

Escala de plantdo de Abril de 2025.

| DOMINGO | SEGUNDA | TERCA QUARTA | QUINTA SEXTA SABADO
I 01 02 03 04 05
Vanessa PL | Laucildes Mariza PL lolene PL Mariza PL
Laucildes PL lolene AT Shirlei AT
AT Mariza AT Laucildes RL | Mariza RL
| Shirlei RL Vanessa
RL il
| 06 07 08 09 10 1 12 '
I Laucildes Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes Rosana PL lolene PL Shirlei PL
| PL Vanessa AT | Laucildes PL lolene AT Shirlei AT
| lolene RL AT Rosana AT | Laucildes RL | Rosana RL
| Shirlei RL Vanessa
! |RL . |
13 14 115 16 17 18 19 |
lolene PL Shirlei PL | Vanessa PL | Laucildes Rosana PL lolene PL Vanessa PL |
Vanessa AT | Laucildes PL lolene AT
lolene RL | AT Rosana AT | Laucildes RL | Sexta-Feira |
| Shirlei RL | Vanessa santa |
. N .:
20 21 22 23 24 25 26
Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes Rosana PL lolene PL Shirlei PL
| Laucildes PL lolene AT Shirlei AT
; AT Rosana AT | Laucildes RL | Rosana RL
Tiradentes | Shirlei RL Vanessa
RL
27 28 29 30
lolene PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes
Vanessa AT | Laucildes PL
loleneRL | AT Rosana AT
| Shirlei RL Vanessa
RL

Plantdo Conselho 13-99784-1325
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BERTPREV

RELATORIO ANUAL DA ADMINISTRACAO
EXERCICIO DE 2.024

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV - é uma
autarquia municipal, unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bertioga, constituida em 23 de margo de 1998
pelo Decreto Municipal 343/98, nos termos da Lei Municipal 187/96, alterada pelas Leis Municipais 239/97; 295/98 e 384/99. Em setembro de
2002, o Regime Proprio de Previdéncia Social foi reorganizado por meio da LC 12/02, alterada pelas Leis Complementares n°s 26 e 29, de
2.003; 38, de 2.004; 42 de 2005; 53, de 2.006; 58, de 2.007; 61 de 2.009; 70 de 2.010; 81 de 2.011 e 88 de 2.012, sendo, entdo, todas
revogadas pela Lei Complementar 95/13, que reorganizou o RPPS local.

Em 2.014 e 2.015, esta lei sofreu alteragdo pela LC 101/14 e LC 119/15. Em 2.016 e 2.017 ndo houve alteragéo,
sendo publicada a LC 135/18 no BOM n°® 815, de 06/01/18. Durante o exercicio de 2.019, ndo houve alteragdo. Em 25/01/2020 publicada a LC
153/2020, no BOM n° 927, de 25/01/2020, retroagindo os efeitos a 30/12/19; em 30/12/2021, foi publicada no BOM n° 1029, p. 32/39, a LC
167/2021, que promoveu alteragdes na LC 95/13 e na Lei Municipal 129/95.

Como fato relevante previdenciario, em 06/05/2022 foi publicada a LC 170/2022, no BOM n° 1047, instituindo o
Regime de Previdéncia Complementar aos servidores publicos do Municipio de Bertioga, nos limites que o proprio ordenamento constitucional e
municipal da. A partir dela, o Poder Executivo Central procedeu ao tramite administrativo para a selegdo da entidade responsavel pela
administragcdo do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar, sendo, apds regular processo administrativo, selecionado o Banco do
Brasil. Diante disso, apds providéncias de submissdo a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, foi aprovado o convénio de
adeséo celebrado entre o Municipio e o BB Previdéncia — Fundo de Pensao Banco do Brasil, na condigéo de patrocinadora do Plano, a partir de
20/10/2023, por meio da Portaria PREVIC n°® 1074, de 27/11/2023. Portanto, a vista do artigo 1°, paragrafo Unico da LC 170/2022, a partir de
20/10/2023 esta instituida a Previdéncia Complementar aos servidores publicos de Bertioga.

Para finalizar, em 2.024 foi publicada a LC 198/2024, que alterou dispositivos referentes a Coordenagao Juridico-
Previdenciaria, que agora passou a ser Coordenacéo Previdenciaria; a Procuradoria sendo subordinada a Presidéncia e criagdo de 3 cargos de
agentes administrativos.

DADOS INSTITUCIONAIS

O BERTPREY ¢ a unidade gestora do regime préprio de previdéncia social dos servidores publicos dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Bertioga. Os beneficios assegurados sao:

. Aposentadoria, nos termos constitucionais;
. Penséo por morte.

Quanto aos demais beneficios previdenciarios, por conta da previsdo contida no artigo 9°, §§ 2° e 3° da EC
103/19, a partir da publicagdo da EC 153/2020, foram eles acrescidos a Lei Municipal n° 129/95 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio de
Bertioga

A legislagao que norteia o funcionamento do Instituto esta contida na Constituicdo Federal, artigo 40, redagao
anterior a EC 103/19; Emenda Constitucional n. ° 20, de 15 de novembro de 1998; Emenda Constitucional n® 41, publicada em 31/12/03;
Emenda Constitucional n° 47, publicada em 06/07/2005; Emenda Constitucional 70/12.

Quanto a EC 103/19, publicada em 13/11/19, n&o houve pelo Municipio, em 2.024, a ades&o ou a instituicdo
de sua reforma municipal, no que tange a regras de beneficios e calculo de proventos. Contudo, em relagdo as matérias de ordem imediata,
foram adotadas as providéncias em nossa LC 95/13, por meio da LC 153/2020 e a publicagdo da LC 167/2021, alteracdes de ordem tributaria
foram implementadas.

Vale também informar que, além da LC 95/13, no uso de atribuigdes legais, o Conselho Administrativo da
Autarquia, edita normas, o que fora realizado em 2.024, por meio da publicagdo das Resolugbes 01 a 07 de 2.024
(https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/legislacao/resolucoes-cons-administrativo/).

Por fim, norteia-se também legislagéo federal que rege a matéria (http://www.previdencia.gov.br/regimes-
proprios/legislacao-dos-rpps/, acesso nesta data); Instrugdes TCESP n° 01/2020 e suas atualizagbes e legislacéo pertinente.

GESTAO ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA/PREVIDENCIARIA

A administragdo da Autarquia, em 2024, foi integralmente exercida pelo Presidente — UGnico cargo em
comissao, por servidor efetivo da PMB, que antes ocupava o cargo de fiscal na PMB, aposentado em 10/11/2023; uma procuradora; uma
escrituraria; dois técnicos contabil, sendo que 1 em permuta com operador de sistemas da PMB, durante todo o exercicio de 2024; um analista
de sistemas; um administrador; um contador que pediu exoneragdo em 16/07/2024; trés auxiliares de escritério e um ajudante geral, estes de
provimento efetivo, todos com remuneragéo estabelecida por Lei (LC 79/11 c/c LC 93/12 e LC 95/13).

Foram criados 3 cargos de Agente Administrativo em substituicdo cargo de auxiliar de escritorio,
estabelecida por Lei (LC 198/24).

Passamos em 2.024 a contar com o auxilio de 3 estagiarios, ofertados pela Prefeitura do Municipio de
Bertioga, sem qualquer custo a Autarquia para contribuir na execugéo de nossas tarefas e, ao mesmo tempo, contribuindo na sua formagao
profissional.

Em pleno funcionamento os Conselhos Fiscal e Administrativo, ambos compostos por sete membros

titulares e suplentes, servidores efetivos. Pela LC 167/2021, artigo 4°, criou-se a alternancia de mandato, visando ndo descontinuarem os
servigos e o seu padrao de trabalho. Em 2.024 houve eleigbes para ambos os conselhos , estando em nosso site todo o regulamento;l
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resultados; atas de posse, além claro das acoes de cada colegiado em local préprio (
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/eleicoes-colegiado/
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/conselho-administrativo/ e
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/conselho-fiscal/ ).

No que tange ao Comité de Investimentos, fora instituido, no ambito do BERTPREV, o Comité de
Investimentos, por meio do Decreto Municipal n® 1.857/12 e Resolugdo n° 01/12, alterada pela Resolugdo 02/12, expedidas pelo Conselho
Administrativo da Autarquia, e a LC 95/13, artigos 113 a 124, cuja finalidade precipua é a discussdo dos aspectos ligados ao planejamento,
execugao, monitoramento, e avaliagdo das estratégias de alocagdo de recursos previdenciarios. Passou a ter regramento previsto na Lei
Complementar 95/13, como parte integrante da estrutura administrativa do BERTPREV, com alteragdo promovida pela LC 101/14, no que se
refere a ampliagdo do nimero de membros; elevagédo de remuneragdo mensal pela participagcao e demais disposigdes pertinentes.

Pela LC 167/2021, artigo 5°, criou-se a alternancia de mandato, visando ndo descontinuarem os servigos
e o seu padréo de trabalho. Em 2.024 houve eleigao para preenchimento de 01 vaga no Comité, estando os atos da eleigdo em nosso site -
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/eleicoes-colegiado/ ).

Ainda no que concerne ao Comité de Investimentos, em 2.024 fora publicada a Resolugdo 06/2024 —
C.A/BERTPREV, que alterou a Resolugéo 02/21 — C.A/BERTPREYV, que disciplina o procedimento de credenciamento de instituicdes financeiras
e rotinas a serem observadas para as aplicagdes financeiras.

Por conseguinte, data-base 31/12/2024, o BERTPREV atende a 1699 segurados ativos, sendo 1658
servidores da prefeitura, 31 da camara e 10 do BERTPREV e remunerou 437 aposentados e 86 pensdes por morte, estas desdobradas em 95
beneficiarios.

No exercicio de 2024, foram concedidas 35 aposentadorias e 4 pensoes.

Além disso, em 2.024 realizamos a ampliagdo do Programa de Educagao previdenciaria instituido em
2021 através da Resolugdo CA 07/2021 — BERTPREV (https://www.bertprev.sp.gov.br/arquivos/legislacao/resolucoes/2021/res-adm-07-21.pdf),
com a aprovagao da Resolugéo n° 03 de 21 de margo de 2024 (https://www.bertprev.sp.gov.br/arquivos/legislacao/resolucoes/2024/res-adm-03-
2024.pdf ), que instituiu os Programas de Educagéo Previdenciaria “Integracédo” e “Novo Ciclo” e renomeou como “Nova Rota”, o Programa de
Preparagdo para a Aposentadoria, que pelo 3° ano consecutivo realizou, junto aos segurados interessados, iminentes a aposentar-se,
encontros bimestrais, com momentos de convivéncia entre todos e a oferta de palestras, com temas relativos ao momento de vida em que se
encontram e também referentes ao seu relacionamento com o RPPS.

Com a ampliagao do Programa de Educacgéo Previdenciaria foi possivel contemplar todos os segurados,
tanto ativos quanto aposentados e pensionistas, com o objetivo de proporcionar momentos de apoio, reflexdo, socializagédo, entretenimento e
incentivo a uma aposentadoria mais ativa e participativa. Através de oficinas, palestras, cursos, dindmicas, dentre outras atividades, o programa
visa o acolhimento e o apoio aos nossos aposentados e pensionistas nesta nova jornada, de forma prazerosa e responsavel.

Em 2024 também, inauguramos midias sociais com conteudo da educacgdo previdenciaria, assim
nosso contato com os servidores foi ampliado e mais eficiente, com o feedback mais agil.

No exercicio de 2.024, da gestdo Administrativa, Financeira e Previdenciaria decorreu ao Municipio de
Bertioga, na ampla maioria do tempo, a manutengdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria, expedido pelo MPAS
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml, acesso em 18/03/2025), que vem a atestar o
cumprimento da Lei Federal n.° 9717/98, e, por consequéncia, a possibilidade de recebimento de transferéncias voluntarias da Uniéo,
empréstimos e financiamentos por instituicdo federal e compensagéao previdenciaria entre os Regimes de Previdéncia.

Importantissimo mencionar a manutengéo do Certificado do PRO-GESTAO, nivel I, apés auditoria promovida pela
ICQ-BRASIL, com expedigdo de certificado valido até 10/11/2027, conforme o Certificado publicado em nosso site -
https://bertprev.sp.gov.br/arquivos/progestao/certificado-progestao-2024-2027.pdf

Vale também relatar que a partir da produgéo do Calculo Atuarial 2.024
https://bertprev.sp.gov.br/arquivos/atuarial/avaliacao-atuarial-2024-exercicio-2023.pdf , acesso em 18/03/2025), com proposta de valores
para cobertura do déficit técnico atuarial, o Conselho Administrativo da Autarquia debrugou-se sobre o enfrentamento do déficit técnico
atuarial, na mesma linha do que fora adotado no ano de 2.023, noticiado em relatério de administragéo, parte integrante do procedimento de
prestacédo de contas perante esse llustre Tribunal de Contas daquele exercicio.

Estudadas varias possibilidades, que culminaram em aprovacédo pelo Colegiado de minuta de projeto de lei,
enviada a Prefeitura do Municipio de Bertioga (proc. adm. n° 087/2024 — BERTPREV), onde conjugaram-se varias medidas (a exemplo de
vinculagdo do Imposto de Renda retido na fonte pelo BERTPREV a cobertura do déficit técnico atuarial; majoragéo da contribuicdo patronal
dos professores e do Poder Legislativo; majoragdo da contribuigdo dos servidores ativos para 15%; readequacédo da base de calculo da
contribuicdo previdenciaria dos inativos, para incidéncia em parcela que viesse a exceder 04 salarios minimos e, por fim, para os ativos
pedagio nas regras de aposentadoria voluntaria de 10% a mais do tempo restante para aposentar-se, limitado a 360 dias), que resultaram
uma razoavel diminuigao do déficit técnico atuarial.

Ocorre que nao fora pelo Poder Executivo Central recepcionada a proposta final, permanecendo a situagdo da
mesma maneira do exercicio anterior, isto €, sem nenhum encaminhamento ao Poder Legislativo. Logo, em termos de aportes para cobertura
do déficit técnico atuarial, ainda vige o quadro previsto e instituido pela LC 167/2021.

Ademais, informa-se também a realizagdo das atividades de Controle Interno, durante o exercicio de 2.0243, por
comissdo formada por 2 servidores efetivos da Autarquia, com todos os relatérios disponiveis no site www.bertprev.sp.gov.br
(https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/controle-interno/).

As despesas com a administragdo da Autarquia totalizaram no exercicio o valor de R$ 4.047.193,89.
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A partir da LC 95/13, institui-se no BERTPREV a constituicdo de reservas com a sobra da taxa de administragao.
Atualmente o BERTPREYV conta com o percentual de 3,11% da Contribuigdo Patronal do Ente (PMB, Camara e Bertprev), esse valor & utilizado
para manutengao da estrutura do Instituto e Folha de pagamento do servidores ativos.

As despesas previdenciarias do exercicio atingiram o valor de R$ 53.043.930,81, assim distribuidas:

Aposentadorias R$ 45.958.310,60

Pensao por morte R$ 6.193.277,79

Pericias médicas R$ 13.616,75
Contribuicdo ao PASEP R$ 673.685,30
Indenizagdes e Restituicbes  R$ 205.040,37

CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

As contribuigbes previdenciarias referentes ao exercicio de 2024 foram pagas em dia. Segue abaixo

valores recebidos:
PREFEITURA:
Contribuigao Patronal
Contribuigdo Servidor
Amortizacdo do Déficit
Total Prefeitura

CAMARA:
Contribuigao Patronal
Contribuigado Servidor
Amortizacdo do Déficit
Total Camara

BERTPREV:
Contribuigao Patronal
Contribuigado Servidor
Amortizacdo do Déficit
Total Bertprev.

APOSENTADOS
Contribuigdes do exercicio

PENSIONISTAS
Contribuigdes do exercicio

COMPENSAGAO FINANCEIRA
OUTRAS RECEITAS
Restituicbes e multas

TOTAL GERAL

R$
33.510.571,92
21.579.342,77
15.885.526,56
70.975.441,25

R$
913.537,01
591.833,34
433.885,99

1.939.256,34

R$
243.212,57
157.470,75
134.061,27
534.744,59

5.347.400,98

651.182,06
1.921.342,08
44.298,94

81.413.666,24

GESTAO FINANCEIRA

As aplicagdes financeiras foram efetuadas de acordo com a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional, sob o n°®
3922/10, com alteragbes dada pelas Resolugbes CMN 4392/14, 4.604/17, 4695/18 e 4963/21 e, em sede local, pelas Resolugées do Conselho

Administrativo 02/21, ja citadas.

Representadas pelas seguintes aplicagbes

2024 2023
TOTAL PATRIMONIO 926.233.231,45 | 816.359.649,54
Sub-total Artigo 7° |, Alinea a (Titulos do Tesouro Nacional) | 804.165723,29 | 677.816.503,39
CARTEIRA PROPRIA (NTNs) 804.165.723,29 | 677.816.503,39

Sub-total Artigo 7° I, Alinea b (Fundos 100% Titulos
Publicos)

46.015.226,72

71.410.153,79

Sub-total Artigo 8°1, (Fundos de Agdes )

SANTANDER RF DI TP PREMIUM FIC FI 29.322.363,72 |  29.657.758,20
CAIXA BRASIL 2030 Il TP 16.692.863,00 |  17.894.412,07
610.809,21 |  10.262.414,25
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ITAU RPI IBOVESPA ATIVO FI ACOES 494.057,32 587.991,48
QUEST AGOES FIC FIA 116.751,89 123.900,95
Sub-total Artigo 10° I, (Fundos de Participagées) 25.132.186,85 |  24.503.448,04
FI EM COTAS DE FIP KINEA PRIVATE EQUITY II 2.031.083,23 2.014.741,02
FI EM COTAS DE FIP KINEA PRIVATE EQUITY IV 23.101.103,62 |  22.488.707,02
Sub-total Artigo 9°, Il (Fundos de Investimento no Exterior) 33.580.327,55 21.966.091,35
BB ACOES GLOBAIS INDEXADO INVESTIMENTO NO 7.586.905,71 5.037.083,21
EXTERIOR FI
MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIC FIA INV. NO 12.723.664,52 7.947.854,87
EXTERIOR
SANTANDER F| GLOBAL EQUITIES 13.269.757,32 8.981.153,27
Sub-total Artigo 9°, Ill (Acées - BDR Nivel 1) 16.728.938,83 |  10.401.038,72
FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | 9.187.195,93 5.459.417,41
SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB 7.541.743,90 4.941.621,31

O montante das receitas financeiras e variagdo positiva dos investimentos atingiu o resultado geral de R$
81.145.065,71

Em 31 de dezembro de 2024, foi constituida provisdo para perdas em Investimentos no valor de R$ 11.834.853,58 conforme
parecer técnico de empresa de consultoria financeira.

GESTAO DE PESSOAL

QUADRO DE SERVIDORES - EXERCICIO DE 2024

PRESIDENTE DA AUTARQUIA

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO (CAF)
Alexandre Hope Herrera — periodo de 01/01/2024 até 17/04/2024

Patricia Ramos Quaresma — a partir de 18/04/2024 até 31/12/2024

COORDENADORIA PREVIDENCIARIA (CP)

Marcela de Camargo Aleagi — periodo de 01/01/2024 até 31/12/2024

CONTROLE INTERNO

Katia Hidalgo Daia no periodo de 01/01/2024 até 30/04/2024 e 02/12/2024 até 16/12/2024 exercendo sua presidéncia nesse periodo;
André Girenz Rodrigues no periodo de 01/02/2024 até 31/12/2024, exercendo a presidéncia de 01/05/2024 até 01/12/2024 e 17/12/2024 até
31/12/2024;

Phelippe Santos do Bom Sussesso no periodo de 16/07/2024 até 31/12/2024.

OUVIDORIA

Katia Hidalgo Daia de 01/01/2024 até 30/04/2024;
André Girenz Rodrigues de 01/05/2024 até 31/12/2024.

SERVIDORES EFETIVOS DO BERTPREV

Alexandre Hope Herrera - cargo Contador até 16/07/2024;
André Girenz Rodrigues - cargo Auxiliar de Escritorio;
Ariosto Silvio Luciano — cargo Ajudante Geral;
Evanilson Fischer Matos Siqueira - cargo Auxiliar de Escritério;
Jean Mamede de Oliveira - cargo Analista de Sistema;
Katia Hidalgo Daia - cargo Escrituraria;
Marcela de Camargo Aleagi - cargo Auxiliar de Escritério;
Maristela Regina Teodoro Costa - cargo Téc. Contabilidade (PERMUTA-PMB em 2024);
Patricia Ramos Quaresma - cargo Técnica em Contabilidade;
Phelippe Santos do Bom Sussesso - cargo Administrador;
Rejane Westin da Silveira Guimaraes de Godoi - cargo Procuradora.
SERVIDOR EM PERMUTA NO BERTPREYV - EXERCICIO 2024
Jefferson Fernandes Henriques - cargo Operador de Sistemas;( PERMUTA-PMB em 2024)
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ESTAGIARIOS

Edilany Carvalho
Gabriel Herrero Vieira
Renata Borges

ORGANOGRAMA - BERTPREV

|

Conselho AdministrativoJ
4
Conselho Fiscal » Comité de
J Investimentos
A4
Presidéncia
Juridico 1 -+ Controle
J Interno
A h J
- Coordenacao
IE nolrddena_gra_o Administrativa-
revidenciaria Financeira
A 4 h J h 4
Setor de Setor de Setor SEI?.[ de
Cyn s . . . Contabilidade e
Previdéncia Informatica Administrativo N
Financas

QUADRO DE PESSOAL — EXERCICIO DE 2024 (em 31/12/2024)
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DENOMINACAO

QUANTIDADE DE CARGOS/EMPREGOS
FORMA DE PROVIMENTO

QUANTITATIVOS

B TOTAL

PROVIDOS VAGOS

Administrador

[y
[=]

Contador

Analista de Sistemas

Procurador

Técnico em Contabilidade

Escriturario

Auxiliar de Escritorio

Agente Administrativo

Ajudante Geral

|0 |5 | M | || || D>

Presidente

LNl R R LR R N o

Hlelo|lw|r|N|R ] =]o

TOTAL

[y
=l

ijjo|ao|w|o|la|l|=|a|N

[
[

LEGENDA.:

A - Quadro permanente
B - Cargos em comiss3do

FORMA DE PROVIMENTO (indica o total de cargos existentes)

. TOTALDE CONTRATADDS
DENOMINACAD . TOTAL DE CONTRATADOS
CA IEMPORARIAMENTE NO EXERCICIO
TOTAL 0 0

QUADRO DE SALARIOS — EXERCICIO DE 202f1 (em 31/12/2024)
QUADRO DE PESSOAL E SALARIOS

ENTIDADE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV
EM: 31/12/2024

SALARIO BASE
QUANTIDADE DE CARGOS/EMPREGOS — P
DENOMINACAO FORMA DE PROVIMENTO QUANTITATIVOS NI\AFEL SALARIAL -
Lei Comp. 79/11 - Anexo | | Lei Comp. 01/01
A B TOTAL |PROVIDOS| VAGOS
Administrador X 1 1 0 RS 6.818,28 woc
Contador X _ 2 0 2 RS 5.323 49 10 A
Analista de Sistemas X - 1 1 0 RS 6.818,28 10 C 1l
Procuradar X 2 1 1 RS 14.574.56 NIVEL V
‘- L RS 5.373,58 8Cin
Técnico em Contabilidade X - 2 2 0 R 4.605.07 a1l
Escriturario X - 1 1 0 RS 8.967,11 61X |
R: 4.529,01 6CIN
Auxiliar de Escritdrio X - 3 3 0 RS 4.313,34 6CIl
RS 3.483.61 6B1
Agente Administrativo X 3 0 3 RS 2.813.13 6A
Ajudante Geral X - 1 1 0 RS 2.045.37 181l |
Presidente . X 1 1 0 RS 12.150,60
TOTAL 17 11 6

[LEGENDA
FORMA DE PROVIMENTO (indica o total de cargos criados)
A - Quadro Permanente

B - Cargos em Comissdo

*** _ Lei Complementar n2 194/24 -Ato de enguadramento na carreira - Procuradoria.
*** - Lei Complementar n? 198/24 - Acrescenta no quadro de servidores do BERTPREV o cargo de Agente Administrativo

***_ Lei Complementar 79/11 - Anexo | (Tabela de Salarios) de ¢/c Lei Complementar 95/13 - Anexo |

Bertioga, 27/12/2024

TOTAL DE CONTRATADOS

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

DENOMINACAO TEMPORARIAMENTE NO EXERCICIO TOTAL DE CONTRATADOS PRESIDENTE
TOTAL 0 0
CONTRATOS - EXERCICIO DE 2024
| g 5 Processo/ano Contratada CNPJ Modalidade Objeto Valor
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MAXIMIANO LICENCA DE USO DE
TIBURCIO 22.101.361/0001- | Dispensa de SOFTWARE DE R
1| 7502021 PEREIRA 67 Licitagdio AGENDAMENTO DE RS 40,99/més
RIBEIRO ME ATENDIMENTOS
Uso do ECONSIG —
Sistema Eletrénico, via
. Internet, de Reserva de =
2 44/2024 Zetrasoft Ltda. 03.881.239/0001- Dls.p('enszi\ de Margem e Controle de Sem custo pela? prestagao
06 Licitagdo Consi ~ do servigo
onsignagdes, com
desconto em Folha de
Pagamento
Instituto de Coné:z;ele(;:gaddzerggesa a) R$ 3.400,00 para o
Certificacédo 01.659.386/0001- | Dispensa de lenclada para servigo de pré-auditoria, b)
3 200/2024 ) . N realizagéo de pré )
Qualidade Brasil - 00 Licitagdo - e R$ 5.235,00 para o servigo
1cQ auditoria e certificagéo do de recertificacio
RPPS - Pro gestao. §a0-
FORNECIMENTO DE
Ccl?rﬁl-lfgig Em 03.343.434/0001- | Dispensa de | SOLUGAO DE BACKUP
4 240/2021 Tecnologia da ’ .82 Licitaco ONLINE R$ 498,60/més.
Informerd i 28 o ¢ CRIPTOGRAFADO, EM
¢ NOME DO BERTPREV
FORNECIMENTO DE
MICROWARE 08.615.859/0001- | Dispensa de | GARANTIA ESTENDIDA | R$ 9.317,00, unica parcela
5 238/2021 ENGENHARIA O 0s o
SISTEMAS LTDA 17 Licitagao D ERVIDOR DE em 2022.
DADOS DELL
INCORP PRESTACAO DE
6 75/2024 TECHNOLOGY | 41.069.964/0001- | Dispensa de SERVICO PARA R$8.119,80, Unica parcela
INFORMATICA 73 Licitagao REALIZACAO DE em 2024
LTDA ELEICAO ON-LINE
. . . R$ 6,10 por litro de gasolina
7 073/2024 Posto de Semgo 05.116.574/0001- Dls_p(_enszf de Fornemmer}to de comum e R$ 4,07 por litro
Padre Anchieta 43 Licitagao Combustivel
de etanol.
M Consultoria e Fornecimento de
8 048/2024 Solugdes em 11.549.236/0001- Dls_pgnsr—i\ de _ ferrarpenta para RS 1.500,00/mas.
Processamentos e 06 Licitagao implantagéo de Processo
tecnologias ltda eletrénico no BERTPREV
Sistema Eletrénico cesséo do direito de uso
do licenciamento do
de Compras da Sistema
9 104/2024 _B_olsa~ 10.508.843/0002- Dls_pgznsei\ de Eletronico de Compras Sem custo pela_ prestagéo
de Licitagdes e 38 Licitagao o X do servigo
L ) da Bolsa de Licitagdes e
Leiloes do Brasil - Leildes do Brasil — BLL
BLL COMPRAS COMPRAS
E;ﬁ;?ggigi Servigo de batimento de
10 071/2024 informacoes da 42.422.253/0001- Dls_p_ensr—i\ de d_a_dos do SII_'\’_C, ; R$ 3.523,50/més
a0 01 Licitacao permitindo a verificagdo
previdéncia - de 6bitos
DATAPREV S.A.
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a) Por servigo de pericia
médica para aposentadoria
especial por agente nocivo:

R$ 620,00;

b) Por cada manifestacédo/ato
do Assistente Técnico,
consistente em: formulagéo
de quesitos iniciais; parecer
sobre a pericia judicial;
formulagéo de quesitos
suplementares e
comparecimento em
audiéncia, caso se faga
necessario: R$ 400,00; R$
2.200,00; R$ 400,00; R$
600,00, respectivamente.

ETICA c) Por servigo de pericia
CONSULTORIA . - . médica para os casos
11| 179/2023 EM SAUDE 34'075'289/ 0001- C‘é’;&%ﬁgg'a 00”;;25?52;’ gzri?ar;gms previstos no item 1.1.3 do
OCUPACIONAL — Termo de Referéncia R$
LTDA 300,00;
d) Por exame admissional -
R$ 100,00;
e) Por avaliagédo
biopsicossocial prevista no
item 1.2 do Termo de
Referéncia - R$ 7.800,00;
f) Por avaliagéo social
prevista no item 1.3 do
Termo de Referéncia- R$
1.000,00;
g) Por quildbmetro (Km)
rodado -R$ 5,00 ;
h) Percentual cobrado a titulo
de taxa de administragéo —
20,00 % sobre o valor dos
servicos prestados.
Exacttus Prestagéo de Servigos de
12 41/2021 Consultoria 08.401 ':)?37/0001' Convite Assessoria e Consultoria R$ 2.898,28./més
Atuarial LTDA Atuarial ao BERTPREV
VEROCHEQUE | 06.344.497/0001- | Dispensa de | Fornecimento de cartdo | Sem custo pela prestagdo do
13 263/2024 s AV . i )
Refeicdes LTDA 41 Licitagdo alimentagao servigco
Prestagéo de servigo
Sidnei C. A. 64.634.678/0001- | Dispensa de | relacionado as atividades .
14 1732023 | b picidade - ME 09 Licitacio | de hospedagem do site: R$ 83,49/més
www.bertprev.sp.gov.br
CARDPRESS -
TECNOLOGIAE | 26.644.106/0001- | Dispensa de | confecgdo de cartdes de .
15| 158/2020 | |\NFORMATICA 11 Licitacao identificacéo R$ 13,08 por unidade
EIRELI
Contratagdo de empresa
especializada em
Four Info = fornecimento de licenca
16 | 210/2023 | Desenvolvimento | 0>-340-254/0001- 1 Pregdo de uso de software R$ 6.494,00/més.
72 Presencial . X =
de Software Ltda. destinado a gestéo de
Regimes Préprios de
Previdéncia
ABCPREV
GESTAOE . Prestacéo de servico de
17 | 2162023 FORMAGAO 16'778'286’ 0001- D'fi%ietgsg:e cursos elou palestras aos R$ 1.900,00/més
PREVIDENCIARIA ¢ segurados do RPPS
LTDA
L&M Solugdes em . =
18| 231/2023 Tecnologia da | 0-219:245/0001- | Dispensa de Locago de RS 2.810,00/més
= 68 Licitacao computadores
Informagéo LTDA.
Telefénica Brasil | 02.558.157/0001- | Dispensa de | Contratagédo de servigo A
10 238/2022 S.A 62 Licitagao de internet fibra R 156,69/més.
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Emoresa Brasileira Tarifa cobrada por tipo de
P ) 34.028.316/0001- | Dispensa de | Servico de postagem e correspondéncia, conforme
20 239/22 de Correios e s . .
X 03 Licitagado entrega de cartas Tabela de Tarifas Postais em
Telégrafos . g o
vigor no territorio brasileiro.
Sileidy da Silva Servigo de buffet para
21 199/2024 Rodolfo Machado 44.861.751/0001- Dls_pt_-;‘ns? de | coffee break nos~eventos Valor unitario: R$ 28,00 por
ME 78 Licitagao de educacgao pessoa.
previdenciaria,
Maria de Fatima CPFs R$ 7.500,00/més, contrato
29 285/2022 Coelh_o Terrae 712.103.009-82 & Dls_pc_ensail de Locagao de Imdvel - de locagéo prorrogado por 60
Maria lvone 006.164 588-51 Licitagao Sede do Bertprev meses a contar de
Rodrigues Neves U 27/11/2022
curso para capacitagao
aos conselheiros da
Autarquia, visando
Criando Valor . obtengao de .
= 30.708.944/0001- | Dispensa de ; R$ 17.790,00, aditado em
23 | 074/2024 Educagao 89 Licitagio conhecimentos 04/09/2024 - R$ 1.800,00
Executiva Ltda. especificos e exigidos no
Manual de Certificagdo
Profissional divulgado
pelo MTP
Prius Informador | 03.361.851/0001- | Dispensa de | Controle de publicagdes N
24 133/2024 Juridico LTDA 58 Licitagao em nome do Bertprev R$ 162,75/ més
LDB Consultoria | 26.341.935/0001- | Dispensa de Prestagao de servigo - R$ 2.450,00/ més - prazo
25 303/2024 ) ; o e : o
Financeira 25 Licitagao Consultoria Financeira inicial de 16 meses.
Servigo de telefonia, 1
. ) . (uma) linha telefénica
26 | 01512023 | AMERICANET | 01.778.972/0001- | Dispensa de analégica, com RS 689,90/més
LTDA 74 Licitagao . .
portabilidade do nimero
existente 13-3317-5981
Genial
Investimentos . - . =
27 177/2021 Corretora de 27.652.684/0001- Dls_pc_ensail de Custddia de T.I.tl:llf)s e Sem custo pelg prestagédo
S 62 Licitagao valores mobiliarios do servigo
Valores Mobiliarios
S.A.
Empresa de
Tecnologia e . . -
28 | 13/2021 informagdes da 42'422'3‘:’3/ 0001- 'gee?_'it(’:'i't':agg tescf]g‘{fﬂaezgé}:ig'r‘;‘jadzo Valor mensal R$600,00
previdéncia - ¢ 9 ¢
DATAPREYV S.A.
CONSELHO ADMINISTRATIVO
Membros do Conselho
Membros Titulares
Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade (Presidente Nato)
Adriano Gonzaga da Costa
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Darci Pereira de Macedo
Diuver Clay de Oliveira Junior
Jean Mamede de Oliveira
Juliana Veiga dos Santos
Marcelo dos Santos Pereira
Renato Martins Fernandes

Suplentes do Conselho Administrativo

Erivaldo da Silva Feitosa
José Ferreira Melo Filho
Katia Hidalgo Daia
Rogério Araudjo dos Santos
Ronaldo Mendes
Tatiana B. de Assis Carvalho

As reunides ordinarias do Conselho Administrativo sdo mensais, todas as decisdes realizadas pelo conselho constam nas atas das

reunides ordinarias e  extraordinarias, as mesmas podem ser encontradas nos enderegos

https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/conselho-administrativo/atas-conselho-administrativo/
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/conjunta/

CONSELHO FISCAL
Membros do Conselho
Membros Titulares

Adriana dos Santos Rodrigues
Andréa de Oliveira Harder Marques
Ariosto Silvio Luciano
Fabiano Teles de Oliveira
Jean Carlo Muniz
Michelle Santos do Nascimento
Rita de Cassia Ferreira Furlan

Suplentes do Conselho Fiscal

Antbnio Sergio de Jesus
Arilson Lisboa Sabino
Dennis Willian Mariano Ponciano
Israel Salcci
Jefferson Fernandes Henriques
Maria Guilherme de Almeida
Phelipe Santos do Bom Sussesso
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As reunides ordinarias do Conselho Fiscal sdo mensais, todas as decisdes realizadas pelo Conselho constam nas atas das reunides ordinarias
eletrénicos:

e extraordinarias, as mesmas podem ser encontradas nos enderegos
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/conselho-fiscal
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/conjunta/

COMITE DE INVESTIMENTOS
Membros do Comité

Roberto Cassiano Guedes — Presidente
Clayton Faria Schmidt
Evanilson Fischer Matos Siqueira — Secretario
Alexandre Hope Herrera
Victor Mendes Neto
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Agenda de Reunides do Comité de Investimentos para 2024

12 Semestre

Jan Fev Mar Abr Mai Jun
03 01 06 03 02 05
10 07 13 10 09 12
17 15 21 17 15 20
24 21 27 24 22 26

28 29

22 Semestre

Jul Ago Set Out Nov Dez

03 01 04 02 07 04

10 07 11 09 13 12

17 14 19 16 21 18

24 21 25 23 27 26
28 29

As reunides ordinarias do Comité de Investimentos sdo semanais, todas as decisdes realizadas pelo comité constam nas atas das
reunides  ordinarias e  extraordinarias, as mesmas podem ser encontradas no  endereco  eletrénico:
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-investimentos/atas-comite/

Principais atribuicdes do Comité

Assessorar o Presidente e o Conselho Administrativo na elaboragéo da politica de investimentos, bem como eventuais revisoes;
Acompanhar o desempenho obtido pelos investimentos, em consonancia com a politica de investimentos;

Aplicar taticamente os recursos, em consonancia com a politica de investimentos, o cenario macroeconémico, e as caracteristicas e
peculiaridades do passivo;

Selecionar opgdes de investimentos, verificando as oportunidades de ingressos e retiradas em investimentos;

Zelar por uma gestdo de ativos, em consonancia com a legislagdo em vigor e as restricbes e diretrizes contidas na politica de
investimentos, e que atendam aos mais elevados padrdes técnicos, éticos e de prudéncia;

Analisar as taxas e corretagens, considerando os custos e servigcos envolvidos;

Selecionar gestores, corretoras de valores e outros prestadores de servigos diretamente ligados a atividade de administragdo de
recursos, mediante processo de credenciamento, segundo atos normativos internos;

Providenciar diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuicdes

Propor ao presidente do BERTPREV as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura, a transparéncia e a eficiéncia da
atuagao do Comité.

12
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Estatisticas Previdenciarias em 2024
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IMAGEM INSTITUCIONAL

MISSAO: Garantir a concessédo dos beneficios previdenciarios legalmente previstos aos servidores publicos do municipio de Bertioga e seus
dependentes de direito, sempre com dignidade, transparéncia, respeito, eficiéncia, governabilidade, solidariedade e sustentabilidade financeira e

atuarial do Regime Préprio.

VISAO: Ser referéncia em unidade gestora para Regimes Proprios de Previdéncia a partir de uma gestdo humana, técnica, participativa e

transparente.

VALORES: Legalidade; Moralidade; Publicidade; Eficiéncia, eficacia e qualidade; Integridade e responsabilidade pessoal; Impessoalidade,
imparcialidade e objetividade; Clima organizacional harmonioso; e Respeito aos segurados, ao meio ambiente e a identidade organizacional.
CONSIDERAGOES FINAIS 17
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A meta permanente do BERTPREV é a otimizagdo de seus servigos e a defesa de seus interesses especificos
junto aos féruns adequados, contando sempre com a valiosa colaboragdo dos conselhos e do comité de investimentos para alcangar seu

propdésito.

Por fim, o BERTPREV, trabalhando na busca da eficiéncia, persegue incessantemente o objetivo de ser a garantia
de seguranga previdenciaria para os servidores e seus dependentes.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

PRESIDENTE

Balango Patrimonial 2024

INSTITUTO DE PREV. SERVIDOR MUNICIPAL DE BERTIOGA

ESPECIFICAGAO

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE
CAIXA

CREDITOS A CURTO PRAZO

INVESTIMENTOS E APLICAGOES
TEMPORARIAS A CURTO PRAZO

ESTOQUES

ATIVO NAO CIRCULANTE
MANTIDO PARA VENDA

VPD PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO CIRCULANTE

REALIZAVEL A LONGO PRAZO

INVESTIMENTOS

IMOBILIZADO

INTANGIVEL

DIFERIDO

BERTIOGA, 11 DE ABRIL DE 2025

ATIVO

31/12/2024
915.271.246,28
65.218,83
0,00
915.196.607,97
9.419,48
0,00
0,00
64.122,92
0,00
0,00
64.122,92
0,00

0,00

31/12/2023
797.350.777,11
84.277,52
0,00
797.259.019,54
7.480,05
0,00
0,00
46.416,01
0,00
0,00
46.416,01
0,00

0,00

18
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TOTAL DO ATIVO

PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGAGOES TRAB., PREV. E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO
PRAZO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
A CURTO PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A
PAGAR A CURTO PRAZO

OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO
PRAZO

OBRIGAGOES DE REPARTIGCOES A
OUTROS ENTES

PROVISOES A CURTO PRAZO

DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO
PRAZO

PASSIVO NAO CIRCULANTE

OBRIGAGOES TRAB., PREV. E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO
PRAZO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
A LONGO PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A
PAGAR A LONGO PRAZO

OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO
PRAZO

PROVISOES A LONGO PRAZO

DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO
PRAZO

RESULTADO DIFERIDO

TOTAL DO PASSIVO

PATRIMONIO LiQUIDO

PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL
SOCIAL

ADIANTAMENTO PARA FUTURO
AUMENTO DE CAPITAL

RESERVAS DE CAPITAL

AJUSTES DE AVALIACAO
PATRIMONIAL

RESERVAS DE LUCROS
DEMAIS RESERVAS
RESULTADOS ACUMULADOS

RESULTADO DO EXERCICIO

RESULTADO DE EXERCICIOS
ANTERIORES

AJUSTES DE EXERCICIOS
ANTERIORES

OUTROS RESULTADOS
(-) ACOES / COTAS EM TESOURARIA

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO

TOTAL DO PASSIVO E DO
PATRIMONIO LiQUIDO

ESPECIFICAGAO

915.335.369,20

PASSIVO
31/12/2024
377.678,42

373.538,36

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.140,06

1.019.256.128,36
0,00

0,00
0,00
0,00
1.019.256.128,36
0,00
0,00
1.019.633.806,78

(104.298.437,58)
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
(104.298.437,58)
37.703.608,61
(142.002.046,19)
0,00

0,00

0,00
(104.298.437,58)

915.335.369,20

31/12/2023

376.751,32

374.867,48

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.883,84

939.022.487,99

0,00

0,00
0,00
0,00
939.022.487,99
0,00
0,00

939.399.239,31

(142.002.046,19)
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
(142.002.046,19)
43.904.870,80
(185.906.916,99)
0,00

0,00

0,00
(142.002.046,19)

797.397.193,12
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga —- BERTPREV

Notas explicativas da administragao as demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2024 e 2023.
Cifras apresentadas em reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREV, com sede no Municipio de
Bertioga, Estado de Sao Paulo, foi constituido como Autarquia Municipal, para ser a Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia
Social, visando a prestagdo de servigos e garantia de beneficios relativos a previdéncia dos servidores publicos da administragao direta,
autarquias e fundagdes publicas do municipio.

Possui carater contributivo, na forma da CF/88 e lei, que visa dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e seus dependentes,
bem como garantir os direitos previdenciarios assegurados aos mesmos, nos termos legais, compreendendo um conjunto de beneficios e
acgOes que atendam as seguintes finalidades:

»  Garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, idade avangada, inatividade e falecimento .

Vale registrar que, a partir da publicagdo da Emenda Constitucional n® 103/19 e a publicagdo da LC 153/2020 o RPPS passa a ser responsavel

apenas por aposentadoria e pensdes por morte.
2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

A execugdo orgcamentaria, foi realizada em consonancia com os dispositivos principais das Leis n® 4.320 de 17 de

marco de 1.964, Lei n° 9.717 de novembro de 1998 e a Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, Portarias e Instrugbes da

Secretaria do Tesouro Nacional enfatizando o PCASP — Plano de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico em conformidade com as

Normas Internacionais de Contabilidade e MCASP — Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico em sua 8?2 edigdo, Secretaria da

Previdéncia Social, IPC 14 Procedimentos Contabeis relativos aos RPPS e demais procedimentos e normas correlatas estabelecidas pelo

Conselho Federal de Contabilidade e legislagdo vigente. Em janeiro de 2023, foi efetuada adequagdo ao Decreto 10.540 de 05 de
novembro de 2020 — SIAFIC, sistema unico e integrado de execugao orgamentaria, administragcéo financeira e controle.

Na elaboragédo das demonstragdes financeiras, € necessario utilizar estimativas para contabilizar certos ativos,
passivos e outras transagdes. As demonstragdes financeiras incluem, portanto, estimativas referentes a provisdo para perdas em
investimentos, provisdo matematica previdenciaria e outras similares. Os resultados reais podem apresentar variagbes em relagdo as
estimativas.

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
a) Apuragéo do superavit / déficit do exercicio
As receitas e despesas séo reconhecidas em regime de competéncia de exercicios.

b) Ativos circulantes e a longo prazo

Os ativos circulantes e a longo prazo sdo demonstrados pelos valores de realizagdo, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos
e as provisdes para perdas e ajuste a valor de mercado.

c) Imobilizado

O ativo imobilizado ¢ demonstrado pelo valor do custo de aquisicdo menos a depreciagdo acumulada calculada as taxas lineares usuais,
ajustando ao valor de recuperagédo quando o caso.

d) Passivo ndo circulante (Provisdo Matematica)

O passivo atuarial é representado pelo valor atual dos compromissos com os servidores ativos, aposentados e pensdes, menos o valor

atual das receitas de contribuigdes dos segurados e dérgéos patronais. E determinado por processo matematico atuarial considerando os
seguintes elementos:

Valor dos beneficios assegurados de prestacdo continuada (aposentadoria e pensao por morte)
Expectativas de sobrevivéncia;

Probabilidade de morte ou invalidez;

Taxas de permanéncia no emprego;

Taxas de novas entradas;

Taxa de aplicagao financeira do fundo;

Nivel de contribuigdo dos segurados;

Nivel de contribuicdo dos empregadores;

Valor da folha de vencimentos dos segurados;

Valor do Fundo de Previdéncia ja existente.

VVVVVVVVVY

e) Patrimonio liquido

O patriménio liquido é formado por superavits e déficits acumulados.
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4. APLICAGOES FINANCEIRAS

Representadas pelas seguintes aplicagdes:

2024

TOTAL PATRIMONIO 926.233.213,45
Sub-total Artigo 7° I, Alinea a (Titulos do Tesouro Nacional) | 804.165.723,29
CARTEIRA PROPRIA (NTNs) 804.165.723,29
Sub-total Artigo 7° I, Alinea b (Fundos 100% Titulos

Publicos) 46.015.226,72
SANTANDER RF DI TP PREMIUM FIC FI 29.322.363,72
CAIXA BRASIL 2030 Il TP 16.692.863,00

Sub-total Artigo 8° I, (Fundos de Agdes ) 610.809,21

ITAU RPI IBOVESPA ATIVO FI ACOES 494.057,32
QUEST ACOES FIC FIA 116.751,89
Sub-total Artigo 10° Il, (Fundos de Participagoes) 25.132.186,85
FI EM COTAS DE FIP KINEA PRIVATE EQUITY II 2.031.083,23
FI EM COTAS DE FIP KINEA PRIVATE EQUITY IV 23.101.103,62
Sub-total Artigo 9° Il (Fundos de Investimento no Exterior) 33.580.327,55
BB ACOES GLOBAIS INDEXADO INVESTIMENTO NO 7.586.905,71

EXTERIOR FI
MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIC FIA INV. NO 12.723.664,52

EXTERIOR
SANTANDER Fl GLOBAL EQUITIES 13.269.757,32
Sub-total Artigo 9°, Il (Agdes - BDR Nivel 1) 16.728.939,83
FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | 9.187.195,93
SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR-NIVEL | PB 7.541.743,90

Aplicagdes financeiras em Fundo de Renda Fixa, atualmente vinculam-se a Titulos Publicos Federais. No caso das
aplicagdes financeiras em Fundo de Renda Variavel, os ganhos e ou as perdas sdo reconhecidas com base na variagdo das quotas dos
fundos de investimentos.

As aplicagdes em Notas do Tesouro Nacional pertencem a classe B , cuja remuneracéo é calculada com base
na variagéo do IPCA, acrescido de juros de 5,54% a 7,41% ao ano. Esses titulos estdo custodiados pela Genial Investimentos Corretora de
Valores Mobiliarios. As compras de titulos efetuadas a partir do exercicio de 2.022 estdo sendo marcados na curva, contabilizados sem a
volatilidade do mercado e os titulos adquiridos anteriormente estdo marcados a mercado onde sdo calculados com base no prego unitario,
medido e divulgado pela ANBIMA, sendo as variagdes registradas no resultado, no momento em que ocorrem.

Atualmente as aplicagdes financeiras obedecem a Resolugdo 4963/21 do Conselho Monetario Nacional, que
traz em seu escopo condigcbes a serem observadas para a realizacdo daquelas: seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez. As
aplicagbes financeiras estdo enquadradas nos limites estabelecidos pela referida Resolugéo e na Politica de Investimentos do BERTPREV.

5. CREDITOS A RECEBER (Circulante e Nio Circulante)
Os valores contabilizados em créditos a receber (circulante e néo circulante) correspondem a somatoéria dos
valores abaixo discriminados:
No Circulante/Crédito de curto prazo:

- Nao houve langamento.

No Circulante/Crédito de longo prazo:
- Nao houve langamento que excedesse 12 meses.

6. PROVISAO MATEMATICA PREVIDENCIARIA

Descrigao Dez/2023 Dez/2024
Beneficios Concedidos 466.329.387,28 524.712.631,90
Beneficios a Conceder 726.284.570,75 747.135.981,53
Plano de Amortizagédo (254.465.079,24) (254.465.079,24)

Total da Provisdao Matematica 938.148.878,79 1.017.383.534,19
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“Beneficios concedidos”, composta por segurados que ja estdo recebendo o beneficio de prestagao
continuada.

“Beneficio a conceder”, composta pelos segurados que ainda nio estdo recebendo o beneficio de prestagao
continuada. Dentro deste grupo estdo os segurados que ja preencheram todas as condigbes para comegar a receber o beneficio de
aposentadoria e sdo denominados Iminentes. Os segurados que ainda ndo contemplaram o tempo ou a idade necessaria para comecar a
receber o beneficio de aposentadoria sdo denominados “N&o Iminentes”.

Compensacao financeira ¢ a parte do compromisso da provisdo matematica de responsabilidade do Regime
Geral da Previdéncia Social com os Institutos de Previdéncia Municipais e Estaduais.

Plano de Amortizagao trata-se de valor aprovado para a cobertura do déficit atuarial , Lei Complementar
167/2021 de 28/12/2021.

7. RELATORIO DE AVALIAGAO ATUARIAL

De acordo com o relatério de avaliagéo atuarial de dezembro 2024 constam as seguintes variagbes ocorridas no exercicio:

Quantidade de segurados:

Descrigdo Ativos Aposentados Pensées
Em 30/10/2023 1.551 399 90
Acréscimos/diminuigcdes 151 31 05
Em 31/10/2024 1.702 430 95

Resultado atuarial:

Descrigao 2024 2023

Ativo do plano 927.096.680,38 816.747.559,43
Provisdo matematica 1.271.848.613,43 938.148.878,79
Resultado atuarial (90.286.853,81) (121.401.319,36)
Plano de Amortizagéo 254.465.079,24 254.465.079,24
Total Déficit (344.751.933,05) (375.866.398,60)

Ainda, de acordo com referido relatério, a taxa de Administragéo (3,11%) deve ser destacada em lei, sendo implementada pela LC
182/2023, artigo 2°, que acresceu o inciso VI ao artigo 139 da LC 95/13, bem como a atual contribuigdo patronal de 21,61%, destinada
exclusivamente ao plano de beneficios, de forma a manter o equilibrio da situagdo financeiro-atuarial, que deve ser monitorada e verificada
continuamente.

8. OBRIGAGOES A PAGAR
Foram contabilizadas no passivo circulante “Obrigacées trabalhista, Prev e assistenciais a pagar a curto prazo” no valor de R$ 373.538,36,
relativo & Provisédo para Férias e “demais obrigagdes a curto prazo”, no valor de R$ 4.140,06, relacionado a saldo em conta corrente de

honorarios advocaticios, percentual de 5% retidos para gastos com aprimoramento dos procuradores, conforme Lei Municipal 905/2010.

Bertioga, 26 de Margo de 2025

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade Patricia Ramos Quaresma
Presidente Téc.Contabil
CPF 066.759.908-88 CRC 1SP279741/0-3
Resultados da Avaliagao Atuarial 22
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Os calculos foram efetuados com base na Tabua Biométrica IBGE-2022, de acordocom a legislag&o vigente.

A taxa de juros adotada foi de 5,31% ao ano, de acordo com orientagdes do MPSMinistério da Previdéncia Social.

Efetuamos os calculos considerando toda a massa de participantes do Plano e apuramos um Valor Atual dos
Beneficios Futuros de Beneficios a Conceder no valor de:

DRAA 2025 = R$ 1.280.870.363,25

DRAA 2024 = R$ 1.222.231.604,52

DRAA 2023 = R$ 1.020.409.483,17

O Regime Financeiro estabelecido para esses servidores é o de Regime de Capitalizagdo para os beneficios de
aposentadorias programadas, Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura para os beneficios de risco de
aposentadoria por invalidez e pens&o por morte.

O atual plano de custeio atualizado conforme Lei Complementar n.° 153/2020 das aposentadorias e pensdes dos
servidores municipais prevé uma contribuicdo constante de 35,61% das remuneragdes dos ativos, tendo o Municipio
participacédo de 21,61% e o servidor 14%. As despesas administrativas correspondem a 3,11%, totalizando38,72%.

O custo total apurado do Plano de Beneficios é de 35,59%, calculado na data-base de 31/12/2024, para o DRAA
2025. Porém para manutengdo das aliquotas de equilibrio e o equacionamento do déficit atuarial, foram
apresentadas alternativas conforme demonstramos a seguir:

Os célculos demonstram que o plano apresenta um aumento no déficit no montante de R$ 90.286.853,81
considerando o atual plano de amortizagdo do déficit, aprovado conforme Lei Complementar n.° 167/2021 no valor
total de R$ 254.465.079,24 e o resultado final aponta para um déficit atuarial de R$ 344.751.933,05 no DRAA de
2025, o qual devera ser equacionado de forma integral conforme orientagao do Ministério da Previdéncia Social.

Informamos que o aumento do déficit calculado nesta avaliagdo atuarial no montante de R$ 90.286.853,81 em

relagdo ao ano anterior devera ser redistribuido considerando o prazo remanescente do plano vigente que é de 31
anos até 2055.

O novo plano de equacionamento foi calculado considerando a aderéncia e os efeitos da Portaria MPS N.° 861/2023.
Desta forma o novo plano de equacionamento considerando o total do déficit de R$344.751.933,05 a amortizar no

prazo remanescente de 31 anos até 2055, a taxa de juros de 5,40% ao ano, considerando pagamentos postecipados
(ao final de cada periodo), é de:
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Consideragées Finais

Com base nos fatos apresentados, concluimos que o Plano Previdenciario do BERTPREYV se encontra em situagao
de déficit financeiro-atuarial e devera ser devidamente equacionado com aportes do Ente.

Salientamos que os resultados desta avaliagdo atuarial sdo extremamente sensiveis as variagdes das hipodteses,
premissas e base de dados utilizadas e aplicadas.

Sao Paulo, 28 de Janeiro de 2025.

Exacttus Consultoria Atuarial
CIBAn° 111

Wilma Gomes Torres

MIBA n° 539
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RESOLUGAO N° 03/25 - BERTPREV
WALDEMAR CESARRODRIGUES DEANDRADE,
Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga,
no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO a necessidade de autorizar servidor a conduzir
o veiculo utilizado pelo Instituto, aliado ao fato de inexistir no quadro de cargos
efetivos o de motorista.
RESOLVE:

Art. 1° - O artigo 3° da Resolug&o n° 03/18 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 3°. Ficam previamente autorizados a conduzir o veiculo os servidores abaixo mencionados;”

Servidor CNH n°

André Girenz Rodrigues 05390110898
Evanilson Fischer Matos Siqueira 02544721007
Jean Mamede de Oliveira 03593038544
Katia Hidalgo Daia 01623933302
Marcela de Camargo Aleagi 03263988448
Maristela Regina Teodoro Costa 01407918275
Patricia Ramos Quaresma 00694945105
Phelippe Santos do Bom Sussesso 02015981765
Rejane Westin da Silveira Guimarées de Godoi 02351132906
Jefferson Fernandes Henriques 02994032456
Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade 03652987591

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 08 de abril de 2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

EDITAL 04/25 - BERTPREV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — BERTPREYV, por
meio de seu Presidente, S WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, com
intuito da mais ampla ciéncia, a luz do artigo 63 da LC 95/13, e, em homenagem ao principio da
ampla defesa e do contraditorio, faz uso do presente edital para intimar também por esse veiculo
a segurada EVANILDE SILVEIRA BORGES, reg. 142/PMB, para, no prazo de 15
dias, a contar da publicagédo do presente edital, manifeste-se, caso queira, acerca
a conclusao de sua avaliagdo Biopsicossocial, conforme Proc. Adm. n°. 110/2025.

Bertioga, 10 de abril de 2.025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

COMUNICADO N° 12/25 — BERTPREV
RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2025

O Recadastramento dos servidores ATIVOS 2025 esta aberto
desde 01/02/2025.

Considerando que, apenas 33,51% dos servidores concluiram
o recadastramento, solicitamos nao deixar para o final do prazo que sera em setembro/2025.

POR QUE SE RECADASTRAR?

O recadastramento é essencial para o desenvolvimento
das atividades do NOSSO BERTPREYV, pois a partir do cadastro atualizado
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) séo realizados

os calculos atuariais e consequentes definicdes das aliquotas de contribuigéo,
tanto do servidor quanto do ente patronal. Com certeza, é a principal ferramenta
de controle para a execugéo do censo previdenciario.

Uma consequéncia direta a vocé é que a partir do momento
em que conhecermos todos os seus vinculos anteriores de trabalho, poderemos
emitir a contagem de tempo de servigo, verificagdo do direito ao abono de
permanéncia (reembolso da contribuigdo previdenciaria) e as datas provaveis
de aposentadoria.

Sua participagao é o reflexo do seu comprometimento com
o BERTPREV, QUE E O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS
DEPENDENTES.

Para se recadastrar é simples, basta acessar nosso site:
http://www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orienta¢des abaixo:

1- Selecionar o icone Holerite e Informe Rendimento
(Servigos on-line) através do link: https://fourinfosistemas.com.br/
servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010

v preencher usuario e senha, as mesmas ja cadastradas
para acessar aos holerites (caso ainda ndo tenha feito seu cadastro, devera
fazé-lo clicando em “Primeiro acesso”);

v selecionar “Recadastramento Online” e fazer a
conferéncia e atualizagdes necessarias.

v semanalmente verificamos quem realizou o
recadastramento e validamos.

Outras duvidas serdo esclarecidas através do nosso
Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: recadastramento@
bertprev.sp.gov.br. Ainda assim, caso necessite atendimento presencial vocé
devera agendar pelo nosso site - https://bertprev.cucco.com.br/ .

Bertioga, 10 de abril de 2.025.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

Marcela de Camargo Aleagi
Coordenadora Previdenciaria

PORTARIA N° 25/2025 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV, no uso das atribuigdes
que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e MARCELA DE
CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciaria, considerando o que ficou
decidido no processo administrativo n® 240/2022 - BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo
de aposentadoria por tempo de contribui¢éo, respectivamente e todos os atos devidamente
cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo
de contribuigdo, com proventos integrais, & sra. EDIRLENE FERREIRA NATARIO,
servidora publica da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro funcional
1253, telefonista, nivel 03 JVI, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF
insertos em seu respectivo prontuario funcional, fundamentada no artigo 3° da
Emenda Constitucional 47/05 c/c artigo 10, § 7° da EC 103/19, correspondendo
ao artigo 146 e seus incisos da LC 95/13, com os direitos e vantagens previstos
nos artigos 2°, | da LC 79/11; (vencimento padr&o); artigo 57 da Lei Municipal
129/95 (anuénio) e artigo 14, | da LC 175/2022 (VPNI — sexta parte), utilizados
para fins de calculo de proventos, entrando em vigor na data de sua publicagéo.

Bertioga, 09/04/2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria
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ATA DE AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTAGAO
DO BALANGCO 2024 - BERTPREV

Aos 27 dias do més de margo de 2.025, as 08:30h, no plenario da Camara
Municipal de Bertioga, foi realizada a audiéncia publica para apresentagéo do
Balango Patrimonial de 2024, apresentado aos presentes, que assinam em
anexo. O Sr. Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade - Presidente do BERTPREV
fez a abertura da audiéncia, agradecendo a presenga de todos e fazendo um
breve resumo do ano de 2024, em seguida foi dada a palavra a Sra. Patricia
Ramos Quaresma — Coordenadora Administrativo-Financeira do BERTPREYV,
que fez a apresentagdo dos resultados do Balango Patrimonial de 2024 e a
exposigao das Demonstragdes Financeiras e Contabeis do exercicio de 2024.
Foi ressaltado que no ano de 2024 as despesas previdenciarias atingiram o valor
de R$ 53.043.930,81 apresentando um acréscimo aproximado de 12,78% em
média em comparagao ao exercicio de 2023, e as despesas com a administragao
da autarquia totalizaram o valor de R$ 4.151.904,30. Foram recebidos R$
81.413.666,24 a titulo de repasses das contribui¢cdes previdenciarias, o resultado
final das variagdes das aplicagdes financeiras mais as receitas com investimentos
apresentaram saldo positivo de R$ 81.145.065,71, encerrando o exercicio
com o saldo em aplicagdes financeiras e disponibilidades em no montante de
R$ 927.096.680,38, apresentando um aumento no patriménio financeiro da
autarquia de R$ 110.349.120,95, encerramos o exercicio de 2024 com todas
as contribuigdes recebidas. Na sequéncia, a Sra. Sra. Marcela de Camargo
Aleagi — Coordenadora Previdenciaria do BERTPREV apresentou a evolugéo do
quantitativo dos aposentados, a pirdmide etaria, quais os tipos de aposentadoria
concedidas, a média de idade, quais os cargos ocupavam quando ativos, o
total de pensdes concedidas em 2024 e o quadro de total de atendimentos.
Foi dada a palavra a Sra. Wilma Torres, representante da Empresa Exacttus,
atuaria contratada pelo BERTPREV, foi apresentada a avaliagdo atuarial de
2025 exercicio 2024, com os calculos demonstram que o plano apresenta déficit
no montante de R$90.286.853,81, considerando o atual plano de amortizagio
do déficit, aprovado conforme Lei Complementar n.° 167/2021 no valor total
de R$254.465.079,24, e o resultado final aponta para um déficit atuarial de
R$344.751.933,05 no DRAA de 2025, o qual devera ser equacionado de forma
integral conforme orientagdo do MPS — Ministério da Previdéncia Social. O
equacionamento do déficit atuarial devera ser redistribuido considerando o prazo
remanescente do plano vigente que é de 31 anos, ou seja, até 2055. O Sr. Ronaldo
de Oliveira, representante da empresa LDB Consultoria Financeira, consultor
de investimentos contratado pelo BERTPREYV, fez a apresentagao do estudo
de ALM, que através da metodologia de Markowitz, faz a projegéo do passivo e
sugere alocagdes dos ativos para salda-los. O Sr. Waldemar Cesar Rodrigues de
Andrade - Presidente do BERTPREYV fez o encerramento da audiéncia as 11:40h.

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA QUARTA
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
BERTPREV ANO DE 2025

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV
a comparecerem na Sede do Instituto, situado a Rua Rafael Costabile n° 596,
Centro, Bertioga/SP no dia 16 de abril (42. feira), as 09:30 horas em primeira
chamada e as 09:45 horas em segunda e ultima chamada para participarem da
REUNIAO ORDINARIA MENSAL DESTE CONSELHO ADMINISTRATIVO, onde
sera discutida a seguinte pauta:

Resultado das aplicagdes financeiras - fevereiro/2025;

Relatério LDB e parecer do Comité sobre os investimentos - janeiro/2025
Referendar atos do Comité de Investimentos - margo/2025;

Relatério de ouvidoria margo/2025;

Instrugéo normativa acerca da antecipagéao do abono anual

Assuntos Gerais.

o ar LN

Bertioga, 10 de abril de 2025.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

BERTIOGA, 11 DE ABRIL DE 2025

CONVOCAGAO

O Conselho Municipal de Protegéo e Defesa dos Animais (CMPDA), CONVOCA
seus Conselheiros e CONVIDA a populagdo em geral a participar da reunido
Ordinaria que acontecera dia 16 de abril, as 9:30 h, na Sala de reunides da Casa
dos Conselhos, a Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.117, Centro, para tratar do
assunto em pauta:

» Leitura e aprovacgao da ata anterior

> Alteragao do projeto arquitetonico do Hospital Veterinario e
Bem-Estar Animal

» Resposta ao Ministério Publico

» Castragao de cachorros que vivem com seus tutores na rua

» Arrecadacgao de verba para o FUMPA através do carné de IPTU
sem valor fixo (contribui¢do voluntaria)

»  Assuntos Gerais

Bertioga, 10 de abril de 2025.

Antonio Sérgio de Jesus
Presidente

Conselho Municipal de Saude de Bertioga

A presidente do Conselho de Saude no uso de suas atribuigdes
legais, CONVIDA para 22 Conferéncia Municipal de saude do Trabalhador e
da Trabalhadora a ser realizada:

Dia 14/04/2025

Horario: 09:00 as 11:00 hs

Local: CASA DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
End.: Rua Luiz Pereira de Campos, 1117

Pauta:
22 Conferéncia Municipal de satude do Trabalhador e da Trabalhadora.

Ana Paula Martins.
Presidente do Conselho Municipal de Bertioga

Edital N° 008/2025

INSCRIGAO PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA
DOS ANIMAIS DE BERTIOGA - BIENIO 2025/2027

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo de Conselhos Municipais,
no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas, e considerando o disposto na
Lei Complementar 163 de 18 de junho de 2021, e Lei n°® 1016/2021 e demais,
vem pelo presente tornar publica a abertura de inscri¢do para que entidades civis
representativas, manifestem interesse em participar do Conselho Municipal de
Protegéo e Defesa dos Animais de Bertioga — CMPDA para o Biénio 2025/2027.
| — DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleigdo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o
Conselho Municipal de Protegéo e Defesa dos Animais de Bertioga, com mandato
de 02 (dois) anos.

O Conselho é composto por 10 (dez) conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, sendo 05 (cinco) representantes e seus suplentes do Poder Publico,
e 05 (cinco) representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes para
ocupar as vagas no Conselho.

Il - DAS INSCRIGOES:

a) Fica estabelecido que as fichas para inscrigbes deverao ser retiradas
a partir de 16 de abril de 2025, e posteriormente serem entregues
devidamente preenchidas e com os documentos solicitados até 16
de maio de 2025, de segunda a sexta-feira, das 9:00 as 16:00 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de
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Campos, 1.117 — Centro, sem qualquer pagamento de taxas.

a) O periodo de inscrigdo apenas sera prorrogado na hipétese de ndo se
alcangar o niumero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente
comunicado por meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio
(BOM) ONLINE.

b) Os documentos entregues para a inscrigdo serdo analisados pela
Comisséo Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos
Municipais, para posterior Deferimento/Indeferimento, que sera publi-
cado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

c) Aentrega da ficha de inscrigdo devidamente preenchida, datada e as-
sinada, devera estar acompanhada com copias simples dos doctos, e,
caso necessario, a Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigao
dos Conselhos Municipais solicitara os documentos originais. Os do-
cumentos entregues serao conferidos posteriormente pela Comissao.

Documentos para pessoa juridica:

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa juridica — CNPJ atualizado e com situagéo ativa;
3) Ata de Elei¢édo da Atual Diretoria;

4) Oficio de indicacédo dos representantes perante o Conselho assinado pelo
presidente da entidade, sendo um titular e um suplente;

5) Prova de afinidade com a tematica do Conselho através de documento idéneo
ou trabalho comunitario ou social;

6) Declaracao de aptiddo para recebimento de recursos publicos;

7) Prova de regularidade com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal

Documentos para pessoa fisica (representantes e suplentes):

1) RG ou outro documento equivalente com foto;

2) Comprovante de residéncia em Bertioga

3) Certiddes de Distribuicdo Civel, Estadual e Federal

4) Certidoes de Distribuicdo Criminal, Estadual e Federal
5) Certiddo de quitacao eleitoral

- ELEIGOES:
a) Aceleigdo para a escolha das entidades que fardo parte do Conselho
Municipal de Protecédo e Defesa dos Animais de Bertioga — CMPDA,
ocorrera caso exceda o numero de inscritos e sera devidamente di-
vulgada no Boletim Oficial do Municipio — BOM.
b) O direito de voto sera exercido apenas pelo candidato titular, e na sua
auséncia o seu suplente.

c) O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigdo. Qualquer im-
pugnacao devera ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas apds o
ato de divulgagéo.

IV- DA NOMEAGAO E DA POSSE
a) Anomeacgédo dos membros do Conselho sera feita por Decreto do Poder
Executivo, apos a indicagéo pelos érgdos publicos municipais e pelas
entidades representativas.

b) Os Conselheiros nomeados tomaréo posse em reunido extraordinaria
do Conselho para eleigédo do presidente, vice-presidente e secretario,
convocada pela Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicdo
de Conselhos Municipais, publicada no BOM.

Bertioga, de 2025.

Comissdo Permanente de Cadastramento e
Eleicdo de Conselhos Municipais

Edital N° 009/2025

INSCRIGAO PARA O CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA
PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA DE BERTIOGA
CONDEFI - BIENIO 2025/2027

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigao de Conselhos Municipais,
no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas, e considerando o disposto
na Lei Complementar 163 de 18 de junho de 2021, e Lei n°® 433/2000, Lei n°
1382/2019 e demais, vem pelo presente tornar publica a abertura de inscrigéo
para que entidades civis representativas, manifestem interesse em participar
do Conselho Municipal Para Assuntos da Pessoa Portadora de Deficiéncia de
Bertioga - Biénio 2025/2027.

| - DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleigdo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o
Condefi, com mandato de 02 (dois) anos.

O Conselho é composto por 12 (doze) conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, sendo 06 (seis) representantes e seus suplentes do Poder Publico,
e 06 (seis) representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes para
ocupar as vagas no Conselho.

Il - DAS INSCRIGOES:

a) Fica estabelecido que as fichas para inscrigdes deverao ser retiradas
a partir de 16 de abril de 2025, e posteriormente serem entregues
devidamente preenchidas e com os documentos solicitados até 16
de maio de 2025, de segunda a sexta-feira, das 9:00 as 16:00 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Centro, sem qualquer pagamento de taxas.

a) O periodo de inscricdo apenas sera prorrogado na hipétese de nédo se
alcangar o niumero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente
comunicado por meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio
(BOM) ONLINE.

b) Os documentos entregues para a inscricdo serdo analisados pela
Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos
Municipais, para posterior Deferimento/Indeferimento, que sera publi-
cado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

c) Aentrega da ficha de inscrigdo devidamente preenchida, datada e as-
sinada, devera estar acompanhada com copias simples dos doctos, e,
caso necessario, a Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleigdo
dos Conselhos Municipais solicitara os documentos originais. Os do-
cumentos entregues seréo conferidos posteriormente pela Comisséo.

Documentos para pessoa juridica:

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa juridica — CNPJ atualizado e com situagéo ativa;
3) Ata de Eleigdo da Atual Diretoria;

4) Oficio de indicacdo dos representantes perante o Conselho assinado pelo
presidente da entidade, sendo um titular e um suplente;

5) Prova de afinidade com a tematica do Conselho através de documento idéneo
ou trabalho comunitario ou social;

6) Declaracado de aptiddo para recebimento de recursos publicos;

7) Prova de regularidade com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal

Documentos para pessoa fisica (representantes e suplentes):

1) RG ou outro documento equivalente com foto;

2) Comprovante de residéncia em Bertioga

3) Certiddes de Distribuicdo Civel, Estadual e Federal

4) Certidoes de Distribuigdo Criminal, Estadual e Federal
5) Certiddo de quitacao eleitoral

- ELEIGOES:
a) Aceleicdo para a escolha das entidades que fardo parte do Conselho
Municipal Para Assuntos da Pessoa Portadora de Deficiéncia — CON-
DEFI, ocorrera caso exceda o numero de inscritos e sera devidamente
divulgada no Boletim Oficial do Municipio — BOM.

50 BERTIOGA, 11 DE ABRIL DE 2025 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1222



b) O direito de voto sera exercido apenas pelo candidato titular, e na sua
auséncia o seu suplente.

c) O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigdo. Qualquer im-
pugnacao devera ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas apds o
ato de divulgagéo.

IV- DA NOMEAGAO E DA POSSE
a) Anomeacdo dos membros do Conselho sera feita por Decreto do Poder
Executivo, apds a indicagao pelos érgaos publicos municipais e pelas
entidades representativas.

b) Os Conselheiros nomeados tomaréo posse em reunido extraordinaria
do Conselho para eleigéo do presidente, vice-presidente e secretario,
convocada pela Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicao
de Conselhos Municipais, publicada no BOM.

Bertioga, de 2025.
Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleicdo de Conselhos Municipais

EDITAL N°011/2025

Inscricdo para o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS —
Biénio 2025/2027

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo de Conselhos Municipais,
no uso das atribuicdbes que |he foram conferidas, e considerando o disposto
nas Leis 201/1996, Lei n° 631/2004 e Lei Complementar n°® 163/2021, vem pelo
presente tornar publica a inscrigdo para que entidades civis representativas
manifestem interesse em participar do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Bertioga, para o Biénio 2025/2027.

| — DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleigdo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com mandato de 02 (dois)
anos.

O Conselho é composto por 14 (quatorze) conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, sendo 07 (sete) representantes governamentais e seus suplentes, e
07 (sete) representantes da sociedade civil e seus suplentes conforme abaixo:

Representantes do Poder Executivo de Bertioga:

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo;
01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social;
01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéao;

01 (um) representantes da Secretaria Municipal da Saude;

01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

01 (um) representante da Secretaria de Obras ;
01 (um) representante da Guarda Civil Municipal

Representantes de entidades ndo-governamentais:
07 (sete) representantes da Sociedade Civil, que deverao atuar ha mais de 02

(dois) anos em Bertioga; serem devidamente registradas; terem sede no Municipio
de Bertioga e nao podem ter fins lucrativos, conforme abaixo:
a) 02 (dois) representantes e seus suplentes, dos prestadores de servigos
dos seguintes segmentos:

- Entidade/Instituicdes de atendimento a criangas e adolescentes;
- Escolas especializadas;
- Albergues ou asilos;
b) 02 (dois) representantes e seus suplentes dos profissionais, tais como
assistentes sociais, sociélogos ou psicélogos;
c) 03 (trés) representantes e seus suplentes dos usuarios, nos seguintes
segmentos:
- Entidades ou Associa¢gdes Comunitarias
- Sindicatos e Entidades patronais da area de assisténcia social

- Sindicatos e Entidades de trabalhadores
- Associacgdes de portadores de deficiéncia
- Associagdes de crianga e do adolescente
- Associagoes de Idosos

Il - DAS INSCRIGOES:

a) Fica estabelecido que as fichas para inscricbes deverao ser retiradas
a partir de 16 de abril de 2025, e posteriormente serem entregues
devidamente preenchidas até 16 de maio de 2025, de segunda a
sexta-feira, das 9:00 as 16:00 horas, na Casa dos Conselhos Muni-
cipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro, sem
qualquer pagamento de taxas.

b) O periodo de inscrigdo apenas sera prorrogado na hipétese de ndo se
alcangar o numero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente
comunicado por meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio
(BOM) ONLINE.

c) As inscricbes serdo analisadas pela Comissdo Permanente de Ca-
dastramento e Eleicdo dos Conselhos Municipais, para posterior
Deferimento/Indeferimento, que sera publicado no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

d) Aentrega da ficha de inscrigdo devidamente preenchida, datada e as-
sinada, devera estar acompanhada com copias simples, dos seguintes
documentos atualizados, e caso necessario a Comissdo Permanente
de Cadastramento e Eleigao dos Conselhos Municipais, solicitara os
documentos originais:

Documentos para pessoa Juridica:

1) Estatuto Social;

2) CNPJ atualizado e com situagao ativa;

3) Ata de Eleicéo da Atual Diretoria;

4) Oficio de indicagdo dos representantes perante o Conselho;

5) Prova de afinidade com a tematica do Conselho através de documento idéneo,
ou trabalho comunitario ou social;

6) Declaragéo de aptidao para recebimento de recursos publicos

7) Prova de regularidade com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal

Documentos para pessoa Fisica (representantes e suplentes):

1) RG, ou outro documento equivalente e com foto

2) Comprovante atualizado de residéncia em Bertioga
3) Certiddes de Distribuicdo Civel Estadual e Federal

4)  Certidoes de Distribuigdo Criminal Estadual e Federal
5) Certiddo de quitacéo eleitoral

- ELEIGOES:
a) A eleigdo para a escolha dos membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, sera divulgada no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

b) A eleigdo para escolha das entidades que fardo parte do Conselho
ocorrera caso exceda o numero de inscritos e sera devidamente
divulgada no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

c) O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, e na
sua auséncia o suplente da entidade ou associagao.

d) Oresultado sera divulgado no mesmo dia da eleigdo. Qualquer impug-
nacéo devera ser efetuada em 48(quarenta e oito) horas apés o ato.

IV- DA NOMEAGAO E DA POSSE
a) Anomeacgdo dos membros do Conselho sera feita por Decreto do Poder
Executivo, apos a indicagao pelos 6rgaos publicos municipais e pelas
entidades representativas.

b) Os Conselheiros nomeados tomarao posse em reunido extraordinaria
do Conselho para elei¢édo do Presidente, Vice-presidente e Secretario,
convocada pela Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleigao
de Conselhos Municipais, publicada no BOM.

Bertioga, 03 de abril de 2025.
Comissao Permanente de Cadastramento
e Eleicao de Conselhos Municipais
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Edital N° 012/2025

INSCRIGAO PARA O CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE-
CONJUV - BIENIO 2025/2027

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleicdo de Conselhos Municipais,
no uso das atribui¢cdes que Ihe foram conferidas, e considerando o disposto na Lei
Complementar 163 de 18 de junho de 2021, e Lein® 1217/2016, Lei n® 1382/2019
e demais, vem pelo presente tornar publica a abertura de inscricdo para que
entidades civis representativas, manifestem interesse em participar do Conselho
Municipal da Juventude de Bertioga — CONJUV para o Biénio 2025/2027.

| - DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleigdo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o
Conselho Municipal da Juventude de Bertioga, com mandato de 02 (dois) anos.
O Conselho é composto por 14 (quatorze) conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes, sendo 07 (sete) representantes e seus suplentes do
Poder Publico, e 07 (sete) representantes da sociedade civil e seus respectivos
suplentes para ocupar as vagas no Conselho, sendo:

03 (trés) representantes de Instituicdes/Organiza¢des com reconhecida atuagao
local com a juventude;

04 (quatro) jovens cidadaos, residentes em Bertioga, independente de vinculagéo
com quaisquer organizagao e/ou instituigao.

Para todos os efeitos compreenderemos jovens como todos aqueles com
idade entre 15 a 29 anos em conformidade com o recomendado pela ONU —
Organizacao das Nagdes Unidas, ratificando no Brasil pela Lei Federal n°® 12852
de 05 de agosto de 2013 (Estatuto da Juventude).

Il - DAS INSCRIGOES:

a) Fica estabelecido que as fichas para inscricbes deverao ser retiradas
a partir de 16 de abril de 2025, e posteriormente serem entregues
devidamente preenchidas e com os documentos solicitados até 16
de maio de 2025, de segunda a sexta-feira, das 9:00 as 16:00 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Centro, sem qualquer pagamento de taxas.

b) O periodo de inscrigdo apenas sera prorrogado na hipoétese de néo se
alcangar o numero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente
comunicado por meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio
(BOM) ONLINE.

c) Os documentos entregues para a inscricdo serdo analisados pela
Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos
Municipais, para posterior Deferimento/Indeferimento, que sera publi-
cado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

d) Aentrega da ficha de inscrigdo devidamente preenchida, datada e as-
sinada, devera estar acompanhada com copias simples dos doctos, e,
caso necessario, a Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigao
dos Conselhos Municipais solicitara os documentos originais. Os do-
cumentos entregues serao conferidos posteriormente pela Comissao.

Documentos para pessoa juridica:

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa juridica — CNPJ atualizado e com situagéo ativa;
3) Ata de Eleigao da Atual Diretoria;

4) Oficio de indicacéo dos representantes perante o Conselho assinado pelo
presidente da entidade, sendo um titular e um suplente;

5) Prova de afinidade com a tematica do Conselho através de documento idéneo
ou trabalho comunitéario ou social;

6) Declaragéo de aptidao para recebimento de recursos publicos;

7) Prova de regularidade com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal

Documentos para pessoa fisica (representantes e suplentes):
1) RG ou outro documento equivalente com foto;
2) Comprovante de residéncia em Bertioga
3) Certiddes de Distribuicdo Civel, Estadual e Federal
4)  Certidoes de Distribuicdo Criminal, Estadual e Federal
5) Certiddo de quitacéo eleitoral

- ELEIGOES:
a) Aceleicdo para a escolha das entidades que fardo parte do Conselho
Municipal da Juventude de Bertioga — CONJUV, ocorrera caso exceda
o numero de inscritos e sera devidamente divulgada no Boletim Oficial
do Municipio — BOM.

b) O direito de voto sera exercido apenas pelo candidato titular, e na sua
auséncia o seu suplente.

c) O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigdo. Qualquer im-

pugnacao devera ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas apds o
ato de divulgagéo.

IV- DA NOMEAGCAO E DA POSSE

a) Anomeacgdo dos membros do Conselho sera feita por Decreto do Poder
Executivo, apds a indicagéo pelos érgaos publicos municipais e pelas
entidades representativas.

b) Os Conselheiros nomeados tomaréo posse em reunido extraordinaria
do Conselho para eleigédo do presidente, vice-presidente e secretario,
convocada pela Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicdo
de Conselhos Municipais, publicada no BOM.

Bertioga, 02 a abril de 2025.

Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleicdo de Conselhos Municipais

RESOLUGAO 63/2025 - CMAS
O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de

suas atribuigdes, conforme deliberagdo dos conselheiros em Reunido Extraordi-
naria ocorrida em 08/04/2025, resolve:

Art. 1° - Retificar e corrigir a resolugao 56/2025 — CMAS,
a qual informa a data da Conferéncia Municipal para o més de abril de 2025 e
corrigir a sequéncia da Conferéncia que ndo é 122 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Bertioga;

Art. 2° - Fica deliberado que a 13° Conferéncia Muncipal de
Assisténcia Social de Bertioga sera realizada no dia 22 de maio de 2025, com
as datas das pré-conferéncias a serem definidas;

Art. 3° - Segue a nomeagéao da Comissao Organizadora para
a 13° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Bertioga:

1 — Flavia Novaes Hutterer

2 — Josarice Felix Celestino

3 —Alessandra Rosa Menezes

4 — Denis Eduardo Hartung Vallongo
5 — Mauricia Bezerra Joventino

6 — Francisca Maria da Costa Santos

Art. 4° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Resolucdo CMAS n° 64/2025

Dispde sobre a inscrigdo e recadastramento das entidades e organizagdes
de assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio
de Bertioga e da outras providéncias. Considerando a RESOLUGAO CNAS/
MC N° 63, DE 14 DE MARCO DE 2022 que altera em carater excepcional para 31 de
dezembro de 2022, o prazo estabelecido no caput do art. 13 da Resolugdo CNAS n° 14
de 15 de maio de 2014.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de suas atribuigbes legais
e no uso de sua competéncia que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social
de Bertioga, CONVOCA as entidades devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia a atender a Resolugdo CMAS n° 01, de 18 de margo de 2014, que dispde
sobre a inscrigdo e recadastramento das entidades e organizagdes de assisténcia social,
bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
RESOLVE:
Art. 1° Convocar as entidades que atuam na Cidade e prestam servigos ao publico
da Assisténcia Social a encaminhar sua documentagao para o Conselho Municipal,
de acordo com os anexos previstos na Resolugdo CMAS Bertioga n° 01/2014, para
atender ao artigo 3° da Resolugéo: “As entidades e organizagdes de assisténcia social no
ato da inscricdo demonstraréo:

| - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida, conforme disposto no
art. 53 do Cdédigo Civil Brasileiro e no art. 2° da Lei n° 8.742, de 1993 e suas alteragdes;

Il — Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no
territério nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de agdo anual contendo:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio socioassistencial
informando respectivamente:

e.1) publico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recursos financeiros a serem utilizados;

e.4) recursos humanos envolvidos;

e.5) abrangéncia territorial;

e.6) demonstragao da forma de participagdo dos usuarios e/ou estratégias que
serdo utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragéo, execucgéo, avaliagdo e
monitoramento.

IV - Ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio socioassistencial
executado, informando respectivamente:

e.1) publico alvo;
e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos;
e.5) abrangéncia territorial;

e.6) demonstragéo da forma de participagdo dos usudrios e/ou estratégias que
serdo utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragéo, execugéo, avaliagdo e
monitoramento”.

Vale ressaltar que o funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia
social depende de prévia inscricdo no CMAS do Municipio de Bertioga. Ja para a
manutengao da inscrigdo, as entidades deverdo atender ao artigo 14 da resolugdo CMAS
01/2014:

|. apresentar ao CMAS/Bertioga qualquer alteragéo havida no estatuto social do cartério
competente;

Il. manter atualizados todos os dados cadastrais junto ao CMAS/Bertioga.

lIl. Apresentar, no prazo que Ihe for consignado, informagdes e/ou documentos quando
solicitados pelo CMAS.

IV. Apresentar anualmente até o dia 30 de abril:

a) relatdrio de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano de Agédo
destacando informagdes sobre o publico atendido e os recursos utilizados, nos termos do
inciso IV do Art. 3° da resolugdo CMAS 01/2014.

b) plano de agao do ano corrente, nos termos do inciso IV do Art. 8° da resolugdo CMAS
n° 01/2014;

V. apresentar anualmente até o dia 30 de junho:

a) copia do balango patrimonial e financeiro e demonstrativo de resultado do Gltimo
exercicio, assinado por contador ou técnico registrado no respectivo Conselho Regional
de Contabilidade e pelo representante legal, acompanhado de notas explicativas,
demonstracdo de superavit/déficit do exercicio e alteragéo do patriménio, de acordo com
as normas contébeis vigentes.

Os documentos deverao ser protocolados na Casa dos Conselhos Dr. Walter José

de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro, em envelopes
lacrados enderegados ao CMAS. A Resolugao na integra e os anexos, bem como
eventuais duvidas sobre esta resolugao poderéo ser solicitados pelo e-mail:
cmas.bertioga@gmail.com.

Art. 2° Revoga-se a Resolugao n° 07/2022 publicada em Boletim Oficial n°® 1037 pagina
49.

Art. 3° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Bertioga, 10 de abril de 2025.

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

CONSELHO MUNICIPAL SOBRE DROGAS - CMSD

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleicdo dos Conselhos Municipais
de Bertioga, no uso de suas atribui¢des, informa que no dia 09 DE ABRIL DE
2025, as 09:30 horas, nas dependéncias da Casa dos Conselhos Municipais de
Bertioga, situada na Rua Luis Pereira de Campos, 1117, Centro, Bertioga, foi
realizada reunido com os membros que compdem o Conselho Municipal Sobre
Drogas - CMSD, biénio 2025/2027, para eleigao de presidente, vice-presidente
e secretario (a), tendo sido eleitos os seguintes membros:

Presidente: Dr. Erik José dos santos Quirino

Vice-Presidente: Alexandre Garcia Tatagiba

Secretaria: Brunna Maria Tiecher

Bertioga, 10 de abril de 2025.
Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigao dos
Conselhos Municipais de Bertioga
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ATOS DO LEGISLATIVO
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“EXTRATO DA ATA DA 05* SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto
no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos
onze dias do més de margo de dois mil e vinte e cinco, as dezoito horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo
Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 052 Sessao
Ordinaria do 1° Ano Legislativo da 9° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da
Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessao sob a Presidéncia do Vereador
Anténio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta sess@o com os seguintes fatos: A)
Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se encontram a disposi¢ao
dos vereadores: a sumula das correspondéncias recebidas e expedidas; e o
balancete da receita e da despesa do més de Janeiro de 2025 da Prefeitura
Municipal de Bertioga. Ata Aprovada: Ata da 22 Sessao Ordinaria, realizada no
dia 11/02/2025. Encerrado o Expediente da Mesa, o Sr. Presidente informou que
néo havera Expediente dos senhores Vereadores nesta Sessdo. Em seguida,
o Presidente informou que, na sessdo anterior, foi aprovado regimentalmente
requerimento para convocacéo do Secretario Municipal de Governo e Gestao
Institucional, Arquiteto Gustavo Ramos Melo, para participar de sesséo plenaria
e prestar esclarecimentos, destacando ter sido oficiado, de forma regular, para
que o Sr. Secretario comparecesse, nesta data, nesta Casa de Leis. Ouvido o
Sr. Secretario e nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada
a 52 Sessao Ordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
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ATO DA MESA N° 004/2025

""Isple sobre a desincorporagia de hens
patrimoniais € da outras providéncias"

A Mesa da Camura Municipal de Bertioga, no usa de suas atribuigdes legais, ¢ em
vonformidade com o invise XXY, do artige 20 da Resclugiio n® 68/ 2004 expude;

Cansiderando que existem na Camara Municipal de Bertioga  bens  materiais
patrimoniados que sdo obsoletos ¢ witrapassados:

Comsiderande que existen pa Cimara Municipal de Berlioga  bens  matertais
patrirmoniados anliges que Ja Nda BN mais uso; €.

Considerands. por fim, yue existem o Camars Monivipal de Bertivea, bens materiss
patrimoniados com avarias cfou defeito, om razdo do seu desgasie nalural, cujo repars

@ economicamente invidvel.

Congiderando o disposto no processa administrativo n® $12/2.000 ¢ com base no artigo
35 da Resolugao o 08172007, determina:

Art. 1" Ficam desincorporados do acervo da Camara Municipal de
Bertioga o5 bens pawimonials constantes do Ancxo [ deste Ato da Mesa.
Pardgrafo Unico — Fax parte integrante deste Ato da Mesa o sen Angxo 1.

Art 2. Diste Ato entrard em vigor na data de sua publicaciio.

Art. 3" Revopam-se as Jisposiebes em contrinio.

Bertioga, 41 de abril de 2,025,
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EDITAL N.° 007/2025
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
060/2022. CONTRATADA: TELEFONICA BRASIL S/A. CNPJ n.°:
02.558.157/0001-62. CONTRATO N° (DE ORIGEM): 002/2025 (ADITIVO AO
CA 008/2022). DATA DA ASSINATURA: 06/02/2025. VIGENCIA: 17/05/2025
A 16/05/2026. OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICO DE TELEFONIA E
INTERNET EM APARELHO MOVEL CELULAR. (PRORROGA PRAZO DE
VIGENCIA E REAJUSTA OPORTUNAMENTE O PRESENTE CONTRATO,
NOS TERMOS DA CLAUSULA QUARTA - ITEM 4.3 DO CONTRATO INCIAL).
VALOR: R$ 2.099,70 (VALOR/MENSAL). GESTOR DO CONTRATO: AUDE
MUQUER DE OLIVEIRA.

BERTIOGA, 04/04/2025

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.° 008/2025
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
101/2025. CONTRATADO: NOVAALDEVAN LTDA. CNPJ N°: 18.401.340/0001-
90. CONTRATO N° (DE ORIGEM): 008/2025. DATA DA ASSINATURA:
04/04/2025. VIGENCIA: 04/04/2025 A 03/02/2026 (10 MESES). OBJETO:
LOCACAO DE VEICULO. VALOR: R$ 4.150,00 (VALOR MENSAL). GESTOR
DO CONTRATO: WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA. FISCAL DO CONTRATO:
FLORISVALDO DIAS DE OLIVEIRA FILHO.

BERTIOGA, 04/04/2025

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.° 009/2025
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
86/2023. CONTRATADO: SISTEMA ON DE COMUNICAGOES LTDA. CNPJ N°:
09.592.631/0001-11. CONTRATO N° (DE ORIGEM): 009/2025 (ADITIVO AO
CA 014/2023). DATA DA ASSINATURA: 04/04/2024. VIGENCIA: 02/05/2025
A 01/05/2026. OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE PLANEJAMENTO
TECNICO, IMPLANTAGAO, PRODUGAO, POS-PRODUGCAO, OPERAGAO,

TRANSMISSAO AO VIVO COM VISUALIZAGAO SIMULTANEA DE TRADUTOR
DE LIBRAS, ATRAVES DE TELEVISAO ABERTA, EXCLUSIVAMENTE NO CANAL
PRINCIPAL DA EMISSORA COM TERMINAGAO *.1”, E REDES SOCIAIS, ALEM
DA REPRODUGCAO E RETRANSMISSAO POR EMISSORA DE TELEVISAO
DEVIDAMENTE REGISTRADA, DE CONTEUDOSAUDIOVISUAIS ORIGINARIOS
DAS SESSOES LEGISLATIVAS DA CONTRATANTE, TAIS COMO SESSOES
PLENARIAS, AUDIENCIAS PUBLICAS, REUNIOES PUBLICAS, EVENTOS E
OUTROS, COM VISTAS A GARANTIR A PUBLICIDADE E TRANSPARENCIAS
DOS ATOS, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO EDITAL DO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023. (PRORROGAGAO DE PRAZO). VALOR:
R$ 104.724,90 (MENSAL). GESTOR DO CONTRATO: JEAN CARLO MUNIZ.

BERTIOGA, 04/04/2025

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. Xl, Resolugao n° 081/07

Portaria n° 043/2025 de 01/04/2025 — Nomear a Sra. Roseli Bovolento, sob o
reg. 694, para o cargo de Assessor de Bancada, a partir de 01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 044/2025 de 01/04/2025 — Nomear o Sr. Antonio de Jesus Henriques,
sob o reg. 695, para o cargo de Chefe de Gabinete, a partir de 01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 045/2025 de 01/04/2025 — Nomear a Sra. Cassia Alves de Siqueira
Ribeiro, sob o reg. 696, para o cargo de Assessor Legislativo, a partir de
01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 046/2025 de 01/04/2025 — Nomear o Sr. Thiago José Patricio, sob o
reg. 697, para o cargo de Assessor de Bancada, a partir de 01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 047/2025 de 01/04/2025 — Nomear o Sr. Caio Silva Santos, sob o
reg. 698, para o cargo de Assessor de Bancada, a partir de 01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 048/2025 de 01/04/2025 — Reconduzir a Sra. Débora Maria Maragni
Pereira de Abreu, para a fungédo de Ouvidor — FG-OV, retroagindo os efeitos a
partir de 01/04/2024, com mandato até 31/03/2026.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 049/2025 de 01/04/2025 — Reconduzir o Sr. Aude Muquer de Oliveira,
para a fungao de Presidente do Controle Interno — FG-CI, por dois anos a partir
de 01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 050/2025 de 01/04/2025 — Reconduzir a Sra. Ana Paula Coelho do
Amaral Inacio, para a fungdo de Membro do Controle Interno — FG-CI, por dois
anos a partir de 01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 051/2025 de 01/04/2025 — Reconduzir o Sr. Jorge Raimundo dos
Santos, para a fungdo de Membro do Controle Interno — FG-CI, por dois anos
a partir de 01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 052/2025 de 02/04/2025 — Destituir o servidor Marcelo dos Santos
Pereira, da designagéo concedida através da Portaria n°® 62/23, com efeitos até
01/04/2025.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara
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Portaria n° 053/2025 de 02/04/2025 — Destituir o servidor Marcelo dos Santos
Pereira, da designacéo concedida através da Portaria n° 63/23, com efeitos até
01/04/2025.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 054/2025 de 02/04/2025 — Declarar vago, a partir de 02/04/2025, o
cargo de Procurador Legislativo, ocupado pelo Sr. Marcelo dos Santos Pereira,
reg. 001, em razdo de sua aposentadoria em 02/04/25.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portaria n° 055/2025 de 09/04/2025 — Nomear a Sra. Erika Rios Marques Silva,
sob o reg. 699, para o cargo de Assessor de Bancada, a partir de 09/04/2025.

Ver. Taciano Goulart Cerqueira Leite
Vice-Presidente da Camara
Presidente Interino em Exercicio

Portaria n° 056/2025 de 10/04/2025 — INSTITUIR a Comissdo de Avaliagao
da Prova de Conceito do Processo Licitatério n® 108/2025, na modalidade de
Pregéo Eletrénico n° 002/25, que tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada em servigo de buffet, visando o fornecimento de alimentos e
bebidas, bem como a execugao, preparagéo, montagem, desmontagem e limpeza
do local, conforme demanda da Camara Municipal de Bertioga e especificagcdes
constantes do Termo de Referéncia e Designar os servidores Patricia Scabio
de Moura — reg. 669, lvanildes dos Santos - reg. n°® 35 e Gabriella Pereira de
Menezes —reg. 660, como membros da referida comissao a partir de 10/04/2025.

Ver. Taciano Goulart Cerqueira Leite
Vice-Presidente da Camara
Presidente Interino em Exercicio

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, cel.: (13)
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:

CLASSIFICAGAO GERAL DA DECIMA PRIMEIRA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2025

MOGI DAS CRUZES - NOITE

POSICAO NOME FACULDADE
1 GUSTAVO DE ALMEIDA CARDOSO UBC

ATENGAO PARA A DECIMA PRIMEIRA CHAMADA DOS CANDIDATOS
CONVOCADOS NO 1° SEMESTRE DE 2025.

MOGI DAS CRUZES - NOITE

POSIGAO NOME FACULDADE
1 GUSTAVO DE ALMEIDA CARDOSO uBC
ATENGAO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 99631-3384 ¢ de 14/04/2025 a 16/04/2025. OS
CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.
0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMACAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO,
PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1°SEM/2025 NO VALOR DE R$355,00 (TREZENTOS
E CINQUENTA E CINCO REAIS).

AEOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE
SOCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

-RG.

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel e o cep atualizado.

Horario de atendimento:
Segunda a Sexta: 8h30 a 11h:30 e das 13h30 até 16h30.

GABRIELA ALVES MACEDO
PRESIDENTE - AETUB

Secretaria de Administragao

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saude Ocupacional
Afastamentos Deferidos

Licenga para Tratamento da Propria Satde - Lei Municipal n® 129/95,
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96

Matr. Con. Nome Inicio Termino Obs.
0146 01 | RUBENS AROUCHE DE AQUINO 04/1112024 | 0510412025
0152 01 | JOSE CARLOS BATISTA DOS SANTOS | 01/04/2025 | 0210412025
0154 01 | MARCELO PINTO DE CAMPOS 27/01/2025 | 04/05/2025 Novo Periodo
0171 01 | KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 | 10/08/2025
0230 01 | JOSE FERNANDO DE A. PINTO 08/04/2025 | 17/04/2025
0261 01 | SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 | 21/04/2025
0326 01 | MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 | 25/05/2025
Manutengao da
0366 01 | LISANGELA MACARIO E. SANTOS 0310212021 | o09/0412025 | 'icensa aguardando
parecer do
BERTPREV
0378 01 | MARCELO VALIDO DOS SANTOS 04/04/2025 | 0410412025
Manutengéo da
0386 01 | BENEDITO DOS SANTOS 191012023 | 20/05/2025 | 'lcensa aguardando
parecer do
BERTPREV
0445 01 | LARISSA LESSA DE PAUILA 07/0412025 | 09/04/2025
0462 01 | ANGELA TAVEIRA FERNANDES 08/04/2025 | 08/04/2025
Manutengao da
licenga, aguardando
0547 01 | EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 | 0510412025 parecer do
BERTPREYV, Oficio
004/2024-SESO
Aguardando parecer
0558 01 | DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 | 2910412025 o BERTPREY
0568 01 | ROSELIFERREIRA S. OLIVEIRA 18/02/2025 | 1810412025 Novo Periodo
0648 91 | DEOLINDA VICENTE DA SILVA 08/01/2024 | 15/05/2025
0652 01 | MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 | 05/05/2025
0806 91 | cAl0 DONADIO ALBINO 01/09/2024 | 28/04/2025
MANUTENGAO
0937 01 | LEONE RAPOPORT 04/04/2018 | 31/12/2025 | DALICENGA POR
DECISAO JUDICIAL
Acidente de
0956 01 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 | 2610412025
Trabalho
1129 01 | ANGELICA HELENA M. RUIZ 10/03/2025 | 09/05/2025
Acidente de
1163 01 | DEBORA AP. DE CARVALHO PINTO 0210412025 | 04/04/2025
Trabalho
1773 01 | ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 130112025 | 2810412025
1202 01 | SIMONE KANTOVITZ D. COSTA 01/04/2025 | 03/04/2025
1250 01 | CARINABIANCA M. NASCIMENTO 03/04/2025 | 0410412025
1671 01 | RENATA CEPLOVITZ 07/04/2025 | 07/04/2025
1814 01 | MARCOS GARRIDO OLIVEIRA 07/04/2025 | 07/0412025
1847 01 | EDNEIDE FRAGA DE A. CASTRO otioai2025 | 02042025
1898 01 | MARLENE PEREIRA MIRO TAVARES oaioai2025 | 111042025
1917 01 | SONIA MARIA SANNA FONSECA 1411212023 | 03/06/2025
1947 01 | RUBIA SANCHES BEZERRA 08/04/2025 | 09/04/2025
02 Manutencao da
1954 RONEY DIAS CORDEIRO 14102021 | 1710412025 | 'ieensa aguardando
parecer do
BERTPREV
1968 01 | MARIA SALETE A. DO NASCIMENTO 0210412025 | 0210412025
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01

Manutengao da

L o 4223 03 EMILENE SOUZA BORGES ROSA 01/04/2025 | 14/04/2025
2038 ELIANA ALVES DE SOUZA 281072024 | 121052025 'CE":;:’f:ra;:" °
BERTPREV 4237 01 ADRIANO GONZAGA DA COSTA 04/04/2025 | 04/04/2025
ot Manutenggo da 4246 02 | ALINE CAMARGO DE A. LIMA 07/04/2025 | 07/04/2025
Licenga aguardando
2039 ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 | 24/04/2025
parecer do Manutengéo da
BERTPREV licenga a uqardando
p” 4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 | 22/05/2025 §mger do
2042 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 | 19/05/2025 BERTPREV
2077 o JOSUE EMIDIO DA SILVA 15/01/2025 | 16/06/2025 4250 01 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO 22/02/2025 | 22/05/2025
2195 o VANILDA RODRIGUES DA SILVA 20/02/2025 | 20/04/2025 4250 04 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO 22/02/2025 | 22/05/2025
2213 o1 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 | 25/06/2025 4253 01 DEBORA ANDRADE S. MOUTINHO 03/04/2025 | 03/04/2025
2230 o1 MARIA CRISTINA PULICE 08/04/2025 | 17/04/2025 4265 01 JULIANA DA COSTA NOBRE 02/04/2025 | 04/04/2025
2246 o JANAINA MOTA ESTEVAM 2210r2024 | 2410712025 4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 03/10/2024 | 30/06/2025
2270 01 FERNANDA C. S. ZOROWICH 31/03/2025 06/04/2025 4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 25/04/2025
2289 o EUNICE RODRIGUES DA SILVA 01/04/2025 15/04/2025 4301 01 VIVIANE CRISTINE O. SILVA 07/04/2025 13/04/2025
2316 01 SIMONE CRISTINA BARROS 21/04/2025 4309 01 ROGERIO VENANCIO DE MORAES 29/03/2025 | 17/04/2025
07/04/2025
2441 02 ADRIANA ARA POTY MACENA o3i04i2025 | 030412025 4326 03 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 07/04/2025 | 07/04/2025
2458 01 ADRIANA FIGUEIREDO AVILA 03/0412025 | o04s0a12025 4347 01 DENILSON OTERO PEREIRA 01/04/2025 | 29/06/2025
2474 01 ANA M*F. DA S. SANTOS 051032025 | 031052025 4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 07/04/2025 | 08/04/2025
2511 01 BARBARA CRISTINA DE OLIVEIRA otioarz025 | 140812025 4361 03 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 07/04/2025 | 08/04/2025
01 Manutengéo da
2636 ANTONIO CARLOS DA S. JUNIOR 04/04/2025 | 05/04/2025 i
4485 01 | ANAMARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | o6i06r2025 | 'eensa aguardando
parecer do
2652 o MARLENE AP. SOUZA COSTA 04/12/2024 | 25/05/2025 BERTPREV
o1 Manutengéo da
2662 PATRICIA CORDEIRO 03/04/2025 | 06/04/2025 i
4524 01 | ROSELY RODRIGUES COSTA 01/0212022 | 311212025 | 'ieenga aguardando
parecer do
02 Manutengao da BERTPREV
2675 JULIO DE ABREU TRINDADE 011212021 | 311212025 | Licensa aguardando
parecer do 4552 01 DIANA MARTINS GOMES 03/04/2025 | 03/04/2025
BERTPREV
- 4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 | 18/07/2025
Manutengao da
2678 01 | LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 0410712022 | 20/0412025 | 'censa 29
g parecer do 4675 04 GISELLE EDUARDA DE SANT’ANA 06/03/2025 | 24/04/2025
BERTPREV
4882 03 AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA 24/03/2025 | 27/09/2025
2692 01 DEBORA CRISTINA S. JAQUEIRE 09/04/2025 | 10/04/2025
4962 01 ERICA DE OLIVEIRA 03/04/2025 | 03/04/2025
2702 01 LUCINEA MESQUITA 08/04/2025 | 08/04/2025
5109 02 ROSANA CLAUDIA DE J. AZEVEDO 07/04/2025 | 08/04/2025
2724 01 JOAO ALBERTO OLIVEIRA GUERRA 16/11/2022 | 27/04/2025
- 5184 01 PAULA CAROLINE M. FELIPP 24/07/2024 | 13/04/2025
Manutengao da
Licenga aguardando
3000 o SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 0110812022 | 31/12/2025 parecer do 5210 01 JAQUELINE CRISTINE M.A. CASARIN 29/03/2025 | 27/04/2025
BERTPREV
5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 | 12/04/2025
3021 03 GUILHERME GARCEZ PINTO 09/04/2025 | 11/04/2025
3038 o1 JAILSON LIMA SANTOS 09/04/2025 | 0970412025 5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 | 18/06/2025
3331 02 SORAYA PINHO DE SOUZA 0310112025 | 15/0412025 A?'r:i:t.::e 5280 01 RICARDO DE JESUS SANTANA 31/03/2025 | 14/04/2025
5303 01 LUCAS ANTONIO DA SILVA 08/042025 | 10/04/2025
4052 04 VANILDE GONGALVES M. MANCINI 04/10/2022 | 27/04/2025
5389 01 KARINA SILVA DA PAIXAO FONTES 04/04/2025 | 07/04/2025
4088 02 DALITA DE MOURA FRAGA 07/04/2025 | 06/05/2025
5883 01 LAIZA RODRIGUES N. DOS SANTOS 03/04/2025 | 04/04/2025
4008 03 RAFAELA COSTA F.G. DE MACEDO 02/04/2025 | 02/04/2025
5884 01 ADRIANA DINIZ DE ARAUJO 09/04/2025 | 10/04/2025
4105 01 ANA CAROLINA A. D. GOMES 31/03/2025 | 04/04/2025
Manutengiio da 5886 01 ROBERTA TOTH T. GONGALVES 04/04/2025 | 04/04/2025
Licenga aguardando
4124 01 JOSINETE DO N. SANTOS COSTA 20/06/2022 31/12/2025 parecer do 5889 01 MICHELLE DE A. L. DE LIMA 03/04/2025 04/04/2025
BERTPREV - Ofico
011/2024.
5944 01 GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 | 18/04/2025
4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 00/04/2025 | 11/04/2025
5945 o1 LILIAN CRISTIANE ROUTH 03/04/2025 | 03/04/2025
4136 01 MAURIEN CAVALCANTE DA SILVA 31/03/2025 | 06/04/2025
5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 | 30/06/2025
4145 01 SILVANA AP. FRANCISCO 13/02/2025 | 13/05/2025
5968 01 MARIA LUIZA C. B. SCHIMIDIT 03/02/2025 | 31/05/2025
4154 04 ADRIANO AGNALDO DOS S. LIMA 04/07/2024 | 24/05/2025
6167 04 ANGELICA PAIXAO P. DOS SANTOS 04/04/2025 | 04/04/2025
4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 | 30/04/2025
6225 03 ROSANA GUIMARAES BARROS 31/03/2025 | 01/04/2025
4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2024 | 18/05/2025
6292 03 ANA PAULA DAMAS C. OTTANE 08/04/2025 | 09/04/2025
4191 01 JUSSARA CEZAR G. DE BARROS 07/04/2025 | 07/04/2025
6357 01 VIKTOR VITORIANO DA CRUZ 04/04/2025 | 04/04/2025
i o
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6443 | 01 | ALANYRAMOS BONFIM 0410412025 | 05/04/2025 7171 | 9 | FABRICIO DEVASIO GONGALVES 18103/2025 | 18/03/2025
6499 | 01 | CRISTINAMORENO F. SANTOS 1610312025 | 10/05/2025 774 | 9 | RODRIGO PLACIDO LEITE 06/04/2025 | 08/04/2025
Acidente de o1
6572 | 01 | WANESSAFERNANDES DE OLIVEIRA | 09/04/2025 | 08/05/2025 Trabalhe 7216 LUCAS SILVA PORTUGAL 06/0412025 | 06/04/2025
01
6581 01 | MAIRAFILASI W. ROSSI 07/04/2025 | 08/04/2025 7218 BRUNAALVES LENTE 10/03/2025 | 2410612025
01
6538 | o3 | cELSOVIERADAVEIGA 0910412025 7230 JAQUELINE DE SOUZA SANTOS 02/04/2025 | 02/0412025
0910412025
7288 | ' | sovcesacaues DAsILVA 0310412025 | 03/04/2025
6635 | 01 | DIOGO PALOMBARINI coloai02s | 02042025
o 7357 | 91 | FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 0310412025 | 04/04/2025
6647 JOAO ANDRE DA ROCHA 10032025 | 0810512025
. . . - o . o o
e6s5 | ' | ANDREA SIMONE DE 0. SOUZA orosizozs | 3110512025 Licenga Maternidade — Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6
6715 | 91 | samANTA COsTAA. DE JESUS 0710412025 | 0710412025 Matric. con Nome Inicio Término Obs.
01 01 GISLEIDE ARAUJO GAMA DOS
6738 THIAGO BARROS DA SILVA 2710412025 | 05/04/2025 5246 26002024 | 2410312025
SANTOS
6775 | ' | GIULIANA INACIO DOS SANTOS 03/04/2025 | 03/0412025 01
5323 TAYNA MELO DOS SANTOS 09/1112024 |  07/05/2025
6778 | ' | LILIAN EVARISTO VENCESLAU 09/04/2025 | 09/04/2025 03
6266 JESSICA NUNES VIVEIROS 110912024 | 09/03/2025
6840 | ' | BRUNACOUTINHO DE ANDRADE 09/04/2025 | 11/04/2025 01
6347 GABRIELLA ROSA CIPOLLA 19/1212024 |  16/06/2025
6896 | 02 | RAFAELADOS PRAZERES OLIVEIRA | 08/04/2025 | 11/04/2025 01 MAYARA CRISTINAT.
6468 25/0212025 |  23/08/2025
01 NASCIMENTO
6934 JAMAINA GONGALVES S. VIEIRA 0210412025 | 04/04/2025
6568 o1 THAIS DE PAIVA PAULINO 13/11/2024 |  07/05/2025
6941 9 | LourDES TEREZINHA NEMET 03/04/2025 | 03/04/2025
6618 02 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 07/02/2025 |  16/07/2025
01 Acidente de
6991 ELIANA PEREIRA DE MORAIS 20112/2024 | 21/0412025 Trebmihe
6653 o EMILY PRISCILA F. CALHAL 201112024 | 2710512025
7009 | ' | HUMBERTO MODESTO SIQUEIRA 05/04/2025 | 05/04/2025
6772 o BRUNA RIBEIRO DOS ANTOS 24/01/2025 |  22/07/2025
7049 | ' | RoBERTO MAMED cuRcIO 06/04/2025 | 07/04/2025
01 MICHELE GARCIA ESPINOSA
6779 13/09/2024 |  11/03/2025
708 | %1 | TAMIRIS DAS DORES AMORIM 08/04/2025 | 09/04/2025 SILVA
01 6857 o GIULIANA RODRIGUES AGUIAR | 19/03/2025 |  14/09/2025
7150 GLEIKA MOYA BRAGA 09/04/2025 | 09/04/2025
7151 01 | JosE cARLOS DE OLIVEIRA 04/04/2025 | 04/04/2025 CLEIDE ALVES

CHEFE DE SETOR DA MEDICINA OCUPACIONAL

CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 03/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horério a seguir:

DIA:16/04/2025
HORARIO: 13h as 16h

AGENTE ADMINISTRATIVO

class Clas§ cargo inscricao.nome def | Afro cpf
especial
27 201 — AGENTE ADMINISTRATIVO JOAO VITTOR FREITAS GONGALVES SILVA - 329.472.798-40
TECNICO ADMINISTRATIVO
class Pgii?al cargo inscricao.nome def | Afro cpf
13 235-TECNICO ADMINISTRATIVO ANA RAQUEL MATTA SENESE 407.315.938-04
TECNICO ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE
Class ) .
class : Cargo inscricao.nome def | Afro cpf
especial . 9 P
23 3 235- TECNICO ADMINISTRATIVO EDUARDO ARAUJO DOS SANTOS - | sim 355.279.978-83
TECNICO EM ENFERMAGEM
class Clasg Cargo inscricao.nome def | Afro cpf
especial
10 241 - TECNICO EM ENFERMAGEM JULIANA DOS SANTOS MOURA OTAVIANO - - 026.533.451-96

Ap0s, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagéo, por meio de publicacdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uUteis, a contar da data
de sua nomeagcao (portaria de nomeacgéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):
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ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
C.PF.
TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
DECLARACAOQ (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema
de Controle de Admissao e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgao
publico em que prestou servigo)
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqliente da ordem de classificagao,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigao.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Bertioga, 10 de ABRIL de 2025.
Fabio B. Gomes Leite
Depto de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
CONVOCAGAO N° 04/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G., C.P.F

e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme
data e horario a seguir:

DIA: 17/04/2025

HORARIO: 9H
INSPETOR DE ALUNOS
Class
class | especial cargo inscricao.nome def Afro cpf
104 101- INSPETOR DE ALUNOS HENRIQUE DE ALMEIDA MACHADO - - 444.171.338-08
105 101- INSPETOR DE ALUNOS CARINA DE MEDEIROS OLIVEIRA - 431.516.698-75
107 101- INSPETOR DE ALUNOS PRISCYLA NERY DA COSTA - - 299.635.848-10
108 101- INSPETOR DE ALUNOS MARCIO HIDEO HIROMI OMOTO - - 022.629.369-60
INSPETOR DE ALUNOS - AFRODESCENDENTE
Class
class | especial cargo inscricao.nome def Afro cpf
160 26 101- INSPETOR DE ALUNOS ANNA LUIZA DOS SANTOS SILVA sim 517.701.328-64
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
Class
class | especial cargo inscricao.nome def Afro cpf
283 - | 102- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA RODRIGO PROENGA RICARDO 885.329.411-68
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284 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | BARBARA DA CUNHA BUONONATO - - 220.604.628-86
286 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | LUCIA MARIA LOBATO MICAS --- --- 669.310.707-97
287 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | SIMONE DA SILVA - - 220.934.398-40
288 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | JUCIMEIRE FRANCAALVES - 101.838.538-06
289 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | ROSANGELA DE ALMEIDA GERALDO | - - 319.240.628-36
290 102- PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ BASICA | GEANE NOBRE DOS SANTOS - 260.119.868-03
. ) ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA
291 102- PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | FERNANDES - 352.536.118-19
292 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | KATIA LEITE DE MORAIS GODOI - 347.232.288-88
296 - 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | ALINE RAMOS CASTILHO - 303.008.308-07
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - AFRODESCENDENTE
Class

class especial cargo inscricao.nome def Afro cpf

300 61 102- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | DENILZA SERAFIM DA SILVA sim 186.995.558-73
304 62 102- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA | THAITY CRISTINE VALENTIN FREITAS sim 430.874.618-30

Apos, a conclusao dos exames médicos admissionais, os candidatos deverao aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial do

Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uUteis, a contar da data de sua nomegéao
(portaria de nomeagao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagao abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

&
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3

A

ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

C.PF.

TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGCAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL

DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
COPIA ULTIMA DECLARAGCAO DO IMPOSTO DE RENDA

OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO

CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certiddo Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condig¢éo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2021
CONVOCAGAO N° 05/2025

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizacdo dos exames médicos admissionais,

conforme data e horario a seguir:

DIA: 16/04/2025
HORARIO: 13H AS 16H

ENGENHEIRO CIVIL

class cargo candidato def cpf
17 207- ENGENHEIRO CIVIL LUCAS PEREIRA SIMOES --- | 435.196.738-27
18 207- ENGENHEIRO CIVIL TALYTA FELICIO DA SILVA -~ | 392.883.418-54
ARQUITETO
class cargo candidato def cpf
17 201 - ARQUITETO PEDRO MORELLI VICENTINI - 428.801.208-29
ENFERMEIRO
class cargo candidato def cpf
41 206 — ENFERMEIRO ALINE CALDAS MARTINS --- 345.000.408-54

MEDICO VETERINARIO

class cargo candidato def cpf
1 210- MEDICO VETERINARIO ALINE CAVALCANTI PEREIRA DA SILVA - 033.454.535-84
PSICOLOGO
class cargo candidato def cpf
74 212- PSICOLOGO FABIO LOURENSETTI BOCCHI - 333.310.128-90

TERAPEUTA OCUPACIONAL

class cargo candidato def cpf
217- TERAPEUTA
9 OCUPACIONAL TAIANE MAIARA KLEIN --- 408.919.718-07
ASSISTENTE SOCIAL
class Cargo inscricao.nome def Cpf
202- ASSISTENTE SOCIAL
39 ALYNE VIEIRA DOS SANTOS - 352.175.118-00
PSICOLOGO
class cargo candidato def cpf
75 212 - PSICOLOGO GIOVANNA GONGCALVES NASCIMENTO 483.277.178-71
SECRETARIO DE ESCOLA
class Cargo inscricao.nome def Cpf
213- SECRETARIO DE
56 ESCOLA GABRIEL FERREIRA DOS SANTOS --- | 411.536.258-81
213- SECRETARIO DE
57 ESCOLA GABRIELE KARINE MARTINS SOUZA --- | 467.766.738-10

Ap0s, a conclusado dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias uteis, a contar da data de sua
nomeacéo (portaria de nomeacao) onde o candidato devera comparecer munido da documentag&o abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

<  ASO (atestado saude ocupacional)

%  CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

% C.PF

< TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

% CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

% CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

% CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
% CPF DOS FILHOS

& CPF CONJUGE
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COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGCAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
DECLARACAO IMPOSTO DE RENDA (COPIA)
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequiente da ordem de classificagao,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Bertioga, 10 de ABRIL de 2025.

Fabio B. Gomes Leite
Depto de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 003/2023
CONVOCAGAO N° 04/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizacdo dos exames médicos admissionais,
conforme data e horario a seguir:

DIA:16/04/2025
HORARIO: 13h as 16h

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

Class
class | Especial cargo candidato Afro def cpf
3 301- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES ISADORA SCHEER CASARI - - 091.912.277-98
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES - AFRODESCENDENTE
Class
class | Especial cargo candidato Afro def cpf
4 1 301- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES CELSO VIEIRA DA VEIGA sim - 302.153.168-78

Apos, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias Uteis, a contar da data de sua
nomeacéo (portaria de nomeagao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

e

»  ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

C.PF.

TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
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% DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.

(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).
COPIA DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

3

%

3

%

OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA — Sistema

de Controle de Admisséo e Aposentadoria/Pens&o do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgao

publico em que prestou servigo)

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqliente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deveréo apresentar os laudos que atestem a condig&o por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Bertioga 10 de ABRIL de 2025.

Fabio B. Gomes Leite
Depto de Recursos Humanos

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

COMUNICADO | - SUBSTITUIGAO DE PLACA DE IDENTIFICAGAO
Sendo a placa de identificagéo item obrigatério conforme Art. 4° do Decreto
Municipal n.° 184/95, aqueles permissionarios cujo as placas estiveremsido
extraviadas, danificadas ou ilegiveis devem comparecer ao Departamento de
Abastecimento e Comércio para solicitar nova placa de identificagdo. No caso
de extravio apresentar boletim de ocorréncia. A falta de placa de identificagdo no
equipamento fica sujeito a aplicagdo de multa administrativa.

ISRAEL SALCCI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296

COMUNICADO Il - CARTERINHAS 2025

As carterinhas de identificacdo de ambulante estarao disponiveis para retirada até
31/03/2025 no guiché de atendimento do Departamento de Abastecimento e Comércio
para aqueles que realizaram a Renovagao do exercicio 2025 apds essa data quem
nao retirar ficara sujeito as penalidades cabiveis por falta de portar documento
de identificacdo de comerciante ambulante. Informamos que as carteirinhas de
identificagdo de ambulante do preposto estardo disponiveis para retirada a partir de
26/03/2025. Somente o permissionario da licenga podera realizar a retirada.

ISRAEL SALCCI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296

COMUNICADO lil - EQUIPAMENTOS ESTACIONADOS SEM
FUNCIONAMENTO NA FAIXA DE AREIA DA PRAIA

Sr(s) e Sra(s) permissionarios(as) sabe-se que nao é permitido os equipamentos
e materiais de apoio estacionados na faixa de areia quando n&o estiverem no
exercicio da suas atividades, conforme inciso VII, do art. 8°, da Lei Municipal
n.° 135/95.

O ndo cumprimento da disposi¢ao contida na legislagéo vigente podera implicar
na aplicagdo de multa administrativa. Isto posto, porqué é de fundamental
importancia a manutencdo da ordem e da organizagdo das praias, e, para
obtengdo de resultados mais eficazes ao combate do comércio ambulante
clandestino em todo tempo.

ISRAEL SALCCI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 04/04/2025 A 10/04/2025.

DEFERIDOS:

954/2025 — Igreja Batista Agape;

1406/2025 — Inarita de Souza;

3091/2025 — Monte Dourado Agronegécios LTDA;
2993/2025 — Beatriz Peron Teixeira Dias EIRELI,
3040/2025 — Nicolle Kemily da Silva Oliveira;

2788/2025 — Silvia Rejane de Lion Botero Martins;
3242/2025 — Rosmel Empreendimentos Imobiliarios LTDA,;
3256/2025 — A & A Gestao Patrimonial LTDA;

INDEFERIDOS:

9854/2020 — STALLOS PARTICIPACOES E ADMINISTRADORA DE BENS LTDA
— Revogado a imunidade parcial do ITBI;

1496/2025 — SIMONE ZARMATI - Nao atende o artigo 38 da L.C 185/2023;
3289/2025 — ROSICLEY DOS SANTOS - N&o atende o artigo 103 da L.C.
185/2023;

AUTO DE INFRAGAO LAVRADO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 05/05/2025
4176/2020 — Pet. 937 — FLAVIO RODRIGUES PEREIRA — Apresentar a
documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 11/05/2025

2522/2016 — Pet. 992 — REGINALDO CORDEIRO DA SILVA — Apresentar a
documentacao solicitada nos autos;

3998/2015 — Pet. 965 — JORGE LUIZ UBEDA - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;

4983/2021 — Pet. 921 — JOAO BATISTA DE SOUSA MARTINS - Apresentar a
documentagéo solicitada nos autos;

4176/2020 — Pet. 937 — FLAVIO RODRIGUES PEREIRA - Apresentar a
documentacao solicitada nos autos;

5425/2022 — Pet. 950 — IVO PUSCH - Apresentar a documentagéo solicitada
nos autos;

5621/2022 — Pet. 958 — DEONIL VERDELLI - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;
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3122/2023 — Pet. 971 — EDUARDO DA CRUZ SANTOS —Apresentar a declaragao
de imposto de renda;

3188/2025; 3191/2025; 3192/2025; 3193/2025; 3194/2025; 3195/2025;
3196/2025; 3197/2025 e 3198/2025 — SOBLOCO CONSTRUTORA S/A -
Apresentar a documentagao solicitada nos autos;

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisao de Fiscalizagao Imobiliaria — DIFIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 04/04/2025 A 10/04/2025.

DEFERIDOS:

2749/2025 — Maria Edilene Fernandes dos Santos;
3014/2025 — Joao Marques Luiz;

3058/2025 — Alzeni Silva Medina Cestaro;

INDEFERIDOS:

3545/2006 Pet. 957/2025 — Reuben Nagib Zeidan (apos analise, mantido padrao
construtivo cadastrado);

8621/2023 — Edmundo Amaro Filho — Em razéo de nao haver amparo legal para
atendimento;

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 14/04/2025

709/2025 - José Felipe Firmino Sacramento — Apresentar contrato de compra e
venda com a inscrigédo correta;

2080/2025, 2086/2025 — Valeska Leite Santos, Will Robson Correa da Silva —
Apresentar declaracao dos herdeiros/inventariantes acerca de qual imével ficara
sob responsabilidade de cada requerente.

9488/2024 — Bianca Ribeiro Cachichi de Macedo — Apresentar alvara judicial com
expressa autorizagdo para a venda do imével, nomeagéo da sra. Marcia como
inventariante e termo de curatela da Sra. Nobuko.

2223/2025 — Regiane Cristina Laurente Renzi — Apresentar sentenca judicial
definitiva.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 21/04/2025

2541/2025 — Gislene Cavalcanti Olivieri — Apresentar cadeia sucessoria do imoével;
11992/1996 PET 722/2025 — Valdomiro Menabé — Apresentar documentagao
que comprove sua relagdo com o imovel;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 04/05/2025

3014/2025 — Joao Marques Luiz — Apresentar contrato de compra e venda que
comprove cadeia sucessoria;

2979/2025 — Miguel Luiz Mattera Martinez - Apresentar contrato de compra e
venda que comprove cadeia sucessoria;

6205/2024 — Marcia Aparecida dos Santos Silva — Apresentar inventario ou
partiha de bens e contrato de compra e venda com assinaturas reconhecidas
e autenticadas;

3199/2025 — SOBLOCO SPE VI LTDA - Apresentar contrato de compra e venda
contendo os selos de reconhecimento de firma;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 11/05/2025

10566/2022 pet. 974 — Gabriela Cavalleiro Singh — Apresentar procuragdes a
favor de Sadayoshi Ueda;

2590/2025 — Claudia de Menezes Cassiano Silva — Apresentar Boletim de
Ocorréncia contra pessoa que alega estar na posse indevida do imével.
2542/2025 — Gislene Cavalcanti Olivieri — Apresentar documentos que comprove
a cadeia sucessoria;

Alice Karina Ribeiro dos Santos
Chefe de Divisao de Programacgao Fiscal, Cadastro e Langamento
Imobiliario —
DILIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 04/04/2025 A 10/04/2025 —
LAUDA 213/2025

ALVARA DE FUNCIONAMENTO — DEFERIDO

INSCRIGAO | CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
149540 18.353.008/0003-69 AIRES SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
149544 60.256.589/0001-15 SEJAEDUCACAO LTDA
15466 03.268.568/0001-86 DERNEVAL LIMA BAZAR - ME
149547 60.276.588/0001-32 FK INTERIORES E PARTICIPACOES LTDA
149589 60.326.591/0001-13 PONTO CRUZADO ARTIGOS RELIGIOSOS LTDA
149550 386.026.918-66 ANDRE COSTA SANTOS
15997 54.343.512/0001-80 CONGREGACAO CRISTA NO BRASIL
149521 42.607.302/0001-72 42.607.302 JESSICA KARINE ALMEIDA DE LIMA
149549 031.580.558-72 JOAO ALVES FRANCO
149586 54.607.791/0001-41 COIMBRA CONSTRUCAO E DECORACAO LTDA
149541 53.262.990/0002-83 LARISSA ROMANA BARRETO CORTES
149588 60.321.272/0001-15 CAMPOI COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA
149590 57.292.952/0001-43 57.292.952 NEDSON EUGENIO DA CRUZ
149519 60.214.771/0001-03 SABOR DE ESQUINA RESTAURANTE LTDA
149545 60.273.493/0001-65 MARIANA MOREIRA
149543 60.260.600/0001-10 MARIO SERGIO JESUS OLIVEIRA
RIBEIRO MARTINEZ COMERCIO VAREJISTA DE ROUPAS E ACESSORIOS
149518 60.212.916/0001-37 LTDA
149585 57.419.967/0001-20 ADEGA E MERCEARIA SAO LOURENCO LTDA
149575 110.990.868-76 SALETE PEREIRA FAUSTINO ABDALLA
149530 58.626.734/0001-60 58.626.734 POLIANE VERONICA DA SILVA
149522 35.599.336/0001-05 LAIRTON FELISBERTO CELESTINO DA SILVA 41710687894
149523 43.340.656/0001-66 43.340.656 JEFFERSON NASCIMENTO SANTOS
149553 60.211.754/0001-12 60.211.754 LENICE FERNANDES DOS SANTOS SANT ANNA
149560 60.261.545/0001-83 60.261.545 GABRIELI SOARES CLAUDIO
149551 60.200.378/0001-60 60.200.378 CAIO FABIO SILVA DE JESUS
149539 31.525.554/0001-36 ARP REPRESENTACOES LTDA
149568 60.185.842/0001-97 60.185.842 IVO DE JESUS JUNIOR
149584 57.497.031/0001-17 57.497.031 KAYO HENRIQUE RODRIGUES FERNANDES
149581 55.635.456/0001-10 55.635.456 LEONARDO SARMENTO LAGO
149531 58.577.276/0001-17 58.577.276 LUCAS MENDES GONCALVES
149529 58.563.286/0001-01 58.563.286 LISSANDRA ANGELO GODOY DE ARAUJO
149565 60.187.181/0001-39 60.187.181 LARISSA TAVARES BEM LEMOS
149528 60.078.970/0001-31 60.078.970 JOAO VITOR PEREIRA DUARTE
149546 58.423.723/0001-83 58.423.723 SUZANA ACCIOLO DA SILVA
149563 60.189.448/0001-27 60.189.448 VITOR RODRIGUES BEZERRA
149572 60.272.345/0001-26 60.272.345 LUIZ OTAVIO SHIZUKA TEIXEIRA
149574 60.171.086/0001-47 60.171.086 GONZAGA ALVES DO NASCIMENTO
149557 60.245.582/0001-06 60.245.582 MARCOS GOMES DOS SANTOS
149534 58.748.029/0001-36 58.748.029 VANESSA PEREIRA SOARES
149583 53.661.424/0001-63 53.661.424 OZANA FERNANDA GONCALVES LANES
149554 60.215.347/0001-83 60.215.347 ELIETE DE MORAES DA SILVA
149571 60.178.295/0001-12 60.178.295 ERIK DANIEL FONSECA DE JESUS
149532 58.576.017/0001-71 58.576.017 MARCIO JOSE PEREIRA LIMA
149580 60.177.487/0001-04 60.177.487 ADRIANA DE SOUZA ROCHA
149526 60.060.417/0001-71 60.060.417 LUANA TOSCANO DE CASTRO PORTES
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149533 | 58.740.486/0001-84 | 58.740.486 JOSE MARCOS SANTOS DOS ANJOS 88800 20.209.727/0001.90 | ALBA REGINA ROCHA FERREIRA 13/04/2021
149524 054.027/0001- 054.027 EDVALDO LOPES DOS SANT
95 60.054.027/000199 | 60.054.0 O LOPES DOS SANTOS 81380 02.798.996/0001-58 | LUCI DE FATIMA WUTTKE — ME 30/07/2024
149587 | 60.305.530/0001-70 | LAVANDERIA PIERRE & RAMBLAS LTDA 67690
11.885.609/0001-01 | RIVIERAAR CONDICIONADO LTDA ME 21/11/2023
149520 | 59.272.224/0001-03 | RESIDENCIAL VERDES MARES MAITINGA
65520 11.494.745/0001-70 | MKS ARQ.DESIGNER'S LTDA 13/04/2021
149525 | 60.057.133/0001-26 | 60.057.133 CARLOS DALBERTO SELMA
65380 11.906.547/0001-77 | PINK ROSE CONFECCOES LTDA 28/08/2024
149570 | 60.178.816/0001-31 | 60.178.816 JOSE EDSON PESSOA
75410 05.693.370/0001-75 | P.F.DOS SANTOS INFORMATICA 28/08/2024
149527 | 60.070.048/0001-06 | 60.070.048 LUCAS MENDES FERREIRA
MARCUS VINICIUS TIMOTHEO BASSO
70480
149535 | 50.800.620/0001-58 | 59.800.620 BRUNO JULIO DE OLIVEIRA 13.471.568/0001-32 | INFORMATICA — ME 13/04/2021
149536 | 50.506.614/0001-20 | 59.506.614 GABRIEL DANTAS DE SANTANA OLIVEIRA 71530
14.057.391/0001-95 | CLEANAIR REFRIGERACAO LTDA ME 13/04/2021
149537 | 50.304.819/0001-95 | 59.304.819 TAYSSA ROSENO ALVES DA SILVA 11780
14.089.898/0001-20 | SERGIO LUIS SOARES — RESTAURANTE — ME 13/04/2021
149538 | 37.055.927/0001-39 | FAGNER PIRES DA SILVA 06050134545
73350 14.636.265/0001-95 | A.M. TORRES RESTAURANTE ME 13/04/2021
HARTMAN AND PARTNERS EMPREENDIMENTOS INVESTIMENTOS E
149542 54.601.662/0001-17 | PARTICIPACOES LTDA 64620 11.721.976/0001-70 | FLAVIO FRANCA DOMINGUES — ME 18/12/2024
149548 | 60.276.703/0001-79 | CAMAGHO 01 SPE LTDA 61220
10.579.334/0002-04 | BICICLETA PORTAL BIKE LTDA - ME 13/04/2021
149552 | 60.211.643/0001-06 | 60.211.643 THIAGO RAMIRES DA SILVA 00020
21.268.799/0001-71 | ROWILSON ANTONIO MAGALHAES — ME 13/04/2021
149555 | 60.216.459/0001-59 | 60.216.459 CLAUDIA LIMA DOS SANTOS
96450 23.559.459/0001-25 | MONICA DO N. VIANA EIRELI - ME 13/04/2021
149556 | 60.218.388/0001-23 | 60.218.388 BEATRIZ GONCALVES SANTOS CERQUEIRA
101930 26.112.682/0001-18 | N DE CASTRO MARQUES ME 10/06/2022
149558 | 60.248.016/0001-40 | 60.248.016 RAFAEL FARO SANTOS
102840 24.128.744/0001-54 | LUIZ CARLOS ALVES MEDEIROS FILHO 13/04/2021
149559 | 60.257.471/0001-01 | 60.257.471 LOURIVAL BISPO DA SILVA
104350 26.750.769/0001-10 | AA. MENEZES 13.01.2022
149561 60.262.414/0001-10 | 60.262.414 MARIANA GUTIEZ -750. A 01.
149569 | 60.266.914/0001-20 | 60.266.914 ERICA ROSSONI REIS SILVA 118800 15.754.540/0001-38 | D.V. DA'S. SANTOS COZINHA DA NEIA 22/11/2023
149562 60.262.782/0001-69 60.262.782 MARCONI ALVES DE MELO 52280 08.685.237/0001-65 | ALEX ROMANO CESAR-ME 27/12/2018
149564 | 60.263.009/0001-17 | 60.263.009 EVELYN HERCULANO PAES DE ANDRADE 45890 07.661.935/0001-68 | TRISAT ANTENAS E ELETRONIGA LTDA-ME 10/06/2022
149566 | 60.264.201/0001-28 | 60.264.201 EMANOEL EMIDIO DO NASCIMENTO SILVA 50630
09.289.928/0001-02 | WILSON JOSE DE OLIVEIRAANTENAS — ME 27/12/2018
149567 | 60.265.591/0001-50 | 60.265.591 JONAS ALMEIDA FLAVIO
61040 09.629.653/0001-09 | J. E. B. DE MATTOS LANCHONETE LTDA - ME 13/04/2021
149573 | 60.176.805/0001-12 | 60.176.805 WESILENE ALVES LIMA DUARTE L ANGHONETE E PETISARIA SILVER & ALVES
60990
149577 31.641.147/0001-94 GIVANILDO MOREIRA DE OLIVEIRA 71528105591 10.684.517/0001-09 | LTDAME 27/12/2018
149578 | 23.991.476/0001-37 | ROBERTO BARBOSA 07487482880 58520 10.483.825/0001-68 | KELLY CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 13/04/2021
149579 14.435.075/0001-00 MANOEL NASCIMENTO DE JESUS 54225035549 58040 10.391.081/0001-51 | M.M. DE SOUZA CUSTODIO RESTAURANTE-ME 13/04/2021
149582 | 35.979.007/0001-81 | JAQUELINE OLIVEIRA DA CONCEICAO BISPO 57260 09,657 823/000169 | LUGILENE PRUDENTE DOS SANTOS 13/04/2021
- ] JOSE GIRLANIO DOS SANTOS ARAUJO
3497/2025 - BASPONTO EVENTOS PRODUCAO E PUBLICIDADE — ALVARA 56650 06.550.513/0001-13 | PEORASME 0412021
TEMPORARIO —
56600 09.402.566/0001-14 | HELEN CRISTINA DE ALMEIDA TELEFONIA — ME 13/04/2021
ALVARA DE FUNCIONAMENTO — REATIVACAO
56470 09.476.925/0001-88 | J CLEMENTE DA SILVA RESTAURANTE-ME 271212018
212/2006 — FLAVIO DE LIMA — INSCRICAO 47420 56190
09.523.824/0001-10 | SARACK PIZZARIALTDA 10/06/2022
ALVARA DE FUNCIONAMENTO - INDEFERIDO 52860 07.752.707/0001-01 | MORENOS & MORENOS REFEICOES LTDA 21/11/2023
1156/2025 — PAULO JOSE FERREIRA DOS SANTOS 33432959818 — CNPJ: 16322 02.821.414/0001-07 | MARIA DE LURDES FERIAS BORACEIA ME 2711212018
33.613.484/0001-01 - ZONEAMENTO DO LOCAL NAO PERMITE AATIVIDADE 21750 04.436.181/0001-54 | WB. DE MATOS ELETRICA - ME S,
PRETENDIDA NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 317/1998 — LEI DE USO E i _
OCUPACAO DO SOLO 37970 06.174.662/0001-64 | POUSADA DA VILA LTDA — ME 27/12/2018
1156/2025 — 54.992.883 FABIO CORREIA DOS SANTOS — CNPJ: 34250 05.415.288/0001-89 | LOURIMA COELHO DA SILVA BERTIOGA - ME 10/06/2022
54.992.883/0001-92 - ZONEAMENTO DO LOCAL NAO PERMITE AATIVIDADE GATOR COMERCIO E LOCACOES DE
40420
PRETENDIDA NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 317/1998 — LEI DE USO E 05.459.125/0001-06 | MAQUINAS 271212018
OCUPAGCAO DO SOLO
32560 05.434.860/0001-57 | AFONSO JOAQUIM DA SILVA BERTIOGA ME 27/12/2018
2330/2025 — VAGNER BONFIM DA COSTA 25752468817 — CNPJ: 39520 CIRLENE APARECIDA AMANCIO RESTAURANTE
30.639.145/0001-06 — NUMERAGCAO DO ENDERECO INDICADO NO MEI NAO 06.901.865/0001-05 | —ME 21/11/2023
FOI LOCALIZADO o
07.460.684/0001-53 | ROBSON EDUARDO DE SOUZA PEGAS — ME 2711212018
BAIXA DA INSCRICAO MUNICIPAL (IM): 26270 04.827.252/0001-40 | GUSTAVO PAIXAO DE SOUZA - ME 27/12/2018
45490 07.570.524/0001-67 | SAMUEL DA SILVA MERCEARIA-ME 13/04/2021
INSCRIGAO CNPJ RAZAO DT-HOMOL
24780 04.066.055/0001.55 | FATIMAAPARECIDA ALVES MERCEARIA ME 271212018
79790 16.652.864/0001-28 | J. N. DE ARAUJO VIDROS - ME 05/05/2022
45630 07.583.492/0001-34 | CAMILO FELIX FAUSTINO-ME 01/03/2019
1029452 | g6 689.787/0001-59 | ALFRED HARROUCHE — ME 23/10/2020
23260 04.249.023/0001-05 | CLAUDIABOLOGNES! PRESTE ~ ME 271212018
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59160 10.568.001/0001-90 | A-F-ANDRADE LTDA. 01/03/2019
91620 21.613.218/0001-91 | ROEL CAMARGO FILHO 13/04/2021
99460 53.648.606/0001.02 | DROGARIA NACIONAL LTDA-ME 08/02/2022
115620 30.558.014/0001-96 | BORACEIAGR13 LTDA 13/01/2022
115670 30.557.976/0001-20 | NDAIAGR14 LTDA 13/01/2022
URI COMERCIO, IMPORT. E EXPORT, DE
73500
14.766.302/0001-80 | PRODUTOS 13/04/2021
RIVIERA PAES DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
111700
28.927.318/0001-31 | LTDA-ME 13/04/2021
96640 23.171.532/0003.59 | VARANDA PIZZA E ESFIHA EIRELI - ME 12023
63350 11.511.658/0001-84 | YARATROVAO 13/04/2021
66590 12.256.586/0001-39 | V-A- DAHORATURISMO - ME 27/12/2018
L. A. FERNANDES & DE SOUZA RESTARAUNTE
133070
30.474.872/0001-52 | LTDA 28/08/2024
MV COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EM
66710
02.032.546/0001-50 | ELEVADORES 11/09/2018
125310 20.390.480/0001.26 | GREENCAB DO BRASIL LTDA 10/06/2022
45220 05.945.451/0001.15 | JOSELINDO SANTOS SILVA-ME 0110312019
128710 | 47 .560.794/0001.07 | ROSANGELA FAVA DAROCHA 2810812024
91580 21.515.967/0001-86 | E Y DASILVAMERCADO - ME 18/02/2022
COMBLAN COMERCIO DE ALIMENTOS E
54790
08.471.540/0001-65 | BEBIDAS LTDA-ME 10/06/2022
53140 05.566.695/0001.67 | ANTONIA PALHANO DA CRUZ MERCEARIAME | 571010010
145675 | 5 807 145/0001.00 | BUFFET FAZENDO AFESTALTDA 20/03/2024
71850 14.149.906/0001-87 | EDNAALVES DE OLIVEIRA 13/04/2021
72790 14.350.689/0001.099 | JOSE RIBEIRO DE SOUZA VIDEOS — ME 13/04/2021
76990 15.684.653/0001-04 | DARIO LUIZ MARTINI 13/04/2021
CRISTINA TEODOR DE OLIVEIRA
79820
16.465.172/0001-70 | BORRACHARIA — ME 13/04/2021
73280 14.700.283/0001-99 | CARLOS ALBERTO DE SOUZA 28/03/2014
72790 14.350.689/0001.09 | JOSE RIBEIRO DE SOUZA VIDEOS — ME 13/04/2021
86700 20,111 500/0001.05 | CARLOS ALBERTO DA SILVA REGO 01/02/2018
117120 21251 734/0001-13 | CRISTIANE OLIVEIRA PIMENTEL PINTO 150112021
121020 32232 248/0001.74 | CAIO AUGUSTO COUTO RIBEIRO 2010212019
96990 23.631176/0001.47 | TRANS A. B. G. TURISMO — EIRELO 1010612022
120630 31750.072/0001-80 | VERAFRANCISCA DE OLIVEIRA RODRIGUES 2010112025
122530 21.031.611/0001-77 | ADAELSON DE JESUS SILVA 21/11/2023
130400 35.999.188/0001.08 | RICARDO VAGNER PIMENTEL 30111/2022
130480 35.963.603/000173 | FRANCISCO ENEUCLECIO SOUZA DA SILVA 30111/2022
131680 31690.104/0001.07 | FERNANDO LUCAS NASCIMENTO SANTOS 10/08/2021
135150 38.496.817/0001.75 | MORETTO ESTETICAAUTOMOTIVALTDA 2510312022
142208 | 45177 278/0001.77 | CRISTIANE SILVA DE OLIVEIRA 28/08/2024
142214 | 45 200.030/000141 | RAFAEL FLORIANO DOS SANTOS BERNARDO | 450512023
142264 45.442.256/0001-07 | 'SIS RAMOS BARBOSA VIEIRA 00/05/2024
142852 | 47 675 536000170 | GONCALO FIRMINO DE SOUSA 03320289179 28/08/2024
DOMENICO ADMINISTRAGAO E
146378
11.054.172/0001-64 | EMPREENDIMENTODS LTDA 01/01/2025
594/2025 — PEGADAS DOCES LTDA — BAIXA DA IM 52940, A PARTIR DE

12/12/2024

1873/2017 - ANGELARAMOS ESCANUELA DOMINGOS —BAIXADAIM 104990,
A PARTIR 02/04/2025

3300/2025 — MKG ADMINISTRACAO DE BENS E IMOVEIS LTDA — BAIXA DA
IM 147576, A PARTIR DE 01/02/2025

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL COM APRESENTAGCAO DA CARTA DE
ANUENCIA DO TOMADOR / GUIA ISS - DEFERIDO:

2261/2001 — SEA CONSULT PLANEJAMENTO COORD. E ASSES. PORTUARIA
— NF 261

4525/2020 - ELIEZER DE PAULA PEREIRA FILHO 47616581854 — NF 216
CIENCIA AO CONTRIBUINTE

3167/2025 — CONDOMINIO VILLAS DE SAN ANDRES — DEFERIMENTO DA
SOLICITAGAO DE COMPENSAGAO DO ISS RECOLHIDO

3303/2025 - CONDOMINIO HANGAROA - DEFERIMENTO DA COMPENSAGAO
DO VALOR DE R$ 441,20, NA COMPETENCIA 04/2025

TERMO DE ENCERRAMENTO DE ACAO FISCAL:

TEAF 001/2025 — HLD VASQUES LTDA. — CNPJ 44.610.334/0001-52 —
PERIODO DE APURAGAO: 01/09/2021 A 31/12/2023 — APURADO ISSQN NA
IMPORTANCIA DE R$ 144.609,29 — ART 18 E 21 DA LEI COMPLEMENTAR
FEDERAL 123/2006 C/C ART.46, DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
185/2023. MULTA DE 50% NA IMPORTANCIA DE R$ 55.049,64, NOS
TERMOS DO ITEM A, INCISO V, ART. 326, DA LC 185/2023. PROCESSO
ADMINISTRATIVO 1250/2025.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
07/04/2025 A 11/04/2025

PROCESSO 2550/2025 CLEBER OLIVEIRA DA SILVA — (Solicita Certidao de
Uso e Ocupagao do Solo). Comparega para ciéncia e certifique-se certiddo n°
01/2025 e 02/2025 em 30 dias. Em 11/04/2025.

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO - SP

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
04/04/2025 A 10/04/2025

LICENCA CADUCA, ARQUIVE-SE. Processos:

1843/23 — 1640/22-BER — DANIEL HADDAD APPENDINO e ALEXANDRE H.
APPENDINO;

7154/23 — 1487-22-BER — LIANA SILVA MOURA.

EXPECA-SE ACARTADE HABITACAO E OU LICENCA DE OCUPAGAO, QUITADO
OS EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos:

1876/21-CAB.3586/95 - NIETE DE FATIMA AMIRATI;
1180-24-BER-PCA - DELAINE ALONSO GOUVEIA PONSIO;
483-24-BER-PCA - JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA;

2181-23-BER-ALC - OLIVEIRA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA;
4067-24-BER-ALC - JACKSON BIN AFFONSO;

472-24-BER-PCA - DOUGLAS LUIZ TAVEIRA DA SILVA E OUTROS;
1871-24-BER-PCA - GERALDO BERNARDES DOS SANTOS JUNIOR;
923-24-BER-PCA - ANDERSON CORREA,;

834-24-BER-PCA - WELLINGTON LIBERATO RIBEIRO;
1237-24-BER-PCA - JOSE AMERICO BEDIM;

878-24-BER-PCA - CLAUDIMIR ABDALLAH AKAIBE;
1032-24-BER-PCA - PEDRO JOSE DE SOUZA;

2002-24-BER-PCA - WILTON CARLOS RENTERGO;

613-24-BER-PCA - JOAO EMIGDIO DE MORAES;

325-25-BER-ALC - ANDREA ROMEU;

10933/22 — 550-22-BER — PEDRO RICARDO DA NOVA;
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10654/23 — 714-23-BER — FORCE X INVESTIMENTOS E PARTICIPAGOES LTDA;
11867/22 — 973-22-BER — JORGE BORTOLIN;

DE-SE BAIXA NA LICENCA. Processos:
2159-23-BER-ALC - JAIR DIAS DE ARAUJO;
1107-24-BER-ALC - LUIS ALBERTO ABRAO;

INFORMAGAO DE CORRESPONDENCIAS REFERENTE A TAXAS, ISS,
CARTA DE HABITAGCAO E/OU INTIMAGOES (DIAE) E/OU MULTAS DE OBRAS,
DEVOLVIDAS PELO CORREIO. COMPARECA PARA ESCLARECIMENTOS:
RENOVAGAO DE ALVARA / TAXA DE CARTA DE HABITAGAO / ISS: Processos:
10657/23 - MARCIO HENRIQUE MILHOMES CASSARO,;

8079/09 - SUZANA TRAMONT BOETGER;

5645/06 - SANDRA APARECIDA TORNELI;

3967/01 - DOMENICA APARECIDA CAPOLONGO DOS SANTOS;

6106/24 - MAEME & RODRIGUES PARTICIPACOES LTDA;

2152/15 - PEDRO ABREU DE SIQUEIRA,;

1278/21 - ANA CLAUDIA LEAL COSTA MENDES;

296/23 - GISELE LIMA RODRIGUES;

5267/14 - ELLEN MARIA BLASO DE SOUZA

10846/22 — MARME & RODRIGUES PARTICIPAGOES LTDA;

10649/23 — COMERCIAL REJAN FOODS LTDA;

2393/15 — PAULO ROBERTO PINHEIRO;

50511/90 — PIEDADE DE SOUZA MARTINS;

384/22 — ANTONIO MARTINS VAZ;

MULTA - DIAE: Processos:

52958/88 DIAE 035579 - EDSON CARNEIRO DE SOUZA;

9888/57 DIAE 035762 - LAURA RODRIGUES SANTOS;

3247/24 DIAE 034695 - GILBERTO TAKESHI IZURKA,;

7529/24 DIAE 035760 - MARME & RODRIGUES PARTICIPACOES LTDA,;
2887/25 DIAE - TARCISIO ROGERIO PEGORIN;

7659/98 DIAE 035810 - HENRIQUE SOUZA DE CARAVALHO;

2888/25 DIAE 035774 - ESPOLIO LUIZ MERKE;

9027/24 DIAE 035780 — ESPOLIO DE ERNESTINA SILVA PRIETO;
1123/24 DIAE 035320 — VERONICA GARCIAALVES E OUTRO;

8790/23 DIAE 034699 — PDF CONSTRUTORA E INVORPORADORA LTDA,;

OBRAS IRREGULARES COM DESRESPEITO AO EMBARGO/ OU INTERDIGAO:

DIAE 035786 — CRISTIANE NASCIMENTO SILVA VIANA - Local da Ocorréncia:
RUADEZ - QD. O -LT. 13 - VILAAGAO Il — MAITINGA.

DIAE 035323 — PROCESSO 217/25-DIG. - FABIANA DE MOURARIBEIRO - Local
da Ocorréncia: RUA PEDRO ANTUNES PINTO — QD. 11 —LT. 10 — JARDIM SAO
LOURENCO.

Eng. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP

EXTRATO DE CONVOCAGAO
P.A. 9546/2022
Comisséao de Publicizagao — Saude

O Presidente da Comisséao de Publicizagédo, no uso de
suas atribuigdes legais, convoca os membros da referida Comisséao, instituida
pela Lei Municipal n® 855, de 26 de junho de 2009, para reunido ordinaria a ser
realizada de forma presencial, na sala de reunibes da Secretaria de Servigos
Urbanos, no dia 16 de abril de 2025 (quarta-feira), as 14:30.

Ordem do dia:

Apresentacdo e analise dos requerimentos de
qualificagao protocolados, para deliberagdo da Comisséo.

Bertioga, 11 de abril de 2025
Danilo Santos Monteiro Aita

Presidente da Comiss&o de Publicizagao

Conselho Municipal de Saude de Bertioga

A presidente do Conselho de Saude no uso de suas atribuigdes
legais, CONVIDA para 22 Conferéncia Municipal de saude do Trabalhador e
da Trabalhadora a ser realizada:

Dia 14/04/2025

Horario: 09:00 as 11:00 hs

Local: CASA DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
End.: Rua Luiz Pereira de Campos, 1117

Pauta:
22 Conferéncia Municipal de saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

Ana Paula Martins.
Presidente do Conselho Municipal de Bertioga

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE —
VIGILANCIA SANITARIA

PA 7997/2024 — Maria Lucia Cavezzale - CPF: 538.***.***-49 — Peticdo 3671 —
Concedido o efeito suspensivo ao AIP n° 13/2024, visto o recurso administrativo
apresentado; PA 4948/2007 — Associagao Beneficente da Comunidade de Nossa
Senhora de Fatima de Bertioga - CNPJ : 08.326.390/0001-04 — Atividade isenta
de Licenciamento Sanitario, mas de acordo com os padrbes sanitarios; PA
1182/2025 — Associagdo Comunidade do Povo - CNPJ : 04.713.040/0001-31 —
CNAE 94.30-8-00- Atividade isenta de Licenciamento Sanitario, mas de acordo
com os padrdes sanitarios.

Termo de cadastramento:

PA 3072/2025 — S.E. do Carmo Dedetizadora LTDA — CNPJ: 17.438.793/0001-28;
PA 2133/2024 — Dedetizadora e Desentupidora Dias — CNPJ: 19.714.045/0001-
56;

PA 3188/2023 — Dedetizadora M&C LTDA — CNPJ: 14.976.115/0001-20;

PA 2866/2025 — CLS Continental Solugdo Ambiental LTDA — CNPJ:
02.354.281/0001-06;

PA 1537/2019 — Sane Controladora de Pragas e Comercio LTDA — CNPJ:
10.266.800/0001-02.

Favor comparecer ao Setor de Vigilancia Sanitaria para retirada do Termo de
Cadastramento e respectivo boleto;

Licenga Sanitaria Deferida:

PA 9527/2022 — Drogaria Sao Paulo S.A— CNPJ: 61.412.110/1152-11 — Protocolo
n°® 3391/24 e 3390/24-2;

PA 7594/2022 — Mercadao Atacadista Comercial de Alimentos
16.881.767/0015-02 — Protocolo n°® 959/25, 959-1/25 e 959-2/25.

— CNPJ:

Para emisséo de taxa favor consultar o seu email ou acessar o site: www.bertioga.
sp.gov.br. Para emissao da Licenga Sanitaria atualizada, favor acessar o link:

site www.cvs.saude.sp.gov.br.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 04 A 10 DE ABRIL DE 2025

*** DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8034

ek

MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGCOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DAPREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servicos
para o cidaddo”, em “Consulta de processos”. Tenha em maos o numero do processo (se for o
caso, do processo cabeca) e do CAl (cédigo de acesso a internet).

O nao atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicacdo de sangdes
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administrativas e/ou judiciais.

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:
PA 1579-24-BER-PCA - CAIO AUGUSTO GOMES DE SOUZA.
PA 559-24-BER-PCA - DANIELA DE CASSIAAXELSON.
PA 1055-24-BER-PCA - ISABEL CRISTINAARAUJO FRANCISCO.
PA 1213-24-BER-PCA - NICOLAU JUSTINO DE MENDONCA.
PA 1734-24-BER-PCA - LEVI FERNANDES RIBEIRO.
PA 1857-24-BER-PCA - WANDERLEI OLIVEIRA CASTRO.
PA 1278-24-BER-PCA - LUZINETE ARAUJO FILHA.
PA 2548-24-BER-PCA - MARIA CRISTIANE CORDEIRO DE SOUZA.
PA 2346-24-BER-PCA - MONTE CARLO COMERCIO E SERVICOS LTDA.
PA 2888-24-BER-PCA - ORLANDO BENEDITO RUIZ.
PA 1323-24-BER-PCA - FRANCISCO JOCEDE FERREIRA DA SILVA.
PA 2376-24-BER-PCA - VALDELUCIA MACHADO DE OLIVEIRA.
PA 2228-24-BER-PCA - RUBENS MORAES RUEGNBERG.
PA 1236-24-BER-PCA - ALCEMIR GARDINALLI.
PA 3379-24-BER-ALC - ARMENIO JOSE SERAPICOS.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA, Autorizagdo Ambiental
€ GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

TCA n.° 098/25; Aut. n.° 069/25 — PA 02798/25 - ELIANE MADRICCIANI.

TCA Nn.° 096/25; Aut. n.° 067/25 — PA 2163-24-BER-ALC - CHRISTIAN SOUZA
PINTO.

TCA n.° 099/25; Aut. n.° 070/25 — PA 3331-24-BER-ALC - JOSE DO EGITO
SANTANA DA FONSECA.

TCA n.° 100/25; Aut. n.° 071/25 — PA 3698-24-BER-ALC - H20
EMPREENDIMENTOS E SOLUGOES IMOBILIARIAS LTDA.

TCA n.° 102/25; Aut. n.° 073/25 — PA 02372/25 — CONDOMINIO ILLUMINATO
RESIDENZIALE.

TCAn.° 103/25; Aut. n.° 074/25 — PA 01424/25 - COMPANHIA DE CONCESSOES
RODOVIARIAS DO NOVO LITORAL DE SAO PAULO.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas Ambientais
efou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

TCA n.° 104/25 — PA 1328-24-BER-PCA — ANASTACIA MONTEIRO DA SILVA -
DIA 11845/25.

TCA n.° 105/25 — PA 672-24-BER-PCA - AMAURY CHRISTINO PASTORE - DIA
11846/25.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e Autorizagdo Ambiental
- PRAZO 30 dias:

TCA n.° 097/25; Aut. n.° 068/25 — PA 02364/24 - ALEXANDRE DOS REIS.
TCA n.° 101/25; Aut. n.° 072/25 — PA 02850/25 — JOSE AILTON BARBOSA.

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentagao solicitada pode ser encaminhada em
copia digital, IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em formato
PDF, por meio eletronico para coff.secma@gmail.com — Processos:

1. Apresentar Relatério Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA anexo
ao Processo, sob pena de aplicagéo de sangbes cabiveis.

PA 04642/22 - SILVIO LAURO DOS SANTOS.
PA 10178/23 - MARCOS VEOLINDO DOS SANTOS.

2. Aprovado Plano de Recuperagao de Areas Degradadas — PRAD. O primeiro
relatério de acompanhamento do plantio deve ser apresentado no prazo de
seis meses a contar da data da implantagdo do PRAD:

PA 04119/24 — SILAN DANFE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.

INDEFERIDO o pedido.
PA 02660/16 — BENEDITO DE MORAES SILVA - peti¢éo 509/25.

DEFERIDO o pedido.
PA 03151/18 (cab. 03150/18) - WALTER SIMONETTI FILHO - peti¢ao 2891/24.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

-CONVOCAGAO-

EM ATENDIMENTO AO QUE EXIGE NO § 1° DO ART. 30 DA LEI MUNICIPAL N° 1.292,
de 21 de margo de 2018, A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE VEM POR MEIO DESTA,
CONVOCAR TODAS AS EMPRESAS E TRANSPORTADORES DE RESIDUOS
DA CONSTRUGAO CIVIL - RCC A PROMOVER O CADASTRO ANUAL
(2025) “OBRIGATORIO” JUNTO AO SETOR DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL, TAMBEM,
0 CADASTRO NO SIGOR.

ART. 30 DA LEI MUNICIPAL N° 1292/18

§ 1°. Devera submeter & Secretaria de Meio Ambiente do Municipio de Bertioga no ato do
cadastramento anual, a relagéo detalhada de seus equipamentos e automotores para a execucéo
dos servicos, identificando: marca, tipo, placas, capacidade de carga em
toneladas, tara em tonelada, ano de fabricagao e da licenga no departamento
de transito.

O PRAZO PARA O CADASTRO E DE 15 (QUINZE) DIAS A PARTIR DA DATA DESTA
PUBLICAGAO.

A documentagao solicitada pode ser encaminhada em copia digital, em formato PDF, por meio
eletronico para fiscalizacaoambiental@bertioga.sp.gov.br ou entregue impressa
na Secretaria de Meio Ambiente.

AUnidade de Expediente e Documentagao da Secretaria de Meio Ambiente - UXSM fica SITUADA
na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro — Bertioga/SP - funcionamento de segunda a sexta
- das 09h00 as 16h00m — Contato: (13) 3319-8042.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdoes Ambientais - DOA comunica a LEONARDO
REZENDE DE JESUS DOS SANTOS a emissdao de GUIA DE PAGAMENTO
referente a AUTUAGAO por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA (DIA:
12654) no valor de R$ 2.900,71. VENCIMENTO 21/03/2025. Processo 535/25.
OBS: CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais
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SECRETARIA DE EDUCAGCAO
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SECRETARIA DE
SEGURANCA E MOBILIDADE

SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE
Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisao de Justiga e Disciplina

EXTRATO DE DECISAO
Sindicancia (Apuragao Preliminar) n. 30/2024

Considerando a Apuragao Preliminar instaurada através da Ordem de Servigo
0.S. n. 007 — SCAD/DGC/2024, em razéo dos fatos ali noticiados, e com fulcro
no art. 113, §1°, da Lei Municipal n. 184/2023, acompanho o Relatério do
Chefe de Justiga e Disciplina, para determinar a instauragcédo de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD, a ser apurado pela Corregedoria da
Guarda Civil, que apresentara relatério conclusivo sobre os fatos em face dos
servidores reg. 6987 e 7002, assegurando-lhes o direito a ampla defesa e o
contraditorio.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de abril de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo - SCAD
Subcomandante

EXTRATO DE DECISAO
Sindicancia (Apuragao Preliminar) n. 31/2024

Considerando a Apuracéo Preliminar instaurada através da Ordem de Servigo
0.S. n. 010 - SCAD/DGC/2024, em razéo dos fatos ali noticiados, e com fulcro
no art. 113, §1°, da Lei Municipal n. 184/2023, acompanho o Relatério do
Chefe de Justica e Disciplina, para determinar a instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD, a ser apurado pela Corregedoria da
Guarda Civil, que apresentara relatério conclusivo sobre os fatos em face dos
servidores reg. 7046 e 7050, assegurando-lhes o direito a ampla defesa e o
contraditorio.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de abril de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo - SCAD
Subcomandante

EXTRATO DE DECISAO
Sindicancia (Apuracao Preliminar) n. 32/2024

Considerando a Apuragéo Preliminar instaurada através da Ordem de Servigo
0.S.n.011-SCAD/DGC/2024, em razéo dos fatos ali noticiados, e com fulcro no
art. 113, §1°, da Lei Municipal n. 184/2023, acompanho o Relatério do Chefe de
Justica e Disciplina, para determinar a instauragéo de Processo Administrativo
Disciplinar — PAD, a ser apurado pela Corregedoria da Guarda Civil, que
apresentara relatério conclusivo sobre os fatos em face dos servidores reg. 7014,
assegurando-lhe o direito a ampla defesa e o contraditério.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de abril de 2025
Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues

Setor de Comando Administrativo - SCAD
Subcomandante

EXTRATO DE DECISAO

Sindicancia (Apuracao Preliminar) n. 33/2024

Considerando a Apuragdo Preliminar instaurada através da Ordem de Servigo
0.S. n. 013 — SCAD/DGC/2024, em razéo dos fatos ali noticiados, e com fulcro
no art. 126, inciso Il, da Lei Municipal n. 184/2023, acompanho o Relatério
do Chefe de Justica e Disciplina, para determinar a instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD, a ser apurado pela Corregedoria da
Guarda Civil, que apresentara relatério conclusivo sobre os fatos em face dos
servidores reg. 7057, assegurando-lhe o direito a ampla defesa e o contraditério.
Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de abril de 2025
Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues

Setor de Comando Administrativo - SCAD
Subcomandante

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

EXTRATOS DE TERMOS DE FOMENTO

EXTRATO TERMO DE FOMENTO ST N. 15/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N 164/2025

0SC BENEFICIARIA: ASSOCIAGAO COMUNITARIA CENTRO DE
TRADIGOES NORDESTINAS

ORGAO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA DE BERTIOGA

EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 85/2025
VALOR: R$ 676.907,13 (SEISCENTOS E SETENTA E SEIS MIL,
NOVECENTOS E SETE REAIS E TREZE CENTAVOS)

OBJETO: EXECUGAO DO PROJETO NORDESTE NOS BAIRROS,
CONFORME PLANO DE TRABALHO

DATA: 07/04/2025

NEY CARLOS DA ROCHA
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

EXTRATO TERMO DE FOMENTO ST N. 16/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N 84/2025

0SC BENEFICIARIA: ASSOCIAGAO COMUNITARIA CENTRO DE
TRADIGOES NORDESTINAS

ORGAO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA DE BERTIOGA

EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 22/2025
VALOR: R$ 498.000,00 (QUATROCENTOS E NOVENTA E OITO MIL REAIS)
OBJETO: EXECUGAO DO PROJETO NORDESTE NOS BAIRROS,
CONFORME PLANO DE TRABALHO

DATA: 07/04/2025

NEY CARLOS DA ROCHA
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

ATOS DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS
PUBLICAGAO SESSAO ORDINARIA DO DIA 12.03.2025

Processo: 9924/2010

Requerente: MARCASA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

Assunto: Cancelamento de Débitos (ISSQN)

Decisdo: RETORNO DOS AUTOS A 12 INSTANCIA (ART. 17 DO REGIMENTO INTERNO)
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PUBLICAGAO SESSAO ORDINARIA DO DIA 20.03.2025

Processo: 2811/2024

Requerente: QUATRO G INFORMATICA E TECNOLOGIA LTDA

Assunto: Imunidade de ITBI

Decisdo: RETORNO DOS AUTOS A 12 INSTANCIA (ART. 17 DO REGIMENTO
INTERNO)

PUBLICAGCAO SESSAO EXTRAORDINARIA DO DIA 27.03.2025

Processo: 3691/2024

Requerente: LUIS PAULO LUPPA DE OLIVEIRA COUTO
Assunto: Imunidade de ITBI

Decisao: INDEFERIDO por UNANIMIDADE

Processo: 1332/2024

Requerente: RM CUNHA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
Assunto: Imunidade de ITBI

Decisdo: RETORNO DOS AUTOS A 12 INSTANCIA (ART. 17 DO REGIMENTO
INTERNO)

Processo: 7717/2017

Requerente: PLANNING PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA
Assunto: Cancelamento de Débitos (IPTU)

Decisdo: O MEMBRO RELATOR ALDER THIAGO BASTOS SOLICITOU VISTAS AO
PROCESSO.

PUBLICAGAO SESSAO ORDINARIA DO DIA 02.04.2025

Processo: 103/2024

Requerente: BIP E-COMMERCE LTDA

Assunto: Cancelamento de Débitos (Mobiliario)

Decisdo: RETORNO DOS AUTOS A 12 INSTANCIA (ART. 17 DO REGIMENTO
INTERNO)

Paulo Anténio Rufino de Andrade
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

CONVOCAGAO
O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribui¢des,
CONVOCA para a reunido extraordinaria a ser realizada no dia 24 de abril préximo, as
14 horas, na Camara Municipal de Bertioga, localizada na Rua Rev. Augusto Paes d'Avila, 374 -
Jardim Rio da Praia, Bertioga/SP, todos os membros titulares que compdem a Junta de Recursos
Fiscais de Bertioga.
PAUTA
JULGAMENTO DOS PROCESSOS:

PROCESSO: 595/2024
RECORRENTE: ANCREUCCI ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA

PROCESSO: 3740/2024
RECORRENTE: REJOICE INTERMEDIACOES E PARTICIPACOES LTDA

PROCESSO: 8290/2023
RECORRENTE: WAGNER LIMA DOS SANTOS
Bertioga, 11 de abril de 2025

Paulo Antonio Rufino de Andrade
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

Edital de Convocacao

A coordenagéo dos trabalhos da comissdo do Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sélidos — PMGIRS, em cumprimento ao que determina
o Art. 3° da Lei Municipal 1.273/2017.

Convoca para reuniéo de trabalho, os membros nomeados através da Portaria
n°.511 de 19 de margo de 2025 publicado no BOM 1219.

Pauta da reunido:

1. Andlise das corregdes do relatério técnico, apresentado pelo IPT em
25/03/2025. “RELATORIO TECNICO 174 750-205 Bertioga”.
2. Assuntos Gerais.

Local: Sala de reunido da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
Data: 16/04/2025;
Horario: 09h00.

Itamar Ribeiro dos Santos

Coordenacgao dos Trabalhos da Comissao do PMGIRS
Portaria n°. 511/2025.

Apuracao Preliminar n. 34/2024

Considerando a Apuragao Preliminar instaurada através do O.S n°. 014- SCAD/
DGC/24, datada de 20 de dezembro de 2024, em razao dos fatos ali noticiados, e
com fulcro nos arts. 30, II, c/c § 3°, da Lei Complementar n. 184/2023, acompanho
o Relatério do chefe de Justiga e Disciplina, para determinar o ARQUIVAMENTO
da Apuragéao Preliminar.

Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 11 de abril de 2025
Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues

Setor de Comando Administrativo-SCAD
Subcomandante

Apuragao Preliminar n. 35/2024

Considerando a Apuragao Preliminar instaurada através do O.S n°. 015- SCAD/
DGC/24, datada de 20 de dezembro de 2024, em razéo dos fatos ali noticiados, e
com fulcro nos arts. 30, II, c/c § 3°, da Lei Complementar n. 184/2023, acompanho
o Relatério do chefe de Justica e Disciplina, para determinar o ARQUIVAMENTO
da Apuragéao Preliminar.

Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 11 de abril de 2025
Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues

Setor de Comando Administrativo-SCAD
Subcomandante

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

COMUNICADO | - SUBSTITUIGAO DE PLACA DE IDENTIFICAGAO
Sendo a placa de identificagéo item obrigatério conforme Art. 4° do Decreto
Municipal n.° 184/95, aqueles permissionarios cujo as placas estiverem sido
extraviadas, danificadas ou ilegiveis devem comparecer ao Departamento de
Abastecimento e Comércio para solicitar nova placa de identificagdo. No caso
de extravio apresentar boletim de ocorréncia. A falta de placa de identificacdo
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no equipamento fica sujeito a aplicagdo de multa administrativa.

ISRAEL SALCCI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296

COMUNICADO Il - CARTERINHAS 2025

As carterinhas de identificagdo de ambulante estardo disponiveis para retirada
até 31/03/2025 no guiché de atendimento do Departamento de Abastecimento
e Comércio para aqueles que realizaram a Renovagéo do exercicio 2025 apos
essa data quem nao retirar ficara sujeito as penalidades cabiveis por falta de
portar documento de identificagdo de comerciante ambulante. Informamos que
as carteirinhas de identificagdo de ambulante do preposto estardo disponiveis
para retirada a partir de 26/03/2025. Somente o permissionario da licenga podera
realizar a retirada.

ISRAEL SALCCI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296

COMUNICADO Il - EQUIPAMENTOS ESTACIONADOS SEM
FUNCIONAMENTO NA FAIXA DE AREIA DA PRAIA

Sr(s) e Sra(s) permissionarios(as) sabe-se que nao é permitido os equipamentos
e materiais de apoio estacionados na faixa de areia quando nao estiverem no
exercicio da suas atividades, conforme inciso VII, do art. 8°, da Lei Municipal
n.° 135/95.

O nao cumprimento da disposi¢ao contida na legislagéo vigente podera implicar
na aplicagdo de multa administrativa. Isto posto, porqué é de fundamental
importancia a manutencdo da ordem e da organizagdo das praias, e, para
obtencao de resultados mais eficazes ao combate do comércio ambulante
clandestino em todo tempo.

ISRAEL SALCCI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 372/2025

CONTRATO N° 06/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: CRUZENSE SERVICOS E COMERCIO LTDA

CNPJ n° 41.605.715/0001-55

Ambiente.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em dedetizagdo e desratizacdo, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Meio

VALOR: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

VIGENCIA: 60 (sessenta) dias

DATA DA ASSINATURA: 08/04/2025

Bertioga, 11 de abril de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 52/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8135/2022

CONTRATADA: CLINICA MULT IMAGEM LTDA

| CNPJ: 64.714.181/0001-09

Municipal de Saude.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos em exames de Cintilografia, conforme solicitagdo da Secretaria

DATA DA ASSINATURA: 03/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 19/04/2025.

VALOR: R$ 45.136,55 (quarenta e cinco mil, cento e trinta e seis reais e cinquenta e cinco centavos).

| ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 25/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11369/2023

CONTRATADA: SABINO COMERCIO & EMPREITEIRA LTDA

| CNPJ: 02.738.262/0001-83

2023, no municipio de Bertioga.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugao urbanizacéo da Orla da Praia de Boracéia, Fase 01 - Convénio DADETUR

DATA DA ASSINATURA: 03/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 04/04/2025.

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 44/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9659/2022
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CONTRATADA: ANALIA MACHADO CUSTODIO CNPJ: 04.094.418/0001-66

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servicos de manutengéo corretiva e preventiva dos equipamentos odontoldgicos das
unidades de saude bucal, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saude.

DATA DA ASSINATURA: 04/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 10/04/2025.

VALOR: R$ 64.599,96 (sessenta e quatro mil, quinhentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos).

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 18/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10005/2019

CONTRATADA: EICON CONTROLES INTELIGENTES DE NEGOCIOS LTDA CNPJ: 53.174.058/0001-18

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigcos de licenciamento de uso de sistema para a modernizacdo da administragdo
tributaria municipal, contemplando implantagédo, converséo, treinamento e suporte, conforme solicitado pela Secretaria de Administragéo e

| Financas

DATA DA ASSINATURA: 07/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 23/04/2025.

VALOR: R$ 602.156,16 (seiscentos e dois mil, cento e cinquenta e seis reais e dezesseis centavos).

Bertioga, 11 de abril de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

| APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N° 142/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1503/2023 CNPJ n° 00.476.132/0001-94

CONTRATADA: ANDRADE DO GUARUJA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

OBJETO: Locagao do imével localizado a Av. Anchieta n® 162/192 — Centro, em Bertioga, para abrigar o Férum da Comarca de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 21/03/2025

VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 86.414,11 (oitenta e seis mil, quatrocentos e quatorze reais e onze centavos)

Il APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 31/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7291/2022

CONTRATADA: ALBONETT LOCAGOES TRANSPORTES E SERVICOS LTDA | CNPJ: 03.993.189/0001-59

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagao de Geradores de Energia, para atender demandas do Departamento de Vigilancia
Sanitaria, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saude.

DATA DA ASSINATURA: 07/04/2025

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 37.644,00 (trinta e sete mil, seiscentos e quarenta e quatro reais)

Bertioga, 11 de abril de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 04/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 58 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 08/04/2025 PA. N° 1405/2025

CONTRATADA: CM HOSPITALAR S.A. CNPJ: 12.420.164/0005-80

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAAQUISICAO DE MEDICAMENTO DUPILUMABE 300mg, CONFORME SOLICITACAO DASECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total

1 1.65.31.1020.9 UN DUPIXENT 300MG CX 2SERP 2ML 42 R$ 3865,36 R$ 162345,12

Dupilumabe 300mg solugéo injetavel: seringa preenchida com sistema de seguranga de uso unico com 2ml contendo 300mg de dupilumabe.

Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude
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SECRETARIA DE TURISMO

Bertioga - SP, 11 de abril de 2025.
Secretaria de Turismo e Cultura.
COMUNICADO N°01/2025 - DEPARTAMENTO DE TURISMO

Informamos que, na tarde desta sexta-feira, 11 de abril de 2025, o Secretario de
Turismo e Cultura reuniu-se com os pescadores e demais usuarios do flutuante publico para
alinhar medidas de organizagéo e uso responsavel do espago. Na ocasido, ficou acordado:
. Os acessos ao flutuante publico permaneceréo fechados, sendo permitida apenas
a entrada controlada pelos portdes, exclusivamente para embarque e desembarque
imediato. O controle ser4 realizado por meio de correntes e cadeados;

Il. Fica proibida a permanéncia de embarcagdes atracadas no pier. Somente sera
permitida a parada momentanea para embarque e desembarque, com retirada imediata
da embarcagao apds a operagao;

M. A partir do dia 16 de abril de 2025, serdo implantados horérios fixos de utilizago do
flutuante, com o objetivo de facilitar o monitoramento e a fiscalizagéo por parte da
equipe municipal.

Contamos com a colaboragdo de todos para garantir a ordem, seguranca e bom uso
do equipamento publico.

Filipe Toni Sofiati
Diretor do Departamento de Turismo
Secretaria de Turismo e Cultura.

SECRETARIA DE

GOVERNO E GESTAO

DIRETORIA DE

LICITACAO E COMPRAS

TERMO DE AQJUDICA(;AO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 09/2025
PROCESSO N° 1304/2025

No uso de minhas atribuicdes legais, de acordo com o

Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda

documentacao relativa ao Pregao Eletrénico n.° 09/2025, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n°
14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatorio na modalidade Pregao Eletrénico sob
n.° 09/2025, tipo “MENOR PRECO” cujo objeto € o Registro de preco para
aquisicdo de Tubos Corrugados fabricados em PEAD, visando atender as

demandas do Departamento de Manutengdo e Servigos, na manutengdo das

redes de drenagem do municipio de Bertioga/SP, cujas especificagdes técnicas e

quantitativas encontram-se descritas no Edital e seus anexos, conforme

solicitagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, em favor da empresa,

conforme segue:

Item Empresa Valor unitario

1 CORR PLASTIK INDUSTRIAL LIMITADA 762,00
CNPJ: 67.731.091/0001-06

2 CORR PLASTIK INDUSTRIAL LIMITADA 1.550,00
CNPJ: 67.731.091/0001-06

3 CORR PLASTIK INDUSTRIAL LIMITADA 2.840,00
CNPJ: 67.731.091/0001-06

4 CORR PLASTIK INDUSTRIAL LIMITADA 4.700,00
CNPJ: 67.731.091/0001-06

O total

licitado perfaz o valor de R$ 788.300,00

(setecentos e oitenta e oito mil, trezentos reais).

Autorizo a emissdo da ata de Registro de Preco em favor

da empresa detentora.

Bertioga, 11 de abril de 2025

Roberto Tadeu Julidao

Secretario Municipal de Servigos Urbanos

BERTIOGA, 11 DE ABRIL DE 2025 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1222 75



DECRETO N. 4.747, DE 08 DE ABRIL DE 2025

Nomeia os membros do Conselho Municipal do Idoso — CMI,
para o biénio 2025/2027.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o resultado do cadastramento e eleigéo para
compor o Conselho Municipal do Idoso — CMI, para o biénio 2025/2027, conforme consta dos autos
do processo administrativo n. 6349/2024-3;

CONSIDERANDO que todas as formalidades legais foram
cumpridas e observadas, nos termos da Lei Municipal n. 312, de 09 de outubro de 1998 e suas
alteragbes;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO - CMlI, para o biénio 2025/2027, nos termos do artigo
4°, da Lei Municipal n. 312, de 09 de outubro de 1998, os seguintes membros:

| — representantes do Poder Executivo:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda:

1.1. Josarice Félix Celestino — titular;

1.2. Fernando de Aguiar — suplente;

2.1. Cristiana Dantas Pereira Siqueira — titular;

2.2. André Luis Siqueira da Silva — suplente.

b) CRAS:
1.1. Lucilane Rodrigues Alves — titular;
1.2. Leonardo Henrique Marcasso Classere — suplente.

c¢) Secretaria Municipal de Turismo e Cultura:
1.1. Paulo Fernando Kofity — titular;
1.2. Maria Madalena dos Santos — suplente.

d) Diretoria do Departamento de Esportes e Lazer:
1.1. Carlos Francisco Oliveira Jaqueire — titular;
1.2. Sandoval Guerrero Merino Molina — suplente

e) Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade:
1.1. Leticia Mendes da Silva — titular;
1.2. Talita Cerqueira Andrade Silva — suplente.

f) Secretaria Municipal de Servigos Urbanos:
1.1. Elaine Monteiro Alonso da Silva — titular;
1.2. Helcio de Andrade Dias — suplente.

g) Secretaria Municipal de Saude:

1.1. Analice Pimentel Barros — titular;

1.2. Bianca Gansauskas de Andrade — suplente.

Il — representantes de Entidades Nao-Governamentais:

a) SESC - Servigo Social do Comércio de Bertioga:
1.1. Sandra Regina Feltran — titular;
1.2. Raquel de Melo Martins — suplente.

b) OAB - Ordem dos Advogados do Brasil - 2432
Subsegédo de Bertioga:

1.1. Hellen Prates Rufato — titular;

1.2. Karina Margal Matos — suplente.

c) Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Bertioga:

3.1. Lee Oliveira de Andrade - titular;

3.2. Flavia Novaes Hutterer — suplente.

d) Grémio Recreativo Cultural e Escola de Samba
Bisnetos de Cacique:

4.1. Walter Olencar Alves — titular;

4.2. Marta Miranda Alves — suplente.

e) Grupo Vivéncia de Bertioga:
5.1. José Carlos Vasques Rodrigues — titular;

5.2. Esmeralda Ribeiro Vieira da Silva — suplente.

f) Casa Espirita Esperanca:
6.1. Aparecida Maria Terra — titular;
6.2. Jesuina Meire Rinaldi — suplente.

g) Lions Clube de Bertioga:
7.1. Daniel Lisboa — titular;
7.2. Brasilina Alves Sobrinho — suplente.

h) Associagdo Comunitaria de Guaratuba:
8.1. Maria Guilherme de Almeida — titular;
8.2. Lusia Arlindro — suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicées em contrario.

Bertioga, 08 de abril de 2025. (PA 6349/2024-3)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.748, DE 08 DE ABRIL DE 2025

Nomeia os membros do Conselho Deliberativo do Fundo Social de
Solidariedade do Municipio de Bertioga, para o biénio 2025/2027.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear o Conselho
Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade, para o biénio 2025/2027, conforme estabelece a
Lei Municipal n. 06, de 03 de margo de 1993;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o CONSELHO
DELIBERATIVO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DO MUNICIiPIO
DE BERTIOGA, para o biénio 2025/2027, de acordo com a Lei Municipal n. 06,
de 03 de margo de 1993, e o Decreto Municipal n. 13, de 02 de margo de 1993,
0s seguintes membros:

| — Presidente: Adriana Cristina de Queiroz Vilares;

Il — Vice-Presidente: Renata Costa Oliveira;

Il — Primeira Secretaria: Giulliana do Carmo Vieira e
Silva;

IV — Segunda Secretaria: Daidijane Maria da Silva;

V - Primeiro Tesoureiro: Paulo Sérgio Paes;

VI — Segundo Tesoureiro: Dimas dos Santos Rossi;

VIl — Conselheiras:

a) Lucineide Luiz Rachid;

b) Andrea Pereira Braz;

c) Jucicleide Alves Bezerra;

d) Cinthia dos Santos Sena;

e) Maria do Carmo Cordeiro Ticianelli;
f)  Nara Kelly Zanqueta.

Art. 2° O mandato dos membros do Conselho
Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Bertioga sera
exercido gratuitamente e suas fungdes consideradas como prestagao de servigos
relevantes ao Municipio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 08 de abril de 2025. (PA n. 1085/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 605, DE 07 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO do Termo de Colaboragdo n. 01/2025, celebrado com o Instituto
indigo, de que trata o processo administrativo n. 6462/2023, nos termos da Lei
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07
de novembro de 2024, composta pelos seguintes servidores:

| — José Gilvaldo da Silva, Registro n. 6313;

Il — Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro n. 1909;

Ill — Samuel Dias de Araujo Silva, Registro n. 1768.

PORTARIA N. 606, DE 07 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, o servidor publico ALEXANDRE DA SILVA
CRUZ, Registro Funcional n. 1670, para atuar como GESTOR do Termo de Colaboragéo
n. 01/2025, celebrado com o Instituto Indigo, de que trata o processo administrativo
n. 6462/2023, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do
Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 607, DE 07 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO do Termo de Fomento n. 12/2025, objeto da Emenda Impositiva n.
55, que dispde sobre a transferéncia de recursos para a Associagédo Beneficente
da Comunidade de Nossa Senhora de Fatima de Bertioga, de que trata o processo
administrativo n. 119/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho
de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, composta
pelos seguintes servidores:

| — Roseney dos Reis Sabino Corréa, Registro n. 434;

Il — Soraia Rodrigues da Silva, Registro n. 1791;

Ill — Samuel Dias de Araujo Silva, Registro n. 1768.

PORTARIA N. 608, DE 07 DE ABRIL DE 2025 - ]

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, o servidor ptblico JOSE GILVALDO DA SILVA,
Registro Funcional n. 6313, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento n. 12/2025,
celebrado com a Associagdo Beneficente da Comunidade de Nossa Senhora de
Fatima de Bertioga, objeto da Emenda Impositiva n. 55, de que trata o processo
administrativo n. 119/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de
2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 609, DE 07 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO do Termo de Fomento n. 13/2025, objeto da Emenda Impositiva n.
9, que dispde sobre a transferéncia de recursos para a Associagao Viva Bairro, de
que trata o processo administrativo n. 76/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019,
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de
2024, composta pelos seguintes servidores:

| — Roseney dos Reis Sabino Corréa, Registro n. 434;

Il — Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro n. 1909;

Ill — Alexandre da Silva Cruz, Registro n. 1670.

PORTARIA N. 610, DE 07 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, o servidor publico JOSE GILVALDO DA SILVA,
Registro Funcional n. 6313, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento n. 13/2025,
celebrado com a Associagéo Viva Bairro, objeto da Emenda Impositiva n. 9, de que
trata o processo administrativo n. 76/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de
31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 611, DE 07 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO do Termo de Fomento n. 14/2025, objeto da Emenda Impositiva n.
74, que dispde sobre a transferéncia de recursos para o Instituto Indigo, de que
trata o processo administrativo n. 137/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019,
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de
2024, composta pelos seguintes servidores:

| — Roseney dos Reis Sabino Corréa, Registro n. 434;

Il — Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro n. 1909;

Il — José Gilvaldo da Silva, Registro n. 6313.

PORTARIA N. 612, DE 07 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 02 de abril de 2025, o servidor piblico ALEXANDRE DA SILVA CRUZ,
Registro Funcional n. 1670, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento n. 14/2025,
celebrado com o Instituto Indigo, objeto da Emenda Impositiva n. 74, de que trata
o processo administrativo n. 137/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31
de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 613, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

ALTERA, a partir de 03 de abril de 2025, a Portaria n. 508, de 18 de margo de 2025, que nomeou
aCOMISSAO DE MULTIPROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

| — Michelle Santos do Nascimento, Registro n. 4478 (em substituicdo ao servidor
Felipe Destri, Registro n. 4404);

PORTARIA N. 614, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

Fica alterada a Portaria n. 440, de 17 de fevereiro de 2025, que designou os
servidores que irdo atuar nas UNIDADES SECCIONAIS - US, que integram o
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO do Poder Executivo Municipal, que passa a vigorar
com as seguintes redagdes:

V - Unidade Seccional — US da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda:

a) José Gilvaldo da Silva, Registro n. 6313 — titular; e

b) Soraia Rodrigues da Silva, Registro n. 1791 — suplente.

VIl - Unidade Seccional — US da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano:
) e ;e
b) Andreia Pais Novello, Registro n. 7231 — suplente.

PORTARIA N. 615, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

READAPTA, em carater permanente, o servidor publico municipal EDUARDO
ALESSANDRO PINHO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente
de Desenvolvimento Infantil, Registro Funcional n. 2339, para que exerga as
atribuicdes do seu cargo de provimento efetivo, observadas as restricdes médicas
de evitar levantar e conduzir pesos iguais ou superiores a 1kg, evitar flexdes e
tor¢des do tronco, evitar subir e descer escadas, e evitar ortostatismo prolongado
além de 20min (vinte minutos).

PORTARIA N. 616, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

CONCEDE, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de abril de 2025, retribuigdo pecuniaria a
servidora MANOELA COSTA FONSECA, Fiscal, Registro Funcional n. 7248, nos termos do
art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo tnico, do art. 2° do
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 617, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 24 de abril de 2025, a retribuigdo pecuniaria
concedida ao servidor MATHEUS FARIA VIEIRA, Fiscal, Registro Funcional n. 6330, nos
termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico,
do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 618, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 1° de abril de 2025, a retribuicdo pecuniaria
concedida ao servidor JOSE ROBERTO MATTOS, Fiscal, Registro Funcional n. 1808, nos
termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico,
do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 619, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 23 de abril de 2025, a retribuicdo pecuniaria
concedida a servidora WALESKA ZANFOLIN PRADO, Fiscal, Registro Funcional n. 1838,
nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
tnico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 620, DE 08 DE ABRIL DE 2025 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 15 de abril de 2025, a retribuicdo pecuniaria
concedida a servidora BIANCA ANCELMO DE GODOY, Fiscal, Registro Funcional n. 6325,
nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
Unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.
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