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Telefones

uteis

PABX Prefeitura
Ouvidoria

3319-8000
3319-8123

g Plantdo de drogarias

PABX Pago Municipal — (13) 3319-8000

ia de e Cidadania - 3319-9201

ia de Governo - 3319-8047

- Guarda Civil Municipal - 153

- Diretoria de Ct G0 - 3319-8118

Defesa Civil - 3317-6454 - 199

- C -3319-8099

- Diretoria de Transito e Transporte — 3319-9200

|- Ouvidoria Municipal - 3319-8014

|- COIBE - 3317-1999

— Junta de Sevigo Militar - 3313-4379 / 3319-8041

ia de A 40 e Finangas - 3319-8004
2L 20 : e gglgggsg o ia de Servigos Urbanos - 3319-8035
= ao ibuinte - X )
= 33198017 Ca!avT.veco - 3319-8035
- C - 3319-8017 - Cenmitério - 3317-4287

|- IPTU - 3319-8029

|~ &0 Publica — 3319-8035 ou 0800 774 8000

- ISS - 3319-8030

|- Divida Ativa - 3319-8025

Secretaria de Saude: 3319-9089 / 33174015

- Hospital : 3319-9040

ia de Assuntos Juridicos - 3317-4000

Unidade de Pronto (UPA): 3319-9041

Secretaria de Desenvolvimento Social - 3319-8290

- Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia: 3312-1356

|- Albergue Municipal - 3500-7608

- Unidade Bésica de Satde (UBS) Central - Maitinga: 3317-1291

(- Banco do Povo - 3319-9711

- Unidade Bésica de Satde (UBS) Chacaras - Mirosam: 3311-9165

- Cadastro Unico - 3319-9702

|- Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino Orlandini - 3317-6639

|- Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia: 3313-1971

- Unidade Basica de Saude (UBS) Jd. Vicente de Carvalho: 3317-2001

- Servico de Unidade Basica: (13)3319-9070

|- CRAS Chécaras - Vila do Bem - 3313-1401 / (13)99691-6900

|- CRAS Vicente de Carvalho - 3316-1272

- Central de Regulagdo Municipal: 3500-3732 / 3500-3876 / 35002719

- Centro de Atengao ial (CAPS): 3313.2026

|- CREAS - 3317-4867 / 0800-7706187

|- Centro de Controle de Zoonoses: 3316-4079

_ PAT - Posto de 5 _3319.9715 - Centro de Médicas (CEME): 3317-1222

| PROCON - 33199705 3319-9708 |- Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA): 3317-4296
- Disk Dengue: 3317-6273

|- SEBRAE - 3319-9723
- Equots “Amor em " 3500-8858

|- Vila do Bem - Boracéia - 3500-8240

|- Vila do Bem - Centro - 3319-9700

Farmécia Municipal: 3316-2909

|- Remogéo de Pacientes - Transporte Sanitario: 3317-3808

|- Vila do Bem - Chécaras: 3500-8853

|- Regulagéo de Consultas: 3317-7605

- Vigilancia Epidemiolégica: 3317-1731

Secretaria de Educagéo - 3319-8200

- Vigilancia Sanitaria: 3317-1249

|- Centro de Educagéo E (CEE) - 3312- 6277

- Nicleo de Apoio a Criangas Especiais: 3311-8875 - 3311-9135

|- EM Dr. Dino Bueno - 3317-1820

|- EM Giusfredo Santini - 3317-7015

ia de Obras e Habitagdo: 3319-8033

|- EM Gov. Mario Covas Junior - 3316-6920

Diretoria de Habitagdo: 3319-8064

de Obras: 3319-8050

|- EM Jardim Vista Linda - 3311.6070

- Api el

(- EM José Carlos Buzinaro — 33126356

ia de ji Urbano: 3319-8051

|- EM José de Oliveira Santos - 3317.1129

|- EM José Ermirio de Moraes Filho - 3313-1213

ia Geral do Municipio: 3317-4000

- EM Hilda Strenger Ribeiro - 3311-9601

ia de Turismo, Esporte e Cultura - 3319-9150

01/mar| Drogaria Dracena Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balnedrio Mogiano 3312-2559/99701 6014
02/mar| Farmacia da Morada Av. fapod, 1.213-sala 02 Worada da Praia 3312-20978/98138 9855
03/mar| Mais Farma Av. Anchieta, n® 11.291 Indaia (11)87293 5776
04/mar| Farmdcia da Gente Av. Aprovada 294, 423 Boracéia 13)99787 2949/98161 5621
05/mar| Poupa Mais Rua Eng® José Sanches Ferrari 741 | VC de Carvalho Il (13) 99674 9912
06/mar|  Drogaria Indaid Av. Anchieta, 11.296 Indaia 3313-2110
07/mar| Drogaria Berioga Av. Anchieta, n® 8.374 Vista Linda 3311-7109/99605-8328
08/mar| Poupa Farma Av_Anchieta, n® 1 635 Jd. Paulista 3317-8534
08/mar| Drogaria ltapanhau | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhad 3316-2690/99616-7502
10/mar| 100% Farma Ay. Anchieta, n® 100 Centro (13) 99779-2634
11/mar| Droga Raia Rua Manoel Gajo, n® 551 Parque Estoril 4010-1755
12/mar] __ Farma Satde Av. Anchieta, n° 3.202 Vila Agad 3317-5007/99767-2149
13/mar| Drogaria Victdria Rua Quatro, s/n° - Quadra F lote 05 | Chacara Vista Linda | 3311-9506/99601-5202
14/ mar| Sorocabana Av. Anchieta, n® 5080 Rio da Praia [3316-3614/(13)99693-9119
15/mar| Dri Farma Av. Anchieta, n® 1193 Centro (13) 98204-4781
16/mar| FarmaConde -1 Av. Anchieta, n® 1.750B Jd Oswaldo Cruzll 3466-8503
17/mar Droga 1.000 Av. Anchieta, n® 11.157 - L. 03 Jardim Indaid__ [3313-2045/(11)97262 4500
18/mar Realfarma Av. Anchieta, n° 4.971-Lj. 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637-00724 7760
19/mar] Ocean Pharma Av. Aprovada, n® 623 Boracéia 3312-1848/99724 6358
20/mar| Alecrim Rua Eng® José Sanches Ferrari, 830 | VC de Carvalho Il 3317-4487/99196 4866
21/mar| FarmaConde-2 Av. 19 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627

22/mar| Drogaria Dracena Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balnedrio Mogiano | 3312-2559/99701 6014
23/mar| Farmacia da Morada Av. fapod, 1.213-sala 02 Worada da Praia 3312-20978/98138 9855
24/mar| Mais Farma Av. Anchieta, n® 11.291 Indaia (11)87293 5776
25/mar| Farmacia da Gente Av. Aprovada 294, 423 Boracéia 13)99787 2949/98161 5621
26/mar| Poupa Mais Rua Eng® José Sanches Ferrari 741 | VC de Carvalho Il (13) 99674 9912
27/mar|  Drogaria Indaid Av. Anchieta, 11.206 Indaia 33132110
28/mar| Drogaria Berioga Av. Anchieta, n® 8.374 Vista Linda 3311-7109/99605-8328
29/mar| Poupa Farma Av_Anchieta, n® 1 635 Jd. Paulista 3317-8534
30/mar| Drogaria ltapanhat | Rua Claudia Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhali 3316-2690/99616-7502
31/mar| 100% Farma Ay. Anchieta, n® 100 Centro (13) 99779-2634

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503 Plantdo 9.9784.1325

Calendario administrativo 2022

www.bertioga.sp.gov.br calendarioadministrativo/

- EM Prof” Critina dos Santos - 33177348 Turismo (autorizagao énibus) - 3319-9158 o110t o Foriada Nadonal i Eqngraﬂterr:izaggzuuuén 'N:drsa! o
|- EM Prof® Miriam de Assis - 3316-7222 _ 3319 sabado eriado Nacion: art1°, Lei Federal n , redacao dada
— — Cocadacitiia - 35109150 pela Lei Federal n_10.607/2002)
|- EM Prof @ Maria Licia Soares Monteiro (F 3311.7016 - Forte S#o Jodo - 3317-4128 Véspera de Carnaval -
- EM Prof® Delphino Stockler de Lima - 3317-3005 - Receptivo Turistico — 3317-4023 28102 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar
_ 4 In& _ - Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves — 3317-6699 /3317-2004
EM.Brof /oS eiclo Hofe ~ 33173977 01/03 terca-feira Ponto Facultativo Carnaval
- EMEI Jardim Albatroz - 3317.5610 Quarta Feira de Cinzas
_ EMEIF Caiubura — 3319-4200 il 02103 quarta-feira Ponto Facultativo ‘compensar meio periodo”
— — - Casa dos Conselhos — 3317-5813
- EMEIF Genésio Sebasliéio dos Santos - 33116378 Conselho Tutelar: 3317-2503 / 99784-1325 (plantéo) 15104 sexta-feira Feriado Nacional Paixdo de Cristo
|- EMEIF Boracsia - 3312-1530 _ Camara Municipal: 3319-8000 (art. 2°, Lei Federal n. 9093/95)
o 4 Dord Tiradentes
|- EMIG Nhemb Poré - (12) 3867-6662 - : B
embo ¢ & Por - (12) I il 21104 quinta-feira Feriado Nacional (art. 1°, Lei Federal n. 662/49, redacfio dada
- NEIM Amilton José do Amparo - 3317- 1341 - Fundo Social de 3317-1397 pela Lei Federal n. 10.607/2002)
- NEIM Boracéia — 3312-2265 - Sindicato dos Servidores Publicos is: 3317-2223 22/04 exta-feil Ponto F Hat " r
: : - Bertprev (Previdéncia Municipal): 3319-9292 Seratera oo Facdiatve 3 compenza
- NEIM Chacara Vista Linda - 3311-6061 oS 135 Dia do Trabalho
|- NEIM Guaratuba - 3312-7554 T 01/05 domingo Feriado Nacional (art 1°, Lei Federal n. 662/49, redacfo dada
- NEIM Mangue Seco - 3317-2097 - pela Lei Federal n. 10607/2002)
i natn: ea - - Emancipagéo Politico-Administrativa
NEIM Oswaldo Justo - 3312-7724 5 19/05 quinta-feira Feriado Municipal (art. 168, da Lei Organica do Municipio)
B g = : e -
NEIM Prof  Elizabeth Regina Aparecida Garcia - 3317-1213 » 193 20105 cextafeira Ponto Facultative “a compensar
- NEIM Prof® Irene Vaz Pinto Lyra - 3311-6041 - Defesa Civil: 199 16106 Linlafeira Ponto Facullaive Corpus Christi
- NEIM Prof? Zilmar Moura dos Santos - 3317-3093 |- GCM: 153 17/06 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar’
- NEIM Teodoro Quirino - 3313-3166 - Guarda Amblental; 3317-7073 Dia Oficial do Municipio
- Policia Civil: 3317-1411 24i06 sexta-feira Feriado Municipal & do Padroeiro Séo Jodo Batista
- - - - Policia Miltar: 190 (art.10, inciso |, da Lei Crgénica do Municipio)
Secretaria de Meio Ambiente - 3319-8034 Po— - clo Constituck -
- Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo - 3317-4599 : N - Data Magna do Estado de SP
- Samu: 192
_ Diretoria de Operagdes Ambienteis (DOA) - 33177073 - oo sabado Fertado Gl Estadue! (art. 2°, Lel Federal n. 5.093/35 &
Lei Estadual n. 9497/97)
Independéncia do Brasil
07/09 quarta-feira Feriado Nacional (art.1%, Lei Federal n. 662/49, redacdo dada
7 pela Lei Federal n. 10.607/2002)
BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO N ot co e
1210 quarta-feira Feriado Nacional Padroeira do Brasil
(art.1°, Lei Federal n. 6802/80)
. . 5 » L . Dia do Servidor Publico
Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pela Lei Municipal n. 128/95 2810 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar "
i i @ : - Berti i 250-000 - Tel. 8l Finados
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Cel Bertioga/SP - CEP 11.250-000 - Tel. 13 3319.8009 0211 quartafeira Feriado Nacional (arL1°, Lei Federal n. 662/49, redaio dada
pela Lei Federal n. 10.607/2002)
Editoracao: Diretoria de Comunicagao 14111 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar’
ralista Responsavel: Sérgio Sant’anna - Mtb 91458 Proclamagéo da Repiblica
5 i 8 7 15111 terca-feira Feriado Nacional (art.1°, Lei Federal n. 662/49, redacio dada
Elisangela Dias, |zabely Carvalho, Leticia Dolapci pela Lel Federal n. 10.607/2002)
Arte e Diagramagdo: Willyan Pazin Dia da Consciencia Negra
. N (art. 10, inciso Il, Ato das Disposicoes
U FI B o s A . . 20111 domingo Feriado Municipal Transitérias da Lei Organica do Municipio -
oticias e alos relativos as atividades alheias ao Executivo Emenda n. 35/2015)
R$ 41491 sao de inteira responsabilidade dos orgaos competentes. Natal .
Y 25112 domingo Feriado Nacional (art. 1°, Lei Federal n. 662/49, redacéo dada
pela Lei Federal n. 10.607/2002)
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Aulao de alongamerito e treinamento
funcional acorfecem neste sabado (19)

na Vila do Bem Chacaras

Neste sabado (19) a populacao vai poder aproveitar o aulao de alongamento
e treinamento funcional. Totalmente gratuitas e abertas ao publico, as atividades
acontecem a partir das 9 horas, na Vila do Bem Chacaras. A programacao
faz parte da homenagem ao Dia Internacional da Mulher.
Ao final das atividades, os participantes também vao poder interagir na roda
de conversa com as professoras Flavia Chamalete e Giovanna Harder.

Confira a programacao:
26/03, as 9h - Vila do Bem Boraceia: Auldo de Alongamento e treinamento
funcional e bate papo sobre “A Importancia da Atividade Fisica para a Mulher”.

Servico:
—Vila do Bem Boraceia — Av. Henrique Arcuri, 99
—Vila do Bem Chacaras — Rua Sdo Gongalo, s/n°

FOTO: DIVULGAGCAO PMB




Prefeitura entrega nova
area de lazer no Rio da Praia

Moradores do Rio da Praia, da area popularmente conhecida como llha 2, contarao
com um novo ponto de encontro e lazer. Nesta sexta-feira (18) a Prefeitura de Bertioga
entregou as obras de urbanizacao do canteiro central da Rua Renata Pereira da Costa.

O espaco recebeu iluminacao de LED, calcadas acessiveis, playground e area gramada.
O investimento foi de R$ 120 mil, com recursos municipais.

Os servicos realizados no local fazem parte das melhorias complementares
do pacote de obras que contemplou diversas ruas da area com drenagem,
pavimentacdo e calcadas acessiveis. O investimento foi de R$ 3.519.488.08, com
recursos do Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento (Finisa).

“O Rio da Praia esta passando por uma verdadeira transformacao. Com este novo
equipamento os bertioguenses, especialmente as criancas, poderao aproveitar essa
Mais Nova area de lazer. Seguiremos trabalhando para descentralizar os servicos
de infraestrutura e as oportunidades”, afirma o prefeito Caio Matheus.

FOTO: DIVULGAGAO PMB




Prefeitura abre inscricoes
para o Bolsa Empreendedor

A Prefeitura esta com inscri¢des abertas para o programa ‘Bolsa Empreendedor’,
do Governo do Estado. A iniciativa € voltada para empreendedores informais em situacao
de vulnerabilidade. Os interessados devem se inscrever até sabado (19), através do site:
bolsadopovo.sp.gov.br/portal/BolsaEmpreendedor/index.

A iniciativa estd estruturada em trés pilares: bolsa-auxilio no valor de R$ 1.000,00 (mil reais);
qualificacao empreendedora por meio do “Empreenda Rapido” do Sebrae SP (online

ou presencial) e oportunidade para formalizacao do negécio como MEI
(Microempreendedor Individual) ou outra natureza juridica.

Para participar é necessario ser morador de Bertioga, ter mais de

dos candidatos selecionados sera via SMS e e-mail.

Em caso de duvidas, os interessados podem acessar o site: https://www.bolsadopovo.sp.gov.br/
ou entrar em contato com o PAT Bertioga através dos telefones: (13) 3319-9715 ou (13) 3319-9716.

SERVICO

Posto ‘Sebrae Aqui’ fica localizado na Vila do Bem Centro, na Avenida Anchieta, 392, Sala 3.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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18 anos, estar
desempregado ou ser Micro Empreendedor Individual (MEI). Terao prioridade as mulheres,

jovens, pretas (0s), pardas (0s), indigenas ou PcD (Pessoa com Deficiéncia). A comunicacao

- N° 1040
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Univesp de Bertioga abre
inscricoes para vestibular

A Universidade do Estado de Sao Paulo (Univesp) - Polo Bertioga abrira, a partir da proxima
terca-feira (22), as inscricdes para o vestibular. Sdo 60 vagas ao todo, divididas entre as areas
de Negdcios e Producao, Computagao e Licenciatura.

As candidaturas vao ocorrer do dia 22 de margo a 25 de abril, pelo site: vestibular.univesp.br.
Ataxa é de R$ 45. A prova serd realizada no dia 13 de maio.

Para participar é necessario ter concluido o ensino médio ou estar cursando,
com conclus3o até o periodo da matricula. De 22/03 a 25/03, todas as pessoas inscritas
no Cadastro Unico do Governo Federal (CadUnico) terdo isencdo do valor da inscricio.

Os candidatos que estiverem regularmente matriculados no ensino médio ou equivalente,
no 3° semestre da Educacao de Jovens e Adultos (EJA), em curso pré-vestibular ou em curso superior,
em nivel de graduacao ou poés-graduacao ou que recebam remuneracao mensal inferior a dois
salarios minimos ou desempregados terdao reducao de 50% na taxa de inscrigao.

Os beneficios sao solicitados no site do vestibular. No momento da inscri¢ao,
basta clicar em “reducao de taxa” ou “isencao”.

CURSOS
20 VAGAS - COMPUTACAQ:
Bacharel em Tecnologia da Informacao, Ciéncias de Dados ou Engenharia de Computacao.

20 VAGAS - LICENCIATURA:
Licenciatura em Letras, Matematica ou Pedagogia.

20 VAGAS - NEGOCIOS E PRODUCAOQ:
Tecnodlogo em Processos Gerenciais, Bacharel em Administracao e Bacharel
em Engenharia de Producao.

POLO BERTIOGA
A Univesp de Bertioga foi inaugurada no inicio de 2018 e é resultado do esforco da Administracao
Municipal junto ao Governo do Estado. O Municipio disponibilizou espaco fisico e a infraestrutura
necessaria para o funcionamento do polo de apoio presencial da universidade.

A instituicao, publica e gratuita, € vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao do Estado. A Universidade tem credenciamento do

Conselho Estadual de Educacao e MEC.

SERVICO
Univesp - Avenida Tomé de Souza, 11.833, Indaia.
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Dia Mundial da Agqua tera debotes

e discussoes ambientais em Bertioga

Em comemoracio ao Dia Mundial da Agua, celebrado em 22 de marco,
a Prefeitura promovera o Cine Viveiro, projeto de exibicao de filmes e
documentarios sobre o tema. A acao, realizada pela Secretaria de Meio Ambiente,
ocorrera no Viveiro de Plantas e Ideias “Seo” Leo, a partir das 19 horas.

O publico podera assistir os documentarios “Entre Rios” e “Sobre Agua”.
O primeiro aborda sobre o processo de urbanizacao da cidade de Sao Paulo
desconsiderando a existéncia e a dinamica dos rios. O segundo retrata
a comunidade de palafitas “Caminho da Uniao” que sobrevive sobre
o estuario da cidade de Santos.

Apos os filmes serdao discutidas tematicas socioambientais com o objetivo de gerar
debates e criticas sobre as relacdes entre o ser humano e o meio ambiente.

Nesta edicao o projeto também contara com a participacao
dos alunos do EJA (Educacao de Jovens e Adultos).

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Defesa Civil recebe nova viatura

A Defesa Civil recebeu, nessa quarta-feira (16), uma nova viatura do Governo
do Estado. O veiculo contribuira neste periodo de fortes chuvas na regiao,
facilitando a prestacao de servico por parte dos agentes.

A cidade também sera beneficiada com um kit de combate a incéndios,
motosserra, gerador, luzes e holofote.

Para o diretor municipal de Defesa Civil, José Carlos de Souza, os equipamentos vao auxiliar nos
atendimentos de urgéncia e emergéncia, tais como alagamentos, enchentes e quedas de arvores.

PLANO PREVENTIVO DE DEFESA CIVIL
A Prefeitura esta atuando pelo Plano Preventivo de Defesa Civil (PPDC), que monitora
diariamente o indice pluviométrico das chuvas. A acao segue até o dia 31 deste més.

Neste periodo os agentes ficam em alerta para possiveis desastres naturais, principalmente
nas cinco areas consideradas de risco pelo Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas (IPT), que sao:
Caiubura, Sao Joao, Jardim Vicente de Carvalho, Chacaras e Boraceia.

FOTO: DIVULGAGAO PMB




Aplicagdo da 4* dose da vacina
em idosos acima de 80 anos inicia
nesta sequnda (21) em Bertioga

A partir desta segunda-feira (21) a Prefeitura inicia a aplicacao da quarta dose da vacina contra
a Covid-19 em idosos de 80 anos ou mais que receberam o primeiro reforco ha mais de quatro meses.
A campanha acontece em todas as Unidades Basicas de Saude (UBSs) e Unidades Estratégia Saude
da Familia (ESFs), das 9 as 16 horas.
O publico deve comparecer aos postos com a carteira de vacinacao, documento de identidade
com foto, CPF e comprovante de residéncia na cidade. De acordo com a Secretaria de Saude,
no Municipio ha 746 pessoas dessa faixa etaria aptas para receber o reforco.

Para os idosos acamados ou sem mobilidade, as familias deverao entrar em contato com a Diretoria
de Vigilancia a Saude, através do numero (13) 3317- 1731, para agendar a vacinacao na residéncia.
Além desse grupo, o Municipio segue aplicando a 4 dose em imunossuprimidos que recebera

o primeiro reforco ha mais de quatro meses.

SERVICO
UBS Mirosam - Rua S&o Gongalo, s/n;
ESF Boraceia — Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°;
ESF Guaratuba — Rua Aprovada 863, n°110;
UBS Indaié - Rua S&o Francisco do Sul, s/n®,
UBS Central — Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga;
UBS Vicente de Carvalho — Rua Epiphanio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Berlioga marca presenca
na Bolsa de Turismo de Lisboa

A Prefeitura, por meio do Circuito Litoral Norte, participara da Bolsa de Turismo
de Lisboa (BTL), em Portugal. O evento, parte da Feira Internacional de Lisboa,
iniciou Nna quarta-feira (16) e segue até domingo (20).

A BTL € um importante canal de divulgacao do turismo. De acordo com a pagina
oficial do evento, em 2019, data da ultima edicao, a feira contou com a participacao
de mais de 70 mil visitantes e 1400 expositores.

O espaco oferece oportunidade aos profissionais do segmento turistico e publico em geral de conhecer
novidades e tendéncias da area a nivel nacional e internacional, além de novos destinos para viajar.

“A Bolsa de Turismo de Lisboa é referéncia para o turismo internacional e os portugueses estao entre
0s principais turistas que visitam o Brasil. Nosso objetivo é atrair esse importante mercado emissor,
apresentando todas as riquezas ambientais, histéricas, culturais e gastronémicas da nossa Regiao,

integrando roteiros dos cinco municipios do Litoral Norte. Com isso, aumentamos o tempo de estadia

e o ticket médio dos visitantes, gerando desenvolvimento econdmico, emprego e renda”, afirma
o prefeito de Bertioga e presidente do Circuito Litoral Norte, Caio Matheus.

CIRCUITO LITORAL NORTE
O Consorcio Intermunicipal Turistico Circuito Litoral Norte de Sao Paulo integra os municipios
de Bertioga, Caraguatatuba, Ilhabela, Sao Sebastiao e Ubatuba. O Circuito envolve atrativos,
equipamentos e servicos turisticos das cinco cidades integrantes, a fim de enriquecer a oferta
turistica e expandir as opc¢des de visita para as pessoas.
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Bertioga refira a obrigatoriedade

do uso de mascara em locais fechados

O uso de mascara permanece obrigatorio em hospitais, estabelecimentos
publicos de saude e transporte coletivo

Com o avanc¢o da vacinagao, queda nos indices da Covid-19 e seguindo decisao
do Governo do Estado, a Prefeitura determinou o fim da obrigatoriedade do uso de
mascara em ambientes fechados. A medida, anunciada pelo prefeito Caio Matheus,

comecgou a valer na quinta-feira (17).

O uso da mascara continua obrigatério em hospitais, estabelecimentos publicos de saude
e transporte coletivo. Fica recomendado o uso de mascara para quem estiver com sintomas
gripais, idosos, pessoas com comorbidades ou com o esquema vacinal incompleto.

O decreto municipal foi publicado nesta sexta-feira (18), no Boletim Oficial do Municipio.

Vale lembrar que em Bertioga 0 uso da mascara em espacos abertos
ja ndo é mais obrigatorio desde o Ultimo dia 9 deste més.

“E um dia histérico aguardado por todos nés. Depois de dois anos de enfrentamento
a pandemia, esta flexibilizacdo € sinbnimo de alivio e esperanca. Vitoria da ciéncia, da vacina
e de todos que vém fazendo a sua parte a favor da vida”, afirmou o prefeito Caio Matheus.
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Trilhas e atragdes para foda a familia:
confira a agenda deste fim de semana em Bertioga

Bertioga tem 6timas opgdes de passeios e atracdes culturais para incluir na agenda deste fim de semana.
A programacdo é para toda a familia! Visitar as feiras de artesanato e de economia solidaria sdo algumas
das opgdes. Além disso, os municipes e turistas podem conhecer a exposicdo do Forte Sao Jodo, assistir uma
peca de teatro ou se aventurar nas trilhas da cidade. Se ainda nao sabe o que fazer, a gente pode te ajudar.

Confira:

ESPETACULO INFANTIL ‘CIRCULO DAS BALEIAS'
Neste domingo (20) no Espaco Cultural Praia terd o espetaculo infantil “Circulo das Baleias'.
A peca é da Companhia PiA FraUs e acontece as 18 horas.

A entrada é gratuita e os ingressos estardo disponiveis para retirada no local uma hora antes do inicio
da apresentacao. E necessario apresentar comprovante de vacinacao contra a Covid-19.

Na trama, sera contada a histéria de Jujuba, uma pequena baleia jubarte nascida na Bahia, ela conta com a ajuda
de Gardel, um simpatico pinguim argentino, que a acompanhara em suas aventuras até chegar ao Polo Sul.

ECOTURISMO - TRILHAS
Bertioga é a combinacao perfeita entre aventura e natureza. Nao € por acaso que a cidade conquistou
o Prémio Top Destinos Turisticos 2021 na categoria “ecoturismo”. Com mais de 90% do territério preservado,
0 municipio conta com 12 trilhas abertas a visitacao para moradores e turistas que desejam viver uma
experiéncia pela biodiversidade da Mata Atlantica.

As trilhas possuem diferentes graus de dificuldade: de baixo a alto, podendo levar de 2 a 12 horas de caminhada.
O acesso aos locais € restrito g, para a seguranga dos visitantes, € necessario o acompanhamento de monitores
de turismo autorizados pela Prefeitura.

As visitas podem ser agendadas pela Associagcao Bertioguense de Ecoturismo (ABECO), por meio do e-mail: abeco.tur.
eco@gmail.com ou Instagram: @abecotur. O contato também pode ser feito com a Associacdo de Monitores Locais
de Bertioga (AMOLB), através e-mail: monitores_bertioga@hotmail.com ou Instagram: @monitores.bertioga.

A relacdo completa das 12 trilhas pode ser conferida no link: http:/Avww.bertioga.sp.gov.br/ecoturismo/

ESPACO DOG
Os pets também contam com lugar para lazer e diversao no Parque dos Tupiniquins. O Espaco Dog
é um local exclusivo para os cdes brincarem e se exercitarem de terca a domingo, das 9 as 18 horas.

A entrada do animal sera permitida apenas se o animal estiver vacinado, vermifugado,
sempre com coleira, acompanhado e préoximo do tutor.

E proibido, a entrada de cadelas no cio, 0 acesso de cies por cima do cercamento, levar brinquedos que estimulem
confrontos entre os bichinhos e a entrada de racao, snacks e outros alimentos. E obrigatdria a coleta de fezes.

FEIRA DE ECONOMIA SOLIDARIA
Neste sabado (19) tem oficina gratuita para toda a familia “Introdugao a Marcenaria Ludica:
mini mesa de Ping Pong” as 15h30.

Os interessados devem chegar com 30 minutos de antecedéncia para fazer as inscricdes, as vagas sao limitadas.

Continua na préxima pag
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Os participantes aprenderao sobre as primeiras técnicas de marcenaria por meio da utilizacao
de materiais e algumas maquinas elétricas para a construcao de objetos ludicos.

Os visitantes também podem apreciar a culinaria sustentavel, inclusive veganas, feitas com produtos da Mata
Atlantica, além de adquirir artesanatos produzidos com materiais reciclados e recolhidos nas praias, como ecojodias
e decoracdes ecoldgicas, cosméticos naturais, cervejas artesanais, chas, xaropes e muito mais.

A Feira é realizada todos os sabados, das 15 as 19 horas, no Viveiro Municipal de Plantas e Ideias ‘Seo Leo'.

EXPOSICAO DO FORTE SAO JOAQ, EM PARCERIA COM O SESC
Municipes e turistas que desejam conhecer mais sobre a histéria de Bertioga e do pais, nao podem deixar de
visitar a primeira fortaleza do Brasil. A visitacao é totalmente gratuita e ndo ha necessidade de agendamento.

Candidato a patriménio da Humanidade, o Forte Sao Joao esta com uma exposi¢cao especial, que reune artefatos
de diferentes povos indigenas locais, pinturas a éleo, além de maquinas cenograficas interativas com recortes
e textos antigos da cidade, jogo de pescaria sobre a cultura caicara e de batalha naval.

A classificacao € livre e os interessados podem visitar o local de terca a domingo, das 9 as 18 horas.

A exposicao € realizada por meio de parceria entre a Prefeitura de Bertioga e o Sesc,
com o apoio do Instituto de Patrimonio Historico Nacional (Iphan).

FEIRA DE ARTESANATOS
Com uma infinidade de produtos confeccionados por artesaos locais, a feira de artesanatos
ndo pode ficar de fora da agenda e, ainda conta com uma linda vista para o mar.

Entre as diversas opcdes de lembrancinhas para presentear alguém especial, tem artigos para casa,
itens de decoracao, bijuterias e acessorios, além de cachagas, licores e doces artesanais feitos com
produtos da Mata Atlantica.

A feira acontece no Espaco Cultural Praia, aos sabados, das 16 as 22 horas e domingo, das 10 as 16 horas.

Servico
— Forte S&o0 Jodo: Av. Vicente de Carvalho, s/n — Centro
—Viveiro Municipal de Plantas e Ideias ‘Seo Leo’: Rua Manoel Gajo, 1080, Centro.
- Espaco Cultural Praia: Avenida Tomé de Souza, s/n, Praia da Enseada - Centro.
- Espaco Dog - Avenida Vicente de Carvalho, s/n, Centro (dentro do Parque dos Tupiniquins).
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EIO AMBIENTE

Verdo no Clima: empresas inferessadas
evem enviar propostas afé quarta (23)

A Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente do Governo do Estado abriu
edital de chamamento publico para o Projeto Verao no Clima. As empresas
de Bertioga interessadas em participar devem encaminhar as propostas até a
proxima quarta-feira (23), pelo link: https:/mwww.infraestruturameioambiente.sp.gov.br/
editais/2022/03/chamamento-publico-01-2022-cea/

De acordo com a Secretaria, esta edicao sera anual e os interessados
poderdo escolher mais de uma cidade litoranea para atuar.

O projeto tem o objetivo de contribuir para a conscientizacao ambiental de moradores
e turistas. A empresa sera responsavel por promover agdes de educacao ambiental
voltadas a gestao de residuos solidos, orientacdes a respeito do lixo nas praias, coleta
seletivas, reciclagem, entre outras atividades.
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Novos servidores municipais
concursados fomam posse em Bertioga

A Prefeitura realizou na quarta-feira (16) a solenidade de posse dos novos servidores aprovados
no concurso publico realizado em 2021. A cerimdnia aconteceu no Fundo Social de Solidariedade.
Ao todo, 74 funcionarios tomaram posse.

Entre os novos servidores estao: arquitetos, assistentes sociais, bidlogos, contadores, diretores de escola,
enfermeiros, engenheiros civis, fiscais, psicologos, secretarios de escola, supervisor de ensino, técnicos
em contabilidade, técnicos em enfermagem e terapeutas ocupacionais.

Para a secretaria da Fazenda, Mirian Cajazeira “os novos servidores estao chegando para somar
esforcos e melhorar ainda mais a qualidade do atendimento a populagcao”, ressalta.

O prefeito Caio Matheus deu as boas-vindas aos novos funcionarios e anunciou que ha previsao para
abertura de um novo concurso publico até 2024, para contratacao de guardas civis municipais, medicos,
professores entre outros cargos, além do chamamento de mais candidatos aprovados no ultimo
concurso de 2021.

“Bertioga € uma das cidades que mais cresce e esse concurso publico possibilitou um fortalecimento
significativo no quadro de recursos humanos para os setores da Prefeitura” comemora.

INTEGRACAO
Nesta quinta (17) e sexta-feira (18) os 23 novos profissionais da saude receberam treinamento
e capacitagao quanto aos protocolos de recursos humanos e vacinacao, bem como sistemas
utilizados na rede municipal. A acao aconteceu no Centro Especializado da Mulher.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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O opoRTE

Prova de natacao e aulao
de treinamenio funcional agitam
Bertioga neste final de semana

Para os amantes do esporte, este final de semana sera perfeito. No sabado (19),
as 9 horas, vai acontecer o aulao treinamento funcional e alongamento, na Vila do Bem
Chacaras. O evento é totalmente gratuito e aberto ao publico em geral. As atividades
fazem parte da programacao em homenagem ao Dia Internacional da Mulher.

No domingo (20) sera a vez da tradicional prova “Performmance Run
Aquathlon & Travessia”. Com largada as 8h15, no Canto do Indaig, a disputa redne
centenas de nadadores de alto rendimento e iniciantes em mar aberto.

O percursos serao de 700 metros de natacao e 5 km de corrida para o aquathlon longo
e 500 metros de natacao e 2,5 km de corrida, para curto.Quem optar pela travessia tera
como opcao as distancias de 500, 1200 e 2500 metros de natacao.A competicao
é realizada pela TH5 Eventos e conta com o apoio da Prefeitura.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Barco Escola ‘Arca do Saber

leva alunos da rede municipal para
conhecer as belezas naturais de Bertioga

Os alunos do 5° ano da rede municipal de ensino de Bertioga estao participando dos passeios
do Barco Escola “Arca do Saber”. O projeto levara cerca de 960 criancas, até o dia 19 de abril,
para conhecer o meio ambiente, as belezas naturais € a histdria de Bertioga.

A acao tem o objetivo de proporcionar uma aula pratica sobre a riqueza da biodiversidade
do Municipio, levantar questdes sobre a preservacao ambiental e alguns fatos histéricos da cidade.

O projeto € uma parceria entre as secretarias de Educacao e Meio Ambiente,
por meio da Coordenadoria de Educacao Ambiental (CEA).

Roteiro
Foz do Canal de Bertioga, Ruinas da Ermida de Santo Anténio do Gaiubé, Armacdes das Baleias, Forte
Sao Joao, Serra do Mar e Mata Atlantica, Oceano Atlantico, Ciclo da agua, Manguezal, Fauna e Flora do
Manguezal, impactos ambientais antropicos e as marinas, area de preservacao e fauna visitante surpresa.

Projeto
O Barco Escola ‘Arca do Saber’ € um projeto pioneiro da Prefeitura de Bertioga,
gue conta com uma chalana que tem a capacidade de transportar 36 pessoas.

Voltado aos estudantes de escolas publicas e privadas, o projeto atende
todos os alunos do 5° ano das escolas publicas.

Para o agendamento e mais informacgdes sobre o Barco Escola, basta entrar em contato
com a Coordenadoria de Educacao Ambiental pelo e-mail: barcoescolabertioga@gmail.com.
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5.l TORNEIO

Campeonalo de surfe
agifa a praia de Riviera

Bertioga recebe nos dias 26 e 2 de marc¢o a terceira edicao do torneio
“Surf Treino”. Em formato de circuito, a primeira etapa da competicao
promete reunir centenas de atletas. As baterias estao programadas para
iniciar a partir das 7 horas, no Pier da Riviera.

Os interessados podem se inscrever atraves do instagram
@surftreinopierdariviera ou pelo whatsapp (11) 99604-1867. O evento
é realizado pela Associacao Bertioguense de Surf e conta com
O apoio da Prefeitura.

Os confrontos serao realizados nas categorias Pro AM, Master, Sub 10 a 18,
Longboard, Open Feminino e Feminino sub 14. Além das categorias SP 1,
SP 2, Master, Longboard e Sub 16 SP.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Espaco Cultural Praia recebe espetaculo infanti
'Circulo das Baleias™ neste domingo (20)

O espetaculo infantil “Circulo das Baleias”, promete animar o domingo (20) da criancada no Espaco
Cultural Praia. A peca da Companhia PiA FraUs tem entrada gratuita e acontece as 18 horas.

Os ingressos estarao disponiveis para retirada no local uma hora antes do inicio da peca.
E necessario apresentar comprovante de vacinagcao contra a Covid-19.

No elenco, os atores Cristiano Bacelar, Davi Caldas e Vanessa Silva, com auxilio de bonecos,
contarao a histdria de Jujuba, uma pequena baleia jubarte.

Nascida na Bahia, Jujuba conta com a ajuda de Gardel, um simpatico pinguim
argentino, que a acompanhara em suas aventuras até chegar ao Polo Sul.

Escrita e dirigida por Beto Andreeta, a peca retrata o ciclo de vida das baleias jubartes,
trazendo reflexdes sobre a preservacao ambiental, a trajetdria da espécie e as condicdes
necessarias para a sobrevivéncia desses animais.

O espetaculo ganhou o prémio Sao Paulo de Incentivo ao Teatro Infantil e Jovem,
na categoria “Sustentabilidade” em 2014, ano de sua temporada inaugural, que marcou
também os 30 anos da Cia. PiA FraUs.

O projeto é apresentado pelo Governo do Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria
de Cultura e Economia Criativa e contemplado pelo ProAc Editais.

Servigo:
Espaco Cultural Praia — Avenida Tomé de Souza, s/n, Praia da Enseada — Centro.
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DOMINGO SEGUNDA

QUARTA QUINTA SEXTA SABADO

02 03

Laucildes PL
Maria
Auciliadoura
AT

Vanessa RL

04

Maria
Auciliadoura
PL

Shirlei AT
Laucildes RL

05
Michele PL Shirlei PL
Vanessa AT

Shirlei RL

Vanessa PL
Laucildes AT
Michele RL

06
Laucildes PL

07

Shirlei PL
Michele AT
Maria
Auciliadoura
RL

08

| Michele PL
Vanessa AT
Shirlei RL

09

Vanessa PL
Laucildes AT
Michele RL

10

Laucildes PL
Maria
Auciliadoura
AT

Vanessa RL

11

Maria
Auciliadoura
PL

Shirlei AT
Laucildes RL

12
Michele PL

13

Maria
Auciliadoura
PL

14

Shirlei PL
Michele AT
Maria
Auciliadoura
RL

15

Michele PL
Vanessa AT
Shirlei RL

16

Vanessa PL
Laucildes AT
Michele RI

17

Laucildes PL
Maria
Auciliadoura
AT

Vanessa RL

18

Maria
Auciliadoura
PL

Shirlei AT
Laucildes RL

19
Shirlei PL

20
Vanessa PL

21

ShirleiPL
Michele AT
Maria
Auciliadoura
RL

25

Maria
Auciliadoura
PL

Shirlei AT
Laucildes RL

26
Laucildes PL

22

Michele PL
Vanessa AT
Shirlei RL

23

Vanessa PL
Laucildes AT
Michele RL

24

Laucildes PL
Maria
Auciliadoura
AT

Vanessa RL

27

Maria
Auciliadoura
PL

28

Shirlei PL
Michele AT
Maria
Auciliadoura
RL

KRR ER

29

Michele PL
Vanessa AT
Shirlei RL

30

Vanessa PL
Laucildes AT
Michele RL

31

Laucildes PL
Maria
Auciliadoura
AT

Vanessa RL

CELULAR PLANTAO 99784.1325

BERTPREV

COMUNICADO N° 04/22 — BERTPREV

REALIZACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

Convidamos a todos segurados e a quem possa interessar em participar da
audiéncia publica do BERTPREV em 24/03/2022 as 08:45 horas, na sede do instituto, situado na
Rua Rafael Costabile, n° 596 — Centro — Bertioga/SP, para exposicdo do Relatério de Governanga,
Relatério Anual de Investimentos/2021, da Avaliagao Atuarial/2021 e do Estudo de Solvéncia.

Para maiores informagdes, telefone de contato (13) 3319-9292, ou acesse
o site do Bertprev, www.bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 16 de margo de 2.022.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

BERTPREV - LICENCAS CONCEDIDAS

N°20 - MARGO/2022 # [na_integra]
Licenga para Tratamento de Saude
Registro Nome (*) Inicio Término Obs.
025 - Marla Qérollna Chamarelli 10/01/2019 01/05/2022
Bertprev Signorini

BERTIOGCA, 18 DE MARCO DE 2022 - B

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DE REUNIAO DO
CONSELHO FISCAL DO BERTPREYV - 2022

Ficam convocados os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV a comparecerem
nas dependéncias do BERTPREV para a reunido ordinaria deste conselho, sua

realizagdo sera presencial no dia 25 de margo (62. Feira). as 09:00 horas em
primeira chamada e, ndo havendo quérum suficiente, as 09:15 h. em segunda e Ultima chamada.

Pauta da reunido:

1. Andlise do resumo das receitas e despesas previdenciarias —
fevereiro/2022;

2. Analise dos balancetes de despesa e receita — fevereiro/2022;

3. Analise dos resultados das aplicagbes financeiras — fevereiro/2022;
analise do parecer do Comité de Investimentos acerca das aplicagdes
financeiras; e analise do relatério de investimentos elaborado pela
consultoria de investimentos;

4. Andlise do Relatério do Controle Interno — janeiro e fevereiro de 2022;

5.  Outros.

Bertioga, 17 de margo de 2022.

RONALDO MENDES
Presidente do Conselho Fiscal do BERTPREV

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA 32,
(TERCEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO ANO DE 2022 DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV
a comparecerem na Casa dos Conselhos, situado na Rua Luiz Pereira de
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09:30 horas em primeira chamada e as 09:45 horas. em segunda e ultima
chamada para participarem da 32. (terceira) Reunido Ordinaria deste Conselho
Administrativo, onde sera discutida a seguinte pauta:

Resultado das aplicagdes financeiras - Fevereiro/22;

Referendar atos do Comité de Investimentos — Fevereiro/22;
Atualizagdo da Politica de Investimentos/22;

Apreciagao do Planejamento Estratégico 2022

Apreciacédo do Relatério Bimestral do Controle Interno Jan/22-Fev/22;
Apreciagdo do Relatério da Ouvidoria Fevereiro/2022;

Assuntos gerais

Noakwh=

Bertioga, 17 de marco de 2022.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

Edital de Convocagéo da 32. Reunido Ordinaria
do Conselho Administrativo do BERTPREV

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA 12.
(PRIMEIRA) REUNIAO CONJUNTA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
E FISCAL - ANO DE 2022 DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo e Fiscal do
BERTPREV a comparecerem na Sede do Instituto, situado na Rua Rafael
Costabile n°® 596 — Centro — Bertioga/SP no dia 24 de margo de 2022 (5°.
Feira), as 08:45 horas em primeira chamada e as 09:00 h. em segunda e ultima
chamada para participarem da 12. (PRIMEIRA) Reuniao Conjunta do Conselho
Administrativo e Fiscal, onde sera discutida a seguinte pauta:

Balango Patrimonial 2021;

Avaliagéo Atuarial 2021;

Relatério Anual de Investimentos 2021;
Estudo de Solvéncia.

>N =

Bertioga, 14 de marco de 2022.

Ronaldo Mendes
Presidente do Conselho Fiscal do BERTPREV

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do BERTPREV

Edital de Convocagéo da 12. Reunido Conjunta do Conselho Administrativo e
Fiscal do BERTPREV

ATOS DO LEGISLATIVO

Ver. Antonio Carlos Ticianelli, na qualidade de Presidente da Camara Municipal
de Bertioga, faz saber que o Plenario aprovou na 62 Sessao Ordinaria,
realizada em 15 de margo de 2.022 e que promulgo o presente:

Decreto Legislativo n® 117/2022
“Concede o Titulo de Cidadao Bertioguense ao Sr. Marcos Scarasati
Vinholi, e da outras providéncias”

Autoria: Vereador Ney Vaz Pinto Lyra
Art. 1°. Fica concedido o Titulo de Cidadao

Bertioguense ao Sr. Marco Antdnio Scarasati Vinholi, em reconhecimento aos relevantes servigos
prestados em prol do Municipio de Bertioga.

Art. 2°. O Titulo sera entregue em ato solene
em evento publico promovido pelo Legislativo em data a ser agendada.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entrara em

vigor na data da sua publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes
em contrario.

Bertioga, 16 de margo de 2.022

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

“EXTRATO DA ATA DA 3? SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos quinze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, as 17:45
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a
03?2 Sessao Extraordinaria do 2° Ano Legislativo, da 82 Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Apos a abertura regimental reuniram-se os Vereadores
da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a Presidéncia do
Vereador Antdnio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente ata nos termos previstos
no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos:
1) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, solicitado para o
Projeto de Lei 005/2022, que: “DISPOE SOBRE AREVISAO GERALANUAL DO
VENCIMENTO PADRAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BERTIOGAAFETOS AO PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
de autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado o pedido de Tramitagdo em
Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plenario em 12 Discussdo. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
declarou encerrada a 3% Sessao Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

ELISANGELA DA SILVA PEDROSO
1° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 32 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto
no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos quinze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, as dezoito
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n°® 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se
a 32 Sessao Ordinaria do 2° Ano Legislativo da 8° Legislatura, reuniram-se
os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a
Presidéncia do Presidente, Vereador Antonio Carlos Ticianelli, transcorrendo
esta sessao com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente
informou que se encontram a disposi¢cao dos Vereadores: a sumula das
correspondéncias recebidas e expedidas; e, a ata da 22 sesséo ordinaria e da 22
sessdo extraordinaria. Atas aprovadas: Ata da 212 sessao ordinaria, realizada em
14/12/2021. Ata da 152 sessao extraordinaria, realizada em 22/12/2021. Ata da
162 sesséo extraordinaria, realizada em 22/12/2021. O Sr. Presidente informou
que serdo realizadas neste plenario, as audiéncias publicas de prestagao de
contas da Secretaria de Saude, no dia 23/02 (quarta-feira); bem como a audiéncia
publica da Secretaria de Administragéo e Finangas, no dia 24/02 (quinta-feira),
ambas com inicio as 18:00 horas. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a
indicacao 82/2022 - Ementa: Construgéo de cobertura para o desenvolvimento
de atividades recreativas na escola EM Prf.2 Maria Lucia Soares Monteiro /
Fazendinha. Apresentagdo: 15 de Fevereiro de 2022. Autor: Gilmar Barbosa
dos Santos. 2) Aprovada a indicagéo 83/2022 - Ementa: Medidas para facilitar a
emissdo da certiddo de nascimento, cartdo SUS e CPF dos recém-nascidos no
municipio de Bertioga. Apresentagao: 15 de Fevereiro de 2022. Autor: Macario
Antunes Quirino. 3) Aprovada a indicagao 84/2022 - Ementa: Auxilio-alimentagao
e/ou auxilio-refeicdo aos agentes de endemias e os agentes de saude da atengdo
basica do municipio. Apresentacdo: 15 de Fevereiro de 2022. Autor: Antonio
Carlos Ticianelli. Co-autoria: Eduardo Pereira de Abreu,Elisangela da Silva
Pedroso, Gilmar Barbosa dos Santos, Macario Antunes Quirino, Matheus Del



Corso Rodrigues, Ney Vaz Pinto Lyra, Renata da Silva Barreiro, Taciano Goulart
Cerqueira Leite. 4) Aprovada a indicagdo 85/2022 - Ementa: Solicitagdo de
magquinas para manutengéo de ruas do municipio de Bertioga. Apresentacéo: 15
de Fevereiro de 2022. Autor: Ney Vaz Pinto Lyra. 5) Aprovada a indicagao 86/2022
- Ementa: Criagédo do Torneio de inverno agita Bertioga 2022. Apresentagéo: 15
de Fevereiro de 2022. Autor: Renata da Silva Barreiro. 6) Aprovada a indicagéo
87/2022 - Ementa: Manutengdo na Rua Pedro Uzzo, préoximo a Av. Anchieta,
bairro Jardim Sao Rafael. Apresentacéo: 15 de Fevereiro de 2022. Autor: Taciano
Goulart Cerqueira Leite. 7) Aprovada a indicagédo 88/2022 - Ementa: Varrigdo do
leito carrogavel, pintura de guias e limpeza das sarjetas nas ruas pavimentadas da
Chacara Vista Linda. Apresentagao: 15 de Fevereiro de 2022. Autor: Elisangela
da Silva Pedroso. 8) Aprovada a indicagéo 89/2022 - Ementa: Solicita forga tarefa
de servigos urbanos em Boracéia. Apresentacéo: 15 de Fevereiro de 2022. Autor:
Elisangela da Silva Pedroso. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Lei 005/2022, que:
“DISPOE SOBRE AREVISAO GERALANUAL DO VENCIMENTO PADRAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGAAFETOS AO PODER
EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria do Sr. Prefeito, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redacéo
Final. Encerrada a Ordem do Dia, e nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
declarou encerrada a 32 Sessao Ordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

ELISANGELA DA SILVA PEDROSO
1° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
2° SECRETARIO

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolucdo n° 081/07

Portaria n° 019/2022 de 16/02/2022 - Doar, a Prefeitura do Municipio de
Bertioga, a partir do efetivo ato de transferéncia documental, os seguintes bens patrimoniais
desta Camara Municipal: VW SAVEIRO placa EOD 7253 - patriménio 2939, VW POLO
SEDAN placa FYL 0425 - patriménio 3127, tudo conforme fundamento nos autos do
Processo Administrativo n° 0070/2022.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Ver. Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no art. 49 da Lei Organica do Municipio, faz saber que o Plenario aprovou na 62 Sesséo
Ordinaria, realizada em 15 de margo de 2022, e que promulgo a:

RESOLUGAO 134/2022
“Altera a Resolugao 081/2007 e d4 outras providéncias”

Autoria: Mesa Diretora — Biénio 2021-2022

Art. 1°. Cria um paragrafo Unico, junto ao artigo
6° com a redagdo seguinte:

“Art. 6°. ....
Parédgrafo Unico. O servidor podera
optar em participar de plano de saude
diverso daquele oferecido pela Céamara,
sendo que a Camara efetuara o desconto
do valor respectivo da remuneragédo
do servidor e enviara diretamente ao
gerenciador do plano de saude eleito.”

Art. 2°. Altera a redagdo do artigo 22, que

passa a ser a seguinte:

“Art. 22. A cessao de servidores para
outros 6rgaos publicos, da administragao

passa a ser a seguinte:

passa a ser a seguinte:

direta e indireta, de qualquer esfera
da federagdo sera sempre solicitada
mediante oficio onde constara os dados
da entidade solicitante e as fungdes que
o servidor devera desenvolver se acaso
for cedido, contendo ainda:

| - Prazo da Cessao;

Il - Nome do Servidor solicitado;

1l - Qual tipo de cessdo, se com ou sem
encargos; e,

IV - A importancia da cessdo para o
municipio.

Paréagrafo Unico. Caso o oficio ndo indique
o funcionario a ser cedido cabera ao
Presidente indicar o funcionario.”

Art. 3°. Altera a redagéo do artigo 27, que

“Art. 27. A Camara Municipal de Bertioga
dara publicidade, através do Boletim
Oficial do Municipio o texto das seguintes
matérias:

1) Emenda a Lei Orgénica do Municipio,
resolugao e decreto legislativo;

1) Lei ordinaria ou complementar que ndo
seja promulgada pelo Executivo local,
observado o disposto no artigo XXX da
LOM;

Ill) Lei que ndo dependa de sangéo e
promulgagdo pelo Executivo Municipal,
em expressa simetria ao artigo 48 da
Constituigdo Federal;

1V) Convocagbes para audiéncias
publicas, sessbes solenes e reunibes
abertas ao publico;

V) Editais de adjudicagdo e de homologagdo
de procedimentos licitatérios;

VI) Extratos de contratos, aditivo e
distratos;

Vil) Atos da Mesa;

VIll) Extrato de portarias;

IX) Extrato de Eleigbes da Mesa Diretora,
Comissbes Permanentes e Comissées
Temporarias, bem como de qualquer
alteragéo;

X) Extrato das Atas das sessbes plenarias.”

Art. 4°. Altera a redagdo do artigo 30, que

“Art. 30. O Presidente da Cédmara
Municipal de Bertioga podera, observadas
as disposicées da legislacdo licitatoria
divulgar mensagem de carater institucional,
nas seguintes datas:

| - 19 de Maio - Dia da Emancipag¢do
Politica do Municipio;

Il - 24 de Junho - Dia do Padroeiro da
Cidade;

1l - 07 de Setembro - Dia da Proclamagao
da Independéncia;

IV - 28 de Outubro - Dia do Servidor
Publico Municipal;

V - 15 de Novembro - Dia da Proclamag&o
da Republica;

VI - 20 de Novembro - Dia da Consciéncia
Negra.

VIl - Comunicados Oficiais de interesse e
ou responsabilidade do Poder Legislativo;
VIIl - Matérias acerca da Concessao
da Medalha do Meérito Legislativo e de
outros eventos institucionais da Cédmara,



a critério da Presidéncia;
IX - Convocagéo para Audiéncias Publicas
realizadas pela Camara.

§ 1°. As mensagens terdo sempre carater
civico, educativo e institucional, sendo
vedada a promogdo pessoal ou politica
de qualquer forma.

§ 2° A divulgacdo de mensagem
institucional fora das datas acima somente
podera ser efetuada com anuéncia
expressa da Mesa da Cémara, que
demonstrara a importancia da respectiva
agdo.”

Art. 5°. Acresce dois paragrafos junto ao artigo
61, que passam a ter a seguinte redagao:

“Art. 61. ...

§ 1°. A Presidéncia podera optar em nao
realizar o evento da ‘Medalha do Mérito
Legislativo’.

§ 2° A Presidéncia podera diminuir as
etapas e agles do evento, para uma
realizagdo em menor escala.”

Art. 6°. Acresce um paragrafo, que serad o
terceiro, junto ao artigo 77, que passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 77....

§ 3°. O empréstimo podera também ser
concedido por 6rgdo publico de qualquer
esfera da federagdo, bastando para
tanto a troca de oficios para a devida
operacionalizagéo.”

Art. 7°. Altera a redagdo do artigo 95, que
passa a ser a seguinte:

“Art. 95. O pagamento da gratificagdo
natalina seréa efetuado da forma seguinte:
1-50% (cincoenta por cento) no pagamento
do més de junho; e

I - 50% (cincoenta por cento) até o dia 20
do més de dezembro.

Paréagrafo Unico. O pagamento da
gratificacdo natalina considerara para
Sua apuragdo a média aritmética simples
das horas extraordinarias trabalhadas
mensalmente no periodo e ainda média
de eventuais gratificagbes recebidas no
periodo.”

Art. 8°. Altera a redagéo do caput do artigo 131,
que passa a ser a seguinte:

“Art. 131. O pagamento de salario aos
servidores e subsidios aos vereadores
ser4 realizado:

1) Dia 15, ou primeiro dia util anterior, de
cada més; 40% (quarenta por cento) do
salario base acrescido das vantagens
incorporadas (anuénio e adicionais
incorporados), com retengdo dos
valores de empréstimo sob consignagao
autorizado pelo servidor ou vereador;

Il) Ultimo dia util do més, ou outra data
a critério da Presidéncia, quando sera
quitado o pagamento do saldo dos
vencimentos ou subsidios descontando-se

o valor pago conforme item I, e,

11l) No caso de exoneragdo, aposentadoria
ou falecimento de servidor, serd pago
como indenizagdo, eventual saldo de
salario, férias, décimo terceiro, horas
extraordinarias e demais direitos ao qual

o servidor faria jus, mas que em razao do
evento, ndo possa ser gozado.

§ 1° O pagamento previsto neste artigo,
no caso de morte do servidor na ativa, sera
efetuado ao cbnjuge ou companheira se
houver, e aos herdeiros.

§ 2°. A prova da existéncia do conjuge ou
herdeiro seré feita através da certidao de
oObito do servidor, certiddo de casamento
ou certiddo de nascimento.

§ 3% A documentacdo comprobatéria da
unido estavel, podera ser aquela obtida
junto ao Bertprev ou INSS, de acordo com
a natureza de cada cargo, ou pelo menos
03 (trés) documentos dentre aqueles
listados no parégrafo terceiro, do artigo
22 do Decreto Federal n° 3.048/99, em
sendo revogado esse preceito, nos termos
da norma que vier a substituir.

§ 4°. Dos valores devidos serao
descontadas as verbas legais.

§ 5° Sera bloqueado o pagamento do
servidor, em 10% (dez por cento) quando
n&o ocorrer a entrega regular do controle
de ponto.

Art. 9°. Esta Resolugdo entrard em vigéncia
na data de sua publicagao.

Art. 10. Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 16 de Margo de 2022.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

CASA DOS CONSELHOS

RESOLUCAO NORMATIVA CMDCA N° 035/2022,
DE 10 DE MARCO DE 2022.

DISPGOE SOBRE A REESTRUTURACAO
DAS CAMARAS TEMATICAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, em Assembleia Ordindria realizada em 10 de
margo de 2021, na Casa dos Conselhos de Bertioga, situada a Rua Luiz
Pereira de Campos, 1117- Centro, no uso das competéncias que lhes sdo
conferidas na legislagdo em vigor.

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA), bem como a legislagdo vigente
e em especial as modificag3es nela inseridas pela Lei Federal n°. 12.010, de
03 de agosto de 2009;

CONSIDERANDO o que dispde as Resolugdes do CONANDA n.°s 105/2005,
106/2006 e 116/2006;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 396/2000, com alteragdes feitas pela
Lei Municipal n° 732, de 13 de setembro de 2006 e as demais legislag8es
federais, que disciplinam as atribui¢cdes do CMDCA em gerir o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.




CONSIDERANDO a necessidade de se reestruturar a composigdo das
Camaras Temdticas;

RESOLVE:

Artigo 1° - Alterar a composi¢do das Cdmaras, a saber:
» Cdmara de Finangas:

Aparecido Fernando da Silva

Enio Nagai

Luiz Carlos Bispo dos Santos
» Cdmara de Comunicagdo:

Keila Seidel de S. Hartung

Giuliana Cristoni P. Silva

Fernanda Vicente Melo

» Cdmara de Planejamento e Coordenagdo de Programas e Pro-
jetos:

Andréa Manzioni Faria Vieira
Dalva de Oliveira Silva
Ana Cristina S. Theodoro

» Cdmara de Legislagdo:
Francisca M. da Costa Santos
Aparecido Fernando da Silva

Denis Eduardo Hartung Valongo

Artigo 2° - Art. 2°. Assim, para que chegue ao conhecimento de todos,
publicamos a presente Resolugéo que entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bertioga, 10 de marco de 2022.

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanhau, Bertioga-

SP, cel.: (13) 99666-3793, neste ato representado por sua Presidente,

TATIANA BRITO OZEA, publica:

CLASSIFICAGAO GERAL DA OITAVA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2022

GUARUJA
POSIGAO NOME FACULDADE
1 THAYSA BARBOSA BISPO DON DOMENICO
2 DAVID SANTOS DA SILVA DON DOMENICO
SANTOS — MANHA
POSIGAO NOME FACULDADE
1 SARAH SENA SANTOS UNISANTA
2 PRISCILA DE OLIVEIRA DUARTE UNIP

3 GABRIEL GOMES MELRO UNISANTA
4 LAURA OLIVEIRA MUNIZ ESAMC
5 MAYARA AMORIM CORREIA SAO JUDAS
SANTOS - NOITE
POSICAO NOME FACULDADE
1 GABRIELLA NOGUEIRA MARTELLI SAO JUDAS
2 KLEBER DE ALMEIDA CARVALHO BARBOSA UNIP
3 FELIPE MATHEUS RIBEIRO CUNHA UNISANTA
4 CASSIANO BRUNO SANTOS LIMA UNIP
5 SUELLEN DO NASCIMENTO MACHADO UNIP
6 BEATRIZ RODRIGUES SANTANA UNIP
7 THAYNARA DA SILVA CORREA ESAMC
8 JEFERSON ALMEIDA DA CONCEIGAO UNISANTOS
9 VINICIUS GABRIEL DIAS OLIVEIRA SAO JUDAS
10 GABRIELA DE ARAUJO AVELAR UNISANTA
1" JOAO GABRIEL RIBEIRO DE NICOLA UNISANTOS
12 LEONARDO OSORIO DE OLIVEIRA SAO JUDAS
13 GIOVANE DINELLI MESQUITA E SILVA SAO JUDAS
14 GUSTAVO PINHEIRO DE SANCTIS UNISANTA
15 JULIANA SILVA TEIXEIRA SAO JUDAS
16 MIRELLA DE ARAUJO SAO JUDAS
17 FABIOLA GABRIELLY DE MATOS COSTA UNIP
18 BIANCA OLIVEIRA DE JESUS SAO JUDAS
19 ANA BEATRIZ DA SILVA QUEIROZ SAO JUDAS
20 MARIA DO SOCORRO BEZERRAALVES UNISANTA
21 NICOLAS DE ALMEIDA GARCEZ SAO JUDAS
22 DAIANE CELESTINO PEREIRA UNIP
23 VICTOR LUCAS DANTAS PRADO UNISANTA
24 SOFIABEZERRA Z.S.A.RIBELLA LOPES UNISANTA
25 SARA MONTEIRO UNISANTOS
26 LEONARDO MOURA DE LIMA ESAMC
27 ISADORA DE ARAUJO FREIRE UNISANTA
MOGI DAS CRUZES
POSIGAO NOME FACULDADE
1 ANA PAULA LOURENGO DIAS UBC
2 INGRID DA SILVA MOITINHO umc
3 JOSILENE DE JESUS SANTOS uBC

ATENGAO PARA A OITAVA CHAMADA DOS CANDIDATOS

CONVOCADOS NO 1° SEMESTRE DE 2022.

GUARUJA

POSICAO NOME FACULDADE
1 THAYSA BARBOSA BISPO DON DOMENICO
2 DAVID SANTOS DA SILVA DON DOMENICO

SANTOS — MANHA

POSIGAO NOME FACULDADE
1 SARAH SENA SANTOS UNISANTA
2 PRISCILA DE OLIVEIRA DUARTE UNIP




ATENGAO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADQOS comparecerem a Sede da AETUB,
localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanhau, Bertioga-
SP, tel.: (13) 99666-3793 é de 19/03/2022 a 23/03/2022. OS CANDIDATOS
QUE NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE
EXCLUIDOS DA LISTA.

0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARAA CONFIRMACAO
DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA
TAXA ASSOCIATIVA 1°SEM/2022 NO VALOR DE R$ 350,00 (TREZENTOS E
CINQUENTA REAIS).

APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO
PODERA REALIZAR O CADASTRO DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

-RG.

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel e o cep
atualizado.

Horario de atendimento:

Segunda a Sexta: 8h30 a 11h:30 e das 13h30 até 16h30.

Séabado: 8h30 as 11h30.

TATIANA BRITO OZEA
PRESIDENTE - AETUB

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 11 A 17 DE MARCO DE 2022

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM
A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link
“Servigos para o cidadao”, em “Consulta de processos”. Tenha em maos o nimero do processo
(se for o caso, do processo cabega) e do CAl (cddigo de acesso a internet).

O nao atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sancdes
administrativas e/ou judiciais.

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA - PRAZO 30 dias:

TCA n.° 099/22 — PA 03924/16 (cab. 01768/16) - YOLANDO BATISTA DOS
SANTOS;

TCA n.° 100/22 — PA 02032/22 - SETOR DE EDUCAGAO AMBIENTAL;
TCA n.° 110/22 — PA 1008-21-BER-SMA - FRANCISCO ZOLTAN RACZ;

TCA n.° 113/22 — PA 02035/22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS
URBANOS;

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas
Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) — PRAZO 30 dias:

TCA n.° 101/22 — PA 893-21-BER-SMA - ALEXANDRE SACHS;

TCA n.° 102/22 — PA 900-21-BER-SMA - JOAO MARCOS PAVIM;

TCA n.° 103/22 — PA 12-22-BER-ALC - CARLOS ESTEVAM PANOSSIAN;
TCAn.° 104/22 — PA 41-21-BER-SMA - LUIZ GUSTAVO SOARES DA COSTA;

TCA n.° 105/22 — PA 777-21-BER-SMA - LUIZ RENATO CREPALDI;

TCAn.°106/22 — PA 9-22-BER-ALC - PAULO DE TARSO AYRES MONTEIRO;

TCA n.° 107/22 — PA 187-22-BER-ALC - M3 GOLD ADM. E PARTICIPACOES
EIRELI;

TCAnN.°108/22 — PA 907-21-BER-SMA - DANIEL DASILVARIBEIRO SOARES;
TCA n.° 109/22 — PA 890-21-BER-SMA - GABRIEL DE ANDRADE RANIERI;
TCA n.° 111/22 — PA 197-22-BER-ALC - ROBERTO HADDAD;

TCA n.° 112/22 — PA 909-21-BER-SMA - ROGER DE SOUSA GOMES SILVA;

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentagao solicitada pode ser encaminhada
em copia digital, IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em
formato PDF, por meio eletronico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com — Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.

PA 07194/20 - MARIA JOSE BRITO MUTA;

2. Apresentar Relatorio Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA
anexo ao Processo, sob pena de aplicacéo de sangdes cabiveis.

PA 05281/19 - ILZAAPARECIDA DE SOUZALITIER];

PA 05549/21 — MARCIO DO NASCIMENTO;

PA 09645/20 - MAURO DO ROSARIO;

PA 00746/21 - ASSOCIAGAO DO JARDIM SAO LOURENGO E ITAGUARE;
PA 10899/20 - CICERA MARQUES DA SILVA;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data
da publicacéo.

PA 10557/20 (cab. 08887/03) - F. J. INCOMRPORADORA LTDA: INDEFERIDO
o pedido (Peticdo 480/22); apresentar documentos solicitados para continuidade do
processo.

PA 11481/15 (cab. 01571/95) - MAGALI QUIRINO NEVES: INDEFERIDO o pedido
(Peticao 2724/21); apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.

DEFERIDO o pedido.

PA 02957/20 - CESAR KINUKAWA - DEFERIDO o pedido de prorrogagéo de prazo
por 90 (noventa) dias — peticdo 1024/22.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS A VAGA DE ESTAGIARIO
NA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - 2022

O Secretario de Meio Ambiente, Fernando de Almeida Poyatos, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico os candidatos aptos a participar do processo seletivo de acordo com as
inscricdes que atenderam as exigéncias publicadas no Edital n°13 Proc. Adm. n°® 426/2022.
Os candidatos relacionados abaixo, serdo contactados via e-mail ou telefone para agendar a
entrevista on-line pelo Google Meet no més de margo.

Lista dos candidatos classificados para préxima etapa.

- Pl



mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com

Nome
1 Amanda Pessoa Cabral Magalhdes
2 Ana Julia Préspero
3 Andressa Gongalves
4 Arthur Carvalho
5 Arthur Testa Castro
6 Beatriz Aragao Terelow
7 Beatriz Codogno
8 Beatriz Riedo Pinheiro
9 Bruna Fernandes de Souza
10 Camila Lopes Lira
1 Camila Portugal
12 Deyse Dias
13 Emili Barbosa
14 Felipe Teixeira Santana
15 Fernanda L. Carnielli
16 Fernanda Rezende
17 Gabriel Devecchi de Souza
18 Gabriela Soares dos Santos
19 Gabrielle Rodrigues Silvano
20 Geyce Alvarenga Alves
21 Gilca Fernanda dos Santos Silva
22 Helena Muller Manzano
23 Julia Mafra Bernardes Wutke
24 Kaique Cesar Pereira
25 Larissa Raizer
26 Laura Lacava Lafratta
27 Leonardo Queluz
28 Leticia Reis
29 Lucas Aparecido Ribeiro Antunes
30 Maria Eduarda Valente Junqueira de Castro
31 Maria Stefany Jesus
32 Mariana Parra Ambrogi de Freitas
33 Mariane Mendes de Souza
34 Matheus Silva Duarte
35 Natélia Mendes
36 Raquel Lopes Queiroz
37 Rebecca Mcauchar
38 Renato Stefani Silveira
39 Ricardo Moreira de Jesus Paula
40 Romulo Andrey Arruda da Silva
41 Taina Luana da Silva
42 Thalisson Vinicius
43 Vinicius Lourengo da Fonseca
44 Vinicius Pasqualini de Barros
45 Vitor Bettiol Yamada

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DA APROVACAO E LICENCIAMENTO DE 01 A 015.03.2022.

REGULARIZACAO
Processo n.%: EM 09.03.22- 3064/06-NEUSAA. DOS SANTOS VACARELLI,

COMUNIQUE-SE: EM 07.03.22- 1506/19-JORGE ELIAS MAHTUK, EM 09.03.22 -
1130/04-6787/20-IVONE SANTOS MORAES DE SOUZA E S/M, 4785/18-8104/20-ANTONIO
FERNANDES RIBEIRO, EM 11.03.22- 890/08-ROSANGELA M. ERNANDES FARIA- COMPAREGA
REQUERENTE PET.697 - documentos expedidos antigos néo continham n. de langamento — favor
esclarecer o que se pede em 30 dias. EM 15.03.2022- 5708/17-FERNANDO VIEIRA GEROMEL,
Processo n.%:

ARQUIVE-SE:

Processo n.%: em 03.03.22- 6624/06-10009/13- JOSE FRANCISCO DOS SANTOS PRIMO,
em 07.03.2022- 3787/01-JOEL RIBEIRO DE CAMPOS, 8992/09-OSMAR ROCHA MORENO,
5819/05-ARGEMIRO NAVARRO ORTEGA, em 09.03.22- 7596/04-ROSEMARY ALCIDES
HONORIO LOPES, 8896/01-MARCOS ANTONIO BERNARDES, 9358/15- DIONESIOA. DACOSTA,
1252/99-JOSE ROBERTO F. TERRA, 3900/10-FATIMAF. DE SOUZAMACENA, 50646/91-RUBENS
RODRIGUES, 667/05-7380/18-EDSON SANTOS MENEGATTI, 51687/86-1404/07-PEDRO
VALDECI SALMAZO, 50017/87-9011/15-JOSE PRADO, 52380/91-3405/21-CONSTRUTORA E
INCORPORADORACRISTAL DAPRAIALTDAME, 3007/94-JOAQUIMALEIXO CORREAPASSQOS,
50979/85-11059/15-JOAQUIM ALEIXO CORREA PASSOS, 5018/99-262/02-ANTONIO CARLOS
MARCONDES, 7092/95-3237/20-MARIANE CRISTINA G. DOS SANTOS, 9599/15-MARIA
JAILMA FIRMINO, 6706/04-JOSE MARIO BELARMINO, 1686/02-10224/15-SUELY MURILHA
LUIZ, 10098/15-9882/20- CARLOS FERNANDES, 1538/08-3220/21-MARIA TERESA,
3656/95-10398/17-JANNE DE LIMA SALLAN

INDEFERIDO

Processo n.°s:,EM 03.03.22- 10491/17-ANTONIO PEREIRA DE SOUZA,
7629/14-5189/19-EDENILSON GRANUCCI PEREIRA DA SILVA, 5401/20-SILMARA
MOREIRA DA SILVA, 3359/16-PRISCILA DE OLIVEIRA LEAL CASANOVA,EM
04.03.2-,4155/17-6621/17-LUIS MARIANO VILA IGLESIAS, 1707/06-FERNANDO
ARCHANIJO, 6772/15-ENEIAS SANTOS, 5628/06-5516/08-LAIS BICHIR, 38097/92-
MAXF. MOREL, 51224/82-2581/21-ROBERTO ISSAMU, 224/01-1135/21CRISTIANO
DA SILVA, 2387/01-3487/21-CLAUDIO CAIRES, 3410/20-2105/21-TARCIO LINS,
467/22- MARCELO BERNINI, 50292/83-8237/21 FERNANDA CUSTODIO, EM
07.03.2022- 50759/85-1776/21-KAMADA INCORPOR. E CONSTRUT. LTDA., EM
09.03.22 - 3015/21-OTAVIANO GIUSTI,

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
DIINS

SECRETARIA DE EDUCAGAO

ANEXO |

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL

Convocam-se professores(as), pais de alunos(as), alunos(as), maiores,
funciondrios(as) da Escola Municipal Giusfredo Santini, localizada na Rua:
Epiphanio Baptista, n° 66, neste municipio, bem como quaisquer membros da
comunidade interessados em prestar servigos a referida escola, ou membros
acompanhar o desenvolvimento das suas atividades pedagdgicas,
administrativas e financeiras, para uma assembleia geral que sera realizada
aos vinte e trés dias, do més de margo do corrente ano, as 14h, na Rua:
Epiphéanio Baptista, n® 66, para discussdo e deliberacdo sobre os seguintes
assuntos:

1) deliberar e aprovar o Estatuto da Unidade Executora;




2) eleger e dar posse a Diretoria, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho
Fiscal;

3)lavrar a ata da Assembleia Geral de constituigdo da Unidade Executora.

Bertioga, 17 de margo de 2022.

7

Wit
(Representante daescotana cgnstituicdo da Unidade Executora Prépria)

SECRETARIA DE SAUDE

Atos da Diretoria de Vigilancia em Saude
(Vigilancia Sanitaria)

PA 7294/2021 J.R.D. da Silva e do Nascimento LTDA- ME -CNPJ
16.503.267/0001-31 — Peticdo n° 4117 — Prorroga-se o prazo de 30 dias para
atendimento da Intimagéo n° 5921/2021 PA 2103/20 — Claudia Pavan Pereira
de Campos — CPF: 309.217.338-44 — Cancele-se o AIF n° 1076 lavrado em
14/02/2020 por n&o tramitar nos prazos legais; PA 10544/2020 G.S. Almeida
Sucata — CNPJ n° 39.844.818/0001-26 — Prorroga-se o prazo de 90 dias
para atendimento da Intimagao n° 8109/2022 solicitado através da petigdo n°
976/2022 PA 273/2022 — Bruno Borges Gorgonio CNPJ n° 32.814.299/0001-04
— Verificado AIF n°®1214/2022, Lavra-se o AIP n°® 209/2022 na data de 26/01/2022
Estabelecendo a multa no valor de 200 UFIB - PA 3357/2013 — Ponte & Rodolpho
LTDA - ME Cancele-se o AIF n°® 149 lavrado em 22/03/2019 e AIF n° 516 lavrado
em 14/03/2018 por ndo tramitar nos prazos legais; PA 827/2022 — Associacédo
Comunidade de terapia Ocupacional de Ressocializagao Perto esta o Senhor -
Prorrogado prazo 30 dias para cumprir as Intimagdes n°® 7181, 7182 e 7183/2022 .

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESOLUGAO 08/2022 CMAS

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de suas atribui¢des, conforme
deliberagdo dos conselheiros em reunido ordinaria via google meet ocorrida em
15/03/22, resolve:

Art. 1° - Aprovar a Emenda Impositiva Federal no valor de R$ 100.000,00

(cem mil reais) para Estruturagdo da Rede de Servigos do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social

- FMAS, a ser destinada a Associagao Beneficente Nossa Senhora de Fatima -
Centro de Convivéncia “ Bem Querer”

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente do CMAS

RESOLUGAO 09/2022 CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de suas atribui¢des, conforme
deliberagdo dos conselheiros em reunido ordinaria via google meet ocorrida em
15/03/22, resolve:

Art. 1° - Aprovar a reprogramagao dos saldos em 31/12/2021 dos Recursos
Federais

Art. 2° - Esta resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente do CMAS

RESOLUGAO 10/2022 CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de suas atribui¢des, conforme

deliberagdo dos conselheiros em reunido ordinaria via google meet ocorrida em
15/03/22, resolve:

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Art. 1° - Aprovar o preenchimento da prestagéo de contas no
Sistema PMAS web, conforme Portaria CIB/SP n. 02 de 2022, a saber:
Periodo para preenchimento da Gestdo Municipal: 15/03/2022 a 15/05/2022.
Periodo para deliberagdo do CMAS até 31/05/2022
Art. 2° - Esta resolugé@o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente do CMAS

ERRATA

CONSIDERANDO a necessidade de correcédo da publicagdo da Convocagao
SE 005/2022, publicada no Boletim Oficial do Municipio, edigdo n.1039, p.40:

Onde se lé:
v' Data: 23/02/2022.
Horério: 13h as 15h
PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA | —PEB |
CLASS. NOME COMPLETO CPF NOTA FINAL
65 JANAINA PIRES DE AVILA 324.841.068-07 75
66 MARIANA GOMES SACRAMENTO 328.153.618-25 75
DE SOUZA
67 ADRIANA EVANGELISTA DA SILVA 145.249.908-01 75
CABRERA
68 JAZZIELLY JENNIFER DA SILVA 346.291.538-02 75
BARBOSA
69 DANIELLE ROCHA DA SILVA 413.731.578-79 75
70 ANDERSON JOSE DOS SANTOS 055.074.507-65 75
71 ALINE ACOSTA MUNHOZ 018.204.370-35 75
72 GERSON DOS SANTOS SANTIAGO 417.192.358-13 72,5
73 THALITA MENEZES VITOR DE LIMA 436.135.648-31 72,5
74 ELOISA HENRIQUES CALO 325.494.678-25 72,5
75 RAQUEL SILVA CARVALHO 386.407.458-46 72,5
76 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA 339.365.778-03 72,5
ROCHA
77 ANDRE JORGE GARCIA 248.292.588-61 72,5
78 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 348.663.488-79 72,5
79 KELLY CRISTINA RODRIGUES 260.633.508-29 72,5
CARVALHO
80 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.910.148-45 72,5
81 JUNIOR APARECIDO DOS SANTOS 163.181.438-90 72,5
82 JANIELE DE MEDEIROS SILVA 112.341.684-21 72,5
VERAS
83 MARIA VITORIA DE MOURA OPASSO | 499.847.968-76 72,5
PEQUENO

28 BERTIOGA, 18 DE MARCO DE 2022 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1040




Leia se: Secretaria de Administragdo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
v' Data: 23/03/2022. Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho
Horario: 13h as 15h Avaliagcées Saude Ocupacional
Licenga para Tratamento da Propria Saude - Lei Municipal n° 129/95,
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96
PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA | — PEB |
Matr. Con. Nome Inicio Termino Obs.
CLASS. NOME COMPLETO CPF NOTA FINAL 0042 01 JOSE LUIS DE JESUS 06/01/2021 14/05/2022
s JANAINA PIRES DE AVILA 324.841.068-0 0087 01 JANE BARBOSA AMORIM 18/03/2021 05/05/2022
5 L. " . -07 75
0120 o1 ANA BEATRIZ REUPKE 09/03/2022 11/03/2022
66 MARIANA GOMES SACRAMENTO | 328.153.618-25 75 FERRAZ
DE SOUZA 0131 o1 :IR'EE“)\(:NDRE LIMERES 11/03/2022 12/03/2022
67 ADRIANA EVANGELISTA DA SILVA | 145.249.908-01 75
CABRERA 0146 o Eglﬁﬁgs AROUCHE DE 07/10/2021 04/04/2022
68 JAZZIELLY JENNIFER DA SILVA 346.291.538-02 75 0156 01 CLAUDIO MARTINS DOS [ 0.0, 14103/2022
BARBOSA SANTOS
69 DANIELLE ROCHA DA SILVA 413.731.578-79 75 0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 17/04/2022
Manutengéo do beneficio até
70 ANDERSON JOSE DOS SANTOS 055.074.507-65 75 a publicagéo da portaria de
0193 01 DJANIRA SANTOS ESTEVES 15/05/2021 aposentadoria por invalidez,
71 ALINE ACOSTA MUNHOZ 018.204.370-35 75 conforme oficio n° 002/2022
-CJP/BERTPREV
72 GERSON DOS SANTOS SANTIAGO | 417.192.358-13 72,5 0226 | 01 | ROBERTOCARLOSCHAGAS | 26/09/2019 | 13/04/2022
73 THALITA MENEZES VITOR DE 436.135.648-31 72,5 o241 | 1 | SHIRLEI DE MORAES | g0m090 | 1sinsizoz2
LIMA UARTE
74 ELOISA HENR|QU ES CALO 325.494.678-25 725 0302 01 HAROLDO FONSECA JUNIOR 01/01/2021 20/03/2022
i ’ 3 ’ 0335 01 NEY WAGNER DIAS DA SILVA 24/08/2021 22/04/2022 CAT
75 RAQUEL SILVA CARVALHO 386.407.458-46 72,5
0366 o1 ::‘i::;;: ;gs ': :N(':I'S: 10 03/02/2021 24/08/2022
76 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA 339.365.778-03 72,5
ROCHA 0437 01 ALINE SOUZA SANTOS 08/03/2022 15/03/2022
77 ANDRE JORGE GARCIA 248.292 588-61 72.5 045 01 LARISSA LESSA DE PAULA 14/03/2022 14/03/2022
) ) ’ Manutengéo do beneficio até
78 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 348.663.488-79 72,5 a publicagio da portaria de
0523 01 ;ﬂz!:ONSE RODRIGUES DOS 03/08/2017 aposentadoria por invalidez,
79 KELLY CRISTINA RODRIGUES 260.633.508-29 72,5 °°“'°"“e;2;‘;; E’J”’“"’JP’
CARVALHO
01 ROBERTO ALMEIDA DE
80 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.910.148-45 72,5 0533 OLIVEIRA 0410212019 | 04/06/2022
81 JUNIOR APARECIDO DOS 163.181.438-90 72,5 0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 08/04/2022
SANTOS 0563 o1 Z:NRT'C’;S MADALENA DOS | oi03i2022 | 2110312022
82 JANIE;E DE MEDEIROS SILVA 112.341.684-21 72’5 0577 01 IVANIL XAVIER CORREA 27/11/2018 01/04/2022
VERA!
0648 01 DEOLINDAVICENTE DA SILVA 08/03/2022 22/03/2022 CAT
83 MARIA VITORIA DE MOURA 499.847.968-76 72,5
OPASSO PEQUENO 0652 o m:c’:l;\ADO FERNANDES 07/03/2022 05/04/2022
0656 01 IZALMA RAASCH 25/02/2022 26/03/2022
01 CLEONICE MARIA DE
0738 ARAUJO GARCEZ 12/03/2020 16/03/2022
0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 Manutem}?o_do_ be_n_eﬁcio por
decisao judicial.
SECRETARIA DE 0997 01 CASSIANA PERVEIEFF 12/01/2022 15/05/2022
ADMINISTRAQAO E FINANGAS 1133 o S:‘SEEI#:SDUARTE ANDRADE 16/03/2022 18/03/2022
01 YVONETE VITORIA COELHO
Secretaria de Administragdo e Finangas nst LIPPE 2710512021 | 2410312022
Departamento de Recursos Humanos 1184 | 01 | MAGDA HELENA MARTINS 1811012021 | 11/04/2022
SaUde ocquCIonal e Seguran(;a do Trabalho 1199 02 RENATA PEREIRA MARTINS 11/06/2021 19/03/2022
01 ANA CLEIDE FERNANDES
Retificagcdo — Concessao de afastamentos 1239 PINTO 12/05/2020 | 19/04/2022
WILLIAM YOUSSEF
Na publicagdo das avaliagdes, realizadas no dia 11 de margo de 2022 péaginas 1496 101 EmAN 0710312022 | 09/03/2022
33, edigdo n° 1039 do Boletim Oficial do Municipio:
SERGIO ANTONIO
1680 01 TOLIVEIRA 14/03/2022 16/03/2022
Onde se lé: -
Manutencgao do beneficio até
- - a publicagao da portaria de
FUNCIONARIO REG. HORARIO PROCESSO 1742 01 ROSELI BARAO 03/09/2018 aposentadoria por invalidez,
LUCINDA MARIA INACIO ALMEIDA | 5131 09H15 PERICIA MEDICA SINGULAR conforme oficio n° 311/21-CJP/
BERTPREV
Onde se lé: 1761 | 01 | LEONELLISBOAVALENTIM | 10/03/2022 | 241032022
1804 01 ANDREA DA SILVA 31/01/2022 31/03/2022
FUNCIONARIO REG. HORARIO PROCESSO 1901 01 VILMA DE PAULA MODESTO 07/06/2021 14/04/2022
LUCINDA MARIA INACIO ALMEIDA | 4131 09H15 PERICIA MEDICA SINGULAR




01 DANIELA FERNANDA DE LUCIANA AUGUSTO
1924 07/06/2021 07/04/2022 4267 02 11/03/2022 11/03/2022
CARVALHO FERREIRA
01 ROSIMEIRE DE OLIVEIRA 4291 01 ROSANGELA PEREIRA 02/02/2022 01/05/2022
1937 14/03/2022 | 14/03/2022
GUEDES 4332 01 | SILVANIA OLIVEIRA LIMA 14/03/2022 | 15/03/2022
1944 01 HELEN PEREIRA QUINTELA | 08/08/2019 | 26/04/2022 MARLENE DE OLIVEIRA
4346 01 15/03/2022 | 15/03/2022
1954 02 RONEY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 12/04/2022 GALVAO
FRANCES CHRISTINE C. DE 4359 02 RAQUEL GALDINO SANTOS 02/03/2022 11/03/2022
2177 02 23/02/2022 | 07/06/2022 CAT
ANDRADE Manutencgao do beneficio até
Manutengdo do beneficio até a publicagdo da portaria de
blicacio d rtaria d aposentadoria por invalidez,
ANA PAULA LEITE 2 publicagao da portaria de KELCIA SEIDEL DE -
2199 01 05/03/2018 aposentadoria por invalidez, 4466 02 03/04/2018 conforme oficio n® 0297/21-
BACELAR ALMEIDA FRANGA
conforme oficio n° 312/21-CJP/ CJP/BERTPREV
BERTPREV Proc. Adm. N° 217/2021 -
MARIANGELA MARQUES BERTPREV
2273 01 01/10/2021 29/03/2022
BATISTA 01 CELSO ANTONIO SOARES
4468 17/02/2022 | 17/04/2022
AMARA ANGELICA CRUZ
2298 01 15/03/2022 | 17/03/2022
PRADELA 4485 01 | ANAMARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 27/03/2022
CHRISTIANE R. M. 4524 01 ROSELY RODRIGUES 01/02/2022 | 23/04/2022
2300 01 14/03/2022 | 14/03/2022
FERREIRA COSTA
CRISTINA AP DOS SANTOS 4552 01 DIANA MARTINS GOMES 03/03/2022 04/03/2022
2414 01 06/08/2019 | 23/04/2022
FERNANDO DEOGADO
ADRIANA FIGUEIREDO 4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 09/08/2021 24/05/2022
2458 01 07/03/2022 | 31/03/2022
AVILA 01 LUCIANA RODRIGUES
4601 14/03/2022 | 15/03/2022
01 MARIA DO SOCORRO DOS RAVAZZANI
2470 23/08/2021 01/04/2022
SANTOS 04 | GISELLE EDUARDA DE
4675 03/02/2022 | 03/04/2022
01 MARIANA DEL CORSO SANT ANA
2513 25/07/2020 | 05/05/2022
RODRIGUES 01 | CARLAAPARECIDA
4842 14/03/2022 | 14/03/2022
01 ARTHUR FERREIRA DE G.P.SILVA
2599 24/03/2021 13/04/2022
CASTRO 01 | CARLOS ALBERTO S.
4858 07/03/2022 | 08/03/2022
01 MARIA ANTONIA L. V. THEODORO
2647 27/11/2021 25/05/2022
ALMEIDA 5161 01 MAURICIO MIKI BORGES 10/02/2022 | 09/03/2022
2660 01 CARLA DE SOUZA CAPPRA 09/09/2020 | 10/04/2022 5163 01 CRISTIANE ABADE LOPES 08/02/2022 | 08/04/2022
2675 02 | JULIO DE ABREU TRINDADE | 01/12/2021 30/03/2022 01 HERASMO GOMES DE
5179 02/02/2022 | 16/04/2022
2702 01 | LUCINEA MESQUITA 21/02/2022 | 21/04/2022 BRITO
01 | VALDISON OLIVEIRA
ROSANGELA ANTUNES
27110 | 02 1410312022 | 1510312022 5193 NASCIMENTO 09/08/2021 | 02/04/2022
BRANCO
- — 02 | ROSELY MARIA
Manutengéo do beneficio até 5250 15/03/2022 17/03/2022
KARASAUSKAS
a publicagao da portaria de
MARIA DO CARMO
2719 01 14/06/2019 aposentadoria por invalidez, o1 JAQUELINE LIMA OLIVEIRA
5260 16/03/2022 | 16/03/2022
GONGALVES MELO SANTOS
conforme oficio n° 0148/21-
01 NATALI MENEZES OLIVEIRA
CJPIBERTPREV 5295 111032022 | 1110312022
SANTOS
3664 02 | MEIRIMOURAF. CARVALHO | 09/03/2022 | 18/03/2022
01 | ARLETE OLIVEIRA NERES
PRISCILA FERNANDA M. 5317 15/03/2022 | 21/03/2022
4015 01 10/06/2021 05/05/2022 GARRIDO
JORGE
01 MARGARETH APARECIDA
VANILDE GONGALVES M. 5874 10/03/2022 | 11/03/2022
4052 04 03/03/2022 | 01/05/2022 B. ROCHA
MANCINE
5945 01 LILIAN CRISTIANE ROUTH 04/02/2022 | 04/04/2022
ANDREA CRISTINA E.
4108 01 09/03/2022 | 23/03/2022 01 | GABRIEL SANTOS BOM
RIBEIRO 5946 15/03/2022 | 16/03/2022
SUCESSO
4111 01 CLAUDIA GALVAO 16/03/2022 | 23/03/2022
01 IRIA MARA GARCEZ DE
LUCIANA DOS SANTOS 5948 MATOS 19/10/2021 15/03/2022
4130 01 16/03/2022 | 16/03/2022
ANDRADE
5968 01 MARIA LUIZA C. B. SCHMIDT | 17/03/2022 | 19/03/2022
4131 02 LUCINDA MARIA INACIO 07032022 | 05/04/2022 6076 01 | ALINE RAMOS CASTILHO 07/03/2022 | 08/03/2022
ALMEIDA
6257 01 EVELYN THACIANA BATISTA | 10/03/2022 | 11/03/2022
RIVALDA BARBOSA DE A.
4141 01 09/04/2019 | 28/03/2022 CAT
SANTOS
THAIS APARECIDA PINTO i i — Lei ici o i o o
e | o1 031032022 | oar0312022 Licenga maternidade — Lei Municipal n® 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6
AFIF
MARCOS RODRIGO . -
4193 02 04/03/2022 04/03/2022 Matr. Contr. Nome Inicio Término Obs.
PEREIRA
3192 02 NATALIA CASTILL R. OLIVEIRA 14/10/2021 | 11/04/2022
01 | ALEXSANDRA DE OLIVEIRA
4240 24/02/2022 26/02/2022 4088 02 DALITA MOURA CALDEIRA DE PAULA 06/11/2021 04/05/2022
ARAUJO
01 ERICA DOS SANTOS CUNHA
o1 | ANACAROLINA SOUZA 4323 MACHADO 28/10/2021 | 25/04/2022
4242 24/02/2022 | 25/02/2022
SEBASTIAO 5006 02 | JANAINA GALDINO DE OLIVEIRA 30112/2021 | 27/06/2022
4247 | 01 | ALINE JABBUR SARRO 12/02/2022 | 11/04/2022 5131 03 | SORAIA ROBERTA DIAS DE MOURA 14/03/2022 | 09/09/2022
GISLAINE RODRIGUES
4257 o1 030032022 | 040312022 5131 04 SORAIA ROBERTA DIAS DE MOURA 14/03/2022 | 09/09/2022
NASCIMENTO
5134 03 CASSIA LINS FLAVIO GOMES 05/03/2022 | 31/08/2022
LUCIANA AUGUSTO
4267 01 11/03/2022 11/03/2022 5184 01 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP 13/01/2022 | 11/07/2022
FERREIRA
5864 01 VANESSA BESSA PEREIRA 03/01/2022 | 01/07/2022




SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 19/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3732/2021

CONTRATADA: KBR TEC - COMERCIO E
SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

OBJETO: Contratagédo de empresa para constru¢do do novo site corporativo da Prefeitura,
de acordo com especificagdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da Secretaria de
Governo e Gestéo.

CNPJ: 09.258.196/0001-93

MODALIDADE: Carta Convite

DATA: 07/03/2022

PRAZO: 04 (quatro) meses

VALOR: R$ 96.850,00 (noventa e seis mil, oitocentos e cinquenta reais).

EXTRATO DE ADITIVO

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 05/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8092/2019

CONTRATADA: CONSITEC ENGENHARIAE

TECNOLOGIA LTDA CNPJ: 02.243.019/0001-94

OBJETO: execugao de obra de reurbanizagéo da entrada da Cidade na Avenida 19 de
maio, com a construcdo de um Nucleo de Apoio ao Turista e Portal, no Bairro Albatroz,
nos termos do convenio celebrado com o Fundo de Desenvolvimento Metropolitano
da Baixada Santista — Contrato BB/FDMBS 0006/2019, sob o regime de execugédo de
empreitada por prego global, conforme especificagdes contidas no Edital de Tomada de
Prego n°® 27/2019.

DATA: 03/03/2022

PRAZO: 02 (dois) meses, a partir de 04/03/2022.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 23/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6576/2021

CONTRATADA: ADRIANA HOYOS LOPES SOARES | CNPJ: 07.387.332/0001-10

OBJETO: CONCESSAO ONEROSA DE DIREITO REAL DE USO DE ESPAGO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA INTITULADO QUIOSQUE SITUADO NA
ORLA DA PRAIA DO JARDIM RIO DA PRAIA, QUIOSQUE N° 04, PARA EXPLORACAO
ECONOMICA E COMERCIAL, ADMINISTRAGAO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO.

V ADITIVO DO CONTRATO DE LOCAGAO N° 71/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4941/2017

CONTRATADA: ANNUNCIATA PELUSO RIZZATTO

OBJETO: Locagéo do imével localizado a Av. Manoel da Nobrega n° 312 — Jd. Lido —
Bertioga/SP, para abrigar o Programa Municipal de Defesa da Crianga e do Adolescente
em Transito de Bertioga - DECAT.

DATA: 16/02/2022

MODALIDADE: Concorréncia Publica

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir de 17/02/2022.

DATA: 15/03/2022

VALOR: R$ 16.708,98 (dezesseis mil, setecentos e oito reais e noventa e oito centavos).

PRAZO: 10 (dez) anos.

VALOR MENSAL: R$ 3.720,00 (trés mil, setecentos e vinte reais).

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 24/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6576/2021

CONTRATADA: DIONE ERIK DA SILVA
38546899851

OBJETO: CONCESSAO ONEROSA DE DIREITO REAL DE USO DE ESPAGO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA INTITULADO QUIOSQUE SITUADO NA
ORLA DA PRAIA DO JARDIM VISTA LINDA, QUIOSQUE N° 05, PARA EXPLORAGAO
ECONOMICA E COMERCIAL, ADMINISTRAGAO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO.

MODALIDADE: Concorréncia Publica
DATA: 15/03/2022
PRAZO: 10 (dez) anos.

CNPJ: 44.318.883/0001-58

VALOR MENSAL: R$ 2.111,99 (dois mil, cento e onze reais e noventa e nove centavos).

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 30/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2141/2020

CONTRATADA: CERQUEIRA TORRES
CONSTRUGCOES TERRAPLENAGEM E
PAVIMENTAGAO EIRELI

CNPJ: 00.827.454/0001-30

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada para a execugao da obra de implantagao
parcial de microdrenagem nas ruas do Bairro Rio da Praia, nos termos do convénio firmado
junto ao FEHIDRO - contrato de repasse n° 94/20-2019-BS — COB-99. P.A. n° 701/2011.

DATA: 10/03/2022

PRAZO: 03 (trés) meses, a partir de 18/03/2022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 27/2022

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 08/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6576/2021

CONTRATADA: ANDERSON ROGERIO DO CNPJ: 44.321.645/0001-00

ESPIRITO SANTO 35889106899

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 391/2021

OBJETO: CONCESSAO ONEROSA DE DIREITO REAL DE USO DE ESPAGO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA INTITULADO QUIOSQUE SITUADO NA
ORLA DA PRAIA DO JARDIM VISTA LINDA, QUIOSQUE N° 02, PARA EXPLORAGAO
ECONOMICA E COMERCIAL, ADMINISTRAGAO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO.

CONTRATADA: IGECS - INSTITUTO DE

GESTAO DE CIDADES CNPJ: 10.669.581/0001-02

MODALIDADE: Concorréncia Publica

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
consultoria e assessoria técnica administrativa com vistas a proceder a Revisdo da
Estrutura Organizacional e Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BERTIOGA.

DATA: 18/03/2022

PRAZO: 10 (dez) anos.

DATA: 15/03/2022

VALOR MENSAL: R$ 2.061,99 (dois mil, sessenta e um reais e noventa e nove centavos)

Bertioga, 18 de marco de 2022.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias, retroagindo seus efeitos a 07/03/2022.

Bertioga, 18 de margo de 2022.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

BERTIOGA, 18 DE MARCO DE 2022 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1040 3l




EXTRATO DE ADITIVO

Il ADITIVO DO CONTRATO DE FINANCIAMENTO N° 0531.911-61/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3936/2020

CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA

FEDERAL CNPJ: 00.360.305/0001-04

OBJETO: APOIO FINANCEIRO PARA O FINANCIMENTO DE DESPESAS DE
CAPITAL CONFORME PLANO DE INVESTIMENTO —COM RECURSOS DO FINISA:
PROGRAMA DE FINANCIAMENTO A INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO.

DATA: 22/02/2022

FINALIDADE: O presente instrumento tem por objetivo ANEXO | - DETALHAMENTO
PROJETOS/AGOES do Contrato de Financiamento n® 0531.911-61/2020, de
31/03/2020.

Bertioga, 18 de margo de 2022.
Diretoria do Departamento de Licitagées e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO POR OMISSAO

Participantes da Sessao:

Ney Carlos da Rocha
Magda Penha Alves
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 26/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8247/2021

CONTRATADA: CALRIZ SISTEMAS LTDA CNPJ: 22.034.087/0001-50

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagédo de servigos de suporte técnico com fornecimento
de pessoal e formagédo continua de professores no Google G Suite for Education, de acordo com
especificagdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da Secretaria de Educagéo.

MODALIDADE: Pregao Presencial

DATA: 17/03/2022

PRAZO: 36 (trinta e seis) meses

VALOR: R$ 2.026.800,00 (dois milhdes, vinte seis mil e oitocentos reais)

I ADITIVO DO CONTRATO DE FINANCIAMENTO N° 0531.911-61/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3936/2020

CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL | CNPJ: 00.360.305/0001-04

OBJETO: APOIO FINANCEIRO PARA O FINANCIMENTO DE DESPESAS DE
CAPITAL CONFORME PLANO DE INVESTIMENTO — COM RECURSOS DO FINISA:
PROGRAMA DE FINANCIAMENTO A INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO.

DATA: 17/01/2022

FINALIDADE: O presente instrumento tem por objetivo ANEXO Il - CRONOGRAMA
DE DESEMBOLSO do Contrato de Financiamento n° 0531.911-61/2020, de

31/03/2020.

Bertioga, 18 de marco de 2022.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

RETIFICAGAO
Comunicados publicados nas datas de 04/03 e 11/03

Onde se Ié: Processo n ° 2442/2021
Leia-se: Processo n° 8786/2021

Bertioga, 17 de marco de 2022.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

Processo n° 8786/2021
Ata da sessao de Sorteio
Aos dezessete dias do més de margo de 2022, as 11h00, na sala de reunides do
Departamento de Licitagdes e Contratos, nos termos dos Comunicados publicados
nas datas de 04/03 e 11/03 do corrente ano, no Boletim Oficial do Municipio, foi
realizada a sessao de sorteio dos membros que irdo compor a Subcomissao Técnica
de Julgamento em cumprimento ao artigo 10 da Lei Federal 12.232/10. O sorteio se
dara por nimeros elencados da seguinte forma: 01 Magda Penha Alves, 02 - Sérgio
Luis Dias Santana de Arauijo, 03 - George Paulo Procépio de Carvalho, 04 - Juliana
Veiga dos Santos, 05 - Jessica Chistina Soares dos Santos, 06 - Ney Carlos da Rocha,
07 - Paulo Zoéga Neto, 08 - Silvio Soledade, 09 - Adao Casares. Realizado o sorteio,
fica a Subcomisséo Técnica de Julgamento composta pelos seguintes membros,
respeitado o contido nos paragrafos 1° e 2°, art.10 da Lei Federal 12.232/10: Ney
Carlos da Rocha, Magda Penha Alves e Silvio Soledade. Nada mais havendo a
tratar e ninguém desejando fazer uso da palavra, foi por mim Cristina Raffa Volpi,
lavrada a presente Ata que lida e achada conforme, vai assinada pelos presentes.
Cristina Raffa Volpi
Departamento de Licitagdes e Contratos
Diretora

Paulo Paes
Departamento da Procuradoria
Diretor

Adriel Mackoviak
Setor de Analise e Producgéo de Editais
Chefe

Bertioga, 18 de marco de 2022.

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 106/2021 — RETIFICADO - DLC
Processo n° 8845/2021
Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de brinquedos recreativos para
utilizagdo nas creches, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacgao.
Data da entrega dos envelopes: dia 11 de abril de 2022, até as 09:30h
Data de abertura: dia 11 de abril de 2022, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagao e proposta relativa a presente licitagao
deverao ser protocolados na Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos,
sito a Avenida Tomé de Souza, n° 130 — Centro (Casa da Cultura) - Bertioga e,
serdo abertos pela Comissdo Permanente de Licitagdes, no Ginasio Alberto Alves
— Anexo, sito a Rua Henriqgue Montez, S/N — Centro — Bertioga/SP.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Av. Tomé
de Souza, n° 130 — Centro (Casa da Cultura) — Bertioga/SP, junto a Diretoria do
Departamento de Licitagcdes e Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h
as 16:00h. O Edital estara disponivel no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 18 de marcgo de 2022.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 56/2021 — RETIFICADO - DLC
Processo n° 2659/2021
Objeto: Aquisigao de veiculo para transporte do Castramével, conforme solicitado
pela Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: dia 04 de abril de 2022, até as 09:30h
Data de abertura: dia 04 de abril de 2022, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagdo e proposta relativa a presente licitagdo
deveréo ser protocolados na Diretoria do Departamento de Licitagbes e Contratos,
sito a Avenida Tomé de Souza, n° 130 — Centro (Casa da Cultura) - Bertioga e,
serdo abertos pela Comissdo Permanente de Licitagdes, no Ginasio Alberto Alves
— Anexo, sito a Rua Henrique Montez, S/N — Centro — Bertioga/SP.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Av. Tomé
de Souza, n° 130 — Centro (Casa da Cultura) — Bertioga/SP, junto a Diretoria do
Departamento de Licitagdes e Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h
as 16:00h. O Edital estara disponivel no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 18 de margo de 2022.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos
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SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO E FINANGAS

Atos do Departamento de Abastecimento e Comercio
PA 4641/12 — 766/22 — Bianca Santana da Silva — Deferido;
PA 3751/95 — 445/22 — Luciana Andrea de Jesus G. Faria — Deferido;
PA 4828/21 — 552/22 — Edileuza Luiza da Silva - Indeferido;

PA 231/12 — Peti¢do 632/22 — Karyn C. Capua — Indeferido;

Cézar Camporezzi Jorge
Chefe do Setor de fiscalizagdo de ambulantes

Atos do Departamento de Abastecimento e Comercio
PA 3897/21 — Petigdo 3470/21 — Sueli da Silva Ramos — Deferido;
PA 1626/14 — Petigao 367/22 — Adriana Aparecida Ramos — Deferido;
PA 3920/08 — Petigdo 553/11 — Expedito Jodo da Silva Neto — Deferido;

Israel Salcci - Registro296
Diretor do Departamento de Abastecimento e Comercio

DECRETO N. 3.884, DE 16 DE MARCO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo
Municipal de Bertioga no valor de R$ 45.411.483,092 (quarenta e cinco
milhbes, quatrocentos e onze mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e
noventa e dois centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes legais que Ihe s&o conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou projeto
de Lei autorizando o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar, consolidado pela
Lei Municipal n. 1.464, de 11 de margo de 2022, e por ser necessario que os créditos adicionais sejam
abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 45.411.483,092 (quarenta
e cinco milhdes, quatrocentos e onze mil, quatrocentos e oitenta e trés reais
e noventa e dois centavos), destinado as seguintes dotagdes orgamentarias:

NATUREZA
UNID PR:;’;:A?A’;:’II_CA DA ViNCcULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
RS AQUISIGAO DE AUTOCAD PARA
01.17.01 | 04.122.0201.2.192 | 4.4.90.40.00 | 01.000.0000 76 ELABORAGAO DE PROJETOS
12.000,00 DE OBRAS
R$ PAGAMENTO DO DEFICIT
01.17.01 | 04.122.0203.2.093 | 3.3.91.97.00 | 01.000.0000 80 5.885.526,56 ATUARIAL
R$ PAGAMENTO DE JUROS SOBRE
01.17.02 | 28.843.0901.0.021 | 3.2.90.21.00 | 01.000.0000 118 3.158.429,67 AMORTIZAGAO DE DIVIDAS
R$ PAGAMENTO DE JUROS SOBRE
01.17.02 | 28.843.0901.0.021 | 3.2.91.21.00 | 01.000.0000 119 115.399.48 AMORTIZAGAO DE DIVIDAS
01.17.02 | 28.843.0901.0.021 | 4.6.90.71.00 | 01.000.0000 120 ;{228 283.26 AMORTIZAGAO DE DIVIDAS
RS ADITIVO DO CONTRATO DE
01.19.01 | 12.122.0051.1.091 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 174 READEQUACAO DE IMOVEL -
38.860,40 PRODESAN
RS AMPLIAGAO DA NEIM OSWALDO
01.19.03 | 12.365.0053.1.092 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 221 JUSTO, DA NEIM TEODORO E
3.201.23514 CONSTRUGAO DA NEIM INDAIA
RS AQUISIGAO DE MOBILIARIO
01.19.03 | 12.365.0053.1.092 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 222 PARAAMPLIAGOES DAS
350.000,00 UNIDADES ESCOLARES
R$ AQUISIGAO DE MATERIAL
01.19.04 | 12.365.0054.2.163 | 3.3.90.32.00 | 01.000.0000 257 765.000,00 DIDATICO EDUCAGAO INFANTIL
RS AQUISIGAO DE MATERIAL
01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.32.00 | 01.000.0000 280 DIDATICO ENSINO
1.400.000,00 FUNDAMENTAL

RENOVAGAO DO CONTRATO
R$ DE LOCAGAO DE IMOVEL
01.20.01 | 08.243.0162.2.036 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 302 24.800,00 PARA ABRIGAR A SEDE DO
CONSELHO TUTELAR
RS CURSOS DE QUALIFICAGAO EM
01.20.01 | 08.334.0163.2.035 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 328 ATIVIDADES DE ECOTURISMO
57.000,00 E OUTROS
RS RENOVAGAO DO CONTRATO DE
01.23.01 | 06.181.0101.2.188 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 468 VIGILANCIA E MONITORAMENTO
250.000,00 DAVILA DO BEM CHACARAS
R$ AQUISIGAO DE CONES,
01.23.04 | 04.122.0106.2.086 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 481 150.000,00 CAVALETAS E OUTROS
R$ MIDIA TELEVISIVAS “EDUCAGAO
01.23.04 | 04.122.0106.2.189 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 487 100.000,00 DE TRANSITO"
R$ DESPESAS COM MANUTENGAO
01.2304 | 04.122.0107.2190 | 3:3.90.30.00 | 01.000.0000 | 492 | ;"0 o A RODOVIARIA
R$ DEVOLUGAO DE RECURSO DE
01.25.01 | 10.122.0121.2.196 | 4.4.90.93.00 | 05.000.0000 608 CONVENIO 15-005 - REFORMA
16.227,31 DA USF BORACEIA
Q
R$ E EQUIPAMENTO PARA REDE
01.25.01 | 10.301.0122.2.063 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 627 DE ATENGAO PRIMARIA E
98.484,11 AQUISIGAO DE VEICULO PARA
UBS CENTRAL
R$ AQUISIGAO DE VEICULO PARA
01.2501 | 10.301.0122.2063 | 4.4.90.52.00 | 02.000.0000 | 627 | (7. o o 155 CENTRAL
RS AQUISIGAO DE MOBILIARIO E
01.25.01 | 10.301.0122.2.063 | 4.4.90.52.00 | 05.000.0000 627 EQUIPAMENTO PARA REDE DE
165.691,25 ATENGAO PRIMARIA
RS AQUISI%AO DE APARELHO DE
EMISSOES OTOACUSTICAS,
012501 | 10.302.0123.1.089 | 4.4.9052.00 | 05.000.0000 | 631 | o0 )00 o TRIAGEM E DE CARRO DE
EMERGENCIA.
01.25.01 | 10.302.0123.2.126 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 658 1R1$333 33 AQUISIGAO DE AMBULANCIA
01.25.01 | 10.302.0123.2.126 | 4.4.90.52.00 | 05.000.0000 658 §2$5 000,00 AQUISIGAO DE AMBULANCIA
R$ CONTRUGAO DO CEME RIO
01.2501 | 10.302.0123.2128 | 4.4.9051.00 | 050000000 | 662 | ;o0 o NN
R$ AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
01.25.01 | 10.302.0123.2.128 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 663 DE TI PARA O NOVO CEME NO
3.500,00 RIO DA PRAIA
RS AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
DE TI PARA O NOVO CEME
01.2501 | 10.302.0123.2128 | 4.4.9052.00 | 05.000.0000 | 663 | ;o o R RIO DA SRAAE TesTE
ERGOMETRICO
RS OBRA DE URBANIZAGAO E
INFRAESTRUTURA DAS RUAS
012601 | 15451.0148.1.098 | 44.9051.00 | 01.000.0000 | 754 | %00 oo DO CENTRO. CHACARAS £
VISTA LINDA
OBRADE
RS URBANA DAAV. ANCHIETA - 1¢
ETAPAE URBANIZAGAO E
01.26.01 | 15.451.0148.1.098 | 44.90.51.00 | 07.000.0000 | 754 | o' o ooooo | |\FRARSTRUTURA DAS RUAS
’ DO CENTRO, CHACARAS E
[ASTALINDA |
TOTAL R$ 45.411.483,92

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos de Superavit Financeiro e por excesso de arrecadagédo conforme segue:

NATUREZA
UNID FRZU(:‘I;:II\?W'X;RI'ILCA DA ViNcuLO DOT VALOR RECURSO
DESPESA
R$ SUPERAVIT FINANCEIRO -
20.225.674,11 TESOURO GERAL
R$ SUPERAVIT FINANCEIRO -
3.673.422,17 ROYALTIES
RS SUPERAVIT FINANCEIRO -
FUNDO MUN. ASSISTENCIAAO
250.000,00 TRANSITO FUMAT - MULTAS
RS SUPERAVIT FINANCEIRO -
20.000.00 FUNDO MUN. ASSISTENCIAAO
it TRANSITO FUMAT - ESTADIA
R$ SUPERAVIT FINANCEIRO - FNS-
1.142.284,26 REPASSES INVESTIMENTOS
RS SUPERAVIT FINANCEIRO -
SECRETARIA DE ESTADO DA
164.723,00 SAUDE
R$ EXCESSO DE ARRECADAGAO
5.035.380,38 - FINISAIl
R$ EXCESSO DE ARRECADAGAO
15.000.000,00 - FINISA Il
TOTAL R$ 45.411.483,92

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o,
revogadas as disposicées em contrario.

Bertioga, 16 de marco de 2022.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 3.885, DE 17 DE MARCO DE 2022

Altera o Decreto Municipal n. 3.367, de 30 de abril de 2020, que nomeou
os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicbes que |he s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a indicagao de servidores publicos pela
Diretoria do Departamento de Atenc&o Especializada, através do Memorando n. 22/2022 — DAE,
para atuarem junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, conforme necessidade
demonstrada nos autos do processo administrativo n. 797/2020-2;

DECRETA:

Art. 1° Os itens 1 e 2, da alinea “c”, do inciso |, do art. 1°, do
Decreto Municipal n. 3.367, de 30 de abril de 2020, que nomeou os membros do CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, passa a vigorar com as seguintes
redacdes:

c) Secretaria de Saude:
1. Sandra do Carmo Silva Ventura Alves, titular; e
2. Tatyana Camillo, suplente. (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Bertioga, 17 de margo de 2022. (PA n. 797/2020-2)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.886, DE 17 DE MARCO DE 2022

Desobriga do uso de mascara no Municipio de Bertioga em ambientes fechados,
com excegdo de alguns segmentos, nos termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a diminuigdo no numero de casos de
COVID-19 e de sindromes respiratorias em nosso Municipio;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio tomar medidas
adequadas visando & protegao da saude dos servidores publicos e da populagéo, com a redugéo
do risco de doengas e outros agravos;

DECRETA:

Art. 1° Fica DESOBRIGADO o uso de mascara no Municipio
de Bertioga em AMBIENTES FECHADOS, com excegao dos seguintes segmentos:

| - hospitais;
I - estabelecimentos publicos de salde; e
Il - transporte publico coletivo.

Paragrafo unico. Fica mantido o protocolo de higienizagdo com
0 uso de alcool em gel.

Art. 2° Recomenda-se o0 uso de mascara nos seguintes casos:
| - pessoas com sintomas gripais;

Il - idosos e pessoas com comorbidades que né&o tenham tomado
a dose de reforgo; e

I1l- pessoas com ciclo vacinal incompleto.

Art. 3°As medidas previstas neste Decreto poder&o ser reavaliadas
a qualquer momento.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com
efeitos a partir de 17 de margo de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de margo de 2022. (PA n. 2819/2020-4)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.887, DE 18 DE MARGO DE 2022

Dispde sobre os critérios a serem observados para a ocupagdo da fungdo
gratificada prevista no artigo 10 da Lei Complementar Municipal n2. 168,
de 10 de fevereiro de 2022.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicbes que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que o art. 10, da Lei Complementar Municipal
n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, determina a necessidade de regulamentacéo sobre os critérios
para designagdo para o exercicio de fungéo gratificada a ser exercida por servidor efetivo do
Municipio de Bertioga;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto estabelece os critérios a serem observados
para a designag&o e o exercicio das Fungdes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° Para o preenchimento das funcdes gratificadas instituidas
pelo artigo 10 da Lei Complementar Municipal n°. 168, de 10 de fevereiro de 2022, deveréo ser
observados os seguintes critérios:

| — idoneidade moral e reputacéo ilibada;

Il - ensino médio completo;

Il - ser servidor titular de cargo de provimento efetivo do Quadro
Geral de Cargos da Prefeitura Municipal de Bertioga.

Art. 3° O ocupante de fungdo gratificada submete-se a regime
de integral dedicagéo ao servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da
administragéo.

Paragrafo unico. A Jornada minima de trabalho do servidor
ocupante de fungao gratificada é de 40 (quarenta) horas semanais, exceto se servidor deficiente
com horario especial, mediante andlise da compatibilidade pela autoridade competente.

Art. 4° A designacdo de servidor para o exercicio de fungdo
gratificada ndo exime o mesmo das obrigagdes funcionais inerentes ao exercicio do cargo de
que é titular.

Art. 5° Os servidores designados para o exercicio de fungéo
gratificada receberéo em parcela destacada, gratificagdo equivalente a 40% (quarenta por cento)
do valor de referéncia do nivel 10 — A da tabela de vencimentos do quadro de pessoal efetivo
da Prefeitura Municipal de Bertioga, sem prejuizo das demais vantagens de ordem pessoal, e
exclusivamente sobre esta ndo incidirdo quaisquer direitos ou vantagens, excetuando-se pagamento
de férias e gratificagdo natalina, respeitando sua proporcionalidade no exercicio do cargo.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Bertioga, 18 de margo de 2022. (PA n. 4581/2021-7)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio



DECRETO N. 3.888, DE 18 DE MARCO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo
Municipal de Bertioga no valor de R$ 6.005.912,75 (seis milhdes, cinco
mil, novecentos e doze reais e setenta e cinco centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou
projeto de Lei autorizando o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar,
consolidado pela Lei Municipal n. 1.464, de 11 de margo de 2022, e por ser necessario que 0s
créditos adicionais sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo
42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 6.005.912,75 (seis milhdes,
cinco mil, novecentos e doze reais e setenta e cinco centavos), destinado as
seguintes dotagbes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA
UNID ViNcuLO DOT

R VALOR
PROGRAMATICA | DA DESPESA

JUSTIFICATIVA

CONTRATACAO
DE AGENCIA DE
PUBLICIDADE

R$
6.000.000,00

01.16.01 04.131.0021.2.026 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 47

DEVOLUCAO DE

R$ RECURSO DO CONVENIO
5.912,75 DE REFORMA DA USF
BORACEIA

01.25.01 10.122.0121.2.196 4.4.90.93.00 | 01.000.0000 | 608

TOTAL R$ 6.005.912,75

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos de superavit financeiro, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID . VINCULO DOT VALOR RECURSO
PROGRAMATICA DESPESA
RS SUPERAVIT
FINANCEIRO -
6.005.912,75
TESOURO GERAL

TOTAL R$ 6.005.912,75

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 18 de margo de 2022.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 273, DE 14 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 28 de fevereiro de 2022, MILENA NETO DE CAMPOS
MACHADO, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 1749, do cargo de provimento em
comissdo de CHEFE DO SETOR DE ATENGAO AO MINISTERIO PUBLICO,
nomeada através da Portaria n. 206/2022.

PORTARIA N. 274, DE 15 DE MARGO DE 2022 -
CONCEDE ao servidor ALEXANDRE DA SILVA CRUZ, Registro Funcional n. 1670,
acréscimo pecuniario de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento padrdo do seu cargo de

provimento efetivo de Psicologo, nos termos do art. 62, § 2°, da Lei Municipal n. 129, de 29 de
agosto de 1995, para que atue como COORDENADOR DO CREAS.

PORTARIA N. 275, DE 15 DE MARGO DE 2022 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 1° de abril de 2022, a retribuicdo pecuniaria
concedida a servidora JANE DE ANDRADE COELHO, Fiscal, Registro Funcional n. 1946,
nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
Unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 276, DE 15 DE MARGO DE 2022 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 04 de fevereiro de 2022, a retribuigao
pecunidria concedida ao servidor MARCELO SALGADO MARTINEZ, Fiscal, Registro
Funcional n. 551, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de
dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24
de abril de 2009.

PORTARIA N. 277, DE 16 DE MARGO DE 2022 -

REDUZ, a partir de 03 de fevereiro de 2022, a jornada de trabalho da servidora publica municipal
FABIANA TRINDADE BEATH, Assistente de Desenvolvimento Infantil, Registro
Funcional n. 2723, em 02 (duas) horas diarias, sem prejuizo de seus vencimentos
e sem compensacgao das horas referente a redugao.

PORTARIA N. 278, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de marco de 2022, ROGERIO ARAUJO DOS SANTOS,
Desenhista Projetista, Registro Funcional n. 281, para a FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO TECNICA DE INFRAESTRUTURA, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 279, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, DEBORA COELHO DO AMARAL, Técnica
Assistente, Registro Funcional n. 431, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 280, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de marco de 2022, GERVASIO ALVES DOS SANTOS,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 513, para a FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZAGAO, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 281, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, DANIELA TEIXEIRA MARIANO, Arquiteta,
Registro Funcional n. 2058, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO
DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de
margo de 2022.

PORTARIA N. 282, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, LUIZILDA CELSA DE MACEDO,
Recepcionista, Registro Funcional n. 2073, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE CONTROLE DE CONVENIOS, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de
margo de 2022.

PORTARIA N. 283, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, NARA KELLY ZANQUETA, Assistente Social,
Registro Funcional n. 2592, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO
DE ATENDIMENTO SOCIAL, nos termos da Lei Complementar Municipal n.



168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10
de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 284, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, GENIVALDO MARCHI, Professor de Educagéo
Bésica Il, Registro Funcional n. 49, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE GESTAO DE PROJETOS DE LAZER, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 285, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, DEOMAR DOS SANTOS MARQUES
JUNIOR, Professor de Educagéo Basica I, Registro Funcional n. 125, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE MOBILIZAGAO DE EVENTOS,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022,
da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 286, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de marco de 2022, VIVIANE APARECIDA DO MONTE, do
cargo de provimento efetivo d¢ ENFERMEIRO, nos termos do art. 37, § 3° da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 287, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, ANDRE ALUISIO MACHADO, do cargo
de provimento efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 288, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, ADRIANO BRAGA DOS SANTOS, do cargo
de provimento efetivo de FISCAL, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 289, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, ISABELA MATEUS MORALES, do cargo
de provimento efetivo de PSICOLOGO, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 290, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, RICARDO BRANDEL JUNIOR, do cargo de
provimento efetivo de PSICOLOGO, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 291, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de marco de 2022, BRUNA CODATO MAIA, do cargo
de provimento efetivo de PSICOLOGO, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 292, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, CAMILA MAYUMI NAKASHIMA
TAKAHASHI, do cargo de provimento efetivo de PSICOLOGO, nos termos do
art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 293, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, RENATA MOSCHEN PORTZ
CASSIS, do cargo de provimento efetivo de PSICOLOGO, nos termos do art.
37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 294, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, THALYTA SOUZA DA ROCHA, do cargo
de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37, § 3°,
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 295, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, MERCIA RODRIGUES DE MELO, do cargo
de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37, § 3°,
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 296, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, LAIANA PEREIRA DA COSTA, do cargo
de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37, § 3°,
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 297, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, CAMILA LEITE MARCOLINO, do cargo de
provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37, § 3°, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 298, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de margo de 2022, LURIAN SANT’ANA DA SILVA, do cargo
de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37, § 3°,
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 299, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, CINTHIA PESTANA GOMES, Auxiliar de
Escritério, Registro Funcional n. 315, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA
DIVISAO DE APOIO AO GRUPO DE ATUAGAO ESPECIAL DE DEFESADO
MEIO AMBIENTE, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de
2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 300, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ANTONIO CARLOS DA SILVA
DOS SANTOS, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 1753, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE LOGISTICA REVERSA, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 301, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, CATIA CAVALCANTE DE
ALBUQUERQUE, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 1973, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE GESTAO, AVALIAGAO
DE CONTRATOS, CONTABIL E ORCAMENTO - SM, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 302, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, EDGAR CAROLINO, Ajudante Geral, Registro
Funcional n. 1715, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE
MONITORAMENTO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10
de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro
de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022

PORTARIA N. 303, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, RENATA DE BRITO, Fotdgrafa, Registro
Funcional n. 949, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE
GESTAO DO CENTRO DE EDUCAGAO AMBIENTAL, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 304, DE 18 DE MARCO DE 2022 -
DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, JOSE PEREIRA COSTA FILHO, Técnicoem
Contabilidade, Registro Funcional n. 1694, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA



DA DIVISAO DE EMPENHO, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10
de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 305, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, TIAGO DOS SANTOS TEIXEIRA,
Contador, Registro Funcional n. 5867, para a FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DADIVISAO DE LIQUIDAGAO, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10
de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 306, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, VANESSA DOS SANTOS ANDRE
ESTEVES, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 5868, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE AUDITORIA ELETRONICA,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022,
da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 307, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ALICE KARINA RIBEIRO DOS SANTOS,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 2000, para a FUNGAO GRATIFICADA
DE CHEFIA DA DIVISAO DE PROGRAMAGAO FISCAL, CADASTRO E
LANGAMENTO IMOBILIARIO, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10
de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 308, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ALINE DO NASCIMENTO SILVEIRA,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 1743, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO MOBILIARIA, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 309, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, CLAUDIO LUIZ NOGUEIRA JUNIOR,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 5208, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE CADASTRO E LANGAMENTO MOBILIARIO, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022

PORTARIA N. 310, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de marco de 2022, SOLIMAR FRANGCA BAISI, Operador de
Sistemas, Registro Funcional n. 263, para a FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE ATENDIMENTO E ORIENTAGAO AO CONTRIBUINTE, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 311, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, LUIZ FELIPE SANTOS FERREIRA,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 5205, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO IMOBILIARIA, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 312, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, LUIZ CARLOS CARDOSO
NASCIMENTO, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 5799, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE CONTROLE DE ACESSO E
ZELADORIA, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de
2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 313, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, NILMAR CORREA RUELLA, Motorista,
Registro Funcional n. 5943, para a FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA
DIVISAO DE DOCUMENTAGAO DE FROTA PROPRIA E LOCADA, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 314, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, JOSE FERNANDO DE ALBUQUERQUE
PINTO, Almoxarife, Registro Funcional n. 230, para a FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE CONTROLE DE MATERIAL, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 315, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, JOSE DONIZETE DA SILVA, Ajudante
Geral, Registro Funcional n. 1982, para a FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE DISTRIBUIGAO DE SUPRIMENTOS, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de margo de 2022

PORTARIA N. 316, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNAR, a partir de 21 de margo de 2022, CLEIDE ALVES DA SILVA, Técnico Auxiliar,
Registro Funcional n. 358, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO
DE FOLHA DE PAGAMENTO, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10
de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 317, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, MARIA LUZIA DE FARIAS, Ajudante
Geral, Registro Funcional n. 1769, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA
DIVISAO DE SEGURANGA DO TRABALHO, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de
margo de 2022.

PORTARIA N. 318, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ROSIMAIRE NASCIMENTO DA SILVA,
Técnico em Contabilidade, Registro Funcional n. 117, paraa FUNGAO GRATIFICADA
DE CHEFIA DA DIVISAO DE CONTROLE E APLICABILIDADE DE
CONTRATOS, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de
2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 319, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, BIANCA GANSAUSKAS DE ANDRADE,
Enfermeira, Registro Funcional n. 5268, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA
DIVISAO DE EDUCAGAO PERMANENTE, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de
margo de 2022.

PORTARIA N. 320, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ANA CRISTINA SILVA THEODORO,
Auxiliar de Enfermagem, Registro Funcional n. 2290, para a FUNGAO GRATIFICADA
DE CHEFIA DA DIVISAO DE COORDENAGAO DA SAUDE DA MULHER,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022,
da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022

PORTARIA N. 321, DE 18 DE MARGO DE 2022 -
DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, VALDEMAR MUNIZ FILHO, Escriturério,
Registro Funcional n. 348, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO



DE IMUNIZAGAO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de
2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 322, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, NUBIA LAFAIETE PEREIRA DE LIMA
CORREA, Recepcionista, Registro Funcional n. 2656, paraa FUNGAO GRATIFICADA
DE CHEFIA DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO SANITARIA, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887,
de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 323, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ANDREA MATTOSO SAUDA, Escrituréria,
Registro Funcional n. 522, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIADADIVISAO
DE CONTROLE DE ZOONOZES, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10
de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 324, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 20 de margo de 2022, VIVIANE COSTA SILVEIRA, Enfermeira,
Registro Funcional n. 5045, do cargo d¢ CHEFE DO SETOR DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, nomeada através da Portaria n. 188/2022.

PORTARIA N. 325, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

NOMEIA, a partir de 21 de marco de 2022, VIVIANE COSTA SILVEIRA, Enfermeira,
Registro Funcional n. 5045, para o cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA,
com vencimento CCD, de acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da
Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 326, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ENIO NAGAI, Motorista, Registro
Funcional n. 5143, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO
DE MIDIAS SOCIAIS, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de
fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 327, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, JAIME ALVES DE MORAES, Auxiliar de
Escritério, Registro Funcional n. 2691, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE PUBLICIDADE OFICIAL, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18
de margo de 2022.

PORTARIA N. 328, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, VERONICA APARECIDA SANT’ANA
COLLAZO DOS SANTOS, Ajudante Geral, Registro Funcional n. 1730, para a
FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE ACESSO A
INFORMAGAO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro
de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022

PORTARIA N. 329, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

NOMEIA, a partir de 21 de margo de 2022, ELIELDA ALMEIDA NORMANHA,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo de provimento em comissdo de CHEFE DO
SETOR DE ATENGAO ODONTOLOGICA, com vencimento CCF, de acordo
com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168,

de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n.
169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 330, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, DIUVER CLAY DE OLIVEIRA
JUNIOR, Auxiliar de Escritorio, Registro Funcional n. 1739, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE POLITICAS SOCIAIS, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 331, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, SAMUEL DIAS DE ARAUJO SILVA,
Assistente de Desenvolvimento Infantil, Registro Funcional n. 1768, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE ATENDIMENTO A CRIANGA
E ADOLESCENTE, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de
10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de
fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022

PORTARIA N. 332, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, AGUINALDO SALCCI JUNIOR, Técnico
Assistente, Registro Funcional n. 409, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DO POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022

PORTARIA N. 333, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de marco de 2022, MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRA
TELES, Inspetor de Alunos, Registro Funcional n. 4345, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE ATENDIMENTO E APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18
de margo de 2022.

PORTARIA N. 334, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de marco de 2022, WILLIAN DOS SANTOS DA SILVA,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 1990, para a FUNGAO GRATIFICADA
DE CHEFIA DA DIVISAO DE POLITICAS E ESTATISTICAS PARA
FINANCIAMENTO DE EMPREENDEDORISMO, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de marco de 2022

PORTARIA N. 335, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, JORGE DE SOUZA ICHAPO,
Motorista, Registro Funcional n. 2320, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE EXECUGAO E ACOMPANHAMENTO, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 336, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ANDREA PEREIRA BRAZ, Recepcionista,
Registro Funcional n. 1778, para a FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA
DIVISAO DE GESTAO DE PROGRAMAS SOCIAIS E BENEFICIOS, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.



PORTARIA N. 337, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, MARIA LUCELIA APOLINARIO
GOMES, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 578, para a FUNGAO
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE
PRESTAGAO DE CONTAS, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de
fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 338, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, HELENA RABELO DE ABREU,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 615, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE MEDICAGAO DE ALTO CUSTO, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 339, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ITAMAR RIBEIRO DOS SANTOS,
Auxiliar de Escritorio, Registro Funcional n. 2500, para a FUNGAO GRATIFICADA
DE CHEFIA DA DIVISAO DE COLETA SELETIVA, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 340, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de marco de 2022, NEUSA LUIZ MOREIRA, do cargo de
provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37, § 3°,
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 341, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 16 de marco de 2022, SONIA MARIA ALVES DIAS, do cargo
de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37,
§ 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 342, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA a servidora pablica municipal MARIANA SANTOS SOUSA, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, Registro Funcional
n. 3947, para atuar como representante legal da Prefeitura do Municipio de
Bertioga junto ao Ministério dos Direitos Humanos - MDH.

PORTARIA N. 343, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

CEDE, a partir 1° de janeiro de 2022, a servidora piblica SIMONE MESQUITA
MENEZES, Técnico em Higiene Bucal, Registro Funcional n. 934, sem prejuizo dos seus
vencimentos e das demais vantagens de seu cargo, para a PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTOS, até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 344, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

CEDE, a partir 1° de janeiro de 2022, a servidora publica LUCINEIA ALVES
DA SILVA, Enfermeira, Registro Funcional n. 2088, sem prejuizo dos seus
vencimentos e das demais vantagens de seu cargo, para a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTOS, até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 345, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

CEDE, a partir 1° de janeiro de 2022, a servidora publica ELIANA TSCHAEN
BARROS, Médico Clinico Geral, Registro Funcional n. 1685, sem prejuizo dos seus
vencimentos e das demais vantagens de seu cargo, paraa PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTOS, até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 346, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

NOMEIA, a partir de 21 de margo de 2022, RAQUEL MARTINS ZAMBELLI, (qualificada
em seu prontudrio), para o cargo de provimento em comissdo de CHEFE DA UNIDADE
DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO - SM, com vencimento CCF, de acordo
com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n.
169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 347, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, DIMAS DOS SANTOS ROSSI, Auxiliar de
Escritério, Registro Funcional n. 1747, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE GESTAO, AVALIAGAO DE CONTRATOS, CONTABIL E
ORGCAMENTO - SU, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de
10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de
fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 348, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ELAINE MONTEIRO ALONSO DA
SILVA, Telefonista, Registro Funcional n. 1222, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO SUPRIMENTOS, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18
de margo de 2022.

PORTARIA N. 349, DE 18 DE MARGCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, MARCO SILVA SANT’ANNA, Auxiliar
de Escritério, Registro Funcional n. 1952, para a FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE MANUTENGAO DE CEMITERIOS, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 350, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, PAULO SERGIO DOS SANTOS,
Eletricista, Registro Funcional n. 2435, paraa FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA
DA DIVISAO DE MANUTENGAO E LIMPEZA DA ORLA DA PRAIA, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 351, DE 18 DE MARGO DE 2022 -

EXONERA, a partir de 20 de margo de 2022, ADRIANA DOS SANTOS
RODRIGUES, Técnica Auxiliar, Registro Funcional n. 372, do cargo d¢ CHEFE DA
UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO - ST, nomeada através
da Portaria n. 267/2022.

PORTARIA N. 352, DE 18 DE MARCO DE 2022 -

DESIGNA, a partir de 21 de margo de 2022, ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES,
Técnica Auxiliar, Registro Funcional n. 372, para a FUNGAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE GESTAO, AVALIAGAO DE CONTRATOS,
CONTABIL E ORGAMENTO - ST, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18
de margo de 2022.




CAMPANHA

DESTINAGAO.
CRIAN A

TRANSFORME SEU IMPOSTO DE RENDA EM SORRISOS

As doacgoes devem ser feitas diretamente na conta do FMDCA
(Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente)
de Bertioga, através de depodsito na Conta Corrente: 006
000094-1/Agéncia: 2728 Caixa Econémica Federal.

Para que o CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente) possa emitir o recibo para
abatimento na Declaracgéo do IR, é necessario, apos o

depdsito, levar o comprovante até a Casa dos Conselhos, a

Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, Centro.




FACA
SUA
PARTE!

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que néo fique dgua
parada na cobertura.

. Lave os tanques utilizados
para armazenar dgua
semanalmente, com escova
e sabéo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabdo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

‘E? Embalagens usadas que
E ‘ possam acumular dgua devem
’Vi ser jogadas no lixo (potes, latas,

r copos, garrafas vazias, etc

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

g

ELIMINE OS CRIADOUROS " ‘ﬂf
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘e,“:egecs':é?'ing,egiic::‘ig:'u UBS mais préxima de vocé!

® Febre alta com inicio subito; ® Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;

® Dor atrds dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

gf‘ 4
) o 7
AP ]'7% Secretaria de Saude

D) m  PREFEITURA DE
Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica Y tlm
-

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 6%-feira, das 9h as 16h




Boletim Coronavirus

Atualizacao: 18/03/2022 as 18 horas

® 03 em isolamento
® 00 em enfermaria

Infectados EY Pt (Bertioga)

"' 165
Obitos

Recuperados

roruiaciovacnaoa 99, 91906

*COM BASE NA POPULAGCAO ADULTA VACINAVEL

I 10.049 I I 23.816 ' I l I33865|

Casos Testes Total de
conflrmados Descartados aguardando notlflcados
desde o inicio (exames negativos) resultado (com solicitagdo

da pandemia (em isolamento social) de exame)

m PREFEITURADE
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