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O investimento é três vezes maior que o do pacote atual em execução, de quase
 R$ 6 milhões. Diversas ruas serão beneficiadas com infraestrutura urbana.
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de R$ 18 milhões em segunda fase 

de pavimentação do Chácaras

Outubro Rosa: 
confira a programação 
completa para este mês             

Dia V de Vacinação 
acontece neste sábado 
(2) para aplicação 

de primeiras, segundas 
e terceiras doses
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Plantão de drogarias

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503   Plantão 9.9784.1325

Telefones
úteis

PABX Prefeitura     3319-8000
             Ouvidoria      3319-8123

Calendário administrativo 2021
www.bertioga.sp.gov.br calendarioadministrativo/

01/01 sexta-feira Feriado Nacional
Confraternização Universal

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

02/04 sexta-feira Feriado Nacional
Paixão de Cristo

(art. 2º, Lei Federal n. 9093/95)

21/04 quarta-feira Feriado Nacional
Tiradentes 

(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

01/05 sábado Feriado Nacional
Dia do Trabalho

(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

19/05 quarta-feira Feriado Municipal
Emancipação Político-Administrativa
(art. 168, da Lei Orgânica do Município)

03/06 quinta-feira Ponto Facultativo Corpus Christi 

24/06 quinta-feira Feriado Municipal
Dia Oficial do Município

e do Padroeiro São João Batista
(art.10, inciso I, da Lei Orgânica do Município)

25/06 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

09/07 sexta-feira
Feriado Civil 

Estadual

Revolução Constitucionalista 
Data Magna do Estado de SP

(art. 2º, Lei Federal n. 9.093/95 e
Lei Estadual n. 9497/97)

06/09 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar”

07/09 terça-feira Feriado Nacional
Independência do Brasil

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

11/10 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar”

12/10 terça-feira Feriado Nacional
Nossa Senhora Aparecida  

Padroeira do Brasil
(art.1º, Lei Federal n. 6802/80)

28/10 quinta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

01/11 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar”

02/11 terça-feira Feriado Nacional
Finados

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

15/11 segunda-feira Feriado Nacional
Proclamação da República

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

20/11 sábado Feriado Municipal
Dia da Consciência Negra

(art. 10, inciso II, Ato das Disposições Transitórias da Lei Orgânica do Município - 
Emenda n. 35/2015)

24/12 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

25/12 sábado Feriado Nacional
Natal 

(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

31/12 sexta-feira Ponto Facultativo  “a compensar”

3319-9702
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A votação on-line para a escolha dos vencedores encerra no dia 15 de outubro

Disputando com mais de 120 municípios de São Paulo, Bertioga concorre ao prêmio Top Destinos Turísticos 2021, 
reconhecimento às cidades que investem e acreditam no turismo como um potencial gerador de riqueza 

e autoestima da população. A disputa é on-line, através de voto popular, e caminha para a reta final.

Para escolher o Município como o melhor destino do Estado, basta acessar o link votetop.com.br/cidade/Bertioga 
e estar logado com o perfil do Facebook. Será contabilizado apenas um voto por pessoa, que poderá escolher 

quantas categorias desejar. A votação vai até o dia 15 de outubro, finalizando esta etapa da premiação.  

Bertioga concorre em 15 categorias, entre elas: Turismo de Aventura, Turismo Cultural, Ecoturismo, 
Turismo de Esportes, Turismo Gastronômico, Turismo Náutico, Turismo de Negócios e Eventos, 
Turismo de Parques Temáticos e Parques Naturais, Turismo de Pesca e Turismo de Sol e Praia.

“Estamos trabalhando na retomada das atividades turísticas para atrair ainda mais visitantes para a cidade 
e essa premiação fará com que o Município ganhe visibilidade a nível estadual. Neste ano voltaremos com 

a tradicional Festa da Tainha, a quarta edição do ‘Bertioga Cidade Natal’, programações de verão e réveillon, 
aquecendo a economia local”, afirma o secretário de Turismo, Esporte e Cultura.  

Além da apuração do total de votos obtidos, os municípios também serão avaliados por uma 
comissão julgadora formada por profissionais especialistas em cada categoria.

O Prêmio Top Destinos Turísticos é uma realização conjunta da Associação dos Dirigentes
 de Vendas e Marketing do Brasil (ADVB) e do SKÅL Internacional São Paulo.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

‘Bertioga é Top’
Município concorre ao prêmio 
Top Destinos Turísticos 2021

VOTE!
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Bertioga recebe em outubro, mês de prevenção ao câncer de mama e de colo do útero,
 o Circuito de Corridas. A prova acontece no domingo (10), a partir das 7h30, em Riviera. 

A competição é realizada pela TH5 Eventos, em parceria com a Sobloco e apoio da Prefeitura.

Os interessados podem realizar a inscrição até o dia 9, no site:
 https://th5eventos.com.br/etapa-1-circuito-de-corridas-da-riviera/.

A partida será na Alameda Boa Vista (rua atrás do shopping). O percurso será de 7km 
para corrida e 3,5km para caminhada adulta. Já para a categoria infantil, o percurso será 

de 200 e 400 metros, para as idades de 5 a 9 anos e de 10 a 13 anos, respectivamente.

Todos os participantes receberão kit com bolsa do evento, camiseta, número de peito 
e chip de cronometragem. Além disso, ao final da prova, serão entregues lanche 

e medalha de participação.

Em caso de dúvidas, os interessados devem entrar em contato pelo telefone 
(13) 98185-2666 (whatsapp) ou e-mail: th5@th5eventos.com.br.

Para mais informações, acesse: https://www.rivieradesaolourenco.com/corrida-da-
riviera-10-10-2021/ ou https://th5eventos.com.br/etapa-1-circuito-de-corridas-da-riviera/.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Bertioga sedia Circuito Corridas 
em alusão ao Outubro Rosa

QUALIDADE 
DE VIDA
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O Banco Santander iniciou na quarta (29) o atendimento aos servidores públicos 
do Município para abertura e assinatura de conta. A ação acontece até o 
dia 15, de segunda a sexta-feira, das 9 às 17 horas, no Galpão da Educação, 

no Paço Municipal. É necessário realizar agendamento prévio através do link:
 https://agendafopa.com.br/agendabertioga.

No dia do atendimento, o servidor deve levar comprovante de residência (de até 60 
dias), CPF, documento de identidade ou CNH (ambos originais com cópia legível). 

O banco também fará a atualização cadastral de todos os profissionais. Aqueles que 
já possuem conta ativa no Santander não precisarão realizar o agendamento.

A agência do Santander ficará à disposição dos funcionários, de segunda a sexta, 
das 14 às 17 horas, para esclarecimento de dúvidas, cadastramento de biometria, 

renegociação, entre outros serviços.

SERVIÇO
Galpão da Educação, no Paço Municipal - Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro.

Agência Santander Bertioga - Avenida Anchieta, 103, Centro.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Santander realiza atendimento
 a servidores públicos de 

Bertioga para abertura de contas

São Lourenço recebe 
câmeras de monitoramento

SERVIÇO
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A Prefeitura instalou, na última sexta-feira (24), câmeras de monitoramento 
em São Lourenço, bairro localizado ao norte do Município. O equipamento, 

que proporcionará mais segurança aos moradores, está integrado ao
 Centro Operacional de Imagens de Bertioga (COIBE).

O COIBE conta com câmeras de monitoramento espalhadas pela Cidade, 
cerca de 500 instaladas nas unidades de ensino, saúde e nas Vilas do Bem, 

além de câmeras de vídeo OCR, que fazem leitura de placas de veículos 
em tempo real. As imagens são disponibilizadas para a Polícia Militar, 

através do sistema “Detecta”.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Santander realiza atendimento
 a servidores públicos de 

Bertioga para abertura de contas

São Lourenço recebe 
câmeras de monitoramento

SEGURANÇA



8 BERTIOGA, 01 DE OUTUBRO DE 2021 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1016

O Sebrae, em parceria com a Prefeitura, realiza na próxima segunda-feira (4), às 16 horas, 
a live ‘Cerveja e Empreendedorismo: um negócio que dá certo!’. O evento online e gratuito 

será transmitido ao vivo pela plataforma Microsoft Teams. 

Os interessados podem se inscrever através do link: bit.ly/cervejaeempreendedorismo. Para ter acesso ao 
conteúdo, no momento da inscrição é necessário preencher corretamente os campos com e-mail e número 

de celular, pois as instruções de acesso serão fornecidas pela organização próximo ao início do curso. 

O evento contará com a presença dos especialistas Alexandre Leme, do polo Cervejeiro de Campinas, 
Luís Bramante, consultor de turismo, Filipe Bortolini que é Beer Business e Bianca Tutini, do Sebrae.

Durante o bate-papo serão abordados os seguintes assuntos: como explorar sua cervejaria no turismo, 
onde buscar formação do mestre cervejeiro e o que todo cervejeiro deve saber antes de começar, 

além de explicar o que o associativismo pode fazer pelo empreendedor. 

A secretária de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, destaca a importância 
da iniciativa para o segmento. “Bertioga é uma cidade turística com um grande potencial 

no ramo de cervejaria, essa é uma excelente oportunidade para os empreendedores 
que desejam se destacar nesta temporada”, comenta.

Em caso se dúvidas sobre o evento, entre em contato com os organizadores através dos e-mails: 
marcelabs@sebraesp.com.br ou willianasc@sebraesp.com.br.

FOTO: DIVULGAÇÃO SEBRAE

Sebrae orienta 
empreendedores como iniciar

 no ramo de cervejaria

NEGÓCIOS
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A Prefeitura realizou nesta sexta-feira (1°) campanha de multivacinação em todas as Unidades 
Básicas de Saúde (UBSs) e Unidades de Estratégia em Saúde da Família (ESFs). A ação foi voltada 

às crianças de todas as faixas etárias e adolescentes de até 15 anos de idade, para atualização
 das cadernetas de vacinação.

Para receber os imunizantes, o público-alvo teve que comparecer aos postos do Município 
com a carteira de vacinação e cartão SUS (se possuir), acompanhados dos pais ou responsáveis. 

Os atendimentos aconteceram das 9 às 16 horas.
De acordo com a Secretaria de Saúde, a multivacinação prosseguirá na Cidade, independente da 

campanha desta sexta-feira (1°). “As vacinas estarão disponíveis de segunda a sexta-feira, em todas as UBSs 
e ESFs do Município, a fim de atualizar a carteira de vacinação destes grupos e, desta forma, contribuir para 

o aumento da cobertura vacinal das nossas crianças e adolescentes”, afirma a secretária da pasta. 

LOCAIS DE VACINAÇÃO:
ESF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº;

ESF Guaratuba – Rua Aprovada 863, n°110;
UBS Indaiá – Rua São Francisco do Sul, s/nº;

UBS Central – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº, Maitinga;
UBS Mirosam – Rua São Gonçalo, s/nº (Vila do Bem), Chácaras;

UBS Vicente de Carvalho II – Rua Epiphanio Batista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Sebrae orienta 
empreendedores como iniciar

 no ramo de cervejaria

Bertioga realiza campanha
 de multivacinação em todas 

as UBSs e ESFs 

IMUNIZAÇÃO
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Buscando alcançar maior público, a 7ª Conferência Municipal de Saúde, que aconteceria 
na quarta-feira (29), foi adiada para outubro. Abordando o tema “A nova realidade do SUS, 

pandemia, enfrentamento e desafios”, o encontro acontecerá no dia 25, às 13 horas, 
no Galpão da Educação, localizado no Paço Municipal.

Os munícipes interessados em participar devem preencher um formulário, disponível nas 
Unidades de Saúde do Município e também on-line (encurta.in/Fomulário_7ªConferência), 

com dados pessoais e uma proposta sobre o tema do evento, levando em consideração
 o interesse coletivo. Estas serão divididas em eixos e discutidas na Conferência. 

As propostas podem ser encaminhadas até o dia 22 de outubro.

Já as entidades que desejarem fazer parte, devem realizar a inscrição 
entre os dias 18 e 22 de outubro, na Casa dos Conselhos. 

SERVIÇO
Paço Municipal – Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro;

Casa dos Conselhos - Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, Centro.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Conferência Municipal de Saúde 
é realizada em nova data

Bertioga sedia ‘1° Torneio 
de Futevôlei Arena Jundu’

PARTICIPAÇÃO
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Bertioga recebe nos dias 9 e 10 de outubro, a partir da 8h30, a primeira edição 
do Torneio de Futevôlei Arena Jundu, no Indaiá. A competição é realizada pela 

Associação de Moradores do bairro e conta com o apoio da Prefeitura. 
Inscrições estão encerradas.

A Arena Jundu, espaço localizado na orla da Praia do Indaiá e que dá nome ao 
evento, será palco de duas disputas. A primeira será da categoria feminina que 

acontece no sábado (9). Já as equipes masculinas entrarão em quadra 
no domingo (10). Ao todo, 16 duplas vão estrear neste campeonato. 

O diretor de Esportes comemora o crescimento do número de atletas 
bertioguenses na categoria. “Apesar de o futevôlei ser um esporte originado 

nas praias do Brasil, em meados dos anos 60, a modalidade começou a ganhar 
proporção em Bertioga a partir de 2018, com as primeiras competições oficiais 

realizadas pela Prefeitura que, em razão da pandemia, precisaram
 ser temporariamente suspensas”, afirmou.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Conferência Municipal de Saúde 
é realizada em nova data

Bertioga sedia ‘1° Torneio 
de Futevôlei Arena Jundu’

ESPORTE
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O PAT Bertioga (Posto de Atendimento ao Trabalhador) está oferecendo 22 vagas de emprego. 
Entre elas, oportunidades para pessoas com deficiência em diversas áreas. Requisitos, como 

escolaridade e experiência, variam de acordo com os cargos.

Os interessados devem ter perfil compatível ao solicitado pelo empregador e comparecer à Vila 
do Bem Centro, com os documentos pessoais: carteira de trabalho, PIS, RG e CPF.

O PAT Bertioga está localizado na Avenida Anchieta, 392, Centro. Os atendimentos são realizados de segunda 
a sexta-feira, das 9 às 16 horas. Para mais informações, ligue: (13) 3319-9715 ou (13) 3319-9716.

CONFIRA AS VAGAS:
1 VAGA - RECEPCIONISTA ATENDENTE 

Requisitos: com experiência, não há necessidade de comprovação em Carteira de trabalho.  Ensino médio incompleto 
e Carteira de Habilitação categoria “B” ou superior. Para desempenho da função será disponibilizado veículo; 

4 VAGAS - MOTORISTA DE ÔNIBUS URBANO 
Requisitos: experiência comprovada em Carteira de trabalho, ensino fundamental completo 

e curso de transporte coletivo atualizado.

3 VAGAS - OPERADOR DE CAIXA – PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Requisitos: não há necessidade de experiência e ensino médio completo. Vagas exclusivas para pessoas com deficiência;

2 VAGAS - ATENDENTE BALCONISTA
Requisitos: com experiência na área de reposição e atendimento de balcão em Mercado e afins 

e ensino médio incompleto; 

1 VAGA - VENDEDOR DE CONSÓRCIO - EXTERNO
Requisitos: experiência comprovada em Carteira de Trabalho, ensino médio completo e Carteira 

de Habilitação de nível “A” ou superior;

3 VAGAS - VENDEDOR INTERNO
Requisitos: experiência na área, não há necessidade de comprovação em Carteira de Trabalho. 

Ensino médio completo. Vaga para ampla concorrência e pessoas com deficiência;  

1 VAGA - COBRADOR EXTERNO 
Requisitos: experiência na área, não há necessidade de comprovação em Carteira de Trabalho. 

Ensino médio completo. Vaga para ampla concorrência e pessoas com deficiência;  

4 VAGAS - PROMOTOR DE VENDAS 
Requisitos: sem experiência na área e ensino fundamental completo. Vaga para ampla concorrência 

e pessoas com deficiência;  

1 VAGA - AUXILIAR DE MANUTENÇÃO PREDIAL 
Requisitos: experiência na área, não há necessidade de comprovação em Carteira de Trabalho e ensino fundamental completo; 

2 VAGAS - PROMOTOR DE VENDAS ESPECIALIZADO 
Requisitos: experiência comprovada em Carteira de Trabalho, ensino médio completo, Carteira 

de Habilitação de categoria “B” ou superior e disponibilização de Veículo (Carro)

PAT Bertioga oferece 
22 vagas de emprego

OPORTUNIDADE
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No mês de outubro, o Castramóvel, trailer equipado para a realização de cirurgias 
de castração em cães e gatos, vai atender São Lourenço, Vista Linda e Chácaras.

Nos dias 13, 19 e 20 os atendimentos acontecerão no Galpão da Capela de São Lourenço. 
Para atendimento em 13 de outubro, o agendamento dever ser feito no dia 7, enquanto para 

realizar o procedimento nos dias 19 ou 20, a agenda estará disponível nos dias 14 e 18.
Já nos dias 26 e 27, o serviço será realizado na Vila do Bem Chácaras para os pets dos bairros 

Vista Linda e Chácaras. O agendamento deve ser realizado nos dias 21 e 25.
Para agendar, os interessados devem entrar em contato com o Centro de Controle 

de Zoonoses pelo telefone (13) 3316 - 4079, das 8 às 17 horas.
Durante o agendamento, os responsáveis pelos pets serão orientados quanto ao procedimento, 

assim como medicação e equipamentos de proteção pós-cirúrgica.
No dia da cirurgia, o acompanhante do animal precisa levar documento de identificação 

e comprovante de residência com endereço do bairro. O uso de máscara é obrigatório.
A Diretoria de Vigilância à Saúde alerta que os donos transportem seus bichinhos de estimação 
em segurança. Os cães em coleira e guia, e os gatos em caixas de transportes, bolsas fechadas 
com ventilação ou fronhas de tecido leve. Após o procedimento, os animais não podem andar.

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
Os serviços gratuitos de castração para cães e gatos, podem ser realizados também no Centro de Controle 
de Zoonoses (CCZ), após consulta com veterinário. Os atendimentos acontecem as terças e quintas-feiras, 

das 8 às 17 horas, com a liberação de 20 senhas por dia. O CCZ fica na Rua Manoel Gajo, 2644, Centro.

SERVIÇO
Galpão da Capela de São Lourenço –  final da Avenida São Lourenço, s/n°.
Vila do Bem Chácaras - Avenida São Gonçalo, n° 80, Chácaras Vista Linda.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Confira a programação 
do Castramóvel em outubro

BEM-ESTAR 
ANIMAL
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A Prefeitura realizará neste sábado (2) o ‘Dia V’ de vacinação contra a Covid-19. 
A campanha ocorrerá no Ginásio de Esportes Alberto Alves, das 8 às 17 horas, 

para aplicação de primeiras, segundas e terceiras doses. 
A primeira dose é destinada aos adolescentes de 12 a 17 anos e adultos acima de 18 anos, 

sendo necessário o agendamento no site vacinajabertioga.com.br.
Já para receber a segunda dose ou a dose adicional não é preciso agendar. Poderão tomar

 a terceira dose os idosos com 70 anos ou mais, imunizados há mais de seis meses, 
e imunossuprimidos, vacinados há mais de 28 dias.

DOCUMENTOS
O público acima de 12 anos precisa apresentar comprovante de residência na Cidade, 

documento de identidade com foto, CPF, cartão SUS (se possuir) e protocolo de agendamento. 
Os menores de idade devem estar acompanhados dos pais ou responsáveis ou apresentar

 um termo de responsabilidade preenchido e assinado pelos mesmos.
O público da segunda e terceira dose deve comparecer ao Ginásio com a carteira de vacinação, 

documento de identidade com foto, CPF e comprovante de residência no Município.

SERVIÇO
Ginásio de Esportes Alberto Alves – Av. Manoel da Nóbrega, 273, Centro.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

‘Dia V’ de vacinação contra 
a Covid-19 acontece neste 
sábado (2) em Bertioga

IMUNIZAÇÃO
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A Prefeitura realizou na terça-feira (28) a operação ‘Ferro Velho’, uma força-tarefa 
que tem o objetivo de combater a receptação de materiais de origem ilícita, provenientes 

de ações de vandalismo ou furtos. A ação ocorreu no Jardim Raphael e Indaiá, com foco em 
estabelecimentos comerciais de reciclagem, clandestinos, borracharias e móveis usados. 

Ao todo, seis locais foram fiscalizados pelas equipes da Administração Municipal. Na abordagem 
foi solicitado alvará de funcionamento, nota fiscal das mercadorias, certificado de dedetização 

e desratização, além da retirada de materiais que bloqueavam o acesso às calçadas ou vias. 

De acordo com a secretária de Segurança e Cidadania, a ação será periódica e percorrerá 
toda a Cidade. “Estaremos atuando principalmente em zonas onde não é permitida a instalação 

destes comércios, buscando identificar possíveis irregularidades para reduzir as ocorrências e 
inibir a prática da receptação que tanto prejudica a população. Contamos com o apoio 

dos munícipes, que podem denunciar através do 153”, afirma.

A operação contou com a participação dos departamentos de Trânsito e Operações Ambientais, 
Vigilância à Saúde, fiscais ISS, Abastecimento, Serviços Urbanos e apoio da Polícia Militar e Civil.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Operação ‘Ferro Velho’ fiscaliza 
estabelecimentos em Bertioga

SEGURANÇA
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Os cuidados com a saúde da mulher acontecem o ano inteiro em Bertioga, porém as ações são 
reforçadas com a chegada do Outubro Rosa, mês de conscientização e prevenção ao câncer 

de mama. Diante disto, a Prefeitura preparou uma programação especial, que iniciou 
nesta sexta-feira (1°) e segue até o dia 31.

Mamografia, exames de papanicolau, palestras educativas, entrega de rosas e atividades físicas 
fazem parte da programação deste mês. A partir desta sexta-feira (1°) iniciam os agendamentos 

da mamografia, que poderão ser realizados em todas as Unidades Básicas de Saúde (UBSs), das 8 às 17 horas. 
As munícipes que preferirem podem fazer cadastro on-line, no link: encurta.in/Agendamento_

mamografia, para agendar. Após a inscrição, equipes da Secretaria de Saúde entrarão 
em contato para informar a data, local e horário do exame. 

No dia 8, a Administração Municipal fará uma ação voltada às pacientes internadas no Hospital. 
No dia 14 de outubro, quem passar pela UBS do Indaiá, seja para consulta ou exame,

terá que se exercitar junto com a equipe da Diretoria de Esportes.
No Centro Especializado em Saúde da Mulher, no dia 15, as pacientes da unidade e interessados 

participarão de uma palestra que abordará os cuidados com a mama e prevenção do câncer. 
No mesmo dia, na UBS Central, os pacientes também poderão praticar atividades físicas.

No dia 16 de outubro, a Secretaria de Saúde vai às ruas para realizar agendamento de mamografia
 e conscientizar as pessoas que passarem pela Praça dos Emancipadores, no Centro. Na mesma data, 

todas as Unidades Básicas de Saúde (UBSs) e Unidades de Estratégia em Saúde da Família (ESFs) 
estarão realizando exames de papanicolau. A programação completa pode ser conferida abaixo.

PROGRAMAÇÃO 
1° a 31 de outubro

8 às 17 horas – Agendamento de mamografia em todas as UBSs;
Em qualquer horário - agendamento pelo link: encurta.in/Agendamento_mamografia

Sexta-feira - 8/10
14 horas – Atividade com as pacientes internadas no Hospital Municipal.

Quinta-feira – 14/10
9h30 – Atividades físicas na UBS do Indaiá.

Sexta-feira – 15/10
9h30 – Atividades físicas na UBS Central;

10 horas – Palestra “Cuidados com a mama e prevenção do câncer” e relato de pacientes que 
venceram o câncer de mama, no Centro Especializado em Saúde da Mulher.

Observação: Agendamentos devem ser feitos nas unidades, com antecedência.

Bertioga tem programação 
especial para o Outubro Rosa

SAÚDE

Continua na próxima pág



17BERTIOGA, 01 DE OUTUBRO DE 2021 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1016

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Bertioga tem programação 
especial para o Outubro Rosa

SAÚDE

Sábado – 16/10
Das 9 às 12 horas – Exames de papanicolau em todas as UBSs e ESFs.

Segunda-feira - 18/10
9 horas – Atividades físicas para servidores, na Secretaria de Saúde;

9 às 20 horas – Exames de papanicolau no Centro Especializado em Saúde da Mulher.
Observação: Sem necessidade de agendamento

Terça-feira - 19/10
9 às 20 horas - Exames de papanicolau no Centro Especializado em Saúde da Mulher;

Observação: Sem necessidade de agendamento
10 horas – Atividades físicas na Unidade Básica Mirosam.

Quarta-feira 20/10
9 às 20 horas - Exames de papanicolau no Centro Especializado em Saúde da Mulher.

Observação: Sem necessidade de agendamento

Quinta-feira 21/10
9 às 20 horas - Exames de papanicolau no Centro Especializado em Saúde da Mulher;

Observação: Sem necessidade de agendamento
9h30 – Atividades físicas na ESF Boraceia;

10 horas - Atividades físicas na ESF Guaratuba;
10 horas – Palestra “Outubro além do Rosa”, no Centro Especializado em Saúde da Mulher;

13h30 – Palestra “Autopercepção e cuidado”, no Centro de Atenção Psicossocial (CAPS).

Sexta-feira 22/10
9 às 20 horas - Exames de papanicolau no Centro Especializado em Saúde da Mulher.

Observação: Sem necessidade de agendamento

Terça-feira 26/10
9h30 – Atividades físicas no Centro Especializado em Saúde da Mulher.
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A Prefeitura iniciará neste sábado (2), no ‘Dia V’ de vacinação, a aplicação da dose 
de reforço da vacina contra a Covid-19, em profissionais de saúde da rede pública e privada, 

imunizados com a segunda dose há mais de seis meses no Município. A campanha 
acontecerá no Ginásio de Esportes Alberto Alves, das 8 às 17 horas.

Para receber a dose adicional não é necessário agendamento na plataforma on-line. 
O grupo deve se dirigir ao local com a carteira de vacinação, documento de identidade com 

foto e CPF, além de documento profissional ou que comprove o vínculo de trabalho.
A partir de segunda-feira (4) a imunização dos profissionais de sáude da rede pública acontecerá 

nas Unidades Básicas de Saúde (UBSs), Unidades de Estratégia em Saúde da Família (ESFs) 
e Hospital Municipal, onde atuam respectivamente. Já os da rede privada devem comparecer 

ao Ginásio de Esportes Alberto Alves, das 9 às 16 horas.

DIA V DE VACINAÇÃO
Além da aplicação da terceira dose em profissionais da saúde, idosos acima de 70 anos e 

imunossuprimidos, no ‘Dia V’ de vacinação o Município também aplicará a primeira dose em
 pessoas de 12 anos ou mais, agendadas na plataforma on-line, e também segundas doses. 

SERVIÇO
Ginásio de Esportes Alberto Alves – Av. Manoel da Nóbrega, 273, Centro.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Bertioga inicia aplicação 
da terceira dose da vacina

 contra a Covid-19 em profissionais
 de saúde neste sábado (2)

VACINAÇÃO
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A Prefeitura de Bertioga concluiu essa semana, a pavimentação de mais duas vias do Chácaras: 
Estrada 1 e novo trecho da Rua Dr. Lincoln Bolívar Neves. Durante a vistoria às obras, na última 

terça (28), o prefeito de Bertioga, anunciou novo pacote de pavimentação para o bairro, 
no valor de mais de R$ 17,9 milhões.

O investimento é três vezes maior que o do pacote atual em execução, de quase R$ 6 milhões. 
“Vamos triplicar o valor investido para abranger mais ruas, levando dignidade e qualidade 

de vida para ainda mais famílias”, ressaltou o prefeito.

A segunda fase das obras contemplará diversas ruas. O edital de licitação para contratação da empresa 
responsável deve ser publicado até o final do ano e o início da pavimentação está previsto para 2022.

OBRAS EM ANDAMENTO
A primeira fase de urbanização do Chácaras contempla as seguintes vias: Estrada 1, Estrada 4, 

Rua Dr. Lincoln Bolívar Neves e Rua 10. O projeto inclui, além da pavimentação, drenagem, 
calçadas com acessibilidade e sinalização viária.

O investimento é de mais de R$ 5,8 milhões com recursos do Finisa (Financiamento à 
Infraestrutura e ao Saneamento). As obras estão sendo executadas pela TMK Engenharia.

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

Prefeitura anuncia investimento 
de quase R$ 18 milhões em 

segunda fase das obras 
de pavimentação do Chácaras

MELHORIAS
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BERTPREV

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV

Ata C.F. n° 09/2021. Aos vinte e quatro dias do mês de setembro do ano 
de dois mil e um, às nove horas em primeira chamada, e as nove horas e 
quinze minutos, em segunda e última chamada, reunião ordinária realizada 
de forma presencial e à distância simultaneamente, reuniram-se os membros 
do Conselho Fiscal do BERTPREV, de forma presencial, Sr. Ronaldo Mendes 
- Presidente do conselho, Phelippe Santos do Bom Sussesso – secretário e 
Darci Pereira de Macedo, e com participação a distância, de forma remota, 
o Sr. Marcelo dos Santos Pereira, Michelle Santos do Nascimento e Diuver 
Clay de Oliveira Junior. Registram-se as participações do Sr. Waldemar Cesar 
Rodrigues de Andrade - Presidente do BERTPREV, Sra. Kátia Hidalgo Daia, 
Coordenadora Administrativo-Financeira (CAF) e Alexandre Hope Herrera – 
Presidente do Controle Interno, todos convidados. Registra-se ainda a ausência 
da Adriana dos Santos Rodrigues. Dando início à pauta da reunião ordinária, o 
Sr. Phelippe lembrou aos presentes que foram enviados por e-mail os arquivos 
com resultado das aplicações financeiras de julho e agosto/21 (relatórios 
da consultoria de investimentos/LDB), balancetes de receita e despesa de 
agosto/21, resumo das receitas e despesas previdenciárias de agosto/21, 
relatório bimestral do Controle Interno do BERTPREV, resumo das receitas e 
despesas previdenciárias – agosto/21 e parecer do Comitê de Investimentos 
acerca dos resultados de julho e agosto/21. Dando sequência aos itens da 
pauta, Item 1, Relatório das Aplicações Financeiras de Agosto/21. A Sra. Kátia 
fez breve relato sobre do resultado obtido e informou ainda que o acumulado 
foi de R$ 643.149.587,69, apresentando uma variação negativa mensal no 
montante de R$(-)9.826.275,09, em virtude da marcação a mercado, conforme 
quadro abaixo, que apenas se realizará caso ocorra resgate dos investimentos. 
Quadro Demonstrativo Resumo dos Investimentos – 2021.

Mês Saldo Anterior Saldo Atual Retorno Retorno(%)
M e t a 
(%)

Janeiro 632.604.044,99 628.550.692,00 - 5.213.352,99 - 0,82    0,67

Fevereiro 628.550.692,00 625.527.967.57 - 5.494.125,51 - 0,86    1,24

Março 625.527.967,57 630.731.256,75   2.858.289,18   0,46    1,42

Abril 630.731.256,75 639.811.098,30   6.839.841,55   1,08    0,73

Maio 639.811.098,30 651.334.040,48   9.254.898,01   1,44    1,28

Junho 651.334.040,48 656.558.804,57   3.180.764,09   0,49    0,98

julho 656.558.804,57 650.921.752,67 -7.762.051,89 -1,18    1,43

Agosto 650.921.752,67 643.149.587,69 -9.826.275,09 -1,50    1,34

TOTAL -6.162.012,66  -0,93    9,46

Tendo em vista os documentos apresentados, que seguem anexo a ata, 
deliberou o conselho por unanimidade em ratificar a boa ordem das aplicações 
financeiras de agosto/21. Item 2, a Sra. Kátia apresentou os Balancetes de 
Despesa e Receita - Agosto/2021, após análise dos balancetes, tendo em 
vista os documentos apresentados, que seguem anexo a ata, deliberou o 
conselho por unanimidade em ratificar a boa ordem dos Balancetes de Receita 
e Despesa de agosto de 2021. A Sra. Darci observou que os balancetes de 
receita e despesa estão sendo enviados sem as devidas assinaturas, o Sr. 
Presidente do conselho, Sr. Ronaldo acrescentou que embora os relatórios 
estejam sendo emitidos pelo sistema de contabilidade do BERTPREV para 
validade legal, os mesmos devem estar assinados, o conselho deliberou 
por unanimidade que todos os balancetes sejam assinados antes de serem 
encaminhados ao conselho para deliberação em reunião, o Sr. Waldemar 
Cesar, presidente do Bertprev, tomou ciência da solicitação e se prontificou a 
atender o solicitado. Item 3, passou-se a apreciação do Resumo das Receitas 
e Despesas Previdenciárias – agosto/2021. Tendo em vista os documentos 

OUTUBRO
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apresentados, que seguem anexo a ata, deliberou o conselho por unanimidade 
em ratificar a boa ordem das receitas e despesas previdenciárias de agosto/21, 
conforme quadro abaixo. Resumo das Receitas e Despesas Previdenciárias – 
agosto/2021.

Quadro 01

  Quant. Servidor Base de cálculo Contr. Servidor
 

Prefeitura 1336        7.843.389,92 1.104.594,96
 

Cedido 2                7.019,22 982,69  

Licenciado 1              10.352,74 1.449,38  

Câmara 20 227.565,46 31.859,19  

BERTPREV 14 74.793,28 10.471,06  

Precatórios 0 0,00 0,00  

Inativo 329            417.984,34 58.517,83  

Pensionista 83              26.188,53 3.666,41

Total 1785        8.607.293,49 1.211.541,52

       

Quadro 02: Receita com Investimentos

Renda Fixa 581.830,63
 

Renda Variável 0,00
 

Total 581.830,63
 

   

Quadro 03: Compensação Previdenciária

Outras Receitas 190,13  

COMPREV 53.348,22
 

Total 53.538,35
 

   

Quadro 04: Contribuições Recolhidas Patronal  

 
Quant. Ser-

vidor
Base de cálculo Contr. Patronal  

Prefeitura 1336        7.843.389,92 1.705.021,26  

Cedido 2                7.019,22 1.516,86  

Licenciado 1              10.352,74 2.237,23  

Câmara 20 227.565,46 49.176,90  

BERTPREV 14 74.793,28 16.162,83

Precatórios 0 0,00 0,00

Total 1373        8.163.120,62 1.774.115,08

       

Quadro 05: Receita com Acordos PMB

  Parcela Valor

Acordo I - 2002 232/240 28.788,68

Acordo II - 2016 46/60 62.499,52

Acordo III - 2017 41/60 80.906,83

 
Total 172.195,03

     

Quadro 06: Repasse para Custeio BERTPREV

Prefeitura 189.359,14  

Câmara 5.461,57  

BERTPREV 1.795,04  

Cedidos 168,46  

Licenciado 248,47  

Precatórios 0  

Total 197.032,68

Quadro 07: 
Receita Multa e 

Juros
 

 

  Parcela Valor
 

Multa e Juros    
 

Acordo I - 2002 233/240 2.190,03
 

Acordo II - 2016 47/60 30.701,26
 

Acordo III - 2017 42/60 35.570,97
 

  Total 68.462,26

Quadro 08: Restituição de Despesas 

Exercício Anterior
   

  Parcela Valor

Demais Contribuições - Multa e Juros 2,00

Restituição de Desp.Exercício Ante-

rior - Multa e Juros
0,00

  Total 2,00

Quadro 09: 

Receitas Déficit 
Atuarial

       

  Valor Anual Pago no mês Total Recebido Saldo à Pagar

 

Prefeitura 13.124.463,76  1.093.705,31  7.655.937,17  5.468.526,59  

Câmara 392.718,67  32.726,55  261.812,41 130.906,26  

BER-
TPREV

102.091,49 0,00 102.091,49 102.091,49

TOTAL 13.619.273,92   1.126.431,86 8.019.841,07  5.701.524,34

Total das 
Receitas

5.185.149,41

Quadro 10: Folha de Pagamento Inativos 
e Pensionistas

   

  Quantidade Valor Bruto Descontos   Líquido

Inativos 329
                                   

1.938.941,30
     471.787,15           1.467.154,15

Pensionistas 83
                                       

307.765,29
       38.756,87              269.008,42

 Total  
                                   

2.246.706,59
     510.544,02           1.736.162,57

             

Quadro 11: Outros Benefícios Previden-
ciários

Auxílio Doença / 
Acid.trabalho

                                                        
-   

Auxílio Materni-
dade

                                                        
-   

Total
                                                        
-   

Quadro 12: Outros Serviços de Terceiros 
- Pessoa Jurídica

Serviços Médicos 3.037,44

Quadro 13: Indenizações e Restituições
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Indenizações e 
Restituições

0,00

Q u a d r o  1 4 : 
Contribuição ao 
PASEP

Obrig. Tributárias 
e Contributivas

22.648,80

Total das Despesas 2.272.392,83

Quadro 15 Contribuição ao PASEP/custeio

Obrig. Tributárias 
e Contributivas

46.179,81

Item 4, Relatório Bimestral do Controle Interno – competência de julho e 
agosto/2021. O Sr. Diuver Clay sugeriu que nos próximos relatórios do Controle 
Interno, sejam registradas as datas de protocolo para ciência deste conselho, 
deliberou o conselho em aceitar a sugestão, o Sr. Alexandre, presidente do 
Controle Interno, tomou ciência da solicitação e se prontificou a atender o 
solicitado. Item 5, Aprovação dos Pareceres do Comitê de Investimentos 
acerca dos relatórios de investimentos realizados pela consultoria de 
investimentos competência de julho e agosto/21, tendo em vista os documentos 
apresentados, deliberou o conselho por unanimidade em ratificar a boa ordem 
dos investimentos no período. Item. 6, Parecer Jurídico acerca dos possíveis 
recolhimentos de acordo com base de cálculo do PASEP que não tenham 
sido realizados, solicitação do conselho feita em ata anterior (agosto/2021), a 
Sra. Kátia explicou que no pagamento do PASEP são feitas as retenções e 
o pagamento mensal sobre os repasses, valor este custeado pela conta de 
custeio, informou ainda que caso ocorra algum resgate de fundo que gere 
receita também é efetuado a retenção de 1% de PASEP, sendo pago pela conta 
de previdência, ou seja, todas as receitas do BERTPREV são base de cálculo do 
PASEP. 7.Assuntos Gerais, a conselheira Sra. Darci, acompanhada de todos os 
conselheiros, parabenizou o quadro de funcionários do Instituto pela obtenção 
da nota máxima na classificação do Índice de Situação Previdenciária de 2021 – 
ISP/RPPS, ano base 2020. Esta ata e seus anexos estarão disponibilizados para 
consulta no site do BERTPREV, www.bertprev.sp.gov.br. Nada mais havendo 

EDITAL Nº 21/21 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: EXACTTUS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
CNPJ: 08.401.147/0001-03.

Processo administrativo: 041/21 – BERTPREV.

Assinatura: Contrato assinado em 01/09/2021.

a tratar, o presidente do conselho, Sr. Ronaldo Mendes, deu por encerrada a 
reunião às dez horas e dez minutos, sendo lavrada a ata por mim, Phelippe 
Santos do Bom Sussesso, secretário deste Conselho, e após lida, discutida e 
aceita, a mesma foi colocada em votação, aprovada por unanimidade e segue 
assinada pelos presentes.                                                    

Conselheiros Titulares

Ronaldo Mendes – Presidente do Conselho Fiscal    _________________

Phelippe Santos do Bom Sussesso – Secretário do Conselho Fiscal                                
______________________________________

Marcelo dos Santos Pereira – Representante dos servidores ativos do Poder 
Legislativo ______________________________________

Diuver Clay de Oliveira Junior – Representante dos servidores ativos do Poder 
Executivo     ___________________________________

Michelle Santos do Nascimento – Representante dos servidores ativos do 
Poder Executivo     ___________________________________

Darci Pereira de Macedo – Representante dos segurados inativos                                     
___________________________________

Convidados

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade – Presidente do BERTPREV                               
____________________________________

Kátia Hidalgo Daia – Coordenadora Administrativo-Financeira                                           
____________________________________

Alexandre Hope Herrera – Presidente do Controle Interno do BERTPREV                        
_____________________________________

Objeto do contrato: Contratação de Serviços de Assessoria e Consultoria Atuarial 
ao BERTPREV 

Valor anual: R$ 23.160,00 divididos em 12 parcelas de R$ 1.930,00.

Prazo: 12 meses.

Modalidade de licitação: CONVITE.

Bertioga, 28 de setembro de 2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

COMUNICADO Nº 56/21 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS
		
Estamos com o recadastramento dos ativos aberto desde o dia 01/02/2021, com 
término previsto para 30/10/2021. 
Até o momento, apenas 79,47% dos segurados ativos se recadastraram, 
razão pela qual fazemos uso do presente para lembrá-los de efetivarem o 
seu recadastramento, algo de suma importância para uma melhor gestão 
do RPPS, pois a partir de uma base atualizada realiza-se o cálculo atuarial, 
que nos apresenta o plano de custeio necessário à sua manutenção.
Uma consequência direta a você é que a partir do momento em que conhecermos 
todos os seus vínculos anteriores de trabalho, poderemos emitir a contagem de 
tempo de serviço, verificação do direito ao abono de permanência (reembolso da 

contribuição previdenciária) e as datas prováveis de aposentadoria.
Um outro aspecto também de suma importância é atingirmos os percentuais 
de recadastramento de ativos exigidos pelo Programa de Certificação PRÓ-
GESTÃO, que já contamos com Certificado no nível II, válido até 31/12/2021, 
ou seja, precisamos ter êxito nesse processo para que consigamos atender tal 
requisito. 
Sua participação é o reflexo do seu comprometimento com o BERTPREV, QUE 
É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS DEPENDENTES.
Por fim, foram enviados e.mails a todos os segurados ativos, divulgando 
o recadastramento. Caso você já tenha realizado anteriormente, favor 
desconsiderar o e.mail recebido.

Para recadastrar, basta acessar nosso site: http://www.bertprev.sp.gov.br e seguir 
as orientações abaixo:

http://www.bertprev.sp.gov.br/
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INSTRUÇÕES

1)	 EMPREGOS,  CARGOS OU CONTRIBUIÇÕES 
ANTERIORES:

	 Você colega servidor, que tenha tempo de serviço antes do ingresso ao 
nosso serviço público, para inclusão no cálculo de aposentadoria, deverá juntar 
as comprovações deste período e das informações dos salários de contribuição, 
estes a partir de julho/94 em diante.

Importante lembrar que a não comprovação de tempo 
impedirá a inclusão desse período no cálculo para aposentadoria, que 
considera a base de dados do Instituto incompleta sem essas informações, desqualificando os 
dados para apuração da compensação previdenciária, o que provoca aumento do déficit atuarial 
do Instituto e conseqüente aumento de alíquotas de contribuição para o Plano de Previdência.

Instruções quanto ao preenchimento: 

1.1)	 O campo “empregos anteriores” é de 
fundamental importância para o Instituto e para você, pois 
é a partir daí que podemos emitir a contagem de tempo de 
serviço, verificação do direito ao abono de permanência e 
as datas prováveis de aposentadoria.

Por isso, caso não contenha nenhuma informação significa que o(a) 
servidor(a): 

a) nunca trabalhou antes de ser admitido(a) na PMB/Câmara; 
b) não entregou a comprovação desse tempo no recadastramento 

anterior. O(A) servidor(a) que se enquadrar no item b deverá sem falta 
regularizar a informação.  

1.2)	 Quando o campo “empregos anteriores” 

estiver preenchido, basta conferir as informações e NÃO 
será necessário entregar novamente a comprovação, 
exceto se tiver que ser alterada por estar em desacordo 
com a realidade.

1.3)	 Em caso de INSERÇÃO DE VÍNCULOS 
ANTERIORES DE TRABALHO (com recolhimento de 
contribuição previdenciária), para a validação das 
informações na nossa base cadastral, DEVERÁ SER 
ENVIADO DOCUMENTO COMPROBATÓRIO, para o 
email: recadastramento@bertprev.sp.gov.br

2)	 NOVAS INFORMAÇÕES -  DEPENDENTES:  

Existem informações a serem prestadas pelos servidores 
que se fazem necessárias, sendo elas: CPF e nome da mãe do dependente 
inscrito pelo servidor.

Assim, caso haja algum dependente que não tenha CPF, 
COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SER PROVIDENCIADO para o 
recadastramento o CPF de dependente que ainda não tenha e a informação 
do nome da mãe desse dependente.

Instruções quanto ao preenchimento: 

1.1)	 O campo “dependentes” só deve ser preenchido 
caso exista: I- Cônjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 
21 anos ou inválidos; II- pais; III- irmão(ã) não emancipado 
ou inválido. Equiparam-se aos filhos, nas condições do item 
I , mediante declaração escrita do segurado e desde que 

mailto:recadastramento@bertprev.sp.gov.br
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comprovada a dependência econômica, os enteados não 
beneficiários de outro regime previdenciário, bem como o 
menor que esteja sob sua tutela e que não possua bens 
suficientes para o próprio sustento e educação.

1.2)	 A existência de dependência indicada em uma das 
classes exclui as seguintes. 

NÃO será necessário entregar comprovação de dependência.

Outras dúvidas serão esclarecidas através do nosso 
Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: recadastramento@
bertprev.sp.gov.br.

Ainda assim, caso necessite atendimento presencial você 
deverá agendar pelos canais de comunicação citados anteriormente.

Bertioga, 29 de setembro de 2.021.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

Listagem dos pendentes

Câmara de Bertioga

171 EDISON FRANCA RIBEIRO

Prefeitura de Bertioga

42 JOSE LUIS DE JESUS

54 VENANCIO REGINALDO CORDEIRO

83 MARIO GUTIEZ

92 ERINALDO DORIA DOS SANTOS

94 GERSON DE SOUZA RODRIGUES

103 UBIRAJARA BEZERRA DE MENDONCA

118 MAURO SERGIO NUNES

122 VILACIO CORDEIRO

126 SERGIO LUIZ DOS SANTOS

131 ALEXANDRE LIMERES AREIAS

140 ROBERTO CARVALHO BARBOSA

141 EVERALDO BOMFIM BISPO

145 NELSON MENEZES DOS SANTOS

147 DOUGLAS WILLIAN SOUZA RIBEIRO

149 MARIA CRISTINA MODIA DA SILVA

150 ADEILSON DA SILVA PEREIRA

152 JOSE CARLOS BAT S.SANTOS

154 MARCELO PINTO DE CAMPOS

156 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS

158 FABIO CRUZ DA SILVA

163 CARLOS FERNANDO  O.JAQUEIRE

164 CARLOS FRANCISC O.JAQUEIRE

171 KALED ALI EL MALAT

173 ANTONIO ALVES DA SILVA

178 RICARDO MORAES DOS REIS

194 AIRTON DA COSTA LOURENCO

195 PAULO LEANDRO

209 FERNANDO LUIZ CARUZO

216 WELSON SOARES OLIVEIRA JUNIOR

224 WLADIMIR DOS REIS SILVA

226 ROBERTO CARLOS CHAGAS

261 SEBASTIAO SALES LAPA

266 JOSE MESSIAS RODRIGUES SALOMAO

281 ROGERIO ARAUJO DOS SANTOS

293 NAERCIO SILVESTRE BONFIM

296 ISRAEL SALCCI

302 HAROLDO FONSECA JUNIOR

306 PAULO ANDRADE PRUDENTE FILHO

366 LISANGELA MACAR E.SANTOS

386 BENEDITO DOS SANTOS

387 EURICO EMIDIO FERREIRA DE LIMA

398 SILAS SOUZA MARCELINO

409 AGUINALDO SALCCI JUNIOR

421 JOAQUIM JOSE DE SOUZA FILHO

424 MARCOS FERREIRA DA SILVA

478 JOSE EGITO SANTANA FONSECA

533 ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA

547 EDSON FARIA JUNIOR

551 MARCELO SALGADO MARTINEZ

556 FRANCISCO CASTRO

567 ANTONIO LEANDRO MONTEIRO SILVA

568 ROSELI FERREIRA DA SILVA

577 IVANIL XAVIER CORREA

586 MARIA INES MARQUES

608 MAURO LUIZ DA SILVA PINTO

611 SANDRO BUENO JUSTO

616 EDNILSON LUIZ VERGILIO

619 GERALDO PEREIRA SAMPAIO

630 ROSELI DOS SANTOS FERREIRA

633 MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS

684 ADILSON SILVA DO NASCIMENTO

696 ALEXANDRE LUIZ DE SOUZA

698 FRANCISCO VITAL SOBRINHO

740 RUBENS SANTANA SILVA

785 MARCIA TERESA G P.SILVA

791 ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR

802 RONALDO CASTORINO DA SILVA

804 HUMBERTO ALEXANDRE DO AMPARO

817 MANOEL FERNANDES DE JESUS

818 MARINETE PEREIRA DO ROSARIO

836 APARECIDA GISLENE PEREIRA

890 ROSELI MARIA PERES DOS SANTOS

891 SILVIA REGINA RAMOS DE MORAES

892 MARCELO DE OLIVEIRA

927 GILSON ROCHA DE MELLO
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937 LEONE RAPOPORT

940 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR

958 NOELI PEREIRA MAESTER

973 SILVANA BECK DONATO

988 WESLEY DOS SANTOS

989 RONALDO MENDES

990 JOSE ALFREDO ANTUNES PINTO

992 GUILHERME TAVERNEZI RODRIGUES

997 CASSIANA PERVEIEFF

1082 ANDRE FERAUCHE

1087 WALDEMAR DE JESUS VALERIO

1122 MACARIO ANTUNES QUIRINO

1134 JOSELITA DA SILVA SANTOS

1136 KELLY CRISTINA DA TRINDADE

1151 YVONETE VITORIA COELHO LIPPI

1171 ESMERALDA SIMON DA SILVA

1178 JANSEN DE ARAUJO BILIO

1180 LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA

1183 LUCIANA PINHEIRO DE FRANCA

1187 MARIA CONCEICAO  A.L.SILVA

1248 DAISY NUNES DE SOUZA

1304 MARIA AMELIA DAS NEVES

1455 SORAYA KUYUMJIAM DE FREITAS

1456 ANA RITA DA SILVA SANTOS

1484 PAULO FERNANDO ROSA

1496 WILLIAM YOUSSEF SULEIMAN

1521 NELO JOSE FERNANDES

1646 AMYRES LENCIONI JUNIOR

1654 OSMAR ALVES DE MOURA

1673 WASHINGTON STARLING FILHO

1680 SERGIO ANTONIO  T.OLIVEIRA

1685 ELIANA TSCHAEN

1696 CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS

1698 GILBERTO ANTUNES ALVAREZ

1702 ALEXANDRE DIETRICH

1709 KAREM ROCHA CANAES

1720 CHRISTIANE ALVES DA SILVA

1734 EDUARDO NUNES DANTAS

1745 EDENICE COSTA SOUSA

1749 MILENA NETO DE CAMPOS MACHADO

1761 LEONEL LISBOA VALENTIM

1774 SANDRA REGINA DOMINGOS

1806 ALESSANDRA DOS SANTOS

1809 FRANCISCO JOSE SOLTEIRO

1810 FABIANO TELES DE OLIVEIRA

1866 PAULO HENRIQUE DE MORAIS

1889 ANTONIO ADIR GIRAUD

1890 ELIANA PAULINO CUNHA FERNANDES

1892 JOCELY AYRES DE SOUZA MARTINS

1912 MARIA RAIMUNDA DA SILVA

1956 CLOVIS RASTELI JUNIOR

1975 RENE EBE CORDEIRO

2001 EDUARDO FELIX PEREIRA

2058 DANIELA TEIXEIRA MARIANO

2088 LUCINEIA ALVES DA SILVA

2194 RENILDA NASCIMENTO SANTOS

2199 ANA PAULA LEITE BACELAR

2205 EVELIN BEATRIZ GUIDA

2222 LILIAN AMARAL CARVALHO

2230 MARIA CRISTINA PULICE

2231 LIGIA MARIA GON RODRIGUES

2240 EDUARDO OREFICE FERREIRA

2244 ELISABETH DOTTI CONSOLO

2253 ANTONIA MARIA ARTACHO OLIVEIRA

2324 CARLOS ROBERTO DE SOUZA SANTOS

2338 GLALBER SILVINO HORA

2344 MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM

2413 ANA CAROLINA FER NASCIMENTO

2414 CRISTINA APAREC S.FERNANDO

2444 VANESSA MENEZES DOS SANTOS

2445 LUCIANE APARECID O.BARBARO

2485 APARECIDO FERNANDO DA SILVA

2499 ISABEL CRISTINA PRIETO SANTOS

2500 ITAMAR RIBEIRO DOS SANTOS

2508 MARCELLO CASTAGNA DOS SANTOS

2510 ELAINE SILVA SANTOS BRITO

2513 MARIANA DEL CORSO RODRIGUES

2519 FLAVIA GARCIA DA SILVA

2546 DAVID APARECIDO DE ALMEIDA

2585 FLAVIA RODRIGUES FERREIRA

2598 REGIS BATISTA DOS SANTOS

2599 ARTHUR FERREIRA DE CASTRO

2613 NANCI FERREIRA DE SANT ANA

2625 PLINIO DE LIMA AGUIAR

2640 LOANIA CARLA RODRIGUES SILVA

2642 SOLANGE DO AMOR DIVINO SANTOS

2644 MARISA ANJOS DE SOUZA SERENO

2646 MARGARET LEDA DE ARAUJO SOUZA

2649 FABIO LUIS DA SILVA TIBIRICA

2650 ANTONIO HENRIQUES F.ALMEIDA

2656 NUBIA LAFAIETE  P.L.CORREA

2657 MALDE JOSE GONÇALVES MACHADO

2661 CRISTIANE NASCIMENTO CARIDADE

2662 PATRICIA CORDEIRO

2663 EDSON ANTONIO DE SOUZA

2664 JEAN SIMOES DE ALMEIDA

2675 JULIO DE ABREU TRINDADE

2680 EDNA MARCIA DE ANDRADE GALVAO
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2709 JOAO PAULO FERNANDES FILHO

2719 MARIA CARMO GONÇALVES MELO

2725 LEILA REGINA DA COSTA PEREIRA

3000 SAMUEL ARRUDA

3664 MEIRI MOURA FERNANDES CARVALHO

3740 CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA

3780 ROSICLAUDIA LEIT S.TRINDADE

3803 RENATO CORREIA CARDOSO

3924 MARINALVA GOMES LOPES SANTOS

3926 CYNTHIA PAULA RITI DANTAS

4029 VANESSA ARAUJO DANIEL SANTOS

4034 MARILIA SEIDEL ALMEIDA MACEDO

4055 ALINE MANZINI

4061 CLAUDIA SOARES DE CARVALHO

4068 JOCINARA BISPO SANTOS SILVA

4086 CREUZA SANTANA DE SA

4089 FLAVIA MARIA BENEDICTO SANTOS

4091 JOSEMARY OLIVEIRA SANTOS SOUZA

4097 MARCIA ALVES CORDEIRO

4098 RAFAELA COSTA F G.MACEDO

4105 ANA CAROLINA ARRUDA VIEIRA DIAS

4113 DANIELA CRISTIN R.SILVESTRE

4115 EVA AUREA APARECIDA REIS SILVA

4129 LUCIA HELENA ALMEIDA PIMENTEL

4132 MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA

4138 MICHELE OLIVEIR A.SANTOS

4141 RIVALDA BARBOSA ANDRADE SANTOS

4145 SILVANA APARECIDA FRANCISCO

4150 VALERIA PANACE  D.SERVILHEIRA

4154 ADRIANO AGNALDO  S.L.SANTOS

4215 ALESSANDRA DOS SANTOS BUONO

4216 AUDREA ALESSAND D.R.PATRICIO

4231 NIVEA MARIA DA SILVA 

4232 ROSELENE MARIA SABINO

4236 ADRIANA ALVES

4253 DEBORA ANDRADE SILVA MOUZINHO

4254 ELISANGELA LEDO  S.BAPTISTA

4256 GILVANEIDE RODRIGUES DOS 

4259 HELAINE DOS SANTOS LIMA

4266 KARINA ALINE DA SILVA

4267 LUCIANA AUGUSTO FERREIRA

4272 MARIA DE FATIMA COELHO CABRAL

4275 MARIA LUCIA DOS SANTOS

4276 MARIANA DAS GRAC A.OLIVEIRA

4278 MARIZA DIAS DE ANDRADE

4283 RAQUEL CRUZ LISBOA SIMOES

4290 ROSALIA ROSA DE SOUZA

4292 ROSELI DE OLIVEIRA REIS

4297 VALQUIRIA MENDES B.MACIEL

4302 SELMA FELIX PEREIRA

4311 ALLANA GOMES FRANCA ARAUJO

4314 CHRISTIANE MANSERA

4328 MARCIA GOMES DA SILVA DANIEL

4345 MARCIA ANTONIA OLIVEIRA TELES

4346 MARLENE DE OLIVEIRA GALVAO

4347 DENILSON OTERO PEREIRA

4368 VERONICA VIRGILINA SILVA

4377 SOYA LEME DA SILVA

4381 FERNANDA CASQUEIRO SOUZA

4383 PATRICIA APAREC A.MORAES

4395 GRACE KELLI SILVA DA CUNHA 

4466 KELCIA SEIDEL ALMEIDA FRANCA

4473 DANILO PASTORIZ C.SANTOS

4485 ANA MARCELA DE SOUZA

4500 ILMA ALVES DE LIMA

4515 ELZA MARIA ALVES

4601 LUCIANA RODRIGUES R.SILVA

4619 ADRIANA LEAL MESQUITA

4645 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO

4666 ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA

4672 MARLENE RITA DO PRADO LIMA

4673 MARIA ECILENE COSTA DE SOUZA

4675 GISELLE EDUARDA DE SANT ANA

4842 CARLA APARECIDA  G.P.SILVA

4924 CLAUDIA MOREIRA LINO

4971 AUDRIEY COSTA

4980 ROSEMEIRE ARAUJO DIAS

4994 LUCY ELLEN RIMONATO DOS SANTOS

5046 FERNANDO SILVA BARBOSA

5097 TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA

5132 PALOMA MARIA ARAUJO

5161 MAURICIO MIKI BORGES

5165 RICARDO DO ROSARIO GOMES

5168 CLAUDIA SOARES LIMA

5184 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP

5197 SIMONE MARIA VINCOV DE ABREU

5199 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO

5207 ALEXANDRE GONCALVES SILVA

5213 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS

5236 MARCELO DOS SANTOS MARTINS

5238 WAGNER ANDRE DOMINGOS DA ROZ

5254 LUCIANA MAULELL B.ARAUJO

5259 RAIMUNDA OLIVEIRA SANTOS REIS

5292 ALEX SILVA DO NASCIMENTO

5295 NATALI MENEZES OLIVEIRA SANTOS

5333 KATIA LILIANA BOMFIM DE AXIS

5334 FERNANDA CUNHA  F.TEIXEIRA

5335 MARCIA REGINA L L.COSTA
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5370 MICHELLE SANTANA FLORENCIO

5375 ANDERSON LUIS CIRINO

5380 ANGELA MARIA AV NASCIMENTO

5384 SILVIA HELENA PAES RODRIGUES

5390 CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO

5394 NATALI DOMINGOS DA SILVA

5867 TIAGO DOS SANTOS TEIXEIRA

5869 JOSEFA AVANILDE  F.B.ALVARES

5872 MAGNO MARTINS DE SOUZA

5889 MICHELLE ABREU LOPES LIMA

5898 CAROLINA RIBEIRO PRESTES

5966 THIAGO DE JESUS SANTOS

5970 ADILSON NOGUEIRA              

5973 WILTON DE SOUZA AGUIAR

COMUNICADO 57/21 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS

			   WA L D E M A R  C E S A R  R O D R I G U E S  D E 
ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Públicos do Município de Bertioga, em conjunto com REJANE WESTIN DA 
SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas por Lei e,

                               CONSIDERANDO ainda o alto número de inativos e pensionistas 
não recadastrados, PRORROGAMOS ATÉ O DIA 15/10/2021 O PRAZO PARA 
O RECADASTRAMENTO PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

			   Para recadastrar basta acessar nosso site: http://
www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orientações abaixo:
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	 a Após a atualização do sistema, para validação e conclusão do recadastramento, 
será solicitado o envio de declaração de prova de Vida com reconhecimento de firma por 
autenticidade para o email: recadastramento@bertprev.sp.gov.br, conforme orientação 
e modelo disponível no próprio site (http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/
recadastramento/).

			   Outras dúvidas serão esclarecidas através do 
nosso Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: recadastramento@
bertprev.sp.gov.br.

			   Ainda assim, caso necessite atendimento presencial 
você deverá agendar pelos canais de comunicação citados anteriormente.

			   IMPORTANTE: O servidor que comparecer à sede 
da Autarquia                        sem o agendamento, não será atendido.	

			   Por fim, tendo em vista que o recadastramento é 
composto de duas etapas (1ª etapa é a confirmação dos dados online e a 2ª etapa 
a prova de vida), informamos abaixo os segurados que ainda não concluíram a 
totalidade do seu recadastramento.

APOSENTADOS QUE NÃO FIZERAM A PROVA DE VIDA

EDSON FERREIRA DA SILVA

JOAO ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA

LIANE FIGUEIREDO SILVA

MARCELINA PEREIRA LIMA

MARIA DA GLORIA SYDOW MARTINS CITERO

MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA ARANTES

MARIA NAZARE DO NASCIMENTO

PAULO JOSE FERRAZ DE ARRUDA

ROSELI APARECIDA CASEMIRO RAMOS

SELMA PINTO DE CAMPOS

SIDNEA MANCINI

SONIA JACI RODRIGUES SANTANA

VANDILENA CAMINOTTO DE OLIVEIRA

VENICIO RONDINA

VILMA BETARELLO SILVA

ZENAIDE AZEVEDO NEVES

APOSENTADOS QUE NÃO FIZERAM O RECADASTRAMENTO ONLINE

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA CARVALHO

CARLOS GUALBERTO DE BARROS FILHO

CELIA REGINA BARBOSA

EDINALVA FRAGA DE ANDRADE

IARA DA COSTA FONSECA

JADSON MACIEL VILELA

LUIZ WAGNER VENTURA

MARIA GUIOMAR PERETTO

MARIA JOSE DA SILVA

MARIA JULIETA FARAH LANCAS

ROSELI MARIA PERES DOS SANTOS

SUELI TERESINHA FLOR SCALCO

TELMA CELINA STEINER GANSAUSKAS

VALDIRA PEREIRA SEIDEL

VANDERLEI BIZON

APOSENTADOS QUE NÃO FIZERAM A PROVA DE VIDA 
E O RECADASTRAMENTO ONLINE

ALEXANDRE DE MARIA MENDES

ANA TACIA DA CONCEICAO DE ARAUJO

CARLOS AFONSO VIBONATTI HOENEN

CLEIDEMAR APARECIDA FELICIO

DIRCEU PEGAS DA SILVA

ELENICE APARECIDA GIMENEZ HUSHI

ELIANE DE FATIMA FREITAS DA NOBREGA

EVERTON AUGUSTO FARINA WICHER

GLAUCIA VICENTE ARREAZA

GUIOMAR FERNANDES DA SILVA

ITHAMAR MOREIRA DE MELO

JANETE LEONI

JEAN SOUYOLTGIS

JORGE ANTONIO CARUZO

JOSE CARLOS DAS NEVES CARRAMAO

JOSE EORONDES FELIX

JOSE SALOMAO DIB

JULIO MARIUCCI FILHO

KELLY SEIDEL DE ALMEIDA

LEA REIS LOPES

LENY TEREZINHA PINTO VICENTE

LIANE FAERMANN

LOURIVAL DIAS CORDEIRO

LUCIANO DA SILVA GONCALVES

LUCINDA PESTANA GOMES

LUISA HELENA SANTOS DA SILVA

MARCIA GODOY DE SOUSA MARIUCCI

MARIA EVANGELINA DA SILVA SANTOS

MARIA JOSE DOS SANTOS

MARIA NUBIA SANTOS

MARTA MARIA SILVA FERRARI

MAURO ARTHUR HERGERT

NATALIA CHERNOW

ODETE LOUREIRO LUCAS

RAUL EGEAS RODRIGUES JUNIOR

RICARDO SALVADOR BALLOTIM

RODOLFO HORVATH

ROGERIO PEREIRA SOARES

ROSA GARCIA

ROSANA GOMES INACIO

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/recadastramento/
http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/recadastramento/
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TAMARA OGANESOVNA CHERNOW

TARCISIO SOARES BORGES FILHO

TELMA DE OLIVEIRA GODINHO DA SILVA

VALDITE FERNANDES DOS SANTOS

VERA LEITE SANT ANA

VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA SILVA

PENSIONISTAS QUE NÃO FIZERAM A PROVA DE VIDA

ANA CAROLINE DE ALMEIDA MOREIRA

ANA LUCIA ANTUNES DA FONSECA

ANTONIO CARLOS MOREIRA

HENRIQUE VIEIRA DE ARAUJO

NEYDE DE FREITAS

VILMA DE PAULA MODESTO

PENSIONISTAS QUE NÃO FIZERAM A PROVA DE VIDA
 E O RECADASTRAMENTO ONLINE

ALVARO ANDRE

DIEGO ANDRE

DORALICE ALEIXO TEIXEIRA DO NASCIMENTO

EDNA APARECIDA TORRES COSTA

LOURIVAL AGOSTINHO DA SILVA

LUIS FELIPE CAVALCANTI BUENO

MARIA APARECIDA F SILVA E SILVA

MARLENE BIANCARDI DOS SANTOS BARBOSA

RAQUEL BEZERRA CAVALCANTI BUENO

RUBENS AROUCHE AQUINO
							     

Bertioga, 30 de setembro de 2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE DO BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA Nº 59/2021 - BERTPREV

W A L D E M A R  C E S A R 
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA 
SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando 
o que ficou decidido no processo administrativo nº 194/2021 – BERTPREV, tendo como objeto a 
concessão de aposentadoria por tempo de contribuição, e todos os atos devidamente cumpridos 
e observados,

Concedem aposentadoria por tempo de 
contribuição, com proventos integrais, ao Sr. ROBERTO RODRIGUES DA SILVA 
FILHO, servidor público da Prefeitura do Município de Bertioga, registro funcional 
342, auxiliar de escritório, nível 06 JIX, portador da Cédula de Identidade RG e 
CPF insertos em seu respectivo prontuário funcional, fundamentada no artigo 6º 
da Emenda Constitucional 41/03, que corresponde ao artigo 147 da LC 95/13; 

com os direitos e vantagens previstos no artigo 2º, I da LC 79/11; (vencimento 
padrão); artigo 57, I (anuênio) da Lei Municipal 129/95 e artigo 1º da LC 90/12 
(sexta-parte), utilizados para fins de cálculo de proventos,  entrando em vigor a 
partir de 02/10/2021.

Bertioga, 24/09/2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA Nº 60/2021 - BERTPREV

				    WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE 
ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, em especial os artigos 111, VI e 25, § 1º, I e § 2º da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA 
SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando o que ficou 
decidido no processo administrativo nº 193/2021 – BERTPREV, tendo como objeto a concessão 
de aposentadoria por tempo de contribuição e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

			 
Concedem aposentadoria por tempo 

de contribuição, com proventos integrais, baseados em média salarial, à sra. RENATA PONTES 
CORREA,  portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu 
respectivo prontuário funcional, servidora pública da Prefeitura do Município de 
Bertioga, Registro Funcional nº 4668, professora de primeira infância, nível 7 BI, 
fundamentada no artigo  40, §1º, III, “a”; §§3º, 8º e 17, 18, da Constituição Federal 
(redação anterior à EC 103/19), c/c artigo 1º, § 1º da Lei 10.887/04 c/c artigos 28, 
I, §3º, 29 e parágrafos, 31, 32, 80, II da LC 95/13, combinados entre si, com os 
direitos e vantagens previstos nos artigos 2º, I da LC 79/11 (vencimento padrão); 
arts. 56, I e II (gratificação de nível superior + pós-graduação) e 57 (anuênio) da 
Lei Municipal 129/95 e Lei 1299/18 (vencimento dos servidores) utilizados para 
fins de identificação da remuneração de contribuição e utilização no cálculo de 
proventos,  entrando em vigor em 02/10/2021.

Bertioga, 24 de setembro de 2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE     
 Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 19/21 - BERTPREV

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA

Em cumprimento ao art.32, § 1º da Lei Federal nº 13.019/14, faço publicar o 
seguinte EXTRATO DE JUSTIFICATIVA para declarar a dispensa e inexigibilidade 
da realização de Chamamento Público para a celebração de Termo de 
Colaboração com o Instituto CAMPB, visando o recebimento de menores 
aprendizes para formação profissional com aprendizado laborativo, com expertise 
para a prestação de serviços socioeducativos, conforme objeto previsto no plano 
de trabalho do termo de colaboração, objeto do Processo Administrativo nº 
176/21; vigência de 01(um) ano com possibilidade de prorrogação até o limite de 
05(cinco) anos, fundamento art. 30, inc. VI e art. 31 caput ambos da Lei Federal 
13.019/14, valor por menor aprendiz R$ 1.929,49 (Um mil, novecentos e vinte e 
nove reais e quarenta e nove centavos).

Bertioga, 30 de setembro de 2021.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
PRESIDENTE
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Reunião CMDM 04 DE OUTUBRO
Conselho da Mulher Bertioga

A presidente  do Conselho  Municipal dos Direitos da Mulher  de Bertioga, 
CMDM, no uso de suas atribuições convoca todos os membros e interessados 
para participar de sua reunião ordinária que será realizada no próximo dia 04 de 
outubro  de 2021, às 18 horas,  através de sua página no Facebook ou pelo link  
https://streamyard.com/r2kzc287sw

PAUTA:

Abertura 

Leitura das atas das reuniões anteriores

Ofícios enviados e recebidos, articulações, mensagens

Relatos, demandas e propostas dos membros do Conselho 

Relatos,  demandas e propostas dos ouvintes 

Assuntos gerais 

Próxima reunião 08 de novembro de 2021

Encerramento

Elisa Selvo 

Presidente do CMDM

Conselho Municipal Assistência Social - CMAS

RESOLUÇÃO CMAS Nº 23/2021
        

 Dispõe sobre a Renovação de Inscrição às entidades e organizações de 
Assistência Social, bem como dos serviços, programas, projetos e benefícios 
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS do 
Município de Bertioga e dá outras providências.

 
 
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CMAS/Bertioga, 

em reunião ordinária, realizada no dia 06 de abril, em plataforma meet, no uso 
da competência, conferida pela Lei Nacional nº. 8.742/1993 e a Lei Municipal 
nº 201/1996 e, conforme resolução 01/2014 e 06/2021, e considerando a 
deliberação do plenário.

 
Considerando a Resolução nº 04, de abril de 2020, que altera o artigo 13 

da Resolução CNAS nº 14, de 15 de maio de 2014, que define os parâmetros 
nacionais para a inscrição das entidades ou organizações de Assistência Social, 
bem como dos serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais 
nos Conselhos de Assistência Social;

 
Considerando o Decreto Estadual nº 64.881, de 22 de março de 2020, que 

institui o Plano São Paulo e dá providências para o combate da COVID-19.
 
Considerando a Lei 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispõe sobre 

as medidas para enfrentamento da emergência de saúde pública de importância 
internacional decorrente do coronavírus, responsável pelo surto de 2019.

 
CONSIDERANDO a Resolução MDS/CNAS 109/2009, que tipifica os 

Serviços, Programas, Projetos e Benefícios Socioassistenciais;
 
CONSIDERANDO a Resolução CNAS 14/2014, que define os parâmetros 

nacionais para a inscrição das entidades e organizações de assistência social, 
bem como dos serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais 
nos Conselhos de Assistência Social dos Municípios e do Distrito Federal;

 

CONSIDERANDO a Resolução do CMAS 06/2021, que altera o artigo 14 

da Resolução CMAS nº 01, de 18 de março de 2014, que define os parâmetros 
nacionais para a inscrição das entidades ou organizações de Assistência Social, 

bem como dos serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais.
 

RESOLVE:

 

Art.1º- Aprovar a inscrição da Organização da Sociedade Civil para o ano 

de 2021, abaixo conforme definição da Resolução CNAS 14/2014, sendo 
preponderante em Assistência Social, na defesa e garantia de direitos.

 

Instituto Indigo – CNPJ nº 28.019.312/0001-66

 

Art.2º- A inscrição é por tempo indeterminado.

 
Art.3º- Para a manutenção da inscrição da entidade e organização de 

assistência social, ou do serviço, programa, projeto e benefício socioassistencial, 
a entidade ou organização de assistência social, deverá prestar contas 
anualmente atendendo os prazos dispostos no art. 14, da Resolução CMAS/
Bertioga 01/2014, de 18 de março de 2014, e suas alterações.

 
Art. 4º- Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 
Bertioga, 29 de setembro de 2021.

 
Diuver Clay de Oliveira Junior

Presidente do CMAS

CASA DOS CONSELHOS
CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga, 
no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Conselheiros e convida 
a população em geral para participar da reunião ORDINÁRIA mista (online/
presencial), que acontecerá dia 14/10/2021, às 09:30 h. Endereço eletrônico: 
https://meet.google.com/txi-xmps-zqt.

Pauta:
	 Leitura da Ata anterior

	 Balanço Reunião de Rede 

	 Visita às Entidades

	 Campanha Destinação Criança

	 Assuntos Gerais

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião Ordinária a ser realizada no dia 06 de Outubro próximo, às 14 horas, 
na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, 
todos os membros que compõem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA

- Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 

- Apresentação de processos;

- Julgamento do Processo 7236/2005

Bertioga, 28 de setembro de 2021

Manasses Lopes de Sousa
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga
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AETUB

CONVOCAÇÃO CONTUR
 
O presidente do Conselho Municipal de Turismo (CONTUR), no uso de suas 
atribuições, CONVOCA seus respectivos membros e convida a população em 
geral para a reunião ordinária PRESENCIAL, conforme abaixo:
 
Data: 05 de outubro de 2021
Horário de início: 10h
Horário de término: 12h
Local: Associação dos Engenheiros – R. Airton Senna da Silva, 141 

Obrigatório o uso de máscara.
Serão tomadas todas as medidas sanitárias pertinentes.

Pauta:
Aprovação da retificação da ata da última reunião extraordinária
Apresentação diretoria de Turismo
Assuntos Gerais

Ney Carlos da Rocha
Presidente

CONVOCAÇÃO CMPC
 

O presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais (CMPC), no uso de 
suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros e convida a população 
em geral para a reunião ordinária PRESENCIAL, conforme abaixo:
 
Data: 06 de outubro de 2021
 
Horário de início: 10h
Horário de fim: 12h
Local: Associação dos Engenheiros – R. Airton Senna da Silva, 141 

Obrigatório o uso de máscara.
Serão tomadas todas as medidas sanitárias pertinentes.

Pauta:
Apresentação da diretoria de Cultura
Assuntos Gerais
                                                 

Paulo Roberto Maria Velzi
Presidente

REUNIÃO DO CMI

O presidente do Conselho Municipal do Idoso no uso de suas atribuições, convoca seus 
conselheiros para reunião ordinária a se realizar no dia 04 de Outubro de 2021, ás 10 
horas na Casa dos Conselhos, em virtude de cumprir os protocolos de prevenção contra 
o Covid 19 a reunião é exclusiva para conselheiros
Pauta:
- Aprovação da ata da reunião anterior;
-Registro de Entidades no Conselho Municipal do Idoso;
-Assuntos Gerais.   
 

Atenciosamente,
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Walter Olencar Alves
Presidente

SECRETARIA DE TURISMO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
cel.: (13) 99723-1486, neste ato representado por sua Presidente, TATIANA 
BRITO OZEA, publica: 

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA OITAVA LISTA DE ESPERA DO 2°SEM/2021

GUARUJA

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 NYCOLY STHEFANY FERREIRA MATHIAS DOM

SANTOS

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 RAFAELA DE ARAUJO SÃO JUDAS

ATENÇÃO PARA A OITAVA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS 
NO 2° SEMESTRE DE 2021.

GUARUJA

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 NYCOLY STHEFANY FERREIRA MATHIAS DOM

SANTOS

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 RAFAELA DE ARAUJO SÃO JUDAS

 
ATENÇÃO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem à Sede da AETUB, localizada 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, loja 04, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 
99723-1486 é de 30/09/2021 a 06/10/2021. OS CANDIDATOS QUE NÃO COMPARECEM 
NESTAS DATAS SERÃO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.
OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAÇÃO 
DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA 
ASSOCIATIVA 2ºSEM/2021 NO VALOR DE R$ 350,00 (TREZENTOS E CINQUENTA 
REAIS).
APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERÁ 
REALIZAR O CADASTRO DE SÓCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS: 
- RG. 
- CPF. 
- Comprovante de residência no nome do candidato ou responsável e o cep 
atualizado.
Horário de atendimento: 
Segunda à Sexta: 8h30 à 11h:30 e das 13h30 até 16h30. 
Sábado: 8h30 às 11h30.

TATIANA BRITO OZEA
PRESIDENTE – AETUB

ATOS DO SECRETÁRIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
 

COMUNICADO

Data para pagamento : 30.09.2021.

Fonte: 01.110.0000 - Geral

Obedecendo a Lei 8666/93 artigo 5º e as Leis 131/2009 e 12527/11, 
comunicamos a quebra da ordem de pagamento da empresa abaixo:

CIRCUITO LITORAL NORTE SÃO PAULO CNPJ 32.479.496/0001-14; OS 
647/2021 VENCIMENTO 30.09.2021 P.A.8369/2021 NO VALOR DE R$ 
142.000,00, CONSIDERANDO QUE O NÃO PAGAMENTO PREJUDICARIA OS 
RELEVANTES SERVIÇOS PRESTATOS AO MUNICÍPIO EM RELAÇÃO AO TURISMO

30.09.2021

NEY CARLOS DA ROCHA

SECRETÁRIO DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

ERRATA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
RESOLUÇÃO SE nº 001/2021 - CALENDÁRIO ESCOLAR - 2021

CONSIDERANDO as necessidades de adequações na Resolução SE nº 
001/2021 e conforme aprovação do Conselho Municipal de Educação,

RESOLVE: 

1.	 Onde se lê:

•	 18/10/2021 – FP/HP – Formação Pedagógica/Homenagem aos 
Professores;

      Leia-se:
•	 18/10/2021 – L – Letivo;

2.	 Onde se lê:

•	 19/10/2021 – L  - Letivo;

     Leia-se:
•	 19/10/2021 – FP/HP – Formação Pedagógica/Homenagem aos 

Professores;

Bertioga, 29 de setembro de 2021 

Rubens Antônio Mandetta de Sousa
Secretário de Educação

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SE – nº 001/2019

CONVOCAÇÃO nº 011/2021

	 O Secretário de Educação, no uso de suas atribuições, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados a comparecerem na Medicina Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de 
Campos, 408 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para avaliação médica admissional, conforme data 
e horário a seguir:

	 Data: 04/10/2021.
		  Horário: 9h.

I – Professor (a) de Primeira Infância

CLASS. NOME COMPLETO CPF DATA DE 
NASCIMENTO

NOTA 
FINAL

104 LIGIA  CRIISTINA  RIBEIRO 919.322.979-87 08/03/1975 72,5

105 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 199.357.978-80 29/08/1974 72,5

106 DIEGO PEREDO CABRAL 301.283.948-89 15/03/1983 72,5

107 FABIANA ESTÁCIO DE FREITAS DE SOUZA 296.041.188-97 18/05/1982 72,5

108 ISABELA MARIA LEICHTFELD DA SILVA 455.748.778-56 18/09/1996 72,5

109 EVA PATRICIA LESSA 199.265.278-33 08/12/1973 72,5

110 LAIS DE BORBA 092.741.879-71 16/05/1993 72,5

111 ELIZANDRA ALMERINDA ANDRADE SILVA 192.884.498-76 21/01/1974 72,5

	 Data: 04/10/2021.
		  Horário: 10h.

I – Professor (a) de Educação Básica I

CLASS. NOME COMPLETO CPF DATA DE 
NASCIMENTO

NOTA 
FINAL

155 SANDRA MARIA ARAUJO GUIMARAES 289.762.968-18 18/06/1981 65

156 SILVANIA PADOVAN LIMA 043.163.458-00 14/03/1961 65
157 ROSANA GUIMARÃES BARROS 267.338.178-37 06/05/1979 65
158 MAIARA DO CARMO SANTOS 471.189.278-80 23/12/1997 65
159 CRISTINA COSTA SILVA 279.175.788-01 22/08/1979 65
160 LUCIANA OLIVEIRA SANTOS DA SILVA 251.914.948-57 22/12/1974 65

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar 
a convocação para a contratação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial Eletrônico do 
Município de Bertioga, publicada pela Coordenadoria de Folha de Pagamento, que deverá ocorrer 
no prazo máximo de 10 dias, a contar desta data.
	 No ato da contratação, o candidato deverá comparecer munido da documentação 
abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

a)	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos);

b)	 C.P.F.;

c)	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL;

d)	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE);

e)	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE;

f)	      CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS;

g)	 CPF DOS FILHOS;

h)	 CPF DA ESPOSA;

i)	      COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE 
NO ITEM 1.2 DO EDITAL;

j)	     CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS 
CARGOS;

k)	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO;

l)	      PIS/ PASEP;

m)	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA);

n)	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA);

o)	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO;

p)	 CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL (abertura no ato da admissão);

q)	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO 
PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E 
NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 
05 ANOS E NÃO ESTAR RESPONDENDO A PROCESSO RELATIVO AO EXERCÍCIO 
DA PROFISSÃO;

(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA);

r)	 DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO, COM ACUMULO DE EMPREGO OU 
FUNÇÃO PÚBLICA;

s)	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA;

t)	     OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA 
DE EXONERAÇÃO; 

u)	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E 
ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU 
A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE;

	 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva 
vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, quando houver.
	 Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o 
candidato deverá comparecer à Diretoria de Recursos Humanos para desistência da contratação.
	 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-
se o presente edital, o qual ficará afixado no Quadro Geral de aviso do Paço Municipal na 
forma do Decreto nº 004/1993, em 29 de setembro de 2021, e será publicado no Boletim Oficial 
Eletrônico do Município de Bertioga.

Bertioga, 29 de setembro de 2021.
RUBENS ANTÔNIO MANDETTA DE SOUZA

Secretário Municipal de Educação
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

24/09/2021 À 30/09/2021

ARQUIVE-SE. Processos: 10738/15 CAB. 10334/00 MARCELO PEREIRA 
DOS SANTOS; 7230/21 ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO 
LOURENÇO; 1923/21 ANTONIO BELLIENI DE SOUZA; 1925/21 ANTONIO 
BELLIENI DE SOUZA; 1920/21 ANTONIO BELLIENI DE SOUZA; 1924/21 
ANTONIO BELLIENI DE SOUZA; 9642/11 BARBARA CAROLINE MAXIMO 
DO NASCIMENTO; 8297/21 SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO; 8076/05 JENILDA 
MENEZES DA SILVA.

EXPEÇA-SE A 2ª VIA DE CARTA DE HABITAÇÃO, QUITADO OS EMOLUMENTOS 
EM 30 DIAS. Processos: 1258/18 CAB. 70089/92 MARCIO EDUARDO 
LUPINACCI; 21133/97 MARIA BRAZILINA MEDEIROS; 3918/2017 CAB. 
50553/1990 CLAUDIA MARIA MELO DE CICCO.

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO, QUITADO OS EMOLUMENTOS E 
ISS EM 30 DIAS. Processos: 761/19 CAB. 3255/15 SEVERINA JANUARIA 
MUNIZ; 6160/19 JEFERSON LUIZ NASCIMENTO JANUARIO; 10492/20 CAB. 
4321/16 ANTONIO CARLOS DA COSTA; 230/21 CAB. 52762/88 LUIZ ALBERTO 
ANTUNES; 8795/19 CAB. 61452/92 RIO SANTOS EMPREENDIMENTOS LTDA; 
7703/20 VAGNER CARVALHO DA GAMA; 4068/20 SEKI INCORPORADORA DE 
EMPREENDIMENTOS; 4613/19JUDITE MARIA DOS SANTOS.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO. Processos: 
3694/21 RUBENS LUIZ REGA.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO, PRORROGUE-
SE POR 30 DIAS O PRAZO PARA CUMPRIR INTIMAÇÃO, APENAS PARA 
REGULARIZAR A DOCUMENTAÇÃO. Processos: 6154/21 CAB. 53102/88 
RENATO DA SILVA ROMERO; 3119/10 CAB. 3443/02 PEDRO VIEIRA 
VILASBOAS; 10589/20 CAB. 50663/81 AUTO DE INFRAÇÃO  (MOACIR DE 
ALMEIDA XAVIER); 2105/2021 CAB. 3410/2020 THIAGO COSTA ALMEIDA 
PEREIRA; 8433/2017 GILDINEI SANTOS DE OLIVEIRA.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO, PRORROGUE-
SE POR 60 DIAS O PRAZO PARA CUMPRIR INTIMAÇÃO, APENAS PARA 
REGULARIZAR A DOCUMENTAÇÃO, QUANTO A SOLICITAÇÃO DA DIAE 
30750. Processos: 7111/2021 AUTO DE INFRAÇÃO (ESPOLIO MARIA 
GUILHERMINA JOANNA PETERMANN). 

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:
DIAE 31003 FORTE ADMINISTRADORA DE BENS LTDA OU A QUEM DE 
DIREITO, Local da Ocorrência: HANGA ROA I, unidade 163 .
DIAE 31004 ALVARO FILOCREAO BOTELHO DA CUNHA OU A QUEM DE 
DIREITO, Local da Ocorrência: HANGA ROA I, unidade 209 .

DOUGLAS ORTIZ BLUHU
SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DA APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO DE 16 A 30.09.2021.
REGULARIZAÇÃO

Processo n.ºs: em 3125/17-MARLON FELICIO FREIRE, 

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:, em 16.09.21- 2287/21 E 2290/21- ILIDIO LICO CONSTR. E INCORPOR. 
LTDA., EM 17.09.21-2292/21-ILIDIO LICO CONSTR. E INCORP. LTDA., 2387/01-
3487/21- ROSELI TORRES COSTA MARTINS, em 22.09.21 -  2291/21-ILIDIO LICO 
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA, 2742/21-ILIDIO LICO CONSTRUTORA 
E INCORPORADORA LTDA, em 28.09.21 – 10122/20-MARIANA MIQUILIN PIRCHIO, 

UNIFICAÇÃO DE LOTES:
Processo n.ºs: em 27.09.21 – 52380/91-3405/21-CONSTRUTORA E INCORPORADORA 

CRISTAL DA PRAIA LTDA ME, 

COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs: em 16.09.21- 50004/87-10392/19-RAIMUNDO ALMEIDA RAPOSO, em 17.09.21 – 
8243/21-MARIA CRISTINA JIMENEZ PELLEGRIN, 7067/09-1260/18-FERNANDA PISTORI CORREA 
HAMA, EM 20.09.21- 3612/21-THIAGO FRANCISCO DE OLIVEIRA, 52928/89-6994/20-3016/21-DENAVAN 
ADM DE BENS MOVEIS E IMOVEIS LTDA., 4909/19-NILTON MORALES HERNANDES, 
53146/87-11645/15-ANTONIO SOUZA PINTO, 10256/19-CICERO CARLOS DA SILVA, em 
22.09.21 – 1726/19-RAFAEL UYVARY NHOQUI, 8095/16-ANTONIO SCOMPARIN(Pet.nº 3615/21), 
5943/94-6474/19-ANDRÉ YASSUOYAMAMOTO E OUTRA,  8548/21-CONDOMINIO EDIFICIO FAROL 
DAS PRAIAS, EM 29.09.21- 51235/84-5531/20- RENATO KUHN, 

SIM COMO REQUER: 
Processo n.ºs: em16.09.21- 5679/18-HAMILTON CARRARO JUNIOR - Sim como requer quanto 
a baixa de inscrição municipal. PROCESSO FISICO N.5679/18 DE INSCRIÇÃO PROFISSIONAL, 
PROCESSO DE BAIXA DIGITAL N.457/21 COM MEMORANDO N. 87/21 DE VOLTA À CIRCULAÇÃO 
DO PROCESSO FISICO PARA EFETIVAÇÃO DA BAIXA. Segue à SEFT para finalização. EM 17.09.21- 
2406/20- RICARDO ARA CEBOLLADA, EM 21.09.21 – 818/02-LEVI BARBOSA – sim como requer quanto 
à petição 3302/21, expeça-se a 2ª via de alvará, EM 24.09.21- 5760/17-VICENTE SEMINARI FILHO, 
baixa de inscrição profissional; 3169/04-9781/18-BALI EMPREENDIMENTO IMOBILIÁRIO LTDA – sim 
como requer na petição nº 2729/21 baixa de responsabilidade técnica e petição nº 2730/21 assunção 
de responsabilidade técnica., 

ARQUIVE-SE:
Processo n.ºs: em 16.09.21- 4426/94-GETULIO MENDONÇA TEIXEIRA, EM 17.09.21- 2019/14-TACIANO 
GOULART C. LEITE, 8559/01-JOSE ANTONIO MAGRI, 8584/15- SEBASTIANA NITA GOMES DE 
SOUZA, 7979/08-9438/14-RONALDO FOSCHINI, 51581/86-6233/19-CASA VELHA ADM. E PART. LTDA., 
em 20.09.21- 8006/21-JOSE ROBERTO ANDROCIOLI, 4326/20-CMPV ADM E NEGOCIOS LTDA., 
1784/15-RDF CONSTR. E REFORMAS DE PROJ. E OBRAS LTDA.-ME, em 20.09.21 – 3782/20-PRAIAS 
PAULISTAS S/A, em 22.09.21 – 4657/04-DIONÉSIO ANTONIO DA COSTA, 9358/15-DIONÉSIO 
ANTONIO DA COSTA, em 23.09.21- 6869/12-EZEQUIEL DIAS LOBO, 9222/15-HIRONORI 
ASANO, 5782/99-MARCIA MITSUKO SINO, 51329/85- 5580/20-CND. EDIF. MONTEGO BAY, EM 
24.09.21-4214/07-CARLOS EDUARDO DOS SANTOS, 22562/97-HENRIQUE JOSE SILVA RODRIGUES, 
20741/97-JOSE A. FURTADO LEITE E OUTROS, 818/02- LEVI BARBOSA, em 24.09.21 – 1913/00-
7593/14-VIA ARBORETTO RESIDENZIALE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES SPE LTDA, 
50169/91-3334/21-DANIEL JOSE TEIXEIRA, 50028/82-JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, 
2430/94-5442/17-ANA MARIA ROSITO OLIANI, 3830/99-7412/21-FUMICO IWAZAWA, em 27.09.21- 
836/07-PEDRO LIPI, 7926/80-JOÃO GOMES RAMOS, em 28.09.21 – 5728/07-6266/08-MANSUR JOSÉ 
ABBRÃO, EM 29.09.21- 8237/15-RITA KARINA FONTOLAN, 

INDEFERIDO
Processo n.ºs:em 22.09.21 - 3014/21- COOPERATIVA HABITACIONAL AVANTE, 
828/94-2058/21-CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTAL DA PRAIA LTDA ME 
(PETIÇÃO Nº 2624/21),

REVOGO DESPACHO
Processo n.ºs:em 21.09.21- 2287/21- ILIDIO LICO CONSTR. E INCORP. LTDA. – REVOGAÇÃO 
DE APROVAÇÃO EXADA EM 16.09.21 POR EQUIVOCO NA ANEXAÇÃO DE PLANTAS QUE 
PERTENCEIAM A OUTRO PROCESSO QUAL SEJA O DE N.2742/21, cancelando a guia respectiva.

ALVARA AVULSO 
Processo n.º em 2103/93-4844/19-CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTAL DA PRAIA LTDA-ME,

OUTROS
Processo nº em 27.09.21 – 3787/01-11484/15-JOEL RIBEIRO DE CAMPOS- retifique-se a licença 
445/21 conforme correções realizadas na planta, 2427/20-CELSO ROMANEZI - cancele-se o processo 
conforme solicitado na petição 3485/21., 2230/20-MARTA TAVARES DA SILVEIRA – retifique-se a licença 
de desmembramento nº 161/20 conforme exposto as folhas 101 e 106 do processo nº 2716/20.,

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
DIINS

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 24 A 30 DE SETEMBRO DE 2021

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
 Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. 
CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.
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AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Serviços 
para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do processo (se for o 
caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá acarretar 
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação de sanções 
administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA – PRAZO 30 dias:

TCA n.º 523/21 – Memorando 453/21-SETRS/SM – SECRETARIA DE SERVIÇOS 
URBANOS;

TCA n.º 526/21 – PA 02247/18 (cab. 50531/86) – JOSÉ ROBERTO DE OLIVEIRA;

TCA n.º 527/21 – PA 02106/21 (cab. 04539/06) – LUCIANA PINHEIRO DA 
FONSECA FERRAZ;

TCA n.º 528/21 – PA 03621/21 (cab. 01147/05) – CARLOS HENRIQUE LEAL;

TCA n.º 529/21 – PA 06304/18 (cab. 05758/01) – LUCIENE CORREA SALES 
MACHADO;

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA e GUIA de Taxas Ambientais 
e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 524/21 – PA 05634/21 (cab. 06219/11) – PENTAGONO PARTICIPACOES 
LTDA.;

TCA n.º 525/21 – PA 09903/19 – JORGE FUKUNARI;

TCA n.º 530/21 – PA 06621/17 (cab. 04155/17) – VANESSA SASSIN COTAIT – 
DIA 5859/17;

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental: 

PA 06531/21 – GERALDO FURTADO LEITE;

PA 558-21-BER-SMA – C.A.P. BRASIL COMERCIAL ADM. PATRIMONIAL LTDA;

PA 565-21-BER-SMA – AG & FILHOS EMPREENDIMENTOS LTDA;

PA 566-21-BER-SMA – MARIA CANDIDA FARIA VARANDA RIZZO;

PA 567-21-BER-SMA – ALIOMAR DA SILVA BORGES;

PA 573-21-BER-SMA – EDNALDO FRANCISCO COSTA DOS SANTOS;

PA 577-21-BER-SMA – EDISON FERNANDO DA SILVA;

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode ser encaminhada 
em cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em 
formato PDF, por meio eletrônico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com – Processos:

1.	 Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 

PA 08142/17 – JOSÉ MACCIO ANDRADE COSTA;

PA 10551/20 – FABIO NUNES DE OLIVEIRA;

PA 01542/21 – CAIO ARRUDA SIQUEIRA;

PA 07192/20 – MAURÍCIO PEREIRA IGNÁCIO;

PA 04298/20 – JULIANO CHAVES DE ARAÚJO;

PA 02232/21 – TANIA MARIA PEREIRA NAVAJAS;

PA 01279/21 – LUIS EDUARDO NEVES;

PA 02992/21 – FLORENTINO FERNANDES DA ROCHA;

PA 02249/19 (cab. 03067/07) – LAÉRCIO PEREIRA DE LIMA;

PA 00826/21 (cab. 06920/20) – ROBERTO QUEIROZ FELISALE;

PA 01241/20 (cab. 09607/19) – FERNANDA MARMÉ RODRIGUES;

PA 03923/21 – FERNANDO HERRERO;

2.	 Apresentar Plano de Gerenciamento de Resíduos da Construção Civil com 
a devida anotação de responsabilidade técnica ART/RRT (Lei Municipal 
1.292/18). 

PA 01776/21 (cab. 50759/85) – KAMADA INC. E CONSTRUTORA LTDA (para cada 
lote, inclusive demolição);

3.	 Solucionar pendências no Plano de Gerenciamento de Resíduos da Cons-
trução Civil apresentado (Lei Municipal 1.292/18).

PA 09687/20 – ALEXANDRE FERREIRA TELES;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data da 
publicação.

PA 10169/17 (cab. 03271/02) – LEONISE SCHUMANN: apresentar o TCA n.º 098/20 
devidamente assinado conforme despacho à fl. 219.

COMUNIQUE-SE - licenciamento/regularização pela CETESB - PRAZO: 60 
(sessenta) dias:

O licenciamento/regularização deverá ser realizado pela Agência Ambiental CETESB-Cubatão. 
Para tanto, o requerente fica autorizado a desentranhar documentos necessários referentes 
ao licenciamento. Após o licenciamento concluído pelo órgão estadual, solicita-se apresentar 
cópia dos documentos autorizatórios para instrução do Processo.

PA 04783/18 (cab. 07298/11) – ANTONIO FERNANDES RIBEIRO;

PA 04784/18 (cab. 01728/12) – LUIZ CARLOS FERNANDES RIBEIRO;

DEFERIDO o pedido.
PA 05909/18 (cab. 03312/13) – MARIA FERNANDA DE SOUZA MENDES MORAES: 
prorrogação de prazo por 60 (sessenta) dias a contar da data da publicação. 

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

ATOS DO SECRETÁRIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
 

COMUNICADO

Data para pagamento: A partir de 29/09/2021.

Fonte: 05.312.0300 – Recursos para Combate ao Coronavírus.

Em obediência a Lei 8666/93, artigo 5º e as Leis 131/2009 e 12527/11, 
comunicamos a quebra da ordem cronológica de pagamento a saber:

- Empresa “Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde”, CNPJ nº 11.344.038/0014-
12, Nota Fiscal 63 (período Julho/2021) do P.A. 10497/2020, valor de R$ 
898.776,52 (Oitocentos e noventa e oito mil, setecentos e setenta e seis reais e 
cinquenta centavos), considerando que o não pagamento poderia interromper a 
continuidade dos serviços, essenciais à população. 

Em 29/09/2021,

Janice da Silva Santos
Secretária de Saúde

mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

SECRETARIA DE
SERVIÇOS URBANOS

EDITAL Nº. 015/2021 - DICEM
(CONVOCAÇÃO)

CONVOCAMOS OS REQUERENTES ABAIXO RELACIONADOS À COMPARECEREM NA 
ADMINISTRAÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL, LOCALIZADO NA RUA JORGE FERREIRA, 
S/ Nº. - CENTRO - BERTIOGA/SP - FONES: 013-3317-4287 / 013-99754-9740), NO PRAZO 
MÁXIMO DE 30 (TRINTA) DIAS CORRIDOS, PARA TRATAR DE ASSUNTO DE SEU INTERESSE, 
REFERENTES AOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS ABAIXO RELACIONADOS, SOB RISCO 
DE CANCELAMENTO DE CONCESSÃO. 

PROC.: ANO: REQUERENTE:

9190 2020 MARIA NILZA DOS SANTOS

9642 2020 ADIZIO DO CARMO ROCHA

0315 2011 JESEBEL SIQUEIRA SILVEIRA

0291 2020 RONALDO CARLOS DA SILVA

7904 2019 ADÃO GERALDO MENOSSI

4187 2006 LEONARDO PENHA MOREIRA

5573 2020 LEONARIA FERREIRA

4036 2005 MILENE MIKI DE LIMA PURITTA

0909 2011 ANA MARIA RIBEIRO DOS SANTOS RIGHI

1182 2011 MARIA DA CONCEIÇÃO MARINHO LOPES PEREIRA

1792 2010 DIANA PRUDENTE DOS SANTOS

9896 2010 MARINA COSMO SOUZA

4534 2005 CACILDA ARANTES ARRUDA

7036 2011 MARCIO AUGUSTO ROCHA

ESTA CONVOCAÇÃO É AMPARADA PELO ARTIGO Nº. 14 E SEUS PARÁGRAFOS, 
PREVISTOS NA LEI Nº. 716/2006, REGULAMENTADA PELO DECRETO Nº. 1160/206.

Marco Silva Sant´Anna.
Chefe de Divisão de Cemitério.

CONVOCAÇÃO

O André Rogerio de Santana presidente da Comissão Especial de 
Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU convoca os membros (lista 
dos membros abaixo) para reunião ordinária no formato virtual, no dia 08 de 
outubro de 2021 às 10h30min, conforme pauta descrita abaixo:

- Processos: 6531/2021; 3432/2021; 4033/2021.

Membros da CERPU
Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana
Daniela Teixeira Mariano

José Paulo Casolaro

Mara Lúcia Lara Fernandes
Marcelo da Cruz Nehme

Regiane de Lourdes Toledo Machado
Silvana Steinwacher Cunha

Solange Ferreira Duarte

André Rogerio de Santana 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano

Atos da Diretoria de Abastecimento e Comercio 

PA 4306/09 – Petição 2255/21 – Danielle Guimarães de Melo A. Mauricio – 
Deferido transferência de permissionário;
PA 13903/96 – Petição 2531/21 – Onélia Rodrigues – Deferido cancelamento 
de preposto;
PA 8066/09 – Petição 3001/21 – Francisco Fernando de Souza – Deferido 
preposto no período de 04/10/21 a 19/11/21;
PA 6882/02 – Petição 3271/21 – Sebastião Joaquim dos Santos – Indeferido 
alteração de ponto e preposto;
Comparecer na Diretoria de Abastecimento e Comercio, no prazo de até 

30(trinta) dias, a contar da data da publicação.

Cezar Camporezi Jorge

Registro 5644 

Diretor de Abastecimento e Comercio

Atos da Diretoria de Abastecimento e Comercio 

PA 07.627/19 – Petição 3186/21 – Danielle Pimentel dos Santos – Revogado 
cancelamento; PA 04.828/21 – Gleidiane Souza Carneiro Luz – Deferido; PA 
05.738/16 – Petição 2845/21 – Dulcineia Dantas de Souza, Deferido cancelamento 
de preposto; PA 05.038/21 – Maria Vera L. C. Chiarelli – Deferido transferência 
de permissionário; PA 01.2588/96 – Dayane Caroline da Silva Costa – Deferido 
transferência de permissionário; PA 02.189/15 – Petição 3313/21 – Wilson Reynaldo 
– Deferido transferência de permissionário; PA 00.819/06 – Petição 123/21 – Carlos 
Mendes Martins  - Indeferido revalidação da licença;  PA 07.367/21 – Ricardo José 
Guimarães – Indeferido; PA 09.753/19 – Alessandra R. P. de Oliveira Batista – 
Indeferido;PA 07.386/21 – Pedro Martins Doro – Indeferido;PA 08.045/21 – Graciete 
Lima de Oliveira – Indeferido;
PA 09.186/0 – Gilson Mendes de Oliveira – Indeferido;PA 08.827/20 – Luana Bezerra 
Dantas – Indeferido;PA 08.606/20 – Ariana Gomes dos Santos – Indeferido;PA 
08.158/20 – Anita Batista dos Santos – Indeferido;PA 02.124/21 – Tayssa Rosendo Alves 
da Silva - Indeferido;PA 09.875/20 – Getro Lima Souza – Indeferido;PA 4196/21 – Pedro 
Bonifazio – Indeferido;PA 4195/21 – Wellington Rossini dos Santos – Indeferido;PA 
6586/21 – Joilson Pedro da Silva – Indeferido;PA 7386/20 – Rosemiro Alves dos Santos 
– Indeferido;PA 2726/15 – Petição 541/21 – Driely de Andrade Santos – Indeferido 
revalidação da licença; PA 5493/14 – Petição 1215/21 – Eliseu Alves de Lima – 
Indeferido revalidação da licença; PA 10335/20 – Marilene Bastos Couto Polonhezi 
– Indeferido; PA 6392/20 – Petição 3884/20 – Arturo Clauiano Neto – Indeferido;
PA 10110/20 – Tangueriane Marcondes Vicente – Indeferido; PA 3156/06 – Petição 
3892/20 – Esdras Vicente da Silva – Indeferido revalidação da licença; PA 4482/21 – 
Josiane Maria Caldas – Indeferido;  

Comparecer na Diretoria de Abastecimento e Comercio, no prazo de até 
30(trinta) dias, a contar da data da publicação.

Cezar Camporezi Jorge
Registro 5644 

Diretor de Abastecimento e Comercio
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DIRETORIA DE ABASTECIMENTO e COMERCIO

	 Abaixo segue relação de licenças à título precário de comerciante ambulantes 
REVALIDADAS . 

Nº Licença Nº Licença Nº Licença Nº Licença
0-037 1-359 1-857 5-077
0-039 1-460 1-887 5-086
0-040 1-472 1-891 5-120
0-055 1-490 1-897 5-126
0-078 1-495 1-967 7-038
0-095 1-569 1-973 7-041
1-044 1-575 1-983 7-048
1-069 1-585 2-046 7-071
1-089 1-724 2-087 7-073
1-100 1-752 2-121 7-083
1-129 1-770 2-132 7-088
1-174 1-779 5-019 7-091
1-210 1-806 5-033 7-095
1-226 1-809 5-064 7-027
1-240 1-850 5-070 7-031

Comparecer na Diretoria de Abastecimento e Comercio, no prazo de até 
30(trinta) dias, a contar da data da publicação.

Cezar Camporezi Jorge
Registro 5644

Diretor de Abastecimento e Comercio

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO e COMERCIO

	 Abaixo segue relação de licenças à título precário de comerciante ambulantes que NÃO 
foram revalidadas. Prazo de 30 (trinta) dias corridos para tomar ciência e/ou apresentar recurso. 

Nº Licença Nº Licença Nº Licença
1-086 1-324 2-031
1-098 1-559 5-093
1-133 1-562 5-100
1-155 1-720 7-044
1-209 1-773 7-045
1-245 1-925

OBS: Em decorrência do CANCELAMENTO das licenças acima, 
solicitamos a RETIRADA IMEDIATA do equipamento, sob pena de os 

mesmos serem recolhidos ao depósito Municipal. 
Cezar Camporezi Jorge

Registro 5644 
Diretor de Abastecimento e Comercio

CONVOCAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS 
 SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o candidato relacionado abaixo, selecionado 
através de Processo Seletivo para estagiários da SO, à comparecerem dos 
dias 05 e 06 de outubro de 2021, no horário das 9h às 15h :

                   NOME                                               CURSO
FABRÍCIO ALVES DA SILVA SOUZA                       Arquitetura
NAYARA NATHANYA PRIMO DE LIMA                Engenharia Civil

	 Os candidatos deverão comparecer à Sala de Atendimento do 
Recursos Humanos munidos dos documentos originais e Xerox abaixo 
relacionados e para assinatura dos documentos pertinentes a admissão. 
Os candidatos que não comparecerem no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

	 CÉDULA DE IDENTIDADE

	 C.P.F.
	 TÍTULO DE ELEITOR 
	 CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (ÁGUA, LUZ, 

TELEFONE FIXO)
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 CARTEIRA DA OAB (estagiários PROC)
	 ATESTADO SAUDE OCUPACIONAL (ASO – conforme memo 

128/20 DRH) (prefeitura)
	 COPIA DA APÓLICE DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES PESSOAIS 

(PREFEITURA)
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER – Ag Bertioga 

(formulário PREFEITURA)
	 DECLARAÇÃO DA FACULDADE DE QUE ESTÁ CURSANDO 

04° OU 05° ANO (CONSTANDO O ANO QUE ESTÁ CURSANDO, 
RESPONSÁVEL DA INSTITUIÇÃO PELA ASSINATURA DO TERMO 
DE ESTÁGIO, DATA PREVISTA PARA O TÉRMINO DO CURSO)

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS 
JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 
ANOS DE IDADE

	 MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO.

              Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à Diretoria de 
Recursos Humanos para desistência da contratação.
	    E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se a presente convocação. 

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos

CONVOCAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS MEIO AMBIENTE 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo, 
selecionados através de Processo Seletivo para estagiários da SM, realizado 
pelo Processo Administrativo nº 1391/2021-2, à comparecerem dos dias 
07 de outubro de 2021, no horário das 9h às 15h :

NOME COMPLETO

NADIA FOLMANN DE PAULA
	
Os candidatos deverão comparecer à Sala de Atendimento do Recursos 
Humanos munidos dos documentos originais e Xerox abaixo relacionados 
e para assinatura dos documentos pertinentes as admissões. Os candidatos 
que não comparecerem no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, 
convocando-se o subsequente da ordem de classificação, quando houver.

	 CÉDULA DE IDENTIDADE

	 C.P.F.
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	 TÍTULO DE ELEITOR 
	 CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (ÁGUA, LUZ, 

TELEFONE FIXO)
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 CARTEIRA DA OAB (estagiários PROC)
	 ATESTADO SAUDE OCUPACIONAL (ASO – conforme memo 

128/20 DRH) (prefeitura)
	 COPIA DA APÓLICE DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES PESSOAIS 

(PREFEITURA)
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER –Ag Bertioga 

(formulário PREFEITURA)
	 DECLARAÇÃO DA FACULDADE DE QUE ESTÁ CURSANDO 04° 

OU 05° ANO (CONSTANDO O ANO QUE ESTÁ CURSANDO, 
RESPONSÁVEL DA INSTITUIÇÃO PELA ASSINATURA DO TERMO 
DE ESTÁGIO, DATA PREVISTA PARA O TÉRMINO DO CURSO)

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS 
JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 
ANOS DE IDADE

	 MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO.

              Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à Diretoria de 
Recursos Humanos para desistência da contratação.
	    E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se a presente convocação. 

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2019 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA os(as) candidatos (as) abaixo relacionados, 
à comparecerem à Sala de Atendimento do Recursos Humanos, situada a Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 04 
de outubro de 2021, conforme horário abaixo:

I – Professor (a) de Educação Básica I

NOME COMPLETO DATA HORARIO  

MARIA LUCIANA DANTAS DE MENEZES 04/10/2021 09:30h

MAGNO CELESTINO DA SILVA 04/10/2021 10:00h

I – Professor (a) de Primeira Infância

NOME COMPLETO DATA HORARIO  

EDES CRISTINA EVANGELISTA DE ALMEIDA 04/10/2021 10:30h

EDILAINE MICHELE LOURENÇO SANTOS 04/10/2021 11:00h

YSABEL SÁ VIEIRA 04/10/2021 11:30h

DAIANE SOARES COSTA LEAL 04/10/2021 13:30h

MARCIA PEREIRA PINTO 04/10/2021 14:00h

JOELMA OLIVEIRA SANTOS 04/10/2021 14:30h

ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES 04/10/2021 15:00h

	 Deverão comparecer ENCONTRANDO-SE APTOS para 
entregar os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MÉDICO DO 
TRABALHO, os originais e Xerox da documentação abaixo relacionada 
(em via original e cópia legível) e para assinatura dos documentos 

pertinentes as admissões e entrega da carteira de trabalho para registro. 
Os (As) candidatos (as) que não comparecerem no prazo acima designado 
perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de 
classificação, quando houver.

	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 
anos)

	 ASO (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL)
	 C.P.F.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF DO CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM 

CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO 
EDITAL

	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS 
CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU 
CASAMENTO

	 PIS/ PASEP
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE 

ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER – AG Bertioga 

(abertura no ato da admissão)
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E 
NÃO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E 
NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA 
E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS E NÃO ESTAR 
RESPONDENDO A PROCESSO RELATIVO AO EXERCÍCIO 
DA PROFISSÃO.
(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

	 DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO, COM 
ACUMULO DE EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA;

	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO 
IMPOSTO DE RENDA

	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU 
A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

	 ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO CAPÍTULO 
VIII, HABILITAÇÃO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O 
EXERCÍCIO DAS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO;

	 MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O 
NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA 
SIDO ALTERADO

	 CARTEIRA DE TRABALHO 

              Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à Diretoria de 
Recursos Humanos para desistência da contratação.
	    E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital. 

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos
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ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZAÇAO TRIBUTARIA
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 24/09/2021

 A 30/09/2021 - LAUDA 36/2021

 ALVARA DE FUNCIONAMENTO – DEFERIDO

8382/21 – ASSOCIACAO DOS MORADORES DAS CHACARAS MOGIANAS EM BORACEIA 
– ACMB
8486/21 – CONDOMINIO EDIFICIO TULUM
8488/21 – GICEMA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
8492/21 – ROSELI SALES DE OLIVEIRA 
8578/21 – JBK PIZZARIA E RESTAURANTE LTDA 
8683/21 – MLT INFORMATICA LTDA 
8775/21 – BRUNA BARTOLOMEI MOSTAFE

Observação: O alvará estará disponível a partir do 5º dia útil da publicação, a ser retirado 
na Sala do Contribuinte ou pelo site oficial da prefeitura.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO – INDEFERIDO

8122/21 – VANGELIS THEODOSIO BRUNELI – INDEFERIDO O PEDIDO DE ALVARA, POIS 
NÃO POSSUI LICENCA DE AMBULANTE 
8580/21 – MARCOS DANILO CAVALCANTE PRADO – INDEFERIDO O PEDIDO DE ALVARA, 
POIS O LOCAL NÃO PERMITE QUE A ATIVIDADE SEJA REGULARIZADA 
8643/21 – AME ECOMM COMERCIO ELETRONICO LTDA – INDEFERIDO O PEDIDO DE ALVARA, 
POIS NÃO POSSUI LAUDO DA CONSTRUCAO 

BAIXA INSCRIÇÃO MUNICIPAL – DEFERIDO
4080/20 – AGUA VIVA PRODUTOS PARA TRATAMENTO DE AGUA E MANUTENCAO LTDA ME 

ALTERAÇÃO, CORREÇÃO E INCLUSÃO DE CADASTRO – DEFERIDO

2408/17 – ROSIANE LUZ SANTOS 
2914/21 – RIVA DO NORTE SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 
5034/04 – MARIA APARECIDA DUARTE SILVA – ANTENAS
8682/21 – CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES ARAUJO & FERREIRA LTDA – ME 
10944/13 – JOSEFA PEREIRA DE SOUZA – ME 

ITBI:

8316/21 – PEDRO BORGES MATIAS SILVA - RETIRAR GUIA DE ITBI PARA PAGAMENTO NA 
SALA DO CONTRIBUINTE
8525/21 – VILMA APARECIDA DOS SANTOS DURAN - RETIRAR GUIA DE ITBI PARA 
PAGAMENTO NA SALA DO CONTRIBUINTE

CIÊNCIA AO CONTRIBUINTE:

3782/19 – ANTONIO CARLOS RIBEIRO DA SILVA JUNIOR – AUTORIZADO O 
CANCELAMENTO DA ID GUIA 4745478
7946/19 – PORAO CHOPP DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS EIRELI – INDEFERIDO O PEDIDO 
DE CANCELAMENTO DE DEBITOS POR SE TRATAR DE TAXAS E NÃO ISS  

NICHOLAJ PSCHETZ
Diretor do Departamento de Finanças

Secretaria de Administração e Finanças
Departamento de Recursos Humanos

Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho

Convocação n° 18/2021

Vimos por meio deste CONVOCAR os servidores abaixo relacionados a comparecerem à 
Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, situada na Rua Luiz Pereira de Campos, 
nº 408, Centro, para avaliação pelo Médico do Trabalho no dia 15/10/2021.

FUNCIONÁRIO REG. PROCESSO HORÁRIO

JANE BARBOSA AMORIM  0087 PERÍCIA SINGULAR 13H00

KALED ALI EL MALAT 0171 5789/2017 13H12

EDSON FARIA 0547 PERÍCIA SINGULAR 13H24

ANA CONCEIÇÃO SANTOS BORGES DOS SANTOS 0702 8319/2015 13H36

PATRÍCIA ESTELA CAETANO DA SILVA 0966 9633/2019 13H48

SELMA APARECIDA GOMES 1721 0523/2016 14H00

MARIA TERESA COUCEIRO 1932 PERÍCIA SINGULAR 14H12

HELEN PEREIRA QUINTELA 1944 PERÍCIA SINGULAR 14H24

RONEY DIAS CORDEIRO 1954 3933/2020 14H36

CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS 1896 5925/2018 14H48

MARIA JOSÉ FERREIRA LIMA 1897 5777/2017 15H00

MARGARET LEDA DE ARAÚJO SOUZA 2646 0215/2021 15H12

MARIA ANTÔNIA LINO DO VALE ALMEIDA 2647 PERÍCIA SINGULAR 15H24

JOÃO ALBERTO OLIVEIRA GUERRA 2724 10406/2019 15H36

VANILDE GONÇALVES MAGALHÃES MANCINI 4052 PERÍCIA SINGULAR 15H48

DIANA MARTINS GOMES 4552 3395/2017 16H00

 
O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
 Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de 
Saúde Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a 
perda da remuneração correspondente ao período requerido, a critério da 
perícia, se não for possível a convalidação do laudo ou do atestado médico 
em razão das condições apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da 
Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 30 de setembro de 2021.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

Secretaria de Administração e Finanças
Departamento de Recursos Humanos

Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho

Avaliações Saúde Ocupacional 
Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, artigo 

70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0042 01 JOSÉ LUIS DE JESUS 05/06/2021 03/10/2021

0071 01 CESAR ALGUSTO DE M.  A. PANIGHEL 01/07/2021 30/09/2021

0087 01 JANE BARBOSA AMORIM 18/03/2021 05/11/2021

0092 01 ERINALDO DORIA DOS SANTOS 09/09/2019 23/10/2021

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 01/08/2021 29/09/2021

0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 29/10/2021

0193 01 DJANIRA SANTOS ESTEVES 15/05/2021 14/10/2021

0226 01 ROBERTO CARLOS CHAGAS 26/09/2019 17/11/2021

0241 01 SHIRLEI DE MORAES DUARTE 15/10/2020 01/01/2022

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 31/08/2021 29/09/2021

0302 01 HAROLDO FONSECA JUNIOR 01/01/2021 15/11/2021

0309 01 CRISTINA RODRIGUES S SANTOS 16/08/2021 14/10/2021

0333 01 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS 30/08/021 28/10/2021

0335 01 NEY WAGNER DIAS DA SILVA 24/08/2021 22/09/2021 CAT

0366 01 LISANGELA MACARIO ERREIRIAS DOS SANTOS 03/02/2021 07/11/2021

0437 01 ALINE SOUZA SANTOS 30/09/2021 30/09/2021

0445 01 LARISSA LESSA DE PAULA 21/05/2020 15/11/2021

0514 01 SUELI APARECIDA SILVESTRE 24/09/2021 30/09/2021

0523
01

LUCIANE RODRIGUES DOS SANTOS 03/08/2017 14/09/2021
AGURDANDO 

RENOVAÇÃO 

0533 01 ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA 04/02/2019 12/12/2021

0537 01 PEDRO DO ROSÁRIO FERREIRA 27/08/2018 24/09/2021

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 17/11/2021

0577 01 IVANIL XAVIER CORREA 27/11/2018 31/10/2021

0633 01 MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS 22/09/2021 11/10/2021
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0630 01 ROSELI DOS SANTOS FERREIRA 11/12/2017

Manutenção 
do benefício 

até a 
publicação 

da portaria de 
aposentadoria 
por invalidez, 

conforme 
ofício n° 

107/21-CJP/
BERTPREV

0686 01 FABIANA DOS SANTOS 06/07/2021 23/09/2021

0738 01 CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ 12/03/2020 01/03/2022

0749 01 AMÉLIA DAS NEVES PINHEIRO 14/09/2021 23/09/2021

0761 01 DENISE DE OLIVEIRA MOTA 17/06/2021 07/10/2021

0834 01 LINDALVA PEREIRA DA SILVA 16/09/2021 22/09/2021

0834 01 LINDALVA PEREIRA DA SILVA 26/09/2021 02/10/2021

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018

Manutenção 
do benefício 
por decisão 

judicial.

0997 01 CASSIANA PERVEIEFF 02/09/2021 30/09/2021

1133 01 GISELE DUARTE ANDRADE FREITAS 14/09/2021 07/11/2021

1150 01 VIVIANE RIJO AZEVEDO 14/09/2021 28/09/2021

1151 01 YVONETE VITORIA COELHO LIPPE 27/05/2021 22/11/2021

1170 01 ESTER PONZONI ALVES DOS SANTOS 25/09/2021 13/10/2021

1184 01 MAGDA HELENA MARTINS 20/07/2021 17/10/2021

1187 01 MARIA CONCEIÇÃO A. L. SILVA 20/09/2021 03/10/2021

1199 02 RENATA PEREIRA MARTINS 11/06/2021 27/11/2021

1239 01 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO 12/05/2020 22/10/2021

1252 01 ELAINE MARIA DE SOUZA BAIAO 14/09/2021 20/09/2021

1742 01 ROSELI BARÃO 03/09/2018 13/01/2022

1804 01 ANDREA DA SILVA 15/09/2021 28/09/2021

1892 01 JOCELY AYRES DE SOUZA MARTINS 07/12/2020

Manutenção 
do benefício 

até a 
publicação 

da portaria de 
aposentadoria 
por invalidez, 

conforme 
ofício n° 

0171/21-CJP/
BERTPREV

1901 01 VILMA DE PAULA MODESTO 07/06/2021 09/11/2021

1924 01 DANIELA FERNANDA DE CARVALHO 07/06/2021 04/10/2021

1932 01 MARIA TERESA COUCEIRO BARROS 28/05/2021 24/10/2021

1944 01 HELEN PEREIRA QUINTELA 08/08/2019 29/10/2021

2043 01 CLAUDIA DOS SANTOS BARROS 03/09/2021 02/10/2021

2199 01 ANA PAULA LEITE BACELAR 05/03/2018 13/10/2021

2273 01 MARIANGELA MARQUES BATISTA 31/07/2020 30/09/2021

2414 01 CRISTINA AP DOS SANTOS FERNANDO 06/08/2019 25/10/2021

2470 01 MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS 23/08/2021 18/11/2021

2513 01 MARIANA DEL CORSO RODRIGUES 25/07/2020 13/11/2021

2546 01 DAVID APARECIDO DE ALMEIDA 27/05/2021 22/12/2021

2585 01 FLAVIA RODRIGUES FERREIRA 28/09/2021 20/10/2021

2599 01 ARTHUR FERREIRA DE CASTRO 24/03/2021 15/11/2021

2649 02 FABIO LUIZ DA SILVA TIBIRIÇÁ 28/04/2021 24/09/2021 ALTA MÉDICA

2660 01 CARLA DE SOUZA CAPPRA 09/09/2020 19/10/2021

2719

01

MARIA DO CARMO GONÇALVES MELO 14/06/2019

Manutenção 
do benefício 

até a 

publicação 

da portaria de 

aposentadoria 

por invalidez, 

conforme 

ofício n° 

0148/21-CJP/

BERTPREV

2636 01 ANTONIO CARLOS DA SILVA JUNIOR 23/09/2021 29/09/2021

2647 01 MARIA ANTÔNIA LINO DO VALE ALMEIDA 10/10/2017 26/11/2021

2678 01 LUCIA MARIA RUTA LOPES NAVES 27/09/2021 10/10/2021

2818 02 ANDREA SAMPAIO OEHLMANN SILVA 13/09/2021 17/10/2021

3000 01 SAMUEL CARVALHO SILVA ARRUDA 14/06/2021 13/10/2021

4015 01 PRISCILA FERNANDA M. JORGE 10/06/2021 05/05/2022

4051 03 VANESSA DO CARMO VIEIRA 03/08/2021 31/10/2021

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 08/06/2021 02/11/2021

4093

02

LIGIA FRANCISCO COSTA 21/07/2021

Manutenção 
do benefício 

até a 
publicação 

da portaria de 
aposentadoria 
por invalidez, 

conforme 
ofício n° 

0244/21-CJP/
BERTPREV

Proc. Adm. Nº 
151/2021 

4095 03 LILIAN MARIA BEZERRA DA SILVA LOPES 15/08/2019 28/11/2021

4115 02 EVA AUREA APARECIDA REIS SILVA 13/09/2021 12/10/2021

4119 01 JESSICA BASTOS 17/09/2021 17/09/2021

4124 01 JOSINETE NASCIMENTO SANTOS COSTA 19/08/2021 30/09/2021

4124 03 JOSINETE NASCIMENTO SANTOS COSTA 19/08/2021 30/09/2021

4130 01 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 09/09/2021 07/11/2021

4141 01 RIVALDA BARBOSA DE ANDRADE SANTOS 09/04/2019 28/12/2021 CAT

4153 02 ADRIANA DONATA VAZ 22/09/2021 26/09/2021

4202 02 SANDRA REGINA GOMES CARVALHO 20/09/2021 04/10/2021

4218 02 CELIA REGINA DA TRINDADE 27/09/2021 11/10/2021

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 14/10/2021

4249 01 CRISTIANE EULALIA SILVA SANTOS 22/09/2021 26/09/2021

4284 01 RAQUEL SANTOS Q NASCIMENTO 27/09/2021 29/09/2021

4293 02 SILVIA RODRIGUES M GONZAGA 20/09/2021 20/09/2021

4327 01 MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS 24/08/2021 22/09/2021

4357 03 ADRIANA DA CUNHA ESTEVES 13/09/2021 26/09/2021

4372 01 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 16/09/2021 17/09/2021

4374 01 LUCIENI TEIXEIRA NASCIMENO 12/09/2021 25/09/2021

4466 02 KELCIA SEIDEL DE ALMEIDA FRANÇA 03/04/2018 18/01/2022

4468 01 CELSO ANTONIO SOARES CRUZ 30/09/2021 06/10/2021

4470 01 NATHALIA APOLINÁRIO BARBOSA 27/09/2021 28/09/2021

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 10/10/2021

4499 02 EUNICE MIYUKI FUKUKAWA DEMITRO 27/09/2021 29/09/2021

4503 03 MARIA EDNEIDE PRAXEDES 22/09/2021 26/09/2021

4510 05 MARISELMA LOPES DOS SANTOS 10/09/2021 23/09/2021

4517 01 HELIO ROCIO RIZZI 15/09/2021 23/09/2021

4526 01 JOELMA DA SILVA FERREIRA 16/09/2021 16/11/2021

4554 02 DANIELA CRUS MAR TINEZ NICOLIELLO 19/08/2021 07/10/2021

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 09/08/2021 25/11/2021

4785 01 PRISCILA PERASSOLI DE ALENCAR 19/07/2021 03/10/2021

4842 01 CARLA APARECIDA G. P. SILVA 27/09/2021 27/09/2021

4859 01 LUCIMARA BATISTA MATOS SANTOS 22/09/2021 23/09/2021

4895 02 GREICE PIRES AGUIAR 27/09/2021 29/09/2021

4994 02 LUCY ELLEN RIMONATO DOS SANTOS 27/09/2021 01/10/2021

5076 01 BARBARA VIEIRA GONÇALVES 21/09/2021 30/10/2021

5094 01 BEATRIZ GARCIA STRICAGNOLI 24/09/2021 01/10/2021

5142 02 LUISA TAVARES FARIA FREITAS 30/08/2021 13/10/2021

5153 01 MARISA CRISTINA FESCINA RIBEIRO 02/08/2021 30/09/2021

5163 01 CRISTIANE ABADE LOPES 06/09/2021 05/10/2021

5170 01 LEONEL RODRIGUES FEITOSA NETO 23/09/2021 01/10/2021

5193 01 VALDISON OLIVEIRA NASCIMENTO 09/08/2021 07/10/2021

5199 01 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO 25/09/2021 25/09/2021

5213 01 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS 23/01/2021 07/11/2021

5259 02 RAIMUNDA OLIVEIRA SANTOS REIS 14/09/2021 14/09/2021

5295 01 NATALI MENEZES OLIVEIRA SANTOS 20/09/2021 20/09/2021

5349 01 GLAUCIA GARIELLE SANTOS 21/09/2021 05/10/2021

5382 01 LUCIANA MARTINS 22/09/2021 23/09/2021

5383 02 MONIQUE SILVA DOS SANTOS SALES 21/09/2021 25/09/2021

5950 01 LIDIANE APARECIDA SILVA SANTOS 22/09/2021 24/09/2021

5945 01 LILIAN CRISTIANE ROUTH 09/09/2021 08/10/2021

5968 01 MARIA LUIZACOSTA BRAGA SCHMIDT 26/07/2021 09/10/2021

6021 01 JUCELENE MARTIN O. LIMA 28/09/2021 28/09/2021

6064 01 ROSIMAR GUIMARÃES DOS SANTOS 27/09/2021 27/09/2021

6183 01 ANDREA CHERVENHAK DE CARVALHO 27/09/2021 28/09/2021

6185 01 SAMIRA MELO DIAS 27/09/2021 29/09/2021
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SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Licença maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matr. Contr. Nome Início Término Obs.

1725 01 ANA CRISTINA RODRIGUES PAULINO 03/05/2021 29/10/2021

2527 02 JAQUELINE CABRAL A. DORNELAS 07/09/2021 05/03/2022

4243 01 ANA PAULA DOURADO DA SILVA PEREIRA 13/04/2021 09/10/2021

4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 13/07/2021 08/01/2022

4361 03 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 13/07/2021 08/01/2022

4512 01 LILIAN DE SOUZA SILVA 05/08/2021 31/01/2022

4549 02 KATIA BRUNASSI COCEIÇÃO ROCHA 31/05/2021 26/11/2021

4604 01 LAIS SANTOS SANTANA 12/08/2021 07/02/2022

4666 01 ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA 05/08/2021 31/01/2022

5097 02 TAINÃ PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 18/06/2021 14/12/2021

5237 01 MEIRIANE YASMIN PEREIRA SILVA 19/08/2021 14/02/2022

5254 01 LUCIANA MAULELLA B. ARAUJO 24/05/2021 19/11/2021

5313 01 IVANILDA NUNES OLIVEIRA 18/04/2021 14/10/2021

CONVOCAÇÃO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO 7966/2021

SECRETARIA DE SAÚDE DE BERTIOGA

	 Ficam convocados a comparecer na Secretaria de Saúde de 
Bertioga, localizada à Praça Vicente Molinari, s/n, Vila Itapanhaú, das 9 às 16 
hs, conforme item 8.2 constante no Edital de Credenciamento, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, para retirada de convocação e assinatura de contrato 
de trabalho:

Categoria profissional: Técnico de enfermagem

8. Lourdes Horácio dos Santos

9. Isabelly Sivla Santos

Categoria profissional: Enfermeiro

9. Elisama Adalgisa da Silva

10. Gabriela Cardoso Gonçalves Bagnolegi

11. Vittória Lopes Naves

12. Kaique Angela da Conceição

13. Adriana Holanda de Oliveira

Bertioga, 24 de setembro de 2.021.
Janice Silva Santos 

Secretária de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
CREDENCIAMENTO Nº 01/2021

PROCESSO Nº 7966/2021

                  No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 
2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda documentação relativa 
ao credenciamento nº 01/2021.

RESOLVO:

                  Com fundamento na Lei Federal 8666/93 e suas posteriores alterações, 
HOMOLOGO o credenciamento dos profissionais abaixo relacionados 
conforme item 6.1 constante em Edital de Credenciamento nº 01/2021, 

procedimento administrativo 7966/2021, cujo objeto é o credenciamento de 
prestação de serviços em saúde na área da Enfermagem para atendimento aos 
usuários do Sistema Único de Saúde no âmbito do enfrentamento da emergência 
de saúde pública decorrente do Coronavírus:

Categoria profissional: Técnico de enfermagem

8. Lourdes Horácio dos Santos

9. Isabelly Sivla Santos

Categoria profissional: Enfermeiro

9. Elisama Adalgisa da Silva

10. Gabriela Cardoso Gonçalves Bagnolegi

11. Vittória Lopes Naves

12. Kaique Angela da Conceição

13. Adriana Holanda de Oliveira

          Autorizo o empenho para fazer frente a contratação a elaboração 

do Termo de Contrato entre a Prefeitura e os candidatos credenciados.

Bertioga, 01 de outubro de 2.021.
Janice Silva Santos
Secretária de Saúde

RETIFICAÇÃO

	 CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboração da publicação da 
Resolução SE N. 09/2021, publicada no Boletim Oficial do Município, edição 
n.1015, p.47:

ONDE SE LÊ:
Resolução SE 09/2021
“Estabelece critérios para o Processo de Atribuição de Aulas/Atendimentos de 
Professores de Educação Básica II – Educação Especial/ Inclusiva para exercício 
docente em 2022.”

LEIA-SE:
Resolução SE 13/2021
“Estabelece critérios para o Processo de Atribuição de Aulas/Atendimentos de 
Professores de Educação Básica II – Educação Especial/ Inclusiva para exercício 
docente em 2022.”

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Rubens Antônio Mandetta de Souza

Secretário de Educação

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboração da Resolução SE N.08/2021, 
publicada no Boletim Oficial do Município, edição n.1015, p.45:

ONDE SE LÊ:
Resolução SE 08/2021                      
“Estabelece critérios para o Processo de Atribuição de Aulas de Professores de 
Educação Básica II – Educação Física e Arte para exercício docente em 2022.”

LEIA-SE:
Resolução SE 12/2021
“Estabelece critérios para o Processo de Atribuição de Aulas de Professores de 
Educação Básica II – Educação Física e Arte para exercício docente em 2022.”

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Rubens Antônio Mandetta de Souza

Secretário de Educação
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

TERMO DE RATIFICAÇÃO
Inexibilidade de Licitação  

Proc. nº 7199/2021

                              Respaldado no inciso I, do artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e 
no Parecer Jurídico da Procuradoria Geral do Município , fls nº 98/101 dos 
autos, autorizo a contratação, por EXCLUSIVIDADE, da empresa AUTOLABOR 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, CNPJ: 01.726.000/0001-36. Objeto: Aquisição 
de laboratórios didáticos móveis de Ciências, para o Ensino Fundamental I, da 
Rede Municipal de Ensino. Valor total global de R$ 927.844,05 (novecentos e 
vinte e sete mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e cinco centavos).
                               Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei nº 8.666/93 
DETERMINO a publicação da presente ratificação no Boletim Oficial do Município 
- BOM. 

Publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 27 de setembro de 2021.

RUBENS ANTÔNIO MANDETTA DE SOUZA
SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO

AVISO DE EDITAL
CREDENCIAMENTO Nº 01/2021 - PRORROGAÇÃO

Processo nº 7966/2021
A Prefeitura do Município de Bertioga, através da Secretaria de Saúde, torna 
público que foi prorrogado o prazo para recebimento do requerimento e 
documentos necessários ao credenciamento de pessoas físicas para prestação 
de serviços de Enfermagem para atendimento aos usuários do Sistema Único de 
Saúde no âmbito do enfrentamento da emergência de saúde pública decorrente 
do Coronavírus, nos termos e condições estabelecidas neste Edital e respectivo 
Termo de Referência ANEXO I, e as disposições gerais de licitação contidas na Lei 
n° 8.666/93, e suas alterações e legislação pertinente a matéria. As interessadas 
deverão protocolar, na Secretaria de Saúde, situada à Pça. Vicente Molinari, 
s/n, Centro, Bertioga/SP, de 05/10/2021 à 19/10/2021, das 9:00h às 16:00h.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 16.53 Ufibs.
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação e Compras 
– das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital está disponível, 
no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 1º de outubro de 2021.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 37/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3282/2021

CONTRATADA: CL4 ADMINISTRA SERVIÇOS LTDA - ME CNPJ: 17.208.669/0001-76

OBJETO: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de diagnóstico visando a viabilidade técnica 
e financeira para a Concessão do Transporte Coletivo Municipal da Estância Turística de Bertioga conforme solicitação da 
Secretaria de Segurança e Cidadania, nos termos do Anexo I – Termo de Referência, parte integrante do Edital.

DATA: 16/09/2021

PRAZO: 60 (sessenta) dias, a contar de 21/09/2021.

III ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 007B/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1993/2019

CONTRATADA: FASUL PAVIMENTAÇÃO E CONSULTORIA LTDA CNPJ/MF 02.827.211/0001-28

OBJETO: Implementação de macro e microdrenagem e pavimentação da Rua Nicolau Obeid e microdrenagem parcial de 
outras ruas do Bairro Vista Linda.

DATA: 24/09/2021

PRAZO: 03 (três) meses, retroagindo seus efeitos a 24/08/2021.

III ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 11/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 264/2020

CONTRATADA: ADR5 CONSTRUÇÕES EIRELI CNPJ: 29.577.086/0001-00

OBJETO: Contratação de empresa especializada para a execução de obras de requalificação urbana da Rua João Ramalho, 
nos termos do convênio nº 166/2019 - DADE.

DATA: 24/09/2021

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir de 30/09/2021.

II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 56/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4724/2020

CONTRATADA: CONSTRUTORA FERREIRA MARQUES EIRELI – EPP CNPJ: 27.741.029/0001-80

OBJETO: Contratação de empresa especializada para obra de infraestrutura urbana a ser realizada na Rua Fausto Lou-
renço Gomes, no Bairro de Boracéia, nos termos do convênio 093/2020 celebrado com a Secretaria de Desenvolvimento 
Regional do Estado de São Paulo – Processo nº 3010/2020.

DATA: 24/09/2021

PRAZO: 03 (três) meses, a partir de 28/09/2021.

VALOR: R$ 22.502,90 (vinte e dois mil, quinhentos e dois reais e noventa centavos).

II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 62/2020 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4723/2020

CONTRATADA: CONSTRUTORA FERREIRA MARQUES EIRELI – EPP CNPJ: 27.741.029/0001-80

OBJETO: Contratação de empresa especializada para obra de infraestrutura urbana a ser realizada na Rua Professor 
Geraldo Rodrigues Montemor, no Bairro de Boracéia, nos termos do convênio 092/2020 celebrado com a Secretaria de 
Desenvolvimento Regional do Estado de São Paulo.

DATA: 24/09/2021

PRAZO: 03 (três) meses, a partir de 27/09/2021.

VALOR: R$ 19.119,98 (dezenove mil, cento e dezenove reais e noventa e oito centavos).

II ADITIVO DO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL Nº 44/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3645/2018

LOCADOR: DAURY DE PAULA                                                 CPF: 072.416.748-04

OBJETO: Locação dos imóveis localizado a Rua Luiz Pereira de Campos, 281 – Centro - Bertioga/SP, para abrigar o Centro 
de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS).

DATA: 17/09/2021

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 18/09/2021.

VALOR: R$ 53.931,00 (cinquenta e três mil, novecentos e trinta e um reais).

I ADITIVO DO CONTRATO EMERGENCIAL DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 09/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2511/2021

CONTRATADA: K&C SERVIÇOS DE ENFERMAGEM E ODONTOLOGICOS LTDA

CNPJ: 35.742.639/0001-27
OBJETO: Contratação emergencial de recursos humanos na área de enfermagem para incremento da Rede 
Municipal de Saúde para combate à pandemia de COVID-19.  

DATA: 14/09/2021

VALOR: Supressão do contrato no valor de R$ 48.081,52 (quarenta e oito mil, oitenta e um reais e cinquenta e dois centavos)

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE APOSTILAMENTO
I APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 41/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4148/2018

CONTRATADA: RM TALARICO SITEMAS ME                                   CNPJ: 17.331.654/0001-09

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE SITEMA IN-
FORMATIZADO E SUPORTE TÉCNICO E INTERFACES COM AS DEMAIS SECRETARIAS, CONFORME 
SOLICITADO PELA SECRETARIA DE SAÚDE. 

DATA: 09/09/2021

FINALIDADE: Apostilamento para incluir dotação orçamentária.

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE APOSTILAMENTO POR OMISSÃO
II APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL Nº 23/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3741/2019

LOCADOR: VANESSA BENEGAS ORTIZ                                      CPF: 266.601.708-71

OBJETO: Locação dos imóveis localizado a Rua Luiz Pereira de Campos, 1231 – Centro - Bertioga/SP, para abrigar o 
Centro de Convivência do Idoso.

DATA: 11/08/2021

VALOR: O valor mensal de R$ 4.075,20 (quatro mil, setenta e cinco reais e vinte centavos) com o reajuste passa a ser de 
R$ 4.403,66 (quatro mil, quatrocentos e três reais e sessenta e seis centavos).

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 54/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1349/2021

CONTRATADA: MAXI SERVIÇOS E REFORMAS LTDA               CNPJ: 10.545.965/0001-13

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MANU-
TENÇÃO PREVENTIVA COM SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS POR DESGASTE NATURAL NAS 08 (OITO) 
CABINES DE DESINFECÇÃO INSTALADAS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA SECRETARIA DE SAÚDE.

http://www.bertioga.sp.gov.br
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MODALIDADE: Dispensa Licitação

DATA: 23/09/2021

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos reais).

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 55/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4522/2021

CONTRATADA: TUZZOLO-ENGENHARIA LTDA CNPJ: 64.723.299/0001-95

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços técnicos de sondagem, no município de Bertioga.

MODALIDADE: Carta Convite

DATA: 27/09/2021

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 110.199,96 (cento e dez mil, cento e noventa e nove reais e noventa e seis centavos).

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras
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DECRETOS

SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
 DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA

 
COMUNICADO

Data para pagamento: 01.10.2021.

Fonte: 01.110.0000 - Geral

Obedecendo a Lei 8666/93 artigo 5º e as Leis 131/2009 e 
12527/11, comunicamos a quebra da ordem de pagamento da 
empresa abaixo:

TERRACOM CONSTRUÇÕES LTDA. CNPJ 47.497.367/000126

VENCIMENTO: 29.09.2021 

P.A.4833/2015 NO VALOR DE R$ 1.614.071,63

CONSIDERANDO QUE O NÃO PAGAMENTO PREJUDICARIA 
OS RELEVANTES SERVIÇOS PRESTATOS AO MUNICÍPIO EM 
RELAÇÃO AOS SERVIÇOS URBANOS.

01.10.2021

MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES MARTINS DINIZ

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

DECRETO N. 3.766, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal no valor de R$ 194.000,00 (cento e noventa e quatro mil reais).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 4º, da 
Lei Municipal n. 1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a necessidade 
de adequação orçamentária junto à Secretaria de Saúde – SS;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 194.000,00 (cento e noventa e quatro 
mil reais), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA 

DA DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.36.00 05.000.0000 550
R$  
194.000,00 

CONTRATAÇÃO DE 

PROFISSIONAIS DE 

ENFERMAGEM PARA ATUAÇÃO 

NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 

DE BERTIOGA ATRAVÉS DO 

CREDENCIAMENTO Nº 01/2021 

(COVID)

TOTAL R$   194.000,00

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 50/2021                     
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4200/2020
CONTRATADA: TELEFONICA BRASIL S.A CNPJ: 02.558.157/0001-62
OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de link de internet para redundância do Paço Municipal 
e unidades que prestam serviços essenciais, conforme solicitação da Secretaria de Governo e Gestão, nos termos 
contidos do Anexo I- Termo de Referência.
MODALIDADE: Pregão Presencial
DATA: 21/09/2021
PRAZO: 12 (doze) meses
VALOR: R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais)

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE ADITIVO
IV ADITIVO DO CONTRATO Nº 78/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4187/2017

CONTRATADA: CSI Comércio, Suprimentos e Informática Ltda CNPJ: 03.831.725/0001-10
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços especializados em manutenção preventiva 
e corretiva de computadores, manutenção do ambiente de rede, equipamentos de TI e suporte aos usuários da Prefeitura 
Municipal de Bertioga.
DATA: 09/09/2021

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 12/09/2021

VALOR: R$ 280.384,56 (duzentos e oitenta mil, trezentos e oitenta e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

Bertioga, 01 de outubro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras
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Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos da 
anulação de dotação orçamentária, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.39.00  05.000.0000 551 R$     194.000,00 VINCULADO

TOTAL R$     194.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de setembro de 2021.
	

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 3.767, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

Altera o Decreto Municipal n. 3.538, de 12 de novembro de 2020, que 
nomeou os membros do Conselho Municipal Sobre Drogas – COMSD.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitação do Presidente do Grêmio 
Recreativo Cultural e Escola de Samba Bisnetos de Cacique, através do Ofício n. 04/2021, juntado 
aos autos do processo administrativo n. 21/2020;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 3.538, de 12 de 
novembro de 2020, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL SOBRE 
DROGAS - COMSD, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º .............................................
...............................................

II – Representantes de Entidades Não Governamentais:
...........................................................

e) Grêmio Recreativo Cultural e Escola de Samba 
Bisnetos de Cacique:
1.1............................................
1.2.  Elisa Selvo Chaves – suplente. (NR)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos a 27 de setembro de 2021, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de setembro de 2021. (PA n. 21/2020)
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

DECRETO N. 3.768, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal no valor de R$ 130.500,00 (cento e trinta mil e quinhentos reais).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 4º, da 
Lei Municipal n. 1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a necessidade 
de adequação orçamentária junto às Secretarias de Serviços Urbanos – SU; 
Educação – SE; e Saúde – SS;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 
no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 130.500,00 (cento e trinta mil e 

quinhentos reais), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.18.02 15.451.0044.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 108 R$       2.000,00 PESSOAL CIVIL

01.18.02 15.451.0044.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 109 R$          500,00 PESSOAL CIVIL

01.19.03 12.365.0053.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 178 R$       8.000,00 PESSOAL CIVIL

01.19.03 12.365.0053.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 181 R$     27.000,00 PESSOAL CIVIL

01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 220 R$     53.000,00 PESSOAL CIVIL

01.25.01 10.301.0122.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 542 R$     32.000,00 PESSOAL CIVIL

01.25.01 10.303.0125.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 603 R$       3.000,00 PESSOAL CIVIL

01.25.01 10.305.0127.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 634 R$       5.000,00 PESSOAL CIVIL

TOTAL R$   130.500,00 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de 
excesso de arrecadação, bem como por anulação de dotações orçamentárias, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR RECURSO

01.18.02 15.451.0044.2.020 3.3.90.95.00 01.000.0000 112 R$      2.500,00 VINCULADO

01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 218 R$    53.000,00 VINCULADO

01.25.01 10.301.0122.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 540 R$    32.000,00 VINCULADO

01.25.01 10.303.0125.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 605 R$      3.000,00 VINCULADO

01.25.01 10.305.0127.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 635 R$      5.000,00 VINCULADO

R$    35.000,00 
EXCESSO DE 

ARRECADAÇÃO - 
TESOURO GERAL - ITBI

TOTAL  R$    130.500,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de setembro de 2021.
	

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 3.769, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal no valor de R$ 1.968.730,59 (um milhão, novecentos e sessenta 
e oito mil, setecentos e trinta reais e cinquenta e nove centavos).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 4º, da 
Lei Municipal n. 1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a necessidade 
de adequação orçamentária junto às Secretarias de Administração e Finanças 
- SA; e Obras e Habitação – SO;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 
no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 1.968.730,59 (um milhão, novecentos e 
sessenta e oito mil, setecentos e trinta reais e cinquenta e nove centavos), destinado às seguintes 
dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.17.01 04.122.0035.2.093 3.3.91.97.00 01.000.0000 63
R$      
440.730,59 

PAGAMENTO PLANO PREVIDENCIÁRIO 
REFERENTE ATUARIAL SOBRE A 

APLICAÇÃO DO PISO NACIONAL SALARIAL 
PROFISSIONAL PARA OS PROFISSIONAIS DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA DE BERTIOGA

01.26.01 15.451.0141.2.024 4.4.90.52.00 01.000.0000 675
R$   
1.200.000,00 

AQUISIÇÃO DE PLAYGROUNDS E OUTROS 
PARA SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

01.26.01 15.451.0145.1.035 4.4.90.51.00 01.000.0000 683
R$      
328.000,00 

DEMOLIÇÃO DA ANTIGA ESTRUTURA DO 
TERMINAL TURÍSTICO - JD. RAFAEL

 TOTAL
R$   
1.968.730,59 
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EXTRATOS
Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 

Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de 
excesso de arrecadação, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$        
1.968.730,59 

EXCESSO DE 
ARRECADAÇÃO - 
TESOURO - ITBI

R$        
1.968.730,59 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de setembro de 2021.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 3.770, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal no valor de R$ 415.000,00 (quatrocentos e quinze mil reais).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 4º, da 
Lei Municipal n. 1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto às Secretarias de Segurança e Cidadania – SC; 
e Meio Ambiente – SM;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 415.000,00 (quatrocentos e quinze 
mil reais), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA 

DA DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.23.01 06.181.0101.1.028 4.4.90.52.00 01.000.0000 391
R$   

250.000,00 

COMPRA DE 02 VEÍCULOS 
TIPO SUV PARA ATENDER 

AS OPERAÇÕES DA FORÇA 
TAREFA

01.21.01 18.542.0182.2.235 3.3.90.39.00 01.000.0000 345
R$   

165.000,00 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA 

PARA ELABORAÇÃO DE 
ESTUDOS AMBIENTAIS 
PARA ELABORAÇÃO DE 

LAUDOS DE FAUNA E 
FLORA

TOTAL R$   415.000,00 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de 
excesso de arrecadação, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA 

DA DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR RECURSO

R$  
415.000,00 

EXCESSO DE 
ARRECADAÇÃO - 

TESOURO GERAL - ITBI

TOTAL R$  415.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 30 de setembro de 2021.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 401, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de agosto de 2021, a retribuição pecuniária 
concedida ao servidor LUIZ CARLOS XAVIER CORREA, Fiscal, Registro Funcional n. 1962, 
nos termos do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo 
único, do art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 402, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 - 
Instaura SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de 
agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do processo administrativo n. 8805/2021, 
para que a COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E 
SINDICÂNCIAS – COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no 
prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo 
o disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

PORTARIA N. 403, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021 - 
DESIGNA, a partir de 1º de outubro de 2021, DIUVER CLAY DE OLIVEIRA JUNIOR, Auxiliar 
de Escritório, Registro Funcional n. 1739, para a função de confiança de CHEFE DA DIVISÃO DE 
CONVIVÊNCIA DO IDOSO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 
17 de abril de 2019, que aperfeiçoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 404, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021 - 
DESIGNA, a partir de 1º de outubro de 2021, ANTONIO CARLOS DA SILVA DOS 
SANTOS, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 1753, para a função de confiança 
de CHEFE DA DIVISÃO DE AÇÕES EDUCATIVAS, nos termos da Lei 
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeiçoou a Lei 
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura 
administrativa da Prefeitura do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 405, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021 - 
TRANSFERE, a partir de 1º de outubro de 2021, a servidora pública municipal RENATA DE 
BRITO, Fotógrafo, Registro Funcional n. 949, da Secretaria de Governo e Gestão – SG, para a 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE – SM, com fundamento legal no artigo 30, 
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 406, DE 1º DE OUTUBRO DE 2021 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 1º de setembro de 2021, a servidora pública CLAUDIA 
VIVIANE DE CASTRO, Registro Funcional n. 5390, do cargo de provimento efetivo de 
ENFERMEIRA, nomeada através da Portaria n. 326/2016.

PORTARIA N. 407, DE 1º DE OUTUBRO DE 2021 - 
DISPENSA, a partir de 30 de setembro de 2021, a servidora pública CAMILA DA SILVA 
RIBEIRO RIBAS, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 5213, da função de confiança 
de CHEFE DA DIVISÃO DE EXPEDIENTE DA PROCURADORIA GERAL - 
PGM, designada através da Portaria n. 106/2020.

PORTARIA N. 408, DE 1º DE OUTUBRO DE 2021 - 
DESIGNA, a partir de 1º de outubro de 2021, MILENA NETO DE CAMPOS MACHADO, 
Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 1749, para a função de confiança de CHEFE DA 
DIVISÃO DE EXPEDIENTE DA PROCURADORIA GERAL - PGM, nos termos 
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeiçoou 
a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da 
estrutura administrativa da Prefeitura do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 409, DE 1º DE OUTUBRO DE 2021 - 
DESIGNA, a partir de 1º de outubro de 2021, PAULO SÉRGIO DOS SANTOS, Eletricista, 
Registro Funcional n. 2435, para a função de confiança de CHEFE DA DIVISÃO DE 
OBRAS CIVIS, ELÉTRICA E HIDRÁULICA, nos termos da Lei Complementar 
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeiçoou a Lei Complementar 
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa 
da Prefeitura do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 410, DE 1º DE OUTUBRO DE 2021 - 
DISPENSA, a partir de 30 de setembro de 2021, a servidora pública JULIANA 
VEIGA DOS SANTOS, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 2326, da 
função de confiança de CHEFE DA DIVISÃO DE PATRIMONIO HISTÓRICO E 
CULTURAL, designada através da Portaria n. 365/2020.
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