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DECRETO N. 3.704, DE 17 DE JUNHO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor total de R$
1.200.000,00 (um milhdo e duzentos
mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sédo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou projeto
de Lei autorizando o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar,
consolidado pela Lei Municipal n. 1.433, de 26 de marco de 2021, e por ser necessario
gue os créditos adicionais sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante
estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar, no
orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor total de 1.200.000,00 (um milh&o e
duzentos mil reais), destinado a seguinte dotacdo orcamentaria:

NATUREZA
UNID PR';UGNFSA(I\)/I’\A?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

Obras de lluminagéo
Publica nas entradas dos
01.18.02 15.451.0044.2.032 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 123 |R$ 1.200.000,00 bairros Riviera de Séo
Lourenco e Vista Linda —

P.A n°10.810/20

TOTAL R$ 1.200.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que tratam o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com recursos oriundos de
superdvit financeiro, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA

PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO | DOT VALOR RECURSO

UNID

SUPERAVIT
FINANCEIRO —
Contribuicéo de

lluminacdo Publica (CIP)

R$ 1.200.000,00

TOTAL R$ 1.200.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 17 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 3.705, DE 17 DE JUNHO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal no valor de R$ 2.268.412,07
(dois milhdes, duzentos e sessenta e
oito mil, quatrocentos e doze reais e
sete centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuic6es legais que Ihe sédo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 4°, da Lei Municipal n.
1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a necessidade de adequacéo
or¢camentaria junto as Secretarias de Governo e Gestdo — SG; Administracdo e Financas
— SA; Educacéo — SE; e Turismo, Esporte e Cultura — ST;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 2.268.412,07 (dois milhdes,
duzentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e doze reais e sete centavos), destinado as
seguintes dotacdes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PR'EDUGNRCA(I\)/I’\A?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

AQUISICAO DE MOVEIS
PARA INSTALAGAO NA
SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO

01.16.01 04.122.0021.2.024 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 21 |R$ 100.000,00

PAGAMENTO DE
DESPESA COM
01.17.01 | 04.122.0032.2.024 | 3.3.90.92.00 | 01.000.0000 55 | R$ 15.000,00 CONTRATAGAO DE
MENOR APRENDIZ -
EXERCICIO DE 2020

CONCESSAO DE
DISSIDIO COLETIVO E
ALTERACAO DE PLANO
DE TRABALHO

01.19.03 12.365.0053.2.138 | 3.3.50.43.00 | 01.000.0000 | 183 |R$ 23.506,57

CONCESSAO DE
DISSIDIO COLETIVO E
ALTERACAO DE PLANO
DE TRABALHO

01.19.03 12.365.0053.2.138 3.3.90.32.00 | 01.000.0000 185 |R$ 309.025,96

CONCESSAO DE
DISSIDIO COLETIVO E
ALTERACAO DE PLANO
DE TRABALHO

01.19.06 12.367.0056.2.059 3.3.50.43.00 | 01.000.0000 233 [R$ 79.819,01

CONCESSAO DE
DISSIDIO COLETIVO E
ALTERACAO DE PLANO
DE TRABALHO

01.19.06 12.367.0056.2.059 3.3.90.34.00 | 01.000.0000 236 |R$ 721.060,53

PUBLICIDADE E
PROPAGANDA DAS
ATIVIDADES TURISTICAS
E CULTURAIS

01.24.01 23.695.0117.2.026 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 482 |R$ 120.000,00

EXECUCAO DO
01.24.01 | 23.695.0117.2.053 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 484 |R$ 900.000,00 PROJETO BERTIOGA
NATAL DE LUZ

TOTAL R$ 2.268.412,07

Afixado no Quadro de Editais do Pagco Municipal na forma
do Decreto Municipal n. 04/1993, em 17 de junho de 2021.
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Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de
superavit financeiro e excesso de arrecadacédo, conforme segue:

NATUREZA
UNID PR'Z)%N;A'?A'}'?”LC A DA VINCULO DOT VALOR RECURSO
DESPESA
77 R$ 15.000,00 ORDINARIO
EXCESSO DE
R$  375.901,35 ARRECADACAO
DREM CEF 71.010-8
SUPERAVIT
R$  744.098,65 FINANCEIRO
TESOURO GERAL
EXCESSO DE
ARRECADACAO
R$ 1.133.412,07 TESOURO GERAL
APLICACAO NO
ENSINO
TOTAL R$ 2.268.412,07

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 17 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Pagco Municipal na forma
do Decreto Municipal n. 04/1993, em 17 de junho de 2021.
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DECRETO N. 3.706, DE 17 DE JUNHO DE 2021

Abre Crédito Adicional Especial no
orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor total de R$
336.600,00 (trezentos e trinta e seis
mil e seiscentos reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuictes legais que Ihe sédo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou projeto
de Lei autorizando o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional especial,
consolidado pela Lei Municipal n. 1.437, de 10 de junho de 2021, e por ser necessario
gue os créditos adicionais sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante
estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Especial, no
orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor total de 336.600,00 (trezentos e trinta
e seis mil e seiscentos reais), destinado as seguintes dotacdes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PR'EDUGNRCA(I\)/I’\A?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE
PSICOLOGOS E

01.20.01 | 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.04.00 | 02.000.0000 R$ 336.000,00 ASSISTENTES SOCIAIS
PARA ATUAREM NA
SECRETARIA DE
DESENVOLVIMEBTO SOCIAL

PAGAMENTO DE
01.20.01 08.244.0161.2.024 3.3.50.41.00 | 01.000.0000 R$ 600,00 CONTRIBUICAO A
COEGEMAS

TOTAL R$ 336.600,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Especial de
gue trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com recursos oriundos de anulacao
de dotacdo orcamentaria, bem como por excesso de arrecadacao, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA .
UNID PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO | DOT VALOR RECURSO
EXCESSO DE
R$ 336.000,00 | ARRECADACAO - Programa
Prospera Familia BB 23.736-1
01.20.01 08.244.0161.2.024 3.3.50.41.00 265 |R$ 600,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 336.600,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 17 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 3.707, DE 18 DE JUNHO DE 2021

Regulamenta a Lei Municipal n. 244,
de 02 de outubro de 1997 e suas
alteracbes, sobre a interdicdo de
atividade remunerada de transporte
coletivo de passageiros exercida
clandestinamente no Municipio e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Publico tem o dever de,
preventivamente, neutralizar quaisquer eventuais ameacas a prestacdo regular do
transporte coletivo e estancar a deterioracdo do servico, como forma de assegurar a
adequada continuidade a fim de garantir aos cidadaos o direito social ao transporte
publico, como assegurado na norma inscrita no art. 6°, da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que transporte coletivo € considerando servico ou
atividade essencial, na forma do inciso V, do art. 10, da Lei Federal n. 7.783, de 28 de
junho de 1989;

CONSIDERANDO que a concessao pressup0e a prestacao de servigo
adequado ao pleno atendimento dos usuarios, satisfazendo as condicbes de
regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na
sua prestacdo e modicidade das tarifas, conforme inteligéncia do art. 6° e § 1° da Lei
Federal n. 8.987, de 13 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.400, de 1° de abril
de 2020, que Institui o Plano de Mobilidade Urbana do Municipio de Bertioga,
observamos que as proposicdes relativas ao transporte coletivo devem privilegiar a
fluidez do transporte focadas na garantia a eficiéncia e a prioridade dos servigos
regulares, inclusive com a maximizacao da utilizacao da infraestrutura viaria existente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 244, de 02 de outubro
de 1997, que dispde sobre a interdicdo de atividade remunerada de transporte coletivo
de passageiros exercida clandestinamente no Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Para os fins deste decreto considera-se atividade remunerada
de transporte coletivo de passageiros exercida clandestinamente no Municipio aquela
exercida sem licenca ou autorizacéo da Prefeitura.

§ 1° A atividade clandestina mencionada no caput deste artigo
ensejara a autuacdo e aplicacdo das medidas administrativas previstas na Lei
Municipal n. 244, de 02 de outubro de 1997 e suas alteracbes, sem prejuizo das
demais normas legais vigentes, inclusive da Lei n. 9.503, de 23 de setembro de 1997 e
do Decreto-lei n. 3.688, de 03 de outubro de 1941.

8§ 2° A realizacdo da atividade de que trata o caput deste artigo
ensejara a imediata remogé&o do veiculo nos termos da legislagéo vigente.
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Art. 2° Poderéa ser exercida defesa, no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos, a contar do 1° dia util seguinte ao da autuacao, pelo proprietario do veiculo ou
pelo condutor infrator devidamente identificado e indicado pelo proprietario, mediante a
apresentacao de requerimento, obedecidas as seguintes disposicées:

| - o requerimento devera conter:

a) nome, qualificacdo e enderec¢o do requerente;

b) dados do veiculo;

c) data, local, horério e tipo da infragéo;

d) argumentos de defesa; e

e) data e assinatura do requerente, com autenticidade comprovada por
copia reprografica da carteira nacional de habilitacdo ou outro documento de

identificacéo valido.

Il - o requerimento devera ser instruido com copias reprograficas dos
seguintes documentos:

a) Auto de Infracdo da Autuacgéo;

b) Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo (CRLV) valido,
ou Certificado de Registro do Veiculo (CRV); e

c) Identificagdo do Condutor Infrator acompanhado da Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Permissao para Dirigir do condutor indicado.

lll - o requerimento devera ser entregue no protocolo da Diretoria do
Departamento Municipal de Transito e Transportes.

IV - ndo serd admitida sustentacdo oral em qualquer etapa do tramite
de decisdo da defesa prévia da autuacao.

8§ 1° As defesas ou recursos administrativos ndo conferem efeitos
suspensivos.

8§ 2° A apreciagdo e o julgamento da defesa ou recursos sao de
competéncia do 6rgédo executivo de transito do Municipio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de junho de 2021. (PA n. 2901/2021)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI COMPLEMENTAR N. 163, DE 18 DE JUNHO DE 2021

Disciplina a participagdo da
sociedade civil nos Conselhos
Municipais e d& outras
providéncias.

Autoria: Caio Matheus -
Prefeito do Municipio

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redacéo Final na 122 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 17
de junho de 2021, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Os Conselhos Municipais sdo orgaos de participacéo
direta da comunidade na Administragdo Publica e tém por finalidade propor,
fiscalizar e deliberar sobre matérias tematicas.

Art. 2° Os Conselhos Municipais tem por finalidade auxiliar o
Poder Executivo quanto as diretrizes para as politicas publicas no Municipio
de Bertioga.

Art. 3° Compete aos Conselhos Municipais:

| - estimular a participacédo popular nas decisdées do Municipio
de Bertioga e no aperfeicoamento democratico de suas instituicoes;

Il - atuar nas diretrizes e no controle da execucdo da politica
setorial da Administracdo Publica Municipal que lhe afeta;

[l - deliberar sobre politicas, planos e programas referentes a
politica setorial; e

IV - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 4° A indicacdo de representantes da sociedade civil para
participacdo nos Conselhos Municipais de Bertioga ocorrera em consonancia
com o estabelecido nesta lei complementar, nas leis que disciplinam a criacédo
e estruturacdo destes conselhos e nas demais normas atinentes a criacdo de
conselhos no ambito municipal e observara os principios da legalidade, da
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, de forma a garantir a
participacéo da sociedade nas esferas de atuacdo de cada um dos conselhos
existentes ou a serem formados na cidade, que deverdo conter:

| - 0 nUmero de membros do conselho;

Il - composi¢éo ou a forma de sua escolha, com a participagéo
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de membros da Administracdo Municipal e da politica setorial de casa
Conselho;

lll - o periodo de mandato dos conselheiros; e
IV — competéncias.

§ 1° A nomeacdo dos membros sera feita por Decreto do
Poder Executivo, ap6s a indicacdo pelos 6rgdos publicos municipais e pelas
entidades representativas.

§ 2° Os representantes do Poder Executivo Municipal deveréao
ser sugeridos pela Secretaria Municipal da area tematica do conselho, que
submetera os nomes a aprovacédo do Chefe do Poder Executivo, podendo ser
substituidos a qualquer tempo e limitando suas fun¢des enquanto investidos
em cargos publicos.

8 3° O desempenho das fung¢des nos Conselhos Municipais
ndo sera remunerado com qualquer tipo de pagamento, remuneracgao,
vantagem ou beneficios, sendo considerado de carater relevante o servico
prestado a Administracéo Publica.

8 4° Os membros da area setorial, terd a sua composicao dos
seguimentos:

a) entidades de moradores com atuacdo no Municipio de
Bertioga;

b) entidades de classe com atuacdo no Municipio de Bertioga;

c) instituicBes publicas ou privadas com atuacdo no Municipio
de Bertioga;

d) outras organizacGes da sociedade civil com atuacdo no
Municipio de Bertioga e que sejam registradas ou reconhecidas como tais; e

e) pessoas fisicas cadastradas no Conselho de Usuérios do
Servico Publico de Bertioga.

Art. 5° As entidades interessadas em participar dos conselhos
municipais, além de preencher os requisitos estabelecidos em lei especifica,
deverdo atender aos seguintes dispositivos, quando aplicaveis a espécie, com
apresentacao dos seguintes documentos:

| - Inscricdo no Cadastro Nacional e Pessoas Juridicas — CNPJ,
com situacao ativa;

Il - Procuradoria da Fazenda Nacional, Seguridade Social e
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com FGTS;

lIl - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal,

IV - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

V - Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal; e

VI - Declaracdo de aptiddo para recebimentos de recursos
publicos; e

VII - inscricdo do ato Constitutivo, no caso das sociedades civil,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

8 1° A comprovacédo do preenchimento dos requisitos exigidos
neste artigo se dara através de certiddes ou outros documentos publicos,
expedidos pelos 6rgdos competentes ou atraves de sitios eletrénicos, que
deverao obrigatoriamente, indicar a forma de se verificar a autenticidade de tais
documentos.

§ 2° A prova de que a entidade possui afinidade com a tematica
do conselho ao qual deseja pertencer podera ser feita através de documento
idbneo ou apresentacdo de trabalho comunitario ou social, que entejam
relacionado com o tema tratado pelo conselho.

Art. 6° As pessoas indicadas a participar como representantes
das entidades referidas nesta lei complementar deverdo apresentar 0s
seguintes documentos:

| - RG ou outro documento equivalente com foto;

Il - certiddo de quitacao eleitoral,

[Il - comprovante de residéncia no Municipio de Bertioga;

IV - certiddo dos distribuidores civeis e criminais das Justicas
Federal e Estadual; e

V - ata de reunido que deliberou a escolha do nome de
representante de acordo com os estatutos sociais das entidades.

Paragrafo unico. ApGs a publicacdo de 03 (trés) editais de
convocacao para participacdo de entidade em Conselho Municipal de Bertioga,
ndo havendo interessados, abrir-se-a inscricdo para as pessoas fisicas que
estiverem cadastradas no Conselho de Usuarios do Servico Publico de
Bertioga.

Art. 7° Nao poderd integrar e ser representante dos
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Conselhos Municipais, aquele que:
| - ja detiver atuando em outro Conselho Municipal;
Il - for detentor de mandato eletivo;
[Il - ndo estiver no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

IV - for condenado por sentenca criminal transitada em
julgado;

V - for cbnjuge e parente consanguineo ou afim, até 3°
(terceiro) grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais; e

VI - possuir contrato com a administracéo publica municipal.

Paragrafo unico. Nao poderao participar como indicados nas
entidades ou como pessoas fisicas pertencentes ao Cadastro de Usuarios os
Servicos Publicos de Bertioga, no mesmo conselho municipal, conjuges,
companheiros(as) ou parentes em linha reta e os colaterais, até o 3° (terceiro)
grau.

Art. 8° O conselheiro municipal, para o desempenho de suas
atividades de fiscalizacéo, recebera credencial propria.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de junho de 2021. (PA n. 3194/2021)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio



Estado de Sao Paulo

%Jf(’lfn('/a i‘,)/))a//ﬂ()(i}f{'a/

PORTARIA N. 281, DE 14 DE JUNHO DE 2021

Readapta, em carater
temporério, a servidora publica
municipal Fernanda Cristina dos
Santos, nos termos  que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuic6es que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a readaptacdo profissional do servidor
publico do Municipio de Bertioga tem previsao legal no artigo 32, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, alterada pela Lei Complementar n. 59, de 24 de
outubro de 2008, e regulamentada pelo Decreto n. 2.612, de 13 de outubro de
2016;

CONSIDERANDO que de acordo com o laudo médico de fls.
56/57, juntado aos autos do processo administrativo n. 214/2021, o
comprometimento a salde da servidora € parcial-temporario, podendo ser exercida
qualquer atividade que n&do tenha contato com o publico, dentro do mesmo local de
trabalho, sendo o carater da concessdo temporario, pelo periodo de 06 (seis)
meses;

CONSIDERANDO que a Secretéria de Saude é favoravel a
readaptacao da servidora — fls. 12;

RESOLVE:

Art. 1° READAPTAR, em carater temporario, a servidora publica
municipal FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, Registro Funcional n. 2270, para
que exerca as atribuicbes inerentes ao seu cargo na unidade da Secretaria
Municipal de Saude a que estiver lotada, observadas as restricbes médicas de nédo
ter contato com o publico e evitar situacdes de estresse.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
perdurando os seus efeitos por 06 (seis) meses.

Paragrafo Uunico. Apos o decurso do prazo acima mencionado, a
servidora devera ser reavaliada pela Medicina do Trabalho.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 14 de junho de 2021. (PA n. 214/2021)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 282, DE 14 DE JUNHO DE 2021

Nomeia Marcos Vinicius Araujo
para o cargo que especifica e
d& outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeagdo e exoneracdo de
servidores para ocupacdo de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento
Superiores dar-se-a “ad nutum” por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo,
nos termos da nova redacao do artigo 39, da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018;

CONSIDERANDO que o0 Quadro de Cargos de
Assessoramento Superior de livre nomeacdo e exoneracdo “ad nutum’,
disposto no Anexo ll-a, da Lei Complementar n. 148, de 17 de abril de 2019,
da Prefeitura do Municipio de Bertioga passa a ser composto por cargos de
Direcdo e Assessoramento Superiores (DAS), classificados por grupos e
niveis, de acordo com as atividades de direcdo, assessoramento e chefia, na
forma das disposicdes da Lei Complementar Municipal n. 162, de 02 de junho
de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 14 de junho de 2021, MARCOS
VINICIUS ARAUJO, (qualificado em seu prontuério), para o cargo DAS — II
(CHEFIA/ASSESSORAMENTO), com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 162, de 02 de junho de 2021, que dispbe sobre o
Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo de Direcdo e Assessoramento
Superiores (DAS), integrantes do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribuicdes, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 162, de 02 de junho de 2021:

a) exercer atividades de direcdo, assessoramento ou chefia
em posicbes estratégicas da estrutura organizacional da Administracao
Pudblica que demandem atuacdo sob absoluta fidelidade da autoridade
nomeante para o desenvolvimento de acfes vinculadas as politicas publicas
governamentais;
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b) servir de elo entre os Agentes Politicos que se sucedem
na conducéo da organizacgao, para a plena e eficiente utilizacao dos recursos e
materiais disponiveis; e

c) orientar as tarefas em atencdo as diretrizes e ao
planejamento de acdes que implementem programas, politicas, planos e
estratégias voltadas para o alcance dos objetivos e metas governamentais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 14 de junho de 2021, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 14 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 283, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Designa a equipe do servico de
Vigilancia Sanitaria, nos termos da
Lei Estadual n. 10.083, de 23 de
setembro de 1998, e da Lei
Municipal n. 156, de 20 de outubro
de 1995.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o Servico de Vigilancia Sanitaria do
Municipio de Bertioga foi criado pela Lei Municipal n. 156, de 20 de outubro de 1995;

CONSIDERANDO ser necessario, semestralmente, dar publicidade
da relacdo dos agentes que compdem a equipe do servigo de Vigilancia Sanitaria,
para fins de divulgacdo e conhecimento dos interessados, conforme o disposto no
art. 96, 8 3° da Lei Estadual n. 10.083, de 23 de setembro de 1998;

RESOLVE:

A Art. 1° DESIGNAR, para atuarem na EQUIPE DO SERVICO DE
VIGILANCIA SANITARIA, conforme o disposto no § 3°, do artigo 96, da Lei Estadual
n. 10.083, de 23 de setembro de 1998, bem como nos artigos 11 e 12, da Lei
Municipal n. 156, de 20 de outubro de 1995, regulamentada pelo Decreto Municipal
n. 197, de 09 de janeiro de 1996, os seguintes servidores:

| — Vigilancia Sanitaria:

a) Luci de Oliveira Matos Cardia, Diretora do Departamento de
Vigilancia em Saude, Registro n. 4792;

b) Andréa Mattoso Sauda, Chefe da Divisdo de Fiscalizacao,
Registro n. 522;

c¢) Francisco José Solteiro, Fiscal, Registro n. 1809;

d) Patricia Xavier Soares de Andrade Nehme, Técnica em Nutri¢ao,
Registro n. 74;

Il - Vigilancia Epidemiolégica:
a) Viviane Costa Silveira, Enfermeira, Registro n. 5045; e

b) Silvia Blanco Gomes, Agente de Combate as Endemias, Registro
n. 5324,
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c) Maria Inez Duque de Oliveira, Agente de Combate as Endemias,
Registro n. 5345;

d) Elizdngela Maria da Penha, Agente de Combate as Endemias,
Registro n. 5347;

e) Alini de Jesus Damaceno Santos, Agente de Combate as
Endemias, Registro n. 6091;

f) Lygia Maria Moura de Campos, Agente de Combate as Endemias,
Registro n. 6095;

g) Evandro Barros da Silva, Agente de Combate as Endemias,
Registro n. 5329;

h) Simone Cristina Barros, Agente de Combate as Endemias,
Registro n. 2316.

[l — Centro de Controle de Zoonoses:

a) Alvaro D’Oliveira Mendonca, Ajudante Sanitario, Registro n. 38;

b) Fernando Xavier de Campos, Ajudante Sanitario, Registro n. 102;

c) Manoel Carlos Pereira da Silva, Ajudante Sanitario, Registro n. 79.

IV — Secretaria de Obras e Habitacao:

a) Patricia da Silva Oliveira, DAS |, Registro n. 6111.

Art. 2° Aos membros da equipe competira, entre outras acoes, fazer
cumprir as leis e regulamentos sanitarios, nos termos do art. 92, da Lei Estadual n.
1890583, de 23 de setembro de 1998 e da Lei Municipal n. 156, de 20 de outubro de

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n. 217/2020.

Bertioga, 16 de junho de 2021. (PA n. 8089/06)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 284, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Interrompe, a pedido, a licenca
sem remuneracao concedida a
servidora publica municipal que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo da servidora através do processo
administrativo n. 4343/2020, e o disposto no artigo 79, 8 32, da Lei Municipal n.
129, de 29 de agosto de 1995;

RESOLVE:

Art. 12 INTERROMPER, a pedido, a partir de 10 de junho de
2021, a licenca sem remuneracdo concedida a servidora PRISCILA
FERNANDA DE MENEZES JORGE, Secretaria de Escola, Registro Funcional
n. 4015, com fundamento legal no artigo 79, 8 32, da Lei Municipal n. 129, de
29 de agosto de 1995.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 10 de junho de 2021.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Portaria n. 205/2020.

Bertioga, 16 de junho de 2021. (PA n. 4343/2020)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 285, DE 17 DE JUNHO DE 2021

Concede acréscimo pecuniario a
servidora publica municipal Josefa
Avanilde Fernandes Bandeira Alvares,
nos termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o Caderno de Orientacdes do
CRAS, publicado pelo Ministério da Cidadania, e o Guia de Orienta¢fes, baseado na
NOB-RH/SUAS, toda equipe de referéncia deve ser composta por servidores publicos
efetivos;

CONSIDERANDO que o CRAS ¢é uma unidade fundamental do SUAS
no Municipio, sem o qual a gestdo da politica publica de assisténcia social ficaria
inviabilizada,;

CONSIDERANDO que o Municipio deve dispor de equipes de
referéncia constituidas por servidores concursados sob a lideranca de um Coordenador;

CONSIDERANDO que as atribuicbes a serem executadas pela
servidora Josefa Avanilde Fernandes Bandeira Alvares, como Coordenadora do CRAS,
por sua prépria natureza, exigem extrema responsabilidade e dedicacdo, bem como
excede as atribui¢cdes do seu cargo de provimento efetivo de Assistente Social, previstas
no Decreto Municipal n. 798/03;

CONSIDERANDO que ¢é facultado a Administracdo Publica do
Municipio de Bertioga conceder acréscimo pecuniario aos servidores, na forma do artigo
62, 8§ 2°, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora publica municipal JOSEFA AVANILDE
FERNANDES BANDEIRA ALVARES, Assistente Social, Registro Funcional n. 5869,
acréscimo pecuniario de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento padrdo do seu cargo
de provimento efetivo de Assistente Social, nos termos do art. 62, 8 2°, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para que atue como COORDENADORA DO CRAS
CHACARAS.

Art. 2° A servidora deverd exercer as seguintes atribuicbes como
Coordenadora do CRAS:

a) articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS
e a implementacdo dos programas, servicos, projetos de protecdo social basica
operacionalizadas nessa unidade;

b) coordenar a execucdo e o monitoramento dos servigos, o registro de
informacdes e a avaliacdo das acdes, programas, projetos, servicos e beneficios;
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c) participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivagdo da referéncia e contrarreferéncia;

d) coordenar a execucdo das acdes, de forma a manter o dialogo e
garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigcos no territorio;

e) definir, com participagdo da equipe de profissionais, os critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos servicos ofertados no
CRAS;

f) coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede socioassistencial do territorio, o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e desligamento das familias e individuos
nos servigos de protegéo social basica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS;

g) promover a articulacdo entre servigos, transferéncia de renda e
beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS;

h) definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas
tedrico-metodologicos de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia,;

i) contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficcia, eficiéncia
e impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuérios;

j) efetuar acbes de mapeamento, articulagéo e potencializacao da rede
socioassistencial no territério de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local desta
rede;

k) efetuar acdes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio
informais existentes no territério (liderancas comunitarias, associacfes de bairro);

[) coordenar a alimentacéo de sistemas de informacao de ambito local e
monitorar 0 envio regular e nos prazos, de informacbes sobre o0s servigcos
socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

m) participar dos processos de articulacdo intersetorial no territério do
CRAS;

n) averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia e
informar a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio;

0) planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de
abrangéncia do CRAS, em consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio;

p) participar das reunibes de planejamento promovidas pela Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio, contribuindo com sugestdes estratégicas para a
melhoria dos servicos a serem prestados; e
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g) participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com
presenca de coordenadores de outro(s) CRAS (quando for o caso) e de coordenador(es)
do CREAS (ou, na auséncia deste, de representante da protecao especial).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n. 76, de 11 de fevereiro
de 2021.

Bertioga, 17 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 286, DE 17 DE JUNHO DE 2021

Inclui a servidora Renata Costa
Oliveira na Comissao
Permanente de Cadastramento
e Eleicdo de Conselhos
Municipais, nomeada pela
Portaria n. 67, de 03 de
fevereiro de 2021.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a composicao de
membros da referida comisséo, em face de mudanca no quadro de servidores;

RESOLVE:

Art. 1° INCLUIR a servidora RENATA COSTA OLIVEIRA, DAS
— |, Registro Funcional n. 5662, na COMISSAO PERMANENTE DE
CADASTRAMENTO E ELEICAO DE CONSELHOS MUNICIPAIS, nomeada
pela Portaria n. 67, de 03 de fevereiro de 2021.

Paragrafo uUnico. Fica concedido a servidora supracitada,
mensalmente, gratificacdo pelo servico extraordinario correspondente a 30%
(trinta por cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput
do art. 1°, do Decreto Municipal n. 1989/13, observado o limite estabelecido no
§ 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 17 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 287, DE 17 DE JUNHO DE 2021

Transfere a servidora publica
municipal que menciona e dé outras
providéncias.

O Secretéario de Turismo, Esporte e Cultura, Ney Carlos da Rocha,
e a Secretaria de Seguranga e Cidadania, Thalita Maria Walperes Figueiredo, no
uso das atribuicbes que Ihes sao conferidas por Lei, bem como no Decreto n. 2.665,
de 02 de janeiro de 2017, e suas alteracoes; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 30 da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995;

RESOLVEM:

Art. 1° TRANSFERIR, a partir de 21 de junho de 2021, a servidora
publica municipal MARLENE PEREIRA MIRO, Ajudante Geral, Registro Funcional
n. 1898, da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura - ST para a SECRETARIA DE
SEGURANCA E CIDADANIA - SC, com fundamento legal no artigo 30, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Paragrafo unico. A servidora exercera as atribuicbes do seu cargo
junto & DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTES,
unidade subordinada a SC, podendo também atuar junto as demais unidades desta
Secretaria, caso necessario, conforme a necessidade, interesse publico e
deliberacao superior.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 21 de junho de 2021, revogadas as disposic6es em contrario.

Bertioga, 17 de junho de 2021.

Ney Carlos da Rocha
Secretéario de Turismo, Esporte e Cultura

Thalita Maria Walperes Figueiredo
Secretaria de Seguranca e Cidadania
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PORTARIA N. 288, DE 18 DE JUNHO DE 2021

Designa o servidor publico
Fabio Eduardo Zacarias para
os fins que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo contida nos autos do processo
administrativo n. 5078/2021;

CONSIDERANDO que compete ao Chefe da Divisao de Justica
e Disciplina substituir o Chefe de Corregedoria nos seus impedimentos legais
para assegurar a continuidade da regular apuracao disciplinar de acordo com o
Cadigo de Etica da corporacéo, nos termos do art. 6°-A, da Lei Complementar
n. 154, de 06 de fevereiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 10 de maio de 2021, pelo prazo
de 120 (cento e vinte dias), sem qualquer acréscimo pecuniario e sem prejuizo
das atribuicées do cargo de Chefe da Divisdo de Justica e Disciplina, o servidor
FABIO EDUARDO ZACARIAS, Registro Funcional n. 1992, para desempenhar
a funcdo de CORREGEDOR da Guarda Civil do Municipio de Bertioga, nos
termos da Lei Complementar n. 154, de 06 de fevereiro de 2020, que
acrescentou o art. 6°-A a Lei Complementar n. 17, de 12 de dezembro de 2002.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 10 de maio de 2021, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 18 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 289, DE 18 DE JUNHO DE 2021

Nomeia a Comissdo de
Promoc¢des da Guarda Civil —
COPP-GC, nos termos que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo contida nos autos do processo
administrativo n. 982/2021;

RESOLVE:

N Art. 1° NOMEAR, a partir de 21 de junho de 2021, a
COMISSAO DE PROMOCOES DA GUARDA CIVIL — COPP-GC, nos termos
da Lei Complementar n. 154, de 06 de fevereiro de 2020 (que alterou,
acrescentou e revogou dispositivos da Lei Complementar n. 17, de 12 de
dezembro de 2002, que trata da reestruturacdo organizacional da Guarda Civil
do Municipio de Bertioga), composta pelos seguintes servidores:

| — Fabio Cruz da Silva, Registro n. 158;

Il — Emerson Rodrigues Garcia, Registro n. 60; e

[l — Marcos José Silva, Registro n. 151.

Art. 2° Os membros da Comissdo de Promocdes receberdo
adicional por participacdo em orgao de deliberacéo coletiva de 30% (trinta por
cento) calculado sobre o padrao de vencimento inicial do Nivel 10-A.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 21 de junho de 2021, extinguindo-se com a
apresentacao dos resultados da analise dos requerimentos da promocao.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Bertioga, 18 de junho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 290, DE 18 DE JUNHO DE 2021

Concede acréscimo pecuniario ao
servidor publico municipal Jonas
Domingos Filho, nos termos que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicbes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o servidor Jonas Domingos Filho vem
desempenhando suas atividades laborais como Fiscal, cargo efetivo para o qual
concorreu em concurso publico, bem como vem auxiliando nas atividades
desenvolvidas pelos Agentes da Cidade, nomeados pela Portaria n. 136, de 26 de
marco de 2021;

CONSIDERANDO que a atividade desenvolvida pelo servidor, por
sua propria natureza, exige extrema responsabilidade e dedicacdo, uma vez que
necessario analisar documentos produzidos pelos Agentes da Cidade a fim de
convalidar os documentos para que produzam seus legais efeitos;

CONSIDERANDO que as atividades hora desempenhadas pelo
servidor excedem as atribuicbes ordinarias do seu cargo de provimento efetivo de
Fiscal, previstas no Decreto Municipal n. 798/03;

CONSIDERANDO que é facultado a Administracdo Publica do
Municipio de Bertioga conceder acréscimo pecuniario ao servidor na forma do artigo
62, § 2°, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995;

CONSIDERANDO as manifestacbes exaradas nos autos do
Processo Administrativo n. 4313/2021;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, a partir de 21 de junho de 2021, acréscimo
pecuniario de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento padrdo do cargo ocupado
pelo servidor JONAS DOMINGOS FILHO, Fiscal, Registro Funcional n. 2210, nos
termos do art. 62, § 2°, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 21 de junho de 2021, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de junho de 2021. (PA n. 4313/2021)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 291, DE 18 DE JUNHO DE 2021
Nomeia a Comissao Especial
Organizadora do Processo Seletivo
n. 01/2021-SE, para o]
preenchimento de cargos vagos na
area da educacdo, por prazo
determinado.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que poderdo ser contratados funcionarios por
tempo determinado, pelo regime especial administrativo, em situacdes de relevante
e excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do art. 37, da Constituicéo
Federal, observadas as disposi¢cées da Lei Complementar Municipal n. 150, de 11
de junho de 2019, que alterou dispositivos da Secao Ill, do Capitulo V, da Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012, bem como da Lei Municipal n.
1.360, de 11 de junho de 2019, que alterou e acrescentou dispositivos a Lei
Municipal n. 1.323, de 26 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 21 de junho de 2021, a COMISSAO
ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO N. 01/2021-SE, para o
preenchimento de cargos vagos na area da educacdo, por prazo determinado,
composta pelos seguintes servidores:

| — Aparecido Fernando da Silva, Reg. 2485;

Il — Ana Paula dos Santos Morais Alves, Reg. 969;
[Il — Ellen Dayane Souza Lemos, Reg. 5381,

IV — Adriano Gonzaga da Costa, Reg. 4237,

V — Céssio Colombrini Abdala, Reg. 4534;

VI — Daniella Jorgetti, Reg. 4023;

VII — Dalva de Oliveira Silva, Reg. 4040;

VIII — Patricia Lancelotti Alonso, Reg. 4399;

IX — Samantha Santiago Guedes Frei, Reg. 1204;

X — Samuel Xavier Santana Guedes, Reg. 5192;

XI — Sidnei Carlos Verdiano, Reg. 5167.
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Art. 2° Fica concedida aos servidores acima mencionados,
mensalmente, gratificacdo pelo servigo extraordinario correspondente a 30% (trinta
por cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°,
do Decreto Municipal n. 1989/13, observado o limite estabelecido no 8 2°, do mesmo
diploma legal.

Paragrafo unico. O servidor Aparecido Fernando da Silva, Reg.
2485, renuncia a gratificacdo supracitada.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 21 de junho de 2021, perdurando os seus efeitos até o término do
contrato dos candidatos convocados.

Bertioga, 18 de junho de 2021. (PA n. 1902/2021)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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