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Prefeitura inaugura
nova creche em Boracéia

NACE retoma 
atendimentos
de hidroterapia

Vacinação dos idosos
com mais de 85 anos

começa na segunda (15)

Unidade oferece 200 vagas para crianças de zero a três anos de idade
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Plantão de drogarias

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503   Plantão 9.9784.1325

Telefones
úteis

PABX Prefeitura     3319-8000
             Ouvidoria      3319-8123

Calendário administrativo 2021
www.bertioga.sp.gov.br calendarioadministrativo

3,7490

01/01 sexta-feira Feriado Nacional Confraternização Universal
(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

02/04 sexta-feira Feriado Nacional Paixão de Cristo
(art. 2º, Lei Federal n. 9093/95)

21/04 quarta-feira Feriado Nacional Tiradentes 
(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

01/05 sábado Feriado Nacional Dia do Trabalho
(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

19/05 quarta-feira Feriado Municipal Emancipação Político-Administrativa
(art. 168, da Lei Orgânica do Município)

03/06 quinta-feira Ponto Facultativo Corpus Christi 

24/06 quinta-feira Feriado Municipal
Dia Oficial do Município

e do Padroeiro São João Batista
(art.10, inciso I, da Lei Orgânica do Município)

25/06 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

09/07 sexta-feira Feriado Civil 
Estadual

Revolução Constitucionalista 
Data Magna do Estado de SP

(art. 2º, Lei Federal n. 9.093/95 e
Lei Estadual n. 9497/97)

06/09 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar”

07/09 terça-feira Feriado Nacional Independência do Brasil
(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

11/10 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar”

12/10 terça-feira Feriado Nacional
Nossa Senhora Aparecida  

Padroeira do Brasil
(art.1º, Lei Federal n. 6802/80)

28/10 quinta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

01/11 segunda-feira Ponto Facultativo “a compensar”

02/11 terça-feira Feriado Nacional Finados
(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

15/11 segunda-feira Feriado Nacional Proclamação da República
(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

20/11 sábado Feriado Municipal
Dia da Consciência Negra

(art. 10, inciso II, Ato das Disposições Transitórias da Lei Orgânica do Município - 
Emenda n. 35/2015)

24/12 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

25/12 sábado Feriado Nacional Natal 
(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

31/12 sexta-feira Ponto Facultativo  “a compensar”
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Com pontos facultativos cancelados, as repartições públicas
municipais funcionarão normalmente

Para conter o avanço da Covid-19 e seguindo as recomendações
do Governo do Estado, a Prefeitura de Bertioga cancelou os pontos facultativos

do carnaval que aconteceriam nos dias 15, 16 e 17 de fevereiro. 

Diante da decisão, o serviço público municipal terá expediente normal, 
porém, as instituições financeiras estarão fechadas por determinação

da Febraban (Federação Brasileira de Bancos).

O tradicional “Carnaval é + Família”, que aconteceria em fevereiro,
já havia sido suspenso em razão da pandemia.

Prefeitura de Bertioga terá expediente 
normal na semana do Carnaval

EXPEDIENTE
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O PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) está oferecendo oito vagas de emprego, todas permanentes.
Para se candidatar às oportunidades, os candidatos precisam ter consigo RG, CPF, Carteira de Trabalho e PIS.

MARCENEIRO – Experiência em cortes de madeira, MDF, OSB, MDP, compensados e laminados.
Não é necessário ter comprovação em Carteira de Trabalho. Sexo masculino.

Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

OPERADOR DE LOJA (Operador de Frente Loja ou Mercearia) – Experiência comprovada em Carteira de Trabalho.
Ter entre 22 e 50 anos de idade. Sexo masculino.

Escolaridade: Ensino Médio completo.

ANOTADOR DE CONSUMO DE ENERGIA ELÉTRICA, ÁGUA E GÁS – Vaga exclusiva para PCD (Pessoas com Deficiência) - 
Não é necessário experiência e comprovação em Carteira de Trabalho. Ter mais de 18 anos. . Atuar como facilitador 

no relacionamento empresa e cliente, executar leitura e consistência em tempo real nos medidores com 
o uso de equipamentos informatizados e demais. Ambos os sexos.

Requisitos obrigatórios: Habilitação Categoria mínima “B” e conhecimento do Pacote Office.
Requisito desejável: conhecimento em Excel básico; conhecimento em Sistema informatizado.

Escolaridade: Ensino Médio completo.

COZINHEIRO GERAL – Disponível também para PCD. Ter experiência, porém não é necessário comprovação em Carteira de Trabalho. Ambos os sexos.
Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

AUXILIAR DE COZINHA – Disponível também para PCD. Ter experiência, porém não é necessário comprovação em Carteira de Trabalho.
Sexo feminino.

Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

AJUDANTE DE COZINHA (SALADEIRA) – Disponível também para PCD. Ter experiência, porém não é necessário comprovação em Carteira de 
Trabalho. Sexo feminino.

Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

DOCEIRA/CONFEITEIRA – Disponível também para PCD. Ter experiência, porém não é necessário comprovação em Carteira de Trabalho.
Sexo feminino.

Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

GARÇOM – Disponível também para PCD. Ter experiência, porém não é necessário comprovação em Carteira de Trabalho. Sexo feminino.
Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

SERVIÇO
O PAT está localizado na Vila do Bem Centro, na Avenida Anchieta, 392. O horário de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas.

CONTATO
Vila do Bem Centro – (13) 3316-4379.

PAT oferece oito vagas de emprego
OPORTUNIDADE

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Congelamento foi feito no Núcleo Macuco, no bairro
Guaratuba, área de preservação ambiental

A Prefeitura de Bertioga realizou na terça-feira (09), mais uma importante ação de 
congelamento de ocupações irregulares, desta vez no Núcleo Macuco, localizado no 

bairro Guaratuba, onde parte da ocupação está dentro do PERB (Parque Estadual 
Restinga de Bertioga) e outra parte na área verde do Loteamento Costa do Sol.
A equipe da Diretoria de Habitação, Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

e a Fundação Florestal estiveram no local e realizaram a identificação com placas
de 26 imóveis, cadastro socioeconômico das famílias e registro fotográfico por drone.
Após o cadastramento foi realizada reunião no local com os moradores, para explicar 

o foco da ação e a situação atual da área. Segundo a diretoria de Habitação,
é essencial a participação dos moradores no processo, respeitando o congelamento

e denunciando novas ocupações, através do telefone do DOA: (13) 3317-7073.
De acordo com o diretor de Habitação, além das questões ambientais, a ação

tem o objetivo de melhorar a condição de vida da população.
“Por isso esse trabalho de congelamento é tão necessário para o Município e uma 

meta da gestão municipal, realizada pelas Secretarias de Obras e Habitação
e Meio Ambiente”, destaca.

CONGELAMENTOS
Com essa ação, os núcleos Balneário Mogiano, Rua Carvalho Pinto (Morro do Itaguá), 
Vila da Mata e agora Macuco, quatro principais áreas com ocupação dentro do PERB, 

estão devidamente identificadas e congeladas, possibilitando melhor controle da 
área e avanços nos estudos para solução do problema.

Prefeitura de Bertioga realiza ação 
para conter ocupações irregulares

HABITAÇÃO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A Prefeitura de Bertioga ampliou a fiscalização das atividades no mar por meio de ações em conjunto 
com a Marinha do Brasil. Desde o início das operações, em 14 de dezembro, até a última semana, foram 
realizadas aproximadamente 50 abordagens. Além de oferecerem mais segurança, as atuações evitam 

aglomerações nas embarcações e em atividades náuticas, fortalecendo o turismo.

De acordo com o primeiro-tenente da Marinha, Thiago Gennari, foram realizadas oito
missões no Município, com 48 abordagens, 12 notificações e quatro apreensões. 

“Com a Operação Verão, as ações foram intensificadas e a união de esforços com a Prefeitura mostrou-se 
determinante para a perceptiva melhora na segurança aquaviária do local”, afirma o tenente. 

Segundo Gennari, enquanto a Prefeitura, dentro de suas atribuições, fiscaliza os aspectos
de aglomeração nas embarcações, a Marinha do Brasil verifica a segurança da navegação,

salvaguarda da vida humana nas águas e poluição hídrica por embarcações.

“As ações conjuntas proporcionam maior conscientização da sociedade, prevenindo
acidentes e garantindo a segurança dos navegantes”, declara o tenente.

O diretor municipal de Turismo garante que o Município, por meio da Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura e da Capitania dos Portos, está em plena atividade da gestão náutica. 

“Temos excelentes resultados, nunca antes vistos, pois o número de ações durante o verão,
as notificações e principalmente a presença da Marinha na Cidade, gerou mudança definitiva

da visão do turista a respeito da segurança de navegação em Bertioga”, afirma.

Ações conjuntas entre a Prefeitura
de Bertioga e a Marinha garantem mais

segurança no mar e fortalecem o turismo

FISCALIZAÇÃO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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O Núcleo Regional de Santos, em parceria com o Órgão Municipal de Defesa
do Consumidor de Bertioga, fiscalizou 13 comércios da Cidade na quarta-feira (10).

A ação teve como objetivo orientar os proprietários dos estabelecimentos
e verificar possíveis irregularidades. 

A Operação Verão tem como foco os estabelecimentos com segmentos de praia, como: 
hotéis, pousadas, restaurantes, lojas de artigos de praia e o Mercado Municipal de Pescados. 

O Procon verificou o preço dos produtos, informação do rótulo dos alimentos, prazo de 
validade e a imposição do valor mínimo de consumo no cartão de crédito, que é proibido 

por lei. Além disso, a equipe verificou se os locais disponibilizam o Código de Defesa do 
Consumidor aos clientes, requisito obrigatório.

“Dando continuidade à Operação Verão, realizamos uma abordagem geral
nos comércios, visando sempre a defesa dos consumidores locais e turistas”,

disse Fabiano Mariano, coordenador do Núcleo Regional de Santos do Procon/SP. 

SERVIÇO
O Órgão Municipal de Defesa do Consumidor realizará, temporariamente, apenas 
atendimento remoto. Os canais estão disponíveis via WhatsApp, pelos telefones

(13) 3319-9705 e (13) 3319-9708, de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas,
ou através do email: procon@bertioga.sp.gov.br. 

A partir do dia 20 de fevereiro os atendimentos presenciais do Órgão serão
retomados na Vila do Bem Centro, localizado na Avenida Anchieta, 392. 

Para baixar o Código de Defesa do Consumidor, acesse: www.procon.sp.gov.br.

Procon segue com Operação Verão
e fiscaliza comércios em Bertioga

VISTORIA

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Ação inédita tem o objetivo de devolver a autoestima e a qualidade de vida aos pacientes
A Prefeitura de Bertioga deu início à entrega de próteses dentárias aos pacientes que solicitaram 

agendamento do atendimento nas Unidades Básicas de Saúde do Município (UBS). Esse 
procedimento odontológico é ofertado gratuitamente aos munícipes. A iniciativa é inédita na Cidade. 

Essa é uma conquista do Município e um dos principais objetivos da ação é devolver sorrisos
e a qualidade de vida às pessoas. Diante disso, está prevista a entrega de aproximadamente

540 próteses neste ano. 
“As pessoas têm o direito de restaurar o sorriso e a mastigação, e o Município está dando

essa oportunidade aos pacientes”, afirmou Daiane Albergaria, chefe de Saúde Bucal. 
O serviço atende demanda de próteses removíveis superiores e inferiores, totais e parciais. As pessoas 
que desejam receber atendimento devem ir até a UBS mais próxima, de segunda a sexta-feira, das 8 

às 16 horas, e realizar agendamento prévio. É necessário levar cartão SUS e número do prontuário. 
“Além das funções mastigatórias, fala e postura que são reabilitadas, podemos trazer de volta

a autoestima dos pacientes”, disse o cirurgião dentista Enio Marcelo Vilela
Em breve, o serviço começará a ser ofertado em Boracéia, ampliando o atendimento

de saúde bucal em Bertioga.

SERVIÇO
UBS Indaiá – Rua São Francisco do Sul, s/nº – 3313-1971;

UBS Central – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº, Maitinga – 3317-1291;
UBS Mirosam – Rua São Gonzalo, s/nº (Vila do Bem), Bairro Chácaras – 3317-9165;

UBS Vicente Carvalho II – Rua Epiphânio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho – 3317-2001.

Bertioga inicia entrega
de próteses dentárias gratuitas

ODONTOLOGIA

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Após meses suspenso por conta da pandemia do novo coronavírus, os atendimentos
de fisioterapia aquática – hidroterapia oferecido pelo Núcleo de Apoio à Criança Especial (NACE), 

foram retomados nesta quinta-feira (11). As atividades estão sendo realizadas seguindo
todas as medidas para evitar o contágio pela  Covid-19.

Ao todo, 40 crianças com deficiência motora ou autismo são atendidas
no projeto de hidroterapia e cada uma delas é recebida uma vez por semana. 

De acordo com a diretora de Acessibilidade e Inclusão, o retorno das atividades acontece
de forma gradual. “Estamos retomando com muita cautela e observando os cuidados

necessários, pois sabemos que a reabilitação das crianças não pode parar”, afirma.

Além da hidroterapia, o NACE oferece outros serviços, como sala sensório-motora
e game terapia, por exemplo. Esses atendimentos, que também foram suspensos em razão

da pandemia, já retornaram em outubro de 2020. Todas as atividades são desenvolvidas por profissionais 
especializados, como fonoaudiólogas, terapeutas ocupacionais, serviço social e fisioterapeutas.

SOBRE A HIDROTERAPIA
A piscina do NACE é aquecida e totalmente equipada para atender crianças com idades entre zero e 18 

anos, podendo receber cadeirantes e autistas tranquilamente e com segurança. O equipamento, adquirido 
por meio de parceria entre a Prefeitura e o Lions Club Bertioga em 2018, possui elevador para cadeirantes, 

aquecedor, cadeiras de banho e barras adaptadas. Os pacientes não precisam saber nadar.

Os exercícios dentro d’água facilitam a atividade e fortalecem os músculos, melhorando a estabilidade 
física. O calor da piscina aquecida aumenta a circulação, reduzindo espasmos musculares e aliviando a dor.

Núcleo de Apoio à Criança Especial 
de Bertioga retoma atendimento

de hidroterapia

SAÚDE

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB



10 BERTIOGA, 12 DE FEVEREIRO DE 2021 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 983

Bertioga iniciou na quarta-feira (10) a aplicação da segunda dose da vacina 
contra a Covid-19. Nesta fase da vacinação, o público alvo são os profissionais 

da área de saúde. Cerca de 401 pessoas já foram imunizadas.

Para reforçar o estoque de vacinas, o Município recebeu esta semana 
novo lote com 976 doses que somadas ao quantitativo em estoque, serão 
suficientes para imunização dos profissionais que já receberam a primeira 

dose e dos idosos que fazem parte dessa etapa da vacinação.

VACINAÇÃO IDOSOS
Foi iniciada nesta semana a aplicação nos idosos. As primeiras doses foram 

feitas a partir de segunda-feira (08) em pessoas com 90 anos ou mais.
Na próxima segunda-feira (15) o município começa a imunização

do público com idade entre 85 e 89 anos.

Profissionais da Saúde de Bertioga 
recebem segunda dose da vacina

contra a Covid-19

IMUNIZAÇÃO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A Prefeitura de Bertioga inaugura na segunda-feira (15), às 10 horas, o novo Núcleo
de Educação Infantil Municipal (NEIM) em Boracéia, localizado à Rua Professor

Geraldo Rodrigues Montemor, ao lado da Unidade de Saúde.

A creche conta com sete salas para atender cerca de 200 crianças, ampliando
a capacidade de atendimento no bairro. Além disso, a unidade oferece quatro

modalidades de ensino: Berçário I e II e Maternal I e II.

O espaço educacional, voltado para atender crianças de 0 a 3 anos, possui cozinha,
cantinhos temáticos, refeitório e parque infantil, proporcionando mais conforto

às crianças, professores e cuidadores.

“A entrega da nova creche não só contribui para zerar a fila de espera por vagas
na região, mas também significa mais tranquilidade para as famílias e educação

de qualidade para as nossas crianças”, afirma o prefeito. 

A volta às aulas presenciais nas creches, assim como em toda rede municipal de ensino,
está prevista para o dia 22 de fevereiro, seguindo todos os protocolos de prevenção à Covid-19. 

Os Núcleos de Educação Infantil retornarão com até 50% dos alunos por dia. 

Pensando na segurança das crianças e profissionais da educação, o Município investiu na 
aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs), máscaras, álcool em gel, entre 

outras medidas necessárias. Todas as salas de aula foram demarcadas
conforme os protocolos sanitários. 

Além disso, a Prefeitura distribuirá máscaras de proteção para alunos, professores
e profissionais da educação, todos devidamente orientados e capacitados pela

Secretaria de Educação sobre os cuidados necessários neste momento.

Nova creche municipal será inaugurada
 em Boracéia na segunda-feira (15)

EDUCAÇÃO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A Prefeitura de Bertioga inicia nesta segunda-feira (15) a vacinação em pessoas com 85 a 89 anos de idade.
É necessário levar RG, CPF, carteira de vacinação e cartão SUS, se tiver.

Não é necessário correria para vacinar no primeiro dia. A vacinação continuará durante toda semana nas Unidades Básicas
de Saúde, Estratégias de Saúde da Família e na Secretaria de Saúde (Confira calendário abaixo). O estoque de doses

é suficiente para atender este grupo, os profissionais da saúde (segunda dose da vacina) e idosos com 90 anos
ou mais - públicos-alvo dessa etapa da campanha.

Os idosos acamados, com 85 anos ou mais, atendidos pelo Programa Melhor em Casa, receberão a vacina a domicílio.
Àqueles que possuem mobilidade reduzida e não são atendidos pelo programa, devem agendar o atendimento

na Vigilância Epidemiológica, pelo telefone 3317-1731.
A orientação é que o idoso vá até a UBS mais próxima, portando os documentos pessoais necessários. Deverão ser seguidos

todos os protocolos sanitários vigentes, como distanciamento físico, uso de máscara, higienização com álcool em gel.
Para evitar aglomerações, a recomendação é que os idosos dependentes sejam acompanhados por apenas uma pessoa.

A campanha de imunização contra a Covid-19 em Bertioga é realizada de acordo com a disponibilidade das remessas
de doses enviadas pelo Ministério da Saúde, seguindo etapas do cronograma e públicos-alvo.

CONFIRA O CALENDÁRIO DE VACINAÇÃO DOS IDOSOS COM 85 A 89 ANOS:
Segunda-feira - 15/02- das 9 às 13 horas

UBS CENTRAL – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº, Maitinga – 3317-1291;

VILA DO BEM BORACEIA – Rua Av. Henrique Arcuri, 99 – Boracéia, Bertioga, s/nº – 3500-8240.

Terça-feira - 16/02 - das 9 às 13 horas
UBS VICENTE CARVALHO II – Rua Epiphânio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho – 3317-2001;

ESF GUARATUBA – Rua Aprovada 863, 110.

Quarta-feira - 17/02 - das 9 às 13 horas
UBS INDAIÁ – Rua São Francisco do Sul, s/nº – 3313-1971.

Quinta-feira - 18/02 - das 9 às 13 horas
UBS MIROSAM – Rua São Gonzalo, s/nº (Vila do Bem), Bairro Chácaras – 3317-9165.

Todos os dias na Secretaria de Saúde - das 9 às 12 horas e das 13 às 16 horas.

Vacinação contra Covid-19 nos idosos 
com idade entre 85 e 89 anos inicia
na segunda-feira (15), em Bertioga

NOVA FASE

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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BERTPREV

FEVEREIRO

BERTPREV – LICENÇAS CONCEDIDAS
# 006 fevereiro/2021 # [na íntegra]

Licença para Tratamento de Saúde

Registro Nome (*) Início Término Obs.

025 - 
Bertprev

Maria Carolina Chamarelli Signorini 10/01/2019 01/04/2021 .

B e r t p r e v
ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL

Ata C.F. n° 01/2021. Aos 29 dias do mês de janeiro do ano de 2.021, às 09 
horas em primeira chamada e as 09:15 h. em segunda e última chamada, 
na sede do BERTPREV, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal, Darci 

Pereira de Macedo – Presidente do Conselho Fiscal, Rita de Cássia Ferreira 
Furlan, Gervásio Alves dos Santos, Diuver Clay de Oliveira Junior, Erivaldo 
Feitosa, Jean Carlo Muniz e os convidados Srª Patricia Ramos Quaresma, 
coordenadora administrativa financeira do BERTPREV e o Sr. Waldemar 
Cesar Rodrigues de Andrade – Presidente do BERTPREV. Registra-se a 
ausência do conselheiro Evanilson Fischer Matos Siqueira por motivo de 
consulta médica, a Srª Presidente convidou a Srª Rita de Cássia Ferreira 
Furlan a secretariar esta reunião, ato aceito pela mesma.
Com a seguinte pauta: 

1. Apreciação dos balancetes dezembro/2020;
2. Aprovação de Contas dezembro/2020;
3. Resultado das aplicações financeiras dezembro/2020;
4. Repasses das contribuições previdenciárias dezembro/2020;
5. Alteração do Calendário Reuniões 2021;
6. Assuntos gerais.

Na sequência, o Srª Rita  constatou haver quórum e lembrou aos presentes 
que  o Sr. Evanilson enviou por e-mail em 26/01/2021 os seguintes 
arquivos: relatório da consultoria de investimentos de dezembro/2020, 
balancetes da receita e despesa dezembro/2020 e relatório das despesas 
e receitas previdenciárias dezembro/2020. Foi deliberado o seguinte pelo 
colegiado:item 1: verificados os balancetes constatou-se que os mesmos 
encontram-se em boa ordem para análise. Item 2: O Conselho Fiscal 
por unanimidade analisou e deliberou pela aprovação das contas de 
dezembro/2020. Itens 3 e 4: A Srª Patricia Ramos Quaresma do BERTPREV 
passou a tecer considerações para a análise dos balancetes do mês de 
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dezembro de 2020, informando que as despesas ocorreram dentro da 
normalidade. Tendo em vista os documentos apresentados deliberou o 
conselho em ratificar a boa ordem dos balancetes apresentados e o mesmo 
apresentou o resultado dos investimentos no mês de dezembro/2020. Em 
resumo o resultado mensal foi de R$ 632.604.044,99, apresentando uma 
variação positiva em virtude da marcação a mercado de R$ 25.501.669,35, 
conforme quadros abaixo:

Mês Saldo Anterior Saldo Atual Retorno Retorno (%) Meta (%)

Janeiro 575.620.806,32 582.196.736,89 5.672.930,57 0,98% 0,71%

Fevereiro 582.196.736,89 567.851.216,58 -5.973.869,85 -1,02% 0,66%

Março 567.851.216,58 512.503.688,18 -67.179.528,40 -11,57% 0,57%

Abril 512.503.688,18 529.408.059,03 16.904.370,85 3,30% 0,14%

Maio 529.408.059,03 540.406.026,32 14.792.878,07 2,82% 0,07%

Junho 540.406.026,32 569.327.292,31 18.217.804,43 3,36% 0,74%

Julho 569.327.292,31 596.319.147,10 24.315.854,79 4,26% 0,89%

Agosto 596.319.14,10 590.236.835,37 -8.403.007,11 -1,37% 0,72%

Setembro 590.236.835,37 580.796.658,84 -11.537.176,53 -1,94% 1,12%

Outubro 580.796.658,84 579.665.204,14 -3.059.028,47 -0,52 1,34%

Novembro 579.665.294,14 601.522.375,64 20.693.207,74 3,57% 1,35%

Dezembro 601.522.375,64 632.604.044,99 25.501.669,35 4,22% 1,86%

TOTAL 29.946.104,43 5,06% 10,65%

Resumo das Receitas e Despesas Previdenciárias – dezembro 2020

Quadro 01: Contribuição Recolhidas Servidores
Quant. Servidor Base de cálculo Contr. Servidor

Prefeitura 1379 16.220.999,36 2.275.939,94

Cedido 2 6.366,29 891,28

Câmara 19 667.048,02 93.386,79

BERTPREV 14 80.603,73 11.284,52

Precatórios 0 0,00 0,00

Inativo 310 411.374,52 57.592,39

Pensionista 65 19.667,86 2.753,5

Total 1789 17.406.059,78 2.441.848,42

Quadro 02: Receita com Investimentos
Renda Fixa 3.449.890,22

Renda Variável

Total 3.449.890,22

Quadro 03: Compensação Previdenciária
Outras Receitas 166,87

COMPREV 101.200,46

Total 101.367,33

Quadro 04: Contribuições Recolhidas Patronal
Quant. Servidor Base de cálculo Contr. Patronal

Prefeitura 1379 16.220.999,36 3.513,076,17

Cedido 2 6.366,29 1.478,56

Câmara 19 667.048,7 144.149,10

BERTPREV 14 80.603,73 17.418,47

Precatórios 0 0,00 0,00

Total 1414 16.975.017,40 3.679.122,30

Quadro 05: Receita com Acordos PMB
Parcela Valor

Acordo I - 2002 226/240 28.788,68

Acordo II - 2016 40/60 62.499,52

Acordo III - 2017 35/60 80.906,83

Total                                     
172.195,03

Quadro 06: Repasse para Custeio BERTPREV
Prefeitura 390.161,18

Câmara 16.009,14

BERTPREV 1.934,49

Cedidos 164,20

Precatórios 0

Total 408.269,01

Quadro 07: Receita Multa e Juros
Parcela Valor

Multa e Juros - Atraso Repasse 302,51

Acordo I - 2002 226/240 5.945,23

Acordo II - 2016 40/60 22.452,33

Acordo III - 2017 35/60 25.176,79

Total 53.876,86

Quadro 08: Restituição de Despesas Exercício Anterior
Parcela Valor

Restituição de Despesas Exercício Anterior 0,00

Restituição de Desp. Exercício Anterior -
Multa e Juros

0,00

Total 0,00

Quadro 09: Receitas Déficit Atuarial
Valor Anual Pago no mês total ano Saldo à Pagar

Prefeitura 8.191.181,31 1.365.196,85 8.191.181,31

Câmara 245.101,81 20.425,15 245.101,81

BERTPREV 63.716,88 0,00 63.716,88 0,00

                                                  
Total das Receitas       8.239.300,95 

Quadro 10: Folha de Pagamento Inativos e Pensionistas
Quantidade Valor Bruto Descontos Líquido

Inativos 310 1.804.256,19 415.196,79 1.388.959,40

Pensionistas 65 214.178,19 23.700,42 190.477,77

Total 2.018.434,38 438.997,21 1.579,437,17

Quadro 11: Outros Benefícios Previdenciários
Auxílio Doença / Acid. trabalho -

Auxílio Maternidade -

Total -

Quadro 12: Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

Serviços Médicos 0,00

Quadro 13: Indenizações e Restituições

Indenizações e Restituições 0
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Quadro 14: Contribuição ao PASEP

Obrig. Tributárias e Contributivas 0,00

Total das Despesas       2.018.434,38

Item 5: Discutido e deliberado a alteração do calendário anual decidiu-se 
por aprovar as datas conforme quadro a seguir:

Jan Fev Mar Abr Mai Jun

29 26 26 30 28 23

Jul Ago Set Out Nov Dez

30 27 24 27 26 17

Horário: 09 horas.
Obs: Deliberou-se que este calendário poderá sofrer alterações de acordo 
com as necessidades deste Conselho. Item 6: A  Conselheira Rita Furlan  
fez a verificação dos processos relacionados as contas do mês  de dezembro   
e elaborou relatórios para a reunião, sendo aprovado por unanimidade 
e que os relatórios,  aprovados, após discussões na reunião, feitas as 
devidas correções, se houver, farão parte das atas como anexos e serão 
publicados junto a ata. para melhor entendimento. Esta ata e seus anexos 
estarão disponibilizados para consulta no site do BERTPREV, www.bertprev.
sp.gov.br. 
O Sr. Presidente comunicou que já foi marcado para 18/02/2021 a eleição 
e votação para 1 vaga no Comitê de Investimentos conforme publicado no 
BOM 980.Nada mais a acrescentar, foi encerrada a reunião às 11:00 h, onde 
eu, Rita de Cássia Ferreira Furlan lavrei a presente ata que após ser lida 
e achada correta, vai numerada de 1 até 4, com a aprovação de todos, vai 
assinada por mim e demais presentes.

Conselheiros

Rita de Cássia Ferreira Furlan  ____________________________________ 
Darci Pereira de Macedo   ________________________________________
Gervásio Alves dos Santos________________________________________       
Diuver Clay de Oliveira Junior______________________________________
Erivaldo Feitosa   ________________________________________
Jean Carlo Muniz  ___________________________________________

Convidados

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade     
_______________________________

Patrícia Ramos Quaresma  _____________________________________
 

Bertioga, 28 de janeiro de 2020
Srª Darci Pereira de Macedo

Presidente do Conselho Fiscal do BERTPREV

Relatório da análise do mês de dezembro/2020

Processos que foram analisados no dia 20/01/21 às 14h e 28/01/20

às 9:30h  na sede do                     BERTPREV 

Proces-
so

Fornece-
dor

NF Emis-
são

Valor

(R$)

Data do

 Pagamento

108/2019 Exacttus 2075 01/12/20 732,21 02/12/20

120/2019 LDB 2308 23/12/20 4900,00 23/12/20

215/2019 Webjur 6715 02/12/20 415,85 11/12/20

162/2015 Maria Ivone aluguel 2.331,76 01/12/20

162/2015 Maria de 
Fátima

aluguel 2.331,76 01/12/20

136/2015 CEF – 
Custódia

2535,28 01/12/20

112/2019 SINDPLUS 85266 02/12/20 2.373,80 01/12/20

04/2020 Elektro 091428067 06/11/20 804,00 01/12/20

03/2020 Sabesp 04402025/23 16/11/20 109,27 01/12/20

029/2015 Sem parar 20163427043 03/12/20 21,22 10/12/20

105/2019 G Casp 3058 01/12/20 3.600,00 02/12/20

176/2019 Four 13908 01/12/20 4.386,00 03/12/20

284/2018 Telefônica 
-Fixa

0371235427 04/11/20 480,00 01/12/20

155/2018 F. Barreira 1232 15/12/20 901,00 17/12/20

082/2017 PIS/PASEP – rendimentos 
financeiros

34.498,90 23/12/20

089/2017 Pasep autarquia – repasses 43.576,65 24/12/20

173/2018 Hans Staden Não houve pagamento

066/2020 Vivo Telefonia móvel 0398500984 140,00 01/12/20

100/2015 Correio 2057177 08/12/20 1.143,84 17/12/20

221/2018 Sidnei C. Andrade 94 14/12/20 61,93 17/12/20

027/2020 Pagto Membros Comitê 8.211,90 30/12/20

040/2020 Santa Casa (Servidores) 676,65 23/12/20

091/2019 Auto Posto Ipiranga 3401 03/12/20 171,14 04/12/20

206/2020 Telefônica 56,89 28/12/20

053/2019 Telefônica  Alug. Comp. 4441530 4.200,00 28/12/20

182/2020 Equipa Máq. E Utens. 3.120,00 21/12/20

205/2020 Coelho e Teoi Ltda 24974 03/12/20 745,00 04/12/20

210/2020 Gente Seguradora S/A 01310080708 1.334,36 14/12/20

.

Rita de Cássia Ferreira Furlan

Conselheira Fiscal
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Rita de Cássia Ferreira Furlan
Conselheira Fiscal

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 02/21 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!!!!!

Pelo presente edital, intimamos as 
seguradas deste Regime Próprio, abaixo relacionadas, a comparecer em 
perícia médica agendada conforme abaixo:

•	 MICHELI FERNANDES BERRAQUERO
Dia 01/03/2021 – às 14h30 – na Clínica Hans Staden.

•	 MARLIZE DO VALE QUARESMA TEIXEIRA
Dia 26/02/2021 – às 10h30 – na Clínica Hans Staden;
Dia 01/03/2021 – às 15h00 – na Clínica Hans Staden.

•	 ELZA MARIA ALVES
Dia 26/02/2021 – às 11h00 – na Clínica Hans Staden;
Dia 01/03/2021 – às 15h30 – na Clínica Hans Staden.

•	 SIMONE BISPO DOS SANTOS
Dia 26/02/2021 – às 11h30 – na Clínica Hans Staden;
Dia 01/03/2021 – às 16h00 – na Clínica Hans Staden.

Pedimos que compareçam munidos 
de exames e relatórios médicos atualizados, no intuito de subsidiar a 
avaliação.
    

Bertioga, 11 de fevereiro de 2021.
   

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 04/21 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos 

do Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: F. BARREIRA DA SILVA CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E.P.P

CNPJ: 03.343.434/0001-82.

Processo administrativo: 191/2020 – BERTPREV.

Assinatura do contrato em 02/02/2021.

Objeto: Prestação de serviço especializado de suporte técnico de T.I, via 
remoto ou presencial, ao BERTPREV.

Prazo: 12 meses, a contar de 02/02/2021. 

Valor anual: R$ 3.600,00, divididos em 12 parcelas de R$ 300,00. 

Modalidade de licitação: Dispensa de licitação. (artigo 24, II da Lei 8.666/93).

Bertioga, 09 de fevereiro de 2021

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 05/21 - BERTPREV

   WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE 
ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por lei, e após as respectivas indicações feitas pelos Poderes Executivo, 
Legislativo e Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bertioga, NOMEIA a partir 
desta data os Srs. Leonardo Tramontana Ferrari,  Derbson Davi Ribeiro 
Rego Carvalho, Késia Seidel de Almeida, respectivamente, para, sob a presidência 
do que entre eles for eleito e de acordo com a Lei, constituírem Comissão incumbida de 
promover a eleição dos representantes dos servidores, para composição das respectivas 
vagas nos Conselhos Fiscal e Administrativo da Autarquia, com início imediato dos trabalhos.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Bertioga, 11 de fevereiro de 2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA Nº 07/2021 - BERTPREV

W A L D E M A R  C E S A R 
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI e 23, § 3º da 
LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora 
Jurídico-Previdenciária, considerando o que ficou decidido no processo administrativo 
nº 057/2021– BERTPREV, tendo como objeto a concessão de pensão por morte, e todos os 
atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem pensão por morte à Sra. 
LUCIANA NEGRÃO DE CARVALHO MATOS SIQUEIRA, Registro de Identidade 
e CPF insertos no respectivo processo administrativo do BERTPREV,  em razão do óbito 
de seu esposo,  Sr. RONIVALDO MATOS SIQUEIRA, ex-servidor público da 
Prefeitura do Município de Bertioga, ocupante do cargo efetivo de guarda 
municipal , reg. 161, nível 06 D CD,  com proventos definidos nos moldes do 
artigo 40, § 7º, II da CF/88, com redação anterior à EC 103/19 c/c artigos 23, 
§ 8º desta mesma EC, e fundamentada nos artigos 12,I ; 47, II, e parágrafo 
único, artigo 32, art. 49, I, todos da LC 95/13, com redação dada pela LC 
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AETUB

135/18, retroagindo os efeitos da presente até a data do óbito, 15/01/2021, 
termo inicial do direito à percepção do benefício.

Bertioga, 10/02/2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE 
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA 1ª. (PRIMEIRA) 
REUNIÃO CONJUNTA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL - 

ANO DE 2021 DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Fiscal do BERTPREV a 
comparecerem na Sede do Instituto, situado na Rua Rafael Costábile nº 
596, Centro, Bertioga/SP, para no dia 18 de fevereiro de 2021 (5ª. Feira), 
às 09:30 horas em primeira chamada e as 10:45 h. em segunda e última 
chamada para participarem da 1ª. (PRIMEIRA) Reunião Conjunta do 
Conselho Administrativo e Fiscal, onde será discutida a seguinte pauta:

1. Eleição para preenchimento de 01 vaga no comitê de investimentos 
BERTPREV – período remanescente de mandato 2017/2021

Bertioga, 09 de fevereiro de 2021.

Darci Pereira de Macedo
Presidente do Conselho Fiscal BERTPREV

Edital de Convocação da 1ª. Reunião Conjunta do Conselho 
Administrativo e Fiscal do BERTPREV

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA 2ª.
(SEGUNDA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO

ADMINISTRATIVO ANO DE 2021 DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do 
BERTPREV a comparecerem na Sede do Instituto, situado à Rua Rafael 
Costábile, 596, Centro, Bertioga/SP, para no dia 18 de fevereiro de 2021 
(5ª. Feira), às 10:30 horas em primeira chamada e às 10:45 h. em segunda 
e última chamada para participarem da 2ª. (segunda) Reunião Ordinária 
deste Conselho Administrativo, onde será discutida a seguinte pauta:

1. Resultado das aplicações financeiras;
2. Referendar atos do Comitê de Investimentos;
3. Relatório de Controle Interno;
4. Assuntos gerais.

Bertioga, 09 de fevereiro de 2021.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

Edital de Convocação da 2ª. Reunião Ordinária do Conselho 
Administrativo do BERTPREV

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA 1ª.
(PRIMEIRA) REUNIÃO CONJUNTA DO CONSELHO

ADMINISTRATIVO E FISCAL - ANO DE 2021 DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo e Fiscal do 
BERTPREV a comparecerem na Sede do Instituto, situado na Rua Rafael 

Costábile nº 596, Centro, Bertioga/SP, para no dia 18 de fevereiro de 2021 
(5ª. Feira), às 09:30 horas em primeira chamada e as 10:45 h. em segunda 
e última chamada para participarem da 1ª. (PRIMEIRA) Reunião Conjunta 
do Conselho Administrativo e Fiscal, onde será discutida a seguinte pauta:

1. Eleição para preenchimento de 01 vaga no comitê de investimentos 
BERTPREV – período remanescente de mandato 2017/2021

Bertioga, 09 de fevereiro de 2021.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do BERTPREV

Edital de Convocação da 1ª. Reunião Conjunta do Conselho 
Administrativo e Fiscal do BERTPREV

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
cel.: (13) 99723-1486, neste ato representado por sua Presidente, TATIANA 
BRITO OZEA, publica: 

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA PRIMEIRA LISTA DE ESPERA DO 
1°SEM/2021

GUARUJÁ

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1  GUILHERME MOREIRA DE SOUZA DOM DOMENICO

SANTOS - MANHÃ

POSIÇÃO  NOME FACULDADE

1 CAROLINE DUARTE HANS UNISANTA

2 BIANCA COSTA LIMA SANTOS UNILUS

3 CAUÃ SANTOS DA LUZ UNISANTA

4 ISADORA DE OLIVEIRA SANTOS UNILUS

5 MURILO LIMA DOS SANTOS BRAZ UNISANTA

6 LETÍCIA HADASSA TEIXEIRA NASCIMENTO UNILUS

SANTOS - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 BEATRIZ DE JESUS SILVA SENAC

2 THAIS SENA SOUZA UNISANTA

3 BRENDA RODRIGUES SANTANA UNISANTA

4 BEATRIZ LEITE DA SILVA SANTOS UNISANTA

5 DANIELLY RODRIGUES SANTOS UNIP

6 YASMIN TEIXEIRA RODRIGUES UNISANTA

7 DAIANE CELESTINO PEREIRA UNIP

8 BRUNO CESAR PARISI UNISANTA

9 VICTORIA ALMEIDA DE QUIRINO UNIP



18 BERTIOGA, 12 DE FEVEREIRO DE 2021 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 983

10 BEATRIZ PEREIRA COSTA UNIP

11 LARA FERNANDA TEIXEIRA SILVA UNIP

12 EWERTON SILVA DE LIRA ETEC

13 LIDIANE MATOS DE OLIVEIRA UNIP

14 CAMILA DOS SANTOS COSTA UNISANTA

15 RICARDO RODRIGUES DE OLIVEIRA UNIP

16 RAFAELA DE ARAUJO UNIMONTE

17 NOALE DE MENESES BCAMPOS CARDOSO UNISANTA

18 WILLIAM NONATO DA SILVA UNIP

19 NARA MINELLY LIMA SANTOS UNIMES

20 LETÍCIA PEREIRA DE SOUZA UNISANTA

21 ALANE MARIA QUARESMA LIMA UNIMONTE

22 VALTER SILVA DE SOUZA FILHO UNISANTA

23 THOMAS NICOLA DOS SANTOS RODRIGUES UNISANTA

24 MARCUS VINICIUS GIRAUD CAMARA UNISANTA

25 LETICIA BONFIM DE SOUZA PAIVA UNISANTA

26 RAFAEL HENRIQUE BOSSOLA LEITE UNISANTA

27 GUSTAVO PINHEIRO DOS SANTOS UNISANTOS

MOGI DAS CRUZES

POSIÇÃO  NOME FACULDADE

1 RYAN PABLO BRAZ SANTANA UMC

2 RAYSSA DE ALMEIDA LOPES UMC

3 ANA CARLA COSTA FERREIRA UMC

4 PEDRO MORAIS DE OLIVEIRA UMC

5 LETICIA TEREZINHA BATISTA M. DE ARAUJO UMC

6 ROSEMERE DOS SANTOS UBC

7 DAYANE CAROLINE DA SILVA COSTA UBC

8 CAMILA SANTOS COELHO UBC

9 LUCIMARA SOARES SILVA UMC

10 JULIA BARBOSA NUNES BRANDÃO UBC

11 JESSICA CAROLINE SILVA LIMA UMC

12 POLIANA SOUZA LIMA DA SILVA UMC

13 SABRINA CASTRO DAVID UBC

14 GABRIELA SIMÃO SEABRA UBC

ATENÇÃO PARA A PRIMEIRA CHAMADA DOS CANDIDATOS 
CONVOCADOS NO 1° SEMESTRE DE 2021.

GUARUJÁ

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1  GUILHERME MOREIRA DE 
SOUZA 

DOM DOMENICO

SANTOS - MANHÃ

POSIÇÃO  NOME FACULDADE

1 CAROLINE DUARTE HANS UNISANTA

2 BIANCA COSTA LIMA SANTOS UNILUS

3 CAUÃ SANTOS DA LUZ UNISANTA

4 ISADORA DE OLIVEIRA SANTOS UNILUS

5 MURILO LIMA DOS SANTOS BRAZ UNISANTA

6 LETÍCIA HADASSA TEIXEIRA NASCIMENTO UNILUS

SANTOS - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 BEATRIZ DE JESUS SILVA SENAC

2 THAIS SENA SOUZA UNISANTA

3 BRENDA RODRIGUES SANTANA UNISANTA

4 BEATRIZ LEITE DA SILVA SANTOS UNISANTA

5 DANIELLY RODRIGUES SANTOS UNIP

6 YASMIN TEIXEIRA RODRIGUES UNISANTA

7 DAIANE CELESTINO PEREIRA UNIP

8 BRUNO CESAR PARISI UNISANTA

9 VICTORIA ALMEIDA DE QUIRINO UNIP

10 BEATRIZ PEREIRA COSTA UNIP

11 LARA FERNANDA TEIXEIRA SILVA UNIP

12 EWERTON SILVA DE LIRA ETEC

13 LIDIANE MATOS DE OLIVEIRA UNIP

14 CAMILA DOS SANTOS COSTA UNISANTA

15 RICARDO RODRIGUES DE OLIVEIRA UNIP

16 RAFAELA DE ARAUJO UNIMONTE

17 NOALE DE MENESES BCAMPOS CARDOSO UNISANTA

18 WILLIAM NONATO DA SILVA UNIP

19 NARA MINELLY LIMA SANTOS UNIMES

20 LETÍCIA PEREIRA DE SOUZA UNISANTA

21 ALANE MARIA QUARESMA LIMA UNIMONTE

22 VALTER SILVA DE SOUZA FILHO UNISANTA

23 THOMAS NICOLA DOS SANTOS 
RODRIGUES

UNISANTA

24 MARCUS VINICIUS GIRAUD CAMARA UNISANTA

25 LETICIA BONFIM DE SOUZA PAIVA UNISANTA

26 RAFAEL HENRIQUE BOSSOLA LEITE UNISANTA

27 GUSTAVO PINHEIRO DOS SANTOS UNISANTOS

MOGI DAS CRUZES

POSIÇÃO  NOME FACULDADE

1 RYAN PABLO BRAZ SANTANA UMC

2 RAYSSA DE ALMEIDA LOPES UMC
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CAMPB

3 ANA CARLA COSTA FERREIRA UMC

4 PEDRO MORAIS DE OLIVEIRA UMC

5 LETICIA TEREZINHA BATISTA M. DE ARAUJO UMC

6 ROSEMERE DOS SANTOS UBC

7 DAYANE CAROLINE DA SILVA COSTA UBC

8 CAMILA SANTOS COELHO UBC

9 LUCIMARA SOARES SILVA UMC

10 JULIA BARBOSA NUNES BRANDÃO UBC

11 JESSICA CAROLINE SILVA LIMA UMC

12 POLIANA SOUZA LIMA DA SILVA UMC

13 SABRINA CASTRO DAVID UBC

14 GABRIELA SIMÃO SEABRA UBC

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA SEGUNDA LISTA DE ESPERA DO 
1°SEM/2021

SANTOS - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 THIAGO SILVA DA CRUZ UNIP

2 JOÃO VITOR SILVA MATOS UNIP

3 MURILO ERDMANN BARROSO JESUS ESAMC

4 JOSÉ GABRIEL MARTINS LOPES ESAMC

MOGI DAS CRUZES

POSIÇÃO  NOME FACULDADE

1 ALINE APARECIDA DE SOUZA UMC

ATENÇÃO PARA A SEGUNDA CHAMADA DOS CANDIDATOS 
CONVOCADOS NO 1° SEMESTRE DE 2021.

SANTOS - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 THIAGO SILVA DA CRUZ UNIP

2 JOÃO VITOR SILVA MATOS UNIP

3 MURILO ERDMANN BARROSO JESUS ESAMC

4 JOSÉ GABRIEL MARTINS LOPES ESAMC

MOGI DAS CRUZES
POSIÇÃO  NOME FACULDADE

1 ALINE APARECIDA DE SOUZA UMC

LISTA DE CANDIDATOS PENDENTES DE DOCUMENTAÇÃO:
2 MARIA ELOIZA CORDEIRO PRADE UNAERP

ATENÇÃO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem à Sede da 
AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, loja 04, Vila 
Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 99723-1486 é de 13/02/2021 à 17/02/2021. 
OS CANDIDATOS QUE NÃO COMPARECEM NESTAS DATAS SERÃO 
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.
OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER A SEDE PARA A 
CONFIRMAÇÃO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA EMITIDO 
O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1ºSEM/2021 NO VALOR DE R$ 300,00 
(TREZENTOS REAIS).
APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO 
PODERÁ REALIZAR O CADASTRO DE SÓCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS: 
- RG. 
- CPF. 
- Comprovante de residência no nome do candidato ou responsável e o 
cep atualizado.
Horário de atendimento de segunda a sexta será 8h30 às 16h30. 
Com horário de almoço 12h às 13h30.
Sábado das 8h30 as 11h30.

TATIANA BRITO OZEA
PRESIDENTE – AETUB
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BERTPREV CONSELHOS MUNICIPAIS

PORTARIA Nº 08/2021 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR 
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e 
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-
Previdenciária, considerando o que ficou decidido no processo administrativo nº 48/2021 
– BERTPREV, tendo como objeto a concessão de aposentadoria por tempo de contribuição, 
e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por 
tempo de contribuição, especial de magistério, com proventos integrais, à sra MARISA 
MARISSOL DA CONCEIÇÃO, servidora pública da Prefeitura do Município 
de Bertioga, registro funcional 449, professora de educação básica I,  nível 09 
i VI,  portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo 
prontuário funcional, fundamentada no artigo 6º da Emenda Constitucional 
41/03 c/c artigo 10, § 7º da EC 103/19, correspondendo ao artigo 147, § 
1º da LC 95/13; com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2º, I da 
LC 79/11; (vencimento padrão); artigos 56, incisos I e II (adicional de nível 
superior e de pós-graduação); artigo 57 da Lei Municipal 129/95 (anuênio) e 
art.1º da Lei 90/12 (sexta-parte), utilizados para fins de cálculo de proventos,  
entrando em vigor a partir da publicação.

Bertioga, 10 de fevereiro de 2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA Nº 09/2021 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR 
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e 
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-
Previdenciária, considerando o que ficou decidido no processo administrativo nº 207/2020 
– BERTPREV, tendo como objeto a concessão de aposentadoria por idade, e todos os atos 
devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por 
idade, com proventos proporcionais, ao sr. SÉRGIO BORIN SOLER, servidor 
público da Prefeitura do Município de Bertioga, registro funcional 426, 
médico clínico geral, portador da Cédula de Identidade RG e CPF insertos 
em seu respectivo prontuário funcional, fundamentada no artigo 40, § 1º, 
III, “b” (texto anterior à EC 103/19), que corresponde ao artigo 28, II da LC 
95/13 c/ nos artigos 2º, I da LC 79/11; (vencimento padrão); artigo 56, I e II 
(gratificação de nível superior e pós-graduação) e artigo 57 da Lei Municipal 
129/95 (anuênio) e artigo 1º da LC 90/12 (sexta-parte), utilizados para fins 
de cálculo de proventos,  entrando em vigor a partir de 02/03/2021.

Bertioga, 10/02/2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

ATOS DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS 

PROCESSOS DISTRIBUIDOS 2021 – PUBLICAÇÕES SESSÃO DO 
DIA 10.02.2021

Processo nº. 7215/2000 – Recorrente: MARCASA EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS LTDA – Recorrido: A Secretaria de Meio Ambiente – 
DECISÃO: Deferido por 6 votos a zero.

PROCESSOS DISTRIBUIDOS 2021 – PUBLICAÇÕES SESSÃO DO 
DIA 10.02.2021

Processo nº. 7755/2015 – Recorrente: MANCUSI DE CARVALHO 
CLINICA MEDICA LTDA – Recorrido: A Seção de Fiscalização 
Tributária – DECISÃO: Indeferido por 6 votos a zero.

PROCESSOS DISTRIBUIDOS 2021 – PUBLICAÇÕES SESSÃO DO 
DIA 10.02.2021

Processo nº. 549/2016 – Recorrente: RITA DE CASSIA BEZERRA DE 
SÁ DEJESUS – Recorrido: A Secretaria de Administração e Finanças 
– DECISÃO: Deferido por 6 votos a zero.

Manasses Lopes de Souza
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

CONVOCAÇÃO CMPDA
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DOS ANIMAIS

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos 
Municipais, no uso de suas atribuições, CONVOCA os respectivos membros 
do Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais – CMPDA, para reunião 
extraordinária a ser realizada:

Dia 17 de fevereiro de 2021
Horário:  09:30 hrs.
Local: Casa dos Conselhos, Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117

PAUTA

Eleição para:
Presidente, Vice presidente,1º e 2 º secretário (a)

Deverão ser observadas as regras vigentes de distanciamento, e 
medidas de higiene amplamente divulgadas pelo Ministério da Saúde 
e Legislação Municipal. 

Bertioga, 10 de fevereiro de 2021.
Comissão Permanente de Cadastramento e Eleições

Dos Conselhos Municipais
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 CONVOCAÇÃO 

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição dos Conselhos Municipais, convoca 
a Associação dos Moradores das Chácaras Mogiana em Boraceia, a apresentar a ATA 
de eleição, constando os nomes dos representantes indicados para compor o Conselho 
Municipal de Habitação, observando a orientação contida no parecer jurídico, que analisou 
o recurso que foi impetrado, anexo as folhas 190, do processo administrativo 10142/2019 
pela Associação de Moradores da Vila Tupi/Jd Paulista.
No prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data de publicação deste, na Casa dos 
Conselhos – Rua Luiz Pereira de Campos, 1117.

Bertioga, 09 de fevereiro de 2020.

Comissão Permanente de Cadastro e Eleições dos Conselhos Municipais 

CONVOCAÇÃO FUNDEB

CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DOS ANIMAIS

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos 
Municipais, no uso de suas atribuições, CONVOCA os respectivos membros 
do Conselho Municipal do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento 
da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação – 
FUNDEB, para reunião extraordinária a ser realizada:

Dia 19 de fevereiro de 2021
Horário:  10:00 horas.
Local: Casa dos Conselhos, Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117

PAUTA
Eleição para:
Presidente, Vice presidente e secretário (a).

Deverão ser observadas as regras vigentes de distanciamento, e 
medidas de higiene amplamente divulgadas pelo Ministério da Saúde 
e Legislação Municipal. 

Bertioga, 10 de fevereiro de 2021.

 Comissão Permanente de Cadastramento e Eleições
Dos Conselhos Municipais

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal de Educação (CME), no uso de suas 
atribuições, CONVOCA seus respectivos membros para reunião ordinária a ser 
realizada de forma online.

Data:  19 de fevereiro de 2021
Horário:  10h00

Pauta:   
•	 Discussão sobre o retorno presencial. 
•	 Análise de documento enviado pela EMIG NHEMBO “E” PORÃ. 

•	 Outros assuntos que se fizerem necessários.

Celia Maria Monti Viam Rocha
Presidente

EDITAL Nº 002/2021
EDITAL DE PRORROGAÇÃO PARA INSCRIÇÃO 

DE INTERESSADOS NA ELEIÇÃO
DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE PARTICIPAÇÃO E DESENVOLVIMENTO

DA COMUNIDADE NEGRA - CODCN

A Comissão de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto nas Leis Municipais nº 624/2004 e nº 1382/2019, e Decreto 
nº 999/2005, vem pelo presente, tornar público a PRORROGAÇÃO de inscrições para 
que as entidades civis devidamente constituídas no Município manifestem interesse em 
participar desse Conselho.
I – DA FINALIDADE:
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleição dos representantes 
da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o Conselho Municipal de 
Participação e Desenvolvimento da Comunidade Negra, com mandato de 02 (dois) anos, 
permitida apenas uma recondução ou reeleição.
O Conselho é composto por 14 (quatorze) membros titulares e seus suplentes, sendo 07 (sete) 
representantes dos órgãos municipais e 07 (sete) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 02 (dois) representantes de entidades religiosas e seus respectivos 
suplentes, eleitos pelos seus pares;

b) 04 (quatro) representantes indicados por associações de bairros ou 
civis, regularmente constituídas, em plena atividade e seus respectivos 
suplentes eleitos pelos seus pares

c) 01 (um) representante das demais entidades civis, não mencionadas 
nas alíneas “a” e “b” e seus respectivos suplentes.

II – DAS INSRIÇÕES:

Fica estabelecido que as fichas para inscrições deverão ser retiradas a partir de 
15/02/2021  e  posteriormente serem entregues até  15/03/2021, de 
segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00h, na Casa 
dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro, sem 
qualquer pagamento de taxas. 

O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de não se alcançar o número 
mínimo de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por meio de publicação no 
Boletim Oficial do Município (BOM) ONLINE.
A entrega da ficha de inscrição devidamente preenchida, datada e assinada, deverá estar 
acompanhada com cópia simples dos seguintes documentos, todos atualizados: Não serão 
aceitas inscrições faltando documentos.

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ atualizado; 

3) Ata de Eleição da Atual Diretoria:    

4) RG, CPF e comprovante de residência dos representantes indicados 
pela Entidade

5) Ofício de indicação dos representantes, cujos nomes deverão constar 
na Ata de reunião de eleição destes indicados;

Não serão aceitas inscrições faltando documentos.

III – ELEIÇÕES:
No caso do número de entidades inscritas, que tenham atendido o item II acima  ultrapassar 
a quantidade de membros estabelecida no item I acima, será realizada uma eleição entre 
os representantes das entidades.
A eleição para escolha dos membros do Conselho Municipal de Participação e 
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Desenvolvimento da Comunidade Negra será divulgado no Boletim Oficial do Município 
(BOM). 
O direito de voto será exercido apenas por um candidato titular, e na ausência   o suplente 
da entidade ou associação. O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição. Qualquer 
impugnação deverá ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas após o ato.

IV – DA NOMEAÇÃO E DA POSSE:
Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros nomeados 
tomarão posse em reunião extraordinária para eleição do presidente, vice presidente e 
secretário do Conselho.

Bertioga,  11 de fevereiro de 2021.

Comissão Permanente de Cadastramento e
Eleição de Conselhos Municipais

EDITAL Nº 001/2021

EDITAL DE PRORROGAÇÃO PARA CONVOCAÇÃO DE 
INTERESSADOS NA ELEIÇÃO DOS MEMBROS DO CONSELHO 

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA PESCA, AQUICULTURA, 
PISCICULTURA E AGRICULTURA DE BERTIOGA

A Comissão de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto nas Leis Municipais nº 988/2011 e nº 1382/2019 vem pelo 
presente, tornar público a PRORROGAÇÃO de inscrições para que as entidades civis 
devidamente constituídas no Município manifestem interesse em participar desse Conselho.

I – DA FINALIDADE:
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleição dos representantes 
da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o Conselho Municipal de 
Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agricultura de Bertioga com mandato 
de 02 (dois) anos, permitida apenas uma recondução ou reeleição.
O Conselho é composto por 08 (oito) membros e 08 (oito) suplentes, sendo 04(quatro) 
representantes dos órgão municipais e 04 (quatro) representantes da sociedade civil, sendo:
03 (três) representantes de entidades civis ligadas à pesca, aquicultura, piscicultura e agrícola, 
devidamente constituídas e em plena atividade no Município;
01 (um) representante da Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado de São Paulo, 
indicado pelo titular daquela pasta;

II – CONVOCAÇÃO
As entidades civis deverão estar devidamente registradas e ter sede no Município.

III – DAS INSRIÇÕES:

Fica estabelecido que as fichas para inscrições deverão ser retiradas a partir de 
15/02/2021 e posteriormente serem entregues até  15/03/2021,   de 
segunda a sexta-feira, das 09:00 às 12:00 e das 14:00 às 16:00h, na Casa dos Conselhos 
Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro, sem qualquer 
pagamento de taxas. 

O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de não se alcançar o número 
mínimo de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por meio de publicação no 
Boletim Oficial do Município (BOM) ONLINE.

A entrega da ficha de inscrição devidamente preenchida , datada e assinada, deverá estar 
acompanhada com cópia simples dos seguintes documentos, todos atualizados.

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ atualizado; 

3) Ata de Eleição da Atual Diretoria:    

4) RG, CPF e comprovante de residência dos representantes indicados 
pela Entidade, através de Ofício, cujos nomes deverão constar na Ata 

de reunião de eleição destes indicados.

Não serão aceitas inscrições faltando os documentos acima exigidos.
IV – ELEIÇÕES:
No caso do número de entidades inscritas, que tenham atendido o item III acima, ultrapassar 
a quantidade de membros estabelecida no item I acima, será realizada uma eleição entre 
os representantes das entidades.
A eleição para escolha dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, 
Aquicultura, Piscicultura e Agricultura de Bertioga, será divulgado no Boletim Oficial do 
Município (BOM). 
O direito de voto será exercido apenas por um candidato titular, na ausência   o suplente 
da entidade ou associação. O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição. Qualquer 
impugnação deverá ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas após o ato.

V – DA NOMEAÇÃO E DA POSSE:
Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros nomeados 
tomarão posse em reunião extraordinária do Conselho.

Bertioga, 11 de fevereiro de 2021.

Comissão Permanente de Cadastramento
e Eleição de Conselhos Municipais

Edital Nº 03/2021 
 Inscrição para o Conselho Municipal do Trabalho, 

Emprego e Renda - CMTER

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos 
Municipais, no uso das atribuições que lhe foram conferidas, e considerando 
o disposto na Lei Municipal 1.419 de 16 de outubro de 2020, vem pelo 
presente tornar público a prorrogação de inscrição para que entidades civis 
representativas manifestem interesse em participar do Conselho Municipal 
do Trabalho, Emprego e Renda.

I – DA FINALIDADE 
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleição 
dos representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para 
compor o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda – CMTER, 
com mandato de 04 (quatro) anos.
O Conselho é composto por 09 (nove) conselheiros titulares e seus 
respectivos suplentes, sendo 03 (três) representantes do Poder Executivo 
Municipal, e os demais conforme abaixo:

a) 03 (três) representantes de entidades dos empregadores a serem 
definidas democraticamente através de escolha de participação 
entre os interessados;

b) 03 (três) representantes de entidades dos trabalhadores a serem 
definidas democraticamente através de escolha de participação 
entre os interessados.

  II – DAS INSCRIÇÕES:
a) Fica estabelecido que as fichas para inscrições deverão ser 

retiradas a partir de 15/02/2021, e posteriormente serem entre-
gues devidamente preenchidas até 15/03/2021, de segunda a 
sexta-feira, das 9:00 às 12:00 e das 14:00 às 16:00, na Casa dos 
Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro, sem qualquer pagamento de taxas. Não serão 
aceitas inscrições faltando documentos.

b) O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de 
não se alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato 
devidamente comunicado por meio de publicação no Boletim 
Oficial do Município (BOM) ONLINE.

c) As inscrições serão analisadas pela Comissão Permanente de 
Cadastramento e Eleição dos Conselhos Municipais, para pos-
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terior Deferimento/Indeferimento, que será publicado no Boletim 
Oficial do Município (BOM).

d) A entrega da ficha de inscrição devidamente preenchida, 
datada e assinada, deverá estar acompanhada com cópias 
simples dos seguintes documentos atualizados:

1) Estatuto Social; 
2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica – CNPJ atualizado; 
3) Ata de Eleição da Atual Diretoria;
4) Ofício de indicação dos representantes da entidade conforme ficha de 
inscrição, sendo um titular e um suplente;
5) RG, CPF, comprovante de endereço atualizado dos representantes 
indicados pelas entidades através de oficio, cujos nomes deverão constar 
na ata da reunião que os elegeu para representar a entidade no Conselho 
em questão.
IV– ELEIÇÕES: 
A eleição para a escolha dos membros do Conselho Municipal do Trabalho, 
Emprego e Renda, será divulgada no Boletim Oficial do Município (BOM). 
O direito a voto será exercido por apenas um candidato titular ou suplente 
indicado pela entidade.
A eleição para escolha das entidades que farão parte do Conselho ocorrerá 
caso exceda o número de inscritos e será devidamente divulgada no Boletim 
Oficial do Município (BOM). O direito de voto será exercido apenas por um 
candidato titular, e na sua ausência o suplente da entidade ou associação. 
O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição. Qualquer impugnação 
deverá ser efetuada em 48(quarenta e oito) horas após o ato.
V- DA NOMEAÇAO E DA POSSE
Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto do Prefeito. Os 
Conselheiros nomeados tomarão posse em reunião extraordinária do 
Conselho para eleição do presidente, convocada pela Comissão Permanente 
de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais. 

Bertioga, 10 de fevereiro de 2.021.

Comissão Permanente de Cadastramento
e Eleição de Conselhos Municipais

Edital Nº 04/2021 
 Inscrição para o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano 

Sustentável – CMDUS

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos 
Municipais, no uso das atribuições que lhe foram conferidas, e considerando 
o disposto na Lei Municipal 1.414, de 30 de julho de 2020, vem pelo 
presente tornar público a prorrogação de inscrição para que entidades civis 
representativas manifestem interesse em participar do Conselho Municipal 
de Desenvolvimento Urbano Sustentável - CMDUS.

I – DA FINALIDADE 
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleição dos 
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor 
o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentável – CMDUS, 
com mandato de 02 (dois) anos, no seguimento:
01 (um) representante de movimentos ambientalistas.

  II – DAS INSCRIÇÕES:
a) Fica estabelecido que as fichas para inscrições deverão ser 

retiradas a partir de 15/02/2021, e posteriormente serem entre-
gues devidamente preenchidas até 05/03/2021, de segunda a 
sexta-feira, das 9:00 às 12:00 e das 14:00 às 16:00, na Casa dos 
Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro, sem qualquer pagamento de taxas. Não serão 
aceitas inscrições faltando documentos.

b) O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de 
não se alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato 
devidamente comunicado por meio de publicação no Boletim 
Oficial do Município (BOM) ONLINE.

c) As inscrições serão analisadas pela Comissão Permanente de 
Cadastramento e Eleição dos Conselhos Municipais, para pos-
terior Deferimento/Indeferimento, que será publicado no Boletim 
Oficial do Município (BOM).

d) A entrega da ficha de inscrição devidamente preenchida, 
datada e assinada, deverá estar acompanhada com cópias 
simples dos seguintes documentos atualizados:

1) Estatuto Social; 
2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica – CNPJ atualizado; 
3) Ata de Eleição da Atual Diretoria;
4) Ofício de indicação dos representantes da entidade conforme ficha de 
inscrição, sendo um titular e um suplente;
5) RG, CPF, comprovante de endereço atualizado dos representantes 
indicados pelas entidades através de oficio, cujos nomes deverão constar 
na ata da reunião que os elegeu para representar a entidade no Conselho 
em questão.
IV– ELEIÇÕES: 
A eleição para a escolha dos membros do Conselho Municipal de 
Desenvolvimento Urbano Sustentável, será divulgada no Boletim Oficial do 
Município (BOM). O direito a voto será exercido por apenas um candidato 
titular ou suplente indicado pela entidade.
A eleição para escolha das entidades que farão parte do Conselho ocorrerá 
caso exceda o número de inscritos e será devidamente divulgada no Boletim 
Oficial do Município (BOM). O direito de voto será exercido apenas por um 
candidato titular, e na sua ausência o suplente da entidade ou associação. 
O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição. Qualquer impugnação 
deverá ser efetuada em 48(quarenta e oito) horas após o ato.
V- DA NOMEAÇAO E DA POSSE
Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto do Prefeito. Os 
Conselheiros nomeados tomarão posse em reunião extraordinária do 
Conselho para eleição do presidente, convocada pela Comissão Permanente 
de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais. 

Bertioga, 10 de fevereiro de 2.021.

Comissão Permanente de Cadastramento
e Eleição de Conselhos Municipais

Edital Nº 05/2021 
 Inscrição para o Conselho Municipal de Segurança Alimentar me 

Nutricional de Bertioga – CONSEA

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos 
Municipais, no uso das atribuições que lhe foram conferidas, e considerando 
o disposto na Lei Municipal 591, de 26 de maio de 2004, vem pelo presente 
tornar público a prorrogação de inscrição para que entidades civis 
representativas manifestem interesse em participar do Conselho Municipal 
De Segurança Alimentar de Bertioga.

I – DA FINALIDADE 
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleição dos 
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor 
o Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Bertioga, 
com mandato de 02 (dois) anos.
O Conselho é composto por 12 (doze) conselheiros titulares e seus 
respectivos suplentes, conforme abaixo:
01 (um) representantes do Poder Executivo Municipal, escolhido entre 
seus pares;
01 (um representante da Secretaria de Meio Ambiente;
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Extraordinária CMAS 18/02/2021
Conselho Municipal Assistência Social 

    
O Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros para reunião 
extraordinária a ser realizada  em modo presencial na Casa dos Conselhos 
situada à Rua Luis Pereira de Campos nº 1117 - Centro, e em modo virtual 
conforme segue abaixo:

DATA: 18/02/2021 TERÇA
HORÁRIO: 14:00 

LINK PARA REUNIÃO:
VIRTUAL 
  meet.google.com/obm-ztez-bjb  

PAUTA:
PRESTAÇÃO DE CONTAS DOS RECURSOS ESTADUAIS DE 2021
REPROGRAMAÇÃO DE SALDOS DE RECURSOS ESTADUAIS 2020 
PARA UTILIZAÇÃO EM 2021

DIUVER CLAY DE OLIVEIRA JUNIOR
PRESIDENTE DO CMAS

01 (um) representante da Escolas Estaduais, indicado pela Diretoria Regional 
de Ensino;
01 (um) representante da Secretária de Desenvolvimento Social, Trabalho 
e Renda;
01 (um) representante do Conselho Municipal de Alimentação Escolar, que 
não seja servidor dos Poderes Executivo ou Legislativo;
01 (um) representante do Conselho Municipal de saúde, que não seja 
servidor dos Poderes Executivo ou Legislativo:
01 (um) representante do Conselho Municipal de Assistência Social, que 
não seja servidor do Poder Executivo ou Legislativo;
05 (cinco) representantes de associações de bairros ou civis, devidamente 
constituídas, sendo que dentre estes não poderá haver representantes de 
instituições governamentais. 

  II – DAS INSCRIÇÕES:

a) Fica estabelecido que as fichas para inscrições deverão ser 
retiradas a partir de 15/02/2021, e posteriormente serem entre-
gues devidamente preenchidas até 15/03/2021, de segunda a 
sexta-feira, das 9:00 às 12:00 e das 14:00 às 16:00, na Casa dos 
Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro, sem qualquer pagamento de taxas. Não serão 
aceitas inscrições faltando documentos.

b) O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de 
não se alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato 
devidamente comunicado por meio de publicação no Boletim 
Oficial do Município (BOM) ONLINE.

c) As inscrições serão analisadas pela Comissão Permanente de 
Cadastramento e Eleição dos Conselhos Municipais, para pos-
terior Deferimento/Indeferimento, que será publicado no Boletim 
Oficial do Município (BOM).

d) A entrega da ficha de inscrição devidamente preenchida, 
datada e assinada, deverá estar acompanhada com cópias 
simples dos seguintes documentos atualizados:

1) Estatuto Social; 
2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica – CNPJ atualizado; 
3) Ata de Eleição da Atual Diretoria;
4) Ofício de indicação dos representantes da entidade conforme ficha de 
inscrição, sendo um titular e um suplente;
5) RG, CPF, comprovante de endereço atualizado dos representantes 
indicados pelas entidades através de oficio, cujos nomes deverão constar 
na ata da reunião que os elegeu para representar a entidade no Conselho 
em questão.

IV– ELEIÇÕES: 
A eleição para a escolha dos membros do Conselho Municipal do Trabalho, 
Emprego e Renda, será divulgada no Boletim Oficial do Município (BOM). 
O direito a voto será exercido por apenas um candidato titular ou suplente 
indicado pela entidade.
A eleição para escolha das entidades que farão parte do Conselho ocorrerá 
caso exceda o número de inscritos e será devidamente divulgada no Boletim 
Oficial do Município (BOM). O direito de voto será exercido apenas por um 
candidato titular, e na sua ausência o suplente da entidade ou associação. 
O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição. Qualquer impugnação 
deverá ser efetuada em 48(quarenta e oito) horas após o ato.
V- DA NOMEAÇAO E DA POSSE
Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto do Prefeito. Os 
Conselheiros nomeados tomarão posse em reunião extraordinária do 
Conselho para eleição do presidente, convocada pela Comissão Permanente 
de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais. 

Bertioga, 10 de fevereiro de 2.021.
Comissão Permanente de Cadastramento

e Eleição de Conselhos Municipais
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 05 A 11 DE FEVEREIRO DE 2021

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. 
CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM 
A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link 
“Serviços para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do processo 
(se for o caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá acarretar 
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação de sanções 
administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA – PRAZO 30 dias:

TCA n.º 043/21 – PA 09187/20 – SRW ENGENHARIA E COMÉRCIO LTDA;

TCA n.º 044/21 – PA 00829/21 (cab. 52010/89) – JULIANO B. DA SILVEIRA 
BELLO;

TCA n.º 045/21 – PA 10446/20 (cab. 50240/90) – CLÁUDIA FERREIRA ALVES;

TCA n.º 047/21 – PA 05369/20 (cab. 02349/93) – DEBORA ESTEVES 
PEREIRA MAGALHÃES;

TCA n.º 053/21 – PA 05261/20 – MARIA APARECIDA DO PRADO COSTA;

TCA n.º 054/21 – PA 08609/20 – ROSA MARIA VILA IGLESIAS;

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA e GUIA de Taxas 
Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 046/21 – PA 02749/20 – CARMEM TEREZA DA SILVA MACHADO;

TCA n.º 048/21 – PA 10658/20 – LUCIANO GONCALVES DIAS;

TCA n.º 050/21 – PA 09951/20 – NAIDE DAS NEVES SANTOS;

TCA n.º 051/21 – PA 10363/19 – DIANA SAMPAIO FROES LIMA;

TCA n.º 052/21 – PA 09990/20 – MARCELO HELENO VILARES;

TCA n.º 055/21 – PA 00614/21 – CID JOSE ALVES JUNIOR;

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa 
Ambiental: 

PA 10125/20 – CARLOS MANOEL DE C. MONTEIRO E OUTRO;

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode ser encaminhada 
em cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, 
em formato PDF, por meio eletrônico para agendadeatendimentotecnico@
gmail.com – Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 

PA 10125/20 – CARLOS MANOEL DE C. MONTEIRO E OUTRO;

PA 07995/18 (cab. 09330/14) – PROBERD EMP. IMOBILIÁRIOS LTDA;

PA 03083/20 (cab. 01589/16) – ANTONIO GASPAR ALVES PAULINO;

PA 06782/20 (cab. 52310/87) – CLARICE VIEIRA BRANDÃO BUNEVICH;

PA 06715/17 (cab. 08849/01) – RUBEN IMÓVEIS LTDA;

PA 10632/20 (cab. 52168/86) – MAX DE FREITAS MOREL;

PA 01037/21 – SANDRA CAROLA QUEZADA GONZALEZ;

PA 02061/20 – VF3 INCORPORAÇÃO E CONSTRUÇÃO LTDA;

2. Apresentar Plano de Gerenciamento de Resíduos da Construção Civil 
com a devida anotação de responsabilidade técnica ART/RRT (Lei 
Municipal 1.292/18). 

PA 10327/20 (cab. 11126/96) – LEONOR CORREA MALUF;

3. Solucionar pendências no Plano de Gerenciamento de Resíduos da 
Construção Civil apresentado (Lei Municipal 1.292/18).

PA 10121/20 (cab. 07139/10) – GXX PARTICIPAÇÕES E ADM. DE BENS EIRELI;

PA 10003/20 (cab. 00859/91) – KARINA PEREIRA DE CASTRO BATISTUTI;

PA 10708/20 – EDSON MONACI DOS SANTOS;

PA 09709/20 (cab. 02103/07) – JOSÉ ROBERTO GUIMARÃES;

PA 08727/20 (cab. 50240/84) – RONALDO CASTRO LEMOS;

PA 07541/20 (cab. 51244/88) – GILBERTO DIAS DA SILVA;

PA 01050/21 (cab. 07698/07) – EDIFÍCIO EVIDENCE;
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PA 04174/20 – FLAVIA APARECIDA XAVIER;

PA 00308/21 – DEBORAH FARIA DE MELO;

PA 00949/21 – HENRIQUE SILVA DA FONSECA;

4. Apresentar Relatório Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA 
anexo ao Processo, sob pena de aplicação de sanções cabíveis.

PA 03137/20 – IVAN ESTEVES MARCAL DESTRO;

PA 02864/20 – IVAN ESTEVES MARCAL DESTRO;

PA 02413/20 – IVAN ESTEVES MARCAL DESTRO;

PA 04839/20 – IVAN ESTEVES MARCAL DESTRO;

PA 05646/20 – JORGE ELIAS MAHTUK;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data 
da publicação.

PA 10492/20 (cab. 04321/16) – ANTONIO CARLOS DA COSTA: apresentar o 
DOF (Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na obra conforme firmado 
em TCA n.º 175/16.

PA 05219/20 (cab. 00298/00) – PERICLES RODRIGUES DA CONCEIÇÃO: 
apresentar o DOF (Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na obra 
conforme firmado em TCA n.º 219/18.

PA 09536/20 (cab. 06801/17) – NIVALDO BELTRAN DOS SANTOS JUNIOR: 
apresentar o DOF (Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na obra 
conforme firmado em TCA n.º 312/17.

Bióloga NOELLE FARIAS DE AQUINO
Chefe de Fauna e Flora

*** FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8042 ***

LAVRADO Documento de Intimação e Autuação:

PA 02169/20 – DIA n.º 7832/21; 
Intimado / Autuado: ESPÓLIO PERICLES ARCURI GASTALDO;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 773, quadra GH, lote 7, Costa do Sol – 
Bertioga/SP;
Valor: 150 UFIBs. 
PRAZO: 15 dias.

PA 02158/20 – DIA n.º 8251/20; 
Intimado / Autuado: ERIKA LUMI YUNOMAE FERNANDES ALARCON;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 773, quadra GH, lote 10, Costa do Sol – 
Bertioga/SP;
PRAZO: 15 dias.

PA 02158/20 – DIA n.º 7858/20; 
Intimado / Autuado: ERIKA LUMI YUNOMAE FERNANDES ALARCON;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 773, quadra GH, lote 10, Costa do Sol – 
Bertioga/SP;
PRAZO: IMEDIATO.

PA 02158/20 – DIA n.º 7838/21; 
Intimado / Autuado: ERIKA LUMI YUNOMAE FERNANDES ALARCON;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 773, quadra GH, lote 10, Costa do Sol – 
Bertioga/SP;
PRAZO: 15 dias.

PA 02000/19 – DIA n.º 8459/19; 
Intimado / Autuado: CARLOS EDUARDO VARGAS DA SILVA;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 679, quadra BS, lote 9, Costa do Sol – Bertioga/
SP;
Valor: 150 UFIBs. 

PRAZO: 30 dias.

EMITIDA GUIA referente ao Documento de Intimação e Autuação: 

PA 01412/19 – DIA n.º 5251/19; 
Intimado / Autuado: MAURO ZAMBRANO;
Local da ocorrência: Rua João Ramalho, quadra 5, lote 10, Vila Agaó – Bertioga/SP;
Valor: 50 UFIBs. 

PA 01664/14 – DIA n.º 5560/17; 
Intimado / Autuado: COMERCIAL COMPRE MELHOR DE GÊNEROS ALIM. LTDA;
Local da ocorrência: Av. Anchieta, 2141, Albatroz – Bertioga/SP;
Valor: 150 UFIBs. 

PA 01690/18 – DIA n.º 6364/18; 
Intimado / Autuado: PAULO ROBERTO CARA IRSCHLINGER;
Local da ocorrência: Av. Eurico Masaru Matsutani, quadra L, lote 9, Indaiá – 
Bertioga/SP;
Valor: 150 UFIBs. 

PA 06790/19 – DIA n.º 9092/19; 
Intimado / Autuado: ARTUR CELSO NASCIMENTO JANUARIO;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 657, quadra AV, lote 9, Costa do Sol – Bertioga/
SP;
Valor: 150 UFIBs. 

PA 02191/18 – DIA n.º 5378/19; 
Intimado / Autuado: TATIANA GEORG DOMINGOS;
Local da ocorrência: Rua FD, quadra FD, lote 8, Costa do Sol – Bertioga/SP;
Valor: 11.550 UFIBs. 

PA 06796/19 – DIA n.º 8486/19; 
Intimado / Autuado: ESPÓLIO DE CÁSSSIO LANARI DO VAL;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 771, quadra GG, lote 10, Costa do Sol – 
Bertioga/SP;
Valor: 150 UFIBs. 

PA 03230/17 – DIA n.º 7925/20; 
Intimado / Autuado: JAIME DIAS DOS SANTOS;
Local da ocorrência: Rua Aprovada 670, quadra BK, lote 10, Costa do Sol – 
Bertioga/SP;
Valor: 800 UFIBs. 

Biólogo FELIPE EBLING
Chefe da Fiscalização Ambiental

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à VALDI-
RENE SOUZA DA SILVA a emissão de DIA 8556(Autuação) referente 
a multa ambiental por EFETUAR SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM 
LICENÇA, valor   de   300 UFIBs. Prazo para defesa de 30 dias da publi-
cação deste processo 011/21(cabeça do 637/21).
OBS: esta DIA substitui a DIA 8146

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à GLAUCIA 
CRISTINA DE CAMPOS a emissão de DIA(Autuação) referente a multa 
ambiental por PERTURBAR O BEM-ESTAR PÚBLICO(LEI1.101/14 - 
LEI DO SILÊNCIO), valor   de   500 UFIBs. Prazo para defesa de 30 dias 
da publicação deste processo 10053/20.
OBS: correspondência devolvida pelos CORREIOS.

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operações Ambientais



27BERTIOGA, 12 DE FEVEREIRO DE 2021 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 983

SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
CONVOCAÇÃO DE ESTAGIÁRIO

Devido à negativa das candidatas Jaqueline dos Reis Silva e Bruna 
Delfim Ferreira Rodrigues, convocadas no BOM 982, a Secretaria de 
Meio Ambiente convoca os seguintes candidatos aprovados no processo 
seletivo de estagiários (Processo Administrativo 697/2020). Os candidatos 
deverão estar disponíveis para estagiar até, no mínimo, o final do segundo 
semestre de 2021. 

COLOCAÇÃO                          NOME
11º                   ISAÍAS GERONYMO JUNIOR
12º                   GUILHERME FILLIPPI GUERRA
13º                   JULIANA HENRIQUE BAPTISTA

Para comparecer na Chefia de Recursos Humanos, do dia 15 a 26 de 
fevereiro do corrente ano, com cópias simples acompanhadas dos originais 
dos seguintes documentos:

DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO 

CÓPIA SIMPLES, JUNTAMENTE COM OS ORIGINAIS DOS SEGUINTES 
DOCUMENTOS:

-CÉDULA DE IDENTIDADE
-C.P.F.
-TÍTULO DE ELEITOR 
-CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL
-CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
-CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
-COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (ÁGUA, LUZ, TELEFONE FIXO)
-01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
-CARTEIRA DA OAB (estagiários PROC)
-ATESTADO SAUDE OCUPACIONAL (ASO – conforme memo 128/20 
DRH) (prefeitura)
-COPIA DA APÓLICE DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES PESSOAIS 
(PREFEITURA)
-CONTA CORRENTE NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL (formulário 
PREFEITURA)
-DECLARAÇÃO DA FACULDADE CONSTANDO O ANO QUE ESTÁ 
CURSANDO, RESPONSÁVEL DA INSTITUIÇÃO PELA ASSINATURA DO 
TERMO DE ESTÁGIO, DATA PREVISTA PARA O TÉRMINO DO CURSO 
(com data/mês/ano).
-CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS 
FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES JUDICIÁRIAS 
ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
-MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME 
DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO.

Caso os candidatos não efetuem as comprovações referidas no item anterior, 
a seleção será declarada insubsistente, com a consequente nulidade 
de todos os atos praticados, prosseguindo com a chamada dos demais 
candidatos habilitados.

_______________________________
Fernando A. Poyatos

Secretário de Meio Ambiente

Processo 7807/2018

Extrato de decisão

À vista do parecer jurídico encartado nos autos às fls. 15/24, 
opinando pelo deferimento, adoto como razão para decidir 
os argumentos ali colocados para DEFERIR o pedido do 

servidor Derbson Davi Ribeiro Rego Carvalho, registro funcional nº 
2241, reintegrando-lhe as funções previstas no decreto 798/2003 junto 
ao Banco de Sangue, onde poderá atuar cumprindo a função de Técnico 
de Laboratório.

Publique-se e dê-se ciência ao servidor. 

Bertioga, 10 de fevereiro de 2021.

Valter de Almeida Campoi
Secretario de Saúde

Convocação Conselho Municipal de Saúde.

A  Presidente do Conselho de Saúde no uso de suas atribuições legais, 
convoca seus respectivos membros   para REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA
a ser realizada  no dia  19/02/2021, na Casa dos Conselhos, sobre a 
pauta que segue:

Dia:   19/02/2021
Horário: 14:00 hs

1- Sispacto
2- 3 º Quadrimestre 2020
3-  Pendências.

                                             Ana Paula Martins
                                          Presidente do CMSB

ATOS DA COORDENADORIA DE RECEITA E VALORES 
IMOBLIÁRIOS  

DESPACHADOS EM JANEIRO DE 2021

SIM COMO REQUER.
10084/2020 – Maria Alves Porfirio da Silva Guergolett. 9862/2020, cab. 2885/99 – 
Altair Batista do Couto. 10850/2020 - Antonio Marcos Navarro. 2038/12 - Petição 
n° 142/2021 – Rita de Cássia Espósito Poço. 558/21 – Progress Empreendimentos 
Imobiliários SPE. 2095/2000, Petição n° 31/2021 – Serviço Social do Comércio – SESC. 
165/21 – João Antonio Rodrigues de Oliveira. 675/21 – Cartório de Registro Civil e  
Tabelionato de Bertioga. 608/2021 – Alexandre Antonio dos Santos. 351/2021 – Jair 
Ramos e Freitas. 
101/2021 – Becks Administração e Participação LTDA. 606/2021 – Valeria Luciana 
Lino. 1033/2021 – Leandro de Paula Peris. 1133/14, Petição n° 319/21 – Carlos 
Leandro Canhete Cavalheiro. 836/2021 – Joao Carlos Gonçalves da Silva. 773/21 
– Maria Aparecida Ferreira dos Santos.
*****************************************************************
******************
INDEFERIDO
5 3 0 6 / 2 0 2 0  –  P o n t a l  A s s e s s o r i a  e  S e r v i ç o s  e m  C o n s t r u ç ã o                                                                                                                                       
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                           Civil Ltda. 3883/2020 – Marta Clemente Coelho. 
36/2020 – Egnaldo Bispo Portugal. 
*****************************************************************
******************
CERTIFIQUE-SE.
9418/2020 – Miguel Angelo Pacifico. 405/2021 – Ariovaldo Hiromitsu Suzuki. 
533/21 – Ronie Francisco de Sousa. 1071/2021 – Wesero Matos Brandao. 
*****************************************************************
******************
COMPAREÇA O REQUERENTE PARA PRESTAR ESCLARECIMENTOS 
EM 30 DIAS. 
613/21 – Elvira Cereijo Rodriguez .

Manassés Lopes de Sousa

Coordenador de Receita e Valores Imobiliários
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Secretaria de Administração e Finanças
Departamento de Recursos Humanos

Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho

Avaliações Saúde Ocupacional 2020/21

Licença para Tratamento da Própria Saúde –Lei Municipal nº 129/95, 
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

01/10 226 ROBERTO CARLOS CHAGAS 02/10/2020 06/02/2021

22/10 2719 MARIA DO CARMO GONÇALVES MELO 21/10/2020 18/04/2021
Acidente de Trabalho 

(PRORROGAÇÃO) 

12/11
4485

ANA MARCELA DE SOUZA
11/11/2020 02/02/2021

12/11
623

GISELE LIMA RODRIGUES
09/11/2020 06/02/2021

17/11
171

KALED ALI EL MALAT 
25/01/2019 02/05/2021

17/11
523

LUCIANE RODRIGUES DOS SANTOS
18/08/2017 03/03/2021

17/11
770

GISELE BENTO REBELO PEREIRA
14/06/2019 03/03/2021

17/11 937 LEONE RAPOPORT 04/04/2018
Manutenção do 

benefício por decisão 
judicial.

17/11 1086 ANDERSON PEREIRA SEIDEL 30/05/2017

Manutenção do 
benefício até a 

publicação da portaria 
de aposentadoria por 
invalidez, conforme 

ofício n° 209/19

17/11
1742

ROSELI BARÃO
18/09/2018 03/04/2021

17/11
1944

HELEN PEREIRA QUINTELA
23/08/2019 03/05/2021

17/11
2239

MARCIA DOS SANTOS S. VASCONCELOS
07/06/2016 03/03/2021

17/11
4034

MARILIA SEIDEL DE ALMEIDA MACEDO
31/03/2020 03/03/2021

17/11
4093

LIGIA FRANCISCO COSTA
14/11/2018 03/03/2021

17/11
4095

LILIAN MARIA BEZERRA DA SILVA LOPES
30/08/2019 02/04/2021

17/11 4141 RIVALDA BARBOSA DE ANDRADE SANTOS 24/04/2020 03/03/2021 CAT

17/11 4175 ÁGATA VALLADÃO BARROS 24/10/2019 01/03/2021 CAT

17/11 4466 KELCIA SEIDEL DE ALMEIDA FRANÇA 18/04/2018 04/03/2021

Manutenção do 
benefício até a 

publicação da portaria 
de aposentadoria por 
invalidez, conforme 

ofício n° 115/20 

17/11
5153

MARISA CRISTINA FESCINA RIBEIRO
06/11/2019 02/04/2021

17/11
737

VERA CRISTINA ESPINDOLA MARTELLI
17/04/2019 01/03/2021

19/11
5948

IRIA MARA GARCEZ
15/11/2020 09/05/2021

23/11
533

ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA 
19/11/2020 15/02/2021

30/11
445

LARISSA LESSA DE PAULA
25/11/2020 20/02/2021

04/12
686

FABIANA DOS SANTOS
28/11/2020 24/02/2020

07/12
161

RONIVALDO MATOS SIQUEIRA
02/12/2020 01/03/2021

07/12
2414

CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS 

FERNANDO
02/12/2020 01/03/2021

21/12
2205

EVELIN BEATRIZ GUIDA 
15/12/2020 12/02/2021

21/12 0738 CLEONICE MARIA DE ARAÚJO GARCEZ 22/12/2020 14/02/2021

04/01 0302 HAROLDO FONSECA JUNIOR 01/01/2021 27/03/2021

06/01
193 DJANIRA SANTOS ESTEVES 15/12/2020 14/03/2021

06/01
326 MAURILIA DE SOUZA 28/12/2020 25/02/2021

06/01
1451 ROBERTO PONTES 31/12/2020 29/03/2021

06/01
386 BENEDITO DOS SANTOS 05/01/2021 14/02/2021

06/01
1239 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO 28/12/2020 25/02//2021

11/01
0241 SHIRLEI DE MORAES DUARTE 13/01/2021 07/03/2021

11/01
2273 MARIANGELA MARQUES BATISTA 05/01/2021 04/04/2021

11/01
2646 MARGARET LEDA DE ARAUJO 11/01/2021 09/02/2021

13/01
0577 IVANIL XAVIER CORREA 11/01/2021 09/02/2021

15/01 4035 MICHELE FERNANDES BERRAQUERO 02/12/2020 30/05/2021

15/01 4336 BRENDA LEMOS LAMAS COELHO 01/01/2021 01/03/2021

18/01 0042 JOSE LUIS DE JESUS 06/01/2021 06/03/2021

18/01 0997 CASSIANA PERVEIEFF 07/01/2021 05/02/2021

18/01 2223 SIMONE BISPO DOS SANTOS 16/01/2021 14/02 /2021

20/01
1904 MARCOS VITORINO JANUARIO 04/01/2021 03/04/2021

20/01
1917 SONIA MARIA SANNA FONSECA 18/01/2021 16/02/2021

21/01 2647 MARIA ANTÔNIA LINO DO VALE ALMEIDA 04/01/2021 04/03/2021

22/01 0956 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 21/01/2021 04/02/2021

22/01 4154 ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS LIMA 11/01/2021 11/03/2021

22/01 5213 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS 23/01/2021 19/03/2021

22/01 5293 ELIDA ALMEIDA DOS ANJOS FELICE 19/01/2021 17/02/2021

25/01 2270 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 25/01/2021 23/02/2021

25/01 4464 TATIANA GALEGO COSTA 25/01/2021 23/02/2021

27/01 2218
SANDRA CRISTINA SANTOS DOS 

PRAZERES
01/02/2021 27/02/2021

27/01 4645 LILIAN KRINAS PITTIAHO 31/01/2021 01/03/2021

01/02 156 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS 22/01/2021 28/01/2021

01/02 0224 WLADIMIR DOS REIS SILVA 24/01/2021 27/01/2021

01/02 226 ROBERTO CARLOS CHAGS 07/02/2021 28/04/2021

01/02 537 PEDRO DO ROSARIO FERREIRA 30/01/2021 29/03/2021

01/02 630 ROSELI DOS SANTOS FERREIRA 30/01/2021 29/03/2021

01/02 1901 VILMA DE PAULA MODESTO 01/02/2021 26/02/2021

01/02 2199 ANA PAULA LEITE BACELAR 01/02/2021 28/03/2021

01/02 4159 EURICO BATISTA DAMIAO FELICE 31/01/2021 17/02/2021

01/02 4374 LUCIENI TEIXEIRA NASCIMENTO
Apto 

Retorno ao Trabalho
Em 01/02/2021

01/02 4485 ANA MARCELA DE SOUZA 03/02/2021 26/02/2021

01/02 5001 SHEILA DE MOURA BOGNOZZI 01/02/2021 05/02/2021

03/02 1761 LEONEL LISBOA VALENTIM 02/02/2021 05/02/2021

03/02 2513 MARIANA DEL CORSO RODRIGUES 19/01/2021 18/03/2021

03/02 2660 CARLA DE SOUZA CAPPRA 02/02/2021 22/02/2021

03/02 5972 MEIRE GOUVEIA 30/01/2021 09/02/2021
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05/02 0076
ANDREA MARIA ALVES PIRES ALMEIDA 

DA CRUZ 
03/02/2021 12/02/2021

05/02 0092 ERINALDO DORIA DOS SANTOS 28/01/2021 27/03/2021

05/02 0623 GISELE LIMA RODRIGUES 
Apto 

Retorno ao Trabalho
Em 08/02/2021

05/02 0997 CASSIANA PERVEIEFF 08/02/2021 09/03/2021

05/02 2304 GISELA PINHEIRO SANTOS 03/02/2021 04/03/2021

05/02 3000 SAMUEL ARRUDA 01/02/2021 03/02/2021

05/02 4183 DENISE DIAS 05/02/2021 01/04/2021

05/02 4283 RAQUEL CRUZ LISBOA SIMÕES 02/02/2021 21/02/2021

05/02 4494 LEANDRO GRANDE DOAS BELLO 04/02/2021 08/02/2021

05/02 5297 DANIELLE GUIMARÃES MELO AYRES 03/02/2021 09/02/2021

05/02 4515 ELZA MARIA ALVES 04/02/2021 02/08/2021 Novo Período

05/02 5075 CLAUDIA DE SOUZA 03/02/2021 12/02/2021

05/02 5164 NURSERI BAFUME SALGADO 03/02/2021 05/02/2021

05/02 5263 KATIA SANTOS DA SILVA 03/02/2021 03/04/2021

05/02 5523 RENATO FAGUNDES 03/02/2021 08/02/2021

05/02 5886 ROBERTA TOTH THEZOURO GONÇALVES 26/01/2021 12/02/2021

10/02 0087 JANE BARBOSA AMORIM 08/02/2021 22/02/2021

10/02 0115 LELCIO AZEVEDO 08/02/2021 10/02/2021

10/02 0366 LISANGELA MACARIO ERREIRAS 03/02/2021 12/02/2021

10/02 0577 IVANIL XAVIER CORREIA 10/02/2021 09/04/2021

10/02 0738 CLEONICE MARIA DE ARAÚJO GARCEZ 15/02/2021 19/02/2021

10/02 1184 MAGDA HELENA MARTINS 09/02/2021 09/04/2021

10/02 2267 LUCIENE DE SEIXAS LEANDRO 05/02/2021 14/02/2021

10/02 2288 SERGIO DE JESUS GONÇALVES 18/01/2021 18/03/2021

10/02 2618 ANDREA DE OLIVEIRA MATOS 09/02/2021 18/02/2021

10/02 2646 MARGARET LEDA DE ARAÚJO SOUZA 10/02/2021 24/03/2021

10/02 4145 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 08/02/2021 21/02/2021

10/02 4550 MARIA IRENE ACILIO 06/02/2021 15/02/2021

10/02 4791 TABATA SCHRAMM 01/02/2021 04/02/2021

10/02 5048 PRISCILA VELLOSO NOGUEIRA 08/02/2021 09/03/2021

Licença maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º
Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

13/08 5039 MARIANA DE SÁ XAVIER BARBOSA 11/08/2020 06/02/2021 Licença
Maternidade

13/08 4114 ERICA ARAÚJO LEME DE OLIVEIRA 12/08/2020 07/02/2021 Licença
Maternidade

13/08 4127 LILIAN REGINA GODOY DOS SANTOS 12/08/2020 07/02/2021 Licença
Maternidade

15/10 4603 JULIANA DOS SANTOS VIANA 25/09/2020 23/03/2021 Licença 
Maternidade

29/10 5260 JAQUELINE DE LIMA OLIVEIRA 20/10/2020 17/04/2021 Licença 
Maternidade

05/11 5256 JENNIFFER CAROLINE SILVA DA ROCHA 23/10/2020 20/04/2020 Licença
Maternidade

14/01 4132 MAÍSA CUNHA DE SOUZA SILVA 09/01/2021 07/07/2021 Licença
Maternidade

CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS
CONVOCAÇÃO - ATENÇÃO SERVIDOR

CONVOCAMOS o (a) servidor (a) abaixo relacionado (a) a 
comparecer, no prazo de 05 dias úteis, a partir da data desta publicação, 
na sala de atendimento do Recursos Humanos, no período das 09h às 
16h, para ciência dos despachos exarados no processo administrativo 
ora mencionado.

Informamos, ainda, que o não atendimento a esta convocação, 
dentro do prazo acima estipulado, implicará no imediato prosseguimento 
e/ou arquivamento dos autos.

Matrícula Contrato Nome Processo

1150 01 VIVIANE RIJO AZEVEDO 10194/2020

Bertioga, 08 de fevereiro de 2021.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Recursos Humanos

Atos da Coordenadoria da Fiscalização do Comercio
05/02/2021 A 12/02/2021

PA n.º 08.888/2020 – Emerson da Silva Borges de Lima – Licença 0-128 – 
Deferido a indicação da esposa como preposto; PA n.º 00.222/2021 – André 
Habacuke Zeronian – Deferido a devolução de mercadorias apreendidas 
– TAM 4863 de 05-01-2021; PA n.º 03.287/2019 – Marcus Vinicius Pinheiro 
Rocha – Licença 0-087 – Deferido mudança de local de operação – Do poste 
151 para Praia Morada da Praia; PA n.º 09.469/2020 – Matheus Bernardes 
de Paula – Deferido licença de Feira-Livre – Frutas, Verduras e Legumes;
Comparecer na Diretoria de Abastecimento e Comercio, no prazo de até 
30(trinta) dias, a contar da data da publicação.
PA n.º 00.051/2007 – Ana Cláudia Bolina Mendes – Licença 7-056 – 
Indeferido permuta de local com a licença 0-103; PA n.º 08.090/2003 – Pedro 
Paulo Garcia de Francesco – Licença 0-103 – Indeferido a permuta de local 
com a licença 7-056; PA n.º 09.478/2020 – Francisca Erisvania Batista 
da Silva – Indeferido licença de carrinho de açaí – Boracéia;       PA n.º 
09.594/2020 – Silvana dos Santos Oliveira – Indeferido licença de carrinho 
de açaí – Guaratuba;       PA n.º 09.707/2020 – Milena Fagundes de Lima 
– Indeferido licença de carrinho de praia - Enseada; PA n.º 00.434/2021 – 
Eliana Audre da Silva – processo remetido ao arquivo por falta de definição 
de produto; PA n.º 00.801/2021 – Maria José de Souza Barreto – Indeferido 
licença de carrinho de milho - Boracéia.

Cezar Camporezi Jorge
Chefe da Fiscalização do Comercio

Registro 5644

Secretaria de Administração e Finanças
Departamento de Recursos Humanos

Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho

Convocação n° 5/2021

Vimos por meio deste CONVOCAR os servidores abaixo relacionados 
a comparecerem à Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança 
do Trabalho, situada na Rua Luiz Pereira de Campos, nº 408, Centro, 
para avaliação com Perito Especialista e Médico do Trabalho.

Elida Almeida dos Anjos
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Registro nº 5293
Data da avaliação: 19/02/2021  Horário: 13:00 horas

Altomir dos Santos Siqueira
Registro nº 956
Data da avaliação: 19/02/2021  Horário: 13:12 horas

Margaret Leda de Araújo 
Registro nº 2646
Data da avaliação: 19/02/2021           Horário: 13:24 horas

Cleonice Maria de Araújo Garcez
Registro nº 0738
Data da avaliação: 19/02/2021           Horário: 13:36 horas

Neli Cristina da Costa 
Registro nº 1913
Data da avaliação: 19/02/2021           Horário: 13:48 horas

Gisele Bento Rebelo Pereira
Registro nª 0770
Data da avaliação: 19/02/2021              Horário: 14:00 horas

Ozório Mahado Filho
Registro nª 1887
Data da avaliação: 19/02/2021              Horário: 14:12 horas

Silvana Beck Donado
Registro nª 0973
Data da avaliação: 19/02/2021               Horário: 14:24 horas

Sonia Pereira da Freitas
Registro nª 2185
Data da avaliação: 19/02/2021               Horário: 14:36 horas

Paulo Gomes de Mattos
Registro nª 1741
Data da avaliação; 19/02/2021               Horário: 14:48 horas

Kaled Ali El Malat
Registro nª 0171
Data da avaliação: 19/02/2021               Horário: 15:00 horas

Neiva Alves
Registro nª 2466
Data da avaliação: 19/02/2021               Horário: 15:12 horas

Elza maria Alves 
Registro nª 4515
Data da avaliação: 19/02/2021               Horário: 15:24 horas

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na 
aplicação do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de 
saúde, o não comparecimento do servidor à inspeção da perícia 
médica no Serviço de Saúde Ocupacional na data marcada, 
sem motivo justificado, acarretará a perda da remuneração 
correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não 
for possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em 
razão das condições apresentadas pelo paciente. (Artigo 168, § 6º, 
da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 11 de fevereiro de 2021.

Wagner Cézar Gonçalo de Barros
Chefe da Saúde Ocupacional

e Segurança do Trabalho

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

Pelo presente ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles 
que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria de Abastecimento e Comércio da 
prefeitura do Município de Bertioga efetuou a Autuação conforme Legislação Municipal – Lei 
135/95 e/ou Decreto 184/95, conforme relação das licenças abaixo:

Licença Processo Infração ID Guia Valor 

0-082 6722/19 2583/21 4725322 187.45

0-092 8417/18 2582/21 4725332 187.45

1-282 1733/01 3257/21 4725082 187.45

1-646 8066/09 2581/21 4725354 187.45

1-810 3293/12 2584/21 4725321 187.45

2-017 2127/03 3255/21 4725084 187.45

2-035 290/98 3260/21 4725066 187.45

2-037 3603/95 3254/21 4725085 187.45

2-062 2822/08 3261/21 4725062 187.45

2-062 2822/08 2912/21 4724684 187.45

5-085 2726/15 3262/21 4725056 187.45

5-102 3608/16 3265/21 4725796 187.45

Prazo para recurso conforme legislação 30 (trinta) dias corridos a partir da data da lavratura 
do documento de autuação.

Israel Salcci 
Registro 296

Diretor do Departamento de Abastecimento e Comercio

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO
ALERTA AOS COMERCIANTES AMBULANTES

RETIRADA DOS CARNÊS 2021

Esta Diretoria de Abastecimento e Comércio reitera aos 
comerciantes ambulantes com esta publicação que o prazo para a retirada 
de seu Carnê 2021 de renovação da licença encerrar-se-á no próximo dia 
31 de Março de 2021, lembrando que dia 26-02-2021 será o último dia para 
pagar à vista com desconto de 10% e 31-03-2021 será o último dia também 
para ainda pagar à vista porém, com desconto de apenas 5%, conforme 
Decreto 3.543 de 19-11-2020.

A Diretoria de Abastecimento e Comércio atende de segunda a 
sexta-feira das 09:00 às 12:00 e das 13:30 às 16:00 na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Centro. O telefone para informações é (13) 3319-8017.

Israel Salcci
Diretor de Abastecimento e Comércio

ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZAÇAO TRIBUTARIA 
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 05/02/2021

A 11/02/2021 - LAUDA 05/2021

 ALVARA DE FUNCIONAMENTO – DEFERIDO

439/21 – ESQUADRIAS FELICIDADE LTDA – ME 
493/21 – ELIANA MARIA BRITO MARTINS 
538/21 – VICTOR HUGO SABINO
554/21 – JOSE DE MORAES 
598/21 – IRMAOS FEITOSA ASSESSORIA CONTABIL LTDA 
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663/21 – JAILTON DE ARAGAO 
729/21 – M. C. N. CLINICA MEDICA LTDA 
875/21 – IMOBILIARIA RICARDO RAMBLAS LTDA 
893/21 – LUANA CRISTINI PAZ DA SILCA – ME 
898/21 – SILVAL SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 
918/21 – F. R CARVALHO EMPREEDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 
945/21 – CATEDRAL DO MOSAICO LTDA 
964/21 – GUSTAVO DE SOUZA 
991/21 – IMPERIO IMPORTS OFICIAL LTDA 
994/21 – ANTONIO LUIZ GUILHERME 
1004/21 – LUCIANO CARDOSO 
1005/21 – OMARAM CARAVAGGI BENEVENUTO
1039/21 – MILENA COLA GIRAUD    
1053/21 – 2M PROJETOS SERVICOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIAS S/S LTDA 
1063/21 – SERGIO DOS SANTOS 
1066/21 – ERLI SILVESTRE DOS SANTOS                                                                                                                                                                        
1070/21 – RENATA PRADO CAMARGO MOYA 
1120/21 – ROSECLER TERESINHA DA SILVA BRAGA 
1123/21 – RODRIGO MARIO GIRARDI 
1136/21 – CESAR RIBEIRO CUNHA 
1158/21 – TERREIRO DE ILE AXE IJEXA OXUN E CABLOCO PENA BRANCA 
1175/21 – IRES NERES AMARAL NETA 
1185/21 – ADINAEL DOS SANTOS COSTA 
1204/21 – ANDRE FERREIRA OVERA 
1209/21 – DANIEL DOS SANTOS SILVA 
1210/21 – JARDEL DE JESUS SANTOS 
1227/21 – WESLEY NUNES PEIXOTO DE MIRANDA 
1229/21 – BETAMAX BORACEIA EXPRESS LOCACAO E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS 
LTDA 
3587/17 – JOAO CESAR QUEIROZ PRADO 

BAIXA INSCRIÇÃO MUNICIPAL – DEFERIDO

229/07 – ALEXSANDRA DO CARMO DE OLIVEIRA -  BAIXA DA IM 50760, DATA 
22/01/2021

915/12 – ELIANA REIS JORGE – BAIXA DA IM 74660, DATA 01/02/2021

959/17 – JOAO BATISTA LEITE FILHO – BAIXA DA IM 104710, DATA 13/01/2021

1552/17 – E C R CONSULTORIA LTDA – BAIXA DA IM 104780, DATA 20/01/2021

1709/15 – LIJANE DA SILVA SANTOS – BAIXA DA IM 92570, DATA 20/01/2021

2182/04 – AUGUSTO GUERRA – BAIXA DA IM 40050, DATA 20/12/2018 

2369/20 – PATRICIA GOMES DA CUNHA – BAIXA DA IM 130970, DATA 01/01/2021

2387/20 – LEONARDO XAVIER LEITE – BAIXA DA IM 130900, DATA 02/02/2021 

2799/17 – CARLA NAIRANA GONCALVES DA SILVA – BAIXA DA IM 105890, DATA 
05/02/2021 

4035/13 – ROBSON LINO SATURNINO – BAIXA DA IM 83070, DATA 10/01/2021

4191/17 – KARLA MANFRED PIMENTEL – BAIXA DA IM 107190, DATA 10/12/2020

4845/16 – V. H. G. DA SILVA – ME – BAIXA DA IM 100490, DATA 05/02/2021

4919/09 – SELMA MARIA FERREIRA DOS REIS – BAIXA DA IM 60390, DATA 
25/01/2021

5059/10 – MARCELO MANSERA – BAIXA DA IM 65430, DATA 15/01/2021

5612/17 – FERNANDO BERGAMASCO SILVA – BAIXA DA IM 108190, DATA 

20/01/2021

6109/16 – HERMOGENES GONCALVES MENDONCA JUNIOR – BAIXA DA IM 
101240, DATA 19/01/2021 

6477/17 – JACOB ASSIZ ANNUNCIATO ARQUITETURA E DESIGN LTDA – BAIXA DA 
IM 109250, DATA 01/02/2021

9215/18 – THIAGO FELIX DOS SANTOS – BAIXA DA IM 118610, DATA 29/01/2021 

10417/17 – ANGELICA MACHADO DOS SANTOS – BAIXA DA IM 112220, DATA 
29/01/2021

10698/12 – SOBLOCO SPE VI LTDA – BAIXA DA IM 80140, DATA 01/02/2021

ALTERAÇÃO, CORREÇÃO E INCLUSÃO DE CADASTRO – DEFERIDO

729/19 – CLAUDIO SANTOS DE SOUSA REPRESENTACAO COMERCIAL EIRELI 
1680/13 – EDSON EDMILSON DE AGUIAR – MEI 
1912/17 – PATRICIA FERREIRA MURAYAMA
2198/98 – TRADICIONAL PAES E DOCES LTDA 
2229/19 – SILVIO TANAKA ALVES 
2987/20 – ANDRE LUIZ DE LIMA 
3575/20 – PADARIA MORADA DA PRAIA LTDA 
3609/16 -  LUIZ FERNANDO PAIVA PEREIRA 
4162/18 – INSTITUTO INDIGO – DEFIRO O CANCEAMENTO DA TAXA DE LICENCA ANO 
2021, POR SE TRATAR DE INSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS
4259/20 – BUSMASTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 
5018/19 – SHIELD TECH SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 
6506/15 – NEXTEL TELECOMUNICACOES LTDA 
7424/08 – ILDEFONSO CARDOZO RIBEIRO ALARMES – ME 
8171/18 – DANILO DE CARVALHO NUNES 
8901/17 – VICTOR ANNUNZIATO ZUPO 
9563/17 – ALEXANDRE HENRIQUE SILVA SILVEIRA
9767/09 – PUSCH ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA ME 
11519/11 – ROMANA BURKA PEREIRA – EPP 

AUTO DE INFRAÇÃO E IMPOSIÇÃO DE MULTA:

5599/20 – DEBORA PEREIRA DOS SANTOS – DEFERIMENTO DO PEDIDO DE 
CANCELAMENTO DA ID GUIA Nº 4706568, AIM Nº 1906/20  
6322/20 – JACOB BERBERIAN FILHO  – INDEFERIDO PEDIDO DE CANCELAMENTO 
DE MULTA , FAVOR COMPARECER A SALA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE 
PARA TOMAR CIENCIA 
6634/20 – SOBLOCO X EMPREEDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA – INDEFERIDO 
PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA POR NÃO HAVER AMPARO LEGAL 
8724/20 – HENRIQUES EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA – ME – DEFERIMENTO 
DO PEDIDO DE CANCELAMENTO DA ID GUIA Nº 4711110, AIM Nº 1764/20
9415/20 – CLAUDINEI RAVANELI – ID GUIA 4491162, FOI CANCELADA DEVIDO A 
ATUALIZACAO DO CADASTRO MOBILIARIO 

ITBI:

311/21 – IVAN GIESBRECHT MARTINEZ – FAVOR RETIRAR GUIA DE ITBI PARA 
PAGAMENTO NA SALA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
449/21 – SHERWOOD PARTICIPAÇÕES - FAVOR RETIRAR GUIA DE ITBI PARA 
PAGAMENTO NA SALA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
1256/21 – JOSE VIANNEY RODRIGUES NASCIMENTO - FAVOR RETIRAR GUIA DE ITBI 
PARA PAGAMENTO NA SALA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE

DEVOLUCAO DE CORRRESPONDENCIA VIA AR:
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5184/15 – LUCK ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS PARTICIPACOES LTDA 
5603/20 – ANDREA JANAINA MACHADO DELLA NOCE 
6630/20 – RODRIGO BARROS MARQUES 
7005/20 – MONIQUE THAIS VIANA BENTO 
7835/20 – JAS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E PARTICIPACOES LTDA 

COMPAREÇA PARA TOMAR CIÊNCIA NA SALA DE ATENDIMENTO AO 
CONTRIBUINTE: 

856/21 – EDIFICIO EVIDENCE – PEDIDO INDEFERIDO, CONSIDERANDO QUE, 
TRATA-SE DE OUTRO LANCAMENTO, SERVICOS TOMADOS DA CONSTRUCAO 
CIVIL – CONTA CORRENTE 2º VIA, SEM OBRAS 
3996/94 – FRANCISCO ZUPELARI NETO – FAVOR TOMAR CIENCIA NA SEÇÃO DO 
SEAL QUANTO  FICHAS EM ABERTO 
9228/09 – SOLANGE A. ZUPO BIJUTERIAS – ME – PEDIDO INDEFERIDO, FAVOR 
COMPARECER PARA TOMAR CIENCIA 
9229/14 – ATEVALDO RIBEIRO DOS SANTOS – MEI – PEDIDO INDEFERIDO, FAVOR 
TOMAR CIENCIA 
 
PARA CIENCIA DO CONTRIBUINTE:

1861/19 – CLARO S.A – INFORMO QUE A IM 123150, 
ENCONTRA-SE SUSPENSA A TAXA DE FISCALIZAÇÃO ANO 2021
2349/17 – DALILA BARRETO DOS SANTOS SOUSA – DEFIRO O CANCELAMENTO DA 
NF 43, POR ERRO NA ESCRITURAÇÃO
6193/03 – CLARO S.A – INFORMO QUE RELATIVO AS IMS 34000, 34010, 34020, 34030 
E 34040, AMBAS ENCONTRAM-SE SUSPENSAS AS TAXAS DE FISCALIZAÇÃO ANO 
2021

6738/18 –CLARO S.A -  INFORMO QUE A IM 117070, ENCONTRA-SE SUSPENSA A 
TAXA DE FISCALIZAÇÃO ANO 2021

PEDIDO DE CERTIDÃO:

1474/08 – AGRICOLA E CONSTRUTORA MONTE AZUL – DEFIRO O PEDIDO DE 
CERTIDAO NEGATIVA

NICHOLAJ PSCHETZ
Diretor do Departamento de Finanças

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE
SEGURANÇA E CIDADANIA

EXTRATO DE DECISÃO
Processo Administrativo n. 2123/2019

Considerando a PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR instaurado 
pela Corregedoria da Guarda Civil de Bertioga, em razão dos fatos noticiados 
na Comunicação Interna 01/2019 – DIJUD e no Processo Administrativo 
4919/2020, acompanho o Relatório do Corregedor, para determinar a 
aplicação de pena de suspensão, ao GCM reg. 156, conforme art. 23, IV c/c 
art. 39, II, ‘a’, ‘b’ e ‘f’ todos da LC 16/2002, totalizando 01 (um) dia.

Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 12 de fevereiro de 2021.

Renildo Antunes de Souza
Comandante GCMB

I N D E F E R I M E N T O

INDEFIRO o recurso administrativo 
interposto por, CONDOMINIO TERRAÇOS DE MAITINGA - CNPJ 
14.764.886/0001-54, nos autos do processo nº 10152/2014, referente a 
AIP nº 00104/2.020.

Bertioga, 08 de fevereiro de 2.021.

Andréa Mattoso Sauda
Chefe da Divisão de Fiscalização

 D E F E R I M E N T O

                                                                  DEFIRO, a defesa administrativa apresentada 
pela petição nº 3555/20, Processo nº 499/2014, em nome de COMERCIAL COMPRE 
MELHOR DE GÊNERO ALIMENTICIO LTDA – CNPJ: 11.132.474/0004-56.

Bertioga, 08 de fevereiro de 2.021.
Andréa Mattoso Sauda

Chefe da Divisão de Fiscalização

COMUNICADO
AUDIÊNCIA PÚBLICA

 
A Prefeitura do Município de Bertioga, com fundamento 

no artigo 9º, §4º da Lei Complementar nº 101 de 4 de maio de 2000 
(LRF), TORNA PÚBLICO QUE REALIZARÁ AUDIÊNCIA PÚBLICA para 
demonstração e avaliação das metas fiscais do 3º quadrimestre do ano 
de 2020, no próximo dia 22 do corrente mês, às 18:00h, no Plenário da 
Câmara Municipal de Bertioga, localizada na RUA REVERENDO AUGUSTO 
PAES D’ÁVILA, 374 – RIO DA PRAIA, BERTIOGA – SP, oportunidade em que 
convida a população em geral, representante de entidades governamentais, 
classistas, sindicais, setoriais, comunitárias e outras devidamente instituídas.
 

Bertioga, 11 de fevereiro de 2021.
 

MIRIAN CAJAZEIRA V. M. DINIZ
Secretária de Administração e Finanças

___________________________________
Manassés Lopes de Sousa

Registro 5196
Prefeitura do Município de Bertiog

  SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
 

ERRATA
Onde se lê:

RESOLUÇÃO CONJUNTA SE/SS – nº 003/2020,
de 04 de fevereiro de 2021

Leia-se:
RESOLUÇÃO CONJUNTA SE/SS – nº 003/2021,

de 04 de fevereiro de 2021

Bertioga, 12 de fevereiro de 2021

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

Valter de Almeida Campoi
Secretário de Saúde
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

TERMO DE RATIFICAÇÃO 
Inexigibilidade de licitação 

Processo. nº 823/2021
Respaldado no inciso I, do artigo 25, da lei nº 8.666/93 e no parecer Jurídico 
da D. Procuradoria Geral do Município, fls nº 27/32 dos autos, autorizo 
a contratação, por INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, do 1º Cartório de 
Registro de Imóveis, CNPJ 51.653.673/0001-81, no valor de R$ 5.000,00 
(cinco mil reais) e do Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais e 
Tabelião de Notas do Município de Bertioga, CNPJ 44.312.585/0001-50, 
no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais). Objeto: despesas cartorárias para 
fins de regularização fundiária, tais como pesquisas, emissão de matrícula, 
prenotações, averbações, autenticidades e outros. 
Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da lei nº 8.666/93 DETERMINO a 
publicação da presente ratificação no Boletim Oficial do Município – BOM.

Bertioga, 09 de fevereiro de 2021.
LUIZ CARLOS RACHID

SECRETÁRIO DE OBRAS E HABITAÇÃO

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 02/2021 - RETIFICADO

PROCESSO Nº 9851/2020

No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente 
toda documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 02/2021.

RESOLVO:

     Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto 
Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  alterações, 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Presencial sob 
n.º 02/2021, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é aquisição de 
equipamentos e material permanente para a Maternidade do Hospital Municipal 
de Bertioga, proposta n° 12444.7160001/15-009 - Ministério da Saúde, conforme 
solicitado pela Secretaria de Saúde e RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto 
licitado em favor das empresas, conforme segue:

COTA PRINCIPAL:
Item EMPRESA PREÇO UNIT. 

01 ISABELLA FERNANDA LOPES DA SILVA FERNANDES
CNPJ: 35.072.521/0001-39

2.350,00

02 ISABELLA FERNANDA LOPES DA SILVA FERNANDES
CNPJ: 35.072.521/0001-39

9.950,00

03 SILVIO VIGIDO ME
CNPJ: 21.276.825/0001-03

1.390,00

05 F A C LICITA EIRELI
CNPJ: 28.921.471/0001-51

11.460,00

COTA RESERVADA:
Item EMPRESA PREÇO UNIT. 

06 SOMED COM.DE EQUIP.HOSPITALARES LTDA EPP
CNPJ: 06.013.305/0001-14

2.100,00

    O total licitado perfaz o valor de R$ 75.910,00 (setenta e cinco mil, 
novecentos e dez reais). O item de nº 4, restou fracassado, ficando para 
uma posterior aquisição.
            À COOC, autorizo a emissão do empenho em favor das 

        empresas vencedoras para fazer frente a despesa. 
        Bertioga, 10 de fevereiro de 2021.

                                     Dr. Valter de Almeida Campoi

Secretário de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 08/2021 - RETIFICADO

PROCESSO Nº 8967/2019

No uso de minhas atribuições 
legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após 
examinar minuciosamente toda documentação relativa ao Pregão 
Presencial n.º 08/2021.

RESOLVO:

                                        Com fundamento na Lei Federal 
nº 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 
e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  alterações, 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial sob n.º 08/2021, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” 
cujo objeto é Contratação de empresa especializada na prestação 
de serviços de preparo de alimentação escolar balanceada e 
em condições higiênico-sanitárias adequadas, que atendam aos 
padrões nutricionais e dispositivos legais vigentes, aos estudantes 
regularmente matriculados em unidades escolares das redes 
públicas de ensino estadual e municipal, nas creches e entidades 
conveniadas sob a responsabilidade do município de Bertioga/SP 
e RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto licitado em favor da 
empresa, conforme segue:

COTA PRINCIPAL:

Item EMPRESA PREÇO GLOBAL

COELFER EIRELI
CNPJ 73.922.361/0001-69

9.920.000,00

                                      O total licitado perfaz o valor de R$ 9.920.000,00 

(Nove milhões, novecentos e vinte mil reais). 

                                               À COOC, autorizo a emissão do empenho 

em favor da  

         empresa vencedora para fazer frente a despesa. 

Bertioga, 11 de fevereiro de 2021.
RUBENS ANTONIO MANDETTA DE SOUZA

Secretário de Educação

EXTRATO DE ADITIVO

V ADITIVO DO CONTRATO DE SERVIÇOS Nº 34/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3874/2016

CONTRATADA: WEBNETS SOLUÇÕES LTDA – ME, CNPJ nº 12.319.369/0001-40

OBJETO: Contratação de empresa para serviço de implantação de sistema de gerenciamento 
de iluminação publica com geolocalização no município de Bertioga.

DATA: 01/02/2021

PRAZO: 6 (SEIS) MESES, a partir de 10/02/2021

VALOR: R$ 31.704,00 (trinta e um mil, setecentos e quatro reais)
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II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº  36/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3506/2019

CONTRATADA: ERA-TECNICA ENGENHARIA CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA      

CNPJ: 65.035.222/0001-95

OBJETO: Execução da revitalização de praças municipais nos termos do contrato de repasse 
nº 809175 firmado com o Ministério das Cidades.

DATA: 04/02/2021

PRAZO: Fica o prazo de vigência contratual prorrogado por mais 90 (noventa) dias, 
retroagindo a 05 de dezembro de 2020; e o prazo de execução contratual prorrogado pelo 
período de 90 (noventa) dias, retroagindo seus efeitos a 03 de dezembro de 2020.

Bertioga, 12 de fevereiro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE ADITIVO POR OMISSÃO

1. X TERMO DE PRORROGAÇÃO 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 49/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4727/2014 

CONTRATADA: PACK FOOD COMÉRCIO DE 
ALIMENTOS EIRELI

CNPJ nº 61.774.683/0001-29

OBJETO: Execução de serviços contínuos de fornecimento de alimentação escolar, 
incluindo pré-preparo, preparo e distribuição da merenda, com o fornecimento de 
todos os gêneros alimentícios, logística, supervisão, manutenção preventiva e 
corretiva dos equipamentos e utensílios utilizados e limpeza e conservação das 
áreas abrangidas, para atender ao programa de alimentação escolar nas unidades 
educacionais, creches e entidades conveniadas de responsabilidade do município 
de Bertioga.

DATA: 27/12/2019

PRAZO: 08 (oito) meses, a partir de 28/12/2019

VALOR: R$ 6.180.030,00 (seis milhões, cento e oitenta mil e trinta reais)

Bertioga, 12 de fevereiro de 2021.
Diretoria de Licitação e Compras

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

EXTRATO
PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO

 DE COLABORAÇÃO SE 003/2019

Processo Administrativo n. 1500/2019-9. Primeiro Termo 
de Aditivo do Termo de Colaboração SE nº 003/2019, que 
entre si celebram o Município de Bertioga, por intermédio 
da Secretaria de Educação e  Organização da Sociedade 
Civil – OSC – PROMOVE Ação Social Sócio Cultural. 
Objeto: prorrogação do prazo por mais 12 (doze) meses, 

EXTRATO
TERCEIRO ADITAMENTO DO TERMO

 DE COLABORAÇÃO SE 003/2019
 
Processo Administrativo n. 1500/2019-8. Terceiro  Termo de 
Aditamento do Termo de Colaboração SE nº  003/2019, que 
entre si celebram o Município de Bertioga, por intermédio 
da Secretaria de Educação e  Organização da Sociedade 
Civil – OSC – PROMOVE Ação Social Sócio Cultural. Objeto: 
alteração do valor a ser repassado à INSTITUIÇÃO. A partir 
deste Aditivo, haverá alteração excepcional e temporária no repasse nos 
meses de novembro/2020 e dezembro/2020, com redução de 25% (vinte e 
cinco por cento) no valor repassado pela Prefeitura Municipal de Bertioga, 
objetivando a execução de serviço de suporte ao atendimento educacional 
especializado para os alunos com necessidades especiais e suporte aos 
profissionais da educação infantil da Rede Pública de Ensino de Bertioga, 
em virtude da quarentena em razão da pandemia pelo coronavírus 
motivada pelo Decreto Municipal 3319/2020, que suspendeu as aulas 
presenciais e o Decreto Federal nº 10.470/2020, que definiu o prazo legal 
para limite de concessão de redução de Jornada de Trabalho e Salário é até 
31/12/2020, por esta razão não será possível a prorrogação do aditivo por 
mais 60 (sessenta dias), retornando ao valor integral para a ser repassado 
a entidade, a partir de 01/01/2021. O valor repassado com redução de 25% 
(vinte e cinco por cento), nos meses de novembro/2020 e dezembro/2020, 
no montante total de R$ 486.976,20 (Quatrocentos e oitenta e seis mil, 
novecentos e setenta e seis reais e vinte centavos). Sendo, o valor de  
R$: 426.976,29 (Quatrocentos e vinte e seis mil, novecentos e setenta e 
seis reais e vinte e nove centavos) destinados a despesas com Pessoal e 
Encargos; o valor de  R$: 30.000,00 (trinta mil reais) destinados a despesas 
com Manutenção e Serviços; e o valor de R$: 30.000,00 (trinta mil reais) 
destinados a Despesas Indiretas para subvenção.

Bertioga, 19 de novembro de 2020.

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

objetivando a execução de serviço de suporte ao atendimento 
educacional especializado para os alunos com necessidades 
especiais e suporte aos profissionais da educação infantil 
da Rede Pública de Ensino de Bertioga. O valor repassado 
mensalmente, em 12 parcelas de R$: 649.301,72 (Seiscentos 
e Quarenta e Nove mil e trezentos e um reais e setenta e dois 
centavos) e totalizando o montante de R$: 7.791.620,64 (Sete 
Milhões, setecentos e noventa e um mil e seiscentos e vinte 
reais e sessenta e quatro centavos) destinados a despesas 
com Pessoal e Encargos e nas despesas com Manutenção 
e Serviços para subvenção.

Bertioga, 03 de fevereiro de 2021.

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretário de Educação
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DECRETOS

LEI COMPLEMENTAR N. 158, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021

Desafeta área da classe dos bens de uso comum do povo e 
a transfere para a dos bens patrimoniais do Município, bem 
como autoriza a concessão do direto real de uso à Companhia 
de Saneamento Básico do Estado de São Paulo – SABESP, para 
instalação da Estação de Tratamento de Água Itapanhaú, nos 
termos que especifica.
Autoria: Prefeito Caio Matheus

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município de 
Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal 
aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 2ª Sessão 
Extraordinária, realizada no dia 10 de fevereiro de 2021, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Fica desafetada da classe dos bens de 
uso comum do povo e transferida para a dos bens patrimoniais do 
Município a área de terreno localizada na Rua Waldemar Costa 
Filho, s/nº, a seguir descrita:

Área: (A-B-C-D-A) = 12.600,00m²

A ÁREA DE TERRENO 05, de forma retangular, situada na 
confluência das Ruas 13, 14, 5 e 6, destinada a praças e jardins, no 
loteamento denominado JARDIM INDAIÁ, 2º Gleba, no perímetro 
urbano do Município de Bertioga, desta comarca, pertencente a 
matrícula 77.039 do 1º CRI de Santos-SP, representado no desenho 
Sabesp ERBE-8270-/20, com a seguinte descrição: tendo mais ou 
menos, 70,00 metros de frente, igual metragem na linha dos fundos, 
por mais ou menos 180,00 metros da frente aos fundos de ambos 
os lados, com área de mais ou menos 12.600,00m²; confrontando 
pela frente com a Rua 6, do lado direito com a Rua 14, do lado 
esquerdo com a Rua 13 e nos fundos com a Rua 5.

Art. 2º Fica o Poder Executivo autorizado a 
outorgar à SABESP – Companhia de Saneamento Básico do Estado 
de São Paulo, concessão de direto real de uso da área descrita no 
art. 1º, visando à implantação da Estação de Tratamento de Água 
– ETA Itapanhaú.

Art. 3º Todas as instalações fixas implantadas 
incorporar-se-ão, imediatamente, ao patrimônio público. 

Art. 4º Sem prejuízo das demais determinações 
do Termo de Concessão de Direito Real de Uso, ficará a 
concessionária obrigada a:

a) realizar a manutenção, conservação, 
limpeza e segurança na área de construção;

b) efetuar o pagamento de despesas com 
água, energia elétrica, esgoto, telefone, alvarás, impostos, taxas, 
licenças cartorais de competência municipal, estadual, federal ou 
de autarquias, ocorridas durante a concessão de uso da área;

c) prestar, a qualquer tempo, as informações 
solicitadas pela Prefeitura.

Art. 5º Na hipótese de resolução da concessão 
será transferida ao Município a administração da área, seus 
equipamentos e espaços, livres de quaisquer ônus e em perfeitas 
condições de uso.

Art. 6º A concessionária não poderá transferir 
os direitos emanados da concessão, as edificações, acessões 
e benfeitorias ou oferecê-los em garantia para fins comerciais, 
bancários ou particulares, sob qualquer pretexto.

Art. 7º A construção de quaisquer benfeitorias 
ou acessões no local da concessão, sejam elas necessárias ou 
voluptuárias, dependerá sempre de prévia autorização da Prefeitura 
e, uma vez concluídas, incorporar-se-ão, automaticamente, ao 
patrimônio municipal.

Art. 8º Do Termo de Concessão de Direito 
Real de Uso constará a Cláusula expressa prevendo que o imóvel 
descrito no art. 1º desta Lei Complementar reverterá ao Município, 
sem direito de indenização, a qualquer título, caso a concessionária 
dê ao imóvel destinação diversa da prevista no art. 2º desta Lei 
Complementar.

Art. 9º As despesas decorrentes desta Lei 
Complementar onerarão as verbas orçamentárias próprias, 
suplementadas, se necessário.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor 
na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 12 de fevereiro de 2021. (PA n. 9459/2020)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 3.610, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2021

Altera o Decreto Municipal n. 3.557, de 11 de dezembro de 2020, 
que nomeou os membros do Conselho Municipal de Segurança 
Pública – COMSEGUR.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO as mudanças ocorridas nos quadros de 
servidores da Prefeitura do Município de Bertioga, conforme as cópias das portarias juntadas 
aos autos do processo administrativo n. 4537/2019;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto se dá nova redação ao Decreto 
Municipal n. 3.557, de 11 de dezembro de 2020, que nomeou os membros do CONSELHO 
MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA – COMSEGUR, que passa a 
vigorar com a seguinte alteração:

LEIS
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“Art. 1º (...)

I – representantes Governamentais:

a) Poder Executivo:
1.  Marcelo Afonso Prado – Presidente Nato; (NR)
...............................”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 08 de fevereiro de 2021. (PA 4537/2019)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 3.611, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021

Altera o Decreto Municipal n. 3.284, de 07 de janeiro de 2020, que 
nomeou os membros do Conselho Municipal do Idoso – CMI.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Associação 
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga – APAE Bertioga, através 
do Ofício n. 010/2021, juntado aos autos do processo administrativo n. 
4539/2019-2;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 3.284, de 07 
de janeiro de 2020, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DO 
IDOSO – CMI, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º .......................................................

...................................................

I I  –  representantes  de Ent idades Não-
Governamentais:

..................................................

c) sociedade civil, que integrem associações de 
bairros e/ou segmentos correlatos:
......................................................

3. Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 
de Bertioga - APAE:
3.1. Maria Aparecida Siqueira - titular; e
3.2. Ana Maria Cardoso Almeida – suplente. (NR)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de fevereiro de 2021. (PA n. 4539/2019-2)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 3.612, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal no valor de R$ 868.942,65 (oitocentos e sessenta e oito mil, 
novecentos e quarenta e dois reais e sessenta e cinco centavos).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 
4º, da Lei Municipal n. 1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a 
necessidade de adequação orçamentária junto às Secretarias de Serviços 
Urbanos – SU; Educação – SE; Meio Ambiente – SM; e Saúde – SS;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional 

Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 868.942,65 
(oitocentos e sessenta e oito mil, novecentos e quarenta e dois reais e sessenta e cinco 
centavos), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.18.01 15.452.0041.2.024 4.4.90.51.00 05.000.0000 100 R$  280.000,00 
CONSTRUÇÃO DE 

CARNEIRA / LÓCULO NO 
CEMITÉRIO MUNICIPAL

01.19.08 12.306.0058.2.061 3.3.90.30.00 01.000.0000 243 R$  249.000,00 

AQUISIÇÃO DE LEITE 
EM PÓ PARA MERENDA 
ESCOLAR DOS ALUNOS 
DA REDE MUNICIPAL DE 

ENSINO 

01.21.02 18.541.0184.2.252 3.3.90.39.00 01.000.0000 352 R$    65.000,00 

ATENDER SERVIÇO DE 
LOCAÇÃO DE SISTEMA DE 
RADIOCOMUNICAÇÃO DA 

DIRETORIA DE OPERAÇÕES 
AMBIENTAIS

01.25.01 10.301.0122.2.063 4.4.90.52.00 05.000.0000 557 R$    59.592,83 
AQUISIÇÃO DE 

MOBILIÁRIO PARA USF 
GUARATUBA 

01.25.01 10.302.0123.2.157 4.4.90.52.00 02.000.0000 594 R$    93.341,69 

AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA 

CENTRO ESPECIALIZADO 
A SAÚDE DA MULHER 

01.25.01 10.302.0124.2.066 3.3.90.30.00 05.000.0000 596 R$  122.008,13 

AQUISIÇÃO DE 
TESTE RÁPIDO SWAB 
NASOFARINGE, PARA 
ATENDER DEMANDA 
MUNICIPAL DA COVID

TOTAL R$  868.942,65

Parágrafo único. Ficam incluídos no orçamento em 
execução o vínculo 02.000.0000 na dotação n. 594 e o vínculo 05.000.0000 nas dotações 
100, 557 e 596, na forma do art. 25, da Lei Municipal n. 1.409, de 03 de julho de 2020.

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos 
de anulação parcial ou total de dotações orçamentárias, bem como por superávit financeiro 
e excesso de arrecadação, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.19.08 12.306.0058.2.061 3.3.90.39.00 01.000.0000 244 R$   249.000,00 ORDINÁRIO

     R$   280.000,00 
SUPERÁVIT 

FINANCEIRO - FUNESPA                        
CEF 14.192-1

     R$    65.000,00 

SUPERÁVIT FINANCEIRO 
- CESSÃO ONEROSA 

LEI Nº 13885/2019                                                                            
BB 21.861-8

     R$     59.592,83 

SUPERÁVIT FINANCEIRO 
- BLINV AQUIS. MAT. 
PERM. AT. BÁSICA                                                                          

BB 18.862-X
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RETIFICAÇÃO

EXTRATOS

     R$     93.341,69 

SUPERÁVIT FINANCEIRO - 
CONV 844/2019 AQUISIÇÃO 

EQUIP. MOBILIÁRIO                                 
BB 21.318-7

     R$     98.533,09 

SUPERÁVIT 
FINANCEIRO - FNS 

CORONAVIRUS - CRÉDITO 
EXTRAORDINÁRIO                                                      

BB 19.758-0

     R$     23.475,04 

EXCESSO DE 
ARRECADAÇÃO - FNS 

CORONAVIRUS - CRÉDITO 
EXTRAORDINÁRIO                                                      

BB 19.758-0

TOTAL R$  868.942,65

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 10 de fevereiro de 2021.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

                                                                                                                   
PORTARIA N. 71, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2021 -
Fica PRORROGADA, desde o dia 19 de dezembro de 2020, a redução 
da jornada de trabalho da servidora pública municipal VERÔNICA 
MARIA PINHEIRO DE SANCTIS, Oficial de Administração, 
Registro Funcional n. 528, em 02 (duas) horas diárias, sem 
prejuízo de seus vencimentos e sem compensação das horas 
referente à redução.

PORTARIA N. 72, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021 -
NOMEIA ,  a part i r  de 15 de fevereiro de 2021, LUCIANA 
SANCHES MODES, (qualificada em seu prontuário), para o cargo 
de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 
E DE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EM SAÚDE, 
com vencimentos CCD, nos termos da Lei Complementar 
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeiçoou a 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando 
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da 
Prefeitura do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 73, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de fevereiro de 2021, 
a retribuição pecuniária concedida ao servidor LUIZ CARLOS XAVIER 
CORREA, Fiscal, Registro Funcional n. 1962, nos termos do 
art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 
2003, e do parágrafo único, do art. 2º do Decreto n. 1.378, de 
24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 74, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021 -
TRANSFERE, a partir de 15 de fevereiro de 2021, o servidor público 
municipal WILSON CESAR DIONÍSIO, Fiscal, Registro Funcional 
n. 2207, da Secretaria de Saúde - SS para a SECRETARIA DE 
TURISMO, ESPORTE E CULTURA - ST, com fundamento legal 
no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 75, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021 -
CONCEDE à servidora pública municipal LUCILANE RODRIGUES 
ALVES, Registro Funcional n. 5201, acréscimo pecuniário de 30% (trinta 
por cento) sobre o vencimento padrão do seu cargo de provimento efetivo 
de Assistente Social, nos termos do art. 62, § 2º, da Lei Municipal n. 129, de 
29 de agosto de 1995, para que atue como COORDENADORA DO 
CRAS VICENTE DE CARVALHO II.

PORTARIA N. 76, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021 -
CONCEDE à servidora pública municipal DENISE CARVALHO DE 
SOUZA, Registro Funcional n. 5043, acréscimo pecuniário de 30% (trinta 
por cento) sobre o vencimento padrão do seu cargo de provimento efetivo 
de Assistente Social, nos termos do art. 62, § 2º, da Lei Municipal n. 129, de 
29 de agosto de 1995, para que atue como COORDENADORA DO 
CRAS CHÁCARAS.

PORTARIA N. 77, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021 -
CONCEDE  à servidora ALESSANDRA GOUVEIA DOS 
SANTOS, Registro Funcional n. 5038, acréscimo pecuniário de 30% (trinta 
por cento) sobre o vencimento padrão do seu cargo de provimento efetivo 
de Assistente Social, nos termos do art. 62, § 2º, da Lei Municipal n. 129, 
de 29 de agosto de 1995, para que atue como COORDENADORA 
DO CREAS.

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO a necessidade de corrigir o Decreto n. 3.605/2021, publicado 
no Boletim Oficial do Município, edição n. 982, p. 49:

Onde se lê na epígrafe:

“DECRETO N. 3.605, DE 02 DE NOVEMBRO DE 2021”.

Leia-se:

“DECRETO N. 3.605, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021”.

Bertioga, 11 de fevereiro de 2021.

Técnica Legislativa
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