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Praga Aldo Moro totalmente revitalizada
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Nireleo de Educagiio Ambientol realiza

- serie de atividades interativas -

A Prefeitura por meio do Nucleo de Educagao Ambiental realizou durante
todo o més de junho uma série de atividades interativas nas redes sociais
em comemoracao a semana do Meio Ambiente. Com questionarios no
formato de quiz, foram feitas perguntas seguindo a tematica referente
ao Bioma da Mata Atlantica.

Ao todo, foram sete postagens abordando o Dia do oceano, Manguezal,
Praia, Restinga, Costao Rochoso, Floresta e um Bingo do Meio Ambiente.
Cada questionario continha, em média, 15 perguntas interativas
para os seguidores da pagina. As postagens sao acompanhadas por
esclarecimentos, explicagdes e curiosidades sobre as questdes. O objetivo
€ promover a educacao ambiental, mesmo que a distancia.

As publicacdes alcancaram mais de 200 pessoas, sendo as mulheres o
maior publico, com 65% de presenca nas atividades. Devido ao alcance,
a proposta sera mantida também no més de julho.

Para mais informacdes basta acessar a pagina do Nucleo de Educacao
Ambiental @neabertioga, no Instagram.
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Praga ALdo Moro & entregue

< neste domingo (12) *

Bertioga esta cada vez mais bonita com varias pracas sendo embelezadas
e reurbanizadas. Uma delas € a Praca Aldo Moro, no Centro, que sera entregue
neste domingo (12), as 18 horas. Em virtude da Covid-19, o espaco estara fechado ao
publico temporariamente, devendo ser aberto a populacao apos
a pandemia.

A praca que fica localizada em frente ao Ginasio Municipal de Esportes Alberto
Alves, passou por uma grande mudanca, com obras de revitalizacao, que garantirao
mais seguranca e lazer, além de contribuir para melhor qualidade de vida da
populacao.

O espaco ganhou uma area verde com paisagismo, iluminacao e bicicletarios. Além
disso, conta com quadra esportiva e centro de atividades em madeira rustica, com
balanco duplo, gangorra e gira-gira que trara mais diversao para os dias da garotada.

“Estamos entregando mais um espaco de lazer e esporte para toda a familia em
Bertioga. E fundamental que a populacdo colabore ajudando a cuidar deste novo
espaco que é de todos”, disse o prefeito de Bertioga.

O novo equipamento publico contou com investimento de R$ 325.634,73,
provenientes do Ministério das Cidades. As obras foram executadas pela
ERA Técnica Engenharia Construcoes Ltda.
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. Ganoistas acionam DOA e GREMAR .

* para resgate de tartaruga marinha *

Na terca-feira (07) uma tartaruga verde foi resgatada por canoistas do Bertioga Paddle Clube,
no Canal de Bertioga. A equipe acionou o GREMAR e o DOA (Departamento de Operagdes Ambientais),
para resgate do animal que apresentava lesdes no casco.
O animal foi levado para o instituto GREMAR, onde esta sendo tratada para retornar ao mar.
Os atletas encontraram a tartaruga marinha em um lugar conhecido como Bico do Corvo,
proximo ao Farol de Bertioga, na costeira.

Assim que notaram que ela estava com dificuldades para respirar e nadar, os canoistas a colocaram
em uma das canoas e levaram até o clube (Canoa Paddle Club) onde guardam suas canoas.
“Atartaruga resgatada é da espécie aruana. Tem em torno de 07 anos de idade e pode viver

até 0s 100 anos de idade e pesar até 300 quilos. Pedimos para que as pessoas que encontrarem
animais silvestres acionem imediatamente o DOA”
O diretor ainda lembra, que na segunda-feira (06) o DOA com apoio dos bombeiros
resgatou um sarué no bairro Indaia. “Esse tipo de acao € importante para salvar
a vida dos animais. Contamos com a colaboragao da populacao”, disse.

RESGATE DE ANIMAIS
A captura de animais silvestres em areas urbanas € um trabalho de destaque do DOA, que registrou
no primeiro semestre de 2020 mais de 140 resgates, entre cobras, tamanduas, passaros, lagartos,
sarués, preguicas, gato do mato, pinguins e tartarugas.

Os animais capturados sao encaminhados para entidades receptoras da regidao, especializadas
no atendimento de animais silvestres. Os animais marinhos sdo encaminhados ao Instituto GREMAR,
que trabalha na reabilitacdo. Os atendimentos emergenciais sao feitos em ONGs parceiras.

SERVICO
O resgate dos bichos € acionado pelo telefone (13) 3317-7073.
Denuncias podem ser feitas 24 horas por dia pelos telefones (13) 3317-7073,
Guarda Civil Municipal (GCM): 153 ou Defesa Civil: 199.
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(astramovel retoma

* as atividades no Maitinga *

O Castramovel retoma suas atividades obedecendo as restricdes que a pandemia
da Covid-19 impde. Os atendimentos serao feitos para os moradores do Maitinga
e Vila Agao, nas dependéncias do DOA (Diretoria de Operacdes Ambientais),
nos dias 21, 22, 28 e 29 de julho.

Os agendamentos devem ser feitos no telefone (13) 3316-4079 Centro de Controle
de Zoonoses, onde serao passadas as orientacdes para o procedimento.

Os interessados precisam ligar na segunda-feira (20) para realizarem os
agendamentos dos dias 21 e 22 de julho. Ja para os dias 28 e 29 de julho
€ necessario ligar na segunda-feira (27).

Serao 10 animais agendados para as 09 horas e mais 10 para as 13 horas para
ambos os dias. E indispensavel levar os pets em seguranca. Cdes em coleira e guia;
e gatos em caixas transportes, bolsas fechadas que permitam ventilagcao ou em
fronhas de tecido leve.

Sera permitido apenas uma pessoa acompanhando o animal e nao sera permitido
a presenca de pessoas sem mascara facial de protecao. Deve-se evitar que pessoas
com comorbidades e pessoas acima de 60 anos acompanhem o animal.

POS-CIRURGICO
Medicamentos, cuidados necessarios e utensilios de protecao pos-cirdrgica
serao solicitados em receita médica veterinaria.
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> Prefeitura entrega Patio -

da Regional Norte neste sabado (11)

Neste sabado (11), ao meio-dia, acontece a entrega do Patio Municipal
Administracao Regional Norte, em Boracéia. O novo espaco funcionara
junto com o Ecoponto de Boraceia e abrigara os equipamentos e veiculos
utilizados nas acdes de zeladoria na regiao.

Localizado na Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor - Balneario Mogiano
ao lado da (USF) Unidade de Saude da Familia, o Patio servira como
garagem para guardar os equipamentos da Secretaria de Servigos Urbanos,
como retroscavadeira, niveladora e caminhoes.

ECOPONTO
O Ecoponto serve de apoio para descarte correto de residuos de materiais
reciclaveis (plastico e papéis) e passiveis de logistica reversa (pneus pilhas
e baterias). Além disso, a populagao também podera depositar residuos da
construcao civil de até Tm* (material de demolicao, tijolos e blocos).
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INVESTIMENTO

Obras da Rua Trés, no Maitinga,
- entram na reta final -

Acesso para importantes vias da regido, como a Avenida Anchieta
e a Rua Jodo Ramalho, o local esta recebendo importantes melhorias
em infraestrutura urbana

As obras de drenagem e pavimentacao da Rua Trés, no Maitinga estao
em fase de conclusao. Nesta etapa, esta sendo realizada a revitalizacao da
praca, que contara com arborizacao, valorizando a regidao e trazendo mais

qualidade de vida aos moradores.

Ja estao concluidas parte das calgcadas e a microdrenagem, com instalacao
de tubulacao, guias e sarjetas. Em breve, a via serd asfaltada. A previsao
€ de que as obras sejam entregues ainda neste semestre

De acordo com o secretario de Obras e Habitacao,
as melhorias contribuirdo para o escoamento das aguas da chuva,
evitando alagamentos, além de melhorar a mobilidade urbana.

“A previsao € de que nos proximos dias seja feita a pavimentag¢ao do local,
facilitando a passagem das linhas de énibus que circulam por ali”, lembrou.
Além da drenagem, pavimentacao e calcadas com acessibilidade, a rua
receberd sinalizacdo viaria. O investimento é de R$ 222 mil com recursos de
emenda federal. A obra é executada pela ADRS5 Construcdes Eireli.
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REGULARIZA BERTIOGA

Prefeitura prossegue com cadastro
- deidentificagdo dos moradores
do Mangue Seco, nesta sequnda-feira (13)

Acdo visa identificar e convocar os moradores do nucleo
visando preparar os titulos de regularizacdo fundidria

A Prefeitura de Bertioga, atraves do Programa Regulariza Bertioga continua nesta segunda-feira (13),
a partir das 9 horas, realizando a agdo de campo, visando cadastrar os imodveis localizados na area
denominada Mangue Seco. A iniciativa ocorre entre as Ruas 18 e Aprovada 133, no bairro Rio da Praia.
De acordo com o diretor de Habitacao, ja foram notificados 100 imodveis da area. “A acao faz parte do
acordo com o Programa Cidade Legal, Junto com Ana Paula que ja foi protocolado no Cartério,
Mangue Seco que esta na fase de atualizacao de cadastro e Sitio Sdo Joao - Rua da Maritima que
esta na Fase de elaboragao de Levantamento topografico,” disse.

Na oportunidade, serao conferidas as dimensdes dos terrenos e atualizagcao das informacgdes dos
moradores, visando preparar os titulos de legitimacdo fundiaria. Para essa finalidade, a municipalidade
possui um convénio com o Programa Cidade Legal, do Governo do Estado, que tem a fungao
de preparar os documentos para serem encaminhados ao cartério de imoveis.

Na oportunidade, serao solicitados aos moradores os seguintes documentos:
- RG e CPF do responsavel pelo imdvel;
- RG e CPF do cbnjuge, se for casado;
- Certiddo de casamento, se for casado;
- Certiddao de casamento com averbacao, no caso de divorciados e vilvos;
- Termo de Concessao emitido pela Prefeitura ou Contrato de Compra e venda;
- Cartdo do Cadunico, se tiver.

SERVICO
Os moradores do Mangue Seco que ainda ndo foram cadastrados ou possuem alguma dudvida sobre
o cadastramento devem entrar em contato com a Secretaria de Obras e Habitacao pelos telefones:
(13) 3319 -8064/ 8103 e (13) 99681-9938 (whatsapp). Email: regularizabertioga@gmail.com
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SAUDE

Projeto "Quem sou eu”
< resgata a identidade dos pacientes :
do Hospital Municipal

O Hospital Municipal lancou a acao “Quem sou eu?” que busca resgatar a identidade
dos pacientes por meio de informacdes sobre a histdria de vida deles, ja que quando
internados sao conhecidos apenas pelo primeiro nome e numero do leito. O projeto visa
o cuidado especial individualizado e centralizado para que o paciente tenha um
vinculo maior com a equipe multidisciplinar do Hospital.

Na acao, sao coletadas informacdes como: nome completo, a maneira que gosta
de ser chamado, idade, data e motivo da internacao, o que gosta de conversar, quantidade
de pessoas na familia, passatempo, musicas, comidas favoritas, maior medo e se tem
um bicho de estimacgao. Através dos dados, € feita uma ficha que € colocada prdxima ao
paciente, seja na cabeceira da cama ou na parede, deste modo as informacoes
ficam disponiveis a equipe.

Segundo a diretora administrativa do Hospital, o projeto tem como
objetivo acolher e tratar o paciente de forma cada vez mais cuidadosa.

“O que somos e pra guem somos... isso € 0 que importa. Para uns somos Sr. e Sra,,

para outros somos um apelido de crianca, um modo de chamar afetuoso. No final

das contas, somos tantos e deixamos também um pouco do que somos no outro”,
afirmou a diretora.
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. Obras de revitalizagiio das Pragas .

" Potengui e Soroptimistas avangam |

As pragas Potengui e Soroptimistas estao recebendo obras de revitalizagdo em ritmo acelerado.
O objetivo é garantir integragao das familias e contribuir para qualidade de vida com mais esporte
e lazer aos moradores dos bairros.

O investimento total é de R$1.094.897,21 com recursos provenientes do Ministério das Cidades.
As obras sao executadas pela ERA Técnica Engenharia Construcdes Ltda.

POTENGUI - MAITINGA
Denominada como Dr. José das Neves, a praca Potengui recebeu instalacao de postes de iluminacao,
guadras concretadas e hastes das cercas fixadas. Os bancos estao em fase de acabamento e as formas
do pergolado sendo executadas.
A praca recebera extensa area verde com tratamento paisagistico, duas quadras de esportes,
equipamento de ginastica, 200 metros lineares de bancos, dois bicicletarios, area de lazer pergolada
e playground. O investimento € de R$ 901.607,25, provenientes do Ministério das Cidades.

SOROPTMISTAS - CENTRO
A Praca homenageia maes e mulheres, pois a ideia € proporcionar momentos de lazer e convivéncia
ao publico feminino. Foi finalizado o piso intertravado e instalado os postes de iluminacgao.

O equipamento publico contard com um ambiente para convivio das maes e mulheres, com espacos
sombreados por arvores e pergolado. Além de bancos, paisagismo e playground em area pergolada.
O espago também recebera iluminagdo ornamental, garantido a seguranga dos municipes.

O investimento é de R$ 193.289,96, provenientes do Ministério das Cidades.

PRACAS REURBANIZADAS
Com o objetivo de garantir a populagdo acesso a espacos para esporte e lazer, varias pracas estao
recebendo obras de reurbanizacdo. Ja foram entregues a Praga dos Emancipadores no Albatroz e a
Praca da Primavera no Rio da Praia que faz homenagem ao Pérsio Dias Pinto. Falecido em 2016, Pérsio
foi vice-prefeito de 1997 a 2000 e um dos responsaveis pela emancipacao da cidade, em 1991.

A Praca Aldo Moro sera entregue neste domingo (12). O espaco ganhou uma area verde
com paisagismo, iluminacao e bicicletarios. Além disso, conta com quadra esportiva
e centro de atividades em madeira rustica, com balanco duplo, gangorra e gira-gira.
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INFRAESTRUTURA URBANA

Rua Nicolau Miguel Obeidi
> na Vista Linda recebe obras =
de drenagem e pavimentagao

A Prefeitura de Bertioga realiza obras de infraestrutura urbana na Rua Nicolau Miguel
Obeidi, na Vista Linda. O local recebe obras de drenagem, pavimentac¢ao, calcadas
com acessibilidade e sinalizacao, que visam dar mais qualidade de vida a populagao,
garantindo melhores condi¢des de mobilidade urbana e seguranca para veiculos
e pedestres que transitam na via.

De acordo com a Secretaria de Obras e Habitacao estao sendo realizados
servicos de Macro e Microdrenagem, com aproximadamente 13.568,52 m2
de pavimentacao, execucao de calcadas e sinalizacao viaria.

Os servicos de microdrenagem ainda incluem 5.484,06 m?2 de guias e sarjetas;

e aproximadamente 2.590 de tubulacdes, além de pocos de visitas e bocas de lobo.
“Sao obras de infraestrutura, que garantem mais qualidade de vida aos moradores da
regiao, contribuindo pra um melhor acesso viario da Rodovia Rio Santos ao Bairro Vista

linda", comentou o secretario de Obras e Habitacao.

As obras sao realizadas pela Fasul Pavimentacao e Consultoria LTDA. O investimento é de
R$R$3.096.125,57 oriundos do Finisa (Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento).
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. Prefeitura abre Licitagio para

" eoncessao do transporte piblico -

A Prefeitura de Bertioga publicou na quarta-feira (08) o edital para a escolha da empresa
gue sera responsavel pelo transporte publico da cidade. O edital se encaixa na modalidade
Concorréncia Publica e o aviso foi publicado no Diario Oficial do Estado, no dia 04 de julho.

A iniciativa tem o intuito de beneficiar os municipes, melhorando as condi¢cdes de mobilidade
urbana e levar conforto aos passageiros que precisam fazer uso do transporte coletivo.
O critério de julgamento da licitagdo sera a menor tarifa de remuneracgao e a data da entrega
dos envelopes esta marcada para o dia 07 de agosto, na Diretoria
de Licitagdo e Compras, localizada no Paco Municipal.

O processo licitatério visa contratar a concessao para a prestacao de servico de transporte
coletivo de passageiros, em um uUnico lote de linhas, atendendo toda a drea urbana do Municipio.
A licitagcao abrange, ainda, a implantagdo e operagdo de sistemas de informagao aos usuarios,
bilhetagem eletrénica, operagao de terminais, abrigos e paradas de 6nibus.

A vigéncia da concessdo sera de 20 anos, podendo ser prorrogada.

LOCAL
O edital pode ser consultado e retirado na Prefeitura que esta localizada na Rua Luiz Pereira de Campos,
901, Centro. O horario de atendimento é das 9 horas as 11h30 e das 13h30 as 15h30. O valor para a retirada
é de R$ 20,00.

CONCESSAO
O Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo (TCE/SP) julgou irregular a concessdo e o contrato.
O TCE recomendou que a Prefeitura rescindisse o contrato com a empresa prestadora de servico,
devido irregularidades apresentadas no processo licitatdrio feito em 2008. Neste mesmo ano,
foram identificadas falhas na comprovacao de boa situagao financeira da empresa.

Considerando a essencialidade dos servicos de transporte, houve a decisao de manutencao dos
servicos até a realizagdo de novo certame, que exigiu por parte do Poder Executivo, a elaboracao e
aprovacao de projetos de lei de mobilidade urbana, edigcdo do novo plano diretor, bem como foi realizado
estudo de viabilidade, pois a concessdo entdo vigente é datado do ano de 2008, quando a realidade era
outra, e anterior ao Estatuto das Cidades.

a4 4
- -
[ L]

e T T T |

BERTIOGA, 10 DE JULHO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 951 (13)




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

\ Furoosoci 4
Boracéia recebe Pedagio Solidario .

<
] -
| 2

'Corrente do Bem' neste sabado (11)

O Fundo Social de Solidariedade de Bertioga realiza neste sabado (11)
o “Adesivaco”, que faz parte do Pedagio Solidario ‘Corrente do Bem'.
Desta vez a agao acontecera em Boracéia, as 10 horas, na Avenida B,

em frente a Igreja Catolica.

Quem passar pelo local podera trocar um quilo de alimento nao perecivel
(exceto sal e acucar) ou um litro de dgua sanitaria por um adesivo para carro
ou moto com a frase “Eu Amo Bertioga”, As doacdes serao destinadas
as familias atingidas pela pandemia.

Corrente do Bem
Iniciada em marco, a campanha ja arrecadou mais de 30 toneladas
de alimentos, além de produtos de higiene e limpeza, ajudando

aproximadamente 10 mil familias afetadas pela pandemia.
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APRENDIZAGEM

Projeto Brincando e Reabilitando
> em (Casa' realiza atividades para =
eriangas do NAGE ¢ Equoterapia

O Nucleo de Apoio a Crianca Especial (NACE) lancou o projeto “Brincando
e Reabilitando em Casa”. A agcao conta com atividades e orientagdes em
formato digital para as criancas do NACE e Equoterapia. A proposta € ajudar
as Maes e as criangas, ja que os atendimentos foram suspensos devido a
pandemia do coronavirus.

Serao varios videos abordando tematicas diferentes, mas com o mesmo
objetivo, fazer com que as criangas nao percam o estimulo e o aprendizado,
atraves de dicas, estrategias, atividades e orientacdes. As atividades serao
aplicadas por um terapeuta ocupacional, psicéloga, assistente social,
fonoaudidloga, psicopedagoga e fisioterapeuta.

Os videos serao disponibilizados trés vezes por semana: as segundas, quartas
e sextas-feiras, na pagina do facebook do NACE. Link para acesso: https:/bit.
ly/NACE_BERTIOGA. O primeiro sera postado nesta segunda-feira (13) pela
Julyanne Aguiar De Sousa, psicdloga do Centro de Equoterapia ‘Amor em
Movimento', para falar sobre a importancia da rotina para as criangas.

r- - e - = FOTO: DIVULGAGAO =1

| |
| |
| |
| |
| |
o ! I o
-: :-
L . N
| |
| |
| |
| |
| |
L. -d

BERTIOGA, 10 DE JULHO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 951 (15)




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

. Rua Jodo Ramalho receverd .

"novo asfalto na regigo central

Trecho de Tkm receberd drenagem, sinalizacGo
e calcadas com acessibilidade

Uma das ruas mais antigas de Bertioga, a Joao Ramalho, recebera novo
asfalto na regido central. O trecho de aproximadamente 1km fica entre as
ruas Gabriel Garcez e Osvaldo Cruz. As obras iniciadas na segunda-feira (6)
também contemplam servicos de drenagem, sinalizacao e calcadas com

acessibilidade.

“Essa € mais uma obra importante e o sucesso dela representa
a satisfacao de milhares de pessoas que la transitam”, disse o prefeito.

Ao todo, a via tem 3,5km e liga o Centro ao bairro Rio da Praia.Os servicos
sao executados pela ADR 5 Construcdes Eireli com recursos Dade na ordem
de R$ 1.038.788,51.
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Hosm{:al de bertioga adota .

" projeto “Arvore da Vida"

Futuras mamdes sdo presenteadas com arte feita da propria placenta
Eternizar o momento de nascimento do bebé com um ‘carimbo’ da placenta,
simbolo dessa ligacao entre mae e filho. Esse € o objetivo do Hospital de Bertioga,
com o “Projeto Arvore da Vida”, que consiste em realizar uma arte com a propria
placenta da mae. Depois de ser retirada € secada e pintada com tinta guache
e em seguida ‘carimbada’ em um papel.

Nele sao anotadas varias informacdes sobre o parto, como tempo de gestacao,
data do parto, peso e tamanho do bebé. A arte faz alusao ao formato de uma arvore
com ramificacdes e € presenteada para as maes que dao a luz no Hospital de Bertioga.
A primeira mamae do Hospital a participar da acao, deu a luz na terca-feira (07) e declarou
estar muito orgulhosa de fazer parte desse novo projeto. “Queria agradecer
ao carinho de toda equipe, a todos que foram muito atenciosos por me
proporcionarem esse presente lindo que esta aqui mamando. Parabéns a todos”,
disse a mae muito emocionada.

Para Marcia Affonso, enfermeira obstetra que sugeriu a acao ao hospital de Bertioga,
gue ja acontece em outros hospitais publicos do Brasil, 0 desenho € uma recordacao
artistica ainda mais significativa.

“Com a parceria e apoio do INTS tive a oportunidade de implantar esse projeto
‘Arvore da Vida' onde faremos o carimbo da primeira casa do bebé&, com frases
motivacionais desse momento especial para presentear a mamae”, explicou a enfermeira.
Segundo a diretora administrativa do Hospital, essa € uma atencao a mais para
a mae e para a familia, que os acompanhara como lembranca em toda a sua vida.

“E uma forma de deixar estampado a recordacdo de um momento t3o especial”, falou.
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Prefeitura recebe doagiio
< de mil testes rapidos para
deteegao do eoronavirus

sy

Nesta terca-feira (07) a Prefeitura de Bertioga recebeu a doacao
de mil testes rapidos para detecgao do coronavirus, além de 1.250
mascaras faciais e mil kits de limpeza e higiene. Os itens foram doados
pelo Lions Clube de Bertioga para colaborar com as acdes
de enfrentamento a Covid-19 em Bertioga.

Os testes rapidos serao disponibilizados nas Unidades Basicas de
Saude (UBS's) e realizados em todos os funcionarios das UBS's e
pacientes sintomaticos para Covid-19 ha mais de sete dias, que
procurarem as unidades. Estes receberdao também as mascaras faciais.

A aquisicao dos itens doados a Prefeitura foi feita com
recursos da Ultima Festa da Tainha.
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CELULAR PLANTAO 99784.1325

B E RT p R EV 226 Roberto Carlos Chagas 11/10/2019 01/08/2020
Luciane Rodrigues dos

523 18/08/2017 15/08/2020
Santos
BERTPREV - LICENgAS CQNCEDIDAS 537 Pedro do Rosario Ferreira 11/09/2018 01/08/2020
# 028 Julho/2020 # [na_integra
577 Ivanil Xavier Correa 12/12/2018 01/08/2020
Licenga para Tratamento de Saude
630 Roseli dos Santos 26/12/2017 01/08/2020
Registro Nome (*) Inicio Término Obs.
668 Renata Britto Rosa 20/02/2018 01/08/2020
. . . Término do beneficio,
025- Maria Carolina Chamarelli 686 Fabiana dos Santos 13/06/2019 | 01/07/2020
s si L 10/01/2019 01/08/2020 nio houve renovagao.
ertprev \gnorint Vera Cristina Espindola
737 17/04/2019 01/09/2020

Martelli
lanulen&;ao !o !ene'lclo 761 Denise de Oliveira Mota 19/06/2019 01/08/2020

até a publicagéo da portaria

Gisele Bento Rebelo

088 José Clemente dos Santos 25/07/2019 de aposentadoria por 770 14/06/2019 01/09/2020
invali ici Pereira
|nvz;||dez, conforme oficio Manttencao do bensfico |
937 Leone Rapoport 04/04/2018 por decisao judicial
092 Erinaldo Doria dos Santos 09/09/2019 01/08/2020
(liminar)
161 Ronivaldo Matos Siqueira 17/11/2019 01/09/2020 1083 Rosemary dos Santos 18/02/2019 01/08/2020
Manutengo do beneficio
171 Kaled Ali EI Malat 25/01/2019 01/08/2020 até a publicagéo da portaria
1086 Anderson Pereira Seidel 30/05/2017 de aposentadoria por
193 Dijanira Santos Esteves 31/10/2019 01/09/2020 invalidez, conforme oficio

n° 209/19 — Bertpreyv.
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Ana Cleide Fernandes Término do beneficio, s L. | | |
1239 3 12/05/2020 01/07/2020 . N 5246 Gisleide Aratjo Gama Gama 09/08/2020
Pinto nao houve renovagao.
1742 Roseli Barao 18/09/2018 01/10/2020 .
Aposentadoria
Lei 1.405/20, “dispensa
da pericia, com remessa Registro Nome Inicio Obs.
1812 Peter Gades 28/05/2019 10/07/2020 via eletronica dos docs.,
durante estado de 440 APARECIDA MARIA BRASIL 02/07/2020
vanuiengao %0 gene Iclo
até a publicagio da portaria 2187 JAILSON CABRAL 02/07/2020
1899 Natalia Alves Barbosa 21/05/2019 de aposentadoria por
invalidez, conforme oficio -
n° 111/20 — Bertprev Pensao
1901 Vilma de Paula Modesto 30/10/2018 01/08/2020 Registro Nome et Obs.
1944 Helen Pereira Quintela 23/08/2019 31/07/2020 081 TEREZINHA DO ROSARIO PINTO 30/05/2020
ALBERTO CELSO MENDES
2199 Ana Paula Leite Bacelar 05/03/2018 01/08/2020 1668 30/05/2020
FREIRE
2223 Simone Bispo dos Santos 04/09/2017 01/10/2020
Marcia dos Santos S.
2239 07/06/2016 01/09/2020
Vasconcelos
Cristina Ap. dos Santos
2414 Fernando 21/08/2019 01/08/2020
e Margaret Leda de Aratjo . 0110812020 EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA 72. (SETIMA)
Souza REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL ANO DE 2020 DO
2647 Maria Antonia Lino doVale |, 05017 01/09/2020 BERTPREV
Almeida
Marilia Seidel de Almeid: . .
4034 M::e':o elael de Almeida 31/03/2020 01/08/2020 Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Fiscal do BERTPREV a
Michell Fornandes comparecerem na Sede do Instituto, situado na Rua Rafael Costabile n°
4035 17/07/2018 01/09/2020 . . . .
Berraquero 596 — Centro — Bertioga/SP, ou efetuarem acesso remoto via aplicativo
4003 Ligia Francisco Costa 141112018 01/08/2020 (httgs://hqngouts.google.com/caI.I/O1 J‘NVUNVsyruNZGI_Ele.wAAEE) para no
— M dia 15 de julho de 2020 — (42. Feira), as 09 horas em primeira chamada e as
Lo Mo Beserra g da pericia, com remessa 09:15 h. em segunda e ultima chamada para participarem da 72. (SETIMA)
4095 S',I'a”L ana Sezerra ¢a 30/08/2019 20/07/2020 via eletrdnica dos docs., Reuniio Ordinaria deste Conselho Fiscal, onde sera discutida a seguinte pauta:
iva Lopes durante estado de
calamidade publica.” a ™ .
4141 Rivalda Barbosa de 2410412019 01/09/2020 7* Reunido 0rf:||n~a re ;
Andrade Santos 1. Apreciagdo dos balancetes junho/2020;
1o :Irlf: Batista Damiao 1400112020 01/08/2020 g gpm\{ta%aodde Co?tas J_ unhfc.)/20202 nho/2020
. i inanceir: n ;
AT doBaraToo— esultado das aplicagdes financeiras Jl..l’ ho/2020; .
até a publicacéo da portaria 4. Repasses das contribuicbes previdenciarias junho/2020;
4175 Agata Valladao Barros 24/10/2019 de aposentadoria por 5. Assuntos gerais.
invalidez, conforme oficio
2°115/20 = Bertpray Bertioga, 09 de julho de 2020.
4261 Ivete Rodrigues 22/07/2019 01/08/2020
4374 Lucie}ni Teixeira 01/08/2019 01/07/2020 Tfarmino do beneficjo, . Darci Pereira de I_Vlacedo
Nascimento néo houve renovagéo. Presidente do Conselho Fiscal BERTPREV
Kelcia Seidel de Almeida
4466 Franca 18/04/2018 01/08/2020
T —— Edital de Convocagédo da 072 Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal
4506 Nascimento 26/09/2019 01/09/2020 do BERTPREV
Manutencao do beneficio |
até a publicagéo da portaria
4509 Emilia Shigueko Coelho 19/02/2018 de aposentadoria por
invalidez, conforme oficio
n° 116/20 — Bertprev
4515 Elza Maria Al 09/04/2018 01/08/2020 = = L
wa anafves EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA 72. (SETIMA)
4645 Lilian Krinas Pirtiaho 06/06/2018 01/09/2020 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO ANO DE
2020 DO BERTPREV
Marisa Cristina Fescina
5153 Ribsiro 06/11/2019 01/09/2020
Eiida Almeida dos Anjos Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV
529 Felce 25102019 | 01/08/2020 a comparecerem na Sede do Instituto, situado a Rua Rafael Costabile n°
596, Centro, Bertioga/SP, ou efetuarem acesso remoto via aplicativo (https:/
Licenga Maternidade hangouts.google.com/call/01JNVUNVsyruN2GEiwZwAAEE) para no dia 16
. P N - .
Patronal (lei complementar de julho de 2020 - (5°. Feira), as 09:30 horas em primeira chamada e as
Bertpre! . R Y] a
Reg. Nome fprev 1n° 60 de 09/09/2009) 09.45_!3. em se_)gl’m_da e Ultima chamada para p_artlcw.)arem da7 .’(S.ETI.MA)
= — — — Reunido Ordinaria deste Conselho Administrativo, onde sera discutida a
Inicio Término Inicio Término )
seguinte pauta:
120 Ana Beatriz Reupke Ferraz 19/07/202!
2513 | Mariana Del Corso Rodrigues 24/07/2020 1. Resultado das aplicagdes financeiras;
. 2. Referendar atos do Comité de Investimentos;
Thaiana Ellen do Carmo o . . .
a8 e 11/08/2020 3. Informacgéo a respeito das tratativas dadas pela PMB em relagéo
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a Lei 1.391/2019;
4. Assuntos gerais.

Bertioga, 09 de julho de 2020.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

Edital de Convocagao da 072. Reunido Ordinaria do Conselho
Administrativo do BERTPREV

ERRATA DE PORTARIA N°. 50/19 — BERTPREV

Na publicagdo no Boletim Oficial do Municipio n°® 912, de
12/10/2019, em PORTARIA N°. 50/19 — BERTPREV

Onde se lé:

“(. . . ) servidora publica da Camara
Municipal de Bertioga (. . .)*

Leia-se:

“(. . .) servidora publica da Prefeitura do
Municipio de Bertioga (. . .)*

Bertioga, 14 de outubro de 2019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

ATOS DO LEGISLATIVO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2020

Objeto: Prestagao de servigos de PLANO PRIVADO DE ASSISTENCIAA SAUDE COLETIVO
EMPRESARIAL, a ser contratado pela Camara Municipal de Bertioga e a serem prestados em
hospitais, clinicas e ambulatérios, quer sejam conveniados, credenciados ou de propriedade
da vencedora do certame. Todos os servigos estardo vinculados as normas determinadas
pela Lei 9.656/1998 com suas alteragdes posteriores e futuras e ainda as demais resolugdes,
que regulem a matéria, expedidas pela ANS — Agéncia Nacional de Saude Suplementar,
conforme constante no ANEXO | — Termo de Referéncia.
Processo n°: 0184/2020
Data de Entrega dos Envelopes: 24/07/2020 até as 10:00.
Data da Abertura: 24/07/2020 as 10:10.
Local: Camara Municipal de Bertioga — Rua Reverendo Augusto Paes D’avilla, n® 374, Rio
da Praia — Bertioga — Sao Paulo
ACamara Municipal de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima assinalados,
fara realizar licitagdo na modalidade pregéo presencial, com critério de julgamento de menor
prego global.
Valor Total para a retirada do Edital: Gratuito
Local, consulta e retirada de edital: Rua Reverendo Augusto Paes D'avilla, n® 374, Rio da
Praia — Bertioga — Sao Paulo, junto @ Comissdo Permanente de Licitagdes e Pregéo, das
09:00 as 11:30 e das 14:00 as 17:00.
O edital estara disponivel no enderego acima e por meio do site www. bertioga.sp.leg.br,
a partir do dia 13/07/2020 as 11:00.
Bertioga, 09 de julho de 2020
Elaine Amorim Justo Nehme
Pregoeira

EDITAL N.° 016/20
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 102/18.
CONTRATADA: VEROCHEQUE REFEIGOES LTDA. CONTRATO N°(DE
ORIGEM): ADITIVO 12/2020 (CONTRATO ORIGINAL 08/2018). DATA ASSINATURA:
08/07/2020. VIGENCIA: 01/08/2020 A 31/07/2021. OBJETO: PRESTAGAO DE
SERVIGOS PARAFORNECIMENTO, GERENCIAMENTO E ADMINISTRAGAO DE CARTAO
DE AUXILIO ALIMENTAGAO. VALOR: TAXA DE ADMINISTRAGAO -6,30%.

BERTIOGA, 08/07/2020.

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

Todos contra

‘Dengue

Denuncie
3317.6273

Possiveis

criadouros
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CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Usuério: elaine
Data: 06/07/2020 11:51:37
Balancete da Despesa do periodo de 01/08/2020 até 30/06/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 1/3)
Dotacko Empenhado Liguidado Paoa
FUNCIONAL PROGRAMATICA Ficha DR Inicial Mlteragio Autorizodo | SodoAtual  Disponivel Reservado Anterior MNo Perieda Aual A Pagar Anderior Ne Perioda Abual Anderior No Perioda Aual Processado
ORGAMENTARIO
02- CAMARA MUNICIPAL DE BER 17.860.000,00 186000000 1144286670  11.104.507.46 HRWOM  AN0RTH  210TIETE  BAITANIN0  1BOGBOGTE  ITADOIE  GT2ONTM ATMMEE)  BENBA0M 08B 4ENRER  1NANRY
4-CAMARA MUNICIPAL 1786000000 16000000 1144286670 TLIM50TE  BOIMM 40BN 2A073T6  GAITANN  1BOGSNETE  IMGONMSS TN ATMIS08E0  IG6NBAE  G9BMSES  4BNSES 1IN
1- CAMARA MUNICIPAL 17.860.000.00 ATE60.00000 1144286670 11104507 46 A M AJ00B0TH  20TISTE BTN 1BOGEDETE  TBDMSS  STAOOTM  ATM06B0  JGMBM0E  WO0BISEE  4EID5652 wany
1-Lagislativa 1786000000 16000000 1144286670 T1IM50TE  BAIIM  A0ROTSE  2A07AT6  GAITANN  1BOGSNETE TGOS TN ATHS0BEY  36NBAE  G9BMSEE  4BNSES 13NN
3 - Agdo Legislativa 17.860.000.00 ATEE000000 1144286670 11104507 46 A M 4200807 2IOTIETE BTN 1BOGEDETE  JTBDMSS  STAOOTM  ATM06BY  JGNBM0E  W0BISER  4EID5652 wany
2- MANUTENGAQ DA CAMA 17.460.000,00 146000000 1139968476 1106132582 TAWOM  3062%6048  LAOTIZSTG  GOGOMISM4  \MOTTETZ  ITAG00IE  GTROOTM ATHNERY  JGGA0B4  GEORMSEE  AGWSER MRy
1001 - AMPLIAGAO E MAN 287000000 15000000 302000000 28510308 2TRM4TAY S58% 14619912 200 16806312 LUEEE] 133000 S350 G094 357500 S5 ST5MT4 338500
4450 30,00 - MATERIAL 1 m 10.000,00 1000000 10.000,00 10.000,00
44903500 0UTROS § 2 i} 10.000,00 10.200,00 10.000,00 10.000,00
445905100 OBRASE | 3 0 275000000 7000000  Z7ATEN00 2723000 2Tt 2T 271000
44905200 - EQUPAM 4 1] 100.000.00 150:000,00 5000000 10380058 BT AS 580833 14618912 145.189,12 BB66438 733000 5355874 GIEI T 367500 53557 ST5MT 338500
2012 - CONSULTORIAEC 10.000,00 1000000 10.000,00 10.000,00
3390900-QUTROSS &0 n 10.000,00 10.000,00 1000000 10.000.00
2020 SALARIOS E ENCAR 11.760.000,00 1176000000 TA7285258  7.172.86258 AT0356817  BEISSRZS  ASBIAMTAZ  MRGOOTAT 3G9 SO0BMO05  ASGOEI0 D565 WHGMO  44B16S  OTTI9TS
31.900500- OUTROS B H 1] 1250000 1250000 2404 Q405 L0356 560 3078 46 270386 KL 307945 L0386 IR0 307945
3:1.50.11.00 - VENCIMEN ] 0 90000100 S000000 SBOTTSIE  SEOTTSV 28557180 THIHN  1MMEN 28511900 THSEH  ISRMBY  21BMTE00 TES8N  1MMn
31.90.13.00- 0BRIGAGD T n B50.000,00 800000 538N 193050 e sana 8000 MM HTE Bna a0 2061107 STELS0 HATAa M
11901600-OUTRASDE & o EN0N MSH0000 MW 01980 6320559 UBn T 820550 BT TNE G5 aMER R
31904100 SENTENGAS 21 n 10.000,00 10.000,00 10.000.00 10.000,00
11911300-0BRIGAGD 9 o 8000000 8000000 SN 5989 WG BMER NOTME SR ATXEA  SMBR  NOTMm  M0STMAD TR NTMEA SLBE
13.9045.00 - ALXLIO A 10 n 550,000,00 5000000  MBME  IMBMN HEIEH uunra 27845565 128812 a6 4832 BLETE AIEH 4385 H1ET5
I3904800-AUKIOT 1 o 1250000 1250000 1080712 1090712 133812 376 156288 138,12 376 158288 133,12 376 159288
202 - CONTRATAGAD DE 10.000.00 1000000 12.000,00 10.000,00
I390W/M0-0UTROSS 22 o 10.000.00 10.000,00 1000000 10.000,00
202 CONTRATAGAD DE 15000000 15000000 150.000,00 150,000,00
3390800-QUTROSS 12 n 150.000.00 15000000 150.000,00 150.000.00
2023 - CONCESSAQ DE AD 60.000,00 60.000,00 B A28 Az 700,00 08T aimR 700,00 HETR AR 700,00 NETR
33.90.20.00 - MATERIAL 13 n 2300000 260000 14.087,70 ACTA) 1020230 700,00 102023 1020230 o000 1080230 0HZ30 o 0zn
33903800-0UTROSS 14 i} 3500000 3500000 -1 202458 287502 947502 247502 957502 267502 87502
20 - MANUTENGAO E ME 190000000 3000000 22000000 0183621  TO246036 MITGES  GTH6EZ8 120020751 12BNESM 12330647 4IMES 14528 MM RS 1552287 e we
33903000 - MATERIAL % n 200.000.00 0000000 1TTREM 108830582 601852 1538430 6.766,16 210% TI685 12880 155800 e 1288091 19520 1HEn
J390%00-QUTROSS 16 n 10.000,00 100000 10.000,00 10.000,00
3303900-QUTROSS 17 0 124000000 1H000000  BAETETAT 4154208 M/TH spde BTN BI21283 STO1 62 EirEt 98T 403083 B 13.55967 L) e
33904000 - SERVICO a n 450.000,00 350.000,00 BO0N0OOD  164.20000 164.200,00 625.800,00 £35.800,00 63580000
2026 - PUBLICIDADE E P 000000 S000000 20000000  IMBAIAT 1848424 1515758 5575 889533 62226 151578 B5N M5B 15157
33003%00-0UTROSS 18 i} TO000000 50000000 0000000 4Bz 1845420 1516739 151578 589533 .62 26 1515758 64533 1451226 1515758
3-COBERTURA ATUARIAL 0000000 0000000 A1 4318 3566186 BEHB0E  IS6HIE06
2043 - COBERTURA ATUAR 40000000 40000000 818 439818 I56.518,06 15681805 3681806
JINETI0-APORTER 19 n 400.000,00 40000000 43001 4318154 IHBEE 641806 IEBIE06
TOTAL ORGAMENTARIO 17.860.000.00 1TE6000000 1144286670  11.104.507 46 A M  AJNRTH  2ITIATE  BATANE0  1BOGEOETE  ITGDMSS  STAGITM  ATHS06B9  JENIABH0E SE0BMES 4605652 wany
SUPRIMENTO FINANCERD
17-DEVOLUGRO DEDUO 5512 ot DEVOLUGHO RP 2019 3000 H000
TOTAL SUPRIMENTO FIN 300 000
EXTRA ORGAMENTARIO
218.81.0102- CONTRIBU 5315 i} INSTITUTO NACICNAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 554 60025 11435566
2188110103 - ENCARGOS 5318 n INSTPREV.SERV. MUN-BERTPREV 18MEET RN LA AT
218810004 IMPOSTO 5311 n |RRF-PESSOAFlSICA 3053037 Bi6TT 2 3870678
BB IMPQSTO 533 n |RAF-PESSOA JURIDICA IBETS 55
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Usuario: elaine
Data: 06/07/2020 11:50:05
Balancete da Receita de 01/06/2020 a 30/06/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 1/2)
ARRECADAGAOD DIFERENGCA
Ficha Codigo Especificaciic da Receita Orgada Atualizada Programada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Arrec-Orcada Arrec-Progr.
*** TOTAL ORGAMENTARIO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
** SUPRIMENTO FINANCEIRO
5501 000000000 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDG 7.441 666 65 1.486.333,33 0,00 148833333 6920 999,98
5502 0.0.00.00000 DEVOLUGAD DE DUGDECIMO 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5503 0.0.00.00000 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5504 000000000 DEY, RP 2012 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5505 0.0.00.00000 DEV. RP 2013 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5506 0.0.0000000 DEV. RP. 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5507 0.0.0000000 DEV. RP 2015 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5508 0.0.0000000 DEV. RP 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5509 0.0.00.00000 DEVOLUGAD FORNECEDOR 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5510 000000000 DEVOLUGAD RP 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5511 0.0.00.00000 DEVOLUGAD RP 2018 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5512 0.0.00.00000 DEVOLUGAD RP 2019 0,00 000 0,00 0,00 0,00
“* TOTAL SUPRIMENTO F o
7.441.666,65 1.488.333,33 0,00 1.488.333,33 5.929.999,98
“* EXTRAORGAMENTARIO
5311 218810104 | R RF - PESSDA FISICA 387 067,59 7242340 0,00 7242340 459 490,00
5312 Z1EB10113 SIND, SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 360,73 7389 0,00 73,69 434 62
5313 212810113 SIND, SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5314 ZA8B101.13 $IND, SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 125.00 2500 0,00 25,00 150,00
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5315 218810002 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 114.355,66 2373928 0,00 2373928 138.094,94
5316 Z1EBA0103 |INST PREV SERV MUN-BERTPREV 14212217 62 280 36 31.140,03 31.140,33 173262 50
537 218810114 EXECUTIVOS SEGUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5318 218810011 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 155.769,07 6311184 3155582 31.555,82 167.324,89
5319 218810115 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 102.662,17 4027300 20.136,50 2013650 12279927
5121 218810108 |MPOSTO SOBRE SERVICOS 8.916,11 120518 0,00 1.295,18 10.21129
5122 218810102 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 000 0,00 0,00 000
5123 218810104 | R RF - PESSOA JURIDICA 3.805,75 000 0,00 0,00 389575
5324 218810110 PENSAD ALIMENTICIA 22 460,64 1369404 6.847 02 6.847,02 20307 86
5325 218810199 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 000 0,00 0,00
5126 21281019 WULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 390,48 000 0,00 0,00 30048
5327 212810103 PAGTO. AQ IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5128 212810102 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5341 218810114 [NDENIZAGAD DE SEGURO 0,00 000 0,00 0,00 0,00
542 218210199 RETENGOES FEDERAIS 8.190,12 125357 0,00 1.253,57 944369
5401 218210198 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5402 18810199 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 212810199 RECEBIDO POR DECISAD JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 218210498 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M 776,00 000 0,00 0,00 76,00
5405 218810199 DEVOLUGAD DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 Z1RBAMHE DEVIOL Llciﬂ DE SALARID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 218810459 RENDA DE APLICAGAD FINANCEIRA 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5408 LAEBADGZ INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5409 218210199 DEVOLUGAD POR DECISAQ DO TCESP 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5410 218819199 DEVOLUGAD FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411 218810159 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 2110199 DEVOLUGAD CARTAO ALIMENTAGAQ 0,00 000 0,00 0,00 0,00
5413 218810499 DEVOLUGAQ PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 218810499 DEVOLUGAD COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415 ZIEBI4 DEOLLI!;}.iD ADIANTAMENTO CONT, INTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5416 21881499 RECEITA A CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Usuario: elaine
Data: 06/07/2020 11:50:0¢
Balancete da Receita de 01/06/2020 & 30/06/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 2/2)
ARRECADAGAO DIFERENCA
Ficha Cédiga Especificagao da Receita Orgada Atualizada Programada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Amec-Orgada | Arrec-Progr.
5417 2ABEAMEORETENCAD PA NY0582005 0,00 0,00 0,00 000 0.00
5418 218810458 RETENGAO PA N° 05872005 000 000 0,00 000 0,00
5419 2188.1M4% RETENGAO PROCESSO N° 05812005 0,00 000 0,00 000 0,00
5420 21881043 PROCESSO N° 055272011 0,00 0,00 0,00 000 0.00
5421 21881049 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
522 21881M% VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
523 21881M% QUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 218810407 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5801 113810900 LICENCA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5802 11381100 LICENCA MEDICA 000 0,00 0,00 0,00 0.00
5303 11381120 yALOR NAO COMPENSADO 000 0,00 0,00 000 0.00
5804 113810600 DIFERENGA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 000 0,00
5805 1.138.1.06.00 REPASSE INDE\"IQO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5911 115210000 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" TOTAL EXTMORGAMENT;QR]D
947.092,29 278.463,36 89.679,37 18848999  1.135.582.28
“*TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO
8.386.768,94 1.766.502,69 B89.679.37 167682332 10.085.582,26
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO 1:840.904.32
TOTAL DE CAINA E BANCOS 1,840,904 32

TOTAL GERAL —r—er———————
11.906.486,58

BERTIOGA, 30 de Junho de 2020
LUIS HENRIQUE CAPELLINI AUDE M{L}J&LﬁgﬂE&QLNEIRA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR Dé FINANGAS SECRETARIO GERAL TESOUREIRA
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO CMDCA

A Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicdo de Conselhos
Municipais, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA seus respectivos membros
para reuniao extraordinaria a ser realizada:

Dia 14 de julho de 2020
Horério: 10:00 h.
Local: Casa dos Conselhos, Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117

PAUTA

Eleigao para:
Presidente,

Vice presidente,

1° e 2 ° secretario (a).

Deverdo ser observadas as regras vigentes de distanciamento, e
medidas de higiene amplamente divulgadas pelo Ministério da Saude
e Legislagao Municipal.

Bertioga, 09 de julho de 2020
Comissao Permanente de cadastramento
e Eleicao dos Conselhos Municipais

RESOLUGAO DO CMI DO IDOSO N° 06/2020
Disp&e sobre a nomeagéo dos Membros da Comisséo
De Fiscalizag&o e Vistoria dos Direitos dos Idosos

0 Conselho Municipal do Idoso de Bertioga no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas
pela Lei Municipal n° 312, de 23 de Outubro de 1998,e:

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar o atendimento aos idosos nos termos do que
dispde a Lei Federal n° 10.741, de 01 de Outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
RESOLVE:

Artigo 1°. Aprovar e Nomear os Conselheiros Walter Olencar Alves, Marta Miranda Alves,
Maria Guilherme de Almeida , Olga Anita Cordeiro da Silva, Ana Maria Cardoso de Almeida,
Valéria Carvalho Oliveira Santos .

§ Esta resolugéo substitui a resolugéo n® 03/2018 publicada em 05/11/2018.

Artigo 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicago.

Bertioga, 07 de Julho de 2020
Walter Olencar Alves
Presidente
Conselho Municipal do Idoso

Resolugao n° 05/2020

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de suas
atribuigcdes, em reunido ordinaria em modo virtual ocorrida em 07/07/2020,
conforme Ata n°® 125, resolve:

Art. 1° - Aprovar o plano de trabalho apresentado para a realizagéo de acdes
socioassistenciais devido a situagdo de Emergéncia COVID-19.

Art.2° - Esta resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Diuver Clay de Oliveira Junior

Presidente do CMAS

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
29/06/2020 A 02/07/2020

5535/2018 MOVIMENTO PRO MORADIA DE SUZANO, Assunto solucionado,
arquive-se; 1505/2020 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO,
Assunto solucionado, arquive-se; 2786/2017 SECAO DE APROVAGAO E
LICENCIAMENTO - SEAL, Face ao tempo decorrido, arquive-se.

Renato Losada Martins
Secretario de Planejamento Urbano

ATOS DA SEGAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
03/07/2020 A 10/07/2020

ARQUIVE-SE. Processos: 4283/2018 DOUGLAS ORTIZ BLUHU, 155/2018 CAB.
11592/2015 JOSE NILSON BUENO DE CAMARGO

INFORMAGAO DE CORRESPONDENCIAS REFERENTE A TAXAS E/OU
INTIMAGOES (DIAE) E/OU MULTAS DE OBRAS, DEVOLVIDAS PELO
CORREIO. COMPARECA PARA ESCLARECIMENTOS. Processos:
50.958/91 ANNA TERESA RAMUS, 2141/2004 RENATA CARREIRO DE TEVES,
6656/2005 MARIA PEREIRA DA SILVA, 8594/2000 IVO ALVES DE OLIVEIRA, 6724/2001
FERNANDO E DA COSTA PEREIRA, 5730/2015 VALDECIR LEITE, 1009/2019 EMANUEL
ALVES DE SOUZA, 50.452/1987 CLAUDIO DANCALO, 7034/2013 PAULO ROBERTO DE
ANDRADE DA BOSTA, 6469/2008 EDUARDO FARIAS, 3516/2015 RENE ADAMS PAULI,
4202/2017 GENILSON ARCELINO DA SILVA, 3726/1995 MAXIM EMPREENDIMENTOS
E CONSTRUGOES LTDA., 3120/2011 PAULO CESAR FRATTINI E S/M, 8385/2018
MARIA ELZA GOMES FUJITA, 4787/2019 CATARINO BISPO DE OLIVEIRA, 55.297/1992
CLODOALDO MARCON, 7468/2004 LUCIANO BRUNETTI, 50.833/91 SANDRO ROBERTO
LESCURA, 7231/2005 LUCIANO GONGALVES DE CAMPOS, 2667/1999 ANTONIO ORIEL
CABRAL, 5894/2016 VITORIA LEILE DOS ANJOS BARBOSA, 2076/2003 MARCELO
FAUTISNO NETO, 50.764/1987 DERIVALDO ALVES DO NASCIMENTO, 4274/2006
CELSO ROQUE PAIRANI, 9756/2013 FELIPE SOARES, 4785/94 AURELIO YOSHIAKI
HIGA, 2910/2018 ROSELI APARECIDA CASMIRO RAMOS, 2999/2015 EMANUEL ALVES
DE SOUZA, 1621/1997 JOSE DOS SANTOS E OUTRO, 12.988/96 OSMIR ADAO, DIAE
29605 JOAO MANOEL SILVA PALMA DUARTE, DIAE 29280 ESPOLIO DE LUIZANTONIO
FLEURY ASSUMPGAOQ, DIAE 28935 ANDREA CARRIL CARVALHO SANTOS, DIAE 28791
ESPOLIO DE DANIEL PAES, DIAE 29651 BERTIOGA YACHT CLUBE.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIGAO,
PRORROGUE-SE POR 60 DIAS O PRAZO PARA CUMPRIR INTIMAGAO,
APENAS PARA REGULARIZAR A DOCUMENTAGAO. Processos:
4729/2020 ELIZABETE ROMANA MACIEL FONSECA.

ALVARA DE APROVAGAO CADUCO. ARQUIVE-SE. PROCESSOS:
434/2017 CAB. 52.350/1989 CAROLINE POMARES PERONI, 9090/2017 CAB. 7268/2008
EDUARDO STASIAK.

EXPEGA-SE A 22 VIA DE CARTA DE HABITAGAO, QUITADO OS
EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos: 8007/2013 MARCOS DE SOUZA
MAGALHAES.

EXPEGA-SE A CARTA DE HABITAGAO COMPLEMENTAR, QUITADO
OS EMOLUMENTOS E ISS EM 30 DIAS. Processos: 9002/2019 50.727/1987
FLOWER KAPITAL PARTICIPACOES EIRELI.

EXPECA-SE A CARTA DE HABITAGAO, QUITADO OS EMOLUMENTOS
E ISS EM 30 DIAS. Processos: 4431/2019 CAB. 5035/1995 ANA TERESAAMATO
LAMBRECHTS, 3606/2018 DORAAIDAR, 5404/2017 JAIR TADEU ROSA, 1722/2017 JOSE
ROBERTO PERELLA, 5047/2019 EDMILSON MILHOCI.
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OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS: Processo:
9118/2019 MARCELO DOS REIS SANTOS DIAE 29489 LOCAL: AVEVIDA ITAPUA,
1370 AREA DR2-A - MORADA DA PRAIA.

Processo: 8257/2019 MARILEI BERTACO DIAE 29490 LOCAL: AVENIDA
APROVADA 548, 423 AREADR1-ALT. 04 - MORADA DA PRAIA.

Processo: 4386/2.020 GUSTAVO DIAE 27944 LOCAL: PASSEIO DASAURACARIAS,
657 — RIVIERA DE SAO LOURENGO.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU
Chefe da Fiscalizagao de Obras Particulares

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 03 A 10 DE JULHO DE 2020

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

Considerando as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus, por medida de prevencéo,
controle e contengdo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a
disseminagéo da doenga, o prazo para atendimento do “COMUNIQUE-SE”
esta prorrogado por 60 (sessenta) dias. Durante esse periodo, o requerente/
RT podera encaminhar a documentag&o solicitada em cdpia digital IDENTIFICADA COM O
NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em formato PDF, por meio eletronico
para coff.secma@gmail.com.

Para entrega do TCA e/ou retirada de Autorizagdo Ambiental o requerente/RT devera
AGENDAR COMPARECIMENTO na SM pelo telefone 13 3319-8034. O Setor de
Expediente da Secretaria de Meio Ambiente funciona de segunda a sexta, das 09h00 as
16h00.

MANTENHA SEU ENDEREGCO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM
A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link
“Servigos para o cidaddo”, em “Consulta de processos”. Tenha em méos o nimero do processo
(se for o caso, do processo cabega) e do CAl (codigo de acesso a internet).

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA (PRAZO: 30 dias) e
GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98):

TCA n.° 158/20 — PA 03971/20 — CASSIO LAMELA DANTAS;

COMUNIQUE-SE - PRAZO: 30 (trinta) dias — Processos:
1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.

PA 09486/19 (cab. 50205/91) - BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A
(LOCATARIO);

PA 09848/19 (cab. 09847/19) - MITURO MIURA;
PA 03666/20 - PEDRO HENRIQUE FERNANDES DE OLIVEIRA;
PA 01879/18 (cab. 51765/87) - AUDE MURQUER DE OLIVEIRA;

2. Apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil
com a devida anotagdo de responsabilidade técnica ART/RRT (Lei
Municipal 1.292/18).

PA 02938/20 (cab. 52239/88) - WALDIR MARCOS MARASSI;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data
da publicagao.

PA 02607/20 (cab. 06662/15) - WENDEL MANSO CORDEIRO: apresentar o
DOF (Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na obra conforme firmado
em TCAn.® 243/16.

PA 06635/19 - HRM CONSTRUGOES LTDA: apresentar o DOF (Documento de
Origem Florestal) da madeira utilizada na obra conforme firmado em TCA n.° 233/19.

COMUNIQUE-SE - licenciamento/reqularizagcéo pela CETESB - PRAZO:
60 (sessenta) dias:

O licenciamento/regularizagéo devera ser realizado pela Agéncia Ambiental CETESB-
Cubatdo. Para tanto, o requerente fica autorizado a desentranhar documentos
necessarios referentes ao licenciamento. Apds o licenciamento concluido pelo érgdo
estadual, solicita-se apresentar copia dos documentos autorizatdrios para instrucéo
do Processo.

PA 05119/03 - VINICIUS PERETTI GUIMARAES;

Bidloga NOELLE FARIAS DE AQUINO
Chefe de Fauna e Flora

DIRETORA DE TRANSITO E TRANSPORTES

CONVOCAGAO DE AUTORIZATARIOS E CANDIDATOS
A LICENGCA DE TAXI

Visando dar prosseguimento na renovagao de alvara 2020, solicitamos
a presencga conforme tabela abaixo dos autorizatarios e candidatos a
licenga de taxi munidos dos documentos originais constantes na Instrucao
Normativa 001 — DTT — 2020 de 22/05/2020 publicada no Boletim Oficial
do Municipio N° 944.

TAXISTA / CANDIDATO

HORA

WAGNER RAU NETO

ANDRE DA SILVA OLIVEIRA

AMAZINO MERCER GUIMARAES

10:00

ISABEL CRISTINA GUIMARAES

10:00

DANIEL BRUNO RODRIGUES BONFIM
11:00

OSNI GOES

15/07/20 11:30

SANDRA LARA DE CARVALHO

14:30

MARIA DEUSIMAR CALIXTO DE OLIVEIRA
JOSE LUIZ DA SILVA

15:30

ALEX BAAMONDE DA SILVA
ALESSANDRA BAAMONDE DA SILVA

DATA
15/07/20 9:00
15/07/20 09:30
15/07/20
15/07/20

15/07/20

15/07/20

15/07/20 15:00
15/07/20

15/07/20 15:30
15/07/20 15:30

THALITA M. WALPERES FIGUEIREDO
DIRETORA DE TRANSITO E TRANSPORTES

EDITAL N. 04/2020 — DTT / TAXI

CREDENCIAMENTO PARA AUTORIZAGAO EXPLORAGAO DO
SERVICO DE TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASSAGEIRO DE
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ALUGUEL A TAXIMETRO - TAXI

O DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE, no uso suas
atribuicGes legais conferidas pela legislagdo vigente, em conformidade com as disposigtes
da Lei Federal n. 12.468, de 26 de agosto de 2011; da Lei Municipal n. 1.100, de 31 de
janeiro de 2014, bem como do Decreto n. 2.145, de 17 de abril de 2014, torna publica a
abertura do presente EDITAL para os interessados em prestagéo de servigo de
transporte individual de passageiro de aluguel a taximetro — taxi, regrando
através deste procedimento os critérios para a obtengao da autorizagéo de
alvara de estacionamento.

|- DO OBJETO

1.1. Este edital tem por objeto a selegdo de pessoas fisicas visando o
cadastro a outorga de autorizagdes do servigo de transporte individual
remunerado de passageiros (taxi) das vagas que surgirem no prazo de
02 (dois) anos contados da publicagdo dos aprovados, observadas as
disposigbes da Lei Federal n. 12.468, de 26 de agosto de 2011, e na Lei
Municipal n. 1100, de 30 de janeiro de 2014 e Decreto Municipal n. 2.145,
de 17 de abril de 2014, de conformidade com as especificagdes técnicas
constantes deste Projeto Basico e demais anexos do edital.

1.2. As autorizagbes serao concedidas para veiculos automotores com
capacidade para até 07 (sete) passageiros, observados os demais requisitos
constantes do presente edital e seus anexos e da legislagédo de regéncia da
matéria, especialmente a Lei Municipal n. 1100, de 30 de janeiro de 2014,
e o Codigo Nacional de Transito.

1.3. As autorizagbes serdo outorgadas sem ponto fixo inicialmente. Apds,
o certame as licengas serdo numeradas de 01 a 50 sendo que quando da
criagdo dos pontos de estacionamento a autorizagdo sera concedida da
seguinte forma:

a) 50 % (cinquenta por cento) de acordo por ordem decrescente considerando
o numero da licenga, mediante classificagdo dos aprovados;

b) 50 % por sorteio.

1.3.1 Os atuais autorizatarios terdo a numeracéo inicial respeitando a data
da concesséo da primeira licenga;

1.3.2 Em caso de empate a ordem sera utilizada o critério de preferéncia
por maior idade entre os autorizatarios;

1.4. Os pontos de estacionamento a serem indicados dever&o ser
observados pelo autorizatario, no curso de toda a autorizagdo, sob pena
de cassacgéo da outorga.

1.6. A autorizagcédo sera outorgada unilateralmente e em carater
pessoal, sendo intransferivel a qualquer titulo, ressalvadas as hipéteses
expressamente previstas em lei e mediante expressa comunicagéo e
autorizagdo do Poder Executivo Municipal.

Il - DAS DEFINICOES

2.1. Para os fins deste edital considera-se:
| - Autorizacdo de Trafego (AT): documento emitido pelo érgao
municipal de transito que autoriza o veiculo a operar no Sistema
de Transporte Publico por Taxi do Municipio de Bertioga;
Il - Cassagao da autorizagédo: devolugdo compulséria da
autorizagao por infragado legal ou regulamentar;
Il - Condutor: condutor auxiliar ou condutor autorizatario;
IV - Condutor auxiliar: motorista de atividade profissional, vinculado
ao autorizatario, inscrito no cadastro de condutores do Municipio
de Bertioga;
V - Condutor autorizatario: motorista de atividade profissional
inscrito no cadastro de condutores de veiculos/taxi do Municipio
e vinculado ao servigo de taxi;
VI - Incluséo: entrada de veiculo para o sistema de taxi em
decorréncia de aumento da frota autorizado pelo Municipio;
VIl - INMETRO: Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagao
e Qualidade Industrial;
VIII - IPEM: Instituto de Pesos e Medidas;

IX - JARI - Taxi: Junta Administrativa de Recursos de Infragbes
de Taxi;

X - Operadores: condutores auxiliares e autorizatarios;

Xl —Autorizagao de licenga - taxi: ato administrativo discricionario
e unilateral que se caracterizando assim como precaria, podendo
ser revogada unilateralmente, o que preserva o poder de policia
da Administragdo Municipal, pelo qual se delega a terceiros a
execucdo do servico de transporte individual de passageiros por
taxi, nas condigdes estabelecidas em edital licitatério e neste
Regulamento,

XIIl — Autorizatario: pessoa fisica detentora de autorizagao;

XIV - Concedente: Municipio de Bertioga;

XVI - Permuta: troca de veiculos entre autorizatarios;

XVII- Ponto de taxi: local regulamentado para estacionar o veiculo
taxi e aguardar passageiro;

XVIII - Registro de Condutor: documento emitido pelo Municipio
de Bertioga que autoriza o condutor a dirigir veiculo vinculado ao
sistema de taxi;

XIX - Renuncia a autorizagéo: devolugao voluntaria da autorizagao;
XX - Reserva da autorizagao: interrupgéao temporaria da prestagéo
do servigo requisitada pelo autorizatario;

XXI - Substituicdo: troca de veiculo na mesma autorizagao;

XXII - Suspensdo do condutor: periodo de tempo no qual o
condutor fica proibido de conduzir o veiculo/taxi em servigo;
XXIII - Usuario: cidadao que utiliza o servigo publico de taxi;
XXIV - Veiculo: automével inscrito no Cadastro de Veiculos do
Municipio.

1l - JUSTIFICATIVA

3.1. Em 26 de agosto de 2011 foi editado pelo Governo Federal a Lei
n. 12.464 que regula a profissdo de taxista, sendo atividade privativa a
utilizagédo de veiculo automotor, préprio ou de terceiros, para o transporte
publico individual remunerado de passageiros, cuja capacidade sera de, no
maximo, 7 (sete) passageiros.
3.2. Tal atividade somente pode ser exercida por profissional que atenda
integralmente aos seguintes requisitos e condigdes:
| - habilitagdo para conduzir veiculo automotor, em uma das
categorias B, C, D ou E, assim definidas no art. 143 da Lei no
9.503, de 23 de setembro de 1997;
Il - comprovacgéo de participacdo em cursos exigidos pela
legislagéo de transito;
Il - veiculo com as caracteristicas exigidas pela autoridade de
transito;
IV - certificagdo especifica para exercer a profissao, emitida pelo
6rgao competente da localidade da prestagao do servigo;
V - inscricdo como segurado do Instituto Nacional de Seguridade
Social - INSS, ainda que exerca a profissdo na condi¢do de
taxista autdbnomo, taxista auxiliar de condutor auténomo ou taxista
locatério.
3.3. No atual quadro legislativo, pode o Municipio, portanto, regulamentar
o servigo de taxi em seu territorio, no exercicio de sua competéncia para
legislar sobre interesse local (art. 30, Il da CRFB de 1988) e sobre os servigos
publicos insertos em suas atribuigdes (art. 30, V da CRFB de 1988). No
Municipio, tal regulamentacéo foi feita pela na Lei Municipal n. 1100, de 30
de janeiro de 2014.
3.4. A regulamentagdo do servigo, além de permitir que muitas pessoas
que ja prestam este servigo saiam da ilegalidade, também possibilitara que
a populagéo seja atendida por pessoas capacitadas e preparadas para o
transporte.
3.5. Feito esse breve esclarecimento, diga-se que o presente edital é
medida necessaria para viabilizar o funcionamento do sistema de transporte
no Municipio de Bertioga, especialmente no que concerne ao transporte
individual, sendo necessario, para tanto, que se criem as condi¢des fisicas,

BERTIOGA, 10 DE JULHO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO - N° 951




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

técnicas e operacionais que tal modalidade de transporte exige.

3.6. Nao é recomendavel que a Administragdo preste todos os servigos
publicos. Ao contrario, deve valer-se dos meios que dispde o ordenamento
juridico para envolver a inciativa privada, como forma de ampliar os servigos,
reduzir custos, etc. Isso é o que se pretende com este edital, além de garantir
a observancia das normas superiores que regem a matéria.

3.7 Quanto ao modo, a delegagéo podera ser onerosa mediante pagamento
ao Poder Publico Municipal do valor proposto.

3.8. Como em outras iniciativas, buscamos desonerar o Poder Publico ao
mesmo tempo em que envolvemos a iniciativa privada. Tudo isso para
construir uma cidade cada vez melhor para se viver.

IV - DA DELEGACAO DO SERVICO

4.1. Aexploragdo do servigo de taxi sera executada por profissionais autbnomos mediante
autorizagao outorgada pelo Municipio, de conformidade com os interesses e as necessidades
da populagéo.

4.2. A autorizagéo sera outorgada para profissionais autbnomos (taxistas) vencedores do
presente edital, em carater de exclusividade para cada linha outorgada, pelo prazo de 10
(dez) anos, contado da data de sua assinatura, improrrogavel.

4.3. Tratando-se de servigo municipal, cuja delegacao é feita pelo Poder Publico Municipal
de Bertioga, o servigo de transporte de passageiros por taxi consistira exclusivamente no
transporte de pessoas, em veiculos com capacidade para até 07 (sete) pessoas, com origem
dentro dos limites do Municipio.

4.4. Os autorizatarios deverédo se submeter as fiscalizagdes periddicas anuais, com vistas a
verificagdo da manutengéo das condices legais e regulamentares da outorga.

4.5. O Municipio podera outorgar novas autorizages até o limite legal, para as vagas que
surgirem, por qualquer motivo, no prazo de 02 (dois) anos contados da publicagdo dos
aprovados deste Edital.

4.6. Cada autorizatario, na exploragdo do servio, somente poderé ser titular de 01 (uma)
Unica autorizagéo.

V - DOS QUESITOS PONTUAVEIS NA CLASSIFICAGCAO DA FASE |

5.1. Os proponentes serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuag&o
obtida, sendo distribuidos, para tanto, 300 (trezentos) pontos, observados os seguintes
critérios:

5.1.1. Fator ano de Fabricagéo do Veiculo a ser comprovada mediante o Certificado de

5126 Adap_tAaQaPO para pessoa portadora de 12

5.1.3. Fator tempo efetivo de exercicio da atividade profissional como
taxista ou preposto (maximo de 60 pontos):

ITEM TEMPO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE COMO Pontuacso
TAXISTA i
5.1.3.A 12 a 24 meses 20
5.1.3b 25 a 48 meses 30
5.1.3.c 49 a 72 meses 40
5.1.3.d 72 a 96 meses 50
5.1.3.e 97 meses ou mais 60

5.1.4. Fator Pontuagéo por Observancia/lnobservancia das Normas de
Transito, tendo como referéncia a data da apresentacdo da proposta, no
que se refere auséncia de ou as penalidades aplicadas pelos 6rgéos de
trénsito (maximo de 20 pontos):

ITEM FATOR DE CONDUTA DE CONDUGCAO VEICULAR Pontuagéo
Auséncia de pontuagado na CNH por infragéo de
514a transito P ¢ P ¢ 20
Apenas uma multa de transito, com até 05 pontos
514b | Apenas P s
514.c Mais de uma multa de transito, com mais de 05 10
s pontos na CNH, até o limite de 10 pontos na CNH
51.4.d Mais de uma multa de transito, com mais de 10 de 05
s pontos na CNH

5.1.4.1. Para a obtengdo da pontuagao referente a este item, o licitante
apresentara documento emitido pelo DETRAN ou obtido pelo site do 6rgao
na internet, entre a data da publicacdo deste Edital e a data limite para
entrega da proposta, referente aos 12 (doze) meses anteriores. Em sendo
positiva a pontuagéo do prontuario, este documento devera discriminar a(s)
infracdo(des) cometida(s).

VI - DOS QUESITOS PONTUAVEIS NA CLASSIFICAGCAO DA FASE II

6.1. Valor da oferta de pagamento pela outorga da autorizagéo conforme Anexo Il (maximo
de 80 pontos):

Registro e Licenciamento de Veiculo ou o “Termo de compromisso de aquisigéo de veiculo”, ITEM DESCRICAO Pontuagao
aprgsgr}tado, cc?nforme modelo d$) Anexo VI - I?gclaragéo Termo de Compfomisso de 614 Oferta do valor de R$4.000,00 (quatro mil reais) 5
Aqwsn;ao.de Veiculo, para _cada v'ae|pulo, sendo o licitante pontuado em consonancia com o 61b Oferta do valor de R$6.000,00 (seis mil reais) 15
estabelecido na tabela abaixo (maximo de 60 pontos): - -
6.1.c Oferta do valor de R$10.000,00 (dez mil reais) 40
6.1.d Oferta de valor igual a R$ 15.000,00 (quinze mil 80
ITEM Tempo de fabricagéo do veiculo Pontuagéo s reais)
5.1.1.a Zero km 60 6.2 P stica d ximo de 60 )
5116 Ano vigente 55 .2. Prova pratica de percurso (maximo de 60 pontos):
5.11.c 1 ano 45
511.d 2 anos 20 ITEM PROVA PRATICA PONTUAGAO Pontuagéo
S1.1e 3 anos 30 6.2.a SEM PERDA DE PONTOS 60
5.1.1.f 4 anos 20
6.2.b PERDA DE 1 PONTOS 45
51149 5 anos 0
6.2.c PERDA DE 2 PONTOS 40
5.1.2. Fator equipamentos de conforto e/ou seguranga a serem comprovados
mediante o Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo ou o “Termo 6.2d PERDA DE 3 PONTOS 35
de Compromisso de Aquisi¢éo de Veiculo”, apresentado, conforme modelo 6.2.e PERDA DE 4 PONTOS 30
do Anexo VI, para cada veiculo, sendo o licitante pontuado em consonancia
com o estabelecido na tabela abaixo (maximo de 20 pontos): 6.2.f PERDA DE 5 PONTOS 20
6.2.9 PERDA DE 6 PONTOS 10
ITEM EQUIPAMENTOS Pontuagao
5.1.2.a | Arcondicionado 02 Unico - Para fins de avaligio serao utilizados os parametros da Resolugéo
5.1.2.b | Air-Bag duplo 02 CONTRAN N° 168 DE 14/12/2004.
5.1.2.c Air-Bag quadruplo ou mais 02
51.2.d Sistema de Frenagem ABS 02 6.3. A outorga da autorizagdo obedecera estritamente a ordem de

classificagao final, dentre do nimero fixado nos termos do presente edital.
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6.4. Os Autorizatarios que ndo mais possuirem interesse em prosseguir
prestando os servigos de que trata o presente edital deverao comparecer
ao Orgao Municipal de Transito e manifestar sua desisténcia, a fim de que
seja autorizado a prestagao dos servigos a outro que, eventualmente, esteja
aguardando em lista de espera, conforme classificagdo no edital.

6.5. No caso de empate entre dois ou mais concorrentes, a classificagdo
se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todos os
licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.6. Apds divulgada a classificagdo da fase 1 sera aberto prazo para os
eventuais autorizatarios apresentarem proposta de outorga conforme item
6.1, para fins de classificagdo, ndo sendo porém fator de exclusdo a nao
apresentagao da mesma.

VII- DOS VEICULOS

7.1. Sem prejuizo das demais obrigag¢des inerentes aos condutores, segundo
o Cédigo de Transito instituido pela Federal n°. Lei 9.503/97, os veiculos
destinados aos servigos, deverédo possuir:

| - duas ou quatro portas, neste uUltimo caso duas de cada lado,

com capacidade maxima de 07 (sete) lugares e previamente

homologados pelo Municipio de Bertioga;

Il - cor original de fabrica;

Il - ar condicionado;

IV - caracteristicas originais de fabrica, satisfazendo as exigéncias

do Cadigo de Transito Brasileiro, deste Regulamento e legislagbes

pertinentes, observando os aspectos de seguranga, conforto e

estética.

7.2. No Servigo Publico de Transporte por Taxi, ndo serao admitidos veiculos
com as seguintes caracteristicas ou equipamentos:

| - teto solar;

Il - conversiveis;

Il - bagageiro externo exceto original de fabrica, vedado seu uso
em servigo;

IV - defletor de ar frontal inferior, dianteiro, traseiro e laterais;
exceto os originais de fabrica na cor do veiculo e homologados pelo Municipio
de Bertioga;

V - aerofdlios, exceto os originais de fabrica na cor do veiculo e
homologados pelo Municipio de Bertioga;

VI - turbo-compressor, exceto original de fabrica e homologados
pelo Municipio de Bertioga;

VII - pelicula escurecedora em qualquer area envidragada do
veiculo;

VIII - aspiragao de ar do motor diferente da convencional;

IX - engate e suporte de reboque, exceto os homologados pelo
Municipio de Bertioga, desde que ndo sejam prejudiciais a visdo da placa
ou ao transito;

X - protetor de para-choque, exceto original de fabrica e
homologados pelo Municipio;

XI - sem possibilidade de transporte seguro para cadeira de roda
padréo;

XII - sem 40% do volume de porta mala original livre para bagagem
do passageiro.

VIl - DOS AUTORIZATARIOS

8.1. Sem prejuizo de outras obrigagdes legais, inclusive da legislagdo de
transito, o autorizatario do servigo de taxi devera:
| - ter habilitagdo para conduzir veiculo automotor, em uma das
categorias B, C, D ou E, assim definidas no art. 143 da Lei no
9.503, de 23 de setembro de 1997;
Il - ter idade minima de 18 (dezoito) anos de idade;
Il - apresentar prova de sanidade fisica e mental mediante
atestado médico datado de ha pelo menos trinta dias;
IV - ser aprovado em curso especializado, nos termos da
regulamentagdo do CONTRAN;
V - portar, além do documento de identidade e de habilitagéo,
cracha especifico para essa atividade expedido pelo Municipio;

VI - dirigir de forma a garantir a seguranga e o conforto do usuario;
VII - evitar manobras que possam representar risco ao usuario;
VIII - cumprir e fazer cumprir todas as obrigagdes previstas na Lei
Municipal n. 1100/2014.

IX - DOS DEVERES DOS AUTORIZATARIOS

9.1. Sao deveres dos autorizatarios, além de outros previstos na legislagéo

municipal, estadual ou federal aplicavel:
9.1.1. Responsabilizar-se pelos servigos especificados no
presente contrato, observadas as condicdes fixadas na proposta,
no edital, no projeto basico e na legislagéo aplicavel;
9.1.2. Responsabilizar-se por todo o 6nus e pelas obriga¢des
decorrentes da legislagéo social, previdenciaria, fiscal e comercial,
que se relacionem direta ou indiretamente com o objeto deste
Contrato, como também todos os encargos e tributos que direta
ou indiretamente incidam sobre o presente, atendido o § 5° do
art. 65 da Lei 8.666/93;
9.1.3. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal
por quaisquer danos e prejuizos materiais ou pessoais causados
ao concedente e aos usuarios.
9.1.4. Manter, durante toda a execugdo do presente contrato,
a regularidade perante a Fazenda Publica Federal, Estadual e
Municipal.
9.1.5. Arcar com o 6nus das multas e penalidades decorrentes
do ndo cumprimento de obrigagdes legais, regulamentares
contratuais;
9.1.6. Cobrar tarifa igual ou inferior da fixada pelo Executivo,
a qual sera aferida mediante uso de taximetro ou tabelas, de
acordo com as normas legais e regulamentares, sendo permitido
percentual de desconto sobre a mesma limitado a 40% (quarenta
por cento);
9.1.7. Nao fazer uso ou porte de arma enquanto estiver conduzindo
o taxi em servigo;
9.1.8. Manter o farol do veiculo aceso quando em movimento;
9.1.9. Ser submetido, uma vez ao ano, a exame psicofisiolégico,
cabendo ao Municipio de Bertioga providenciar o afastamento
dos profissionais que apresentarem moléstias nervosas ou
contagiosas, disfungdes psicolégicas, ou que se revelarem
alcodlatras, toxicbmanos ou fisicamente debilitados.
9.1.10. Velar pela sua participagéo, sempre que convocado, em
cursos, seminarios, féruns, reunides ou encontros promovidos
pelo 6rgdo competente do municipio;
9.1.11. Garantir o respeito ao passageiro, valorizando a polidez,
urbanidade e cidadania.

9.2 . O autorizatario se obriga ainda:
9.2.1. Amanter os veiculos em boas condigdes de trafego;
9.2.2. Amanter atualizados os documentos contébeis, exibindo-os
sempre que forem solicitados pela fiscalizagdo municipal;
9.2.3. A permanecer identificado, conforme modelo aprovado
pelo Municipio.

9.3. Em nenhuma hipétese sera autorizado ao Autorizatario subcontratar ou

transferir total ou parcialmente o servigo objeto deste contrato.

X - DAS SANCOES E PENALIDADES
10.1. As infragdes aos dispositivos da legislagdo e as normas que
a regulamentarem sujeitam o autorizatario do servico as seguintes
penalidades, na forma da legislagéo aplicavel, observados os principios do
contraditério e da ampla defesa:
| - adverténcia;
Il - multa;
Il - apreenséo do veiculo, quando for considerado em condigbes
impréprias para o servico e oferecer riscos a seguranga de
terceiros e dos usuarios, conforme disposigdes da Lei Municipal,
do Decreto regulamentador e das demais pertinentes;
IV - suspensdo temporaria da execugao do servi¢o, no caso do
autorizatario infrator receber mais de oito (08) penalidades no
periodo de um (01) ano;
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V - cassagéo da licenga do autorizatario.

Xl - DAS TARIFAS

11.1. As tarifas dos servigos de taxi serao fixadas pelo Poder Executivo, por
meio de planilhas de custo, de forma que assegure o equilibrio econdmico-
financeiro do contrato para que os servigos sejam prestados de forma
adequada e eficiente.

11.2. Qualquer alteragéo das tarifas devera ser aprovada previamente pela
Diretoria de Transito e Transporte.

11.3. Os condutores deverdo usar taximetro e/ou portar tabela de tarifas
aprovada por decreto e fornecida pela Prefeitura, de acordo com as
normas legais e regulamentares, a fim de que o usuario possa saber
antecipadamente o custo do trajeto solicitado.

Xl — DAS INSCRICOES

12. As inscrigbes seréo recebidas no periodo de 13/07/2020 a 28/08/2020,
de segunda a sexta-feira, no horario de 09hs:00min as 12hs:00min e das
13hs:00min as 16hs:00min na sala de Atendimento ao Contribuinte localizada
na Prefeitura do Municipio de Bertioga, na Rua Luiz Pereira de Campos,
n. 901, Centro — Em Bertioga/SP, mediante requerimento ao Prefeito do
Municipio, contendo obrigatoriamente fotocdpia autenticada dos seguintes
documentos:

Xlll - DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA
INSCRICAO

a) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;,

b) cédula de identidade RG;

c) CPF;

d) comprovante de residéncia;

e) atestado de antecedentes criminais, fornecido pela reparticao
policial;

f)  certiddes negativas, fornecidas pelo Cartério Distribuidor Criminal
e pelo Cartério das Execugbes Criminais, ambos do Foro de
Bertioga;

g) declaragédo de préprio punho, da ciéncia da Lei Municipal n.
1.100/14 e das normas relativas ao servico;

h) (duas) fotos recentes, tamanho 3x4;

i) titulo de eleitor com comprovante das ultimas eleigdes ou certidao
de quitagao eleitoral;

j)  certiddo da CNH expedida pelo DETRAN comprovando data e
local de emissdo da CNH, comprovacgao de categoria, processos,
ocorréncias, bloqueio, pontuagao e/ou impedimentos;

k) declaragdo que néo é funcionario publico da ativa, quer no ambito
Municipal, Estadual ou Federal;

1) comprovacgéo de exercicio da atividade de taxista ou preposto em
que seja possivel quantificar os meses de trabalho na profisséo,
se for o caso;

m) anexo | do presente Edital declarando qual as caracteristicas do
veiculo que sera disponibilizado para o servigo;

n) declaracdo conforme anexo Il de ser o candidato portador de
necessidades especiais, se for o caso.

XIV — DA CLASSIFICACAO

14.1. A classificagdo sera em ordem decrescente da pontuagdo e emitida
em duas listagens distintas sendo uma de ampla concorréncia e outra para
candidatos portadores de necessidades especiais (PNE).

14.2 Fica garantida em todo o processo de selecdo a garantia de reserva
legal de 3 (trés) das vagas para PNE.

14.3. Os primeiros 500 (quinhentos) candidatos aprovados na primeira fase
de classificagdo serdo convocados para a realizagdo da segunda fase e
apresentagao da proposta de outorga.

14.4 Os inscritos que forem aprovados na primeira fase serédo habilitados e

encaminhados para realizar o Curso de Taxista.

14.5 A classificagdo sera distinta considerando os PNE’s sendo que serdo
450 (quatrocentos e cinquenta) classificados para ampla concorréncia e 50
(cinquenta) vagas para PNE.

XV - DISPOSICOES GERAIS

15.1. Afiscalizagdo do cumprimento das normas trazidas pela Lei Municipal e
pela Legislagdo Federal que tratam da matéria, bem como, pelo atendimento
ao disposto nos Decretos e Portarias que vierem a ser expedidos ficara
a cargo do Orgdo Municipal de Transito, que, por seus funcionarios
designados, lavrara os autos de infragdo e notificagdes pertinentes, a fim
de formalizar a ocorréncia de irregularidade ou de ilegalidade constatada
no ambito da prestagéo do servigo.

15.2. Os Autorizatarios serdo inscritos no Cadastro de Contribuintes da
Prefeitura Municipal de Bertioga e terdo o ISSQN e as Taxas de Alvaras
calculados nos termos estabelecidos pelo Cédigo Tributario Municipal.
15.3. Os servigos serdo outorgados em carater continuo e permanente,
comprometendo-se os Autorizatarios a execugdo dos mesmos com
regularidade e continuidade, bem como, com a manutencgao da seguranca,
higiene, conforto e cortesia na sua prestacédo, correndo por conta e risco
dos mesmos todas e quaisquer despesas decorrentes da sua execugéo.
15.4. Sera mantida a delegacdo para os Autorizatarios impedidos
temporariamente de exercer sua atividade em virtude de destruigdo total,
furto, roubo do veiculo ou manutengao.

15.5 Da decisdo fundamentada da Autoridade de transito quanto ao
cumprimento do presente Edital cabera recurso a instancia superior e em
caso de novo indeferimento sera cassada a licenga de forma definitiva.
15.6 A publicacdo da habilitacdo dos interessados sera divulgada no Boletim
Oficial do Municipio, data em que sera aberto prazo para a contestagao.
15.7 Cabe a Departamento de Transito e Transporte todos os procedimentos
administrativos relativos ao fiel cumprimento da Lei Municipal. 1.100, de 31
de janeiro de 2014.

15.8 Apods convocados os candidatos terdo 60 (sessenta) dias para a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, com exame psicotécnico
dentro do periodo de validade e constando que exerce atividade
remunerada nos termos da Resolucdo 168/04, Art. 4° § 1° e Art.
6°§ 2° do CONTRAN;

b) codpia do documento do veiculo préprio ou locado (conforme item
15.10) contendo as caracteristicas do veiculo a ser utilizado
conforme anexo I;

15.9 A falta de apresentagdo dos documentos constantes no item 15.8
ou apresentagao de veiculo fora das especificagbes apresentadas dentro
da proposta constante na fase | dentro do prazo concedido ensejara a
desclassificagdo sumaria do candidato sendo convocado novo candidato.

15.10 Nos primeiros 24 meses do exercicio de atividade considerando
as limitagdes para aquisicdo de veiculos com isengdo de IPl e ICMS sera
permitido ao AUTORIZATARIO a utilizagdo de veiculo locado devendo ser
comprovado através de contrato de locagdo com firma reconhecida em
cartério.

15.11 Ap6s o prazo acima devera o AUTORIZATARIO substituir o veiculo
locado por veiculo proprio.

15.12 Os classificados e aprovados deverao providenciar antes do inicio
da atividade;

a) inscrigdo no setor competente como profissional autdnomo;

b) inscrigao no INSS como taxista;

c) comprovagao pelo condutor de aprovagéo em curso de capacitagéo para
formagao de motoristas do sistema de transporte individual de passageiros
ou similares conforme constante no artigo 14.4.

d) vistoria veicular que analisara as condi¢cbes de enquadramento dos
veiculos a legislagao;

e) padronizagéo visual que sera objeto de ato normativo pela DTT;
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15.13. O pagamento da outorga, nos termos da proposta do licitante, sera
feito no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da homologacdo do
processo licitatério, na conta 91-7, operagdo 006, agéncia 2728 — Caixa
Econdmica Federal, do Municipio de Bertioga, sob pena de impedimento de
assinatura do contrato de autorizagéo podendo o pagamento ser parcelado
em até 4 (quatro) parcelas mensais, iguais e consecutivas sendo a primeira
no ato antes da liberagao da autorizagao.

15.14 Ficam revogadas todas as inscricbes de novos credenciamentos
anteriores néo realizadas nos moldes deste edital.
Bertioga, 10 de julho de 2020.

THALITA M. WALPERES FIGUEIREDO
DIRETORA DE TRANSITO E TRANSPORTES

LUIZ FERNANDO STEFANI
SECRETARIO DE SEGURANGA E CIDADANIA - SC

ANEXO |

Declaro para os devidos fins, que o veiculo a ser utilizado conta com os
seguintes itens:

ITEM Tempo de fabricaggo do veiculo AssLljrA?IgLrjaag%nas

5.1.1.a Zero km

51.1b Ano vigente

51.1.c 1 ano

51.1d 2 anos

51.1.e 3 anos

5.1.1.f 4 anos

51.149 5 anos
Assinalar

ITEM EQUIPAMENTOS os quadros
abaixo

5.1.2.a Ar condicionado

5.1.2.b Air-Bag duplo

5.1.2.c Air-Bag quadruplo ou mais

5.1.2d Sistema de Frenagem ABS

5126 Adaptacao para pessoa portadora de

e deficiéncia

Bertioga, XX de XXXXXXX de 2020

Nome
RG
CPF

A declaragao incompleta ou que nao seja formalizada pelo
declarante ensejard a desclassificagao.

ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS - PNE
Declaro para os devidos fins, que sou portador de deficiéncia, nos
termos do Decreto Federal n. 3.298/1999, e solicito a minha classificagédo

dentro dos critérios assegurados ao Portador de Deficiéncia, conforme
determinado no edital.

Bertioga, XX de XXXXX de 2020

Nome
RG
CPF

Obs.: Anexo a esta declaragao, Laudo Médico Atestando:
a) a espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenga — CID;
b) enquadramento no Decreto Federal n. 3.298/1999.

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE OUTORGA

Declaro para os devidos fins, que nos termos do item 6.1 proponho como
pagamento de outorga o valor constante no item 6. perfazendo um total
de R$ (

___) conforme parametros abaixo.

ITEM DESCRIGAO

6.1.a Oferta do valor de R$4.000,00 (quatro mil reais)

6.1.b Oferta do valor de R$6.000,00 (seis mil reais)

6.1.c Oferta do valor de R$10.000,00 (dez mil reais)

6.1.d Oferta de valor igual a R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

Bertioga, XX de XXXXXXX de 2020

Nome
RG
CPF

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITACAO

COMUNIQUE-SE

O Presidente André Rogerio de Santana da Comissao Especial
de Regularizagdo de Parcelamento Urbano — CERPU informa que apos
analise pelos membros que compdem a comissao e discussdo em reuniao
mensal, foi decidido pelo indeferimento e arquivamento do processo
administrativo n° 4354/2020.

André Rogerio de Santana
Presidente da Comisséao Especial de Regularizagdo de Parcelamento
Urbano - CERPU

DECLARAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do seu Secretario de Obras e
Habitagdo e do seu Diretor de Habitagdo, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento
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noitem Il do artigo 13 e o item | do artigo 30 da Lei Federal n® 13.465/2017, vem através deste
ato DECLARAR, REGULARIZAGCAO FUNDIARIA URBANA de INTERESSE 19108 205 | EVELINBEATRIZ GUIDA Triosizoz0 | 1510812020
ESPECIFICO (REQRB-E), para o loteamento irregular CHACAR:AS CAIBURA 2506 1062 | anore FeRaUCHE saos2020 | 2110712020
1, sobre o processo administrativo n® 2283/2020 e reconhece a ocupagao anterior a 22 de
dezembro de 2016, conforme critério descrito no §2° do artigo 9 da Lei Federal n°13.465/17. 23106 4025 | ROGERIO PINTO DE AZEVEDO 230612020 | 2210772020
Lu iz Ca r|OS Rachid 23/06 4372 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 19/06/2020 18/07/2020
Secreta rio de Obras e H a blta(“:ao 23/06 2270 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 19/06/2020 17/08/2020
A : ROBERTA KARINA FERNANDES
Andre R°ger|° de santana 23/06 1705 18/06/2020 17/07/2020
Diretor de Habitag3o RODRIGUES
25/06 4202 SANDRA REGINA GOMES DE CARVALHO 22/06/2020 21/07/2020
25/06 4495 CLAUDIOMAR DE JESUS SOUZA 24/06/2020 21/09/2020
30/06 0145 NELSON MENEZES DOS SANTOS 01/07/2020 12/07/2020
DECLARACAO 30/06 0738 CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ 25/06/2020 22/08/2020
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do seu Secretario de Obras e 30/06 5213 | CAMILADASILVARIBEIRO RIBAS 25/06/2020 | 0910712020
Habitacéo e do seu Diretor de Habitagdo, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento DANIELA ROGERIO FAGUNDES
no item Il do artigo 13 e o item | do artigo 30 da Lei Federal n® 13.465/2017, vem através deste so106 82| AscIMENTO 010712020 | 30/0712020
ato DECLARAR, REGULARIZAGCAO FUNDIARIA URBANA de INTERESSE
SOCIAL (REURB-S), para o niicleo denominado “Ivo Henrique” situado no | | ™ | **° [ AWwarceapesou Ze/0RZ00 | o8IOTZ0Z0
P e
loteamento Itapanhad, bairro: Centro, sobre o processo administrativo n° 4278/2020. o207 s205 | Luiz FELIPE SANTOS FERREIRA om0z | 150712020
Luiz Carlos Rachid 02/07 4183 DENISE DIAS 29/06/2020 13/07/2020
Secretario de Obras e Habitacdo oot do Trab
07/07 2719 MARIA DO CARMO GONCALVES DE MELO 04/07/2020 01/10/2020
NOVO PARIODO
André Rogerio de Santana
D| retor de Ha blta (;50 07/07 2636 ANTONIO CARLOS DA SILVA JR. 07/07/2020 12/07/2020
07/07 5288 LUCIMAR FERREIRA DO NASCIMENTO 03/07/2020 16/07/2020
07/07 5213 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS 03/07/2020 01/10/2020 NOVO PERIODO
S EC R ETA’AR IA D E SILVA RODRIGUES MASCARENHAS
AD M I N ISTRACAO E FI NAN CAS 07/07 4293 GONZAGA 06/07/2020 10/07/2020
07/07 5251 JOSE ROQUE DOS SANTOS FILHO 26/06/2020 02/07/2020
Secretaria de Administracao e Finangas
Departamento de Recursos Humanos 07107 1088 LUIZ SOARES 06/07/2020 | 03/09/2020
Saude Ocupacional e Segurancga do Trabalho -
07/07 5238 'WAGNER ANDRADE DOMINGOS DA ROZ 05/07/2020 03/08/2020 NOVO PERIODO
Avaliacées Saude Ocupacional 2020 07/07 0927 GILSON ROCHA DE MELO 010712020 | 01/0772020
Licenga para Tratamento da Propria Satde — Lei Municipal n° 129/95, o717 | 020 | CARLOSFLAVIOO. JAQUERE O2OEOZ0. | 06I0TZ0z0
d . L . o
artlgo 70’ v", artlgos 80-A e 80-B’ Decreto MunICIpaI n 201/96 07/07 0127 CELIA REGINA F. CASSEB 03/07/2020 01/09/2020
Data Registro Nome Inicio Termino Obs. 09/07 2470 MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS 02/07/2020 01/08/2020 NOVO PERIODO
12105 0426 SERGIO BORIN SOLER 0810512020 0610812020 09/07 0781 LUCIO NOGUEIRA DE ALMEIDA CAMPOS 07/07/2020 05/08/2020 NOVO PERIODO
21/05 0445 LARISSA LESSA DE PAULA 18/05/2020 16/07/2020
o P O I Licenga maternidade — Lei Municipal n® 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°
Data Registro Nome Inicio Termino Obs.
Reavaliagio em s 5
04/06 533 ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA 02/06/2020 31/07/2020 THAIANA ELLEN D ARM! Licenga
3000712020 03/03 448 | VA 14/02/2020 | 11/08/2020 Matermidade
04/06 1451 ROBERTO PONTES 06/06/2020 | 04/08/2020 ROZIANA FERNANDES DOS Licenga
19/03 4488 SANTOS 03/03/2020 29/08/2020 Maternidade
09/06 0623 GISELE LIMA RODRIGUES 12/06/2020 10/08/2020 19/03 4065 FLAVIA DOS SANTOS MAJOR 09/03/2020 04/09/2020 Licer_u;a
LINO Maternidade
Nova Reavaliagio L
16/06 1917 SONIA MARIA SANNA FONSECA 18/05/2020 | 16/07/2020 30/04 4399 PATRICIA LANCELLOTTI 25/04/2020 | 22/10/2020 lcenga
16/07/2020 Maternidade
PAULA CAROLINE MARTINS Licenga
16/06 115 LELCIO AZEVEDO 14/06/2020 13/07/2020 28/05 5184 FELIPP 13/05/2020 09/11/2020 Maternidade
ALLANA GOMES FRANCA Licenga
16/06 2660 CARLA DE SOUZA CAPPRA 13/06/2020 12/07/2020 04/06 4311 ARALJO 02/06/2020 28/11/2020 Matornisade
16/06 4154 ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS LIMA 09/06/2020 06/09/2020 Lice"ga
07/07 6021 glils\fEEI;iNDEET‘IA;IINS 15/06/2020 29/06/2020 Maternidade
CLT
18/06 4376 SOLANGE MATHIAS ROMANEZ! 18/06/2020 17/09/2020
07/07 1758 LUCILENE DUARTE SILVA 01/07/2020 | 271212020 Ma"t':::g: o
16/06 0378 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 0
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Secretaria de Administragdo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho

Retificagdo — Concessao de afastamentos

Na publicagao das avaliagdes realizadas no dia 23 de junho, na pagina 21, da edigao n°
949 e pagina 24, da edi¢éo n° 950 do Boletim Oficial do Municipio, torna-se sem efeito o
seguinte afastamento;

Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

23/06 4025 ROGERIO PINTO DE AZEVEDO 23/06/2020 22/07/2020

Secretaria de AdministragGo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho

Retificagdo — Concesséao de afastamentos

Na publicagéo das avaliagdes realizadas no dia 02 de julho, pagina 24, da edi¢éo n° 950
do Boletim Oficial do Municipio:

Onde se Ié:

Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

02/07 5045 FERNANDO SILVA BARBOSA 28/06/2020 02/07/2020

Leia-se:

Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

02/07 5046 FERNANDO SILVA BARBOSA 28/06/2020 02/07/2020

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PROCESSO: 5.661 /2018

Considerando todo o exposto nos autos deste processo
administrativo, INDEFIRO o pedido de cancelamento da IDA ano base 2008, inscricdo

municipal 22527.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragédo e Finangas

ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 03/07/2020
A 09/07/2020 - LAUDA 76/2020

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

4115/20 - ASSOC. PAIS E MESTRES DA EE PRAIA DE BORACEIA
4259/20 - BUSMASTER SERVICOS ADM LTDA

4459/20 — GUILHERME MODIA DA SILVA FERNANDES

4481/20 — RAUL THAME DE TOLEDO ALMEIDA 31402885814
4523/20 — VALDENIR MORAES SANTOS

4574/20 — IDAIANY ALEXANDRE DOS SANTOS ALVES
4584/20 — FLORISVALDO NOBRE MARTINS

4585/20 — WINKEL IMOVEIS LTDA

4602/20 — CAMILA DA SILVA SIMPLICIO

4648/20 — J&L CIRURGICA MAT. HOSPITALARES

4652/20 — ADRIANA PAIVAARQUITETURA E INTERIORES
4657/20 - CONJUNTO RESIDENCIAL BEVERLY HILLS
4666/20 — VAN GUESDES PATRICIO

4671/20 - MAURICIO SANTANA

4672/20 - COMERCIAL FORTE SOARES EIRELI

4731/20 - BARBARA MORAIS DE SOUZA

4733/20 - J.A. SILVAMERCADO

4740/20 — MARINA FARAH MARQUES DA ROCHA
4835/20 - MARGARETH GAMA DA SILVEIRA MUNDURUCA

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - INDEFERIDO

4704/20 — WILSON LUIZ PAULINO - LOCAL NAO PERMITE ATIVIDADE ZR1.

BAIXA INSCRICAO MUNICIPAL — DEFERIDO

959/02 — SILVIA HELENA ROMAN CACIOLI, IM 25470, DATA 28/12/2006.
3138/02 — ELISANGELA DA SILVA PEDROSO, IM 26680, DATA 17/06/2020.
3237/16 — DENIS LIMA, IM 98800, DATA 01/07/2020.

3783/03 — CLAUDINEI JOSE ROJER, IM 33260 — DATA 29/01/2009.
7748/19 — GIOVANNI BOSCOLO DE PAULA, IM 126180, DATA 26/06/2020.
7775/11 - M.V. ALFA VIDROS E ESQUADRIAS, IM 72430, DATA 27/02/2020.
9377/09 - RIVIERA PHARMA, IM 62880, DATA 17/06/2020.

ALTERACAO, CORRECAO E INCLUSAO DE CADASTRO — DEFERIDO

8981/05 - RIVIERA CLEAN LAVANDERIA LTDA

2651/12 - AMPARO & NASCIMENTO COMERCIO DE FILTROS LTDA
5281/14 - D. TEIXEIRA CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA

2610/16 - EDERSON BORGES SANTANA

4302/18 - MAURA PEREIRA DA SILVA

ALTERAGCAO. CORREGCAO E INCLUSAO DE CADASTRO — INDEFERIDO

5492/17 - JOSE LUIZ DA SILVA, - NAO HA POSSIBILIDADE DE ENQUADRAMENTO DA
ATIVIDADE SOLICITADA ATRAVES DA PETICAO 2086/20

AUTO DE CONSTATACAO E FISCALIZAGAO:

ACF 427/2020 - CENTENNIAL BRASIL TORRES DE TELECOMUNICACOES LTDA -
CNPJ 19.902.753/0001/10 — PROCESSO 9080/2019 — APRESENTAR CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A INSTALAGAO DE INFRAESTRUTURA
PARA INSTALAGAO DE EQUIPAMENTE DE TELECOMUNICAGAOQ. PRAZO 08(QITO)
DIAS UTEIS.

ITBL:

4572/20 - ANTONIO CARLOS PEREZ ANTUNES DA SILVA
4607/20 - CLODOALDO SHOJI UEMURA

4618/20 - HUANDERSON MARTINS QUEIROZ

REQUERENTE, ACOMPANHAR DECISAQ DO PROCESSO, ATRAVES
DA CONSULTA DO PROTOCOLO:

3458/02 — FABIO DE GODOI CINTRA - INFORMAMOS QUE NAQ HA DUPLICIDADE NOS
LANGAMENTOS, SENDO OS MESMOS TAXAS DE FISCALIZAGAO E LICENCIAMENTO,
PUBLICIDADE E VIGILANCIA SANITARIA

4995/10 - SISTEMA DE RECREIO PRIVATIVO - CONFORME HISTORICO, TRATA-SE DE
TAXA DE OBRA, RENOVAGAO DE ALVARA JANEIR0O/2011 A JUNHO 2011

RESTITUICAO /| COMPENSACAO ISSQN
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2706/98 — SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC - DEFIRO A COMPENSAGAO
DO VALOR PAGO A MAIOR POR ERRO NA DECLARAGAO DO SERVIGO TOMADO NA
ESCRITURAGAO, NA COMPETENCIA 10/19 E 01/20, NFS 6 E 8. O VALOR ARESTITUIR
R$ 1411,23, SERA CREDITADO NA GISSONLINE PARA ABATIMENTO NAS PROXIMAS
COMPETENCIAS A PARTIR DE 07/20.

3455/20 - CASA GRELHADOR ATIGOS PARA CHURRASCO - DEFIRO A COMPENSAGAO
DA PARCELA 02/ PAGA EM DUPLICIDADE NA PARCELA 03/20.

3678/18 ~EDSON CARLOS MOREIRA SANTOS - INDEFIRO O PEDIDO DE RESTITUIGAO,
NAO HA AMPARO LEGAL PARA O PEDIDO.

4560/20 — MARIA DO CARMO CABRAL SQUILANTE - INDEFIRO O PEDIDO DE
RESTITUIGAO DE ITBI, CONFORME INCISO |, ART 87, LEI 324/98, NAO SE TRATA DO
PRIMEIRO IMOVEL.

5175/10 - CONDOMINIO EDIFICIO PORTAL DA ENSEADA - DEFIRO A COMPENSAGAO
PAGA NO VALOR DE R$ 297.41, REF. A COMPETENCIA 02/19, ISSQN CONSTRUGAO
CIVIL GERADO SEM ABATIMENTO DOS 50% DO MATERIAL.

5269/98 - CONDOMINIO EDIFICIO SUNSET - INDEFIRO O PEDIDO DE CANCELAMENTO
NA IM 22144, NAO HA AMPARO LEGAL PARA O CANCELAMENTO DOS DEBITOS, LE|
COMPLEMENTAR 96 DE 27/09/13.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DA FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

LAUDA PARA DEFERIMENTO DO LTA

DATA: 16/ 04 / 2.020
1. Comunicado de deferimento
Referente a: LTA (Laudo Técnico de Avaliagdo) n°® _001-
006693/2019
N° do Protocolo: _006693/2019
08 / 08 / 2.019

Razao Social: CLINIC CARE GESTAO E CLINICA DE SERVICOS
MEDICOS LTDA.

Nome Fantasia: SANTA SAUDE
CNPJ/CPF: _27.868.837/0002-94
Endereco: PRACA VICENTE MOLINARI N° 142 Bairro_VILA

Data do Protocolo:

ITAPANHAU.
Municipio: Bertioga Cep: _11.250-294 UF: SP
Resp. Legal: _ANDRE SEMENTILLI CORTINA _CPF:

213.960.138-65
Resp. Técnico pelo Projeto: _ALEXSANDRA DO CARMO
OLIVEIRA DE SIQUEIRA CPF: 282.564.458-74
Conselho Prof.: CREA/CAU No _A37092-4_-SP
A Diretora da Equipe de Vigilancia Sanitaria do Municipio de
Bertioga, DEFERE,em _16_ / 04 / 2.020 , o LTAdo Projeto
de Adequacdo Fisico-funcional do Servico de _ ADAPTACAO
PARCIAL DE UMA EDIFICACAO PARA UMA CLINICA MEDICA
AMBULATORIAL _da CLINICA MEDICA SANTA SAUDE.
Responsaveis Técnicos pela Avaliagdo do Projeto: MARCELO
GODINHO LOURENCO CREA/CAU _0601731598 - SP e
LISANGELA MACARIO ERRERIAS DOS SANTOS _CRMV n°
17.542 — SP da Vigilancia Sanitaria de Bertioga.
Os responsaveis assumem construir, reformar ou adaptar a
edificacdo de acordo com o projeto aprovado de forma a garantir
as condi¢des de salubridade em todos os ambientes internos,
conforme a legislacéo sanitaria vigente e demais normas legais
pertinentes.

ATOS DA SEGAO DE RECEITA DE VALORES IMOBLIARIOS
DESPACHADOS DE 01/06/2020 A 30/06 /2020

SIM COMO REQUER.

4254/2020 — Seir da Costa. 4177/2020 — Silvia Paula Crepaldi, 4117/2020
— Gilson Fernando dos Santos. 3997/2020 — Celso Vigo. 1915/93, Peticao
n° 1019/2020 — Jaime Soler Niubo. 4102/2020 — Ana Paula Eloi Pagliuca.
4132/2020 — Domingos Savio Cordeiro. 4195/2020 — Carlos Alberto Quintas
Serradura. 1538/12, Petigdo n° 2058/2020 — Atacama Empreendimentos
Imobiliarios Ltda., 4364/2020 — Walter Quintino da Fonseca. 4296/2020 —
Wagner Lima dos Santos. 3136/2020 — Aparecido Pacheco da Silva.

DEFERIDA REDUGAO DE 50 % PARA APOSENTADO A PARTIR DE
2021.

4176/2020 - Flavio Rodrigues Pereira. 3976/2020 — Marli de Fatima
Rodrigues. 3511/2020 — Marcilio Jodo do Nascimento. 3561/2020 — Paulo
Agostinho Bilro. 6979/2018 — Paulo Roberto Marcilio Dantas.

CERTIFIQUE-SE.

4081/2020 — Maria Luiza Pardinho Moraes. 4070/2020 — Thiago Ribeiro
de Almeida. 4134/2020 — Cartério de Registro Civil e Tabelionato de
Bertioga. 4385/2020 — Ernandes Lauer da Silveira. 4136/2020 — Marlene
Conceigao Cassa Ciccarelli. 4299/2020 — Joado Roberto Durante,
8974/2012 — Agricola. 4482/2020 — CMPV Administragdo e Negocios
LTDA. 4522/2020 — CMPV Administragdo e Negdécios LTDA. 4293/2020 —
Farid Abdul Nour Elnjme.

INDEFERIDO
10127/2019 — Anésio do Amaral Monteiro Filho.

DEFERIDO
2602/2020 — Matheus Construtora e Incorporadora de Iméveis Ltda.
3799/1974 — Carmen Luiza de Moura.

COMPAREGA PARA APRESENTAR DOCUMENTAGAO NO PRAZO DE
TRINTA DIAS CORRIDOS.

3875/2020 — RF — Empreendimentos e Participagbes Ltda, copia simples do
espelho do IPTU referente ao exercicio de 2018, copia simples da matricula
atualizada do imdvel, laudo técnico de avaliagao realizado por engenheiro
ou arquiteto e ART recolhida pelo responsavel técnico.

DEFERIDA A INCLUSAO COMO COMPROMISSARIO.
3530/12 — Rubens Santana.

EDITAL DE NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr.Chefe da Receita de Valores Imobiliarias,
NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal - Espélio de Osmar Damazio,
que para a inscrigdo cadastral n.° 91.012.003.000, através do Processo Administrativo
n.° 1388/2020, foram geradas as guias de pagamento, relativas ao Imposto Territorial
Urbano — IPTU dos exercicios 2015 a 2020, pela Secretaria de Administragéo e Finangas,
e considerando a devolugéo da correspondéncia pelos correios com a indicagdo de
desconhecido, fica o contribuinte ciente da NOTIFICAGAO por meio deste edital
na forma do Art. 16, da LCM n°® 324/98.

MANASSES LOPES DE SOUSA
Chefe da Segao da Receita de Valores Imobiliarios

EDITAL DE NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr.Chefe da Receita de Valores Imobiliarias,
NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal - Espélio de Cyro Fortunato Rao,
que para a inscrigdo cadastral n.° 92.061.021.000, através do Processo Administrativo
n.° 3588/2020, foram geradas as guias de pagamento, relativas ao Imposto Territorial
Urbano — IPTU dos exercicios 2015 a 2020, pela Secretaria de Administragéo e Finangas,
e considerando a devolugéo da correspondéncia pelos correios apés trés tentativas de
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entrega, fica o contribuinte ciente da NOTIFICAGAO por meio deste edital na
forma do Art. 16, da LCM n°® 324/98.

MANASSES LOPES DE SOUSA
Chefe da Secao da Receita de Valores Imobiliarios

EDITAL DE NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr.Chefe da Receita de Valores Imobiliarias,
NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal — Espdlio de Jodo Cano, que
para a inscrigdo cadastral n.° 16.006.016.000, através do Processo Administrativo
n.° 2023/2020, foram geradas as guias de pagamento, relativas ao Imposto Territorial
Urbano - IPTU dos exercicios 2015 a 2020, pela Secretaria de Administragéo e Finangas,
e considerando a devolug&o da correspondéncia pelos correios, fica o contribuinte ciente
da NOTIFICAGAO por meio deste edital na forma do Art. 16, da LCM n° 324/98.

MANASSES LOPES DE SOUSA
Chefe da Secao da Receita de Valores Imobiliarios

SECRETARIA DE TURISMO

1a
CONTUR

O presidente do Conselho Municipal de Turismo (CONTURY), no uso de
suas atribuigdes, CONVOCA seus respectivos membros e convida a
populagao em geral para a reunido extraordinaria VIRTUAL no dia 18 de
julho de 2020, conforme abaixo:

Horario: 15h

Link para participar da reunido:
https://us04web.zoom.us/j/741719772742pwd=Zkg0bGo4L.25ReHpgam VHQis1
MzImZz09

Link encurtado: https://cutt.ly/dpsRqMA

Pauta
1 — Oficina de Trabalho para o Plano Diretor de Turismo
As interagdes serdo via chat do proprio Zoom

Ney Carlos da Rocha
Presidente

2a
CONVOCAGAO

O Secretario de Turismo, Esporte e Cultura, no uso de suas atribuigoes,
CONVOCA a populagéo em geral para Oficina de Trabalho VIRTUAL no
dia 18 de julho de 2020, conforme abaixo:

horario: 15h

Link para participar da reuniao:
https://us04web.zoom.us/j/741719772742pwd=Zkg0bGo4L.25ReHpgam VHQis1
MzlmZz09

Link encurtado: https://cutt.ly/dpsRqMA

Pauta
1 — Oficina de Trabalho para o Plano Diretor de Turismo
As interagdes serdo via chat do proprio Zoom

Ney Carlos da Rocha
Secretario de Turismo, Esporte e Cultura

Ney Carlos da Rocha
Secretério de Turismo, Esporte e Cultura
Bertioga/SP

SECRETARIA DE TURISMO

BERTIOGA

Protocolo Prevencio da COVID-19 para os Meios de Hospedagem.

As recomendacdes inclusas neste documento estio sujeitas a revisio continua
e podem ser modificadas se a situaciio epidemiolégica assim exigir.

Sumario

1. NTRODUCAO 2
2. REPONSABILIDADES DO EMPREGADOR 2
3. DAS MEDIDAS DE ATENDIMENTO 3
4. DAS MEDIDAS EM LOCAIS COMPARTILHADOS 5
5. DOS RESTAURANTE 6
6. PROCEDIMENTO DE LAVANDERIA 8
7. PROCEDIMENTO DE USO DE ELEVADORES 9
8. DAS MEDIDAS DE HIGIENIZACAO DOS QUARTOS E AMBIEN-

TES 9

9. DAS MEDIDAS COM CLIENTES SUSPEITOS OU CONFIRMADOS
COM A COVID 19 11

10.
11

DOS FUNCIONARIOS 11

. PROCEDIMENTO PARA A HIGIENE DAS MASCARAS NAO
PROFISIONALS ..ottt
14

12.

PROCEDIMENTO PARA A HIGIENE DO PROTETOR FACIAL............
14

1 3. PROCEDIMENTO DE LAVAGEM DAS MAOS 15

14, ANALISE DAS ATIVIDADES PRESENTES NA PRESTACAO DE

SERVICO DE HOSPEDAGEM 16
Auxiliar Administrativo/ Recep¢ao/ Financeiro 16
Camareira 16
Lavanderia 18
CLIENTE 18
15. REFERENCIAS 18

BERTIOGA, 10 DE JULHO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 951




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

1.

INTRODUCAO

A COVID 19 ¢ uma doenga que ocorre através de contato
com o agente SARS-CoV-2, conhecido como novo coronavirus. A prin-
cipal forma de transmissdo ¢ por meio de pequenas goticulas de saliva
ou muco que carregam uma carga viral, em especial por espirro ou
tosse, além da inalagdo, bem como contato com superficies recentemente
contaminadas. Os sintomas mais comuns sdo febre, tosse ou dificuldade
para respirar, podendo ocorrer outros sintomas como dor de garganta,
dor de cabega, cansago e diarreia.

Considerando a existéncia de pandemia da COVID-19 (Coro-
navirus) declarada pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), e os
diversos decretos estadual e municipal, que tratam do enfrentamento da
Situacdo de Emergéncia Publica causada pelo agente Coronavirus —
COVID-19 no municipio de Bertioga/SP, se faz necessario o emprego
de medidas de prevengdo,controleecontencdoderiscos,danoseagravos
asaude publica, a fim de evitar a disseminagéo da doenga.

Serdo descritas neste documento, diretrizes de enfrentam-
ento da COVID-19 para os atendimentos realizados pelos estabe-
lecimentos de hospedagem na cidade de Bertioga, definindo regras
de biosseguranga a serem observadas como medidas de contengdo da
propagagdo da doenga.

REPONSABILIDADES DO EMPREGADOR

® Dar o conhecimento aos profissionais de seu estabelecimento das
orientagdes contidas no presente documento tanto para o atendimento
dos clientes, quanto para a manutengdo do ambiente do estabelecimento,
para implementagdo das agdes de enfrentamento ao COVID 19;

® [ de responsabilidade do proprietario ou seu preposto estar atento as
atualiza¢des dos decretos, leis, portarias a nivel municipal, estadual e
federal em relag@o aos padrdes de seguranga contra 0o COVID-19.

® Disponibilizar todos os recursos e materiais necessarios para que as
atividades ocorram de acordo com as diretrizes atualizadas, estabele-
cidas até o momento pela prefeitura e estado;

® Garantir a seguranga do cliente de acordo com as diretrizes de
enfrentamento a COVID 19 preconizadas;

® Ao identificar qualquer cliente com sintomas, interromper ime-
diatamente o atendimento e realizar o encaminhamento para o servigo
de satde;

DAS MEDIDAS DE ATENDIMENTO

® Recomendar a instalagdo nos celulares do aplicativo coronavirus SUS
como forma de comunicagdo dos métodos de preveng@o, localizagdo de
unidades de saude em sua regido, noticias e estaticas oficiais em relagdo
aos niveis de contaminagdo do COVID-19.

® Aferir a temperatura com termometro do tipo laser, se possivel,
mantendo uma distancia de todos. Se o cliente, colaborador ou ter-
ceirizado apresentar temperatura corporal superior a 37,8 °C, devera
ser imediatamente encaminhados ao servigo de saude;

® Reducdo da quantidade de papelaria, deixando somente o necessario
com as informagdes do hotel e cardapio de minibar. O hotel que tiver
condigoes pode colocar as informag¢des em um canal da TV ou dispor o
cardapio de minibar em acrilico para facilitar a higienizagao;

® Interromper imediatamente o atendimento ao identificar que o cliente
apresenta qualquer sintoma indicativo da doenga (tosse, febre, dificuldade
para respirar), notificandoimediatamentea Vigilancia Epidemiologica da

Secretaria Municipal de Satde todo caso suspeito;

® Dispor de alcool gel 70% em pontos estratégicos, assim como na
entrada do estabelecimento, nos corredores e balcdes de caixas, para uso
dos colaboradores e clientes, e lixeiras com tampa acionadas por pedal;

® Realizar o controle de fluxo de pessoas para adentrar no esta-
belecimento, podendo ser criadas barreiras fisicas na entrada, quando
necessario, ou outros mecanismos de controle de fluxo de pessoas,
respeitando o distanciamento social (distdncia minima de 2 metros),
sendo determinado que sejam efetuadas demarcagdes no piso para de-
limitagdo do espago fisico

® Adaptar todo o atendimento, para que ndo se tenha contato fisico
entre os colaboradores e clientes; exemplo de tipo barreira fisica:
protetor facial (ex.: mascara face shield), divisérias de acrilico em
recepgdes e/ou marcagio de distanciamento.

® Higienizar a superficie, apos cada uso, de maquinas eletronicas de
pagamento via cartdo de débito ou crédito, ou preferencialmente reves-
tida com material plastico com vistas a ndo danificar o equipamento,
de forma a se evitar a transmissdo indireta da COVID- 19, em caso de
uso realizar a troca ¢ descarte;

® (s materiais de escritorio, tais como celulares, telefones fixos, teclados
e outros, devem ser desinfetados regularmente a cada troca de usuario;

® Utilizar, os funciondrios, obrigatoriamente mascara de prote¢do (pref-
erencialmente mascara cirurgica, podendo ser utilizado também mascaras
de tecido com dupla camada, de acordo com as recomendagdes do
Ministério da Saude, durante todo o atendimento ao cliente;

® Obrigatoriedade do uso de mascaras pelos clientes para entrar
e circular no hotel. Convém que o hotel disponibilize mascaras extras;

® Nocasodeutilizagdo de equipamentos ou superficies de contato como
bancadas, mesas, balcdes, cadeiras, lavatorios etc, de uso individual ou
coletivo, devem ser higienizados antes e depois com produtos a base de
cloro (exceto superficies metélicas), como o hipoclorito de sodio, alcool
liquido ou gel a 70%, sendo a solugdo de hipoclorito diluida limitada
a 1% ou agua sanitaria a 0,1 %. Também podera ser usado outro tipo
desinfetante padronizado, desde que seja registrado junto a ANVISA;

® Orientar todos que circularem no estabelecimento, tanto clientes
quanto colaboradores sobre as medidas de prevengdo ao contagio pela
COVID-19, bem como de que as medidas ndo excluem totalmente os
riscos desse contagio;

® Orientar todos os colaboradores e usuarios a higienizar as maos
usando agua e sabdo, bem como utilizar dlcool em gel 70%, ao chegar ao
estabelecimento, quando circular pelo estabelecimento e apos utilizar
qualquer dependéncia do estabelecimento que ndo seja o quarto em
que esta hospedado;

® Agendar previamente todo o atendimento, de modo a controlar o
fluxo de clientes, a fim de evitar aglomeragdes;

® Estabelecer procedimento para atendimentos on-line e ageis através de
agendamentos programados.

® Garantir sinalizagdo clara, com marcagdes no piso na recepgao e, quan-
do necessario, direcionando o trafego, garantindo um distanciamento
social seguro de no minimo 2 metros entre pessoas.

® Organizar o ambiente visando garantir o cumprimento das medidas
de distanciamento;

® Evitar o compartilhamento de equipamentos de trabalho, ¢ se o fizer,
que sejam higienizados antes e depois;

® Manter ventilados ambientes de uso dos clientes, com abertura de
portas e janelas. Servigos que possuirem ar condicionado: manter lim-
pos os componentes do sistema de climatizagdo (bandejas, serpentinas,
umidificadores, ventiladores e dutos) de forma a evitar a difusdo ou
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multiplicag@o de agentes nocivos a saude humana;

® Abster-se de utilizar cancelas ou catracas que obriguem o uso das
maos para permissdo de entrada, sendo que, em caso de impossibili-
dade de desativagdo das existentes, a entrada do cliente devera ser lib-
erada por funcionario que utilize equipamentos de prote¢do individual;

® Evite o uso de maganetas removendo portas ndo essenciais,
deixando-as permanentemente abertas ou fazendo ajuste de portas com
sensores para abertura automatica;

® As chaves, convencionais ou cartdes de acesso, devem ser desin-
fetadas, colocadas em bandeja, e entregue ao cliente. Desta forma,
evita-se o contato com as maos, mesmo desinfetadas, com o dispositivo
apos sua desinfecgdo. A desinfecgdo pode ser quimica, feitacomalcool
liquido 70%. Aentrega do cartio utilizado pelo cliente deve ser realizada
somente no checkout e os procedimentos a serem realizados pelos
colaboradores no quarto devem ser realizados utilizando cartdo e chave
reserva ¢ devem apos cada utilizagdo, serem higienizados.

® Afixar cartazes em tamanho e local visivel na entrada do esta-
belecimento e nas areas de atendimento sobre a COVID-19, formas
de transmissdo e medidas preventivas;

® [nutilizar bebedouros;

® Fica vedado deixar expostos qualquer tipo de alimento e bebidas
para fins de degustacdo (café, cha, bala, biscoito, etc), exceto dentro dos
quartos privativos;

® Informar clara e explicitamente a todos os interessados em hosped-
agem e aos hospedes ja existentes que, em todas as praias do municipio,
somente sdo permitidas atividades esportivas de pratica individual, sendo
todas as d utilizagdes proibidas.

DAS MEDIDAS EM LOCAIS COMPARTILHADOS

® [ vedada a aglomeragio de clientes em areas compartilhadas;

® (s espagos destinados a realizacdo das atividades fisicas deverdo
ser organizados mediante pré-agendamento e logistica, para garantir o
distanciamento durante as atividades sendo o protocolo:

® Em atividades aerobicas: orientd-los a manterem distancia min-
ima de 5Sm (cinco metros) de outro praticante, com uma area de 20m?
(vinte metros quadrados) para cada um, recomendado sempre o limite
de lotagdo de 30% (trinta por cento) da capacidade do recinto.

® Em atividades de musculagdo, parado: Prover distanciamento min-
imo de 2 metros entre equipamentos.

® Manter um profissional para ser responsavel pela higienizagdo do
ambiente e equipamentos. Caso ndo seja possivel, ndo é recomendado
0 uso;

® Disponibilizar dlcool em gel 70%, toalha descartavel, para as hi-
gienizagdes necessarias e lixeiras com tampa acionadas por pedal;

® [ vedado a utilizagdo de ambientes de espagos coletivos e atividades
de interagdo entre pessoas como sala de jogos, quadras, playgrounds, sau-
nas, brinquedotecas, sala de jogos, sala de cinema, sala de eventos e/
ou reunides, salas de computadores, videos e jogos eletronicos e servico
de spa coletivos;

® Procedimento para piscinas: esta vedada para uso coletivo. Somente
podera ser utilizada mediante agendamento, sem aglomeragdo, e para
familias e pessoas que componham o mesmo grupo de viajantes.

® Procedimento para parque aquatico (equipamento composto por
varias piscinas e ampla area de solario): Somente podera ser utilizada sem
aglomeragdo, com controle de acesso limitado a 30% da sua capacidade e
grupos de pessoas separados por, no minimo, 2 (dois) metros.

® Recomenda-se 0 ndo uso de vestidrio e méveis no entorno da piscina,
exceto 0s casos em que se garanta a rigorosa higienizagio e distanciamento,
exceto familias e pessoas que componham o mesmo grupo de viajantes.

® Garantir que as piscinas convencionais utilizem um sistema
adequado de filtragem, bem como operagdo com nivel de ocupagdo
abaixo de sua capacidade maxima permitida e garantir um nivel de cloro
igual ou superior a 0,8 a 3 mg/litro e PH entre 7,2 a 7,8 em cada piscina (o
monitoramento devera ser realizado a cada 4 horas).

® [ permitido uso de banheiras e jacuzzis dentro dos quartos desde que
realizada rigorosa higienizagdo conforme orientagdes no presente
documento.

®  Paraar condicionado central manter sistemas de ventilagdo e exaustao
ligados 24h quando possivel. Manter o PMOC e manutengdo do sistema
em dia, com rigido controle para substituicdo e lavagem dos filtros.
Manter os locais de circulagdo e areas comuns com os sistemas de ar
condicionado do tipo Split limpos (filtros e dutos) e manter pelo menos
uma janela externa aberta ou qualquer outra abertura para renovagao do ar.
Os equipamentos deverdo ter sua manutengao garantida conforme plano
de manuteng@o e de operacdo e controle, a Lei Federal n® 13.589/2018
¢ demais legislacdes.

DOS RESTAURANTES

® Observar na organizagio a distdncia minima de 2,0m (dois metros)
entre as mesas ¢ 1,5m (um metro e meio) entre os individuos;

® Realizar controle de fluxo de pessoas, com lotagdo maxima de 30%;

® Caso a empresa opte por disponibilizar funcionario especifico para
servir os clientes diretamente no balcdo expositor de alimentos, devera
criar barreiras fisicas e efetuar demarcagdes no piso para delimitagdo do
espaco fisico, de modo a evitar o acesso direto do consumidor ao balcao
expositor de alimentos, respeitando a distdncia minima de 1,5 m (um metro
e cinquenta). Os colaboradores precisam estar devidamente paramentados
para servir os clientes, a fim de reduzir o contato com os alimentos.

« Caso o atendimento seja no sistema self-service ou em demais servigos
de alimentagao:
Na exposi¢@o e consumo de alimentos:

« Providenciar a prote¢ao adequada do equipamento de buffet
(mesas, balcdes, pistas e outros equipamentos ¢ moveis
onde os alimentos sdo oferecidos aos clientes) providos de
protetores salivares, que funcionardo como barreira fisica
para garantir a prote¢do dos alimentos;

* Incentivar a lavagem de maos. Em estabelecimentos onde
seja possivel ter uma pia para esta finalidade, o local deve
dispor de sabonete e papel toalha descartavel nio reciclado
para que os clientes possam higienizar as maos antes de se
servirem;

« Afixar em local visivel e proximo a pia destinada a lavagem
de méos uma placa de aviso aos usudrios para que lavem
suas maos;

« Disponibilizar dispensadores de parede, de mesa, totens
ou similares abastecidos com alcool em gel 70% em locais
estratégicos para uso dos clientes durante permanéncia no
restaurante;

« Disponibilizar luvas descartaveis de plastico aos clientes
para que se sirvam;

« Caso seja possivel e necessario, recomenda-se o uso de
organizadores de fila direcionados aos clientes, seguindo a
recomendagdo de 1 metro de distancia entre as pessoas;
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« Cumprir a rotina de higienizagao frequente das superficies
da area do buffet, bem como utensilios usados para servir o
cliente. Estabelecimentos que optarem pelo servigo de buffet
devem adotar procedimento de troca de pegadores, conchas,
colheres e outros utensilios de uso dos clientes para se servir,
com frequéncia e conforme necessidade;

e Cardépios, quando existentes, devem ser produzidos
em materiais de facil limpeza, materiais descartaveis e/
ou disponibilizados em meio virtual para acesso do cliente
(materiais usados pelo cliente devem ser higienizados entre
um atendimento e outro);

* Alimentos podem ser disponibilizados porcionados e

protegidos com filme plastico ou outra prote¢do adequada

para autosservigo;

» Temperos devem ser disponibilizados em sachés individuais
ou, quando essa opgao nao for possivel, oferecer o produto
aos clientes porcionados em recipientes.

® Os manipuladores de alimentos devem adotar procedimentos de
antissepsia frequente das maos, especialmente antes de usar utensilios
higienizados e de colocar luvas descartaveis. Amanipulagdo de alimentos
prontos para o consumo, que sofrerem tratamento térmico ou que
ndo serdo submetidos a tratamento térmico, bem como a manipulagdo
de frutas, legumes e verduras ja higienizadas, devem ser realizadas com
as maos previamente higienizadas, ou com o uso de utensilios de manip-
ulagdo ou de luvas descartaveis. Estas devem ser trocadas e descartadas
sempre que houver interrupgdo do procedimento, ou quando produtos e
superficies ndo higienizados forem tocados com as mesmas luvas, para
se evitar a contaminagdo cruzada;

®  (Os manipuladores de alimentos deverdo estar devidamente paramen-
tados, sendo obrigatoria a utilizagdo de mascara, preferencialmente de
tecido ndo tecido (TNT) ou de tecido de dupla camada, atendendo as
recomendagdes do Ministério da Satde e das Orientagdes Gerais - Mas-
caras faciais de uso ndo profissional da ANVISA de 03 de abril de 2020;

® Durante a manipulagdo dos alimentos ¢ vetado: falar, cantar, as-
sobiar, tossir, espirrar, cuspir sobre os produtos; mascar goma, palito,
fosforo ou similares; chupar balas, comer ou experimentar alimentos
com as maos; tocar o corpo, colocar o dedo no nariz, ouvido, as-
soar o nariz, mexer no cabelo ou pentear-se; enxugar 0 suor com as
maos, panos ou qualquer peca da vestimenta; fumar; tocar maganetas,
celulares ou em qualquer outro objeto alheio a atividade; fazer uso de
utensilios e equipamentos;

® Dispor de lavatorios exclusivos para a higiene das maos na area
de manipulagdo, com sabonete liquido inodoro antisséptico ou sabonete
liquido inodoro e produto antisséptico, toalhas de papel ndo reciclado ou
outro sistema higiénico e seguro de secagem das maos, e coletor de papel,
acionado sem contato manual;

® Os manipuladores de alimentos devem usar uniforme completo
sempre limpo e de cor clara, com calgados fechados, touca ou gorro para
a protecdo dos cabelos e sem adornos (como anéis, corddes e pulseiras);

® Recomendamos que lougas e talheres ja estejam rigorosamente
higienizados e que sejam dispostos nas mesas no momento em que o
cliente se sentar, antes das refei¢des e que imediatamente ap6s a utilizagao
ocorra a higienizagao;

® Dispensar o uso de saleiro, galheteiro, pimenteiro, agucareiro, porta
guardanapo e/ou qualquer outro objeto que fique disposto em mesas.

® Dispensar o uso de toalhas de mesa e guardanapos de tecido.

® [ evando em consideragdo a necessidade de organizagio do ambiente,
sugere — se que as refeicdes sejam agendadas.

6.

PROCEDIMENTO DE LAVANDERIA

EPIs dos trabalhadores:
Mascaras cirurgica descartavel;
Luva de latex e/ou luva de procedimentos;
Bota ou sapatos de uso profissional;
Oculos ou protetor facial;
Touca;
Capote (opcional);
Calga comprida;
Blusa com manga (curta ou longa).
® Realizar a separagdo de area contaminada e area limpa;

® Tipos de produtos: desinfetante a base de cloro para lavagem
da rouparia;

® (Obrigatoriamente todo item que componha enxoval e roupas que
devera ir para a lavanderia, sendo lavado em 4gua quente e/ou pas-
sada no ferro ou calandra com uma temperatura superior a 60 graus.

® Obrigatoriamente todo o item que componha enxoval e roupas
que ndo pode ser lavado em agua quente e/ou passada no ferro ou
calandra com uma temperatura superior a 60 graus devera passar em
secadora que ultrapasse 60 graus.

® Reorganizar a lavanderia para que exista a separagdo da rouparia
e controle interno das atividades, exemplo: controle de volume de
roupas x quarto atendido.

PROCEDIMENTO DE USO DE ELEVADORES:
o Restringir o uso de elevadores, e na impossibilidade, permitir
uma pessoa de cada vez. Excegdes familias ou pessoas que viajam juntos;

® Organize a fila de espera dos elevadores com marcagdes no piso,
direcionando o trafego e garantindo um distanciamento social seguro;

® Disponibilize alcool gel 70% para as maos no elevador ¢ fora
do elevador proximo aos botdes de acionamento;

o Intensifique a higiene dos elevadores, especialmente a desinfec¢do
do painel de controle.

DAS MEDIDAS DE HIGIENIZACAO DOS QUARTOS E AMBI-
ENTES

® Um apartamento recebera um novo check-in apenas depois de 48hs
do ultimo check-out;

® Sera realizada a troca de todo enxoval do apartamento a cada
hospedagem;

® Obrigatorio o uso de protetor de colchdo e travesseiros e sera
realizada a troca a cada hospedagem;

® Retirar todos os tapetes, peseiras cobertores e travesseiros extras;

® Retirar as decoragdes fixas dos quartos, utensilios, alimentos e
bebidas;

®  Garantir 100% de higienizagdo de todo o local em que o cliente se
hospedar antes do proximo cliente utilizar o ambiente;

® Higienizagdo rigorosa de objetos de uso pessoal, toalhas, roupas
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® Realizar intervalos programados para higienizagao das dreas comuns
em momentos com menor fluxo de pessoas;

® Realizar a higienizagdo continua do estabelecimento, intensificando
a limpeza das 4reas com desinfetantes proprios para a finalidade e
realizar frequente desinfecgdo com alcool 70%, sob fricgdo de superficies
expostas, fazendo o mesmo com todos os materiais e equipamentos
utilizados para desempenho da atividade;

® Realizar higienizagdo com desinfetantes proprios para desinfecgdo
de superficies, aprovados pela ANVISA, como por exemplo aqueles a base
de cloro, alcoois, alguns fenois e alguns iodoforos e o quaternario de
amonio, seguindo as instrugdes dos fabricantes (rotulo) para uso correto,
sendo obrigatorio o uso de EPIs necessarios para amanipulagio;

® Retirada do enxoval, higienizagdo dos vestidrios e sanitarios deve ser
feita por profissional todo equipado com as EPIs necessarias:

Mascaras cirurgica descartavel;

Luva de latex e/ou luva de procedimentos;
Bota ou sapatos de uso profissional;
Oculos ou protetor facial;

Touca;

Capote (opcional);

Calga comprida;

Blusa com manga (curta ou longa).

® Parahigienizacdo de ambientes e pisos diluir 200 ml de 4gua sanitaria
em 5 litros de agua para desinfetar toda e qualquer superficie com o uso
deborrifadornasuperficieaserdesinfetada oudiretamente sobre um pano
multiuso, limpo e seco e esfregar toda a superficie e aguardar 10
minutos para a secagem e uso ou uso de qualquer produto compro-
vadamente eficaz pela ANVISA. Pode ser usada especialmente para a
desinfecgo de pisos, paredes e ambientes em geral.

® O enxoval deve ser higienizado de acordo com o procedimento da
lavanderia e a troca deve ser realizada pelo menos a cada 2 dias.

® Uso de capas protetoras de colchdes e fronhas a serem lavadas
e desinfetadas na troca de hospedes.

DAS MEDIDAS COM CLIENTES SUSPEITOS OU
CONFIRMADOS COM A COVID 19

Toda pessoa que desejar entrar no estabelecimento, seja hospede,
colaborador, fornecedor ou interessado em hospedagem deve, antes
da entrada, ter sua temperatura medida e, sendo esta igual ou superior
a37,8°% o estabelecimento devera seguir procedimento, conforme as
hipoteses abaixo.

1 — Nao sendo hospede

A pessoa ndo podera entrar no estabelecimento e devera ser orientada a
procurar ajuda médica imediatamente.

2 —Ja é hospede

Caso algum hoéspede seja detectado com a Covid-19 deve ser
orientado a deixar o estabelecimento imediatamente, para seguranga
dos outros hospedes e colaboradores e procurar com urgéncia
assisténcia médica.

A Vigilancia Sanitaria deve ser imediatamente notificada.

Outras providéncias a serem tomadas:

Todos os locais onde o hospede tenha estado e todos os equipamentos/
materiais com os quais possa ter tido contato, devem ser imediata e
rigorosamente higienizados;

Os colaboradores que tiveram contato com o hospede devem entrar em
quarentena para verificar se contrairam a Covid-19;

Todos os hospedes devem ser avisados da ocorréncia, para que possam
tomar as providéncias que julgarem necessarias.

1 0. poS FUNCIONARIOS

®  Adotar, temporaria e emergencialmente, o ponto por exce¢do, con-
forme previsdo legal, para evitar aglomeragdo de pessoas em voltados
equipamentos de marcagao, em horarios de inicio e final de expediente, ou
dispor de alcool em gel para uso antes e apos o uso do ponto;

® Recomenda-se que os turnos de trabalho dos funcionarios sejam
ajustados para seguir horarios diferenciados de entrada e saida, com obje-
tivo de minimizar o ntimero de pessoas circulando em um mesmo horario
e utilizando o sistema de mobilidade urbana ao mesmo tempo;

Deverdo ser afastados imediatamente, os trabalhadores que se enquadrem
nos grupos de maior risco ao novo coronavirus (COVID-19), quais sejam:

Maiores de 60 anos;
Gestantes;

Pessoas que apresentem sintomas relacionados a COVID- 19, quais
sejam:

Febre e tosse (seca ou secretiva) persistentes, coriza e
falta de ar;

Portadores de imunodeficiéncia de qualquer espécie;
Transplantados;

Portadores de demais comorbidades associadas a
COVID-19.

® Todos os funciondrios e/ou colaboradores deverdo utilizar equi-
pamento de protecdo individual para prevengdo ao novo coronavirus
(COVID-19), conforme orientagdo da Organizagdo Mundial de Satde
- OMS e Ministério da Saude, quais sejam: luvas e mascarasdescartaveis;

® O uso de luvas ndo substitui a lavagem das maos, devendo esta
ser realizada antes e apos cada troca da luva; sendo exigido para os
colaboradores abaixo:

® Recomendado o uso de luvas durante as embalagens e etiquetagens
dos alimentos ou na distribui¢do dos alimentos no buffet;

® Recomendado o uso de luvas durante a manipulagdo de alimentos
crus com frutas e saladas;

®  As orientagdes das legislagdes vigentes devem ser seguidas e deve-
mos passar a orientar o uso para quem tem contato direto com utensilios
de devolugdo de clientes, permitindo maior seguranga ao colaborador
que esta na referida fungéo;

® [avar com frequéncia as méos até a altura dos punhos, com agua e
sabdo ou higienizar com alcool em gel 70%;

® A utilizagdo de mascaras no ambiente de trabalho, sendo indicada
a utilizagdo de mascaras faciais de uso ndo profissional, confeccionadas
com TNT (tecido ndo tecido) ou tecido de dupla camada, atendendo as
recomendagdes dos orgdos de satde.
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11. PROCEDIMENTO PARA A HIGIENE DAS MAS-

SUGESTAO TIPOS DE MASCARAS E SUA EFICIENCIA CARAS NAO PROFISSIONAIS

EFICIENCIA DE MASCARAS CASEIRAS NA PROTECAO DE AEROSOL/VIRUS

d. amascara deve ser lavada separadamente de outras roupas;
Muito Alto - Mascara N95 ]
. 2 b. lavar previamente com agua corrente e sabdo neutro;
B Mascaras cirdirgicas (Sky/Embramac) _ o ) o
C. deixar de molho em uma solugio de 4gua com agua sanitaria* ou outro
- Filtro de papel Melitta desinfetante equivalente de 20 a 30 minutos;
- Malha 100% algoddo - 3 camadas d . enxaguar bem em agua corrente, para remover qualquer residuo de
| Malha 100% algodio - 2 camadas desinfetante;
B Tricoline 97% algodio - 2 camadas €. evite torcer a mascara com forga e deixe-a secar;
.~ Pano multiuso - Scotch Brite — 3 camadas . passar com ferro quente:
Malha 100% algodio - 1 camada g . garantir que a mascara ndo apresenta danos (menos ajuste, defor-
magao, desgaste, etc.), ou vocé precisara substitui-la;
Tricoline 97% algod3o - 1 camada . i ) )
h . guardar em um recipiente fechado. Substitui-la sempre que estiver suja
TNT gramatura 40 - 3 camadas ou molhada.
Pano multiuso — Scotch Brite — 2 camadas Obs.: Jogar fora no lixo do banheiro méscaras descartaveis e nio

Pano multiuso — Scotch Brite — 1 camada reutilizar.
TNT gramatura 40 — 2 camadas

' L 12. PROCEDIMENTO PARA A HIGIENE DO PROTETOR FACIAL
Mascara de Confeiteiro

Muite Baixo - TNT gramatura 40 - 1 camada ® Para o protetor facial reutilizavel realizar limpeza e desinfec¢do com
agua e sabdo e alcool liquido/gel a 70% ao final do expediente e/ou

Fonte: instituto de Fisica — Universidade Federal de Uberlindla ..
quando apresentar sujeira.

Método: Imagem e Espectroscopia Optica
Responsdvels: Prof. Mauricko/Prof. Adamo

® Recomenda-se 0 uso de mascaras com eficiéncia entre alta e muito alta. 13. PROCEDIMENTO DE LAVAGEM DAS MAOS

® As mascaras ndo devem ser utilizadas por um periodo superior a 3

(trés) horas ininterruptas, devendo ap6s esse periodo ou sempre que esti-

verem umidas, com sujeira aparente ou danificada, serem descartadas Cameo Fazer a Fricgdo Antisséptica dag
L e . ~ Mips com Preparagdes Alcodcas?

ou higienizadas nos casos das reutilizaveis, conforme Orienta¢des

Gerais - mascaras faciais de uso ndo profissional da ANVISA publi-

cada em 03 de abril de 2020;

® Mascaras devem ser usadas de forma correta: cobrindo bem boca
e nariz. Nao ¢ recomendado o uso de barba, pois a mesma prejudica a
vedagdo da mascara; ndo tocar as mascaras no centro, aonde cobrem boca
e nariz; caso contrario, as maos estarao sendo contaminadas e, por con-
sequéncia, tudo o que for tocado por elas posteriormente;

®  Sujas ou molhadas devem ser armazenadas em um recipiente identi-
ficado e com tampa, individual para cada profissional, revestido por saco
plastico, devendo ser lavadas e passadas a ferro antes do proximo uso;

® Sio de uso individual de cada profissional e devem ser lavadas
separadamente das mascaras dos demais colaboradores;

® Separar em saco ou caixa plastica exclusiva e identificada mascaras
reutilizaveis para posterior higiene;

® De acordo com o porte ¢ o nimero de funcionarios, a higiene
das mascaras deve ser feita preferencialmente pela propria empresa.
Caso a higiene seja realizada pelos funcionarios em suas residéncias, a
empresa deve disponibilizar o procedimento e reforgar a importancia
de seu cumprimento;

® Recipientes ou sacos plasticos especificos e identificados devem
estar disponiveis nos quartos para os hospedes que desejem ter suas
mascaras reutilizaveis higienizadas, assim como avisos claros do local de
descarte de mascaras descartaveis (lixeiras dos banheiros);
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14. ANALISE DAS ATIVIDADES PRESENTES NA
PRESTACAO DE SERVICO DE HOSPEDAGEM

FUNGAO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ RE-
CEPGAO/ FINANCEIRO

Descrigao das ativi-
dades principais

Servigos de digitagdo

e processamento

de textos (memorandos,
cartas comerciais, e-mails, etc);
Expedigao e recebimento
de correspondéncia
sobre assuntos diversos;

Atendimento de pes-
soas e tele-
fone, seu devido

encaminhamento e transmisséo de
recados;

Organizagédo e manuteng&o de arquivos;
Efetuar pagamentos e recebimentos;
Arquivar, protocolar e organizar docu-
mentos;

Atendimento ao cliente;

Interagéo com outros colaboradores.

manutengdo ¢ reparos nos aptos nas
outras areas que limpa, e na sua area
de trabalho; limpeza e organizagdo
da rouparia e outros depositos do
seu setor.

Cuidar da limpeza, higienizagdo e
arrumagdo dos apartamentos, areas
sociais, recepgdo, agéncia, escritorio
e saldo de eventos;

Atendimento ao cliente;
Interagdo com outros colaboradores.

Contato

Pessoal por proximidade; através de
objetos e superficies existentes no
ambiente; exposi¢do a projecdes de
goticulas de espirros ou tosses.

Meios de propa-
gacdo do agente de
risco

Goticulas de saliva da fala; espirro e
tosse; contato pessoal proximo, como
toque ou aperto de mado de pessoas
infectadas.; contato com objetos ou
superficies contaminadas.

Contato

Pessoal por proximidade; através de
objetos e superficies existentes no
ambiente; exposicdo a projecdes de
goticulas de espirros ou tosses.

Classificagdo do
efeito

Inicialmente médio, podendo progre-
dir para grave e gravissimo (6bito).

Tempo de exposigao

8 Horas

Meios de propagagao
do agente de risco

Goticulas de saliva da fala; espirro e
tosse; contato pessoal préximo, como
toque ou aperto de mao de pessoas
infectadas; contato com objetos ou
superficies contaminadas.

Sintomas

Tosse, febre, dificuldade para respirar.

Classificagédo do
efeito

Inicialmente médio, podendo progredir
para grave e gravissimo (6bito).

FUNCAO

LAVANDERIA

Tempo de exposi¢do

8 Horas

Sintomas

Tosse, febre, dificuldade para respirar.

FUNCAO

CAMAREIRA

Descrigao das ativi-
dades principais

Limpar, higienizar e arrumar as uni-
dades habitacionais (apartamentos),
banheiros da area social e de lazer,
sauna, recepg¢do, escritorio, sala de
reunido; conferir consumo do hos-
pede no frigobar no check-out (saidas);
Repor produtos do frigobar;

Solicitar a compra de material de
limpeza e de frigobar; encaminhar
roupa de hospede para a lavanderia;
controle da quantidade e estado do
enxoval; avisar sobre necessidade de

Descrigdo das ativi-
dades principais

A lavanderia ¢ um departamento
que tem ligagdo com a execugao
do servigo das camareiras sendo
responsavel:

Lavar e passar as roupas de cama,
toalhas, tapetes e roupas de hos-
pedes.

Na lavanderia também ¢ feita

a contagem de todo o enxoval

do hotel;

Interagdo com outros colaboradores.

Contato

Pessoal por proximidade; através de objetos e
superficies existentes no ambiente; exposi¢ao
a projegdes de goticulas de espirros ou tosses.

Meios de propa-
gacgdo do agente de
risco

Goticulas de saliva da fala; espirro e tosse; con-
tato pessoal proximo, como toque ou aperto
de mdo de pessoas infectadas. contato com
objetos ou superficies contaminadas.

Classificagdo do
efeito

Inicialmente médio, podendo progredir para
grave e gravissimo (Obito).
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April/07/Cartilha-Coronavirus-Informacoes-.pdf>.

Tempo de exposigdo 8 Horas

BRASIL. Ministério da Satde. Protocolo de Tratamento do Novo Coro-
Sintomas Tosse, febre, dificuldade para respirar. navirus (2019-nCoV). Brasilia, p. 32. 2020. Disponivel em: < https://
portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2020/fevereiro/05/Protoco-
lo-de-manejo-clinico-para-o-novo-coronavirus-2019-ncov.pdf>. Acesso
Goticulas de saliva da fala; espirro e tosse; contato em: maio 2020.

pessoal proximo, como toque ou aperto de mao de

Meios de propagagdo . . .
pessoas infectadas, contato com objetos ou superficies

Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul. Boletim Epide-
do agente de risco

miologico COVID-19. Maio de 2020.

contaminadas.

Secretaria de Satde de Bonito.

Inicialmente médio, podendo progredir para grave e
Classificagio do efeito gravissimo (6bito).

) 8 Horas SECRETARIA DE
Tempo de exposigdo GOVERNO E GESTAO
Sintomas Tosse, febre, dificuldade para respirar. DIR ~ET ORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

CLIENTE

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 34/2020

Pessoas que possuam doengas cardiovascu-

lares ou pulmonares; pessoas que possuam
Grupo de risco imunodeficiéncia de qualquer espécie; PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1306/2020
transplantados; maiores de 60 anos; gestantes

€ lactantes. CONTRATADA: M.R. COMERCIAL & LOGISTICALTDA - EPP | CNPJ: 15.262.901/0001-29

Goticulas de saliva; Espirro e tosse; Contato

pessoal proximo, como toque ou aperto de OBJETO: Contratagédo de empresa do ramo de engenharia elétrica a fim de atender a instalagéo

Meios de propagagdo = . . do sistema de iluminagéo publica da ciclovia e modernizagéo da iluminag&o da Orla da Praia, no
ma'o de pessoas lrffectadas, pontato com Bairro Rio da Praia, no municipio de Bertioga/SP.

objetos ou superficies contaminadas.

DATA: 06/07/2020

Sintomas Tosse, febre, dificuldade para respirar.

PRAZO: O prazo de execugao é de 60 (sessenta) dias contados da emissao da Ordem de Servigo.

MEDIDAS DE CONTROLE PARA OS CLIENTES QUE NAO
FAZEM PARTE DO GRUPO DE RISCO E PODEM RECEBER O
ATENDIMENTO VALOR: R$ 160.398,10 (cento e sessenta mil, trezentos e noventa e oito reais e dez centavos).

v Lavarcom frequéncia as méos até a altura dos punhos, com
4gua e sabdo ou higienizar com alcool em gel 70% ao aden-

trar e antes de sair do empreendimento; CONTRATO EMERGENCIAL DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°  10/2020
v’ Atentar-se aos avisos de prevengdo de disseminagdo da
COVID-19;
v’ Utilizar mascaras ao circularem pelo estabelecimento; PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4305/2020
v" Sem uso de méascaras: ao tossir ou espirrar, cubra o nariz e a
boca com lengo ou com o brago e ndo com as maos; CONTRATADA: K&C SERVICOS DE ENFERMAGEM E ODONTOLOGICOS LTDA
v . . .
v Evitar tocar os olhos, nariz e. boca', CNPJ: 35.742.639/0001-27
Manter 0s distanciamentos de
acordo com o) OBJETO: prestagao de servigos de natureza temporaria na area Assistencial, con-
plano de biosseguran(;a do forme Anexo | do Termo de Referéncia, para atuar na rede de saide do municipio
estabelecimento de Bertioga, de forma complementar pelo periodo de 90 dias renovaveis por mais

90 dias, de acordo com as necessidades da Administragdo, NO ENFRENTAMENTO
DA PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS.

15. REFERENCIAS

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS — PRATICA DATA: 06/07/2020

RECOMENDADA — ABNT NBR PR 1002. Mascaras de protecdo
respiratoria deusonao profissional. Guiaderequisitos basicos paramétodos

. . - . A PRAZO: 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do contrato.
de ensaio, fabricagdo e uso. Rio de Janeiro, p. 41. 2020.

BRASIL. Ministério da Satde. Boletim epldemlologlco espemal. VALOR: R$ 581.074,80 (quinhentos e oitenta e um mil, setenta e quatro reais e

oitenta centavos).

COE Coronavirus. Secretaria de vigilancia em satide. Brasilia. Maio
2020.

Bertioga, 10 de julho de 2020.
Diretoria de Licitagdes e Compras

BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha Coronavirus. Brasilia. P. 18,
2020. Disponivel em:<https://www.saude.gov.br/images/pdf/2020/
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Bertioga, 10 de julho de 2020.

EXTRATO DE ADITIVO Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

1 V TERMO DE ADITAMENTO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 28/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4501/2016 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
CONTRATADA: NOVA ALDEVAN EIRELI - ME CNPJ: 18.401.340/0001-90 PREGAO PRESENCIAL 32/2020

OBJETO: prestacéo de servigos de locagao de dois veiculos tipo Van a destinados ao transporte ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 6212020

dos pacientes do Nucleo de Apoio a Crianga Especial - NACE, conforme o Termo de Referéncia

. ~ o .
(Anexo 1) do Edital do Preg@o Presencial n° 40/2016, que passa a fazer parte integrante do Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 30/06/2020 | PA. N° 3679/2020

presente contrato independentemente de sua transcrigéo.

DATA: 02/07/2020 CONTRATADA: COMERCIAL SANDALO LTDA-ME CNPJ: 21.823.607/0001-41

PRAZO: prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de 18/07/2020.
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisicado materiais descartaveis (copos e filtros de café) de acordo

VALOR: R$ 198.469,28 (cento e noventa e oito mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e com solicitagéo da Secretaria de Administraggo e Finangas.

vinte e oito centavos) N°
ltem Material Un. Marca Modelo Qtde. Prg. Un. Total

| ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 29/2019 1 1.73.20.0001.5 CX brigitta 1.000 R$2,30 | R$2.300,00

o Filtro de papel; 100% celulose; para coar cafe; modelo tradicional para garrafa termica comum; com

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2484/2019 fechamento de dupla prenssagem; tamanho 103; gramatura 54g/m2; poros mendindo entre 0,0047 e 0,0071;
com capacidade de um parametro de 12 a 18 segundos/100ml; na cor branca; fornecido em caixa apropriada

CONTRATADA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS ao produto; com validade minima de 4 anos a contar da data fabricacao. Caixa com 30 unidades.

CNP,J: 61.198.164/0001-60 2 1.73.30.0002.7 | PT fonplast 30000 | R$2,32 | R$69.600,00

OBJETO: contratagao de renovagao de servigo de seguro para o onibus e micro-6nibus da
Secretaria de Educagdo do Municipio pelo periodo de 12 (doze) meses prorrogaveis por

Copo descartavel; poliestireno; com capacidade minima para 200ml; acondicionado em pacotes com cem

até 60 (sessenta) meses. ! m a
unidades, e massa de cada copo pesando no minimo 1,80 gramas; devera constar impresso na manga a
DATA: 02/07/2020 capacidade total do copo e a quantidade; os copos devem conter gravado de forma indelevel: em relevo
: a marca ou identificacao do fabricante; simbolo de identificacao do material p/ reciclagem conforme nbr
13230/2008 e alteracoes posteriores; os copos deverao estar em conformidade com certificacao compulsoria
inmetro

PRAZO: prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de 30 de julho de 2020.

VALOR: R$ 10.100,85 (dez mil, cem reais e oitenta e cinco centavos) ATADE REGISTRO DE PRECOS N° 63/2020

N . Validade da Ata de RP: 12 tados d: inatt d 30/06/2020 | PA. N° 3679/2020
Bertioga, 10 de julho de 2020. alidade da Ata de meses contados da sua assinatura que se deu em

Diretoria de Licitagdes e Compras

CONTRATADA: BR VALE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI, CNPJ: 35.638.331/0001-36

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicéo r iais descartaveis (copos e filtros de café) de acordo
com solicitagéo da Secretaria de Administragdo e Finangas.

PREGAO PRESENCIAL 24/2020

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 59/2020 Material Un. Marca Modelo | Qtde. Prg. Un. | Total

Item

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua

assinatura que se deu em 22/06/2020 PA. N° 2408/2020

3 1.73.30.0003.5 PT o.plast 3.000 R$ 1,57 R$4.710,00

CONTRATADA: GENESIO A. MENDES & CIALTDA CNPJ n° 82.873.068/0007-35
Copo descartavel; polipropileno; com capacidade minima para 50ml; acondicionado em pacotes com

cem unidades, e massa de cada copo pesando no minimo 0,75gramas; devera constar impresso na
manga a capacidade total do copo e a quantidade; os copos devem conter gravado de forma indelevel:
em relevo a marca ou identificacao do fabricante; simbolo de identificacao do material p/ reciclagem
conforme nbr 13230/2008 e alteracoes posteriores; os copos deverao estar em conformidade com

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de sistemas contraceptivos de longa durag&o, para atendimento
da populagéo de Bertioga, de acordo com Protocolo criado pelo Comité de Mortalidade Infantil, nos termos do anexo
| e demais itens contidos no edital.

Ne X certificacao compulsoria inmetro
Item Material Un. | Marca Modelo Qtde. | Prc. Un. Total -
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
IMPLANON NXT/ SCHERING R$ R$ Roberto Cassiano Guedes
! 1.65.31.0096.0 UN | socmmoroven | pLOUGH | 150 | 35492 | 5323800

Secretario de Administragdo e Finangas do Municipio

ETONOGESTREL 68 MG IMPLANTE DE USO SUBDERMICO. CADA IMPLANTE CONTEM 68MG DE

ETONOGESTREL. EXCIPIENTE COPOLIMERO DE ETILENO VINIL ACETATO. EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA PREGAO PRESENCIAL 20/2020
Dr. Valter de Almeida Campoi
Secretario de Saude ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 61/2020
COMUNICADO Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 30/06/2020 2 fw'zozo N®
PREGAO PRESENCIAL 78/2019
PROCESSO N ° 4554/2019

CONTRATADA: CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI-ME, CNPJ n° 26.334.347/0001-64
Tendo em vista a impugnacgéo interposta, a Diretoria de Licitagdo e Compras informa que fica

suspenso “sine die” a abertura do referido Pregdo Presencial, agendado para o dia 15/07/2020,
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisicao de poltrona universitaria com prancheta lateral, para as salas de

as 10:00h, cujo objeto é a Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de Servigos de formagéo, conforme solicitagéo da Secretaria de Educagao.

Locagéo de Sistema de Radiocomunicagao Digital operando em Arquitetura Troncalizada Multisitio,

. . . . . °
para atender as necessidades das equipes operacionais da Guarda Municipal, Departamento de :fem Material Un. Marca Modelo Qtde. Sf Total

Transito e Transportes, Defesa Civil e Operagdes Ambientais, nas comunicagdes de voz sem fio,

compreendendo fornecimento de equipamentos sob o regime de locagao, servigos de instalagéo, 4 1.71.20.0104.0 UN forte rocha 270 RS RS
o B 89,00 24.030,00

servigos de capacitagdo operacional e servigos de assisténcia técnica, durante a vigéncia do contrato.
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CADEIRA UNIVERSITARIA PARA DESTRO

ESTRUTURA EM TUBO DE AGO COM PINTURA ELETROSTATICA EPOXI A PO.
ASSENTO E ENCOSTO DE POLIPROPILENO NA COR CINZA OU AZUL.

PORTA LIVROS EM AGO

PRANCHETA LATERAL PARA DESTRO EM MDF OU MDP DE 18mm REVESTIDO
COM LAMINADO MELAMIINICO DE ALTA PRESSAO NA COR BRANCA EM FORMICA.
CAPACIDADE DE CARGA:

MINIMO DE 110 Kg

DIMENSOES APROXIMADAS: LXAXC: 54x84x44

R$

2 1.71.20.0105.9 UN 89,00

forte rocha 30 R$ 2.670,00

CADEIRA UNIVERSITARIA PARA CANHOTO

ESTRUTURA EM TUBO DE AGO COM PINTURA ELETROSTATICA EPOXI A PO.
ASSENTO E ENCOSTO DE POLIPROPILENO NA COR CINZA OU AZUL.

PORTA LIVROS EM AGO

PRANCHETA LATERAL PARA CANHOTO EM MDF OU MDP DE 18mm REVESTIDO
COM LAMINADO MELAMIINICO DE ALTA PRESSAO NA COR BRANCA EM FORMICA.
CAPACIDADE DE CARGA:

MINIMO DE 110 Kg

DIMENSOES APROXIMADAS: LXAXC: 54x84x44

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Rubens Antonio Mandetta De Souza

Secretario de Educagao

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 46/2020
Processo n° 58 /2020
Objeto: Contratagdo de empresa para servigos limpeza, asseio e conservagéo predial, visando a
obtencdo de adequadas condi¢des de higiene e salubridade, com disponibilizagdo de mao de obra,
materiais e equipamentos nas dependéncias das Unidades Escolares do Municipio de Bertioga,
conforme Anexo | e demais especificagdes contidas nos neste edital.
Data da entrega dos envelopes: dia 27 de julho de 2020, até as 09h30min.
Data de abertura: dia 27de julho de 2020, as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal,
sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara
realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com critério de julgamento de menor prego global.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos,
901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m
as 16h00m. O Edital estara disponivel no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de julho de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 47/2020
Processo n° 3788/2020
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais de higiene e protegao, indicados para
prevengdo ao COVID 19, para uso nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, conforme
solicitado pela Secretaria de Educagéo.
Data da entrega dos envelopes: dia 28 de julho de 2020, até as 09h30min.
Data de abertura: dia 28 de julho de 2020, as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal,
sito @ Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima assinalados,
fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com critério de julgamento de menor prego
por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos,
901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m
as 16h00m. O Edital estara disponivel no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de julho de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitacdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 48/2020
Processo n° 4126/2020
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicéo de solugdes fisioldgicas para atendimento das
Unidades Basicas de Saude, conforme solicitado pela Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: dia 04 de agosto de 2020, até as 09h30min.
Data de abertura: dia 04 de agosto de 2020, as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal,
sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara
realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.

Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as
16h00m. O Edital estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 10 de julho de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitacdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 49/2020
Processo n° 3941/2020
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicéo de materiais hospitalares (esfigmomanometro adulto e
outros), para atendimento das Unidades Basicas de Salde, conforme solicitado pela Secretaria de Satde.
Data da entrega dos envelopes: dia 05 de agosto de 2020, até as 09h30min.
Data de abertura: dia 05 de agosto de 2020, as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima assinalados,
fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com critério de julgamento de menor por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as
16h00m. O Edital estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de julho de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 50/2020
Processo n° 4188/2020
Objeto: Aquisigdo de Video Laringoscépio Portatil, para uso no Hospital Municipal. Proposta n°®
12444.7160001/1180-04 — Ministério da Saude, conforme solicitagdo da Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: dia 11 de agosto de 2020, até as 09h30min.
Data de abertura: dia 11 de agosto de 2020, as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados,
fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com critério de julgamento de menor por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as
16h00m. O Edital estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de julho de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
CHAMADA PUBLICA N° 01/2020
PROCESSO N° 7852/2019
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por intermédio da Secretaria de Turismo, Esporte
e Cultura torna publico, para conhecimento de quantos possam se interessar, o presente Edital de
Chamamento Publico, cujo objeto é a execugdo de atividades artistico-culturais, em diversas modalidades,
bem como preservagdo do patriménio cultural e histérico, dentro das necessidades e demandas do
Municipio.
Data da entrega dos envelopes: 12 de agosto de 2020 até as 09h30min.
Data de abertura: 12 de agosto de 2020 as 10h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima assinalados,
fara realizar licitagdo na modalidade Chamamento Publico. Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as
15h30m. O Edital estara disponivel no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de julho de 2020
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras
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DECRETOS

DECRETO N. 3.422, DE 07 DE JULHO DE 2020

Altera o Decreto Municipal n. 3.413, de 26 de junho de
2020, que abriu crédito extraordinario no orgamento do
Poder Executivo Municipal no valor de R$ 4.125.000,00
(quatro milhdes, cento e vinte e cinco mil reais), para fins de
combate a pandemia do novo coronavirus (COVID-19).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
de atribuigdes legais que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que o crédito extraordinario no valor de R$
75.000,00 (setenta e cinco mil reais), sob a dotagdo n® 10.302.0124.2.066 - 4.4.90.51.00 -
01.312.0300 - 754, aberto no orgamento municipal em virtude do combate & pandemia do
novo coronavirus (COVID-19), com o intuito de cobrir despesas com o aditivo de contrato
para readequacéo do prédio da UPA Vista Linda, ndo tera mais a finalidade de implantar
leitos de retaguarda, conforme informado pela Secretaria de Satde através do Memorando
n. 0223/20-SS;

CONSIDERANDO a situagao de estado de calamidade publica
declarada no Municipio de Bertioga por meio do Decreto n. 3.327, de 21 de margo de 2020;

CONSIDERANDO os dispositivos nos arts. 41, inciso Ill e 44
da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964, que versa sobre a abertura de crédito
extraordinario;

CONSIDERANDO o mecanismo no art. 125, IX, § 3°, da Lei
Organica do Municipio de Bertioga;

DECRETA:

Art. 1° Aementa do Decreto Municipal n. 3.413, de 26 de junho de
2020, que abriu crédito extraordinario no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor
de R$ 4.125.000,00 (quatro milhdes, cento e vinte e cinco mil reais), para fins de combate
a pandemia do novo coronavirus (COVID-19), passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Abre crédito extraordinario no orgamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 4.050.000,00 (quatro
milhbes e cinquenta mil reais), para fins de combate
a pandemia do novo coronavirus (COVID-19).” (NR)

Art. 2° O art. 1° do Decreto Municipal n. 3.413, de 26 de junho de
2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Por este Decreto fica aberto crédito extraordinario
no or¢amento do Poder Executivo no valor de R$
4.050.000,00 (quatro milhbes e cinquenta mil reais),
destinados as seguintes dotacbes orgamentarias:

FUNCIONAL
PROGRAMATICA

NATUREZA

ViNcuLO DOT.
DA DESPESA

UNID. VALOR JUSTIFICATIVA

ENFRENTAMENTO DA
EMERGENCIA DE SAUDE
R$ INTERNACIONAL (CREDITO
500.000,00 EXTRAORDINARIO), AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS (KIT COVID)
E TESTE RAPIDO.

01.25.01 10.302.0124.2.066 3.3.90.30.00 01.312.0300 751

ENFRENTAMENTO DA |
EMERGENCIA DE SAUDE
INTERNACIONAL (CREDITO
EXTRAORDINARIO),
PRORROGAGAO DE CONTRATO
R$ DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
3.500.000,00 DE LABORATORIO DE
DETECGAO COVID-19 - SERVICO
DE OPERACIONALIZAGAO
DOS LEITOS DE UTI-RH PARA
0S LEITOS DE RETAGUARDA-
FAIXAS PARA DIVULGAGAO,

01.25.01 10.302.0124.2.066 3.3.90.39.00 01.312.0300 753

ENFRENTAMENTO DA
EMERGENCIA DE SAUDE
INTERNACIONAL (CREDITO
EXTRAORDINARIO), AQUISICAO
DE ASPIRADOR CIRURGICO E
OUTROS PARA OS LEITOS DE
RETAGUARDA.

01.25.01 10.302.0124.2.066 4.4.90.52.00 01.312.0300 755 R$ 50.000,00

TOTAL R$ 4.050.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a 26 de junho de 2020, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 07 de julho de 2020. (PA n. 10040/19)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.423, DE 08 DE JULHO DE 2020

Destitui a servidora publica Luizilda Celsa de Macedo da
Comisséo Especial de Regularizagdo de Parcelamentos
Urbanos — CERPU.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario de Obras e
Habitagao, através do Oficio n. 037/2020-SO;

DECRETA:

Art. 1° DESTITUIR a servidora publica LUIZILDA
CELSA DE MACEDO, Fiscal, Registro Funcional n. 2073, da COMISSAO
ESPECIAL DE REGULARIZAGAO DE PARCELAMENTOS URBANOS
— CERPU, nomeada pelo Decreto n. 3.128, de 03 de abril de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n. 3.128/2019.

Bertioga, 08 de julho de 2020.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.424, DE 08 DE JULHO DE 2020

Inclui membro na Comissao Especial de Regularizagao de
Parcelamentos Urbanos — CERPU, nomeada pelo Decreto
Municipal n. 3.102, de 1° de fevereiro de 2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitagao do Secretario de Obras e
Habitacao, através do Memorando n. 128/2020-SO;

DECRETA:

Art. 1° Fica incluido na COMISSAO ESPECIAL DE
REGULARIZAGAO DE PARCELAMENTOS URBANOS - CERPU,
nomeada pelo Decreto Municipal n. 3.102, de 1° de fevereiro de 2019, o servidor GUSTAVO
SANCHES PINTERICH, Chefe de Gerenciamento de Obras, Registro Funcional n. 5988,

@
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nos termos do art. 3°, inciso |, da Lei Municipal n. 343, de 28 de abril de 1999.

Art. 2° O servidor supracitado recebera gratificagéo sobre o
respectivo vencimento basico do seu cargo, nos termos do paragrafo unico, do artigo 3°, da
Lei Municipal n. 343, de 28 de abril de 1999, no percentual de 17,85% (dezessete inteiros
e oitenta e cinco centésimos por cento).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Bertioga, 08 de julho de 2020.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.425, DE 10 DE JULHO DE 2020

Revoga o artigo 16, bem como o seu paragrafo unico, do Decreto
Municipal n. 3.321, de 20 de margo de 2020, que dispbs sobre

o reconhecimento da situagcdo de emergéncia em saude publica
de importancia internacional decorrente do novo Coronavirus, no
ambito do Municipio de Bertioga.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que todos os atos administrativos,
podem ser aprimorados de modo a atender os objetivos a que se destinam;

CONSIDERANDO a solicitagéo do Diretor Presidente do
Instituto CAMPB, através do Oficio n. 027/2020-Pres;

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o art. 16, bem como o seu paragrafo
Unico, do Decreto Municipal n. 3.321, de 20 de mago de 2020, que dispds sobre o
reconhecimento da situagdo de emergéncia em saude publica de importancia internacional
decorrente do novo Coronavirus, no @mbito do Municipio de Bertioga.

Art. 2° Faz parte integrante deste Decreto como Anexo Unico
o Oficio Circular SEI n. 2201/2020/ME, de 02 de julho de 2020 (da Divisdo de Fiscalizacéo
do Trabalho Infantil e Igualdade de Oportunidades e da Coordenagao-Geral de Fiscalizagdo
do Trabalho - Ministério da Economia) e a Portaria Conjunta n. 20, de 18 de junho de 2020
(do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e do Ministro
de Estado da Saude Interino).

1. Art. 3° Fica determinado que a organizacédo
da retomada dos menores aprendizes, bem como da organizagao do banco
de horas, sejam disciplinadas por cada Secretaria Municipal, por ato de
seus respectivos titulares.

2.

3. Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicac&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 10 de julho de 2020. (PA n. 2819/2020)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia ¢ Trabalho
Secretara de Trabalho
Subsecretaria de Inspegiio do Trabalho
Coordenagio-Geral de Fiscalizagio do Trabalho
Divisdo de Fiscalizagdo do Trabalho Infantil ¢ Igualdade de Oportunidades

OFICIO CIRCULAR SEIt° 22012020/ ME

Brasilia, 02 de julbo de 2020,
As Chefias de Inspegdo do Trabalho
cfc Coordenadores Regionais de Aprendizagem

Assunto: Orientagdes acerca do retorno dos trabalhadores adolescentes is atividades priticas
presenciais no perindo de pandemia.

Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n* 19966.100696/2020-
45,

Prezados Senhores,

I; Considerando 08 riscos para a salde dos adolescentes, causados pela pandemia de
COVID-19, ji mencionados em documentos anteriores, a Subscerctaria de Inspegio do Trabalho, por
intermédio da Divisdo de Trabalho Infantil ¢ Igualdade de Oportunidades — DTIOP, orientou as lmldadcq
descentraliz da Secretaria do Trabalho que realizassem procedimentos de fis

ue 0s adolescentes I es oundo, fossem mantidos afastados da exposigdo ao risco
dol balhad | o, f tidos afastados d
i sande.

d: Recomendou-se ds empresas, dentre owras coisas, que fossem aplicadas aos

adolescentes as medidas previstas nas Medidas Provisorias n® 927 e n* 936, ambas de 2020, para afasti-
los dos riscos cawsados pela pandemia no ambiente de trabalho,

3 Diante dessa orientagdo, um questionamento tem com freqiéncia chegado 4 DTIOP, por
meio dos proprios Auditores Fiscais do Trabalho, muitas vezes provocados pelas empresas, px.]u-.
aprendizes ¢ pelas entidades qualificadoras: Em que momento os adolescentes poderiam retornar is
atividades presenciais, sejam elas nas empresas ou nas entidades qualificadoras de aprendizagem
profissional?

4. Com o intuito de sugerir pardmetros para que os Auditores Fiscais do Trabalbo noreiem a
sua atagio em face do retomo ao trabalho dos adol nas respectivas regionais, apresenta-se o
presente entendimento,

5. Considerando a publicagdo da Portaria Conjunta n® 20, de 18 de junho de 2020, da
Sccretaria Especial de Previdéncia ¢ Trabalho do Ministério da Economia ¢ do Ministénio da Sabde, que
estabelece as medidas a serem observadas visando 4 prevengdio, controle ¢ mitigagdo dos nscos de
tramsmissdo da COVID-19 nos ambientes de trabalbo (orientagdes gerais).

6. Considerando a decisdo do plendrio do Supremo Tribunal Federal - STF, no dia 06 de
maio de 2020, (ADI 6343), referendando decisio -dtica proferida pelo Ministro Marco Aurélio no
dia 25/03/2020, os estados, o Distrito Federal e os municipios ndio precisam de aval do govemno federal
para estabelecer medidas previstas na Lei 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, dentre elas o isolamento
social e quarentena (art. 3°, T e IT), durante o periodo da pandemia do novo coronavirus.

T Entende-se que possa haver a da das atividades p iais pelos trabalbad com

idade inferior a 18 anos, desde que seja observado o que se expde:

8. O retomo de adolescentes ao trabalho presencial 56 ocorma caso as atividades da empresa

estejam awtorizadas pelo municipio, pelo estado, pelo Distrito Federal ou pela Unido.

9. Que scj imprescindivel para que as ey ham os adol balhand

periodo de pnndema, a observagdo das regras contidas na Portaria Conjunta n® 20, de 2020, no que
aps seguintes itens do Anexo I: medidas gerais, conduta em relagdo aos casos

suspeitos e ‘confimmados da COVID-19 ¢ seus contatantes, higiene das mos e etiqueta respiratoria,
distanciamento social, higiene, ventilagdo, limpeza ¢ desinfecgio dos ambientes, refeitorios ¢ vestidrio.

10. Importante ressaltar que o retormo ds atividades priticas presenciais dos aprendizes com
menos de 18 anos requer, ainda, que estejam sendo hados pela entidade fi d nos lermos
do art. 5%, inciso VII, da Portaria n” 723, de 23 de abril de 2012.

1L Alémdisso, r:con-:rndmms que, sempre que possivel, a emp scja da a, antes de
promover o retomo s ativi iais dos trabalhad com idade inferior a 18 anos, aplicar
medidas protetivas & sua uwegndade fisica e psicoldgica, podendo ser viabilizada pelas al i
previstas nas Medidas Provisorias n® 527 ¢ n® 936 mrbas de 2020

12. O retorno das atividades is do adolescente trabalhador estd permitido desde que a
retomada da atividade i incipal do empreg esteja liberada, com a reabertura dos
estabelecimentos, ou ndo tenha sido i _r" pela idade local conp ¢do que, como

se sabe, pode variar entre os estados da federagdo, o Distrito Federal ¢ mesmo :m seus respectivos
mumnicipios.

13 O retomo das atividades prdticas p iais dos aprendizes requer o devido
acompanhamento da entidade formadora.
14. Frisa-se, contudo, que em face do cariter mandamental paras todas as empresas em

funcionamento das medidas de prevengdo, controle e mitigagio dos riscos de transmissio da COVID-19
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nos ambientes de trabalho, previstss na Portaria Comjmta n® 20, de 2020, a constatagio do
descumprimento das referidas medidas pelo Auditor Fiscal do Trabalho nos estabelecimentos que
decidam pelo retomo das atividades p iais dos trabalhad comidad.e inferioralSams.nobon

oundo do de i jeitard o infrator a aplicagdo das
bemcomo de medidas pemnenles em face da violagio do direito 3 protegio integral do adolescente.

Atenciosamente,
Documento assinado ¢letronicamente
Paula de Faria Polcheira Leal

Chefe da Divisdo de Fiscalizagio do Trabalho Infantil ¢ Igualdade de Oporunidades

n PR

Joatan Batista Gongalves dos Reis
Coordenador-Geral de Fiscalizagio do Trabalho

DIARIO OFICIAL DA UNIAO
Publicada em: 19/06/2020 | Edicho: 116 | Seclo 1| Pagina 14
trgia: Ministéria da Econom Expecial o Trabalho

PORTARIA CONJUNTA N° 20, DE 18 DE JUNHO DE 2020

Estabelece as medidas a serem observadas visande &
p Gao, controle e mith dos riscos de isséo da
COVID-19 nos ambientes de trabalho (orientagdes gerais).
[Processo n® 19966100581/2020-51)

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA e o
MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE ), no uso das icGes que lhes oart. 71 do Decreto
n® 9745, de 8 de abril de 2020, e os incisos | e Il do pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicio.
respectivamente. e tendo em vista o disposto na da Lei n® 13979, de 6 de feversiro de 2020, que dispde
sobre as i para da éncia de salde publica de importancia internacional
decorrente do ¢ irus (COVID-19) responsavel pelo surto de 2019, resolvern:

Art. 1" Aprovar, na forma prevista ne Anexo | desta Portaria, as medidas necessérias a serem
observadas pelas organizagbes visando & prevencao, controle e 50 dos riscos de o da
COVID-19 em ambientes de trabalhe. de forma a preservar a seguranca e a salde dos trabalhadores. os

pregos e a

§1°AsrnedldasDlevﬁhsnaﬁamrhnéoseapbcanacsmdesaudapalawm
devern ser observadas as orientagdes e e poderdo ser revistas ou
atualizadas por meio de portaria conjunta, aqudmmmmnmmmﬂodosamqmmomhcﬁnoﬂos
controle da pandemia,

§ 2° O disposto nessa Portaria ndo determina ou autoriza a abertura de estabelecimentos.
apenas af conjunto de di ighes a serem cbservadas por aqueles que se encontrarem em
funcicnamento.

Art. 2" O disposto nesta Portaria nao autoriza o ds i pel izagoes:

1= dasmmuleguhnwnhdmde&egﬂwesaﬂemlﬁbam
- das demal e

ll-deamasdsposl;bcsm no ambito de suas competéncias, sefam incluidas em
regul ios dos Estados, Distrito Federal ou Municipios, e

IV - de medidas de salide, higiene e seguranca do trabalho oriundas de convencdes e acordos
coletivos de trabalho.

At 3" Orientagbes setoriais poderao ser emitidas pela Secretaria de Trabalho
da Secretarla Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da E ia ou pelo Ministério da Saude.

no ambito de suas competéncias,
Art 4% As disposiches contidas nesta Portaria sio de observincia obrigatéria pelos drglos
da izacional da taria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da

Economia e do Ministério da Saude. pelas entidades da administragio publica federal indireta a este
vinculadas, nos termos do Decreto n* 9,960, de 1" de janeiro de 2019, e por seus respectivos agentes
pliblicos, durante o to do estado de idade publica ido pelo Decreto Legislativo
1 6, de 20 de margo de 2020, & da emergéncla de satde publica de imp Intemacional
do coronavirus (COVID-18). decretada pelo Ministro de Estado da Sadde, em 3 de fevereiro de 2020, nos
termas do disposto na Lel n® 13.979, de & de fevereiro de 2020, com a finalidade de prevengao contra a
COVID-19,

nasal, perda do olfato ou paladar e diarreia.

23C de caso da COVID-19 o trabalhador assintomdtico que
m:uﬁawwnacmmﬁmadudaODWDi&emdusdlasmlesequamdasaposomuodns
sinais ou si oud Gao ial. em uma das situagdes abaio:

al ter contato durante mais de quinze minutos a menos de um metro de distancia;

bl permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte:

) compartilhar o mesmo ambiente domiciliar: ou

d) ser profissional de salde ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso da COVID-19,
ou trabalhador de laboratorio que manipule amostras de um caso da COVID-19 sem a protegio
recomendada.

24 Consid de caso suspeitc da COVID-19 o trabalhador assintomdtico que
teve contato com caso suspeito da COVID-19, entre dois dias antes e quatorze dias apds o inicio dos
sintornas do caso, em uma das situagbes abalxo:

al ter contato durante mais de quinze minutos a menos de um metro de distancia:

by a de um metro de distancia durante transporte:

) compartilhar o mesmo ambiente domiciliar, ou

o) ser profissional de saide ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso da COVID-19,
ou trabalhador de laboratdrio que de um caso da COVID-19 sem a protecdo

recomendada.

25 A organizacio deve afastar imedi o5 trabalhadores das athvidades laborals

a) casos confirmados da COMID-18;

b casos suspeltos da COVID-19; ou

-] de da COVID-19.

251 O periodo de afast to dos de caso da COVID-19 deve ser
contado a partir do dltimo dia de contato entre eo i

252 Os trabalhad i CA505 SUSP poderdo retomar as suas

laborais p iais antes do periodo do d quande:

a) exame lzboratorial descartar a COVID-19, de acordo com as orientagies do Ministério da
Salde; e

bl estiverem assintomaticos por mais de 72 horas,

2530s wnlatantes gue residem com caso confirmado da COVID-19 devem ser afasladas de
suas atividad is por quaterze dias. devend ap Ead P

asnmgmmm“mmagmwmmmmmmmmlmzs
a &m sua g se da cio durant

27 A organizacio deve ' er i para identificacio de casos suspeitos.
incluindaor

al canais para ¢ i com os trabalhad ao ap { de sinais cu

sintomas compativeis com a COVID-19, bem como sobre contato com caso confirmado ou suspeito da
COVID-19, ser realizad, por meio fisico ou eletrénico. contato telefnico ou canais de

atencimento eletrnico; e
bl triagem na entrada do estabelecimento em todos os tumes de trabalho, podendo utilizar

dicio de temperab norpcn{por‘ lho ou equivalente, antes que os trabathad iniciem
28 A organizagio deve levantar sobre os as aivi © local de
trabalho e as dreas comuns freq pelo trabalhader suspeito ou io da COVID-19.

29 Os contatantes de case suspeito da COVID-19 devem ser informades sobre o caso @

a relatar i & organizacao o surgimento de qualquer sinal cu sintoma relacionade
a doenga, descritos no item 2.2,

210 A urganzal;an deve, na éncia de casos susy ou da COVID-18,
reavaliar a imp dep cag indi

211 A organizagio deve manter registro & disposicio dos drgdos de fiscalizacio, com
informacdes sobre:

a) trabalhadores por faixa etiria:

bl trabalhadores com condigdes clinicas de risco para d i de icagd

que
podem estar relacionadas a quadros mais graves da COVID-19, dsmﬂcmmnmbllemz.lll.nio
devendo ser especificada a doenga, preservando-se o sigilo;

c) casos suspeitos;
d casos confirmados:

el e

] para a Jeagdo dos de trabalho para a prevengdo da COVID-
19,

2111 S¥o consideradas condigdes clinicas de risco para desenvolvimento de complicacdes da
COVID-19: iopatias graves ou pensadas iéncia cardiaca, i i
portadores de aritmias, hipertensio arterial & desc a) tias graves ou

descompensadas (dependentes de odgénio, portadores de asma moderada/grave. Doenga Pulmanar
Obstrutiva Crdnica - DPOC), imunodeprimidos; doentes renals crinicos em estdgio avancado (graus 3, 4 e

5k diabét juizo clinico.e g de alto risco.
212 A organizacdo deve encaminhar para o medico da org: A0, quando
0% CAS0S para Hoe s 4

2121 O atendimento de trabalhadores sintomiticos deve ser separado dos demais
trabalhadores, fomecendo-se mascara cirdrgica a tedos os trabalhadores a partir da chegada no
ambulatério;

2122 Os profissienais do servigo médico devem receber Equip: tos de Protecio Indivi -
EP!ouMmequlpmeﬂosdepmegéodeamﬁommmﬂmemwdmﬁdademasﬂemaoﬂese

tagies dos Mi da ia e da Satde.

3. Higiene das mécs e etiqueta respiratéria

31 Todos devem ser orl sobre a higienizagao correta e freq das

méaos com utilizagio de dgua e sabonete ou. caso ndo seja possivel a lavagem das mios, com sanitizante
adequado para as maos. como alcool a 70%.

32 Devem ser adotados procedimenios para que, na medida do possivel, os trabalhadores
evitemn tocar superficies com alta frequéncia de contato, como botdes de elevador, maganetas, comimaos
ate.

33 Devem ser dispanibilizados recursos para a higienizacio das mdos prévimos aos locals de
mmawﬂulndoaguamhqudnhﬂhadepapeldescatémlalmammaahemm
! de contato L ou quado para as maos. como alcool a 70%.

3.4 Deve haver Ga0 sobre o ndo ¢ ilk de toalhas e produtos de use p L

35 Os trabalhadores devem ser orientados sobre evitar tocar boca, nariz. olhos e rosto com as
mios e sobre praticar etiqueta respiratéria, incluindo utilizar lengo descartivel para higiene nasal. cobrir
nariz e boca ao espirrar ou tossir e higienizar as maos apds espirrar ou Lossin.

36 Deve ser d da a

igatori de assi o dos om

26)
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‘41 A organizagio deve adotar medidas para o di i e diminuir o contato
pessoal entre trabalhadores e entre esses e o plblico externo, orientando para que se evitem abragos,
beijos, apertos de mio e conversagies desnecessarias.

42 Deve ser mantida distancia minima de um metro entre os trabalhadores e entre os
trabalhadores e o plblico.

421 Se o distanciamento fisico de a0 menos um metre ndo puder ser implementade para
reduzir o risco de transmissio entre trabalhadores. clientes, usudrios, contratados e visitantes, além das
demais medidas previstas neste Aneso, deve-se:

a) para as atividades desenvolvidas em postos fixos de trabalho, manter o uso de mascara
cirlrgica ou de tecido, cbservado o item 7 e seus subitens deste Anexo, e adotar divisdrias impermedveis
ou fomecer protegao facial do tipo viseira plastica (face shield) ou fornecer oculos de protegac,

bl para as demais atividades, manter o uso de mascara cirirgica ou de tecido. observado o item
7 e seus subltens deste Anexo.

422 Medidas altemativas podem ser adotadas com base em andlise de risco, realizada pela
organizagao.

43 Devem ser idas para do de ocupacao de escadas e
anbeantasmﬁﬁos.mclundmndalaooessanﬁa«aseuﬂnm

44 A izagio deve e o locals e espagos para filas e esperas com, no

minimeo, um metro de distincia entre as pessoas.

45 A organizacdo deve priorizar agendamentos de hordries de atendimento para evitar
aglomeragbes e para distribuir o fluxo de pessoas.

46 A izacio deve priorizar medidas para distribuir a fora de trabalho ao longo do dia,
itand nos ambi de trabalho,

4T A Izagio deve p balho ou trabalho remoto, quando possivel

4.8 Devemn ser evitadas reunides p is e, quando indi Avels. manter o dist
previste neste Anexo,

5. Higiene, ventilagao, impeza e desi ao d

51 A organizacho deve promover a limpeza e desinfeccio dos locals de trabalho e édreas
ccomuns no intervalo entre turnos ou sempre que houver a designacio de um trabalhador para ocupar o
pesto de trabalho de outro.

5.2 Deve-se a frequéncia dos proc de limpeza infecgdo de instalagdes
saﬁ!ariasswdlédu&alémdspomdcgandomtocm‘ Lad, rrim t:
de pag: de elevad: mesas, cadeiras et

5.3 Deve-se privilegiar a ventilagio natural nos locais de trabalho ou adotar medidas para

tar ao maximeo de trocas de ar dos recintes, trazendo ar limpo do exterior.

531 Quando em i a -30 deve evitar a recirculacdo de ar e verificar
dequagic di Ses preventivas
54 03 bebedouros do tipo jato inclinade. quando existentes, devem ser adaptados de modo
que somente seja possivel o consumo de dgua com o uso de copo descartavel,
6, Trabalhadores do grupo de risco
6.1 Os trabalhadores com 60 anos ou mais ou que apresentem condigdes clinicas de risco para
ch i de da COVID-19. de acorde com o subitem 2111, devem receber atenco
especial, priorizando-se sua éncia na am teletrabalho ou trabalho remoto ou. ainda, em
atividade ou local que reduza o contato com outros trabalhaderes e o plblico. quando possivel

611 Para os trabalhadores do grupo de risco. ndo sendo possivel a permanéncia na residéncia
ou trabalho remoto. deve ser pricrizado trabalho em local arejado e higienizado ao fim de cada turmo de

trabalho, ot das as demals medidas p neste Anexo.

7. Equi tos de Protegdo Individual - EPI e outros de prote

*7.1 Devem ser criados ou revi itos de uso, higi i dici ito &
descarte dos qulpammhsdewundm EPl & outros equi de proteca i na

organizagao tendo em vista os riscos gerados pela COVID-19.

Tl A orgarllzacao deve orientar os trabalhadores scbre o uso, higienizagio, descarte e

bstituicie das izacio das mies antes e apds o seu uso, e, inclusive, imitagdes de sua

mmaOO\HD‘JB seguindo as orientagbes do fabricante, quando houver, @ as recomendagdes
P dos da ia e da Satde,

712 As mascaras cinirgicas e de tecido ndo sio consideradas EPl nos termos definidos na

Morma Requl tadora n® 6 - Equi de Protecdo Individual e ndo substituvem os EPI para

protecdo resp q uso.

7.2 Mascaras cirirgicas ou de tecido devem ser fornecidas para todos os trabalhadores e seu
uso exigido em ambi ilhadas ou les em que haja contato com outros trabalhadores ou
bl

7.21 As mascaras cirirgicas ou de tecido devem ser substituidas, no minimo, a cada trés horas
de use ou quando estiverem sujas cu Umidas.

722 As mdscaras de tecide devem ser confeccionadas e higienizadas de acordo com as
recomendagbes do Ministério da Satde,

723 As mascaras de tecido devem ser higienizadas pela organizagdo, apds cada jornada de
trabalho, ou pelo trabalhador sob orientacio da izagio.

73 Os EPl e outros equipamentos de protecdo nio podem ser compartilhados entre
trabalhadores durante as atividades.

731 Os EPI e outros equip de H0 que permi igienizaca poderdo
ser reutilizados apds a higienizagao.

74 Somente deve ser permitida a entrada de pessoas no estabelecimento com a ulilizagio de
mascara de protegio,

75 Os profissionais responsdveis pela lhiagem ou pré-triagem dos trabalhadores, os

trabalhadores da lavandetia (area sujal e que realizam atividades de limpeza em sanitarios e dreas de
vivéncias devem rwebermdeacordu ©om o5 riscos a que estejam expostos, em conformidade com as
orientaces e reg ch da E la e da Salde.

8. Refeitdrics
81 vedado o compartilhamento de copos, pratos e talheres, sem higienizago.

8.2 Deve ser evitado o autosservigo ou, quando este ndo puder ser evitado, devem ser
implementadas medidas de controle, tais come:

a) higlenizagio das mios antes e depois de se servirn

bl higienizagio ou troca de de cozinha de uso compartilhade, como
conchas, pegadores e colheres;

¢l instalagio de protetor salivar sobre as estruturas de autossenvico: e

d) utilizacio de ma @ des para evitar durante o servigo.

83 A organizagio deve realizar impeza e desinfecgio fi tes das rficies das mesas,
bancadas e cadeiras.

84 A organi deve pi nos refeitori p minimo de um metro entre as
pessoas na fila e nas mesas, or para prii das ghes de etiqueta respirator
que sejam evitadas conversas.

841 Quando o frontal ou t i ndo for , deve ser ulilizada
barreira fisica sobre as mesas que possuam altura de, no minimeo, um metro e cinquenta centrimetros em
relagio ao solo.

85 A organizacio deve distribuir os trabalhadores em diferentes hordrios nos locais de refeigio.

‘86 Devem ser relirados os recipientes de temperos (azeite, vinagre, molhos), saleiros e
farinheiras, bem como os porta-guardanapos, de uso compartithade, entre outros

87 Deve ser entregue jogo de utensilios higienizados italheres e guardanapo de papel
embalados individualmente).

9. Vestidrios

91 Deve-se evitar aglor gao de trabalhad na entrada, na saida e durante a utilizagdo do
vestidrio,

911 A organizacio deve adotar procedimento de monite to do fluxo de ingresse nos

vestidrios e crientar os trabalhadores para manter a distancia de um metro entre si durante a sua utilizagao.

92 A organizacaoc deve orientar os trabalhadores sobre a ordem de desparamentagio de
vestimentas e equipamentos. de modo gque o Ullime equipamento de proteg3o a ser retirado seja a
mascara,

9,3 Devem ser dispenibilizados pla com agua e sabonete liguido e toalha descartavel ou
disg de sanitizante adequado para as maos, como dlcool a 70%, na entrada e na saida dos
vestiarios.

10, Transporte de trabalhadores fornecido pela organizagio

10.1 Implantar procedimentos para comunicagao, identificagdo e afastamento de trabalhadores
com sintomas da COVID-19 antes do embarque no transporte para o trabalho. quando fornecido pelo

for, de ira a impedir o embarque de pessoas sintomaticas, incluindo is terceirizados
da otganzaqéu de fretamento.

10.2 O embarque de trabalhadores no veiculo deve ser condicionado ao uso de mascara de

protego.

10.3 Os trabalhadores devem ser orientados no sentido de evitar aglomeragdo no embarque e
no desembarque do veiculo de transporte, devendo ser implantadas medidas que garantam
distanciamento minimo de um metro entre trabalhadores.

104 A organizagio deve priorizar medidas para manter uma distincia segura entre
trabalhadores, realizando o espagamento dos trabalhadores dentro do veiculo de transporte.

10.5 Deve-se manter prefl ial a ilagdo natural dentro dos veiculos e, quando for
necessaria a utilizagao do sisterma de ar condicionado, deve-se evitar a recirculagdo do ar.

106 Os assentos e demais superficies do veiculo mais frequentemente tocadas pelos
trabalhadores devem ser higienizados regularmente.

107 Os i devermn higienizar fr ki te as mdos e o seu posto de trabalho,

inclusive o volante e superficies mais frequentemente tocadas.

108 A organizagio deve manter registro dos trabalhadores que utilizam o transporte, listados
por veiculo e viagem.

11. Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT e
Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA

111 SESMT e CIPA, quando existentes, devem participar das agdes de prevengio
iml fas pela organlzac

112 Os trabalhadores de fimento de salde do SESMT, como enfermeiros, auxiliares e
médicos, devem receber Equip itos de Protecdo Individual - EPI de acordo com os riscos a que
estejam expostos, em conformidade com as orientagdes e regul tagdes dos Ministérios da Economia
eda Saude.

12. Medidas para retomada das atividades

121 Quando houver a paralisagio das atividades de d inado setor ou do préprio
estabelecimento, decorrente da COVID-19 devem ser adotados os seguintes procedimentos antes do
retomo das atividades:
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a) assegurar a adocdo das medidas de prevencao previstas neste Anexo;

'b) higienizar e desinfectar o local de trabalt

as dreas e os veiculos utilizados;

c)reforcar a comunicagao aos trabalhadores; e

d) implementar triagem dos trabalhadores, garantindo o afastamento dos casos confirmados.
casos suspeitos e contatantes de cases confirmados da COVID-19,

1211 Nao deve ser exigida testagem laboratorial para a COVID-19 de todes os trabalhadores
como condigdo para retomada das atividades do setor ou do estabelecimento por nio haver, até o
momento da edigao deste Anexo, recomendacao técnica para esse procedimento.

12111 Quando adotada a testagem de trabalhadores, esta deve ser realizada de acordo com as
ério da Salde em relagdo & indicacio, metodologia e interpretacio dos

rece cdes do Mini
resultados.

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 198, DE 08 DE JULHO DE 2020 -

NOMEIA, a partir de 13 de julho de 2020, para atuar na COMISSAO
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E
SINDICANCIAS — COPIAS, em substituicdo ao servidor Deomar
dos Santos Marques Junior (cujo primeiro mandato expirou), a servidora
PAMELA VIEIRA DA SILVA MARTINS, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professora de Educagéo Bésica Il - Educagéo Especial/
Inclusiva, Registro Funcional n. 4078.

PORTARIA N. 199, DE 08 DE JULHO DE 2020 -

CONCEDE, por até 06 (seis) meses, a partir de 13 de julho de 2020,
retribuicdo pecuniaria ao servidor GILBERTO ANTONIO DE LIMA
DINIZ, Fiscal, Registro Funcional n. 361, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei
Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico, do art.
2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 200, DE 08 DE JULHO DE 2020 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 12 de julho de 2020, a
retribuigdo pecuniéria concedida ao servidlor HAROLDO KALLEDER,
Fiscal, Registro Funcional n. 1799, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal
n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico, do art. 2° do Decreto
n. 1.378, de 24 de abril de 20009.

PORTARIA N. 201, DE 08 DE JULHO DE 2020 -

DESIGNA as servidoras publicas municipais LUIZILDA CELSA DE
MACEDO, Chefe da Divisédo de Captacdo e Controle de Convénios,
Registro Funcional n. 2073, (qualificada em seu prontuario), e VANESSA
DOS SANTOS ANDRE ESTEVES, Auxiliar de Escritorio, Registro
Funcional n. 5868, (qualificada em seu prontuario), para atuarem como
ORDENADORAS DE DESPESAS OBTV na Plataforma +
Brasil — SICONV.

PORTARIA N. 202, DE 10 DE JULHO DE 2020 -
EXONERA, a partir de 12 de julho de 2020, LUIS HENRIQUE DE
OLIVEIRA GIACOMIN, Registro Funcional n. 6097, do cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E
COMERCIO, nomeado através da Portaria n. 172/2020.

PORTARIA N. 203, DE 10 DE JULHO DE 2020 -

NOMEIA, a partir de 13 de julho de 2020, ISRAEL SALCCI,
Fiscal, Registro Funcional n. 296, para o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO, com
vencimentos CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17
de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 204, DE 10 DE JULHO DE 2020 -

NOMEIA, a partir de 13 de julho de 2020, a COMISSAO ESPECIAL
ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO N. 01/2020, para
o preenchimento de 02 (DUAS) VAGAS VACANTES do cargo de
provimento efetivo d¢ PROCURADOR MUNICIPAL, nos termos
da Lei Organica Municipal de Bertioga, da Lei Complementar
Municipal n. 145/2018, da Lei Municipal n. 129/95, e do Decreto
Municipal n. 2.470/16, composta pelos seguintes servidores:

| — Fabio Benedito Gomes Leite, Registro n. 2605 - Presidente;
Il — Adriana Santana Cardoso, Registro n. 2688;

Il — Fernanda Siqueira dos Santos, Registro n. 2714; e

IV — Marcio Zitei da Silva, Registro n. 518.

RETIFICACAO

RETIFICACAO

CONSIDERANDO o erro material cometido no Decreto n. 3.420/2020,
publicado no Boletim Oficial do Municipio, edigéo n. 950, p. 47:

Onde se Ié no art. 1°:

Bertioga, 06 de julho de 2020.

Técnica Legislativa
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