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Campanha também tem objetivo de reduzir a sobrecarga
dos hospitais nesse momento de pandemia
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Ao ErErceicAL 4
. Prefeitura disponibiliza servigo .

" para orientar populagao

Com objetivo de reduzir o tempo de espera nas filas em frente as agéncias da Caixa
em virtude do auxilio emergencial do Governo Federal, a Prefeitura de Bertioga
disponibiliza servico gratuito para orientar as pessoas com dificuldades em acessar
o aplicativo que da direito ao beneficio.

D]

O atendimento acontece no Espaco Cidadao Centro, de segunda a sexta-feira, das 8 as 16
horas, até o dia 15 deste més, podendo ser prorrogado. A acao € voltada para gquem nao
possui conta corrente e necessita baixar o aplicativo Caixa Tem.

De acordo com a secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda, os profissionais
disponibilizados pela secretaria foram treinados pelo banco para auxiliar a populagao.
“Nao confie em pessoas nao credenciadas. O Espaco Cidadao sera o unico local com
profissionais habilitados para realizar este servico”, alerta.

Para reforcar a seguranca e evitar aglomeracoes, a Guarda Civil Municipal e os agentes
de Transito também realizarao rondas proximo as agéncias durante os horarios de
atendimento.

CAIXA TEM
Com o aplicativo € possivel acessar informacdes sobre o Auxilio Emergencial, beneficios e
programas sociais, além de informacdes ao trabalhador como FGTS, Abono Salarial do PIS
e Seguro-Desemprego.

O Auxilio Emergencial € um beneficio financeiro destinado aos trabalhadores informais,
microempreendedores individuais (MEI), autdnomos e desempregados; e tem objetivo
de fornecer protecao emergencial no periodo de enfrentamento a crise causada pela
pandemia do Covid-19.

Servico:
Espaco Cidadao Centro - Av. Anchieta, 392.
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CIDADANIA

_ Movimento Maio Amarelo conseientiza
" populagdo sobre euidados no transito

Além de lembrar os riscos de acidentes, acGo também
alerta a sobrecarga nos hospitais

O movimento Maio Amarelo acontece desde 2011, quando a ONU decretou
a “Década de Acao para Seguranca no Transito”. Durante todo més sao
realizadas campanhas para conscientizar a populacao sobre acidentes no
transito. O tema deste ano é: “Perceba o risco. Proteja a vida”.

O Brasil registrou em 2019, segundo relatério anual da Lider -
administradora do seguro DPVAT, 40.721 mortes no transito. Para contribuir
para a reducao desse numero e alertar a populacao sobre os cuidados no
transito, a Prefeitura prepara uma campanha digital. “Devido a pandemia
a acao deste ano sera diferente. Os cartazes serao virtuais para evitar
contaminacgao de virus”, explica a diretora de Transito e Transporte.
Toda ac¢ao sera feita para lembrar os motoristas sobre a importancia de
usar o cinto de seguranca e nao mexer no celular enquanto dirige. A
acao também visa conscientizar a populacao para reduzir o numero de
acidentes e nao sobrecarregar os hospitais nesse momento de pandemia.
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orenaciocouns 4
Procon notifica quatro estabelecimentos

> por pratica de pregos abusivos -

Em acdo conjunta entre o Orgao de Defesa do Consumidor de Bertioga e o NUcleo Regional de Santos-
PROCONY/ SP, na terca-feira (05), foram notificados quatro estabelecimentos comerciais de Bertioga por
possivel pratica de precos abusivos em produtos como leite, arroz, feijao, alcool em gel, agucar, ovos e frios.

A acao faz parte da Operacao Covid-19 e autuou diversos estabelecimentos, entre eles, trés mercados e
uma padaria. As empresas tém o prazo de sete dias para atender a notificacao, que podera ser via postal,
e-mail ou presencialmente.

De acordo com o coordenador do Procon — Nucleo Regional de Santos, Fabiano Mariano, caso seja
constatado abuso, o 6érgao autuara o comerciante com base no artigo 39 do Cédigo de Defesa do
Consumidor. “A gente recepciona a documentacao, verifica e faz uma analise para ver se tem abusividade.
Caso a gente encontre, o comerciante sera autuado”, afirma.

Durante a abordagem, o Procon notificou as empresas para que elas apresentem nota fiscal dos produtos
e comprovantes de vendas ao consumidor do periodo anterior e durante a pandemia. O intuito é verificar
se houve aumento abusivo e injustificado.

COMERCIOS AUTUADOS
Essa € a terceira vez que o Procon realiza acao de fiscalizacdo na Cidade durante a pandemia. No ultimo
dia 24 de abril o 6rgdo notificou, por possivel pratica de precos abusivos, seis estabelecimentos que
comercializam produtos utilizados para prevencao ao Coronavirus. Em marco foram notificados outros
sete estabelecimentos.

De acordo com o coordenador, os comerciantes que ainda nao apresentaram as notas fiscais, a partir do
15° dia, serdao autuados com base no artigo 55 do Cédigo de Defesa do Consumidor. “A gente da o prazo de
sete dias. Alguns comerciantes apresentam as notas por via postal, o que pode atrasar a documentacao”,
lembra.

) CANAL DE DENUNCIA
O atendimento presencial do Orgao Municipal de Defesa do Consumidor Bertioga estd suspenso
temporariamente em virtude da pandemia. O consumidor pode entrar em contato com o érgao para
fazer denuncias, das 9 as 16 horas, por meio dos telefones (13) 3319- 9705/ 3319-9708 e 3316-25-51 ou
e-mail procon@bertioga.sp.gov.br.
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. Goleta seletiva permanece .

" suspensa durante pandemia

Prefeitura realiza monitoramento social aos cooperados que tiveram
o servico interrompido durante o periodo de quarentena

A coleta seletiva do municipio de Bertioga continua suspensa por tempo
indeterminado, devido a pandemia do novo coronavirus. A medida de
seguranca € uma recomendacao da Companhia Ambiental do Estado

de S3o Paulo (CETESB) e da Associacao Brasileira de Engenharia Sanitaria

e Ambiental (ABES), visando proteger os cooperados que manuseiam 0s

residuos no processo de triagem e evitar a propagac¢ao do virus.

A Prefeitura, em parceria com a Cooperativa de Triagem de Sucata Uniao

de Bertioga (COORB), esta realizando o servico de monitoramento social,

sendo todos os colaboradores inscritos no Programa do Governo Federal
para o recebimento do auxilio emergencial. Além disso, o Fundo Social de
Solidariedade distribuiu para os trabalhadores cestas basicas contendo
alimentos, produtos de higiene pessoal, materiais de limpeza
e mascaras de protecao.

O secretario de meio ambiente afirma a importancia da paralisacao da
atividade de coleta durante o periodo de pandemia: “Peco que a populacao
entenda o motivo da suspensdo. Nao podemos continuar coletando e triando
os reciclaveis diante da possibilidade de perder vidas no processo. Tudo vai
passar e em breve restabeleceremos o trabalho de coleta seletiva”, disse.
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Bertioga receve desinfeegio

= eontra Covid-19 -

Procedimento utiliza caminhdo pulverizador e hipoclorito de sédio
para efetuar a assepsia de espagos publicos

Nesta sexta-feira (08) Bertioga recebeu acao de pulverizagcao contra o novo
coronavirus. A limpeza foi feita pela empresa Farma Conde com apoio da
Prefeitura. A rede de farmacias ja contemplou diversas cidades do Litoral Sul
e atua como colaboradora do poder publico no combate a propagacao do
covid-19 em toda a regiao.

Acao realizada no municipio contou com trés tratores e um caminhao
pulverizador. Além disso, dois caminhdes hidrojatos da Sabesp também
auxiliaram no procedimento que percorreu do Centro até o Indaid, partindo
do Forte Sao Joao.

A limpeza foi feita com hipoclorito de sédio, produto altamente
desinfetante e ndo téxico para seres humanos e animais.

DESINFECCAO
A Prefeitura, em parceria com a Sabesp, continua realizando o servico de
desinfeccao ao redor das unidades de saude e vias publicas da cidade.
A acao de higienizacao que acontece em diversos bairros como medida de
enfrentamento ao novo coronavirus utiliza um caminhao hidrojato e produtos
de higiene apropriados para a assepsia de locais com grande movimentagao.
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. bertioga 2era filas para exames .
" de ressonaneia e tomografia

L]

Pacientes aguardavam até trés anos na fila, hoje os exames
sdo feitos em menos de 15 dias

Saude é sempre prioridade e o exemplo disso é que as filas para os exames
de ressonancia magnética e tomografia, que existiam ha 3 anos e 1ano,
respectivamente, foram zeradas apds mutirdes realizados pela Prefeitura.

Com a fila zerada, os exames que nao necessitam de sedagao sao
agendados com menos de 15 dias. Quando ha necessidade de sedar
0 paciente, o procedimento € marcado com no maximo 45 dias.

Diariamente o Hospital Municipal recebe pedidos de urgéncia,
gue sao realizados imediatamente, todos os dias da semana.
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. 432 edigio da Testa da Toinha .

" de Bertioga ¢ adiada para outubro

A Prefeitura de Bertioga esta desenvolvendo um plano de recuperacao econémica pos-
pandemia. Como parte deste planejamento, eventos que movimentam o trade turistico
e aguecem a economia estao sendo reprogramados para o final do segundo semestre
deste ano. A 43° Festa da Tainha € um deles. Tradicionalmente realizado em julho, o evento
gastronémico, considerado um dos mais importantes da regidao, acontecera em outubro.
A decisao foi anunciada pelo prefeito apds reunidao com a diretoria do Lions Clube,
responsavel pela organizacao da festividade que conta com apoio da prefeitura.
“Com o adiamento, vamos contribuir para a retomada da economia no periodo
pods-pandemia. E uma acdo importante que visa movimentar o turismo, fortalecer o
comeércio e colaborar com a geracao de empregos”, afirmou o prefeito.

Aléem disso, esta sendo desenvolvido pela prefeitura um projeto de capacitagao voltado
a0 cOMeErcio e setor de servigos, para que 0s empresarios possam atravessar este momento
e ter uma retomada mais rapida dos seus negocios.

O Municipio também esta orientando o setor sobre linhas de crédito e buscando
parcerias com grandes operadoras de turismo para que o trade turistico possa fazer
vendas antecipadas de pacotes.

Tradicao
A Festa da Tainha ocorre desde a década de 70, tornando-se um dos maiores eventos
gastronémicos da regiao. A festividade movimenta a economia e comércio local, recebendo
rmoradores e visitantes para apreciar o prato caracteristico da culinaria caigara.
Além disso, o dinheiro arrecadado é destinado a entidades com projetos sociais fiscalizados
e aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA),
doando enxovais para recém-nascidos, cadeiras de roda e banho, andadores e muletas.

-
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= CONSEIMO TUTELAR MAIO -
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| CELULAR PLANTAQ 99784.1325

B E RT p R EV 226 Roberto Carlos Chagas 11/10/2019 01/06/2020
523 Luciane Rodrigues dos Santos 18/08/2017 15/06/2020
BERTPREV - LICENGCAS CONCEDIDAS
. y 533 Roberto Aimeida de Oliveira 19/02/2019 01/06/2020
# 019 Maio/2020 # [na_integra]
Licenga para Tratamento de Saude 537 Pedro do Rosério Ferreira 11/09/2018 | 10/06/2020
Registro Nome (*) Inicio Término Obs. 577 Ivanil Xavier Correa 12/12/2018 10/05/2020 “N°. 08/20
630 Roseli dos Santos 26/12/2017 01/06/2020
025 - Maria Carolina Chamarelli
10/01/2019 01/06/2020
Bertprev Signorini 668 Renata Britto Rosa 20/02/2018 01/06/2020
lanutencao do beneficio até
a publicagéo da portaria de 737 Vera Cristina Espindola Martelli 17/04/2019 01/07/2020
088 José Clemente dos Santos 25/07/2019 aposentadoria por invalidez,
761 Denise de Oliveira Mota 19/06/2019 01/06/2020
conforme oficio n° 392/19 —
! " OBSERVAR COMUNICADO
Bertprev, 770 Gisele Bento Rebelo Pereira 14/06/2019 | 20/05/2020 N°. 0820
092 Erinaldo Doria dos Santos 09/09/2019 01/06/2020 - —
937 Leone Rapoport 04/04/2018 Manutengao do beneficio por
decisao judicial (liminar).
161 Ronivaldo Matos Siqueira 17/11/2019 01/06/2020
1083 Rosemary dos Santos 18/02/2019 01/08/2020
171 Kaled Al EI Malat 25/01/2019 | 01/08/2020 Manttencao do bensficio a6 |
a publicagéo da portaria de
193 Djanira Santos Esteves 31/10/2019 01/06/2020 1086 Anderson Pereira Seidel 30/05/2017 aposenlador!a_ por invalidez,
conforme oficio n° 209/19 —
Bertprev.
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OBSERVAR COMUNICADO

1239 Ana Cleide Fernandes Pinto 14/08/2019 02/05/2020 N
1742 Roseli Bardo 18/09/2018 01/06/2020
OBSERVAR COMUNICADO
1812 Peter Gades 28/05/2019 08/05/2020
N°. 08/20
Manutengao do beneficio até
a publicagéo da portaria de
1899 Natalia Alves Barbosa 21/05/2019 aposentadoria por invalidez,
conforme oficio n°® 111/20 —
Bertprev
1901 Vilma de Paula Modesto 30/10/2018 01/06/2020
1944 Helen Pereira Quintela 23/08/2019 01/07/2020
2199 Ana Paula Leite Bacelar 05/03/2018 01/06/2020
2223 Simone Bispo dos Santos 04/09/2017 01/06/2020
Marcia dos Santos S.
2239 07/06/2016 01/07/2020
Vasconcelos
Cristina Ap. dos Santos
2414 21/08/2019 01/06/2020
Fernando
Término do beneficio,
2510 Elaine Silva Santos Brito 11/02/2020 10/05/2020 alta médica a partir de
11/05/2020.
2646 Margaret Leda de Aratjo Souza 02/11/2019 01/06/2020
Maria Ant6nia Lino do Vale
2647 25/10/12017 01/07/2020
Almeida
OBSERVAR COMUNICADO
4031 André Luiz Silva Ferreira 07/01/2019 15/05/2020 N° 2
Marilia Seidel de Almeida
4034 31/03/2020 01/06/2020
Macedo
4035 Micheli Fernandes Berraquero 17/07/2018 01/06/2020
. . OBSERVAR COMUNICADO
4093 Ligia Francisco Costa 14/11/2018 09/05/2020 N° 2
Lilian Maria Bezerra da Silva OBSERVAR COMUNICADO
4095 30/08/2019 20/05/2020
Lopes N°. 08/20
Rivalda Barbosa de Andrade OBSERVAR COMUNICADO
4141 24/04/2019 08/05/2020
Santos N°. 08/20
4159 Eurico Batista Dami&o Felice 14/01/2020 01/06/2020
Manutengao do beneficio até
a publicagao da portaria de
4175 Agata Valladao Barros 24/10/2019 aposentadoria por invalidez,
conforme oficio n°® 115/20 —
Bertprev
. OBSERVAR COMUNICADO
4261 Ivete Rodrigues 22/07/2019 15/05/2020 N
o . OBSERVAR COMUNICADO
4374 Lucieni Teixeira Nascimento 01/08/2019 23/05/2020 N° 2
4466 Kelcia Seidel de Almeida Franga 18/04/2018 01/08/2020
4506 Telma Cardoso Nascimento 26/09/2019 01/06/2020
Manutengao do beneficio até
a publicagéo da portaria de
4509 Emilia Shigueko Coelho 19/02/2018 aposentadoria por invalidez,
conforme oficio n° 116/20 —
Bertprev
4515 Elza Maria Alves 09/04/2018 01/06/2020
4645 Lilian Krinas Pirttiaho 06/06/2018 01/06/2020
) o N OBSERVAR COMUNICADO
5153 Marisa Cristina Fescina Ribeiro 06/11/2019 13/05/2020 N° 2
OBSERVAR COMUNICADO
5293 Elida Aimeida dos Anjos Felice 25/10/2019 14/05/2020
N°. 08/20
Término do beneficio, |
5964 Patricia Ap. Falconieri Bianchi 01/02/2020 10/05/2020 alta médica a partir de

11/05/2020.

Licenca Maternidade

Patronal (lei complementar n°
R N Bertprev
eg. CIe 60 de 09/09/2009)
Inicio Término Inicio Término

Ana Beatriz Reupke

120 22/01/2020 20/05/2020 21/05/2020 19/07/2020
Ferraz
Tatiana Bovolento S.

2279 19/04/2020 17/06/2020
Prado
Mariana Del Corso

2513 27/01/2020 25/05/2020 26/05/2020 24/07/2020
Rodrigues

4139 Milene Ferreira de Melo 13/03/2020 11/05/2021
Thaiana Ellen do Carmo

4148 14/02/2020 12/06/2020 13/06/2020 11/08/2020
da Silva
Cristina Teixeira de Melo

4250 04/04/2020 02/06/2020
Santos
Gisleide Aratjo Gama

5246 12/02/2020 10/06/2020 11/06/2020 09/08/2020
Gama

5249 Sheila Anfrisio Rocha 31/03/2020 29/05/2020

COMUNICADO N° 09/20 - BERTPREV

No intuito de manter a rotina de divulgacao dos segurados com direito
ao abono de permanéncia, emitimos o presente Comunicado, mas
ja_deixando informado que o municipio ainda ndo aderiu as novas
regras de aposentadoria estabelecidas na EC 103/2019, o gue poderia
mudar o direito do servidor que nao atingiu os requisitos guando for
posteriormente aderida.

a) O Abono de Permanéncia consiste no pagamento de um valor igual
a contribuicdo previdenciaria, de responsabilidade do Orgao Patronal
(Orientagdo Normativa n° 02/09, artigo 86, §§ 3° e 4° da SPS/MPAS). A
contribuigdo previdenciaria continua a ser repassada ao Instituto.

b) Para poder receber o abono, o segurado precisa reunir a documentagao
necessaria, que basicamente é igual a um processo de aposentadoria, ja
que tem que comprovar o cumprimento de todos os requisitos da regra de
aposentadoria que lhe garante o referido direito ao abono.

c) Os documentos necessarios para a abertura do processo sao:

1) Preenchimento de requerimento;

2) Copia xerografica da portaria de nomeagéao no cargo efetivo;

3) Copia xerografica do RG, CPF e comprovante do PIS/PASEP;

4) Certiddo de tempo de contribuicdo do érgdo publico municipal
de Bertioga, para o periodo de RPPS (BERTPREV, a partir de
margo/98), com suas respectivas remuneragoes;

5) Em caso de empregos anteriores, vinculados ao INSS, e/ou o
tempo de servigo publico em Bertioga, vinculados ao INSS (até
28/02/98), certidao de tempo de contribuicdo expedida pelo INSS,
acompanhada da relagao das remuneragdes de contribuicdo de
julho/94 em diante;

6) Em caso de servigo publico anterior, certiddo de tempo de
contribuicdo expedida pelo respectivo érgdo publico (Anexo | -
liquidagao de tempo e Il - relagdo das remuneragdes);

COMPLEMENTO PARA REGRA DE APOSENTADORIA ESPECIAL-
PROFESSOR:

1) Nocasodoitem 5, copia dos registros em CTPS, complementados,
quando for o caso, por declaragdo do estabelecimento de ensino
onde foi exercida a atividade, sempre que necessaria essa
informacgéo, para efeito de sua caracterizacgao;

2) Nocaso doitem 6, & obrigatério constar o cargo de professor para
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3) No caso do item 4, Certiddo de tempo de contribuigdo do érgao conforme razées expostas na Lei 13.846/2019.”
publico municipal de Bertioga, com identificacdo dos periodos
de regéncia de classe e local de trabalho, cargo em comissao IMPORTANTE?: Para tempo trabalhado em condi¢des especiais, devera
ou fungao gratificada. na CTC constar o reconhecimento do carater especial (art. 96, IX, Lei
n°® 8213/91, com redagdo dada pela Lei n° 13.846/19), além da entrega
ORIENTACAO PARA CONSEGUIR A CTC DO INSS do(s) respectivo(s) PPP e LTCAT.

1. Solicitagdo do servigo d) IMPORTANTE FRISAR QUE A DATA INDICADA NA RELAGAO ABAIXO
= Acesse o portal do Meu INSS E FRUTO DAS INFORMAGOES LANGADAS NO SISTEMA, PASSIVEL,
= Informe seus dados, clique em “ndo sou um robd” e depois em | ENTAO, DE CONFIRMAGAO QUANDO FOREM ENTREGUES AS

“continuar sem login”. CERTIDOES DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO. CASO HAJA DIFERENGA
= Clique em “Novo requerimento” e digite no campo “pesquisar”a | ENTRE O SISTEMA E A CERTIDAO, CERTAMENTE PODERA MUDAR
palavra “certiddo” e selecione o servigo desejado. A DATA.

2. Compareca a unidade do INSS, no dia e hora marcados, com os

documentos necessarios. e) Informa-se que, confirmando o direito ao abono, o pagamento sera
devido a partir do requerimento, conforme determina o artigo 154,
Documentos originais necessarios paragrafo § 3° da LC 95/13.

Procuragdo ou termo de representagao legal, documento de f) RELAGAO DOS SEGURADOS COM DIREITO AO ABONO DE
identificagdo com foto e CPF do procurador ou representante, se PERMANENCIA

houver;
documentos pessoais do interessado com foto;
Documentos referentes as relagbes previdenciarias (exemplo:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), carnés,
formularios de atividade especial, documentagao rural, etc.);
Documentagéo oficial do 6rgdo de lotagdo comprovando tratar-
se de servidor ativo na data da solicitacdo da certiddo (pode ser
declaragdo do 6rgao, contracheque e afins) ; e
Outros documentos que o cidaddo queira adicionar (exemplo: 2 747 | ANAMARIA PEREIRA DA SILVA 23/09/2019
simulagéo de tempo de contribuigao. petigées, etc.).

Se vocé ainda tem duvidas, veja a relagdo completa
de documentos necessarios para comprovar a atividade. (https:// 4 | 2196 | CLAUDINEAFREIRE PADUA 26/02/2019
www.inss.gov.br/servicos-do-inss/atualizacao-de-tempo-de-

DATA DO
ordem | REG NOME PREENCHIMENTO
DOS REQUISITOS

1 1239 | ANACLEIDE FERNANDES PINTO 12/10/2019

3 4400 | APARECIDA MARIA BRASIL BARBOSA 30/11/2019

. . 5 672 CRISTIANE MARGARETE MACHADO DOS SANTOS 13/01/2020
contribuicao/documentos-para-comprovacao-de-tempo-de-
contribuicao/) 6 442 | CRISTINA ZANELLA CARAMELO 02042016
7 4220 DALVANETE DOS SANTOS COSTA 03/03/2017
Outras informag6es 8 14 | DENISE PEREIRA 13/08/2020
9 125 DEOMAR DOS SANTOS MARQUES JUNIOR 01/05/2020
" Acompanhamento da Certiddo de Tempo de Contribui¢cdo
10 193 DJANIRA SANTOS ESTEVES 07/08/2020

(CTC) - Se vocé ja deu entrada no pedido mas ainda ndo recebeu
a sua certidao, consulte o andamento da sua CTC (https:/sipa. I 1745 | EDENICE COSTA SOUSA 29/07/2018
inss.gov.br/SipalNSS/pages/ctc/ctcintranet. xhtml);

Utilizagao da CTC — A certiddo é nominal ao érgdo de destino,
e ndo pode ser utilizada em outro 6érgao caso o requerente faga 13 661 | ENERCE GUERRA MARTINS 02/09/2020
novo concurso e assuma um novo cargo. Caso isto ocorra, a CTC
original devera ser devolvida para que o INSS emita uma nova
destinada ao outro 6rgéo; 15 | 1133 | GISELE DUARTE DE ANDRADE FREITAS 31/12/2020
Indenizacdo de periodo — Para fins de contagem reciproca,
podera ser certificado para a administragdo publica o tempo
de contribuiga"o do Regime Geral de Previdéncia Social 17 1993 | JOSE DA LUZ GONCALVES DOS SANTOS 31/07/2018
correspondente ao periodo em que o exercicio de atividade
exigia ou néo a filiagdo obrigatéria a Previdéncia Social, desde
que efetivada pelo segurado a indenizagdo das contribuigbes 19 | 1761 | LEONEL LISBOA VALENTIM 25/01/2019
correspondentes, por exemplo, periodo de atividade rural. Ou
seja, cabe indenizagdo ao INSS caso o servidor publico queira
utilizar o periodo junto ao érgdo atual em que a contribuigdo ao 21 | 4093 | LIGIAFRANCISCO COSTA 12/04/2019
Regime Geral era obrigatéria e ndo foi feita em época propria.

12 171 EDISON FRANCA RIBEIRO 09/12/2020

14 1177 | GISELDA ELAINE DA SILVA REIS MALAFATTI 08/04/2020

16 1235 | IZABEL CECILIA DE OLIVEIRA 18/05/2020

18 682 | JULIO CESAR DE SOUZA 06/12/2020

20 1180 | LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA 10/03/2020

. R . ~ 22 143 | LIRACI GIL DOS SANT! 16/09/2017
Esta indenizagédo é passivel de comprovagéo. 8 C! GIL DOS SANTOS 6/09/20
Canais de Prestagao 23 839 | LUCIA MARIA PEREIRA DE LUCENA 13/09/2019

24 | 419 | LUIZAAPARECIDA JORGE 27/06/2020

. meu.inss.gov.br
° Telefone 135 25 785 | MARCIA TERESA GARCIA PEREIRA SILVA 22/12/2019

e Aplicativo para celulares Meu INSS

26 995 MARCOS ANTONIO JORGE 17/03/2020

IMPORTANTE?": “Para os segurados que possuem vinculo com a PMB ou CMB até 27 | 1814 | MARCOS GARRIDO OLIVEIRA 24/1212020
fev/98, favor pedir a certificagéo desse periodo de contribuigdo ao RGPS pelo INSS,
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28 590 MARIA CONCEICAO MIRANDA 08/12/2020 CO N S E L H OS M U N ICI pAIS
29 448 MARIA DO CARMO SILVA CATARINO 29/12/2019
30 530 MARIA EDINETE DA SILVA SALLES 06/07/2020 CONSELHO CMI
CALENDARIO ANUAL DE REUNIAO
31 633 MARIA LUCIA BIBIANO DE MOURA 07/04/2019 ANO DE 2020
32 1912 | MARIA RAIMUNDA DA SILVA 06/01/2018
MESES DIAS
33 982 MARIO ROBERTO PINHEIRO 10/04/2020 FEVERElRo 03
34 | 754 | MARLIDOS SANTOS RODRIGUES 14/08/2020 MARCO 02
35 447 MARLIDARCI ROSARIA DA COSTA SILVA 24/03/2017 ABR"‘ 06
MAIO 04
36 608 MAURO LUIZ DA SILVA PINTO 24/01/2020
JUNHO 01
37 697 MIRIAN DE ALENCAR ARRAIS 08/04/2020
JULHO 06
38 2466 NEIVAALVES 29/11/2020 AGOSTO 03
39 | 579 | NEUSADAASSUMPCAO 25/10/2019 SETEMBRO 14
40 573 NEUZA SUTERIO DOS SANTOS 27/01/2020 OUTU BRO 05
NOVEMBRO 09
41 50 PAULA PORCHAT DE ASSIS RIZZO 01/03/2019
DEZEMBRO 07
42 1484 PAULO FERNANDO ROSA 25/05/2020
43 324 REGIANE DE LOURDES TOLEDO MACHADO 02/05/2020 walter olenca r AIVES
44 415 RENATA DA SILVA BARREIRO 14/01/2020 PreSIdente do CMI
45 1145 ROSELAINE SOARES BICHIR 12/07/2019
46 630 ROSELI DOS SANTOS FERREIRA 01/06/2020
47 | 890 | ROSELIMARIAPERES DOS SANTOS 15/11/2014 CONTUR
48 | 1245 | ROSEMARY MAZZON DE ANDRADE 191012019 O presidente do Conselho Municipal de Turismo (CONTUR), no uso de
suas atribuigdes, CONVOCA seus respectivos membros e convida a
49 2637 ROSEMEIRE COLICHINI 28/03/2020 ~ P . . .
populagao em geral para a reunido ordinaria VIRTUAL no dia 14 de maio
50 434 | ROSENEY DOS REIS SABINO CORREA 14/03/2018 de 2020, conforme abaixo:
51 740 | RUBENS SANTANA SILVA 27/03/2019 horario: 10h
Link para participar da reunido: meet.qoogle.com/vif-houc-ebv
52 614 SILVIA MARCIA GOMES GONCALVES 09/10/2020
53 418 SOLANGE DE SOUZA PACHECO FERNANDES 28/05/2020 PaUta . . .
1 - Relatorio das atividades DTU/ Situagao atual;
54 665 | SONIABERNARDO DOS SANTOS 30/10/2020 2 - Informativo sobre o Invest-Turismo e Crédito para o Turismo;
3 - Apresentagdo do Programa de Recuperagdo Comercial e Social
55 | 4377 | SOYALEME DASILVA 16/05/2019 4 - Apresentacdo e Deliberagio sobre projetos com recursos do Fetur
56 560 SUELI SILVA SOUZA 27/04/2020 5 — Assuntos Gerais
57 | 4150 | VALERIA PANACE DORADOR SERVILHEIRA 12/05/2020 Ney Carlos da Rocha
Presidente
58 737 VERA CRISTINA ESPINDOLA MARTELLI 24/10/12019
59 1148 | VERALUCIA ROSA DA SILVA 24/03/2020
60 1151 YVONETE VITORIA COELLHO LIPPI BICHIR 05/04/2019 -
CONVOCACAO
61 2528 | ZELIO GARCIA SIQUEIRA 09/11/2020 .
O Presidente da Junta de Recursos
Fiscais, no uso de suas atribuicobes, CONVOCA para a REUNIAO
. . EXTRAORDINARIA a ser realizada no dia 13 de Maio préximo, as 14
Bertioga, 07 de maio de 2020. . . . P
horas, excepcionalmente por meio de video conferéncia, todos os membros,
= TITULARES e SUPLENTES, que compdem a Junta de Recursos Fiscais
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES . q P
- . i de Bertioga.
Coordenadora Juridico-Previdenciaria
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE PAUTA
Presidente
Abertura

BERTIOGA, 08 DE MAIO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 942 (13)




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

» Posse dos membros Dia 05 de maio de 2020-05-08 Horario: 14:00
> Assuntos gerais Local: Casa dos Conselhos, Rua Luiz Pereira de Campos 1.117
Bertioga, 04 de maio de 2020. Devero ser observadas as regras vigentes de distanciamento, e medidas
MANASSES LOPES DE SOUSA de higiene amplamente divulgadas pelo Ministério da Saude e Legislagao
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga Municipal.
RETIFICAGAO ERRATA

Solicito publicar errata da publicagéo anterior

CONSIDERANDO lapso ocorrido na publicagéo do Boletim Oficial de nimero os seguintes representantes do conselho de sadde para a:

941 folha 14. Onde se I€: Comissao de fiscalizagéo:
Tatiana C Martins Otarola
O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, ... Vanessa Felix

Erminio Araujo Aguiar

Comissao técnica relacionadas ao covid Ana Paula Martins
Comissao de mortalidade materno infantil Plinio de Aimeida Leite
FOCOS Plinio de Almeida Leite

Conselho das Mulheres Vanessa Felix

Leia-se:

A comiss&o de eleigdo, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA os membros
do CMAS conforme decreto 3367 de 30/04/2020, para elei¢do do CMAS biénio

2020-2022 referente aos cargos de presidente, vice- presidente, 1° Secretario, Ana Paula Martins
o - Presidente do CMS
e 2° Secretario.

ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Usudrio: elaine

Data: 07/05/2020 11:44.:28

Bal da Desg do pericdo de 01/04/2020 até 30/04/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 1/3)

Dotacho Encerinda Licuidado Page
FUNCIONAL FROGRAMATICA Ficha DR il Mlersgio  Aulorzado  SakdoAtusl  Disponivel | Reservado Antecior No Perlodo Atusl APagar Antecior Mo Pesloda Ansl Antecior | No Perlodo Atual Processalo
ORGAMENTARIO
12 - CAMARA MUNICPAL DE BER 17.860.000,00 17E00000 1436930318 1352914185 BAILIGI XS ZBBBATTSY  BMANNZ 34006582  BMSOTSI3 22EASINEE GMABDM 2083500  22BN122 ERG0AD  ZBMTEY 108.78,23
4~ CAMARA MUNICPAL 17.860,000,00 TSN 1430318 SIS BALISIT  268ATTS3 NS  JM06AD  GSUTSIY 220851588 SO 205350792 221822 EXGEA)  2BUMTNED 18T
1- CAMARA MUNICIPAL 17.560.000,00 ITR00MN0 1436030318 13ESMIES  BALIGI  2GMATIS)  BOIAINZ  D4MG06A2  BASTI 22851568 GMABIDM 206050792 22181121 GXGENA) 2BMTNES 18T
1- Lugislafiva 17.860.000,00 1785000000 1436930018 13SRSMIBS  BADIGIA3  268BAT7S]  GOTBI029  J4MG0EA2  BASOTSI 2IBASISER GAAGERM  205050TMR  22IBNIZX9 GIGSIAD  2BMTNE  108TEZ
- Aglo Legislativa 17.860,000,00 1TE00000 1436930318 13529014185 BAILIGIXS  ZBBBATTSY  BMANNZ 340060582  BMSOTRI3  22BASISEE  GMABRM 2083500 22BN122  ERG0AD  ZBMTEY 108.786,23
2- MANUTENGAQ DA CAMA 17.460.000,00 TAOH000  MIBANM 1345050 BAOTEIAE  23W0SOT  BOIAIE  AMNIATATE  MOASTOT  2JBASISE  GMABIM 2063502 2DAMIN  REENA)  2BUTNED  1ATED
1001 - AMPLIAGAQ EMAN 287000000 15000000 302000000 28730085  2473BI0BA TINN  ASS12 MEMEI 2z 733000 73000 197500 297500 335500
4.4.9030,00 - MATERLAL 1 m 0,000,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00
44W800-OUTROSS 2 [ 10.000,00 00N 100000 100000
44905100 OBRASEI 3 " 275000000 273000000 275000000 273000000
44905200 - ECUIPAM 4 " 100.000,00 15000000 5000000 10380038 103 800,88 133000 138568 12 14619812 W22 733000 133000 397500 387500 333500
2012-CONSULTORIAE C 1000000 1000000 1000000  10.000.00
11WIWM-OUTROSS 20 1 1000000 00N 100000 100000
220 - SALARIOS E ENGAR 11.760.000,00 100000 BASGEGIED  AASHEEIEI MZANI0  BR0SAT 20003637 NG5 220206 GA0OMLAT  2BS21M4XD 214305 ER241881  2TEETEII0 154N
31900500-OUTROS B 5 " 1250000 1250000 1027287 1027297 2203 22m 2, 28 22270 22
LW VENCMEN  § 0 920000000 92000000 GIRENET  GS2EZET ITHAMTS MRS 2MTITR 10M ITHAMTS 54058 IMTATIN  ITHAMTS SIS 2M5MMM 2128
31.90.13.00 - QBRIGAGO 7 1] 850,000,000 E630,000,00 M5 530527 152482 [R1%552 246,13 5158108 15248 S5 MMEMTI 10143862 FET0 15311365 5156108
31.90.16.00 - OUTRAS DE B " 27500000 27500000 H20M®8 22038 5000838 1291924 6292862 000938 1291924 62528 62 5000838 129154 6292862
31909100- SENTENGAS 1 o 1000000 000K 100000 1000000
19 1300- OBRIGAGD  § o Es000m HOWON  GHABS  EBLBS ISTITAB BINEES  ZIOSMAD  BITITIE  ASTMBE SINEES  DOSTIAD  1STIT4E4 15TE 15885433 SLTITIE
33.9046.00 - AUXLIO A 1] 1] 550,000,00 530,000,00 WATRE mnIwan 460,26 2896748 17426175 115204 MM WIETH 1631091 1190585, 4065057 16300971
33904600 ALLID T 1" " 1250000 1250000 1N245 2458 113263 1Hme 127542 113263 14279 1271542 113263 1 127542
2021 - CONTRATAGAD DE 1000000 1000000 1000000 1000000
IIWBM-OUTROSS 2 o 10.000,00 00K 100000 1000000
2022 CONTRATAGAD DE 150.000,00 1000000 15000000 150.000,00
33903900-OUTROS S 12 [} 150.000,00 150 000,00 150000 00 150.000,00
27 DEAD £0.000,00 M0N0 436N 436H5 179978 AE6AT 1636041 1799678 ABEI 163041 179978 ARBI 1636041
33903000-MATERIAL 13 o 2500000 B/OWN  THIF 7w 145376 42713 TOS6EY 748376 42113 705663 745376 42713 705653
33903600-OUTROSS M o 300000 /OO  2EMZ BN 1051302 12094 230378 1051302 AA8M 037 1051302 12084 930378
2024 - MANUTENGAD E ME 150000000 35000000 225000000 219091247 LEOIIM BT SG070 AWGT4 WIS MAMIS 315004 STMI IENIE 3AM3R SEMBE  ITEL8
3303000 MATERIAL 15 M H000M A0WON  BEATI 14BN 1255006 6T 1352680 185580 1134006 3085 167031 134006 0085 1MEN0H
330600-OUTROSS 16 o 1000000 0000 100000 1000000
33903600-OUTROSS 17 0 124000000 1000000 11443927 104529127 HAMEO0 4350073 206000 455073 1945645 05685 532 BELN W4 sS40 Zsen
13004000 SERVIGO B3 0 45000000 35000000 SOOOODD  BOCOOOD0  10BSEEET  6UIONIT
206 - PUBLICIDADEE P 00000 -0NDOOC0 000000 1OLABMET  1SLAMET 825000 81533 280533 888533
3390I800-OUTROSS 18 0 T00000  HODN00  AOMO0D  9LIMET 1911467 825000 w51 889530 8855.33
3- COBERTURA ATUARIAL 400000,00 L0000 AEIM 418 3681806 WARA0 365105
2050 - COBERTURA ATUAR 400000,00 000N AEIM 418 3681806 WARA0E 35651805
33915700-APORTEP 19 Mo 40000 40000000 LI 4305184 HOH1E06 BEEE0E  I6E1805
TOTAL ORGAMENTARIO 17.860.000,00 ITR00MN0 1436030318 1IESMIES  BALIGIL  2GMATTS)  B0IIZ 346062 G4SN 22851568 GBI 206050792 221BM21  GXGENA)  2BMTNES 18T
SUPRIMENTO FINANCEIRO
17 - DEVOLUGAQ DE DUO 5512 [ DEVOLUGAD RP 2019 000 4000
TOTAL SUPRIMENTO FIN 100 4000
EXTRA ORGAMENTARIO
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218510142 CONTRIBU 5315 n INSTITUTO NACKONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 002 RE4T G0EE
218810103 - ENCARGOS 3316 " INST PREV SERY MUN-BERTPREV 4B TS an E220447
21881004 IMPOSTD 5311 (1] LRRF - PESSOA FISICA 210152 145,33 233 Te0 62
Z1B810104- MFOSTO 5323 [ LRRF - PESSOAJURIDICA 233745 815 IIEED
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Usuario: elaine
Data: 07/05/2020 11:44:28
Balancete da Despesa do periodo de 01/04/2020 até 30/04/2020 Sisterna CECAM
(Pagina: 2/ 3)
Dotaco Liauidado Fago
FUNCIONAL PROGRAMATICA  Ficha DR Wicinl AMorach | Aukrizado  SsdoAtal | Disponivel | Resorvado | Anisdor Mo Perlodo Auad APagar Anterior | No Perlodo Aual Antorior | No Poriodo Aual Frocossade
21.881.01.08- 1S5 F) 5321 Ll IMPOSTO SOBRE SERVICOS 629940 140105 8.300,45
F1AB101.10- PENSAD AL 534 Ll PENSAD ALMENTICIA 13823 415318 18.075,57
HEBIOLI - FLANDSD 538 o PLANO DE SAUDE ANA COSTA SISES  MO04AT  SSmH
FBA10113-RETENGD 812 Ll SIND SERV PUB BERTIOGA - MENSAL M3 21135
Fi - RI:II:NDO 5 n SND. SERY. PUB. BERTIOGA - CDONTOLOGIA 500 5,00
-RETENGO 5319 o CADLA ECONCMICA FEDERAL WO WATT BT
HEAMN0S-0UTROS 5326 0 MULTA DE TRANSITO E FRANGUIA Erox 6032 s
HAH0199-QUTROS 5342 o RETENGCES FEDERAIS ERATALY 198111 669525
HA 99-QUTROSD 5404 o PAGAMENTO PLANG DE ASSISTENCIA MEDICA 6,00 776,00
HEB10459-QUTROSD 5407 o REMDA DE APLICAGAD FINANCEIRA 27 260,54 27.260,54
TOTAL EXTRA ORGAMENT SIeS08  sAMM SOLOZTE
RESTOS A PAGAR DE 2018
33503000-02040100.  BOOT " 2500 200
TOTAL RESTOS A PAGAR 2500 B0
RESTOS A PAGAR DE 2019
3.350.4000-02040001. 6001 Ll 1565820,75 $194325
33503000-02040101, 6004 Ll 630,00
33503900-02040101, 6005 Ll W7 50643 BEOT4TE
33503900-02040101, 6006 Ll 129065
44503000-02040100.  GOOZ n 61.000,00
44905200 02040101, 6003 o 48400
TOTAL RESTOS A PAGAR DE 2019 1.007 666,89 13891803
TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO + RESTOS APAGAR 15225089 25374
TOTAL ATA0TL 515064
SALDO PARA 0 MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANCCS CONTA MOVIMENTO 20
BANCCS CONTA VINCULADA. IMegnn
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 3848978 N
TOTAL GERAL BSETSTI
BERTIOGA, 30 de Abril de 2020
LUIS HENRIQUE CAPELLINI AUDE ME%U1E9R1EU)ESELIVEIRA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR DE FINANGAS SECRETARIO GERAL TESOUREIRA
Usudrio: elaine
Data: 07/05/2020 11:44:28
Balancete da Despesa do periodo de 01/04/2020 até 30/04/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 3/ 3)
Dotacio P
FUNCIONAL FROGRAMATICA  Ficta DR ricial Miesdo | Aukeizado | SagoAmsl | Dispobl | Resevado  Antior  NoPerodo At APager Materior  NoPwido  Aldl Materior | MoPeidy  Aud  Procsssw
21- CAVARA MUNICPAL DE BERTIOGA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Usuério: elaine
Data: 07/05/2020 11:43:29
Balancete da Receita de 01/04/2020 a 30/04/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 1/2)
ARRECADAGAO DIFERENGA
Ficha Cidigo ficagdo da Receita Orgada Atualizada Programada Anterior No Més. Cancelada Total Més Total Armrec-Orgada  Arrec-Progr.
" TOTAL I]RCAIIEIITARID
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* SUPRIMENTO FINANCEIRO
5501 0.0000.00.0 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 4.464.999,99 1.488.333,33 0.00 1.468.333,33 5.953.333,32
5502 0.0.00000.00 DEVOLUGAD DE DUODECIMO 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
5503 00000000 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5504 000000000 DEY, RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5505 000000000 DEV, RP 2013 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5506 Lo0A0.0000 DEV, RP. 2014 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
5507 LoOA0.0000 DEV. RP 2015 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
5508 ©o0000000 DEV. RP 2016 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5500 0.000.0.000 DEVOLUGAC FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5510 00000000 DEVOLUGAO RP 2017 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5511 00000000 DEVOLUGAO RP 2018 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5512 0.00.00.0000 DEVOLUGAO RP 2019 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
*** TOTAL SUF F
4.464.999,99 1.488.333,33 0,00 1.488.333,33 5.953.233,32
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" EXTRAORCAMENTARIO
5311 21RE10104 | R R.F - PESSOA FISICA 233.760,62 71.629,75 0,00 71,629,715 305.390,37
5312 218810113 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS M35 10,45 0,00 7045 281,80
5313 218810113 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5314 218810113 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 5,00 25,00 0,00 25,00 100,00
5315 118810002 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 6601868 2373673 123,88 2361285 8963153
5316 218810003 |NST PREV SERV MUN-BERTPREV 82 204 47 26,842 50 0,00 26.842 50 109.046,97
5317 215810114 EXECUTIVOS SEGUROS 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
5318 218810111 PLAND DE SAUDE ANA COSTA 92 589,99 3091184 38,12 30.873,72 123.463,71
5319 218810115 CAA ECONOMICA FEDERAL 61.357 58 21.166,59 0,00 21.168,69 8252627
5321 218810108 |MPOSTO SOBRE SERVIGOS £.590,02 131757 0,00 137757 7.967 60
5322 2188100002 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE S0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5323 218810104 | R R F - PESSOA JURIDICA 233745 79,15 0,00 779,15 311660
5324 218810190 PENSAQ ALIMENTICIA 1392239 4.153,18 0,00 415318 18.07557
5325 218810199 AL E TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 21881015 MULTA DE TRANSITO E FRANGUIA 300,48 0,00 0,00 0,00 390,48
5327 218810103 PAGTO. AD IPREV INSTITUTD PREVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 218810002 |NSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5341 21851011 INDENIZAGAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
S342 2188101 RETENGOES FEDERAIS 5287 40 1348379 0,00 138379 BEM 19
5401 218810198 AD|ANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 21881019 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 11881019 RECEBIDO POR DECISAD JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 21881045 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M 76,00 0,00 0,00 0,00 776,00
5405 21881018 DEVOLUGAD DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 2142210199 DEVOLUGAD DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 21581045 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5408 218810102 |NSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5400 21881019 DEVOLUGAD POR DECISAO DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 21881015 DEVOLUGAD FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411 21881015 PAGAMENTO SEGURD DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 21881019 DEVOLUGAD CARTAO ALIMENTAGAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413 218810459 DEVOLUGAD PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 21881045 DEVOLUGAD COTA FUNCIONARID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415 21881045 DEOLUGAD ADIANTAMENTO CONT. INTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5416 21881045 RECEITA A CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Usudrio: elaine
Data: 07/05/2020 11:43:2¢
Balancete da Receita de 01/04/2020 a 30/04/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 2/2)
ARRECADAGAOD DIFERENGA
Ficha Codige Especificagao da Receita Orgada Atualizada Programada Anterior No Mes Cancelada Total Més Total Arrec-Orgada Arrec-Progr.
5417 2188.1.045 RETENGAD PA N'058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5418 21881049 RETENGAO PA N° 05812005 0,00 0,00 0,00 000 000
5419 2188.1.0459 RETENGAD PROCESSO N° 0568/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5420 21881045 PROCESSO N° 05522011 _ 0,00 0,00 0.00 00 0.00
5421 218810459 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5422 21881045 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5423 2188145 QUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 218810403 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
5801 113810900 L|CENGA MATERNIDADE 0,00 0,00 000 000 000
5802 113811100 L|CENGA MEDICA 0,00 0,00 0,00 0,00 000
5803 1.138.1.12.00 VALOR NAQ COMPENSADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5804 113810600 DIFERENGA BERTPREV 0,00 0,00 000 0,00 000
5805 113810600 REPASSE INDEVIDO 0,00 0,00 000 000 000
5911 119210000 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* TOTAL EXTRAORGAMENTARIO
565.521,44 182.078,65 162,00 181.916,65 747.438,09
*+ TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO
5.030.521,43 1.670.411,98 162,00 1.670.249,98 £.700.771,41
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.840.904,32
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 1.840.904,32
TOTAL GERAL

BERTIOGA, 30 de Abril de 2020

LUIS HENRIQUE CAPELLINI AUDE MEECUSEE&?LWE'RA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR DE- FINANCAS SECRETARIO GERAL TESOUREIRA
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CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020
PROCESSO N° 0135/2020

HOMOLOGAGAO
Face a renuncia expressa, por parte de todos os participantes da licitagao
(tipo Pregéo Presencial de n°® 001/2020), quanto a apresentagao de recursos
previstos na lei de licitagbes, referentes as decisdes a Sra. Pregoeira,
homologa a licitagdo modalidade Pregéo Presencial de n° 001/2020, que tem
por objetivo a contratagéo de empresas para a prestagao de servigos técnicos
especializados em gestao publica adjudicando o objeto licitado para o lote
01 a empresa Cecam Consultoria Economica Contabil e Administrativa
Municipal Ltda., ofertando os valores abaixo relacionados, para o lote 01.

LOTE 01
Licenciamento dos Sistemas Valor Unitario Valor Anual
Sistemas de Almoxarifado R$ 3.392,00 R$ 40.704,00
Sistema de Patriménio R$ 3.392,00 R$ 40.704,00
Sistema de Contabilidade e Tesouraria R$ 10.271,00 R$ 123.252,00
Sistemas de Licitagao e Compras R$ 6.313,00 R$ 75.756,00
Portal da Transparéncia R$ 4.523,00 R$ 54.276,00
Sistema de Administragao de Pessoal com Portal do servidor R$ 10.271,00 R$ 123.252,00
Sistema Gerencial R$ 4.523,00 R$ 54.276,00
Sistema de Controle Interno R$ 4.523,00 R$ 54.276,00
Sistema de Frota R$ 1.792,00 R$ 21.504,00
TOTAL R$ 49.000,00 R$ 588.000,00
Servigos Técnicos — LOTE 01 — Pagamento Unico
Servigos Técnicos Valor Unitario Valor dos Servigos
Servigos de importagédo de dados R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Treinamento inicial de 04 usuarios R$ 150,00 R$ 600,00
TOTAL R$ 3.150,00 R$ 3.600,00

Aempresa MP Lopes Sistemas de Informacao Ltda, apresentou os valores
abaixo relacionados, para o lote 02.

LOTE 02
Licenciamento dos Sistemas Valor Unitario Valor Anual
Sistemas de Protocolo de documentos e
gerenciamento de processos R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
TOTAL R$ 3.000,00 R$ 36.000,00

Servigos Técnicos — LOTE 02 — Pagamento Unico

Servigos de importagdo de dados R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Treinamento inicial de 30 usuarios R$ 6.800,00 R$ 6.800,00
TOTAL R$ 11.800,00 R$ 11.800,00

pelos servigcos mencionados acima pelo periodo de 12 (doze) meses,
prorrogavel por iguais periodos a critério da administragéo, até o limite
maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

Bertioga, 08 de maio de 2.020

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

EDITAL N.° 009/20
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 451/19.
CONTRATADA: ABSOLUTA EM SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA. CONTRATO
N°(DE ORIGEM): 006/2.020. DATA ASSINATURA: 29/04/2020. VIGENCIA:
01/06/2.020 A 31/05/2022. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE MAO DE OBRA.
VALOR: R$ 2.500,00 (DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS) - POR TRABALHADOR
MENSAL - TOTAL R$ 45.000,00 (QUARENTA E CINCO MIL REAIS).

BERTIOGA, 07/05/2020.

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

SECRETARIA DE TURISMO

CONTUR

O presidente do Conselho Municipal de Turismo (CONTUR), no uso de suas atribui¢des,
CONVOCA seus respectivos membros e convida a populagdo em geral para a reunido
ordinaria VIRTUAL no dia 14 de maio de 2020, conforme abaixo:

horério: 10h
Link para participar da reunido: meet.google.com/vif-houc-ebv

Pauta

1 - Relatodrio das atividades DTU/ Situagéo atual,

2 - Informativo sobre o Invest-Turismo ¢ Crédito para o Turismo;

3 - Apresentagdo do Programa de Recuperagdo Comercial e Social

4 - Apresentacdo e Deliberagéo sobre projetos com recursos do Fetur
5 — Assuntos Gerais

Ney Carlos da Rocha
Presidente

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 01 A 07 DE MAIO DE 2020

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - Tel. 13
3319-8034 **

Considerando as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus, por medida de prevencéo,
controle e contencdo de riscos, danos e agravos a salde publica, a fim de evitar a
disseminagédo da doenga, o prazo para atendimento do “COMUNIQUE-SE”
esta prorrogado por 60 (sessenta) dias. Durante esse periodo, o requerente/
RT podera encaminhar a documentagao solicitada em cdpia digital IDENTIFICADA COM O
NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em formato PDF, por meio eletronico
para coff.secma@gmail.com.

Para entrega do TCA e/ou retirada de Autorizagdo Ambiental o requerente/RT devera
AGENDAR COMPARECIMENTO na SM. O Setor de Expediente da Secretaria de
Meio Ambiente funciona de segunda a sexta, das 09n00 as 16h00.

MANTENHA SEU ENDEREGO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM
A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link
“Servigos para o cidadao”, em “Consulta de processos”. Tenha em maos 0 nimero do processo
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(se for o caso, do processo cabega) e do CAl (cédigo de acesso a internet).

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA (PRAZO: 30 dias).

TCA n.° 119/20 — PA 09700/19 - SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO
DE BERTIOGA,

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA (PRAZO: 30 dias) e
GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98):

TCA n.° 120/20 — PA 05604/17 — JOSE AIRTON CORDEIRO DA SILVA;

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa
Ambiental:

PA 08982/19 (cab. 51039/87) — ANTONIO SALVADOR MASULLO;

COMUNIQUE-SE - PRAZO: 30 (trinta) dias — Processos:
1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 01944/20 - GABRIEL SANTOS GASPAR;

2. Comparecer a Secretaria de Meio Ambiente para ciéncia em processo
| esclarecimentos.

PA 10224/18 — SANDRA FRANCA DE SOUZA;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data
da publicagao.

PA 09355/19 (cab. 00944/04) — LUCIANO GOMES DA SILVA MORAES:
apresentar Termo de Compromisso Ambiental - TCA n.° 066/20 para continuidade do
processo.

PA 09113/19 (cab. 50938/86) - MARIA SANDRA DE JESUS SILVA: apresentar
Termo de Compromisso Ambiental - TCA n.° 040/20 para continuidade do processo.

PA 03962/19 - LUCIA FELIPE CAMINHOLA: apresentar Termo de Compromisso
Ambiental - TCA n.° 035/20 para continuidade do processo.

PA 01086/18 - MARCELO HELENO VILARES: apresentar Termo de Compromisso
Ambiental - TCA n.° 012/20 para continuidade do processo.

PA 05761/17 - LUCIAHELENAALVES: apresentar Termo de Compromisso Ambiental
- TCAn.® 082/20 para continuidade do processo.

PA 10002/19 (cab. 67923/92) — DURVAL DE MACEDO: apresentar Controles
de Transporte de Residuos — CTR em conformidade com o PGRSCC apresentado e
aprovado, de acordo com o art. 39 da Lei Municipal n.® 1292/18; bem como o DOF
(Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na obra conforme firmado em
TCAn.°051/19.

INDEFERIDO o pedido.
PA 03384/20 - COND. EDIFICIO VILLAGIO BELA MARINA.

Bidloga NOELLE FARIAS DE AQUINO
Chefe de Fauna e Flora

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO DIRETOR DA FISCALIZAGAO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
17/04/2020 A 07/05/2020

ARQUIVE-SE. Processos: 149/18 CAB.1862/95 Heloisa Cristina Chibante das Neves
Souza Santos; 8681/18 CAB.50696/83 José Milton Correa.

DE-SE BAIXA NA LICENGA DE DEMOLIGAO. Processos: 1764/19
Condominio Edificio Fragatas Residence.

EXPEGA-SE A CARTA DE HABITAGAO, QUITADO OS EMOLUMENTOS
E ISS EM 30 DIAS. Processos: 7288/17 Fabricio Vendichetis Martins; 7633/19
CAB.046/00 Paulo Jorge Cordeiro Marques; 9884/18 CAB.34899/66 Christian Massami
Mukai; 5695/17 CAB.4786/17 Gabriela Mendonga Teodoro; 5420/19 CAB.8237/15 Rita
Karina Fontolan; 5567/13 CAB>3530/12 Rubens Santana; 4975/19 CAB.52246/90 Alfredo
Benedito Akinaga Cordeiro; 6325/16 Jorde Mantchouk.

EXPEGCA-SE A 22 VIA DE CARTA DE HABITAGAO, PAGO OS
EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos: 6377/10 CAB.1010/15 Peticdo n°
1550 Jodo Carlos Bueno.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIGAO.
Processos: 3405/20 Jair Bafile.

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 028933 Processo: 3209/20 Mario Romano, Local da Ocorréncia:
Alameda Potiguar, 288 Mod.21 Qd.C - Lt.46 Riviera de Sdo Lourengo; Compareca
para providéncias necessarias.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
10/04/2019 A 07/05/2020

8999/19 cab. 8770/19 CONDOMINIO EDIFICIO RIVIERA INN
RESIDENCE, Indefiro o recurso do Condominio Edificio Riviera Inn Residence,
suspenda-se os efeitos da DIAE n° 028.960 provisoriamente até decisao final da
Acéo Civil Pablica n® 1000317-86.2019.8.26.0075; 8911/18 PREFEITURA, Assunto
solucionado, arquive-se;

Renato Lousada Martins
Secretario de Planejamento Urbano

SECRETARIA DE_
OBRAS E HABITACAO
NOTIFICAGAO

NOTIFICADO: PROBERD EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

LTDA

Endereco: Rua Quata, 845 — Sala 08 — bairro: Vila Olimpia / Sao Paulo/
SP

CEP: 04546-044

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, no
uso de suas atribuicdes e em vista do que dispbe o art. 31, § 1°da
Lein. 13.465/2017, NOTIFICA Vossa Senhoria que a Prefeitura do
Municipio de Bertioga através da Secretaria de Obras e Habitacédo
instaurou processo de REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA
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— INTERESSE ESPECIFICO da area denominada JARDIM VE-
LEIROS, de acordo com a publicagédo n°® 855 no Boletim Oficial do
Municipio, no dia 05 de outubro de 2018, a qual possui registro de
titularidade da propriedade inscrito em seu nome, no 1° Oficio de
Registro de Imoéveis de Santos, sob a matricula n° 50.402.

Fica Vossa Senhoria, dessa forma,
CIENTIFICADO de que, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a
partir da data do recebimento da presente NOTIFICACAO podera
apresentar, através de meio eletrdnico e-mail: reqularizabertioga@
gmail.com ou por correspondéncia no seguinte enderego: Prefei-
tura do Municipio de Bertioga, Secretaria de Obras e Habitagao,
sito na Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901 Bairro Centro — CEP:
11250-117, IMPUGNACAO AO INSTAURACAO DO PROCESSO
DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA — INTERESSE ES-
PECIFICO pela Prefeitura, conforme lhe é facultado pelo § 6° do
art. 31 da Lei n. 13.465/2017.

Bertioga, 07 de maio de 2020.

André Rogerio de Santana
Presidente da Comissao Especial de Regularizagdo de Parcelamento
Urbano — CERPU

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS

Secretaria de Administragao e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho

Avaliacoes realizadas no dia 05 e 07 de Maio de 2020

Licenga para Tratamento da Préopria Saude — Lei Municipal n°® 129/95,
artigo 70, VI, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96

Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

Reavaliagéo em

05/05 2660 CARLA SOUZA DE CAPPRA 28/04/2020 27/05/2020

28/05/2020

Apto ao Retorno ao
05/05 1150 VIVIANE RIJO AZEVEDO

Trabalho

MALU EDITH DE BARROS DELPHINI

05/05 2247 04/05/2020 10/05/2020

DOS SANTOS

MARIA THEOTONIA DA COSTA

07/05 0130 29/04/2020 12/05/2020

SACAVEM MASON

07/05 2585 FLAVIA RODRIGUES FERREIRA 06/05/2020 09/05/2020

07/05 0781 LUCIO NOGUEIRA ALMEIDA CAMPOS 08/05/2020 22/05/2020

07/05 1082 ANDRE FERAUCHE 08/05/2020 22/05/2020

Atos do Diretor de Abastecimento e Comércio
30/04/2020 a 07/05/2020

Processo Peticao
96/2020
1578/2020

4623/2019

Requerente Despacho

9753/2010 Rosicler Delvina de Jesus Pereira Indeferido

9753/2010 Rosicler Delvina de Jesus Pereira Deferido

6556/1999 Denis Valdemar Patricio Indefiro

Mauricio Anténio Moreno de Oliveira
Diretor de Abastecimento e Comércio

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
Processo 364/2020 — Requerente NEILA PINTO DE CAMPOS

Comparecer a Diretoria de Abastecimento e Comércio (Rua Luiz Pereira
de Campos, n. ° 901, Centro, CEP 11250-117, Bertioga/SP — Segunda as
Sextas-Feiras das 9:00 ao 12:00 e das 13:30 as 16:00) para tomar ciéncia
de documentos e cota de fl. 18 a 37 no prazo de 30 (trinta) dias contados
da data da publicacao.

Luis Henrique de Oliveira Giacomin
Chefe de Controle e Acompanhamento do Comércio

ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 04/05/2020 A 07/05/2020
- LAUDA 67/2020

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

1314/20 — MARINA MAZZUCATTO VILLELA DOS REIS 47793476883
2047/20 — JB DOS SANTOS FILHO

2923/20 — YRON PLACAS VEICULARES

3082/20 — FRANCISCO JOSE PAROLI

3430/20 — JOSE DEOCLECIO DE AZEVEDO

3436/20 — CARLOS HENRIQUE PINA LORDELLO

3448/20 — HEMOTECH SERVICOS HEMOTERAPICOS

3450/20 — FERNANDO LUCAS NASCIMENTO SANTOS

3487/20 — TAMAI ADM DE IMOVEIS

3520/20 — LUCIANE DE FATIMA TOLEDO DO NASCIMENTO
09911068811

3534/20 — CALVINO ALVES DE OLIVEIRA FILHO 13843741832
3560/20 — DANIELA CARLA DOS SANTOS ESTEVES 02057767442
3562/20 — MEDIALL BRASIL S.A.

BAIXA INSCRICAO MUNICIPAL — DEFERIDO

846/17 — FLORISBELA DA SILVA SANTOS, BAIXA DA IM 104170, DATA
27/04/20

1344/17 — ADEMIR DOS SANTOS SOUZA, BAIXA DA IM 104410, DATA
03/04/20

1649/16 — CONDOMINIO EDIFICIO PRIVILEGE, BAIXA DA IM 80870,
DATA 31/12/19

3442/12 — PORTOVALLE ACABAMENTOS PARA CONSTRUCAO LTDA,
BAIXA DA IM76000, DATA 03/06/15

3466/20 — MARIA DO CARMO AGUIAR DE SOUZA, BAIXA DA IM 19178,
DATA 01/01/12

3544/20 — CELIA BORGES JANUARIO NAUTICA, BAIXA DA IM 13021,
DATA 31/12/14

3678/18 — EDSON CARLOS MOREIRA SANTOS, BAIXA DA IM 114780,
DATA 31/03/20

3721/19 — SAMIRA SANTOS DO ROSARIO, BAIXA DA IM 66620, DATA
27/03/20

5322/07 — ROBINSON BRASILIENSE CARNEIRO, BAIXA DA IM 52310,
DATA 06/04/20

5333/19 — RUBENS COLICHINI, BAIXA DA IM 125790, DATA 12/02/20
7937/19 — ELENICE SANTOS SOUSA - ESPACO INFANTIL, BAIXA DA
IM 128750, DATA 29/04/20

8011/13 — BETARELLI CLINICA MEDICA, BAIXA DA IM 85150, DATA
03/10/19

10162/17 — PAOLA COZZOLINO EIRELI — BAIXA DA IM 111980, DATA
18/12/19
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REQUERENTE, ACOMPANHAR DECISAO DO PROCESSO ~

ATRAVES DA CONSULTA DO PROTOCOLO: (o) NVOCACAO

4051/10 — ESTALAGEM DO GUERREIRO — CONFIRMADO O L o .

PAGAMENTO EM DUPLICIDADE. O MESMO SERA COMPENSADO NA A fiscalizagdo da Vigilancia Sanitaria, vem convocar, para
PROXIMA PARCELA DO CARNE DE ISS/TAXAS ANO 2020. comparecer a esta diviso, em até 10 dias apds a publicagdo desta, o residente

10320/19 — FONSECA & NASCIMENTO COMERCIO E LOCACAO DE
MAQUINAS — NADA A REVER, DESCONTO PARA “ME” A PARTIR DE
2021.

, situado na Rua Luiz Otavio , 655 - Jd Vista linda - Bertioga/SP o

Sr. José Soares de Araujo
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS - ITBI:
Processo n° 4813/2018.
3102/20 — CAPADOCIA GESTAO DE BENS E PARTICIPACOES LTDA —
NADAA CANCELAR. Devera comparecer com documentagdo comprobatoria  da

3438/20 — LUIZ ANTONIO SOARES HENTZ — GUIA GERADA EM e ; " :
DUPLICIDADE CANCELADA. responsabilidade legal, na Rua Jorge Ferreira, n° 60 — Centro - Bertioga/SP.

3535/20 —- ARTUR SUSSUMU NAGAE — GUIA GERADA EM
DUPLICIDADE CANCELADA. . Bertioga, 05 de maio de 2.020.
3550/20 — THAIS SOUZA GIL - REDUGCAO DEFERIDA.
Andréa Mattoso Sauda

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS Chefe da Divisdo de Fiscalizacédo

CHEFE DA FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO

DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
TOMADA DE PRECO N.° 06/2020
PROCESSO N° 9372/2019
No uso de minhas atribui¢cdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda do-
cumentacgao relativa a Tomada de Prego n.° 06/2020.
RESOLVO:

Com fundamento no inciso I, do art. 23, da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento
licitatorio na modalidade Tomada de Prego, sob n.° 06/2020, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” Contratagdo de empresa especializada
para execugdo de servigo de reforma, ampliagdo e remodelagem de um galpdo que sera readequado para futura instalagdo de uma
creche, localizada na Rua Geraldo Montemor, bairro de Boracéia no municipio de Bertioga.

ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa AGAO CONSTRUGAO E SERVICOS DE REFORMA EIRELI - EPP inscrita no CNPJ/
MF sob n°® 23.957.804/0001-89 pelo valor global de R$ 474.767,42 (quatrocentos e setenta e quatro mil, setecentos e sessenta e sete
reais e quarenta e dois centavos)

A COOC, autorizo o empenho para fazer frente a contratagéo e a elaboragdo do Termo de Contrato entre a
Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 30 de abril de 2020.
Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretario de Educagao

EXTRATO DE ADITIVO POR OMISSAO A 26/03/2020
Il ADITIVO DO CONTRATO N° PD018757/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 906/2018

CONTRATADA: Companhia de Processamento de Dados do Estado de S&o Paulo -PRODESP | CNPJ: 62.577.929/0001-35

OBJETO: Prestagdo dos servigos técnicos de informatica relativos a cesséo de informagdes do banco de dados do DETRAN para o
processamento de multas de transito referentes ao municipio de Bertioga.

DATA: 26/03/2020

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 336.120,00 (trezentos e trinta e seis mil, cento e vinte reais)

Bertioga, 08 de maio de 2020.
Diretoria de Licitagbes e Compras
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 20/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10006/2019

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL SA CNPJ: 00.000.000/0001-91

OBJETO: contratagéo de servigos bancérios para prestagdo de servicos de pagamentos eletrénicos de recursos vinculados,
especificos recebidos de outras esferas do governo.

DATA: 22/04/2020

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N° 22/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2297/2020

LOCADOR: RICARDO LIRADIEZ CPF: 023.428.828-07

SBJE'II'hO: Locagdo do imdvel localizado a Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, Centro, Bertioga/SP, para abrigar a Casa dos
onselhos.

DATA: 30/04/2020

VALOR: R$ 45.542,88 (quarenta e cinco mil, quinhentos e quarenta e dois reais e oitenta e oito centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses

CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N° 23/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2298/2020

LOCADOR: RICARDO LIRADIEZ CPF: 023.428.828-07

OBJETO: Locagéao do imével localizado a Rua Luiz Pereira de Campos, 135, Centro, Bertioga/SP, para abrigar o Posto Eleitoral.

DATA: 30/04/2020

VALOR: R$ 36.965,76 (trinta e seis mil, novecentos e sessenta e cinco reais e setenta e seis centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 24/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1160/2020

CONTRATADA: TMK ENGENHARIA S.A. CNPJ: 28.131.759/0001-22

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a execugao de obra de pavimentagéo de acesso a orla da Praia no municipio de Bertioga,
nos termos do convénio firmado com o Ministério do Turismo — contrato de repasse — CR870301/2019 MTUR/CAIXA.

DATA: 07/05/2020

VALOR: R$ 491.042,01 (quatrocentos e noventa e um mil, quarenta e dois reais e um centavo)

PRAZO: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura e prazo de execugao de 05 (cinco) meses contados da emissdo da Ordem de Servigo.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 25/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8617/2019

CONTRATADA: AQUARELA PARQUES LTDA - EPP CNPJ: 10.433.905/0001-09

OBJETO: Aquisicdo e montagem no local, de brinquedos educativos para uso publico, recreagéo e lazer, para serem instaladas em diversas
areas do Municipio.

DATA: 08/05/2020

VALOR: R$ 227.825,00 (duzentos e vinte e sete mil, oitocentos e vinte e cinco reais)

PRAZO: O prazo para entrega dos equipamentos € de 60 (sessenta) contados do recebimento da ordem de fornecimento.

Bertioga, 08 de maio de 2020.
Diretoria de Licitagdes e Compras
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EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL 16/2020

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 47/2020

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 15/04/2020 PA. N° 7223/2019

CONTRATADA: RFA COMERCIO DE PEGAS AUTOMOTIVAS LTDA, CNPJ: 27.529.381/0001-57

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisigdo de pegas para manutencao preventiva e corretiva de 6nibus da Secretaria de Educagao.

N° Material Un. | Marca Modelo Qtde | Prg. Un. Total Cancelado

Item

3 1.23.70.0074.0 |UN |DESIL 30 R$ 86,00 |R$ Nio
2.580,00

BARRA ESTABILIZADORA

4 1.23.70.0075.8 |JG | WORD PARTS 40 R$ 199,00 |R$ Nio
7.960,00

PIVO MANGA EIXO C/ PORCA

5 1.23.70.0076.6 |UN |DESIL 30 R$ 100,00 |R$ Nio
3.000,00

TERMINAL DE DIREGAO

7 1.23.70.0079.0 |UN |CAMPRISMA 70 R$ 23,90 |[R$ Nio
1.673,00

BUCHA DE FEIXE DE MOLA TRASEIRO

8 1.23.70.0081.2 |UN [zm 20 R$ 62,30 |R$ Nio
1.246,00

CRUZETA DO CARDAM

10 1.23.70.0085.5 |JG [MICRO 30 R$ 63,00 |R$ Nio
1.890,00

JOGO DE PALETA DO LIMPADOR DO PARA-BRISA

12 1.23.70.0087.1 |UN [EURO 15 R$ 239,00 |R$ Nio
3.585,00

SENSOR DE PARTIDA

14 1.23.70.0089.8 |UN [JFLEX 10 R$ 313,00 |R$ Nio
3.130,00

SERPENTINA DIREGAO HIDRAULICA

15 1.23.70.0091.0 | UN | WORD PARTS | 5 | R$ 87,00 |R$ 435,00 |Nio

FILTRO RACOR

16 1.23.70.0092.8 |UN [VANuCCI 6 R$ 276,00 |R$ Nio
1.656,00

CUICA DE FREIO

20 1.23.70.0102.9 |UN [P SFILTROS 5 R$ 86,00 |R$ 430,00 |Nio

FILTRO DE AR - PARA ONIBUS MERCEDES BENZ/COMIL SVELTO ANO 2000/2000

21 1.23.70.0103.7 | UN | CONTITECH | 5 | R$ 45,00 |R$22500 |Nio

CORREIA DO ALTERNADOR - PARA ONIBUS MERCEDES BENZ/COMIL SVELTO ANO 2000/2000

22 1.23.70.0104.5 |UN |TECFIL 5 R$ 24,20 |[R$121,00 |Nzo

FILTRO DE OLEO - PARA ONIBUS MERCEDES BENZ/COMIL SVELTO ANO 2000/2000

24 1.27.05.00241 |UN [|TKFREIOS 40 R$ 113,50 |R$ Nzo
4.540,00
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JOGO PASTILHA DE FREIO DIANTEIRA

29 1.27.10.0862.6 UN | MULTI QUALITA 5 R$ R$ Nao
1.510,00 7.550,00

MOTOR DE ARRANQUE - PARA ONIBUS MERCEDES BENZ/COMIL SVELTO ANO 2000/2000

30 1.27.10.0863.4 UN | TECFIL 20 R$ 55,00 R$ Nao
1.100,00

FILTRO DE OLEO AUTOMOTIVO - PARA IVECO CITY CLASS 70C ANO 2013/2013

31 1.27.10.0864.2 UN | PS FILTROS 30 R$ 68,00 R$ Nao
2.040,00

FILTRO DE AR AUTOMOTIVO - PARA IVECO CITY CLASS 70C ANO 2013/2013

32 1.27.10.0865.0 UN | MUTI QUALITA 10 R$ R$ Nao
1.150,00 11.500,00

MOTOR DE ARRANQUE - PARA IVECO CITY CLASS 70C ANO 2013/2013

43 1.27.80.0066.3 UN | CONTITECH 30 R$ 89,00 |R$ Nao
2.670,00

CORREIA DO ALTERNADOR - PARA IVECO CITY CLASS 70C ANO 2013/2013

45 1.35.30.0012.2 FR | MONTANA 60 R$ 36,50 |R$ Nao
2.190,00

OLEO PARA MOTOR 5W30 SINTETICO
48 1.35.30.0025.4 | UN | SUNENERGY | 5 | R$ 52,00 |R$ 260,00 |Nio
OLEO DE MOTOR ARLA 20 LITROS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 48/2020

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 15/04/2020 | PA. N° 7223/2019

CONTRATADA: PANAJO PEGAS AUTOMOTIVAS NACIONAL LTDA, CNPJ: 69.330.264/0001-00

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisigao de pegas para manutengao preventiva e corretiva de 6nibus da Secretaria de Educagao.

o
:em Material Un. | Marca Modelo Qtde. Prg. Un. Total Cancelado
R$ =
23 1.26.10.0048.7 UN TRIANGLE 30 R$ 920,0000 27.600,0000 Nao
PNEU 215-75R 17,5
R$ =
25 1.27.10.0824.3 UN BOSCH 20 R$ 2.099,0000 41.980,0000 Nao
BICO INJETOR DO MOTOR
44 1.27.80.0067.1 UN LUXOR 10 R$ 825,0000 R$ 8.250,0000 | Nao
BATERIA AUTOMOTIVA; TENSAO NOMINAL 12 VOLTS; CAPACIDADE NOMINAL 150AH.
PARA IVECO CITY CLASS 70C ANO 2013/2013
49 1.91.40.0062.2 L VR 50 R$ 16,0000 R$ 800,0000 Nao
OLEO PARA DIREGAO HIDRAULICAATF.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 49/2020
Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 15/04/2020 PA. N° 7223/2019

CONTRATADA: ACACMAR COMERCIAL E TRANSPORTES LTDA, CNPJ: 07.412.297/0001-41

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de pegas para manutengao preventiva e corretiva de 6nibus da Secretaria de Educacao.

N° Material Un. | Marca Modelo | Qtde. Pr¢. Un. Total Cancelado
Item
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1 1.23.70.0053.7 |JG |mds 30 R$ 420,0000 |R$ Nio
12.600,0000

DISCO DE FREIO TRASEIRO - IVECO

2 1.23.70.0072.3 |JG |KYB 30 R$ 550,0000 |R$ Nzo
16.500,0000

AMORTECEDOR DIANTEIRO

6 1.23.70.0078.2 |JG |KYB 40 R$ 612,0000 |R$ Nzo
24.480,0000

AMORTECEDOR TRASEIRO

9 1.23.70.0082.0 |UN |SKF 30 R$ 150,0000 |R$ Nzo
4.500,0000

ROLAMENTO DO CARDAM CENTRAL

1 1.23.70.0086.3 |UN | MRMK 10 R$ 868,0000 |R$ Nio
8.680,0000

ALTERNADOR

13 [ 1.23.70.0088.0 |UN [coNTROIL 10 R$ 800,0000 |R$ Nzo
8.000,0000

CILINDRO MESTRE DO FREIO

17 [1.23.70.0093.6 |UN [BOScH 3 R$ R$ Nio

1.145,5000 | 3.436,5000

ALTERNADOR 24 VOLTS

18  [1.23.70.0094.4 |[UN [scHuLz 2 R$ 343,9000 | R$ 687,8000 | Nzo

MANECO DE FREIO

19 [1.23.70.0096.0 |UN |[OPT 4 R$ 340,0000 |R$ Nio
1.360,0000

CATRACA DE FREIO

26 [1.27.10.0825.1 |[UN |RIO PARDO 20 R$ 638,0000 |R$ Nio
12.760,0000

MANGUEIRA DE RETORNO DOS BICOS INJETORES

27 [1.27.10.0826.0 [UN |RIO PARDO 15 R$ 304,5000 |R$ Nzo
4.567,5000

MANGUEIRA SANFONADA DA DIREGAO HIDRAULICA

28 [1.27.10.0827.8 |[UN |RIO PARDO 10 R$ 391,0000 |R$ Nzo
3.910,0000

MANGUEIRA DE COMBUSTIVEL DE ENTRADA DO MOTOR

33 [1.27.40.0203.9 |[JG |FRASLE 40 R$ 111,9000 |R$ Nzo
4.476,0000

JOGO PASTILHA DE FRIEO TRASEIRO

34 [1.27.40.0204.7 |JG |FREMAX 20 R$ 319,9000 |R$ Nio
6.398,0000

JOGO DISCO DE FREIO DIANTEIRO

35 |1.27.50.0011.5 | PC | JAHU | 40 | R$ 7,9900 R$ 319,6000 | Nio

BUCHA DA BARRA ESTABILIZADORA DIANTEIRA PARA ONIBUS IVECO

36 |1.27.50.0012.3 |PC |[JAHU 40 R$ 25,5000 | R$ Nio
1.020,0000

BUCHA DA BARRA ESTABILIZADORA TRASEIRA PARA ONIBUS IVECO
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37 1.27.70.0115.1 |UN | PHILLIPS 30 R$ 12,0000 | R$ 360,0000 | Nio

LAMPADA DO FAROL

38 1.27.70.0116.0 |UN | UNIVERSAL 10 R$ 134,0000 |(R$ (ET
1.340,0000

PAR DE LANTERNA DA SETA DIANTEIRA COM CONECTOR

39 [1.27.70.0117.8 | UN | PHILLIPS | | 20 | R$ 19,1000 | R$ 382,0000 | Nao

LAMPADA FAROL 24 VOLTS

40 1.27.70.0119.4 |UN | PHILLIPS 20 R$ 1,2500 R$ 25,0000 | Nio

LAMPADA 02 POLOS 12V - COMPATIVEL COM MERCEDES BENZ COMIL SVELTO U

a1 1.27.70.0120.8 |UN | PHILLIPS 20 R$ 1,2500 R$ 25,0000 | Nio

LAMPADA 01 POLO 12V - COMPATIVEL COM ONIBUS MERCEDES BENZ COMIL SVELTO U

42 1.27.80.0064.7 |UN |UETA 15 R$ 30,0000 | R$ 450,0000 | Nao

SIRENE DE RE

46 | 1.35.30.0023.8 |UN [ORBIDOT 30 R$ 10,0000 | R$ 300,0000 | Nao

OLEO DE FREIO DOT-4

47 1.35.30.0024.6 |UN | PETROL 80 R$ 20,7000 |[R$ Nio
1.656,0000

OLEO 15W40

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
RUBENS ANTONIO MANDETTA DE SOUZA
SECRETARIO DE EDUCAGAO

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PRECO N° 13/2020
Processo n° 3387/2020
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em obras para construgdo do canal de macrodrenagem da Bacia 12 — denominado FG3 — localizado no
Bairro Indaia no municipio de Bertioga, nos termos do convénio firmado com Secretaria de Saneamento e Recursos Hidricos do Estado de Sao Paulo —
Fundo Estadual de Recursos Hidricos — FEHIDRO 2019 — BS-COB-126.
Data da entrega dos envelopes: dia 27 de maio de 2020 até as 09h30min.
Data de abertura: dia 27 de maio de 2020 as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de Prego,
com critério de julgamento de menor preco global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 08 de maio de 2020.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 21/2020
Processo n° 899/2020
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigao de materiais de escritério, conforme solicitado pela Secretaria de Administragao e Finangas.
Data da entrega dos envelopes: dia 26 de maio de 2020 até as 09h30min.
Data de abertura: dia 26 de maio de 2020 as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial,
com critério de julgamento de menor preco por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitacédo e
Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 08 de maio de 2020.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras
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AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 24/2020
Processo n° 2408/2020

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigdo de sistemas contraceptivos de longa duragao, para atendimento da populagéo de Bertioga, de acordo
com Protocolo criado pelo Comité de Mortalidade Infantil, nos termos do anexo | e demais itens contidos neste edital.

Data da entrega dos envelopes: dia 28 de maio de 2020 até as 09h30min.

Data de abertura: dia 28 de maio de 2020 as 10h00hrs.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial,
com critério de julgamento de menor preco por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitacédo e
Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 08 de maio de 2020.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 25/2020
Processo n° 8389/2019

Objeto:Contratacdo de empresa, especializada na prestagdo de servigos corporativos de impressao departamental por meio de multifuncionais, suporte
técnico, treinamento de pessoal, incluindo a prestagao de servigos de manutengao preventiva e corretiva, fornecimento de pegas e suprimentos necessarios,
e equipe técnica especializada, para atender as necessidades da Secretaria de Educagéo.

Data da entrega dos envelopes: dia 02 de junho de 2020 até as 09h30min.

Data de abertura: dia 02 de junho de 2020 as 10h00hrs.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial,
com critério de julgamento de menor preco global.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 08 de maio de 2020.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 26/2020
Processo n° 2418/2020

Objeto: Aquisicao medicamentos para atender pacientes via processos administrativos, referentes a Instrugdo Normativa n® 01/2013-SS e/ou mandados
judiciais, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, conforme solicitado pela Secretaria de Saude.

Data da entrega dos envelopes: dia 01 de junho de 2020 até as 09h30min.

Data de abertura: dia 01 de junho de 2020 as 10h00hrs.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial,
com critério de julgamento de menor preco por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitacédo e
Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 08 de maio de 2020.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras
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LEIS

LEI N. 1.403, DE 07 DE MAIO DE 2020

Disp&e sobre a reviséo geral anual do vencimento padrao
dos servidores publicos do Municipio de Bertioga afetos
ao Poder Executivo e da outras providéncias.

Autor: Caio Matheus — Prefeito do Municipio

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redagao Final na 9 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 07 de maio de
2020, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam recompostos em 4,01% (quatro inteiros e um
centésimo por cento) os vencimentos padrao dos servidores publicos do Municipio de Bertioga
afetos ao Poder Executivo, a titulo de revisdo geral anual nos termos do art. 37, inciso X, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei
correrdo por conta das dotagdes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas
Se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo os seus efeitos a 1° de margo de 2020, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 07 de maio de 2020. (PA n. 2287/2018)

1. Eng.° Caio Matheus
2. Prefeito do Municipio

LEI N. 1.404, DE 07 DE MAIO DE 2020

Ratifica o Protocolo de Inteng¢des e autoriza o ingresso
do Municipio de Bertioga no Consorcio Intermunicipal
Turistico Circuito Litoral Norte — CIT, e da outras
providéncias.

Autor: Caio Matheus — Prefeito do Municipio

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagao Final na 9% Sess&o Extraordinaria, realizada no dia 07 de maio de
2020, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado pelo Municipio de Bertioga o Protocolo
de Intencdes convertido em Estatuto Social, constante do Anexo desta Lei, que instituiu o
Consorcio Intermunicipal Turistico Circuito Litoral Norte — CIT, o qual sera composto pelos
municipios da Regido do Litoral Norte Paulista, e tem sede no Municipio de Caraguatatuba SP.

Art. 2° Fica o Prefeito do Municipio de Bertioga autorizado a
manifestar expressa anuéncia, em assembleia, aos estatutos respectivos e suas alteragdes.

Art. 3° O CIT é constituido sob a forma de Consoércio Publico,
com personalidade juridica de direito publico do tipo associacdo publica, de natureza
autérquica, integrando a administragéo indireta do Municipio.

Art. 4° O Prefeito representara o Municipio nas assembleias
gerais do CIT.

Paragrafo unico. Na auséncia do Prefeito e autorizado por
este, 0 Secretario de Turismo, Esporte e Cultura, podera representar o Municipio.

Art. 5° Constituem receitas do CIT:

| - dotagdes consignadas nos orgamentos dos municipios,
créditos especiais, transferéncias e repasses, que lhe forem conferidos, previstos no
contrato e rateio;

Il - produto de operagdes de créditos, que efetue no pais e
no exterior;

Il - emolumentos, multas, pregos, venda de publicagdes,
recursos oriundos dos servigos eventualmente prestados, receitas diversas estabelecidas
em lei, regulamento ou contrato;

IV —recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos
celebrados com entidades, organismos ou empresas, pUblicos ou privados, nacionais ou
internacionais;

V - doagdes, legados, subvengdes e outros recursos, que lhe
forem destinados; e
VI - recursos oriundos de alienagéo de seus bens.

Art. 6° Fica o Municipio de Bertioga autorizado a firmar
contratos de Gestao Associada com o CIT, Contrato de Programa e outros ajustes, visando
a gestdo associada de projetos e programas de desenvolvimento integrado nas areas de
fomento ao Turismo, devendo, para tanto:

| — desenvolver projetos e programas em suas areas de
atuacéo;

Il - planejar agdes integradas entre os entes consorciados,
para consecugao de suas finalidades;

Il - integrar o planejamento, a regulagéo e a implantagdo dos
projetos e programas desenvolvidos na sua area de atuagéo;

IV —modernizar a gestao administrativa, nas areas fins do CIT;

V - licitar obras, servigos, inclusive publicidade, compras,
alienagdes, concessdes, permissdes e locagdes;

VI - firmar convénios, protocolos, termos de parcerias,
contratos e outros instrumentos, com outros entes da Federagéo, instituicbes publicas e
privadas, para consecugéo dos fins do CIT; e

VII - obter financiamento publico e privado, para execugéo
dos programas consorciados.

Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder
servidores ao CIT, para consecugdo das atividades do Protocolo ratificado por esta Lei e
respectivo Estatuto Social.

Paragrafo unico. Os custos com pessoal serdo suportados
pelo CIT, na forma definida no contrato de rateio, a ser firmado entre os municipios
consorciados, bem como na forma do Estatuto Social.

Art. 8° A Administragdo do CIT ser4 realizada na forma
prevista pelo Protocolo de Intengdes e do estatuto social ratificados por esta Lei.

Art. 9° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
especial, em favor da Autarquia, para atender as despesas decorrentes da execugao do CIT,
conforme previsdo em Contrato de Rateio.

Paragrafo unico. As despesas serdo suportadas pela
ficha 3.3.50.41 — transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos — contribuigdes,
do orgamento da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura.

Art. 10. As relagbes juridicas entre o Municipio de Bertioga
e CIT s&o regidas pela Lei Federal n. 11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo
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Degreto Federal n. 6017‘ de 17 dejanelro de 2007. Parigrafo dnico. Aprovado o consorciado pela Assembleia Geral, este providenciari a Lei de
. . Ratificagdio do Protocolo de Intengles, a inclusio da dotagiio or 1a para destinagio de
Art. 11. O Poder Executivo Municipal, a contar da data de ir0s a0 Canséreio, a celebrasdo do Contrato de Programa ¢ do Contrato de Rateio.

publicagdo desta Lei, adotara as providéncias necessarias a estrutura do CIT.

Art. 12. No caso de dissolugdo do CIT, seus bens e direitos DA SEDE E DURACAO
passardo a integrar o patriménio dos municipios que o integram, na propor¢&o da participagéo
no contrato de rateio.

Art. 4° O Conséreio Intermunicipal de Turismo Circuito litoral Norte — CIT tem sua sede ¢ foro em

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua Caraguatatube, Estado de Sk Paulo, na Avenida Dr. Arthur da Costa Filho, n° 25-A, Centro, no prédio
publicacéo, revogadas as disposigbes em contrario. da Secretaria Municipal de Turismo.

Bertioga, 07 de maio de 2020. (PA n. 6808/2019)
Art. 5* O CIT tera tempo de duracio indeterminado.
Eng. Caio Matheus
Prefeito do Municipio
DO OBJETO E FINALIDADES

Art. 6° Constitui objete do Consdreio Intermunicipal de Turismo Circuito Litoral Nerte — CIT propor,

estudar, plancjar, executar, operar, avaliar, coordenar ¢ supervisionar agfes destinadas a fomentar o

v
‘0 turismo regional do Litoral Norte Paulista, de forma a impulsi o di Ivil ivel nos
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA Mimicipias g0 o imlegram.

Litoral Morte do Estado de S&o Faulo Cactal o purte

Paragrafo dnico. A drea de atuagio do CIT niio se restringe ao territério dos Municipios que o 1\
podendo se estender as demais unidades da Federagio e a outros paises.

PROTOCOLO DE INTENCOES

SN

— '
%/’/ 'y
= iy
e ."‘

A Dona Maria Alves, B85 ~ Centro — 11,680-000 - Ubatubalsk—Teir[12) 36341000 0

X

w |

0s Municipios do Litoral Norte Paulista: Ubatuba, Ilhabela, Sio Sebastifo ¢ Caraguatatuba, por seus
Prefeitos Municipai idos no saliio de C ¢lio do Ubatba Palace Hotel, localizado na Rua Cel. ao 9
Domiciano, 500, Centro, Ubatuba - SP, 11680-000, no dia 06 de Setembro de 2017, resolvem formalizar
o presente Protocolo de Intengdes com o objetivo de constituir, nos termos da Lei Federal n®
111072005 ¢ legislagio municipal correlata, CONSORCIO PUBLICO, scb a forma de pessoa juridica
de direito plblico, sem fins econdmicos, objetivando ordenar a utilizagiio de recursos disponiveis €

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
Litoral Norte do Estado de S&o Paulo Casital o surle

Art. 7° Sdo finalidades do CIT:

reforgar o papel dos Municipios no desenvolvimento do turismo regional.

1 - assegurar de forma direta ou medi a celebrag perada, terceirizada ou de parcerias, a
prestagiio de servigos especializados em planej; fesenvolvi € ¢io da atividade
turistica no dmbito de cada Municipi indo, visando t iar os asf bientai
DA DENOMINACAQ E CONSTITUICAO socioecondmicos e culturais da regidio turistica por eles integrados;
I - p a de agles égicas de keting turistico i do que propiciem o
Art. 1° O Conséreio Intermunicipal Turistico Circuito Litoral Norte — CIT se constituird na forma de dceemvotvimento do triamo segional:
Associagdo Piblica de direito plblico, devendo reger-se pelas normas da Constituigio da Repiblica I — celebrar a cooperagio quando necessirio, fi nvénios ou de parcerias, que
Federativa do Brasil, Lei Federal n.* 11.107/2005, legislagio municipal correlata, Contrato de Conséreio viabilizem o objeto e as finalidades do CIT;
Piblico e pela regulamentagiio que vier a ser adotada pelos drgios competentes.
IV - desenvolver de acordo com as idades ¢ i dos iados, agbes conj para

atendimento do objeto ¢ das finalidades do CIT:

Art. 2° O CIT é ituido pelos Municipios de C ba, Tihabela, Stio Sebastidio & Ubatuba, cuja V - criar i de controle, avaliagho ¢ dos servigos do 805 Mumicio
P se dard exclusivamente pelos respectivos Prefeitos icipai consorciados;
§1°5 serd ideradh iado o Municipio subscritor do Protocolo de Intengdes que o VI — viabilizar agdes conjumtas, de acordo com Termo de Adesio especifico de cada Municipio
ratificar por meio de lei no prazo de 01 (um) ano, contados a partir da data da publicagio do Protocolo de consorciado, para a aguisigiio ou locagdo de equi logi di servigos, bens moveis e
Intengdes em Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo. n imdveis, destinados para a ¢lio € apri » das finalidades do CIT;
\
§2°A m-lﬁ:a&io realizada apds 01 {um) ano da subscrigio somente serd valida apds bmloga;ﬁo_?e..ba VII = rep 05 Municipios que i o CIT, nos termos do art. 6.° deste Protocolo, perante
Assembleia Geral. T fornecedores, prestadores de servigos, autoridades, érglos e instituigbes piblicas ¢ privadas, nacionais e
§-""'/‘ _/_, | i ionais, nos i as suas finalidad
v, Dona Maris Abves, 865 = Centro— 11.630-000 — Ubatube-Sh—Fer{12/38341000 ., / 7 /{ \ U - prestar ¢ ia na implantagio de programas e medidas destinadas ao
U‘/ N d Ivi das atividades relativas ao turismo e de competéncia dos Municipi i
IU
e IX — estabel relagfes cooperativas com oulros consércios que venham a ser criados e que por sua
v localizagio e peculiaridades possibiliem o d 1 de agles j em defesa dos
& consorciados;
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
Litoral Merte do Estado de S8o Paulo Capam 3 surte
X — viabilizar a infraestrutura necessiria ao funci do Consérei diants a :\ de
Art. 3° Faculta-se o ingresso de novos Municipios particif no CIT a qualg o que se ibui iati fici para atender ao disposte no presente Protocolo de Intenges;
fard com pedido formal ao Conselho de Administragiio, ¢ qual, uma vez atendidos os requisitos legais e I
de Contrate de C io, inhard 4 A ia Geral para deli sobre a aceitagiio do nove ,.7 / e
consorciado. SD’ ’ |
- - — Ubatuba-SP — ¥ il !
v, Dona Maria Alves, 855 - Contro = 12.650-000 — Ubatuba SPW 1000 o /
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
Litoral Norte do Estado de S0 Paulo gt 00 rte

XI - planejar e agdes, p e projetos d ap e acelerar o d fvimi
socioecondmico e cultural do territdrio de amwagio;
Xl -p e estimular, em com as i ivei didas destinadas a

recuperagio, conservagio ¢ preservacio do meio ambiente da sua drea de atuagdio;

XII - promover a integraclio de agdes, programas ¢ projetos d Ividos por
H i privadas visando ao fomento do turismo, da cultura ¢

B0 nio g & emp

desenvolvimento sustentével;

XIV - p a revitali dop
de d Ivi , incluindo todo o

&nio cultural como elemento estratégico para apoiar o processo
de valorizagio da cultura popular na sua drea de atuaglio;

40 da sociedade civil izada no plangj e

XV — promover, em todos os niveis, & p
execugdo das agBes, programas e prajetos que forem outorgadas ao CIT;

XVI=p e impl agbes de melhoria da infr turistica regional, de capacitagiio de
| ¢ de divulgagdo dos Municipi o
XVII — participar de feiras ¢ demais eventos nacionais ¢ i ionais objetivando a f fio e a

divulgagiio dos destinos turisticos dos consorciados, bem como o fomento € a cooperagiio téenica com

demais entes federados pars a pujanga turistica,
Parigrafo inico. Para cumprir as suas finalidades o CIT poderd:

a) adquirir e/ou receber em doaglo ou cessdio de uso, os bens gue entender necessirios ao

de suas

, 05 quais i ou nio o seu patrimdnio;

b) firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigles e
idades e drglios go

bvengdes de outras is ou privados;

«©) prestar por seus empregados e colaboradores os servigos previstos no presente Protocolo de Intengles

a seus consorciados ou a terceiros desde que ndio prejudique o da principal finzalidade;
d) requisitar técnicos de entes pibli dos. iados e das Gl i -gionais de
Municipios, para i o quadro de p icnais na p ¢do dos servigos ao CIT;

€) realizar licitagSes em nome dos M autorizagio do Municipio, sen

faturamento e o pagamento em nome dos Municipios solicitantes;

Av. Dona Maria Alves, 865 - Centro ~ 11.680-000 ~ Ubatuba-5F = Tel. {mfw-mm— -

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litoral Norte do Estade de Sao Paulo Cagiu e purty

pela inistragio direta ou indireta dos entes consorciados, dispensada a
licitagdo nos termos do art. 24, XXV, da Lei Federal n.® 8.666/1993.

) & ser

DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 8 Os Contratos de Programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos objetivos disy no art.

6.” deste Protocolo de Intengdes, serfio firmados por cada ente consorciado com o Conséreio.

§ 17 O Contrato de Programa deverd:

1 - atender 4 legis] de es e permi de servigos pabli

Im-p procedi que a in da gestio dmica e fi de cada

servigo em relagio a cada um de seus titulares.

§ 2" O Conséreio poderd celebrar Contrato de Progr com qui presa pitblica ou sociedade de
ia mista i da administraglio indircta de um dos entes consorciados, dispensada a licitaglio

piiblica nos termos do art, 24, XXV, da Lei Federal n.® 8.666/1993.

DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 9° Os Contratos de Rateio serfio firmados por cada ente consorciado com o Conséreio, e terdo por
objeto a disciplina da entrega de recursos ao Conséreio.

§ 1" O Contrato de Rateio serd formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia serd o da respectiva

P

%

dotaglio orcamentaria, exceto os Contratos de Rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos
i emp

g & agdes dos em Plano P1

§2° E vedada a aplicagio de recursos entregues por meio de Contrato de Rateio para o atendi
d de crédito.

P genéricas, inclusi e ou of s

v, Dona Maria Abes, BES — Centro ~ 11.680-000 - Ubatuba-SP — Tel, (13} 58341000/

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

Litoral Norte do Estado de S&o Paulo Cantu oo ety

§ 3* Os entes consorciados, isolados ou em bem como o C

sd0 partes legitimas para
exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no Contrato de Rateio.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 10. Os Muniefpi do CIT
terdo representaglio por seus Prefeitos Municipais.

© Quadro de Consorciados do Consércio e nele

Art. 11. Constituem direitos dos consorciados:

1 - participar das Assembleias Gerais e discutir os ibmetidos & i dos ind

IT - votar & ser votado para os cargos do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal;

IIT - propor medidas que visem atender aos objetivos ¢ i
CIT;

dos Municipios e ao apri do

IV — compor o Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal do CIT nas condigbes estabelecidas pelo
Contrato do Conséreio Piblico.

Art. 12, Constituem deveres sociais:

1 - cumprir ¢ fazer cumprir o presente Protocolo de IntengBes, em especial, quanto ao pagamento das
contribuigdes previstas no Contrato de Rateio;

II - acatar as determinagdes da Asscmbleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagdes do CIT,
em especial ao que determina o Contrato de Programa e o Contrato de Rateio;

I - cooperar para o d Ivi das atividades do CIT, bem como contribuir com a
b ia entre o5 indos ¢ cola
IV — participar ativamente das reunides ¢ Assembleias Gerais do CIT. 7

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
Litoral Norte co Estado de S&o Paulo ot do suste

DA ESTRUTURA

Art, 13, O CIT estara do a partir da segui
1 - Assembleia Geral;
II - Conselho de Administragio;
1M1 - Conselho Fiscal;
IV — Conselho Consultivo;
V — Diretoria Executiva.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembleia Geral € o érgiio miximo do CIT e serd gerida por um Conselho de Administragdo.
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§ 1° Os membros do Conselho de Administraglio ¢ do Conselho Fiscal serfio escolhidos em Assembleia
Geral, pela maioria simples dos Prefeitos dos M iados, para o dato de 01 (um) ano,

permitida a reeleigio.

§ 2" A eleigiio do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal acontecerd nos meses de feversiro,

§3°0 lo empate iderar-se-d eleito o Prefeito concorrente mais idoso.

§ ." As convocagies da Assembleia Geral serfio de forma ordiniria e extracrdindria, de acordo com a
deliberagio do Conselho de Administragio.

§ 5° Poderiio concorrer & cleigio para o Conselho de Administragio os Prefeitos dos
consorciados e em dia com suas obrigagbes, até 90 (noventa) dias antes da eleigio, em chapas comy A

Ay, Abces, BS5 11.580-000

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
Litoral Morte do Estado de S8c Paule Canvad i et

§ 6° Poderiio concorrer & eleigio para o Conselho Fiscal, 0s Prefeitos dos Municipios consorciados, bem
coma seus respectivos Secretdrios de Finangas, em dia com suas obrigagbes, até 90 {noventa) dias antes
da eleiglio, em chapas completas.

Art. 15. A Assembleia Geral reunir-se-d ordinariamente uma vez ac ano para proceder ds eleigies ¢
apreciar o Orgamento, o Plano de Trabalho ¢ & Prestagiio de Contas, ¢ extraordinariamente, para outras
finalidades, quando do pelo Presid do Conselho de AdministragBo, por 1/3 (um tergo) de
seus membros ou pelo Conselho Fiscal,

Art. 16. Compete 4 Assembleia Geral por 2/3 (dois tergos) de seus membros:

I — deliberar sobre as contribuigdes mensais dos Municipi iado: ibelecidas em Contrato de
Rateio, de acordo com a Lei Federal n.® 11.107/2005;

IT - deliberar sobre a alienago de bens imdveis livres do Conséreio, bem como o seu ofereciments como
garantia em operagdes de crédito, de acordo com o art. 30 deste Protocolo de Intengses;

I - deliberar sobre a retirada ou excl de L iados para 05 casos previstos nos ans. 36
a 38 deste Protocolo de Intengdes;

IV — apreciar ¢ deliberar sobre o Orgamento Anual e o Plano de Trabalho, o Relatorio Fisico ¢ a
Prestagio de Contas do CIT;

V — deliberar sobre a mudanca da sede;

VI - deliberar sobre a alteragiio do Plano de Cargos, Empregos ¢ Salérios do CIT ¢ a remuneraglio de

SEUS empreg; inclusive do Diretor E ivo ¢ dos demais cargos de comissionados;

VII - deliberar sobre a dissolugdo ¢ as alteragdes do Contrato de Conséreio Piiblico, de acordo com o
previsto nos arts. 40 a 42 deste Protocolo de Intengdes;

VIIT — deliberar e dispor sobre o Estatuto do CIT, sobre 0s casos omissos e, em ltima instincia,
assuntos gerais do Consdreio.
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DO CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ

Art. 17. O Conselho de Administraglio do CIT ¢ formado por Prefeitos dos Municipios consorciados,
constituido de:

1 Um Presidente;
I1 - Um Vice-Presidente;

TIT - Secretério.

Art. 18. Compete ao Conselho de Administragiio do CIT:

1 as A bleias Gerais ordindrias ¢ sempre que se fizerem necessdrias;

IT — deliberar sobre a contratagiio de um Diretor Executivo e tomar-lhe mensalmente as contas da gestio
financeira e administrativa do CIT, de modo a atender ao disposto na Lei Federal n.° 11.107/2005;

III - aprovar e modificar o Regimento Interno do CIT;

IV — definir e acompanhar a execuglo da politica patrimonial e financeira e os programas de
investimento do CIT;

V — prestar contas ao 6rglio concessor dos auxilios e subvengdes que o CIT venha a receber;
V1 - contratar servigos de auditoria interna e externa;

VII - autorizar 2 alienagdo de bens méveis livres do Conséreio, de acordo com o parigrafo dnico do art.
30 deste Protocolo de Intengdes.

Art. 19. Ao Presidente do Conselho de Administragio compete:

T = presidir as Assembleias Gerais do CIT, as reunides do Conselho de Administraglio ¢ manif_em}wq
de qualidade; /7

- \
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II - tomar e dar posse acs membros do Conselho de Administragiio e Fiscal;
I - rep . na qualidade de rep legal do CIT, ¢ Conséreio ativa e passivamente, judicial
ou sjudicial podendo firmar ou énios bem como constituir procuradores ad
negotia e ad juditia, podendo esta peténcia ser delegada parcial ou total a0 Diretor E: iva;
TV — movimentar as contas bancérias e os recursos do CIT, podendo esta Encia ser delegada total
ou parci a0 Diretor Executi
§1° Ao Vice-Presidh p bstituir o Presidente em suas ausé que devem ser justificadas.
§2° Ao Sceretdrio compete secretariar as reunibes da Assembleia Geral e do Consclho de Administragio
¢ promover todos os atos relativos 4 fungdo.
§ 3" Aos demais Prefeitos membros do Conselho de Administrag p p laboragdo para
o funcionamento adequado do CIT.
DO CONSELHO FISCAL
Art. 20. O Conselho Fiscal € érghio de fiscalizagio do CIT e serd compasto por 03 (trés) memt
titulares e 03 (trés) membros suplentes,
Paragrafo inico. O Conselho Fiscal poderd ser P pelo Colegiado de ios Municipais de
Finangas dos entes consorciados e pelos Prefeitos Municipais.
Art, 21. Compete a0 Consclho Fiscal:
1 - fiscalizar mensalmente a contabilidade do CIT;
- panhar e fiscalizar sempre que consid € conveniente, as operagd Pmicas ou
financeiras da entidade e propor ao Conselho de Administragiio a contratagiio de auditorias;
— 7 /R F/\-..,
M \
P |\
|
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I - emitir parecer sempre que

| do, sobre énios, d
G ia, gos e de contas em geral a serem submetidas & Assembleia Geral pelo
Conselho de Administragio e pelo Diretor Exceutivo;

30
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IV —eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 22. O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisio da maioria de seus membros, poderi
convocar o Conselho de Admini: ¢ o Diretor E para prestar informagdes e tomar as
devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragiio contdbil, nos atos de

gestdo financeira ou ainda inobserviincia de normas legais, estatutdrias ou regimentais.

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 23. O Conselho Consultive é érgio de do CIT, p pelo Colegiado de
Secretdrios Municipais de Turismo dos entes iados, conforme organizagh de seu
Regimento Interno préprio, a ser ap do pela A bleia Geral do Consé

Art. 24. Compete a0 Conselho Consultivo apoiar a estrutura de CIT no

desenvolvimento de aglies que atendam as finalidades do Consdrcio.
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25. A Diretoria Executiva é érglio executivo do CIT e serd constituida por um Diretor Executivo
escolhido pelo Conselho de Administragdo.

Pardgrafo dnico. O Diretor Executivo fard parte do Plano de Cargos, Empngo;é?c :

/
- i
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Art. 26. Compete a0 Diretor Executive:

I-p & o das atividades do CIT;
II - propor al des na E Ad € no Plane de Cargos, Empregos ¢ Saldrios a serem
k idos 4 ap o da A bleia Geral;

111 - dar provimento a0s cargos ¢ empregos piblicos constantes no Anexo Unico, bem como praticar
todos os atos relativos ao pessoal administrativo;

1V — elaborar a Proposta Orgamentéria Anual e o Plano de Trabalho a serem submetidos 4 apreciagiio da
Assembleia Geral do CIT;

V — elaborar a Prestagio de Contas mensel, o Relatério de Atividades e o Balango Anual a serem
submetidos ao Conselho Fiscal ¢ 4 Assembleia Geral do CIT;

VT - elaborar as Prestagdes de Contas dos auxilios ¢ subvengd didas ac C
apresentada pelo Presidente do Conselho de A %o ao brgfo 4

VII - executar a gestdo administrativa e financeira do CIT dentro dos limites do orgamento aprovado
pela Assembleia Geral, observando-se a legislagiio em vigor, em especial as normas da Administragio
Pablica;

VI — designar seu i em caso de impedi ou ia, para resp pelo expediente ¢
pelas atividades do CIT;

IX — providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral, Conselho de
Administragio, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo;

X — providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Fiscal;

XI - elaborar os p dministrativos de licitaglo para a de servigos e a aquisiglio de
bens, bem como para & celebragdo de convénios e credenci com entidades ou profi i
autdnomos;

XII - propor ac Conselho de Admini: a requi

igiio de servidores pabli

Av. Dona Maria Alves, 865 - Centro — 11,680-000 - Ubatuba-5B.—~Tel. (12) 3634-1000
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DO REGIME DE TRABALHO E DO PESSOAL
Art. 27. O Regime de Trabalho dos los do Consireio € o da C lidagdo das Leis do Trabalho

—CLT, com ingresso mediante aprovaglio em certame piblico, de acordo com os preceitos da Lei Federal
n.® 1L107/2005.

§ L A atribuigdes dos empregos do Consbreio, obedecido ao disposto neste Pr lo de Inteng
serdo definidas no Regimento Interno.

§2.” Os empregados do Conséreio niio poderdio ser cedidos, incl para 05 entes iad

§ 3.° Os agentes piblicos incumbidos da gestio do O ndio respond P 1 pelas

igag pelo ©
disposigdes dos Estatutos do Conséreio.

salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou com as

Art. 28. O quadro de pesscal do Conséreio é composto por 02 (dois) cargos e 02 (dois) empregados
piiblicos, na conformidade do Anexo Unico deste Protocolo de Intengdes.

§ 1" O emprego publico do de Diretor E ivo do C

de livre admi ed

1 com ft 30 superior & com

P P

deverd ser ocupado per p

experiéncia de
gestlio na drea de turismo.

§ 2° A remuneraglio dos cargos e empregos piblicos & a definida no Anexo Unico deste Protocolo de
Intengdes.

§ 3" Os empregados piblicos niio tém direito i estabilidade no servigo piblico.

<
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DO PATRIMONIO

Art. 29. O patriménio do CIT serd constituido:

1 - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualguer tinzlo;

11 - pelos bens ¢ direitos que The forem idos por entidades piblicas ou privad

Art. 30, A alienagio dos bens imdveis que integram o patrimbnio do CIT serd submetida 4 apreciaglio da

Assembleia Geral, que a aprovard pelo voto de 23 (dois tergos) dos Prefeitos dos Municipios
ind: na A bleia Geral especial da para este fim.

Parigrafo dnico. A alienagio de bens méveis dependerd de aprovagiio do Conselho de Administragiio.

DOS RECURS0S FINANCEIROS

Art. 31. Constituem recursos financeiros do CIT:

I - as contribuicdes mensais dos Municipi iados ap das pela A bleia Geral, exg
em Contratos de Rateio, de acordo com a Lei Federal n.° 11.107/2005, e publicadas em Resoluglo pelo
Presidente do Conselho de Administragio;

I — a remuneragdo de outros servigos p pelo CIT acs ol para
T = o5 auxilios, ibuigdes e subveng: didas por entidades pablicas ou privadas;
IV — os saldos do exercicio; ~
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V —as doagdes ¢ legados;
VI - ¢ produto de alienagiio de seus bens livres;

VII - o0 produto de operagdes de crédito; __D

A, Dona Maria Atves, B5S = Centro = 11.680-000 = Ubatuba-59 - Tel. (12) 3834-1000
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VIII - as rendas is, inclusive as I de depdsito e de aplicag

IX - os créditos e agles,

DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

do CIT os iados que
ibeleci firmados em Contrato de

Art, 32, Terfio acesso a0s servigos, produtos e eqs

m o5
o

para a sua aquisiclio e de acordo com os
Rateio.

Art. 33. A utilizagio dos serviges, prod e serd regul a pela bleia Geral,
consubstanciada em Contrato de Programa.
Art. 34, Respeitadas as respectivas legistagd icipais, cada iado poderi colocar 4 disposigio

do CIT os bens ¢ servigos de sua prépria administragio para uso comum, inclusive funciondrios, de
acordo com a regulamentagfio aprovada em Contrato de Programa.

DO INGRESSO DE CONSORCIADO

Art. 35. O ingresso de novos iados serd ido 4 apreciagio da A bleia Geral e deverd
atender ao disposto no art. 3.7 deste Protocolo de Intengbes.
Pardigrafo dnico. O reing na condigio de iado & com plenos direitos ¢ obrigagdes seguird o
previsto no art. 39 deste Protocolo de Intengdes. \

<~

——
-~
>

T
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DA RETIRADA

Art. 36. Cada consorciado poderd se retirar a qual

do CIT, dependendo de ato formal da
sua decisio com prazo nunce inferior a 60 (sessenta dias), sem prejuizo da liquidaglo das contribuicdes
previstas no Contrato de Rateio e dos servigos a que tenha direito, até sua efetiva retirada.

DA EXCLUSAO

Art. 37. Serd excluido do CIT o consorciado que tenha deixado de incluir no Orgamento Municipal do
&no em curso a dotagdo fi definida e aprovada pela A lei

Rateio.

Geral e que integra o Contrato de

Parigrafo dnico. A exclusio dar-se-d no primeiro dia Gtil do inicio do ano fiscal que estiver o
de dotagiio dria

Art. 38, Serd igual

mensais devidas pelo prazo de 60 (;

luido do CIT o particip
dias, apds deliberaglio da A

que deixar de efetuar o pagamento das parcelas
bleia Geral.

Parigrafo iinico. A exclusiio prevista neste artigo niio exime o participante do pagamento de débitos
decorrentes referentes ao periodo em que permaneceu inadimplente e como ativo participante, devendo o

CIT proceder 4 execuglio dos direitos,

Art. 39. O consorciado que optou pela retirada ou que foi excluido pagard, caso queira reingressar ao
s ibuigdes mensais do periodo da sua retirada de consorciado até o
com a devida 3 i

Consbreio, o valor equi
scu

DA DISSOLUCAD

Art. 40. O CIT somente seri dissolvido por decisfio da Assembleia Geral, em reunifio :m:.k{fqéﬁa
especialmente convocada para esse fim ¢ pelo voto de no minimo 2/3 (dois tergos) dos Prefeitos, dos

Av. Dona MB"OM\’E!,M-&m*ll.m—uhw'—Tit-lll] 3834-1000 ‘_//
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P com quérum nunca inferior 4 metade mais um dos membros
consorciados.

Art. 41. Mo caso de dissolugdo do Cemséreio, os bens priprios e recursos do CIT reverterfio ao

patriménio dos consorciados de forma p fonal acs i feitos na entidade, apurads
conforme Contrato de Rateio,

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 42. A alteraglio do Estatuto e a dissolugio do CIT poderdo ser i e ap !

respectivamente pelo voto de no minimo 2/3 (dois tergos) dos Prefeitos dos Municipios consorciados
presentes na Assembleia Geral, com quérum nunca inferior 4 metade mais um destes, em reunifio
extraordindria e especialmente convocada para esta finalidade,

Art. 43. Ressalvadas as excegBies expressamente previstas no presente Protocolo de Intengdes, todas as
demais deliberagdes serdio tomadas pelo voto de maioria dos consorciados presentes.

Art. 44, Havendo com as ¢les pr
Intengdes, as deliberagdes poderiio ser efetivadas por meio de aclamagfo.

entre seus

no presente Protocolo de

Art. 45. 05 votos de cada Prefeito dos Municipi iados serfio singulares, independ dos
investimentos feitos no CIT.

Art. 46. Os membros do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultive niio

serio ! iderando-se de alta relevi

ia 08 servigos por eles prestados.

Art, 47, Os Municipi iados a0 CIT d lidari pelo C

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
e, Litoral Norte do Estade de 580 Pauls Coptul o sufe

§ 1." Até que haja decislio que indique os resp is por cada obrigaclo, os entes
responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, observados os Contratos de Programa e de
Rateio, garantindo-se o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa &

obrigagiio.

§ 2." Os membros do Conselho de Administragdio ¢ da Dirctoria Executiva do CIT nio responderiio

pelas ¢ com a ciénecia e em nome do Consdreio, mas assumirdo as
responsabilidades pelos atos dos de forma ia & Lei ou &s disposiches contidas no presente
Protocolo de Intengdes.

Q
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Art. 48. O exercicio fiscal coincidird com o ano civil, para efeitos de atendimento 4s normas de
contabilizagiio do CIT.

Parigrafo inico. No més de fevereiro de cada ano deverdio ser apresentados pelo Diretor Executivo ao
Presidente do Conselho de Administragiio, ¢ este 4 deliberagdo da Assembleia Geral, o Plano de Trabalho
e 0 Orgamento das Receitas ¢ Despesas para o exercicio daquele ano, o Relatdrio de Atividades e o
Balango do Exercicio anterior com o Parecer do Conselho Fiscal.

Art. 49. O Conséreio observard as normas de direito plblico no que concerne 4 realizagio de licitagBes,

ek

#lio de contratos, énios e ¢io de contas.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 50. No periodo compreendido entre o término do mandato do Conselho de Administraglo e do
Conselho Fiscal, coincidente com o término do mandato dos Prefeitos Municipais e a data da eleiglo, o

CIT serd administrado por uma Diretoria Provisbria composta, respectivamente, pelos Prefeitos
\

sucessores daqueles que exerciam os carges diretivos, ficando automaticamente empossados no c.

dia em que assumirem a chefia do Poder Executivo Municipal. - 7
-~ 2 :
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Parigrafo dnico. Os membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal da gestiio anterior,

caso convocados, ficam obrigados a apresentar os relatdrios e documentos citados e dar as explicagdes

devidas sobre seus atos.

Art. 51. Os casos omissos serfio resolvidos pela Assembleia Geral ¢ pela legislagdo aplicdvel aos

consdreios pablicos.

Art. 52. As normas do presente Protocolo entrario em vigor a partir da respectiva ratificacio de cada
ente consorciado, mediante aprovacio de Lei especifica.

“——DEECIO-JOSESATO
Prefeito de Ubatuba -

,?\f / /

{ .t
MARCIO\TENORI@]

DE AGUILAR JUNIOR
refeito de Caraguatatuba
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ANEXO UNICO
TABELA DE CARGOS E SALARIOS

inagdo — nimero de — Provimento - remu
Secretirio Executivo - 01 — Comissdo — RS 11,000,00
Gestor de Turismo - 01 — Comissiio — R$ 3.500,00

Auxiliar Administrativo - 02 - Efetivo — RS 1.200,00

LEI N. 1.405, DE 07 DE MAIO DE 2020

Dispde sobre as medidas afetas ao funcionalismo
publico do Municipio de Bertioga e necessarias
para o enfrentamento do estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Municipal n.
3.327, de 21 de margo de 2020, e da emergéncia
de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), nos termos
que especifica.

Autor: Caio Matheus - Prefeito do Municipio

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redag&o Final na 72 Sess&o Extraordinaria, realizada no dia 28 de abril de
2020, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS ALTERNATIVAS RELATIVAS AO REGIME DE TRABALHO DOS
SERVIDORES PUBLICOS PARA ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE
CALAMIDADE PUBLICA E DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE
IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO CORONAVIRUS
(COVID-19)

Art. 1° Esta lei dispde sobre as medidas afetas ao
funcionalismo publico do Municipio de Bertioga e que poderdo ser adotadas pela
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal para enfrentamento do
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto n. 3.327, de 21 de margo de 2020,
e da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(covid-19) de que tratam a Lei Federal n. 13.979, de 06 de fevereiro de 2020 e o Decreto
Municipal n. 3.321, de 20 de margo de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta lei se aplica durante
o0 estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto n. 3.327, de 21 de margo de
2020, e em razdo da relevancia e urgéncia em se adotar medidas afetas ao funcionalismo
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publico municipal, visando assegurar tanto a prestacdo dos servicos a populagdo, assim
como preservar a salide dos servidores.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica
a que se refere o art. 1°, considerando a superveniéncia do interesse
publico e necessidade de manutengdo da ordem, garantia do adequado
funcionamento dos servigos publicos essenciais e adogédo de medidas de
quarentena determinadas pelo Decreto Estadual n. 64.881, de 22 de margo
de 2020, poderao ser adotadas pela Administragéo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, dentre outras, as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

Il - a antecipagédo de férias individuais e licengas-
prémio;

11l - o cancelamento de férias individuais e licengas-
prémio;

IV - a suspenséao de exigéncias administrativas em
seguranga ocupacional, saide no trabalho e manutengdo de beneficios
previdenciarios.

CAPITULOII
DO TELETRABALHO

Art. 3° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
oart. 1° desta lei, as unidades da Administracéo Direta e Indireta do Poder Executivo poderdo
alterar o regime de trabalho presencial para o teletrabalho (home office) e, oportunamente,
determinar o retorno ao regime de trabalho presencial, ficando mantidos os horarios de inicio e
término de expediente, bem como a jornada de trabalho adotadas para o trabalho presencial.

§ 1° Para fins do disposto nesta lei considera-se teletrabalho
a modalidade que permite a realizagdo das atribuicbes do servidor & distancia, fora das
dependéncias das unidades administrativas, com a utilizacdo de tecnologias da informacéao
€ comunicagéo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho externo.

§ 2° A alteragdo de que trata o caput também podera ser
requerida pelo servidor diretamente & unidade de sua lotagdo com antecedéncia de, no
minimo, 48h (quarenta e oito) horas, por escrito ou por meio eletrdnico e, para sua concessao,
havera prévia avaliagdo das chefias imediatas acerca do perfil do cargo e das atribui¢des do
servidor que permitam a mensuracéo objetiva do desempenho, cabendo ao gestor de cada
unidade elaborar o plano de trabalho e sua comprovagao.

§ 3° As atividades prestadas em regime de teletrabalho
deverdo ser executadas com eficiéncia, buscando assegurar, observadas as restricdes
decorrentes do periodo de vigéncia do estado de calamidade publica, os servigos prestados
aos cidadéos.

§ 4° O servidor participante do teletrabalho é responsavel por
viabilizar o espago de trabalho e os meios apropriados para realizagdo de suas atividades
podendo a Administragao Publica ceder, mediante celebragéo de termo de compromisso e
responsabilidade, equipamentos necessarios a prestagdo dos servigos.

§ 5° A Administragdo Publica Municipal ndo reembolsara
qualquer despesa relativa a telefone, internet, energia elétrica, mobiliario, insumos de
informética, entre outras, incorridas pelo servidor durante a realizagéo do teletrabalho.

§ 6° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do servidor ndo constitui tempo a disposicao,
regime de prontiddo ou de sobreaviso, exceto se autorizado previamente e mediante
exposi¢ao fundamentada do gestor da unidade.

Art. 4° Fica estendida a possibilidade de adogéo
do regime de teletrabalho para servidores contratados temporariamente,
sujeitos ao regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto Lei n.
5.452/43) e sujeitos a regime especial administrativo e estagiarios maiores
de 18 (dezoito) anos, nos termos do disposto neste Capitulo.

CAPITULO lll
DA ANTECIPAGAO E CANCELAMENTO DE
FERIAS INDIVIDUAIS E LICENGAS-PREMIO

Art. 5° Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, a Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo informara ao
servidor sobre a antecipagao de suas férias ou licengas-prémio com antecedéncia de, no
minimo, 48h (quarenta e oito) horas, por escrito ou por meio eletronico, com a indicagao do
periodo a ser gozado pelo servidor.

§ 1°As férias:

| - ndo poderdo ser gozadas em periodos inferiores a 10 (dez)
dias corridos, exceto quando se tratar de periodos com gozo pendente;

Il - poderéo ser concedidas por ato da Administragao Publica
Municipal, ainda que o periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido totalmente,
cabendo considerar integralmente o prazo a decorrer para inicio de contagem de novo
periodo aquisitivo; e

Il - para fins de organizagdo administrativa, os periodos de
gozo decorrentes da aplicagao de dispositivos deste Capitulo deverdo ser informados pelas
unidades administrativas em que os servidores estejam lotados a Diretoria do Departamento
de Recursos Humanos até o dia 15 (quinze) do més antecedente a concessao.

§ 2° Adicionalmente, a pedido do servidor e a critério da
Administragdo, podera ser concedida a antecipagéo de férias ja agendadas, mediante
autorizagdo expressa do gestor da unidade em que o servidor estiver lotado.

§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para 0 gozo de férias e licengas-prémio, nos termos
do disposto neste Capitulo.

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, a Administragdo PUblica podera suspender as férias ou licengas-prémio
dos profissionais da area de saude ou daqueles que desempenhem fungdes essenciais,
mediante comunicagao formal da decisdo ao servidor, por escrito ou por meio eletronico,
preferencialmente com antecedéncia de 48h (quarenta e oito) horas.

Art. 7° O pagamento da remuneragdo das férias e do
respectivo adicional concedidos em razao do estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta lei podera ocorrer proporcionalmente em relago aos dias gozo decorridos
em cada més, se o periodo de inicio e término ndo ocorrerem no mesmo més.

Art. 8° Nas hipdteses tratadas neste Capitulo, ndo havera
conversao em peclnia de qualquer periodo das férias ou licengas-prémio concedidas.

Art. 9° A concess@o de licengas-prémio, em qualquer caso,
observard necessariamente o cumprimento, por parte do servidor, do intersticio legal
requerido, e 0 gozo se dara em periodo minimo de 30 (trinta) dias.

Art. 10. Na hipétese de desligamento do servidor,
a Administragdo Publica procedera aos ajustes necessarios, juntamente
com o pagamento dos haveres rescisorios, de valores e periodos ainda néo
adimplidos relativos as férias.

CAPITULO IV
DA SUSPENSAO DE EXIGENCIAS ADMINISTRATIVAS
EM SEGURANGA, SAUDE NO TRABALHO E PREVIDENCIA

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, desta lei, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagao dos exames médicos
ocupacionais, clinicos e complementares e pericias de qualquer natureza, com excegéo dos
exames demissionais.

§ 1° Os exames e pericias a que se refere o caput serdo
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realizados no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da data de encerramento do estado
de calamidade publica.

§ 2° Na hipdtese de o médico designado nos programas de
controle médico e saude ocupacional e servicos de pericia considerar que a prorrogacéo
representa risco para a saude do servidor ou do inativo, tal profissional devera indicar ao
empregador a necessidade de sua realizagao.

§ 3° O exame demissional podera ser dispensado caso o
exame médico ocupacional mais recente tenha sido realizado hd menos de 180 (cento e
oitenta) dias.

§ 4° Adispensa de exames e pericias presenciais tratadas no
caput ndo desobriga os servidores e segurados, da comunicagao e remessa de atestados,
comunicados e exames por meios eletrdnicos ou através dos canais de atendimento
disponibilizados pelas respectivas unidades responsaveis, por ocasido da ocorréncia de
necessidade de licenga médica.

CAPITULO V
OUTRAS DISPOSIGOES APLICAVEIS
AO EXERCICIO DAS ATIVIDADES

Art. 12. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, desta lei, & permitido as Secretarias Municipais de Saude e de Seguranga e
Cidadania remanejar o local e as escalas de trabalho, mediante notificagao prévia e por escrito
com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, dos servidores lotados nas respectivas
unidades e considerados necessarios a prestagéo dos servigos essenciais e indispensaveis
ao atendimento do disposto nos artigos 196 e 197 da Constituicdo Federal e dos servigos de
seguranca cabiveis a Guarda Civil Municipal, observando necessariamente a preservacéo
da jornada de trabalho dos servidores.

Paragrafo unico. A adogéo de servigo extraordinario
e escalas de horas suplementares somente poderdo ser adotadas apés a comprovagéo
de utilizagdo de todos os recursos humanos disponiveis, em razdo da suspenséo de
atendimentos de carater ambulatorial, realizados mediante agendamentos e no ambito da
atengao basica e especialidades médicas na Secretaria Municipal de Satde e da realocagéo
do efetivo que cumpre atividades administrativas ou consideradas ndo essenciais na
Secretaria Municipal de Seguranca e Cidadania.

Art. 13. Ficam suspensos 0s prazos processuais para
apresentagdo de defesa e recurso no ambito de processos administrativos disciplinares
desde o inicio de vigéncia do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°, desta
lei, e por mais 30 (trinta) dias apds o seu encerramento.

Art. 14. Os casos de contaminagdo de servidores pelo
coronavirus (covid-19) ndo serdo considerados ocupacionais, exceto mediante comprovagéo
do nexo causal.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. Consideram-se convalidadas as medidas adotadas
pela Administrag&o Publica que néo contrariem o disposto nesta lei, tomadas desde a edicéo
do Decreto Municipal n. 3.319/2020.

Art. 16. Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo retroagindo seus efeitos ao dia 01 de abril de 2020, e tera vigéncia
até o encerramento oficial do estado de calamidade publica, sendo que
seus efeitos, em relagdo as medidas que estiverem em curso, terdo total
validade até o final da conclusdo de cada agdo municipal realizada sob a
égide da presente lei.

Bertioga, 07 de maio de 2020. (PA n. 3063/2020)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETOS

DECRETO N. 3.368, DE 04 DE MAIO DE 2020

Adota novas orientagdes quanto ao funcionamento das
marinas localizadas no Municipio de Bertioga, nos termos
que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que todos os atos administrativos,
podem ser aprimorados de modo a atender os objetivos a que se destinam;

DECRETA:

Art. 1° As marinas localizadas no Municipio de Bertioga
poderdo realizar manutengdo nas embarcacdes e jet skis, de segunda a sexta-feira, das
07h00min as 17h00min, desde que com mé&o de obra local.

§ 1° As manutengdes autorizadas sdo somente aquelas que
se realizem em terra, vedadas as realizagdes em outro local.

§ 2° Permanece vedado o atendimento ao publico, assim como
langar jet skis ou quaisquer outros veiculos aquaticos na agua.

§ 3° Os clientes deverdo fazer contato com as marinas por
telefone ou quaisquer outros meios de comunicagao.

§ 4° Todos os funcionarios das marinas deverdo utilizar
mascara de prote¢do, bem como adotar todos os cuidados de higiene amplamente divulgados
pelo Ministério da Saude.

Art. 2° Compete a Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura
fiscalizar as marinas quanto ao cumprimento das regras adotadas neste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢bes em contrario.

Bertioga, 04 de maio de 2020. (PA n. 2819/2020)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.369, DE 06 DE MAIO DE 2020

Declara luto oficial pelo falecimento do Sr. Luiz Carlos
Pereira de Almeida, nos termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado LUTO OFICIAL no Municipio de
Bertioga, pelo periodo de 03 (trés) dias, contados da data de edicdo deste Decreto, em sinal
de pesar pelo falecimento do Sr. Luiz Carlos Pereira de Almeida, proprietario da empresa
Sobloco, 0 qual deixa um legado de trabalho, que marcara para sempre a historia de Bertioga.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢bes em contrario.

Bertioga, 06 de maio de 2020.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 3.370, DE 06 DE MAIO DE 2020

Adota novas orientagdes quanto aos ambulantes, nos
termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que todos os atos administrativos,
podem ser aprimorados de modo a atender os objetivos a que se destinam;

CONSIDERANDO que os sistemas de comercializagdo
através de “delivery”, “drive thru”, “take away” sdo permitidos;

DECRETA:

Art. 1° Os ambulantes poderao atender ao publico em frente
as suas residéncias, sem aglomeragao, desde que ndo fagam venda para consumo neste
local, devendo os clientes levar os alimentos para consumo em suas proprias residéncias.

§ 1° Tanto os comerciantes quanto os consumidores deverao
seguir todas as medidas de higiene amplamente divulgadas pelo Ministério da Saude.

§ 2° O uso de mascara e luvas é obrigatério para os
ambulantes, assim como o uso de mascaras para os clientes.

§ 3° Os ambulantes deverao disponibilizar para os clientes
&lcool em gel.

§ 4° Os ambulantes poderdo colocar a barraquinha no
passeio publico defronte a sua residéncia, desde que fagam no entorno marcagdes no
solo, delimitando a distancia minima de 1,5m (um metro e meio) entre cada cliente, com
o intuito de evitar aglomeragao.

§ 5° Os ambulantes deverdo alertar os clientes de que é
expressamente proibido o consumo no local, tanto que néo deverao disponibilizar cadeiras
€ nem mesas.

§ 6° Fica excepcionalmente autorizado que sejam utilizados
copos, talheres e pratos de materiais descartaveis, sendo expressamente proibida a
utilizagdo de quaisquer itens de forma coletiva ou reaproveitamento.

Art. 2° Os trailers, localizados no centro e em bairros, desde
que alocados em areas urbanizadas, fora da faixa de areia das praias, ficam autorizados
a funcionar, desde que cumpridas todas as regras adotadas neste decreto.

§ 1° Fica expressamente proibida & utilizagao de mesas e
cadeiras, bem como consumo no local.

§ 2° Permanece proibido o funcionamento de trailers na
faixa de areia das praias.

Art. 3° No caso de descumprimento das regras adotadas
neste decreto, os ambulantes poderao ter suas licengas cassadas.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo, com efeitos a partir de 11 de maio de 2020, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 06 de maio de 2020. (PA n. 2819/2020)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.371, DE 07 DE MAIO DE 2020

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal do
Idoso — CMI.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no art. 12, da Lei Municipal
n. 312, de 09 de outubro de 1998;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aprovado o
REGIMENTO INTERNO do CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO -CMI,
conforme o Anexo Unico, parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 07 de maio de 2020. (PA n. 4539/2019-2)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Conselho Municipal do Idoso — CMI, por deliberagdo de seus membros,
formula o seu Regimento Interno, na forma do disposto da Lei Municipal n.
312/98, consoante as seguintes disposi¢des:

CAPITULO |
Da Natureza

Art. 1° O presente Regimento Interno define, explicita e
regulamenta as atividades, atribui¢des e funcionamento do CMI.

Art. 2° O CMI é orgéo interlocutor de carater
deliberativo, consultivo, normativo e permanente, vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com representagao
paritaria, incumbido de estabelecer as diretrizes e as metas da politica
municipal do idoso.

CAPITULO II
Das Finalidades

Art. 3° S0 atribuicbes do CMI:
| — formular, coordenar, supervisionar e avaliar a
politica municipal do idoso, de acordo com a Lei Federal n. 8.842, de 04

de janeiro de 1.994;

Il — propor e deliberar medidas que visem a
protecéo, assisténcia e defesa do idoso;

Ill — estimular a elaboracdo de projetos que
propiciem a participagédo dos idosos nos diversos setores da atividade social;

IV — promover debates, estudos e pesquisas
relativos a problematica dos idosos;

V — organizar campanhas de conscientizagéo
ou programas educativos para sociedade em geral, tendo em vista o
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envelhecimento sadio;

VI — estimular e assessorar os grupos da terceira
idade, comunidades e entidades que estejam ligadas ao idoso;

VIl —promover articulagdo com os demais Conselhos
Municipais, Estaduais e Federal, bem como, 6rgdos nao governamentais,
que atuamcom os idosos, visando a defesa e garantia dos direitos dos
idosos; e

VIl — elaborar seu Regimento Interno.

CAPITULO Ill
Da Composigao

Art. 4° O CMI sera composto de 16 (dezesseis) membros, e
seus respectivos suplentes, indicados pelas entidades ndo governamentais, e pelo Poder
Publico, através de suas secretarias, todos nomeados pelo Prefeito Municipal, conforme o
artigo 4°, da Lei Municipal n. 312/98, alterada pela Lei Municipal n. 1.382/19.

Art. 5° O Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Secretario

Adjunto do CMI seréo escolhidos entre seus membros, na primeira reuni&o ordinaria no inicio
de cada mandato em Assembleia Geral.

Art. 6° No caso de impedimento, licenga, afastamento
temporario ou definitivo de um de seus membros, o Presidente convocara o suplente até o
término do mandato em curso.

Art. 7° O CMI tera uma Diretoria Executiva que coordenara e
executara as decisdes do Conselho, composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretario
e Secretario Adjunto.

Art. 8° O CMI podera contar com equipes técnicas e
comissdes de trabalho nomeadas pelo préprio Conselho, cujo trabalho é subsidiar as suas
politicas, sugerir agdes de programas especificos e veicular agdes sobre o idoso.

CAPITULO IV
Das Atribuigées

Art. 9° Compete ao Presidente:

| - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias
do Conselho e da Diretoria;

Il - submeter a apreciagao, discussao e deliberagdo os
assuntos da pauta;

Il - assinar o expediente do Conselho;

IV — encaminhar para a execucéo as decisdes do Conselho;
V — garantir a dindmica das reunides;

VI - ser o voto de minerva em caso de empate nas votagdes;

VII — assumir decisdes (AD REFERENDUM) nos casos

urgentes.
Art. 10. Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o presidente em seus impedimentos.
Art. 11. Compete ao Secretario:
| — elaborar a pauta da reunido de comum acordo com o
Presidente;

Il - preparar, expedir, receber, distribuir e arquivar a
correspondéncia do conselho;

Il - lavrar e subscrever as atas das reunides;

IV - organizar, escriturar e manter sob sua guarda o arquivo
e os livros do Conselho;

V - acompanhar o cadastro dos idosos do municipio; e
VI - colaborar com as comissdes de trabalho.

Art. 12. Compete ao Secretario Adjunto substituir
o Secretario.

CAPITULO V
Das Reunides

Art. 13. O CMI reunir-se-a na 12 (primeira) segunda-feira
de cada més, sempre as 10h00min, caso néo seja dia Util serd na segunda-feira seguinte,
conforme calendario anual publicado no Boletim Oficial do Municipio, e, extraordinariamente,
quando convocado pelo Presidente ou por requerimento da maioria simples de seus membros,
com a presenga de, no minimo, 1/3 (um terco) dos conselheiros em primeira chamada,
decorrendo os 30 (trinta) minutos da hora marcada para inicio da sesséo, e ndo havendo
quoérum a sessdo sera cancelada, cuja ata sera lavrada.

Art. 14. A ordem dos trabalhos sera a seguinte:
| — verificagdo de presenga e quérum;

Il — leitura e aprovagao da ata da reunido anterior,
(ordinaria e/ou extraordinaria);

Il — assuntos constantes da pauta publicada no
Boletim Oficial do Municipio;

IV — assuntos gerais.

Art. 15. Apos iniciadas as reunides nenhum
conselheiro podera se retirar, salvo por motivo justificado.

Art. 16. Os conselheiros que faltarem a 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, dentro de cada
exercicio anual, sem justificativas, serdo afastados, sendo convocado seu
suplente legal, no impedimento do titular o suplente assumira, e tera o
direito a voto.

CAPITULO VI
Da Composicao e Competéncia das Comissoes de Trabalho

Art. 17. As Comissdes de Trabalho serdo compostas
por membros do CMI (titular e/ou suplente) e por outras pessoas, que
poderéo ser convidadas a critério do CMI, devendo tais comissdes ser
nomeadas e aprovadas em reunido ordinaria ou extraordinaria do CMI, e
publicadas por Resolugdes no Boletim Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. Compete as Comissdes:

| — vistoriar;

Il — conferir;

Il — sugerir;

IV — inspecionar todas as atividades ligadas ao
idoso;
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V — elaborar agdes e programas especificos; e

VI — proceder ao estudo sobre as condigdes do
Idoso.

CAPITULO VI
Disposicoes Gerais

Art. 18. O presente Regimento Interno podera ser alterado
somente através de propostas escritas de 1/3 (um tergo) dos membros e apresentada com
antecedéncia de 15 (quinze) dias, e devera ser aprovado em votagao pelo minimo de 1/3
(um tergo) do colegiado.

Art. 19. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos
em reunido ordinaria ou extraordinaria, por no minimo 1/3 (um tergo) dos conselheiros.

Paragrafo unico. Este regimento interno foi aprovado pelo
CMI, entrando em vigor mediante decreto do Prefeito do Municipio.

DECRETO N. 3.372, DE 07 DE MAIO DE 2020

Reajusta o valor mensal do Cartéo Alimentacédo
concedido aos servidores publicos municipais do quadro
de provimento efetivo da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no § 3°, do art. 1°, da Lei
Municipal n. 1.258, de 26 de abril de 2017, que dispde que o Cartdo Alimentagéo sera
reajustado anualmente, na mesma data da reviséo geral anual do funcionalismo publico,
sendo o percentual de reajuste definido por decreto municipal, nunca inferior ao indice
concedido na revisdo geral anual;

CONSIDERANDO que o indice de revisao geral anual
concedido para o exercicio 2020 corresponde a 4,01% (quatro inteiros € um centésimo
por cento);

DECRETA:

Art. 1° O valor mensal do CARTAO ALIMENTAGAO
concedido aos servidores publicos municipais do quadro de provimento
efetivo da Prefeitura do Municipio de Bertioga fica REAJUSTADO para
R$ 182,60 (cento e oitenta e dois reais e sessenta centavos), nos termos
da Lei Municipal n. 1.258, de 26 de abril de 2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos a 1° de marco de 2020, revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 07 de maio de 2020. (PA n. 3955/13)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.373, DE 08 DE MAIO DE 2020

Altera o Decreto Municipal n. 3.284, de 07 de janeiro
de 2020, que nomeou os membros do Conselho
Municipal do Idoso — CMI.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Casa dos
Conselhos, através do Memorando n. 23/2020-ACC;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 3.284, de 07
de janeiro de 2020, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO - CMI, que passa a vigorar com as seguintes redagdes:

1. Pro-Urbe Bertioga:

1.1. Marta Miranda Alves — titular; e

1.2. Tatiane Cavalheiro Martins Otarola —
suplente.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Bertioga, 08 de maio de 2020. (PA n. 4539/2019)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.374, DE 08 DE MAIO DE 2020

Convalida a recondugao dos membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, instituido pelo
Decreto Municipal n. 2.923, de 07 de margo de 2018 e
suas alteragdes, bem como seus atos e deliberagées, por
periodo especifico.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 4°, do Regimento Interno do
CMAS, aprovado pelo Decreto Municipal n. 294, de 14 de julho de 1997, o
mandato dos membros titulares e suplentes sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida a recondugéo pelo mesmo periodo;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, instituido pelo Decreto Municipal n. 2.923, de 07 de marco de 2018
e suas alteragdes, continou atuando durante os tramites de eleicdo do novo
colegiado, que foi, recentemente, nomeado através do Decreto Municipal
n. 3.367, de 30 de abril de 2020;

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda, através do Memorando n. 326/2020;

DECRETA:

Art. 1° Fica CONVALIDADA a recondugao dos membros do CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, instituido pelo Decreto
Municipal n. 2.923, de 07 de margo de 2018 e suas alteragdes, bem como
seus atos e deliberagdes, referentes ao periodo de 07 de margo de 2020
a 29 de abril de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 08 de maio de 2020. (PA n. 3359/2020)
Eng.° Caio Matheus Prefeito do Municipio
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 152, DE 07 DE MAIO DE 2020 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 12 de
maio de 2020, a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor
WASHINGTON LUIZ LEMOS DE SOUZA, Fiscal,
Registro Funcional n. 1280, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei
Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 153, DE 07 DE MAIO DE 2020 -
EXONERA, a partir de 10 de maio de 2020, GIULIANA
CRISTONI PEREIRA DA SILVA, Registro Funcional
n. 6024, do cargo d¢e CHEFE DE PROJETOS E
ORCAMENTOS DE OBRAS, nomeada através da Portaria
n. 553/2019.

PORTARIA N. 154, DE 07 DE MAIO DE 2020 -
NOMEIA, a partir de 11 de maio de 2020, GIULIANA
CRISTONI PEREIRA DA SILVA, (qualificada em seu
prontudrio), para o cargo de CHEFE DE REGULARIZAGAO
FUNDIARIA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 155, DE 07 DE MAIO DE 2020 -
NOMEIA, a partir de 11 de maio de 2020, JOSE FERREIRA
FILHO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE PROJETOS E ORCAMENTOS DE
OBRAS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 156, DE 07 DE MAIO DE 2020 -

TRANSFERE, a partir de 11 de maio de 2020, a servidora
publica municipal MARIA ALEXANDRA FERREIRA
SILVA, Auxiliar de Escritorio, Registro Funcional n. 1995, da
Secretaria de Governo e Gestédo - SG para a SECRETARIA

DE SEGURANCA E CIDADANIA - SC, com fundamento
legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995.

PORTARIA N. 157, DE 07 DE MAIO DE 2020 -

DESIGNA, a partir de 11 de maio de 2020, MARIA ALEXANDRA
FERREIRA SILVA, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n.
1995, para a fungdo de confianca de CHEFE DA DIVISAO DE
FISCALIZAGAO DE TRANSITO E TRANSPORTE, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019,
que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 158, DE 07 DE MAIO DE 2020 -

REVOGA, a partir de 07 de maio de 2020, a PORTARIA N. 151,
DE 30 DE ABRIL DE 2020, que havia designado, temporariamente,
a servidora publica CRISTINA RAFFA VOLPI para atuar como
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes.

PORTARIA N. 159, DE 08 DE MAIO DE 2020 -

NOMEIA, a partir de 11 de maio de 2020, RODRIGO DONIZETE
DE CAMPOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE
DE DESENVOLVIMENTO URBANISTICO, com vencimentos
CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de
2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

RETIFICACAO

RETIFICACAO

CONSIDERANDO a necessidade de corrigir o Decreto n. 3.363/2020,
publicado no Boletim Oficial do Municipio, edicdo n. 941, p. 28/29:

Onde se Ié no art. 1°:

“Art. 4° Revogam-se as disposigbes em contrario, em
especial o caput do art. 12 e seu paragrafo Unico do Decreto
Municipal n. 3.221, de 20 de margo de 2020.”

Leia-se:

“Art. 4° Revogam-se as disposigbes em contrario, em
especial o caput do art. 12 e seu paragrafo Unico do Decreto
Municipal n. 3.321, de 20 de margo de 2020.”

Bertioga, 06 de maio de 2020.
Técnica Legislativa
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AETUB

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS
E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila
Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554, vem, por meio deste comunicar
e tornar publico o que segue:

As receitas da Associagdo sdo compostas por duas fontes.
Sendo a primeira o subsidio da Prefeitura do Municipio, e a segunda por meio
de taxas associativas e rateio do transporte-fretado.

Considerando o periodo da pandemia do Covid-19, bem como
o periodo de quarentena que hoje (08/05) fora prorrogado pelo Governador do
Estado de Sao Paulo até 31/05. E, portanto, as aulas continuam suspensas por
tempo indeterminado.

Considerando que a associagdo é sem fins lucrativos, sendo
mantida pelos proprios associados e as receitas obtidas s&o para arcar com as
despesas de transporte-fretado e infraestrutura

A Diretoria da AETUB, informa e apresenta as seguintes
medidas aos associados:

1) As despesas com transporte-fretado foram re-
duzidas. Entretanto, é permanecido um valor
a ser pago a empresa de transporte, tendo em
vista que além do valor da didria do 6nibus que
€ paga (sendo neste ponto onde obtivemos a
reducdo dos valores), também ¢é por conta da
Associacio os pagamentos referentes a Guia
de Previdéncia Social (GPS) dos motoristas;

2) A Prefeitura do Municipio de Bertioga, consi-
derando que nao houve o corte integral das
despesas, continua realizando os repasses de
forma proporcional. Sendo o valor remanes-
cente a ser repassado posteriormente;

3) Nos periodos de Julho/20 e Janeiro/21 para as
faculdades e escolas técnicas que retomarem
as aulas presenciais, as empresas de transporte
fretado ficara a disposicao da AETUB para roda-
rem sem adicionar nenhum custo para todos;

4) O setor financeiro da associa¢do continua em trata-
tiva para reducio maior dos custos, incluindo
todas as hipdteses, tais como: remanejamento
e cortes de linhas;

5) Os descontos do rateio estdo sendo verificados se-
manalmente pela tesouraria, e na possibilidade
sendo aplicado no més subsequente;

6) Em hipdtese de dois ou mais boletos em aberto,
diante da evidente dificuldade financeira de
todos os brasileiros, tera a oportunidade de
parcelamento no momento do recadastra-
mento, com condicdes acessiveis;

A Diretoria da AETUB esta a disposig&o.
DIRETORIA - AETUB

Todos contra

‘Dengue

Denuncie
3317.6273

Possiveis
criadouros
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