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. Uerca de 9 mil alunos voltam
" ds aulas na quarta-feira 05 °
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Uniforme escolar e kit de material didatico estardo disponiveis
a partir do primeiro dia de aula na rede municipal

Uidade oferece
programagao
eultural e esportiva
para todas as idades
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Telefones

uteis

0C0DIG0 DD EM BERTIOGAE 13

PABX Pago Municipal - 33198000

Call Center - 0800 774 8000

Secretaria de Governo - 3319-8014

- Diredoria de Comunicagdo - 33198004

- Ouvidoria Municipal - 3318-8123

Secretaria de Administragio e Finangas - 33134004

- Atendimento a0 Contrbuinte - 3319-8032

- Direiona ok Abastecmento - 3310-6017

Secretaria de Assunfos Juriicos - 33174000
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho & Renda - 33196230
- Espaqo Cidadéo-Centro - 33199700

- Espaco Cidadao Borzodia - 3912-5590

- Albergue Municiel - 317-2817

- CREAS - 3310:0100 / 33174887  000-T706 187

- CRAS Vicen'e de Canvalho - 3316-1272

- CRAS Vi do Bem - 33116332

- PAS Boraréia - Posio de Afendimanio Socal - 3312- 1929
- (entro d2 Convivéncia do ldoso Zeferino Oriandini - 3317-6639
-Posta dg Atendmentn ao Trabalhedor (PAT) - 33194700
- Via do Bem: 3500-6853

Secretaria de Educago - 33198200

- (eniro de Educagdo Especilizado (CEE) - 33126217
~EMDr. Dino Bugna - 3317-1820

- EM Giusfredo Sanfini - 3317-7015

- EM Gov. Mério Covas Jinior - 33166900

- EM Jargim Vista Linda - 33116070

- EM José Caros Buzinero - 3312:6356

- EM José d Qliveira Sanins - 3317.1128

- EM José Emirio de Moraes Fiho - 33131213

- EM Hida Strenger Riiro - 33118601

- EM Prof ® Cristna dos Sarios - 23177348

- EM Prof Miriam de Assis - 33167222

- EM Prof* Naria Licia Soares Monteir (Fazendnfa) - 3311.7016
- EM Prof® Delphino Stockler e Lima - 3317-3005

- EM Prof. Jos Inacio Hora - 3317.3977

- EME| Jardim Albairoz - 3317 5610

- EMEIF Caiubura - 33124200

- EMEIF Genésio Sehastido dos Sanies - 3311-6373

- EMEIF Boraodia - 3312-1530

- EMIG Nhembo ¢ & Pord - (12) 38676652

- NEIM Amifon José do Ampara - 3317- 1341

- NEIM Boracééz - 3312-226

- NEIM Chécara Vista Linda - 33116061

- NEIM Guarafuba - 3312-755

- NEIM Mangus Seco- 3317-2497

- NEIM Osweldo Justo - 3312-7724

- NEIM Prof® Elzabeih Regina Aparecida Garcia - 33171213
=~ NEIM Prof? Irene Vaz Pinko Lyra - 3311-6041

=~ NEIM Prof® Zimar Moura dos Santos - 3317-3083

- NEIM Teodoro Quiring - 313-3166

Secretaria de Meio Ambiente - 33198034

- Viieiro d2 Planias ‘Se Len - 331745%9

- Dirfora de Operagles Ambientais (DOK) - 33177073

PABX Prefeitura
Ouvidoria

3319-8000
3319-8123

Secretaria de Seguranga e Cidadania - 33174239

- Guarsa Civi Municipal - 153

- Defasa Ol - 3178454

= Dirstora de Trénsito & Transporis - 33189200

- Diretoria de Acessibiidade & Inclusdo - 33174267
Secretaria de Servigos Urbanos - 33198035

- Cemiténo - 33174287

- Senvia de luminagao Piblca - 3319-8035 ou 0800 774 8000
- Cafa Treoo - 3319 - 8035

Secrefaria de Saide: 33139900

- Hospital - 33194900

- Unicade de Proro Atencimentn (UPA): 3318-040

- \Inidads Bésica de Salde (UBS) Jardim Vicents de Canvalho: 3317-2001
- Unidade Bésica de Salde (UBS) Mrosam: 33119163

- Unidads Bsica de Salde (UBS) Indaid: 3313-1971

- Unidade Basica de Salde (UBS) Boracéiz: 33122641
- Unidade Bésica de Saide (UBS) Ceniral: 33171291

- Centro de Especialoadss Médias (CENE) 33171222
- Centro de Aten; 3o Psicossacial (CAPS): 3313. 2028

- Centro de Tastagem ¢ Aconsehamenty (CTA) 3317429
- Transporte Santén: 3317-3808

- Vigiénoz Sentaa: 33171249

- Vigiéncia Epidemiologica: 3317-1731

- Centro de Confrofe de Zoonoses: 33164079

- Disk Dengue: 33176273 (das 8 &s 4 horas)

- Famnécia Municipal 3316-2909

- Niclen de Apoio a Criangas Especiais: 331742%

- Equoterapia "Amor e Movimenta™ 3500-8656
Secretaria de Obras e Habitacdo: 33198033

- Direforia de Habitac3o: 3319-8064

- prowagao & Licenciamento de Obras: 3319-6050
Secretaria de Plangjamento 3319- 8055
Procuradoria Geral do Nunicipio: 33174000
Secrefaria de Turismo, Esporte e Culfura - 33175173
- Turisme (autorizagdo nibus] - 33174023

- (asa da Cutura - 33179150

- Forte $30 Jodo- 33174128

- Recepivo Tuistoo - 33174023

- Ginésio Municipal de Esportes Albeto Alves - 3317-6899 /3317-2004
Diversos

- (Casa oo Conselhos - 3317-5813

- Conseho Tuetar 317-2503 1 997841325 [antio)

- Cémara Municpl: 33189000

- Cartrio Eleforak 33174967

- Fundo Socia de Solidariedade; 33171397 3317-2168

- Sindicato dos Senvidores Piblicos Municipais: 3317-2223
Beryre Preinn el B104280

-INS5: 135

- Mescada Muricipal de Pescados: 33174879

- CAMPS: 3316-3532

Emergéncia

- Guarda Ambigatst 33196802 / 3317-7073

- Policia Cadl: 33171411

- Policia Miitar. 190

- Sam: 182 PROCON BERTIOGA
- Defesa Ch: 189 Tel 3319.9705

-Bombeins: 183
- Salvemar. 193

Tel. 3319-9708
Tel. 3316-2551
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‘ Plantao de drogarias

01jan Dri Farma Av. Anchieta, n® 1193 Centro 3317-2750/(13) 974110762
02jan Farma Conde - 1 |Av. Anchieta, n° 1.7508 Jd Oswaldo Cruz Il 3466-8503

03fjan Droga 1.000 Av. Anchieta, n® 11.157 - Lj. 03 Jardim Indaia 3313-2045/(11)97262 4500
04/jan Realfarma Av. Anchieta, n® 4.971 - Lj. 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637-99724 7760
054an Ocean Pharma  |Av. Aprovada, n® 623 [Boracea 3312-1848/99724 6358
0&jan Alecrim |Rua Eng® José Sanches Ferrari, 830  |VC de Carvalho Il 3317-4487/99196 4866
07jan Farma Conde - 2 |Av. 18 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627

08jan | Drogana Dracena |Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balneario Mogiano 3312-2559/99701 6014
0%jan Riviera Pharma  |Av. Aprovada329, n° 2.869 Lj. 01 [Riv. s@0 Lourengo 3316-2001

10jan | Farmacia da Morada |Av. ltapoa, 1.213 - sala 02 Morada da Praia 3312-2878/98138 9855
11jan Mais Farma Av. Ancheeta, n® 11.291 Indaia (1197293 5776
12fan | Farmacia da Gente [Av. Aprovada 294, 423 Boracéia (13)99787 2049/98161 5621
13fjan Poupa Mais Rua Eng® José Sanches Ferrari, 741 |VC de Carvalho Il (13) 99674 8812
14fjan Farma Santé Rua Aprovada 329, n® 2717 [Rv. s80 Lourengo 3316-2120

15/an Drogaria Indaia  |Av. Anchieta, 11.296 Indaia 3313-2110

164an | Drogaria Bertioga |[Av. Anchieta, n® 8.374 Vista Linda 3311-7109/99605-8328
17/an Poupa Farma Av. Anchieta, n° 1.635 Jd. Paulista 3317-6534

18fjan Drogalis Av. da Riviera, n° 1.256 - Lj. E [Riv. sa0 Lourengo 3318-7347

18fan | Drogana Itapanhai [ﬁua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355  |Vila ltapanhad 3316-2690/99616-7502
20/4an 100% Farma Av. Anchieta, n® 100 Centro z7-2121

21jan Droga Raia [ﬁua Mancel Gajo, n° 551 Parque Estoril 4010-1755

22jjan Farma Saide Av. Anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007/99767-2149
23jan Drogana Victona  |Rua Quatro, s/n® - Quadra F lote 05 Chacara Vista Linda 3311-9506/99601-5202
24jan Sorocabana Av. Anchieta, n® 5080 [Rio da Praia 3316-3614/ (13)99693-9119
254an Dri Farma Av. Anchieta, n® 1193 Centro 3317-2750/(13) 97411-0762
28/fan Farma Conde - 1 |Av. Anchieta, n° 1.750B Jd Oswaldo Cruz Il 3466-8503

27jan Droga 1.000 Av. Anchieta, n® 11.157 - Lj. 03 Jardim Indaia 3313-2045/(11)97262 4500
28fjan Realfarma Av. Anchieta, n° 4.971 - Lj. 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637-99724 7760
29fjan QOcean Pharma  |Av. Aprovada, n° 623 Boracéia 3312-1848/99724 6358
30fan Alecrim [Eua Eng® José Sanches Ferrari, 830  |VC de Carvalho Il 3317-4487/99196 4866
31jan Farma Conde - 2 [Av 19 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503 Plant&o 9.97

www.bertioga.sp.g

Calendario administrativo 2020

ov.br/calendarioadministrativo
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ool fuarta-foira Feriads Hacional [are1”, Lol Federal n 68259, redasio dada
| 1 peels Lad Federal n 10607 /2002)
Véspera de Camaval -
02 sogunda-Telra Pante Facultative op—
Z5/02 terca-feira Ponte Facultative Cannaval
y Quarta-Felra de Clnzas
/02 quarta-foira Panto Facultative e ISle Danioo”
Palxko de Criste
OO | sexta-feira Ferade Haclonal {art. 2%, Le| Fexderal n. S095/95]
20/04 sogunda-feira Panto Facultative “a componsar”
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/oL torca-fokra Ferlado Haclonal fart. 1%, Lol Federal n. 882/50, redagcio
1 Pola Lel Federal m 10807/ 2002)
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ela Lel Federal n 10607, 2002)
1805 segunda-Teira Panto Facultative "8 COMPENSarT
Emancipasio Politico-Administrativa
wos torga-fokra Feriade Municipal (art 168, i Le| Orglnica do Municipia)
nos | quinta-feira | Ponte Facultative Carpus Christi
o6 sexta-feira | Panto Facultative T8 compensar
D Oficial o Mundciplo
® do Padrosiro 540 Joso Batista
2408 gquearta-foia Feriado Municipal {art10, incise |, da Lol Orghnica do
Municipio)
Revolugao Constitucionalista -
Data Magna 4o Estado do 5P
owaT quinta-feira Forlada Civil Extadual {art. 2%, Lol Fedoral n. 9.003/9% o
Led Extacdual n. 9407 97)
WO soxta-feira Pante Facultative “& compensar
rsdey in do Brasil
oTiow sogundda-felra Fariadao Haclonal [art)”, Lad Federal n 66 25%9. redagio dada
1 pola Lel Federal n 10/607/Z0032)
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ZAG ta-feira Feriad, Padroeira do Brasl
1 fast1”, Lel Federal n. S802M0)
/0 quarta-foira Panto Facultative “a compensar”
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azm sogundas-feira Ferlada Haclonal [art.)”, Lol Fedoral n. G559, redas o dada
pela Lel Pederal n 10.807/2002)
Proclamagbo da Repablica
=m = [art1”, Lol Federal n. 88259, redagio dada
pela Lel Federal n 10607,/ Z2002)
D da Conscibnels Negra
. Cart, 10, Inclso L Ato das Dis posi; Ses
20Mm soxta-felra Ferado Municipal | da Lel Grg a6 jeiph
| | . - Emenda n. 35/2015)
24tz | quinta-feira | Ponto Facultathe “a componuar
Hatal
2802 el F ol fart. 1%, Lol Fedeoral n. 88249, recacho dada
pola Lel Federal n 10607 /2002)
302 |  quintafeira | Ponto Facultative “a compeniar
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TURISMO

Rastapé, banda Djavia
2 e Nuwanee sio as atragdes do =
Bertioga Test no fim de semana

Vai ter muito samba, pagode, forré e technomelody neste fim de semana no palco do Bertioga Fest,
na Entrada da Cidade. Sabado (01) tem o forré do Rastapé. Domingao (02) tem musica em dose dupla
com a Banda Djavu e o Nuwance. Os shows sao gratuitos e a programacao conta com grandes
talentos da Cidade.

As apresentagdes acontecem em uma grande estrutura montada entre a Rodovia Rio-Santos e a Avenida
19 de Maio. Na sexta e sabado, os portdes abrem as 19 horas, € no domingo, as 18 horas. Para melhor
comodidade do publico, o local conta com area coberta e praga de alimentagao. O evento é realizado
por meio de parceria entre a Prefeitura e a empresa Minds Invest.

SABADO, 01/02 - RASTAPE - 19 HORAS
A noite sera de muito forrd universitario. Formada por Jorge Filho (vocal), Chiquinho (cordas) e Seu Jorge
(sanfona), o trio explodiu no Brasil no final da década de 90 e tem mais de um milhao de discos vendidos.
O publico vai cantar junto as cangdes que marcaram a carreira da banda, como “Colo de Menina’,

“Oh Chuva’, “Amar até”, “Um Anjo do Céu”, entre outros sucessos.
A abertura sera com os talentos da Cidade Thiago Maximo e Krill Borges.

DOMINGO, 02/02 - DJAVU E NUWANCE -18 HORAS
A Banda Djavu e o DJ Juninho Portugal vao animar a noite com seu technomelody envolvente.
O repertorio é repleto de sucessos, como “Me libera (O que pensa que eu sou?), “Nao desligue o telefone”,

” ou n ou

“Te quero amor”, “Meteoro”, “Como a Lua e o Sol” e muito mais.
Ja o Grupo Nuwance, comandado pelo vocalista Lito, segue agitando o publico com muito samba

n ou

e pagode. Com 16 anos de histéria, o grupo vai cantar os sucessos “E bobagem”, “Confia em mim”,

“Aconteceu”, “Todo dia”, “Sem vergonha” e “O poder do amor”, uma regravacao da cangao “Love by Grace”’,
da cantora Lara Fabian. O show conta com a apresentagao da banda bertioguense Samba com Classe.

FOTO: DIVULGAGAO
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Arena Verdo sedia futebol Master
> entre Corinthians e Palmeiras -
heste domingo (02)

Domingo (02) é dia de futebol na Arena Verao, a partir das 10 horas. A programacao
Em Bertioga, o Verao é + Esporte traz a partida ‘Master’ estrelada por brasileiros que
fizeram parte da histéria do Corinthians e Palmeiras.

O esperado Derby Paulista, como & conhecido o duelo entre as equipes, contara com
os ex- atletas do Corinthians: Zenon, Dinei, Ataliba, Nilson e Edu. No lado do ‘Verdao’
jogarao os craques: Ademir da Guia, Edu Bala, Arouca, Rosemiro e Gilmar.
Sucesso de publico entre moradores e turistas, a programacao termina neste fim de
semana. Diversas atividades e atragdes agitaram a Arena Verao no més de janeiro.
O espaco oferece estrutura grandiosa, arquibancadas cobertas, palco, vestiario e
sanitarios para quem acompanhar as disputas no local.

DANCA E ESPACO KIDS
A programacao também conta com danga as 10 horas no sabado e no domingo.
E para os pequenos, tem o espaco kids, com diversos brinquedos, monitores
capacitados e uma area coberta. As criangas tem diversao garantida
das 10 as 15 horas.

CONFIRA A PROGRAMAGAO:
01/02 - Torneio de Beach Tennis - 8h
Torneio de Volei 4x4 - 9h
01/02 - Finais da Copa de Beach Soccer Verdo é + Esporte - a partir das 17h
02/02 - Desafio de Futebol Master entre Corinthians e Palmeiras - 11h

< 4
- -
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CULTURA

Nova exposigio permanente do
Torte Sao Jodo sera inaugurada em maio

Semindrio aberto do publico com os criadores da nova exposi¢cdo e o Iphan
acontece entre os dias 31/01e 03/02, no Sesc Bertioga
O Forte Sao Joao, primeira fortaleza do Brasil e candidato a patriménio da humanidade pela Unesco,
abrigara nova exposicdo permanente a partir de maio deste ano. Moderna e interativa, a mostra foi
desenvolvida por meio de parceria entre a Prefeitura de Bertioga, Sesc e o Instituto de Patriménio
Historico Artistico Nacional (IPHAN)

Com jogos, cenografias, painéis, ilustragcdes e traquitanas divertidas, a exposicao foi criada para
gue os visitantes possam interagir ao maximo com os ambientes e mergulhar fundo na
histéria do Forte mais antigo do pais.

As riquezas naturais e a cultura de Bertioga também estarao presentes, com elementos
que representam a Mata Atlantica, a pesca, a culinaria e o povo indigena.

Parte do acervo atual permanecera, como quadros, armadura e canhdes, e as demais pecgas serao
expostas em outros espacgos publicos, levando um pouco do Forte para os bairros.

Quem assina a exposicao é a historiadora Marilia Bonas Conte. Especialista em exposicdes historicas,
também foi curadora do Museu do Café de Santos e responsavel pela nova mostra do Memorial
do Imigrante de Sao Paulo.

O secretario de Turismo, Esporte e Cultura ressalta que a nova exposicao “recoloca
o Forte Sao Jodo em sua correta e merecida posicdo histdrica, como patrimdnio
nao so de Bertioga, mas do Brasil €, em breve, do mundo”.

SEMINARIO
Para que a populacgao fique por dentro das novidadesesta sendo realizado o “Seminario do Forte:
nossa histéria e nosso patrimonio”, entre os dias 31 de janeiro e 03 de fevereiro, no Sesc Bertioga.
No sabado (01) o encontro € destinado aos professores da rede particular, monitores ambientais,
guias turisticos e publico em geral.

Na segunda (03), o publico-alvo do seminario serao professores da rede municipal
e educadores do Forte Sdo Jodo.

Confira a programacéo:

9 as 10h50 - “O Forte Sao Joao de Bertioga: encontro de duas culturas”, com Profa. Dra. Marilia Ariza
11 as 13 horas - “A nova exposicao do Forte”, com Marilia Bonas e curador assistente.

13 as 15 horas - Intervalo (N&o sera possivel almogar dentro do Sesc)

15 as 16 horas - “O patriménio histérico do Forte Sdo Jodo”, com Instituto do Patrimoénio Histdrico Nacional
1610 as 18 horas - “Possibilidades educativas a partir da Nova exposicao do Forte”, com Auber Bertinelli,
do Coleitvo Zebra5.

REFORMA
Para receber a nova exposicao, o Forte recebera diversas melhorias e estara fechado a visitagdo durante
o0 més de abril, retomando as atividades apds a inauguragdo da mostra.

FOTO: DIEGO BACHIEGA
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_ Sabado (01) tem ensaio aberto da

’ X-9 de Santos na Tenda de Eventos

Bertioga sera homenageada pela X-9 no Carnaval de Santos este ano.
Para “esquentar os tamborins”, a escola de samba realizara ensaio aberto ao
publico, neste sabado (01), as 21 horas, na Tenda de Eventos.

Vai ter muita animacao e samba no pé, com a bateria, mestre-sala, porta-bandeira
e integrantes da agremiacao santista. Além de requisito para os inscritos que
participarao do desfile, o ensaio € uma oportunidade para bertioguenses e turistas
conhecerem o samba-enredo e aproveitarem a folia mais cedo.

Com o enredo, “Bertioga - Berco da Historia do Brasil”, a agremiacgao levara para a
passarela Drauzio da Cruz simbolos importantes do municipio, como o
Forte Sao Joao, Usina de Itatinga, Parada de Natal, além das festas tradicionais,
como da Tainha e Camar&o na Moranga. E a primeira vez que a Cidade é tema
para uma escola de samba.

l 4
-

A ESCOLA
O Grémio Recreativo Cultural Escola de Samba X-9 foi fundado em 1° de maio de
1944. O nome da escola foi inspirado numa revista em quadrinhos que levava o
nome “Agente X-9". A agremiagao € a que mais conquistou titulos em Santos, um
total de dezenove. Por ser a mais antiga em atividade na cidade, € conhecida como
“A Pioneira”. E uma das maiores escolas de samba do estado de Sdo Paulo e do
Brasil, sendo inspiragao para a fundacao da X-9 Paulistana, da Capital.
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PET

Jardim Raphael recebe
. servigos do Gastramovel .
nas primeiras semanas
de fevereiro

O Castramovel esta percorrendo os bairros e em fevereiro é a vez do Jardim
Raphael. Os atendimentos acontecem na terca (04) e quarta-feira (05), das
9 as 16 horas, no Estacionamento Nova Era, localizado na Av. do Telégrafo,

250, em frente a praia. Nao & necessario agendar. Os donos dos animais
devem levar documento de identificagdo e comprovante de residéncia com
enderec¢o do bairro. O veiculo volta ao local nos dias 11 e 12. Em todos os
dias serao distribuidas 20 senhas.

Os animais devem ser levados em jejum de seis horas sem comida e agua.
Os caes precisam ser transportados com coleira e guia, e os gatos dentro de
caixa transporte, caso o dono nao tenha, pode colocar o gatinho em uma
fronha. Depois da cirurgia, os animais nao podem andar, por isso, os donos
devem leva-los para casa em seguranca.
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ESPORTE

Performance Run Aquathlon
2 e Travessia & neste domingo (02), -
no Gantdo do Indaia

Mais de 500 atletas sao esperados para a primeira etapa do ‘Performance
Run Aquathlon & Travessias' neste domingo (02). Com largada a partir das
8 horas, em frente ao Cantao do Indaia, a prova € uma realizacao da TH5
Eventos, com apoio da Prefeitura de Bertioga.

No aquathlon tem a prova longa para as categorias masculino e feminino,
a partir de 16 anos, com 750m de natagcao e 5Km de corrida. A opgao
infantil/iniciantes (a partir de 10 anos) tem 500m de natac&o e mais 2,5km
de corrida. Nas travessias, os percursos sao: 600 metros (curta); mil metros
(média); e 2 mil metros (longa).

Serao premiados com troféus os trés primeiros colocados de cada categoria
e os trés primeiros, por faixa etaria (05 em 05 anos). Na categoria Aquathlon
Iniciantes (masc/fem) serdo premiados os trés primeiros do Geral, ndo
havendo premiacao por faixa etaria.

r FOTO: DIEGO BACHIEGA
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 tamacio 4
Bertioga promove congelamento

> em area de Doraceia -

A Prefeitura de Bertioga, esteve na terca-feira (28), em Boracéia realizando uma
acao de congelamento e contencgao de nucleo informal. Na oportunidade,
foi realizado o cadastramento e emplacamento de 65 imodveis, que estao
localizados no nucleo Chacaras Balneario Mogiano.

De acordo com o diretor de Habitacao, com o cadastramento dos imoveis sera
possivel produzir um diagnostico da real situagdo da area e controlar para que
nao acontecam novas invasoes. “Realizamos mapeamento da area com drone
€ agora vamos produzir um diagnostico socioecondmico, que sera
encaminhado a Fundacgao Florestal”, disse.

De acordo com o gestor do Parque da Restinga, Eduardo Ferreira, a agcao é fruto
de um trabalho do Plano de Manejo do Parque Estadual Restinga de Bertioga e
de um termo de cooperacgao entre a Fundacgao Florestal e a Prefeitura.

“Finalizados os ritos processuais, a ideia € que a area seja excluida dos limites
do parque e incluida na zona de amortecimento, assim como as outras areas
de Boraceia’, disse.

Para o presidente da Associacao da Chacara Mogiana em Boracéia,
€ um momento de muita alegria para os moradores e o apoio da
Prefeitura € fundamental.

“Estamos realizando um sonho. Fomos afetados pelo Parque da Restinga,
em 2010. Em 2018, ganhamos o direito de permanecer na area e hoje estamos
comemorando mais uma etapa de garantia dos nossos direitos,” comemora.
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SAUDE DA MULHER

Prefeitura realiza exames de mamografia

> em todas as UPSs de Bertioga -

A Prefeitura disponibiliza vagas para exame de mamografia em todas as UBSs

(Unidades Basicas de Saude) do Municipio. Nao ha fila de espera para realizar o

procedimento, € necessario apenas procurar a unidade de saude mais proxima
da residéncia e apresentar pedido médico.

Mulheres com idades acima de 35 anos devem fazer o exame. As municipes que possuem
historico familiar de cancer de mama podem realizar a mamografia antes desta idade.
O resultado fica pronto em torno de uma semana e sao reveladas possiveis alteragdes no
orgao, detectando se ha nédulos ou tumores.

A Chefe de Atencao Basica e responsavel pela saude da mulher do Municipio, afirma que
é fundamental que as mulheres realizem o exame pelo menos uma vez ao ano.
“A mamografia é a chave para o tratamento de cancer de mama ser bem-sucedido.
Através do exame é possivel detectar a doencga no inicio, prevenindo que o caso se
agrave e garantindo a saude da paciente’, explica.

Bertioga recebeu entre os dias 07 e 18 de janeiro a Carreta da Mamografia, do
Governo do Estado, por meio do Programa Mulheres de Peito, em parceria com
a Prefeitura. Durante os 12 dias, foram realizados mais de 360 exames, dois deles
apresentaram alteragdes. As pacientes receberam orientagdes e foi agendado consulta
com o Mastologista, para receberem o diagnodstico e cuidados necessarios.

Confira os enderecos das UBSs:
USF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°;
UBS Indaia - Rua Sao Francisco do Sul, s/n°
UBS Maitinga - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°;
UBS Mirosam - Rua S&o Gonzalo, s/n° (Vila do Bem), Bairro Chacaras;
UBS Vicente Carvalho Il - Rua Epiphanio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.
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VACINAGCAO

= Populagiio deve se prevenir contra o Sarampo -

Pessods com seis meses a 49 anos de idade podem se vacinar em todas as UBSs da Cidade
Bertioga ndo registra epidemia de Sarampo, porém, em 2020, foram confirmados dois casos. Para prevenir
novas ocorréncias, a Secretaria de Saude orienta que quem ainda nao tenha sido vacinado contra a doenga,
compareca a qualquer UBS (Unidade Basica de Saude) da Cidade para receber a dose.

Sarampo € uma doenca infecciosa grave, causada por um virus, que pode ser fatal. A transmissao ocorre
guando o doente tosse, fala, espirra ou respira proximo de outras pessoas. Em algumas partes do mundo,
€ uma das principais causas de morbimortalidade entre criangas menores de cinco anos de idade. A unica
Mmaneira de evitar o sarampo é a vacina.

Os principais sintomas sao: febre acompanhada de tosse, irritacao nos olhos, nariz escorrendo ou entupido
e mal-estar intenso. Apos trés a cinco dias, podem aparecer outros sinais e sintomas, como manchas
vermelhas no rosto e atras das orelhas que, em seguida, se espalham pelo corpo. Depois do aparecimento
das manchas, a persisténcia da febre € um sinal de alerta e pode indicar gravidade, principalmente em
criangas com menos de cinco anos.

Quem deve se vacinar?
Dose zero: Devido ao aumento de casos de sarampo em alguns estados, todas as criangas de seis meses a
menores de um ano devem ser vacinadas (dose extra);
Primeira dose: Criangas que completarem 12 meses;
Segunda dose: Aos 15 meses de idade, ultima dose por toda a vida.

Pessoas com um a 29 anos de idade, que receberam apenas uma dose, precisam completar o esquema
vacinal com a segunda dose da vacina. Quem comprovar as duas doses, ndo precisa se vacinar novamente.
Ja quem nao tomou nenhuma dose, perdeu o cartao ou nao se lembra, com idades entre um e 29 anos, sao
necessarias duas doses. De 30 a 49 anos, apenas uma dose.

Quem NAO pode receber a vacina?
- Pessoas com suspeita de sarampo;
- Gestantes. Devem esperar para serem vacinadas apos o parto. Caso esteja planejando engravidar,
a mulher deve se assegurar que esta protegida. Exame de sangue pode atestar se a paciente esta imune
a doencga. Se nao estiver, deve ser vacinada pelo menos um més antes de engravidar;
- Menores de seis meses de idade;
- Imunocomprometidos (individuo cujo sistema imunoldgico apresenta baixa resisténcia).

Onde receber a vacina?
USF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°;
UBS Indaia - Rua Sao Francisco do Sul, s/n%
UBS Maitinga - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°%
UBS Mirosam - Rua Sdo Gonzalo, s/n° (Vila do Bem), Bairro Chacaras;
UBS Vicente Carvalho Il - Rua Epiphanio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

A
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EDUCACAO

_ Alunos da rede munieipal voltam .

> as aulas no proximo dia 5

Tudo pronto para a volta as aulas em Bertioga na proxima quarta-feira (05). Estarao disponiveis nas
creches e escolas da rede municipal, ja a partir do primeiro dia letivo, os uniformes de verao, kits de
material escolar e livros didaticos, além dos diarios de classe para os professores.

Para receber os quase 9 mil alunos com mais conforto, diversas unidades de ensino estao recebendo servigcos
de manutencao e reforma. A EMEIF Professora Maria Luicia Soares Monteiro, mais conhecida como “Fazendinha’,
no Bairro Chacaras € uma delas. A escola esta sendo contemplada com a construgao de duas novas salas e
banheiros. Com a ampliagao, o numero de alunos saltara de 240 para 360, aumentando em
50% o total de criangas atendidas.

CAMERAS
A seguranca nas escolas também é uma prioridade. Todas as unidades de ensino do Municipio contarao com
sistema de monitoramento 24 horas, interligado ao Centro de Operagdes de Imagens de Bertioga (Coibe).
A EMEIF Boracéia esta sendo a primeira a receber a instalagao das cameras e equipamentos. O objetivo & coibir
acdes de vandalismo e tornar o ambiente escolar ainda mais seguro para estudantes, professores e funcionarios.

CAPACITAGAO
Para garantir ainda mais qualidade no ensino, a Prefeitura investe no aprimoramento constante dos seus cerca
de 700 educadores, oferecendo diversos cursos de capacitagcao. Na segunda (03), professores da educacao infantil
e ensino fundamental participarao do “Seminario do Forte: nossa histdria e nosso patrimonio”, realizado pela
Prefeitura, Sesc e Instituto do Patriménio Historico Artistico Nacional (IPHAN). A formagao faz parte de projeto
multidisciplinar que tera como tema o Forte Sao Joao e sera desenvolvido com os alunos durante este semestre.
Ja nos dias 27 e 28 de fevereiro, os educadores do 1° ao 5° ano participarao ainda de formacgao para implantacéo
de sistema de informatica inovador, que contribuira para a modernizagao do ensino.
Além disso, no ultimo dia (28) cerca de 100 merendeiras também foram capacitadas. As profissionais
aprimoraram seus conhecimentos sobre manipulacao de alimentos, cardapio, seguranga no trabalho
e relagao interpessoal.

CURSO DE FERIAS
No més de janeiro, cerca de 200 alunos da rede municipal participaram do projeto-piloto
“Acao Educativa de Férias”. A iniciativa, voltada para criangas que apresentaram dificuldades de aprendizagem
durante o ano letivo, foi realizada em trés polos: EM José Inacio Hora, EM Hilda Strenger Ribeiro e EMEIF Boracéia.
O curso incluiu jogos, atividades de alfabetizagao, musica, contagcao de histdrias e natagdo. Tudo para que
0s pequenos pudessem aprender mais e melhor.

4
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VERAOE + ESPORTE’

Final da Copa de beach Soecer
= e torneios de beach Tennis -
e \olei agitam a praia da enseada

A Programacéao ‘Em Bertioga, o Verao é + Esporte’ fecha neste fim de semana com diversas atividades
esportivas. Neste sabado (01) dois torneios agitam as areias da Praia da Enseada: Beach Tennis as 8 horas, e
Volei as 9 horas. Depois sera a vez da final da Copa Verado é + Esportes de Beach Soccer, a partir das 18 horas.

O Beach Tennis contara com as categorias Iniciante e Avangado (duplas masculinas, duplas femininas e
duplas mistas). Ja o Vdlei 4x4 (Quarteto misto) define os ultimos campedes dos torneios de verao 2020.

Na parte da tarde, vamos conhecer os campedes do Beach Soccer das seguintes categorias: Sub10, Sub13,
Sub15, Subl18, Feminino e Principal. Jd no domingo (02), a partir das 10 horas, tem ‘Futebol Master’ estrelado
por atletas brasileiros que fizeram parte da histdria do Corinthians e Palmeiras.

O esperado Derby Paulista, como é conhecido o duelo entre as equipes, contara com os ex- atletas do
Corinthians: Zenon, Dinei, Ataliba, Nilson e Edu. No lado do ‘Verdao’ jogardo os craques: Ademir da Guia,
Edu Bala, Arouca, Rosemiro e Gilmar.

ApOs o classico, acontece um amistoso entre DES (Diretoria de Esportes) e Extremo Lazer,
fechando a programacgao ‘Em Bertioga, o Verao é + Esporte.

Danca e espaco kids
Além das competicdes esportivas, turistas e municipes podem cuidar da saude com muita diversdo e
alegria, com atividades no palco da praia como aulas de zumba, alongamentos, e para as criangas, um
completo espago com atividades ludicas de pintura e brinquedos inflaveis, tudo acompanhado por
monitores treinados, garantindo a seguranga dos pequenos.

Confira a programacéo:
01/02 - Torneio de Beach Tennis - 8h
Torneio de Volei 4x4 - 9h
01/02 - Finais da Copa de Beach Soccer Verdo é + Esporte - a partir das 18h
02/02 - Desafio de Futebol Master entre Corinthians e Palmeiras - 11h
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. Regularizagiio fundiaria do Ana Paula
" estd a um passo de ser eoncluida

Em breve moradores do Nucleo Jardim Ana Paula realizardao o sonho antigo de obter a
documentagao de seus imoveis. Isso porque a Prefeitura de Bertioga esta no processo final
de conclusao da regularizagao fundiaria do bairro. Durante os dias 22, 23, 29 e 30 deste més

foram realizados plantdes de cadastramento das familias convocadas para a agao.

A regularizacao do Nucleo foi dividida em trés fases. A primeira fase contempla as quadras
01 e 02, entre as ruas A e B, localizadas na Avenida Anchieta e Marginal do Rio - Santos.
Neste momento serao beneficiados 215 lotes.

Essa € uma das fases mais importantes do projeto, cujo cadastramento dos moradores sera
fundamental para reconhecimento daqueles que fizeram acordo com a Serramar quitando
seus lotes. Na oportunidade, também foi realizado o emplacamento dos imoveis para que
as pessoas tenham o endereco definitivo no bairro.

“Na proxima etapa poderemos entrar com a fase conclusiva que é a emissao dos titulos
de regularizacao fundiaria e protocolar o documento junto ao cartorio de imoveis para a
emissao da certidao de registro do imovel”, explica o diretor de Habitacao.

A regularizacao possibilitara a matricula individual de cada um dos imoveis e muitos
avancos em infraestrutura urbana, como por exemplo, a rua que passara a ser publica.
“Inclusive, nds obtemos uma carta de diretriz da Sabesp que, em breve, vai entrar com
esgoto no bairro”, disse.

Segundo o diretor, a Prefeitura fez um acordo com o Governo do Estado através do
Programa Cidade Legal, que possibilitou a execucao de toda parte técnica, como topografia,
laudos ambientais e projeto de drenagem do Ana Paula, que ja estao concluidos.

SERVICO
Os moradores destas areas que nao puderam comparecer nos plantdes devem se dirigir
a Secretaria de Obras e Habitagao, para realizar o cadastro. O atendimento € de segunda
a sexta-feira, das 9 as 16 horas. Mais informacoes pelos telefones: (13) 3319 -8064/ 8103.

FOTO: DIVULGAGAO
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Hospital Municipal eonta com

< hovos equipamentos para -
aprimorar os atendimentos

Em média, mais de 700 pacientes serdo atendidos mensalmente
com os aparelhos adquiridos

O Hospital Municipal de Bertioga recebeu nesta semana diversos equipamentos novos
gue vao garantir aos pacientes um atendimento ainda melhor e mais eficiente. As aquisicoes
realizadas pela Prefeitura de Bertioga foram feitas através de recursos de emendas
parlamentares, e INTS (Instituto Nacional de Tecnologia e Saude).

A unidade foi contemplada com cinco bercgos infantis instalados nos leitos da pediatria; uma
incubadora instalada nos cuidados intermediarios dentro da maternidade; dois focos cirurgicos
instalados nas dependéncias do Centro Cirdrgico; um monitor multiparametro utilizado na sala
de Centro Cirurgico; quatro ventiladores pulmonares de uso adulto e pediatrico alocados na
estabilizacdo, emergéncia e Centro Cirurgico; dois detectores fetais para o Centro Obstétrico
e Maternidade; e um carro de emergéncia para o Centro Cirurgico. Todos os equipamentos
NoVos ja estao em uso.

Ainda neste semestre, esta prevista aquisicdo de mais itens: novo aparelho de ultrassonografia,
aparelhos de anestesia, bergos infantis, bercos com fototerapia, televisores para os leitos da
maternidade e poltronas hospitalares.

Saiba qual a média de pacientes que serao atendidos por més com os novos equipamentos:
- O5 bercos infantis - 40 criancgas;
- Ol incubadora - 10 recém-nascidos;

L 3 - 02 focos cirurgicos - 150 pacientes; *
- - O1 monitor multiparametro - 150 pacientes; -
g - 04 ventiladores pulmonares - 80 pacientes; D)

- 02 detectores fetais - 200 gestantes;
- O1 carro de emergéncia - 80 pacientes.

r FOTO: DIEGO BACHIEGA ‘
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Reforma da recepeiio

do Pronto Atendimento do Hospital

< chega a etapa final -

Previsdo é que em 15 dias o local esteja a disposigdo
para atender os pacientes

Boa noticia aos municipes: a obra da recepgao do PA (Pronto Atendimento) do
Hospital esta em fase final e deve ser entregue em 15 dias. Os servi¢os no local estao
previstos para retornarem na segunda quinzena de fevereiro. Com a ampliagao da
recepcao, a populacao tera mais conforto no acolhimento.

A area de espera foi ampliada em 44 metros quadrados; a recepgao passa a ter duas
salas de acolhimento, sendo uma infantil e uma de adulto; o espaco de desembarque
de pacientes, a sala de eletrocardiograma e a sala de medicagao também foram
ampliados; e os banheiros receberam adequagao com acessibilidade para cadeirantes.
O investimento de R$210 mil garantira mais humanizagao aos mais de 14 mil pacientes
gue passam por més no local, para receber atendimento no Clinico Geral, Pediatra,
Ortopedista, Cirurgiao Geral e Dentista.

Além da recepcao do PA, os consultérios da UBS (Unidade Basica de Saude) Indaia
também passam por reforma. Nos proximos dias sera inaugurada uma sala de
Fisioterapia na Vila do Bem Boracéia. E em breve o prédio da UPA (Unidade de Pronto
Atendimento) Vista Linda recebe adequacao para instalagao do Centro
Especializado em Saude da Mulher.

bl L.
FOTO: RAPHAEL CAMPOS
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OBRAS

Revitalizagdo da Av. Anchieta
contempla recapeamento, sinalizagao
< e bolsoes de estacionamento

A Avenida Anchieta abriga um importante corredor comercial do Municipio. E como forma
de valorizar ainda mais a regiao, melhorar a mobilidade urbana e impulsionar o comércio,
a Prefeitura de Bertioga deu inicio as obras de revitalizacao da via. Além de um bolsao de

estacionamento, a obra contempla melhorias como microdrenagem, recapeamento e
sinalizacao viaria.

As obras iniciaram em frente a dois importantes supermercados do municipio, proximo a

rotatoéria, no Jardim Albatroz, com a constru¢ao de um bolsao de estacionamento com 20

vagas, passeio e acessibilidade, que beneficiara ndao sé os comerciantes que estao no local,
mas também centena de clientes e motoristas que trafegam pelo local.

Nessa primeira fase, serao realizadas intervencdes entre as Avenidas 19 de Maio e Vicente de
Carvalho, no Centro. Esse trecho passara pelo processo de fresagem, com a retirada do asfalto
antigo para nivelar o piso e, em seguida, iniciar o processo de asfaltamento.

As obras também contemplam servigos de microdrenagem no sistema ja existente, aléem
de guias e sarjetas, com renivelamento de alguns trechos, recapeamento e sinalizagao na
via. O investimento é de R$1.974.455,01 provenientes do DADE (Departamento de Apoio ao
Desenvolvimento das Estancias). As obras sao executadas das pela ADRS5 Construgdes EIRELI.
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. Obras das ruas Manoel Gajo .
" ¢ Oswaldo Gruz avangom

As obras de pavimentacao das Ruas Oswaldo Cruz, no Centro; Manoel Gajo
e Epiphanio Batista, em Vicente de Carvalho estao em ritmo acelerado.
A Prefeitura de Bertioga esta investindo em urbanizagao e infraestrutura urbana,
visando dar mais qualidade de vida a populagdao e melhores condi¢cdes de
acessibilidade para pedestres e veiculos que circulam nessas vias.

As obras de pavimentacao da Rua Manoel Gajo seguem com os trechos das
calcadas ja executados, entre a Rodovia Rio Santos e a Rua e Epiphanio Batista.
Os servigos se concentram na drenagem, que prepara o solo para em seguida,
entrar com a pavimentacao asfaltica.

As obras sao executadas pela Rural Construgao Civil Eirelli EPP com recursos
de RS 2.791.374,18 provenientes do Finisa (Financiamento a Infraestrutura
e ao Saneamento).

Ja na Oswaldo Cruz os trabalhos estao na fase de drenagem e execucgao de
guias e ciclovia. De acordo com o secretario de Obras e Habitacao, varios trechos
de calgadas ja foram executados. “Na proxima semana iniciaremos as guias do
trecho entre a Avenida Airton Senna e ponte’, salienta.

Os servigcos sao executados pela ADR5 Construgdes Eirelli com recursos
de R $1.176.882,39 provenientes do Finisa (Financiamento a Infraestrutura
€ ao Saneamento).
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= CONSEIMO TUTELAR JANEIRO -

DOMINGO | SEGUNDA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO

. 01 02 03 04

M* Auciliadoura | Denise PL Branca PL M* Auciliadoura
PL Branca AT | Michele AT | Pl

Denise AT M* Auciliadoura | Denise RL
Juliana RL RL

05 06 07 08 09 10 11
Branca PL Michele PL Juliana PL M* Auciliadoura | Denise PL Branca PL
Juliana AT | M* Aucilindoura | P1- Branca AT | Michele AT | Laucildes PL

BrancaRL | AT Denise AT M* Auciliadoura | Denise RL
Michele RL Juliana RL RL

Ep §E 14 5 16 7 18
Mariana PL | Laucildes PL | M Auciliadoura | Michele PL Vanessa PL
Michele PL  Laucildes AT | M Avciiadoura | ¥ Vanessa AT Mariana AT | Mariana Joy

) AT Michele AT M Auciliadoura : L
Vanessa RL Mariana RL | Laucildes RL | R, Michele R PL

[
F19 20 21 22 23 24 25
Mariana PL | Laucildes PL | M Auciliadoura | Michele PL Vanessa PL
M Aucilisdoura | Laucildes AT | M Auilisdonra | 7% Vanessa AT | Mariana AT | Laucildes PL

—— AT Michele AT M Auciliadowra | Michele RL
PL Vanessa RL Mariana RL | Laucildes RL | RL ichele

2% B 28 29 30 31
Mariana PL | Laucildes PL | M* Auciliadoura | Michele PL Vanessa PL

i ildes AT | M Auiliadoura | " Vanessa AT Mariana AT
VanessaPL | Lauelldes AT | Michdle AT |\ \oiours | e L
TR | Mariana RL | Laucildes RL | k1.

™
£/
™
™
™

CELULAR PLANTAO 9.9784-1325

Erinaldo Doria dos
092 09/09/2019 31/01/2020
BE RTPR EV Santos
Marcelo Pinto de
154 c 29/03/2019 01/02/2020
ampos
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS Ronivaldo Matos
# 005 Janeiro/2020 # [na_integra] 161 Siqueira 17/11/2019 | 01/03/2020
Renovando,
Auxilio-Doenga 171 Kaled Ali EI Malat 25/01/2019 30/01/2020 aguardando
193 Djanira Santos Esteves 31/10/2019 01/02/2020
Registro Nome (*) Inicio Término Obs.
226 Roberto Carlos Chagas 11/10/2019 01/03/2020
025- Maria Carolina 10/01/2019 29/01/2020 Ma”“te‘”.‘:’a" “’O
Bertprev Chamarelli Signorini beneficio até
a publicagédo
anutencao do 395 Ivani Aparecida Correia 13/09/2019 aposentadoria
beneficio até por invalidez,
a publicagédo conforme oficio
da portaria de n°® 491/19 —
José Clemente dos .
088 25/07/2019 aposentadoria Bertprev.
Santos . , Luciane Rodrigues dos
por invalidez, 523 Sant 18/08/2017 15/02/2020
- antos
conforme ofci 533 Roberto Almeida de 19/02/2019 01/03/2020
n®392/19 - Oliveira
Bertprev.
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Sandra Regina Belmonte Aguardando alta . i .
535 24/12/2019 26/01/2020 L 2510 Elaine Silva Santos Brito 06/08/2019 01/02/2020
Gandares médica.
Pedro do Rosério Mariana Del Corso
537 . 11/09/2018 09/03/2020 2513 ] 14/09/2017 26/01/2020
Ferreira Rodrigues
Leny Terezinha Pinto Margaret Leda de Araujo
546 ) 13/08/2019 30/01/2020 2646 02/11/2019 16/02/2020
Vicente Souza
Maria Anténia Lino do
577 Ivanil Xavier Correa 12/12/2018 11/03/2020 2647 25/10/2017 01/02/2020
Vale Aimeida
- Renovando,
579 Neusa de Assumpgéo 01/01/2020 30/01/2020 Maria do Carmo aguardando
2719 19/02/2019 | 07/12/2019 T
623 Gisele Lima Rodrigues 29/12/2019 | 01/02/2020 Gongalves de Melo pericia médica
domiciliar.
630 Roseli dos Santos 26/12/2017 01/03/2020 4031 André Luiz Silva Ferreira 07/01/2019 06/02/2020
668 Renata Britto Rosa 20/02/2018 | 28/01/2020 4034 Marilia Seidel de 14/01/2020 | 12/03/2020
Almeida Macedo
Aguardando
686 Fabiana dos Santos 13/06/2019 06/02/2020 o
=t : Micheli Fernandes pericia média
737 Vera C'rlstlna Espindola 1710412019 01/02/2020 4035 B 08/01/2020 domiciliar e
Martelli erraquero .
deferimento de
761 Denise de Oliveira Mota 19/06/2019 01/03/2020 inici
i Igenovanﬁo,
770 Gisele Bento Rebelo 14/06/2019 25/01/2020 4093 Ligia Francisca Costa 14/11/2018 29/01/2020 aguardando
Pereira - -
pericia médica. |
Manutengao do Lilian Maria Bezerra da
beneficio por 4095 i 30/08/2019 21/03/2020
937 Leone Rapoport 04/04/2018 L Silva Lopes
decisao judicial Erica Aratjo Leme de
- 4114 23/01/2020 13/02/2020
(liminar), Oliveira
949 Renata de Brito 21/08/2018 | 14/03/2020 4141 Rivalda Barbosa de 24/04/2019 | 09/03/2020
Andrade Santos
1083 Rosemary dos Santos 18/02/2019 | 02/02/2020 4153 Adriana Donata Vaz 07/01/2020 | 04/02/2020
wanutengéo €0 4154 Adriano Agnaldo dos 19/11/2019 15/02/2020
beneficio até Santos L. Santos
a publicagao Eurico Batista Damiao
4159 5 14/01/2020 12/03/2020
da portaria de Felice
1086 Anderson Pereira Seidel 30/05/2017 aposentadoria 4175 Agata Valladzo Barros 24/10/2019 19/03/2020
por invalidez,
conforme oficio 4261 Ivete Rodrigues 22/07/2019 20/03/2020
n° 209/19 — Renovando,
Lucieni Teixeira
Bertprev. 4374 . 01/08/2019 23/01/2020 aguardando
Gisele Duarte de Aguardando alta Nascimento . -
1133 26/04/2017 21/01/2020 - - - pericia médica
Andrade Freitas médica. 4466 Kelcia Seidel de Almeida 18/04/2018 02/05/2020
Débora Ap. de Carvalho
1163 P 14/08/2019 | 01/02/2020 Franca
Pinto 4506 Telma Cardoso 26/09/2019 15/02/2020
Luciana Pinheiro de .
1183 19/11/2019 | 28/01/2020 Nascimento
Franca ili i
Ana Cleide Fernandes 4509 Emilia Shigueko Coelho 19/02/2018 01/02/2020
1239 Pint 14/08/2019 01/03/2020
into
4515 Elza Maria Alves 09/04/2018 02/02/2020
1521 Nelo José Fernandes 16/12/2019 14/02/2020 . .
Luciana Rodrigues
Renovando, 4601 ) 13/01/2019 12/02/2020
Ravazzani
1742 Roseli Barao 18/09/2018 26/01/2020 aguardando
perici - 4645 Lilian Krinas Pirttiaho 06/06/2018 15/02/2020
cia médica. |
1812 Peter Gades 28/05/2019 | 09/02/2020 4840 Marinalva Almeida 23/01/2020 | 08/0202020
Coutinho
1899 Natalia Alves Barbosa 21/05/2019 | 01/02/2020 5153 Marisa Cristina Fescina |\ 0o | 14/02/2020
Ribeiro
1901 Vilma de Paula Modesto | 30/10/2018 | 01/02/2020 5203 Elida Almeida dos Anjos | o010 | o1/02/2020
Felice
Daniela Fernanda de i ibei
1924 17/0412019 | 02/02/2020 5876 Luciana Ribeiro dos 020412019 | 29/01/2020
Carvalho Santos lloes
1944 Helen Pereira Quintela | 23/08/2019 | 05/02/2020 5964 Patricia Ap. Falconieri 01/02/2020 Aguardando
Bianchi pericia médica.
Término do
beneficio. Alta
1999 Luciana Nolli 09/11/2019 21/01/2020 o i
médica a partir Licenga Maternidade
de 22/01/2020
2199 Ana Paula Leite Bacelar 05/03/2018 31/01/2020 Patronal (lei
Simone Bispo dos Bertprev complementar n° 60 de
2223 cant P 04/09/2017 | 20/02/2020 Reg. Nome P P
antos
Marcia dos Santos S. Inicio Término Inicio i‘érmino
22 7/06/201 1 2021 Ana Beatriz Reupke
39 Vasconcelos 0710612016 01/03/2020 120 P 22/01/2020 20/05/2020 21/05/2020 19/07/2020
2414 Cristina Ap. dos Santos 21/08/2019 01/02/2020 "I:':t?—aa:a Bovolento
Fernando 2279 S. Prad 21/12/2019 18/04/2020 19/04/2020 17/06/2020
. Prado
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Milene Ferreira de

4139 Vel 14/11/2019 12/03/2020 13/03/2020 11/05/2020
elo

Cristina Teixeira de

4250 06/12/2019 03/04/2020 04/04/2020 02/06/2020
Melo Santos
Natalia Siqueira

4520 29/10/2019 25/02/2020 26/02/2020 25/04/2020
Santos Freitas
Leticia Henkel

5243 11/12/2019 08/02/2020
Lopes
Sheila Anfrisio

5249 02/12/2019 30/03/2020 31/03/2020 29/05/2020
Rocha

Aposentadoria
Registro Nome Inicio Obs.
073 Zaine Bichir 02/02/2020

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCACAO CMAS

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no
uso de usas atribui¢cdes legais, CONVOCA seus respectivos membros e
CONVIDA a populagdo em geral para a reunido Ordindria a ser realizada:
Dia 04 de fevereiro de 2020,

Horario 14:00,

Local: Casa dos Conselhos, sito a rua Luiz Pereira de Campos, n? 1.117,
Centro.

PAUTA:

Conselho Estadual de Assisténcia Social — CONSEAS/SP

Leitura e aprovacgdo de ATA

Assuntos Gerais

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente

CONVOCACAO CMDCA

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Bertioga (CMDCA), no uso de usas atribui¢des legais,
CONVOCA seus respectivos membros e CONVIDA a populagdo em geral
para a reunido Ordinaria a ser realizada:

Dia 06 de fevereiro de 2020,
Horario 9:30,

Local: Casa dos Conselhos, sito a rua Luiz Pereira de Campos, n? 1.117,
Centro.

PAUTA:
e  Leitura da Ata anterior

e  Aprovagdo Calendario Anual 2020

e  Repasse de verba para as entidades

e  Balanco exercicio 2019
e  Assuntos Gerais

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

EDITAL PARA CONVOCAGAO DE INTERESSADOS
NA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL SOBRE DROGAS

A Comisséo Permanente de Cadastramento e Elei¢gdo dos Conselhos
Municipais, no uso de suas atribui¢bes legais, considerando o disposto na Lei
n°® 678/2005 e suas alteragdes na lei municipal 989/2011 e 1382/19, vem pelo
presente, tornar publico a abertura de inscricbes para que as entidades civis
devidamente constituidas no Municipio manifestem interesse em participar
desse Conselho.

|- DA FINALIDADE:

O presente edital tem por finalidade, estabelecer os critérios para a eleicdo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o
Conselho Municipal Sobre Drogas, com o mandato de 02 (dois) anos.

O Conselho é composto por 12 (doze) membros e 12 suplentes, sendo 06(seis)
representantes dos 6rgaos municipais e 06 (seis representantes da sociedade
civil.

II-DAS INSCRICOES

Fica estabelecido que as fichas para inscricdo deverdo ser retiradas e
posteriormente serem entregues do dia 27/01/2020 a 07/02/2020, de segunda
a sexta-feira, das 09:00 as 12 horas, e das 14:00 as 17:00 horas, na Casa dos
Conselhos, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro, sem
qualquer pagamento de taxas.

A ficha de inscricdo devidamente preenchida devera estar acompanhada com
copias simples dos seguinte documentos, todos atualizados.

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

3) Ata de Eleigao da Atual Diretoria;

4) RG, CPF e comprovante de enderecgo dos representantes (titular e suplente).

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam
dispensados de apresentagdo os documentos relacionados nos itens 1 a 3,
acima, desde que ndo tenham havido alteragdes em relagdo aos documentos
cadastrados.

Il - ELEICOES:

No caso do numero de entidades inscritas, que tenham atendido o item Il acima,
ultrapassar a quantidade de membros estabelecida no item | acima, sera realizada
uma eleigao entre os representantes das entidades.

Aeleigao para escolha dos membros do Conselho Municipal Sobre Drogas, sera
divulgado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

Q direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, na sua auséncia
o seu suplente da entidade ou associagao. O resultado sera divulgado no mesmo
dia da eleigdo, qualquer impugnacgéo devera ser efetuada em 48 (quarenta e
oito) horas ap6s o ato

IV- DANOMEACAO E DA POSSE

Os candidatos eleitos serao nomeados por Decreto do Prefeito. No mesmo ato
normativo serdo indicados os representantes do Poder Publico. Os Conselheiros
nomeados tomar&o posse em reunido extraordinaria do conselho.

Bertioga, 23 de janeiro de 2020
Comiss&o de cadastramento e
Elei¢bes dos Conselhos Municipais
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EDITAL PARA CONVOCAGAO DE INTERESSADOS NA ELEICAO
DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESNVOLVIMENTO
DA PESCA, AQUICULTURA, PISCICULTURA E AGRICULTURA DE
BERTIOGA

A Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos
Conselhos Municipais, no uso de suas atribuigbes legais, considerando o
disposto na Lei n° 988 de 11 de setembro de 2011 e suas alteragdes na lei
municipal 1382 de 22 de novembro de 2019, vem pelo presente, tornar publico
a abertura de inscri¢des para que as entidades civis devidamente constituidas
no Municipio manifestem interesse em participar desse Conselho.

|- DA FINALIDADE:

O presente edital tem por finalidade estabelecer os critérios para a elei¢géo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes para compor
o Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura
e Agricultura de Bertioga, com o mandato de 02 (dois) anos.

O Conselho é composto por 08 (oito) membros e 08 suplentes, 04 (quatro)
representantes dos érgdos municipais e 04 (quatro) representantes, sendo:

01 (um) representante indicado pela Colénia de Pescadores Z-23 de
Bertioga;

01 (um) representante indicado pela Associagdo dos Engenheiro,
Arquitetos e Agronomos de Bertioga;

01 (um) representante indicado pela Associagéo Industrial, Comercial e
Pesqueiro de Bertioga;

01 (um) representante da Secretaria de Agricultura e Abastecimento do
estado de S&o Paulo, indicado pelo titular daquela pasta.

1I-DAS INSCRICOES:

Fica estabelecido que as fichas para inscrigdo deverdo ser retiradas e posteriormente serem
entregues do dia 03/02/2020 a 14/02/2020, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 horas,
e das 14:00 as 17:00 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira
de Campos, 1.117 — Centro, sem qualquer pagamento de taxas.

Aficha de inscrigdo devidamente preenchida devera estar acompanhada com copias simples
dos seguinte documentos, todos atualizados.

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

3) Ata de Elei¢ao da Atual Diretoria;

4) RG, CPF e comprovante de endereco dos representantes (titular e suplente).

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam dispensados de
apresentac@o os documentos relacionados nos itens 1 a 3, acima, desde que ndo tenham
havido alteragdes em relagdo aos documentos cadastrados.

Il - ELEICOES:

No caso do nimero de entidades inscritas, que tenham atendido o item Il acima, ultrapassar
a quantidade de membros estabelecida no item | acima, sera realizada uma eleicéo entre os
representantes das entidades.

A eleicdo para escolha dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca,
Aquicultura, Piscicultura e Agricultura de Bertioga, sera divulgado no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, na sua auséncia o seu suplente
da entidade ou associagdo. O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigao, qualquer
impugnacao devera ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas apds o ato.

IV- DA NOMEAGAO E DA POSSE
Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. No mesmo
ato normativo serdo indicados os representantes do Poder Publico. Os

Conselheiros nomeados tomardo posse em reunido extraordinaria do
conselho.

Bertioga, 29 de janeiro de 2020

Comissao de cadastramento e
Eleicbes dos Conselhos Municipais

EDITAL PARA CONVOCAGAO DE INTERESSADOS NA ELEIQ_AO
DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPACAO E
DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA

A Comisséo Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos
Municipais, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto na Lei
n° 624 de 13 de novembro de 2004 e suas alteragbes na lei municipal 1382
de 22 de novembro de 2019, vem pelo presente, tornar publico a abertura de
inscrigbes para que as entidades civis devidamente constituidas no Municipio
manifestem interesse em participar desse Conselho.

|- DA FINALIDADE:

O presente edital tem por finalidade estabelecer os critérios para a eleigdo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes para compor
o Conselho Municipal de Participagdo e Desenvolvimento da Comunidade
Negra, com o mandato de 02 (dois) anos.

O Conselho é composto por 14 (quatorze) membros e 14 (quatorze)
suplentes, sendo 07 (sete) representantes dos 6rgaos municipais e 07 (sete)
representantes da sociedade civil.

II-DAS INSCRICOES

Fica estabelecido que as fichas para inscricdo deverdo ser retiradas e
posteriormente serem entregues do dia 03/02/2020 a 14/02/2020, de segunda
a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 horas, e das 14:00 as 17:00 horas, na Casa
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Centro, sem qualquer pagamento de taxas.

Aficha de inscrigéo devidamente preenchida devera estar acompanhada com
copias simples dos seguinte documentos, todos atualizados.

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

3) Ata de Eleigdo da Atual Diretoria;

4)RG, CPF e comprovante de enderego dos representantes (titular e suplente).

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam
dispensados de apresentagéo os documentos relacionados nos itens 1 a 3,
acima, desde que nao tenham havido alteragdes em relagdo aos documentos
cadastrados.

Il - ELEICOES:

No caso do numero de entidades inscritas, que tenham atendido o item Il
acima, ultrapassar a quantidade de membros estabelecida no item | acima,
sera realizada uma eleigao entre os representantes das entidades.

A eleigao para escolha dos membros do Conselho Municipal de Participagao
e Desenvolvimento da Comunidade Negra, sera divulgado no Boletim Oficial
do Municipio (BOM).

O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, na sua
auséncia o seu suplente da entidade ou associagado. O resultado sera divulgado
no mesmo dia da eleigdo, qualquer impugnagao devera ser efetuada em 48
(quarenta e oito) horas apds o ato

IV- DANOMEACAO E DA POSSE

Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. No mesmo
ato normativo serdo indicados os representantes do Poder Publico. Os
Conselheiros nomeados tomarao posse em reunido extraordinaria do conselho.

Bertioga, 29 de janeiro de 2020
Comisséao de cadastramento e
Eleigées dos Conselhos Municipais

EDITAL PARA CONVOCAGAO DE INTERESSADOS NA ELEICAO
DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

A Comisséo Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos
Municipais, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto na Lei
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n° 842 de 22 de dezembro de 2008 e suas alteragdes na, lei municipal 1217 de
21 de maio de 2016 e 1382 de 22 de novembro de 2019, vem pelo presente,
tornar publico a abertura de inscri¢cdes para que as entidades civis devidamente
constituidas no Municipio manifestem interesse em participar desse Conselho.

|- DA FINALIDADE:

O presente edital tem por finalidade estabelecer os critérios para a eleigao dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes para compor o
Conselho Municipal da Juventude, com o mandato de 02 (dois) anos.

O Conselho Municipal da Juventude é composto por 14 (quatorze) membros e
14 (quatorze) suplentes, sendo 07 (sete) representantes dos érgaos municipais
e 07 (sete) representantes da sociedade civil, sendo:

03 (trés) representantes de instituicbes/organizagdes com reconhecida atuagao
local com a juventude;

04 (quatro) jovens cidaddos independente de vinculagdo com quaisquer
organizagao e/ou instituigoes.

Para todos os efeitos compreenderemos jovens como todos aqueles com
idade entre 15 a 29 anos em conformidade com recomendado pela ONU —
Organizagado das Nagdes Unidas, ratificando no Brasil pela Lei Federal n®
12.852, de 05 de agosto de 2013 (Estatuto da Juventude).

II-DAS INSCRICOES

Fica estabelecido que as fichas para inscricdo deverdo ser retiradas e
posteriormente serem entregues do dia 03/02/2020 a 14/02/2020, de segunda
a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 horas, e das 14:00 as 17:00 horas, na Casa
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Centro, sem qualquer pagamento de taxas.

Aficha de inscrigdo devidamente preenchida devera estar acompanhada com
copias simples dos seguinte documentos, todos atualizados:

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

3) Ata de Eleicéo da Atual Diretoria;

4)RG, CPF e comprovante de enderego dos representantes (titular e suplente);

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam
dispensados de apresentagdo os documentos relacionados nos itens 1 a 3,
acima, desde que nao tenham havido alteragdes em relagao aos documentos
cadastrados.

Il - ELEICOES:

No caso do numero de entidades inscritas, que tenham atendido o item Il
acima, ultrapassar a quantidade de membros estabelecida no item | acima,
sera realizada uma elei¢éo entre os representantes das entidades.

A eleicéo para escolha dos membros do Conselho Municipal da Juventude,
sera divulgado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, na sua auséncia
o seu suplente da entidade ou associagao. O resultado sera divulgado no mesmo
dia da eleigao, qualquer impugnacéo devera ser efetuada em 48 (quarenta e
oito) horas ap6s o ato

V- DANOMEAGCAO E DA POSSE

Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. No mesmo ato
normativo serdo indicados os representantes do Poder Publico. Os Conselheiros
nomeados tomarao posse em reunido extraordinaria do conselho.

Bertioga, 29 de janeiro de 2020

Comissao de cadastramento e
Eleigdes dos Conselhos Municipais

EDITAL DE PRORROGAGCAO PARA CONVOCAGAO DE INTERESSADOS
NA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA — CONDEFI

A Comissdo de Cadastramento e Eleicao de Conselhos Municipais, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o disposto na Lei Municipal n® 433/00, vem pelo presente, tornar piblico a
PRORROGAGAO de inscrigdes para que as entidades civis devidamente constituidas no
Municipio manifestem interesse em participar desse Conselho.

| - DA FINALIDADE:
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleicdo dos 06 (seis)
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o Conselho Municipal
da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CONDEFI, com mandato de 02 (dois) anos.
O Conselho é composto por 12 (doze) membros e 12 (doze) suplentes, sendo 06 (seis)
representantes dos drgdos municipais e 06 (seis) representantes da sociedade civil.

a)  AsSociedades Civis deverdo ser dos seguintes segmentos:

Entidades prestadoras de servigos ou associagao de pessoas portadoras de deficiéncia,
Representantes de clube de servir de Bertioga;
Representantes do comercio de Bertioga;
Representantes de associag8es comunitarias;
Poderéo se inscrever também, pessoas portadoras de deficiéncia ou familiares que o
represente.
Dos inscritos serdo escolhidos, através de eleigao, dentro de seus segmentos o seguinte:
01 - representante de Entidade Prestadora de Servicos e ou Associagdo de Pessoas
Portadoras de Deficiéncia;
01 - representante de Clube de Servir de Bertioga;
01 - representante do Comércio de Bertioga;
01 - representante de Associagdo Comunitaria;
02 - representantes de Pessoas Portadoras de Deficiéncia (p. pessoa ou familiares)

Il- CONVOCAGAO
As entidades civis deverao estar devidamente registradas e ter sede no Municipio, ndo podendo
ter fins lucrativos.

Il - DAS INSCRIGOES:
Fica estabelecido que as fichas para inscrigbes deverao ser retiradas e posteriormente serem
entregues do dia 03/02/2020 a 14/02/2020, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 e das
14:30 as 17:00 hs, na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Centro, sem qualquer pagamento de taxas.
O periodo de inscricdo apenas sera prorrogado na hipétese de ndo se alcangar o nimero minimo
de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por meio de publicagéo no Boletim Oficial
(BOM) ONLINE.
Aentrega da ficha de inscrigao devidamente preenchida devera estar acompanhada com cépias
simples dos seguintes documentos, todos atualizados:

1)  Estatuto Social;

2)  Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
3)  Ata de elei¢do da atual diretoria;

4)  RG, CPF e comprovante de enderego dos representantes indicados pela
entidade (titular e suplente)

5)  No caso pessoas fisicas uma declaragdo a ser retirada na Casa dos Conse-
Ihos, CPF, RG.

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam dispensados de
apresentagao os documentos relacionados nos itens 1 a 3, acima, desde que ndo tenham havido
alteragbes em relagéo aos documentos cadastrados.

IV - ELEIGOES:

No caso do nimero de entidades inscritas, que tenham atendido o item Il acima, ultrapassar
a quantidade de membros estabelecida no item | acima, sera realizada uma eleigéo entre os
representantes das entidades, a qual sera devidamente divulgada no Boletim Oficial do Municipio.
Aeleigdo para escolha dos membros do Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia
— CONDEFI, sera divulgado no Boletim Oficial do Municipio. O direito ao voto sera exercido por
apenas um candidato ou suplente indicado pela entidade.

O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleicdo. Qualquer impugnagao devera ser efetuada
em 48 (quarenta e oito) horas apds o ato.

V — DA NOMEAGAO E DA POSSE:
Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros nomeados
tomar&o posse em reunido extraordinaria do Conselho

Bertioga, 31 de janeiro de 2020.
Comissédo Permanente de Cadastramento e
Eleicdo de Conselhos Municipais
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EDITAL DE PRORROGAGAO PARA CONVOCAGCAO DE
INTERESSADOS

NA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
HABITAGCAO

A Comissao de Cadastramento e Eleigdo de Conselhos Municipais, no uso de suas
atribuigbes legais, considerando o disposto nas Leis Municipais n® 393/2000 e
1382/2019 vem pelo presente, tornar piblicoa PRORROGAGAO de inscricdes
para que as entidades civis devidamente constituidas no Municipio manifestem
interesse em participar desse Conselho.

| - DA FINALIDADE:
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a elei¢do dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor
0 Conselho Municipal de Habitagdo com mandato de 02 (dois) anos, permitida
apenas uma recondug&o ou reeleigéo.
O Conselho é composto por 08 (oito) membros e 08(oito) suplentes, sendo
04(quatro) representantes dos 6rgdo municipais e 04 (quatro) representantes da
sociedade civil, sendo:

a) Representantes do Governo:

01 (hum) representante da Secretaria Municipal de Obras e Habitac&o;
01 (hum) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
01 (hum) representante da Secretaria Municipal de seguranga e Cidadania;
01 (hum) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
trabalho e Renda.
b) Representantes ndo governamentais:

01 (hum) representante de organizagdes comunitarias;

01 (hum) representante de associacédo de técnicos ligados a construcéo civil;

01 (hum) representante de entidade representativa dos “sem teto”;

01 (hum) representante de Sindicato de Empregados.

Il - CONVOCAGAO

As entidades ndo governamentais deverdo estar devidamente registradas e ter
sede no Municipio.

Il - DAS INSRIGOES:
Fica estabelecido que as fichas para inscrigdes deverdo ser retiradas e
posteriormente serem entregues do dia 03/02/2020 a 14/02/2020 de segunda a
sexta-feira, das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, na Casa dos Conselhos
Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro, sem
qualquer pagamento de taxas.
O periodo de inscri¢do apenas sera prorrogado na hipétese de néo se alcangar o
numero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por meio
de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio (BOM) ONLINE.
A ficha de inscrigdo devidamente preenchida devera estar acompanhada com
copia simples dos seguintes documentos, todos atualizados.

Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
3) Ata de Elei¢cdo da Atual Diretoria:

4) RG, CPF e comprovante de endereco dos represen-
tantes indicados pela entidade

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam dispensados
de apresentagdo os documentos relacionados nos itens 1 a 3, acima, desde que
ndo tenham havido alteragdes em relagéo aos documentos cadastrados.

IV - ELEIGOES:

No caso do nimero de entidades inscritas, que tenham atendido o item Ill acima,
ultrapassar a quantidade de membros estabelecida no item | acima, seré realizada
uma eleigao entre os representantes das entidades.

A eleicdo para escolha dos membros do Conselho Municipal de Habitag&o, sera
divulgado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, na auséncia o

suplente da entidade ou associagdo. O resultado sera divulgado no mesmo dia
da eleigdo. Qualquer impugnagao devera ser efetuada em 48 (quarenta e oito)
horas ap6s o ato.

V — DA NOMEAGAO E DA POSSE:
Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros
nomeados tomardo posse em reunido extraordinaria do Conselho.

Bertioga, 31 de janeiro de 2020.

Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleigao de Conselhos Municipais

EDITAL DE PRORROGAGAO PARACONVOCAGAO DE INTERESSADOS
NA ELEICAO

DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
— CONSEGUR

A Comissao de Cadastramento e Eleicdo de Conselhos Municipais, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o disposto nas Leis Municipais n® 1141/2014 e n° 1382/2019 vem pelo
presente, torar ptblicoa PRORROGAGAO de inscrigdes para que as entidades civis
devidamente constituidas no Municipio manifestem interesse em participar desse Conselho.

| — DA FINALIDADE:

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleigdo dos representantes
da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o Conselho Municipal de
seguranga Publica — CONSEGUR com mandato de 02 (dois) anos, permitida apenas uma
recondugado ou reeleigao.

O Conselho é composto por 08 (oito) membros e 08(oito) suplentes, sendo 04(quatro)
representantes dos 6rgdo municipais e 04 (quatro) representantes da sociedade civil, sendo:
02 (dois) representantes indicados por Entidades Civis sem fins lucrativos, voltadas para a
promogéo de politicas sociais com comprovada atuagéo no Municipio;

01 (hum) representante de Associagdo de Moradores do Municipio;

01 (hum) representante do Conselho Comunitério de Seguranga - CONSEG

Il - CONVOCAGAO

As entidades civis deverdo estar devidamente registradas e ter sede no Municipio, ndo
podendo ter fins lucrativos.

As sociedades civis deverdo ser dos seguintes seguimentos:

Entidades Civis, sem fins lucrativos, voltadas para a promogao de politicas sociais com
comprovada atuagdo no Municipio.

Associacdo de moradores do Municipio.

Ill - DAS INSRIGOES:
Fica estabelecido que as fichas para inscrigdes deverdo ser retiradas e posteriormente serem
entregues do dia 03/02/2020 a 14/02/2020 de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12:00
e das 14:00 as 17:00, na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 - Centro, sem qualquer pagamento de taxas.
O periodo de inscricdo apenas sera prorrogado na hipétese de néo se alcangar o niimero
minimo de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por meio de publicagéo no
Boletim Oficial do Municipio (BOM) ONLINE.
A entrega da ficha de inscrigdo devidamente preenchida devera estar acompanhada com
copia simples dos seguintes documentos, todos atualizados.

1)  Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
3)  Atade Eleigdo da Atual Diretoria:

4) RG, CPF e comprovante de enderego dos representantes indicados
pela entidade

BERTIOGA, 01 DE FEVEREIRO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 928

24




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam dispensados de
apresentagao os documentos relacionados nos itens 1 a 3, acima, desde que néo tenham
havido alteragées em relagdo aos documentos cadastrados.

IV - ELEIGOES:

No caso do nimero de entidades inscritas, que tenham atendido o item 1l acima, ultrapassar
a quantidade de membros estabelecida no item | acima, sera realizada uma eleig&o entre
os representantes das entidades.

Aceleigdo para escolha dos membros do Conselho Municipal de Seguranga - CONSEGUR,
sera divulgado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, na auséncia o suplente
da entidade ou associag&o. O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigéo. Qualquer
impugnacao devera ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas apds o ato.

V — DA NOMEAGAO E DA POSSE:

Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros nomeados
tomarao posse em reunido extraordinaria do Conselho.

Bertioga, 31 de janeiro de 2020.

Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleicao de Conselhos Municipais

CONVOCAGAO CMI

O Presidente do Conselho Municipal do Idoso (CMI), no uso de suas
atribuigbes, convoca seus respectivos membros e convida a populagao em
geral, para a reunido ordinaria, nas dependéncias Casa dos Conselhos:
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117
Dia 03 de fevereiro de 2020
Horario: 10:00
Pauta:

e Revisdo da Lei 312/98 “Criagdo do CMI”;

e  Elaborar o Regimento Interno do Idoso “Gestéo 2020/2022”;
. Nomear Comissdes de Finangas e Fiscalizagdo
e  Assuntos Gerais.

Walter Olencar Alves
Presidente do CMI

‘Dengue

PAT

POSTO DE ATENDIMENTO
AQ TRABALHADOR

EMPREGOS

PERIODO A PARTIR DE 31/01/2020

« ELETRICISTAAUTOMOTIVO SEM EXPERIENCIA EM CARTEIRA
DE TRABALHO - Escolaridade: FUNDAMENTAL INCOMPLETO;

* VENDEDOR DE SERVICOS COM EXPERIENCIA EM CARTEIRA
DE TRABALHO - PARA TRABALHAR COM VENDAS DE
PRODUTOS FINANCEIROS;

+ VENDEDOR DE CONSORCIO - EXPERIENCIA EM CARTEIRA
DE TRABALHO — ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO;

* CARPINTEIRO - EXPERIENCIA EM CARTEIRA DE TRABALHO
FAMILIARIZADO COM TODA ROTINA NA CONSTRUGAO CIVIL —
ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

+ CORRETOR DE IMOVEIS — SEM EXPERIENCIA EM CARTEIRA
DE TRABALHO; NAO NECESSITA DE CRECI (A EMPRESA
AUXILIARA NA RETIRADA DO CRECI) — ESCOLARIDADE:

ENSINO MEDIO COMPLETO

« TECNICO EM INFORMATICA OU CFTV — EXPERIENCIA
EM CFTV E CIRCUITO FECHADO; SEM EXPERIENCIA EM
CARTEIRA DE TRABALHO; ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO

Interessados devem comparecer ao Espago
Cidadao (Centro), munidos dos documentos
pessoais (carteira de trabalho, PIS, RG e CPF).
HORARIO DE ATENDIMENTO
22 FEIRA A 62 FEIRA 09H AS 13H

PAT Centro 3319.9700
PAT Boracéia 3312.1453

Os demais servicos oferecidos pelo PAT acontecem

de segunda a sexta-feira das 9:00 as 16 horas.

Um servigo da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 10 A 30 DE JANEIRO DE 2020

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - Tel. 13
3319-8034 ***

AS INFORMACOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link
“Servigos para o cidadao”, em “Consulta de processos”. Tenha em maos o niimero do
processo (se for o caso, do processo cabega) e do CAl (cddigo de acesso a internet). Ou,
se preferir, pessoalmente na SM. O Setor de Expediente da Secretaria de Meio Ambiente
funciona de segunda a sexta, das 09h00 as 16h00.

0O nao atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sangoes
administrativas e/ou judiciais.

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA (PRAZO: 30 dias).
TCA n.° 012/20 — PA 01086/18 - MARCELO HELENO VILARES;

TCA n.° 013/20 — PA 08884/19 - SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO
DE BERTIOGA;

TCA n.° 014/20 — PA 08881/19 — SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGCAO
DE BERTIOGA;

TCA n.° 015/20 — PA 00292/20 - CLAUDIO DE SOUZA BRITO;

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA (PRAZO: 30 dias) e
GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98):

TCA n.° 016/20 — PA 07844/18 — CARMEN CAPELLA RODRIGUES;

TCA n.° 017/20 — PA 09924/19 (cab. 53039/88) - CONST. E INC. CRISTAL
DA PRAIA LTDA-ME;

TCAN.°018/20 — PA 05550/18 - ANTONIO RODRIGUES FILHO - DIA9071/19;
TCA n.° 019/20 — PA 09333/19 - PAULO ROBERTO RAMOS ANKERKRONE;

TCA n.° 020/20 — PA 07287/19 (cab. 11102/15) - HUGO DOS SANTOS
VERASTO;

TCAN.° 021/20 — PA 09024/19 - CREGO E AYRES EMPR. IMOBILIARIOS LTDA;

COMUNIQUE-SE - PRAZO: 30 (trinta) dias — Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 07280/16 — WILLIAM GERHARD BENNERTZ;
PA 09848/19 (cab. 09847/19) — MITURO MIURA;
PA 10220/17 - HELIO APARECIDO VIEIRA;
PA 09641/19 - JOSE CARLOS RODRIGUES;
PA 00350/19 - EVANDO JOSE AMADO;
PA 10209/18 (cab. 08407/18) - MURILO PEDRO CAMARGO;
PA 05761/17 - LUCIAHELENAALVES;
PA 05153/04 (cab. 01513/02) — SEVERINO MARTINS DA SILVA;

2. Apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil
com a devida anotacdo de responsabilidade técnica ART/RRT (Lei
Municipal 1.292/18).

PA 07885/19 — TIAGO ANTONIASS];

PA 10108/19 - MARCELO DE JESUS MATHIAS;

PA 09019/19 (cab. 02921/02) - LUCIENE NUNES DA SILVA E OUTRO;
PA 03982/16 — SILVANA GENOVESI COLLA;

3. Solucionar pendéncias no Plano de Gerenciamento de Residuos da
Construgao Civil apresentado (Lei Municipal 1.292/18).

PA 07706/19 —- RUBENS MASSAMI MATTIY;

PA 05040/11 - VIVIANE FREIRE LANDIM;
PA 05041/11 - VIVIANE FREIRE LANDIM;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data
da publicacao.

PA 03950/19 - RAIMUNDO RICARDO TEIXEIRA: Apresentar documentos solicitados
para continuidade do processo. LAVRADO Documento de Intimacéo e
Autuacao - DIA n.° 9184/19;

COMUNIQUE-SE - licenciamento/reqularizagdo pela CETESB - PRAZO:
60 (sessenta) dias:

O licenciamento/regularizagéo devera ser realizado pela Agéncia Ambiental CETESB-
Cubatdo. Para tanto, o requerente fica autorizado a desentranhar documentos
necessarios referentes ao licenciamento. Apds o licenciamento concluido pelo érgdo
estadual, solicita-se apresentar copia dos documentos autorizatdrios para instrucéo
do Processo.

PA 00762/18 — ELIANAAPARECIDA FORNO;

DEFERIDO o pedido.
PA 05608/17 (cab. 02910/01) — CARLOS AUGUSTO KITICE - 5929/19.

INDEFERIDO o pedido.
PA 04187/19 — CESAR ANTONIO DOS SANTOS.
PA 10263/19 - ASSOCIAGAO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SAO LOURENGO.

Bidloga NOELLE FARIAS DE AQUINO
Chefe de Fauna e Flora

*** FISCALIZAGAO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8042 ***
LAVRADO Documento de Intimagao e Autuagéao:

PA 07743/19 - DIA n.° 9177/19;
Intimado / Autuado: JOAO CARLOS DE CHICO;
Local da ocorréncia: RuaAprovada 660, quadra BB, lote 4, Costa do Sol — Bertioga/

PRAZO: 15 dias.

PA 06065/19 - DIA n.° 9427/19; ’

Intimado / Autuado: RUBENS CARDOZO DE ARAUJO;

Local da ocorréncia: Rua Aprovada 711, quadra DB, lote 3/4, Costa do Sol -
Bertioga/SP;

PRAZO: 15 dias.

PA 06058/19 - DIA n.° 9420/19;

Intimado / Autuado: ITAMAR LEMOS BARDELOTTI;

Local da ocorréncia: Rua Aprovada 754, quadra FE, lote 11, Costa do Sol —
Bertioga/SP;

PRAZO: 30 dias.

COMPARECER a Secretaria de Meio Ambiente, Fiscalizagdo Ambiental, para ciéncia
em processo / esclarecimentos.

PA 06791/19 - ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA;
PA 03689/18 - JOSE LUIZ DAVILA MOLINA;

EMITIDA GUIA:

PA 02656/11 (cab. 52231/88) - referente a 50% do valor TCA 572/12 (redugéo
concedida com base no §2°, do art.109, da Lei Municipal 294/98);
Compromitente: VERA LUCIAALVES MARTINS DE MELO;

Local da ocorréncia: Rua RE, quadra RE, lotes 1/2, Costa do Sol - Bertioga/SP;
Valor: 13.744,53 UFIBs.

DEFERIDO o pedido:
PA 10377/19 (cab. 10374/19) - VIGGO NEGOCIOS LTDA: defiro parcialmente o
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pedido, estabelecendo a prorrogagéo de prazo até 02 de margo de 2020 para atender
intimagao DIA 8355/19.

PA 00004/20 —- MARCO ANTONIO SINIEGHUI FILHO: defiro o pedido de prorrogacéo
de prazo por 60 (sessenta) dias a contar da data solicitagdo para atender intimagéo
DIA 8463/19.

PA 02003/19 - CESAR KINUKAWA.

PA 02221/19 - PATICIA DE SOUZA PERES: defiro o pedido de prorrogagéo de prazo
por 90 (noventa) dias — petigao 6092/19.

INDEFERIDO o pedido:
PA 01043/19 - SONIA REGINA MOREIRA KOBO - petigao 4939/19.

Biologo FELIPE EBLING
Chefe da Fiscalizagdo Ambiental

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagées Ambientais - DOA comunica
a JESSICA DANIELE VIEIRA DA SILVA a emissao de boleto
bancario referente a multa ambiental por supressao de
vegetagao sem licenca, valor R$ 7.027,04 e vencimento
em 28/02/2020. Processo 060/20.

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operagdoes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operag6es Ambientais - DOA comunica
a DAVI SEVERINO MENDES DA SILVA a emissdo de boleto
bancario referente a multa ambiental por supressao de
vegetagdo sem licenga, valor R$ 13.200,29 e vencimento
em 28/02/2020. Processo 6732/19.

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operagoes Ambientais

EDITAL DE CONVOCAGAQ

A Cooperativa de Triagem de Sucata Unido de Bertioga (COORB), convoca seus respectivos
cooperados e a populacao em geral para Assembleia Geral Ordinaria, que ocorrerd na data, 17
de fevereiro de 2020, com primeira convocagdo as 8:00 horas, segunda convocagdo as 9:00, e
terceira convocacdo as 10:00 horas, que acontecera na Cooperativa de Triagem de Sucata Unido
de Bertioga, localizada na Rodovia Dr. Manoel Hipdlito do Rego, SP 55, trevo do km 227 -
Bertioga/SP.

PAUTA:

1. Prestacdo de contas;
2. Assuntos Gerais.

Cloves Ferreira dos Santos
Diretor Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO
REUNIAO RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL — LEI 1.292/18

A Secretaria de Meio Ambiente, por meio da Diretoria de
Desenvolvimento Ambiental, em atendimento a Lei 1.292/18, convoca os
TRANSPORTADORES DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL atuantes
no Municipio de Bertioga, para reunido, conforme segue:

Data: 12/02/20 (QUARTA-FEIRA) - Horario: 09h30

Local: SALA DE REUNIAO - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro - Pago Municipal -
Bertioga/SP.

PAUTA:

1. Cadastramento Anual dos Transportadores;
2. SIGOR;
3. Assuntos gerais;

Eng.° DOMINGOS MARIOTTI TRINGALI
Diretor de Desenvolvimento Ambiental

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO
ATOS DA APROVAGAO E LICENCIAMENTO-DE 16 a 31.01.2020.

APROVAGCAO DE PROJETO ARQUITETONICO:

Processo n.%:

REGULARIZACAO
Processo n.%: EM 16.01.2020-7286/19- ANGELO SEMENTILLI, 7076/03-9603/19- ROBERTO

DA SILVA PIRES JUNIOR, 9604/19- PAULO ROBERTO LAGDEN PIRES E OUTROS, EM
24.01.2020- 8150/98-7801/19- ALBERTO AIELLO MARTINS, 9131/00-6099/19- NEIDE
ZAPPIELLO MENDES, 5498/18-8639/19- ODX CONSTRUTORA E ADMINISTRADORA
LTDA,EM 28.01.2020- 5047/19- EDMILSON MILHOCI, 27154/92-9342/19- FLAVIO
DURAZZ0, 5035/95-4431/19- ANA TERESA AMATO LAMBRECHTS,

CONSTRUGAO:

Expega-se a licenga de construgéo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;

Processo n.°s: em 16.01.2020- 2351/17-ANIBA MARINHO GUERRA, 7002/19- RUBEM
IMOVEIS LTDA., em 21/01/2020- 8775/19 - DANIEL SEKI, 9595/19-54954/92 -BY1
ADMINISTRAGAO E PARTIIPAGOES S/A, 365/18-5855/09-MAURICIO PEREIRAIGNACIO,
EM 24.01.2020- 2133/19- FELIPE JACINTO, 4950/19- JOAO DE SOUZA FILHO, 6757/19-
DANIEL SERVILHA FERNANDES, 51250/88-7729/19-JOSE ARTUR GUIRARDI, 9730/19-
9905/19- PAL NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA, 7384/19-9907/19-SOPRAC HOTEIS E
EMPREENDIMENTOS LTDA, 53068/91-5023/19- JARDELINO BERNADINI, EM 28.01.2020-
4054/18- 351/19- ALEXANDRE CHIAVINATO, em 29.01.2020-6216/02-9021/19-CONSTELLE
NEGOCIOS IMOBILIARIOS, 6758/19- OTO DE SOUZAAZEVEDO, EM 30.01.2020- GABRIEL
DE OLIVEIRA BRAZ,

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 131/17:

Processo n.°s: EM 16.01.2020-50724/81-1654/18- SAULO WANDERLEY DIAS DOS
SANTOS, 3311/05-11092/15-ORLEI SEILER BARBOSA, EM 24.01.2020- 9329/14-10729/15-
JONATHAN EXPEDITO PEEIRA DE ARAUJO,

PROTOCOLO DE PROCESSO NOVO PELA LEI 131/17 — A SERE:
Processo n.%:- EM 21/01/2020-4973/19-15426/97-SUZANA CESTARI VITAL,

UNIFICACAO DE LOTES:
Processo n.°s: EM 16.01.2020-7001/19-RUBEM IMOVEIS LTDA., 5368/94-4321/19- WILTON

DAS NEVES,

COMUNIQUE-SE:
Processo n.% : EM 16.01.2020-5688/01-556/19- MARIO PAULINO, 636/05-339/18-
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MARIA CLEMILDA DA SILVA, em 17.01.2020-51667/86-4816/19- GIZELE THAME
RAMOS DA SILVA, 7591/19- LIDIA GUIMARAES, 3067/07-1080/19-LAERCIO PEREIRA
DE LIMA, 18163/97-7378/19-AMERICO RELVAS DA ROCHA, 2000/06-3286/17-MARLI
DA SILVEIRA, EM 21.01.2020 - 8088/18-LEANDRO HUMBERTO GALVANO,
9878/19-MULTICASE SHOWS E EVENTOS LTDA EPP, 4054/18-351/19-ALEXANDRE
CHIAVINATO, 9696/11-7003/19-CONSTRUTORA E IMCORPORADORA FELICIANO LTDA,
7976/99-7079/19-ERNESTO AUGUSTO MENDES, 1564/98-6802/19-MANOEL ANTONIO
TOME, 6640/19-JORGE ELIAS MAHTUK, 6738/19-GABRIEL DE OLIVEIRA BRAZ, EM
24.01.2020, 3755/99-9804/19- JULIO CESAR PETRONE, 2068/98-7368/19- HERMES
FERREIRA FIGUEIREDO, 3558/18- ELVES CELIO LAGARES DE AGUILAR, 8790/00-
2291/19- J. DAL EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA, 7256/99-1644/18-
EUGENIO JOSE MAQUIAVELLI, 46/00-7633/19- PAULO JORGE CORDEIRO MARQUES,
38097/92-10279/15- PAULO CEZAR FEREIRA COSTA, 3181/07-1184/18- ZIAD KHALED
EL MALAT, 31/09-8784/19- GILBERTO PIRES TEIXEIRA, 9550/18- LAERCIO PEREIRADE
LIMA 3703/16- LANN HEE SUH, 2976/06-6751/10- EMERSON PORTO BUENO, 1394/99-
7484/15-JOSE FELIX DE LIMAE OUTRO, 1699/16- LUIZ CARLOS FURTADO RODRIGUES,
5122/19- FRANCISCO RAMOS MACHADO, 8059/02-4127/17-ESAU COBRA RIBEIRO,
2860/13-5567/19-MARCELO DA COSTA CALDEIRA, EM 28.01.2020- 5025/16- MAURICIO
CARLOS PERIM, 5736/15-7835/17- LAERCIO BRAGA, 50420/90-8649/19-ANGELA
MARIA DE SOUZA, 8603/19- HM CONSTRUGOES LTDA.6056/01-WILSON ALVES DE
MATOS, EM 29.01.2020-2443/19- RUBENS MASSAMI MATIY, 8980 E 8981/19- EDMUNDO
PAULOS XAVIER, 7268/08-9091/17- EDUARDO STASIAK, 3976/11-8271/19- ALEXANDRE
FRANCISCO GRUBER, 557/17-6891/19- SELMA PINHEIRO CONSTANTINO, 9299/05-
7073/19- VERA LUCIA DA SSUNGAO SILVA, em 30.01.2020-7084/19- AMANDA BIZARRO
DAROCHA, 9879/19- MULTICASE SHOWS E EVENTOS LTDAEPP, 6047/13-3294/18- JOSE
MARIA GOMES DA SILVA, 50497/86-2965/19- JOEL RODRIGUES MACEDO SOARES,

SIM COMO REQUER:

Processo n.°s: EM 16.01.2020- 407/2020- ROGERIO JULIO DE SOUSA, EM 17.01.2020-
8022/19- FELIPE DIOGO KNABBEN, EM 21.01.2020- 556/93-8088/18 — LEANDRO
HUMBERTO GALVANO, quanto a baixa e assungdo de responsabilidade técnica. EM
23.01.2020- 572/2020- LUCAS ALMEIDA PADOVANI, EM 24.01.2020, 20/96-79/14- ARTON
DE MELO OLIVEIRA, 2000/06-3286/17- MARLI DA SILVEIRA, em 27.01.2020-996/2020-
ANNECY DA SILVA RAPOSO, EM 29.01.2020-889/08- LUIZ GUSTAVO DOMINICHELLI,

ARQUIVE-SE:

Processo n.%: EM 17.01.2020-10188/19- ERICA CARLAABRAO LIMA, 10089/11-2989/18-
NEIDE CORREA, 8827/01-9707/17- THAIS CRISTINA RODRIGUES, 1886/06- VOLUMES
—CONSTRUTEC CONSTR. E INCORPORADORALTDA., EM 24.01.2020, 9275/10-9071/17-
FRANCIS DALVA GONCALVES DA CRUZ, 6601/07-2818/18- MARCIO CERUTTI, 4289/04-
2660/18- SANDRO ROBERTO BATISTA DA CUNHA, 4959/07- MICHELLE PLUDWINSKI,
4603/04-2864/18- ANA LUIZA GERALDINI PINTO, 51584/87-8749/15- RICARDO ESHER,
248/20- DIRCE DE OLIVEIRA FRANCO, 6894/11-3064/18- MARINA ALVES FAUSTINO
DOS SANTOS THOMAZ, em 28.01.2020- 52143/86- CELSO BARBOSA SANDOVAL,
3633/94-5951/00- NALILA RODRIGUES PENEDO, 2417/01- PASCOAL BIONDO NETO,
1100/99- VALERIA GONCALVES RIVA E OUTRO, 6185/95- FRANCISCO PINHEIRO,
8892/19- MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRATELES, 367 E 368/2020- MARIAALICE R. DE
C. MARQUES,51779/86- SILVIA MARTINS BARBOSA KRISCIUNAS, 1656/93- EMIKO
NAKAMURA, 52286/91- ROBERTO DA GRACA STOLEMBERGER, 7439/01- RENATO
COSTA E OUTRA, 51118/81- JOSE DE ANDRADE SANTOS SANTA, 7733/95- PAULINO
PEREIRA DA SILVA, 8202/17-1629/19- JOVANDO VIEIRA DA CUNHA, em 30.01.2020 -
4103/17- ANDERSON LUIZ LUQUE,

INDEFERIDO

Processo n.°s: EM 17.01.2020-9540/14-9356/19- MAX DE FREITAS MOREL, EM 24.01.2020,
1784/15-6443/19- ROBERTO APARECIDO TOTH, 9323/19-CONDOMINIO ON THE BEACH,
4123/19- CONDOMINIO EDIFICIO MONTEGO BAY, 3656/16-5228/19-EDISON MARQUES
DE OLIVEIRA, 6312/15-9659/18- LUIZ ANTONIO SARAU, 52074/86-8788/19- EDUARDO
DE ALMEIDA NETO, em 27.01.2020-50744/87-250/18- LUIZ RODRIGUES DE SOUZA,
10146/17- FERNANDA CUSTODIO SUDAN, em 28.01.2020-4651/09 -9087/17- IVANIR
DANIELVIEIRA, EM 29.01.2020-121/93- EVANDRO COELHO, 4099/19- AMERICAN TOWER
CESSAOQ DE INFRAESTRUTURA,

DEMOLIGCAO:
Processo n°: EM 27.01.2020- 50684/87-7440/18- DEUSDETE FERNANDES DOS SANTOS,

EM 29.01.2020-5545/19- OTO DE SOUZA AZEVEDO,

REVOGO DESPACHO
Processo n.%: 2226/01-9824/17-LAUCIA FOGLIAAUGUSTO,

NOTIFICAGCAO da APROVACAO e LICENCIAMENTO — 01/2020.

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e “b”; FORAM
LANGADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRIGAO EM DIiVIDA
ATIVA, APOS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9°, §2°);
REFERENTES AOS PROCESSOS QUE SEGUEM ABAIXQ: **x#xwswkuikuk

PROCESSOS N.S: 7286/19- ANGELO SEMENTILLI, R$277,35 vencimento 16.02.2020;
50724/81-1654/18- SAULO WANDERLEY DIAS DOS SANTOS, R$1.602,60
vencimento 16.02.2020; 3311/05-11092/15-ORLEI SEILER BARBOSA, R$3590,54
vencimento 16.02.2020; 6640/19-JORGE ELIAS MATHTUK R$97,41 vencimento
21/02/2020; 1564/98-6802/19-MANOEL ANTONIO TOME, R$97,41 vencimento
21/02/2020; 7976/99-7079/19-ERNESTO AUGUSTO MENDES, R$97,41 vencimento
21/02/2020;4054/19-351/19-MULTICASE SHOWS E EVENTOS LTDA - EPP R$97,41
vencimento em 21/02/2020; 9329/14-10729/15- JONATHAN EXPEDITO P. DE ARAUJO,
R$3.130,17, vencimento 27.02.2020; 5498/18-8639/19- ODX CONSTRUTORA E ADM
LTDA. R$400,95, vencimento 27.02.2020; 8150/98-7801/19 —ALBERTO AIELLO MARTINS,
R$973,55 vencimento 27.02.2020; 9131/00-6099/19- NEIDE ZAPPIELLO MENDES,
R$565,67 vencimento 27.02.2020; 5047/19-EDMILSON MILHOCI, R$354,66 vencimento
28.02.2020; 5035/95-4431/19- ANA TERESA DE TOLEDO ARRUDA AMATO, R$883,75
vencimento 29.02.2020; 27154/92-9342/19- FLAVIO DURAZZO, R$493,81, vencimento
29.02.2020;

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
DIINS

ATOS DO EXPEDIENTE DE CERTIDOES

Para os seguintes peocessos: CERTIFIQUE-SE, em 30 dias:

EM 20/01/2020: P.A.N°51779/1986 (PETICAO N°5607) CONDOMINIO EDIFICIO RIO
TAPAJOS;

P.A.N°367/2020 MARIA ALICE R. DE C. MARQUES;

P.A.N°368/2020 MARIA ALICE R. DE C. MARQUES; P.A.N°51584/1987 (PETICAO
N°110/2020) ANA CECILIA COSTA FONSECA;

EM 23/01/2020: P.A.N°7418/03 LUIZ FERNADO PIERRI GIL, CERTIDOES 271/19 E
277/19, RETIFICADAS;

EM 24/01/2020: P.A.N°9689/00 (PETICAO N°131/20) WILSON JESUS SANTOS;

EM 27/01/2020: P.A.N°7439/01 (PETIGAO N°204/20) RENATO COSTA;

EM 29/01/2020: P.A.N°4103/17 (PETICAO N°251/20) ANDERSON LUIZ LUQUE;

EM 30/01/2020: P.A.N°5498/04 (PETICAQ N°252/20) VALDEMAR TONON; P.A.N°3909/99
(PETICAO N°261) ISRAEL MARGAL ENUMO E VICENTE CARLOS ENUMO;

Compareca o (a) Requerente para atender comunique-se em 30 dias:
EM 29/01/2020: PA.N°1406/18 ANDRE PALOMARES VARANDA

SILVANA STEINWACHER CUNHA
Chefe de Divisao de Expediente - SP

SECRETARIA DE TURISMO

A Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura CONVOCA os representantes
dos blocos carnavalescos interessados em participar do Carnaval + Familia
2020 a comparecerem na Casa da Cultura, sito a Avenida Tomé de Souza,
130, Centro, no préximo dia 04/02, as 14h para participar de reunido com
0s organizadores.

Pauta: Defini¢cdo de datas e horarios dos desfiles Ressalta-
se que devera comparecer apenas 1 (UM) representante de cada bloco.

SECRETARIA DE TURISMO ESPORTE E CULTURA
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SECRETARIA DE SAUDE

Castramovel no bairro Jardim Rafael - Dias 4, 5, 11 e 12/02

Local: Estacionamento Nova Era

Avenida do Telégrafo, 250 (em frente a praia)
Os animais devem ser levados em jejum de 06 (seis) horas (dgua e comida).
Serao fornecidas em cada dia 20 ( vinte) senhas, uma por animal.
Proprietarios devem levar seus animais em coleira e guia ou caixas
transportes seguras.
Apresentar RG e Comprovante de residéncia do bairro. Os animais passarao
por uma avaliagéo do estado de saude (triagem) antes da cirurgia.
Medicamentos (antibiéticos e antinflamatérios) e utensilios (colar elizabetano
ou roupa cirurgica) para o pos-cirdrgico serao solicitados apos a triagem.
Prever a volta do animal, pois 0 mesmo ndo podera andar.

Dra Lisangela Macario Errerias dos Santos
Chefe da Divisdo de Zoonoses

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAGAO
DECLARAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do presidente da
Comissao Especial de Parcelamento Urbano (CERPU), no uso de suas atribui¢des
legais, com fundamento no artigo 13, inciso Il e artigo 30, inciso |, da Lei Federal n°
13.465/2017, vem através deste ato DECLARAR que, para fins de Regularizagéo
Fundiaria, o CONDOMINIO PARQUE CAIBURA Il, situado na Avenida
Caibura, 10 - bairro: Caibura, sobre o processo administrativo n® 9994/2018,
reconhecendo a ocupagao predominantemente por populagdo com renda familiar
acima de 05 (cinco) salarios minimos e possuir mais de um imével, deste modo
a 4rea em questao fica classificada com REGULARIZAGAO FUNDIARIA
URBANA de INTERESSE ESPECIFICO (REURB-E).

André Rogerio de Santana

Presidente da CERPU

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSORIOS

ADiretoria de Recursos Humanos torna publica a concessao dos beneficios de anuénio e
promogdes, dos servidores efetivos desta Municipalidade, conforme segue:

ANUENIO CONCEDIDO EM DEZEMBRO 2019

| Matricula Con | Nome_Funcionario Concessao Beneficio
4910 3 | DANIELE CRISTINE DE SOUZA 2 | ANUENIO |
5382 2 | LUCIANA MARTINS 2 | ANUENIO |
5383 2 | MONIQUE SILVADOS SANTOS SALES 2 | ANUENIO |
5384 2 | SILVIAHELENA PAES RODRIGUES 2 | ANUENIO |
5385 2 | DANIELY VARELLAVICENTE 2 | ANUENIO |
5386 2 | THALITA SIMAO COSTA 2 | ANUENIO |
5387 2 | MARIAAPARECIDA DE ABREU SILVA 2 | ANUENIO |

5388 2 | MARILEIA SANTOS DA SILVA 2 | ANUENIO |
3083 2 | GUSTAVO RAMOS MELO 3 | ANUENIO |
5643 1| JACKSON PIERRE SANTOS 3 | ANUENIO |
5659 1 | ANDRE ROGERIO DE SANTANA 3 | ANUENIO |
5667 1| DANILO LERNE FILHO 3 | ANUENIO |
5670 1| SERGIO RICARDQ RAIA 3 | ANUENIO |
5672 1 | CRISTINAAPARECIDA RAFFA VOLPI 3 | ANUENIO |
5674 2 | CAMILA SQUZA QUELHAS ESTEVES 3 | ANUENIO |
5198 3 | ROSEMARY ALCANTARA VASQUES 4 | ANUENIO |
5224 1 | ROBERTADASILVAD AVILA 4 | ANUENIO |
4965 3 | RONEIS CORDEIRO OLIVEIRAALVES 5 | ANUENIO |
4968 2 | ALEXANDRA DE SQUZA SILVA 5 | ANUENIO |
4971 2 | AUDRIEY COSTA 5 | ANUENIO |
5038 1 | ALESSANDRA GOUVEIADOS SANTOS 5 | ANUENIO |
5039 1 | MARIANA DE SA XAVIER BARBOSA 5 | ANUENIO |
5041 1| ITAMAR CORDEIRO DA SILVA 5 | ANUENIO |
5043 1 | DENISE CARVALHO DE SOUZA 5 | ANUENIO |
5044 1| NICHOLAJ PSCHETZ 5 | ANUENIO |
5045 11 VIVIANE COSTA SILVEIRA 5 | ANUENIO |
5046 1 | FERNANDO SILVA BARBOSA 5 | ANUENIO |
5047 1| FELIPE AUGUSTO HADADE TELLES 5 | ANUENIO |
5048 1 | PRISCILA VELLOSO NOGUEIRA 5 | ANUENIO |
5049 1 | MARCIO RICARDO OLIVEIRAALVES 5 | ANUENIO |
5050 1 | RITADE CASSIA FERREIRA FURLAN 5 | ANUENIO |
4138 2 | MICHELE OLIVEIR ASANTOS 8 | ANUENIO |
4601 1| LUCIANA RODRIGUES R.SILVA 8 | ANUENIO |
4603 1| JULIANA DOS SANTOS VIANA 8 | ANUENIO |
4604 1| LAIS SANTOS SANTANA 8 | ANUENIO |
4172 2 | THIAGO RIBEIRO M.FERNANDES 10 [ ANUENIO |
2546 1 | DAVID APARECIDO DE ALMEIDA 14 | ANUENIO |
2585 1| FLAVIARODRIGUES FERREIRA 14 | ANUENIO |
2592 1| NARAKELLY ZANQUETA 14 | ANUENIO |
2598 1 | REGIS BATISTADQOS SANTOS 14 | ANUENIO |
2599 1 | ARTHUR FERREIRA DE CASTRO 14 | ANUENIO |
2603 1| PRISCILA SANTOS BERNARDO 14 | ANUENIO |
2604 1| INGRID PAES RODRIGUES SANTOS 14 | ANUENIO |
2605 1| FABIO BENEDITO GOMES LEITE 14 | ANUENIO |
1852 1 | PATRICIA MARTINS NEHME 16 | ANUENIO

2299 2 | HEYDE MARIE FRIEDRICH 16 | ANUENIO |
2301 2 | LUCIANO PINTO DOS SANTQS 16 | ANUENIO

1801 1 | ENAIDE MOREIRA DE MELO 17 | ANUENIO |
1806 1 | ALESSANDRADOS SANTOS 17 | ANUENIO |
1808 1| JOSE ROBERTO MATTOS 17 | ANUENIO |
1809 1| FRANCISCO JOSE SOLTEIRO 17 | ANUENIO |
1810 11 FABIANO TELES DE OLIVEIRA 17 [ ANUENIO |
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1812 1 | PETER GADES 17 | ANUENIO 388 1 | SOLANGE MORAES 25 | ANUENIO
1813 1 | VANESSA DOS REIS SERGENTE 17 | ANUENIO 391 1 | MARCO ANTONIO OLIVEIRA SILVA 25 | ANUENIO
1814 1 | MARCOS GARRIDO DE OLIVEIRA 17 | ANUENIO 398 1 | SILAS SOUZA MARCELINO 25 | ANUENIO
1837 1 | MARCELLO L FITE CARVALHO ALVES 17 | ANUENIO 406 1 | RENATO MARTINS FERNANDES 25 | ANUENIO
1838 1 | WALESKA ZANFOLIN PRADO 17 | ANUENIO 411 1 | CRISTIANNE MARTIN 25 | ANUENIO
1843 1 | VALTER BARBOSA DOS SANTOS 17 | ANUENIO 415 1 | RENATA DA SILVA BARREIRQ 25 | ANUENIO
1847 1 | EDNEIDE FRAGA ANDRADE CASTRO 17 | ANUENIO 416 1 | EUNICE DE MORAES BERGAMINI 25 | ANUENIO
1848 1 | TATYANA CAMILLO 17 | ANUENIO 418 1 | SOLANGE DE SOUZA PACHECO 25 | ANUENIO
1865 1 | VLADIMIR CARDOSO SILVA GENOVES 17 | ANUENIO 419 1 | LUIZAAPARECIDA JORGE 25 | ANUENIO
1867 1 | MARIA VILAUBA MENDES DE SQUZA 17 | ANUENIO 421 1 | JOAQUIM JOSE DE SOQUZA FILHO 25 | ANUENIO
1868 1 | ALESSANDRA SANT P.SILVA 17 | ANUENIO 424 1 | MARCOS FERREIRA DA SILVA 25 | ANUENIO
1887 1 | OZORIO MACHADQ FILHO 17 | ANUENIO 425 1 | MARCELO COSTA GANDARES 25 | ANUENIO
1888 1 | SILVIOALEIXO 17 | ANUENIO 428 1 | LUIZANTONIO BATISTA SIMOES 25 | ANUENIO
4232 2 | ROSEIENE MARIA SABINO 17 | ANUENIO 437 1 | ALINE SOUZA SANTOS 25 | ANUENIO
1646 2 | AMYRES LENCIONI JUNIOR 18 | ANUENIO 440 1 | APARECIDA MARIA BRASIL BARBOSA 25 | ANUENIO
2466 2 | NEIVAALVES 18 | ANUENIO 442 1 | CRISTINA ZANELI A CARAMELO 25 | ANUENIO
1512 1 | MARIA FATIMA OLIVEIRA JESUS 19 | ANUENIO 444 1 | IVANETE PINTO DA CONCEICAQ 25 | ANUENIO
1521 1 | NELO JOSE FERNANDES 19 | ANUENIO 448 1 | MARIA DO CARMO SILVA CATARINO 25 | ANUENIO
1448 2 | DEBORA COUTINHO FARIA 20 | ANUENIO 460 1 | SILVANA CARMO DA SILVA 25 | ANUENIO
146 1 { RUBENS AROUCHE DE AQUINO 21 | ANUENIO | 461 1 { WEYNICE GODQY COELHO MENDES 25 | ANUENIO |
317 1 | JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES 21 | ANUENIO 463 1 | MARCIA CRISTINA COSTA DO PRADO 25 | ANUENIO
1879 1| CLAUDIO L UIZ DE ARAUJO 21 | ANUENIO 552 1 | NATALIA CABRERA NAMORA SANTOS 26 | ANUENIO
518 1 | MARCIO ZITEI DA SILVA 23 | ANUENIO 629 1 | CELIAREGINA BARBOSA 26 | ANUENIO
834 1 | LINDALVA PERFIRA DA SILVA 23 | ANUENIO 65 1 | JURACIBISPQ SANTOS 32 | ANUENIO
835 1 | FRANCISCA BERNARDO NASCIMENTO 23 | ANUENIO 183 1 | JADSON MACIEL VILELA 37 | ANUENIO
836 1 | APARECIDA GISLENE PEREIRA 23 | ANUENIO
a3 1 | MARGARET MARIA L S.DEUS 23 | ANUENIO PROMOGOES CONCEDIDAS EM DEZEMBRO 2019
839 1 | L uciAMARIA PEREIRA DE L UCENA 23 | ANUE Matricula Con Nome_Funcionario Origem | Destino | Beneficio
’ SALARIO: Promogéo
660 1 | ANABEATRIZ GON T.PINHO 9ilX IX .
840 1 | JULIAVIRGINIA RANALLI 23 | ANUENIO | I horizontal
' SALARIO: Promogéo
663 1 | GIULLIANA CARMO VIEIRAE SILVA | 9HVII givIl .
843 1 | EMERSON CHADDAD 23 | ANUENIO ! horizontal
SALARIO: Promogéo
665 1 | SONIABERNARDO DOS SANTOS | 9Ell 9FIl .
2446 2 | SUSANA FELIX PAES CORREALEITE 23 | ANUENIO | horizontal
. SALARIO: Promogéo
680 1| Jutio cesar oE souza 21 | anue 666 1 | LEDIANE JESUS E SILVA COELHO | 9ivill Vil horizontal
SALARIO: Promogéo
1 | RENATABRITTO ROSA FVI VI
684 1 | ADILSON SILVA DO NASCIMENTO 24 | ANUENIO 668 OROS 9 % horizontal
. SALARIO: Promogéo
672 1 [ CRISTIANE MARGAR M.SANTOS VIl VIl .
343 1 | ALEXANDRE TESSAROTTOQ DE SOUSA 25 | ANUENIO | I horizontal
87 1 RITA CASSIA CHADDAD OHVI oVl SALARIO: PromogZo
348 1 | VALDEMAR MUNIZ FILHO 25 | ANUENIO | BARREIRO horizontal
. SALARIO: Promogéo
829 1 | MARLI TAVEIRA MARCELINO 3HV 3V .
352 1 | MARCOS ANDRE PEREIRA 25 | ANUENIO | : horizontal
JUVENAL ANTONIO JUSTO ; SALARIO: Promogéo
1104 1 4HVII 4iVIl .
358 1 | CLEIDE ALVES DASILVA 25 | ANUENIO SANTOS horizontal
1108 1 SILSAN ARAUJO DE PAULA 10HVI 10V SALARIO: Promog&o
366 1 | LISANGELAMACAR E.SANTOS 25 | ANUENIO | SERENO horizontal
1717 1 | NILSON ALVES DE SOUZA 1cv | py | SALARIO:Promogio
312 1 | ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES 25 | ANUENIO horizontal
SALARIO: Promogéo
376 1 | VALDEVIR RIBEIRO DE AQUINO 25 | ANUENIO 1740 1 | NELSON PRINCE SANTIAGO 100v 108V horizontal
1746 1| DOUGLAS OLIVEIRADOS SANTOS | 1DIv | eIy | SALARIO:Promogao
318 1 | MARCELO VALIDO DOS SANTOS 25 | ANUENIO horizontal
2818 2 ANDREA SAMPAIO OEHLMANN A 4B SALARIO: Promogéo
379 1 | ANDREA MANZIONI FARIA VIEIRA 25 | ANUENIO | SILVA horizontal
384 | 1 | JEFFERSON FERNANDES HENRIQUES 25 | ANUENIO Bertioga, 03 de janeiro de 2020.
387 1 | EURICO EMIDIO FERRFIRA DE LIMA 25 | ANUENIO FABIO BENEDITO GOMES LEITE

DIRETOR DE DEP DE RECURSOS HUMANOS
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PROCESSO SELETIVO N° 01/2019

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicbes
legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para realizarem os
exames médicos admissionais, comparecendo na Salide Ocupacional,
situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 408 — Vila Itapanhau — Bertioga/SP,
no dia 03 de fevereiro de 2020, conforme horario abaixo:

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | Horario
NOME COMPLETO

SABRINA ZARMATI MIRANDA 13:00
LENICE PINHEIRO DA SLVA 13:00
NARAIANA SANTOS FONTES DE MEIRELLES 13:00
CELIA MARIA DA SILVA 13:00
DANIELE APARECIDA PIRES DE ASSUNGAO 13:00
ELISANGELA BEZERRA DAVANTEL 13:00
ROSIMAR GUIMARAES DOS SANTOS 13:00
ROSANA DE ALMEIDA FERRAZ 13:00
DEBORA APARECIDA PRISMIC RUIZ 13:00
LUCILA GARCIA MOREIRA 13:00
GERSON DOS SANTOS SANTIAGO 13:00

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE Horario
NOME COMPLETO
RONALDO CESAR FOGAGCA 13:00
MARIANNA DE OLIVEIRA CRUZ 13:00
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - Hordri
- orario
EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA
NOME COMPLETO
AGHATA CRISTEL SILVA CAVALCANTI 13:00
CRISTIANE DAMAZIO BRUM GUIMARAES 13:00
MONICA ARAUJO OLIVEIRA NEL 13:00
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il -
EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA - PORTADORES Horario
DE NCESSIDADES ESPECIAIS
NOME COMPLETO
SILVIO SANTOS PEREIRA JUNIOR 13:00
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA Horario
NOME COMPLETO
LUCIANO VIEIRA DAROCHA 13:00
NICOLE ETEROVIC 13:00

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il
- EDUCAGAO FiSICA - PORTADORES DE Horario
NECESSIDADES ESPECIAIS
NOME COMPLETO
MATHEUS CHADDAD BARREIRO DA CUNHA 13:00

Ap0s a realizagéo do referido Exame Médico os candidatos se
ENCONTRANDO APTOS deveréo entregar os EXAMES ADMISSIONAIS
ENTREGUES PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais e Xerox da
documentacao abaixo relacionada (em via original e copia legivel).

No dia 04 de fevereiro de 2020 as 10:00 hs deverdo comparecer
a Sala Anexa a Secretaria de Educagao para assinatura dos documentos
pertinentes as admissdes e entrega da carteira de trabalho para registro.
Os candidatos que ndo comparecerem no prazo acima designado perdera a
respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
quando houver.

%  CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05
anos)

% C.PF

< TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

%  CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE
IDADE

%  CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE
CINCO ANOS

% CPF DOS FILHOS

<« CPF DAESPOSA

% COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO
EDITAL

% CARTEIRADE REGISTRO NOS RESPECTIVOS
CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

% CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU
CASAMENTO

% PIS/ PASEP

<« 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE
AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

%  COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E
QUALIFICACAO

% CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
(abertura no ato da admissé&o)

% DECLARAGCAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO,
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E
NAO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL,

E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL
TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS E NAO
ESTAR RESPONDENDO A PROCESSO RELATIVO AO
EXERCICIO DA PROFISSAOQ.

(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

< DECLARAGAO DE HORARIO DE TRABALHO, COM
ACUMULO DE EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA;

< DECLARACAO DE BENS OU ULTIMA DECLARAGAO DO
IMPOSTO DE RENDA

< OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR
COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS
DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS
E SESSOES JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU
A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

< ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO CAPITULO
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EXERCICIO DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO;

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja
impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a Diretoria de
Recursos Humanos para desisténcia da contratagao.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente edital.

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

NOTIFICACAO - Transferéncia de Permissionarios

Pelo presente ficam notificados os ambulantes de abaixo arrolados,
bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a
Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio de Bertioga efetuou
o langamento nesta data da Taxa de Transferéncia de permissionario, com
vencimento para dia 28/02/20, conforme deferimento do (s) Processo (s)
Administrativo (s) abaixo arrolados, estando sujeitos a CANCELAMENTO
caso a notificagdo ndo seja atendida.

Bertioga, 28 de Janeiro de 2020.
ID GUIA
4151610

Vencimento
27/02/20

Valor
721.52

Processo
2726/15

Licenga
5-085

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO
TRIBUTARIA
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 24/01/2020 A
30/01/2020 - LAUDA 55/2020

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

1508/19 — CARMELA AMABILE DE LUMBRERAS
7467/19 - MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRAJR
9384/19 — ELIETE BRANDAO DA SILVA

10024/19 - JOAO ROBERTO PINHEIRO 91165520915
10141/19 - LUIZ HENRIQUE PASCHOAL DE SOUZA
10183/19 - RJL CENTRO DE NEGOCIOS

10313/19 — FELIPE ANDRES GONZALES SUSARTE 13032851858
543/20 - WAGNER RODRIGO MARIANO DA SILVA
585/20 — LUANA PEDROSA DE OLIVEIRA

586/20 — DIOGO THOMAZ DE OLIVEIRA

587/20 - RICARDO ALEXANDRE [ZIDORO

775/20 - GUSTAVO CALDEIRAANGELO

776/20 — ABREU LOPES PARTICIPACOES E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA
867/20 - VINICIUS FARIA DE AZEVEDO

869/20 — ROSIMERI HERNANDES IGNACIO

878/20 — DENIRES GRIGIO

879/20 — VLADIMIR ALMEIDA MARQUES 10431437858
883/20 — PAULO HIDEO NISHIMOTO

922/20 - BRUCE LEON SOARES DA SILVA

923/20 - ADRIANO DIOGO REIS

936/20 — EDSON TERUYUKI HONDA

987/20 — CATIA REGINA VARGAS LISBOA

988/20 - MG & TG CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
966/20 — ANNECY DA SILVA RAPOSA

1009/20 — LUCCA MATHEUS SILVA DO NASCIMENTO 42828340805
1050/20 — LUCAS FELIPE DE OLIVEIRA 32808814801
1077/20 - SILEIDE DE SIQUEIRA SOUZA 85863009420

ALVARA DE FUNCIONAMENTO INDEFERIDO:

566/20 - FILIPE ANTONIO BARROS - NAO HA PERMISSAO DE USO DO ESPAGO
PUBLICO.

1037/20 - ANTONIO ABDALLA NETO - NAO HA PERMISSAQ DE USO DO ESPAGO
PUBLICO.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO REVOGADO:

8432/16 - DIEGO DOS SANTOS - INSCRIGAO N. 103520 - NAO APRESENTAR
AUTORIZAGAO DO USO DO ESPAGO PUBLICO.

BAIXA INSCRIGAO MUNICIPAL — DEFERIDO

20/14 - AILTON GLAVINA — BAIXA DA IM 84920, DATA 20/01/2020;

2040/11 — VINDOBONA COMERCIAL EQUIPAMENTOS E BEBIDAS, BAIXA DA IM
69060, DATA 17/01/2020;

2972/13 - EDIFICIO TRANCOSO E CARAIVA - BAIXA DA IM 988890500, DATA
31/01/2020;

7233/11 - MARCELO DEZEM CARNES - BAIXA DA IM 71620, DATA 22/01/2020;
7774/04 - SILVANIR SOARES LIMA - BAIXA DA IM 41040, DATA 02/04/2009;
8177/00 - CONDOMINIO CENTAUROS - BAIXA DA IM 988889051, DATA 31/01/2020.

ALTERACAO, CORRECAO E INCLUSAO DE CADASTRO — DEFERIDO

168/01 — ANTONIO FLORENCIO SANTOS NETO

1510/17 — ELIDA APARECIDA DE SOUZA

1544/17 — DELZELI DE SOUZA

271719 - BEACH LAUDOS E VISTORIAS VEICULARES

4540/12 - SINDICATO PROFESSORES ESCOLAS PUBLICAS MUNIC.GUARUJA.
3066/13 - KM MOVEIS KRACKE LTDA

3726/18 - VALDEMIR MOREIRA

4125/17 - EILUA MAURICIO RAPOSO

4363/18 — QUIRINO ALVES CARNEIRO

4714/16 — JOAO GABRIEL FERRAZ CANOILAS

8754/16 - MADASCHI MASSAS & SALGADOS LTDA

7446/06 — ACEB — ASSO. CULT. EDUC DE BERTIOGA

8889/16 - CHQ ARQUITETURA E CONSTRUCAO

3558/19 - DENYSSON VIEIRA RODRIGUES

9636/19 - RODRIGUES & SPINOLA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

AUTO DE CONSTATACAO E FISCALIZAGAO:

PROCESSO 260/2020 — ACF N. 660/2020 — JOAO BAPTISTA SILVA FARIAS - CPF
286.141.738-22 — ATIVIDADE SENDO EXERCIDA EM ZONEMANETO NAO PERMITIDO,
ART.46, LEI MUNICIPAL 317/1998 — PRAZO DE 30 DIAS PARA CUMPRIR INTIMAGAO.

AUTO DE INFRACAO E IMPOSIGCAO DE MULTA:

PROCESS0 9411/2018-AlIMN. 457/2020J. DUARTE PUBLICIDADE E REPRESENTAGAQ
LTDA - CNPJ 64.151.731/0001-10 - VALOR 100 UFIB = R$360,76.

TERMO DE INICIO DE AGCAO FISCAL:

PROCESSO 978/2020 - TIAF 001/2020 — EM FACE DE: ACEB ASSOCIACAO CULTURAL
E EDUCACIONAL BERTIOGA — CNPJ 07.672.154/0001-79 — PERIODO 01/01/2015 A
01/01/2020;

PROCESSO 1144/2020 - TIAF 002/2020 — EM FACE DE: CONDOMINIO EDICIO ILHA
DE MARAJO — CNPJ 05.877.021/0001-03 e 09.425.266/0001-50 — PERIODO 01/01/2015
A01/01/2020.

GUIAS DE
ITBI PARA RETIRADA
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493/20 - JOAQUIM NUNES DA SILVA;
495/20 - ANGELA CRISTINA VICENTE.

REQUERENTE, COMPARECA A SALA DE ATENDIMENTO AO
CONTRIBUINTE PARA CIENCIA DO PROCESSO:

6103/01 — JOSE EDVALDO RODRIGUES - FAVOR COMPARECER PARA CIENCIA DO
PROCESSO;

7780/01 -~ CONDOMINIO EDIFICIO ILHA DE MARAJO - COMPAREGA PARA TOMAR
CIENCIA DA MANIFESTAGAO CONSTANTE NOS AUTOS;

884/18 — JURACY SERGIA DE SOUZA - COMPAREGA PARA TOMAR CIENCIA DA
MANIFESTAGAO CONSTANTE NOS AUTOS;

4204/19 — FLAVIO ANDRADE JORDAO PISCINA - COMPARECA PARA CONSULTAR O
PROCESSO, CONFORME QUESTIONADAAS ALTERAGOES;

10118/19 — CRISTINA MARIA DOS REIS TAVERA - INDEFIRO O QUE SE REQUER NA
PETIGAO 419/2020, COMPARECER PARA TOMAR CIENCIA DO INDEFERIMENTO;
494/20 - JUCELINO DE SOUZA FERREIRA- COMPARECAA SALADE ATENDIMENTO AO
CONTRIBUINTE PARAENTREGAR DOCUMENTOS FALTANTES ( COPIADO CONTRATO
DE COMPRA E VENDAASSINADA PELAS PARTES, RG E CPF DOS INTERESSADOS );
827/20-ASSOCIACAO DOS AMIGOS DARIVIERADE SAO LOURENCO - DEFIRO BAIXA
DA COBRANGCA DE ISSQN GERADA PELO SERVICO PRESTADO PELO INSTITUTO
ECOFUTURO;

989/20 — GAS BOM ROSARIO & GOMES LTDA - DEFERIDO COMPENSAGAO PARA O
EXERCICIO DE 2020, COMPAREGA COM O CARNE DE TRIBUTOS MOBILIARIO.

DEVOLUCAO DE CORRESPONDENCIA:

648/19 e 1310/2019 — FABIO LUIZ ORLANDI PEREIRA - PAGAMENTO DE MULTA DE
TRANSITO.

ITBI INDEFERIDO:

5184/15 — LUCK ADMINISTRAGAO DE BENS - REVOGADO.

ITBI DEFERIDO:

7695/19 - BRAZEN PARTICIPACOES EIRELI;

482/20 — SILVANA APARECIDA FRANCISCO;

492/20 - CASSIA APARECIDA DA SILVA;

496/20 - RILDO SOUZA DOS SANTOS;

999/20 — PATRICIA ALMEIDA PINA.

CANCELAMENTO NF E GUIAS

828/20 — ASSOC. DOS AMIGOS DA RIVIERA - DEFIRO O CANCELAMENTO DA NF 189;
5453/17 - LVS ENGENHARIA - DEFIRO O CANCELAMENTO DA NF 68;

7225/19 - AMANDA MEDEIROS MILANI - DEFIRO O CANCELAMENTO DANF 4 E 5.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DA FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 27 A 31 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO: 6.697/2018 (Principal: 5.455/2013)

DECISAQ: Para atendimento ao pedido de emissdo de CERTIDAO
DE ISENCAO DE ISS, o requerente devera regularizar sua peticao.
Para tanto, devera anexar ao processo administrativo copias simples
acompanhadas dos documentos originais ou cOpias com certificado de
autenticidade.

PROCESSO: 5.456/2013
DECISAQ: Para atendimento ao pedido de emissdo de CERTIDAO

DE ISENCAO DE ISS, o requerente devera regularizar sua petigao.
Para tanto, devera anexar ao processo administrativo copias simples
acompanhadas dos documentos originais ou cépias com certificado de
autenticidade.

PROCESSO: 5.601/2015

DECISAO: Considerando a diversidade de assuntos tratados neste
processo administrativo e que as decisbes aqui pleiteadas seréo
proferidas em processos distintos e que estdo em trémite separadamente
DECIDO pelo arquivamento deste expediente administrativo.

PROCESSO: 7.707/2019
DECISAQ: Defiro o pleito inicial, passando a adotar os seguintes valores
unitarios de metro quadrado de terreno:

Setor Quadra Fiscal Valor unitario m? terreno (R$)
97 237 — cod. logr. 3624 1.299,64
97 237 — cod. logr. 3625 1.299,64
97 238 — cdd. logr. 3619 1.299,64
97 238 — caod. logr. 3622 1.299,64
97 238 — cod. logr. 3623 1.299,64
97 238 — cod. logr. 3625 1.299,64
97 239 - cdd. logr. 3619 1.299,64
97 239 — cdd. logr. 3620 1.299,64
97 240 — cod. logr. 3619 1.299,64
97 240 — cod. logr. 3621 1.299,64

PROCESSO: 4.615/2019
DECISAOQ: Defiro o pleito inicial, passando a adotar os seguintes valores
unitarios de metro quadrado de terreno:

Setor Quadra Fiscal Valor unitario m? terreno (R$)
97 237 - cdd. logr. 3624 1.299,64
97 237 — cod. logr. 3625 1.299,64
97 238 — cdd. logr. 3619 1.299,64
97 238 — cdd. logr. 3622 1.299,64
97 238 — cdd. logr. 3623 1.299,64
97 238 — cad. logr. 3625 1.299,64
97 239 — cdd. logr. 3619 1.299,64
97 239 — cdd. logr. 3620 1.299,64
97 240 - cdd. logr. 3619 1.299,64
97 240 - cdd. logr. 3621 1.299,64

PROCESSO: 8.783/2019/2019
DECISAQ: DEFIRO o pedido inicial e acolho a deliberagéo de alteragéo
do padrdo de enquadramento da edificagdo.

PROCESSO: 8.462/2019/2019
DECISAO: DEFIRO o pedido inicial e acolho a deliberagéo de alteragdo
do padrdo de enquadramento da edificagdo.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragédo e Finangas

ATOS DA DIRETORIA DE FINANCAS
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 02 /01 /2020 A 30/ 01 /2020

SIM COMO REQUER.
8116/98 — ANTONIO HENRIQUE LICO GONCALVES. 5010/2019 — ALCIDES
MENDES DE SOUZA. 9859/2019 — JEFERSON DENTINI. 469/2020 - LUCIANA
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PEDROSA SILVA FREITAS. 9639/2019 - TATIANA BERNARDO DOS SANTOS.
9752/2019 - MALDE JOSE GONCALVES MACHADO. 489/2020 - SOBLOCO
SPE 1 —EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. 479/2020 — EDNEI SILVA
NUNES. 9747/2019 — ARIANA RIBEIRO DA SILVA. 9749/2019 — ELIAS DOS
SANTOS DAMIAO. 397/2020 — AURINO ALVES DOS SANTOS. 1836/2017
CAB 52481/1988 — ODAIR LOPES PEREIRA. 10308/19 —JOAO GALDINO DE
OLIVEIRA. 10381/2019 — ELAINE SIMOES PUGLIELI DANELLA. 8143/17,
Peti¢do n° 216/2020 — EVANDRO PINHEIRO LEITE E OUTRO.

stttk s ot e skl e kst ket el s el skt kst etk st ke st ks stk st kst ke skt ke ko
2184/19 — CARLOS DE OLIVEIRA DA COSTA. 8143/17, Peti¢do n° 409/19 —
EVANDRO PINHEIRO LEITE.

3k sk sk sk sk stk sk sk sk sk sk sk sk sk skosk sk sk sk stk sk sk sk sk sk skl sk stk sk stk sk skok sk skokok skokok skoskok sk skokosk skokokoskokokskokokskkok
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INDEFERIDO
8321/2019 — MARIA VANDARLICE DA CONCEICAO SANTIAGO.

dedekdd kb ket hhd

INDEFERIDA SOLICITACAO DE ALTERACAO DE CADASTRO.
8296/2019 — MARIA DO CARMO PEREIRA.
— ANTONIO FEREEIRA DO PRADO SOBRINHO.

9993/19

L

CERTIFIQUE-SE.

3366/13 — PEDRO IZIDORO DA SILVA E OUTRA. 330/2020 — DANIEL SEKI.
518/2020 - MAURO FIDELIS MARTINS JUNIOR. 10368/19 —ANA CAROLINA
GONCALVES DE OLIVEIRA FERREIRA. 10358/2019 — VALDIR GRITTIL.
600/2020 — JOSE REGINALDO FERREIRA. 984/2020 — VERUSKA SOARES
SCARSELLI TITATO. 486/2020 — CARLOS WILLIANS DE MORALIS.
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COMPARECA O REQUERENTE NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS A FIM
DE ATENDER AO SOLICITADO PELA C.P.A.

7774/19 — JOSE LUIZ CENEVIVA, apresentar Laudo Técnico elaborado por
profissional credenciado.

8098/2019 — TATIANA FERREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA SILVA, comparecer
o requerente em 30 (trinta) dias para atender o solicitado pela CPA. 8738/2019 —
VALMIR ROSINA, compareca o autor de Laudo de Avaliagdo em 30 (trinta) dias

para orientacdo técnica junto a CPA.
3 3k sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk skoskoskoskoskoskoskok ok
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COMPARECA O REQUERENTE NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS PARA
APRESENTAR DOCUMENTACAO FALTANTE.

9928/2019 — JAQUES MARIANO BENTO. 9765/19 — PAULO ROBERTO DA
SILVA.

dedekdde kb hdd

COMPARECA O REQUERENTE EM 30 DIAS PARA CIENCIA E
PROVIDENCIAS
1899/2016 — MARIA REGINA VALLS.

L

COMPARECA O REQUERENTE PARA PRESTAR ESCLARECIMENTOS
EM 30 DIAS.

9926/2019 CAB. 52.687/1989 —JOAO RIBEIRO. 9296/2019 — MARIA NILZA
ALVES DE MOURA (esclarecer acerca da inscri¢do cadastral dos imoveis, uma
vez que na r. decis@o judicial de fls 07/08 ndo consta com exatiddo a informagao de
quadra e lote para cada imovel).

LR S

DEFERIDA MANUTENCAO DE IMUNIDADE TRIBUTARIA DE IPTU/ISS.
216/2020 — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC BERTIOGA.
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ATENCAO SERVIDOR
COMUNICADO N. 001/2020 — DRH

REGULARIZAGAO CADASTRAL — ESOCIAL

A Diretoria de Recursos Humanos
PRORROGA o prazo para que os servidores abaixo relacionados regularizarem sua situagao
cadastral junto aos 6rgaos responsaveis - RFB (RECEITA FEDERAL DO BRASIL), INSS
(INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL) e CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
conforme orientagao da planilha abaixo, para o dia 10/02/2020 e, APOS, entreguem copia dos
dados retificados na sala de atendimento do Recursos Humanos, no horario das 9h as 16h.

Tal regularizagao se faz necessaria devido
a implantagdo do eSocial (Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas), sistema OBRIGATORIO e instituido pelo Decreto
Federal n. 8373/2014. Por meio desse sistema, os empregadores passardo a comunicar
ao Governo, de forma unificada, as informagdes relativas aos trabalhadores, como vinculos,
contribuicbes previdenciarias, etc. Deste modo, todos os servidores ndo podem possuir
divergéncias entre os dados relativos ao CPF e ao CNIS (Cadastro Nacional de Informagées
Previdenciarias), pois tal situagao impede a implementagéo do eSocial nesta municipalidade.

O NAO ATENDIMENTO A ESTA
PUBLICAGAO. NO PRAZO ACIMA ESTIPULADO. IMPLICARA NA
SUSPENSAO DO PAGAMENTO DO ADIANTAMENTO SALARIAL DO
MES DE FEVEREIRQ/2020, conforme processo administrativo n. 3473/2018.

Orientagao para regularizagao da
Nome Divergéncia encontrada
divergéncia
CAMILAAPARECIDA SANTOS Atualizar o Cadastro NIS em uma agéncia da
Data nascimento diverge da existente no CNIS
MACHADO CAIXA e no Banco do Brasil
Atualizar o Cadastro NIS em uma agéncia da
CASSIANA PERVEIEFF Data nascimento diverge da existente no CNIS
CAIXA e no Banco do Brasil
T~ Procurar Correios ou Banco do Brasil para
1- Data nascimento diverge da existente
regularizagdo do CPF
DAVID JUNIO DA SILVA no Cadastro de CPF
2- Ligar na central de atendimento INSS
2- CPF nao preenchido no CNIS
(ndmero 1 inclui
Atualizar o Cadastro NIS em uma agéncia da
FLAVIA GARCIA DA SILVA Data nascimento diverge da existente no CNIS
CAIXA e no Banco do Brasil
Atualizar o Cadastro NIS em uma agéncia da
MARIZA SOUZA DA FONSECA CPF diverge do existente no CNIS
CAIXA e no Banco do Brasil
T-Procurar Correios ou Banco do Brasil para |
1- Nome informado diverge do existente no regularizagdo do CPF
cadastro de CPF 2- Atualizar o Cadastro NIS em uma agéncia
SILVANA STEINWACHER CUNHA
2- Data nascimento diverge da existente no CNIS | da CAIXA e no Banco do Brasil
3- CPF néo preenchido no CNIS 3- Ligar na central de atendimento INSS
(nOmero 135) para incluir o CPF no PIS

Bertioga, 30 de janeiro de 2020.
Cleide Alves da Silva
Chefe de Recursos Humanos

QUADRO DE PESSOAL
ATENDIMENTO AS INTRUGOES TCE-SP N° 02/2008, ARTIGO 52,
INCISOS I, Il E lll E PARAGRAFO UNICO

ENTIDADE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
DATA: 31/12/2019

Nome Permanente Comissionado CLT'/ Total Providos Vagos
ABASTECEDOR 1 1 1 0
ADMINISTRADOR 2 2 2 0
AGENTE DE TURISMO 3 3 2 1
AGRIMENSOR 1 1 0 1
AJUDANTE GERAL 150 150 63 83
AJUDANTE SANITARIO 10 10 7 3
ALMOXARIFE 4 4 3 1
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 4 4 0 4
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CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE

ANALISTA DE SISTEMAS 4 4 0 3
DE FROTAS
CHEFE DA DIVISAOC DE
APONTADOR 2 2 2 0
CONVIVENCIA DO IDOSO
CHEFE DA DIVISAO DE COORD
ARQUITETO 8 8 1 5
OPERACIONAL
ASSESSOR DE ASSUNTOS
1 1 0 CHEFE DA DIVISAO DE DIVIDAATIVA
FEDERATIVOS
ASSESSOR DE ASSUNTOS
1 1 0 CHEFE DA DIVISAO DE DST/AIDS
METROPOLITANOS
ASSESSOR DE CERIMONIAL GAB CHEFE DA DIVISAOC DE
2 2 0
DO PREFEITO EDIFICACOES
ASSESSOR DE COMISSOES E CHEFE DA DIVISAO DE EDUC
1 1 0
CONSELHOS ESPECIAL E EJA
ASSESSOR DE GABINETE DO ‘CHEFE DA DIVISAO DE EDUC
2 2 0
FUNDO SOCIAL DE INFANTIL CRECHE
ASSESSOR DE GABINETE DO CHEFE DA DIVISAO DE EDUCACAO
4 4 0
PREFEITO E TRANSITO
ASSESSOR DE RELACOES ‘CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO
1 0 1
LEGISLATIVAS FUNDAMENTAL
CHEFE DA DIVISAO DE
ASSESSOR DO VICE PREFEITO 2 2 0
EQUOTERAPIA
ASSESSOR POLITICO CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTES
3 3 0
GOVERNAMENTAL COLETIVOS
ASSISTENTE DE CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTES
40 40 8 30
DESENVOLVIMENTO INFANTIL INDIVIDUAIS
ASSISTENTE DE DIRECAO DE ‘CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
12 12 " 1
ESCOLA DAPGM
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
ASSISTENTE SOCIAL 30 30 16 14
DA SA
AUXILIAR DE CONSULTORIO ‘CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
4 4 4 0
DENTARIO DASC
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 90 920 49 39
DA SD
‘CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
AUXILIAR DE ESCRITORIO 80 80 60 3
DASE
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
AUXILIAR DE PATOLOGIA 6 6 6 0
DASG
‘CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
AUXILIAR MECANICO 2 2 2 0
DASM
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
BIBLIOTECARIO 2 2 0 2
DA SO
‘CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
BIOLOGO 2 2 0 2
DASP
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
BIOMEDICO 1 1 1 0
DASS
‘CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
BORRACHEIRO 2 2 0 2
DAST
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE
CARPINTEIRO 5 5 1 4
DA SU
CHEFE DE ENCARGOS
1 1 0 CHEFE DA DIVISAO DE FARMACIA
ADMINISTRATIVOS
CHEFE DADIV OBRAS CIVISELE CHEFE DA DIVISAO DE FISC OBRAS
1 1 1 0
HIDRAULICA PARTIC
CHEFE DA DIV PRACAS JARDINS E CHEFE DA DIVISAO DE FISC
1 1 0 1
LIMP PRAIA TRANSITO TRANSP
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZ DE
CHEFE DA DIVISAO AMBULATORIAL 1 1 1 0
POSTURAS
CHEFE DA DIVISAO DA JUNTA CHEFE DA DIVISAOC DE
1 1 1 0
MILITAR FISCALIZACAO
CHEFE DA DIVISAO DE ACOES CHEFE DA DIVISAO DE
1 1 0 1
EDUCATIVAS FISIOTERAPIA
CHEFE DA DIVISAO DE ACOMP E ‘CHEFE DA DIVISAO DE FOTO
1 1 1 0
AVALIACAO E VIDEO
CHEFE DA DIVISAO DE CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO
1 1 0 1
ALMOXARIFADO ORCAMENTARIA
CHEFE DA DIVISAO DE ANALISE
1 1 1 0 CHEFE DA DIVISAO DE IMUNIZACAO
OBRAS PARTIC
CHEFE DA DIVISAO DE ATEND CHEFE DA DIVISAO DE INCENTIVO
1 1 1 0
CONTRIBUINTE A CULTURA
CHEFE DA DIVISAO DE CHEFE DA DIVISAOC DE
1 1 0 1
CADASTRAMENTO INFRAESTRUTURA
CHEFE DA DIVISAO DE CAP E CHEFE DA DIVISAO DE
1 1 1 0
CONTR CONVENIO INSTALACOES
CHEFE DA DIVISAO DE CHEFE DA DIVISAO DE JUSTICAE
1 1 0 1
CARTOGRAFIA DISCIPLINA
CHEFE DA DIVISAO DE MAN DE VIAS
CHEFE DA DIVISAO DE CEMITERIO 1 1 1 0
PUBLICAS
CHEFE DA DIVISAO DE CERIM CHEFE DA DIVISAO DE
1 1 1 0
EVENT OFICIAIS MANUTENCAO E SUPORTE
CHEFE DA DIVISAO DE CONTR E CHEFE DA DIVISAO DE
1 1 0 1
FISCALIZACAO MANUTENCAO ESCOLAR
CHEFE DA DIVISAO DE CONTR CHEFE DA DIVISAO DE MIDIAS
1 1 1 0
RESID SOLIDOS ELETRONICAS
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE CHEFE DA DIVISAO DE
1 1 0 1
AMBIENTAL MONITORAMENTO
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE CHEFE DA DIVISAO DE NORMAS
1 1 1 0

DE CONTRATO

PROCEDIMENTOS
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CHEFE DA DIVISAO DE

ODONTOLOGIA

CHEFE DE ESPECIALIDADES

CHEFE DA DIVISAO DE OFICINA

MECANICA

CHEFE DE ESPORTES

CHEFE DA DIVISAO DE

ORCAMENTOS

CHEFE DE ESPORTES NAUTICOS

CHEFE DA DIVISAO DE PATR HISTOR

CULTURAL

CHEFE DA DIVISAO DE PATRIM

IMOBILIARIO

CHEFE DA DIVISAO DE PESSOAL

CHEFE DA DIVISAO DE PLAN

VALORIZ MAGIST

CHEFE DA DIVISAO DE PRACAS

E JARDINS

CHEFE DE FAUNA E FLORA

CHEFE DE FISCALIZAGAO

AMBIENTAL

CHEFE DE FISCALIZACAO DE

OBRAS

CHEFE DE FISCALIZACAO DO

COMERCIO

CHEFE DE FISCALIZACAO

TRIBUTARIA

CHEFE DA DIVISAO DE PROGRAMAS

SOCIAIS

CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS

CHEFE DA DIVISAO DE PROTOCOLO

E ARQUIVO

CHEFE DA DIVISAO DE

PUBLICACOES OFICIAIS

CHEFE DE GARAGEM

‘CHEFE DE GERENCIAMENTO DE

OBRAS
CHEFE DE GESTAO E AVAL

ORCAMENTARIA

CHEFE DE HABITACAO

CHEFE DA DIVISAO DE

RECUPERACAO ATIVOS

CHEFE DE ILUMINACAO PUBLICA

CHEFE DA DIVISAO DE SAUDE

MENTAL

CHEFE DE IMPRENSA

CHEFE DA DIVISAO DE SUPORTE

E LOGISTICA

CHEFE DE INFRAESTRUTURA

CHEFE DA DIVISAO DE TRAFEGO

SINALIZACAO

‘CHEFE DE INFRAESTRUTURA E ORD

TURISTICO

CHEFE DA DIVISAO DE VEGETACAO

CHEFE DADIVISAO DE VIVEIRO

DE MUDAS

CHEFE DA DIVISAO DE ZOONOSE

CHEFE DE LIC DE OBRAS E SERV

ENGENHARIA

‘CHEFE DE LICENCIAMENTO

AMBIENTAL

CHEFE DE LICITACOES COMUNS

CHEFE DADIVISAO DEFESA DO

CONSUMIDOR

CHEFE DE MAGISTERIO

CHEFE DA DIVISAO DO DECAT

CHEFE DA DIVISAO ESF

CHEFE DE MANUT DE PROPRIOS

MUNICIPAIS

‘CHEFE DE PLAN E ANALISE DA

INFORMACAO

CHEFE DA DIVISAO ESTUDOS

EPIDEMIOLOGICOS

CHEFE DADIVISAO MAN E LIMPEZA

PUBLICA

CHEFE DE PLAN E EDUCACAO

AMBIENTAL

CHEFE DE PLANEJAMENTO

ESCOLAR

CHEFE DA DIVISAO OPERACIONAL

CHEFE DE POLITICAS DE EMPREGO

CHEFE DA DIVISAO SOCIAL

CHEFE DE AC DE RESULT GESTAO

PARCERIAS

CHEFE DE ADM DA GUARDA CIV DO

MUNICIPIO

‘CHEFE DE PROC ADMIN DISCIP E

SINDICANCIA

CHEFE DE PROD E DIVULGACAO

EM SAUDE

‘CHEFE DE PROJ E ORCAM DE

OBRAS

CHEFE DE ADM E PLAN DE TRANS

E TRANSP.

CHEFE DE PROTECAO ESPECIAL

CHEFE DE ALMOXARIFADO E

‘CHEFE DE PROTECAO SOCIAL

PATRIMONIO BASICA
CHEFE DE APROVACAO E

CHEFE DE PUBLICIDADE
LICENCIAMENTO
CHEFE DE ASSISTENCIA CHEFE DE REABILITACAO
FARMACEUTICA ESPECIALIZADA

CHEFE DE RECEITA DE VALORES
CHEFE DE ATENCAO BASICA

IMOBILIARIOS

CHEFE DE CAPTACAO E GESTAO DE

CONVENIOS

CHEFE DE CONTABILIDADE

CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

CHEFE DE REGULARIZACAO

FUNDIARIA

CHEFE DE CONTR DE ATOS E

DIRETRIZ GOV

CHEFE DE SAUDE BUCAL

CHEFE DE CONTR E ACOMP DO

COMERCIO

CHEFE DE CONTROLE DE

OCUPACOES

CHEFE DE CORREG DA GUARDA CIV

DO MUNIC

CHEFE DE SAUDE OCUP E SEG DO

TRABALHO

CHEFE DE SUPORTE E REDES DE

COMUNICACAO

CHEFE DE TECNICA LEGISLATIVA

CHEFE DE DES E PROJ DE ACESS

E INCLUSAO

CHEFE DE DESENVOLVIMENTO

URBANISTICO

CHEFE DE ECOTURISMO

CHEFE DE TESOURARIA

CHEFE DE VIGIL EPIDEMIOL E

SANITARIA

‘CHEFE DE VIGILANCIA SOCIO

ASSISTENCIAL

CHEFE DE ENC ADMIN DA PROCUR

GERAL

CHEFE DE ENSINO

CHEFE EXECUTIVO DE GABINETE

CHEFE GESTAO CULTURAL E

EVENTOS
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CHEFE TECNICO CONTABIL DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
1 1 0 1 1 0
OBRAS FINANCAS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
CONSELHEIRO TUTELAR 5 5 2 1 1 0
HABITACAO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO
CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE 5 5 5 1 1 0
DE SAUDE
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
CONTADOR 4 4 0 1 1 0
TURISMO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO
CONTROLADOR 1 1 0 1 1 0
EXECUTIVO
COORDENADOR PEDAGOGICO 6 6 0 DIRETOR DE ESCOLA 26 26 24 1
COSTUREIRO 1 1 1 DIRETOR DE ESCOLA INDIO 1 0 1
COVEIRO 1 1 0 DIRETOR DE EXECUTIVOS FISCAIS 1 1 0
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA
COZINHEIRO 5 5 1 1 1 0
PROCURADORIA
CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 5 5 0 DIRETOR JURIDICO CONSULTIVO 1 0 1
CUIDADOR 73 73 73 EDUCADOR 4 4 2 2
DESENHISTA 2 2 0 ELETRICISTA 4 4 2 1
DESENHISTA PROJETISTA 3 3 2 ENCANADOR 3 3 1 2
DIRETOR DE DEP DA REGIONAL
1 1 0 ENCARREGADO 4 4 1 3
NORTE
DIRETOR DE DEP DA TECNOL
1 1 0 ENDODONTISTA 4 4 3 1
INFORMACAO
DIRETOR DE DEP DE ABAST E
1 1 0 ENFERMEIRO 18 18 12 4
COMERCIO
DIRETOR DE DEP DE ACAO
1 1 0 ENGENHEIRO AGRONOMO 1 1 1 0
GOVERNAMENTAL
DIRETOR DE DEP DEACESS E
1 1 0 ENGENHEIRO CIVIL 18 18 2 15
INCLUSAO
DIRETOR DE DEP DE ADM E DE ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
1 1 0 1 1 0 1
PLAN ESTRATEG TRABALHO
DIRETOR DE DEP DE GESTAO ADM
1 1 0 ENGENHEIRO ELETRICISTA 1 1 0 0
E ORCAMENT
DIRETOR DE DEP DE GESTAQ
1 1 0 ENGENHEIRO FLORESTAL 2 2 1 1
ENERGETICA
DIRETOR DE DEP DE GESTAO
1 1 0 ENGENHEIRO MECANICO 1 1 0 1
PEDAGOGICA
DIRETOR DE DEP DE LICITACOES
1 1 0 ESCRITURARIO 24 24 18 0
E COMPRAS
DIRETOR DE DEP DE MANUTENCAO
1 1 0 ESTAGIARIO DIVIDAATIVA 5 5 5 0
E SERVICOS
DIRETOR DE DEP DE OBRAS
1 1 0 ESTAGIARIO MEIO AMBIENTE 10 10 7 3
PARTICULARES
DIRETOR DE DEP DE OBRAS
1 1 0 ESTAGIARIO OBRAS E HABITACAO 6 6 6 0
PUBLICAS
DIRETOR DE DEP DE PLAN E ESTAGIARIO PLANEJAMENTO
1 1 0 18 18 0 18
ORCAMENTO URBANO
DIRETOR DE DEP DE ESTAGIARIO PROCURADORIA
1 1 0 20 20 18 2
PLANEJAMENTO URBANO GERAL
DIRETOR DE DEP DE PROTECAO ESTAGIARIO SECRETARIA DE
1 1 0 4 4 1 3
SOCIAL GOVERNO
DIRETOR DE DEP DE RECURSOS
1 1 0 ESTAGIARIO SERVICOS URBANOS 2 2 0 2
HUMANOS
DIRETOR DE DEP DE TRABALHO
1 1 0 ESTAGIARIOS 105 105 0 105
E RENDA
DIRETOR DE DEP DE TRANSITO E
1 1 0 FARMACEUTICO 6 6 4 2
TRANSPORTES
DIRETOR DE DEP DE VIGILANCIA
1 1 0 FISCAL 55 55 31 20
A SAUDE
DIRETOR DE DEP
1 1 0 FISIOTERAPEUTA 3 3 2 1
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
DIRETOR DE DEP GEST CONV OB
1 1 0 FONOAUDIOLOGO 3 3 3 0
E SERV ENG
DIRETOR DE DEP GESTAO DO SUAS 1 1 1 FOTOGRAFO 1 1 1 0
DIRETOR DE DEP OPERACOES
1 1 0 GUARDA CIVIL 100 100 72 15
AMBIENTAIS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA
1 1 0 HISTORIADOR 1 1 0 1
GUARDA CIVIL
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
1 1 0 INSPETOR DE ALUNOS 91 91 84 2
ADMINISTRACAO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE INSPETOR OPERACIONAL
1 1 0 6 6 6 0
COMUNICACAO RONDANTE
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
1 1 0 INSTRUTOR 4 4 4 0
CULTURA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
1 1 0 MECANICO 6 6 1 5
DEFESA CIVIL
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
1 1 0 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 13 13 7 6
ENFERMAGEM
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
1 1 0 MEDICO CARDIOLOGISTA 2 2 1 1

ESPORTES
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MEDICO CIRURGIAO GERAL

PROFESSOR INDIO

MEDICO CLINICO GERAL 38 38 15 23 PSICOLOGO 25 25 8 16
MEDICO DERMATOLOGISTA 1 1 1 0 RECEPCIONISTA 30 30 21 3
MEDICO DO TRABALHO 2 2 0 2 SALVA-VIDAS 20 20 0 20
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 1 1 0 1 1 1 1 0
E FINANCAS
SECRETARIO DE DESENV SOCIAL
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 1 1 0 2 1 1 1 0
TRAB E RENDA
MEDICO GERIATRA 1 1 0 1 SECRETARIO DE EDUCACAO 1 1 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA
26 26 10 16 SECRETARIO DE ESCOLA 31 31 21 1
OBSTETRA
SECRETARIO DE GOVERNO E
MEDICO HEMATOLOGISTA 1 1 0 1 1 1 1 0
GESTAO
MEDICO INFECTOLOGISTA 2 2 0 2 SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 1 1 1 0
SECRETARIO DE OBRAS E
MEDICO NEONATALOGISTA 1 1 0 1 1 1 1 0
HABITACAO
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
MEDICO NEUROLOGISTA 1 1 1 0 1 1 0 1
URBANO
MEDICO NEUROPEDIATRA 1 1 0 1 SECRETARIO DE SAUDE 1 1 1 0
SECRETARIO DE SEGURANCAE
MEDICO OFTALMOLOGISTA 2 2 0 2 1 1 1 0
CIDADANIA
SECRETARIO DE SERVICOS
MEDICO ORTOPEDISTA 13 13 4 9 1 1 1 0
URBANOS
MEDICO SECRETARIO DE TURISMO,
1 1 0 1 1 1 1 0
OTORRINOLARINGOLOGISTA ESPORTE E CULTURA
‘SUBPROCURADOR GERAL DO
MEDICO PEDIATRA 36 36 10 26 1 1 0 1
MUNICIPIO
MEDICO PNEUMOLOGISTA 2 2 0 2 SUPERVISOR 1 1 1 0
MEDICO PSIQUIATRA 2 2 1 1 SUPERVISOR DE ENSINO 3 3 3 0
MEDICO SANITARISTA 4 4 0 4 TEC LABORATORIO 6 6 4 2
MEDICO UROLOGISTA 1 1 1 0 TECNICO ASSISTENTE 15 15 7 7
MEDICO VETERINARIO 3 3 1 2 TECNICO AUXILIAR 13 13 7 0
TECNICO DE MANUT EM COMPUT E
MERENDEIRA 37 37 17 20 2 2 0 2
TELECOMUNIC
MONITOR DE ATIVIDADES
3 3 1 0 TECNICO EM CONTABILIDADE 10 10 6 0
ESPORTIVAS
MONITOR DE TRANSPORTE
10 10 9 1 TECNICO EM ENFERMAGEM 50 50 5 45
ESCOLAR
MOTORISTA 75 75 35 37 TECNICO EM HIGIENE BUCAL 1 1 1 0
NUTRICIONISTA 4 4 1 2 TECNICO EM LABORATORIO 9 9 7 2
ODONTOLOGO 20 20 15 5 TECNICO EM NUTRICAO 4 4 3 1
TECNICO EM PROCESSAMENTO
OFICIAL DE ADMINISTRACAO " " 9 0 8 8 3 5
DADOS
OPERADOR DE MAQUINAS 15 15 " 3 TECNICO EM RAIO-X 16 16 8 8
TECNICO EM SEGURANCA DO
OPERADOR DE SISTEMAS 25 25 8 17 1 1 0 1
TRABALHO
OUVIDOR 1 1 0 TECNICO EM TOPOGRAFIA 2 2 0 2
PEDREIRO 15 15 3 12 TECNICO EM TURISMO 3 3 0 3
PINTOR 4 4 4 0 TELEFONISTA 8 8 3 4
PREFEITO 1 1 1 0 TERAPEUTA OCUPACIONAL 4 4 1 3
PROCURADOR 10 10 5 3 VICE PREFEITO 1 1 1 0
PROCURADOR GERAL DO
1 1 0
MUNICIPIO [ CEGENDA:
PROF. EDUC. BASICA Il - ED ESP/
NCLUSIVA 30 30 25 4 FORMA DE PROVIMENTO (indicar o total de cargos criados)
PROF. EDUCACAO BASICA Il - ED
12 12 1 0
FISICA A - Quadro permanente (indicar o total de cargos existentes)
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA 230 230 203 27 LB — Cargos em comiss&o
PROFESSOR ED BASICA Il - ARTES 1 " 10 1
PROFESSOR ED. BASICA | 5 5 5 0
PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 269 269 249 17 oLt/
Nome Quadro Total Provido: [ago:
PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il 5 5 5 0 CLT -
L AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - BORACEIA Seleista 16 16 9
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CLT- AJUDANTE GERAL 1GIV R$2.245,79
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CENTRAL Seletistas 3 3 3 29 AJUDANTE GERAL 1GV R$2.358,09
e 'AJUDANTE GERAL 1GVI R$2.475,98
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CHACARA gillé:ij ta 16 16 11 5 AJUDANTE GERAL 1HIV R$2358,09
AJUDANTE GERAL 1HVI R$2.599,81
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - GUARATUBA 3?!?(-\ tas 8 8 3 5 AJUDANTE GERAL TV R$2_729,77
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - INDAIA Seletista: 16 16 11 5 AJUDANTE GERAL tivil R$2866'25
oLt - AJUDANTE SANITARIO 3DI R$2.119,12
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -VISTA LINDA Seletista 8 8 6 AJUDANTE SANITARIO 3El R$2.453,1 6
OLT- 'AJUDANTE SANITARIO 3FIIl R$2.575,81
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIC CARVALHO Zelillejﬁj tas 16 16 9 7 AJUDANTE SANITARIO 3GV R$2981 83
) AJUDANTE SANITARIO 3GVI R$3.130,95
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIA gilﬁu tas 40 40 20 gg S JUDANTE SANITARIO v R$3.067.49
CUARDAGIVL . w w . AJUDANTE SANITARIO 30Vl R$3.995,99
cLT- ALMOXARIFE 6HVII R$5.210,10
PROF ED BASICA Il - PROF. DE ARTE: i 1 1 0 1 ALMOXARIFE 6ilV R$4.725,72
oLr- ALMOXARIFE 6uVIIl R$6.031,36
PROF. EDUC. BASICAIl - ED ESP/INCLUSIVA Lo aris 1 1 (1] 1 ANALISTA DE SISTEMAS 10iVII R$8552'81
APONTADOR 6iVIl R$5.470,59
PROEESSOR DE PRIMEIRAINFANGIA Lompordn 48 4 2 19 APONTADOR 6ivIll R$5.744,16
PROFESSOR EDUCACAQ BASICA | aris 50 50 16 34 ARQUITETO Ll R$5788187
cLT- ARQUITETO 101V R$7.757,63
ALVAVID, . o o 1 N ARQUITETO 104VI R$8.552,81
CLT- ASSESSOR DE CERIMONIAL GAB DO PREFEITO CCG R$4.301,66
TECNICO DE i 81 81 1 80 ASSESSOR DE GAB DO FUN SOC SOLIDARIEDADE CCG R$4.301,66
ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO CCF R$6.648,36
ASSESSOR DE RELACOES LEGISLATIVAS ccel R$7.858,54
ASSESSOR DO VICE PREFEITO CCG R$4.301,66
DATA: Bertioga, 31 de dezembro de 2019. ASSESSOR POLITICO GOVERNAMENTAL ccel R$7.858,54
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3CI R$2.018,23
Lo ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3clil R$2.225,10
Responsavel: ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3DIV R$2.453,16
Fabio B. Gomes Leite ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3DV R$2.575,81
Diretor de Recursos Humanos ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3DVI R$2.704,63
Reqistro Funcional 2605 ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3EI R$2.225,10
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3EVI R$2.839,86
ASSISTENTE DE DIRECAO DE ESCOLA 10A R$3.947,62
ASSISTENTE DE DIRECAO DE ESCOLA 10DIII R$5.513,21
ASSISTENTE DE DIRECAO DE ESCOLA 10DIV R$5.788,87
ASSISTENTE SOCIAL 10A R$3.947,62
ASSISTENTE SOCIAL 10C R$4.587,74
Atendendo ao que dispoe a Constituicdo Federal, em seu artigo ASSISTENTE SOCIAL Toc R$5.057.97
39, § 6°, publicamos abaixo o Quadro de Salarios da Prefeitura do ASSISTENTE SOCIAL 10Dl R$5.513,21
Municipio de Bertioga até a data de 31/12/2019. ASSISTENTE SOCIAL 1001V R$5.788,87
ASSISTENTE SOCIAL 10DV R$6.078,31
Valor SaTrio—| ASSISTENTE SOCIAL 10DVI R$6.382,21
Cargo Nivel Salarial ASSISTENTE SOCIAL 10HV R$7.388,25

2019 | -
ABASTECEDOR 26V R$3.038,60 ASSISTENTE SOCIAL 10IVII R$8.552,81
ADMINISTRADOR 1oV R$8.145.51 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4A R$1.829,36
ADMINISTRADOR T R$8.552.81 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4EIIl R$2.659,69
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - BORACEIA 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO Avin R§4.126.07
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CENTRAL 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM sci R$2.713,81
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CHACARA 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Scill R$2.849 47
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - GUARATUBA 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5Civ R$2.99195
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - INDAIA 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM soi R$2.849.47
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIC CARVALHO 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SDIll R$2.991,95
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -VISTA LINDA 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5DV R$3.141,57
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 12AG R$1.400,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SDv R$3.298,62
AGENTE DE TURISMO ToEN RS5.786.67 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SEIlI R$3.141,57
AGENTE DE TURISMO T0EV R$6.078.31 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5FV R$3.636,76
AJUDANTE GERAL A RS1.063.05 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5FVI R$3.818,62
AJUDANTE GERAL o R$1.596,03 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5GVI R$4.009,55
AJUDANTE GERAL Ton R91.675.04 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5GVII R$4.210,00
AJUDANTE GERAL Tom RS1.750.62 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5HV R$4.009,55
AJUDANTE GERAL oY R$1.847.60 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5HVI R$4.210,00
AJUDANTE GERAL oV R51.039.08 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5HVII R$4.420,49
AJUDANTE GERAL DI R$1.675,04 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5HVIII R$4.641,55
AJUDANTE GERAL on RS1.750.62 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5iVI R$4.420,49
AJUDANTE GERAL Tom R$1.847,60 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5iVIl R$4.641,55
AJUDANTE GERAL Y, R$1.039,08 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5iVIll R$4.873,62
AJUDANTE GERAL OV R$2.036,98 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 50VII R$4.873,62
AJUDANTE GERAL T R$1.847.60 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6A R$2.086,16
AJUDANTE GERAL TEN R52.036.08 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6CIII R$3.358,45
AJUDANTE GERAL 1EV R$2.138,03 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6CIV R$3.526,39
AJUDANTE GERAL TVl RS2.045.79 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6D R$3.046,24
AJUDANTE GERAL = R$2.036,98 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DII R$3.358,45
AJUDANTE GERAL IV R$2.138.83 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DIII R$3.526,39
AJUDANTE GERAL =y R$2.245.79 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DIV R$3.702,69
AUXILIAR DE ESCRITORIO 6EIIl R$3.702,69
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AUXILIAR DE ESCRITORIO 6EIV R$3.887,84 CHEFE DA DIVISAO DE SAUDE MENTAL 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO BEV R$4.082,22 CHEFE DA DIVISAO DE SUPORTE E LOGISTICA 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO SEVI R$4.286,34 CHEFE DA DIVISAO DE TRAFEGO SINALIZACAO 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO 6F IV RS4.082,22

CHEFE DA DIVISAO DE ZOONOSE 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO 6FVI R$4.500,68

.,

AOXIAR DE ESCRITORIO = R53.702.60 CHEFE DA DIVISAO DEFESA DO CONSUMIDOR 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO 6GIV R$4.286,34 CHEFE DA DIVISAO DO DECAT 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO 6GV R$4.500,68 CHEFE DA DIVISAO ESF 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO 6GVI R$4.725,72 CHEFE DA DIVISAO ESTUDOS EPIDEMIOLOGICOS 40% DO 10A
AUXILIAR DE ESCRITORIO GHVI R$4.962,00 CHEFE DA DIVISAG OPERAGIONAL 20% DO 108
AUXILIAR DE ESCRITORIO shvil R$5.210.10 CHEFE DE ADMINISTRACAO E PRODUCAO CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE ESCRITORIO sv R$4.962,00 CHEFE DE AC DE RESULT GESTAO PARCERIAS CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE ESCRITORIO Svi R$5.210.10 CHEFE DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO CCF RS6.648,36
AUXILIAR DE ESCRITORIO Sivil R$5.470,59 CHEFE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE ESCRITORIO GiVIll R$5.744,16 CHEFE DE ANALISE E CONTROLE ooF 50.645.30
AUXILIAR DE ESCRITORIO sevi R$4.72572 CHEFE DE APROVACAO E LICENCIAMENTO CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE PATOLOGIA 5CIII R$2.849,47 CHEFE DE ATENGAG BASICA ooF 50,0959
AUXILIAR DE PATOLOGIA Soi R$2.849.47 CHEFE DE CAPTACAO E GESTAO DE CONVENIOS CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE PATOLOGIA 5o R$3.141.57 CHEFE DE CONT DE ATOS ADMINISTRATIVO CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE PATOLOGIA 5PV R$3.636,76 CHEFE DE CONTABILIDADE CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE PATOLOGIA S6vi R$4.009,55 CHEFE DE CONTROLE DE OCUPAGOES CCF R$6.648,36
AUXILIAR DE PATOLOGIA 5JVII RS4.873,62 CHEFE DE CORREGEDORA ooF R50.045.30
AUXILIAR MECANICO 2E1l R$2.159,53 CHEFE DE DESENVOLVIMENTO URBANISTICO CCF R$6.648,36
AUXILIAR MECANICO 2HVII R$3.190,63 CHEFE DE ENSING ooF R56.048.3
BIOMEDICO 10RVI R$7.757.63 CHEFE DE ESPECIALIDADES CCF R$6.648,36
CARPINTEIRO 3ovi R$2.704,63 CHEFE DE ESPORTES CCF R$6.648,36
CHEFE ADMINISTRACAO CCF R$6.648,36 CHEFE DE ESPORTES NAUTICOS CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIV OBRAS CIVIS EL E HIDRAULICA 40% DO 10A CHEFE DE FISCALIZAGAD CoF R$6.648.36
CHEFE DA DIVISAO AMBULATORIAL 40% DO 10A CHEFE DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DA JUNTA MILITAR 40% DO 10A CHEFE DE FISCALIZACAO E COMERCIO CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE ACOMP E AVALIACAO 40% DO 10A CHEFE DE GARAGEM CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO 40% DO 10A CHEFE DE CERENCIAMENTO CCF R$6.648,36

CHEFE DE GESTAO E AVAL ORCAMENTARIA CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE ANALISE OBRAS PARTIC 40% DO 10A T T o e
CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRAMENTO 40% DO 10A CHEFE DE MPRENGA oF 50,0465
CHEFE DA DIVISAO DE CAP E CONTR CONVENIO 40% DO 10A CHEFE DE INFRAESTRUTURA. COF R$6.64.36
CHEFE DA DIVISAO DE CARTOGRAFIA 40% DO 10A CHEFE DE INFRAESTRUTURA E ORD TURISTICO CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE CEMITERIO 40% DO 10A CHEFE DE LIC DE OBRAS E SERV ENGENHARIA CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE DE CONTRATO 40% DO 10A CHEFE DE LICITACOES COMUNS CCF R$6.648,36
CHEFE DA DNVISAG DE DSTADS 20% DO 108 CHEFE DE MANUT DE PROPRIOS MUNICIPAIS CCF R$6.648,36

CHEFE DE PLAN E ANALISE DA INFORMACAO CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE EDIFICACOES 40% DO 10A S DE PTG o S5 61530
CHEFE DA DIVISAO DE EDUC ESPECIAL E EJA 40% DO 10A CHEFE DE POLITICAS DE ENPREGS o R$6.64B'36
CHEFE DA DIVISAO DE EDUC INFANTIL CRECHE 40% DO 10A CHEFE DE PROJETOS E ORCAMENTOS CoF R$6.648.36
CHEFE DA DIVISAO DE EDUCACAO E TRANSITO 40% DO 10A CHEFE DE PROTECAO ESPECIAL CCF RS6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 40% DO 10A CHEFE DE PROTECAO SOCIAL BASICA CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTES COLETIVOS 40% DO 10A CHEFE DE PUBLICIDADE CCF R$6.648,36
CHLFE DA DNVISAG DE ESPORTES INDIVIDUAS prov—— CHEFE DE REABILITACAO ESPECIALIZADA CCF R$6.648,36

CHEFE DE RECEITA DE VALORES IMOBILIARIOS CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA PGM 40% DO 10A

CHEFE DE RECURSOS HUMANOS CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA SD 40% DO 10A CHEFE OE SAUDE BUCAL oF 50,6065
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA SG 40% DO 10A CHEFE DE SUPORTE E REDES DE COMUNICACAO CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA SO 40% DO 10A CHEFE DE TECNICA LEGISLATIVA CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA SS 40% DO 10A CHEFE DE VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA ST 20% DO 108 CHEFE ENCARGOS ADMINISTRATIVOS CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA SU 40% DO 10A CHEFE EXECUTIVO DE GABINETE CCF R$6.648,36

CHEFE GESTAO CULTURAL E EVENTOS CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE FISC OBRAS PARTIC 40% DO 10A

CHEFE PRODUCAO E DIVULGACAO CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE FISC TRANSITO TRANSP 40% DO 10A CHEFE REGULARIZACAG FUNDIARIA or 86.695.90
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZ DE POSTURAS 40% DO 10A CHEFE TEGNICO CONTABIL CoF R$6.648.36
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO 40% DO 10A CHEFE TESOURARIA CCF R$6.648,36
CHEFE DA DIVISAO DE FISIOTERAPIA 40% DO 10A CONSELHEIRO TUTELAR 10A R$3.947,62
CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO ORCAMENTARIA 40% DO 10A CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE 10A R$3.947,62
CHEFE DA DIVISAO DE IMUNIZACAO 40% DO 10A CONTADOR 104 R$3.047.62

CONTROLADOR cCD R$9.426,60
CHEFE DA DIVISAO DE INCENTIVO A CULTURA 40% DO 10A

COORDENADOR PEDAGOGICO 10A R$3.947,62

5

CHEFE DADIVISAO DE INSTALACOES 40% DO 10A COORDENADOR PEDAGOGICO 10DII R$5.250 67
CHEFE DA DIVISAO DE JUSTICA E DISCIPLINA 40% DO 10A COORDENADOR PEDAGOGICO PP R$5.513.21
CHEFE DA DIVISAO DE MAN DE VIAS PUBLICAS 40% DO 10A COORDENADOR PEDAGOGICO 10DIV R$5.788,87
CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAO E SUPORTE 40% DO 10A COVEIRO 3HVI RS3.287,49
CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAO ESCOLAR 40% DO 10A COZINHEIRO 2F1l R$2.267,51
CHEFE DA DIVISAO DE ODONTOLOGIA 40% DO 10A COZINHEIRO 26 R$2624,93

COZINHEIRO 2HII R$2.624,93
CHEFE DA DIVISAO DE OFICINA MECANICA 40% DO 10A

COZINHEIRO 2HIV R$2.756,17

"

CHEFE DA DIVISAO DE PESSOAL 40% DO 10A CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3GIV R$2.839,86
CHEFE DA DIVISAO DE PLAN VALORIZ MAGIST 40% DO 10A CRECHEIRA/PAGEM - FEMINING 3V R$2.081.83
CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS 40% DO 10A CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3HV RS3.130,95
CHEFE DA DIVISAO DE PROTOCOLO E ARQUIVO 40% DO 10A CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3RV RS3.624,46

BERTIOGA, 01 DE FEVEREIRO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 928




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3ilV R$3.130,95 ESCRITURARIO BHVIII R$5.470,59
CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3iVI R$3.451,86 ESCRITURARIO 6ilV R$4.725,72
CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3ivIl R$3.624,46 ESCRITURARIO 6iV R$4.962,00
DESENHISTA SHVII R$4.420,49 ESCRITURARIO 6iVI R$5.210,10
DESENHISTA 5ivIll R$4.873,62 ESCRITURARIO 6iVIl R$5.470,59
DESENHISTA PROJETISTA 8HV R$5.606,97 ESCRITURARIO 6iVIIl R$5.744,16
DESENHISTA PROJETISTA 8HVII R$6.181,69 ESCRITURARIO 6JVII R$5.744,16
DESENHISTA PROJETISTA 8HVII R$6.181,69 ESTAGIARIO DIVIDA ATIVA 11E R$1.184,27
DIRETOR DE DEP DA REGIONAL NORTE CCD R$9.426,60 ESTAGIARIO MEIO AMBIENTE 11E R$1.184,27
DIRETOR DE DEP DA TECNOL INFORMACAO CCD R$9.426,60 ESTAGIARIO OBRAS E HABITACAO 11E R$1.184,27
DIRETOR DE DEP DE ABAST E COMERCIO CCD R$9.426,60 ESTAGIARIO PROCURADORIA GERAL 11E R$1.184,27
DIRETOR DE DEP DE ACAO GOVERNAMENTAL CCD R$9.426,60 FARMACEUTICO 10CII R$4.817,12
DIRETOR DE DEP DE ACESS E INCLUSAO CCD R$9.426,60 FARMACEUTICO 10CII R$5.057,97
DIRETOR DE DEP DE ADM E DE PLAN ESTRATEG CCD R$9.426,60 FARMACEUTICO 10DIV R$5.788,87
DIRETOR DE DEP DE GESTAO ADM E ORCAMENT CCD R$9.426,60 FARMACEUTICO 10FVI R$7.036,41
DIRETOR DE DEP DE GESTAO ENERGETICA CCD R$9.426,60 FISCAL oClll R$4.344,24
DIRETOR DE DEP DE GESTAO PEDAGOGICA CCD R$9.426,60 FISCAL 9DIV R$4.789,53
DIRETOR DE DEP DE LICITACOES E COMPRAS CCD R$9.426,60 FISCAL 9DV R$5.029,01
DIRETOR DE DEP DE MANUTENCAO E SERVICOS CCD R$9.426,60 FISCAL 9oDVI R$5.280,47
DIRETOR DE DEP DE OBRAS PARTICULARES CCD R$9.426,60 FISCAL 9EIV R$5.029,01
DIRETOR DE DEP DE OBRAS PUBLICAS CCD R$9.426,60 FISCAL 9GVI R$6.112,81
DIRETOR DE DEP DE PLAN E ORCAMENTO CCD R$9.426,60 FISCAL 9HVI R$6.418,45
DIRETOR DE DEP DE PLANEJAMENTO URBANO CCD R$9.426,60 FISCAL 9HVII R$6.739,41
DIRETOR DE DEP DE PROTECAO SOCIAL CCD R$9.426,60 FISCAL 9V R$6.418,45
DIRETOR DE DEP DE RECURSOS HUMANOS CCD R$9.426,60 FISCAL VI R$6.739,41
DIRETOR DE DEP DE TRANSITO E TRANSPORTES CCD R$9.426,60 FISCAL VIl R$7.076,35
DIRETOR DE DEP DE VIGILANCIA A SAUDE CCD R$9.426,60 FISCAL QJVII R$7.430,19
DIRETOR DE DEP DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL CCD R$9.426,60 FISCAL VIl R$7.801,70
DIRETOR DE DEP GEST CONV OB E SERV ENG CCD R$9.426,60 FISCAL CCF R$6.648,36
DIRETOR DE DEP GESTAO DO SUAS CCD R$9.426,60 FISIOTERAPEUTA 108BI R$4.360,98
DIRETOR DE DEP OPERACOES AMBIENTAIS CCD R$9.426,60 FISIOTERAPEUTA 10CV R$5.576,43
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA GUARDA CIVIL CCD R$9.426,60 FONOAUDIOLOGO 10Dl R$5.250,67
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO CCD R$9.426,60 FONOAUDIOLOGO 10DIII R$5.513,21
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO CCD R$9.426,60 FONOAUDIOLOGO 10DV R$6.078,31
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CULTURA CCD R$9.426,60 FOTOGRAFO 7HVII R$5.679,74
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL CCD R$9.426,60 GUARDA CIVIL 6A R$2.086,16
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTES CCD R$9.426,60 GUARDA CIVIL 6A 1CL R$3.166,86
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE FINANCAS CCD R$9.426,60 GUARDA CIVIL 6A 3CL R$2.294,82
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE HABITACAO CCD R$9.426,60 GUARDA CIVIL 6A CE R$3.958,59
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SAUDE CCD R$9.426,60 GUARDA CIVIL 6C CD R$6.991,22
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TURISMO CCD R$9.426,60 GUARDA CIVIL 6C CE R$5.377,86
DIRETOR DE DEPARTAMENTO EXECUTIVO CCD R$9.426,60 GUARDA CIVIL 6D 1CL R$4.498,61
DIRETOR DE ESCOLA 10A R$3.947,62 GUARDA CIVIL 6D CD R$7.310,25
DIRETOR DE ESCOLA 10CIl R$4.817,12 GUARDA CIVIL 6D CE R$5.623,27
DIRETOR DE ESCOLA 10CIII R$5.057,97 INSPETOR DE ALUNOS 4A R$1.829,36
DIRETOR DE ESCOLA 10DI R$5.000,64 INSPETOR DE ALUNOS 4B R$1.995,11
DIRETOR DE ESCOLA 10DII R$5.250,67 INSPETOR DE ALUNOS 4Bl R$2.094,87
DIRETOR DE ESCOLA 10DINI R$5.513,21 INSPETOR DE ALUNOS 4Bl R$2.199,61
DIRETOR DE ESCOLA 10DIV R$5.788,87 INSPETOR DE ALUNOS 4DIV R$2.659,69
DIRETOR DE EXECUTIVOS FISCAIS CCD R$9.426,60 INSPETOR DE ALUNOS 4DV R$2.792,65
EDUCADOR 10BI R$4.360,98 INSPETOR DE ALUNOS 4EIV R$2.792,65
EDUCADOR 10BII R$4.579,00 INSPETOR DE ALUNOS 4EV R$2.932,30
ELETRICISTA 3Clll R$2.225,10 INSPETOR DE ALUNOS 4FVIII R$3.564,23
ELETRICISTA 3EIV R$2.575,81 INSPETOR DE ALUNOS 4GVII R$3.564,23
ELETRICISTA 3GV R$2.981,83 INSPETOR DE ALUNOS 4HIV R$3.232,86
ENCANADOR 3Dl R$2.336,36 INSPETOR DE ALUNOS 4HV R$3.394,52
ENCARREGADO 8GV R$5.339,97 INSPETOR DE ALUNOS 4HVI R$3.564,23
ENDODONTISTA 108l R$4.807,97 INSPETOR DE ALUNOS 4HVII R$3.742,47
ENDODONTISTA 10DIV R$5.788,87 INSTRUTOR 4GV R$3.232,86
ENDODONTISTA 10DV R$6.078,31 INSTRUTOR 4iVI R$3.742,47
ENFERMEIRO 10A R$3.947,62 INSTRUTOR 4iVIl R$3.929,59
ENFERMEIRO 10DIV R$5.788,87 INSTRUTOR 4ivVIll R$4.126,07
ENFERMEIRO 10DV R$6.078,31 MECANICO 3CIV R$2.336,36
ENFERMEIRO 10HV R$7.388,25 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10CI R$4.587,74
ENFERMEIRO 10iVIIl R$8.980,45 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10DIV R$5.788,87
ENGENHEIRO AGRONOMO 10GVI R$7.388,25 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10EI R$5.250,67
ENGENHEIRO CIVIL 10DV R$6.078,31 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10F 11 R$6.078,31
ENGENHEIRO CIVIL 10GV R$7.036,41 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10GVI R$7.388,25
ENGENHEIRO CIVIL 10GVII R$7.757,63 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10GVII R$7.757,63
ENGENHEIRO CIVIL 10HIV R$7.036,41 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10HVI R$7.757,63
ENGENHEIRO CIVIL 10HVII R$8.145,51 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10iVI R$8.145,51
ENGENHEIRO FLORESTAL 10C R$4.369,30 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10iVIII R$8.980,45
ESCRITURARIO 6FIl R$3.702,69 MEDICO CARDIOLOGISTA 10DIV R$5.788,87
ESCRITURARIO 6FIII R$3.887,84 MEDICO CIRURGIAO GERAL 10HIII R$6.701,35
ESCRITURARIO 6GlIl R$4.082,22 MEDICO CLINICO GERAL 10BI R$4.360,98
ESCRITURARIO 6GIV R$4.286,34 MEDICO CLINICO GERAL 10CI R$4.587,74
ESCRITURARIO 6GV R$4.500,68 MEDICO CLINICO GERAL 10Dl R$5.250,67
ESCRITURARIO 6HIV R$4.500,68 MEDICO CLINICO GERAL 10DIII R$5.513,21
ESCRITURARIO 6HVI R$4.962,00 MEDICO CLINICO GERAL 10DIV R$5.788,87
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MEDICO CLINICO GERAL 10E R$5.000,64 ODONTOLOGO 10EV R$6.382,21

MEDICO CLINICO GERAL 10EI R$5.250,67 ODONTOLOGO 10EVI R$6.701,35
MEDICO CLINICO GERAL 10EVI R$6.701,35 ODONTOLOGO 10HIV R$7.036,41

MEDICO CLINICO GERAL 10F I R$6.078,31 ODONTOLOGO 10HV R$7.388,25
MEDICO CLINICO GERAL 10FV R$6.701,35 ODONTOLOGO 10HVI R$7.757,63
MEDICO CLINICO GERAL 10FVI R$7.036,41 ODONTOLOGO 10JVII R$8.980,45
MEDICO CLINICO GERAL 10GV R$7.036,41 OFICIAL ADMINISTRACAO 7HIII R$4.672,76
MEDICO DERMATOLOGISTA 10CII R$4.817,12 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7GlIl R$4.450,23
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 108 R$4.153,30 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7GIV R$4.672,76
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10CI R$4.587,74 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7HIII R$4.672,76
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10DII R$5.250,67 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7HIV R$4.906,38
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10DIV R$5.788,87 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7iv R$5.151,69
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10EV R$6.382,21 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7ivV R$5.409,28
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10FIV R$6.382,21 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7ivVI R$5.679,74
MEDICO NEUROLOGISTA 10DIV R$5.788,87 OFICIAL DE ADMINISTRACAO 7iVIl R$5.963,74
MEDICO ORTOPEDISTA 10CII R$4.817,12 OPERADOR DE MAQUINAS 4C R$2.083,92
MEDICO ORTOPEDISTA 10EIl R$5.513,21 OPERADOR DE MAQUINAS 4DII R$2.412,42
MEDICO ORTOPEDISTA 10EIV R$6.078,31 OPERADOR DE MAQUINAS 4Dl R$2.533,04
MEDICO ORTOPEDISTA 10GlII R$6.382,21 OPERADOR DE MAQUINAS 4DIV R$2.659,69
MEDICO ORTOPEDISTA 10GV R$7.036,41 OPERADOR DE MAQUINAS 4DV R$2.792,65
MEDICO ORTOPEDISTA 10GVI R$7.388,25 OPERADOR DE MAQUINAS 4DVI R$2.932,30
MEDICO PEDIATRA 10BI R$4.360,98 OPERADOR DE MAQUINAS Elelll] R$2.932,30
MEDICO PEDIATRA 10DI1I R$5.513,21 OPERADOR DE MAQUINAS 4GIV R$3.078,94
MEDICO PEDIATRA 10EIl R$5.513,21 OPERADOR DE MAQUINAS 4HVII R$3.742,47
MEDICO PEDIATRA 10FIV R$6.382,21 OPERADOR DE MAQUINAS 4JVII R$4.332,37
MEDICO PEDIATRA 10FV R$6.701,35 OPERADOR DE SISTEMAS 6GV R$4.500,68
MEDICO PEDIATRA 10GV R$7.036,41 OPERADOR DE SISTEMAS 6GVI R$4.725,72
MEDICO PEDIATRA 10HII R$6.382,21 OPERADOR DE SISTEMAS 6iVI R$5.210,10
MEDICO PEDIATRA 10HV R$7.388,25 OPERADOR DE SISTEMAS 6iVII R$5.470,59
MEDICO PEDIATRA 10iVI R$8.145,51 OPERADOR DE SISTEMAS 6iVIIl R$5.744,16
MEDICO PSIQUIATRA 10EV R$6.382,21 OPERADOR DE SISTEMAS 6JVII R$5.744,16
MEDICO SANITARISTA 10GII R$6.078,31 OPERADOR DE SISTEMAS 6JVII R$6.031,36
MEDICO UROLOGISTA 10ClI R$4.817,12 OUVIDOR CCC1 R$7.858,54
MEDICO VETERINARIO 10JVIII R$9.429,47 PEDREIRO 3GV R$2.981,83
MERENDEIRA 2CII R$2.056,71 PEDREIRO 3HVII R$3.624,46
MERENDEIRA 2D R$1.865,46 PEDREIRO 3JVII R$3.805,70
MERENDEIRA 2DIV R$2.267,51 PINTOR 3Bl R$1.752,98
MERENDEIRA 2EV R$2.499,91 PINTOR 3ClI R$2.225,10
MERENDEIRA 2FIV R$2.499,91 PINTOR 3HIV R$2.981,83
MERENDEIRA 2GIV R$2.624,93 PINTOR 3HV R$3.130,95
MERENDEIRA 2GV R$2.756,17 PREFEITO P R$21.028,70
MERENDEIRA 2GVI R$2.893,99 PROCURADOR 10A R$3.947,62
MERENDEIRA 2HINI R$2.624,93 PROCURADOR 10BI R$4.360,98
MERENDEIRA 2HV R$2.893,99 PROCURADOR 10DIII R$5.513,21

MERENDEIRA 2HVI R$3.038,69 PROCURADOR 10GVI R$7.388,25
MERENDEIRA 2HVII R$3.190,63 PROCURADOR 10HV R$7.388,25
MERENDEIRA 2HVIII R$3.350,16 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO CCB R$14.538,36
MERENDEIRA 2iVI R$3.190,63 PROF. EDUC. BASICA Il - ED ESP/INCLUSIVA 10A R$3.947,62
MERENDEIRA 2JVIl R$3.517,69 PROF. EDUC. BASICA Il - ED ESP/INCLUSIVA 10BI R$4.360,98
MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS THIV R$4.906,38 PROF. EDUC. BASICA Il - ED ESP/INCLUSIVA 10BII R$4.579,00
MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS 7ivV R$5.409,28 PROF. EDUCACAO BASICA Il - ED FISICA 10A R$3.947,62
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 4A R$1.829,36 PROF. EDUCACAOQ BASICA Il - ED FISICA 10B R$4.153,30
MOTORISTA 3A R$1.508,96 PROF. EDUCACAO BASICA I - ED FISICA 10BI R$4.360,98
MOTORISTA 3Clll R$2.225,10 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | 9A R$2.640,54
MOTORISTA 3CIV R$2.336,36 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9B R$3.217,78
MOTORISTA 3DIV R$2.453,16 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | 9Bl R$3.378,68
MOTORISTA 3DV R$2.575,81 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9BII R$3.547,61

MOTORISTA 3DVI R$2.704,63 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9BIIl R$3.724,99
MOTORISTA 3EIV R$2.575,81 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9C R$3.752,72
MOTORISTA 3FV R$2.839,86 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9ClI R$3.940,39
MOTORISTA 3GlI R$2.704,63 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9Cll R$4.137,37
MOTORISTA 3GIV R$2.839,86 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA| oClll R$4.344,24
MOTORISTA 3GV R$2.981,83 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | 9CV R$4.789,53
MOTORISTA 3GVI R$3.130,95 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9DII R$4.344,24
MOTORISTA 3GVII R$3.287,49 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA| oDl R$4.561,48
MOTORISTA 3HV R$3.130,95 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9DIV R$4.789,53
MOTORISTA 3HVI R$3.287,49 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9DV R$5.029,01

MOTORISTA 3HVII R$3.451,86 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9EIl R$4.561,48
MOTORISTA 3iV R$3.287,49 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9EIV R$5.029,01

MOTORISTA 3iVI R$3.451,86 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | 9EV R$5.280,47
MOTORISTA 3iVIll R$3.805,70 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | OF| R$4.561,48
NUTRICIONISTA 10DIV R$5.788,87 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA| OFII R$4.789,53
NUTRICIONISTA 10iVII R$8.552,81 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9FV R$5.544,51

ODONTOLOGO 10CHI R$5.057,97 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9GlI R$5.029,01

ODONTOLOGO 10DI R$5.000,64 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9GIV R$5.544,51

ODONTOLOGO 10Dl R$5.250,67 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9GV R$5.821,73
ODONTOLOGO 10DIII R$5.513,21 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9HIV R$5.821,73
ODONTOLOGO 10EI R$5.788,87 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9HV R$6.112,81

ODONTOLOGO 10EIV R$6.078,31 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | 9HVI R$6.418,45
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9HVII R$6.739,41 TECNICO ASSISTENTE iVl R$7.430,19
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9V R$6.418,45 TECNICO EM CONTABILIDADE 8A R$2.538,82
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9iVI R$6.739,41 TECNICO EM CONTABILIDADE 8Dl R$4.184,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 9ivIl R$7.076,35 TECNICO EM CONTABILIDADE 8DIV R$4.393,18
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA| iVl R$7.430,19 TECNICO EM CONTABILIDADE 8EIV R$4.612,87
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il 10A R$3.947,62 TECNICO EM CONTABILIDADE 8EIV R$4.612,87
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAII 10HIV R$7.036,41 TECNICO EM CONTABILIDADE 8JV R$6.181,69
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il 10iV R$7.757,63 TECNICO EM CONTABILIDADE 8JVI R$6.490,76
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAII 10VI R$8.145,51 TECNICO EM ENFERMAGEM 6A R$2.086,16
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI 10iVIl R$8.552,81 TECNICO EM HIGIENE BUCAL 8ivill R$6.815,33
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il 100V R$8.145,51 TECNICO EM LABORATORIO 8DIV R$4.393,18
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI 100Vl R$9.429,47 TECNICO EM LABORATORIO 8FIll R$4.612,87
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA 7A R$2.131,96 TECNICO EM LABORATORIO 8FIV R$4.843,51
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA 7Al R$2.238,51 TECNICO EM LABORATORIO 8GV R$5.339,97
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA 7B R$2.907,14 TECNICO EM LABORATORIO 8HIV R$5.339,97
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA 7Bl R$3.052,49 TECNICO EM LABORATORIO 8ivIl R$6.490,76
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA 7Bl R$3.205,12 TECNICO EM LABORATORIO 8ivill R$6.815,33
PROFESSOR ED BASICA Il - ARTES 10A R$3.947,62 TECNICO EM NUTRICAO 8DVI R$4.843,51
PROFESSOR ED BASICA Il - ARTES 10B R$4.153,30 TECNICO EM NUTRICAO 8ivill R$6.815,33
PROFESSOR ED BASICA Il - ARTES 10BI R$4.360,98 TECNICO EM NUTRICAO 8JVII R$6.815,33
PROFESSOR INDIO 10A R$3.947,62 TECNICO EM PROCESSAMENTO DADOS 8HVI R$5.887,32
PSICOLOGO 10A R$3.947,62 TECNICO EM PROCESSAMENTO DADOS 8ivIl R$6.490,76
PSICOLOGO 10Dl R$5.513,21 TECNICO EM PROCESSAMENTO DADOS 8JVIII R$7.156,06
PSICOLOGO 10EIV R$6.078,31 TECNICO EM RAIO-X 8A R$2.538,82
PSICOLOGO 10EV R$6.382,21 TECNICO EM RAIO-X 8DIIl R$4.184,00
PSICOLOGO 100VI R$8.552,81 TECNICO EM RAIO-X 8DIV R$4.393,18
RECEPCIONISTA 2B R$1.662,69 TECNICO EM RAIO-X 8DV R$4.612,87
RECEPCIONISTA 2Cll R$1.958,76 TECNICO EM RAIO-X 8GIV R$5.085,67
RECEPCIONISTA 2CIII R$2.056,71 TECNICO EM RAIO-X 8GV R$5.339,97
RECEPCIONISTA 2DI R$1.958,76 TELEFONISTA 3GV R$2.981,83
RECEPCIONISTA 2DII R$2.056,71 TELEFONISTA 3ilV R$3.130,95
RECEPCIONISTA 201l R$2.159,53 TELEFONISTA 3ivI R$3.451,86
RECEPCIONISTA 2DIV R$2.267,51 TELEFONISTA 3ivill R$3.805,70
RECEPCIONISTA 2DV R$2.380,87 TERAPEUTA OCUPACIONAL 10DV R$6.078,31
RECEPCIONISTA 2DVI R$2.499,91 VICE PREFEITO v R$10.514,35
RECEPCIONISTA 2E| R$2.056,71

RECEPCIONISTA 2€ R$2.267,51 QUADRO DE SALARIOS - CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE
RECEPCIONISTA 2EV R$2.499,91

SALVA-VIDAS 4A R$1.829,36 SaTErio Base—|
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS CCB R$14.538,36 Fungdo Nivel Salarial 2019
SECRETARIO DE DESENV SOCIAL TRAB E RENDA CCB R$14.538,36 ALMOXARIFE ™ R81.61029
SECRETARIO DE EDUCACAO CCB R$14.538,36

SECRETARIO DE EDUCACAO CCB R$14.538,36 ASSISTENTE SOCIAL 122 R$2.805,03
SECRETARIO DE ESCOLA 7A R$2.131,96 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 108 R$1.459,65
SECRETARIO DE ESCOLA B R$2.907,14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAMU 108 R$1.459,65
SECRETARIO DE ESCOLA 7BI R$3.052,49

SECRETARIO DE ESCOLA 78I R$3.205.12 AUXILIAR ALMOXARIFADO 107 R$1.272,65
SECRETARIO DE GOVERNO E GESTAO CCB R$14.538,36 AUXILIAR DE COZINHA (COPEIRA) 102 R$1.064,87
SECRETARIO DE OBRAS E HABITACAO CCB R$14.538,36 AUXILIAR DE FARMAGIA 107 R81.27265
SECRETARIO DE SEGURANCA E CIDADANIA CCB R$14.538,36

SECRETARIO DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA CCB R$14.538,36 AUXILIAR DE FATURAMENTO 108 R$1.459,65
SUPERVISOR DE ENSINO 10A R$3.947,62 AUXILIAR DE LAVANDERIA 104 R$1.142,79
SUPERVISOR DE ENSINO 10DII R$5.250,67 AUXILIAR DE LIMPEZA 01 R51.035.90
SUPERVISOR DE ENSINO 10DIII R$5.513,21

TEC LABORATORIO BCII R$3.984.77 AUXILIAR DE MANUTENGAO 116 R$1.870,02
TEC LABORATORIO 8Dl R$3.984,77 AUXILIAR DE OUVIDORIA 106 R$1.246,68
TEC LABORATORIO il R$4.184,00 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 115 R$1.792,10
TEC LABORATORIO 8DIV R$4.393,18

TECNICAAUXILIAR 7FV R$4.672,76 AUXILIAR DE TI 12 R$1.662.24
TECNICAAUXILIAR 7GIV R$4.672,76 AUXILIAR FINANCEIRO 108 R$1.459,65
TECNICAAUXILIAR eV R$4.506,38 BIOMEDICO - AG. TRANSFUSIONAL 126 R$3.116,70
TECNICAAUXILIAR 7HIII R$4.672,76

TECNICA AUXILIAR THIV R$4.906,38 COMPRADOR 126 R$3.116,70
TECNICAAUXILIAR 7HIV R$4.906,38 CONTADOR 130 R$4.675,05
TECNICAAUXILIAR THY R$4.906,58 COORDENADOR DE ENFERMAGEM 129 R$4.155,60
TECNICAAUXILIAR 7HIV R$4.906,38

TECNICAAUXILIAR 7HVI R$5.409.28 COORDENADOR DE FATURAMENTO 121 R$2.597,25
TECNICA AUXILIAR 7HVII R$5.963,74 COORDENADOR DE FROTA 118 R$2.077,80
TECNICAAUXILIZR THVI RS6.963.74 COORDENADOR DE HOTELARIAE 129 R$4.155,60
TECNICA AUXILIAR 7illl R$4.906,38

TECNICAAUXILIAR 7V RS5.151.69 COORDENADOR DE RH 126 R$3.116,70
TECNICAAUXILIAR 7iVI R$5.679,74 COORDENADOR DE Tl 121 R$2.597,25
TECNICAAUXILIAR Tl R$5.963,74 COORDENADOR SERV. APOIO ADM 123 R$2.908,92
TECNICAAUXILIAR 7ivIl R$5.963,74

TECNICO ASSISTENTE 9GV R$5.821,73 COZINHEIRO 10 R$1.594,71
TECNICO ASSISTENTE SHIV R$5.821,73 DIRETOR TECNICO MEDICO 133 R$7.791,75
TECNICO ASSISTENTE 9HV R$6.112,81 ELETRICISTA 125 R$2.025.85
TECNICO ASSISTENTE 9HVI R$6.418,45

TECNICO ASSISTENTE VI R$6.739.41 ENCARREGADO DE ATENDIMENTO 118 R$2.077,80
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ENCARREGADO DE HIGIENE E LIMPEZA 109 R$1.506,40
ENCARREGADO DE MANUTENGAO 19 R$2.181,69
ENFERMEIRO 125 R$3.043,97
ENFERMEIRO EDUCAGAO CONTINUADA 127 R$3.324,48
Todos contra
ENFERMEIRO SAMU 125 R$3.043,97
ENFERMEIRO SCIH 125 R$3.043,97 u
FARMACEUTICO 127 R$3.324,48
FATURISTA 120 R$2.285,58
GERENTE DE ENFERMAGEM 131 R$5.713,95
GESTOR ADMINISTRATIVO 132 R$7.272,30
MEDICO PLANTONISTA 134 R$1.250,00
MOTORISTA 13 R$1.667,43
MOTORISTA SAMU 13 R$1.667,43
NUTRICIONISTA 128 R$3.636,15
PINTOR 136 R$1.921,96 > ®
PORTEIRO 103 R$1.119,93
Denuncie
SALVA-VIDAS 4A R$1.829,36
TECNICO DE CONTABILIDADE 118 R$2.077,80 331 7 6 273
TECNICO DE ENFERMAGEM "7 R$1.917,00 .
TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU M7 R$1.917,00
TECNICO DE FARMACIA 15 R$1.792,10
TECNICO DE LABORATORIO 114 R$1.776,51
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS 121 R$2.597,25
TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 124 R$3.012,81
TELEFONISTA 105 R$1.150,00
Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos
Humanos
Registro Funcional 2605 l

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL REPUBLICAGAO
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2019 / QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

RGF - Anexo Il (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "b") R$% CENTAVOS
DIVIDA CONSOLIDADA SALDO EXERCICIO : SALDO DO EXERC|F|O DE 2019 :
ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 58.138.303,09 59.577.114,31 59.297.820,41 61.046.739,36
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 58.138.303,09 59.577.114,31 59.297.820,41 61.046.739,36
Empréstimos 41.224.352,88 0,00 0,00 0,00
Internos 41.224.352,88 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagio da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 43.171.445,34 42.892.151,44 43.742.703,21
Internos 0,00 43.171.445,34 42.892.151,44 43.742.703,21
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagao de dividas 16.913.950,21 16.405.668,97 16.405.668,97 17.304.036,15
De Tributos 1.809.028,21 1.710.802,81 1.710.802,81 1.732.906,15
De Contribuigbes Previdenciarias 15.104.922,00 14.694.866,16 14.694.866,16 15.571.130,00
Demais Dividas Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
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Com Instituigdo N3o Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e nao pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 67.758.871,05 113.960.374,78 98.119.120,42 84.209.014,69
Disponibilidade de Caixa 67.758.871,05 113.960.374,78 98.119.120,42 84.209.014,69
Disponibilidade de Caixa Bruta 80.289.485,97 114.276.929 46 98.333.136,62 94.466.400,53

(-) Restos a Pagar Processados (12.530.614,92) (316.554,68) (214.016,20) (10.257.385,84)
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA - DCL (my=(1-m (9.620.567,96) (54.383.260,47) (38.821.300,01) (23.162.275,33)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 379.212.970,78 393.935.400,09 396.697.176,19 401.101.781,22
% DA DC SOBRE A RCL (I/ RCL) 15,33 15,12 14,95 15,22
% DA DCL SOBRE A RCL (lll/ RCL) (2,54) (13,81) (9,?9}' (5,77)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120% 455.055.564,94 472.722.480,11 4?6.036.611,43' 481.322.137 46
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 1° do art. 59 da LRF) - 108% 409.550.008,44 425.450.232,10 428.432.950,29' 433.189.923,72

OUTROS VALORES NAO INTEGRADOS DA DC

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2019

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 3.166.834 47 0,00 0,00 1.285.867,35
PASSIVO ATUARIAL 480.638.536,88 480.638.536,88 480.638.536,88 624.674.377,78
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITOS E CONSIGNAGOES SEM CONTRAPARTIDA 3.558.508,23 2.860.104,75 2.913.728,56 2.760.777,48
RP NAO PROCESSADOS 31.088.173,20 6.473.271,37 3.640.174 46 34.935.263,11
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SMARapd Informatica Ltda

PREFEITO DO MUNICIPIO

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA

SECRETARIO DE ADM E FINANCAS

Emissao: 28/01/2020 14:44:2C

CONTROLADOR

UG CONSOLIDADORA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2019 / BIMESTRAL NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREOQ - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso Il1)

RS CENTAVOS

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA ATE O BIMESTRE / 2019
RECEITAS REALIZADAS
(a)

RECEITAS CORRENTES(]) 423.271.153,85 427.875.778,07
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhona 187.815.000,00 193.447.527.60
IPTU 116.983.000,00 113.292.182,51
155 18.024.000,00 18.860.675,86
ITBI 26.352.000,00 31.366.544,20
IRRF 15.678.000,00 19.020.552,24
Qutros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 10.778.000,00 10.907.572,79
Contribuiges 23.083.000,00 24.125.013,11
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Receita Patrimonial 17.070.711,47 16.256.366,83
Aplicagoes Financeiras(ll) 16.776.711,47 16.090.008,52
Outras Receitas Patrimoniais 294.000,00 166.358,31

Transferéncias Correntes 187.047.442,38 188.267.364,66

Cata-Parte do FPM 28.520.000,00 29.570.244,70
Cota-Parte do ICMS 21.680.000,00 23.702.650,33
Cota-Parte do IPVA 5.336.000,00 5.618.852,74
Cota-Parte do ITR 4.800,00 18.833,68
Transferéncia da LC 87/1996 96.000,00 0,00
Transferéncia da LC 61/1989 173.600,00 167.983,95
Transferéncia do FUNDEB 38.642.556,00 40.120.905,67
Outras Transferéncias Correntes 92.594 486,38 89.067.893,59
Demais Receitas Correntes 8.255.000,00 5.779.505,87
QOutras Receitas Financeiras (lll) 0,00 5.355,14
Receitas Correntes Restantes 8.255.000,00 5.774.150,73
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(IV)=(I-Il-11l) 406.494.442,38 411.780.414,41
RECEITAS DE CAPITAL(V) 28.716.100,00 9.833.136,26

Operagdes de Crédito(V1) 9.449.000,00 3.895.257,58

Amortizagdo de Empréstimos(VIl) 0,00 0,00

Alienagdes de Bens 0,00 499.250,00
Receita de Alienagdo de Investimentos Temporarios(VIIl) 0,00 0,00
Receita de Alienacéo de Investimentos Permanentes(IX) 0,00 0,00

Outras Alienagdes de Bens 0,00 499.250,00
Transferéncias de Capital 19.267.100,00 5.438.628,68
Convénios 19.162.100,00 5.333.628,68
Outras Transferéncias Capital 105.000,00 105.000,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primarias(X) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL(XI) = (V - VI - VIl - VIl -1X - X) 19.267.100,00 5.937.878,68
RECEITA PRIMARIA TOTAL(XII) = (IV + XI) 425.761.542,38 417.718.293,09
UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2019/ BIMESTRAL NOVEMBRO - DEZEMBRO
RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso IIl) R$§ CENTAVOS
ATE O BIMESTRE f 2019
i DOTAGAO RESTOS A RESTOS A PAGAR
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA | eMPENHADAS| LIGUIDADAS | BAGAS () |PROCESSADOY  NAO PROCESSADOS
PAGOS (b) | LIQUIDADOS | PAGOS (c)

DESPESAS CORRENTES(XIll) 399.643.870,05 369.856.243,79 354.139.429,09) 346.413.599,67] 7.799.289,56 10.773.051,70) 10.774.850,35

Pessoal e Encargos Sociais 185.639.341,34 180.007.372,81 179,960,796, 179.714.431,13 216.931,85 3.250,54] 325056

Juros e Encargos da Divida(XIV) 5.523.646,53 5322503 46 5.322,503 44 4772503 49 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 208.480,882,19 184.526.277,50 168.826.039,24 161.526.575.04 7.582.357,71 10.768.801,14 1077159979

Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Correntes 208 480 882,19 184,526.277 500 168 826,030,24 161.826.575,04 7.582 357,74 10.760.801,14 10.771 500,79

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (Xl - XIV) 394.120.223,53 364.533.650,31 348.816.835,61 341.641.006,19) 7.799.289,56 10.773.054,70) 10.774.850,35

DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 52.910.630,05 32.438.375,27] 15.662.019,65) 15.021.466,58 1.176.403,37] 7.135.887,96) 7.338.032,60

Investimentos 45,538,247 57] 26,087 254,97 9.310,889,39 867034528 1.176.403,37] 7135887 96 7.338.032,60

InversBes Financeiras 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00

[ I imos e Fi s (XVII) 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00

Aduisigio de Titulo de Capital Integralizado (XVIIl) 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisigio de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00
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Demais Inversdes Financeiras ﬂ.j Djj 0,00 0,00 0,00 0,00 o.j
Amortizagdo da Divida (XX) 6.372.382, 6.351.120, 6.351.120.3 6.351.120.30) 0,00y 0,008 0,
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPTTAL [KXI) = (XVEXVILXVIN-XIX-XX) 46.538.247,57] 26.087.254,97] 9.310.899,35 8.670.346,28 1.176.403,37) 7.335.887.96 7.338.032,608
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 36.046.993,24 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL(XXIN) = (XV + XXI + XXII) 476.705.464.34 390.620.905,28 358.127.734.96 350.311.352 47| B8.975.602.93 18.108.939, 65| 18.112.882,95]
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = DXl - (Xilla & XXIib + XXilic]) 40.318.364,74
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia (4.360.500,00

JUROS NOMINAIS dts
VALOR INCORRIDO
(Juros, Encargos e VariagGes Monetarias Alivos (XXV) 16.090.008,52
Jures, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (XXVI) 5,322,593 48

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI)

51.085.779,78

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 574.603,00]
ABAIXO DA LINHA
- SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL -
Em 31/Dez/ 2018 (a) ATE O BIMESTRE / 2019 (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIIl) 58.138.303,09 61.046.739,36
DEDUGOES (XXIX) 67.758.871,05 84.209.014,69

Disponibilidade de Caixa

67.758.871,05

84.209.014,69

Disponiblidade de Caixa Bruta 80.289.485,97 94 466.400,53

(-) Restos a Pagar Processados (XXX) (12.530.614,92) (10.257.285,84
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIIl - XXIX) (9.620.567,96) (23.162.275,33)

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb)

13.541.707,37|

AJUSTE METODOLOGICO ATE O BIMESTRE /2019
VARIAGAD SALDO RFP = [XXXIII) = (XXXa - XXXb) 2.273.229,08
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES(IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DG (XXXIV) 0,00
VARIAGAD CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
QUTROS AJUSTES XXXV 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (OO0 = (OO - 300K - 1X + XXXIV + XXXV - XXXV + X0V 11.268.478,29
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXV - (XXV - XXVI} 501.063,25
UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2019/ BIMESTRAL NOVEMBRO - DEZEMBRO
RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso Ill) R$ CENTAVOS
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 36.099.687,49
Recursos Amrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 36.099.687,49
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 657.080,00

FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: UG CONSCLIDADORA
ENG. CAID MATHEUS SECRETARIO DE ADM E FINANCAS

PREFEITO DO MUNICIPIO

Emissao: 24/01/2020 09:49:39

CONTADOR
CRC 0693300-2
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITAGAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO
IV TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 20/2017
PROCESSO ADM. N° 2699/2016

EMPRESA: CENTRO DE RECUPERAGAO DE PARALISIA INFANTIL E
CEREBRAL DO GUARUJA SOCIEDADE BENEFICENTE — CRPI (CNPJ/MF
sob n°. 48.703.342/0001-02)

OBJETO: Prestacgao de servigos técnicos especializados em neuropediatra para
atendimento as criangas e adolescentes atendidos pela Se¢édo de Reabilitagdo
Especializada — SEREE/NACE

Data Vig.: a partir de 13/01/2020

Prazo: 12 (doze) meses

Valor Estimado: R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais).

Bertioga, 31 de janeiro de 2020

Diretoria de Licitagdes e Compras

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

1. APOSTILAMENTO 01/2020 DO CONTRATO DE LOCAGAO N°
63/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7359/2015
LOCADOR: BRUNO GUAZZELLI CPF N° 058.183.388-00

OBJETO: Locagéo de imoével localizado a Av. Leonardo de Bonna n® 121 -
Vila Itapanhau — Bertioga/SP, para abrigar o Conselho Tutelar — Secretaria de
Desenvolvimento Social.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 30/11/2019.

VALOR: R$ 2.256,78 (dois mil duzentos e cinquenta e seis reais e setenta e oito
centavos), mediante aplicagéo de indice percentual de 2,54%.

Bertioga, 31 de janeiro de 2020

Diretoria de Licitagdes e Compras

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCO
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2020

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 10/2020

ARP n° 1072020 Validade da Ata de RP: 12 T PA.N°8019/2019
meses contados da sua
assinatura que se deu em

23/01/2020
CONTRATADA: ECOPOSTE COMERCIO E SERVIGOS DE SINALIZACAO E SEGURANCA

VIARIA EIRELI (CNPJ: 07.457.797/0001-08)
OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisi¢cdo de suporte polimérico

para placas de sinalizagdo, conforme solicitagdo da Secretaria de Seguranca

UANT | UN DESCRICAO PRECO PRECO
DO MATERIAL UNIT. TOTAL
RS R$

SUPORTE POLIMERICO | 340,00
PARA PLACAS DE
SINALIZAGAO;
CONFECCIONADA EM
MATERIAL RECICLAVEL;
SECAO QUADRADA 80
X 80MM, ANTI-CHAMA,
ANTI-UV, FERRAGEM
ESTRL. COMPOSTA

DE BARRAS DE 4MM,
LARG. DE 0,64 M,
ESPESSURA DE 0,64,
CARGA RUPTURA 3600,
IMTEMPERISMO ARTIFL.
2000 HORAS, NA COR
AZUL ROYAL, FIXAGAO
CONT. AS ALETAS
LATERAIS EM SUA BASE
P/ MELHOR FIXAGAO
PREV. DEPREDACAQ

Bertioga, 31 de janeiro de 2020

04 2,500 UN 000

Diretoria de Licitagdes e Compras

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 11/2020
PROCESSO N ° 8966/2019

A Diretoria de Licitagdo e Compras, comunica que por motivo de inUmeros
questionamentos, fica suspenso “sine die” o referido pregédo, marcado para
dia 05/02/2020, as 10h00hrs, que tem por objeto o Registro de Pregos para
eventual aquisigcdo de armario de ago com duas portas, conforme solicitado
pela Secretaria de Educagéo.

Bertioga, 31 de janeiro de 2020.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 12/2020
Processo n° 8287/2019
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicao de utensilios de cozinha
para as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino.
Data da entrega dos envelopes: dia 13 de fevereiro de 2020 até as
09h30min.
Data de abertura: dia 13 de fevereiro de 2020 as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito @ Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o
Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no enderec¢o acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 31 de janeiro de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2019 - RETIFICADO
Processo n° 9203/2019
APREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda torna publico, para conhecimento
de quantos possam se interessar, o presente Edital de Chamamento Publico
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visando a selegéo de Organizag¢des da Sociedade Civil— OSC'’s, qualificadas
em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteragdes posteriores, Decreto Municipal n° 2844, de 06 de outubro
de 2017, para celebrar TERMO DE COLABORACAO que tenha por objeto:
1. Execugao do servigo de uma Unidade Institucional de Acolhimento
Provisério em Casa de Passagem, para Pessoas em Situacao de Rua,
acima de 18 de anos, de ambos os sexos, que ndo possuam transtornos
mentais severos, por situagdao de abandono ou ndo, com rompimento
ou fragilizagao de vinculos familiares, sem moradia fixa, sem condigdes
de autossustentabilidade, em transito ou migracao, e familias nas
mesmas condi¢oes de vulnerabilidades;
2. Execugao do Servico de Abordagem Social para jovens, adultos,
idosos e familias que utilizam espagos publicos como forma de moradia
elou sobrevivéncia.
Data para entrega dos envelopes: Os interessados deverdo apresentar,
até as 9h30m do dia 04 de margo de 2020, na Diretoria de Licitagbes e
Compras (Pago Municipal), 02 (dois) envelopes separados. A abertura dos
envelopes dar-se-a no mesmo dia as 10h00m.
O Edital podera ser retirado no endereco acima das 09h00m as 12h00m e
das 13h00m as 16h00m ou através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 31 de janeiro de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020 — RE-RETIFICADO
Processo n° 8138/2019
Objeto: Registro de Pregos para contratagcdo de empresa para locagdo de
equipamentos (motoniveladora e outros), conforme solicitado pela Secretaria
de Servigos Urbanos.
Data da entrega dos envelopes: dia 14 de fevereiro de 2020 até as
09h30min.
Data de abertura: dia 14 de fevereiro de 2020 as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, com critério de julgamento de menor preco por lote.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagédo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 31 de janeiro de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PRECO N° 03/2020
Processo n° 684/2020
Objeto: Contratagcdo de empresa especializada em obras de reabilitagao
urbana na area central do municipio com obras de pavimentagédo e/ou
recapeamento de vias, nos termos do convéncio firmado com o Ministério
das Cidades — contrato de repasse — CR866597/2018.
Data da entrega dos envelopes: dia 18 de fevereiro de 2020 até as
13h30min.
Data de abertura: dia 18 de fevereiro de 2020 as 14h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e
local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de
Preco, com critério de julgamento de menor preco global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua

Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 31 de janeiro de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PRECO N° 04/2020
Processo n° 264/2020
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a execugado de obras
de requalificagdo urbana da Rua Jodo Ramalho, nos termos do convénio
n° 166/2019 - DADE.
Data da entrega dos envelopes: dia 18 de fevereiro de 2020 até as
09h30min.
Data de abertura: dia 18 de fevereiro de 2020 as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e
local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de
Prego, com critério de julgamento de menor prego global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagédo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 31 de janeiro de 2020.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

[ERRATA] EDITAL N° 10 — SM
SELEGCAO DE ESTAGIARIOS
Proc. Adm. n° 697/2020

O Secretario de Meio Ambiente, Fernando de Almeida
Poyatos, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a abertura
de Selegdo de Estagiarios de nivel superior dos cursos de ciéncias
bioldgicas, oceanografia, ecologia, ciéncias do mar e areas afins, com no
minimo 3 anos de duragao e relacionados a area ambiental, para atuar
na Secretaria de Meio Ambiente de Bertioga. A selegéo sera realizada
através de analise curricular e entrevista, nos termos deste edital.

A selecao destina-se ao preenchimento de 05 (cinco)
vagas e cadastro de reserva para a Secretaria de Meio Ambiente, com
duragédo de 1 (um) ano.

O valor de ajuda de custo ao estagiario, nos termos da
Lei Municipal n° 852/09, correspondera a 30% (trinta por cento) do salario
base do servidor municipal com vencimentos nivel 10-A, hoje, equivalente
a R$1.184,27 e nos casos previstos em Lei com acréscimo de vale
transporte.

O estagiario cumprira carga horaria de 30 horas
semanais, distribuidas de segunda a sabado, a critério do responsavel
pela supervisdo do aluno de acordo com as demandas existentes,
correspondendo ao expediente do setor de alocagéo do estagiario e
compatibilizando-se com a duragéo do curso de graduagdo no qual esteja
matriculado.

Para a candidatura a vaga, é necessario: a) ser cidadao
brasileiro; b) estar no gozo dos direitos politicos; c) estar em dia com o
servigo militar; d) ndo possuir condenagdes ou antecedentes criminais

BERTIOGA, 01 DE FEVEREIRO DE 2020 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 928

incompativeis com o exercicio da fungao; e) estar matriculado em




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

curso de graduagéo que contemple na sua grade curricular disciplinas
correlatas as questdes ambientais, f) conhecer e estar de acordo com as
exigéncias desse edital

5. Os interessados deverao encaminhar de 24 de
janeiro a 4 de fevereiro de 2020, para o e-mail bertiogaea@gmail.
com, os seguintes documentos:

a) curriculo profissional/estudantil, contendo
minimamente:

(I) nome completo;

(I) enderego;

() telefone para contato;

(IV) e-mail;

(V) curso de graduagao, ano, semestre e instituicéo de
ensino na qual encontra-se matriculado(a);

(VI) experiéncias prévias (profissional, estagio, extenséo
universitaria, voluntariado);

(VII) formagao adicional (informatica, lingua estrangeira,
cursos livres);

(VIIl) breve descrigdo de interesse no estagio.

b) atestado de matricula ou documento que comprove
vinculo com a instituicdo de ensino em 2020.

c) atestado médico de aptidao para a realizagéo de
atividades fisicas em agua e trilhas, além da inexisténcia de doencgas
relacionadas a labirintite e propenséo a enjoo.

7. Os candidatos selecionados pela avaliagédo de
curriculo serdo previamente comunicados pelo Boletim Oficial do
Municipio - BOM do dia 07 de fevereiro e convocados para entrevista
entre os dias 11 e 13 de fevereiro de 2020.

8. Arelagao dos candidatos selecionados sera divulgada
na Internet, no enderego eletrénico www.bertioga.sp.gov.br, apés a
realizagédo da avaliagdo, bem como no Boletim Oficial do Municipio —
BOM.

9. O candidato que ndo cumprir os prazos e requisitos
estabelecidos sera desclassificado, prosseguindo a chamada dos demais
candidatos habilitados.

Fernando de Almeida Poyatos
Secretario de Meio Ambiente

Onde se é:

“5. Os interessados deverdo encaminhar de 24 de janeiro
a 4 de fevereiro de 2020, para o e-mail educacaoambiental@bertioga.
sp.gov, os seguintes documentos:”,

Leia-se:

“5. Os interessados deverao encaminhar de 24
de janeiro a 4 de fevereiro de 2020, para o e-mail bertiogaeca@gmail.
com, os seguintes documentos:”

SECRETARIA DE_
OBRAS E HABITACAO
DECLARAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do seu Secretario de Obras e
Habitacéo e do seu Diretor de Habitag&o, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento
no artigo 13, § 5°, da Lei Federal n° 13.465/2017, vem através deste ato DECLARAR que,
para fins de Regularizagdo Fundiaria, o nicleo JARDIM ANA PAULA, situado na
Avenida Anchieta, bairro: Rio da Praia, sobre o processo administrativo n° 10.199/2019,
reconhecendo a ocupagao predominantemente por populagao de baixa renda, classificando

com REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA de INTERESSE SOCIAL
(REURB-S).
Luiz Carlos Rachid
Secretario de Obras e Habitagdo

André Rogerio de Santana

Diretor de Habitagdo

DECLARAGAO

APREFEITURADO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do presidente da Comiss&o Especial
de Parcelamento Urbano (CERPU), no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento
no artigo 13, inciso Il e artigo 30, inciso |, da Lei Federal n° 13.465/2017, vem através
deste ato DECLARAR que, para fins de Regularizagdo Fundiaria, o CONDOMINIO
PARQUE CAIBURA I, situado na Avenida Caibura, 10 — bairro; Caibura, sobre o
processo administrativo n® 9994/2018, reconhecendo a ocupagédo predominantemente
por populag&o com renda familiar acima de 05 (cinco) salarios minimos e possuir mais de
um imével, deste modo a 4rea em questdo fica classificada com REGULARIZAGAO
FUNDIARIA URBANA de INTERESSE ESPECIFICO (REURB-E).

André Rogerio de Santana

Presidente da CERPU

DECLARAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do seu Secretario de Obras e
Habitagdo e do seu Diretor de Habitag&o, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento
no artigo 13, § 5°, da Lei Federal n° 13.465/2017, vem através deste ato DECLARAR que,
para fins de Regularizagéo Fundiaria, o nicleo VICENTE DE CARVALHO |, situado
no bairro: Vicente de Carvalho, reconhecendo a ocupagao predominantemente por populagao
de baixa renda, classificando com REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA de
INTERESSE SOCIAL (REURB-S).

Luiz Carlos Rachid
Secretario de Obras e Habitagdo
André Rogerio de Santana

Diretor de Habitagcdo

NOTIFICAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes e em vista do que dispde o
art. 14, inciso lll, da Lei n. 13.465/2017, NOTIFICA os proprietarios, cessionarios € interessados
sobre o processo administrativo n° 9800/2018 que trata sobre a REGULARIZAGAO
FUNDIARIA URBANA - INTERESSE ESPECIFICO do LOTEAMENTO
JARDIM PRAIA DE BORACEIA I, situada no bairro: Boracéia, que manifeste o
interesse em participar deste processo. Os requerimentos deverao ser entregues até o dia 02
de margo de 2020 para os membros da comissao eleita, na reunido no dia 30 de novembro
de 2019 na Vila do Bem- Boracéia. Segue abaixo a lista dos membros eleitos:

Comissao de Acompanhamento de Regularizagdo Fundiaria Urbana — Interesse Especifico
LOTEAMENTO IRREGULAR JARDIM PRAIA DE BORACEIA II

Antonio Bernardo Lemos Airton Figueiredo Dias

Jandira Parreira Paula Ferreira Barbosa

Leandro Silva Gois Daniela Ferreira Bispo Oliveira
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José Josenilson Silva Neves Raphael Antunes Vaz

Valdomiro Bois do Santos

André Rogerio de Santana

Presidente da CERPU

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO DIRETOR DA FISCALIZACAO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
18/01/2020 A 30/01/2020

10356/71 CAB. 5281/57 JOSE MARTINS SILVA, 133/98 CAB.53923/91
CONDOMINIO EDIFICIO ITAMARACA, 5952/02 DONISETI APARECIO
PEREZ, Expega-se a 22 via da Carta de Habitagdo, quitado os emolumentos.
51052/87 CAB.50127/83 MARCELO AUGUSTO FONTALVA PRADO,
8076/01 EDMILSON GERALDO BEZERRA DE LIMA, 849/19 CAB.51854/89
RUBENS BRANDIT, 2667/17 CAB.4828/04 EDIRLEI NOVAES, 4470/03
LAERCIO MONTEIRO, 5802/15 CAIO VINICIUS BOVOZINI, 7063/04
MANOEL ORTIGOSO, Informagédo de correspondéncias referente a taxas e/ou
intimagdes(DIAE), devolvidas pelo correio, comparega para providéncias.
9604/19 CAB.7076/03 PAULO ROBERTO LAGDEN PIRES E OU/, 6615/18
CAB.9482/01 LUCAS SILVA DEL RIO GONZALEZ, Dé-se Baixa da Licenca,
quitado 0 ISS.
6248/19 CAB. 51808/91 MAURICIO OZAKI, 6573/19 CAB. 4979/17
LITORAL GOLF EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA,
6749/19 CAB. 7280/08 FREDERICO CERQUEIRA, 5721/18 CAB. 144/15
JORGE FRANCISCO DOS SANTOS, 8919/18 CAB.5951/16 ARTUR
HERMINIO DO NASCIMENTO NETO, 9604/19 CAB.7076/03 PAULO
ROBERTO LAGDEN PIRES E OU/, Expega-se a Carta de Habitagéo, quitado os
emolumentos e ISS em 30 dias.
4278/18 CAB.7048/16 MARCELO DE JESUS MASSINI, 6165/19
CAB.16410/97 PEDRO ARIOVALDO LUCIO, 8650/19 CAB. 5498/04
VALDEMAR TONON, Expega-se a Carta de Habitagdo Complementar, a titulo precario,
quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.
6690/08 WILSON WALDOMIRO ZUCOLOTTO, 2679/04 CAB. 7335/95
ALFREDO PEREIRA JUNIOR, Expega-se a 22 via da Carta de Habitagéo, quitado
o0s emolumentos em 30 dias.
7317/19 CAB. 5251/02 MARCELO GIMENEZ, Sim como requer, quanto ao
esclarecimento da peticéo.
9147/19 CAB.6815/02 MARIO JOSE CELESTINI, 9718/10 CAB.50742/87
NANCY NUNES OTAVIANO, Expeca-se a Carta de Habitagdo Complementar Ex-
Officio, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.
1563/17 CAB.6928/99WALTER CALDINI FILHO, Sim como requer, conforme
solicitado em peticdo, prorrogue-se por 30 dias o prazo para cumprir intimagao.
11368/15 EUCLYDES LUIZ JUNIOR, 11369/15 MARIA OLIVEIRA ALVES,
11381/15 SILVIO LUIZ PEREIRA DA SILVA, 11386/15 GILSON MOREIR
DE ALMEIDA, Face o tempo decorrido, arquive-se por desinteresse.
9080/19 CENTENNIAL BRASIL TORRES DE TELECOMUNICAGOES, Sim
como requer, conforme solicitado em petigao, prorrogue-se por 30 dias o prazo para cumprir
intimagao, apenas para regulamentagao dos documentos.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU
Chefe da Fiscalizagao de Obras Particulares

DECRETOS

DECRETO N. 3.292, DE 28 DE JANEIRO DE 2020

Institui e disciplina a obrigagdo acessoria relativa a Declaragédo
Eletronica de Servigos de Instituicdes Financeiras - DES-IF, e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei e,

Art. 1° Fica aprovado e instituido no &mbito deste Municipio o sistema informatizado
destinado a validar, assinar e transmitir os arquivos que compdem a Declaragéo Eletronica de Servigos de Instituicbes
Financeiras - DES-IF, documento fiscal digital, que tem por escopo registrar as operagdes e a apuragéo do imposto sobre
servigos de qualquer natureza tributavel pelos municipios - ISSQN, de utilizagao obrigatéria pelas instituigdes financeiras
e equiparadas, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN, e também pelas demais pessoas juridicas
obrigadas a utilizar o Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional - COSIF.

Paragrafo unico. A Declaragéo Eletronica de Servigos de Instituigdes
Financeiras — DES-IF - sera composta de modulos descritos no art. 3°, estabelecendo critérios e procedimentos para
obtengdo e acompanhamento de dados de instituigdes financeiras relativos a escrituragdo contabil de atividades sujeitas
aincidéncia do ISSQN, ficando resguardado ao Fisco municipal promover as adequagdes que entender necessarias para
o atendimento das normas e preceitos da legislagédo do Municipio.

Art. 2° As instituigdes financeiras e equiparadas, autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil - BACEN, e as demais pessoas juridicas obrigadas a utilizar o Plano Contabil das Instituicoes
do Sistema Financeiro Nacional - COSIF - estéo obrigadas a apresentar a DES-IF na forma prevista neste decreto e
regulamentagdes posteriores.

Paragrafo unico. Estdo também sujeitas as obrigagdes previstas neste decreto
as pessoas juridicas a que se refere o caput, estabelecidas neste municipio através de agéncia, posto de atendimento,
unidade econdmica ou profissional, ainda que a escrituragéo ou contabilizagéo das receitas provenientes das receitas dos

servigos geradas neste municipio sejam promovidas em municipios distintos.

Art. 3° A DES-IF é um documento fiscal exclusivamente digital constituido dos
seguintes modulos:

| - Médulo 1 - Demonstrativo Contabil, que contém:

a) os Balancetes Analiticos Mensais;

b) 0 Demonstrativo de rateio de resultados internos.

1l - Médulo 2 - Apuragéo Mensal do ISSQN, que contém:

a) o Demonstrativo da apuragéo da receita tributavel e do ISSQN mensal devido,
por subtitulo contabil;

b) o Demonstrativo do ISSQN mensal a recolher;

c) a informagdo, se for o caso, de auséncia de movimento por dependéncia ou

por instituigdo.
Il - Médulo 3 - Informagdes Comuns ao Municipio, que contém:
a) o Plano geral de contas comentado - PGCC;
b) a Tabela de tarifas de servigos da instituigéo;
c) a Tabela de identificagao de servigos de remuneragéo variavel.

IV - Médulo 4 - Demonstrativo das Partidas dos Langamentos Contabesis, que contém
as informagdes das partidas dos langamentos contébesis.

§ 1° 0 Modulo 2 - Apuragéo Mensal do ISSQN da DES-IF representa a confissao
de divida no periodo informado, constituindo-se em instrumento habil e suficiente para a exigéncia do crédito tributario

que néo tenha sido recolhido, resultante das informacdes prestadas pelo sujeito passivo.
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§ 2° Para efeitos do disposto no § 1°, o crédito tributario é constituido na data do
vencimento do crédito confessado.

§ 3° O débito confessado pelo sujeito passivo na forma do § 1° e ndo pago sera
inscrito em Divida Ativa do Municipio para fins de cobranga administrativa ou judicial.

§ 4° O Plano geral de contas comentado - PGCC - que integra o Médulo 3, deve
apresentar todas as contas de modo analitico, descrevendo-as por suas fungdes de acordo com o Manual de Normas do
Sistema Financeiro - COSIF, editado pelo Banco Central do Brasil.

Art. 4° As obrigaces acessorias abrangidas por este decreto consistem em:

| - geragéo e entrega da DES-IF;
Il - guarda da DES-IF em meio digital, juntamente com o protocolo de entrega.

§ 1° A geragdo, transmissdo, validagdo e certificagdo digital da DES-IF s&o
realizadas por meio de sistemas informatizados disponibilizados aos contribuintes, através da rede mundial de computadores,
internet, no sitio da Prefeitura do Municipio de Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br, destinados a importagéo dos
arquivos que compdem as bases de dados da Instituicdo Financeira e equiparadas.

§ 2° O cumprimento da obrigagao acesséria de entrega da DES-IF s6 se completa
com a geragéo do protocolo de entrega pela Administragao Fazendéria, cabendo ao contribuinte & responsabilidade pela
sua obteng&o junto ao Municipio de Bertioga.

§ 3° Os contribuintes que ndo cumprirem as obrigagdes previstas neste artigo e os
que cumprirem fora dos prazos estabelecidos no art. 5° estaréo sujeitos as penalidades previstas na legislacéo tributaria
municipal, conforme o caso.

Art. 5° Os prazos para geragéo e entrega dos modulos contidos na DES-IF séo
os seguintes:

| - Médulo 1: deve ser entregue anualmente ao Fisco no més de julho do ano
seguinte ao de competéncia dos dados declarados;

11 - Mddulo 2: deve ser gerado mensalmente e entregue ao Fisco até o dia 10 (dez)
do més seguinte ao de competéncia dos dados declarados;

Il - Médulo 3: deve ser entregue anualmente ao Fisco até o dia 20 (vinte) do més
de fevereiro do ano seguinte ao de competéncia dos dados declarados ou por ocasiéo das alteragdes surgidas no PGCC
ou nas tabelas descritas nas alineas b e ¢ do inciso Il do art. 3°;

IV - Médulo 4: deve ser gerado por solicitagdo do Fisco, conforme prazo definido
em notificagdo ou intimagao.

§ 1° O Fisco Municipal se reserva ao direito de solicitar outros dados e informagdes,
com prazos diversos dos previstos neste artigo, sempre que entenda ser necessario para verificagéo de conformidade
na homologag&o do ISSQN.

§ 2° Independentemente de solicitagéo do Fisco, deve ser entregue o Modulo 4
(Demonstrativo das Partidas dos Langamentos Contabeis) nos casos definidos em ato normativo do Secretério Municipal
de Administragao e Finangas.

Art. 6° Todos os arquivos que compdem a DES-IF, inclusive o protocolo de entrega,
devem ser guardados pelo contribuinte pelo prazo decadencial para langamento do imposto.

Art. 7° Cada instituicdo financeira ou assemelhada deve escolher um
estabelecimento centralizador dentre todas as suas agéncias, seus postos bancarios ou seus outros tipos de
estabelecimentos por qualquer forma denominados, situados no Municipio de Bertioga, cuja inscrigdo municipal deve ser
utilizada para apresentagéo da DES-IF e pagamento do ISSQN devido.

§ 1° AAdministragéo Tributaria pode definir de oficio o estabelecimento centralizador
entre os inscritos no cadastro municipal, caso a instituigao financeira ou assemelhada ndo cumpra o disposto no caput ou
por conveniéncia operacional da Administragao.

§ 2° O disposto neste artigo no exclui a obrigatoriedade de cada agéncia bancéria
ou estabelecimento de instituigdo financeira ou assemelhada ter sua propria inscrigao.

Art. 8° Os sujeitos passivos obrigados a apresentar a DES-IF tém de entregar
declaragéo retificadora de informagGes escrituradas em declaragéo ja transmitida, nos seguintes casos:

| - quando hé substituigdo de declaragGes encaminhadas ao Banco Central cujos
dados tenham sido objetos de encaminhamento anterior ao Fisco;

Il - quando ha erros ou omissdes na declaragdo anteriormente enviada que ndo
sejam objetos de substituicdo de declaragéo encaminhada ao Banco Central.

§ 1° No caso disposto no inciso | o declarante deve gerar e enviar uma nova
declaragdo em substituigdo a anterior até o ltimo dia do més seguinte ao més em que houver sido substituida a declaragéo
enviada ao Banco Central.

§ 2° No caso disposto no inciso Il o declarante deve gerar e enviar uma nova
declaragdo em substituicdo & anterior até o ultimo dia do més seguinte ao més previsto para transmissao da declaragéo
original.

§ 3° Aretificacéo de dados ou informagdes constantes da DES-IF realizada fora do

prazo previsto neste artigo sujeita o infrator a aplicagéo da penalidade estabelecida na legislagéo.

§ 4° No caso previsto no inciso Il, a declaragdo ndo pode ser retificada apos
transcorrido o prazo estabelecido no § 2° para retificagéo da declaragéo e iniciado o procedimento de auditoria fiscal
relacionado & verificagdo ou apuragéo do imposto devido.

Art. 9° O Secretario de Administragéo e Finangas fica autorizado a expedir normas
complementares a este Decreto.

Art. 10. As disposigdes contidas neste regulamento aplicam-se para os fatos
geradores do ISSQN a partir da competéncia de janeiro de 2020.

Art. 11. Este Decreto entrara em vigor em 60 (sessenta) dias ap6s sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 28 de janeiro de 2020. (PA n. 8104/19)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.293, DE 28 DE JANEIRO DE 2020

Estabelece obriga¢des acessorias relativas ao ISSQN -
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza relativos
aos prestadores de servigos enquadrados no subitem
16.01 — servicos de transporte coletivo municipal de
passageiros em suas diversas modalidades, da Lista de
Servigos da Lei Municipal n. 324, de 22 de dezembro de
1998, e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das suas atribuicbes que lhe s&o conferidas por Lei e,

CAPITULOI
DAS OBRIGAGOES ACESSORIAS DE DECLARAGAO
FISCAL, DOS SERVIGOS TRIBUTAVEIS E DO MODULO DE
ESCRITURAGAO

Secgao |
Da Obrigatoriedade das Declaragoes

Art. 1° Os estabelecimentos e os prestadores
de servigo que exergam a atividade de transporte coletivo municipal de
passageiros em qualquer de suas modalidades, enquadrados na lista de
servigos, subitem 16.01 - servigos de transporte coletivo municipal rodoviario,
metroviario, ferroviario e aquaviario de passageiros, ficam obrigados a
declararem as operagdes tributaveis decorrentes da Receita Bruta mensal
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realizada, Declaragéo Fiscal, na forma deste regulamento.

Segao ll
Dos Servigos Tributaveis

Art. 2° As operagdes tributaveis passiveis de
incidéncia do ISSQN compreendem:

| - os servigos de transporte publico coletivo de
pessoas propriamente dito, mediante bilhetes de passagem;

Il - os demais servigos de fornecimento antecipado
de bilhetes de vale transporte e passes escolares;

Il — outros servigos prestados nao relacionados ao
transporte publico de passageiros e enquadraveis na lista de servigos da
Lei Municipal 324, de 22 de dezembro de 1998.

Secao lll
Do Médulo de Escrituragao

Art. 3° A escrituragdo dos servigos a que se refere o inciso
| do artigo 2° dar-se-a no mddulo de escrituragdo na ferramenta eletronica disponibilizado
pela Prefeitura.

Paragrafo unico. Os dados exigidos nos campos
disponibilizados para este fim obedecerdo ao layout estabelecido no programa eletronico.

Art. 4° A escrituragao dos servigos a que se referem
os incisos Il e Il do artigo 2° deste decreto dar-se-a no submaédulo “demais
servigos”.

CAPITULOII
DA BASE DE CALCULO E DA INCIDENCIA DO ISSQN

Secao l
Da Base de Calculo

Art. 5°Abase de calculo do ISSQN sera obtida pela declaragéo
do contribuinte, mediante a combinag&o dos seguintes fatores:

| - quantidade de passageiros;
Il - valor da tarifa.

§ 1°Apos preencher os dados na escrituragao, o sistema devera
apurar a base de calculo e o valor de ISS.

§ 2° Ao finalizar as escrituragdes na competéncia, o
contribuinte devera encerrar o movimento e gerar a guia de recolhimento
de ISS.

Secéao ll
Da incidéncia
Art. 6° Para efeito da incidéncia do imposto considera-se
a Receita Bruta de Servigos efetivamente auferida, independentemente de haver ou néo
pagamento do servigo por parte dos passageiros.

Art. 7° Alincidéncia do imposto se dara:

| — no més da prestagao do servigo, nos casos dos
incisos | e Ill do artigo 2° deste decreto;

Il — na data do pagamento pelo adquirente do
servigo, no caso do inciso Il do artigo 2° deste decreto.

CAPITULO 1l
DA EMISSAO DA NFS-e — NOTA FISCAL DE SERVIGO ELETRONICO

Secao l
Da Obrigatoriedade de Emissao

Art. 8° Os contribuintes a que se refere o artigo 1° deste
decreto ficam obrigados a emissao da NFS-e prevista em regulamento, exceto para o caso
doinciso | do artigo 22 para as declaragdes escrituradas no Modulo Especial de Escrituragao.

Paragrafo tnico. As disposi¢des deste artigo ndo excluem
a obrigacdo dos contribuintes indicados no caput na condicédo de tomadores de servigos,
devendo estes providenciar a escrituragdo dos servigos tomados da mesma forma prevista
para os demais responsaveis no regulamento do ISS.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° Situagdes especiais referentes a estas obrigagdes e
nao previstas neste regulamento poder&o ser decididas pelo Secretario de Administracéo e
Finangas, através de instrumento legal apropriado, ou mediante solicitagdo do interessado
via processo administrativo.

Art. 10. O descumprimento as normas deste regulamento
sujeita o infrator as penalidades previstas na legislagéo vigente, especialmente aos que:

| - deixarem de declarar eletronicamente as operagdes
econdmico-fiscais conforme estabelecido;

Il - declararem as operacées econdmico-fiscais a que estdo
obrigados com omissdes ou dados inveridicos;

Il - deixarem de efetuar o encerramento de suas operagdes
fiscais mensais;

IV - deixarem de emitir a Guia de Recolhimento do ISSQN
referente as operagdes fiscais declaradas.

Art. 11. As disposi¢des contidas neste regulamento aplicam-
se para os fatos geradores do ISSQN a partir da competéncia de janeiro de 2020.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor em 60
(sessenta) dias apds sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 28 de janeiro de 2020. (PA n. 1319/16)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.294, DE 29 DE JANEIRO DE 2020

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do
Poder Executivo Municipal no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art.
4° da Lei Municipal n. 1.390, de 26 de dezembro de 2019, que autoriza
o Poder Executivo abrir créditos adicionais suplementares até o limite de
5,0% (cinco inteiros por cento) do orgamento da despesa fixada no artigo
1°, da referida Lei, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal n.
4.320/64, e a necessidade de adequacgéo orgamentaria junto a Secretaria
de Educacéo - SE;
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DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional
Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais), destinado a seguinte dotagao orgamentaria:

FUNCIONAL
UNID NATUREZA DA DESPESA
ATICA

ViNcuLO FICHA VALOR JUSTIFICATIVA

RS

01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 220 PESSOAL CIVIL

20.000.00
R$ 20.000,00

TOTAL

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito
Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serédo cobertas
com recursos oriundos da anulagédo parcial ou total da seguinte dotagéo
or¢camentaria:

FUNCIONAL
UNID NATUREZA DA DESPESA
ATICA

12.361.0055.2.020

VviNcuLO FICHA VALOR RECURSO

01.19.05 3.1.90.11.00 01.000.0000 219 R$ 20.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 20.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Bertioga, 29 de janeiro de 2020.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 31, DE 28 DE JANEIRO DE 2020 -
ALTERA o art. 1° da Portaria n. 601, de 20 de dezembro de 2019, que
designou Fiscais para atuarem no GRUPO DE TRABALHO DE
FISCALIZACAO, que passa a vigorar com as seguintes redagoes:
Art. 1° e,

§ 1° Fica concedido aos servidores acima mencionados,
mensalmente, gratificagdo pelo servigo extraordinario
correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o vencimento
basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°,
do Decreto Municipal n. 1.989/13, observado o limite
estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.

§ 2° Os servidores publicos Anténio Luiz Noronha da Silveira
Junior, Reg. 2081, Fabiano Teles de Oliveira, Reg. 1810, e
Roberto Teixeira Ribeiro, Reg. 943, renunciam a gratificagéo
supracitada.” (NR)

PORTARIA N. 32, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 -
ALTERA 3 Portaria n. 235, de 09 de agosto de 2018, que nomeou
o COMITE DE ACOMPANHAMENTO DE EXECU(}AO
ORGAMENTARIA DA ADMINISTRAGAO DIRETA E
INDIRETA, que passa a vigor com as seguintes redagdes:

| — Secretaria de Governo e Gestdo:

a) Paulo Roberto de Castro Silva, Registro n. 3116 — titular;
b) Juliana Batista de Carvalho Camargo, Registro n. 5800
—suplente. (NR)”

PORTARIA N. 33, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 -
NOMEIA, a partir de 1° de fevereiro de 2020, DATIVO FERREIRA
DE OLIVEIRA JUNIOR, (qualificado em seu prontuario), para o
cargo de CHEFE DE PLANEJAMENTO ESCOLAR, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de
17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa
da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Todos contra

“‘Dengue

Denuncie
3317.6273

Possiveis

criadouros
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO CMS

Apresidente do Conselho Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA
seus respectivos membros titulares, e suplentes para reunido extraordinaria, tendo como
pauta:

1 - Capacitagéo para os conselheiros

2 - Elaboragéo da agenda 2020.

Dia 05/02/2020

Horério 17:00

Local Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Casa dos Conselhos Municipais.

Ana Paula Martins
Presidente do CMS

COMUNICADO

AAssessoria de Comissdes e Conselhos, informa que no dia 30 de janeiro de 2020,
as 17:00 horas, foi realizada a 12 reuniao extraordinaria do Conselho Municipal
De Saude, tendo sido eleitos os seguintes:

Presidente — Ana Paula Martins

Vice Presidente — Bruna Westin Guimaraes Barbanti
Secretaria — Nubia Lafaiete P. de Lima Correa
Segundo secretario — Plinio de Almeida leite

Bertioga 31 de janeiro de 2020.
Paulo Braga de Oliveira
Assessor de Comissoes e Conselhos

EDITAL DE PRORROGAGAO PARA CON_VOCA(;AO DE
INTERESSADOS NA ELEICAO

DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS

AComissao de Cadastramento e Eleigdo de Conselhos Municipais, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando o disposto nas Leis n° 201/1996 e n® 631/2004 vem pelo presente, tornar
plblico a PRORROGAGAO de inscrigdes para que, as entidades civis devidamente
constituidas no Municipio manifestem interesse em participar desse Conselho.

| — DA FINALIDADE:

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleicdo dos 07 (sete)
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social, com mandato de 02 (dois) anos.

0 Conselho é composto por 14 (quatorze) membros e 14 (quatorze) suplentes, sendo 07(sete)
representantes dos 6rgdo municipais e 07 (sete) representantes da sociedade civil, sendo:

02 (dois) representantes dos prestadores de servigos dos seguintes seguimentos:
Entidade de atendimento a infancia e adolescéncia;
Escolas especializadas;

Albergues ou asilos;

Instituicbes de atendimento a criangas ou adolescentes.

02 (dois) representantes dos profissionais, tal como assistentes sociais, socidlogos ou
psicdlogos;

03 (trés) representantes dos usuarios, dos seguintes seguimentos:
Entidades ou associagdes comunitarias;

Sindicatos e entidades patronais da area de assisténcia social;
Sindicatos e entidades de trabalhadores;

Associacdes de portadores de deficiéncia;

Associagdes da crianga e do adolescente;

Associagdes de idosos

Il - CONVOCAGAO

As entidades civis deverdo estar devidamente registradas e ter sede no Municipio, ndo
podendo ter fins lucrativos.
a) Asentidades civis deverdo ser dos seguintes seguimentos:
Prestadores de servigos de atendimento a infancia e adolescéncia;
Prestadores de servicos em escolas especializadas;

Prestadores de servigos em albergues ou asilos;

Representantes de profissionais de assisténcia social, sociélogos ou
psicologos.

b)  Pessoas fisicas usudrias dos seguintes seguimentos:

Entidades ou associagdes comunitérias;

Sindicatos e entidades patronais de trabalhadores;

AssociagBes de portadores de deficiéncia;

AssociagBes de criangas e adolescentes;

Associagbes de idosos.

Il - DAS INSRIGOES:

Fica estabelecido que as fichas para inscrigdes deverdo ser retiradas e posteriormente serem

entregues do dia 03/02/2020 a 14/02/2020 de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 e
das 14:00 as 17:00hs, na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de

Campos, 1.117 — Centro, sem qualguer pagamento de taxas.

O periodo de inscricdo apenas sera prorrogado na hipétese de ndo se alcangar o nimero
minimo de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por meio de publicagéo no
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Aficha de inscrig@o devidamente preenchida, devera estar acompanhada com cépias simples
dos seguintes documentos, todos atualizados.
1)  Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
3) Atade Eleigdo da Atual Diretoria:
4)  RG, CPF, comprovante de enderego,

5)  No caso de pessoas fisicas, declaragdo da entidade da qual participa.

No caso da entidade ja possuir cadastro na Casa dos Conselhos, ficam dispensados de
apresentagao os documentos relacionados nos itens 1 a 3, acima, desde que ndo tenham
havido alteragées em relagdo aos documentos cadastrados.

IV — ELEIGOES:

No caso do nimero de entidades inscritas, que tenham atendido o item 1l acima, ultrapassar
a quantidade de membros estabelecida no item | acima, sera realizada uma eleigéo entre
os representantes das entidades, a qual sera devidamente divulgada no Boletim Oficial do
Municipio.

Aceleicédo para escolha dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
sera divulgado no Boletim Oficial do Municipio (BOM). O direito de voto sera exercido apenas
por um candidato ou suplente indicado pela entidade.

O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigdo. Qualquer impugnagdo devera ser
efetuada em 48 (quarenta e oito) horas apds o ato.

V — DA NOMEAGAO E DA POSSE:

Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros nomeados
tomar&o posse em reunido extraordinaria do Conselho.

Bertioga, 31 de janeiro de2020.

Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleigao de Conselhos Municipais

Todos contra

‘Dengue

Denuncie
3317.6273

DEFESA CIVIL DE
BERTIOGA: LIGUE 199

A equipe da DEFESA CIVIL de Bertioga atua

em casos emergenciais provenientes de chuvas ou
ventos fortes e na iminéncia de outros riscos para

a comunidade como inundacgodes, enchentes e vistorias
em caso de risco. Com uma gestdo atuante e agentes
devidamente treinados, a Defesa Civil de Bertioga vem
prestando servigos relevantes a comunidade.

Com apenas cinco anos de formacgao, o 6rgao ja realizou
1372 atendimentos e trabalha de forma

g 6 e rt | O@ ) preventiva para preservagao da vida humana.

BERTIOGEA,
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