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. Vita do bem boracéia receve .

"~ eurso de Padaria Artesonal

A Vila do Bem Boracéia foi inaugurada na ultima sexta-feira (30), e durante esta semana ja recebeu as
primeiras turmas do curso de Padaria Artesanal promovido pelo Fundo Social de Solidariedade (FSS)
de Bertioga. Sao cerca de 100 oportunidades, e mais vagas devem ser abertas em breve.

Em forma de workshop, as alunas aprenderam receitas de paes artesanais, como panetone. ‘E gratificante
trazer essa oportunidade de geracdo de renda. E uma forma de reproduzirem o que aprenderam para
ganhar renda extra com a venda dos produtos, ou presentear amigos e parentes no Natal’, diz a
presidente do FSS, Vanessa Matheus.

Maria Rosangela da Costa Lima, moradora do bairro ha 16 anos, classificou a abertura do curso em Boracéia
e a inauguragao da Vila do Bem como muito importante. “O bairro precisava. Estou pensando também em
fazer outras atividades, e minha filha vai participar de cursos da Cultura”, diz.

Além dos cursos do Fundo Social, a nova Vila do Bem reune diversos servigos para a populacao do extremo
norte da Cidade, como cursos na area da Cultura e Esporte (ballet, artesanato, pintura em aquarela, canto
coral, violao, violoncelo, violino, percussao, teatro, judd, capoeira, alongamento para a melhor idade e jiu-jitsu).
Ja a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda oferece atendimento em Assisténcia Social e
programas como o Viva Leite e CadUnico/Bolsa Familia; plant®es de atendimento do Posto de Atendimento
do Trabalhador, Banco do Povo e Sebrae; além de cursos de qualificagao profissional e oficinas do servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos.

No local também é possivel ter acesso ao programa de inclusao digital do Governo Estadual “Acessa SP”,
que oferece acesso gratis a internet. Na area da Saude, a Vila do Bem abriga uma base do SAMU, para
oferecer atendimento mais rapido aos pacientes em casos de urgéncia e emergéncia.

Servico:
A Vila do Bem fica na Avenida Henrique Arcuri, 99, Boracéia.
Telefone: (13) 99690-0812
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Alunos participam de atividade de

: eonseientizagao ambiental :

Em Bertioga, estudantes da Rede Municipal de ensino participam do roteiro “O
Milagre da Polinizagao’, uma atividade educativa que inclui vivéncias ludicas e
teatro, nas quais os alunos aprendem a importancia de abelhas nativas e indigenas
para a polinizacao e manutencao de florestas, como a Mata Atlantica e a fauna. Este
ano, cerca de 200 criangas do Pré Il ja participaram da acao, que faz parte de uma
iniciativa integrada das secretarias de Meio Ambiente e Educacao.

- Para as criangas que participam da atividade, a experiéncia € marcante. Segundo a :
estagiaria do Viveiro de Plantas Se Léo, Camila Issagawa, depois das aulas, os alunos
sempre contam o que aprenderam. “Eles abbsorvem os assuntos explicados e sao
agentes multiplicadores do conhecimento’, diz.

Nos proximos dias, mais estudantes participarao da experiéncia.
Qualquer unidade de ensino interessada em participar pode agendar
uma visita entrando em contato com o Viveiro pelo (13) 3317-4599.
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T
1500 alunos sio atendidos pelo
* programa  Sairde na Escola’

A Prefeitura retomou nesta quarta-feira (04), na EM Hilda Strenger Ribeiro, no
bairro Vista Linda, as atividades do PSE (Programa Saude na Escola). O objetivo é
melhorar a qualidade de vida de cerca de 1500 criangas das escolas municipais,

por meio de agdes de prevencao e promogao a saude.

Durante os trabalhos, a equipe da Atencao Basica realiza avaliagao clinica dos
estudantes, identificando possiveis sinais de doencas. Fazem a pesagem e medic¢ao
dos alunos, que também passam por avaliagao clinica de pediatra, exame de vista e

avaliagcao de saude bucal, com aplicagao de fluor, orientagao nutricional e

< palestras educativas. ’
- |
» N

Nos casos de alteragcdes na visao, as criangas serao encaminhadas ao servico
de oftalmologista do Municipio e, caso haja hecessidade de oculos, os alunos
serao beneficiados com doagao do acessorio pelo Lions.

O PSE foi instituido em 2007 e visa a integracao da educagao e saude.

O programa € uma iniciativa dos ministérios da Saude e Educacao. Em Bertioga,
conta com a parceria do Lions Clube. O foco & promover o enfrentamento das
vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de criangas
e jovens da rede publica de ensino.

T
FOTO: DIVULGAGAO

r-= . |

1 1

1 1

1 1

I I
< I I l 4
L -
Py 1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

L - -

BERTIOGA, 7 DE SETEMBRO DE 2019 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 907 e




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

> bertioga sedia Gampeonato -

Interestadual de Karaté neste sabado (07)

Neste sabado (07), a partir das 14 horas, o Ginasio Municipal sera palco
do Campeonato Interestadual de Karaté Kata Shubu do Ryu Cad.
O evento atrai mais de 80 atletas, vindos de Curitiba, Minas Gerais e

-
- Sao Paulo. A disputa sera dividida em 28 categorias, de Iniciante a -
Mestre absoluto.

O estado de Sao Paulo sera representado pela escola de Karaté da
Prefeitura de Bertioga. “A expectativa € a melhor possivel, pois estamos
movimentando e trazendo criangas que nao competiram no Karaté ou
em nenhum esporte, despertando o interesse de outras criangas para

qgue venham procurar a modalidade e fagcam parte das oficinas”’, diz o
- professor responsavel pelas aulas no municipio, Douglas Pageu. '_

De acordo com Pagelu, o objetivo é dar ainda mais visibilidade ao
esporte na Cidade. Por esse motivo a expectativa para o proximo ano e
realizar o campeonato a nivel brasileiro, com mais academias e

mais estados participantes.
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Prefeitura oferece oficina sobre eriagio

2 de video aos professores da Kede -

Para melhorar ainda mais a Educagao em Bertioga, os professores da Rede
Municipal de Ensino participarao da oficina “Animando nas salas de aula”.
O encontro acontecera no dia 05 de novembro, das 8 as 17 horas, na Secretaria
de Educacao. Os educadores vao aprender a criar curtas-metragens em
animacao. Serao abordados conceitos do cinema de animacao, roteiro e
linguagem. As inscri¢cdes para preencher as 30 vagas disponiveis devem ser
feitas entre os dias 16 de setembro a 05 de outubro, também na secretaria.

O objetivo da oficina, ministrada pela artista plastica Eliana Ribeiro é orientar
- a maneira como a animacao pode auxiliar tanto no aprendizado, como no -
e despertar do interesse dos alunos pelos conteudos em sala de aula. O projeto
acontece em parceria com as secretarias de Educagao e Turismo,
Esporte e Cultura.

Eliana Ribeiro € formada em Bacharelado e Licenciatura em Educacgao Artistica
com habilitacao plena em Artes Plasticas pela UNICAMP (1992). Trabalha com
direcao de arte, montagem e cenarios de curtas e longas-metragens. Também
realiza oficinas de cinema de animacao desde 2007, ensinando varias técnicas

como desenho animado, sombra chinesa, stop motion e pixilation.

FOTO: DIEGO BACHIEGA
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TURISMO

Uttimo fim de semana da
> Testa do Camardio na Moranga tem -
parte da arrecadagio destinada a Apae

Ultima chamada para prestigiar a Festa do Camarao na Moranga! O evento encerra neste fim de
semana, na Tenda de Eventos, Centro, ao lado do Forte Sao Jodo. Parte da arrecadagao da festa
sera destinado a Apae Bertioga.

No sabado (07) serve almoco a partir do meio-dia e jantar até as 23 horas; e domingo (08), serve almogo
do meio dia as 16 horas. Os convites custam RS 180 o especial, e RS 140 o simples. Também ha pratos
individuais, que custam R$ 40. Na noite de sabado a organizacéo oferece happy hour com musica ao vivo.
Para participar da festa, sdo dois tipos de convites. O convite especial da direito a uma moranga,
acompanhada de 8 camardes rosa fritos no alho e azeite. Ja o convite simples, traz uma moranga recheada,
sem os camaroes rosa. As duas opgdes servem bem até quatro pessoas e tem como acompanhamento
farofa com semente da moranga e arroz a vontade. Outras delicias a venda sdo as porgdes de fritas,
mandioca, peixe, costela de pacu e camarao branco empanado. Ha também doces, bebidas,
acai e cervejas artesanais.

O dinheiro arrecadado com a festa é revertido em beneficios para os pescadores e Colénia dos
Pescadores Z-23, entidade organizadora da festa, com apoio da Prefeitura.

TRADICAO CAICARA

O Camarao na Moranga é um prato tipico da culinaria caigara. Contam os antigos, que em uma ilha
em Ubatuba, havia uma plantacdo de morangas, € na maré cheia uma das morangas foi parar no mar.
Alguns dias depois, a moranga surgiu na praia, cheia de camardes dentro. Uma cozinheira que possuia

comeércio pelo local viu a cena e pouco tempo depois estava criado o prato, que se tornou sucesso: a

moranga recheada de camardes ao molho.

FOTO: DIEGO BACHIEGA
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Prefeitura participa de fisealizagio de

<

< oeupagdes irregulares no PERD -

Na terca-feira (03), equipes da Prefeitura de Bertioga participaram de uma acao conjunta de fiscalizagao de
ocupagdes irregulares na Zona de Amortecimento do Parque Estadual Restinga de Bertioga (PERB). No local,
foram demolidos quatro barracos construidos recentemente e apreendidos centenas de metros de cabos
para ligagdes clandestinas de energia.

Além da Prefeitura de Bertioga, o trabalho integrado teve a participagao da Fundacao Florestal, Policia Militar
Ambiental e da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Meio Ambiente, por meio da Coordenadoria de
Fiscalizacao e Biodiversidade. A acao também contou com o apoio da distribuidora de energia Elektro.
Segundo o secretario de Meio Ambiente de Bertioga, a agao vai ao encontro do que a Prefeitura ja tem
feito. “Realizamos constantemente operagdes de fiscalizagao e derrubada de construgdes irregulares em
areas protegidas. Temos obtido resultados positivos nesse sentido, inclusive com uso de monitoramento por
cameras de videos em areas embargadas, como no bairro Chacaras’, diz. A populagao também pode ajudar,
denunciando ocupagdes e invasoes irregulares pelo telefone do DOA (Departamento de
Operagdes Ambientais): 13.3317-7073.

PERB
O Parque Estadual Restinga de Bertioga € uma area de 9.312,32 hectares. Em dezembro passado, foi
aprovado o plano de manejo do PERB, que trouxe diretrizes para o uso do PERB, levando em conta trés
objetivos: conservacao da natureza; uso publico e educagao ambiental, como lazer e turismo; e promogao
de pesquisa cientifica. O documento dispde sobre o regulamento da area de e como ela pode ser explorada
para gerar renda, protegendo a biodiversidade e os recursos hidricos no Municipio.

Com isso, abriram-se caminhos para geragao de renda e empregos na Cidade. Mais de 12 trilhas ecologicas
do Parque Estadual da Restinga de Bertioga (PERB) ja estao oficialmente abertas a visitacdo monitorada.
Um avan¢o muito importante para a Cidade, que agora caminha para se tornar um dos principais
destinos de ecoturismo do Estado.
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ELEICAO

Campanha dos candidatos
> ao Gonselho Tutelar inicia -
ha sequnda—feira (46)

Na tercga-feira (03), aconteceu o sorteio dos numeros das chapas dos
17 candidatos ao Conselho Tutelar - mandato 2020-2024. Também foram
feitas as fotografias, que serao utilizadas durante a campanha, que inicia
dia 16 de setembro. A eleicdo esta marcada para acontecer

: dia 06 de outubro. '_
’ N
A campanha eleitoral sera realizada sob a responsabilidade dos
candidatos e segue até o dia 05 de outubro. Durante o processo de
escolha, é proibido ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao
eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
brindes de pequeno valor.
: Também esta proibida a propaganda dentro de imovel publico. '_
. Qualquer cidadao podera dirigir denuncia a Comissao Eleitoral sobre D)

a existéncia de propaganda eleitoral, que devera ouvir testemunhas,
determinar a anexacao de provas, bem como efetuar diligéncias.

Cabe ao Conselho Tutelar atender criangas e adolescentes em
situagao de risco, que tenham o direito violado quanto a educacao,
< cultura, esporte, convivéncia familiar, como abandono pelos pais; ’
maus tratos e trabalho infantil. .

O eleitor podera escolher até trés candidatos, que estarao listados em
uma unica cédula eleitoral. Serao eleitos cinco titulares e cinco suplentes.
Os suplentes assumirao a vaga de acordo com a liberagao do cargo.

Continua na préxima pdgina
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Confira o expediente da Prefeitura no

2 feriado da Independéncia do brasil -

Neste sabado, dia 07 de setembro, € comemorado a Independéncia do Brasil,
feriado nacional. Confira como sera o expediente da Prefeitura de Bertioga:

SAUDE - As Unidades Basicas de Saude (UBSs), o Centro de Especialidades Médicas (CEME),
Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), Nucleo de Apoio a Crianga Especial (NACE), Vigilancia em
Saude, Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) e Centro de Controle de Zoonoses fecham. -
o O Pronto Atendimento e o Hospital Municipal mantém atendimento 24 horas. O Servigo de &

Atendimento Madvel de Urgéncia (SAMU) esta disponivel pelo nimero 192.

< 4

SEGURANCA - A fiscalizagdo de transito e de comércio ambulante trabalha em regime de plantao.
O Departamento de Operagdes Ambientais (DOA) atende denuncias de crimes ambientais e
poluigao sonora, pelo telefone (13) 3317-7073. Atendimento 24h: Guarda Civil Municipal (GCM) e
Diretoria de Transito e Transportes (DTT)pelo numero 153, e Defesa Civil pelo 199.

SERVICOS URBANOS - Os servicos essenciais: coleta de lixo e varricao da praia, orla
e ruas funcionam normalmente.

> TURISMO - O Forte Sao Joao estara aberto das 9 as 18 horas. As feiras de organicos e '
artesanato funcionam das 16 as 22 horas; e no domingo (08), das 10 as 16 horas.

OUTROS SERVICOS - As unidades do Espaco Cidadao (Centro e Vila do Bem - Adm. Regional
Norte), onde funcionam os Postos de Atendimento ao Trabalhador (PAT), Procon, Banco do Povo,
entre outros, seguem o expediente do Pago Municipal, sem atendimento.

FOTO: RENATA DE BRITO
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= CONSEIMO TUTELAR SETEMBRO -

DOMINGO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
1] 02 03 04 05 06 07
M* Auciliadoura | Michele PL Juliana PL M*Auciliadoura | Laucildes PL | Branca PL Juliana PL
itk Juliana AT M Auciliadoura | PL Branca AT Michele AT

Branca RL AT Laucildes AT | v suciliadoura | Laucildes RL
Michele RL | Juliana RL RL Henaes

09 10 1 12 13 14
Michele PL Juliana PL M Auciliadoura | Lauecildes PL  Branca PL Michele PL.
Juliana AT | M*Auciliadoura | PL Branca AT | Michele AT

B RL |AT Laucildes AT | v aucitiadour | L auei
ranca Michele RL | Juliana RL = aucildes RL

15 16 17 18 19 20 21
Laucildes PL. | Michele PL Juliana PL M*Auciliadoura | Laucildes PL | Branea PL Juliana PL
Juliana AT M* Auciliadoura | PL Branca AT Michele AT

BrancaRL | AT Laucitdes AT | 3= Auciliadoura 5
Michele RL | Juliana RL RL Laucildes RL

22 23 24 15 26 27 28
Branca PL Michele PL Juliana PL M*Auciliadoura | Laucildes PL. | Branca PL M* Auciliadoura
Juliana AT R‘[]‘ Auciliadoura ;L T Branca AT Michele AT PL

Branca RL aucildes M* Auciliadoura i
Michele RL Juliana RL RL L L BT

29 30

Laucildes PL | Michele PL
Juliana AT
Branca RL

™
™
™
™
™

| CELULAR PLANTAO 99784.1325 Férias: Denise

BERTPREV 236 Periclesde | 17/01/2019 | 08/01/2020
Marina
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS 397 Brunassida | 16/04/2018 | 09/09/2019
# 036 Setembro/2019 # [ na integra ] Reanaeica
" 444 Pinto da 25/04/2019 | 21/10/2019
Auxilio-Doenga Conceicio
Regist N *) Inici Térmil ob. Luciane Renovando,
egistro | Nome () Inicio ermino S 523 Rodrigues 18/08/2017 | 25/08/2019 | aguardando
Maria dos Santos % adica
925- | Carolina | 40/01/2019 | 12/10/2019 Roberto
Bertprev | Chamarelli 533 Almeidade | 19/02/2019 | 23/10/2019
Qliveira
Pedro do
537 Rosario 11/09/2018 | 10/09/2019
0sé Eerre;l[a
eny
Glemente 25/07/2019 | 25/09/2019 546 Terezinha 13/08/2019 | 29/09/2019
M?&?gm Pinto Vicente
154 Pinto de 29/03/2019 02/09/2019 Ilvanil Xavier
A 577 o 12/12/2018 | 09/09/2019
Kalled Ali EI 5;3:%11%% henovando,
171 25/01/2019 | 28/08/2019 i Roseli dos aguardando
Malat pericia 630 At 26/12/2017 | 30/08/2019 | SILES
Djanira medica médica
193 Santos 31/07/2019 | 14/10/2019 668 Ee”a‘a Britto | 5010212018 | 30/09/2019
Esteves osa
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686 Fablanados | 13/06/2019 | 09/10/2019 1812 | Peter Gades | 28/05/2019 | 09/09/2019
Luizete do Renovando
- Aguardando . ’
689 Rosario 21/08/2019 03/11/2019 Py Natalia Alves aguardando
Samtos ___ alta médica. 1899 Baroas 21/05/2019 | 01/09/2019 | S350
e
737 Espindola 17/04/2019 | 17/09/2019 Vilma de medica
Martell 1901 Paula 30/10/2018 | 19/09/2019
761 Denise de | 19/06/2019 | 15/09/2019 Modasto
Gisele Bento 1903 cBie Lima 06/09/2019 | 21/09/2019
770 Rebelo 14/06/2019 | 27/09/2019 Rarcejo
ReLeia 1924 Fernanda de | 17/04/2019 | 01/11/2019
Horténcia Aguardando I\C/Iarv lo)
776 Rolan da 17/09/2019 pericia aria leresa
Silva médica. 1932 Couceiro de 02/08/2019 17/09/2019
Manutencao ﬁglrg%s
do beneficio 1944 Perei
até a ereira 23/08/2019 | 07/11/2019
gub”cagéo ) Quintela
. . a portaria de Zilma Pupo
824 dSorga Maria 07/03/2017 apopsentadoria 2083 Anastécig 24/05/2019 | 20/09/2019
€ Souza por invalidez,
conforme 2199 | pnaFaula | 05032018 | 01/10/2019
130/19 — Simone
e 2223 Bispo dos 04/09/2017 | 15/09/2019
Leone do bene_,figio ?/I%nr(t:?'g dos
937 Rapoport 04/04/2018 J.ngiggf'sw 2239 Santos S. 07/06/2016 | 02/10/2019
L Vasg,QnQX 0s
(liminar) Cristina Ap.
949 Re_nata de 21/08/2018 17/09/2019 2414 dos Santos 21/08/2019 19/10/2019
Brito Fernando
Luciana Ap.
1083 | Rosemary | 4810212019 | 14/11/2019 2445 | qeBnasP | 08/08/2019 | 01/10/2019
Manutencao Mbnica
do beneficio 2450 | Femandes | 061082019 | 06/09/2019
publicacéo ic3
Anderson da portaria de gg?:%ﬁsa
1086 gerglrla 30/05/2017 apo_sent?goria 2510 Santos Brito 06/08/2019 | 21/10/2019
i por invalidez,
ede conforme Mariana
oficio n° 2513 Del Corso 14/09/2017 | 03/10/2019
- Rodrigues
ﬁn?ellca Eeno‘aanada 2546 Rlaviq é‘\P- de | 10/09/2019 Qgrl?gigjando
elena aguardando melda P
1129 Mascarenhas | 14/08/2019 | 30/08/2019 | S9:%0° s médica
Rui adi ot
Clsele medica 2647 | Antonia 1 25102017 | 01/09/2019
Duarte de ;
1133 Andrade 26/04/2017 | 21/09/2019 Almeida.
Freitas Manutencao 2719 garme 14/07/2018 | 07/12/2019
do' beneficio deorl\‘/(l;eic\),es
gtuebﬁca 80 Andrea
Vima da portaria de 2818 Sampaio 27/08/2019 | 02/09/2019
1149 Betarello 08/01/2019 aposentadoria Oehlmann da
Silva porfinvalidez, Silva
oficio n®. 4031 AndréLuiz | 07/01/2019 | 06/10/2019
208/19 - Marilia
Débora Ap. Seidel de
1163 de Carvalho | 14/08/2019 | 30/09/2019 4034 Almeida 14/03/2018 | 30/10/2019
Pinto Macedo
Ana Cleide Micheli
1239 Fernandes 14/08/2019 | 15/10/2019 4035 Fernandes 17/07/2018 | 03/09/2019
Pint B
into Manutencdo Rgﬂ'gtoauero
g?él;eneﬁdo Graziela Aguardando
Jodo Batista 3 4081 de Chechi 17/09/2019 pericia
1441 Moreira 19/04/2018 ggbl'cagqo Pereira médica.
portaria de L
aposentadoria Lanza
por invali igia .
Aleksandro 4093 Francisca 14/11/2018 31/10/2019
1446 . 29/07/2019 | 23/10/2019 Costa
Monteiro Lilian Maria
Christiane 4095 Bezerra da 30/08/2019 | 28/10/2019
1720 Alves da 21/08/2019 04/10/2019 Silva Lopes
Silva Rivalda
1742 | RoseliBardo | 18/09/2018 | 07/11/2019 a141 | Babosade | 5410412019 | 28/09/2019
Adson Santos
1773 Vandro 09/08/2019 | 07/10/2019
Andrade
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Adriana COMUNICADO BERTPREV N° 21/19
4153 | Donata vaz | 23/08/2019 | 23/09/2019 RECADASTRAMENTO DE ATIVOS — 2019
Satioty Aguardando B
4159 Damia 14/09/2019 pericia ATENCAO COLEGAS SEGURADOS ATIVOS
2amiao médica
Eelice A d. 1
4168 %"‘T’Ba ﬁg 04/09/2019 pg,ff{i‘i; ando Estamos com o recadastramento dos ativos aberto
Ageatae 0 médica desde o dia 15/07/19, com término previsto para 30/10/2019.
4175 Valladao 15/04/2019 11/10/2019
Barros Até o momento, apenas 22% dos segurados ativos se recadastraram,
4261 gg(tjeri ues 22/07/2019 21/09/2019 razao pela qual fazemos uso do presente para lembra-los de efetivarem
9 o seu recadastramento, algo de suma importancia para uma melhor
Lucieni = . . . .
4374 Teixeira 01/08/2019 01/10/2019 gestdo do RPPS, pois a partir de uma base atualizada realiza-se o
ec%mseenléoel calculo atuarial, que nos apresenta o plano de custeio necessario a
4466 de Almeida 18/04/2018 25/10/2019 sua manutencéo.
Franca
Nathalia . . . -
4470 Apolinario 06/08/2019 06/10/2019 Para sua maior comodidade, este ano disponibilizamos o recadastramento
Barbosa online, conforme as seguintes instrucées:
i enovanae, 1-A ite do BERTPREV bert br e cli
4486 tea Reis 06/08/2019 05/09/2019 | aguardando - Acesse o'suf o — www.bertprev.sp.gov.br e cliqgue em
opes %eér('ﬁ('% Servigos On Line”, no menu lateral;
Emilia 2 - Insira seu CPF e sua senha sera o numero do PIS PASEP, clique no
4509 8'8'8 Hgko 19/02/2018 01/12/2019 icone “Recadastramento”, no menu no canto esquerdo da tela, e siga as
. Renovando, instrugbes a seguir:
4515 EIégSMana 09/04/2018 | 01/09/2019 Sgﬁ%{ga”do Confira suas informacdes na tela, altere se necessario, clique em “Gravar
meédi dados pessoais” (caso tenha alterado ou inserto novos dados), clique em
Luciana ggl?e(\)r\(/j%?] o “Confirmo que todas estas informages estéo corretas” e depois em “Aceito”,
4601 Rodrigues 08/06/2018 | 31/08/2019 | &ricia quando ira para a proxima pagina de recadastramento, sempre confirmando
Ravazzani médica ) ; ~
— - e/ou atualizando as informagoes.
4645 'p'i';g{;r'fg”as 06/06/2018 | 14/11/2019 3 - Ao final, clique em “Finalizar Recadastramento” no canto inferior
Gisele Aguardando direito e sera gerad.a sua’ fipha de recgdgstrameqto. Imprima e rubrigue
4675 Eduarda de 02/09/2019 pericia todas as folhas, assine a ultima folha. Digitalize a ficha e envie para nés —
Santana médica. recadastramento@bertprev.sp.gov.br .
Sheila Renovando, a A
Rocha Pné ? (com recolhimento de contribuicdo previdenciaria), para a validagao
Luciana Aguardando das informagdes na nossa base cadastral, DEVERA SER ENTREGUE
5382 | Martins 003/09/2019 pericia DOCUMENTO COMPROBATORIO, a ser enviado digitalizado, juntamente
Luciana com a ficha cadastral.
5876 ggbnetgo dos 02/04/2019 07/09/2019 Caso ndo consiga on line ou prefira, o recadastramento podera ser realizado
na sede do BERTPREYV, de segunda a sexta, das 09:00 as 11:30 e das
13:30 as 16:00.
Duvidas, esclarecimentos, sugestdes poderao ser apresentados pelo fone:
3319-9292 ou whatsapp 3317-5981.
Licenca Maternidade
P Patronal (lei complementar n° Esperamos contar com a participagéo e colaboragao de todos.
P 60 de 09/09/2009)
Reg. Nome
Inicio Término Inicio Término Bertioga, 04 de setembro de 2.019.
Ana Beatri
120 RZipk?Fr:rraz 27/07/2019 | 24/09/2019 Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
1941 | JeisHelenados | 54050019 | 17/00/2019 | 18/09/2019 | 16/11/2019 Presidente
Santos Costa
2654 IC_)l;?:'laar:?;o Renzo 27/07/2019 | 24/09/2019 Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Mary Anne Coordenadora Juridico-Previdenciaria
4075 | Santos 01/09/2019 | 30/10/2019
Rodrigues
4117 | Crezielada 09/08/2019 | 07/10/2019
Silva Ferreira
Andreia
4244 | Rodrigues de 30/08/2019 | 28/10/2019
Oliveira
439 | Elaine Cristina | 4q/0515519 16/10/2019 | 17/10/2019 | 15/12/2019
da Silva Freitas
Scarlatt Nonato EDITAL N° 25/19 - BERTPREV
4521 | S 15/05/2019 11/09/2019 | 12/09/2019 | 10/11/2019
Daniela Cruz EXTRATO DE PRORROGAGAO E ADITAMETNO DE CONTRATO
4554 | Martinez 28/08/2019 | 26/10/2019
Nicoliello
Alessandra . -
4666 gj\lj:iano da 17/06/2019 14/10/2019 | 15/10/2019 | 13/12/2019 gf’;g{??g?égﬂ%éﬁ:ﬁgg Ezg_?ggf_sggé¢;235 SERVIDORES
5243 | [oUcaMenkel | 082019 | 101212019 | 1171272019 | 08/02/2020
Oopes Contratado: GISLENE APARECIDA DA SILVA DE PAULA PAES — ME
5385 | Danel Varelia 31/07/2019 | 28/09/2019 CNPJ: 16.894.007/0001-34
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Processo administrativo: 174/2015 — BERTPREV.

Assinatura: 26/08/2019.

Objeto: Contratagao de Empresa para confecgéo de cartdes de identificagdo
de aposentados.

Aditamento: Inclusdo de gestores do contrato.

Valor: Com custo unitario de R$ 11,06 por cartdo reajustado com base no
indice IPCA do periodo.

Prazo: 12 meses, a contar de 19/09/2019.

Modalidade: Dispensa de licitagéo (artigo 24, Il da Lei 8.666/93).

Bertioga, 20 de agosto de 2019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

PORTARIA N° 43/19 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do
BERTPREYV, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei, em
especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA
GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria, considerando o que
ficou decidido no processo administrativo n® 146/19 — BERTPREYV, tendo
como objeto a concessdo de aposentadoria por idade, e todos os atos
devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por idade, com proventos proporcionais, a sra.
ELZABRANDLE SIEGL, servidora publica da Camara Municipal de Bertioga,
registro funcional 07, técnica legislativa administrativa V, portadora da Cédula
de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuario funcional,
fundamentada no artigo 40, § 1°, Ill, “b”, que corresponde ao artigo 28, Il da
LC 95/13 c/c artigos 29, 30 e 32 da LC 95/13; com os direitos e vantagens
previstos no Decreto Legislativo 79/16 (estrutura administrativa e quadro
de servidores efetivos — Anexos | a Il (vencimento padrao); artigos 56, |
(gratificagao de nivel superior) e 57 da Lei Municipal 129/95 (anuénio) e artigo
1° da Lei 90/12 (sexta-parte) , utilizados para fins de célculo de proventos,
entrando em vigor a partir da publicagéo.

Bertioga, 28 de agosto de 2019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

PORTARIA N° 44/19 — BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do
BERTPREYV, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, em
especial o artigo 94, §§ 4° a 9° da LC 95/13, nomeia:

Art. 1°. O Sr. José Ferreira Melo Filho, reg. 07, em substituicdo ao Sr.
Evanilson Matos Siqueira, reg. 021, designado por meio da Portaria n® 38/19
— BERTPREY, para atuar na avaliagdo da promogao a ser concedida ao
substituido, mantendo-se para os casos subsequentes a formagéao original
dada pela citada portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Bertioga, 05 de setembro de 2.019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

Bertprev
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL

As 10:00 hs do dia 30 de agosto de 2019, na sede do BERTPREYV, reuniram-se os
membros do Conselho Fiscal, Gervasio Alves dos Santos — Presidente do Conselho,
Jean Carlo Muniz, Darci Pereira de Macedo, Rita de Cassia Ferreira Furlan, Diuver
Clay de Oliveira Junior, Evanilson Fischer Matos Siqueira. O conselheiro Erivaldo
Feitosa comunicou ndo podera participar da reuniéo por motivo de trabalho, registra-se
a presenca do Sr. Coordenador Financeiro e contador Sr. Alexandre Hope Herrera,
presente também a Sra. Marcela de Camargo Aleagi, membro da Comisséo de
Controle Interno que trouxe para apreciagdo deste conselho o Processo Adm. n°.
147/19 e relatério Controle Interno competéncia maio e junho/19, em andlise, a Sra.
Darci solicitou ao BERTPREYV pesquisa para verificar a necessidade de publicagdes
de editais de licitacdo, considerando informagées veiculadas na midia nacional e o
alto custo do mesmo. Na sequéncia, o Sr. Evanilson lembrou aos presentes que foram
enviados por e-mail os seguintes arquivos, relatério da consultoria de investimentos de
julho/19, balancetes da receita e despesa de julho/2019 e relatério macroecondémico
agosto/2019, relatério resumo das despesas e receitas previdenciarias julho/2019.
Iniciados os trabalhos, o Sr. Alexandre apresentou o relatério dos investimentos do
més de julho/2019, em resumo o resultado dos investimentos foi de R$ 531.750.409,16
obtendo uma variag&o positiva em virtude da marcag&o a mercado de R$ 8.200.233,55

N Saldo Meta
Més . Saldo Atual Retorno Retorno (%)
Anterior (%)

Janeiro 452.636.394,09 470.256.135,03 21.172.852,69 4,65% 0,83%
Fevereiro 470.256.135,03 475.844.679,44 -2.102.991,25 -0,50% 0,90%
Margo 475.844.679,44 477.338.817,48 712.111,27 0,15% 1,19%
Abril 477.338.817,48 485.277.245,44 6.623.427,96 1,39% 1,06%
Maio 485.277.245,44 499.332.417,54 13.211.000,30 2,73% 0,64%
Junho 499.332.417,54 517.322.175,59 16.939.758,04 3,38% 0,45%
Julho 517.322.175,59 531.750.409,16 8.200.233,55 1,58% 0,72%

Total | 64.756.392,68 13,27% 5,94%

Foi apresentado quadro com resumo das despesas e receitas
previdenciarias julho/19
Resumo das Receitas e Despesas previdenciarias — julho 2019

Quadro 01: C '!"E lhidas Servid
S_elrj\iz:;r Base de calculo | Contr. Servidor

| Prefeitura 1442 7.499.699,68 865.075,41

| Cedido 2 6.240,23 660,72

| Camara 21 256.985,21 27.492.54
BERTPREV 14 84.055,83 9.825.45

| Inativo 278 20.727,07 58.5631,73

| Pensionista 64 418.093,25 2.901,79

L Total 1821 8.285.801,27 964.487,64

Renda Fixa 0,00
Renda
. 0,00
| Variavel
Total 0,00

_Quadro 03: Compensacéo Previdenciaria

COMPREV 22.285,39
Outras
) 1.421,49
| Receitas
Total 23.706,88
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Quadro 04: C | ices R
ua.nt. Base de célculo | Contr. Patronal
Servidor
Prefeitura 1442 7.499.699,68 1.620.685,11
Cedido 2 6.240,23 1.298,02
Camara 21 256.985,21 47.727,52
BERTPREV 14 84.055,83 18.164,46
Precatorios 0,00
Total 1479 7.846.980,95 1.687.875,11
—Quadro 05: Receita com Acordos PMB
Parcela Valor
Acordo T -
%002(1 . 206/240 28.648,55
cordo IT-
%Omd . 20/60 62.499,52
cordo TIT-
o017 15/60 80.906,83
Total 172.054,90
Quadro 06: R c io BERTPREV
Prefeitura 179.992,79
Camara 5.300,60
BERTPREV 2.017,34
Cedido 144,16
Precatorios 0,00
Total | 187.454,89
—Quadro 07: Receita Multa e Juros
Parcela Valor
Acordo T -
%oozd . 206/240 5.865,98
cordo IT -
%016d . 20/60 12.518,49
cordo T -
2017 15/60 12.625,83
Total 31.010,30
Quadro 08: Receitas Défici ial —
Valor Anual Valor Pago Pago em junho adoa
Pagar
Prefeitura 11.165.654,66 | 5.582.827,34 5.582.827,34 | 5.582.827,32
Camara 356.818,06 208.143,88 59.469,68 | 148.674,18
BERTPREV 100.265,44 100.265,44 0,00
Quantidade Valor Bruto Descontos Liquido
Inativos 278 1.687.855,78 374.910,78 | 1.312.945,35
Pensionistas 64 193.922,09 20.018,11 173.903,98
Total 342 1.881.777,87 394.928,89 | 1.486.849,33

O Sr. Alexandre, Contador do Instituto, passou a tecer consideragées para
a anadlise dos balancetes do més de julho de 2019 informando que as

despesas ocorreram dentro da normalidade. Tendo em vista os documentos
apresentados deliberou o conselho em aprovar por unanimidade os
balancetes do més julho/19. Esta ata e seus anexos estarao disponibilizados
para consulta no site do BERTPREV, www.bertprev.sp.gov.br. Nada mais a
acrescentar, foi encerrada a reunido as 11:20hs, onde eu, Evanilson Fischer
Matos Siqueira, lavrei a presente ata que lida e achada correta, foi colocada
em votagao e aprovada por todos, vai assinada.

Jean Carlo Muniz

Gervasio Alves dos Santos

Diuver Clay de Oliveira Junior

Rita de Cassia Ferreira Furlan

Darci Pereira de Macedo

Evanilson Fischer Matos Siqueira

Alexandre Hope Herrera

Marcela de Camargo Aleagi

ATOS DO LEGISLATIVO

Edital n® 21/19

ITEM DA ORDEM DO DIA - 25 SESSAO ORDINARIA
DE 10 DE SETEMBRO DE 2019 - TERGA-FEIRA

Torno publico para os devidos fins de direito que sera analisado e julgado
pelo Plenario, no dia 10 de Setembro de 2019, a partir das 18:00 horas,
durante o transcorrer da 252 Sessao Ordinaria do 3° Ano Legislativo da
72 Legislatura da CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA, o Processo
Administrativo 114/2019 — que versa sobre Contas Municipais de Bertioga
do Exercicio de 2.015 sendo titular o Prefeito Arq. José Mauro Dedemo
Orlandini.

Bertioga, 04 de Setembro de 2019.
.l"}“:.- d

Edital n.° 020/19
Extrato Contratual

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
179/15. CONTRATADA: PLANO DE SAUDE ANA COSTA LTDA.
CONTRATO N°(DE ORIGEM): 016/19. DATA ASSINATURA: 09/08/2.019.
VIGENCIA: 01/09/2.019 & 31/08/2.020 (12 meses). OBJETO: Prestagao
de servigos de Plano Privado de Assisténcia a Saude Coletivo Empresarial.
VALOR: R$ 45.842,87 (acrescido do IPCA/IBGE set/18 a ago/19).

Bertioga, 22/08/2019.

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA
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“EXTRATO DA ATA DA 20? SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos seis dias do més de agosto de dois mil e dezenove, as dezoito
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-
se a 20? Sesséao Ordinaria do 3° Ano Legislativo da 7° Legislatura, reuniram-
se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessao
sob a presidéncia do Vereador Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta
sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente
informou que se encontram a disposi¢cdo dos vereadores: a sumula das
correspondéncias recebidas e expedidas; as atas da 192 sessao ordinaria,
e da 9?2, 102,112 e 122 sessdes extraordinarias; os balancetes da receita e
das despesas referente ao més de junho, encaminhados pelo executivo
municipal — processo administrativo 354/2019; os balancetes da receita e
das despesas desta casa, referentes aos meses de maio e junho — processo
administrativo 084/2019; e, comunicado da Caixa Econdmica Federal sobre
contrato de financiamento firmado com recursos do Programa Nacional de
Apoio a Gestdo Administrativa e Fiscal dos Municipios Brasileiros — Processo
Administrativo 340/2019. Aprovadas as atas: Ata da 72 sessao extraordinaria,
realizada em 07/06/2019. Ata da ata da 82 sess&o extraordinaria, realizada
em 07/06/2019. Ata da 172 sesséo ordinaria, realizada em 11/06/2019.
Apreciagao do relatorio final da Comissao de Assuntos Especiais instaurada
através da Portaria 036/2019, com a finalidade de apurar as causas da
paralisagcao do hospital de Bertioga, composta pelos Vereadores Eduardo
Pereira de Abreu, Arnaldo de Oliveira Junior e Magno Roberto Silva
Souza, sendo o referido Relatério discutido e aprovado pelo Plenario. 1)
Requerimento Rejeitado. Ementa: Regularidade do projeto da construcédo
do chafariz na Praga dos Emancipadores. Apresentagao: 06 de agosto de
2019. Autor: Silvio José Magalhaes. 2) Aprovada a Mogéo 52/2019 - Ementa:
Mogéo de Parabenizagéo aos Defensores Publicos do Nucleo de habitagao
do Estado de Sao Paulo Dr. RAFAEL NEGREIROS DANTAS DE LIMA, Dr.
VANESSA CHALEGRE DE ANDRADE FRANCA, Dr. ALLAN RAMALHO
FERREIRA E TATIANA ZAMONER (ARQUITETA). Apresentacgdo: 6 de
Agosto de 2019. Autor: Ney Vaz Pinto Lyra. B) Expediente dos Vereadores:
1) Aprovada a indicagdo 216/2019 - Ementa: Casa Lotérica na Boracéia.
Apresentagdo: 6 de Agosto de 2019. Autor: Arnaldo de Oliveira Junior.
2) Aprovada a indicagdo 217/2019 - Ementa: Implantagcdo de Conjunto
Habitacional para os ldosos. Apresentagéo: 6 de Agosto de 2019. Autor:
Taciano Goulart Cerqueira Leite. 3) Aprovada a indicagdo 218/2019 - Ementa:
Regularizagdo do imoével utilizado pela DEPOL (Delegacia de Policia).
Apresentacéo: 6 de Agosto de 2019. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite.
3) Aprovada a indicagdo 219/2019 - Ementa: Indica ao Poder Executivo
Municipal, através da Secretaria de Governo e Secretaria de Seguranga e
Cidadania, por meio da Diretoria de Transito, para que promova estudos a
fim de dotar estacionamento 45°, na Avenida Anchieta. Apresentacéo: 6 de
Agosto de 2019. Autor: Valéria Bento. 4) Aprovada a indicacdo 220/2019
- Ementa: Indica ao Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria de
Governo e Secretaria de Servigos Urbanos, para iluminagdo publica na
travessia da Rua Manoel Gajo com a Rodovia Rio Santos. Apresentagéo: 6
de Agosto de 2019. Autor: Valéria Bento. 5) Aprovada a indicagéo 221/2019
- Ementa: Reitera Indicagdo n°. 107/2019 ao Poder Executivo Municipal,
através da Secretaria de Governo e Secretaria de Seguranga e Cidadania,
por meio da Diretoria de Transito, a mudanga da lombofaixa na confluéncia
daAvenida 19 de maio com a Avenida Anchieta, sentido Centro, em frente ao
Supermercado Krill, em Bertioga. Apresentacéo: 6 de Agosto de 2019. Autor:
Valéria Bento. 6) Aprovada a indicagao 222/2019 - Ementa: Campanhas
Educativas -CEROL. Apresentagéo: 6 de Agosto de 2019. Autor: Matheus
Del Corso Rodrigues. 7) Aprovada a indicagdo 223/2019 - Ementa: Linha
930 -Reclamagdes. Apresentacéo: 6 de Agosto de 2019. Autor: Matheus Del
Corso Rodrigues. 8) Aprovada a indicagédo 224/2019 - Ementa: Suspenséo
IPTU - Jardim Paullsta/Vila Tupi. Apresentacao: 6 de Agosto de 2019. Autor:
Ney Vaz Pinto Lyra. C) Ordem do Dia: 1) 12 Discusséo - Projeto de Lei
Complementar 003/2019 que “CORRIGE ERRO MATERIAL COMETIDO NA
LEI COMPLEMENTAR N° 145, DE 11 DE OUTUBRO DE 2018” - Autoria:
Prefeito. O Sr. Presidente retirou o presente projeto da pauta, com a anuéncia

do Plenario. 2) Discussdo Unica — Projeto de Resolugdo 003/2018 que
“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FOLGA AO SERVIDOR PUBLICO
DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGANO DIA DO SEU ANIVERSARIO”
- Autoria: Vereador Ney Vaz Pinto Lyra. O Sr. Presidente retirou o presente
projeto da pauta, com a anuéncia do Plenario.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE

ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR
2° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
1° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 212 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos trezes dias do més de agosto de dois mil e dezenove,
as dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n°® 374, Jardim Rio
da Praia, realizou-se a 212 Sessao Ordinaria do 3° Ano Legislativo da 7°
Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga,
iniciando a sessao sob a presidéncia do Vereador Luis Henrique Capellini,
transcorrendo esta sessao com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa:
O Sr. Presidente informou que se encontram a disposi¢cao dos vereadores:
a sumula das correspondéncias recebidas e expedidas; as atas da 132 e da
142 sessdes extraordinarias; Aprovada a ata: Ata da 18?2 sessao ordinaria,
realizada em 18/06/2019. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a
indicagdo 225/2019 - Ementa: Contribuicdo de Melhoria. Apresentagao: 13
de Agosto de 2019. Autor: Silvio José Magalhaes. 2) Aprovada a indicagao
226/2019 - Ementa: Manutengéo Predial - UBS Boraceéia. Apresentagéo:
13 de Agosto de 2019. Autor: Dr. Arnaldo de Oliveira Junior. 3) Aprovada a
indicagao 227/2019 - Ementa: lluminacéo. Apresentagao: 13 de Agosto de
2019. Autor: Dr. Arnaldo de Oliveira Junior. 4) Aprovada a indicagao 228/2019
- Ementa: Revitalizagéo de areas adjacentes a Praga dos Emancipadores.
Apresentagao: 13 de Agosto de 2019. Autor: Dr. Arnaldo de Oliveira Junior.
5) Aprovada a indicagao 229/2019 - Ementa: Canais de Drenagem Indaia.
Apresentagdo: 13 de Agosto de 2019. Autor: Dr. Arnaldo de Oliveira Junior.
6) Aprovada a indicagcdo 230/2019 - Ementa: Contratagdo em carater
emergencial de veterinario para continuagao das castragdes no Municipio.
Apresentacgao: 13 de Agosto de 2019. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite.
7) Aprovada a indicagdo 231/2019 - Ementa: Contratagéo de profissionais
especializados para operarem as cameras de monitoramento do Municipio.
Apresentacgao: 13 de Agosto de 2019. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite.
8) Aprovada a indicagdo 232/2019 - Ementa: INDICO ao Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Bertioga que tome as providéncias
necessarias para dispensar o “habite-se” na averbagado de construgao
residencial urbana unifamiliar em area ocupada predominantemente por
populacgao de baixa renda, em consonancia a Lei Federal n.° 13.865, de 08
de agosto de 2019. Apresentagdo: 13 de Agosto de 2019. Autor: Eduardo
Pereira de Abreu. 9) Aprovada a indicagao 233/2019 - Ementa: INDICO
ao Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Bertioga que realize
inspegdo na edificagdo e manutengao predial preventiva no Férum de
Bertioga. Apresentagéo: 13 de Agosto de 2019. Autor: Eduardo Pereira de
Abreu. C) Ordem do Dia: 1) 22 Discussao e Redacao Final — Projeto de Lei
Complementar 008/2019 que “DISPOE SOBRE O PROGRAMA MUNICIPAL
DE AUXILIO MORADIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”. Autoria: Prefeito.
O Sr. Presidente colocou em votagéo o pedido de adiamento de votagcéo
para o presente projeto formulado pelo Vereador Eduardo Pereira de Abreu,
sendo o referido pedido aprovado pelo Plenario. 2) Pedido de Tramitagdo em
Regime de Urgéncia Especial, solicitado para o Projeto de Lei 047/19, que:
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“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL AABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO NO VALOR DE R$ 1.598.171,02
(HUM MILHAO, QUINHENTOS E NOVENTAE OITO MIL, CENTO E SENTENTA E UM REAIS E DOIS CENTAVOSY’, de autoria do Sr. Prefeito, discutido
e aprovado pelo plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussdo. 3) 12 Discusséo - Projeto de Lei Complementar 003/2019
que “CORRIGE ERRO MATERIAL COMETIDO NA LEI COMPLEMENTAR N° 145, DE 11 DE OUTUBRO DE 2018” - Autoria: Prefeito. O Sr. Presidente
colocou em votagdo o pedido de adiamento de votagdo para o presente projeto formulado pelo Vereador Eduardo Pereira de Abreu, sendo o referido
pedido aprovado pelo Plenario.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolugdo n° 081/07
Portaria n® 048/2019 de 28/08/2019 — Exonerar a Sra. Juliana Gongalves Santos Baptista Arrais, reg. 562, do cargo de Assessor de Vereador em 02/09/2019.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Usuério: elaine
Data: 03/09/2019 15:28:35

Bal da Despesa do periodo de 01/08/2019 até 31/08/2019 Sistema CECAM
(Pagina: 1/3)
Dotocdo Empenhado Linuidado Pago
FUNCIONAL PROGRAMATICA  Ficha DR Iniclal Aeragh Aulorizado | SakdoAbual  Disponivel Reservado Anderior Mo Periodo. Atual A Fagar Anberior No Perlodo. Ahsal Anberiar Mo Periodo. Abaal Processado
ORGAMENTARIQ
(12 CAMARA MUNICPAL DE BER 1800000000 0000000 1580000000  TSMAMNZ  TIAMAR A0TEM  BATAGMSEE  13TMOZ  BIGATESES  1DOLITITD  B4SBMEH SRS TASTINZE  BMIBMDO ST TITAENE 153.707,08
4- CAMARA MUNICRAL 1600000000 40000000 1550000000 TSM2M4A2 TITABZ 2907600 GOTSMEEG 17BN AATESAD  1DBLATIT0  GASBMEH  SEANTAES  TASTINZG  GMZBM0D  SOOTSOM  TITIGMB 17078
0- CAMARA MUNICIPAL W00000  WO00000  GRAM0R0  ES.EH080 051920 MOS80 ATM2B0  SITERA  SI7SRA 0350640  SITRA0 SITEAA 10350640
1- Logislativa FOMON 00N  GANED  E348080 3051920 0590 NTMZE0 ST SITERX 0350640 SITRA ST 10350640
- Agdo Legislativa 00000 000000 EA4B0B0 6046080 051920 HOS920  7M280  SITSRA SITS3A 0350640 ST SITEAX 10350640
2- MANUTENGAQ DA CAMA 350,000,00 30.000,00 3,480 50 E3.450,80 3051920 051920 ATM280 TSN ST W 506,40 ST LTSN 10350640
2024 - MANUTENGAO E ME FOMON 000N  GANED 6345080 051920 WS90 WTMZE0 ST SITEAX 0350640 SITRA SIS 10350640
1AWA0-SERI B o WO000  IB00000  EALHB0  6O4H080 51920 MOS0 TM2B0 SITSRA SATSIAD 0350540 SATSI SITSIM 10350640
1- CAMARA MUNICIPAL 1600000000 4000000 155000000 TSI TATESII 207600 GGESAZGAE 13BN HOSIIGGEE  BELISEN0 GAMEO2I  SOTAMES  TIGBMEE 6291011089  ETRSSGE  TANAOLTE  1N07.6
1-Logislafiva 1600000000 45000000 155000000 TN  TATENI  JSO0T600  GGESAZGAE 1702 MOSIIGGE  BANMSN0 GABMO  WUTAMES TINBM4EE 6251108 TRSSGE  TATOAOTTE  1B3TO78
U - Aglo Lagislafiva 1600000000 43000000 1SSA00000 TAETIII  THTENI  JSOOTEN0  GGESAZ6AE  1TBA0Z  MOSIIGGE  BENLESN0 GAIBO  WUTAMES TIBMEE  G2SIM0B  TRSSGE  TATOATTE  1E3TO7[8
2- MANUTENGAO DA CAMA 1581000000  S4GBIE06 1SMEIIBIS  TAETIII  THTESI  JSH0T600  BSG0RAD 13BN TESEAMBED  TBAZIS56  GMBSMAD  BTESES  T0SSI0N0  GOBZSETD  BADZGIS  BSILINNE 1SOTLM
1001 - AMPLAGAD E MAN 565.000,00 H0.000,00 BE5.000,00 SELBIZ0 Eraloidi] 141.498,00 181.198,00 12400 14107400 W40 141.074,00 141.07400
44903000 MATERIAL 1 o 2000000 00000 000000 2000000
44903B00.OUTROSS 2 0 200000 000000 10000000 10000000 100.000,00
44005100 CBRASED 3 0 450000 00000 2400000 2400000 2100000 2100000 200000 200000 210000 2100000
44,90.52.00- ECUIPAM 4 o 50000 S0000000  WOAGZOD  30.A0200 12018800 120.198,00 1400 12007400 12007400 12007400 12007400
2012-CONSLLTORME G 100.000,00 100.000,00 100.000.00 100.000,00
I3WB/O0-OUTROSS 2 o 1000000 10000000 10000000 10000000
220 - SALARS EENCAR 140000000 1000000 1130000000 4TTBSNT 4 T4TESOT STZ272615  BAGMTE  BSSLM0S  1GABSEM  STMISIET  7OASIGA1 GSIGGANTE  SHSTISE0  THTTRM0  G30T4BATS  1I2M4M
L1500 OUTROSE 5 o 20000 200000 1308747 1308747 606347 f.7411 63125 606087 EIH 69125 605087 265 1253
I1H0100-VENCMEN 6 01 BSBOO0D00 0000000 B4BOCO00  IMSSHMM  330953M A5H05473  B124M420 51045856 ASBOS4T3  BIZAAZD  SATDABASG  4SSBOSATI  BIZ4MZ 51704605
11901300-CBRIGACD 7 o TS00000 TH0M  MROME?  FS0ME 3BT B STRTT AETHISE STMATT ISR STMMITT  ASTHIS3E 162X BT MASTIE ST83TT
ILHIE00-OUTRASDE & o 0000 000000 1ELSITED  IBISITE 1255821 1295419 13848240 12552821 1265419 1SEAEL40 12550801 1286419 13548240
31909100 SENTENGAS 21 o 1000000 10000000 10000000 100.000,00
31.91.1300- OBRIGAG § o Bs0000 BS000000 4130406 41330406 WIGEN  SSOTE  A6ESHM SSDATEY MIGIEX  SSONTH! EBEISH MBMENT  BITI213 BG40 BOTH
IIWE00-AULIDA 10 o Ts0000 THO00M0  AMIMME 41431445 MEINDE  BOMBAE  MGEESS  SIBBATI  PMTEAN  SBIV00S  MIOMIE  MATMM  NOSEST  2EIENS 18.213,58
I3W4800-AUALOT N o 5000000 000000 435198 431982 511635 108383 6.180,18 511635 106383 618018 511635 10638 618018
2021 - CONTRATAGAD DE STS0000 1450000 7200000 7200000 7200000
1IMEM-OUTROSS B o 5TE00 M50000  T200000  T200000 7200000
X122 - CONTRATAGAD DE STS0000  TSIO00  7SO0000  TRA0O0  TRA0OM0 160000 160,00 160,00 160000 150,00 160000
I30B00-OUTROSS 12 o 5750000 000 TE0000  TRHN00 73000 160000 160000 160000 16000 16000 150000
2023 CONCESSAQ DE AD 400000 150000 GOMO000  1TAM0S 1744409 HEWM STIET 4259 10600 TR GRNET  @%5H BIRM STTET 4144851 1.406,00
3303000-MATERIAL 13 o 2000 50000 2500000 7405 TANST 1666380 11563 1758043 110600 1535780 218 175843 15.357 80 1168 1648343 110600
1IWWO-OUTROSS M o 20000 00000 /OGN 10MIE 10.043,52 37444 A5 M6 034 458204 MEEME  NIM 450 M85648
2024- MANUTENGAO E ME 300000000 SOO0000 262000000 IGTIBIH  14NMES4 2907600 BMOETR®  SRSNT WGN005 SNG4 M6 TRNETI  MET0TE G2 SIMSA MEMEM 26N
313003000 MATERIAL 15 o 300000 0000000 ZO2E0E 202905 5434870 1530M4  TAMNH 18087 ST MINTE TASSAS SO0 1040015 60688 1383762
130600 OUTROSS 16 o 5.000,00 000000 W50 30050 1207950 1207950 1207950
11980-CUTROSS 17 0 2ES000000  GS0OCO00  2IT0C0000  I4TESH038  ISTABAIB 250700 MIE3MG  SITSSY  BSIAS0E2  SGRADIZN  MBOSI09  4BOEESS  DMMERM MEMO0) 45X 293884 682363
i - PUBLICIDADE E P SES00000  9GB1BDE  FLAMM  EEM2  FAEER 1251372 1257372 1257372 2sIR SR 1257372
3303B00-OUTROSS 18 OSSN0 B0 MBS KSR HeR2 1267372 125172 1257312 1257372 1257312 1251372
3- COBERTURA ATUARIAL 190.000,00 151806 6818,06 355.818,06 561806 JEECE aTEmI AT HBTEIS 8388 AT 2R BIMM
63 - COBERTURA ATUAR 190.000.00 151806 356518,06 355,818,06 356518,06 HESHM aTEmI AT HBTEIIS A48 AT 2TET BT
IANST00-APORTER 18 O 1000000 16681806 3681806 T IEEIB0E  1MENMM BIETERZ  BTMM NI N6 H7TMM DTN BTMM
TOTAL ORGAMENTARIO 1600000000 0000000 1550000000  TSEZM4NZ  TITABIZ 907600 GOTSMEEG 10BN  H3GATESES  1DBATIT0  GASBMEAI  SEANTAES  TASTINE GBS0 SOOTSOMS  TITIEME 1870708
EXTRA ORGAMENTARIO
21851.0102- CONTRIBU 5315 o INSTITUTO HACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI U0 NEE 14760885
21851.01.03 - ENCARGOS 5316 o INSTEREV SERVMUN BERTFREV WG ILMWEM  19BATI%
18510104 IMPOSTO 5311 o |RAF - PESSOA FISICA MBSTA WTION  5MIMEE
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CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Usudrio: elaine
Data: 03/09/2019 15:28:35

Balancete da Despesa do periodo de 01/08/2019 até 31/08/2019 Sistema CECAM
(Pagina: 2/ 3)
Dotacdo [Empenhado Liguidado Pago
FUNCIONAL PROGRAMATICA  Ficha DR Inicial Alleragio Auloizado  SakdoAtual | Disponivel [Reservado Aniesior Mo Periodo Adual A Pagar Anterior L] Absal Anberiar Mo Periodo. Abaal Processado
HEHDIM-MPOSTO 533 o IRRF-FESSOA JURIDICA 15362 0 536082
NEABOINE-IS(F) 53 o IMPUSTO SOBRE SERVIGS 160550 frilid 209352
2E81.0110-PENSAD AL 534 o PENSAQ ALMENTICIA 250340 SRS 4813845
HEBM A -PLNOSD 5312 o PLANO DE SAUDE ANA COSTA AT MASH H260828
2EB013-RETENGD 5312 o SIND. SERY. PUB. BERTICGA - MENSAL 6306 8,17 )
2EB0113-RETENGD 5314 o SIND. SERY. PUB. BERTICGA - DOOKTOLOGIA 30,00 B 38500
HERNIS-RETENGD 5318 o CAIXA ECONCMICA FEDERAL WITE03 9159 16268087
HEBML-OUTROS 538 o MULTA DE TRANSITO & FRANOUIA 23636 230536
HEHDIS-OUTROS 532 o RETENGOES FEDERAIS 168672 182 428134
HEBOISH-OUTROS 544 o PAGAMENTO PLAND DE ASSISTENCIA MEDICA 127584 127584
HEBML-OUTROS 5407 o RENDA DE APLICAGAQ FINANCERA 400298 40028
EB 0480 OUTROSD 5415 o DEOLUGAD ADIANTAMENTO CONT, INTERNO 85 454
TOTAL EXTRA ORCAMENT 1.125.181.56 AN LR0ATITD
RESTOS A PAGAR DE 2018
33803000 C20401 01, 6O o 4585 L5095
33503900- 240101 BNG o 90754 2INM N20665
33503900 C20401 01, 5OM o 150,00 150000
33504000-C2040101. 605 o 24600000 2500000
33804500-C20401 01, OO o 8381823 BAST00 SIS
TOTAL RESTOS A PAGAR DE 2018 456 558 b6 HEM 5454670
TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO + RESTOS APAGAR 1R ZRETTIE 185441740
— THABM 11634217 912803158
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 630308
BANCOS CONTA VINCULADA TR
TOTAL DE CADUA E BANCOS ATHETRS
TOTAL GERAL 1286360063
BERTIOGA, 31 de Agosto de 2019
LUIS HENRIQUE CAPELLINI AUDE MUQUER DE OLIVEIRA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
CRC 139.101-5P
PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR DE FINANGAS SECRETARIO GERAL TESOUREIRA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Usuario: elaine
Data: 03/09/2019 15:28:3S
Balancete da Despesa do periodo de 01/08/2019 até 31/08/2019 Sistema CECAM
(Pagina: 3/3]
Dolachio Emoenhado Livuidado Pago
FUNCIONAL PROGRAMATICA  Ficha DR Inicial Alteragio Autorizado | SaldoAbsd | Disponivel Restrvado Anberior Mo Perioda. Abed A Pogar Antesice INo Perioda Aual Antesior Mo Periodo. A Frocessado
21 CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Usudrio: elaine
Data: 03/09/2019 15:26:31
Balancete da Receita de 01/08/2019 4 31/08/2019 Sistema CECAM
(Pagina: 1/2)
ARRECADAGAO DIFERENGA
Ficha Codigo Especificacdo da Receita Orgada Atualizada Programada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Amec-Orgada Arrec-Progr.
4 TOTAL ORGAMENTARIO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*** SUPRIMENTO FINANCEIRQ
5501 000000000 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 933333331 1.333.333,33 0,00 1.333.333,33 10.666 665 64
5502 00000000 DEVOLUGAQ DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5503 000000000 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5504 000000000 DEY, RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5505 000000000 DEV, RP 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5506 000000000 DEV. RP. 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5507 00000000 DEV. RP 2015 0,00 0,00 000 0,00 0,00
5508 000000000 DEV. RP 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5500 000000000 DEVOLUGAD FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5510 000000000 DEVOLUGAO RP 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5511 000200000 DEVOLUCAD RP 2018 0,00 0,00 000 0,00 0,00
*** TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO
933333301 1.333.333,33 0,00 1.333.333,33 10.668.666,64
** EXTRAORGAMENTARIO
5311 218810104 | R R F - PESSOA FISICA 530.248,69 B2 841,66 0,00 82.841,66 622 090,35
5312 218810113 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 750,23 70,45 000 7045 629,68
5313 218810113 SIND, SERV. PUB, BERTIOGA - ANUA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5314 215810113 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 355,00 25,00 0,00 25,00 380,00
5315 218810102 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 147.608,85 2148825 0,00 21.488,25 169.097,10
5316 218810103 |NST PREV.SERV.MUN-BERTPREV 198.173,96 26597 56 000 28.597 56 22677152
5317 218481014 EXECUTIVOS SEGUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5318 218810111 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 212.368,15 30.463,89 0,00 30.463,89 242.832.04
5318 218810115 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 143.412,11 2090643 0,00 20.906,43 164.318,54
5321 215810108 |MPOSTO SOBRE SERVICOS 373590 234,12 000 23412 3.870,02
5322 218810102 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5323 218810004 | B R F - PESSOA JURIDICA 4.584 62 776,30 000 776,30 5.360,92
5324 218810190 PENSAQ ALIMENTICIA 42.503.40 563505 0.00 5635,05 48.138 45
5325 215810159 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
5326 218810199 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 2.590.59 260,32 000 260,32 2850
s321 218810103 PAGTO. AD IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 218810102 |NSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5341 218810144 INDENIZAGAD DE SEGURD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5342 218810199 RETENGOES FEDERAIS 4.281.34 611,74 000 611,74 4.893,08
5401 21881019 ADIANTAMENTOS EXERCiC{OS_ ANTERICH 0,00 0,00 000 0,00 0,00
5402 21881019 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 218481019 RECEBIDO POR DECISAD JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 218810199 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M 1.275.64 0,00 000 0,00 1.275,64
5405 218810199 DEVOLUGAD DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
5406 218210199 DEVOLUGAD DE SALARIO 0,00 0,00 000 0,00 0,00
5407 218810199 RENDA DE APLICAGAQ FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 218810102 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 218210199 DEVOLUGAD POR DECISAD DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 218410199 DEVOLUGAO FORNECEDOR 0,00 0,00 000 0,00 0,00
5411 21881015 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 000 0,00 0,00
5412 218810199 DEVOLUGAD CARTAD ALIMENTAGAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413 218810459 DEVOLUGAD PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 218810459 DEVDLUE;J‘\D COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 000 0,00 0,00
5415 218810439 DEOLUGAD ADIANTAMENTO CONT. INTE 469 54 1532,15 0,00 153215 200169
5416 21881049 RECEITA A CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5447 218810499 RETENCAO PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Usudrio: elaine
Data: 03/09/2019 15:26:31
Balancete da Receita de 01/08/2019 a 31/08/2019 Sistema CECAM
(Pagina: 2/ 2,
ARRECADACAO DIFERENGCA
Ficha Cidiga Especificacio da Receita Orgada Atualizada Programada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Amec-Orcada Arrec-Progr.
5418 218810459 RETENGAC PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 000
5419 21881045 RETENGAD PROCESSO N° 058/2005 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
5420 210810458 PROCESSO N° 0552/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5421 218810458 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0.00 0,00 0,00 0,00 000
5422 218810455 yal OR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5423 218810458 QUTROS DEPOSITOS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
5424 218810403 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SE0 1.1.38.0.09.00 LICENGA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5802 113814100 LICENGA MEDICA 0,00 0,00 0,00 0,00 000
5803 113811200 ALOR NAQ COMPENSADO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
5804 113810600 DIFERENGA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5805 1.1.38.1.06.00 REPASSE INDEVIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5911 118210000 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO
1.301.367,02 193.442,92 0,00 183.442 92 1.494.809,94
“** TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO
10.634.700,33 1.526.776,25 0,00 1.526.776,25 12.161.476,58
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO 720
BANCOS CONTA VINCULADA 70210585
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 702.133,05
TOTAL GERAL s e
12.863.600,63

BERTIOGA, 31 de Agosto de 2019

LUIS HENRIQUE CAPELLINI AUDE MUQUER DE OLIVEIRA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
CRC 138.101-5P
PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR DE FINANCAS SECRETARIO GERAL TESOUREIRA
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CASA DOS CONSELHOS

EDITAL PARA CONHECIMENTO PUBLICO N° 021/2019 - CMDCA

A COMISSAO ESPECIAL PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DO
PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES -
MANDATO 2020-2024, com a finalidade do preenchimento dos cargos de
Conselheiros Tutelares — Titulares e Suplentes para o quadriénio 2020/2024,
no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6° e 227 da Constituigdo Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) e suas alteragoes;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.824, de 09 de maio de 2019;
CONSIDERANDO a Resolugao n° 170, de 10 dezembro de 2014, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA;
CONSIDERANDO o Guia de Orientagdo do Processo de Escolha de
Conselheiros Tutelares em data Unificada, emitido pela Secretaria Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO A Deliberagao n° 01, de 10 de abril de 2019, do Conselho
Estadual dos Direitos da Crianga do Estado de Sao Paulo;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 396, de 03 de abril de 2000;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°732, de 13 de setembro
de 2006;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.098, de 02 de janeiro
de 2014;

CONSIDERANDO as orientagdes enviadas pelo Ministério Publico do Estado
de S&o Paulo;

CONSIDERANDO a Resolugado Normativa CMDCA n° 002, de 09 de abril
de 2019;

CONSIDERANDO a Resolugao Normativa CMDCA n° 03/19, de 06 de junho
de 2019

CONSIDERANDO o Edital CMDCA n°11/19, de 30 de julho de 2019;
CONSIDERANDO o Edital CMDCA n°15/19, de 08 de agosto de 2019;
CONDIDERANDO o EditaL CMDCA N° 16/19 DE 19 de agosto de 2019;
CONSIDERANDO o Edital CMDCA n° 17/19 de19 de agosto de 2019;
CONSIDERANDO o resultado da avaliagdo psicolégica realizada nos dias
28, 29, 30 de agosto e 02 de setembro aos candidatos aprovados na prova
escrita para o Conselho Tutelar, torna publico o que segue:

RELAGCAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS:

ANA PAULA SOUZA

DENISE DA SILVA MATOS,
ELIANE VIEIRAARRABAL,
IOLENE DA CONCEIGAO SILVA,
JOSAFA EMIDIO BORGES,

LAUCILDES AQUINO BISPO DOS SANTOS,
LEANDRO GUIMARAES DE SOUZA,
MARIA APARECIDA BATISTA MATOS DE OLIVEIRA,
MARIA AUCILIADOURA SILVA DE SOUZA,
MARIANA SANTOS SOUSA,

MARISA BABETTO QUIRINO,

MICHELE BERNADELI RUSSO DA SILVA,
NOELI PEREIRA MAESTER,

NUNO DE BRITO FERREIRA

RENATO DE JESUS NASCIMENTO
TATIANA DA SILVAANDRADE,

VANESSA DA SILVA GONCALVES

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos expedimos e publicamos
o presente edital.

Bertioga, 03 de setembro 2019.

COMISSAO ESPECIAL PARA ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DO
PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES -
MANDATO 2020-2024

Resolugéo 07/2019 - CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no uso de
suas atribuicbes , em reunido ordinaria ocorrida em 03/09/2019
na Casa dos Conselhos, conforme Ata n° 113, resolve:

Art. 1° Nomear a servidora publica Andrea Manzioni Faria Vieira,
Reg. 379 — para atuar na Secretaria Executiva do CMAS na
funcéo Secretaria Executiva conforme NOB/SUAS e legislagdo
em vigor.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente do CMAS

Resolugiao CMDCA n° 07/2019, de 01 de agosto de 2019.

Dispoe sobre a alteragao da Resolugao n° 01/2019, que trata
da formagao da Comissao de Combate a Venda de Bebidas
Alcéolicas para menores, passando a vigorar como Comissao de
Coordenagao das Campanhas Permanentes.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE DE BERTIOGA, no uso de usas atribuigdes legais, e por
meio da deliberagdo da sua Plenaria em sessao ordinaria, realizada em
hum de agosto de 2019 (01/08/2019), na Casa dos Conselhos, sito a Rua
Luiz Pereira de Campos, n° 1117, Centro/Bertioga;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA); a Lei Municipal n°®
396/2000 e suas alteragdes; a Lei n° 1.098, de 02 de janeiro de 2014, e
a Resolugdo CONANDA, €;

CONSIDERANDO a necessidade de se organizar o calendario anual
de Campanhas que envolvam as politicas publicas para criangas e
adolescentes;

CONSIDERANDO que as campanhas sao varias ao longo do ano;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Resolugédo n° 01/19, que trata especificamente da
Campanha de Combate a venda de bebidas Alcoolicas para menores,
criando uma Comissdo Unica para tratar deste assunto e dos demais a
serem criados, nomeando para este fim a Comissado de Coordenacgéo da
Campanhas Permanentes, a saber:

| — Carla Riesco — Sociedade Civil

Il — Erminio Araujo Aguiar — Sociedade Civil

11l — Denis Eduardo h. Vallongo — Sociedade Civil

IV — Rogério Venancio — Poder Publico

V — Flavia Doménica — Poder Publico

VI — Michele Russo — Conselho Tutelar

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente CMDCA
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Todos contra

‘Dengue

Denuncie
3317.6273

Possiveis
criadouros

™

AETUB

ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.:
(13) 3316-2554, neste ato representado por seu Presidente, JOSE LUIS
SIQUEIRA, publica:

CLASSIFICAGAO GERAL DA QUINTA LISTA DE ESPERA DO
2°SEM/2019

SANTOS - NOITE

POSIGAO NOME FACULDADE
1 YAGO SILVA BARBOSA UNISANTA
2 WELLINGTON DOS SANTOS BALBINO UNISANTA
MOGI DAS CRUZES- NOITE
POSICAO NOME FACULDADE
1 ANNE KAROLINE BERNARDINO QUERINO umc

ATENGAO PARA A QUINTA CHAMADA DOS CANDIDATOS

CONVOCADOS
2°SEM/2019
SANTOS - NOITE
POSICAO NOME FACULDADE
1 YAGO SILVA BARBOSA UNISANTA
2 WELLINGTON DOS SANTOS BALBINO UNISANTA
MOGI DAS CRUZES- NOITE
POSIGAO NOME FACULDADE
1 ANNE KAROLINE BERNARDINO QUERINO umc
ATENGAO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem & Sede da AETUB, localizada
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, sala 04, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13)
3316-2554 ¢é do dia 09/09/2019 ao dia 11/09/2019.

0S CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEREM NESTA DATA SERAO
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.

0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAGAO DOS
DOCUMENTOS ABAIXO,

PARA QUE SEJAEMITIDO O BOLETO DA TAXAASSOCIATIVA 2°SEM/2019 NO VALOR
DE R$ 300,00 (TREZENTOS REAIS).

APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA
REALIZAR O CADASTRO DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:
-RG.
- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel atualizado com CEP.

JOSE LUIS SIQUEIRA
PRESIDENTE - AETUB
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANCAS
COMUNICADO DRH

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Fica DETERMINADO que TODOS os AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE, contratados até a presente data, deverdo entregar no na
sala de atendimento ao Servidor da Diretoria de Recursos Humanos,
das 09h:00min as 16h:00min, no periodo de 09 a 13 de setembro de
2019, cépia do comprovante de residéncia atualizado em seu nome
(com data de emissao de até 02 meses) apresentando o original para
conferéncia, conforme sub-item 2.3, letra K, do edital do Processo
Seletivo 02/2014. Vale lembrar que a entrega deste comprovante é uma
determinacao legal, prevista na Lei Complementar Municipal n. 100,
de 06 de fevereiro de 2014, nos termos dos artigos 6°, inciso | e 9°. O
Agente que descumprir esta determinagao ficara sujeito as penalidades
legais cabiveis.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

NOTIFICACAO - Transferéncia de Permissionarios

Pelo presente ficam notificados os ambulantes de abaixo arrolados, bem como
todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria de Abas-
tecimento da Prefeitura do Municipio de Bertioga efetuou o langamento nesta data
da Taxa de Transferéncia de permissionario, com vencimento para dia 30/09/19,
conforme deferimento do (s) Processo (s) Administrativo (s) abaixo arrolados, estan-

do sujeitos a CANCELAMENTO caso a notificagdo ndo seja atendida.

Bertioga, 29 de Agosto de 2019.

Processo Licenga ID GUIA Valor Vencimento
3434/16 7-103 3814643 703.64 30/09/19
16414/97 1-098 3814644 703.64 30/09/19

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

Edital de Cancelamento de Licengcas Comerciantes Ambulantes

Pelo presente edital ficam notificados os comerciantes ambulantes, abaixo arrola-
dos, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que
a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio de Bertioga, proferiu a

seguinte decisdo: “Em face das informacgdes constantes nos autos de que permis-
sionarios ainda apresentam irregularidades em conformidade com os artigos da
Lei 135/95, e/ou pelo fato de ndo terem atendido no prazo ao chamamento pu-
blicado no Boletim Oficial do Municipio — BOM para regularizar suas pendéncias,
CANCELOQ através do Processo Administrativo 257 de 2019, as licengas abaixo rela-
cionadas”. Notifique-se e publique-se.

Bertioga, 02 de Setembro de 2019.

Inscrigdo Permissionarios

50000043

Leticia Trindade Luiz

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

SECRETARIA DE SAUDE

INSTRUCAO NORMATIVA N.001/2019 - SS

Aprova o regulamento que estabelece os critérios de uso dos servigos
de transporte publico sanitario da Secretaria Municipal de Saude, nos
termos que especifica.

Simone Araujo de Oliveira Papaiz, Secretaria de Saude, no uso das
atribuicées que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas na Resolugdo n. 13,
de 23 de fevereiro de 2017, do Ministério da Saude, para o Transporte
Sanitario Eletivo destinado ao deslocamento de usuarios para realizar
procedimentos de carater eletivo no ambito SUS;

CONSIDERANDO a importancia de medidas reguladoras segundo
o disposto no inciso IV, do art. 5°, da Resolugdo supracitada, que
dispée sobre a observancia como pré-requisito para o fornecimento
de passagens e acesso ao transporte sanitario eletivo, a marcacao da
consulta/exame ou procedimento eletivo em servigos ofertados pelo
Sistema Unico de Saude por meio de processo regulatério estabelecido
no ambito municipal e/ou regional;

CONSIDERANDO que o Municipio oferece o servigo através de
veiculos proprios, e ainda, através de servigos terceirizados;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o regulamento que estabelece os critérios de
uso dos servigos de transporte publico sanitario da Secretaria Municipal
de Saude, conforme o Anexo Unico, parte integrante desta Instrugao

Normativa.

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacgédo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Bertioga, . (PA n. 2336/18)

Simone Aratjo de Oliveira Papaiz
Secretaria de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Servigo de Transporte Sanitario

REGULAMENTO DOS CRITERIOS DE USO DOS SERVIGOS DE
TRANSPORTE PUBLICO SANITARIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

1. Objetivo:

1.1. O Servigo de Transporte Sanitario tem por objetivo atender pacientes
eletivos do Sistema Unico de Satde — SUS, residentes em Bertioga que:
1.2. Apresentem quadro de mobilidade nula ou reduzida, permanente ou
temporaria que dificultem sua locomogao; e

1.3. Pacientes agendados pela Central de Regulagdo do Municipio de
Bertioga em instituigdes fora do Municipio, para realizagdo de procedimentos
médicos terapéuticos pré-agendados.

2. Finalidade:

2.1. O servigo de Transporte Sanitario tem como finalidade a locomogéao
de pacientes cadastrados no servigo para procedimentos regulados pela
Central de Regulagdo Municipal ou Estadual:

2.1.1. Pré-agendados

| - Pacientes em tratamentos quimioterapicos ou radioterapicos;

Il - Pacientes em tratamento de hemodialise;

Il - Consultas e avaliagbes médicas ofertadas fora do Municipio;

IV - Exames clinicos e de diagndsticos;

V - Fisioterapias/Terapias; e

VI - Internagéo clinica especializada (mental/dependéncia quimica).

2.1.2. Agendados pela unidade de saude ou solicitado pelo Hospital Municipal
de Bertioga, ou ainda, pelo servico de saude referenciado pela Central de
Regulagéo Regional.

2.1.3. Pacientes em alta hospitalar, com residéncia comprovada em Bertioga,
que necessite de veiculo tipo ambulancia para retorno ao Municipio.

3. Exclusoes:
3.1. O Servigo de Transporte Sanitario NAO realiza atendimentos para:

| - Transporte de urgéncia ou emergéncia sob qualquer hipdtese;

Il - Pratica de atividades educacionais, culturais, esportivas, recreativas
ou turisticas;

Il - Transporte para clinicas e hospitais particulares, salvo em casos de
liminares judiciais;

IV - Tratamento estético;

V - Pericia médica junto ao INSS e Poder Judiciario; ou

VI - Visitagdo em Presidios.

4. Requisitos:

4.1. Para utilizar o servico de Transporte Ambulatorial, além de residente
no Municipio e usuario do SUS, o paciente deve preencher os seguintes
requisitos:

| - Possuir cadastro ativo nos servigos de saude do Municipio;

Il - Em caso de pacientes beneficiados como prioritarios, serdo atendidos em
ordem de prioridade os que se enquadrem no quadro de mobilidade reduzida
ou nula, temporaria ou permanente, e vulnerabilidade social;

Il — Apresentar, devidamente preenchido, o “Formulario Situacional do
Paciente”, a ser fornecido pela Central de Cadastros e Agendamentos; e
IV - Observar as regras contidas no presente protocolo.

5. Condicdes e Regras Gerais de Uso:

5.1. Para que o Servigo de Transporte Sanitario possa cumprir sua missao
e atender as necessidades de seus usuarios, inclusive com a utilizagéo de
veiculo adequado a sua condigado, antes de usufruir dos beneficios deste
servigo é imprescindivel amplo conhecimento das seguintes condicdes e
regras gerais de uso:

I- O nimero de matricula (PH) é o identificador do paciente junto ao servigo
e devera ser informado pelo paciente/responsavel sempre que solicitado;
e o cadastro no servigo é valido por tempo indeterminado, sendo o status:
ativo ou inativo.

Il - Somente pacientes com cadastro ativo poderao fazer pedido de vaga.
Ill - Pacientes com cadastro inativo deverao reativa-lo junto a Central de
Cadastros e Agendamentos, para voltar a fazer uso do servigo;

IV - O tipo de transporte sera determinado pela equipe do setor de transporte
levando-se em conta o grau de mobilidade do paciente conforme comprovado
no Formulario Situacional do Paciente e/ou laudo médico;

V - O cadastro aprovado garante o direito ao atendimento, desde que haja
vaga disponivel na data, horario e local de destino solicitado;

VI - As solicitagdes de agendamento referentes a um determinado dia
podem ser realizadas a partir do 7° (sétimo) dia util que anteceda a data do
atendimento. Quando este dia coincidir com feriado, sabado ou domingo, o
agendamento devera ser feito no primeiro dia Gtil subsequente.

VIl - Por ser um servigo coletivo e atender pacientes de todos os bairros do
Municipio com destino aos mais diversos equipamentos de saude, € limitada
a cada paciente/responsavel, agendar 01 (uma) viagem por dia;

VIl - Ao agendar, alterar ou cancelar uma viagem o paciente/responsavel
devera guardar em lugar seguro o numero do protocolo, pois ele é o
comprovante de determinada solicitagcao e a garantia de atendimento;

IX- Quando necessaria a presenga de um acompanhante o0 mesmo devera
possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e gozar de boa saude
fisica e mental a fim de auxiliar o paciente em seus deslocamentos.

6. Fluxo de Atendimento:

6.1. Segue a descrigdo sumaria dos servicos oferecidos para a compreensao
de todo o fluxo de atendimento, desde o momento do cadastro até o retorno
apos um procedimento, para facilitar o seu acesso.

7. Cadastro:

7.1. Para cadastrar-se, o paciente ou o seu responsavel deve dirigir-se a
Central de Cadastros e Agendamentos do Servigo de Transporte Sanitario,
portando os originais dos seguintes documentos do paciente:

a) CPF;

b) Cartdo SUS (Cartao Nacional do SUS) e Cartéo Cidadao;

c) comprovante de residéncia atualizado (devendo ser informado um ponto
de referéncia facil de ser identificado pelo motorista no bairro);

d) Formuléario Situacional do Paciente devidamente preenchido e
comprovante de agendamento.

7.2. Efetivagédo do Cadastro:

Caso a condigdo do paciente enquadre-se no perfil de atendimento do
servigo, expedir-se-a Cartdo de Usuario para Transporte Ambulatorial
contendo o numero de matricula (PH), o nome completo, a data de
nascimento e o numero do CNS.

7.3 - Horarios de Funcionamento:

ACentral de Cadastro e Agendamentos do servigo de Transporte Ambulatorial,
localizado a Rua Mestre Pessoa n. 68, Centro, em Bertioga/SP, atende para
informacoes, solicita¢cdes de cadastro, bem como agendamentos, alteragées,
cancelamentos de viagem e suspensdo temporaria de programacao, de
segunda a sexta-feira (exceto feriados e pontos facultativos), das 09h00min
as 16h00min horas.
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Em caso de duvidas, o contato pode ser feito, via telefone (19) 3317-2757
ou 0800-7720192.

O setor de Controle Operacional do servigo de Transporte Ambulatorial,
atende para solicitagdes de retorno e altas de segunda a sexta-feira (exceto
feriados), das 09h00min as 16h00min horas, e aos sabados das 07h00min
as 17h00min horas.

7.4. Inicio de Atendimento:

O cadastro garante o direito a atendimento desde que haja vaga disponivel na
data, horario e local de destino solicitado. Para isso o paciente/responsavel
devera dirigir seus pedidos de vaga ao setor de Agendamento pessoalmente.
Os agendamentos podem ser feitos para Transportes Eventuais ou
Regulares, conforme os procedimentos descritos a seguir:

7.4.1. Para transporte eventual, ou seja, transporte de paciente para consulta/
exame ocasional, o pedido de vaga devera ser feito pessoalmente na Central
de Cadastros e Agendamento, apresentando os seguintes dados:

| - nimero de matricula do paciente;

Il - equipamento de saude para o qual sera transportado (local de destino);
Il - procedimento/tratamento a ser realizado;

IV - data e horario de inicio do procedimento.

7.4.2 Para transporte regular, ou seja, transporte de paciente para terapia/
tratamento por periodo prolongado (podendo ser por tempo determinado
ou indeterminado), o pedido de vaga devera ser feito pessoalmente, sendo
necessaria a apresentagéo de programacao de tratamento especifico, que
devera, obrigatoriamente, ser emitida pelo equipamento de saude onde o
paciente realizara o tratamento, contendo os seguintes dados:

a) nome do paciente;

b) nome, enderego e telefone do equipamento de saude;

c) dias e horarios do tratamento;

d) periodo previsto de duragédo do tratamento;

e) tipo de procedimento;

f) carimbo e assinatura de profissional habilitado;

g) CID.

Importante: No ato da confirmagéo de existéncia de vaga para o dia, horario e
local de destino solicitado, serdo fornecidos pelo atendente do agendamento
um numero de protocolo que comprovara a existéncia da solicitagéo e a
concessao da vaga. Quando se tratar de transporte regular sera fornecido
apenas um numero para todo o periodo de tratamento, e, em contrapartida,
quando se tratar de transporte eventual sera emitido um nimero para cada
dia agendado. Todos os pedidos de vaga serdo analisados conforme os
seguintes critérios:

a) ordem cronoldgica;

b) prioridade de atendimento: dialiticos, tratamentos oncoldgicos, avaliagdes
e tratamentos pos-cirdrgicos;

c) pedido com antecedéncia minima de 07 (sete) dias uteis;

d) vaga disponivel conforme solicitagéo de data, horario e local de destino do
paciente em veiculo adequado ao tipo de transporte definido em cadastro.

7.5 - Confirmagéo de Viagem:

Agendada a viagem, necessaria a confirmagao pelo paciente/responsavel,
por telefone ou pessoalmente, do horario de partida do veiculo nos dias e
horarios pré-estabelecidos pela Central de Cadastros e Agendamentos,
de segunda-feira a sexta-feira das 9:00 hs as 16h:00 hs, pelos telefones:
(13)3317-2757 ou 0800-7720192.

7.6. Alteragao de Horario/Destino de Viagem:

De posse do numero de protocolo de agendamento, o paciente/responsavel
podera solicitar pessoalmente, alteragdo de horario e/ou destino de uma
viagem junto a Central de Cadastros e de Agendamentos, desde que haja
vaga disponivel no dia, horario e destino desejado e seja com antecedéncia
minima de 01 (um) dia util da data agendada.

Solicitagdes feitas sem antecedéncia minima ou dirigidas a outros setores do
servigo serdo indeferidas sumariamente. Caso a alteragéo seja indeferida,
0 paciente/responsavel optara por manter a vaga nas condi¢gdes em que
foi agendada ou solicitara seu cancelamento (veja item - cancelamento de
viagens). As alteragdes deferidas cancelardo automaticamente as vagas
anteriores.

7.7. Cancelamento de Viagens:

Quaisquer intercorréncias que impossibilitem a ida do paciente no dia e
horario agendado deverao ser obrigatoriamente comunicadas.

O paciente/responsavel devera solicitar, por telefone ou pessoalmente,
mediante apresentagéo do numero de protocolo, o cancelamento da viagem
junto a Central de Cadastros e Agendamentos.

O cancelamento tem efeito imediato e definitivo, sem possibilidade de
reversao.

Cancelamentos comunicados no dia do transporte, “na porta”, sem
comunicagao prévia até as 14:00 hs do dia util anterior ao agendamento,
ou sem justificativa adequada seréo considerados absenteismo para todos
os efeitos e na ocorréncia de 03 (trés) faltas havera blogueio do cadastro
do paciente por 03 (trés) meses, a contar da data do Ultimo agendamento.

8.0. Alta Hospitalar:

Transporte de paciente internado fora do Municipio, realizado mediante
solicitagdo do equipamento de saude do SUS, apods alta médica, até sua
residéncia, quando municipe de Bertioga.

A alta hospitalar devera ser solicitada pela Assistente Social do equipamento
de saude, diretamente a Central de Cadastros e Agendamentos, informando
os seguintes dados:

a) nome e telefone do solicitante (Assistente Social);

b) nome completo do paciente, idade, diagndstico, andar e leito;

c) nome do acompanhante e telefone (maior de idade);

d) enderego do paciente;

e) tipo de transporte necessario (van, ambulancia ou carro baixo).

Por este ser um servigo que atende essencialmente agendamentos e haver
uma programacao logistica prévia, assim que receber a demanda de uma
alta hospitalar, o responsavel pelo Controle Operacional elaborara estratégia
especifica, junto aos veiculos que estiverem em transito no dia, para que a
remogéao do paciente até sua residéncia seja feita o mais rapido possivel.
Caso nao seja possivel realizar o transporte no mesmo dia, o Controle
Operacional comunicara o equipamento de saude/acompanhante do
paciente, sobre tal situagéo.

Durante o transporte, caso o paciente se sinta mal, deve-se preferencialmente
retornar ao hospital de origem ou seguir até o hospital mais proximo quando
urgéncia/emergéncia.

Importante: Havendo a necessidade de retorno posterior ao equipamento
de saude onde ficou internado, este somente sera realizado se o paciente
for cadastrado neste servigo, houver agendamento prévio e o equipamento
de saude fizer parte da rede publica referenciada, conveniado ou contratado
pela Secretaria de Saude de Bertioga.

9. Alteragdes Cadastrais:

9.1. Alteragdes nas informacgdes cadastrais do paciente devem ser
comunicadas pessoalmente (por escrito) ou por e-mail, pelo proprio
paciente ou seu responsavel, a Central de Cadastros e Agendamentos, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data do transporte.
Caso houver a comunicagdo sem a antecedéncia minima o agendamento
da vaga podera ser cancelado a critério da equipe de agendamento, sendo
o fato devidamente comunicado ao paciente/responsavel.

9.2 - Atendimentos especiais aos usuarios:
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Eletivos com necessidades especiais, que necessitem de atendimentos
para medicdo de proteses, cadeiras de roda ou outros que se fagam
necessarios, seguindo o critério de agendamento, a equipe ira destinar o
transporte adequado para cada caso. Nos casos em que seja preciso buscar
0s equipamentos liberados, a logistica sera de acordo com a demanda,
observados os prazos do equipamento do SUS informados através de
Laudo ou Receituério.

9.3 - Atendimentos a usuarios menores de 10 anos:

Conforme a Resolugéo n. 277, de 28 de maio de 2008, do CONTRAN, em
seu art. 1°, criangas de até 10 (dez) anos devem ser acomodadas nos bancos
traseiros, usando individualmente cinto de seguranca ou sistema de retencéo
equivalente, caso seja preciso o uso da cadeirinha, os responsaveis deverao
se apresentar-se com esta, desde que informado no ato do Agendamento
da Viagem.

ATRIBUICOES PROFISSIONAIS NO ATENDIMENTO AOS USUARIOS:
9.4.1 - Da equipe:

Sao atribuigdes da equipe no desempenho de suas fungdes:
| - Ter conhecimento, cumprir e fazer cumprir as regras deste regulamento;
Il - Ser educado, cortés e imparcial com os usuarios, tratando-os
com respeito e urbanidade, evitando discussées, devendo instrui-los a dirigir
suas reclamagdes, criticas e sugestdes diretamente a Chefia do servigo;
Il - Nortear suas condutas e agdes no exercicio de suas tarefas, conforme
a orientacéo da Equipe de Especialistas em Saude, quando esta evidenciar
situagdes e casos de sua competéncia técnica.

9.4.2. Séo vedados a equipe:
a) agredir fisica ou verbalmente qualquer usuario do Transporte Ambulatorial;
b) transportar, comercializar, oferecer, ou distribuir qualquer tipo de produto
(inclusive propaganda) a pacientes/acompanhantes ou quaisquer pessoas
durante o horario de trabalho.

9.4.3 - Do Motorista:
Sao atribuigdes do motorista no desempenho de suas fungdes:

a) conduzir o veiculo de forma segura e eficiente durante o transporte dos
pacientes, observando todas as regras e leis de transito, inclusive nao
trafegando em locais de dificil acesso ou prejudicados por eventos naturais
como chuva forte que impossibilitem o movimento seguro do veiculo e seu
estacionamento;

b) observar rigorosamente os horarios de embarque/desembarque de
cada paciente, conforme definidos no Roteiro de Viagem, devendo apontar
antecipadamente a Central de Cadastros e Agendamentos qualquer
circunstancia que possa dificultar e/ou impedir o seu cumprimento;

c) definir o trajeto mais adequado para atendimento a determinado grupo de
pacientes, na ida ou retorno de seu tratamento de saude, com o objetivo de
tornar rapido, confortavel e seguro o transporte dos usuarios;

d) em casos extremos de agresséo fisica e/ou verbal contra si, auxiliar em
saude ou usuario, o motorista devera comunicar imediatamente a situagédo ao
chefe do servigo de transporte sanitario, registrando o incidente no relatério
de viagem, podendo inclusive arrolar como testemunhas os usuarios que
presenciarem o fato;

e) quando da auséncia do usuario, o motorista deve comunicar de imediato
a Central de Cadastros e Agendamentos ou o controle operacional, e relatar
o fato, arrolando testemunhas e detalhando fatos a fim de obter respaldo
para reclamagdes posteriores.

9.4.4. Sao vedados ao motorista:

a) transportar paciente com mais de 01 (um) responsavel/acompanhante;
b) transportar acompanhante que néo esteja listado na ficha do paciente;
c) permitir que algum passageiro seja transportado sem cinto de seguranga;
d) transportar qualquer volume que ndo esteja atrelado ao tratamento do

paciente e que os usuarios queiram levar, mas ndo possam carregar por
conta propria durante a viagem, ou seja, cujo tamanho ou peso exceda o
limite razoavel para “bagagem de mao” e, portanto, ocupe espago maior no
veiculo e/ou dificulte 0 embarque/desembarque;

e) fazer qualquer tipo de transporte que ndo conste de Ordem de Servigo
e/ou Roteiro de Viagem, ou seja, transportar qualquer pessoa, paciente ou
ndo, a qual ndo tenha vaga agendada para aquela rota, data e horarios
especificos ou queira partir/retornar de local diverso daquele agendado
como ida/destino;

f) receber documentos pertinentes ao paciente com o intuito de intermediar
seu envio ao Transporte Sanitario. Se ocorrer esse tipo de solicitagdo por
parte de algum usuario, oriente para que procure a area competente por
aquele assunto,

SAO DEVERES DOS USUARIOS QUANDO EM USO DO SERVIGO DE
TRANSPORTE AMBULATORIAL:

| - Ter conhecimento e cumprir as regras deste regulamento;

Il - Apresentar o Cartdo de Usuario/Cartdo Cidaddo quando solicitado por
algum membro da equipe do Servigo de Transporte Sanitario.

Il - Quando paciente de maca, disponibilizar pessoas em sua residéncia,
aptas a transporta-lo até a maca da ambulancia e vice-versa, ou seja, na
ida (embarque) e no retorno (desembarque);

IV - Manter bom relacionamento com a equipe do Transporte Sanitario,
sempre de forma educada e sem exaltagao.

Durante a viagem:

a) usar e manter afivelado o cinto de seguranga;

b) ndo colocar para fora do veiculo qualquer parte do corpo;

c) falar com o motorista somente o indispensavel;

d) portar-se de maneira adequada, sendo vedado falar alto, pronunciar
palavras de baixo caldo, permanecer sem camisa ou vestindo roupas
transparentes, fumar, ingerir bebida alcodlica e sujar o interior do veiculo
inclusive com restos de alimentos.

10 - Infragdes:

Sao consideradas infragbes as seguintes circunstancias ou condutas dos
usuarios e uma vez constatadas, ficam passiveis de sangbes nos termos
deste protocolo:

a) deixar de cumprir seus deveres conforme consta neste regulamento;

b) absenteismo;

C) ndo se apresentar para a viagem agendada ou se atrasar por mais de
05 (cinco) minutos para embarque, devendo aguardar 05 (cinco) minutos
para sair;

d) comercializar produtos dentro dos veiculos da frota;

e) ndo comunicar mudancga de endereco ou fornecer endereco incorreto que
dificulte ou impega o motorista de transportar o paciente;

f) solicitar veiculo para retorno antes da efetiva liberagcdo do paciente.

11. Sangdes:

O uso inadequado do Servigo de Transporte Sanitario sujeitara os usuarios
a suspensédo do seu cadastro de uso no servigo.

Sao passiveis de automatico descredenciamento do servigo apds a devida
apuracao e comprovacdo documental ou testemunhal, as seguintes condutas
de usuarios:

| - Agressao fisica ou verbal a qualquer membro da equipe ou usuario do
Transporte Sanitario;

11 - Aliciar o motorista a executar roteiro ndo previsto ou transportar paciente
sem ordem de servigo, ou seja, sem agendamento prévio;

Il - Solicitar transporte sem a existéncia de agendamento de procedimento
junto ao equipamento de saude;
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12 — Glossario:

A fim de dirimir davidas quanto a interpretagdo de algumas expressdes
constantes nesse protocolo, bem como dar suporte na elucidagao de
situagdes especificas do dia a dia, segue abaixo os termos mais utilizados
pelo Servigo de Transporte Sanitario e suas respectivas definigdes:

| - Absenteismo: cancelamento de viagem na porta ou com antecedéncia
menor que 03 (trés) horas sem justificativa adequada ou falta injustificada;
Il - Acompanhante: é reconhecido pela equipe como a pessoa maior
de idade e em plenas condiges fisicas e mentais, parente ou ndo, autorizado
a viajar junto com o paciente, na auséncia do responsavel, durante a
utilizagéo do transporte.

- Agenda: conjunto de vagas disponiveis para transporte de
pacientes diariamente, definidas conforme os seguintes paradmetros:
quantidade de veiculos por tipo e numero de assentos, local de ida
(residéncia do paciente), local de destino (equipamento de saude) e horario
agendado.

IV - Central de Cadastros e Agendamentos: setor responsavel por atender
aos pedidos de vaga, seus respectivos cancelamentos e suspensdes
temporarias.

V - Alta Hospitalar: Liberagdo médica através de relatério, de paciente que
tenha permanecido internado por pelo menos 24 (vinte e quatro) horas em
um equipamento de salide do SUS, com patologia que o dificulte dirigir-se
por meios proprios ao seu domicilio.

VI - Ambulancia: veiculo destinado ao transporte em decubito horizontal de
pacientes que nao apresentem risco de vida, para remogdes simples e de
carater eletivo Tipo A.

VII - Assentos: numero de passageiros capazes de serem transportados por
cada veiculo da frota em 01 (uma) viagem.

VIl - Cancelamento na Porta: vaga agendada, com o posterior envio de
veiculo para executa-la, sem efetivagdo da viagem por nao ida do paciente
e inexisténcia de cancelamento antecipado.

IX - Controle Operacional: area responsavel pela execugdo das viagens
agendadas, gerenciamento e monitoramento das idas e retornos dos
veiculos, bem como apoio aos motoristas e usuarios durante todo o periodo
em que houver pacientes utilizando o servigo.

X - Destino: equipamento de saude para onde o paciente sera transportado
a fim de realizar o procedimento agendado.

XI - Emergéncia: ocorréncia ou situacado perigosa, de aparecimento subito
e imprevisto, que necessite de intervencéo imediata.

XII - Equipamento de saude: local onde o paciente realiza seu procedimento,
ou seja, o destino de sua viagem.

X1l - Equipe: conjunto de servidores publicos e motoristas de veiculos
contratados com os quais o paciente/responsavel mantém contato ao
longo dos processos que envolvem a utilizagdo do servigo de Transporte
Ambulatorial.

XIV - Frota: conjunto de veiculos, proprios e contratados, a disposicao do
Servigo de Transporte Ambulatorial.

XV - Ida: remogao de paciente e respectivo responsavel/acompanhante a
partir da residéncia do paciente até o equipamento de saude.

XVI - ltinerario: percurso elaborado pela area logistica para certo veiculo,
desde o embarque do primeiro passageiro em sua residéncia até o
desembarque do ultimo passageiro em seu destino, visando facilitar o
trajeto, proporcionar maior conforto a seus usuarios e maximizar o nimero
de passageiros transportados a cada viagem.

XVII - Mobilidade: capacidade fisica que uma pessoa possui para se deslocar
a fim de realizar suas atividades do dia a dia.

XVIII - Mobilidade Nula: auséncia de movimentos, flexibilidade, coordenagao
motora e percepgao para realizar atividades rotineiras em grau de
dependéncia total de terceiros para tal.

XIX - Mobilidade Reduzida: dificuldade de movimentos permanente, gerando
reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenacéo e percepgao.
XX - Mobilidade Reduzida Temporaria: dificuldade de movimentos por
um determinado periodo afetando a mobilidade, gerando sua redugao
temporaria, flexibilidade, coordenagao motora e percepgao.

XXI - Motorista: profissional responsavel pela condugao e trajeto de veiculo
da frota para transporte da “porta” da residéncia do paciente até a “porta” do

equipamento de saude e vice-versa ou local pré-determinado se atendimento
a varios usuarios (coletivo), em data e horario especificos, conforme ordens
de servigo e itinerario fornecidos antecipadamente pela area logistica.
XXII - Passageiros: conjunto de pacientes e respectivos responsaveis/
acompanhantes cujo transporte seja feito por um Unico veiculo da frota em
data e horario pré-determinados.

XXII - Paciente: municipe com cadastro ativo no servico de Transporte
Ambulatorial.

XXIV - Protocolo de Agendamento: numero sequencial fornecido pelo
atendente do agendamento ao paciente/responsavel no momento do
deferimento de solicitagdo de vaga.

XXV - Relatério de Viagem: documento preenchido pelo Motorista, em
todos os dias de seu trabalho, onde sédo relatadas todas as atividades
desenvolvidas por ele, como informagdes sobre itinerario percorrido,
pacientes atendidos na ida e retorno.

XXVI - Tipo de Veiculo: meio de transporte adequado a cada paciente
conforme suas condigdes fisicas, podendo ser: van comum, van adaptada
ou ambulancia.

XXVII - Trajeto: Percurso percorrido por um motorista para atendimento
a determinado grupo de pacientes, na ida ou retorno de seu tratamento
de saude, sendo de sua responsabilidade a decisdo do melhor caminho
a fazer, com o objetivo de tornar rapido, confortavel e seguro o transporte
dos usuarios.

XXVIII - Transporte Eventual: transporte de certo paciente em data ocasional,
geralmente para consultas ou exames.

XIX - Transporte Regular: transporte de certo paciente ao longo de
determinado periodo (podendo ser indeterminado), sempre nos mesmos dias
da semana, horarios e equipamento de saude, geralmente para fisioterapias,
hemodialise, quimioterapias ou radioterapias.

XXX - Urgéncia: ocorréncia ou situagao perigosa, de aparecimento rapido,
mas nao necessariamente imprevisto e subito, que necessite de intervengéo
em curto prazo. XXXI - Usuarios: pacientes, responsaveis e acompanhantes.
XXXIII - Van: veiculo coletivo, com assentos comuns para transporte de
pacientes com limitagdes fisicas reduzidas ou sem limitagdes fisicas.
XXXIII - Van - Micro-6nibus: veiculo coletivo especial adaptado as
necessidades de paciente com limitagao fisica dependente exclusivamente
de cadeira de rodas.

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EXPEDIENTE DESPACHADO DE 30 DE AGOSTO A 05 DE
SETEMBRO DE 2019

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - Tel. 13
3319-8034 **

AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS
PODEM SER ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://
www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servigos para o cidaddo”, em “Consulta
de processos”. Tenha em maos o numero do processo (se for o caso, do
processo cabega) e do CAl (codigo de acesso a internet). Ou, se preferir,
pessoalmente na SM. O Setor de Expediente da Secretaria de Meio Ambiente
funciona de segunda a sexta, das 09h00 as 16h00.

O nao atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sangdes
administrativas e/ou judiciais.

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA (PRAZO: 30 dias).

TCA n.° 170/19 — PA 05438/19 (cab. 05191/07) — MARCO ANTONIO
DA SILVA;

TCA Nn.° 172/19 — PA 04655/19 (cab. 52709/88) — CARLOS ANTONIO
DIAS;

BERTIOGA, 7 DE SETEMBRO DE 2019 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 907

28]




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

TCAnN.° 173/19 — PA01729/17 — JOSE AURELIANO FRANCK;

TCAN.° 174/19 — PA 04975/19 (cab.52246/90) — ALFREDO BENEDITO
AKINAGA CORDEIRO;

TCAN.°175/19 — PA06041/19 — NILO ALVES FONSECA,;

TCAN.° 176/19 — PA 06670/19 — RICARDO DADA,;

TCAN.°177/19 — PA 05975/19 — MIGUEL ANTONIO GONCALVES;

TCAN.°178/19 — PA03151/18 (cab. 03150/18) — WALTER SIMONETTI
FILHO;

TCA n.° 179/19 — PA 02063/19 (cab. 53411/91) — CONGREGAGAO
CRISTA NO BRASIL;

TCA n.° 180/19 — PA 07122/19 — CONSTRUTEC CONSTRUTORA E
INCORPORADORA LTDA;

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA (PRAZO: 30 dias) e
GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98):

TCA n.° 169/19 — PA 05190/19 — PRO-HEALTH ASSESSORIA EM
ADMINISTRACAO LTDA;

TCAN.° 171/19 — PA 03859/16 — ANSELMO BLOIS;

TCAN.° 181/19 — PA 02370/19 — ROGERIO DE OLIVEIRA PEREZ;

TCAN.° 182/19 — PA 04611/19 — WAUDELENE RAMOS IZUMI;

TCA n.° 183/19 — PA 06706/17 (cab. 01538/08) — MILTON BARTOLO
DE OLIVEIRA;

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:
PA 06221/19 — SERGIO SAITO E OUTROS;

PA 05599/19 (cab. 20986/97) — EDSON APARECIDO LUCIANO;

PA 05573/19 (cab. 51085/88) — EDUARDO CESAR DE ANDRADE;

COMUNIQUE-SE - PRAZO: 30 (trinta) dias — Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 06179/19 (cab. 05019/17) — SU BAO QUAN;

PA 10207/18 — CELIO LUIZ DE OLIVEIRA BORGES’;

PA 06851/19 — JOSE CARLOS PEREIRA;

PA 03800/19 (cab. 06607/19) — VANIA FILOMENA LOSCO CALLAIS;

2. Apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgao
Civil com a devida anotacdo de responsabilidade técnica ART/RRT (Lei
Municipal 1.292/18).

PA 05023/19 (cab. 53068/91) — JARDELINO BERNARDI;

PA 05776/19 (cab. 51213/87) — MARCOS FERRARESSO JUNIOR;

PA 06642/19 (cab. 50233/82) - RUBENS CORREA DE OLIVEIRA;

PA 05025/16 — MAURICIO CARLOS PERIM;

PA 06588/19 — ANTONIO DOS SANTOS SANTANA;

PA05797/19 (cab. 08207/15) - MARIAROSANGELA CORREIABRITO;

3. Solucionar pendéncias no Plano de Gerenciamento de Residuos
da Construgdo Civil apresentado (Lei Municipal 1.292/18).

PA06740/19 (cab. 06216/02) — CONSTELLE NEGOCIOS IMOBILIARIOS
LTDA;

PA 06756/19 (cab. 00906/93) — OTO DE SOUZA AZEVEDO;

PA 06643/19 (cab. 02780/02) — MIGUEL ANTONIO GONCALVES;

PA 03929/19 — LUCIANA APARECIDA LANCAS BRITO;

PA 06737/19 — MARIA CRISTIANA DE LIMA;

PA 06873/19 — GUITTA S/A CONSTR., INCORPORADORA E
PARTICIPAGOES;

PA 06872/19 — GUITTA S/A CONSTR., INCORPORADORA E
PARTICIPACOES;

PA 06871/19 — GUITTA S/A CONSTR., INCORPORADORA E
PARTICIPAGOES;

4. Comparecer a Secretaria de Meio Ambiente para ciéncia em
processo / esclarecimentos.
PA 10276/18 (cab. 09774/18) — OMIR JOSE SCHALCH;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data
da publicagéo.

PA07633/10 (cab. 04705/06) - CONSTRUTEC CONSTRUTORAE INC.
LTDA: apresentar o DOF (Documento de Origem Florestal) da madeira
utilizada na obra conforme firmado em fl. 109 do PA.

PA 05229/19 (cab. 00691/10) — LUCIANA LIBERATO: apresentar o DOF
(Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na obra conforme
firmado em TCA 236/15.

COMUNIQUE-SE - licenciamento/regularizagéo pela CETESB - PRAZO:
60 (sessenta) dias:

Lote inserido na faixa de 300m da preamar maxima e, em razao da Agéo
Civil Publica n°0000104-36.2016.403.6135 da 1°Vara de Caraguatatuba,
quaisquer regularizagdes, intervengdes ou supressdes de vegetacao nesta
situagdo cabem ao Org&o Estadual.

PA 03931/17 — HEINO THEODOR HERMANN WELGE;

INDEFERIDO o pedido.
PA 06462/18 — ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SAO
LOURENGO.

PA 02354/19 — CONDOMINIO EDIFICIO ILHA DE MARAJA.
PA 02278/04 (cab. 03361/98) — WAGNER ROBERTO PEREIRA —
PETIGAO 2535/19.

Biologa NOELLE FARIAS DE AQUINO
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Ambiental

*** FISCALIZAGAO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8042 ***
LAVRADO Documento de Intimagéo e Autuagéo:

PA 02207/18 — DIA n.° 5438/19;

Intimado / Autuado: MONICA LADEIA DE VASCONCELOS ROLDAO;

Local da ocorréncia: Rua FB, quadra FB, lote 6, Costa do Sol — Bertioga/
SP;

Valor: 3.400 UFIBs;

PRAZO: (15 dias).

EMITIDA GUIA referente ao Documento de Intimagao e Autuagéo:

PA 02841/98 (cab. 51936/88) — DIA n.° 6446/19;

Intimado / Autuado: YAEKO YAMASHIRO E OUTROS;

Local da ocorréncia: Rua CP, quadra CP, lotes 9/10, Costa do Sol —
Bertioga/SP;

Valor: 150 UFIBs;

PA 05456/15 (cab. 06649/98) — DIA n.° 5512/19;

Intimado / Autuado: JOSE ORLANDO COSTA,;

Local da ocorréncia: Rua EJ, quadra EJ, lote 11, Costa do Sol — Bertioga/
SP;

Valor: 150 UFIBs;

PA 09679/17 (cab. 04845/93) — DIA n.° 5507/19;

Intimado / Autuado: NICOLE CESARIO FREIRE;

Local da ocorréncia: Passeio do Carvalho, quadra D, lote 2, Riviera —
Bertioga/SP;

Valor: 150 UFIBs;

PA 04842/00 (cab. 00235/00) — DIA n.° 3219/12 (50%);

Intimado / Autuado: LOURIVAL MARCHETTI;

Local da ocorréncia: Alameda Potiguar, quadra C, lote 41, méd. 21,
Riviera — Bertioga/SP;

Valor: 3.906 UFIBs;

PA 04842/00 (cab. 00235/00) — DIA n.° 3542/12;

Intimado / Autuado: LOURIVAL MARCHETTI;

Local da ocorréncia: Alameda Potiguar, quadra C, lote 41, méd. 21,
Riviera — Bertioga/SP;

Valor: 150 UFIBs;

DEFERIDO o pedido:
PA07678/18 — VITOR MANUEL FLORIDO HENRIQUES: prorrogagao de
prazo por 30 (trinta) dias a contar da data da publicagéo — Petigao 190/19;

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente
Fiscalizagao Ambiental
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO
ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO

EXPEDIENTE PUBLICADO EM
30/08/2019 A 05/09/2019

4300/05, 4303/05, 4304/05, 4306/05, 4308/05, 4309/05, 4501/05, 6624/05,
6626/05,6628/05, 6634/05, 6638/05, 6643/05, 6644/05, 6645/05, 6646/05,
6647/05, 6651/05, 6652/05, 6654/05,901/10, 11901/10, 11802/10, 11803/10,
4332/10, 5448/10,5449/10, 2024/11, 2025/11, 2026/11, 2028/11, 2033/11,
2121/11, 3711/11, 4152/11, 4153/11, 5576/11, 5577/11, Assunto solucionado,
arquive-se.

Renato Losada Martins

Secretario de Planejamento
Urbano

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

ATOS DO DIRETOR DA FISCALIZAGAO DE OBRAS PARTICULARES
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
30/08/2019 A 05/09/2019

1364/18 CAB. 3810/82 CSB ADM. E PARTICIPACAO LTDA, Expeca-se a
Carta de Habitagdo Complementar a Titulo Precario, quitado os emolumentos
e ISS em 30 (trinta) dias.

4976/19 CONDOMINIO BURITIS, Expeca-se a Licenga de Funcionamento
de Elevador, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.

2944/18 CAB. 50321/81 VERA LUCIA FERREIRA DE LIMA, Expega-se a
Carta de Habitacédo A Titulo Precario em Ex-Officio, quitado os emolumentos
e ISS em 30 (trinta) dias.

7304/11 REGINALDO FORTUNA DOS SANTOS, 54491/91 ROSANA
CORREGGIARI, 3985/03 PATRICIA DA SILVA OLIVEIRA, 2088/14
MINISTERIO EVANGELICO ETERNA ALIANCA, DIAE 28578 LUIZ
FORTUNATA DE LUCIA E OUTRO, Informagao de correspondéncias
referentes a taxas e/ou intimacdes, devolvidas pelo correio, comparega
para providéncias.

1967/03, 1966/03, 1961/03, 1960/03, 1950/03, 1968/03, 1969/03, 1971/03,
1980/03, 1981/03, 1983/03, 2108/03, 2110/03, 2112/03, 2113/03, 2241/03,
22242/03, 2340/03, 2365/03, 2371/03, 2372/03, 3239/03, 1146/03, 1135/03,
1130/03, 1127/03, 1122/03, 1121/03, 836/03, 835/03, 832/03, 831/03,
830/03, 631/03, 630/03, 629/03, 628/03, 627/03, 626/03, 625/03, Assunto
solucionado, arquive-se.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU
Diretor de Fiscalizagao de Obras Particulares. DIAE 28492 NILTON
MORALES HERNANDES, Local Da Ocorréncia: Passeio Dos llheus,
n°210 — Qd. 11 Lt. D - Riviera De Sdo Lourengo.

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 30/08/2019 A
05/09/2019 - LAUDA 34/2019

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

PROCESSO: 6444/19 — PATRICIA CRISTINA LEAO
6721/19 — DONIZETE IMOVEIS LTDA

6806/19 — BJN PARTICIPAGOES LTDA

6943/19 — SAYEG E MAKINO ENGENHARIA

6964/19 — S| GLASS ABDOUNI COMERCIO DE VIDROS
7022/19 — WALDECI LUIZ DE SOUZA

7083/19 — JOSE LUIS SIQUEIRA

7088/19 — JOSE MAURICIO DA SILVA

7103/19 — MINDSET.PSI PSICANALISE CURSOS E TREINAMENTOS
7112/19 — OSVALDO DOMINGUES DE SOUSA

7117/19 — ADRIANA TURCATO GOMES

7118/19 — OPS TEAM CONSULTORIA

7120/19 — DIEGO CAVENAGUI DE OLIVEIRA SILVA
8572/18 — ANA MARIA SANTANA DIAS

BAIXA INSCRICAO MUNICIPAL — DEFERIDO:

PROCESSO: 519/14 — BERTIOGA ON LINE, BAIXA DA IM 46310, DATA
DE 03/09/09

1621/19 — RONALDO SOUSA LIMA, BAIXA DA IM 121370, DATA 14/08/19
1933/16 — AMANDA CRISTINA BALTHAZAR, BAIXA DA IM 98140, DATA
DE 16/08/19

3460/18 — MARIAINES PAZ DE LIMA—-BAIXADAIM 114390, DATA 20/08/19
4443/12-A.L DASILVA OBRAS — BAIXADAIM 76450, DATA DE 27/12/2018
4666/13 — DIEGO ROBERTO ROSA — BAIXA DA IM 82300, DATA DE
21/08/19

5701/17 — ELISANDRAA. SILVAACADEMIA, BAIXA DA IM 109200, DATA
DE 01/04/19

51130/86 — HELIO GARDINALLI — BAIXA DA IM 26510, DATA 27/07/94

REQUERENTE, COMPARECA A SALA DE ATENDIMENTO AO
CONTRIBUINTE PARA CIENCIA DO PROCESSO:

PROCESSO: 1162/07 — SILVIA APARECIDA DE ALMEIDA — REVOGO O
DESCONTO CONCEDIDO A REDUGAO DE IPTU

2718/18 — ELISANGELA DOCIA ARISTEU — INDEFERIDO O PEDIDO DE
ALTERAGAO DE ENDEREGO

6929/19 — FORTE ADMINISTRAGAO DE BENS - INDEFERIDO

PEDIDO DE ALTERACAO, CORREGAO E INCLUSAO DE ATIVIDADES
DEFERIDO:

PROCESSO: 1863/09 — CONFECGOES SIRIZINHO LTDA
6848/17 — MIRIAM GONCALVES DE SOUZA BARBEARIA
8607/00 — BELLA CASA PAES E DOCES

PEDIDO DE CANCELAMENTO DE NFS / GUIAS:

PROCESSO: 7116/19 — ASSOC. EDUC. 9 DE JULHO — NFS 44 A 47
CANCELADAS

7069/19 — CONDOMINIO E EDIFICIO KEY WEST, AUTORIZO O PEDIDO
DE CANCELAMENTO DA GUIA 8220861, POREM HA DIVERGENCIA NA
OUTRA GUIA APRESENTADA 8220167, FAVOR COMPARECER PARA
ESCLARECER O DOCUMENTO APRESENTADO

PEDIDO DE ISENGAO DE ITBI: DEFERIDO
PROCESSO: 6104/15—-BIMBOS ADM DE BENS — MANTIDAA IMUNIDADE

TRIBUTARIA
6894/19 - ROSEMEIRE SILVERIO —DEFERIDO AIMUNIDADE TRIBUTARIA

NICHOLAJ PSCHETZ
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS
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SECRETARIA DE SAUDE

CONVITE

A DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE, do municipio de Bertioga,
vem convidar os profissionais da area do comércio ambulante e do comércio
de alimentos em geral (Bares, lanchonetes, restaurantes, padarias, marmitex,
peixaria, etc...), para participar do evento “Il WORKSHOPP DE BOAS
PRATICAS NA MANIPULACAO DE ALIMENTOS’, que se realizara no més
de outubro e novembro, das 08h30 as 17h00, no SESC Bertioga.

O evento, contara com a participacéo, da vigilancia sanitaria, vigilancia
epidemioldgica, centro de testagem e aconselhamento (CTA), atengao
basica, diretoria de abastecimento, corpo de bombeiros, SEBRAE e meio
ambiente.

Temos vagas limitadas e precisamos da confirmagéo dos participantes
com o encaminhamento da ficha de inscricdo, em anexo, para os
profissionais do comércio de alimentos em geral, devera ser enviada para
a Vigilancia Sanitaria, no enderego: Rua Jorge Ferreira, n° 60 - centro, pelo
email: visabertioga@gmail.com ou através do telefone: (13) 3317-2058,
para os participantes do comércio ambulante de alimentos encaminhar a
ficha para a Diretoria de Abastecimento, no enderego: Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 — Vila ltapanhau, pelo email: gislene.abastecimento@gmail.
com ou através do telefone: (13) 3319-8017.

Todos os participantes deverao trazer sua carteirinha de vacinagéo

Luci de Oliveira Matos Cardia
Diretora de Vigilancia em Sadde
Secretaria de Saude

PROGRAMACAO

“ll WORKSHOPP DE BOAS PRATICAS NA MANIPULAGAO DE
ALIMENTOS”

08:30 — 10:00 — Recepgao (Vigilancia Sanitaria e Abastecimento)
— Testes rapidos de Hepatite B e C, HIV e sifilis (CTA)
- Vacinagao (Vig. Epidemiolégica e Atengao Basica)
10:00 — 11:00 — Abertura Oficial
— Diretoria de Vigilancia em Saude
— Diretoria de Abastecimento
11:00 — 12:00 — Corpo de bombeiros
12:00 — 13:00 - Intervalo (brunch)
13:00 — 15:00 — Meio Ambiente
15:00 — 17:00 — Nutricionista (Vigilancia Sanitaria)

Todos os participantes deverao trazer sua carteirinha de vacinagao

CASTRAMOVEL

O Castramével, unidade moével de realizagéo de castragdes de caes e
gatos, estara no proximo dia 11/09/2019, na Avenida Teotonio Vilela, 145,
saldo ao lado da Igreja. no Jardim Sao Lourengo, a partir das 08:30 h para
atender os primeiros 20 animais de proprietarios interessados em castrar
seus pets. Para isso, os cées devem estar com coleira e guia e os gatos em
caixas transportes seguras. Os proprietarios devem portar RG e comprovante

de residéncia no bairro Jardim Sao Lourengo em seu nome. Os animais
passarao primeiramente em uma triagem para avaliacdo do estado de saude
e serdo encaminhados a cirurgia (no mesmo dia). Deve ser previsto a volta
do animal para casa pois 0s mesmos ndo poderdo caminhar.

Luci de Matos Oliveira Cardia
Diretora de Vigilancia em Saude

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

ATOS DA APROVAGAO E LICENCIAMENTO-DE 19 A 30.08.2019

CONSTRUCAO:

Expeca-se a licenga de construgédo, pagos os emolumentos em 30 (trinta)
dias;

Processo n.°s: EM 19.08.19- 7698/95-2495/19- SUELI PINHEIRO
FUCHIDA, 2836/19- LUIZ HENRIQUE GEBRIM, EM 20.08.19-
7418/03-10153/18-FERNANDO PIERRE GIL, EM 21.08.19- 2585/99-
4505/19- FABIO LUIZ MUNHOZ MAZZARO, EM 23.08.19- 56618/92-
3852/19—CAOSIL E PARTIC. EIRELLI, 3646/04-802/18-ROSEMARY
DOS SANTOS N. TEIXEIRA, 9090/16-2901/19- GILSON ARMANDO DE
VASCONCELOS PESTANA, 3561/19- JESUS PEDRO MARTINS, EM
27.08.19-4254/19- DOMENICO GAGLIARDINETO, EM 28.08.19- 2506/18-
IVANI GOMES, 51245/91-2693/19-EDSON ABRELL.

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 131/17:

Processo n.%s:- EM 19.08.19- 52465/89-5907/18- ALBERTO FERREIRA
DE SOUZA JUNIOR, 50480/89-3007/18- SIDINEI BEZERRA, EM
21.08.19- 4539/06- 253/18- BRAZ AGUIAR GOMES, 8535/09-335/18-
ROSELY R.F. MELLO, 20/96-79/14- AIRTON DE MELO OLIVEIRA,
EM 28.08.19- 7491/00-10394/17-DENYS GARBI FAGUNDES,
14089/96-823/19-2917/18-NIKOLA CETINIC PETRIS, EM 30.08.19-
5935/06- 11642/15- MARIA ISABEL DA SILVA, 8011/08-3587/19- MARIA
OLIMPIA CARDOSO DE SOUSA, 51886/91-6282/19-PAULO CESAR
PEDROSO GIATTI.

UNIFICAGAO DE LOTES:
Processo n.%s: EM 19.08.19- 3012/18- THIAGO CAMPANER, EM 30.08.19-
6574/19- SOBLOCO CONSTRUTORA S/A.

COMUNIQUE-SE:

Processo n.%s:- EM 19.08.19- 5132/19-JULIANAR. DACUNHA JUNQUEIRA,
4493/19- JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA, em 21.08.19- 3311/05-11092/15-
ORLEI SEILER BARBOSA, 7261/12- LUIZ PICCIRILLO, 9369/09-5966/17/
JOSE SENHOR DA SILVA, EM 21.08.19- 51140/86-5048/17-CLAUDIO
EDUARDO CAMAROSKE VERA, EM 23.08.19- 3189/19- LUCIANE
CARMO DE SOUZA, 6434/01-470/18- GERUZADANIEL DE LIMA, 5267/14-
ANTONIO FABIANO DE OLIVEIRA, EM 26.08.19- 5577/17- SANDRA
REGINAPEREIRADE ARRUDA, em 27.08.19- 52465/89-5907/18- ALBERTO
FERREIRA DE SOUZA JUNIOR, EM 28.08.19- 6903/19- CASAGRANDE
OCEAN FRONT, 3050/19- ULYSSES FERRABRAZ MANSUR, 4909/19-
NILTON MORALES HERNANDES, 4552/19- CONSTRUTORA CHEFFER
EIRELI- EPP, EM 30.08.19- 4842/19- SPE TURMALINA LTDA, 6578/19-
COND. EDIFICIO BRISA DAS PALMEIRAS, 7638/18- FRANCISCO JOSE
SCHMITT CORREA.

SIM COMO REQUER:

Processo n.%s: EM 19.08.19- ALVARO DE MATOS TAVARES, em 23.08.19-
193416- FELIPE CAMPARDELLIARCARO, 6915/19- MARCIO BUENO DE
C. GODOY DAVID, EM 23.08.19- 3607/95-8963/03- JORGE VENANCIO
RODRIGUES, EM 26.08.19- 6943/19- SAYEG & MAKINO ENG.S ASSOC.
S.S., EM 30.08.19- 1933/16- AMANDA CRISTINA BLATHAZAR BARROS.
ARQUIVE-SE:

Processo n.%s: EM 19.08.19- 33813/92-11212/11-JUBERTO BRAMBILLA,
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2034/18- RUY MARTINS PEREIRA JUNIOR, 50402/85-8601/18- JAMES
ROBERTO ARRUDA, 51272/85-8440/16- ASSOC. BENEF. RECREATIVA
DOS FUNCION. DA SEGURASUL, 2001/94-2418/18- JOSE KLIZAS
JUNIOR, 7966/10-11180/15- LAURO CORDEIRO FERNANDES, 6183/01-
3378/19- CARLOS ALBERTO ESTEVAM, EM 20.08.19- 28333/76-JULIO
DIAZ GARCIA, EM 23.08.19- 8809/99-1408/10- ELIAS MANOEL
MATIAS E OUTRO, 15175/97-6854/17-SINEZIO MONTEIRO DA CRUZ,
5527/99-2651/18-LIGIAWALTER MOURA, 51605/88-8971/17- DOVERLINA
FERREIRADOS ANJOS, 3652/17-3045/19- ELAINE SANTOS CARVALHO,
5752/19- ESTER MAIA SATO ALVES, 6297/19- ARMANDO TAKEO
SAITO, 4597/19- MARIA DE FATIMA GRAVE, 50996/88- HELIO LOPES
DE CARVALHO, em 26.08.19- 52633/89-2778/18- MARCIO DE SOUZA
POLTO, 5663/12-500/18- LAZARO LAURENTINO DOS SANTOS, 51232/81-
6008/08- TELECOMUNICACOES DE SAO PAULO S/A TELESP-7855/17-
EDGAR PISTELLI NOGUEIRA, EM 890/08-4773/17- ROSANGELA MARIA
ERNANDES FARIA, 7049/17- LIN YOU CAI, 6118/98-11303/15- ANDRE DOS
REIS SERGENTE, EM 30.08.19- 17820/92-5057/95-SIDNEY GRAGNANO.
INDEFERIDO

Processo n.°s: EM 20.08.19- 50353/85-8959/18- FERNANDO MEDEIROS
PAVAO, EM 23.08.19- 3067/07-1080/19- LAERCIO PEREIRA DE LIMA,
EM 28.08.19- 1897/06-7294/18-RICARDO BORGES DOS SANTOS,
9581/10-150/18-EDIVAM GREGORIO VIEIRA.

ALVARA AVULSO

Processo n.°s: EM 27.08.19- 6944/19- ASSOC. DOS MORADORES E
PROPRIETARIOS DO VERDE MAR.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU-REG.3141-3
Diretoria de Departamento de Obras Particulares

Atos do DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES-DOP.
DE 19 A 30.08.2019.

PARA OS SEGUINTES PROCESSOS: CERTIFIQUE-SE, em 30 dias:
6393/01-6532/05 (PETIGAO N°.4366/19)-NILSON JORGE CALDEIRA. Em
19/08/2019. 5527/99-2651/18 (PETICAO N°.4220/19)-LIGIA WALTER MOURA.
Em 19/08/2019; 46/00 (PETICAO N.° 3559/19) PAULO JORGE CORDEIRO
MARQUES. Em 19.08.19; 7406/00 (PETICAO N°.4452/19) MARIA GLORIA
GROSS BORGHI, PROCURADOR, FABIO ALTINO DE OLIVEIRA. Em
20/08/19; 1340/99-5044/17 (PETICAO N.° 4381/19) VALTER LUIS PEREIRA
LOPES. Em 21.08.19; 6821/19 IVANIR COSTA FIORETO. Em 21/08/19;
51.194/88-7749/10 (PETIGAO N°. 3676/19) FRANCISCO CALAZANS
RODRIGUES, PROCURADOR PRISCILA RIBEIRO DE ANDRADE. Em
22/08/19; 7786/01-3274/1-(PETICAO N°.4115) SILVIO CLAUDINEI CERVIGNIL.
Em 27/08/19; 3607/95-8963/03-(PETICAO N°.4374) JORGE VENANCIO
RODRIGUES. Em 27/08/19; 9243/17 (PETIGAO N.° 4308/19) CHRISTIANE
FERRO AMARAL. Em 27.08.19; 6954/19 SERGIO MONTEMOR FERNANDES.
Em 28/08/19; 7041/19 SERGIO GARRIDO. Em 28/08/19; 7078/19 CLAUDEMIR
JOSE KNORST. Em 28/08/19; 2333/76 (PETICAO 4517/19) DENERVAL SANTOS
DE OLIVEIRA, PROCURADOR, FABIO ALTINO DE OLIVEIRA. Em 28/08/19.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU
DOP

SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO
CONVOCAGAO DE ESTAGIARIOS

NOME: CURSO

Arquitetura
Arquitetura
Engenharia Civil
Engenharia Civil
Engenharia Civil

Mauricio Sousa Nascimento Junior
Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva
Maria do Socorro Bezerra Aureliano
Gabriel Menezes dos Santos

Patrick Viana Leite

Ll Sl ol o

Deverao comparecer na Coordenadoria de Recursos Humanos, no periodo
de 09 a 20 de setembro de 2019, e entregar copia simples juntamente
com a original dos documentos solicitados no edital e ainda os seguintes
documentos:

. Cédula de Identidade

CPF

. Titulo de Eleitor

. Quitagao Eleitoral

. Certificado de Reservista

. Certiddo de Nascimento (Solteiros) ou Casamento

. Comprovante de Residéncia

. 01 foto 3x4 colorida

. Declaragéo da Faculdade que esta cursando a partir do 5° (quinto)
semestre (Constando o ano que esta cursando, responsavel da instituicdo
pela assinatura do termo de estagio, data prevista para término do curso
10. Antecedente criminal

©COENOUAWN -

LUIZ CARLOS RACHID
Secretario de Obras e Habitagao

NOTIFICAGAO da APROVACAO e LICENCIAMENTO — 13/19

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e “b”; FORAM
LANCADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRICAO EM
DIVIDA ATIVA, APOS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9°,
§2°); REFERENTES AOS PROCESSOS N°s: 50480/89-3007/18- SIDNEI
BEZERRA, R$943,30 vencimento de 20.09.19; 52465/89-5907/18- ALBERTO
FERREIRADE SOUZA JUNIOR E OUTRO, R$1888,92 vencimento 20.09.19;
20/96-79/14- AIRTON DE MELO OLIVEIRA, R$4198,65 vencimento 21.09.19;
8535/09-335/18- ROSELY R. F. DE MELLO, R$2616,84 vencimento 21.09.19;
4536/06-4539/06- BRAZ AGUIAR GOMES, R$2267,78 vencimento 21.09.19;
7491/00-10394/17-DENYS GARBI FAGUNDES, R$1041,17 vencimento
28.09.19; 14089/96-11726/15- NIKOLA CETINIC PETRUS, R$1737,99
vencimento 28.09.19; 51886/91-6282/19-PAULO CEZAR PEDROSO GIATTI,
R$2.201,23 vencimento 30.09.19; 8011/08-10140/17- MARIAAPARECIDA DA
SILVA, R$294,30 vencimento 30.09.19; 5935/06-11642/15- MARIA ISABEL DA
SILVA, R$6535,97 vencimento 30.09.19; 12040/96-8419/18-ISRAEL RIBEIRO,
R$1775,67 vencimento 04.10.19; 144/15-5721/18- JORGE FRANCISCO DOS
SANTOS, R$418.63 vencimento 04.10.19; 8378/99-1991/18- LIONS CLUBE
DE BERTIOGA, R$2372,07 vencimento 04.10.19.

RENATO LOSADA MARTINS
Diretoria de Departamento de Obras Particulares

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO
Il Aditivo do Contrato N° 48/2018 - Processo Adm N° 1605/18 — Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada: Nova Aldevan Eireli ME
( CNPJ: 18.401.340/0001-90) - OBJETO: servigos de transporte
sanitario para a populagéo de Bertioga e transporte de equipes de saude,
de acordo com especificagdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da
Secretaria de Saude, de acordo com especificagdes contidas no Edital,
PP 14/18. Data: 29/08/2019 — Prazo: 12 (doze) meses — Valor total: R$
659.575,80 (seiscentos e cinquenta e nove mil quinhentos e setenta e cinco
reais e oitenta centavos)
Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Diretoria de Licitagao e Compras
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ERRATA
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
TOMADA DE PRECO N° 13/2019
Processo n° 3168/2019
BOM N° 906 DE 31/08/2019, PAG. 31

Onde se Lé:
Valor global R$ 261.598,73 (duzentos e sessenta e um mil, quinhentos e
noventa e oito reais e setenta e trés centavos);

Leia — se:
Valor global R$ 261.589,73 (duzentos e sessenta e um mil, quinhentos e
oitenta e nove reais e setenta e trés centavos).
Bertioga, 02 de setembro de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
TOMADA DE PRECO N.° 06/2019
PROCESSO N° 3602/2019

No uso de minhas atribui¢cdes legais, de acordo
com o Decreto n® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa a Tomada de Prego n.° 06/2019.

RESOLVO:

Com fundamento no inciso |, do art. 23, da Lei n°
8.666/93 e alteracdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatorio
na modalidade Tomada de Prego, sob n.° 06/2019, tipo “MENOR PRECO
GLOBAL?” destinado a Contratagao de empresa especializada para reforma
do Parque Tupiniquins — 22 etapa “Passeios”, no municipio de Bertioga, nos
termos do convénio Ministério do Turismo (PA 2627/17), e ADJUDICO o
objeto licitado em favor da empresa AGNUS ENGENHARIA EIRELLI, inscrita
no CNPJ sob n° 17.511.542/0001-21, pelo valor global de R$ 214.875,67
(duzentos e catorze mil, oitocentos e setenta e cinco reais e sessenta e
sete centavos).

A COOC, autorizo o empenho para fazer frente a
contratagdo, apds encaminhar a DLC para elaboragéo do Termo de Contrato
entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 03 de setembro de 2019

LUIZ CARLOS RACHID
Secretario de Obras e Habitagao

CONSULTA PUBLICA DE COLETA DE PREGOS
Processo n° 1040/2019

A Prefeitura Municipal de Bertioga, através da Diretoria de Licitagdo e
Compras, realizara procedimento de Cotagao de Pregos para prestagédo de
servigos médico-veterinarios de em Ortopedia e cirurgia geral no municipio
de Bertioga, mediante condi¢des abaixo:
Objeto: Prestacdo de servicos médico-veterinarios de em Ortopedia
e cirurgia geral no municipio de Bertioga, em conformidade com as
especificagdes constantes no ANEXO | - Termo de Referéncia.

1. ENTREGA DOS ENVELOPES DA PROPOSTA DE
PREGOS.

1.1 A documentagéo e a proposta de pregos deveréo ser
apresentadas em envelopes lacrados até o dia13 de
setembro de 2019, as 16h00, no seguinte enderego:

Prefeitura do Municipio de Bertioga
Diretoria de Licitagcdo e Compras
Rua Luis Pereira de Campos, 901
Centro — Bertioga/SP

CEP: 11.250-170

O PROCESSO DE COLETA DE PRECOS NAO EXIGE_
ABERTURA PUBLICA COM PARTICIPANTES DAS
EMPRESAS.

1.11 As empresas interessadas deveréo
entregar suas propostas em papel
timbrado, assinadas e carimbadas,
em envelopes lacrados, até a data
estipulada pela Prefeitura, sem emendas
ou rasuras, contendo em sua parte
externa, a identificacdo da empresa.
Sera vedada a coleta de pregos a
empresas:

a) declaradas inidéneas para licitar e contratar
com a Administragdo Publica;

b) impedidas de licitar e contratar com a
Administragao Publica;

c) sob processo de faléncia, concordata ou
recuperacgao judicial;

d) que tiverem seus Contratos rescindidos
por ma prestagdo de servigos prestados na
Administragao Publica.

1.1.2

2. FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE
PRECOS.

2.1 A proposta de pregos devera ser entregue
de forma legivel, em uma via, sem emendas ou
rasuras, contendo pregos unitarios, acompanhada
dos documentos relacionados abaixo:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo

de Servigo — FGTS, através de Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal;

d) Prova de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT),
demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos
trabalhistas perante a Justiga do Trabalho, instituida pela Lei
Federal n°® 12.440/11, através de Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

2.2 A validade minima da Proposta é de 60
(sessenta) dias, contados da data da entrega
do envelope “Consulta de Pregos”;

2.3 A apresentacao da Proposta pressupbe o
conhecimento e aceitagao pelo proponente,
das exigéncias/condi¢gdes desta coleta,
ndo cabendo qualquer alegagéo futura em
contrario.

3. DISPOSIGOES GERAIS.

3.1 O proponente respondera pela fidelidade
e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase
desta coleta de precgos.

3.2 O presente procedimento ndo gera qualquer
obrigacgdo contratual entre a proponente e a
Prefeitura do Municipio de Bertioga, e tem
como finalidade apenas a verificagao de
precos no mercado em questéo.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagcdo e Compras
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PLANO DE TRABALHO DO PROGRAMA DE PRESTACAO
DE SERVICOS MEDICO-VETERINARIOS EM ORTOPEDIA E
CIRURGIA GERAL DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

O Programa de Prestagcdo de Servigos Médico-Veterinarios em
Ortopedia e Cirurgia Geral do Municipio de Bertioga, destina-se
ao desenvolvimento de agdes de protecdo e bem-estar de animais
domésticos, visando a solugado de problemas de ortopedia e tumores
de mama dos animais errantes do municipio de Bertioga, evitando o
sofrimento e a eutanasia dos mesmos.

As empresas/sociedades contratadas deverdo prestar, aos animais
previamente cadastrados na Prefeitura do Municipio de Bertioga, os
seguintes servigos:

1. Execugédo de procedimentos cirurgicos de ortopedia em
membros anteriores e posteriores, ortopedia em coluna
vertebral e cirurgias de remogéo de tumores de mama em
cades e gatos previamente cadastrados pela Prefeitura do
Municipio de Bertioga;

2. Indicagdo de tratamentos pds-operatoérios;

3. Acompanhamento po6s-operatério até alta, incluindo
internacdo sempre que forem necessarios cuidados mais
especificos.

Para a execugédo desses servigos as empresas/sociedades contratadas
deverao dispor de:

e Centro cirdrgico com profissionais devidamente habilitados
e com o uso de anestesia inalatéria;

e Quadro de pessoal composto por, no minimo, um médico-
veterinario responsavel pelas cirurgias e anestesias; e
auxiliares capacitados para executar o manejo dos animais
em todas as etapas dos procedimentos;

Os centros cirurgicos e os profissionais deverdo estar com todas as
licengas, alvaras e registros em dia que serdo avaliados pela Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

Os servigos serdo remunerados conforme seguem:

a) Por cirurgia de ortopedia em membros anteriores e posteriores
de caninos, incluido raio-X;

b) Por cirurgia de ortopedia em coluna vertebral de caninos,
incluido raio-X;

c) Por cirurgia de remogéo de tumores mamarios em caninos;

d) Por cirurgia de ortopedia em membros anteriores e posteriores
em felinos, incluido raio-X;

e) Por cirurgia de ortopedia em coluna vertebral de felinos,
incluido raio-X;

f)  Por cirurgia de remogéao de tumores mamarios em felinos;
g) Pordiaria de internagdo de caes e gatos, sempre que forem

necessarios cuidados mais especificos, incondizentes com
a estrutura do Bem-Estar.

ANEXO Il
MODELO DA PROPOSTA
(papel timbrado da empresa)

A Prefeitura do Municipio de Bertioga
CONSULTA PUBLICA DE COLETA DE PREGOS
Processo n° 1040/2019.

PROPOSTA COMERCIAL
A
(=TT =Y=F= TSRS ,
estabelecida a .

............................................ , para, nos termos da Consulta Publica de
Coleta de Pregos, propde os seguintes pregos unitarios:

Valor

Tipo de procedimento Unitario

Por cirurgia de ortopedia em membros anteriores e
posteriores de caninos, incluindo raio X

Por cirurgia de ortopedia em coluna vertebral de
caninos, incluindo raio X

Por cirurgia de remocao de tumores mamarios em
caninos

Por cirurgia de ortopedia em membros anteriores e
posteriores em felinos, incluindo raio X

Por cirurgia de ortopedia em coluna vertebral de
felinos, incluindo raio X

Por cirurgia de remogao de tumores mamarios em
felinos

Por diaria de internagéo de caes e gatos, sempre
que forem necessarios cuidados mais especificos,
incondizentes com a estrutura do Bem-Estar

DECLARAGOES
1. Declaramos que no preco por nés ofertado estdo incluidas todas
as despesa diretas e indiretas relativa a prestagéo de servigos.

2. Prazo de validade da proposta:
3. Loca/Data.
Assinatura do Responsavel

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL 43/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4588/2019

No uso de minhas atribui¢cdes legais,
de acordo com o Decreto n® 2.665 de 02/01/2017, apdés examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa a Pregado Presencial n.°
43/2019.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n° 10.520
de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei

8666/93 e suas posteriores alteracdes, HOMOLOGO o procedimen-
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to licitatério na modalidade Pregéo Presencial sob n.° 43/2019, tipo
“MENOR PRECO POR ITEM” cujo objeto é o Registro de Pregos para
eventual aquisi¢cdo de tintas para impressora, conforme solicitado pela
Secretaria de Educacéo, e RATIFICO a adjudicagao dos itens do objeto

licitado em favor das empresas, conforme segue:

COTA PRINCIPAL

setembro de 2019 as 10h00hrs, que tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para projeto de infraestrutura de rede de comunicagdo e
telefonia com fornecimento de materiais, equipamentos e mao-de-obra para
atender a nova sede da Administragdo Regional Norte — Boracéia, intitulada
Vila do Bem de Bertioga nos termos do ANEXO | — Termo de Referéncia.
Informamos que, tdo logo seja corrigida, o mesmo sera Republicado.
Bertioga, 02 de setembro de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

Item EMPRESA PRECO UNIT. EXTRATO D{-\S ATAS DE REGISTRO DE PREG
PREGAO PRESENCIAL N° 45/2019
01 TREMA BRASIL EIRELI 6,49
CNPJ 19.577.163/0001-60 ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 179/2019
02 VANESSA CORREA DA ROCHA - ME 6,45 ARP 1°
CNPJ 05.808.979/0001-42 179/19 Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua | PA. N°
03 LSF COMERIO E SERV. DE IMPR.EIRELI 6,45 assinatura que se deu em 02/09/2019 43002019
CNPJ 29.500.349/0001-74
CONTRATADA: A&J EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA EPP (CNPJ:
04.126.616/0001-64)
COTA RESERVADA
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisigdo de tubos de concreto,
Item EMPRESA PRECO UNIT. conforme solicitado pela Secretaria de Servigos Urbanos.
04 TREMA BRASIL EIRELI 6,46 DESCRIGAO DO MATE-
CNPJ 19.577.163/0001-60 RIAL
LOTE QUANT UN MARCA | PCO UN
LOTE 2” RESERVADA
PARA AS ME E EPP
O total licitado perfaz o valor de R$ 21.320,00 (Vinte e um mil TUBO DE CONCRETO;
. . TIPO PA-2; 600 DIAMETRO
trezentos e vinte reais.). E COMPRIMENTO UTIL
DE 1500; ESPESSURA DA
02 500 UN PICCOLI | 148,00

Autorizo a emissao das atas de Registro de
Pregos em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.
Rubens Antonio Mandetta de Souza

Secretario de Educagao

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 46/2019 — DLC
Processo n° 2917/2019
A Diretoria de Licitagdes e Compras comunica que, tendo em vista os inu-
meros pedidos de esclarecimentos, fica suspensa “sine die” a data de
abertura do certame, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada
em monitoramento de cameras de vigilancia para as Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino do municipio de Bertioga, de acordo com
especificagdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da Secretaria de
Educacao, marcada para o dia 05 de setembro de 2019 as 10h00hrs.

Bertioga, 02 de setembro de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitagdo e Compras

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 47/2019
PROCESSO N ° 9541/2018
A Diretoria de Licitagdbes e Compras comunica as interessadas que, fica
suspenso para corregao de algumas informagdes colocadas erroneamente
no Edital, a abertura do certame licitatério, marcado para o dia 16 de

PAREDE DE 60 MM; COM
PONTA E BOLSA; PESO
APROX. 475 KG; CONFORME
NBR 8890/2007.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 180/2019

(]
ARP n°180/19 Validade da Ata de RP: 12 meses contados da | PA. N°

sua assinatura que se deu em 02/09/2019 4300/2019

CONTRATADA: GUARANI INDUSTRIA COMERCIO E SERVIGOS LTDA
(CNPJ: 45.817.467/0001-67)

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicao de tubos de concreto,
conforme solicitado pela Secretaria de Servigos Urbanos.

DESCRIGAO DO MATE-
RIAL

LOTE | QUANT | UN MARCA | PCOUN

LOTE 1” COTA PRINCI-
PAL

TUBO DE CONCRETO ARMADO;
COM DIAMETRO DE 400 MM;
COMPRIMENTO UTIL 1500 MM;
CLASSE PA-2; JUNTA RIGIDA;
CONFORME NBR 88901; COM
PONTA E BOLSA.

01 500 UN GUARANI 65,76

TUBO CONCRETO; ARMADO;
COM PONTA E BOLSA; TIPO
PA-2; ESP. DIAMETRO INTERNO
800 MM; COMPRIMENTO UTIL
1.500 MM; PAREDE 60 MM;
CONFORME NBR 8890/2007.

03 500 UN GUARANI 116,09
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04 300 UN | TUBO DE CONCRETO ARMADO;
COM DIAMETRO DE 1000 MM;
COMPR. UTIL1500 MM; CLASSE
PA-2; JUNTARIGIDA; CONFORME

NBR 8890; COM PONTAE BOLSA.

GUARANI | 250,00

Bertioga, 02 de setembro de 2019.
ANTONIO CARLOS TICIANELLI

Secretario de Servigos Urbanos

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Servigcos N° 40/2019 -Processo Adm N° 1050/2019 -
Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada: Burnato
Servigos Medicos Ltda (CNPJ n° 07.556.215/0001-32) - OBJETO:
Contratagédo de empresa especializada em prestagdo de servigos médicos
de ortopedia para realizagéo de cirurgias de urgéncia e eletivas de baixa e
média complexidade oriunda do Pronto Atendimento do Hospital Municipal
de Bertioga, no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS para o periodo
de 12(doze) meses. Data: 02/09/2019 — Valor mensal de R$ 96.000,00
(noventa e seis mil reais) para 20 cirurgias/més.

Contratode Servigos N° 42/2019 - ProcessoAdm N° 100/2019 — Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada: Catia Cristina Gongalez
Esteves de Oliveira EPP (CNPJ n° 05.130.400/0001-35)-OBJETO: servicos
de realizagéo de agdes cadastrais e de busca ativa de familias em situagéo
de vulnerabilidade social para insergdo no Cadastro Unico, abordagem
social de familias e individuos em situagdo de violagdo de direitos e
orientagdo social para o fortalecimento de vinculos com a comunidade
atendida no municipio de Bertioga. Data: 06/09/2019 — Prazo: 24 (vinte
e quatro) meses — Valor global: 1.542.279,12 (um milhdo quinhentos e
quarenta e dois mil duzentos e setenta e nove reais e doze centavos).

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Diretoria de Licitagao e Compras

EXTRATO DE ADITIVO
| Aditivo de Prazo do Contrato N° 37/2018-Processo Adm N° 298/2018
- Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada: Solovia
Engenharia E Construgdes Ltda (CNPJ: 08.806.914/0001-56) - OBJETO:
execugao de obra para reurbanizagéo da Orla do Rio da Praia, sob o regime
de execugao de empreitada por prego unitario, conforme especificagbes
contidas no Edital de Concorréncia n° 03/2018-RETIFICADO. Data Ass.:
02/09/2019, retroagindo seus efeitos a 21/04/2019- Prazo:10 (dez) meses.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Diretoria de Licitagao e Compras

TERMO DE RATIFICACAO
Dispensa de Licitagao n° 15/2019

Proc. n° 7009/2019

Respaldada no inciso 1V, do artigo 24, da Lei n® 8.666/93
e ainda, com respaldo na orientagdo exposta no parecer juridico que
manifestou favoravel e nos demais documentos acostados aos autos,
AUTORIZO, em carater emergencial por Dispensa de Licitagéo a contratagdo
com a empresa AGRICOLA E CONSTRUTORA MONTE AZUL LTDA
(61.026.233/0001-58), cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada
para realizagao de limpeza urbana no municipio, no valor de R$ 3.684.095,19
(trés milhdes seiscentos e oitenta e quatro mil noventa e cinco reais e

dezenove centavos) para o periodo de 90 (noventa) dias.
Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n°
8.666/93 DETERMINO a publicagdo da presente ratificagdo no Boletim
Oficial do Municipio - BOM.
Publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 02 de setembro de 2019.

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
SECRETARIO DE SERVIGOS URBANOS

TERMO DE RATIFICACAO
Dispensa de Licitagao 13.14.2019

Proc. n° 3645/2018

Respaldado no inciso X, do artigo 24, da Lei n® 8.666/93,
e no Parecer do Procurador Geral do Municipio, AUTORIZO a contratagéo,
por Dispensa de Licitagao, referente a locagdo de bem imével. Proprietario
(a): DAURY DE PAULA, CPF:072.416.748-04.
Objeto: Locagdo do imoével para abrigar o CREAS — CENTRO DE
REFERENCIAESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, sito a Rua Luiz
Pereira de Campos, 281 — Centro — Bertioga/SP, sendo o valor mensal de
R$ 4.000,00 (quatro mil reais), para o periodo de 12 (doze) meses.
Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n°
8.666/93 DETERMINO a publicagdo da presente ratificagdo no Boletim
Oficial do Municipio, para que produza os efeitos legais.
Publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 06 de setembro de 2019.
ISA MARIA LARGACHA PEREZ
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 41/2019
PROCESSO N° 2785/2019

No uso de minhas atribui¢cdes legais,
de acordo com o Decreto n® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa a Pregado Presencial n.°
41/2019.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n° 10.520
de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei
8666/93 e suas posteriores alteragbes, HOMOLOGO o procedimen-
to licitatorio na modalidade Pregdo Presencial sob n.° 41/2019, tipo
“MENOR PRECO POR ITEM” cujo objeto € aquisicdo de uniformes
para a Guarda Civil Municipal, conforme solicitado pela Secretaria de
Seguranga e Cidadania, e RATIFICO a adjudicagao dos itens do objeto

licitado em favor das empresas, conforme segue:

PREGO
Item EMPRESA UNIT.
CAVIRELU CONFECGOES DE
01 UNIFORMES LTDA — ME 25,00
CNPJ 21.854.560/0001-83
CAVIRELU CONFECGOES DE
02 UNIFORMES LTDA — ME 35,00

CNPJ 21.854.560/0001-83

PROBRASIL IND.E COM.EIRELI —EPP
03 CNPJ 22.259.031/0001-02 244,00

CAVIRELU CONFECGOES DE
04 UNIFORMES LTDA - ME
CNPJ 21.854.560/0001-83

150,00
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CAVIRELU CONFECGOES DE

05 UNIFORMES LTDA - ME

CNPJ 21.854.560/0001-83
COMERCIAL THIALLI LTDA - EPP

06 CNPJ 03.970.705/0001-20 38,00

COMERCIAL THIALLI LTDA -EPP
07 CNPJ 03.970.705/0001-20 119,00
CAVIRELU CONFECGOES DE
08 UNIFORMES LTDA - ME

CNPJ 21.854.560/0001-83

8,00

60,00

O total licitado perfaz o valor de R$ 48.880,00

(Quarenta e oito mil, oitocentos e oitenta reais).

A COOC, autorizo a emissédo do empenho em
favor das vencedoras para fazer frente a despesa.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
LUIZ FERNANDO STEFANI

Secretario de Seguranga e Cidadania

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PRECO N° 19/2019
Processo n° 6411/2019
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em obras de revitalizagéo do
Quiosque  n°02 (multicultural) e do Quiosque n° 04 (esportivo), localizados
na Orla da Praia da Enseada, conforme solicitagdo da Secretaria de Obras
e Habitagao.
Data da entrega dos envelopes: dia 24 de setembro de 2019 até as
09h30min.
Data de abertura: dia 24 de setembro de 2019 as 10h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e
local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de
Precos, com critério de julgamento de menor prego global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagado e Compras

EXTRATO DE ADITIVO

V Termo Aditivo do Contrato de Locagao N° 47/2015 - Processo Administrativo
N° 3445/2015 - Locataria: Prefeitura do Municipio de Bertioga - Locador:
GHR Gestao e Comercializagdo de Bens Ltda (CNPJ n° 02.536.535/0001-
07) - OBJETO: Locacéo de imdvel situado na Avenida Anchieta n® 1091 — Jd.
Lido, em Bertioga/SP para abrigar as Dependéncias da Procuradoria Geral
do Municipio.Data: 24/08/2019 — Prazo: 12 (doze) meses — Valor Total:

R$ 100.300,80 (cem mil trezentos reais e oitenta centavos)

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Diretoria de Licitagcdo e Compras

DECRETOS

DECRETO N. 3.214, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Denomina a Rua Aprovada 979 (antiga Rua Vinte e Um), localizada no
Loteamento e Plano Urbanistico denominado Praia do Maitinga, como
Rua Eng®. Paulo Rubens Arieta Filho.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
961/19;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica oficialmente denominada a Rua Aprovada
979 (antiga Rua Vinte e Um, nos termos do Decreto Municipal n. 250/96),
localizada no Loteamento e Plano Urbanistico denominado Praia do Maitinga,
como RUA ENG°. PAULO RUBENS ARIETA FILHO.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019. (PA n. 961/19)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.215, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, por transposigdo, no orgamento do
Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 139.804,34 (cento e trinta e
nove mil, oitocentos e quatro reais e trinta e quatro centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no § 1°, do art. 25, da Lei Municipal n.
1.314, de 27 de julho de 2018 e suas alteragdes, que autoriza o Poder
Executivo Municipal a transpor, a transferir ou a remanejar até o limite de
5,0% (cinco inteiros por cento) do orgamento da despesa fixada na Lei
Municipal n. 1.331, de 26 de dezembro de 2018;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por
transposigéo, no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
139.804,34 (cento e trinta e nove mil, oitocentos e quatro reais e trinta e
quatro centavos), conforme segue:

NATUREZA
UNID O A | DA VINCULO | FICHA | VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
R$ DE' OLU%éO DE A\dDO
REMANESCENTE D
01.19.01 | 12.122.0051.2.142 | 3.3.90.93.00 | 02.000.0000 | 147 3480434 | CONVENID GReE
$ TRANSPORTE
R DESPESA COM
01.25.01 | 10.122.0121.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 519 D20000 | PRSRCENSAEREAS
R$ COMPLEMENTO
01.25.01 | 10.302.0123.1.089 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 554 DE EMENDAS
20.000,00 | pagi’
R$ MANUTENGAO DA
01.25.01 | 10.302.0123.2.128 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 582 700000 | ONIDADE
R$ RENOVAGAO DO
01.25.01 | 10.302.0123.2.128 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 583 CONTRATO DE
31.000,00 |
R$ Ct 11
01.25.01 | 10.302.0123.2.128 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 586 1400000 | DEEVENDAS
AQ
RS MOBILIARIO
01.25.01 | 10.305.0127.2.070 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 634 7800000 | PARANOVAS
200 INSTALAGOES DA
OONOSES
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AQ
01.26.01 | 15.451.0141.2.024 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 657 Tgooooo MATERIAIS DE
e INFORMATICA
R$
TOTAL | 139.804,34

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar, por
transposigao, de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com
recursos oriundos da anulagédo parcial ou total das seguintes dotagdes

orcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZADA [

[N (S [ viNculo  [FicHa | vaLor RECURSO
R$

01.19.05 [12.361.0055.2.140 [3.3.90.39.00  |02.000.0000 |233 o 04,34 VINCULADO
R$

012501 [10.302.0123.2.119 [33.9039.00  [01.000.0000 569 N 200,00 ORDINARIO

012501 [10.302.0123.2.126 [3.3.90.39.00  |01.000.0000 |578 ?%00 o ORDINARIO
R -

012501 [10.304.0126.2.131 [3.3.90.39.00  |01.000.0000 |616 2500000 ORDINARIO
R

01.26.01 |15.451.0143.1.034 [4.490.51.00  |01.000.0000 |669 R 900,00 ORDINARIO
R$

TOTAL  |430.804.34
ATt 37 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposicdes em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.216, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, por transferéncia, no orgamento do Poder
Executivo Municipal, no valor de R$ 13.400,00 (treze mil e quatrocentos reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigbes
que lhe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no § 1°, do art. 25, da Lei Municipal n. 1.314, de
27 de julho de 2018 e suas alteragdes, que autoriza o Poder Executivo Municipal a
transpor, a transferir ou a remanejar até o limite de 5,0% (cinco inteiros por cento)
do orgamento da despesa fixada na Lei Municipal n. 1.331, de 26 de dezembro de
2018;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por
transferéncia, no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$

DECRETO N. 3.217, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal no
valor de R$ 493.897,13 (quatrocentos e noventa e trés mil, oitocentos e noventa e
sete reais e treze centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigbes
que lhe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 4°, da Lei Municipal n. 1.331, de
26 de dezembro de 2018, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 5,0% (cinco inteiros por cento) do orgamento,
observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de
adequacao orgamentaria junto a Secretaria de Saude;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento
do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 493.897,13 (quatrocentos e noventa e
trés mil, oitocentos e noventa e sete reais e treze centavos), destinado as seguintes

dotag¢des orcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA i

UNID PROGRAMATICA | DESPESA VINCULO FICHA | VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESAS DE

01.25.01 | 10.304.0126.2.131 | 3.3.90.30.00 05.000.0000 | 615 R$ 20.000,00 | MANUTENGAO
DA UNIDADE
DESPESAS DE

01.25.01 | 10.304.0126.2.131 | 3.3.90.39.00 05.000.0000 | 616 R$ 80.000,00 MANUTENGAO
DA UNIDADE
DESPESAS DE

01.25.01 | 10.305.0127.2.070 | 3.3.90.30.00 05.000.0000 | 630 R$ 28.897,73 | MANUTENGAO
DA UNIDADE
CONTRATAGAO
DE EMPRESA
ESPECIALIZADA

01.25.01 | 10.305.0127.2.070 | 3.3.90.39.00 05.000.0000 | 632 RS 210.000,00 | gy presTACRO
DE SERVICOS

E7|

COl
MOVEL TIPO
TRAILLER PARA
REALIZAR
AGOES DE

01.25.01 | 10.305.0128.2.071 | 4.4.90.52.00 05.000.0000 | 641 R$ 155.000,00 | TESTAGEME
PREVENGAO
AS DST/AIDS/
HEPATITE NAS
ATIVIDADES
EXTRAMURO

TOTAL | R$493.897,73

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar de que
trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de superavit
financeiro, conforme segue:

13.400,00 (treze mil e quatrocentos reais), conforme segue: TONTD TFUNCIONAL NATUREZA DA TVINCULO [FICHA TVALOR RECURSO
PROGRAMATICA |DESPESA RS <UPERAVIT
FUNCIONAL NATUREZADA | v,

UNID PROGRAMATICA | DESPESA VINCULO FICHA VALOR JUSTIFICATIVA 155.000,00 |FINANCEIRO
COMPLEMENTO - BB 19.758-
gg(’\:"URSOS 0- DST/AIDS/
PROPRIOS PARA HEPATITES

RS AQUISICAO DE RS \S/IURI{’-\I%SRAVIT

01.25.01 | 10.302.0123.2.126 | 4.4.90.52.00 01.000.0000 | 581 1340000 | AMBULANCIA

-400, SIMPLES 338.897,73 |FINANCEIRO
REMOGAO, - BB 19.758-0
ATRAVES DO VIGILANCIA
MINISTERIO DA EM SAUDE -
=5 SAUDE DESPESAS
TOTAL | 13.400.00 DIVERSAS
TOTAL [R$
Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar, por 493.897,73
transferéncia, de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos

oriundos da anulagao parcial ou total da seguinte dotacdo orgamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA DA i
UNID PROGRAMATICA | DESPESA VINCULO FICHA VALOR RECURSO
R$ .
01.25.01 10.302.0123.2.126  |3.3.90.39.00 01.000.0000 |578 13.400.00 ORDINARIO
R
TOTAL 13.400.00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.
Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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EXTRATOS

EXTRATO DE CONVENIO
Processo Administrativo n. 4892/14

Convénio entre a Prefeitura do Municipio de Bertioga e a Universidade
Federal de Sdo Paulo — UNIFESP — Campus Baixada Santista, tendo
por objeto oportunidades de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO aos
estudantes da UNIFESP - Campus Baixada Santista, para desenvolverem,
obrigatoriamente, atividades relacionadas aos seus respectivos cursos,
conforme estabelecido nos Termos de Compromisso de Estagio, que
integrarao este convénio para todos os fins. A duragédo do estagio e o valor
da bolsa a ser paga pela conveniada, quando houver, estarédo previstos no
Termo de Compromisso de Estagio. Vigéncia: 05 (cinco) anos, a contar da
data de sua assinatura.

Eng° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE PORTARIA
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIAN. 349, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019 -

CONCEDE, pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar de 02 de setembro de
2019, LICENGA SEM REMUNERAGAO para tratar de interesses particulares
a servidora CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO, Registro Funcional n. 5390,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Enfermeira, com fundamento
legal no artigo 79, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de1995.

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 349, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019 -

CONCEDE, pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar de 02 de setembro de
2019, LICENCA SEM REMUNERACAO para tratar de interesses particulares
a servidora CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO, Registro Funcional n. 5390,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Enfermeira, com fundamento
legal no artigo 79, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de1995.

PORTARIAN. 350, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 —

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ELISANGELA DA SILVA
PEDROSO, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de ASSESSORA
POLITICO GOVERNAMENTAL, com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigcoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 351, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, CLEBSON CAETANO
SANTOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR
POLITICO GOVERNAMENTAL, com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que

trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 352, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, EUNICE DE MORAES
BERGAMINI, Técnico Auxiliar, Registro Funcional n. 416, para o cargo
de CONTROLADORA, com vencimentos CCD, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 353, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ANTONIO SILVA NETO,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR DE GABINETE
DO PREFEITO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 354, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, DIOGO FERREIRA DIAS,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR DE GABINETE
DO PREFEITO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 355, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ELIANADE LIMA CIRQUEIRA,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo de ASSESSORA DE
GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigcoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 356, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, DIEGO EDUARDO BACHIEGA
DA SILVA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR
DE CERIMONIAL DO GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCG,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019,
que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 357, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, MARISA CAVALCANTE
EMIDIO, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO,
nomeada através da Portaria n. 51/2017.

PORTARIA N. 358, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, JAILSON TEIXEIRA
CAMPOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO, com vencimentos CCD, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
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2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

PORTARIA N. 359, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, MARCELL DA SILVA LEITE,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE CONTROLE
DE ATOS E DIRETRIZES GOVERNAMENTAIS, com vencimentos CCF,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019,
que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 360, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, PAULO ROBERTO DE
CASTRO SILVA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE
EXECUTIVO DE GABINETE, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 361, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, CLAUDIO MARCELINO
DE SOUZA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
PUBLICIDADE, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 362, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, SERGIO LUIS DIAS
SANTANA DE ARAUJO, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo
de CHEFE DE IMPRENSA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 363, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, CARMELO MARIO BARONE,
(qualificado em seu prontuério), para o cargo de CHEFE DE CAPTAGCAO
E GESTAO DE CONVENIOS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 364, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, MAURICIO ANTONIO
MORENO DE OLIVEIRA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DO COMERCIO, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de
17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 365, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -
NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, CEZAR CAMPOREZI

JORGE, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
FISCALIZACAO DO COMERCIO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 366, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, HERMENEGILDO RASCIO
NETO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
ILUMINACAO PUBLICA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 367, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, JULIO FERNANDES
LOURENCGCO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
MANUTENGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS, com vencimentos CCF, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

PORTARIA N. 368, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, JEFFERSON RICARDO
DO ESPIRITO SANTO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE INFRAESTRUTURA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 369, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, GILBERTO DOS SANTOS,
(qualificado em seu prontuério), para o cargo de CHEFE DE GARAGEM,
com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148,
de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 370, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, FELIPE EBLING, (qualificado
em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE FISCALIZACAO AMBIENTAL,
com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148,
de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 371, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, RONALDO DO PATROCINIO,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE CONTROLE
DE OCUPACOES, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
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PORTARIAN. 372, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ANTONIO CARLOS
CARVALHO NUNES, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE ESPORTES NAUTICOS, com vencimentos CCF, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou
a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 373, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, ANA RENATA DE
GODOY FERREIRA, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM, nomeada através da Portaria n. 120/2019.

PORTARIAN. 374, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ANA RENATA DE GODOY
FERREIRA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de CHEFE
DE ATENCAO BASICA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 375, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATA DA SILVA
BARREIRO, Técnica Auxiliar, Registro Funcional n. 415, para o cargo de
CHEFE DE ESPECIALIDADES, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 376, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, DAIANE ALBERGARIA,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE SAUDE BUCAL,
com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148,
de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 377, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, JULIANA PEREIRA
NASCIMENTO DOS SANTOS, (qualificada em seu prontuario), para o cargo
de CHEFE DE HABITACAO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 378, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, JULIANA PICCOLI
RODRIGUES DA SILVA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE TECNICA CONTABIL DE OBRAS, com vencimentos CCF, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

PORTARIAN. 379, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, MICHELLE VAZ AMARAL,
Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 1996, para o cargo de CHEFE
DE TECNICA LEGISLATIVA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 380, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, LINCOLN SIQUEIRA
MARQUES DOS SANTOS, (qualificado em seu prontuério), para o cargo
de CHEFE DE ESPORTES, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 381, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, SEBASTIAO VIEIRA, (qualificado
em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE DESENVOLVIMENTO E
PROJETOS DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO, com vencimentos CCF,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019,
que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 382, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, CLAYTON FERNANDES
BAPTISTA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR DE
ASSUNTOS METROPOLITANOS, com vencimentos CCC-I, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou
a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 383, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, MACARIO ANTUNES
QUIRINO, Motorista, Registro Funcional n. 1122, para o cargo de OUVIDOR,
com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148,
de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 384, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ADIEL PEREIRA, (qualificado
em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR DE GABINETE DO FUNDO
SOCIAL DE SOLIDARIEDADE, com vencimentos CCG, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 385, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, MARCIA REGINA BRAZ
LIA, (qualificada em seu prontudrio), para o cargo de ASSESSORA DE
CERIMONIAL DO GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCG,
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nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019,
que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 386, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATA COSTA OLIVEIRA,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo de ASSESSORA DO VICE-
PREFEITO, com vencimentos CCG, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 387, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, NOELLE FARIAS DE AQUINO,
do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
AMBIENTAL, nomeada através da Portaria n. 112/2019.

PORTARIAN. 388, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, FERNANDO ALMEIDA
POYATOS, do cargo de SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE, nomeado
através da Portaria n. 113/2019.

PORTARIA N. 389, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, FERNANDO ALMEIDA
POYATOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL, com vencimentos
CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de
2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 390, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, interinamente, a partir de 1° de setembro de 2019, FERNANDO
ALMEIDA POYATOS, Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Ambiental, para o cargo de SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeigcoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

PORTARIA N. 391, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, NOELLE FARIAS DE AQUINO,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE FAUNA E
FLORA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145,
de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 392, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, DOUGLAS ORTIZ BLUHU,
do cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES,
nomeado através da Portaria n. 119/2019.

PORTARIA N. 393, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, GIULIANA BIZZARRO, do
cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO,
nomeada através da Portaria n. 115/2019.

PORTARIAN. 394, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, RENATO LOSADA MARTINS,
do cargo de SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO, nomeado
através da Portaria n. 118/2019.

PORTARIAN. 395, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATO LOSADA
MARTINS, Fiscal, Registro Funcional n. 176, para o cargo de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES, com vencimentos
CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril
de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 396, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, interinamente, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATO
LOSADAMARTINS, Diretor do Departamento de Obras Particulares, Registro
Funcional n. 176, para o cargo de SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
URBANO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril
de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 397, DE 4 DE SETEMBRO DE 2019 -

REDUZ, a partir de 09 de setembro de 2019, a jornada de trabalho da
servidora publica municipal LINDALVA PEREIRA DA SILVA, Cozinheira,
Registro Funcional n. 834, em 02 (duas) horas diarias, sem prejuizo de seus
vencimentos e sem compensacao das horas referente a redugéo.

PORTARIAN. 398, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, DOUGLAS ORTIZ BLUHU,
(qualificado em seu prontuério), para o cargo de CHEFE DE FISCALIZACAO DE
OBRAS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93,
de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 399, DE 05 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a pedido, a partir de 19 de agosto de 2019, a servidora publica
MARIA DAS GRACAS MADUREIRA, Registro Funcional n. 4121, do cargo de
provimento efetivo de PROFESSORADE PRIMEIRA INFANCIA, nomeada através
da Portaria n. 297/2010.

PORTARIAN. 400, DE 05 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a pedido, a partir de 1° de agosto de 2019, a servidora publica
GIOVANNA LOPES CEREZETI, Registro Funcional n. 5239, do cargo de
provimento efetivo de MONITORA DE TRANSPORTE ESCOLAR, nomeada
através da Portaria n. 577/2015.

PORTARIAN. 401, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -
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NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, GIULIANABIZZARRO, (qualificada
em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE DESENVOLVIMENTO
URBANISTICO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa
da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 402, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATO FAUSTINO DE
OLIVEIRA FILHO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, com vencimentos CCD, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou
a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da
estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 403, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, PAULO BRAGA DE OLIVEIRA,
(qualificado em seu prontuério), para o cargo de ASSESSOR DE COMISSOES
E CONSELHOS, com vencimentos CCC-l, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa
da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 404, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, NATHALIA ALMEIDA DO
NASCIMENTO, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
PLANEJAMENTO E ANALISE DA INFORMAGCAO, com vencimentos CCF,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012,
que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 405, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, CLAUDIO SAULO ORTIZ CANATO,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93,
de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 406, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, TAINA MAIARA OLIVEIRA DE
ARAUJO, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DO
SUAS, nomeada através da Portaria n. 103/2019.

PORTARIA N. 407, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, DANIELLE GUIMARAES DE
MELO AIRES MAURICIO, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
PROTECAO SOCIAL, nomeada através da Portaria n. 109/2019.

PORTARIA N. 408, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

EXONERA, a partir de 31 de agosto de 2019, ISA MARIA LARGACHA PEREZ,
do cargo de SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E
RENDA, nomeada através da Portaria n. 106/2019.

PORTARIAN. 409, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ISA MARIA LARGACHA PEREZ,
Nutricionista, Registro Funcional n. 2211, para o cargo de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SISTEMAUNICO DEASSISTENCIASOCIAL
- SUAS, com vencimentos CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93,
de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 410, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, DANIELLE GUIMARAES DE MELO
AIRES MAURICIO, (qualificada em seu prontudrio), para o cargo de CHEFE DE
PROTECAO ESPECIAL, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa
da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 411, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, TAINA MAIARA OLIVEIRA
DE ARAUJO, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
ACOMPANHAMENTO DE RESULTADOS E GESTAO DE PARCERIAS, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril
de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 412, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, interinamente, a partir de 1° de setembro de 2019, ISA MARIA
LARGACHA PEREZ, Nutricionista, Registro Funcional n. 2211, para o cargo
de SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012,
que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 413, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ALUIZIO DURGO BERNARDINO,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE ECOTURISMO, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril
de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIA N. 414, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, MARIANA SANTOS SOUSA,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE POLITICAS
DE EMPREGO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar
n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

PORTARIAN. 415, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019 -

NOMEIA, a partir de 1° de setembro de 2019, ALEXANDRE MORAIS,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE GESTAO
CULTURAL E EVENTOS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que
trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.
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RETIFICAGAO

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Saude solicitou a alteragéo
do nome publicado no Decreto n. 3.163/2019, no Boletim Oficial do Municipio,
edigdo n. 893, p. 34, pela razdo colocada no processo administrativo n.
7087/17-2:

Onde se lé:
f) Pré-Urbe Bertioga:

2. Viviane Portela Anastacio — Suplente.” (NR)”

-

Leia-se:

f) Pré-Urbe Bertioga:

2. Viviane Manigoba Portela — Suplente.” (NR)”

-

Bertioga, 05 de setembro de 2019.
Técnica Legislativa

RETIFICACAO

CONSIDERANDO a necessidade de corrigir a Portaria n. 339/2019,
publicada no Boletim Oficial do Municipio, edigdo n. 905, p. 55, pelas razdes
colocadas pelo Diretor do Departamento de Recursos Humanos nos autos
do processo administrativo n. 4963/19:

Onde se lé:

“CONSIDERANDO que poderao ser contratados funcionarios por tempo
determinado, pelo regime celetista, em situa¢des de relevante e excepcional
interesse publico nos termos do inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal,
para reforgo nos servigos publicos de natureza essencial durante o periodo
de temporada de verdo, nos termos dos artigos 42, 43, 44, todos da Lei
Complementar Municipal n. 93/12 e suas alterag¢des;”

Leia-se:

“CONSIDERANDO que poderéo ser contratados funcionarios por tempo
determinado, pelo regime especial administrativo, em situagdes de relevante
e excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do art. 37, da
Constituicdo Federal, observadas as disposi¢cbes da Lei Complementar
Municipal n. 150, de 11 de junho de 2019, que alterou dispositivos da Segao
11, do Capitulo V, da Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012,
bem como da Lei Municipal n. 1.360, de 11 de junho de 2019, que alterou e
acrescentou dispositivos a Lei Municipal n. 1.323, de 26 de outubro de 2018;”

Onde se lé:

“Art. 1° NOMEAR, a partir de 26 de agosto de 2019, a COMISSAO
ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO N. 02/2019, para
a contratagéo por prazo determinado de Salva-Vidas, nos termos dos artigos
42,43, 44, todos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012 e suas alteragdes, que sera composta pelos seguintes servidores:”

Leia-se:

“Art. 1° NOMEAR, a partir de 26 de agosto de 2019, a COMISSAO
ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO N. 02/2019,
para a contratagéo por prazo determinado de Salva-Vidas, composta pelos
seguintes servidores:”

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Técnica Legislativa

DEFESA CIVIL DE
BERTIOGA: LIGUE 199

A equipe da DEFESA CIVIL de Bertioga atua
em casos emergenciais provenientes de chuvas ou
ventos fortes e na iminéncia de outros riscos para

a comunidade como inundagoes, enchentes e vistorias
em caso de risco. Com uma gest3o atuante e agentes
devidamente treinados, a Defesa Civil de Bertioga vem
prestando servicos relevantes a comunidade.
Com apenas cinco anos de formacgao, o orgado ja realizou
1372 atendimentos e trabalha de forma

| preventiva para preservacgao da vida humana.

- FHEFLITLEA,
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