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Plantão de drogarias

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503   Plantão 9.9784.1325

Telefones
úteis

PABX Prefeitura     3319-8000
             Ouvidoria      3319-8123

3319 - 8035

3319 - 8055

Calendário administrativo 2019
www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo
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“Cabaré Mundo Circus” é a tração do “Arte Itinerante” do mês de maio
Todos os sábados de maio tem espetáculo de circo em um bairro de Bertioga.
A programação inicia hoje (04), às 15 horas, na EE Jardim Vicente de Carvalho.

O “Cabaré Mundo Circus” é a atração do projeto “Arte Itinerante”, parceria da Prefeitura,
por meio das secretarias de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e de Turismo, 

Esporte e Cultura e Sesc Bertioga. A entrada é gratuita.

ATRAÇÃO
 O espetáculo dinâmico conta com números de circo cheios de diversão. As apresentações

são de extrema técnica, com destaque para algumas modalidades pouco exploradas no Brasil, 
como mesa e escada. A apresentação também inclui malabarismo, acrobacias e parada de

mão, tudo costurado com muita comédia e interação com o público.
AGENDA:

SAB  (04/05), 15H, EE Jardim Vicente de Carvalho
R. Francisco Pinto, s/n, Jardim Vicente de Carvalho

SAB, (11/05), 15H, Vila do Bem
Rua São Gonzalo, s/n, Chácaras

SAB, (18/05), 15H, EE Archimedes Bava
Rua Washington Curvelo De Aguiar, s/n, Jardim Indaiá

SAB, (25/05), 15H,  Emeif Boraceia
R. Prof. Geraldo Rodrigues Montemor, 295, Boracéia

Espetáculo de circo é
apresentado nos bairros

CULTURA

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Forte São João recebe exposição 
comemorativa a partir do dia 10

CULTURA

“Bertioga em Tela: Do Carvão à Pintura Digital” faz parte das
comemorações dos 28 anos de emancipação da Cidade

O Forte São João recebe a partir do dia 10 a exposição “Bertioga: do carvão 
à pintura digital”, do artista bertioguense Cláudio Martins. A mostra 

comemorativa reúne cerca de vinte quadros que retratam pessoas, cenas
do cotidiano, pontos turísticos e paisagens da Cidade.

Segundo Martins, que é guarda municipal há 25 anos, as obras apresentam 
várias técnicas artísticas, como carvão, pastel, acrílico e pintura digital.

“Com relação à pintura digital, todo processo de criação é manual, mas 
utilizando recursos tecnológicos, como a mesa digitalizadora”, explica.

A exposição segue aberta a visitação até dia 31 de maio, de quarta a 
domingo, das 9 às 18 horas. O Forte São João fica na Avenida Vicente de 

Carvalho, s/n, no Centro.

FOTO: DIVULGAÇÃO
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“Dia D” da vacinação contra
gripe é neste sábado (04)

SAÚDE

Em Bertioga, todas as unidades de saúde e a Vigilância Epidemiológica vacinaram das 8 às 17 horas
Quem faz parte do grupo prioritário e ainda não recebeu a dose da vacina contra a gripe, tem mais uma chance 

para ser imunizado. O “Dia D”, com horário estendido, voltado a quem trabalha ou não pode ir aos postos durante 
a semana, é neste sábado (04), das 8 às 17 horas. Excepcionalmente neste dia, além das unidades de saúde, a 

Vigilância Epidemiológica e o CEME também serão postos de vacinação. As equipes vão aproveitar o grande fluxo 
de pacientes para, além da gripe, vacinar gestantes contra Coqueluche, Tétano e Difteria (vacina dTpa) e Hepatite B. 

Também serão aplicadas doses contra sarampo em jovens.
A Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza tem como meta imunizar mais de 17 mil pessoas na Cidade. 
No entanto, até a última sexta-feira (26), pouco mais de três mil pessoas procuraram os postos para receber a dose. 

A Secretaria de Saúde alerta para a importância da vacina, que não provoca reação e pode salvar vidas.
A prioridade é vacinar crianças menores de seis anos de idade, gestantes, mulheres cujo parto ocorreu em até 
45 dias, idosos, trabalhadores da Saúde e da Educação, povos indígenas e pessoas com comorbidades e outras 

condições clínicas especiais.
ONDE RECEBER A VACINA

A população deve comparecer aos locais munidos de caderneta de vacinação e documento de identidade.
USF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº

UBS Indaiá – Rua São Francisco do Sul, s/nº
UBS Maitinga – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº
UBS Mirosam – Rua São Gonzalo, s/nº (Vila do Bem), Bairro Chácaras

UBS Vicente Carvalho II – Rua Epiphânio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho
Vigilância Epidemiológica - Rua Jorge Ferreira, 60, Centro

Centro de Especialidades Médicas – Praça Vicente Molinari, s/nº, Centro
 

GRIPE
A influenza, ou gripe, é uma infecção aguda do sistema respiratório, ocasionada pelo vírus influenza, com 

elevado potencial de transmissão. Inicia-se com febre, dor muscular e tosse seca. Em geral, tem evolução por 
período limitado de um a quatro dias, mas pode se apresentar de forma grave. A gripe propaga-se facilmente e é 

responsável por elevadas taxas de hospitalização. Idosos, crianças, gestantes e pessoas com doenças crônicas,
como diabetes e hipertensão, ou imunossuprimidos são mais vulneráveis aos vírus.

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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Nova OS assume saúde de Bertioga
AVANÇO

Novidade vai melhorar ainda mais o atendimento na área da Saúde na Cidade

Desde quarta-feira (1º), Hospital, Pronto Atendimento, Serviço de Apoio de Diagnóstico e 
Terapêutico (SADT) e o SAMU municipais estão sob gestão de uma nova Organização Social 
de Saúde (OSS), o Instituto Nacional de Amparo à Pesquisa, Tecnologia e Inovação na Gestão 
Pública. A expectativa é que a mudança traga mais agilidade no atendimento à população. 

Atualmente, esses serviços realizam cerca de 12 mil atendimentos por mês.
A OSS celebrou contrato de dois anos de gestão do serviço com a Prefeitura. No primeiro 

ano, o valor está estimado em cerca de R$ 32 milhões. O novo modelo permite à Secretaria 
de Saúde cobrar resultados e melhorias. Está prevista a adoção de padrões de qualidade e 
funcionamento para aperfeiçoar o atendimento e fortalecer o acolhimento aos pacientes.

Além disso, a gestora deve investir em capacitação e qualificação dos funcionários, 
melhorando qualidade da assistência. “Estão previstos no contrato R$ 50 mil por mês para 

investimento em aquisição de novos equipamentos e melhorias no Hospital e
Pronto Atendimento”, diz o secretário municipal de Saúde.

Além disso, com a gestão sob responsabilidade da organização social, será mais rápida 
a aquisição de medicamentos, insumos e outros materiais necessários ao atendimento. 
“Geridos pelo Município, essas aquisições são mais demoradas, visto que dependem dos 

trâmites administrativos”, aponta.
Na opinião do secretário, a gestão pela OS trará mais agilidade na tramitação de compras e 
serviços. “Tínhamos quase 20 contratos administrativos de prestadores de serviço diferentes. 

Um esforço de gerenciamento muito maior do que no novo modelo”, completa.
Outro ponto positivo é que a Prefeitura de Bertioga poderá concentrar mais esforços na 

Atenção Básica. Continuam sob gestão da Administração Municipal as cinco unidades de 
saúde da Cidade, o Centro de Especialidades Médicas e o serviço de transporte sanitário.

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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Prefeitura altera linhas de ônibus 
para beneficiar população

TRANSPORTE

Melhorias foram nas linhas 02 e 09 do transporte coletivo municipal

Os usuários das linhas do transporte público 02 e 09, sentido Centro-Boracéia, são 
beneficiados com mudanças no percurso. A linha 09 recebe aumento no número 
de viagens de 28 para 49 por dia. Já a linha 02 tem novo ponto de partida, o bairro 
Vicente de Carvalho II, o que diminui o percurso em 15 minutos. As melhorias, que 

entram em prática a partir do dia 11 de maio, foram estudadas pela Prefeitura junto à 
Viação Bertioga e receberam aprovação do CEAT (Comissão de Estudos e Análise de 

Transporte Coletivo Urbano).
De acordo com o Diretor de Trânsito e Transporte, o maior número de exigências

dos passageiros é referente às duas linhas com destino a Boracéia. “Serão as primeiras 
a receber a proposta de mudança, mas também estamos estudando a 18-São 

Lourenço. A 930-Guarujá está sendo estudada de forma especial. Tudo isso para que 
todos os ônibus que atendam o Município tenham percursos dinâmicos”, informa.
Além dos avanços nos novos itinerários, a população também pode contar com a 

“Linha do Povo”, através do WhatsApp (13) 99711-9321. O número recebe via mensagem 
de texto ou áudio sugestões e reclamações dos passageiros, que logo são respondidas. 
A Prefeitura também monitora o transporte coletivo municipal com GPS, o que torna 

possível acompanhar, por exemplo, o horário que cada veículo passou pelos pontos de 
ônibus e o cumprimento dos horários e percursos definidos.

Saiba exatamente quais são as mudanças nas linhas:

LINHA 02
Atualmente o tempo médio do percurso é de 1h25. Com a mudança, o tempo 

diminui para 1h10. O novo caminho tem como ponto de saída Vicente de Carvalho 
II, eliminando o trecho Balsa até a Av. 19 de Maio, o que apresenta as seguintes 

vantagens: 

- Redução do tempo médio de viagem em 15 minutos;
- Ajuste do tempo médio de intervalo entre cada viagem para 38 minutos.

Nos horários de pico, cai para 30 minutos;
Continua na próxima página
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TRANSPORTE

- Segundo levantamento realizado pela Viação Bertioga, atualmente 86% do 
embarque e desembarque de passageiros da linha 02 acontece no trecho de 
Vicente Carvalho à Boracéia. O trajeto Balsa-Av. 19 de Maio é utilizado apenas 
por 14% dos usuários e será coberto pela linha 09, que recebe a vantagem no 

aumento de viagens.

LINHA 09
Hoje o tempo médio entre cada viagem é de 70 minutos e o total do caminho é 

1h10, nas 28 viagens feitas por dia. Com a mudança a espera cai para 45 minutos e 
o número de viagens diárias aumenta para 49.

O novo percurso mantém o ponto de saída na Balsa e segue direto pela Av. 
Anchieta até a rotatória da R. Antônio Rodrigues de Almeida, seguindo para o 

Pronto Socorro, retornando para a Av. Anchieta pela R. Rafael Costábile e segue 
para Boracéia sem qualquer outra alteração. As vantagens são:

- Número de viagens aumenta de 28 para 49;
- Reduz o tempo de intervalo, de 70 para 45 minutos;

- A alteração no percurso Balsa até o Pronto Socorro é para atender os
quatro pontos da Av. Anchieta, antes atendidos pela Linha 02.

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Bertioga realiza campanhas de
conscientização durante “Maio Amarelo”

TRÂNSITO

Prefeitura promove ações para reduzir número de acidentes no trânsito

A Prefeitura realiza várias ações para conscientizar a população durante o 
“Movimento Maio Amarelo”, que tem objetivo de chamar atenção para o alto índice 

de acidentes com mortes e feridos no trânsito. O ato acontece em todo mundo 
desde maio de 2011, quando a ONU decretou a “Década de Ação para Segurança no 

Trânsito”. O tema deste ano é: No trânsito, o sentido é a vida. 
Este também é o mês do aniversário de emancipação de Bertioga e pela primeira 
vez na Cidade, o “Movimento Maio Amarelo” será levado à avenida no desfile de 19 

de maio. Os alunos da EM Profº Delphino Stockler de Lima vão desfilar com cartazes 
e caracterizados de maneira ilustrativa para lembrar sobre os cuidados no trânsito. 

Além da participação durante o desfile, a Secretaria de Segurança e Cidadania, 
por meio da Diretoria de Trânsito e transportes e em parceria com a Secretaria de 

Educação, está organizando mais uma campanha. Nos dias 16 e 17 de maio, mais de 
650 alunos da Rede Municipal vão vivenciar algumas ocorrências de trânsito. Será 

montado no Quiosque 1, Centro, uma mini cidade, onde as crianças vão aprender de 
forma lúdica como funciona o trânsito nas ruas e como evitar acidentes.

No sábado (18), o local fica aberto para o público das 8 às 17 horas. Também serão 
realizadas campanhas durante todo mês para educar pedestres e ciclistas

sobe o uso correto das ciclovias.

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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BERTPREV

MAIOCONSELHO TUTELAR
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B e r t p r e v 

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL

Às 10:00 hs do dia 26 de abril de 2019, na sede do BERTPREV,reuniram-se 
os membros do Conselho Fiscal, Gervásio Alves dos Santos – Presidente 
do Conselho, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Rita de Cássia Ferreira 
Furlan, Diuver Clay de Oliveira Junior, Erivaldo da Silva Feitosa, Darci Pereira 
de Macedo, Jean Carlo Muniz, Sra. Katia Hidalgo presidente do Controle 
Interno,   com a presença do Sr. Alexandre Hope Herrera – Contador e 
Coordenador Administrativo Financeiro do BERTPREV. Na sequência, 
lembrou aos presentes que foram enviados por e-mail os seguintes arquivos, 
relatório da consultoria de investimentos de março/19, balancetes da receita 
e despesa de março/2019 e relatório macroeconômico abril/2019, relatório 
resumo das despesas e receitas previdenciárias março/2019 e relatório 
do controle interno janeiro e fevereiro / 2019. Iniciados os trabalhos, o 
Sr. Alexandre apresentou o relatório da consultoria de investimentos do 
mês de março/2019, que segue anexo a ata, em resumo o resultado dos 
investimentos no mês março de 2019 foi de R$ 477.338.817,48 obtendo 
uma variação positiva em virtude da marcação a mercado de R$ 712.111,27. 
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REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata nº 06/2019. Aos vinte e cinco dias de abril de 2.019, às 09:30hs, na 
sede do BERTPREV, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo 
do Instituto Sr. Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade - Presidente do 

O Sr. Alexandre Contador do Instituto, passou a tecer considerações para a análise 
dos balancetes do mês de março de 2019, informando que as despesas ocorreram 
dentro da normalidade. Tendo em vista os documentos apresentados deliberou 
o conselho em aprovar por unanimidade os balancetes do mês março/19. Foi 
apresentado o relatório do controle interno competência janeiro e fevereiro 
2019. O conselho solicitou que mensalmente seja apresentado um processo de 
aposentadoria para verificação e fiscalização e participação de dois membros 
de cada conselho nos Congressos, eventos de capacitação que a autarquia 
participar. Esta ata e seus anexos estarão disponibilizados para consulta no site 
do BERTPREV, www.bertprev.sp.gov.br. Nada mais a acrescentar, foi encerrada 
a reunião às 11:40h, onde eu, Evanilson Fischer Matos Siqueira, lavrei a presente 
ata que lida e achada correta por todos vai assinada.	

Darci Pereira de Macedo ______________________________________

Gervásio Alves dos Santos _____________________________________

Alexandre Hope Herrera   ______________________________________

Diuver Clay de Oliveira Junior _________________________________  

Erivaldo da Silva Feitosa  ______________________________________

Rita de Cássia Ferreira Furlan___________________________________

Evanilson Fischer Matos Siqueira  ______________________________

Katia Hidalgo Daia  ________________________________________

BERTPREV e os conselheiros, Srs. Phelippe Santos do Bom Sussesso, 
Luiz Antonio Batista Simões, Ronaldo Mendes, Marcelo dos Santos Pereira, 
Antônio Carlos Gomes, Adriana dos Santos Rodrigues e Fabiano Teles de 
Oliveira, e a suplente Sra. Dulce Campos de Lima. Registra-se a presença 
do Sr. Alexandre Hope Herrera Coordenador Administrativo Financeiro 
e do Sr. Jean Mamede de Oliveira -  membro e secretário do comitê de 
investimentos. Foi informado pela conselheira Sra. Adriana que sua ausência 
na última reunião ordinária, dia 18/04/2019, ocorreu por motivo profissional 
e não por motivo de férias, o conselho aceitou a justificativa. Na sequência 
o Sr. Phelippe, lembrou aos presentes que foi enviado por e-mail a todos 
os conselheiros a minuta da Nova Política de Investimentos de 2019 
encaminhada pelo Comitê de Investimentos. Passou-se à apreciação da 
Nova Política de Investimento para o exercício de 2019, após explanação 
da nova política a mesma foi lida e discutida, colocada em votação a mesma 
foi aprovada por unanimidade.
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ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL Nº 010/2019
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

O Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, HOMOLOGA, o resultado 
e ADJUDICA, o objeto referente ao Convite de n° 001/2019, a favor da 
empresa Maxi Serviços e Reformas Ltda.- ME., por estar de acordo com as 
bases e especificações do instrumento  convocatório e por ter apresentado 
o menor preço por item no objeto de nº 001 – aquisição de equipamentos 
de ares condicionados para o Prédio II deste legislativo.

EDITAL Nº 08/19 - BERTPREV

		  O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, 
por meio de seu Presidente Sr. Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade, 
fazer uso do presente edital para dar conhecimento a quem possa interessar 

EDITAL Nº 07/19 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: Posto de Serviço Padre Anchieta.

CNPJ: 05.116.574/0001-43.

Processo administrativo: 091/19 – BERTPREV.

Assinatura: 04/04/2019.

Objeto: Fornecimento de combustíveis gasolina e etanol.

Prazo: 12 meses, a contar de 04/04/2019. 

Valor: R$ 4,559 por litro de gasolina e R$ 3,289 por litro de etanol. 

Bertioga, 02 de maio de 2019

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

Esta ata e seus anexos estarão disponibilizados para consulta no site do 
BERTPREV, www.bertprev.sp.gov.br. Nada mais havendo a tratar, encerrou-
se a reunião às 10:30, sendo lavrada a ata por mim, Phelippe Santos do Bom 
Sussesso que após lida e aprovada por todos, segue assinada pelos presentes.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade __________________________

Luiz Antonio Batista Simões                  __________________________

Adriana dos Santos Rodrigues              __________________________

Fabiano Teles de Oliveira                      __________________________

Ronaldo Mendes                                   __________________________

Phelippe Santos do Bom Sussesso        __________________________
	
Marcelo dos Santos Pereira                   __________________________

Antônio Carlos Gomes                          ___________________________

Dulce Campos de Lima                         __________________________

Alexandre Hope Herrera                        __________________________

Jean Mamede de Oliveira                     ___________________________

que o BERTPREV, em cumprimento à Lei Municipal Nº 1.258 de 26/04/17 
que concede “cartão alimentação” aos servidores públicos municipais, está 
recebendo propostas de prestação de serviços feitas por empresa e/ou 
entidade que operacionalize a utilização de Cartão Alimentação, em rede 
credenciada, com estabelecimentos também no Município de Bertioga. 

                      O valor inicial é de R$ 164,10 em favor de cada servidor ativo 
da Autarquia, totalizando R$ 2.133,30 distribuído mensalmente por seus 
13 (treze) servidores, todos contemplados pela Lei Nº 1.258 de 26/04/17. 

		  As propostas deverão ser entregues no prazo de 5 
(cinco) dias, a contar da publicação do referido Edital.

Bertioga, 02 de maio de 2.019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE
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CONSELHOS MUNICIPAIS

Convocação CMAS

O Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS),   no 
uso de suas atribuições, convoca seus respectivos membros  e convida a 
população em geral para a reunião ordinária no dia 7 de Maio de  2019, às 
14:00 horas, na Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, 
que fica na Praça Vicente Molinari, s/nº– Centro – Bertioga/SP.       

Pauta
-  Leitura da Ata da reunião anterior;
- Entidades:
- Conferência Municipal
- Assuntos gerais.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente

CONVOCAÇÃO CAE

O Presidente do Conselho Municipal de Alimentação Escolar (CAE)   no 
uso de suas atribuições, convoca seus respectivos membros  e convida a 
população em geral para a reunião ordinária no dia 6 de Maio de  2019, 
às 14:00 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP.

Pauta
Leitura e aprovação da ata anterior;
Assuntos Gerais.

Carlos Eduardo Martins
Presidente

Conforme especificações contidas no Edital, para que produza os efeitos 
jurídicos e legais, tendo em vista a decorrência do prazo sem interposição 
de recursos (art. 109, inciso I e II, em concordância com o parágrafo 6º). 
Conforme prevê a Lei de Licitações e Contratos da Administração Pública.

Bertioga, 02 de maio de 2019
Luiz Henrique Capellini

Presidente da Câmara Municipal de Bertioga
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CONVOCAÇÃO JRF

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga (JRF) , no uso de 
suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros, para a reunião 
Ordinária, a ser realizada no dia, 8 de Maio de 2019 próximo, às 14 horas, 
na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos, 
1.117 – Centro – Bertioga/SP.

Pauta:

- Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
- Assuntos Gerais

Amaury Fernando Tavares
Presidente

Convocação CONTUR

O  Presidente do Conselho Municipal de Turismo (CONTUR),  no uso de suas 
atribuições,  CONVOCA seus respectivos membros  e convida a população 
em geral para a reunião ordinária no dia 07 de Maio de  2019,  às 10:00 
horas,  na Associação dos Engenheiros, Rua Airton Senna da Silva, 141 – 
Centro – Bertioga/SP.                                 	

Pauta:

-Apresentação da empresa Urbatec
-Apresentação da diretoria de Turismo
-Assuntos Gerais

Ney Carlos da Rocha
Presidente

Convocação CMI

O Presidente do Conselho Municipal do Idoso (CMI), no uso de suas 
atribuições, convoca  os conselheiros municipais e convida a população 
em geral para a reunião ordinária no dia 6 de Maio    de   2019, às 09:00 
horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP.  

Pauta

- Leitura e aprovação da ata anterior;
- Participação do Diretor de Trânsito Ivan de Carvalho;
- Redação  final da Lei 312/98;
- Assuntos Gerais.

Walter Olencar Alves
Presidente
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Atos do Diretor de Abastecimento e Comércio
De 25/04/19 a 02/05/19

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento e Comércio

Atos da DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO

PROCESSO Nº: 2432/2019-1 –– CLAUDEMIR MODESTO GIL (Solicita 
Certidão de Uso e Ocupação do Solo). Certifique-se certidão nº 29/2019 
em 30 dias. Em 02/05/2019.

PROCESSO Nº: 9546/2014-1 PETIÇÃO Nº 1083/2019 ––  FERNANDO 
SENA RODRIGUES (Solicita Certidão de Medidas e Confrontações). 
Compareça o requerente em 30 dias para ciência, apresentação de 
documentos e esclarecimentos. Em 02/05/2019.  

GIULIANA BIZZARRO
Diretora de Planejamento Urbano

COMUNICADO

A Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda comunica a 
população que, em virtude da mudança de endereço do CRAS VICENTE 
DE CARVALHO II para novo imóvel, que se localizará no mesmo bairro, 
a atual unidade estará fechada para atendimento ao público durante as 
mudanças necessárias, cujo atendimento provisório às pessoas que 
dele necessitem será feito provisoriamente na sede da Secretaria de 
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, na Praça Vicente Molinari                
nº 17 (praça do Hospital Municipal), de segunda a sexta-feira, das 8h00 
às 17h00, a partir de 06/05/2019.

Isa Maria Largacha Perez
Secretária de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

COMUNICADO

A Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda comunica que a 
Secretaria de Estado de  Desenvolvimento Econômico (SDE), responsável 
pelo fornecimento de carteiras de Trabalho,  por intermédio do Centro Regional 
Litoral Administração, que atende a Baixada Santista, informou que  a liberação 
de novas carteiras de Trabalho estão previstas para ocorrer na  primeira 
quinzena do corrente mês.
Salientamos que o PAT Bertioga vem se empenhando para que, antes da 
data prevista, sejam liberadas as carteiras de Trabalho, para que não haja 
prejuízo financeiro dos trabalhadores no deslocamento a  municípios vizinhos.
Recomendamos que os interessados entrem contato com o PAT – Fone (13) 
3319-9900 para maiores informações a respeito da reposição das carteiras. 
Bertioga, 02 de maio de 2019

Isa Maria Largacha Perez
Secretária de de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à SANDRA DIAS 
a emissão de boleto bancário referente a multa ambiental por supressão 
de vegetação sem licença ambiental, valor R$ 15.838,94 vencimento 
21/04/2019. Processo 10142/18.
Obs: Correspondência devolvida pelos CORREIOS.

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à JOSÉ 
CARLOS MELEIRO E OUTRO a emissão de boleto bancário referente a 
multa ambiental por supressão de vegetação sem licença ambiental, valor 
R$ 25.243,04 vencimento 24/05/2019 . Processo 7939/18.

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à JOSÉ LUIS 
DE JESUS a emissão de Documento de Intimação e Autuação(DIA 5497) 
referente paralização de obra e supressão de vegetação sem licença 
ambiental. Processo 3516/19

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operações Ambientais
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CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A Chefia de Recursos Humanos torna pública a concessão dos benefícios 
de anuênio e promoções, dos servidores efetivos desta Municipalidade, 
conforme segue:

ANUÊNIO CONCEDIDO EM  ABRIL 2019
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CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 
CONVOCAÇÃO Nº 07/2019

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo 

RETIFICAÇÃO DE CONVOCAÇÃO

 CONVOCAMOS todos os funcionários contratados através do Processo Seletivo 
01/2017, lotados na Secretaria de Saúde, para comparecerem nos dias 13 e 14 de 
maio, das 09 às 16 horas, no Galpão Anexo à Secretaria de Educação, para fins de 
assinatura das rescisões, tornando nula a convocação anterior publicada no BOM 
nº 888 de 26 de abril de 2019.
O não comparecimento implicará no atraso dos vencimentos pertinentes à rescisão.

Bertioga, 02 de maio de 2019.
Fábio B. Gomes Leite

Diretor de Departamento de Recursos Humanos

COMUNICADO 

ATENÇÃO SERVIDORES

A partir de 01 de maio de 2019, o Atendimento do Recursos Humanos 
encontra-se em atividade em novo local (antiga Medicina do Trabalho 
no Paço Municipal) e horário de atendimento das 09:00 as 16:00horas.

Bertioga, 02 de maio de 2019.
Fabio B. Gomes Leite

Diretor de Departamento de Recursos Humanos

Bertioga, 30 de  abril de 2019.

FABIO BENEDITO GOMES LEITE
DIRETOR DE DEP DE RECURSOS HUMANOS
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ATOS DA COORDENADORA DE RECEITA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 01 /04 / 2019 À 30/04/ 2019

SIM, COMO REQUER. 
5547/04, Petição n° 1191/19 – ELIAS MANOEL MATIAS. 5735/15, 

          ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZAÇAO TRIBUTARIA 
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 26/04/2019 A  02/05/2019 

LAUDA / 18/19

PEDIDO DE ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.
              Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento 
do Recursos Humanos para desistência da posse.
	    E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos

relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., 
C.P.F e PIS, na Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz 
Pereira de Campos, 408 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do 
cronograma para realização dos exames médicos admissionais, conforme 
data e horário a seguir:

DIA: 06/05/2019 e 07/05/2019
HORÁRIO: 09:00 as 16:00hs

2528/19 – COND. RESID. VIA ARBORETTO RESINDENZIALE
2871/19 – MARIA LUISA CAVALCANTI BUENO
2987/19 – DANIEL DE CASTRO BATISTA
3024/19 – LARA CAMARGO DE JESUS
3190/19 – COND. RESID. RECANTO DOS PASSAROS
3223/19 – COND. RESID. TERRAS DE GILEADE IV
3256/19 – JAQUELINE DE SOUZA MENDES
3259/19 – GUILHERME LUIZ RODRIGUES PEREZ
3262/19 – NEIDE ANE SILVA DO AMPARO
3289/19 – CLINICA ODONTO SORRIA BERTIOGA
3324/19 – GUILHERME MARTINS ALVES
3329/19 – ADAELSON DE JESUS SILVA
3363/19 – HELIO QUIRINO DE SOUZA
3625/19 – LISBOA SILVA DE OLIVEIRA 

PEDIDO DE BAIXA INSCRIÇÃO MUNICIPAL – DEFERIDO:

118/08 – ALCINDO DE OLIVEIRA ROCHA – BAIXA DA IM 54550, DATA 
25/03/19
3488/98 – GILBERTO TAKASHI SENGA – BAIXA DA IM 42530, DATA 
31/12/05
4674/07 – JOSE EDVALDO RODRIGUES – BAIXA DA IM 51920, DATA 
14/10/08
7955/00 – TERESA NAJA EL SAIKALI NOGUEIRA – BAIXA DA IM 30500, 
DATA 05/06/17
8048/02 - MARCIO VALU LOPES - BAIXA DA IM 30380, DATA 15/04/19
8572/17 – PAULO ROBERTO DE MATOS RODOLFO, BAIXA DA IM 110730, 
DATA 03/04/19
9052/16 – RIVIERA HOST LTDA ME - BAIXA DA IM 103810, DATA 30/06/17

PEDIDO DE ALTERAÇÃO, CORREÇÃO E INCLUSAO DE ATIVIDADES 
DEFERIDO:

2224/08 – DECIO CARDOSO DE CAMARGO
7103/09 – SANDRA MARIA VIANA ARISTIDES
18337/97 – RIVIERA ADM PATRIMONIAL

CONTRIBUINTE, COMPAREÇA  NA SALA DE ATENDIMENTO PARA 
CIENCIA DO PROCESSO 

6039/16 – CONTRACTA ENGENHARIA LTDA - INDEFERIDO

PEDIDO DE CANCELAMENTO - GUIAS, NFS, DEFERIDO:

5789/06 – LOCAL ANALISES CLINICAS – CANELAMENTO NF 98 

PEDIDO DE ITBI, DEFERIDO:

2821/19 – HANEMA PARTICIPAÇÕES LTDA  
3374/19 – UNIAO CENTRAL BRASILEIRA DA IGREJA ADVENTISTA

NICHOLAJ PSCHETZ
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANÇAS
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

 ERRATA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 09/2019

Processo n° 1637/2019

Na publicação do Boletim Oficial do Município, do dia 27/04/2019; Termo 
de Homologação:
Onde se lê:Homologo o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial, sob nº 77/2017; 
Leia-se:Homologo o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial, sob nº 09/2019; 

Bertioga, 03 de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

ERRATA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 23/2019

Processo n° 685/2019
:
Onde se lê:Ítem: 30; 620.00 unidades; 
Leia-se:Ítem: 30; 620.000 unidades;

Bertioga, 03de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE DISTRATO
PROCESSO ADM. Nº 6191/2018 - DISTRATO DO CONTRATO Nº 
04/2019-RESCIDENTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
-RESCINDIDA: FASUL PAVIMENTAÇÃO CONSULTORIA LTDA	
(CNPJ: 02.827.211/0001-28) - OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA REURBANIZAÇÃO DA ORLA DA PRAIA DA 
ENSEADA NO BAIRRO JARDIM VISTA LINDA “DADE 2018” NOS TERMOS 
DO CONVÊNIO 176/2018 – P.A. 2022/18. DATA: 22/04/19.

Bertioga, 03de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE ADITIVO
PROCESSO Nº 2739/2013 - VIII ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO Nº 
68/2013-CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- CONTRATADA: GARLOC TRANSPORTES LOGISTICA E LOCAÇÕES 
LTDA ME (CNPJ Nº 69.205.789/0001-13) - OBJETO: LOCAÇÃO DE 
VEÍCULOS DESTINADOS PARA ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES DAS 
SECRETARIAS DA MUNICIPALIDADE.DATA VIG.: 27/04/19 – PRAZO: 04 
(QUATRO) MESES – VALOR TOTAL: R$ 440.347,84 (QUATROCENTOS E 
QUARENTA MIL TREZENTOS E QUARENTA E SETE  REAIS E OITENTA 

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EXPEDIENTE DESPACHADO EM 25 DE ABRIL DE 2019

PROCESSOS: 9229/2016
REQUERENTE: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Petição n° 1024/19 – AURELINO ALVES DE OLIVEIRA.  6033/14, 
Petição n° 1025/19 – GILVAN DA CONCEIÇÃO. 2146/2019 – IZABEL 
ALVES MORAES NEMEC. 2256/2019 – VANILSON SANTOS COSTA. 
2260-2019 – JOSE CARLOS GOMES. 2864/2019 – FERNANDO 
DA COSTA. 2986/2019 – HUMBERTO DA SILVA FERNANDES. 
3461/2019 – JORGE ELIAS MATUCK. 3196/2019 – ALDENIO LIMA DA 
SILVA.                                                                                                                                                                                                
******************************************************************************
CERTIFIQUE-SE.
2252/19 – D.L.L. PARTICIPAÇÕES LTDA. 4408/2019 PETIÇÃO N. 1163/19 
– ADILSON DE CARVALHO. 2492/2019 – FERNANDO HENRIQUE 
BOLANHO. 2810/2019 – MARIA ELIZA AUGUSTO. 2667/19 – CARLOS 
AUGUSTO MARQUES. 2615/19 – MILTON JOVENTINO DOS SANTOS 
FILHO. 2406/2019 – EURIDES MARIA DA SILVA. 2571/2019 – MOVIMENTO 
PRO MORADIA DE SUZANO. 6921/2018 pet .2060/19 – FATIMA LANZA 
BELMONTE. 3555/2019 – CIRLEIA GOMES FIGUEIREDO DOS SANTOS. 
*******************************************************************************
COMPAREÇA O REQUERENTE EM 30 DIAS PARA APRESENTAR 
CONTRATOS ORIGINAIS, CONTENDO O DEVIDO RECONHECIMENTO 
DAS ASSINATURAS.   
4815/07 PET 1062/19 (IMOVEL 19.085.001.000)  – JOSÉ CARLOS. 
******************************************************************************
COMPAREÇA O REQUERENTE EM 20 (VINTE) DIAS PARA APRESENTAR 
CERTIDÃO DE MATRÍCULA ATUALIZADA DO IMOVEL DE INSCRIÇÃO 
N. 13.003.017.001. 
303/2019 – WILSON GUIMARAES DA SILVA.  
*****************************************************************************
COMPAREÇA O REQUERENTE EM 10 (DEZ) DIAS PARA APRESENTAR 
EXTRATO DE PAGAMENTOS DE APOSENTADORIA PELO INSS. 
2621/2019 – MIRTHES BONIFACIO LIMA. 
*****************************************************************************
COMPAREÇA O REQUERENTE EM 20 (VINTE) DIAS PARA APRESENTAR 
DOCUMENTAÇÃO PERTINENTE PARA ANÁLISE.
2172/2019 – ALDECI ALVES DA SILVA.  
*****************************************************************************
SOLICITAÇÃO INDEFERIDA, DOCUMENTAÇÃO INSUFICIENTE.
2663/2019 – HENRIQUE COSTABILE. 
*****************************************************************************
MANTIDA ISENÇÃO TRIBUTÁRIA – INSCRIÇÃO CADASTRAL N. 
13.003.003.006
920/2019 – SINDEEPRES.  
*********************************************************************************

AUTORIZO CORREÇÃO DO CADASTRO DE PROPRIETARIO PARA  
INSCRIÇÕES N. 92.191.008.000  E N. 92.191.026.000,  CONFORME 
CERTIDÃO DE MATRÍCULA, LANÇAR IPTU RETROATIVO DE 2014 A 
2018, RECALCULAR IPTU 2019 E REMETÊ-LOS AO PROPRIETARIO 
CONFORME CADASTRO ATUALIZADO E ENVIAR O PROCESSO AO 
DIVAT PARA CANCELAMENTO DA EMISSAO NORMAL DE 2014 A 2018. 
2201/2019  / 2203/2019 – RICARDO CAMARGO MARTINS.  

*********************************************************************************
INDEFERIDO, EM DESACORDO COM A LEI N. 324/98. 

FAVORECIDOS: 

ALEXANDRE DESTRO
ASSUNTO: APURAÇÃO ACERCA DE APLICAÇÃO DE REMISSÃO DE 
INSCRIÇÕES EM DÍVIDA ATIVA
DESPACHO: DECIDO PELO CANCELAMENTO DOS CRÉDITOS 
TRIBUTÁRIOS, COM FULCRO NA LEI COMPLEMENTAR Nº 73/2010, 
ART. 1º

ROBERTO CASSIANO GUEDES
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
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E QUATRO CENTAVOS).
PROCESSO Nº 9296/2017- I ADITIVO DO CONTRATO Nº 22 /2018 
– CONTRATANTE: PREFERITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- CONTRATADA: CONTRATADA: SMARAPD INFORMÁTICA LTDA 
(CNPJ: 50.735.505/0001-72) - OBJETO: SERVIÇO IMPLANTAÇÃO 
E GERENCIAMENTO DE SISTEMAS DE GESTÃO PÚBLICA, 
CONTEMPLANDO LICENÇAS DE USO POR MEIO DE SOLUÇÃO 
INFORMATIZADA, SERVIÇOS DE IMPLANTAÇÃO, TREINAMENTO PARA 
CAPACITAÇÃO DE PESSOAL TÉCNICO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTES NESTE DO EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL N.º 
121/17 E SEUS ANEXOS . DATA DE VIG.:22/04/19 – PRAZO: 12 (DOZE) 
MESES – VALOR TOTAL REAJUSTADO PELO INDICE DE 3,89% (IPCA): 
R$ 675.284,88 (SEISCENTOS E SETENTA E CINCO MIL DUZENTOS E 
OITENTA E QUATRO REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS)

Bertioga, 03de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO Nº 4314/2018 - CONTRATO Nº 14/2019 – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DOMUNICIPIO DE BERTIOGA - CONTRATADA: D.M. 
DA SILVA E SILVA RAÇÕES LTDA – ME (CNPJ: 10.413.280/0001-13) 
- OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO DE GUINCHO, CONFORME SOLICITADO PELA SECRETARIA 
DE SEGURANÇA E CIDADANIA. DATA: 26/04/2019 – PRAZO: 03(TRÊS) 
MESES – V	 ALOR TOTAL: R$ 103.400,00 (CENTO E TRÊS MIL E 
QUATROCENTOS REAIS).

Bertioga, 03de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO
PROCESSO Nº 9376/2017 - III ADITIVO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 
Nº 03/18, COM REAJUSTE DO VALOR DE PESSOAL E ENCARGOS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA DOMUNICIPIO DE BERTIOGA - CONTRATADA: 
INSTITUTO DAS CIDADES, VALORIZAÇÃO E INCLUSÃO DO TRABALHADOR 
E ASSESSORIA SOCIAL – CIVITAS (CNPJ Nº 07.541.430/0001-60) - OBJETO: 
O TERMO DE COLABORAÇÃO TERÁ POR OBJETO O REPASSE DE 
RECURSOS PARA ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) SEM 
FINS LUCRATIVOS, QUE DESENVOLVA ATIVIDADES ARTÍSTICAS-
CULTURAIS NAS ÁREAS DE MÚSICA, CANTO, TEATRO, BALÉ, DANÇA, 
CIRCO, ARTESANATO, PINTURA, FOTOGRAFIA, GRAFITE, BEM COMO 
A PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO CULTURAL E HISTÓRICO. DATA VIG.: 
02/04/19 – PRAZO: 06 (SEIS) MESES – VALOR TOTAL COM REAJUSTE: 
R$ 743.856,84 (SETECENTOS E QUARENTA E TRÊS MIL OITOCENTOS E 
CINQUENTA E SEIS REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS).
PROCESSO Nº 9378/2017 - I ADITIVO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 
Nº 04/18, COM REAJUSTE DO VALOR DE PESSOAL E ENCARGOS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA DOMUNICIPIO DE BERTIOGA - CONTRATADA: 
INFAP INSTITUTO DE FORMAÇÃO E AÇÃO EM POLITICAS SOCIAIS 
PARA A CIDADANIA - OBJETO: REPASSE DE RECURSOS PARA 
ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), QUE DESENVOLVA 
ATIVIDADES ESPORTIVAS NAS MODALIDADES DE ATLETISMO, 
BASQUETE, BEACH SOCCER, BEACH TENNIS, CANOAGEM, CICLISMO, 
FUTEBOL, FUTSAL, HANDBALL, HIDROGINÁSTICA, JUDÔ, KARATE, MUAY 
THAI, NATAÇÃO, PEDESTRIANISMO, SKATE, TÊNIS DE MESA, VÔLEI, VÔLEI 
ADAPTADO, VÔLEI DE PRAIA, SURF, BODYBOARD. DATA VIG.: 02/04/19 – 
PRAZO: 12 (DOZE) MESES – VALOR TOTAL: R$ 1.229.542,20 (UM MILHÃO 
DUZENTOS E VINTE E NOVE MIL QUINHENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS 
E VINTE CENTAVOS).
Bertioga, 03de maio de 2019.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitação e Compras

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 12/2019

PROCESSO Nº 1196/2019
No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 
02/01/2017,após examinar minuciosamente toda documentação relativa a 
Pregão Presencial n.º 12/2019.
RESOLVO:
                                        Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 
de julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 
e suas posterioresalterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na 
modalidade Pregão Presencial sob n.º 12/2019, tipo “MENOR PREÇO 
POR ITEM” cujo objeto éo Registro de Preços para eventual aquisição de 
materiais para manutenção preventiva e corretiva dos próprios municipais, 
pelo período de 12 meses, conforme solicitação da Secretaria de Serviços 
Urbanos, e RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto licitado em favor 
das empresas, conforme segue:                                      
COTA RESERVADA
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

RESOLUÇÂO SE Nº 03/2019

“Dispõe sobre alterações no resultado da Avaliação do 
Aproveitamento Final dos alunos do Ensino Fundamental – Anos 

Iniciais”

PROF. RUBENS ANTÔNIO MANDETTA DE SOUZA, Secretário de 
Educação no uso das atribuições legais,

CONSIDERANDO o que dispõem os artigos 22, 23 e 32 da Lei nº 9394/96 
– Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, a Resolução CNE/CEB nº 
7 de 14/12/2010 e a Resolução CNE/CP nº 2 de 22 de dezembro de 2017, 

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular – BNCC,

CONSIDERANDO a Lei Federal 13.803/19 de janeiro de 2019,

CONSIDERANDO que o critério de correspondência idade-série no 
percurso escolar é de extrema relevância, 

REGULAMENTA que o Ensino Fundamental – Anos Iniciais, será dividido 
em dois ciclos:

Art. 1º - O Primeiro Ciclo de alfabetização corresponderá ao 1º e 2º ano 
do Ensino Fundamental I.

Art 2º - O Segundo Ciclo de Aprofundamento corresponderá ao 3º, 4º e 
5º ano do Ensino Fundamental I.

Art 3° - A Avaliação do Aproveitamento será expressa em nota de zero (0) 
a dez (10), sem frações, para os dois ciclos, com a seguinte correspondência:

O total licitado perfaz o valor de R$ 858.743,80 (oitocentos e cinquenta e 
oito mil, setecentos e quarenta e três reais e oitenta centavos)
                                      Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços 
em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 30 de abril de 2019.
FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA

Secretário Interino de Saúde

Art. 4º - Será considerado promovido o aluno que obtiver em cada 
componente curricular, na avaliação final do aproveitamento:

I.	 Nota igual ou superior a seis (6) ao final do 1º Ciclo (2º ano) e ao 
final do 2º Ciclo (5º ano). 
§ 1º - Os alunos de ambos os ciclos só poderão ser retidos uma vez, ao 

final de cada ciclo.
§ 2º - Os alunos retidos em qualquer um dos Ciclos (1º e 2º) deverão 

ter garantidos os procedimentos pedagógicos que atendam as defasagens 
apresentadas, como recuperação contínua e paralela.

§ 3º - Nos casos de ausências de alunos que ultrapassam 25 % ao final 
de cada bimestre deverá ser oportunizada a compensação de ausência, 
com ciência devida do responsável.

§ 4º Os alunos que se enquadram nos conceitos avançado, adequado 
e básico, entretanto com possível reprovação deverão passar pela análise 
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do Conselho de Escola.
Art. 5º - A avaliação dos alunos público alvo da Educação Especial deverá 

considerar, positivamente as expectativas individuais de aprendizagem 
descritas no Plano de Desenvolvimento individual/ Plano Curricular 
Adaptado. Portanto, os critérios de avaliação para os alunos da Educação 
Especial não deverão seguir os mesmos critérios dos demais alunos dos 
respectivos anos (séries).

I – Bimestralmente, o Professor da classe regular deverá apresentar 
relatório descritivo do desenvolvimento do aluno, bem como o Professor 
de Atendimento Educacional Especializado deverá apresentar relatório do 
desenvolvimento do aluno referente aos atendimentos.

Art. 6º - Casos omissos deverão ser analisados pela Supervisão de 
Ensino e pela Diretoria de Gestão Pedagógica. 

Art. 7º -  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 03 de maio de 2019. (Ref. PA 3140/2019)
PROF. RUBENS ANTÔNIO MANDETTA DE SOUZA 

Secretário de Educação

EXTRATO DE ADITIVO

PROCESSO Nº 8078/2015 - V TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 
DE LOCAÇÃO Nº 05/2016 PARA REAJUSTE DO VALOR E PRORROGAÇÃO 
DE PRAZO – LOCATÁRIA: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- LOCADOR: ALTAIR EDER BUSNEL (CPF: 663.387.591-34) - OBJETO: 
LOCAÇÃO DO IMÓVEL LOCALIZADO À RUA EPIPHÂNIO BATISTA, S/N – 
QUADRA 09 – LOTE 07 - VICENTE DE CARVALHO II – BERTIOGA, QUE 
SEDIA O CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CRAS, 
NO MUNICÍPIO DE BERTIOGA. DATA VIG.: 04//04/19 – PRAZO: 01 (UM) 
MÊS – VALOR COM REAJUSTE: R$ 1.297,75 (UM MIL DUZENTOS E 
NOVENTA E SETE REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS).
PROCESSO Nº 5140/2018 - I ADITIVO DO CONTRATO Nº 55/2018 
PARA ACRESCIMO DE SERVIÇO EM 25% E  PRORROGAÇÃO DE 
PRAZO – CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- CONTRATADA: WILLYAN SILVEIRA PAZIN 42570424862 (CNPJ: 
30.385.704/0001-90) - OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DIAGRAMAÇÃO DO BOLETIM OFICIAL 
DO MUNICÍPIO. DATA DE VIG.: 23/04/2019 – PRAZO: 06 (SEIS) MESES – 
VALOR TOTAL: R$ 28.800,00 (VINTE E OITO MIL E OITOCENTOS REAIS)

Bertioga, 03 de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO Nº 3623/2015 - 01/19 APOSTILAMENTO DO CONTRATO 
Nº 01/2016 PARA REAJUSTE DO VALOR – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - CONTRATADA: 
AGRICOLA E CONSTRUTORA MONTE AZUL LTDA (61.026.233/0001-
58) -  OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, 
ASSEIO E CONSERVAÇÃO PREDIAL, VISANDO A OBTENÇÃO 
DE ADEQUADAS CONDIÇÕES DE HIGIENE E SALUBRIDADE 
COM A DISPONIBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS 
E EQUIPAMENTOS NAS DEPENDÊNCIAS DAS UNIDADES 
ESCOLARES DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA. DATA: 16/04/19 – 

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

VALOR TOTAL DO REAJUSTE: R$ 228.375,00 (DUZENTOS E VINTE 
E OITO MIL TREZENTOS E SETENTA E CINCO REAIS).

Bertioga, 03 de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

COMUNICADO 01/19
PREGÃO PRESENCIAL 22/2019

PROCESSO Nº 8020/18

A Diretoria de Licitações comunica que, diante de pedido de esclarecimento 
referente aos itens 06 e 23 quanto a quantidade de ml por frasco, visto ter 
constado erroneamente 10ml e 15ml, informamos que o correto é 15ml. 
Informamos ainda que a validade aceita para os medicamentos, será de no 
mínimo 12 (doze) meses a contar da data da entrega, salvo casos que isso 
não for possível, só serão aceitos medicamentos que vierem acompanhados 
de carta de comprometimento de troca.

Bertioga, 03 de maio de 2019
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PREÇO Nº 05/2019 

Processo n° 2789/2019

Objeto: Contratação de empresa especializada em instalações elétricas, para 
iluminação do Trevo da Avenida 19 de Maio (entrada da cidade) e Ponte 
do Rio Itapanhaú, na Rodovia BR 101/SP – Governador Mário Covas, no 
Município de Bertioga..
Data da entrega dos envelopes: dia 21 de maio de 2019 até as 09h30min.
Data de abertura: dia 21 de maio de 2019 as 10h00min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – 
Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e 
local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Tomada de 
Preços, com critério de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação e 
Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital estará 
disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 26/2019 

Processo n° 1458/2019 

Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de recarga pra extintores 
de incêndio, pelo período de 12 meses, conforme solicitado pela Secretaria 
de Administração e Finanças.
Data da entrega dos envelopes: dia 16 de maio de 2019 até às 09h30min         
Data de abertura: dia 16 de maio de 2019 às 10h00hrs
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – 
Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço por ítem.
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DECRETOS

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 221, DE 30 DE ABRIL DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2019, a servidora pública municipal 
JULIANA BATISTA DE CARVALHO CAMARGO, Diretora do Departamento 
Executivo, Registro Funcional n. 5800, para atuar como GESTORA do 
convênio celebrado entre o Município de Bertioga e o Círculo de Amigos 
do Menor Patrulheiro de Bertioga – CAMPB.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 222, DE 30 DE ABRIL DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2019, a servidora pública municipal 
ANDREA MANZIONI FARIA VIEIRA, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional 
n. 379, para atuar na COMISSÃO PERMANENTE DE CADASTRAMENTO 
E ELEIÇÃO DE CONSELHOS MUNICIPAIS, instituída pela Portaria n. 
184/17, em substituição à servidora Janele Melo dos Santos (que solicitou 
sua destituição).

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 223, DE 30 DE ABRIL DE 2019 - 
Fica PRORROGADA, desde o dia 25 de setembro de 2018, a redução da 
jornada de trabalho da servidora pública municipal SILVIA MÁRCIA GOMES 
GONÇALVES, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 614, em 02 (duas) 
horas diárias, sem prejuízo de seus vencimentos e sem compensação das 
horas referente à redução.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 224, DE 30 DE ABRIL DE 2019 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 16 de maio de 2019, 
a retribuição pecuniária concedida ao servidor MAURO LUIZ DA SILVA 
PINTO, Fiscal, Registro Funcional n. 608, nos termos do art. 2º, § 2º, da 

DECRETO N. 3.143, DE 03 DE MAIO DE 2019

Altera o Decreto Municipal n. 2.924, de 07 de março de 2018, que 
nomeou os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CMDCA, para o biênio 2018/2020.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Bertioga, 02 de maio de 2019. 
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar de 
que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos 
da anulação parcial da seguinte dotação orçamentária:

DECRETO N. 3.142, 02 DE MAIO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga – 

BERTPREV, no valor de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais). 

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das 
atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO as disposições do artigo 5º, inciso I, da Lei Municipal 
n. 1.331/2018, e a necessidade de adequação orçamentária junto ao 
BERTPREV, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no 

orçamento do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga – BERTPREV, no valor de R$ 110.000,00 (cento e 
dez mil reais), destinados à seguinte dotação orçamentária:

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação e 
Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital estará 
disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de maio de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

CONSIDERANDO as mudanças ocorridas nos quadros de funcionários 
da Prefeitura do Município de Bertioga e a necessidade de substituir 
representantes do Poder Executivo no Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente – CMDCA;

DECRETA:
Art. 1º O Decreto Municipal n. 2.924, de 07 de março de 2018, que nomeou 

os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
– CMDCA, passa a vigorar com as seguintes alterações:

“Art. 1º (...)

I – do Poder Público:

a)	 Poder Executivo Municipal:

(...)
3.1. Luci de Oliveira Matos Cardia – titular; 
3.2. Ana Renata de Godoy Ferreira – suplente. 

5.1. Douglas Pacheco Carnevale – titular; 
5.2. Verônica Aparecida Sant’Ana Collazo dos Santos – suplente. (NR)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Bertioga, 03 de maio de 2019.
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município
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Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do 
art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 225, DE 30 DE ABRIL DE 2019 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 16 de abril de 2019, o servidor público 
RICARGO GURGEL AZZI, Registro Funcional n. 5332, do cargo de 
provimento efetivo de ASSISTENTE DE DIREÇÃO DE ESCOLA, nomeado 
através da Portaria n. 171/16.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 226, DE 30 DE ABRIL DE 2019 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 16 de abril de 2019, a servidora pública 
MARIANA GALANTE RIBEIRO, Registro Funcional n. 4162, do cargo 
de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nomeada através da 
Portaria n. 348/10.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 227, DE 30 DE ABRIL DE 2019 - 
TRANSFERE, a partir de 06 de maio de 2019, a servidora pública municipal 

ALESSANDRA DOS SANTOS, Recepcionista, Registro Funcional n. 1806, 
da Secretaria de Segurança e Cidadania – SC para a SECRETARIA DE 
SAÚDE – SS, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, 
de 29 de agosto de 1995.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 228, DE 03 DE MAIO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 30 de abril de 2019, PAULO SÉRGIO PAES, Registro 
Funcional n. 5673, do cargo de DIRETOR DE EXECUTIVOS FISCAIS, 
nomeado através da Portaria n. 433/18.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 229, DE 03 DE MAIO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de maio de 2019, PAULO SÉRGIO PAES, (qualificado 
em seu prontuário), para o cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO 
DA PROCURADORIA GERAL, com vencimentos CCD, nos termos da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas 
alterações.


