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Prefeitura intensificou trabalhos de manutenção e limpeza nas
escolas para melhor recepcionar os estudantes. Eles também recebem

conjuntos de uniforme e kit escolar na primeira semana. Pág - 5
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UBSs têm pré-
conferências de saúde 

entre os dias 18 e 
20. Encontros são 

abertos à população e 
entidades.

Tecnologia ajuda 
médicos em cirurgias 
ortopédicas. Novo 

equipamento chegou 
esta semana ao 

Hospital Municipal.
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Nove mil alunos voltam às
aulas nesta segunda (11)
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Plantão de drogarias

Calendário administrativo 2019
www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503   Plantão 9.9784.1325

Telefones
úteis

PABX Prefeitura     3319-8000
             Ouvidoria      3319-8123
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A Prefeitura tem trabalhado intensamente para melhorar a segurança no Município.
Entre tantas ações, a tão aguardada “Atividade Delegada” inicia neste final de semana.

A Lei nº 1.278/17, que autoriza a parceria com o Estado para atuação de Policiais Militares 
em escala especial, já havia sido aprovada e sancionada, e agora beneficiará toda a 

população com o reforço dos PMs. A parceria permite que a Prefeitura delegue algumas 
ações para esses policiais e pague pelas horas extras trabalhadas.

O objetivo é aumentar o número de policiais nas ruas e a segurança na Cidade. A Atividade 
Delegada permite que os profissionais atuem nos dias de folga em áreas de interesse 
comum, atividades de competência do Município, bem como fiscalização de ônibus e
micro-ônibus, comércio ambulante, alvarás de estabelecimentos e até questões que 

envolvem áreas de preservação ambiental.
O Secretário de Segurança e Cidadania afirma que essa iniciativa faz parte do 

planejamento para fortalecer a Segurança Pública em Bertioga. “Ter mais policiais nas ruas 
beneficia bastante a Cidade. Os PMs escalados para as operações devem trabalhar em 

conjunto com a Guarda Civil Municipal”, explica. 
A participação da população também é importante na construção de uma cidade segura. 

Os moradores podem fornecer informações por meio dos telefones de emergência 190
e 153 ou disque-denúncia 181.

NOVAS VIATURAS
O Município ainda será contemplado com três novas viaturas, que serão usadas

pelos GCMs para aprimorar o policiamento e atendimento de ocorrências.

Atividade Delegada começa
a funcionar este mês em Bertioga

SEGURANÇA

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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Bertioga está avançando cada vez mais na área da Saúde. O Hospital do Município conta agora com um 
equipamento chamado “Escopia”, específico para realização de cirurgias ortopédicas. Com ele, o médico

vê em uma tela de vídeo o procedimento cirúrgico com mais detalhes do que a olho nu.

A Cidade está realizando cirurgias ortopédicas de baixa e média complexidade desde a segunda quinzena de 
janeiro. Já foram feitas 15 cirurgias, zerando a fila de espera por esse tipo de procedimento. Os pacientes são 
encaminhados a partir da entrada no Pronto Atendimento do Município (a maioria são vítimas de traumas 

por acidentes nas estradas que cortam ou circundam Bertioga). É ofertado desde a avaliação pré-operatória, 
cirurgia, pós-cirúrgico e sessões de fisioterapia, estas realizadas no Centro de Especialidades Médicas (CEME).

Tudo isso é possível porque a Secretaria de Saúde se mobilizou rapidamente para oferecer o atendimento
no Município, por meio da contratação de empresa especializada. Os serviços vão desde consultas,

materiais necessários para a cirurgia e equipe médica especializada.

Até o ano passado, a Cidade dependia do encaminhamento feito pela Central de Regulação de Ofertas
de Serviços de Saúde (CROSS), do Estado, para que os pacientes fossem transferidos a outras cidades para a 

realização desse tipo de atendimento. O Estado passou a não acolher mais pacientes nestas condições
desde outubro. 

“Antes, tínhamos que ficar esperando por uma vaga na CROSS e esse processo muitas vezes era bastante 
demorado. Com essa oferta no nosso Hospital, os pacientes são atendidos rapidamente, o que garante maior 

probabilidade de boa recuperação e reduz significativamente o sofrimento deles e dos familiares”,
explica a diretora de Saúde.

Para os casos de alta complexidade, como cirurgias no fêmur e de quadril, que são responsabilidade do Estado 
e dependem do apoio de UTI, a Cidade terá que acionar vagas em outros hospitais da Baixada Santista.

Hospital Municipal tem reforço de
equipamento para cirurgias ortopédicas

SAÚDE

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Nesta segunda (11), quase nove mil alunos voltam às aulas em Bertioga, nas 29 escolas da
Rede Municipal de Ensino. O ano letivo também recomeça para os jovens e adultos da EJA (Educação de 

Jovens e Adultos). Neste último caso, as matrículas estão abertas para os anos que correspondem
ao antigo ciclo de 1ª a 4ª séries, hoje 1º ao 5º ano do Ensino Fundamental I.

Para a retomada das aulas, a Prefeitura intensificou os trabalhos de manutenção e limpeza nas escolas,
para melhor recepcionar os estudantes. Além disso, ofereceu oficinas e palestras, visando qualificar os 

professores e consequentemente o ensino no Município.

Matrículas EJA
Os documentos necessários para a matrícula são o histórico escolar para quem o possui (pessoas que nunca 
estudaram ou não têm como comprovar a escolaridade, a própria escola avalia o aluno e conduz a matrícula 

para o ano/série adequada), cópia do RG; cópia de comprovante de residência e duas fotos 3×4. As Escolas que 
oferecem aula para a EJA são EM Giusfredo Santini, localizada no bairro Vicente de Carvalho; EM Jardim Vista 

Linda; e EM Gov. Mário Covas Júnior, no Riviera.

CONFIRA O ENDEREÇO DAS EESCOLAS MUNICIPAIS, HORÁRIO DE ATENDIMENTO E TELEFONE:

EMEIF Caiubura – Infantil e Fundamental
Endereço: Rua 01, nº. 520 e 523 – Caiubura.

Tel: (13) 3319-4200
Horário: 8 às 17 horas

 
EM Giusfredo Santini – Fundamental e EJA I

Endereço: Rua Epiphânio Batista nº. 66 – Jd. Vicente de Carvalho II
Tel: (13) 3317-7015

Horário: 8 às 16 horas
 

EM Dr. Dino Bueno – Infantil e Fundamental
Endereço: Rua José Rodrigues, nº. 15 – Bairro Centro

Tel: (13)  3317-1820
Horário: 7h30 às 17h30

Prefeitura também está preparada para receber os alunos da EJA

Continua na próxima página

Cerca de 9 mil alunos das Escolas Municipais
voltam às aulas nesta segunda-feira (11)

EDUCAÇÃO

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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CEE – Centro de Educação Especializado Marco Antônio Del Corso Rodrigues

Endereço: Rua Jorge Ferreira, n° 586 – Bairro Centro
Tel: (13) 3312 – 6277

Horário: 9 às 17 horas
 

EM Profº Delphino Stockler de Lima – Infantil e Fundamental
Endereço: Avenida Manoel da Nóbrega, s/nº – Jardim Lido.

Tel: (13) 3317-3005
Horário: 9 às 16 horas

EM Prof. José Inácio Hora – Infantil, Fundamental e EJA I
Endereço: Rua Dr. Rodrigues Alves, 759 – Jardim Paulista.

Tel: (13) 3317.3977
Horário: 9 às 16 horas

EMEI Jardim Albatroz – Infantil
Endereço: Rua Cinco s/nº – Jardim Albatroz II

Tel: (13) 3317.5610
Horário: 8 às 16 horas

EM José de Oliveira Santos – Infantil, Fundamental e EJA I
Endereço: Rua Cardeal Emile Biayenda nº. 248 – Jardim Rio da Praia

Tel: (13) 3317.1129
Horário: 9 às 16 horas

EM Prof ª Cristina dos Santos
Endereço: Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, S/Nº – Jd. Rio da Granja

Tel: (13) 3317.7348
Horário: 8 às 17 horas

EMEIF Genésio Sebastião dos Santos – Infantil e Fundamental
Endereço: Rua Aprovada, nº. 602 – Bairro Chácaras

Tel: (13) 3311-6379
Horário: 7 às 12 horas / 13 às 18 horas

EM Prof ª Maria Lúcia Soares Monteiro
Endereço: Estrada 4 n º 301 – Chácara V. Linda

Tel: (13) 3311.7016 (Fazendinha)
Horário: 7 às 12 horas / 13 às 18 horas

EM Jardim Vista Linda – Fundamental e EJA I
Endereço: Rua: Luiz Otávio nº. 200 – Vista Linda

Tel: (13) 3311.6070
Horário: 9 às 16 horas

EM Hilda Strenger Ribeiro
Endereço: Avenida Anchieta, nº. 8619 – Jardim Vista Linda.

Tel: (13) 3311-9601
Horário: 8h30 às 15h30

EM José Ermírio de Moraes Filho – Infantil e Fundamental
Endereço: Rua Victorio Guidolin s/ nº. – Jardim Remanso.

Tel: (13) 3313-1213
Horário: 9 às 16 horas

Continua na próxima página

EDUCAÇÃO
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EM Gov. Mário Covas Júnior – Fundamental e EJA I
Endereço: Avenida São Lourenço, nº. 2160 – Riviera de São Lourenço.

Tel: (13) 3316-6920
Horário: 9 às 16 horas

EM Profª Miriam de Assis
Endereço: AV. Engenheiro Durval Gago Lourenço, s/nº – Jardim São Lourenço.

Tel: (13) 3316-7222
Horário: 9 às 16 horas

EM José Carlos Buzinaro – Infantil e Fundamental
Endereço: Praça A, nº. 15 – Quadra A Praia de Guaratuba.

Tel: (13) 3312-6356
Horário: 7 às 16 horas

EMEIF Boracéia – Infantil e Fundamental – EJA I
Endereço: Rua Professor Geraldo Rodrigues Montemor nº. 295 – Baln. Mogiano

Tel: (13) 3312-1530
Horário: 9 às 16 horas

EMIG Nhembo ‘e’ á Porã – Infantil e Fundamental
Avenida Guarani, 1500 Aldeia Indígena Rio Silveira / Boracéia

Tel: (12)3867- 6662 – 3867-9204 – 3867-6556
Horário: 7h30 às 15h30

NEIM Prof ª Elizabeth Regina Aparecida Garcia
Endereço: Rua 1, nº. 501 – Jardim Vicente de Carvalho II

Tel: (13) 3317-1213
Horário: 8 às 16 horas

NEIM Profª Zilmar Moura dos Santos
Endereço: Rua Cardeal Emile Biayenda, nº. 248 – Jardim Rio da Praia.

Tel: (13) 3317-3093
Horário: 9 às 16 horas

NEIM Mangue Seco
Endereço: Rua 20, nº. 133 – Jd. Rio da Granja

Tel: (13) 3317-2997
Horário: 7h30 às 17h30

NEIM Profª Irene Vaz Pinto Lyra
Endereço: Rua Dr. Pedro Uzzo, 875 – Jd. Raphael

Tel: (13) 3311-6041
Horário: 9 às 16 horas

Continua na próxima página

EDUCAÇÃO
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NEIM Chácara Vista Linda
Endereço: Rua Lincoln Bolívar Neves, 15 – Chácara Vista Linda.

Tel: (13) 3311-6061
Horário: 7h30 às 17 horas

NEIM Oswaldo Justo
Endereço: Eng. Arq. da Costa Junior, s/nº – Bairro Chácaras

Tel: (13) 3312-7724
Horário: 9 às 17 horas

NEIM Teodoro Quirino (Indaiá)
Endereço: Rua Victório Gridolin, s/nº – Jardim Indaiá.

Tel: (13) 3313-3166
Horário: 7h30 às 12 horas/ 13 às 16 horas

NEIM Guaratuba
Endereço: Praça A, nº. 15 – Praia de Guaratuba.

Tel: (13) 3312-7554
Horário: 8 às 16 horas

NEIM Boracéia
Endereço: Avenida Tenente Afio Pecara Júnior s/ nº. – Boracéia

Tel: (13) 3312-2265
Horário: 8h30 às 17 horas

NEIM Amilton José do Amparo
Endereço: Rua Luiz Pereira de Campos, 697. – Centro

Tel: (13) 3317- 1341
Horário: 9 às 12 horas / 13 às 16 horas

A Secretaria de Educação também mantém convênio com a Creche Recanto Infantil, 
localizada a Rua Seis, 394, Jd. Vicente de Carvalho II.

O Contato da unidade é (13) 3317-1152.

EDUCAÇÃO
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A Secretaria de Saúde e o Conselho Municipal de Saúde de Bertioga promovem 
entre os dias 18 e 20 de fevereiro, as pré-conferências para a realização da

6ª Conferência Municipal de Saúde, que terá data divulgada em breve. Os encontros 
acontecem nas Unidades de Saúde dos bairros Boracéia, Indaiá e Maitinga.

Essa é a oportunidade da população apresentar ideias e propostas para a melhoria
do atendimento na rede pública. Nas reuniões, serão discutidos

projetos e eleitos os delegados para a Conferência.

CONFERÊNCIA

O encontro deste ano terá o tema “Democracia e Saúde: Saúde como direito e 
Consolidação e Financiamento do SUS”, e é um fórum de debate entre segmentos da 

sociedade, representada por entidades, com a finalidade de avaliar a situação de saúde 
no município, fixar diretrizes da política de saúde, definir e priorizar propostas para 

melhorar a qualidade dos serviços municipais.

CONFIRA AS DATAS E HORÁRIOS:

18/02 - USF Boracéia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº
19/02 - UBS Indaiá - Rua Francisco do Sul, s/n

20/02 - UBS Central (Maitinga) - Rua Alberto Augusto de Andrade s/n

CONFIRA A PROGRAMAÇÃO:

17h: Credenciamento
17h30 às 17h45: Explanação sobre a conferência

17h45 às 18h15: Elaboração de propostas
18h30 às 19 horas: Apresentação das propostas

19 horas: Eleição de delegados para a Conferência

Pré-conferências de saúde acontecem
entre os dias 18 e 20 de fevereiro

CIDADANIA
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Bertioga recebe entre os dias 11 e 16 de fevereiro a “Semana Estadual de 
Mobilização Social contra o Aedes aegypti”. A ação é uma parceria da Diretoria

de Vigilância à Saúde e da Secretaria de Serviços Urbanos.

Durante toda a semana, a coordenadoria de Informação, Educação e 
Comunicação (IEC) fixará cartazes de conscientização sobre os Ecopontos da 
Cidade em Unidades Básicas de Saúde (UBS) e em comércios; enquanto os 

agentes de controle de endemias vão orientar a população quanto à importância 
do descarte correto do lixo para evitar proliferação de criadouros.

No Dia D da campanha, 13 de fevereiro, a Secretaria de Serviços Urbanos
 realizará a limpeza das margens da Rodovia Rio-Santos no bairro Chácaras.
O caminhão Cata Treco também circula pelo bairro, recolhendo objetos e

móveis que possam acumular água parada.

No último dia da programação, 16 de fevereiro, as equipes estarão com um
stand na feira livre de Boracéia, para orientação e entrega de panfletos 

informativos à população.

Bertioga realiza a Semana
Contra o Aedes aegypti

PREVENÇÃO

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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Novidade já está em funcionamento e foi desenvolvido por servidor

O setor de Atendimento ao Contribuinte da Prefeitura de Bertioga está com 
uma novidade. Pela primeira vez, o local conta com sistema informatizado de 
gerenciamento de senhas. Além de facilitar a organização do atendimento à 

população, o painel mostra informações úteis como previsão do tempo, data e 
hora, fotos turísticas, vídeos e informações importantes para quem espera

para ser atendido.
O sistema foi desenvolvido pelo servidor Samuel Paes, que trabalha no setor.
Ele explica que a novidade detalha e deixa mais transparente o atendimento. 
“Com o sistema, é possível saber quantos serviços foram realizados para cada 
secretaria e qual demanda mais atendimentos. O Atendimento utilizava um 
sistema digital, mas que não era inteligente e nem distinguia atendimentos 

preferenciais, ou os tipos de serviços”.
O sistema foi desenvolvido por Paes no software livre SGA, e sua implantação 

contou com investimentos em equipamentos por parte da Prefeitura.

ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
O setor de Atendimento ao Contribuinte da Prefeitura de Bertioga é o maior 

canal de relacionamento da Administração Municipal com a população. É por 
lá que passam cerca de 90% de todos os procedimentos relativos a serviços 

como aberturas de empresas, IPTU, parcelamento de débitos e até autorização 
para casamentos na praia. Mensalmente, são realizados cerca de 2 a 3 mil 

atendimentos à população.

SERVIÇO
Atendimento ao Contribuinte

Endereço: Rua Luís Pereira de Campos, 901, Centro (Paço Municipal)
Horário de atendimento: 9 às 16 horas
Telefones: (13) 3319-8032/8040/8089

Atendimento ao Contribuinte agora
tem sistema informatizado de senhas

SERVIÇOS
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“Verão é + Cultura” leva 
mais de 20 mil pessoas à 

Tenda de Eventos

ENTRETENIMENTO

No último sábado (1º) o show tributo ao Cazuza, de Valério Araújo, fechou com 
chave de ouro a segunda edição do projeto “Em Bertioga, o

Verão é + Cultura”. Sucesso de público, a programação gratuita incluiu shows 
cover, teatro e os festivais Pratas da Casa e Berti Rock, levando mais de

20 mil pessoas à Tenda de Eventos.
O “Orla Cultural”, que também faz parte do projeto, contou com atividades 
como sarau, yoga, oficina de palhoterapia, danças brasileiras, intervenção 

artística no Forte São João e bloco de circo de rua, agitando o verão de 
centenas de moradores e turistas.  

Os números impressionam também com relação aos participantes. Durante 
os 64 dias da temporada Natal/Verão 2018-2019, foram 389 pessoas de 

Bertioga envolvidas, entre elas mais de 200 alunos e professores dos projetos 
da Prefeitura e 125 artistas locais que tiveram a oportunidade de mostrar seu 

trabalho, nos 41 eventos da programação.
A cantora Sharon Lemos, que participou com a banda Mademoiselle da 

abertura do show tributo ao Queen, destaca a importância da valorização
para os artistas ‘pratas da casa’.

“A gente está vendo mais dedicação à cultura, aos artistas da Cidade,
não só na área de música, mas em outras áreas também.

A arte está sendo muito divulgada, muito trabalhada. A Cidade está
ganhando muito”, afirmou.

Para o secretário de Turismo, Esporte e Cultura, a temporada Natal/Verão
2019 foi um marco na Cidade. “Com “Bertioga, Cidade Natal” antecipamos a 
vinda dos turistas e com o “Verão é + Cultura”, prolongamos a permanência 

deles com uma programação diversificada de excelente qualidade, centrada 
na família e que valorizou nossos talentos locais”. 

O resultado foi uma temporada estendida que aqueceu o comércio, gerou 
empregos e colocou Bertioga entre os destinos mais desejados pelos turistas.
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CULTURA

Apresentações acontecem na Vila do Bem, de terça (12) a quinta-feira (14),
em dois horários: 16 e 19 horas

Bertioga terá na próxima semana, na Vila do Bem, exibições gratuitas dos filmes 
“Pantera Negra”, em 3D, “Oito mulheres e um segredo”, “Jurassic World: Reino 
Ameaçado” e “Homem-Formiga e a Vespa”. É a carreta do projeto “Cinema é 

pra você, sim!”, que é uma iniciativa do Ministério da Cidadania, com patrocínio 
da Caixa Seguradora e apoio da Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, 

Esporte e Cultura. Os ingressos são limitados e individuais e devem ser retirados 
antes do início de cada sessão, com pelo menos meia hora de antecedência.

A Vila do Bem fica na Rua São Gonzalo, s/nº, no Bairro Chácaras.
Além de Bertioga, o projeto já percorreu em 180 dias de viagem, mais de 70 

cidades nas regiões sul e sudeste, levando cinema, cultura e arte para milhares 
de pessoas. Haverá também sessões voltadas aos alunos da rede municipal e os 
atendidos pelo Centro de Referência em Assistência Social Chácaras, Núcleo de 

Apoio à Criança Especial (NACE) e Grupo Vivência.  

CONFIRA A PROGRAMAÇÃO:

Terça - 12/02
16h – “Oito mulheres e um segredo”. Gênero: Ação. Classificação: 14 anos

19h – “Pantera Negra” - 3D. Gênero: Ação. Classificação: 14 anos.

Quarta – 13/02
16h – “Jurassic World: Reino Ameaçado”. Gênero: Ação. Classificação: 13 anos.

19h - “Pantera Negra” 3D.  Gênero: Ação. Classificação: 14 anos.

Quinta – 14/02
16h – “Homem-Formiga e a Vespa” - Gênero: Ação. Classificação: 12 anos.

19h – “Pantera Negra” 3D.  Gênero: Ação. Classificação: 14 anos.

Cidade tem sessões gratuitas de
“Pantera Negra 3D” e outros três filmes
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BERTPREV

FEVEREIROCONSELHO TUTELAR
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CONVOCAÇÃO
O Presidente do Conselho Municipal dos Esportes (CMES),   no uso de suas 
atribuições, CONVOCA seus respectivos membros  e convida a população 
em geral para a reunião ordinária no dia 13 de Fevereiro de  2019, às 09:00 
horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP. 
PAUTA
- Esporte em Bertioga 2019;
- Assuntos Gerais.

Ubirajara Bezerra de Mendonça
Presidente

PORTARIA Nº 03/19 - BERTPREV
ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente do BERTPREV, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI 
e 23, § 3º da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES, 
Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando o que ficou decidido no 
processo administrativo nº 274/18– BERTPREV, tendo como objeto a concessão 
de pensão por morte, e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem pensão por morte à Srta. JULIANA DO CARMO VIOLA, menor, 
Registro de Identidade inserto no respectivo processo administrativo do 
BERTPREV, representada por sua mãe, Sra. Hitala Joana Simões da Silva, 
RG e CPF também insertos em respectivo processo, em razão do óbito do 
seu pai,  Sr. RENATO VIOLA, ex-servidor público da Prefeitura do Município 
de Bertioga, reg. 4199, cargo efetivo de inspetor de alunos, nível 4 BI,  com 
proventos integrais, fundamentada nos artigos 12, I e § 1º; 47, II, e parágrafo 
único c/c artigo 32; art. 49, I e 51, V, “c”, 6,  todos da LC 95/13, combinados 
com o artigo 40, §§ 2º, 7º, II, 8º e 18º, da Constituição Federal, retroagindo os 
efeitos da presente até a data do óbito,14/11/2018, termo inicial do direito à 
percepção do benefício.

Bertioga, 06 de fevereiro de 2019.
ALEXANDRE HOPE HERRERA 

Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 01/19 - BERTPREV
EXTRATO DE PRORROGAÇÃO CONTRATUAL

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município 
de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: Federação das Associações Comerciais do Estado de São Paulo 
– FACESP
CNPJ: 62.876.768/0001-80

Processo administrativo: 217/14 – BERTPREV.

Assinatura: 07/02/2019.

Objeto: Fornecimento de cartão-alimentação, autorizado pela Lei Municipal 883/09.

Valor anual: Sem custo, pela prestação do serviço.

Prazo: 12 meses, a contar de 13/02/2019.

Modalidade de licitação: Dispensa (artigo 24, II “a” da Lei 8.666/93).

Bertioga, 07 de fevereiro de 2019.
ALEXANDRE HOPE HERRERA

PRESIDENTE

CASA DOS CONSELHOS
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ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: 
(13) 3316-2554, neste ato representado por seu Presidente, RENATO DE 
JESUS NASCIMENTO, publica: 

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA SEGUNDA LISTA ESPERA DO 
1°SEM/2019

GUARUJÁ

CONVOCAÇÃO

O Presidente  do  Conselho Municipal Políticas Culturais (CMPC), no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros  e convida a 
população em geral para a reunião ordinária no dia 13 de Fevereiro de  
2019, às 10:00 horas, na Associação dos Engenheiros, que fica na Rua 
Airton Senna da Silva, 141 – Centro – Bertioga/SP. 

PAUTA
Avaliação “Verão é + Cultura”
Programação Carnaval
Assuntos Gerais

Paulo Roberto Maria Velzi
Presidente

Resolução CMS nº 01/2019
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE BERTIOGA

Considerando a Lei municipal nº 031/1993, em seu artigo 16º, este Conselho 

CONVOCAÇÃO

O   Presidente   do  Conselho Municipal do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais 
da Educação  ( FUNDEB ),    no uso de suas atribuições, CONVOCA seus 
respectivos membros  e convida a população em geral para a reunião 
extraordinária no dia 15 de Fevereiro de  2019, às 09:30 horas, na Casa 
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 
– Centro – Bertioga/SP. 

PAUTA
 -  Alteração de membros do conselho  
 -  Análise da prestação de contas e parecer 4º Bimestre SIOPE 
 -  Análise da prestação de contas e parecer 4º Trimestre tribunal de contas

Cássio Colimbrini Abdala 
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente  do  Conselho Municipal Políticas Culturais (CMPC), no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros  e convida a 
população em geral para a reunião ordinária no dia 13 de Fevereiro de  
2019, às 10:00 horas, na Associação dos Engenheiros, que fica na Rua 
Airton Senna da Silva, 141 – Centro – Bertioga/SP. 

PAUTA
Avaliação “Verão é + Cultura”
Programação Carnaval
Assuntos Gerais

Paulo Roberto Maria Velzi
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal do Idoso (CMI), no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e convida a população 
em geral para a reunião ordinária no dia 11 de Fevereiro de   2019, às 09:00 
horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP.  

PAUTA
- Leitura e aprovação da ata anterior;
- Conferência Municipal dos Direitos dos Idosos;
- Assuntos Gerais.

Walter Olencar Alves
Presidente

AETUB

tem a função deliberativa, consultiva e fiscalizadora e, observando ainda 
o atendimento ao seu Regimento Interno, conforme Decreto Municipal nº 
1784 de 10/02/2012.
Considerando que os Conselhos de Saúde são órgãos de caráter 
permanente, na execução da política de Saúde, inclusive sob os aspectos 
econômico e financeiro e seus integrantes precisam participar de todas 
as etapas, de modo a poder influir, criticar e acompanhar a execução do 
Planejamento de Saúde de seu Município.
Considerando a responsabilidade deste Conselho nas políticas públicas 
do Município,
RESOLVE:
Este Conselho informa que, conforme decisão da Reunião Ordinária nº 
01/2019 do dia 24/01/2019, sob nenhuma hipótese serão apreciados 
documentos que não forem entregues com no mínimo 05 (cinco) dias úteis de 
antecedência, excetuando-se documentos que dependam da contabilidade 
que terão prazo de 02 (dois) dias úteis. 
Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Teresa Cristina Pinho Favaretto
Presidente
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 01 A 07 DE FEVEREIRO DE 2019

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS 
PODEM SER ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://
www.bertioga.sp.gov.br, no link “Serviços para o cidadão”, em “Consulta 
de processos”. Tenha em mãos o número do processo (se for o caso, do 
processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). Ou, se preferir, 
pessoalmente na SM. O Setor de Expediente da Secretaria de Meio Ambiente 
funciona de segunda a sexta, das 09h00 às 16h00.

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá acarretar 
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação de sanções 
administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA. 
PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data da publicação:

Cabeça Processo  Nome TCA n.º
50764/87 792/18 DERIVALDO ALVES DO NASCIMENTO 
007/19
52794/87 9278/17 RAIMUNDO BIBIANO DOS SANTOS 295/18
 1458/16 GUILHERMINA DA CONCEIÇÃO TAVARES DE LIMA 
300/18
51247/89 3448/18 ODUVALDO URTADO CANO 200/18
17603/97 8245/17 VALDIR BERNARDO 153/18
 152/18 IDAIR MARTINS RIBEIRO 242/18
6647/13 8119/17 BENEDITO ALVES DE MORAES 232/18
 8641/18 JULIANA RODRIGUES DA CUNHA JUNQUEIRA 
317/18
7623/95 7941/18 JOSÉ ALVES DE MORAES FILHO 290/18

COMUNIQUE-SE: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data da publicação.

Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 

Cabeça Processo  Nome
7781/17 421/18 MARIZIENE BARBOSA DE QUEIROZ
 6288/18 CESAR CASTANHEIRA DOS SANTOS
 440/19 JOEL JOAQUIM DE SÁ
 9683/18 THIAGO FELIPE DA COSTA ROCHA
35463/80 7447/18 AGOSTINHO SALGADO ALVES

Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 

ATENÇÃO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem à Sede da 
AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, sala 04, Vila 
Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 é de 09/02/2019 à 12/02/2019. 
OS CANDIDATOS QUE NÃO COMPARECEM NESTAS DATAS SERÃO 
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.

OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER A SEDE PARA A 
CONFIRMAÇÃO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA EMITIDO 

O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1ºSEM/2019 NO VALOR DE R$ 300,00 
(TREZENTOS REAIS).
APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO 
PODERÁ REALIZAR O CADASTRO DE SÓCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:
- RG.
- CPF.
- Comprovante de residência no nome do candidato ou responsável 
atualizado.

RENATO DE JESUS NASCIMENTO
PRESIDENTE – AETUB
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE
SERVIÇOS URBANOS

EDITAL DE EXUMAÇÃO N°. 001/2019 - DICEM.

Faço público que após o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação 
do presente edital e em conformidade com o Artigo 14 e seus Parágrafos 
da Lei Municipal Nº. 716/06, serão exumados os restos mortais existentes 

Atos da CHEFE DE DESENVOLVIMENTO URBANÍSTICO de 
28/01/2019 a 08/02/2019.

PROCESSO Nº: 10293/2018-1  – RALF RICHLOWSKY – (Solicita Certidão de 
Medidas e Confrontações). Certifique-se certidão nº 07/2019 em 30 dias. Em 29
/01/2019.                        
PROCESSO Nº: 10202/2018-1  – MARIA DE LOURDES DOS SANTOS DA 
SILVA – (Solicita Certidão de Medidas e Confrontações) Compareça o requerente 
em 30 dias para apresentar documentos. Em 01/02/2019.        
PROCESSO Nº: 586/2019-1  – UNIÃO CENTRAL BRASILEIRA DA IGREJA 
ADVENTISTA DO SÉTIMO DIA – (Solicita Certidão de Uso e Ocupação do Solo) 
Compareça o requerente em 30 dias para apresentar documentos. Em 04/02/2019.          
PROCESSO Nº: 156/2019-1  – EDSON DE LIMA JUNIOR – (Solicita Certidão 
de Uso e Ocupação do Solo). Certifique-se certidão nº 08/2019 em 30 dias. Em 
06/02/2019.         
PROCESSO Nº: 10202/2018-1  – MARIA DE LOURDES DOS SANTOS DA 
SILVA – (Solicita Certidão de Medidas e Confrontações). Certifique-se certidão 
nº 09/2019 em 30 dias. Em 08/02/2019.         
PROCESSO Nº: 8957/2018-1  –– DOMINGOS RICARDO DE OLIVEIRA 
BASBOSA - (Solicita Certidão de Uso e Ocupação do Solo). Certifique-se certidão 
nº 10/2019 em 30 dias. Em 08/02/2019.         
PROCESSO Nº: 10246/2018-1  – SILVIO MAURICIO DE SOUZA – (Solicita 
Certidão de Uso e Ocupação do Solo). Certifique-se certidão nº 11/2019 em 30 
dias. Em 08/02/2019.         

GIULIANA BIZZARRO
Chefe de Desenvolvimento Urbanístico

NOTIFICAÇÃO da APROVAÇÃO e LICENCIAMENTO – 02/19

CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 2º, ALÍNEAS “a” e “b”; FORAM 
LANÇADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRIÇÃO EM DÍVIDA 
ATIVA, APÓS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9º, §2º); 
REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 68479/92-10441/15- ERNESTO DEL 
NERO JR, R$332.99 vencimento 18.02.19; 3753/04-10501/14-ROBERTO 
NERY FRATTONI, R$467.73 vencimento 18.02.19; 20039/97-8106/18- JOSE 
ROBERTO CINCERRE, R$131,93 vencimento 23.02.19; 3726/99-2989/10- 
KLELCIO MIGUEL NOVAES DE CAMPOS, R$1792.45, vencimento 23.02.19, 
21986/71-9712/15-PEDRO PENHA, R$4264.69 vencimento 23.02.19; 
50795/89-7562/16-SIRO PARTIC. E ADM DE BENS LTDA, R$436,26 
vencimento 23.02.19; 4084/02-2943/18- NILZETE DA SILVA SOUSA, 
R$482,13 vencimento 28.02.19; 2529/01-3026/17- EDUARDO RODRIGUES, 
R$1079,03 vencimento 28.02.19; 50153/83-1503/18-PAULO AGOSTINHO 
BILRO, R$1605,04 vencimento 28.02.19; 8203/98-7343/18- MAURO SERGIO 
SAVIO, R$839,93 vencimento 04.03.19; 7939/02-5075/17- GABRIEL DE 
OLIVEIRA BRAZ, R$696,53 vencimento 04.03.19; 1307/95-6613/18- LUIZ 
CARLOS CALABREZE,  R$447,34 vencimento 04.03.19; 6991/00-1568/18- 
FRANCISCO LUIZ FALASCHI, R$3574,49 vencimento 06.03.19;

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
DIINS

COMPLEMENTAÇÃO: apresentar Plano de Gerenciamento de Resíduos da 
Construção Civil  (Lei Municipal 1.292/18). 

Cabeça Processo  Nome
5582/13 4769/18 SEFORA KERIN SILVEIRA PEREIRA
 552/18 RICARDO RIBEIRO PORTO
 1592/18 JOSÉ LEMOS FILHO
 6097/15 NIVALDO MOREIRA BRAGA

Apresentar Plano de Gerenciamento de Resíduos da Construção Civil (Lei 
Municipal 1.292/18).

Cabeça Processo  Nome
 9620/18 ROGERIO PINTO CARVALHO ZANOTTO
 9568/18 ANTONIO CARLOS SARETTI
1727/93 8249/18 FRANCISCO RUA VAZQUEZ

Comparecer à Secretaria de Meio Ambiente para ciência em processo / 
esclarecimentos. 

Cabeça Processo  Nome
7201/02 7944/16 EDSON CAVALLARI
7531/11 7290/16 LEONEL CORREIA

COMUNIQUE-SE: PRAZO: 60 (sessenta) dias a contar da data da publicação.

O licenciamento/regularização deverá ser realizado pela Agência Ambiental 
CETESB-Cubatão. Para tanto, o requerente fica autorizado a desentranhar 
documentos necessários referentes ao licenciamento. Após o licenciamento 
concluído pelo órgão estadual, solicita-se apresentar cópia dos documentos 
autorizatórios para instrução do Processo.

Cabeça Processo  Nome
50572/87 2045/16 CONSURB S/A EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS
 2042/16 CONSURB S/A EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data da 
publicação.

PROCESSO 11108/15 cab. 10822/11: EDSON MACEDO TURQUETTI 
Apresentar o Documento de Origem Florestal - DOF da madeira utilizada na 
obra conforme o TCA n.º 082/12.

PROCESSO 3954/18 cab. 5182/15: LUCIO GERVÁSIO SAVIETO 
Apresentar o DOF (Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na 
obra conforme o TCA n.º 002/16.

PROCESSO 4829/17 cab. 2212/03: LUCIO GERVÁSIO SAVIETO 
Apresentar o Documento de Origem Florestal - DOF da madeira utilizada na 
obra conforme o TCA n.º 214/17.

PROCESSO 560/18 cab. 5101/01: LUZIA DE FATIMA GUIOTTO.
Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 
COMPLEMENTAÇÃO: apresentar Plano de Gerenciamento de Resíduos da 
Construção Civil em conformidade com a Lei Municipal 1.292/18
LAVRADO Documento de Intimação e Autuação – DIA n.º 6738/18; 
Local da ocorrência: Rua Fernando Pessoa, quadra 25, lote 30, Boraceia – 
Bertioga/SP.

PROCESSO 5909/18 cab. 3312/13: MARIA FERNANDA DE SOUZA MENDES 
MORAES.
Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 
COMPLEMENTAÇÃO: apresentar Plano de Gerenciamento de Resíduos da 
Construção Civil em conformidade com a Lei Municipal 1.292/18
LAVRADO Documento de Intimação e Autuação – DIA n.º 6822/18; 
Local da ocorrência: Rua LC, quadra LC, lote 2, Costa do Sol – Bertioga/SP.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Ambiental

Secretário Interino de Meio Ambiente
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A Chefia de Recursos Humanos torna pública a concessão dos benefícios 
de anuênio, sexta parte e promoções, dos servidores efetivos desta 
Municipalidade, conforme segue:

INFORMAMOS QUE, COM BASE NA LEI Nº. 716/2006, REGULAMENTADA 
PELO DECRETO Nº. 1146/2006 E COMPLEMENTADA PELA LEI 
Nº. 0051/2006, OS CONCESSIONARIOS DE SEPULTURAS DE 
SOLO NO CEMITERIO MUNICIPAL, SEJAM ELAS PERPETUAS 
OU TEMPORARIAS, SÃO RESPONSAVEIS PELA CONSTRUÇÃO, 
MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E ASSEIO DAS MESMAS, SOB PENA 
DE MULTAS DETALHADAS NA LEI COMPLEMENTAR Nº. 051/2006, 
AMPARADA PELA LEI Nº. 324/98.

EM SEPULTURAS NÃO RECADASTRADAS E NÃO REFORMADAS, 
NÃO SERÃO PERMITIDOS.
 NOVOS SEPULTAMENTOS.

Bertioga, 30 de Janeiro de 2019.
Marco Silva Sant´Anna.

Chefe de Divisão de Cemitério.

nas gavetas ou campas cujos nomes e números vão abaixo relacionados, 
sendo os despojos recolhidos ao ossuário comum do Cemitério Municipal.
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Bertioga, 06 de fevereiro de 2019.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Recursos Humanos
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Atendendo ao que dispõe a Constituição Federal, em seu artigo 39, § 
6º,  RETIFICAMOS o quadro de salários da Prefeitura do Município de 
Bertioga dos cargos abaixo relacionados,  publicado em 26 de janeiro 
de 2019, através do BOM nº 874.                          

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EXPEDIENTE DESPACHADO EM 04 DE FEVEREIRO DE 2019

PROCESSO: 8841 / 2016
REQUERENTE: AGROPECUÁRIA E PARTICIPAÇÕES RIO TURVO
ASSUNTO: SOLICITA CANCELAMENTO DE IPTU E INATIVAÇÃO DE 
INSCRIÇÃO CADASTRAL (92.300.001.000)
DESPACHO: DEFIRO A SOLICITAÇÃO, NOS TERMOS DO ART. 32, §1º 
DA LEI FEDERAL Nº 5.172/1966 (CÓDIGO TRIBUTÁRIO NACIONAL) E 
DECLARO NULOS OS LANÇAMENTOS TRIBUTÁRIOS À INSCRIÇÃO 
EM EPÍGRAFE. REMETA-SE À JUNTA DE RECURSOS FISCAIS, NOS 
TERMOS DO ART. 202 DA LEI MUNICIPAL Nº 324/1998 (CÓDIGO 
TRIBUTÁRIO DO MUNICÍPIO).

PROCESSO: 7980 / 2015 – PUBLICAÇÃO POR OMISSÃO, ATO 
ADMINISTRATIVO DATADO DE 27 DE DEZEMBRO DE 2016
REQUERENTE: ETSUJI KIBE
ASSUNTO: DAÇÃO EM PAGAMENTO COM IMÓVEIS
DESPACHO: SOLICITAÇÃO INDEFERIDA, CONFORME PARECER 
JURÍDICO DATADO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2016 – FLS. 104 DO 
EXPEDIENTE

ROBERTO CASSIANO GUEDES
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZAÇAO TRIBUTARIA 
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 01/02/2019 A 07/02/2019 

– LAUDA 06/19

PEDIDO DE ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO:
348/19 – MARIA ANGELA FERREIRA DE LIMA OLIVEIRA
415/19 – RAFAEL HENRIQUE GONÇALVES
426/19 – ERICA BUENO DE CASTRO
485/19 – JOSE GLEDSON MARQUES
510/19 – IVANILDO SOARES DOS SANTOS
560/19 – IGOR MOREIRA NUNES
587/19 – CARLOS ROBERTO KATCIPIS SANTOS
590/19 – PATRICIA QUEIROZ DE LIMA
721/19 – CAIO ARIAS MATHEUS
9236/18 – MERCARDO HENRIQUE E RODRIGUES LTDA
PEDIDO DE ALVARA DE FUNCIONAMENTO INDEFERIDO:
9926/18 – CIRILO DE OLIVEIRA FILHO – NÃO APRESENTOU 
DOCUMENTOS SOLICITADO PELO FISCAL

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 

CONVOCAÇÃO Nº 05/2019

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo 
relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de 
R.G., C.P.F e PIS, na Saúde Ocupacional, situada na Rua Luis Pereira de 
Campos, 408  – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do cronograma 
para realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário 
a seguir:

DIA: 14/02/2019 e 15/02/2019
HORÁRIO: 09:00 as 16:00

 AUXILIAR DE ESCRITÓRIO   
Convocação Nome do Candidato   Classif.   Pontos Deficiente Físico
01      ROMILSON MATOS SIQUEIRA    17º    31,00         Não

O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.
              Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento 
do Recursos Humanos para desistência da posse.
    E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos

Atos do Diretor de Abastecimento e Comércio
De 31/01/19 a 06/02/19

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento e Comércio

PEDIDO DE BAIXA INSCRIÇÃO MUNICIPAL – DEFERIDO:
536/08 – MARIA APARECIDA ZARA LIMA – BAIXA DA IM 55540, DATA 
DE  21/01/19
4158/16 – BERNARDO DANTE TRESSINO – BAIXA DA IM 109410, DATA 
DE 21/07/17
10350/13 – ADENILTON DA CONCEIÇÃO SIQUEIRA – BAIXA DA IM 85870, 
DATA DE 10/01/19

PEDIDO DE ALTERAÇÃO, CORREÇÃO E INCLUSAO DE ATIVIDADES:
497/13 – CPF ENGENHARIA E PARTICIPAÇÕES – REATIVAÇÃO DA IM 
80750
7165/15 – GIRLAINE ELIZEU BATISTA SOUTO
50437/88 – JOSE LAURENTINO SANTIAGO

REQUERENTE, COMPAREÇA A SALA DE ATENDIMENTO AO 
CONTRIBUINTE PARA CIENCIA DO P.A.
4995/10 – PE SISTEMA DE RECREIO PRIVATIVO – COND. EDILICIO
PEDIDO DE COMPENSAÇÃO POR PAGAMENTO EM DUPLICIDADE
367/19 – MULTIBOMBAS VENDAS E CONSERTOS – IM 47770, BAIXAR  
PARCELA 08/2018

NICHOLAJ PSCHETZ
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANÇAS
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO  

PROCESSO  Nº 5037/2017 - I  ADITIVO DO TERMO DE COLABORAÇÃO  
Nº 05/2018 – CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE 
BERTIOGA - CONTRATADA: ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL–OSC 
ASSOCIAÇÃO AMIGOS METROVIÁRIOS DOS EXCEPCIONAIS - AME 
(CNPJ Nº 64.917.818/0001-56) -OBJETO: O TERMO DE COLABORAÇÃO 

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZAÇÃO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

01/02/2019 À 07/02/2019

1591/18 CAB. 3193/02 MANOEL DOS SANTOS GOMES, 9556/17 CAB. 
6459/11 JOSE PIANHERI, Expeça-se a Carta de Habitação Complementar, 
quitado os emolumentos e ISS em 30 dias. 
4288/18 CAB. 1207/03 REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES DE 
GODOI, Expeça-se a Carta de Habitação Complementar Ex-Officio, quitado 
os emolumentos e ISS em 30 dias. 
11528/15 CAB. 51023/85 MARIA AMELIA RUANO ALVES LICO, 987/18CAB. 
9059/17 MARIA IZABEL PEYRES, 2699/18 CAB. 6955/11 ROGERIO 
VIVEIROS, 8987/18 CAB. 5116/95 JOSE MARIA BONACI ROCA, Expeça-
se a Carta de Habitação a Titulo Precário, quitado os emolumentos e ISS 
em 30 dias. 
11303/15 CAB. 6118/98 ANDRE DOS REIS SERGENTE, Expeça-se a 
Licença de Ocupação Ex-Officio, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.
9883/18 HYUNDAI ELEVADORES DO BRASIL LTDA, Expeça-se a Licença 
de Instalação de Elevadores.
6769/12 CAB. 814/03 LUIZ RODRIGUES DE ANDRADE, 417/19 CAB. 
552/19 EDSON FRANCISCO DE SOUZA, 8342/13 CAB. 21649/97 CARLOS 
ROBERTO PAPA, 3748/00 CAB. 1148/95 TOSHIE YOKOTA UMEBAYASHI, 
755/19 ADALBERTO RASMUSS, Sim como requer, conforme solicitado em 
petição, prorrogue-se por 30 dias o prazo para cumprir intimação.
10245/18 CAB. 5351/10 CARLOS AUGUSTO ZELLI, Sim como requer, 
conforme solicitado em petição. 
8691/18 SATICO MIKI DE LIMA, 670/18 CAB. 979/04 JORGE DE MELLO 
BRANCO, Indeferido o solicitado, por falta de amparo legal.
6787/05 PRAIAS PAULISTA S/A E OUTRO, Arquive-se. 
3062/18 PEDRO PAULO SILVA, 5804/95 REGINALDO JOSE DA SILVA 
NASCIMENTO, Informação de correspondências referente a taxas e/ou 
intimações, devolvidas pelo correio, compareça para providências.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU
Chefe da Fiscalização de Obras Particulares

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CLASSIFICAÇÃO DOS ESTAGIÁRIOS APROVADOS

A Secretaria de Meio Ambiente, através do presente, torna pública a 
classificação dos candidatos aprovados no processo seletivo do programa 
de estágio da Secretaria de Meio Ambiente, conforme decisão da equipe 
avaliadora constante nos autos do processo administrativo 99/2019. Foram 
aprovados os candidatos que obtiveram nota superior ou igual a 70% da 
nota máxima.

Colocação Nome
1º          Ana Carolina Moretto Ribeiro
2º          Carolina das Neves Santos
3º          Felipe Irizawa
4º          Camila Tiemi Issagawa
5º          Lorena Carvalho Lippi
6º          Isabella Polli Campos Andrade
7º          Gracielle Dorte dos Santos
8º          Larissa Augusto Viera
9º          Isabela dos Santos Nunes
10º          Juliana Vitoria Nicolau dos Santos

Dentre os candidatos aprovados, convocamos os 04 (quatro) primeiros 
colocados aprovados a se apresentarem para a efetuação da admissão na 
Coordenadoria de Recursos Humanos da Prefeitura de Bertioga, no período 
de 11 de fevereiro a 01 de março, das 9h da às 16 horas, com cópias simples 
acompanhadas dos originais dos seguintes documentos. 

1. Cédula de identidade, 
2. CPF
3. Título de eleitor 
4. Certidão de quitação eleitoral
5. Certificado de reservista (até 45 anos de idade)
6. Certidão de nascimento (solteiros) ou casamento
7. Comprovante de residência atual
8. 01 foto recente (3x4, colorida)
9. Conta corrente na caixa econômica federal
10. Declaração de matrícula da faculdade, onde conste o ano que 

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

está cursando e data do término do curso 
11. Nome do responsável da assinatura do contrato na faculdade.
12. Atestado de antecedentes criminais.
O demais aprovados compõe o cadastro reserva e poderão ser convocados, 
conforme ordem de aprovação, caso necessário. Os candidatos aprovados 
que não efetuarem as comprovações referidas no item anterior, terão a 
aprovação declarada insubsistente, com a consequente nulidade de todos 
os atos praticados, prosseguindo com a chamada dos demais candidatos 
habilitados.

Fernando de Almeida Poyatos
Secretário Interino de Meio Ambiente

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO
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TERÁ POR OBJETO A EXECUÇÃO DE SERVIÇO DE SUPORTE AO 
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA OS ALUNOS 
COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS  E SUPORTE 
AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO INFANTIL DA REDE PÚBLICA 
DE ENSINO DE BERTIOGA – PRAZO: 6 (SEIS) MESES A CONTAR DE 
17/01/2019 – VALOR: R$ 3.047.929,38 (TRÊS MILHÕES, QUARENTA E 
SETE MIL, NOVECENTOS E VINTE E NOVE REAIS E TRINTA E OITO 
CENTAVOS).
PROCESSO  Nº 4063/2013 - VIII TERMO DE PRORROGAÇÃO DE 
PRAZO DO CONTRATO Nº 04/2014 – CONTRATANTE: PREFEITURA DO 
MUNICIPIO DE BERTIOGA - CONTRATADA:AGRÍCOLA E CONSTRUTORA 
MONTE AZUL LTDA.CNPJ:61.026.233/0001-58.OBJETO:PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA NO MUNICÍPIO,           LOTE 1.DATA: 
07/01/19 – PRAZO: 8 (OITO) MESES, A CONTAR DE 10/01/2019 – VALOR: 
R$ 7.030.455,36 (SETE MILHÕES E TRINTA MIL E QUATROCENTOS E 
CINQUENTA E CINCO REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS).
PROCESSO  Nº 4063/2013 - VIII TERMO DE PRORROGAÇÃO DE 
PRAZO DO CONTRATO Nº 05/2014 – CONTRATANTE: PREFEITURA DO 
MUNICIPIO DE BERTIOGA - CONTRATADA:AGRÍCOLA E CONSTRUTORA 
MONTE AZUL LTDA.CNPJ:61.026.233/0001-58.OBJETO:PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA NO MUNICÍPIO,                   LOTE 
2.DATA: 07/01/19 – PRAZO: 8 (OITO) MESES, A CONTAR DE 10/01/2019 
– VALOR: R$ 1.345.254,64 (UM MILHÃO E TREZENTOS E QUARENTA E 
CINCO MIL E DUZENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E SESSENTA 
E QUATRO CENTAVOS).
PROCESSO  Nº 8946/2017 - I ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO Nº 
11/2018 – CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- CONTRATADA: TV COSTA NORTE LTDA EPP. CNPJ: 60.820.750/0001-
31. OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS 
NA PRODUÇÃO DE VÍDEOS COM CONTEÚDOS AUDIOVISUAIS 
JORNALÍSTICOS, DOCUMENTAIS, PUBLICITÁRIOS E EDUCACIONAIS 
PARA VEICULAÇÃO EM REDES SOCIAIS EXISTENTES OU QUE AINDA 
VENHAM A SER CRIADAS EM EVENTOS INTERNOS E EXTERNOS, 
YOUTUBE, EMISSORAS DE TV DESIGNADAS PELA CONTRATANTE, 
TOTALIZANDO 880 HORAS MENSAIS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
COM EQUIPAMENTOS. DATA: 17/01/19 – PRAZO: 8 (OITO) MESES, 
A CONTAR DE 19/01/2019 – VALOR: R$ 569.600,00 (QUINHENTOS E 
SESSENTA E NOVE MIL E SEISCENTOS REAIS).
PROCESSO  Nº 3160/2017 - IV ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO Nº 
64/2017 – CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- CONTRATADA: ATMOSFERA GESTÃO E HIGIENIZAÇÃO DE TEXTEIS 
S.A. (CNPJ Nº 00.886.257/0007-88) -OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE LAVANDERIA HOSPITALAR COM LOCAÇÃO DE ENXOVAL, PARA 
O HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, UNIDADE DE PRONTO 
ATENDIMENTO E SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA-
SAMU – PRAZO: 6 (SEIS) MESES A CONTAR DE 16/01/2019 – VALOR: 
R$ 209.963,17 (DUZENTOS E NOVE MIL E NOVECENTOS E SESSENTA 
E TRES REAIS E DEZESSETE CENTAVOS).
PROCESSO  Nº 6153/2017 - II  ADITIVO DO CONTRATO Nº 97/2017 
– CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - 
CONTRATADA: TELEFONICA BRASIL S/A (CNPJ Nº 02.558.157/0001-62) 
-OBJETO: LOCAÇÃO DE MICROCOMPUTADORES COM SECURITIZAÇÃO 
E FORNECIMENTO DE SOLUÇÃO CONTRA VAZAMENTOS DE 
INFORMAÇÕES SENSÍVEIS – PRAZO: 12 (DOZE) MESES A CONTAR DE 
11/12/2018 – VALOR: R$ 235.045,20 (DUZENTOS E TRINTA E CINCO MIL 
E QUARENTA E CINCO REAIS E VINTE CENTAVOS).
BERTIOGA, 08 DE FEVEREIRO DE 2019.
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

EXTRATO CONTRATO

PROCESSO Nº 7966/2018 - CONTRATO Nº 06/2019 – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - CONTRATADA: INSTITUTO 
BRASILEIRO DE ALTERNATIVAS PARA A SAÚDE (CNPJ: 17.940.607/0001-
54) OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE NATUREZA TEMPORÁRIA, NAS ÁREAS 
DE APOIO TÉCNICO, ADMISTRATIVO E ASSISTENCIAL, CONFORME 

ANEXO I, PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE – PRAZO: 04 (QUATRO) 
MESES –  DATA DA ASSINATURA: 17/01/2019 - VALOR: R$ 1.132.000,00 
(UM MILHÃO, CENTO E TRINTA E DOIS MIL REAIS).
PROCESSO Nº 421/2019 – TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 01/2019 – OSC 
PARCEIRA: INSTITUTO CAMPB (CNPJ Nº 71.551.238/0001-53) – OBJETO: 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE 0 (ZERO) A 18 (DEZOITO) ANOS 
INCOMPLETOS, DE AMBOS OS SEXOS, INCLUSIVE COM DEFICIÊNCIA 
QUANDO HOUVER DEMANDA, SOB MEDIDA DE PROTEÇÃO (ART. 
98 –ECA), PARA ATÉ 20 CRIANÇAS E ADOLESCENTES EM SITUAÇÃO 
DE RISCO PESSOAL E SOCIAL, CUJAS FAMÍLIAS OU RESPONSÁVEIS 
ENCONTREM-SE TEMPORARIAMENTE IMPOSSIBILITADOS DE 
CUMPRIR A FUNÇÃO DE PROTEÇÃO – PRAZO: 180 (CENTO E OITENTA) 
DIAS A CONTAR DE 17/01/2019 – VALOR: R$ 781.154,70 (SETECENTOS 
E OITENTA E UM MIL, CENTO E CINQUENTA E QUATRO REAIS E 
SETENTA CENTAVOS).
PROCESSO Nº 422/2019 – TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 02/2019 – OSC 
PARCEIRA: INSTITUTO CAMPB (CNPJ Nº 71.551.238/0001-53) – OBJETO: 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 
EM CASA DE PASSAGEM PARA PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RUA, 
ACIMA DE 18 (DEZOITO) ANOS, DE AMBOS OS SEXOS QUE NÃO 
POSSUAM TRANSTORNOS MENTAIS SEVEROS, POR SITUAÇÃO DE 
ABANDONO OU NÃO, COM ROMPIMENTO OU FRAGILIZAÇÃO DE 
VÍNCULOS FAMILIARES, SEM MORADIA FIXA, SEM CONDIÇÕES DE 
AUTO SUSTENTABILIDADE, EM TRANSITO OU MIGRAÇÃO PRAZO: 
180 (CENTO E OITENTA) DIAS A CONTAR DE 17/01/2019 – VALOR: R$ 
679.533,72 (SEISCENTOS E SETENTA E NOVE MIL, QUINHENTOS E 
TRINTA E TRES REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS).

BERTIOGA, 08 DE FEVEREIRO DE 2019.
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

Ata de Julgamento de Recurso.
Processo nº 3.900/2017
Modalidade: Chamamento Público nº 05/2017 - RETIFICADO
Tipo: Técnica e Preço
Objeto: Seleção de Organização Social de Saúde para celebração de 
Contrato de Gestão que terá por objeto gerenciamento, operacionalização 
e execução de ações assistenciais e serviços de saúde do Hospital 
Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Serviço de Apoio e Diagnóstico 
e Terapêutico (SADT) e Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU). 
Aos cinco dias do mês de fevereiro de 2019, às 09h30, reuniram-se os 
membros, ao final nomeados, da Comissão Especial de Seleção, instituída 
pelo Decreto nº 2.754/17 e alterada pelos Decretos 2.804/17, 2.977/18 e 
3.041/18, doravante denominada de Comissão, na sala de reuniões do 
Departamento de Licitações e Compras para, findo os prazos de recurso e 
contrarrazões, proceder a  análise do recurso interposto pela licitante IABAS- 
Instituto de Atenção Básica e Avançada da Saúde, contra a decisão de fls. 
16.301-16.303, que CLASSIFICOU em primeiro lugar o Instituto Nacional de 
Amparo a Pesquisa, Tecnologia e Inovação de Gestão Pública - INTS, uma 
vez que escoimou os vícios da proposta técnica, atribuindo como nota final 
alterada para  241 pontos; o Instituto de Atenção Básica e Avançada à Saúde 
– IABAS, uma vez que informou o valor correspondente ao investimento 
de 1,5% com base no valor total da proposta, de acordo com o item 4 do 
Termo de Referência, certificando que não houve alteração da nota da 
proposta técnica por ausência de novos elementos; a Associação Paulista 
de Gestão Pública – APGP, a Comissão Especial de Seleção, uma vez que 
a mesma apresentou o investimento de 1,5%, escoimando o vício da sua 
planilha financeira, alterando a nota para 213 pontos, conforme relatório 
detalhado que segue como anexo. Ao final declarou a Organização Social 
de Saúde Instituto Nacional de Amparo a Pesquisa, Tecnologia e Inovação 
de Gestão Pública – INTS, VENCEDORA. DAS RAZÕES DO RECURSO; 
Alega a recorrente, após sustentar a tempestividade do recurso, no mérito,  
que as recorridas INTS e APGP não cumpriram o item 12.1.4 do Edital e 
artigo 48§ 3º da Lei 8666, sustentando, quanto ao INTS a permanência dos 
vícios que levaram a sua desclassificação, descumprindo os itens 15.1., 15.2, 
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EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS
PREGÃO 91/2018

15.3, 14.3 “c-2”, alínea “H” e 14.4.1 alínea “D”, 18.1.1 e item 4 do Edital, 
pugnando pela desclassificação da INTS. Devidamente cientificadas da 
interposição recursal sob análise, a APGP não se manifestou, ao passo que 
a INTS apresentou suas razões, sustentando a ocorrência do instituto da 
Preclusão Consumativa quanto aos argumentos apresentados, bem como 
o cumprimento do que preceitua o artigo 48 § 3º, alegando ainda que está 
prejudicada a análise sobre os itens os itens 15.1., 15.2, 15.3, 14.3 “c-2”, 
alínea “H” e 14.4.1 alínea “D”, 18.1.1, uma vez que, já foram discutidas e 
julgadas pela Comissão, discorrendo sobre a legalidade da aplicação do 
artigo 48 §3º da Lei de Licitações, para o caso em tela. Asseverou ainda que 
a recorrente (IABAS) manteve a sua proposta técnica com os mesmos vícios 
que levaram à sua desclassificação, não havendo portanto como acolher 
a sua alegação. Consignamos que o aproveitamento dos atos válidos do 
processo licitatório, uma vez desclassificadas todas as licitantes é o cabal 
cumprimento aos Princípios de Legalidade, Eficiência e Impessoalidade, 
além de uma prerrogativa do Poder Descricionário, não havendo que se falar 
em revisão do referido ato,  protegido pela busca pela melhor proposta e o 
atendimento ao Interesse Público. Além disso, a decisão garantiu a todos 
os licitantes a oportunidade de escoimar os vícios apontados, inclusive 
a recorrente, o que de fato não ocorreu. Esclareça-se que o objetivo da 
comissão é buscar a melhora nas técnicas apresentadas, o que de fato não 
foi apresentado pela recorrente. A recorrente se limitou a escoimar o quesito 
da proposta financeira, acrescentando simplesmente o investimento de 1,5%, 
se manifestando parcialmente sobre os vícios apontados pela Comissão.  
No caso da recorrida, os vícios apontados foram pontualmente escoimados, 
abrindo possibilidade para nova análise. Ressalta-se que todas a licitantes 
mantiveram as mesmas propostas financeiras, não havendo que se falar em 
desclassificação nesse quesito, todavia a escoima das análises técnicas, 
norteou a decisão da comissão como preceitua a lei. Assim, no tocante ao 
pedido de DESCLASSIFICAÇÃO  da licitante INTS, a Comissão decide por 
unanimidade NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto, ficando mantida 
a decisão proferida, uma vez que as alegações trazidas não acrescentam 
qualquer inovação ao processo, portanto, eivadas do vício da Preclusão 
Consumativa.  A Recorrente se limitou a repisar teses já discutidas nos 
autos. Ato contínuo, decide a Comissão por divulgar o resultado do presente 
julgamento na Imprensa Oficial do Estado de São Paulo – IMESP, Boletim 
Oficial do Município e Diário Oficial da União. Nada mais havendo a tratar e 
ninguém desejando fazer uso da palavra, foi por mim, Michelle Luis Santos, 
Membro da Comissão Especial de Seleção, lavrada a presente Ata que lida 
e achada conforme, vai assinada pelos membros da Comissão. 

Comissão Especial de Seleção
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     O total licitado perfaz o valor de R$ 285.600,00 (duzentos e oitenta e 
cinco mil e seiscentos reais)
                                      Autorizo a emissão do empenho em favor da 
empresa detentora.

Bertioga, 08 de fevereiro de 2019.
FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA

Secretário Interino de Saúde

EXTRATO DE ADESÃO
Processo: 04977.007535/2017-81

Outorgante: UNIÃO 

Outorgado: Município de Bertioga/SP, CNPJ: 68.020.916/0001-47 
Objeto: Praias marítimas urbanas, inclusive bens de uso comum com 
exploração econômica, denominadas praias de: Bertioga, Indaiá, São 
Lourenço (parcialmente), Itaguaré, Guaratuba e Boraceia, abrangendo, 
também, faixas de areia, calçadões, jardins, servidões públicas de acesso 
à praia e demais áreas de uso público contidas em terrenos de marinha e 
acrescidos. Os limites físicos desses trechos estão identificados nas plantas 
e despacho 4617836, 6889987 e 4617939). Excluem-se da transferência as 
áreas de que tratam os incisos I a V do art. 14 da Lei nº 13.240, de 2015, 
sendo ainda mantidas sob a gestão da União: (i) - Áreas às margens da foz do 
Rio Itapanhaú/Canal de Bertioga, até o limite com o Parque dos Tupiniqu i n s 
/ Fo r t e São João; (ii) - Trecho da Praia de São Lourenço entre o costão do 
Morro da Enseada e o limite das áreas atualmente consolidadas/urbanizadas 
do condomínio Riviera de São Lourenço, por estar em frente à área de 

COMUNICADO
TOMADA DE PREÇO Nº 01/2019

PROCESSO N º 6804/2018

Por solicitação da Secretaria de Obras e Habitação, comunico a quem possa 
interessar que fica suspenso para alteração técnica a abertura do mesmo, 
marcada para dia 14/02/2019, às 10h00hrs, que tem por objeto a Contratação 
de empresa especializada para a realização de obras de infraestrutura 
urbana – Drenagem e Pavimentação no Balneário Mogiano – Boracéia nos 
termos do Convênio 1268/2018 – P.A 4629/18.

Bertioga, 08 de fevereiro de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PREÇO Nº 01/2019 -  RETIFICADO

Processo n° 6804/2018

Objeto: Contratação de empresa especializada para a realização de obras 
de infraestrutura urbana - Drenagem e Pavimentação no Balneário Mogiano 
– Boracéia, nos termos do Convênio 1268/2018 – P.A. 4629/18.
Data da entrega dos envelopes: dia 12 de março de 2019 até as 09h30min.
Data de abertura: dia 12 de março de 2019 as 10h00min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – 
Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e 

local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Tomada de 
Preços, com critério de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação e 
Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital estará 
disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 08 de fevereiro de 2019.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO - RETIFICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 96/2018

PROCESSO Nº 3135/2018

No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de          
02/01/2017, bem como das Sumulas 346 e 473 do STF, após re-exame da 
documentação relativa a Pregão Presencial n.º 96/2018.

               RESOLVO:
RETIFICAR a HOMOLOGAÇÃO realizada ao procedimento licitatório na 
modalidade Pregão Presencial, sob n.º 91/2018, tipo “MENOR PREÇO 
POR ITEM” cujo objeto é a contratação de empresa especializada para 
prestação de serviço de manutenção preventiva e corretiva de equipamentos 
médicos hospitalares de uso do Hospital Municipal, Pronto Atendimento, 
Serviço Móvel de Urgência – SAMU e demais unidades de Saúde, pelo 
período de 12 meses, conforme solicitação da Secretaria de Saúde, bem 
como  RETI-RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto licitado em favor 
da empresa: ODAIR JOSE DA SILVA COMÉRCIO E SERVIÇOS, CNPJ   Nº 
08.982.540/0001-20 conforme segue:
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SECRETARIA DE SAÚDE

DECRETOS

SECRETARIA DE GESTÃO E GOVERNO

DECRETO N. 3.105, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Abre Crédito Adicional Suplementar, por  transposição  no orçamento 
do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil 

reais).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, e

DECRETO N. 3.104, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019

Altera o Decreto Municipal n. 2.879, de 29 de novembro de 2017, que 
nomeou os membros do Conselho Municipal de Saúde – CMS, para o 

biênio 2017/2019.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de alteração e substituição de membros 
representantes no Conselho Municipal de Saúde – CMS, conforme solicitado 
nos autos do processo administrativo n. 7087/17-2;

DECRETA:
Art. 1º Altera o Decreto Municipal n. 2.879, de 29 de novembro de 2018, 
que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º .....

I – representantes do Poder Executivo:
1.1. Fernando Moreira de Oliveira – titular; (NR)

(...)

IV – representantes dos usuários e seus suplentes de entidades da sociedade 
organizada ou de bairros:
.....

d) Instituto Índigo:
1. João Roberto de Oliveira Junior – titular; (NR)
2. Mateus Boneto – suplente. (NR)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de fevereiro de 2019. (PA n. 7087/17-2) 
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município
DECRETO N. 3.103, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019

Altera o Decreto Municipal n. 3.049, de 17 de outubro de 2018, que 
nomeou os membros do Conselho Municipal de Acompanhamento 
e Controle Social do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 

Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – 
FUNDEB, para o biênio 2018/2020.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitação do Secretário de Educação, nos autos do 

SECRETARIA DE SAÚDE
CHEFIA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

COMUNICADO 01/2019

A SECRETARIA DE SAÚDE, ATRAVÉS DA DIRETORIA DE SAÚDE/CHEFIA 
DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA, VEM COMUNICAR A TODOS QUE 
POSSAM INTERESSAR, A EXTENSÃO DE HORÁRIO DE ATENDIMENTO 
DA FARMÁCIA DE ESPECIALIDADES, LOCALIZADA À PRAÇA VICENTE 
MOLINARI, S/N, ONDE SÃO DISTRIBUÍDOS OS MEDICAMENTOS DE 
CONTROLE ESPECIAL (“CONTROLADOS”) E MEDICAMENTOS DO 
COMPONENTE ESPECIALIZADO   DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
(“ALTO CUSTO”), CONFORME SEGUE:

expansão do condomínio, objeto de Ação Civil Pública - Processo Judicial 
nº 0004990-74.2016.4.03.6104 - 2ª vara da Justiça federal em Santos/SP, 
de autoria do Ministério Público Federal; (iii) - Praias em ilhas marítimas ou 
fluviais; (iiii) - Duas praias sem nome localizadas nos costões entre as praias 
do Guaratuba e de Boraceia, inseridas na área do Parque Estadual Restinga 
de Bertioga e (iiiii) - Terreno e benfeitorias do Forte São João, cadastrados 
sob o RIP SPIU n° 2965 00001.500-0. Finalidade: Estabelecer condições 
para uma melhor gestão dos espaços litorâneos, ensejando uma melhoria 
continuada, orientada para o uso racional e a qualificação ambiental e 
urbanística desses territórios. Fundamento Legal: art. 14 da Lei nº 13.240, 
de 30 de dezembro de 2015. Gestor Municipal de Utilização de Praias: 
Sr. Ney Carlos da Rocha, CPF: 597.724.687-00; Substituto Sr. Luiz Alcino 
Pereira, CPF: 938.213.608-87. Data de Assinatura do Termo de Adesão: 
26/07/2017. Vigência: 20 anos a partir desta publicação.

processo administrativo n. 5493/2018;

DECRETA:
Art. 1º Altera o inciso I, do art. 1º, do Decreto Municipal n. 3.049, de 17 de 
outubro de 2018, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º .....

I – representantes do Poder Público:
1. Jackson Santos Meneses – titular;
1.1. Adriano Gonzaga da Costa – suplente; (NR)
2. Brenda Lemos Lamas Coelho – titular;
2.1. Dalva de Oliveira Silva – suplente. (NR)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de fevereiro de 2019. (PA n. 5493/18) 
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município
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Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de fevereiro de 2019.
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar, 
por transposição, de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas 
com recursos oriundos da anulação parcial ou total da seguinte dotação 
orçamentária:

CONSIDERANDO o disposto no § 1º, do art. 25, da Lei Municipal n. 1.314, 
de 27 de julho de 2018 e suas alterações, que autoriza o Poder Executivo 
Municipal a transpor, a transferir ou a remanejar até o limite de 5,0% (cinco 
inteiros por cento) do orçamento da despesa fixada na Lei Municipal n. 
1.331, de 26 de dezembro de 2018;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por 
transposição, no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme segue:

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 60, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, 
FERNANDA INÁCIO BARBOSA, para o cargo de provimento efetivo de 
DIRETOR DE ESCOLA, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 61, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, ANA 
CRISTINA GAVINHO, para o cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE 
ESCOLA, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo 
V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e 
suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 62, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, EDER 
STEFANI DE MELO, para o cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE 
ESCOLA, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo 
V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e 
suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 63, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, VANILDE 
GONÇALVES DE MAGALHÃES MANCINI, para o cargo de provimento efetivo 
de DIRETOR DE ESCOLA, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores efetivos 
do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 
e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 64, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, VALDELICIA 
ALVES DOS SANTOS, para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE 
ALUNOS, Nível 04A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo V, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 65, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, MÔNICA 
FERREIRA LIMA, para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE 
ALUNOS, Nível 04A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo V, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 66, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, BARBARA 
CRISTINA SILVEIRA ALVES, para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO 
DE ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo V, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 67, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, BRUNO 
MELLA GRANDE, para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo V, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 68, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, 
ALEXANDRE ALMEIDA DA COSTA LUCAS, para o cargo de provimento efetivo 
de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 69, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, EDNILSON 
PEREIRA DE PAULA, para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo V, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 70, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, TIAGO 
APARECIDO BULGARELLI PEREIRA, para o cargo de provimento efetivo de 
SECRETÁRIO DE ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 71, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 1º de fevereiro de 2019, após concurso público, VANESSA 
COLICHINI VIEIRA, para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo V, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
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PORTARIA N. 72, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 19 de fevereiro de 2019, a 
retribuição pecuniária concedida ao servidor WILSON CÉSAR DIONÍSIO, Fiscal, 
Registro Funcional n. 2207, nos termos do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, 
de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do art. 2º do Decreto n. 1.378, 
de 24 de abril de 2009.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 73, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
DESIGNA o servidor público municipal FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA, 
Registro Funcional n. 383, para atuar como representante legal da Prefeitura do 
Município de Bertioga junto ao Ministério dos Direitos Humanos - MDH.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 74, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
TRANSFERE a servidora pública municipal SILVIA MÁRCIA GOMES 
GONÇALVES, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 614, da Secretaria 
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda - SD para a SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO URBANO – SP, com fundamento legal no artigo 30, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 75, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
DISPENSA, a pedido, a partir de 30 de janeiro de 2019, a servidora pública 
KATIA CRISTINA DA ENCARNAÇÃO BERNABE, Registro Funcional n. 4483, 
da função de confiança de CHEFE DA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL E 
EJA, designada através da Portaria n. 475/2018.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 76, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
DESIGNA, a partir de 11 de fevereiro de 2019, JACQUELINE AUGUSTA DA 
SILVA, Professora de Educação Básica II – Educação Especial Inclusiva, Registro 
Funcional n. 3783, para a função de confiança de CHEFE DA DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL E EJA, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012, alterada pela Lei Complementar n. 145, de 11 
de outubro de 2018.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 77, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 03 de fevereiro de 2019, CAMILA DE FELICE, do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE ESCRITÓRIO, nos termos do art. 37, § 3º, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 78, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
CONCEDE, pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar de 1º de fevereiro de 2019, 
licença sem remuneração para tratar de interesses particulares ao servidor 
ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR, Registro Funcional n. 791, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de Médico Ortopedista, com fundamento legal no artigo 79, 
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de1995.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 79, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
CONCEDE, pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar de 1º de fevereiro de 2019, 
licença sem remuneração para tratar de interesses particulares ao servidor PAULO 
HENRIQUE DE MORAIS, Registro Funcional n. 1866, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Operador de Máquinas, com fundamento legal no artigo 
79, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de1995.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 80, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, após concurso público, ROMILSON MATOS SIQUEIRA, para o cargo 
de provimento efetivo de AUXILIAR DE ESCRITÓRIO, Nível 06A, conforme o 
quadro dos servidores efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬

PORTARIA N. 81, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 09 de fevereiro de 2019, MICHELLE LUIS SANTOS, 
Registro Funcional n. 5660, do cargo em comissão de DIRETORA DO 
DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA À SAÚDE, nomeada através da Portaria n. 
73/2017 (convalidada pela Portaria n. 432/18).

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 82, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 11 de fevereiro de 2019, LUCI DE OLIVEIRA MATOS 
CARDIA, (qualificada em seu prontuário), para o cargo de DIRETORA DO 
DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA À SAÚDE, com vencimentos CCD, nos termos 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, alterada pela 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 83, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 09 de fevereiro de 2019, ROBERTO TEIXEIRA RIBEIRO, 
Fiscal, Registro Funcional n. 943, do cargo em comissão de DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO E TRANSPORTES, nomeado interinamente 
através da Portaria n. 25/2018 (convalidada pela Portaria n. 432/18).

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 84, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
DEMITE, a partir de 11 de fevereiro de 2019, a servidora pública municipal 
VANESSA PRADO SIGNORINI, Registro Funcional n. 1254, do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSORA DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos 
do art. 108, inciso IV, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, e em 
obediência ao princípio da legalidade, diante do que foi apurado no processo 
administrativo disciplinar instaurado pela Portaria n. 516, de 21 de outubro de 2015.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 85, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 11 de fevereiro de 2019, IVAN DE CARVALHO, (qualificado em 
seu prontuário), para o cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO 
E TRÂNSPORTE, com vencimentos CCD, nos termos da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, alterada pela Lei Complementar n. 
145, de 11 de outubro de 2018.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 86, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
DESIGNA, a partir de 11 de fevereiro de 2019, a COMISSÃO ESPECIAL DE 
AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO, nos termos do art. 4º, § 1º, da Lei 
Complementar Municipal n. 109, de 23 de setembro de 2015, composta pelos 
seguintes servidores estáveis, como TITULARES:
I - Tatiana Bovolento Scheffer Prado, R. 2279;
II - Adriane Claudia Moreira Novaes, R. 2282; e 
III - Adriana Santana Cardoso, R. 2688.
Na ausência dos titulares ficam designados como SUPLENTES os seguintes 
servidores estáveis:
I - Cleide Alves da Silva, R. 358;
II - Marcelo Costa Gandares, R. 425;
III - Alessandra Feliciano da Silva, R. 4666

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 87, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 09 de fevereiro de 2019, ALEXANDRE HOPE HERRERA, 
do cargo de PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, 
nomeado através da Portaria n. 23/2017.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 88, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 11 de fevereiro de 2019, WALDEMAR CESAR RODRIGUES 
DE ANDRADE, Fiscal, Registro Funcional n. 572, para o cargo de PRESIDENTE 
DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, com vencimentos CCD, nos termos 
do artigo 110, da Lei Complementar Municipal n. 95, de 03 de julho de 2013.
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ATOS DO LEGISLATIVO
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Edital 004/19
À Mesa Diretora – Processo Administrativo 25/2.019

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n.º 8.666/93, com suas 
alterações posteriores, tendo em vista todo o presente processo administrativo, com 
fundamento no inciso XII, do artigo 24 do mesmo diploma legal, declaro dispensável a 

Edital n.º 003/19 
Extrato Contratual

 CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA - PROCESSO: 
003/19 - CONTRATADA: TELEFÔNICA BRASIL S/A. - CONTRATO N° 
(DE ORIGEM): 003/19  - DATA ASSINATURA: 09/01/2019 - VIGÊNCIA: 
09/01/2019 À 08/01/2020 - OBJETO: Prestação de serviço denominado 
“Managed Security Services”.  - VALOR: R$ 499,90 (mensal) 

Bertioga, 30/01/2019.
VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI   

 PRESIDENTE DA CÂMARA

licitação para a contratação e  prestação de serviços de fornecimento de energia elétrica, 
prestados pela ELEKTRO, efetuando a declaração legal prevista no artigo 26 do mesmo 
diploma legal, encaminhando-se essa decisão à Mesa da CÂMARA MUNICIPAL DE 
BERTIOGA para a competente ratificação, no prazo legal. 

Bertioga, 05 de fevereiro de 2.019.
Ver. Luís Henrique Capellini

Presidente da Câmara

Sr. Presidente da Câmara   
Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n.º 8.666/93, com suas 
alterações posteriores, ratificamos a decisão do Presidente da Câmara, com fundamento 
no inciso XII, do artigo 24 da Lei Federal n.º 8.666/93 o mesmo diploma legal, no tocante 
à contratação e prestação de serviços pela ELEKTRO  para fornecimento de energia 
elétrica declarando dispensável o procedimento licitatório, com valor mensal médio de 
consumo para o ano de 2.019 de aproximadamente R$ 3.000,00 (três mil reais).  

Bertioga, 05 de fevereiro de 2.019.
Ver. Luís Henrique Capellini

Presidente da Câmara

Ver. Arnaldo de Oliveira Junior 
2.º Secretário


