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Telefones uteis

PABX Prefeitura

3319-8000

Ouvidoria | 3319-8123

REPAROS EM ILUMINAGAO PUBLICA - cipbertioga@bertioga.sp.gov.br
CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035

DIVERSOS

« Bertprev (Previdéncia Municipal)  3319.9292
» Camara Municipal 3319.9000
« CAMPB 3316.3532
« Cartorio Eleitoral 3317.4987
« Conselho Tutelar 3317.2503
« Fundo Social de Solidariedade  3317.1397

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

3319.8033
 Aprovacgao e Licenciamento de Obras

3319.8050
« Diretoria de Habitagao 3319.8064

SECRETARIADE PLANEJAMENTO URBANO

« INSS 135 3319.8033
» Mercado Municipal de Pescados 3317.4879

« Sindicato dos Servidores Publicos Municipais ~SECRETARIA DE SAUDE _ 3319.9089

3317.2223 . Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS)

EMERGENCIA 3313.2026
« Bombeiros 193 + Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079
* Defesa Civil 199 » Centro de Especialidades Médicas (CEME)
* Guarda Ambiental 3317.7073 3317.1222
*PoliciaCivil _ 3317.1411 + Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA)
« Policia Militar 190 3317.4296
« Salvamar 3317.1516/193 - Disk Dengue (8 as 14 horas) _ 3317.6273
* Samu 192 « Farmacia Municipal 3316.2909

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3317.4000

SECRETARIADE ADMINISTRAGAO e FINANGAS
3319.8004
» Atendimento ao Contribuinte — 3319.8032
« Diretoria de Abastecimento 3319.8017

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E RENDA 3319.8290
« Albergue Municipal 3317.2617
« Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino
Orlandini 3317.6639
* Posto de Atend.Social Boracéia 3312.5594
* CRAS Indaia 3313.2240 / 3313.1401
* CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272

* CREAS 3319.9100 / 0800 770 6187
« Espaco Cidadao-Boracéia 3312.1453
» Espaco Cidadao-Centro 3319.9700
* Sebrae 3319.9723

SECRETARIA DE EDUCAGAO 3319.8200
» Casa do Educador 3317.2864

« Centro Cultural 3317.6004

*» Nucleo de Apoio a Crianca Especial (Nace)
3311.9135/3311.8875

SECRETARIA DE GOVERNO__ 3319.8047
*Diretoria de Comunicacéo 3319.8009
» Casa dos Conselhos 3317.5866

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
3319.8034
« Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA)
3317.7073
« Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo  3317.4599

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO

* Hospital e Pronto Socorro Municipal

3319.9040
« Servigo de Remogao Social _ 3317.3808
» Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim
Vicente de Carvalho 3317.2001
* Unidade Basica de Saude (UBS) Vista Linda

3311.8701
» Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia
3313.1971
» Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia
3312.2641
+ Unidade Basica de Saude (UBS) Central
3317.1291
» Vigilancia Sanitaria 3317.1249
« Vigilancia Epidemioldgica 3317.1731

SECRETARIADE SEGURANGCAE CIDADANIA

3317.4239
* Defesa Civil 3317.6454
« Diretoria de Transito e Transporte ~ 3319.9200

« Diretoria de Acessibilidade e Inclusédo

3317.4257
* Guarda Civil Municipal 153
« Junta Militar 3316.4379

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
« CataTreco - Agendamento 3319.8035
» Cemitério 3317.4287
« Diretoria da Regional Norte___3312.0956

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA

3317.5173/3317.3567 / 3317.4889
» Casa da Cultura 3319.9150
* Forte S&o Joéo 3317.4128
* Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves
3317.6699 / 3317.2004
* Turismo (autorizagdo 6nibus) _ 3317.4033
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Plantao de drogarias

01/mar Drogaria Indaia Av. Anchiefa, 11.296 Indaia 3313-2110
02/mar Drogaria Bertioga  |Av. Anchieta, n® 8.374 Vista Linda 3311-7109
03/mar Poupa Farma Av. Anchieta, n° 1.635 |Jd. Paulista 3317-6534
04/mar Drogalis Av. da Riviera, n° 1.256 - Lj. E Riv. Sao Lourengo 3316-7347
05/mar Drogaria Dracena Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balneario Mogiano 3312-2559
06/mar Drogaria ltapanhad  |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 | Vila ltapanhal 3316-2690
07/mar | Drogaria do Povdo-1 |[Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/in®  |Jd. Vicente de Carvalho Il 3316-2591
08/mar 100% Farma Av. Anchieta, n® 100 Centro 33NT7-22121
09/mar Droga Raia [Rua Manoel Gajo, n° 551 Parque Estoril (13)4010-1755
10/mar Farma Sade Av. Anchieta, n° 3.202 Vila Agad 3317-5007
11/mar | Drogaria do Povdo-2 |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n®  |Jd Raphael 3316-2591
12/mar Riviera Pharma Av. Aprovada329, n° 2.869 Lj. 01 Riv. Sao Lourenco 3316-2001
13/mar Farma Conde-1  |Av. Anchieta, n® 1.750B Jd Oswaldo Cruz Il 3466-8503
14/mar Droga 1.000 Av. Anchieta, n® 11.157 - Lj. 03 Jardim Indaia 3313-2045
15/mar | Drogariado Povdo-3 |Rua Eng® José Sanches Ferrari, sin® | Jd. Vicente de Carvalho Il 3316-2591
16/mar Realfarma Av. Anchieta, n° 4.971 - Lj. 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637
17/mar Ocean Pharma Av. Aprovada, n° 623 Boracéia 3312-1848
18/mar Alecrim Rua Eng® José Sanches Fermrari, 830 'VC de Carvalho Il 33174487
19/mar | Farmécia da Morada  |Av. Itapod, 1.213 - sala 02 Morada da Praia 3312-2978
20/mar | Drogariado Povdo-4 |[Rua José Sanches Ferrari, s/n° Jd. Vicente de Carvalho Il 3316-2591
21/mar Farma Conde - 2 Av. 19 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627
22imar | Drogaria do Povdo-5 |[Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/in®  |Jd. Vicente de Carvalho Il 3316- 2591
23/mar Farma Santé Rua Aprovada 329, n° 2717 Riv. Sdo Lourenco 3318-2120
24/mar Drogaria Indaia Av. Anchieta, 11.296 Indaia 3313-2110
25/mar Drogaria Bertioga ~ |Av. Anchieta, n° 8.374 Vista Linda 3311-7100
26/mar Poupa Farma Av. Anchieta, n° 1.635 |Jd. Paulista 3317-6534
27Imar Drogalis Av. da Riviera, n° 1.256 - Lj. E Riv. Sao Lourengo 3316-7347
28/mar Drogaria Dracena  |Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balneario Mogiano 3312-2559
29/mar Drogaria Itapanhai  |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 |Vila ltapanhal 3316-2690
30/mar | Drogariado Povdo-1 |Rua Eng® José Sanches Ferrari, sin® | Jd. Vicente de Carvalho |l 3316-2591
31/mar 100% Farma Av. Anchieta, n° 100 |Centro 317212

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503 Plantdo 9.9784.1325

01/01
12/02
13/02
14/02
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30/04
01/05
19/05
31/05
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24/06
09/07
07/09
12/10
02/11
15/11
16/11
19/11
20/11
24/12
25/12
31/12

Calendario administrativo 2018

www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo

2° feira
29 feira
3% feira
4° feira
6° feira
Sabado
2 feira
3% feira
Sabado
59 feira
6° feira

Feriado Nacional - Confraternizacio Universal
Ponto Facultativo - Carnaval “a compensar”

Ponto Facultativo - Carnaval “a compensar”

Ponto Facultativo - Cinzas “a compensar meio periodo”
Feriado Nacional - Paixdo de Cristo
Feriado Nacional - Tiradentes
Ponto Facultativo - “a compensar”
Feriado Nacional - Dia do Trabalho
Ferindo Municipal - Emancipacéo Politico-Administrativa
Ponto Facultativo - Corpus Christi

Ponto Facultativo - “a compensar”

Domingo Feriado Municipal - Dia Oficial do Municipio e do Padroeiro Sio Jodio Batista

29 feira
6° feira
6° feira
6° feira
59 feira
6° feira
2° feira
3% feira
27 feira
3% feira
2¢ feira

Feriado Civil Estadual - Revolucio Constitucionalista - Data Magna do Estado de SP
Feriado Nacional - Independéncia do Brasil
Ferindo Nacional - Nossa Senhora Aparecida — Padroeira do Brasil
Feriado Nacional - Finados
Feriado Nacional - Procdamacéio da Republica
Ponto Facultativo - “a compensar”

Ponto Facultativo - “a compensar”

Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra
Ponto Facultativo - “a compensar”

Ferindo Nacional - Natal
Ponto Facultativo - “a compensar”
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> Regularizagdo fundiaria chega ao bairro -
Atbatroz para 355 familias

Nas proximas semanas, moradores do bairro Albatroz, nas ruas de acesso a Avenida 19 de Maio, ja podem iniciar a fase de entrega de documentos
para a obtencao do Titulo de Legitimacao Fundiaria. A acdo faz parte do programa municipal de regularizacao fundidria promovido pela Prefeitura,
por meio da Secretaria de Obras e Habitacdo. Nessa fase, serdo contempladas 355 familias, entre residéncias e comércios.

FOTO: RENATO INACIO

O documento permite o registro em cartério da propriedade em nome da pessoa que o ocupa. A Administragdo Municipal vem
realizando um trabalho intenso desde 2017, para garantir que esse anseio popular se transforme em realidade para centenas de moradores.
No dia 10 de marg¢o, houve a primeira agao de entrega de Titulos de Legitimagdo Fundiaria, liberados para 154 moradores do Loteamento
Itaguaré, no bairro Sdo Lourengo. Em ambos os processos, tratam-se de areas de interesse especifico.

ALBATROZ
Os lotes estdo localizados nas ruas: Av. 19 de maio, Rua Hum, Avenida “A”, Avenida “B”", Rua Dona Maria Bezendeira
e Rua Natanael Giraud Filho. Conhecido como Albatroz |, o loteamento é de 1974 e é legalmente uma gleba de propriedade da
empresa SOINCO e duas pessoas da familia Viveiros.
O Programa de Regularizacdo Fundiaria ganhou celeridade este ano, com o advento da Lei Federal 13.465/17, que permitiu aos Municipios
promover com rapidez a regularizagdo fundiaria em areas passiveis, tanto para areas de interesse especifico como as de interesse social.

DOCUMENTAGAO
Para receber o Titulo de Legitimacao, o morador precisa encaminhar os documentos até o dia 20 de abril, para a Rua Senador Flaquer, 877,
sala 82, Centro, cidade de Santo André (SP) ou através do e-mail eni@soinco.com.br. Para mais informacdes, o telefone € o (11) 9.4012-1613.

CONVOCAGCAO

A Prefeitura convoca os proprietarios dos imoveis para a reuniao que ocorrera no dia 22 de margo de 2017,

para a regularizacao. A previsao é que a entrega dos Titulos de Legitimacao Fundiaria para os lotes

as19 horas, no Lions Clube (Avenida 19 de Maio, 338) para informar aos proprietarios quais serdo os procedimentos
do Albatroz aconteca em maio.

_____________________________________________________________________________________________________________________
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EDITAL 03/18 - BERTPREV

RELAGAO FINAL DOS SERVIDORES APTOS PARA A
ELEIGAO DOS CONSELHOS DO BERTPREV DE 2018

CONSELHO ADMINISTRATIVO (PODER EXECUTIVO)
» JAIME FURTADO DE MELLO JUNIOR
* VANESSA PRADO SIGNORINI
» FABIANO TELES DE OLIVEIRA
*+ RONALDO MENDES
* ANTONIO SERGIO DE JESUS
* DULCE CAMPOS DE LIMA
* ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES
+ LUIZ ANTONIO BATISTA SIMOES

CONSELHO ADMINISTRATIVO (PODER LEGISLATIVO)
* MARCELO DOS SANTOS PEREIRA

CONSELHO ADMINISTRATIVO (BERTPREV)
* PHELIPPE SANTOS DO BOM SUSSESSO

CONSELHO ADMINISTRATIVO (INATIVOS)
+ ANTONIO CARLOS GOMES

CONSELHO FISCAL (PODER EXECUTIVO)
* ERIVALDO DA SILVA FEITOSA
» DIUVER CLAY DE OLIVEIRA JUNIOR
+ GERVASIO ALVES DOS SANTOS

CONSELHO FISCAL (PODER LEGISLATIVO)
» JEAN CARLO MUNIZ

CONSELHO FISCAL (BERTPREV)
* EVANILSON FISCHER MATOS SIQUEIRA

CONSELHO FISCAL (INATIVOS)
» DARCI PEREIRA DE MACEDO

Bertioga, 15 de marco de 2018

ALICE KARINA RIBEIRO DOS SANTOS
Presidente da Comissao

ELZA BRANDLE SIEGL
Secretaria

JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES
Membro

ORIENTAGAO AOS ELEITORES
PARA FORMAGAO DOS CONSELHOS

Escolher um candidato para 0 ConselhoAdministrativo e um candidato para
0 Conselho Fiscal, conforme relagdo dos candidatos na cédula. A eleigio
serarealizada nodia 28/03/2018 das 09 as 16 hs na Sede do BERTPREV.

CEDULA DE VOTAGAO - EXECUTIVO

CONSELHO ADMINISTRATIVO (PODER EXECUTIVO)
RONALDO MENDES

VANESSA PRADO SIGNORINI

ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES

JAIME FURTADO DE MELLO JUNIOR

DULCE CAMPOS DE LIMA

LUIZ ANTONIO BATISTA SIMOES

ANTONIO SERGIO DE JESUS

FABIANO TELES DE OLIVEIRA

oooooooo

CONSELHO FISCAL (PODER EXECUTIVO)
GERVASIO ALVES DOS SANTOS
ERIVALDO DA SILVA FEITOSA
DIUVER CLAY DE OLIVEIRA JUNIOR

oood

ORIENTAGAO AOS ELEITORES
PARA FORMAGAO DOS CONSELHOS

Escolher um candidato para o Conselho Administrativo e
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um candidato para o Conselho Fiscal, conforme relagdo dos
candidatos na cédula. A elei¢ao sera realizada no dia 28/03/2018
das 09 as 16 hs na Sede do BERTPREV.

CEDULA DE VOTAGAO - LEGISLATIVO

CONSELHO ADMINISTRATIVO (PODER LEGISLATIVO)
O MARCELO DOS SANTOS PEREIRA

CONSELHO FISCAL (PODER LEGISLATIVO)
O JEAN CARLO MUNIZ

ORIENTAGAO AOS ELEITORES
PARA FORMAGAO DOS CONSELHOS

Escolher um candidato para o Conselho Administrativo e
um candidato para o Conselho Fiscal, conforme relagdo dos
candidatos na cédula. A eleicéo sera realizada no dia 28/03/2018
das 09 as 16 hs na Sede do BERTPREV.

CEDULA DE VOTAGAO - BERTPREV
CONSELHO ADMINISTRATIVO (BERTPREV)
O PHELIPPE SANTOS DO BOM SUSSESSO

CONSELHO FISCAL (BERTPREV)
O EVANILSON FISCHER MATOS SIQUEIRA

ORIENTAGAO AOS ELEITORES
PARA FORMAGAO DOS CONSELHOS

Escolher um candidato para o Conselho Administrativo e
um candidato para o Conselho Fiscal, conforme relagdo dos
candidatos na cédula. A elei¢ao sera realizada no dia 28/03/2018
das 09 as 16 hs na Sede do BERTPREV.

CEDULA DE VOTAGAO - INATIVOS

CONSELHO ADMINISTRATIVO (INATIVOS)
[0 ANTONIO CARLOS GOMES

CONSELHO FISCAL (INATIVOS)
O DARCI PEREIRA DE MACEDO

ERRATA DE REGULAMENTO DAS ELEIGOES
PARA OS CONSELHOS ADMINISTRATIVO
E FISCAL DO BERTPREYV - 2018

Na publicagdo no Boletim Oficial do Municipio n° 822 de 24
de fevereiro de 2018.

Onde se lé:

Artigo 3° - O Pleito sera destinado a composigdo dos
Conselhos Administrativo e Fiscal, sendo em cada conselho 04
representantes do Poder Executivo, 01 representante do Poder
Legislativo, 01 representante do BERTPREYV, todos ocupantes
de cargo efetivo municipal e 01 representante da totalidade dos
segurados inativos.

Leia-se:

Artigo 3° - O Pleito sera destinado a composigdo dos
Conselhos Administrativo e Fiscal, sendo em cada conselho 04
representantes do Poder Executivo, 01 representante do Poder
Legislativo, 01 representante do BERTPREYV, todos ocupantes de
cargo efetivo municipal estavel e 01 representante da totalidade
dos segurados inativos.

Onde se lé:

Artigo 8° - Nas eleigbes para a composigao dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, os servidores estaveis deverao votar nos
candidatos que concorrerem para o 6rgéao ou poder publico do
qual fagam parte e os inativos deverao votar nos candidatos que
concorrerem a vaga de conselheiro inativo.

Leia-se:

Artigo 8° - Nas eleigdes para a composigao dos Conselhos
Administrativo e F iscal, os servidores efetivos deverao votar
nos candidatos que concorrerem para o 6rgéao ou poder publico

do qual fagam parte e os inativos deverdo votar nos candidatos
que concorrerem a vaga de conselheiro inativo.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2018

ALICE KARINA RIBEIRO DOS SANTOS
Presidente da Comissao

ELZA BRANDLE SIEGL

Secretaria
JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES
Membro
MAPA DE APURAGAO
ELEIGOES 2018
TOTAL
CANDIDATO CONSELHO LOTA@ﬁO DE
VOTOS
[ MARCELO DOS SANTOS PEREIRA | ADMINISTRATIVO | CAMARA
JAIME FURTADO DE MELLO JUNIOR | ADMINISTRATIVO PMB
VANESSA PRADO SIGNORINI ADMINISTRATIVO PMB
| FABIANO TELES DE OLIVEIRA | ADMINISTRATIVO | PMB
| RONALDO MENDES | ADMINISTRATVO | PMB
| ANTONIO SERGIO DE JESUS | ADMINISTRATIVO | PMB
| DULCE CAMPOS DE LIMA | ADMINISTRATIVO | PVB
| ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES | ADMINISTRATIVO | PMB
| LUIZ ANTONIO BATISTA SIMOES | ADMINISTRATVO | PMB |
ANTONIO CARLOS GOMES ADMINISTRATIVO | INATIVOS
PHELIPE SANTOS DO BOM ADMINISTRATIVO | BERTPREV
| SUSSESSO
| JEAN CARLO MUNIZ FISCAL CAMARA
ERIVALDO DA SILVA FEITOSA FISCAL PMB
[DIUVER CLAY DE OLIVEIRAJUNIOR | FISCAL PIB
| GERVASIO ALVES DOS SANTOS FISCAL | P8 |
DARCI PEREIRA DE MACEDO FISCAL | INATIVOS
[EVANILSON FISCHER MATOS FISCAL BERTPREV |
| SIQUEIRA
VOTOS BRANCOS
[VOTOS NULOS

ALICE KARINA RIBEIRO DOS SANTOS
Presidente da Comissao

ELZA BRANDLE SIEGL
Secretaria

JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES
Membro

REGULAMENTO DAS ELEIGOES PARA OS CONSELHOS
ADMINISTRATIVO E FISCAL DO BERTPREV -2018

“Dispoe sobre o regulamento para as eleigoes de
membros para os Conselhos Administrativo e Fiscal do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga - BERTPREV”

DISPOSICOES INICIAIS

Artigo 1° - A eleigdo prevista no artigo n® 109, de acordo com
a composigao prevista nos artigos 96 e 105, da Lei Complementar
Municipal n.° 95/13 e suas alteragbes, para composigéo do
Conselho Administrativo e Conselho Fiscal, observara os
preceitos deste regulamento.

Paragrafo Unico — Cabera a Comissao Eleitoral, nomeada
pelo Presidente do BERTPREYV, através da Portaria n® 05/2018,
em parceria com o BERTPREYV, as seguintes atribuices e
competéncias:

| - Receber os pedidos de inscrigdo, impugnando aqueles
em desacordo com as disposicdes legais;

Il - Organizar o processo Eleitoral, tomando as medidas
fisicas para este fim;

Il - Elaborar e aprovar o material necessario para as eleigoes;

IV - Abrir, dirigir e encerrar os trabalhos da votacao e
apuragao;

V - Decidir das impugnagdes na votagao e apuragao.
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Artigo 2° - Este regulamento observara o disposto na Lei
Complementar Municipal n.° 95/13 e suas alteragbes e nas
disposigbes constantes no Codigo Eleitoral.

Paragrafo Unico — Sera utilizado, supletivamente, o Cédigo
Eleitoral para dirimir duvidas e equacionar questdes nos casos
de lacuna deste regulamento.

DAS INSCRIGOES

Artigo 3° - O Pleito sera destinado a composi¢do dos
Conselhos Administrativo e Fiscal, sendo em cada conselho 04
representantes do Poder Executivo, 01 representante do Poder
Legislativo, 01 representante do BERTPREYV, todos ocupantes
de cargo efetivo municipal e 01 representante da totalidade dos
segurados inativos.

Artigo 4° - Os servidores interessados em concorrer deverdo
possuir, no minimo, o ensino médio e requerer por escrito a sua
inscrigdo para a eleigdo dos conselhos, a Comisséo Eleitoral,
no periodo de 26/02/2018 a 07/03/2018, das 09:00h as 11:30h
e das 13:30h as 16:30h, na sede do BERTPREYV, localizada
a rua Rafael Costabile, n° 596, Centro, sendo expressamente
vedada a inscrigdo para ambos os conselhos.

Paragrafo unico. Juntamente com o requerimento, conforme
Modelo Anexo |, deverao ser apresentados documento habil que
comprove a ocupagdo de cargo efetivo municipal e copia do
certificado de conclus&do, no minimo, do ensino médio.

Artigo 5° - Sera utilizada a ordem de classificacdo nas
elei¢cdes para a supléncia dos membros eleitos, suplentes estes
que poderdo substituir qualquer deles, em suas licengas ou
impedimentos e os sucederao em caso de vacancia, da mesma
forma.

Artigo 6° - Logo apds o encerramento das inscrigdes, a
Comissao Eleitoral fara publicar na imprensa oficial do Municipio,
a relagao dos servidores aptos a concorrerem as eleigdes.

Artigo 7° - O servidor que tiver sua inscricdo impugnada
podera recorrer por escrito, no prazo de dois dias Uteis, contados
da data da publicagdo na imprensa, para o Presidente do
BERTPREYV, que devera decidir em igual prazo, sendo o resultado
divulgado pela imprensa oficial do Municipio.

Paragrafo Unico — No prazo de apreciaggo do recurso pelo
Presidente do BERTPREYV, podera ser dada a oportunidade ao
servidor recorrente para a regularizagdo do vicio que gerou a
impugnacgéao, devendo ser publicado o resultado do recurso.

DAS VOTACOES

Artigo 8° - Nas elei¢cdes para a composigéo dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, os servidores estaveis deverdo votar nos
candidatos que concorrerem para o0 6rgao ou poder publico do
qual fagam parte e os inativos deverao votar nos candidatos que
concorrerem a vaga de conselheiro inativo.

Paragrafo Unico — O servidor devera apresentar no ato da
votacdo documento pessoal com foto que permita a identificagao
ou documento funcional.

Artigo 9° - O Sufragio sera universal e direto, e o voto
facultativo e secreto.

Artigo 10 - A eleigdo realizar-se-a no dia 28/03/2018, das
09:00h as 16:00h, na sede do BERTPREYV, sendo que no local
serao instaladas mesas para a realizagao dos trabalhos.

Artigo 11 - Serdo divulgados pela imprensa oficial do
Municipio o modelo de cédula eleitoral e 0 modelo de mapa de
apuracéo a serem utilizados.

Artigo 12 - As cédulas eleitorais serédo rubricadas pelos
membros da comisséo eleitoral, sendo identificadas por 6rgao,
poder publico ou segmento do inativo, e serdo depositadas em
quatro urnas, compreendidas em urna do Poder Executivo Central
—PMB; urna do Poder Legislativo; urna do BERTPREV e urna dos
inativos, devendo, ao final da votacao, ser emitido um boletim de
apuracéo de cada urna, a compor o mapa de apuragéo, previsto
no artigo 13, paragrafo uUnico.

DA APURAGAO

Artigo 13 — Passados 30 minutos apos o encerramento da
votagdo, proceder-se-a a apuragao, transformando-se a mesa
receptora em mesa apuradora.

Artigo 14 - Sera considerado voto valido aquele que
a comissao conseguir atribuir ao candidato sem qualquer
margem de duvida.

Artigo 15 - Sera considerado nulo o voto que:

| - Permita o conhecimento do seu autor;

Il - Que néo esteja rubricado pela comissao;

11l - Que ndo possa, com exatidéo e certeza, ser computado
para qualquer candidato.

Artigo 16 - Os votos em branco e os votos nulos (que se
enquadram no disposto no artigo 15) serdo desprezados, e
nao serdo incluidos para qualquer fim.

DA PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS

Artigo 17 - Concluida a votagao sera proclamado o resultado
oficial pela Comissao Eleitoral.

Artigo 18 - O resultado da eleigdo sera divulgado pela
imprensa Oficial do Municipio.

DOS RECURSOS

Artigo 19 - As impugnacgodes apresentadas no decorrer da
votagado e apuragao serao discutidas e analisadas de pronto
pela comissao de eleigao.

Artigo 20 - Somente poderdo apresentar recursos os
candidatos diretamente interessados na decisao, que poderao
fazé-lo por si ou por intermédio de advogados legalmente
habilitados.

Paragrafo Unico — Os recursos apresentados as decises
da comisséao eleitoral terdo efeitos suspensivos.

Artigo 21 - Os recursos referentes as impugnacdes
decididas pela comissao de eleigdo deveréao ser apresentados
até 02 dias uteis apos a publicagdo na imprensa oficial do
municipio do resultado das elei¢gdes, cabendo a decisdo ao
Presidente do BERTPREYV, em igual periodo, com a publicagdo
do resultado final dos recursos e, consequentemente, dos
eleitos.

DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 22 - A ata de todo o ocorrido na elei¢éo (votagao,
apuragao, recursos e proclamacao do resultado) sera lavrada
pela comisséo de eleigdo e conjuntamente com o relatério do
procedimento, sera entregue ao Presidente do BERTPREY,
para analise e decisdo quanto a homologagédo de todo o
procedimento e posterior nomeag¢do dos membros para posse
junto aos conselhos.

Artigo 23 - A fiscalizagdo de todos os procedimentos
relativos a eleicdo dos membros do Conselho Administrativo
e do Conselho Fiscal ficara a cargo do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Bertioga, que designara
um representante, que podera apresentar por escrito qualquer
impugnacgao.

Paragrafo Unico - O fiscal devera assinar a ata dos
trabalhos conjuntamente com a comissao de eleigéo.

Artigo 24 - Qualquer servidor publico podera, mediante
peticdo fundamentada, impugnar o resultado no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados de sua publicacao.

§1° - A decisdo sobre a impugnacéo cabera a comissao
eleitoral, que devera decidir a questao em 02 (dois) dias Uteis.

§2° - Da decisdo da Comissao cabera Recurso ao
Presidente do BERTPREV, no mesmo prazo.

Artigo 25 - Fluido o prazo sem manifestacdo ou apos
julgamento de eventuais impugnagdes ou recursos, este
procedimento eleitoral sera declarado encerrado, entrando
imediatamente em vigor.

Artigo 26 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

COMISSAO ELEITORAL

ALICE KARINA RIBEIRO DOS SANTOS
Presidente da Comissao

ELZA BRANDLE SIEGL
Secretaria

JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES
Membro

MODELO ANEXO |
REQUERIMENTO
A Comissao de Eleigoes do BERTPREV

Eu, (nome completo), venho por
meio deste requerer a minha inscri¢do para concorrer ao cargo
de conselheiro (administrativo ou fiscal), na
elei¢cdo que ocorrera no dia 28/03/2018, de acordo com as bases
e especificagdes contidas no Regulamento das elei¢cdes para os
Conselhos Administrativo e Fiscal do BERTPREV, publicado no
Boletim Oficial do Municipio.

Ademais, declaro para os devidos fins serem verdadeiras as
afirmagdes abaixo, bem como anexo ao presente os documentos
solicitados no artigo 4°, paragrafo Uunico do mencionado
regulamento.

Nome:

Data de nascimento: __ /[
Endereco:

Lotagdo: PMB( )
Inativo( )

Cargo:
Data de admissdo: /|
Escolaridade:

Bertioga, de

Camara( ) Bertprev( )  Segurado

Reg. Funcional n°

de 2018

Assinatura

RELATORIO ANUAL DA ADMINISTRAGAO
EXERCICIO DE 2.017

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga - BERTPREYV - é uma autarquia municipal,
unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Bertioga, constituida em 23 de margo de 1998
pelo Decreto Municipal 343/98, nos termos da Lei Municipal
187/96, alterada pelas Leis Municipais 239/97; 295/98 e 384/99.
Em setembro de 2002, o Regime Préprio de Previdéncia Social
foi reorganizado por meio da LC 12/02, alterada pelas Leis
Complementares n°s 26 e 29, de 2.003; 38, de 2.004; 42 de
2005; 53, de 2.006; 58, de 2.007; 61 de 2.009; 70 de 2.010;
81 de 2.011 e 88 de 2.012, sendo, entdo, todas revogadas
pela Lei Complementar 95/13, que reorganizou o RPPS
local. Em 2.014 e 2.015, esta lei sofreu alteragao pela LC
101/14 e LC 119/15. Em 2.016 e 2.017 nao houve alteragao,
sendo recentemente publicada a LC 135/18 no BOM n° 815,
de 06/01/18.

DADOS INSTITUCIONAIS

O BERTPREV ¢ a unidade gestora do regime préprio
de previdéncia social dos servidores publicos dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Bertioga. Os beneficios
assegurados sao:

» Aposentadoria, nos termos constitucionais;

* Pensao por morte;

« Salario maternidade;

* Auxilio doenga;

» Salario familia e auxilio reclusdo, nos limites da legislacdo
federal pertinente.

A legislagdo que norteia o funcionamento do Instituto esta
contida na Constituicao Federal, artigo 40; Emenda Constitucional
n. ° 20, de 15 de novembro de 1998; Emenda Constitucional
n° 41, publicada em 31/12/03; Emenda Constitucional n°
47, publicada em 06/07/2005; Emenda Constitucional 70/12;
legislagédo federal que rege a matéria (http://www.previdencia.
gov.br/regimes-proprios/legislacao-dos-rpps/, acesso nesta
data); Instrugdes TCESP n° 02/16 e legislagéo pertinente, além
da municipal ja citada.

GESTAO ADMINISTRATIVO/PREVIDENCIARIA

A administragédo da Autarquia é exercida por um Presidente
— Unico cargo em comissao, ocupado de 2.009 a 2.016 por
servidor efetivo da PMB e partir de jan/17 substituido por este
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subscritor, servidor efetivo da prépria Autarquia, cargo contador;
duas procuradoras (a segunda com admissao em margo/16), dois
escriturarios; dois técnicos contabeis; um analista de sistemas;
um administrador; trés auxiliares de escritério e um ajudante
geral, estes de provimento efetivo, todos com remuneragéo
estabelecida por Lei (LC 79/11 c/c LC 93/12 e LC 95/13), além
dos Conselhos Fiscal e Administrativo, ambos compostos por
sete membros titulares e suplentes, servidores efetivos e sem
nenhuma remuneragéo.

Fora instituido, no ambito do BERTPREV, o Comité de
Investimentos, por meio do Decreto Municipal n® 1.857/12 e
Resolugdo n° 01/12, alterada pela Resolugdo 02/12, expedidas
pelo Conselho Administrativo da Autarquia, e a LC 95/13, artigos
113 a 124, cuja finalidade precipua é a discussao dos aspectos
ligados ao planejamento, execugao, monitoramento, e avaliagéo
das estratégias de alocagéo de recursos previdenciarios. Passou
a ter regramento previsto na Lei Complementar 95/13, como
parte integrante da estrutura administrativa do BERTPREYV,
com alteragdo promovida pela LC 101/14, no que se refere a
ampliagcdo do numero de membros; elevagdo de remuneragéo
mensal pela participagao e demais disposi¢des pertinentes.

Em 2.017, em substituicdo a Resolugdo do Conselho
Administrativo 02/16, fora publicada no BOM n° 803, de 21/10/17
a Resolugao 02/17, que disciplina o processo administrativo de
credenciamento das instituicdes financeiras e de aplicagbes
financeiras dos recursos previdenciarios do Regime Proprio de
Previdéncia Social de Bertioga SP.

No exercicio de 2.017, da gestdo Administrativa e
Previdenciaria decorreu ao Municipio de Bertioga a manutengao
do Certificado de Regularidade Previdenciaria, expedido
pelo MPAS, que vem a atestar o cumprimento da Lei
Federal n.° 9717/98, e, por conseqliéncia, a possibilidade de
recebimento de transferéncias voluntarias da Unido, empréstimos
e financiamentos por instituicdo federal e compensacgéo
previdenciaria entre os Regimes de Previdéncia. (vide site http://
www1.previdencia.gov.br/sps/app/crp/crplista.asp).

Por conseguinte, concluido o calculo atuarial data-base
31/12/16, o BERTPREV enviou minuta de Projeto de Lei a
Prefeitura do Municipio de Bertioga, com a remessa de Projeto de
Lei a Camara Municipal de Bertioga, que tramitou como Projeto
de Lei Complementar n°® 18/17, sendo votado no final de 2.017,
culminando com a publicagdo da LC 135/18, no inicio de janeiro
deste exercicio — BOM 815 de 06/01/2018.

Importante relatar que em 2.017, por conta da auséncia
do pagamento do aporte financeiro para cobertura do déficit
previsto para 2.016 e ndo pago pela gestéo anterior do Executivo
Central, houve o parcelamento do débito, implementado pela Lei
Municipal 1.266/17, publicada no BOM 794, de 26/08/17(http://
sapl.bertioga.sp.leg.br:8380/sapl/sapl_documentos/norma_
juridica/4512_texto_integral, acesso em 31.01.18).

Havia também a previsdo do pagamento de aporte financeiro
para a cobertura do déficit em 2.017, valores instituidos pela LC
119/15, todavia, pelo fato de, ao final de dezembro/17, o Executivo
Central perceber a impossibilidade de quitagéo, ja optou-se pela
implementacdo de parcelamento do respectivo débito, assim
sendo feito, por meio da edigao da Lei Municipal 1.279, publicada
no BOM 813, de 23/12/17.

Ademais, informa-se também a realizagdo das atividades
de Controle Interno, durante o exercicio de 2.017, por comissao
formada por 3 servidores efetivos da Autarquia, com todos os
relatérios disponiveis no site www.bertprev.sp.gov.br (http:/
www.bertprev.sp.gov.br/index.php/relatorios-do-controle-interno)

As despesas com a administragdo da Autarquia totalizaram
no exercicio o valor de R$ 2.404.040,01, valor este abaixo do
limite que poderia ter alcangado, que é de até R$ 3.106.828,98
conforme calculado segundo definigao da Portaria MPAS 402/08.

Apartir da LC 95/13, institui-se no BERTPREYV a constituigao
de reservas com a sobra da taxa de administragdo. Atualmente,
pos os exercicios de 2.013 até dezembro de 2017, temos a
reserva de R$ 854.029,97.

Por conseguinte, o BERTPREV remunerou em 2.017 217
aposentados e 43 pensdes por morte, estas desdobradas em
65 beneficiarios.
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No exercicio de 2017, foram concedidos aos ativos 109
auxilios - doenga, como primeiro atendimento, e 266 renovagdes
deste beneficio.

Concedidas 22 licengas-maternidade. Houve 56 retornos ao
trabalho. Realizadas 14 pericias médicas no local indicado pelo
segurado, nos casos de absoluta impossibilidade de locomogao
e 22 juntas médicas, para fins de verificagdo de invalidez para o
trabalho e 37 reavaliagdes de inativos.

As despesas previdenciarias do exercicio atingiram o valor
de R$ 17.436.291,38, assim distribuidas:

Aposentadorias R$ 10.854.201,48
Pensao por morte R$ 2.032.733,06
Auxilios R$ 3.867.634,14

R$ 196.808.08
R$ 243.642,64
R$ 241.271,98

Pericias médicas
Indenizagdes e Restituicdes
Contribuicdo ao PASEP

CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

As contribuigbes previdenciarias referentes ao exercicio de
2017 foram pagas. Com relagédo ao repasse de amortizagéo do
déficit atuarial no valor R$ 4.953.914,20, foram pagos apenas
a parte da Camara e BERTPREYV, ficando pendente a parte da
Prefeitura no montante de R$ 4.759.225,37 sendo regularizado
em acordo de parcelamento a ser pago em 60 meses, ficando a
primeira parcela para 28/02/2018.

PREFEITURA: R$
Contribuigado Patronal 19.113.627,93
Contribuigdo Servidor 10.029.660,53

Amortizagado do Déficit 0

Acordo 2002 (Principal e Juros) 470.538,53
Acordo 2016 ( Principal e Juros) 254.189,34
Total Prefeitura 29.868.016,33
CAMARA: R$
Contribuigado Patronal 612.903,93
Contribuigdo Servidor 311.982,68
Amortizagao do Déficit 154.066,73
Total Camara 1.078.953,34
BERTPREV: R$
Contribuigao Patronal 149.804,92
Contribuigao Servidor 75.939,59
Amortizagdo do Déficit 51.008,30
Total Bertprev. 276.752,81
INATIVOS 154.052,83
Contribuigbes do exercicio

PENSIONISTAS

Contribuigdes do exercicio 11.916,52
COMPENSAGAO FINANCEIRA 633.674,94
OUTRAS RECEITAS (MULTAS) 95.394,07
TOTAL GERAL 32.118.760,84

GESTAO FINANCEIRA

As aplicagdes financeiras foram efetuadas de acordo
com a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional, sob
o n°® 3922/10, com alteragdo dada pela Resolugao CMN
4.604/17, e, em sede local, pelas Resolu¢des do Conselho
Administrativo 02/16 e 02/17, ja citadas.

O montante das receitas financeiras liquidas até
30/06/2017 atingiu o valor de R$ 17.788.651,18. Apds
regularizagcédo dos registros contabeis para adequacéo a
IPC 09 — Registros dos Ganhos e das Perdas na Carteira
de Investimentos dos RPPS, os langamentos para apuragéo
dos rendimentos foram alterados, o registro das receitas ou
perdas de investimentos sdo efetuados somente na liquidagéo
do fundo, foram registrados entre o periodo de 01/07/2017
a 31/12/2017 o montante de R$ 7.182.663,52 como receita
financeira, VPA — Variagado Patrimonial Aumentativa R$
46.985.815,17 e VPD — Variagéo Patrimonial Diminutiva R$

12.248.707,55.

Em 31 de dezembro de 2017, foi constituida provisédo
para perdas em Investimentos no valor de R$ 30.155.292,64,
conforme parecer técnico de empresa de consultoria
financeira.

Foram contabilizados nos créditos de curto prazo o
valor de R$ 719.890,16, referente a valores a receber de
investimentos efetuados no Banco Santos, R$ 4.759.225,37
aporte para cobertura de déficit atuarial para o exercicio
de 2017, e as parcelas a receber no exercicio de 2018 de
acordos firmados com a PMB no valor de R$ 1.095.458,40
(parcelamentos de repasses e déficits de exercicios
anteriores), totalizando um curto prazo de R$ 6.574.573,93.

PARCELAMENTO PIS/PASEP

No exercicio de 2017 o parcelamento junto a Receita Federal
referente ao PIS/PASEP foi quitado.

FLUXO DE CAIXA PREVIDENCIARIO/CUSTEIO
Saldo Final em 31 de dezembro de 2016
R$ 315.023.081,62

ENTRADAS: R$
Contribuigdes Previdenciarias

32.118.760,84

Receitas Financeiras 36.344.708,07
Repasse para custeio 2.860.466,74
Reavaliagéo de Ativos Financeiros 46.895.815,17

Total de entradas:
118.219.750,82

SAIDAS:

R$

Despesas previdenciarias 17.436.291,38
**Honorarios Advocaticios retido, pagos em 2018 +
39.531,51

Pagamentos de custeio 2.404.040,01
Desagio de Aplicagdes Financeiras 27.074.235,34
Total de saidas 46.875.035,22

Saldo Final em 31 de dezembro de 2017 386.367.797,22
ORGAOS COLEGIADOS - PARTICIPAGAO DOS
SEGURADOS NAS INSTANCIAS DE DELIBERAGOES

A participagdo dos membros dos 3 érgados colegiados
que compdem a estrutura administrativa do BERTPREYV,
em conjunto com o quadro efetivo da Autarquia, foi de
suma importancia a gestao, principalmente na elaboracéo e
aprovacgao da pega orgamentaria; no acompanhamento das
aplicacgdes financeiras, fruto, dentre outros, da capacitagcao
profissional obtida com a obtengéo do CPA-10, e 2 membros
do Comité de Investimentos certificados com o CPA-20; na
continua e consistente fiscalizagao dos atos administrativos;
na cobranga junto aos érgaos patronais de valores devidos ao
RPPS e na avaliagédo e aprovagao dos relatdrios contabeis/
financeiros.

Com isso, torna-se a gestdo do RPPS de Bertioga
absolutamente legitima, do ponto de vista da participagao
dos segurados, via representagao.

CONSIDERAGOES FINAIS

A meta permanente do BERTPREV é a otimizagédo de
seus servicos e a defesa de seus interesses especificos
junto aos féruns adequados, contando sempre com a valiosa
colaboragéo dos conselhos e do comité de investimentos para
alcangar seu desiderato.

Por fim, o BERTPREYV, trabalhando na busca da
eficiéncia, persegue incessantemente o objetivo de ser a
garantia de seguranga previdenciaria para os servidores e
seus dependentes.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE
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BALANCO PATRIMONIAL - PCASP
01/01/2017 a 31/12/2017

Exercicio Atual
ATIVO CIRCULANTE

Exercicio Ant.

Caixa e Equivalente de Caixa 21.795,89 722.770,96
Créditos a Curto Prazo 6.574.573,93 4,118.553,46
Investimento e Aplicagbes Temporarias a Curto Prazo 356.190.708,69 272.205.710,71
Estoques 12.601,98 11.879,31
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00
Total do Ativo Circulante 362.799.680 .49 277.058.914 44

ATIVO NAQ-CIRCULANTE

Realizavel a Longo Prazo 3.843.948 93 0,00
Créditos a Longo Prazo 3.843.948 93 0,00
Investimento e Aplicagdes Temporarias 0,00 0,00
Estoques 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00

Imobilizado 108.854,73 134.845,94

Intangivel 0,00 0,00

Total do Ative Ndo Circulante 3.952.803,66 134,845,94

TOTAL DO ATIVO 366.752.484,15 277.193.760,38

BALANCO PATRIMONIAL - PCASP
01/01/2017 a 31/12/2017

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO Exercicio Atual Exercicio Ant,
PASSIVO CIRCULANTE
Obrigagdes Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 61.075,51 62.560,88
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Obrigagtes Fiscais de Curto Prazo 0,00 0,00
Obrigagdes de Repartigdo a Outros Entes 0,00 0,00
Provisdes de Curto Prazo 0,00 0,00
Demais obrigagdes a Curto Prazo 39.531,51 0,00
Total do Passivo Circulante 100.607,02 62.560,88
PASSIVO NAO CIRCULANTE
Obrigagtes Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 353.591,44
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Obrigagbes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisdes a Longo Prazo 379.546.343 83 325.342.932.81
Demais obrigagdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
Total do Passivo Ndo Circulante 379.546.343 83 325,696,524 25
PATRIMONIO LiQUIDO
Patrimonio Social e Capital Social 0,00 0,00
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 0,00 0,00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados -12.894 466,70 -48 565 324 75
Agdes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
Total do Patriménio Liquido -12.894. 466,70 -48.565.324,7%
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 366.752.484,15 277.193.760,38

BALANCO PATRIMONIAL - PCASP
01/01/2017 a 3111212017

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4.320/64

Exercicio Atual  Exercicio Anterior
ATIVO (I)

Ativo Financeiro 386.367.797,22 315.023.081,62
Ativo Permanente -19.615.313,07 -37.829.321,24
Total do Ativo 366.752.484,15 277.193.760,38

PASSIVO (II)
Passivo Financeiro 39.531,51 0,00
Passivo Permanente 379.607.419,34 325.759.085,13
Total do Passivo 379.646.950,85 325.759.085,13
Saldo Patrimonial (I - Il) -12.894.466,70 -48.565.324,75

whhay

BALANGO PATRIMONIAL - PCASP
01/01/2017 a 3111212017

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAQ - LEI N° 4.320/64

Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

Garanlias e Conftragarantias recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Qutros atos potenciais ativos 4939407 33 4939407 33
Total dos Atos Potenciais Ativos 4.939.407,33 4.939.407,33

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Garanlias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Qutros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

BALANGCO PATRIMONIAL - PCASP
01/01/2017 a 31/12/2017

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
2017
Fundao: 1 BERTPREV
Fontes de Recursos Atual Anterior
4 RECURSOS PROPRIOS DA ADMINISTRA(}f\O 392.841.764,13 319.079.074,20
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS 392.841.764,13 319.079.074,20 |
TECNICO CONTABIL TESOUREIRO ALEXANDRE HOPE HERRERA

PRESIDENTE BERTPREV

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga -
BERTPREV

Notas explicativas da administragao as demonstragbes
financeiras em 31 de dezembro de 2017 e 2016.
Cifras apresentadas em reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga
— BERTPREV, com sede e foro no municipio de Bertioga, Estado de S&o Paulo, foi constituido
para a prestacédo de servigos e beneficios relativos a seguridade social dos servidores publicos
da administragao direta, autarquias e fundag¢des publicas do municipio.

A finalidade do BERTPREYV constitui de sistema préprio de seguridade social dos servidores
publicos da administragéo direta, autarquias e fundagdes publicas do municipio de Bertioga,
contributivo na forma da Lei, que visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o servidor
e seus dependentes, assim definidos em Lei, e aos direitos previdenciarios assegurados aos
servidores pela Legislagdo Municipal, compreendendo um conjunto de beneficios e agdes que
atendam as seguintes finalidades:

* Garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doencga, acidente de servigo, velhice,
inatividade, falecimento, recluséo, e;

* Protegdo a maternidade e a familia.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Os registros contabeis das operagdes envolvendo os recursos do Regime Préprio de Previdéncia
Social e das Demonstragdes Contabeis por ele geradas foram elaborados em observancia a Lei n°®
4.320/64, a Lei n® 9.717/98, a Lei Complementar n° 101/00, as Portarias e Instru¢des Normativas
da Secretaria do Tesouro Nacional, a Resolugdo CMN n° 3.790/2009, alterada pela Resolugao
CMN 3.922/2010 e 4604/17, os Principios Fundamentais de Contabilidade, as Normas Brasileiras
de Contabilidade e Portaria MPAS n°® 95/07, que alterou os anexos |, Il, Il e IV da Portaria 916/03.
O Instituto adotou a Nova Contabilidade Publica Aplicada ao Setor Publico — NCASP — conforme
Portaria STN 828/2011.

Na elaboragao das demonstragdes financeiras, € necessario utilizar estimativas para contabilizar
certos ativos, passivos e outras transagdes. As demonstragdes financeiras incluem, portanto,
estimativas referentes a provisdo para perdas em investimentos, provisdo matematica previdenciaria
e outras similares. Os resultados reais podem apresentar variagdes em relagdo as estimativas.

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Apuracgao do superavit / déficit do exercicio
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As receitas e despesas sdo reconhecidas em regime de
competéncia de exercicios.

b) Ativos circulantes e a longo prazo

Os ativos circulantes e a longo prazo sdo demonstrados
pelos valores de realizagéo, incluindo, quando aplicavel, os
rendimentos auferidos e as provisdes para perdas e ajuste a
valor de mercado.

c) Imobilizado

O ativo imobilizado é demonstrado pelo valor do custo de
aquisicdo menos a  depreciagdo acumulada calculada as taxas
lineares usuais, ajustando ao valor de recuperagéo quando o caso.

d) Passivo nao circulante (Provisdo Matematica)

O passivo atuarial é representado pelo valor atual dos
compromissos com os servidores ativos, aposentados e pensoes,
menos o valor atual das receitas de contribui¢cdes dos segurados
e empregadores. E determinado por processo matematico atuarial
considerando os seguintes elementos:

Valor dos beneficios assegurados de prestacdo continuada
(aposentadoria e pensao por morte)

Valor dos beneficios assegurados de prestagéo Unica ou de
curto prazo (auxilios)

* Expectativas de sobrevivéncia;

* Probabilidade de morte ou invalidez;

* Taxas de permanéncia no emprego;

* Taxas de novas entradas;

* Taxa de aplicagao financeira do fundo;

* Nivel de contribuigdo dos segurados;

* Nivel de contribuicdo dos empregadores;

* Valor da folha de vencimentos dos segurados;

* Valor do Fundo de Previdéncia ja existente.

e) Patrimoénio liquido

O patriménio liquido é formado por superavits e déficits
acumulados.

4. APLICAGOES FINANCEIRAS
Representada pelas seguintes aplicagdes:

wm 06

TOTAL PATRIMONIO 60013 | 31430031066
Tiulos Piblcos 1BLIIBE5L5 | 12155496526
CARTERA PROPRIA(NTHs) 13137865155 | 127554965,
Fundos que contenham somente titulos piblicos 66.182.80455 7812787179
BTG PACTUALIPCAFIRENDAFIXA 98848
CALYA BRASIL 2030 TP LBABS0E0 1260151600
CAIA BRASIL 2024 VI T F TN 155m4330
CALA FIBRASIL IMAB 5 TR RF 9 84N 946101
ITAU INSTITUCIONAL INFLAGRO S RF IC B31088%
BB PREV PREVIDENCUARIO RF IABS: TP 270075831
B8 PREVIDENCIARIO RF TP PCA VI BIBEA T u3m 35
SANTANDER IMA8 5 TIT PUBLICFICRF 1807847
SANTANDER IMA-3 TIT PUBL FICRF L%
SANTANDER IRFM TP FIAF 1871803
Fundos Renda Fixa | Ref Renda Fisa IMA & IDIA
Fundos Renda i  Refeenciados ¥ CDI ToETLE0580 3885702005
SANTANDER FICFI CORPORATE REF I BRI 1m0
SANTANDER FICH CORPORATE REF I BLL% mems
BB PREVIDENCIARIOBE T.P. PCAFI AI063832 310539
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BV PCA SEISET ampans
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FRenda Fia CrétoPrivado SR 2smr
B8 BREVBFCREDITO PRVADO PCA BEE gy
FundosdeRenda Variéel SLITIOR o 15073104
GF PROGRAMADO 0V ATWOF A 3535851
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QUBST SHALLCAPS FICAES 016638107 1118
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BTG ABSOLUTO INSTITUCIONAL IO 30063105
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Flem Paricipaghes WIB0ATT | gamegs
FIEMCOTASDEFPKINEA PRIATE EQUITY I HIB0ETT eamanps
R85
BANCOSANTOS DI 3306575

Aplicagdes financeiras em Fundo de Renda Fixa, atualmente
vincula-se ao IMA-B, IRFM, Titulos Publicos. No caso das
aplicagdes financeiras em Fundo de Renda Variavel, os ganhos
e ou as perdas sao reconhecidas com base na variagdo das
quotas dos fundos de investimentos.

As aplicagbes em Notas do Tesouro Nacional pertencem
as classes B e C, cuja remuneragéo € calculada com base na
Variag&o do IGPM e do IPCA, acrescido de juros de 6,7% a 9,15%
ao ano. Esses titulos estdo custodiados na Caixa Economica
Federal. Os ajustes ao valor de mercado s&o calculados com
base no preco unitario medido e divulgado pela Andima, sendo as
variagdes registradas no resultado, no momento em que ocorrem.

Atualmente as aplicagdes financeiras obedecem a Resolugao
4604/17 do Conselho Monetario Nacional, os recursos dos
regimes proprios de previdéncia social instituidos pela Unio,
Estados e Municipios, nos termos da Lei 9717/98, devem ser
aplicados em condigdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia
e liquidez. As aplicagbes financeiras estdo enquadradas nos
limites estabelecidos pela referida Resolugdo e na Politica de
Investimentos do BERTPREV.

5. CREDITOS A RECEBER (Circulante e Nio Circulante)

Os valores contabilizados em creditos a receber ( circulante
e ndo circulante) correspondem a somatdria dos valores abaixo
discriminados:

- Saldo de acordo PMB 2002 no montante de R$ 1.439.431,21;

- Saldo de acordo referente ao Déficit 2016 no valor de R$
3.499.973,17;

- Déficit referente ao exercicio de 2017 R$ 4.759.225,37,

- e investimentos junto ao Banco Santos no montante de
R$ 719.890,16.

Gerando um total de créditos de curto e longo prazo de R$
10.418.522,91
6. PROVISAO MATEMATICA PREVIDENCIARIA

Descrigao
Beneficios Concedidos

Dez/17 150.056.625,72 Dez/16 112.003.761,62

Beneficios a Conceder 385.743.858,49
359.302.067,63

Plano de Amortizagéo

Dez/17 (156.282.747,63) Dez/16(146.362.520,00)

Total da Provisdo Matematica

Dez/17 379.517.736,58 Dez/16 (324.943.309,25

Beneficios concedidos, composta por segurados que ja
estdo recebendo o beneficio de prestagédo continuada.

Beneficio a conceder, composta pelos segurados que
ainda nao estao recebendo o beneficio de prestacédo continuada.
Dentro deste grupo estdo os segurados que ja preencheram
todas as condi¢gdes para comegar a receber o beneficio de
aposentadoria e sdo denominados Iminentes. Os segurados
que ainda nao contemplaram o tempo ou a idade necessaria
para comegar a receber o beneficio de aposentadoria sao
denominados “N&o Iminentes”.

Aliquota Suplementar é a amortizagao do déficit técnico.

Compensacao financeira é a parte do compromisso da
provisdo matematica de responsabilidade do Regime Geral da
Previdéncia Social com os Institutos de Previdéncia Municipais
e Estaduais.

Plano de Amortizagao trata-se de valor aprovado para
a cobertura do déficit atuarial Lei Complementar 135/18 de
01/01/2018.

7. RELATORIO DE AVALIAGAO ATUARIAL

De acordo com o relatério de avaliagao atuarial de dezembro
2017 constam as seguintes variagdes ocorridas no exercicio:

Quantidade de servidores:

Descrigao Ativos Aposentados Pensodes
Em 30/09/2016 1585 177 55
Acréscimos/

diminuigoes (76) 36 10

Em 31/10117 1.509 213 65

Resultado atuarial:

Descrigao 2017 2016

Ativo do plano 386.367.797,22
Provisdao matematica535.800.484,21
Resultado atuarial (149.432.686,99)

315.023.081,62
471.305.829,25
(156.282.747,63)

Ainda, de acordo com referido relatério, a taxa de
Administracéo (2%) deve ser destacada em lei. Sendo a aliquota
de 21,61% de contribuicdo patronal destinada exclusivamente
ao plano de beneficios, de forma a manter o equilibrio da
situagao financeiro-atuarial, que deve ser monitorada e verificada
continuamente.

8. OBRIGAGOES A PAGAR

Foram contabilizadas no passivo circulante a Proviséo para
Férias R$ 61.075,51e demais obrigagdes a pagar no valor de R$
39.531,51 referente a honorarios advocaticios.

COMPOSICAO DA DIRETORIA

Patricia Ramos Quaresma
Contabilista
CRC 1SP279741/0-7

Alexandre Hope Herrera
Presidente
CPF 294.796.808-58

ANEXO | - PARECER ATUARIAL DRAA 2018
PARECER ATUARIAL

Sobre a Regulamentagéao
Os estudos atuariais, constantes deste trabalho, foram
efetuados com base em hipdteses atuariais concernentes a
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Legislacdo atual e de acordo com os dados cadastrais dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pelo
Municipio de Bertioga.

Consideragoes sobre os Dados Cadastrais

Conforme base de dados recebida com data base
31/10/2017. Demonstramos a seguir a evolugdo da massa de
servidores ativos:

DRAA 2018 = 1.509

DRAA 2017 = 1.585

*DRAA 2016 = 1.527

*dados retirados do relatério de avaliagéo atuarial - dezembro
de 2015.

A Folha Salarial Base de Calculo informada via Base de
Dados pelo BERTPREV de 31/10/2017:

ATIVOS

DRAA 2018 = R$ 7.423.368,65

DRAA 2017 = R$ 7.079.236,01

*DRAA 2016 = R$ 5.949.812,98

*dados retirados do relatério de avaliagéo atuarial - dezembro
de 2015.

INATIVOS

DRAA 2018 = R$ 914.017,72

DRAA 2017 =R$ 639.617,33 BERTPREV Relatorio Avaliagéo
Atuarial Anual Fevereiro 2018.

*DRAA 2016 = R$ 499.712,80
*dados retirados do relatério de avaliagéo atuarial - dezembro
de 2015.

PENSIONISTAS

DRAA 2018 = R$ 152.851,64

DRAA 2017 = R$ 115.903,59

*DRAA 2016 = R$ 109.813,86

*dados retirados do relatorio de avaliagéo atuarial - dezembro
de 2015.

A base de dados utilizada na presente avaliagéo atuarial foi
considerada satisfatoria, apos trabalhos de andlise e consisténcia
cujos apontamentos sdo objetos de relatério especifico. Ainda
comparada com as informagdes quantitativas constantes
do Demonstrativo Previdenciario, verificamos que os dados
informados encontram-se coerentes.

Resultados da Avaliagao Atuarial

Os calculos foram efetuados com base na Tabua Biométrica
IBGE-2015, de acordo com a legislagao vigente.

A taxa de juros adotada foi de 6% ao ano, de acordo com
orientagdes da SPS-Secretaria de Previdéncia Social.

Em funcdo dos apontamentos sobre a base de dados
como também que o processo de adequagado continua sendo
realizado pelo Instituto, utilizamos hipoteses conservadoras em
relagdo ao COMPREYV, estimando R$ 8.276.652,78 de valores a
receber, com base nos processos efetivamente homologados e
as probabilidades de éxito dos demais processos protocolados
junto ao INSS.

Efetuamos os calculos considerando toda a massa de
participantes do Plano e apuramos um Valor Atual dos Beneficios
Futuros de Beneficios a Conceder no valor de:

DRAA 2018 = R$ 647.080.005,94

DRAA 2017 = R$ 615.702.436,84

*DRAA 2016 = R$ 293.726.362,07

*dados retirados do relatorio de avaliagéo atuarial - dezembro
de 2015. BERTPREV Relatorio

O Regime Financeiro estabelecido para esses servidores é o
de Regime de Capitalizagéo para os beneficios de aposentadorias
programadas, Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura
para os beneficios de risco de aposentadoria por invalidez e
pensé&o por morte.

O atual plano de custeio atualizado conforme Lei Complementar
n.° 135/2018 das aposentadorias e pensdes dos servidores
municipais prevé uma contribuicdo constante de 32,61% das
remuneragdes dos ativos, tendo o Municipio participagao
de 21,61% e o servidor 1% (ou 14% quando a parcela de
remuneragao for superior ao limite maximo estabelecido para os

beneficios do RGPS, podendo vir a ser exigido a partir de 28 de
junho de 2018, portanto dentro do exercicio de 2018). As despesas
administrativas correspondem a 2,40%, totalizando 35,01%.

O custo total apurado do Plano de Beneficios é de 34,77%,
calculado na data-base de 31/12/2017, para o DRAA 2018.

Consideragoes Finais

Com base nos fatos apresentados, concluimos que o
Plano Previdenciario do BERTPREV somente se encontra em
situagao de equilibrio financeiro-atuarial considerando o plano de
equacionamento com aportes do Ente, aprovado conforme ANEXO
Il da Lei Complementar n.° 135/2018.

Salientamos que os resultados desta avaliagédo atuarial sdo
extremamente sensiveis as variagdes das hipdteses, premissas
e base de dados utilizadas e aplicadas.

Sao Paulo, 27 de Fevereiro de 2018

Wilma Gomes Torres
Atuaria MIBA n° 539

Miki Massui
Atuaria MIBA n° 825

Eric Ledo Cavalar
Atuario MIBA n° 1008

EXACTTUS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
CIBAN° 111

ATOS DO LEGISLATIVO

Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, na qualidade de Presidente da
Camara Municipal de Bertioga, faz saber que o Plenario aprovou
na 52 Sessao Ordinaria, realizada em 13 de margo de 2.018 e
que promulgo o presente:

Decreto Legislativo n° 095/2018

“Concede licenga para tratar de assuntos particulares
ao Vereador Silvio José Magalhaes pelo periodo que
especifica, e da outras providéncias”.

Autoria: Mesa Diretora da Cadmara Municipal de Bertioga

Art. 1°. Fica concedida licenga para tratar de assuntos
particulares ao Vereador Silvio José Magalhaes, nos termos do
inciso Il do artigo 16 da Lei Organica do Municipio combinado
com o inciso |l do artigo 265 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Bertioga.

Art. 2°. O periodo da licenga concedida através do presente
Decreto Legislativo iniciar-se-a em 14 de margo de 2018, com
término em 07 de maio de 2018.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Bertioga, 14 de margo de 2.018.
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente

“EXTRATO DA ATA DA 12 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em
cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento
Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos seis dias do
més de fevereiro de dois mil e dezoito, as dezoito horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da
Praia, realizou-se a 12 Sesséo Ordinaria do 2° Ano Legislativo
da 7° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sesséao sob a Presidéncia do
Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, transcorrendo esta sessédo com
os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente
informou que se encontram a disposigdo dos Vereadores:

.
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a sumula das correspondéncias recebidas e expedidas;
balancetes das receitas e das despesas desta casa de leis,
referentes aos meses de novembro e de dezembro de 2017.
(processo administrativo 1582017); balancetes das receitas e
das despesas do executivo municipal referentes aos meses
de novembro e dezembro de 2017 (processos administrativos
7082017 e 0422018, respectivamente); comunicados de liberagéo
de recursos financeiro dos seguintes programas e ministérios:
orgamento geral da unido — macrodrenagem no bairro do indaia —
processo 6382012; programa proé transporte - processo 5002016;
orcamento geral da unido — implantagdo e modernizagao de
infraestrutura esportiva - processo 0172018; e, reforma geral
da unidade de atencdo especializada em saude — processo
administrativo 0392018. Cépia da deciséo do Tribunal de Contas
do Estado de Sao aulo — tc 576602612 — contratagao de servigo
funerario cubatdo — processo administrativo 6562017. Atas em
exame: 102 sessdo extraordinaria — de 13122017; 392 sess&o
ordinaria — de 19122017; 112 e 12?2 sessodes extraordinarias —
de 21122017; sessdo designada para 26122017; e, 132 sessédo
extraordinaria — de 29122017. Aprovada a ata: Ata da 372 sesséo
ordinaria, realizada em 05122017. Pedido de Licencga - Vereador
Pacifico. O Sr. Presidente informou os procedimentos relativos
a votagao do pedido de licenga solicitado pelo Vereador Luiz
Carlos Pacifico Junior nos autos do processo administrativo
652018. O Sr. Presidente esclareceu que nos termos do inciso
11, do artigo 16 da Lei Organica do Municipio, combinado com
o inciso Ill do artigo 265 do regimento interno desta casa, é
facultado ao Vereador o pedido de licenga para tratar de assuntos
particulares por prazo determinado, nunca inferior a 30, nem
superior a 120 dias por sesséao legislativa, cabendo ao plenario
a aprovagao do pedido por maioria simples, sendo aprovado
o pedido pelo plenario, devera ser editado decreto legislativo
informando da licenga concedida. O Sr. Presidente colocou em
votacgdo o pedido de licenga do Vereador Luiz Carlos Pacifico
Junior para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 03
meses, sendo o pedido aprovado pelo Plenario. O Sr. Presidente
declarou, portanto aprovado nos termos legais vigentes, o
pedido de licenga do Vereador Luiz Carlos Pacifico Junior para
tratar de assuntos particulares pelo periodo de 03 meses. O Sr.
Presidente, frente a decisdo do egrégio plenario, solicitou ao
1° secretario que faga a leitura do texto de decreto legislativo
na integra. O Sr. Presidente declarou portanto aprovado em
discusséo unica o Decreto Legislativo 0942018 que “CONCEDE
LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES
AO VEREADOR LUIZ CARLOS PACIFICO JUNIOR PELO
PERIODO QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
O Sr. Presidente determinou a secretaria da Camara que tome
as providéncias pertinentes em face da aprovagéo do Decreto
Legislativo. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a
Indicagédo 1/2018 - Autor: Arnaldo de Oliveira Junior — Ementa:
“VISTORIADO SISTEMAELETRICO EM TODAS AS ESCOLAS
MUNICIPAIS”. 2) Aprovada a Indicagao 2/2018 - Autor: Arnaldo
de Oliveira Junior — Ementa: “LIMPEZA E MANUTENCAO DA
RUA DOS JORNALISTAS”. 3) Aprovada a Indicagdo 3/2018
- Autor: Arnaldo de Oliveira Junior — Ementa: “IMOVEIS DE
VERANEIQO”. 4) Aprovada a Indicacédo 4/2018 - Autor: Arnaldo de
Oliveira Junior — Ementa: “PLACA SEMAFORO”. 5) Aprovada a
Indicagéo 5/2018 - Autor: Arnaldo de Oliveira Junior — Ementa:
“PARA RAIO NAS ESCOLAS MUNICIPAIS”. 6) Aprovada a
Indicagéo 6/2018 - Autor: Arnaldo de Oliveira Junior — Ementa:
“NATIVOS DA INFORMATICA”. 7) Aprovada a Indicacao
7/2018 - Autor: Arnaldo de Oliveira Junior — Ementa: “APOIO
DA CAMARAAO MOVIMENTO POPULAR DE PRESERVACAO
DO RIO ITAPANHAU”. 8) Aprovada a Indicagéo 8/2018 - Autor:
Valéria Bento — Ementa: “REITERA INDICACAO PARA QUE O
EXECUTIVO RESOLVA DEFINITIVAMENTE OS PROBLEMAS
VIARIOS DOS BAIRROS MAIS CARENTES DO MUNICIPIO,
COM A PAVIMENTACAO OU, AO MENOS, O NIVELAMENTO
DAS RUAS E CONTENCAO DE ALAGAMENTOS”. 9) Aprovada
a Indicagao 92018 - Autor: Eduardo Pereira de Abreu — Ementa:
“SERVICOS DE MANUTENCAO URBANA NO BAIRRO VISTA
LINDA, ABRANGENDO AS RUAS NICOLAU MIGUEL OBEID,
JOSE CARLOS PACE E PERPENDICULARES”. 10) Aprovada
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a Indicagdo 10/2018 - Autor: Ney Vaz Pinto Lyra —
Ementa: “REQUER INSALUBRIDADE AOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE DE BERTIOGA”. 11)
Aprovada a Indicagao 112018 - Autor: Ney Vaz Pinto Lyra
— Ementa: “REPASSE PARA AETURB”. 12) Aprovada a
Indicagdo 12/2018 - Autor: Ney Vaz Pinto Lyra — Ementa:
“FEIRAS SAZONAIS”. 13) Aprovada a Indicagao 13/2018
- Autor: Anténio Carlos Ticianelli— Ementa: “COLOCACAO
DE PLACAS DE IDENTIFICAGAO NAS RUAS DA VILA
HOZ2”. 14) Aprovada a Indicagdo 14/2018 - Autor: Antbnio
Carlos Ticianelli— Ementa: “CONSTRUCAO DE CICLOVIA
OU DEMARCAGCAO DE CICLOFAIXANAAV. ANCHIETAA
PARTIR DA RUARAFAEL COSTABILE ATE AAV. VICENTE
DE CARVALHO NO CENTRO”. 15) Aprovada a Indicagao
15/2018 - Autor: Anténio Carlos Ticianelli — Ementa:
“CAMPANHA DE CONSCIENTIZAGCAO DA IMPORTANCIA
DO USOS DAS CICLOVIAS PELOS CICLISTAS”. 16)
Aprovada a Indicagdo 16/2018 - Autor: Anténio Carlos
Ticianelli — Ementa: “INSTALACAO DE DIVISORIAS NO
COMPARTIMENTO DESTINADO AO TRANSPORTE DE
DETIDOS NAS VIATURAS DA G.C.M.”. 17) Aprovada a
Indicagdo 17/2018 - Autor: Matheus Del Corso Rodrigues
— Ementa: “CONSTRUGCAO DE PASSARELAS - BAIRRO
INDAIA”. 18) Aprovada a Indicagdo 18/2018 - Autor: Matheus
Del Corso Rodrigues — Ementa: “AGENTES DE COMBATE
AS ENDEMIAS”. 19) Aprovada a Indicagdo 19/2018 -
Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA AO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL POR MEIO DA SECRETARIADE
GOVERNO E SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS,
QUE SE TOME PROVIDENCIAS URGENTES FACE
AS ENCHENTES NA MARGINAL SP 55 — CITYMAR”.
20) Aprovada a Indicagao 20/2018 - Autor: Valéria
Bento — Ementa: “INDICACAO AO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, ATRAVES DA SECRETARIA DE SERVICOS
URBANOS, DANECESSIDADE DE MEDIDAS URGENTES
DE SANEAMENTO BASICO, PRINCIPALMENTE PARA
RESOLVER OS TRANSTORNOS GERADOS PELAS
CHUVAS NO BAIRRO JARDIM RIO DA PRAIA”.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

NEY VAZ PINTO LYRA
PRESIDENTE

ANTONIO CARLOS TICIANELLI MAGNO ROBERTO SILVA SOUZA

1° SECRETARIO 2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 22 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga,
em cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°, do
Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos vinte dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito,
as dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo
Bertioguense, localizado a Rua Reverendo Augusto Paes
D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 2°
Sessédo Ordinaria do 2° Ano Legislativo da 7° Legislatura,
reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de
Bertioga, iniciando a sessé&o sob a Presidéncia do Vereador
Ney Vaz Pinto Lyra, transcorrendo esta sessao com os
seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente
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informou que se encontram a disposi¢cado dos Vereadores:
a sumula das correspondéncias recebidas e expedidas;
comunicados de liberagdo de recursos financeiros do
ministério da educagdo e do programa proé-transporte —
processos administrativos 269/2012 e 500/2016; e, ata
da 12 sessao ordinaria, de 06/02/2018. Aprovada a ata:
Ata da 382 sessdo ordinaria, realizada em 12/12/2017: 1)
Aprovada a Mogao 2/2018 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“MOGCAO DE PARABENIZACAO PELAACAO NATALINA”.
2) Aprovada a Mogao 3/2018 - Autor: Antdénio Carlos
Ticianelli — Ementa: “MOCAO DE PARABENIZAGCAO A
SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA
PELO SUCESSO DO CARNAVAL 2018”. 3) Aprovada
a Mocao 4/2018 - Autor: Arnaldo de Oliveira Junior —
Ementa: “MOCAO DE PARABENIZACAO PELO SUCESSO
E EMPENHO DOS FUNCIONARIOS OBTIDOS NA
OPERACAO DE COMBATE AO INCENDIO OCORRIDOS
NO HOSPITAL DE BERTIOGA”.
Vereadores: 1) Aprovada a Indicagdo 21/2018 - Autor:
Anténio Carlos Ticianelli — Ementa: “PROMOCAO DA
MELHORIA DOS SERVIGCOS DA JUSTICA ELEITORAL
NO MUNICIPIO DE BERTIOGA”. 2) Aprovada a Indicagdo
22/2018 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA AO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE SAUDE, QUE INFORME DE QUE
MANEIRA O LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
VEM TRABALHANDO EM BERTIOGA”. 3) Aprovada
a Indicagao 23/2018 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, OR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE, QUE
PROMOVA ATITUDES URGENTES, NO SENTIDO DE
INFORMAR QUAIS SAO AS ESPECIALIDADES MEDICAS
EXISTENTES EM CADA UBS DO MUNICIPIO”. 4)
Aprovada a Indicagdo 24/2018 - Autor: Valéria Bento —
Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
ATRAVES DA SECRETARIA DE GOVERNO, SERVICOS
URBANOS, DANECESSIDADE DE MEDIDAS URGENTES
VISANDO SANAR PROBLEMAS DE INFRAESTRUTURA,
MANUTENCAO DE VALAS DE DRENAGEM E SISTEMA
VIARIO EM NOSSO MUNICIPIO”. 5) Aprovada a Indicagdo
25/2018 - Autor: Magno Roberto Silva Souza — Ementa:
“CONSTRUCAO DE PRACA NO BAIRRO BORACEIA”.
6) Aprovada a Indicag&o 26/2018 - Autor: Magno Roberto
Silva Souza — Ementa: “ABERTURADARUAMONSENHOR
JUAN SERRANO NO BAIRRO DE BORACEIA”. 7)
Aprovada a Indicagao 27/2018 - Autor: Matheus Del Corso
Rodrigues — Ementa: “TURISMO PEDAGOGICO”. 8)
Aprovada a Indicagéo 28/2018 - Autor: Matheus Del Corso
Rodrigues — Ementa: “UBS VICENTE DE CARVALHO II".
9) Aprovada a Indicagdo 29/2018 - Autor: Matheus Del
Corso Rodrigues — Ementa: “PROFESSOR SUBSTITUTO”.
10) Aprovada a Indicagdo 30/2018 - Autor: Arnaldo de
Oliveira Junior — Ementa: “SABESP E CAOS”. 3) Ordem
do Dia: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia

B) Expediente dos

Especial — Projeto de Lei Complementar 020/2017 que
“INSTITUI O PLANO DE SANEAMENTO BASICO DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA - ABASTECIMENTO DE
AGUA POTAVEL E ESGOTAMENTO SANITARIO”, de
autoria do Sr. Prefeito, discutido e negado pelo plenario

o pedido de tramitacdo em regime de urgéncia especial,
sendo o referido projeto retirado de pauta para normal
tramitacdo. 2) Pedido de Tramitagcdo em Regime de
Urgéncia Especial — Projeto de Lei 002/2018 que “ALTERA
A LEI MUNICIPAL N° 1.281, DE 1° DE JANEIRO DE
2018, QUE DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORAGCAO DA LEI ORCAMENTARIA DO EXERCICIO
DE 2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
Sr. Prefeito, discutido e negado pelo plenario o pedido
de tramitagcdo em regime de urgéncia especial, sendo o
referido projeto retirado de pauta para normal tramitagao.
3) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia
Especial — Projeto de Lei 001/2018 que “ALTERA A LEI
MUNICIPAL N° 1.282, DE 1° DE JANEIRO DE 2018, QUE
ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE
2018”, de autoria do Sr. Prefeito, discutido e negado
pelo plenario o pedido de tramitagcdo em regime de
urgéncia especial, sendo o referido projeto retirado de
pauta para normal tramitacdo. 4) Projeto de Lei 055/2017
que “DISPOE SOBRE DENOMINACAO DA RUA DR.
ALDO ENNOS DE MORAES A ANTIGA RUA APROVADA
960, LOCALIZADA NO BAIRRO DO MAITINGA NESTE
MUNICIPIO”, de autoria do Vereador Carlos Ticianelli,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12
Discuss&o. 5) Projeto de Lei 023/2017, que: “DISPOE
SOBRE FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTOS
COMERCIAIS DESTINADOS A DEPOSITO, COMPRA E
VENDA DE FERROS-VELHOS, PAPEIS, PLASTICOS,
GARRAFAS, PNEUS, SUCATAS, PECAS E LATARIAS
DE VEICULOS EM FIM DE VIDA NO MUNICIPIO DE
BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria
do Vereador Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 1?2 Discussao. 6) Pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial — Projeto de
Lei 003/2018, que: “ALTERAALEI MUNICIPAL N° 445, DE
05 DE FEVEREIRO DE 2001, QUE AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO FIRMAR CONVENIO COM AASSOCIACAO
DE ESTUDANTES E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA -
AETUB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo plenario, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

NEY VAZ PINTO LYRA
PRESIDENTE

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
1° SECRETARIO

MAGNO ROBERTO SILVA SOUZA
2° SECRETARIO

EXTRATO DE PORTARIA
art. 27, inc. Xl, Resolugao n° 081/07

Portaria n° 006/2018 de 28/02/2018 — Exonerar, em
02/03/18, a Sra. Manoela Nacarato Machado, reg. 541,
do cargo de Assessor Legislativo.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara
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CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS
REFERENCIA: FEVEREIRO/2018

whhay

BertiOga = |

Atendimento &s Instruges n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Municipais de Bertioga - BERTPREVY

NIVEL ANUENIOS SEXTA-PARTE ATO DE ENQUADRAMENTO NA GARREIRA
SERVIDOR REGISTRO CARGO CARREIRA |"oncessbes [concessoes no| total atual | concessoes |concessoes no| tolal atual | nivel carreira evolugdo no | nivel carreira
ATUAL anteriores més concedido | anteriores més concedido | anterior més atual
MARCELO DOS SANTOS PEREIRA 1 PROCURADOR LEGISLATIVO v 26 0 26 1 0 1 4 0 v
ARILSON LISBOA SABINO 2 ESPECIALISTA EM ADMINISTRACAO v 24 1 25 1 0 1 4 0 v
AUDE MUQUER DE OLIVEIRA 3 ESPECIALISTA EM ADMINISTRACAO v 27 0 27 1 0 1 4 0 v
ANA PAULA COELHO DO AMARAL INACIO 5 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 0 24 1 0 1 4 0 v
ELZA BRANDLE SIEGL 7 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 0 24 1 0 1 4 0 v
JEAN CARLO MUNIZ 8 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 1 25 1 0 1 4 0 v
KESIA SEIDEL DE ALMEIDA 9 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 30 0 30 1 0 1 4 0 v
WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA 12 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 1 25 1 0 1 4 0 v
DENISE PEREIRA 14 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v L] 1 30 1 0 1 4 0 v
VANDERLEI BIZON 15 TECNICO CONDUTOR v 24 0 24 1 0 1 4 0 v
JORGE RAIMUNDO DOS SANTOS 33 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 0 24 1 0 1 4 0 v
DEBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU 34 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 0 24 1 0 1 4 0 v
IVANILDES DOS SANTOS 35 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 1 25 1 0 1 4 0 v
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME 36 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 1 25 1 0 1 4 0 v
AMARILDO BICHIR DE OLIVEIRA 62 TECNICO CONDUTOR v 23 0 23 1 0 1 4 0 v
SONIA MARIA SILVA SOUZA 122 ANALISTA DE SISTEMAS v 2 0 22 1 0 1 3 0 v
ELISABETE DOS SANTOS CRUZ 123 TECNICO EM RECEPCAO E TELEFONIA v 18 0 18 0 0 0 3 0 v
FABIO RICARDO GALANTE 128 VIGILANTE v 18 0 18 0 0 0 3 0 v
EDUARDO XAVIER SOARES DE ANDRADE 129 VIGILANTE IV 18 0 18 0 0 0 3 0 IV
LUIZ ANTONIO GUIMARAES SILVA 132 VIGILANTE IV 18 0 18 0 0 0 3 0 v
EDISON FRANCA RIBEIRO 171 VIGILANTE v 16 0 16 0 0 0 3 0 v
Atos Legais: Anuénios - Lei Municipal n° 129/1995 (Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais de Berfioga - art. 51, inc.Ill - arts.57 e 58)
Sexta-Parte - | ej Organica Municipal (art.99, lefra b) - Lei Complementar 90/2012 (Regulamenta a Concessdo do Adicional de Sexta-Parte)
Promogdes - Decreto Legislativo n® 079/2016 (Estrutura Administrativa e Quadro de Servidores Efefivos da Camara Municipal de Bertioga)
CONSELHOS MUNICIPAIS
Convocagao que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro. uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA todos os conselheiros

A Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicdo de
Conselhos Municipais no uso de suas atribuicbes que |he
foram conferidas através da portaria n°® 184 de fevereiro de
2017 e portaria n° 474 de setembro de 2017, CONVOCA
EXCLUSIVAMENTE os membros titulares ou suplentes deferidos
de acordo com a publicagdo no BOM n° 824 (pagina 24) para
participarem da Reunido de Eleigao para o novo biénio 2018/2020
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, na quinta-
feira, dia 22 de margo de 2018, as 09H30min, na Casa dos
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

Pauta:

Abertura;

Apresentagédo dos Novos Membros para o Biénio 2018/2020,
Eleigbes do Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2° Secretarios;
Assuntos Gerais.

Comissao Permanente de Cadastramento e
Elei¢cao de Conselhos Municipais

Convocagao

A Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicdo de
Conselhos Municipais no uso de suas atribuigdes que lhe
foram conferidas através da portaria n°® 184 de fevereiro de
2017 e portaria n° 474 de setembro de 2017, CONVOCA
EXCLUSIVAMENTE os membros titulares ou suplentes deferidos
de acordo com a publicagdo no BOM n° 824 (pagina 24) para
participarem da Reuni&o de Eleigado para o novo biénio 2018/2020
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Bertioga - CMDCA, na terga-feira, dia 27 de margo de 2018,
as 9h30min, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana,

Pauta:

Abertura;

Apresentacédo dos Novos Membros para o Biénio 2018/2020,
Eleigbes do Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2° Secretéarios;
Assuntos Gerais.

Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleicao de Conselhos Municipais

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga,
no uso de suas atribuigdes, convoca seus respectivos membros
titulares e suplentes e comunidade em geral para Reunido
Extraordinaria, a ser realizada nesta quarta-feira no dia 21 de
margo de 2018, as 17h00, na Casa dos Conselhos Municipais,
situada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro.

Pauta:

- Abertura;

- Aprovacao da Lei de Diretrizes do Esporte;
- Pracas Esportivas do Municipio;

- Assuntos Gerais.

Ubirajara Bezerra de Mendonga
Presidente do Conselho Municipal de Esportes

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal do FUNDEB de Bertioga, no

titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral para
Reunido Ordinaria a ser realizada nesta quinta-feira, dia 22 de
margo de 2018, as 14 horas, na Casa de Conselhos Dr. Walter
José de Santana, a Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117, Centro.
Pauta:

Contas do primeiro trimestre;

Pnate;

Assuntos gerais.

Maria dos Passos Silva
Presidente do FUNDEB

Convocacgao

O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
da Pesca, Aquicultura, Psicultura e Agricola de Bertioga
(CMDPESCA), CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes
e comunidade interessada em geral para a Reunido Ordinaria
nesta terga-feira, dia 20 de marco de 2018, as 09:00 horas, na
Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

Pauta:

- Leitura da Ata da reunido anterior. 41/2018 de 20/02/2018;
- GT Pesca;

- SMA 51 e APAMLC;

- Assuntos Gerais.

Thomas Schmidt
Presidente

Convocacgao

A Presidenta do Conselho Municipal de Protegdo e Defesa
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dos Animais de Bertioga (CMPDA) CONVOCA os conselheiros
titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral para
a Reunido Ordinaria nesta quarta-feira, dia 21 de margo de 2018
as 17 horas, na sede da Associagéo dos Engenheiros, Arquitetos
e Agronomos de Bertioga, na rua Ayrton Senna da Silva, 141 -
Centro - Bertioga.

Bertioga

Pauta:

- Da campanha sobre animais silvestres para impressao e
divulgacao;

- Definicdo do material a ser entregue aos dois estagiarios de
medicina veterinaria para o Bem-Estar Animal;

- Assuntos Gerais

MAIRA EUGENIA CARALLI
Presidenta

Convocacgao

O Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Publica
(CONSEGUR) no uso de suas atribuicdes que Ihe foi conferida
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade
interessada em geral para a Reunido Ordinaria, nesta terga-feira,
dia 20 de margo de 2018, as 15 horas, no Casa dos Conselhos
Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Centro.

Pauta:

- Leitura da Ata Anterior;

- Balango da Operagéo Verao;
- Assuntos Gerais.

Taciano Goulart Cerqueira Leite
Presidente do CONSEGUR

CONVOCAGAO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA para a reunido Ordinaria a ser realizada
nesta quarta-feira, dia 21 de margo de 2018 as 14 horas na Casa
dos Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos,
1.117 — Vila ltapanhau, todos os membros que compdem a Junta
de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:
Abertura;
Assuntos Gerais.

Amaury Fernando Tavares
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

Convocagao

APresidenta do Conselho da Pessoa Portadora de Deficiéncia de
Bertioga (CONDEFI), no uso de suas atribui¢des legais, convida
conselheiros titulares, suplentes e comunidade em geral para
reunido ORDINARIA que sera realizada na quarta-feira, dia 21
de margo de 2018, as 09 horas, na Casa dos Conselhos sita a
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro - Bertioga.

Pauta:
-Abertura;
-Assuntos Gerais.

Shirley Maria dos Santos Nagai
Presidenta

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no
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uso de suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares
ou suplentes e comunidade interessada em geral para Reunido
Ordinaria que acontecera no dia 20 de margo de 2018, as 14:00h,
na Casa da Cidadania/OAB-BERTIOGA, na Rua Estevdo da
Costa, n° 645, Centro, Bertioga.

PAUTA:

- Planejamento do Férum do projeto Promotoras Legais
Populares;

- Planejamento para o inicio das aulas do projeto Promotoras
Legais Populares;

- Planejamento para a Roda de Conversa do més de abril;

- Assuntos gerais.

Atenciosamente

Cinthia Santos da Conceigao
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCAGAO

A presidenta do Conselho Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicoes, CONVOCA seus respectivos membros e
interessados para a Reunido Ordinaria, a ser realizada no dia 22
de marco de 2018, QUINTA- FEIRA, as 17 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, situada na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Centro.

Pauta:

1) Apreciacéo da ata da reunido anterior;

2) Pendéncias de ata;

3) Atividades do Comité de Mortalidade Materno, Fetal, Infantil;
4) Capacitagao de funcionarios;

5) Atividades da Programagéo Anual de Saude;

6) Plano Municipal de Saude (2018/2021)

7) Assuntos Gerais

Teresa Cristina Pinho Favaretto
Presidenta do Conselho Municipal de Saude.

ERRATA:

No edital de Abertura de inscrigdes para o Conselho Municipal
de Turismo — CONTUR, publicado no BOM n°® 824, pagina 17
em 10.03.2018,

onde se |é:

Considerando o disposto nas Leis Municipais n® 480/2001 e n°
492/2002,

leia-se:

Considerando o disposto nas Leis Municipais n® 480/2001 e n°
491/2002 e seu Regimento Interno.

Bertioga, 13 de margo de 2018.
Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleigoes
dos Conselhos Municipais.

AETUB

ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554,
neste ato representado por sua Presidente, Bruna Fernanda
Cordiolli, publica:

ATENCAO PARA A QUINTA CHAMADA DOS CANDIDATOS
CONVOCADOS 1°SEM/2018

CONVOCADOS - MOGI/NOITE

GABRIEL OLIVEIRA GRECOV
THAIS GOIS DE OLIVEIRA
VIVIAN RODRIGUES LOURENGO
LUANA SILVA SANDES
NATILY VIEIRA DA SILVA
BRIAN DUARES OLIVEIRA
JEFFERSON SOUZA DE OLIVEIRA

ATENCAO CONVOCADOS
O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a
Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos,
1047, sl 04, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554
é de 19/03/2018 & 21/03/2018. OS CANDIDATOS QUE NAO
COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE
EXCLUIDOS DA LISTA.

0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA
A CONFIRMAGAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE
SEJAEMITIDO O BOLETO DATAXAASSOCIATIVA 1°SEM/2018
NO VALOR DE R$ 290,00 (DUZENTOS E NOVENTA REAIS).
APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O
CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE SOCIO
ATIVO.

APRESENTAR COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS:

Documentagéo que deve ser apresentada pelo CANDIDATO e
MEMBROS do grupo familiar:

-RG.

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou
responsavel.

- Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes
da residéncia de seu grupo familiar.

No caso de renda como AUTONOMO, trazer declaragdo de
renda e copia da CARTEIRA DE TRABALHO. Paginas: foto,
identificag&o, ultimo registro e a préxima pagina em branco).
No caso de renda como ASSALARIADO, trazer ultimo holerite
(Dezembro ou Janeiro).

- Comprovante de matricula 1° Semestre 2018.

- Titulo de Eleitor (MAIORES DE 18 ANOS, CASO NAO TENHA
O TITULO DE ELEITOR E NECESSARIO EMITIR E TRAZER
A COPIA DO PROTOCOLO DE SOLICITAGAO DO TITULO
AUTENTICADA EM CARTORIO).

- Comprovante da ultima eleigao. (Na auséncia dos comprovantes
podera emitir a CERTIDAO de QUITAGCAO ELEITORAL no
site: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral).

- 2x FOTOS RECENTES 3X4.

OBS: Na auséncia de quaisquer documentos citados acima nédo
sera possivel realizar o cadastro.
Horario de Atendimento sera das 08h as 12h e das 13h as 15h

BRUNA FERNANDA CORDIOLLI
Presidente da AETUB

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEICOES DE NOVA
DIRETORIA EXECUTIVA COM MANDATO ATE 08/01/2019

ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA “AETUB”, associagéo
civil sem fins lucrativos, por intermédio de sua PRESIDENTE
BRUNA FERNANDA CORDIOLLI, no uso de suas atribui¢cdes e
por requerimento dos demais membros da diretoria, promulga
o presente EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA
EXTRAORDINARIA , nos termos do Art. 10, Art. 66 §2° alinea
“a” e §3° Inciso | do Estatuto Social, para ELEICOES DE NOVA
DIRETORIA EXECUTIVA, a qual terda mandato até 08/01/2019,
cujo rito seguird em perfeita consonancia com o Estatuto da
Associagdo e consoante as regras e disposi¢cdes que seguirao
abaixo.

A pedido dos membros da diretoria e por vontade da Presidente



atual, todos ndo tém mais interesse na continuidade de seus
mandatos, continuando em seus cargos somente até a posse
da nova diretoria, para ndo deixarem seus cargos em vacancia
e prejudicando a administragéo da Associagao.

DO PRAZO DE INSCRIGAO E DOS CARGOS

Clausula Primeira — Ficam abertas as inscrigdes de 19/03/2018 a
07/04/2018 para as eventuais chapas interessadas em concorrer
aos cargos unitarios previstos em Estatuto para composicédo
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, conforme abaixo
transcritos:

| - Diretoria Executiva:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1° Secretario;

d) 2° Secretario;

e) 1° Tesoureiro;

f) 2° Tesoureiro;

g) Diretor Cultural;

h) Diretor de Esporte

i) Diretor Social

j) Diretor de Patrimonio
II - Conselho Fiscal:

a) Conselheiro Geral;
b) Conselheiro Fiscal;

Clausula Segunda - O prazo de inscrigao disposto na clausula
anterior é improrrogavel e sua efetivagdo em data posterior ao
término estabelecido ocasionara o indeferimento do pedido por
nulidade e a consequente inviabilidade na concorréncia eleitoral.

DO REGISTRO E DE SEU DEFERIMENTO

Clausula Terceira - O registro das chapas interessadas devera
ser feito obrigatoriamente na sede da AETUB, situada a Rua
Luiz Pereira de Campo, 1057, sala 05, Vila ltapanhau, Bertioga/
SP, por intermédio de oficio enderegado ao presidente, o qual
devera conter as seguintes informacdes:

| — nome do associado e cargo pretendido;

Il — assinatura de todos os componentes da chapa juntamente
com a do associado que encabega a chapa.

Clausula Quarta - Tera seu registro indeferido e ndo poderédo
concorrer a eleicdo chapas que estiverem incompletas ou
ausentes os elementos acima dispostos em seu oficio.
Clausula Quinta - O deferimento do pedido de registro das chapas
que concorrerdo as eleigdes sera validado pelo atual Presidente
da Diretoria Executiva.

Clausula Sexta - Da analise que deferira ou ndo o registro das
chapas pretendentes a nova eleigdo, serdo observados os
seguintes critérios:

Sao requisitos essenciais para que o associado possa se
candidatar:

| — estar quite com suas obrigacdes perante AETUB,;

Il — estar associado ha mais de 06 (seis) meses;

IIl — Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e sociais.

Clausula Sétima - Nao preenchidos quaisquer dos requisitos
individuais acima dispostos, por qualquer dos membros da chapa
candidata, a chapa néo podera se candidatar, ficando a mesma
impossibilitada de concorrer as elei¢des.

DA DATA DA ELEIGCAO
Clausula Oitava — Fica prevista para o dia 15/04/2018 as 17 horas
em primeira chamada e as 17 horas e 30 minutos em segunda
chamada, a Assembleia Extraordinaria que ira deliberar novas
eleicbes para os orgdos dirigentes da AETUB, com mandato
até 08/01/2019.
Clausula Nona - A Assembleia Extraordinaria sera realizada
no Sindicado dos Servidores Publicos de Bertioga, na Rua Ivo
Henrique, n° 50, Centro, na cidade de Bertioga, no Estado de
Sé&o Paulo.
DISPOSIGOES FINAIS
Clausula Décima — Este Edital entra em vigor na data de sua
publicagéo revogando quaisquer outras disposigdes em contrario
e sendo subsidiado pelo Estatuto no que ndo houver previsto.

Bertioga, 15 de margo de 2018.
BRUNA FERNANDA CORDIOLLI
Presidente da AETUB
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PAT

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

® 1 VAGA FARMACEUTICO

® 2 VAGAS TECNICO EM INFORMATICA

® 1 VAGA PARA CHURRASQUEIRO

Interessados devem comparecer ao Espaco
Cidaddo (Centro), com documentos pessoais (carteira
de trabalho, PIS, RG e CPF).

HORARIO DE ATENDIMENTO:

PAT Centro: 3319.9700
PAT Boracéia: 3312.1453

Segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.

Um servico da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda

[ ! t. PREFEITURA DE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

A Diretoria de Operagdes Ambientais - DOA informa a Ferreira
e Silva Souza Lanchonete - ME(Barédo de Bast) a emissao de
autuacgdo DIA 5336(autuacéo), valor 1.000 UFIBs por infragéo ao
Artigo 2° inciso IV da Lei n° 1.101/14(Lei do Siléncio). Processo
7307/17. Correspondéncia devolvida pelos CORREIOS. Prazo
para apresentagdo de recurso de 30 DIAS da data desta
publicacao.

Nelson Jorge de Castro
Diretor de Operagdoes Ambientais

b

Bertioga

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CONVOCAGAO

Lucia Helena Carvalho Gonzalez, diretora da Escola Municipal
Prof. Delphino Stockler de Lima, convoca pais, professores e
funcionarios para participar da Assembléia Geral que se realizara
dia 21/03/2018, as 12h em primeira chamada e as 12h30 com
qualquer quorum, na Unidade de Ensino, situada na Avenida
Manoel da Nobrega, s/n, para eleicdo e posse dos membros
da Associagao de Pais e Mestres - APM e Conselho de Escola,
gestdo 2018/2019.

Lucia Helena Carvalho Gonzalez.
Diretora de Escola.

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

NOTIFICAGAO — 006-18 - COAL(SEAL)-DIINS.

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e
“b”; FORAM LANGADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS
A INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, APOS O VENCIMENTO
DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9°, §2°); REFERENTES AOS
PROCESSOS N°s: 1012/05-11406/15-EDSON BUSET FILHO,
R$5.066,47 vencimento 01.04.18; 10361/17- Gilmar Honorato da
silva, R$764,64 vencimento 02.04.18; 5258/04-10419/17-LUIS
CARLOS DOS SANTOS, R$1.702,07, vencimento 02.04.18;
2274/99-9889/17- MARIA REGINA DE SOUZA FERNANDES,
R$257,59, vencimento 2.03.18; 10377/17-GILMAR HONORATO
DA SILVA, R$2.231,79, vencimento 05.03.18; 52050/86-
8004/17- CELIO AUGUSTO, R$5.289,45, vencimento 05.04.18;
8491/17-SABINO FERNANDES DA COSTA, R$3.084,06,
vencimento 06.03.18; 5690/17- MARCO ANTONIO CAPITANIO,
R$583,74, vencimento 06.04.18; 5861/01-10233/17-CARREIRA
EMPREEND. E PARTIC. LTDA, R$9.629,20, vencimento
06.04.18; 51847/90-11688/15-JOSUE GOMES DA MACENA,
R$10.275,45, vencimento 07.04.18; 5782/04-11364/15-MARME E
RODRIGUES PARTIC. LTDA, R$8.488,57, vencimento 07.03.18;
167/18- ANTONIO TURATO MAZZARO, R$1.598,90, vencimento
07.04.18; 7786/01-10374/17- SILVIO CLAUDINEI CERVIGNI,
R$3.011,14, vencimento 07.04.18; 52910/91-10857/15- ANA
LUCIADACUNHABATISTELA, R$1.029,75, vencimento 08.04.18;
4540/07-10378/17-GILBERTO FERREIRA DE JESUS ME,
R$494,21, vencimento 08.04.18; 5089/95-10243/17- CARLOS
SFORGAJR, R$867,77, vencimento 09.04.18; 7842/17-MARCUS
AURELIO DUARTE, R$824.09, vencimento 09.04.18; 27385/92-
8942/17- RONALDO RANIERI, R$546,77 vencimento 12.04.18;
8440/15- ADRIANE CRISTINE DAL COL, R$447,77, vencimento
13.04.18; 52247/90-1257/18-WALDOMIRO ROSSI, R$102,04,
vencimento 14.03.18; 7861/99-1261/18-ANTONIO PEREIRA
NETO, R$218,73, vencimento 14.03.18;

EDUARDO DIMITROUVI PENHA-Reg.1787
Chefe de Divisdao da COAL(SEAL)

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZAGAO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
09/03/2018 A 15/03/2018

803/18 CAB. 52223/87 ROSEMARY DOS SANTOS
NASCIMEMTO TEIXEIRA, 7644/11 CAB. 6177/98 F.J.
INCORPORADORA LTDA, 1661/17 CAB. 53959/91 PEDRO
ABELARDO MIRANDA CARVAJAL, 1892/17 CAB. 877 e
MARCELO ACURSI, 8549/16 HRM CONSTRUCOES LTDA,
Expeca-se a Carta de Habitagao, quitado os emolumentos e ISS
em 30 dias.

10137/17 CAB. 10903/13 PETERSON BERTONCINI, 454/18
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CAB50597/85 CONDOMINIO MYRELAVIII, 10482/12 51025/84
MARIA IGNEZ SANT'ANA, 4895/17 CAB. 52754/91 THELMA
LUIZA FANTINI NIETO, Expeca-se a Carta de Habitacao
Complementar a Titulo Precario, quitado os emolumentos e ISS
em 30 dias.

10378/17 CAB. 4540/07 GILBERTO FERREIRA DE JESUS,
10853/15 2234/03 JOSE MENINO DOS SANTOS, 6763/17
CAB. 9488/09 JOSE DIVINO ALVES PAULINO, 1281/18 CAB.
51021/91 JOAO BATISTAMOREIRA CABRITA, 983/12 LAERCIO
PIMENTA DOS REIS, 11378/15 CAB. 1495/93 GLAUCIA
NASCIMENTO JANUARIO, 11300/15 CAB. 53354/91 SEIKEN
TABA, 10489/17 CAB. 6888/01EGNALDO BISPO PORTUGAL,
4899/16 CAB. 4082/02 MANUEL LEONILDO CRUZ ALMEIDA,
10361/17 GILMAR HONORATO DA SILVA, 10377/17 GILMAR
HONORATO DA SILVA Expeca-se a Carta de Habitagao a Titulo
Precario, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.

9886/15 CAB. 3235/06 BELMIRA GIBELLI MASASCA, 11292/15
CAB. 9488/10 DOMINGOS JOSE CARLOS SPINELLI, 1382/18
CAB. 6507/12 VINICIUS DINIZ, 4572/16 CAB. 50898/85
4604/08 WAGNER BRAGHIROLI, Sim como requer quanto ao
solicitado em peticéo.

1553/17 CAB. 5110/83 BANCO DO BRASIL S/A, Dé-se baixa
na Licenca de Demoligao.

11202/15 CAB. 9772/14 ADALBERTO PAZ DA SILVA, Comparecga
o Requerente e ou Responsavel Técnico para esclarecimentos
em 30 dias.

5318/17 DOMINGOS TOSHIO KUBO, 7244/15 CAB. 50801/83
PEDRO DAMIANOVIC, Arquive-se, assunto solucionado.
4991/15 CAB. 4283/10 FREDY GIRONDA DURAN, Arquive-se,
por desinteresse.

5496/17 CAB. 10581/13 CONSURB S/AEMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS, 11314/15 CAB.4330/04 LUIS FERREIRA,
23150/97 RICARDO LUIZ DOS SANTOS, 3340/17 CAB. 1882/04
JUVENIL BORGES DA COSTA, Indeferido o solicitado através
de Petigao.

Bertioga

ENG° LOURIVAL GONGALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalizagdao de Obras

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS

DIAE 26000 FOKIN SIERGIUSZ, Local Rua Joaquim José
Ramos, 26 Qd. 23 Lt. 01 casa 01 — Maitinga.

ENG° LOURIVAL GONGALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalizagdao de Obras

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ATOS DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA.

COMUNICADO
Data para pagamento: A partir de 05/03/18.

Fonte: TESOURO

Em obediéncia a Lei 8666/93, artigo 5° e as Leis 131/2009 e
12527/11, comunicamos a quebra da ordem cronolégica de
pagamento, a saber:

- Empresa “Associagdo de Desenvolvimento Econémico e
Social as Familias (Adesaf)’, Processo 2846/2017, periodo de
01/02/18 a 28/02/18, valor de R$ 130.192,45 (Cento e trinta
mil, cento e noventa e dois reais e quarenta e cinco centavos),
considerando que a despesa decorrente da execugéo do objeto
do Termo de Colaboragéo n° 2/2018 é predominantemente de
natureza alimentar.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

ATOS DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA.
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COMUNICADO

Data para pagamento: A partir de 05/03/18.
Fonte: TESOURO

Em obediéncia a Lei 8666/93, artigo 5° e as Leis 131/2009 e
12527/11, comunicamos a quebra da ordem cronoldgica de
pagamento, a saber:

- Empresa “Associagdo de Desenvolvimento Econémico e
Social as Familias (Adesaf)’, Processo 2847/2017, periodo de
01/02/18 a 28/02/18, valor de R$ 113.255,62 (Cento e treze mil,
duzentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e dois centavos),
considerando que a despesa decorrente da execugéo do objeto
do Termo de Colaboragdo n° 1/2018 é predominantemente de
natureza alimentar.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

ATOS DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA.

COMUNICADO
Data para pagamento: A partir de 05/03/18.
Fonte: Recursos Federais - FNAS

Em obediéncia a Lei 8666/93, artigo 5° e as Leis 131/2009 e
12527/11, comunicamos a quebra da ordem cronolégica de
pagamento, a saber:

- Empresa “Instituto das Cidades Valorizagéo e Inclusédo do
Trabalho e Assessoria Social - CIVITA”, Processo 5755/2017,
NFS 391, valor de R$ 64.461,78 (Sessenta e quatro mil,
quatrocentos e sessenta e um reais e setenta e oito centavos),
considerando que a despesa decorrente da execugéo do Contrato
de Prestacédo de Servigos n°® 88/2017 é predominantemente de
natureza alimentar.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

SECRETARIA DE TURISMO,
ESPORTE E CULTURA

COMISSAO DE ESTUDOS E ANALISE DO TRANSPORTE
COLETIVO E URBANO DE BERTIOGA - CEAT.

COMUNICADO

O Presidente da CEAT, “Comissdo de Estudo e Andlise do
Transporte Coletivo e Urbano de Bertioga” no uso de suas
atribui¢des legais, comunica o cancelamento da reunido ordinaria
que seria realizada no dia 20 de marco de 2018, cuja mesma
sera reagendada para posterior momento oportuno.

Bertioga, 15 de margo de 2018.
ROBERTO TEIXEIRA RIBEIRO
Presidente da CEAT

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Comunitario de Seguranga— CONSEG
Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA seus
Membros e CONVIDA a populagao em geral para participar da
102 REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na quarta-feira,
dia 21 de margo de 2018, das 19h30 as 21h30, no Espago
Cidadao Boracéia localizada na Rua José Costa, n° 138, no
bairro Boracéia — Bertioga.

PAUTA:

- Abertura dos Trabalhos;

- Palavra aberta a Comunidade;

- Palestra “A Mulher de Hoje”;

- Assuntos Gerais;
- Encerramento.

Udo Stelifeld
Presidente do CONSEG Bertioga

SECRETARIA DE SAUDE

INDEFERIMENTO

INDEFIRO o pedido de ANULAGAO do Auto de Imposigéo
de Penalidade, encaminhado através do Processo n® 1049/17,
conforme Petigdo n® 757/18, em nome de Danilo Nunes da Silva
— Restaurante — ME, CNPJ 14.763.613/000195.

Bertioga, 15 de margo de 2.018.
Dra. Marion Sanches Lino Botteon
Coordenadora da Vigilancia Sanitaria

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA NA AREA DA
SAUDE N° 01/2017

CONVOCAGAO

Considerando o prazo estabelecido na convocacgdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA NA AREA DA SAUDE N° 01/2017, em raz&o da
ndo apresentagao dos interessados, a Prefeitura do Municipio de
Bertioga CONVOCA os candidatos abaixo relacionados conforme
sua posigao classificatéria a comparecerem na Coordenadoria
de Folha de Pagamento — Recursos Humanos, situada no
Pago Municipal, na Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901, Vila
Itapanhau, Bertioga/SP, conforme data e horario a seguir, com
os originais e xerox da documentagao abaixo relacionada (em
via original e copia legivel). O candidato que ndo comparecer no
prazo designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o
subsequente da ordem de classificagdo, quando houver:

Dia 19/03/2018 — 8:00 as 13:00 horas

POSICAO | INSCRIGAO NONE FUNGAO PONTOS | SITUAGAO
66 | 1630 | LUCASDESOUZA | RECEPCIONSTA | 2  HABILTADO
SANTOS
65 1649 GLAUCIA CRISTINA RECEPCIONISTA 2 HABILITADO
DE PAIVA
66 1680 BRUNA PEREIRA RECEPCIONISTA 2 HABILITADO
FERREIRA
152 215 MARCELA MASCHIO TECNICO DE 35 HABILITADO
BALULA ENFERMAGEM
153 1390 MARIA DAS NEVES TECNICO DE 35 | HABILITADO
DASILVA ENFERMAGEM
f 85 MARCELO DO AUXILIARDETI 10 HABILITADO
NASCIMENTO DOS
SANTOS

- CEDULA DE IDENTIDADE (RG);

- CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

- TITULO DE ELEITOR;

- QUITAGAO ELEITORAL;

- CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE);
- CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE
IDADE;

- CPF DOS FILHOS E DEPENDENTE;

- CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE
CINCO ANOS;

- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, EM CONFORMIDADE
COM O CONSTANTE NO ITEM 2.2 DO EDITAL;

- CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO COM



AVERBACAO;

- PIS/PASEP;

- 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA);

- COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL EM SEU NOME
(CONTA DE AGUA OU LUZ);

- COPIA DA CERTEIRA DE TRABALHO, N°, SERIE E
QUALIFICAGAO;

- COMPROVANTE DE EXPERIENCIA;

- CARTEIRA DE TRABALHO;

- DECLARAGOES DE BENS;

- DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO;

- COPIA DA CARTEIRA DO CONSELHO DE CLASSE;

- CURSO ESPECIFICO EXIGIDO PELA FUNCAO;

- ANTECEDENTE CRIMINAL.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja
impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a
COFP — Coordenadoria da Folha de Pagamento, para desisténcia
do cargo.

Bertioga, 16 de margo de 2018.
Eng° Caio Matheus
PREFEITO MUNICIPAL

INDEFERIMENTO

INDEFIRO o pedido de REVISAO do AIP n° 026/18,
encaminhado através do Processo n° 5243/06, conforme Peti¢cdo
n°® 681/18, em nome de Paulo Alexandre dos Santos Moraes,
CNPJ: 07.642.587/0001-81.

Bertioga, 15 de marcgo de 2.018.
Dra. Marion Sanches Lino Botteon
Coordenadora da Vigilancia Sanitaria

INDEFERIMENTO

INDEFIRO o pedido de Recurso de Defesa referente a AIP
n°® 000509/18, encaminhado através do Processo n° 0040/02,
conforme peticdo n° 688/18 apresentado pela empresa
Michele Satirio dos Santos Moraes Drogaria-ME — CNPJ
04.750.616/0001-30.

Bertioga, 14 de margo de 2.018.
Dra. Marion Sanches Lino Botteon
Coordenadora da Vigilancia Sanitaria

INDEFERIMENTO

INDEFIRO o recurso administrativo interposto
pelo CONDOMINIO SABEL RESIDENCE FLAT, CNPJ
07.268.079/0001-85, encaminhado através da peticdo n° 486/18,
nos autos do processo n°® 8969/13.

Bertioga, 15 de margo de 2018.

Dra. Marion Sanches Lino Botteon
Coordenadora da Vigilancia Sanitaria

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
E FINANCAS

Secretaria de Administracao e Finangas
Coordenadoria de Saude Ocupacional-COSO

Intimacao/Notificacdo n° 003/18

Vimos por meio deste boletim intimar/notificar os servidores abaixo
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relacionados, com os respectivos processos administrativos
e as respectivas datas, a comparecer a Coordenadoria de
Saude Ocupacional (Médico do Trabalho) para entrevista,
para fins de instrugdo e andamento dos mesmos, atendendo
a regulamentagao de readaptagéo prevista pelo Decreto n°
2.612/16:

Josué Emidio da Silva, Mecanico, reg. 2077, proc. adm. 1008/16,
entrevista dia 28/03/2018 as 9 h.

Marcia Antonia de Oliveira Teles, Inspetor de Alunos, reg. 4345,
proc. adm. 1509/2018, entrevista dia 02/04/2018, as 9h.

Simone Bispo dos Santos, Recepcionista , reg. 2223, proc. adm.
2476/2014, entrevista dia 02/04/2018, as 9h.

José Clemente dos Santos, Motorista, reg. 088, proc. adm.
5191/2017, entrevista dia 04/04/2018, as 9h.

O nao comparecimento nas datas estipuladas e a auséncia de
justificativa no prazo de 3(trés) dias a contar da referida data,
seguira cumprimento conforme art. 8° do decreto referido, o
qual descreve que o servidor em questao tera seu pagamento
suspenso nos termos do artigo 107, § 3°, da Lei 129/95, fixando
este servico uma nova data de realizagao de exame.

Dr. Osmar Alves de Moura
Coordenador da COSO
CRM - 418

SECRETARIA DE GOVERNO
E GESTAO

DIRETORIA DE LICITAGAO
E COMPRAS

PUBLICAGOES DIRETORIA DE LICITAGOES E COMPRAS

ERRATA
EXTRATO DE CONTRATO
No Boletim Oficial do Municipio de 10/02/2018, constou o prazo
de vigéncia do Processo n°® 2717/2017- errado, onde se 1é —
Prazo: 06 (seis) meses, leia-se: Prazo: 12 (doze) meses.
Bertioga, 16 de margo de 2018.
Cristina Raffa Volpi
Diretora de Licitagoes e Compras

EXTRATO DE ADITIVO
Processo 4630/2015- IV TERMO DE ADITAMENTO DO
CONTRATO 46/2015 — Contratante: Prefeitura do Municipio
de Bertioga Contratada: TERRACOM CONSTRUGCOES LTDA
(CNPJ n° 47.497.367/0001-26) OBJETO: Contratagédo de
empresa especializada para realizagdo de obra de pavimentagao
e qualificagdo de vias do Centro e loteamento adjacentes,
compreendendo servigos de drenagem, pavimentagao e passeios
por meio do Programa Pré Transporte do Ministério das Cidades,
Municipio de Bertioga — Data: 22/02/2018 - Prazo: 10 (dez)
meses - Valor Global: R$ 4.185.769,79 (quatro milhes cento e
oitenta e cinco mil setecentos e sessenta e nove reais e setenta
e nove centavos)
Bertioga, 16 de margo de 2018.
Cristina Raffa Volpi
Diretora de Licitagoes e Compras

RETIFICAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
TOMADA DE PRECO N.° 17/2017
PROCESSO N° 6863/2017

No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto
n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa aTomada de Prego 17/2017.
RESOLVO:

Com fundamento no inciso I-b, do art. 23, da Lei n°® 8.666/93 e

alteragdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatério
na modalidade Tomada de Prego, sob n.° 17/2017, tipo “MENOR
PRECO POR LOTE” destinado a Execugédo dos servigos de
instalagdo do Sistema de iluminagédo publica para atender a
Avenida Bougainville — Maitinga, e da Ciclovia da Avenida
Eduardo Costa Junior — Vista Linda, no Municipio de Bertioga, e
ADJUDICO os objetos licitados em favor da empresa ENGELUZ
lluminagéo e Eletricidade Ltda. (CNPJ: 85.489.078/0001-74),
LOTE | com o valor Global de R$ 93.789,60 (noventa e trés mil,
setecentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos), e LOTE
Il com valor Global de R$ 204.736,06 (duzentos e quatro mil
setecentos e trinta e seis reais e seis centavos).
Autorizo o empenho para fazer frente a contratacdo, e a
elaboragao do Termo de Contrato, entre a Prefeitura e a empresa
vencedora.

Bertioga, 13 de margo de 2018.

ARQ.LUIZ CARLOS RACHID
Secretario de Obras e Habitagao

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 95/2017 - RETIFICADO
Processo n° 5591/2017
Objeto: Aquisicao de autoclave horizontal de uso hospitalr,
conforme solicitagdo da Secretaria de Saude
Data da entrega dos envelopes: 29 de marco de 2018 até as
09h30
Data de abertura: 29 de marco de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagao
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagao
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor precgo
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de marco de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagado e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 05/2018
Processo n° 1405/2018
Objeto: Registro de precos para eventual aquisicao de fraldas
descartaveis e outros, conforme solicitagdo da Secretaria de
Saude
Data da entrega dos envelopes: 29 de margo de 2018 até as
13h30
Data de abertura: 29 de margo de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de margo de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018
Processo n° 2136/2018
Objeto: Registro de Pregos para eventual locagao de maquinas
e equipamentos pesados, conforme solicitagdo da Secretaria de
Servigos Urbanos
Data da entrega dos envelopes: 02 de abril de 2018 até as 09h30
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Data de abertura: 02 de abril de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagcdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 16 de margo de 2018.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras
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Bertioga

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 07/2018
Processo n° 1560/2018
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢cdo de tubos de
concreto armado,conforme solicitagao da Secretaria de Servigos
Urbanos
Data da entrega dos envelopes: 02 de abril de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 02 de abril de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagéo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de margo de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 08/2018
Processo n° 1427/2018
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de guias de
concreto, conforme solicitacdo da Secretaria de Servigos Urbanos
Data da entrega dos envelopes: 03 de abril de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 03 de abril de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagéo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de margo de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 09/2018
Processo n° 8559/2017

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo
de servigos de locagdo e equipamentos medico-hospitalares,
de acordo com especificagdes contidas no Edital, conforme
solicitagdo da Secretaria de Saude.

Data da entrega dos envelopes: 03 de abril de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 03 de abril de 2018 as 14h00

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo
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e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 16 de marcgo de 2018.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 10/2018
Processo n° 776/2018
Objeto: Registro de Precgos para eventual manutengao preventiva
de veiculos automotores da Secretaria de Saude, conforme
solicitagdo da Secretaria de Saude
Data da entrega dos envelopes: 04 de abril de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 04 de abril de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagao
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 - Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de margo de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 11/2018
Processo n° 1559/2018
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢cdo de concreto
betuminoso usinado a quente para aplicagdo a frio, conforme
solicitagdo da Secretaria de Servigos Urbanos
Data da entrega dos envelopes: 04 de abril de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 04 de abril de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagao
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagcdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de margo de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2018
Processo n° 299/2018
Objeto: Contratagado de empresa para constru¢édo da pavimentagéo
da Rua Augusto Ribeiro Pacheco, no Jardim Raphael.
Data da entrega dos envelopes: 23 de abril de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 23 de abril de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na

data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e atraveés do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 16 de marcgo de 2018.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA PUBLICA N° 03/2018
Processo n° 298/2018
Objeto: Contratagdo de empresa para reurbanizagao da Orla
do Rio da Praia.
Data da entrega dos envelopes: 23 de abril de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 23 de abril de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e atraveés do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de marcgo de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA PUBLICA N° 04/2018
Processo n° 9203/2017
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestacédo
de servigos de Equoterapia para usuarios da Rede de Saude do
Municipio de Bertioga
Data da entrega dos envelopes: 24 de abril de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 24 de abril de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagao
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagao
na modalidade Pregéo Presencial, com critério de julgamento
de menor precgo
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 16 de marco de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PREGOS N° 01/2018
Processo n° 811/2018
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para urbanizagédo
da Praga no Bairro Rio da Praia (Praga Samjarp) no municipio
de Bertioga
Data da entrega dos envelopes: 05 de abril de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 05 de abril de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagao
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagao
na modalidade Pregéo Presencial, com critério de julgamento
de menor prego
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Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e
das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no enderego
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 16 de margo de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdao e Compras

LEIS

LEI N. 1.291, DE 15 DE MARGCO DE 2018

Dispde sobre denominagéo da Rua Dr. Aldo Ennos de Moraes
a antiga Rua Aprovada 960, localizada no bairro do Maitinga
neste Municipio.

Autor: Vereador Antonio Carlos Ticianelli

CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussédo e Redagao Final na 32 Sessao Ordinaria, realizada
no dia 27 de fevereiro de 2018, e que sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua Dr. Aldo Ennos de Moraes a antiga
Rua Aprovada 960 no Bairro do Maitinga.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de margo de 2018. (PA n. 1938/18)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETOS

DECRETO N. 2.927, DE 12 DE MARCO DE 2018

Dispbe sobre a perpetuagdo do Car-Solo n. 906, da
Quadra 01, do Cemitério do Municipio de Bertioga.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Municipal n. 716,
de 17 de julho de 2006, bem como o Decreto n. 1.160, de
18 de outubro de 2006;

CONSIDERANDO que foi solicitado nos autos do
processo administrativo n. 8500/06, a concessdo de
sepultura perpétua onerosa do Car-Solo n. 906, tendo
sido cumpridos todos os requisitos exigidos no § 4°,
do artigo 12, da lei supramencionada, conforme a nota
técnica juntada ao respectivo processo e a manifestagédo
do Secretario Interino de Servigos Urbanos;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica declarada como SEPULTURA
PERPETUA ONEROSA o CAR-SOLO N. 906, localizado
na Quadra 01, do Cemitério do Municipio de Bertioga,
onde se encontram os despojos mortais de Maria Teideloff,
nos termos do § 4°, art. 12, da Lei Municipal n. 716, 17

de julho de 2006.

Paragrafo Unico. A perpetuagéo de trata o caput deste
artigo, ndo isenta os concessionarios do pagamento dos
tributos municipais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicbes em contrario.

Bertioga, 12 de margo de 2018. (PA n. 8500/05)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.928, DE 12 DE MARCO DE 2018

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento
no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de
Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso
II, da Lei Municipal n. 1.282/2018, que autoriza o Poder
Executivo a abrir créditos adicionais suplementares até
o limite consignado sob a denominacédo de Reserva
de Contingéncia, subordinada ao 6rgao do orgcamento
municipal (Prefeitura do Municipio de Bertioga),
observando o disposto no inciso lll, do art. 5° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,
e a necessidade de adequagdo orgamentaria junto a
Secretaria de Administragéo e Financgas;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional
Suplementar no orgamento no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), destinado a dotagdo orgcamentaria
seguinte:

- FURCIONAL  NATUREZA
PROGRANATICA | DADESPESA

MM LS Remand A0 | 228 ad M | M v T & An A A
OLATOf| 288460001002 | 33909100 0100000001 75 [RS200.00000

RS 20000000

UND VNCULO | FICRA | VALOR JUSTIFICATIVA

PAGAMENTO DEMULTA -
PROCESSO %40

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto
serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo
parcial ou total da seguinte dotacdo orgamentaria:

FUNCIONAL | NATUREZA |
UND PROGRANATICA | DA DEGPESH VNCULO | FICHA |  VALOR RECURSO
011701 9993909989999 | 9999900 | 010000000 | 78 |RS20000000 ORDNARIO
TOTAL REZ000000

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 12 de margo de 2018. (PA n. 3674/07-2)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Bertioga ji

DECRETO N. 2.929, DE 16 DE MARCO DE 2018

Denomina o Centro de Formacgéao localizado na Avenida
Thomé de Souza, n. 11.833, no Indaia, como Centro de
Formacéo Antdnio Ermirio de Moraes.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo
administrativo n. 1881/18;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica denominado o Centro de Formagao
localizado na Avenida Thomé de Souza, n. 11.833, no Indaia,
em Bertioga/SP, como CENTRO DE FORMACAO ANTONIO
ERMIRIO DE MORAES.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de margo de 2018. (PA n. 1881/18)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.930, DE 16 DE MARCO DE 2018

Altera o Decreto Municipal n. 2.533, de 03 de junho
de 2016, que criou a Comissao Municipal de Valores
Imobiliarios para estudos, avaliagdo e apuragao do
valor venal de referéncia para calculo de ITBI.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de
Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a
regulamentacéo visando a implementagdo a Comissao
Municipal de Valores Imobiliarios;

DECRETA:

Art. 1° O inciso Il, do art. 2°, do Decreto n. 2.533, de
03 de junho de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

“Art. 2° (...)

(--)
Il - 03 (trés) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 01 (um) Engenheiro Civil com registro ativo junto
ao CREA-SP;

b) 01 (um) Arquiteto com registro ativo junto ao
CAU-SP;

c) 01 (um) Corretor de Imoéveis com registro ativo
junto ao CRECI-SP”. (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de margo de 2018. (PA n. 8301/2015)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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Bertioga

EXTRATOS

EXTRATO

PRIMEIRO ADITAMENTO DO TERMO
DE FOMENTO N. SE 02/2017

Processo Administrativo n. 7194/10-7. Primeiro
Aditamento do Termo de Fomento n. SE 02/2017.
Objeto: Implemento de agao conjunta entre o
Municipio de Bertioga e a Associagdo Recanto
Infantil, mantenedora da Creche Recanto Infantil,
para atendimento na Educagao Infantil — primeiro
nivel da Educagao Basica — a crianga de zero a 03
(trés) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias
de idade, em seus aspectos fisicos, emocionais,
afetivos, cognitivo-linguisticos e sociais, conforme
estabelecido no Plano de Trabalho. Prazo de
vigéncia: 04 (quatro) meses e 11 (onze) dias, a
contar de 18 de fevereiro de 2018. Valor global: R$
191.090,00 (cento e noventa e um mil e noventa
reais). Lei Federal n. 13.019/14 e Decreto Municipal
n. 1.925/13. Bertioga, 18 de fevereiro de 2018.

Eng.° Caio Matheus - Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 62, DE 12 DE MARCO DE 2018 -
Instaura PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, em face do servidor ZELIO GARCIA
SIQUEIRA, Supervisor de Ensino, Registro
Funcional n. 2528, com fundamento legal no artigo
116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995. (PA 7788/12)

PORTARIA N. 63, DE 14 DE MARCO DE 2018 -

EXONERA, a partir de 14 de margo de 2018,
MARCOS AUGUSTO PEREIRA PELLICER,
Registro Funcional n. 3108, do cargo em comissé&o
de SECRETARIO DE EDUCAGCAO - SE, nomeado
interinamente, através da Portaria n. 40/2018.

PORTARIA N. 64, DE 14 DE MARCO DE 2018 -

EXONERA, a partir de 14 de marco de 2018,
MARCOS AUGUSTO PEREIRAPELLICER, Registro
Funcional n. 3108, do cargo em comissao de
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO - COPL,
nomeado através da Portaria n. 70/2017.

PORTARIA N. 65, DE 14 DE MARCO DE 2018 -

NOMEIA, a partir de 14 de margo de 2018, MARCOS
AUGUSTO PEREIRA PELLICER, (qualificado
em seu prontuario), para o cargo em comissao
de DIRETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
ORCAMENTARIA - DGA, 6rgao subordinado a
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Secretaria de Educagdo — SE, com vencimentos
CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012, alterada pela Lei
Complementar n. 126, de 27 de dezembro de 2016.

PORTARIA N. 66, DE 14 DE MARCO DE 2018 -

NOMEIA, a partir de 14 de margo de 2018, DULCE
REGINA DE CARVALHO CENEVIVA, (qualificada
em seu prontuario), para o cargo em comissao
de SECRETARIA DE EDUCACAO - SE, com
vencimentos CCB, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012,
alterada pela Lei Complementar n. 126, de 27 de
dezembro de 2016.

PORTARIA N. 67, DE 14 DE MARCO DE 2018 -

NOMEIA, a partir de 19 de margo de 2018, FABIO
LUIZ ORLANDI PEREIRA, (qualificado em seu
prontuario), para o cargo em comissdo de DIRETOR
DE PROTECAO BASICA - DPB, 6rgéo subordinado
a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Renda - SD, com vencimentos CCD, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, alterada pela Lei Complementar
n. 126, de 27 de dezembro de 2016.

PORTARIA N. 68, DE 14 DE MARCO DE 2018 -

NOMEIA, a partir desta data, o GRUPO DE
TRABALHO TECNICO para analise do Estudo
Prévio de Impacto Ambiental — EIA e do Estudo
Prévio de Impacto de Vizinhangca — EIV, quando
exigidos, composto por servidores das seguintes
Secretarias Municipais:

| — de Planejamento Urbano - SP;

Il — de Meio Ambiente - SM;

Ill — de Seguranga e Cidadania - SC;

IV — de Obras e Habitagdo - SO; e

V — de Servigos Urbanos - SU.

PORTARIA N. 69, DE 16 DE MARCO DE 2018 -

EXONERA, a pedido, a partir de 16 de margo de
2018, ARMINDA REGINA DE ARAUJO PINTO,
Registro Funcional n. 5689, do cargo em comisséo
de COORDENADORA DE ENSINO - COEN,
nomeada através da Portaria n. 129/2017.

PORTARIA N. 70, DE 16 DE MARCO DE 2018 -

Por este ato declaro REVOGADA a PORTARIA N.
56, DE 06 DE MARCO DE 2018, que nomeou Filipi
Toni Sofiati para o cargo em comissao de Diretor
de Turismo - DTU.

PORTARIA N. 71, DE 16 DE MARCO DE 2018 -

PRORROGA, a partir 1° de janeiro de 2018, a cessao
do servidor RENATO MARTINS FERNANDES,
Escriturario, Registro Funcional n. 406, sem prejuizo
de seus vencimentos e das demais vantagens de
seu cargo, para o JUiZO DA 2732 ZONA ELEITORAL

DE SANTOS/SP, até 31 de dezembro de 2018.
PORTARIA N. 72, DE 16 DE MARCO DE 2018 -

INSTITUI, a partir de 19 de margo de 2018, a
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
do Termo de Fomento SE n. 02/2017, de que trata
o processo administrativo n. 7194/10, nos termos
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
da Instrugdo n. 02/2016 do TCESP (atualizada pela
Resolugdo n. 03/2017) e do Decreto Municipal n.
2.844, de 06 de outubro de 2017, composta pelos
seguintes servidores:

| — Jamile da Silva Lima, Registro Funcional n. 4118;
Il — Luiz Carlos Ribeiro de Souza Junior, Registro
Funcional n. 4024; e

Il — Daniella Jorgetti, Registro Funcional n. 4023.

PORTARIA N. 73, DE 16 DE MARCO DE 2018

INSTITUI, a partir de 19 de margo de 2018, a
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
do 2° Termo de Prorrogacdo do Convénio SE n.
01/2016, de que trata o processo administrativo n.
8967/14, nos termos da Instrugdo n. 02/2016 do
TCESP (atualizada pela Resolugdo n. 03/2017),
composta pelos seguintes servidores:

| — Katia Cristina da Encarnacao Bernabe, Registro
Funcional n. 4483;

Il — Jodo Roberto Monteiro da Silva Barbosa,
Registro Funcional n. 5180; e

Il — Ivana Silva dos Santos, Registro Funcional n.
264.

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO que pelas razées colocadas nos autos
do processo administrativo n. 2099/17, foi solicitado pela
Coordenadoria de Gestao e Avaliagdo Orgamentaria a retificagéo
do Decreto n. 2.874, de 23 de novembro de 2017, bem como
do Decreto n. 2900, de 08 de janeiro de 2018, publicados no
Boletim Oficial do Municipio, respectivamente, na Edigédo n. 808,
de 25/11/2017, p. 44, e na Edigao n. 816, de 13/01/2018, p. 15:

Onde se |é no Decreto 2.874, de 23 de novembro de 2017:

“CONSIDERANDO o dispositivo no artigo 73-B...”
Leia-se:

“CONSIDERANDO o dispositivo no artigo 76-B...”

Onde se I& no Decreto Municipal n. 2900, de 08 de janeiro de
2018:

“CONSIDERANDO o dispositivo no artigo 73-B...”
Leia-se:

“CONSIDERANDO o dispositivo no artigo 76-B...”

Bertioga, 15 de marco de 2018.

Coordenadoria de Técnica Legislativa
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. Plano de Saneamento permite Levar dgua
" tratada e coleta de esgoto a todos os bairros -

Estdo previstos investimentos de quase RS 350 milhdes nos préximos anos

Bertioga deu um importante passo para levar agua tratada de qualidade e sistema de coleta e tratamento de esgoto
a todos os bairros. E que foi aprovado pela Camara e sancionado pelo prefeito o Plano de Saneamento Basico do Municipio.

O documento traca um horizonte de metas a curto, médio e longo prazo pelos préximos 30 anos, com atualizacao a cada quatro.
Atualmente, a cobertura de servicos de coleta de esgoto em domicilios regulares na Cidade é de 53%. Para se ter ideia da
amplitude do projeto, a meta é que esse percentual pule para 81% até 2020, aumentando gradativamente até a sua totalidade.
Entre as acoes previstas esta a implantacao, ampliacao e adequacao das redes coletoras de esgoto, entre outras. Para esta area,
os investimentos sdo de cerca de RS 247 milhdes.

Ja em relacgao ao abastecimento de agua, a cobertura atual de 98% dos domicilios sera melhorada ainda mais, com
investimentos de aproximadamente R$ 91 milhdes. Havera ampliagdes de adutoras, sistemas produtores e redes de captagdo
de agua, reformas em estacées de tratamento e outras medidas estratégicas.

A Cidade espera por essa legislacdo ha quase 30 anos. E um projeto fundamental para tragar metas e assegurar qualidade
dos servicos de agua e esgoto num futuro muito préoximo. Os recursos para as intervencoes previstas no plano serao
garantidos por meio de contrato e tarifas celebradas com a empresa prestadora de servico e fontes de financiamento
publico, como o Banco Nacional de Desenvolvimento
Economico e Social (BNDES) e o Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FEHIDRO).

Para a manutencéao dos servigos, estao previstos programas de educacdao ambiental, uso racional da dgua, monitoramento
da qualidade, impeza das redes coletoras de esgoto e deteccao de langamentos irregulares.

Participacao popular
Por meio de audiéncias publicas, a discussdo do plano contou com a contribuicdo da comunidade, que pode sugerir
propostas e contribuir com a redacao final do texto. O documento pode ser conferido na integra no site da Prefeitura.

A elaboracao do Plano de Saneamento segue a Lei Federal N° 11445, de 05 de Janeiro de 2007, que estabelece diretrizes nacionais
e para a politica federal de saneamento basico. O debate dessa normativa faz parte das discussées do Plano Diretor Participativo
de Bertioga. O Plano de Saneamento é uma das condigbes para o acesso a recursos orcamentarios da Unido e financiamentos
geridos ou administrados por 6rgao ou entidade da Administracao Publica Federal, quando
destinados a servicos de saneamento basico.




