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11 Primeira Parada de
| 1‘ Natal acontece

£ neste sabado dla 1

A partir das 20 horas, um belissimo desfile passara pela Avenida Tomé de Souza, segumdo atéa
Casa da Cultura para acender as luzes da Casa do Papai Noel e a iluminacdo da Cidade. Também
havera apresentacao do Balé Municipal e orquestra da Fundacgao 10 de Agosto

no Pier Licurgo Mazzoni. Pag. 20

. Bertioga & uma das Uidade recebe reforgo de 130
> 10 primeiras no Selo Verde Azul. policiais na quarta, 20.
Pag - 4 Pag-3

Informacdes sobre o Refis, ligue: Para Anistia de Obras: Confira mais informagdes sobre o REFIS
(13) 3319 8138 (13) 3319 8154 (13) 33198050 napagina5




PABX Prefeitura
Ouvidoria

3319-8000
3319-8123

Telefones Uteis Plantao de drogarias

REPAROS EM ILUMINAGAO PUBLICA - cipbertioga@bertioga.sp.gov.br
CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035

01/dez Poupa Farma  |Avenida Anchieta, n° 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
DIVERSOS SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO 02/dez Dr_ogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256_LJ.E Rivier'fl _de Séq Lourengo 3316-7347
- Bertprev (Previdéncia Municipal) ~ 3319.9292 3319.8033 03/dez | Drogaria Dracena  |Rua Aprovada 303, n° 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
« Camara Municipal 3319.9000 - Aprovacao e Licenciamento de Obras 04/dez | Drogaria ltapanhai |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 Vila ltapanhau 3316-2690
« CAMPB 3316.3532 3319.8050 05/dez | Drogaria do Povao - 1 |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° Jd. Vicente de Carvalho Il | 3316-2591
« Cartorio Eleitoral 3317.4987 -« Diretoria de Habitagao 3319.8064 06/dez 100% Farma Av.Anchieia, n® 100 Centro 33172121
+ Conselho Tutelar 5317.2503 07/dez DrogaRaia  |Rua Manoel Gajo, n° 551 Parque Estoril (13)40101755
« Fundo Social de Solidariedade  3317.1397 SECRETARIADE PLANEJAMENTO URBANO 08/dez FARMA SAUDE  |Avenida anchieta, n° 3.202 Vila Agad 3317-5007
: :\;‘;fa do Municipal de Pescados 3317. 4;:;2 3319.8033 09/dez Droglar‘ia doPovéo- 2 |Rua IIEng" José Sanches Ferrari, slln“ J?R.jim Raphfie[ 33172721
- Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais ~SECRETARIA DE SAUDE _ 3319.9089 10/dez Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n® 2.869 Lj.01 Riviera de S&o Lourengo 3316-2001
3317.2223 . Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS) 11/dez | FarmaConde-1 |Av. Anchieta, n®1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il 3466-8503
EMERGENCIA 3313.2026 12fdez Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.157 - Loja 03 Jardim Indaia 3313-2045
» Bombeiros 193 - Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079 13/dez | Drogaria do Povéo - 3 [Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® Jd. Vicente de Carvalho Il | 3316-2591
* Defesa Civil 199 - Centro de Especialidades Médicas (CEME) 14/dez Realfarma Avenida Anchieta, n° 4.971 - Loja 02 Jardim Rio da Praia 3316-2637
* Guarda Ambiental 33177073 s3ira222 15/dez |  OceanPharma  [Av. Aprovada n® 623 Boracéia 3312-1848
o P Gentode Testagem e Aconselnamenio (€A T6Gez | oo ___[Rua Engenhero Joss Sanchs Fara 50 _ Vi de Canvaho 3317 4487
. Salvamar 3317.1516/193 - Disk Dengue (8 as 14 horas) _ 3317.6273 17/dez | Farmécia da Morada |Av. Itapod, 1213, sala 02 Morada da Praia 3312-2978
. Samu 192 - Farmécia Municipal 3316.2909 18/dez | Drogaria do Povéo - 4 |Rua Eng® José Sanches Ferari, sin° Jd. Vicente de Carvalho Il | 3316-2591
+ Hospital e Pronto Socorro Municipal 19/dez Farma Conde-2  [Av. 19 de Maio, 269 Jd Albafroz 3317-3627
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO 3319.9040 20/dez | Drogaria do Pov@o - 5 |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/in°® Jd. Vicente de Carvalho Il |  3316-2591
3317.4000 - Servigo de Remogao Social __ 3317.3808 21/dez Farma Santé  [Rua Aprovada 329, n° 2717 Rivierade SaoLourengo | 3316-2120
i * Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim 22/dez | Drogarialndaia _ |Av. Anchieta, 11296 Indaia 33132110
o t0n  + oo e e St (UBS) iete L 25/6ez |_Diogara Berioga _[Av.Anchila, 8374 Visla Linds_ 317109
« Atendimento ao Contribuinte  3319.8032 3311.8701 24ldez PoupaFarma  |Avenida Anchieta, n° 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
« Diretoria de Abastecimento 3319.8017 - Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia 25/dez Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de S&o Lourengo 3316-7347
3313.1971 26/dez | Drogaria Dracena  |Rua Aprovada 303, n° 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO - Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia 27/dez | Drogaria Itapanhal |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhall 3316-2690
SOCIAL, TRABALHO E RENDA 3319.8290 3312.2641 28/dez | Drogaria do Povao - 1 |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° Jd. Vicente de Carvalho Il | 3316-2591
« Albergue Municipal 3317.2617 + Unidade Basica de Saude (UBS) Central 20/dez 100% Farma Av Anchieta, n° 100 Centro 3317-2121
’ g:;:gi:ie Convivencia do doso 23‘*;?;'2‘;39 Vglincis Sanitrs 221;1;2; ez |__DrogaRaa___|Rua Manoel Gajo,1° 5t Parque ESto (1340101755
- Posto de Atend.Social Boracéia 3312.5594  « Vigilancia Epidemiolgica 3317.1731 Siniee: | PARMASAIUE s Sociaets, I°5.200 HEAGR il

3313.2240 / 3313.1401
3316.1272

* CRAS Indaia
* CRAS Vicente de Carvalho

SECRETARIADE SEGURANGCAE CIDADANIA

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503 Plantdo 9.9

« CREAS 3319.9100 / 0800 770 6187 3317.4239
« Espaco Cidadao-Boracéia 3312.1453 * Defesa Civil 3317.6454
* Espaco Cidad&do-Centro 3319.9700 « Diretoria de Transito e Transporte ~ 3319.9200
* Sebrae 3319.9723 . Diretoria de Acessibilidade e Inclus&o - - .
SECRETARIA DE EDUCAGAO 33196200 3917.4257 Calendario administrativo 2017
» Casa do Educador 3317.2864 * Guarda Civil Municipal 153 a a 0 .
 Junta Militar 3316.4379 www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo
« Centro Cultural 3317.6004 .

*» Nucleo de Apoio a Crianca Especial (Nace)

SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS

3311.9135/3311.8875  « CataTreco - Agendamento 3319.8035 01/01 Domingo Feriado Nacional - Confraternizaciio Universal
* Cemitério 3317.4287 af. R o "
SECRETARIA DE GOVERNO__ 3319.68047 - Diretoria da Regional Norte_ 3312.0056 27/02 2°feira Ponto Facultativo - Carnaval - “a compensar
“Diretoria de Comunicaggo 3319.8009 28/02 3°feira Ponto Facultativo - Carnaval
+ Casa dos Conselhos 3317.5866  SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA
33175173/ 3317.3567 / 3317.4889 01/03 4°feira Ponto Facultativo - Quarta-Feira de Cinzas “compensar meio periodo”
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE + Casa da Cultura 3319.9150 i L. . . .~ .
3319.8034 - Forte S0 Jodo 3317.4128 14/04 6" feira Feriado Nacional - Paixdo de Cristo
* Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA) + Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves ag.e . 0 _
4317 7073 17 6609 3317 2004 21/04 6° feira Feriado Nacional - Tiradentes
" Viveiro de Plantas ‘Seo’Leo —— 3317.4599 Turismo (autorizaggo onibus) __ 3317.4033 01/05 2°feira Feriado Nacional - Dia do Trabalho
19/05 6° feira Feriado Municipal - Emancipacéo Politico-Administrativa
BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO 15/06 5°feira Ponto Facultativo - Corpus Christi
Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pela Lei Municipal n. 128/95 24/06 Sabado Feriado Municipal - Dia do Padroeiro So Joiio Batista
Rua Luiz Pereira de Campos, 901. - Centro - Bertioga/SP - CEP 11.250-000 - Tel. 13 3319.8009 09/07 Domingo FEIinO ES'CIdII(II . REVOIUCEO COI'ISﬁ'l'I.ICiOI'lﬂIiSﬂI
Tiragem 8.000 exemplares ’
Editoragao: Diretoria de Comunicagdo 07/09 5°feira Feriado Nacional - Independéncia
Jornalista Responsavel: Marisa Emidio - Mtb 32.133 12/10 5°feira Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida
Textos: Eliana Cirqueira, Vagner Lima, Maria Paula Koukdjian e Gisleyne Cezario 0 . R .
Arte e Diagramagao: Willyan Pazin 02/' lI 5' 'ell‘(l Fe"udo NUCIOI'Itll - FIIICIdOS
UFIB Impressao e Distribuigao: Jornal Costa Norte 15/11 4°feira Feriado Nacional - Prodamaciio da Republica
As noticias e atos relativos as atividades alheias ao Executivo og.: : el D .
R$ 3,2763 2 o s Tt B o T 20/11 2°feira Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra
25/12 2°feira Feriado Nacional - Natal
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(idade tem reforgo de 130 policiais
~para temporada de verao :

A partir da préxima quarta-feira (20), Bertioga contara com [ I I
f FOTO: RENATA DE BRITO
reforco de 130 policiais militares nas agdes de seguranga i
e patrulhamento. E a chamada ‘Operacdo Verao’, que visa
garantir o bem-estar de moradores e turistas durante o periodo
de festas e férias. O envio dos homens é fruto da parceria
firmada entre o Municipio e a Secretaria de Estado
da Seguranca Publica. O efetivo atuara até o Carnaval.

A Operacao Verdo 2017/2018 volta as atencdes para o periodo
em gue o Municipio recebe 0 maior numero de turistas e
visitantes. Os 130 homens se somam ao efetivo de 85 fixos que
atendem a Cidade fora de temporada. O contingente ficara
hospedado na antiga sede da Prodesan, no Jardim Indaia.
O reforgo € importante para garantir a qualidade nos servigos
de seguranca. Nessa época do ano, a demanda aumenta
consideravelmente. A ajuda enviada pelo Estado é essencial
para manter a tranquilidade da populagao.

Guarda Civil

Além dos PMs, a populagao conta com outros 6rgaos da Secretaria Municipal de Segurancga. A Guarda Civil
Municipal (GCM) pode ser acionada pelo 153 e atende também as denuncias de crimes ambientais e poluicao
sonora. A Defesa Civil € contatada pelo numero 199. O Departamento de Operagcdes Ambientais (DOA) atende

pelo telefone (13) 3317-7073.

Guarda-vidas

A Cidade também recebeu refor¢co de guarda-vidas. Desde o dia 2 de dezembro, atuam em ag¢des de prevencao
e resgate por toda a nossa faixa litoranea 158 profissionais: 50 efetivos do Municipio, 20 temporarios contratados
pela Prefeitura e 58 enviados pelo Governo do Estado.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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: bertioga estd entre as -
10 primeiras no selo Municipio Verde Azul

A Cidade pulou da 50° posicGo em 2016 para a 10 posi¢éo este ano

Pela nova vez consecutiva, Bertioga recebeu o prémio Certificagdo Municipio Verde Azul, em cerimonia realizada na quarta-
r-- feira (13) no Palacio dos Bandeirantes, na Capital. Do 50° lugar (84,5 pontos) em 2016, a Cidade pulou para a 10° posicédo (90,8 --
pontos). O selo premia anualmente as cidades paulistas que desenvolvem atividades e projetos para melhorar a qualidade de
vida da populacao, aliados a preservagdao do meio ambiente.
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BERTIOGA 90,08

FOTO: DIEGO BACHIEGA

A [
Q 0 Prémio 2
< A Secretaria de Estado do Meio Ambiente ranqueia os municipios avaliando o desempenho de projetos criados em
10 diretivas: esgoto tratado, conselho ambiental, qualidade do ar, uso do solo, municipio sustentavel, residuos solidos,
biodiversidade, gestdo de aguas, estrutura e educagao ambiental e arborizacao urbana. Este ano, a nota de corte
para o ranking foi de 80 pontos e 48 municipios foram premiados.

As a¢des avaliadas pela Secretaria Estadual do Meio Ambiente devem ser desenvolvidas de forma eficiente e sustentavel,
levando em conta a legislagado, educacao ambiental, planos municipais e articulagdo de municipios, entre outros.

Os projetos ndo envolvem apenas o meio ambiente, mas também outros setores como Educagdo e Saude, aspectos da
sociedade que impactam o bem-estar da populagado. Entre os projetos desenvolvidos em Bertioga que levaram a boa
colocagao na premiacao, figuram atividades para producao sustentavel de alimentos, agdes para bem-estar animal,
adequacao da frota de veiculos da Prefeitura para reducao de emissao de gases, captagao de agua de chuva,
esgotamento sanitario e coleta seletiva.
A Cidade ainda subiu ao palco para receber prémios de melhores “suplente articulado” e “interlocutor”, que sdo os contatos
od entre a Prefeitura e os responsaveis pelo gerenciamento das “tarefas” para atender as diretivas ambientais estabelecidas. 60
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Réveillon 2018:
Muita animacéio

Noite da Virada

Mais de 400 mil pessoas sao esperadas para acompanhar
a Festa da Virada em Bertioga. A atragao principal sera a
banda True Colors, que promete animar o publico com
muito axé, sertanejo e principais sucessos dos anos 70, 80 e
90. O show da virada acontece na Tenda de Eventos,

na Praia da Enseada.

A estrutura para a queima de fogos sera montada ao -
lado do Forte S3o Jodo, que tradicionalmente éolocaldo  *
espetaculo de cores e luzes que tomam o céu da Praia da

Enseada a partir da meia noite do dia 31 de dezembro.

O show pirotécnico, deve durar cerca de 12 minutos.

O transporte coletivo municipal funcionara em horario
diferenciado na noite da virada. Entre Oh30 e 1h as linhas 01,

02, 03, 04 e 08 partirdao do ponto inicial da
Avenida Anchieta.

7
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- bom boa adesiio, Kefis & prorrogado :

Com quase RS 3,7 milhdes arrecadados em
pagamentos a vista, o Refis (Programa de
Recuperagao Fiscal) 2017 encerrou o primeiro
periodo de adesao com saldo positivo, foram 1.561
acordos firmados em 90 dias (de 13 de setembro
até 11 de dezembro). Agora, ele foi prorrogado por !
igual prazo, com vigor desde a ultima tercga (12).
O Refis € destinado a contribuintes com débitos
referentes ao Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU), Imposto Sobre Servigo (ISS) e outras taxas
municipais, inscritas em Divida Ativa, referente a ‘
fatos geradores ocorridos até 31 de
dezembro de 2016.

Descontos

Agora, os descontos passam a ser de até 90% sobre o valor de multas e juros
moratorios incidentes sobre a obrigacdo principal. Este maior abatimento é
garantido para quem optar pelo pagamento a vista ou em até seis parcelas.

Tambeém é possivel obter desconto de 80% na alternativa de sete a doze
parcelas.
Quem dividir o valor devedor entre treze e dezoito mensalidades tera 70% de
abatimento; e 60% para aqueles que optarem entre 19 e 36 parcelas.

A estimativa é que o Refis ajude a melhorar a arrecadacdo do Municipio, ja
que esses recursos sao aplicados diretamente no orgamento da Cidade, sendo
no minimo 25% destinados a Educagao e 15% a Saude. Para aderir ao Refis, o
municipe deve comparecer a Sala de Atendimento ao Contribuinte, no Pago
Municipal, localizado a Rua Luiz Pereira de Campo, n° 901, Centro, de segunda
a sexta, das 9 as 16 horas, e aos sabados, das 9 as 14 horas.
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N Passo bastante importante para guiar o crescimento sustentavel do Municipio, a Lei que P N
< P ~ . . . ~ L d
- Dispode sobre o Plano de Congelamento de areas em que existam nucleos de ocupagdes -
C - irregulares em Bertioga” tem papel fundamental para conter o crescimento desordenado S LN

e, ainda, é a primeira ferramenta para a promogao da regularizagao fundiaria.

A estimativa da Prefeitura é que cerca de 60% do Municipio esteja em area irregular.
Esses nucleos e ocupacéoes estdo mapeados e serao alvos de processo de regularizacdo fundiaria.
A maioria trata-se de areas de interesse social, para as quais ja existe processo de congelamento,

de acordo com o que preconiza a lei federal 13465/17, que prevé a possibilidade de regularizacédo
nos casos de familias que estavam em situacéao irregular até a data de 22/12/17.

I —

Sancionada no final de novembro deste ano, a Lei municipal 1.277 estabelece que sdo passiveis
de congelamento todas as ocupacgdes irregulares, principalmente os nucleos habitacionais localizados

em areas de preservacao permanente, areas publicas e areas no interior do Parque Ambiental.
Q Estes locais serdao definidos por Decreto especifico, posteriormente. &
Q “A intencao é identificar os nucleos que precisam ser congelados, com a contagem e identificagdo _/;\
N dos moradores e estudo de risco ambiental e urbano, para verificar onde é possivel as pessoas -
s permanecerem e em quais locais precisam ocorrer remogoes, além do levantamento de el

historico documental”, explicou o diretor de Habitacdo de Bertioga.
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~_, para reqularizagio fundiario

Para efetivar a aplicagéo desta Lei, ficou instituido uma Comissao
Especial para avaliacao, definicao e fiscalizagao dos locais passiveis de congelamento.

Nesta Comissdo, havera membros das secretarias de Meio Ambiente, Obras e Habitagao, Servicos Urbanos,
- Planejamento Urbano, Seguranca e Cidadania e de Desenvolvimento Social, bem como representantes dos -
conselhos de Defesa do Meio Ambiente Sustentavel, Habitagcao, Planejamento e Desenvolvimento Urbano
e de Assisténcia Social. Eles irdo compor o grupo de suporte de fiscalizagdo
dos nucleos habitacionais congelados.

Entre as agdes previstas para a Comissao esta: elaboracdo de croqui das edificagdes, com metragens e fotografias
das edificacdes; carta cartografica com a localizagao do nucleo; identificagdo do imodvel através de pintura na parede;
qualificagdo e cadastros dos ocupantes e diagnodstico socioambiental.
De acordo com a Lei, areas particulares também poderao ser objeto de congelamento.
Neste primeiro momento, serdo congelados os nucleos que ja possuem registro com levantamento
f- topografico ou foto aérea e aqueles onde a situacao das invasdes sdo mais criticas.
N L

+  FOTO: RENATA DE BRITO
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Bertioga }
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Previdéncia Social (RPPS).

2. Definigoes

Ente Federativo: Municipio de Bertioga SP.

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV

CNPJ: 02.581.343/0001-12.

Meta de Retorno Esperada: IPCA + 6% a.a.

3. Gestao Previdenciaria (Pré Gestao)

A adogao das melhores praticas de Gestdo Previdenciaria, de
acordo com a Portaria MPS N° 185 de 14 de maio de 2015, tem
por objetivo incentivar o Instituto a adotar melhores praticas de
gestao previdenciaria, que proporcione maior controle dos seus
ativos e passivo e mais transparéncia no relacionamento com os
segurados e a sociedade. Tal adogao garantira que os envolvidos
no processo decisorio do Instituto cumpram seus codigos de
conduta pré-acordados, a fim de minimizar conflitos de interesse
ou quebra dos deveres.

Neste sentido, a vista do artigo 6°-A da Portaria MPS 519/11, com
redagéo dada pelas Portarias MPS 300/15 e 01/17, 0 BERTPREV
compromete-se a aderir ao Programa e perseguir a obtencéo da
certificagdo, com vistas a manutengao de sua atual qualidade de
investidor qualificado e efetiva participagédo dentro do mercado
financeiro, nos limites permitidos pela CVM.

1 Dispde sobre regras gerais para a organizagao e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos
Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

2 Resolugdes CMN 3.922/10 e 4.3922/14 e 4604/17, que “dispde sobre
as aplicagdes dos recursos dos regimes préprios de previdéncia social
instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. estabelece os
principios e diretrizes a serem seguidos na gestao dos recursos
correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a
administragcao deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio
atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto
é, coexistem com aquelas estabelecidas pela legislagao
aplicavel2, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que
nao estejam transcritas neste documento.

4. Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n° 519/11 e suas alteragbes
e a Lei Complementar 95/13, , com redagéo dada pelas Leis
Complementares 101/14 e 119/15, em seu art. 114, caput, o
Comité do BERTPREV é formado por 5 membros votados em
reunido conjunta dos Conselhos Administrativo e Fiscal, dentre
aqueles servidores estaveis que possuam certificagcdo em
mercado financeiro exigida pelo MPAS ou outro 6rgéao fiscalizador.

E uma instancia colegiada de carater consultivo, propositivo
e deliberativo, competindo-lhe assessorar a Presidéncia e o
Conselho Administrativo na elaboragao da proposta de politica
de investimentos, suas revisdes e na definigdo da aplicagdo dos
recursos financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social,
observadas as condi¢des de seguranga, rentabilidade, solvéncia,
liquidez e transparéncia, conforme Lei Complementar 95/2013
Art. 113.

O fato de em sua composi¢do estarem presentes pessoas
tecnicamente preparadas permite que 0 mesmo seja responsavel
por zelar pela implementacdo desta politica de investimento
e realizar recomendagdes junto a Presidéncia e ao Conselho
Administrativo. Neste colegiado, podem ainda participar
especialistas externos para auxiliar em decisdes mais complexas
ou de volumes mais representativos.

5. Consultoria de Investimentos
A consultoria de investimentos contratada pelo BERTPREV, com
fulcro no artigo 111, XVI da LC 95/13, tera a fungéo de auxiliar
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o0 RPPS no acompanhamento e monitoramento do desempenho
do risco de mercado e do enquadramento das aplicagdes dos
recursos, de acordo com o Art. 18 da Resolugdo CMN n° 3.922
e a Resolugédo n° 02/16 -C.A/BERTPREV. Essa consultoria
devera ser cadastrada junto a CVM Unica e exclusivamente como
consultora de valores mobiliarios.

6. Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta
P.l. buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranca, liquidez e
rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre ativos
e passivos do Instituto, bem como procuram evitar a exposi¢ao
excessiva a riscos para 0s quais os prémios pagos pelo mercado
nao sejam atraentes ou adequados aos objetivos tragados.
Esta P.l. entrara em vigor em 01 de janeiro de 2018. O horizonte
de planejamento utilizado na sua elaboracao compreende o
periodo de 12 meses, que se estende de janeiro a dezembro
de 2018.

Esta politica esta de acordo com a Resolugdo CMN 3.922/10,
com redagao dada pela Resolugdo CMN 4.392/2014 e 4604/17;
Portaria MPS n° 519/11 e suas alteragbes, que dispdem sobre
as aplicagdes dos recursos financeiros dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios; LC 95/13, artigo 113, paragrafo unico,
bem como parametros minimos para as alocagdes de recursos
e limites, utilizagao de veiculos de investimento e taxa minima
atuarial.

Adicionalmente, este documento trata da metodologia adotada
para o apregamento dos ativos financeiros e gerenciamento de
riscos.

Em havendo mudancgas na legislagdo que de alguma forma
tornem estas diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste
instrumento, esta P.I. e os seus procedimentos serdo alterados
gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou
exposigao desnecessaria a riscos. Caso seja necessario, deve
ser elaborado um plano de adequagao, com critérios e prazos
para a sua execugdo, sempre com o objetivo de preservar os
interesses do Instituto.

Se nesse plano de adequacgao o prazo de enquadramento
estabelecido pelas disposi¢des transitdrias da nova legislagéo for
excedido, o Instituto devera comunicar oficialmente a Secretaria
de Previdéncia Social, parte integrante do Ministério da Fazenda.

7. Modelo de Gestao

A gestdo das aplicagdes dos recursos do RPPS sera propria,
fundada no Artigo 3°, § 5°, Il da Portaria MPS n°® 519/11, com
redacdo dada pela Portaria MPS 440/13 e artigo 15, § 1°, |1 da
Resolugdo CMN 3.922/10 e 4604/17.

Assim, o RPPS realizara diretamente a execugao da P.I. de sua
carteira, decidindo sobre as alocagdes dos recursos e respeitados
os parametros da legislagéo.

8. Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os
percentuais de alocagéo assim como os limites legais observados
por segmento na data 28/11/2017.

LIMITE LEGAL
SEGMENTO (Resolugio CMNN°  CARTERA
3.99)
Renda Fixa 100% n34%
Renda Variavel 30% 27,66 %

9. Alocagao de recursos e os limites por segmento de
aplicacao
A andlise e ava~liagdo das adversidades e das oportunidades,
observadas em cenarios futuros, contribuem para a formagao
de uma visédo ampla do Instituto e do ambiente em que este
se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.
O grau de maturagéo, suas especificida—~des e as caracteristicas
de suas obrigagbes, bem como o cenario macroecondémico,
determinam as seguintes diretrizes dos investimentos:

+ a alocagéo dos recursos nos diversos segmentos;

* 0s limites maximos de aplicagédo em cada segmento e prazos
de vencimentos dos investimentos,

* a escolha por ativos que possuem ou nao amortizagdes ou
pagamento de juros periédicos; dentre outros.

10. Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definigao
de um cenario econdmico que deve levar em consideragao as
possiveis variagdes que os principais indicadores podem sofrer.
O cenario utilizado corresponde ao Boletim Focus (24/11/2017)
que representa a média das expectativas dos principais agentes
de mercado.
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11. Alocagéao Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocagao-objetivo e os limites de
aplicagdo em cada um dos segmentos definidos pela Resolugéo
CMN n° 3.922/10, com redagédo dada pela Resolugdo CMN
4.392/2014 e CMN 4604/17. Essa alocagdo tem como intuito
determinar a alocagéo estratégica a ser perseguida ao longo
do exercicio desta Politica de Investimento que melhor reflita as
necessidades do passivo.
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riscos aos quais os recursos do plano estdo expostos, entre eles
os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, legal,
sistémico e terceirizagéo.

13.1. Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do
célculo do Value-at-Risk (VaR) por cota, que estima, com base
nos dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes na
carteira analisada, a perda esperada.

13.1.1. VaR
Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de
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A alocagéo objetivo foi definida considerando o cenario
macroecondmico e as expectativas de mercado vigentes quando
da elaboragéo deste documento, conforme descrito no item 10.
12. Apregamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras e fundos
de investimentos, nos quais o Instituto aplica recursos devem ser
marcados a valor de mercado (exceto os ativos pertencentes
as carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n° 65 de
26/02/2014), de acordo com os critérios recomendados pela
CVM e pela ANBIMA.

O método e as fontes de referéncias adotadas para apregamento
dos ativos pelo Instituto sdo os mesmos estabelecidos por seus
custodiantes e estao disponiveis no Manual de apregamento do
custodiante.

E recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas
através de plataformas eletrénicas e em bolsas de valores e
mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior
proximidade do valor real de mercado.

13. Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n° 3.922/2010
e CMN 4604/17, este tépico estabelece quais serdo os critérios,
parametros e limites de gestéo de risco dos investimentos.

O objetivo deste capitulo € demonstrar a analise dos principais
riscos destacando a importancia de estabelecer regras que
permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os
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100 13.2.1. Abordagem Qualitativa

A Instituicdo utilizara para essa avaliagdo do risco os ratings
atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito atuante
no Brasil.

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem,
a principio, ser separados de acordo com suas caracteristicas.
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Os titulos emitidos por instituigdes nao financeiras podem ser
analisados pelo rating de emisséo ou do emissor. No caso de
apresentarem notas distintas entre estas duas classificagdes,
sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.
Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por
uma das agéncias elegiveis e se a nota €, de acordo com a escala
da agéncia, igual ou superior a classificagdo minima apresentada
na tabela a seguir.
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Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as
notas indicadas na tabela serdo enquadrados na categoria grau
de investimento, desde que observadas as seguintes condigdes:
-Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis
(ou que tenham classificac¢éo inferior as que constam na tabela)
devem ser enquadrados na categoria grau especulativo;

-Caso duas agéncias elegiveis classifiguem o mesmo papel, sera
considerado, para fins de enquadramento, o pior rating;

-No caso de ativos com garantia do FGC, sera considerada a
mesma classificagao de risco de crédito de ativos emitidos pelo
Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites
legais;

-O enquadramento dos titulos sera feito com base no rating
vigente na data da verificagdo da aderéncia das aplicagbes a
politica de investimento.

13.3. Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento
de obrigagées (Passivo);

B. Possibilidade de redugédo da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a
forma como eles serado geridos.

A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes
(Passivo)

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para
pagamento de obrigagdes depende do planejamento estratégico
dos investimentos do plano. A aquisi¢éo de titulos ou valores
mobiliarios com prazo ou fluxos incompativeis com as
necessidades do plano pode gerar um descasamento.

B. Redugdo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como
a possibilidade de redugéo ou inexisténcia de demanda pelos
titulos e valores mobiliarios integrantes da carteira. A gestéo deste
risco sera feita com base no seguinte indicador:

-Percentual da carteira que pode ser negociada;

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera
feito por meio dos limites da tabela abaixo, onde sera analisado
o curto (de 0 a 30 dias), médio e longo prazo (acima de 365 dias).

PERCENTUAL MINIMO DA CARTEIRA

HORIZONTE

De 0230 dias 90%
Acima de 365 dias 0%

13.4 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o
sistema financeiro seja contaminado por eventos pontuais, como
a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da dificuldade
de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E
importante que ele seja considerado em cenarios, premissas e
hipoteses para analise e desenvolvimento de mecanismos de
antecipagao de a¢des aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse
risco, a alocagéo dos recursos deve levar em consideragéo os
aspectos referentes a diversificagdo de setores e emissores,
bem como a diversificagdo de gestores externos de investimento,
visando a mitigar a possibilidade de inoperancia desses
prestadores de servigo em um evento de crise.

14. Consideragées Finais

Este documento sera disponibilizado por meio eletrénico a todos
os segurados participantes, apés a aprovagdo do Conselho
Administrativo do BERTPREV e enviado a Secretaria de
Previdéncia Social, nos moldes por ela exigidos.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente do Conselho Administrativo
CPA 10 - Validade 10/06/2019
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EDITAL N° 17/17 - BERTPREV
EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREV.

Contratado: Empresa Griffon Brasil Assessoria Ltda.
Processo administrativo: 190/14 — BERTPREV.
Assinatura: 16/11/2017, a contar de 08/12/17.
Objeto: Fornecimento diario via correio eletrénico e website.
Prazo: 12 meses.
Valor: R$ 332,26 por més.
Modalidade de licitagdo: Pregao Presencial
Bertioga, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE

EDITAL N° 18/17 - BERTPREV
EXTRATO DE PRORROGAGAO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREV.

Contratado: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF.
Processo administrativo: 136/15—- BERTPREV.
Assinatura: 07/12/2017.

Objeto: Prestacéo de servigos de custddia qualificada da carteira
de Titulos Publicos Federais do BERTPREV.

Valor: R$ 1.993,43 por més.
Prazo: 12 meses, a contar de 28/12/2017.
Modalidade de Licitagdo: Concorréncia.

Bertioga, 13 de dezembro de 2017.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE

PORTARIA N° 24/ 15 - BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
em especial o artigo 110, § 1° da LC 95/13, e a deliberagéo do
Conselho Administrativo em reunido do dia 16/04/15, dando
cumprimento ao artigo 103, XV, da mesma lei, baixa a presente
Portaria, nos termos seguintes:

Art. 1°. Fica nomeado o Sr. José Ferreira de Melo Filho, reg.
007, Escriturario , para ocupar a Presidéncia do BERTPREV, no
periodo de 01 a 30/07/15.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 17 de junho de 2.015.
ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE
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PORTARIA N° 59/ 17 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente Interino do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que Ihe sao
conferidas por Lei, em especial o artigo 127 da LC 95/13, baixa
a presente Portaria, nos termos seguintes:

Art. 1°. Fica nomeado o Sr. José Ferreira de Melo Filho, reg. 007,
escriturario, para ocupar a fungéo gratificada de Coordenagéo
Juridico-Previdenciaria, no periodo de 02/01/2018 até 22/01/2018.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 13 de dezembro de 2.017.
ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE

CONSELHOS MUNICIPAIS

COMUNICADO

A Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos
Conselhos Municipais no uso de suas atribui¢cdes que lhe foram
conferidas através da portaria n° 184 de fevereiro de 2017 e
portaria n°® 474 de setembro de 2017, faz saber a quem possa
interessar os novos Presidentes, Vice-Presidentes e Secretarios
para o Biénio 2017/2019, dos Conselhos:

CMS - Conselho Municipal de Saude

Presidente — Teresa Cristina Pinho Favaretto;
Vice-Presidente — José Martins Filho;

1° Secretario — Paulo Braga de Oliveira;

2° Secretario — Tatiane Cavaleiro Martins Otarola.

CONDEFI — Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.

Presidente — Shirley Maria dos Santos Nagai;
Vice-Presidente — Francisco Geciano da Silva;
Secretario — Fabiana Bonifacio Lessi.

CMI — Conselho Municipal de Idoso.
Vice — Presidente — Olga Anita Cordeiro da Silva.

Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleicao dos Conselhos Municipais.

Convocagao

O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
da Pesca, Aquicultura, Psicultura e Agricola de Bertioga
(CMDPESCA), CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes
e comunidade interessada em geral para a Reunido Ordinaria
nesta terga-feira, dia 19 de dezembro de 2017, as 09:00 horas,
na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

Pauta:

- Leitura da Ata da reunido anterior;

- Apresentagéo da Diretoria de Abastecimento Municipal sobre
proposta de parceria do CMDPESCA nas agdes desta secretaria;
- Assuntos Gerais.

Thomas Schmidt
Presidente

Convocagao

A Presidenta do Conselho Municipal de Protegdo e Defesa

dos Animais de Bertioga (CMPDA) CONVOCA os conselheiros
titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral para
a Reunido Ordinaria nesta quarta-feira, dia 20 de dezembro de
2017, as 17 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de
Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

- Conclusao dos trabalhos e agdes de 2017;

- Aprovagédo dos nomes dos dois conselheiros que farao parte
da comissao do Fumpa.

- Assuntos Gerais.

MAIRA EUGENIA CARALLI
Presidenta

Convocagao

O Presidente do Conselho Municipal de Seguranga Publica
(CONSEGUR) no uso de suas atribuicbes que Ihe foi conferida
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade
interessada em geral para a Reuniao, nesta terga-feira, dia 19
de dezembro de 2017, as 15 horas, no Casa dos Conselhos
Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Centro.

Pauta:

Abertura;

Definicao do Calendario 2018;
Encerramento do exercicio;
Assuntos Gerais.

Taciano Goulart Cerqueira Leite
Presidente do CONSEGUR

CONVOCAGAO

A Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Social de
Solidariedade de Bertioga, nos termos da Lei Municipal n° 6,
de 3 de margo de 1993, CONVOCA os conselheiros titulares ou
suplentes e convida a comunidade interessada para a reunido
ordinaria a ser realizada na quarta-feira, dia 20 de dezembro de
2017, as 10 horas, no Fundo Social de Solidariedade, na Rua
Walter Pereira Prado n° 77, Centro.

Pauta:

- Balango das atividades realizadas em 2017;

- Assuntos gerais.

Vanessa Matheus
Presidente do Fundo Social de Solidariedade

CONVOCAGAO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA para a reuniao Ordinaria a ser realizada
nesta quarta-feira, dia 20 de dezembro de 2017 as 14 horas
na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz
de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau, todos os membros que
compdem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:
Abertura;
Assuntos Gerais.

Amaury Fernando Tavares
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

Convocacgao

APresidenta do Conselho da Pessoa Portadora de Deficiéncia de
Bertioga (CONDEFI), no uso de suas atribui¢des legais, convida



conselheiros titulares, suplentes e comunidade em geral para
reunido ORDINARIA que seré realizada na quarta-feira, dia 20
de dezembro de 2017, as 09 horas, na Casa dos Conselhos
sita @ Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro - Bertioga.

Pauta:

- Abertura;

- Elaboragao e Aprovagao do Calendario 2018;
- Assuntos gerais

Shirley Maria dos Santos Nagai
Presidenta

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCAGAO

A presidenta do Conselho Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes, CONVOCA seus respectivos membros e
interessados para a Reunido Ordinaria, a ser realizada no dia 19
de dezembro de 2017, TERGCA- FEIRA, as 17 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, situada na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Centro.

Pauta:

-Apreciacao da Ata Anterior;

- Pendéncias de Atas;

-Apresentagéo do SISPACTO 2018;

-Plano Anual de Saude 2018;

-Calendario de Reunides 2018;

- Nomeagéo de Membros para Comissao, Comité e Conselhos;
-Assuntos Gerais.

Teresa Cristina Pinho Favaretto
Presidenta do Conselho Municipal de Saude.

AETUB

RECADASTRAMENTO 1° SEMESTRE 2018

O recadastramento para o 1° Semestre 2018 inicia-se no dia
08/01/2018 e encerra-se no dia 27/01/2018.

Os documentos necessarios para o recadastramento sao:

- Comprovante de residéncia atualizado.

- Comprovante de matricula 1° Semestre / 2018.

- Histérico de faltas referente ao 2° Semestre/ 2017.

OBS: Na auséncia de quaisquer documentos citados acima néao
sera possivel realizar o recadastro.

Horario de Atendimento sera das 8h até as 15h30.

LISTA DE ESPERA 1° SEMESTRE 2018
O prazo para a inscrigdo na lista de espera do 1° Semestre /
2018 inicia-se a partir do dia 08/01/2018 e encerra-se no dia
27/01/2018.

Documentagédo que deve ser apresentada pelo candidato e
membros do grupo familiar:
-RG.
- CPF.
- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou
responsavel.
- Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes
da residéncia de seu grupo familiar.
No caso de renda como AUTONOMO, trazer declaragdo de
renda e cépia da CARTEIRA DE TRABALHO. (Paginas: foto,
identificag&o, ultimo registro e a préoxima pagina em branco).
No caso de renda como ASSALARIADO, trazer ltimo holerite.
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- Comprovante de matricula 1° Semestre 2018.

OBS: Na auséncia de quaisquer documentos citados acima nao
sera possivel realizar o cadastro.

Horario de Atendimento sera das 8h até as 15h30.

Com primeira chamada para CONVOCACAO no dia 03/02/2018.
RECESSO AETUB

Informamos que a Sede da AETUB entrara em recesso a partir
do dia 23/12/2017 ao dia 01/01/2018. Retornando as atividades
no dia 02/01/2018.

BRUNA FERNANDA CORDIOLLI
PRESIDENTE - AETUB

Portaria n° 05/2017, de 14 de dezembro de 2017.

BRUNA FERNANDA CORDIOLLI, presidente da AETUB, no uso
de suas atribui¢des e, tendo em vista o disposto nos Arts. 27 a
36 do Estatuto Social, RESOLVE:

INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face de W.
L. S.A.,A. J. DE A. e G. N. M.. para apurar denuncia efetuada
por escrito nos termos do art. 29 do Estatuto, bem como sera
mantido em sigilo a identidade dos denunciantes, nos termos do
art. 29, Paragrafo Unico do mesmo Estatuto.

Consta da denuncia que no dia 08/12/2017 no retorno do énibus,
as associadas iniciaram uma discusséao verbal, chegando as vias
de fato. O conflito se iniciou na linha 10 e se estendeu apds a
baldeacao na linha 06, implicando em prejuizo a tranquilidade e
descanso dos demais associados, bem como ter havido agressao
fisica a outro associado, ferindo os Arts. 6° alinea G, Art. 24
incisos | e VIl e Art. 25 inciso |l do Estatuto Social.

Diante do exposto, nos termos do Art. 33, V do Estatuto, dé-
se ciéncia aos envolvidos, para que no prazo de 05 (cinco)
dias, apresente sua defesa, bem como indique testemunhas,
ressalvando que a ndo apresentagao de defesa no prazo, serdo
dados como confessos os fatos da denuncia.

Publique-se.

Bruna Fernanda Cordiolli
PRESIDENTE

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE DECISAO
Processo Administrativo Disciplinar n. 9559/14

Com base na manifestagédo da Assessoria Juridica e considerando
a conclusao a que chegou a Comissdo Permanente de
Processos Disciplinares e Sindicancias — COPIAS, acolho a
referida deliberagao, decidindo pelo arquivamento do processo
administrativo disciplinar instaurado pela Portaria n. 438, de 02
de setembro de 2015, em face do ex-servidor Charles Amorim
Esteves.

Pulique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Bertioga, 28 de novembro de 2017.
Fernando Moreira de Oliveira
Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZACAO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM

08/12/2017 A 14/12/2017
11536/15 CAB. 1878/06 NEUZA MARIA AMBROZIA PEREIRA E

OUTRO, 5801/17 CAB. 9409/05 VERONICE SIQUEIRABERTOCCO,
11050/15 CAB 11407/96 FRANCICO EDELSON DE SOUSA, 3004/17
CAB. 8180/15 GUIOMAR SIMOES DE SOUZA TERRA, 4903/17
CAB. 8450/99 GILMAR OLIVEROS DE CARVALHO, 3431/12
CAB. 2350/93 JOAO ALVES DE PAULA FILHO, 6038/10 JUNIA
BEVILAQUA BEZERRA, Expega-se a Carta de Habitag&o, quitado
os emolumentos e ISS em 30 dias.

10613/15 CAB 6195/04 RITA DE CASSIA DE MORAES PRADO
SOUZA, 3690/13 CAB 4518/06 FABIO YOSHIMITSU MORI, Expega-
se a Licenga de Ocupagéo, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.
8633/17 MARIA LUZINETE DA SILVA, 7791/17 SIGFRID MALIK,
5235/16 CAB. 53695/91 ORLANDO TEIXEIRA FIGUEREDO, ,
Expega-se a Carta de Habitagao a Titulo Precario.

1823/17 CAB 5604/00 ANTONIO COSTA PIRES CARRONDO,
11496/15 CAB 2348/05 GERALDO FERNANDO DA COSTA,
10919/15 CAB 6300/95PATRICIA RAMOS MARINI, 7372/17 CAB
51485/86 JULIO CESAR SZILLER, Expega-se a Carta de Habitagao
Complementar, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.
8323/15 CAB. 11540/92 VALDIR FARAVOLA, 2821/10 CAB. 5305/09
EMERSON ADRIANO GONGALVES, Sim como requer, quanto ao
solicitado em peticao.

7049/17 LIN YOU CAl, 5449/17 CAB. 51141/86 FACULTAS

PARTICIPACOES LTDA, Comparega o requerente e ou R.T em 30
dias para tratar de assunto de seu interesse.

5962/04 CAB. 6263/03 MARCIA REGINA DA SILVA GONGCALVES,
Sim como requer quanto a 2° via da Carta de HabitagZo.

6910/17 CAB. 50696/83 ANASILVIADAPAIXAO GIBBONS, 11592/11
CAB. 6794/04 CONDOMINIO EDIFICIO ITAGUARE, 8004/17
CAB. 52050/86 CELIO AUGUSTO, 6129/17 CAB 5844/95 AILTON
BORGES DOS SANTOS, Sim como requer, prorrogue-se por 30 dias
0 prazo para cumprir intimagao.

787/16 ANDERSON NOGUEIRA DA SILVA, 4238/17 DARCI

FATIMA GONCALVES DE OLIVEIRA, 7062/04 JOSE ADELMO DE
ABREU, 7280/03 LUCIANY GONCALVES, 5206/14 RITA RINALDI
RIQUELME, 7890/08 JOSE MARCOS VICCO DE MACEDO E
S/M, 4781/17 DURVAL GUIRALDINI, 7323/17 LUCIANO BEZERRA
BARBOSA, 3825/17 CAB. 50268/88 AIRES DOS SANTOS PIRES
JUNIOR, 9294/09 MARIA ROGENIA CRUZ DE SOUZA, 51326/88
FERNANDO SENARODRIGUES, 50978/89 JORGE ROBERTO DA
SILVA, 50173/91 MARIA ELENA ZUCCO, 4331/04NERY BUCCHI,
5107/01 CAB. 4592/17 ELENICE RODRIGUES NASCIMENTO, DIAE
26019 JOAO PEREIRADE CASTRO, 3824/04 MARCOS ROBERTO
DE OLIVEIRA R. JUNIOR, 50250/86 MARIA APARECIDA DE
OLIVEIRALIMA, 8790/00 J. DAR. EMPR. E PART. LTDA, 51324/87
JOAO CARLOS MARCUSHI, 773/94 IVAN DE CARVALHO5184/95
SUELI APARECIDA MAGALHAES, 7836/12 ALEXANDRE DOLTA
MANTOVANI, 16155/92 GILBERTO TOKESHI IZUKA E OUTRO,
Informagéo de
2436/16 CAB 50729/85 ADELINO DE ALMEIDA PEREIRA, 5235/16
CAB. 53695/91 ORLANDO TEIXEIRAFIGUEREDO, Dé-se baixa na
Licenga de demoligdo.

5444/17 CAB. 7267/92 TATIANE REDONDO, Dé-se baixa na Licenca
de Regularizagéo da Piscina.

5837/04 CAB. 1935/01 MARCILIO RIBEIRO PAZ, 9152/16 CAB.
10963/96 RICARDO JOSE LERCH, Arquive-se por desinteresse.
11314/10 CARLOS ALBERTO CARVALHO MORATO E OUTRA,
licenga caduca.

2403/06 CAB. 4089/04 MAURO FRONTIM SANTANA E OUTRO,
9886/15 CAB. 3235/06 BELMIRA GIBELLI MARASCA, Arquive-se
assunto solucionado.

10862/15 CAB 7567/12 GERIVACEZAR DE BARROS E OUTROS,
11357/15 CAB 9264/12 APARECIDO PEREIRA DE ABREU,
Indeferido o solicitado através de peticao.

ENG° LOURIVAL GONCALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalizagido de Obras

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CONCURSO DE REMOCAO 2017/2018
CLASSIFICAGAO - DIRETOR DE ESCOLA

| Classificagao |
1 |

Nome [
Wellington Luiz Alves Aranha |

Pontuagao
86,04



R

¥ Bertioga

[
e

L=

CLASSIFICAGAO — ASSITENTE DE DIREGAO

| Classificagéo | Nome
1 Rosimeire Seixas Trindade

Pontuagdo
54,16

CLASSIFICACAO
COORDENAGAO PEDAGOGICO - ADIDO

 Classificagao | Nome
1 | Solange Cabral Alves

| Data de ingresso |
25/07/2005

Bertioga, 14 de dezembro de 2017.
Comissao de Remogao e Atribuicao

COMUNICADO N° 03/2017
COMISSAO DE ATRIBUIGAO E REMOGAO

A Comissao de Remogéao e Atribuigdo convoca a servidora
abaixo relacionada a comparecer a Sessao de Fixagao de Sede,
a ser realizada no dia 18 de dezembro de 2017, as 11h30, nas
dependéncias da Secretaria de Educagéo.

As vagas oferecidas serdo as remanescentes do Processo
de Remocgéo e Atribuicdo que ocorrera em 18 de dezembro de
2017 as 10h00.

NONE
EVA AUREA APARECIDA RES DA SILVA

PONTUAGAQ | CLASSIFICAGAO
2100 1

Bertioga, 14 de dezembro de 2017.
COMISSAO DE ATRIBUIGAO E REMOGAO

CONCURSO DE REMOGAO 2017/ 2018
QUADRO DE VAGAS INICIAIS — DIRETOR

UNIDADES ESCOLARES VAGAS
EM PROF. JOSE INACIO HORA 01
EM JOSE CARLOS BUZINARO 01
NEIM ELIZABETH REGINA 01
NEIM AMILTON JOSE DO AMPARO 01
NEIM CHACARA VISTA LINDA 01
NEIM BORACEIA 01

QUADRO DE VAGAS POTENCIAIS- DIRETOR

UNIDADES ESCOLARES VAGAS
NEIM OSWALDQ JUSTO 01

QUADRO DE VAGAS INICIAIS - ASSISTENTE DE DIRECAQ

UNIDADES ESCOLARES VAGAS
EMEIF BORACEIA _ 01

QUADRO DE VAGAS INICIAIS - COORDENADOR PEDAGOGICO

UNIDADES ESCOLARES | VAGAS
EM GIUSFREDO SANTINI . 01
EMPROF. JOSE INACIOHORA | 01
EMEIF BORACEIA 01

Bertioga, 14 de dezembro de 2017.
COMISSAO DE REMOGAO E ATRIBUIGAO
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SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA NA AREA DA
SAUDE N° 01/2017

CONVOCAGAO

Considerando o prazo estabelecido na convocagdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA NA AREA DA SAUDE N° 01/2017, em raz&o da
nao apresentagdo dos interessados, a Prefeitura do Municipio de
Bertioga CONVOCA os candidatos abaixo relacionados conforme
sua posigao classificatoria a comparecerem na Coordenadoria
de Folha de Pagamento — Recursos Humanos, situada no
Pago Municipal, na Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901, Vila
ltapanhau, Bertioga/SP, conforme data e horario a seguir, com
os originais e xerox da documentagdo abaixo relacionada (em
via original e cépia legivel). O candidato que ndo comparecer no
prazo designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o
subsequente da ordem de classificagdo, quando houver:

Dia 18/12/2017 — 8:00 as 13:00 horas

POSICAO | INSCRICAQ NOME FUNGAO PONTOS | SITUAGAO
MIRIA VIEIRA
U 280 LEANDRO ENFERMEIRO 125 | HABILITADO
ALINE CRISTINA
% 288 | MARIANO MAIADOS ENFERMEIRO 12 | HABILITADO
SANTOS
ROBERTA GOMES
% 2300 e ENFERMEIRO 12 | HABILITADO
DARLENE DE
| e e RECEPCIONISTA 3 | HABILITADO
» g | RAFAELACACHETA | ococonionista 2 | HABILITADO
ULIAN
TATIANE NAZARE DE TECNICO DE
136 1434 bt Sl 6 | HABILITADO
| " LELIANEDUARTE | TECNICODE [ )
i » FERREIRA ENFERMAGEM 55 | HABLITADO
| FRANCILARA DE TECNICO DE [
% B3 OLNERAPERERA | ENFERMAGEMSmny & 00 | MABILTADO
DIORACI FRANCISCO TECNICO DE
a L MAZAGRO | ENFERMAGEMSAwy =~ ° | MABILIADO
P 1504 L”'ILBU’;FEEUSA MOTORSTA-SAMU | 55 | HABILITADO

CEDULA DE IDENTIDADE (RG);

- CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

- TITULO DE ELEITOR;

- QUITAGAO ELEITORAL;

- CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE);
- CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE
IDADE;

- CPF DOS FILHOS E DEPENDENTE;

- CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE
CINCO ANOS;

- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, EM CONFORMIDADE
COM O CONSTANTE NO ITEM 2.2 DO EDITAL;

- CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO COM
AVERBACAO;

- PIS/PASEP;

- 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA);

- COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL EM SEU NOME
(CONTA DE AGUA OU LUZ);

- COPIA DA CERTEIRA DE TRABALHO, N°, SERIE E
QUALIFICAGAO;

- COMPROVANTE DE EXPERIENCIA;

- CARTEIRA DE TRABALHO;

- DECLARACOES DE BENS;

- DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO;

- COPIA DA CARTEIRA DO CONSELHO DE CLASSE;

- CURSO ESPECIFICO EXIGIDO PELA FUNGCAO;

- ANTECEDENTE CRIMINAL.

Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja
impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a
COFP — Coordenadoria da Folha de Pagamento, para desisténcia
do cargo.

Bertioga, 15 de dezembro de 2017.

Eng® Caio Matheus
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
PERMISSIONARIOS AMBULANTES
AVISO - CONVOCACAO
Solicitamos o comparecimento do(s) permissionario(s) da(s)
licenga(s) de ambulante(s) abaixo, no prazo maximo de 10 dias a
partir desta publicagdo, para tratar de assuntos de seu interesse,

sob o risco do cancelamento da licenga caso esta convocagao
nao seja atendida.

LICENCA PERMISSIONARIO
5000-9580 DENIS GOMES DA SILVA

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

Edital de Cancelamento de Licencas Permissionario Ambulante

Pelo presente edital ficam notificados os ambulantes, abaixo
arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem
conhecimento, que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, proferiu a seguinte decisédo: “Em face
das informagdes constantes nos autos de que os permissionarios
ainda apresentam irregularidades em conformidade com os
artigos da Lei 135/95 e/ou ainda pelo fato de nao terem atendido
no prazo ao chamamento publicado no Boletim Oficial do
Municipio — BOM para regularizar suas pendéncias, CANCELO
através do Processo Administrativo 2672 de 2017, as licengas
abaixo relacionadas”. Notifique-se e publique-se.

Bertioga, 15 de Dezembro de 2017.

LICENCA NOME DO PERMISSIONARIOAMBULANTE
5000-1469 MARIA ROZENILDA DA SILVA

5000-3059 MARIA LUCIENE DA COSTA

5000-7105 DARCI COSTA SALVADOR

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

SECRETARIA DE
GESTAO E GOVERNO

PUBLICAGOES DIRETORIA DE LICITAGOES E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO
Processo 2713/2017- CONTRATO 45/17 — Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga Contratada: EQUIPAMED
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, CNPJ n° 51.207.041/0001-
94 - OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no servigo



de locagao de equipamentos médicos hospitalares, conforme
solicitagdo da Secretaria de Saude — Data Ass.: 27/11/2017 —
Prazo: 06 (seis) meses a contar de 30/11/2017 - Valor Global
estimado: R$ 35.568,00 (trinta e cinco mil quinhentos e sessenta
e oito reais).

Bertioga, 15 de dezembro de 2017.

Cristina Raffa Volpi
Diretora de Licitagdoes e Compras

EXTRATO DE CONTRATO

Processo 7744/2016- CONTRATO 98/17 — Locatario: Prefeitura
do Municipio de Bertioga Locador: ANDRADE DO GUARUJA
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ n°
00.476.132/0001-94- OBJETO: Locagédo do imével localizado
a Av. Anchieta n° 162/192 — Centro, em Bertioga, para abrigar
o Foro Distrital de Bertioga. — Data Ass.: 11/12//2017 — Prazo:
30 (trinta) meses, retroagindo seus efeitos a 01/12/2017 - Valor
Mensal: R$ 62.500,00 (sessenta e dois mil e quinhentos reais).

Bertioga, 15 de dezembro de 2017.

Cristina Raffa Volpi
Diretora de Licitagdes e Compras

ERRATA

EXTRATO DE CONTRATO
No Boletim Oficial do Municipio n° 811 de 09/12/2017, pag. 20,
Onde se |é: Processo 6769/2017- CONTRATO 94/17 — Leia-se:
Processo n° 6679/17 — Contrato 94/17.
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
Cristina Raffa Volpi
Diretora de Licitacdes e Compras

ERRATA
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGO
PREGAO PRESENCIAL N° 73/2017

No Boletim Oficial do Municipio n° 811 de 09/12/2017, pag. 24.
Onde se lé:

Bertioga, 27 de novembro de 2017.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Secretario de Seguranga e Cidadania

Taciano Goulart Cerqueira Leite

Leia-se:

Bertioga, 27 de novembro de 2017.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BERTIOGA
ROSSANA AGUILERA GARCIA BARBOSA
Secretaria de Educagéao

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO
PREGAO PRESENCIAL N° 66/2017

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N* 1822017

ARPOPERNT | Validade da Afa de RP: 12 meses contados da sua assinztura | PA, N° 55352017

que se dew em 24112017

CONTRATADA: RODOESTE SINALIZAGAO E SERVICOS VIARIOS LTDA - HE

OBJETO: Repistro de Pregos pera eventual aquisiio de matzrias para 2 colocagdo @ placas & manuiencdo das vias plolicas,
confome saictacdo do Secrefério de Sequrana e Cllatania,

ftem Qi UN | Meteria UNIT.

01 | 300 UN |CONEDE SINA_IZQ;.E\O SIMPLES; CONFECCIONADO EM
POLIETILENO FLEXIVEL (DOBRAVEL S/ PREJUIZO DO FORMATO),
COM PROTEGAQ CONTRA RAIOS U..; NA COR LARANJA; CoM2
FAIXAS REFLETIVAS NA COR BRANCA, COM LARGURA  MINIMA DE
10CM; BASE QUADRADA COM 8 SAPATAS DISTRIBUIDAS
UNIFORMEMENTE; MEDINDO APROXIMADAMENTE 40 X 40 CM;
CONE COM ALTURA DE 75 CM.

CAVALETE DE SINALIZACAO; EM MADEIRA DE PRIMEIRA
QUALIDADE, APARELHADA, TRATADAE PINTADO EM ESMALTE
SINTETICO; MEDINDO 90 CENTIMETROS DE LARGURAPOR 1,10
METROS DE ALTURA; ARTICULADO PCR PARAFUSOS NO TORO;
PADRAQ CET/SP: NA COR LARANJA E BRANCO COM APLICAGAQ
DE REFLETIVOS PIUTILIZAGA NOTURNA; SUAS CONDICOES
DEVERAQ ATENDER A RESOLUCAQ 160104 CONTRAN.

FITADE ISOLAMENTO DE AREA; EM POLIETILENO; NACOR §70
LARANJANERMELHA E BRANCA; MED. 0,06MM ESP. X TCM LARG,;

4890

02 | 30 (UN 53,00

03 | 300 RL
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RL 200

BRAQUETRE; CONFECCIONADO EMACO GALVANIZADOAFOGO, | 380
PROPRIOS PARA FIXAGAQ DE PLACAS; COM PARAFUSO, PORCAE
ARRUELA

SELO, CONFECCIONADQ EMAGQ GALVANIZADO AFOGO, 069
PROPRIO PARA FIXAGAQ DE PLACAS, MEDINDO 16 X 22
FITA PARAARQUEAR DE AGD GALVANIZADO, PARA SELO VR,
MEDINDO 16 X 22, CAIXA COM 50 METROS

04 | 1.000 [UN

05 |1.000 |UN

06 | 100 |CX 2930

Bertioga, 21 de novembro de 2017.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Secretario de Seguranga e Cidadania
Taciano Goulart Cerqueira Leite

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
PREGAO PRESENCIAL N° 83/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21612017

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua | PA. N° 41642017
assinatura que se deu em 111212017

CONTRATADA: EXTINTORES BRASIL EIRELI EPP

OBJETO: Registro de Pregos para eventual recarga de extintores dos tipos agua pressurizada, po
quimico e CO ° das diversas unidades das Secretarias, conforme solictagio da Secretaria de

ARP n° 24617

Administraggo.

fen [ Q0 | WN el ou Senvigo WARCA UNTRS

T00 [ 3 | UN [SERVIGO DE RECARGAEN EQUIPAMENTO OE 40
SEGURANGA: EXTINTOR PO QUIMICO SECO, CAP. 16 KG

@ | 16 | UN |SERVIGO DE RECARGAEMEQUIPAMENTO DE 60,0
SEGURANGA; EXTINTOR. PO QUIMICO SECO, CAP. 12KG

03 % UN | SERVIGO DE RECARGA EM EQUIPAMENTO DE 40,00
SEGURANGA; EXTINTOR, GAS CARBONICO (C02), CAP 06
KG.

04 | 184 | UN [SERVIGO DE RECARGAEMEQUIPAMENTO DE %00
SEGURANGA: EXTINTOR, AGUA PRESSURIZADA, CAP. 10L.

05 [ 18 | UN [SERVICODE RECARGAEMEQUIPAMENTO DE %0
SEGURANGA: EXTINTOR. PO QUIMICO SECO, CAP. 04 KG.

% | 06 | UN |SERVICODE RECARGAEMEQUIPAMENTO DE 00

SEGURANGA; EXTINTOR, POQUIMICO SECO, CAP20 KG.

Bertioga, 11 de dezembro de 2017.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragao e Finangas

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL 80/2017
PROCESSO N° 4164/2017

No uso de minhas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto
n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentagao relativa a Pregéo Presencial n.° 80/2017.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério
na modalidade Pregdo Presencial, sob n.° 80/2017, tipo “MENOR
PRECO POR ITEM” cujo objeto € Registro de prego para eventual
recarga de extintores dos tipos agua pressurizada, pé quimico e
CO2 das diversas unidades das Secretarias, conforme solicitagdo
da Secretaria de Administragado , sagrando-se vencedora e
consequentemente detentora da Ata de Registro de Preco a empresa
EXTINTORES BRASIL EIRELLI EPP (CNPJ: 54835.574/0001-09)
para o item 01 com o valor unitario de R$ 41,00, para o item 02 com
o valor unitario de R$ 60,00, para o item 03 com o valor unitario
de R$ 40,00, para o item 04 com o valor unitario de R$ 26,00, para
o item 05 com o valor unitario de R$ 34,00, para o item 06 com o
valor unitario de R$ 110,00 perfazendo o total geral de R$ 14.594,00
(Quatorze mil, quinhentos e noventa e quatro reais).

Bertioga, 08 de dezembro de 2017
ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragao e Finangas

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 91/2017
PROCESSO N° 6152/2017
No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto
n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentacéo relativa a Pregao Presencial n.° 91/2017.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na
modalidade Preg&o Presencial, sob n.°91/2017, tipo “MENOR PRECO
GLOBAL” cujo objeto € o Contratagdo de empresa especializada para

VA,

Bertioga

>

prestagao de servico em telecomunicagdes nos servigos de acesso
a Internet Banda Larga e Dedicado, nos termos das concessdes
outorgadas pela Agencia Nacional de Telcomunicagdes - ANATEL,
conforme especificagdes contidas no Edital, adjudicado a empresa
America Net Ltda (CNPJ: 01.788.972/0001-74) o item com o valor
mensal de R$ 15.459,16 (quinze mil, quatrocentos e cinquenta e nove
reais e dezesseis centavos), perfazendo o valor total para 12 (doze)
meses de R$ 185.510,00 (cento e e oitenta e cinco mil, quinhentos
e dez reais).
Bertioga, 13 de dezembro de 2017
ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragao e Finangas

~ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 85/2017 - RETIFICADO
Processo n° 6246/2017
Objeto: Registro de Prego para eventual aquisicdo de uniformes escolares para
os alunos da Rede Municipal de Ensino, conforme solicitado pela Secretaria de
Educacao
Data da entrega dos envelopes: 28 de dezembro até as.09h30
Data de abertura: 28 de dezembro as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
—das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

B AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 100/2017 - Republicado
Processo n° 2872/2017
Objeto: Contratagao de empresa para implantagdo e gerenciamento de sistema de
monitoramento de transito em tempo real com implantagao de Centro de Controle
de Operagdes pelo regime de locagdo com manutencéo preventiva e corretiva.
Data da entrega dos envelopes: 03 de janeiro de 2018 até as 09nh30
Data de abertura 09 de janeiro de 2018 até as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de julgamento de menor prego.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

- AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 39/2017 - RETIFICADO
Processo n° 1612/2017
Objeto: Aquisicdo de Equipamento Odontoldgico para a UBS de Boraceia, UBS
Jardim Vicente de Carvalho, UBS Jardim Vista Linda e UBS Indaia, conforme
solicitagdo da Secretaria de Saude
Data da entrega dos envelopes: 15 de janeiro de 2018 até as 09n30
Data de abertura: 15 de janeiro de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito @ Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com
critério de juigamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, a partir do dia 19 de
dezembro de 2017
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 105/2017
Processo n° 3564/2017
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na instalagdo/montagem de
equipamento condicionador de ar, conforme solicitagdo da Secretaria de Saude
Data da entrega dos envelopes: 27 de dezembro até as.13h30
Data de abertura: 27 de dezembro as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
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PREGAO PRESENCIAL N° 116/2017
Processo n° 8168/2017
Objeto: Aquisicdo de itens alimenticios para atender as necessidades do servigo de
Nutricdo e Dietética do Hospital Municipal, Pronto Atendimento e UPA Vista Linda,
conforme solicitagdo da Secretaria de Salide
Data da entrega dos envelopes: 10 de janeiro de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 10 de janeiro de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de juigamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
—das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, , a partir do dia 19
de dezembro de 2017
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 118/2017
Processo n° 8162/2017
Objeto: Aquisicao copos e descartaveis para atender as necessidades do servigo
de nutricao e dietética do Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Socorro e Unidade
de Pronto Atendimento, conforme solicitagéo da Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 11 de janeiro de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 11 de janeiro de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com
critério de juigamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, , a partir do dia 19
de dezembro de 2017
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 119/2017
Processo n° 8161/2017
Objeto: Aquisigao alimentos hortifrutigranjeiros para atender as necessidades do
servico de Nutrigdo e Dietética do Hospital Municipal, Pronto Atendimento e UPA
Vista Linda, conforme solicitagdo da Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 12 de janeiro de 2018 até as 09n30
Data de abertura: 12 de janeiro de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, , a partir do dia 19
de dezembro de 2017
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 115/2017

Processo n° 8294/2017
Objeto: Aquisi¢do de freezer e refrigerador dupla agdo e geladeira comercial,
conforme solicitagdo da Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 08 de janeiro de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 08 de janeiro de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, , a partir do dia 19
de dezembro de 2017

Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitacdo e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 112/2017

Processo n° 3157/2017
Objeto: Contratagédo de empresa especializada em manutencdo de condicionadores
de ar do Hospital Municipal de Bertioga, Unidade de Pronto Atendimento.
Data da entrega dos envelopes: 08 de janeiro de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 08 de janeiro de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor preco
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

BERTIOGA, 16 DE DEZEMBRO DE 2017 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 812

Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, , a partir do dia 19
de dezembro de 2017
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 114/2017
Processo n° 7974/2017
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisi¢do de materiais gerais de reforma,
conforme solicitacdo da Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 09 de janeiro de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 09 de janeiro de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagédo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de julgamento de menor preco
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, , a partir do dia 19
de dezembro de 2017
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 113/2017
Processo n° 8463/2017
Objeto: Registro de Prego para eventual filtro de papel e copo descartavel para
atender a demanda de diversas unidades da Prefeitura Municipal de Bertioga.
Data da entrega dos envelopes: 28 de dezembro de 2017 até as 14h00
Data de abertura: 28 de dezembro de 2017 as 14h30
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
—das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

_ AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 117/2017
Processo n° 8167/2017
Objeto: Aquisicao carnes e embutidos para atender as necessidades do servigo de
Nutricdo e Dietética do Hospital Municipal, Pronto Atendimento e UPA Vista Linda,
conforme solicitacdo da Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 11 de janeiro de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 11 de janeiro de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com
critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 15 de dezembro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 94/2017
PROCESSO N° 1615/2017

No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de
02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documentag&o relativa a Pregéo
Presencial n.° 94/2017.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteragdes, HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério na modalidade
Pregao Presencial, sob n.° 94/2017, tipo “MENOR PRECO DO ITEM” cujo objeto &
Aquisicao de velculo automovel, conforme solicitagdo da Secretaria de Saude, em
favor da empresa VML COMERCIO VEICULOS, PECAS E SERVICOS EIRELI—
EPP (CNPJ: 23.228.205/0001-24), com o valor unitario de R$ 43.000,00 (quarenta
e trés mil reais).

Bertioga, 14 de dezembro de 2017.
DR. JURANDYR TEIXEIRA DAS NEVES
Secretario de Saude

Ata Abertura dos envelopes 02
Processo n° 9289/ 2017

Modalidade: Chamamento Publico n° 06/17

Objeto: Realizagdo de gerenciamento de estacionamento rotativo para o Verdo
2017/2018 no Municipio de Bertioga, visando o controle e ampliagédo da rotatividade
de vagas de estacionamento, mediante disponibilizagao de toda a estrutura prevista
no Termo de Referéncia — ANEXO .

Aos 15 (quinze) dias do més de dezembro de 2017, as 10h00m, reuniram-se os
membros, ao final nomeados, da Comisséo Permanente de Licitagdes — CPL 01,
instituida pela Portaria n° 188/17, doravante denominada de Comiss&o, na sala
de reunides do Departamento de Licitacdes e Compras. No horario marcado,
abriram-se os trabalhos dessa sessdo publica, que se destina a abertura e

julgamento da licitagdo em epigrafe. Presente os reprensentantes das empresas
: REAL SERVICOS E MONITORAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 09.568.926/0001-52, neste ato reapresentada pelo Senhor Diego Logueti
do Nascimento e DATACITY SERVIGCOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°
02.679.522/0001-97, neste ato representada pelo Senhor José Fernando Gomes
do Pinho, RG n°9.695.457-2. Ato continuo, procedeu-se a abertura do envelope n°
02 e a rubrica de seus conteudos pelos membros da Comisséo e representantes.
Analisada a documentacéo apresentada pelas empresas, inclusive com a presenca
de técnico da Pasta Requisitante, no tocante a analise dos atestados de Capacidade
técnica e diligéncias, delibera a Comissao pela seguinte classificagéo: 1° DATACITY
SERVICOS LTDA: 10,01%; 2.° REAL SERVICOS E MONITORAMENTO LTDA:
9,78%. Face a necessidade de concessdo de prazo recursal, relativamente a
analise do envelope 01 e 02, fica concedido o prazo de 5 dias Uteis, nos termos do
artigo 109, da Lei Federal 8666/93. Informa a Comiss&o que o Julgamento sera
publicado na Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo — IMESP ou no Boletim
Oficial do Muncipio. Nada mais havendo a tratar e ninguém desejando fazer uso
da palavra, foi lavrada a presente Ata que lida e achada conforme, vai assinada
pelos membros da Comiss&o e Representantes.

PAT

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

® 1VAGA PARA MONTADORE INSTALADOR DE ESQUADRIAS
REQUISITOS: EXPERIENCIA COMPROVADA. HABILITAGAO DESEJAVEL

® 1VAGA PARA SUPERVISOR DE VENDA
REQUISITOS: ENSINO SUPERIOR EM QUALQUER AREA OU RECEM- FORMADO

©® 4VAGAS PARA CONSULTOR COMERCIAL
REQUISITOS: EXPERIENCIA NA FUNGAO; ENSINO MEDIO COMPLETO

® 1 VAGA PARA ATENDENTE/ BALCONISTA DE FARMACIA
REQUISITOS- EXPERIENCIA COMPROVADA NA FUNGAO.
ENSINO MEDIO COMPLETO

® 1VAGA PARA AUXILIAR DE LIMPEZA
REQUISITOS: EXPERIENCIA COMPROVADA NA FUNCAO

® 1VAGA PARA MOTORISTA DE CAMINHAO
REQUISITOS: EXPERIENCIA COMPROVADA NA FUNGAO. HABILITAGAO

® 1VAGA PARA EMPREGADA DOMESTICA
REQUISITOS: EXPERIENCIA COMPROVADA NA FUNCAO

® 1VAGA PARA AJUDANTE DE COZINHA
REQUISITOS: EXPERIENCIA NA FUNGCAQ

® 3VAGAS PARA CONTROLADOR DE ACESSO
REQUISITO: EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO NA FUNGAO.
ENSINO MEDIO COMPLETO. RESIDIR EM BERTIOGA.
® 1VAGA PARAVIGILANTE
REQUISITO: EXPERIENCIA COMPROVADA. ENSINO MEDIO. CURSO DEFORMAGAO
DEVIGILANTE. HABILITACAQ CATEGORIA B. RESIDIR EM BERTIOGA.

© 1VAGA PARA COZINHEIRO DE RESTAURANTE
REQUISITOS: EXPERIENCIA COMPROVADA NA FUNGAO.

® 3VAGAS PARA AUXILIAR DE LIMPEZA (SERVICO DE PRAIA)
REQUISITOS: CONHECER A FUNCAO. ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

® 6 VAGAS PARA CAMAREIRA/ARRUMADEIRA DE HOTEL
REQUISITOS: CONHECER A FUNCAO. ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Interessados devem comparecer ao Espaco
Cidadéo (Centro), munidos dos documentos pessoais
(carteira de trabalho, PIS, RG e CPF).
HORARIO DE ATENDIMENTO
29 FEIRA A 6° FEIRA 09H AS 13H

PAT Centro 3319.9700
PAT Boracéia 3312.1453

0s demais servicos oferecidos pelo PAT acontecem
de segunda a sexta-feira das 9:00 as 16 horas.

Um servico da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda

LB B,

PREFE\Tuﬁa DO MUNICiPIO

Bertioga




DECRETOS

DECRETO N. 2.882, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017

Prorroga o prazo para ades&o ao Programa de Recuperagéo Fiscal — REFIS
2017, regulamenta a Lei Complementar Municipal n. 130, de 1° de setembro de
2017, e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes
que lhe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a instituicdo do Programa de Recuperagéo Fiscal — REFIS
2017, por meio da Lei Complementar Municipal n. 130, de 1° de setembro de 2017,
destinado a promover regularizagdo de débitos decorrentes de créditos tributarios e
n&o tributarios, constituidos ou ndo, inclusive os inscritos em Divida Ativa, ajuizados
ou a ajuizar, existentes para com a Administragao Direta em razao de fatos geradores
ocorridos até 31 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO que de acordo com a Lei Complementar Municipal n. 130/17 o
prazo de ades&o ao REFIS 2017 por parte dos interessados, iniciado em 13/09/2017,
se encerrara em 11/12/2017, conforme previs&o inscrita no seu art. 2°, caput;

CONSIDERANDO que o paragrafo Unico do art. 2°, da Lei Complementar
Municipal n. 130/17, prevé a possibilidade de edicdo de decreto do Prefeito do
Municipio para o fim de determinar a prorrogagéo do prazo original por até 90
(noventa) dias para adesdo ao Programa de Recuperagdo Fiscal — REFIS 2017,
por parte dos contribuintes interessados;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias, contados a partir de 12 de
dezembro de 2017, o prazo para ades&o ao Programa de Recuperag&o Fiscal —
REFIS 2017, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 130, de 1° de setembro de
2017, art. 2°, paragrafo Unico, visando promover regularizagdo de débitos decorrentes
de créditos tributarios e n&o tributarios, constituidos ou nao, inclusive os inscritos em
Divida Ativa, ajuizados ou a ajuizar, existentes para com a Administragéo Direta em
razdo de fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2016.

Paragrafo unico: Fica a Lei Complementar Municipal n. 130, de 1° de setembro
de 2017, regulamentada pelo presente Decreto, a partir de sua edigéo.

Art. 2° A prorrogacdo do prazo de adesdo ao do Programa de Recuperagéo
Fiscal - REFIS 2017 considera termo inicial a data de 12 de dezembro de 2017.

Art. 3° Os descontos previstos no artigo 5°, da Lei Complementar n. 130/17 serdo
aplicados conforme opgdo de adesdo manifestada pelos contribuintes, ndo sendo
possivel a aplicagao da hipétese prevista no inciso | para as adesdes realizadas a
partir do inicio de vigéncia deste Decreto.

Art. 4° Nas hipoteses de parcelamento em que houver opgéo do contribuinte
pelo pagamento de entrada, esta correspondera, no minimo, a 10% (dez inteiros
por cento) do débito.

Art. 5° Em todas as modalidades de parcelamento previstas na Lei Complementar
n. 130/2017 as parcelas geradas serdo mensais, fixas e consecutivas.

Art. 6° A guia DARE devera ser gerada e emitida pelo préprio contribuinte,
diretamente no sitio eletrénico www.tjsp.jus.br, para efetivacéo da baixa da respectiva
execugao fiscal perante o Tribunal de Justica.

Paragrafo Gnico. A extingdo do feito s6 se dara mediante comprovagéo nos
autos da DARE devidamente quitada, podendo o respectivo comprovante ser
entregue na Divisdo de Atendimento ao Contribuinte ou ser remetido ao e-mail
divat@bertioga.sp.gov.br.

Art. 7° Para fins do Programa de Recuperagéo Fiscal de 2017 — REFIS 2017,
quanto ao parcelamento dos honorarios advocaticios previstos no artigo 5°, § 5°,
inciso Il; ao somatorio dos valores devidos, além dos valores constantes no inciso
1, do § 5°, do artigo 5°, serdo acrescidos os honorarios advocaticios equivalentes a
10 % (dez por cento) do valor do acordo celebrado, apds aplicados os descontos
previstos nos incisos Il a V do referido artigo, no caso de processos judiciais, dividido
em até o mesmo numero de parcelas do acordo celebrado, com valor minimo de
cada parcela correspondendo a R$ 50,00 (cinquenta reais).

Paragrafo tnico. Para o célculo dos valores referentes as parcelas da verba
honoraria, bem como ao numero de parcelas, sera aplicada tabela escalonada em
UFIB’s, previamente parametrizada no sistema, em observagao a Lei Municipal n.
905/2010 e artigo 85, § 19, da Lei Federal n. 13.105/16.

Art. 8° A adesao aos beneficios do Programa REFIS 2017 devera ser expressa
por meio de assinatura de Termo de Confisséo e Parcelamento de Débito,
conforme modelo fornecido pela Diviséo de Atendimento ao Contribuinte e implica
o reconhecimento irretratavel e irrevogavel dos débitos nele indicados.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n. 2.824, de 13 de setembro de 2017.

Bertioga, 11 de dezembro de 2017. (PA n. 4095/17-2)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.883, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017
Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$
13.338,00 (treze mil, trezentos e trinta e oito reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal
n. 1.244/2016, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento da
despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando-se
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de
adequagdo orgamentaria junto a Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda — SD;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orcamento no valor de R$ 13.338,00 (treze mil, trezentos e trinta e oito
reais), destinados a dotagdes orcamentarias seguintes:

UND |  FUNCIONAL | NATUREZA | viery o | Ficha | VALOR

PROGRAMATICA | DA DESPESA JUSTIFICATVA
. 20 EL 20 | 338083 0 £ 000000 ¢ |pe aznon | PAGAMENTO DE DESPESADE
01.2001 | 08.244.0161.2.024 | 33908300 | 01.000.0000 | 275 (RS 950.00 EXERCICIOS ANTERIORES
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AQUISIGAO DE VATERIAL
012002 | 06.243.0166.2.077 | 33.90.30.00 | 020000000 | 302 |RS 6.92500 0
002 | 0B24301662077 | 44305200 [ 010000000 | 306 |rs 5aean0 | O e
012002 | 0824301662077 | 44305200 | 010000000 | 306 |RS 546300 | et fOroH
CRIANCAS E ADOLESCENTES
TOTAL R§ 13.338,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar de
que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos
da anulagéo parcial ou total das seguintes dotagdes orgamentarias:

UNID PR%'S&%’;’}T“ n'ﬁé's“fgé‘a VINCULO | FICHA | VALOR | RECURSO

012002 0824301662077 | 33903900 | 120000000 | 305 |RS 692500 VINCULADO

012001 0824401612024 | 33903900 | 010000000 | 273 |RS 641300| ORDINARIO
TOTAL RS 1333800

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposigdes em contrario.
Bertioga, 11 de dezembro de 2017.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.884, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017
Altera o Decreto Municipal n. 2.750, de 11 de maio de 2017, que nomeou os
membros para o Conselho Municipal de Esportes, para o biénio 2017/2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicoes que Ihe s&o conferidas por Lei,
NSIDERANDO a solicitagdo do Presidente da Liga Bertioguense
de Futebol Amador, conforme o Oficio 001/2017, juntado aos autos do
processo administrativo n. 3711/2017;

DECRETA:

Art. 1°O Decreto Municipal n. 2.750, de 11 de maio de 2017, que nomeou
0s membros para o Conselho Municipal de Esportes, passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

“Art. 1°...)
()

Il - Representantes indicados pela Diretoria da Liga de Futebol
Amador de Bertioga:

1. Manoel Fernandes de Jesus - titular;

1.1. Janete Melo dos Santos - suplente. (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 13 de dezembro de 2017. (PA n. 3811/2017)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.885, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$
12.000,00 (doze mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal
n. 1.244/2016, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento da despesa
fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando-se o disposto no art.
43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de adequagao orgamentaria
junto a Secretaria de Educacéo - SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgamento no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), destinados a dotagéo
orgamentaria seguinte:

FUNCIONAL | NATUREZA | .-

UND | poocralATcA | DADESpesh | VINCULO | FICHA | VALOR | JUSTIFICATIVA

RS 00502 110 | z2000000 ot 1200000 | PESSOALCVIL-

011902 | 1236500522020 | 31900400 | 020000000 | 143 [RS 1200000 | [linoihe
TOTAL [RS 1200000

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulagao parcial ou total da seguinte dotagao orgamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA i
UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO |FICHA | VALOR RECURSO
0119.02| 1238500522020 | 3390.39.00 | 020000000 | 155 |RS 1200000 |  VINCULADO
TOTAL RS 1200000

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.
Bertioga, 14 de dezembro de 2017.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.
PORTARIA N. 556, bE 13 DE DEZEMBRO DE 2017 -
DESIGNA, a partir desta data, os servidores puiblicos que atuardo como TITULARES
e SUPLENTES das UNIDADES SECCIONAIS, que integram o SISTEMA DE

Bertioga ]{

CONTROLE INTERNO, na forma do Decreto Municipal n. 2.246, de 08 de janeiro
de 2015, conforme segue: . - _
I-US- Dlretz_%o?a Executiva (DEX) da Secretaria Municipal de Governo e Gestao:

a - titular.

bg Paulo Roberto de Castro Silva, Registro n. 3116 - suplente. ~
II-US - Diretoria de Comunicag&o (DIC) da Secretaria Municipal de Governo e Gestéo:
a) Marisa Cavalcante Emidio, Registro n. 5648 — titular;

b) Eliana de Lima Clrguelra, egistro n. 5649 — suplente. . .

Il - US - Diretoria de Planejamento e Orgamento (DPO) da Secretaria Municipal de
Governo e Gestao: n . .

a) Joaquim Gomes Heleno Junior, Registro n. 5805 — titular;

b) Rita de Cassia Santos, Registro n. 2668 - suplente. . .

IV - US - Diretoria de Tecnologia da Informagao (DTI) da Secretaria Municipal de
Governo e Gestao:

3 Roberto Marques Fernandes, Registro n. 974 —titular;

Marcelo Carvalho Costa, Registro n. 559. . .
GUSt—_ Diretoria de Licitagbes e Compras (DLC) da Secretaria Municipal de Governo
e Gestdo:
a) Cristina Raffa Volpi, RePistro n. 5672 —titular;
b) Adriana Ramacciotti Villarino, Registro n. 2517 — suplente.

lF_'US - Diretoria de Administracdo {DAD) da Secretaria Municipal de Administracéo
e Finangas:
a Marc%?o Costa Gandares, Registro n. 425 —titular;
b) Marcos André Pereira, Registro n. 352 - suplente. . . ~
'I:; US - Diretoria de Abastecimento (DAB) da Secretaria Municipal de Administragdo
e Finangas:
a Jackggn Pierre Santos, Registro n. 5643 — titular;
b) Mauricio Antonio Moreno de Oliveira, Registro n. 5639 - suplente. .
Il - US - Diretoria de Recursos Humanos (DRH) da Secretaria Municipal de
Administragao e Finangas:
a

- titular;
b) Cleide Alves da Silva, Registro n. 358 - suplente, - L
I%( -US - Diretoria de Financas (DFI) da Secretaria Municipal de Administragao e
inancas:
a N'c%%!aj Pschetz, Registro n. 5044 — titular; .
b) Patricia Gongalves Baisi, Registro n. 991 - titular. ) . )
S US - Diretoria de Gest&o Energética (DGE) da Secretaria Municipal de Servigos
rbanos:
a) Sérgio Ricardo Raia, Registro n. 5670 — titular;
b) Hermenegildo Rascio Neto, Registro n. 5677 — suplente. . »
| - US - Diretoria de Manutengdo e Servigos (DMS) da Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos: . .
a) Carlos Carmelo Damato, Registro n. 1583 — titular;
b) Mauricio dos Santos Souza, Registro n. 300 — suplente. .
|l - US - Diretoria de Gestdo Administrativa e Orgamentaria (DGA) da Secretaria
Municipal de Egtiuca(;ao:
a , - titular;
b) Marcos At.ll:?usto Pereira Pellicer, Registro n. 3108 — suplente. .
E!j” — US - Diretoria de Gestéo Pedagagica (DGP) da Secretaria Municipal de
ucacao: R . .
a) Carla Maria Esther Antoniazzi Ribeiro Mendes, Registro n. 2516 — titular;
b) Arminda Regina de Araujo Pinto, Registro n. 5689 - suplente. -
IV - US - Diretoria de_Protecao Basica (DPB) da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:

a .- titular;
b) Cuci Ellen Carvalho Jacinto Coelho, Registro n. 5730 - suplente. . .

- US - Diretoria de Protecio Especial (DPE) da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda: .
a) Luci de Oliveira Matos Cardia, Registro n. 4792 — titular;
b) Claudio Saulo Ortiz Canato, Registro n. 906 - suplente. . .

| - US - Diretoria de Desenvolvimento Ambiental (DDA) da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Urbanismo: . .

a) Marcelo Raso Frizzera Borges, Registro n. 3910 - titular;
b) Raquel Martins Zambeli, Régistro n. 5738 — suBIente. . .

Il - 'US - Diretoria de Planejamento Urbano (DPU) da Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano: . .
a) José Roberto Rebello, Registro n. 5651 - titular;

b AmaurgFern.ando.Tavares, Registro n. 256 — suplente.

Il - US - Diretoria de Obras
Planejamento Urbano: . . )

a) Renato Losada Martins, Registro n. 176 — titular;
b) Waldemar César Rodrigues de Andrade, Registro n. 572 — suplente.

IX - US - Diretoria da Guarda Civil (DGC) da
e Cidadania; ) ]
a) Marcelo dos Santos, Registro n. 295 — titular;
b) Evandro de Oliveira Bueno, Registro n. 121 — suplente. . .

- US - Diretoria de Transito e Transporte (DTT) da Secretaria Municipal de

Seguranca e Cidadania; . ]
Ei(cose arlos Batista Silva dos Santos, Registro n. 152 —titular;

n
articulares (DOP) da Secretaria Municipal de

ecretaria Municipal de Seguranga

lério Alves Costa, Registro n. 153 - suplente. . .

| - US - Diretoria de Turismo (DTU) da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura: .
a —fitular, .
b) Maria Gabriela da Costa Silveira Tamburus, Registro n. 1965 — suplente;

CII l-tUS - Diretoria de Esportes (DES) da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura:
a) Danilo Lerne Filho, Registro n. 5667 - titular;
b) Vagner Riesco, Registro n. 5668 - suplente. . .

CIlllt- US - Diretoria de Cultura (DCL) da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura:
a) Geraldo Rodrigues do Nascimento, Registro n. 5680 — titular;
b) Camila Souza Quelhas Esteves, Regisfro n. 5674 — suplente. .

IV - US - Diretoria de Satde (DSA) da Secretaria Municipal de Satide:
a) Simone Arau*o de Oliveira Papaiz, Registro n. 5671 — titular;
b) Renata da Silva Barreiro, Registro n. 415 — suplente;

-US - Diretoria de Vigilanciaem Salde (DVS?

a) Michelle Luis Santos, Registro n. 5660 — titular;
b) Marion Sanches Lino Botteon, Re%stro n. 5737 — suplente.

VI - US - Diretoria Administrativa e
Municipal de Saude:
a —ftitular; . . .
b) Rosimaire Nascimento da Silva, Registro n. 117 - titular. .
X tl)ltau‘s - Diretoria de Obras Publicas (DOB) da Secretaria Municipal de Obras e

abitacdo:
ga)(i/Margllo Godinho Lourenco, Registro n. 5642 — titular;

da Secretaria Municipal de Saude:

lanejamento Estratégico (DAP) da Secretaria

Rogério Aratjo dos Santos, Registro n. 281 — suplente. .
X glta- US - Diretoria de Hab|ta(;éo (DHA) da Secretaria Municipal de Obras e
abitagdo:
a And?g Rogério de Santana, Registro n. 5659 — titular;
b) Carlos Wilson Bardini, Registro n. 5681 — suplente. . .
IX - US - Diretoria de Gestéo de Convénios de Obras e Servigos de Engenharia
(DSE) da Secretanat.tl\/llunlmpal de Obras e Habitacéo:
a - titular;
b) Luizilda Celsa de Macedo RePistro n. 2073 - suplente.
X 'd'_ US = Procuradoria Geral do Municipio (PGM) da Secretaria de Assuntos
uridicos:
a) Adriane Claudia Moreira Novaes, Registro n. 2282 — titular;
b) Milena Neto P. de Campos, Registro n. 1749 — suplente.

PORTARIA N. 557, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017

NOMEIA, a 8artir desta data, a COMISSAO DE _SELE%AQ destinada a processar
e julgar os Chamamentos Publicos da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura,
composta pelos seguintes servidores:

| — Camila Souza Quelhas Esteves, Registro n. 5674;

Il — Danilo Lerne Filho, Registro n. 5667 e
Il — Magda Penha Alves, Registro n. 98b.
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ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Data: 07/12/2017 11:15:28
Sistema CECAM
({Pagina: 1/ 2)

Balancete da Despesa do periodo de 01/11/2017 até 31/12/2017

Dotacdo Empenhada Liauidado Pago
FUNCIONAL PROGRAMATICA  Ficha| DR Inicial Alleraghc  Autorizado | Saldo Atual | Disponivel Reservado Antorior No Periado. Atual A Pagar Antoricr No Perioda Atual Antarior No Perioda Atual Processado
02 - CAMARA MUNICIPAL DE BERT 1400000000 25612461 1374087530 458622091 453426047 5196044 819280855 96184553 915465448 41543346 790153259  1042507,10 894453989 77563538 G6358164 BTS2 20531867
4- CAMARA MUNICIPAL 1400000000 25612461 1374087530 450622081 453426047 5196044 819280895 56184553 01565448 41543346 790153259 104260710 894453969 777563538  G6358164  BTIGNN02 20531867
1- CAMARA MUNICIPAL 1400000000 25012461 13T4DETSI0 458622001 453426047 5196044 819280895 06184553 015465448 41543346 700183250 104260710 894453069 777563938 06358164 87100 20531867
1- Logislativa 1400000000 25612461 1374087530 450622081 451426047 5196044 819280895 56184550 01565448 41543346 790153259 104260710 894453969 777563538  G6358164  BTIGNN02 20531867
31 - Agdo Legislativa 1400000000 25012461 1374DETS30 458622091 453426047 5196044 819280895 06184553 015465448 41543346 700183250 104260710 804453969 777563938 06358164  BTIONN02 20531867
2- MANUTENGAO DA CAMAR 13.840.000,00 25912451 13580E753% 458028764 452832720 5196044  BO3GTL22Z 86184553 9.000587.75 40259457  T.TATBESHE 104250710  ATS04T296  TE4T25047 5074271 B.567.993,18 19247578
1001 - AMPLIAGAO E MANU 500.000,00 50000000 48310100 48310100 £.899,00 6.895.00 6.659,00 6.899,00 6.899,00 6.899,00
4.4.90.30.00 - MATERIAL 1 0 10.000.00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
44.90.39.00 - OUTROS SE H 0 10.000.00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
44.9051.00 - CBRASEIN 3 0 20.000.00 20.000,00 20.000,00 2000000
44905200 - EQUIPAME 4 0 460.000,00 45000000 45310100 45340100 £.899,00 6.899.00 6.699,00 6.899,00 6.895.00 6.899,00
2020 - SALARIOS E ENCARG 10.000.000,00 265220 999734780 151053653  1.910536.5 TASATH04  BI202023  BOBANZT  1EB2M040  TAITTITIE S430070  GO0E0.81438 700842270 85047817 T.BSE.600,87 18221351
3.1.90.05.00 - Outros Benelic 5 01 20.000.00 20.000,00 9,578,590 957859 952141 900,00 10.421.41 952141 900,00 10.421,41 952141 00,00 1042141
31.00.11.00- VENCMENTD 6 01 773000000 6265220  THATMTE0 150280126 150990136 SATT0613  BA038520 615744654 547706134 68038520 615744554  S47T.06134  €00.38520 615744654
31.90.1300-0BRIGRGOE 7 01 650.000,00 65000000 10402987 104,025,867 47133958 TAG054 54507013 7463054 47133959 74.630,54 54597013 42648752 4485207 47133959 7463054
31.90.1600- OUTRASDES & 01 300,000,00 300.000,00 78.197,19 78.167,19 186.601,77 /A0 22180281 18669177 J/ANG 22180281 186.691,77 3511104 221,802,81
31911300 EI!RIGAQ(]F 9 (3] 750.000,00 750000 00 102 090,94 10209094 540 32609 107 582 97 647 909,06 107 58287 54032609 107 582 97 647 909,06 4B6 823 58 5350251 540 376,09 107 582 97
3.3.90.46.00 - AUNILIO AL 10 01 500.000,00 6000000  550.00000 73.000,82 73.030.82 45467669 3236245 43596818 599689 43766253 430836 48097220 43766283 4330936 48087229
33904900 AUNILIOTR 11 0 50.000,00 50.000,00 3370786 3370786 15.174,15 1.117,99 16.262,14 15.474,15 111789 16.292,14 15ATAAS 117,99 16.262,14
2022 - CONTRATAGAO DE M 100.000,00 260220 10265220 10265220  102652.20
338039.00-OUTROSSE 12 0 100.000.00 265220 10265220 10265220 102.652,20
2023 - CONCESSAQ DE ADI 40.000.00 40.000,00 2182882 2182882 18.921,50 750,32 1847118 1.000,00 1752150 750,32 1747118 1792150 750,32 1747118
33903000 - MATERIAL 13 0 20.000.00 20.000,00 1490483 1490483 530679 21162 509517 5.306,73 211,62 509517 5.306.79 2162 508517
3300.39.00-OUTROSSE 14 01 20.000,00 20.000,00 6.923,99 692399 1361471 538,70 13.076.01 1.000,00 1261471 538,70 1207601 1261471 538,70 12.075,01
2024 - MANUTENGAO E MEL 270000000 26612461 244087539 186657740  1.814.616.96 5196044  560.1137T1 1418428 57429799 159,889,711 387.205,11 MDA AB4TES 38504430 2036388 41440828 1023627
3.3.90.30.00 - MATERIAL 15 01 400.000,00 AD0.O0000 30444234 264.962,50 39,460 44 6745378 8.103,28 95.557 06 355474 TBEI 41 13.683,41 52.204.82 7851091 1349141 92.002,32 20250
33903600 - OUTROS SE 16 n £0.000,00 50.000,00 50.000,00 5000000
33.90.39.00-OUTROSSE 17 01 225000000 25012451 199087530 151213446 149963446 1250000 47265950 GOBI0D 47874093 156.334.97 308.793,70 2354903 33244273 30653339 1587257 3224059 10.036.77
2026 - PUBLICIDADE E FR 500.000,00 50000000 18559169 18559169 296.016,97 16,3513 31440831 5349446 197 562,97 6207786 26094085 19786257 62OS0BE 2609135 2100
3300.39.00- OUTROSSE 18 01 500,000,00 50000000 1855160 18550169 208.016,97 1636134 31440831 £3.494.46 107 962,67 6207788 26004085 197.962.67 6205088 26091385 2100
3- CCBERTURA ATUARIAL 160.000,00 160.000,00 593327 593337 154.066,73 154.066 73 1283689 154.066,73 154.068,73 128.388.81 1263883 14122784 1283869
2093 - COBERTURA ATUARI 160.000,00 160.000,00 593327 553327 154.066,73 154.066.73 1243889 154.066,73 15406673 12838891 1283853 14122784 1283669
33919700 - APORTE PA 19 n 160.000,00 160000 00 5813271 583327 154 066,73 154,086, 73 12 43889 154 066,73 154 066,73 128388 91 12 83883 141227 84 1283889
TOTAL DRGAMENTARIO 1400000000 25612461 1374087539 458622091 453426047 5196044 819280885  B6184553 915465048 41543346 790153259  1042607,10 B944539E8 77563833  G6358164  BTIS22102 20531667
TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO 19.044.22 346400 2250822
95 - MOVIMENTC DE FUND 5508 01 DEV. RP 2016 19.044,22 3.464,00 2250822
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 168058075 18040258 187038333
11.381.00.00-CREDITO 5801 01 LICENGA MATERNIDADE 8.686,79 8,686,79
218810102 -CONTRIBU 5315 n INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 166056 03 2000361 186 059,64
21.8.81.01.02- CONTRIBU 5322 01 INSTITUTC NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JURI 5571713 5571713
218810103 - ENCARGOS 8316 n INST PREV SERV MUN-BERTPREV 216.540, 72 2380778 24034847
21B81.01.04-IMPOSTO 5311 0 |.RRF - PESSOA FISICA 55857379 6644067  62T.01446
218810104 - IMPOSTO 5323 0 | RRF - PESSOA JURIDICA 75.168 17 186152 76,629,689
21.8.81.01.08- 185 5321 01 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 18.92353 255,79 19.479,32
218810110 - PENSAD ALl 5324 0 PENSAC ALIMENTICIA 101.950,57 1300720 11485777
218810111 -PLANOSD 5318 01 PLANC DE SAUDE ANA COSTA 256.781.06 3133412 28801518
218810113 - RETE NQD sz n SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 1.147 10 12048 127658
218810113 -RETENGD 5313 01 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 845032 8.450,32
218810113 RI:'I&NQO s34 n SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 966,00 70,00 1.035,00
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Data: 07/12/2017 11:15:28
Balancete da Despesa do periodo de 01/11/2017 até 31/12/2017 Sistema CECAM
{Pagina: 2/ 2)
Dotaciia Empenhada Liauidado Pago
FUNCIONAL PROGRAMATICA  Fisha  DR. Inicial Alteragio Autorizado Saldo Atual Disponbecl Reservado Anterior No Perioda Atual A Pagar Antericr No Periode Atual Anferior No Periode Atual Processado
218810104 RL'ILNQO'-_ a7 n EXECUTIVOS SEGUROS 168824 168524
21.881.01.15-RETENGOE 5319 01 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 17557467 20.968,21 196.542,38
21B81.0199-OUTROSC 5326 0 MULTA DE TRAMSITO E FRANGUIA 475215 102,16 485431
21881.0199-OUTROS G 5342 01 RETENGOES FEDERAIS 547,16 560,57 5.716,73
21810 - QUTROSC 5404 (3] PAGAMENTD PLAND OF ASSISTENCIA MEDICA 32864 44 32 864 44
21881.0199-OUTROSC 5400 01 DEVOLUGAD POR DECISAD DO TCESP 52,50 52,50
1B M- 0UTROSC 5410 n DEVOL UQJ-\DI ORNECEDOR 10834 708,34
218810450 -OUTROSD 5415 01 DEOLUGAQ ADIANTAMENTO CONT. INTERNO 27654 278,54
TOTAL DE RESTOS A PAGAR 1,355,295, 51 30BBITE 138915726
RESTOS A PAGAR DE 2015 £9.199,09 1178390 10096299
33.90.38.00- 020401010 6001 0 £9.128 08 1178350 10086299
RESTOS A PAGAR DE 2016 1.270.096.42 2807785 128817427
33.90.30.00 - 020401010 6003 0 1322009 13.220,08
33.90.39.00- 020401010 6004 01 506.678.91 2BOTTES 62475676
33903900-020401010 6005 n 2192326 82326
44.90.51.00- 020401010 6002 01 638274 16 638.274,16
TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO + RESTOS AP 306832048 22372833 326204881
TOTAL 1084395686  1.487.30097  12031.260,83
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANGOS CONTA MOVIMENTO 1448041
BANCOS CONTA VINCULADA 5126.418,96
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 5.140.908,37
TOTAL GERAL 17A72173.20
BERTIOGA, 31 de Dezembro de 2017
NEY VAZ PINTO LYRA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
CRC 139.101-5P

PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR DE FINANCAS SECRETARIO GERAL TESOUREIRA

2.1 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
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CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Balancete da Receita de 01/11/2017 a 30/11/2017

ARRECADAGCAO

Data: 07/12/2017 11:09:24

Sistema CECAM

(Pagina: 1/2)
DIFERENGA

Ficha Cadigo Especificagio da Receita Orgada Prog Anterior No Més Cancelada Total Més Total Arrec-Orgada Arrec-Progr.
=** TOTAL ORGAMENTARIO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*** TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO 11.666.666,60 1.166.666,66 0,00 1.166.666,66 12.833.333,26
5501 0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 11.666.666,60 1.166. 666,66 0,00 1.166.666,66 12.833.333,26
5502  0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAQ DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5503  0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5504  0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5505 0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5506  0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP. 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5507  0.0.0.0.0.0000 DEV. RP 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5508 0.0.0.00.0000 DEV. RP 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
5508 0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAD FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“** TOTAL EXTRAORCAMENTARIO 1.856.429,15 335.837,86 62.481,44 273.156,42 2.129.585,57
5805 1.1.3.8.1.06.00 REPASSE INDEVIDO 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
5801 1.1.2.8.1.09.00 LICENCA MATERNIDADE B.686,79 0,00 0,00 0,00 5.686,79
5802 1.1.3.8.1.11.00 LICENCA MEDICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5803 1.1.3.8.1.12.00 VALOR NAO COMPENSADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5911 1.1.9.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5315  2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 186.059,64 33.542,75 0,00 33.542,75 219.602,39
5322 21.88.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 55.717,13 0,00 0,00 0,00 55.717,13
5328  2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408  2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5316  2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTFREV 240.348 47 47.872,69 0,00 47.872,69 288.221,16
5327  2.1.8.8.1.01.03 PAGTO. AD IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5311 2.1.8.8.1.01.04 LR.R.F - PESSOA FISICA 627.014 46 123.046,09 0,00 123.046,09 750.060,55
5323 21.881.01.04 |lRRF - PESSOA JURIDICA 76.558,67 271,02 0,00 271,02 76.829,69
5321 2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 19.179,32 297,49 0,00 297 49 19.476,81
5324  2.1.88.1.01.10 PENSAQ ALIMENTICIA 101.950,57 21.581,49 8.574,29 13.007,20 114.957 77
5318 21.881.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 28811518 6321586 3160793 31807 93 319.723,11
5312 2.1.8.81.01.13 SIND. SERV. PUB, BERTIODGA - MENS 1.276,58 129,48 0,00 129 48 1.406,06
5313 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 8.459,32 0,00 0,00 0,00 B.459,32
5314  2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 1.036,00 70,00 0,00 70,00 1.106,00
5317  2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROS 1.685,24 0,00 0,00 0,00 1.685,24
5341 2.1.8.8.1.01.14 INDENIZACAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5319  2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 196.542,88 44.598,44 22209922 2229922 218.842,10
5325 21.881.01939 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
5326 2.1.881.01.9% MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 4.230,85 390,48 0,00 390 48 4.621,33
5342 2.1.8.8.1.01.99 RETENGOES FEDERAIS 5.716,73 569,57 0,00 569 57 5.286,30
5401 2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 2.1.88.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAQ JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 2.1.8.8.1.01.92 PAGAMENTO PLAND DE ASSISTENCIA M 32.864 44 0,00 0,00 0,00 32.864 44
5405  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407  2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICACAO FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAD POR DECISAQC DO TCESP 0,00 02,50 0,00 52,50 52,50
5410  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO FORNECEDOR 708,34 0,00 0,00 0,00 708,34
5411 2.1.8.8.1.01.92 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 2.1.881.0199 DEVOLUGAD CARTAC ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 2.1.8.8.1.04.03 PAGAMENTO SERVIDOR BERTFREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413  2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414  2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUCAO COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415  2.1.8.8.1.04.99 DEOLUCAO ADIANTAMENTO CONT. INTE 278,54 0,00 0,00 0,00 278,54
5416  2.1.8.8.1.04.99 RECEITA A CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Data: 07/12/2017 11:09:24
Balancete da Receita de 01/11/2017 a 30/11/2017 Sistema CECAM
(Pagina: 2/ 2)
ARRECADACGCAO DIFERENCA
Ficha Cadigo Especificacio da Receita Orgada i F No Més Cancelada Total Més Total Arrec-Orgada Arrec-Progr.
5417 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAD PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o418 2.1.8.8.1.04.89 RETENCAD PA N° 058/2005 0,00 0.00 D00 0,00 0.00
5419 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PROCESSO N° D58/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
5420 218810489 PROCESSO N 0552/2011 0.00 0.00 D00 0,00 0.00
5421 2.1.8.8.1.04.99 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0422 2.1.8.8.1.04.89 VALOR DEFPOSITADO A MAIOR 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
5423  2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 D00 0,00 0.00
*** TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO
13.523.095,75 1.502.304,52 62.481,44 1.439.823,08 14.962.918,83
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO 2.209.260,37
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 2.209.260,37

TOTAL GERAL

NEY VAZ PINTO LYRA
PRESIDEMTE DA CAMARA

2.1 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

BERTIOGA, 30 de Novembro de 2017

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
CRC 139.101-5P
DIRETOR DE FINANCAS

ANDRE DOS REIS SERGENTE
SECRETARIO GERAL

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME

TESOUREIRA

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS

REFERENCIA: NOVEMBRO/2017

Atendimento 4s Instrugdes n® 0272016 do Tribunal de Contas do Estado de S#o Paulo e ao Institulo de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos Municipais de Berioga - BERTPREV

NIVEL ANUENIOS SEXTA-PARTE ATO DE ENQUADRAMENTO NA CARREIRA
SERVIDOR REGISTRO CARGO CARREIRA | concessies [concessdes no| total atual | concessdes |concessdes no | total atual | nivel cameira evolugao no més| nivel carreira
ATUAL iores més i més concedid anterior atual
MARCELO DOS SANTOS PEREIRA 1 PROCURADOR LEGISLATIVO Vi 25 0 25 1 0 1 4 0 v
ARILSON LISEOA SARINO 2 ESPECIALISTA FM ADMINISTRACAD v 24 1] 24 1 0 1 4 0 v
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AUDE MUQUER DE OLIVEIRA 3 ESPECIALISTA EM ADMIMISTRACAOD v 26 [[] 26 1 [ 1 4 0 Y
ANA PAULA COELHO DO AMARAL INACIO 5 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVC v 23 [ 23 1 [1] 1 4 [i] v
ELZA BRAMDLE SIEGL 7 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVG v 23 [] 23 1 [} 1 1 [1] v
IEAN CARLD MUNIZ 8 | TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 [ 24 1 [} 1 1 0 v
KESIA SEIDEL DE ALMEIDA o TECHNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 29 [ 29 1 0 1 4 0 v
WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA | TECHNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 [ 24 1 [ 1 4 [ v
DENISE PEREIRA 14 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 29 0 29 1 0 1 4 0 v
VAMNDER| BLZON 15 TECHNICO CONDUTOR v 23 0 23 1 0 1 4 0 v
JORGE RAIMUNDC DOS SANTOS 13 1 TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 0 24 1 0 1 4 [1] v
DEBORA MARIA MARAGN] PEREIRA DE ABREL 34 | TECNICG LECISLATIVO ADMINISTRATIVE v 24 o 24 1 [0 1 4 [0 W
IVANILDES DOS SANTOS a5 TECHICO LECISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 0 24 1 0 1 4 [ v
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME 36 TECNICO LECISLATIVO ADMINISTRATIVO v 24 0 24 1 0 1 4 [ v
AMARILDO BICHIR DE OLIVEIRA, G2 TECHICO CONDUTOR W 23 o 2 1 [0 1 4 0 V)
SOMNIA MARIA SILVA SOUZA 122 AMALISTA DE SISTEMAS ] 22 [} 22 1 [0 1 3 0 v
ELISABETE DOS SANTOS CRUZ 123 TECNICO EM RECEPCAO E TELEFONIA ] 18 [} 18 0 o ] [i v
FABIO RICARDO CALANTE 128 VIGILANTE v 18 o 18 o o o 3 0 v
EDUARDO XAVIER SOARES DE ANDRADE 129 VIGILANTE ] 18 [ 18 0 [} ] 3 [i] v
LUIZ ANTONIO GUIMARAES SILVA 132 VIGILANTE ] 18 [ 18 ] [} ] [1] v
EDISON FRANCA RIBEIRD 171 VIGILANTE 1] 16 [ 16 ] o o E [ n
Atos Legais: Anuinion - 5 [Estalute dos Servidores Pabboos Municpa)
Sexta-Parte -
Promagdaes - Decrelo Legialstive

“EXTRATO DA ATA DA 82 SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos vinte e dois dias do més de novembro do ano de dois mil e dezessete, as 19:00
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
ReverendoAugusto Paes D'Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 8* Sess&o
Extraordinaria do 1° Ano Legislativo, da 7° Legislatura. Apds a abertura regimental
reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sess&o sob
a Presidéncia do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra. Lavra-se a presente ata nos termos
previstos no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes
fatos: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o
Projeto de Emenda & Lei Organica n® 001/2017, que: “ALTERAAREDAGAO DALEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, ESPECIFICAMENTE NO CAPITULO
REFERENTE AO ORCAMENTO MUNICIPAL", de autoria dos Vereadores, Ney Vaz
Pinto Lyra, Magno Roberto Silva Souza, Antonio Carlos Ticianelli, Eduardo Pereira
de Abreu, Valéria Bento e Arnaldo de Oliveira Junior, discutido e aprovado pelo
Plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discuss&o. 2) Pedido
de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de Lei
060/2017, que: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALAABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO NO VALOR DE R$ 14.673.000,00
(QUATORZE MILHOES, SEISCENTOS E SETENTAE TRES MILREAISY’, de autoria
do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 12 Discuss&o. 3) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia
Especial solicitado para o Projeto de Lei n° 035/2017, que: “DA NOVA REDAGAO
AOS DISPOSITIVOS DO TERMO DE CONVENIO, ANEXO DA LEI MUNICIPAL N°
445, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2001, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria
do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 12 Discusséo. 4) Projeto de Lei Complementar n°® 012/2017, que:
“ALTERAALEI MUNICIPAL 324/98 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
Vereador Luiz Carlos Pacifico Junior, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discuss&o. O Sr. Presidente formulou pedido de adiamento de votag&o por
trés Sessodes para os vetos 022/17, 023/17 e 024/17, que foi devidamente aprovado
pelo Plenario, sendo os referidos vetos retirados de pauta

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga
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“EXTRATO DA ATA DA 92 SESSAO EXTRAORDINARIA”
Aos vinte e dois dias do més de novembro do ano de dois mil e dezessete, as
19:30 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-
se a 9? Sesséo Extraordinaria do 1° Ano Legislativo, da 7° Legislatura. Apés
a abertura regimental reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de
Bertioga, iniciando a sessdo sob a Presidéncia do Vereador Ney Vaz Pinto
Lyra. Lavra-se a presente ata nos termos previstos no §1° do art. 134 do
Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Projeto de Lei
060/2017, que: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO NO VALOR
DE R$ 14.673.000,00 (QUATORZE MILHOES, SEISCENTOS E SETENTA
E TRES MIL REAISY, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 22 Discuss&do e Redag&o Final. 2) Projeto de Lei n°
035/2017, que: “DA NOVA REDAGAO AOS DISPOSITIVOS DO TERMO DE
CONVENIO, ANEXO DA LEI MUNICIPAL N° 445, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2001, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo
o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagéo Final.
3) Projeto de Lei 040/2017, que: “INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO DE BERTIOGAA CAMPANHA SETEMBRO VERDE,
DESTINADA A LUTA PELA INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA, A
SER REALIZADA, ANUALMENTE, NO MES DE SETEMBRO”, de autoria do
Vereador Matheus Del Corso Rodrigues, sendo o referido projeto discutido e

aprovado em 2?2 Discussao e Redagéo Final.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga
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“EXTRATO DA ATA DA 35 SESSAO ORDINARIA”
A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em
cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento
Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos vinte e um dias

do més de novembro de dois mil e dezessete, as dezoito horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da
Praia, realizou-se a 352 Sessao Ordinaria do 1° Ano Legislativo da
7° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal
de Bertioga, iniciando a sessao sob a Presidéncia do Vereador
Ney Vaz Pinto Lyra, transcorrendo esta sessao com os seguintes
fatos. A) Expediente da Mesa O Sr. Presidente informou que se
encontram a disposicao dos vereadores: a ata da 332 sessao
ordinaria; Comunicados de liberagédo de recursos oriundos do
Ministério da Educagéo — processo administrativo 269/2012.
Aprovada a ata da 322 sessao ordinaria, realizada em 24/10/2017:
1) Aprovada a mog:ao 84/2017 - Autor: Arnaldo de Oliveira
Junior — Ementa: “MOCAO DE PARABENIZACAO AO SR.
DONIZETE APARECIDO DOS SANTOS”. 2) Aprovada a Mogéo
85/2017 - Autor: Anténio Carlos Ticianelli — Ementa: “MOCAO
DE PARABENIZACAO AO SR. PAULO ADEMIR DE SOUZA”. 3)
Aprovada a Mog&o 86/2017 - Autor: Eduardo Pereira de Abreu
— Ementa: “MOCAO DE CONGRATULACAO SESC-BERTIOGA
PELOS RELEVANTES TRABALHOS SOCIAIS PRESTADOS
A COMUNIDADE BERTIOGUENSE, EM ESPECIAL PELA
TEMPORADA 2017 DA SERIE “EM CONCERTO". B) Expediente
dos Vereadores: Inexisténcia de Expediente.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

NEY VAZ PINTO LYRA
PRESIDENTE

ANTONIO CARLOS TICIANELLI MAGNO ROBERTO SILVA SOUZA
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ATO DE PROMULGAGAO
Ver. Ney Vaz Pinto Lyra, Presidente da Camara Municipal de Bertioga,
em cumprimento ao artigo 49 da Lei Organica do Municipio, fago saber
que o Plenario aprovou na 38? Sessao Ordinaria, de 12 de dezembro de
2.017, e que promulgo a:
RESOLUGAO 125/2017

“Altera parte que especifica da Resolucdao n° 081/07 e da outras
providéncias”

Autoria: Vereador Ney Vaz Pinto Lyra

Art. 1°. Cria um inciso, que sera o terceiro, junto ao artigo 32 da Resolugédo
n° 081/07, que tera a redagao seguinte:

Art. 2°. Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 13 de dezembro de 2.017.
Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

“EXTRATO DA ATA DA 34° SESSAO ORDINARIA”

AMesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto no
Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos sete dias
do més de novembro de dois mil e dezessete, as dezoito horas, nas dependéncias
do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo Augusto Paes
D’Avila, n® 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 34? Sess&o Ordinaria do 1° Ano
Legislativo da 7° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de
Bertioga, iniciando a sessdo sob a Presidéncia do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra,
transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos. A) Expediente da Mesa O Sr.
Presidente informou que se encontram a disposi¢éo dos vereadores: a simula das
correspondéncias recebidas e expedidas. Aprovada a ata da 312 sesséo ordinaria,
realizada em 17/10/2017. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a indicagéo
435/2017 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “REITERA A INDICACAO N.
374/2017 AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, POR MEIO DA SECRETARIA
DE GOVERNO E SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, QUE SE
TOME PROVIDENCIAS URGENTES E SE FAGA CUMPRIR A LEI MUNICIPAL
N. 1.221, DE 06 DE JULHO DE 2016. 2) Aprovada a Indicagdo 436/2017 -
Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,

POR MEIO DA SECRETARIA DE GOVERNO, SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURIDICOS,SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO, E SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE, QUE SE CUMPRA DETERMINACAO JUDICIAL DE OFERECER
HABITAGAO DIGNA AOS MORADORES DA AVENIDA ANCHIETA, NO BAIRRO
VISTA LINDA, QUE ESTAO SOFRENDO PROCESSO DE REINTEGRAGAO.

3) Aprovada a_Indicagdo 437/2017 - Autor: Ney Vaz Pinto Lyra — Ementa:

“ARRECADAGAO DE IMOVEIS’. 4) Aprovada a Indicagéo 438/2017 - Autor: Luiz

Carlos Pacifico Junior — Ementa: “INDICA PROJETO DE LEI QUE INSTITUI O BOLSA
ATLETANO AMBITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
5) Aprovada a Indicagdo 439/2017 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa:
“SOLICITAR AO EXECUTIVO INFORMACOES SOBRE AS PRACAS PUBLICAS”. 6)
Aprovada a Indicag&o 440/2017 - Autor: Eduardo Pereira de Abreu — Ementa: “INDICO AO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGAQUE VIABILIZE
AREALIZAGAO DE OBRAS PARACONSTRUGAO DO PORTAL DA CIDADE’. 7) Aprovada
a Indicagdo 441/2017 - Autor: Eduardo Pereira de Abreu — Ementa: “INDICAAO SENHOR
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA QUE REALIZE MANUTENGAO NO ABRIGO
DE ONIBUS LOCALIZADO EM FRENTE A ESCOLA GIUSFREDO SANTINI, NA RUA
EPHIPHANIO BAPTISTA, NO BAIRRO PARQUE ESTORIL". 8) Aprovada a Indicagéo
442/2017 - Autor: Matheus Del Corso Rodrigues — Ementa: “ALTERACAO DE SENTIDO
DE UM TRECHO DARUA OSVALDO CRUZ BAIRRO VC DE CARVALHO II". 9) Aprovada
aIndicagao 443/2017 - Autor: Matheus Del Corso Rodrigues — Ementa: “CAPACITACAO DE
AGENTES DE TURISMO”. 10) Aprovada a Indicag&o 444/2017 - Autor: Matheus Del Corso
Rodrigues — Ementa: “PREVENCAO AO CANCER DE PELE ATIVIDADE OBRIGATORIA
NO ENSINO INFANTIL". 11) Aprovada a Indicagdo 445/2017 - Autor: Antonio Carlos
Ticianelli — Ementa: “INDICACAO AO PODER EXECUTIVO PARA INTERCEDER JUNTO
AVIAGCAO BERTIOGA SOLICITANDO ESTUDO PARAESTENDERALINHA 1 EM TODOS
OS HORARIOS ATE O BAIRRO SAO LOURENGO”. 12) Aprovada a Indicagéo 446/2017 -
Autor: Antdnio Carlos Ticianelli — Ementa: “SOLICITAGAO DE DESASSOREAMENTO DE
CANAL E PODANARUAOLAVO DOS SANTOS NO BAIRRO VISTALINDA”. 13) Aprovada
a Indicagdo 447/2017 - Autor: Antdnio Carlos Ticianelli — Ementa: “SOLICITACAO DE
EXTENSAO DAREDE ELETRICANARUA JOSE DACOSTANO BAIRRO DE BORACEIA.
NESTE MUNICIPIO”. 14) Aprovada a Indicag&o 448/2017 - Autor: Antdnio Carlos Ticianelli —
Ementa: “LIMPEZA DO LOCAL DENOMINADOACESSO 11 EM VICENTE DE CARVALHO
II”. 15) Aprovada a Indicagdo 449/2017 - Autor: Amaldo de Oliveira Junior — Ementa: “VILA
AGAQ’. 16) Aprovada a Indicagdo 450/2017 - Autor: Amaldo de Oliveira Junior — Ementa:
“CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAQ”. 17) Aprovada a Indicagéo 451/2017
- Autor: Amaldo de Oliveira Junior — Ementa: “REPARO NA AV. AIRTON SENA”. 18)
Aprovada a Indicagéo 452/2017 - Autor: Amaldo de Oliveira Junior — Ementa: “CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SEGURANCA”. C) Expediente dos Vereadores: 1) Projeto de Lei de
Lei 034/17, que: “DISPOE SOBRE PROCEDIMENTO DE CONGELAMENTO DE NUCLEOS
DE OCUPAQCES IRREGULARES NO MUNICIPIO DE BERTIOGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 2° Discuss&o e Redagéo Final. 2) Projeto de Lei de Lei 040/17, que: “INSTITUI E INCLUI
NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BERTIOGAA CAMPANHA SETEMBRO
VERDE, DESTINADAA LUTA PELA INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA, ASER
REALIZADA, ANUALMENTE, NO MES DE SETEMBRO”, de autoria do Vereador Matheus
Del Corso Rodrigues, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo. O
Sr. Presidente informou que retirou de pauta os Vetos 020/17 e 021/17, em atendimento ao
pedido de adiamento de votagao, formulado pelo Vereador Antonio Carlos Ticianelli, pedido
que foi devidamente aprovado pelo Plenario.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga
NEY VAZ PINTO LYRA
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EDITAL N° 026/2017  _
HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

O Presidente da Camara Municipal de Bertioga, HOMOLOGA, o resultado
e ADJUDICA, o objeto referente ao Convite de n° 005/2017, a favor
da empresa Litoral Suprimentos de Informatica Ltda. -ME por estar de
acordo com as bases e especificagdes do instrumento convocatério e
por ter apresentado o menor prego global dos cartuchos para impressora
abaixo relacionados:

Item Material atd |, nil‘:jlr?; RS va'mkilobal
01 Cartucho de toner 2612-A - compativel | 60 77,00 4.620,00
02 Cartucho de loner 5349-X -~ compativel | 08 98,00 588,00
03 Cartucho de toner 278 -A - compativel 24 77,00 1.848.00
04 Cartucho de toner CF 350 A Preto 24 | 102,00 2.448,00
05 Cartucho de toner CF 351 A Ciano 18 | 102,00 1.836.,00
06 Cartucho de toner CF 352 A Amarelo 18 | 102,00 1.836,00
07 Cartucho de toner CF 353 AMagenta 18 | 102,00 1.836,00
08 Cartucho de toner CF 280 A Preto 18 97,00 1.746,00

Cartucho de tinta para impressora Photosmart Plus
09 Amarelo 12 79,00 948,00
10 Cartucho de tinta para szurfsso.'a Photosmart Plus 12 79.00 948,00
Cartucho de tinta para impressora Photosmart Plus
1 Vermelho _ 12 79,00 948,00
12 Cartucho de tinta para g:ggssora Photosmart Plus 18 98.00 1.764.00
TOTAL 21,366,00

Que tem a finalidade a aquisi¢do de cartucho para impressora para a Camara
Municipal de Bertioga, conforme as especificagdes contidas no edital, para que
produza os efeitos juridicos e legais, tendo em vista a decorréncia do prazo sem
interposigéo de recursos (art. 109, inciso | e I, em concordancia com o paragrafo
6°). Conforme prevé a Lei de Licitagdes e Contratos da Administragéo Publica.
Bertioga, 14 de dezembro de 2017.
Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara Municipal de Bertioga
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|° Parada de Natal
Dé as boas-vindas promete enean’car'

ao Papai Noel! .
~ Dertioga

sua fam il i a ! Toda magia, luminosidade e encanto do Natal contagiara
o publico em Bertioga, neste sabado, dia 16, a partir das 20 horas.
A Cidade recebe a primeira Parada de Natal, um desfile que
percorrera algumas das principais avenidas do Municipio e trar3,
em grande estilo, o principal personagem desta época. E o
Papai Noel, que chega majestoso em seu trend, renas douradas
e muito “ho ho ho” para alegrar as criangas de todas as idades.

A Parada promete levar alegria e arrancar sorrisos de moradores
e turistas de Bertioga, com o desfile “Luz e Magia”, que contara
com 12 carros tematicos, totalmente iluminados, com lampadas

D ES FI LE D E N ATAL B EHTI O GA 2 01 7 dt? lede aproximadamente 120 p-articipantes, entre eles, 58

LUZES. ALEGORIAS. MUSICA E DIVERSAO! criancas do Nucleo de Apoio a Crianga Especial (NACE).

O Papai Noel acompanha o Desfile em um carro alegoérico,
iniciando na Avenida Tomé de Souza, em frente ao

Hotel 27, com parada rapida na Casa da Cultura, para

l B / n E z acender oficialmente as luzes da Casa do Papai Noel e, ainda,
a iluminagédo natalina da Cidade.

s AB Ann Na sequéncia, o “Bom Velhinho” segue até o Pier, onde
sera recepcionado pelas meninas do Balé Municipal e

ﬂ Pﬂ““ﬂ |] ﬂs Z“H a orquestra da Fundacgao 10 de Agosto. Além das musicas

e natalinas, a orquestra preparou um repertério muito
N Au EH[: A! especial do cantor Roberto Carlos.

19 horas - Concentracgao dos participantes em
frente ao Hotel 27, na Avenida Tomé de Souza.

20 horas - Inicio do desfile na Avenida Tomé de Souza, em
diregdo a Casa da Cultura, onde havera uma breve parada
para inauguracao da Casa do Papai Noel e da iluminagao
de Natal da Cidade.

20h30 - Continuacao do desfile, seguindo pela Avenida
Vicente de Carvalho até o pier Licurgo Mazzoni.

20h45 - Inicio da apresentacao de balé e da orquestra
da Fundacdo 10 de Agosto, com repertério natalino
e de Roberto Carlos.

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA




