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Bertioga disponibiliza 600 mamografias entre os meses de outubro
e hovembro. Objetivo é zerar a fila de espera pelo exame que previne o cancer de mama.

Na foto, Penelope Ramos Acevedo, de 35 anos. Ela descobriu o cancer de mama ha cerca
de um ano. A doenca nao esta ativa, mas por ter sido muito agressiva, ainda esta em
tratamento. “Se levasse mais um més para descobrir, ja ndo teria mais o que fazer, pois
ja tinha invadido o sistema linfatico. Nunca foi sorte, sempre foi Deus!”, ensina.
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Telefones uteis

PABX Prefeitura

3319-8000

Ouvidoria | 3319-8123

REPAROS EM ILUMINAGAO PUBLICA - cipbertioga@bertioga.sp.gov.br
CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035
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OUTUBRO ROSA

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Saude,
realizara em torno de 600 mamografias em mulheres durante
0s meses de outubro e novembro. Nas agdes do “Outubro Rosa’,
meés de conscientizagdo sobre o cancer de mama, a meta é zerar
a fila de pedidos de exame. A agao é voltada para mulheres aci-
ma de 40 anos que tenham feito a ultima mamografia ha mais
de um ano. Esta semana ja foram realizados cerca de 60 exames.

As pacientes cadastradas nas Unidades Basicas de Saude (UBS)
estdo sendo chamadas para realizar o exame. As equipes de
saude das UBS estdo aptas para receber, orientar e fazer o pedi-
do de exame das pacientes. Todas as solicitagdes feitas durante
os meses da agao e as demandas antigas serao atendidas.

As mulheres que ja fizeram o pedido de exame devem aguardar
o contato da equipe da Secretaria de Saude, para que
comparecam em data e local agendado.
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Outubro Rosa )

O langamento da campanha “Somos Todos Rosa” aconteceu na segunda-feira (02). O evento realizado no Fundo Social de Solidariedade da
Cidade contou com a presenca de autoridades, da blogueira Suellen Sartorato, da presidente da Ong Amigas do Peito, Shirley Bezerra,
e palestra do médico ginecologista e mastologista Marcello Castagnar dos Santos.

—  FOTO: RENATA DE BRITO

Durante a semana, de 16 a 20 de outubro, das 14 as 16 horas, as cinco Unidades Basicas de Saude do Municipio receberao agdes de conscientiza-
¢ao sobre o cancer de mama. Um enfermeiro de cada UBS explicara sobre o autoexame. A ONG Amigas do Peito doara e ensinara a usar lengos.
A técnica de relaxamento Reiki e curso sobre a importancia e beneficio dos chas oferecido pelo Sesc completam a programacao. Na segunda
(23), € a vez do Centro de Especialidades Médicas (CEME) receber as atividades.

Acoes nas Unidades de Saude, das 14 as 16 horas:
I

16/10 - USF BORACEIA - Rua Méario Schemberg, s/n°, Boracéia
17/10 - UBS INDAIA - Rua S3o Francisco do Sul, s/n°, Indaia
18/10 - UBS VISTA LINDA - Rua José Carlos Pace, s/n°, Vista Linda
19/10 - UBS MAITINGA - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga
20/10 - UBS VICENTE CARVALHO Il - Rua Epiphanio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho
23/10 - Centro de Especialidades Médicas (CEME) - Praca Vicente Molinari, 295/Centro
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Bertioga abre processo seletivo para 10 vagas de guarda-vidas temporarios
N S %

A Prefeitura de Bertioga contratara 20 guarda-vidas temporarios para atuar durante o periodo
de verao, sendo uma delas para pessoa com deficiéncia. As inscrigdes gratuitas comegam nesta
segunda-feira (09) e seguem até o dia 18 de outubro. A prova escrita acontece no dia 22 de outubro e a
pratica no dia 23. Para se inscrever, é preciso ter 18 anos e Ensino Fundamental completo, além de curso
especifico de salva-vidas. O objetivo é atender a demanda de banhistas que aumenta bastante no
periodo do verao. Eles atuardo em todas as praias da Cidade, em agdes de prevencao e resgate.
A contratac&o é por regime CLT e a remuneracdo é R$ 1.709,59, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais. Os profissionais atuarao de 01 de dezembro de 2017 até 14 de fevereiro de 2018. Confira o
edital completo do processo seletivo nesta edicdo do BOM, nos Atos Oficiais.

Prova eserita
A selegao tera duas fases. A primeira, a prova escrita, acontecera no dia 22 de outubro, na EMEIF
Delphino Stockler de Lima. Os portdes da escola serdo abertos 08h30 e a prova comeca as 9 horas, com
duracao de 3 horas.

Prova pratica

e | = A prova pratica acontece no dia seguinte, 23, as 8 horas, ha piscina do Paco Municipal. E obrigatéria a
S B apresentagao de atestado médico expedido por orgao de Saude (publico ou particular), que ateste a

- aptidao do candidato para realizagdo de atividades fisicas. A ndo apresentacdo do atestado desclassifica
' o candidato. Além disso, devem estar trajados adequadamente (cal¢do, camiseta, meias e ténis) e
apresentar o comprovante de inscricdo e documento de identificagdo com foto.
Serdo classificados e estardo aptos a contratagéo os candidatos que obtiverem as melhores notas na
média das provas escrita e pratica.

Inscrigbes:
Gratuitas, serao realizadas de 09 de outubro de 2017 a 18 de outubro de 2017, das 10 as 15 horas, na Sala
de Atendimento ao Contribuinte da Prefeitura do Municipio de Bertioga (Pago Municipal), que fica a
Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901, Vila Itapanhau, mediante apresentacdo da cédula de identidade.

FOTO: RENATA DE BRITO
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e liquide seus débitos com o Municipio AlE 100%
NOS JUROS E MULTAS
TAXAS

. - NAO PERCA!
SAUDE, EDUCAGAO, SEGURANGA,
L( REFIS ESPORTE, INFRAESTRUTURA..

Comparecga ao setor e
20 17 de Atendimento ao Contribuinte, ATENCROL

) - PARCELAMENTO SOMENTE PRESENCIAL.
/ Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro NAO DISPONIVEL NOS SERVICOS ONLINE.
Segunda a Sexta, das 9 as 16 horas

‘ |gg . PLANTAO AOs sABaDOs  até 1l de Dezembro
das 9 as 14 horas Inf.: (13) 3319.8138 / 3319.8154
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PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — BERTPREYV, por
meio de seu Presidente, Sr. Alexandre Hope Herrera, com intuito
da mais ampla ciéncia, a luz dos artigos 69 e 70 da LC 95/13, e,
em homenagem ao principio da ampla defesa e do contraditério,
faz uso do presente edital para intimar também por esse veiculo
o segurado LEONE RAPOPORT, Reg. 937/PMB, ocupante do
cargo de médico ginecologista, para, no prazo de 15 dias, a
contar da publicagado do presente edital, apresentar manifestagao
sobre os fatos identificados no processo administrativon® 107/17
— BERTPREY, sob pena de suspensao do beneficio de auxilio-
doenga em vigor.

Bertioga, 05/10/17.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE

PORTARIA N° 48/17 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente do BERTPREYV,
no uso das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por Lei, em especial
os artigos 111, VI e 23, § 3°da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA
SILVEIRA GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria,
considerando o que ficou decidido no processo administrativo
n® 179/17 — BERTPREYV, tendo como objeto a concessdo de
aposentadoria por invalidez, e todos os atos devidamente
cumpridos e observados,

Concede aposentadoria por invalidez, com proventos integrais
ao sr. RICARDO SALVADOR BALLOTIM, portador da Cédula
de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuario
funcional, servidor publico da Prefeitura do Municipio de Bertioga,
Registro Funcional 507, Arquiteto, nivel 10GVII, fundamentada
no artigo 40, §1°, inciso |, e §§ 18 e 21 c/c artigos 1° e 6°- A
da EC 70/12, da Constituicdo Federal, e LC 95/13, artigos
80,148 e 151 combinados entre si, com os direitos e vantagens
previstos no artigo 2°, | da LC 79/11 (vencimento padrédo); nos
artigos 56, incisos | e Il (adicional de nivel superior 5% e de
pos-graduagao) e artigo 57 (anuénio) da Lei Municipal 129/95,
decisdo administrativa/ sentenca judicial transitada em julgado
(gratificagdo de nivel superior 35%), artigo 1° da LC 90/12 (sexta-
parte) utilizados para fins de célculo de proventos, nos termos
do artigo 81 da LC 95/13, entrando em vigor a partir da data de
publicacao.

Bertioga, 03 de outubro de 2017.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

COMUNICADO N° 48/17 — BERTPREV
RECADASTRAMENTO DE ATIVOS - ATENGAO

Como divulgamos em BOMs anteriores, desde a edigdo de
n°® 788, de 15/07/17, pgs. 12/13, por meio do Comunicado n°
47/17 - BERTPREV, fora dado prazo para comparecimento dos
segurados ali listados, até o dia 30/09/17, todavia ainda assim
segurados ndo compareceram, conforme abaixo indicados.

Sempre destacado que o recadastramento € um procedimento
legal e obrigatorio e 0 ndo cumprimento podera acarretar sangbes
estatutarias aos servidores, conforme determina o § 3°do art.18
da LC 095/13.

Assim, em nome da publicidade e da necessidade de
notificacdo aos segurados, por conta da expiragcdo do prazo,
COMUNICAMOS A REMESSA DOS NOMES a Secretaria de

N° 801

Administracdo e Finangas da PMB, para providéncias cabiveis.

Em caso de duvidas ou orientagdes, ndo hesite em procurar
o BERTPREY, via fone: 3319-9292; e.mail: contato@bertprev.
sp.gov.br ou presencial em nossa sede, nos horarios de
atendimento: 09:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:00 horas.

Bertioga, 04 de outubro de 2.017.

Alexandre Hope Herrera
Guimaraes Presidente

Rejane Westin da Silveira
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

SERVIDORES QUE NAO RESPONDERAM O EMAIL DE
RECADASTRAMENTO, FAVOR RESPONDER:

. IRTE) - ANA PAULA LACERDA NUNES - 81 [ MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS

- 59 - NARA KELLY ZANCLETA - 4346 - MARLENE DE OLIVEIRA GALVAQ
2603 ‘ PRISCILA SANTOS BERNARDO ‘ 834 h DENILSON OTERQ PEREIRA
2625 PLINIO DE LIMA AGUIAR 4367 SUZY SILVA AMORIM BARROS
621 ALESSANDRO NERE DUARTE a1 GISELE OLIVEIRA DA COSTA
264 ‘ SOLANGE DO AMIOR DIVING SANTOS ‘ an ' SOYA LEME DA SILVA
2630 ANTONIC HENR. FERREIRA DE ALMEIDA 438 TATIANA ANDRADE SANTOS
2656 NUBLA LAFAIETE P. DE LIMA CORREA 3% GRACE KELLISILVA DA CUNHA ALVES
2637 MALDE JOSE GONCALVES MACHADO 3% PATRICIA LANCELLOTTI
265 . ANDREIA CAETANO TORIGOE . 4e7 . CAMILA MANFRINATO SCARPIM
2680 CARLA DE SOUSA CAPPRA 76 JULIANO CONCEICAQ FERREIRA
2683 EDSON ANTONIO DE SOUZA g ANA MARCELA DE SOUZA

' 2685 ‘ SILVANA STEINWACHER CUNHA ‘ ug ' ALEXANDRE APARECIDO MOTTA LIMA
2666 ROSANA VENANCIO DE CAMPOS GARCIA 800 MA ALVES DE LIMA
2680 EDNAMARCIA DE ANDRADE GALVAQ 503 MARIA EDINEIDE PRANEDES
2103 MARGARETH MIK| PERRELA COSMO DOS 4505 JOSE RICARDO GALANTE
4006 MARLA DE FATIMA JESUS ANGELD 450 EMILIA SHIGUEKD COELHO!
4018 PALILA FERNANDA CAVALCANTI s17 ELIO ROCIO FRANCO RIZZ

I 4034 I MARILIA SEIDEL DE ALMEIDA MACEDO ‘ 4537 ' LILIA FREIAS GONCALVES
404 PEDRO ALEXANDRE DA SILVA 4553 DEBORA CAMPOS DE SOUZA
4051 . VANESSA DO CARMO VIEIRA . 401 . LUCIANA R RAVAZZANI DA SILVA
4055 ALINE MANZIN %19 ADRIANA LEAL MESQUITA
4058 ANDREA CARLA LOURENTO VELARD 438 CAROLINA BARBOSA DE ALMEIDA
4068 JOCINARA BISPO DOS SANTOS SILVA L ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA
401 JOSEMARY OLIVEIRA SANTOS SOUZA &1 REGIANE MARA DA SILVA
409 IACY GONCALVES BISPQ DA SILVA 1 MARLENE RITA DO PRADO LIMA
4097 MARCIA ALVES CORDERQ 476 KELLY PIRAN
41 JESSICA BASTOS %79 MARIA APARECIDA FERREIRA

I 41 I LUCIA HELENA DE ALMEIDA PIMENTEL 4758 I MEIRINALVA DA LUZSANTOS
414 THAIANA ELLEN DO CARMO DA SILVA 4859 LUCIMARA BATISTA DE MATOS SANTOS
04 THAIANA ELLEN DO CARMO DA SILVA 4931 ANDRE LUIZ ARAUJO SILVA
44 THAIS APARECIDA PINTO AFIF 4368 ALEXANDRA DE SOUZA SILVA
a4 ADRIANO A. DOS SANTOS LIMA DOS 4934 LUCY ELLEN RIMONATO DCS SANTOS
4164 MONICA CARRASCO DOS SANTOS 5062 REGIANE VIERA DA SILVA
a8 FLAVIA ARALIO CAVALCANTE 5034 BEATRIZ GARCIA STRICAGNOL
4% RENATA PEREIRA PAULING 5100 MARTA DE MENEZES CAMPOS
40 ALESSANDRA G. MENDES RIBEIRO 5183 MARISA CRISTINA F. RIBEIRD
a1 DAIANA DIAS RITI DANTAS 5160 KEILA CORREA DE LIMA
4% HELAINE DOS SANTOS LIMA S LEONEL RODRIGUES FEITOSA NETO
4266 KARINA ALINE DA SILVA 5176 VIVIANE ROBERTA TEINEIRA SALES

I 430 I ELIANA AMARAL CARVALHO DE SOUZA S178 I JARDEL SEVERIAND DA SILVA
230 ANDREA COSIMO VESCOV BIZON N HERASMO GOMES DE BRITO
8n ADRIANA REANI RODRIGUES 5180 JOAQ ROBERTO MON S, BARBOSA
a3 ERICA DOS SANTOS CUNEA 5185 ELIENE ALVES DE FIGUEIREDO
84 JEISE CABRAL CAMPELO bt TANIA APARECIDA DA SILVA
5191 SAMUEL XAVIER SANTANA GUEDES 5199 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO
5193 VALDISON DE OLIVEIRA NASCOMENTO a0 DANIELLE CRISTINA GARCIA

h 519 ‘ MANASSES LOPES DE SOUSA ‘ 5205 h LUIZ FELIPE SANTOS FERREIRA
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PORTARIA N° 49/17 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente do BERTPREYV,
no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei, em
especial os artigos 111, VI e 23, §§ 3° e 7° da LC 95/13 e
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES, Coordenadora
Juridico-Previdenciaria, considerando o que ficou decidido no
processo administrativo n°® 186/17 — BERTPREYV, tendo como
objeto a concesséo de aposentadoria por invalidez, e todos os
atos devidamente cumpridos e observados,

Concede aposentadoria por invalidez, com proventos integrais,
a sr®. DEISE COSTA BICHIAROV, portadora da Cédula de
Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuario
funcional, servidora publica da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, Registro Funcional 673, Professora de Educagéao Basica
1, nivel 9HVII, fundamentada no artigo 40, §1°, inciso |, e §§ 18 e
21 c/cartigos 1° e 6°- Ada EC 70/12, da Constituicdo Federal, e
LC 95/13, artigos 23, §7° 80, §1°, 148 e 151, combinados entre si,
com os direitos e vantagens previstos no artigo 2°, | da LC 79/11
(vencimento padréo); artigo 56, incisos | e 1l (adicional de nivel
superior 5% e de pos-graduagdo’ %), artigo 57 (anuénio) da Lei
Municipal 129/95, artigo 1° da LC 90/12 (sexta-parte), utilizados
para fins de calculo de proventos, nos termos do artigo 81 da LC
95/13, entrando em vigor a partir da data da publicacéo.

Bertioga, 05 de outubro de 2017.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ATOS DO LEGISLATIVO

“EXTRATO DA ATA DA 272 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga,
em cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°,
do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber
que aos doze dias do més de setembro de dois mil
e dezessete, as dezoito horas, nas dependéncias
do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim
Rio da Praia, realizou-se a 272 Sessido Ordinaria
do 1° Ano Legislativo da 7° Legislatura, reuniram-se
os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga,
iniciando a sessdo sob a Presidéncia do Vereador
Ney Vaz Pinto Lyra, transcorrendo esta sessdo com
os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr.
Presidente informou que se encontram a disposi¢ao
dos Vereadores: a sumula das correspondéncias
recebidas e expedidas; a ata da 272 sesséao
ordinaria. Aprovadas as atas: ata da 242 sesséo
ordinaria, realizada em 22/08/2017. Ata da 5% sesséo
extraordinaria, realizada em 22/08/2017. O Sr.
Presidente apresentou para referendo do plenario,
a indicacao deste Presidente como membro titular,
representante desta Casa junto ao Conselho Consultivo
do Parque Estadual da Restinga de Bertioga, que foi
aprovada pelo Plenario. O Sr. Presidente apresentou
para referendo do Plenario, a retificagdo da indicagdo
dos representantes desta casa junto ao Conselho
Municipal de Habitac¢ao, para adequacéo a legislacao
vigente, da forma seguinte: Titular: Pedro Rezende da
Silva, Suplente: Aparecido Donizete Garcia Manoel,
Titular: Amarildo Bichir de Oliveira, Suplente: Zivanilda
Cicera da Silva, que foi aprovado pelo Plenario. B)
Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagao
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334/2017 - Autor: Magno Roberto Silva Souza —
Ementa: “LIMPEZA E DESOBSTRUCAO DAS VALAS
DO BAIRRO CHACARAS”. 2) Aprovada a Indicagao
335/2017 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior —
Ementa: “REITERA O PEDIDO DA CELEBRACAO DE
CONVENIO ENTRE O ESTADO E O MUNICIPIO DE
BERTIOGA PARA IMPLANTACAO DA OPERACAO
DELEGADAATODOS OS MILITARES”. 3) Aprovada a
Indicagéo 336/2017 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior
—Ementa: “SOLICITO INFORMACOES REFERENTE
A LEI N° 1.252, DE 14 DE MARGCO DE 2017 QUE
“INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DO IDOSO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”. 4) Aprovada a Indicagéo
337/2017 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior —
Ementa: “SOLICITAR INFORMACOES QUANTO AO
NUMERO DE ESTAGIARIOS QUE TRABALHAM
NO EXECUTIVO MUNICIPAL EM CONFORMIDADE
COMALEI DE N° 582/2009". 5) Aprovada a Indicagao
338/2017 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior —
Ementa: “SOLICITO AO EXECUTIVO MUNICIPAL, A
COLOCACAO DE LOBOMFAIXAS E CICLOFAIXAS
NA RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS, NA ALTURA
DA NOVA CRECHE”. 6) Aprovada a Indicagéao
339/2017 - Autor: Arnaldo de Oliveira Junior — Ementa:
“ORIENTACOES PARA DESTINACAO CORRETA
DOS LIXOS DE CONSTRUCOES NO MUNICIPIO”.
7) Aprovada a Indicagdo 340/2017 - Autor: Arnaldo
de Oliveira Junior — Ementa: “RECAPEAMENTO
RUA JOAO RAMALHO”. 8) Aprovada a Indicagdo
341/2017 - Autor: Antbnio Carlos Ticianelli — Ementa:
“DESNIVEL NA VIA DA PRACA VICENTE MOLINARI”.
9) Aprovada a Indicagdo 342/2017 - Autor: Antbnio
Carlos Ticianelli — Ementa: “INDICACAO PARA
CALCAMENTO DE TODA EXTENSAO DA RUA
EPHIPHANIO BAPTISTAATE ARUA MANOEL GAJO
NO PARQUE ESTORIL”. 10) Aprovada a Indicagao
343/2017 - Autor: Matheus Del Corso Rodrigues —
Ementa: “MELHORIAS NO BAIRRO DO INDAIA”. 11)
Aprovada a Indicagéo 344/2017 - Autor: Matheus Del
Corso Rodrigues — Ementa: INDICO AO SENHOR
PREFEITO MUNICIPAL E AO PRESIDENTE DA
CAMARA QUE FORMALIZEM UM GRUPO DE
TRABALHO COM DOIS REPRESENTANTES DE
CADA UM DOS PODERES MUNICIPAIS PARA
QUE POSSAM TRABALHAR JUNTO AO INSS. 12)
Aprovada a Indicagdo 345/2017 - Autor: Matheus
Del Corso Rodrigues — Ementa: PUNICAO AS
CONCESSIONARIAS”. 13) Aprovada a Indicagéo
346/2017 - Autor: Ney Vaz Pinto Lyra — Ementa:
“ALTERACAO DO DECRETO 184/95”. 14) Aprovada
a Indicagdo 347/2017 - Autor: Ney Vaz Pinto Lyra —
Ementa: “CAMARA DE MEDIACAO”. 15) Aprovada
a Indicacdo 348/2017 - Autor: Eduardo Pereira de
Abreu — Ementa: “INDICO AO SENHOR PREFEITO
DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, QUE VIABILIZE
ESTUDOS E RECURSOS PARAAREALIZACAO DAS
OBRAS DE PAVIMENTACAO E DRENAGEM DA RUA
NICOLAU MIGUEL OBEID, NOBAIRRO VISTALINDA,
BEM COMO A CONSTRUGAO DAS CALCADAS,
DE FORMA PADRONIZADAS E COM AS DEVIDAS
CONDICOES DE ACESSIBILIDADE”. 16) Aprovada
a Indicagédo 349/2017 - Autor: Eduardo Pereira de
Abreu — Ementa: “INDICO AO SENHOR PREFEITO
DO MUNICIPIO DE BERTIOGA QUE DETERMINE A
REALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO
NO TRECHO URBANIZADO DA ORLADAPRAIA, NO
CENTRO DE BERTIOGA”. 17) Aprovada a Indicagao
350/2017 - Autor: Eduardo Pereira de Abreu — Ementa:
“INDICO AO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA QUE DETERMINE A SECRETARIA
DE SEGURANCA PUBLICAE CIDADANIA, ATRAVES
DA DIRETORIA DE TRANSITO A MELHORIA NA
SINALIZACAO DE TRANSITO NA RUA GENERAL
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OSORIO, CENTRO DE BERTIOGA”. 18) Aprovada a
Indicagédo 351/2017 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“SOLICITO O DEVIDO EMPLACAMENTO DA PRACA
DR. JOSE DAS NEVES, ANTIGA PRACAAPROVADA
88, DO BAIRRO VILA AGAO. C) Ordem do Dia:
1) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia
Especial solicitado para o Projeto de Lei de Lei n°
038/17: “Dispde sobre o horario de funcionamento
de bares, adegas, lojas de conveniéncia e similares
no Municipio de Bertioga e da outras providéncias”,
de autoria do Sr. Prefeito, discutido e negada a
Tramitacdo em Regime de Urgéncia Especial,
devendo o presente Projeto de Lei ser encaminhado
para normal tramitacdo. 2) Projeto de Lei de
Lei Complementar n° 004/17: “CORRIGE ERRO
MATERIAL COMETIDO NA LEI COMPLEMENTAR
N° 127, DE 19 DE ABRIL DE 2017”, de autoria do
Sr. Prefeito, sendo o referido Projeto de Lei discutido
e aprovado em 22 Discussao e Redacgao Final. 3)
Projeto de Lei de Lei Complementar n° 005/17:
“CONCEDE REMISSAO TRIBUTARIA PARA AS
ORGANIZACOES RELIGIOSAS DA FORMA COMO
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
de autoria do Vereador Eduardo Pereira de Abreu,
sendo o referido Projeto de Lei discutido e aprovado
em 22 Discusséo e Redacéo Final. 4) Projeto de Lei
de Lei Complementar n° 006/17: “DISPOE SOBRE
A ISENCAO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS PARA AS
ORGANIZACOES RELIGIOSAS DA FORMA COMO
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de
autoria do Vereador Eduardo Pereira de Abreu, sendo
o referido Projeto de Lei discutido e aprovado em 22
Discusséo e Redacéao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

NEY VAZ PINTO LYRA
PRESIDENTE

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
1° SECRETARIO

MAGNO ROBERTO SILVA SOUZA
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 282 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga,
em cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°, do
Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos dezenove dias do més de setembro de dois mil
e dezessete, as dezoito horas, nas dependéncias
do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio
da Praia, realizou-se a 282 Sessao Ordinaria do 1° Ano
Legislativo da 7° Legislatura, reuniram-se os Vereadores
da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessao
sob a Presidéncia do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra,
transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A)
Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se
encontram a disposi¢ao dos Vereadores: a sumula das
correspondéncias recebidas e expedidas; balancetes
da receita e das despesas referente ao més de agosto,
encaminhado pelo Executivo Municipal — processo
administrativo n° 523/2017; balancetes da receita e
das despesas desta Casa referente ao més de julho
— processo administrativo 158/2017; comunicados
de liberagdo de recursos financeiros do Ministério da

Educagdo — processo administrativo 269/2012; a ata
da 272 sessao ordinaria. Aprovada as atas: ata da 252
sessdo ordinaria, realizada em 29/08/2017: Ata da 62
sessao extraordinaria, realizada em 30/08/2017. Mocao:
1) Aprovada a Mogéo 61/2017 - Autor: Ney Vaz Pinto
Lyra — Ementa: “MOCAO DE PARABENIZACAO AO
ATLETICO CLUBE ITATINGA PELA PASSAGEM DOS
SEUS 89 ANOS DE FUNDACAQ”. 2) Aprovada a Mogao
62/2017 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “MOCAO DE
PARABENIZAGCAO AO SR. BRUNO GUAZZELLI FILHO
PELOS VALOROSOS PRESTIMOS A SOCIEDADE
BERTIOGUENSE, REFERENTES A ACESSIBILIDADE
E INCLUSAO NO MUNICIPIO”. 2) Aprovada a Mogao
63/2017 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “MOCAO
DE PARABENIZAGAO A SRA BRENDA VASQUES
PELOS VALOROSOS PRESTIMOS A SOCIEDADE
BERTIOGUENSE, NA FOMENTACAO DE EMPREGO E
RENDA E EM PROL DOS DIREITOS DA MULHER NA
REGIAO. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a
Indicagédo 352/2017 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior
— Ementa: “PROPOR AO MINISTERIO PUBLICO UMA
REUNIAO JUNTO AO PODER PUBLICO E SETORES
RESPONSAVEIS, PARA TRATAR DO ASSUNTO QUE
ACERCA OS MORADORES DE RUA”. 2) Aprovada a
Indicagédo 353/2017 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior
— “SOLICITAR O ACOMPANHAMENTO DO EXECUTIVO
EM RELACAO AO ASSUNTO DA CONCESSAO PARAA
PRIVATIZAGCAO DAS RODOVIAS MOGI-BERTIOGA E
RIO-SANTOS”. 3) Aprovada a Indicagéo 354/2017 - Autor:
Antdnio Carlos Ticianelli — Ementa: “IMPLANTACAO DE
POSTO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE NA
RIVIERA DE SAO LOURENCO”. 4) Aprovada a Indicagdo
355/2017 - Autor: Antdnio Carlos Ticianelli — Ementa:
“SOLICITAGAQO DE INTENSIFICAGAO DAFISCALIZAGAO
DO USO DAS VAGAS DE ESTACIONAMENTO PARA
DEFICIENTES E IDOSOS”. 5) Aprovada a Indicacao
356/2017 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “CRIACAO
DE UMA BASE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL - GCM E
DA DIRETORIA DE OPERAGOES AMBIENTAIS - DOA,
NO BAIRRO DE BORACEIA”. 6) Aprovada a Indicagao
357/2017 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA
A SECRETARIA DE LOGISTICA E TRANSPORTE
DO ESTADO DE SAO PAULO POR MEIO DO DER-
5 - CUBATAO, A RENOVACAO DO CONTRATO COM
A EMPRESA DE SERVIGOS DE SAUDE E RESGATE
SANSIM, QUE PRESTA VALOROSOS SERVICOS NA
RODOVIA RIO-SANTOS”. 7) Aprovada a Indicagéo
358/2017 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA
AO PLANO DE SAUDE ANA COSTA, QUE ENVIDE
ESFORCOS VISANDO O CREDENCIAMENTO DA
CLINICA CITADA, BEM COMO O DE OUTRAS NO
MUNICIPIO, PARAAMPLIAR A REDE DE ATENDIMENTO
FISIOTERAPICO EM BERTIOGA”. C) Ordem do Dia: 1)
Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial
solicitado para o Projeto de Lei Complementar 011/17,
que: “DISPOE SOBRE O TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS NAMODALIDADE TAXI-LOTACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria dos Vereadores
Valéria Bento, Luis Henrique Capellini Luiz Carlos Pacifico
Junior e Matheus Del Corso Rodrigues, discutido e
aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

NEY VAZ PINTO LYRA
PRESIDENTE

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
1° SECRETARIO

MAGNO ROBERTO SILVA SOUZA
2° SECRETARIO
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02- CAMARA MUNICIPAL DE BERT 1400000000 26012451 1374087539  G27R3B333 626588333 1250000 677551234 G8GSTOT 746240206 43033477  GAITO0OT1  7T2A8740  TASG4B711 630075165 71340564  TO2315728 13602082
4 - CAMARA MUNICIPAL 1400000000  -250.12461 1374087539 627838333  6.265.863,33 1250000 677551234 68687072 746248206 43933477  GASTO0071 72046740  TAS0.487.11 630075165  TI340584 702345728 13602082
1- CAMARA MUNICIPAL 1400000000 25012451 1374087539 6838333  6.265883,33 1250000 677551234 68697972 746240206 43933477 643799971 72048740  TA59.987,11 630975165 71340584 702345728 13602982
1- Legislativa 1400000000 25012481 1374087539  GIVE3EIII 626588333 1250000  B7TS51234  G8GSTOT2 746243206  439334T7  GAIVONOT1  TAUABTAD  TASGAETM  G30OTSIES 71340564 TO2315728 13602982
31 - Aghio Legislativa 1400000000 26012451 1374087539  G27R3BIA3  6.265883,33 1250000 677551234  B8GSTOT 746240206 43033477  GAITO0OT1 728740 TASGABT11 630075165 71340584  TO2315723 13602082
2- MANUTENGAO DA CAMAR 1384000000 25012461 1358087539 627245006  6.259.850,06 1250000  G62144561 69657972 730842533 40081806 630061080 70834851 701785931 620704052 70056675 690760727 11035204
1001 - AMBLIAGAD E MANU 500.000,00 50000000 49310100 49340100 £.899,00 £.899,00 £.899,00 699,00 £:898,00 £.893,00
4.4.20,30,00 - MATERIAL 1 o1 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
44203900-OUTROSSE 2 o 10,000,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00
44205100-0BRASEIN 3 ol 20,000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52,00 - EQUIPAME 4 o 460,000,000 460.000,00 453.101,00 453.101,00 6.8499 00 6.859 00 6.659,00 6559 00 6.899 00 £.889,00
2020 - SALARIOS E ENGARG 10.000,000,00 266220 00ATMTE0 350252122 350252122 587622841 61850817 GAO482658 12626031  5B3BBE063  GIEETATI  GATITA236 573836721 63020006 636856727 10547509
3.1.80.05.00 - Outios Berefici 5 ot 20,000,00 20,000,00 11.378,50 11.378,50 772141 00,00 862141 77214 900,00 862141 772141 500,00 8621,41
3.1.80.11.00 - VENCIMENTD 1] 11} 1.730.000,00 -2.652 20 FF2T.347 80 2749.181,13 2.749.181,13 4 510.846,15 67280 52 4.978.166,67 172147 4.510.6686,15 AG7 280,52 4.9/8.166,67 4.510.886,15 465,558 05 497644520 172147
31901300~ DFRIGAI;(‘]F T 11} 650,000 00 65000000 22738537 2T 38537 378 480,45 4413418 422 614 63 a4 134 18 78 480 45 44 13418 4725614 63 33145083 47,029 62 ATE 480,45 44 134 18
31201600-OUTRASDES 8 o 30000000 30000000 13093776 13013778 160.786,46 1908578 16086224 150.766,46 1900578 16086224 15076646 1000576 162.862,24
3181.1300-0BRIGAGOE  § of 75000000 75000000 26347642 26347642 43332107 5350051 4662358 5350251 43332107 5350251 48682358 37084827 5347280 43332107 5350251
3.3.0046,00 - AUXILIO AL 10 11} 500.000,00 500.000,00 85.010,01 801001 382 586,16 32403 83 414 989,59 2690115 35T 38 48 678 39 805,17 M52 3A 42 861 46 365,088 B4 581693
33204900 AUXILIDTR 11 o 50,000,00 50,000,00 36.251.04 3625194 1245671 128135 1374806 1246671 128135 1374806 12.486,71 128135 1374806
2022 - CONTRATAGAO DEM 100.000,00 265220 10265220 10265220  102662,20
33203900-OUTROSSE 12 ol 10000000 265220 10265220 10265220  102652.20
2023 - CONCESSAO DE ADI 40.000,00 40.000,00 2326310 2326310 1443650 230000 1673690 1.000,00 14.436,20 130000 15.736,20 14.436,90 1.300,00 1573690
33.20.30,00 - MATERIAL 13 ot 20,000,00 20,000,00 1531238 1533238 36572 11000,00 468752 36672 1000,00 4667 62 366762 1,000,00 466752
33203900 OUTROSSE 14 o 20,000,00 20,000,00 7930,72 7830.72 10.769.28 1.300,00 1206928 1.000,00 10.769,28 300,00 11.069,28 10.769,28 300,00 11.089,28
2024 - MANUTENGAO E MEL 270000000 25012450 244087539 100805163  1BU555163 1250000 51697165 1585211 53282376 173475 4260362 2191934 34529  MOSSTE 1881025 35034601 5147695
33903000 - MATERIAL 15 o £00.000,00 400.000,00 37338322 32338 7185378 276300 THE16,78 T4T2 26 65.900,02 T B9 A1 7374943 65899 52 324500 69,144 52 4 f0d o
33203600-OUTROSSE 16 ot 50,000,00 50,000,00 50.000,00 50.000,00
332030.00-OUTROSSE 17 O 225000000 25012481 199087530 15366841 152216841 1250000 44311787 1308911 45620698 16600548 27670360 1406893 20077353 27463624 1656525 20020140 572,04
2026 - FUBLICIDADE E PR 500.000,00 50000000 24286081 24286091 206 909,85 5022944 25743909 10008100  106.BO1ES 5025644 1STOSB09 10680165 5025644 157.058,09
33.90.39,00-OUTROS SE 18 [11] 500.000,00 §00.000,00 247 BE0 91 242 BED 91 206 909 65 50279 44 25713909 100 081,00 106801 65 50 25644 15705809 106 801 65 50,756 44 157 058,09
3- COBERTURA ATUARIAL 160,000,00 160,000,00 593327 583327 164.066,73 154.086,73 B5ETT 12838891 1280889 14122780 10274113 1283889 11555002 261178
2093 - COBERTURA ATUARI 160.000,00 160,000,00 593327 593327 154.066,73 154.066,73 B/SETT 12838891 1283882 14122780 10271113 1283889 11555002 ETTT8
33.91.87,00- APORTE PA 19 11} 160.000,00 160.000,00 593327 593327 154 066,73 154 066,73 38.516,M 128.388 91 12 B38 B2 141227 B0 102.711,13 1283689 115.550,02 25677 T8
TOTAL ORGAMENTARIO 1400000000 25012481 1374087539  GI7EIBI3 626588333 1250000 677551234 68657972 746240206 43033477  GASTO0T1 72046740  TAS0.487.11 630075165  TI340584 702345728 13602082
TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO 19,0422 19.044.22
95 - MOVIMENTO DE FUND 5508 o DEV. RP 2016 1204422 12.044,22
TOTAL EXTRAQRGAMENTARIO 1331308,12 18230232 151364044
11.3.81.09.00 - CREDITO 5801 11} LICENGCA MATERNIDADE 426978 22085 6.47829
218810102 - CONTRIBU 5315 11} INSTITUTO NACIONAL SEGLIRIDADE SOCIAL - FISI 144 470,09 144 470,09
218810102-CONTRIBU 5322 o INSTITUTO MACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JURI 35.105,08 2061205 5571713
216810103 - ENCARGOS 5316 o INST PREV.SERV MUM-BERTPREV 166.938,44 2370453 10273297
2188101.04 - IMPOSTO 5 11} |R.R.F - PESSOA FiSICA 419128 62 73,564 33 492 692 95
21881010¢- IMPOSTO 5323 ot |RRF - PESSOA JURIDICA 75.168,17 75.168,17
218810108155 5321 o IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 1642165 mm 18.644,44
216810110 - PENSAO AL| 5324 ol PENSAO ALIMENTICIA 85.809,36 8,036,08 9384544
218810111-PLANDSD 5318 11} PLANO OE SAUDE ANA COSTA 193.701,15 3151552 225 216,67
218810113 RETENGO 5312 o SIND. SERV. PUS. BERTIOGA - MENSAL 888,14 12048 101762
218810113 -RETENGO 5313 o SIND. SERV. PUS. BERTIOGA - ANUAL 845832 545032
218810113 HE]EN{)O G314 11} SIND. SERV. PUS. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 826,00 10,00 896,00

Balancete da Despesa do periodo de 01/09/2017 até 30/09/2017

Dotacéo Emoenhado Liauidado Paao
FUNCIONAL PROGRAMATICA  Ficha  DR. Inicial Alteragho  Autorizado  SaldoAtual  Disponivel  Reservado Anterior No Perlodo Atual A Pagar Anterior  No Periodo Atual Anterior No Periodo Atual Processada
218810114 RETENGOE 5317 01 EXECUTIVOS SEGUROS 134444 185,35 152078
21881.01.15-RETENGOE 5319 01 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13249581 2017882 15367563
218810199-0UTROSC 5326 0 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 445173 2529 466702
218810199 OUTROSC 5342 01 RETENGOES FEDERAIS 400802 569,57 457758
218810199 OUTROSC 5404 01 PAGAMENTO PLANG DE ASSISTENCIA MEDICA 32864, 32.864,44
218810199-QUTROSC 5410 0 DEVOLUGAQ FORNECEDOR 708,34 708,34
218810499 OUTRDSD 5415 0 DEOLUGAQ ADIANTAMENTO CONT. INTERNO 27854 278,54
TOTAL DE RESTOS A PAGAR 1222982 58 BTITEE 124970026
RESTOS A PAGAR DE 2015 6741435 10.562,22 197857
33.90.39.00- 02.04.0101.0 6001 0 6741435 10.562,22 77.976,57
RESTOS A PAGAR DE 2016 1.155,568,23 1615546 1.171.72369
33903000- 020401010 6003 01 1322009 1322009
33.90.39.00-02.04.0101.0 6004 01 482.150,72 1615546 49830618
33.90.39.00- 02.04.0101.0 6005 0 2192326 292226
£4.9051.00- 020401010 6002 01 83827418 638.274,16
TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO + RESTOS AP 257336492 20002000 278238492
TOTAL 888311657 92242564 980554221
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 220850
BANCOS CONTA MOVIMENTO 1350388
BANCOS CONTA VINCULADA 4.563.062,80
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 4.579.765,18
TOTAL GERAL 14.385 307 32
srmmmmmmes
BERTIOGA, 30 de Setembro de 2017
NEY VAZ PINTO LYRA AUDE MUQUER DE OLIVEIRA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
CRC 139.101-5P

PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR DE FINANCAS SECRETARIO GERAL TESOUREIRA
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Balancete da Receita de 01/09/2017 a 30/09/2017

Ficha Cadigo Especificacéo da Receita

“** TOTAL ORGAMENTARIO

*** TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO
5501  0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO
5502 0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO
5503  0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIA BERTPREV
5504  0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP 2012
5505  0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP 2013
5506  0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP. 2014
5507  0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP 2015
5508  0.0.0.0.0.00.00 DEV. RP 2016
5509  0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUCAO FORNECEDOR

*** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO
5805  1.1.3.8.1.06.00 REPASSE INDEVIDO
5801  1.1.3.8.1.09.00 LICENGA MATERNIDADE
5802  1.1.3.8.1.11.00 LICENGA MEDICA
5803  1.1.3.8.1.12.00 VALOR NAQO COMPENSADO
5911 1.1.8.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS
5315  2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO
5322  2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO
5328  2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAQ
5408  2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSACAQ
5316  2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV
5327  2.1.8.8.1.01.03 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVID
5311  2.1.8.8.1.01.04 |R.R.F - PESSOA FISICA
5323  2.1.8.8.1.01.04 LIRRF - PESSOA JURIDICA
5321  2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS
5324  2.1.8.8.1.01.10 PENSAQ ALIMENTICIA
5318  2.1.8.8.1.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA
5312 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS
5313  2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA
5314  2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON
5317 2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROS
5341  2.1.8.8.1.01.14 INDENIZACAO DE SEGURO
5319 2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
5325  2.1.8.8.1.01.99 VALE TRANSPORTE
5326  2.1.8.8.1.01.99 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA
5342  2.1.8.8.1.01.99 RETENCOES FEDERAIS
5401  2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO
5402  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCOES MULTAS DE TRANSITO
5403  2.1.8.8.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAO JUDICIAL
5404  2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M
5405  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO DE TARIFAS BANCARIAS
5406  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE SALARIO
5407  2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA
5409  2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO POR DECISAO DO TCESP
5410 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO FORNECEDOR
5411 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTC SEGURO DE VIDA
5412 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO CARTAO ALIMENTAGAOD
5424  2.1.8.8.1.04.03 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV
5413 2.1.8.5.1.04.99 DEVOLUGAO PATRONAL
5414 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAQ COTA FUNCIONARIO
5415  2.1.8.8.1.04.99 DEOLUGAQ ADIANTAMENTO CONT. INTE
5416  2.1.8.8.1.04.99 RECEITA A CLASSIFICAR

Ficha Cédigo Especificacdo da Receita
5417 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PA N°058/2005
5418 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N° 058/2005
5419 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PROCESSO N° 058/2005
5420 2.1.8.8.1.04.99 PROCESSO N° 0552/2011
5421 2.1.8.8.1.04.99 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
5422 2.1.8.8.1.04.99 VALOR DEPOSITADO AMAIOR
5423 21.88.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS
***TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

TOTAL GERAL

NEY VAZ PINTO LYRA

PRESIDENTE DA CAMARA

BERTIOGA, 7 DE OUTUBRO DE 2017 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 801

Data: 03/10/2017 16:06:25

Sistema CECAM
(Pagina: 1/2)
ARRECADAGAO DIFERENCA
Orcada Atualizada Programada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Arrec-Orcada Arrec-Progr.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.333.333,28 1.166.666,66 0,00 1.166.666,66 10.499.999,94
9.333.333,28 1.166.666 66 0,00 1.166.666,66 10.499.999 94
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.502.727,36 344.401,02 171.081,30 173.319,72 1.676.047,08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.269,78 2.20851 0,00 2.208,51 6.478,29
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
144.470,09 58.863,11 39.166,08 19.697,03 164.167,12
55.717,13 0,00 0,00 0,00 55.717,13
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
192.732,97 2380775 0,00 23.807,75 216.540,72
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
492.692,95 64.801,17 0,00 64.801,17 557.484 12
75.168,17 0,00 0,00 0,00 75.168,17
18.644,44 279,09 0,00 279,09 18.923,53
85.809,36 16.072,16 8.036,08 8.036,08 9384544
22521667 94693 17 63.128,78 31.564,39 256.781,06
1.017,62 388,44 258,96 129,48 1.147,10
8.459,32 0,00 0,00 0,00 B.450 32
896,00 210,00 140,00 70,00 966,00
1.529,79 466,35 310,90 155,45 1.685,24
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
153.675,63 65.697,12 43.798,08 21.899,04 175.574 67
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.998,53 272,42 170,26 102,16 4.100,69
457759 569,57 0,00 569,57 5.147,16
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.664,44 16.072,16 16.072,16 0,00 32.864 44
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
708,34 0,00 0,00 0,00 708,34
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
278,54 0,00 0,00 0,00 278,54
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARRECADACGAD DIFERENCA
Orcada Atualizada Programada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Arrec-Orcada Arrec-Progr.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
10.836.060,64 1.511.067,68 171.081,30 1.339.986,38 12.176.047,02
2.209.260,37
2.209.260,37
14.385.307,39
BERTIOGA, 30 de Setembro de 2017
AUDE MUQUER DE OLIVEIRA ANDRE DOS REIS SERGENTE ELAINE AMORIM JUSTO NEHME

CRC 139.101-SP
DIRETOR DE FINANCAS

SECRETARIO GERAL

TESOUREIRA
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CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL DE INSCRIGAO PARA OS INTERESSADOS NA
ELEICAO DE
MEMBRO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO
ESCOLAR - CAE

O Presidente do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar —
CAE, no uso das atribuigdes que foram conferidas e considerando
o disposto na Lei n°® 842/2008 e lei 987/2011 e outras altera¢des
de legislagdo e a Comissdo Permanente de Cadastramento e
Eleicdo de Conselhos Municipais, no uso de suas atribuigdes que
Ihe foram conferidas pela Portaria n° 184, de 03 de fevereiro de
2017 e portaria n°® 474 de setembro de 2017 vém pelo presente
edital, abrir inscrigdo para que os Representantes dos Pais e
Alunos manifestem interesse em participar do Conselho.

|- DA FINALIDADE:

O presente edital tem por finalidade estabelecer os critérios para
eleicdo de 01(uma) vaga remanescente de representantes dos
Pais e Alunos, titular e seu respectivo suplente para compor o
Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar — CAE, até o término
do mandato do Conselho que vigera até 2018.

Il - DAS INSCRICOES:

Fica estabelecido que as inscricdes devam ser feitas de 09 de
outubro de 2017 a 11 de outubro de 2017, de segunda a sexta-
feira, das 9 as 12 horas e das 14 as 16 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro. O periodo de inscricdo apenas sera prorrogado
na hipétese de nao se alcangar o numero minimo de inscritos,
sendo este fato devidamente comunicado por meio de publicagédo
no Boletim Oficial.

V — DA DOCUMENTACAO:

Aficha de inscrigdo devera ser retirada na Casa dos Conselhos
Municipais e entregue dentro do prazo previsto devidamente
preenchida e acompanhada de COPIA SIMPLES dos seguintes
documentos:

1) CPF e RG;

2) Comprovante de Enderego da entidade (atualizado);

3) Comprovante de Escolaridade filho(a) ou do estudante.

Bertioga, 02 de outubro de 2017.
Presidente do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar
- CAE
Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos
Conselhos Municipais

REPUBLICAGAO DO CALENDARIO ANUAL 2017
CONSELHO MUNICIPAL De PESCA — CMDPESCA

O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
da Pesca, Aquicultura, Pisicultura e Agricola de Bertioga
(CMDPESCA), no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
atodos os Conselheiros e/ou suplentes e populagao interessada
as datas das REUNIOES ORDINARIAS deste conselho, a ser
realizada sempre as 9 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter
José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117
— Centro — Bertioga. As pautas serdo, posteriormente, publicadas
no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

MES DATA
OUTUBRO 17
NOVEMBRO 21
DEZEMBRO 19

THOMAS SCHMIDT
Presidente

CONVOCAGAO

O presidente da Comissao de Emprego de Bertioga, no uso
de suas atribuigdes, CONVOCA os conselheiros titulares ou
suplentes e interessados em geral para a REUNIAO ORDINARIA,
que sera realizada na préxima terga-feira, dia 10 de outubro de
2017, as 15h00 nas dependéncias da Casa dos Conselhos, sita
a Rua Luis Pereira de Campos, n° 1.117 — Centro — Bertioga.

PAUTA:
1- REALIZACAO DE CURSO DE QUALIFICACAO

2- ELABORAGAO DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO PARA
O TRABALHADOR

3- PARTICIPACAO NO PROJETO CASA ABERTA NO SENAC
UNIDADE BERTIOGA

4- OUTROS ASSUNTOS

Clayton Fernandes Baptista
Presidente da Comissao de Emprego

CONVOCAGAO

O Vice - Presidente do Conselho Municipal da Juventude -
CONJUYV, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros
titulares e interessados em geral para a REUNIAO ORDINARIA,
que sera realizada ORDINARIAMENTE na préxima terca-feira,
dia 10 de outubro de 2017, as 09h30 nas dependéncias da Casa
dos Conselhos Municipais, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro, Bertioga.

PAUTA:

- Aprovacao das ATA Anterior;

- Encaminhamento para as eleicbes dos representantes da
Sociedade Civil;

- Retorno do processo de criagdo do Fundo Municipal de Politicas
Publicas de Juventude;

- Partilha da participagao na reunido da Camara Técnica para a
Juventude da AGEM;

- Assuntos e Informes Gerais.

José Marcos Lopes da Silva
Vice Presidente do Conselho Municipal da Juventude

Convocagao

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Bertioga (CMAS) CONVOCA os conselheiros titulares ou
suplentes e comunidade interessada em geral para Reunido
Extraordinaria nesta terga-feira, dia 10 de outubro de 2017,
as 14 horas, no Espago Cidadao de Bertioga — Av. Anchieta,
392 — Centro.

PAUTA:

- Minuta de Edital de Chamamento Publico para servigos de
acolhimento

institucional no &mbito da Protecéo Especial de Alta complexidade;

- Assuntos gerais.

Keila Seidel de Almeida Hartung Vallongo
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Convocacgao

O Presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga

Bertioga J@{

(CMES),CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e
comunidade interessada em geral para a Reunido Ordinaria nesta
quarta-feira, dia 11 de outubro de 2017, as 09 horas, no Casa
dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117 — Centro-Bertioga.

PAUTA:

LEI DE DIRETRIZES;

POLITICAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA;
ASSUNTOS GERAIS.

Ubirajara Bezerra de Mendong¢a
Presidente do Conselho Municipal de Esportes

PAT

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

DISPONIVEIS

e 2 VAGAS PARA VENDEDOR
COM EXPERIENCIA EM ATENDIMENTO EM OTICA,
COM ENSINO MEDIO COMPLETO

© 1 VAGA PARA OPERADOR DE EMPILHADEIRA
COM EXPERIENCIA NA FUNGAO EM CARTEIRA DE TRABALHO

¢ 1 VAGA PARA VENDEDOR
COM EXPERIENCIA EM CARTEIRA DE TRABALHO

* 1 VAGA PARA CARPINTEIRO
COM EXPERIENCIA EM CARTEIRA DE TRABALHO
EENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

® 1 VAGA PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
COM ENSINO MEDIO COMPLETO

@ 1VAGA PARA MONTADOR DE ESQUADRIAS E VIDRACARIA
COM EXPERIENCIA EM CARTEIRA DE TRABALHO

® 1 VAGA PARA ENCARREGADO DE OBRAS/MEDIDOR
COM CURSO TECNICO EM EDIFICACOES E EXPERIENCIA
EM CARTEIRA DE TRABALHO

Interessados devem comparecerao Espago
Cidadao (Centro), munidos dos documentos pessoais
(carteira de trabalho, PIS, RG e CPF).
HORARIO DE ATENDIMENTO
22 FEIRAA 62 FEIRA 09HAS 13H

PAT Centro 3319.9700
PAT Boracéia 3312.1453

0s demais servicos oferecidos pelo PAT acontecem
de segunda a sexta-feira das 9:00 as 16 horas.

Um servico da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda

LB e

PREFEITURA DO MUNICIPIO

Bertioga
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EDITAL DE DEFERIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE BERTIOGA
CONSEA

Bertioga

A Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicdo dos
Conselhos Municipais, no uso das atribuigdes que foram
conferidas pela Portaria n® 184 de fevereiro de 2017 e portaria
474 de setembro de 2017, considerando o disposto na Lei n® 591
de 16/05/2004 e na Lei n° 1262/2017 na alinea “VIII', vém pelo
presente, tornar publico as inscrigdes deferidas das entidades
inscritas, em conformidade com a legislagéo vigente.

DEFERIDAS:

VIII — 05 (cinco) representantes de associagbes de bairros ou
civis, devidamente constituidas, eleitos pelos seus pares, sendo
que dentre estes ndo podera haver representantes de instituicoes
governamentais.

a)lInstituto CAMPB;

b)Camara de Dirigentes Lojistas de Bertioga — CDL;

c)Centro Comunitario de Guaratuba;

d)Ordem dos Advogados do Brasil 2432 Subsecao de Bertioga;
e)Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE.

Bertioga, 03 de outubro de 2017.

Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos
Conselhos Municipais

EDITAL DE DEFERIMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigao de Conselhos
Municipais, no uso de suas atribuigdes que lhe foram conferidas pela
Portaria n® 184, de fevereiro de 2017 e portaria n® 474 de setembro
de 2017, vem pelo presente tornar publico as inscricbes deferidas
das entidades inscritas para o Conselho de Saude em conformidade
com a legislagdo.

a)03 (trés) representantes de profissionais da saude e seus suplentes:
-Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo — COREN,;
-Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga;
-Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Servigos de
Satide — SINTRASAUDE.

b)01(um) representante dos prestadores de servigos privados
conveniados com ou sem fins lucrativos e seu suplente.

-Instituto CAMPB.

¢)06(seis) representantes dos usuarios e seus suplentes de entidades
da sociedade organizada ou de bairros sediadas em Bertioga
conforme Lein. 707/06 e resolugéo 453/2012 CNS e suas alteragdes.
-Associagao de Moradores e Amigos de Boraceia;

-Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga— APAE;
-Boracéia Viva;

-Grupo Vivéncia de Bertioga;

-Instituto indigo;

-Lions Clube de Bertioga;

-ONG Crescer;

-Pré-Urbe Bertioga.

Pelo motivo de ter maior nimero de entidades inscritas na alinea
“c” para compor o Conselho Municipal de Saude, a Comisséo
Permanente de Cadastramento e Eleigao dos Conselhos Municipais
convoca EXCLUSIVAMENTE AS ENTIDADES DEFERIDAS na
alinea “c” (titulares/suplentes) para eleigdo a ser realizada no dia 16
de outubro de 2017, segunda-feira as 15h00, na Casa dos Conselhos
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro.
O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular ou
suplente indicado pelas entidades ou associagoes.

Bertioga, 04 de outubro de 2017.

Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigao
de Conselhos Municipais
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JUNTA MILITAR

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
CSME - 2° RM - 4* RM - 5% Del SM
1122 JUNTA DE SERVICO MILITAR

“A Junta Militar do Municipio de Bertioga vem através
deste convocar os cidadaos faltosos relacionados abaixo a
apresentar-se na Junta Militar, para tomarem conhecimento
da Comisséao de Selegao das Forgas Armadas (CSFA) —2017.
Os conscritos deverao apresentar-se com o Certificado de
Alistamento Militar, de 22 a 62 feira de 9:00 a 16:00 h no Pago
Municipal, sito Av Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro”.

Lein°®4375 Art. 206 do Regulamento da Lei do Servigo Militar

Atenciosamente,

WELSON SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario da 1122 JSM Bertioga-SP

“150 ANOS DA RETIRADA DA LAGUNA E DA RETOMADA
DE CORUMBA: PERSEVERANGA
NA DEFESA DO TERRITORIO E NA
INTEGRAGAO DO OESTE”

CONVOCADOS PARA APRESENTACAO NA JUNTA MILITAR

NR

ORDEM RA NOME CL
01 |041122003655 |ALEX ALVES DOS SANTQS %
02 |231352467444 |ALBERG LIMA DA SILVA %
03 |041122088523 |ANDRE RICARDO SOUZA DIAS B
04 |041122092533 |ADELSON SQUSA DA SILVA %
05 |041122094083 [DOUGLAS GOBO ORTEGA 9
06 |041122094661 [DANIEL MARIO CAETANQ DE SOUZA 9
07 |041122095064 |DAVID TIMOTEO DE OLIVEIRA 98
08 041122120763 |ELTON BRUNO DE LIMA 99
09 041122120532 [ERIVALDO JUNIOR DE SQUZA 90
10 041122088531 |FRANCINALDO RODRIGUES DE SOUZA 3
11 041122096716 |FABRICIO ALVES DA SILVA SOUZA ]
12 041122092459 |FELIPE GUIMARAES SANTOS 91
13 041122094570 |GUILHERME RICARDO DA SILVA SALOMAO 98
14 041122120441 |GUILHERME DA SILVA DIAS 9
15 041122095114 [HERNANDO COSTA DE JESUS 98
16 041122120946 [HERIK DOS SANTOS DEFENDI 9
17 041122094489 [HUDSON JESUS DE OLIVEIRA 8
18 (041122091972 |HELIELTON CORREA LIMA %
18 [041122120987 |JHONATAN HENRIQUE DOS SANTOS BULHOES 9
20 041122092442 |LUAN OLIVEIRA LEITE 97
21 |041122095338 |LUCAS DA CONCEIGAQ RAMOS a7
22 |041122089752 |LEONARDO APARECIDO DA SILVA DE JESUS NEVES 9%
23 [041122120953 |MATEUS CARVALHO DE BARROS 9
24 1041122006641 |MATHEUS MONTEIRQ DE MOURA 9
25 |041122092699 |NICOLAS RODRIGUES SAVELOVAS %
26 041122120821 |PAULO RICARDO DOS SANTOS MUNIZ 98
27 041122070717 |RAMON FELISBINO DE MORAIS %
28 |041122067089 |RODRIGO DA CONCEICAO SILVA 4]
20 |041122092244 |SAMUEL MORAIS SIQUEIRA MIRANDA a7
30 [041122085602 |SAMUEL DO ROSARIO ARAUJO %
31 041122095379 |TAYSUN SOROKA SCARIOT 9
32 [041122096724 |VITOR ALMEIDA DA SILVA DAMASCENO 8
33 [041122093507 |VALDIR DA SILVA CARDOSO 8

WELSON SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario da 1122 Junta Militar - Bertioga-SP

CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes
legais, CONVOCA a candidata abaixo relacionada, para realizar
os exames médicos admissionais, comparecendo na COSO
— Coordenadoria de Saude Ocupacional, situada no Pacgo
Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau
— Bertioga/SP, no dia 11 de outubro de 2017, conforme horario
abaixo.

DIRETOR DE ESCOLA

Horario
09:00

Nome do Candidato
EVA AUREA APARECIDA REIS DA SILVA

Apds a realizagao do referido Exame Médico a candidata
se ENCONTRANDO APTA a ocupar o referido cargo devera
dirigir-se a Coordenadoria de Folha de Pagamento trazendo
os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MEDICO
DO TRABALHO, os originais e Xerox da documentacéo abaixo
relacionada (em via original e copia legivel), para assinatura
dos documentos referentes a posse e inicio do exercicio das
fungdes e atribuigdo do local de trabalho. O candidato que nao
comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva
vaga, convocando-se o subseqliente da ordem de classificagéo,
quando houver.

« CEDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO MINIMO 05
ANOS - RG.

*C.PF.

« TITULO DE ELEITOR.

+02 ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTAGAO OU QUITACAO
ELEITORAL.

* CNH — CATEGORIA D (MOTORISTAS).

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE).
+ CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE
IDADE.

+ CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE
CINCO ANOS.

* COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE
COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL.

* CARTEIRADE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS
(CREF).

+ CURSO ESPECIFICO INFORMATICA — (AUXILIAR DE
ESCRITORIO).

« EXPERIENCIA DE 03(TRES) ANOS NO MAGISTERIO
PUBLICO OU PRIVADO (DIRETOR DE ESCOLA).

+ CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO COM
AVERBACAO.

* PIS/PASEP.

* 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIAATUAL (CONTA DE AGUA
OuU LUz).

« COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: n°, SERIE E
QUALIFICAGAO.

+ CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
(ABERTURA NO ATO DA ADMISSAO).

+ DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO,
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO
TEM CONTRA S| CONDENACAO PENAL TRANSITADA E
JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA
DA ASSINATURA).

« OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR
COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGCAO.

+ DECLARAGAO DE BENS.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja
impossibilitado de fazé-lo, a candidata devera comparecer a
COFP - Coordenadoria de Folha de Pagamento para desisténcia
da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém
alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera
publicado no Boletim oficial do Municipio.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragao e Finangas



SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

NOTIFICACAO — 026/17- COAL(SEAL).

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e
“b”; FORAM LANCADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS
A INSCRIGCAO EM DIVIDA ATIVA, APOS O VENCIMENTO
DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9°, §2°); REFERENTES AOS
PROCESSOS N°s: 817/01-6984/15 PAULO ROBERTO
DAPPER E S/M - R$ 611,19 — VENC.22/10/17; 1224/09-
8813/16 GUSTAVO LANDINO CINTRA - R$ 746,24 —
VENC.22/10/17; 51424/91-11194/15 ANTONIO FERNANDES
RIBEIRO — R$ 1.649,94 — VENC.21/10/17; 6071/08-4199/17
DAYANE GIACON SALARO — R$ 615,94 — VENC.21/10/17;
3587/00-9557/15 SANDRA GUEDES DA SILVA — R$ 1.073,54
— VENC.21/10/17; 51799/90-7266/15 JOSE ZUARDI —
VENC.22/09/17; 53146/87-11645/15 ANTONIO SOUZAPINTO —-
R$ 690,28 — VENC.25/10/17; 52254/90-4588/17 SESC SERVICO
SOCIAL DO COMERCIO - R$ 41.290,48 — VENC.26/10/17;
4154/14-11044/15 MARCOS FELIPE BENTIVOGLIO PEREIRA
— R$ 274,84 — VENC.26/10/17; 818/05-9227/15 KENNED
WILLAMS DOS SANTOS - R$ 1.516,43 — VENC.26/10/17;
4326/93-5016/17 CLOTHER JOSE GUAZELLI JUNIOR — R$
557,95 — VENC.28/10/17; 51341/85-6287/17 ANTONIA MARIA
SANTANA BORDON - R$ 601,03 — VENC.28/10/17; 6325/09-
7251/16 LUIS BELLINGERI E LILIAN CRISTIANE F.BELLINGERI
— R$ 8.222,03 — VENC.28/10/17; 3585/95-3890/17 TIAGO
GUARDADE ALMEIDA-R$ 491,44 — VENC.28/10/17; 11599/15
FERNANDO HENRIQUE MARME RODRIGUES E OUTRA-R$
691,78 — VENC.29/10/17; 1949/94-11081/15 FERNANDO DIAS
DE MORAES - R$ 608,73 — VENC.29/10/17; 4672/94-3727/17
ANTONIO RICARDO - R$ 991,07 — VENC.02/11/17; 694/95-
11410/15 EDSON BUSET FILHO — R$ 624,46 — VENC.02/11/17;
52054/87-11355/15 JURACY RODRIGUES DE SOUZA —
R$ 404,29 — VENC.02/11/17; 7468/04-6977/17 LUCIANO
BRUNETTI — R$ 995,99 — VENC.02/11/17; 10068/00-9935/15
CONDOMINIO EDIFICIO PORTAL DAENSEADA - R$ 1.864.04
— VENC.03/11/17,

VANDERLEI POLETTO-Reg.393-2
COORDENADOR-COAL

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZACAO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 29/09/2017 A 05/10/2017

11479/15 CAB. 566/07 PAULO VIEIRA PEREIRA, 9984/15
CAB. 50651/82, 11308/15 CAB. 16976/92 WAGNER
SIMONAIO FRANGA, Expeca-se a Carta de Habitagido a
Titulo Precario, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.
11500/15 CAB 5763/00 MARCOS ANTONIO SEVCIUC,
10928/15 CAB. 51678/89 PAULO FRANCISCO FERREIRA,
Expega-se a Carta de Habitagdo Complementar a Titulo
Precario, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias
1076/05 CAB. 10530/96 ELEVADORES VILLARTA LTDA ,
Sim como requer, quanto a assuncgao de responsabilidade
solicitado através da peticéo.

11467/15 CAB. 13482/96 DIRCE RIBEIRO THEODORO,
Expeca-se a Carta de Habitagdo Complementar, EX-OFFICIO
a Titulo Precario.

10247/14 CAB 10498/12 MOISES FONSECA DE SANTANA,
3037/15 ROSA FARAVOLLO, Expega-se a Carta de
Habitagdo, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias.
8636/16 CAB. 2393/15 PAULO ROBERTO PINHEIRO,
6810/06 VICTOR PHRLIPE CALONCHA, 11471/15
SEVERINA JANUARIO MUNIZ, 7065/14 CAB. 8005/12
MARCOS DE CARVALHO PAGLIARO, 3813/14 GILVAN DA
CONCEICAO, 3437/16 GXX PARTICIPACOES E ADM DE
BENS, 2462/15 ANTONIO CARLOS NOGUEIRA GARCEZ
NETO, 4268/12 ELIO MILITAO VENANCIO, 50495/88 JOSE
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CARLOS MENEGUELLI, 4678/05 MARIANO CHADOM,
5103/17 SOLANGE PERETTI LEITE, 53532/91 MARIA
DOLORES QUINTAS FERNANDEZ, 11162/15 NILSON
MARTINS DE OLIVEIRA, 2525/17 CAB. 51699/87 JOSE
ALTAIR VENANCIO, 5867/04 ROSELI MARIA DE JESUS
COSTA, 4094/95 LUIZ DA SILVA, 9763/12 VIVIANE DA CRUZ
SANTOS, 1356/04 CARLOS AUGUSTO JUSTINO, 2822/05
AFRANIO DE OLIVEIRA SIMAS, 2006/14 VALDIR ANTONIO
DA SILVA, 50917/81 RONALDO JOSE DE OLIVEIRA VIANA,
6101/10 HIDEKI NISHIYAMA, 6154/01 ANTONIO CORDEIRO
FILHO E OUTROS, 7909/10 JOSE APARECIDODOS
SANTOS BONFIM,1139/16 CATARINO BISPO DE OLIVEIRA,
Informacgéao de correspondéncias ref. a taxas e/ou intimagdes,
devolvidas pelo correio.

7772/15 CAB. 4402/95 ELVIO FREIXEDA FILHO, 9141/99
ADILSON DIAS DA SILVA CAB. 636/98, 6627/05 CAB.
50255/88 JOSE CARLOS BONIFACIO E OUTRO, 7314/16
CAB. 6662/15 CONSTRUTORA E INCORPORADORA
CRISTAL DA PRAIA, 10936/15 CAB. 50446/81 CONDOMINIO
VILLAGE DE FRANCE, Arquive-se assunto solucionado.
1706/16 SAMIRA SALGADO SANTOS ARANTES E OUTRO,
2839/14 PRAIAS PAULISTAS S.AE OUTROS, 8723/15 CAB
8644/15 GUILHERME GIOVANNETTI BISCONCINI, Arquive-
se por desinteresse, Licenca Caduca.

8811/14 ASSOCIACAO DOS CONDOMINIOS DO

LOTEAMENTO MORADA DA PRAIA, Comparega o
Proprietario para tratar de assunto do seu interesse no prazo
de 30 dias.
11528/15 CAB 51023/85 MAIAAMELIA RUANO ALVES LICO
E OUTROS, 6392/98 CAB. 6392/98 TELEFONICA BRASIL
S.A, 2218/16 CAB. 2074/95 CONSTRUTORA MATUTANO
LTDA, 6896/17 CAB.12/96 FRANCIS DAVID MATTOS DE
OLIVEIRA, 1605/17 SANDRA APARECIDA MACHADO,
Compareca o Requerente para tratar de assunto do seu
interesse no prazo de 30 dias.

10386/15 CAB. 8924/09 ROSA MARIA MARTINS DE
OLIVEIRA PELAGGI, 9015/16 CAB. 16410/97 PEDRO
ARIOVALDO LUCIO, Comparecga o RT para tratar de assunto
de seu interesse em 30(trinta) dias. Projeto Indeferido.
9993/15 CAB. 50466/82 JEFFERSON DAVID CORREIA
Sim como requer quanto ao solicitado em petigéo.

10046/15 CAB. 10903/13 PETERSON BERTONCINI, 1528/05
MASSATOSHI HASHIMOTO, Sim como requer, prorrogue-se
por 30(trinta) dias o prazo para cumprir o DIAE, conforme
solicitado em petigéo.

1901/08 CAB 967/05 DJALMA PEREIRA DOS SANTOS E
OUTROS, 1901/08 CAB. 967/05 DJALMA PEREIRA DOS
SANTOS E OUTROS , Sim como requer quanto a 2° via da
Carta de Habitagao.

3825/17 CAB. 50268/88 AIRES DOS SANTOS PIRES
JUNIOR, Dé-se baixa na Licenga de Demoligao.

1198/16 SOBLOCO CONSTRUTORA S/A, Dé-se baixa na
Licenga Avulsa n°225/16.

7939/10 CAB. 4813/09 VERONICATERESINHA SCHUMANN,
11185/11 CAB. 4493/02 REINALDO FERNANDES, 3386/10
MITSUHARU SAKATA, 5497/10 CAB. 7187 MARCELO
COSTA MAGALHAES, Indeferido o solicitado.

7143/07 CAB. 5119/01 YOSHINORI MUTA, Indeferido quanto
a 2° via solicitada através da peticao 5198/17, CH néo
retirada. Retire-se a CH n°18/13 expedida.

ENG° LOURIVAL GONGALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalizagao de Obras

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU
INTERDITADAS

DIAE 25870 ROGERIO VIVEIROS — Referente ao endereco
Rua José Sanches Ferrari, 2805, Qd. 22 Lts. 10 — Vicente de
Carvalho Il

ENG° LOURIVAL GONGALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalizagdo de Obras

Vb bay
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COMISSAO DE PROMOCOES

EDITAL DE RETIFICACAO

A Comiss@o de Promogdes, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Lei Complementar n° 93, de 19 de dezembro de
2012 e pelo Decreto Municipal n® 2005, de 22 de julho de 2013,
devido ao lapso quando da digitacdo do Edital de Avaliagdo para a
Promogdo Vertical, publicado em 16/09/2017, no BOM n° 798,
retifica os niveis salarias dos servidores promovidos para as
fungbes de Médico Clinico Geral, Médico Pediatra, Médico
Veterindrio, Oficial de Administragdo, Supervisor de Ensino e

Tecnico  Auxiliar,
3111212016.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA NA AREA DA SAUDE N° 01/2017, em razdo da

ANUENIO CONCEDIDO EM SETEMBROZ01T

Bara Serder ndo apresentacéo dos interessados, a Prefeitura do Municipio Ve | Gl N Benefy_| Peuarudl | Concessin
_ de Bertioga CONVOCA os candidatos abaixo relacionados Y] 1 | JOSE LUIZ DE JESUS ANUENIO | 24 | oanemnny
34 | ROSEANE NORREGADOSS. BITENCOURT A conforme sua posicao classificatéria a comparecerem no Anexo - .
da Secretaria de Educacao, situada no Pago Municipal, na @ | VARIATHEQTONA CSMASON AENO ! 108207
45| NORBERTO MGLEL 4 Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901, Vila Itapanhau, Bertioga/ 1% | 1 |FABIOCRUZDASILVA ANUENIO | 24 | 1309017
SP, conforme data e horario a seguir, com os originais e xerox %) 1 | JOSE DANIEL RODRIGUES ANUENIO 7 RONT
da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia 3
Para Senidor V legivel). O candidato que ndo comparecer no prazo designado et 1 MARCO ANTONIO OE GODOI ANUEND | 21 a0t
_ perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da 405 4| IVANI APARECIDA CORREIL ANUENIO 1 16092017
0| DURYAL CONGALIESD0S SATCS I ordem de classificagao, quando houver: | 1 [CEDEWRAPIRECDAFELCO | AWENO | 2 | moon
% | WRCELO LADARA A Dia 06/10/2017 — 8:00 as 13:00 horas 81 | 1 MARIAPARECIDAZEN ANUENIO | 2 | 2moseor?
7|1 [ANAMARIAPERERA DA SILVA ANUENIO | 13 | f4oanonm
o p ™ ” 19 | 1 | ARNALDODE OLVERA JUNIOR ANUENIO | 2 | 1dmeannT
Pata Senider IV POSICAD | INSCRIGAD NONE FUNGAO PONTOS | STUAGAD
802 | 1 RONALDO CASTORINO DASILVA ANUENIO | 21 | 13082017
36 | LISANGELA MACARIO ERRERIAS A ;
| 5 | VRCEDDESUIVERER: | OTORSH ¢ (wem | | %8 | 1 [CAODONAIOASNO MBI | 2 | A
TAT | AN NARJA PEREIRA DA SILVA 4 810 | 1 [SERGIOPAULO CONSOLO ANUENIO | 1 | 2508017
80 | 1 | JOSEALFREDQ ANTUNES PINTO ANUENIO | 22 | 2008017
. £ )
" _ GEDULA DE IDENTIDADE (RG); 1be5 1| JORG GUIMA-RAES DOS SANTOS ANUENIO | X0 | (oodon
- = - CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF); 1086 | 1 | ANDERSON PEREIRA SEIDEL ANUENID | 20 | 23080017
1| ROSEAARY DOSSANTS . - TITULO DE ELEITOR; 067 | 1 |WALDEWARDEJESUSVALERIO | AMUENO | 20 | foeeury
1061 | VALDENICE SIQUEIRA DS SANTOS ] - QUITACAO ELEITORAL; , 088 | 1 |LUIZSOARES ANUENIO il 117
- CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE); .
- CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE M3 | 1 [ELANEFATIMAFRETASNOBREGA | ANUENIO | 21 | (2087
- CPF DOS FILHOS E DEPENDENTE; 15 | 1| WONETEVITORIA CLBICHR AUENO | o1 | fateaont
Comisso de Promocies T VACINAGRO DOS FILHOS, MENORES BE | Py T Torm s wupo |1 | e
- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, EM CONFORMIDADE W3 | 1 |ROSSANAPAOLA RANPINO ANUENIO 1 palll]
C%'\é F?T?SEET%NETIEC:'XOS /'\T“'j'\E/',f-TZODg EDgélF-{;TI A0 COM 1493 | 1| CELIAANGELINO NENDES ANUENIO | 17| fingeonT
AVERBACGAO: 148 | 1 |[WILLIAN YOSSEF SULEIMAN ANUENIO | 17 | 208a0n
EDITAL DE INDEFERIMENTO - PIS/PASEP; 1610 | 1 [ALEXANDRE DASILVACRUZ ANUENIO | 15 | 2808007
PROMOGAO HORIZONTAL - 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA); 1671 | 1| RENATACEPLOVITZ ANUENID | 15| 28090017
- COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL EM SEU NOME - ) \
(CONTA DE AGUA OU LUZ); 16?{} 1 WF?SHII—\GTGN STARLING FILHO ANUENIO | 15 | 2008017
Em atendimento a0 disposto nos art 57 e 58, da Lei Complementar n. 932012, 2 | - COPIA DA CERTEIRA DE TRABALHO, N°, SERIE E 18 | 1 | VIVIANE APARECIDA DAROSA ANUENIO | 14 | 18092017
Comissao de Promogdes toma pdblico o EDITAL DE INDEFERIMENTO dos senidores avaliados | QUALIFICAGAO; A 1930 | 1 [MARIALNAAMANCIODOSSANTOS | ANUENID | 16 | fa08m0n7
para a PROMOGAQ HORIZONTAL, referent a0 periodo aquisitivo de agosto2014 a agostol 7 | - COMPROVANTE DE EXPERIENCIA; M8 | 1 LUCKEIAALVES DASLVA weno | | o
conforme processo adminisirativo n. 322/2017. - CARTEIRA DE TRABALHO; - : I ,
- DECLARACOES DE BENS; 243 | 4 [NARIAONILA DA SILVA SANTOS ANUENIO | B | Ao
- DECLARAQAO DE ACUMULO DE CARGO; 284 | 3 |CARLAREGINAMARTING ANUENIO | 14| (50807
Reg. Nome do Funcionério - COPIA DA CARTEIRA DO CONSELHO DE CLASSE; 74 | 1 |WARADEFATIAMAKLOUFANORM | AWUENO | 13 | oo
- CURSO ESPECIFICO EXIGIDO PELA FUNGAO; : ,
775 | EMIRALDO ABREU PEREIRA - ANTECEDENTE CRIMINAL. 208 | 1 [MARCELLOCASTAGNADOSSANTOS | ANUENIO | 12 | (508017
213 | 1 [ MARIANADEL CORSO RODRIGUES ANUENIO | 12| OteRoy
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja %18 3 [VINICIUS MARGUES DA COSTA ANUENIO 12 f10a0017
Bertioga, 27 de sefembro de 2017. impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer & , )
COFP - Coordenadoria da Folha de Pagamento, para desisténcia B |1 FLAVAGARCADASLYA AENO 0 e
Cleide Alves da Silva do cargo. 25:& 1 [ ALTON ANTONIO DA SILVA ANUENIO | 12 | 1508017
Valdenice SiquEira dos Santos Bertioga 06 de outubro de 2017 Pl § [ TATIANA CRISTINA GOMES ARALJO ANUENIO 1 15082017
Fernanda Siqueira dos Santos ’ ’ B2 | 1 | SUELYHERANE KARG LOPES ANUENIO | 12 | 22092007
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA i 4075 | 2 | MARY ANNE SANTOS RODRIGUES ANUENIO | 5| 2309017
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parte & promogfes, dos servidores efefivas desta Municipalidade, conforme seque: 4671 | 1 [REGIANE MARADASILVA ANUENID | 5 | 2q092017

Considerando o prazo estabelecido na convocagédo do
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W1 | 2 [WARIACRISTINA QSQUILLANTE Promog3o vetical ficH | 10CH | selemb20i
M5 | 1 APARECIDOFERNANDODASLVA | Promopdo verical 100 | 106V | sekmbrot? . .
M6 | 2 RAQULCARVALKO BFEMOSA  |Pnocioeia 00 | 100N | st Cleide Alves da Silva
| W87 | 1 |CLAUDAPERERADE JESUSSUVA | Pomosio e | 1oc | tocn | seentrui Coordenadora de Folha de Pagamento
ME |1 |CRISTIANE APAREC SARALID Promogén erfcal 1001 | 1001 | seembrai7
e | 1| FRANCISLAINE FER SMATOS Promogn verfcal o1 | 9 | setembrolt?
M | 1 MARMANGELICADE ARAUJO CRUZ | Promogdo verical 100 | 100 | selentrot?
0 | 1| ISABELCRISTINAPRIETO SANTOS | Promogdo verfcal 100 | 1001 | setambrol20t? ~
0 | 1 | TAMARBERODOSSANTOS  |Prockoietia 60 | 60l | st EDITAL DE NOTIFICACAO 01/2017 - COFT
302 | 1| LUZMARTING DE ALVEIDA Promogn verfcal 1001 | 100! | selembra017
| 305 | 1| SANDRACARNO SILVALVES | Prmogg vertea | ol | ol | smiozn | LAVRADO O AUTO DE CONSTATAGAO E FISCALIZACAO
3508 | 1 MARCELLO CASTAGNADCS SANTOS | Promordo verfica 100 | 1001 | selembrod0t] N. 387/2017, EM NOME DE RAPHAEL DE BIAGI ZAMBOM,
B0 | 1 ELANESILVASANTOS BRITO Promogo vercal 0l | 5OV | seemboo20 POR INFRACAO A LEI MUNICIPAL 324/1998, ONDE FICOU
213 | 1 MARIANADELCORSORODRIGUES | Promogdo eral 1001 | 100H1 | setembro20? CONSTATADO IMOBILIARIAFUNCIONANDO EM LOCAL NAO
Hi6 | 2 | CARLAMARIA EST ARMENDES P el 00 | ol oy | PERMITIDO PELO ZONEAMENTO; E AUTO DE INFRAGAO E
B |1 | TATIANACRISTINA GOVES ARAUJO | Promogan verca 0 | ol setonn | IMPOSIGAO DE MULTAN. 302/2017 NO VALOR DE 150 UFIB,
997 | 7| IAGUELINE CABRAL ALVES PY— wel | ol oy | PORVIOLAGAO DO ARTIGO 274, DALEI MUNICIPAL 324/1998
LB | 1 TEOGARCASQUERA | Prongo et | 1o | w0l sy | — PROCESSO ADMINISTRATIVO 5637/2017-1. .
B0 | 1 |VARAPAULAOLVLRPONTES | Promogdoerica el | focl | semozay | LAVRADO O AUTO DE CONSTATACAO E FISCALIZACAO N.
56 | 1| DAVID APARECIDO DE ALMEIDA Promocn vertial e | el sz | 386/2017, EM NOME DE DALECIO DE CARVALHO GOMES
B | 1 FAAROONGUESFERRERY | Pomocoetid s | sl ssmony | 23006131827, POR INFRAGAO A LEI MUNICIPAL 324/1998,
B0 NRAKELLYZANUETA PSR ol | ol sestomn | ONDE FICOU CONSTATADO FUNCIONAMENTO SEMALVARA
5% | 1 |ARTHRFERRERADECASTRO | Pomogio erica i | &l semopn | E EMLOCAL NAO PERMITIDO PELO ZONEAMENTO; AUTO
3 | 1 |NNCIFERRERADESANTANA |Pmocietcs | 0 smwny | DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA N. 301/2017 NO

VALOR DE 150 UFIB, POR VIOLAGAO DO ARTIGO 166-A,
DA LEI MUNICIPAL 324/1998; E AUTO DE INFRAGAO E
IMPOSIGAO DE MULTAN. 107/2017 NO VALOR DE 300 UFIB,
POR VIOLAGAO DO ARTIGO 67 E 166, DA LEI MUNICIPAL
324/1998 — PROCESSO ADMINISTRATIVO 6925/2017-1.
COMPARECERASALADEATENDIMENTOAO CONTRIBUINTE
PARA RETIRAR GUIA DE LANCAMENTO. BERTIOGA, 05 DE
OUTUBRO DE 2017.

SILVIA REGINA LOURENCO TEIXEIRA
COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

ATOS DA COORDENADORA DE RECEITA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 01 /09/ 2017
A 29/ 09/ 2017

SIM, COMO REQUER.

6945/2017 —DOMINGOS VIRGINIO DE MELO. 6053/2017 —ELISA
SELVO CHAVES. 6653/2017 - COMERCIAL HIDRO FORTE DE
BERTIOGA LTDA EPP. 6253/2017, 6258/2017, 6259/2017 E
6294/2017 — CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTAL
DA PRAIA LTDA ME. 6682/2017 — WALLACE BITENCOURT.
6297/2017 - MARIA DE LAS NIEVES FRANCISCA RICO
LOPEZ. 6534/2017 - ARMAND APOVIAN. 6278/2017 - ACPAR
PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS. ME. 6973/2017 —
ROSIMEIRE AMARO. 1084/2017 PETIGAO N. 4375 - NEY VAZ
PINTO LYRA. 6947/2017 ELIANE VIEIRA JOAO. 7086/2017
- LUIZ FERME. 7336/2017 — CEDAPAR PARTICIPAGOES.
7336/2017 — CEDAPAR PARTICIPAGOES LTDA. 6966/2017
— JULIO CESAR DE SOUZA. 7160/2017 — JOAO BOSCO
DE FREITAS. 6600/17 — DEBORA BISPO MOREIRA.7015/17
— ROLANDO FELIX CAMARA SAUCEDO.10903/13, Peti¢éo
n° 5188/17 — PETERSON BERTONCINI.4315/13, Peticéo n°
5158/17 — SANDRO EDUARDO HERNANDES. 7016/17 —
ROLANDO FELIX CAMARA SAUCEDO. 4968/2017 GILBERTO
RODRIGUES. 995/07, Peticdo n° 4882/17 — CLAUDEMIR
PELICICE RODAS.

CERTIFIQUE-SE.

7041/2017 — EGON COSTA PUSCH. 6533/2017 — MARCOS
FERREIRA DE OLIVEIRA. 7045/2017 — DACIO ANTONIO
NASCIMENTO. 7076/2017 — MARIA INES DOARES COSTA
NEVES. 7286/2017 — GUILHERME DANCS. 7284/2017
- GUILHERME DANCS, 6870/2017 ROSANA BARRETO
SALVADOR.7593/17 — ZILMA APARECIDA DE ALMEIDA.
7680/17 — VERO EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES
LTDA.

INDEFERIDO O PEDIDO, POR ESTAR EM DESACORDO COM
ALEIN. 324/98.
6167/2017 - ESTER PACHECO ANDRADE.

COMPARECA O REQUERENTE EM 30 DIAS.
6935/2017 — PAULO VIEIRA PEREIRA, apresentar formal de
partilha e procuragao.

SIM COMO REQUER. LANGADA TRIBUTACAO DOS ULTIMOS
05 ANOS.
7018/2017 — ETERELDES BISPO DOS SANTOS FILHO.

COMPARECA O REQUERENTE EM 20 (VINTE) DIAS PARA
APRESENTAR PROCURAGAO OU DOCUMENTO DE
PROPRIEDADE.

6360/2017 — JOAO CLAUDIO TADEU PIGUALTA. 8678/2016
- GISELE RODRIGUES DE OLIVEIRA MATIAS.

COMPARECA O REQUERENTE EM 30 (TRINTA) DIAS PARA
APRESENTAR COMPROVAGAO DA QUITAGAO, JA QUE NAO
FOI POSSIVEL COMPROVAGAO, POIS FOI APRESENTADO
APENAS O AGENDAMENTO.
6455/17 — ROSELI SANTANA.

MARA LUCIA LARA FERNANDES
COORDENADORA DA RECEITA
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DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
ALERTA AOS PERMISSIONARIOS AMBULANTES
BORACEIA E GUARATUBA

VISTORIA DE EQUIPAMENTO

Comunicamos a todos os Permissionarios Ambulantes que a
equipe de Fiscalizagao desta Diretoria estara fazendo a vistoria
dos equipamentos conforme dias abaixo:

DIA 20-10 — Sexta-feira — Boracéia

DIA 21-10 — Sabado — Guaratuba

O expediente da Diretoria de Abastecimento atende de segunda a
sexta-feira das 09:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:00 na Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 — Centro. O telefone para informagdes
é (13) 3319-8017.

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
PERMISSIONARIOS AMBULANTES
AVISO - CONVOCAGAO
Solicitamos o comparecimento do(s) permissionario(s) da(s)

licenga(s) de ambulante(s) abaixo, no prazo maximo de 10 dias a
partir desta publicagao, para tratar de assuntos de seu interesse.

LICENCA PERMISSIONARIO
5000-1297 JAMELSON BARROS VASCONCELOS ME
5000-1307 ANTONIO ALMEIDA DA SILVA

5000-1658 YARA TROVAO

5000-1895 MARCOS ALEXANDRE E. SANCHES MARTINS
5000-2115 BRUNO IDESIS

5000-2120 JANE CAMARGO DE OLIVEIRA
5000-2150 IARI TROVAO

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
E FINANCAS

Secretaria de Administracao e Financas
Coordenadoria de Saude Ocupacional-COSO
Intimagao/Notificagao

Vimos por meio deste boletim intimar/notificar os servidores abaixo
relacionados, com os respectivos processos administrativos
e as respectivas datas, a comparecer a Coordenadoria de
Saude Ocupacional (Médico do Trabalho) para entrevista,
para fins de instrugdo e andamento dos mesmos, atendendo
a regulamentacao de readaptagéo prevista pelo Decreto n°
2.612/16:

Neiva Alves, Diretora de Escola, reg. 2466, proc. adm. 6907/2017,
entrevista dia 18/10/2017, as 9h.

Ivani Aparecida Correria, Inspetora de Alunos, reg. 395, proc.
adm. 6178/2017, entrevista dia 18/10/2017, as 9h.

Renato Viola, Inspetor de Alunos, reg. 4199, proc. adm.
6370/2017, entrevista dia 19/10/2017, as 9h.

Selma Aparecida Gomes, Ajudante Geral, reg. 1721, proc. adm.
523/2017, entrevista dia 19/10/2017, as 9h.

Solange Mathias Romanezi, PEB I, reg. 4376, proc. adm.
4626/2017, entrevista dia 25/10/2017, as 9h.

Kaled Ali El Malat, GCM, reg. 171, proc. adm. 5789/2017,
entrevista dia 30/10/2017 as 9h.

Ana Cleide Fernandes Pinto, PEB |, proc. adm. 5274/2016,
entrevista dia 30/10/2017 as 9h.

O nao comparecimento nas datas estipuladas e a auséncia de
justificativa no prazo de 3(trés) dias a contar da referida data,
seguira cumprimento conforme art. 8° do decreto referido, o
qual descreve que o servidor em questao tera seu pagamento
suspenso nos termos do artigo 107, § 3°, da Lei 129/95, fixando
este servigo uma nova data de realizagdo de exame.

Dr. Osmar Alves de Moura
Coordenador da COSO
CRM - 418

PUBLICAGOES DIRETORIA DE LICITAGOES E COMPRAS
ERRATA

ADiretoria de Licitagoes e Compras comunica que, no Boletim
Oficial do Municipio n° 800, foi publicado o Apostilamento
do Processo 4727/2014 da empresa PACK FOOD COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA (CNPJ n° 61.774.683/0001-29) com
objeto errado.

Onde se lé:

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagao de servigos
de adequagéo do prédio da Unidade de Pronto atendimento —
UPA 24H — Vista Linda

Leia-se:

OBJETO: Execugao de servigos continuos de fornecimento
de alimentagdo escolar, incluindo pré-preparo, preparo e
distribuicdo da merenda, com o fornecimento de todos os géneros
alimenticios, logistica, supervisdo, manutengéo preventiva e
corretiva dos equipamentos e utensilios utilizados e limpeza e
conservagao das areas abrangidas, para atender ao programa
de alimentagéo escolar nas unidades educacionais, creches e
entidades conveniadas de responsabilidade do municipio de
Bertioga.

Bertioga, 06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitacdo e Compras

EXTRATO DE ADITIVO
Processo: 4694/2014 — Ill Termo de Prorrogagdo do CONTRATO
N° 36/2015 — Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga -
Contratado: SERVICE SOLUTIONS SOLUGCOES EM CONTACT
CENTER LTDA - ME (CNPJ n® 12.884.072/0001-28) - OBJETO:
Servigos técnicos para fornecimento, implantagéo, customizagéo
e suporte de sistema integrado de gestéo de créditos tributarios,
contemplando capacitagdo e treinamento permanente dos
servidores e agentes publicos responsaveis pela gestdo de
ativos para utilizagdo do sistema contratado. - Data: 28/09/2017
— PRAZO: 08 (oito) meses — Valor Global: R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais). Processo: 755/2015 — V Termo
de Prorrogagdo do CONTRATO N° 31/2015 — Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratado: EICON
CONTROLES INTELIGENTES DE NEGOCIOS LTDA (CNPJ
n°®53.174.058-0001-18) - OBJETO: Servigo de licenciamento de
uso de sistema para modernizagdo da administragéo tributaria
municipal, incluindo implantagéo, conversao, treinamento e
suporte - Data: 28/09/2017 a contar de 01/10/2017 — PRAZO:
06 (seis) meses — Valor Global: R$ 255.000,00 (duzentos e
cinquenta e cinco mil reais).
Bertioga, 06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras
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EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 2711/2017 — CONTRATO N° 80/2017 — Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratado: SAO
FRANCISCO SERVICOS MEDICOS LTDA EPP (CNPJ:
23.604.686/0001-25) - OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada em prestagcdo de servicos médicos para
atendimento no Hospital Municipal de Bertioga, Unidade
de Pronto Atendimento-UPA, atendimento de urgéncias e
emergéncias médicas, no ambito do Sistema Unico de Saude -
SUS, garantindo funcionamento dos mesmos, durante 24(vinte
e quatro) horas ininterruptamente.- Data:29/09/2017 — PRAZO:
05 (cinco) meses — Valor Global: R$ 3.448.500,00 (trés milhdes,
quatrocentos e quarenta e oito mil e quinhentos reais). Processo:
5481/2017 — CONTRATO N° 81/2017 — Contratante: Prefeitura do
Municipio de Bertioga - Contratado: INSTITUTO DE FORMACAO
E ACAO EM POLITICAS SOCIAIS PARA A CIDADANIA (CNPJ:
02.257.969/0001-78) - OBJETO: Contratagdo de empresa para
prestacao dos servigos de diagnostico setorial nas areas de
esporte, turismo, cultura, desenvolvimento social, trabalho e
renda para formulagédo e implementacdo de politicas publicas
no municipio de Bertioga.- Data:02/10/2017 — PRAZO: 06 (seis)
meses — Valor Global: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Bertioga, 06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagcdo e Compras

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGCO
PREGAO PRESENCIAL N° 32/17
PROC. N° 3197/2017

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de
medicamentos destinados ao atendimento de demanda do
Hospital Municipal e Unidades Basicas de Saude, conforme
solicitacdo da Secretaria de Saude.

VALIDADE DE ATA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 1102017

| CONTRATADA: Oliveira & Matiazzo Farm. e Lab. de Manipulagao Ltda ME |
dtem QTD UN Material MARCA  UNIT.RS
FR |PRATA. VITELINATO SOLUGAQ OFTALMICA 10%| ALERGAN = 970

6 R FRASCO 5L

ATADE REGISTRO DE PRECOS N* 11112017

| CONTRATADA: PORTAL LTDA

flem [QTD UN | Material- COTAPRINCIPAL MARCA  [UNITRS |
[ ] FR |DIPIRONA SODICA 500 MGML GTS FR 1ONL| Cemen | 055
5 |00 <ccQESCRIGAD ~ TECNICA»»> - MEDICA
R GENERICO DE ACORDO COM A LEI 9787158 - FRASCO EN
POLIETILENO DE 10 ML COM GOTEJADOR.
FR |PARACETAMOL GOTAS 200 NGML FRASCO IOML| Cezren | 054
500 <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> - FRASCO GOTEJADOR DE
B 15 ML - MEDICAMENTO GENERICO DE ACORDO COM ALEI
araTIes
3 | 479 R |OLEO MINERAL T0% FRASCO 10ML <<<DESCRICAO| Ceaen
- TECNICA>>> - FRASCO DE 100M
6312 |FR | AVBROXOLCLORIDRATO 30 ROPE-COMPRAS | Ceaen | 1M
1 | sorp |FR|AVBROXOL CLORDRATO DE TSMGSHL - FRASCO 120ML| Cearen | 138
o e CONPRAS
e | oo |[FR|BENZALCONIO CLORETO GOTAS FRASCO 30 ML -| Cezen | 0%
2 | 10016 Pty
ONFRAS
| e [FR | DEXAMETASONA ELINR 01 MGINL FRASCO 120 MUI| Cearen | 130
7| 7546
OMPRAS
% | 7515 |FR | DEXCLORFENIRAVINA XAROPE 2MGBML FRASCO 100 ML-| Cearen | 086
: COMFRAS
% | a0 |FR | DEXAMETASONACOLRION 1% FRASCOSNL -CONPRAS | Cearen | 48
("7 60 (FR | SALBUTANOL SULFATOXFE 2MGBVLFRASCOTOONL. | Cearen | 088
ATADE REGISTRO DE PREGOS N 122017
| CONTRATADA: Pura Formula Farmacia de Manipulagao Ltda - ME |
ftem [QTD TUN | Material - COTA PRINCIPAL MARCA | UNITRS
7% | 1532 FR METRONIDAZOL SUSP 4% - 100 ML Prati 6,40
ftem [QTD UN  Material- COTARESERVADA MARCA | UNITRS

TR | CARMELOSE SODICA COLIRIO 5 MGINL FRASCO 15 ML~ FreshTears | 1300 |

% | 40 COMPRAS Alergan
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@ [ 3000 | FR [LORATADINA NG!S MLFRASCO. Prati-Donaduzz] 1,75 EXTRATO DAS ATAS DE REGISTI§0 DE PREGO
ATADE REGISTRO DE PRECOS 7 B | 1258 | FR | PRATROPIO BROVETO 025% GOTAS FRASCO 20WL Prah-Dorediz 059 PREGAO PRESENCIAL N° 42/17
S N b PROC. N° 3534/2017
bl U S LT GOTEJADOR COM 20 ML OE SOLUGAQ EQUNALENTE OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de
W el A INI.RS A BROMETO DE IPRATROPIO 0025%. - NEDICANENTO materiais de escritorio para atender as necessidades das
0| 1202 | FR[SULFATOFERROSO 25 MG GOTAS. FRASCOS0ML | NATULES |058 GENERICO DE ACORDO COM A LEI G787, _ _ unidades administrativas da Prefeitura de Bertioga, com excec&o
(8 | % | PR |FENOTEROL BROMIDRATO GTS SMGML FRASCO Prati-Doraduzzi 220 a Secretaria de Educagao, conforme solicitado pela Secretaria
£ 3047 | FR |ESCOPOLAMNA, BUTILBROMETO SOLGOTAS| HPOLABOR 876 2L <<<<DESCRICAD TECNICA>»> - FRASCO DE 20 de Administracdo. ’
OMGINL ; FRASCO 20 L NL COM GOTEJADOR. - NEDICANENTO GENERICO DE VALIDADE DE ATA:12 (doze) meses
ACORDO COMA LEI G76753 DATA DA ASSINATURA: 18/09/2017
B | 23% | FR |DNETCONA GOTAS TMGINL FRASCO 1OML[Prati-Doradizzl 079
ATADE REGISTRO DE PREGOS N° 1412017 <«<<QESCRICAD TECNICA»»>> - MEDICAMENTO
GENERICO DE ACORDO COM A LEI §7671%9. - FRASCO ATADE REGISTRO DE PREGOS N° 13272017
FONTMT#.D.QI DUPATRI HOSP. COM. INP. E EXP. LTDA . EM POLIETILENO DE 13 ML COM GOTEJADOR. CONTRATADA: FONTE VIVA DISTRIBUIDORA LTDA EPP - CNPJ N° 12.139.930/0001-00 |
flem [QTD  [UN [Material- COTAPRINCIPAL MARCA | UNITRS [flem [QTD N [Materal - COTA RESERVADA DRITRS
' s o e e o] | =
T T | ' J’ 1GI Ll , JINI
57| 300 [FR | LEVODROPROPIZINA XP 30 MGI5 ML FRASCO 120 ML f.che pgs % T30 | R SUFAETORAZOL TRIVETOPRIA SUP Prai-Dovded. 125 5 =0 M DE ESPESSURA ACRIMET, AGRIIL OU DA
JOMGHONG / SHL SUSPENSAO ORAL. FRASCO 100 O CEXTAVADO, IMIETADO, EM POLIESTIREND CReTAL | o | o
WL (COMPRA) i _ YIS, EDEMAUES FRAIEAR: 85 % AT
ATADE REGISTRO DE PREGOS N° 1512017 it Q078 | FR |AMOXICILINA 250 MGIS ML SUSPENSAQ FRASCO 150 Prab- Doneduza| 610 w0 | s000 MM, PESO MEDIO POR urEunaDE 5,26, COMPRIMENTO
[} A bt
3§ | 2172 | FR |NSTATIVA 100000 U GOTAS FRASCO SONL-Prat-Donediz 240 PONTEIRA: EM LATAD COM ESFERA OF 0 10MM EN
- MEDICANENTO GENERICO LEI 3787199 TUNGSTEND. ___
mmggm.coumfncmggnslcnmocm&usmn Ve T | [ ] 500 | PR PREDNSOLOMSOL oML R e Pat- Doz, 265 o PR R O S ) B B
% | 4032 | FR [AZITROMICINA 600 NGIML SUSP. ORAL FRASCO 15 ML [Prati- Doneduzz] 400 ABERTURAS PARA TRAVAS NAS LATERAIS
FR | DINENIDRATO + FIRIDOXNA GOTAS FRASCO Z0ML Cfama | 218 - CONPRAS TR DE REGIST RO DE PRECOS e 1332017
2 | 1015 <«<<<DESCRIGRO TECNICA»>> - FRASCO DE 20 ML CON @ | 3172 | FR [ALBENDAZOL SUSPENSHO ORAL 400 NGNL FRASCO Prat-Doreduzz 1,04 —————
GOTEJADOR. 0ML - COMPRAS flem |QTD  [UN | Material - COTA RESERVADA MARGA | UNITRS
PINCEL ATOMICO, NA COR AZUL. MEDINDO NO MINIMO 0g9
12CM DE COMPRIMENTO E 15MM DE DIAMETRO; ESCRITA
GROSSA, 3 ESPESSURAS DE ESCRITA: RECARREGAVEL,
ATADE REGISTRO DE PREGOS N 1182017 ATADE REGISTRO DE PRECOS N° 1202017 UM (R i ComTEs ommeicnt E motvENTES: | seeL
s oy ey
fem QD [UN [ Materia- COTAPRINCIPAL ARCA | UNITRS UN[REG Tcio L ASTA -
Y . . 0 | 516 | FR | TOBRAMICINAO % SOL OFT ML Hyvermarca 22 REVESTAENTO TEONG € EXERVS O 7 ANERA | PLIcAcr
0f | 100 [ FR [HIDROXIZNA CLORIDRATO XPE 2MGNL FRASCO G/ 120ML | NATNITA | 425 . w | Eﬁfﬂgﬁ%ﬁ%ﬁ:ﬁggéﬁ:ﬁﬁﬁ
1| 429 [ FR [LACTULOSE XPE. 667 MGAILFR. 200 NUTRIMAIS] 550 Brafarm PERFENO: MED. APROX 345 X 285 X 7.5CM: CON
NUTRIEX 07 | 12000 | FR |ACETILCISTEINAXPE ZONGMLFRASCOCIOML - Fiysemared 42 X TCLIPS, BE AGD. FORMATO PARAL Lo WGUELRDD W BAGE |75 —|
{7 | 6016 | FR[POLVTAMINCO PEDIATRICO GOTAS (COMPRAS) FRASCO| POLMAS/ | 412 COMPRAS s 2| w0 41 X G100 UNOADES, EMBALAGEH ORIGHAL COM
NN NUTRIEX Brainfams fem [QTD  |UN | Material - COTA PRINCIPAL MARCA  |UNITRS |
6 | 6000 | FR [ACETONDO DE FLUOCINOLONA FRS <DESCRICRO| ELOTN | 1% 4 65 | FR [DOMPERIDONASUSP. IMGIL FRASCO 100ML Hypermarca 842 P IO L et ol Il
TECNGA> ACETONIDO DE FLUOCINOLONA, SULFATO DE | ELOFAR s Nedey o LT A APk PAk MR SSORAWATRIGRL T8 | T PLAST | 720 |
POLIMIXINA B, SULFATO DE NEOMICINA, CLORIDRATO DE Bl ® 74 0OMM PARA PROCESSO, GAIXA COM 2000 ETIGUETAS.
UN PERFURADOR DE PAPEL, CAPACIDADE MINIMA PARA 10 cIs 9,36
UDUCNN#{FR&ML 32 200 FOLHAS., 2 FUROS, ESTRUTURA METALICA, COM
2 | 6547 | FR | NEBENDAZOL 100 NGSNL SUSPENSE ORAL FRASCO wrmmm 0 ATA DE REGISTRO DE PREGOS N* 1212017 T Egiﬁé%ﬁ%’?:{%‘%ﬁ:ﬁﬁjgﬂm%ﬁ sz o | s
M SOBRAL — : us9?:»;.wréugusmuoml|§o.onmr<,;n;:;gmum;alaé_
2 | 750 | PR |IBUPROFENO T0ONGAL FRASCO COM 2L - Desaiio | NEDQUIC| 2.6 CONTRATADA: KATIA GLENE DIAS QUARANTA DSTRIBADORA DE NEDICAMENTOS - NE
Teutica-Vedrel ougeniiodescordoeoma BT | A fen QD Mt Nara | UNTRS B vy CONF N wCRoC:
% | 48 | FR |SODIO, FOSFATO ( NONOBASICO + DIBASICO ) ENENA| ENEMATP | 33 0] a6 [ FR :,'QSf&"{}é‘ﬁﬂﬂgﬁﬁﬂﬂﬁﬁmmm mﬁ' in ;ﬁ%ﬁﬁﬁﬁﬁ;ﬁ%ﬁ;"gz el od
FRASCO 130ML. j Al 114001, PCT. O/ S00 LS.
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IS0 12757), TAMPA: ANTIASFIXIANTE, INJETADA EM PROCESSO SELETIVO N° 02/2017 fisica e mental;
POLIPROPILENO NA COR DA TINTA, PONTEIRA: EM
LATAQ COM ESFERA DE @ 1,0MM EM TUNGSTENIO. =
[UN [LAPIS N2 APONTADO, CORPO EM MADEIRA DE| SERELEPE| 0,17 EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES E 2 DAS INSCRICOES
REFLORESTAMENTO, MAXIMA RESISTENCIA, NA COR ~
T CAVER MO ATOY 0 o . .~ . . . . .
2 | 140 FRETA ENVERNIZADA, NO FORMATO FENONDO. IMA INSTRUCOES ESPECI:|8231 702’ de 05 de OUTUBRO 2.1 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das
APAGAR, MEDNDO NO' MINIMO 170MM, NOME DO e : disposi¢des deste Edital e na aceitagao tacita das condigdes, tais
TE GRAVADO EM CADA LAPIS, SELO DN como se acham estabelecidas, em relagéo as quais ndo podera
De acordo com o que consta no Processo Administrativo de | alegar desconhecimento.
AL 280 A >0LL ! i
| |someranca o | n.° 4187/17, de ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do | 2.2Ainscrigio sera efetuada no periodo de 09 de outubro de 2017
| M ARAVE COM SEGAO RETANGULAR, EM ARAME DE o Municipio de Bertioga, Comisso Organizadora de Concursos | @ 18 de outubrode 2017, na sala de atendimento ao contribuinte
. . Publicos e Processos: Seletivos, no uso de suas atribui¢cdes da Prefeitura do Municipio de Bertioga (Paco Municipal), sito &
T S TRATANETO—— ANTEERuaen] > - > % Jes e ua Luiz Pereira de Campos, n , Vila Itapanhau, das 10:
w o Eo RRUGE ' ¢ Rua Luiz P deC °901, Vila It hau, das 10:00h
PERFEITAVENTE GALVANZADO, SENTO DE OXIDAGAO torna publico que realizara, nos termos da legislagdo vigente, | 3s15:00h, mediante apresentagdo da cédula de identidade (RG).
TR Rtr —COTAPRINCPAL TN RS especialmente o artigo 43 da Lei Complementar n.° 93/2012 | 2.2.1 O candidato esta isento do pagamento da taxa de inscrigéo,
e e L smr 15 Eica 1 — e suas alteragbes posteriores, e ainda em cumprimento | conforme Lei Complementar 67/2009.

UN ESTILETE LARGO 18 MM. CORPO DE ACRILICO, LAMINA 099 ~ - P -~ . P ..
LARGA, COM SISTEMA DE TRAVA, ACONDICIONADO EM ao disposto no artigo 37°, IX da Constituicdo Federal e Lei 2-3fNaOdSera alcedltaln?ctr)l(}?o %orv\lla p_?stac:, fac-3|m|||e, cotnd|c|ona|

N LI'L'R’E‘)S:_.‘\ID::-‘P.":PEL.-\RI.Q COM 100 FOLHAS OFFSET. 715 8.745/93 com as alteragées da Lei 9849/99, faz saber que ou or.a 0 perio .o es.a...eeCI o'.. efficado, a qualquer em.p.o’ 0
BRANCAS, PALTADAS £ NUMERADAS DE * A 100, COM lizara local data e horario divulaad te Edital recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos
CAPA DURA 1250 GIM2 E CONTRAGAPA EM CARTAQ reafizara em local, data e horario divulgados neste £dital, | fixados, sera a mesma cancelada.

RIS REVESTIDO EM PAPEL IRAF PRETOSIGHZ._ PROCESSO SELETIVO para o preenchimento de vagas, por | 2.4 Serdo aceitas inscrigdes através de procurador legalmente
PESANDO S5 CAZ ({0 FOLHAS) prazo determinado, sob subordinagédo ao regime CLT, para | constituido, que devera apresentar no ato da inscrigao, copia

o Emprego Publico mencionado no Quadro | abaixo, que sera | autenticada do RG e CPF do candidato, que assumira as

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 13672017 regido pelas instrugdes no item 1.2 deste Edital. ggn:fz?ﬁsrnglfngﬁgg\gentuaIS erros cometidos por seu procurador

LOURDES P § MARTINS PAPELARIA EIRELI EPP - CNPJ N° 17.942.231/0001-17 , 2.5 As informacdes .restadas na Ficha de Inscricdo sdo de
P _URcR  [twaes 1DOS EMPREGOS PUBLICOS inteira responsngilidage do candidato, cabendo & Prefeitura do

N o Ll TETA DF LATX Municipio de Bertioga o direito de excluir do Processo Seletivo

FORMATO RETANGULAR: NUMERO 40 NA COR . rocesso Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas | aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem
110P Seletivo dest p himento de vag | hé-| dad t dos, b

BRANCA , SEM ADIGAO DE CORANTES OU CARGAS 015 -vi i como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o

SRR AFARAR TOTAINENTE A EECHITA SR para o cargo de salva-vidas, conforme o estabelecido pela c ] )

BORRAR OU MANCHAR Lei Complementar Municipal n.° 93/2012 e suas alteracdes fZag)S?:J:n%?g:'fgtqi?gs%ojatlgg?gpn%]atg do pelo disposto no Decreto

UN PAS JSPENSA; DE KRAFT, COM GRAMATURA DE 109 . N = B
G2, NA COR PAROK. N0 é“pé‘l‘ag ofic0 postenc_)res, que refere-_se a contratagéo de pessoal POr prazo | Eoderalne 3.298, de 20 de dezembro de 1999, podera concorrer,
FOLESTIREN (PS); COM PRENDEDOR NTERNG DE determinado, entre o dia 01 de dezembro de 2017 até 14 de | sob sua inteira responsabilidade, &s vagas reservadas aos
POLIETILENO (PE); NODELO COMUM VISOR ACETATO fevereiro de 2018. deficientes, desde que faga a opgao quando do preenchimento
TRANGPARENTE € ETIGUETA BRANGA 1.2 As informagdes e pré-requisitos exigidos dos candidatos, | da Ficha de Inscrigdo. _ o

constam no Quadro abaixo: 2.7 No ato da inscrigéo, o candidato portador de deficiéncia
ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 13712017 devera declarar a condi¢do de deficiente e apresentar laudo
| CONTRATADA:FABRICIO DE RAMOS & CIALTDAEPP [ CNPJ: 15.725. 4601000136 uadro | medico ateStaf]dO aespecieeograuou nivel da def|CIen(_:|_a, com
UN_ Material ou Servigol MARCA- COTA RESERVADA UNIT.RS Quadro | expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
N canggc ‘.E);.RCT; TEX;O_QFCE;& crHaéuFRnuaf.‘TiN% 0,86 Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa da
2 TIPOS DE TRAGOS, SENDO UM DE 10MM PARA deficiéncia
SUBLINHAR E OUTRO DE 4MM PARA DESTACAR : . . n . .
TEXTO, MACIA COR AMARELA TNTA DE 2.7.1 O candidato portador de deficiéncia que necessite de
E?.‘"E"ff'?fé’u.i;gg*?ﬁié'iﬁ: :r;l-ﬁRNCéwRECGrI«EIE . . Vagas para ) Carga | Préequisitos tratamento diferenciado no dia da realizagdo da prova, ou prova
COMPRIVENTO E 1CM DE DIAMETRO.COMPOSICAD N* | Fungio | Nimerode | pessoas com | Vencimentos Hordi especial, devera requeré-lo durante o periodo aberto para
RESINAS TERMOPLASTICAS, ADITIVOS, CORANTE E Vagas | deficiéncia inscri¢do, junto ao Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio
T O 0 NS coToos de Bertioga, indicando a Comisséo Organizadora de Concursos
INVETRO. FABER CASTELL, JOGAR OU OUTRA COM A - Publicos e Processos Seletivos, as condigdes diferenciadas que
| | MESMA QUALIDADE OU SIMILAR | Ensino Fundamental | necessita para a realizagéo das provas.
X Eﬁf:?qussE MEO\??KL?«GSH 7 '-358152_ CC-CQG 168 01 | Salvawidas 19 0 RS 170959 [ 40HIS | Completo e Curso 2.7.2 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
IDENTIFICAGAD DO FABRICANTE : . tempo adicional para realizag&o das provas devera requeré-lo
| UN | Material ou Servicol MARCA- COTAPRINCIPAL | | UNTRs | Especific de Salva a Comissao Organizadora de Concursos Publicos e Processos
CX | COLCHETE LATONADO N° 6. GAIXA G2 LNIDADES, 183 Vidas Seletivos, junto ao Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio
ErSCAE HreneAcio e o0 de Bertioga, durante o periodo aberto para inscrigdes, com
[CX | COLCHETE LATONADO N 03 - CAIXA 72 UNIDADES | 200 , - . . justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
EUBAAGEN ORGNAL M DENTF CACAD DO c11 3 tO Izcg?t?udo programatico esta estabelecido nos Anexos | Jda area de sua d§iciéncia_ P P P
B LAy = este cdial. 2.7.3 O candidato portador de deficiéncia participara emigualdade
RL ROLO DE SENHAS PRE-NUMERADAS, CAPACIDADE 9,35 : PR “hli 2 i o .~ . .
2000 SENHAS FICOTADAS; PICOTADAS DE FACIL :104 @iggﬁ%ﬁg&ﬂ%‘?&empregos publicos estéo estabelecidas | ge condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
DESTAQUE. NUMERACAD: ORDEM SEQUENCIAL, 2 - ) conteudo, avaliagdo, pontuacgéo, horario e local de aplicagéo
DIGTOS (00.98) OU 3 DIGTCS (000-209) MATCRAL 1.5 Seréo reservados 5% (cinco por cento) das vagas para | das provas. cao. P ¢ plicag
|DIAMETRO: 11 CM; LARGURA:4 CM pessoas portadoras de deficiéncia fisica, consoante prevé o | 27 4 Sera considerado candidato portador de deficiéncia, aquele
Decreto Federal n® 3.298/99 e a Lei Complementar Estadual n° | que se enquadrar nas categorias descritas no Decreto Federal
683/92 e a Lei Municipal n° 129/95, desde que a deficiénciaseja | 110 3.298 de 20 de dezembro de 1999.
ATADE REGISTRO DE PREGOS N° 138/2017 compativel com as atribuigdes do cargo e os candidatos sejam | 3 DAS PROVAS
CONTRATADA: MS COMERCIAL LTDAME habilitados na prova. o

TUN | Material - COTA RESERVADA WARCA  |UNITRS 1.6 N&o havendo candidatos portadores de deficiénciainscritosou | 31 A selecdo sera compreendida em 02 (duas) fases, sendo

U™ [ EXTRATOR DE GRAWPOS, CONFECCIONADO EW AGO 12 aprovados, as vagas reservadas retornam ao contigente global. | que o no comparecimento em uma delas, seja qual for o motivo
DK, 0 ESPATULA, ACONDICIONADO EN CAIXA 1.7 O periodo de validade estabelecido para este Processo | zlegado, culminara na eliminacdo do candidato do processo

TR T R — P55 T Seletivo ndo gera para a Prefeitura do Municipio de Bertioga a | seletivo.

SEXTAVADO, INJETADO EM POLIESTIRENO CRISTAL obrigatoriedade de convocar todos os candidatos habilitados. A | 32 A primeira fase sera a realizacdo da prova escrita com 40
ASE DE_CORMNTES ORGANCOS ¢ habilitagéo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia (quarenta) questdes objetivas de muiltipla escolha, com 05 (cinco)
. MEDIO POR UNIDADE: 5,26, COMPRIVENTO para a convocaggo obedecendo a ordem de classificagéo, de | gjternativas cada e avaliada de acordo com o constante do item
’ MEDIO POR ESCRITA ATE 2250 HETROS (CONFORME acordo com a necessidade e a critério da Administrag&o. 7 deste edital e seus subitens
L 127 AMPA: ANTIASFLUANTE ~ o N ~ . . . ~
DA EM POLPROPILENO NA COR DA TATA 1.8 Condicdes para inscriao: 3.2.1 Aselegao dos candidatos sera realizada mediante aplicagcéo
A EM LATAD COM ESFERA DE @ 1,0MM EM : - de provas escritas objetivas conforme estabelecidos na Tabela
ENID, .

Ry S T abaixo:

UN COLA; BASTAD. PARA USO DIVERSOS, A BASE DE 0 HP £ i 3 . e . . .
ETER  DE  POLGLUCOSDEO,  ATOXICA - |1:-8d1 s?r brasileiro ou gozar das prerrogativas da Legislacdo | *Conhecimentos de Histdria, Geografia e Conhecimentos Gerais
ACONDAGIOHADA EN TUBG BASTAQ: PERANDO 10 GR ederal, ) do Municipio de Bertioga em atendimento & Lei Municipal n® 508
N VALIDADE NININA DE TANO & 1.8.2 ter até a data da contratag&o 18 (dezoito) anos completos; | de 20 de r?ovembro de92002' P

TR EITA ADESVA TRANSPARENTE %G 1.8.3 ter até a data da contratagéo os pré-requisitos exigidos e
EM_POLIPROPILENO, ALTA AD escolaridade compativel com o requisito do emprego; Assunto N° de Questdes
PAREDE E QUADRO, FCL GO 1.8.4 quando do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes | —

DESPERDICIO, EMBALAGEM PR db S e?vi co Militar; ’ q gac
CALOR, UMIDADE E PO, VALIDADE MINMA DE r, L L Lingua Portuguesa e Matematica 34

|___|ANOS CONTADOS A PARTIR DA DATADE ENTREGA. | ! 1.8.5 estar em dia com as obrigagdes eleitorais; guat J i

UN | Material - COTA PRINCIPAL MARCA UNITRS ~ . RSN . Conhecimentos Gerais,

| B | 1.8.6 ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do | Histérico e Geografico do Municipio de Bertioga 06

CX | CLIPS, DE ACO: FORWATO PARALELO: NIQUELADO . exercicio da fung&o publica, achando-se no pleno gozo de seus

60 CX C/50U ES, EMBALAGEM ORIGINAL 225 .. an P N
| COM IDENTIFICAGAO DO FABRICANTE ?"'Segor?é%\gresiggIct;)((;gf\érado a bem do servigo pblico; 3.3 A segunda fase sera a realizagdo de prova pratica para
-O. ‘ m ) PUDIICO, avaliagao de aptidao fisica.
Bertioga, 18 de setembro de 2017. :ﬁgﬁcgegréuf dan(z?ss?grtgl %%rc(:a?gtselfcéliﬁnzctjépigsggé ??egl)i(;agg 3.3.1 A prova pratica, sera aplicada e avaliada de acordo com o
> ' a3 ad disposto no item 8 deste edital e seus subitens.
ROB_ERTO CA.SS:IANO~GUEI?ES pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao P
Secretario de Administracao e Finangas
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4 CONDICOES PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS
PRATICAS

4.1 Para realizagdo da prova pratica, faz-se necessaria a
apresentacao de atestado médico, expedido por orgao de Saude
(publico ou particular), no qual conste estar o candidato apto para
a realizagao de atividades fisicas.

4.1.1 Na hipétese da ndo apresentagéo de atestado médico, o
candidato nao podera realizar a prova pratica, o que culminara
em sua eliminagédo do processo seletivo.

4.2 No dia da prova, o candidato devera apresentar-se com o
atestado constante do item 4.1 do Edital, além de traje adequado
(calgcao, camisetas, meias e ténis), comprovante de inscrigao e o
original de um dos seguintes documentos:

- Cédula de Identidade — RG;

- Carteira de Orgao de Classe — RG profissional;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, com foto — CNH.

4.2.1 Os documentos apresentados deveréo estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

5 CONDICOES DE REALIZAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS

5.1 As provas serao realizadas no municipio de Bertioga,
conforme consta no item 6 e seus sub-itens deste Edital.

5.2 O candidato devera comparecer ao local designado para
a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, com
comprovante de inscrigdo, e apresentar original de um dos
seguintes documentos:

-Cédula de Identidade — RG;

-Carteira de Org&o de Classe — RG profissional;

-Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

-Carteira Nacional de Habilitagéo, com foto — CNH.

5.3 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas
condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

5.4 Nao seréo aceitos protocolos nem copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos
além daqueles citados no sub-item 5.2.

5.5 Nao sera permitida a entrada na sala de provas do candidato
que se apresentar sem um dos documentos citados no item 5.2
ou que chegar ap6s o fechamento dos portdes.

5.6 Nao havera segunda chamada, em hipdtese alguma, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora do locais previstos para sua
aplicagéo.

5.7 Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas
de quaisquer espécies, comunicagdo entre os candidatos, utilizagdo
de maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, “BIP”,"MPs” ou qualquer material que n&o seja o estritamente
necessario para a realizagdo da prova.

5.8 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o
acompanhamento do fiscal.

5.9 O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo apds 01 (uma)
hora do inicio das provas, cuja duragéo sera de 03 (trés) horas.

5.10 O candidato, devera comparecer ao local designado munido de
caneta de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

5.11 O candidato devera ler as questdes no Caderno de Questdes e
assinalar as respostas na Folha de Respostas, que apds preenchida
devera ser entregue ao fiscal da sala, juntamente com o Caderno de
Questoes.

5.12 Nao serao computadas questdes nao respondidas, respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta, bem como, aquelas com emenda ou rasura, ainda que
legivel.

5.13 O candidato que eventualmente necessitar alterar dados constantes
da Ficha de Inscrigao ou fazer reclamagdes ou sugestdes, devera dirigir-
se a sala da Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo do local onde
estiver prestando a prova.

5.14 Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato
que:

-apresentar-se apds o fechamento dos portoes;

-ndo comparecer na realizagéo da prova, seja qual for o motivo alegado;
-ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

-ndo devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questoes;
-utilizar-se de meios ilicitos para executar a prova;

-agir comincorregéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
responsavel pela aplicagéo das provas;

-for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo.

6 DO CRONOGRAMA DAS PROVAS
6.1 As provas escritas serdo realizadas conforme cronograma abaixo:

DATA DA PROVA TEORICA: 22 DE OUTUBRO DE 2017.

Local de apresentagéo: EMEIF Delphino Stockler de Lima
Enderecgo: Rua Manoel da Nobrega, s/n°, Jardim Lido, Bertioga/SP
Apresentagao: 08h30m

Inicio da prova e fechamento dos portdes: 09h

DATA DA PROVA PRATICA: 23 de OUTUBRO de 2017.

BERTIOGA, 7 DE OUTUBRO DE 2017 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO - N° 801

Local de apresentagdo: Prefeitura do Municipio de Bertioga, na piscina
do Pago Municipal.

Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Vila ltapanhau, Bertioga/SP
Apresentagao e inicio das provas: 08:00h

6.1.1 - Informamos ainda que os candidatos deverdo observar as
condicdes estabelecidas para a realizagéo das provas escritas, constantes
no item 5 e sub-itens do Edital, sendo que o ndo atendimento as regras
do Edital impossibilitara o candidato de realizar a prova.

6.1.2 - Para realizar o Exame de Avaliaggo Fisica, o candidato devera
apresentar-se com o ATESTADO MEDICO constante do item 4.1 do Edital,
além de traje adequado (calgéo, camisetas, meias e ténis). Conforme o
sub-item 4.1.1, na hipdtese da ndo apresentacéo do atestado médico, o
candidato ndo podera realizar a prova pratica, o que culminara em sua
eliminagéo do processo seletivo.

7 DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA

7.1 A prova escrita sera avaliada na escala de zero a 100 (cem) pontos,
sendo que o peso de cada quest&o sera de 2,5 (dois e meio) pontos.
7.2 A prova escrita tera peso 01 (hum).

8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

8.1 Os candidatos prestaréo prova pratica de aptidéo fisica composta
por 03 (trés) modalidades, sendo: natagdo na piscina, natagdo no mar
e corrida.

8.1.1 O teste de natagdo na piscina obedecera a tabela |, possuindo
peso 03 (trés);

8.1.2 O teste de natagéo no mar obedecera a tabela Il, possuindo peso
03 (trés);

8.1.3 O teste de corrida obedecera a tabela ll, possuindo peso 03 (trés).
8.2 As modalidades constantes dos itens 8.1.1 a 8.1.3 serdo avaliadas
na escala de zero a 100 (cem) pontos cada.

8.3 A obtengao da nota da prova pratica dar-se-a por meio da somatdria
da pontuagéo obtida nas 02 (duas) modalidades constantes do item 8.1
e seus subitens.

8.4 Os candidatos ser&o avaliados conforme tabelas abaixo:

TABELAI|
Tabela de Pontuagéo do teste de natagdo 200m na piscina:
Pontos Tempo
100 Abaixo de 03min 30 seg
95 03min 31 seg a 03 min e 40 seg
90 03min 41 seg a 03 min e 50 seg
85 03min 51 seg a 04 min e 00 seg
80 04min 01 seg a 04 min e 10 seg
75 04min 11 seg a 04 min e 20 seg
70 04min 21 seg a 04 min e 30 seg
65 04min 31 seg a 04 min e 40 seg
60 04min 41 seg a 04 min e 50 seg
55 04min 51 seg a 05 min e 00 seg
50 05min 01 seg a 05 min e 10 seg
45 05min 11 seg a 05 min e 20 seg
40 05min 21 seg a 05 min e 30 seg
35 05min 31 seg a 05 min e 40 seg
30 05min 41 seg a 05 min e 50 seg
25 05min 51 seg a 06 min e 00 seg
20 06min 01 seg a 06 min e 10 seg
15 06min 11 seg a 06 min e 20 seg
10 06min 21 seg a 06 min e 30 seg
05 06min 31 seg a 06 min e 40 seg
0 Acima de 06min 41
TABELAIII
Tabela de Pontuacéo do teste de natacdo 500m no mar
Pontos Tempo
100 Abaixo de 08min 48seg
90 08min 49seg a 09min 19seg
80 09min 20seg a 09min 58seg
70 09min 59seg a 10min 22seg
60 10min 23seg a 10min 42seg
50 10min 43seg a 10min 59seg
40 11min 00seg a 11min 14seg
30 11min 15seg a 11min 30seg
20 11min 31seg a 11min 45seg
10 11min 46seg a 12min 00seg
0 Acima de 12min 00seg
TABELA Il

Tabela de Pontuacédo do Teste de Corrida 1500m na areia

Pontos Tempo

100 Abaixo de 05min 30seg
90 05min 31seg a 05min 40seg
80 05min 41seg a 05min 50seg
70 05min 51seg a 06min 00seg
60 06min 01seg a 06min 10seg
50 06min 11seg a 06min 20seg
40 06min 21seg a 06min 30seg
30 06min 31seg a 06min 40seg
20 06min 41seg a 06min 50seg
10 06min 51seg a 07min 00seg
0 Acima de 07min 00seg

9 DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

9.1 Do critério de aprovagao

9.1.1 Aobtengéo da nota final dar-se-a por meio do célculo da média da
pontuacao alcangada nas 02 (duas) fases, considerando-se a soma da
nota da prova escrita e da prova pratica, e dividindo-se o resultado por
10 (dez).

9.1.2 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem a
média igual ou superior a 25 pontos.

9.2 Da classificagao final

9.2.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da nota final, em duas listas classificatérias, sendo uma geral
e outra especial (portadores de deficiéncia).

9.2.2 No prazo de 02 (dois) dias, a partir da data de publicagéo das listas
de classificagdo, os portadores de deficiéncia deverdo retirar o formulario,
junto a Coordenadoria de Saude Ocupacional, para submeter-se a pericia
meédica para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio do emprego, que devera ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da data da publicagéo das listas.

9.2.2.1. A pericia médica sera realizada pelo Servigo de Saude
Ocupacional, por especialista na area de deficiéncia do candidato,
devendo o laudo ser proferido no prazo legal de 05 (cinco) dias contados
do respectivo exame.

9.2.2.2 Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-
se-4, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, junta médica para nova inspego,
da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

9.2.2.3 Aiindicagao do profissional pelo candidato devera ser feita no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia do laudo referido no
item 9.2.2.1.

9.2.2.4 Ajunta médica devera apresentar laudo conclusivo no prazo de
05 (cinco) dias uteis da realizagao do exame.

9.2.2.5 Nao cabera qualquer recurso da decis&o proferida pela junta
médica.

9.2.2.6 Realizados os exames de que tratam os itens anteriores, o
candidato que n&o tiver comprovada a deficiéncia por ele apontada ou
for considerado inapto sera excluido da lista de classificagéo, a qual sera
republicada com a devida excluséo.

9.2.2.7 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo
liberadas se nao tiver ocorrido inscrigdo ou aprovagao desses candidatos.

10 DO CRITERIO DE DESEMPATE
10.1 Em caso de igualdade de nota final, tera preferéncia para
contratagado, sucessivamente, o candidato que:
- tiver maior nota na prova pratica;
- tiver maior pontuag&o no teste de natagao do mar;
- tiver maior pontugéo no teste de natagdo da piscina.
-tiver maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
-tiver maior idade.
11 DOS RECURSOS

11.1. O interessado podera apresentar recurso no prazo estipulado
abaixo, apresentando o anexo Il preenchido.

* Recurso contra o gabarito — dia 25 de outubro de 2017;
* Recurso contra a Classificagdo Geral — dia 06 de novembro de 2017;

11.2. O recurso devera ser encaminhado acompanhado das razoes a
Comissao Organizadora de Concursos Publicos e Processos Seletivos,
protocolado junto ao Protocolo Geral da Prefeitura, no horario das 10:00
as 16:00 horas.

11.3. A Comiss&o Organizadora decidira pela reforma ou manutengéo do
ato recorrido.

11.4. Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido
no item 11.1.

11.5. Os recursos interpostos em face de determinado cargo, ndo tem o
condao de suspender o prosseguimento do processo seletivo quanto aos
demais cargos.

11.6. Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Prefeitura ndo
fornecera nenhum exemplar ou copia do caderno de questdes a
candidatos, autoridades ou a instituicdes de direito publico ou privado,
mesmo apos o encerramento do processo seletivo.

12 DA CONTRATACAO
12.1. A convocagao para contratagéo, obedecera a ordem de
classificagéo, ndo gerando o fato da aprovagdo direito a contratagéo, que
dependera da conveniéncia e oportunidade da Administragéo Publica.




12.2. A convocagéo dar-se-a, Unica e exclusivamente, através de
publicagédo no Boletim Oficial do Municipio-BOM.

12.3. Para efeito da contratagéo, a habilitagdo do candidato fica
condicionada a aprovagéo nas avaliagdes do processo seletivo, em

todas as fases e comprovagao da aptidao fisica e mental, emitida pela
Coordenadoria de Satde Ocupacional da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

12.4. Os candidatos ao emprego de Salva-vidas, ap6s contratagdo, serdo
cedidos ao Comando de Corpo de Bombeiros de Bertioga, nos termos da
Lei Complementar Municipal n.° 93/2012, e a este serdo subordinados.
12.5. A Prefeitura do Municipio de Bertioga, reserva-se o direito, se for o
caso, de promover investigagdes sigilosas sobre o comportamento moral
e disciplinar do candidato, a fim de obstara sua contratagdo.

12.6. A convocagao do candidato classificado obedecera a ordem da
Homologagdo do Processo Seletivo, ndo gerando direito de contratagéo
aos classificados.

12.7. Em cumprimento ao disposto no inciso Il do artigo 44 da Lei
Complementar Municipal n°® 93/2012, o periodo do contrato de trabalho
sera entre 01 de dezembro de 2017 até 14 de fevereiro de 2018.

12.8. Para contratagéo, os candidatos ingressaréo no Quadro de
Servidores da Prefeitura do Municipio de Bertioga sob o Regime da
CLT e deverao apresentar copia simples dos documentos abaixo,
acompanhadas do documento original para conferéncia e autenticagéo
pelos membros da Comiss&o Organizadora de Concursos Publicos e
Processos Seletivos.

a) cédula de identidade (RG);

b) cadastro de pessoa fisica do Ministério da Fazenda (CPF);

c) titulo de eleitor;

d) quitagdo eleitoral;

e) certificado de reservista (para os candidatos do sexo masculino com
idade inferior a 46 anos);

f) certiddo de casamento;

g) PIS/PASEP;

h) certiddo de nascimento dos filhos (dependentes);

i) 01 (um) foto 3x4, colorida e recente;

j) comprovante de residéncia com data de emiss&o e/ou envio atuais
(conta de luz, telefone, cartao de crédito, correspondéncia bancaria, etc);
k) comprovante de escolaridade em conformidade com o constante no
Quadro | do Edital;

1) copia da carteira de trabalho (nimero, série e qualificagao);

m) atestado de antecedentes criminais;

n) certificado de curso especifico de salva-vidas expedido em periodo
inferior a 01 ano até a data da contratacao;

0) declaragéo de ndo cumulatividade de emprego ou cargo publico;

p) declaragao de horario de trabalho, se tiver outro vinculo profissional;
q) declaragdo de disponibilidade de realizagdo de servigos inadiaveis,
fora do horario normal de trabalho, incluindo-se finais de semana e
feriados;

r) declaragéo de que ndo responde ou respondeu a processo civel e
criminal nos Ultimos 05 anos;

s) comprovante de aptidao fisica a ser expedido pelo Servigo de Satde
Ocupacional da Prefeitura;

12.9. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos citados, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos além daqueles citados
no item 12.8.

12.10. Perderdo o direito a contratagao, os candidatos que deixarem de
apresentar um dos documentos constantes do item 12.8 deste Edital.
12.11. Sera inabilitado a contratagéo o candidato que nos Ultimos 10 (dez)
anos incida numa das seguintes hipéteses:

a) registre condenagao criminal por conduta ofensiva a administragao
publica;

b) tenha sido condenado no ambito civel por ato de improbidade
administrativa;

¢) tenha sido exonerado a bem do servigo publico.

12.12. A Prefeitura do Municipio de Bertioga reserva-se o direito de
solicitar, através da Coordenadoria da Folha de Pagamento, outros
documentos que entenda necessarios para contratagdo do candidato.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. Os candidatos que recusarem o provimento do emprego, ndo
comparecendo dentro do prazo estabelecido no Edital de Convocagao ou
manifestarem sua desisténcia por escrito, serdo excluidos do cadastro.
13.2. Ainscrigao do candidato implica na integral aceitagdo das normas
do presente Edital e do disposto na Legislacdo Municipal.
13.3. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Comissao Organizadora podera anular a inscrigdo, prova ou contratagao
do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdes ou
irregularidades nas provas.
13.4. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo analisadas,
discutidas e resolvidas pela Comiss&o Organizadora de Concursos
Publicos e Processos Seletivos, nomeada através da Portaria n° 505, de
05 de outubro de 2017.
13.5. Decorridos 90 (noventa) dias apds a homologag&o e ndo se
caracterizando qualquer ébice, € facultada a incineragdo das provas e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
processo seletivo, os registros eletronicos.
13.6. Se constatada irregularidade substancial insanavel, a Prefeitura do
Municipio de Bertioga podera anular o Processo Seletivo, no todo ou em
parte, antes de sua homologagéo.
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13.7 O presente Edital encontra-se disponivel para consulta no site www.
bertioga.sp.gov.br.

Comissao Organizadora de Concursos Publicos e Processos
Seletivos

ANEXO |
PROGRAMA DE PROVA ESCRITA PARA O CARGO DE SALVA-
VIDAS

Conhecimentos Basicos

Portugués:- Interpretagéo de Texto; Ortografia oficial; Acentuagéo grafica;
As classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocagao e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma
culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos nimeros naturais, inteiros e racionais
relativos (formas decimal e fracionaria): propriedades, operagdes

e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples;
Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario
Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas: comprimento, superficie, volume,
massa, capacidade e tempo (transformagéo de unidades e problemas);
Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas - problemas.

BIBLIOGRAFIA: Livros Técnicos sobre os assuntos

Conhecimentos histdrico, geografico e atualidades sobre o
municipio de Bertioga

Caracterizagdo do municipio: Localizagdo geografica; Aspectos
socioecondmicos; Aspectos fisiograficos; Geologia; Recursos hidricos:
Histdria: Histéria do municipio, da emancipagéo até os dias atuais;
Principais fatos histdricos ocorridos no municipio. Politica: Historia politica
do municipio; Emancipagéo politica; Poder Executivo Municipal; Gestoes
administrativas; Poder Legislativo Municipal. Contetido disponivel em:
www.bertioga.sp.gov.br.

ANEXO I
ATRIBUICOES

Ao Salva vidas compete:
| — trabalhar na prevencgéo de situagdes de risco;

Il — executar salvamentos aquaticos, protegendo as pessoas de
afogamentos ou qualquer outra situagdo de emergéncia, com objetivo de
salvar e resgatar vidas;

Il - prestar primeiros socorros, verificando o estado da vitima para
realizar o procedimento adequado;

IV — realizar cursos e campanhas educativas, tudo em conformidade com
o Cddigo Brasileiro de Ocupagdes do Ministério do Emprego e Trabalho;
V - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ANEXO Ill - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO 02/2017
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do
preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:
No DE INSCRIGAO:
FUNGAO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( )CONTRAGABARITO
( ) CONTRAA CLASSIFICACAO

No DA QUESTAO (caso o recurso refira-se & questao/gabarito divulgado)

FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato:

Data: __/  /2017.

Bertioga

PUBLICAGOES DIRETORIA DE LICITAGOES E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Processo: 5938/2012 — V Termo de Prorrogagdo do CONTRATO N°
52/2012 — Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratado:
A TRIBUNA DE SANTOS JORNAL E EDITORA LTDA (CNPJ n°
58.183.401/0001-04) - OBJETO: Prestagéo de servicos que consistem na
publicagdo de atos oficiais junto ao Jornal “A Tribuna de Santos”. - Data:
06/09/2017 A CONTAR DE 10/09/2017 — PRAZO: 01 (um) més — Valor
Global: R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais).

Bertioga, 06 de outubro de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 67/2017
PROCESSO N° 6886/2017
No uso de minhas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665
de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documentagéo
relativa a Pregdo Presencial n.° 67/2017.
RESOLVO:
Com fundamento na Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregéo Presencial, sob n.° 67/2017, tipo “MENOR PRECO POR
ITEM” cujo objeto € Aquisicdo de medalhas e troféus para premiagao
dos jogos estudantis, conforme solicitagdo da Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura, e ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa
STYLLUS SPORT COMERCIAL DE ARTIGOS ESPORTIVOS (CNPJ:
14.922.647/0001-85), o item 01 com o valor unitério de R$ 6,80 (seis reais
e oitenta centavos); o item 02 com o valor unitério de R$ 6,80 seis reais
e oitenta centavos); o item 03 com o valor unitario de R$ 6,80 (seis reais
e oitenta centavos); o item 04 com o valor unitario de R$ 88,00 (oitenta
e oito centavos); o item 05 com o valor unitario de R$ 49,00 (quarenta
e nove reais) perfazendo o valor global da aquisicdo de R$ 20.967,00
(vinte mil, novecentos e sessenta e sete reais)
Autorizo o0 empenho para fazer frente a contratagéo, e a elaboragao do
Termo de Contrato, entre a Prefeitura e a empresa vencedora.
Bertioga, 06 de outubro de 2017.
NEY CARLOS DA ROCHA
Secretario de Turismo, Esporte e Cultura

COMUNICADO
TOMADA DE PRECO N° 15/2017
PROCESSO n° 2712/2017

A Diretoria de Licitagdo e Compras, por solicitagdo da Secretaria de
Saude, comunica a quem possa interessar que esta suspenso o certame
“sine die”.

Bertioga, 06 de outubro de 2017

Cristina Raffa Volpi
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 77/2017
Processo n° 5533/2017
Objeto: Registro de Prego para veiculagdo de spots de midia televisiva,
sob demanda de até 300 insergbes més, visando a divulgacdo das
Campanhas Educativas de Transito, conforme solicitagcdo da Secretaria
de Seguranga e Cidadania
Data da entrega dos envelopes: 24 de outubro até as 09h30min.
Data de abertura: 24 de outubro de 2017 até as 10h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro — Bertioga.
APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, com critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no endereco acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 10 de outubro de 2017.

Bertioga,06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras
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Bertioga

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 78/2017
Processo n° 6549/2017
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicao de luvas cirurgicas
para utilizagao dos profissionais da rede publica municipal de ensino,
conforme solicitagdo da Secretaria de Educagéo.
Data da entrega dos envelopes: 25 de outubro até as 09h30min.
Data de abertura: 25 de outubro de 2017 até as 10h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitacéo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, com critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 10 de outubro de 2017.
Bertioga,06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 79/2017
Processo n° 644/2017
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de medicamentos
para atendimento da demanda municipal de pacientes diabéticos,
conforme solicitagdo da Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 25 de outubro até as 13h30min.
Data de abertura: 25 de outubro de 2017 até as 14h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitacéo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, com critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 10 de outubro de 2017.

Bertioga,06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 80/2017
Processo n° 4164/2017
Objeto: Registro de Precos para eventual recarga de extintores dos
tipos agua pressurizada, pé quimico e CO2 das diversas unidades das
Secretarias, conforme solicitagdo da Secretaria de Administragao.
Data da entrega dos envelopes: 26 de outubro até as 09h30min.
Data de abertura: 26 de outubro de 2017 até as 10h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito @ Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, com critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 10 de outubro de 2017.
Bertioga,06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 81/2017
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Processo n° 4691/2017

Objeto: Aquisicdo de materiais esportivos para manutengdo das
modalidades esportivas da Diretoria de Esportes, conforme solicitagdo
do Secretario de Turismo, Esporte e Cultura.
Data da entrega dos envelopes: 26 de outubro até as 13h30min.
Data de abertura: 26 de outubro de 2017 até as 14h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, com critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 10 de outubro de 2017.

Bertioga,06 de outubro de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 82/2017
Processo n° 5659/2017
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo aparelhos de ar
condicionado para atendimento as instalagdes municipais das diversas
Secretarias, conforme solicitagdo da Secretaria de Administragéo e
Finangas
Data da entrega dos envelopes: 27 de outubro até as 09h30min.
Data de abertura: 27 de outubro de 2017 até as 10h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, com critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 10 de outubro de 2017.

Bertioga,06 de outubro de 2017.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 54/2017 - REABERTURA
Processo n° 5135/2017

Objeto: Contratagao de empresa para o servigo de locagao de fibra dptica
tipo monomodo, na modalidade de fibra apagada, incluindo os servigos de
instalagéo, fornecimento de switch 48 portas, materiais, equipamentos e
mao-de-obra especializada para interligar a Procuradoria Geral Municipal
e a sede da Prefeitura do Municipio de Bertioga, conforme solicitagdo da
Secretaria de Assuntos Juridicos.
Data da entrega dos envelopes: 24 de outubro até as 13h30min.
Data de abertura: 24 de outubro de 2017 até as 14h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, com critério de julgamento de menor prego
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 10 de outubro de 2017.

Bertioga,06 de outubro de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO

Sera realizada poda emergencial de todas
as arvores de ingazeiros sobre a Feirinha de
Artesanato da Av. Anchieta, trecho do cruzamento
da Av. Vicente de Carvalho até o fim da referida
Feirinha, entre as dias 09 e 23 do corrente més,
a fim de minimizar os riscos de tombamento de
arvores e queda de ramos em mas condigdes, com
eventuais danos fisicos e materiais a terceiros.

Engo. Agronomo Joao Carlos
dos Santos Lopes

Secretaria de Meio Ambiente

DECRETOS

DECRETO N. 2.837, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

Altera o Decreto Municipal n. 2.750, de 11 de maio de 2017,
gue nomeou os membros para o Conselho Municipal de Esportes,
para o biénio 2017/2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Diretor de Esportes,
através do Memorando n. 387/17, juntado aos autos do processo
administrativo n. 2384/2009-3;

DECRETA:

Art. 1° O Decreto Municipal n. 2.750, de 11 de maio de 2017,
gue nomeou os membros para o Conselho Municipal de Esportes,
passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 1° (...)

| — Representantes do Poder Publico:

()

b) Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura:
10

1.1,

2. Danilo Lerne Filho - titular; (NR)
2.1.(...)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Bertioga, 03 de outubro de 2017. (PA n. 2384/2009-3)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio



DECRETO N. 2.838, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Altera o Decreto Municipal n. 2.459, de 03 de fevereiro de 2016,
que nomeou os membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA, para o biénio 2016/2018.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitagao do Secretario de Saude através
do Memorando n. 1065/17 - SS, juntado aos autos do processo
administrativo n. 1770/2014;

DECRETA:

Art. 1° O Decreto Municipal n. 2.459, de 03 de fevereiro de 2016,
que nomeou os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“Art. 1°(...)

| — Entidades Governamentais:

()

b) Secretaria de Saude:

1. Irenisbete Martinez de Mello Gomes - Titular;
2. Fabiana de Amorim Bizon - suplente. (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 04 de outubro de 2017. (PA n. 1770/14)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.839, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Altera o inciso lll, do art. 2°, do Decreto Municipal n.
708, de 22 de agosto de 2002, que regulamentou a Lei
Municipal n. 441, de 17 de janeiro de 2001, que disciplina
o0 comércio de gas liquefeito de petrdleo - GLP.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar o Decreto
Municipal n. 708, de 22 de agosto de 2002, em razdo
das novas disposi¢cdes estabelecidas na Resolugéo n.
51/2016, da Agéncia Nacional do Petréleo — ANP;

DECRETA:

Art. 1° O inciso lll, do art. 2°, do Decreto Municipal n.
708, de 22 de agosto de 2002, que regulamentou a Lei
Municipal n. 441, de 17 de janeiro de 2001, que disciplina
o comércio de gas liquefeito de petréleo — GLP, passa a
vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 2° (...)

(...)
Il — de autorizagao de revenda de GLP outorgada pela
Agéncia Nacional do Petroleo - ANP.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de outubro de 2017. (PA n. 10393/00)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 2.840, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017

Nomeia os membros do Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Bertioga - CONSEA, para o biénio
2017/2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢gdes que lhes sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 4°, da Lei Municipal n.
591, de 26 de maio de 2004, que dispde sobre a composi¢do
do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Bertioga — COMSEA, bem como o resultado do cadastramento
e eleigao;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de
Segurancga Alimentar e Nutricional de Bertioga - CONSEA, para
o biénio 2017/2019, na forma do artigo 4°, da Lei Municipal n.
591, de 26 de maio de 2004, os seguintes membros:

| — Poder Executivo:
a) Maria Angélica de Araujo Cruz - titular;
b) Ricardo Pereira - suplente.

Il — Poder Legislativo:
a) Vanessa Maido Rodrigues - titular;
b) Pedro Resende da Silva - suplente.

Il — Representante das Escolas Estaduais:
a) Prof2. Rosangela Alves Correia Vieira - titular;
b) Prof?. Patricia Mara Aydar - suplente.

IV — Representante do Fundo Social:
a) Vanessa Mennitti Matheus - titular;
b) Daidjane Maria da Silva - suplente.

V — Representante do Conselho Municipal de Alimentagao
Escolar — CAE:

a) Luiz Carlos dos Santos Bispo - titular;

b) Udo Stellfeld - suplente.

VI — Representante do Conselho Municipal de Saude — CMS:
a) Tatiane Cavalheiro Martins Otarola - titular;
b) Teresa Cristina Pinho Favaretto - suplente.

VIl — Representante do Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS:

a) Cleide Maria da Silva Almeida - titular;

b) Alberto de Jesus Pinto - suplente.

VIII — Representantes de associa¢des de bairros ou civis:

a) Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE:
1.1. Andreia Antunes Paiva - titular;
1.2. Ana Paula Cadamuro de Almeida - suplente.

b) Camara de Dirigentes Lojistas de Bertioga — CDL:
1.1. Adriana Dias Hauschildt - titular;
1.2. Marisa Gomes Negro - suplente.

c) Centro Comunitario de Guaratuba:
1.1. Renata Costa Oliveira - titular;
1.2. Ednaldo Francisco C. dos Santos - suplente.

d) Instituto CAMPB:

1.1. José Martins Filho - titular;

1.2. Carlos Eduardo Martins - suplente.

e) Ordem dos Advogados do Brasil 2432 Subsegéo de Bertioga:
1.1. Kamilla Soares Felline - titular;

1.2. José Leandro da Silva - suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de outubro de 2017. (PA n. 1442/2017)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

VA,
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DECRETO N. 2.841, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 324.800,00 (trezentos e vinte
e quatro mil e oitocentos reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei
Municipal n. 1.244/2016, que autoriza o Poder Executivo a abrir
créditos adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por
cento) do orgamento da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo
diploma legal, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal
n. 4.320/64, e a necessidade de adequagéo orgamentaria junto
as Secretarias de Administragdo e Finangas - SA; Servigos
Urbanos - SU; Educagao — SE; Desenvolvimento Social, Trabalho
e Renda - SD; e Turismo, Esporte e Cultura - ST; e Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$
324.800,00 (trezentos e vinte e quatro mil e oitocentos reais),
destinados as seguintes dotagbes orgamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA
PROGRAMATICA | DADESPESA

01.47.01) 04.122.0031.2020 | 3.1.9092.00

VALOR

14.000.00

VINCULO | FICHA
010000000 | 42 |RS

JUSTIFICATIVA

1545200412024 | 3390.30.00 | 01.000.0000 | 88 [R§ 50.000.00

1212200512020 | 31908200 | 01.000.0000 | 127 |R§ 50000 | re

01.20.01) 08.244.0161.2024 | 3.3.90.3000 | 01.0000000 | 270 |R§ 1500000

01.24.01| 13.382.016.2023 | 3.3.90.30.00 | 01.0000000 | 515 |R§ 500000
012401 13.392.0116.2.067 | 33903600 | 01.0000000 | 519 |R§ 3000000
01.24.01 13.392.0118.2067 | 3.3.90.39.00 | 01.0000000 | 520 |R§ 2000000
01.24.01| 23.695.0117.2053 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 542 |R§ 95.000,00
01.2601] 10.122.0121.2023 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 574 |R§ 10.000,00
01.25.02| 10301.0127.2023 | 3.3.90.39.00 | 01.0000000 | 639 |R§ 500000
01.25.02| 10301.0127.2067 | 44905200 | 050000000 | 645 |R§ 67.00000
01.25.02| 10:304.0127.2023 | 3.390.39.00 | 01.000.0000 | 651 |R§  7.000,00
012503 | 1030401292071 | 33903600 | 050000000 | 656 |R§ 630000

TOTAL RS 324.800,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas
com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total das seguintes
dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA

UNID | peoemiminica | oaespesy | VINCULO |FICHA|  VALOR RECURSO
011801 | 1545200412024 | 3390300 | 010000000 | 81 [RS 5000000
01.48.01] 121 200 | 3190.11.00 | 01.000.0000 | 124 |R§ 1450000
012001 | 0833401622035 | 33903400 | 010000000 | 265 [RS 1500000
1012401 [ 13:362011620% | 33903400 | 010000000 [ 517 [RS 1500000
012501 | 1012201212024 | 3390300 | 010000000 | 576 [RS 700000
012501 | 1042201222003 | 3.390.39.00 | 01.000.0000 | 586 (RS 500000
012501 | 1012201222062 | 33903000 | 010000000 | 567 [RS 500000
012501 | 1012201222062 | 33903900 | 010000000 | 568 [RS 500000
012502 | 103010272067 | 44305100 | 050000000 | 644 [RS 6700000
01258 | 1030401282071 | 33903900 | 050000000 | 667 [RS 30000
TOTAL RS 32480000

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de outubro de 2017.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 2.842, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO as disposig¢des do artigo 4°, inciso |, da Lei
Municipal n. 1.244/2016, que autoriza o Poder Executivo a abrir
créditos adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por
cento) do orgamento da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo
diploma legal, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal
n. 4.320/64, e a necessidade de adequagéo orcamentaria junto
as Secretarias de Governo e Gestdo — SG; e Administragéo e
Finangas - SA;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$
360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), destinados as
seguintes dotagbes orgcamentarias

FUNCIONAL | NATUREZA | |
UNID PROCRAMATICA | DADESPESA VINCULO |FICHA  VALOR JUSTIFICATIVA
OLIB0F| 0413100212026 | 33803800 | 010000000 | 24 |RS 15000000 | 0es
OLAT00 | 41220042023 | 3303900 [ 010000000 48 {RS 1000000
01700 | 0442200812004 | 33003000 | otconooe0 | 52 (RS 2000 | ¥
TOTAL RS 36000000

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serao cobertas
com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total da seguinte
dotagdo orgamentaria:

D FUNCIONAL | NATUREZA
PROGRAMATICA | DADESPESA

011701 99.999.0998.9.9%

VINCULO | FICHA
000000 | 70

VALOR RECURSO

RS 36000000 ORDNIRID

RS 26000000

TOTAL

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de outubro de 2017.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.843, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017

Institui a Comissdo de Acompanhamento do Plano Diretor
Participativo do Municipio Bertioga/SP — CA-PDPBERT, nomeia
seus membros, e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei, € no art. 6° inciso
Ill, capitulo II, Titulo I, c/c o art. 80, § 1°, da Lei Organica do
Municipio de Bertioga, e:

CONSIDERANDO que o Plano Diretor é o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansao urbana, sendo parte
integrante do processo de planejamento municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de reviséo do Plano Diretor do
Municipio, para a sua adequagao as diretrizes gerais da politica
de desenvolvimento urbano estabelecidas pela Lei Federal n.
10.257/2001, de 10 de julho de 2001, denominada Estatuto da
Cidade, e observando as Resolugdes do Conselho Nacional das
Cidades - Ministério das Cidades, dentre outras normas;
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CONSIDERANDO a gestdo democratica por meio da
participacdo da populagédo e de associagdes representativas
dos varios segmentos da comunidade na formulacéo, execugdo
e acompanhamento de planos, programas e projetos para fins
de desenvolvimento urbano e rural;

CONSIDERANDO que a revisao do Plano Diretor de Bertioga,
é a oportunidade Unica de ampliar a participagdo social
nas discussbes de politicas publicas, revisdo, elaboragéo e
implementacéo das a¢des do Poder Publico visando a melhoria
ambiental, a qualidade de vida da populagédo e uso social da
cidade;

CONSIDERANDO que a Comissao de Acompanhamento do
Plano diretor Participativo, CA-PDPBERT sera parte integrante
do Nucleo Gestor de Revisao do Plano Diretor de Bertioga;

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos os parametros para a constituicdo
da Comissao de Acompanhamento do Plano Diretor Participativo
do Municipio de Bertioga - CA-PDPBERT, a ser composta por
representantes do Poder Publico e da sociedade civil para
atuar na revisao do Plano Diretor, nos termos da Lei Federal n.
10.257/2001, de 10 de julho de 2001, denominada Estatuto da
Cidade, e observando as Resolugbes do Conselho Nacional das
Cidades - Ministério das Cidades, dentre outras normas.

§ 1°ACA-PDPBERT sera parte integrante do Nucleo Gestor para
revisdo do Plano Diretor juntamente com a Equipe técnica a ser
constituida e pela Equipe de Assessoria Externa a ser definida
e contratada.

§ 2° A Comissdo de Acompanhamento do Plano Diretor
Participativo do Municipio de Bertioga/SP, CA-PDPBERT
sera composta de forma a incentivar e incluir a participagdo
da comunidade no processo de revisao do Plano Diretor de
Desenvolvimento Sustentavel, através de pessoas que possam
agregar experiéncias nas diversas areas que interessam ao Plano
Diretor Participativo de Bertioga.

Art. 2° A Comissado de Acompanhamento do Plano Diretor
Participativo do Municipio de Bertioga/SP - CA-PDPBERT sera
composta por 26 (vinte e seis) membros, da seguinte forma:

| - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:
I.1-REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

a) 01 (um) titular e suplente da Secretaria de Planejamento
Urbano;

b) 01 (um) titular e suplente da Secretaria de Meio Ambiente;

c) 01 (um) titular e suplente da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda;

d) 01 (um) titular e suplente da Secretaria de Obras e Habitagao;
e) 01 (um) titular e suplente da Secretaria de Servigos Urbanos;

f) 01 (um) titular e suplente da Secretaria de Turismo, Esporte
e Cultura;

g) 01(Um) titular e suplente da Secretaria de Seguranca e
Cidadania.

I.II-REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL:

a) 03 (trés) titulares e suplentes do Poder Legislativo
Municipal;

1. - REPRESENTANTE DO GOVERNO ESTADUAL:

a) 01(um) representante da AGEM — Agéncia Metropolitana da
Baixada Santista no tema Mobilidade Urbana;

I.IV - REPRESENTANTE DO GOVERNO FEDERAL:
a) 01(um) representante da FUNAI — Fundagao Nacional do indio;
Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

II.I - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL -
INSTITUCIONAL:

a) 01(um) titular e suplente da AEAAB - Associagdo dos
Engenheiros, Arquitetos e Agrénomos de Bertioga;

b) 01(um) titular e suplente da OAB - Ordem dos Advogados do
Brasil - Subsecéo Bertioga;

II.II — REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL —
SEGMENTOS:

a) 01 (um) titular e suplente de representante de entidade ou
organizagao de moradia popular;

b) 01 (um) titular e suplente de representante de entidade ou
organizagao ambiental;

c) 01 (um) titular e suplente de representante de entidade ou
organizagao ligada ao turismo e pesca;

d) 01 (um) titular e suplente de representante de entidade ou
organizagao ligada ao comércio;

e) 01 (um) titular e suplente de representante entidade ou
organizagao ligada a construcéo civil e corretagem de imoveis;

f) 01 (um) titular e suplente de representante de entidade ou
organizagao de assisténcia social;

g) 01 (um) titular e suplente de representante de entidade
ou organizagao social ligada as normas de acessibilidade e
portadores de necessidades especiais;

h) 01 (um) titular e suplente de representante de associagbes de
moradores de bairros.

Il.III - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL POR
REGIOES — PESSOAS FiSICAS:

a) 01 (um) representante titular e suplente da Regido SUL
(Caiubura / Sao Joo);

b) 01 (um) representante titular e suplente da Regido CENTRAL
(Centro/Jd. Vicente de Carvalho/Albatroz/Maitinga/Jd. Raphael);

c) 01 (um) representante titular e suplente da Regido Média
(Bairro Chacaras/Vista Linda/Indaia/Riviera/Sao Lourengo);

d) 01 (um) representante titular e suplente da Regido NORTE
(Guaratuba/Costa do Sol/Morada da Praia/Boracéia/Terras
Indigenas do Rio Silveira).

§ 1°As entidades pré-definidas referentes as alineas k, |, do artigo
2°, item I1.1, terdo direito a voto, mas néo séo seréo consideradas
na proporcionalidade para a paridade entre érgéos publicos e
sociedade civil.

§ 2° No caso de ndo haver instituicdes inscritas em algum
dos segmentos citados no inciso Il.lIl deste artigo, a vaga fica
disponivel a um membro mais votado e n&o eleito do inciso
11.1II, com atuagéo reconhecida num dos segmentos elencados
neste Decreto.

§ 3° Todos os participantes da Comisséo de Acompanhamento
do Plano Diretor Participativo deverao ter comprovante de
residéncia em Bertioga ou titulo de eleitor registrado no Municipio
de Bertioga, com excec¢éo dos representantes do Poder Publico
em exercicio de fungao.



Art. 3° Devera ser garantida pela Prefeitura a ampla divulgagéo
do processo de inscrigdo e capacitagdo para a constituicao da
Comissao de Acompanhamento do Plano Diretor Participativo do
Municipio de Bertioga — CA-PDPBERT, através do BOM - Boletim
Oficial do Municipio, site oficial, midias locais e outros recursos
de divulgagdo que garantam o acesso a informacgéo de toda a
populacdo de Bertioga.

Art. 4° As inscrigbes da sociedade civil para a composi¢éo das
vagas descritas no art. 2° e incisos Il.1 e IL.Ill, devem ser realizadas
em até 30 (trinta) dias Uteis ap6s a publicagdo deste Decreto,
presencialmente, na Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano, localizada na Prefeitura do Municipio de Bertioga, de
22 a 6° feira, das 09h00min as 12h00min e das 13h30min as
16h30min.

Paragrafo unico. O prazo de inscri¢do podera ser prorrogado por
mais 30 (trinta) dias Uteis através de ato do Prefeito.

Art. 5° Durante o prazo de inscrigao estabelecido pelo artigo
4° sera realizada a capacitagdo da populagéo interessada
em compor a Comissdo de Acompanhamento, incluindo
representantes do Poder Publico, sociedade civil organizada
(institucional e segmentos) e cidadaos (pessoas fisicas), tendo
como material base para discussdes as cartilhas elaboradas
pelo Ministério das Cidades referentes ao Plano Diretor nos
Municipios e material elaborado pela Secretaria de Planejamento
de Bertioga.

Art. 6° Para a inscricdo de representantes da Sociedade Civil
Organizada dos segmentos previstos neste Decreto exige-se
que se trate de entidade ou organizagdo sem fins lucrativos,
constituida legalmente, ha mais de 12 (doze) meses e
estabelecida no Municipio de Bertioga.

§ 1° No ato da inscrigéo, as entidades ou organizagdes deverao
apresentar os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigéo, (disponivel na Secretaria de Planejamento
— Sala do Plano Diretor);

b) cartdo do CNPJ;
c) copia do Estatuto ou Regimento;

d) copia de Ata de Reunido em que foram eleitos os seus
representantes legais;

e) declaragdo dos representantes legais da entidade ou
organizagao indicando o representante e suplente para a
Comisséo de Acompanhamento do Plano Diretor;

f) copia de comprovante de residéncia atualizado.

§ 2° As inscrigdes deverao ser feitas na Prefeitura do Municipio
de Bertioga, na Secretaria de Planejamento — Sala do Plano
Diretor, e demais informagdes pelo e-mail (planodiretor@bertioga.
sp.gov.br).

Art. 7° Para a inscrigéo de representantes da Sociedade Civil —
pessoa fisica, previstos no Inciso Il.lll do artigo 2 deste Decreto,
exige-se que se trate de morador de Bertioga com atuagéo
reconhecida em um dos segmentos da sociedade civil elencados
no artigo 2° deste Decreto.

§ 1° No ato da inscrigéo, as pessoas fisicas interessadas em
compor a Comissdo de Acompanhamento do Plano Diretor
deverao apresentar os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigéo (disponivel na Secretaria de Planejamento
— Sala do Plano Diretor);

b) copia simples do CPF
c) copia simples do RG;

d) cépia simples do comprovante de residéncia atualizado.
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§ 2° as inscrigbes deverao ser feitas presencialmente na
Prefeitura de Bertioga, na Secretaria de Planejamento — Sala do
Plano Diretor, e demais informagdes pelo e-mail (planodiretor@
bertioga.sp.gov.br).

Art. 8° A relagdo dos representantes inscritos e habilitados
das entidades e organizagdes (sociedade civil - segmentos)
e representantes inscritos e habilitados das regides da cidade
(sociedade civil — pessoa fisica), sera publicada no BOM - Boletim
Oficial do Municipio e no site da Prefeitura do Municipio de
Bertioga (www.bertioga.sp.gov.br).

Art. 9° A eleicado dos representantes das entidades e organizagdes
(sociedade civil - segmentos), assim como dos representantes
das regides da cidade (sociedade civil — pessoa fisica),
indicadas no artigo 2°, Il.I e Il deste Decreto, sera realizada
na primeira reunido ordinaria da Comissdo de Acompanhamento
do Plano Diretor Participativo de Bertioga, divulgada no BOM e
comunicada individualmente por telefone e e-mail para todos os
representantes habilitados.

§ 1° A eleigao dos representantes por segmentos sera feita por
todos aqueles inscritos e habilitados do mesmo segmento.

§ 2° O critério de desempate sera o maior tempo de atuagéo
no Municipio.

Art. 10. Para propiciar a inscricdo de representantes da Sociedade
Civil — pessoa fisica, a Prefeitura devera realizar audiéncias
publicas por regides nos termos do artigo 5°.

§ 1° A eleigéo representante pessoa fisica sera feita por todos
aqueles inscritos e habilitados para a mesma regido da cidade.

§ 2° O critério de desempate sera o maior tempo de moradia
no Municipio.

Art. 11. As nomeac¢des dos membros indicados como
representantes do Poder Executivo e sociedade civil serdo
publicadas, em ato do Prefeito, no BOM — Boletim Oficial do
Municipio.

Paragrafo unico. A coordenacédo da CA-PDPBERT sera realizada
pela Secretaria Municipal de Planejamento até a eleigdo da sua
coordenagéo.

Art. 12. Eleitos todos os 26 (vinte e seis) membros da CA-
PDPBERT sera feita a votagéo para os cargos de Coordenador,
1° e 2° secretarios, entre todos os seus integrantes.

§ 1° Os interessados em assumir as vagas descritas no caput
devem se manifestar e cada integrante da comisséo podera votar
em apenas 01(um) candidato de cada vaga, sendo o coordenador,
1° secretario e 2° secretario eleitos por maioria simples.

§ 2° a Prefeitura do Municipio de Bertioga devera garantir a
infraestrutura basica para a realizagao das reunides.

Art. 13. Para revisar o Plano Diretor, a Prefeitura devera definir
uma Comissao Técnica Multidisciplinar - CT-PDPBERT, formada
por técnicos de diversos setores da administragédo, coordenada
pela Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, conforme
orientagdes do “Guia para a Elaboragdo de Planos Diretores
Participativos pelos Municipios e cidadados, Ministério das
Cidades, CONFEA”.

§ 1° Ametodologia de revisédo do Plano Diretor sera baseada na
participagao popular mesclada com o conhecimento técnico no
intuito de se adequar a gestéo social da cidade nos termos da
Lei Federal n. 10.257, de 10 de julho de 2001.

§ 2° A CT-PDPBERT definira as etapas de revisdo do Plano
Diretor, que deveréao ser aprovadas pela CA-PDPBERT.

§ 3° A revisdo do Plano Diretor incluira a revisdo das leis de
uso do solo, codigo de edificagdes, lei de ZEIS, elaboragéo

do codigo de posturas, e dos planos setoriais de saneamento
ambiental, habitagao, regularizagéo fundiaria, mobilidade urbana,
impacto de vizinhanga, instrumentos tributarios e indicadores
socioecondmicos.

Art. 14. A CT-PDPBERT podera ser complementada com outros
profissionais especialistas, ou consultores, a serem contratados.

§ 1° A CT-PDPBERT sera a responsavel pela revisao do Termo
de Referéncia objeto do processo n. 3791/2013, para contratagéo
de especialistas e consultores da atualizagéo e revisao do Plano
Diretor.

§ 2° Os documentos ja obtidos pela municipalidade, anteriormente,
poderao ser aproveitados pela Comissao de Acompanhamento e
por terceiros contratados, sempre que tais materiais ndo resultem
prejuizo na formulagado das politicas publicas aplicaveis.

§ 3° A Prefeitura do Municipio de Bertioga publicara até a data
da primeira reunido ordinaria da CA-PDPBERT a composicéo da
CT-PDPBERT no BOM, Boletim Oficial do Municipio.

Art. 15. A CA-PDPBERT, a CT-PDPBERT e a Equipe de
Assessoria Externa compdem o Nucleo Gestor do Plano Diretor
Participativo de Bertioga - NG-PDPBERT.

§ 1° A coordenacédo do NG-PDPBERT sera exercida pelo
Secretario Municipal de Planejamento, e na sua auséncia, pelo
Secretario Municipal de Meio Ambiente.

§ 2° Acoordenagdo do NG-PDPBERT tera como atribuicdo a acéo
mediadora na atualizagao e revisdo do Plano Diretor.

Art. 16. O Poder Executivo criara até a data da 12 reuniéo
ordinaria do PDPBERT a “Sala do Plano Diretor” para o acesso de
qualquer interessado aos documentos e informagdes produzidos
na atualizagao e revisdo do Plano Diretor.

Art. 17. Para participagédo nas audiéncias publicas de atualizagdo
e revisdo do Plano Diretor deverdo ser indicados pelas
Secretarias Municipais 01 (um) representante de cada pasta.

Paragrafo unico. Os representantes mencionados no caput deste
artigo terdo atuagao consultiva.

Art. 18. Compete a Comissdo de Acompanhamento do Plano
Diretor Participativo do Municipio de Bertioga - CA-PDPBERT:

| - elaborar o seu Regimento Interno no prazo de 30 (trinta) dias
apos a sua 12 Reuniéo Ordinaria, prorrogavel por igual periodo
mediante despacho do coordenador;

Il - acompanhar e participar das agoes de atualizagao e revisao do
Plano Diretor, com todas as nuances e garantias do Estatuto das
Cidades, incluindo oficinas, cronogramas e audiéncias publicas;

Il - divulgar e esclarecer a comunidade sobre os temas
relacionados ao PDPBERT;

IV - mobilizar a comunidade para a participagédo das atividades
desenvolvidas durante a atualizagéo e revisdo do Plano Diretor,
de forma a garantir a participagdo da sociedade em todo o
processo;

V - fiscalizar e acompanhar a atualizagao e revisdo do Plano
Diretor de acordo com os fins definidos pelo Estatuto das Cidades,
e pelo contrato firmado com a Equipe de Assessoria Externa;

VI - analisar e aprovar os relatérios da comisséo técnica e da
assessoria externa das etapas de atualizagdo e revisdo do
Plano Diretor;

VIl — participar das definicdes das metodologias para a
capacitagéo popular;

VIII — propor calendario para a revisdo do PDPBERT com prazo
razoavel que garanta a participagédo popular em todas as etapas;
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IX - lavrar as atas de reunides, com livro de presenga para
identificacé@o e assinatura dos participantes;

X — publicar os seus atos e justifica-los quando necessarios.

Art. 19. O mandato da Comissao de Acompanhamento do Plano
Diretor Participativo do Municipio de Bertioga - CA-PDPBERT
exaure-se com a publicagéo final do PDPBERT e legislacdo
pertinente, nos termos da Lei Federal n. 10.257, de 10 de julho
de 2001.

Art. 20. As verbas necessarias a execugado deste Decreto
onerarao as dotagdes préprias do orgamento, segundo Planos
de Trabalho especificados, suplementadas se necessario.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
nos termos do art. 70, inciso VI, da Lei Organica Municipal,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de outubro de 2017. (PA n. 4052/2017)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.844, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017

Regulamenta a Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho
de 2014, no ambito da Administragdo Publica Direta do
Municipio de Bertioga e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicacédo da Lei
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, no ambito da
Administragcéo Publica Direta do Municipio de BERTIOGA.

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 2° As parcerias celebradas entre a Administragao
Publica municipal e as organizagdes da sociedade
civil (OSC), em regime de mutua cooperacéo, para
a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho, serao formalizadas por meio de:

| — termo de fomento ou termo de colaboragéo, quando
houver transferéncia de recurso financeiro;

Il — acordo de cooperagdo, quando a parceria nédo
envolver a transferéncia de recurso financeiro.

§ 1° O termo de fomento deve ser adotado para a
consecugao de planos de trabalhos propostos pelas
organizagbes da sociedade civil.

§ 2° O termo de colaboragédo deve ser adotado para
a consecucao de planos de trabalho de iniciativa da
Administragdo Municipal.

Art. 3° AAdministragdo Municipal adotara procedimentos
para orientar e facilitar a realizagao de parcerias e
estabelecera, sempre que possivel os critérios para
definir objetos, metas, custos e indicadores de avaliagao
de resultados.

§ 1° A Administragdo Municipal publicara manuais que
contemplem os procedimentos a serem observados em
todas as fases da parceria, para orientar os gestores
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publicos e as organizagbes da sociedade civil, nos
termos do paragrafo 1° do artigo 63 da Lei Federal n°
13.019/2014.

§ 2° Os 6rgéos e as entidades da Administragcdo Municipal
poderdo editar orientagbes complementares, por meio
de portaria do Secretario Municipal, de acordo com as
especificidades dos programas e das politicas publicas
setoriais.

CAPITULO Il .
DO ACORDO DE COOPERAGAO

Art. 4° O acordo de cooperacgéao € instrumento por meio do
qual sao formalizadas as parcerias entre a Administragao
Publica Municipal e as organiza¢des da sociedade civil
para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, que ndo envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

Art. 5° A celebragédo de acordo de cooperagao podera
ser proposta pela Administragdo Municipal ou por
organizagao da sociedade civil.

Art. 6° A celebragao de acordo de cooperagao podera ser
precedida de procedimento de manifestagdo de interesse
social, observado, neste caso, o disposto na Lei Federal
n. 13.019/2014 e neste decreto.

Art. 7° E dispensavel a realizagdo de chamamento
publico para a celebragéo de acordo de cooperagéo,
exceto, nos termos do artigo 29 da Lei Federal n.
13.019/2014, se o objeto do ajuste envolver a celebragao
de comodato, doacédo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipoétese em
que o chamamento publico observara o disposto na Lei
Federal n. 13.019/2014 e neste decreto.

Paragrafo unico. A critério do Secretario Municipal
ou, podera ser realizado chamamento publico para a
celebragao de acordo de cooperagéo, observado, neste
caso, o disposto na Lei Federal n. 13.019/2014 e neste
decreto.

CAPITULO Il .
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGAO DE
INTERESSE SOCIAL

Art. 8° As propostas de Procedimento de Manifestagao
de Interesse Social, apresentadas por organizagbes
da sociedade civil, movimentos sociais e cidadaos
interessados a Administragdo Municipal, devem:

| — ser dirigidas e encaminhadas aos Secretarios
Municipais competentes em fungao do objeto da proposta;

Il — observar, quanto aos seus elementos, o disposto no
artigo 19 da Lei Federal n. 13.019/2014, a saber:

a) identificagdo do subscritor da proposta;
b) indicacao do interesse publico envolvido;

c) diagnostico da realidade que se quer modificar,
aprimorar ou desenvolver e, quando possivel, indicagédo
da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos
de execugdo da agao pretendida.

Art. 9° Recebida a proposta, o Secretario Municipal
verificard o atendimento dos requisitos do artigo 19 da
Lei Federal n. 13.019/2014 e, conforme o caso, indeferira
a proposta ou determinara sua publicagdo no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Bertioga.

Paragrafo unico. As propostas serdo mantidas no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Bertioga pelo prazo

de 12 (doze) meses.

Art. 10. Verificadas a conveniéncia e a oportunidade
para a realizacdo do Procedimento de Manifestagéo de
Interesse Social, o Secretario Municipal determinara sua
instauragao, para oitiva da sociedade sobre o tema.

§ 1° O Procedimento de Manifestacéo de Interesse Social
far-se-a por meio de edital, que indicara, entre outros
elementos:

| — o objeto da consulta;
Il — as condigbes para participagao dos interessados;

Il — as datas, prazos, meios e locais de apresentacao
de propostas.

§ 2° O Procedimento de Manifestagéo de Interesse Social
sera realizado por comissao especial, composta por pelo
menos 03 (trés) servidores publicos, a ser constituida
pelo Secretario Municipal.

Art. 11. Podera ser realizado Procedimento de
Manifestagdo de Interesse Social conjunto entre
Secretarias Municipais, caso o objeto da consulta envolva
competéncias desses orgaos.

CAPITULO IV
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 12. A celebragdo de termo de colaboragao e termo
de fomento sera precedida de chamamento publico,
ressalvados os casos excepcionados pela Lei Federal
n. 13.019/2014.

Art. 13. As Secretarias Municipais instituirdo, por portaria
dos respectivos Secretarios e dirigentes, comissédo de
selegao para a realizagao do chamamento publico,
observado, quanto a sua composi¢céo, o disposto no
inciso X do artigo 2° e no paragrafo 2° do artigo 27 da
Lei Federal n. 13.019/2014.

§ 1° Podera ser realizado chamamento publico conjunto
entre as Secretarias Municipais, caso o objeto da parceria
envolva competéncias desses 6rgaos.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, a
comissao de selegao sera composta por pelo menos 01
(um) servidor de cada Secretaria Municipal interessada,
observado, em qualquer caso, o disposto no inciso X do
artigo 2° e no paragrafo 2° do artigo 27 da Lei Federal
n.13.019/2014.

Art. 14. O edital de chamamento publico observara,
quanto as suas disposi¢des, o disposto no paragrafo
1° do artigo 24 da Lei Federal n. 13.019/2014, devendo
especificar, no minimo:

| —a programacéo orgamentaria que autoriza a celebragao
da parceria;

Il — o objeto da parceria;

Ill — as datas, os prazos, as condi¢des, o local e a forma
de apresentagao das propostas;

IV — as datas e os critérios de selecéo e julgamento das
propostas, inclusive no que se refere a metodologia de
pontuagéo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;

V — o valor previsto para a realizagdo do objeto;

VI — as condi¢gdes para interposi¢cdo de recurso
administrativo;
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VIl — a minuta do instrumento por meio do qual sera
celebrada a parceria;

VIIl — de acordo com as caracteristicas do objeto da
parceria, medidas de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos.

§ 1° O edital de chamamento publico sera publicado na
integra no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de
Bertioga, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
da data do recebimento das propostas.

§ 2° O aviso de edital de chamamento publico sera
publicado no Boletim Oficial do Municipio, no mesmo
prazo previsto no paragrafo anterior, contendo pelo
menos os seguintes elementos:

| — nimeros do edital de chamamento publico e do
processo administrativo;

Il — Secretaria(s) Municipal(is) responsavel(is);
Il — objeto;

IV — prazo, com data e horario, para recebimento das
propostas;

V — forma de acesso a integra do edital.

Art. 15. Compete ao Secretario Municipal responsavel
pelo chamamento publico homologar o seu resultado e
divulga-lo no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Bertioga.

Paragrafo unico. O resultado do chamamento publico
conjunto entre Secretarias Municipais sera homologado
e divulgado pelos Secretarios Municipais responsaveis
pelo chamamento publico.

Art. 16. Nao se realizara chamamento publico:

| — para a celebragao de termos de colaboragdo ou
de fomento que envolvam recursos provenientes de
emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais;

Il — para a celebragao de acordos de cooperacao, exceto
se seu objeto envolver a celebragcéo de comodato, doagao
de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso
patrimonial, hipétese em que a realizagdo de chamamento
publico é obrigatdria, observando-se o disposto na Lei
Federal n. 13.019/2014 e neste decreto;

Il — nas hipéteses de dispensa previstas no artigo 30 da
Lei Federal n. 13.019/2014;

IV — nas hipoteses de inexigibilidade previstas no artigo
31 da Lei Federal n. 13.019/2014.

§ 1° Toda celebragéo de parceria sem prévio chamamento
publico sera justificada e ratificada pelo Secretario
Municipal.

§ 2° Se a parceria celebrada sem prévio chamamento
publico envolver mais de uma Secretaria Municipal, os
respectivos Secretarios Municipais deverao justificar e
ratificar a ndo realizagdo do chamamento publico.

§ 3° Nas hipoteses previstas nos artigos 30 e 31 da Lei
Federal n. 13.019/2014, o extrato da justificativa sera
publicado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Bertioga e no Boletim Oficial do Municipio, na mesma
data em que for efetivada a ratificagao.

§ 4° Eventual impugnacao a justificativa devera ser dirigida
ao Secretario Municipal que a ratificou, observando-se,

quanto ao seu processamento, o disposto nos paragrafos
2° e 3° do artigo 32 da Lei Federal n. 13.019/2014.

Art. 17. Na hipétese de dispensa de chamamento publico
para execucao de atividades voltadas ou vinculadas
a servigcos de educagao, saude e assisténcia social
(artigo 30, inciso VI, da Lei Federal n. 13.019/2014),
as Secretarias Municipais realizardo credenciamento
das organizagdes da sociedade civil que atuam nas
respectivas areas sociais.

§ 1° O credenciamento sera realizado pela comisséo
de selecdo da Secretaria Municipal. § 2° Para fins de
credenciamento, as organizagdes da sociedade civil
deverdo comprovar, em consonancia com o disposto
no artigo 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, ser regidas
por normas de organizagado interna que prevejam,
expressamente:

| — objetivos voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social;

Il —que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lei Federal n. 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Il —escrituragao de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

IV — possuir:

a) no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro
ativo, comprovado por meio de documentacédo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida
a redugado desse prazo por ato especifico da autoridade
competente, na hipétese de nenhuma organizacéo
atingi-los;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

c) instalagdes, condigbes materiais e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.

§ 3° O credenciamento sera regido por edital, em que
serao previstos os requisitos, o procedimento e o prazo
de validade do credenciamento.

§ 4° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, o
edital de credenciamento podera prever que a inscrigéo
de organizagao da sociedade civil em Conselho Municipal
de politicas publicas seja considerada para fins de
credenciamento, desde que, para a inscrigdo no Conselho
Municipal, seja exigida a comprovagéo do atendimento
dos mesmos requisitos previstos no artigo 33 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

§ 5° Na hipotese do paragrafo anterior, o credenciamento
fica condicionado a ratificagao, pela comissao de selecao,
da inscrigado da organizagéo da sociedade civil.

CAPITULOV )
DA CELEBRAGAO E DA FORMALIZAGAO DAS
PARCERIAS

Art. 18. A celebragdo e a formalizagdo de termo de
colaboragao e do termo de fomento dependerao
da adocgao das seguintes providéncias por parte da
Administragdo Municipal:

| — indicagcdo expressa da existéncia de prévia dotacao
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orgamentaria para execugao da parceria;

Il — emisséo de parecer juridico do 6rgéao responsavel
pela consultoria juridica da Administracdo Publica acerca
da possibilidade de celebragao da parceria;

Il — realizagcdo de chamamento publico, ressalvadas
as hipoteses previstas na Lei Federal n. 13.019/2014,
quando sua nao realizagdo devera ser justificada e
ratificada pela autoridade competente;

IV —emisséo de parecer do 6rgéo técnico da Administragéo,
observado o disposto no inciso V do artigo 35 da Federal
Lein. 13.019/2014;

V — demonstragdo de que os objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional da
organizacao da sociedade civil foram avaliados e séo
compativeis com o objeto;

VI — aprovagéo do plano de trabalho pelo Secretario
Municipal.

1° Para fins do inciso IV deste artigo, considera-se 6rgéao
técnico da Administragéo o 6rgéo da Secretaria Municipal
competente para, em fungdo do objeto da parceria,
apreciar o mérito das propostas.

§ 2° Tratando-se de chamamento publico conjunto,
consideram-se 6rgéos técnicos da Administracao os
orgaos das Secretarias Municipais competentes para,
em fungdo do objeto da parceria, apreciar em conjunto
0 mérito das propostas.

Art. 19. A celebragédo e a formalizagdo de acordo de
cooperacao dependerdo da adocgao das seguintes
providéncias por parte da Administragao Municipal:

| — realizagdo de chamamento publico se for o caso,
ou ratificagcdo de sua nao realizagdo pela autoridade
competente;

Il — aprovacédo do plano de trabalho pelo Secretario
Municipal;

Il — emiss&o de parecer juridico do 6rgao responsavel
pela consultoria juridica da Administracdo Publica acerca
da possibilidade de celebragao da parceria.

Art. 20. Para celebrar parcerias regidas pela Lei Federal
n. 13.019/2014 com a Administracdo Municipal, as
organizagdes da sociedade civil deveréao:

| — comprovar, em consonéancia com o disposto no artigo
33 daLei Federal n, 13.019/2014, ser regidas por normas
de organizacgao interna que prevejam, expressamente:

a) objetivos voltados a promocgéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social;

b) que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lei Federal n. 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

c) escrituracao de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir:

1) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida
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a redugdo desse prazo por ato especifico da autoridade
competente, na hipétese de nenhuma organizagao
atingi-los;

2) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

3) instalagdes, condi¢gdes materiais e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

Il — apresentar os seguintes documentos, de acordo com
o disposto no artigo 34 da Lei Federal n. 13.019/2014:

a) certiddes de regularidade fiscal junto as Fazendas
Publicas da Uniéo, do Estado e do Municipio, bem como
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS), e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

b) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério
de registro civil ou copia do estatuto registrado e de
eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial;

c) cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

d) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
com endereco, numero e 6rgéo expedidor da carteira de
identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB de cada um deles;

e) comprovagao de que a organizagao da sociedade civil
funciona no enderego por ela declarado;

IIl — apresentar declaragao, firmada por seu representante
legal, de que ndo se encontram impedidas de celebrar
parceria com a Administragdo Publica ou qualquer de
seus orgaos descentralizados, a qualquer titulo.

Art. 21. As parcerias serdo formalizadas mediante a
celebragdo de termo de colaboragéo, termo de fomento
ou acordo de cooperagao, que, conforme o caso contera:

| — as clausulas essenciais previstas no artigo 42 da Lei
Federal n. 13.019/2014;

Il — o plano de trabalho, como parte integral e indissociavel;

Il — as hipoteses e os limites das despesas previstas no
artigo 46 da Lei Federal n. 13.019/2014, conforme o caso;

IV —a indicagao do servidor publico ou empregado publico
designado como gestor da parceria;

V — na hipétese de a duragao da parceria exceder 1 (um)
ano ou ndo coincidir com o inicio e término do exercicio
fiscal, a obrigagdo de a organizagéo da sociedade civil
prestar contas parcial ao término de cada exercicio;

VI —a vinculagao ao edital do chamamento publico se for
0 caso, e as disposi¢des da Lei Federal n. 13.019/2014
e deste decreto;

VIl — a forma de realizagdo da pesquisa de satisfagao
dos beneficiarios do plano de trabalho, nas parcerias
com vigéncia superior a 1 (um) ano;

VIII — a obrigacdo da organizagéo sociedade civil, manter
em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do
primeiro dia util subsequente ao da prestagéo de contas,
os documentos originais que compdem a prestacao de
contas.
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Art. 22. Compete aos Secretarios Municipais, no ambito
dos respectivos 6rgaos celebrar termo de colaboragéo,
termo de fomento e acordo de cooperagéo.

Paragrafo unico. A competéncia estabelecida neste artigo
¢é indelegavel e ndo exclui a do Prefeito Municipal para a
pratica dos mesmos atos.

Art. 23. Os termos de colaboragdo e de fomento e os
acordos de cooperagéo serao lavrados no SETL, que
mantera arquivo cronolégico de seus autégrafos e registro
sistematico de seus extratos.

§ 1° O extrato do termo de fomento, termo de colaboragéo
e acordo de cooperagao serdo publicados no Boletim
Oficial do Municipio pela Coordenadoria de Técnica
Legislativa (COTL) e Departamento de Comunicagao
do Municipio, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a sua
celebragao.

§ 2° No mesmo prazo definido no paragrafo anterior, o
instrumento da parceria sera disponibilizado na integra
no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Bertioga/SP.

§ 3° Devera constar do extrato publicado no Boletim
Oficial do Municipio e da relagdo das parcerias, mantida
no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Bertioga,
o nome do servidor publico ou empregado publico
designado como gestor de cada parceria.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS
NO AMBITO DAS PARCERIAS

Art. 24. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
serdo depositados em conta corrente especifica, isenta
de tarifa bancaria, na Caixa Econdmica Federal ou no
Banco do Brasil.

Art. 25. Toda a movimentagdo de recursos no ambito
da parceria sera realizada exclusivamente mediante
transferéncia eletrénica, sujeita a identificagdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria.

CAPITULO VI B
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 26. O monitoramento e a avaliagdo das parcerias
serdo realizadas de forma continua, observados os
artigos 58 a 60 da Lei Federal n. 13.019/2014, por
intermédio:

| — do servidor publico ou empregado publico designado
como gestor da parceria;

Il — do conselho gestor de Fundo Municipal, em conjunto
com o gestor da parceria, quando esta for custeada com
recursos de Fundos especificos;

Il — em qualquer caso, da comissdo de monitoramento e
avaliagao designada, do Conselho Municipal de politicas
publicas, pertinente ao objeto da parceria e dos cidadaos.

Art. 27. Cabe ao gestor de termo de colaboragéo ou de
termo de fomento, isoladamente ou em conjunto com
o conselho gestor do Fundo Municipal especifico, na
hipotese do inciso Il do artigo anterior, emitir relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo e submeté-lo a
comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que
o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentagdo de prestagdo de contas devida pela
organizacgao da sociedade civil.

§ 1° A emisséo do relatorio técnico de monitoramento e
avaliacado sera semestral, nas parcerias com vigéncia

de 1 (um) ano ou mais, e trimestral, nas parcerias com
vigéncia inferior a 1 (um) ano.

§ 2° O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagédo
contera os elementos previstos no paragrafo 1° do artigo
59 da Lei Federal n. 13.019/2014, sem prejuizo de outros,
exigidos por portaria do Secretario Municipal ou, se for o
caso, o conselho gestor do Fundo especifico.

Art. 28. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um)
ano, sera realizada pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho, na forma prevista no
instrumento da parceria, e serao utilizados os resultados
como subsidio para avaliagdo da parceria celebrada e
do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

Art. 29. Compete ao gestor designado para a parceria
realizar as atribui¢ées previstas no artigo 61 da Lei
Federal n. 13.019/2014, bem como:

| — proceder ao acompanhamento e a fiscalizagédo da
execucao da parceria;

Il — elaborar, em conjunto com o conselho gestor do
Fundo, se for o caso, o relatério técnico de monitoramento
e avaliagdo, e submeté-lo a comissdo de monitoramento
e avaliagao designada;

Il = comunicar ao Secretario Municipal a inexecugao da
parceria por culpa exclusiva da organizagao da sociedade
civil, para fins do disposto no artigo 62 da Lei Federal n.
13.019/2014;

IV — emitir parecer técnico de anadlise da prestagdo de
contas da respectiva parceria.

Paragrafo unico. As providéncias indicadas no artigo
62 da Lei Federal n. 13.019/2014 far-se-do por ato do
Secretario Municipal que firmar a parceria, devidamente
motivado e publicado no Boletim Oficial do Municipio,
assegurados a organizacao da sociedade civil o
contraditorio e a ampla defesa.

Art. 30. Toda parceria celebrada mediante termo de
colaboragao e termo de fomento sera acompanhada e
fiscalizada por comissdo de monitoramento e avaliagao,
instituida por portaria do Secretario Municipal.

§ 1° As parcerias de cada Secretaria Municipal serédo
acompanhadas e fiscalizadas pela respectiva comisséo
de monitoramento e avaliagdo.

§ 2° Podera haver a instituicdo de mais de uma comisséo
de monitoramento e fiscalizagao por Secretaria Municipal,
considerada a especificidade do objeto das parcerias,
cujas competéncias podem ser delimitadas por portaria.

§ 3° A comissdo de monitoramento e avaliagdo sera
composta por, no minimo, 3 (trés) servidores publicos ou
empregados publicos, assegurada a participagéo de pelo
menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da Administracéo
Municipal.

§ 4° Tratando-se de parceria celebrada em conjunto por
mais de uma Secretaria Municipal, fica assegurada a
participagéo, na comissdo de monitoramento e avaliagéo,
de pelo menos um servidor ou empregado publico de cada
Secretaria Municipal responsavel pela parceria.

§ 5° Nao podera participar da comissao de monitoramento
e avaliacdo o servidor publico ou empregado publico
designado para atuar como gestor de parceria
acompanhada e fiscalizada pela comisséao.
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CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 31. A prestacdo de contas da execucdo de termo
de colaboragao, termo de fomento e, quando for o caso,
acordo de cooperagdo, observara o disposto na Lei
Federal n° 13.019/2014, no instrumento da parceria,
no respectivo plano de trabalho, neste decreto, nas
orientagdes normativas do Tribunal de Contas do
Estado de Sado Paulo e havendo determinagdes que
as complementem por parte da Secretaria Municipal
de Administragdo e Finangas também deverdo ser
observadas.

Art. 32. A prestagdo de contas e todos os atos dela
decorrentes serdo realizados por meio de documentos
impressos, subscritos e assinados pelos responsaveis,
observando as legisla¢des aplicaveis, bem como em até
180 dias da edigédo deste Decreto devera a Secretaria
interessada providenciar a elaboragéo de Cartilha que
discipline a prestagao de contas no ambito do Municipio.

§ 1° O Municipio podera propiciar a plataforma eletrénica,
permitida a visualizagdo a qualquer interessado por meio
do sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Bertioga.

§ 2° Para apresentagéo dos documentos na prestagéo de
contas, os representantes das organizagdes da sociedade
civil deverao possuir certificado digital pessoal do tipo A3,
padréo ICP-Brasil (normas da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira), observada a legislagao pertinente.

Art. 33. A analise da prestacdo de contas pelo(s)
Secretario(s) Municipal (is) responsavel pela parceria
far-se-a a partir da analise:

| — dos documentos previstos no plano de trabalho;

Il — do relatério de execugéo do objeto, elaborado pela
organizagao da sociedade civil, na forma do inciso | do
artigo 66 da Lei Federal n. 13.019/2014;

Il — do relatério de execugao financeira do termo de
colaboragédo ou do termo de fomento, elaborado pela
Diretoria de Financas da Secretaria Municipal de
Administracédo e Finangas, na forma do inciso Il do artigo
66 da Lei Federal n.13.019/2014;

IV — do relatério de visita “in loco”, quando realizada
durante a parceria;

V — do relatério técnico de monitoramento e avaliagao,
elaborado pelo gestor da parceria e homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada,
observado o disposto no inciso Il do paragrafo unico do
artigo 66 da Lei Federal n. 13.019/2014.

Art. 34. O prazo para prestagéo de contas sera definido
no instrumento da parceria, observado o disposto nos
paragrafos 1° e 2° do artigo 67 e no artigo 69 da Lei
Federal n. 13.019/2014.

Art. 35. O gestor da parceria emitira parecer técnico de
analise da prestacdo de contas da parceria celebrada,
observando o disposto no artigo anterior e nos artigos
66, 67 e 69 da Lei Federal n. 13.019/2014.

Art. 36. Compete ao Secretario Municipal signatario do
instrumento da parceria decidir sobre a aprovagao da
prestagdo de contas, observado o disposto nos artigos
69 a 72 da Lei Federal n. 13.019/2014.

Art. 37. A organizacao da sociedade civil cuja prestagao
de contas for julgada irregular podera apresentar recurso,
no prazo de 10 (dez) dias uteis, a partir da data da
intimag&o da decisé&o.

Paragrafo unico. Compete ao Secretario Municipal
receber o recurso, determinar a instrugdo do processo
e julgar o recurso.

Art. 38. A faculdade prevista no paragrafo 2° do artigo
72 da Lei Federal n. 13.019/2014 devera ser solicitada
pela organizagcdo da sociedade civil interessada,
mediante requerimento escrito, ao Secretario Municipal
signatario da parceria anterior, a quem compete decidir
fundamentadamente sobre a solicitacao.

CAPITULO IX )
DA RESPONSABILIDADE E DA APLICAGCAO DAS
SANCOES

Art. 39. A execugdo da parceria em desacordo com o
disposto na Lei Federal n. 13.019/2014, no instrumento
da parceria e em seu respectivo plano de trabalho, sujeita
a organizacao da sociedade civil as seguintes sangdes,
previstas no artigo 73 da Lei Federal n. 13.019/2014:

| — adverténcia;

Il— suspenséao temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgéos e entidades da Administracao Municipal, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos;

Ill — declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgéaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade
civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancgéao aplicada
com base no inciso Il do artigo 73 da Lei Federal n.
13.019/2014.

Art. 40. Todo cidadao podera oferecer representagao ao
Poder Publico municipal sobre eventuais irregularidades
constatadas na execucdo de parceria regida pela Lei
Federal n. 13.019/2014.

Paragrafo unico. Arepresentagao devera ser encaminhada
ao Secretario Municipal responsavel pela parceria, com
a identificacdo completa do representante e a indicagéo
da parceria e dos fatos a ela relacionados, sob pena de
indeferimento.

Art. 41. Aapuragao de infragbes sera processada por meio
de processo administrativo de averiguagéo, instaurado
a partir de representagéo ou por iniciativa da Secretaria
Municipal, em despacho motivado.

§ 1° O processo administrativo de averiguagdo sera
processado por comissao especial, instituida pelo
Secretario Municipal, vedada a participagdo do gestor
da parceria ou de membros das comissdes de selecéo e
de monitoramento e avaliagao.

§ 2° Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias uteis para a
organizagéo da sociedade civil interessada manifestar-se
preliminarmente sobre os fatos apontados.

§ 3° Transcorrido o prazo previsto no paragrafo anterior,
sendo considerados insuficientes ou impertinentes os
fatos, conforme manifestagdo da comisséo especial, o
Secretario Municipal determinara o arquivamento do
processo, em despacho fundamentado e publicado no
Boletim Oficial do Municipio.

§ 4° Nao sendo o caso de arquivamento, serao ouvidos
os gestores designados para a parceria, a comissao
de monitoramento e avaliacdo e os demais agentes
publicos envolvidos na execugao, no acompanhamento
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e na fiscalizagdo da parceria, juntados os documentos
pertinentes aos fatos e determinadas outras providéncias
probatérias.

§ 5° Ficam assegurados o acompanhamento e a
participacdo de representantes da organizagdo da
sociedade civil interessada nos atos referidos no
paragrafo anterior.

§ 6° Encerradas as providéncias previstas no paragrafo
4°, a organizagdo da sociedade civil sera notificada a
indicar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data
da notificagao, as provas que pretende produzir.

§ 7° Compete a comissdo especial indeferir as provas
impertinentes ou protelatoérias.

§ 8° Encerrada a produgdo de provas, a organizagéo
da sociedade civil sera notificada a apresentar suas
alegacbes finais, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a partir
da data da notificagéo.

§ 9° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior,
a comissdo especial elaborara relatério final e o
encaminhara as autoridades indicadas no artigo seguinte.

§ 10. Os atos da comissdo especial sdo recorriveis ao
Secretario Municipal, no prazo de 3 (trés) dias uteis.

Art. 42. Compete, motivadamente:

| — ao gestor designado para a parceria, aplicar a
sangao prevista no inciso | do artigo 73 da Lei Federal
n® 13.019/2014 ou absolver a organizagdo da sociedade
civil averiguada;

Il —ao Secretario Municipal, aplicar as sangdes previstas
nos incisos Il e Ill do artigo 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

§ 1° Da aplicacdo da sangédo prevista no inciso | do
artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014 cabe recurso ao
Secretario Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
partir da data da intimacéo.

§ 2° Da aplicagéo das sangdes previstas nos incisos Il e
Il do artigo 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014 cabe pedido
de reconsideragao ao Secretario Municipal, no prazo de
10 (dez) dias uteis, a partir da data da intimagéao.

CAPITULOX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. Fica constituida comissado especial de
assessoramento as comissbes de selegcdo e de
monitoramento e avaliagdo, composta por servidores
do Gabinete do Prefeito Municipal e das Secretarias
Municipal de Administragcdo e Finangas e Governo e
Gestéo.

§ 1° A comissdo especial constituida por este artigo
auxiliara, assistira e acompanhara as comissdes de
selegdo e de monitoramento e avaliagdo, bem como
organizara, sistematizara e divulgara informacgdes
técnicas, conhecimentos, praticas e experiéncias
sobre a selegdo de organizagbes da sociedade civil e
0 monitoramento, avaliagao e fiscalizagdo de parcerias.

§ 2° Os membros da comiss&o especial de assessoramento
serdo nomeados por portaria do Secretario de Gestéo e
Governo.

Art. 44. Os membros das comissdes de selegdo e de
monitoramento e avaliagdo, e das comissdes especiais
para procedimento de manifestagdo de interesse social,
de averiguagdo e de assessoramento, previstas neste
decreto, ndo serdo remunerados a qualquer titulo,
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sendo suas fungdes consideradas de relevante interesse
publico.

Art. 45. Nao se aplica as parcerias regulamentadas
neste decreto o disposto no Decreto n° 3.993, de 13 de
novembro de 2002.

Paragrafo unico. Permanecem regidos pelo Decreto
n° 3.993, de 13 de novembro de 2002, naquilo que
for compativel, os convénios celebrados entre entes
federados ou pessoas juridicas a eles vinculados e os
decorrentes da aplicagdo do disposto no inciso IV do
artigo 3° da Lei Federal n°® 13.019/2014.

Art. 46. Este Decreto entra em vigor na data da
publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario, em
especial o Decreto n. 2.708, de 28 de margo de 2017.

Bertioga, 06 de outubro de 2017. (PA n. 7850/17)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATO DE DECISAO
Processo Administrativo Disciplinar n. 453/13

Considerando o processo administrativo disciplinar instaurado
pela Portaria n. 311, de 11 de maio de 2017, em raz&o dos fatos
noticiados nos autos do processo administrativo n. 453/13,
bem como as ponderagdes langadas no relatério conclusivo da
Comissao Permanente de Processos Disciplinares e Sindicancias
— COPIAS, DETERMINO o arquivamento do processo
administrativo disciplinar, por ndo se tratar de ressarcimento
ao erario.

Pulique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Bertioga, 27 de setembro de 2017.

Jurandyr José Teixeira das Neves
Secretario de Saude

EXTRATO
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Termo de Compromisso tendo por objeto o estagio profissional da
estagiaria/servidora, que esteja regularmente matriculada em um
dos dois ultimos anos ou quatro ultimos periodos e frequentando
efetivamente curso em instituicdo de ensino, nos termos do
Decreto Municipal n. 1.146, de 14 de setembro de 2006.
Servidora: Marina Brunassi da Conceigéo, Auxiliar de Escritério,
Registro Funcional n. 397.

Curso: Servigo Social.

Instituicdo de Ensino: Universidade Braz Cubas.

Local do Estéagio: Divisdo de Saude Mental — DSMEN, unidade
subordinada a Secretaria de Saude — SS.

Processo Administrativo n. 6361/2017.

Bertioga, 13 de setembro de 2017.

Jurandyr José Teixeira das Neves
Secretario de Saude
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EXTRATOS DE PORTARIAS

Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.
PORTARIA N. 501, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 23
de outubro de 2017, a retribuicdo pecuniaria concedida
a servidora WALESKA ZANFOLIN PRADO, Fiscal,
Registro Funcional n. 1838, nos termos do art. 2°, § 2°,
da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e
do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24
de abril de 2009.

PORTARIA N. 502, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017 -
CONCEDE, a partir de 09 de outubro de 2017, ao
servidor ROBERTO TEIXEIRARIBEIRO, Fiscal, Registro
Funcional n. 943, retribuigdo pecuniaria pela utilizagdo
do veiculo particular de sua propriedade nas diligéncias
realizadas pela fiscalizagdo no Municipio, conforme
previsto na Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de
2003 e no Decreto n. 1.378/09.

PORTARIA N. 503, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017 -
NOMEIA para compor a COMISSAO TECNICA DE
REVISAO DO PLANO DIRETOR DE BERTIOGA — CT-
PDPBERT (PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DE
BERTIOGA), os seguintes servidores:
| — José Roberto Rebello, Registro n. 5651 - Coordenador;
Il—André Rogério de Santana, Registro n. 5659 — Relator;
lIl — Giuliana Bizzarro, Registro n. 5792 — Divulgacao;
IV — Planejamento:

a) José Paulo Casolaro, Registro n. 722;

b) Raquel Stefanini Rodrigues Salcci, Registro n. 1788;
V — Apoio por Secretarias:

a) Obras e Habitagao:

1. André Rogério de Santana, Registro n. 5659 - titular;
2. Juliana Pereira Nascimento dos Santos, Registro n.
5807 - suplente.

b) Servigos Urbanos:

1. José Carlos Cavalcanti de Melo, Registro n. 1306 -
titular;

2. Marco Silva Sant’Anna, Registro n. 1952 — suplente.
c) Meio Ambiente:

1. Marcelo Raso Frizzera Borges, Registro n. 3910 - titular;
2. Fernando Almeida Poyatos, Registro n. 4986 - suplente.
d) Governo e Gestéao:

1. Paulo Roberto de Castro Silva, Registro n. 3116 - titular;
2. Carmelo Mario Barone, Registro n. 4734 - suplente.
e) Seguranga e Cidadania:

1. Fabiano Teles de Oliveira, Registro n. 1810 - titular;
2. Roberto Teixeira Ribeiro, Registro n. 943 — suplente.
f) Turismo, Esporte e Cultura:

1. Adriana dos Santos Rodrigues, Registro n. 372 - titular;
2. Rodrigo Lacerda Guerreiro, Registro n. 1976 - suplente.
g) Saude:

1. Simone Araujo de Oliveira Papaiz, Registro n. 5671
- titular;

2. Jurandyr José Teixeira das Neves, Registro n. 1471
- suplente.

h) Educacéo:

1. Jodo Roberto Monteiro da Silva Barbosa, Registro n.
5180 - titular;

2. Marcos Augusto Pereira Pellicer, Registro n. 3108 -
suplente.

i) Administracéo e Finangas:

1. Mara Lucia Lara Fernandes, Registro n. 375 - titular;
2. Alice Karina Ribeiro dos Santos, Registro n. 2000 -
suplente.

j) Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:

1. Maria Angélica de Araujo Cruz, Registro n. 2498 - titular;

2. Diuver Clay Guedes de Souza de Oliveira, Registro n.
1739 - suplente.

k) Assuntos Juridicos:

1. Roberto Esteves Martins Novaes, Registro n. 732 -
titular;

2. Ana Beatriz Reupke Ferraz, Registro n. 120 - suplente.

PORTARIA N. 504, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017 -
Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116,
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para
apurar os fatos noticiados nos autos dos processos
administrativos n. 5283/2017 e 4854/2017, para que
a COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS
DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatério Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data de publicagdo desta Portaria,
segundo o disposto no artigo 117, da Lei Municipal n.
129/95.

PORTARIA N. 505, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017 -
NOMEIA, a partir de 02 de outubro de 2017, a COMISSAO
ESPECIAL ORGANIZADORADO PROCESSO SELETIVO
N. 02/2017, para a contratag&o por prazo determinado de
Salva-Vidas, nos termos do art. 42, caput e inciso |V,
art. 43, inciso |, alinea “b”; art. 44, inciso Il, todos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, composta pelas seguintes servidoras:
| — Cleide Alves da Silva, Registro Funcional n. 358 -
Presidente;

Il — Terezinha Maria de Souza Borges, Registro Funcional
n. 402;

Il - Rita de Cassia Chaddad Barreiro, Registro Funcional
n. 827;

IV — Francilene Bento Rebelo Siqueira de Souza, Registro
Funcional n. 625.

PORTARIA N. 506, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017 -
A Portaria n. 540, de 27 de novembro de 2015, que
nomeou a Comissédo Especial de Avaliagdo de Estagio
Probatorio, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 1°(...)
| — Alessandra Feliciano da Silva, Registro n. 4666;

Il — Alessandra dos Santos Pacheco, Registro n. 1868;
(NR)
m-..y

PORTARIA N. 507, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017 -
CONSOLIDA a transferéncia da servidora Aparecida
Gislene Pereira, Telefonista, Registro Funcional n.
836, da Secretaria de Governo e Gestdo — SG para
a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA - SD, com fundamento legal no
artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995.

PORTARIA N. 508, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017 -
Fica autorizado & ROCCHI & PICON PRODUCOES E
EVENTOS, inscrita no CNPJ sob o n. 26.865.475/0001-34,
com sede na Avenida Abilio Smith, n. 100, em Mongagua/
SP, o uso gratuito do proéprio publico localizado na Avenida
19 de Maio, na confluéncia com a Avenida Marginal “A”,
no loteamento denominado Jardim Albatroz |, neste
Municipio, para fins de instalagao e realizagdo do evento
MES DAS CRIANCAS - CIDADE INFLAVEL, no periodo
de 14 de outubro a 12 de novembro de 2017.
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Especial pré-natal: bom para vocé e seu filtho

Fazer o pré-natal passo a passo é fundamental para uma gestacgdo saudavel, boa para a mamae e o bebé. Em Bertioga, a rede
publica de Saude segue o protocolo do Ministério da Saude. A gestante deve comecar os cuidados assim que descobrir a gravidez.
A recomendacio é que sejam realizadas seis consultas durante o periodo gestacional e uma sétima no puerpério (depois do parto).

Dos trés meses ao pés-parto E depois do parto?

¢ Entre a 24° a 28° semana de gestacdo, as mamaes ® Puerpério é como é chamado o periodo que vai desde a expul-
realizam o TTGO, teste que detecta diabetes na gravidez. sao da placenta até 6 a 8 semanas ap6s o parto, com o retorno
do corpo da mulher ao estado normal de antes da gravidez.
¢ Entre a 34% a 36° semana é realizada a coleta de Estreptococo B.
* As mamaes tém o direito de ter um acompanhante no pré,
¢ Exames de urina deverao ser repetidos no 2° trimestre. durante e no pés-parto.

o Durante todo o pré-natal, agentes comunitarios levam ag¢oées de educagao * Mae e bebé tem contato pele a pele e elas sdo orientadas so-
as salas de espera das UBS, em trabalho conjunto com a equipe médica. bre cuidados que devem ter com o recém-nascido.

e Os agentes comunitarios realizam visitas domiciliares as gestantes. ¢ Eles ficam em um alojamento conjunto 24 horas, até receber
Ao perceber qualquer intercorréncia, avisam logo a equipe da UBS. alta.
Eles também orientam quanto ao uso do acido félico e sulfato ferroso,
acompanham a carteirinha da gestante e, caso haja falta em consulta, Bebés passam por teste do olhinho, coragaozinho, pezinho e
comunicam a enfermeira. BCG.

¢ A equipe médica também aconselha e identifica gravidas que precisem * A recém-mamae recebe alta ja com os exames agendados:
de assisténcia psicolégica, encaminhando-as para um psicélogo. teste da orelhinha e neonatologista.

¢ Elas também sao encaminhadas para assisténcia odontoldgica. ¢ As enfermeiras da Atengao Basica localizam as puérperas para
que procurem um médico o mais breve possivel, em até 45
¢ Antes do parto, as mamaes fazem visitas a maternidade do Municipio. dias apds o parto.

De janeiro a setembro foram
realizados 29.100 exames de pré-natal na (idade.

Com os exames médicos, é possivel identificar e reduzir
muitos problemas de satide que costumam atingir a mae
e seu bebé. Doencgas, infecgdes ou disfungdes podem ser
detectadas precocemente e tratadas de forma rapida.
Por isso, faga o seu pré-natal completo, com todas as
consultas e exames. E bom para voceé e seu bebé.

As convidadas para este ensaio foram:

Isaura Lourrana, 23; Lilian Pinelli, 32, e Elaine
Almeida, 25. Todas realizaram o pré-natal na
Rede Municipal de Saude e aceitaram o convite
para incentivar outras mulheres a ter uma
gravidez saudavel.

Perdeu a primeira parte da série? Confira os passos até o terceiro més, além desse
conteudo, na segdo de Noticias do site da Prefeitura de Bertioga www.bertioga.sp.gov.br.
‘ Nas nossas redes sociais vocé pode conferir o video em que conversamos com gravidas
sobre a experiéncia do pré-natal, além de profissionais da saude.




