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Prefeitura abre processo

seletivo para area da Saude

Sao 276 vagas para preencher o quadro de pessoal necessario para a manutencao dos servicos
prestados pelo Hospital Municipal e pela Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

MARCOS PERTINHES
A Prefeiturade Bertioga abriu processo

seletivo simplificado para atendimento
de situagao excepcional de emergéncia,
na 4rea da Satde. Sio 276 vagas para
preencher o quadro de pessoal necessério
paraa manutengao dos servigos prestados
pelo Hospital Municipal e pela Unidade de
Pronto Atendimento (UPA), em carater
temporiério, pelo periodo de 90 dias, a
partir de 01 de dezembro.

As inscrigdes e entrega dos
correspondentes curriculos deverdo ser
efetuadas, simultaneamente, no prédio
da administragio do Hospital Bertioga,
que fica na Praca Vicente Molinari, s/n°-
Centro, a partir desta segunda-feira (21)
atéa préximaquinta-feira (24), no periodo
das 8h as 17 horas; e na sexta-feira (25), das
8h as 10 horas.

Todas as ctapas ¢ regras do processo
seletivo estao descritas no Edital 01/2016,
que informa os documentos necessarios
para a inscri¢do, dia e hora da entrega
de todos documentos para andlise de
curriculo, bem como todos os critérios
para classificagio no processo seletivo
simplificado. O edital estd publicado no
Boletim Oficial do Municipio (BOM),
n°745 e n° 746 (Retificacio). Os boletins
também podem ser consultados no site
da Prefeitura de Bertioga www.bertioga.
sp.gov.br.
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EDITAL DE RE-RATIFICAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDIMENTO DE SITUAGAO EXCEPCIONAL DE
EMERGENCIA NA AREA DA SAUDE N° 01/2016

EDITAL DE RE-RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais TORNA PUBLICO a RETIFICAGAO DO
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARAATENDIMENTO DE SITUAGAO EXCEPCIONAL
DE EMERGENCIA NA AREA DA SAUDE N° 01/2016, datado de 18 de novembro de 2016, conforme abaixo:

1- DO SUBITEM 1.2, DO ITEM 1 (DAS DISPOSIGOGES PELIMINARES):

Fica retificada a tabela constante do item 1.2 do Edital, nos moldes abaixo discriminados, acrescendo-se
ainda ao referido subitem as tabelas com cargos, nimero de vagas, carga horaria semanal, vencimentos e
requisitos para preenchimento, abaixo descritos:

QUARO DE PESSOAL NECESSARIO PARA MANUTENGCAO DOS SERVIGOS PRESTADOS PELO
HOSPITAL BERTIOGA E PELA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
Cargo Vagas ESCOLARIDADE f REQUISITOS Carga Horaria Semanal | Vencimentos (R$)
Almoxarife o1 Ensino Médio com experiéncia 40 RS 1.550,00
anterior
. Curso Superior especifico, registro no
Asss;s;;r;te 01 conselho de classe, experiéncia na 30 RS 2.700,00
area hospitalar
Auxiliar Ensino Médio, com experiéncia 40
Administrativo 03 anterior na fungdo RS 1.405,00
Auxiliar Ensino Médio, com experiéncia 40
Alr ifado o anterior na fungio RS 1.225,00
Auxiliar de ’ e
Cozinha 05 Ensino fundamental, wmhexpanénaa 40 RS 1.025,00
. anterior na fungdo
(Copeira)
Auxiliar de Ensino Médio, experiéncia em 40
Farmacia 05 farmacia hospitalar R 1.225,00
Augxiliar de . 40
Lavanderia 02 Ensino fundamental RS 1.100,00
Aularde | a1 Alfabetizado 40 RS 1.000,00
N.‘Auxiliar df-.\ 05 Ensino fundam_ental, oomhexperiéncia 40 RS 1.800,00
anutengdo anterior na fungdo
Auxll_lar ‘.19 01 Ensino Médio e experiéncia anterior 40 R$ 1.200,00
Quvidoria
Auxiliar Salide Ensino Médio, curso especifico e 40
Bucal 02 experiéncia anterior RS 1.725,00
Biomédico - Curso Superior especifico, registro no 26
Ag. 01 conselho de classe e experiéncia em R$ 3.000,00
Transfusional Ag. Transfusional
Coordenador ) " P
Serv. Apoio 01 Ensino Médrﬁ, exip;erérncua na area 40 RS 2.800,00
Adm ospitalal
L Ensino fundamental, experiéncia na 40
Cozinheiro 02 &rea hospitalar RS 1.535,00
Diretor Técnico Curso superior especifico, registro no 30
Médico - CRM e experiéncia na fungio R$ 7.500,00
Enfermeiro Curso Superior especifico,
Educagéo 01 experiéncia anterior e registro no 40 RS 3.200,00
Continuad COREN
] Curso Superior especifico,
EnfsegT:wD 01 especializagdo em SCIH, registro no 30 RS 2.930,00
COREN e experiéncia anterior
R Curso Superior especifico, registro no a6
Enfermeiro 16 COREN e experiéncia anterior R$ 2.930,00
Curso Superior especifico,
Enfermeiro especializagio em Obstetricia, 36
Obstetra | 2% | registro no COREN e experiéncia R$2.930,00
anterior
Encarregado Ensino Médio e experiéncia na area 40
de 01 hospitalar RS 2.000,00
Atendimento Pl
Encarregado . . e
de Higiene & | 01 | Ensino Médio & experiéncia na area 40 RS 1.450,00
Limpeza P
Curso Superior especifico, registro no 40
Farmacéutico 02 | Conselho de classe e experiéncia na RS 3.200,00
area hospitalar
Curso superior especifico,
Ei?;?;t:gzﬁ't 01 experiéncia anterior em gestio e 40 RS 5.500,00
registro no COREN
Ensino fundamental, habilitagdo
categoria D, curso de condutor de 0
Motorista 10 veiculos de emergéncia e nogdes de 4 R$ 1.605,00
atendimento pré-hospitalar, com
experiéncia anterior
Curso superior especifico, 40
Nutricionista 01 experiéncia na area hospitalar, RS 3.500,00
registro no Conselho de Classe
Porteiro 12 Ensino fundamfﬁ:tca;.oexpenéncla na 40 RS 1.078,00
Recepcionista 12 Ensino Médio, ?zﬁz;incna anterior na 40 RS 1.150,00
Técnico de Ensino Médio, curso especifico e 40
Farmécia 02 experiéncia em farmacia hospitalar R$ 1.725,00
Técnico de Ensino Médio, curso especifico e 36
Laboratério 03 experiéncia anterior na fungdo R$ 1.710,00
. Ensino Médio, curso especifico,
poomc0de | g1 | registro no COREN e experiéncia 38 RS 1.917,00
g anterior
Telefonista 02 Ensino fundan‘;ﬁ:t:;bexpenenc:a na 36 RS 1.150,00

Bertioga

URGENCIA - SAMU

QUARO DE PESSOAL NECESSARIO PARA MANUTENCAO DO SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE

ESCOLARIDADE / REQUISITOS

administrativo

anterior na fun¢io

Cargo Vagas Carga Hordria Semanal | Vencimentos (RS)
Médico 03 Curso de atualizagdo em urgfemerg., 24h, dividido em 02 R$ 1.250,00
Plantonista resid.médica plantdes de 12h (por plantdo)
Curso superior especifico, com
Coordenador especializagio na area de
Enfermagem o1 urg.femerg., experiéncia em gestao, 40 R 4.000,00
registro no COREN
Curso superior especifico, com
especializagdo em urg./femerg.,
N cardiologia, UTI ou curso de APH
Enfermeiro 05 com carga horaria minima de 40 hs, % RS 2.930,00
registro no COREN, experiéncia
anterior
Curso técnico especifico, curso de
Técnico de APH com carga horaria minima de 40
Enfermagem | 14 | hs, registro no COREN e experiéncia 3% R$1.917.00
anterior
Ensino Médio completo, habilitagao
' categoria D, curso de APH com carga
Motorista 14 horéria minima de 40 hs e 40 R$ 1.605,00
experiéncia anterior
Auxiliar 04 Ensino Médio com experiéncia 40 RS 1.405.00

anterior na area hospitalar

QUARO DE PESSOAL ADMINISTRATIVO PARA MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DURANTE A VIGENCIA DA SITUACAQ EXCEPCIONAL DE URGENCIA
Cargo  |vagas| ESCOLARIDADE/REQUISITOS oo n ioraria Semanal | Vencimentos (RS)
Gestor 01 CUrso superior com experiéncia em |
Administrativo gestdo hospitalar 40 R$ 7.000,00
Coordenador ensino médio, experiéncia em gestio
de o1 de faturamento hospitalar 40 R$2.500,00
Faturamento
Auxiliar de 02 ensino médio e experiéncia anterior 40 RS 1.405,00
Faturamento Pe 405
Coordenador ensino medio com experiéncia em
de RH 01 gestio em th 40 R$ 3.000,00
Coordenador ensino fundamental com experiéncia
de Frota o1 anterior 40 R$ 2.000,00
Coordenador 01 ensino médip. curso esp_tac;fico e 40 RS 2.500,00
de Tl experiéncia anterior
- ensino médio, curso especifico e
Auxiliar de Tl 01 experiéncia anterior 40 R$ 1.600,00
ensino fundamental, conhecimentos
df’;f:::lgi"go 01 espec. manuteng3o geral, 40 RS 2.100,00
¢ experiéncia anterior
. ensino médio, experiéncia em
Faturista 03 faturamento hospitalar 40 R$ 2.200,00
CUrso superior com experiéncia em
Contador 01 contabilidade publica, registro no 40 R$ 4.500,00
conselho de classe
Técnico de curso técnico especifico, experiéncia
Contabilidade o1 em contabilidade publica 40 R 2.000,00
Técnico Ensino medio, curso técnico
Seguranga do 01 especifico, experiéncia na area 40 R$ 2.900,00
Trabalho hospitalar
Auxiliar ensino médio, experiéncia na area
Financeiro o1 hospitalar 40 R$ 1.405,00
Comprador 01 ensino médio com experiéncia 40 RS 3.000,00
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Il - DO SUBITEM 2.1, DO ITEM 2 (DAS INSCRIGOES E INSTRUGOES GERAIS):

Fica retificado o subitem 2.1 do item 2, do Edital, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“2.4 As inscricdes e entrega dos correspondentes curriculos deverdo ser efetuadas simultaneamente no prédio
da Administragéo do Hospital Municipal de Bertioga, situado na Praga Vicente Molinari, s/n - Itapanhau - Bertioga
— SP, no periodo de 21 de novembro de 2016 a 24 de novembro de 2016, das 10h00min as 17h00min e no dia
25 de novembro de 2016, das 08h00min as 10h00min”.

1l - DO SUBITEM 3.11, DO ITEM 3 (DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA):

Fica retificado o subitem 3.11 do item 3, do Edital, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“3.11 A publicagéo do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a classificacédo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente
a pontuagdo destes.

IV - DOS SUBITENS 4.3 E 4.5, DO ITEM 4 (DA CLASSIFICAGAO):

Ficam retificados os subitens 4.3 e 4.5, do item 4, do Edital, passando a vigorar com as seguintes redagdes:
“4.3 Seréao publicadas duas listagens de candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, por cargo,
em ordem classificatoria: uma com todos os candidatos, inclusive os candidatos com deficiéncia, e outra somente
com os candidatos com deficiéncia. Da publicagdo no Boletim Oficial do Municipio de Bertioga-BOM, no site da
Prefeitura do Municipio de Bertioga www.bertioga.sp.gov.br, http://www.bertioga.sp.gov.br constardo apenas os
nomes, nimero de inscrigdo e a classificagdo dos candidatos habilitados para os cargos do presente Processo
Seletivo”.

“4.5 Em caso de igualdade de classificacdo, apds, andlise curricular serdo aplicados, sucessivamente os
seguintes critérios de desempate”:

V - DO SUBITEM 7.10, DO ITEM 7 (DAS DISPOSIGOES FINAIS):

O item 7.10 do subitem 7, do Edital, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“7.10 Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais referentes a realizagdo deste Processo Seletivo serdo
divulgados e afixados na forma do item 7.4, deste Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento”.

V1-DO SUBITEM 7.11, DO ITEM 7 (DAS DISPOSIGOES FINAIS):

Fica acrescido o subitem 7.11 ao item 7 do Edital, com a seguinte redagao:

“4.11 Ficam os interessados cientes de que, em raz&o da situacdo de emergéncia declarada, somente serdo
chamados para preenchimento das vagas oferecidas, nimero exato de candidatos apurado, apos, realocagdo
pela Municipalidade, dos servidores publicos existentes para ocuparem as vagas destinadas a manutencéo do
Hospital Municipal, Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Servico Mével de Emergéncia — SAMU e Servigo
de Apoio a Diagnéstico e Terapia — SADT".

VII - DA RATIFICAGAO:
Ficam ratificadas as demais disposigoes do Edital do Processo Seletivo Simplificado para Atendimento de Situagao
Excepcional de Emergéncia na Area da Sadde n° 01/2016, n&o alteradas por este ato.

Bertioga, 21 de novembro de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATO

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 536, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA, a pedido, a partir de 21 de novembro de
2016, a servidora publica MARIA JOSE SANZ SOGAYAR, Registro Funcional n. 3080, do cargo em comiss&o
de SECRETARIA DE SAUDE - SS, nomeada através da Portaria n. 118/16.

PORTARIAN. 537, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - DESIGNA, a partir de 22 de novembro de 2016, o servidor
publico municipal MAURO CESAR DE ANDRADE, Registro Funcional n. 5366, para responder interinamente
pelas agdes da SECRETARIA DE SAUDE - SS.

PORTARIA N. 538, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor puiblico ANDRE DA SILVA ALVES,
Registro n. 4741, do cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR DE MONITORAMENTO - SEMON, nomeado
através da Portaria n. 82/2013.

PORTARIA N. 539, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA o servidor publico DANIEL ROBINSON
PRADO, Registro n. 4799, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA - AGD,
nomeado através da Portaria n.319/2013.

PORTARIA N. 540, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA o servidor publico EDUARDO REIS, Registro
Funcional n. 4651, do cargo em comissédo de ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA - AGS, nomeado
através da Portaria n. 278/2012.

PORTARIA N. 541, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA a servidora publica LESSINA COELHO,
Registro n. 5008, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO Ill - AGP lll, nomeada
através da Portaria n.409/2015.
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PORTARIA N. 542, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA o servidor publico MARCOS ALBERTO
PERTINHES, Registro n. 4753, do cargo em comissédo de ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO Il - AGP
I, nomeado através da Portaria n. 508/2014.

PORTARIA N. 543, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA o servidor ptblico RICARDO JOSE LERCH,
Registro n. 4151, do cargo em comissdo de DIRETOR DE OBRAS PARTICULARES - DOB, nomeado através
da Portaria n. 124/2013.

PORTARIAN. 544, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA o servidor publico SERGIO PASTORI, Registro
n. 3103, do cargo em comissdo de DIRETOR DE ESPORTES — DES, nomeado através da Portaria n. 20/2009.

PORTARIA N. 545, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA a servidora publica SHIRLEY MARIA DOS
SANTOS NAGAI, Registro n. 5336, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO Il
— AGP lll, nomeada através da Portaria n. 232/2016.

PORTARIA N. 546, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 — EXONERA a servidora publica THAIS HORTA LOTFI,
Registro n. 5058, do cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR DO VIVEIRO DE MUDAS - SEVIM, nomeada
através da Portaria n. 529/2014.

PORTARIAN. 547, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico PAULO MIZUTANI, Registro
Funcional n. 4819, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO | - AGP |, nomeado
através da Portaria n. 321/2013.

PORTARIA N. 548, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA a servidora publica LUIZA YASUKO BROTTO,
Registro Funcional n. 3109, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO Il - AGP I,
nomeada através da Portaria n. 130/13.

PORTARIA N. 549, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA a servidora pUblica PATRICIA BERNADETTE
CARNEIRO, Registro Funcional n. 4735, do cargo em comissdo de CHEFE DE SEGAO DE CAPACITAGAO E
GESTAO DE CONVENIOS — SECC, nomeada através da Portaria n. 603/2013.

PORTARIA N. 550, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico CLAUDIO MARCELINO
DE SOUZA, Registro Funcional n. 4745, do cargo em comissdo de CHEFE DE SEGAO DE PUBLICIDADE —
SEPU, nomeado através da Portaria n. 62/2013.

PORTARIA N. 551, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA a servidora publica GISLEYNE CEZARIO
DA SILVA, Registro Funcional n. 4823, do cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR DE PUBLICAGOES
OFICIAIS — SEPOF, nomeada através da Portaria n. 331/2013.

PORTARIAN. 552, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico VALTER KAZUO PEREIRA,
Registro Funcional n. 4733, do cargo em comissdo de CHEFE DE SEGAO DO ESPAGO CIDADAO - SEEC,
nomeado através da Portaria n. 153/2014.

PORTARIA N. 553, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERAR o servidor publico ROGERIO PAULO
DE OLIVEIRA FERNANDES, Registro Funcional n. 1714, do cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR DE
CONTROLE AMBIENTAL — SECOA, nomeado através da Portaria n. 307/13.

PORTARIA N. 554, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico RODRIGO PROENGA
RICARDO, Registro Funcional n. 4781, do cargo em comissédo de CHEFE DE SETOR DE SAUDE MENTAL -
SMENT, nomeado através da Portaria n. 59/16.

PORTARIA N. 555, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA a servidora publica CAMILA SOARES
SIMOES, Registro Funcional n. 4778, do cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR DE ODONTOLOGIA -
STODO, nomeada através da Portaria n. 183/2013.

PORTARIA N. 556, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico JOSE MOACIR DA SILVA,
Registro Funcional n. 4555, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA - AGS,
nomeado através da Portaria n. 366/2011.

PORTARIA N. 557, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA a servidora publica MARIA APARECIDA
XAVIER, Registro Funcional n. 4825, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA
— AGS, nomeado através da Portaria n. 315/2013.

PORTARIA N. 558, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA a servidora publica MARIA LUIZA CHAGAS
AMORIM, Registro Funcional n. 4807, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA
— AGS, nomeado através da Portaria n. 314/2013.

PORTARIA N. 559, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico FELIPE MATOS DOS
SANTOS, Registro Funcional n. 4830, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA
— AGS, nomeado através da Portaria n. 364/2013.



PORTARIA N. 560, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor ptblico GABRIEL ASSUNGAO
DA SILVA, Registro Funcional n. 5012, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA
— AGD, nomeado através da Portaria n. 367/2014.

PORTARIA N. 561, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA a servidora publica SILVANA MARA DE
ARAUJO, Registro Funcional n. 4406, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA
— AGD, nomeado através da Portaria n. 649/2010.

PORTARIAN. 562, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico JAIRAPARECIDO ANTONIO,
Registro Funcional n. 4625, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA - AGD,
nomeado através da Portaria n. 147/2012.

PORTARIA N. 563, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico CARLOS LUIZ DA SILVA,
Registro Funcional n. 4808, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA - AGD,
nomeado através da Portaria n. 316/2013.
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PORTARIA N. 564, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico VANDERLEI FERREIRA
DE SOUZA, Registro Funcional n. 3094, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA
— AGD, nomeado através da Portaria n. 219/2014.

PORTARIA N. 565, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico LUIZ CLAUDIO FONSECA
VAZ, Registro Funcional n. 4798, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA-AGD,
nomeado através da Portaria n. 318/2013.

PORTARIA N. 566, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico CARLOS ALBERTO
OLIVEIRA DOS SANTOS, Registro Funcional n. 5011, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE
DE DIRETORIA — AGD, nomeado através da Portaria n. 368/2014.

PORTARIA N. 567, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016 - EXONERA o servidor publico EDUARDO SILVEIRA
BELLO, Registro Funcional n. 4726, do cargo em comissdo de SECRETARIO DE SEGURANGA E CIDADANIA
— 8C, nomeado através da Portaria n. 03/2013.

ILUMINACAO PUBLICA

Toda solicitacao de ILUMINACAO PUBLICA deve ser feita
diretamente com a Prefeitura por telefone ou e-mail.

Ligue 0800 774 8000 ou 3319-8035

(horario comercial) ou envie mensagem para
cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

para pedir substituicao de lampadas queimadas ou a
manutencao de lampadas permanentemente acesas.
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Confira os LOCAIS DE ENTREGA
VOLUNTARIA [LEV's) e informacoes sobre
a COLETA SELETIVA em seu bairro.
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INFORMAGOES: 3317-4599 ﬁ Bertioga




