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DIVERSOS
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

EMERGÊNCIA
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO e 
FINANÇAS
• Atendimento ao Contribuinte
• Diretoria de Abastecimento

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO E RENDA
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

SECRETARIA DE GOVERNO
•Diretoria de Comunicação
• Casa dos Conselhos

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 
URBANO

SECRETARIA DE SAÚDE
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

S E C R E TA R I A D E S E G U R A N Ç A E 
CIDADANIA
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal
• Junta Militar

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS
• CataTreco - Agendamento
• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE 
E CULTURA
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)

3317.5173 / 3317.3567 / 3317.4889

REPAROS EM ILUMINAÇÃO PÚBLICA  -  cipbertioga@bertioga.sp.gov.br
CALL CENTER 0800 774 8000  -  3319.8035

3317.4879

3319.8035
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PROJETO 
HARMONIA

Domingo tem projeto 
Harmonia, realizado 
semana lmente  no 
Quiosque 2, na Praia 
da Enseada (Centro), 
quando acontece a 
já tradicional dança 
d e  s a l ã o ,  s emp re 
sob a animação de 
um músico, das 19 
horas às 23 horas. O 
projeto, que acaba de 
completar três anos, 
é de iniciativa do 
Cineclube Buriquioca 
e conta com o apoio 
da Prefeitura para a 
realização. O acesso 
ao Quiosque 02 é 
livre.

TEATRADA

O espetáculo ‘Rapunzel, uma história pra mais de metro’, da Cia. Burutu abre a programação cultural do mês de maio no 
próximo domingo (01), às 11 horas, na Casa da Cultura. Unindo teatro popular, bonecos, técnicas circenses e músicas, o 
clássico Rapunzel é recontado em uma montagem sonora e delicada, no qual os personagens surpreendem a plateia com muita 
música em uma inusitada versão histórica tão conhecida. A entrada é livre.

DIVULGAÇÃO

CULTURA CAIÇARA

Continua na Casa da Cultura, a exposição ‘Cultura 
Caiçara’ do artista plástico Marcos Troncoso. A mostra 
fica aberta ao público até 16 de maio, diariamente, das 
10 às 17 horas. São 23 telas em acrílica e têmpera vinílica 
sobre madeira. Formado em artes plásticas pela Fundação 
Armando Álvares Penteado (FAAP), Troncoso atuou em 
São Paulo e no Rio de Janeiro em artes visuais, cinema e 
espetáculos musicais. A entrada é gratuita.

MARCOS PERTINHES

Seo Manouche fecha a programação do Projeto Música é 
Cultura do mês de abril. A apresentação, que é uma parceria 
entre a Prefeitura e Sesc, acontece neste sábado (30), a partir 
das 20 horas. Com um repertório alegre e variado, o público 
se surpreenderá com o ritmo vibrante e dançante do Seo 
Manouche – além da virtuosidade e grande senso de humor 
em interpretações de clássicos da música brasileira, americana 
e francesa. A entrada é franca. A Casa da Cultura fica na 
Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia da Enseada (Centro). 
Mais informações pelo telefone 3319-9150.

MÚSICA É CULTURA
DIVULGAÇÃO
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FIQUE SABENDO FIQUE SABENDOFIQUE SABENDO
DIA DO DESAFIO

Nas praias, ruas, clubes, praças, academias, escolas, condomínios, residências, 
entidades e unidades administrativas de Bertioga. Em todos esses locais que a 
população do Município poderá se exercitar por, no mínimo, 15 minutos, no 
próximo dia 25 de maio, quando acontece a 22ª edição do Dia do Desafio.  Mais 
de mil cidades já estão inscritas na campanha, que vai contar com países das três 
Américas - Argentina, Colômbia, Cuba, México, Peru, República Dominicana, 
Venezuela, Chile e Costa Rica. O sorteio das cidades que competirão entre si será 
realizado no próximo dia 09, no Sesc Jundiaí, às 15h.  Mais informações: ww2.sescsp.
org.br/diadodesafio.

CIRCUITO SESC DE CORRIDAS
A corrida é uma das práticas esportivas mais inclusivas e democráticas 
qu e  s e  tem  c on h e c im ento.  E  n o s  ú l t im o s  an o s  tem  cre s c i d o 
s ig n i f icativamente  o  número  de  adeptos .  S inton izado c om a 
importância do acesso e orientação sobre as diversas práticas corporais, 
o Sesc promove no próximo dia 22, a partir das 9 horas,  o ‘Circuito 
Sesc de Corrida – Etapa Bertioga 10km’. Seu principal objetivo é 
estimular a prática da corrida entre os frequentadores do Sesc e os 
diversos segmentos da população (empresas, associações, público em 
geral), como forma de manutenção da saúde e bem-estar e cidadania. 
Informações no site www.sescsp.org.br/circuitosescdecorridas.

ATIVIDADES AO AR LIVRE
Quem quer manter uma qualidade de vida saudável e entrar em forma 
não pode perder as atividades físicas gratuitas disponibilizadas pelo 
Sesc Bertioga. São oferecidas vivências corporais e recreação esportiva, 
todos os dias, com exceção de períodos de chuva, das 8 às 12 horas, 
na areia da praia, em frente à unidade. O acesso ao local é pelo lado 
externo do SESC. 

EXAMES GRATUITOS
O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) disponibiliza à 
população testes rápidos de HIV, sífilis, hepatite B e C. O atendimento 
acontece na Rua Jorge Ferreira, 60 – Centro, de segunda a sexta-
feira, das 9 às 11h30 e das 13h30 às 15h30. No local também são 
distribuídos preservativos femininos e masculinos. 

DOAÇÃO DE SANGUE
A Agência Transfusional do Hospital Bertioga convida a todos 
a ajudar a salvar vidas, sendo um doador de sangue. As doações 
são feitas no Hemonúcleo de Santos e só desta forma é possível 
aumentar o estoque de sangue da Agência Transfusional de Bertioga. 
Os interessados devem se cadastrar pelo telefone 3319-9894 ou na 
recepção do Hospital, de segunda a sexta, das 7h às 16 horas, na Praça 
Vicente Molinari s/nº- Centro. A Prefeitura realiza o transporte 
gratuitamente. As saídas para Santos acontecem às sextas-feiras, às 8 
horas. Para ser um doador é preciso ter entre 18 e 65 anos, pesar mais 
que 50 quilos, estar em boas condições de saúde, ter se alimentado 2 
horas antes da doação, não ter fumado 2 horas antes, nem ter ingerido 
bebida alcoólica nas últimas 24 horas.

JOGOS ABERTOS DA JUVENTUDE
Bertioga vai sediar, neste sábado (30), a partir das 8h30, a fase regional dos Jogos 
Abertos da Juventude. A competição que envolve atletas da modalidade Tênis de 
Mesa, na categoria sub-19, acontece no Ginásio Municipal de Esporte Alberto Alves 
(Rua Henrique Montez, s/nº – Centro) e deve atrair um grande público simpatizante 
da modalidade. A competição tem o objetivo de desenvolver o intercâmbio social e 
esportivo, difundir a prática das várias modalidades esportivas e dar oportunidade 
aos jovens valores objetivando a melhora física, técnica e tática do desporto dentro 
de uma comunidade ou região, fazendo surgir novos valores no panorama desportivo 
nacional. Informações: (13) 3317-2004.

MARCOS PERTINHES

MARCOS PERTINHES
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FIQUE SABENDO FIQUE SABENDO
DESFILE CÍVICO-MILITAR

Os diversos setores da Prefeitura de Bertioga estão se mobilizando para preparar as festividades em comemoração aos 25 
anos de emancipação político-administrativa do Município, no dia 19 de maio. O ponto alto será o desfile cívico-militar e 
as entidades que quiserem participar devem entrar em contato pelo telefone 3319-8200, para entidades da área de educação, 
e 3319-8055, para as demais, até o próximo dia 5. A quantidade máxima de participantes por organização é de 50. O 
desfile acontece no dia do aniversário da Cidade, a partir das 9 horas, na Avenida 19 de Maio, antes, às 8h30, acontece o 
hasteamento das bandeiras e a execução dos hinos Nacional e de Bertioga. A programação completa está sendo preparada 
e será divulgada oportunamente.
 

DENGUE
Neste sábado (30), das 9 às 13 horas, os bairros São João e Caiubura recebem o mutirão de combate ao Aedes aegypti 
- mosquito transmissor da dengue, febre chikungunya e o zika vírus. A ação, realizada pela Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria de Saúde, vai contar com os agentes de controle de endemias da Coordenadoria de Vetores e Dengue 
de Bertioga, da Superintendência de Controle de Endemias (Sucen) e profissionais do Programa Saúde da Família (PSF). 
No último sábado (23), foram vistoriadas 302 residências, no Bairro Chácaras. Desse total, 206 foram visitados porque 
estavam abertos; e 96 não foram trabalhados por estarem fechados. Em Bertioga, só este ano (de janeiro até o momento) 
já foram registrados 94 casos positivos de dengue. No ano epidemiológico, que iniciou em 01 de julho de 2015 e que segue 
até o próximo dia 30 de junho, foram contabilizados 163 casos positivos. Não há nenhum registro de zika vírus e da febre 
chikungunya na Cidade. Ao identificar um possível foco do mosquito, o morador deve entrar em contato com o Disque 
Dengue pelo número (13) 3317-6273 ou pelo e-mail:  dengue.bertioga@gmail.com. 

PLANO DE CARREIRA
Um grupo de servidores de Bertioga já está se mobilizando para iniciar os estudos do Plano de Carreira dos Servidores 
Públicos Municipais. Os fiscais de tributos, que atualmente ocupam cerca de 40 cargos, consideraram uma boa oportunidade 
para implementar procedimentos que garantam a melhoria profissional. A elaboração de estudos sobre os Planos de Carreira 
faz parte de decreto expedido pelo prefeito Mauro Orlandini, no último dia 02. O objetivo é a valorização dos servidores, 
estímulo à eficiência e otimização dos serviços públicos. Além de procurar modernizar o serviço, o decreto 2.497/16, segue 
as determinações da Constituição Federal e também faz parte de uma das metas do Programa de Governo do prefeito 
Mauro Orlandini, que considera que somente o servidor conhece profundamente seu trabalho e como estabelecer metas 
de produtividade. A partir da publicação do decreto, os servidores devem se mobilizar e iniciar os estudos. A intenção é 
de que os planos estejam consolidados ainda dentro deste exercício

DEFESA CIVIL
Com uma média de 22 atendimentos por mês, a Defesa Civil de Bertioga vem trabalhando para oferecer qualidade e agilidade 
nos serviços. Além da nova sede, agora o órgão também está trabalhando com dois importantes instrumentos de apoio às 
operações: a Central de Rádios Digitais com GPS e a Central de Pluviômetros Automáticos. A Central de Rádios permite 
verificar em tempo real qual a localização de cada viatura de emergência do Município, como Samu, Guarda Civil Municipal 
e Diretoria de Trânsito.  Já a Central de Pluviômetros foi conquistada por meio de convênio junto ao Centro Nacional de 
Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais (Cemaden) e permite o monitoramento do índice pluviométrico em todo 
o território nacional. A sede está localizada, na Rua Ivo Henrique, 357, no Centro, próximo ao Rio Itapanhaú. 

MARCOS PERTINHES



BERTIOGA, 30 DE ABRIL DE 2016 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 7156

Alvará autoriza construção de 1.500 
unidades habitacionais em Bertioga

CASA PRÓPRIA

Um dos maiores projetos habitacionais 
de caráter social da região está a um 
passo de se tornar realidade. O alvará 
para construção de 1.500 unidades 
habitacionais no bairro Jardim Rapahel, 
em Bertioga, foi entregue nesta terça-feira 
(26) pelo prefeito Mauro Orlandini aos 
representantes das entidades responsáveis 
pela obra.

O  p r ó x i m o  p a s s o  s e r á  o 
encaminhamento do alvará, bem como 
dos demais documentos de aprovação 
do empreendimento em diversos órgãos, 
para a Caixa, que é o agente financiador. 
Em seguida, o Governo Federal deverá 
autorizar a emissão da ordem de serviço 
para início das obras. A previsão de 
conclusão é de 16 meses.

O projeto, que está sendo viabilizada 
por meio dos programas Minha Casa 
Minha Vida, do Governo Federal, e Casa 
Paulista, do Governo do Estado, é uma 

parceria entre a Prefeitura de Bertioga e três 
entidades: Associação dos Moradores do 
Jardim Helena, Movimento Pró-Moradia 
de Suzano e Frente Paulista de Habitação 
Popular do Estado de São Paulo. 

O prefeito Orlandini, ressaltou 
a importância do projeto para a 
comunidade, uma vez que moradia 
popular é uma das maiores demandas da 
Cidade. “Com essas unidades concluídas, 
o déficit habitacional de Bertioga será 
reduzido em cerca de 50%”.

CADASTRO HABITACIONAL 
ESTÁ ENCERRADO

Todas as tratativas para viabilizar o 
empreendimento iniciaram em 2014. Um 
dos primeiros passos foi a disponibilização 
do cadastro habitacional elaborado pela 
Prefeitura de Bertioga para as entidades 
responsáveis pela obra. 

Desta forma, todas as famílias que 

Socorro, Capellini, Orlandini, Isaias, Miranda e Elgídio, durante a entrega do alvará de construção

MARCOS PERTINHES

deverão ocupar as unidades já foram 
selecionadas pela Caixa , e já vêm 
participando de reuniões periódicas 
da chamada fase social do projeto. 
Desta forma, o cadastro habitacional da 
Prefeitura está encerrado e será reaberto 
quando novos  empre endimentos 
estiverem em fase de instalação na Cidade.

Vale ressaltar que as 1.500 famílias 
escolhidas para receber as unidades fazem 
parte de um cadastro minucioso elaborado 
pelos técnicos da Prefeitura. Ele é resultado 
de uma busca junto às escolas municipais 
e estaduais, considerando casos de maior 
vulnerabilidade social, e junto a entidades 
e órgãos que atendem famílias também 
nessas condições. Com as indicações, os 
requerentes foram orientados a realizar 
o Cadastro Único do Governo Federal, 
em um dos Centros de Referência e 
Assistência Social (Cras) de Bertioga. 

Para a pré-seleção dos cidadãos, 

que integram o cadastro, ainda foram 
adotados critérios nacionais. Tiveram 
prioridade famílias residentes em áreas 
de risco ou insalubres ou que tinham 
sido desabrigadas; famílias com mulheres 
responsáveis pela unidade familiar; e 
famílias de que façam parte pessoas com 
deficiência. 

Já os critérios municipais foram 
estabelecidos pelo Conselho Municipal 
de Habitação, tendo prioridade pessoas 
que residiam na Cidade há pelo menos 
dois anos; trabalhavam no Município; 
e que tinham maior número de filhos.

Além de atender todos os critérios 
com relação à documentação e pré-
requisitos pessoais, os proponentes às 
unidades habitacionais tiveram que 
comprovar a participação nas reuniões 
da Fase Social, bem como durante 
a fase de construção que ainda será 
iniciada.

Documento foi entregue pelo prefeito Mauro Orlandini aos 
representantes das entidades responsáveis pela obra que

será executada no bairro Jardim Raphael
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A conquista da edificação das 
1 .500 unidades  habitacionais  no 
bairro Jardim Raphael, cujo alvará 
d e  c o n s t r u ç ã o  f o i  e n t r e g u e  n a 
terça-feira (26) pelo prefeito Mauro 
Orlandini,  aos representantes das 
entidades parceiras, é um marco para 
Bertioga . A a princípio, a Cidade 
re ceb eria  somente  300 un idades 
pelo programa Minha Casa Minha 
Vida, do Governo Federal. 

U m  a m p l o  t r a b a l h o  d e 
p l a n e j a m e n t o  d a  Pr e f e i t u r a  d e 
B er t i o g a ,  q u e  envo l ve u  d e s d e  o 
cadastramento das famílias,  até a 
disponibilização de equipamentos 
p ú b l i c o s  n o  e n t o r n o  d o 
empreendimento, possibilitou essa 
conquista . O empreendimento será 
construído na altura do km 218, da 
SP-55 (R odovia  Rio - Santos) ,  no 
bairro Jardim Raphael.

Conquista de 1.500
unidades habitacionais 

é um marco para Bertioga

CASA PRÓPRIA

O s  t é c n i c o s  d a  P r e f e i t u r a 
apre s entaram  c om o  justi f i cati va 
p ara  qu e  o  Mun i c íp i o  re c e b e ss e 
a s  un i d a d e s ,  o s  d a d o s  c o n t i d o s 
no Plano Loca l  de  Habitação de 
Interesse Social (PHLIS), realizado 
em 2010, e também o alto índice 
d e  cre s c im ento  p op u la c i ona l  da 
Cidade.  De acordo com o IB GE, 
e n t r e  2 0 0 0  e  2 0 1 0 ,  B e r t i o g a 
cresceu 58,4%, enquanto a média 
na Baixada Santista foi de 12,6% e 
de São Paulo, 11,6%. Diante desse 
crescimento, a questão habitacional 
de caráter social é fundamental para 
o desenvolvimento organizado do 
Município.

Outro motivo que favoreceu a 
aprovação do projeto é o fato da 
região já contar com equipamentos 
p ú b l i c o s  e x i s tente s  e  o utro s  em 
f a s e  d e  c o n s t r u ç ã o  c a p a z e s  d e 

absor ver a demanda que será criada 
com a ocupação das unidades. Nas 
proximidades existem sete unidades 
esc o lares  púb l ica s ,  entre  esc o la s 
municipais, estaduais e Núcleos de 
Educação Infantil (Neims). 

A l é m  d i s s o ,  e s t á  e m  f a s e  d e 
c o n c l us ã o  a  Un i d a d e  d e  Pro nt o 
Atendimento (UPA) e a reg ião já 
c o nta  c o m  uma  Un i d a d e  B á s i c a 
d e  S a ú d e  ( U B S ) .  A  l o c a l i d a d e 
também é atendida por três linhas 
de transporte coletivo e conta com 
coleta de lixo diária .

Outra melhoria é a implantação da 
Rodoviária Municipal e do Terminal 
de Transbordo para passageiros na 
Vista Linda, que estão concluídas 
e  ag uardam abertura de l icitação 
para operação. Esses equipamentos, 
juntamente com a implantação das 
avenidas marginais Norte e Sul da 

Rodovia Rio -Santos,  já permitem 
m e l h o r  m o b i l i d a d e  ur b a na  c o m 
qualidade e segurança para pedestres 
e motoristas.

Mais recentemente foi aprovada 
a  c o n s t r u ç ã o ,  n a  á r e a  o n d e 
existia  a  V ila  Mil itar,  do Centro 
Comunitário  de Esporte  e  Lazer 
no Bairro Chácaras, que vai contar 
c o m  e q u i p a m e n t o s  d e  e s p o r t e , 
bem como uma UBS e um Centro 
de Referência e Assistência Social 
(Cras) .  O projeto não tem custo 
para o Município e faz parte de um 
termo de compensação g arantido 
por meio de acordo judicial entre a 
Prefeitura de Bertioga, o Ministério 
P ú b l i c o  e  o s  e m p r e e n d e d o r e s 
d a  R i v i e r a  d e  S ã o  L o ur e n ç o .  A 
o b r a  é  d e  r e s p o n s a b i l i d a d e  d o s 
empre ende dores  e  a  pre vi são  de 
conclusão é de 18 meses.

REPRODUÇÃO

Cidade receberia somente 
300 unidades. Amplo 

trabalho de planejamento 
da Prefeitura envolveu 

cadastramento habitacional 
e disponibilização de 

equipamentos, permitindo a 
ampliação do programa

APARTAMENTOS
O empreendimento é 

composto por 75 blocos de 
edifícios com cinco pavimentos. 
Serão cinco condomínios, com 15 
blocos em cada um, que receberão 
o nome de plantas nativas da 
região como Flamboyant, Resedá, 
Quaresmeira, Ganandi e Claraíba. 

Os apartamentos terão dois 
quartos, sala, cozinha, banheiro e 
área de serviço. Os condomínios 
ainda vão contar com vagas de 
estacionamento privativas e para 
visitantes, área comum com salão 
de festas e playground.

A obra será viabilizada por 
meio do programa Minha Casa 
Minha Vida, do Governo Federal, 
que disponibilizou uma verba 
de R$ 114 milhões. Outros R$ 
30 milhões são provenientes 
do programa Casa Paulista, do 
Governo do Estado, totalizando 
R$ 144 milhões em investimentos.



BERTIOGA, 30 DE ABRIL DE 2016 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 7158

Dia do Trabalho será comemorado 
com homenagens em Bertioga

O Dia Mundial do Trabalho – 
1º de maio, será comemorado com 
h om ena g ens  em  B er ti o g a ,  c om o 
ocorre tradicionalmente na Cidade. 
A programação,  que acontece no 
d o m i n g o  ( 1 º ) ,  t e r á  i n í c i o  à s  8 
h o r a s ,  c o m  a  v i s i ta  d o  p r e f e i t o 
Ma ur o  O r l a n d i n i  e  c o nv i d a d o s 
a o  Monum ento  a o  Tra b a l ha d or, 
localizado na Avenida Anchieta, na 
altura do número 300, no Centro.

E m  s e g u i d a ,  à s  8 h 3 0 ,  a s 
comemorações passam para o Espaço 
Cidadão-Centro, que fica na Avenida 
Anchieta , 392. No local, haverá a 
execução dos hinos Nacional e de 
Bertioga e quatro trabalhadores da 
Cidade serão homenageados como 
exemplo de trabalho e dedicação ao 
desenvolvimento do Município.

1º DE MAIO

SAÚDE

Campanha de vacinação contra a 
gripe H1N1 começa neste sábado

A Campanha de Vacinação 
contra a Gripe H1N1 terá início em 
Bertioga neste sábado (30), quando 
acontece o Dia D de combate à 
doença. Nesse dia, das 8 às 17 horas, 
estarão disponíveis nove postos de 
vacinação para a população a qual 
a vacina é destinada. O objetivo da 
campanha é reduzir a mortalidade, 
as complicações e as internações 
decorrentes das infecções pelo vírus 
da Influenza. 

C o n f o r m e  o r i e n t a ç ã o  d a 
Secretaria de Estado da Saúde, em 
Bertioga haverá o escalonamento de 
vacinação. Desta forma, no sábado 

(30), Dia D, serão vacinados: idosos 
acima de 60 anos, crianças entre 6 meses 
e menor de 5 anos, gestantes, mulheres 
até 45 dias após o parto, profissionais 
de saúde que trabalhem em hospitais, 
Unidades de Pronto Atendimento 
(UPAs) e em Unidades Básicas de Saúde 
(UBs).

No próximo dia 02, a vacinação será 
para o mesmo público. Já no próximo dia 
09, serão vacinadas pessoas com doenças, 
com comprovação de receita médica, 
outros profissionais de saúde e pessoas 
acamadas, neste caso, o responsável 
deve comparecer ou ligar na UBS mais 
próxima e agendar a visita.

As comemorações terão início no Monumento ao Trabalhado, 
que fica na Avenida Anchieta, na altura do número 300

RENATO INÁCIO

Esse será o Dia D de combate à doença. Serão nove
postos de vacinação sendo sete fixos e dois volantes

DIA DO TRABALHO
A História do Dia do Trabalho 

r e m o n t a  o  a n o  d e  1 8 8 6  n a 
industrializada cidade de Chicago 
(Estados Unidos). No dia 1º de maio 
deste ano, milhares de trabalhadores 
foram às ruas reivindicar melhores 
condições de trabalho, entre elas, a 
redução da jornada de treze para oito 
horas diárias. Neste mesmo dia ocorreu 
nos Estados Unidos uma grande greve 
g era l  dos trabalhadores ,  g erando 
inúmeros protestos e enfrentamentos.

No Bra s i l ,  ex i stem re latos  de 
que a data é comemorada desde o 
ano de 1895. Porém, foi somente 
em setembro de 1925 que esta data 
tornou-se  of ic ia l ,  ap ós  a  criação 
de um decreto do então presidente 
Artur Bernardes.

Durante o dia 1º de maio, quatro trabalhadores de Bertioga receberão reconhecimento pelo exercício de suas atividades no Município
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Prefeitura entrega mais 10 novos 
ônibus para o transporte escolar

Educação estabelece novas regras 
para distribuição de uniformes

Com o objetivo de organizar a 
distribuição e estimular a reutilização 
e conservação do uniforme escolar, 
a Prefeitura de Bertioga criou a lei 
1.214/16, que estabelece normas e 
critérios para distribuição gratuita 
desse material aos alunos da rede 
municipal de ensino e também das 
entidades conveniadas. 

A legislação estabelece que a 
distribuição de uniforme e material escolar 
será realizada dentro da programação da 
Secretaria de Educação, mesmo que o 

MARCOS PERTINHES

acordo com a disponibilidade orçamentária e 
economicidade da pasta. 

Poderão participar do sorteio os alunos 
que, por ventura, precisem de substituição 
de peças (porque a criança cresceu, por 
exemplo) e os que não pedirem a substituição 
ou reposição de nenhuma peça. No caso de 
substituição, a quantidade devolvida deve ser 
menor do que 40%. O sorteio será entre os 
alunos de cada unidade escolar.

As peças devolvidas que estiverem em bom 
estado serão repassadas para o Fundo Social de 
Solidariedade, que irá recuperá-las, podendo 

EDUCAÇÃO

aluno já tenha recebido em anos anteriores. 
Este ano, todos os alunos receberão o kit 
completo. A partir do ano que vem, cada nova 
entrega dos itens que compõem o kit poderá 
ser realizada a devolução das peças que serão 
substituídas. 

Para incentivar a reutilização e 
a conservação dos uniformes, os alunos 
poderão participar de sorteio de dois prêmios, 
determinados pela Secretaria de Educação, 
cada um com valores entre 150 Unidades 
Fiscais de Bertioga – Ufibs (cerca de R$ 
450,00) e 300 Ufibs (cerca de R$ 900,00), de 

distribui-las gratuitamente ou mediante 
preço que atenda aos interesses sociais. 

A legislação também estabelece 
que os pais ou responsáveis poderão 
adquirir peças extras junto à empresa 
vencedora da licitação, desde que 
ela tenha interesse em vender o 
material, ou ainda de terceiros, como 
lojas para as quais a empresa tenha 
comercializado os uniformes. Só 
será permitida a comercialização 
de uniformes no mesmo padrão de 
qualidade fornecido para a Prefeitura.

A comunidade escolar ganhou 
mais 10 ônibus para a realização 
do transporte de maneira segura e 
com qualidade. A entrega oficial 
aconteceu na terça-feira (26), 
no Paço Municipal. Os veículos 
fazem parte do novo sistema de 
transporte escolar que garante 
ônibus adaptados, com cinto de 
segurança em todas as poltronas, 
assento reservado para os monitores, 
apenas uma porta, faixa reflexiva 
e identificação, garantindo mais 
segurança e conforto para as crianças.

Os ônibus entregues esta semana 
vão atender a demanda da Emeif 
José Ermírio de Morais, no Indaiá 
(5 ônibus); Emeif São Lourenço (1 
ônibus); Emeif Genésio Sebastião 
dos Santos, no Bairro Chácaras (1); e 
Emef Jardim Vista Linda (3 ônibus). 
No total, serão atendidos 880 alunos 
nessas unidades. Os veículos são zero 
quilômetro, com ar condicionado e 
com bancos para dois e três lugares, 
todos com cinto de segurança.

Para o prefeito Mauro 

Orlandini, o sistema implantado 
atende uma antiga reivindicação 
da comunidade. “A Secretaria de 
Educação se empenhou em buscar 
uma solução, juntamente com a 
Viação Bertioga. Hoje os alunos 
são transportados com segurança 
e conforto”.

O novo sistema de transporte 
foi implantado em fevereiro deste 
ano e já conta com oito veículos, 
atendendo seis escolas. Com a entrega 
desses novos ônibus, são 10 escolas 
atendidas, totalizando cerca de 1.500 
alunos, o que representa quase 60% 
da demanda total da cidade.

Vale ressaltar que o transporte 
escolar atende alunos a partir o 
Infantil V (05 anos). A previsão 
é de que até o final deste semestre 
todas as escolas estarão atendidas 
com o novo sistema de transporte. 
O serviço é realizado pela Viação 
Bertioga, que faz a adaptação dos 
veículos gradativamente e liberado 
para utilização de acordo com a 
demanda.

Para incentivar a reutilização 
e a conservação dos 

uniformes, será realizado
um sorteio envolvendo alunos 

que devolverem o menor 
número de peças

Novo sistema começou a 
ser adotado em fevereiro. 

Atualmente são 10 
escolas e cerca de 1.500 
alunos transportados.
A previsão é de que 

todas as escolas serão 
atendidas até o final 

deste semestre

Os veículos entregues essa semana contam com bancos de dois e três lugares, com cinto de segurança
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Bertprev lança ferramentas de
pesquisa e atualiza cartilha do segurado

Prazo para inscrição no Cadastro
Ambiental Rural termina quinta (05)

MEIO AMBIENTE

A Prefeitura de Bertioga, por meio 
da Secretaria de Meio Ambiente, 
informa que o último prazo para o 
cadastro de proprietários de imóveis 
rurais de Bertioga no Sistema de 
Cadastro Ambiental Rural de São 
Paulo (SISCAR – SP) é quinta-feira 
(05). 

A Secretaria fará um mutirão para 
auxiliar o cadastramento de pequenos 
proprietários rurais definidos como 
quatro módulos fiscais, que em 

Atualização da cartilha do 
segurado, novas ferramentas de 
análise no site e questionário, 
com pesquisa de satisfação e 
sobre a divulgação do Bertprev 
- Instituto de Previdência Social 
dos Ser vidores Públicos de 
Bertioga. Essas são algumas das 
novidades do Instituto, que está 
trabalhando cada vez mais para 
oferecer qualidade nos seus 
serviços e também se aproximar 
do servidor.  

E n t r e  a s  n o v i d a d e s 
apresentadas na cartilha, que 
pode ser acessada no site pelo 
link www.bertprev.sp.gov.br/
index.php/cartilha-bertprev, o 
segurado pode se informar sobre 
as estruturas de governança, 
fiscalização do Regime Próprio 
e financiamento do Plano de 
Previdência. Além disso, também 
estão disponíveis informações 
sobre aposentadoria, auxílio 
doença, maternidade e carteira 

de trabalho. 
No  s i t e ,  ta m b ém  e s tá 

disponível o link Estatísticas de 
Benefícios www.bertprev.sp.gov.
br/index.php/estatisticas-de-
atendimento que apresenta um 
balanço atualizado sobre as 
causas de afastamento ao trabalho 
dos segurados, valores gastos 
com funcionários e números 

DIRCEU MATHIAS

foi criado pela Secretaria de Estado de 
Meio Ambiente e serve de base para o 
Sistema Nacional de Cadastro Ambiental 
Rural do Ministério do Meio Ambiente.

O CAR é um registro eletrônico, 
obrigatório para todos os imóveis 
rurais, que tem por finalidade integrar 
as informações ambientais referentes 
à situação das Áreas de Preservação 
Permanente (APP), das áreas de Reserva 
Legal, das florestas e dos remanescentes 
de vegetação nativa, das Áreas de Uso 

PREVIDÊNCIA

Bertioga representa 40 ha, de segunda 
(02) a quinta-feira (05), das 9 h às 16 
horas. Para tanto, os interessados devem 
levar os documentos do proprietário 
legal e os comprovantes de titularidade 
do imóvel até o Viveiro de Plantas ‘Seo’ 
Leo. Vale ressaltar que o serviço prestado 
pelo Viveiro é gratuito para pequenos 
proprietários. Já grandes proprietários 
poderão procurar profissionais habilitados 
para a realização do cadastro. 

O Cadastro Ambiental Rural (CAR) 

Restrito e das áreas consolidadas das 
propriedades e posses rurais do país.

Todas as propriedades devem 
ser inscritas no CAR, independente 
da situação das terras (com ou sem 
matrícula, registro de imóveis ou 
transcrições). O intuito do CAR é 
a regularização ambiental e não a 
regularização fundiária.

O Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo 
fica na Rua Manoel Gajo, 1.080, no 
Centro. O telefone é 3317-4599.

O CAR é obrigatório e é uma das principais ferramentas previstas no Código Florestal 
para conservação do meio ambiente e o combate ao desmatamento ilegal

Instituto também está 
disponibilizando uma 

pesquisa de satisfação e 
de divulgação dos serviços

de aposentados distribuídos, 
por regras de aposentadoria e 
Secretarias.      

Além disso, a página também 
disponibiliza uma pesquisa 
de satisfação e divulgação do 
Instituto, que visa, além de 
conhecer melhor o segurado, 
saber se os seus beneficiários 
estão satisfeitos e conhecem 

os ser viços oferecidos pelo 
Bertprev. O link para consulta 
é www.bertprev.sp.g ov.br/
pesquisa. 

“Disponibilizamos vários 
canais de comunicação com os 
nossos segurados, como site, 
e-mail, telefone, página na rede 
social e a ouvidoria, para o 
segurado apresentar sugestões 

e tirar dúvidas sobre nossos 
serviços”, comenta o presidente 
do Bertprev, Antônio Carlos 
de Souza.

S o u z a  l e m b r a  q u e  a s 
n o v i d a d e s  n o  s i t e  t êm  o 
o bj etivo  de  buscar  ma ior 
aproximação com os segurados 
e também obter informações 
sobre o nível de conhecimento 
dos  b enef ic iários  sobre  o 
Instituto. “Nossa intenção é 
melhorar cada vez mais, para 
levar qualidade e informação 
para todos os  ser vidores”, 
comenta.

SERVIÇO 
O Bertprev está localizado 

na Rua Rafael Costábile, 596 
– Centro. O telefone é 3319-
9292.  Os canais de comunicação 
do Instituto são o site www.
bertprev.sp.gov.br e a página 
www.facebook.com/bertprev, 
além do e-mail da Ouvidoria 
ouvidoria@bertprev.sp.gov.br.

Bertprev fica na Rua Rafael Costábile, 596, Centro
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Prefeitura instala novo
 flutuante no Canal de Bertioga

Município disponibiliza Plano de
Resíduos Sólidos para consulta

MEIO AMBIENTE

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, está 
disponibilizando, a partir deste sábado (30), para consulta pública o Plano 
Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos (PMGIRS) no site bertioga.
sp.gov.br/pmgirs. 

O conteúdo poderá ser consultado em via digital, pelo site, ou ainda em via 
impressa que estará disponível no Espaço Cidadão-Centro e no Espaço Cidadão-
Boracéia. Todo o material ficará acessível para a população até o dia 2 de junho.

MARCOS PERTINHES

TURISMO

Os interessados em apresentar críticas, sugestões e questionamentos deverão 
enviar e-mail para sec.meioambiente@bertioga.sp.gov.br, também até o dia 2 de 
junho.

Nos dias 1 e 2 serão realizadas audiências públicas que visam assegurar a 
participação da população na construção da Política Municipal de Resíduos 
Sólidos. No dia 1, a audiência acontece na região central e no dia 2 no bairro 
Boracéia, às 19 horas, os locais serão informados oportunamente.

Objetivo é dar publicidade ao conteúdo que será validado em audiências públicas que acontecerão dias 1 e 2 de junho

Equipamento está 
instalado no antigo 

atracadouro das balsas e 
será utilizado por barcos 

de turismo, de pesca 
amadora e escunas, 

além do Barco Escola 
Arca do Saber

O novo f lutuante para 
embarque e desembarque de 
passageiros já está instalado. 
O  e qu ip am ento  p ú b l i c o , 
importante para o turismo 
náutico da Cidade, fica no Canal 
de Bertioga, onde funcionava o 
antigo atracadouro das balsas 
que fazem a travessia Bertioga-
Guarujá, no jardim da Avenida 
Vicente de Carvalho, no Centro. 

Poderão utilizar o novo 
flutuante barcos de turismo, de 
pesca amadora e escunas, além do 
Barco Escola Arca do Saber, da 
Secretaria de Meio Ambiente. O 
equipamento foi confeccionado 
em concreto e são quatro peças 
de 12m de comprimento por 
2,40m de largura cada uma, 
que foram conectadas umas as 
outras. O local também recebeu 
uma rampa de acesso com 11m 
de comprimento e 1,5m de 
largura, com corrimão, que vai 
garantir a segurança dos usuários 
de embarcações.

A Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de 
Turismo, Esporte e Cultura, 
retirou do local o gradil do 

Canal para manutenção e toda 
a área receberá revitalização. O 
antigo flutuante foi instalado 
no Rio Itapanhaú, na sede da 
Defesa Civil, e será utilizado pelo 

órgão e também para embarque e 
desembarque dos equipamentos 
aquáticos da Diretoria de 
Operações Ambientais.

Anteriormente o receptivo 

Além do flutuante, também foi instalada a nova rampa de acesso, garantindo segurança aos usuários

náutico de Bertioga era realizado 
pelo Píer Licurgo Mazzoni, 
também localizado no Canal de 
Bertioga. Com o novo flutuante, 
o píer será utilizado somente 

p or  p escadores  amadores 
individuais, além de ser um local 
de contemplação da natureza de 
dia ou à noite, uma vez que conta 
com bancos e iluminação.
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RETIFICAÇÃO DE EDITAL

Na publicação no Boletim Oficial do Município nº 714 de 23/04/2016 
do EDITAL Nº 014/16 - BERTPREV.

Onde se lê: ... 
EXTRATO DE PRORROGAÇÃO DE CONTRATO
Leia-se: ... 
EXTRATO DE CONTRATO

Bertioga, 26 de abril de 2016

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

COMUNICADO Nº 03/16 
CADASTRAMENTO DE ATIVOS 2015

Fazemos uso do presente para solicitarmos o comparecimento dos 
segurados abaixo listados, no BERTPREV para se cadastrarem (lista – 
data base 26/04/2016).

Como reiteradamente estamos publicando, um bom recadastramento 
é essencial para os cálculos anuais feitos pelo Atuário, objetivando chegar 
no custo exato do Plano de Previdência.

Destacamos ainda que o cadastramento é um procedimento legal 
e obrigatório e o não cumprimento poderá acarretar sanções aos 
servidores, conforme determina o § 3º do art.18 da LC 095/13.

Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292,  das 9:30 

às 11:30 hs e das 13:30 às 16:00 hs ou pelo e-mail: contato@bertprev.
sp.gov.br.

Bertioga, 26/04/2016

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

ATOS DO LEGISLATIVO

“ATA DA SESSÃO ORDINÁRIA DESIGNADA
PARA O DIA 29 DE MARÇO DE 2016”

Aos vinte e nove dias do mês de março de dois mil e dezesseis, às dezoito 
horas, nas dependências da Câmara Municipal de Bertioga, sito à Rua 
Reverendo Augusto Paes D’Avila, nº 374, o Sr. Presidente da Câmara 
em Exercício constatando o horário designado para o início da sessão, e 
não existindo o quórum necessário para abertura dos trabalhos, declarou 
que seriam aguardados mais dez minutos para a chegada do número de 
Vereadores necessários para abertura dos trabalhos. Decorridos os 10 
minutos e não atingindo o quórum necessário para abertura dos trabalhos, 
o Sr. Presidente declarou a inocorrência da sessão ordinária por falta de 
quórum, para fins legais e de registro.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva  José Feliciano Irmão  
1º Secretário   2º Secretário

“EXTRATO DA ATA DA 3ª SESSÃO EXTRAORDINÁRIA”

Ao primeiro dia do mês de abril do ano de dois mil e dezesseis, às 09:00 
horas, nas dependências da Câmara Municipal de Bertioga, sito à Praça 
Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 3ª Sessão Extraordinária do Quarto Ano 
Legislativo, da Sexta Legislatura da Câmara Municipal de Bertioga. Após 
a abertura regimental realizada pelo Presidente, Vereador Luís Henrique 
Capellini, lavra-se a presente ata nos termos previstos no §1º do art. 134 
do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Pedido de 
Tramitação em Regime de Urgência Especial solicitado para o Projeto de 
Lei 012/16, que: “ESTENDE O BENEFICIO DO CARTÃO ALIMENTAÇÃO 
AOS NÍVEIS SALARIAIS 9 E 10 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, de 
autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenário, sendo o referido 
projeto discutido e aprovado em 1ª Discussão. 

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva  José Feliciano Irmão  
1º Secretário   2º Secretário

“EXTRATO DA ATA DA 4ª SESSÃO EXTRAORDINÁRIA”

Ao primeiro dia do mês de abril do ano de dois mil e dezesseis, às 09:30 
horas, nas dependências da Câmara Municipal de Bertioga, sito à Praça 
Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 4ª Sessão Extraordinária do Quarto Ano 
Legislativo, da Sexta Legislatura da Câmara Municipal de Bertioga. Após 
a abertura regimental realizada pelo Presidente, Vereador Luís Henrique 
Capellini, lavra-se a presente ata nos termos previstos no §1º do art. 134 
do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Projeto de 
Lei 012/16, que: “ESTENDE O BENEFICIO DO CARTÃO ALIMENTAÇÃO 
AOS NÍVEIS SALARIAIS 9 E 10 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, de 
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 
2ª Discussão e Redação Final. 2) Projeto de Lei Complementar 004/16, 
que: “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR Nº 93, DE 
19 DE DEZEMBRO DE 2012, QUE DISPÕE SOBRE A ESTRUTURA 
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA”, 
de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado 
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em 2ª Discussão e Redação Final.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva  José Feliciano Irmão  
1º Secretário   2º Secretário

“EXTRATO DA ATA DA 7ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento 
ao disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de 
Leis, faz saber que aos vinte e dois dias do mês de março de dois mil 
e dezesseis, às dezoito horas, nas dependências do Poder Legislativo 
Bertioguense, localizado à Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, nº 
374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 7ª Sessão Ordinária do 4º Ano 
Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara 
Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta sessão com os seguintes 
fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se que se 
encontram à disposição dos Vereadores para conhecimento e eventuais 
consultas: a súmula da correspondência recebida e expedida; a ata da 6º 
sessão ordinária; comunicado de extinção de contrato de repasse para 
implantação de sinalização viária urbana, oriundo da caixa econômica 
federal  – processo administrativo 404/2014; balancetes da receita e 
das despesas, encaminhados pelo executivo municipal, referente aos 
meses de janeiro e fevereiro – processos administrativos 115/2016 
e 191/2016; balancetes da receita desta casa, referente ao mês de 
fevereiro – processo administrativo 062/2016. Aprovada a ata da 4ª sessão 
ordinária, realizada em 01/03/2016. B) Expediente dos Vereadores: 
1) Aprovada a Indicação 75/2016 - Autor: Luiz Carlos Pacífico Júnior – 
Ementa: “SOLICITA O PATRULHAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL 
NA PRAÇA DEFRONTE AO PIER LICURGO MAZZONI”. 2) Aprovada a 
Indicação 76/2016 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “INDICAÇÃO 
PARA CRIAÇÃO DE PROCEDIMENTO DE AUDITORIA E CONSULTA 
POPULAR PERMANENTE POR PARTE DA SECRETARIA DE SAÚDE, 
NO QUE TANGE AO ATENDIMENTO PRESTADO AOS MUNÍCIPES”. 3) 
Aprovada a Indicação 77/2016 - Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: 
“PROBLEMAS COM LABORATÓRIO”. 4) Aprovada a Indicação 78/2016 
- Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “PLANTÃO DAS FARMÁCIAS 
NO MUNICÍPIO”. 5) Aprovada a Indicação 79/2016 - Autor: Luiz Carlos 
Pacífico Júnior – Ementa: “INFORMAÇÕES SOBRE ATRASO DOS PRÓ-
LABORE DOS POLICIAIS MILITARES”. 6) Aprovada a Indicação 80/2016 
- Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “SOLICITA AO EXECUTIVO 
MUNICIPAL QUE DETERMINE A SECRETARIA COMPETENTE, 
PROVIDÊNCIAS VISANDO O MAPEAMENTO DOS PONTOS EM QUE A 
ACESSIBILIDADE NÃO ESTA GARANTIDA TOTALMENTE EM NOSSA 
CIDADE E QUE SEJA DESENVOLVIDO PLANO DE REMOÇÃO DE 
OBSTÁCULOS QUE IMPEDEM A ACESSIBILIDADE”. 7) Aprovada a 
Indicação 81/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “CAMPANHA 
DE DOAÇÃO DE SANGUE”. 8) Aprovada a Indicação 82/2016 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “PEÇO AUMENTO DA FISCALIZAÇÃO 
PARA QUE OS SUPERMERCADOS FAÇAM A HIGIENIZAÇÃO 
DOS CARRINHOS E CESTAS DE COMPRAS UTILIZADOS PELOS 
CLIENTES”. 9) Aprovada a Indicação 83/2016 - Autor: Marcia Regina Braz 
Lia – Ementa: “ASFALTO NA RUA ÊNIO BARBATO”. 10) Aprovada a 

Indicação 84/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “PEÇO QUE 
EXISTA EM BERTIOGA A OBRIGATORIEDADE DE OS DEPÓSITOS DE 
PNEUS NOVOS E USADOS, FERROS-VELHOS E AFINS, UTILIZAREM 
SISTEMA DE COBERTURA PARA EVITAR ACÚMULO DE ÁGUA QUE 
SE TORNA FORCO GERADOR DO MOSQUITO “AEDES AEGYPTI”, 
TRANSMISSOR DA DENGUE”. 11) Aprovada a Indicação 85/2016 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “FORÇA TAREFA PARA O JARDIM 
RAFAEL”. 12) Aprovada a Indicação 86/2016 - Autor: Marcia Regina 
Braz Lia – Ementa: “INDICO PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE 
A DESTINAÇÃO PREFERENCIAL DE TODOS OS ASSENTOS DOS 
VEÍCULOS DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO AOS IDOSOS, 
GESTANTES, OBESOS, PESSOAS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 
OU MOBILIDADE REDUZIDA E PESSOAS COM CRIANÇAS DE COLO E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 13) Aprovada a Indicação 87/2016 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “CRIAR RECEPTIVO TURÍSTICO 
NO ANTIGO ATRACADOURO DA BALSA”. 14) Aprovada a Indicação 
88/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “MANUTENÇÃO NO 
BAIRRO JD. VICENTE DE CARVALHO II”. 15) Aprovada a Indicação 
89/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “MANUTENÇÃO NOS 
BAIRROS JD. ANA PAULA E JD. DAS CANÇÕES”. 16) Aprovada a 
Indicação 90/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “CONCLUSÃO 
DA OBRA NA AV. LUCAS DA CRUZ CARVALHO NO BAIRRO INDAIÁ”.  
17) Aprovada a Indicação 91/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: 
“VEÍCULOS ABANDONADOS NAS VIAS PÚBLICAS DE NOSSO 
MUNICÍPIO”. 18) Aprovada a Indicação 92/2016 - Autor: Edvaldo Alecrim 
Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE ROÇADA DE MATO E CICLOVIA”. 
19) Aprovada a Indicação 93/2016 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: 
“SOLICITAÇÃO DE REPARO NO TELHADO DA ESCOLA”. 20) Aprovada 
a Indicação 94/2016 - Autor: José Feliciano Irmão – Ementa: “PODA DE 
ÁRVORE EM BORACÉIA”. 21) Aprovada a Indicação 95/2016 - Autor: 
José Feliciano Irmão – Ementa: “ESGOTO A CÉU ABERTO”. 22) 
Aprovada a Indicação 96/2016 - Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: 
“FALTA DE MEDICAMENTO NA FARMÁCIA DO POSTO DE SAÚDE DO 
MAITINGA, DA FARMÁCIA MUNICIPAL E DA FARMÁCIA DO POSTO 
DE BORACÉIA”. C) Ordem do Dia: 1) Veto total ao autógrafo 002/2016, 
que: “Dispõe sobre a assistência pública e gratuita na área de arquitetura, 
urbanismo e engenharia para habitação de interesse social voltada à 
população de baixa renda no Município de Bertioga”, sendo o referido 
Veto Mantido em Discussão Única. 2)Veto total ao autógrafo 004/2016, 
que: “Dispõe sobre o Programa Municipal de Assistência Médica Infantil 
nas creches do Município e dá outras providências”, sendo o referido Veto 
Mantido em Discussão Única.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva  José Feliciano Irmão  
1º Secretário   2º Secretário

“EXTRATO DA ATA DA 8ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, 
faz saber que aos cinco dias do mês de abril de dois mil e dezesseis, 
às dezoito horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, 
localizado à Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, nº 374, Jardim Rio 

da Praia, realizou-se a 8ª Sessão Ordinária do 4º Ano Legislativo da 6º 
Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, 
iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador Luís Henrique Capellini, 
transcorrendo esta sessão com os seguintes fatos: Nos termos do processo 
administrativo n.º 716/2013, esta Presidência informa o retorno do Vereador 
Ivan de Carvalho ao exercício da vereança desde o dia 1º de abril. Com 
o retorno do Vereador Titular, anteriormente licenciado nos termos legais, 
tendo em vista que o atuava junto à Comissão de Análise Jurídica – CAJ, 
como Vice-Presidente; e junto à Comissão de Orçamento e Finanças – 
COF, como Presidente, o Presidente solicitou a ratificação do Égregio 
Plenário quanto à composição das Comissões, para que o Vereador Ivan 
De Carvalho volte a integrar a Comissão de Análise Jurídica, na condição 
de Vice-Presidente, e a Comissão de Orçamento e Finanças, na condição 
de Presidente: Declarou portanto ratificado pelo Plenário o retorno do 
Vereador Ivan de Carvalho como Vice Presidente da Comissão de Análise 
Jurídica, e como Presidente da Comissão de Orçamento e Finanças. A) 
Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se encontram à 
disposição dos vereadores para conhecimento e eventuais consultas: a 
súmula da correspondência recebida e expedida; e, a ata da 7º sessão 
ordinária; a ata da sessão designada para o dia 29 de março, bem como 
as atas da 3ª e 4ª sessões extraordinárias; Aprovada a ata da 5ª sessão 
ordinária, realizada em 08/03/2016. 1) Aprovado o Requerimento 2/2016 
- Autor: Ivan de Carvalho – Ementa: “REQUER A INSTAURAÇÃO DE 
COMISSÃO DE ASSUNTOS ESPECIAIS -CAE, COM A FINALIDADE 
DE APURAR AS ATUAÇÕES E RESPONSABILIDADES DAS 
ASSOCIAÇÕES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS EM BERTIOGA”. 
B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicação 97/2016 - Autor: 
Valéria Bento – Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 
QUE CEDA O ESPAÇO SITUADO À RUA MARIVALDO FERNANDES, 
JARDIM RIO DA PRAIA, JUNTO AO E.M. JOSÉ DE OLIVEIRA SANTOS, 
PARA FUNCIONAMENTO DA ONG ONDA SONORA”. 2) Aprovada a 
Indicação 98/2016 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICA AO PODER 
EXECUTIVO POR MEIO DA SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS 
PROVIDÊCIAS PARA CONFERIR TRATAMENTO IGUALITÁRIO AOS 
MORADORES DA RUA JOHN WOLTHERS COM SUA INCLUSÃO NO 
PROGRAMA DE ASFALTAMENTO DO BAIRRO VILA ITAPANHAÚ”. 3) 
Aprovada a Indicação 99/2016 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICA À 
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DE SÃO PAULO PROVIDÊNCIAS 
URGENTES NO SENTIDO DE CONFERIR FUNCIONALIDADES AO 
SISTEMA CROSS, DISPONIBILIZANDO VAGAS EM LEITOS DE UTI 
NOS HOSPITAIS DO SUS PARA CASOS URGENTES ADVINDOS DE 
MUNICÍPIOS QUE NÃO CONTAM COM TAL ESTRUTURA, COMO 
BERTIOGA”. 4) Aprovada a Indicação 100/2016 - Autor: Edvaldo Alecrim 
Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE RETIRADA DE MATERIAL”. 5) 
Aprovada a Indicação 101/2016 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: 
“SOLICITAÇÃO ILUMINAÇÃO PÚBLICA”. 6) Aprovada a Indicação 
102/2016 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO 
DE ROÇADA DE MATO”. 7) Aprovada a Indicação 103/2016 - Autor: 
Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “INCLUSÃO DA MOTOCICLETA COMO 
VEÍCULO DE ATENDIMENTO DO SAMU”. 8) Aprovada a Indicação 
104/2016 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “UROGRAFIA 
EXCRETORA”. 9) Aprovada a Indicação 105/2016 - Autor: Elisabeth 
Dotti Consolo – Ementa: “BARIÁTRICA”. 10) Aprovada a Indicação 
106/2016 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “H1N1”. 11) 
Aprovada a Indicação 107/2016 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: 
“FARMÁCIAS MUNICIPAIS”. 12) Aprovada a Indicação 108/2016 - Autor: 
José Feliciano Irmão – Ementa: “MANUTENÇÃO DA UBS BORACÉIA”. 
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13) Aprovada a Indicação 109/2016 - Autor: Antônio Rodrigues Filho 
– Ementa: “PRÓPRIO PÚBLICO - PÉRSIO DIAS PINTO”. C) Ordem 
do Dia: 1) Pedido de Tramitação em Regime de Urgência Especial 
solicitado para o Projeto de Lei 008/2016, que: “DISPÕE SOBRE A 
INCLUSÃO DE PROGRAMAS E AÇÕES GOVERNAMENTAIS NO 
PLANO PLURIANUAL 2014/2017, INSTITUÍDO PELA LEI MUNICIPAL Nº 
1095, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo 
discutido e negado pelo Plenário a Tramitação em Regime de Urgência 
Especial para o presente Projeto de Lei. 2) Pedido de Tramitação em 
Regime de Urgência Especial solicitado para o Projeto de Lei 009/2016, 
que: “DISPÕE SOBRE A INCLUSÃO DE PROGRAMAS E AÇÕES 
GOVERNAMENTAIS NA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS DO 
EXERCÍCIO DE 2016, INSTITUÍDA PELA LEI MUNICIPAL Nº 1.167, DE 
16 DE JULHO DE 2015”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo discutido e 
negado pelo Plenário a Tramitação em Regime de Urgência Especial para 
o presente Projeto de Lei. 3) Pedido de Tramitação em Regime de Urgência 
Especial solicitado para o Projeto de Lei 010/2016, que: “AUTORIZA O 
PODER EXECUTIVO A ABRIR CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
E ESPECIAL NO VALOR DE R$ 6.251.185,55 (seis milhões, duzentos 
e cinqüenta e um mil, cento e oitenta e cinco Reais e cinqüenta e 
cinco centavos)”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo discutido e negado 
pelo Plenário a Tramitação em Regime de Urgência Especial para o 
presente Projeto de Lei. 4) Pedido de Tramitação em Regime de Urgência 
Especial solicitado para o Projeto de Lei 011/2016, que: “AUTORIZA O 
PODER EXECUTIVO A ABRIR CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL NO 
VALOR DE R$ 5.245.200,00 (Cinco milhões, duzentos e quarenta e 
cinco mil e duzentos Reais)”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo discutido 
e negado pelo Plenário a Tramitação em Regime de Urgência Especial 
para o presente Projeto de Lei.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva  José Feliciano Irmão  
1º Secretário   2º Secretário

AETUB

ASSOCIAÇÃO CIVIL CIDADANIA BRASIL

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554, neste ato representado por seu presidente, Weverton 
Thiago Máximo Souza.

EXCLUI
BRENO DOS SANTOS CORREIA – ÔNIBUS 3

ANEXO II do Decreto 3.100/99
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Extrato de Relatório de Execução Física e Financeira de Termo de Parceria

Custo do Projeto   R$ 1.849.710,15
Data de assinatura do Termo Parceria Ação Social:Nº 01/2015 – 05/01/2015
Inicio do Projeto:   05/01/2015 
Termino:    31/12/2015

Objetivos do Termo de Parceria: Realizar ações para efetivação da 
proteção social como política pública de direito, através do apoio a execução 
do projeto de gestão e implantação de projetos para contemplar crianças e 
adolescentes, NACE e moradores de rua, conforme preconizado na Política 
Nacional de Assistência Social e o Sistema Único de Assistência Social. 
Resultados alcançados: - O Termo de Parceria atua em três atividades: 
atendimento a Casa de Apoio: Atualmente são atendidos de 30, (trinta) 

crianças e adolescentes. O NACE (Núcleo de Apoio a Criança Especial): 
Durante sua execução foram atendidos 212 (duzentos e doze) crianças 
e adolescentes,onde o projeto atua com uma equipe multiprofissional 
contribuindo para independência, inclusão social e qualidade de vida. O 
projeto que atende os moradores de rua: No ano de 2015 foram admitidos 
cerca de 686 homens, dentre eles 397 tinham documentos e 298 não, 
passaram também 57 mulheres, dentre elas 34 chegaram com documentos 
e 23 sem nenhuma identificação. Foram encaminhados 83 usuários para 
o mercado de trabalho, 38 voltaram à convivência com os seus familiares, 
203 voltaram para as suas cidades de origem (a pedido dos mesmos), 66 
foram encaminhados para programas de Inclusão Social e 18 para clinicas 
de recuperação de dependentes. No próprio albergue, 23 pessoas tiveram 
seus pontos retirados, 105 tiveram medicamentos administrado pela 
auxiliar de enfermagem, 27 foram encaminhados com acompanhante para 
realização de consultas, 47 exames de HIV/Hepatite foram realizados, 125 
Curativos foram feitos, 57 pessoas foram encaminhadas “via ambulância” 
para a rede de saúde, sendo que destes, todos foram acompanhadas pela 
auxiliar de enfermagem. Foram servidos 5.894 cafés da manhã, 6.231 
almoços, 5.769 Jantares e foram ofertados 7.551 banhos.
Local da realização do Projeto: Casa de Apoio I e II, localizado na Rua 
Estevão da Costa, 946 e Rua Jhon Waters, 86 . O NACE faz atendimento 
Rua Alzemiro – Vista Linda S/N. O projeto que atende os moradores de 
rua é desenvolvido no Albergue Municipal Casa de Passagem Renascer, 
localizado na Rua Ayrton Senna da Silva, 1108 – Centro - Bertioga – SP.

CUSTOS DE IMPLEMENTAÇÃO DO PROJETO

Nome da OSCIP: ASSOCIAÇÃO CIVIL CIDADANIA BRASIL - ACCB
Endereço: Rua Nestor Pestana, nº 125 – Conjs. 103/104
Cidade: São Paulo UF: São Paulo CEP: 01303-010
Tel.: (011) 3929-0804
E-mail: juridico@accb.org.br
Nome do responsável pelo projeto: Marco Antonio de Paiva Aga
Cargo / Função: Diretor-Presidente / Dirigente

ANEXO II do Decreto 3.100/99
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Extrato de Relatório de Execução Física e Financeira de Termo de Parceria

Custo do Projeto:   R$ 47.406,92
Data de assinatura do Termo Parceria Ação Social: Nº 01/2010 – 29/01/2010
Data de assinatura do Aditivo:  T.A. Nº 8     – 17/05/2013
Data de assinatura do Aditivo:  T.A. Nº 9     – 17/05/2014
Inicio do Projeto:   01/01/2014  
Termino:    31/12/2014

Objetivos do Termo de Parceria: Realizar ações para efetivação da 
proteção social como política pública de direito, através do apoio a 
execução do projeto de gestão e implantação de projetos para contemplar 
jovens, idosos e moradores de rua, conforme preconizado na Política 

Nacional de Assistência Social e o Sistema Único de Assistência Social. 
Resultados alcançados: - O Termo de Parceria atua em três atividades: 
atendimento ao idoso: Atualmente são atendidos de 78 (setenta e oito) a 
105 (cento e cinco) idosos. O Pró-Jovem: Durante sua execução foram 
atendidos 97 (noventa e sete) jovens. O projeto que atende os moradores 
de rua: No ano de 2014 foram admitidos cerca de 600 homens, dentre eles 
402 tinham documentos e 198 não, passaram também 41 mulheres, dentre 
elas 32 chegaram com documentos e 09 sem nenhuma identificação. 
Foram encaminhados 87 usuários para o mercado de trabalho, 28 
voltaram à convivência com os seus familiares, 183 voltaram para as 
suas cidades de origem (a pedido dos mesmos), 58 foram encaminhados 
para programas de Inclusão Social e 11 para clinicas de recuperação 
de dependentes. No próprio albergue, 07 pessoas tiveram seus pontos 
retirados, 77 tiveram medicamentos administrado pela auxiliar de 
enfermagem, 12 foram encaminhados com acompanhante para realização 
de consultas, 38 exames de HIV/Hepatite foram realizados, 118 Curativos 
foram, 27 pessoas foram encaminhadas “via ambulância” para a rede 
de saúde, sendo que destes, todos foram acompanhadas pela auxiliar 
de enfermagem. Foram servidos 5.988 cafés da manhã, 6.421 almoços, 
5.842 Jantares e foram ofertados 7.768 banhos.
Local da realização do Projeto: Atendimento ao Idoso: Centro de 
Convivência “Zeferino Orlandini”, localizado na Rua Padre João Batista 
de Carvalho, 118. O Pró-Jovem acontece em três locais: Vicente de 
Carvalho II, Centro e Boracéia. O projeto que atende os moradores de 
rua é desenvolvido no Albergue Municipal Casa de Passagem Renascer, 
localizado na Rua Ayrton Senna da Silva, 1108 – Centro - Bertioga – SP.

CUSTOS DE IMPLEMENTAÇÃO DO PROJETO

Nome da OSCIP: ASSOCIAÇÃO CIVIL CIDADANIA BRASIL - ACCB
Endereço: Rua Nestor Pestana, nº 125 – Conjs. 103/104
Cidade: São Paulo UF: São Paulo CEP: 01303-010
Tel.: (011) 3929-0804
E-mail: juridico@accb.org.br
Nome do responsável pelo projeto: Marco Antonio de Paiva Aga
Cargo / Função: Diretor-Presidente / Dirigente
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e interessados 
para participar da REUNIÃO ORDINÁRIA, que será realizada na quinta-
feira, dia 05 de maio, às 15 horas, na Casa dos Conselhos Municipais 
Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro.

PAUTA:
• Leitura da ata anterior
• Assuntos gerais                   

Daisy Ribeiro Menezes da Fonseca
Presidente do Conselho

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade 
interessada em geral para a REUNIÃO ORDINÁRIA nesta terça-
feira, dia 03 de maio, às 14 horas, no Casa dos Conselhos Dr. 
Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro. 

PAUTA:
• Leitura e aprovação da ata anterior-
• Apresentação e aprovação do Demonstrativo Físico Financeiro 

referente à utilização dos recursos federais no exercício de 2015.
• Assuntos Gerais

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho de Turismo (Contur), no uso de suas atribuições, 
CONVOCA os conselheiros titulares para a REUNIÃO ORDINÁRIA, que 
será realizada nesta terça-feira, dia 03 de maio, às 9 horas, na Casa dos 
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 - Centro – Bertioga.

PAUTA:
• Leitura e aprovação da ata anterior
• Apresentação da entrada de ônibus – primeiro trimestre 2016;
• Apresentação do ecoturismo – primeiro trimestre 2016;
• Apresentação das visitações ao Forte São João – primeiro trimestre 

2016;
• Apresentação das atividades/eventos culturais – primeiro trimestre 

2016;
• Necessidades levantadas com a prática de ajustes na legislação 

do ecoturismo;
• Assuntos Gerais.

Ideval Gorgonio Primo
Presidente

CONVITE

A assessora de comissões e conselhos municipais, no uso 
de suas atribuições, CONVIDA os presidentes dos conselhos 
municipais e representantes de entidades não-governamentais para 
participar do 2º SEMINÁRIO INTERSETORIAL DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS QUE ACONTECERÁ NO DIA 11 DE MAIO, DAS 9 
ÀS 18 HORAS, NAS DEPENDÊNCIAS DO SESC-BERTIOGA. 
O seminário tem como objetivo fazer reflexão sobre o papel dos 
conselhos municipais na gestão pública, além de demonstrar a 
importância da sociedade civil na efetiva fiscalização e controle 
social da gestão. A entrada é gratuita, com vagas limitadas. Os 
interessados deverão entrar em contato pelo telefone: 33175813 
e confirmar sua participação.

Vanuzia Teixeira de Souza
Assessora de Comissões e Conselhos Municipais

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho de Alimentação Escolar (CAE), no uso 
de suas atribuições, CONVOCA os conselheiros e população 
interessada para a REUNIÃO ORDINÁRIA, que será realizada na 
segunda-feira, dia 02 de maio, às 15 horas, na Casa dos Conselhos 
Dr. Walter José de Santana, na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 
– Centro – Bertioga.

PAUTA:
• Aprovação Ata reunião de 22.2.2016;
• Correspondência recebida e expedida;
• Aprovação contas 2015 
• Aprovação relatório CAE 2015
• Apresentação e encaminhamento de 3 Termo de Visita realizadas 

em 2016
• Situação das providencias solicitadas com base nas inspeções 

conforme Termo de Visita emitidas
• Definição da escala dos membros do Conselho para inspeção da 

merenda nas escolas 
• Situação sobre providências tomadas para evitar furtos de produtos 

da merenda
• Assuntos gerais.

Udo Stellfeld
Presidente

CONVOCAÇÃO

A vice-presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA todos os conselheiros titulares para 
REUNIÃO ORDINÁRIA a ser realizada nesta quarta-feira, dia 04 abril, 
às 09 horas, na Casa de Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117, Centro.

PAUTA:
• Leitura da ata anterior
• Parecer referente ao primeiro trimestre de 2016
• Assuntos gerais.

Maria dos Passos Silva 
Vice-presidente

ATENÇÃO PARA A DÉCIMA SEGUNDA
CHAMADA DOS CANDIDATOS 1º SEM / 2016

CONVOCADOS AVULSOS – SANTOS / MANHÃ

LEONARDO PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
LAURA AUGUSTO XAVIER

CONVOCADOS AVULSOS – SANTOS/NOITE

JAMILE SILVA SANTANA
ERICA SANTOS DE OLIVEIRA

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem à 
Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, sl. 
04, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 é de 02/05/2016 
à 04/05/2016. DEVERÃO APRESENTAR AS DOCUMENTAÇÕES 
ABAIXO.

OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER A SEDE PARA 
A CONFIRMAÇÃO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA 
EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1ºSEM/2016 NO VALOR 
DE R$ 270,00 (DUZENTOS E SETENTA REAIS).

APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO BOLETO, 
O CANDIDATO PODERÁ REALIZAR O CADASTRO DE SÓCIO 
ATIVO.

APRESENTAR CÓPIAS AUTÊNTICADAS EM CÁRTÓRIO DOS 
SEGUINTES DOCUMENTOS:

- RG (DO CANDIDATO E DOS MEMBROS FAMILIARES 
RESIDENTES).

- CPF. 
- Comprovante de residência no nome do candidato ou responsável 

PAI OU MÃE (DOS ÚLTIMOS TRÊS MESES, NO CASO DE NÃO SER 
CONTA DE ÁGUA OU LUZ, TRAZER ALGUMA CORRESPONDÊNCIA 
QUE TENHA O SELO DO FAC – FRANQUEAMENTO AUTORIZADO 
PELOS CORREIOS).

- Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes 
da residência de seu grupo familiar (NO CASO DE DECLARAÇÃO 
DE AUTÔNOMO DEVERÁ RECONHECER FIRMA EM CARTÓRIO 
E APRESENTAR AS CÓPIAS AUTÊNTICADAS DA CARTEIRA DE 
TRABALHO. HAVENDO REGISTRO, APENAS O HOLERITE A PARTIR 
DE DEZEMBRO/15 AUTENTICADO).

- Comprovante de matrícula 1º Semestre 2016 (DECLARAÇÃO/
ATESTADO DE MATRÍCULA OU BOLETO DA ESCOLA TÉC/
UNIVERSIDADE COM O COMPROVANTE DE PAGAMENTO).

- Título de Eleitor (MAIORES DE 16 ANOS, CASO NÃO TENHA 
O TÍTULO DE ELEITOR É NECESSÁRIO EMITIR E TRAZER A CÓPIA 
DO PROTOCOLO DE SOLICITAÇÃO DO TÍTULO AUTÊNTICADA EM 
CARTÓRIO).

- Comprovante da última eleição. (Na ausência dos comprovantes 
poderá emitir a CERTIDÃO de QUITAÇÃO ELEITORAL no site: http://
www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral).

- 2x FOTOS RECENTES 3X4
Horário de Atendimento será das 08h às 12h e das 13h às 15h de 

Segunda a Sexta feira e aos Sábados das 9h às 12h.

Weverton Thiago Máximo Souza
PRESIDENTE – AETUB
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

SETOR DE CEMITÉRIO

ATENÇÃO SERVIDOR!

COMUNICADO 002 - DRH – CENSO FUNCIONAL

Fica DETERMINADO que todos os servidores que ainda não entregaram o 
censo funcional do ano de 2015 deverão entregá-lo até o dia 06 de maio de 
2016, conforme o Decreto Municipal nº 1992/13, juntamente com a Declaração 
de Imposto de Renda - Ano 2015, ou a Declaração de Bens atualizada – Ano 
2015, no Atendimento ao servidor da Seção de Folha de Pagamento (antiga 
sala do censo funcional), das 09h00min as 12h00min e das 13h00min 
às 16h00min. Vale lembrar que a entrega da declaração de bens é uma 
determinação federal, nos termos da Lei n. 8.429, de 02 de junho de 1992, e 
que o servidor que a descumprir estará sujeito às penalidades legais cabíveis.  

Bertioga, 18 de abril de 2016

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretoria de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2016 

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos que realizaram 
os exames médicos admissionais no dia 02 de maio de 2016 e que se 
ENCONTRAM APTOS a ocuparem o cargo de AGENTE DE COMBATE A 
ENDEMIAS, para comparecimento no dia 03 de maio de 2016 às 10:00 hs 
na Sala de Reuniões Anexa a Secretaria de Educação, situada no Paço 
Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/
SP, para assinaturas dos documentos pertinentes as admissões e entrega da 
carteira de trabalho para registro.
Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de 
fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência da contratação.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO Nº 02/2014 

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, 
para realizar os exames médicos admissionais, comparecendo na SESO – Seção de 
Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 
– Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 02 de maio de 2016, conforme horário abaixo.

EDITAL Nº. 002/2016 – SETCE

Faço público que após o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação 
do presente edital e em conformidade com o Artigo 14 e seus parágrafos 
da Lei Municipal Nº. 716/06 serão exumados os restos mortais existentes 
nas gavetas ou campas cujos nomes e números vão abaixo relacionados, 
sendo os despojos recolhidos ao ossuário comum do Cemitério Municipal.

ESTES SEPULTAMENTOS ENCONTRAM-SE AGUARDANDO 
RETORNO DOS RESPONSAVEIS PARA ENCAMINHAMENTO 
AO OSSUARIO INDIVIDUAL, MOTIVO PELO QUAL FAZEMOS A 
PRESENTE NOTIFICAÇÃO.

BERTIOGA, 29 DE ABRIL DE 2016

JULIO DE SOUZA NETO - REG. 4729.
CHEFE DE SETOR

EDITAL Nº. 003/2016 – SETCE

Faço público que após o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação 
do presente edital e em conformidade com o Artigo 14 e seus parágrafos 
da Lei Municipal Nº. 716/06 serão exumados os restos mortais existentes 
nas gavetas ou campas cujos nomes e números vão abaixo relacionados, 
sendo os despojos recolhidos ao ossuário comum do Cemitério Municipal.

BERTIOGA, 27 DE ABRIL DE 2016

JULIO DE SOUZA NETO – REG. 4729
CHEFE DE SETOR – SETCE
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DO PROCESSO SELETIVO 01/2016
PROCESSO SELETIVO Nº 01/2016 

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 01/2016, 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para realizar OS EXAMES 
MÉDICOS ADMISSIONAIS, comparecendo na SESO – Seção de Saúde 
Ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 02 de maio de 2016, conforme 
horário abaixo:

Após a realização do referido Exame Médico, na mesma data, os 
candidatos que se ENCONTRAM APTOS a ocuparem os referidos cargos 
deverão dirigir-se à Seção de Folha de Pagamento – SFOP, trazendo os 
EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MÉDICO DO TRABALHO, 
os originais e Xerox da documentação abaixo relacionada (em via original 
e cópia legível).

• CÉDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO MÍNIMO 05 ANOS 
- RG..

• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR.
• 02 ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTAÇÃO OU QUITAÇÃO 

ELEITORAL 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO 

ANOS
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM 

O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
• CERTIDÃO DE CASAMENTO
• PIS/ PASEP
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA 

OU LUZ)
• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA 
SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 
05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

• DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO SE TIVER OUTRO 
VÍNCULO PROFISSIONAL

• DECLARAÇÃO DE BENS

O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a 

SEÇÃO DE APROVAÇÃO E
LICENCIAMENTO DE OBRAS / SEAL

NOTIFICAÇÃO – 007/16-SEAL

CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 2º, ALÍNEAS “a” e “b”; 
FORAM LANÇADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRIÇÃO 
EM DÍVIDA ATIVA, APÓS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, 
ART.9º, §2º); REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 52629/88-9221/15 
LUIZ CARLOS FERNANDES RIBEIRO- R$1251,36 vencimento no dia 
01/05/16; 0027/95-7709/15 - LUIZ ALVES DOS SANTOS, R$2.788,23, 
vencimento em 01.05.16; 4578/99-9231/15- CHARLES ALBERTO, 
R$4.079,08, vencimento em 01.05.16; 328/03-8441/15- GELMINO 
BERGAMIN, R$474,26, vencimento em 01.05.16; 6393/12-9310/15- 
NELSON CANDIDO DE COUTO, R$905,11, vencimento em 01.05.16; 
10682/13-8458/15- AURELIO ALVES DOS SANTOS E SM, R$948,08, 
vencimento em 01.05.16; 50966/82-11189/15- MAGNO VIEIRA DE 
FARIAS, R$2.757,31, vencimento em 04.05.16; 2244/74-10458/15- IDELI 
BATISTA DOS SANTOS R$382,96, vencimento em 05.05.16; 622/95-
7808/15- LUIZ APPARECIDO MALAFATTI, R$777,54, vencimento em 
05.05.16; 6185/98-9444/15- SANTINO CARDOSO PRATES, R$2.691,04, 
vencimento em 05.05.16;  9616/01-9050/15 - EDUARDO OBERT, 
R$762,35, vencimento em 05.05.16; 51001/85-5351/15- ALESSANDRO 
PAULO ESTEVES R$2.443,74, vencimento em 05.05.16; 52648/90-
9046/15- JAIR BURGUI MANZANO, R$381.57, vencimento em 05.05.16; 
50449/83-2447/16- ROBERTO HENRIQUE LEVY JR, R$1.217,34, 
vencimento em 06.05.16; 1651/11-9037/15-JOSE DOS SANTOS 
GOMES, R$1.737,33, vencimento em 06.05.16; 4710/99-7496/15- 
JORGE DE JESUS MORALES, R$3.577,47, vencimento em 06.05.16; 
6146/95-10868/15 JOSE NATAL STELLUTE – R$188,30 – vencimento 
em 06/05/16; 23113/70-8905/15 DIONILSON BISPO DOS SANTOS 
– R$514,21 – vencimento em 06/05/16; 8163/00-6557/15 COND.
EDIF.RIO DAS PEROLAS – R$6579,66 – vencimento em 06/05/16; 
8285/99-7717/15 MAURICIO SONOKI – R$1846,89 – vencimento em 
06/05/16; 53123/91-10218/15- JOSE FRANCISCO BELLI, R$929,40, 
vencimento em 11.05.16; 8309/01-9005/15 WILTON CORREIA 
BARRETO, R$3.702,46, vencimento em 11.05.16; 7166/02-9893/15- 
MARIA GORETE SOARES LEITE YAMAGUCHI, R$1.904,38, vencimento 
em 11.05.16; 4092/04-10340/15- CARLOS ALBERTO ANDREOTTI, 
R$3.371,39, vencimento em 11.05.16; 10276/15- MARIA DA PAZ DE 
SOUZA SILVA, R$599,55, vencimento em 11.05.16; 7361/01-9052/15- 
ADEMIR BATISTA DE ALMEIDA, R$317,60, vencimento em 11.05.16; 
4115/94-10200/15 ROSEMEIRE MUNHOIS CORREIA, vencimento 
dia 11.05..2016; 4073/12-1016/15 JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA, 

Após a realização do referido Exame Médico, na mesma data, os 
candidatos que se ENCONTRAM APTOS a ocuparem os referidos 
cargos deverão dirigir-se à Seção de Folha de Pagamento – SFOP, 
trazendo os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MÉDICO DO 
TRABALHO, os originais e Xerox da documentação abaixo relacionada 
(em via original e cópia legível).

• CÉDULA DE IDENTIDADE - RG.
• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR 
• DOIS ÚLTIMOS COMPROVANTE DE VOTAÇÃO OU CERTIDÃO 

DE QUITAÇÃO ELEITORAL
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO 

ANOS
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM 

O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
• CERTIDÃO DE CASAMENTO
• PIS/ PASEP
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA 

OU LUZ)
• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA 
SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 
05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

• DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO SE TIVER OUTRO 
VÍNCULO PROFISSIONAL

• DECLARAÇÃO DE BENS

O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver. 
Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência da 
contratação.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
Oficial do Município.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

respectiva vaga,convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver. 
Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência da 
contratação.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
Oficial do Município. 

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 01/2016
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EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 9157/2012 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: 
Softplan Planejamento e Sistemas Ltda (CNPJ nº 82.845.322/0001-04) 
- Objeto: I Termo de aditamento do contrato de prestação de serviços de 
disponibilização de acesso ao Sistema SAJ Procuradorias possibilitando 
a integração com o atual sistema do Tribunal de Justiça do Estado de São 
Paulo. – Valor Global: R$ 236.776,80 (duzentos e trinta e seis mil, setecentos 
e setenta e seis reais e oitenta centavos). - Prazo: 12 (doze) meses. – Data: 
17/12/2015;Proc. 25090/2015- Contratante: Prefeitura do Município de 
Bertioga – Contratada: CLM Constr. E Empreend.Imobiliários Ltda .Objeto:. 
Prorrogação do Contrato 06/2016 que tem por finalidade a execução da 
obra de reforma da Diretoria da Defesa Civil, localizado à Rua Ivo Henrique 
357– Centro  Bertioga /SP -  Prazo:Prazo: 45 dias – Data: 20/04/2016;Proc. 
3646/2010 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: 
Terracom Construções Ltda (CNPJ sob n.º 47.497.367/0001-26) - Objeto:-  II 
Termo de prorrogação do contrato de prestação de serviços de Gerenciamento 
de Resíduos Sólidos Domiciliares, construção de Usina de Reciclagem e 
outros - Lote nº 01., - Valor global estimado reajustado de R$ 4.764.000,00 
(quatro milhões, setecentos e sessenta e quatro mil reais). - Prazo: 06 (seis) 
meses - Lote 02 - Objeto: V Termo de prorrogação do contrato de prestação 
de serviços de coleta de resíduos sépticos hospitalares - lote nº 02. – valor 
global estimado reajustado de R$  330.000,00 (trezentos e trinta mil reais). - 
Prazo: 06 (seis) meses – Ambos firmado em  29/01/2016; Proc. 1527/2009 
- Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: Plano de 
Saúde Ana Costa Ltda (CNPJ nº 02.864.364/0001-45) - Objeto: IV Termo 
de aditamento do contrato de prestação de serviços de Plano Privado de 
Assistência Médica e Odontológica Coletivo Empresarial para os servidores e 
dependentes da Prefeitura do Município de Bertioga, bem como os agregados 
que são financeiramente de responsabilidade do funcionário da prefeitura 
municipal de Bertioga. – Valor Global: R$ 900.000,00 (novecentos mil reais). 
- Prazo: 60 (sessenta) dias a contar de 12/02/2016. – Data: 04/02/2016;Proc. 
4420/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: 
Terracom Construções Ltda (CNPJ nº 47.497.367/0001-26) - Objeto: VI 
Termo de prorrogação do contrato de execução de orbra de reurbanização 
da marginal sul – SP55 e trecho relativo ao sistema viário do entorno da 
Rodoviária intermunicipal e Terminal municipal - Prazo: 60 (sessenta) dias. – 
Data: 24/03/2016; Proc. 9532/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de 
Bertioga - Contratada: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais (CNPJ 
nº 61.198.164/0001-60) - Objeto: II Termo de aditamento do contrato de 
prestação de serviços de seguro para os veículos da frota– Valor Global R$ 
157.191,71 (cento e cinquenta e sete mil,  cento e noventa e um reais e setenta 
e um centavos. - Prazo: 12 (doze) meses. – Data: 03/02/2016;Proc. 905/2015 
- Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: Pierbrasil 
Engenharia e Soluções Tecnológicas Ltda (CNPJ nº 11.546.8545/0001-
01) - Objeto: I Termo de prorrogação do contrato de fornecimento de pier 
flutuante de concreto no município de Bertioga. - Prazo: 15 (quinze) dias. 
– Data: 20/04/2016;

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 10.565/2015 – Contrato: 011/2016 - Contratante: Prefeitura do Município 
de Bertioga - Contratada: Ventisol Nordeste Indústria e Comércio de Ventiladores 
Ltda. (CNPJ nº 08.934/225/0001-27) - Objeto: Aquisição de ventiladores 

SEÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO

ATENÇÃO SERVIDOR
CONVOCAÇÃO (2ª CHAMADA)

CONVOCAMOS os servidores abaixo relacionados a comparecerem até 
o dia 06 de Maio de 2016 à Sala de Atendimento do Recurso Humanos 
(anexo à medicina do trabalho), das 09h às 12h e das 13h às 16h, para 
ciência do processo nº 539/2015.

Os servidores que não atenderem a esta convocação estarão sujeitos ao 
disposto no artigo 48, da Lei Municipal n. 129/95.

Bertioga, 29 de Abril de 2016

Cleide Alves da Silva
Chefe da Seção da Folha de Pagamento

ATENÇÃO SERVIDOR
CONVOCAÇÃO

CONVOCAMOS os servidores abaixo relacionados a comparecerem do 
dia 02 à 06 de maio de 2016  à  Seção da Medicina do Trabalho, das 09 
às 16h, para regularização do Plano de Saúde Ana Costa.

Bertioga, 29 de abril de 2016

Cleide Alves da Silva
Chefe da Seção da Folha de Pagamento

COMISSÃO DE PROMOÇÕES
DOS GUARDAS CIVIS

A Comissão de Promoções dos Guardas, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Portaria nº 268/2011, de 22 de julho de 2011, faz 
saber o resultado da Avaliação para Guarda Civil do Municipio de Bertioga.

SERVIDOR  PROMOVIDO PARA GUARDA CIVIL DE  2ª CLASSE

 Registro  Nome do Funcionário
 2627  ALESSANDRO NERE DUARTE

Bertioga, 28 de abril de 2016

Comissão de Promoções
dos Guardas Civis do Município de Bertioga

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

CONVOCAÇÃO

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA para a REUNIÃO ORDINÁRIA, a ser 
realizada no dia, 04 de Maio próximo, às 14 horas, na Casa dos 
Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos, 1.117 – 
Vila Itapanhaú, todos os membros que compõem a Junta de Recursos 
Fiscais de Bertioga.

PAUTA:
• Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
• Distribuição de processo (s);
• Julgamento de Processo (s);
• Assuntos Gerais

Bertioga, 29 de abril de 2016

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

vencimento dia 11.05.2016; 22955/92-1396/16- CONSTR. E INCORP. 
CRISTAL DA PRAIA- R$1.151,73, vencimento em 13.05.16; 51334/86-
8117/15- MARIA DE FATIMA ANDRADE, R$1.098,34, vencimento em 
13.05.16; 3827/99-7767/15- SILVIO LAURO DOS SANTOS- R$856,96, 
vencimento em 13.05.16; 1541/08-7566/15-JAILMA JOVENTINA 
DOS SANTOS BARBOSA, R$3.927,22, vencimento em 13.05.16; 
16032/60-10514/15-ELISE CLARA RAU NETO R$549,98, vencimento em 
14.05.16; 9846/10-8765/15- RIO-SANTOS EMPREENDIMENTOS LTDA, 
R$3.636,76, vencimento em 14.05.16; 50215/91-10453/15-RAMON 
CARDONA FERNANDES, R$1.378,92, vencimento em 14.05.16; 
15696/97-7282/15- EDSON HAYASHI, R$1.525,17, vencimento em 
15.05.16; 50688/85-10008/15-ALDO DO CARMO FAZIOLI, R$1.868,57, 
vencimento em 04.05.16.

Arquiteto JOSÉ PAULO CASOLARO
Chefe da Seção de Aprovação e Licenciamento de Obras / SEAL
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destinados às unidades Escolares, proveniente de Adesão Ata de Registro de 
Preços nº 01/2015 do FNDE. – Valor Global: R$ 38.850,00 (trinta e oito mil, 
oitocentos e cinquenta reais).  Prazo: 12 (doze) meses. – Data: 29/03/2016;

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 18/2016

PROC. N° 8850/2015

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, obedecendo aos 
preceitos contidos na lei federal nº 10.520/2002, decretos municipais nºs 
1382 de 24 de abril de 2.009, 1482, de 13 de janeiro de 2010, e lei 8666/93 
e suas posteriores alterações, HOMOLOGO todo o procedimento 
realizado, para que produza os efeitos legais o PREGÃO PRESENCIAL 
18/2016, que objetiva o registro de preços para eventual aquisição de 
tintas e correlatos para demarcação e manutenção das vias publicas do 
município, conforme solicitado pela secretária de segurança e cidadania, 
sagrando-se vencedoras e consequentemente detentoras da ata de 
registro de preços as empresas: MAVI TINTAS E SINALIZADORA LTDA 
EPP  (CNPJ: 14.191.875/0001-22), para o item 01  com o valor unitário 
de R$ 156,00 e o item 05 com o valor unitário de R$ 168,00; a empresa 
K.S. COMERCIO DE TINTAS E MATERIAS PARA SINALIZAÇÃO VIARIA 
LTDA EPP (CNPJ: 13.298.999/0001-49) o item 02 com o valor unitário 
de R$ 0,30, o item 02 com o valor unitario de R$ 156,00, o item 04 com 
o valor unitário de R$ 99,00 e a empresa: SUPRIVIAS INDUSTRIA E 
COMERCIO DE MATERIAIS PARA DEMARCAÇÃO VIARIA LTDA EPP 
(CNPJ: 20.161.517/0001-70)  o item 03 com o valor unitário de R$ 165,00.  
Perfazendo um total de R$ 372.000,00 (trezentos e setenta e dois mil reais). 

Bertioga, 18 de abril de 2016

Arq. Urb. Jose mauro dedemo orlandine
Prefeito do Município

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº  20/2016
PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8829/2015

A Diretoria de Licitações e Compras em cumprimento ao disposto na Lei 
Federal 8666/93 informa que, se encontra disponibilizada no site: www.
bertioga.sp.gov.br, os preços registrados no Pregão supra mencionado para 
conhecimento dos interessados, na qual sagrou-se detentora para os itens: 04, 
08, 09, 20 à empresa C.M.S. do O. Impressões ME (CNPJ. 07.719.933/0001-
01), para eventual aquisição de materiais gráficos para atender a demanda 
da Secretária de Saúde e Secretaria de Educação, do município de Bertioga 
pelo período de 12 meses a contar  da sua assinatura (07/04/2016).

Bertioga, 29 de abril  de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº  21/2016
PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8829/2015

A Diretoria de Licitações e Compras em cumprimento ao disposto na Lei 
Federal 8666/93 informa que,   se encontra disponibilizada no site: www.
bertioga.sp.gov.br, os preços registrados no Pregão supra mencionado 

para conhecimento dos interessados, na qual sagrou-se detentora para 
os itens: 01, 02, 03, 05, 10, 13, 17, 24 e 25 à empresa COP Bem Gráfica 
e Editora Ltda EPP (CNPJ. 00.158.540/0001-06), para eventual aquisição 
de materiais gráficos para atender a demanda da Secretária de Saúde 
e Secretaria de Educação, do município de Bertioga pelo período de 12 
meses a contar  da sua assinatura (07/04/2016).

Bertioga, 29 de abril  de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº  22/2016
PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8829/2015

A Diretoria de Licitações e Compras em cumprimento ao disposto na Lei 
Federal 8666/93 informa que, se encontra disponibilizada no site: www.
bertioga.sp.gov.br, os preços registrados no Pregão supra mencionado 
para conhecimento dos interessados, na qual sagrou-se detentora para os 
itens: 11, 12 e 15 à empresa LINK-UP Sistemas de Informação Tecnológica 
(CNPJ. 10.811.794/0001-27), para eventual aquisição de materiais 
gráficos para atender a demanda da Secretária de Saúde e Secretaria de 
Educação, do município de Bertioga pelo período de 12 meses a contar  
da sua assinatura (07/04/2016).

Bertioga, 29 de abril  de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº  23/2016
PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8829/2015

A Diretoria de Licitações e Compras em cumprimento ao disposto na Lei 
Federal 8666/93 informa que,   se encontra disponibilizada no site: www.
bertioga.sp.gov.br, os preços registrados no Pregão supra mencionado 
para conhecimento dos interessados, na qual sagrou-se detentora para os 
itens: 06, 07, 14, 16, 18 19, 21, 22 e 23 à empresa JC José Cícero Feitosa 
ME (CNPJ. 10.537.075/0001-60), para eventual aquisição de materiais 
gráficos para atender a demanda da Secretária de Saúde e Secretaria de 
Educação, do município de Bertioga pelo período de 12 meses a contar  
da sua assinatura (07/04/2016).

Bertioga, 29 de abril  de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras

EXTRATO DO TERMO DE PARCERIA Nº 02/2016

Custo do Projeto: R$ 779.993,25 (setecentos e setenta e nove mil, 
novecentos e noventa e três reais e vinte e cinco centavos) 
Local de Realização do Projeto: CEE - Centro de Educação Especializado 
e nas unidades escolares da Rede de Ensino.
Data de assinatura do TP: 15/04/2016 - Início do Projeto: 15/04/2016 
Término: 14/07/2016.
Objeto do Termo de Parceria: Execução de Gestão e Implementação de 

projetos para contemplar alunos portadores de deficiência matriculados 
na rede municipal de ensino de Bertioga.
Nome da OSCIP:  Instituto Futuro de Desenvolvimento Social, Educacional, 
Cultural e Ambiental.
Endereço: Avenida Brigadeiro Luis Antonio nº 383 – 4º Andar – Cj: 401 
– Bela Vista 
Cidade: São Paulo UF: S/P CEP: 01317-000
Tel.: (11) 2849-0221 / (11) 3105-1508
e-mail: institutofuturo@uol.com.br 
Nome do responsável pelo projeto: Maria de Jesus Lopes Martins
Cargo / Função: Coordenadora do Projeto

Bertioga, 29 de abril de 2016

Arq e Urb. JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito do Município

RERRATIFICAÇÃO
DESPACHO PROC. 2059/2015-1

PROCEDIMENTO DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE Nº 03/2015

Comunico a   quem possa interessar que, na publicação, Edição  nº 714, 
pag. 18/19 quanto a decisão supra mencionada, constou por lapso data 
de 15/01/2016, sendo o correto 09/12/2015.

Arq e Urb. JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito do Município

RETIFICAÇÃO

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na publicação do Extrato de Convênio 
celebrado entre a Prefeitura do Município de Bertioga e a Associação dos 
Registradores Imobiliários de São Paulo – ARISP, publicadas no Boletim 
Oficial do Município, Edição n. 712, de 09/04/2016, p. 24, e a necessidade 
de retificá-las:

Onde se lê:
“Bertioga, 15 de dezembro de 2016.”

Leia-se:
Bertioga, 15 de dezembro de 2015.

Bertioga, 29 de abril de 2016

SEÇÃO DE TÉCNICA LEGISLATIVA
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DECRETOS

DECRETO N. 2.514, DE 28 DE ABRIL DE 2016

Revoga o inciso IX, do artigo 1º, do Decreto Municipal n. 2.348, 
de 07 de agosto de 2015, que dispõe sobre a alteração da 

denominação de logradouros públicos municipais.

O Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do Município, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

CONSIDERANDO que o logradouro conhecido como Rua Prof. 
Geraldo Rodrigues Montemor já foi oficializado em 2001, conforme consta 
nos autos do processo administrativo n. 8361/2014;

DECRETA:
Art. 1º Por este ato, nos termos da Súmula 473, do Supremo Tribunal 

Federal, declaro REVOGADO o inciso IX, do artigo 1º, do Decreto 
Municipal n. 2.348, de 07 de agosto de 2015.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de abril de 2016. (PA n. 8361/2014)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.515, DE 28 DE ABRIL DE 2016

Dispõe sobre a alteração da denominação e oficialização do 
logradouro público municipal que especifica.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas 
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de oficializar o logradouro público 
situado no Bairro denominado Boracéia;

CONSIDERANDO que a rua já é reconhecida pela população há 
vários anos, o que justifica a oficialização do nome;

CONSIDERANDO as declarações exaradas nos autos do processo 
administrativo n. 8361/2014;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica oficializado o logradouro público municipal 

localizado no Bairro Boracéia, que passa a ter a seguinte denominação:
I – Rua Dr. Maurício Fang, a antiga Rua Aprovada 297, do loteamento 

Balneário Mogiano.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de abril de 2016. (PA n. 8361/2014)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.516, DE 29 DE ABRIL DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal no valor de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 

DECRETO N. 2.511, DE 25 DE ABRIL DE 2016

Regulamenta os procedimentos de protesto de certidão de dívida ativa, 
nos termos da Lei Municipal n. 1.204, de 23 de dezembro de 2015.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de se regulamentar os 
procedimentos de protesto de certidão de dívida ativa, nos termos da Lei 
Municipal n. 1.204, de 23 de dezembro de 2015;

DECRETA:
Art. 1º São responsáveis pelo encaminhamento de requerimentos 

de protestos das certidões de dívida ativa aos cartórios competentes, o 
Chefe do Setor de Dívida Ativa e o Diretor de Finanças, conjuntamente. 

Art. 2º Além dos requisitos obrigatórios a certidão de dívida ativa 
deverá conter o nome completo do responsável tributário, assim como o 
número de inscrição do CPF ou CNPJ, válidos, e o seu endereço completo.

Art. 3º Poderão ser encaminhados para protesto mais de uma certidão 
de dívida ativa de um mesmo responsável tributário, que somados, não 
poderão representar valor inferior ao disposto no art. 1º, § 2º, da Lei 
Municipal n. 1.204, de 23 de dezembro de 2015.

Art. 4º O pagamento de quaisquer despesas oriundas dos protestos e 
seus respectivos cancelamentos será realizado pelo responsável tributário 
ou quem lhe faça as vezes diretamente no Tabelionato de Protesto de 
Títulos competente.

Art. 5º O Setor de Dívida Ativa terá o prazo de 10 (dez) dias 
úteis, a partir do pagamento do débito para iniciar o encerramento dos 
procedimentos administrativos e ou judiciais existentes em seus cadastros.

Art. 6º Eventuais regramentos referentes à remessa dos títulos e sua 
retirada, assim como o pagamento das custas devidas serão tratados por 
meio de convênio a ser celebrado com o Instituto de Estudos de Protesto 
de Títulos do Brasil – IEPTB, nos moldes do Decreto Municipal n. 2.412, 
de 03 de dezembro de 2015.

Art. 7º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 25 de abril de 2016. (PA n. 9478/14)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.512, DE 27 DE ABRIL DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder 
Executivo Municipal no valor de R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 

adequações orçamentárias junto as Secretarias de Administração e 
Finanças – SA e Serviços Urbanos – SU;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 28.000,00 
(vinte e oito mil reais), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar 
de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos 
da anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de abril de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal, na forma do 
Decreto Municipal n. 04/1993, em 27 de abril de 2016.

DECRETO N. 2.513, DE 28 DE ABRIL DE 2016

Altera o Anexo I do Decreto Municipal n. 2.381, de 22 de setembro de 
2015, para substituir membro do Poder Executivo na Comissão Especial.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas 
por Lei,

CONSIDERANDO o pleito do Secretário de Administração e Finanças 
no sentido de designar a Diretora de Recursos Humanos para substituí-
lo na Comissão Especial constituída nos termos do artigo 4º do Decreto 
Municipal n. 2.381, de 22 de setembro de 2015;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica alterado o Anexo I do Decreto Municipal 

n. 2.381, de 22 de setembro de 2015, para designar a servidora Terezinha 
Maria de Souza Borges, Diretora de Recursos Humanos, em substituição 
ao servidor Fernando Moreira de Oliveira, representante do Poder 
Executivo na Comissão Especial.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de abril de 2016. (PA n. 3153/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 245, DE 26 DE ABRIL DE 2016 - PRORROGA, por até 
06 (seis) meses, a partir de 23 de abril de 2016, a retribuição pecuniária 
concedida à servidora WALESKA ZANFOLIN PRADO, Fiscal, Registro 
Funcional n. 1838, na forma do art. 2º, §2º, da Lei Municipal n. 556/03 e 

adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária junto as Secretarias de Governo e Gestão – SG, 
Saúde – SS e de Turismo, Esporte e Cultura – ST;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 66.000,00 
(sessenta e seis mil reais), destinados às seguintes dotações 
orçamentárias:

Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar 
de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos 
da anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de abril de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

do Decreto n. 1.378/09.

PORTARIA N. 246, DE 27 DE ABRIL DE 2016 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 04 de fevereiro de 2016, ELYN DE 
OLIVEIRA PINTO MACHADO, Registro Funcional n. 5188, do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos 
termos do artigo 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 247, DE 27 DE ABRIL DE 2016 - CEDE, a partir de 1º de 
janeiro de 2016, a servidora HELEN PEREIRA QUINTELA, Professora 
de Educação Básica I, Registro Funcional n. 1944, sem prejuízo dos seus 
vencimentos e demais vantagens de seu cargo, para a PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SANTOS, em permuta com a servidora Natália Cabrera 
Namora dos Santos, Professora de Educação Infantil, Prontuário n. 21.937-
8, para atuar sob a subordinação de quem determinar a Douta Autoridade, 
até 31 de dezembro de 2016.

PORTARIA N. 248, DE 28 DE ABRIL DE 2016 - Instaura SINDICÂNCIA, 
com base legal no artigo 116 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 
1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do Processo Administrativo 
n. 8046/2004, para que a COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSOS 
DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS – COPIAS, apresente Relatório 
Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data 
de publicação desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei 
Municipal n. 129/95.

PORTARIA N. 249, DE 28 DE ABRIL DE 2016 –
NOMEIA, para compor COMISSÃO ORGANIZADORA DE CONCURSOS 
PÚBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS, as seguintes servidoras: 
I – Geilsa Katia Santana dos Santos, Registro Funcional 4663;
II – Adriana Santana Cardoso, Registro Funcional 2688;
III – Priscila Bernardo Chagas, Registro Funcional 2603;
IV – Natália Cabrera Namora dos Santos, Registro Funcional 552.

PORTARIA N. 250, DE 28 DE ABRIL DE 2016 - PRORROGA, por até 06 
(seis) meses, a partir de 07 de fevereiro de 2016, a retribuição pecuniária 
concedida ao servidor ANTONIO CARLOS RODRIGUES BARRETO, 
Fiscal, Registro Funcional n. 999, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei n. 556/03 
e do Decreto n. 1.378/09.

PORTARIA N. 251, DE 28 DE ABRIL DE 2016 - SUBSTITUI, o servidor 
Alessandro Neri Duarte pelo servidor JOSÉ DONIZETE DA SILVA, 
Ajudante Geral, Registro Funcional n. 1982, para atuar junto a COMISSÃO 
DE AVALIAÇÃO DE BENS PÚBLICOS INSERVÍVEIS, nomeada pela 
Portaria n. 249, de 22 de março de 2013.

PORTARIA N. 252, DE 28 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a pedido, a 
partir de 20 de abril de 2016, THIAGO CAVALCANTE SILVA, Registro 
Funcional n. 5318, do cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, nos 
termos do artigo 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.
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O  v e í c u l o  e  o s 
e q u i p a m e n t o s 
v ã o  a u x i l i a r  n o 
moni toramento  das 
áreas de preservação 
da Cidade

Equipamentos foram entregues na quarta (27) pelo governador Geraldo Alckmin, durante
solenidade, em Santos, e serão utilizados para implantação de um sistema de vigilância ambiental

Bertiog a recebeu um 
reforço importante para o 
patrulhamento de áreas de 
preservação ambiental e de 
risco na Cidade. Trata-se de 
um veículo utilitário 4x4 e 
diversos equipamentos, que 
foram entregues na manhã 
desta quarta-feira (27) pelo 
governador Geraldo Alckimin, 
durante solenidade realizada 
em Santos. 

O s  e q u i p a m e n t o s 
fazem parte do Projeto 
Desenvolvimento Sustentável 
do Litoral Paulista, cujo 
objetivo é a conser vação 
de remanescentes da Mata 
Atlântica e foram recebidos 
pelo prefeito Mauro Orlandini, 
juntamente com a secretária 
de Meio Ambiente, Marisa 
Roitman. 

Foram doados pelo Estado, 

além do veículo Mitsubishi 
L 200 4x4, no valor de R$ 
104.500,00; uma estação de 
trabalho com computador de 
alto desempenho, monitor 
de 27 polegadas e travas 
antifurto (R$ 15.900,00); um 
televisor 60 polegadas Full 
HD Wi-Fi (R$ 3.548,42); 
uma impressora jato de tinta 
colorida (R$ 644,61); um 
roteador wireless (R$ 333,90); 
um nobreak (R$ 364,00); um 
GPS portátil (R$ 2.389,00); 
uma câmera fotográfica digital 
a prova d’água, wi-fi (R$ 
1.032,35); uma trena a laser 
(R$ 785,00); um binóculo de 
alta resolução  (R$ 215,00); 
e uma lanterna a prova d’água 
(R$ 177,72).

P a r a  O r l a n d i n i ,  o s 
e q u i p a m e n t o s  s ã o  d e 
grande importância, para o 

patrulhamento do território 
do Município, que conta 
com mais de 90% de áreas 
de  prote ção ambienta l , 
em virtude da criação do 
Parque Estadual Restinga 
de Bertioga, em dezembro 
de 2010. “Bertioga requer 
uma vigilância constante. Os 
equipamentos serão utilizados 
para implantação de um sistema 
de vigilância ambiental, que 
abrange ações de fiscalização 
e monitoramento e agilizarão 
o trabalho tanto da Prefeitura 
quanto da Polícia Ambiental”. 

Durante a sua visita, o 
governador também entregou 
as obras civis da Estação 
Bernardino de Campos e de 
dois novos trens, do Veículo 
Leve Sobre Trilhos (VLT), 
da EMTU/ SP. “Estamos 
muito contentes em poder 

entregar para vocês, obras 
tão importantes e que farão 
a diferença na vida de quem 
utiliza o transporte público 
em Santos. Além disso, esses 
equipamentos que estão 
sendo entreg ues são de 
grande importância para o 
monitoramento das áreas de 
risco”, disse Alckmin.   

A solenidade também 
contou com a presença 
dos secretários de Meio 
Ambiente e de Transportes 
M e t r o p o l i t a n o s , 
respectivamente, Patrícia Faga 
Iglecias e Clodoaldo Pelissioni 
e do deputado estadual, 
Paulo Corrêa Junior. Além 
de Bertioga, também foram 
contemplados, os municípios 
de Santos, Guarujá, Itanhaém, 
Mongaguá, Praia Grande, 
Peruíbe e Ilha Comprida. 

SALA AMBIENTAL
DE OPERAÇÕES

De acordo com a secretária 
de Meio Ambiente, Marisa 
Roitman, o convênio firmado 
com o Estado estabelece a 
estruturação de uma Sala 
Ambiental de Operações, 
que será montada na sede 
da Diretoria de Operações 
A m b i e n t a i s  ( D O A ) , 
localizada na Rua Mestre 
Pessoa, 667, no Centro. 

O convênio ainda prevê 
a  q ua l i f i c a ç ã o  d e  d o i s 
funcionários da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente 
para operar a Sala Ambiental 
de Operações. A secretária 
explica que o monitoramento 
das áreas estabelecidas no 
Plano se dará por meio de 
fotos de satélite em tempo 
real.

MEIO AMBIENTE

BERTIOGA RECEBE VEÍCULO E
EQUIPAMENTOS DO GOVERNO DO ESTADO

MARCOS PERTINHES


