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DE 21 A23 DEABRIL PROGRAMACAO

ALDEIA GUARANI RIO SILVEIRA 9h Abertura/Apresentacoes Culturais /Venda de Artesanato

14h Apresentacao de danca Xondaro Guerreiro
ACESSO PELO KM 189 DARODOVIARIO-SANTOS 14h20 Apresentacao de danca Tangara Guerreira

' SAIDA DE ONIBUS GRATUITO 15h30 Tiro ao alvo comarco e flecha masculino e feminino
NA CASA DA CULTURA. (vAGAS LIMITADAS) 15h Arremesso de lanca masculino e feminino
v PACOTES ESPECIAIS COM 15h30 Cabo de forca masculino e feminino
AS AGENCIAS DE TURISMO 16h Corrida de 2km masculino e feminino
Vv |NFORMA§6E5:3319-9150 17h Festival de talentos
LEIAMATERIA NA BAGINA 32 18h Tomeio de futebol masculino e feminino
18h40 Desfile de Xondaria
e i k= 19h Encerramentododia

RIOSILVEIRA - Bertlﬂgﬂ




TELEFONES

REPAROS EM ILUMINACAO PUBLICA - cipbertioga@bertioga.sp.gov.br
CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

DIVERSOS

* Bertprev (Previdéncia Municipal) 3319.9292
» Camara Municipal 3319.9000
+ CAMPB 3316.3532
» Cartorio Eleitoral 3317.4987
* Conselho Tutelar 3317.2503

* Fundo Social de Solidariedade  3317.1397
* INSS 135
» Mercado Municipal de Pescados 3317.4879
« Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

3319.8035
EMERGENCIA
» Bombeiros 193
* Defesa Civil 199
» Guarda Ambiental 3319.6902
* Policia Civil 3317.1411
* Policia Militar 190
* Salvamar 3317.1516 / 193
* Samu 192

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3319.8023

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e

FINANGAS 3319.8004
« Atendimento ao Contribuinte 3319.8032
« Diretoria de Abastecimento 3319.8017

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E RENDA3319.8290
* Albergue Municipal 3317.2617
« Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino
Orlandini 3317.6639
* Posto de Atend.Social Boracéia 3312.5594
* CRAS Indaia 3313.2240 / 3313.1401
* CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272
* CREAS 3319.9100/ 0800 770 6187
* Espaco Cidaddo-Boracéia 3312.5590
+ Espaco Cidad&do-Centro 3319.9700

SECRETARIA DE EDUCAGAO 3319.8200

» Casa do Educador 3317.2864
« Centro Cultural 3317.6004
» Equoterapia 3319.8041

* Nucleo de Apoio a Crianca Especial (Nace)
3311.9135/ 3311.8875

SECRETARIA DE GOVERNO 3319.8047
*Diretoria de Comunicacéo 3319.8009
 Casa dos Conselhos 3317.5813

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

3319.8034
» Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA)

3317.7073
* Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo 3317.4599
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PABX-PREFEITURA

3319.8000

OUVIDORIA
3319.8123

3319.8033
* Aprovagao e Licenciamento de Obras

3319.8050
* Diretoria de Habitagao 3319.8064

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO 3319.8033

SECRETARIA DE SAUDE 3317.5459
* Centro de Atencgao Psicossocial (CAPS)
3313.2026
+ Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079
+ Centro de Especialidades Médicas (CEME)

3317.1222
» Centro de Testagem e Aconselhamento
(CTA) 3317.4296
* Disk Dengue (8 as 14 horas)  3317.6273
» Farmacia Municipal 3316.2909

* Hospital e Pronto Socorro Municipal
3319.9900
* Servico de Remogao Social 3317.3808
» Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim
Vicente de Carvalho 3317.2001
+ Unidade Basica de Saude (UBS) Vista Linda

3311.8701
» Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia
3313.1971
» Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia
3312.2641
» Unidade Basica de Saude (UBS) Central
3317.1291
* Vigilancia Sanitaria 3317.1249
* Vigilancia Epidemiolégica 3317.1731

SECRETARIA DE SEGURANCA E
CIDADANIA 3317.4239
* Defesa Civil 3317.6454
* Diretoria de Transito e Transporte 3319.9200
* Diretoria de Acessibilidade e Inclusdo

3317.4257
» Guarda Civil Municipal 153
« Junta Militar 3316.4379

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

+ CataTreco - Agendamento 3319.8035
+ Cemitério 3317.4287
* Diretoria da Regional Norte 3312.0956

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE
E CULTURA 3317.5173/3317.3567 / 3317.4889
+ Casa da Cultura 3317.9150
* Forte Sao Jodo 3317.4128
* Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves

3317.6699 / 3317.2004
* Turismo (autorizacdo 6nibus)  3317.4033
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Sabado

Feriado Nacional - Confraternizaciio Universal

Ponto Facultativo - Carnaval “compensar”

Ponto Facultativo - Carnaval

Ponto Facultativo - Cinzas “compensar meio periodo”
Feriado Nacional - Paixdo de Cristo

Feriado Nacional - Tiradentes

Feriado Nacional - Dia do Trabalho

Feriado Municipal - Emancipaciio Politico-Administrativa
Ponto Facultativo - Corpus Christi

Feriado Municipal - Dia do Padroeiro Sdo Jodo Batista
Feriado Estadual - Revolucio Constitucionalista
Feriado Nacional - Independéncia

Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida

Feriado Nacional - Finados

Feriado Nacional - Proclamaciio da Republica

Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra

Ponto Facultativo - Véspera de Natal

Feriado Nacional - Natal

Ponto Facultativo - Véspera da Confraternizacéio Universal

Confira no site www.bertioga.sp.gov.br /calendarioadministrativo

“PLANTAO,DE'DROGARIAS

Data Drogaria Endereco Bairro Telefone
01/abr Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n° 2.869 Lj.01| Riviera de Sao Lourengo | 7812-2965
02/abr Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il | 3466-8503
03/abr | Drogaria ltapanhal | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhat 3316-2690
04/abr Ideal Farma Avenida Itapud, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
05/abr | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° [Jd. Vicente de Carvalho 11|98213-5917
06/abr | Drogaria Sao Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
07/abr FARMA SAUDE Avenida anchieta, n° 3.202 Vila Agad 3317-5007
08/abr Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 98207-7881
09/abr Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.971-Loja 02| Jardim Rio da Praia | 3316-2637
10/abr Ideal Farma Rodovia Rio Santos, 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
11/abr Poupa Farma Avenida Anchieta, n° 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
12/abr Drogalis Avenida da Riviera, n.® 1.256 Lj.E [Riviera de Sao Lourengo | 3316-7347
13/abr Drogaria Dracena Rua Aprovada 303, n® 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
14/abr Droga Love || Avenida Anchieta, n® 515 Centro 3317-5307
15/abr | Drogaria ltapanhat | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila Itapanhat 3316-2690
16/abr | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® [Jd. Vicente de Carvalho 11/98213-5917
17/abr 100% Farma Av.Anchieta, n° 95 Centro 3317-2121
18/abr | Drogaria Alecrim Rua Dois, n® 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho II| 3317-4487
19/abr | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® [Jd. Vicente de Carvalho 11/98213-5917
20/abr Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
21/abr Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n® 2.869 Lj.01| Riviera de Séo Lourengo | 7812-2965
22/abr Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il | 3466-8503
23/abr | Drogaria ltapanhad | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila Itapanhau 3316-2690
24/abr Ideal Farma Avenida Itapua, n® 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
25/abr | Drogaria do Povdo |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° |Jd. Vicente de Carvalho 11|98213-5917
26/abr | Drogaria Sao Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
27/abr FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
28/abr Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 98207-7881
29/abr Realfarma Avenida Anchieta, n®4.971-Loja 02|  Jardim Rio da Praia | 3316-2637
30/abr Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n® 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848

CONSELHO TUTELAR DE BERTIOGA
Tel.: 3317.2503 - Plantdo: 9.9784.1325



Neste domingo (17), as 11 horas, a Casa da Cultura recebe
o espetdculo Circus: a Nova Tournée, da Cia. Circo de
Bonecos. No picadeiro de um cirquinho mambembe, dois
saltimbancos apresentam nimeros circenses inusitados. Tém
os ovos equilibristas, as minhocas trapezistas, o drabe e seu
dromedadrio, a mosca dangarina, as atrapalhadas do Homem
Bala ¢ o famélico faquir. A entrada é livre.

CIRCUITO SESC DE ARTES
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MARCOS PERTINHES
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Comintensa programagiocultural,gratuita, para todasasidades, o Parque dos Tupiniquins,em Bertioga recebe,
na proxima sexta-feira (22), 0 Circuito Sescde Artes 2016 - Conectando Lugares, realizado pelo Sesc Sao Paulo,
com o apoio da Prefeiturado Municipio. A partir das 16 horas, 0 espago s tornar4 palco para apresentagoes de
musica, danga, circo, artes visuais, literaturae culturadigjtal. A programagioégratuitaeabertaatodacomunidade.
Em Bertioga, os destaques da programagio do roteiro s3o: na musica, o cantor e compositor José Paes de Lira
(exvocalistado grupo Cordel do Fogo Encantado), se une ao grupo Coco Raizes de Arcoverde paraapresentar
espetaculo de musica e poesia. A Cidade também vai receber a Cia Circo Amarillo. A programagio completa
dos 12 roteiros também estd disponivel para consulta e pode ser filtrada por cidade, atividade e data acessando:
wwwisescsp.org br/circuitosescdeartes. O Parque dos Tupiniquins fica na Avenida Vicente de Carvalho, no
entorno do Forte Sao Joo, entre a Praia da Enseada ¢ 0 Canal de Bertioga (Centro).
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O grupo Ozério Trio é a atragao do Projeto Musica é Cultura
deste sébado (16), a partir das 20 horas. A apresentagio, que
acontece na Casa da Cultura é uma parceria entre a Prefeitura
de Bertioga e Sesc. No projeto, o musico e compositor Marcelo
Ozério apresenta seu repertdrio autoral em um trabalho
voltado ao estilo e técnica do violao popular, com influéncias
do Mississipi delta blues, bluegrass e folk. A entrada ¢é franca.
A Casa da Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130 —
Praia da Enseada (Centro). Mais informagdes pelo telefone

3319-9150.

A trajetéria dos cientistas Fritz ¢ Hermann Miiller pode
ser conhecida na exposi¢io temporaria Fritz Miller — O
Principe dos Observadores, que estd aberta ao publico
no Forte Sao Joao até 26 de abril. Por meio de banners, a
mostra resgata a memoria dos irmaos Miiller, fundamental
para a histéria da ciéncia no Brasil, ¢ integra o evento Fritz
e Hemann Miiller — Alemanha e Brasil na Consolidac¢ao do
Darwinismo. A exposicao, realizada pelo Instituto Martius
Staden, em parceria com a Prefeitura, que pode ser visitada
de segunda a domingo, das 9h as 17 horas. O Forte Sao Joao
fica entre o Canal de Bertioga e a Praia da Enseada (Centro).
A entrada € franca.

CULTURA CAICARA

Neste sibado (16), s 19h, acontece abertura da exposicio
‘Cultura Caigara’ do artista pléstico Marcos Troncoso, na Casa
de Cultura de Bertioga (Av. Tomé de Souza, 130). A mostra
fica aberta ao publico até 16 de maio, diariamente, das 10
as 17 horas. Sao 23 telas em acrilica e témpera vinilica sobre
madeira. Formado em artes plésticas pela Funda¢io Armando
Alvares Penteado (FAAP), Troncoso atuou em Sio Paulo e no
Rio de Janeiro em artes visuais, cinema e espetéculos musicais.
A entrada ¢ gratuita.
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CIRCUITO DAS PRAIAS
Neste sébado (16), as 18 horas, acontece o Circuito das Praias 2016 - prova ‘Bertioga
By Night’ A largada acontece na Praia da Enseada, no Centro, ao lado do Forte
Sao Jodo e vai contar com as categorias Individual 10 km (masculino ¢ feminino),
Individual 5 km (masculino e feminino), Caminhada (livre) e Caminhada Melhor
Idade 10 km e 5 km (acima de 60 anos). Serdo premiados os trés primeiros atletas no
geral e em cada categoria. A entrega dos kits acontece no dia da prova, a partir das 14
horas. Informagdes pelo telefone (13) 4042-2829 ou e-mail th5@thSeventos.com.br.

DIRCEU MATHIAS

CAMPEONATO PAULISTA DE JUDO
Osalunos do professor, Ubirajara Mendonga, da Escolinha de Esportes da Prefeitura
de Bertioga, classificaram-se no tltimo domingo (10) para a fase Inter Regional
do Campeonato Paulista de Jud6, que acontece no préximo dia 17, no Gindsio
de Esportes Governador Mério Covas, na cidade de Registro. A fase Regional foi
realizada no Gindsio Falcio, em Praia Grande, com a participagio de 17 atletas
bertionguenses e 15 dclcs conscguiram a classificacio.

DIVULGAGAO

JOGO VIRTUAL SENAC

Muito admirado pelos jovens, os jogos virtuais comegam a ganhar a
simpatia dos educadores e mais espago nas salas de aula. Apaixonado
por tecnologia e docente do Senac Bertioga, Ricardo Roitburd conhece
bem esses beneficios. Ele foi um dos responséveis, ao lado de outros da
institui¢ao na capital paulista, por criar 0 jogo Didrio de Amanha, que
promete ajudar professores e educadores na dificil missao de abordar
a cartilha dos Direitos Humanos dentro da sala de aula. Langado no
final de fevereiro, o jogo virtual Didrio de Amanha ¢ resultado de
uma parceria entre o Senac Sao Paulo e a organizagio Palas Athena
- responsavel por promover programas nas areas de educagio, saude,
direitos humanos, meio ambiente e promogio social. Os portais do
Senac ¢ da Palas Athena oferecem link para acessar a ferramenta
virtual, disponivel em um arquivo executdvel ¢ poderd ser baixada e
salva em uma midia para posterior uso em sala de aula, dispensando a
internet. Escolas também podem fazer download gratuitamente apds
preenchimento de cadastro. A inscrigao e download do jogo pode ser
feita pelo Portal Senac em www.sp.senac.br/diariodeamanha.

EXAMES GRATUITOS
O Centro de Testagem ¢ Aconselhamento (CTA) disponibiliza a
populacio testes rapidos de HIV, sifilis, hepatite B e C. O atendimento
acontece na Rua Jorge Ferreira, 60 — Centro, de segunda a sexta-
feira, das 9 as 11h30 e das 13h30 as 15h30. No local também sio

distribuidos preservativos femininos e masculinos.

OBSERVADORES DE AVES
O Clube de Observadores de Aves de Bertioga realiza neste domingo
(17), saida de campo, as Sh30. Para participar, o interessado deve entrar
em contato pelo telefone (13) 3319-7700 (ramal 3001) ou pelo email
bokermann@bertioga.sescsp.org.br. Para conhecer o trabalho, visite a
pagina do clube no facebook: Coab observadores de aves.

DIVULGAGAO
K



Bertioga

FIQUE SABENDO

ATIVIDADES AO AR LIVRE
Quem quer manter uma qualidade de vida sauddvel e entrar em forma nao pode perder as atividades fisicas gratuitas
disponibilizadas pelo Sesc Bertioga. Sao oferecidas vivéncias corporais e recreagio esportiva, todos os dias, com
excecio de periodos de chuva, das 8 as 12 horas, na areia da praia, em frente a unidade. O acesso ao local ¢ pelo

lado externo do SESC.

MARCOS PERTINHES

DOACAO DE SANGUE

A Agéncia Transfusional do Hospital Bertioga convida a todos a ajudar a salvar vidas, sendo um doador de
sangue. As doagdes sao feitas no Hemonucleo de Santos e s6 desta forma ¢ possivel aumentar o estoque de
sangue da Agéncia Transfusional de Bertioga. Os interessados devem se cadastrar pelo telefone 3319-9894
ou na recepgio do Hospital, de segunda a sexta, das 7h as 16 horas, na Praga Vicente Molinari s/n°- Centro.
A Prefeitura realiza o transporte gratuitamente. As saidas para Santos acontecem as sextas-feiras, as 8 horas.
Para ser um doador ¢ preciso ter entre 18 ¢ 65 anos, pesar mais que 50 quilos, estar em boas condi¢oes de
saude, ter se alimentado 2 horas antes da doagdo, nao ter fumado 2 horas antes, nem ter ingerido bebida
alcodlica nas tltimas 24 horas.

RECADASTRAMENTO BOLSA FAMILIA

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Satde informa que segue até junho, o prazo para que os pais
ou responsdveis que recebem o Bolsa Familia levem seus filhos, com idade inferior a sete anos, 4s Unidades Basicas
de Satde (UBSs) do Municipio para medicio e pesagem — evitando, assim, o bloqueio do beneficio. Além disso,
¢ preciso manter atualizados os cartdes de vacinagio dos pequenos e garantir a frequéncia deles na escola. Além
das criangas, devem passar por pesagem mulheres em idade fértil — de 14 a 44 anos ¢ nutrizes (mulheres que
estdo amamentando). Quem ainda nio realizou o procedimento neste semestre, deve procurar qualquer UBS do
Municipio de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, a fim de garantir a continuidade do beneficio. Confira o
endereco das UBSs: UBS Jardim Vicente de Carvalho - Rua Epiph4nio Baptista, 637 - Jardim Vicente Carvalho;
UBS Vista Linda — Rua José Carlos Pace, s/n° - Vista Linda; UBS Indaid — Rua Sao Francisco do Sul, s/n° - Indai4;
UBS Boracéia - Rua Mdrio Schemberg, s/n° - Boracéia ¢ UBS Central - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga
Rua 14), s/n°, Maitinga.

CRECHE MAITINGA

O bairro Maitinga (antiga Vila Agad) vai ganhar um importante equipamento publico de educagio. Trata-se do
Ncleo de Educagio Infantil Municipal (Neim), cujo processo estd na fase de elaboragao do edital de licitagio e serd
construido por meio do Programa Creche Escola, do Governo Federal, e a contrapartida da Prefeitura de Bertioga ¢
a disponibiliza¢io do terreno com toda a documentagio. A previsio para conclusio da licitagao ¢ de 90 dias. Serao
investidos no equipamento R$ 1,7 milhdo. O Neim terd capacidade para atender a 150 criangas de 0 a 04 anos e
serd construido em um terreno na Rua Miguel Seiad Bichir, esquina com a Rua Anténio Francisco Barbosa. O
equipamento vai contar com 07 salas de atividades, 01 bergario, 01 fralddrio, 01 lactdrio, 01 sala de multiplo uso,
cozinha, sanitdrios, lavanderia, além de salas de administragao.
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POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

01 VAGA

01 VAGA

01 VAGA

Interessados devem
comparecer ao Espaco Cidadao
(Centro e Boracéia), munidos
dos documentos pessoais (car-
teira de trabalho, PIS, RG e CPF).

PAT Centro
3319.9700

PAT Boracéia
3312.5590

Um servico da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda

PREFEITURA DQ MUNICIPIO

Bertioga

ESTANGIA BALNEARIA
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A acéo contou com o apoio das guardas Civil e Ambiental de Bertioga

Bertioga vai receber um importante
refor¢o na seguranca preventiva prestada
a comunidade. Na préxima semana,
10 cabos e soldados da Policia Militar
passardo a atender na 3* Cia da PM de
Bertioga.

O reforgo foi um pedido do prefeito
Mauro Orlandini ao comandante do 21°
Batalhao da Policia Militar do Interior
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Prefeitura realiza forca-tarefa
para coibir som alto em veiculos
e estabelecimentos comerciais

A Prefeitura de Bertioga, por
meio da Secretaria de Seguranca e
Cidadania, vem realizando uma série
de agoes visando manter a ordem ¢ o
sossego dos moradores de Bertioga.
Na noite de sabado (09), foi realizada
uma forca-tarefa de fiscalizacido, que
resultou em quatro estabelecimentos
comerciais ¢ sete veiculos multados, por
apresentarem som acima do permitido
por lei e transitar em faixa de areia.

A operagao foi realizada em locais
apontados por dentincias anénimas e
também apds a constatagao dos agentes
municipais. Os estabelecimentos
comerciais e veiculos foram autuados
com base na Lei Municipal 1.101/14,
que dispoe sobre ruidos urbanos,
prote¢io do bem estar e do sossego
publico. No total, foram aplicadas
multas que chegaram ao valor de R$
7.575,00.

A agao, que foi realizada nos bairros
Boracéia, Jardim Vicente de Carvalho
e Rio da Praia, nalocalidade conhecida
como Mangue Seco, teve inicio as

22h30 do sabado (09) e se estendeu pela

(BPM-I), Tenente Coronel Rogério
Silva Prado, que atendeu prontamente,
principalmente em fungio do grande
desenvolvimento do Municipio.

A 32 Cia da PM atualmente conta
com 81 policiais militares e passard a
contar com 91, a capacidade méxima da
Companhia. A Policia Militar atende
pelo telefone 190.

Bertloga |

madrugada de domingo (10). Foram
autuados sete veiculos em Boracéia,
sendo que cinco estavam transitando
irregularmente pela faixa de areia e
dois disputando corrida, colocando a
vida dos ocupantes ¢ demais pessoas em
perigo e prejudicando o meio ambiente.

Também em Boracéia, préximo
ao Condominio Morada da Praia,
0S$ agentes revistaram cinco pessoas
suspeitas, que estavam consumindo
bebidas alcodlicas ¢ promovendo
algazarras na praia. Jd no Rio da
Paia, um dos proprietérios de um
dos estabelecimentos autuados, foi
encaminhado ao Distrito Policial, e
além de pagar multa correspondente a
R$ 1.515,00 vai responder a inquérito
policial por perturbagao do sossego.

“O resultado daoperagao foibastante
positiva. Temos recebido reclamagoes
de moradores, que sio incomodados por
carros e estabelecimentos comerciais,
que estdo desrespeitando a legislagao.
Assim, foi realizado um planejamento
em conjunto com a Policia Militar
para que a fiscalizagao fosse executada’,
comentou o corregedor da Guarda
Civil Municipal ¢ coordenador da
operacio, Walter Rocha, lembrando
que outras operagdes serdo realizadas
oportunamente.

A Forca-tarefa envolveu a Secretaria
Municipal de Seguranga e Cidadania,
Policia Militar (PM), Guarda Civil
Municipal (GCM) e as diretorias de
Trénsito e Transporte e a de Operagoes

Ambientais (DOA).

Dez policiais militares vao
reforcar a seguranca em Bertloga

DIVULGAGAO
A BT . =
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Ginasio Municipal de Esportes
ganha obra de amp

Os alunos que praticam as
modalidades esportivas oferecidas,
gratuitamente pela Prefeitura de
Bertioga, por meio da Diretoria de
Esportes, ganhario um importante
refor¢o com a amplia¢io do Gindsio

liacao

Ginasio Municipal ja conta com aulas de diversas modalidades esportivas

Municipal de Esporte Alberto Alves,
que vai receber mais duas salas e
vestiarios. As obras devem iniciar
assim que for aprovada a liberaciao
do convénio com o Governo Federal
e Ministério do Esporte. O valor

total da obra é de R$ 424 mil. A
obra serd executada em uma 4rea,
no préprio Gindsio, localizado na
Rua Henrique Montez, s/°, ao lado
da sala onde atualmente acontecem
as aulas de karaté. Os servicos estao

7

a cargo da Torrenorte Construtora
e Incorporadora Ltda. vencedora da
licitagdo e o prazo de conclusio da
obra ¢ de 11 meses.

Serio construidas duas salas
multiuso de aproximadamente 100 m*
cada, em alvenaria, com piso cerAmico
e com vestidrios feminino e masculino.
Com a ampliagao da unidade, os
horarios das aulas e até as modalidades
poderio ser expandidos. Além disso,
os alunos terio mais qualidade para
praticar as modalidades jd disponiveis
no Gindsio.

Para o prefeito Mauro Orlandini,
aampliag¢do do equipamento publico
atende uma antiga reinvindicagao
nao s6 dos professores, mas também
dos proprios alunos. “Estamos muito
positivos com essa ampliacio. Um
trabalho que vai agradar todos
os envolvidos nas atividades do
gindsio”.

Hoje sao oferecidas aulas de karate,
ténis de mesa, futsal, judo, capocirae
vblei masculino e feminino e também
o adaptado. Informacdes sobre as
aulas podem ser obtidas pelo telefone

3317-6699.

Prefeitura recorre contra
suspensao de licitacao da Rodoviaria

DIRCEU MATHIAS

Rodoviaria esta concluida, bem como toda as obras de infraestrutura no entorno

APrefeiturade Bertioga foi notificada pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(TCE-SP) na tltima semana a suspender o
processolicitatorio paraoperagiodaRodovidria
Municipal, na modalidade de concessao de
servigo de utilidade publica, em virtude de
impugnagdes apresentadas. A suspensao
serd mantida até o exame prévio do edital ¢
a municipalidade j4 estd recorrendo contra a
representagio. Nao ha prazo para deliberacao
do TCE-SP.

Vale lembrar que esta ¢ a segunda vez
que a Prefeitura publica edital de licitagao
para operacio da Rodovidria. A primeira
vez ocorreu no dia 02 de margo, quando
nio houve interessados e o certame foi
considerado deserto. Por conta disso, a
Prefeitura de Bertioga reformulou o edital
¢ abriu mais um prazo para licitagio, cujos
envelopes seriam abertos no tltimo dia 11.
Entretanto, em virtude da notificagio do

TCE-SP, o processo foi suspenso.

Durante o perfodo de construgao
da Rodovidria Municipal, que teve
inicio em margo de 2011, a Prefeitura
foi buscar outros recursos para obras
de infraestrutura no entorno do
equipamento, que resultou em diversos
beneficios para a comunidade, como
a pavimentagao de ruas ¢ do pitio de
circulacio de 6nibus na drea interna do
equipamento. Também foi construida
as marginais Norte e Sul, que dio acesso
a Rodovidria. Além da pavimentagio, o
local recebeu nova iluminacio.

Os investimentos aplicados na
construgao da Rodovidria Municipal
foram pouco mais de R$ 1,48 milhio,
sendo R$ 1 milhao proveniente de
convénio com o Estado, por meio de
emenda parlamentar, e mais R$ 484 mil,
de contrapartida da municipalidade.
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nda BGF vai reunir mais de 400 pessoas
no sabado (16), na Praia da Enseada

Promover o banho de mar ¢ o
esporte adaptado para as pessoas
com deficiéncia. Esse ¢ o objetivo
da 11# edicao do Onda BGF Praia
Acessivel, que acontece neste sabado
(16), 259 horas, na Praia da Enseada,
préximoao Forte Sio Jodo (Centro).
S30 esperados para o evento mais
de 450 pessoas, entre deficientes e
voluntarios.

A novidade desta edicio ¢ a
participagio de um grupo que utiliza
muletas, oschamados muletantes, de
Mogi das Cruzes, que vai jogar uma
animadissima partida de futebol ¢
disputar uma corrida. Além disso,
estdconfirmadaa participagiodeum
grupo de 30 escoteiros adolescentes,
entre 12 ¢ 16 anos, que estard
auxiliando os 200 voluntdrios, para
atender participantes das cidades de
Mogi das Cruzes, Mairipora, Sao
Paulo e Regido do Grande ABC.

Para a realizagio do evento, a
Prefeitura vai disponibilizar, por

meio da Diretoria de Acessibilidade
e Inclusio (DAI), tendas e
equipamentos para a realizagio de
esportes adaptados na areia. Além
disso, o publico vai contar com
cadeiras anfibias do Programa Praia
Acessivel.

Os participantes também
poderio desfrutar de dois catamaras
de caiaques duplos, caiaque duplo
parasurfadaptadoediversas pranchas
de surf adaptadas para pessoas
com deficiéncia. O palestrante
motivacional, que ¢ deficiente,
Marcos Rossi, vai animar o evento,
comum show que promete contagiar
0s participantes.

A atividade ¢ organizada
pelo bicampeao sul-americano de
kaiaksurf, Bruno Guazelli Filho,
que ¢ chefe de Segdo, e conta com o
apoioda Prefeiturade Bertioga. Mais
informagdes sobre acoes inclusivas,
em Bertioga, podem ser obtidas pelo
telefone 3317-4257.

DIRCEU MATHIAS

O evento ja é tradicdo em Bertioga e retine
cerca de 300 pessoas em cada edigao

Feriado de Tiradentes
altera expediente
da Prefeitura

O Dia de Tiradentes -
feriado nacional, no préximo
dia21, vaialterar o expediente
nas reparti¢des publicas
municipais, em Bertioga. Na
quinta-feira, apenas os servigos
essenciais, como o de saude,
coleta de lixo, fiscalizacio de
trinsito, comércio ambulante

e Guarda Civil Municipal (GCM)
serdo mantidos. As atividades serdo
retomadas na sexta-feira (22).

As Unidades Bdsicas de
Satide (UBSs) e o Centro de
Especialidades Médicas (Ceme)
estario fechados. A Unidade de
Pronto Atendimento e o Hospital
Municipal mantém atendimento

24 horas.

A GCM mantera regime
de plantio pelo nimero
153, atendendo ocorréncias,
dentncias de crimes
ambientais, polui¢io sonora
entre outros; e a Defesa Civil
estard atendendo chamados
pelo nimero 199.
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A obra de drenagem da Rua Mestre Pessoa vai permitir escoar a agua de chuva de outras ruas da area

Mais uma nova etapa da obra de
pavimentagio de 50 ruas em Bertioga j4 teve
inicio, com servigos de drenagem na Rua
Mestre Pessoa, no Centro. A drenagem ¢ o
primeiro passo paraa posterior pavimentagao.

Esse novo quadrilitero, que recebeu uma frente
de trabalho com servigos de microdrenagem
esta semana, contempla oito ruas.

O trecho da Rua Mestre Pessoa que
recebera os servigos vai da Rua Jorge Ferreira

até a Caminho Sao Lino. As ruas Capitio
Morais, Gongalo da Costa, Pires Cubas,
Aleixo Garcia, Silvio Rodrigues, Capitao
Pedroso e Caminho Sao Lino, no trecho que

vaida Avenida Anchietaatéa Thoméde Souza,

Prefeitura aciona novas luminarias
da Avenida 19 de Maio

A Avenida 19 de Maio, entre a Praca
dos Emancipadores ¢ a Avenida Thomé
de Souza, jé estd mais iluminada. O
acionamentodas 100 lumindriasinstaladas
nesse trecho pela Prefeiturade Bertioga, por
meio da Secretaria de Servigos Urbanos,
aconteceu na noite de quinta-feira (14).

Foram instalados 49 postes de
iluminagio ¢ as lumindrias sio 48 de 250
watts, 48 de 150 wattse quatro de 400 watts,
todas de vapor metélico. Tiés pontos serdo
iluminados: aciclovia, aavenidacacalcada
de passcio puiblico.

O prefeito Mauro Orlandini destacou
aobracomoum novoconceito, que integra
a revitalizagio da Avenida 19 de Maio,
uma das principais da Cidade. “O servigo
representamodernizagio, segurangacainda

MARCOS PERTINHES

Servigo integra a ultima etapa da obra de prolongamento da avenida

transforma o visual da avenida, sem poluicio
visual, j& que a fiagio elétrica fica totalmente
subterrinea’.

A Prefeitura de Bertioga, por meio da

Diretoria de Gestio de Energia — vinculada &
Secretaria de Servigos Urbanos investiu nessa

obra R$ 240.724,81, sendo R$ 149.258 41,
provenientes da Contribuicio de Iluminacio

receberdo intervengoes de microdrenagem,
guia e sarjeta.

Vale ressaltar que em algumas delas ja
existe a drenagem, guia e sarjeta. A previsao
¢ de que essa etapa do servio seja concluida
em 45 dias. Apds essas intervengoes, as
vias jd estardo prontas para receber a base e
posteriormente a camada de asfalto.

O prefeito Mauro Orlandini esté satisfeito
com o ritmo da obra. “O cronograma estd
correndo dentro da normalidade e a estiagem
tem colaborado. O Centro ji estd com
uma cara nova ¢ o principal sdo as obras de
drenagem, uma grande reivindicagio da
comunidade, que sofria com a lama ¢ os
alagamentos”

ASFALTO

O pacote de obra para pavimentagio de 50
ruas no Centro, Albatroz e Maitinga ji conta
com nove ruas pavimentadas no Centro e
outrasonze,inclusive no Maitinga, estiocoma
base concluidae prontas parareceber o astalto.

A previsao ¢ de que na segunda-feira
(18) os equipamentos necessdrios para a
pavimentagio cheguem 4 Cidade e as ruas
queestio comabase pronta recebam o asfalto.
Sao sete vias no Centro ¢ outras quatro no
Maitinga.

INVESTIMENTO
A Prefeitura de Bertioga esta investindo
mais de R$ 30 milhdes, recursos esses
provenientes derecursos municipais proprios,
conquistados por meio de financiamento do
Programa Pr6-Transporte, com recursos do

FGTS.

Piblica (CIP) e o restante, convénio
com o Departamento de Apoio ao
Desenvolvimento da Estancia (Dade) do
ano de2013.

REURBANIZACAO
DA AVENIDA

Os servigos de iluminago integram a
tltimaetapadaobrade prolongamentoda
Avenida 19 de Maio, que d4 continuidade
a reurbanizagio da via, que foi totalmente
revitalizada em seus 1.200 metros de
extensio em via dupla.

Os servigos de prolongamento
contemplaram as duas pistas no trecho
entre a Praca dos Emancipadores ¢ Rua
Joao Ramalho, ¢ uma pista entre a Joio
Ramalho e Avenida Thomé de Souza —
na orla da Praia da Enseada. A Prefeitura
j& conclui os servigos de macrodrenagem,
pavimentagio, sinalizagio vidria, ciclovia
e paisagismo, conforme prevé projeto
técnico.
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Familias tem ate segunda (18) para aderir a
acordo e evitar reintegracao de posse

Os ocupantes de lotes do
Jardim Ana Paula terio mais
uma oportunidade paraaderirao
acordo que vai permitir que eles
continuem no local. Isso porque
a Serramar Empreendimento
Imobilidrios, detentora legitima
da posse do terreno, por decisao
judicial, aceitou a proposta
formulada pelos esta semana
pelos técnicos da Prefeitura
de Bertioga em conjunto com
os nove vereadores, alterando
somente o valor do metro
quadrado.

A acecitagao da proposta
foi divulgada na tarde desta
sexta-feira (15), quando ficou
estabelecido que os cerca de
40 ocupantes que inicialmente
nio aderiram ao acordo judicial
deverao comparecer a0 Férum
de Bertioga, na Sala de Juri,
na segunda-feira (18) a partir

das 9 horas, onde uma equipe
de técnicos da Prefeitura
e representantes da Serramar
estardo a disposi¢ao para a
assinatura do termo adesao.

Até as 15 horas as familias
deverao assinar o acordo e
fazer o pagamento da primeira
parcela, no valor de R$ 150,00
o metro quadrado. De posse do
contrato e do comprovante de
pagamento da primeira parcela,
o representante da Serramar
vai protocolar uma peti¢ao ao
juiz que cuida do caso para que
seja suspensa a reintegracgio de
posse, que ja estd marcada para
a manhi de terga-feira (19).
Vale ressaltar que os ocupantes
que nao comparecerem até as
15 horas para assinatura do
termo de adesio e pagamento da
primeira parcela terdo o terreno
reintegrado pela Serramar.

Pelo acordo, ficou definido
que as familias que aderirem vao
pagar o valor de R$ 150,00 o
metro quadrado, parcelado em
24 meses.

Vale ressaltar que ja foi
feita uma negociagiao com a
proprietéria do terreno, que tem
424 lotes. Destes, 324 aderiram
ao acordo e estio pagando as

oM T T

parcelas paraevitar a reintegragao,
uma vez que se trata de decisao
transitada em julgado. Outros 40
lotes nao assinaram o acordo e 60
estdo inadimplentes.

DIRCEU AMTHIAS
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Familias deverdao comparecer ao Férum até as 15 horas

Campanha de vacinacao contra
a gripe HIN1 comeca dia 30

A Campanha de Vacinagio
contra a Gripe HINT1 tera
inicio em Bertioga no préximo
dia 30, quando acontece o Dia
D de combate a doenga. Nesse
dia, das 8 as 17 horas, estario
disponiveis nove postos de
vacinagao para a popula¢io a
qual a vacinada ¢ destinada.
O objetivo da campanha ¢
reduzir a mortalidade, as
complicagoes e as internagoes
decorrentes das infecgoes pelo
virus da Influenza. Apés o Dia
D, a vacina estard disponivel
de segunda a sexta-feira, nas
Unidades Basicas de Saude

(UBSs) do Municipio.

A populagao a ser
vacinada ¢ formada por
pessoas com mais de 60
anos, gestantes ¢ mulheres
até 45 dias ap6s o parto,
criancas de 06 meses a 5 anos
incompletos, trabalhadores
da satde e pessoas doentes
com comprovagao de receita
médica. Portadores de
deficiéncia fisica e idosos
acamados poderio receber a
vacina em casa, para isso, o
responsavel deve comparecer
ou ligar em uma UBS mais
proxima e agendar a visita.

POSTOS

ENDERECO

UBS Central

Rua Alberto Augusto de Andrades/n®, Maitinga - 3317-1291

UBS Jardim Vicente de Carvalho

Rua Epifanio Batista, n® 637 - 3317-2001

UBS Vista Linda

Rua Alzemiro Balio, 5/n® 3311-9165

EMEIF Chacara Vista Linda
UBS Indaia
UBS Boracéia

Vigildncia Epidemiologica

Rua Estrada 04 n® 301, Bairro Chicaras - 3311-7016
Rua Sao Francisco do Sul, s/n® - 3313-1971
Rua Geraldo Rodrigues, 965 - 3312-2641

Rua Jorge Ferreira, 60, Centro - 3317-1731

Posto Volante I

Posto Volante II

Caiubura ao Sitio 53o Jodo

Boracéia a 530 Lourenco
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Defesa Civil inaugura sede
e apresenta novo veiculo

MARCOS PERTINHES

Cerimonia contou com a presenca de autoridades e comunidade

A Defesa Civil de Bertioga
ja estd funcionando em suas
novas instalacio. A ceriménia de
inauguragao aconteceu na quinta-
feira (14) com a presenga de
autoridades de Bertioga e também
da regido. O espago mais amplo
possibilita melhor organizagao de
equipamentos e veiculos utilizados
durante o trabalho de atendimento
e prevengao a comunidade.

A nova sede esta
estrategicamente localizada, na
Rualvo Henrique, 357,no Centro,
préximo ao Rio Itapanhau, o que
possibilitou a instalacio de uma
rampa de acesso ao Rio, agilizando
as operagdes, principalmente em
caso de enchentes em periodo de
chuva.

Para o prefeito Mauro
Orlandini, a nova unidade
representa um avango para a
Defesa Civil de Bertioga, que
em 2016 completa seis anos de
funcionamento. “Fico muito feliz
e orgulhoso dessa equipe, que
tem realizado um importante e
necessario atendimento a0s nossos
municipes. Tenho certeza, que essa
unidade vai colaborar muito para

que o atendimento seja realizado
com mais qualidade’, disse.
Uma das novidades
apresentadas durante a cerimonia
foia Unidade Preventivada Defesa
Civil, um micro-6nibus, com
22 lugares, que vai auxiliar nos
projetos educacionais e atividades
deprevengio realizadas pelaequipe
daDefesa Civil. Com o veiculo, os
agentes poderao se locomover
até as escolas municipais para
desenvolver o projeto ‘Defesa Civil

i

na Escola, Além disso, também
poderio transportar os alunos para
conhecer as novas instalagoes da
Defesa Civil.

Também estiveram presentes
na ceriménia, o Coronel PM José
Roberto Rodrigues de Oliveira,
representando o secretirio
Estadual da Defesa Civil,
Coronel PM, Marco Aurélio
Alves Pinto; o Tenente Coronel
Eduardo Nocetti, comandante
do 6° Grupamento de Bombeiros;

DDEDERR

MARCOS PERTINHES

Veiculo vai auxiliar os projetos educacionais e de prevengao

o Tenente Coronel Antdnio
Dario Aratjo Cavalcanti, da 1°
Brigada de Artilharia Antiaérea
e o Tenente Coronel Rogério
Silva Pedro, comandante do 21°
BPMI. Além de secretdrios e
funciondrios da Prefeitura de
Bertioga ¢ a comunidade.

NOVA SEDE

A sede conta com uma sala
operacional, vestidrio, centro de

MARCOS PERTINHES

Inauguracgédo representa um avanco para o 6rgdo que completa 6 anos

comunicacao, refeitério, sala de
reunides, duas salas das chefias
imediatas, recep¢ao, expediente
administrativo e garagem para
as embarcacgoes e viaturas. A
unidade tem cerca de 240 m>
de 4rea construida e estd em um
terreno de, aproximadamente
1.500m?, que dispoe de uma
grande drea de lazer, onde serd
possivel desenvolver os projetos
sociais da corporagio.

O novo espago ¢ um salto
de qualidade no trabalho da
entidade, principalmente em
momentos onde hd grande
movimentag¢io de pessoas em
situagdes de desastres naturais.
A Defesa Civil chega a realizar
uma média de 22 atendimentos
por més. Segundo o diretor, os
atendimentos tém aumentado
desde 2011, ano de fundacio,
quando recebeu 153 chamados.
Noanode2015, foram efetivados
313 chamados.

SERVICO

A Defesa Civil de Bertioga

atende pelo namero 199.
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ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 01/2016

“Regulamenta o procedimento de avaliagées de desempenho dos
servidores publicos estdveis da Camara Municipal de Bertioga
para fins de promogao, e da outras providéncias”.

AMesa da Camara Municipal de Bertioga, no uso de suas prerrogativas
legais, de forma a ordenar os critérios de avaliagao dos servidores efetivos
estaveis, que se encontrem em condigdo de promogao, nos termos do
Decreto Legislativo 79/2016, alterado pelas posteriores legislagdes vigentes,
RESOLVE:

Artigo 1° - Aavaliacdo de desempenho dos servidores efetivos estaveis
para fins de promogao dentro do quadro de cargos de provimento efetivo da
Camara Municipal de Bertioga observara, a legislagdo pertinente a espécie
e ao disposto neste Ato da Mesa.

Artigo 2° - O direito & promogdo nasce com o transcurso total do tempo
previsto no Decreto Legislativo n.° 79/2016, contado da data da posse ou
da ultima promogao.

Paragrafo Unico — Cabera ao servidor requerer por escrito a sua
promocao.

Artigo 3° - Apos o pedido previsto no paragrafo unico do artigo 2.°
deste Ato, serd composta Comissdo Avaliadora formada por até 03 (trés)
servidores estaveis, em até 05 (cinco) dias Uteis, nomeados por portaria por
prazo de tempo determinado a realizag&do da avaliagdo, para efetuar todos
os atos préprios e conduzir todo o processo, inclusive referente a decisao
final sobre a concessédo ou ndo da promogao.

Paragrafo Primeiro — A Comisséo de Avaliagdo tera o prazo de 03
(trés) dias uteis para, apds o recebimento do FIF e PAF, apresentar seu
relatério final acerca da promogéo ou nédo do servidor.

Paragrafo Segundo — Ocorrendo recurso previsto neste Ato, pela nao
concessdo da promogao, 0 processo continuara e passara a ser instruido
pelo Secretario Geral que realizard os atos necessarios a instrugdo do
recurso e ao final apresentara relatério para decisdo do Presidente da
Camara, no prazo de trés dias Uteis.

Paragrafo Terceiro — Todo processo de avaliagdo de desempenho
sera realizado em no maximo 40 (quarenta) dias.

Artigo 4° - A avaliagdo de cada servidor em condigdo de promogéo
sera procedida através do obrigatério preenchimento de dois documentos:

a) Ficha de Informagdo Funcional — FIF, conforme anexo |, que sera
preenchido pela area de Recursos Humanos, em até 03 (trés) dias uteis,
contendo as informagdes necessarias para aplicagdo da pontualidade
prevista nos § § 1°, 2%, 3° e 4°, do artigo 5° deste Ato da Mesa; e,

b) Prova de Avaliagdo Funcional — PAF, conforme anexo Il, que sera
preenchido por  servidor estavel ocupante de cargo superior hierarquico

direto do servidor avaliado, em até 03 (trés) dias uteis, contendo as
informacdes necessarias para aplicagdo da pontualidade prevista no § 5°,
do artigo 5° deste Ato da Mesa.

Paragrafo Primeiro - A FIF e a PAF ser&o preenchidas apés o pedido
da Comisséo Avaliadora.

Paragrafo Segundo - De posse das informagdes constantes na FIF e
PAF a Comisséo Avaliadora elaborara relatorio individualizado para cada
servidor, condensando os dados, atribuindo os pontos e opinando pela
concessao ou nao da promogao no periodo de 03 (trés) dias uteis.

Artigo 5° - Aavaliag&do de servidor publico estavel para fins de promogao
sera examinada tendo em conta os seguintes fatores, analisados no periodo
entre a Ultima promogao ou posse, e a presente avaliagao:

| - pontualidade;

II - assiduidade;

Il - disciplina;

IV - capacitagao; e,

V — produtividade.

§ 1.° O critério da pontualidade sera pontuado da forma seguinte:

a) 10 (dez) pontos ao servidor que tiver se atrasado no periodo em
até 1000 (mil) minutos;

b) 08 (oito) pontos ao servidor que tiver se atrasado de 1001 (mil e um)
até 2000 (dois mil) minutos;

c) 05 (cinco) pontos ao servidor que tiver se atrasado de 2001 (dois
mil e um) até 3000 (trés mil) minutos; e,

d) 03 (trés) pontos ao servidor que tiver se atrasado acima de 3001
(trés mil e um) minutos.

§ 2.° O critério da assiduidade sera pontuado da forma seguinte:

a) 10 (dez) pontos ao servidor que nunca tenha faltado injustificadamente;

b) 08 (oito) pontos ao servidor que tiver faltado até duas vezes
injustificadamente;

c) 04 (quatro) pontos ao servidor que tiver faltado até quatro vezes
injustificadamente; e,

d) 01 (um) pontos ao servidor que tiver faltado acima de quatro vezes
injustificadamente.

§ 3.° O critério da disciplina sera pontuado da forma seguinte:

a) 10 (dez) pontos ao servidor que ndo tenha no seu prontudrio qualquer
sangao disciplinar;

b) 06 (seis) pontos ao servidor que tenha no seu prontuario somente
adverténcia escrita como penalidade aplicada oriunda de sangéo disciplinar;

c) 04 (quatro) pontos ao servidor que tenha no seu prontuario somente
suspensao de até trés dias como penalidade aplicada oriunda de sangao
disciplinar; e,

d) 01 (um) pontos ao servidor que tenha no seu prontuario suspensao
superior a trés dias como penalidade aplicada oriunda de sangao disciplinar.
§ 4.° O critério da capacitagao sera pontuado da forma seguinte:

a) 10 (dez) pontos ao servidor que, conjunta ou separadamente, possua
um dos seguintes requisitos:

1 — possuir mestrado, doutorado ou outro titulo académico superior
aos citados neste item, na area de atuacgéo do seu cargo;

2 - possuir pelo menos 05 (cinco) trabalhos cientificos escritos na area
de atuagado do seu cargo, inseridos em revista regular;

3 - lecione ou tenha lecionado em matéria da area de atuagéo do seu
cargo, por pelo menos 03 (trés) anos em escola ou faculdade; e,

4 — tenha sido designado pela Camara Municipal para participar de
grupos de trabalho, audiéncias publicas e similares, para discusséo e
solugéo de questdes referentes & Administragéo Publica Municipal.

5 — tenha participado como membro de 6rgdo, conselho ou comisséo
municipal, para realizagdo de servicos afetos a Administragéo Publica,
tendo sido indicado ou eleito, pelo periodo de pelo menos 02 (dois) anos.

b) 08 (oito) pontos ao servidor que possuir pds-graduacéo na sua area
ou que ministre ou tenha ministrado mais de 03 palestras ou cursos abertos
ao publico na area de atuagao do seu cargo;

c) 05 (cinco) pontos ao servidor que tiver realizado pelo menos trés
cursos de capacitacdo ou extensdo durante o intervalo entre a ultima
promogao e a data de sua avaliagao; e,

d) O (zero) pontos ao servidor que nédo se enquadre em nenhuma das
situagdes previstas neste paragrafo.

§ 5.° O critério da produtividade sera avaliado mediante o resultado
final obtido com o preenchimento da prova de avaliagao funcional - PAF
previsto no Anexo |l deste Ato, feito pelo servidor publico efetivo, ocupante
do cargo de superior hierarquico direto ao servidor avaliado.

§ 6.° - A PAF consistira em um questionario para apuragéo da
produtividade do servidor, com 10 (dez) perguntas, sendo que as nove
primeiras perguntas possuem cada uma quatro respostas, cujo valor sera
decrescente da primeira para a Ultima, correspondendo, respectivamente
nessa ordem a 1,0 (um inteiro), 0,7 (sete décimos), 0,4 (quatro décimos)
e 0 (zero) de ponto.

§ 7.°- Aultima pergunta da PAF tera apenas duas respostas, a primeira
valendo 1,0 (um inteiro) e a segunda zero.

§ 8.° - O resultado da PAF sera a soma de todas as notas atribuidas a
cada pergunta, arredondando-se para o primeiro numero inteiro posterior
se a nota final tiver valor decimal de cinco décimos para cima, caso
contrario sera arredondado para o valor inteiro anterior se ndo atingir a
fracionalidade citada.

§ 9.° - Os servidores ocupantes de cargo cujas atribuicdes tenham

)
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relagdo com o nivel médio e fundamental, para fins do disposto no paragrafo
quarto deste artigo, poderao realizar cursos ou estudos na area de direito,
administracéo, contabilidade e informatica.

Artigo 6° - Tera desempenho suficiente para a promogao, o servidor
que obtiver mais de 35 pontos.

Paragrafo Unico - O servidor que submetido & avaliagdo de
desempenho, apresentar pontuagdo igual ou inferior a 34 pontos sera
tido como de desempenho insuficiente e ndo sera promovido, podendo
ser reavaliado novamente somente ap6s 01 (um) ano da ultima avaliag&o.

Artigo 7° - O servidor devera ser informado da sua avaliagdo de
desempenho, no maximo, no terceiro dia Util seguinte a decisdo da comissé&o.

Paragrafo Primeiro - Sera concedido prazo de 05 dias Uteis, contados
da data da ciéncia da decis&o que n&o foi promovido para apresentar recurso
administrativo ao Presidente da Camara, visando alterar a pontuagao que
Ihe foi proposta, como mecanismo de preservar o direito ao contraditério
e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo - O servidor apresentara por escrito os fatos e
fundamentos do seu recurso, podendo indicar as provas que pretende
produzir justificando sua pertinéncia, com direito a ouvir 03 (trés)
testemunhas.

Paragrafo Terceiro — O prazo para decis&o final acerca de eventual
recurso administrativo proposto pela ndo concessao da promogao sera de
05 (cinco) dias uteis.

Artigo 8° - Existindo servidor efetivo em condigdo de ser promovido,
ocupante do cargo ou de fungdo gratificada relativa a Secretaria Geral,
cabera ao Presidente da Camara efetuar as competéncias da Comissao
de Avaliagao.

Paragrafo Unico — Em caso de n3o concessao da promogao cabera
recurso administrativo da deciséo do Presidente da Camara a Mesa da
Camara.

Artigo 9° - Apo6s a deciséo final, acerca da promogéo, deverédo ser
realizados os estudos financeiros necessarios, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, para a efetivagéo da promogéo.

Paragrafo Unico - A auséncia de suporte financeiro e orgamentario
impedira a concessao da promogao, que ficara suspensa até o término do
fator impeditivo.

Artigo 10 - Todos os atos de promogéo serao desenvolvidos dentro do
processo administrativo referente a vida funcional do servidor.

Artigo 11 — Por decisdo do Presidente, em razdo de situagéo nao
prevista neste Ato da Mesa, podera o procedimento de avaliagdo da
promogao ser estendido por mais 20 (vinte) dias.

Artigo 12 - O servidor aprovado pela Comissao Avaliadora ou apds
deferimento de recurso administrativo, sera promovido, por ato do Presidente
da Camara, em até 03 (trés), apds a conclusdo do procedimento previsto
neste Ato da Mesa.

Artigo 13 - Este ato entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Artigo 14 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Bertioga, 08 de abril de 2016

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

facebook.com/
boasnoticiasbertioga

A pagina da Prefeitura no facebook &
uma maneira rapida de saber tudo o
que acontece na Cidade. Com mais
de 25 mil curtidores, a pagina tem
conteudo diario, criado para
envolver o publico web. Curta,
compartilhe, comente




BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 7 13 - BERTIOGA, 16 DE ABRIL DE 2016

FUNCIONAL PROGRAMATICA Fi:ha"IJFL Deagho L Snpeed i Pog0 Saldoa d
[ nicial || Aeragio || Autorizado | Saldo Atual | Disponivel | Anterior || No Periodo | Atual || APagar || Anterior |[NoPeriodo]| Atual || Anterior | Mo Periodo ]| Atual o
02- CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA 13.200.000,00 13.200.000,00 9.005410,02 779867669 120673333 345405820 74053178 419450908 236117264 116225419 79076555 196201974 112679001 T06.027,33 183281734 14920240
.4~ CAMARA MUNICIPAL 1320000000 1320000000 9.005.410,02 779867669 120673339 345405820 74053178 4.194.560.98 236177264 116225410 79976555 198201874 112679001 70602733 143281734 14920240
13.200000,00 1320000000 900541002 779867669 120673339 345405820 74053178 413450998 236177264 116225419 7906555 196201974 112679001 70602733 14328171 149.20240
131000000 90.000,00 1320000000 900541002 79867669 120673333 345405820 74053178 419458998 236177264 118225419 79976555 198201074 112679001 70602733 18328174 14920240
131000000 90.000,00 1320000000 9.005.410,02 779867669 120673333 345405820 74053178 419458998 236177264 118225419 TH076555 198201974 112679001 T0BN2TA3 18328174 149.20240
- MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 1296000000 9000000 13080.000,00 BE85H10.02 T786TE69 120673339 345405820 74053178 419450998 236177264 116225419 7906555 196201974 112679001 70602733 18328171 149.20240
1001 - AMPLIAGAD E MANUTENGAO DO PATRIMONIO PUBLICO 130000000 1.160.00000 246000000 47574835 47574835 198356165 60000 198425165 198425155 6000 9000 690,00
4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 10 3000000 2000000 1000000 1000000 10.00000
|4.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRCS - PESSOA JURIDICA 20 3000000 2000000 1000000 1000000 10.00000
4905100 - OBRAS E INSTALAGOES 3000 104000000 126000000 230000000 31643835 31643835 1983561 85 198356165 196356185
|4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 401 20000000 000000 14000000 13031000 13931000 6000 3000 69000 6000 69000 690,00
2020~ SALARIOS E ENCARGOS 856000000 31500000 826500000 655155773 655155773 LA3TH15103 STS62714 171344207 0304004 108303667 62247814 170521481 103835340 58103074 162020323 8402158
1.90.05.00 - Outros Beneficios Previdenciarios do sevidor ou do miitar 5 01 1000000 5000000 7000000 660497 6692447 20002 102501 307503 205002 102501 307503 208002 10501 307508
3.1.90.11.00- VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6 01 66000000 -265.00000 £33500000 5015.MB01 501514800 7126077 44856222 131985199 120077 44856222 131985199 TIZEOTT  MB5E222 131985199
11.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS TO01 60000000 000000 48011452 48011452 TOBISIT 4005031 11988548 4005031 J0TOEE1  BOOSGST 11988548  OTGBE 4003656 7983517 4005031
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARUAVEIS - PESSOAL CIVIL 8 0 25000000 25000000 20250998 20250998 HATH 1625268 474002 UM 1625268 4740002 MM 162588 4740002
1911300 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-DRGAMENTARIO 9 01 56000000 S000000 4450883 44592363 8910990 METIZT 1MOTIAT  MATIZT 8009990 MAETIZT 10717 4451672 44BEIIE 8918990 MEm
3390.46.00 - AUXILIO AUMENTAGAQ 1001 40000000 40000000 34ET18 348718 B141402 275680 857282 822746 ABETZ12 MO TEMSE 4687212 0TI 7694536
| 3.90.49.00 - AUXILIO TRANSPORTE 1o 3000000 00000 BI04 BAMH 25891 130685 389676 250691 130685 389576 256301 130685 389578
202 - CONTRATAGAQ DE MENOR APRENDIZ 8000000 8000000 8000000  80.000,00
|3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA JURIDICA 12 01 8000000 8000000 8000000 800000
2023 - CONCESSAD DE ADUNTAMENTOS DE VERBA 8000000 50000 2500000 181629 131%2 684371 684371 B343T 684171 BT 84371
3.90.30.00 - MATERIAL DE COMSUMO 130 4000000 300000 1000000 673280 67260 326740 326740 326740 IBTH 3BT 326740
3390.49.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1 01 4000000 2500000 1500000 1439 1428 357631 357631 357631 ISTEH 357631 357631
2024 - MANUTENGAD E MELHORIA DA UNIDADE 250000000 -TO000000 180000000 131478381 10805048 12073333 32164406 16357213 48521610 ZRAMZR0S  BO20416 17547300 OGAGTBOB  TBAZIG 12268408 20108724 5359062
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 15 01 50000000 -25000000 25000000 3046223 3048223 STORAR0 BISZBR 21953177 15732038 N07SI20  BATS) TGI6009  IS5MI 2671510 6221739 134280
.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA % 01 10000000 5000000 5000000 5000000 5000000
13.90.39.00 - DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17 01 190000000 40000000 150000000 123432158 2758825 120873333 26365917 201025 26567842 126A0BST 404517 13906600 1BB5ITAT 4292087 9594898 13886985 495482
2005 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 45000000 45000000 44516384 44516384 430365 44251  4BIEI6 24300 3M6365 142351 458316 BAB0ES 14351 45816
3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA B 01 45000000 45000000 44516384 44516304 AWES M251 ABEIE 24000 316085 142351 4506 BAEOES 142351 45015
- COBERTURA ATUARIAL 12000000 12000000 12000000 120.000,00
2003 - COBERTURAATUARIAL 12000000 12000000 12000000 120.000,00
_3391.97.00 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 20 10000 12000000 12000000 12000000
- Encargos Especiais 9000000 9000000
843~ Senigo da Divida Intema 6000000 6000000
.2 - MANUTENGAD DA CAMARA MUNICIPAL 60.000,00 -60.000,00
21-AMORTIZAGAQ DO FRINCIPAL DA DIVIDA 60.00000  -60.000,00
29021.00 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 19 0 3000000 3000000
_46.90.71.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 200 3000000 -30.000,00
845 - Quiros Encargos Especiais 3000000 3000000
2 - MANUTENGAD DA CAMARA MUNICIFAL 3000000 3000000
1- PAGAMENTO DE DIVIDAS SENTENGAS JUDICIAIS 3000000 3000000
3.1.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS 210 3000000 3000000
TOTAL ORGAMENTARID 13.200.000,00 13.200000,00 9.005.410,02 7.798.676,69 120673333 345405820 74053178 4.194.560,98 236177264 116225410 79976555 198201974 142678001  706.027,33 183281734 149.20240
009 .
.................. 00000002 16806101 13980881 3078708
11,381.11.00 - CREDITOS ARECEBER POR REEMBOLSO DE AUXILIO DOENGA E ACIDENTES PAGOS 5302 01 LICENGAMEDICA 620018 16533 1835
1.8.61.01.02 - CONTRIBUIGOES AO RGPS 5315 01 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 1830713 1845432 R4S
18810103 - ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 5316 01 INSTPREV.SERVMUN-SERTFREV 1980922 1988330 3964252
1.8.61.01.04 - MPOSTO SOBRE A RENDARETIDO NA FONTE - IRRF 531 01 LRRF-PESSOAFISICA AB0BGAT 4541968 9451635
1.8.61.01.04 - IMPOSTO SOBRE A RENDARETIDO NA FONTE - IRRF 5323 01 LRRF-PESSOAJURIDICA 101536 57578 158114
1881.01.08- 155 532 01 IMPOSTO SOBRE SERVICOS W93 10158 12104
1.8.81.01.10 - PENSAD ALIMENTICIA 5324 01 PENSAOALIMENTICIA 1928554 B.11026 27.395,80
1.8.61.01.11 - PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIAMEDICA 5316 01 PLANO DE SAUDE ANACOSTA NAG6A0 2 451388
1.8.81.01.13 - RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5312 01 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA- MENSAL 9300 83,00 186,00
1.8.61.01.13 - RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5314 01 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 70 2800 47600
21881.01.14 - RETENGOES - PLANOS DE SEGUROS 5317 01 EXECUTIVOS SEGUROS BB 25456 517,12
1.8.81.01.15 - RETENGOES - EMPRESTINOS E FINANCIAMENTOS 5319 01 CALXAECONOMICA FEDERAL 1948006 1902730 305163
1.8.61.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5526 01 MULTADE TRANSITO € FRANGUIA 102205 30205
1.8.61.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 542 01 RETENGOES FEDERAIS 13720 5800 185520
18810199 - QUTROS CONSIGNATARIOS 5404 01 PAGAMENTO PLAND DE ASSISTENCIA MEDICA 413806 413806
218810199 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5407 01 RENDADE APLICAGAD FINANCERA 428500 428500
21.8,B1,04.99 - OUTROS DEPOSITOS 543 01 OUTROSDEPOSITOS 124961 124961
00000003+ 1536433 B6BATO1 043224
2015 RESTOS A PAGAR DE 2015 15384433 8664701 24049224
33.90.30.00 - 02.04.01 01.03 0002 2024 6002 01 182092 380 18,503,82
3.90.36.00 - 02.04.01 01.03 0002 2024 8003 01 240000 240000
3390.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2024 6004 01 10869040 6494210 17363250
3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2026 6005 01 1AMEL 1728768 2055930
3 390.46.00 - 02,0401 01.03.0002 2020 6001 01 AM3\ 408513 25,1952
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 457467 31310573 18885540
TOTAL 160253068 1.019.133,06 262167274
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO §5.088,43
BANCOS CONTAVINCULADA 247170146
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 2536.780.84
TOTAL GERAL 515046268
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA LUIS HENRIQUE CAPELLINI
TEC. LEG. ADM. V SECRETARIO GERAL PRESIDENTE

CRC:139.101 - 5P
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Balancete da Receita de 01/03/2016 a 31/03/2016

Bertidgg 1 _--

ARRECADACGAO

DIFERENCGCA |

[Ficha| cédigo | Especificacdo da Receita |orcada|Atualizadaf Programadal Anterior | No Més || Cancelada || Total Més | Total [ Arrec-Orcadal[Arrec-Progr.|
*TOTAL ORGAMENTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0.0.0.0.0.00.00 *** TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO 2.200.000,00 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 3.300.000,00
5501 0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 2.200.000,00 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 3.300.000,00
5502 0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5503  0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5504 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5505 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5506 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP.2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 0.0.0.0.0.00.01 *** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 28714752 18151608  27.137,56 154.378,52 44152604
5805 1.1.3.8.1.06.00 REPASSE INDEVIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5801 1.1.3.8.1.09.00 LICENGA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5802 1.1.3.8.1.11.00 LICENGA MEDICA 3.100,09 3.100,09 0,00 3.100,09 6.200,18
5803 1.1.3.8.1.12.00 VALOR NAO COMPENSADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5911  1.1.9.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5315 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 36.84145  18.45571 000 1845571  55297,16
5322 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5316 2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 3969252  19.967,00 000  19.967,00  59.659,52
5327 2.1.8.8.1.01.03 PAGTO.AQ IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5311 2.1.8.8.1.01.04 LR.RF -PESSOA FISICA 9451635  51.31555 000 5131555 145831,90
5323 2.1.8.8.1.01.04 ILRR.F-PESSOAJURIDICA 1.083,46 507,68 0,00 507,68 1.591,14
5321 2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 889,36 451,68 0,00 451,68 1.341,04
5324 2.1.8.8.1.01.10 PENSAQ ALIMENTICIA 19.285,54 8.110,26 0,00 811026  27.395,80
5318 2.1.8.8.1.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 4451366  21.929,47 000 2192947  66.443,13
5312 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 186,00 98,82 0,00 98,82 284,82
5313 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 0,00 7.144,96 0,00 7.144,96 7.144,96
5314 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 476,00 238,00 0,00 238,00 714,00
5317 2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROS 517,12 258,56 0,00 258,56 775,68
5341 2.1.8.8.1.01.14 INDENIZAGCAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5319 2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 3851636  46.164,86  27.137,66  19.027,30  57.543,66
5325 2.1.8.8.1.01.99 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 2.1.8.8.1.01.99 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 2.064,35 1.915,33 0,00 1.915,33 3.979,68
5342 2.1.8.8.1.01.99 RETENGOES FEDERAIS 1.327,20 608,50 0,00 608,50 1.935,70
5401 2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 2.1.8.8.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAO JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M 4.138,06 0,00 0,00 0,00 4.138,06
5405 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAQ DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5409 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO POR DECISAQ DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO CARTAO ALIMENTAGAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 2.1.8.8.1.04.03 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415 2.1.8.8.1.04.99 DEOLUGAO ADIANTAMENTO CONT. INTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5416 2.1.8.8.1.04.99 RECEITAA CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5417 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5418 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5419 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PROCESSO N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5420 2.1.8.8.1.04.99 PROCESSO N° 0552/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5421 2.1.8.8.1.04.99 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5422 2.1.8.8.1.04.99 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5423 2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS 0,00 1.249,61 0,00 1.249,61 1.249,61
** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 2.487.147,52 128151608  27.137,56 1.254.37852 3.741.526,04

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR

BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.176.444,40

TOTAL DE CAIXA E BANCOS 1.176.444,40

*** PARTICIPAGAO DA ENTIDADE 3.741.526,04

TOTALGERAL 4.917.970,44

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA LUIS HENRIQUE CAPELLINI
TEC. LEG. ADM. V SECRETARIO GERAL PRESIDENTE

CRC: 139.101 -SP
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Luis Henrique Capellini, na qualidade de Presidente da Camara
Municipal de Bertioga, faz saber que o Plendrio aprovou na

97 Sessao Ordindria, realizada em 14 de abril de 2.016 e que
promulgo o presente:

Decreto Legislativo n° 080/2016

“Reajusta os valores atuais de vencimento do pessoal afeto ao
Poder Legislativo e dd outras providéncias”

Autoria: Mesa Diretora da Cdmara Municipal de Bertioga — Biénio
2015-2016

Art. 1°. Ficam reajustados em 10% (dez por cento) os atuais valores de
vencimentos do pessoal afeto ao Poder Legislativo de Bertioga, constantes
dos Anexos IV dos Decretos Legislativos n°s 32/2010 e 79/2016, com suas
alteragdes posteriores.

Paragrafo unico. O percentual previsto no caput sera aplicado aos
subsidios dos Vereadores, como revisdo geral anual, nos termos do inciso
X, do artigo 37, desde que o valor ndo ultrapasse o limite previsto na letra
B, do inciso VI, do artigo 29, ambos da Constituigdo Federal.

Art. 2°. As despesas decorrentes do presente Decreto Legislativo onerardo
as despesas proprias do orgamento vigente, suplementadas caso necessario.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de margo de 2016.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

EDITAL N.° 010/16
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 002/2012
CONTRATADA: Telefénica Brasil S/A. OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICO
DE TELEFONIA MOVEL CELULAR - ASSINATURA DE 30 LINHAS DE
TELEFONIA MOVEL CELULAR - (prorroga o CA 015/12). CONTRATO
ADMINISTRATIVO: N° 001/16 — VALOR: R$ 3.390,00 (valor Mensal) —
ASSINATURA: 20/01/2016. VIGENCIA: 01/02/2016 & 31/01/17 (12 meses).

Bertioga, 08 de abril de 2016

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.°011/16
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 050/2016
CONTRATADA: Telefénica Brasil S/A. OBJETO: PRESERVICO DE
PACOTE DE DADOS DE INTERNET, 4G COM 3GB PARACADAUMADAS
26 LINHAS DO PLANO CORPORATIVO. CONTRATO ADMINISTRATIVO:
N° 002/16 — VALOR: R$ 650,00 (valor Mensal) — ASSINATURA:
27/01/2016. VIGENCIA: 01/02/2016 & 31/01/17 (12 meses).

Bertioga, 08 de abril de 2016

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA
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“EXTRATO DA ATA DA 6° SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos 15 dias do més de marco de dois mil e dezesseis, as
dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim
Rio da Praia, realizou-se a 6% Sessdo Ordinaria do 4° Ano Legislativo
da 6° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal
de Bertioga, iniciando a sessdo sob a Presidéncia do Vereador Luis
Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A)
Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se que se encontram
a disposigéo dos Vereadores para conhecimento e eventuais consultas:
a simula da correspondéncia recebida e expedida; a ata da 5° sessado
ordinaria; prestagéo de contas da Associacdo dos Estudantes Técnicos
e Universitarios de Bertioga, referente aos meses de junho, novembro e
dezembro de 2004, e de janeiro a dezembro de 2015, protocolada nesta
casa em 10/03/2016 — processo administrativo 104/2014. Aprovada a ata da
3° sessao ordinaria, realizada em 23/02/2016. Mogao: 1) Aprovada a Mogao
6/2016 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “PARABENIZACAO AO GRUPO
ORGULHO SOUL BLACK PELA CONSCIENTIZAGAO E VALORIZAGAO
DARACANEGRA, SUACULTURA, VALORES E ORGULHO". 2) Aprovada
a Mogao 5/2016 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “COMEMORAGAO
DO DIA DA ESCOLA". 3) Aprovada a Mogao 4/2016 - Autor: Valéria
Bento — Ementa: “COMEMORAGAO DO DIA DO CONSUMIDOR’. B)
Expediente dos Vereadores: Nao houve inscrito. C) Ordem do Dia: 1)
Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o
Projeto de Resolugdo 003/2016, que: “INSTITUI O ARQUIVO PUBLICO
DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA”, de autoria da Mesa Diretora
da Camara Municipal de Bertioga, discutido e aprovado pelo Plenario,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em Discussao Unica. 2)
Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o
Projeto de Lei Complementar 004/2016, que: “ALTERA DISPOSITIVOS
DA LEI COMPLEMENTAR N° 93, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012, QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE BERTIOGA”, de autoria do Sr. Prefeito, discutido e
aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
12 Discussao. 3) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial
solicitado para o Projeto de Decreto Legislativo 001/2016, que: “DEFINE
A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E O QUADRO DE SERVIDORES
EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Bertioga, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em Discussao Unica.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolugao n° 081/07

Portaria n° 017/2016 de 05/04/2016 — Designar os servidores Wesley
Seidel de Almeida - reg. 12, Arilson Lisboa Sabino - reg. 02 e André dos
Reis Sergente —reg. 363, para integrarem Comisséao de Sindicancia acerca

da matéria que versa o Processo Administrativo n® 189/2016.
Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 018/2016 de 05/04/2016 — Exonerar, em 05/04/16, a Sra.
Elisangela da Silva Pedroso, reg. 509, do cargo de Chefe de Gabinete.
Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 019/2016 de 05/04/2016 — Exonerar, em 05/04/16, a Sra.
Adriana Guida Bittencourt, reg. 493, do cargo de Assessor Legislativo.
Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 020/2016 de 05/04/2016 — Nomear, a partir de 06/04/16, o Sr.
Walter Alexandre Ferraz, reg. 510, para o cargo de Chefe de Gabinete.
Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n® 021/2016 de 05/04/2016 — Nomear, a partir de 06/04/16, a Sra.
Juliete Batista Santana, reg. 511, para o cargo de Assessor Legislativo.
Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 022/2016 de 12/04/2016 — Nomear os servidores Aude Muquer
de Oliveira - 03, Ana Paula Coelho do Amaral Inacio — reg. 05 e Wesley
Seidel de Aimeida —reg. 12, para comporem Comissao Avaliadora, prevista
no art. 3° do Ato da Mesa n° 01/16, acerca do requerido no Processo
Administrativo n® 220/16.
Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

PORTARIA n° 23/2016
De 13 de Abril de 2016

Ver. Luis Henrique Capellini, no uso de suas atribuigdes legais e
dando cumprimento a deliberagdo do Plenario da Camara Municipal de
Bertioga, RESOLVE:

NOMEAR os Vereadores lvan de Carvalho, Alfonso Dari Weiland e
Edvaldo Alecrim Silva para, sob a Presidéncia do primeiro, comporem
Comisséo de Assuntos Especiais que tera o prazo inicial de 60 (sessenta)
dias a partir da data de publicagdo desta portaria, para apresentar
relatério com a finalidade de apurar as atuagdes e responsabilidades das
associagdes de defesa de direitos sociais em Bertioga, objeto do Processo
Administrativo n® 215/2016.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Bertioga, 13 de Abril de 2016

Ver. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

You /boosnoﬁciosberﬁogc

Consulte tambem o ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE que fica no Pago Municipal -
Campaos, 901, Centro. 0 atendimento € de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.

»» CENTRO

Telefones: 3319-8032 / 3319-8040

Espaco Cidadao

Avenida Anchieta, 392
Telefone: 3319-9700

Servicos: PAT, Banco do Povo Paulista, Pracon, Consultas de débito da Divida
Ativa, Segunda via de IPTU, ISS, Seguro Desemprego, Servigos administrativos
do Transito, Cartao SUS (Cartao do Cidadao), Sabesp - Atendimento Virtual e
muito mais. Confira relagado completa no:
BERTIOGA.SP.GOV.BR/ESPACOCIDADAD

»> BORACEIA
Rua Jose Costa, 138
Telefone: 3312-5590.

Rua Luiz Pereira de

7 Bertioga
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oiades PEDREIRO 15 3 3 3 1 2 1 1 1 1 1
ABASTECEDOR 1 1 1 i i i ] i 1 i 1 FINTCR 4 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1
ADMINSTRACOR 2 1 1 1 1 0 0 1 ! 1 1 PROCURADOR 10 2 2 2 2 1 1 1 ! 1 1
AGENTE DE TURISMO 3 1 1 [} 1 1 1 1 1 1 1 PROF. ED. BASICA IV " 6 6 5 ; 3 3 5 ) ) !
AJUDANTE GERAL 150 ] k| 18 1% 5 15 8 3 8 B EDESPINCLUSVA
AJUDANTE SANITARIO 10 2 1 1 2 1 1 0 1 1 1 ;'E(LJ:FS;SCT ED. BASICA 12 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
ALMOXARIFE 4 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 -
AMALISTA DE SISTEMAS 4 1 1 1 1 1 0 1 ] 1 1 R EPRVER | | e | e 3 % % b2 2 1 1 1
APONTADOR 2 1 1 1 t 1 L 0 ! ! ! PROFESSOR EDUCAGAD
ARQUITETO 8 2 2 2 1 1 1 1 1 i 1 BASICA IIARTES il 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
ASSISTENTE DE DESENY. T
INFANTI. 0 y ! § i ¢ 4 2 2 z ¢ e m | s | = P % 8 2 0 " n "
ASSISTENTE DE DIREGAD
DE ESCOLA 12 i ! ) i 2 i ! ! ! ! %’Eﬁfm EDUGARAO 7 2 2 1 2 ! 1 0 ! 1 1
ASSISTENTE SOCIAL Kl i 8 3 3 3 2 2 z 2 2 PSICOLOGO 5 5 s 3 3 2 2 2 2 2 2
o i 1 0 1 1 f 1 0 f 1 1 RECEPCIONSTA 0 0 3 2 3 3 3 2 2 2 2
8
AUKILIAR DE ENFERMAGEM | 0 1 8 5 0 3 4 s 5 5 5 SECRETARI DE ESCOLA 8 7 7 5 5 4 4 2 2 2 2
: SUPERVISOR DE ENSINO 3 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE ESCRITORIO an 15 10 [} ] 5 5 i 4 4 4 :
TECNICO ASSISTENTE 15 3 3 3 1 0 0 0 1 1 1
AUXILIAR DE PATOLOGIA 3 2 1 0 0 0 0 1 1 1 1 -
AUKILIAR MECANICO TECHICO AUXILIAR 16 4 2 1 1 0 1 0 1 1 4
' 2 1 1 1 1 1 0 i 1 1 1 TECNICO DE
BIBLIOTECARIO 2 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 CONTABILIDADE 10 2 1 0 0 0 1 1 1 1 1
BIOMEDICO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TECNICO EM ENFERMAGEM 50 10 10 8 8 5 5 3 3 3 3
CARPINTEIRO 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TECNICO EM HIGIENE BUCAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CONTADCR 4 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 TECNICO EMLABORATCRIO | 45 3 1 1 1 1 2 1 1 1 1
COORDENADCR TECNICO EMNUTRIGAO 4 1 1 1 1 1 1 1 1
PEDAGOSICO ] 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 I TECNICO M PROCESS.
COSTUREIRD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 DADOS 8 2 2 2 2 1 0 0 1 1 1
COVEIRO 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 TECICO EMRAIO X 16 4 4 3 1 2 H 1 1 1 1
COZNHEIRO 5 { 0 1 0 q 1 i q 1 1 TELEFONISTA 8 2 2 2 2 1 1 0 1 1 1
CRECHEIRA/PAGEN- TERAPEUTA OCUPACIONAL 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FEMINING 10 2 2 0 0 0 0 0 1 1 1
DESENHISTA 3 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 As inscrigdes deverdo ser requeridas em petigdo simples a Comissdo de Promocdes, entregues na Sala de
DESENHISTA PROJETISTA 3 1 1 i 1 1 1 | 1 1 s Atendimento ao Contribuinte, para juntada nos autos do processo de promogé&o.
DIRETOR DE ESCOLA % 1 1 0 4 3 3 2 2 2 2 Bertioga, 08 de abril de 2016
EDUCADCR 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Comissio de P ~
il CH T 0 0 1 ! ! ! ! ! Portaria i 484, de 14 agosto de 2013
ENCANADOR 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ’ 9
ENCARREGADO 4 1 1 i 0 1 1 i 1 1 1
ENDODONTISTA 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENFERMEIRO 18 4 4 2 2 0 2 1 1 1 1
ENGEMMEROACRONOMO | ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! SECRETARIA DE ADMINIST RAC,'A~O E FINANCAS
ENGENHEIRO CVIL 18 4 4 3 1 2 ] ] 1 1 1
ENGENHEIRO ELETRICISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENGENHEIRO FLORESTAL 2 1 1 1 1 ] 1 1 ] 1 | COMUNICADO
ESCRITURARIO % 5 5 ] 0 0 0 0 2 2 ] Através da edigdo do BOM n° 656, de 14 de margo de 2015, do memorando n° 048/2015 — SEAP de 22
FARMACELTICO [ 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 de maio de 2015, do BOM n° 680 de 29 de agosto de 2015 e dos memorandos n° 38 a 46/2015 — SA de 23
FISCAL 55 10 1 5 5 2 2 0 3 3 3 de novembro de 2015, solicitamos a todas as Secretarias e suas unidades subordinadas o levantamento de
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bens méveis por local de trabalho.

Todavia, até a presente data as UNIDADES ABAIXO DESCRITAS
ainda ndo apresentaram seus relatérios em desconformidade com o
prazo estabelecido nos referidos comunicados, que na ocasido foi de
60 (sessenta) dias.

Como o levantamento em questdo é para o cumprimento das
diretrizes estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo TCE-SP e para o fiel cumprimento do art. 94, da Lei Federal
n. 4320/64, concedemos novamente, a contar da publicagdo deste
comunicado, o prazo impreterivel de 20 (vinte) dias, para que sejam
entregues os relatérios ou para que sejam esclarecidas as divergéncias
constadas nos relatérios que foram entregues. Vale lembrar que dispomos
de modelo como sugestdo com o intuito de auxiliar o levantamento
dos bens e que, preferencialmente, o relatério devera estar em ordem
numérica. O descumprimento a este novo prazo sera informado a
Secretaria de Administragdo e Finangas providéncias disciplinares
cabiveis.

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
DTI e demais unidades subordinadas.
Assessoria de Conselhos.

SECRETARIA DE EDUCACAO
Toda a Secretaria, Diretorias, Segdes e Setores
e as seguintes unidades escolares:
EMEI Jardim Albatroz
EMEIF Mario Covas Junior
EM Jose Carlos Buzinaro
EMEIF Boracéia
EMIGNhembo e a Pora
NEIM Rio da Praia
NEIM Chacara Vista Linda
NEIM Indaia

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL TRABALHO E RENDA
Toda a Secretaria e Diretorias.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Toda a Secretaria, Diretorias, Segdes e Setores.

SECRETARIA DE SEGURANCA E CIDADANIA
Diretoria da Defesa Civil e demais unidades subordinadas.
Diretoria de Transito e Transporte e demais unidades subordinadas.
Diretoria de Acessibilidade e Inclusao e demais unidades subordinadas.

SECRETARIA DE TURISMO. CULTURA E ESPORTE
Secretaria

Diretoria de Turismo e demais unidades subordinadas.

Diretoria de Cultura e demais unidades subordinadas.

SECRETARIA DE SAUDE
Secretaria
Diretoria de Sauide e demais unidades subordinadas
(Exceto SMENT e SEDST).
Diretoria de Vig. em Saude e demais unidades subordinadas.
Diretoria de Enfermagem e demais unidades subordinadas.

Diretoria de Adm. e Planej. Estrateg. e demais unidades
subordinadas.

SEGAO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO - SEAP
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO - DAD
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SA

SECRETARIA DE SAUDE

CONVOCAGAO

O presidente do Comité Especial de Prevencdo a Mortalidade
Materno, Fetal e Infantil, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA
os membros do comité, titulares e suplentes, e convida interessados em
geral para REUNIAO ORDINARIA do comité que seré realizada na Terga-
feira dia 19/04/2016 s 14h:00min, no auditério do Hospital Municipal de
Bertioga - Instituto Corpore - O.S.S que fica na Praga Vicente Molinari, s/
n°, Centro - Bertioga - SP.

PAUTA:

+» Dados referente ao 1° Trimestre de 2016

* Assuntos Gerais

Dr. AluisioBichir
Presidente

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Protegdo e Defesa dos
Animais — CMPDA, no uso de suas atribuigdes, CONVOCA todos os
conselheiros e convidados e interessados para REUNIAO ORDINARIA,
que sera realizada na quarta-feira, dia 19 de abril, as 17 horas, na Casa
dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira
de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da Ata anterior;

« Assuntos gerais

Maria Luisa Mazzucatto
Conselho Municipal de Protegdo e Defesa dos Animais

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho da Pessoa com Deficiéncia de
Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes legais, CONVIDA conselheiros
titulares, suplentes e populagdo em geral para REUNIAO
EXTRAORDINARIA do Conselho que sera realizada na terga-
feira, dia 19 de abril, as 9 horas, na Casa dos Conselhos DR.
Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro - Bertioga.

ACESSIBILIDADE

Bertioga e conhecida em toda regiao como uma das mais
receptivas para pessoas com deficiéncia. Além das novas
obras que ja contam com acessibilidade, a Prefeitura de
Bertioga vem reforgando o turismo na praia, com o programa

Praia Acessivel.

0 programa ja atendeu mais de cinco mil pessoas em
Bertioga, desde que foi langado em 2010.

- EX X3
er |oga e
SP 'j:%;‘
PAUTA:
« Esclarecimentos sobre Lei do cargo de Cuidadoras

Shirley Maria dos Santos Nagai
Presidente

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Seguranca Publica-
Comsegur, no uso de suas atribuigbes CONVOCA os conselheiros
titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral para a
REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada na préxima terga-feira,
dia 19 de abril, as 15 horas, no Casa dos Conselhos Municipais Dr.
Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro.

PAUTA:

« Leitura e Aprovagao da Ata anterior

* Assuntos Gerais

Eduardo Silveira Bello
Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Publica- Comsegur

SECAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

ATENGAO SERVIDOR
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS os servidores abaixo relacionados a comparecerem
do dia 18 a 26 de abril de 2016 & Secdo da Medicina do
Trabalho, das 09 as 16h, para regularizagdo do Plano de Saude
Ana Costa.

MATRICULA NOME

4053 ADRIANA APARECIDA V. RIBEIRO

608 MAURO LUIZ DA SILVA PINTO

2290 ANA CRISTINA S. T. NASCIMENTO

4208 MARILDA SIQUEIRA DE ANDRADE

1773 ADSON VANDRO ANDRADE DOS SANTOS
1935 OZANA SANT ANA N. SANTOS

2306 ANDREIA APARECIDA DOS SANTOS

5253 ERICA PEREIRA DA SILVA

5258 THELMA TAVARES PEREIRA FLORENTINO

Bertioga, 12 de abril de 2016

Cleide Alves da Silva
Chefe da Segao da Folha de Pagamento

You /bocsno’riciosber’riogo

Interessados podem entrar
em contato pelo telefone

IRHETRITURL B
-

3317-4257.
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SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO

RESOLUGAO N. 01/2016-SO

Dispée sobre os dimensionamentos de ambientes internos das
edificacoes situadas em Zonas Especiais de Interesse Social no
Municipio de Bertioga.

O Secretario de Obras e Habitagao Interino, Ideval Gorgonio Primo,
no uso das atribuigdes que lhe séo garantidas por Lei, e

CONSIDERANDO a demanda de processos em andamento para
aprovagao de Empreendimento Habitacional de Interesse Social;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 20, da Lei Complementar
Municipal n. 04, de 21 de dezembro de 2001, que instituiu as Zonas
Especiais de Interesse Social;

CONSIDERANDO o dimensionamento minimo dos cémodos exigidos
pelo programa MCMV;

CONSIDERANDO o dimensionamento minimo dos projetos
habitacionais do CDHU;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam definidos os dimensionamentos de ambientes internos
das edificagbes situadas em Zonas Especiais de Interesse Social no
Municipio de Bertioga, a saber:

P Area minima | Circunferéncia Pé direito
(m?) minima (m) minimo (m)
Sala 8,00 2,50 2,50
12 dormitério 9,00 2,50 2,50
22 dormitdrio 7,00 2,50 2,50
Sala-
dormitério 12,00 2,50 2,50
conjugados
Cozinha 4,00 1,60 2,50
S 2,00 1,20 2,40
servigo
Cozinha-drea
de servigo 5,00 1,60 2,50
conjugados
Banheiro 2,00 1,20 2,40

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PA n. 2892/16)

Ideval Gorgonio Primo
Secretario de Obras e Habitagao Interino

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO 003 - DRH
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Fica DETERMINADO que TODOS os AGENTES COMUNITARIOS DE

|
.
!
!
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!
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SAUDE, contratados até a presente data, deverao entregar no Atendimento
ao Servidor da Secdo de Folha de Pagamento, das 09h:00min as
12h:00min ou das 13h:00min as 16h:00min, situado na Rua Luiz Pereira de
Campos, n. 901, em Bertioga, até o dia 30 de abril de 2016, o comprovante
de residéncia atualizado (dois Ultimos meses) em seu nome, conforme
sub-item 2.3, letra K, do edital do Processo Seletivo 02/2014. Vale lembrar
que a entrega deste comprovante é uma determinacéo legal, prevista na Lei
Complementar Municipal n. 100, de 06 de fevereiro de 2014, nos termos
dos artigos 6°, inciso | e 9°. O Agente que descumprir esta determinagao
ficara sujeito as penalidades legais cabiveis.

Bertioga, 14 de abril de 2016

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretoria de Recursos Humanos

LEIS

LEIN. 1.210, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Dispoe sobre a inclusdo de Programas e Agoes Governamentais
no Plano Plurianual 2014/2017, instituido pela Lei Municipal n.
1.095, de 27 de dezembro de 2013.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redagéo Final na 5 Sessao Extraordinaria, realizada no dia
12 de abril do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam incluidos Programas e Ac¢des Governamentais no
Plano Plurianual 2014/2017, instituido pela Lei Municipal n. 1.095, de
27 de dezembro de 2013, para adequagédo do Plano Plurianual a Lei
Orgamentaria Anual do exercicio de 2016, conforme os anexos que
acompanham a presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PA n. 2668/13-7)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Art. 1° Ficam incluidos Programas e Agoes Governamentais na Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2016, instituida pela Lei Municipal
n. 1.167, de 16 de julho de 2015, para adequacéo a Lei Orgamentaria Anual
do exercicio de 2016, conforme os anexos que acompanham a presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PA n. 2578/15-4)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIN. 1.212, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 5.245.200,00 (cinco milhées, duzentos e quarenta e
cinco mil e duzentos reais).

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redagéo Final na 52 Sessao Extraordinaria, realizada no dia
12 de abril do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 5.245.200,00 (cinco milhdes, duzentos
e quarenta e cinco mil e duzentos reais), destinados as dotacdes
orgamentdrias seguintes, as quais ficam incluidas na Lei Orgamentaria
Anual — LOA, do exercicio de 2016:

NATUREZA
UNID an%m DA | VINCULO | FICHA |  VALOR JUSTIFICATVA
DESPESA
Contratacdo de eslaganos
(M.4801 | 12122.0051.2.021 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 RS 22000000 | paraabuarem junio a
Edueacao Espeo
Aquisicdo de imdvel para
implantago de
MATOT | 04.122.0036.1.023 | 44.90.61.00 | 01.000.0000 RS 4.855.200,00 em:reendﬁomtos
sociambientais
Conlratagdo 6o sorvigos 6
12304 | 0412201062026 | 33903900 | 010000000 RS 17000000 | poblcidade gelpara
Educagdo no Trénsio.
R§ 5.245.20000

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Especial
de que trata o artigo 1° desta Lei serdo cobertas por anulagédo parcial
ou total de dotagdo orgamentaria, excesso de arrecadagéo e superavit
financeiro, conforme segue:

LEIN. 1.211, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Dispoe sobre a inclusdo de Programas e Agoes Governamentais
na Lei de Diretrizes Orgamentdrias do exercicio de 2016, instituida
pela Lei Municipal n. 1.167, de 16 de julho de 2015.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redagéo Final na 52 Sessao Extraordinaria, realizada no dia
12 de abril do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

FUNCIONAL NATUREZA | .
UNID PROGRAMATICA | DADESPESA VINCULD | FICHA | VALOR RECURSO
L0010 1212200512004 | 3.390.30.00 |01.0000000 | 122 |R§  220.00000 Ordindrio
Excesso de
R§ 485520000 Arscatach
R$  170.000,00 | Superdit Financeiro
RS 5.245.200,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PA n. 2579/15-3)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

FARMACIA MUNICIPAL

Farmacia de Especialidades - Praga Vicente Molinari, s/n®
(Ao lado do Hospital Municipal). Telefone: 3319.9200

Unidade Basica de Saude (UBS) Central - Rua Alberto Augusto de Andrade
(antiga Rua 14), s/n®, Maitinga. Telefones: 3317-1291/ 3317-6895.

Unidade Basica de Satude (UBS) Jardim Vicente de Carvalho - Rua Epifhanio
Batista, 637, Vicente de Carvalho. Telefone: 3317-2001.

Unidade Basica de Satde (UBS) Indaia - Rua Sao Francisco do Sul, s/n2,

Telefone; 3313-1971.

Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia - Rua Mario Schemberg, 81.

Telefone: 3312-2641.
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LEIN. 1.213, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Altera dispositivos da Lei n. 1.197, de 18 de dezembro de 2015, que
instituiu o auxilio transporte aos servidores publicos do Municipio.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discussao
e Redagao Final na 52 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia 12 de abril do
corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°Os §§ 1°e 2° do art. 1°, o caput do art. 3°, o caput do art. 5° e seus
incisos I, Il Ill, IV e § 1°, passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 1°(...)

§ 1° Para efeito desta Lei sera definido como ponto de origem o que marcar
a menor disténcia ao ponto de chegada, apdés conferéncia e deferimento da
Diretoria de Recursos Humanos e Secéo de Folha de Pagamento.

§ 2° A base mensal para o calculo do auxilio-transporte mencionado no
caput deste artigo devera considerar a jornada de trabalho a ser cumprida de
acordo com a escala, calculando a soma da despesa diaria realizada pelo
servidor com transporte coletivo, em linhas de énibus regulares, urbanas
ou intermunicipais, utilizando-se como parametro os valores das tarifas das
respectivas linhas fixadas no més de solicitagdo do beneficio. (NR)

()

Art. 3° O auxilio-transporte ndo sera devido cumulativamente com
beneficio de espécie semelhante ou vantagem pessoal originaria de qualquer
forma de indenizacdo ou auxilio pago sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento, exceto, os abonos decorrentes de lei, bem como, os actimulos
licitos, no mesmo cargo ou fungdo, ou quando o servidor acumular licitamente
outro cargo ou emprego na Administragdo Publica Municipal. (NR)

()

Art. 5° Para a concesséo e renovagdo do auxilio-transporte, o servidor,
devera preencher os anexos | e Il desta lei, apresentando-os juntamente com a
documentagdo abaixo listada a Secretaria Municipal a qual estiver subordinado,
com ciéncia da chefia imediata:

| - declarag&o do ponto de origem juntando comprovantes de domicilio,
residéncia ou moradia, conforme o modelo do Anexo I;

Il - declaragao do percurso, dos meios de transportes utilizados, do trajeto
diario percorrido do ponto de origem ao ponto de chegada e do tempo estimado
para ida e volta, conforme o modelo do Anexo I;

Il - autorizag&o para desconto, em folha de pagamento, da parcela de 6%
(seis por cento) de seu salario base, conforme o modelo do Anexo I;

IV - no caso de acumulagéo licita de cargos ou empregos, a opgao
facultada ao servidor pela percepgdo do auxilio-transporte no deslocamento
trabalho/trabalho em substituigdo ao trabalho/ponto de origem, conforme o
modelo do Anexo IlI;

§ 1° As declarag6es acima previstas deverdo ser entregues na Secretaria
a qual o servidor esta subordinado, com ciéncia da chefia imediata, e deverdo
ser atualizadas pelo servidor sempre que ocorrer alteragdo das circunstancias
que fundamentam a concessdo do beneficio ou a qualquer tempo mediante
solicitagdo da Administragdo. (NR)

()"

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PAn. 8627/15)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

facebook.com/
boasnoticiasbertioga

A pagina da Prefeitura no facebook e
uma maneira rapida de saber tudo o
que acontece na Cidade. Com mais
de 25 mil curtidores, a pagina tem
conteudo diario, criado para
envolver o publico web. Curta,
compartilhe, comente

Bertibgg '

ANEXO |
PROTOCOLO N°

QUALIFICAGAO DO SERVIDOR

REGISTRO: NOME:

FUNCAOQ: SECRETARIA: HORARIO DE TRABALHO: N° PLANTOES:

SECAO OU ESCOLA ONDE TRABALHA: BAIRRO:

ENDEREGCO RESIDENCIAL: N®:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

TEL: E-MAIL:

SOLICITAGAO/ALTERAGAO/RECADASTRAMENTO DE BENEFICIO

Solicito a concessdo de vale transporte, autorizando desde ja o desconto de 6% (seis por cento) da minha remuneragdo, nos termos do
inciso |, art. 2°, da Lein. 1.197/2015, comprometendo-me a utiliza-lo exclusivamente no deslocamento residéncia-trabalho-residéncia, assim
como comunicar quaisquer alteragbes de endereco ou meio de transporte.

DECLARO ainda, para todos os fins em direito admitidos, que as informagdes abaixo correspondem a verdade, tendo
conhecimento que a inexatidio dos dados implicard na suspensio ou cassagio do beneficio, estando sujeito em caso de
falsidade, 3 pena de demissdo do servico publico por caracterizacdo dos delitos do art. 171, § 3° e art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro.

PONTO DE ORIGEM

DECLARO QUE TENHO COMO PONTO DE ORIGEM O |IMOVEL NO SEGUINTE ENDEREGO:
Ne° , CASA , EDIFICIO , APARTAMENTO N° . BAIRRO
CIDADE . ., CEP . TELEFONES PARA
CONTATO (_) - () - )

ASSINALE ABAIXO QUAL O MEIO DE TRANSPORTE A SER UTILIZADO

01 - ( ) Viagdo Bertioga - Guaruja/Bertioga - Linha 930 10 —( ) Viagéo Bertioga - Bertioga/Caruara — Linha 06

02 - ( ) Viagdo Bertioga Municipal 14 = ( ) Sao Vicente Municipal

03 = ( ) Piracicabana — Santos Municipal 15 = ( ) Viagdo Litoranea — Boigucanga/Bertioga

04 - ( ) Piracicabana — Santos/S&o Vicente 24 - ( ) Breda — Mogi/Bertioga (somente p/ os que tiveram
05 = ( ) Barca Santos/Guaruja o direito adquirido via processo judicial)

07 = ( ) Piracicabana — Praia Gde (Samambaia)/Santos 27 =( ) SIM = Mogi Municipal

08 = ( ) Viagdo Bertioga — Guaruja/Cubatéo - Linha 909 48 = ( ) Viagdo Ecobus — S&o Sebastido (Centro)/Boracéia
09 = ( ) Viagdo Guaruja Municipal 00 - ) OQutros

DECLARO AINDA, QUE OS MEIOS DE TRANSPORTE POR MIM UTILIZADOS SAO: CARRO( ) MOTO( ) ONIBUS( )

_ E QUE EM CONDICOES
NORMAIS, O TEMPO ESTIMADO ENTRE O PONTO DE ORIGEM E O PONTO DE CHEGADA E DE HORAS E MINUTOS. E
QUE EM CONDICOES NORMAIS, O TEMPO ESTIMADO ENTRE O PONTO DE ORIGEM E O PONTO DE CHEGADA E DE HORAS
E MINUTOS.

DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA PARA CONCESSAO DO AUXILIO TRANSPORTE

A) DOCUMENTO DE PROPRIEDADE DO IMOVEL ACIMA DECLARADO COMO PONTO DE ORIGEM;

CASO O DECLARANTE NAO SEJA PROPRIETARIO DO IMOVEL DECLARADO COMO PONTO DE ORIGEM, JUNTAR:

B) CONTRATO DE LOCAGAO OU CRY, IPTU, DECLARAGAO Do PROPRIETARIO DO IMOVEL COM FIRMA RECONHECIDA.

C) CONTAS DE CONSUMO DE AGUA OU DE ENERGIA ELETRICA OU TELEFONIA FIXA, CONSTANDO O ENDEREGO DO
IMOVEL DECLARADO COMO PONTO DE ORIGEM.

A ADMINISTRAGAO PODERA EXIGIR A QUALQUER TEMPO RENOVAGAO DESTA DECLARAGAO ASSINADA POR DUAS
TESTEMUNHAS, COM FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO.

DECLARO AINDA, ESTAR CIENTE DE QUE DEVO COMUNICAR A DRH, QUALQUER ALTERAGAO QUE VENHA A OCORRER EM
MINHA VIDA FUNCIONAL QUE NAO ATENDA A ESSAS DETERMINACOES. -

DECLARO AINDA, ESTAR CIENTE DE QUE DEVO COMUNICAR A DRH, QUALQUER ALTERACAO QUE VENHA A OCORRER EM
MINHA VIDA FUNCIONAL QUE NAO ATENDA A ESSAS DETERMINAGOES.

DECLARQO MAIS, ESTAR CIENTE DE QUE PRESTAR DECLARAGAO FALSA E CRIME PREVISTO NO ART. 299 DO CODIGO PENAL
BRASILEIRO, SUJEITANDO O DECLARANTE AS SUAS PENAS, SEM PREJUIZO DE OUTRAS SANCOES CABIVEIS.

ART. 299 - OMITIR, EM DOCUMENTO PUBLICO OU PARTICULAR, DECLARAGAO QUE DELE DEVIA CONSTAR, OU NELE INSERIR
OU FAZER INSERIR DECLARACAO FALSA OU DIVERSA DA QUE DEVIA SER ESCRITA, COM O FIM DE PREJUDICAR DIREITO,
CRIAR OBR[GAC{'\O OU ALTERAR A VERDADE SOBRE FATO JURIDICAMENTE RELEVANTE: . .

PENA - RECLUSAOQ, DE UM A CINCO ANOS, E MULTA, SE O DOCUMENTO E PUBLICO, E RECLUSAO DE UM A TRES ANOS, E
MULTA, SE O DOCUMENTO E PARTICULAR. ~ . .

DECLARO MAIS, ESTAR CIENTE DE QUE PRESTAR DECLARAGCAQO FALSA E CRIME PREVISTO NO ART. 299 DO CODIGO PENAL
BRASILEIRO, SUJEITANDO O DECLARANTE AS SUAS PENAS, SEM PREJUIZO DE OUTRAS SANGOES CABIVEIS.

Bertioga, de de 20 . ASSINATURA

CIENCIA DA CHEFIA

Nome: Registro:
Assinatura: Data:




Bertioga

PROTOCOLO DO ANEXO | - SFOP

PROTOCOLO N° REG:

EFETUADO O RECADASTRAMENTO DO VALE TRANSPORTE EM / /20

SERVIDOR DA SFOP REG:
ANEXO Il

ACUMULACAO LiCITA DE CARGOS OU EMPREGOS —

OPCAO FACULTADA AO AUXILIO TRANSPORTE

PORTADOR(A) DO RG N°
, SSP/ , DEVIDAMENTE INSCRITO(A) NO CPF/MF SOB O N°

, DECLARO QUE TENHO ACUMULAGCAOQ LICITA DE CARGOS OU

EMPREGOS. CONSIDERANDO A OPCAO FACULTADA AQ AUXILIO TRANSPORTE, VENHO A

OPTAR PELO RECEBIMENTO REFERENTE AO DESLOCAMENTO TRABALHO/TRABALHO EM

SUBSTITUICAO AO TRABALHO/PONTO DE ORIGEM.

DECLARO AINDA, ESTAR CIENTE DE QUE DEVO COMUNICAR A DRH, QUALQUER ALTERACAO

QUE VENHA A OCORRER EM MINHA VIDA FUNCIONAL QUE NAO ATENDA A ESSAS

DETERMINACOES.

DECLARO MAIS, ESTAR CIENTE DE QUE PRESTAR DECLARACAO FALSA E CRIME PREVISTO

NO ART. 299 DO CODIGO PENAL BRASILEIRO, SUJEITANDO O DECLARANTE AS SUAS PENAS,

SEM PREJUIZO DE OUTRAS SANCOES CABIVEIS.

ART. 299 - OMITIR, EM DOCUMENTO PUBLICO OU PARTICULAR, DECLARACAO QUE DELE DEVIA

CONSTAR, OU NELE INSERIR OU FAZER INSERIR DECLARACAO FALSA OU DIVERSA DA QUE

DEVIA SER ESCRITA, COM O FIM DE PREJUDICAR DIREITO, CRIAR OBRIGACAO OU ALTERAR A

VERDADE SOBRE FATO JURIDICAMENTE RELEVANTE:

PENA - RECLUSAQ, DE UM A CINCO ANOS, E MULTA, SE O DOCUMENTO E PUBLICO, E

RECLUSAO DE UM A TRES ANOS, E MULTA, SE O DOCUMENTO E PARTICULAR.

EU,

BERTIOGA, DE DE
ASSINATURA
CIENCIA DA CHEFIA
Nome: Registro:
Assinatura: Data:
PROTOCOLO DO ANEXO Il - SFOP

PROTOCOLO N® REG:
EFETUADO O RECADASTRAMENTO DO VALE TRANSPORTE EM / /20
SERVIDOR DA SFOP REG:

/. DENUNCIE:
~ Diretoria de Operagdes Ambientais

A Prefeitura de Bertioga pede a colaboragao de
todos os depositos de material de construgao para
nao realizarem entregas em areas invadidas ou de
preservacao permanente. Em caso de flagrante, o
veiculo podera ser apreendido e multado.

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 7 13 - BERTIOGA, 16 DE ABRIL DE 2016

LEIN. 1.214, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Estabelece normas e critérios para distribuigao gratuita de material escolar
de uso individual e uniformes aos alunos regularmente matriculados nas
escolas municipais de Bertioga e nas entidades conveniadas.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redagao Final na 52 Sessao Extraordinaria, realizada no dia
12 de abril do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a distribuicdo gratuita de material escolar de uso
individual e uniformes aos alunos regularmente matriculados nas escolas
municipais de Bertioga e nas entidades conveniadas, de acordo com as
normas e critérios fixados nesta Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta lei entende-se por:

| — entidades conveniadas: creches que nos termos de lei municipal
integrem a rede municipal de ensino na educagéo infantil e conveniadas
com a Prefeitura de Bertioga;

Il — uniforme escolar: a vestimenta escolar dos alunos de modelo e
cores padronizados;

Il — material escolar individual: conjunto de produtos destinados,
exclusivamente, ao uso dos alunos para o atendimento das necessidades
pedagogicas e realizagao de anotagdes, exercicios e trabalhos requeridos
no processo de aprendizagem.

Paragrafo unico. Cabera a Secretaria de Educagao, anualmente,
definir quais os itens que irdo compor os incisos Il e Ill deste artigo.

Art. 3° O material escolar de uso individual e os uniformes utilizados
pelos alunos regularmente matriculados nas escolas municipais e nas
entidades conveniadas serdo fornecidos pelo Municipio, gratuitamente,
para atender aos seguintes objetivos:

| —facilitar o acesso e a permanéncia dos alunos na escola, diminuindo
a evasdo e o absenteismo originados pela dificuldade financeira das
familias para suportar a aquisicdo de material escolar e vestuario das
criangas e jovens em idade escolar;

Il — evitar ébices ao desempenho escolar dos alunos, resultantes de
caréncia de material e de vestuario;

Il — coibir situagdes constrangedoras no ambiente escolar, resultantes
da coexisténcia de alunos com rendas desiguais, que implicam desrespeito
aos direitos sociais e dificultam o fortalecimento da cidadania e a formacéo
dos educandos;

IV —facilitar a seguranga escolar permitindo a identificagcdo dos alunos
matriculados em cada escola.

Paragrafo unico. O material escolar de uso individual e os
uniformes de que trata o caput serdo fornecidos aos alunos de acordo
com programagao da Secretaria de Educagdo, independentemente de
ja terem sido contemplados em anos ou séries anteriores, bem como de
sua idade, renda familiar, condi¢édo de aprendizagem e local de moradia.

Art. 4° O material de uso individual e o uniforme serdo compostos
por conjuntos de acordo com a faixa etaria escolar e o seu fornecimento
estabelecido em consonancia as seguintes diretrizes:

| — definigdo do cronograma;

Il — definicéo de padrbes;

IIl — regras de distribuicdo em cada unidade escolar.

Art. 5° A utilizagdo de uniforme escolar atendera aos critérios
estabelecidos pela Secretaria de Educacéo.

Paragrafo unico. A néo utilizagdo do uniforme escolar pelo aluno

ANTES DE CONSTRUIR OU DESMATAR,
CONSULTE A SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE. INFORMACOES: 3319.8034
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podera levar a suspenséo do recebimento gratuito, bem como determinara
devolugdo quando os pais ou responsaveis ndo apresentarem as devidas
justificativas pelo ndo uso.

Art. 6° Os alunos da rede municipal e entidades conveniadas, a
partir da entrada em vigor desta lei, receberéo os conjuntos de uniformes
discriminados por pega, em termo de recebimento que devera ser assinado
pelos pais ou responsaveis.

Art. 7° A cada nova entrega de itens que componham o conjunto
de uniforme escolar sera realizada a devolugéo das pegas que serao
substituidas.

Paragrafo Gnico. Quando a devolugéo das pecas substituidas
for igual ou menor que 40% (quarenta por cento) o aluno concorrera,
através de sorteio entre os alunos da sua unidade escolar, a dois prémios
determinados pela Secretaria de Educagdo, cada um deles no valor
minimo de 150 (cento e cinquenta) e maximo de 300 (trezentas) UFIB’s,
de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e economicidade obtida
nos termos desta lei.

Art. 8° As pecas recebidas em devolugédo serdo repassadas ao
Fundo Social de Solidariedade, que ira recupera-las, podendo distribui-las
gratuitamente ou mediante prego que atenda as fungdes sociais e que
corresponda ao valor maximo de 50% (cinquenta por cento) de cada pega,
conforme a licitagdo vencedora vigente.

Art. 9° Além da distribuigao gratuita dos uniformes escolares prevista
nesta lei, os pais ou responsaveis poderdo adquirir pegas extras do
uniforme escolar da empresa vencedora da licitagcéo ou de terceiros.

Paragrafo unico. Para atender ao disposto no caput a empresa
vencedora da licitagdo, nos termos desta lei, fica autorizada, a
comercializagao de uniformes escolares de idéntico padréo de qualidade
constante no termo de referéncia fornecido pela Prefeitura do Municipio
de Bertioga.

Art. 10. Através de regulamento proéprio da Secretaria de Educagao
sera instituido o Programa de Cuidados e Uso do Uniforme Escolar.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a
conta das dotagdes orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PA n. 1278/2016)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

SECRETARIA DE EDUCACAO

CALENDARIO ESCOLAR - EJA
FERIADOS MUNICIPAIS
19/05 - Emancipagao Politico Administrativa
24/06 - Dia Oficial do Municipio e do Padroeiro Sao Joao Batista
20/11 - Dia da Consciéncia Negra

FERIADO ESTADUAL
09/07 - Revolugdo Constitucionalista - 1932

FERIADOS NACIONAIS
01/01 - Confraternizagéo Universal

25/03 - Paixao de Cristo - art.2° Lei Federal n°9093/95.
21/04 - Tiradentes

01/05 - Dia do Trabalho

07/09 - Proclamagao da Independéncia do Brasil

12/10 - Nossa Senhora Aparecida

02/11 - Finados

15/11 - Proclamagao da Republica

25/12 - Natal

PONTOS FACULTATIVOS
08/02; 09/02; 10/02; 26/05; 24/12; 31/12.

SUSPENSAO DE ATIVIDADES
22/04; 20/05; 27/05

REUNIAO CONSELHO DE CLASSE
1° semestre: 15/07 - 19h.
2° semestre: 09/12 - 19h.

DATAS COMEMORATIVAS

22/03 - Dia da Agua

19/04 - Dia do indio

21/04 - Tiradentes

22/04 - Descobrimento do Brasil

02-06/05 - Semana da Familia(Lei Municipal n°337
22/12/2010)

05/06 - Dia do Meio Ambiente

06-10/06 - Semana de Educagdo para a Vida
(Lei Federal-27/07/09)

13 -24/06 - Jogos Estudantis - (Lei Municipal n® 1195
18/12/2015)

22/08 - Dia do Folclore

07/09 - Proclamac&o da Independéncia do Brasil
15/11 - Proclamac&o da Replblica do Brasil
19/11 - Dia da Bandeira Nacional

20/11 - Dia da Consciéncia Negra

CALENDARIO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL
FERIADOS MUNICIPAIS
18/05 - Emancipagdo Politico Administrativa
24/06 - Dia Oficial do Municipio e do Padroeiro Sao Joao Batista
20/11 - Dia da Consciéncia Negra

FERIADO ESTADUAL
09/07 - Revolugdo Constitucionalista - 1932

FERIADOS NACIONAIS

01/01 - Confraternizagdo Universal

25/03 - Paixao de Cristo - art.2° Lei Federal n®9093/95.
21/04 - Tiradentes

01/05 - Dia do Trabalho

07/09 - Proclamagao da Independéncia do Brasil
12/10 - Nossa Senhora Aparecida

02/11 - Finados

15/11 - Proclamacgfo da Replblica

25/12 - Natal

PONTOS FACULTATIVOS
08/02; 09/02; 10/02; 26/05; 24/12; 3112.

SUSPENSAO DE ATIVIDADES
22/04; 20/05; 27/05

ECOTURISMO

Bertioga

REUNIAO ORDINARIA DE CONSELHO DE ESCOLA
Durante o 1% e 37 bil , SeM SUsSp o de aula.

REUNIAO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES

De acordo com o Estatuto da Associagdo (sem suspensdo de aula).

REUNIAO DE PAIS E MESTRES
Periodo Matutino - 8h as 11h30
11/02; 05/05; 10/08;05/10; 12/12.
Periodo Vespertino - 14h as 17h30
12/02; 06/05; 11/08; 06/10; 13/12.

REUNIAO CONSELHO DE CLASSE
1°bimestre: 03/05 - 10h as 12h.
2°bimestre: 02/08 - 13h as 15h.
3° bimestre: 04/10 - 10h as 12h.
4%imestre: 09/12 - 13h as 15h.

REUNIGES COLETIVAS
03/02 - 8h as 17h.
12/07 - 8h as 17h

AVALIAGOES BIMESTRAIS
1° Bimestre: 25 a 29/04.
2° Bimestre: 25 a 29/07.
3° Bimestre: 26 a 30/09.
4° Bimestre: 01 a 07/12.

DATAS COMEMORATIVAS
22/03 - Dia da Agua
19/04 - Dia do Indio
21/04 - Tiradentes
22/04 - Descobrimento do Brasil
02-06/05 - Semana da Familia
Lei Municipal n*937 - 22/12/1010)
24/05 a 30/05 - Semana do Brincar
28/05 - Dia internacional do Brincar
05/06 - Dia do Meio Ambiente
06-10/06 - Semana de Educagéo para a Vida
(Lei Federal-27/07/09)
13 -24/06 - Jogos Estudantis - (Lei Municipal n® 1195
18/12/2015)
22/08 - Dia do Folclore
07/09 - Proclamagao da Independéncia do Brasil
10/10 a 15/10 - Semana da Crianga
15/11 - Proclamagao da Republica do Brasil
19/11 - Dia da Bandeira Nacional
20/11 - Dia da Consciéncia Negra

CALENDARIO ESCOLAR - NEIM

FERIADOS MUNICIPAIS

19/05 - Emancipagé@o Politico Administrativa

24/06 - Dia Oficial do Municipio e do Padroeiro Sao Jodo Batista
20/11 - Dia da Consciéncia Negra

FERIADO ESTADUAL
09/07 - Revolugao Constitucionalista - 1932

FERIADOS NACIONAIS

01/01 - Confraternizagéo Universal

25/03 - Paixao de Cristo - art.2° Lei Federal n°9093/95.
21/04 - Tiradentes

Um importante trabalho de gestao da Prefeitura de Bertioga junto ao
Governo do Estado permitiu a abertura de dois passeios ecoturisticos: a
Trilha do Guaratuba, no Costa do Sol e aTrilha d'Agua, no bairro Rio da
Praia. Os atrativos foram abertos a visitacao pelo Parque Estadual
Restinga de Bertioga (Perb), administrado pelo Governo do Estado, por
meio da Fundagao Florestal (FF).

As trithas podem ser feitas diariamente, desde que agendadas
previamente. A capacidade diaria € de 100 pessoas. As visitagoes
acontecem por meio de agéncias de turismo cadastradas na Prefeitura.

A relagao das agéncias esta no site:
bertioga.sp.gov.br/ecoturismo
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Ji Bertiogs

01/05 - Dia do Trabalho

07/09 - Proclamagéo da Independéncia do Brasil
12/10 - Nossa Senhora Aparecida

02/11 - Finados

15/11 - Proclamagao da Republica

25/12 - Natal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PONTOS FACULTATIVOS
08/02; 09/02; 10/02; 26/05; 24/12; 31/12.

PONTOS FACULTATIVOS

08/02; 09/02; 10/02; 26/05; 24/12; 31/12.

JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRAL JANEIRO - FEVEREIRO

REUN'AO ORDINAR]A DE CONSELHO DE ESCOLA RREO - ANEXO V (LRF, Art. 53, inciso lll) R$ Centavos
Durante o 1° e 3° bimesires, sem suspensdo de aula. . . SALDO
DIVIDA FISCAL LiQUIDA Em 31 Dez 2015 Em 31 Dez 2015 Em 29 Fev 2016
REUNIAO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES (a) (b) (c)
De acordo com o Estatuto da Associagdo (sem suspenséo de aula). DIVIDA CONSOLIDADA(I) 41.752.109,15 41.752.109,15 40.108.251,06
= DEDUGOES(II) 25.321.452,58 25.321.452,58 41.249.807,92
REUNIAO DE PAIS E MESTRES
A ciitério dofa) diretor(a) da U.E, com Disponibilidade de Caixa Bruta 36.010.094,13 36.010.094,13 48.432.404,18
o deferimento prévio da Diretoria de Demais Haveres Financeiros 1.297.848,54 1.297.848,54 936.774,18
Gestdo Pedagdgica. (-JRestos a Pagar Processados (Exceto Precatarios) (11.986.490,09) (11.986.480,09) (8.119.370,44)
" DIVIDA CONSOLIDADA LIiQUIDA (Il1) = {1 - Il) 16.430.656,57 16.430.656,57 (1.141.556,86)
REUNIOES COLETIVAS -
03/02 - 8h 4s 17h. RECEITA DE PRIVATIZAGOES(IV) 0,00 0,00 0,00
12/07 - 8h as 17h PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 18.613.769,92 18.612.769,92 15.013.827,78
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + IV - V! 2.183.113,35] 2.183.113,35 16.155.384,64
DATAS COMEMORATIVAS h=@i-V-W ¢ ) : ) { )
f;ﬂgﬁ s g!a ga f%':'a PERIODO DE REFERENCIA
= Ula do Inaio R
21/04 - Tiradentes RESULTADO NOMINAL No Bimestre Jan a Fev 2016
22/04 - Descobrimento do Brasil (c-b) (c-a)
02-06/05 - Semana da Familia(Lei Municipal n°937 - VALOR 13.872.271,29 13.972.271,29

22/12/2010)

24/05 a 30/05 - Semana do Brincar (2805 - Dia
Internacional do Brincar)

05/06 - Dia do Meio Ambiente

06-10/06 - Semana de Educacgéo para a Vida

(Lei Federal-27/07/09)

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

REFERENCIA

META DE RESULTADOC NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ © EXERCICIO DE

23.542.989,00

REGIME PREVIDENCIARIO

13 -24/06 - Jogos Estudantis - (Lei Municipal n°® 1195
18/12/2015) SALDO
22/08 - Dia do Folclore DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31 Dez 2015 Em 31 Dez 2015 Em 29 Fev 2016
07/09 - Proclamagéo da Independéncia do Brasil (a) (b} (c)
1010 a 15/10 - Semana da Crianga . DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 349.974.430,61 349.974.430,61 349.974.430,61
:gm Egﬂg’giﬁ%oe:: E:silﬂ:la doBract Passivo Atuarial 349.423.718,26 349.423.718,26 349.423.718,26
20/11 - Dia da Consciéncia Negra Demais Dividas 550.712,35 550.712,35 550.712,35
DEDUG&ES(VIII] 218.348.873,63 218.348.873,63 233.214.324,32
Disponibilidade de Caixa Bruta 21.742,34 21.742,34 46.722,05
Investimentos 217.601.292,94 217.601.202,94 232.441.763,92
Demais Haveres Financeiros T725.838,35 725.838,35 725.838,35
Yo u (-]Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) =1 131.625.556,98 131.625.556,98 116.760.106,29
T h PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 550.712,35 550.712,35 550.712,35
u e DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) 131.074.844,63 131.074.844,63 116.209.393,94
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissdo: ¥/04/2016 16:40:08
youtube.com/boasnoticiasbertioga || " USEAERFOORE T EEIRRNGRIGIESAEE PO pE TS
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0 efetivo da GUARDA CIVIL MUNICIPAL de Bertioga trabalha na atividade comunitaria

de se
patrul

A GCM atende pelo 153

ranga urbana e também no apoio a seguranca publica, realizando
mento preventivo em pontos de grande circulagao de moradores e turistas.
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RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso Ill)

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRAL JANEIRO - FEVEREIRO

Bertidgg

R$ CENTAVOS

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

ATE O BIMESTRE
Jan a Fev / 2016

ATE O BIMESTRE
Jan a Fev / 2015

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(I)

Receitas Tributarias

308.267.772,00
135.456.000,00

60.601.496,29
25.033.934,76

73.259.468,77
39.894.089,74

IPTU 76.352.000,00 15.982.432,81 31.033.434,61
IS5 18.810.000,00 2.634.201,10 2.779.302,15
T8I 23.103.000,00 2.964.083,60 2.905.185,23
IRRF 9.689.000,00 1.695.708,85 1.499.681,68
Outras Receitas Tributarias 7.502.000,00 1.757.508,40 1.676.486,07
Receitas de Contri 40.970.000,00 8.221.238,52 6.093.263,44
Receitas Previdenciarias 32.880.000,00 7.445.474 48 5.420.594,70
QOutras Receitas de Contribuigdes 8.090.000,00 775.764,04 672.668,74
Receita Patrimonial Liquida 17.000,00 0,00 2.674,00
Receita Patrimonial 34.500.000,00 10.238.471,09 8.603.510,81

(-) AplicagBes Financeiras 34.483.000,00 10.238.471,09 8.600.836,81
Transferéncias Correntes 109.465.572,00 22.775.656,58 23.756.393,59
FPM 18.878.400,00 3.875.749,89 3.896.330,61
ICMS 17.852.800,00 2.697.157 44 2.626.323,92
IPVA 3.936.000,00 2.424 103,70 2.131.043,31
Convénios 909.460,00 40.207 .43 210.126,17
Qutras Trans. Correntes 67.788.912,00 13.738.43812 14.792. 569,58
Demais Receitas Correntes 22.359.200,00 4.570.666,43 3.513.048,00
Divida Ativa 12.213.000,00 2.955.246,74 2.053.346,06
Diversas Receitas Correntes 10.146.200,00 1.615.419,69 1.459.701,94
RECEITAS DE CAPITAL(Il) 61.533.650,00 679.723,64 2.447.770,34
Operag@es de Crédito(lll) 22.866.000,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos(IV) 0,00 0,00 0,00
Alienagdes de Bens(V) 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 38.667.650,00 679.723,64 2.447.770,34
Convénios 38.667.650,00 679.723,64 2.447.770,34
Qutras Transferéncias Capital 0,00 0,00 0,00
Oulras Receitas de Capital 0,00 0.00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL(VI) = (Il - I - IV - V) 38.667.650,00 679.723,64 2.447.770,34
RECEITAS PRIMARIA TOTAL(VII) = (1 + VI) 346.935.422,00 61.281.219,93 75.707.239,11
DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS P:f:::- :g Ezo‘::zss‘r&‘gasngs

ATUALIZADA - - - -
ATE O BIMESTRE| ATE O BIMESTRE | ATE O BIMESTRE | ATE O BIMESTRE Em 2016 Em 2015
Jan a Fev / 2016 Jan a Fev /2015 Jan a Fev /2016 Jan a Fev /2015

DESPESAS CORRENTES({VII) 279.697.765,94 124.961.612,55] 103.910.614, 76 37.358.440,90 32.036.210,88 87.603.171,65 71.874.403,90
Pessoal & Encargos Sociais 120 755 187,38 36.302.084 63 30.512.312,75) 23 650 328,03 22 035241 81 12.342 755,70 8.477.070,94
Juros e encargos da Divida(lX) 3.225.000,00 1.881.000,00 1.436.136 67 174 633,36 172.877 87 1.706.366 64| 1.263.258 80|
Outras Despesas Correntes 146.717.578,56 86,778.,527,92 71.962.165,34 13.224.478 61 9.828.091,18 73.554,049,31 62.134.074,18
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES(X) = (VIIl - IX) 276.472.765,94) 123.080.612,55 102.474.478,09 37.183.807,54 31.863.332,99 85.896.805,01 70.611.145,10
DESPESAS DE CAPITAL(XI) 73.475.656,06 31.916.189,54 22,588.867,18 4.140.802,94| 3.032.229,02 27.775.386,60 19.556.638,16
Investimentos 66.480.054,80 25.117.897,38 17.231.814,33 2,195.226,69 2.410.483,99 22.922.670,69 14.821.330,34
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessio de Empréstimos(XIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aq. de Titulo da Capital Integralizade(XIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida(XIV) 6.995.601,26 6.798.292,16| 5.357.052,85 1.945.576,25 621.745,02 4.852.715,91 4.735.207,82|
DESP. PRIMA. DE CAPITAL{XV) = (XI - XII - XIIl - XIV) 66.480.054,80 25.117.897 .38 17.231.814,33 2.195.226,69 2.410.483,99 22.922.670,69 14.821.330,34
RESERVA DE CONTINGE NCIA(XVI) 51.111.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 Q%@
RESERVA DE RPPS(XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL(XVII) = (X + XV + XVI + x\,l'“l 394.063.820,74 148.198.509,93 119.706.292,42 39.379.034,23 34.273.816,98 108.819.475,70| B85.432.475,44

RESULTADO PRIMARIO(XIX) = (VII - XVIII)

l

(47.123.393,741'

(se.sﬂ.zso,oo]l (43.999.053,31)

21 302.135,70]

41.433.422,1 3]

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

[

o,ool

0,00

o,oo[

o,l:-al

0,00

| 0,00

DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFER,

(46.989.399,00))
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Bertioga

DECRETOS

DECRETO N. 2.502, DE 11 DE ABRIL DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 21.587,50 (vinte e um mil,
quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei
Municipal n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento
da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando-se
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de
adequacao orcamentaria junto a Secretaria de Governo e Gestéo — SG;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 21.587,50
(vinte e um mil, quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos),
destinado a seguinte dotagédo orgamentaria:

FUNCIONAL | NATUREZA
UNID | pROGRAMATICA | DA DESPESA FICHA

viNcuLo VALOR JUSTIFICATIVA

DESPESACOMA
CONTRATAGAC DE
EMPRESA PARA PRODUCAD
DE MATERIAL AUDIO VISUAL
PARA DIVULGAGAD
INSTITUCIONAL

011601 | 04131.0021.2.026 | 3.3.90.3900 | 01.000.0000 | 21 |R$ 21.567.50

TOTAL RS 21.587,50
Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos

oriundos da anulagao parcial ou total da seguinte dotacéo orgamentaria:

UNID FUNCIONAL NATUREZA | VINCULO | FICHA |  VALOR RECURSO
PROGRAMATICA | DA DESPESA
3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 444

012401 | 23695.0117.2.02 R§ 2158750
[RS 2158750
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposigdes em contrario.

Ordinario

Bertioga, 11 de abril de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de editais do Pago Municipal na forma do
Decreto n. 04/1993, em 11 de abril de 2016.

DECRETO N. 2.503, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Intervém nos servigos de saude delegados ao Instituto Corpore para
o Desenvolvimento da Qualidade de Vida e da outras providéncias.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 130, da Lei Orgéanica do
Municipio, nos artigos 219 e 220 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo
e no artigo 196, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n. 8.080, de 19 de
setembro de 1990 que dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecao e recuperagéo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a responsabilidade municipal em relagéo a
descentralizagéo instituida pelo Sistema Unico de Saude — SUS para o
atendimento médico hospitalar da populagéo;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade do Municipio em prestar com
a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado servigos de
atendimento a saude da populagéo;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio a organizacéo, diregdo
e gestdo das agdes e servigos de salde executados em seu territério;

CONSIDERANDO o controle e fiscalizacdo do Municipio sobre os
procedimentos adotados pelos servigos privados de saude;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de se garantir o
atendimento integral a saude da populagdo de forma ética, eficaz,
humanitaria e devidamente e qualificada;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009 que autorizou a contratacédo de pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos para operacionalizagdo da gestdo e execugdo das
atividades administrativas e servigos de saude do Hospital de Bertioga,
da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas; dos servigos de
Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU; e dos Servigos de Apoio em
Diagnéstico e Terapia — SADT;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009, de 26 de junho de 2009, que determina os procedimentos
da intervencgao;

CONSIDERANDO o disposto no art. 58, inciso V, da Lei 8.666, de
21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO a contratagdo do Instituto Corpore para o
Desenvolvimento da Qualidade de Vida por meio de regular contrato
de gest@o com regras e agdes a serem desenvolvidas e metas a serem
alcangadas para o fiel cumprimento do indigitado contrato;

CONSIDERANDO que a legislagdo pertinente e o contrato de
gestdo estabelecem a fiscalizagdo da execugéo das obrigagdes e regras
de acompanhamento e avaliagdo do desempenho da Organizagao
Social contratada, de acordo com os objetivos, metas, indicadores de
desempenho e sistematica de avaliagdo fixados;

CONSIDERADO que o Municipio de Bertioga, apés instauragéo de
competente Processo Administrativo de Prestacéo de Contas, nos termos
do Decreto Municipal n. 2.313, de 05 de junho de 2015 e da Instrugdo
02/2008 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo constatou que
as metas estabelecidas no contrato de gestao e plano de trabalho foram
parcialmente cumpridas;

CONSIDERANDO que a Organizagao Social contratada vem
efetuando, desde o inicio do contrato de gestagdo, movimentagao
financeira em conta corrente diversa, sem autorizagéo legal e contratual
assim como o pagamento dos impostos e encargos incidentes sobre a folha
de pagamento do quadro de pessoal fora de seus vencimentos, originando,
dessa forma, despesas com multas, juros e atualizagdo monetaria nao
previstas no contrato de gestao;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Saude apurou o
atraso no pagamento de diversas obrigagdes perante varios fornecedores
contratados pela Organizacdo Social;

CONSIDERANDO que a Secretaria de Administracéo e Finangas,
por meio da Diretoria de Planejamento Orgamentario, constatou que a
Organizagao Social contratou e efetuou o pagamento de diversos servigos

n&o condizentes com o escopo do contrato de gestao;

CONSIDERANDO os relatérios apresentados pela Comissao
de Avaliagdo do Contrato de Gestdo que, apdés minuciosa andlise do
mesmo constatou a auséncia de cumprimento das metas qualitativas e
quantitativas nele previstas, o que, por sua vez, resultaram numa diferenca
de repasses em valor aproximado de R$ 980.108,88 (novecentos e
oitenta mil, cento e oito reais e oitenta e oito centavos), cuja glosa se
fara necessaria;

CONSIDERANDO os apontamentos realizados pelos agentes de
fiscalizagdo do E. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, apos analise
prévia dos gastos apresentados pela Organizagdo Social;

CONSIDERANDO a deflagracdo de procedimentos, por parte do
Ministério Publico local para a apuragéo de reclamagdes e denlncias de
mau atendimento na prestagao dos servigos ambulatoriais e hospitalares
do Hospital de Bertioga, assim como irregularidades na gestdo do mesmo;

CONSIDERANDO, o grande numero de reclamagdes formuladas
pelos Municipes em relagdo aos atendimentos realizados no Hospital
Bertioga e demais servigos de saude;

CONSIDERANDO que a irregularidades apontadas, caso
comprovadas, autorizardo a rescisdo do contrato de gestdo, nos termos
da legislagdo municipal de regéncia da matéria e do préprio contrato;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de os Gestores Publicos
zelarem pela predominancia dos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade e eficiéncia, além da necessidade
de zelar pela escorreita aplicagédo dos recursos publicos; e,

CONSIDERANDO finalmente que a presenga do Poder Publico
Municipal, através da nomeagédo de um Interventor com poderes
especiais de administragdo, organizagao e gerenciamento, nao constitui
ato de arbitrariedade contra direitos da Organizagdo Social, mas sim
de recuperagdo dos servigos de salude prestados de forma relevante,
atendendo assim as necessidades coletivas urgentes e necessarias.

DECRETA:

Art. 1° Fica decretada intervengdo municipal nas atividades
administrativas e servigos de saude:

| — do Hospital de Bertioga;

Il — da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas;

IIl — dos servigos de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU; e,

IV — dos Servigos de Apoio em Diagnéstico e Terapia — SADT.

Art. 2° Aintervencdo de que trata o artigo anterior visa:

| — recuperar a regularidade da gestdo empreendida no Hospital
Bertioga e demais servigos de saude;

Il = cumprir as obrigagdes ndo adimplidas pela Organizagéo
Social contratada, previstas no Contrato de Gestdo, imprescindiveis a
continuidade e melhora da prestacédo dos servigos publicos de saude;

Il — apurar a responsabilidade pelas causas determinantes deste
ato de intervencéo e por quaisquer outras irregularidades na gestéo do
hospital e demais servigos de saude ou inadimplemento de obrigacdes
que porventura sejam apontadas pela Comissdo de Avaliagédo e
Acompanhamento no curso do prazo da intervengao.

§ 1° Devera ser instaurado, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo deste Decreto, procedimento administrativo para comprovar
as causas determinantes da medida e apurar responsabilidades,
assegurado o direito do contraditério e da ampla defesa a Organizacédo
Social contratada.

§ 2° Ficando constatado que a intervencgéo néo atendeu aos pressupostos
legais e regulamentares, ou ndo constatada a culpa dos gestores, deve a
gestéo da Organizagao Social retomar os servigos delegados.

ILUMINACAO PUBLICA

Toda solicitagao de ILUMINAGAO PUBLICA deve ser feita
diretamente com a Prefeitura por telefone ou e-mail.

Ligue 0800 774 8000 ou 3319-8035

(horario comercial) ou envie mensagem para
cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

para pedir substituicao de lampadas queimadas ou a
manutengao de l@mpadas permanentemente acesas.
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§ 3° Constatado o descumprimento das disposi¢cdes contidas no
Contrato de Gestao, sera declarada a desqualificagdo da entidade
como organizagao social, respondendo os seus dirigentes, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou
omisséo.

§ 4° Desqualificada a entidade, os bens cujo uso foi permitido e
os valores entregues a utilizagdo da Organizagéo Social, por conta do
Contrato de Gestdo, serdo revertidos ao Municipio, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

Art. 3° Fica nomeada como Interventora a Senhora CARMEN LUCIA
CARVALHO LUIZ.

§ 1° A Interventora nomeara um Conselho Deliberativo composto
por 03 (trés) membros, dentre cidadaos com ilibada reputagdo, para
auxilia-la em seus trabalhos, escolhidos entre os servidores do Municipio
de Bertioga.

§ 2° O servidor publico nomeado sera dispensado de suas atribuicdes
normais, enquanto perdurar a intervengéo, néo lhe sendo atribuida
qualquer remuneragao pelo exercicio de seu encargo, sendo considerados
os servigos por ele prestados como relevantes para o Poder Publico
Municipal.

Art. 4° No exercicio de suas fungdes cabera a Interventora a pratica
de todos e quaisquer atos inerentes a Intervencéo, entre outros:

| —requisitar servigos de reparticdes publicas municipais e solicita-los
a reparticdes de outras esferas de governo indispensaveis ao cumprimento
de sua missé&o;

Il — gerir os recursos destinados ao nosocomio e demais servigos
de saude, podendo, para isso, movimentar e, se necessario, abrir contas
bancérias;

Il - movimentar, admitir e demitir empregados, bem como gerenciar
toda administragdo pessoal necessaria ao bom andamento dos servigos
do hospital e dos demais servigos de saude;

IV - providenciar inventario dos bens e equipamentos, além dos
respectivos laudos da situagéo do hospital e dos demais servigos de saude
no momento da intervencao;

V - verificar quais as medidas de ordem técnica, administrativa,
juridica e financeira necessarias ao restabelecimento do pleno e higido
funcionamento da entidade, se necessario for, inclusive mediante a
instauracéo de auditorias especifica;

VI - controlar os repasses devidos solicitando-os para que os servigos
n&o sejam prejudicados ou interrompidos;

VII — instalar, em havendo necessidade, Conselho Deliberativo
Provisoério, sob sua presidéncia; e;

VIIII — encaminhar ao Chefe do Poder Executivo, relatérios mensais
expondo a situacdo do hospital e dos demais servigos de saude, assim
como os trabalhos realizados.

Paragrafo Unico. As atribuicdes da Interventora poderdo ainda ser
delegadas a auxiliares e prepostos.

Art. 5° Podera ser contratada Auditoria Externa para avaliagédo
das rotinas de trabalho, verificar os documentos pertinentes a gestao
da Organizagédo Social, identificar possiveis equivocos operacionais e
recomendar as necessarias corregoes.

Art. 6° Os atos derivados da intervengdo serdo formalizados por
Portarias numeradas sequencialmente, que constardo obrigatoriamente
do relatorio final.

Art. 7° A Interventora podera baixar atos complementares para o fiel
cumprimento deste Decreto.

Art. 8° A Intervengdo vigorara por um periodo inicial de 06 (seis)

meses, a contar da publicagédo deste Decreto, podendo, no entanto, cessar
antes de seu termo, ou ainda ser prorrogada por iguais e sucessivos
periodos, de acordo com a necessidade e o interesse publico.

Art. 9° As despesas decorrentes com a execugao deste Decreto
correrdo por conta das dotagées orgamentarias proprias, suplementadas
se necessario, ficando autorizados, desde ja, nos termos das Leis
Orgamentarias Municipais e da Lei de Responsabilidade Fiscal, os
repasses necessarios.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PA n. 9580/15)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.504, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Abre Crédito Adicional Especial no valor de R$ 5.245.200,00 (cinco
milhées, duzentos e quarenta e cinco mil e duzentos reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou projeto
de lei autorizando a abertura de crédito adicional especial no orgamento
municipal no valor de R$ 5.245.200,00 (cinco milhes, duzentos e quarenta
e cinco mil e duzentos reais), consolidado pela Lei Municipal n. 1.212, de
15 de abril de 2016, e por ser necessario que os créditos adicionais sejam
abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo
42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 5.245.200,00 (cinco milhdes, duzentos e quarenta e cinco
mil e duzentos reais), destinados as dotacdes orgamentarias seguintes:

TNATUREZA
UNID anm:a viNCULO | FICHA | VALOR JUSTIFICTIVA
DESPESA
Contratacdo de estageinos
011001 | 12:1220050.2021 | 33903600 | 01.0000000 RS 22000000 | para aten o
Educacdo Especl
Aqlﬂ}ﬂu e imével para
inglantagéo de
01701 | 041220086 1023 | 44908400 | 01.0000000 RS s | ol
socamtientais
[ Contratagao de senvicos de
O12804 | 041220106.2026 | 33903900 | 010000000 RS 17000000 | publcidadelogalpaa
Educardo no Trinsito.
TOTAL RS 524520000

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Especial de
que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas por anulagéo parcial
ou total de dotagdo orcamentaria, excesso de arrecadagéo e superavit
financeiro, conforme segue:

UNID Jﬂmﬁm OVIUREL | VINCULO|FCHA | VALOR | RECURSO
011901 | 1242200512024 | 33903000 |0LI00M0N0| 122 |RS 2200000 Ordinério
R3856.200,00 | Excasso do Arecadagio
RS 170.000.00|  Superdit Financeiro
TOTAL RS 52520000

ACESSIBILIDADE

Bertioga € conhecida em toda re
receptivas para pessoas com de

obras que ja contam com acessibilidade, a Prefeitura de
Bertioga vem reforgando o turismo na praia, com o programa

Praia Acessivel.

0 programa ja atendeu mais de cinco mil pessoas em
Bertioga, desde que foi langado em 2010.

Interessados podem entrar
em contato pelo telefone
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Bertioga

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016. (PA n. 2579/15-3)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.505, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Da nova redagdo ao Decreto Municipal n. 2.107, de 24 de janeiro de
2014, para alterar os dispositivos que menciona.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° O artigo 1° e o paragrafo unico do artigo 2° do Decreto
Municipal n. 2.107, de 24 de janeiro de 2014, passam a vigorar com as
seguintes redagdes:

“Art. 1° Somente serdo indenizadas em pecunia as férias que ndo
puderem ser acumuladas ou ndo possam ser gozadas por justificada
necessidade dos servigos, ouvidos os Diretores de Finangas — DFI e
Recursos Humanos — DRH, com autorizagdo da Secretaria de Governo
e Gestdo - SG.” (NR)

“Art. 2°(...)

Paragrafo unico. A escala de férias devera ser aprovada pelo
Secretario da respectiva Pasta, ouvidos os Diretores de Finangas —
DFI e Recursos Humanos — DRH, quando poderé ser mudada a fim
de atender as necessidades de servigo e disponibilidade financeira da
Administragdo.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 15 de abril de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 220, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, a partir de 09
de abril de 2016, FABIO BENEDITO LEITE, Auxiliar de Escritério, Registro
Funcional n. 2605, para o cargo em comissdo de CHEFE DA SEGAO DE
FISCALIZAGAO TRIBUTARIA — SEFT, 6rgéo subordinado & Secretaria
de Administragdo e Finangas — SA, com vencimentos CCF, conforme a Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 221, DE 08 DE ABRIL DE 2016 -

INCLUI, a partir de 02 de abril de 2016, na Comissdo Permanente de
Cadastramento e Elei¢cdo de Conselhos Municipais, instituida pela Portaria
n. 636, de 17 de setembro de 2010, o seguinte servidor:

| — Diogo Ferreira Dias, Registro n. 4983.

Jido como uma das mais
ciéncia. Além das novas

3317-4257.
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PORTARIA N. 222, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir de 1°
de abril de 2016, ESTER MARIA DE JESUS, Registro Funcional n. 4543,
do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO
Il - AGP Ill, com fundamento legal no artigo 42, |, da Lei Municipal n.
129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 223, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir
de 1° de abril de 2016, JOSE ANTONIO COLETA DOS REIS, Registro
Funcional n. 4916, do cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR DE
ESPORTES INDIVIDUAIS - SETEI, com fundamento legal no artigo 42,
I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 224, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir de 1°
abril de 2016, IDEVAL GORGONIO PRIMO, Registro Funcional n. 4746,
do cargo em comissé@o de DIRETOR EXECUTIVO - DEX, com fundamento
legal no artigo 42, |, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 225, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir de
1° de abril de 2016, GIOVANI DE OLIVEIRA AMARAL, Guarda Civil
Municipal, Registro Funcional n. 278, do cargo em comiss&do de DIRETOR
DA GUARDA CIVIL - DGC, com fundamento legal no artigo 42, I, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 226, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, a partir de
02 de abril de 2016, IDEVAL GORGONIO PRIMO, (qualificado em seu
prontuario), para o cargo em comissdo de SECRETARIO DE GOVERNO
E GESTAO - SG, com vencimentos CCB, conforme a Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 227, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, sem qualquer
acréscimo pecuniario, a partir de 02 de abril de 2016, IDEVAL GORGONIO
PRIMO, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo em comisséo de
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO - SP/INTERINO, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 228, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, sem qualquer
acréscimo pecuniario, a partir de 02 de abril de 2016, IDEVAL GORGONIO
PRIMO, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo em comisséo de
SECRETARIO DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA — ST/INTERINO,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.

PORTARIA N. 229, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir
de 1° de abril de 2016, SERGIO DE OLIVEIRA BARBOSA, Registro
Funcional n. 4821, do cargo em comissdo de CHEFE DA SEGAO DE
ADMINISTRAGAO - SAGC, com fundamento legal no artigo 42, 1, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIAN. 230, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, a partir de 02 de
abril de 2016, GIOVANI DE OLIVEIRA AMARAL, Guarda Civil Municipal,
Registro Funcional n. 278, para o cargo em comissao de CHEFE DA
SEGAO DE ADMINISTRAGAO - SAGC, 6rgio subordinado & Secretaria
de Segurancga e Cidadania — SC, com vencimentos CCF, conforme a Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 231, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, a partir de 02

de abril de 2016, SERGIO DE OLIVEIRA BARBOSA, (qualificado em
seu prontuario), para o cargo em comissdo de DIRETOR DA GUARDA

]
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CIVIL - DGC, 6rgéo subordinado a Secretaria de Seguranga e Cidadania
— SC, com vencimentos CCD, conforme a conforme a Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 232, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, a partir de 04
de abril de 2016, SHIRLEY MARIA DOS SANTOS NAGAI, (qualificada em
seu prontuario), para o cargo em comissao de ASSESSOR DE GABINETE
DO PREFEITO Il - AGP lll, com vencimentos CCG, conforme a conforme
a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 233, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, a partir de 04
de abril de 2016, MICHELE DYANE BANDEIRA ALMEIDA, (qualificada
em seu prontuario), para o cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR
DE CERIMONIAL E EVENTOS OFICIAIS — SECEV, 6rgao subordinado a
Secretaria de Governo e Gestéo — SG, com vencimentos CCG, conforme a
conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 234, DE 08 DE ABRIL DE 2016 - NOMEIA, a partir de 04
de abril de 2016, ELISABETE GONCALVES DE AGUIAR, (qualificada
em seu prontuério), para o cargo em comissdo de CHEFE DA SEGAO DE
SAUDE BUCAL - SESB, 6rgéo subordinado & Secretaria de Satde — SS,
com vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 235, DE 13 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a pedido, a
partir de 03 de abril de 2016, DELBA PEREIRA SILVA, Registro Funcional
n. 4397, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA 1, nos termos do artigo 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de
agosto de 1995.

PORTARIA N. 236, DE 14 DE ABRIL DE 2016 - PRORROGA, por até
06 (seis) meses, a partir de 23 de abril de 2016, a retribuicdo pecuniaria
concedida a servidora RAQUEL STEFANINI RODRIGUES SALCCI,
Fiscal, Registro Funcional n. 1788, na forma do art. 2°, §2°, da Lei Municipal
n. 556/03 e do Decreto Municipal n. 1.378/09.

PORTARIA N. 237, DE 15 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir de
04 de abril de 2016, LUCIANA LEMOS LACERDA DA SILVA, do cargo
de provimento efetivo de ASSISTENTE DE DIREGAO DE ESCOLA, nos
termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 238, DE 15 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir de
04 de abril de 2016, PATRICIA VIEIRA SOUZA, do cargo de provimento
efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 239, DE 15 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir de
04 de abril de 2016, REINALDO OLIVEIRA DOS SANTOS, do cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il -
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICAESCOLAR, nos termos do art. 37,
§ 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 240, DE 15 DE ABRIL DE 2016 - EXONERA, a partir de
04 de abril de 2016, WESLEY MELO QUEIROZ, do cargo de provimento
efetivo de ASSISTENTE DE DIRE(;AO DE ESCOLA, nos termos do
art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.

—
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DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 10.485/2014 - Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga -
Contratada: Mecanografica & Laser Ltda EPP (CNPJ n° 02.656.438/0001-
58) - Objeto: | Termo de aditamento do contrato de locagdo de maquina
auto envelopadora com impressao frente e verso e serrilhamento. — Valor
Global: R$33.948,00 (trinta e trés mil, novecentos e quarenta e oito reais).
- Prazo: 12 (doze) meses. — Data: 11/03/2016;

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 8513/2014 — Contrato: 013/2016 - Contratante: Prefeitura do
Municipio de Bertioga - Contratada: Security Solutions Comércio e Locagéo
de Equipamentos de Informatica Ltda (CNPJ n° 72.699.408/0001-04) -
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacéo de servigos,
locagéo, suporte técnico em servidores, virtualizagdo de servidores,
sistema operacional e outros correlatos. — Valor Global: R$957.000,00
(novecentos e cinquenta e sete mil reais). - Prazo: 12 (doze) meses. —
Data: 31/03/2016;

Extrato do Termo de Parceria n° 01/2016

Custo do Projeto: R$2.288.289,60 (dois milhdes, duzentos e oitenta e
oito mil, duzentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos)

Local de Realizagdo do Projeto: Polo Vista Linda, Polo Vicente de
Carvalho Il, Polo Boraceia e Polo Centro - Bertioga/SP

Data de assinatura do TP: 04/04/2016 Inicio do Projeto: . 04/04/2016
Término: 03/04/2017.

Objeto do Termo de Parceria: Formagao de vinculo de cooperagéo,
mediante a selegdo de organizagdo da sociedade civil de interesse
publico para a elaboragédo e execugdo de Projeto para gestédo e fomento
de politica publica esportiva e cultural no Municipio de Bertioga, visando a
construgdo socio educacional, a humanizagao e a formagao da cidadania
dos participantes

Nome da OSCIP: Instituto SIM Socializar Instruir Modificar.

Endereco: Rua Nestor Pestana n°® 125 — 10° andar — Conjunto 102 —
Bairro Consolagao

Cidade: Sao Paulo UF: S/P CEP: 01303-010.
Tel.: (11)3255-4853 E-mail: contato@institutosim.org.br
Nome do responsavel pelo projeto: Wellington Lucio Ferreira

Cargo / Fungao: Coordenador do Projeto

Bertioga, 15 de abril de 2016

Arq e Urb. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito do Municipio

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 10/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.174/2014
PREGAO PRESENCIAL 03/2016

DETENTORA: HS COMERCIO E SERVIGOS LTDA
CNPJ: 02.885.024/0001-09
Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais elétricos para

0 efetivo da GUARDA CIVIL MUNICIPAL de Bertioga trabalha na atividade comunitaria
de se%uranga urbana e também no apoio a seguranga publica, realizando

patrul

A GCM atende pelo 153

amento preventivo em pontos de grande circulagao de moradores e turistas.

Bertioga
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manutencado dos diversos setores subordinados a Secretaria de Saude
do municipio de Bertioga

Lote: 07

item 01 — caixa de sobrepor; pvc rigido, na cor cinza; com 5 entradas
demarcadas; medindo 3/4”; sem tampa,para condulete — hidrosol — v.
unit. R$6,35; item 02 - caixa de sobrepor; pvc rigido, na cor cinza;
com 6 entradas demarcadas; medindo 1”; sem tampa, paracondulete
- hidrosol — v. unit. R$6,00; item 03 - eletroduto de ferro zincado a fogo
de 17,3,00m; conforme NBR 13057 — zetone — v. unit. R$14,00; item
04 - eletroduto flexivel ponta amarela 1”; conforme nbr 13057 — edtex —v.
unit. R$1,95; item 05 - eletroduto flexivel corrugado de pvc %”. — nbr- v.
unit. R$1,35; item 06 - caixa de passagem 25 x 25 fibra — isotec — v.
unit. R$65,00; item 07 - eletroduto flexivel 1.1/2"; conforme nbr 13057 —
espiraflex — v. unit. R$3,75; item 08 - caixa para embutir; em pvc rigido
antichama; medindo 4” x 2”; octogonal com anel deslizante; na cor
amarela — ipp — v. unit. R$0,90; item 09 - caixa para embutir; em pvc
rigido antichama; medindo 4” x 4”; octogonal com anel deslizante; na
cor amarela — brascon — v. unit; R$0,75; item 10 - caixa para embutir;
em pvc rigido antichama; medindo 4 x 4; octogonal com fundo mével ;
na cor amarela — mundiali — v. unit. R$1,50; item 11 - barra eletroduto
plastico; para instalagéo elétrica aparente; em pvc condulete 1" com 3
metros, na cor cinza; acoplamento por encaixe; diametro nominal 1”
(polegada); nao propaga chama; conforme nbr 15465; barra 03 metros.
— hidrosol - v. unit. R$23,40; item 12 - barra eletroduto plastico; para
instalagéo elétrica aparente; em pvc condulete 3/4” com 3 metros, na
cor cinza; acoplamento por encaixe; diametro nominal 3/4” (polegada);
n&o propaga chama; conforme nbr 15465; barra 03 metros — hidrosol —
v. unit. R$15,75; item 13 - placa caixa eletroduto condulete 1” 6 saidas
para tomada hexagonal — hidrosol — v. unit. R$3,30; item 14 - placa caixa
eletroduto condulete 1” 6 saidas para 2 tomadas hexagonal — hidrosol
—v. unit. R$3,30; item 15 - placa caixa eletroduto condulete 1" 6 saidas
para 1 tecla — hidrosol — v. unit. R$3,30; item 16 - placa caixa eletroduto
condulete 1” 6 saidas para 2 teclas — hidrosol — v. unit. R$3,30; item
17 - placa caixa eletroduto condulete 1” 6 saidas cega — hidrosol — v.
unit. R$3,30; item 18 - placa caixa eletroduto condulete 3/4” 5 saidas
tomada hexagonal — hidrosol — v. unit. R$3,30; item 19 - placa caixa
eletroduto condulete 3/4” 5 saidas 2 tomadas hexagonal — hidrosol — v.
unit. R$3,30; item 20 - placa caixa eletroduto condulete 3/4” saida cega
— hidrosol — v.; unit. R$3,30; item 21 - eletroduto de ferro zincado a fogo
de 3/4”; 3 metros conforme nbr 13057 — hidrosol- v. unit. R$11,85; item
22 - caixa eletroduto galvanizado 4 x 2 . — daisa — v. unit. R$6,00; item
23 - placa caixa eletroduto galvanizado 1 tecla — daisa — v. unit. R$2,10;
item 24 - placa caixa eletroduto galvanizado 2 teclas — daisa — v. unit.
R$3,30; item 25 - placa caixa eletroduto galvanizado 1 tomada — daisa
—v. unit. R$3,30; item 26 - placa caixa eletroduto galvanizado 2 tomadas
-daisa - v. unit. R$3,30; item 27 - placa caixa eletroduto galvanizado
cega — daisa — v. unit. R$3,30; item 28 - caixa de ponto de rede; tomada
de sobrepor; sistema x. — daisa — v. unit. R$6,00;

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 11/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.174/2014
PREGAO PRESENCIAL 03/2016

DETENTORA: ELEKTRO TERRIVEL LTDA

CNPJ: 61.467.528/0001-60

Registro de Pregos para eventual aquisicdo de materiais elétricos para
manutengéo dos diversos setores subordinados a Secretaria de Saude do
municipio de Bertioga.

Lote 06

item 01 — calha pintada para lampada fluorescente 1 x 20 w — lumepetro
—v. unit. R$8,47; item 02 - calha pintada para lampada fluorescente 1 x
40 w — lumepetro — v. unit. R$8,47; item 03 - calha pintada para lampada
fluorescente 2 x 20 w - lumepetro —v. unit. R$8,47; item 04 - calha pintada
para lampada fluorescente 2 x 40 w - lumepetro — v. unit. R$8,47; item
05 - calha pintada para lampada fluorescente 3 x 40 w — lumepetro — v.
unit. R$12,35; item 06 - calha pintada para lampada fluorescente 4 x
40 w — lumepetro — v. unit. R$13,51; item 07 - lampada incandescente;
bulbo standard claro; norma de especificagdo conforme nbr 14671; com
alimentacéo elétrica de 127v; e potencia nominal de consumo de 100 w
com filamento reforgado; e-27; bulbo preenchido com gas — litetronics —
v. unit. R$4,88; item 08- I1ampada incandescente; bulbo standard claro;
forma de especificagdo conforme nbr 14671; com alimentagao elétrica
de 220 volts; e potencia nominal de consumo de 100 w; base e-27; bulbo
preenchido com gas — litetronics — v. unit. R$4,88; item 09 - |lampada
fluorescente 40w — ge — v. unit. R$6,00; item 10 - 1dmpada fluorescente
compacta integrada; 15 w; 127 v; temperatura de cor 6.500 k; irc 78%;
fluxo luminoso 760 Im; bulbo 2u; base e-27; vida media 6.000 h; conforme
nbr 14538 e nbr 14539; com etiqueta compulséria do inmetro — empalux
— v. unit. R$9,18; item 11 — lampada fluorescente compacta integrada;
15w; 220v; temperatura minima de cor 6400k; irc 80; 1059 Im; 3u;
base e27; vida media 6000 horas; comprimento 145 mm; conforme nbr
14538 e nbr 14539; com etiqueta compulséria inmetro — empalux — v.
unit. R$9,18; item 12 - I1ampada fluorescente compacta eletrénica 34 w
- 220v . — empalux - v. unit. R$ 21,90; item 13 - Idmpada fluorescente

compacta eletrénica 34 w - 220v — narva - v. unit. R$3,59; item 14 -
lampada fluorescente tubular t5 16 w 6500 k — ge — v. unit. R$5,43; item
15 - lampada fluorescente compacta eletrénica 34 w - 110v —empalux — v.
unit. R$21,95; item 16 - soquete para lampada fluorescente antivibratério
—mb —v. unit. R$0,52; item 17 - reator eleténico 220/127 para 1 lampada
fluorescente 20w com alto fator de poténcia — dsw — v. unit. R$11,83;
item 18 - reator eleténico 220/127 para 1 lampada fluorescente 40w
com alto fator de poténcia — dsw - v. unit. R$11,83; item 19 - reator
eletonico 220/127 para 2 lampadas fluorescente 20w com alto fator de
poténcia — dsw — v. unit. R$15,19; item 20 - reator eletdnico 220/127
para 2 lampadas fluorescente 40 w com alto fator de poténcia — dsw — v.
unit. R$15,19; item 21 - soquete tomadinha para lampada fluorescente
com rabicho tipo g 13 com suporte fixagdo na calha —ingemag — v. unit.
R$3,36; item 22 - plafonier; de polipropileno boca 10 com soquete de
porcelana — blumenau — v. unit. R$2,15.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 12/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.174/2014
PREGAO PRESENCIAL 03/2016

DETENTORA: ZEH ELETRICA E HIDRAULICA LTDA EPP

CNPJ: 23.486.521/0001-04

Registro de Pregos para eventual aquisicdo de materiais elétricos para
manutengado dos diversos setores subordinados a Secretaria de Saude do
municipio de Bertioga.

LOTE 01

item 01 - solda de estanho 60 x 40 rolo 500g.solda; de estanho - composto
60% sn x 40% pb; tipo fio; com 1,0 mm - dediametro; apresentado em
rolo de 500 gr — cobix — v. unit. R$45,18; item 02 - prego de ago sem
cabega. med. 10 x 10. — fikis — v. unit. R$0,02; item 03 - bucha c/ parafuso;
de ferro; com diametro de 6mm; medindo 32mm; com bucha de nylon;
numero s6 — ivplast — v. unit. R$0,08; item 04 - bucha c/ parafuso; de
ferro,cabeca sextavada; com diametro de 10 mm; medindo 50 mm;
com bucha de nylon; numero s10 — iviplast — v. unit. R$0,18; item 05
-, abracadeira de fixagdo; de nylon; 30 cm.abracadeira de fixagdo; de
nylon; para utilizar em amarragao e fixagdo de chicotes e cabos; na cor
natural; pacote 100 unidades — foxllux — v. unit. R$11,45; item 06 - bucha
c/ parafuso; de ferro; com diametro de 8mm; medindo 32mm; com bucha
de nylon; numero s8. —ivplast—v. unit. R$0,13; item 07 - abracadeira de
fixacdo; de nylon; 10 cm.abracadeira de fixagédo; de nylon; para utilizar
em amarracéo e fixagao de chicotes e cabos; na cor natural; pacote 100
unidades — foxllux — v. unit. R$2,53; item 08 - chave boia regulador de
nivel superior e inferior corrente 30 amperes capacidade 127v - 3/4 cv
220v - 1 cv. — margirius — v. unit. R$24,68; item 09 — conector tipo split
bolt de 35mm?2 - intelli — v. unit. R$3,62; item 10 - plug com abragadeira
para extensao 3 polos 20 a. — pial — v. unit. R$11,08; item 11 - conector
tipo split bolt de 16mm? - inteli — v. unit. R$2,68; item 12 - conector
tipo split bolt de 25mm? - inteli — v. unit. R$3,22; item 13 - plug com
abragadeira para extens&o 3 polos 10 a. — pial — v. unit. R$4,80; item
14 - conjunto foto célula completa bivolt — ecp — v. unit. R$20,21; item
15 — fita isolante, rolo com 20 metros — 3m — v. unit. R$ 3,68; item
16 - haste para aterramento 2,40m x 5/8” de cobre com alma de ago
tipo cooperweld — inteli — v. unit. R$15,86; item 17 - fita isolante de alta
fuséo, rolo com 20 metros — 3m — v. unit. R$13,64; item 18 - cotovelo
interno p/ sistema x — pial — v. unit. R$1,37; item 19 - cotovelo externo
p/ sistema x — pial — v. unit. R$1,37; item 20 - abragadeira em pvc; tipo
autotravante, para eletroduto; de 1”; na cor cinza, conforme nbr 6150 —
wetzel — v. unit. R$1,48; item 21 - abracadeira em pvc; tipo autotravante,
para eletroduto; de 3/4”; na cor cinza, conforme nbr 6150 — wetzel — v.
unit. R$1,31; item 22 - canaleta sistema x ; 20mm x 12,5mm x 220mm.
—tramontina — v. unit. R$3,05; item 23 - canaleta sistema x ; autoadesiva
10mm x 10mm x 220mm — dutoplast — v. unit. R$3,70; item 24 - cotovelo
90° sistema x — pial — v. unit. R$1,05; item 25 - derivagéo em t sistema
x — pial — v. unit. R$1,16; item 26 - abracadeira eletroduto galvanizado
1”. — perfil — v. unit. R$0,47; item 27 - abragadeira eletroduto galvanizado
3/4” . — perfil — v. unit. R$0,43.

LOTE 02

item 01 - curva 90° marrom %”; de pvc rigido p/ &gua; abricacao conforme
nbr 5688/77; para se usada em instalacoes prediais - coor plastik - v. unit.
R$0,24; item 02 - luva ferro galvanizado 3/4” — carbinox — v. unit. R$0,65;
item 03 — curva; de ago galvanizado; de 90° 1”. — v. unit. R$2,32; item
04 - curva; de ago galvanizado; de 90°; 3/4”. — carbinox — v. unit. R$2,32;
- item 05 - curva; de ago galvanizado; de 45°; 1” — carbinox — v. unit.
R$2,36; item 06 - curva; de ago galvanizado; de 45° 3/4 “ .- carbinox —
v. unit. R$1,68; item 07 - luva ferro galvanizado 1” .- carbinox — v. unit.
R$2,42; item 08 - adaptador em pvc, para eletroduto; dimensdo nominal
de 17; na cor cinza; conforme nbr 15465. — wetzel — v. unit. R$0,83; item
09 - adaptador em pvc, para eletroduto; dimens&o nominal de 3/4”; na cor
cinza; conforme nbr 15465 — wetzel — v. unit. R$0,75; item 10 - curva com
rosca 90° longa para eletroduto pvc rigido 1”. — wetzel — v. unit. R$4,70;
item 11 - luva roscavel para eletroduto condulete cinza %" . conforme nbr
15465. — wetzel — v. unit. R$2,15; item 12 - luva roscéavel para eletroduto
condulete de pvc rigido ; 1”. conforme nbr 15465 — wetzel —v. unit. R$2,73;
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item 13 - adaptador para caixa eletroduto galvanizado 1” . — daisa — v.
unit. R$1,62; item 14 - adaptador para caixa eletroduto galvanizado 3/4”
—v. unit. R$1,01.

LOTE 04

item 01 - dispositivo protetor contra surtos eletricos; (dps) 275 v -
imax 45 ka — clamper — v. unit. R$51,98; item 02 - disjuntor; padréo
termomagnético; bipolar; de 63 amperes; classe de interrupcdo de
10ka; 220 v; com apresentagdo de atender as especificagdes da norma
nbr 5361 — siemens — v. unit. R$48,83; item 03 - disjuntor; padrdo
termomagnético; din; bipolar; curva c; de 20 a; classe de interrupcao
de 3 ka; 220/380 v; com apresentagédo da certificagdo compulsoéria
do inmetro — ing — v. unit. R$15,65; item 04 - disjuntor; bipolar; 15
amperes. — jung — v. unit. R$15,65; item 05 - disjuntor monopolar 20 a
din. — jung — v. unit. R$4,61; item 06 - disjuntor monopolar 25 a din. —v.
unit. R$4,61; item 07 - disjuntor monopolar 32 a din. — jung — v. unit.
R$4,61; item 08 - disjuntor tripolar 63 a din . — ing .- v. unit. R$31,04;
item 09 - disjuntor termomagnético, branco, norma din, tripolar, curva
b, de 32a, tensdo nominal 220v. — ing. — v. unit. R$32,55; item 10 -
disjuntor termomagnético, branco, norma din, bipolar,curva b, de 32a,
tensdo nominal 220v. — ing. — v. unit. R$16,80; item 11 - disjuntor
termomagnético, branco, norma din, bipolar, curva b, de 10a, tensao
nominal 220v. — ing — v. unit. R$16,80; item 12 - disjuntor tripolar 25
a din . — ing. — v. unit. R$23,90; item 13 — disjuntor monopolar 10 a
din. — ing — v. unit. R$4,61; item 14 - disjuntor monopolar 63 a din. — v.
unit. R$4,87; item 15 - disjuntor diferencial residual 63 a 30ma bipolar
— steck — v. unit. R$90,03; item 16 - disjuntor diferencial residual 63 a
30ma tetrapolar — steck — v. unit.; R$100,02; item 17 - trilho din para 12
disjuntores. — conexel - v. unit. R$3,29; item 18 - conjunto de tomada nbr
14136 de 20 a —tramontina — v. unit. R$4,71; item 19 - conjunto de tomada
nbr 14136 de 10 a. — tramontina — v. unit. R$4,71; item 20 - conjunto
de tomada dupla nbr 14136 de 10 a. — tramontina — v. unit. R$8,02;
item 21 - conjunto interruptor 1 tecla e 1 tomada 102 — tramontina — v.
unit. R$7,62; item 22 - conjunto interruptor de 1 tecla bipolar completa
— tramontina — v. unit. R$12,67; item 23 - multitomada para extens&o
de 4 tomadas - e salvador — v. unit. R$12,81; item 24 - barramento de
fases para disjuntor din bifasico 80a - 57 pélos 1 metro — steck — item
25 - barramento de fases para disjuntor din trifasico 80a - 57 pdlos 1
metro. — steck — v. unit. R$91,76;

LOTE 05

item 01 - terminal para condutor elétrico; compressao tubular longo;
para 1 condutor de 35 mm2; com 1 furo de fixagao; de latdo; estanhado
eletroliticamente — inteli — v. unit. R$1,26; item 02 - terminal para cabo
25mm? - inteli — v. unit. R$0,99; item 03 - terminal para cabo 16mm?2 -
inteli — v. unit. R$0,73; item 04 - terminal de compress&o para cabo 16mm
2 —inteli — v. unit. R$1,09; item 05 - terminal de compress&o para cabo
25mm 2. — inteli — v. unit. R$,90; item 06 - cabo elétrico; extra flexivel;
segdo nominal do condutor 1,5 mm?; na cor branco; de cobre eletrolitico,
témpera mole, classe 04 de encordoamento; extra flexivel; isolado em
composto termoplastico polivinilico (pvc) tipo bwf; ndo-propagagéo e
auto-extingéo do fogo, classe térmica 70° c; tensdo de isolacédo 450/750
v; rolo 100 metros; conforme norma nbr nm 247-3 (antiga nbr 6148). —
induscabos — v. unit. R$40,91; item 07 - cabo elétrico; de cobre; rigido;
secdo nominal 4 mm2; na cor verde; isolado em pvc tipo bwf, ndo propaga
e auto extingédo do fogo; classe térmica 70° c; tensdo de isolamento de
450/750 v; com certificagdo compulséria inmetro e nbr nm 247-3; rolo
de 100 metros — induscabos - v. unit. R$102,25; item 08 - cabo elétrico;
de cobre; rigido; se¢do nominal 6 mm2; na cor azul; isolado em pvc tipo
bwf, ndo propaga e auto extingdo do fogo; classe térmica 70° c; tensdo
de isolamento de 450/750 v; com certificacdo compulséria inmetro e nbr
nm 247-3; rolo de 100 metros — induscabos — v. unit. R$147,95; item 09
- cabo elétrico; de cobre; rigido; segdo nominal 6 mm2; na cor verde;
isolado em pvc tipo bwf, ndo propaga e auto extingdo do fogo; classe
térmica 70° c; tensdo de isolamento de 450/750 v; com certificagdo
compulsoéria inmetro e nbr nm 247-3; rolo de 100 metros — induscabos — v.
unit. R$147,95; item 10 - cabo elétrico; de cobre; rigido; se¢gdo nominal 10
mm2; na cor verde; isolado em pvc tipo bwf, ndo propaga e auto extingdo
do fogo; classe térmica 70° c; tensao de isolamento de 450/750 v; com
certificagdo compulséria inmetro e nbr nm 247-3; rolo de 100 metros —
induscabos — v. unit. R$258,83; item 11 - cabo elétrico; extra flexivel;
seg¢do nominal do condutor 1,5 mm?; cor vermelho — induscabos — v.
unit. R$40,91; item 12 - cabo elétrico; extra flexivel; se¢gdo nominal do
condutor 2,5 mm?; cor vermelho — induscabos — v. unit. R$67,50; item
13 - cabo elétrico; de cobre; rigido; secdo nominal 6 mm2; na cor preto;
isolado em pvc tipo bwf, ndo propaga e auto extingdo do fogo; classe
térmica 70° c; tensdo de isolamento de 450/750 v; com certificagdo
compulséria inmetro e nbr nm 247-3; rolo de 100 metros — induscabos
— v. unit. R$145, 00; item 14 - cabo paralelo 2,5 mm2. rolo 100m - sil
— v. unit. R$173,00; item 15 - cabo paralelo 4 mm2. rolo 100m — sil — v.
unit. R$275,00; item 16 - cabo paralelo 1,5 mm2. rolo 100m — v. unit.
R$108,97; item 17 - cabo paralelo 0,75 mm2. rolo 100m — sil — v. unit.
R$62,00; item 18 - cabo pp 2x2,5mm; fios de cobre flexivel. anti-chama.
com certificacao compulsoria inmetro e nbr 13249 — induscabos — v. unit.
R$197,00; item 19 - cabo condutor de cobre- classe 4 - 0,6/1kv - 90°c- @
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1,5 mm? (azul claro). — induscabos — v. unit. R$70,00; item 20 - cabo
condutor de cobre- classe 4 - 0,6/1kv - 90°c- @ 1,5 mm? (cor preto). —
induscabos — v. unit. R$70,00; item 21 - cabo condutor de cobre- classe
4-0,6/1kv-90°c-@ 1,5mm?(cor verde). —induscabos — v. unit. R$70,00;
item 22 - cabo condutor de cobre- classe 4 - 0,6/1kv - 90°c- @ 10 mm? (cor
azul claro). —induscabos — v. unit. R$317,45; item 23 - cabo condutor de
cobre- classe 4 - 0,6/1kv - 90°c- @ 10 mm? (cor preto). — induscabos — v.
unit. R$317,45; item 24 - cabo condutor de cobre- classe 4 - 0,6/1kv -
90°c- g 2,5 mm? (cor azul claro ). —induscabos — v. unit. R$120,00; item
25 — cabo condutor de cobre- classe 4 - 0,6/1kv - 90°c- @ 2,5 mm? (cor
preto ). — induscabos — v. unit. R$120,00; item 26 - cabo condutor de
cobre- classe 4 - 0,6/1kv - 90°c- @ 2,5 mm? (cor verde). — induscabos —
v. unit. R$120,00; item 27 - cabo condutor de cobre- classe 4 - 0,6/1kv
-90°c- @ 4 mm?2 (cor azul claro ). — induscabos — v. unit. R$206,00; item
28 - cabo condutor de cobre- classe 4 - 0,6/1kv - 90°c- @ 4 mm? (cor
preto). — induscabos — v. unit. R$206,00;

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 13/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.174/2014
PREGAO PRESENCIAL 03/2016

DETENTORA: DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME

CNPJ: 37.227.550/0001-58

Registro de Pregos para eventual aquisicdo de materiais elétricos para
manutengao dos diversos setores subordinados a Secretaria de Saude do
municipio de Bertioga

item 01 - interruptor simples 01 tecla com espelho 4x2 - padrdo abnt —
pluzie —v. unit. R$2,52; item 02 - interruptor simples 02 teclas com espelho
4x2 - padrdo abnt - pluzie — v. unit. R$4,79; item 03 - interruptor simples
03 teclas com espelho 4x2 - padrao abnt - pluzie — v. unit. R$6,47; item
04 - conjunto com 01 interruptor sistema “ x “ - pluzie — v. unit. R$4,34;
item 05 - conjunto 4 x 2 com 01 interruptor de campainha - pluzie — v. unit.
R$4,20; item 06 - conjunto de 02 tomadas + 01 tecla simples. - pluzie —v.
unit. R$11,20; item 07 - conjunto com 02 interruptor sistema “ x “ . — pluzie
—v. unit. R$5,81; item 08 - interruptor de 1 tecla bipolar sistema x - pluzie
—v. unit. R$8,26; item 09 - tomada; sistema x; 2p+t; 10a; 250 v; conforme
norma nbr 14136 - pluzie — v. unit. R$4,41; item 10 — conjunto equipamento
elétrico com espelho interruptor elétrico 2 teclas paralelas.conjunto -
equipamento eletrico com espelho; interruptor elétrico, monopolar, duas
teclas, de embutir; de termoplastico; no formato retangular; 10a - 250 v;
bege fosforescente; espelho em termoplastico; retangular 4 x 2”; com dois
furos separados dispostos na vertical; espelho na cor cinza; com parafusos
para montagem e fixagao; conforme certificacao compulsoria do inmetro e
nbr nm 60669-1 - pluzie — v. unit. R$- 5,95; item 11 - conjunto equipamento
elétrico com espelho interruptor elétrico 1 tecla paralela - pluzie — v. unit.
R$3,53; item 12 - placa condulete 3/4 “ para 2 teclas, cor cinza.peca de
reposicao tampa para condulete; em liga de aluminio silicio, acabamento
em epoxi-poliester, cor cinza; sem vedacao; para uso em condulete de
3/4 de polegada wetzel; recorte para 02 interruptores simples distanciados
10a-250v; intercambiavel, parafusos de ago bicromatizados — wetzel —v.
unit. R$1,47; item 13 - placa condulete 3/4 “ para 1 tecla, cor cinza.peca de
reposicao tampa para condulete; em liga de aluminio silicio, acabamento
em epoxi-poliester, cor cinza; sem vedacao; para uso em condulete de
3/4 de polegada wetzel; recorte para 01 interruptor simples distanciados
10a-250v; intercambiavel, parafusos de aco bicromatizados — wetzel — v.
unit. R$1,47; item 14 - tomada; sistema x; 2p+t; 20a; 250 v; conforme
norma nbr 14136 — pluzie — v. unit. R$4,48; item 15 - conjunto equipamento
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elétrico com espelho interruptor elétrico 1 tecla paralela sistema x. — pluzie
— v. unit. R$4,90; item 16 - conjunto equipamento elétrico com espelho
interruptor elétrico 2 tecla paralela sistema x — pluzie — v. unit. R$6,86.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 14/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8546/2016
PREGAO PRESENCIAL 14/2016

DETENTORA: IMPACTO INOVAGAO EM COMUNICAGAO VISUAL LTDAEPP
CNPJ: 13.087862/0001-45

Registro de Pregos para eventual aquisicdo de abragadeiras para fixagdo
de placas de logradouro, conforme solicitado pela secretaria de seguranca
e cidadania, do municipio de Bertioga:

item 01 - abracadeira de aco 3 mm; com encaixe e fixagdo para poste
redondo de 2 %2 polegadas, com duas haste para sustentagdo de placas
de logradouros, devera ter acabamento em pintura eletrostatica na cor azul,
acompanha parafusos para fixagdo — impacto — v. unit.. R$74,80;

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 15/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5511/2014
PREGAO PRESENCIAL 09/2016

DETENTORA: H.S. COMERCIO E SERVICOS EIRELLI ME

CNPJ: 02.885.024/0001-09

Registro de Precos para eventual aquisigdo de abragadeiras para fixagdo
de placas de logradouro, conforme solicitado pela secretaria de seguranca
e cidadania, do municipio de Bertioga:

item 01 - corrente ago inox 1/4” - 6 mm — acro — v. mt R$121,00; item
02 - fechadura de embutir padrédo — alianga — v. unit. R$28,60; item 03
- fechadura de entrada padrédo — alianga — v. unit. R$40,00; item 04 -
fechadura de portdo extrerna padréo — stam — v. unit. R$51,00; item 05
- fechadura tubular completa de metal cor preta padrdo — gold — v. unit.
R$59,00; item 06 - mao francesa de ferro ¢/30 cm reforgado branco com
bucha e parafuso — thompsom — v. unit. R$9,50; item 07 - cantoneira |
abas iguais ‘1 aluminio 3m — hicaro — v. unit. R$11,95.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 16/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6229/2015
PREGAO PRESENCIAL 10/2016

DETENTORA: COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA
CNPJ: 88.197.330/0001-60

Registro de Precos para aquisi¢do de pneus para manutengao das maquinas
e caminhdes da frota municipal, em atendimento ao solicitado pela secretaria
de servigos urbanos.

item 09 - pneu para retroescavadeira primeira vida dimensées 12 x 16,5-16
lonas. - forerunner/r4 — v. unit. R$750,00; item 13 - protetor de camara aro
24 - zcrubber/aro 24 — v. unit. R$50,00.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 17/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6229/2015
PREGAO PRESENCIAL 10/2016

DETENTORA PENULINHARES COMERCIO DE PNEUS LTDA
CNPJ00.647.879/0002-49

Registro de Precgos para aquisicdo de pneus para manutencdo das
maquinas e caminhdes da frota municipal, em atendimento ao solicitado
pela secretaria de servigos urbanos.

item 02 - pneu radial 1000x20 misto — firestone — v. unit. R$1.330,00;
item 11 - pneu misto para caminh&o, 6nibus e seus rebocados; dimensdes
275/80 r 22,5; construcao radial, sem camara; aro 22,5; ic149/146; novo
(primeira vida), com certificacdo compulséria inmetro; atenda a norma
abnt nbr 15296/2005 — bridgstone — v. unit. R$1.398,00.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS DO PREGAO PRESENCIAL N°
19/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6229/2015
PREGAO PRESENCIAL 10/2016

DETENTORA : JB COMERCIO DE PEGAS PARA VEICULOS EIRELLI
EPP

CNP. 20.831.339/0001-47

Registro de Precos para aquisicdo de pneus para manutencdo das
magquinas e caminhdes da frota municipal, em atendimento ao solicitado
pela secretaria de servigos urbanos.

item 01 — pneu para maquinas; 14 x 24; novo (primeira vida) 16
lonas. - super guider g2/I12 — v. unit. R$1.697,00; item 04 - pneu
12,5/80 -18 10l - forerunner — r4 — v. unit. R$870,00; item 05 - pneu,
p/ maquina pesada, 17.5-25 - super guider —I2 — v. unit. R$2.160,00;
item 06 - pneu para caminhéo, 6nibus e seus rebocados; dimensdes
7.50-16; liso, construgdo diagonal; aro 16; 16 lonas; novo (primeira
vida), com certificagdo compulséria, com certificacdo inmetro; atenda
a norma abnt nbr 15296/2005 - goodride — cr832 — v. unit. R$388,00;
item 08 - camara de ar aro 24 - jabuti — tr220a — v. unit. R$159,00;
item 10 - camara de ar aro 20 para pneus de medidas 900/1000 - jabuti
tr78a — v. unit. R$59,00; item 12 - pneu misto para caminhao, onibus
e seus rebocados; dimensdes 7.50-16; construgcdo diagonal; aro 16;
16 lonas; novo (primeira vida), com certificacdo compulséria, com
certificagdo inmetro; norma abnt nbr 15296/2005 - goodride — cr832 —v.
unit. R$385,00; item 14 - protetor de camara de ar aro 20; de borracha
— jabuti — v. unit. R$22,00.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS DO PREGAO PRESENCIAL N°
24/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6229/2015
PREGAO PRESENCIAL 10/2016

DETENTORA COMERCIAL AUTOMOTIVA S.A

CNP. 45.987.005/0001-98

Registro de Precgos para aquisicdo de pneus para manutencdo das
maquinas e caminhdes da frota municipal, em atendimento ao solicitado
pela secretaria de servigos urbanos:

item 03 - pneu radial 1000x20 liso - steelmark/ags — v. unit. R$1.112,00;
item 07 - pneu misto para caminho, 6nibus e seus rebocados; dimensdes
275/80 r 22,5; construcao radial, sem camara; aro 22,5; ic149/146; novo
(primeira vida), com certificagdo compulsoéria inmetro; atenda a norma
abnt nbr 15296/2005 - steelmark/ags — v. unit. R$1.180,00.

Bertioga, 08 de abril de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagdo e Compras

PROPRIETARIO OU POSSEIRO
DEVE CADASTRAR SEU IMOVEL

PARA APOIO A INSCRICAO PROCURE O
VIVEIRO DE PLANTAS ‘SEQ" LEO.

Agendamento: (13) 3317-4599 / Endereco: Rua Manoel Gajo, 1080
Horario: 9 as 12 e 13 as 16 horas / De segunda a sexta-feira
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PROGRANMA

A Bolsa Famia Jle =

L

OBRIGATORIA

PARA MANUTENCAO DO BENEFICIO

Se voceé recebe o Bolsa Familia,
compareca a Unidade de Saide

mais proxima de sua casa para
garantir o seu beneficio.

Criancas de 0 a 7 anos

e mulheres de 14 a 44 anos
devem fazer a pesagem.

Nao deixe para depois.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

Cartao de Vacinacao da Crianca
Cartao da Gestante
Cartao Bolsa Familia

Cartao SUS

Saide bésénv Social, Trabalho e Renda
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Moradores e turistas
TOD(OS CONTRA A DENGUE

0 mosquito aedes aegypti tambem transmite a zika e a chikungunya.
ENTAO, EVITE 0OS CRIADOURQS!

MORADORES E TURISTAS tambeém sao responsaveis no combate ao
mosquito. Para quem tem residéncia de verao em Bertioga a preocupacao
tem que ser redobrada, pois os imoveis ficam fechados a maior parte

do ano, dificultando a agao dos agentes da saude.

Aproveite o verao e faga uma busca na residencia. Acabe com os focos
de acumulo de agua, locais propicios para a criagao do mosquito
transmissor da doenca.

&

Bertioga
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COMEMORA CULTURA
INDIGENA COM EXTENSA
PROGRAMACAO

Trés dias de intensa
programac¢io com muita
interagao. Essa ¢ a proposta
da Aldeia Rio Silveira, que
vai realizar na quinta, sexta e
sibado (21 a 23) O Festival
da Cultura Indigena Guarani
Mbya. O evento conta com
apoio da Prefeitura de Bertioga.
“Mbya’, em Guarani, significa
“verdadeiro”.

Osinteressados em conhecer
um pouco da cultura indigena
terao transporte gratuito nasexta-
feirae no siabado. A Prefeiturade
Bertioga, por meio da Secretaria
de Turismo, Esporte ¢ Cultura,
estd disponibilizando dois
onibus para a Aldeia, que fica
em Boracéia. Serio duas saidas,
no periododamanha, as9 horas,
com retorno as 13 horas, e no
perfodo datarde, comsaidaas 13
horas e retorno as 18 horas.

O ponto de encontro serd
na Casa da Cultura, que fica na
Avenida Thomé de Souza, 130,
Centro. As agéncias de turismo
de Bertioga também contam
com pacotes especiais para os
dias do evento. Informagoes
podem ser obtidas pelo telefone
3319-9150.

Todaa programagio acontece
das 9 as 19 horas, no campo de
futebol da Aldeia. Nolocal havera
infraestrutura paraos visitantes €
estao sendo esperados 60 indios
dasaldeias de Parelheiros,em Sao
Paulo, e Sapucai, de Angra dos
Reis, no Rio de Janeiro, ambas
da etnia Guarani. Da Aldeia Rio
Silveira estarao participando
cerca de 400 indios.

No periodo da manha, os
Guarani fario apresentagoes

culturais como danga e musica.
A beleza do artesanato estara
em exposi¢io, como as bijuterias
confeccionadas pelos indigenas,
algumas réplicas de arco e flecha
e outros artefatos, além das
cestarias, que chamam a atengio
pelo trangado e colorido das
pecas. Os visitantes também
poderio congragar comos indios,
por meio da pintura corporal,
cada uma com um significado
especial.

A partir das 14 horas, os
Guarani fardo apresentagoes de
danga, como oxondaro guerreiro
¢ a tangara guerreira, ritual que
representa o final daadolescéncia
¢ o inicio da fase adulta para os
jovens da etnia.

A forca e a habilidade dos
Guarani serio colocadas a
prova durante as apresentagoes
esportivas. Disputas no arco e
flecha, arremesso de langa, cabo
de forga, corrida e futebol estao
previstas para acontecer durante
todaa tarde.

Para encerrar a programagio
dodia, os Guaranivaoapresentar
abeleza das mulheres indigenas,
com o Desfile de Xondaria.

O Festival de Cultura
Indigena Guarani Mbya
¢ gratuito. O acesso a Aldeia
Rio Silveira ¢ feito pela SP-55
(Rodovia Rio-Santos), no km
189, pela Alameda Maud.

ESCOLAS
HOMENAGEIAM
OS INDIOS

Para envolver os alunos da
rede municipal de ensino nas
atividades do Dia do Indio, a

Secretaria de Educacio estd
propondo como atividade
a criagdo de poemas sobre o
tema com alunos do 5° ano.

A modalidade poema ja
vem sendo trabalhada pelos
professores ¢ cerca de 900
alunos estario envolvidos
na atividade. Cada escola
deverd escolher um poema
entre todas as salas, que serd
encaminhado paraa Secretaria
de Educagao, e serd escolhido
um deles para representar
toda a comunidade escolar na
homenagem.

DIRCEU MATHIAS

Aforcae a habilidade dos Guarani
serao colocadas a prova durante
as apresentagoes esportivas

Todos os alunos da sala de
aula cujo poema foi escolhido
vao fazer uma visita a Aldeia
Rio Silveira no dia 19 de
abril, Dia do Indio, para um
intercimbio cultural.

Confira a programacao
do Festival para quinta,
sexta e sdbado (21 a 23)

9 horas - Abertura com
apresentagdes culturais e
venda de artesanato

14 horas - Apresentagio de
danga xondaro guerreiro

14h20 - Apresentagio de
danga tangara guerreira

15 horas — Arremesso de
lanca (feminino e masculino)
15h30 - Cabo de forga
(feminino e masculino)

16 horas - Corrida de
2 quildmetros (feminino e
masculino)

17 horas - Festival de
Talentos

18 horas - Torneio de
Futebol (feminino e
masculino)

18h40 - Desfile Xondaria
19 horas - Encerramento



