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DIVERSOS
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

EMERGÊNCIA
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO e 
FINANÇAS
• Atendimento ao Contribuinte
• Diretoria de Abastecimento

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO E RENDA
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

SECRETARIA DE GOVERNO
•Diretoria de Comunicação
• Casa dos Conselhos

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 
URBANO

SECRETARIA DE SAÚDE
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

S E C R E TA R I A D E S E G U R A N Ç A E 
CIDADANIA
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal
• Junta Militar

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS

• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE 
E CULTURA
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)

3317.5173 / 3317.3567 / 3317.4889

REPAROS EM ILUMINAÇÃO PÚBLICA  -  cipbertioga@bertioga.sp.gov.br
CALL CENTER 0800 774 8000  -  3319.8035
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TEATRADACIRCUITO CULTURAL PAULISTA

Neste domingo (13), às 11 horas, o projeto Teatrada, 
desenvolvido pela Prefeitura em parceria com o Sesc, leva 
para a Casa da Cultura o espetáculo ‘Acampatório’, com a Cia 
Truks. A montagem conta a história de três amigos que partem 
para uma aventura. Eles vão acampar em terras desconhecidas. 
Abrindo as portas para a imaginação, viverão um desses dias 
que fazem a vida valer a pena. A entrada é livre.

BERTIOGA
COMO TE VEJO

S e g u e  a t é  o  f i n a l 
deste mês, na Casa da 
Cultura, a exposição 
‘Bertiog a Como te 
Vejo’, do artista plástico 
Anderson Camargo. 
Em suas peças, que 
retratam paisag ens 
e cenas da Cidade, 
Camarg o  uti l iza  a 
técnica de esculturas 
em material derivado 
da madeira conhecida 
p o r  M D F,  q u e  é 
um tipo de madeira 
e c o l o g i c a m e n t e 
correta. A exposição 
pode ser visitada de 
segunda a sexta-feira e 
aos domingos, das 9h às 
19 horas; e aos sábados, 
das 9h às 21 horas.

Bertioga recebe neste domingo (13), às 19 horas, o espetáculo 
‘TRIA’ - uma atração interativa de dança para crianças e adultos, que 
será apresentada na Casa da Cultura, a partir das 19 horas. A atração, 
a primeira deste ano, integra a programação do Circuito Cultural 
Paulista – programa que acontece por meio da realização do Governo 
do Estado em parceria com a Prefeitura. Um trio de ideias, de bailarinos, 
de possibilidades. É assim que “TRIA” chega ao público no espetáculo 
do Caleidos Cia Dança: dançado por um trio, com interações propostas 
para trios e com diversos ‘trios’ de ideias acompanhando a montagem: 
arte-ensino-sociedade, artista-público-dança, dança-corpo-relação, entre 
muitos outros. O espetáculo traz novas proposições para que públicos 
de todas as idades interajam com o elenco criando e recriando dança 
contemporânea para todos os corpos. A entrada é livre.

MÚSICA É CULTURA DUDU NOBRE NO SESC
Braz’amba Trio é a atração do projeto Musica é Cultura do 
deste sábado (12), às 20 horas, na Casa da Cultura. Trata-se 
de um projeto que consiste em exaltar trombone na música 
popular brasileira com releituras de obras de compositores 
como Tom Jobim, Vinícius de Moraes, Raul de Souza, Cartola, 
Noel Rosa, Adoniran Barbosa, entre outros. O repertório 
seleto e diferenciado é executado com personalidade e os 
improvisos são fundamentados na linha melódica do jazz, com 
pitadas brasileiras no diálogo musical. O ‘Música é Cultura’ 
é desenvolvido semanalmente, aos sábado, pela Prefeitura de 
Bertioga, em parceria com o Sesc. A entrada é franca. A Casa 
da Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia da 
Enseada (Centro).

O Sesc traz para Bertioga, no próximo dia 26, o sambista Dudu 
Nobre, que se apresentará às 20h30, no Ginásio de Esportes da 
unidade. No show do álbum ‘Ainda é Cedo’, Dudu Nobre canta 
os principais sucessos da carreira e composições sobre amor, 
paixão e como não poderia faltar, sobre a malandragem. Sucessos 
como a linda poesia de ‘Só Quero Voltar a Sonhar’; a criatividade 
de ‘As 40 DPs’ e o chamado de ‘Vem Sambar Menina’ fazem parte 
do show que promete atrair muitos fãs do artista. Os convites 
devem ser retirados a partir do próximo dia 21, na Central de 
Atendimento do Sesc, com apresentação da Credencial Plena 
ou CPF. O Sesc Bertioga fica na Rua Pastor Djalma da Silva 
Coimbra, 20 – Rio da Praia. Ingressos grátis limitados.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO ALBERTO ROCHA

DIVULGAÇÃO
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FIQUE SABENDO FIQUE SABENDOFIQUE SABENDO
RODAS DE CONVERSA/PLANTAS MEDICINAIS

Começou na terça-feira (08), as rodas de conversa, que nessa edição traz o tema 
‘Tudo sobre Ervas’, cujo objetivo é ampliar as opções terapêuticas, com troca de 
informações entre o conhecimento tradicional e científico das plantas medicinais. 
Todo material necessário é disponibilizado, gratuitamente, aos participantes. Os 
encontros serão realizados sempre às terças-feiras, das 19h30 às 21 horas, e segue 
no próximo dia 29 e 05 e 12 de abril. O primeiro tema será ‘Falando de Cidreiras 
e Boldos’, ministrado pela especialista em plantas medicinais e fitoterápicos, Carla 
Loba. O Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo fica na Rua Manoel Gajo, s/nº - Centro. Mais 
informações pelo telefone 3317-4599.

EJA / Inscrições abertas
Segue até esta segunda-feira (14), o prazo para as inscrições no Curso de Educação 
de Jovens e Adultos (EJA) – Ciclos I e II (1º ao 5º ano). O aluno deve ter idade 
mínima de 15 anos e comparecer a um dos quatro polos de EJA no Município, 
munido dos documentos pessoais (RG, CNH, Certidão de Nascimento ou 
Casamento); comprovante de residência atual (conta de água, luz, telefone); e 
comprovante de escolaridade. Confira os polos em Bertioga: EM Vista Linda 
(Rua Luiz Otávio, 200); Emeif Governador Mário Covas Júnior (Avenida São 
Lourenço, 2.160 – Riviera); Emeif Boracéia (Rua Professor Geraldo Rodrigues 
Montemor, 295) e Emef Giusfredo Santini (Rua Epiphânio Baptista, 68 – Centro).  
Mais informações na Secretaria de Educação, que fica no Paço Municipal (Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro). O telefone para contato é o 3319-8221. 

ENCONTRO COM FOTÓGRAFOS
O Sesc Bertioga está convidando os amantes e simpatizantes da fotografia para o 
Encontro de Fotógrafos que irá acontecer nesta quinta-feira (17), a partir das 19 horas, 
no Centro de Educação Ambiental da unidade. Em um bate papo descontraído, os 
fotógrafos Du Zuppani e Leonardo Casadei compartilharão suas experiências e dicas 
fotográficas. Na oportunidade, haverá também o Escambo Fotográfico, que é um 
momento de troca de fotografias. Cada fotógrafo deverá levar uma foto de sua  autoria 
com o tamanho mínimo de 10x15 cm, em papel fotográfico e participar.

OBSERVADORES DE AVES
O Clube Observadores de Aves  realiza mais uma saída a campo, a partir das  07 
horas, do próximo dia 20. Interessados em participar devem entrar em contato 
pelo telefone 3319-7700 (ramal 3001) ou pelo email bokermann@bertioga.
sescsp.org.br. Visite a página do Clube no Facebook: COAB observadores de aves.

CEMITÉRIO / RECADASTRAMENTO DE JAZIGOS
A Prefeitura de Bertioga prorrogou, mais uma vez, o prazo para o recadastramento 
dos proprietários de sepulturas de chão do Cemitério Municipal. O procedimento 
deve ser realizado até 15 de abril. O objetivo é agilizar e aprimorar o relacionamento 
entre a Prefeitura e os concessionários dos túmulos e ossuários individuais. O 
recadastramento é obrigatório e garantirá o direito legal de utilização do lote no 
cemitério. O não comparecimento dos responsáveis implicará na exumação das 
campas vencidas ou em mau estado de conservação. Este será o último prazo para 
fazer a regularização estrutural dos jazigos, tendo em vista que já foram realizados 
outros três chamamentos. A falta de limpeza, conservação e de pagamento de taxas 
pode acarretar em multa no valor de mil UFIBs (Unidade Fiscal de Bertioga), que 
ultrapassa R$ 3 mil. O atendimento ao público é diretamente na administração do 
cemitério, das 9 às 16 horas. Os documentos necessários para o recadastramento 
são: comprovante de pagamento, RG e CPF e comprovante de endereço do 
responsável. O telefone para mais informações é: 3317- 4287. 

CASA DO IDOSO HOMENAGEIA AS MULHERES
O Centro de Convivência do Idoso Zeferino Orlandini preparou uma programação 
especial  para comemorar o Dia Internacional da Mulher – celebrado no último dia 
08. A festa começou na quinta-feira (10), com um pedágio, pela manhã, em frente ao 
Supermercado Krill, no Albatroz, com distribuição de pequenos mimos. As atividades 
seguem nesta terça-feira (15), a partir das 13 horas, na sede do Centro de Convivência 
(Rua Padre João Batista de Carvalho, 118 – Centro), onde as mulheres terão uma 
tarde dedicada à beleza, com maquiagem, limpeza de pele, além de participar de um 
café, que será oferecido pela Casa.

RENATA DE BRITO

DIRCEU MATHIAS

DIRCEU MATHIAS
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FIQUE SABENDO FIQUE SABENDO
PROCESSO SELETIVO/AGENTES DE ENDEMIAS

A classificação final do processo seletivo para agente de combate a endemias 
e a sua homologação foram divulgadas pela Prefeitura de Bertioga na sexta-
feira (11) e encontram-se disponíveis no site http://www.bertioga.sp.gov.br/
processo-seletivo-simplificado-012016/. Neste sábado (12) serão divulgadas 
as instruções para retirada das guias para os exames médicos e admissionais 
no Boletim Oficial do Município (BOM).O certame é destinado à seleção de 
pessoal para o preenchimento das vagas oferecidas e formação de cadastro de 
reserva para contratação, por tempo indeterminado, para a função de Agente de 
Endemias, com lotação na Secretaria de Saúde. São oferecidas 17 vagas, sendo 
uma delas para pessoas portadoras de deficiência, com carga horária semanal de 
40 horas, e uma das exigências do cargo é ter o Ensino Fundamental completo. 
A remuneração é de R$ 1.014,00. 

SEBRAE MÓVEL
A unidade do Sebrae Móvel estará em Bertioga  entre esta segunda (14) e 
quarta-feira (17) com uma equipe de analistas da instituição para atender 
pessoas interessadas em obter informações sobre como melhorar a gestão de suas 
empresas. A unidade ficará estacionada em frente ao Espaço Cidadão-Centro, 
na Avenida Anchieta, 392. O horário de atendimento será das 10 às 16 horas. 
O  Sebrae Móvel é um escritório itinerante montado em uma van customizada 
que conta com a presença de analistas do Sebrae-SP para realizar atendimentos 
individuais, prestando consultoria especializada gratuita aos empresários e 
futuros empreendedores. O veículo tem ainda computadores com acesso à 
internet, TV para apresentações e informativos impressos. Todas as dúvidas dos 
empresários locais são debatidas durante o dia, podendo ser marcadas palestras 
específicas em datas posteriores, conforme a demanda. Os analistas explicam, 
inclusive, sobre a possibilidade de formalização de empresas pela figura do 
MEI – Microempreendedor Individual, que traz uma série de benefícios ao 
trabalhador, como isenção de tributos, mais segurança para desenvolver o seu 
negócio formalmente e poder comprovar renda legal.

GUARDA ARMADA
O processo para o armamento da Guarda 
Civil Municipal (GCM) está em fase final. A 
última turma  de GCMs  está participando das 
aulas teóricas até está segunda-feira (14), do 
Curso de Capacitação e Armamento de Tiro, 
em sala anexa à Secretaria de Educação, no 
Paço Municipal, das 8h às 17 horas. A partir 
de terça-feira (15) até o próximo dia 28, eles  
farão, em Santos, as aulas práticas. O curso é a 
última fase para a assinatura do convênio com 
a Polícia Federal, que visa emitir os portes e a 
entrega das armas de fogo aos guardas. 

IPTU/PAGAMENTO
Em virtude do atraso na confecção e na entrega 
dos carnês do Imposto Predial e Territorial 
Urbano (IPTU) de 2016, a Prefeitura de 
Bertioga prorrogou o prazo de vencimento 
da cota única, primeira e segunda parcelas 
para o próximo dia 21, sem incidir multas 
e juros no tributo. Alguns contribuintes já 
estão recebendo os carnês via Correios, com 
a instrução para pagamento para o dia 29 
de fevereiro, desta forma, é necessário que a 
quitação seja feita em qualquer agência da 
Caixa, no Estado de São Paulo, que já conta 
com a instrução para recebimento do tributo 
sem multas e juros até o próximo dia 21. O 
contribuinte ainda pode solicitar a segunda 
via do documento por meio do site www.
bertioga.sp.gov.br/iptu, clicar no link 2ª 
Via Carnês (IPTU/ISS/Taxas) e retirar o 
imposto para pagamento. Neste caso, o CPF 
do proprietário já deverá estar cadastrado 
previamente na Seção da Receita e o navegador 
de internet deverá estar com a opção de pop up 
desbloqueada. Também deverá ser informado 
o número de inscrição do imóvel que consta no 
carnê do IPTU do ano passado. A Prefeitura 
disponibiliza ainda os e-mails cobrança@
bertioga.sp.gov.br e receita@bertioga.sp.gov.
br para que o contribuinte solicite a segunda via 
da cota única, e da primeira e segunda parcelas 
todas já com nova data de vencimento. Basta 
informar a inscrição do imóvel, constante 
no carnê do ano passado, e nome e CPF do 
proprietário.  Vale ressaltar que está mantida 
a data de vencimento da terceira parcela 
do IPTU 2016 para o próximo dia 21. O 
contribuinte que ainda não estiver cadastrado 
para acessar os serviços online deve comparecer 
ao Paço Municipal (Rua Luiz Pereira de 
Campos, 901 – Centro) e atualizar seus dados 
na Sala de Atendimento ao Contribuinte, que 
funciona de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 
horas. Mais informações pelos telefones 3319-
8138, 3319-8152; 3319- 8148, 3319-8154 e 
3319-8156.

MARCOS PERTINHES

MARCOS PERTINHES
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A Secretaria de Saúde está 
trabalhando para atender, com 
qualidade e respeito, os usuários 
das Unidades Básicas de Saúde 
(UBSs). Uma das novidades 
inseridas pela Administração 
Municipal é a implantação de 
farmácias em todas as unidades. 
Com a novidade, os pacientes 
não precisarão mais se deslocar 
até a Farmácia Municipal, 

Unidades Básicas de 
Saúde ganham farmácias

PREVENÇÃO

Mauriz, 535, Centro – será transferida 
para as instalações do Hospital 
Municipal (Praça Vicente Molinari, 
s/nº - Centro). Oportunamente, a 
população será informada sobre a 
data da transferência.   

Com a mudança, a Farmácia 
Municipal contará com a 
distribuição de medicamentos para 
os pacientes de saúde mental e com 
a implantação da Farmácia de Alto 

Custo.  As mudanças começaram 
no ano passado e vão atender as 
cinco UBSs do Município: Jardim 
Vicente de Carvalho, Vista Linda, 
Indaiá, Boracéia e a Central, no 
Maitinga - que juntas realizam 3.970 
atendimentos por mês. 

“ S ó  d i s p u n h a m  d o s 
medicamentos a UBS de Boracéia, 
que ganhou a farmácia em 2013; 
e a Farmácia Municipal, que está 
no Centro. Com a mudança, 
toda a população será beneficiada 
e conseguirá com facilidade os 
medicamentos. Isso é muito 
bom”, comenta o chefe de Setor 
de Farmácias e Medicamentos, 
Ubiratan Anselmo Pereira.  

Há duas semanas, estão 
funcionando as farmácias das UBSs 
Indaiá e Jardim Vicente de Carvalho. 
As unidades instaladas nas UBSs 
oferecem todos os medicamentos de 
uso contínuo e de atenção básica, com 
exceção dos remédios controlados e 
psicotrópicos, que são distribuídos 
na Farmácia Municipal.

O  Mun i c í p i o  d i s p õ e , 
gratuitamente, de cerca de 200 
medicamentos, entre eles, remédios 
para o controle de hipertensão, 
como o Captopril e Enalapril, 
acompanhados por diuréticos como 
hidroclorotiazida e Furosemida; 
antidiabetes: Metformina e 
Glibenclamida e de anticolesterol, 
como a Sinvastatina. Para retirar 

localizada no Centro, para 
retirar os medicamentos, que são 
disponibilizados gratuitamente à 
população.   

Com exceção da UBS Vista 
Linda, que em 10 dias estará 
oferecendo os medicamentos, 
todas as outras unidades já estão em 
pleno funcionamento. Em 15 dias, a 
Farmácia Municipal, que hoje atende 
na Rua Cláudio Cesar de Aguiar 

Município dispõe, gratuitamente, de cerca de 200 medicamentos, entre eles, remédios para o 
controle de hipertensão, acompanhados por diuréticos; além de antidiabetes e anticolesterol

Ação de combate à dengue visita 
mais de 1.400 imóveis no Indaiá

também atendeu o Maitinga e 
em uma segunda ação, o Rio da 
Praia. Entre os dois bairros foram 
visitados 1.182 imóveis. Os 
agentes conseguiram trabalhar 
725 residências, já que as 457 
restantes estavam fechadas. 

Em Bertioga, só este ano 
(de janeiro até o momento) 
já foram registrados 26 casos 
positivos de dengue. No ano 
epidemiológico, que iniciou em 
05 de junho de 2015 e que segue 
até o próximo mês de julho, foram 
contabilizados 97 casos positivos. 
Não há nenhum registro de zika 
vírus e da febre chikungunya.

SERVIÇO
Ao identificar um possível foco 
do mosquito, o morador deve 
entrar em contato com o Disque 
Dengue pelo número (13) 3317-
6273 ou pelo e-mail:  dengue.
bertioga@gmail.com.

Os agentes de controle de 
endemias da Coordenadoria de 
Vetores e Dengue de Bertioga, 
em parceria com agentes da 
Superintendência de Controle 
d e  E n d e m i a s  ( S u c e n )  e 
profissionais do Programa Saúde 
da Família (PSF) visitaram, 
entre sábado (05) e domingo 
(06), 1.476 imóveis no Indaiá. A 
ação da Secretaria de Saúde, que 
continua neste fim de semana, no 
mesmo bairro, tem como meta 
vistoriar todas as residências 
do Município – de Caiubura a 
Boracéia, até 31 de julho.  

Os mutirões, que acontecem 

das 9h às 13 horas e que visam 
combater o Aedes aeg ypti- 
mosqu ito  transm issor  da 
dengue, febre chikungunya e o 
zika vírus, vêm sendo realizados 
em consonância com o Plano 
Nacional de Enfrentamento à 
Microcefalia, do Ministério da 
Saúde.

S ó no sábado (05) ,  a s 
equipes visitaram 1.184 imóveis, 
percorrendo o bairro entre a 
Rodovia Rio-Santos e a praia. 
Já no domingo, quando somente 
os agentes de endemias do 
Município realizaram a ação, 
foram 290 imóveis visitados. 

Em função da grande extensão 
do Indaiá – o segundo bairro 
com maior número de casos 
de dengue, o mutirão continua 
neste final de semana. 

Do total de 1476 imóveis 
visitados, 48% estavam abertos e 
52% fechados e não puderam ser 
trabalhados pelos agentes. Além 
de verificar possíveis criadouros 
e aplicar inseticida granulado, 
os agentes informam as pessoas 
sobre a doença e as formas de 
prevenção.

Desde que começaram as 
ações, no mês de janeiro, os 
mutirões já atenderam aos 

bairros Rio da Praia, Maitinga, 
Centro e a localidade conhecida 
como Ilha 4, no Indaiá, onde 
foram visitados 1170 imóveis. 
Desses, 700 residências estavam 
abertas e as demais fechadas.

No Rio da Praia, o primeiro 
no ranking em casos positivos 
de dengue, os agentes visitaram 
1.621 residências e a maioria, ou 
seja, 941 estavam abertas. Já no 
Centro, foram duas ações. Na 
primeira, as equipes visitaram 
431 imóveis e 294 estavam 
abertos; e na segunda, foram 759 
visitas, com 519 imóveis abertos 
e 240 fechados.  O mutirão 

o medicamento, o paciente deve 
apresentar o Cartão SUS e a receita 
médica.   

SERVIÇO 
As UBSs funcionam de segunda 
a sexta-feira, das 8 às 17 horas, 
porém, as farmácias estão 
funcionando, provisoriamente, 
das 9 às 15 horas. Confira os 
endereços:
Farmácia Municipal – Rua 
Cláudio Cesar  de Ag uiar 
Mauriz, 535 – Centro. Telefone: 
3316-2909.   
Unidade Básica de Saúde (UBS) 
Central – Rua Alberto Augusto 
de Andrade (antiga Rua 14), s/
nº, Maitinga. Telefones: 3317-
1291/ 3317-6895. 
Unidade Básica de Saúde (UBS) 
Jardim Vicente de Carvalho 
– Rua Epifhânio Batista, 637, 
Vicente de Carvalho. Telefone: 
3317-2001.
Unidade Básica de Saúde (UBS) 
Vista Linda - Rua Alzemiro 
Ba l io ,  s/nº ,  V ista  L inda . 
Telefone: 3311-8701. 
Unidade Básica de Saúde (UBS) 
Indaiá – Rua São Francisco 
do Sul, s/nº, Indaiá. Telefone: 
3313-1971. 
Unidade Básica  de Saúde 
(UBS) Boracéia - Rua Mário 
Schemberg ,  81,  Boracéia . 
Telefone: 3312-2641.

MARCOS PERTINHES
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Segurança das escolas será reforçada por 
iluminação e câmeras de monitoramento

de ensino. Neste ano, foram 
cinco escolas que sofreram as 
consequências dessas ações. 

De acordo com o secretário 
de Educação, o projeto de 

VANDALISMO

A Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria de Educação, 
investe em todos os aspectos para 
elevar, cada vez mais, a qualidade 
da educação na rede municipal de 
ensino. Para reforçar a segurança 
dos estudantes e profissionais 
e inibir atos de vandalismo ao 
patrimônio, a administração 
está providenciando, em todas 
as escolas,  a instalação de 
câmeras de monitoramento e 
autorizando moradia de guardas 
civis municipais nas unidades 
que contam com zeladoria.  

Além disso, a pedido da 
pasta, a Secretaria de Serviços 
Ur b a n o s  e s tá  i n s ta l a n d o 
postes de iluminação em todas 
as escolas. Todas essas ações 
visam minimizar os atos de 
vandalismo, que estão ocorrendo 
nas escolas municipais. Somente 
nos últimos dois anos, foram 
50 situações desse tipo, que 
atingiram 24, das 27 unidades 

contempladas são a Emef José 
Inácio Hora, no Centro, que 
ganhou cinco postes, e a Emeif 
Caiubura, com quatro postes. 

Os postes foram instalados 

contará com oito câmeras de 
infravermelho, com imagens 
coloridas.

A empresa vencedora da 
concorrência  também va i 
ficar responsável pelo seguro 
das escolas  e  manutenção 
das câmeras .   As imag ens 
captadas, com data, hora e 
local, deverão ser gravadas e 
armazenadas pelo período de 
no mínimo 20 dias. O sistema 
deverá possuir equipamento 
nobreak, com estabilizador 
embutido e autonomia de no 
mínimo duas horas para garantir 
o funcionamento de todo o 
sistema em eventuais falhas de 
energia.

A operação da Centra l 
d e  M o n i t o r a m e n t o 
R e m o t o  s e r á  d e  t o t a l 
r e s p o n s a b i l i d a d e  d a 
e m p r e s a  c o n tr a t a d a ,  q u e 
d e v e r á  p o s s u i r  b a s e  e m 
Bertioga. A gravação deverá 
s e r  p o r  t e m p o  c o nt í nu o , 
com gravação ininterrupta , 
2 4  h o r a s  p o r  d i a ,  c o m 
tecnolog ia de detecção de 
m o v i m e n t o  i n t e l i g e n t e , 
que permite selecionar uma 
determinada área ou ponto 
especifico a ser monitorado.

GCMs
J á  a  o c u p a ç ã o  d a s 
dependências das zeladorias 
das  unidades  escolares  da 
rede municipal de ensino, por 
GCMs, será estabelecida por 
meio do Decreto Municipal 
n º .  7 4 6 .  A t u a l m e n t e , 
contam com zeladorias,  as 
escolas municipais Genésio 
Sebastião Santos, no Bairro 
Chácaras, Vista Linda, José 
Carlos Buzinaro e o Neim 
Rio da Praia. De acordo com 
o se cretário de Educação, 
uma dessa s  un idades  será 
ocupada por um GCM até o 
final deste mês.

como os que têm ocorrido. O 
ascendimento das luzes é feito 
automaticamente por meio de 
células fotoelétrica, quando 
o dia escurece. A previsão 

A Emeif Boracéia que, só este ano, foi vandalizada duas vezes. 
Os criminosos invadem as unidades, sujam as salas de aula com 

tintas e depredam o patrimônio público

O novo sistema de iluminação das escolas municipais já está 
funcionando. Entre as duas primeiras unidades contempladas 

está a Emeif Caiubura, que recebeu quatro postes

i l um i n a ç ã o , 
q u e  s e r á 
custeado pela 
Contribuição 
de Iluminação 
Pública (CIP), 
c o n s i s t e  n a 
i n s t a l a ç ã o 
de postes de 
i l u m i n a ç ã o 
com 10 metros 
de altura, com 
quatro pétalas 
de luminárias 
e lâmpadas de 
250 watts de 

no pátio das escolas,  com 
toda fiação isolada do sistema 
elétrico da unidade, o que 
impede que a iluminação seja 
cortada em casos de furtos, 

é  d e  q u e  a 
implantação, 
em todas as 
escolas, esteja 
concluída até 
j u l h o  d e s t e 
ano. 

CÂMERAS 
S e r ã o 
i n s t a l a d a s , 
e m  r e g i m e 
d e  l o c a ç ã o , 
240 câmeras 
e  a l a r m e s 
d e n t r o  e 

n o  entorn o  da s  un i da d e s 
escolares, incluindo o Centro 
de Educação Especializado 
(CEE) e a Casa do Educador. 
C a d a  u m a  d a s  e s c o l a s 

vapor metálico, sistema utilizado 
em praças públicas. 

O novo sistema de iluminação 
das escolas já está funcionando 
e as duas primeiras unidades 

DIVULGAÇÃO
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A Elektro, em parceria 
com a Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda, realizou 
mais uma etapa do projeto 
Energia Comunitária, que 
foi apresentado na tarde do 
último sábado (05), para 
a comunidade do Jardim 
V ic ente  de  Car va l ho , 
onde cerca de 420 famílias 
possuem inscrição em algum 
tipo de programa social do 
Município.  

A cerimônia contou com 
a participação do prefeito 
de Bertioga, da secretária 
de Desenvolvimento Social, 
do coordenador de projeto 
da Elektro, Thalles Reis, da 

Prefeitura e Elektro lançam
mais uma etapa do projeto

III Guaru-Bert acontece na próxima 
semana, com participação de 1.500 deficientes

Programa Praia Acessível, que disponibiliza cadeiras anfíbias para o
banho de mar de pessoas com problemas de mobilidade permanente ou temporária

Além da apresentação do projeto, durante o evento teve apresentações 
culturais, brincadeiras para a criançada e ações de saúde, como aferição 

de pressão arterial e teste de glicemia

grupo vai contar com voluntários 
das cidades participantes, que vão 
preparar a alimentação.

A Secretaria de Turismo, 
Esporte e  Cultura já  está 
providenciando as autorizações 
para a entrada dos cinco ônibus 
e cinco vans que chegarão ao 
Município por dia e a Secretaria 
de Saúde já disponibilizou uma 
ambulância que ficará na praia 
do Indaiá à disposição do evento. 
A Secretaria de Segurança e 
Cidadania vai destacar Guardas 
Civis Municipais também para 
apoio ao evento, que ainda 
contará com a segurança dos 
guarda-vidas.

O programa Praia Acessível 
disponibiliza cadeiras anfíbias 
para o banho de mar de pessoas 
com problemas de mobilidade 
permanente ou temporária. 
As cadeiras são feitas com um 
tipo de pneu que facilita o 
deslocamento na areia e não 
afunda dentro da água, além 
de possuir braços removíveis 
para facilitar a transferência da 
pessoa.

ACESSIBILIDADE

ENERGIA COMUNITÁRIA

secretária de Saúde do Município 
e do vereador Alecrim. 

Além da apresentação do 
projeto à comunidade, durante 
o evento, teve apresentações 
culturais, como capoeira, com 
alunos do mestre Douglas Pageú;  
ações de saúde, como aferição 
de pressão arterial, teste de 
glicemia, pesagem do programa 
Bolsa Família, atualização do 
Cadastro Único (CadÚnico) e 
distribuição de folhetos sobre 
prevenção contra a dengue. 

A  c r i a n ç a d a  t a m b é m 
aproveitou a tarde com várias 
brincadeiras (escorregador, 
pula pula, cama elástica, entre 
outros), oficina de pipa, desenho 
para colorir, pintura em rosto 
e distribuição de guloseimas. 

Os adultos também tiveram 
cabeleireiros e manicures à 
disposição. A Ong Onda Sonora 
se apresentou durante a tarde 
com alguns números musicais.

A Elektro ainda não fechou o 
número de famílias beneficiadas 
c o m  o  p r o j e t o  E n e r g i a 
Comunitária no Jardim Vicente 
de Carvalho, mas, no total, em 
todo o Município, serão cerca 
de 500 famílias. Os próximos 
bairros a receber o projeto serão 
divulgados oportunamente. 

O ‘Energia Comunitária’ 
prevê reformas das instalações 
e létrica s ,  substitu ição de 
refrigeradores antigos por 
novos e troca de lâmpadas 
incandescentes por fluorescentes. 
Segundo a concessionária, tais 

Um dos maiores eventos 
de acessibilidade e inclusão de 
Bertioga e que é desenvolvido 
na praia, o Guaru-Bert, acontece 
na próxima semana, de segunda 
a sexta-feira (de 14 a 18), das 
9 às 16 horas, e está prevista a 
participação de cerca de 1.500 
pessoas. A atividade é realizada 
por meio de parceria entre a 
Prefeitura e diversas entidades de 
Guarulhos e região, que atendem 
pessoas com deficiência. 

Este é o terceiro ano que 
Bertioga recebe o grupo, que 
utiliza as cadeiras anfíbias do 
Programa Praia Acessível , 
desenvolvido pela Diretoria 
de Acessibilidade e Inclusão 
(DAI), vinculada à Secretaria nde 
Segurança e Cidadania. 

APrefeitura está mobilizando 
diversas secretarias para apoiar 
o evento. Serão cerca de 300 
participantes por dia que ficarão 
hospedados durante o dia no 
Alojamento Municipal José 
Aparecido Ribeiro, no Indaiá, sob 
gestão da Secretaria de Educação, 
que cedeu todas as instalações. O 

ações proporcionam de 20 a 30% 
de economia de energia. 

FORMATURA
Durante o evento, foi realizada a 
entrega de certificados para  22  
dos 30 alunos que participaram 
do Curso Básico de Eletricista e 
NR10, que aconteceu no Espaço-
Cidadão Centro. A capacitação 
faz parte do Projeto Energia 

Comunitária . A Elektro 
anunciou, na oportunidade, 
que irá contratar alguns 
desses formandos para atuar 
no projeto, em Bertioga. 
Participaram do evento 
o coordenador do curso, 
R o b er to  Sard in ha  e  o 
professor que ministrou as 
aulas, Valmir Ferreira de 
Lima.

MARCOS PERTINHES
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A Prefeitura de Bertioga lançou edital 
de concorrência pública para que empresas 
interessadas enviem propostas para executar 
obras de urbanização das praças Jardim das 
Canções e Primavera, ambas no bairro Rio da 
Praia; Potengi, no Maitinga; e Soroptimistas 

A Prefeitura de Bertioga vai iniciar 
a reforma dos muros de fechamento de 
divisas, com a substituição do gradil do 
Parque dos Tupiniquins e Forte São João. 
A licitação, na modalidade Concorrência, 
será realizada no próximo dia 22 e a obra 
está prevista para começar em abril, com 
prazo para conclusão de três meses. 

Além da substituição do gradil, a obra 
vai recuperar a base de entrada do parque e 
do Forte com a execução de calçamento. No 
local serão investidos recursos da ordem de 
R$ 300.700,00, provenientes do Ministério 
do Turismo.

Interessados em participar do certame 
devem entregar as propostas até às 9 horas 
do dia 22, e a abertura dos envelopes será as 

Bertioga vai investir R$ 1,8 milhão 
em reurbanização de cinco praças

Prefeitura inicia em abril obra de
reforma e troca do gradil do

Parque dos Tupiniquins

OBRAS

e Aldo Moro, no Centro. O Município 
investirá nos logradouros, R$ 1,8 milhão – 
recursos oriundos de verbas parlamentares 
de autoria dos deputados federal Marco 
Feliciano (PSC) e Roberto de Lucena (PV).             

Empresas interessadas têm até às 9 horas 

9h30, na Diretoria de Licitação e Compras, 
no Paço Municipal (Rua Luiz Pereira, 901 
– Centro), onde deverá ser retirado o Edital, 
mediante o pagamento de  taxa no valor de 
R$ 20,00. O atendimento é de segunda a 
sexta-feira, das 9h às 11h30 e das 13h30 às 
15h30.  O Edital também está disponível no 
site da Prefeitura – www.bertioga.sp.gov.br. 

OUTRAS MELHORIAS
No final do ano passado, mais de 30 

postes e 20 projetores foram instalados no 
Parque dos Tupiniquins, dando um novo 
visual noturno a uma das mais belas paisagens 
de Bertioga. Os monumentos e as árvores 
centenárias foram iluminados e o Forte São 
João também recebeu luminárias na parte 

do próximo dia 07 de abril para entregar 
as propostas, oportunidade em que serão 
abertos os envelopes pela Comissão Licitante, 
na Diretoria de Licitação e Compras. A 
licitação será realizada na modalidade 
Concorrência, com critério de julgamento 

interna e projetores na parte externa, na 
fachada que fica voltada para o mar, dando 
nova vida ao acervo que integra o local.

Os serviços tiveram o acompanhamento 
de técnicos da Prefeitura, por meio da 
Diretoria de Gestão de Energia, vinculada 
à Secretaria de Serviços Urbanos, que 
foram realizados pela empresa Tecnolamp, 
vencedora da licitação.

A obra, que começou em junho do ano 
passado, priorizou áreas de convivência e 
o paisagismo do Parque dos Tupiniquins, 
instalando 36 postes de cinco metros de 
altura, com luminárias de led de 80 watts 
cada. No entorno, junto ao gradil, foram 
instalados 15 projetores embutidos no chão 
e os monumentos também foram destacados 

de menor preço global.
O edital nº 02/2016 foi publicado no 

Boletim Oficial do Município (BOM) 
nº 707 – edição do último dia 05, e para 
consultar ou retirar o edital, o interessado 
deve comparecer à Diretoria de Licitação 
e Compras, no Paço Municipal (Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Centro). O 
atendimento é das 9h às 11h30 e das 13h30 
às 15h30. O edital também estará disponível 
no site da Prefeitura – www.bertioga.sp.gov.
br .

Com a urbanização das cinco praças, 
a Administração Municipal vai garantir 
à população o acesso a espaços para lazer 
comunitário, mais segurança, além de 
preservar o patrimônio histórico desses 
logradouros públicos. Todos os espaços vão 
receber iluminação, calçamento, paisagismo 
e mobiliário urbano, como bancos e 
equipamentos de lazer.

O secretário interino de Obras, 
ressaltou o empenho do prefeito do 
Municípioem colocar os espaços urbanos 
à disposição da sociedade para o convívio 
e o lazer. “Este é mais um compromisso 
do prefeito com a população de Bertioga, 
que proporcionará, para a Cidade, espaços 
públicos de lazer de qualidade, com maior 
segurança e conforto para a comunidade”, 
destacou o secretário.

As obras estão previstas para começar em 
abril e o prazo para conclusão dos serviços de 
urbanização é de seis meses.

com 13 projetores.
A parte interna o Forte São João recebeu 

11 trilhos com luminárias no teto em cada 
ambiente, totalizando 108 lâmpadas de led, que 
podem ser adaptadas para cada tipo de evento, 
como exposições ou apresentações, garantindo 
maior luminosidade e menor gasto de energia.

Nesse projeto, a Prefeitura investiu pouco 
mais de R$ 390 mil, sendo R$ 243.750,00 
provenientes de emenda parlamentar do 
deputado federal Arnaldo Faria de Sá (PTB) e 
contrapartida do Município de R$ 146.918,13, 
custeada pela Contribuição de Iluminação 
Pública (CIP).

No ano passado, a Prefeitura também fez 
a manutenção das 10 estátuas, em fibra, que 
compõem o acervo do Parque dos Tupiniquins. 
Os monumentos, que contam um pouco 
da história de Bertioga, com personagens 
como o arcabuzeiro Hans Staden, cacique 
Cunhambebe e os padres Jose de Anchieta e 
Manoel da Nóbrega, entre outros, receberam 
pintura com tinta automotiva, dando aspecto 
de bronze. 

O Parque dos Tupiniquins fica aberto todos 
os dias, das 9 às 17 horas e dá acesso ao Forte 
São João, também aberto à visitação. A entrada 
para os dois equipamentos turísticos é gratuita.

A Praça Soroptimistas, no Centro, está entre os logradouros que serão reurbanizados

DIRCEU MATHIAS
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Natação, corrida e muita adrenalina. 
Quem gosta de esporte em mar aberto 
e pedestrianismo não pode perder a 
programação esportiva do ano, preparada 
pela TH5 Eventos e que conta com o apoio 
logístico da Prefeitura de Bertioga. As 
atividades começaram em janeiro e seguem 
no próximo dia 19, com a 2ª etapa da 
Performance Run Aquathlon Séries 2016, 
a partir das 14 horas, no Cantão do Indaiá. 

As inscrições estão abertas e devem ser 
efetuadas até esta segunda-feira (14) pelo 

Programação esportiva do ano tem 
provas de natação e pedestrianismo

Cidade realiza 1ª etapa do Circuito 
Mirim de Corrida neste sábado (12)

ESPORTES

Inscrições:
Travessia e 
Aquathlon
até dia 14

Os amantes da natação e 
do pedestrianismo têm até 
esta segunda-feira (14), para 
se inscrever na 2ª  etapa da 
Performance Run Aquathlon 
Series 2016 e no Circuito TH5 
de Travessias Aquáticas, que 
acontecem nos próximos dias 
19 e 20, respectivamente, no 
Cantão do Indaiá. As inscrições, 
com valor da taxa de acordo 
com cada categoria, podem ser 
feitas pelo site www.th5eventos.
com.br.

As provas, que devem reunir 
mais de 400 atletas nos dois dias 
de evento, serão realizadas pela 
TH5 Eventos e a Prefeitura de 
Bertioga estará responsável pela 
infraestrutura da competição, 
com diversas ações operacionais, 
como monitorar o trânsito nas 
ruas localizadas no entorno; 
oferecer suporte estrutural 
(ambu lância  e  v iatura s  da 
Guarda Civil Municipal); além 
viabilizar a presença da Polícia 
Mi l i ta r  ( P M ) ,  o f ere c en d o 
segurança aos atletas e equipes 
participantes. 

O  C i r c u i t o  T H 5  d e 
Travessias Aquáticas envolverá 
as categorias Infantil, Adulto e 
Melhor Idade, com percursos 
de 600 metros (curta), 1.000 
metros (média) e 2.000 mil 
metros (longa). Já a Performance 
Run Aquathlon Series contará 
com as categorias Individual 
e Revezamento (500 metros 
de natação e 3 km de corrida); 
Infantil e Iniciante (300 metros 
de natação e 2 km de corrida).  

S e r ã o  p r e m i a d o s ,  c o m 
tro f é us ,  o s  trê s  p r im e iro s 
colocados de cada categoria 
e os três primeiros, por faixa 
etária. Mais informações sobre 
a competição pelo telefone (13) 
3313-1236.

Bertioga by Night acontece dia 16 de abril, na Praia da Enseada, próximo ao Forte São João (Centro)

O bairro Jardim Vicente de Carvalho 
vai estar agitado nos próximos dias. Isso 
porque, tem início neste sábado (12), o 3º 
Agita Esporte Jardim Vicente de Carvalho, 
que promete atrair um público expressivo de 

Alunos da Escolinha Antônio Monteiro em treinamento na Praia da Enseada

site www.th5eventos.com.br , e a taxa de 
inscrição varia de acordo com cada categoria. 
A competição vai envolver as categorias: 
Individual e Revezamento (500 metros 
de natação e 3 km de corrida) e Infantil e 
Iniciante (300 metros de natação e 2 km 
de corrida). A primeira largada será da 
categoria Feminina, às 14 horas, seguida pela 
masculina, às 14h30 e a Infantil e Iniciantes, 
às 15 horas. O revezamento será às 15h30. 

A programação segue no próximo dia 
20, com a 2ª etapa do Circuito TH5 de 

Travessias Aquáticas. Mais de 250 atletas são 
esperados para a competição, a partir das 9 
horas, no Cantão do Indaiá.  As inscrições 
também podem ser feitas até o dia 14, pela 
internet. A prova vai envolver as categorias 
Infantil, Adulto e Melhor Idade, com 
percursos de 600 metros (Curta), mil metros 
(Média) e dois mil metros (Longa). 

Já em abril, no dia 16, acontece a 2ª 
etapa da prova Bertioga By Night, que será  
realizada na Praia da Enseda, próximo ao 
Forte São João, no Centro. As competições 
continuam em maio, com a 3ª etapa da 
Performance Run Aquathlon Séries  e 
também do Circuito TH5 de Travessias 
Aquáticas. 

Em agosto, no dia 21, o bairro Riviera 
vai receber a 4ª etapa do Circuito das Praias 
e em setembro, a movimentação volta para 
o Cantão do Indaiá, com a 4ª etapa da 
Performance Run Aquathlon Séries (dia 17) 
e do Circuito TH5 de Travessias Aquáticas 
(dia 18). Em novembro, encerrando o 
cronograma de competições, Bertioga 
receberá a 6ª e última etapa do Circuito das 
Praias, com largada próximo ao Forte São 
João, na Praia da Enseda (Centro). 

Mais informações sobre as provas, 
entrar em contato  pelos telefones 3313-
1236 (TH5) e 3317-2004 (Diretoria de 
Esportes).

participantes. A competição será aberta com 
a 1ª etapa do Circuito Mirim de Corrida, 
que tem inicio às 16 horas, na Rua Hum 
(rua da feira-livre). 

 A realização é da Prefeitura 

de Bertioga, por meio da Secretaria de 
Turismo, Esporte e Cultura, em parceria 
com a Escolinha Antônio Monteiro da 
Silva. A competição é aberta para jovens 
com idade entre 04 e 16 anos. Para 
realizar a inscrição, que é gratuita e que 
acontece uma hora antes da competição, 
os menores devem estar acompanhados 
pelos responsáveis. 

“Para a corrida, nossa expectativa é atrair 
uma média de 120 competidores. Estamos 
muito animados com a competição”, frisou 
o coordenador do evento, Antônio Coleta 
dos Reis, o popular Zezinho, lembrando que 
no próximo dia 19 será a vez do 2º Encontro 
dos Skatistas do Jardim Vicente de Carvalho. 

O Circuito de Corridas vai contar com 
a presença do atleta, David Donizete dos 
Santos, que atua no Clube Cruzeiro, de Belo 
Horizonte (MG) e do esportista Adalto dos 
Santos, líder nacional dos três mil metros 
com barreira, do São José Futebol Clube. 

Também está confirmada, a presença 
dos alunos da Escolinha de Atletismo 
de Mongaguá, do atleta Joab Ramos, 
patrocinado pela Rede de Drogarias São 
Paulo, e da Escolinha de Atletismo Frank 
Cauê, de Itaquera, que este ano completa 18 
anos de fundação.

DIRCEU MATHIAS

DIRCEU MATHIAS
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Professores recebem capacitação
para educação ambiental

Coopersubert passa a coletar resíduos 
recicláveis e aumento é de 100% no material recolhido

MEIO AMBIENTE

A coleta seletiva dos resíduos sólidos passou 
por mudança e a nova estratégia da Prefeitura 
já vem dando resultados positivos: a economia 
com o serviço de recolhimento e o aumento 
do material reciclável coletado. Desde o dia 1º 
de fevereiro, o trabalho vem sendo realizado 
pela Cooperativa de Sucata União de Bertioga 
(Coopersubert), por meio de um aditivo 
contratual. Em um mês, o aumento do material 
coletado foi de 100%.

A Secretária de Meio Ambiente explica 
que a Prefeitura mantém convênio com a 
Coopersubert desde 2011 para o recebimento 

Professores da rede municipal 
de ensino que atuam no Infantil 
VI e 1º e 5º anos receberam uma 
capacitação de educação ambiental, 
ministrada pela Secretaria de Meio 
Ambiente, por meio da Seção de 
Educação Ambiental.

O  o b j e t i v o  f o i  t r a b a l h a r 
diversos conceitos da área, sobre os 

programas Barco Escola Arca do Saber 
e Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo, que são 
utilizados pela Secretaria de Educação 
como aulas práticas. Os professores 
puderam conhecer as diversas linhas 
da educação ambiental, que poderão 
ser utilizadas também em sala de aula.

Os encontros também tiveram o 
objetivo de trocar experiências entre 

v i r t u a l  d o  H T P C  ( Ho r a  d e 
Trabalho Pedagógico Coletivo), 
p a r a  c o mp l em enta r  a s  au l a s 
práticas. Vale ressaltar que os 
alunos do Infantil VI e 1º ano 
f a z e m  v i s i t a s  p e r i ó d i c a s  a o 
Viveiro de Plantas e os alunos 
do 5º ano, os passeios no Barco 
Escola Arca do Saber.

os profissionais das duas secretarias, 
uma vez que os professores puderam 
dar sugestões sobre como abordar os 
temas nos equipamentos de educação 
ambiental e qual linguagem utilizar para 
atingir os objetivos pedagógicos.

A Seção de Educação Ambiental 
está preparando um material para 
ser disponibilizado na plataforma 

do material recolhido. “Por isso, os cooperados 
procuram coletar a maior quantidade de 
material possível. E o Município ganha com a 
redução no peso do material que é encaminhado 
para a área do aterro, em Santos”, explicou a 
secretária.

Outro fator que vai favorecer a ampliação 
do trabalho realizado pela Cooperativa é o 
trabalho de pesquisa de resíduos, que vem 
sendo realizado pelo Instituto de Pesquisas 
Tecnológicas (IPT). O projeto prevê a 
instalação de maquinários e equipamentos no 
Centro de Beneficiamento e Gerenciamento 
de Resíduos, que vão otimizar o serviço de 
separação do material reciclável. 

COLABORAÇÃO
A comunidade deve colaborar para 

aumentar ainda mais os materiais recicláveis 
recolhidos, fazendo a separação em casa. Para 
facilitar a disposição do material, a Prefeitura 
disponibiliza a coleta seletiva porta a porta 
realizada no Centro, todas as quartas-feiras; no 
Maitinga e Rio da Praia, às segundas-feiras; e no 
Indaiá, às quintas-feiras. 

Para que o coletor da Cooperativa 
possa identificar o que é lixo reciclável 
(seco) e lixo úmido, a Prefeitura orienta 
o munícipe a colocar o material em sacos 
plásticos identificados com fitas coloridas 
e colocar em local separado do lixo úmido, 
preferencialmente encostados no muro das 
residências.

A Prefeitura ainda disponibiliza Locais 
de Entrega Voluntária (LEVs), em 45 pontos 
na Cidade, em estabelecimentos comerciais 
e repartições públicas onde são colocadas 
estruturas de ferro com um recipiente para 
coletar os resíduos, chamados de ecobag. A 
Cooperativa também faz o recolhimento 
desse material nos LEVs.

Confira os LEVs acessando o site www.
bertioga.sp.gov.br/lixoutil.

Atualmente, a Coopersubert já vem realizando melhorias no Centro de Beneficiamento e
Gerenciamento de Resíduos Sólidos, onde funciona o transbordo e a separação do material reciclável

e separação do material reciclável. O serviço de 
coleta era realizado pela empresa Terracom, 
responsável pela coleta de resíduos sólidos na 
Cidade. “Com o encerramento do contrato 
com a Terracom, vimos uma oportunidade de 
passar o serviço para a Cooperativa”, explicou 
a secretária. Ela ainda lembra que a entidade já 
estava se preparando para realizar o trabalho, 
que atualmente conta com um caminhão e 
coletores.

O contrato com a Terracom tinha custo 
de R$ 38 mil por mês, com a coleta de 12 
toneladas/mês. Com a Cooperativa o valor é 

de R$ 24 mil por mês e no primeiro mês de 
funcionamento foram 25,5 toneladas. Esse 
trabalho já permitiu o aumento do número 
de cooperados, que passou de 09 para 21, que 
recebem cerca de um salário mínimo por mês.

Marisa ainda explica que a Coopersubert 
já está preparada para realizar toda a rota 
tecnológica de resíduos recicláveis, isto é, coleta 
porta a porta, coleta nos Locais de Entrega 
Voluntária (LEVs), transbordo e triagem do 
material para posterior venda. 

A secretária lembra que a rota tecnológica 
está em concordância com a Política Nacional 
de Resíduos Sólidos, que estabelece a inserção 
de cooperativas no processo. “É um ganho em 
todos os sentidos, a Coopersubert tem interesse 
em realizar a coleta da melhor maneira possível, 
pois gera rendimento. Com o aumento dos 
rendimentos, é possível incluir mais cooperados, 
gerando emprego e renda, esse é o ganho social. 
Sem contar o ganho ambiental, pois minimiza 
o impacto da vida útil do aterro”. 

O convênio com a Coopersubert tem 
duração de cinco anos e estão previstos 
investimentos por parte da entidade. 
Atualmente, a Cooperativa já vem realizando 
melhorias no Centro de Beneficiamento 
e Gerenciamento de Resíduos Sólidos de 
Bertioga - onde funciona o transbordo e 
a separação do material reciclável, como 
isolamento das áreas e o fechamento do entorno 
com vegetação.

De acordo com o convênio, o pagamento 
para a Cooperativa é realizado mediante o peso 

MARCOS PERTINHES
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BERTPREV

PLANTÃO DO CONSELHO TUTELAR/MARÇO

CELULAR PLANTÃO - 9.9784.1325

COMUNICADO Nº 01/16 – BERTPREV 

CADASTRAMENTO DE ATIVOS 2015

Fazemos uso do presente para solicitarmos o comparecimento dos 
segurados abaixo listados, a COMPARECEREM no BERTPREV para se 
cadastrarem (lista – data base 10/03/2016).

Como reiteradamente estamos publicando, um bom recadastramento 
é essencial para os cálculos anuais feitos pelo Atuário, objetivando chegar 
no custo exato do Plano de Previdência.

Destacamos ainda que o cadastramento é um procedimento legal 
e obrigatório e o não cumprimento poderá acarretar sanções aos 
servidores, conforme determina o § 3º do art.18 da LC 095/13.

Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292, das 8:30 
às 12:00 hs e das 13:30 às 17:00 hs ou pelo e-mail: contato@bertprev.
sp.gov.br.

Bertioga, 10/03/2016

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

EDITAL Nº 06/16 - BERTPREV

EXTRATO DE PRORROGAÇÃO CONTRATUAL

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos 
do Município de Bertioga – BERTPREV.
Contratado: Federação das Associações Comerciais do Estado de 
São Paulo - FACESP
Processo administrativo: 217/14 – BERTPREV.
Assinatura: 20/01/2016.
Objeto: Fornecimento de cartão-alimentação, autorizado pela Lei Municipal 
883/09.
Valor anual: Sem custo, pela prestação do serviço.
Prazo: 12 meses, a contar de 13/02/2016
Modalidade de licitação: Dispensa (artigo 24, II “a” da Lei 8.666/93).

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

EDITAL Nº 09/16 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13,  intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem  
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em avaliação agendada com o médico psiquiatra na sede Clínica Hans 
Staden,  no dia 18/03/2016:

• 08:25 – ROSANA GOMES INÁCIO;
• 08:50 – MARIA ALVES LIMA DE SOUZA;
• 09:15 – SILVANA FERREIRA DA SILVA;
• 09:40 – MARIA DENIMAR C.C. DOMINGUES;
• 10:05 – TELMA DE OL. GODINHO DA SILVA;
• 10:30 – NELO JOSÉ FERNANDES;
• 10:55 – VIVIANE AP. DA ROSA; 
• 11:20 – GISLENE COSTA OLIVEIRA;
• 11:45 – ANA PAULA LEITE BACELAR;
• 12:10 – ANA CLAUDIA DOS SANTOS SILVA;
• 13:50 – JOÃO ANTÔNIO RODRIGUES DE OLIVEIRA;
• 14:15 – LUCIENI TEOXEIRA NASCIMENTO;
• 15:30 – CLEIDEMAR AP. FELÍCIO.

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 08 de março de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 10/16 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13,  intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem  
em avaliação médica agendada na sede Clínica Hans Staden,  no dia 
16/03/2016:

• 14:20 – IVONE RODRIGUES ALVES;
• 14:40 – ANTÔNIO AILTON ALVES BEZERRA;
• 14:50 – MARGARETH L. DE ARAUJO SOUZA;
• 15:00 – DESIREE DOS REIS SERGENTE;
• 15:10 – VIVIANE CRISTINE DE OL. SILVA;
• 15:20 – LUCIANA DE BARROS SILVA.

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 08 de março de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 11/16 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13,  intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem  
em avaliação médica agendada na sede Clínica Hans Staden,  no dia 
21/03/2016:

• 09:12 – CARLOS GUALBERTO DE B. FILHO;
• 13:30 – FERNANDA DIAS FERNANDES;

• 14:00 – LEONE RAPOPORT;
• 14:12 – HAROLDO DALRI FILHO;

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 08 de março de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 12/16 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem  
em avaliação médica agendada na sede Clínica Hans Staden, no dia 
24/03/2016:

• 13:30 – ANDREA NOGUEIROL L. INFORZATTO;

E no dia 28/03/2016:
• 16:20 – MÁRCIO CASSIANO.

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 08 de março de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N.º 006/16 
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 029/2016 
CONTRATADA: Porto Seguro CIA de Seguros Gerais. OBJETO: Prestação 
de seguro coletivo dos veículos da frota da Câmara Municipal de Bertioga 
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 006/16 – VALOR: R$ 42.300,00 
(parcela única) – ASSINATURA: 04/03/2016. VIGÊNCIA: 24/03/2016 à 
23/03/2017.

Bertioga, 10 de março de 2016

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI  
PRESIDENTE DA CÂMARA

PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2016
PROCESSO Nº 030/2016

HOMOLOGAÇÃO
Face à renúncia expressa, por parte de todos os participantes 
da licitação (tipo Pregão Presencial de nº 002/2016), quanto à 

apresentação de recursos previstos na lei de licitações, referentes 
às decisões Sra. Pregoeira, homologo a licitação modalidade Pregão 
Presencial de nº 002/2016, que tem por objetivo a contratação de 
empresa para o fornecimento de combustíveis e óleo de motor para 
a frota de veículos da Câmara Municipal de Bertioga adjudicando 
o objeto licitado à empresa Posto de Serviço Padre Anchieta Ltda. 
que ofertou o menor preço em R$ 2,80 litro (Dois reais e oitenta 
centavos) etanol, R$ 3,61 litro (Três reais e sessenta e um centavos) 
gasolina e R$ 20,50 litro (Vinte reais e cinqüenta centavos) óleo semi 
sintético 15W40 pelos serviços mencionados acima pelo período de 
24 (vinte e quatro) meses, prorrogável por períodos de até a mesma 
duração inicial.

Bertioga, 11 de março de 2016

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

“EXTRATO DA ATA DA 1ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento 
ao disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa 
de Leis, faz saber que aos 02 dias do mês de fevereiro de dois 
mil e dezesseis, às dezoito horas, nas dependências do Poder 
Legislativo Bertioguense, localizado à Rua Reverendo Augusto 
Paes D’Avila, nº 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 1ª Sessão 
Ordinária do 4º Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os 
Vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob 
a Presidência do Vereador Luís Henrique Capellini, transcorrendo 
esta sessão com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. 
Presidente informou que se encontram à disposição dos Vereadores: 
a súmula das correspondências recebidas e expedidas; balancetes 
das receitas e das despesas desta casa de leis,  referentes aos 
meses de outubro, novembro e dezembro de 2015. (processo 
adm. 075/2015); balancetes da receita e das despesas referentes 
aos meses de novembro e dezembro de 2015, encaminhados 
pelo Executivo Municipal – processos administrativos 646/2015 e 
061/2016. Em exame: ata da 37ª sessão ordinária, de 08/12/15; 
ata da 14ª sessão extraordinária, de 08/12/15; ata da 15ª sessão 
extraordinária, de 08/12/15; ata da 16ª sessão extraordinária, de 
16/12/15; ata da 17ª sessão extraordinária, de 16/12/15; ata da 18ª 
sessão extraordinária, de 16/12/15; ata da 19ª sessão extraordinária, 
de 16/12/15; comunicado de rescisão de contrato de repasse que 
tinha como finalidade a implantação de praça esportiva (proc, adm 
405/2014). Aprovada a ata da 35ª sessão ordinária, realizada em 
24/11/2015; Aprovada a ata da 13ª sessão extraordinária, realizada 
em 24/11/2015; Aprovado o relatório da Comissão de Representação 
Inst i tuída através dos autos 471/2015. B) Expediente dos 
Vereadores: Não houve inscrito. Nada mais havendo a tratar, o Sr. 
Presidente declarou encerrada a 1ª Sessão Ordinária.  

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva  Elisabeth Dotti Consolo                                    
1º Secretário   2ª Secretária
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INSTITUTO CAMPB

“EXTRATO DA ATA DA 2ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento 
ao disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de 
Leis, faz saber que aos dezesseis dias do mês de fevereiro de dois mil 
e dezesseis, às dezoito horas, nas dependências do Poder Legislativo 
Bertioguense, localizado à Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, nº 
374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 2ª Sessão Ordinária do 4º Ano 
Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara 
Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta sessão com os seguintes fatos: 
A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se encontram à 
disposição dos Vereadores para conhecimento e eventuais consultas: a 
súmula da correspondência recebida e expedida; relatório da audiência 
pública sobre políticas voltadas ao esporte, realizada em 22/10/2015, 
sob a Presidência da Vereadora Márcia Regina Braz Lia – processo 
administrativo 521/2015; comunicados de liberação de recursos financeiros 
oriundos do Orçamento Geral da União – processo administrativo n. 
638/2012. Para Exame: as atas da 20ª, 21ª sessões extraordinárias 
realizadas em 22/12/2015; a ata da 22ª sessão extraordinária realizada 
em 30/12/2015; a ata da 1ª sessão extraordinária realizada em 21/01/2016; 
e, ata da 2ª sessão extraordinária realizada em 29/01/2016. Aprovada a 
ata da 36ª Sessão Ordinária, realizada em 01/12/2015. B) Expediente 
dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicação 1/2016 - Autor: Marcia Regina 
Braz Lia – Ementa: “ALTERAÇÕES DE TRAJETOS DE LINHAS DE 
TRANSPORTES COLETIVOS”.2) Aprovada a Indicação 2/2016 - Autor: 
Valéria Bento – Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO POR MEIO DA 
SECRETARIA DE SAÚDE QUE ORIENTE E FISCALIZE O TRATAMENTO 
DISPENSADO AOS USUÁRIOS DOS SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
DO MUNICÍPIO”. 3) Aprovada a Indicação 3/2016 - Autor: Valéria Bento – 
Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO, POR MEIO DA SECRETARIA 
DE SERVIÇOS URBANOS, ESCLARECIMENTOS ACERCA DOS 
SERVIÇOS DE VARRIÇÃO E ASPIRAÇÃO DE RESÍDUOS PELOS 
VEÍCULOS OPERADOS PELA EMPRESA MONTE AZUL”. 4) Aprovada 
a Indicação 4/2016 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICA AO PODER 
EXECUTIVO, POR MEIO DA DIRETORIA DE LICITAÇÃO E COMPRAS 
O FORNECIMENTO DE CÓPIAS DO PROCESSO PMB 8272/2015”. 5) 
Aprovada a Indicação 5/2016 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICA 
AO PODER EXECUTIVO, POR MEIO DA DIRETORIA DE LICITAÇÃO 
E COMPRAS, O FORNECIMENTO DE CÓPIAS DO PROCESSO PMB 
7787/2015”. 6) Aprovada a Indicação 6/2016 - Autor: Marcia Regina 
Braz Lia – Ementa: “GRUPO DE ATUAÇÃO ESPECIAL DO MEIO 
AMBIENTE (GAEMA) FAZER A FORÇA TAREFA PARA FISCALIZAR 
AS EMBARCAÇÕES”. 7) Aprovada a Indicação 7/2016 - Autor: Marcia 
Regina Braz Lia – Ementa: “REITERO O PEDIDO DE PROJETO DE 
LEI QUE: DISPÕE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA EMPRESA 
CONCESSIONÁRIA DE ENERGIA ELÉTRICA NO MUNICÍPIO DE 
BERTIOGA A RETIRAR GRATUITAMENTE OS POSTES IRREGULARES 
NO MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 8) Aprovada a Indicação 
8/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “TROCA DE PLACA 
DA FACHADA DA UBS DO JARDIM VICENTE DE CARVALHO II”. 9) 
Aprovada a Indicação 9/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: 
“FISCALIZAÇÃO DA PREFEITURA QUANTO A PAVIMENTAÇÃO EM 
CALÇADAS NA CIDADE DE BERTIOGA”. 10) Aprovada a Indicação 
10/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “REPAROS DA 
CICLOVIA RIO SANTOS ENTRE OS BAIRROS ALBATROZ E JARDIM 

VICENTE DE CARVALHO II”. 11) Aprovada a Indicação 11/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “COLOCAÇÃO DE LIXEIRAS NAS 
PRINCIPAIS RUAS DA CIDADE”. 12) Aprovada a Indicação 12/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “PONTO DE ÔNIBUS ECOLÓGICO”. 
13) Aprovada a Indicação 13/2016 - Autor: Luiz Carlos Pacífico Júnior – Ementa: “REITERA A SOLICITAÇÃO DE UM POSTO AVANÇADO DO IML”. 
14) Aprovada a Indicação 14/2016 - Autor: Luiz Carlos Pacífico Júnior – Ementa: “MANUTENÇÃO DA RUA JOSÉ COSTA SILVA SOBRINHO”. 15) 
Aprovada a Indicação 15/2016 - Autor: José Feliciano Irmão – Ementa: “AMPLIAÇÃO DO CANAL DE DRENAGEM”. 16) Aprovada a Indicação 16/2016 
- Autor: Luiz Carlos Pacífico Júnior – Ementa: “SOLICITA A PERMANÊNCIA DA FEIRA DE ARTESANATO NO FORTE SÃO JOÃO”. 17) Aprovada a 
Indicação 17/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “DESASSOREAMENTO DO RIO ITAPANHAU E RIO VERMELHO NO BAIRRO CHÁCARA 
VISTA LINDA”. 18) Aprovada a Indicação 18/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “CURSO DE PESCA AMADORA”. 19) Aprovada a Indicação 
19/2016 - Autor: José Feliciano Irmão – Ementa: “SERVIÇOS DE ROÇADA NAS ROTATÓRIAS DE GUARATUBA”.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva  Elisabeth Dotti Consolo                                    
1º Secretário   2ª Secretária
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CONSELHOS MUNICIPAIS AETUB

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554, neste ato representado por seu presidente, Weverton 
Thiago Máximo Souza.

PORTARIA 01/2016

SECRETARIADO DA AETUB

REGULAMENTA AS ATRIBUIÇÕES E SANÇÕES DOS 
COORDENADORES (MONITORES) DE ONIBUS FRETADOS 

PELA ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA/SP

O PRESIDENTE DA ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS 
E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA/SP, no uso das atribuições que lhe 
confere o artigo 13, alínea “i” do Estatuto Social da AETUB, 

Considerando a necessidade de regulamentar a atividade dos monitores 
(coordenadores) prevista no Título IV, Capítulos I e II, em seus artigos 
7º e 8º, 

RESOLVE:
Art. 1º: São também atribuições dos coordenadores/monitores de 

ônibus, além daquelas previstas no Regimento Interno: 
I- Subordinação direta com a secretaria geral;
II- Impedir que não associados ingressem no ônibus;
III- Fazer chamadas diariamente; 
IV- Entregar a lista de presença, check list e o controle de itinerário até 

o dia 05 do mês subsequente;
V- Cooperar com o outro coordenador do ônibus;
VI- Participar das reuniões quando convocado (o não comparecimento 

deve ser justificado);
VII- Auxiliar o motorista com informações sobre associados/itinerário;
VIII- Não possuir advertências;
IX- Entregar relalatório: 
a) Quando houver algum desentendimento por parte dos associados;
b) Quando houver algum desentendimento com o motorista e os 

associados; 
c) Quando houver falha técnica/humana na condução do veículo;
d) Quando algum associado causar qualquer tipo de dano no veículo;
Art. 2: O não cumprimento das atribuições acima mencionadas, bem 

como daquelas previstas no Regimento Interno poderá acarretar as 
seguintes sanções: 

I-ADVERTÊNCIA:
a) Quando o coordenador não entregar os controles mensais (lista de 

presença, check list e controle de itinerários)
b) Faltas não justificadas em reuniões;
c) Por comportamento desrespeitoso ou não cumprimento das 

atribuições;
d) Por queixas e reclamações dos associados, desde que previamente 

analisadas; 
II-EXONERAÇÃO: 
a) O coordenador que sofrer 1 advertência perderá o cargo de 

CONVOCAÇÃO 

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes para 
a REUNIÃO EXTRAORDINÁRA, a ser realizada na terça-feira, dia 15 de 
março, às 10 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, 
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga. 

PAUTA:
• Leitura da Ata Anterior
• Presença do sr. Secretário de Turismo Esporte e Cultura,  Manoel 

Prieto Alvarez para esclarecer os possíveis rumos do Esporte de Bertioga 
para 2016

• Presença da secretária de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, 
Débora Pereira para esclarecer dúvidas para o grupo da Terceira Idade 
em sua pasta e do Esportes

• Assuntos Gerais

Leandro Grande Dias Bello 
Presidente do Conselho

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho Municipal de Habitação, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os conselheiros e população interessada para 
a REUNIÃO ORDINÁRIA a ser realizada nesta terça-feira, dia 15 de 
março, às 14h30, na sede da Associação dos Engenheiros Arquitetos e 
Agrônomos de Bertioga, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.086 
– Centro – Bertioga – SP. 

PAUTA:
• Leitura e Aprovação da Ata Anterior
• Assuntos Gerais

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho Municipal de Habitação

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho Municipal de Segurança Pública- Comsegur, 
no uso de suas atribuições CONVOCA os conselheiros titulares ou 
suplentes e comunidade interessada em geral para a REUNIÃO 
ORDINÁRIA, a ser realizada na próxima terça-feira, dia 15 de março, às 
15 horas, no Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José de Santana, 
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 

PAUTA:
• Leitura e Aprovação da Ata anterior
• Assuntos Gerais

Eduardo Silveira Bello
Presidente do Conselho Municipal de Segurança Pública- 

Comsegur

CONVOCAÇÃO

O gestor da unidade PERB/PESM-NB e presidente do Conselho 
Consultivo do Parque Estadual Restinga de Bertioga e Parque Estadual da 
Serra do Mar - Núcleo Bertioga, Sr. Filipe Toni Sofiati, mediante autorização 
do Sr. Paulo Velzi, secretário deste conselho, CONVIDA a sociedade 
civil para a 35ª REUNIÃO ORDINÁRIA do Conselho Consultivo a ser 
realizada no dia 18 de março de 2016, nas dependências do Instituto 
CAMPB, que fica na Rua Rafael Costábile, 719 - Centro, Bertioga, 
Estado de São Paulo, com previsão de início às 9 às 12 horas. O objetivo 
do conselho é oferecer transparência para a gestão das Unidades de 
Conservação por meio de cogestão, contribuir para a elaboração e 
implantação do Plano de Manejo, integrar as Unidades de conservação 
às comunidades, setor privado, instituições de pesquisa, ONGs, poder 
público e as Áreas protegidas do entorno.

CONSELHO COMUNITÁRIO DE SEGURANÇA – CONSEG

O presidente do Conselho Comunitário de Segurança – CONSEG 
Bertioga, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Membros 
e CONVIDA a população em geral para participar da REUNIÃO 
ORDINÁRIA que será realizada na segunda-feira, dia 14 de Março de 
2016, das 19 às 20hs30, nas dependências da Boracéia Viva que fica 
na Rodovia Rio Santos, Km 192 – Número 207 no Bairro de Boracéia 
– Bertioga.

PAUTA:
• Abertura dos Trabalhos
• Palavra da Secretária de Desenvolvimento Social, Trabalho e 

RendaDra. Débora Pereira
• Palavra do Secretário de Segurança e CidadaniaCoronel Eduardo 

Silveira Bello
• Palavra livre dos Membros Natos
• Assuntos Gerais
• Encerramento

Maurício Antônio Moreno de Oliveira
Presidente do CONSEG

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais 
– CMPDA, no uso de suas atribuições, CONVOCA todos os conselheiros 
e CONVIDADOS e interessados para rEUNIÃO ORDINÁRIA, que será 
realizada na quarta-feira, dia 16 de março, às 17 horas, na Casa dos 
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga.

CLeitura e aprovação da Ata anterior;
• Assuntos gerais

Maria Luisa Mazzucatto 
Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

SEÇÃO DE APROVAÇÃO E
LICENCIAMENTO DE OBRAS

NOTIFICAÇÃO – 004/16-SEAL

CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 2º, ALÍNEAS “a” e 
“b”; FORAM LANÇADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A 
INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, APÓS O VENCIMENTO DE 30 DIAS 
(LEI 316/98, ART.9º, §2º); REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 
20357/97-2659/15- PRIME ADM. E EMPREEND. LTDA, R$10.703,44, 
vencimento em 19.03.16; 51642/91-9996/15- SANTORINI CONSULTORIA 
PLANEJAMENTO E SERV. LTDA, R$1.453,89, vencimento em 22.03.16; 
51739/86-9198/15- SILVIO ROSSI, R$1.395,33, vencimento em 22.03.16; 
6340/98-7255/15- ORIDIS GONÇALVES PIRES, R$282,64, vencimento 
em 22.03.16; 1038/06-8763/15- SONIA MARIA AUGUSTO VICENTE 
MARCONDES, R$441,74, vencimento em 22.03.16; 54460/91-8468/15- 
ROBERTO SALVADOR, R$437,06, vencimento em 23.03.16; 8043/02-
8116/15- PAULO ALEXANDRE MOLDER, R$394.57, vencimento em 
23.03.16; 989/02-8637/15- CARLOS PLATERO E S/M, em 23.03.16; 
52912/89-9498/15- MARCIANO COSTA NETO, R$455,92, vencimento 
em 23.03.16; 7479/05-9051/15- ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES, 

CONVOCAÇÃO

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a REUNIÃO ORDINÁRIA, a ser realizada no dia, 16 de 
Março próximo, às 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada 
na Rua Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, todos os membros que 
compõem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:
• Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
• Distribuição de processo (s);
• Julgamento de Processo (s);
• Assuntos Gerais

Bertioga, 11 de março de 2016

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

CONVOCAÇÃO

A Diretora da E.M.E.I.F. Vista Linda, situada à Avenida Anchieta, nº 
8619, Vista Linda - Bertioga/SP, CEP: 11250-000, CONVOCA os senhores 
pais de alunos, professores, e funcionários desta Unidade Escolar, bem 
como as demais pessoas da comunidade interessadas, para participar das 
Assembleias Gerais Ordinárias, que se realizarão no dia 15/03/2016 
às 17h30min. em 1ª convocação e às 18h00min. em 2ª convocação, 
nos termos vigentes do Estatuto Padrão, para deliberarem sobre a Eleição 
da Diretoria da APM e Eleição da Diretoria do Conselho da Escola para 
o biênio 2016/2017.

Bertioga, 09 de março de 2016

Maria Cristina QuintellaSquillanteDiretor de Escola
REG. 2479

PORTARIA SE Nº 001/2016

O Secretário de Educação, Ivan de Carvalho, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 

RESOLVE:
Art. 1º HOMOLOGAR, à vista do Parecer da Diretoria de Gestão 

Pedagógica e Supervisão de Ensino, os Calendários Escolares referentes 
ao ano letivo de 2016 das Unidades Escolares:

I – EMEIF Caiubura;
II – EMEIF Giusfredo Santini;
III – EMEF Dr. Dino Bueno;
IV- Centro de Educação especializado – CEE;
V- EMEIF Prof. Delphino Stockler de Lima;
VI – EMEIF Prof. José Inácio Hora;
VII – EMEI Jardim Albatroz;
VIII – EM José de Oliveira Santos;
IX – EMEIF Jardim Rio da Granja;
X- EMEIF Genésio Sebastião dos Santos;
XI – EMEIF Chácara Vista Linda;
XII – EMEI Oswaldo Justo;
XIII – EM Jardim Vista Linda;
XIV – EMEIF Vista Linda;

XV- EMEIF José Ermírio de Moraes Filho;

coordenador e o desconto de 35% previsto no parágrafo único do ART. 
11º do estatuto, devendo pagar a diferença a partir do próximo boleto 
após a exoneração. 

Art. 3º: Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

Cumpra-se e Publica-se.

Bertioga, 27 de fevereiro de 2016

Weverton Thiago Máximo Souza
PRESIDENTE AETUB

XVI – EMEF Gov. Mario Covas Júnior;
XVII – EMEIF São Lourenço;
XVIII – EM José Carlos Buzinaro;
XIX – EMEIF Boracéia;
XX – EMIG Nhembo ‘e’ á Porã;
XXI – NEIM Parque Estoril;
XXII – NEIM Rio da Praia;
XXIII – NEIM Mangue Seco;
XXIV – NEIM Jardim Raphael;
XXV – NEIM Chácara Vista Linda;
XXVI – NEIM Teodoro Quirino;
XXVII – NEIM Guaratuba;
XXVIII – NEIM Boracéia;
XXIX – Creche Recanto Infantil;
XXX – Escola Caiçarinha.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Bertioga, 08 de março de 2015

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

PORTARIA SE Nº 002/2016

O Secretário de Educação, Ivan de Carvalho, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 

RESOLVE:
Art. 1º HOMOLOGAR, à vista do Parecer da Diretoria de Gestão 

Pedagógica e Supervisão de Ensino, os Horários Técnicos Administrativos 
referentes ao ano letivo de 2016 das Unidades Escolares:

I – EMEIF Caiubura;
II – EMEIF Giusfredo Santini;
III – EMEF Dr. Dino Bueno;
IV- Centro de Educação especializado – CEE;
V- EMEIF Prof. Delphino Stockler de Lima;
VI – EMEIF Prof. José Inácio Hora;
VII – EMEI Jardim Albatroz;
VIII – EM José de Oliveira Santos;
IX – EMEIF Jardim Rio da Granja;
X- EMEIF Genésio Sebastião dos Santos;
XI – EMEIF Chácara Vista Linda;
XII – EMEI Oswaldo Justo;
XIII – EM Jardim Vista Linda;
XIV – EMEIF Vista Linda;
XV- EMEIF José Ermírio de Moraes Filho;
XVI – EMEF Gov. Mario Covas Júnior;
XVII – EMEIF São Lourenço;
XVIII – EM José Carlos Buzinaro;
XIX – EMEIF Boracéia;
XX – EMIG Nhembo ‘e’ á Porã;
XXI – NEIM Parque Estoril;
XXII – NEIM Rio da Praia;
XXIII – NEIM Mangue Seco;
XXIV – NEIM Jardim Raphael;
XXV – NEIM Chácara Vista Linda;
XXVI – NEIM Teodoro Quirino;

XXVII – NEIM Guaratuba;
XXVIII – NEIM Boracéia;
XXIX – Creche Recanto Infantil;
XXX – Escola Caiçarinha.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Bertioga, 08 de março de 2015

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação
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DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS
R$1.330,33, vencimento em 23.03.16; 2985/03-7901/15- FRANCISCA DE 
ASSIS DEMETRIO, em 23.03.16; 7108/12-7280/15- JOSE MAURICIO 
OLIVERIO, R$796,22, vencimento em 23.03.16; 1554/03-7040/15- 
MARIA FERREIRA DIAS DA SILVA, R$750,20, vencimento em 23.03.16; 
52639/91-4428/11- MAURICIO S. HORIKAWA, R$884,39, vencimento 
em 24.03.16; 8247/10-7775/15- ANDERSON FERREIRA DE FARIAS, 
R$3.299,41, vencimento em 24.03.16; 2031/04-8158/15- DOUGLAS 
PEREIRA, R$3.140,56, vencimento em 24.03.16; 2181/01-7897/15- JOSE 
CARLOS CONTENTE ALVES, R$460,38, vencimento em 24.03.16; 
21691/92- KATIA VARGAS PAGLIUCA BORGES, R$1.170,87, vencimento 
em 24.03.16; 7052/01-8512/15- TARCISIO VALDOMIRO BITTENCOURT 
E SM, R$975,33, vencimento em 24.03.16; 2288/14-9875/15- EMERSON 
CANATO FERNANDES, R$5.776,94, vencimento em 24.03.16; 770/99-
8491/15- JORGE TOCKAES, R$461,66, vencimento em 24.03.16; 
5308/13-7594/15- JOSE PADRIN, R$1.959,05, vencimento em 25.03.16; 
3753/04-10501/14- ROBERTO NERY FRATTONI, R$265,15 vencimento 
em 25.03.16; 2797/08-7883/15- GISELE DE LIMA MATOS, R$1.886,15, 
vencimento em 25.03.16; 21789/97-8342/15- RENATO GRACIA 
AZEVEDO, R$704,64, vencimento em 25.03.16; 4485/11-9379/15- 
MARCO ANTONIO TOMAZ DA SILVA E SM, R$1.549,95, vencimento 
em 25.03.16; 3567/15-8214/15- SUELI APARECIDA PALMA E OUTRO, 
R$694,50, vencimento em 26.03.16; 1734/02-6083/15- RUI TANIGAKI 
BORGES E SM, R$910,48, vencimento em 26.03.16; 9043/99-7840/15- 
FRANCISCO AUGUSTO DOS SANTOS, R$1.466,79, vencimento em 
26.03.16; 7073/15- VICTOR CRUZ, R$634.97, vencimento em 26.03.16; 
50038/82-7494/15- APARECIDO TITATO E OUTROS, R$1.430,56, 
vencimento em 02.04.16; 8730/00-9517/15-ELISABETE LUDWIG, 
R$662,12, vencimento em 10.04.16; 2147/02-9170/15- HERVETIO 
PEREIRA DA ROCHA FILHO, R$2.408,57, vencimento em 02.04.16; 
10566/13-8417/15- CESAR CASTANHEIRA DOS SANTOS, R$379,65, 
vencimento em 03.04.16; 11047/15- GILBERTO MARCONDES BATISTA, 
R$1.530,79, vencimento em 02.04.16; 53106/87-9577/15- ANTONIO 
CASSIANO NETO, R$662,12, vencimento em 02.04.16; 1732/94-
7847/15- LEO VAZ DE PAULA, R$625,67, vencimento em 02.04.16; 
7439/01-9490/15- RENATO COSTA E OUTRO, R$3.347,10, vencimento 
em 02.04.16; 7225/04-8262/15- ALTIDONIOS BARROS DE OLIVEIRA, 
R$1063,05, vencimento em 02.04.16; 8467/15- ALEXANDRE PACÍFICO, 
R$3.383,54, vencimento em 02.04.16; 6358/08-9586/15- JOSE ROBERTO 
MIRANDA E SM, R$577,08, vencimento em 02.04.16; 163/03-9873/15- 
JOSE GUILHERME BACCHERETTI. R$1.703,70, vencimento em 
02.04.16; 3531/03-6924/15- VALDIRA AP DE MORAES DOS SANTOS, 
R$586,19, vencimento em 02.04.16, 4753/07-8638/15- GILMAR RUZON, 
R$764,63, vencimento em 02.04.16; 8639/03-7546/15- ANTONINHO 
SANFINS ARNONI, R$2.290,87, vencimento em 02.04.2016; 2137/06-
7036/15- REINALDO PEREIRA DA SILVA, R$2.281,00, vencimento 
em 02.04.16; 50032/82-9361/15- JULIA MARIA GRACIA DE CASTRO, 
R$292,34, vencimento em 02.04.16; 53253/91-9410/15- ADIEL DO 
CONSELHO MUNIZ, R$1.403,22, vencimento em 03.04.16; 3500/06-
6880/15- JOSE AECIO DE SOUSA, R$491,82 e 8005/15- MARCELO 
DE ANDRADE SILVA, R$401,70, ambas com vencimento em 04.04.16; 
9893/96-9345/15- JOSE WALTER LANZA JR, R$1.005,34,vencimento em 
04.04.16; 8687/15- NIRE PEREIRA COSTA, R$1.609,76, vencimento em 
03.04.16; 15523/97-10819/15- ALDO M SILVEIRA FILHO, R$4.046,52, 
vencimento em 03.04.16.

Arquiteto JOSÉ PAULO CASOLARO
Chefe da Seção de Aprovação e Licenciamento de Obras

CONVOCAÇÃO DE ESTAGIÁRIO

DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO – ESTAGIÁRIO MEIO AMBIENTE:

O estagiário aprovado para atuar nos projetos da Secretaria de Meio 
Ambiente, abaixo relacionado:

COLOCAÇÃO NOME
1  Mateus Rodrigues dos Santos Pereira

Deverá entregar na Seção de Recursos Humanos, no período de 14 
a 18 de março do corrente ano, cópia simples juntamente com a original 
dos seguintes documentos:

1. CÉDULA DE IDENTIDADE
2. C.P.F.
3. TÍTULO DE ELEITOR 
4. ÚLTIMO COMPROVANTE DE VOTAÇÃO
5. CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
6. CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
7. COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL
8. 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
9. COPIA DA APÓLICE DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES 

PESSOAIS
10. CONTA CORRENTE NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS

JEFERSON RIBEIRO DA SILVA OU A QUEM DE DIREITO, Auto de 
Embargo – DIAE 6601, para o imóvel sito à Rua Aprovada 294 – quadra 
06 – lote 02 – Balneário Mogiano (paralisar obra irregular).

50786/86 – SÉRGIO PACHECO DE QUEIROZ (P.A.: 08465/15), 
Auto de Embargo e Multa de de Obras – DIAE 23413/16, para o imóvel 
sito à Avenida Anchieta esquina com Rua Manoel Gajo – quadra J – lote 
74 – Parque Estoril (paralisar obra irregular – fundação).

JOAQUIM DA COSTA FONSECA OU A QUEM DE DIREITO, Auto 
de Embargo e Multa de Obras – DIAE 23476/16, para o imóvel sito à Rua 
BB, 74 – quadra BB – lote 05 – Costa do Sol (paralisar obra irregular).

BRASILIO CORREA DO PRADO NETO, Auto de Embargo – DIAE 
23477, para o imóvel sito à Rua VC – quadra VC – lote 09 – Costa do Sol 
(paralisar obra irregular).

ENGº CLAUDIO MILINAVICIUS
Chefe de Seção de Fiscalização de Obras

EDITAL DE CANCELAMENTO DE LICENÇAS AMBULANTES 

Pelo presente edital ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, 
bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, 
que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Município de Bertioga, 
proferiu a seguinte decisão: “Em face das informações constantes nos autos 
de que os  permissionários não renovaram suas licenças para o exercício 
em conformidade com os artigos da Lei 135/95 CANCELO, através do 
Processo Administrativo 1280 de 2016, as licenças abaixo relacionadas. 

1-785 Maria Aparecida de Paula Campos
5-058 Luiz Mauro da Silva Lima
1-648 Joelson Gonçalves da Silva
1-630 Domingos Carmo dos Santos
1-646 Francisco Fernando de Souza
1-656 Pedro Bispo dos Santos
1-524 Reginaldo Belo de Brito Junior
1-344 Ivonete Vieira da Silva

Notifique-se e publique-se.

Bertioga, 29 de Fevereiro de 2016

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

EDITAL DE CANCELAMENTO DE LICENÇAS AMBULANTES 

Pelo presente edital ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, 
bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, 
que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Município de Bertioga, 
proferiu a seguinte decisão: “Em face das informações constantes nos 
autos de que alguns permissionários cometeram sérias infrações à Lei 
e Decreto que regulamenta o comércio ambulante no município e não 
renovaram suas licenças para o exercício em conformidade com os artigos 
da Lei 135/95, CANCELO, através do Processo Administrativo 1280 de 
2016, as licenças abaixo relacionadas.

1-719  Miralva Souza Aguiar
1-846 Caio Vinicius Scandiuzzi
1-939 Rafaela Keity Laurindo
1-993 Miguel dos Santos
5-015 Karina Pereira de Souza

Notifique-se e publique-se.

Bertioga, 10 de Março de 2016

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento
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11. DECLARAÇÃO DA FACULDADE DE QUE ESTÁ CURSANDO 04° OU 05° ANO
12. CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS 

COMARCAS E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
Caso o candidato não efetue as comprovações referidas no item anterior, a seleção será declarada 

insubsistente, com a consequente nulidade de todos os atos praticados, prosseguindo com a chamada dos 
demais candidatos habilitados.

Marisa Roitman
Secretária de Meio Ambiente

RESOLUÇÃO CMDCA

RESOLUÇÃO 02/2016 – 10 DE MARÇO DE 2016

Dispõe sobre o Plano de Ação do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
CMDCA do município de Bertioga/SP para o exercício de 2016

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA/BERTIOGA, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 396 de 2000, com suas posteriores 
alterações, e pelo seu Regimento Interno, e a deliberação, por unanimidade, dos Conselheiros presentes na 
Sessão ordinária realizada no dia 10 de março de 2016, na Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José de 
Santana (Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117) – centro Bertioga, e:

Considerando que o CMDCA de Bertioga é responsável por garantir e defender os direitos previstos no Estatuto 
da Criança e do Adolescente (ECA), propondo, deliberando e controlando as políticas públicas para as crianças 
e os adolescentes do município de Bertioga/SP;

Considerando que o fortalecimento da atuação articulada do CMDCA garante a integração das diversas 
políticas públicas de atenção à criança e ao adolescente, para a proteção integral determinada pelo Estatuto 
da Criança e do Adolescente;

Considerando que o Plano de Ação tem como parâmetro a definição das diretrizes, metas e prioridades no 
âmbito das políticas públicas voltadas para a criança e o adolescente no município de Bertioga, como prioridade 
absoluta.

Norteando-se pelas características e necessidades da Comarca e objetivando criar e ampliar projetos que 
atendam às diversas políticas de proteção à criança e ao adolescente é que o Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente de Bertioga/SP, formulou o presente Plano de Ação, estabelecendo diretrizes com 
o fim de fortalecer as políticas sociais básicas, bem como implementar as políticas de proteção e garantia de 
direitos, através da integração entre ações governamentais e não governamentais.

O Plano de Ação do CMDCA de Bertioga/SP, tem o objetivo de apresentar resultados preventivos nas principais 
áreas de exclusão social, foco de atenção especial para implementação das políticas públicas de atendimento 
às crianças e adolescentes e fazer valer a prioridade absoluta assegurada pela Constituição Federal e pela 
Lei nº 8.069/90.

RESOLVE:
Art. 1º. Fica aprovado o Plano de Ação do CMDCA de Bertioga, referente ao exercício de 2016, que 

consubstancia o anexo único desta Resolução.
Art. 2º - O monitoramento e avaliação das ações ocorrerão com base em indicadores de resultados, no 

decorrer do desenvolvimento das propostas e através de supervisão direta, por meio de visitas que contarão 
com a presença de um técnico e de conselheiros municipais, além da observação de informes verificativos.

Art. 3º - A avaliação ocorrerá envolvendo a participação dos conselheiros, de modo a exercer o controle das 
ações, bem como apresentar propostas de reformulação e/ou adaptações.

Art. 4º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições em contrárias.

Bertioga, 10 de março de 2016

Gilseli Gonzaga de Oliveira
Presidente do CMDCA

ANEXO ÚNICO
PLANO DE AÇÃO E METAS 2016

Parte integrante da Resolução 02/2016
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DIRETORIA DE LICITAÇÃO E COMPRAS

PROCESSO SELETIVO Nº 02/2014

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 8390/2015 – Contrato nº 010/2016 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – Contratado: Gilberto 
Donizete Cruz (CPF nº 997.696.468-49) - Objeto: Contrato de locação do imóvel sito à Rua 04 – nº 309 – Quadra: I – Lote 
3 – 1º Setor – Chácara Vista Linda, para atendimento as instalações de salas de aula da EMEIF Chácara Vista Linda, 
no município. – Valor Global: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais) - Prazo: 12 (doze) meses - Data: 22/02/2016;

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2016

PROCESSO CAB. Nº 8829/2015

Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de materiais gráficos para atender a demanda da Secretaria 
de Saúde e Secretaria de Educação, conforme especificações constantes no Termo de Referenciaque compõe 

CONVOCAÇÃO

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para realizar os exames 
médicos admissionais, comparecendo na SESO – Seção de Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, 
a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 16 de março de 2016, conforme 
horário abaixo.

Após a realização do referido Exame Médico, na mesma data, os candidatos que se ENCONTRAM APTOS a 
ocuparem os referidos cargos deverão dirigir-se à Seção de Folha de Pagamento – SFOP, trazendo os EXAMES 
ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MÉDICO DO TRABALHO, os originais e Xerox da documentação abaixo 
relacionada (em via original e cópia legível).

• CÉDULA DE IDENTIDADE - RG.
• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR 
• DOIS ÚLTIMOS COMPROVANTE DE VOTAÇÃO OU CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
• CERTIDÃO DE CASAMENTO
• PIS/ PASEP
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA OU LUZ)
• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA 

INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI 
CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).

• DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO SE TIVER OUTRO VÍNCULO PROFISSIONAL
• DECLARAÇÃO DE BENS

 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-
se o subseqüente da ordem de classificação, quando houver. 
 Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato 
deverá comparecer à DRH para desistência da contratação.
 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente 
edital, o qual será publicado no Boletim Oficial do Município.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

CONVOCAÇÃO

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos que realizaram os exames médicos admissionais 
no dia 16 de março de 2016 e que se ENCONTRAM APTOS a ocuparem o cargo de AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE, para comparecimento no dia 18 de março de 2016 às 15:00 hs na Sala de Reuniões Anexa a 
Secretaria de Educação, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/
SP, para assinaturas dos documentos pertinentes as admissões e entrega da carteira de trabalho para registro.

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá 
comparecer à DRH para desistência da contratação.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos
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o Edital supra mencionado.
Data da entrega dos envelopes: 23 de março de 2016até as 9h00min. 
Data de abertura: 23 de março de 2016 às 9h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local acima assinalados, fará realizar 
licitação na modalidade Pregão Presencial, com critério de julgamento de menor preço poritem.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro 
Bertioga, junto à Diretoria de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 11 de março de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 15/2016

PROCESSONº 9081/2015

Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de materiais de limpezapara atender a demanda dos diversos setores 
da Prefeitura, conforme especificações constantes no Termo de Referenciaque compõe o   Edital supra mencionado.
Data da entrega dos envelopes: 24 de março de 2016até as 9h00min. 
Data de abertura: 24 de março de 2016 às 9h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local acima assinalados, fará realizar 
licitação na modalidade Pregão Presencial, com critério de julgamento de menor preço por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro 
Bertioga, junto à Diretoria de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 11 de março de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

ATO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2016

PROC. 8655/2015

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, OBEDECENDO AOS PRECEITOS 
CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 10.520/2002, DECRETOS MUNICIPAIS Nºs 1382 DE 24 DE ABRIL DE 2.009, 
1482, DE 13 DE JANEIRO DE 2010, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, HOMOLOGO TODO 
O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGÃO PRESENCIAL 
02/2016, QUE OBJETIVA O REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS GRÁFICOS 
PARA ATENDER A DEMANDA DA PREFEITURA PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME 
SOLICITADO PELA SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS SAGRANDO-SE VENCEDORAS E 
CONSEQUENTEMENTE DETENTORAS DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS AS EMPRESAS: JOSÉ AUGUSTO 
FERNANDES MOREIRA ME(CNPJ: 12.358.920/0001-65), PARA O ITEM 01  COM O VALOR UNITARIO DE R$ 
8,00, ITEM 03 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,15, ITEM 06 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,32, ITEM 09 
COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,76 E O ITEM 11 COM VALOR UNITARIO DE R$ 0,35; A EMPRESA RAYSSA 
ALVES RODRIGUES SERVIÇOS EPP (CNPJ: 18.565.115/0001-99) O ITEM 02 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 
4,30, O ITEM 05 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,22 E O ITEM 07 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,19; A 
EMPRESA C.M.S DO O IMPRESSÕES ME (CNPJ: 07.719.633/0001-01) O ITEM 04 COM O VALOR UNITARIO 
DE R$ 0,59 E O ITEM 08 COM VALOR UNITARIO DE R$ 0,46;  EMPRESA BELPRINT FORMULARIOS E 
SERVIÇOS GRAFICOS LTDA ME  (CNPJ: 04.866.848/0001-59) O ITEM 10 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,09.  
PERFAZENDO UM VALOR TOTAL DE R$ 37.850,00 (TRINTA E SETE MIL OITOCENTOS E CINQUENTA REAIS).

BERTIOGA, 04 DE MARÇODE 2016

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

CONCURSO DE PROJETOS Nº. 03/2016
PROCESSO Nº. 1563/2016

COMISSÃO JULGADORA DO CONCURSO DE PROJETOS – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.
BASE LEGAL: Este concurso de projetos e o Termo de Parceria que dele resultar obedecerão, integralmente, a 
Lei nº. 9.790, de 23 de março de 1999 e o Decreto nº. 3100, de 30 de junho de 1999.
JULGAMENTO: O julgamento será realizado sobre o conjunto das propostas das Organizações da Sociedade 
Civil de Interesse Público, estipulado no referido Edital do Concurso.
OBJETO: Celebração de Termo de Parceria com entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificadas 
como Organização da Sociedade Civil de Interesse Público – OSCIP para mútua cooperação, cujo objetivo 
será o desenvolvimento de parceria com a Secretaria de Educação do Município, visando a obtenção de apoio 
a execução de Projeto de Gestão e Implantação de Política Pública Educacional, conforme especificações 
constantes do Edital supramencionado e  Termo de Referência,  parte integrante deste Concurso.
ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:Até as 09h00min do dia  25 de março de 2016, na 
Secretaria de Educação, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos n°. 901 – Centro - Bertioga SP.
ABERTURA: dia 25 de março de 2016, às 09h30m, pela Comissão Julgadora do Concurso de Projetos na 
Secretaria de Educação.
EDITAL: O Edital estará disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga,09 de março de 2016

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

PROCESSO SELETIVO 01/2016

A Prefeitura do Município de Bertioga, em consonância com a Legislação Federal, Estadual e Municipal, 
considerando os relatórios apresentados no processo nº 9958/14, pela Comissão Organizadora do Processo 
Seletivo Simplificado nº 01/2016, nomeada através da Portaria nº 063/16, torna público a HOMOLOGAÇÃO do 
Processo Seletivo nº 01/2016 e dos resultados finais, publicados para preenchimento de vagas das funções de 
Agente de Combate a Endemias, a ser regido pela Consolidação das Leis do Trabalho – CLT.

Cumpridas as formalidades com todos os seus atos, efeitos e procedimentos legais e constitucionais.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Bertioga, 11 de março de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EDITAL DE PUBLICAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO FINAL

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuições, DIVULGA a lista de 
CLASSIFICAÇÃO FINAL dos candidatos habilitados para o cargo de AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS, 
conforme Anexo Único deste Edital.

Bertioga, 11 de março de 2016

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO ÚNICO
Relação de Candidatos por Ordem de

Classificação com Critérios de Desempate

PROCESSO SELETIVO 01/2016

Legenda dos Critérios de desempate:
CAT. ESPEC.= pontuação obtida nas questões de Saúde Pública, Saúde Coletiva, Promoção de Saúde e 
Primeiros Socorros.
L.P = pontuação obtida nas questões de Língua Portuguesa da prova.
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CONVOCAÇÃO Nº 01/2016

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados 
a comparecerem na SESO – Seção de Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de 
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DECRETO N. 2.479, DE 11 DE MARÇO DE 2016

Nomeia os membros do Conselho Municipal da Juventude – 
CONJUV, para o biênio 2016/2018.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de serem nomeados novos 
membros para o Conselho Municipal da Juventude – CONJUV, para 
o biênio 2016/2018, conforme o cadastramento e eleição realizados 
nos termos da Lei Municipal n. 842, de 22 de dezembro de 2008, e 
suas alterações previstas na Lei Municipal n. 987, de 08 de setembro 
de 2011; 

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal da 

Juventude – CONJUV, para o biênio 2016/2018, os seguintes membros:
I – GOVERNAMENTAL:
A) PODER EXECUTIVO:
1. Marcos Fredson Domingues de Oliveira, titular;

RETIFICAÇÃO

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboração da Portaria n. 
178/2016, publicado no Boletim Oficial do Município, Edição n. 707, de 
05/03/2016, p. 22, e a necessidade de retificá-la:

Onde se lê nos artigos 1º e 2º:

“(...) 1º de março de 2016”

Leia-se:

“(...) 02 de março de 2016”

Bertioga, 11 de março de 2016

Seção de Técnica Legislativa

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboração da Portaria n. 
179/2016, publicado no Boletim Oficial do Município, Edição n. 707, de 
05/03/2016, p. 22, e a necessidade de retificá-la:

Onde se lê nos artigos 1º e 2º:

“(...) 02 de março de 2016”

Leia-se:

“(...) 03 de março de 2016”

Bertioga, 11 de março de 2016

Seção de Técnica Legislativa

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboração da Portaria n. 
158/2016, publicado no Boletim Oficial do Município, Edição n. 707, de 
05/03/2016, p. 21, e a necessidade de retificá-la:

Onde se lê nos artigos 1º e 2º:

“(...) 1º de março de 2016”

Leia-se:

“(...) 29 de fevereiro de 2016”

Bertioga, 11 de março de 2016

Seção de Técnica Legislativa

Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do cronograma 
para realização dos exames médicos admissionais, conforme data e 
horário a seguir:

DIA: 14 de março de 2016
HORÁRIO: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00

O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver. 

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência da 
contratação.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 01/2016 DECRETOS

1.1. Felipe Augusto Hadade Telles, suplente;
2. Daniel Robinson Prado, titular;
2.1. Carlos Fabio Oliveira Jaqueire, suplente;
3. Paulo Roberto de Matos Rodolfo, titular;
3.1. Gabriel Assunção da Silva, suplente;
4. Rogério Venâncio de Morais, titular;
4.1. Wagner Garcia Stricagnoli, suplente;
B) PODER LEGISLATIVO:
1. Matheus Del Corso Rodrigues, titular;
1.1. Gilson Pereira da Silva, suplente;
2. Adriana Guida Bitencourt, titular;
2.1. Eliana Moisés Resende Soares Santos, suplente.
II – Representantes da Sociedade Civil:
1. Associação Cultural e Internacional da Criança e Adolescente 

– ACICA:
a) Matheus Gonzaga de Oliveira, titular;
b) Luciana Maria Silva Lima de Menezes, suplente.
2. Onda Sonora:
a) Layne Siqueira de Oliveira, titular;
b) Ruth dos Santos Siqueira, suplente.
3. Associação dos Estudantes Técnicos e Universitários – AETUB:
a) Talita Brito Ozea, titular;
b) Isis Ramos Barbosa Vieira, suplente.
4. Associação de Pais e Mestres da Escola Estadual Jardim Vicente 

de Carvalho:
a) José Marcos Lopes da Silva, titular;
b) Rodrigo Oliveira Silva, suplente.
5. Associação Bertioguense de Surf:
a) Alexandre Viana Aristides, titular;
b) Davi dos Santos, suplente.
6. Serviço Social do Comércio – SESC Bertioga:
a) Rogério Wong de Oliveira, titular;
b) Marcela Oliveira Fonseca, suplente.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 11 de março de 2016. (PA n. 1097/16)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.480, DE 11 DE MARÇO DE 2016

Nomeia os membros do Conselho Municipal de Turismo – 
CONTUR, para o biênio 2016/2018.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no exercício das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei e,

CONSIDERANDO o resultado do cadastramento e eleição para 
constituição do Conselho Municipal de Turismo, para o biênio 2016/2018, 
na forma da Lei Municipal n. 480, de 13 de dezembro de 2001, alterada 
pela Lei n. 491, de 06 de junho de 2002,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Turismo 

– CONTUR, para o biênio 2016/2018, os seguintes membros:
I – representantes do Poder Executivo:



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 708 - BERTIOGA, 12 DE MARÇO DE 2016 25
a) Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura:
1. Rodrigo Lacerda Guerreiro, titular;

1.1. Rodrigo do Espírito Santo, 1º suplente;
1.2. Décio das Neves, 2º suplente.

b) Secretaria de Meio Ambiente:
1. Daniel Liberato da Silva – titular;
2. Rogério Fernandes, 1º suplente;
3. Bolivar Barbante Junior, 2º suplente.
c) Secretaria de Governo e Gestão:
1. Marcos Alberto Pertinhês, 1º titular;
1.1. Lucia Maria Ruta Lopes Naves, 1º suplente;

1.2. Maria Izabel Rodrigues da Silva, 2º suplente.
2. Marcelo Leite Carvalho Alves, 2º titular

2.1. Josafá Emídio Borges, 1º suplente
2.2. Sandoval Guerreiro M. Molina, 2º suplente.

II – representantes do Poder Legislativo:
1. Ian Ernest Von Der, titular;

1. 2. Sebastião dos Santos, 1º suplente;
1. 3. Marcos F. D. Oliveira, 2º titular.
2.1. Mario Sérgio Marchesin, 1º titular;
2.2. Julio Dias Garcia Junior, 1º suplente;
2.3. Clélia Nogueira da Silva, 2º suplente.

III – representantes da Sociedade Civil:
CATEGORIA DE HOSPEDAGEM
a) Câmara de Dirigentes Lojistas (CDL):
1. Adriana Veronesi Ferreira, titular;

1.2. Marisa Gomes Negro, 1ª suplente;
1.3. Célio Augusto, 2º suplente.

CATEGORIA DE COMÉRCIO E SERVIÇOS:
a) Serviço Social do Comércio – SESC:
1. Carlos Alberto de Aquino, titular;

1.2. Séfora Tognolo de Aguilar, 1ª suplente;
1.3. Carla Cruz Soares, 2ª suplente.

CATEGORIA DE COMUNICAÇÃO E ESPORTES:
a) Fundação 10 de Agosto:
1. Keila Seidel de Almeida, titular;

1.2. Paulo Roberto Maria Velzi, 1º Suplente;
1.3. Sabrina Vivo de Farias, 2º suplente. 

CATEGORIA DE ASSOCIAÇÃO DE CLASSES:
a) Associação dos Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de 

Bertioga:
1. Rita de Cássia Espósito Poço dos Santos, Titular;

1.2. Eduardo Cesar Lima Tomé, 1º Suplente;
1.3. João Alberto Tiosso, 2º Suplente.

CATEGORIA DE CLUBES E ENTIDADES:
a) Associação Beneficente N.S. de Fátima:
1. Sandra Maria de Souza Mella, titular;

1.2. Thiago Campoi Folha Verde, 1º suplente;
1.3. Nomanhacy Domeneck, 2º suplente.

CATEGORIA DE SETOR NÁUTICO E AGÊNCIAS DE VIAGEM E 
TURISMO:

a) Associação de Monitores Locais de Bertioga – AMOLB:
1. Luciana Martins Nehme Ribeiro, titular;

1.2. Alexandre da Silva Ribeiro, 1º suplente;
1.3. Marildo Cassiano, 2º suplente.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 11 março de 2016. (PA n. 19.461/97)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.481, DE 11 DE MARÇO DE 2016

Altera o Decreto Municipal n. 1.372, de 27 de março de 2009, que 
regulamentou o art. 1°, da Lei Municipal n. 128, de 23 de maio de 1995.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas 
por Lei e,

CONSIDERANDO as disposições do art. 6º, inciso III; art. 25, § 1º; e 
art. 31, § 1º, inciso I; todas da Lei Federal n. 12.527/11;

DECRETA:
Art. 1º O Decreto Municipal n. 1.372, de 27 de março de 2009, passa 

a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 3º As portarias serão publicadas em extratos no Boletim Oficial 

do Município. 
Parágrafo único. As portarias de processos administrativos 

disciplinares serão publicadas no site oficial na íntegra.” (NR)
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 11 de março de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.482, DE 11 DE MARÇO DE 2016

Nomeia o Conselho Municipal de Políticas Culturais – CMPC, para 
o biênio 2016/2018.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no exercício das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear o Conselho Municipal de 
Políticas Culturais – CMPC, para o biênio 2016/2018, consoante o artigo 
3º, da Lei Municipal n. 1.003, de 08 de dezembro de 2011;

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Políticas 

Culturais – CMPC, para o biênio 2016/2018, os seguintes representantes:
I – Governamental:
a) Secretaria de Educação:
1. Camila Manfrinato Scarpim, titular;
2. Jaqueline Cabral Alves, suplente.
b) Diretoria de Cultura:
1. Lucia Maria Ruta Lopes Naves, titular;
2. Isabel Cristina Lima, suplente.
c) Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte:
1. Sandro Bueno Justo, titular;
2. Rodrigo Lacerda Guerreiro, suplente.
d) Poder Legislativo:

1. Rosângela Sote Ribeiro, titular;
2. Mario Sergio Marchesin, suplente.
II – Entidades Civis:
a) ONG CRESCER:
1. Wagner Toledo Casari, titular;
2. Denise Dias, suplente.
b) ONG Pró-Urbe:
1. Carlos Eduardo Castro, titular;
2. Paulo Braga de Oliveira, suplente
c) SESC-Bertioga:
1. Leonora Grillo, Titular;
2. Henrique Barcelos Ferreira, suplente.
a) Fundação 10 de Agosto:
1. Paulo Roberto Maria Velzi, titular;
2. Sabrina Monteiro de Vivo Faria, suplente.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 11 março de 2016. (PA n. 4336/2009)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.483, DE 11 DE MARÇO DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Municipal 
no valor de R$ 984.287,15 (novecentos e oitenta e quatro mil, 

duzentos e oitenta e sete reais e quinze centavos).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei Municipal 
n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais 
suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento da 
despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária junto as Secretarias de Governo e Gestão – SG, 
Educação – SE e de Turismo, Esporte e Cultura – ST;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 984.287,15 
(novecentos e oitenta e quatro mil, duzentos e oitenta e sete reais e quinze 
centavos), destinados às seguintes dotações orçamentárias:
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Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar de 
que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos 
da anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 11 de março de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

TERMO DE COMPROMISSO

Termo de Compromisso celebrado entre o Município de Bertioga e a Sra. 
Luciana Nolli, nos autos do processo administrativo n. 8821/15, tendo como 
objeto a ocupação das dependências destinadas à zeladoria da Escola 
Municipal NEIM “Rio da Praia”, sob a égide do Decreto Municipal n. 746/03. 

Bertioga, 22 de fevereiro de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 184, DE 08 DE MARÇO DE 2016 - EXONERA, a pedido, 
a partir de 03 de março de 2016, MARIANA CRISTINA DE OLIVEIRA 
FUSCHILLO, Registro Funcional n. 5182, do cargo de provimento efetivo 

EXTRATOS

de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR, nos termos do artigo 41, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 185, DE 08 DE MARÇO DE 2016 - REVOGA, nos termos 
da Súmula n. 473 do Supremo Tribunal Federal, a Portaria n. 163, de 04 
de março de 2016.

PORTARIA N. 186, DE 08 DE MARÇO DE 2016 - REVOGA, nos termos 
da Súmula n. 473 do Supremo Tribunal Federal, a Portaria n. 165, de 04 
de março de 2016.

PORTARIA N. 187, DE 08 DE MARÇO DE 2016 - NOMEIA, a partir desta 
data, a Comissão Julgadora para exame e classificação dos projetos 
apresentados pelas Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público 
para as áreas da Secretaria de Educação, constituída pelos seguintes 
servidores.

I –  Raquel Caparroz Cicconi – Registro n. 2408;
II – Natália Cabrera Namora dos Santos – Registro n. 552; 
III – Brenda Lemos Lamas Coelho – Registro n. 4336;
IV – Marcos Ferreira de Oliveira – Registro n. 4654;
V – Eduardo Rodrigues Namem – Registro n. 2993.

Parágrafo único. A Comissão Julgadora será presidida pela servidora 
Raquel Caparroz Cicconi.

PORTARIA N. 188, DE 10 DE MARÇO DE 2016 - AFASTA, no período 
de 1º de janeiro de 2016 até o dia 31 de dezembro de 2016, o servidor 
MARCUS VINICIUS CAVINI LUIZ DA SILVA, Técnico em Laboratório, 
Registro Funcional n. 1658, de suas atribuições funcionais em virtude 
de posse em cargo eletivo junto ao SINDICATO DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE BERTIOGA, sem prejuízo dos seus 
vencimentos e demais vantagens, com fundamento legal nos artigos 23 
e 82 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995 e no § 1º, do art. 
125 da Constituição Estadual Paulista.

PORTARIA N. 189, DE 11 DE MARÇO DE 2016 - Instaura SINDICÂNCIA, 
com base legal no artigo 116 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 
1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do Processo Administrativo 
n. 6858/10, para que a COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSOS 
DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS – COPIAS, apresente Relatório 
Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data 
de publicação desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei 
Municipal n. 129/95.

PORTARIA N. 190, DE 11 DE MARÇO DE 2016 - Instaura PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do servidor NELO JOSÉ 

FERNANDES, Engenheiro Florestal, Registro Funcional n. 1521, com 
fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto 
de 1995, para ser conduzido pela COMISSÃO PERMANENTE DE 
PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS – COPIAS, para que 
no prazo legal apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos, a contar da 
data de publicação desta Portaria, na forma do art. 127 da Lei n. 129/95.

PORTARIA N. 191, DE 11 DE MARÇO DE 2016 - EXONERA, a 
pedido, a partir de 07 de março de 2016, LUCIA HELENA MODERNO 
PERES, Registro Funcional n. 4653, do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFÂNCIA, nos termos do artigo 41, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 192, DE 11 DE MARÇO DE 2016 - EXONERA, a pedido, 
a partir desta data, LUCI DE OLIVEIRA MATOS CARDIA, Registro 
Funcional n. 4792, do cargo em comissão de CHEFE DA SEÇÃO DE 
ESPECIALIDADES - SEPC, com fundamento legal previsto no artigo 42, 
II, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 193, DE 11 DE MARÇO DE 2016 - EXONERA, a pedido, 
a partir desta data, ELSON SANTOS DE SOUZA, Registro Funcional 
n. 5138, do cargo em comissão de CHEFE DA SEÇÃO DE ALTA 
COMPLEXIDADE – SALC, com fundamento legal previsto no artigo 42, 
II, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.
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Rua Manoel Gajo começa a
receber serviços de pavimentação

INFRAESTRUTURA

Uma das principais vias 
de Bertioga, a Rua Manoel 
Gajo, no Centro, já começa 
a receber uma frente de 
trabalho para intervenções 
e posterior pavimentação. 
A obra, que faz parte do 
projeto de pavimentação 
de 50 ruas no Centro, 
Albatroz e Maitinga, teve 
início na quinta-feira 
(10), no trecho que vai da 
Avenida Anchieta até a SP-
55 (Rodovia Rio-Santos) 
e representa uma grande 
demanda da comunidade, 
uma vez que a via, sofre 
com alagamentos durante 
períodos chuvosos.

De todas as ruas que 
serão contempladas no 
projeto, a Manoel Gajo 

será a que terá maior custo. 
Somente nessa etapa, o custo é 
de R$ 1,6 milhão. Isto porque 
será construída uma galeria 
de macrodrenagem com 377 
metros, no trecho entre a Rio-
Santos e a Rua Ayrton Senna, 
executada em concreto pré-
moldado, com 2,90 metros 
de largura e 2 metros de 
profundidade. A galeria irá 
captar água pluvial da bacia 
hidrográfica de toda a região no 
entorno. 

Somente essa fase da obra 
tem prazo de conclusão de cerca 
de quatro meses. A próxima 
etapa será a instalação da rede de 
microdrenagem no trecho entre 
a Rua Ayrton Senna e a Avenida 
Anchieta e, posteriormente 
a execução das guias, sarjetas, 

pavimentação e calçadas em 
todo esse trecho. 

Como a obra é executada por 
etapas, está prevista a conclusão 
d e ss e  tre c h o  prim e iro , 
fechando um quadrilátero, 
entretanto, toda a via, da Rio-
Santos até a Avenida Thomé 
de Souza (1.660 metros), será 
contemplada.

INTERDIÇÃO
Para viabilizar a instalação da 
galeria, que será executada no 
meio da Rua Manoel Gajo, 
a Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Diretoria de Trânsito, 
interditou a via no trecho da 
Rio-Santos até a Rua Ayrton 
Senna. Vale ressaltar, que os 
motoristas que trafegam pela 
Rio-Santos não terão acesso à 

via durante o período da obra. 
Já o acesso à Rua Ayrton Senna, 
pela Manoel Gajo, não está 
interditado.

A Rua Mano el  Gajo 
t a m b é m  t e m  g r a n d e 
importância em virtude de ser 
via de acesso a equipamentos 
públicos como a Delegacia de 
Polícia e uma alternativa para 
se chegar à Unidade de Pronto 
Atendimento (UPA). 

Na quinta-feira (10), o 
prefeito do Município esteve 
visitando a obra e reconheceu 
como legítima as reclamações 
da população. “Mas temos 
que levar em consideração 
a complexidade dessa obra. 
Será necessária uma grande 
intervenção para a drenagem 
da água da chuva de toda a 

bacia no entorno, o que 
vai evitar os alagamentos. 
Todas as medidas que a 
Prefeitura vinha adotando 
de manutenção já não 
davam resultado. Essa é 
uma obra definitiva que 
vai resolver o problema, 
promover a valorização 
da região e se tornar uma 
via alternativa de acesso ao 
Centro”.

A  o bra  to ta l  d e 
pavimentação das 50 ruas 
tem custo de R$ 30,8 
milhões, provenientes 
d e  i n v e s t i m e n t o s 
municipais próprios, 
conquistados por meio 
de financiamento do 
Programa Pró-Transporte, 
com recursos do FGTS.

Essa é uma das principais ruas do projeto, que vai atender 50 vias.
Será construída uma grande galeria de drenagem para água da chuva, 

além de guias, sarjetas e pavimentação

DIRCEU MATHIAS


