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Uma das principais vias de Bertioga, a Rua Manoel Gajo, no Centro, ja comeca a receber uma frente de trabalho

para intervencoes e posterior pavimentacao. A obra, que faz parte do projeto de pavimentacao de 50 ruas no

Centro, Albatroz e Maitinga, teve inicio na quinta-feira (10), no trecho que vai da Avenida Anchieta ate a SP-55

(Rodovia Rio-Santos) e representa uma grande demanda da comunidade, uma vez que a via sofre com
alagamentos durante periodos chuvosos. PAGINA 28
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* Camara Municipa o S . - . - ~ san ) .
. CAMPB i = el 19/05 5°feira Feriado Municipal - Emancipaciio Politico-Administrativa
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» Conselho Tutelar 3317.2503 a fa: . . om: . ~ ~ N
« Fundo Social de Solidariedade ~ 3317.1397 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 24/06 6, feira  Feriado Municipal - Dia do Padroeiro Séo Jodio Batista
- INSS 135 URBANO 3319.8033 09/07 Sdbado Feriado Estadual - Revoluciio Constitucionalista
» Mercado Municipal de Pescados 3317.4879 af.: A A . a s
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» Bombeiros 193 - Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079 m—— R R - =y
« Defesa Civil 199 - Centro de Especialidades Médicas (CEME) 15/11 3°feira Feriado Nacional - Prodamaciio da Repéblica
» Guarda Ambiental 3319.6902 3317.1222 20/11 Domingo Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra
* Policia Civil 3317.1411 » Centro de Testagem e Aconselhamento 24/12 Sabad P F | ivo - Vé d N |
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" Samu B et e 33162909 31/12 Sdbado Ponto Facultativo - Véspera da Confraternizaciio Universal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3319.8023

* Hospital e Pronto Socorro Municipal
3319.9900

* Servico de Remogao Social 3317.3808

» Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim

Confira no site www.bertioga.sp.gov.br /calendarioadministrativo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e  Vicente de Carvalho 3317.2001 e ‘
FINANCAS 3319.8004 - Unidade Basica de Saude (UBS) Vista Linda !  m ¥, LY
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SOCIAL, TRABALHO E RENDA3319.8290 3312.2641 01/mar Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n® 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
* Albergue Municipal 3317.2617 - Unidade Basica de Saude (UBS) Central 02/mar Poupa Farma Avenida Anchieta, n° 1.635 Nardim Palliista 3317-6534
* Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino 3317.1291 Drogali Avenida da Rivi 1266 LLE | Riviera de So L.

Orlandini 3317.6639 - Vigilancia Sanitaria 3317.1249 03/mar s SPIEITE L < e | BAKGTREREG LONECH] SSIE-a
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* CRAS Indaié SAS228 NS S 05/mar | Droga Love Il Avenida Anchieta, n° 515 Centro 3317-5307
* CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272 SECRETARIA DE SEGURANCA E 06/ D a1t hat | Rua Claudio C de Aaui ° 355 Vila It - 3316-2690
« CREAS 3319.9100 / 0800 770 6187 CIDADANIA 3317.4239 mar rogaria ltapanhau ua Claudio Cesar de Aguiar, n lla ltapanhau -

« Espaco Cidadao-Boracéia 3312.5590 - Defesa Civil 3317.6454 07/mar | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, sin® |Jd. Vicente de Carvalho 11/98213-5917
* Espaco Cidad&do-Centro 3319.9700 - Diretoria de Transito e Transporte 3319.9200 08/mar 100% Farma Av.Anchieta, n® 95 Centro 3317-2121
« Diretoria de Acessibilidade e Incluséo ; ; . " -
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. Casa do Educador 3317.2864 « Guarda Civil Municipal 153 10/mar | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n°® [Jd. Vicente de Carvalho 11198213-5917
« Centro Cultural 3317.6004 « Junta Militar 3316.4379 11/mar Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
- Equoterapia © = - 3319.8041 12/mar |  Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n° 2.869 Lj.01| Riviera de S&o Lourengo | 7812-2965
* Nucleo de Apoio a Crianga Especial (Nace) SECRETARIA DE SERVIGCOS URBANOS - .
3311.9135 / 3311.8875 3319.8035 13/mar Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il 3466-8503
» Cemitério 3317.4287 14/mar | Drogaria Itapanhal |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhat 3316-2690
SECRETARIA DE GOVERNO 3319.8047 - Diretoria da Regional Norte  3312.0956 156/mar Ideal Farma Avenida Itapua, n® 1.213 Loja 05 Morada da Praia | 3312-2155
+Diretoria de Comunicagao 3319.8009 : z - — n
. Casa dos Conselhos 3317.5813 SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE 16/mar | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n°® [Jd. Vicente de Carvalho 11(98213-5917
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—— - BN - Forte Sao Jodo 3317.4128 19/mar Droga1.000  |Avenida Anchieta, n° 11.470 - Loja 03 Jardim Indaié 98207-7881
» Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA) * Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves
3317.7073 3317.6699 / 3317.2004 20/mar Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.971 - Loja 02 | Jardim Rio da Praia | 3316-2637
« Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo 3317.4599 * Turismo (autorizagéo 6nibus)  3317.4033 21/mar |deal Farma Rodovia Rio Santos, n® 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
22/mar Poupa Farma Avenida Anchieta, n® 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
1 23/mar Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E |Riviera de Sao Lourengo | 3316-7347
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24/mar | Drogaria Dracena Rua Aprovada 303, n° 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pela Lei Municipal n. 128/95 25/mar Dicoiga Liive, i Avenida Anchieta. n° 515 Gerirg 3317-5307
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MUSICA E CULTURA

Brazamba Trio ¢ a atragiao do projeto Musica ¢ Cultura do
deste sdbado (12), as 20 horas, na Casa da Cultura. Trata-se
de um projeto que consiste em exaltar trombone na musica
popular brasileira com releituras de obras de compositores
como Tom Jobim, Vinicius de Moraes, Raul de Souza, Cartola,
Noel Rosa, Adoniran Barbosa, entre outros. O repertério
seleto e diferenciado ¢ executado com personalidade ¢ os
improvisos sao fundamentados nalinha melédica do jazz, com
pitadas brasileiras no didlogo musical. O ‘Musica é Cultura’
¢ desenvolvido semanalmente, aos sdbado, pela Prefeitura de
Bertioga, em parceria com o Sesc. A entrada é franca. A Casa
da Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130 — Praia da
Enseada (Centro).

DUDU NOBRE NO SESC

DIVULGAGAO

DIVULGACAO
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O Sesc traz para Bertioga, no préximo dia 26, o sambista Dudu

Nobre, que se apresentard as 20h30, no Ginasio de Esportes da
unidade. No show do 4lbum ‘Ainda ¢ Cedo, Dudu Nobre canta

adidas=**
paixao e como nao poderia faltar, sobre a malandragem. Sucessos
comoalinda poesiade ‘Sé Quero Voltar a Sonhar’; a criatividade
de ‘As40 DPs’ e o chamado de “Vem Sambar Menina’ fazem parte
do show que promete atrair muitos fas do artista. Os convites
devem ser retirados a partir do préximo dia 21, na Central de
Atendimento do Sesc, com apresentagao da Credencial Plena
ou CPE. O Sesc Bertioga fica na Rua Pastor Djalma da Silva
Coimbra, 20 — Rio da Praia. Ingressos grétis limitados.

CIRCUITO CULTURAL PAULISTA TEATRADA

BERTIOGA
COMO TE VEJO

DIVULGAGAO ALBERTO ROCHA

Segue até o final
deste més, na Casa da
Cultura, a exposicao
‘Bertioga Como te
Vejo, do artista plastico
Anderson Camargo.
Em suas pegas, que
retratam paisagens
e cenas da Cidade,
Camargo utiliza a

Bertioga recebe neste domingo (13), as 19 horas, o espeticulo
“TRIA’ - uma atragio interativa de danga para criangas e adultos, que
serd apresentada na Casa da Cultura, a partir das 19 horas. A atragio,
a primeira deste ano, integra a programagio do Circuito Cultural
Paulista — programa que acontece por meio da realizagio do Governo
do Estado em parceriacomaPrefeitura. Um trio deideias, de bailarinos,
de possibilidades. E assim que “TRIA” chegaao publico no espeticulo
do Caleidos Cia Danga: dangado porum trio, com interagdes propostas
para trios e com diversos ‘trios de ideias acompanhando a montagem:
arte-ensino-sociedade, artista-publico-danga, danga-corpo-relaco, entre
muitos outros. O espeticulo traz novas proposicoes para que publicos
de todas as idades interajam com o elenco criando e recriando danga
contemporénea para todos os corpos. A entrada é livre.

Neste domingo (13), as 11 horas, o projeto Teatrada,
desenvolvido pela Prefeitura em parceria com o Sesc, leva
para a Casa da Cultura o espetdculo ‘Acampatério, com a Cia
Truks. A montagem conta a histéria de trés amigos que partem
parauma aventura. Eles vao acampar em terras desconhecidas.
Abrindo as portas para a imaginagao, viverao um desses dias
que fazem a vida valer a pena. A entrada ¢ livre.

técnica de esculturas
em material derivado
da madeira conhecida
por MDF, que ¢
um tipo de madeira
ecologicamente
correta. A exposigao
pode ser visitada de
segunda a sexta-feira e
aos domingos, das 9h as
19 horas; e aos sabados,
das 9h as 21 horas.
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RODAS DE CONVERSA/PLANTAS MEDICINAIS
Comecou na terga-feira (08), as rodas de conversa, que nessa edigao traz o tema
“Tudo sobre Ervas] cujo objetivo ¢ ampliar as op¢des terapéuticas, com troca de
informagdes entre o conhecimento tradicional e cientifico das plantas medicinais.
Todo material necessario ¢ disponibilizado, gratuitamente, aos participantes. Os
encontros serdo realizados sempre as tergas-feiras, das 19h30 as 21 horas, ¢ segue
no préximo dia 29 e 05 ¢ 12 de abril. O primeiro tema serd ‘Falando de Cidreiras
e Boldos, ministrado pela especialista em plantas medicinais e fitoterdpicos, Carla
Loba. O Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo fica na Rua Manoel Gajo, s/n° - Centro. Mais
1nformagoes pelo telefone 3317-4599.

RENATA DE BRITO

CASA DO IDOSO HOMENAGEIA AS MULHERES

O Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino Orlandini preparou uma programagio
especial para comemorar o Dia Internacional da Mulher - celebrado no tltimo dia
08. A festa comegou na quinta-feira (10), com um peddgio, pela manha, em frente ao
Supermercado Krill, no Albatroz, com distribuicao de pequenos mimos. As atividades
seguem nesta terca-feira (15), a partir das 13 horas, na sede do Centro de Convivéncia
(Rua Padre Jodo Batista de Carvalho, 118 — Centro), onde as mulheres terio uma
tarde dedicada a beleza, com maquiagem, limpeza de pele, além de participar de um
café, que serd oferecido pela Casa.

DIRCEU MATHIAS

EJA / InscricOes abertas

Segue até esta segunda-feira (14), o prazo para as inscri¢oes no Curso de Educagio
de Jovens e Adultos (EJA) — Ciclos I e IT (1° a0 5° ano). O aluno deve ter idade
minima de 15 anos e comparecer a um dos quatro polos de EJA no Municipio,
munido dos documentos pessoais (RG, CNH, Certidio de Nascimento ou
Casamento); comprovante de residéncia atual (conta de 4gua, luz, telefone); e
comprovante de escolaridade. Confira os polos em Bertioga: EM Vista Linda
(Rua Luiz Otévio, 200); Emeif Governador Mério Covas Junior (Avenida Sio
Lourengo, 2.160 — Riviera); Emeif Boracéia (Rua Professor Geraldo Rodrigues
Montemor, 295) e Emef Giusfredo Santini (Rua Epiphanio Baptista, 68 — Centro).
Mais informagoes na Secretaria de Educacio, que fica no Pago Municipal (Rua
Luiz Pereirade Campos 901 - Centro). O telefone para contato ¢ 0 3319-8221.

. . i ; DIRCEU MATHIAS
ce s B e || | R | ’
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ENCONTRO COM FOTOGRAFOS

O Sesc Bertioga estd convidando os amantes e simpatizantes da fotografia para o
Encontro de Fotdgrafos que ird acontecer nesta quinta-feira (17), a partir das 19 horas,
no Centro de Educacao Ambiental da unidade. Em um bate papo descontraido, os
fotégrafos Du Zuppani e Leonardo Casadei compartilhario suas experiéncias e dicas
fotogréficas. Na oportunidade, haverd também o Escambo Fotogréfico, que ¢ um
momento de troca de fotografias. Cada fotdgrafo devera levar uma foto de sua autoria
com o tamanho minimo de 10x15 ¢m, em papel fotogrifico e participar.

OBSERVADORES DE AVES
O Clube Observadores de Aves realiza mais uma saida a campo, a partir das 07
horas, do préximo dia 20. Interessados em participar devem entrar em contato
pelo telefone 3319-7700 (ramal 3001) ou pelo email bokermann@bertioga.
sescsp.org.br. Visite a pigina do Clube no Facebook: COAB observadores de aves.

CEMITERIO / RECADASTRAMENTO DE JAZIGOS

A Prefeitura de Bertioga prorrogou, mais umavez, o prazo para o recadastramento
dos proprietérios de sepulturas de chao do Cemitério Municipal. O procedimento
deve ser realizado até 15 de abril. O objetivo ¢ agilizar e aprimorar o relacionamento
entre a Prefeitura e os concessiondrios dos timulos e ossudrios individuais. O
recadastramento ¢ obrigatério e garantird o direito legal de utilizagao do lote no
cemitério. O nao comparecimento dos responséveis implicard na exumagio das
campas vencidas ou em mau estado de conservagio. Este serd o tlltimo prazo para
fazer a regularizagao estrutural dos jazigos, tendo em vista que j foram realizados
outros trés chamamentos. A falta de limpeza, conservagao e de pagamento de taxas
pode acarretar em multa no valor de mil UFIBs (Unidade Fiscal de Bertioga), que
ultrapassa R$ 3 mil. O atendimento ao ptiblico ¢ diretamente na administragao do
cemitério, das 9 as 16 horas. Os documentos necessérios para o recadastramento
si0: comprovante de pagamento, RG e CPF e comprovante de enderego do
responsavel. O telefone para mais informagoes ¢é: 3317- 4287.
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PROCESSO SELETIVO/AGENTES DE ENDEMIAS
A classificagio final do processo seletivo para agente de combate a endemias
¢ a sua homologag¢ao foram divulgadas pela Prefeitura de Bertioga na sexta-
feira (11) e encontram-se disponiveis no site http://www.bertioga.sp.gov.br/
processo-seletivo-simplificado-012016/. Neste sébado (12) serdo divulgadas
as instruges para retirada das guias para os exames médicos e admissionais
no Boletim Oficial do Municipio (BOM).O certame ¢ destinado 2 selecio de
pessoal para o preenchimento das vagas oferecidas e formagao de cadastro de
reserva para contratagio, por tempo indeterminado, para a fungao de Agente de
Endemias, com lotagio na Secretaria de Satde. Sao oferecidas 17 vagas, sendo
uma delas para pessoas portadoras de deficiéncia, com carga horaria semanal de
40 horas, e uma das exigéncias do cargo ¢é ter o Ensino Fundamental completo.
A remuneragao ¢ de R$ 1.014,00.

MARCOS PERTINHES
= Reh = e = —— .

SEBRAE MOVEL

A unidade do Sebraec Mével estard em Bertioga entre esta segunda (14) e
quarta-feira (17) com uma equipe de analistas da institui¢io para atender
pessoas interessadas em obter informagoes sobre como melhorar a gestao de suas
empresas. A unidade ficard estacionada em frente ao Espago Cidadio-Centro,
na Avenida Anchieta, 392. O horirio de atendimento serd das 10 as 16 horas.
O Sebrae Mével é um escritério itinerante montado em uma van customizada
que conta com a presenga de analistas do Sebrae-SP para realizar atendimentos
individuais, prestando consultoria especializada gratuita aos empresarios e
futuros empreendedores. O veiculo tem ainda computadores com acesso a
internet, TV para apresentagdes ¢ informativos impressos. Todas as davidas dos
empresarios locais sao debatidas durante o dia, podendo ser marcadas palestras
especificas em datas posteriores, conforme a demanda. Os analistas explicam,
inclusive, sobre a possibilidade de formalizagio de empresas pela figura do
MEI - Microempreendedor Individual, que traz uma série de beneficios ao
trabalhador, como isengao de tributos, mais seguranga para desenvolver o seu
negdcio formalmente e poder comprovar renda legal.

MARCOS PER

GUARDA ARMADA

O processo para o armamento da Guarda
Civil Municipal (GCM) estiem fase final. A
tltima turma de GCMs esté participandodas
aulas tedricas até estd segunda-feira (14), do
Curso de Capacitagio e Armamentode Tiro,
em sala anexa 4 Secretaria de Educagio, no
Pago Municipal, das 8h s 17 horas. A partir
de terca-feira (15) até o préximo dia 28, eles
fardo, em Santos, as aulas préticas. O curso éa
tiltima fase paraaassinaturado convénio com
a Policia Federal, que visa emitir os portes ¢ a
entrega das armas de fogo aos guardas.

IPTU/PAGAMENTO
Emvirtudedoatraso naconfecgioe naentrega
dos carnés do Imposto Predial ¢ Territorial
Urbano (IPTU) de 2016, a Prefeitura de
Bertioga prorrogou o prazo de vencimento

a cota Unica, primeira e segunda parcelas
para o préximo dia 21, sem incidir multas
e juros no tributo. Alguns contribuintes ja
estao recebendo os carnés via Correios, com
a instrugao para pagamento para o dia 29
de fevereiro, desta forma, ¢ necessério que a
quitagdo seja feita em qualquer agéncia da
Caixa, no Estado de Sao Paulo, que ja conta
com a instrugdo para recebimento do tributo
sem multas e juros até o préximo dia 21. O
contribuinte ainda pode solicitar a segunda
via do documento por meio do site www.
bertioga.sp.gov.br/iptu, clicar no link 22
Via Carnés (IPTU/ISS/Taxas) e retirar o
imposto para pagamento. Neste caso, o0 CPF
do proprietario ja devera estar cadastrado
previamente naSegaoda Receitae o navegador
deinternetdeverdestar comaopgaode popup
desbloqueada. Também deverd ser informado
onumerodeinscrigiodoimével que constano
camné do IPTU do ano passado. A Prefeitura
disponibiliza ainda os e-mails cobranca@
bertioga.sp.govbr e receita@bertioga.sp.gov.
brparaqueo contribuinte solicite asegundavia
da cota tinica, e da primeira e segunda parcelas
todas ji com nova data de vencimento. Basta
informar a inscri¢io do imével, constante
no carné do ano passado, ¢ nome ¢ CPF do
proprietirio. Vale ressaltar que estd mantida
a data de vencimento da terceira parcela
do IPTU 2016 para o préximo dia 21. O
contribuinte que ainda nao estiver cadastrado
paraacessar osservigosonline deve comparecer
a0 Paco Municipal (Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 — Centro) ¢ atualizar seus dados
naSala de Atendimento ao Contribuinte, que
funciona de segunda a sexta-feira, das 9 as 16
horas. Mais informagdes pelos telefones 3319-
8138, 3319-8152; 3319- 8148, 3319-8154 ¢
3319-8156.

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

¢ CHURRASQUEIRO
01 VAGA

* ENGENHEIRO CIVIL
01 VAGA

e MOTORISTA CAMINHAO LEVE
01 VAGA

o TAPECEIRO
01 VAGA

Interessados devem
comparecer ao Espaco Cidadao
(Centro e Boracéia), munidos
dos documentos pessoais (car-
teira de trabalho, PIS, RG e CPF).

PAT Centro
3319.9700

PAT Boracéia
3312.5590

Um servico da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda
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Unidades Basicas de

Saude ganham farmacias
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Municipio dispde, gratuitamente, de cerca de 200 medicamentos, entre eles, remédios para o
controle de hipertensdo, acompanhados por diuréticos; além de antidiabetes e anticolesterol

A Secretaria de Saude estd
trabalhando para atender, com
qualidade e respeito, os usudrios
das Unidades Basicas de Saiude
(UBSs). Uma das novidades
inseridas pela Administragao
Municipal ¢ a implantagio de
farmacias em todas as unidades.
Com a novidade, os pacientes
ndo precisarao mais se deslocar
até a Farmdcia Municipal,

localizada no Centro, para
retirar os medicamentos, que sao
disponibilizados gratuitamente &
populagio.

Com exce¢ao da UBS Vista
Linda, que em 10 dias estara
oferecendo os medicamentos,
todas as outras unidades ja estio em
pleno funcionamento. Em 15 dias, a
FarméciaMunicipal, quehojeatende

na Rua Claudio Cesar de Aguiar

Mauriz, 535, Centro—serd transferida
para as instala¢oes do Hospital
Municipal (Praga Vicente Molinari,
s/n° - Centro). Oportunamente, a
populagio serd informada sobre a
data da transferéncia.

Com a mudanga, a Farmicia
Municipal contard com a
distribui¢io de medicamentos para
os pacientes de satide mental e com
a implantacio da Farmécia de Alto

Custo. As mudancas comegaram
no ano passado e vao atender as
cinco UBSs do Municipio: Jardim
Vicente de Carvalho, Vista Linda,
Indai4, Boracéia e a Central, no
Maitinga - que juntas realizam 3.970
atendimentos por més.

“S¢ dispunham dos
medicamentos a UBS de Boracéia,
que ganhou a farmicia em 2013;
e a Farmacia Municipal, que estd
no Centro. Com a mudanga,
toda a populagio serd beneficiada
e conseguird com facilidade os
medicamentos. Isso é muito
bom”, comenta o chefe de Setor
de Farmaicias e Medicamentos,
Ubiratan Anselmo Pereira.

H4 duas semanas, estio
funcionando as farmécias das UBSs
Indaid e Jardim Vicente de Carvalho.
As unidades instaladas nas UBSs
oferecem todos os medicamentosde
usocontinuoedeatengiobdsica,com
excegio dos remédios controlados e
psicotrdpicos, que sao distribuidos
na Farmécia Municipal.

O Municipio dispde,
gratuitamente, de cerca de 200
medicamentos, entre eles, remédios
para o controle de hipertensao,
como o Captopril e Enalapril,
acompanhados por diuréticos como
hidroclorotiazida e Furosemida;
antidiabetes: Metformina e
Glibenclamida e de anticolesterol,
como a Sinvastatina. Para retirar

o medicamento, o paciente deve
apresentar o Cartio SUS e a receita
médica.

SERVICO
As UBSs funcionam de segunda
a sexta-feira, das 8 as 17 horas,
porém, as farmdacias estio
funcionando, provisoriamente,
das 9 as 15 horas. Confira os
enderecos:
Farmécia Municipal - Rua
Cldudio Cesar de Aguiar
Mauriz, 535 — Centro. Telefone:
3316-2909.
Unidade Bésica de Saade (UBS)
Central - Rua Alberto Augusto
de Andrade (antiga Rua 14), s/
n°, Maitinga. Telefones: 3317-
1291/ 3317-6895.
Unidade Bésica de Saade (UBS)
Jardim Vicente de Carvalho
- Rua Epifhanio Batista, 637,
Vicente de Carvalho. Telefone:
3317-2001.
Unidade Bésica de Saade (UBS)
Vista Linda - Rua Alzemiro
Balio, s/n°, Vista Linda.
Telefone: 3311-8701.
Unidade Bésica de Saade (UBS)
Indaia — Rua Sio Francisco
do Sul, s/n°, Indai. Telefone:
3313-1971.
Unidade Bdasica de Saude
(UBS) Boracéia - Rua Midrio
Schemberg, 81, Boracéia.
Telefone: 3312-2641.

Acao de combate a dengue visita
mais de 1.400 imoveis no Indaia

Os agentes de controle de
endemias da Coordenadoria de
Vetores ¢ Dengue de Bertioga,
em parceria com agentes da
Superintendéncia de Controle
de Endemias (Sucen) e
profissionais do Programa Saude
da Familia (PSF) visitaram,
entre sébado (05) ¢ domingo
(06), 1.476 iméveis no Indaid. A
acao da Secretaria de Satde, que
continua neste fim de semana, no
mesmo bairro, tem como meta
vistoriar todas as residéncias
do Municipio — de Caiubura a
Boracéia, até 31 de julho.

Os mutirdes, que acontecem

das 9h as 13 horas e que visam
combater o Aedes aegypti-
mosquito transmissor da
dengue, febre chikungunya e o
zika virus, vém sendo realizados
em consonincia com o Plano
Nacional de Enfrentamento a
Microcefalia, do Ministério da
Satde.

Sé no sibado (05), as
equipes visitaram 1.184 iméveis,
percorrendo o bairro entre a
Rodovia Rio-Santos ¢ a praia.
Jéno domingo, quando somente
os agentes de endemias do
Municipio realizaram a agio,
foram 290 imdveis visitados.

Em fungao da grande extensao
do Indaid - o segundo bairro
com maior numero de casos
de dengue, o mutirdo continua
neste final de semana.

Do total de 1476 iméveis
visitados, 48% estavam abertos e
52% fechados e nao puderam ser
trabalhados pelos agentes. Além
de verificar possiveis criadouros
¢ aplicar inseticida granulado,
os agentes informam as pessoas
sobre a doenca ¢ as formas de
prevengao.

Desde que comegaram as
agoes, no més de janeiro, os
mutirdes ja atenderam aos

bairros Rio da Praia, Maitinga,
Centro e alocalidade conhecida
como Ilha 4, no Indai4, onde
foram visitados 1170 iméveis.
Desses, 700 residéncias estavam
abertas e as demais fechadas.
No Rio da Praia, o primeiro
no ranking €m casos positivos
de dengue, os agentes visitaram
1.621 residéncias e a maioria, ou
seja, 941 estavam abertas. J4 no
Centro, foram duas a¢des. Na
primeira, as equipes visitaram
431 iméveis e 294 estavam
abertos; e na segunda, foram 759
visitas, com 519 imdveis abertos
e 240 fechados. O mutirao

também atendeu o Maitinga e
em uma segunda agio, o Rio da
Praia. Entre os dois bairros foram
visitados 1.182 iméveis. Os
agentes conseguiram trabalhar
725 residéncias, ja que as 457
restantes estavam fechadas.

Em Bertioga, s este ano
(de janeiro até o momento)
j& foram registrados 26 casos
positivos de dengue. No ano
epidemiolégico, que iniciou em
05 de junho de 2015 e que segue
até o proximo més dejulho, foram
contabilizados 97 casos positivos.
Nao hd nenhum registro de zika
virus e da febre chikungunya.

SERVICO
Ao identificar um possivel foco
do mosquito, o morador deve
entrar em contato com o Disque
Dengue pelo ntimero (13) 3317-
6273 ou pelo e-mail: dengue.
bertioga@gmail.com.
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Seguranca das escolas sera reforcada por
iluminacao e cameras de monitoramento

DIVULGAGAO
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A Prefeitura de Bertioga, por
meio da Secretaria de Educacio,
investe em todos os aspectos para
elevar, cada vez mais, a qualidade
daeducacio narede municipal de
ensino. Para reforgar a seguranca
dos estudantes ¢ profissionais
¢ inibir atos de vandalismo ao
patrimdnio, a administracao
estd providenciando, em todas
as escolas, a instalagao de
cAmeras de monitoramento e
autorizando moradia de guardas
civis municipais nas unidades
que contam com zeladoria.

Além disso, a pedido da
pasta, a Secretaria de Servicos
Urbanos estd instalando
postes de iluminagiao em todas
as escolas. Todas essas agoes
visam minimizar os atos de
vandalismo, que estio ocorrendo
nas escolas municipais. Somente
nos tltimos dois anos, foram
50 situagdes desse tipo, que
atingiram 24, das 27 unidades

de ensino. Neste ano, foram
cinco escolas que sofreram as
consequéncias dessas agoes.

De acordo com o secretario
de Educagao, o projeto de
iluminacio,
que sera
custeado pela
Contribui¢io [is
de Iluminacio
Pablica (CIP),
consiste na
instalacio
de postes de
iluminagao
com 10 metros
de altura, com
quatro pétalas
de lumindrias
e lampadas de
250 watts de
vapor metélico, sistema utilizado
em pragas publicas.

O novosistemadeiluminacio
das escolas ja estd funcionando
e as duas primeiras unidades

MARCOS PERTINHES

A Emeif Boracéia que, s6 este ano, foi vandalizada duas vezes.
Os criminosos invadem as unidades, sujam as salas de aula com
tintas e depredam o patriménio publico

contempladas sio a Emef José
Inacio Hora, no Centro, que

ganhou cinco postes, € a Emeif

Caiubura, com quatro postes.
Os postes foram instalados

O novo sistema de iluminacao das escolas municipais ja esta
funcionando. Entre as duas primeiras unidades contempladas
esta a Emeif Caiubura, que recebeu quatro postes e

no patio das escolas, com
toda fiacao isolada do sistema
elétrico da unidade, o que
impede que a iluminagio seja
cortada em casos de furtos,

como os que tém ocorrido. O
ascendimento das luzes é feito
automaticamente por meio de
células fotoelétrica, quando
o dia escurece. A previsiao
¢ de que a
implantacao,
em todas as
escolas, esteja
concluida até
julho deste

ano.

CAMERAS
S er ao
instaladas,
em regime
de locagio,
240 cAmeras
alarmes
dentro e
no entorno das unidades
escolares, incluindo o Centro
de Educacao Especializado
(CEE) e a Casa do Educador.

Cada uma das escolas

contara com oito cimeras de
infravermelho, com imagens
coloridas.

A empresa vencedora da
concorréncia também vai
ficar responsédvel pelo seguro
das escolas ¢ manutencio
das cAmeras. As imagens
captadas, com data, hora e
local, deverdo ser gravadas e
armazenadas pelo periodo de
no minimo 20 dias. O sistema
deverd possuir equipamento
nobreak, com estabilizador
embutido e autonomia de no
minimo duas horas para garantir
o funcionamento de todo o
sistema em eventuais falhas de
energia.

A operagao da Central
de Monitoramento
Remoto serd de total
responsabilidade da
empresa contratada, que
deverd possuir base em
Bertioga. A gravacao deverd
ser por tempo continuo,
com gravagao ininterrupta,
24 horas por dia, com
tecnologia de deteccao de
movimento inteligente,
que permite selecionar uma
determinada 4rea ou ponto
especifico a ser monitorado.

GCMs

Ji& a ocupagio das
dependéncias das zeladorias
das unidades escolares da
rede municipal de ensino, por
GCMs, serd estabelecida por
meio do Decreto Municipal
n°. 746. Atualmente,
contam com zeladorias, as
escolas municipais Genésio
Sebastiao Santos, no Bairro
Chicaras, Vista Linda, José
Carlos Buzinaro e o Neim
Rio da Praia. De acordo com
o secretdrio de Educacgao,
uma dessas unidades serd
ocupada por um GCM até o
final deste més.
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I Guaru-Bert acontece na proxima
semana, com participacao de 1.500 deficientes

TINHES

Programa P!

ra

ia Acessivel, que disponibiliza cadeiras anfibias para o

banho de mar de pessoas com problemas de mobilidade permanente ou temporaria

Prefeitura e Elektro lancam
mais uma etapa do projeto

A Elektro, em parceria
coma Prefeiturade Bertioga,
por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda, realizou
mais uma etapa do projeto
Energia Comunitiria, que
foi apresentado na tarde do
tltimo sébado (05), para
a comunidade do Jardim
Vicente de Carvalho,
onde cerca de 420 familias
possuem inscri¢io em algum
tipo de programa social do
Municipio.

A cerimbnia contou com
a participagao do prefeito
de Bertioga, da secretaria
de Desenvolvimento Social,
do coordenador de projeto

da Elektro, Thalles Reis, da

secretdria de Satide do Municipio
e do vereador Alecrim.

Além da apresentagio do
projeto & comunidade, durante
o evento, teve apresentagoes
culturais, como capoeira, com
alunos do mestre Douglas Paget;
acoes de saude, como aferi¢io
de pressdo arterial, teste de
glicemia, pesagem do programa
Bolsa Familia, atualiza¢io do
Cadastro Unico (CadUnico) e
distribui¢do de folhetos sobre
prevengao contra a dengue.

A crian¢ada também
aproveitou a tarde com varias
brincadeiras (escorregador,
pula pula, cama eldstica, entre
outros), oficina de pipa, desenho
para colorir, pintura em rosto
e distribuigao de guloseimas.

Os adultos também tiveram
cabeleireiros e manicures a
disposigao. A Ong Onda Sonora
se apresentou durante a tarde
com alguns nameros musicais.

A Elektro ainda nio fechou o
ntmero de familias beneficiadas
com o projeto Energia
Comunitdria no Jardim Vicente
de Carvalho, mas, no total, em
todo o Municipio, serdo cerca
de 500 familias. Os préximos
bairros a receber o projeto serao
divulgados oportunamente.

O ‘Energia Comunitdria’
prevé reformas das instalagoes
elétricas, substituicao de
refrigeradores antigos por
novos ¢ troca de lampadas
incandescentes por fluorescentes.
Segundo a concessiondria, tais

Um dos maiores eventos
de acessibilidade e inclusio de
Bertioga e que ¢ desenvolvido
na praia, o Guaru-Bert, acontece
na préxima semana, de segunda
a sexta-feira (de 14 a 18), das
9 as 16 horas, e estd prevista a
participagdo de cerca de 1.500
pessoas. A atividade ¢ realizada
por meio de parceria entre a
Prefeitura e diversas entidades de
Guarulhos e regiao, que atendem
pessoas com deficiéncia.

Este ¢ o terceiro ano que
Bertioga recebe o grupo, que
utiliza as cadeiras anfibias do
Programa Praia Acessivel,
desenvolvido pela Diretoria
de Acessibilidade e Inclusio
(DAI),vinculada a Secretaria nde
Seguranga e Cidadania.

APrefeitura esta mobilizando
diversas secretarias para apoiar
o evento. Serio cerca de 300
participantes por dia que ficardo
hospedados durante o dia no
Alojamento Municipal José
Aparecido Ribeiro, no Indaia, sob
gestao da Secretaria de Educagio,
que cedeu todas as instalagdes. O

)

BertiOgg

grupo vai contar com voluntérios
das cidades participantes, que vao
preparar a alimentagio.

A Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura ja estd
providenciando as autorizagoes
para a entrada dos cinco 6nibus
e cinco vans que chegario ao
Municipio por dia e a Secretaria
de Satde j4 disponibilizou uma
ambulincia que ficard na praia
do Indaid a disposi¢ao do evento.
A Secretaria de Seguranca e
Cidadania vai destacar Guardas
Civis Municipais também para
apoio ao evento, que ainda
contard com a seguranca dos
guarda-vidas.

O programa Praia Acessivel
disponibiliza cadeiras anfibias
para o banho de mar de pessoas
com problemas de mobilidade
permanente ou tempordria.
As cadeiras sdo feitas com um
tipo de pneu que facilita o
deslocamento na areia e nio
afunda dentro da 4gua, além
de possuir bragos removiveis
para facilitar a transferéncia da
pessoa.

Além da apresentagao do projeto, durante o evento teve apresentagdes
culturais, brincadeiras para a criangada e agdes de saude, como afericdo
de presséao arterial e teste de glicemia

acoes proporcionam de 202 30%
de economia de energia.

FORMATURA
Durante o evento, foi realizada a
entrega de certificados para 22
dos 30 alunos que participaram
do Curso Basico de Eletricista e
NRI10, que aconteceu no Espago-
Cidadio Centro. A capacitagio
faz parte do Projeto Energia

Comunitédria. A Elektro
anunciou, na oportunidade,
que ird contratar alguns
desses formandos para atuar
no projeto, em Bertioga.
Participaram do evento
o coordenador do curso,
Roberto Sardinha ¢ o
professor que ministrou as
aulas, Valmir Ferreira de
Lima.
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Bertioga vai investir R$ 1,8 milhao
em reurbanizacao de cinco pracas

A Prefeitura de Bertioga langou edital
de concorréncia publica para que empresas
interessadas enviem propostas para executar
obras de urbanizagio das pragas Jardim das
Cangdes e Primavera, ambas no bairro Rioda
Praia; Potengi, no Maitinga; e Soroptimistas

Y

A Praga Soroptimistas, no

e Aldo Moro, no Centro. O Municipio
investird nos logradouros, R$ 1,8 milhao —
recursos oriundos de verbas parlamentares
de autoria dos deputados federal Marco
Feliciano (PSC) e Roberto de Lucena (PV).

Empresas interessadas tém até as 9 horas

Centro, esta entre os logradouros que serao reurbanizados

DIRCEU MATHIAS

do proximo dia 07 de abril para entregar
as propostas, oportunidade em que serdo
abertos os envelopes pela Comissao Licitante,
na Diretoria de Licitagio ¢ Compras. A
licitagao serd realizada na modalidade
Concorréncia, com critério de julgamento

Prefeitura inicia em abril obra de
reforma e troca do gradil do
Parque dos Tupiniquins

A Prefeitura de Bertioga vai iniciar
a reforma dos muros de fechamento de
divisas, com a substituigio do gradil do
Parque dos Tupiniquins e Forte Sao Joao.
A licitacao, na modalidade Concorréncia,
serd realizada no préximo dia 22 e a obra
estd prevista para comecar em abril, com
prazo para conclusio de trés meses.

Além da substitui¢ao do gradil, a obra
vai recuperar a base de entrada do parque e
do Forte com a execugio de calcamento. No
local serdo investidos recursos da ordem de
R$300.700,00, provenientes do Ministério
do Turismo.

Interessados em participar do certame
devem entregar as propostas até as 9 horas
do dia 22, ¢ a abertura dos envelopes serd as

9h30, na Diretoria de Licitacao e Compras,
no Pago Municipal (Rua Luiz Pereira, 901
— Centro), onde deverd ser retirado o Edital,
mediante o pagamento de taxa no valor de
R$ 20,00. O atendimento ¢ de segunda a
sexta-feira, das 9h as 11h30 ¢ das 13h30 s
15h30. O Edital também est4 disponivel no
site da Prefeitura — www.bertioga.sp.gov.br.

OUTRAS MELHORIAS

No final do ano passado, mais de 30
postes ¢ 20 projetores foram instalados no
Parque dos Tupiniquins, dando um novo
visual noturno auma das mais belas paisagens
de Bertioga. Os monumentos ¢ as arvores
centendrias foram iluminados e o Forte Sao
Jodo também recebeu lumindrias na parte

interna e projetores na parte externa, na
fachada que fica voltada para o mar, dando
nova vida ao acervo que integra o local.

Os servigos tiveram o acompanhamento
de técnicos da Prefeitura, por meio da
Diretoria de Gestao de Energia, vinculada
a Secretaria de Servigos Urbanos, que
foram realizados pela empresa Tecnolamp,
vencedora da licitagao.

A obra, que comegou em junho do ano
passado, priorizou 4reas de convivéncia e
o paisagismo do Parque dos Tupiniquins,
instalando 36 postes de cinco metros de
altura, com lumindrias de led de 80 watts
cada. No entorno, junto ao gradil, foram
instalados 15 projetores embutidos no chao
e os monumentos também foram destacados

de menor prego global.

O edital n° 02/2016 foi publicado no
Boletim Oficial do Municipio (BOM)
n° 707 — edi¢o do ultimo dia 05, e para
consultar ou retirar o edital, o interessado
deve comparecer 4 Diretoria de Licitagio
e Compras, no Paco Municipal (Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 - Centro). O
atendimento ¢ das 9h as 11h30 e das 13h30
as 15h30. O edital também estara disponivel
no site da Prefeitura — www.bertioga.sp.gov.
br.

Com a urbanizagao das cinco pragas,
a Administragio Municipal vai garantir
a populagio o acesso a espagos para lazer
comunitdrio, mais seguranga, além de
preservar o patriménio histdrico desses
logradouros publicos. Todos os espagos vao
receber iluminagio, cal¢amento, paisagismo
e mobilidrio urbano, como bancos e
equipamentos de lazer.

O secretario interino de Obras,
ressaltou o empenho do prefeito do
Municipioem colocar os espagos urbanos
a disposi¢ao da sociedade para o convivio
e o lazer. “Este ¢ mais um compromisso
do prefeito com a populagio de Bertioga,
que proporcionard, paraa Cidade, espacos
publicos de lazer de qualidade, com maior
seguranga e conforto para a comunidade”’,
destacou o secretario.

Asobras estao previstas para comegar em
abril ¢ 0 prazo para conclusio dos servigos de
urbanizagio ¢ de seis meses.

com 13 projetores.

A parte interna o Forte Sao Joao recebeu
11 trilhos com lumindrias no teto em cada
ambiente, totalizando 108 lampadasdeled, que
podem ser adaptadas para cada tipo de evento,
como exposigoes ou apresentagdes, garantindo
maior luminosidade e menor gasto de energia.

Nesse projeto, a Prefeitura investiu pouco
mais de R$ 390 mil, sendo R$ 243.750,00
provenientes de emenda parlamentar do
deputado federal Arnaldo Fariade S4 (PTB) e
contrapartidado MunicipiodeR$ 146.918,13,
custeada pela Contribuigio de Iluminagao
Pablica (CIP).

No ano passado, a Prefeitura também fez
a manutengio das 10 estdtuas, em fibra, que
compdemoacervodo Parquedos Tupiniquins.
Os monumentos, que contam um pouco
da histéria de Bertioga, com personagens
como o arcabuzeiro Hans Staden, cacique
Cunhambebe ¢ os padres Jose de Anchieta e
Manoel da Nébrega, entre outros, receberam
pintura com tinta automotiva, dando aspecto
de bronze.

O Parquedos Tupiniquinsficaabertotodos
os dias, das 9 as 17 horas e d4 acesso ao Forte
SaoJodo, também aberto a visitagio. A entrada
para os dois equipamentos turisticos ¢ gratuita.
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Inscricoes:

Aquathlon
ate dia 14

Os amantes da natagio e
do pedestrianismo tém até
esta segunda-feira (14), para
se inscrever na 2°* etapa da
Performance Run Aquathlon
Series 2016 e no Circuito THS
de Travessias Aquaticas, que
acontecem nos proximos dias
19 e 20, respectivamente, no
Cantiao do Indaid. As inscri¢oes,
com valor da taxa de acordo
com cada categoria, podem ser
feitas pelo site www.th5eventos.
com.br.

As provas, que devem reunir
mais de 400 atletas nos dois dias
de evento, serdo realizadas pela
THS Eventos e a Prefeitura de
Bertioga estard responsavel pela
infraestrutura da competicao,
com diversas acdes operacionais,
como monitorar o transito nas
ruas localizadas no entorno;
oferecer suporte estrutural
(ambulancia e viaturas da
Guarda Civil Municipal); além
viabilizar a presen¢a da Policia
Militar (PM), oferecendo
seguranga aos atletas ¢ equipes
participantes.

O Circuito THS5 de
Travessias Aquéticas envolverd
as categorias Infantil, Adulto e
Melhor Idade, com percursos
de 600 metros (curta), 1.000
metros (média) e 2.000 mil
metros (longa). J4 a Performance
Run Aquathlon Series contard
com as categorias Individual
e Revezamento (500 metros
de natagio e 3 km de corrida);
Infantil e Iniciante (300 metros
de natacio e 2 km de corrida).

Seriao premiados, com
troféus, os trés primeiros
colocados de cada categoria
e os trés primeiros, por faixa
etaria. Mais informagdes sobre
a competi¢ao pelo telefone (13)
3313-1236.

. Cidade realiza 1% etapa do Circuito
Travessia €  \irim de Corrida neste sabado (12)

DIRCEU MATHIAS

O bairro Jardim Vicente de Carvalho
vai estar agitado nos préximos dias. Isso
porque, tem inicio neste sibado (12), o 3°
Agita Esporte Jardim Vicente de Carvalho,
que promete atrair um publico expressivo de

Alunos da Escolinha Anténio Monteiro em treinamento na Praia da Enseada

participantes. A competi¢io serd abertacom
a 1* etapa do Circuito Mirim de Corrida,
que tem inicio as 16 horas, na Rua Hum
(rua da feira-livre).

A realizagdo ¢ da Prefeitura

Bertioga &

de Bertioga, por meio da Secretaria de
Turismo, Esporte e Cultura, em parceria
com a Escolinha Anténio Monteiro da
Silva. A competicao ¢ aberta para jovens
com idade entre 04 e 16 anos. Para
realizar a inscrigao, que é gratuita e que
acontece uma hora antes da competicao,
os menores devem estar acompanhados
pelos responsaveis.

“Paraa corrida, nossa expectativa é atrair
uma média de 120 competidores. Estamos
muito animados com a competi¢ao’, frisou
o coordenador do evento, Antonio Coleta
dosReis, o popular Zezinho, lembrando que
no préximo dia 19 serd a vez do 2° Encontro
dos Skatistas do Jardim Vicente de Carvalho.

O Circuito de Corridas vai contar com
a presenca do atleta, David Donizete dos
Santos, que atua no Clube Cruzeiro, de Belo
Horizonte (MG) e do esportista Adalto dos
Santos, lider nacional dos trés mil metros
com barreira, do Sio José Futebol Clube.

Também estd confirmada, a presenca
dos alunos da Escolinha de Atletismo
de Mongagud, do atleta Joab Ramos,
patrocinado pela Rede de Drogarias Sao
Paulo, e da Escolinha de Atletismo Frank
Caug, de Itaquera, que este ano completa 18

anos de fundagio.

Programacao esportiva do ano tem

provas de natacao e pedestrianismo
(CHEGADA

DIRCEU MATHIAS

Bertioga by Night acontece dia 16 de abril, na Praia da Enseada, proximo ao Forte Sao Joédo (Centro)

Natacio, corrida e muita adrenalina.
Quem gosta de esporte em mar aberto
e pedestrianismo nio pode perder a
programagcio esportiva do ano, preparada
pela THS Eventos e que conta com o0 apoio
logistico da Prefeitura de Bertioga. As
atividades comegaram em janeiro ¢ seguem
no préximo dia 19, com a 2* etapa da
Performance Run Aquathlon Séries 2016,
a partir das 14 horas, no Cantio do Indaia.

As inscri¢oes estio abertas e devem ser
efetuadas até esta segunda-feira (14) pelo

site www.th5eventos.com.br , € a taxa de
inscrigao varia de acordo com cada categoria.
A competicio vai envolver as categorias:
Individual e Revezamento (500 metros
de natagao ¢ 3 km de corrida) e Infantil e
Iniciante (300 metros de natagio ¢ 2 km
de corrida). A primeira largada serd da
categoria Feminina, as 14 horas, seguida pela
masculina, as 14h30 e a Infantil e Iniciantes,
as 15 horas. O revezamento serd as 15h30.
A programagio segue no proximo dia
20, com a 2? etapa do Circuito THS de

Travessias Aquaticas. Mais de 250 atletas sio
esperados para a competicdo, a partir das 9
horas, no Cantio do Indaid. As inscri¢oes
também podem ser feitas até o dia 14, pela
internet. A prova vai envolver as categorias
Infantil, Adulto e Melhor Idade, com
percursos de 600 metros (Curta), mil metros
(Média) e dois mil metros (Longa).

J4 em abril, no dia 16, acontece a 22
etapa da prova Bertioga By Night, que serd
realizada na Praia da Enseda, préximo ao
Forte Sao Joao, no Centro. As competi¢oes
continuam em maio, com a 3? etapa da
Performance Run Aquathlon Séries e
também do Circuito THS de Travessias
Aquaticas.

Em agosto, no dia 21, o bairro Riviera
vai receber a 4* etapa do Circuito das Praias
e em setembro, a movimentagio volta para
o Cantio do Indaid, com a 4* etapa da
Performance Run Aquathlon Séries (dia 17)
e do Circuito THS de Travessias Aquéticas
(dia 18). Em novembro, encerrando o
cronograma de competi¢des, Bertioga
receberd a 6* e tltima etapa do Circuito das
Praias, com largada préximo ao Forte Sao
Jodo, na Praia da Enseda (Centro).

Mais informagdes sobre as provas,
entrar em contato pelos telefones 3313-
1236 (THS) e 3317-2004 (Diretoria de
Esportes).
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Coopersubert passa a coletar residuos
reciclaveis e aumento é de 100% no matenal recolhido

MARCOS PERTINHES

Atualmente, a Coopersubert ja vem realizando melhorias no Centro de Beneficiamento e
Gerenciamento de Residuos Sdlidos, onde funciona o transbordo e a separagdo do material reciclavel

A coletaseletivados residuos solidos passou
por mudanga e a nova estratégia da Prefeitura
javem dando resultados positivos: a economia
com o servigo de recolhimento e o aumento
do material reciclavel coletado. Desde o dia 1°
de fevereiro, o trabalho vem sendo realizado
pela Cooperativa de Sucata Unido de Bertioga
(Coopersubert), por meio de um aditivo
contratual. Em um més, o aumento do material
coletado foi de 100%.

A Secretéria de Meio Ambiente explica
que a Prefeitura mantém convénio com a
Coopersubertdesde2011 paraorecebimento

eseparagio do material reciclavel. O servicode
coleta era realizado pela empresa Terracom,
responsavel pela coleta de residuos sélidos na
Cidade. “Com o encerramento do contrato
coma Terracom, vimos umaoportunidadede
passar o servigo para a Cooperativa;, explicou
asecretdria. Elaaindalembraqueaentidadeja
estava se preparando para realizar o trabalho,
que atualmente conta com um caminhdo e
coletores.

O contrato com a Terracom tinha custo
de R$ 38 mil por més, com a coleta de 12
toneladas/més. Com a Cooperativa o valor ¢

de R$ 24 mil por més e no primeiro més de
funcionamento foram 25,5 toneladas. Esse
trabalho j4 permitiu o aumento do nimero
de cooperados, que passou de 09 para 21, que
recebem cerca de um saldrio minimo por més.

Marisa ainda explica que a Coopersubert
j& estd preparada para realizar toda a rota
tecnoldgica de residuos recicléveis, isto é, coleta
porta a porta, coleta nos Locais de Entrega
Voluntéria (LEVs), transbordo e triagem do
material para posterior venda.

A secretéria lembra que a rota tecnoldgica
est4 em concordancia com a Politica Nacional
de Residuos Sélidos, que estabelece a inser¢ao
de cooperativas no processo. “Fum ganho em
todos ossentidos,a Coopersubert tem interesse
em realizara coletadamelhor maneira posstvel,
pois gera rendimento. Com o aumento dos
rendimentos, é possivel incluir mais cooperados,
gerando emprego e renda, esse ¢ o ganho social.
Sem contar 0 ganho ambiental, pois minimiza
o impacto da vida util do aterro”

O convénio com a Coopersubert tem
duracio de cinco anos e estio previstos
investimentos por parte da entidade.
Atualmente, a Cooperativa j& vem realizando
melhorias no Centro de Beneficiamento
e Gerenciamento de Residuos Sélidos de
Bertioga - onde funciona o transbordo e
a separagio do material reciclavel, como
isolamentodasrease ofechamentodoentorno
com vegetagao.

De acordo com o convénio, o pagamento
paraa Cooperativaé realizado mediante o peso

do material recolhido. “Por isso, os cooperados
procuram coletar a maior quantidade de
material possivel. E o Municipio ganha com a
redugionopesodomaterial que éencaminhado
para a 4rea do aterro, em Santos’, explicou a
secretaria.

Outro fator que vai favorecer a ampliagio
do trabalho realizado pela Cooperativa ¢ o
trabalho de pesquisa de residuos, que vem
sendo realizado pelo Instituto de Pesquisas
Tecnoldgicas (IPT). O projeto prevé a
instalacio de maquindrios e equipamentos no
Centro de Beneficiamento e Gerenciamento
de Residuos, que vao otimizar o servi¢o de
separacao do material reciclavel.

COLABORACAO

A comunidade deve colaborar para
aumentar ainda mais os materiais recicldveis
recolhidos, fazendo a separacio em casa. Para
facilitar a disposicao do material, a Prefeitura
disponibiliza a coleta seletiva porta a porta
realizada no Centro, todas as quartas-feiras; no
Maitingae RiodaPraia, as segundas-feiras; e no
Indaid, as quintas-feiras.

Para que o coletor da Cooperativa
possa identificar o que ¢ lixo reciclével
(seco) e lixo imido, a Prefeitura orienta
o municipe a colocar o material em sacos
plasticos identificados com fitas coloridas
e colocar em local separado do lixo umido,
preferencialmente encostados no muro das
residéncias.

A Prefeitura ainda disponibiliza Locais
de Entrega Voluntéria (LEVs), em 45 pontos
na Cidade, em estabelecimentos comerciais
e reparti¢oes publicas onde sao colocadas
estruturas de ferro com um recipiente para
coletar os residuos, chamados de ecobag. A
Cooperativa também faz o recolhimento
desse material nos LEV.

Confira os LEVs acessando o site www.

bertioga.sp.govbr/lixoutl.

Professores recebem capacitacao
para educacao ambiental

Professores da rede municipal
de ensino que atuam no Infantil
VI e 1° e 5° anos receberam uma
capacitagdo de educagio ambiental,
ministrada pela Secretaria de Meio
Ambiente, por meio da Sec¢ao de
Educagio Ambiental.

O objetivo foi trabalhar

diversos conceitos da 4rea, sobre os

programas Barco Escola Arca do Saber
e Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo, que sao
utilizados pela Secretaria de Educacao
como aulas préticas. Os professores
puderam conhecer as diversas linhas
da educagio ambiental, que poderao
ser utilizadas também em sala de aula.

Os encontros também tiveram o
objetivo de trocar experiéncias entre

os profissionais das duas secretarias,
uma vez que os professores puderam
dar sugestoes sobre como abordar os
temas nos equipamentos de educagao
ambiental e qual linguagem utilizar para
atingir os objetivos pedagdgicos.

A Secao de Educagao Ambiental
estd preparando um material para
ser disponibilizado na plataforma

virtual do HTPC (Hora de
Trabalho Pedagégico Coletivo),
para complementar as aulas
praticas. Vale ressaltar que os
alunos do Infantil VI e 1° ano
fazem visitas periddicas ao
Viveiro de Plantas e os alunos

do 5° ano, os passeios no Barco
Escola Arca do Saber.
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Como reiteradamente estamos publicando, um bom recadastramento
& essencial para os calculos anuais feitos pelo Atuario, objetivando chegar
no custo exato do Plano de Previdéncia.
Destacamos ainda que o cadastramento é um procedimento legal
e obrigatério e o ndo cumprimento podera acarretar sangdes aos
servidores, conforme determina o § 3° do art.18 da LC 095/13.
Duvidas poderdo ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292, das 8:30
as 12:00 hs e das 13:30 as 17:00 hs ou pelo e-mail: contato@bertprev.
sp.gov.br.

Bertioga, 10/03/2016

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

SERVIDOR
ADELITA MARIA DA SILVA
ALEXANDRA DE SOUZA SILVA
ANA MARIA GONZAGA DE VASCOMNCELLOS AUN
ANDREA DE OLIVEIRA MATOS
ANDRESSA RODRIGUES LERNE GOUVEIA
ANTONIO EARBOSA DA SILVA
AUDRIEY COSTA
BEATRIZ DE AGUIAR HANSSEN
CARLOS ALBERTO DA SILVA
CLAUDIA SOARES LIMA
CRISTIANE ABADE LOPES
DAIANA GOMES BENTO
DANIELLE CRISTINA GARCIA
ELIENE ALVES DE FIGUEIREDO
ELYN DE OLIVEIRA PINTO MACHADO
GIDEAC RODRIGUES DE SOUSA
GIOVANA CARDOSO
HERASMO GOMES DE BRITO
JAQUELINE CRISTINE MARTIN ALARCON CASARIN
JARDEL SEVERIANO DA SILVA
JOAO ROBERTO MON S.BARBOSA
JULIO REGIS DA SILVA
KAMILLA FALQUE SANTOS OLIVEIRA
LUCINDA MARIA INACIO ALMEIDA
LUCY ELLEN RIMOMNATO DOS SANTOS
MARISA CRISTINA F.RIBEIRO
MARTA DE MENEZES CAMPOS
MAURICIO FERREIRA GOMEZ
RODRIGO MENDONCA MARQUES
ROMNEIS CORDEIRO DE OLIVEIRA
SAMUEL LEAO PAES SANTOS
SELMA CRISTINA DA COSTA GOES
SIMONE MARIAVINCOV DE ABREU
SIMONE SERAFIM MARTINS DANTAS
SONAYRA KLEYSA GOUVEIA MELO RUTHES
SUELI AQUINO LEMOS ZUCCOLOTTO
TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA
VALDISON DE OLIVEIRA NASCIMENTO

REG
5092
4968
5191
2618
5200
4180
4971
5185
5190
5168
5163
5154
5202
5185
5188
5158
5209
5179
5210
5178
5180
4874
5171
4131
4994
5153
5100
4646
5177
4965
5155
1915
5197
2722
3372
5174
5097
5193

EDITAL N° 06/16 - BERTPREV
EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Bertioga - BERTPREV.

Contratado: Federagao das Associagées Comerciais do Estado de
Sao Paulo - FACESP

Processo administrativo: 217/14 — BERTPREV.

Assinatura: 20/01/2016.

Objeto: Fornecimento de cartdo-alimentagéo, autorizado pela Lei Municipal
883/09.

Valor anual: Sem custo, pela prestacédo do servigo.

Prazo: 12 meses, a contar de 13/02/2016

Modalidade de licitagdo: Dispensa (artigo 24, Il “a” da Lei 8.666/93).

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

EDITAL N° 09/16 - BERTPREV
ATENGAO SEGURADOS!

Pelo presente edital, a luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os
segurados deste Regime Proprio, abaixo relacionados, a comparecerem



i Bertioga

em avaliagdo agendada com o médico psiquiatra na sede Clinica Hans
Staden, no dia 18/03/2016:

+ 08:25 - ROSANA GOMES INACIO;

+ 08:50 — MARIA ALVES LIMA DE SOUZA;

+ 09:15 — SILVANA FERREIRA DA SILVA;

+ 09:40 — MARIA DENIMAR C.C. DOMINGUES;
+ 10:05 — TELMA DE OL. GODINHO DA SILVA;
+ 10:30 — NELO JOSE FERNANDES;

+ 10:55 — VIVIANE AP. DA ROSA;

* 11:20 — GISLENE COSTA OLIVEIRA;

* 11:45 — ANA PAULA LEITE BACELAR;

*12:10 — ANA CLAUDIA DOS SANTOS SILVA;
+ 13:50 — JOAO ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA;
* 14:15 — LUCIENI TEOXEIRA NASCIMENTO;
+ 15:30 — CLEIDEMAR AP. FELICIO.

Pedimos que comparecam munidos de exames e relatérios médicos
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliagéo.

Bertioga, 08 de margo de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

EDITAL N° 10/16 - BERTPREV
ATENGAO SEGURADOS!

Pelo presente edital, a luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os
segurados deste Regime Proprio, abaixo relacionados, a comparecerem
em avaliagdo médica agendada na sede Clinica Hans Staden, no dia
16/03/2016:

* 14:20 — IVONE RODRIGUES ALVES;

* 14:40 — ANTONIO AILTON ALVES BEZERRA;
* 14:50 — MARGARETH L. DE ARAUJO SOUZA;
+ 15:00 — DESIREE DOS REIS SERGENTE;

* 15:10 — VIVIANE CRISTINE DE OL. SILVA,

* 15:20 — LUCIANA DE BARROS SILVA.

Pedimos que comparegam munidos de exames e relatérios médicos
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliagéo.

Bertioga, 08 de margo de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

EDITAL N° 11/16 - BERTPREV
ATENGAO SEGURADOS!

Pelo presente edital, a luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os
segurados deste Regime Préprio, abaixo relacionados, a comparecerem
em avaliagdo médica agendada na sede Clinica Hans Staden, no dia
21/03/2016:

+09:12 — CARLOS GUALBERTO DE B. FILHO;
* 13:30 - FERNANDA DIAS FERNANDES;

|

* 14:00 — LEONE RAPOPORT;
* 14:12 - HAROLDO DALRI FILHO;

Pedimos que comparegam munidos de exames e relatérios médicos
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliagéo.

Bertioga, 08 de margo de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

EDITAL N° 12/16 - BERTPREV
ATENGAO SEGURADOS!

Pelo presente edital, a luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os
segurados deste Regime Proprio, abaixo relacionados, a comparecerem
em avaliagdo médica agendada na sede Clinica Hans Staden, no dia
24/03/2016:

* 13:30 — ANDREA NOGUEIROL L. INFORZATTO;

E no dia 28/03/2016:
* 16:20 — MARCIO CASSIANO.

Pedimos que comparegam munidos de exames e relatérios médicos
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliagéo.

Bertioga, 08 de margo de 2016

Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N.° 006/16
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 029/2016
CONTRATADA: Porto Seguro CIA de Seguros Gerais. OBJETO: Prestagéo
de seguro coletivo dos veiculos da frota da Camara Municipal de Bertioga
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 006/16 — VALOR: R$ 42.300,00
(parcela tnica) — ASSINATURA: 04/03/2016. VIGENCIA: 24/03/2016 a
23/03/2017.

Bertioga, 10 de margo de 2016

VER. LUiS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2016
PROCESSO N° 030/2016
HOMOLOGAGAO

Face a renlncia expressa, por parte de todos os participantes
da licitacdo (tipo Pregdo Presencial de n° 002/2016), quanto a

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 708 - BERTIOGA, 12 DE MARCO DE 2016

apresentacdo de recursos previstos na lei de licitagbes, referentes
as decisdes Sra. Pregoeira, homologo a licitagdo modalidade Pregéo
Presencial de n° 002/2016, que tem por objetivo a contratacdo de
empresa para o fornecimento de combustiveis e 6leo de motor para
a frota de veiculos da Camara Municipal de Bertioga adjudicando
o objeto licitado a empresa Posto de Servigo Padre Anchieta Ltda.
que ofertou o menor preco em R$ 2,80 litro (Dois reais e oitenta
centavos) etanol, R$ 3,61 litro (Trés reais e sessenta e um centavos)
gasolina e R$ 20,50 litro (Vinte reais e cinquenta centavos) éleo semi
sintético 15W40 pelos servigos mencionados acima pelo periodo de
24 (vinte e quatro) meses, prorrogavel por periodos de até a mesma
duracéo inicial.

Bertioga, 11 de margo de 2016

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

“EXTRATO DA ATA DA 12 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa
de Leis, faz saber que aos 02 dias do més de fevereiro de dois
mil e dezesseis, as dezoito horas, nas dependéncias do Poder
Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo Augusto
Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 12 Sessao
Ordinaria do 4° Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os
Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob
a Presidéncia do Vereador Luis Henrique Capellini, transcorrendo
esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr.
Presidente informou que se encontram a disposigao dos Vereadores:
a sumula das correspondéncias recebidas e expedidas; balancetes
das receitas e das despesas desta casa de leis, referentes aos
meses de outubro, novembro e dezembro de 2015. (processo
adm. 075/2015); balancetes da receita e das despesas referentes
aos meses de novembro e dezembro de 2015, encaminhados
pelo Executivo Municipal — processos administrativos 646/2015 e
061/2016. Em exame: ata da 372 sessdo ordinaria, de 08/12/15;
ata da 142 sessdo extraordinaria, de 08/12/15; ata da 152 sessao
extraordinaria, de 08/12/15; ata da 162 sessdo extraordinaria, de
16/12/15; ata da 172 sessao extraordinaria, de 16/12/15; ata da 182
sessdo extraordinaria, de 16/12/15; ata da 192 sessdo extraordinaria,
de 16/12/15; comunicado de rescisdo de contrato de repasse que
tinha como finalidade a implantagédo de pracga esportiva (proc, adm
405/2014). Aprovada a ata da 35?2 sessao ordinaria, realizada em
24/11/2015; Aprovada a ata da 132 sessao extraordinaria, realizada
em 24/11/2015; Aprovado o relatério da Comisséo de Representagéo
Instituida através dos autos 471/2015. B) Expediente dos
Vereadores: Nao houve inscrito. Nada mais havendo a tratar, o Sr.
Presidente declarou encerrada a 12 Sessédo Ordinaria.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
22 Secretaria

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

0 efetivo da GUARDA CIVIL MUNICIPAL de Bertioga trabalha na atividade comunitaria
de se%_uranga urbana e também no apoio a seguranga publica, realizando

patrul

A GCM atende pelo 153

amento preventivo em pontos de grande circulacao de moradores e turistas.

Bertioga
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Dotagio : Empenhado | Liquidado N
EREESLERERIEN FlnhaIM' ical [ Aleragao || Autorizado | Sado el Dispantel | """ [ Rateior [No Peiodo]| Atsal || APager | Antrir JNo Parodo]|  Atsal || teror [ o Peiodo | Biwal | 000"
(12 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA 13.200.000.00 13.200.000,00 9.745.941,80 056476736 161.174.44 T67.991,75 2685.06.45 34540520 2327.266,10 5T7.02001 60433418 1.182.254,10 510.88363 606.601%8 1.126.790,01 5546418
.4 - CAMARA MUNICIPAL 13.200.000.00 13.200.000,00 974594180 Q56476736 18117444 TE7.991,75 2686.066.45 345405820 232726619 57792001 60433418 118225410 51988863  606.50138 1.126.790,01 5546418
...... 1- CAMARA MUNICIPAL 13.200000,00 13.200000,00 9.745.841,80 956476736 181.174,44 T67.991,75 2685.086,45 345405820 2.327.268,10 ST7.920,01 604,334,168 1.162.254,19 519.888.63  606.201,38 1.126.780,01 5546418
131000000 90.000,00 13.200.000,00 9.745.041,80 B.564.76736 18117444 T67.991,75 268606645 345405820 2327.260,19 5T7.02001 604318 118225419 510.88863 606.90138 1.126.790,01 5546418
13.110.000,00  90.000,00 13.200.000,00 9.745.941,50 Q.564.767,36 16117444 T67.991,75 2666.00645 345405820 2327.268,19 ST7.02001 60433418 1.162.254,19 51986867 606.901.38 1.126.70,01 5546418
2 MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 1259000000 50.000.00 13.080.000,00 9.525.941,80 G444 T6T36 18117444 TET991,75 2686.056,45 454.058.20 2327.260,19 57792001  GO4.934,18 1.182.254.19 51088863 606.50138 1.126.790,01 5.484,18
001 - AMPLIAGAQ E MANUTENGAO DO PATRIMONIO PUBLICO 1.300.000,00 116000000 246000000 47643835 47643835 72200 197563965 1.983.561,65 1.983.56165
4490.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 10 3000000 2000000 1000000 1000000  10.000,00 IR0 1120
44.90.39.00 - QUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA 20 000000 2000000 1000000 1000000  10.000.00
4490.51.00 - 0BRAS E INSTALAGOES i n 1.040.000,00 1.260.000,00 230000000 31643835 31643835 1.983.561,65 1.983.56165 1.983.561,65
449052.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4 01 20000000 5000000 140.00000 14D.000.00 140.000,00
2020 - SALARIOS E ENCARGOS 858000000 26500000 8500000 TATTIB4AT TATT.I8487 368436 SEATIONT 11971513 9026164 54456503 53046074 108300667 4ORBEORS 53049264 103835349 44583,18
.3.1.90.05.00 - Outros Beneficing Presidencidrios do servidor ou do miltar 5 01 120000 12000000 1174998 11794998 10500 102501 208002 102501 102501 205002 102501 102501 205002
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL 6 01 660000000 -26500000 B.335.000,00 546371023 546371023 A5TH1415 413TT5E2 BT128907 45151415 41377562 BTIZB077 4680507 41448380 B7120977
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 701 60000000 600.00000 5046483 52016483 79661 4000656 TABISAT 4003656 47008 3992043 397961 WA 379660
3.1.90.16.00 - QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 801 25000000 25000000 21876266 21876266 1668781 1554053 3207 H 1560781 155405 329734 1566781 1554053 3274
3191.13.00 - 0BRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 9 0 58000000 53000000 450.800,10 490.800,10 562 63318 BO.49050 4468318 MS16T2 4468318 6943090 4451672 MsieT2 458318
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAD 1001 40000000 40000000 3856598 33858598 091542 A0 BLAM402  MSNG0 D85M 26T 6112 D9BA 2MET0 681212
3.3:90.48.00 - AUXILIO TRANSPORTE o0 30.000,00 00000  274H0 2741109 14664 1AT22T 256851 141664 147227 250681 141684 147227 250891
2022 - CONTRATAGAQ DE MENOR APRENOIZ £0.000,00 000000  80.00000 8000000
33.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA 12 01 £0.000,00 BO.O0000  80.000,00  BA.0000
2023 - CONCESSAQ DE ADIANTAMENTOS DE VERBA 0000 5500000 2500000 1815629 1415629 400000 284371 683N 400000 284371 BMITI 400000 284371 684TH
3.3:90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 130 4000000 3000000 1000000 67RE0  6TIED 200000 126740 326740 200000 126740 326740 200000 126740 326740
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10 4000000 2500000 1500000 1142369 1ARE 200000 157631 357831 200000 1573 357631 200000 1573 356
2024 - MANUTENGAD E MELHORIA DA UNIDADE 250000000 75000000 1.750.00000 142835504 1247.18150 16117444 16694574 15260832 I21GM06 232NN ZATLE 619708 BOI0406 1700078 614223 TRANN6 10.781,00
3.3:90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 15 01 50000000 -30000000 20000000 1201511  BI0BA4 12330667 2801579 2086910 STOB4R9 2248260 1L77879  2TOTIS0 75229 MTNETY IS0 38502 4250000
3:3.90.38.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 16 01 10000000 5000000 5000000 5000000 5000000
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1701 190000000 40000000 150000000 123634083 116847306 4TB6777 14092985 12272020 26365917 22073030 1543829 3401358 4945187 522180 ITES68E 4282087 653100
20126 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 450.000,00 45000000 44560635 44560635 343965 95400 430365 122400 214700 102265 316965 00 3M2BR 316965
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1801 45000000 45000000 44560635 445.606.35 343965 95400 436365 122400 24700 102285 316965 2700 30265 416965
3- COBERTURAATUARIAL 12000000 12000000 12000000 120.000,00
2083~ COBERTURAATUARIAL 120.000,00 12000000 12000000 120.000,00
3.3.91.97.00 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 201 12000000 12000000 12000000 120.000,00
28 - Encangus Especiais 000000 -80.000,00
843 - Senigo da Divida Intema B.00000  -60.000,00
2 MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 6000000 40.000,00
21 - AMORTIZAGAO DO PRINCIPAL DADIVIDA BO.00000  -60.000,00
32902100 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 1901 3000000 -30.000,00
....... 46.90.71.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 00 3000000 -30.000,00
846 - Outros Encargos Especiais 3000000 -30.000,00
2 MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 3000000 -30.000,00
1- PAGAMENTO DE DIVIDAS SENTENGAS JUDICIAIS 3000000 -30.000,00
31.90.91.00- SENTENCAS JUDICIAIS 20 3000000 -30.000,00
TOTAL ORGAMENTARID 13.200.000,00 13.200.000,00 974594180 56476736 18117444 76799175 2686.066,45 345405820 2327.268.19 S77.520,01 604.33418 11822541 51986863 606.901.38 1.126.790,01 5546418
GGG -
0.0.00.00.02- 200906 14697195  168.06101
11.3.81.11.00- CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE AUXILIO DOENGA E ACIDENTES PAGOS 5602 01 LICENGAMEDICA 310008 310009 6.200,18
218810102 - CONTRIBUIGOES AO RGPS 535 01 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 1836743 1836713
.21.8.81.01.03 - ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 5316 01 INSTPREV.SERV.MUN-BERTPREV 19.609.22 10.809.22
218810104 - MPOSTO SOBRE ARENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 5311 01 |RRF-PESSOAFISICA 4808847 4808847
21.881.01.04 - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 5323 01 |RRF-PESSOAJURIDICA 50768 50748 101,36
218810108158 5321 01 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 18798 214 0938
218810110 - PENSAD ALMENTICIA 5324 01 PENSADALIMENTICIA NBAH 0MN 1926554
218610111 - PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA 538 01 PLANO DE SAUDE ANACOSTA 221680 2221680
218810113 - RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5312 01 SIND. SERV. PUB. BERTIDGA - MENSAL 9300 9300
21.8.81.01.13 - RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5314 01 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 2800 2800
218810114 - RETENGOES - PLANOS DE SEGURQS 5317 01 EXECUTIVOS SEGUROS 28,5 258,56
218810115 - RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 5319 01 CAIXAECONOMICA FEDERAL 19.480,06 10.48906
218810199 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5326 01 MULTADE TRANSITO E FRANGUIA 970 20843 302205
218810199 OUTROS CONSIGNATARIOS 52 (1 RETENGOES FEDERAIS MA 580 13720
218810199 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5404 01 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 413806 413806
218810199 OUTROS CONSIGNATARIOS 5407 01 RENDADE APLICAGAD FINANCEIRA 42800 428500
................ 00000003 6680879 6503554 15384400
2015 RESTOS APAGAR DE 2015 6680879 B5.03554 15384433
.3.3:90.30.00 - 02.04,01 01,03 0002 2024 6002 01 1054589 7750 1827082
33.90.35.00 - 02.04.01 01,03 0002 2024 6003 01 240000 240000
3.3:90.3.00 - 02.04,01 01,03 0002 2024 6004 01 4635003 6234037 108.690.40
.3:3:90.39.00 - 02.04.01 01,03 0002 2026 6005 01 170588 166574 33N e
3.3:90.46.00 - 02.04,01 01,03 0002 2020 6001 01 1020699 1090440 241,38
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 15670664 317.04303 41574987
TOTAL 67859527 92394441 160253968
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANCOS CONTAMOVIMENTO 1275500
BANCOS CONTAVINCULADA 220214157
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 22148957
TOTAL GERAL 381743625
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA LUIS HENRIQUE CAPELLINI
TECNICO LEG. ADM. V SECRETARIO GERAL PRESIDENTE DA CAMARA

CRC: 139.101-SP
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Balancete da Receita de 01/02/2016 a 29/02/2016
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ARRECADACAO

II DIFERENGCA

|Ficha| cédigo || Especificacdo da Receita |[orcadal|Atualizada| Programadal| Anterior || No Més || Cancelada || Total Més || Total ||Arrec-OrcadallArrec-Progr. |
*** TOTAL ORGAMENTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0.0.0.0.0.00.00 *** TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 2.200.000,00
5501 0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 2.200.000,00
5502 0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5503 0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIABERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5504  0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5505 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5506 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP.2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 0.0.0.0.0.00.01 *** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 142.901,67  144.24585 0,00 14424585  287.147,52
5805 1.1.3.8.1.06.00 REPASSE INDEVIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5801 1.1.3.8.1.09.00 LICENGA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5802 1.1.3.8.1.11.00 LICENCA MEDICA 0,00 3.100,09 0,00 3.100,09 3.100,09
5803 1.1.3.8.1.12.00 VALOR NAO COMPENSADOQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5911 1.1.9.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5315 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 18.333,81 18.507,64 0,00 18.507,64 36.841,45
5322 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 2.1.8.8.1.01.02 INSS-DECORRENTE DE COMPENSACAQO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5316 2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 19.809,22 19.883,30 0,00 19.883,30 39.692,52
5327 2.1.8.8.1.01.03 PAGTO.AQ IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5311 2.1.8.8.1.01.04 LR.R.F-PESSOAFISICA 48.086,47 46.429,88 0,00 46.429,88 94 516,35
5323 2.1.8.8.1.01.04 |R.R.F-PESSOAJURIDICA 507,68 575,78 0,00 575,78 1.083,46
5321 2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 209,38 679,98 0,00 679,98 889,36
5324 2.1.8.8.1.01.10 PENSAQ ALIMENTICIA 11.251,41 8.034,13 0,00 8.034,13 19.285,54
5318 2.1.8.8.1.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 22.216,88 22.296,78 0,00 22.296,78 44.513,66
5312 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 93,00 93,00 0,00 93,00 186,00
5313 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5314 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 238,00 238,00 0,00 238,00 476,00
5317 2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROQS 258,56 258,56 0,00 258,56 517,12
5341 2.1.8.8.1.01.14 INDENIZAGCAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5319 2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 19.289,10 19.227,26 0,00 19.227,26 38.516,36
5325 2.1.8.8.1.01.99 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 2.1.8.8.1.01.99 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 1.808,96 255,39 0,00 255,39 2.064,35
5342 2.1.8.8.1.01.99 RETENGOES FEDERAIS 799,20 528,00 0,00 528,00 1.327,20
5401 2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 2.1.8.8.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAQ JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIAM 0,00 4.138,06 0,00 4.138,06 4.138,06
5405 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICAGAQ FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5409 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO POR DECISAQ DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAQ FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411  2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO CARTAO ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 2.1.8.8.1.04.03 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415 2.1.8.8.1.04.99 DEOLUGAQ ADIANTAMENTO CONT. INTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5416 2.1.8.8.1.04.99 RECEITAA CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5417 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5418 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5419 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PROCESSO N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5420 2.1.8.8.1.04.99 PROCESSO N°0552/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5421 2.1.8.8.1.04.99 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5422 2.1.8.8.1.04.99 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5423 2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*** TOTAL EXTRAORCAMENTARIO 1.242.901,67 1.244.245 85 0,00 1.244.24585 2.487.147,52

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR

BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.176.444,40

TOTAL DE CAIXA E BANCOS 1.176.444,40

*** PARTICIPACAO DA ENTIDADE 2.487.147,52

TOTALGERAL 3.663.591,92

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA LUIS HENRIQUE CAPELLINI
TECNICO LEG. ADM. V SECRETARIO GERAL PRESIDENTE DA CAMARA

CRC: 139-101 -SP
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“EXTRATO DA ATA DA 22 SESSAO ORDINARIA” VICENTE DE CARVALHO II”. 11) Aprovada a Indicagdo 11/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “COLOCACAO DE LIXEIRAS NAS
. . . . . PRINCIPAIS RUAS DA CIDADE”. 12) Aprovada a Indicagao 12/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “PONTO DE ONIBUS ECOLOGICO”.
A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento | 43) Aprovada a Indicago 13/2016 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Janior — Ementa: “REITERA A SOLICITAGAO DE UM POSTO AVANGADO DO IML”.
ao.dlsposto no Artigo 134, §11°,. do. Reglmer}to Interno qesta Casg d.e 14) Aprovada a Indicagéo 14/2016 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Jinior — Ementa: “MANUTENGAO DA RUA JOSE COSTA SILVA SOBRINHO”. 15)
Leis, faz saber que aos dezesseis dias do més de fevereiro de dois mil | »;,yada a Indicagdo 15/2016 - Autor: José Feliciano Irm&o — Ementa: “AMPLIACAO DO CANAL DE DRENAGEM'. 16) Aprovada a Indicagdo 16/2016
e dezesseis, as dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo | _ A tor. | yiz Carlos Pacifico Jiinior — Ementa: “SOLICITA A PERMANENCIA DA FEIRA DE ARTESANATO NO FORTE SAO JOAO”. 17) Aprovada a
Bertioguense, localizado & Rua Reverendo Augusto Paes D'Avila, n® | 4icaca0 17/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “DESASSOREAMENTO DO RIO [TAPANHAU E RIO VERMELHO NO BAIRRO CHACARA
374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 2 Sessao Ordinaria do 4° Ano | \/5TA’| INDA". 18) Aprovada a Indicagao 18/2016 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “CURSO DE PESCAAMADORA". 19) Aprovada a Indicag&o

Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara | 4q/5016 . autor: José Feliciano Irmé&o — Ementa: “SERVICOS DE ROCADA NAS ROTATORIAS DE GUARATUBA”.
Municipal de Bertioga, iniciando a sess&o sob a Presidéncia do Vereador

Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sess&o com os seguintes fatos: Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga
A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se encontram a
disposicéo dos Vereadores para conhecimento e eventuais consultas: a
sumula da correspondéncia recebida e expedida; relatério da audiéncia
publica sobre politicas voltadas ao esporte, realizada em 22/10/2015, | Edvaldo Alecrim Silva Elisabeth Dotti Consolo
sob a Presidéncia da Vereadora Marcia Regina Braz Lia — processo | 1° Secretario 27 Secretaria

administrativo 521/2015; comunicados de liberagéo de recursos financeiros
oriundos do Orgamento Geral da Unido — processo administrativo n.
638/2012. Para Exame: as atas da 20% 212 sessOes extraordinarias
realizadas em 22/12/2015; a ata da 222 sess&o extraordinaria realizada
em 30/12/2015; a ata da 12 sessao extraordinaria realizada em 21/01/2016; |NST|TUTO CAMPB
e, ata da 22 sessdo extraordinaria realizada em 29/01/2016. Aprovada a
ata da 362 Sesséo Ordinaria, realizada em 01/12/2015. B) Expediente
dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagédo 1/2016 - Autor: Marcia Regina

Luis Henrique Capellini
Presidente

Braz Lia — Ementa: “ALTERACOES DE TRAJETOS DE LINHAS DE INSTITUTO CAMPB

TRANSPORTES COLETIVOS”.2) Aprovada a Indicagao 2/2016 - Autor: Rua Rafael Costabile, 719 - Jd Lido - Bertioga - SP

Valéria Bento — Ementa: “INDICAAO PODER EXECUTIVO POR MEIO DA

SECRETARIADE SAUDE QUE ORIENTE E FISCALIZE O TRATAMENTO BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

DISPENSADO AOS USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
DO MUNICIPIO”. 3) Aprovada a Indicagéo 3/2016 - Autor: Valéria Bento —
Ementa: “INDICAAO PODER EXECUTIVO, POR MEIO DA SECRETARIA

DE SERVICOS URBANOS, ESCLARECIMENTOS ACERCA DOS ATIVO PASSIVO

SERVIGOS DE VARRICAO E ASPIRAGCAO DE RESIDUOS PELOS 2014 2015 2014 2015
VEICULOS OPERADOS PELA EMPRESA MONTE AZUL". 4) Aprovada | |CIRCULANTE 327.382,40 268.363,84|CIRCULANTE 156.638,40 198.153,03
a Indicagao 4/2016 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICAAO PODER

EXECUTIVO, POR MEIO DA DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS Disponivel (Caixa / Bancos) 25.783,39 16.922,74 Contas a Pagar 8.455,00 198.153,03
O FORNECIMENTO DE COPIAS DO PROCESSO PMB 8272/2015”. 5) Aplicagoes Financeiras 76.760,47 1.330,06|PATRIMONIO LIQUIDO 203.350,79 151.820,73
Aprovada a Indicagdo 5/2016 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA Adiantamento de Verba 250,65 1.147,63 Patriménio Social 260.287,02 260.287,02
AO PODER EXECUTIVO, POR MEIO DA DIRETORIA DE LICITAGAO ISSQN a receber 1.710,75 1.710,75

E COMPRAS, O FORNECIMENTO DE COPIAS DO PROCESSO PMB Adiantamento a empregados 5.680,13 7.426,50

7787/2015". 6) Aprovada a Indicagdo 6/2016 - Autor: Marcia Regina Duplicatas a Receber 217.197,01 239.626,16

Braz Lia — Ementa: “GRUPO DE ATUAGAO ESPECIAL DO MEIO
AMBIENTE (GAEMA) FAZER A FORCA TAREFA PARA FISCALIZAR

AS EMBARCAQOES" 7) Aprovada a Indicagéo 7/2016 - Autor: Marcia PERMANENTE 89.543,02 8161892 Supera\fit ou Deficit Acumulados 97.462,28 0,00
Regina Braz Lia — Ementa: “REITERO O PEDIDO DE PROJETO DE N Reserva de Capital 56.936,23 0,00
LEI QUE: DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA EMPRESA Imobilizado 26.945,85 31.366,88 Resultados Acumulados 156.638,40 0,00

y A - i Imoveis 0,00 0,00 Déficit do Exercicio de 2015 108.457,29
CONCESSIONARIA DE ENERGIA ELETRICA NO MUNICIPIO DE Consorcio Imoveis 0,00 0,00 Superavit Acumulado Exerc Anteriores 203.350,79 260.287,02

BERTIOGAARETIRAR GRATUITAMENTE OS POSTES IRREGULARES

NO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”. 8) Aprovada a Indicag&o :Ef:::sums nform iglgg?g ;i??g‘gg

8/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “TROCA DE PLACA ! ' : B o

DA FACHADA DA UBS DO JARDIM VICENTE DE CARVALHO II". 9) | (15741 po ATIVO 416.925,42 349.982,76/ TOTAL DO PASSIVO 416.925,42 349.982,76
Aprovada a Indicagdo 9/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa:

“FISCALIZAGAO DA PREFEITURA QUANTO A PAVIMENTAGAO EM

CALCADAS NA CIDADE DE BERTIOGA". 10) Aprovada a Indicagéo JOSE MARTINS FILHO VALERIA DE OLIVEIRA MARTELLI

10/2016 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “REPAROS DA Presidente Contador

CICLOVIA RIO SANTOS ENTRE OS BAIRROS ALBATROZ E JARDIM CRC 1SP268166-05

DENUNCIE:
Dlretona de Dperagoes Amblentals 3317—7073

A Prefeitura de Bertioga pede a colaboragao de

todos os depositos de material de construgao para

nao reahzeﬂzrem entregas em areas invadidas ou de _ g Y A . ANTES DE CONSTRUIR OU DESMATAR

preservacao permanente. Em caso de flagrante, 0 7= *55s 3 A CONSULTE A SECRETARIA DE MEIO

veiculo podera ser apreendido e multado. S - WSS U N AMBIENTE. INFORMAGOES: 3319.8034 Bertloga
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Bertioga

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

O gestor da unidade PERB/PESM-NB e presidente do Conselho
Consultivo do Parque Estadual Restinga de Bertioga e Parque Estadual da
Serra do Mar - Nucleo Bertioga, Sr. Filipe Toni Sofiati, mediante autorizagéo
do Sr. Paulo Velzi, secretario deste conselho, CONVIDA a sociedade
civil para a 352 REUNIAO ORDINARIA do Conselho Consultivo a ser
realizada no dia 18 de margo de 2016, nas dependéncias do Instituto
CAMPB, que fica na Rua Rafael Costabile, 719 - Centro, Bertioga,
Estado de S&o Paulo, com previs&o de inicio as 9 as 12 horas. O objetivo
do conselho é oferecer transparéncia para a gestdo das Unidades de
Conservagao por meio de cogestdo, contribuir para a elaboragéo e
implantacdo do Plano de Manejo, integrar as Unidades de conservagéao
as comunidades, setor privado, instituicdes de pesquisa, ONGs, poder
publico e as Areas protegidas do entorno.

CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA - CONSEG

O presidente do Conselho Comunitario de Seguranga — CONSEG
Bertioga, no uso de suas atribui¢cbes legais, CONVOCA seus Membros
e CONVIDA a populagdo em geral para participar da REUNIAO
ORDINARIA que sera realizada na segunda-feira, dia 14 de Margo de
2016, das 19 as 20hs30, nas dependéncias da Boracéia Viva que fica
na Rodovia Rio Santos, Km 192 — Numero 207 no Bairro de Boracéia
— Bertioga.

PAUTA:

* Abertura dos Trabalhos

» Palavra da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e
RendaDra. Débora Pereira

* Palavra do Secretario de Seguranga e CidadaniaCoronel Eduardo
Silveira Bello

« Palavra livre dos Membros Natos

* Assuntos Gerais

* Encerramento

Mauricio Antonio Moreno de Oliveira
Presidente do CONSEG

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Protegcdo e Defesa dos Animais
— CMPDA, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA todos os conselheiros
e CONVIDADOS e interessados para rEUNIAO ORDINARIA, que sera
realizada na quarta-feira, dia 16 de margo, as 17 horas, na Casa dos
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila Itapanhau — Bertioga.

ClLeitura e aprovagdo da Ata anterior;

* Assuntos gerais

Maria Luisa Mazzucatto
Conselho Municipal de Protegao e Defesa dos Animais
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CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso
de suas atribuicdes, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes para
a REUNIAO EXTRAORDINARA, a ser realizada na terga-feira, dia 15 de
margo, as 10 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhal — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura da Ata Anterior

» Presenca do sr. Secretario de Turismo Esporte e Cultura, Manoel
Prieto Alvarez para esclarecer os possiveis rumos do Esporte de Bertioga
para 2016

« Presenca da secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda,
Débora Pereira para esclarecer duvidas para o grupo da Terceira Idade
em sua pasta e do Esportes

« Assuntos Gerais

Leandro Grande Dias Bello
Presidente do Conselho

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Habitagdo, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os conselheiros e populagado interessada para
a REUNIAO ORDINARIA a ser realizada nesta terga-feira, dia 15 de
margo, as 14h30, na sede da Associagdo dos Engenheiros Arquitetos e
Agronomos de Bertioga, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.086
— Centro — Bertioga — SP.

PAUTA:

« Leitura e Aprovacgao da Ata Anterior

« Assuntos Gerais

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho Municipal de Habitacao

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Seguranga Publica- Comsegur,
no uso de suas atribuicdes CONVOCA os conselheiros titulares ou
suplentes e comunidade interessada em geral para a REUNIAO
ORDINARIA, a ser realizada na préxima terga-feira, dia 15 de margo, as
15 horas, no Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José de Santana,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

« Leitura e Aprovagéo da Ata anterior

« Assuntos Gerais

Eduardo Silveira Bello
Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Publica-
Comsegur

(11 Tube /boasnoticiasbertioga
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AETUB

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com
Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP,
tel.: (13) 3316-2554, neste ato representado por seu presidente, Weverton
Thiago Maximo Souza.

PORTARIA 01/2016
SECRETARIADO DA AETUB

REGULAMENTA AS ATRIBUIGOES E SANGOES DOS
COORDENADORES (MONITORES) DE ONIBUS FRETADOS
PELA ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA/SP

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS
E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA/SP, no uso das atribuigées que lhe
confere o artigo 13, alinea “i” do Estatuto Social da AETUB,

Considerando a necessidade de regulamentar a atividade dos monitores
(coordenadores) prevista no Titulo IV, Capitulos | e I, em seus artigos
7°e 8°,

RESOLVE:

Art. 1°. Sao também atribuigdes dos coordenadores/monitores de
6nibus, além daquelas previstas no Regimento Interno:

|- Subordinacéo direta com a secretaria geral;

1l- Impedir que ndo associados ingressem no 6nibus;

Ill- Fazer chamadas diariamente;

V- Entregar a lista de presenca, check list e o controle de itinerario até
o dia 05 do més subsequente;

V- Cooperar com o outro coordenador do 6nibus;

VI- Participar das reunides quando convocado (o ndo comparecimento
deve ser justificado);

VII- Auxiliar o motorista com informagées sobre associados/itinerario;

VIII- Nao possuir adverténcias;

IX- Entregar relalatério:

a) Quando houver algum desentendimento por parte dos associados;

b) Quando houver algum desentendimento com o motorista e os
associados;

¢) Quando houver falha técnica/humana na condugéo do veiculo;

d) Quando algum associado causar qualquer tipo de dano no veiculo;

Art. 2: O ndo cumprimento das atribuigdes acima mencionadas, bem
como daquelas previstas no Regimento Interno podera acarretar as
seguintes sangdes:

I-ADVERTENCIA:

a) Quando o coordenador ndo entregar os controles mensais (lista de
presenca, check list e controle de itinerarios)

b) Faltas néo justificadas em reunides;

c) Por comportamento desrespeitoso ou ndo cumprimento das
atribuicdes;

d) Por queixas e reclamagdes dos associados, desde que previamente
analisadas;

1I-EXONERAGAO:

a) O coordenador que sofrer 1 adverténcia perderd o cargo de

ILUMINACAO PUBLICA

Toda solicitagao de ILUMINAGAO PUBLICA deve ser feita
diretamente com a Prefeitura por telefone ou e-mail.

Ligue 0800 774 8000 ou 3319-8035

(horario comercial) ou envie mensagem para
cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

para pedir substituicao de lampadas queimadas ou a
manutencgao de [dmpadas permanentemente acesas.



BERTIOGA, 12 DE MARCO DE 2016 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 708 Bertloga :

coordenador e o desconto de 35% previsto no paragrafo tnico do ART.
11° do estatuto, devendo pagar a diferenga a partir do préximo boleto
apds a exoneragao.

Art. 3°: Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cumpra-se e Publica-se.
Bertioga, 27 de fevereiro de 2016

Weverton Thiago Maximo Souza
PRESIDENTE AETUB

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CONVOCAGAO

A Diretora da E.M.E.|.F. Vista Linda, situada a Avenida Anchieta, n°
8619, Vista Linda - Bertioga/SP, CEP: 11250-000, CONVOCA os senhores
pais de alunos, professores, e funcionarios desta Unidade Escolar, bem
como as demais pessoas da comunidade interessadas, para participar das
Assembleias Gerais Ordinarias, que se realizardao no dia 15/03/2016
as 17h30min. em 12 convocacao e as 18h00min. em 22 convocagao,
nos termos vigentes do Estatuto Padréo, para deliberarem sobre a Eleicdo
da Diretoria da APM e Elei¢édo da Diretoria do Conselho da Escola para
o biénio 2016/2017.

Bertioga, 09 de margo de 2016

Maria Cristina QuintellaSquillanteDiretor de Escola
REG. 2479

XVI - EMEF Gov. Mario Covas Junior;
XVII - EMEIF Sao Lourenco;

XVIIl — EM José Carlos Buzinaro;

XIX — EMEIF Boracéia;

XX — EMIG Nhembo ‘e’ & Pora;

XXI - NEIM Parque Estoril;

XXII — NEIM Rio da Praia;

XXIIl - NEIM Mangue Seco;

XXIV — NEIM Jardim Raphael;

XXV — NEIM Chacara Vista Linda;
XXVI - NEIM Teodoro Quirino;

XXVII — NEIM Guaratuba;

XXVIIl — NEIM Boracéia;

XXIX — Creche Recanto Infantil;

XXX - Escola Caigarinha.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Bertioga, 08 de margo de 2015

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

PORTARIA SE N° 001/2016

O Secretario de Educacéo, Ivan de Carvalho, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, a vista do Parecer da Diretoria de Gestao
Pedagogica e Supervisdo de Ensino, os Calendarios Escolares referentes
ao ano letivo de 2016 das Unidades Escolares:

| — EMEIF Caiubura;

Il - EMEIF Giusfredo Santini;

Il - EMEF Dr. Dino Bueno;

IV- Centro de Educagao especializado — CEE;

V- EMEIF Prof. Delphino Stockler de Lima;

VI — EMEIF Prof. José Inacio Hora;

VIl - EMEI Jardim Albatroz;

VIl - EM José de Oliveira Santos;

IX — EMEIF Jardim Rio da Granja;

X- EMEIF Genésio Sebastidao dos Santos;

XI — EMEIF Chacara Vista Linda;

XIl - EMEI Oswaldo Justo;

Xlll - EM Jardim Vista Linda;

XIV — EMEIF Vista Linda;

XV- EMEIF José Ermirio de Moraes Filho;

PORTARIA SE N° 002/2016

O Secretario de Educagéo, lvan de Carvalho, no uso das atribui¢cdes

que |Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1° HOMOLOGAR, a vista do Parecer da Diretoria de Gestéo

Pedagdgica e Supervisdo de Ensino, os Horarios Técnicos Administrativos
referentes ao ano letivo de 2016 das Unidades Escolares:

| — EMEIF Caiubura;

Il - EMEIF Giusfredo Santini;

IIl — EMEF Dr. Dino Bueno;

IV- Centro de Educagao especializado — CEE;
V- EMEIF Prof. Delphino Stockler de Lima;
VI - EMEIF Prof. José Inacio Hora;

VIl - EMEI Jardim Albatroz;

VIIl - EM José de Oliveira Santos;

IX — EMEIF Jardim Rio da Granja;

X- EMEIF Genésio Sebastido dos Santos;
XI — EMEIF Chacara Vista Linda;

Xl - EMEI Oswaldo Justo;

XIII — EM Jardim Vista Linda;

XIV — EMEIF Vista Linda;

XV- EMEIF José Ermirio de Moraes Filho;
XVI — EMEF Gov. Mario Covas Junior;
XVII - EMEIF Sao Lourengo;

XVIII - EM José Carlos Buzinaro;

XIX — EMEIF Boracéia;

XX — EMIG Nhembo ‘e’ & Pora;

XXI — NEIM Parque Estoril;

XXII - NEIM Rio da Praia;

XXIIl - NEIM Mangue Seco;

XXIV — NEIM Jardim Raphael;

XXV — NEIM Chacara Vista Linda;

XXVI — NEIM Teodoro Quirino;

XXVII — NEIM Guaratuba;

XXVIII — NEIM Boracéia;

XXIX — Creche Recanto Infantil;

XXX — Escola Caicarinha.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Bertioga, 08 de margo de 2015

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

CONVOCAGAO

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada no dia, 16 de
Margo proximo, as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada
na Rua Luiz de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau, todos os membros que
compdem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovacéo da ATA da reuni&o anterior;

« Distribuicdo de processo (s);

« Julgamento de Processo (s);

« Assuntos Gerais

Bertioga, 11 de margo de 2016

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

SECAO DE APROVAGAO E
LICENCIAMENTO DE OBRAS

NOTIFICAGAO - 004/16-SEAL

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e
“b”; FORAM LANGADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A
INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, APOS O VENCIMENTO DE 30 DIAS
(LEI 316/98, ART.9°, §2°); REFERENTES AOS PROCESSOS N°s:
20357/97-2659/15- PRIME ADM. E EMPREEND. LTDA, R$10.703,44,
vencimento em 19.03.16; 51642/91-9996/15- SANTORINI CONSULTORIA
PLANEJAMENTO E SERV. LTDA, R$1.453,89, vencimento em 22.03.16;
51739/86-9198/15- SILVIO ROSSI, R$1.395,33, vencimento em 22.03.16;
6340/98-7255/15- ORIDIS GONCALVES PIRES, R$282,64, vencimento
em 22.03.16; 1038/06-8763/15- SONIA MARIA AUGUSTO VICENTE
MARCONDES, R$441,74, vencimento em 22.03.16; 54460/91-8468/15-
ROBERTO SALVADOR, R$437,06, vencimento em 23.03.16; 8043/02-
8116/15- PAULO ALEXANDRE MOLDER, R$394.57, vencimento em
23.03.16; 989/02-8637/15- CARLOS PLATERO E S/M, em 23.03.16;
52912/89-9498/15- MARCIANO COSTA NETO, R$455,92, vencimento
em 23.03.16; 7479/05-9051/15- ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES,

RVICO DE OFTALMOLOGIA

A partir de 01/02 o servigo sera realizado no
Ambulatario de Ortopedia, nas instalagoes do
Hospital Bertioga, que fica na Praca Vicente
Molinari, s/n2 - Centro. O atendimento & de
segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

Para marcar consulta é necessario se

dirigir a uma das cinco UBSs de Bertioga
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R$1.330,33, vencimento em 23.03.16; 2985/03-7901/15- FRANCISCA DE
ASSIS DEMETRIO, em 23.03.16; 7108/12-7280/15- JOSE MAURICIO
OLIVERIO, R$796,22, vencimento em 23.03.16; 1554/03-7040/15-
MARIA FERREIRA DIAS DA SILVA, R$750,20, vencimento em 23.03.16;
52639/91-4428/11- MAURICIO S. HORIKAWA, R$884,39, vencimento
em 24.03.16; 8247/10-7775/15- ANDERSON FERREIRA DE FARIAS,
R$3.299,41, vencimento em 24.03.16; 2031/04-8158/15- DOUGLAS
PEREIRA, R$3.140,56, vencimento em 24.03.16; 2181/01-7897/15- JOSE
CARLOS CONTENTE ALVES, R$460,38, vencimento em 24.03.16;
21691/92- KATIAVARGAS PAGLIUCABORGES, R$1.170,87, vencimento
em 24.03.16; 7052/01-8512/15- TARCISIO VALDOMIRO BITTENCOURT
E SM, R$975,33, vencimento em 24.03.16; 2288/14-9875/15- EMERSON
CANATO FERNANDES, R$5.776,94, vencimento em 24.03.16; 770/99-
8491/15- JORGE TOCKAES, R$461,66, vencimento em 24.03.16;
5308/13-7594/15- JOSE PADRIN, R$1.959,05, vencimento em 25.03.16;
3753/04-10501/14- ROBERTO NERY FRATTONI, R$265,15 vencimento
em 25.03.16; 2797/08-7883/15- GISELE DE LIMA MATOS, R$1.886,15,
vencimento em 25.03.16; 21789/97-8342/15- RENATO GRACIA
AZEVEDO, R$704,64, vencimento em 25.03.16; 4485/11-9379/15-
MARCO ANTONIO TOMAZ DA SILVA E SM, R$1.549,95, vencimento
em 25.03.16; 3567/15-8214/15- SUELI APARECIDA PALMA E OUTRO,
R$694,50, vencimento em 26.03.16; 1734/02-6083/15- RUI TANIGAKI
BORGES E SM, R$910,48, vencimento em 26.03.16; 9043/99-7840/15-
FRANCISCO AUGUSTO DOS SANTOS, R$1.466,79, vencimento em
26.03.16; 7073/15- VICTOR CRUZ, R$634.97, vencimento em 26.03.16;
50038/82-7494/15- APARECIDO TITATO E OUTROS, R$1.430,56,
vencimento em 02.04.16; 8730/00-9517/15-ELISABETE LUDWIG,
R$662,12, vencimento em 10.04.16; 2147/02-9170/15- HERVETIO
PEREIRA DA ROCHA FILHO, R$2.408,57, vencimento em 02.04.16;
10566/13-8417/15- CESAR CASTANHEIRA DOS SANTOS, R$379,65,
vencimento em 03.04.16; 11047/15- GILBERTO MARCONDES BATISTA,
R$1.530,79, vencimento em 02.04.16; 53106/87-9577/15- ANTONIO
CASSIANO NETO, R$662,12, vencimento em 02.04.16; 1732/94-
7847/15- LEO VAZ DE PAULA, R$625,67, vencimento em 02.04.16;
7439/01-9490/15- RENATO COSTA E OUTRO, R$3.347,10, vencimento
em 02.04.16; 7225/04-8262/15- ALTIDONIOS BARROS DE OLIVEIRA,
R$1063,05, vencimento em 02.04.16; 8467/15- ALEXANDRE PACIFICO,
R$3.383,54, vencimento em 02.04.16; 6358/08-9586/15- JOSE ROBERTO
MIRANDA E SM, R$577,08, vencimento em 02.04.16; 163/03-9873/15-
JOSE GUILHERME BACCHERETTI. R$1.703,70, vencimento em
02.04.16; 3531/03-6924/15- VALDIRA AP DE MORAES DOS SANTOS,
R$586,19, vencimento em 02.04.16, 4753/07-8638/15- GILMAR RUZON,
R$764,63, vencimento em 02.04.16; 8639/03-7546/15- ANTONINHO
SANFINS ARNONI, R$2.290,87, vencimento em 02.04.2016; 2137/06-
7036/15- REINALDO PEREIRA DA SILVA, R$2.281,00, vencimento
em 02.04.16; 50032/82-9361/15- JULIA MARIA GRACIA DE CASTRO,
R$292,34, vencimento em 02.04.16; 53253/91-9410/15- ADIEL DO
CONSELHO MUNIZ, R$1.403,22, vencimento em 03.04.16; 3500/06-
6880/15- JOSE AECIO DE SOUSA, R$491,82 e 8005/15- MARCELO
DE ANDRADE SILVA, R$401,70, ambas com vencimento em 04.04.16;
9893/96-9345/15- JOSE WALTER LANZA JR, R$1.005,34,vencimento em
04.04.16; 8687/15- NIRE PEREIRA COSTA, R$1.609,76, vencimento em
03.04.16; 15523/97-10819/15- ALDO M SILVEIRA FILHO, R$4.046,52,
vencimento em 03.04.16.

Arquiteto JOSE PAULO CASOLARO
Chefe da Secao de Aprovagao e Licenciamento de Obras

CADASTRO AMBIENTAL RURAL

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

EDITAL DE CANCELAMENTO DE LICENGCAS AMBULANTES

Pelo presente edital ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados,
bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento,
que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio de Bertioga,
proferiu a seguinte decisdo: “Em face das informagdes constantes nos autos
de que os permissionarios ndo renovaram suas licengas para o exercicio
em conformidade com os artigos da Lei 135/95 CANCELO, através do
Processo Administrativo 1280 de 2016, as licengas abaixo relacionadas.

1-785
5-058
1-648
1-630
1-646
1-656
1-524
1-344

Maria Aparecida de Paula Campos
Luiz Mauro da Silva Lima

Joelson Gongalves da Silva
Domingos Carmo dos Santos
Francisco Fernando de Souza
Pedro Bispo dos Santos
Reginaldo Belo de Brito Junior
Ivonete Vieira da Silva

Notifique-se e publique-se.
Bertioga, 29 de Fevereiro de 2016

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

EDITAL DE CANCELAMENTO DE LICENGAS AMBULANTES

Pelo presente edital ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados,
bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento,
que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio de Bertioga,
proferiu a seguinte decisdo: “Em face das informagdes constantes nos
autos de que alguns permissionarios cometeram sérias infracdes a Lei
e Decreto que regulamenta o comércio ambulante no municipio e nao
renovaram suas licengas para o exercicio em conformidade com os artigos
da Lei 135/95, CANCELO, através do Processo Administrativo 1280 de
2016, as licengas abaixo relacionadas.

1-719
1-846
1-939
1-993
5-015

Miralva Souza Aguiar
Caio Vinicius Scandiuzzi
Rafaela Keity Laurindo
Miguel dos Santos
Karina Pereira de Souza

Notifique-se e publique-se.
Bertioga, 10 de Margo de 2016

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento
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SECAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS

JEFERSON RIBEIRO DA SILVA OU A QUEM DE DIREITO, Auto de
Embargo — DIAE 6601, para o imével sito a Rua Aprovada 294 — quadra
06 — lote 02 — Balneario Mogiano (paralisar obra irregular).

50786/86 — SERGIO PACHECO DE QUEIROZ (P.A.: 08465/15),
Auto de Embargo e Multa de de Obras — DIAE 23413/16, para o imével
sito a Avenida Anchieta esquina com Rua Manoel Gajo — quadra J — lote
74 — Parque Estoril (paralisar obra irregular — fundagéo).

JOAQUIM DA COSTA FONSECA OU A QUEM DE DIREITO, Auto
de Embargo e Multa de Obras — DIAE 23476/16, para o imével sito a Rua
BB, 74 — quadra BB — lote 05 — Costa do Sol (paralisar obra irregular).

BRASILIO CORREA DO PRADO NETO, Auto de Embargo — DIAE
23477, para o imdvel sito a Rua VC — quadra VC — lote 09 — Costa do Sol
(paralisar obra irregular).

ENG° CLAUDIO MILINAVICIUS
Chefe de Segao de Fiscalizagdo de Obras

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CONVOCAGAO DE ESTAGIARIO
DOCUMENTOS PARA ADMISSAO — ESTAGIARIO MEIO AMBIENTE:

O estagiario aprovado para atuar nos projetos da Secretaria de Meio
Ambiente, abaixo relacionado:

COLOCACAO NOME

1 Mateus Rodrigues dos Santos Pereira

Devera entregar na Secdo de Recursos Humanos, no periodo de 14
a 18 de margo do corrente ano, copia simples juntamente com a original
dos seguintes documentos:
1. CEDULA DE IDENTIDADE
C.PF.
. TITULO DE ELEITOR
. ULTIMO COMPROVANTE DE VOTAGAO
. CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
. CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
. COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL
.01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
. COPIA DA APOLICE DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES
PESSOAIS
10. CONTA CORRENTE NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

PROPRIETARIO OU POSSEIRO
DEVE CADASTRAR SEU IMOVEL

PARA APOIO A INSCRICAO PROCURE O
VIVEIRO DE PLANTAS ‘SEQ" LEO.

Agendamento: (13) 3317-4599 / Endereco: Rua Manoel Gajo, 1080
Horario: 9 as 12 e 13 as 16 horas / De segunda a sexta-feira
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11. DECLARAGAO DA FACULDADE DE QUE ESTA CURSANDO 04° OU 05° ANO

12. CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS
COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

Caso o candidato ndo efetue as comprovagdes referidas no item anterior, a selegdo sera declarada
insubsistente, com a consequente nulidade de todos os atos praticados, prosseguindo com a chamada dos
demais candidatos habilitados.

Marisa Roitman
Secretaria de Meio Ambiente

RESOLUCAO CMDCA

RESOLUGAO 02/2016 — 10 DE MARGO DE 2016

Dispée sobre o Plano de A¢ao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA do municipio de Bertioga/SP para o exercicio de 2016

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE — CMDCA/BERTIOGA,
no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas pela Lei Municipal n® 396 de 2000, com suas posteriores
alteragdes, e pelo seu Regimento Interno, e a deliberagéo, por unanimidade, dos Conselheiros presentes na
Sesséo ordinaria realizada no dia 10 de margo de 2016, na Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José de
Santana (Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117) — centro Bertioga, e:

Considerando que o CMDCA de Bertioga é responsavel por garantir e defender os direitos previstos no Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA), propondo, deliberando e controlando as politicas publicas para as criangas
e os adolescentes do municipio de Bertioga/SP;

Considerando que o fortalecimento da atuagdo articulada do CMDCA garante a integracdo das diversas
politicas publicas de atengdo a crianga e ao adolescente, para a protegdo integral determinada pelo Estatuto
da Crianga e do Adolescente;

Considerando que o Plano de Agdo tem como parametro a definigdo das diretrizes, metas e prioridades no
ambito das politicas publicas voltadas para a crianga e o adolescente no municipio de Bertioga, como prioridade
absoluta.

Norteando-se pelas caracteristicas e necessidades da Comarca e objetivando criar e ampliar projetos que
atendam as diversas politicas de protegdo a crianca e ao adolescente é que o Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Bertioga/SP, formulou o presente Plano de Agdo, estabelecendo diretrizes com
o fim de fortalecer as politicas sociais basicas, bem como implementar as politicas de protegédo e garantia de
direitos, através da integragéo entre agbes governamentais e ndo governamentais.

O Plano de Agao do CMDCA de Bertioga/SP, tem o objetivo de apresentar resultados preventivos nas principais
areas de exclusdo social, foco de atengdo especial para implementagao das politicas publicas de atendimento
as criangas e adolescentes e fazer valer a prioridade absoluta assegurada pela Constituicdo Federal e pela
Lei n° 8.069/90.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano de Agdo do CMDCA de Bertioga, referente ao exercicio de 2016, que
consubstancia o anexo unico desta Resolugao.

Art. 2° - O monitoramento e avaliagdo das agdes ocorrerdo com base em indicadores de resultados, no
decorrer do desenvolvimento das propostas e através de supervisao direta, por meio de visitas que contardo
com a presenga de um técnico e de conselheiros municipais, além da observagao de informes verificativos.

Art. 3° - A avaliagdo ocorrera envolvendo a participagdo dos conselheiros, de modo a exercer o controle das
acdes, bem como apresentar propostas de reformulagédo e/ou adaptagdes.

Art. 4°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrarias.

Bertioga, 10 de marco de 2016

Gilseli Gonzaga de Oliveira
Presidente do CMDCA

ANEXO UNICO
PLANO DE AGAO E METAS 2016
Parte integrante da Resolucéo 02/2016

RESPONSAVEL /
PARCEIROS

META AGAO PRAZO

1 - Incentivar encontros de formacao
sobre as leis orgamentarias para o CT
e CMDCA.

ORGCAMENTO MUNICIPAL

CMDCA, Poder Executivo
municipal, iniciativa privada.
2. Criar o programa Orgamento Permanante
Crianga Adolescente (OCA) na esfera

municipal & de forma intersetorial.

3. Realizagdo de oficinas junto a
comunidade

4. Divulgagdo de matéria em jornal
Local para incentivo a doagéo;

5. Confecgdo de folder para incentivo a
doacéo;

Enfrentamento & Violéncia Sexual |1 - Apoiar e mobilizar agdes de
Capacitagio para a rede de turismo do
municipio na prevengdo da exploragdo
sexual no turismo.

CMDCA, Poder Executivo
municipal, iniciativa privada.
permanente
2. Apoiar a formagdo continua dos
profissionais  das  politicas  de
assisténcia social, educagdo e salde
para o atendimento as criangas e

adolescentes vitimas de violéncia

sexual.

Bertidgg

1. Consolidagdo de relatorios de
atendimento e procedimentos

Acompanhamento e CMDCA, Poder Executivo
assisténcia as atividades municipal.
desenvolvidas pelos Permanente
Conselheiros Tutelares
Aplicagao da Revisao da|1. Realizagdo de oficinas junto a
Legislagdo Municipal de | comunidade
criagdio do CMDCA e Fundo
Municipal 2. Articulagdo com o poder publico
municipal, iniciativa privada, OSCIPs,
no intuito de executar campanhas para
a arrecadacdo de fundos de pessoas
fisicas e juridicas;
3. Divulgagio de matéria em jomal permanente CMDCA
Local para incentivo a doagéo;
4. Agilizagdo de aplicagido de 2016
CMDCA Comisstes de Orgamento e
Finangas e Comunicago e Divulgagdo
do fundo
1 - Desenvolver campanhas de
conscientizagdo sobre o trabalho
Erradicagio do Trabalho | infantil. CMDCA
Infantil em seminarios, forum e
eventos relacionados ao tema. 2 — Solicitar a emissdo de Relatdrio Permanente

Qualificagéo dos servigos de
atendimento & crianga e ao
adolescente e seus familiares;
Integragdo e divulgagdo da
Rede de servigos.

Ampliagdo da
representatividade do CMDCA
nas diversas

discussdes/atividades
referentes a crianga e ao

sobre o atendimente junto  ao
Conselho Tutelar desta demanda.

3. Monitorar & avaliar os dados sobre
as agdes do municipio de combate ao
trabalho infantil.

4. Incentivar a capacitagdo e espagos
de reflexdo entre os empresarios,
comércio e zona rural a respeito do
trabalho infantil.

1. Implantagdo de programa
permanente de capacitagio da Rede
de Prote¢do e atendimento as criangas
e aos adolescentes e seus familiares;

2. Sensibilizacdo de  policiais,
funcionarios de delegacias referente
ao atendimento & crianga e ao
adolescente vitimizados ou em risco;

1. Acompanhamento do andamento
das politicas publicas e dos projetos
financiados pelo FMDCA,;

2. Promogao de Féruns setorizados e
encontros;

3. Envolvimento das entidades

Julhofagosto

Secretanas municipais afins
e entidades sociais e
Canselhos Municipais afins.

adolescente, bem como a CMDCA, Poder Executivo,
participagdo da iedade civil |4 Nomeagio da Comissdo de Pormanente Copselho Tutelar e
no Conselho. Avaliagio e Monitoramento do Plano entidades civis
Decenal dos Direitos da Crianga e
Adolescente
1. Maior divulgagdo das atividades
esportivas oferecidas pelo municipio e
estabelecer processo de inclusdo dos
Promogdao da  convivéncia |jovens nas mesmas;
social, fortalecendo vinculos .
das criancas e adolescentes, 2. Ampliago de programas d? esppne
estimulando a valorizagio do Iazelr e cultura nos Ibalrros,l incluindo
esportelcultura como forma de finais de semana, feriado e férias;
melhoria da qualidade de vida e 3. Implantagio de grupo de trabalho
de gozo da plena cidadania. para discussdo de politica publica permanente CMDCA, Conselho Tutelar,
integrada para a juventude; Secretarias Municipais,
4. Ariculagdo com os poderes Enlidades Privadas €
publicos, entidades, Ong's, d.srr?als conselhos de
Fundagies, e demais conselhos de direitos.
direitos etc., concernente a ampliagao
e fortalecimento nas areas de Esporte
Lazer e Cultura, no atendimento de
criangas e adolescentes.
1.  Articulagio com  Secretarias
o Municipais afins e entidades de
- céo efou ¥ %39 Jtendimento terapéutico a familia de CMDCA, Conselho Tutelar e
de servigos de atendimento & criancas e adolescentes em situagao Secretarias Municipais.
crianga e ao adolescente em |de risco e estabelecimento de fluxos;
Permanente

situagdo de risco, bem como a
familia destes.

2. Aricular junto a Secretaria de
Salude a implementagdo de servigos
de ftransportes para atendimento de
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salde a criangas e adolescentes em
outros municipios;

3. Ariculagdo com os poderes
piblicos,  entidades, Ongs e
fundagdes para a ampliagio e
fortalecimento dos programas de
saude;

4. Implementacdo de Programas de
Saude Mental direcionadas & crianga e
ao adolescente;

5. Implementagdo do atendimento as
criangas e adolescentes nas unidades
de Pronto Socorro;

6. Garantia de propostas de
atendimentos especificos para crianga
e adolescente como a contratagdo de
psicologos, terapeutas, psiquiatras,
etc, pelo Municipio;

Realizagdao de trabalhos de|1. implantagio de programas e
prevengio: projetos permanentes de prevengao,
incluindo a juventude

gravidez na adolescéncia;

trabalho infantil urbano e 2. Incantivar  efou

implementar
Programas/Palestras de atengio a

doméstico; Permanente
violéncia contra crianca e DST/AIDS; Secretarias Municioais
adolescente; 3. Implantagdo de programas de Er I universid le '
r:\FeI:irl‘?gao sexual infanto-| 5iangimento a casos de drogadicdo de comércio  local, CMDCA.
' criangas e adolescentes em parceria i
uso indevido de drogas; com ¢ a Secretaria Estadfal de gzﬁzt;;: Eswdgste|ﬁ§
saude bucal. Educagio para que seja realizado em Tutelar.
parceria com as unidades escolares
Combate & evasdo escolar:|1. Estimular a valorizagdo da CMDCA, Secretaria de
e p éncia e | educagio como forma de melhoria de Educacgao e
sucesso de criangas e |vida e de gozo da plena cidadania; Desenvolvimento Social e
adolescentes na escola. Permanente Renda

2. G ir a inclusdo de criangas e
adolescentes em situagdo de exclusdo
(com deficiéncia, com dificuldade na
aprendizagem, cumprinde medidas
socioeducativas, etc.);

3. Garantir transporte escolar em
condigbes adequadas, para o
translado de criangas.

PROCESSO SELETIVO N° 02/2014

CONVOCAGAO

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para realizar os exames
médicos admissionais, comparecendo na SESO — Sec¢ao de Saude Ocupacional, situada no Pago Municipal,
a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, no dia 16 de margo de 2016, conforme
horario abaixo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
INDAIA
Nome do Candidato Horario
ELIANA ALVES FERREIRA 09:00
GABRIELA FERREIRA DE JESUS 09:00
MARIA EDINEUSA DE LIMA SOUSA 09:00
LUCAS ANTONIO DA SILVA 09:00
STEFANY FERNANDES DE VASCONCELOS 09:00
CRISTIANE DE CASSIA NOGUEIRA DOS SANTOS 09:00
MAYARA DE FREITAS SANTOS 09:00
WILLIAN FELIZARDO PINTO 09:00
ALINE BONFIM DO NASCIMENTO 09:00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
CHACARA
Nome do Candidato Horario
IVANILDA NUNES OLIVEIRA 09:00
RITA DE CACIA OLIVEIRA VIEIRA 09:00
ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS 10:00
DAYSE DAYANE DA SILVA GOMES 10:00
ISAURA LOURRANA BUENO DE SOUSA 10:00
MARLOVA LUIZA COLOMBO 10:00
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
VISTA LINDA

Nome do Candidato Horario
MARIA MARIANA COSTA SANTOS 10:00
NATHALIA DE OLIVEIRA BELEM 10:00

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -

VICENTE DE CARVALHO I

Nome do Candidato Horario
CLAUDIRENE DA SILVA ANTIQUEIRA DE SOUZA 10:00
SILVANIA MARIA DE SOUZA 10:00
MARCIDA FERNANDES GARCIA 10:00
MARILIA GRAZIELLE RUELA CASSIANO 10:00
JOSUE CARDOSO DA SILVA 10:00

Apos a realizacgéo do referido Exame Médico, na mesma data, os candidatos que se ENCONTRAM APTOS a
ocuparem os referidos cargos deverao dirigir-se a Segao de Folha de Pagamento — SFOP, trazendo os EXAMES
ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais e Xerox da documentagao abaixo
relacionada (em via original e cépia legivel).

+ CEDULA DE IDENTIDADE - RG.

*C.PF.

* TITULO DE ELEITOR

+ DOIS ULTIMOS COMPROVANTE DE VOTAGAO OU CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL

« CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

+ CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

+ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

+ CERTIDAO DE CASAMENTO

* PIS/ PASEP

+ 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA OU LUZ)

+ COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

+ CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

« DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA
INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S|
CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA
ASSINATURA).

« DECLARAGAO DE HORARIO DE TRABALHO SE TIVER OUTRO VINCULO PROFISSIONAL

+ DECLARACAO DE BENS

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-
se o subsequente da ordem de classificagdo, quando houver.

Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato
devera comparecer a DRH para desisténcia da contratagéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente
edital, o qual sera publicado no Boletim Oficial do Municipio.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

CONVOCAGAO

ADiretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos que realizaram os exames médicos admissionais
no dia 16 de margo de 2016 e que se ENCONTRAM APTOS a ocuparem o cargo de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, para comparecimento no dia 18 de margo de 2016 as 15:00 hs na Sala de Reunides Anexa a
Secretaria de Educacao, situada no Paco Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau — Bertioga/
SP, para assinaturas dos documentos pertinentes as admissdes e entrega da carteira de trabalho para registro.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera
comparecer a DRH para desisténcia da contratagéo.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 8390/2015 — Contrato n° 010/2016 - Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Contratado: Gilberto
Donizete Cruz (CPF n°997.696.468-49) - Objeto: Contrato de locagao do imével sito a8 Rua 04 —n° 309 —Quadra: | - Lote
3 —1° Setor — Chacara Vista Linda, para atendimento as instalagdes de salas de aula da EMEIF Chécara Vista Linda,
no municipio. — Valor Global: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais) - Prazo: 12 (doze) meses - Data: 22/02/2016;

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 14/2016
PROCESSO CAB. N° 8829/2015

Objeto: Registro de Precgos para eventual aquisicdo de materiais gréaficos para atender a demanda da Secretaria
de Saude e Secretaria de Educagao, conforme especificagdes constantes no Termo de Referenciaque compde
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o Edital supra mencionado.

Data da entrega dos envelopes: 23 de margo de 2016até as 9h00min.

Data de abertura: 23 de margo de 2016 as 9h30min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar
licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com critério de julgamento de menor preco poritem.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro
Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital
estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 11 de margo de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 15/2016
PROCESSON?® 9081/2015

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicao de materiais de limpezapara atender a demanda dos diversos setores
da Prefeitura, conforme especificagdes constantes no Termo de Referenciaque compde o Edital supra mencionado.
Data da entrega dos envelopes: 24 de marco de 2016até as 9h00min.

Data de abertura: 24 de margo de 2016 as 9h30min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar
licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro
Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital
estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 11 de margo de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2016
PROC. 8655/2015

USANDO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, OBEDECENDO AOS PRECEITOS
CONTIDOS NA LEI FEDERAL N° 10.520/2002, DECRETOS MUNICIPAIS N°s 1382 DE 24 DE ABRIL DE 2.009,
1482, DE 13 DE JANEIRO DE 2010, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGCOES, HOMOLOGO TODO
O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL
02/2016, QUE OBJETIVA O REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAIS GRAFICOS
PARA ATENDER A DEMANDA DA PREFEITURA PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME
SOLICITADO PELA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS SAGRANDO-SE VENCEDORAS E
CONSEQUENTEMENTE DETENTORAS DAATADE REGISTRO DE PREGCOS AS EMPRESAS: JOSE AUGUSTO
FERNANDES MOREIRA ME(CNPJ: 12.358.920/0001-65), PARA O ITEM 01 COM O VALOR UNITARIO DE R$
8,00, ITEM 03 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,15, ITEM 06 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,32, ITEM 09
COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,76 E O ITEM 11 COM VALOR UNITARIO DE R$ 0,35; AEMPRESA RAYSSA
ALVES RODRIGUES SERVIGOS EPP (CNPJ: 18.565.115/0001-99) O ITEM 02 COM O VALOR UNITARIO DE R$
4,30, O ITEM 05 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,22 E O ITEM 07 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,19; A
EMPRESA C.M.S DO O IMPRESSOES ME (CNPJ: 07.719.633/0001-01) O ITEM 04 COM O VALOR UNITARIO
DE R$ 0,59 E O ITEM 08 COM VALOR UNITARIO DE R$ 0,46; EMPRESA BELPRINT FORMULARIOS E
SERVICOS GRAFICOS LTDAME (CNPJ: 04.866.848/0001-59) O ITEM 10 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,09.
PERFAZENDO UM VALOR TOTAL DE R$ 37.850,00 (TRINTAE SETE MIL OITOCENTOS E CINQUENTAREAIS).

BERTIOGA, 04 DE MARCODE 2016

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

CONCURSO DE PROJETOS N°. 03/2016
PROCESSO N°. 1563/2016

COMISSAO JULGADORA DO CONCURSO DE PROJETOS — SECRETARIA DE EDUCAGAO.

BASE LEGAL: Este concurso de projetos e o Termo de Parceria que dele resultar obedeceréo, integralmente, a
Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999 e o Decreto n°. 3100, de 30 de junho de 1999.

JULGAMENTO: O julgamento sera realizado sobre o conjunto das propostas das Organiza¢des da Sociedade
Civil de Interesse Publico, estipulado no referido Edital do Concurso.

OBJETO: Celebragéo de Termo de Parceria com entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificadas
como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP para mutua cooperagdo, cujo objetivo
sera o desenvolvimento de parceria com a Secretaria de Educagéo do Municipio, visando a obtencdo de apoio
a execugdo de Projeto de Gestdo e Implantagdo de Politica Publica Educacional, conforme especificagdes
constantes do Edital supramencionado e Termo de Referéncia, parte integrante deste Concurso.
ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:Até as 09h00min do dia 25 de margo de 2016, na
Secretaria de Educacao, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos n°. 901 — Centro - Bertioga SP.
ABERTURA: dia 25 de margo de 2016, as 09h30m, pela Comissao Julgadora do Concurso de Projetos na
Secretaria de Educagao.

EDITAL: O Edital estara disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga,09 de marco de 2016

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

Bertibgg

PROCESSO SELETIVO 01/2016

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, em consonancia com a Legislagdo Federal, Estadual e Municipal,
considerando os relatérios apresentados no processo n° 9958/14, pela Comisséo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2016, nomeada através da Portaria n°® 063/16, torna publicoa HOMOLOGAGAO do
Processo Seletivo n° 01/2016 e dos resultados finais, publicados para preenchimento de vagas das funcdes de
Agente de Combate a Endemias, a ser regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

Cumpridas as formalidades com todos os seus atos, efeitos e procedimentos legais e constitucionais.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Bertioga, 11 de margo de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EDITAL DE PUBLICAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuigdes, DIVULGA a lista de
CLASSIFICAGAO FINAL dos candidatos habilitados para o cargo de AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS,
conforme Anexo Unico deste Edital.

Bertioga, 11 de margo de 2016
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO UNICO

Relacéo de Candidatos por Ordem de
Classificagdao com Critérios de Desempate

PROCESSO SELETIVO 01/2016

Legenda dos Critérios de desempate:

CAT. ESPEC.= pontuagdo obtida nas questées de Saude Publica, Saude Coletiva, Promogdo de Saude e
Primeiros Socorros.

L.P = pontuagéo obtida nas questbes de Lingua Portuguesa da prova.

TOTAL CRITERIOS DE DESEMPATE DEFIC.
Classif. Nome do candidato Inscricde | Pontos | Cat. Esp. L. P Data Nase. Fisico
1 ANAUE DE SOUZA SCHUST 149 34 15 8 30/03/1990 Nio
» SARAH GUIMARAES GEORGE 1600 33 [ 15 b 0910 1992 Niio
FEITOSA
3 EVANDRO BARROS DA SILVA 114 33 14 b 21/01/1988 Nio
4 EDUARDO DOS SANTOS DIAS 151 33 12 7 11/06/1981 Nio
5 SERGIO BARBOSA GARCIA 524 33 11 10 0807/ Nio
6 JOAO PAULO RIBEIRO MONTEIRO 109 32 14 8 0/02¢ Nio
7 ROBERTA KEYLA KOJIMA 378 32 [ 10 3 16/09/ 1988 Nio
8 ROGERIO DE MELO DIAS 428 31 12 9 05/07/1975 Nio
w KATY REGINA ALVES DA SILVA 166 30 14 ] 29111977 Nio
e GENERA HERLANY DA SILVA 026 30 | 14 7 04/05/1990 Nio
CARDOSO
ne TAYNA MELO DOS SANTOS 112 30 13 8 20005/1995 Nio
12¢ GILSON ANFRISIO DOS SANTOS 016 30 13 30711/1972 Nio
13 GIVANETE SOUZA SANTOS DIAS 429 30 | 12 7 09/08/1977 Niio
147 NICOLAS RODRIGUES SAVELOVAS 3 30 12 [ 29/08/1995 Nao
15* THAIS DE MATOS VIEIRA 042 30 11 9 11071988 Nio
1a® NILTON TOAIARI RODRIGULS 222 30 | 11 7 17/:04/1997 Nio
ALVES |
17 SILVIA BLANCO GOMLES 515 28 13 7 27/02/1966 Nio
18 MICHELE AUGUSTA DA SILVA 287 28 [ 12 8 18/01/1980 Nio
1 MARIA INEZ DUQUE DE OLIVEIRA 230 28 11 b 12/05/1963 Nao
200 ELIZANGELA MARIA DA PENHA 454 28 11 8 24/10/1972 Nio
21° | MARILENE SANTOS SILVA DO 055 28 10 9 2270271986 Nao
NASCIMENTO |
v ROBERTO DOS SANTOS MARQUES 255 27 13 5 14/08/1971 Nio
230 GLAUCIA GABRIELLE SANTOS 0 27 11 8 28/10/1991 Nio
24" ANA LIGIA SCURA AMORIM 056 27 11 7 OR/03/1982 Nio
25" SIMONE CRISTINA BARROS 364 27 11 5 16/11/1976 Naio
26" MURILO AMARAL INACIO 395 27 9 9 1071171997 Nio
2m JOSE RICARDO BATISTA 0al 27 7 3 08/08/1961 Niio
28° VERONICA APARECIDA DA SILVA 272 26 12 7 23/07/1995 Nio
24 LEANDRO DA SILVA LARA 408 26 I 11 7 03/05/1982 Nio
30° MIGUEL DOS SANTOS LAPA 146 26 11 5 09705 1997 Nio
3 ANA CAROLINA DOS SANTOS ROSA 438 26 9 7 11/10/1985 Nio
3z BRUNO DE ASSIS BAKOS 199 26 | 9 6 06/04/ 1990 Nio
33" | CLAUDIA FALBO ESTEVAO DOS 329 26 8 9 30/01/1969 Nio
SANTOS
340 SILVANA BARBOSA DA COSTA 434 26 8 3 17/05/1986 Nio
as° SILVANIR SOARES LIMA 190 26 8 7 281071967 Nio
36 DIEGO RODRIGUES DOS SANTOS 305 26 8 7 31071991 Nio
37 GUILHERME VASCONCELDS 173 26 7 7 27/04/1993 Nio
PEREIRA |
3R° VAILDELICIA ALVES DOS SANTOS 00s 25 9 8 06/02/1955 Nio
390 PRISCILA BENTO DOS SANTOS 260 25 12 [ 09/04/ 1989 Nio
40° GILCEMAR DOS SANTOS 138 25 10 7 23/08/1985 Nio
417 GIVONEIDE DE FREITAS SOUSA 415 25 9 7 1977 Nio
42° ELLEN CRISTINA THOME PEREIRA 453 25 9 4 13/09/1979 Nio
43" OGO LU FERREIRA CARNEIRO 195 25 9 [ 28/02/1990 Nio
44° CLELA TELES DE SOUZA 343 25 8 6 06/12/1985 Nio
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45° [ VINICIUS DE ANDRADE GUEDES 204 25 7 3 2470771995 Niio 121 | ANDRESSA DA SILVA DOS SANTOS 161 21 9 5 T0/06/1996 Nio
46° | IVAN RODRIGO GARCIA CASARIN 436 25 7 3 03/03/1978 Nao 122 | ILMA GOMES LOPES 037 21 9 ) 25/04/1989 Nio
47 | BRUNA DE ANDRADE COELHO 014 24 10 0 23/03/1995 Niio 123 | MONIQUE DOS SANTOS 482 21 9 4 04/04/1993 Niio
48° | SONIA MARCIA DE OLIVEIRA PORTO 330 24 10 7 08/02/1969 Nio 124° | IGOR PAULINO DOS SANTOS 104 21 B 7 19/12/1990 Nio
PAZO i 125 | WESLLEY RAMOS DA SILVA 774 21 8 7 2210871995 Nao
49° | ANGELINA MARIA FERREIRA 437 24 10 3 23/06/ 1981 Nio CAITANO
50° | SIMONE PERFIRA SANTOS 306 24 9 7 080771977 Nao 126° | LAURI DONIZETE DE SOUZA 236 21 B 3 28/07/1977 Nio
51° | DANIELE DA ROCHA CARVALHO 362 24 9 7 16/03/1987 Nio 127° | ROSANGELA AGUEDA DE LIMA 253 21 B 6 05/02/1980 Nio
52° | PAULO CAMPILONGO TIIOMAZ 116 24 9 6 25/01/1968 Nio SILVA _
53 | MATHEUS VAZ DOS SANTOS 186 2 8 8 20/09/1994 Nao 128" | MARILIA DA HORA BERTOUDO 371 21 § 6 251171984 Nao
540 ROBERTA BITRAN GUIMARAES 277 24 8 6 19/09/1964 Nio 129" é }Il:"&’l;h\ CARVALHO ALONSO DA 506 21 H 6 16/05/1992 Nio
55° | MARCEL ESTEVES RIBEIRO 327 24 B 6 3071271988 Nio 5 | DEMETRIUS VIDAL AZEVEDO FILHO T 3 g 3 71071996 Nio
0 ) 1/
36" | CYBELLICORDEIRO SILVA 13 s 8 6 | 047171997 | Nao 131° | VICTOR HUGO DA SILVA 047 7l 8 6 | 287 Nio
57° | MATIIEUS BLANCO CARVALIIO 366 24 B 3 2770171998 Nio RODRIGUES
CRUZ SANTOS 132" | MARCIA RIBEIRD DA SILVA 184 21 3 5 08/03/1957 Niio
58 | RITA DE CASSIA PASCOAL RECLA 233 24 7 B 30/10/1994 Niio PERTINHES
50° | CARLOS ROBERTO GUILHEM 342 23 10 5 30/08/1953 Nio 133" | CLAUDIA APARECIDA DOS SANTOS 516 21 B 5 30/10/1969 Nio
DORADOR SILVA
60° | PEDRO GARRAFA 053 23 10 3 12/01/1955 Nio 134 [ ROGERIO JOSE DOS SANTOS 430 21 % 5 191171977 Nio
61° | MONICA CRISTINA ALVES DE 338 23 11 5 09/02/1978 Niio 135° | SUZANA APARECIDA SANTOS DE 351 21 B 5 26/02/1986 Nio
FREITAS SOUSA
62° | LUCELIA CALTANO DE LIMA 082 23 11 5 07/07/1982 Niio 136" | JOAO BATISTA LINO DE OLIVEIRA 122 21 3 4 26/06/1956 Nio
63 | LIDIANYNE ROBERTA DA SILVA 038 23 10 7 24/01/1995 Nio 137 | IZABEL APARECIDA FRICHE 242 21 B 4 16/02/1967 Nao
OLIVEIRA ___ — _ 138 | MARIA DA CONCEICAO DOS 281 21 7 7 19/08/1987 Nio
64" | RODRIGO PEREIRA DOS SANTOS 204 23 10 3 26/02/1997 Nao SANTOS NERES
65 ANA PAULA DOS SANTOS THOMAZ 481 23 10 5 14/05/1991 Nio 139° VINICIOS PAIXAO REIS 489 21 7 7 24/07/1994 Nio
66° | NELSON BARBOSA DE ARAUJO 328 23 10 4 30/07/1960 Nao 140" | JEFERSON SANTOS DA CRUZ 9 21 7 7 0706/ 1995 Nio
MENDONCA e : . =
141° | ELIS LARA FERNANDES 135 21 7 6 29/08/1992 Ni
67° | RITA DE CASSIA VICENTE DO REGOD 115 23 10 4 280771977 Nio — — —— =
SOUSA 142° | ANDERSON FERREIRA DE SOUZA 100 21 7 6 28/11/1996 Nio
68° | BARBARA LIMA 394 23 9 7 19/10/1996 Nao 143" [ CESAR AUGUSTO DO NASCIMENTO 072 21 7 ) 30/11/1994 Nio
69" | MARIAJOSE DE OLIVEIRA 125 2 2 > L0977 Nio 144 .INL{:II/I:} BISFO PEREIRA DOS SANTOS 152 21 3 9 24/03/1997 Nio
70° | DANIELLE PIMENTEL DOS SANTOS 012 23 B 7 17/03/1977 Nao - o \.m {)-1 ek ";A 1 e \;A‘ - - . . m{! p o N
50 “YSEOLIVE 317 2 N2 Ni
71° | DANIELE RENATA CORDEIRO 118 23 B 7 24/09/1979 Nio 36— FISABETE APARECIDA DENELD o . c: z TI/1963 V_"
72° | MARIA DE FATIMA ANASTACIO DO 19 23 B 7 15/09/1981 Nao A [EL - i
NASCIMENTO 147° | ANDRE DOS REIS SANTOS 388 21 6 6 13/05/1997 Nio
73 | SABRINA COSTA FREITAS a7l 23 B 7 13/09/1989 Nio 148° | PEDRO RODRIGUES VIEIRA 216 21 3 5 12/01/1978 Nio
74° | MATIEUS GUIMARALS GARCIA 165 2 8 7 27/05/1996 Nio 149" | EDICLEIA FONSECA SANTOS 021 21 5 B 28102/1993 Nio
75" | BRUNO SANTOS SCHUAB 027 23 B 3 T8/12/1981 Nio 150° | LEANDRO SILVADE OLIVEIRA 273 21 5 6 07/06/1995 Nio
76° | FERNANDO HENRIQUE DE CAMPOS 308 23 B 6 25/00/1993 Nio 151° | CRISTIANE DA SILVA 130 20 0 6 30/01/1991 Nio
RIBETRC 152° [ AMANDA BRITO DOS SANTOS 91 20 10 6 15/12/1993 Nio
0 o 2} = I NS
77" | ESTER PEREIRA LIMA 318 3 ! 8 1510171962 Nao 153 | FRANCIELLE DE SOUSA DOS 106 0 10 5 011171994 Ndo
78° | JOSE GERALDO RESENDE FILHO 232 23 5 9 12/04/1968 Nao SANTOS
79° | REGINALVA ALVES LIMA 333 23 5 7 06/017/1978 Niio 154° | MILLENA OLIVEIRA CONCEICAO 311 20 10 5 22/03/1996 Nio
80° | ROBERTO SANTOS DE ARAUIO 040 2 n 4 16/06/1983 Nao 155" | KELLY DE OLIVEIRA 168 20 9 3 T3/11/1989 Nio
81° | VILMA TEIXEIRA DOS SANTOS 229 2 10 7 17/03/1978 Nao 156° | WEDJA DA SILVA 510 20 9 6 187101993 Niio
82° | THAUANA THABATA APARECIDA 031 22 10 6 28/08/1997 Nio 157" | MANOEL PEREZ GONZALEZ 17 20 9 5 22/07/1962 Niio
DA SILVA DE ALMEIDA 158 | ERBENE DOS SANTOS SILVA 448 20 9 1 110471963 Nio
- N T - e .
83 RITA DE CASSIA PEREIRA DA SILVA 163 22 1o 3 16006/1957 Niio 159° | MANOEL NASCIMENTO DOS SANTOS 457 20 9 4 15/04/1968 Nio
84° | ALINIDE JESUS DAMACENO 044 22 10 5 18/04/1980 Niio FILHO
SANTOS 160" | THAYSA BARBOSA BISPO 064 20 9 3 2870871997 Niio
85 ANA CRISTINA LIBANIO ROCHA 44 22 10 5 14/04/1982 Nio 161° | MARCELO FELIX DO BOMSUCESSO 480 20 9 3 24/12/1982 Nio
o T 27 2127 3
86 LIGY A MARIA MOURA DE CAMPOS 203 = 9 6 2211271979 b 162° | INGRYD FRICHER DOS ANIOS 243 20 9 3 1970171988 Nio
0 - - FI- TRT. i i J19¢
87 SILAS FERRARINI FURTADC 410 2 > 6 L3/05/1994 Niio 163" | LUIZ EDUARDO CORREA DOS 150 20 B 7 0510971978 Nio
88° | LEILA APARECIDA BRANDAO DE 326 2 B B 13/10/1990 Nao SANTOS
OLIVEIRA _____ __ 164° | ANA BEATRIZ LOPES NUNES 252 20 8 T 04/06/1996 Nio
89" | GLEDYS MARCOS ROMAN il 22 : 7 SHOSISTG Nao 165° | ANDRESSA LOURENCO MARQUES a7 20 g 6 T0/09/1992 Nao
90° | NIVEA MARIA SANTANA LUZ 300 22 B 7 310371977 Nio 6 | ROSANGET A MARIA RUEA 008 5 3 ) 570771968 Nio
91° | ANDREA CUNITA CONCEICAD 084 22 B 7 T6/08/ 1980 Nio CASSIAND
92° | ALINE DE SOUSA 34 22 B 3 19/03/1992 Niio 167° | GENIVALDO JOSE DE JESUS SANTOS 503 20 B ) 26/01/1982 Nio
93° | GUILHERME BARROS MARTINS 041 2 B 6 26/02/1996 Nio 168" | VICTOR FERRFIRA DOS SANTOS 0358 20 B a 23/02/1996 Nio
94° | GABRIEL EUGENIO DUCCINI 321 22 8 5 21/08/1995 Niio SOUZA
169° | CAROLINA PEREIRA DA COSTA 225 20 7 8 25/09/1987 Nio
95° | JULIANA DA SILVA AMANCIO 336 22 7 7 280171958 Niio ittt
- S — 170° | ELIANA ANDRE DA SILVA 422 20 7 7 15/07/1972 Nio
96° | VITORIA VASCONCELOS PERERA 172 2 7 7 23/11/1996 Nio — — - -
171° | JESSICA BORGES DOS SANTOS 425 20 7 7 28/09/1988 Niio
97° | ANGELICA PATRICIA LARA 455 2 7 6 05/07/1973 Niio : g - -
- e 172 | JENNIFER DA SILVA COSTA 004 20 7 7 01022016 Nio
98" | ERIKA DOS SANTOS FARIA 374 22 7 3 0470171992 Nio - — it
173" | CASSIA REGINA VETZCOSKI 308 20 7 6 T6/10/1970 Nio
99° | ELIANA MOISES RESENDE SOARES 382 2 7 5 22/03/1970 Nio i — __
e 178" | EVELYN TAMIRES DA MOTA 198 20 7 6 19/04/1996 Niio
SANIOS SANTOS
10o® Eﬂf’\mmh CELESTINO DA 013 2 7 5 bbb Nio 175° | TURI PAULINO DOS SANTOS 102 20 7 3 28/04/1989 Nio
01" | EVELYN KAREN DO NASCIMENTO 15 ER) 7 3 TR0971983 Nio 176° | LARISSA ELLEN JORGE MACHADO 312 20 7 5 28/05/1990 Niio
CALDAS 177° | CRISTIANE ALVES FIGUEIREDO 085 20 7 5 08/10/1990 Nio
102" RENATO AUGUSTO FERRARI 3 22 7 5 16/03/1991 Nio 178" BIANCA SIMOES DOS SANTOS 476 20 7 5 28/01/1997 Nio
103" | BARBARA ROBERTA SOARES DA 500 22 6 8 04/12/1978 Nio 179° | ISABELLI PAES DE MATOS SILVA 177 20 7 5 14/07/1997 Nio
SILVA — - T
104 | ROMULD VERAS BEZERRA 523 22 6 7 13/06/1984 Nio 80" S{&',{' ADE SANTOS DIE ARAUIO 353 20 6 ? 1010271983 Nao
105° | VINICIUS MONTEIRO SIQUEIRA 057 2 6 7 19/10/1995 Nio I81° | NELSON AFONSO DA SILVA 231 20 3 7 01/10/1963 Nio
106° | THIAGO DEJESUS SANTOS 107 2 6 6 12/09/1989 Nao MACHADO _ _
107° | NILTON RODRIGUES ALVES 221 22 5 8 18/03/1969 Nio 182 '_’”f"-"h D‘ SILVAMATOS 228 20 5 7 11/12/1578 Nio
08 T TUIZ ANTONIO CARVALHO 750 3 3 3 1021956 oo 183 ELIZABETE ARAUIO DA SITVA 170 20 6 7 29/09/1991 Niio
- - — - T >
109" | CARLOS AUGUSTO SIQUEIRA DE 052 21 11 5 18/05/1981 Nio 184° | GABRIEL TEIXEIRA GOMES 197 20 6 7 2011071997 Nio
OLIVEIRA 185" | JAQUELINE GRANGEIRO GALLI 035 20 6 6 24/03/1978 Nio
110" | JULIANA DOS SANTOS DA SILVA 220 21 10 5 30/05/1983 Nio 186° | PAMELLA YUMI HORIKAWA 3% 20 3 3 T6/08/1990 Niio
111" | MARCOS DANTAS DA SILVA 194 21 10 5 10/02/1995 Nio ALEXANDRINO
N > (" 2 2/ /19
112° | GLEYCE JAQUELINE DA SILVA 046 21 0 3 01/12/1997 Nio L 'I"N‘: APAREC [f]"‘ Mot ”‘_‘" 3ol 20 3 8 2‘{"" 1966 Nf“
113 | JOAO PAULO DE SOUSA ROQUE 521 21 10 4 06/01/1966 Nio :g R]I Lcﬂlbn An?émuwmorr})ll::ffi\zﬁr\)o ;;g 3 : Z Ti?:i; i""
114° | IRANI SANTOS DA SILVA 074 21 10 3 08/10/1972 Niio ARDO : i Nio
115 | WALDENIS SIQUEIRA SANTOS 468 21 9 6 02/04/1979 Nio
116° | CESAR LIMA DA PAZ 389 21 9 6 13/03/1982 Nio
117° | MARIA NATALIA DE OLIVEIRA LIMA 469 21 9 3 25/05/1994 Nio
118° | LUZIMAR MARIA DOS SANTOS 028 21 9 5 04/06/1968 Nio CONVOCAGAO N° 01/2016
ASSIS
119" | DAGMAR CORREA SILVA 267 21 9 5 02/06/1976 Nio A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados
120° | ELAINE PEREIRA QUIRINO 032 21 9 3 20/09/1983 Nio a comparecerem na SESO - Sec¢édo de Saide Ocupacional, situada no Pago Municipal, a Rua Luiz Pereira de
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Campos, 901 — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, para retirada do cronograma
para realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e
horario a seguir:

DIA: 14 de margo de 2016
HORARIO: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
CONVOCACAD NOME DO CANDIDATO CLASSIF. | PONTOS I)H::;III‘[_"_;TI.
1 -.‘\X.-\L'E DE SOUZASCHUST 1" | 3400 Nio
2 | SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA * 33,00 Nio
3 EVANDRO BARROS DA SILVA 3 | 3300 Nio
4 EDUARDO DOS SANTOS DIAS E 33,00 Nio
5 SERGIO BARBOBA GARCIA 3 3300 Nio
L] JOAD PAULO RIBEIRD MONTEIRD o 3200 Nio
7 | ROBERTA KEVLA KOJIMA L Nio
¥ ROGERIO DE MELO DIAS ¥ 31,00 Nio
9 | KATY REGINA ALVES DASILVA r 30,00 Nio
10 GENERA HERLANY DA SILVA CARDOSO Ir | 30,00 Nio
Il | TAYNA MELO DOS SANTOS 1* 30,00 Nio
12 GILSON ANFRISIO DOS SANTOS 12 | 30,00 Nio
13 GIVANETE SOUZA SANTOS DIAS 13* 30,00 Nio
14 | NICOLAS RODRIGUES SAVELOVAS 14 | 30,00 Nio
15 THAIS DE MATOS VIEIRA 15* 30,00 Nio
16 | NILTON TOALARI RODRIGUES ALVES 16" | 30,00 Nio
17 SILVIA BLANCO GOMES I 2800 Nio

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a
respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
quando houver.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia da
contratacéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim
oficial do Municipio.

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 01/2016

RETIFICACAO

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragéo da Portaria n.
178/2016, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edigdo n. 707, de
05/03/2016, p. 22, e a necessidade de retifica-la:

Onde se |é nos artigos 1° e 2°:
“(...) 1° de margo de 2016
Leia-se:
“(...) 02 de margo de 2016”
Bertioga, 11 de margo de 2016

Secao de Técnica Legislativa

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragéo da Portaria n.
179/2016, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edicdo n. 707, de
05/03/2016, p. 22, e a necessidade de retifica-la:

Onde se |é nos artigos 1° e 2°
“(...) 02 de margo de 2016”
Leia-se:
“(...) 03 de margo de 2016”
Bertioga, 11 de margo de 2016

Secao de Técnica Legislativa

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragdo da Portaria n.
158/2016, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edicdo n. 707, de
05/03/2016, p. 21, e a necessidade de retifica-la:

Onde se | nos artigos 1° e 2°:
“(...) 1° de margo de 2016
Leia-se:
“(...) 29 de fevereiro de 2016”
Bertioga, 11 de margo de 2016

Secédo de Técnica Legislativa

DECRETOS

DECRETO N. 2.479, DE 11 DE MARGO DE 2016

Nomeia os membros do Conselho Municipal da Juventude —
CONJUV, para o biénio 2016/2018.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de serem nomeados novos
membros para o Conselho Municipal da Juventude — CONJUV, para
o biénio 2016/2018, conforme o cadastramento e elei¢do realizados
nos termos da Lei Municipal n. 842, de 22 de dezembro de 2008, e
suas alteragdes previstas na Lei Municipal n. 987, de 08 de setembro
de 2011;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal da
Juventude — CONJUV, para o biénio 2016/2018, os seguintes membros:

| - GOVERNAMENTAL:

A) PODER EXECUTIVO:

1. Marcos Fredson Domingues de Oliveira, titular;

v
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1.1. Felipe Augusto Hadade Telles, suplente;

2. Daniel Robinson Prado, titular;

2.1. Carlos Fabio Oliveira Jaqueire, suplente;

3. Paulo Roberto de Matos Rodolfo, titular;

3.1. Gabriel Assungao da Silva, suplente;

4. Rogério Venancio de Morais, titular;

4.1. Wagner Garcia Stricagnoli, suplente;

B) PODER LEGISLATIVO:

1. Matheus Del Corso Rodrigues, titular;

1.1. Gilson Pereira da Silva, suplente;

2. Adriana Guida Bitencourt, titular;

2.1. Eliana Moisés Resende Soares Santos, suplente.

Il - Representantes da Sociedade Civil:

1. Associacao Cultural e Internacional da Crianca e Adolescente
- ACICA:

a) Matheus Gonzaga de Oliveira, titular;

b) Luciana Maria Silva Lima de Menezes, suplente.

2. Onda Sonora:

a) Layne Siqueira de Oliveira, titular;

b) Ruth dos Santos Siqueira, suplente.

3. Associagao dos Estudantes Técnicos e Universitarios - AETUB:

a) Talita Brito Ozea, titular;

b) Isis Ramos Barbosa Vieira, suplente.

4. Associacao de Pais e Mestres da Escola Estadual Jardim Vicente
de Carvalho:

a) José Marcos Lopes da Silva, titular;

b) Rodrigo Oliveira Silva, suplente.

5. Associacao Bertioguense de Surf:

a) Alexandre Viana Aristides, titular;

b) Davi dos Santos, suplente.

6. Servigo Social do Comércio — SESC Bertioga:

a) Rogério Wong de Oliveira, titular;

b) Marcela Oliveira Fonseca, suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 11 de margo de 2016. (PA n. 1097/16)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.480, DE 11 DE MARGO DE 2016

Nomeia os membros do Conselho Municipal de Turismo —
CONTUR, para o biénio 2016/2018.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO o resultado do cadastramento e eleigdo para
constituigdo do Conselho Municipal de Turismo, para o biénio 2016/2018,
na forma da Lei Municipal n. 480, de 13 de dezembro de 2001, alterada
pela Lei n. 491, de 06 de junho de 2002,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Turismo
— CONTUR, para o biénio 2016/2018, os seguintes membros:

| — representantes do Poder Executivo:

' g Consulte tambem o ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE que fica no Pago Municipal — Rua Luiz Pereira de
Campaos, 901, Centro. 0 atendimento € de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.

»» CENTRO

Telefones: 3319-8032 / 3319-8040

Espaco Cidadao

Avenida Anchieta, 392
Telefone: 3319-9700

Servicos: PAT, Banco do Povo Paulista, Pracon, Consultas de débito da Divida
Ativa, Segunda via de IPTU, ISS, Seguro Desemprego, Servigos administrativos
do Transito, Cartao SUS (Cartao do Cidadao), Sabesp - Atendimento Virtual e
muito mais. Confira relagao completa no:
BERTIOGA.SP.GOV.BR/ESPACOCIDADAO

»> BORACEIA
Rua Jose Costa, 138
Telefone: 3312-5590.

“% Bertioga
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a) Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura:

1. Rodrigo Lacerda Guerreiro, titular;
1.1. Rodrigo do Espirito Santo, 1° suplente;
1.2. Décio das Neves, 2° suplente.

b) Secretaria de Meio Ambiente:

1. Daniel Liberato da Silva — titular;

2. Rogério Fernandes, 1° suplente;

3. Bolivar Barbante Junior, 2° suplente.

c) Secretaria de Governo e Gestao:

1. Marcos Alberto Pertinhés, 1° titular;

1.1. Lucia Maria Ruta Lopes Naves, 1° suplente;

1.2. Maria Izabel Rodrigues da Silva, 2° suplente.
2. Marcelo Leite Carvalho Alves, 2° titular

2.1. Josafa Emidio Borges, 1° suplente

2.2. Sandoval Guerreiro M. Molina, 2° suplente.

Il — representantes do Poder Legislativo:
1. lan Ernest Von Der, titular;

1. 2. Sebastido dos Santos, 1° suplente;

1. 3. Marcos F. D. Oliveira, 2° titular.

2.1. Mario Sérgio Marchesin, 1° titular;

2.2. Julio Dias Garcia Junior, 1° suplente;

2.3. Clélia Nogueira da Silva, 2° suplente.

Il - representantes da Sociedade Civil:
CATEGORIA DE HOSPEDAGEM

a) Camara de Dirigentes Lojistas (CDL):
1. Adriana Veronesi Ferreira, titular;

1.2. Marisa Gomes Negro, 12 suplente;

1.3. Célio Augusto, 2° suplente.
CATEGORIA DE COMERCIO E SERVIGOS:
a) Servigo Social do Comércio — SESC:

1. Carlos Alberto de Aquino, titular;

1.2. Séfora Tognolo de Aguilar, 12 suplente;

1.3. Carla Cruz Soares, 22 suplente.
CATEGORIA DE COMUNICAGAO E ESPORTES:
a) Fundagao 10 de Agosto:

1. Keila Seidel de Almeida, titular;

1.2. Paulo Roberto Maria Velzi, 1° Suplente;

1.3. Sabrina Vivo de Farias, 2° suplente.
CATEGORIA DE ASSOCIAGAO DE CLASSES:
a) Associacdo dos Engenheiros, Arquitetos e Agronomos de

Bertioga:
1. Rita de Céssia Espdsito Pogo dos Santos, Titular;

1.2. Eduardo Cesar Lima Tomé, 1° Suplente;

1.3. Jodo Alberto Tiosso, 2° Suplente.
CATEGORIA DE CLUBES E ENTIDADES:

a) Associacao Beneficente N.S. de Fatima:
1. Sandra Maria de Souza Mella, titular;

1.2. Thiago Campoi Folha Verde, 1° suplente;

1.3. Nomanhacy Domeneck, 2° suplente.
CATEGORIA DE SETOR NAUTICO E AGENCIAS DE VIAGEM E

TURISMO:
a) Associagao de Monitores Locais de Bertioga — AMOLB:
1. Luciana Martins Nehme Ribeiro, titular;

1.2. Alexandre da Silva Ribeiro, 1° suplente;

1.3. Marildo Cassiano, 2° suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

Bertioga
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revogadas as disposigdes em contrario.
Bertioga, 11 margo de 2016. (PAn. 19.461/97)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.481, DE 11 DE MARGO DE 2016

Altera o Decreto Municipal n. 1.372, de 27 de margo de 2009, que
regulamentou o art. 1°, da Lei Municipal n. 128, de 23 de maio de 1995.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO as disposig¢des do art. 6°, inciso Ill; art. 25, § 1°; e
art. 31, § 1°, inciso [; todas da Lei Federal n. 12.527/11;

DECRETA:

Art. 1° O Decreto Municipal n. 1.372, de 27 de marco de 2009, passa
a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 3° As portarias serdo publicadas em extratos no Boletim Oficial
do Municipio.

Paragrafo unico. As portarias de processos administrativos
disciplinares serdo publicadas no site oficial na integra.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 11 de margo de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.482, DE 11 DE MARGCO DE 2016

Nomeia o Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC, para
o biénio 2016/2018.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no exercicio das atribuicdes que lhe sao conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear o Conselho Municipal de
Politicas Culturais — CMPC, para o biénio 2016/2018, consoante o artigo
3°, da Lei Municipal n. 1.003, de 08 de dezembro de 2011;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Politicas
Culturais — CMPC, para o biénio 2016/2018, os seguintes representantes:

| - Governamental:

a) Secretaria de Educacéo:

1. Camila Manfrinato Scarpim, titular;

2. Jaqueline Cabral Alves, suplente.

b) Diretoria de Cultura:

1. Lucia Maria Ruta Lopes Naves, titular;

2. Isabel Cristina Lima, suplente.

c) Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte:
1. Sandro Bueno Justo, titular;

2. Rodrigo Lacerda Guerreiro, suplente.

d) Poder Legislativo:

1. Rosangela Sote Ribeiro, titular;

2. Mario Sergio Marchesin, suplente.

Il - Entidades Civis:

a) ONG CRESCER:

1. Wagner Toledo Casari, titular;

2. Denise Dias, suplente.

b) ONG Pro-Urbe:

1. Carlos Eduardo Castro, titular;

2. Paulo Braga de Oliveira, suplente

c) SESC-Bertioga:

1. Leonora Grillo, Titular;

2. Henrique Barcelos Ferreira, suplente.

a) Fundagao 10 de Agosto:

1. Paulo Roberto Maria Velzi, titular;

2. Sabrina Monteiro de Vivo Faria, suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 11 margo de 2016. (PA n. 4336/2009)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.483, DE 11 DE MARGO DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Municipal
no valor de R$ 984.287,15 (novecentos e oitenta e quatro mil,
duzentos e oitenta e sete reais e quinze centavos).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal
n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento da
despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando-se
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de
adequacédo orgamentaria junto as Secretarias de Governo e Gestédo — SG,
Educagédo — SE e de Turismo, Esporte e Cultura — ST;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 984.287,15
(novecentos e oitenta e quatro mil, duzentos e oitenta e sete reais e quinze
centavos), destinados as seguintes dotagdes orcamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA

PROGRAMATICA | DADESPESA | “INCULO | FICHA

UNID VALOR JUSTIFICATIVA

CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA SERVIGOS
DE LOCAGAD, SUPQRTE
TECNICO ESPECIALIZADO
EM SERVIDORES, SISTEMA
QOPERAGIONAL, ETC
COMPLEMENTO DO TERMO
DE PARCERIA COM
ASSOCIACAD CIVIL
CIDADANIA BRASIL - ACCE,
DASECRETARIADE
EDUCAGAD

(1.46.01 | 0142200212024 | 339038.00 | 01.000.0000 | 16 | RS 735000,00

(1.09.04 | 123650054203 | 33504300 | 01.0000000 | 176 (RS 253715
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EXECUGAQ DE OBRAPARA
AMPLIACAO E REFORMA DO
01.2403 | 27.8120118.0.042 | 44905100 | 050000000 | 460 [RS 24675000 | GINASIO DE ESPORTE COM
RECURSO DO MINISTERIO
DOESPORTE
TOTAL R§ 384.26715

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar de
que trata o artigo 1° deste Decreto serédo cobertas com recursos oriundos
da anulacdo parcial ou total das seguintes dotagbes orgamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA

UNID PROLRAMATICA | DADESPESA VINCULO | FICHA | VALOR RECURSO
01.16.01) 04.1220021.204 | 33304100 | 010000000 | 11 RS 200.000.00 ORDINARIO
014701 0412800341026 | 44905200 | 070000000 | 63 |RS 24675000 VINCULADO
01.47.01] 28.846.0001.0022 | 4690.91.00 | 01.000.0000 | 70 |RS 100.000.00 ORDINARIO
01.47.01] 99.909.0063.9.999 | 9999.99.00 | 01.0000000 | 71 |RS 233.00000 ORDINARIO
(1.18.01] 1545200412004 | 3390.39.00 | 01.000.0000 | 85 |RS 20.000,00 ORDINARIQ
01.19.01] 12.122.00591.2024 | 33903200 | 01.000.0000 | 120 |RS 140.000.0 ORDINARIQ
011904 123650054204 | 33909300 | 010000000 | 177 |R§ 254715 ORDINARIO
012303 0618101032048 | 33903900 | 010000000 | 385 |R§ 1400000 ORDINARIO
012701 03.0920151.204 | 33903900 | 010000000 | 602 |R§ 28.000.00 ORDINARIO
TOTAL R§ 984.287,15

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 11 de margo de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

TERMO DE COMPROMISSO

Termo de Compromisso celebrado entre o Municipio de Bertioga e a Sra.
Luciana Nolli, nos autos do processo administrativo n. 8821/15, tendo como
objeto a ocupagdo das dependéncias destinadas a zeladoria da Escola
Municipal NEIM “Rio da Praia”, sob a égide do Decreto Municipal n. 746/03.

Bertioga, 22 de fevereiro de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3° do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 184, DE 08 DE MARGO DE 2016 - EXONERA, a pedido,
a partir de 03 de margo de 2016, MARIANA CRISTINA DE OLIVEIRA
FUSCHILLO, Registro Funcional n. 5182, do cargo de provimento efetivo

de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICAESCOLAR, nos termos do artigo 41, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 185, DE 08 DE MARGCO DE 2016 - REVOGA, nos termos
da Sumula n. 473 do Supremo Tribunal Federal, a Portaria n. 163, de 04
de margo de 2016.

PORTARIA N. 186, DE 08 DE MARGO DE 2016 - REVOGA, nos termos
da Sumula n. 473 do Supremo Tribunal Federal, a Portaria n. 165, de 04
de margo de 2016.

ey
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FERNANDES, Engenheiro Florestal, Registro Funcional n. 1521, com
fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto
de 1995, para ser conduzido pela COMISSAO PERMANENTE DE
PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, para que
no prazo legal apresente Relatério Conclusivo sobre os Fatos, a contar da
data de publicagdo desta Portaria, na forma do art. 127 da Lei n. 129/95.

PORTARIA N. 191, DE 11 DE MARCO DE 2016 - EXONERA, a
pedido, a partir de 07 de margo de 2016, LUCIA HELENA MODERNO
PERES, Registro Funcional n. 4653, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA, nos termos do artigo 41, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIAN. 187, DE 08 DE MARGO DE 2016 - NOMEIA, a partir desta
data, a Comisséo Julgadora para exame e classificagdo dos projetos
apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
para as areas da Secretaria de Educagao, constituida pelos seguintes
servidores.

| — Raquel Caparroz Cicconi — Registro n. 2408;

Il — Natalia Cabrera Namora dos Santos — Registro n. 552;

IIl — Brenda Lemos Lamas Coelho — Registro n. 4336;

IV — Marcos Ferreira de Oliveira — Registro n. 4654;

V — Eduardo Rodrigues Namem — Registro n. 2993.
Paragrafo unico. A Comissao Julgadora sera presidida pela servidora
Raquel Caparroz Cicconi.

PORTARIA N. 188, DE 10 DE MARGO DE 2016 - AFASTA, no periodo
de 1° de janeiro de 2016 até o dia 31 de dezembro de 2016, o servidor
MARCUS VINICIUS CAVINI LUIZ DA SILVA, Técnico em Laboratério,
Registro Funcional n. 1658, de suas atribuicdes funcionais em virtude
de posse em cargo eletivo junto ao SINDICATO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE BERTIOGA, sem prejuizo dos seus
vencimentos e demais vantagens, com fundamento legal nos artigos 23
e 82 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995 e no § 1°, do art.
125 da Constituigdo Estadual Paulista.

PORTARIAN. 189, DE 11 DE MARGO DE 2016 - Instaura SINDICANCIA,
com base legal no artigo 116 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do Processo Administrativo
n. 6858/10, para que a COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS
DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente Relatério
Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
de publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.

PORTARIA N. 190, DE 11 DE MARGO DE 2016 - Instaura PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do servidor NELO JOSE

PORTARIA N. 192, DE 11 DE MARGO DE 2016 - EXONERA, a pedido,
a partir desta data, LUCI DE OLIVEIRA MATOS CARDIA, Registro
Funcional n. 4792, do cargo em comissdo de CHEFE DA SEGAO DE
ESPECIALIDADES - SEPC, com fundamento legal previsto no artigo 42,
I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 193, DE 11 DE MARGO DE 2016 - EXONERA, a pedido,
a partir desta data, ELSON SANTOS DE SOUZA, Registro Funcional
n. 5138, do cargo em comissdo de CHEFE DA SEGAO DE ALTA
COMPLEXIDADE - SALC, com fundamento legal previsto no artigo 42,
I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

facebook.com/
boasnoticiasbertioga

A pagina da Prefeitura no facebook é
uma maneira rapida de saber tudo o
que acontece na Cidade. Com mais
de 25 mil curtidores, a pagina tem
conteudo diario, criado para
envolver o publico web. Curta,
compartilhe, comente

A equipe da DEFESA CIVIL de Bertioga atua em casos emergenciais provenientes de chuvas
0Ou ventos fortes e na iminéncia de outros riscos para a comunidade como inundagoes,
enchentes e vistorias em caso derisco. Com uma gestao atuante e agentes devidamente
treinados, a Defesa Civil de Bertioga vem prestando servigos relevantes a comunidade.
Com apenas cinco anos de formagao, 0 6rgao ja realizou 1.372 atendimentos e vem
trabalhando de forma preventiva para preservagao da vida humana.

rtioga




Moradores e turistas
TODOS CONTRA A DENGUE

0 mosquito aedes aegypti tambem transmite a zika e a chikungunya.
ENTAO, EVITE OS CRIADOUROS!

MORADORES E TURISTAS tambem sao responsaveis no combate ao
mosquito. Para quem tem residéncia de verao em Bertioga a preocupacgao
tem que ser redobrada, pois os imaoveis ficam fechados a maior parte

do ano, dificultando a agao dos agentes da saude.

Aproveite o verao e faga uma busca na residéncia. Acabe com os focos
de acumulo de agua, locais propicios para a criagao do mosquito
transmissor da doenca.
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Essa é uma das principais ruas do projeto, que vai atender 50 vias.
Sera construida uma grande galeria de drenagem para agua da chuva,

além de guias, sarjetas e pavimentagao
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- DIRCEU MATHIAS

‘Rua Manoel Gajo comeca a

receber servicos de pavimentacao

Umadas principais vias
de Bertioga,a Rua Manoel
Gajo, no Centro, jacomega
a receber uma frente de
trabalho paraintervengoes
€ posterior pavimentagao.
A obra, que faz parte do
projeto de pavimentagao
de 50 ruas no Centro,
Albatroz ¢ Maitinga, teve
inicio na quinta-feira
(10), no trecho que vai da
Avenida Anchietaatéa SP-
55 (Rodovia Rio-Santos)
e representa uma grande
demanda da comunidade,
uma vez que a via, sofre
com alagamentos durante
perfodos chuvosos.

De todas as ruas que
serao contempladas no
projeto, a Manoel Gajo

serd a que tera maior custo.
Somente nessa etapa, o custo ¢
de R$ 1,6 milhao. Isto porque
serd construida uma galeria
de macrodrenagem com 377
metros, no trecho entre a Rio-
Santos ¢ a Rua Ayrton Senna,
executada em concreto pré-
moldado, com 2,90 metros
de largura e¢ 2 metros de
profundidade. A galeria ird
captar dgua pluvial da bacia
hidrografica de todaa regiao no
entorno.

Somente essa fase da obra
tem prazo de conclusao de cerca
de quatro meses. A proxima
etapaserdainstalacio daredede
microdrenagem no trecho entre
aRua Ayrton Sennaea Avenida
Anchieta e, posteriormente
a execugao das guias, sarjetas,

pavimentagao e calcadas em
todo esse trecho.

Comoaobraéexecutadapor
etapas, estd previstaa conclusio
desse trecho primeiro,
fechando um quadrilétero,
entretanto, toda a via, da Rio-
Santos até a Avenida Thomé
de Souza (1.660 metros), serd
contemplada.

INTERDICAO
Para viabilizar a instalacao da
galeria, que serd executada no
meio da Rua Manoel Gajo,
a Prefeitura de Bertioga, por
meio da Diretoria de Transito,
interditou a via no trecho da
Rio-Santos até a Rua Ayrton
Senna. Vale ressaltar, que os
motoristas que trafegam pela
Rio-Santos nao terdo acesso a

via durante o periodo da obra.
Jaoacesso a Rua Ayrton Senna,
pela Manoel Gajo, nio estd
interditado.

A Rua Manoel Gajo
também tem grande
importincia em virtude de ser
via de acesso a equipamentos
publicos como a Delegacia de
Policia ¢ uma alternativa para
se chegar a Unidade de Pronto
Atendimento (UPA).

Na quinta-feira (10), o
prefeito do Municipio esteve
visitando a obra e reconheceu
como legitima as reclamagoes
da populacao. “Mas temos
que levar em consideraciao
a complexidade dessa obra.
Serd necessaria uma grande
interven¢ao para a drenagem
da 4gua da chuva de toda a

bacia no entorno, o que
vai evitar os alagamentos.
Todas as medidas que a
Prefeituravinhaadotando
de manuten¢io ji nio
davam resultado. Essa ¢
uma obra definitiva que
vai resolver o problema,
promover a valorizagao
da regido e se tornar uma
viaalternativa de acesso ao
Centro”.

A obra total de
pavimentagio das 50 ruas
tem custo de R$ 30,8
milhées, provenientes
de investimentos
municipais préprios,
conquistados por meio
de financiamento do
Programa Pré-Transporte,
com recursos do FGTS.




