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OBRAS DE PAVIMENTACAO AVAN(;AM
E POPULACAO ELOGIA SERVICOS

Uma das maiores obras ja realizadas no Municipio, a pavimentacao de 50 ruas no Centro, Albatroz e Maitinga,

segue em ritmo acelerado. Quase 20% dos servicos ja estao praticamente finalizados, restando apenas a

conclusdo de algumas calcadas e a sinalizacao viaria. Isto quer dizer que nove ruas ja contam com sistema de

drenagem, guia, sarjeta e pavimentacao. Outras frentes de trabalho, abertas esta semana, iniciaram a drenagem
e a colocacao de guias e sarjetas em novas ruas PAGINA 36

AGENTE DE | PROGESSO gl 4 TH/ Wl A{H WY1 =
PRESTACAQ DE CONTAS REFERENTE
ENBMIAWSSMEIJETLVMO AO 3° QUADRIMESTRE/2015

PROVAS NESTE DOMINGO, 28/2

Confira hora e local de sua prova na péina 22

(Rua Rev Augusto, 374 - Rio da Praia)
1 8 H OHAS em frente a Praca da Primavera/Sesc

29 FEUEHE'RO LOCAL: CAMARA MUNICIPAL DF BEBTIUGA




TELEFONES<
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REPAROS EM ILUMINA(;AO PUBLICA - mpbertloga@bertloga sp. gov br
CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

DIVERSOS

* Bertprev (Previdéncia Municipal) 3319.9292
» Camara Municipal 3319.9000
+ CAMPB 3316.3532
» Cartorio Eleitoral 3317.4987
* Conselho Tutelar 3317.2503

* Fundo Social de Solidariedade  3317.1397
* INSS 135
» Mercado Municipal de Pescados 3317.4879
« Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

EMERGENCIA

» Bombeiros 193
* Defesa Civil 199
» Guarda Ambiental 3319.6902
* Policia Civil 3317.1411
* Policia Militar 190
» Salvamar 193
* Samu 192

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3319.8023

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e

FINANGAS 3319.8004
« Atendimento ao Contribuinte 3319.8032
« Diretoria de Abastecimento 3319.8017

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E RENDA3319.8290
* Albergue Municipal 3317.2617
* Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino
Orlandini 3317.6639
* Posto de Atend.Social Boracéia 3312.5594
* CRAS Indaia 3313.2240 / 3313.1401
* CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272

* CREAS 3319.9100/ 0800 770 6187
* Espaco Cidaddo-Boracéia 3312.5590
* Espaco Cidad&do-Centro 3319.9700

SECRETARIA DE EDUCAGAO 3319.8200

» Casa do Educador 3317.2864
* Centro Cultural 3317.6004
» Equoterapia 3319.8041

* Nucleo de Apoio a Crianga Especial (Nace)
3311.9135/ 3311.8875

SECRETARIA DE GOVERNO 3319.8047
*Diretoria de Comunicacéo 3319.8009
 Casa dos Conselhos 3317.5813

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

3319.8034
» Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA)

3317.7073
* Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo 3317.4599
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3319.8000

3319.8033
* Aprovagao e Licenciamento de Obras

3319.8050
* Diretoria de Habitagao 3319.8064

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO 3319.8033

SECRETARIA DE SAUDE 3317.5459
* Centro de Atencao Psicossocial (CAPS)
3313.2026
+ Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079
+ Centro de Especialidades Médicas (CEME)

3317.1222
» Centro de Testagem e Aconselhamento
(CTA) 3317.4296
* Disk Dengue (8 as 14 horas)  3317.6273
» Farmacia Municipal 3316.2909

* Hospital e Pronto Socorro Municipal
3319.9900
* Servico de Remogao Social 3317.3808
» Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim
Vicente de Carvalho 3317.2001
+ Unidade Basica de Saude (UBS) Vista Linda

3311.8701
» Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia
3313.1971
» Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia
3312.2641
» Unidade Basica de Saude (UBS) Central
3317.1291
* Vigilancia Sanitaria 3317.1249
* Vigilancia Epidemiolégica 3317.1731

SECRETARIA DE SEGURANCA E
CIDADANIA 3317.4239
* Defesa Civil 3317.6454
* Diretoria de Transito e Transporte 3319.9200
* Diretoria de Acessibilidade e Inclusdo

3317.4257
» Guarda Civil Municipal 153
« Junta Militar 3316.4379

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

3319.8035
+ Cemitério 3317.4287
* Diretoria da Regional Norte 3312.0956

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE
E CULTURA 3317.5173/3317.3567 / 3317.4889
 Casa da Cultura 3317.9150
* Forte Sao Jodo 3317.4128
* Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves

3317.6699 / 3317.2004
* Turismo (autorizagéo 6nibus)  3317.4033

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pela Lei Municipal n. 128/95

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro - Bertioga/SP - CEP 11.250-000 - Tel. 13 3319.8009
Tiragem 8.000 exemplares

Editoracgao: Diretoria de Comunicacgao

Jornalista Responsavel: Maria Izabel Rodrigues - Mtb 16.046

UFIB
R$ 3,0373

extos: Ana Claudia Gomes, Gisleyne Cezario e Maria Izabel Rodrigues | Diagramagao: Gustavo Amorim
Impresséao e Distribuigao: Jornal Costa Norte

As noticias e atos relativos as atividades alheias ao Executivo
sd0 de inteira responsabilidade dos 6rgéos competentes.

"-CALENDARIO ADMINISTRATIVO 2016

01/01
08/02
09/02
10/02
25/03
21,/04
01/05
19/05
26,/05
24/06
09/07
07/09
12/10
02/11
15/11
20/11
24/12
25/12
31/12

6° feira
2 feira
3% feira
4° feira
6° feira
5% feira
Domingo
5% feira
5% feira
6° feira
Sdbado
4° feira
4° feira
4° feira
3 feira
Domingo
Sdbado
Domingo

Sabado

Ferindo Nacional -

Paixdo de Cristo

Dia do Trabalho

Confraternizacdo Universal
Ponto Facultativo - Carnaval “compensar”
Ponto Facultativo - Carnaval
Ponto Facultativo - Cinzas “compensar meio periodo”
Feriado Nacional -
Feriado Nacional - Tiradentes
Feriado Nacional -
Feriado Municipal - Emancipaciio Politico-Administrativa
Ponto Facultativo - Corpus Christi
Feriado Municipal - Dia do Padroeiro Stio Jodo Batista
Feriado Estadual - Revolucio Constitucionalista
Feriado Nacional - Independéncia
Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida
Feriado Nacional - Finados
Feriado Nacional - Prodamaciio da Republica
Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra
Ponto Facultativo - Véspera de Natal
Feriado Nacional - Natal

Ponto Facultativo - Véspera da Confraternizacéio Universal

Confira no site www.bertioga.sp.gov.br /calendarioadministrativo

W PLANTAO,DEDROGARIASSS

Data Drogaria Enderegu Bairro Telefone

01/fev Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n® 2.869 Lj.01| Riviera de Sao Lourengo | 7812-2965
02/fev Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il | 3466-8503
03/fev | Drogaria Iltapanhal | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila Itapanhat 3316-2690
04/fev Ideal Farma Avenida Itapud, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
05/fev | Drogaria do Povéo |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® |Jd. Vicente de Carvalho 11{98213-5917
06/fev | Drogaria Sdo Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
07 /fev FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
08/fev Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 98207-7881
09/fev Realfarma Avenida Anchieta, n®4.971 - Loja 02 | Jardim Rio da Praia 3316-2637
10/fev Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n® 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
11/fev Poupa Farma Avenida Anchieta, n° 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
12/fev Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E |Riviera de Sao Lourengo | 3316-7347
13/fev Drogaria Dracena Rua Aprovada 303, n® 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
14/fev Droga Love Il Avenida Anchieta, n® 515 Centro 3317-5307
15/fev Drogaria Itapanhau | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 Vila ltapanhad 3316-2690
16/fev | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° |Jd. Vicente de Carvalho 11{98213-5917
17/fev 100% Farma Av.Anchieta, n® 95 Centro 3317-2121
18/fev Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho | 3317-4487
19/fev | Drogaria do Povao | Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® |Jd. Vicente de Carvalho 1198213-5917
20ffev Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
21/fev Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n® 2.869 Lj.01| Riviera de S&o Lourengo | 7812-2965
22/fev Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il | 3466-8503
23/fev Drogaria Itapanhad | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhau 3316-2690
24/fev Ideal Farma Avenida Itapua, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
28/fev Drogaria do Povao | Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° |Jd. Vicente de Carvalho 11/98213-5917
26/fev | Drogaria Sao Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
27/fev FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
28/fev Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 08207-7881
29/fev Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.971 - Loja 02 | Jardim Rio da Praia | 3316-2637

CONSELHO TUTELAR DE BERTIOGA
Tel.: 3317.2503 - Plantiio: 9.9784.1325
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MUSICA E CULTURA

O projeto Musica ¢ Cultura, desenvolvido pela Prefeitura de Bertioga em parceria com o Sesc serd retomado no primeiro
fim de semana de marco, depois de dois meses de recesso. As atragoes acontecem, semanalmente, nas noites de sibado e, no
proximo dia 05, o grupo ‘Choro das 3} abre a programagao na Casa da Cultura. Em 12 anos de carreira, reconhecidas em
todo o Brasil, as ‘meninas do Choro’ mostram que, apesar de serem tao jovens, sao grandes nomes da musica brasileira. O
‘Choro das 3’ ¢ um grupo de musica instrumental brasileira formado por trés irmas e o pai, e que se dedica, principalmente
ao Choro, mas que também contempla variados ritmos brasileiros.

EXPOSICAO/BERTIOGA COMO TE VEJO

DIVULGAGAO
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A Casada Culturaabre nestesabado (27),
as 19 horas, a exposicao ‘Bertioga Como
te Vejo, do artista plastico Anderson
Camargo. Em suas pegas, que retratam
paisagens e cenas da Cidade, Camargo
utilizaa técnica de esculturas em material
derivado da madeira conhecida por
MDF (Medium Density Fiberboard)
— termo que significa placa de fibra de
média densidade, um tipo de madeira
ecologicamente correta. A exposigio,
que reunird um total de 15 pegas, ficard

aberta a visitagao publica até 27 de
marco. As obras do artista se concentram
especificamente em esculturar imagens
de pessoas, por meio de fotografias e,
também, elementos da natureza como
flores, animais e paisagens. Atualmente,
o artista tem cerca de 80 pecas prontas
em seu acervo, com diversas formas e
imagens. Camargo ji esculpiu e entregou
retratos para grandes personalidades
comoNeymarJr, Pelé, Fatima Bernardes
e Willian Bonner, Zezé Di Camargo e
Luciano, entre outros. Sua maior obra
j4 realizada foi a imagem de um Ciisto,
paraalgreja Sao Paulo da Cruz, em Praia
Grande. Essaseré sua segunda exposicao.
A primeira foi denominada ‘Santos, Do
Futebol ao Turismo, no Cosmopolitam
Praia Flat, em Santos. Atualmente, o
artista continua se dedicando a projetos
e exposicoes, e concilia seu trabalho em
atelié, com a profissao de caminhoneiro.
A Casa da Cultura fica na Avenida
ThomédeSouza, 130 — PraiadaEnseada
(Centro).
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TEATRADA

Outro projeto em parceria com o Sesc, que serd retomado em margo, ¢ o
Teatrada, voltado ao publico infantil, mas que também agrada a muitos
adultos. As atra¢oes acontecem, semanalmente, aos domingos, as 11 horas,
na Casa da Cultura. No préximo dia 06, a criancada vai receber o espetaculo
‘Inzoonia) com a Cia. Circo de Bonecos. %alquer pretexto costuma ser
valido para brincar mais um pouco: fome, sede, medo e até a insbnia.
Inzoonia fala da disposi¢ao propria do mundo infantil, onde as coisas sao
0 que sao0, mas, também, o que poderiam ser.

DIVULGAGAO




BERTIOGA, 27 DE FEVEREIRO DE 2016 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 706

Bertioga __ ’

FiQue SABENDO FIQUE SABENDO

CURSO DE CULTIVO DE ORQUiDEAS
O Nucleo Orquidéfilo de Bertioga (NOB) realiza no préximo sabado (27), as 14h30, na
Casa da Cultura de Bertioga, o Curso de Cultivo de Orquideas, que vai mostrar, passo a
passo, tudo o que é preciso saber para ter sucesso com as orquideas e ensinar os segredos
das técnicas da producio de plantas de qualidade. Nao é preciso fazer inscrigao. O evento
¢ aberto ao publico ¢ a entrada ¢ franca. A Casa da Cultura fica na Avenida Thomé de
Souza, 130 — Praia da Enseada/Centro. Mais informagoes pelo telefone 3319-9150.
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RODAS DE CONVERSA/PLANTAS MEDICINAIS
A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, prorrogou o prazo de
inscrigoes pararodas de conversasobre plantas medicinais, que segueaté 04 de margo e que devem
ser feitas no Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo, no periodo das 9h s 16h30. Sao disponibilizadas 30
vagas. O inicio dasatividades, que estavamarcado parao préximodia 01, também foiadiado para
08 de marco. “Tudo sobre Ervas ¢ o tema das rodas de conversa e o objetivo ¢ ampliar as opcoes
terapéuticas, com trocade informagoes entre o conhecimento tradicional e cientifico das plantas
medicinais. Todo material necessario serd disponibilizado, gratuitamente, aos participantes. Os
encontros serdo realizados as tercas-feiras, das 19h30 as 21 horas, nos dias 08 ¢ 29 de margo e
05 ¢ 12 de abril no Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo (Rua Manoel Gajo, s/n° - Centro). O primeiro
tema serd ‘Falando de Cidreiras e Boldos, ministrado pela especialista em plantas medicinais e
fitoterdpicos, Carla Loba. Mais informagoes pelo telefone 3317-4599.
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CASA DO EDUCADOR
Ap6s o recesso de fim de ano, a Casa do Educador retomou as atividades no ultimo
dia 1°, com diversas agoes para atender os profissionais de Educagio de Bertioga.
Trata-se de um espaco diferenciado de relaxamento e bem estar, que realiza cerca
de 200 atendimentos por més nas diversas atividades. A programagio conta
com atividades semanais com sessoes de pilates, fisioterapia, atividade corporal,
fonoaudiologia e argiloterapia facial, que visam diminuir o nimero de afastamento,
sempre valorizando o profissional e, consequentemente melhorando a qualidade de
ensino. A Casa do Educador ainda mantém a sala de internet onde os professores
podem fazer os Hordrios de Trabalho Pedagégico (HTPs) virtuais; pesquisas,
trabalhos e preparar materiais a serem usados em sala de aula. Para participar das
atividades ¢ preciso agendar horario pelo telefone 3317-2864. O atendimento ¢
gratuito e ¢ voltado somente para professores e funciondrios da rede municipal
de ensino. A Casa do Educador fica na Rua Ayrton Senna da Silva, 154 — Centro.

ENERGIA COMUNITARIA NO JD. VICENTE DE CARVALHO

No préximo dia 05, a Elektro, responsavel pela distribuiao de energia no Municipio,
irdapresentar a comunidade do bairro Jardim Vicente de Carvalho o Projeto Energia
Comunitéria, que prevé reformas nas instalagoes elétricas das residéncias. O evento
ser realizado na Escola Estadual Vicente de Carvalho (Rua Francisco Pinto, s/n°),
entre 14h e 16 horas. Cerca de 300 familias do bairro serdo beneficiadas com o
programa, que j4 foi apresentado, na semana passada, ao prefeito, que considerou a
iniciativa de grande importincia paraa populagiao do Municipio. O Projeto Energia
Comunitéria também vai proporcionar a substitui¢io de refrigeradores antigos
ineficientes por eletrodomésticos novos e a substitui¢ao de limpadas incandescentes
por lampadas fluorescentes compactas. Apds a apresentagio, os cadastradores da
Elektro iniciarao a fase de andlise das residéncias, visitando os clientes que possuem
o Numero de Identificagao Social (NIS). Em residéncias com instalagdes elétricas
mais precdrias, serdo feitas as reformas internas e do padrio de energia. Para os
clientes com refrigeradores degradados (ferrugem, borrachas da porta desgastadas,
formagao excessiva de gelo no congelador, por exemplo) seré feita a substitui¢ao do
equipamento.

RODA SP

Segue até este domingo (28), o programa Roda SP, promovido pela Secretaria
do Estado de Turismo, com a participagdo dos nove municipios da Regiao
Metropolitana da Baixada Santista e que funciona com city tours. Em Bertioga, o
Roda SP oferece seis roteiros, sempre com saida as 9 horas, a partir do Forte Sio
Jodo. Os roteiros contemplam o calgadao do Canal, Forte Sao Joao, Casa da Cultura,
Feira de Artesanato, Riviera de Sao Lourengo ¢ Caminho das Ostras, em Itaguaré.
Os ingressos podem ser adquiridos pelo  site do programa ou nos postos de venda
de cada cidade e no dia do embarque. No Municipio, os ingressos sao vendidos
na prépria van, nos pontos de parada, na Casa da Cultura (Av. Thomé de Souza,
130 — Praia da Enseada/Centro) ¢ com o guia, ¢ é vlido por 24 horas, contadas a
partir do horério do primeiro embarque. Mais informagdes sobre roteiros no site
www.rodasp.com.br.

EJA

Termina nesta segunda-feira (29), as inscri¢des para o curso de Educagio de Jovens e
Adultos (EJA) — Ciclos I e IT (1° a0 5° anos). Para se inscrever, o aluno deve ter idade
minimade 15 anos e comparecer aum dos quatro polos de EJA no Municipio, munido
dos documentos pessoais (RG, CNH, Certidio de Nascimento ou Casamento);
comprovante de residéncia atual (conta de 4gua, luz, telefone); e comprovante de
escolaridade. Confira os polos em Bertioga: EM Vista Linda (Rua Luiz Otévio, 200);
Emeif Governador Mério Covas Junior (Avenida Sio Lourenco, 2.160 — Riviera);
Emeif Boracéia (Rua Professor Geraldo Rodrigues Montemor, 295) ¢ Emef Giusfredo
Santini (Rua Epiphanio Baptista, 68 — Centro). Mais informagdes sobre matriculas
do EJA, na Secretaria de Educagio, que fica no Pago Municipal (Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 — Centro). O telefone para contato ¢ 0 3319-8006.
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TRANSPORTE ESCOLAR/INSCRICOES

Segue até 04 de marco o prazo para o recadastramento no transporte escolar.
Para ter direito ao beneficio, o responsavel deverd ir A escola municipal em
que o aluno ja estd matriculado, de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.
Para a inscrigao sio necessrios os seguintes documentos: uma fotos 3 x 4 da
crianga, os originais ¢ copias do RG ou Certidio de Nascimento do aluno e
do responsavel, comprovante de residéncia (ou declaragio) e comprovante de
renda familiar (holerite ou declaragio). Apés o procedimento na escola, a ficha
serd encaminhada a Secretaria de Educacio, que verificard as informagoes. Com
os dados aprovados, a ficha serd enviada a Viagao Bertioga, que providenciard
o cartdo do aluno. Com isso, a Prefeitura de Bertioga garantird mais seguranga
e conforto para os 2.500 alunos que utilizam o Transporte Escolar Gratuito
no Municipio, com a adaptacio dos 23 dnibus, que realizam o transporte dos
alunos. As Emeifs Rio da Granja, José¢ Carlos Buzinaro, Dino Bueno ¢ Jardim
Vista Linda j4 estdo utilizando o transporte adaptado.

DIRCEU MATHIAS

AMBULANTES/LICENCA
A renovagio das licencas ambulantes para o exercicio de 2016 encerrou no dia 27 de
janeiro e teve o prazo prorrogado até o tltimo dia 15. Portanto, os permissiondrios que
nio renovaram a licenga encontram-se irregulares e estao sujeitos as penalidades legais. A
Diretoria de Abastecimento informa, ainda que, por falta de espagos publicos e excesso de
licencas expedidas, estao suspensas, por prazo indeterminado, todos os pedidos de licenca
ambulante. A diretoria orienta paraque naosejadadaentradaemnovos processos, porque os
pedidosserao diretamentearquivados, exceto parafeira-livre. O mesmo vale para revalidagio
de licengas canceladas e sem prazo legal de 36 meses para novo pedido.

g |
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AMBULANTES

Tendo em vista o fim da
temporada de verdo, todos os
ambulantes que atuam na orla
da praia deverao retornar ao
horério regular de trabalho, que
¢ das 8h 45 20 horas. Os carrinhos
também deverdo ser retirados da
praia, diariamente, conforme
determinac¢io da Diretoria de
Abastecimento, publicada no
Boletim Oficial do Municipio
n° 704. Aqueles que forem
observados descumprindo a lei,
serdo devidamente autuados, por
meio do Processo Administrativo
n° 1280/16 ¢ terdo suas licencas
canceladas.

IPTU/PAGAMENTO
PRORROGADO
Contribuintes de Bertioga ganharam
mais tempo para pagar as duas primeiras
parcelas do Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU) de 2016, que venceria
nesta segunda-feira (29). Em funcao
do atraso na confec¢io e na entrega
dos carnés pela empresa responsével
a Prefeitura, o prazo foi prorrogado
para 21 de margo, sem incidir multas
e juros no tributo. Cerca de 50 mil
carnés foram langados pelo Municipio

e postados via Correios.

A medida atende ao Decreto n°
2473/2016 de 26 de fevereiro, assinado
pelo Executivo Municipal e que serd
publicado no Boletim Oficial do
Municipio (BOM) deste sébado (27).
A Prefeitura também estd
disponibilizando a segunda via dos
carnés de IPTU na Internet .Para ter
acesso o contribuinte deve acessar o site
www.bertioga.sp.gov.br/iptu, clicar no
link 22 Via Carnés (IPTU/ISS/Taxas) e
retirar o imposto para pagamento. Para
esse procedimento, ¢ necessdrio ter o
numero de cadastro que consta no carné
do ano anterior ¢ o numero do CPE
O contribuinte que ainda nio estiver
cadastrado para acessar os servicos
online deve comparecer ao Paco
Municipal e atualizar seus dados na
Sala de Atendimento ao Contribuinte,
que funciona de segunda a sexta-feira,
das 9 as 16 horas. O Pago Municipal
fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro. Mais informagoes pelo

telefone 3319-8025.

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

« SOLDADOR )
(FERRO EALUMINIO)
01 VAGA

o ZELADOR (FOLGUISTA)
01 VAGA

Interessados devem
comparecer ao Espaco Cidadao
(Centro e Boracéia), munidos
dos documentos pessoais (car-
teira de trabalho, PIS, RG e CPF).

PAT Centro
3319.9700

PAT Boracéia
3312.5590

Um servico da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda

PREFEITURA DO MUNICIPIO

Bertioga

ESTANGIA BALNEARIA
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Data sera celebrada com

palestras, acoes de satide e beleza

Al

A toda edicdo do evento acontece o tradicional ‘Fala Mulher’ — momento de reflexdo e integragdo com a plateia

Conferencia da Mulher:

Bertioga sera representada em Brasilia

Apés dois dias de discussao,
em Atibaia, interior de Sio Paulo,
Bertioga garantiu vaga para discutir
propostas para o Plano Nacional
dos Direitos da Mulher, na
Conferéncia Nacional da Mulher,
que acontecerd a partir do dia 9 de
maio deste ano, em Brasilia.

A representante da sociedade
civil e moradora de Boracéia,
Cleuza Souza de Oliveira, e a
representante do Poder Publico,
Vanuzia Teixeira de Souza, terdo a
oportunidade de levar as demandas
do Municipio ao Distrito Federal,

com o objetivo de inserir nos planos
de atendimento 4 mulher.

A Conferéncia Estadual, realizada
nos ultimos dias 15 e 16, e conduzida
pelo Conselho da Condigao Feminina
de Sio Paulo, contou com cerca
de mil mulheres, quando foram
abordados temas como legalizagio
do aborto, implantagiao de nucleos
de atendimento 4 mulher, melhorias
nas adequagdes e novas instalagoes
de delegacias da Mulher, em todo o
Estado de Sio Paulo.

Para a delegada Nacional, Cleuza
Oliveira, ¢ importante a comunidade

RENATA DE BRITO

Para comemorar o Dia
Internacional da Mulher,
celebrado em 08 de marco, o
Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM)
estd preparando uma extensa
programacdo destinada ao
publico feminino do Municipio.
O evento serd realizado das 14h
as 17h30, no salio do Fundo
Social de Solidariedade, com
palestras, cortes de cabelo, agoes
de satide, ‘Dia da Beleza’ e com
o tradicional ‘Fala Mulher’ -
momento de reflexio e integragio
com a plateia.

A programagio conta com
apoio da Prefeitura de Bertioga,
por meio, da Casa dos Conselhos
Municipais Dr. Walter José¢ de
Santana, da Secretaria de Satde e
do Fundo Social de Solidariedade.
A abertura serd abrilhantada com
aapresentagio musical da cantora
Talitae Amigos. As 14h30 havera
palestra com o tema ‘Prevengio ¢
sempre o melhor remédio), com
a infectologista, Elisabeth Dotti
Consolo.

J4 o tradicional ‘Fala Mulher,
acontece em dois momentos, as
15 horas ¢ as 16h30, quando os
membros do CMDM interagem
erefletem junto aos participantes
sobre assuntos do cotidiano de
muitas mulheres. Em edicoes
passadas foram mencionadas

Bertioggg

questoes sobre o amor, paz, satde,
solidariedade, entre outras.

Na programagio consta,
também, o quadro ‘Histdrias
reais de mulheres de verdade),
com a participagio de pessoas
que acrescentam histérias
emocionantes, como Shirley
Maria dos Santos Nagai —
presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Bertioga
(Condefi); Shirley Bezerra Frazao
— presidente da Ong Amigas
do Peito de Bertioga; Maria
Cristina Ferreira Lima — mulher
empreendedora e Cleuza de
Souza Oliveira — eleita delegada
Nacional dos Direitos da Mulher.

SAUDE E BELEZA
Durantea programagio, o publico
feminino serd presenteado com
cortes de cabelo, maquiagens e
agoes de satide, como acupuntura.
As agbes contardo com o apoio
do chefe de setor de Fisioterapia
da Prefeitura de Bertioga,
Douglas Oliveira dos Santos e
da representante da marca de
cosméticos, Mary Kay, Camila
Nascimento Viveiros Dias.

SERVICOS
O Fundo Social de Solidariedade
esta localizado na Rua Walter
Pereira de Prado, 77 — Centro.

participar das discussoes que envolvem,
nao apenas as mulheres, mas também
criancas, adolescentes e idosos. Pela
primeira vez participando de uma
conferéncia, Cleuza afirmou que nao
ird mais parar no apoio a construgio
de politicas publicas. “Nao fazemos
ideia de como funciona a maquina
publica. E preciso conhecer para
podermos falar e sugerir propostas
com conhecimento de causa”.

A assessora de Comissdes e
Conselhos Municipais, Vanuzia
Teixeira, ressaltou que Bertioga tem
ocupado espacos importantes nas
discussoes de politicas publicas de
todas as dreas, tanto na esfera Estadual,
quanto na Nacional. Prova disso,
segundo ela, ¢ a participagao de
Bertioga, também, na formulagio de
propostas para a politica da crianga

e adolescente, representado por
Josaté Emidio Borges. “Todos
precisamos estar atentos as
mudangas nas legisla¢oes voltadas
as politicas de atendimento”,
complementa.

Entre as propostas aprovadas
na Conferéncia Estadual estio:
ampliagio da politica de atencao
a mulher negra; aprimorar os
programas de planejamento
familiar, aprimorar os mecanismos
que garantam e efetivem a aplicagio
dalei Maria da Penha, em especial
o inciso II, do art 12, quanto a
concessiao de medida protetiva e,
ainda, um programa de reeducagao
de autores da violéncia contra a
mulher. O Estado aprovou mais
de 20 propostas para implementar
o Plano Nacional.



Acao de combate a dengue
chega ao Maitinga e Rio da Praia
neste final de semana
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/ o J YL :
Agentes percorrem as casas do bairro, informando sobre a
doenca e as formas de combate, além de verificar possiveis
criadouros e aplicar inseticida granulado

Este ano, a preocupagéo com as agdes preventivas
aumentaram por causa da febre chikungunya e do zika virus,
ambos transmitidos pelo mesmo mosquito

Os bairros Maitinga e Rio da
Praia, na localidade conhecida
como Jardim Ana Paula, recebem
neste final de semana, o mutirao
de combate ao Aedes aegypti —
mosquito transmissor da dengue,
febre chikungunya e o zika virus.
Seisagentes da Coordenadoriade
Vetores e Dengue, da Secretaria
de Satde estario neste sibado
(27) e domingo (28), das 9 as 13
horas, vistoriando o Rio da Praia.
No Maitinga, aa¢io serd realizada
somente no sabado, pelos agentes
da Superintendéncia de Controle
de Endemias (Sucen).

As agdes estao ocorrendo
em consonincia com o Plano
Nacional de Enfrentamento a
Microcefalia, do Ministério da
Satde e a meta ¢ vistoriar todas
as residéncias do Municipio
— de Boracéia a Caiubura, até
31 de julho. Durante as ag¢des,
os técnicos da Coordenadoria
percorrem as casas do bairro,
informando sobre a doenga ¢
as formas de combate, além de
verificar possiveis criadouros e
aplicar inseticida granulado.

No tltimo final de semana
(20 ¢ 21), os agentes municipais
vistoriaram 759 imoéveis na
regiio Central, entre a Rua Luiz
Pereira de Campos (altura da
Prefeitura) até a regido onde fica
o Supermercado Semar. Desse
total, 519 foram visitados porque
estavam abertos; e 240 nao foram
trabalhados por estarem fechados.

Deacordocomocoordenador

das a¢des, Antdnio Sérgio de
Jesus, o objetivo do trabalho
¢ conscientizar a populagio
quanto aos cuidados necessérios
para combater o Aecdes
aegypti e, consequentemente,
estimular uma mudanca de
comportamento na comunidade
local.

“Este ano, a preocupagao
com as agdes preventivas
aumentaram por causa da febre
chikungunya e do zika virus,
ambos transmitidos pelo mesmo
mosquito. Por isso ¢ necessario
que toda populagio colabore
na prevengao contra essas
doengas”, frisa o coordenador,
ressaltando sobre a importincia
dos moradores colaborarem com
as atividades, permitindo que os
agentes entrem nas residéncias.

Em Bertioga, s6 este ano
(de janeiro até o momento)
ja foram registrados 13 casos
positivos de dengue. No ano
epidemioldgico, que iniciou em
05 dejunho de 2015 e que segue
até o proximo més de julho,
foram contabilizados 84 casos
positivos de dengue. Nao ha
nenhum registro de zika virus e

da febre chikungunya.

SERVICO
Ao identificar um possivel
foco de dengue, o morador deve
entrar em contato com o Disque
Dengue pelo ntimero (13) 3317-
6273 ou pelo e-mail: dengue.
bertioga@gmail.com.

Servidores publicos participam
do Dia ‘D’ de combate a dengue

Cerca de 160 funciondrios
publicos municipais, divididos
entre as secretarias de Saude,
de Educacao ¢ de Servigos
Urbanos participaram do Dia
‘D’ de Combate a2 Dengue,
dirigido aos servidores, na
tltima quarta-feira (24).Na
oportunidade foi promovido um
verdadeiro ‘faxinaco’ nos setores
da Administragio Municipal,
com a finalidade de eliminar

possiveis criadouros do mosquito
Aedes aegypti, responsavel pela
transmissdo da dengue, febre
chikungunya e zika virus.

Nos setores da Secretaria de
Satde, sete funciondrios envolvidos
na agdo fizeram a verificagdo e
recolherem 28 recipientes que
poderiam servir de criadouro
do mosquito. A a¢iao também
teve resultados nos setores da
Secretaria de Servicos Urbanos,

com a participagao de quatro
servidores e o recolhimento de
trés recipientes acumuladores de
dgua. Ja nos setores da Secretaria
de Educagao, a acao envolveu 149
funciondrios com a realizagao de
palestras, caminhada na escola
para elimina¢ao de criadouros e
recolhimento de lixo.

A Coordenadoria de Vetores e
Dengue alerta para que os servidores
municipais continuem atentos

quanto a limpeza de calhas ¢
ralos e recipientes como copos
plésticos, tampinhas de garrafa
e embalagens que possam
acumular 4gua e se transformar
em um criadouro. “Estamos
fazendo a nossa parte nessa
luta e, para isso, precisamos da
colaboracao de todos”, apela o
coordenador.

Durante esse dia a palavra
de ordem foi climinar,
ou seja, recolher todos os
recipientes como copos de
pldsticos, tampinhas, garrafas
e embalagens, que pudessem
acumular dgua. Além disso, os
funciondrios verificaram calhas
e ralos.
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Provas objetivas para Agente de
Endemias acontecem neste domingo

MARCOS PERTINHES

Selecionados véao atuar junto aos agentes da Coordenadoria de Vetores e
Dengue, nas agdes de combate ao Aedes aegypti, no Municipio

Maternidade do Hos

implementa ‘Teste do

De acordo com dados
da Sociedade Brasileira
de Pediatria, cerca de
10 em cada mil bebés
podem apresentar alguma
malformagdo congénita
e, entre esses, dois podem
ter cardiopatias graves e
precisar de intervengio
médica urgente. Para
diagnosticar e acompanhar
esses casos, o Instituto
Corpore, responsdvel
pela gestao do Hospital
Bertioga, em parceria
com a Secretaria de
Satde, implantou desde
janeiro deste ano o teste
do corac¢aozinho, na
maternidade do hospital.

O teste permite
identificar,
precocemente, se o bebé
tem alguma doenga

grave no coragao e, em caso
positivo, o pequeno paciente
¢ submetido ao exame de
ecocardiograma para
confirmar o diagndstico.
O procedimento ¢ simples,
répido e indolor, e consiste
em medir a oxigenacdo do
sangue ¢ os batimentos
cardiacos do recém-nascido
com o auxilio de um oximetro
- espécie de pulseirinha -
instalado nos primeiros dias
de vida no pulso e no pé da
crianca.

Segundo Adriana Beatriz
Rossi Ventura, médica do
hospital, a implantacao
do Teste do Coraciozinho
no Hospital de Bertioga ¢
muito importante para a
qualidade de vida dos bebés.
“Implantamos em nossa
maternidade o Teste do

Coragaozinho, por se tratar de
uma triagem para diagnéstico
de cardiopatia congénita de
suma importincia, pois as
manifesta¢oes clinicas das
cardiopatias criticas podem
ainda nio ter ocorrido antes
do momento da alta médica
e o diagndstico precoce ¢
fundamental para reduzir a
taxa de mortalidade neonatal
em nosso meio’, esclarece a
pediatra.

Para isso, todos os
enfermeiros da Maternidade
do Hospital Bertioga
receberam capacitagao
sobre o tema, ministrado
pela enfermeira Mércia Silva
(Educa¢ao Continuada),
para a realizagdo correta do
Teste do Coragiozinho antes
da alta hospitalar de todos os
recém-nascidos.

Com 525 candidatos
inscritos para 17 vagas, as
provas do processo seletivo
destinado a contratagao de
Agente de Combate a Endemias,
em Bertioga, acontece neste
domingo (28), a partir das 9
horas. As provas serdo aplicadas
em trés escolas municipais: Emeif
Professor José Indcio Hora (Rua
Rodrigues Alves, 759/Centro),
Emef Giusfredo Santini (Rua
Epiphéinio Batista, 66/Jardim
Vicente de Carvalho) e Emeif
Professor Delphino Stockler
de Lima (Avenida Manoel da
Nébrega, s/n°/Centro) .

Os portoes serao abertos as
8 horas e fechados as 8h30. Os
candidatos deveriao comparecer
ao local, pelo menos, meia
hora antes do inicio da prova,
munidos do protocolo de
inscri¢ao, original do documento
de identidade com foto e caneta
esferogréfica de tinta azul ou

Bertioga
83 B

preta. As provas objetivas terdo
duas horas de duracao.

O candidato pode conferir
no site da Prefeitura (www.
bertioga.sp.gov.br) o Edital de
Convocagio (Processo Seletivo
n° 01/2016), onde constam
todas as informagoes sobre os
locaise onde cadaum farda prova,
entre outros procedimentos. O
Edital também esta publicado no
Boletim Oficial do Municipio
(BOM), deste sabado (27).

O processo ¢ destinado
a selecao de pessoal para o
preenchimento das vagas
oferecidas e formacio de cadastro
de reserva para contratacio,
por tempo indeterminado. A
carga hordria semanal ¢ de 40
horas e a remuneragao ¢ de
R$1.014,00. Os selecionados
vao atuar junto aos agentes da
Coordenadoria de Vetores e
Dengue, nas a¢oes de combate a
dengue, no Municipio.

pital Bertioga
oracaozinho’

DIVULGAGAO

Procedimento é simples, rapido e indolor, e consiste em medir a
oxigenacao do sangue e os batimentos cardiacos do recém-nascido
com o auxilio de um oximetro
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Circuito TH5 de Travessias segue
com inscri¢oes abertas até 14 de marco

Bl

DIRCEU MATHIAS

Mais de 250 atletas sdo esperados para a segunda etapa da competicédo, que vai acontecer no Cantéo do Indaia

3° Agita Esporte
Jardim Vicente
de Carvalho

O bairro Jardim Vicente de
Carvalho vai receber uma extensa
Pprogramagao esportiva neste primeiro
semestre. Isso porque, a Escolinha
de Adetismo Antonio Monteiro ja
fechou a programagio do 3° Agita
Esporte. As atividades comegam
no préximo dia 12, com a 1* etapa
do Circuito Mirim de Corrida, que
acontece na Rua Hum (local onde
¢ montada a feira livre) a partir das
16 horas.

De acordo com o coordenador
da escolinha, Antdnio Coleto dos
Reis, a agao vai envolver jovens
com idade entre 04 ¢ 16 anos. As
inscrigoes poderao ser feitas no dia
do evento. Menores deverao estar
acompanhados pelo responsavel.

A programagio segue no dia
19 de margo, com o 2° Encontro
dos Skatistas do Jardim Vicente de
Carvalho, a partir das 15 horas; e no
dia27 do mesmo més, com o Torneio
de Gol Caixote. (Leia mais no www.
bertioga.sp.gov.br — nolink noticias).

Amantes da natacio e de esportes em
mar aberto t¢m até o dia 14 de marco para se
inscreverem na 2* etapa do Circuito THS de
Travessias Aquéticas 2016. Mais de 250 atletas
sd0 esperados para a competicio, que acontece
no préximo dia 20, a partir das 9 horas, no
Cantio do Indaid. As inscrigoes, com valor da
taxa de acordo com cada categoria, podem ser
feitas pelo site www.thSeventos.com.br.

A prova é realizada pela THS Eventos, e a
Prefeitura de Bertioga estaréd responsével pela
infraestrutura, comdiversas agdes operacionais,
como monitorar o transito nas ruas localizadas
no entorno da realizagio; oferecer suporte
estrutural, como ambulancia, viaturas da
Guarda Civil Municipal (GCM); além
viabilizar a presenca da Policia Militar (PM),
ambas para oferecer a seguranca devida aos
atletas e equipes participantes.

A competigao vai envolver as categorias,
Infantil, Adulto e Melhor Idade, com percursos
de 600 metros (curta), mil metros (Média) e
dois mil metros (longa). Serdo premiados com
troféus, os trés primeiros colocados de cada
categoria e os trés primeiros, por faixa etaria.
A entrega dos kits de participacio serd no dia
do evento, a partir das 7 horas. A premiagio
estd prevista para acontecer, as 11 horas. Mais

informagdes pelo telefone: (13) 3313 - 1236.

Sesc Verao 2016 encerra
programacao neste domingo

DIRCEU MATHIAS

A proposta é sensibilizar as pessoas para a
importancia da inclusdo do esporte e da atividade fisica no dia a dia

Norteada pelo tema “Qual o
Esporte que te Move?”, a programagao
do Sesc Verao 2016 sera encerrada

neste domingo (28). A iniciativa
vem sendo realizada desde janeiro

pela rede de unidades do Sesc

Sao Paulo, levando ao publico a
possibilidade de conhecer e praticar
cerca de 70 modalidades olimpicas e
paralimpicas, além dos esportes que
buscam integrar o rol de Modalidades
Olimpicas nas edi¢coes dos Jogos de
2020 e 2014.

A proposta ¢ sensibilizar as pessoas
para a importincia da inclusio do
esporte ¢ da atividade fisica no dia
a dia, com atividades esportivas,
torneios, campeonatos, além de
aulas abertas, clinicas, vivéncias e
bate-papos com importantes nomes
do esporte nacional. A questdo da
importincia da cultura esportiva
também vem sendo refor¢ada por
meio de exposi¢cdes sobre cada
modalidade da programacio.

O evento estid acontecendo
em todas as unidades do Sesc.
Em Bertioga, as atividades sao
desenvolvidas diariamente, das 8 as
12 horas, na Praia da Enseada, em
frente 4 unidade do Sesc, no Rio da
Praia. Em dias de chuva, as atividades
sio canceladas. A programacgao
completa pode ser conferida no
portal www.sescsp.org.br/sescverao
e no Move Brasil www.movebrasil.

org.br.
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Audiéncia retine mais de 70 pessoas
para debater os umos da Cultura

O Conselho Municipal de Politicas
Culturais (CMPC) e o Grupo Gestor do
Plano Municipal de Cultura realizaram
na noite de segunda-feira (22), audiéncia
publica para apresentar e discutir o
documento base que constituird o Plano
Municipal de Cultura (PMC). Mais de
70 pessoas estiveram nas dependéncias
da Cimara de Vereadores para debater
os rumos da cultura de Bertioga. Entre
os participantes estavam profissionais da
drea, autoridades politicas e interessados
da comunidade.

A apresentagdo ficou por conta da
presidente do CMPC, Elisa Selvo, que
explicou detalhes sobre documento,
que estabelece metas e a¢oes para o
setor de cultura da Cidade. “O Plano
vem sendo elaborado com muito zelo e
respeito e se faz importante por se tratar
de uma ferramenta que contribui para
a estabilidade das politicas culturais,
evitando a descontinuidade dos projetos,
causada pela transi¢ao de governos, além
de facilitar a captagao de recursos externos
em 4mbito estadual e federal’, explica.
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MARCOS PERTINHES

Préximo passo sera o encaminhamento do projeto para aprovacao da
Camara de Vereadores, onde sera instituido como lei municipal

Durante a apresentagio, que contou
com a presenga do secretario municipal
de Turismo, Esporte e Cultura, foram
dirimidas duvidas e feitos alguns
questionamentos, porém, o documento
foiaprovado e considerado excelente pela
comunidade. Agora o documento retorna
ao Executivo para as consideragoes

Bertioga conclui
Plano de Mobilidade
Urbana

A Prefeitura de Bertioga, por meio da
Diretoriade Transito ¢ Transporte — drgao
vinculado a Secretaria de Seguranga ¢
Cidadania, concluiu os trabalhos relativos
ao Plano Municipal de Mobilidade
Urbana (PMMU). O material, que j4
estddisponivel nosite da Prefeitura (www.
bertioga.sp.govbr), serd encaminhado para
aCamarade Vereadorescoma propostade
lei complementar, apdsapreciagiodo chefe
do Executivo.

Bertioga éa primeira cidade daRegiao
Metropolitanada Baixada Santistaa contar
com o documento, que expde propostas

para o transporte coletivo, cal¢adas, rede
ciclovidria, abrigos e terminais de 6nibus.
Questoes comoacessibilidade, inclusao social,
respeito a0 meio ambiente, desenvolvimento
urbano e crescimento econdémico foram
norteadas pelo programa.

Nos tltimos oito meses, Bertioga
construiu o seu Plano de Mobilidade Urbana,
que integra a¢oes de mobilidade urbana
previstas para os proximos 10 anos, com a
participagao popular. Quatro audiéncias
publicas foram realizadas pela Prefeitura,
sob a coordenacio da Diretoria de Transito
e Transporte. Além das propostas colhidas

do prefeito ¢ o passo seguinte serd
o encaminhamento do projeto para
aprovagao da Camara de Vereadores, onde
serd instituido como lei municipal.

O Plano Municipal de Cultura é um
instrumento de planejamento, que tem
por finalidade preparar a¢oes e politicas
publicas culturais para o Municipio

nessas audiéncias, o documento contempla
também as sugestoes contidas no relatério
apresentado pela Cimara Municipal a
Prefeitura — fruto de 14 audiéncias ptblicas
realizadas nos bairros pelo Legislativo.

O novo instrumento também conta
com indicacdes inclusas em trabalhos
realizados por alunos do Servi¢o Nacional
de Aprendizagem Comercial (Senac) e de
universitrios da Faculdade Bertioga (Fabe).
Diversas questoes foram apresentadas e
debatidas, visando enfrentar os desafios no
trinsito e no transporte publico.

Para compor o documento, a Tranzum,
empresa contratada para executar o plano,
realizou vérias pesquisas e vistorias e procurou
conhecer a realidade do transporte coletivo
no Municipio. O PMMU foi desenvolvido
com base em um diagndstico analitico, que
contemplou as questoes de uso e ocupagao do
solo, as condi¢oes da mobilidade na Cidade,
considerandoasagdese projetosde transporte,
jaemandamento; bem comoas realizadas nos
tltimos 10 anos, comoaexecucaode ciclovias,
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em uma proje¢do de 10 anos e estd
em consonincia com a Lei Federal n°
12.343/2014, que criou o Plano Nacional
de Cultura (PNC).

Nesse processo, o Municipio realizou
cinco oficinas participativas, aplicando
o Diagnéstico Répido Participativo,
como ferramenta de escuta ativa, nos
bairros de Boracéia, Vista Linda,
Indaid, Jardim Vicente de Carvalho
e Centro, levantando as demandas
culturais da Cidade para a construgio
do Plano Municipal. Além disso, contou
com a assessoria técnica de Sérgio
de Azevedo, especialista em gestio e
politicas publicas pela Universidade de
Girona e pelo Instituto Itat Cultural;
professor da Unicamp e analista técnico
da Universidade Federal da Bahia, em
parceria com o Ministério da Cultura,
para o desenvolvimento de planos
municipais de Cultura.

O PMC contempla seis objetivos
principais, cada um com um conjunto de
metas mensuraveis, que serao atingidas
por meio de agdes propostas. O primeiro
objetivo refere-se & composi¢io do
Sistema Municipal de Cultura, que ¢ de
incorporagio obrigatéria. Em seguida
sao contemplados: Financiamento a
Cultura, Equipamentos Culturais,
Descentralizagao e Valorizaciao da
Cultura, Patriménio Cultural e Economia
da Cultura.

A proposta ¢ aprovar o PMC até o
proximo més de abril. Leia mais no www.
bertioga.sp.gov.br/linknoticias.

realizagio de programas de incentivo ao
usodebicicletas e propostas de bicicletas
compartilhadas.

A pesquisa mais recente
da Empresa Metropolitana de
Transportes Urbanos (EMTU)
revelou que em Bertioga, 53% da
populagio andam a pé ou de bicicleta;
31% de carro e 35% de 6nibus.

PLANO DE TRANSPORTE

A Diretoria de Transito também
conclui e levou para apreciagio do
prefeitode Bertioga, o Plano Municipal
de Transporte, elaborado pelaempresa
HR Engenharia, que complementa o
PMMUI. O documento, desenvolvido
deacordocomalein®13/1993 e com
o Decreto n° 24/1993, contempla
o Sistema Integrado de Transporte
com a criacio das linhas troncais e
alimentadoras e sistema de estagoes de
transporte espacial (integragao dentro
das estagoes).
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COMUNICADO N° 24/15 - BERTPREV
CADASTRAMENTO DE ATIVOS 2016
SERVIDORES ADMITIDOS EM 2015

SERVIDOR, FAGA SUA PARTE PARA
O SUCESSO DO CADASTRAMENTO

1) PRAZO 04/01 A 29/02/2016, na sede do BERTPREV.

2) POR QUE SE CADASTRAR?

O cadastramento é essencial para o desenvolvimento das atividades
do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro atualizado (sexo, idade,
estado civil, dependentes, empregos anteriores) sdo realizados os calculos
atuariais e conseqlientes definigdes das aliquotas de contribuigdo, tanto
do servidor quanto do ente patronal. Com certeza, € a principal ferramenta
de controle para a execucéo do censo previdenciario.

Uma consequéncia direta a vocé é que a partir do momento em que
conhecermos todos os seus vinculos anteriores de trabalho, poderemos
emitir a contagem de tempo de servico, verificagéo do direito ao abono
de permanéncia (reembolso da contribuigdo previdenciaria) e as datas
provaveis de aposentadoria.

Sua participagédo é o reflexo do seu comprometimento com o
BERTPREV, QUE E O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE
SEUS DEPENDENTES.

3) NOVO - BIOMETRIA E FOTO - NECESSIDADE DE
COMPARECIMENTO NO BERTPREV.

O BERTPREYV, sempre em busca de modernizagao para uma melhor
eficiéncia na prestagéo de servigos, contratou novo software previdenciario,
que permitird o cadastramento biométrico do servidor (impressao digital)
e a sua foto, propiciando maior seguranga na concessao dos beneficios.

Por isso, neste cadastramento nao enviaremos antecipadamente
a ficha cadastral, até para evitarmos desperdicio de papel, pois pode
haver perda ou extravio.

4) EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIGOES ANTERIORES:

Vocé colega servidor, que tenha tempo de servigo antes do ingresso ao
nosso servigo publico, para inclus&o no célculo de aposentadoria, devera
juntar as comprovagdes deste periodo e das informagdes dos salarios de
contribuicdo, estes a partir de julho/94 em diante.

Importante lembrar que a ndo comprovacao de tempo impedira
a inclusao desse periodo no calculo para aposentaria, em razédo da
Portaria do MPS n° 403 de 10/12/2008, que considera a base de dados
do Instituto incompleta sem essas informagdes, desqualificando os dados
para apuragdo da compensagao previdenciaria, 0 que provoca aumento
do déficit atuarial do Instituto e consequiente aumento de aliquotas de
contribuigdo para o Plano de Previdéncia.

Instrugdes quanto ao preenchimento:

4.1) O campo “empregos anteriores” é de fundamental importancia
para o Instituto e para vocé, pois é a partir dai que podemos emitir
a contagem de tempo de servigo, verificagdo do direito ao abono de
permanéncia e as datas provaveis de aposentadoria.

Por isso, caso ndo contenha nenhuma informagéo significa que o
servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Camara; b)
néo entregou a comprovagao desse tempo no recadastramento 2013. O
servidor que se enquadrar no item b devera sem falta regularizar a
informacgao.

4.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver preenchido, basta
conferir as informagdes e NAO sera necessério entregar novamente a
comprovagao, exceto se tiver que ser alterada por estar em desacordo
com a realidade.

() Maiores informagdes sobre as comprovacdes, veja no site (www.
bertprev.sp.gov.br).

5) NOVAS INFORMAGOES - DEPENDENTES:

Considerando adeséo ao SIPREV, que é um sistema de Gestéo das
informagdes referentes a servidores publicos (civis e militares), ativos,
inativos, pensionistas e demais dependentes, da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios que possuam Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS, gerido pelo Ministério da Previdéncia Social do Brasil, que
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brevemente sera obrigatério a todos os RPPSs, existem informagdes a
serem prestadas pelos servidores que se fazem necessarias, sendo elas:
CPF e nome da mae do dependente inscrito pelo servidor.

Assim, pelo fato da nossa base de dados ndo dispor dessas
informagées, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SEREM
PROVIDENCIADOS para o cadastramento o CPF de dependentes que
ainda nao tenham e a informagao do nome da mae.

Instrugdes quanto ao preenchimento:

5.1) O campo “dependentes” sé deve ser preenchido caso exista: I-
Conjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou invalidos; II- pais;
Ill- irm&o(&) ndo emancipado ou invalido. Equiparam-se aos filhos, nas
condi¢des do item |, mediante declaragao escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdmica, os enteados ndo beneficiarios de
outro regime previdenciario, bem como o menor que esteja sob sua tutela
e que ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educagéao.

5.2) Aexisténcia de dependéncia indicada em uma das classes exclui
as seguintes.

NAO seréa necessério entregar comprovagao de dependéncia.

() Maiores informagdes sobre a emancipados e a invalidez de
dependentes, a tutela e a obtengdo de CPF do dependente, veja no site.

6) Caso nao exista nenhuma alteracédo, basta datar, assinar e
entregar ao BERTPREV.

7) Duvidas poderao ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292, das
8:30 as 12:00 hs e das 13:30 as 17:00 hs ou pelo e-mail: contato@
bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 09/12/15.

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

RETIFICAGAO DE RESOLUGAO

Na publicagéo no Boletim Oficial do Municipio n°® 701 de 23/01/2016
da RESOLUGAO N° 01/16 - BERTPREV.

Onde se lé: ...
DATA DE INiCIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2015 11,28
Em fevereiro de 2015 9,65
Em margo de 2015 8,40
Em abril de 2015 6,03
Em maio de 2015 3,23
Em junho de 2015 4,99
Em julho de 2015 4,19
Em agosto de 2015 3,59
Em setembro de 2015 3,33
Em outubro de 2015 2,81
Em novembro de 2015 2,02
Em dezembro de 2015 0,90
Leia-se: ...
DATA DE INiCIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2015 11,28

DATA DE INiCIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
Em fevereiro de 2015 9,65
Em margo de 2015 8,40
Em abril de 2015 6,78
Em maio de 2015 6,03
Em junho de 2015 4,99
Em julho de 2015 4,19
Em agosto de 2015 3,59
Em setembro de 2015 3,33
Em outubro de 2015 2,81
Em novembro de 2015 2,02
Em dezembro de 2015 0,90

Bertioga, 25 de fevereiro de 2016

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

ATOS DO LEGISLATIVO

Luis Henrique Capellini, na qualidade de Presidente da Camara Municipal
de Bertioga, faz saber que o Plenario aprovou na 32 Sessao Ordinaria,
realizada em 23 de fevereiro de 2.016 e que promulgo o presente:

DECRETO LEGISLATIVO N° 078/2016
“Altera o Anexo lll, do Decreto Legislativo n.° 032/2.010, e da
outras providéncias”
Autoria: Vereador Luis Henrique Capellini

Art. 1°. O anexo lll do Decreto Legislativo n.° 032, de 06 de abril de
2.010, passa ter a seguinte redacao:

“Decreto Legislativo n.° 32/2010

Anexo lll

Requisitos dos cargos de Provimento Comissionado
Cargo Requisito
Livre nomeagao e exoneragao ad nutum
Secretario Geral com nivel de escolaridade superior

completo

Livre nomeagdo e exoneracdo ad nutum
com nivel de escolaridade superior
completo e registro na OAB

Assessor Juridico da Presidéncia

Assessor Legislativo Livre nomeagao e exoneragao ad nutum

Livre nomeagao e exoneragao ad nutum

Chefe de Gabinete com Segundo Grau Completo

Assessor da Presidéncia Livre nomeagdo e exoneragdo ad nutum

Assessor de Vereador | Livre nomeagéo e exoneragdo ad nutum

Assessor da Mesa Diretora Livre nomeagdo e exoneragéo ad nutum

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

IEFEITURA D A
Bertioga =
sP
Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Bertioga, 24 de fevereiro de 2016

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

EDITAL N.° 003/2016
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 555/2015
CONTRATADA: Consitec Engenharia e Tecnologia Ltda. OBJETO:
Execucéo de obra de reforma e adequagdo do prédio administrativo das
novas instalagdes da Camara Municipal de Bertioga, sob o regime de
execucdo de empreitada por preco unitario, conforme especificagdes
contidas no Edital de Concorréncia n°® 002/2015. CONTRATO
ADMINISTRATIVO: N° 004/16 — VALOR: R$ 1.983.561,65 (Um milhZo,
novecentos e oitenta e trés mil, quinhentos e sessenta e um reais
e sessenta e cinco centavos), fixo e irreajustavel.— ASSINATURA:
19/02/2016. VIGENCIA: 19/02/2016 & 18/02/17

Bertioga, 22 de fevereiro de 2016

VER. LUiS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.° 004/16
ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 098/2015.
CONTRATADA: Luiz Claudio da Silva Bertioga EPP. OBJETO:
Fornecimento de refei¢cdo (lanche e refrigerante) semanais, que serédo
entregues aos servidores, exclusivamente nos dias que ocorrerem
Sessdes Ordinarias noturnas (Aditivo ao Contrato Administrativo 013/15).
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 003/16 — VALOR: R$ 13,75 por
refeigdo (lanche e refrigerante) - ASSINATURA: 19/02/2016. VIGENCIA:
16/03/2016 a 15/03/2017

Bertioga, 24 de fevereiro de 2016

VER. LUiS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

“EXTRATO DA ATA DA 14 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos oito dias do més de dezembro de 2015, as 21:30 horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praga
Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 14 Sessdo Extraordinaria, do 3° Ano
Legislativo, da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foram
analisados os seguintes fatos: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime de
Urgéncia Especial solicitado para o Projeto 056/15, que: “AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 1.814.000,00 (UM MILHAO, OITOCENTOS E
QUATORZE MIL REAIS)”, de autoria do Sr. Prefeito, discutido e
aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discusséo. 2) Projeto de Lei 004/15, que: “AUTORIZA O PODER

SERVICO DE OFTALMOLOGIA

A partir de 01/02 o servigo sera realizado no
Ambulatario de Ortopedia, nas instalagoes do
Hospital Bertioga, que fica na Praca Vicente
Molinari, s/n2 - Centro. O atendimento & de
segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

Para marcar consulta é necessario se

dirigir a uma das cinco UBSs de Bertioga



§ Bertioga

EXECUTIVOAINSTITUIR O PROJETO ‘CASADE APOIO AS MULHERES
VITIMIZADAS-CAMV’, COM ATENDIMENTO LOCAL EM BERTIOGA E
REGIONALIZADO EM PARCERIA COM OS DEMAIS MUNICIPIOS QUE
ADOTAM O PROGRAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria
da Vereadora Valéria Bento, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagao Final.
3) Projeto de Lei 045/2015 que “DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DE
PROGRAMAS E AGOES GOVERNAMENTAIS NO PLANO PLURIANUAL
2014/2017, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 1.095, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2013”, de Autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagéo Final. 4) Projeto
de Lei 046/2015 que “DISPOE SOBRE A INCLUSAO, EXCLUSAO E
ALTERAGCAO DE PROGRAMAS E AGOES GOVERNAMENTAIS NA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DO EXERCICIO DE 2016,
INSTITUIDA PELA LEI MUNICIPAL N° 1.167, DE 16 DE JULHO DE 2015”,
de Autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 22 Discusséo e Redagéo. 5) Projeto de Lei 041/2015 que “ESTIMA A
RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2016”, de Autoria do Sr. Prefeito, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 22 Discusséo e Redagao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 15? SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos oito dias do més de dezembro de 2015, as 21:45 horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praga
Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 152 Sess&o Extraordinaria, do 3° Ano
Legislativo, da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foram
analisados os seguintes fatos: 1) Projeto 056/15, que: “AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO ORCAMENTO MUNICIPAL, NO VALOR DE R$ 1.814.000,00 (UM
MILHAO, OITOCENTOS E QUATORZE MIL REAIS)”, de autoria do Sr.
Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo
e Redacéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 16* SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos dezesseis dias do més de dezembro de 2015, as 10:00
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praca Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 162 Sessao Extraordinaria, do

3° Ano Legislativo, da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga.
Foram analisados os seguintes fatos: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime
de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto 050/15, que: “INSTITUI O
AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr.
Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 12 Discuss&o. 2) Projeto 049/15, que: “DA
NOVA REDAGAO AO ARTIGO 1° DA LEI MUNICIPAL N. 446, DE 23 DE
FEVEREIRO DE 2001, QUE INSTITUIU OS JOGOS ESTUDANTIS”, de
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
12 Discuss&o. 3) Projeto 053/15, que: “DA NOVA REDAGAO AO CAPUT
DO ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N. 1142, DE 29 DE OUTUBRO DE
2014, QUE CRIOU O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DA PAZ -
COMPAZ, BEM COMO REVOGA OS DISPOSITIVOS QUE MENCIONA”,
de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discussao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 172 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos dezesseis dias do més de dezembro de 2015, as 10:30
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praca Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 172 Sessao Extraordinaria, do
3° Ano Legislativo, da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga.
Foram analisados os seguintes fatos: 1) Projeto 049/15, que: “DA NOVA
REDAGAO AO ARTIGO 1° DA LEI MUNICIPAL N. 446, DE 23 DE
FEVEREIRO DE 2001, QUE INSTITUIU OS JOGOS ESTUDANTIS”,
de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 22 Discusséo e Redagéo Final. 2) Projeto 050/15, que: “INSTITUI O
AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr.
Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e
Redagéo Final. 3) Projeto 053/15, que: “DA NOVA REDAGAO AO CAPUT
DO ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N. 1142, DE 29 DE OUTUBRO DE
2014, QUE CRIOU O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DA PAZ -
COMPAZ, BEM COMO REVOGA OS DISPOSITIVOS QUE MENCIONA”,
de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 22 Discussdo e Redacéo Final. 4) Projeto de Lei Complementar
005/2015, que: “DISCIPLINA A CONCESSAO, ADEQUAGAO FiSICA
OU AMPLIAGAO, BEM COMO O USO E O FUNCIONAMENTO DOS
QUIOSQUES SITUADOS NA ORLA MARITIMA DO MUNICIPIO E ADOTA
PROVIDENCIAS CORRELATAS”, de Autoria do Sr. Prefeito, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussao e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario
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“EXTRATO DA ATA DA 182 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, faz saber que aos dezesseis dias do més de dezembro de 2015,
as 10:45 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 182 Sessé&o
Extraordinaria, do 3° Ano Legislativo, da 6° Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Pedido
de Tramitagcdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o
Projeto de Lei 060/15, que: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
A ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 1.932.517,48 (UM MILHAO, NOVECENTOS E TRINTA E DOIS
MIL, QUINHENTOS E DEZESSETE REAIS E QUARENTA E OITO
CENTAVOS)”, de autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo
Plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo.
2) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado
para o Projeto de Lei 061/15, que: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
A ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
6.237.959,78 (SEIS MILHOES, DUZENTOS E TRINTA E SETE MIL,
NOVECENTOS E CINQUENTA E NOVE REAIS E SETENTA E OITO
CENTAVOS)”, de autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo
Plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussé&o.
3) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado
para o Projeto de Lei 029/15, que: “DISPOE SOBRE O PROTESTO
EXTRAJUDICIAL DOS CREDITOS INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr.
Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 12 Discussdo. 4) Pedido de Tramitacdo
em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de Lei
010/15, que: “INSTITUI A COBRANGCA DE TAXA PARA EMBARQUE
NO FLUTUANTE PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de
autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discuss&o. 5) Pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto
de Lei Complementar 014/15, que: “ALTERA O CAPITULO lil, DO
TITULO I, DO LIVRO I, DA LEI N. 324, DE 22 DE DEZEMBRO DE
1998, QUE DISPOE SOBRE O CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS”, de
autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussdo. 6) Pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto
de Lei Complementar 11/15, que: “DISPOE SOBRE A OUTORGA E A
GESTAO DE CONSERVAGAO PARA OPERAGAO, ADMINISTRAGAO,
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE TERMINAL RODOVIARIO E
DE TERMINAIS DE INTEGRAGAO DE PASSAGEIROS; INSTALAGAO
E CONSERVAGAO DE ABRIGOS DE PARADA DE ONIBUS, TOTENS
DE PARADA DE ONIBUS E RELOGIOS ELETRONICOS DIGITAIS
COM EXPLORAGAO PUBLICITARIA”, de autoria do Sr. Prefeito,
discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 12 Discussao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

Moradores e turistas

TODOS CONTRA A DENGUE

0 mosquito aedes aegypti tambem transmite a zika e a chikungunya.

ENTAQ, EVITE OS CRIADOURQS!

MORADORES E TURISTAS tambem sao responsaveis no combate ao mosquito.
Para quem tem residéncia de verao em Bertioga a preocupagao tem que ser
redobrada, pois 0s imaveis ficam fechados a maior parte do ano, dificultando a agao

dos agentes da saude.

Aproveite o verao e faga uma busca na residéncia. Acabe
com os focos de acumulo de agua, locais propicios para

a criacao do mosquito transmissor da doenca.

DENUNCIE POSSIVEIS CRIADOUROS:
dengue.bertioga@gmail.com
13 3317-6273.
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“EXTRATO DA ATA DA 19* SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos dezesseis dias do més de dezembro de 2015, as 11:00
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praca Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 192 Sessao Extraordinaria, do
3° Ano Legislativo, da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga.
Foram analisados os seguintes fatos: 1) Projeto de Lei 061/15, que:
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 6.237.959,78 (SEIS MILHOES,
DUZENTOS E TRINTA E SETE MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA
E NOVE REAIS E SETENTA E OITO CENTAVOS)”, de autoria do Sr.
Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discusséo
e Redacéo Final. 2) Projeto de Lei 060/15, que: “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR DE R$ 1.932.517,48 (UM MILHAO, NOVECENTOS E TRINTA
E DOIS MIL, QUINHENTOS E DEZESSETE REAIS E QUARENTA E
OITO CENTAVOS)”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagédo Final. 3) Projeto de
Lei 029/15, que: “DISPOE SOBRE O PROTESTO EXTRAJUDICIAL
DOS CREDITOS INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 362 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, faz saber que ao primeiro dia do més de dezembro de dois mil
e quinze, as dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo
Bertioguense, localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-
se a 362 Sessdo Ordinaria do 3° Ano Legislativo da 6° Legislatura,
reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando
a sessdo sob a Presidéncia do Vereador Luis Henrique Capellini,
transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente
da Mesa: Hoje, neste Plenario, recebemos o Vereador Arlindo, que
retorna da licenga médica, quando foi substituido pelo seu suplente
(Wesley/Lelo). para fins de registro, reassumindo o cargo de Vereador
desta casa, o mesmo retorna também as suas fungdes nas Comissdes
Permanentes desta casa, onde atua como membro da Comisséo de
Andlise Juridica — CAJ, e da Comissdo de Orgamento E Finangas —
COF. 1) Aprovada a Mogéo 69/2015 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo
— Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO AO DESTAQUES DA
SAUDE NO MUNICIPIO”. 2) Aprovada a Mogdo 70/2015 - Autor:
Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO AO
DR. JORGE NICOLAU NETO”. O SR. PRESIDENTE ESCLARECEU
AOS SENHORES VEREADORES E AOS DEMAIS PRESENTES
QUE FOI APROVADO NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 10 DE
NOVEMBRO, O REQUERIMENTO APRESENTADO POR ESTE

PRESIDENTE, ONDE SE FEZ A CONVOCAGAO DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA E CIDADANIA, CORONEL EDUARDO
SILVEIRA BELLO, PARA COMPARECER A ESTA CASAE PRESTAR
ESCLARECIMENTOS SOBRE ASSUNTOS RELACIONADOS COM A
SECRETARIA SOB A SUA COORDENAGAO, RESPONDENDO AINDA
AS INDAGAGOES FEITAS PELO PLENARIO. O SR. PRESIDENTE
CONVIDOU O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA E
CIDADANIA, CORONEL EDUARDO SILVEIRA BELLO, PARA
OCUPAR A TRIBUNA, ONDE PODERA DISPOR DE 20 MINUTOS
PARA SUAS CONSIDERAGOES. O CORONEL APRESENTOU A SUA
EXPLANAGAO, BEM COMO RESPONDEU AS PERGUNTAS QUE
LHE FORAM FEITAS. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada
aIndicagdo 570/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “INDICA
AO DEPUTADO FEDERAL ALEX MANENTE REPASSE DE VERBA
PARLAMENTAR DESTINADA AS OBRAS DE INFRAESTRUTURA
URBANA NO BAIRRO DO JARDIM ANA PAULA”. C) Ordem
do Dia: 1) Projeto de Lei Complementar 006/15, que: “INSTITUI
PREGO PUBLICO PARA INGRESSO NO FORTE SAO JOAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria do Sr. Prefeito, sendo
o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagéo
Final. 2) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial
solicitado para o Projeto de Lei 051/15, que: “ACRESCENTA AOS
ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N° 372, DE 17 DE NOVEMBRO DE
1999, AS INFORMAGOES TRIBUTARIAS QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, de Autoria do Sr. Prefeito, discutido e
aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discuss&o. 3) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia
Especial solicitado para o Projeto de Decreto Legislativo 007/2015, que:
“Concede Titulo de Cidadao Bertioguense ao Sr. Estevam Galvéo, e
da outras providéncias”, de autoria dos Vereadores Antonio Rodrigues
Filho e Elisabeth Dotti Consolo, discutido e aprovado pelo Plenario,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em Discussdo Unica.
4) Projeto de Lei 013/2015, que: “DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
BANCO DE CADEIRAS DE RODAS, MULETAS, ANDADORES E
CADEIRAS DE BANHO PARA ATENDER AIDOSOS, PESSOAS COM
DEFICIENCIAS E ACIDENTADAS”, de autoria da Vereadora Marcia
Regina Braz Lia, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
12 Discussdo. 5) Projeto de Lei 035/2014, que: “DISPOE SOBRE A
OBRIGATORIEDADE DA REALIZAGAO DO EXAME DENOMINADO
‘TESTE DA LINGUINHA’ NO MUNICIPIO DE BERTIOGA”, de autoria
das Vereadoras Elisabeth Dotti Consolo e Marcia Regina Braz Lia,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo. 6)
Projeto de Lei 039/2014, que: “INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA, O MES DE MAIO COMO MAIO AMARELO -ATENGAO
PELAVIDA”, de autoria da Vereadora e Marcia Regina Braz Lia, sendo
o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussdo. 7) Projeto
de Lei 056/2014, que: “DISPOE SOBRE A ARTE EM GRAFITE NO
AMBITO DO MUNICiPIO DE BERTIOGA”, de autoria da Vereadora e
Marcia Regina Braz Lia, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discussao. 8) Projeto de Lei 021/2015, que: “DENOMINA
COMO FAUSTINO DE ABREU GOUVEIA A ANTIGA RUA 10, ATUAL
APROVADA 288, NO LOTEAMENTO JARDIM CAICARA, NO BAIRRO
INDAIA”. de autoria do Vereador Antonio Rodrigues Filho, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussédo. 9) Projeto de
Lei 040/2015, que: “DENOMINA COMO ELCIO MARIA CAMARGO
A ANTIGA RUA DEZESSETE, APROVADA 975, NO MAITINGA”, de
autoria do Vereador Antonio Rodrigues Filho, sendo o referido projeto

ECOTURISMO

Bertioga

discutido e aprovado em 12 Discussdo. O Sr. Presidente fez a Leitura
de um Termo de Ajuste de Conduta, firmado 30 de novembro de 2015,
firmado entre o Executivo e o Ministério Publico.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 372 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos oito dias do més de dezembro de dois mil e quinze, as
dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 372 Sesséo
Ordinaria do 3° Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os
Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a
Presidéncia do Vereador Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta
sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a
Mog&o 71/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “MOGAO DE
PARABENIZAGAO AO PASTOR CIRNALDO ALMEIDA DE OLIVEIRA
PELO TRABALHO DESENVOLVIDO NA RECUPERAGAO DE
DEPENDENTES QUIMICOS EM BERTIOGA”. 2) Aprovada a Mog&o
72/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “MOGAO DE
PARABENIZAGAO A COMUNIDADE TERAPEUTICA PENIEL”. 3)
Aprovada a Mogdo 73/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa:
“CASA DE APOIO CAVERNA DE ADULAO”. 4) Aprovada a Mog&o
74/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “MOGAO DE
PARABENIZAGAO AOS ALUNOS DA ESCOLA WILLIAM AURELI PELO
RESULTADO OBTIDO NA OBMEP 2015”. 5) Aprovada a Mog&o 75/2015
- Autor: Elisabeth Dotti Consolo — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO
AOS REPRESENTANTES DA IGREJA VALE VIDA”. B) Expediente dos
Vereadores: 1) Aprovada a Indicagdo 571/2015 - Autor: Elisabeth Dotti
Consolo — Ementa: “ZICA VIRUS, CHIKUNGUNYA, DENGUE E
MICROCEFALIA”. 2) Aprovada a Indicagdo 572/2015 - Autor: Edvaldo
Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE LIMPEZA DOS
MONUMENTOS DA ORLA DA PRAIA”. 3) Aprovada a Indicagéo 573/2015
- Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “PRORROGAGAO DE
ANISTIA DE OBRAS E ANISTIA FISCAL”.4) Aprovada a Indicagao
574/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE
LIMPEZA E ROCADA”. 5) Aprovada a Indicagdo 575/2015 - Autor: Edvaldo
Alecrim Silva — Ementa: “TROCA DE PONTO DE ONIBUS”. 6) Aprovada
a Indicacdo 576/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa:
“SOLICITAGAO DE DOCUMENTAGAO DA CDHU (COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANA)”. 7) Aprovada a
Indicag&o 577/2015 - Autor: José Feliciano Irmao — Ementa: “INSTALAGAO
DE LIXEIRAS NA ORLA DA PRAIA E EM RUAS ESTRATEGICAS DO
MUNICIPIO”. 8) Aprovada a Indicagdo 578/2015 - Autor: Valéria Bento
— Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE
PROMOVA A MANUTENGAO, RECUPERAGAO, PRESERVAGAO E
SEGURANGA DA ESTAGAO RODOVIARIA DO JD VISTA LINDA, AINDA
NAO INAUGURADA”. 9) Aprovada a Indicagdo 579/2015 - Autor: Marcia
Regina Braz Lia - Ementa: “ILUMINAGAO DA RUA PROFESSOR
FRANCISCO TEIXEIRADONNA NO JD VICENTE DE CARVALHO”. 10)

Um importante trabalho de gestao da Prefeitura de Bertioga junto ao
Governo do Estado permitiu a abertura de dois passeios ecoturisticos: a
Trilha do Guaratuba, no Costa do Sol e a Trilha d’Agua, no bairro Rio da
Praia. Os atrativos foram abertos a visitagao pelo Parque Estadual
Restinga de Bertioga (Perb), administrado pelo Governo do Estado, por
meio da Fundagéao Florestal (FF). :

As trilhas padern ser feitas diariamente, desde que agendadas
previamente. A capacidade diaria € de 100 pessoas. As visitagoes
acontecem por meio de agéncias de turismo cadastradas na Prefeitura.

A relagdo das agéncias esta no site:
bertioga.sp.gov.br/ecoturismo
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Aprovada a Indicagao 580/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa:
“PONTO DE ONIBUS JD VICENTE DE CARVALHO”. 11) Aprovada a
Indicagdo 581/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa:
“MANUTENGAO DAS FAIXAS DE PEDESTRES”. 12) Aprovada a
Indicagéo 582/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “INDICO
O PROJETO DE LEI QUE:DISPOE DA OBRIGATORIEDADE DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO A RECEBEREM
GRATUITAMENTE LIGOES DE PRIMEIROS SOCORROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”. 13) Aprovada a Indicagdo 583/2015 - Autor: Marcia
Regina Braz Lia — Ementa: “CAMPANHA NAS ESCOLAS E NOS
BAIRROS SOBRE O CEROL”. 14) Aprovada a Indicagao 584/2015 - Autor:
Arlindo de Jesus Xavier — Ementa: “AUMENTO DE SINALIZAGAO PARA
TRAVESSIA DE PEDESTRE NA RODOVIA RIO SANTOS NA ALTURA
DO BAIRRO SAO JOAO”. 15) Aprovada a Indicagdo 585/2015 - Autor:
Arlindo de Jesus Xavier — Ementa: “SERVICO DE TERRAPLANAGEM
E NIVELAMENTO DA RUA MANOEL GAJO”. 16) Aprovada a Indicagdo
586/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “PLANO EMERGENCIAL
DE MANUTENGAO NOS BAIRROS DA CIDADE”. 17) Aprovada a
Indicagéo 587/2015 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “PLACA
COM HORARIO E ITINERARIO DE ONIBUS”. 18) Aprovada a Indicagéo
588/2015 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “ADOTAR UM
ANIMAL E TUDO DE BOM, E PARA ISSO, AS FEIRAS DE ADOGAO
SAO TAO IMPORTANTES”. 19) Aprovada a Indicagdo 589/2015 - Autor:
Luis Henrique Capellini— Ementa: “EXPLICAGOES SOBRE AAUSENCIA
DE ADEQUAGAO DOS SERVIGOS DE CORREIOS NO ESPAGO
CIDADAO DE BORACEIA, SOLICITADO HA MESES”. 20) Aprovada a
Indicagdo 590/2015 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa:
“SOLICITAGAO A PREFEITURA DE NIVELAMENTO DAS RUAS DO
BAIRRO ALBATROZ II”. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Lei 013/2014,
que: “DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO BANCO DE CADEIRAS DE
RODAS, MULETAS, ANDADORES E CADEIRAS DE BANHO PARA
ATENDER A IDOSOS, PESSOAS COM DEFICIENCIAS E
ACIDENTADAS”, de autoria da Vereadora Marcia Regina Braz Lia, sendo
o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussédo e Redagéo Final.
2) Projeto de Lei 035/2014, que: “DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE
DA REALIZAGAO DO EXAME DENOMINADO ‘TESTE DA LINGUINHA’
NO MUNICIPIO DE BERTIOGA”, de autoria das Vereadoras Elisabeth
Dotti Consolo e Marcia Regina Braz Lia, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 22 Discussdo e Redagéo Final. 3) Projeto de Lei 051/15,
que: “ACRESCENTA AOS ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N° 372, DE 17
DE NOVEMBRO DE 1999, AS INFORMAGOES TRIBUTARIA QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, de Autoria do Sr. Prefeito,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discuss&o e Redagao
Final. 4) Projeto de Lei 039/2014, que: “INSTITUI, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA, O MES DE MAIO COMO MAIO AMARELO
-ATENGAO PELA VIDA”, de autoria da Vereadora e Méarcia Regina Braz
Lia, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e
Redacéo Final. 5) Projeto de Lei 021/2015 que “DENOMINA COMO
FAUSTINO DE ABREU GOUVEIA A ANTIGA RUA 10, ATUAL
APROVADA 288, NO LOTEAMENTO JARDIM CAICARA, NO BAIRRO
INDAIA”, de autoria do Vereador Antonio Rodrigues Filho sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussao e Redagéo Final. 6) Projeto
de Lei 040/2015 que “DENOMINA COMO ELCIO MARIA CAMARGO A
ANTIGA RUA DEZESSETE APROVADA 975, NO MAITINGA”, de autoria
do Vereador Antonio Rodrigues Filho sendo o referido projeto discutido e
aprovado em 22 Discussdo e Redagado Final. 7) Projeto de Lei
Complementar 008/2015 que “SUPRIME, DA NOVA REDAGAO E

ACRESCENTA O DISPOSITIVO QUE MENCIONA A LEI
COMPLEMENTAR N. 109, DE 23 DE SETEMBRO DE 2015, QUE DISPOE
SOBRE OS CRITERIOS DE AVALIAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO”,
de autoria do Sr. Prefeito do Municipio, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 22 Discussé&o e Redagao Final. 8) Projeto de Lei 056/2014,
que: “DISPOE SOBRE A ARTE EM GRAFITE NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA”, de autoria da Vereadora Valéria Bento,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussao e Redagéo
Final. 9) Projeto de Lei Complementar 009/2015 que “ALTERA O ANEXO
XVI, DA LEI COMPLEMENTAR N. 93/12, PARA AMPLIAR A
QUANTIDADE DE VAGAS DE CARGOS VINCULADOS A SECRETARIA
DE EDUCAGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr.
Prefeito do Municipio, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
22 Discusséo e Redagao Final. 10) Projeto de Lei 045/2015 que “DISPOE
SOBREAALTERAGAO DE PROGRAMAS EAGOES GOVERNAMENTAIS
NO PLANO PLURIANUAL 2014/2017, INSTITUIDO PELA LEI
MUNICIPAL N° 1.095, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013”, de Autoria do
Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussao.
11) Projeto de Lei 046/2015 que “DISPOE SOBRE A INCLUSAO,
EXCLUSAO E ALTERAGAO DE PROGRAMAS E AGOES
GOVERNAMENTAIS NA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DO
EXERCICIO DE 2016, INSTITUIDA PELA LEI MUNICIPAL N° 1.167, DE
16 DE JULHO DE 2015”, de Autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discussao. 12) Projeto de Lei 041/2015
que “ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2016”, de Autoria do
Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussao
. 13) Projeto de Lei 004/2015 que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
A INSTITUIR O PROJETO “CASA DE APOIO AS MULHERES
VITIMIZADAS-CAMV, COM ATENDIMENTO LOCAL EM BERTIOGA E
REGIONALIZADO EM PARCERIA COM OS DEMAIS MUNICIPIOS QUE
ADOTAM O PROGRAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria
da Vereadora Valéria Bento, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discussdo. 14) Projeto de Lei Complementar 005/2015 que
“DISCIPLINA A CONCESSAO, ADEQUAGAO FiSICA OU AMPLIAGAO,
BEM COMO O USO E O FUNCIONAMENTO DOS QUIOSQUES
SITUADOS NA ORLA MARITIMA DO MUNICiPIO E ADOTA
PROVIDENCIAS CORRELATAS”, de Autoria do Sr. Prefeito, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussdo. 15) Pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de
Resolugdo 005/15, que: “ALTERA A RESOLUGAO N° 81/07 E DA
OUTRAS PROVCIDENCIAS”, de autoria — Mesa Diretora da CMB,
discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido e
aprovado em Discussao Unica.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

ATO DE PROMULGAGAO

Ver. Luis Henrique Capellini, Presidente da Camara Municipal
de Bertioga, em cumprimento ao artigo 49 da Lei Organica do
Municipio, fago saber que o Plenario aprovou na 32 Sessao
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Ordinaria, de 23 de fevereiro de 2.016, e que promulgo a:

RESOLUGAO 121/2016
“Altera a Resolugdo n° 081/07, e da outras providéncias”
Autoria: Ver. Luis Henrique Capellini

Art. 1°. O artigo 30 da Resolugdo n.° 081/07, passa a vigorar acrescido
de um inciso, que sera o IX, com a redagéo seguinte:

IX — 20 de Novembro — Dia da Consciéncia Negra”

Paragrafo unico. As mensagens terdo sempre carater civico,
educativo e institucional, sendo vedada a promogéo pessoal ou politica
de qualquer forma”.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Bertioga, 24 de fevereiro de 2016

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

ATO DE PROMULGAGAO

Ver. Luis Henrique Capellini, Presidente da Camara Municipal
de Bertioga, em cumprimento ao artigo 49 da Lei Organica do
Municipio, fago saber que o Plenario aprovou na 3? Sessao
Ordinaria, de 23 de fevereiro de 2.016, e que promulgo a:

RESOLUGAO 122/2016
“Altera a Resolugao n° 068/2004, e da outras providéncias”
Autoria: Ver. Luis Henrique Capellini

Art. 1°. Aletra N e O, ambos do inciso |, do artigo 23 da Resolucédo
068/2.004, passam a vigorar com a redagéo seguinte:

N- decidir no transcorrer das sessées ordinarias, extraordinarias e
ou solenes:

1 - as questbes de ordem;

2 - as reclamagbes; e,

3 - a apresentagao ou ndo de indicagdo dos vereadores na terceira
sessdo ordinaria de cada més, nos termos deste Regimento Interno.

O - anunciar em relagdo aos trabalhos nas sessées ordinarias,
extraordinarias e ou solenes:

1 - a prorrogagdo do tempo da sessdo, para fins de término dos
trabalhos em pauta, dos projetos de legislagdo e do expediente dos
Vereadores;

2 - 0 término da sesséo;

3 - aleitura de trabalho de Veereador ou qualquer projeto de legislagdo
por determinado Vereador, em substituigdo a outro Vereador nos termos
deste Regimento Interno;

4 - se havera sessdo ordinaria em outra data em decorréncia de
feriado, nos termos deste Regimento Interno;

5 - se havera ou ndo apresentacao de indicagdo de Vereador no
transcorrer dos trabalhos da terceira sessgo ordinaria de cada més nos
termos deste Regimento Interno; e,

6 - a data, horario e local da realizagdo da sessdo (ordinéria,

Consulte tambem o ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE que fica no Pago Municipal -

Campaos, 901, Centro. 0 atendimento € de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.
Telefones: 3319-8032 / 3319-8040

»» CENTRO

Espaco Cidadao

Avenida Anchieta, 392
Telefone: 3319-9700

Servicos: PAT, Banco do Povo Paulista, Pracon, Consultas de débito da Divida
Ativa, Segunda via de IPTU, ISS, Seguro Desemprego, Servigos administrativos
do Transito, Cartao SUS (Cartao do Cidadao), Sabesp - Atendimento Virtual e
muito mais. Confira relagado completa no:
BERTIOGA.SP.GOV.BR/ESPACOCIDADAO

»> BORACEIA
Rua Joseé Costa, 138
Telefone: 3312-5590.

Rua Luiz Pereira de

o0 MyNIEIFID

., Bertioga
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extraordinaria e solene), quando essa néo for realizada nas dependéncias
da Camara Municipal, ou quando for convocada a realizagdo de sessdo
extraordinéria ou solene nos termos deste Regimento Interno.

Art. 22. Cria novamente a letra D, do inciso VI, do artigo 23 da
Resolugédo 068/2.004, que tera a redagao seguinte:

D - assinar os oficios da Camara Municipal de Bertioga, podendo
delegar essa competéncia por Ato da Mesa a qualquer servidor ou
Vereador;

Art. 3°. Suprime a letra F, do paragrafo segundo do artigo 135 do
Regimento Interno.

Art. 4°. Da nova redagédo ao artigo 137, que sera a seguinte:

“Art. 137. O presidente anunciara o item da pauta a ser discutido
e votado, informando se a votagdo sera unica, ou se é a primeira ou
segunda votagéao.

§ 1.°. Aleitura de determinada matéria ou de todas as constantes da
Ordem do Dia pode sera feita pelo 1° Secretario ou por outro Vereador a
critério do Presidente.

§ 2.°. A leitura dos projetos legislativos, em qualquer tipo de sessao
legislativa, observara o seguinte:

| - Preliminarmente, nos termos regimentais, sera votado o pedido,
se houver, da adogédo do de rito de urgéncia especial.

Il - Ap6s sera lido, discutido e votado o parecer da Comisséao
Permanente, que se manifestara, inclusive sobre as emendas
apresentadas pelos Vereadores, sendo que existindo emendas no parecer,
e sendo aprovado este, a emenda inserida seré automaticamente incluida
no texto do projeto.

IIl - Apés sera lida, discutida e votada a emenda de Vereador, uma a
uma ou em grupo por decisao do Presidente da Cadmara, desde que nao
fora encampada pelo parecer e que tenha recebido a condigdo de normal
tramitagdo no parecer.

IV - Concluida a votagdo do parecer e da emenda, sera iniciada a
leitura, discusséo e votagao do projeto, da forma seguinte:

a) a primeira votagdo ou a votagdo em turno unico sera feita artigo
por artigo, ou por decisdo undnime do Plenario, capitulo por capitulo,
especificadamente a denominagéo do capitulo; e,

b) a segunda votagdo sera feita da forma seguinte:

1 - ndo existindo emenda apresentada apds a primeira votagao, com
a leitura apenas da ementa do projeto, com sua discusséo e votagéo.

2 - existindo emenda apresentada apds a primeira votagao, a emenda
sera lida e sera dado parecer verbal sobre sua tramitagdo, aprovada a
tramitagdo a emenda sera discutida e votada e estara inserida no corpo
da proposta, caso aprovada, sendo que apés sera feita a leitura apenas
da ementa, com sua discussdo e votaggo.

§ 3° Quando o parecer se manifestar contrariamente a tramitagéo de
uma emenda de Vereador, aprovado o parecer, sera tida como rejeitada
a emenda.

Art. 5°. Da nova redacéo ao artigo 183, que sera a seguinte:

“Art. 183 - Indicagdo é o trabalho parlamentar escrito, em que o
vereador sugere medida de interesse publico a autoridade competente,
aprovado pelo Plenario pelo quorum de maioria simples.

§ 1°. O encaminhamento da indicagédo sera feito mediante oficio.

DESMATAMENTO

A Prefeitura de Bertioga pede a colabor

§ 2.°. O oficio que encaminhar a indicagdo aprovada em Plenéario
sera assinado pelo Presidente da Cadmara ou por quem receba a
delegagdo para o exercicio dessa competéncia nos termos deste
Regimento Interno.

§ 3°. Aindicagdo somente sera apresentada em sessdo ordinaria,
com excegdo a terceira sessdo ordinaria de cada més, quando
somente serdo apresentadas mediante autorizagdo do Presidente
da Camara.”

Art. 6°. Cria dois paragrafos que serdo o terceiro e quarto, junto ao
artigo 184, com a redagdo seguinte:

§ 3° - As mogbes somente serdo apresentadas na terceira sessédo
ordinaria de cada més.

§ 4° - Somente por decisdo do Plenario poderao ser apresentadas
mogdes em outra sesséo ordinaria.”

Art. 7°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 24 de fevereiro de 2016

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e
comunidade interessada em geral para a REUNIAO ORDINARIA
nesta terga-feira, dia 1° de margo, as 14 horas, no Casa dos
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira
de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da ata anterior

* Assuntos gerais

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho de Turismo (Contur), no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA os conselheiros titulares paraa REUNIAO ORDINARIA, que
sera realizada nesta terga-feira, dia 1° de marco, as 9 horas, na Casa dos
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 - Centro — Bertioga.

PAUTA:

* Leitura e aprovacéo da ata anterior

« Eleicdo do representante da Categoria de Clubes e Entidades para
compor o Conselho no biénio 2016-2018

* Assuntos Gerais.

Manoel Prieto Alvarez
Presidente

DENUNCIE:

todos os depositos de material de construgao para
nao realizarem entregas em areas invadidas ou de
preservacao permanente. Em caso de flagrante, o

veiculo podera ser apreendido e multado.

Diretoria de Operacdes Ambientais
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CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso de
suas atribuigbes, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes para
a REUNIAO EXTRAORDINARIA, a ser realizada nesta segunda-feira,
dia 29 de fevereiro, as 10 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter
José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 -
Centro — Bertioga.

PAUTA:

* Leitura e Aprovagéao da Ata anterior

« Assuntos gerais

Leandro Grande Dias Bello
Presidente do Conselho

CONVOCAGAO

O presidente da Casa dos Conselhos, no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA todos os presidentes de conselhos para participar da
REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada no proximo dia 03 de
margo de 2016, as 9 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José
de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro
— Bertioga.

PAUTA:

* Leitura da ata anterior

* Assuntos gerais

Erminio Araujo Aguiar
Presidente

Resolugdao CMAS n° 02/2016 — 18 de fevereiro de 2016

Dispbe sobre a composigdo da Diretoria
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bertioga, criado pela
Lei Municipal n® 201, de 11 de dezembro de 1996, com as alteragbes
introduzidas pela Lei Municipal n° 631, de 15 de dezembro de 2004,
no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista a deliberagéo, pela
maioria, dos Conselheiros presentes na Assembleia extraordinaria
realizada no dia 18 de fevereiro de 2016, na Casa dos Conselhos Dr.
Walter José de Santana, na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Centro — Bertioga:

RESOLVE:

Art. 1° Homologar os nomes dos conselheiros eleitos para a
Diretoria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bertioga
assim constituida:

| - presidente — Marli de Oliveira Santos

II - vice-presidente: Keila Seidel de Almeida Hartung Vallongo

Il - secretario-geral: Cristiana Dantas Pereira

Art. 2° A Diretoria eleita do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Bertioga exercera mandato no periodo de fevereiro de 2016 a
fevereiro de 2018.

Bertioga, 18 de fevereiro de 2016

Marli de Oliveira Santos
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bertioga

ANTES DE CONSTRUIR OU DESMATAR,
CONSULTE A SECRETARIA DE MEID
AMBIENTE. INFORMAGOES: 3319.8034 Bertioga
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RESOLUGAO 01/2016 —18 de fevereiro de 2016

Dispoée sobre a instituicdo das Camaras Temdticas do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA/BERTIOGA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°® 396 de 2000, com suas
posteriores alteragdes, e pelo seu Regimento Interno, e a deliberagéo, por
unanimidade, dos Conselheiros presentes na Sessao ordinaria realizada
no dia 18 de fevereiro de 2016, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José
de Santana (Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117) — centro Bertioga.

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir as Camaras Tematicas, conforme Regimento Interno:

| - Camara de Comunicagdo — Humberto Ney Santana

Il - Camara de Finangas — Humberto Nascimento

Ill - Camara de Projetos — Flavia Doménico P. de Lima; Andrea
Manzioni Faria Vieira; Emanuella Alves de Morais

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando disposi¢cdes em contrarias.

Bertioga — SP, em 18 de fevereiro de 2016

Gilseli Gonzaga de Oliveira
Presidente do CMDCA

RESOLUGAO 02/2016 — 18 de fevereiro de 2016

Resolugdo de homologagédo da Eleigao da Diretoria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente — CMDCA —
para o mandato fevereiro de 2016 a fevereiro de 2018

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA/BERTIOGA, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas, tendo em vista a deliberagéo, pela maioria, dos
Conselheiros presentes na Assembleia extraordinaria realizada no dia 18
de fevereiro de 2016, na Casa dos Conselhos Dr. Walter Jose de Santana,
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro — Bertioga:

RESOLVE:

Art. 1° Homologar os nomes dos conselheiros eleitos para a Diretoria
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA)
assim constituida:

| - presidente - Gilseli Gonzaga de Oliveira

II - vice-presidente: Flavia Domenico P. de Lima

Il - 1° secretario-geral: Humberto Ney Santana

IV - 2° secretario: Jorge Raimundo dos Santos

Art. 2° A Diretoria eleita do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente exercera mandato no periodo de fevereiro de 2016 a
fevereiro de 2018.

Gilseli Gonzaga de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente —- CMDCA

CONVOCACAO

A vice-presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas
atribuicdes legais, CONVOCA todos os conselheiros titulares para
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REUNIAO ORDINARIA a ser realizada nesta quarta-feira, dia 02 de
margo, as 09 horas, na Casa de Conselhos Dr. Walter José de Santana,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117, Centro.

PAUTA:

* Leitura da ata anterior

 Assuntos gerais

Maria dos Passos Silva
Vice-presidente

AETUB

REPUBLICAGAO
CANDIDATOS CONVOCANOS NA TERCEIRA
CHAMADA DOS CANDIDATOS 1°SEM/2016

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS
DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52,
com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhau,
Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554, neste ato representado por seu
Presidente, Weverton Thiago Maximo Souza.

CONVOCADOS — GUARUJA/NOITE
LOUANNY MAGALHAES DOS SANTOS
KAIQUE ANGELO DA CONCEICAD
JULIA MATIAS DOS SANTOS
YURI ALVES DOS SANTOS
LEONARDO KENNEDY OLIVEIRA

CONVOCADOS — SANTOS/MANHA
MATHEUS BLANCO CARVALHO CRUZ SANTOS
ANDREZZA CHRISTINNE ALVES RIBEIRO
THAINA AMORIN JUSTO GONGALVES
ELLEN DE OLIVEIRA MATOS

CONVOCADOS — SANTOS/NOITE
SAMUEL ANDRADE MATOS
NANDARA SANTOS CONCEICAO
SAMUEL DE MELO 50UTO
LIZANDRA MARIA SILVA ALVES
ANDRE LUIZ ORTEGA DATTOLI
JOSHUA FELIPE FERREIRA
MATHEUS ALVES DA ROCHA
AILMARA RIBEIRD CHAVES
GABRIELA LINHARES MACIEL
ALLAN DE ABREU TAUBE
JULIA MARIA RUIS FRANCO
FELIPE GABRIEL DE MATOS COSTA
VITTORIA LOPES NAVES

CONVOCADOS — MOGI DAS CRUZES/NOITE
| ISABELA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS

JAIR GUILHERME GONCALVES FERREIRA
EWERTON RIBEIRO DO NASCIMENTO
CARLOS HENRIQUE DE SOUZA PESSOA
INGRID PEREIRA DOS SANTOS

CRISLENE TEODOSIO VIEIRA

LUANA BREVIO DOS SANTOS MORAES
JEFFERSON GOMES CARVALHO PEREIRA
EMILY PRISCILA FERREIRA CALHAU
ILMA NASCIMENTO ROCHA

GIOVANNI GALATI RUGGERI
JAQUELINA VITORIA DO BONFIM

RUTH DOS SANTOS SIQUEIRA

MARIA TAIS GOMES DOS SANTOS

JULIA TEODOSIO VIEIRA

MICHELLY RODRIGUES DE OLIVEIRA

ATENGAO PARA A QUARTA CHAMADA DOS CANDIDATOS
1°SEM/2016
CONVOCADOS - GUARUJA/NOITE
DANIELLE GUIMARAES AIRES MAURICIO
TARCIO LINS MAURICIO

CONVYOCADOS —SANTOS/NOITE
TERTOLINO JOSE RIBEIRO JUNIOR
BRUNO DE CARVALHO SIQUEIRA
BEATRIZ COLICHINI
LUCAS DE SOUZA SILVA
MARILIA GABRIELA DE SOUSA SILVA
BEATRIZ OLIVIERA GUEDES
LARISSA SANTANA DOS SANTOS

CONVOCADOS - MOGI/NOITE
WELLINA RODRIGUES LIMA
GUSTAVO GONCALVES BAIAQ

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a Sede da
AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, sl 04, Vila
Itapanhad, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 é de 29/02/2016 a 02/03/2016.
DEVERAO APRESENTAR AS DOCUMENTAGOES ABAIXO.

0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A
CONFIRMAGAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA
EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1°SEM/2016 NO VALOR
DE R$ 270,00 (DUZENTOS E SETENTA REAIS).

APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O
CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO DOS

ILUMINACAO PUBLICA

Toda solicitagao de ILUMINAGAO PUBLICA deve ser feita
diretamente com a Prefeitura por telefone ou e-mail.

Ligue 0800 774 8000 ou 3319-8035

(horario comercial) ou envie mensagem para
cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

para pedir substituicao de lampadas queimadas ou a
manutencao de ldmpadas permanentemente acesas.



SEGUINTES DOCUMENTOS:

- RG (DO CANDIDATO E DOS MEMBROS FAMILIARES RESIDENTES).

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel PAI OU MAE (DOS ULTIMOS TRES MESES,
NO CASO DE NAO SER CONTA DE AGUA OU LUZ, TRAZER ALGUMA CORRESPONDENCIA QUE TENHA
O SELO DO FAC - FRANQUEAMENTO AUTORIZADO PELOS CORREIOS).

- Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes da residéncia de seu grupo familiar (NO CASO
DE DECLARAGAO DE AUTONOMO DEVERA RECONHECER FIRMA EM CARTORIO E APRESENTAR AS
COPIAS AUTENTICADAS DA CARTEIRA DE TRABALHO. HAVENDO REGISTRO, APENAS O HOLERITE A
PARTIR DE DEZEMBRO/15 AUTENTICADO).

- Comprovante de matricula 1° Semestre 2016 (DECLARAGAO/ATESTADO DE MATRICULA OU BOLETO DA
ESCOLA TEC/UNIVERSIDADE COM O COMPROVANTE DE PAGAMENTO).

- Titulo de Eleitor (MAIORES DE 16 ANOS, CASO NAO TENHA O TiTULO DE ELEITOR E NECESSARIO
EMITIR E TRAZER A COPIA DO PROTOCOLO DE SOLICITAGAO DO TITULO AUTENTICADA EM CARTORIO).
- Comprovante da ultima eleicdo. (Na auséncia dos comprovantes podera emitir a CERTIDAO de QUITACAO
ELEITORAL no site: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).

- 2x FOTOS RECENTES 3X4

Horario de Atendimento sera das 08h as 12h e das 13h as 15h de Segunda a Sexta feira e aos Sabados
das 9h as 12h.

Weverton Thiago Maximo Souza
Presidente
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J.M.C. CONTROLE PATRIMONIAL E INFORMATICA S/S
CNPJ 71.538.888/0001-69 — CRC2SP017951/0-5.
Bertioga, 31 de dezembro de 2015/ FI.01

ORIGENS E APLICAGOES DE RECURSOS DO EXERCICIO DE 2015 DA ENTIDADE AETUB
ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA

ARTIGO 37 DA INSTRUGAO NORMATIVA 02/2008 — INCISO Il - RELATORIO ANUAL DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS COM RECURSOS PROPRIOS E COM VERBAS PUBLICAS REPASSADAS.

ORIGEM DE RECURSOS R$
Verbas publicas repassadas pela Prefeitura Municipal de Bertioga

Entre janeiro e dezembro de 2015, ref. 02 a 06 e 08 a 12/201 1.306.008,00
Rendimento Liquido de Alplicagao Financeira C/C Subsidio 1.883,61
Total de verbas recebidas em 2015. 1.307.891,61

Recursos proprios oriundos de cobrancas dos Associados:

Taxas Associativas R$ 294.960,67

Taxas de Mensalidades de Transporte(Rateios) 988.835,55
Juros Ativos por atrasos no pagamento de taxas 44.344,28
Outras Receitas (Rendim. Liq. Aplicagdo Fin., Descontos
Obtidos,Recuperacéo de Despesas-Arraia da Educacéo 3.376,56
Total de Recursos Préprios R$ 1.331.517,06 1.331.517,06
TOTAL GERAL DE RECURSOS 2.639.408,67
APLICACAO DOS RECURSOS R$
Transporte dos Associados/com recursos repassados-Onibus 1.086.091,61
Vans 221.800,00
Total do Transporte com Recursos Repassados 1.307.891,61
Transporte dos Associados/com recursos proprios-Onibus 847.680,81
Total das despesas com Transporte 2.155.572,42
Saldo Liquido de Recursos Propios R$ 483.836,25
Despesas com Pessoal 72.011,14
Encargos Sociais (INSS E FGTS) 23.628,30 95.639,44
Servigos Prestados por Pessoas Fisicas e Juridicas:
Servigos Diversos de Terceiros 17.561,50
Servigos de Informatica 4.124,48
Servigos de emissdo e cobranga de boletos 15.706,92
Gastos com Identificagéo ( Cadastro) 1.000,00 3839290
Aluguel de Impressora 6.188,76
Aluguel da Sede e IPTU 15.232,00
Servigos de Assisténcia Contabil e Dep. Pessoal 13.570,50
Servigos de Advocacia 20.694,12
Telefone, Energia Elétrica e Agua 14.396,45
Propaganda, Publica¢des, Taxas e Emolumentos 12.284,37
Tarifas Bancarias de cobranga, Juros e Multas 14.743,80
Reembolso a Associados por Rescisées de Contratos 5.110,95
Demais despesas detalhadas na Apuragao de Resultado 21.473,13
Total das demais despesas com Recursos Proprios 257.726,42
TOTAL DE RECURSOS APLICADOS 2.413.298,84

BertiOgg

RESULTADO DO EXERCICIO/SUPERAVIT DE RECURSOS 226.109,83.

NOTA EXPLICATIVA

O Rendimento de Aplicagées Financeiras foi demonstrado como Rendimento Liquido devido a dedugao
de IRRF e IOF:

Rendimento Liquido de Aplicagao Financeira C/C Subsidio-

Rendimento Bruto R$ 2.695,76
IRRF R$ 609,11
IOF R$ 203,04 R$ 1.883,61

Rendimento Liquido de Aplicagao Financeira C/C Normal-
O valor esta inserido no total de R$3.376,56 no agrupamento de Outras Receitas do demonstrativo:

Rendimento Bruto R$ 4.039,57
IRRF R$ 711,27
IOF R$ 221,71 R$ 3.106,59.

Portanto na comparagao deste Demonstrativo de Origens e Aplicagées de Recursos com a Demonstragao
do Resultado do Exercicio, ha um diferencial de R$1.745,13.

J.M.C. CONTROLE PATRIMONIAL E INFORMATICA S/S
JOSE DE ALMEIDA DA CRUZ
CONTADOR
CRC 1SP084003/0-3

Weverton Thiago Maximo Souza
PRESIDENTE

PROCESSO SELETIVO N° 01/2016

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuigdes e nos termos do item
4.1 do Edital CONVOCA os candidatos inscritos para a fungdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS para
a REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS conforme instrugdes a seguir.

Data da Prova: 28 de Fevereiro de 2016.

Abertura dos portdes 08 horas

Fechamento dos Portdes 08 horas e 30 minutos

Locais conforme Tabela abaixo:

Candid Local

EMEIF Prof®. José Inacio Hora, situada na

Rua Dr. Rodrigues Alves, n® 759 — Centro—
Bertioga/SP

EMEF Prof°. Giusfredo Santini, situada na
Rua Epiphénio Baptista, n® 66 — Jardim
Vicente de Carvalho — Bertioga/SP

EMEIF Prof°. Delphino Stockler de Lima,
situada na Avenida Manocel da Nébrega, S/IN
= Centro - Bertioga/SP

NOMES INICIADOS COM AS LETRAS: A, B, C,
D,E,F,GeH.

NOMES INICIADOS COM AS LETRAS: |,
JKLMeN.

NOMES INICIADOS COM AS LETRAS: O,
PQR.S,TUV, YWXeZ

De acordo com o Edital do Processo Seletivo Simplificado 01/2016, ficam INDEFERIDAS, por nao
preenchimento dos requisitos abaixo as seguintes INSCRIGOES:

Item 2.2.5e 2.7:
- Inscrigdo 127 - Silvio Inacio dos Santos
- Inscrigdo 159 — Leticia Aquino Santos
- Inscrigdo 227 — Hellen Cristina da Silva
Item 2.2.3:

- Inscrigao 303 — Keytellyn Gomes Caires
- Inscrigao 431 — Amanda Natali Aparecida Silva

ATENGAO ESPECIAL AS INSTRUGOES A SEGUIR.
Ao candidato somente sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario, constantes
das listas afixadas nos locais de aplicagédo das provas e deste Edital de Convocacéo.

O candidato devera comparecer no local designado, pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munido de protocolo de inscri¢éo, original do documento de identidade com foto, caneta esferografica de tinta
azul ou preta.

O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagédo para fechamento dos
portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade
que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte. Ndo serdo aceitos como documentos de
identidade outros documentos que nédo os especificados.

Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do
candidato. Nao sera aceita copia de documentos de identidade, ainda que autenticada.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeti¢géo de prova ou ainda, aplicagéo da prova em
outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagao, seja qual for o motivo alegado.
O candidato n&o podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de
sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
na eliminagédo do Processo Seletivo.

Durante a realizagdo das provas, néo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

O candidato ao ingressar no local de realizagéo das provas deverd, obrigatoriamente, manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragao e silencioso.
O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como camera fotografica ou filmadora, bip, telefone celular,
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aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica,
notebook ou similares, calculadora, palmtop, relégio digital com receptor,
resultard em exclusdo do candidato do Certame.

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, ndo se
responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos
no local de realizagédo das provas, nem por danos neles causados.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagéo
das provas, devera levar um acompanhante com maioridade legal que
ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.
O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera
permanecer no local designado pela Coordenacdo, e se submetera a
todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrénico e celular. A candidata, nesta condigdo, que ndo
levar acompanhante, ndo realizara a prova. Nao havera compensagéo do
tempo de amamentagéo no tempo de duragéo de prova.

Exceto no caso previsto acima, ndo sera permitida a presencga de
acompanhante no local de aplicagéo das provas.

As provas objetivas terdo duragdo de duas horas.

O candidato devera observar além das instrugdes acima, aquelas
constantes do Edital do Processo Seletivo, ndo podendo alegar ignorancia
em relacdo a estas ou aquelas.

Bertioga, 25 de fevereiro de 2016

Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

CONVOCAGAO

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada no dia, 02 de
Margo préoximo, as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada
na Rua Luiz de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau, todos os membros que
compdem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:

* Leitura e aprovacéo da ATA da reunido anterior;

« Distribuigdo de processo (s);

+ Julgamento de Processo (s);

* Assuntos Gerais

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

EDITAL DE CANCELAMENTO DE LICENGCAS AMBULANTES

Pelo presente edital ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, bem
como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a
Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio de Bertioga, proferiu
a seguinte decisédo: “Em face das informagdes constantes nos autos de
que alguns permissionarios cometeram sérias infracdes a Lei e Decreto
que regulamenta o comércio ambulante no municipio e ndo renovaram
suas licengas para o exercicio em conformidade com os artigos da Lei
135/95 CANCELO, através do Processo Administrativo 1280 de 2016, as
licengas abaixo relacionadas.

1-930 Maria Lindalva Batista da Silva
5-065 M.B. Coutinho Sorveteria ME
1-238 | Lucineia Rodrigues do Nascimento
1-935 Ailton Francisco do Nascimento
2-026 Juvenal Alves dos Santos
2-095 Edinaldo Mancel dos Santos
2-100 Celso da Silva Martinez
2-101 Janilton Souza Rocha
2-004 Ronaldo Jorge

Box 11 Paulo Moreira dos Santos
7-057 Marcelo de Almeida Oliveira
7-058 Joanilson dos Santos Figueiredo
7-069 Vera Virgilia Oliveira de Queiroz
7-020 Marieta Simplicia da Silva
1-972 Danilo da Silva Ribeiro

1-535
1-457

Honolulu Com. Prod. Alimenticios

Los Primos Paletas Mexicanas

Notifique-se e publique-se.
Bertioga, 26 de Fevereiro de 2016

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na publicacéo Edital de Estagiarios
da SM, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edicdo n. 705, de
20/02/2016, p. 21, e a necessidade de retifica-lo:

ONDE SE LE:

A Secretaria de Meio Ambiente do Municipio, Bidloga Marisa Roitman,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de Sele¢do
de Estagiarios de Nivel Superior dos Cursos de Biologia, Pedagogia,
Oceanografia, Engenharia Florestal, Engenharia Ambiental, Veterinaria,
Agronomia, Direito e outros cursos afins, com no minimo de 3 anos de
duragao e estejam ligados a area de Meio Ambiente e Educagdo Ambiental,
para atuar na Secretaria de Meio Ambiente, mediante a analise curricular,
entrevista e teste de aptidao fisica, nos termos do presente edital, e com
fundamento na Constituicdo Federal, na Lei Federal n. 11.788/08, e na
Lei Municipal n. 852/09.

LEIA-SE:

A Secretaria de Meio Ambiente do Municipio, Biloga Marisa Roitman,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de Selegéo
de Estagiarios de Nivel Superior dos Cursos de Biologia, Pedagogia,
Oceanografia, Engenharia Florestal, Engenharia Ambiental, Veterinaria,
Agronomia, Direito com experiéncia na area ambiental e outros cursos
afins, com no minimo de 3 anos de duragéo e estejam ligados a area de
Meio Ambiente ou Educacédo Ambiental, para atuar na Secretaria de Meio
Ambiente, mediante a analise curricular, entrevista e teste de aptidao fisica,
nos termos do presente edital, e com fundamento na Constituicdo Federal,
na Lei Federal n. 11.788/08, e na Lei Municipal n. 852/09.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Marisa Roitman
Secretaria de Meio Ambiente

SECAO DE FISCALIZAGCAO DE OBRAS

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS E/OU INTERDITADAS

PAULO ROBERTO ANDRADE DA COSTA, Auto de Embargo — DIAE
23316/16, para o imével sito a Rua do Gonzaga — quadra 85 — lote 29 —
Morada da Praia (paralisar obra irregular).

ENG° CLAUDIO MILINAVICIUS
Chefe de Segao de Fiscalizagao de Obras

COORDENADORA DO PROGRAMA MUNICIPAL
DE DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS

CONVOCAGAO

Convocamos os voluntarios abaixo relacionados a COMPARECEREM no
Centro de Testagem e Aconselhamento — CTA, sito a Rua Jorge Ferreira, n°
60 — Centro, no dia 29 de fevereiro de 2016, das 10:00 as 15:00 horas.

NOME REGISTRO GERAL
ARLETE GOMES DA SILVA SIL VA 143165884
DURVAL JOSE DE CASTILHO CABRAL 78338852
RONALDO GERALDO FIDELES 57258490-8
SILVANA SOCORRO DOS SANTOS 7172852
THALITAZEN 406427 16-1

Katia Christina Fernandes
Coordenadora do Programa Municipal de DST/AIDS e Hepatites Virais

You{[li: /boasnoticiasbertioga
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

ORDEM DE SERVIGCO N. 01/2016 - SA

O Secretario de Administragdo e Finangas Interino
Fernando Moreira de Oliveira, no uso das atribuigées que
lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de se verificar a
quantidade de equipamentos de informatica que estao
sendo utilizados pelas unidades administrativas municipais;

CONSIDERANDO que os equipamentos em desuso,
ndo encaminhados para conserto ou para baixa do
patrimdénio, sdo computados como ativos e em uso,
superestimando a quantidade real;

DETERMINA:

1. Todas as unidades administrativas que tenham
equipamentos de informatica em desuso e/ou com defeito
deverdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
publicagdo desta Ordem de Servigo, encaminha-los para
a Secgao de Suporte e Redes de Comunicacado — SERC,
para que sejam avaliados.

2. Sao considerados equipamentos de informatica
as impressoras, monitores, CPU’s, teclados, mouses,
estabilizadores, no-breaks, roteadores, dentre outros.

3. O equipamento devera ser entregue na SERC,
acompanhado de memorando, contendo o niumero do
patriménio (ou numero de série), a descrigdo e o motivo
do desuso.

4. Caso o equipamento ndo possua numero de
patriménio devera ser informada sua descricdo detalhada,
bem como sua origem (tais como se proveniente de
convénio, doagédo, MEC, dentre outras).

5. Sendo constatado que o equipamento esta obsoleto
ou que é inviavel economicamente o seu conserto sera
emitido pela SERC o laudo para sua inutilizagao.

6. O laudo sera encaminhado através de memorando
pela SERC a unidade administrativa responsavel pelo
equipamento para fins de controle e registro, bem como
para a Secgao de Almoxarifado e Patriménio — SEAP, para
baixa patrimonial (em sendo o caso).

7. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de
sua publicacédo, revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Bertioga, 22 de fevereiro de 2016

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario de Administragao e Finangas

facebook.com/
boasnoticiasbertioga

A pagina da Prefeitura no facebook é
uma maneira rapida de saber tudo 0
que acontece na Cidade. Com mais
de 25 mil curtidores, a pagina tem
conteudo diario, criado para
envolver o publico web. Curta,
compartilhe, comente
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RGF - Anexo Il (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "b")

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO / 2015

Bertibgg '

R$ Centavos

ESPECIFICACAQ

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2015

FEDERAL: 120%

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (l) 44.790.104,99 41.565.799,22 39.768.786,17 41.752.109,15
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 38.058.590,27 40.094.955,21 38.297.942 16 39.006.979,48
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 6.731.514,72 1.470.844,01 1.470.844,01 2.745.129,67
DEDUGOES (Il 27.093.938,56 53.210.294,53 43.947.906,10 25.321.452,58
Ativo Disponivel 36.436.406,49 54.218.862,43 44.374.824,23 36.010.094,13
Haveres Financeiros 548.824,36 327.075,44 699.758,74 1.297.848,54
( - ) Restos a Pagar Processados 9.891.292,29 1.335.643,34 1.126.676,87 11.986.490,09
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 21.826.999,79 6.374.220,07 2.569.883,27 16.977.939,53
Precatorios anteriores a 5.5.2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Depositos 770.754,40 794.374,74 870.212,56 927.776,11
Insufici&éncia Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar N&o Proc Exe Ant 21.056.245,39 5.579.84533 1.699.670,71 16.050.163,42
Antecipacéo de Receita Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00
DETALHAMENTO DA DiVIDA CONTRATUAL 38.058.590,27 40.094.955,21 38.297.942,16 39.006.979,48
De Tributos 1.829.034,99 2.059.700,45 2.059.700,45 1.678.581,82
De Contribui¢des Sociais Previdenciarias 14.154.811,36 14.322.325,21 14.322.325,21 14.190.058,43
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 22.074.743,92 23.712.929,55 21.915.916,50 23.138.339,23
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (DCL) (ll) = (1 - 1) 17.696.166,43 -11.644.495,31 -4.179.119,93 16.430.656,57
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 317.887.646,89 330.487.184,12 325.726.000,93 327.318.115,60
% da DC sobre a RCL(I/RCL) 14,09 12,58 12,21 12,76
% da DCL sobre a RCL(III/RCL) 5,67 3,62 1,28 5,02
LI e O FOR RESOLUGAD BO-SENADG 381.465.176,27 396.584.620,94 390.871.201,12 392.781.738,72

REGIME PREVIDENCIARIO

ESPECIFICACAO

SALDO EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2015

Até o 1° Quadrimestre

Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

(IV-V)

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IV) 337.371.074,42 337.371.074,42 337.371.074,42 349.974.430,61
Passivo Atuarial 336.650.308,94 336.650.308,94 336.650.308,94 349.423.718,26
Demais Dividas 720.765,48 720.765,48 720.765,48 550.712,35
DEDUGOES (V) 188.080.202,29 208.829.566,09 221.506.163,28 218.348.873,63
Ativo Disponivel 3.691,43 74.842 90 37.809,47 21.742 34
Investimentos 187.398.472,51 208.028.884,84 220.742.515,46 217.601.292,94
Haveres Financeiros 725.838,35 725.838,35 725.838,35 725.838,35
(- ) Restos a Pagar Processados 47.800,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGAGCOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios Anter/Post a 5/5/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Depositos 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Nao Proc Exe Ant 0,00 0,00 0,00 0,00
Antecipagao de Receita Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (VI) =

149.290.872,13 128.541.508,33 115.864.911,14 131.625.556,98

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

1 Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel mais os Haveres Financeiros for meno
Financeira”, das ObrigagGes nao integrantes da Divida Consolidada - DC. Assim quando o calculo de DEDUG

Continua (1/2)

5%ue Restos a Pagar Processados, ndo devera ser informade nessa linha, mas sim na linha da "Insuficiéncia
S (Il) for negativo, colocar um " =" {trago) nessa linha.




MUNICiPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO / 2015

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 706 - BERTIOGA, 27 DE FEVEREIRO DE 2016

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Il alinea "c¢" - Anexo IV R$ Centavos
VALOR
No Atéo
OPERACOES DE CREDITO Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(a)
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (1) 3.521.049,00 23.137.257,62
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 3.521.049,00 23.137.257,62
Interna 3.521.049,00 23.137.257,62
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Derivadas de PPP 0,00 0,00
Demais Aquisi¢des Financiadas 0,00 0,00
Antecipacédo de Receita 0,00 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Demais Antecipacgoes de Receita 0,00 0,00
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Outras Operacdes de Crédito 3.521.049,00 23.137.257,62
Externa 0,00 0,00
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisigao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacio de Receita 0,00 0,00
Assuncgdo, Reconhecimento e Confissao de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Outras Operagdes de Crédito 0,00 0,00
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (I1) (513.385,41) 15.868.640,25
Parcelamento de Dividas (513.385,41) 15.868.640,25
De Tributos (381.118,63) 1.678.581,82
De Contribuigoes Sociais (132.266,78) 14.190.058,43
Previdenciarias (132.266,78) 14.190.058,43
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Melhoria da Administragéo de Receitas e da Gestao Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
Programa de lluminagao Publica - RELUZ 0,00 0,00
APURA(}AO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR %AngEE

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 327.318.115,60

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE = (la) 23.137.257,62 7,07
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES

DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 52.370.898,50 16,00
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE

CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 22.912.268,09 7,00
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATACAQ DE NOVAS OPERAGOES DE CREDITO

(1) = (1a + lla) 39.005.897,87 11,92

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

ARQ. URBE JOSE MALURO DEDEMO
ORLANDINI |
PREFEITO DO MUNICIPIO

~ FERMANDO MOREIRADE OLIVETRA FATULO ROBERTO DE CASTRO STLVA
SECRETARIO DE ADM. E FINANGAS

CONTROLADDR
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S MUNICIPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
75 o RELATORIO DE GESTAO FISCAL
e DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO / 2015

Bertloga

RGF - ANEXQO V (LRF, art. 55, Inciso lll, alinea "a") R$ Centavos
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA OBRIGAGOES FINANCEIRAS
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 37.337.434,67 | OBRIGACOES FINANCEIRAS 28.900.264,50
Caixa 36.010.094,13 | Depositos 4,123.165,42
Bancos 0,00 | Restos a Pagar Processados 11.899.654,36
Conta Movimento 0,00 [ Do Exercicio 11.662.359,54
Contas Vinculadas 0,00 De Exercicios Anteriores 237.294 .82
Aplicagées Financeiras 0,00 [ RP Nao-processados de Exercicios Anteriores 86.835,73
RP N&o-processados do Exercicio 182,00
Qutras Disponibilidades Financeiras 1.327.340,54 | Outras Obrigagdes Financeiras 12.790.426,99
Créditos em Circulagéo 0,00 | Obrigagées a pagar 12.790.426,99
Bens e Valores em Circulagao 1.327.340,54 | Fornecedores 0,00
Valores Pendentes a Curto Prazo 0,00 | Pessoal a Pagar 12.790.426,99
Encargos Sociais a Recolher 0,00
Provisdes 0,00
Obrigac¢oes Tributarias 0,00
Precatérios a Pagar 0,00
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR . SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR 8.437.352.17
NAO PROCESSADOS (I) NAO PROCESSADOS (Il) ’
TOTAL 37.337.434,67 | TOTAL 37.337.434,67
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (lll) -
SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (11-111) -
REGIME PREVIDENCIARIO
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA OBRIGAGOES FINANCEIRAS
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DO REGIME PREVIDENCIARIC| 219.767.847,05 | OBRIGAGCOES FINANCEIRAS DO REGIME PREVIDENCIARIO 80.812,34
Caixa 21.742,34 | Depdositos 0,00
Bancos 0,00 | Restos a Pagar Processados 0,00
Conta Movimento 0,00 | Do Exercicio 0,00
Contas Vinculadas 0,00 | De Exercicios Anteriores 0,00
Aplicagées Financeiras 217.601.292,94 | RP nao-processados de Exercicios Anteriores 0,00
Qutras Disponibilidades Financeiras 2.144.811,77 | Outras Obrigagdes Financeiras 80.812,34
Créditos em Circulacéo 1.418.973,42 | Obrigacdes a pagar 80.812,34
Bens e Valores em Circulagao 725.838,35 | Fornecedores 0,00
Pessoal a Pagar 80.812,34
Encargos Sociais a Recolher 0,00
Provisdes 0,00
Obrigag¢des Tributarias 0,00
Precatérios a Pagar 0,00
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO (V) - | NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO (V1) 219.687.034,71
TOTAL 219.767.847,05 | TOTAL 219.767.847,05
INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO (VII) 0,00
SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO (VIII) = ( VI - VIl ) 219.687.034,71

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

AR0. URB JOSE MAURD DEDEMO
ORLANDIMNI
PREFEITO DO MUNICIPIO

FER
SEC

NaM

0 MOREIRA DE OLIVEIRA
RETARIO DE ADM. E FINANGAS

PAULO ROBERTO DE CASTRO SILVA
CONTROLADOR
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MUNICiPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
CAMARA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DOS RESTOS A PAGAR

RGF ANEXO VI (LRF, art. 55, inciso lll, alinea "b")

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO / 2015

R$ Centavos

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EMPENHOS

Liquidados e Nao Pagos Empenhados e Nao Liquidados ﬁgg?ﬁls_gg?rsog
ORGAO (Processados) (Nao Processados) POR
De Exercicios De Exercicios INSUFICIENCIA

Arteriores Do Exercicio Anteriores Do Exercicio FINANCEIRA
ADMINISTRACAQ DIRETA 359.404,43 11.627.267,66 1.135.845,70 14.914.135,72 0,00
CAMARA MUNICIPAL 35.273,88 0,00 1.135.845,70 0,00 0,00
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 324.120,55 11.627.267,66 0,00 14.914.135,72 0,00
ADMINISTRAGAO INDIRETA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 359.404,43 11.627.267,66 1.135.845,70 14.914.135,72 0,00

SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

(Apurado no Anexo V' - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa) 8.437.352,17

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EMPENHOS
Liquidados e Nao Pagos Empenhados e N&o Liquidados ﬁgg?ﬁg‘égﬁsog

FONTE DE RECURSOS (Processados) (N3o Processados) POR
De Exercicios De Exercicios INSUFICIENCIA

Arteriores Do Exercicio Anteriores Do Exercicio FINANCEIRA
ESTADO 0,00 3.277.602,85 0,00 2.932,095,47 0,00
OPERACAO DE CREDITO 0,00 281.203,07 0,00 2.600.279,10 0,00
TESOURO 272.568,70 7.289.250,13 1.135.845,70 8.321.328,33 0,00
UNIAO 86.835,73 7€9.029,61 0,00 1.060.614,82 0,00
TOTAL 359.404,43 11.627.085,66 1.135.845,70 14.914.317,72 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Lida

ARO. UHBﬁIgEAENth‘IHFD DEDEMO FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA PAULO ROBERTO DE CASTRO SILVA

X SECRETARIO DE ADM. E FINANGCAS CONTROLADOR
PREFEITO DO MUNICIPID
W MUNICiPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
o 2% o RELATORIO DE GESTAO FISCAL
#A‘g' DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DOS LIMITES
R 2N ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
= ATE O 3° QUADRIMESTRE DE 2015
LRF, Art. 48 - Anexo VI RS Centavos
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pesscal - DTP 157.958.050,71 48,26
Limite Legal (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) 176.751.782,42 54,00
Limite Prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) 167.914.193,30 51,30

DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 16.430.658,57 5,02
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 382.781.738,72 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das G de Valores 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 72.009.98543 22,00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
QOperagdes de Cradito Externas e Internas 23.137.257,62 7,07
QOperagées de Credito por Antecipacdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 52.370.898,50 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 22.912.268,09 7,00

RESTOS A PAGAR

INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO
P

ROCESSADOS

SUFICIENCIA ANTES DA
INSCRICAO EM RESTOS A
PAGAR NAC PROCESSADOS

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

16.049.981,42

228.124.204,88

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
ARQ. URB JOSE MAURD DEDEMO
ORLANDINI

PREFEITO DO MUNICIPID

FERNANDO MORETRADE OLIVETRA
SECRETARIO DE ADM. E FINANGAS

CONTROLADOR
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2015/ BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Bertioga

R$ Centavos

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2014 Em 31 Out 2015 Em 31 Dez 2015
(a) (b) (c)

DiVIDA CONSOLIDADA (1)
DEDUCOES (Il

44.790.104,99
27.093.938,56

39.194.475,82
42.351.991,79

41.752.109,15
25.321.452,58

Ativo Disponivel 36.436.406,49 41.942.659,87 36.010.094,13
Haveres Financeiros 548.824,36 1.028.679,95 1.297.848,54
( - ) Restos a Pagar Processados 9.891.292,29 619.348,03 11.986.490,09
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (I - II) 17.696.166,43 -3.157.515,97 16.430.656,57
RECEITAS DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 15.983.846,35 16.174.999,37 15.868.640,25
DiVIDA FISCAL LIQUIDA (VI=1ll + 1V - V) 1.712.320,08 -19.332.515,34 562.016,32
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAQAO No Bimestre Jan a Dez/2015
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 19.894.531,66 -1.150.303,76
DISCRIMINAQAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCiCIO REFERENCIA 19.333.389,54

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2014 Em 31 Out 2015 Em 31 Dez 2015
(@) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 337.371.074,42 337.371.074,42 349.974.430,61
Passivo Atuarial 336.650.308,94 336.650.308,94 349.423.718,26
Demais Dividas 720.765,48 720.765,48 550.712,35
DEDUGOES (VIIl) 188.080.202,29 229.459.324,88 218.348.873,63
Ativo Disponivel 3.691,43 20.190,53 21.742,34
Investimentos 187.398.472,51 228.713.296,00 217.601.292,94
Haveres Financeiros 725.838,35 725.838,35 725.838,35
(- ) Restos a Pagar Processados 47.800,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVID. (IX) = (VII - VIII) 149.290.872,13 107.911.749,54 131.625.556,98
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI = IX - X)

149.290.872,13

107.911.749,54

131.625.556,98

PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Dez/2015
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 23.713.807,44 -17.665.315,15
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR

META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA

0,00

AROD. URB JOSE MAURD DEDEMD
ORLANDINI
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{ Bertioga

SECRETARIA DE EDUCACAO

COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico n°® 01/2015, nomeada
através da Portaria n° 414, de 06 de novembro de 2014, alterada pela
portaria n® 22, de 09 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento no Decreto Municipal n®2.321, de 19 de junho de 2015
e sua alteragdo, TORNA PUBLICO, que realizara nos dias, horarios,
locais e condigdes descritas neste Edital, AVALIAGAO PSICOLOGICA
dos candidatos aprovados e que cumpriram até esta data os requisitos
previstos no certame, para este fim.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 Para os fins deste Edital, aaptiddo mental mencionada na letra “g”, do
subitem 2.3 do Edital do Concurso Publico 01/2015, exigida em
consonancia com o artigo 17, da Lei Municipal n° 129, de 29 de agosto
de 1995, sera apurada mediante inspe¢do médica realizada em regular
avaliagdo psicoldgica, por profissional habilitado, obedecendo ao disposto
no Decreto Municipal n° 2.321, de 19 de junho de 2015, assim como na
Resolugéo CPF n° 01, de 19 de abril de 2002.

1.2 O processo de avaliagdo psicolégica de que trata este Edital sera
realizado mediante o emprego de um conjunto de procedimentos objetivos
e cientificos que permitam identificar os aspectos psicolégicos do candidato
para fins de prognéstico do desempenho das atividades relativas ao cargo
publico pretendido.

1.3 A avaliagédo psicoldgica levara em conta as caracteristicasespeciais
exigidas por cada fungdo e verificard a capacidade do candidatopara
utilizar as fungdes psicoldgicas necessarias ao desempenho dasatividades
relativas ao cargo publico pretendido, nas condigdes atuaisoferecidas pela
Prefeitura Municipal de Bertioga.

1.4 Aavaliagdo psicoldégica sera realizada pela Comissdo de
Avaliacéo Psicolégica mencionada no Decreto Municipal n°. 2.321, de 19
de junho de 2015.

1.5 A avaliacéo psicolégica sera realizada em 02 (duas) etapas distintas,
sendo:

1.5.1Aplicacdo de Testes, consistente na aplicacdo de testes
psicologicos escritos individuais, nos termos das orientagdes e
resolugdes exaradas pelo Conselho Federal de Psicologia; e,

1.5.2 Entrevista Devolutiva, realizada por profissional habilitado de forma
individualizada e sigilosa, consistente no atendimento do candidato em
sede de finalizagdo da avaliagéo.

1.5.3 Os candidatos deverao comparecer aos locais indicados neste Edital
onde serdo realizadas as etapas da Avaliagéo Psicolégica, munidos de
documento oficial de identidade com foto e no original, ou equivalente,
apresentados em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificagdo do candidato.

1.5.4 Nao sera admitido no local da avaliagdo o candidato que se
apresentar apds os horarios estabelecidos neste Edital de Convocagéo,
ou que ndo estiver de posse de um dos documentos de identificagdo
mencionados anteriormente.

1.5.5 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo
de avaliagdo em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados
neste Edital.

1.5.6 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre
a realizagdo da avaliagdo como justificativa de sua auséncia.

1.5.7 O ndo comparecimento a avaliagdo, qualquer que seja o motivo,
caracterizarad desisténcia do candidato e resultara na eliminagdo do
Concurso Publico.

1.5.8 O candidato ao ingressar no local de realizagao da avaliagéo dever3,
obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho de comunicagao,
devendo retirar a bateria de qualquer aparelho eletrdnico que esteja
sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragdo
e silencioso.

1.5.8.1 Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer
desligados até a saida do candidato do local de realizagao das avaliagées.
1.5.9 Nao sera permitida a presenca de acompanhante(s) no local de
aplicagéo da avaliagéo.

2. 12, ETAPA — DA APLICAGAO DE TESTES, DA DATA, DO LOCAL E
DOS HORARIOS:

2.1 Os candidatos deverdo comparecer na SALA DE REUNIOES, Anexa
a Secretaria de Educacao, situada no Pago Municipal, a Rua Luiz Pereira
de Campos, 901, Centro em Bertioga/SP, as 14:00 dodia 01 de margo de
2016 para a realizagao dos testes.

2.2 Nao serao aceitos candidatos que ndo adentrarem no recinto acima
mencionado até o horario descrito.

2.3 Os testes terdo inicio de aplicagdo as 14:30 horas, com duracéo
maxima de 02:00 horas.

3. 22 ETAPA — DA ENTREVISTA DEVOLUTIVA, DA DATA, DO LOCAL
E DOS HORARIOS:

Os candidatos deverdo comparecer na SALA DE REUNIOES, Anexa a
Secretaria de Educacéo, situada no Pago Municipal, a Rua Luiz Pereira

de Campos, 901, Centro em Bertioga/SP, para realizacdo de entrevista
devolutiva no dia 03 de margo de 2016, nos horarios indicados no Anexo
Il deste Edital, sob pena de desclassificagdo do certame.

4. DO RESULTADO DA AVALIAGAO:

4.1 O resultado da avaliacdo sera disponibilizado na Secretaria de
Educagao da Prefeitura Municipal de Bertioga, situada na Rua Luiz Pereira
de Campos, n° 901 — Centro, em Bertioga — SP, a partir das 14:00 horas
do dia 04 de margo de 2016, sendo entregue apenas ao candidato ou
seu representante legal, em envelope lacrado, entregue mediante recibo.
5. DO RECURSO:

5.1 O candidato interessado na apresentagao de recurso podera fazé-lo,
por escrito, até as 16:00 horas do dia 08 de margo de 2016, mediante
protocolo das razdes recursais no Atendimento ao Contribuinte da
Prefeitura Municipal de Bertioga, situado na Rua Luiz Pereira de Campos,
n°. 901 — Centro, em Bertioga — SP.

5.2 E licito ao recorrente apresentar parecer de assistente técnico com
seu recurso.

5.3 O resultado dos recursos estara disponivel na Secretaria de
Educacédoda Prefeitura Municipal de Bertioga, situada no enderego
constante o item anterior, a partir das 13:00 do dia 11 de margo de 2016,
sendo disponibilizado apenas para o recorrente ou seu representante legal.
6. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

6.1 A avaliagdo psicoldgica tera carater eliminatério, sendo o candidato
considerado “APTO” ou “INAPTO ” para o exercicio do cargo pretendido.
6.2 Acondigdo “INAPTO” na avaliagdo psicolégica pressupde, tdo somente,
a inadequagéo ao perfil psicolégico exigido para o desempenho das
fungdes inerentes a categoria pretendida no presente Concurso Publico.
6.3 O motivo de “INAPTO” ao perfil profissiografico somente sera informado
ao candidato ou ao seu representante legal, atendendo aos ditames da
ética psicoldgica, independentemente de requerimento para tanto.

6.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
do Concurso Publico 01/2015, com o auxilio da Assessoria Juridica do
Municipio, atendendo ao disposto na legislagdo municipal de regéncia
da matéria, em especial o Decreto n°. 2.321, de 19 de junho de 2015.

ANEXO |
DO CRONOGRAMA
DATAS | . EVENTOS
27/02/2016 | PUBLICAGCAO DO EDITAL
01/03/2016  1* ETAPA — APLICACAO DE TESTES
03/03/2016 | 2° ETAPA — ENTREVISTA DEVOLUTIVA
04/03/2016 | RESULTADO DA AVALIAGAO
08/03/2016  PRAZO FINAL DE RECURSO
11/03/2016 | DIVULGACAQ DOS RESULTADOS DOS RECURSOS

. ANEXO II
DOS HORARIOS DA ENTREVISTA DEVOLUTIVA

PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA
Horario
14:00hs

Nome do Candidato
QUEZIA FABIANNE QUIRINO DA SILVA OLIVEIRA

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

Nome do Candidato Horario
CARLA GOMES DOS SANTOS 14:00hs ‘
SANDRA REGINA GOMES DE CARVALHO 14:00hs
ARLETE DE OLIVEIRA NERES 14:00hs |

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES
Nome do Candidato Horério
| MARCIA MARIA RODRIGUES 14:00hs

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il -
EDUCAGCAO ESPECIAL/INCLUSIVA
Nome do Candidato
LUCIANA CARDOSO NASCIMENTO

Horario ]
14:00hs |

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim
Oficial do Municipio de Bertioga, nos termos do item 12.13 do Edital de
Concurso no 01/2015.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016
COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 3773/2015 — Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga —
Contratada: Magueta Engenharia Ltda (CNPJ n° 13.202.967/0001-06)
- Objeto: | Termo de prorrogagao do contrato de prestagéo de servigos do
ramo deengenharia elétrica especializada para a execucéo dos servigos de
extensao de rede elétrica para instalagdo de 50 postes e 62 pontos (bragos) de
lluminag&o Publica no Parque Estoril, Canto do Itagua, Jd. Vicente de Carvalho
I, Jd Rio da Praia, Jd Albatroz I/ll, Maitinga, Vila Agaé I/ll, no municipio de
Bertioga/SP e instalagdo de 58 postes e 69 pontos (bragos) de lluminagdo
Publica no Jardim Raphael, Jardim das Cancées, Mangue Seco, Jardim Vista
Alegre, Jardim Ana Paula e Caiubura |, no municipio de Bertioga/SP - Prazo:
60 (sessenta) dias a partir de 09/02/2016 - Data: 27/01/2016.
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AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 07/2016
PROCESSO n° 8546/2015

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigao de abragadeiras para
fixacdo de placas de logradouro, conforme solicitado pela Secretaria
de Seguranga e Cidadania e especificacdes constantes no Termo de
Referenciaque compde o Edital supra mencionado.

Data da entrega dos envelopes:09 de margo de 2016até as 9h0Omin.
Data de abertura: 09 de margo de 2016 as 9h30min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 —
Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, com critério de julgamento de menor prego do item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 08/2016
PROCESSO n° 10.181/2015

Objeto: aquisigdo de quadro branco (lousa) e quadro de aviso, para
utilizacdo nas escolas da rede municipal, conforme solicitado pela
Secretaria de Educagédo e especificagdes constantes no Termo de
Referenciaque compde o Edital supra mencionado.

Data da entrega dos envelopes: 09 de margo de 2016até as 14h00min.
Data de abertura: 09 de margo de 2016 as 14h30min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagcdo e
Compras no Pago Municipal, sito @ Rua Luiz Pereira de Campos, 901 —
Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, com critério de julgamento de menor preco por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 09/2016
PROCESSO n° 5511/2014

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de materiais de carpintaria
que visa atender as necessidades das unidades escolares e demais unidades
subordinadas a Secretaria de educagéo, conforme especificagdes constantes
no Termo de Referenciaque compde o Edital supra mencionado.

Data da entrega dos envelopes: 10 de margo de 2016até as 09h00min.
Data de abertura: 10 de margo de 2016 as 09h30min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pacgo Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.

APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial,
com critério de julgamento de menor prego por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo
e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital
estara disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 10/2016
PROCESSO n° 6229/2015

Objeto: Registro de Pregos para aquisi¢géo de pneus para manutencgao das
maquinas e caminhdes da frotal municipal, em atendimento ao solicitado
pela Secretaria de Servigos Urbanos, conforme especificagdes constantes
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no Termo de Referenciaque compde o Edital supra mencionado.

Data da entrega dos envelopes: 11 de margo de 2016até as 09h00min.
Data de abertura: 11 de margo de 2016 as 09h30min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 —
Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, com critério de julgamento de menor preco por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa

CONCURSO DE PROJETOS N°. 0002/2016
PROCESSO N°. 1524/2016

COMISSAO JULGADORA DO CONCURSO DE PROJETOS -
SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA.

BASE LEGAL: Este concurso de projetos e o Termo de Parceria que dele
resultar obedecerao, integralmente, a Lei n°. 9.790, de 23 de margo de
1999 e o Decreto n°. 3100, de 30 de junho de 1999.

JULGAMENTO: O julgamento sera realizado sobre o conjunto das
propostas das Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico,
estipulado no referido Edital do Concurso.

OBJETO: Celebragao de Termo de Parceria com entidade de direito privado
sem fins lucrativos, qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil
de Interesse Publico — OSCIP para mutua cooperagéo, cujo objetivo sera
o desenvolvimento de parceria com a Secretaria de Turismo, Esporte e
Cultura do Municipio, visando & obtencéo de servico de sele¢éo de projeto
para as areas de Esporte e Cultura, conforme especificagcdes constantes
do Termo de Referéncia — Anexo |, que deve ser considerado como parte
integrante deste Concurso.

ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:Até as
09h00min do dia 15 de margo de 2016, na Diretoria de Licitagcdes e
Compras, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos n°. 901 — Centro
- Bertioga SP.

ABERTURA:dia 15 de margo de 2016, as 09h30m, pela Comissao
Julgadora do Concurso de Projetos na Diretoria de Licitagdes e Compras .
EDITAL: . O Edital estara disponivel, no endereco acima e através do site
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de fevereirode 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacdo e Compras

PUBLICAGAO DE ATAS

Em cumprimento ao disposto no artigo 15, § 2°, da Lei 8666/93, a Diretoria
de Licitagdo eCompras, comunica a quem possa interessar que encontram-
se disponiveis no quadro de avisos da Prefeitura de Bertioga, os pregos
registrados nas Atas abaixo descritas:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 17/2015, firmada em 27/04/2015;
ATADE REGISTRO DE PRECOS n° 18/2015, firmada em 07/05/2015;ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 19/2015, firmada em 14/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 20/2015, firmada em 14/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 21/2015, firmada em 14/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 22/2015, firmada em 14/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 23/2015, firmada em 14/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 24/2015, firmada em 14/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 25/2015, firmada em 14/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 26/2015, firmada em 20/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 27/2015, firmada em 20/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 28/2015, firmada em 26/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 29/2015, firmada em 26/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 30/2015, firmada em 26/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 31/2015, firmada em 26/05/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 32/2015, firmada em 10/06/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 44/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 45/2015, firmada em 21/07/2015;ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 46/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 47/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 48/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 49/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 50/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 51/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 52/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 54/2015, firmada em 21/07/2015; ATA

DE REGISTRO DE PRECOS n° 55/2015, firmada em 21/07/2015; ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS n° 56/2015, firmada em 31/07/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 57/2015, firmada em 31/07/15; ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS n° 58/2015, firmada em 31/07/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 59/2015, firmada em 31/07/15; ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS n° 60/2015, firmada em 31/07/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 61/2015, firmada em 31/07/15; ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS n° 62/2015, firmada em 31/07/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 63/2015, firmada em 14/08/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 64/2015, firmada em 14/08/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 65/2015, firmada em 20/08/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 66/2015, firmada em 05/10/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 67/2015, firmada em 05/10/15; ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS n° 68/2015, firmada em 05/10/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 69/2015, firmada em 19/10/15; ATA
DE REGISTRO DE PRECOS n° 70/2015, firmada em 19/10/15; ATA DE
REGISTRO DE PRECOS n° 71/2015, firmada em 22/10/15;

DECRETOS

DECRETO N. 2.468, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Altera o Decreto Municipal n. 2.466, de 19 de fevereiro de 2016,
que abriu Crédito Adicional Suplementar no or¢gamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 622.557,20 (seiscentos e vinte
e dois mil, quinhentos e cinquenta sete reais e vinte centavos).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagéo contida no Memorando n. 020/16-
SEGO, para que sejam ajustadas a natureza da despesa e a ficha
orgamentaria;

DECRETA:

Art. 1° Atabela integrante do artigo 1°, do Decreto Municipal n. 2.466,
de 19 de fevereiro de 2016, passa a vigorar com a seguinte redagao:

FUNCIONAL | NATUREZA
PROGRAMATICA | DADESPESA

01.16.01 | 04.122.0021.2004 | 3.3.90.92.00

UNID VINCULO | FICHA |  VALOR JUSTIFICATIVA

Despesa com conlratagdo de
menor aprendz.
Despasa com Piano de Salde
205 senvidores e seus
dependanies
Despesa com contratagdo de
menor agrendz.
Despasa com obras o2 mforma
& oonstrug3o de quadras

010000000 | 17 (RS 429563

0147.01 | 0412200312024 | 33503900 | 01.000.0000 | 47 (RS 48.000.00

011701 0412200312024 | 33505200 | 010000000 | 46 [R§ 198513

01.19.09 | 12.361.0059.1.048 | 44.905100 | 01.000.0000 | 212 |R§380.000,00

Despesa com conlratagdo de
menor aprendz.
Despasa com energia elélrica.
Despasa com Pfano de Salde
305 Senvidores e seus
dependenies
Despesa com contratagdo de
menor aprendiz
Despesa com fomecimentn de
refeic3n aos efefivos das
policias civil & miftar -
COperacdo Vierdo 20152016
Despesa com &gua & esgoto,
aguae esgolo e Plana de
Salde a0s servidores e seus
dependenies
Despesa com conlratagdo de
MEnNor aprende.
Despesa com Plang de Saide
305 Senvidores e seus
dependentes & com senigo
eletrdnico de pagamento de
pedégios e estacionamenios
Despesa com contratzgao de
menor aprendiz.
Despesa com contratagdo de
menor agrendz.

R§ 270382
R§ 23.000,00

01.20.01 | 08.244.0161.2.004
01.20.03 | 08.243.0163.2.03

33909200
3.350.38.00

(1.000.0000 | 230
01.000.0000 | 285

01.21.01] 18.541.0081.2024 | 33.90.3000 | 01.000.0000 | 304 (RS 16.000,00

01.2301) 06.181.0101.2024 | 33805200 | 01.000.0000 | 372 [R§ 1512298

01.2303| 06.181.01042049 | 33803900 | 01.000.0000 | 387 [R§ 2646733

012401 | 23695.0111.2024 | 33503900 | 010000000 | 430 |RS 84.000,00

012401 2369501112024 | 33505200 | 01.000.0000 | 431 [R§ 253086

01.26.01] 15.451.0141.2024 | 33903900 | 01.000.0000 | 579 |RS 11.600,00

012601 | 1545001412004 | 33903200 | 010000000 | 580 |R§ 253082

R 429383
RY 622.557.20

012701 0309201512004 | 33909200 | 01.000.0000 | 603

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 22 de fevereiro de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do
Decreto n. 04/1993, em 22 de fevereiro de 2016.
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DECRETO N. 2.469, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei
Municipal n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento
da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando-se
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de
adequacdo orgamentaria junto a Secretaria de Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 35.000,00 (trinta
e cinco mil reais), destinado a seguinte dotagdo orgamentaria:

FUNCIONAL | NATUREZA

UND | proaramaTica | nanespesa | VINCULO | FICHA | VALOR JUSTIFICATIVA
Contratacdo de agentes para
012503 | 1030401202071 | 33903600 | 050000000 | 562 |R§ 35.000,00 @xecurdo de rabalho no
Programa DST / AIDS
TOTAL R$ 35.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulagao parcial ou total da seguinte dotacdo orgamentaria:

FUNCIONAL | NATUREZA | . |
UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VIKCULO | FICHA | VALOR RECURSO
01:25.02| 10.302.0127.2088 | 449051.00 | 050000000 | 543 |RS35000.00 Vinculado

TOTAL | R 35.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 24 de fevereiro de 2016

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do
Decreto Municipal n. 04/1993, em 24 de fevereiro de 2016.

DECRETO N. 2.470, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Dispbe sobre as normas gerais relativas a concursos publicos e
processos seletivos no ambito da Administragao Direta e Indireta
Municipio de Bertioga e d& outras providéncias.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao e aprimoramento dos
procedimentos adotados nos concursos publicos e processos seletivos
realizados pela administragdo publica municipal direta e indireta;

CONSIDERANDO o disposto na legislagdo municipal de regéncia
da matéria;
DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Os procedimentos relativos a realizagdo de concursos publicos
e processos seletivos simplificados, no ambito da Administragéo Direta e
Indireta do Municipio de Bertioga, obedecerao as regras previstas neste
Decreto.

Paragrafo unico. Os procedimentos mencionados no caput
deste artigo obedecerédo aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, e eficiéncia.

Art. 2° Para os efeitos deste Decreto considera-se:

| — concurso publico: o procedimento pelo qual se da a selecéo de
individuos mais capacitados para a investidura em cargo publico de
carater efetivo;

Il — processo seletivo: o procedimento pelo qual se da a selegdo de
individuos mais capacitados para a investidura em emprego publico de
carater temporario.

CAPITULO Il
DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Art. 3° A autorizagdo para a realizagdo de concursos publicos ou
processos seletivos no ambito da Administragao Direta do Municipio de
Bertioga sera concedida exclusivamente pelo Chefe do Poder Executivo e
no ambito da Administragéo indireta pelo dirigente da respectiva autarquia
ou fundagéo.

Paragrafo unico. A decisdo sobre o provimento de cargos ou
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empregos publicos, bem como a expedicdo dos atos complementares
necessarios a este fim, no ambito da Administracédo Direta do Municipio de
Bertioga sera realizada pelo Secretario de Administragao e Finangas e no
ambito da Administracéo Indireta do Municipio de Bertioga pelo dirigente
da respectiva Autarquia ou Fundagéo.

Art. 4° Excepcionalmente, podera ser autorizada a realizagédo de
concurso publico ou processo seletivo para formacéo de cadastro reserva
para provimento futuro, de acordo com as necessidades da Administragdo
Direta ou Indireta.

CAPITULO Il
DO CONCURSO PUBLICO E DO PROCESSO SELETIVO

SEGAO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 5° A abertura de concurso publico ou processo seletivo se
dara por meio de publicacdo de edital contendo instrugdes especiais
disciplinando o certame.

§ 1° Na autorizagéo para realizagéo de concurso publico ou processo
seletivo sera fixado prazo ndo superior a 06 (seis) meses para o 6rgao
ou entidade publicar o edital de abertura de inscrigdes para realizagao
do certame.

§ 2° Findo o prazo de que trata o caput deste artigo sem a abertura
de concurso publico ou processo seletivo, ficara sem efeito a autorizagao
concedida pelo érgdo competente.

Art. 6° O prazo de validade do concurso publico ou processo seletivo
serd de no minimo 06 (seis) meses e de no maximo 02 (dois) anos,
contados a partir da data de homologagéo do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.

Paragrafo unico. A prorrogagdo de que trata o caput deste artigo
sera efetuada por ato dos indicados no artigo 3°, deste Decreto, com
pelo menos 01 (um) més de antecedéncia do encerramento do prazo de
validade do respectivo certame.

SEGAO I
DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 7° Do ato que determinar a realizagdo do concurso publico ou
processo seletivo se fara constar a necessidade de nomeagao de uma
Comisséo Especial composta por, no minimo 03 (trés) servidores efetivos,
sendo nomeado dentre eles um Presidente.

Paragrafo Unico. O presidente da Comiss&o Especial mencionada no
caput deste artigo designara um secretario que o auxiliara em tudo quanto
se tornar necessario para realizagéo do respectivo certame.

Art. 8° Compete a Comisséo Especial tomar todas as providéncias
relativas a realizagdo do certame, quando n&o contratada empresa
especializada para este fim.

SUBSEGAO UNICA
DA CONVOCAGAO

Art. 9° A Comissao Especial mencionada no artigo 8o podera convocar
qualquer servidor publico municipal para auxilia-la em seus trabalhos,
quando responsavel pela realizagado de todas as etapas do certame.

§ 1° A convocacao de que trata o caput deste artigo sera realizada
por escrito e ocorrera com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data
do respectivo evento.

§ 2° Arecusa injustificada no atendimento da convocagao realizada
na forma do paragrafo anterior implicara aplicagéo das sangdes previstas
na Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Art. 10. Fica assegurado ao servidor publico municipal convocado
pela Comissao Especial:

| — o recebimento de declaragao de exercicio de fungao relevante para
a Administracéo Direta ou Indireta do Municipio de Bertioga, contendo:

a) a especificagao do evento;

b) a(s) data(s) de participacgao; e,

c) a assinatura dos membros da Comisséo Especial.

Il — ausentar-se do servigo em sua reparticéo pelo dobro dos dias de
convocacéo, apds apresentagao de copia da declaragdo mencionada no
inciso anterior, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.

§ 1° Fica vedada a conversao dos dias de compensagao em retribuicdo
pecuniaria de qualquer natureza.

§ 2° Os dias de compensagao deverdo ser:

| - comunicados por escrito, a chefia imediata a que o servidor estiver
subordinado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, sob pena de ser
considerados como falta injustificada; e,

I - utilizados no periodo de 01 (um) ano, contados da data do evento.

SEGAO Il
DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO OU
PROCESSO SELETIVO

Art. 11. O edital do concurso publico ou do processo seletivo
simplificado sera:

| - publicado integralmente no Boletim Oficial do Municipio de
Bertioga — BOM, sendo ainda afixado no Atrio da Prefeitura Municipal de
Bertioga, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagéo da
primeira prova; e

II - divulgado no sitio eletrénico oficial da Prefeitura de Bertioga, logo
apos a sua publicagéo.

§ 1°Aalteragdo de qualquer dispositivo do edital devera ser publicada
no Boletim Oficial do Municipio de Bertioga — BOM e divulgada na forma
do disposto no inciso Il.

§ 2° O prazo de que trata o inciso | podera ser reduzido mediante ato
devidamente motivado.

Art. 12. Deverdo constar do edital de abertura de inscrigdes, no
minimo, as seguintes informagdes:

| - identificacdo da instituicdo realizadora do certame, se o caso, e do
6rgao ou entidade que o promove;

Il - mencdo ao ato administrativo que autorizar a realizagdo do
certame, quando for o caso;

Il - nimero de cargos ou empregos publicos a serem providos;

IV - quantitativo de cargos ou empregos publicos reservados as
pessoas com deficiéncia e critérios para sua admissédo, em consonancia
com o disposto nos artigos 37 a 44 do Decreto Federal n. 3.298, de 20
de dezembro de 1999 e Lei Municipal n. 850, de 04 de julho de 2009;

V - denominagao do cargo ou emprego publico, a classe de ingresso
e a remuneracao inicial, discriminando-se as parcelas que a compdem;

VI - lei de criagao do cargo ou emprego publico e seus regulamentos;

VIl - descrigéo das atribuigdes do cargo ou emprego publico;

VIII - indicagdo do nivel de escolaridade exigido para a posse no
cargo ou emprego publico;

IX - indicagdo precisa dos locais, horarios e procedimentos de
inscrigdo, bem como das formalidades para sua confirmacéo;

X - valor da taxa de inscrigdo, quando o caso e hipéteses de isengao;

XI - orientagdes para a apresentagao do requerimento de isengéo da
taxa de inscricdo, nos termos da Lei Municipal n. 949, de 28 de janeiro
de 2011;

Xl - indicagéo da documentagao a ser apresentada no ato de inscricéo
e quando da realizagédo das provas, bem como do material de uso ndo
permitido nesta fase;

XIII - enunciagao precisa das disciplinas das provas e dos eventuais
agrupamentos de provas;

XIV - indicagéo das provaveis datas de realizagéo das provas;

XV - numero de etapas do certame, com indicagdo das respectivas
fases, seu carater eliminatério ou eliminatério e classificatério, e indicativo
sobre a existéncia e condigdes do curso de formacéo, se for o caso;

XVI - informacéo de que havera gravagédo em caso de prova oral ou
defesa de memorial;

XVII - explicitagdo detalhada da metodologia para classificagdo no
certame;

XVIII - exigéncia, quando cabivel, de exames médicos especificos
para a carreira ou de exame psicotécnico;

XIX - regulamentagdo dos meios de afericdo do desempenho do
candidato nas provas, observado ainda ao disposto na Lei Federal n.
10.741, de 1° de outubro de 2003;

XX - fixagdo do prazo de validade do certame e da possibilidade de
sua prorrogagéo; e

XXI - disposi¢cdes sobre o processo de elaboragéo, apresentagéo,
julgamento, decisdo e conhecimento do resultado de recursos.

Paragrafo Unico. A escolaridade minima, e a experiéncia profissional,
quando exigidas, deverdo ser comprovadas no ato de posse no cargo ou
emprego publico, vedada a exigéncia de comprovacgéo no ato de inscrigdo
no certame ou em qualquer de suas etapas, ressalvado o disposto em
legislagéo especifica.

SEGAO IV
DAS INSCRIGOES

Art. 13. A inscricdo para o certame devera, preferencialmente, ser
disponibilizada para realizagdo por meio da internet.

Art. 14. O periodo disponibilizado para a inscrigdo no certame nao
podera ser inferior a 15 (quinze) dias.

Art. 15. A inscrigdo do candidato podera ser condicionada ao
pagamento da taxa de inscri¢do fixada no edital, ressalvadas as hipéteses
de isengéo prevista na Lei Municipal n. 949, de 28 de janeiro de 2011 ou
nas instrugdes especiais do edital de abertura do certame.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

Art. 16. O concurso publico e o processo seletivo serdo de provas
ou de provas e titulos, podendo ser realizado em mais de uma etapa,
conforme dispuser o seu edital.

§ 1°As provas objetivas deveréo conter, além do contetido estipulado
em edital, nimero minimo de questdes referentes a cidade de Bertioga,
nos termos da Lei Municipal n. 508, de 20 de novembro de 2002.

§ 2° Quando houver prova de titulos, a apresentagdo destes devera
ocorrer em data a ser estabelecida no edital, sempre posterior a da
inscricdo no certame, ressalvada disposicao diversa em Lei.

§ 3° A prova de titulos devera ser realizada como etapa posterior a
prova escrita e somente apresentardo os titulos os candidatos aprovados
nas etapas anteriores ou que tiverem inscrigado aceita no certame.

§ 4° Havendo prova oral ou defesa de memorial, devera ser realizada
em sessao publica e gravada para efeito de registro e avaliagéo.

§ 5° A realizacdo de provas de aptidao fisica exige a indicagdo no
edital do tipo de prova, das técnicas admitidas e do desempenho minimo
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para classificagéo.

§ 6° No caso das provas de conhecimentos praticos especificos,
devera haver indicagéo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a
serem utilizadas, bem como da metodologia de aferigdo para avaliagéo
dos candidatos.

§ 7° E admitido, observados os critérios estabelecidos no edital de
abertura do certame, o condicionamento da aprovagéo em determinada
etapa a, simultaneamente, obtencdo de nota minima e obtengdo de
classificagdo minima na etapa.

§ 8° Quando o numero de candidatos matriculados para a segunda
etapa ensejar a formagéo de mais de uma turma, com inicio em datas
diferentes, o resultado sera divulgado por grupo, ao término de cada turma.

SEGAO|
DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

Art. 17. O Chefe do Poder Executivo ou o Dirigente da respectiva
Autarquia ou Fundagao homologara e a Comissdo Especial publicara no
Boletim Oficial do Municipio de Bertioga — BOM a relagéo dos candidatos
aprovados no certame, por ordem de classificagdo.

§ 1° A Comisséao Especial podera adotar outras formas de publicacéo
para ampla divulgagdo dos resultados do certame, caso entenda
necessario.

§ 2° Os candidatos nao classificados que ndo tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no certame.

§ 3° Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo
de aprovados serdo considerados reprovados nos termos deste artigo.

§ 4° O disposto neste artigo devera constar obrigatoriamente do
edital do certame.

SEGAOI1I
DOS RECURSOS

Art. 18. As instrugdes especiais do edital de abertura do certame
deveréo disciplinar os procedimentos e prazos para interposicdo de
recursos administrativos relativos a todas as suas etapas.

Art. 19. Aresposta ao recurso do candidato devera conter justificativa
clara e objetiva, em relagdo aos principais argumentos utilizados pelo
candidato recorrente, com fundamentacgao técnica da razéo de provimento
ou rejeigado dos recursos.

Art. 20. A decisdo que anular ou alterar gabarito de questéo objetiva
acarretara novo calculo da nota de todos os candidatos que realizaram a
prova, independentemente de terem recorrido da questao.

Art. 21. Deverao ser anuladas as questdes:

| - objetivas de multipla escolha com nenhuma ou mais de uma
resposta correta;

Il - com enunciado redigido de maneira obscura ou dubia;

Il - com erro gramatical substancial, desde que tal erro possa induzir
o candidato a erro em sua resposta; e,

IV - que exigirem contetido programatico n&o previsto no edital.

Paragrafo unico. Compete a Comissao Especial a anulagdo de
questdes nos termos deste artigo.

CAPITULO V
DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

SEGAO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22. A realizagdo de avaliagdo psicolégica esta condicionada
a existéncia de previsdo legal e devera constar do respectivo edital do
concurso publico.

§ 1° Para os fins deste Decreto, considera-se avaliagdo psicoldgica o
processo realizado mediante o emprego de um conjunto de procedimentos
objetivos e cientificos que permite identificar aspectos psicolégicos do
candidato para fins de prognéstico do desempenho das atividades relativas
ao cargo publico pretendido.

§ 2° A avaliagdo psicoldgica sera realizada apds a aplicagéo das
provas escritas, orais e de aptidao fisica, quando houver, juntamente com
os demais exames admissionais.

§ 3° Os requisitos psicoldgicos para o desempenho no cargo publico
deverdo ser estabelecidos previamente, por meio de estudo cientifico
das atribuicdes e responsabilidades dos referidos cargos ou empregos
publicos, descrigao detalhada das atividades e tarefas, identificagcdo dos
conhecimentos, habilidades e caracteristicas pessoais necessarios para
sua execugao e identificagdo de caracteristicas restritivas ou impeditivas
para o mesmo.

§ 4° A avaliagéo psicolodgica devera ser realizada em duas etapas,
consistente na aplicagé@o de testes psicoldgicos escritos e na realizagao
de entrevista devolutiva, mediante o uso de instrumentos de avaliagdo
psicoldgica, capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, os
requisitos psicoldgicos do candidato para o desempenho das atribui¢cdes
inerentes ao cargo publico.

§ 5° O edital que regera a Avaliagdo Psicoldgica especificara em
linguagem compreensivel ao leigo os requisitos psicolégicos que serdo
aferidos na avaliagdo.

Art. 23. O resultado final da avaliagéo psicolégica do candidato sera
divulgado, exclusivamente, como “apto” ou “inapto”.

§ 1° Todas as avaliagdes psicoldgicas serdo fundamentadas e os
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candidatos poderéo obter cépia de todo o processado envolvendo sua
avaliagéo, independentemente de requerimento especifico e ainda que o
candidato tenha sido considerado apto.

§ 2° Os prazos e a forma de interposi¢do de recurso acerca do
resultado da avaliagdo psicoldgica serdo definidos pelo edital mencionado
no artigo 10, § 50 deste Decreto.

§ 3° O profissional que realizar a segunda etapa da Avaliagdo
Psicolégica ndo podera se manifestar em relagéo ao recurso interposto
pelo avaliado, devendo o mesmo ser analisado pelos demais membros
da Comissao de Avaliagdo Psicoldgica.

§ 4° E licito ao candidato apresentar parecer de assistente técnico
na fase recursal.

|- O parecer de que trata o caput deste paragrafo devera ser assinado
por profissional habilitado devidamente inscrito no CRP/SP;

Il — O profissional de que trata o inciso anterior devera observar
os mesmos critérios da avaliagdo utilizada pela Comissédo de Avaliagao
Psicologica, com acesso aos testes realizados anteriormente.

§ 5° Caso no julgamento de recurso se entenda que a documentacéo
e a fundamentagdo da avaliagdo psicoldgica sdo insuficientes para se
concluir sobre as condigdes do candidato, a avaliagdo psicoldgica sera
anulada, sendo realizado novo exame.

Art. 24. As avaliagdes psicolégicas deverdo atender ainda aos
requisitos previstos na Resolugdo CFP n. 01, de 19 de abril de 2002, do
Conselho Federal de Psicologia e serdo realizadas por uma Comissao
especifica para este fim.

SEGAOI1I
DA COMISSAO DE AVALIAGAO PSICOLOGICA

Art. 25. A Comissédo de Avaliagao Psicolégica sera nomeada por ato
do Chefe do Poder Executivo, quando o caso, e serd composta por 03
(trés) servidores, dentre eles, no minimo, 02 (dois) efetivos, regularmente
inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

Art. 26. Compete a Comissao de Avaliagdo Psicologica avaliar em
conjunto com o Psicélogo responsavel pelas avaliagées dos candidatos
aprovados em concurso publico, as avaliagdes cuja aptiddo nao tenha sido
verificada durante o processo inicial de avaliagéo por ele estabelecido.

CAPITULO VI
DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCAGAO

Art. 27. O certame serd homologado por ato do Chefe do Poder
Executivo ou do Dirigente da Autarquia ou Fundagéo.

Art. 28. Homologado o certame, o érgéo ou entidade podera convocar
os candidatos para posse ou contratacéo, respeitada sempre a ordem
de classificagéo.

§ 1° O candidato tera exauridos os direitos decorrentes da sua
habilitagdo no certame quando se recusar expressamente a nomeacao
ao cargo ou admissao no emprego publico ou deixar de tomar posse no
prazo legal.

§ 2° A convocagao devera ser realizada por publicagdo no Boletim
Oficial do Municipio de Bertioga — BOM.

CAPITULO VII
DOS REMANESCENTES

Art. 29. Séo considerados remanescentes os candidatos aprovados
em concurso publico ou processo seletivo que, por conta de sua
classificagdo, ndo foram convocados para nomeagao ou admisséo até o
provimento ou preenchimento de todas as vagas indicadas no edital de
abertura, durante o prazo de validade do respectivo certame.

Art. 30. Os candidatos remanescentes tém prioridade sobre
candidatos de certames supervenientes, no @mbito do mesmo érgéo ou
entidade, na convocagdo para nomeacédo ou admissdo para 0 mesmo
cargo ou emprego publico observado as especificidades requeridas no
edital de abertura do certame e a sua validade.

Art. 31. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial o Decreto Municipal
n. 2.321, de 19 de junho de 2015 e o Decreto Municipal n. 2.343, de 27
de julho de 2015.

Bertioga, 24 de fevereiro de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.471, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016
Nomeia o Conselho Gestor da Unidade de Satde de Boracéia.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade em dar cumprimento a Lei Municipal
n. 969, de 1° de julho de 2011 para nomear o Conselho Gestor de Unidade
de Saude;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o CONSELHO GESTOR DA UNIDADE DE

SAUDE DE BORACEIA, composto pelos seguintes membros:

| — representantes da Secretaria Municipal de Saude:

a) Maria Guiomar Peretto, titular;

b) Bianca Gansauskas, suplente.

Il — representante dos trabalhadores da saude:

a) Andrei Colichini, titular;

b) Ignacio Marcos Ferreira Quintana, suplente.

Il - representantes dos Usuarios da Unidade de Saude:

a) Jodo Gomes da Silva, titular;

b) Arivaldo Souza Lapa, titular;

c) Luzia Jacira Geraldi Pinto, suplente;

d) Izilda Tavares de Matos, suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n. 1.740,
de 03 de novembro de 2011.

Bertioga, 25 de fevereiro de 2016. (PA n. 8855/2009)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.472, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no or¢amento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposigbes do artigo 4°, inciso |, da Lei
Municipal n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do
orgamento da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal,
observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e
a necessidade de adequagdo orcamentaria junto a Secretaria de
Educacéo — SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 26.000,00 (vinte
e seis mil reais), destinado a seguinte dotagéo orgamentaria:

FUNCIONAL | NATUREZA ¢
UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO | FICHA |  VALOR JUSTIFICATIVA
Contratacdo de servigo de
= v enganharia projetn de fundagdo
01.19.08 | 12.365.0059.1.049 | 44905100 | 01.0000000 | 214 [RS 28.000,00 e consigia de rche o,
78332013,
TOTAL R 26.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com
recursos oriundos da anulagéo parcial ou total da seguinte dotagéo
orgamentaria:

FUNCIONAL | NATUREZA i
UNID | ppocramirica | DA DESPESA VINCULO | FICHA | VALOR RECURSO
01.19.04 | 12.365.0054.1.046 | 44.905200 | 01.000.0000 | 163 |RS$ 26.000,00 Ordinario
TOTAL | RS 26.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.473, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Prorrogam-se as datas de pagamento da primeira e segunda
parcela do IPTU 2016.

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO o atraso na confecgdo dos carnés pela empresa
contratada, bem como as manifestagdes langadas nos autos do processo
administrativo n. 8995/15;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto prorrogam-se as datas de pagamento da
primeira e da segunda parcela do Imposto Predial e Territorial Urbano —
IPTU, para o dia 21 de margo de 2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

BertiOgg

DECRETO N. 2.474, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 467.000,00 (quatrocentos e
sessenta e sete mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei
Municipal n. 1.188/15, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento
da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando-se
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de
adequagao orgamentaria junto as Secretarias de Obras e Habitagdo — SO
e Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 467.000,00
(quatrocentos e sessenta e sete mil reais), destinados as seguintes
dotagdes orcamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA

LUNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO | FICHA | VALOR .JI.ISIIFI[:A_INA
012601 | 15450014120 | 33909800 | 020000000 | 581 |R§ 317oong0 | PVOIRONCHEIREDDE

INDENCZAGHD QUANTO ALOCACED
F MWL PARA ABRIGAR A CASADF
APOHD I

(1.20.01 | 0824401612024 | 33909300 | 01.110.0000 | 231 |RS 150.000,00

TOTAL | R§ 467.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulagao parcial ou total da seguinte dotacdo orgamentaria:

FUNCIONAL | NATUREZA | .

UNID | procrAMATICA | DADESPESA | YINGULO | FICHA | VALOR RECURSO

01.17.01] 99.999.0998.9.999 | 9.9.99.99.00 | 01.110.0000 | 71 |R$467.000,00 Ordindrio
TOTAL | RS 467.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2016

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RETIFICACAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragdo do Decreto
Municipal n. 2.465/2016, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edi¢cdo
n. 705, de 20/02/2016, p. 24, e a necessidade de retifica-lo:

ONDE SE LE:

“CONSIDERANDO as mudangas ocorridas nos quadros de
funcionarios do Poder Executivo Municipal e a necessidade de nomear o
presidente do Conselho Municipal de Saude;”

LEIA-SE:

“CONSIDERANDO as mudangas ocorridas nos quadros de
funcionarios do Poder Executivo Municipal;”

Bertioga, 22 de fevereiro de 2016

Secdo de Técnica Legislativa

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga no uso das atribuigdes que lhes sdo
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 152, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Resolve:

EXONERAR, a partir de 22 de fevereiro de 2016, ELAINE COSTA,
Registro Funcional n. 4816, do cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR
DE EDUCAGAO INFANTIL E CRECHE - SETIC, com fundamento legal
previsto no artigo 42, |, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 153, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016



Bertioga

Resolve:

PRORROGAR, a partir de 1° de janeiro de 2016, a cessao da servidora
ANA BEATRIZ GONCALVES TAVARES PINHO, ocupante do cargo efetivo
de Professora de Educagéo Basica |, Registro Funcional n. 660, sem
prejuizo dos seus vencimentos e demais vantagens de seu cargo, para
a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS, em permuta com a servidora
RACHEL MARIA MACHADO OSTROWSKA, ocupante do cargo efetivo
de Professora de Educacéo Infantil, Prontuario n. 21.179-7, para atuar
sob a subordinagdo de quem determinar a Douta Autoridade até 31 de
dezembro de 2016.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 154, DE 26 DE FEVEREIRO DE Resolve:

EXONERAR, a pedido, a partir de 21 de fevereiro de 2016, MICHELE
ROBERTO BRAUER, Registro Funcional n. 3653, do cargo de provimento
efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos termos do artigo 41, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

CADASTRO AMBIENTAL RURAL

PORTARIA N. 155, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Resolve:

EXONERAR, a pedido, a partir de 21 de fevereiro de 2016, JULIA
OLIVEIRA DOS SANTOS, Registro Funcional n. 4612, do cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA,
nos termos do artigo 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto
de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 156, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Resolve:

EXONERAR, a pedido, a partir de 21 de fevereiro de 2016, JOSE
VINICIUS PLAZZA MACHADO, Registro Funcional n. 4475, do
cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA Il - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR,
nos termos do artigo 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto
de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio
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EXTRATO DE DECISAO
Processo Administrativo n. 2183/09
SINDICANCIA

Considerando a sindicancia instaurada pela Portaria n. 260, de
16 de abril de 2009, para apurar os fatos noticiados nos autos
do processo administrativo n. 2183/09, hei por bem acolher, por
seus proprios fundamentos, as ponderagdes langadas no relatério
conclusivo da Comissdo Permanente de Processos Disciplinares e
Sindicancias — COPIAS, para DETERMINAR, com fundamento legal
no artigo 117, inciso Il, da Lei Municipal n. 129/95, a instauragdo de
processo administrativo disciplinar em face do servidor NELO JOSE
FERNANDES, pois em tese, teria violado aos preceitos legais contidos
no artigo 96, I, Il, lll e IV e no art. 97, inciso XI, todos da Lei Municipal
n. 129/95, que podem acarretar a pena de suspensdo, consoante o
artigo 107, do mesmo diploma legal.

Registre-se e cumpra-se.
Bertioga, 26 de fevereiro de 2016.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PROPRIETARIO OU POSSEIRO
DEVE CADASTRAR SEU IMOVEL

PARA APOIO A INSCRICAO PROCURE O
VIVEIRO DE PLANTAS ‘SEQ" LEO.

-H'_

TRANSPORTE ESCOLAR 2016 %%

Agendamento: (13) 3317-4599 / Endereco: Rua Manoel Gajo, 1080
Horario: 9 as 12 e 13 as 16 horas / De segunda a sexta-feira

A partir de fevereiro iniciara
gradativamente a implantacao das
LINHAS SELETIVAS ESCOLARES.

PAI OU RESPONSAVEL deve fazer o
cadastro na unidade escolar onde 0

aluno estiver matriculado.

A SEC. DE EDUCAGAD analisara

'

CADASTRO ATE 04/03

: - 0 pedido e encaminhara para a
S Viagao Bertioga que providenciara

0 atendimento.

INFORMACOES: 3319.8200




Moradores e turistas
TODOS CONTRA A DENGUE

0 mosquito aedes aegypti tambem transmite a zika e a chikungunya.
ENTAQ, EVITE OS CRIADOUROS!

MORADORES E TURISTAS tambem sao responsaveis no combate ao
mosquito. Para quem tem residéncia de verao em Bertioga a preocupacao
tem que ser redobrada, pois os imaoveis ficam fechados a maior parte

do ano, dificultando a agao dos agentes da saude.

Aproveite o verao e faga uma busca na residéncia. Acabe com os focos
de acumulo de agua, locais propicios para a criagao do mosquito
transmissor da doenca.




Renata de Britp

Renatade Britp

ECOTURISMO

Um importante trabalho de gestao da Prefeitura de
Bertioga junto ao Governo do Estado permitiu a
abertura de dois passeios ecoturisticos: a Trilha do
Guaratuba, no Costa do Sol e a Trilha d’Agua, no
bairro Rio da Praia. Os atrativos foram abertos a
visitacao pelo Parque Estadual Restinga de Bertioga
(Perb), administrado pelo Governo do Estado, por
meio da Fundacao Florestal (FF).

As trilhas possuem nivel meédio de dificuldade e
tém como caracteristica principal o contato e o
conhecimento da restinga — bioma raro atualmente,
devido @ ocupagao urbana, proximo a orla.

As trilhas podem ser feitas diariamente, desde que
agendadas previamente. A capacidade diaria e de
100 pessoas. As visitagOes acontecem por meio de
agéencias de turismo cadastradas na Prefeitura.

Arelacao das agéncias esta no site:
bertioga.sp.gov.br/ecoturismo.




INFRAESTRUTURA

Centro ja contam
Co m paVI m e nta ga O A Rua Oscar Magrini, no ;I;ntro, esta entre as que ja receberam pavimentagao

Uma das maiores obras
jé realizadas no Municipio, a
pavimentagao de 50 ruas no
Centro, Albatroz ¢ Maitinga,
segue em ritmo acelerado.
Quase 20% dos servigos j4 estao
praticamente finalizados, restando
apenas a conclusao de algumas
calcadas e a sinalizagao vidria. Isto
quer dizerque nove ruasjicontam
com sistema de drenagem, guia,
sarjeta € pavimentagao.

As vias ja liberadas para o
trinsito estao no Centro,
compreendidas no quadrilitero,
que vai da Rua Luiz Pereira de
Campos até o Rio Irapanhati e da
Rua Ivo Henrique até a Estevao
da Costa. E as obras ja avancam
para mais um quadrilétero, desta
vez entre as ruas Luiz Pereira de
Campos e a Avenida Anchieta,
atendendo toda a extensio da
rua, a exemplo da Ivo Henrique
Estevao da Costa.

Outras frentes de trabalho,
abertas esta semana, iniciaram
a drenagem e a colocagao de
guias e sarjetas nas ruas entre a
Avenida Leonardo de Bonna
e Rua Bartolomeu Fernandes
Gongalves, nas proximidades

Servico completo e de
qualidade, diz Maria Isabel

da Unidade de Pronto
Atendimento (UPA); na Rua
Manoel da Nobrega, entre as
ruas Ivo Henrique ¢ Raphael
Costébile; e na Rua Henrique
Montez, nas proximidades do
Ginasio Municipal de Esportes
Alberto Alves.

As ruas que ja receberam
a pavimentagao, algumas em
trechos e outras na totalidade,
sao Ivo Henrique, FEnio Barbato,
Whalter Pereira Prado, Claudio
César de Aguiar Mauriz, Oscar
Magrini, Geraldo Ferraz, Aristides
Lickes, Angelo Peres e Dr.
Agnaldo Capo Junior.

COMUNIDADE ELOGIA

A aposentada Maria Isabel
Pinheiro mora na Rua Oscar
Magrini hd seis anos ¢ estd muito
satisfeita com o servigo. “Ficou
muito bom e agora vao fazer a
calcada. E servigo completo e de
qualidade” Na mesma rua mora,
h& 12 anos,0 tambémaposentado
Léo Alves de Souza. “Nao tinha
como sair de casa, s de botas”,
Os moradores comentam que
mesmo com chuva forte, a rua
nao fica alagada. “O escoamento
dadguaé muitobom’, disse, Maria
Isabel.

Esta semana, Léo Alves
acompanhou oservigode calgada
que estava sendo executado
na porta da sua casa e ainda
comemorou: “‘deixaram um
espago para uma arvore, que o
Viveiro de Plantas jé veio plantar.
E um ip&’, mostrou 0 morador.

O trabalho de colocagao de
espécies nas calcadas estd sendo
acompanhado pela Secretaria de
Meio Ambiente, por meio do
Viveiro de Plantas ‘Seu’ Leo, de
acordo com o Plano Municipal
de Arborizagio Urbana.

A pavimentagao das ruas
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Obra que prevé

intervengoes em 50 ruas
no Centro, Albatroz e
Maitinga, segue em ritmo
acelerado. Comunidade
elogia o servico e novas
vias ja recebem frentes de
drenagem, guias e sarjetas

Nao tlnha como sair de
casa, diz Léo Alves

beneficiatodaacomunidade. O
professor de musica, Francisco
Sérgio de Oliveira mora no
bairro Vista Linda e estasemana
foi até a Farmacia Municipal,
que fica na Rua Claudio César
de Aguiar Mauriz. “J4 passei
pelas ruas pavimentadas ¢ o
servico ficou excelente”

MAITINGA
Uma frente de trabalho
iniciou os servigos no Maitinga
h4 cerca de um més. As ruas
Miguel Seiad Bichir ¢ Hugo
Santos Silva estao recebendo
servigos de drenagem, guia e

sarjeta. O trecho beneficiado
¢ de cerca de 1.200 metros que
vai Avenida Thomé de Souza
até a Praga Potengui.

RUA MANOEL GAJO

A obra de pavimentacio
vai beneficiar também a
Rua Manoel Gajo, uma das
principais da Cidade, que ainda
pode servir de alternativa de
acesso para o Centro. Esta
semana a Sabesp iniciou o
remanejamento de uma
adutora implantada no meio
da via e que impedia o inicio
dos servi¢os de drenagem. A
previsao ¢ que esse trabalho
seja concluido até a segunda
quinzena de margo, quando
serd iniciada a drenagem.

INVESTIMENTO

A Prefeitura de Bertioga
esta investindo mais de R$
30 milhées, recursos esses
provenientes de investimentos
municipais préprios,
conquistados por meio de
financiamento do Programa
Pré-Transporte, com recursos

do FGTS.



