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EM DESENVQLVIM ENT EGONQMIGO

Bertioga segue como a segunda Cidade mais bem posicionada na Regido Metropolitana da Baixada Santista,
em desenvolvimento socioeconomico, conforme aponta analise realizada pela Federacao das Industrias do Rio
de Janeiro (Fijan). O Municipio aparece na 302° posicao no ranking nacional e 143? no estadual. Bertioga é
seguida por Cubatdo que aparece na 3232 posicao, em nivel nacional. Ao lado de Santos, tanto Bertioga como
Cubatdo sao considerados, pela Firjan, municipios de alto estagio de desenvolvimento, com
base na metodologia aplicada. ricina o7
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Processo Seletivo para

Agentes de Endemias
INSCRICOES ATE 19/02

Locak Atendimento ao Contribuinte
Paco Municipal - Informagdes: 3319.8040

10° Fest Music Gospel

35 20 I“[}raS Tenda de Eventos naPraiada
Enseada (ao lado da Forte S3o Joao)




TELEFONES<

UTEIS ::

REPAROS EM ILUMINA(;AO PUBLICA - mpbertloga@bertloga sp. gov br
CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

DIVERSOS

* Bertprev (Previdéncia Municipal) 3319.9292
» Camara Municipal 3319.9000
+ CAMPB 3316.3532
» Cartorio Eleitoral 3317.4987
* Conselho Tutelar 3317.2503

* Fundo Social de Solidariedade  3317.1397
* INSS 135
» Mercado Municipal de Pescados 3317.4879
« Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

EMERGENCIA

» Bombeiros 193
* Defesa Civil 199
» Guarda Ambiental 3319.6902
* Policia Civil 3317.1411
* Policia Militar 190
» Salvamar 193
* Samu 192

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3319.8023

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e

FINANGAS 3319.8004
« Atendimento ao Contribuinte 3319.8032
« Diretoria de Abastecimento 3319.8017

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E RENDA3319.8290
* Albergue Municipal 3317.2617
* Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino
Orlandini 3317.6639
* Posto de Atend.Social Boracéia 3312.5594
* CRAS Indaia 3313.2240 / 3313.1401
* CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272

* CREAS 3319.9100/ 0800 770 6187
* Espaco Cidaddo-Boracéia 3312.5590
* Espaco Cidad&do-Centro 3319.9700

SECRETARIA DE EDUCAGAO 3319.8200

» Casa do Educador 3317.2864
* Centro Cultural 3317.6004
» Equoterapia 3319.8041

* Nucleo de Apoio a Crianga Especial (Nace)
3311.9135/ 3311.8875

SECRETARIA DE GOVERNO 3319.8047
*Diretoria de Comunicacéo 3319.8009
 Casa dos Conselhos 3317.5813

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

3319.8034
» Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA)

3317.7073
* Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo 3317.4599
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PABX PREFEITURA

3319.8000

3319.8033
* Aprovagao e Licenciamento de Obras

3319.8050
* Diretoria de Habitagao 3319.8064

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO 3319.8033

SECRETARIA DE SAUDE 3317.5459
* Centro de Atencao Psicossocial (CAPS)
3313.2026
+ Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079
+ Centro de Especialidades Médicas (CEME)

3317.1222
» Centro de Testagem e Aconselhamento
(CTA) 3317.4296
* Disk Dengue (8 as 14 horas)  3317.6273
» Farmacia Municipal 3316.2909

* Hospital e Pronto Socorro Municipal
3319.9900
* Servico de Remogao Social 3317.3808
» Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim
Vicente de Carvalho 3317.2001
+ Unidade Basica de Saude (UBS) Vista Linda

3311.8701
» Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia
3313.1971
» Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia
3312.2641
» Unidade Basica de Saude (UBS) Central
3317.1291
* Vigilancia Sanitaria 3317.1249
* Vigilancia Epidemiolégica 3317.1731

SECRETARIA DE SEGURANCA E
CIDADANIA 3317.4239
* Defesa Civil 3317.6454
* Diretoria de Transito e Transporte 3319.9200
* Diretoria de Acessibilidade e Inclusdo

3317.4257
» Guarda Civil Municipal 153
« Junta Militar 3316.4379

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

3319.8035
+ Cemitério 3317.4287
* Diretoria da Regional Norte 3312.0956

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE
E CULTURA 3317.5173/3317.3567 / 3317.4889
 Casa da Cultura 3317.9150
* Forte Sao Jodo 3317.4128
* Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves

3317.6699 / 3317.2004
* Turismo (autorizagéo 6nibus)  3317.4033
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"-CALENDARIO ADMINISTRATIVO 2016

01/01
08/02
09/02
10/02
25/03
21,/04
01/05
19/05
26,/05
24/06
09/07
07/09
12/10
02/11
15/11
20/11
24/12
25/12
31/12

6° feira
2 feira
3% feira
4° feira
6° feira
5% feira
Domingo
5% feira
5% feira
6° feira
Sdbado
4° feira
4° feira
4° feira
3 feira
Domingo
Sdbado
Domingo

Sabado

Ferindo Nacional -

Paixdo de Cristo

Dia do Trabalho

Confraternizacdo Universal
Ponto Facultativo - Carnaval “compensar”
Ponto Facultativo - Carnaval
Ponto Facultativo - Cinzas “compensar meio periodo”
Feriado Nacional -
Feriado Nacional - Tiradentes
Feriado Nacional -
Feriado Municipal - Emancipaciio Politico-Administrativa
Ponto Facultativo - Corpus Christi
Feriado Municipal - Dia do Padroeiro Stio Jodo Batista
Feriado Estadual - Revolucio Constitucionalista
Feriado Nacional - Independéncia
Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida
Feriado Nacional - Finados
Feriado Nacional - Prodamaciio da Republica
Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra
Ponto Facultativo - Véspera de Natal
Feriado Nacional - Natal

Ponto Facultativo - Véspera da Confraternizacéio Universal

Confira no site www.bertioga.sp.gov.br /calendarioadministrativo

W PLANTAO,DEDROGARIASSS

Data Drogaria Enderegu Bairro Telefone

01/fev Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n® 2.869 Lj.01| Riviera de Sao Lourengo | 7812-2965
02/fev Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il | 3466-8503
03/fev | Drogaria Iltapanhal | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila Itapanhat 3316-2690
04/fev Ideal Farma Avenida Itapud, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
05/fev | Drogaria do Povéo |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® |Jd. Vicente de Carvalho 11{98213-5917
06/fev | Drogaria Sdo Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
07 /fev FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
08/fev Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 98207-7881
09/fev Realfarma Avenida Anchieta, n®4.971 - Loja 02 | Jardim Rio da Praia 3316-2637
10/fev Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n® 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
11/fev Poupa Farma Avenida Anchieta, n° 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
12/fev Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E |Riviera de Sao Lourengo | 3316-7347
13/fev Drogaria Dracena Rua Aprovada 303, n® 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
14/fev Droga Love Il Avenida Anchieta, n® 515 Centro 3317-5307
15/fev Drogaria Itapanhau | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 Vila ltapanhad 3316-2690
16/fev | Drogaria do Povao |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° |Jd. Vicente de Carvalho 11{98213-5917
17/fev 100% Farma Av.Anchieta, n® 95 Centro 3317-2121
18/fev Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho | 3317-4487
19/fev | Drogaria do Povao | Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® |Jd. Vicente de Carvalho 1198213-5917
20ffev Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
21/fev Riviera Pharma  |Avenida Aprovada 329, n® 2.869 Lj.01| Riviera de S&o Lourengo | 7812-2965
22/fev Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il | 3466-8503
23/fev Drogaria Itapanhad | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhau 3316-2690
24/fev Ideal Farma Avenida Itapua, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
28/fev Drogaria do Povao | Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° |Jd. Vicente de Carvalho 11/98213-5917
26/fev | Drogaria Sao Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
27/fev FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
28/fev Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 08207-7881
29/fev Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.971 - Loja 02 | Jardim Rio da Praia | 3316-2637

CONSELHO TUTELAR DE BERTIOGA
Tel.: 3317.2503 - Plantiio: 9.9784.1325
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MARCOS PERTINHES

EXPOSICAO FRUTOS DA TERRA

A mostra - uma exposic¢ao de trabalhos de artesaos da
Cidade, que estava na tenda de exposi¢iao dos artesaos
da Sutaco, que terminou no tltimo dia 09, voltou
para a Casa da Cultura e permanece no local até este
fim de semana. Neste sébado e domimgo o horirio de
visitacdao ¢ das 10h as 22 horas. A mostra fica na Sala
de Exposi¢ao da Casa da Cultura, na Avenida Thomé
de Souza, 130 — Praia da Enseada (Centro). A entrada

¢é franca.

-
-

EXPOSICAO AGUA

DIRCEU MATHIAS

Segue até 08 de margo, na Casa da Cultura de Bertioga, a exposi¢ao “Agua:
Energia do Planeta Terra”, oferecida pela Fundagao Energia e Saneamento.
O evento retne 18 obras de cartunistas de vérios paises, chamando a aten¢ao
para a necessidade do uso consciente da dgua. Inspirados na ideia de evitar
a escassez da 4gua, varios cartuns exibem, em tom de alerta, exemplos
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FORTE SAO JOAO

MARCOS PERTINHES

A fortaleza mais antiga do Brasil ¢ uma das op¢oes para visitagao, em
Bertioga. O monumento ficaaberto de segunda-feiraa domingo, das
09as 17 horas. Asvisitas sio monitoradaseaentradaé franca. O Forte
SaoJodo ficaentrea Praiada Enseada e o Canal de Bertioga (Centro).

PROJETO HARMONIA

Domingo tem projeto Harmonia, realizado semanalmente no

uiosque 2, na Praia da Enseada (Centro), quando acontece a ja
tradicional danga de salao, sempre sob a animagio de um musico, das
19 horas as 22h30. O projeto, que acaba de completar trés anos, é de
iniciativado Cineclube Buriquioca e contacom o apoio da Prefeitura,
que cede o espago para a realizagao. O acesso a0 Quiosque 02 ¢ livre.

DIRCEU MATHIAS

BELLE EPOQUE

de maus hébitos relacionados ao desperdicio, como o uso indevido de
agua para lavar calgadas ou automéveis. Além da participagao de artistas
internacionais, a exposi¢io retne obras de integrantes do grupo “Melhor
Idade de Itu”, expostas na oficina “Memdrias e Cartuns’, organizada pelo
setor educativo do Museu da Energia de Itu e ministrada pelo cartunista
Rucke. A mostra podera ser visitada de segunda-feira a domingo, das 8h
as 19 horas, no hall de entrada da Casa da Cultura.

Imagens que retratam as transformagoes ocorridas na cidade de Sao Paulo no
inicio do século 20, podem ser conferidas, por meio de painéis, na mostra ‘Belle
Epoque na Garoa: Sio Paulo entre a Tradigao e a Modernidade’, que ficara
aberta no Forte S30 Jodo, até 08 de marco. O visitante poderd conferir imagens
da inauguragio do Teatro Municipal, o Carnaval no comego do século 20, a
Avenida Paulista e a Revolugao de 1924. O publico pode visitar a exposi¢ao
de segunda a domingo, das 9 as 17 horas ¢ a entrada ¢ franca.
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SELECAO/AGENTES DE ENDEMIA
A Prefeitura de Bertioga segue com inscrigoes abertas até o préximo dia 19, para o Processo
Seletivo Simplificado de Provas, destinado a selegio de pessoal para o preenchimento das vagas
oferecidas e formagao de cadastro de reserva para contratagao, por tempo indeterminado, para
afungio de Agente de Endemias, com lotagio na Secretaria de Satide. Sao oferecidas 17 vagas,
sendo uma delas para pessoa portadora de deficiéncia, com carga horéria semanal de 40 horas.
Uma das exigéncias ¢ ter o Ensino Fundamental completo. A remuneragio ¢ de R$1.014,00.
Nio hd cobranga de taxa de inscrigio, porém noato, o candidato deverélevar 02 kg de alimento
ndo perecivel, excetoagticar e sal, cujaarrecadagio serd doada ao Fundo Social de Solidariedade
(FSS) do Municipio. Nao serao aceitos alimentos com prazo de validade inferior a 30 dias do
vencimento. A provaobjetivaseré realizada no proximo dia28. Noato dainscrigio o candidato
deveapresentar cépiade um dos seguintes documentos: CéduladeIdentidade (RG), Carteira
de Trabalho ou Carteira de Habilitagao. Serd permitida a inscri¢io por procuracio, desde
que ndo realizada por servidor publico municipal, mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhado de c6pia simples do documento de identidade do candidato e do documento
deidentidade do procurador em seu original. Ji o candidato portador de necessidades especiais
deve declarar a condigao de deficiente e apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao c4digo correspondente da Classificagio
Internacional da Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. As inscrigoes
devem ser efetuadas no Setor de Atendimento ao Contribuinte (Setac), no Pago Municipal
(Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro), no perfodo das 10h s 15 horas.

EJA
Continuam abertas as inscri¢oes para o curso de Educagio de Jovens e Adultos (EJA) — Ciclos
LeII(1°a0 5°anos). Parase inscrever, o aluno deve ter idade minima de 15 anos e comparecer
aum dos quatro polos de EJA no Municipio, munido dos documentos pessoais (RG, CNH,
Certidao de Nascimento ou Casamento); comprovante de residéncia atual (conta de 4gua,
luz, telefone); e comprovante de escolaridade. Confira os polos em Bertioga: EM Vista Linda
(Rua Luiz Otavio, 200); Emeif Governador Mério Covas Jtnior (Avenida Sao Lourengo,
2.160 - Riviera); Emeif Boracéia (Rua Professor Geraldo Rodrigues Montemor, 295) e Emef
Giusfredo Santini (Rua Epiphanio Baptista, 68 — Centro). Mais informagées sobre matriculas
do EJA, contatar a Secretaria de Educagio, que fica no Pago Municipal (Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 - Centro). O telefone para contato é 0 3319-8006.

DIRCEU MATHIAS

pE————=r

SESC VERAO
A rede de unidades do Sesc Sao Paulo continua, até o proximo dia 28, levando ao puiblico
apossibilidade de conhecer e praticar cerca de 70 modalidades olimpicas e paralimpicas,
além dos esportes que buscam integrar o rol de Modalidades Olimpicas nas edigoes
dos Jogos de 2020 ¢ 2024. As atividades sao norteadas pelo tema ‘Qual Esporte que te
Move? ¢ busca sensibilizar as pessoas para a importincia da inclusio do esporte ¢ da
atividade fisica no dia a dia. Em Bertioga, as atividades sao desenvolvidas diariamente,
das 8 as 12 horas, na Praia da Enseada, em frente 2 unidade do Sesc, no Rio da Praia. Em
dias de chuva, asatividades sao canceladas. A programagio completa pode ser conferida
no portal wwwsescsp.org br/sescverao ¢ no Move Brasil www.movebrasilorgbr.

-
i

RODA SP

Com apenas R$10,00 ¢ possivel conhecer o litoral paulista em um dia, com 0 Roda Sao
Paulo. Segue até o proximo dia 29, o programa Roda SP, promovido pela Secretaria do
Estado de Turismo, com a participagao dos nove municipios da Regiao Metropolitanada
Baixada Santista e que funciona com city tours. Em Bertioga, oferece seis roteiros, sempre
com saida as 9 horas, a partir do Forte Sao Joao. Os roteiros contemplam o calgadao do
Canal, Forte Sao Joao, Casa da Cultura, Feira de Artesanato, Riviera de Sio Lourengo
e Caminho das Ostras, em Itaguaré. Os passeios acontecem de terca-feira a domingo
e os ingressos podem ser adquiridos pelo  site do programa ou nos postos de venda de
cada cidade e no dia do embarque. No Municipio, os ingressos sao vendidos na prépria
van, nos pontos de parada, na Casa da Cultura (Av. Thomé de Souza, 130 — Praia da
Enseada/Centro) e com o guia, ¢ ¢ vélido por 24 horas, contadas a partir do horario
do primeiro embarque. Mais informagoes sobre roteiros no site www.rodasp.com.br.

AMBULANTES DA ORLA
Permissiondrios de licenga para atuar no comércio ambulante na orla, em Bertioga,
tém até este sdbado (13) para permanecerem com o equipamento aberto das 8h as
21 horas, conforme autorizagio da Prefeitura de Bertioga, por meio da Diretoria de
Abastecimento. Apés esta data, todos voltario aatender no horério normal, que é até as
4520 horas. Aquele que for flagrado descumprindo o horério legal serd autuado e nao
terd seu pedido de renovagao liberado para este exercicio. Dentncias de abusos devem
ser dirigidas  Diretoria de Abastecimento, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12 horas
e das 14 as 16 horas, no Pago Municipal, ou pelos telefones 3319-8017 ¢ 3319-8113.

OFICINA DE FOTOGRAFIA

Fotdgrafos amadores, profissionais e demais interessados em participar da Oficinade
Introdugio a Pés Produgio Fotografica tém até segunda-feira (15) para se inscrever
na Casa da Cultura, onde serd desenvolvida a oficina. O curso é aberto para pessoas
com idade a partir de 16 anos, que devem levar notebook ou celular. As aulas, sob a
coordenagio de Eduardo Amaro, irdo acontecer nos préximos dias 16, 18 ¢ 23, das
19h 45 21 horas. Sao oferecidas 25 vagas e serdo selecionados os primeiros inscritos.
A inscrigdo ¢ gratuita. A Casa da Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130 —
Praia da Enscada/Centro. Mais informacgées pelo telefone 3319-9150.
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DIA D CONTRA A DENGUE

Como parte das agoes para o exterminio do Aedes aegypti, Bertioga realiza o ‘Dia D’ de
combate ao mosquito, neste sébado (13), das Oh as 13 horas, e vaiatenderaregiao do Centro
onde, no tltimo fim de semana, teve inicio os trabalhos dos agentes em conson4ncia com
o Plano Nacional de Enfrentamento 4 Microcefalia, do Ministério da Saide. A data foi
instituida pelo Governo Federal, por meio do Ministério da Integragio Nacional, visando
o enfrentamento ao mosquito transmissor de doengas como a dengue, chikungunya, febre
amarela e zika. Em Bertioga, a agio também ser4 realizada no domingo (14), por conta da
extensdo da regiao central, que engloba as localidades conhecidas como Jardim Veleiros,
Jardim Lido, Vila Clipper, Jardim Paulista e Parque Estoril. O Centro estd em terceiro lugar
no ranking dos bairros com maior incidéncia de casos de dengue. O primeiro bairro com
mais casos ¢ o Rio da Praia e 0 segundo ¢ o Indaid

MARCOS PERTINHES
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TRANSPORTE ESCOLAR/INSCRICéES
Segue até o préximo dia 04 de margo o prazo para o recadastramento no transporte escolar.
Para ter direito ao beneficio, o responsével deverd ir & escola municipal em que 0 aluno ja estd
matriculado, de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas. Para a inscri¢io sao necessarios os
seguintes documentos: uma fotos 3 x 4 da crianga, os originais e copias do RG ou Certidao
de Nascimento do aluno e do responsavel, comprovante de residéncia (ou declaragio) e
comprovante de renda familiar (holerite ou declaragio). Apés o procedimento na escola, a
ficha serd encaminhada Secretaria de Educagio, que verificard as informagoes. Com os dados
aprovados, a ficha serd enviada 4 Viagao Bertioga, que providenciard o cartao do aluno. Com
isso, a Prefeitura de Bertioga garantird mais seguranga e conforto para os 2.500 alunos que
utilizam o Transporte Escolar Gratuito no Municipio, com a adaptagio dos 23 6nibus, que
realizam o transporte dos alunos. Seis veiculos j& comegaram a fazer o transporte no tiltimo
dia 04, com o inicio doano letivo. A adaptacio dos23 veiculos, que fardo o transporte escolar
aconteceragradualmente durante o anoletivo. As Emeifs Rio da Granja, José Carlos Buzinaro,
Dino Bueno e Jardim Vista Linda ja estao utilizando o transporte adaptado.

DIRCEU MATHIAS

IPTU/CARNES

Em funcio do atraso na confecgio dos carnés
de IPTU, a Prefeitura de Bertioga prorrogou o
prazo parao pagamento da primeira e segunda
parcelado Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU) para o préximo dia 29, sem incidir
multas e juros no tributo. A primeira parcela
venceu no tltimo dia 31 e a segunda, vence no
préximo dia 22. O contribuinte tem a opgio
de tirar a segunda via das parcelas na internet,
acessando o site www.bertioga.sp.govbr/iptu.
Bastaclicar nolink 22 Via Carnés (IPTU/ISS/
TTaxas) e retirar o imposto para pagamento. Para
esse procedimento, é necessério teronimerode
cadastro que consta no carné do ano anterior
¢ o nimero do CPE Também foi estendido,
para 10 de margo, o prazo do pagamento da
primeira parcela do alvard de funcionamento
para2016,que também podeser retiradoviaon
line. A Prefeituraaindaestd disponibilizandoao
contribuinte realizar a atualizagio de endereco
para a entrega dos carnés do IPTU. Hg,
também, um email para quem quiser solicitar
ocarné: cobranca@bertioga.sp.govbr. Paraisso,
énecessario informar o niimero de inscrigiodo
imével (que consta no carné doano anterior) e
onomedo proprietdrio. Maisinformagdes pelo
telefone 3319-8025.

CAR
A Prefeitura de Bertioga, por meio da
Secretaria de Meio Ambiente, informa que
continua aberto, aé 05 de maio, o prazo para
inscri¢ao de proprietdrios de imdveis rurais
de Bertioga para cadastramento no Sistema
de Cadastro Ambiental Rural de Sao Paulo
(SISCAR - SP). O Cadastro Ambiental
Rural (CAR) foi criado pela Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e serve de base para
o Sistema Nacional de Cadastro Ambiental
Rural do Ministério do Meio Ambiente. O
Municipio de Bertioga firmou convénio com
aSecretariade Estado de Meio Ambiente para
que os proprietarios de iméveis rurais tenham
mais facilidade para realizar o cadastro, que ¢
obrigatério. A inscriao é gratuita, ¢ pequenos
iméveis (até quatro médulos fiscais) tém
garantido o apoio gratuito do poder ptblico.
O cadastro serd exigido como condigao
pelos bancos; para concessao de crédito
agricola, pelos cartdrios, para transagoes
imobilidrias; e pelos 6rgaos ambientais, para
fins de licenciamento. Mais informagdes para
inscrigoes no Viveirode Plantas ‘Seo’ Leo (Rua
Manoel Gajo, 1080 — aolado da Delegaciade
Policia/Centro) ou pelo telefone (13) 3317-
4599. O atendimento ¢ de segunda a sexta-
feira, das 9h as 12 horas e das 13h as 16 horas.

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

¢ AUXILIAR DE LIMPEZA
03 VAGAS

* ENCARREGADO DE SERVIGOS
GERAIS
01 VAGA

¢ PORTEIRO
03 VAGAS

Interessados devem
comparecer ao Espaco Cidadao
(Centro e Boracéia), munidos
dos documentos pessoais
(carteira de trabalho, PIS, RG e
CPF).

PAT Centro
3319.9700

PAT Boracéia
3312.5590

Um servico da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda

PREFEITURA DO MUNICIPIO

Bertioga

ESTANCIA BALNEARIA




BERTIOGA, 13 DE FEVEREIRO DE 2016 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 704

Bertioga recebe 102
edicao do Fest Music Gospel

Com a expectativa de
receber um publico de 10
mil pessoas, o Ministério
de Eventos Evangélicos de
Bertioga (MEEB), com apoio
da Prefeitura do Municipio,
por meio da Secretaria de
Turismo, Esporte ¢ Cultura,
iniciou na sexta-feira (12)
¢ segue neste sabado (13),
com o 10° Fest Music Gospel
- um Projeto de Adoracio,
que retne 15 cantores e 20
bandas na Praca de Eventos,
no Centro.

Na sexta-feira foi realizada
a etapa classificatdria, que
levou trés participantes
de cada categoria (Solo
masculino e feminino e
bandas) para a grande final,
que acontece neste sébado
(13), a partir das 20 horas.

Além das disputas pelo
titulo do festival, também
acontece a apresentacao da

Ay

Bertioga j#{

Organizado pelo Ministério de
Eventos Evangélicos de Bertioga, com
o apoio da Prefeitura do Municipio,
realizacao acontece na tenda
montada na Praca de Eventos

MARCOS PERTINHES

Quinze cantores e 20 bandas participam e disputam o titulo do festival, cuja final acontece neste sabado

Curso Basico de Eletricista e
NR 10 comeca nesta segunda (15)

A Prefeitura de Bertioga,
por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda, d4 inicio
nesta segunda-feira (15),
das 8 as 18 horas, ao Curso
Basico de Eletricista e NR
10, realizado em parceria
com a distribuidora de
energia Elektro. O curso
vai acontecer no Espaco
Cidadio - Centro (Avenida
Anchieta, 392), com carga
horaria de 64 horas.

A capacitagio, que

faz parte do Projeto Energia
Comunitdria vai garantir
a formacao de 30 novos
profissionais. A proposta da
Elektro ¢ de que, ao final do
curso, os alunos, com melhor
desempenho sejam contratados
para atuar no projeto, em
Bertioga. Ao fim do curso,
todos receberio certificacio.
O projeto seréd apresentado
para o prefeito de Bertioga,
vereadores e representante de
associacoes de bairros, nesta
quarta-feira (17), a partir das

15 horas, no Salao do Fundo
Social de Solidariedade (Rua
Valter Pereira Prado, 77-
Centro).

Para o prefeito, o trabalho
vai estimular a economia e
promover melhorias nos locais
em que atua. “Nao poderfamos
deixar de apoiar um projeto
que promoverd beneficios
32 comunidade e ao meio
ambiente, além de contribuir
com o nosso trabalho de
capacita¢io de mao de obra”.

A inciativa vai beneficiar

familias de baixa renda do
Municipio. Além de promover
reformas em instalacoes
elétricas, prevé, também, a
substitui¢do de refrigeradores
antigos, ineficientes, por
eletrodomésticos novos
e doacdo e substituicio de
lampadas incandescentes
por lampadas fluorescentes
compactas.

Desde 2006, o projeto
jé atendeu mais de 40 mil
familias, auxiliando nio sé a
redugdo no valor das contas de

cantora Eyshila, uma das mais
populares cantoras gospel do
Brasil, com 12 discos langados
na carreira. Entre os sucessos
da cantora estao: ‘Nada pode
calar um Adorador’, ‘Fiel a
Mim’, ‘Deus no Controle’,
‘Posso Chamar’, ‘Fala Comigo’
e ‘Simplesmente te Adorar’.

De acordo com a
organiza¢io, o numero de
inscritos nesta edi¢io bateu
recorde. Foram 15 cantores,
entre homens e mulheres, e
mais 20 bandas, que virao
de varias cidades do Litoral
Norte e Sul, Espirito Santo,
Rio de Janeiro e até de
Brasilia.

Havera premiagao com
troféus para os trés primeiros
colocados de cada categoria.
Segundo os organizadores,
o término do festival estd
previsto para a meia noite de
sabado. A entrada ¢ livre.

energia dos clientes, mas,
também na preservaciao
ambiental e promogio de
um ambiente mais sauddvel
a todos.

A selecao dos
participantes do Projeto
Energia Comunitdria
considera aspectos
socioecon6micos, como o
Indicede Desenvolvimento
Humano (IDH) e a Tarifa
Social de Energia Elétrica
— ¢ o atendimento a Lei
n° 12.212/2010, segundo
a qual 60% dos recursos
de eficiéncia energética
devem ser destinados a
clientes de baixa renda
com cadastro no Numero

de Identificagao Social
(NIS).
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Bertioga é a segunda da regiao
em desenvolvimento economico

-
Firjan considera Bertioga municipio de £=§
‘alto estagio de desenvolvimento, com g
base na metodologia aplicada .

Bertioga segue como
a segunda Cidade mais
bem posicionada na Regido
Metropolitana da Baixada
Santista, em desenvolvimento
socioecondmico, conforme
aponta analise realizada pela
Federagio das Industrias do Rio
de Janeiro (Firjan). O Municipio
aparece na 3022 posi¢io no
ranking nacional e 143% na
estadual. O indice Firjan de
Desenvolvimento Municipal
(IDEM) 2015 - ano base 2013,
da Cidade ¢ de 0,8157 pontos, e
de emprego e renda ¢ de 0,7528
pontos.

Deacordo comoresultadoda
pesquisa, divulgado esta semana,
das nove cidades da regiio,
Santos aparece com destaque,
saltando da 44* posigio nacional,
noano anterior para 10° no novo
ranking nacional, ao alcangar
0,8846 pontos.

A pesquisa revela também
que no geral, as cidades tiveram
evolug¢io em relagao ao periodo

L El

anterior. Bertioga se mantém a
segunda mais bem posicionada
da Baixada Santista, seguida
por Cubatao que aparece na
323 posi¢ao em nivel nacional
com 0,8126 pontos. Ao lado
de Santos, tanto Bertioga como
Cubatio siao considerados,
pela Firjan, municipios de alto
estégio de desenvolvimento, com
base na metodologia aplicada.

“E a constatacio de
que estamos no rumo certo. Ha
muitos desafios em uma Cidade
que estd na juventude como ¢ o
caso de Bertioga, mas, quando
governo, iniciativa privada e
sociedade estio comprometidos
com o desenvolvimento do
Municipio, o resultado sé pode
ser positivo. Vamos continuar
investindo em nosso bem mais
valioso - as pessoas, op¢do
primeira do nosso governo,
porque sio as pessoas que
fazem tudo funcionar, elas sio o
alicerce da sociedade”, comenta
o prefeito de Bertioga.

Os itens analisados revelam
que a evolugao de 2012 para
2013 se deu mais pelos dados
relacionados a emprego ¢ renda
do que os nimeros ligados a duas
politicas publicas esséncias, que
si0 a Saude e Educagao.

Conforme avaliagiao da

Analise é da
Federacao das
Industrias do Rio
de Janeiro (Firjan),
que acompanha
anualmente o
desenvolvimento
socioecondmico
dos mais de cinco
mil municipios
brasileiros

Firjan, o desenvolvimento do
Pais estd comprometido por
causa do cenario econdémico

dos tltimos dois anos. Segundo
informa, nos dados de 2015, a
serem fechados, a previsao ¢ de
que haverd queda significativa
no indicador de emprego e
renda pelo fato do Brasil perder
mais de 1 milhao de postos de
trabalho formais e o de que a
renda deve avangar menos que
a inflagdo. Esse fator, segundo
avaliacao, compromete o poder
de compra do trabalhador.

A Firjan destaca que essa
situagao traz prejuizos aos
municipios, tendo em vista queas
prefeituras terdo menos recursos
para expandir e, sobretudo,
manter os programas sociais para
viabilizar avan¢os nas areas da
Educacio e Saude.

Para o secretdrio de
Administracdo e Financas,
o desempenho de Bertioga ¢
excelente. “Este resultado é
fruto da gestdo eficiente dos
recursos publicos, investimento
nas politicas sociais e de
desenvolvimento humano e

MARCOS PERTINHES

na infraestrutura da Cidade.
Sdo esses fatores que criam um
ambiente favordvel no Municipio
para o desenvolvimento
econdmico e a melhoria da

qualidade de vida”

PESQUISA

A metodologia do IFDM
possibilita determinar, com
precisao, se a melhora relativa
ocorrida em determinado
municipio decorre da adogio
de politicas especificas ou se o
resultado obtido é apenas reflexo
daqueda dos demais municipios.

Em 2014, a metodologia foi
aprimorada para captar novos
desafios do desenvolvimento
brasileiro para esta nova década.
O principal incremento foi
situar o Brasil no mundo. A
nova metodologia buscou
padroes de desenvolvimento
encontrados em paises mais
avangados, utilizando-os como
referéncia para os indicadores
municipais.
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Audiéncia publica ira debater
Plano Municipal de Cultura dia 22

O Plano Municipal de
Cultura, de Bertioga - um
instrumento de planejamento,
que tem por finalidade preparar
acoes e politicas publicas
culturais para o Municipio em
uma proje¢ao de 10 anos, foi
aprovado na manha de quinta-
feira (11), pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais
(CMPC). O préximo passo é a
audiéncia publica, que serd
realizada dia 22, as 19 horas,
na Cimara de Vereadores.
Apéds as consideragdes da
audiéncia, o Plano serd enviado
a0 Legislativo com o objetivo
de ser instituido como Lei
Municipal.

O Plano estabelece metas e
acoes para o setor de cultura da
Cidade, que serao desenvolvidas
como politicas de Estado e
estd em consonancia com a
Lei Federal n° 12.343/2014,
que criou o Plano Nacional
de Cultura (PNC), que tem

por finalidade o planejamento

RENATA DE BRITO

Oficina Participativa em Boracéia — um dos bairros onde foram apresentadas
demandas culturais da Cidade para a construgdo do Plano Municipal

e a implementa¢io de
politicas publicas de longo
prazo, voltadas a prote¢io e
a promocao da diversidade
cultural brasileira.

Conforme explica Elisa
Selvo, presidente do CMPC,
o Plano Municipal de Cultura

¢ de extrema importancia,
sobretudo por se tratar de
uma ferramenta que contribui
para a estabilidade das
politicas culturais, evitando a
descontinuidade dos projetos,
causada pela transicao, além de
facilitar a captagao de recursos

externos em ambito estadual e
federal.

Apdscumprircomarealizagio
de cinco oficinas participativas,
aplicando o Diagndstico Répido
Participativo, como ferramenta
de escuta ativa, nos bairros de
Boracéia, Vista Linda, Indai4,
Jardim Vicente de Carvalho e
Centro, levantando as demandas
culturais da Cidade para a
construgao do Plano Municipal,
o CMPC, depois de aprovar
o instrumento, agora realizara
audiéncia publica que antecede
o encaminhamento do projeto
para aprovagdo da Camara
Municipal.

“A audiéncia serd a
oportunidade para todos
os envolvidos no processo
assegurarem suas propostas e
registrar novas demandas que
fomentem o Plano”, ressalta
a presidente do CMPC,
lembrando que no dia 22,
as 18 horas, antes do inicio
da audiéncia, representantes
do Grupo Gestor do Plano
Municipal de Cultura e do
CMPC estarao na Cimara para
esclarecer duvidas relacionadas
a questao.

Além das cinco oficinas,
para subsidiar a constru¢io do
Plano Municipal de Cultura
de Bertioga, o CMPC contou

\;l“f

Bertloga ) -\

com a assessoria técnica de
Sérgio de Azevedo, especialista
em gestio e politicas
publicas pela Universidade
de Girona e pelo Instituto
[tat Cultural; professor da
Unicamp e analista técnico
da Universidade Federal da
Bahia, em parceria com o
Ministério da Cultura, para
o desenvolvimento de Planos
Municipais de Cultura.

O Plano contempla seis
objetivos principais, cada um
com um conjunto de metas
mensuraveis, que serao atingidas
por meio de agdes propostas.
O primeiro objetivo refere-
se & composi¢io do Sistema
Municipal de Cultura, que ¢
de incorporagao obrigatéria.
Em seguida sao contemplados:
Financiamento a Cultura,
Equipamentos Culturais,
Descentralizagao ¢ Valorizagao
da Cultura, Patrimoénio Cultural
e Economia da Cultura. A
proposta ¢é aprovar o PMC até
o préximo més de abril.

SERVICO
A audiéncia publica do
Plano Municipal de Cultura
serd realizada no préximo dia 22,
na Cimara de Vereadores, que
fica na Rua Reverendo Augusto,

374 — Rio da Praia.

Prazo para pedir reducao no valor
do IPTU para 2017 expira em julho

Contribuintes
aposentados e pensionistas de
Bertioga tém até 31 de julho
pararequerer redugiode 50%
no valor do Imposto Predial
e Territorial Urbano (IPTU)
para 2017. O beneficio ¢
concedido somente aqueles
que possuem um imovel e
que estejam morando nele.

Para solicitar o desconto
no valor do tributo, os

interessados devem comparecer
4 Prefeitura de Bertioga,
munidos dos comprovantes de
residéncia e de rendimentos;
tltima declaracio do Imposto
de Renda, com a relagio de
bens com protocolo de entrega
na Receita Federal (declaracio
recente); cdpia do documento
que comprove a condigao de
proprietario de unico imével no
territdrio nacional; comprovante

daaposentadoria, além de c6pias
do CPF ¢ RG. e da primeira
folha do carné do IPTUL
Durante o processo, um
fiscal da Prefeitura ird até a
residéncia para confirmar se a
pessoa mora no local. O pedido
do beneficio ¢ feito por meio
de processo administrativo.
O contribuinte devera pagar
uma taxa no valor de R$ 29,10
- 0 equivalente a 9,58 Ufibs

(Unidade Fiscal de Bertioga),
taxada em R$ 3,0373. Pessoas
portadoras de deficiéncia, que
fizerem a solicitacio, terdo o caso
analisado.

A solicitacio deve ser
feita na Sala de Atendimento
ao Contribuinte, no Pago
Municipal, que fica na Rua
Luiz Pereira de Campos, 901,
Centro, no periodo de 9 as
16 horas. Mais informagoes

pelo telefone 3319-
8008 ou 3319-8029. A
Prefeitura de Bertioga
também disponibiliza
no site www.bertioga.
sp.gov.br, no ‘Servigo
para o Cidadao’, cépia
do requerimento para
solicitar o beneficio e
informa a documentacao
exigida para pedir o

desconto.
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() Maiores informagdes sobre as comprovagdes, veja no site (www.
bertprev.sp.gov.br).

5) NOVAS INFORMAGOES - DEPENDENTES:

Considerando adesdo ao SIPREV, que é um sistema de Gestado
das informagdes referentes a servidores publicos (civis e militares),
ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes, da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios que possuam Regime Préprio
de Previdéncia Social — RPPS, gerido pelo Ministério da Previdéncia
Social do Brasil, que brevemente sera obrigatério a todos os RPPSs,
existem informacdes a serem prestadas pelos servidores que se fazem
necessarias, sendo elas: CPF e nome da mae do dependente inscrito
pelo servidor.

Assim, pelo fato da nossa base de dados ndo dispor dessas
informagées, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SEREM
PROVIDENCIADOS para o cadastramento o CPF de dependentes que
ainda nao tenham e a informagao do nome da mae.

Instrugdes quanto ao preenchimento:

5.1) O campo “dependentes” s6 deve ser preenchido caso exista: I-
Conjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou invélidos; II- pais;
Ill- irm&o(&) ndo emancipado ou invalido. Equiparam-se aos filhos, nas
condi¢des do item |, mediante declaragéo escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdmica, os enteados ndo beneficiarios de
outro regime previdenciario, bem como o menor que esteja sob sua tutela
e que ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educagéo.

5.2) Aexisténcia de dependéncia indicada em uma das classes exclui
as seguintes.

NAO sera necessario entregar comprovagio de dependéncia.

() Maiores informagdes sobre a emancipados e a invalidez de
dependentes, a tutela e a obtengédo de CPF do dependente, veja no site.

6) Caso ndo exista nenhuma alteragéo, basta datar, assinar e entregar
ao BERTPREV.

7) Duvidas poderéo ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292, das 8:30
as 12:00 hs e das 13:30 as 17:00 hs ou pelo e-mail: contato@bertprev.
sp.gov.br.

Bertioga, 09/12/15

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

CONSELHOS MUNICIPAIS

CALENDARIO ANUAL / 2016
O presidente do Conselho Comunitario de Seguranga — CONSEG
Bertioga, no uso de suas atribuicdes legais, COMUNICA aos seus
Membros e a populagio em geral o CALENDARIO 2016 de REUNIOES
ORDINARIAS, conforme segue:

CALENDARIO OFICIAL REUNIOES ORDINARIAS 2016
* 22 de Fevereiro
* 14 de Margo

* 11 de Abril

* 09 de Maio

* 13 de Junho

* 11 de Julho

+ 15 de Agosto

* 12 de Setembro
* 10 de Outubro

» 07 de Novembro
* 12 de Dezembro

Os locais bem como os respectivos horarios de realizagdo dessas
reunides serdo objeto AINDA de definigao.

Mauricio Antonio Moreno de Oliveira
Presidente do CONSEG Bertioga

CALENDARIO ANUAL 2016
Conselho Municipal do Fundeb

A vice-presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso
de suas atribuigbes legais, altera e torna ptblico o CALENDARIO
ANUAL 2016, para as REUNIOES ORDINARIAS do Conselho. As
reunides acontecerdao sempre na Casa dos Conselhos Municipais Dr.
Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro — Bertioga. As reunides acontecerdo sempre as 9
horas, e as pautas serdo publicadas anteriormente no Boletim Oficial
do Municipio (BOM).

MES DATA
FEVEREIRO | 04
MARCO 02
ABRIL 06
MAIO 04
JUNHO 1°
JULHO 06

AGOSTO 03
SETEMBRO | 14
OUTUBRO 05
NOVEMBRO | 09
DEZEMBRO | 07

MARIA DOS PASSOS SILVA
Vice-Presidente

CONVOCAGAO

Em virtude da eleigdo da nova diretoria biénio 2016/2018, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Bertioga (CMDCA),
no uso de suas atribuicdes legais CONVOCA os conselheiros municipais
para REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada nesta quinta-feira, dia
18 de fevereiro, as 15h30, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de
Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro.

PAUTA:

* Posse da Diretoria eleita biénio 2016-2018

» Apresentacdo pelos ex-membros da Camara de Planejamento
e Coordenagdo de Programas e Projetos do relatério de prestacédo
de contas das entidades contempladas com os recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente (FMDCA), conforme
Resolugdo 06/2014.

* Indicagéo de trés conselheiros para compor as seguintes camaras:
Planejamento e Coordenacdo de Programas e Projetos; Financas;
Comunicagéo Social e Legislagao.

» Indicagdo de um conselheiro para compor a Comisséo de Etica
Disciplinar do Conselho Tutelar

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Bertioga (CMDCA)

CONVOCAGAO

Apresidente do Conselho Municipal de Protegao e Defesa dos Animais
— CMPDA, no uso de suas atribuigdes, CONVOCA todos os conselheiros
e convidados e interessados para REUNIAO ORDINARIA, que sera
realizada na quarta-feira, dia 17 de fevereiro, as 17 horas, na Casa dos
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da Ata anterior;

* Assuntos gerais

Maria Luisa Mazzucatto
Conselho Municipal de Protecao e Defesa dos Animais

CONVOCAGAO

A assessora de comissdes e conselhos municipais, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA os representantes titulares/ou suplentes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), que sera realizada
no dia 18 de fevereiro, as 10 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter
José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

* Eleicdo da mesa diretora composta pelo: presidente, vice-presidente,
secretario

Vanuzia Teixeira de Souza
Assessora de Comissdes e Conselhos Municipais

CONVOCAGAO

A assessora de comissdes e conselhos municipais, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA os representantes titulares/ou suplentes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente (CMDCA)
para a REUNIAO EXTRAORDINARIA, que sera realizada no dia
18 de fevereiro, as 15 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José
de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Eleicdo da mesa diretora composta pelo: presidente, vice-presidente,
1° e 2° secretarios

Vanuzia Teixeira de Souza
Assessora de Comissdes e Conselhos Municipais

BertiOgg

CONVOCAGAO

A assessora de comissdes e conselhos municipais, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os representantes titulares/ou suplentes do
Conselho Municipal de Cultura para a REUNIAO EXTRAORDINARIA,
que sera realizada no dia 18 de fevereiro, as 9 horas, na Casa dos
Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila Itapanhau — Bertioga.

Vanuzia Teixeira de Souza
Assessora de Comissoes e Conselhos Municipais

EDITAL DE DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES
PARA O CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos
Municipais, no uso das atribuigdes que foram conferidas pela Portaria n®
636, de 17 de setembro de 2010 e, considerando o disposto na Lei n°
842/2008 e suas alteragdes na lei municipal 987/2011, vem pelo presente
tornar publico as entidades inscritas, abaixo relacionadas:

DEFERIDAS

» Fundacéo 10 de Agosto

* Ong Onda Sonora

* Associacéo Bertioguense de Surf

« Associagao Cultural, Internacional da Crianga e Adolescente (Acica)

« Associacgao dos Estudantes Técnicos e Universitarios de Bertioga

« Associagao Beneficente Nossa Senhora de Fatima

«» Associagdo de Pais e Mestres da E.E. Jardim Vicente de Carvalho

« Servigo Social do Comércio - SESC

A eleicdo para a escolha das entidades que farao parte do Conselho
Municipal da Juventude sera no dia 17 de fevereiro de 2016, as 10h30,
na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117 — Centro. Terao direito ao voto, o representante
titular ou suplente representantes da Sociedade Civil.

Bertioga, 05 de fevereiro de 2016

Comissao Permanente de Cadastramento e
Eleicdo dos Conselhos Municipais

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas
atribuicdes, CONVIDA a todos os membros e interessados para
REUNIAO ORDINARIA a ser realizada na terca-feira, dia 16 de fevereiro,
as 15 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovacéo da ata anterior

 Assuntos gerais.

Lucia Marias Vasconcelos de Melo
Presidente do Conselho Municipal do Idoso

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV, no uso de
suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e interessados em geral
paraa REUNIAO ORDINARIA, que ser4 realizada na préxima quarta-feira, dia
17 de Fevereiro de 2016, as 10 horas nas dependéncias da Casa de Cultura
de Bertioga, sito a Av. Tomé de Souza n130 - Praia da Enseada, Bertioga.

PAUTA:

« Aprovacéo da ATA anterior;

* Encaminhamentos das Intervencdes na Praca de Esportes Radicais;

« Encaminhamentos das Propostas de Alteragées de Lei e no
Regimento Interno do CONJUV;

* Preparativos para encerramento de mandato

* Assuntos e Informes Gerais

Diogo Ranalli Prado
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Pesca,
Agqtiicultura, Piscicultura e Agricola de Bertioga, no uso de suas atribuigdes
legais, CONVOCA todos os Conselheiros e/ou suplentes e populacdo
interessada paraa REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada nesta terca-feira, dia
16 de fevereiro, as 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José
de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro - Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da ata anterior

« Assuntos gerais

Rodrigo do Espirito Santo
Presidente



i Bertioga

CONCURSO PUBLICO N° 01/2014

CONVOCAGAO

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os CANDIDATOS
ABAIXO RELACIONADOS, para realizarem os exames médicos
admissionais, COMPARECENDO na SESO - Sec¢édo de Saude
Ocupacional, situada no Pago Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, no dia 15 de fevereiro de 2016,
as 09:00hs:

ENFERMEIRO
Nome do Candidat
KATIA CRISTINA JEREMIAS
ANALICE PIMENTEL BARROS DE COLIVEIRA
CASSIA APARECIDA RODRIGUES BARBOSA
BIANCA GANSAUSKAS DE ANDRADE

PSICOLOGO
Nome do Candidato
IVANI DE SOUZA MOITA
ANDREA CARVALHO SILVA
FERNANDO LUIS MORETTI SILVA

Apos a realizagdo do referido Exame Médico os candidatos que se
encontram aptos a ocuparem os referidos cargos deverdo dirigir-se a
Secgdo de Folha de Pagamento trazendo os EXAMES ADMISSIONAIS
ENTREGUES PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais e Xerox
da documentagdo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel),
retornando as 14:00 hs no mesmo local para assinatura dos documentos
referente a posse e inicio do exercicio das fungdes. O candidato que
ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga,
convocando-se o subseqiliente da ordem de classificagdo, quando
houver.

+ CEDULA DE IDENTIDADE - RG.

*C.PF.

« TITULO DE ELEITOR

+ DOIS ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTAGAO OU QUITACAO
ELEITORAL

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

« CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

+ CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO
ANOS

+ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM
O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

+ CARTEIRA DE REGISTRO NO COREN PARA OS TECNICOS
DE ENFERMAGEM E NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS
DEMAIS CARGOS

« CERTIDAO DE CASAMENTO

* PIS/ PASEP

* 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)

« COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA
OU LUZ)

+ COPIADA CARTEIRADE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

+ CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

+ DECLARAGCAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO,
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA
SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADANOS ULTIMOS 05
ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

+ DECLARAGAO DE BENS.

+ OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERAAPRESENTAR COPIA
DA PORTARIA DE EXONERAGAO.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia da
posse.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

CONVOCAGAO

AComissao Organizadora do Concurso Publico 01/2015, nomeada através
da portaria n°® 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela Portaria n° 22,
de 09 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados, para realizar os exames médicos admissionais,
comparecendo na SESO — Sec¢do de Satde Ocupacional, situada no Pago
Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau — Bertioga/SP,
no dia 18 de fevereiro de 2016, conforme horario abaixo.

PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA
Nome do Candidato Horario
ROSIMEIRE COSTA FERNANDES SERRA 09:00
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
Nome do Candidato Horario
JOSE ROQUE DOS SANTOS FILHO 09:00
MICHELE ROBERTO BRAUER 09:00
ADRIANA DE SOUZA MARTINS DOS SANTOS 09:00
APARECIDA RODRIGUES LIMA 09:00
CYNTHIA PAULA RITI DANTAS 09:00
NATALI MENEZES DOS SANTOS 09:30
ASSISTENTE DE DIREGCAO DE ESCOLA
Nome do Candidato Horario
JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS 09:30

TRANSPORTE ESCOLAR 2016 £
CADASTRO ATE 04/03
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JOSE VINICIUS PLAZZA MACHADO 09:30
INSPETOR DE ALUNOS
Nome do Candidato Horario
ELIDA ALMEIDA DOS ANJOS 09:30
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
Nome do Candidato Horario
ALEX SILVA DO NASCIMENTO 09:30

Apds a realizagéo do referido Exame Médico os candidatos que se
ENCONTRAM APTOS a ocuparem os referidos cargos deverao dirigir-
se a Secdo de Folha de Pagamento — SFOP, trazendo os EXAMES
ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MEDICO DO TRABALHO, os
originais e Xerox da documentagao abaixo relacionada (em via original e
cépia legivel). O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado
perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de
classificagdo, quando houver.

+ CEDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO MINIMO 05 ANOS
-RG.

«C.PF.

+ TITULO DE ELEITOR.

+ 02 ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTAGAO OU QUITAGAO
ELEITORAL.

* CNH — CATEGORIA D (MOTORISTAS).

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE).

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE.

+ CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO
ANOS.

+ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM
O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL.

+ CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS
(CREF).

+ CURSO ESPECIFICO INFORMATICA — (AUXILIAR DE
ESCRITORIO).

+ EXPERIENCIA DE 03(TRES) ANOS NO MAGISTERIO PUBLICO
OU PRIVADO (DIRETOR DE ESCOLA).

+ CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO COMAVERBAGCAO.

* PIS/PASEP.

+ 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA
OU LUZ).

+ COPIADA CARTEIRADE TRABALHO: n°, SERIE E QUALIFICAGAO.

+ CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL (ABERTURA
NO ATO DA ADMISSAO).

+ DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO,
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA
SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADANOS ULTIMOS 05
ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

+ OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERAAPRESENTAR COPIA

A partir de fevereiro iniciara

gradativamente a implantacao das
LINHAS SELETIVAS ESCOLARES.

PAI OU RESPONSAVEL deve fazer o
cadastro na unidade escolar onde 0

aluno estiver matriculado.

A SEC. DE EDUCAGAD analisara
0 pedido e encaminhara para a

Viacao Bertioga que providenciara

0 atendimento.

INFORMACOES: 3319.8200
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DA PORTARIA DE EXONERAGAO.

+ DECLARAGAO DE BENS.

Caso nao tenha interesse em assumir cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia da
posse.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO 01/2015

CONVOCAGCAO

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico 01/2015, nomeada
através da portaria n° 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela
Portaria n° 22, de 09 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuigdes legais,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecimento
no dia 22 de fevereiro de 2016 as 10h00 na Sala de Reunides Anexa
a Secretaria de Educacgao, situada no Pago Municipal, a Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau — Bertioga/SP, para assinatura
dos documentos referentes a posse e inicio do exercicio das fungdes,
permanecendo no mesmo local para atribuigdes dos locais de trabalho.

PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA
Nome do Candidato

ROSIMEIRE COSTA FERNANDES SERRA

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA |

Nome do Candidato

JOSE ROQUE DOS SANTOS FILHO
MICHELE ROBERTO BRAUER

ADRIANA DE SOUZA MARTINS DOS SANTOS
APARECIDA RODRIGUES LIMA

CYNTHIA PAULA RITI DANTAS

NATALI MENEZES DOS SANTOS

ASSISTENTE DE DIREQRO DE ESCOLA
Nome do Candidato

JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS
JOSE VINICIUS PLAZZA MACHADO

INSPETOR DE ALUNOS
Nome do Candidato

ELIDAALMEIDA DOS ANJOS

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
Nome do Candidato

ALEX SILVA DO NASCIMENTO

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim
Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da
ordem de classificagéo, quando houver.

CADASTRO AMBIENTAL RURAL

Caso ndo tenha interesse em assumir cargo, ou esteja
impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para
desisténcia da posse.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO 01/2015

PROCESSO SELETIVO N° 02/2014

CONVOCAGAO

ADiretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados, para comparecimento no dia 22 de fevereiro de 2016 as
15:00 hs na Sala de Reunides Anexa a Secretaria de Educacao, situada
no Paco Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhat —
Bertioga/SP, para assinaturas dos documentos pertinentes as admissdes
e entrega da carteira de trabalho para registro.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
INDAIA

Nome do Candidato

RAFAEL ANGELO CAMPOS

NIC ANDRES SANTOS DE ALBUQUERQUE DA SILVA
LEANDRO ALVES DOS SANTOS

LUCIMAR FERREIRA DO NASCIMENTO

PAULO EDUARDD RODRIGUES JUNIOR

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
CHACARA

Nome do Candidato

LESLE BEZERRA DOS SANTOS
CASSIA LINS FLAVIO

MARIA RAYANE PEREIRA DA SILV A
JOYCE GAMA DA SILVAVALENTE
VANESSA SILVA SOUSA

DANIELA MANSUR MATTOS

LAYSE BEZERRA DOS SANTOS
ANDRE CIRINEU DA SILVA

LUIZ EUGENIO DOS SANTQOS SILVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - VISTA
LINDA

Nome do Candidato

RENATO DANIEL FERREIRA MORAES
CAIO ROBERTO GUILHEM DORADOR
LEONARDO APOLINARIO GOMES
CAIO CESAR BRAZ DOS SANTOS

Ex 23

Bertioga |

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
VICENTE DE CARVALHO Il

Nome do Candidato

LEANDRO FONTES OLIVEIRA
RICARDO DE JESUS SANTANA
VERONICA ALMEIDA DA HORA
VERONICA NASCIMENTO

ANTONIA DE PADUA SOUZA FERNANDES
KEZIA FONSECA ALVES

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia da
contratacéo.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

CONVOCAGAO

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados, para realizar os exames médicos admissionais,
comparecendo na SESO - Secdo de Saude Ocupacional, situada
no Pago Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila
Itapanhal — Bertioga/SP, no dia 17 de fevereiro de 2016, conforme
horario abaixo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
INDAIA
Nome do Candidato Horario
RAFAEL ANGELO CAMPOS 09:00
NIC ANDRES SANTOS DE ALBUQUERQUE DA SILVA 09:00
LEANDRO ALVES DOS SANTOS 09:00
LUCIMAR FERREIRA DO NASCIMENTO 09:00
PAULO EDUARDO RODRIGUES JUNIOR 09:00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
CHACARA
Nome do Candidato Horario
LESLE BEZERRA DOS SANTOS 09:00
CASSIA LINS FLAVIO 09:00
MARIA RAYANE PEREIRA DA SILVA 09:00
JOYCE GAMA DA SILVA VALENTE 09:00
VANESSA SILVA SOUSA 09:00
DANIELA MANSUR MATTOS 09:00
LAYSE BEZERRA DOS SANTOS 09:00
ANDRE CIRINEU DA SILVA 10:00
LUIZ EUGENIO DOS SANTOS SILVA 10:00

PROPRIETARIO OU POSSEIRO
DEVE CADASTRAR SEU IMOVEL

PARA APOIO A INSCRICAO PROCURE O
VIVEIRO DE PLANTAS ‘SEQ" LEO.

Agendamento: (13) 3317-4599 / Endereco: Rua Manoel Gajo, 1080
Horario: 9 as 12 e 13 as 16 horas / De segunda a sexta-feira




i Bertioga

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - VISTA
LINDA

Nome do Candidato Horario
RENATO DANIEL FERREIRA MORAES 10:00
CAIO ROBERTO GUILHEM DORADOR 10:00
LEONARDO APOLINARIO GOMES 10:00
CAIO CESAR BRAZ DOS SANTOS 10:00

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
VICENTE DE CARVALHO I

Nome do Candidato Horario
LEANDRO FONTES OLIVEIRA 10:00
RICARDO DE JESUS SANTANA 10:00
VERONICA ALMEIDA DA HORA 10:00
VERONICA NASCIMENTO 10:00
ANTONIA DE PADUA SOUZA FERNANDES 10:00
KEZIA FONSECAALVES 10:00

Apos a realizagao do referido Exame Médico os candidatos que se
ENCONTRAM APTOS a ocuparem os referidos cargos deverdo dirigir-
se a Secdo de Folha de Pagamento — SFOP, trazendo os EXAMES
ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MEDICO DO TRABALHO, os
originais e Xerox da documentacgdo abaixo relacionada (em via original
e copia legivel).

+ CEDULA DE IDENTIDADE - RG.

*C.PF

+ TITULO DE ELEITOR

+ DOIS ULTIMOS COMPROVANTE DE VOTAGAO OU CERTIDAO
DE QUITAGAO ELEITORAL

« CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

+ CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO
ANOS

+ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM
O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

+ CERTIDAO DE CASAMENTO

* PIS/ PASEP

+ 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA
OuU LUZ)

+ COPIADA CARTEIRADE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

+ CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

+ DECLARAGCAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO,
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA
SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADANOS ULTIMOS 05
ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

« DECLARAGAO DE HORARIO DE TRABALHO SE TIVER OUTRO
VINCULO PROFISSIONAL

+ DECLARAGAO DE BENS

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
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ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim
Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima
designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqliente da
ordem de classificagdo, quando houver.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia da
contratagao.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

CONVOCAGAO

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada
no dia, 17 de Fevereiro proximo, as 14 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau,
todos os membros que compdem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovacéo da ATA da reunido anterior;

« Distribui¢ao de processo (s);

« Julgamento de Processo (s);

» Assuntos Gerais

Bertioga, 12 de fevereiro de 2016

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

ATOS DO DIRETOR DE ABASTECIMENTO
11/02 a 12/02/2016

ATENGAO AMBULANTES

Tendo em vista o fim da temporada de verdo, todos os
ambulantes deverdo retornar ao horario regular de trabalho,
das 08:00 as 20:00 horas e os carrinhos retirados da praia,
diariamente, pois foram cometidos diversos abusos durante esta
temporada, como excesso de mesas e cadeiras, além de objetos
alheios a permisséo. Aqueles que forem observados descumprindo
a lei, serdo autuados e terdo suas licengas canceladas.
Lembramos, ainda, que os permissionarios que ndo renovaram
suas licencas deverao fazé-lo até o dia 15/02. Apds esta data as
licencas poderéo ser canceladas e as mesmas somente poderao
ser revalidadas dentro do prazo legal de 36 meses e a critério
da Administragao Publica, conforme determina o Artigo 8°, item
3, da Lei 135/95.
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AMBULANTES DA PRAGA DE EVENTOS

TODOS os ambulantes que trabalham na Praga de Eventos ficam
convocados a comparecer na Diretoria de Abastecimento, para reunido, dia
17/02/16, quarta-feira, as 10:00 horas, para tratar de possivel remogéo
de local, tendo em vista o grande numero de reclamagdes com relagéo ao
uso de equipamentos alheio a permissao, impedindo a area de circulacdo
de pessoas, que em caso de acidente ou tumulto inviabilizaria qualquer
prestacdo de socorro; uso irregular de energia elétrica, colocando em
risco a integridade das pessoas, além da pratica abusiva de pregos na
venda das mercadorias, entre outros.

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

SECAO DE FOLHA DE PAGAMENTO

CONVOCAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
a TODOS os SALVA VIDAS TEMPORARIOS, para comparecerem na
sala de reuniées anexa a Secretaria de Educacéao, situada no Paco
Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau — Bertioga/
SP no dia 15.02.2016 as 14:30hs, MUNIDOS DAS CARTEIRAS DE
TRABALHO, para fins de assinaturas nos documentos referentes as
rescisdes de contratos.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2016

Cleide Alves da Silva
Chefe da Secgao de Folha de Pagamento

SETOR DE CEMITERIO

EDITAL N°. 002/2016-SETCE
CONVOCAGAO DOS CONCESSIONARIOS DE
CAR- SOLOS (CAMPAS DE CHAO)

Visando o cadastramento eletrénico dos concessionarios de campa de chdo
no municipio de Bertioga, bem como notificagdo das necessidades de benfeitorias
nas mesmas, afim de que possam estar em pleno estado de uso e conservagao,
ficam os senhores concessionarios de uso temporario ou perpétuo, que ainda ndo
se recadastraram, convocados a fazé-lo no periodo de 15/02/2016 a 31/03/2016,
no Cemitério Municipal, no horario das 09 as 15 horas exceto aos domingos.

O nao atendimento desta convocagéo implicara na adogdo das medidas
determinadas pela Lei n°. 716/06, bem como as penalidades previstas na Lei
Complementar n°. 051/06, podendo as campas serem retomadas pelo Municipio.

Bertioga, 11 de Fevereiro de 2016

Julio de Souza Neto
Chefe de Setor de Cemitério - Reg. 4729

SERVICO DE OFTALMOLOGIA

A partir de 01/02 o servigo sera realizado no
Ambulatario de Ortopedia, nas instalagoes do
Hospital Bertioga, que fica na Praca Vicente
Molinari, s/n2 - Centro. O atendimento & de
segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

Para marcar consulta é necessario se

dirigir a uma das cinco UBSs de Bertioga
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RGF - Anexo Il (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "b")

Bertibgg '

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA REPUBLICACAO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO / 2015

R$% Centavos

SALDO DO EXERCICIO DE 2015

= SALDO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
DiVIDA CONSOLIDADA - DC () 44.790.104,99 41.565.799,22 39.768.786,17 41.752.109,15
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 38.058.590,27 40.094.955,21 38.297.942,16 39.006.979,48
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 6.731.514,72 1.470.844,01 1.470.844,01 2.745.129,67
DEDUGOES (l) 27.093.938,56 53.210.294,53 43.947.906,10 25.348.754,18
Ativo Disponivel 36.436.406,49 54.218.862,43 44.374.824,23 36.010.094,13
Haveres Financeiros 548.824,36 327.075,44 699.758,74 1.297.848,54
( - ) Restos a Pagar Processados 9.891.292,29 1.335.643,34 1.126.676,87 11.959.188,49
OBRIGACOES NAQ INTEGRANTES DA DC 21.826.999,79 6.374.220,07 2.569.883,27 17.005.241,13
Precatdrios anteriores a 5.5.2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Depésitos 770.754,40 794.374,74 870.212,56 927.776,11
Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Nao Proc Exe Ant 21.056.245,39 5.579.845,33 1.699.670,71 16.077.465,02
Antecipacdo de Receita Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00
DETALHAMENTO DA DiVIDA CONTRATUAL 38.058.590,27 40.094.955,21 38.297.942,16 39.006.979,48
De Tributos 1.829.034,99 2.059.700,45 2.059.700,45 1.678.581,82
De Contribuigdes Sociais Previdenciarias 14.154.811,36 14.322.325,21 14.322.325,21 14.190.058,43
Demais Contribuigées Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 22.074.743,92 23.712.929,55 21.915.916,50 23.138.339,23
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (DCL) (lll) = (1 - 1) 17.696.166,43 -11.644.495,31 -4.179.119,93 16.403.354,97
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 317.887.646,89 330.487.184,12 325.726.000,93 327.318.115,60
% da DC sobre a RCL(I/RCL) 14,09 12,58 12,21 12,76
% da DCL sobre a RCL(III/RCL) 5,57 3,52 1,28 5,01

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO
FEDERAL: 120%

381.465.176,27

396.584.620,94

390.871.201,12

392.781.738,72

REGIME PREVIDENCIARIO

ESPECIFICACAO

SALDO EXERCICIO
ANTERIOR

SA

LDO DO EXERCICIO DE 2

015

Até o 1° Quadrimestre

Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IV)
Passivo Atuarial

Demais Dividas

DEDUGOES (V)

Ativo Disponivel

Investimentos

Haveres Financeiros

( - ) Restos a Pagar Processados
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC
Precatorios Anter/Post a 5/5/2000
Insuficiéncia Financeira

Depositos

Restos a Pagar Nao Proc Exe Ant

Antecipagao de Receita Orgamentaria

337.371.074,42
336.650.308,94

337.371.074,42
336.650.308,94

337.371.074,42
336.650.308,94

349.974.430,61
349.423.718,26

720.765,48 720.765,48 720.765,48 550.712,35
188.080.202,29 208.829.566,09 221.506.163,28 218.348.873,63
3.691,43 74.842 .90 37.809.47 21.742,34
187.398.472,51 208.028.884,84 220.742.515,46 217.601.292,94
725.838,35 725.838,35 725.838,35 725.838,35
47.800,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

(IV-V)

DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (VI) =

149.290.872,13

128.541.508,33

115.864.911,14

131.625.556,98

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

Continua (1/2)

1 Se o saldo apurado for negative, ou seja, se o total do Ative Dli_?cnl'vel mais o5 Haveres Financeiros for menor0 ue Restos a Pagar Processades, ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da "Insuficiéncia
i

Financeira®, das Obrigacdes ndo integrantes da Divida Consolidada - DC. Assim quando o calculo de DEDUC

S (1) for negativo, colocar um ™ -~ (trago) nessa linha.
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REPUBLICACAO

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 53, inciso lll - Anexo VI

JANEIRO A DEZEMBRO 2015/ BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ Centavos

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPEC|F|CA9AO Em 31 Dez 2014 Em 31 Out 2015 Em 31 Dez 2015
(@) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 44.790.104,99 39.194.475,82 41.752.109,15
DEDUGOES (II) 27.093.938,56 42.351.991,79 25.348.754,18
Ativo Disponivel 36.436.406,49 41.942.659,87 36.010.094,13
Haveres Financeiros 548.824,36 1.028.679,95 1.297.848,54
( - ) Restos a Pagar Processados 9.891.292,29 619.348,03 11.959.188,49
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (ll1y = (I - II) 17.696.166,43 -3.157.515,97 16.403.354,97
RECEITAS DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 15.983.8486,35 16.174.999,37 15.868.640,25
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI= 1l + IV - V) 1.712.320,08 -19.332.515,34 534.714,72
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Dez/2015
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 19.867.230,06 -1.177.605,36
DISCRIMINAQ,&O DA META FISCAL VALOR

META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 19.333.389,54

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2014 Em 31 Out 2015 Em 31 Dez 2015
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (V1) 337.371.074,42 337.371.074,42 349.974.430,61
Passivo Atuarial 336.650.308,94 336.650.308,94 349.423.718,26
Demais Dividas 720.765,48 720.765,48 550.712,35
DEDUGOES (VIII) 188.080.202,29 229.459.324,88 218.348.873,63
Ativo Disponivel 3.69143 20.190,53 21.742.34
Investimentos 187.398.472,51 228.713.296,00 217.601.292,94
Haveres Financeiros 725.838,35 725.838,35 725.838,35
( - ) Restos a Pagar Processados 47.800,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVID. (IX) = (VI - VIII) 149.290.872,13 107.911.749,54 131.625.556,98
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI = IX - X) 149.290.872,13 107.911.749,54 131.625.556,98
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Dez/2015
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 23.713.807,44 -17.665.315,15
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 0,00

ARQ. URB JOSE MALIRO DEDEMD
ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

FERMAN

0 MOREIRA DE OLIVEIRA

SECRETARIO DE ADM. E FINANCAS

CONTRDLADOR

FAULO ROBERTD DE CASTRO SILVA
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AETUB

ATENGAO PARA A SEGUNDA CHAMADA
DOS CANDIDATOS 1° SEM/2016

CONVOCADOS — GUARUJA/NOITE

GABRIELA GOMES PEREIRA

ANA LUISA LEMOS SOARES

BEATRIZ LIMA E SILVA

RAIMUNDO OLIVEIRA LIMA

CONVOCADOS - SANTOS/MANHA

NATHALIA COLOMBO BORGES

THAYNARA ARAUJO DE SANTANA

JAQUELINE MUNIZ RODRIGUES

ALINE SENA DIAS

VICTOR RODRIGUES COSTA

RAFAELA FIGUEIREDO MARTI

LORENA CARVALHO LIPPI
LORRAYNE BRANCO DE BARROS

NELSON GABRIEL LINHARES MACIEL

PETRA SABO HENRIQUES

GIOVANNA MACHADO DOS SANTOS
SUELLEN DO NASCIMENTO MACHADO

THAIS DAS NEZES SANTOS

CONVOCADOS - SANTOS/NOITE

FRANCIELE CORREA BORGES
RAFAEL DE OLIVEIRA SILVA

MONIQUE DE OLIVEIRA MARTELLI

GUILHERME SILVA DO NASCIMENTO

JACKSON SOUZA SANTANA

GABRIEL RESENDE SOARES SANTOS

MARCELO HENRIQUE SANTOS MONTIEL

FERNANDA DE SOUIZA LIMA

DANIEL DOS SANTOS

DAISY MORBACH PEREIRA DO NASCIMENTO

LUANA SANTOS ALMEIDA

ERIKA CRISTINY SANTOS DE MENDONGCA

MARILIA DE FREITAS DORNELAS

RENATO DE JESUS NASCIMENTO

JOSIANE LOPES DE MENEZES FERNANDES

ANTONIO FLAVIO SOUSA SILVA NASCIMENTO

AGATHA CORREA GIRAUD

CONVOCADOS — MOGI DAS CRUZES/NOITE

[BRUNA RAMOS VANNUCCI

MARCOS WILLIAM DE SIQUEIRA SOUZA

GABRIELLE RODRIGUES DE FREITAS
GIOVANNA APARECIDA CALHEIROS
SANTOS

ROBERTA DE SOUSA DE GOUVEIA
VANDERLEIA DA SILVA MARQUES
LUIZ HENRIQUE LACERDA MACHADO
THAINA SILVA OLIVEIRA

ANTONIO DE JESUS DO NASCIMENTO
KIMBERLY LOPES SANTOS

ALAN JHONE GOMES DE SOUZA
MILLENE NAYARA PINHEIRO CRUZ
MICHELLE NATHALIA PINHEIRO CRUZ
GISELY VALENTIM SANTOS SILVA
ANA CAROLINA LEAL SILVA

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a
Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, sl
04, Vila ltapanhad, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 é de 15/02/2016
a 18/02/2016. DEVERAO APRESENTAR AS DOCUMENTAGOES
ABAIXO.

0OS CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA
A CONFIRMAGAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA
EMITIDO O BOLETO DA TAXAASSOCIATIVA 1°SEM/2016 NO VALOR
DE R$ 270,00 (DUZENTOS E SETENTA REAIS).

APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O
CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS:

- RG (DO CANDIDATO E DOS MEMBROS FAMILIARES
RESIDENTES).

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel
PAI OU MAE (DOS ULTIMOS TRES MESES, NO CASO DE NAO SER
CONTA DE AGUA OU LUZ, TRAZER ALGUMA CORRESPONDENCIA
QUE TENHA O SELO DO FAC - FRANQUEAMENTO AUTORIZADO
PELOS CORREIOS).

- Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes
da residéncia de seu grupo familiar (NO CASO DE DECLARACAO
DE AUTONOMO DEVERA RECONHECER FIRMA EM CARTORIO
E APRESENTAR AS COPIAS AUTENTICADAS DA CARTEIRA DE
TRABALHO. HAVENDO REGISTRO, APENAS O HOLERITE A PARTIR
DE DEZEMBRO/15 AUTENTICADO).

- Comprovante de matricula 1° Semestre 2016 (DECLARACAOQ/
ATESTADO DE MATRICULA OU BOLETO DA ESCOLA TEC/
UNIVERSIDADE COM O COMPROVANTE DE PAGAMENTO).

- Titulo de Eleitor (MAIORES DE 16 ANOS, CASO NAO TENHA O
TITULO DE ELEITOR E NECESSARIO EMITIR E TRAZER A COPIA
DO PROTOCOLO DE SOLICITAGAO DO TIiTULO AUTENTICADA EM
CARTORIO).

- Comprovante da ultima eleicdo. (Na auséncia dos comprovantes
podera emitir a CERTIDAO de QUITAGAO ELEITORAL no site: http:/
www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).

- 2x FOTOS RECENTES 3X4

Bertidgg |

Horario de Atendimento sera das 08h as 12h e das 13h as 15h00
de Segunda a Sexta feira e aos Sabados das 9h as 12h.

Weverton Thiago Maximo Souza
Presidente

SECRETARIA DE SAUDE

AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura do Municipio de Bertioga e a Secretaria de Saude do Municipio
convidam para Audiéncia Publica referente ao 3° Quadrimestre de 2015,
no préximo dia 29 de fevereiro p.f., as 18hs, nas dependéncias da Camara
Um nicipal de Bertioga.

Maria José Sanz Sogayar
Secretaria de Saude

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Atendendo ao que dispoe a Constituicao Federal, em seu artigo
39, § 6° publicamos abaixo o Quadro de Salarios da Prefeitura do
Municipio de Bertioga até a data de 31/12/2015.

) Nivel Salario
FUNCAO Salarial Base
ABASTECEDOR 2FV1 R$ 2.235,17
ADMINISTRADOR 10GVI RE 5.901,61
ADMINISTRADOR 10HV R$ 5.991,61
AGENTE DE TURISMO 10DII R$ 4.258,12
AGENTE TURISMO 10DIIT R$ 4.471,03
AJUDANTE GERAL 1Al R$ 1.025,04
AJUDANTE GERAL 1B R$ 1.115,66
AJUDANTE GERAL 1BI R$ 1.171,44
AJUDANTE GERAL 1Bl R$ 1.230,02
AJUDANTE GERAL 1BIII RE 1.201,52
AJUDANTE GERAL 1C R$ 1.232,71
AJUDANTE GERAL 1Cl Rf 120434
AJUDANTE GERAL 1cn R$ 1.359,07
AJUDANTE GERAL 1CII R$ 1.427,01
AJUDANTE GERAL 1CIV R$ 1.498,36
AJUDANTE GERAL 1DI R$ 1.359,07
AJUDANTE GERAL 1D R§ 1.427,01
AJUDANTE GERAL 1D R$ 1.498,36
AJUDANTE GERAL 1DIV R$ 1.573,28
AJUDANTE GERAL LEII R$ 1.573,28
AJUDANTE GERAL 1EIV B$ 1.651,94
AJUDANTE GERAL 1FIII R$ 1.651,94

Moradores e turistas
TODOS CONTRA A DENGUE

0 mosquito aedes aegypti tambem transmite a zika e a chikungunya.
ENTAQ, EVITE OS CRIADOUROS!

MORADORES E TURISTAS tambem sao responsaveis no combate ao mosquito.

Para quem tem residéncia de verao em Bertioga a preocupagao tem que ser
redobrada, pois 0s imaveis ficam fechados a maior parte do ano, dificultando a agao
dos agentes da saude.

DENUNCIE POSSIVEIS CRIADOUROS:
dengue.bertioga@gmail.com
13 3317-6273.

Aproveite o verao e faga uma busca na residéncia. Acabe
com os focos de acumulo de agua, locais propicios para
a criagao do mosaquito transmissor da doenga.

Bertioga
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AJUDANTE GERAL 1FIV R$ 1.734,53 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4A R$ 1.483,57 AUXILIAR MECANICO 201 R$ 1.588,50
AJUDANTE GERAL 1GIl R$ 1.651,94 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4DI1 R$ 1.956,40 AUXILIAR MECANICO 2GVI RS 2.346,94
AJUDANTE GERAL 1GIV R§ 1.821,27 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4HVIL R$ 3.035,02 BIBLIOTECARIO 10HVII RS 6.605,72
AJUDANTE GERAL 1GvV R$ 1.912,34 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SA R$ 1.514,06 BIOMEDICO 10GIV R$ 5.434,56
AJUDANTE GERAL 1GVI R$ 2.007,95 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5BI R$ 1.918,20 CARPINTEIRO 3CIvV R$ 1.894,71
AJUDANTE GERAL 1HVI R$ 2.108,37 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5BII R$ 2.014,12 CHEFE DE SECAO CCF R$ 5.930,75
AJUDANTE SANITARIO 3D R$ 1.636,73 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5CI R$ 2.006,01 CHEFE DE SETOR CCG RS 3.837,35
AJUDANTE SANITARIO 3DI1 R$ 1.718,55 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5CII R$ 2.200,81 CONTADOR 104 R$ 3.201,39
AJUDANTE SANITARIO 3EI R$ 1.894,71 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5CII B$ 2.310,84 CONTADOR 10HV R$ 5.991,61
AJUDANTE SANITARIO 3FII R$ 2.088,90 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5DII R$ 2.310,84 CONTROLADOR CcCD R$ 8.409,10
AJUDANTE SANITARIO 3FIV R$ 2.193,37 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5DIV R$ 2.547,71 COORDENADOR PEDAGOGICO 10CIH R$ 3.906,52
AJUDANTE SANITARIO 3FV R$ 2.303,04 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SEIV R$ 2.675,08 COORDENADOR PEDAGOGICO 10CIII RS 4.101,84
AJUDANTE SANITARIO 3HVIL R$ 2.799,36 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SEV R$ 2.808,85 COSTUREIRO 2FIV R$ 2.027,36
ALMOXARIFE 6FVI R$ 3.649,00 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SFIV R$ 2.808,85 COVEIRO 3FV R$ 2.303,04
ALMOXARIFE 6GII R$ 3.310,55 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5FV R$ 2.949.30 COZINHEIRO 2EIl R$ 1.751,31
ALMOXARIFE 6GV R$ 3.649,90 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5FVI R$ 3.096,78 COZINHEIRO 2611 R$ 2.027,36
ALMOXARIFE GHVII R$ 4.22521 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5GIV R$ 2.949,30 COZINHEIRO 2GIV RS 2.128,74
ANALISTA DE SISTEMAS 10HVI R$ 6.291,17 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5GV RE 3.006,78 COZINHEIRO 2HII R$ 2.027,36
APONTADOR 6HVI R$ 4.024,01 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5GVI R$ 3.251,61 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3E RS 1.718,55
APONTADOR GHVII R$ 4.22521 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SHV R$ 3.251,61 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3FIII RS 2.088,90
ARQUITETO 10CIV R$ 4.306,95 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SHVI R$ 3.414,17 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3GII R$ 2.193,37
ARQUITETO 10FIV R$ 5.175,76 AUXILIAR DE ENFERMAGEM SHVII R$ 3.584,88 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3GIV R 2.303,04
ARQUITETO 10FVI R$ 5.706,29 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Sivl R$ 3.584,88 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3GVI RS 2.666,05
ARQUITETO 10HIV R$ 5.706,29 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6A RS 1.691,82 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3HIV R$ 2.418,18
ARQUITETO 10HV R 5.991,61 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6BI R$ 2.004,94 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3HV RS 2.539,10
ASSESSOR DE COMISSOES E CONSELHOS CCCl R$ 7.010,29 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6BII R$ 2.109,69 CRECHEIRA/PAGEM - FEMININO 3HVI RS 2.666,05
ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA CCCc4 R$ 1.399,59 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6CI R$ 2.470,40 DESENHISTA 5GII RS 2.675,08
ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA cees R$ 2.428,86 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6CII R$ 2.593,92 DESENHISTA 5GV R$ 3.096,78
ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO [ CCC1 R$ 7.010,29 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6CIII R$ 2.723,60 DESENHISTA SHVI R$ 3.414,17
ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO 11 CCF R$ 5.930,75 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6CIV RS 2.859,79 DESENHISTA PROJETISTA 8FV R$ 4.124,30
ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO 111 CCG R$ 3.837,35 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6D RS 2.470,40 DESENHISTA PROJETISTA 8GII RS 3.927,92
ASSESSOR DE RELACOES LEGISLATVAS cCel R$ 7.010,29 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DI R$ 2.593,92 DESENHISTA PROJETISTA 8HIV R$ 4.330,54
ASSESSOR JURIDICO CCC R$ 8.558,42 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DII R$ 2.723,60 DIRETOR CCD R$ 5.409,10
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3BI R$ 1.421,62 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6D RS 2.859,79 DIRETOR DE ESCOLA 104 RS 3.201,30
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3BII R$ 1.492,70 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DIV RS 3.002,77 DIRETOR DE ESCOLA 10B RS 3.368,19
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3C1 R$ 1.636,73 AUXILIAR DE ESCRITORIO GEIV R$ 3.15292 DIRETOR DE ESCOLA 10BI R$ 3.536,61
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3Cu R$ 1.718,55 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6F RS 2.723,60 DIRETOR DE ESCOLA 10BII RS 3.713,42
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3CI R$ 1.804,49 AUXILIAR DE ESCRITORIO GFIII RS 3.152,92 DIRETOR DE ESCOLA 10BIII RS 3.899,10
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3CIV R$ 1.894,71 AUXILIAR DE ESCRITORIO GFIV R$ 3.310,55 DIRETOR DE ESCOLA 10C R$ 3.543,36
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3DII R$ 1.894,71 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6FV R$ 3.476,09 DIRETOR DE ESCOLA 10CI RS 3.720,50
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 3DIv R$ 1.989,44 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6GIV R$ 3.476,09 DIRETOR DE ESCOLA 10CI R$ 3.906,52
ASSISTENTE DE DIRECAO DE ESCOLA 10CH R$ 3.906,52 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6GV R$ 3.649,90 DIRETOR DE ESCOLA 10CIII R$ 4.101,84
ASSISTENTE DE DIRECAQ DE ESCOLA 10CIHT R$ 4.101,84 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6GVI R$ 3.83241 EDUCADOR 104 RS 3.201,39
ASSISTENTE SOCIAL 10A R$ 3.201,39 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6HV RS 3.832.41 ELETRICISTA 3BI R$ 1.42162
ASSISTENTE SOCIAL 1041 R$ 3.361,46 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6HVI RS 4.024,01 ELETRICISTA 3DHI RS 1.894,71
ASSISTENTE SOCIAL 10BII R$ 3.713,42 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6HVI R$ 4.22521 ELETRICISTA 3FIV RS 2.193,37
ASSISTENTE SOCIAL 10CH R$ 3.906,52 AUXILIAR DE PATOLOGIA SEI R$ 2.014,12 ENCANADOR acl R 1.636,73
ASSISTENTE SOCIAL 10CHI R$ 4.101,84 AUXILIAR DE PATOLOGIA 5CI R$ 2.200,81 ENCANADOR 3GIV R 2.303,04
ASSISTENTE SOCIAL 10CIV R$ 4.306,95 AUXILIAR DE PATOLOGIA SCII RE 2.310,84 ENCARREGADO 8FIV R 3.927,92
ASSISTENTE SOCIAL 10GIV R$ 5.434,56 AUXILIAR DE PATOLOGIA SEIV RS 2.675,08 ENDODONTISTA 10BI R$ 3.536,61
ASSISTENTE SOCIAL 10HV RS 5.991,61 AUXILIAR DE PATOLOGIA SFV R$ 2.949,30 ENDODONTISTA 10CH R$ 3.906,52
ASSISTENTE SOCIAL 10HVI R$ 6.291,17 AUXILIAR DE PATOLOGIA SiVI R$ 3.584,88 ENDODONTISTA 10CII R$ 4.101,84

ECOTURISMO

Um importante trabalho de gestao da Prefeitura de Bertioga junto ao
Governo do Estado permitiu a abertura de dois passeios ecoturisticos: a
Trilha do Guaratuba, no Costa do Sol e a Tritha d'Agua, no bairro Rio da
Praia. Os atrativos foram abertos a visitagao pelo Parque Estadual
Restinga de Bertioga (Perb), administrado pelo Governo do Estado, por
meio da Fundagao Florestal (FF).

As trilhas podem ser feitas diariamente, desde que agendadas
previamente. A capacidade diaria € de 100 pessoas. As visitagoes
acontecem por meio de agéncias de turismo cadastradas na Prefeitura.

A relagao das agéncias esta no site:
bertioga.sp.gov.br/ecoturismo
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ENFERMEIRO 104 R 3.201,39 FISIOTERAPEUTA 10CHI R 4.101,84 MEDICO CLINICO GERAL 10EI R 4.471,03
ENFERMEIRO 10CI1 R$ 3.906,52 FISIOTERAPEUTA 10CIV R§ 4.306,95 MEDICO CLINICO GERAL 10EIV R$ 4.929,30
ENFERMEIRO 10CIIL R 4.101,84 FONOAUDIOLOGO 10CI R$ 3.720,50 MEDICO CLINICO GERAL 10FIV R$ 5.175,76
ENFERMEIRO 10CIvV R$ 4.306,95 FONOAUDIOLOGO 10CII R$ 3.906,52 MEDICO CLINICO GERAL 10FII R$ 4.929,30
ENFERMEIRO 10GV R$ 5.706,29 FONOAUDIOLOGO 10CI1 R$ 4.101,84 MEDICO DERMATOLOGISTA 10BI R$ 3.536,61
ENFERMEIRO 10HV R$ 5.991,61 FOTOGRAFO 7GV R$ 3.978,91 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10A R$ 3.201,39
ENFERMEIRO 10HVI R$ 6.291,17 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6A R$ 1.691,82 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10B R$ 3.368,19
ENFERMEIRD 10HVI R 6.291,17 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6A 1CL R$ 2.568,23 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10C RE 3.543,36
ENGENHEIRO AGRONOMO 10FIV R§ 5.175,76 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6A 2CL R$ 2.140,18 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10CI R$ 3.720,50
ENGENHEIRO CIVIL 10CIV R§ 4.306,95 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6A 3 CL R 1.861,04 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10CII R$ 3.906,52
ENGENHEIRO CIVIL LOFIV R$ 5.175,76 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6C CE R 4.361,27 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10DV R§ 4.694,58
ENGENHEIRO CIVIL 10GI R 5.175,76 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6D 2CL R$ 3.040,18 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10EII R$ 4.694,58
ENGENHEIRO CIVIL 10HVIL R$ 6.605,72 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6D CE RE 4.560,28 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 10EIV R$ 4.929,30
ENGENHEIRO ELETRICISTA 10GV R$ 5.706,29 INSPETOR DE ALUNOS 44 R$ 1.483,57 MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 1OFIV R 5.17576
ENGENHEIRO FLORESTAL 10B R§ 3.368,19 INSPETOR DE ALUNOS 4CII R$ 1.956,40 MEDICO NEUROLOGISTA 10CI R$ 3.906,52
ESCRITURARIO GEI R$ 2.723,60 INSPETOR DE ALUNOS 4CIV R§ 2.054,22 MEDICO ORTOPEDISTA 10CI R$ 3.906,52
ESCRITURARIO BEIl R 2.859,79 INSPETOR DE ALUNOS 4DIII R$ 2.054,22 MEDICO ORTOPEDISTA 10DIII R$ 4.471,03
ESCRITURARIO BEIIT R$ 3.002,77 INSPETOR DE ALUNOS 4EVII R¥ 2.621,76 MEDICO ORTOPEDISTA 10EII R$ 4.471,03
ESCRITURARIO 6FII RE 3.002,77 INSPETOR DE ALUNOS 4FV R 2.406,92 MEDICO ORTOPEDISTA 10EIV RE 4.929,30
ESCRITURARIO 6FIIL R$ 3.152,92 INSPETOR DE ALUNOS 4FVI R$ 2.621,76 MEDICO ORTOPEDISTA 10F1 R$ 4.471,03
ESCRITURARIO BFIV R$ 3.310,55 INSPETOR DE ALUNOS 4Gl R$ 2.378,01 MEDICO ORTOPEDISTA 10FIV R$ 5.175,76
ESCRITURARIO 6GII R$ 3.310,55 INSPETOR DE ALUNOS 4GV R$ 2.621,76 MEDICO PEDIATRA 10Al R§ 3.361,46
ESCRITURARIO oGV R 3.649,90 INSFETOR DE ALUNOS 4GVI RS 2.752,85 MEDICO PEDIATRA 10CIL R 3.906,52
ESCRITURARIO 6GVIT RE 4.024,01 INSPETOR OPERACIONAL RONDANTE 6C CE RS 4.361,.27 MEDICO PEDIATRA 10DI1 R$ 4.055,35
ESCRITURARIO GHII R$ 3.476,09 INSTRUTOR 4FIV R$ 2.378,01 MEDICO PEDIATRA 10EI R$ 4.471,03
ESCRITURARIO B6HIV R 3.649,90 INSTRUTOR 4HV R$ 2.752,85 MEDICO PEDIATRA 10EI1 R 4.694,58
ESCRITURARIO GHV R§ 3.832,41 INSTRUTOR 4HVI R$ 2.890,48 MEDICO PEDIATRA 10EIV RE 4.920,30
ESCRITURARIO 6HVI R 4.024,01 INSTRUTOR 4HVII R$ 3.035,02 MEDICO PEDIATRA 10FII R$ 4.694,58
ESCRITURARIO BHVII R$ 4.22521 MECANICO JBIV R 1.645,70 MEDICO PEDIATRA 10FIV R$ 5.175,76
ESCRITURARIO 6IIV R$ 3.832,41 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10B RS 3.368,19 MEDICO PEDIATRA 10HV R$ 5.991,61
ESCRITURARIO BIVI R§ 4.22521 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10BI RS 3.536,61 MEDICO PSIQUIATRA 10EIII RE 4.694,58
FARMACEUTICO 10BI R$ 3.536,61 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10BI1 R$ 3.899,10 MEDICO SANITARISTA 10E R$ 4.055,35
FARMACEUTICO 10BII R$ 3.713,42 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10CII R$ 3.906,52 MEDICO UROLOGISTA 10BI R$ 3.536,61
FARMACEUTICO 10CIIL R$ 4.101,84 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10D R$ 3.862,24 MEDICO VETERINARIO 10HVII R$ 6.605,72
FARMACEUTICO 10EV R§ 5.175,76 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10F1II R$ 4.929,30 MERENDEIRA 2011 R$ 1.588,50
FISCAL 9AL R§ 2.248,47 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10FIV R$ 5.175,76 MERENDEIRA 2DIV R$ 1.838,89
FISCAL 9BI R$ 2.740,00 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10FV R$ 5.434,56 MERENDEIRA 2Ell R$§ 1.751,31
FISCAL 9CII R$ 3.355,28 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10GIV R$ 5.434,56 MERENDEIRA 2F1I R$ 1.838,89
FISCAL 9CIII R$ 3.523,04 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10GV R$ 5.706,29 MERENDEIRA 2FIN R$ 1.930,82
FISCAL 9CIV R$ 3.699,21 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 10GVI R$ 5.991,61 MERENDEIRA 2FIV R 2.027,36
FISCAL 9DIl R$ 3.523,04 MEDICO CARDIOLOGISTA 10CII R$ 4.101,84 MERENDEIRA 2FV R$ 2.128,74
FISCAL 9D R$ 3.699,21 MEDICO CIRURGIAC GERAL 10CIHI R$ 4.101,84 MERENDEIRA 2GII R$ 1.930,82
FISCAL 9FIV R 4.282,29 MEDICO CIRURGIAC GERAL 10FVIL R$ 5.706,29 MERENDEIRA 2GII R 2.027,36
FISCAL aGv RE 4.721,23 MEDICO CIRURGIAD GERAL 10G11 RE 4.929,30 MERENDEIRA 2GIV RE 2.128,74
FISCAL 9GVI R$ 4.957,29 MEDICO CLINICO GERAL 10B R 3.368,19 MERENDEIRA 26V R$ 2.235,17
FISCAL 9HIV R$ 4.721,23 MEDICO CLINICO GERAL 10BI R§$ 3.536,61 MERENDEIRA 2GVIL RS 2.346,94
FISCAL 9HV R$ 4.957,29 MEDICO CLINICO GERAL 10CI R$ 3.720,50 MERENDEIRA 2HIN R$ 2.128,74
FISCAL 9HVI R§ 5.205,15 MEDICO CLINICO GERAL 10CII R$ 3.906,52 MERENDEIRA 2HVI R$ 2.464,29
FISCAL 9HVII R$ 5.465,43 MEDICO CLINICO GERAL 10CIHI R$ 4.101,84 MERENDEIRA 2iVL R§ 2.587,50
FISCAL 9iVl R§ 5.465,43 MEDICO CLINICO GERAL 10D R 3.862,24 MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS 7GII R§ 3.608,99
FISCAL IV R$ 5.738,68 MEDICO CLINICO GERAL 10DI R$ 4.055,35 MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS THIV R$ 3.978,91
FISIOTERAPEUTA 10BI R$ 3.536,61 MEDICO CLINICO GERAL 10DIV R$ 4.694,58 MOTORISTA 3A R$ 1.223,72

Consulte tambem o ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE que fica no Pago Municipal -
Campaos, 901, Centro. 0 atendimento € de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.

Telefones: 3319-8032 / 3319-8040

Espaco Cidadao

»» CENTRO

Avenida Anchieta, 392
Telefone: 3319-9700

Servicos: PAT, Banco do Povo Paulista, Pracon, Consultas de débito da Divida

»> BORACEIA

Rua Jose Costa, 138

Telefone: 3312-5590.

Ativa, Segunda via de IPTU, ISS, Seguro Desemprego, Servigos administrativos

do Transito, Cartao SUS (Cartao do Cidadao), Sabesp - Atendimento Virtual e

muito mais. Confira relagao completa no:

BERTIOGA.SP.GOV.BR/ESPACOCIDADAO

Rua Luiz Pereira de

7 Bertic

g2
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MOTORISTA 3Bl RE 1.492,70 PEDREIRO 3GIV RE 2.303,04 PROFESSOR INDIO 10A R 3.201,39
MOTORISTA 3CII R 1.804,49 PEDREIRO 3GVL R 2.539,10 PSICOLOGO 104 R 3.201,39
MOTORISTA 3CIV R§ 1.804,71 PEDREIRO 3iVI R$ 2.799,36 PSICOLOGO 10CIT R$ 3.906,52
MOTORISTA 3DV RE 1.989,44 PINTOR 3BI RE 142162 PSICOLOGO 10D1I R$ 4.471,03
MOTORISTA JEIV R§ 2.088,90 PINTOR 3BII R$ 1.492,70 PSICOLOGO 10DIV R 4.694,58
MOTORISTA 3FI R$ 2.088,90 PINTOR 3FIIL RE 2.088,90 PSICOLOGO 10HVI R§ 6.291,17
MOTORISTA 3FIV R$ 2.193,37 PINTOR 3GIV R$ 2.303,04 PSICOLOGO 10iV R$ 6.201,17
MOTORISTA 3FV R$ 2.303,04 PREFEITO P R$ 16.200,00 RECEPCIONISTA 2B R$ 1.284,19
MOTORISTA 3GIV R$ 2.303,04 PROCURADOR 10A R$ 3.201,39 RECEPCIONISTA 2Bl R§ 1.348,40
MOTORISTA 3GV RE 2.418,18 PROCURADOR 10CII R$ 3.906,52 RECEPCIONISTA 2BII R$ 1.41581
MOTORISTA 3GVI R$ 2.539,10 PROCURADOR 10FV RE 5.434,56 RECEPCIONISTA 2C RE 1.440,81
MOTORISTA 3HIV R$ 2.418,18 PROCURADOR 10GIV R§ 5.434,56 RECEPCIONISTA 2CI R$ 1.512,85
MOTORISTA 3HV R$ 2.539,10 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO CCB R 11.200,00 RECEPCIONISTA 201 RE 1.588,50
MOTORISTA 3HVI R§ 2.666,05 PROF. EDUC. BASICA Il ESPECIAL INCLUSIVA 10A R$ 3.201,39 RECEPCIONISTA 2CII R$ 1.667,93
MOTORISTA 3HVI R$ 2.799,36 PROF. EDUCACAO BASICA II - ED FISICA 10A RS 3.201,39 RECEPCIONISTA 2CIV R$ 1.751,31
MOTORISTA 3ivl R$ 2.799,36 PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA 7A R$ 1.728,96 RECEPCIONISTA 2D R$ 1.512,85
NUTRICIONISTA 10CI R$ 3.906,52 PROFESSOR ED BASICA II - ARTES 10A R$ 3.201,39 RECEPCIONISTA 2DI11 R% 1.667,93
NUTRICIONISTA 106GV R$ 5.706,29 PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 9A R§ 2.14140 RECEPCIONISTA 2011 R 1.751,31
NUTRICIONISTA 10HIV R$ 5.706,29 PROFESSOR EDUCACAO BASICA 1 9AI RE 2.24847 RECEPCIONISTA 2DIV R$ 1.838,89
ODONTOLOGO 10BIL R$ 3.713,42 PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA | 9BI R$ 2.740,00 SECRETARIO DE ESCOLA TA RE 1.728,96
ODONTOLOGO 10CI R$ 3.720,50 PROFESSOR EDUCACAO BASICA [ 9BII R$ 2.877,00 SECRETARIO DE GOVERNO CCB R$ 11,200,00
ODONTOLOGO 10CII R$ 3.906,52 PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA | 9BIII R$ 3.020,85 SUBPROCURADOR GERAL CCD R§ 8.409,10
ODONTOLOGO 10DII R$ 4.258,12 PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 9ClI R$ 3.19552 SUPERVISOR 6D CE R$ 4.560,28
ODONTOLOGO 10D1I RE 4.471,03 PROFESSOR EDUCACAO BASICA 1 aCI R 3.355,28 SUPERVISOR DE ENSINO 10BI R$ 3.536,61
ODONTOLOGO 10DIV R$ 4.694,58 PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA 1 9CII R$ 3.523,04 SUPERVISOR DE ENSINO 10CI1 R$ 3.906,52
ODONTOLOGO 10GIII R$ 5.175,76 PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA I acIv R$ 3.699,21 TECNICO ASSISTENTE 9FIV R 4.28220
ODONTOLOGO 10GV R$ 5.706,29 PROFESSOR EDUCACAO BASICA [ 9DI R$ 3.355.28 TECNICO ASSISTENTE 9GIV R$ 4.496,40
ODONTOLOGO 10HV R$ 5.991,61 PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 9DIl R$ 3.523,04 TECNICO ASSISTENTE 9Gv R$ 4.721,23
ODONTOLOGO 10iV1 R$ 6.605,72 PROFESSOR EDUCACAQ BASICA [ 1n)i| RE 3.600,21 TECNICO ASSISTENTE AGVL R 4.957,29
OFICIAL DE ADMINISTRACAO TFIIL R$ 3.437,14 PROFESSOR EDUCACAO BASICA I 9DIV R$ 3.884,16 TECNICO ASSISTENTE QHIII R$ 4.496,40
OFICIAL DE ADMINISTRACAQ 7GII R$ 3.608,99 PROFESSOR EDUCACAO BASICA I 9EIl R$ 3.699,21 TECNICO ASSISTENTE 9HVI R$ 5.205,15
OFICIAL DE ADMINISTRACAO TGIV R$ 3.789,45 PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 9EIV R$ 4.078,36 TECNICO ASSISTENTE 9IVII R$ 5.738,68
OFICIAL DE ADMINISTRACAOQ THIV R$ 3.97891 PROFESSOR EDUCACAO BASICA [ 9FI R$ 3.699,21 TECNICO ASSISTENTE 9GVI R$ 4.957,29
OFICIAL DE ADMINISTRACAO THV R$ 4.177,85 PROFESSOR EDUCACAO BASICA I 9FIL R§ 3.884,16 TECNICO AUXILIAR 7FIII R$ 3.437,14
OFICIAL DE ADMINISTRACAO THVI R$ 4.386,74 PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 9FIIl R$ 4.078,36 TECNICO AUXILIAR TFIV R$ 3.608,99
OFICIAL DE ADMINISTRACAQ Tivil R$ 4.836,39 PROFESSOR EDUCACAO BASICA 1 9FIV R$ 4.282,29 TECNICO AUXILIAR 7GII R$ 3.437,14
OPERADOR DE MAQUINAS 4B R§ 1.617,98 PROFESSOR EDUCACAO BASICA I 9GINn R$ 4.282,29 TECNICO AUXILIAR TGIII R$ 3.608,99
OPERADOR DE MAQUINAS 4Cl R$ 1.774,51 PROFESSOR EDUCACAO BASICA [ 9GIV R$ 4.496,40 TECNICO AUXILIAR 7GIV R$ 3.789,45
OPERADOR DE MAQUINAS 4CI R$ 1.863,23 PROFESSOR EDUCACAO BASICA I 9GV R§ 4.721,23 TECNICO AUXILIAR TGV R$ 3.978,91
COPERADOR DE MAQUINAS 4CII RE 1.956,40 PROFESSOR EDUCACAO BASICA [ 9GVI RE 4.957,20 TECNICO AUXILIAR TGVI R$ 4.386,74
OPERADOR DE MAQUINAS 4CIV R$ 2.054,22 PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA 1 9GVIL R$ 5.205,15 TECNICO AUXILIAR THII R$ 3.608,99
OPERADOR DE MAQUINAS 4FI1 R§ 2.156,93 PROFESSOR EDUCACAO BASICA [ 9HIV R$ 4.721,23 TECNICO AUXILIAR THII R$ 3.789,45
OPERADOR DE MAQUINAS 4iVl R$ 3.035,02 PROFESSOR EDUCACAQ BASICA | 9HV R$ 4.957,29 TECNICO AUXILIAR THIV R$ 3.97891
OPERADOR DE MAQUINAS 4GVI R§ 2.752,85 PROFESSOR EDUCACAD BASICA 1 9HVIL R$ 5.205,15 TECNICO AUXILIAR THVI R$ 4.386,74
OPERADOR DE SISTEMAS 6FIV E$ 3.310,55 PROFESSOR EDUCACAO BASICA | 9HVIL R 5.46543 TECNICO EM CONTABILIDADE 8A R$ 2.058,91
OPERADOR DE SISTEMAS 6FV RE 3.476,00 PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA I 10EII R$ 4.694,58 TECNICO EM CONTABILIDADE 8CI R$ 3.077,63
OPERADOR DE SISTEMAS 6GV R$ 3.649,90 PROFESSOR EDUCACAO BASICA II 10GII R$ 5.175,76 TECNICO EM CONTARBILIDADE 8CIV R$ 3.393,09
OPERADOR DE SISTEMAS 6HVI R$ 4.024,01 PROFESSOR EDUCACAO BASICA II 10GV R$ 5.706,29 TECNICO EM CONTABILIDADE 8DIII R$ 3.393,09
OPERADOR DE SISTEMAS B6HVIL R 4.20521 PROFESSOR EDUCACAQ BASICA 11 1OHIV R§ 5.706,29 TECNICO EM CONTABILIDADE 8V R$ 4.774,41
OPERADCR DE SISTEMAS 6IVI R$ 4225721 PROFESSOR EDUCACAO BASICA II 10HV R$ 5.991,61 TECNICO EM CONTABILIDADE SHIV R$ 4.330,54
OUVIDOR CCC1 R$ 7.010,29 PROFESSOR EDUCACAO BASICA I 10iV R$ 5.991,61 TECNICO EM ENFERMAGEM 6A R$ 1.691,82
PEDREIRO 3FIV R$ 2.193,37 PROFESSOR EDUCACAO BASICA 11 10iVII R$ 6.936,03 TECNICO EM HIGIENE BUCAL 8HVI R$ 4.774,41

DENUNCIE:
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A Prefeitura de Bertioga pede a colaboragao de

todos os depositos de material de construgao para

nao realizarem entregas em areas invadidas ou de =L _ Lo . ANTES DE CONSTRUIR OU DESMATAR,

preservacao permanente. Em caso de flagrante, o ST ' CONSULTE A SECRETARIA DE MEIO ;
veiculo podera ser apreendido e multado. =2 e £ L N0 AMBIENTE. INFORMAGOES: 3319.8034 Bertioga
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TECNICO EM LABORATORIO 8BII R$ 2.769,35
TECNICO EM LABORATORIO 8CI R$ 2.931,07
TECNICO EM LABORATORIO 8CI R$ 3.077,63
TECNICO EM LABORATORIO 8CII R$ 3.231,52
TECNICO EM LABORATORIO SEII R$ 3.562,73
TECNICO EM LABORATORIO 8EIV R$ 3.740,89
TECNICO EM LABORATORIO 8FV R$ 4.124,30
TECNICO EM LABORATORIO 8GIII R$ 3.927,92
TECNICO EM LABORATORIO 8HVI R$ 4.774,41
TECNICO EM NUTRICAQ 8CIV R$ 3.393,09
TECNICO EM NUTRICAQ BHV R$ 4.547,06
TECNICO EM NUTRICAO 8HVI R$ 4.774,41
TECNICO EM PROCESSAMENTO DADOS 8GIV R$ 4.124,30
TECNICO EM PROCESSAMENTO DADOS BHV R$ 4.547,06
TECNICO EM PROCESSAMENTO DADOS 8HVI R$ 4.774,41
TECNICO EM PROCESSAMENTO DADOS 8iVII R$ 5.263,79
TECRICO EM RAIO-X 8A R$ 2.058,91
TECNICO EM RAIO-X 8CI R$ 3.077,63
TECNICO EM RAIO-X 8CIm R$ 3.231,52
TECNICO EM RAIO-X BCIV R$ 3.393,09
TECNICO EM RAIO-X 8FII R 3.562,73
TECNICO EM RAIO-X 8FIV R$ 3.927,92
TELEFONISTA 3FIV R$ 2.193,37
TELEFONISTA JHIV R$ 2.418,18
TELEFONISTA 3HV R$ 2.539,10
TELEFONISTA JHVIL R 2.709,36
TERAPEUTA OCUPACIONAL 10CII R$ 4.101,84
VICE PREFEITO \i RE 8.100,00

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

DIRETORIA DE LICITAGAO E COMPRAS

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2016
PROCESSO n° 7868/2015

A Diretoria de Licitacdo e Compras, comunica a quem possa interessar que,
diante de impugnacéo ao edital, por contestagéo a clausulas editalicias,
decidiu por bem, suspender o certame licitatério “sine die” para analise
das regras editalicias sob o ponto de vista do setor competente quanto
a eventuais falhas que porventura sejam necessarias ser corrigidas no
edital para o sucesso da licitagdo a ser promovida.

Bertioga, 12 de fevereiro de 2016

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagado e Compras
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EXTRATOS

EXTRATO DE PORTARIA
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Secretario de Educacgéo e o Secretario de Seguranca e Cidadania, no uso das atribuigdes que lhes séo conferidas no Decreto n. 2.270/15, expedem
a seguinte Portaria,

PORTARIA N. 120, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2016

Resolve:

TRANSFERIR, a partir de 15 de fevereiro de 2016, o servidor JONAS DOMINGOS FILHO, Fiscal, Registro Funcional n. 2210, da Secretaria de
Educagao — SE para a SECRETARIA DE SEGURANGCA E CIDADANIA - SC, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de
agosto de 1995.

Paragrafo tnico. O servidor prestara servigos junto & DIRETORIA DE TRANSITO E TRANSPORTE — DTT, podendo atuar também nas demais
unidades subordinadas a Secretaria de Seguranca e Cidadania, conforme a necessidade e interesse publico.

Eduardo Silveira Bello
Secretario de Seguranca e Cidadania

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

Eyshila

10° Fest Music Gospel
Tendade Eventos
na PraiadaEnseada
(aolado do Forte Sdo Jodo)

ILUMINACAO PUBLICA

Toda solicitagao de ILUMINAGAO PUBLICA deve ser feita
diretamente com a Prefeitura por telefone ou e-mail.

Ligue 0800 774 8000 ou 3319-8035

(horario comercial) ou envie mensagem para
cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

para pedir substituicao de lampadas queimadas ou a
manutengao de l[dmpadas permanentemente acesas.



Moradores e turistas
TODOS CONTRA A DENGUE

0 mosquito aedes aegypti tambem transmite a zika e a chikungunya.
ENTAQ, EVITE OS CRIADOUROS!

MORADORES E TURISTAS tambem sao responsaveis no combate ao
mosquito. Para quem tem residéncia de verao em Bertioga a preocupacao
tem que ser redobrada, pois os imaoveis ficam fechados a maior parte

do ano, dificultando a agao dos agentes da saude.

Aproveite o verao e faga uma busca na residéncia. Acabe com os focos
de acumulo de agua, locais propicios para a criagao do mosquito
transmissor da doenca.




ENTRE NA ONDA DA CULETA SELETIVA

Confira os LOCAIS DE ENTREGA VOLUNTARIA (LEV's)
e informacoes sobre a COLETA SELETIVA em seu bairro.

www.bertioga.sp.gov.br/lixoutil
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Renata de Britp

Renatade Britp

ECOTURISMO

Um importante trabalho de gestao da Prefeitura de
Bertioga junto ao Governo do Estado permitiu a
abertura de dois passeios ecoturisticos: a Trilha do
Guaratuba, no Costa do Sol e a Trilha d’Agua, no
bairro Rio da Praia. Os atrativos foram abertos a
visitacao pelo Parque Estadual Restinga de Bertioga
(Perb), administrado pelo Governo do Estado, por
meio da Fundacao Florestal (FF).

As trilhas possuem nivel meédio de dificuldade e
tém como caracteristica principal o contato e o
conhecimento da restinga — bioma raro atualmente,
devido @ ocupagao urbana, proximo a orla.

As trilhas podem ser feitas diariamente, desde que
agendadas previamente. A capacidade diaria e de
100 pessoas. As visitagOes acontecem por meio de
agéencias de turismo cadastradas na Prefeitura.

Arelacao das agéncias esta no site:
bertioga.sp.gov.br/ecoturismo.




Carnaval fecha a
temporada com
chave de ouro

A temporada de verdo 2015/2016
foi marcada pela tranquilidade e por
diversas atragoes culturais e esportivas,
e foi encerrada com sucesso pelo
Carnaval, que nos cinco dias de folia
atraiu cerca de 70 mil folides para os
locais onde aconteceram as atragoes.
De janeiro até o Carnaval, pelo menos
500 mil pessoas, vindas de varios pontos
do pais e até do exterior, passaram por
Bertioga para prestigiar a temporada e
a festa mais popular do mundo.

“Tivemos um Carnaval seguro,
que possibilitou a participacao
das familias nos varios pontos da
Cidade”. Todos puderam brincar com
tranquilidade e seguranga — fatores
fundamentais para o sucesso do
Carnaval, comemora o prefeito do
Municipio, que acompanhou todos os
blocos de rua e visitou todas as tendas
montadas na Cidade. O sucesso da

[

LR .

temporada também foi ressaltado
pelo prefeito. “A exemplo de anos
anteriores, realizamos um evento de
verao seguro ¢ democrético”

Durante o més de janeiro, as
atragoes do Verao Azul Bertioga
2016, promovidas pela Prefeitura,
por meio da Secretaria de Turismo,
Esporte ¢ Cultura, atrairam cerca de
80 mil pessoas. Com programagio que
a atendeu a todos os gostos ¢ idades,
a Prefeitura garantiu as familias, de
turistas e moradores, um més repleto
de eventos culturais e esportivos, além
de shows musicais com bandas de
rock, forrd universitdrio, sertanejo,
pop music e MPB.

Artistas da Cidade também
fizeram a festa brilhar, com o projeto
‘Pratas da Casa. Ainda como parte da
programagao aconteceu a 112 edigao
do Summer Gospel 2016, idealizado
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Publico lotou a Praca de Eventos nos finais de semana de janeiro para prestigiar
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Bertioga

as atracoes do Verdo Azul. Na foto a Banda Black Rio, que fez tributo a Tim Maia
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A Acompanhando os blocos de rua, folibes brincaram em clima de festa, alegria e descontragao

pela igreja Graga e Vida, que trouxe,
para Bcrtioga, um dos maiores nomes
da musica gospel brasileira, o cantor
Regis Danese.

A Cidade também organizou
eventos esportivos na Arena Verao
montada na Praia da Enseada, préximo
a pista de skate (Centro), que recebeu
a Copa Bertioga de Beach Soccer e o
Torneio de Volei de Praia.

CARNAVAL

A Secretaria de Turismo, Esporte
e Cultura informou que 70 mil
pessoas passaram pelas tendas e
acompanharam os blocos de rua
durante os cinco dias de folia. O clima
foi de festa, alegria e descontragio.

O reinado de Momo comegou na
sexta-feira, seguindo a tradi¢do, no
Jardim Vicente de Carvalho, com a
entrega simbdlica da chave da Cidade

DIRCEU MATHIAS

pelo prefeito ao Rei Momo. A alegria
foi completada pelos folides, que
acompanhavam o Bloco Bisnetos de
Cacique, que nasceu naquele bairro
e que todos os anos abre o Carnaval
de Bertioga.
Nas ruas, de sexta a terca-feira, os
blocos das Vagabundas, Num Impurra
ué Pid, Bisnetos de Cacique, Ficke
Décil, Banda da Costa e da Ressaca
garantiram a folia, arrastando
milhares pela Avenida Thom¢ de
Souza, na orla da Praia da Enseada.
Em Sao Lourenco, a animacio ficou
por conta do tradicional bloco da
Solotéia e do Bloco da Véia; e em
Boracéia, pelo tradicional Carna
Eletronic. Nas tendas milhares de
folioes acompanharam os bailes
na Praca de Eventos (Centro) e na
Praca da Primavera (Rio da Praia) no
Carnaval de Pierrd e Colombina.



