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== "““RUAS DA REGIAG CENTRAL ESTAO'SEN DO
PREPARADAS,PARA RECEBER. PAVIMENTACAQ

Alem da Ivo Henrique, que recebera pavimentacao nos proximos dias, mais seis ruas estao sendo preparadas,

com servicos de microdrenagem, colocacao de guias, sarjetas e calcadas e adequacao de acessibilidade, Sao trés

frentes de trabalho, que executam as obras a todo vapor nas ruas Estevao da Costa, Angelo Perez, Dr. Agnaldo
Capp Junior, Dr. Claudio César de Aguiar Mauriz, Oscar Magrini e Walter Pereira Prado. racina 24
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Plantdo aos Sabados, das 9h as 16h | hergiyed

) e nos juros e multas
Atendimento ao Contribuinte Fhroa
Paco Municipal, rua Luiz Pereira de Campos, 901 LU L TLILE T -
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TELEFONES

UTEIS

PABX PREFEITURA

3319.8000

REPAROS EM ILUMINAGAO PUBLICA - cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035
SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

DIVERSOS

* Bertprev (Previdéncia Municipal) 3319.9292
» Camara Municipal 3319.9000
« CAMPB 3316.3532
* Cartorio Eleitoral 3317.4987
* Conselho Tutelar 3317.2503

» Fundo Social de Solidariedade 3317.1397
* INSS 135
» Mercado Municipal de Pescados 3317.4879
» Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

EMERGENCIA

» Bombeiros 193
« Defesa Civil 199
» Guarda Ambiental 3319.6902
« Policia Civil 3317.1411
* Policia Militar 190
» Salvamar 193
* Samu 192

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3319.8023

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e

FINANCAS 3319.8004
 Atendimento ao Contribuinte 3319.8032
» Diretoria de Abastecimento 3319.8017

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E RENDA3319.8290
* Albergue Municipal 3317.2617
« Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino
Orlandini 3317.6639
* Posto de Atend.Social Boracéia 3312.5594
* CRAS Indaia 3313.2240/ 3313.1401
* CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272

* CREAS 3319.9100 / 0800 770 6187
* Espaco Cidaddo-Boracéia 3312.5590
* Espaco Cidad&do-Centro 3319.9700

SECRETARIA DE EDUCAGAO 3319.8200

» Casa do Educador 3317.2864
* Centro Cultural 3317.6004
» Equoterapia 3319.8041

* Nucleo de Apoio a Crianca Especial (Nace)
3311.9135/ 3311.8875

SECRETARIA DE GOVERNO 3319.8047
*Diretoria de Comunicagéo 3319.8009
» Casa dos Conselhos 3317.5813

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

3319.8034
» Diretoria de Operagées Ambientais (DOA)

3317.7073
* Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo 3317.4599
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3319.8033
* Aprovacgao e Licenciamento de Obras

3319.8050
* Diretoria de Habitagao 3319.8064

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO 3319.8033

SECRETARIA DE SAUDE 3317.5459
+ Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS)
3313.2026
» Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079
+ Centro de Especialidades Médicas (CEME)

3317.1222
» Centro de Testagem e Aconselhamento
(CTA) 3317.4296
* Disk Dengue (8 as 14 horas)  3317.6273
» Farmacia Municipal 3316.2909

* Hospital e Pronto Socorro Municipal
3319.9900
* Servigo de Remogao Social 3317.3808
* Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim
Vicente de Carvalho 3317.2001
+ Unidade Basica de Saude (UBS) Vista Linda

3311.8701
» Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia
3313.1971
* Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia
3312.2641
+ Unidade Basica de Saude (UBS) Central
3317.1291
* Vigilancia Sanitaria 3317.1249
« Vigilancia Epidemioldgica 3317.1731

SECRETARIA DE SEGURANCA E
CIDADANIA 3317.4239
* Defesa Civil 3317.6454
* Diretoria de Transito e Transporte 3319.9200
« Diretoria de Acessibilidade e Incluséo

3317.4257
» Guarda Civil Municipal 153
+ Junta Militar 3316.4379

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

3319.8035
+ Cemitério 3317.4287
* Diretoria da Regional Norte 3312.0956

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E

CULTURA 3317.5173
+ Casa da Cultura 3317.9150
* Forte Sao Jodo 3317.4128

* Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves

3317.6699 / 3317.2004
* Turismo (autorizag&o 6nibus)  3317.3567
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Feriado Nacional - Confraternizaciio Universal

Ponto Facultativo - “compensar”

Ponto Facultativo - “compensar”

Ponto Facultativo - Carnaval

Ponto Facultativo - Cinzas “compensar meio periodo”
Feriado Municipal - Paixdo de Cristo

Ponto Facultativo - “compensar”

Feriado Nacional - Tiradentes

Feriado Nacional - Dia do Trabalho

Feriado Municipal - Emancipacéio Politico-Administrativa
Ponto Facultativo - Corpus Christi

Feriado Municipal - Dia do Padroeiro Séo Joiio Batista
Feriado Estadual - Revolucio Constitucionalista
Feriado Nacional - Independéncia

Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida

Feriado Municipal - Dia do Funcionario Péblico Municipal
Feriado Nacional - Finados

Feriado Nacional - Prodamaciio da Republica

Ponto Facultativo - Véspera de Natal

6" feira Feriado Nacional - Natal

5feira Ponto Facultativo - “compensar”

Decreto Municipal

n. 2.244, de 23 de dezembro de 2014, publicado na integra, no BOM Bertioga, ediciio 645, pagina 10

. PLANTAO,DE'DROGARIAS S

Data Drogaria Endere-;o Bairro Telefone
01/dez Ideal Farma Avenida Itapud, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
02/dez | Drogaria do Povao | Rua Eng® José Sanches Ferrari, sin® | Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
03/dez |Drogaria Sao Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
04/dez | FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
05/dez Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 98207-7881
06/dez Realfarma Avenida Anchieta, n° 4.971 - Loja 02 Jardim Rio da Praia 3316-2637
07/dez Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n° 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
08/dez Poupa Farma Avenida Anchieta, n® 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
09/dez Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de Sao Lourengo | 3316-7347
10/dez | Drogaria Dracena Rua Aprovada 303, n° 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
11/dez Droga Love Il Avenida Anchieta, n® 515 Centro 3317-5307
12/dez | Drogaria Itapanhat | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhat 3316-2690
13/dez | Drogaria do Povdo | Rua Eng® José Sanches Ferrari, sin® | Jd. Vicente de Carvalho Il |98213-5917
14/dez 100% Farma Av.Anchieta, n® 95 Centro 3317-2121
15/dez | Drogaria Alecrim Rua Dois, n® 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il | 3317-4487
16/dez | Drogaria do Povao | Rua Eng® José Sanches Ferrari, sin® | Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
17/dez Farma 100 Avenida 19 de Maio, n® 259C Jardim Albatroz 3317-4436
18/dez | Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
19/dez Riviera Pharma Avenida Aprovada 329, n° 2.869 Lj.01 | Riviera de Sao Lourengo | 7812-2965
20/dez Farma 100 Avenida 19 de Maio, n® 1.118 - Loja 01 Jardim Albatroz 3317-5385
21/dez Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il 3466-8503
22/dez | Drogaria Itapanhat | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhad 3316-2690
23/dez Ideal Farma Avenida Itapud, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
24/dez | Drogaria do Povao | Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® | Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
25/dez |Drogaria Sao Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
26/dez | FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
27/dez Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 98207-7881
28/dez Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.971 - Loja 02 Jardim Rio da Praia | 3316-2637
29/dez Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n° 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
30/dez Poupa Farma Avenida Anchieta, n® 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
31/dez Drogalis Avenida da Riviera, n.® 1.256 Lj.E Riviera de Sdo Lourengo | 3316-7347
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O ‘Quinteto BrassUka’ é aatragao do projeto Musica ¢ Cultura,
neste sabado (19), 4s 20 horas, na Casa da Cultura de Bertioga.
A apresentagio fecha a programagio do més de dezembro,
que s6 serd retomada em marco do ano que vem. O BrassUka
¢ um quinteto de metais, formado por musicos de Sao Paulo,
que procuram levar a versatilidade de seus instrumentos e
sua musica para diferentes plateias de uma forma irreverente
e divertida. O grupo consegue utilizar a for¢a de seus
instrumentos com a qualidade ¢ a sutileza de seus concertos.
O repertério do quinteto ¢ bastante extenso, contém obras
que abrangem todos os periodos da musica ocidental, desde
musicas tradicionais de diversas culturas, até compositores
contemporineos. O projeto ¢ desenvolvido pela Prefeitura de
Bertioga, em parceria com o Sesc. A Casa da Cultura fica na
Avenida Thomé de Souza, 130 — Praia da Enseada (Centro).
A entrada é franca.
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O projeto Teatrada, voltado ao publico infantil, mas que também atrai muitos adultos,
apresenta neste domingo (20), as 11 horas o espetéculo ‘Reisado da borboleta, do pica-pau e
do maracuj4, com a Cia da Tribo. A montagem encerra a programacio de dezembro, ¢ o projeto
serd retomado a partir de margo de 2016. Com musicas executadas ao vivo, bonecos e atores
com representagdes inspiradas na Commédia Dell’Arte e no nosso teatro popular, a Cia. Da
Tribo apresenta um espetéculo natalino brasileiro, enlagado com vérios tipos de festejos. O
Teatrada ¢ realizado pela Prefeitura em parceria com o Sesc Bertioga e a entrada ¢ livre.

MARCOS PERTINHES

Domingo tem projeto Harmonia, realizado semanalmente no

uiosque 2, na Praia da Enseada (Centro), quando acontece
a ja tradicional danca de salao, sempre sob a animagao de um
musico, das 19 horas as 22h30. O projeto, de iniciativa do
Cineclube Buriquioca, conta com o apoio da Prefeitura, que
cede o espago paraa realizagio. O acesso ao Quiosque 02 é livre.

Segue até o fim deste més, no Forte Sdo Jodo, a
exposi¢io ‘Café e Folclore Caipira. O publico pode
visitar a mostra de segunda-feira a domingo, das 9 as 17
horas, que é composta por oito banners e dois painéis,
que ilustram as tradi¢oes e costumes do folclore caipira
e assuntos relacionados a cultura rural. Supersticoes,
simpatias, dicas, receitas e técnicas medicinais caseiras
sao contadas de manecira ludica e irreverente para o
publico, sempre tendo o café como protagonista. A
iniciativa ¢ do Museu do Café, instituicao da Secretaria
da Cultura do Estado de Sao Paulo, em parceria com a
Prefeitura de Bertioga. A entrada ¢ livre.

A fortaleza mais antiga do Brasil fica aberta a visitagao publica,
de segunda-feira a domingo, das 09 as 17 horas. Porém no
dia 24 e 25 (véspera e Natal) € 30 ¢ 31 (véspera e Réveillon),
o Forte estard fechado para visitas. O Forte fica na Avenida
Vicente de Carvalho, entre o Canal de Bertioga ¢ a Praia da
Enseada (Centro). As visitas sio monitoradas e a entrada ¢
franca.
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RIVIERA/ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE

A Prefeitura de Bertioga, em parceria com a Sobloco Construtora S/A, acaba
de instalar um posto de atendimento ao contribuinte no bairro Riviera, que
atenderd de segunda a sexta-feira, das 9h as 16 horas, com plantao aos sabados,
sempre das 9h as 14 horas. O espago, cedido pela Sobloco, fica na Avenida
Riviera, 600. O atendimento, no local, é especifico aos contribuintes que buscam
servigos relacionados ao Programa de Recuperagao Fiscal (Refis), cujo prazo para
renegociar dividas com o fisco expira no préximo dia 30; e para atualizagio de
enderego. O posto ficard aberto até fevereiro, para atender aos contribuintes
da Riviera, que tiverem o seus carnés do Imposto Predial ¢ Territorial Urbano
(IPTU), devolvidos & Prefeitura pelos Correios. Vale ressalta que, os carnés de
IPTU comegam a ser enviados aos contribuintes no inicio de janeiro.

MARCOS PERTINHES

REFIS/PLANTAO
Os contribuintes que pretendem renegociar seus débitos com o Municipio poderio
procurar a Prefeitura de Bertioga aos sébados, quando ¢ realizado plantao. O Programa
de Recuperagio Fiscal (Refis) entrou em vigor no final do més passado ¢ o prazo para
adesdo ¢ o proximo dia 30 e ndo serd prorrogado, por forca de legislagao eleitoral. Os
débitos a que o programa se refere sao aqueles vencidos até o dia 31 de dezembro de
2014, decorrentes do IPTU, ISS e taxas municipais, inscritos em Divida Ativa e que se
encontram em fase de cobran¢a administrativa ou judicial. Os descontos vao de 50%
a 85%, nas multas e juros, sobre o valor da divida atualizada. Os interessados deverao
requerer a adesdo, diretamente na Sala do Contribuinte, que fica no Pago Municipal
(Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro). O atendimento ¢ das 9h as 16 horas.
MARCOS PERTINHES

AMBULANTES DA ORLA

Desde sébado (12), os permissiondrio que trabalham na orla da praia estao
autorizados a permanecerem com o equipamento aberto das 8h as 21 horas,
diariamente, até 13 de fevereiro — término do Carnaval. Até entdo, o horario
era até as 20 horas. Portanto, apds as 21 horas, todos os equipamentos
deverdo estar fechados, dando oportunidade ao comércio fixo de efetuar
vendas apds esse horario. Aquele que for flagrado descumprindo o horario
legal serd autuado e nao terd seu pedido de renovagio liberado para o exercicio
de 2016. A Diretoria de Abastecimento estd a disposi¢io dos interessados
para mais esclarecimentos e dentncias de abusos, atendendo de segunda a
sexta-feira, das 9h as 12 horas e das 14 s 16 horas, no Pago Municipal, ou
pelos telefones 3319-8017 e 3319-8113.

MARCOS PERTINHES

PLANTAO/ ANISTIA DE OBRAS
Encerra, neste fim de semana, o prazo para interessados aproveitar a
oportunidade que a Prefeitura de Bertioga estd proporcionando para
legalizagao de imdveis no Municipio, por meio do programa de Anistia
de Obras, que garante o beneficio de 50% de desconto e parcelamento
em até trés vezes, com juros de 1%. Por conta disso, haverd plantio neste
sdbado (19), para interessados em receber o beneficio. As edificacdes que
forem legalizadas poderdo obter nos cartérios de iméveis a averbagao da
construgao na escritura e demais documentos, que valorizam a propriedade.
O atendimento serd das 9h as 16 horas, na Sala do Contribuinte, no Pago
Municipal (Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro).

FEIRA LIVRE/NATAL E REVEILLON

Em virtude das festas de final de ano, a Prefeitura de Bertioga, por meio
da Diretoria de Abastecimento, ird alterar o dia de funcionamento da
feira livre realizada s sextas-feiras, no Centro, para quinta-feira, 24 ¢
31, vésperas de Natal e Ano Novo, respectivamente. O objetivo ¢ manter
os estabelecimentos abertos para que os comerciantes possam garantir
um faturamento extra nesse periodo de economia aquecida. A feira que
acontece as sextas-feiras ¢ a da Praca Armando Licht, no Centro, que
funciona das 8 as 14 horas.

RENOVACAO DE LICENGCA/SUSPENSAO DE PROCESSOS

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Diretoria de Abastecimento (DA),
informa que as licengas ambulantes comegarao a ser renovadas a partir de
11 dejaneiro. O permissiondrio deverd comparecer, pessoalmente, trazendo
comprovante de residéncia atualizado, uma foto 3x4 atualizada e Atestado
Médico da rede publica de Satide. A DA informa, ainda, que, em virtude do
excesso de pedidos de liberacao de licenga ambulante, falta de disponibilidade
de espagos publicos ¢ excesso de servigos diversos, pertinente a temporada
de verao, todos os processos ficardo suspensos, até 15 de janeiro, quando
retornarao para analise.
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CURSO DE FERIAS
‘SOS Cidades’ ¢ o tema do Curso de Férias 2016 desenvolvido pela Prefeitura de
Bertioga, por meio da Secio de Educagio Ambiental, vinculada a Secretaria do
Meio Ambiente, cujas inscrigoes se iniciam nesta segunda-feira (21)e prosseguem
até o preenchimento das 40 vagas, no Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo. As inscrigoes sao
gratuitas. O Curso de Férias, que atende criangas de 9 a 12 anos, serd realizado no
Viveiro de Plantas, de 18 a 22 de janciro, das 13 as 17 horas. O Viveiro de Plantas
‘Seo’ Leo fica na Rua Manoel Gajo, 1.080, Centro. O telefone é 3317-4599.

RENATA DE BRITO

AMBULANTES/VISTA LINDA

Permissiondrios de trailers e carrinhos na orla da praia de Vista Linda estao passando
por adequagao. Em reunido com a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura de
Bertioga, no ultimo dia 16, todos assinaram um Termo de Ajuste de Conduta
(TAC), se comprometendo a respeitar a legislagio no que se refere & renovagao
de licenga, horirio estabelecido para atuar na orla, entre outras determinagoes.
Todos os equipamentos deverdo se adequar a Lei n° 135/94 e Decreto n° 184/95,
sendo a licenga (titulo precdrio), renovada anualmente e sem direito adquirido,
especialmente quanto ao espago publico onde esta localizado, podendo ser removido
sempre que necessario. Entre as determina¢oes do TAC, ficam proibidos vender
produtos para os quais nao esta licenciado; o uso de energia elétrica, sendo permitido
apenas bateria, luz de emergéncia ou gerador; uso de som; trabalhar além do horério
estipulado por lei, ou seja, das 8h as 20 horas e na temporada até as 21 horas; entre
outras imposi¢cdes. O TAC deverd ser cumprido a risca, sob pena de cancelamento
da licenga, além de multas pertinente ao descumprimento da lei. Os trailers tem
até quarta-feira (23) para se adequar as determinagées do TAC. J4 os carrinhos,
tém somente o dia 24. Em ambas as oportunidades, fiscais da Prefeitura estardo no
local orientando sobre as adequagdes.

MARCOS PERTINHES

EXPEDIENTE DIA 23

Por meio do Decreto n° 2.441,
publicado nesta edi¢ao do Boletim
Oficial (BOM), a Prefeitura de
Bertioga estabelece que o expediente
no préximo dia 23 seré de seis horas
corridas compreendidas das 8h as 14
horas. As duas horas de expediente
dispensadas pelo decreto serao
compensadas de acordo com ato
ordindrio ou normativo expedido
peloprefeito. O decreto do Executivo
refere-se tnica e exclusivamente
ao expediente Administrativo do
Poder Executivo Municipal, nao
produzindo efeitos em relagio as
empresas particulares e demais
6rgios do Poder Publico que por sua
natureza nio podem sofrer solugio
de continuidade.

PARQUE E FORTE SAO JOAO
A partir do préximo dia 26, o Parque
dos Tupiniquins estard aberto 2
visitagdo publica no periodo das 9 as
21 horas, em funcao da temporada de
verio. Jd o Forte Sio Jodo — a fortaleza
mais antiga do Brasil, continuard
recebendo visitas normalmente, de
segunda a domingo, das 9 as 17 horas.
No entanto, ambos os equipamentos
permanecerio fechados para visita
nos proximos dias 24 e 25 (Natal)
e 31/12 ¢ 01/01 (Réveillon). O
Parque ¢ o Forte estiao localizados
na Avenida Vicente de Carvalho,
entre a Praia da Enseada e Canal de
Bertioga. As visitas sio monitoradas
e a entrada ¢ franca.

FESTIVAL PAULISTANO
DE SURF
Bertioga sedia neste sébado (19) ¢
domingo (20), a partir das 9 horas,
o Festival Paulistano de Surf, na
praia da Riviera com disputas
nas categorias Open, Master,
Grand Master, Junior, Feminino,
Longboard e Stand Up. Restrito a
surfistas da capital ¢ Grande Sao
Paulo, o evento promete ser uma
grande confraterniza¢iao do surf
paulistano, com homenagem ao
veterano Chico Paioli, que figura o
cartaz do evento, em uma foto que
estampou a capa do Jornal da Tarde

em 1967.

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

VAGAS
DISPONIVEIS

PERMANENTES

+ PROMOTOR DE VENDAS
02 VAGAS

o SUPERVISOR DE LOJA
02 VAGAS

TEMPORARIAS

¢ COZINHEIRO
03 VAGAS

Interessados devem
comparecer ao Espaco Cidadao
(Centro e Boracéia), munidos
dos documentos pessoais
(carteira de trabalho, PIS, RG e
CPF).

PAT Centro
3319.9700

PAT Boracéia
3312.5590

Um servico da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda

PHEFEITUF\A DD MUNICIPIO

Bertioga

ESTANGIA BALNEARIA
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Plano Municipal sugere investimentos
em ciclovias e transporte publico

Nos ultimos seis meses,
Bertioga construiu o seu Plano
de Mobilidade Urbana com a
participa¢io popular. Diversas
questoes foram apresentadas e
debatidas, visando enfrentar os
desafios no trinsito e no transporte
publico. Os resultados dos debates
foram apresentados nos ultimos
dias 14 e 15, em duas audiéncias
publicas, realizadas no Espago
Cidadio-Centro e Boracéia,
respectivamente.

Bertioga ¢ a primeira cidade
da Regiiao Metropolitana da
Baixada Santista a contar com o
documento, que expde propostas
para o transporte coletivo,
calgadas, rede ciclovidria, abrigos
e terminais de 6nibus. Questoes
como acessibilidade, inclusio
social, respeito ao meio ambiente,
desenvolvimento urbano e
crescimento econdmico foram

norteadas pelo programa.

Para compor o documento,
a Tranzum, empresa contratada
para executar o novo instrumento,
realizou varias pesquisas e vistorias.
Além disso, procurou conhecer a
realidade do transporte coletivo no
Municipio. O planofoidesenvolvido
baseado em um diagndstico
analitico, que contemplou as
questoes de uso e ocupagio do
solo, as condi¢oes da mobilidade
na Cidade, considerando as acoes
e projetos de transporte, ji em
andamento, bem como as realizadas
nos ultimos 10 anos.

O Plano integra as agoes de
mobilidade urbana previstas
para os proximos 10 anos, com a
execucio de ciclovias, realizagio de
programas de incentivo ao uso de
bicicletas e propostas de bicicletas
compartilhadas.

O documento aponta a

MARCOS PERTINHES

|

Audiéncias debateram diversas questdes visando o enfrentamento dos
desafios no transito e no transporte publico

BertiOgg

necessidade de construgio de mais
70 km de ciclovia para atender, de
maneira satisfatdria, a populagao. A
pesquisa mais recente da Empresa
Metropolitana de Transportes
Urbanos (EMTU) revelou que
em Bertioga, 53% da populagao
andam a pé ou de bicicleta; 31% de
carroe 35% de 6nibus. “As politicas
publicas terdao que ser investidas
nesses 88% da populagio, que
utiliza bicicletas e 6nibus para se
locomover. Bertioga conta com seis
linhas municipais, queatendem, por
més, 364 mil passageiros’, afirma
o arquiteto, Geraldo Moreira, da
Tranzum.

O diretor de Transito e
Transporte, lembra que todo
o plano foi construido com a
populagio. “Fizemos audiéncias
publicas e debates para apresentar
o plano e ouvir as demandas e
necessidades de cada regiao da
Cidade. Agora, vamos entregar
esse grande plano a Cidade,
fundamental nabusca por recursos
junto ao governo federal por mais
obras de mobilidade urbana
em Bertioga”, afirma o diretor,
lembrando que o documento
sera encaminhado a assessoria
técnica legislativa da Prefeitura e
em seguida serd encaminhado para
apreciacio da Camara Municipal.

Lions Clube Bertioga doa
R$ 100 mil durante Destinacao Crianca

O Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca ¢ do
Adolescente (CMDCA), por meio
do Fundo Municipal da Crianga
e do Adolescente (FMDCA)
recebeu a doagio de R$ 100 mil,
do Lions Clube Bertioga — recursos
que serao destinados a entidades
beneficentes que atendem jovens
e criangas em todo o Municipio.

A entrega simbdlica do
cheque aconteceu no ultimo
sdbado (12), durante a Campanha
Destinagio Crianga 2016, que
aconteceu na Casa da Cultura. O
evento encerrou as atividades, no
Municipio, visando incentivar a
destinagio, que pode ser feita até

o préximo dia 31, acessando o site
www.destinacaocrianca.org.br .
De acordo com o presidente
do Lions Clube, Luiz Fernando
Bluhu, os recursos destinados
ao FMDCA representa 85%
do que foi arrecadado na 382
Festa da Tainha de Bertioga,
realizada em julho deste ano. Os
15% restantes sao para outras
acoes sociais da entidade, como
a compra de cadeiras de rodas e
outros equipamentos para doagao.
“Fizemos a doagio em funcio
dos projetos e programas que ja
s3o desenvolvidos pelas entidades
visando a garantia dos direitos das
criangas e dos adolescentes’, afirma

Bluhu.

Emjunhodesteano,cumprindo
ocompromisso assumidoem 2014,
o prefeito de Bertioga mais que
dobrou o repasse damunicipalidade
para 0 FMDCA, recebido pela
Campanha Destinagio Crianca.
Durante a campanha, as empresas
destinaram um montante de 145
mil ea Prefeitura realizouumaporte
de maisR$ 155 mil, totalizando R$
300 mil, o que permitiu aumentar
os repasses para as entidades
que realizam projeto sociais no
Municipio. Sete entidades sociais
¢ oito projetos foram beneficiados
COM 0§ IeCursos.

A presidente do CMDCA,

MARCOS PERTINHES

a1

;.

Luci Cardia afirma que os trés
eventos realizados na Cidade
para incentivar a destinacao
foram um sucesso. “Tivemos a
colaboracio de muitas pessoas
e empresas, que acreditaram
nos nossos projetos’, afirma,
lembrando que as destinagoes

devem ser feita até o préximo dia
31 pela internet. “Quem quiser
pode colaborar, destinando 4%
do valor do IR quando fizer a
declaracio a partir do més de
abril”, lembra a presidente do
CMDCA. (leia mais no www.
bertioga.sp.gov.br).
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- 1521 | Nelo José Famandas 230712015 171012016
PLANTAO DO CONSELHO TUTEI'AR/DEZEMBRO 1755 | Viviane Aparecida da Rosa 208/2014 010112016
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669 | Cristing dos Santos 17022015 1122015 Obito em 1211212015 RESOLUGAO N° 03/15 - CA/IBERTPREV
670 | Sivana Fereia da Sk 2na0 | 100108 ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do Conselho
671 | Miriam de Assis 1810812015 152016 Administrativo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
63| Caros Gualberto e Baros Filo s 28012016 Publlgos do MuQ|c|p|o de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sédo
ooty conferidas por Lei e
10 | pasciments Dio20nd | 04022018 CONSIDERANDO o disposto na CF/88, artigos 31 e 74; Lei Federal
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937 | Leone Rapoport 02i1r2012 11032016 respectiva ata,
Altomir dos Santos Siqueita— - RESOLVE:
%6 NOVO PERIODO . 2112015 061012016 Art. 1°. Ficam disciplinadas as atividades do controle interno do
Maria Deminar Caseli Carvalha - BERTPREYV para o cumprimento das competéncias constitucionais e
119 Damingu&t Zeinza0n4 1110312016 legais a ele atribuidas, e, no @mbito do Regime Préprio de Previdéncia
1911 | Telma de Olivera Godinho da Siva | 1810372015 9120015 Henuva_nda. ag_u_aldandu Social, com as especﬁjmdades qug 'Ihe séo pertlnen?es, c<~)nforme Anfexo
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1453 | Valdir Luiz de Camgos Bueno 05102015 2010112016 em virtude de alteragdes legais, que deverdo ser abarcadas na rotina, com
a propositura de absorgéo em ato normativo préprio, mediante proposta
1468 | Andrea Noguerol Lobo Inforzato 0310612014 100112016 do préprio Controlador Interno.
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Art. 2°. Fica instituida a Ouvidoria do BERTPREV, vinculada a
Presidéncia, como instrumento de comunicacéo e participacéo do cidaddo
no aperfeigoamento dos servigos prestados por esta Autarquia a seus
contribuintes e a sociedade, a ser exercida pelo Controlador Interno da
Autarquia.

Art. 3°. E garantido a todo interessado o direito de utilizar os canais de
comunicagao estabelecidos pela Ouvidoria, para apresentar solicitagées,
informacgdes, reclamagbes e sugestdes, apontar disfungdes ou, ainda,
arrazoar e sugerir modificagdes no que concerne aos servigos publicos
prestados pelo BERTPREV.

Art. 4°. A Ouvidoria podera ser acessada pela Internet,
ininterruptamente, no endereco eletrénico do BERTPREV (www.bertprev.
sp.gov.br), e.mail institucional ouvidoria@bertprev.sp.gov.br e, durante o
expediente, na sede do BERTPREYV ou via telefone — 3319-9292.

Art. 5°. Quando a demanda envolver assuntos técnicos e especificos,
a Ouvidoria, apds a analise do seu teor, a encaminhara ao setor
competente, para esclarecimentos a respeito do quanto foi solicitado.

Art. 6°. Séo atribuigdes da Ouvidoria:

| — exercer a fungdo de representante do cidad&o, contribuindo para
a participacéo da sociedade na gestéo publica;

Il — processar o recebimento, a triagem, a classificagéo, o atendimento
ou distribuicdo as areas competentes das demandas encaminhadas a
Quvidoria;

Il - disponibilizar as informagées de interesse publico;

IV —facilitar o acesso aos servigos prestados ao cidadéo, simplificando
seus procedimentos;

V —receber sugestdes, denuncias, reclamacgdes, elogios, informagdes
ou solicitagcdes sobre servicos prestados pelo BERTPREYV, com retorno
ao cidadao, no prazo de 30 dias, prorrogavel por igual periodo, com a
prorrogacéo devidamente justificada;

VI —divulgar seus servicos no cumprimento de seu papel institucional
junto a sociedade;

VIl — identificar problemas no atendimento ao usuario;

VIl — processar os pedidos de acesso a informagdo de que trata a
Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011;

IX —registrar, classificar e controlar a tramitagéo interna das demandas
recebidas por tema, assunto, datas de recebimento e resposta, bem
como outras catalogagdes consideradas necessarias, utilizando sistema
eletrénico para tal fim desenvolvido;

X — atuar na prevencgéo e solugéo de conflitos envolvendo usuarios
dos servigos;

XI — promover o intercambio de informagdes e manifestagbes com
outras Ouvidorias;

Xl — exercer suas atividades em estrita observancia as competéncias
regimentais em vigor;

Xl = cumprir as determinagdes da Presidéncia;

XIV — elaborar relatérios trimestral e anual das atividades
desenvolvidas pela Ouvidoria.

Paragrafo inico. Quando a comunicagéo contiver por objeto matéria
que ndo se enquadre na hipotese descrita no inciso V, a Ouvidoria orientara
o autor sobre o encaminhamento mais adequado para a sua demanda.

Art. 7°. Compete ao Ouvidor:

| — cumprir as atribuigdes previstas no artigo 5°;

Il — zelar pela uniformizagao, eficiéncia, coeréncia e controle da
qualidade das atividades desenvolvidas;

11l — propor a capacitagdo profissional para servidores de areas que,
pelas estatisticas de atendimento, apresentem maiores deficiéncias, assim
como outras medidas administrativas tendentes ao aperfeicoamento das
atividades desenvolvidas;

IV — impedir a utilizagdo politica-partidaria dos instrumentos sob sua
responsabilidade;

V —dar conhecimento ao Presidente quando as informagdes recebidas
requeiram agdes de carater emergencial, que representem grave risco
ao erario.

Art. 8°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Bertioga, 18 de dezembro de 2015
ANTONIO CARLOS DE SOUZA

PRESIDENTE
ANEXO |
VERIFICACAQ ANUAL
DESCRIGAQ | sIM [ NAO ﬂéﬂgg

PLANO PLURIANUAL - PPA
Por programa de governo, apresenta despesas de
capital e programas de duragfo continuada para
quatro anos?
Tais conteddos estdo orientados por metas fisicas e
custos estimados?
Houve debate com os conselhos?
Ha atas que comprovam a realizagdo destas
reunides?
O PPA encontra-se disponivel na pagina eletrénica do
Instituto?
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
Houve debate com os conselhos?
Ha atas que comprovam a realizagdo destas
reunides?
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A LDO encontra-se disponivel na pagina eletrdnica do
Instituto?

LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA

Foram incluidos novos projetos sem que os antigos

Acima do limite de remessa do Tribunal de Contas, os
contratos de elevado valor t&m sido sendo enviados a
este orgdo do controle externo?

Contratos alusivos a obras estao transparecidos no

normas do Conselho Monetdrio Nacional (Resolugéo
CMN n® 3.922/10)?

Bertioga

Os recursos previdenciarios foram utilizados para
empréstimos de qualquer natureza?

contassem com verba org ia (art. 45 da LRF)? Eletrénico do Tribunal de Contas?
© orgamento foi detalhado até o elemento de A entidade vem informando, ao Tribunal de Contas, as
despesa? sangdes aplicadas a contratados, nos moldes do art.

O orgamento inclui autorizagdo genérica para
transposigies, remanejamentos e transferéncias?
(obs.: permisséo imegular conquanto esses trés

solicitam lei especifica)

&7, lll e IV, da Lei n® 8.666, de 19937

Houve aquisigao de lilulos piblicos (apenas titulos do
Governo Federal)?

Os bens, direitos e ativos foram avaliados de acordo
com a Lei n® 4.320/647

Em balangos anteriores, fez o Tribunal de Contas
especificas recomendagdes para tal item de atengio?

PESSOAL

Foi prevista Reserva de Conting&ncia para suprir
passi ionais, contir itos no anexo
de riscos fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias —

LDO (art. 4°, § 3° e art. 5° |ll, ambos da LRF)?

Houve debate comn os conselhos?

Ha atas que comprovam a realizagio destas
reunites?

No periodo examinado, qual a oscilagio percentual no
quadro de pessoal? Quantas admissdes ocorreram
(por concurso, tempo determinado; cargos em
comisséo)? Quantas demissbes aconteceram?
Quantos servidores se aposentaram? Quantas
pensdes foram concedidas?

A LOA encontra-se disponivel na pagina eletronica do
Instituto?

GESTAO DA RECEITA

Encaminhou a entidade, ao Tribunal de Contas,

relagdo alusiva 4 movimentagdo de pessoal, em

conformidade com o programa CAA (Controle de
Admissdo e Aposentadoria)?

Emitiu o Tribunal de Contas alerta notificando que a
receita ndo vem se comportando tal qual o esperado,
0 que exige contengdo da desg néo obrigatoria?

Houve falta de contabilizagdo de receita? (obs.: tal se
apura a vista de comparagdes com os extratos
bancarios do Instituto).

Hé& programa de treinamento de servidores?

Na superagio do limite maximo, o Poder vemn
providenciando retorada, em dois quadrimestres,
daquele freio fiscal?

Houve retengio do 1SS e do IR sobre o pagamento de
Senvigos?

Ha cargos em comiss&o ndo ligados a diregdo, chefia
e assessoramento?

Ha excesso de cargos em comissdo relativamente aos

de provimento efetivo?

DESPESAS GERAIS

O Instituto esta realizando despesas lidas improprias?
(Ex.: a) falta de modicidade nos gastos em viagem
oficial (custo elevado com refeig
e hospedagem; nimero despropositado de
participantes); b) promogéo pessoal de autoridades e
servidores plblicos, em afronta ao art. 37, § 1°da
Canstituigdo; c) p ) de multas | is de

Os ocupantes de cargos em comissao tém recebido
horas extras?

As faltas ao servigo sdo registradas na ficha funcional
do servidor?

Em balangos anteriores, fez o Tribunal de Contas
especificas recomendagdes quanto a tal item de
tencio?

TESOURARIA

transilo; d) pagamento de anuidade de servidores em
conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC,
entre outros; ) gastos excessivos com telefonia
celular; f) distribuigo de agendas, chaveiros, buqués
de flores, cartdes e cestas de Natal, entre outros
brindes; g) festas de confratemizagdo dos
funcionarios pablicos; h) assinatura de TV a cabo e
revistas que ndo veiculam temas ligados a
Administragao Pablica).

As conciliagdes bancarias tém sido feitas em periodos
mensais?

Esta sendo aplicada a Portaria n® 816/03 devidamente
atualizada na sua contabilizagio?

A taxa de administragio conforma-se ao limite de até
2% do total da remuneragio paga aos servidores
ativos e inativos relativamente ao exercicio anterior?

As contribuigdes e os recursos do RPPS foram
utilizados, exclusivamente, em beneficios
previdencidrios, excegdo as despesas
administrativas?

O regime proprio mantém seus segurados informados
quanio & sua gestio?

Os recursos provenientes da compensagao financeira
estio sendo utilizados somente para pagamento de
benefici idenciarios?

p
0s alos concessdnos dos beneficios de
aposentadoria e pensio estdo sendo encaminhados
ao TCESP? Em caso positivo, esta sendo utilizado o
sistema SISCAA?

Os atos de revisfio das aposentadorias por invalidez e
pensdes delas decorrentes sofreram a revisio
requerida pela Emenda Constitucional 70, de 2012,
tendo sido comunicados os Atos ao TCESP por meio
do Sistema SISCAA?

Foi firmado conv&nio com o Ministério da Previdéncia

Social para fins de compensagio financeira?

Foram encaminhados os demonstrativos previstos na
Portaria MPS n® 402/08 4 Secretaria de Previdéncia
Social?

A base cadastral esta atualizada?

A folha de pagamento dos sequrados é produzida

Atendem a especifica lei municipal, os dispéndios sob
regime de adiantamento?

As disponibilidades tém sido depositadas em bancos
eslatais, 0 que atende ao art. 164, § 3°da
Constituigio?

Os pagamentos s&o feilos apds o prévio empenho e
com assinatura do ordenador da despesa?

A ordem cronoldgica de pagamento tem sido
obedecida?

separadamente?

VERIFICACAO MENSAL

AREA ADMINISTRATIVA

DESCRIGAO

SiM | NAO |

DESPESAS ADMINISTRATIVAS - LIMITE 2%

O Tesoureiro também realiza a contabilidade? (obs.:
tal situagao € irregular; afronta o principio basico da

Ma prestagdo de contas de adiantamentos, o nome da
empresa coincide com o CNPJ e o ramo de atividade,
informados ambos em www.sintegra.gov.br?

As despesas estdo dentro dos limites estabelecidos
na Lei Federal

segregacdo de fungbes). CONTRATOS
Em balangos anteriores, fez o Tribunal de Contas « Em caso de novos contratos, renovagio ou
especifi recomendagbes para tal item de atengdo? adi Executar checklist C ‘ ‘ |
PREVIDENCIA LITAGOES

As Notas de Empenho estio detalhadas até o nivel do
elemento de despesa?

A liquidagdo do gasto obedeceu ao que segue:
a) O responsavel pela liquidagio esta claramente
identificado, mediante aposigio de carimbo que revele
nome e nimero de documento oficial (RG ou registro
funcional)?

b} Os recibos de servigos identificam o prestador,
mediante os seguintes elementos: nome, enderego,
RG, CPF, n® de inscrigio no INSS, n®. de inscrigdo no
1887
c) As obras e servigos de engenharia 580 recebidos
por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, diante termo ci iado (art. 73,
I, *b" da Lei n®. 8.666, de 1993)7
d) As ordens de pagamento sdo assinadas pelo
ordenador da despesa (art. 64 da Lei n®. 4,320, de
1964)7

ENCARGOS SOCIAIS

Dispde o Inslituto do Certificado de Regularidade
Previdencidria — CRP?

Os valores recolhidos ao PASEP sio compativeis
com a magnitude da receita?

EXECUGAO ORGAMENTARIA

Emitiu o Tribunal de Contas alertas quanto a possivel
déficit anual & aumento da divida liquida de curto
prazo?

O cancelamento de Restos a Pagar gera, de modo
inconveniente, uma receita orgamentaria? (obs.:
malgrado o art. 38 da Lei Federal n.? 4.320/11964, o
correto € o procedimento independente da execugio

orgamentéria)

Tem se recorrido a elevado nivel de alteragbes
or¢gamentarias por meio de créditos adicionais ou
mediante transposigdes, remanejamentos e
transferéncias? (obs.: tal hipdtese revela mau
planejamento orgamentario, contrariando principio
basico de responsabilidade fiscal)

LICITAGOES E CONTRATO

w

Os Editais estio conforme as sumulas 14 a 30 do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo?

Cadastro do COMPREV esta em ordem?

Houve homologagdes das aposentadorias e pensies
pelo Tribunal de Contas?

Recadastramentos previstos no art. 125, 11, “e" da LC
9513

ALMOXARIFADO

Foi realizado o ir ario anual do almoxarifado?

Em balangos anteriores, fez o tribunal de contas

especificas recomendages para tal item de atengio?

BENS DE CARATER PERMANENTE

Foi realizado o inventério anual de bens moveis e
iméveis?

Para cada bem de carater parmanente, ha servidor
designado para guarda e administragio?

Os bens de maior valor t8m cobertura de seguro?

Em balangos anteriores, fez o Tribunal de Contas

especificas recomendag¢des para tal drea?
TRANSPARENCIA

O Instituto divulga, em sua pagina eletrénica,
informagdes alusivas a procedimentos

licitatorios e agles governamentais?

BALANGCOS CONTABEIS

Em caso de licitagio, executar o checklist Licitagbes |

Prontuarios dos servidores estdo atualizados?

RH/Folha(ativos e inativos)

Folha de ponto assinada e com visto do superior
hierdrquico?

Registro atualizado do uso de faltas abonadas, TRE,
conselho & vacinagio?

Registro atualizado de periodo aquisitivo e fruigio de

férias
Registro atualizado dos servidores que solici n
antecipagio de 50% do 13° saldrio.

Registro alualizado da entrega e guarda das
declaragdes de bens dos servidores € membros dos
colegiados?

Os valores pagos aos servidores ativos e inativos
estdo corretos? (por ar Ie]

Os valores pagos aos servidores ativos e inativos
ultrapassam o teto municipal?

As retengdes dos servidores ativos e inativos estdo

ALMOXARIFADO

Consisténcia entre os sistemas orgamentario e
financeiro:
Resultado financeiro do ano anterior
(+ ou -) Variagbes Alivas ou Passivas do ano

examinado

(=) Resultado financeiro retificado do ano anterior

(+ ou -) Resultado orgamentario do ano examinado

(=) Resultado financeiro do ano examinado

Caonsisténcia entre os sistemas econdmico e
patrimonial
Saldo patrimonial do ano anterior
(+ ou -) Resultado econdmico do ano examinado
Saldo patrimonial do ano examinado

Lang dos produtos no sistema de controle de
almoxarifado?

Quantidade de itens do almoxarifado confere com as

quantidades langadas no sistema? (por amostragem)

Existe controle das qL
para motivar a compra?

Registro atualizado da retirada de material?
PATRIMONIO

Todos os bens patrimoniais estdo registrados no
sistema de controle de patriménio?

E executada a rotina de depreciagfo do patriménio
mensalmente e registrado em processo proprio?

Todos os bens patrimoniais estdo com tarjeta de
numero de patrimédnio?

Relatdrio Anual de Atividades e Demonstragbes
Financeiras, publicado no BOM (art. 157 da LC 95/13)

Os termos de respe ilidade estdo assi €
afixados em local de facil acesso?

EXAMES GERAIS

O Regime Previdenciario foi criado por lei de iniciativa
do Poder Executivo?

Em caso de baixa patrimonial, executar checklist de

desfazimento

O objeto da licitagio foi bem definido?

Os Convites tém sido expedidos sempre para os

mesmaos fornecedores?

Tem-se recorrido, de modo inconveniente, muito mais
aos Convites do que aos Pregies?

Relativamente a despesa total, tem sido elevado o
nivel de contratagdes diretas (dispensas ou
inexigibilidades), a indicar desvio do constitucional

principio da licitag&o?

A entidade vem realizando muitos aditamentos
contratuais?

Nas dispensas licitatérias por valor, faz a entidade
pesquisa junto a pelo menos trés fornecedores?

Relativas a criagdo, expansdo e aprimoramento da
acdo governamental, as licitagdes estdo instruidas
com estimativa trienal de impacto orgamentario-
financeiro e por declaragio de compatibilidade com o
PPA e aLDO?

(obs.: do contrario, o gasto & tido ndo autorizado,

irregular e lesivo ao patriménio publico; art. 15 da
LI

RF).

Ha pagamento de aposentadorias efou pensdes sem

existéncia do regime préprio de previdéncia?

COMPRA OU CONTRATACAO SEM

LICITACAO

Foi realizada avaliagio atuarial referente ao exercicio
em exame?

A compra (ou contratagdo) foi formalizada por meio de
processo administrativo, devidamente autuado,
protocolado e numerado?

Foram adotadas as medidas propostas pelo atuario no
exercicio anterior para cobrir déficils?

A aprovagao de abertura do processo administrativo
pelo superior hierdrquico consta do processo?

Os integrantes do Regime Praprio sdo exclusivamente
titulares de cargos efelivos?

A motivagdo consta do processo?

Ha registro contabil individualizado das contribuigtes
dos servidores e dos entes patrocinadores?

Foi consultada se existe dotag3o orgamentaria e

Ha participagdo de representantes dos servidores nos
colegiados e instancias de deciséo?

reserva fi a?
A descrigio com indicagdo do(s) produto(s) (ou
servigos) esta precisa e suficier clara?

Foi publicado bimestralmente o demonstralivo
financeiro e orgamentario de receita e despesa
previdenciaria (municipios com populagio inferior a

50.000 habitantes - semesiral)?

Foi feita cotagdo com no minimo trés fornecedores,
aptos a vender para a administragdo publica?

A compra foi aprovada pelo presidente do instituto?

Foi realizada a conferencia do produto entregue?

ARQUIVO

Os beneficios concedidos nao diferem dos previslos
no regime geral da previdéncia social?

Os processos enviados para arquivo foram
digitalizados?

Existe conta especifica para o fundo previdenciario,
distinta da conta da conta geral do Municipio?

O arquivo fisico de processos esta organizado por ano
& nimero em éncia?

A aplicagio dos recursos esta de acordo com as

0 arquivo de publicagdes esta atualizado?
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O arquivo digital esta atualizado (oficios, memorando,
portarias, certidbes, editais, entre outros)?

Reahzxa;éo do Cadastlo
C ia das |

Auxilio-Reclusdo esta de acordo com a LC 95/13 e l

i 7

%!

INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

Carregamento do Nquwo

Instalagdes elétricas e hidraulicas estdo em boas

Transmissdo do Arquivo

COMISSOES DE TRABALHO

Apresentagdo ao conselho administrativo e comité de

investimentos (trimestral)

RELATORIO ANALITICO DE INVEST

TIMENTOS

.Apresemat;éc ao conselho administrativo e comité de

itos (trimesiral)

APR

AUTORIZACAO DE APLICAGAO E RESGATE DE RECURSOS FINANCEIROS -

Houve reunido do Comité de Investimento

Parecer da Consultoria Financeira

Termo de Adesao / Prospecto / 1dmina / regulamento

Pasta com todas as informagdes sobre o Fundo de
Investimento
Preenchimento da APR

Andlise da Documentagdo conforme Resolugdo 01/15

CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES

FINANCEIRAS
|

Ato concessorio

Requerimento do interessado, em se tratando de
aposentadoria voluntaria

Laudo médico, quando se tratar de aposentadoria por

indicagdo da classificagdo funcional
programatica e da categoria econdmica?
O confrato possui clausulas que estabelecam
as garantias oferecidas para assequrar sua
plena execugdo, quando exigidas?

condigdes? SISTEMA DE CADASTRO INDIVIDUALIZADO DOS SEGURADOS DO INSTITUTO - o NAO SE
Mobiliario de uso coletivo e individual esta em boas Realizagao do Cadastio DESCRICAO SIM | NAO | apuica
condigbes? C éncia das ;o Houve atividade de do de trabalho?
Equipamentos de informatica de uso coletivo e Carregamento do Arguivo Elaborar um breve resumo das atividades executadas no
individual estdo em boas condigbes? REPASSE DAS CONTRIBUIOES PREVIDENCIARIAS més por cada comissdo
Sistema de monitoramento por cAmeras esta em boas F i
em boas condigdes, inclusive a gravagdo? A andlise do rep fol executada? COLEGIADOS
Portas, portdes, janelas, fechaduras e cadeados estao O valor informado dos rep foi inhado para = = NAO SE
em hoas condigbes? a il para cof ia do deposito DESCRICAOQ SIM | NAo APLICA
Extintores de incéndio estdo posicionados em local bancario? Atas e Deliberagoes estdo sendo cumpridas
adequado e estdo dentro da validade e em perfeitas O repasse foi executado em dia e com o valor Conselho Administrativo
condigdes de uso? comreto? Conselho Fiscal
Laudo de vistoria do Corpo de Bombeiros esta valido? As dedugdes dos valores dos beneficios pagos estao Comité de Investimentos
T.I. cometas?
Rotina didria de backup automatico externo dos Camara APONTAMENTOS DO TCE/SP
arquivos e das bases de dados (Previdenciaria e A andlise do repasse foi executada? = N NAD SE
Contabil) do servidor est sendo executada? O valor informado dos repasses foi encaminhado para DESCRIGAO SiM | NAO APLICA
Rotina mensal de backup manual da base de dados a contabilidade para conferéncia do deposito Ha algum apontamento do TCE/SP que ainda nao foi
do SIPREV esla sendo executada? ___bancrio? sanadolrespondido? (caso haja, procurar quem for
Rotina semanal de backup manual do site esta sendo O repasse foi executado em dia e com o valor competente para a questio, e elaborar um breve resumo
executada? correlo? _ do motivo de ainda ndo ter sido pondida)
Retina semanal de backup automatico do Outlook das As dedugdes dos valores dos beneficios pagos estdo
tagdes de esta sendo fas? ::r:t::;
Rotina semanal de alterndncia das midias externas de -
backup do servidor esta sendo executadas? (do _Aanalise foi ada? VERIFICACOES PONTUAL
servidor para o cofre) O valor informado foi encaminhado paraa
Antivirus instalado e atualizado em todas as estagdes contabilicade para conferéncia do depdsito bancario? Executado em novos contratos, renovaces ou aditamento
de trabalho? O pagamento foi efetuado :m dia e com o valor
Logs do servidor estdo sendo lidos e apagados? correlo? . I - NAO SE |
o (quesito de seguranga) Peg COMPREV DESCRIGAO SiM | NAO APLICA
TRANSPARENCIA LY Lo L L Formalizagao do termo
[ Os atos estao sendo publicado no site do Instituto [ | 0 valor informado foi encaminhado paraa . O contrato possui cldusulas que estabelegam
Ha publicidade das informagbes no site | | oo para do depdsito bancdrio? objeto e seus elementos caracteristicos?
© pagamento foi efetuado em dia e com o valor O contrato possui clausulas que estat o
A correto? - 5 -
AREA CONTABIL/ FINANCEIRA regime de execugao ou a forma de
REPASSE DAS CONTRIBUICOES ;mﬁ%i%ﬁf;g“ﬁg%gﬁ fornecimento?
& = NAO SE NAO SE O contrato possui clausulas que estabelecam o
DESCRICAC Sim NAC APLICA DESCRIGAO SiM NAO APLICA preco e as condigdes de pagamento, os
Contribuigbes Funcionais & Patronais estdo em dia doF uﬂérios, data-base e periodicidade do
DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES E INVESTIMENTO DOS RECURSOS — Nimero do processo de origem reajustamento de pregos, os critérios de
DAIR Orgio de origem ) géo rnoneté_na entre a data do
Realizagio do langamento das informagdes Nnr?n_e do servidor adimp » das obrigagdes e a do efetivo
Conferéncia dos dados informados Nomero do PIS ou PASEP pagamento?
Transmissao das informagdes junto ao MPS Assunio (aposenfadoria ou penso) O contrato possui clausulas que estabelecam
DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL Data oo aln 0s prazos de inicio de etapas de execugso, de
Realizagao do langamento das informagoes concluséo, de entrega, de observagao e de
- Realizagdo do langamento das informag Mos casos de pensao, o(s) nome(s) dofs) recebimento definitive. conforme o caso?
Conferéncia dos dados informados beneficidrio(s) 5 m A I‘ tabel
Transmissao das informagdes junto ao MPS P de A contrato possui clausuias que estabelegam o
crédito pelo qual comera a despesa, com a

invalidez
Apostilas retificatorias do ato de aposentadoria, se for
0 caso
Copia do documento de identidade com foto
Namero de CPF

Comprovante de inscrigio no PIS ou PASEP

O contrato possui clausulas que estabelegam
os direitos e as responsabilidades das partes,
as penalidades cabiveis e 0s valores das
multas?

Decisdo judicial, se for o caso

Certiddo(0es) de contagem e liquidagio de tempo de
servigo, oriunda(s) de outros orgdos previdenciarios,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS), para fins de ap ria

O contrato possui clausulas que estabelegam
05 casos de rescisdo?

O contrato possui clausulas que estabelegam o
reconhecimento dos dirgitos da Administragao,
em caso de rescisio administrativa?

Homologagdo das Instituiges iada

| [

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Certiddo emitida pelo drgdo em que o servidor eslava
vinculado, averbando o tempo para fins de

O confrato possui clausulas que estabelecam a
vinculagdo ao edital de licitagdo ou ao termo
que a dispensou ou a inexigiu, ao convite & a

Os valores dos saldos bancarios estdo de acordo com
0s extratos

Os investimentos estdo de acordo com a Legislagio aposentadoria proposta do lici vencedor?
_ i vigente _ Ato de nomeagao ou admisséo do servidor no servigo O conlrato possui clausulas que estabelecam a
Os investimentos estdo de acordo com a Politica de publico legislagio apl.ca\ae| 4 execugdo do contrato e
Investimentos Copia do hollerith 205 CASOS DMISS0S?
i i CONTABILIDADE Célculo de Proventos 0O contrato possui clausulas que gama
Os relatdrios de receita e despesa estdo publicados Mani gao( juridi obrigagdo do contratado de manter, durante
no site? Publicagdo do ato toda a execugdo do contrato, em

Termo de Ciéncia e de Notificagdo, relativo &
tramitagdo do processo perante o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, firmado pela autoridade

compatibilidade com as obrigagdes por ele
idas, todas as condigdes de habilitagio
& qualificagio exigidas na licitagio?

O confrato possui clausulas que determinem o
seu prazo de vigéncia?

Os empenhos estdo em ordem cronoldgica do ato de c epeloi o,
O saldo total apresentado no balancete de despesa conforme modelo contide no Anexo 22
corresponde ao saldo total do balancete de receita Processo de Pensao
Os balancetes foram aprovados pelo conselho fiscal Afo cor

As etapas de liquidagao de despesa estio de acordo
com a lei 4320/64

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REP#
DIPR

ASSES —

Requerimento do interessado

Certiddo de dbito do servidor

Qualificagao do(s) beneficidrio(s), conforme o caso:

O conlrato menciona os nomes das partes e 0s
de seus representantes, a finalidade, o ato que
autorizou a sua lavratura, o nimero do
processo da licitagdo, da dispensa ou da
inexigibilidade, a sujeigdo dos contratantes as

1 - Certido de ¢ Ieg|sla§90 e as clausulaﬁ o
Realizagdo do | )y das infor 2 - Certiddo de nascimenio ou documento de As g se a 5% do
Conferéncia dos dados informados identidade com foto; \ralor con!latado'> (Se nao, ver excegbes)
Transmisséo das informagdes junto ao MPS 3 - Confirmag3o da unido estavel ou decisdo(des) A duragBo do contrato (excetuando-se aqueles
B judicial(is) cujos produtos estdo previstos no PPA, aos
AREA DE BENEFiCI0S Comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP do ex- servigos de natureza continua e a locagio de
CADASTRO PREVIDENCIARIO - BASE DE DADOS servidor s & utilizagio de programas de

Base de dados atualizada mensalmente com as
informagdes prestadas pelos entes(inclusive

Declaragho de vontade, se for o caso

£t

inf ica) ficou adstrita a vigéncia dos
. L itos ¢ e

Copia do documento de identidade com foto

SISTEMA PREVIDENCIARIO DE GESTAD -

RPPSISIPREV

Importagdo dos XMLs |

| admissbes e exoneragbes)? _ Numero de CPF No ha clausulas que'permitam o
Importagdo do arquiv d_e “‘-’t'}"?e'a@“ & contribuigéo Copla do hollerith reajustamento do contrato (comegdo
= i L cao(des) juridica(s) monetéria) em prazo inferior a um ano?
Publicagio do ato E: i ]

Termo de Ciéncia e de Notificaggo, relativo a
itacio do processo perante o TRIBUNAL DE

Realizagao do Cadastro

I
Envio da base para o CNIS I
SISTEMA DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

CONTAS DO ESTADO, firmado pela autoridade
incumbida do ato de concessdo e pelo interessado,

osentadoria ou Pensdo pelo TC

conforme medelo contido no Anexo 23

A publicagdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa
oficial, que & condigdo indispensavel para sua
eficacia, foi providenciada pela Administragio
até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua
a, para ocorrer no prazo de vinte dias

Envio e digitalizag3o de imagens

Auxillo—Doenga estd de acordo com a LC 95113 e
¢des normativas vigent

daquela data?

Acompanhamento do Processo de Andlise

Acompanhamento do Deferimento ou Indeferimento
do P

Salanc—Malemndade esta de acordo com a LC 9513 e
instrugfies normativas vigentes?

Controle do Recebimento das Compensa

5
SISTEMA DE CONTROLE DE ADMISSAQ E APOSENTADORIA/PENSAQO - SISCAA

Salario-Familia esta de acordo com aLC 9513 e
5 i i ?

ir ¢ T g

As alteragdes contratuais em decomréncia de
acréscimo ou diminuigio quantitativa de seu
objeto respeitaram o limite de 25% (servigos ou
compras) do valor inicial atualizado do
contrato?
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Havendo necessidade de recomposigao dos na ordem de classificacdo, da analise da de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
pregos contratados (manutengdo do equilibrio documentagdo exigida para habilitago e Macional de Pessoas Juridicas (CNPJ)?
econdmico-financeiro) ha comprovagio da dos recursos interpostos? Foi solicitada prova de inscrigdo no cadastro
i ia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis Os pareceres técnicos ou juridicos emitidos de contribuintes estadual ou municipal , se
porém de consequéncias incalculaveis, sobre a licitagdo constam do processo? houver, relativo ao domicilio ou sede do
retardadores ou impeditivos da execugio do Os atos de adjudicago do objeto da licitagio licitante, pertinente ao seu ramo de
ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, constam do processo? atividade e compativel com o objeto
caso fm"ﬁ;g:zig: gmﬁ zi.n::arli':ngurando Os atos de homologagio do objeto da licitagdo e =
constam do processo? Foi solicitada, conforme o caso, prova de
extracantratual - regularidade para com a Fazenda Federal
No houve reajt ) de pregos ¢a O comprovants da divulgagao do resultado da (Certidiies Negativas — Divida AtivalPFN e
monetéria) em prazo inferior a um ano. licitaghio constam do processo? Tributos Administrados pela Receita
Houve acompanhamento e fiscalizagéo da O termo de contrato ou instrumento Federal), Estadual e Municipal do domicilio
execug¢io contratual por parte de representante equivalente (conforme o caso) consta do ou sede do licitante, ou outra equivalente,
da Administragdo especial ignado? processo? na forma da lei?
Hé& comprovagao de recolhimento, por parle da Os comprovante da publicagdo do extrato do Foi solicitada prova de regularidade relativa &
contratada, das obrigagdes trabalhistas e contrato consta do processo? Seguridade Social (INSS)

previdenciarias?

A publicago resumida do instrumento de Foi solicitada prova de regularidade relativa ao

. contrato ou de seus aditamentos na Fundo de Garantia por Tempo de Servi
a RS B0 mil, o objeto foi recebido imprensa oficial foi providenciada pela (FGTS) po ©

Em se tratando de servigos com valor superior

proviscriamente, pelo responsavel por seu Administragdo até o 5° dia Otil do més

acompanhamento e fiscalizagdo, mediante " : i Quali_l'ir.ggo técnica
termo crcunstanciado, essinado palas parles seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer A documentagao para qualificagao técnica

em até 15 (quinze) dias da comunicagio no prazo de 20 dias daquela data? ficou limitada a:
escrita do contratado? Se for o caso, constam do processo recursos a)  registro ou inscricao na entidade
Em se tratando de servigos, o objeto foi i eventualmente apresentados pelos profissional competente;
racebido definitivamente, por servidor ou icitantes ¢ lespfctr_u:is manifestagdes e b)  comprovagio de aptiddo para
comissio designada pela autoridade desempenho de atividade pertinente e
competente, mediante termo circunstanciado, Se for o caso, consta do processo despacho compativel em caracteristicas, quantidades
assinado pelas partes, aps o decurso do de anulagdo ou de revogagao da licitagao? & prazos com o objeto da licitagdo, e
prazo de observagdo, ou visloria que comprove Mo predmbulo do edital consta o seu nimero indicag&o das instalagdes e do
a adequacio do objeto aos termos. de ordem em série anual? aparelhamento e do pessoal técnico
contratuais? No preambulo edital consta a modalidade de adequados e disponiveis para a realizagao
Em se tratando de compras ou de locagéo de licitagdo utilizada? do objeto da licilagdo, bem como da
equipamentos, o objeto foi recebido Caso o objeto envolva a prestagao de qualificagio de cada um dos membros da

provisoriamente, para efeito de posterior servicos, no preambulo edital consta o equipe técnica que se responsabilizara

verificagdo da conformidade do material com a ime d 30 escolhido? pelos trabalhos;
especificagdo e definitivamente, apds a (Em;;?g:; ;?;:;f uni:ﬁo I;E: i’fe?ﬂ ¢) comprovagdo, fornecida pelo drgdo
ificagio da quali e quanti do obal, integral ou tare}a) licitante, de que recebeu os documentos, e,
malerial & 0 itagio? g — €9 - quando exigido, de que tomou
No preambulo edital consta que o tipo de conhecimento de todas as informagdes e
Licitacdes licitagao es:‘;z:’o éo 'me'j?‘ prego” ou das condigbes locais para o cumprimento
" ica & pre : . o .
Executado a cada licitagdo - e . das obrigagbes objeto da licitago;
Esta claro se o julgamento seré feito por item d) prova de atendimento de requisitos
- - NAO SE ou pelo menor prego global? | previstas em lei especial, quando for o
DESCRICAO Sim NAO APLICA Consta do edital a definigio precisa, suficiente caso.
F lizacao de P & clara do objeto, bem como a indicagdo N&o houve a fixagdo de quantidades minimas

dos locais, dias e horarios em que poderd
ser lida ou obtida a integra do edital, e 0

autuado, protocolado e numerado? local onde seré;za;i;zd;g sessdo plblica

A autorizagio (emi‘tida“pela'aulorildgde- Objeto

para ¢80 da licitag O edital define o objeto da licitagdo, em

o
____ consta do processo? _ descriglo sucinta e clara?
A justificativa para contratagdo (emitida pela

& prazos MAximos para a caf géo
técnico-profissional ?
Mao houve a exigéneia de itens imelevantes e
sem valor significativo em relagdo ao objeto
em licitagdo para efeito de capacitago
técnico-profissional ?

Mao houve a exigénecia de comprovagdo de

A licitagdo foi formalizada por meio de
processo administrativo, devidamente

autoridade competente) consta do O objeto & um bem ou servigo comum? alividade ou de aptiddo com limitagdes de
processa? Foi definido objeto sem citagdo de tempo ou de época ou ainda em locais
— caracteristicas que direcionem a licitago especificos, ou quaisquer outras néo
Conrzt:ﬁgo glr:c:zso a;::ﬁac?; dr&rr:“;?ga para determinada marca ou a inclusdo de previstas na legislagdo, que inibam a
P e:is'taéncia d:s:rwiséo de fecur:os bens e servigos sem similaridade ou de participagéo na licitagdo.

marcas caracteristicas e especificagbes

orgamentarios (com a indicagio das Qualificacao Econdmice-Fi ira

exclusivas, a excegdo dos casos em que

pect rubn'cas}_que_ = ° for tecnicamente justificavel? A documentacé_o para qualmc.:-:céo técnica
pagamento das obrigagbes a serem - - y ficou limitada a:
assumidas no exercicio financeiro em O edital _e;tabslacgu o forneclrne_nlo de a) balanco patrimonial  demonstragbes
curso, de acordo com o respectivo materiais € servicos com previsdo de contabeis do ultimo exercicio social, j&
cronograma? quantidades? igiveis e ap tados na forma da lei,
Foi elaborado termo de referéncia com a que comprovem a boa situagao financeira
indicagéio do cbjeto de forma precisa, Habilitagao da ?le;m;g:%: |: :::::rzitil;ualgg: por
i & clara? O edital define condigbes para participagdo na +
O termo de referéncia contém elementos licitago (habilitagéo) e a forma de mir;:o:neo; é:lh;g:l)z::orﬁari?yenglcn Soef-:IgLs
capazes de propiciar a avaliagio do cuslo apr Gdo das prop A
pela Administragdo, diante de orgamento Nio foi solicitada documentagdo que extrapola b ::Dm de al:.)resenfta":o ga proposta:
detalhado, considerando os pregas aquela relativa & habilitag3o juridica, a ) certiddo negativa de faléncia ou concordata
pralicados no mercado, a definigéo dos regularidade fiscal, a qualificago técnica, expedida pelo distribuidor da sede da
métodos, a estratégia de suprimento e o qualificagio econdmico financeira e a pessoa juridica, ou de execugdo
prazo de execugdo do contrato? declaragfo de que nfo emprega menores patrlmonlal.g:;d;df?s;g.domlcllm da
O termo de referéncia foi aprovado pela nas condlples ver:i:?:rge '8 Constiigéo d) relagdo dos compromissos assumidos pelo
autoﬁdad_e competents? Nao foi exioid - .d 0 licitante que importem diminuig3o da
O termo de referéncia consta do procasso? Toi exigida 93"?"_‘“3 e WPOGW capacidade operativa ou absorgdo de
Ha designagio da comisséo de licitagdo ou Nao foi exigida a aquisigio do edital pelos dispenibilidade financeira, calculada esta
pregoeiro e da equipe de apoio, quando for licitantes como condigo para participagéo em fungdo do patriménio liguido atualizado
0 £as0, NO processo administrativo? no w”al"'e'-’ & sua capacidade de rotagio.
© edital e respectivos anexos (quando for o Néo houve o previo recolhimento de taxas ou &) indices contdbeis que comprovem a boa
caso) constam do processo? emolumentos, salvo os referentes a tuacin fi ira do licitant

fomecimento do edital, quando solicitado,

0O edital e respectivos anexos (quando foro com os seus elementos constitutivos,

Os indices contabeis e seus valores, se
caso) foi concebido de acordo com os

exigidos, sfo os usualmente adotados para

. oy limitados ao valor do custo efetivo de B i i
da G reprodugdo grafica da documentagdo correta avaliagdo de situagdo financeira
A minuta do contrato, se for o caso, consita do fomecida? Suﬁmenh: ao cumti)nrrcllﬁnlt_n_:iasaogngsl;éas
processo? Habilitagao Juridica ____CocOremes ca Wagaos
O parecer juridico aprovando as minutas do Foi solicitado o documento de identidade, no Ha justificativa para a exigéncia de indices
edital e do contrato consta do processo? caso de pessoa fisica? contabeis, porventura exigidos, que
n " — — — comp M a boa situagio financeira dos
Os comprovantes das | coes do edital Foi solicitado o registro comercial, no caso de licitantes?
] do processo? empresa individual? T .
Foi respeitado o prazo legal entre a divulgagio Foi solicitado o ato constitutivo, estatuto cu : Y -
dalcitagao (publicagao do aviso do edital) contrato social em vigor, devidamente O avecs s tharee o fermiegos cabroa?
e a realizagdo do evento? registrado, em se tratando de sociedades -~ ) -
O aviso contendo o resumo do edital foi comerciais, €, No caso de sociedades por Condigbes df ! )
publicado nos meics previstos pela agdes, acompanhado de documentos de O edital fixa condigies de pagamento?
legislagao? eleigdo de seus administradores? O edital, ao fixar condigbes de pagamento,
Foi solicitada a inscrigo do ato constitutivo, prevé que o prazo de pagamento ndo sera
Os documentos necessanos a habilitagao no caso de soci civis, acompanhada superior a frinta dias, contado a partir da
(originais ou capias autenticadas por de prova de diretoria em exercicio? data final do periodo de adimplemento de
cartdrios competentes ou por servidores da Foi solicitado o decreto de autorizagdo, em se cada parcela?
administragdo ou publicagio em orgéo da tratando de empresa ou sociedade O edital, ao fixar condigdes de ),
imprensa oficial) constam do processo? estrangeira em funcionamento no Pais, e estabelece cronograma de desembolso
Os originais das propostas escritas constam ato de registro ou autorizagao para méximo por periodo, em conformidade com
do processo? funcionamento expedido pelo 6rgdo a disponibilidade de fi iros?
Consta do processo a ata da sesséo do petente, quando a atividade assim o O edital, ao fixar condigdes de pagamento,
pregéo, contendo, sem prejuizo de outros, exigir? ; : prevé o critério de alualizagdo financeira
o registro dos licitantes credenciados, das Regularidade Fiscal dos valores a serem pagos, desde a data

propostas escritas e verbais apresentadas, Foi solicitada a prova de inscrigdo no Cadastro | | final do periodo de adimplemento de cada



parcela até a data do efetivo pagamento
(dispensavel em caso de compras para
entrega imediata, assim entendidas
aquelas com prazo de enlrega até trinta
dias da data prevista para apresentacgdo da
proposta)?

O edital, ao fixar condigdes de pagamento,
prevé compensagdes financeiras e
penalizages, por eventuais atrasos, e
descontos, por eventuais antecipagies de
pagamentos?

4 Bertioga

O edital, ao fixar condigdes de pagamento,
prevé exigéncia de seguros, quando for o
caso?

O edital fixa limites para pagamento de
instalagao e mobilizagdo para execugdo de
servigos que serdo obrigatoriamente previstos
em separado das demais parcelas, etapas ou
tarefas?

0 edital define condigdes equivalentes de
pagamento entre empresas brasileiras e
estrangeiras, no caso de licitagdes
internacionais?

0O edilal fixa o critério de reajuste, que devera
retratar a variagdo efetiva do custo de
produgdo, admitida a adogdo de indices
especificos ou setoriais, desde a data prevista
para apresentagdo da proposta, ou do
orgamento a que essa proposta se referir, até
a data do adimplemento de cada parcela
(dispensdvel em caso de compras para
entrega imediata, assim entendidas aquelas
com prazo de entrega até trinta dias da data
prevista para apresentagdo da proposta)?

Disposicd

O edital estabelece instrugbes e normas para
05 recursos?

O edital fixa condi¢des de recebimento do
objeto da licitagdo?

O edital, se for o caso, fixa outras indicagbes
especificas ou peculiares da licitagdo?

A minuta do contrato a ser firmado entre a
Administragio e o licitante vencedor é um dos
anexos do edital?

0O edital define o prazo e condigbes para
execugdo do contrato e para entrega do
objeto da licitagio?

0O edital define o prazo e condigbes para
i a do conlrato ou refirada dos

instrumentos?

O edital define sangdes para o caso de
inadimpl Y

O edital fixa os locais, horarios e codigos de
acesso dos meios de comunicago a distancia
em gue serdo fornecidos elementos,
informagdes e esclarecimentos relativos a
licitago e as condigdes para atendimento das
obrigagdes necessarnas ao cumprimento de
seu objeto?

O edital ndo prevé condigbes que
comprometam, restrinjam ou frustrem o
carater competitivo e estabelecam
preferéncias ou distingbes em razdo da
naturalidade, da sede ou domicilio dos
licitantes ou de qualquer outra circunstancia
impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto do contrato?

Foi realizada a conferéncia do produto
entregue?

As etapas de liquidagdo de despesa esto de
acordo com a lei BEE6/937

VERIFICACEO DE DESFAZIMENTO
Executado a cada desfazimento

DESCRICAO

DESFAZIMENTO

Existe memorando ao presidente explicando o
motivo do desfazimento?

[ NAO SE APLICA |

Existe processo administrativo?

Existe comissdo nomeada para o
desfazimento?

Existe relatdrio com descrigdo, namero de
patriménio & nimero do processo de
aquisi¢do dos itens em desfazimento?

Qs itens de patriménio foram coretamente
depreciados?

Consta nos autos a relagdo dos valores dos
itens em desfazimento?

Consta laudo técnico atestando itens listados
como i & obsoletos?

Consta relaldrio assinado pela comissio e
encaminhado ao Presidente, com parecer dos
itens inserviveis, bem como sugestdo das
| providencias a serem adotadas?
0O desfazimento foi apreciado pelo Conselho
Admini ivo?

Em caso de doago, foi feita para drgdo da
administragdo publica ou instituigio
beneficente devidamente comprovada e
consta termo de entrega?

Em caso de descarte foram adotadas
providéncias em conformidade com legislagio
ambiental?

Ha Resolugéo para desincorporacio dos itens

do patriménio?

RETIFICAGAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS DE 2016 —
BERTPREV

Na publicagcdo no Boletim Oficial do Municipio n° 695 de 12 de
dezembro de 2015 da Politica de Investimentos de 2016 — BERTPREYV,
item 4.3 Segmento de Renda Fixa.

Onde se |é: ... A negociagao de titulos e valores mobiliarios no
mercado secundario (compral/venda de titulos publicos) obedecera
ao disposto, Art. 7°, inciso “a” ...

Leia-se: ... A negociagao de titulos e valores mobiliarios no
mercado secundario (compra/venda de titulos publicos) obedecera
ao disposto, Art. 7°, inciso | “a” ...

Bertioga, 16 de dezembro de 2015

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

ATOS DO LEGISLATIVO

“EXTRATO DA ATA DA 342 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos dezessete dias do més de novembro de dois mil e quinze, as
dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 342 Sess&o Ordinaria do 3° Ano
Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal
de Bertioga, iniciando a sesséo sob a Presidéncia do Vereador Luis Henrique
Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente da
Mesa: 1) Aprovada a Mog&o 68/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “MOCAO
DE PARABENIZAGAO A SENHORA SIVALDINA FRANCISCA DE NOVAES
(FRANCIS NOVAES), DESTACADA ARTISTA PLASTICA RESIDENTE EM
NOSSO MUNICIPIO”. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagéo
539/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “CRIAR PONTOS DE
RECOLHIMENTO DE DOAGOES PARABENTO RODRIGUES - DISTRITO DE
MARIANA-MG E FACAADIVULGAGAQ”. 2) Aprovada a Indicagéo 540/2015 -
Autor: Marcia Regina Braz Lia—“INDICAPARA QUE APREFEITURAESTUDE
A POSSIBILIDADE DA COMPRA DE BANHEIROS ADAPTADOS PARA
PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS”. 3) Aprovada a Indicagao
541/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia— Ementa: “POLITICADE LOGISTICA
REVERSA”. 4) Aprovada a Indicagdo 542/2015 - Autor: José Feliciano Irmao
— Ementa: “QUADRA POLIESPORTIVA DE BORACEIA”. 5) Aprovada a IND
Indicagdo 543/2015 - Autor: José Feliciano Irm&o — Ementa: “FISCALIZACAO
NOS ONIBUS DE EXCURSAQ”. 6) Aprovada a Indicagdo 544/2015 -
Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “IMPLANTACAO DE LOMBADA E
MANUTENGAO NAS SINALIZAGOES VERTICAIS E HORIZONTAIS NARUA
ENGENHEIRO EDUARDO CORREA DA COSTA JUNIOR”. 7) Aprovada a
Indicagdo 545/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “PREVENGAO A
DST/AIDS PARAJOVENS”. 8) Aprovada a Indicagéo 546/2015 - Autor: Alfonso
Dari Weiland — Ementa: “ALTERAGAO DA PLACA DE NOMENCLATURA
DE RUA NA ANTIGA RUA QUINZE NO BAIRRO MAITINGA”. 9) Aprovada
a Indicagao 547/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “MELHORIAS
NA UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) MAITINGA”. 10) Aprovada a
Indicacdo 548/2015 - Autor: Wesley Seidel de Almeida — Ementa: “SERVICO
DE COLETA DE LIXO E LIMPEZA”. 11) Aprovada a Indicagdo 549/2015 -
Autor: Wesley Seidel de Almeida — Ementa: “SERVICOS DE ATERRO E
NIVELAMENTO?”. 12) Aprovada a Indicagdo 550/2015 - Autor: Wesley Seidel
de Almeida - Ementa: “COLOCAGAO DE PLACAS INFORMATIVAS”. 13)
Aprovada a Indicagdo 551/2015 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa:
“FAIXAS DE PEDESTRES". 14) Aprovada a Indicagéo 552/2015 - Autor: Antonio
Rodrigues Filho — Ementa: “RECLAMAGAO SERVIGOS DE TELEFONIA”. 15)
Aprovada a Indicagdo 553/2015 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa:
“CALGADA POSTO DE SAUDE”. 16) Aprovada a Indicagéo 554/2015 - Autor:
Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “/REDUTORES DE VELOCIDADE”. 17)
Aprovada a Indicagdo 555/2015 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa:
“POSTES DE LUZ". 18) Aprovada a Indicag&o 556/2015 - Autor: Luis Henrique
Capeliini — Ementa: “SOLICITACAO A PREFEITURA DE INSTALAGAO DE
PROGRAMA DE MEDIGAO DE PRESSAO ARTERIAL E GLICEMIANA UBS
BORACEIA”. 19) Aprovada a Indicagdo 557/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim
Silva — Ementa: “SOLICITACAO ILUMINAGAO PUBLICA”. 20) Aprovada a
Indicagao 558/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE TRANSPORTE PARA OS ALUNOS DA APAE (ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS)". C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Lei
Complementar 006/2015, que: “Institui prego publico para ingresso no Forte
Séo Jodo, e da outras providéncias”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discuss&o.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva Elisabeth Dotti Consolo
1° Secretario 22 Secretario
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ATO DA MESA n.° 03/2015
“Altera o ATO DA MESA n.° 002/2.014 e da outras providéncias”

AMesa da Camara Municipal de Bertioga, no uso de suas atribuigcdes
legais, objetivando a melhorar o sistema de controle de uso de veiculos
da frota do Poder Legislativo, determina:

Art. 1.° - O artigo 3.° do Ato da Mesa n.;° 002/14, passa a vigorar
com a redagdo seguinte:

“Artigo 3° - O Relatério de utilizagdo de veiculo sera entregue ao
Diretor do Departamento de Servigos Gerais, até o quinto dia util, do més
seguinte ao uso do veiculo.

§ 1.° Cada Vereador sera responsavel pelo relatério referente ao
veiculo de que lhe fora designado para seus servigos legislativos, bem
como das informagdes la inseridas.

§ 2.° - Cada Vereador sera responsavel pela liquidagao da despesa,
referente ao consumo de combustivel do veiculo sob sua responsabilidade,
devendo assinar a nota de liquidagéo até a mesma data em que entregar
o relatério constante no caput.

§ 3.° - Cada Vereador sera responsavel pela liquidagéo da despesa,
referente a manutengao do veiculo que Ihe fora destinado, devendo assinar
a nota de liquidacdo imediatamente apds sua expedicao.

§ 4.° - O descumprimento dos prazos previstos neste artigo implicara
na suspensao automatica do abastecimento do veiculo em questéo, cuja
determinagao partira da DSG ou na sua auséncia da SG.”

Art. 2° — Este Ato entrard em vigor no dia 01 de janeiro de 2.016,
sendo que seus efeitos terdo validade a partir dos relatérios oriundos de
janeiro de 2.016.

Art. 3° — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Bertioga 15 de dezembro 2015

Luis Henrique Capellini
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva Elisabeth Dotti Consolo
1° Secretario 22 Secretario

ATO DA MESA N. ° 004/2015

“Dispoe sobre o servigo administrativo e a jornada de trabalho
da Camara Municipal de Bertioga no ano de 2.015 e da outras
providéncias”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, no uso de
suas atribuigdes legais previstas no artigo 109 da Resolugdo 81/07, e
objetivando organizar o expediente da Camara Municipal de Bertioga no
ano de 2.016, e considerando os feriados municipais previstos na LOM,
os previstos nas Leis Federais n.° 662/49 e 10.607/02 e na Lei Estadual
n.° 9497/97, e considerando por fim o decreto municipal n.° 2.244/2014,
determina:

Artigo 1° - O horario de funcionamento administrativo do Poder
Legislativo Bertioguense sera das 09:15 as 17:45 horas, com intervalo
para almogo de 12:00 as 13:30 horas.

Paragrafo Primeiro — O servigo de protocolo sera das 09:20 as 12:00
e das 13:30 as 17:45.

Paragrafo Segundo — Os servidores ocupantes do cargo de vigilante
exercerao suas fungdes de acordo com a escala de trabalho.

Paragrafo Terceiro — Os servidores ocupantes de cargo em comissdo
exercerdo sua jornada de trabalho observando este Ato da Mesa ou
legislagdo especifica pertinente as fungdes do cargo, sendo que Ordem
de Servigo podera disciplinar a forma de cumprimento do servigo.

Artigo 2° - Os servidores efetivos registrardo a entrada e saida do
trabalho em controle eletrdnico ou assinardo folha manual nos horarios
aprazados, conforme determinagdo do Secretario Geral e ou Presidente
da Camara, através de ordem de servigo.

Paragrafo Unico — Os servidores comissionados assinaréo folha de
ponto manual e estarédo subordinados ou a Mesa Diretora ou ao Gabinete
de Vereador ao qual esteja lotado.

Artigo 3° - O servidor que pretender tirar qualquer tipo de folga
prevista em lei no ultimo dia util antes ou no primeiro dia util depois de
feriado ou ponto facultativo devera solicitar autorizagédo previa, com
antecedéncia minima de 03(trés) dias uUteis, ao Secretario Geral que
definira a questao a seu critério.

Paragrafo Unico — Os ocupantes do cargo de Vigilante deveréo
comunicar com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, quando da utilizagao
de folga mediante uso da falta abonada prevista em lei.

Artigo 4.° - Serdo pagas horas extraordinarias somente aos servidores
efetivos nos casos expressamente autorizados pelo Presidente da Camara
ou Secretario Geral.

Paragrafo Unico — Todo servidor devera apresentar até o quinto dia
do més subsequente ao més trabalhado o relatério de ocorréncia do ponto
com eventuais horas extraordinarias realizadas.

Artigo 5° - Os servidores laborar&o, além de sua jornada normal de
trabalho, mais 15(quinze) minutos diarios no final do expediente, de forma
a compensar os pontos facultativos citados no artigo 6°.

Artigo 6° - Os servidores ndo trabalharao nas datas abaixo referentes
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a feriados (nacionais, estaduais ou municipais) bem como nos pontos
facultativos declarados a seguir:

DIA DA
DATA | cEMANA EVENTO JUSTIFICATIVA
Feriado Confraternizagao Universal - art. 1°, Lei
01/01 6° feira Nacional Federal n. 662/49 — redagdo dada pela
! Lei Federal n. 10.607/02.
) Ponto
08/02 2% feira Facultativo Compensar
- Ponto
09/02 3% feira Facultalivo Carnaval
] Ponto .
10/02 4% feira Facultativo | Cinzas - compensar
\ Feriado Paix&o de Cristo - art. 2°, Lei Federal n.
25003 | 6%feira | pojigioso 9.093/95
Feriad Tiradentes - art. 1°, Lei Federal n.
2104 | 5%feira N;cr,l'zngl 662/49 — redagio dada pela Lei Federal
: n. 10.607/02.
. Ponto
22/04 6 feira Facultefivo Compensar
| Feriado .
01/05 | Domingo Nacional Dia do Trabalho
; Feriado Emancipagdo Politico-Administrativa -
19/05 5° feira Municipal art. 168, da Lei Organica
i Ponto
20/05 6 feira Facultativo Compensar
- Feriado s
26/05 5% feira Nacional Corpus Christi
g Ponto
27105 6 feira Facultativo Compensar
Fariado Dia Oficial do Municipio e do Padroeiro
24/06 67 feira Municipal Séo Jodo Batista - art. 10, inciso |, da
P Lei Organica
Feriado Revolugdo Constitucionalista - art. 2°,
09/07 | Sabado Estadual Lei Federal n. 9.093/95 e Lei Estadual
n. 9.497/97
Feriado Independéncia - art. 1°, Lei Federal n.
07/09 47 feira Neiorial 662/49 - redacao dada pela Lei Federal
n. 10.607/02
—_ Feriado Nossa Senhora Aparecida - art. 1°, Lei
12110 | 4%feira | Nacional Federal n. 6.802/80
g Ponto ; T L
28/10 6% feira Facultativo Dia do Funcionario Publico Municipal
Feriado Finados - art. 1°, Lei Federal n. 662/49
02/1 47 feira Nacional - redagio dada pela Lei Federal n.
10.607/02
_r Ponto
14/11 2% feira Facultativo Compensar
Feriado Proclamacdo da Republica - art. 19, Lei
151 3% feira Nacional Federal n. 662/49 — redacgao dada pela
Lei Federal n. 10.607/02
' Feriado Dia da Consciéncia Negra - art. 10,
20Mm Domingo Municipal inciso |ll, da Lei Organica

A Ponto
2312 6° feira Facultativo Compensar
Feriado Natal - art. 1° Lei Federal n. 662/49 —
25/12 | Domingo Nacional redagdo dada pela Lei Federal n.
10.607/02
o Ponto
30112 6 feira Facultativo Compensar

Artigo 7° - Fica delegada ao Secretario Geral, a competéncia
outorgada ao Presidente da Camara de abonar as auséncias justificadas
dos servidores do legislativo, quando previstas em Lei.

Artigo 8° - Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 9° — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Bertioga 15 de dezembro 2015

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
22 Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

ATO DA MESA n.° 05/2015
“Regulamenta a fungao de gestor de contrato e da outras providéncias”

A Mesa da Camara Municipal de Bertioga, no uso de suas atribuicbes
legais, objetivando a melhorar o sistema de controle da execug&o contratual do
Poder Legislativo, e ainda, visando dar cumprimento ao artigo 20 da Resolugdo
081/2007, determina:

Art. 1.° - Todo contrato celebrado pela Camara Municipal de Bertioga tera
necessariamente um gestor.

Paragrafo Unico — O gestor realizara todo e qualquer trabalho relativo ao
gerenciamento de todos os atos decorrentes do contrato celebrado.

Art. 2.° - O gestor do contrato sera sempre um servidor efetivo, designado
pelo Presidente da Camara e constara do respectivo instrumento contratual.

§ 1.° - Preferencialmente a indicac&o do gestor recaira sobre servidor que
tenha conhecimento especifico acerca do objeto do contrato a ser fiscalizado
e ainda, cujo cargo e tipo de servico prestado melhor se coadunar com objeto
do contrato.

§ 2.° - O Presidente da Camara podera ser gestor de contrato.

Art. 3.° - O gestor do contrato tera as seguintes funcdes:

| — manter copia do contrato e aditivos referentes a sua designagao;

Il — verificar a entrega dos materiais adquiridos atestando sua identidade
frente as especificagdes do produto licitado;

REFIS 2013
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Il — verificar se o servico ou obra contratado esta sendo realizado nos
termos do contrato celebrado;

IV — guardar todo e qualquer documento ou informagdo referente ao
contrato gerido;

V — efetuar relatdrios quando solicitado, acerca do contrato gerido;

VI-informar ao Presidente da Camara qualquer anomalia ou irregularidade
no decorrer da prestagéo dos servigos contratados, citando os erros e apontando
0S responsaveis;

VII-controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual, comunicando
ao Presidente da Camara a data final do contrato com pelo menos 60 dias
antes do seu término, sendo que se o contrato fora celebrado por procedimento
licitatério tipo Tomada de Prego ou Concorréncia Publica o prazo de
antecedéncia sera de 90 dias.

VIII - apresentar, nos contrato que puderem ser prorrogados, manifestagcao
da empresa contratada com a intengéo da prorrogacéo do pacto e pelo menos
dois orgamentos de empresas que realizem o mesmo objeto do contrato, para
averiguacao dos pregos de mercado e definicdo da conveniéncia e oportunidade
da prorrogagéo contratual ou n&o;

IX — informar da necessidade de renovacao ou substituicdo de garantia
contratual nos casos necessarios;

X —averiguar o pagamento de obrigagdes patronais por parte da empresa
contratadas, quando essa obrigagao estiver inserida no contrato;

XI — fiscalizar o cumprimento de toda obrigacéo prevista no contrato,
ainda que secundaria;

Xl — acompanhar o cumprimento de cronograma fisico-financeiro;

XIII - informar da necessidade de adequagdo do objeto do contrato a
realidade da Camara Municipal de Bertioga de forma devidamente justificada;

XIV —sugerir a instauragéo de procedimento administrativo para apuragéo
de irregularidade ou dano bem como indicar a aplicagédo de penalidade por
descumprimento contratual;

XV — verificar a preciséo dos itens e valores langados na nota fiscal/fatura
em relagéo ao valor contrato; e,

XVI - realizar todos os demais atos necessarios ao bom andamento do
ajuste celebrado.

Art. 3° — Este Ato entrara em vigor no dia 01 de janeiro de 2.016.

Art. 4° — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Bertioga 15 de dezembro 2015

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
22 Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

APROVEITE

Negocie sua divida!

De Segunda a Sabado, das 9 as 16h

00a83%

desconto

nos juros e multas

Regularize sua situagao
ate 30/dezembro

POSTOS:

Atendimento ao Contribuinte (paco municipal)
Av. Riviera, 600 (prédio da Sobloco/RIVIERA)

(13) 3319.8154 - bertioga.sp.gov.br/refis2015
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FUNCIONAL PROGRAMATICA |FI:haIn.R.I Dolago I Empenhaco I saudado I 20 Jsaa a Pagar Ps o
[_micial || Aheagio | Autorizado |Saldo Atual] Disponivel Anterior |No Periodo]  Atual || APagar | Anterior [NoPeriodo] Atual | Anterior [NoPeriodo]| Atual
02- MUNICIPAL DE BERTIDGA 1200000000 -150.000,00 11.850.000,00 4.027.762,56 1.723.436,95 2.304.323 51 7.171.641,57 550,595 87 7.822.237 44 925.185,05 6,306,692 50 54554572 5.952.298,22 6,242 856,55 654.193,684 6,897 052,39 5518563
.4 - CAMARA MUNICIPAL 1200000000 -150.000,00 11.850.000,00 4.027.762,56 1.723.436,95 2.304.323 51 7.AT1641,57 550,595 87 7.622.237 44 925.165,05 6.306.602.50 54554572 5.952.239,22 6,242 856,55 654,193,864 6.897.052,39 55.185.63
1.- CAMARA MUNICIPAL 1200000000 -150.000,00 11.850.000,00 4.027.762,56 1.723.438.95 2,304,323 61 7.AT1 641,57 650.505,87 7.822.237 44 025.185,05 6.306.602 50 B45.545,72 595229922 6. 242 856,55 654,193,684 6.897.052,39 55,185,869
1.910.000,00  -60.000,00 11.850.000,00 4.027.762,56 1.723.438.95 2,304,323 61 7.AT1.641,57  550.595,57 7.622.237 44 925.185,05 6.306.692.50 54554572 6952.238,22 624285655 654.193,84 6:697.052,39 55.185,63
1.910.000,00  -60.000,00 11.850.000,00 4.027.762,56 1.723.438.95 2.304. 323,61 T.AT1. 641,57 650.505,87 7.622.237 44 025.185,05 6.306.602.50 64554572 695229922 6,242 856,55 654,193,684 6.807.052,30 55.185,63
- MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 1.910.000,00  -60.000,00 1.850.000,00 4.027.762,56 1.723.438.95 2,304,323 61 7.AT1 641,57 650,505 87 7,822,237 44 025.185,05 6.306.602.50 64554572 695223822 6,242 856,55 654.193,84 6.807.052,39 55.185,63
1001 - AMPLIAGAD E MANUTENGAQ DO PATRIMONIO PUBLICO 1.500.000,00 1.110.000,00 261000000 236935000  65.056,39 230432361 240.620,00 24062000 292500 1136800 24062000 22925200 13800 24052000
4:4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1M 3000000 2000000 1000000 10.00000  10.00000
44.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 2 m 30.000,00 3000000 3000000  30.000,00
4.4.9051.00 - OBRAS E INSTALAGOES 30 1140.000.00 1 2.300,000,00 756,39 2,201,243 61
44.9052.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4 01 3000000 3000000 27000000 2938000 1630000 1308000 24062000 24062000 2925200 1136800 24062000 22925200 1136800 24062000
2020 - SALARIOS E ENCARGOS 8.470.000,00 124200000 7.228,000,00 1.107.916,92 1.107 916,92 556022034 559.862,74 6.120.083,08 90.534,31 5.520.74546 554.513,33 6.075.358,70 5.473.565,00 555,882,684 6.020.448,77 4591002
3.1.90.05.00 - Outros Banaficios Preidencidrios do senidor ou do mistar 5 01 000000 1400000 1600000 403303 403303 080315 107382 196697 1089315 107382 1196697 1089315 107382 1196697
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6 01 630000000 78500000 551500000 7AT66TST T8T.867ST 430830585 41902656 472733243 430830585 41002658 4727332434 30679681 42053562 4727 33243
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 7O 6000000 -HS00000 51500000 OTSTEET 4757667 STETEIGT 4063016 41742313 4063006 3ITA0000 04T4BA ITETAINT AINHA00  04MEE IETAIY
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL B 01 30000000 -7BO00OD 22200000 31EMT5  INEMT5 168.13149 2223376 19038525 16813149 2223376 19036525 16813149 2223376 19036525
31,91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO 9 01 63000000 BI0.00000 13537695 13537695 4871303 4591002 49462305 4591002 44871303 4501002 43462305 40004254 4567049 44871303 4591002
3:2.90.48.00 - AUXILIO ALIMENTAGAD 1001 55000000 -23000000 32000000 4957860 4957860 24022881 30.19250 27042140 408513 24022881 260746 26633627 24020881 2610746 26633627
33,90.49.00 - AUXILIO TRANSPORTE non 3000000 2000000 1000000 204915 204815 TAB404  TESE1 785085 TAB404  TESE1  TSS0B5  TABA04  TEBET 795085
2022 - CONTRATAGAD DE MENOR APRENDIZ 40.00000  -40.000,00
33,90.38.00 - OUTROS SERVIOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 12 0 4000000 -4D.000,00
2023 - CONCESSAO DE ADIANTAMENTOS DE VERBA 000000 -4BO00O0 2200000 207911 207711 1532289 460000 1992289 1532269 460000 1992289 1532289 460000 1992289
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 13 0 3500000 2700000 BODODD 9682 GE5E2 621318 BOOOD 701318 621348 BOOOD TOI318 G238 B000D 701318
3:390.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA "0 3[00000 2100000 1400000 109029 109029 910971 380000 1290971 910871  3B0000 1290971 910971 380000 1290971
2024 - MANUTENGAO £ MELHORIA DA UNIDADE 142000000 500.000,00 192000000 49456669 45456669 134004203 8539128 142542331 83078480 52593018 7325520 60018538 51077350 GOATTAY 50165142 852396
3.390.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 15 01 30000000 0000000 TTH00ET  77.60067 20092614 1247319 2239937 1985434 17920069 2895764 20724833 17591559 2662930 2025490 470334
ﬁ.a.mﬁm-OUWSSERVICDGDETERCEWS-PESSOAFI'QC& 1% M 5000000 -40.00000 1000000 240000 240000 7.600,00 T.600,00 7.600,00 TE0000 760000 7.600,00
33,00.30.00 - OUTROS SERVIOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1701 107000000 540.00000 1610.000,00 41456602 41456602 112251580 T291B09110543308 81300755 34100040 4420756 505 2725700 544853 38150643 363062
2026 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 41000000 -34000000 7000000 5382184 5382184 1543631 THIES  IGATBIG  TEBES M4MST 170919 1615116 1394404 146517 1540931 T4 85
3.390.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1801 41000000 -34000000 7000000 5382184 5382184 1543631 485 1GATBA6  TREBS 1444197 170913 1615116 1308414 148517 1540931 741,85
8 - Encargos Especiais 90.000,00 8000000
843 - Servigo da Divida Intema 60.000,00 6000000
- MANUTENGAQ DA CAMARA MUNICIPAL 60.000,00  -60.000,00
21 - AMORTIZAGAD DO PRINCIFAL DA DIVIDA 60.000,00 6000000
3.28021.00- JURDS SOBRE ADIVIDA POR CONTRATO 1001 30.00000  -30.000,00
46.90.71.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 0 M 30.00000 3000000
B46 - Outros Encargos Especiais 30.00000  -30.000,00
2 - MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 30.00000 3000000
1 - PAGAMENTO DE DIVIDAS SENTENGAS JUDICIAIS 30.00000 3000000
31.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS 2o 30.000,00  -30.000,00
TOTAL QHWENTM 12.000.000,00 11.850.000,00 4.027.762,56 1.723.438,95 2.304.323 61 7.171.641,57 650,505 87 7.822.237 44 925.185,05 6.306.692 50 64554572 6.952.238, 22 6.242.858,55 654.193,B4 6.897.052.39 5518583
9999 42.038,83 4203883
0.0.00.00.01 - 95 - MOVIMENTO DE FUNDOS-PAGO 5506 01 DEV.RP 2014 4203883 4203883
0.0.00.00.02 - 126707536 140.568,10 1.407 643,46
11.381.11.00 - CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE AUXILIO DOENGA E ACIDENTES PAGOS 5802 01  LICENGAMEDICA 151901 1.519.01
5315 01 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 4551350 16EITTE 16215128
5322 01 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JURI 351265 351266
536 01 INSTPREV.SERVMUN-BERTPREY 17105056  19.502,14 190.561,70
5327 01 PAGTO.AQ IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE SA 1591,36 159136
5311 01 |RRF-PESSOAFISICA 40839583 4681201 455,207 84
5323 01 |RAF-PESSOAJURIDICA 38621 10153 48TT4T
5321 01 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 9M5R 85104 1079696
5324 01 PENSAQALIMENTICIA BE00316  B06B02 94.074.18
21881.01.11 - PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA 5318 01  PLANO DE SAUDE ANA COSTA 19122512 2304778 2427290
.21.8.81.01.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5312 01 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 2.066,84 854 218228
2188101.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5313 01  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 651984 651984
5314 (1  SIND, SERV. PUB. BERTIOGA- CDONTOLOGIA 214200 238,00 2.380,00
5317 01 EXECUTIVOS SEGUROS 224024 25856 250780
5319 01  CAIXAECONOMICA FEDERAL 19856526 1988693 218.452,18
5326 01  MULTADE TRANSITO E FRANQUIA 38443 617 445860
5342 01 RETENGOES FEDERAIS 24523 17500 267023
5402 01  DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 85,13 85,13
5404 01  PAGAMENTO PLAND DE ASSISTENCIAMEDICA 1205396 300387 1505783
5406 01 DEVOLUGAD DE SALARIO 436 436
218810199 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5407 (1 RENDA DE APLICAGA( FINANCEIRA 77700 77707
218810199 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5409 01 DEVOLUGAD POR DECISAO DO TCESP 622,88 662288
5415 01 DEOLUGAQ ADIANTAMENTO CONT. INTERNO 026 02
5423 01 OUTROS DEPOSITOS 369,00 369,00
. 0.0.00.00.03- 11659986 132.308,14 1.248.908,00
2013 - RESTOS A PAGAR DE 2013 161.540,52 16154052
339030.00 - 02.04,01 01.03 0002 2036 "5008 D1 2995 2995
: 44.9051,00 - 02.04.01 01,03 0002 1003 "s007 1 16131057 16131057
2014 - RESTOS A PAGAR DE 2014 95505034 132.308,14 1,087,367 48
339030.00 - 02.04.01 01.03 0002 2023 "6003 1 350,00 350,00
3,3.90.30.00 - 02.04.01 01.03 0002 2024 "5004 1 2807045 2607045
3.3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2024 "6005 M 48308888 6504311 54813199
-3.3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 D002 2026 'sws 'l".H 22548213  59.278,70 28473883
3,3.90.46.00 - 02.04.01 01.03 0002 2020 "5002 D1 10706788 798833 15.056,21
.......... 4.4,90.52.00 - 02.04.01 01,03 D002 1001 "s001 T 11102000 111.020,00
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 3542.313,91 405.184,38 3.947.495,29
TOTAL 9.785.172,46 1.059.378,22 10,844,550, 6
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 427743
BANCOS CONTAVINCULADA 431639744
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 432067487
TOTAL GERAL 15.165.225,5¢
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA LUIS HENRIQUE CAPELLINI

TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO V SECRETARIO GERAL PRESIDENTE DA CAMARA
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Balancete da Receita de 01/11/2015 a 30/11/2015

Bertidgg |

ARRECADAGAO

DIFERENGCA

[Ficha]

0
5501
5502
5503
5504
5505
5506
1
5805
5801
5802
5803
5911
5315
5322
5328
5408
5316
5327
5311
5323
5321
5324
5318
5312
5313
5314
5317
5341
5319
5325
5326
5342
5401
5402
5403
5404
5405
5406
5407
5409
5410
5411
5412
5424
5413
5414
5415
5416
5417
5418
5419
5420
5421
5422
5423

Cédigq__J Especificagdo da Receita "0r¢ada"AtualizadaHProgramada Anterior I No Més " Cancelada H Total Mésl Total Arrec-0r¢ad4LArrec-Progr.
*** TOTAL ORGAMENTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0.0.0.0.00.00 *** TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO 10.000.000,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 11.000.000,00
0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 10.000.000,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 11.000.000,00
0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP. 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.0.0.0.0.00.01 *** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 1.372.826,94 223.972,62 80.731,04 143.241,58 1.516.068,52
1.1.3.8.1.06.00 REPASSE INDEVIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.8.1.09.00 LICENCA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.8.1.11.00 LICENGA MEDICA 1.519,01 0,00 0,00 0,00 1.519,01
1.1.3.8.1.12.00 VALOR NAO COMPENSADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.9.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 161.990,54 33.361,89 15.803,23 17.558,66 179.549,20
2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 3.512,65 0,00 0,00 0,00 3.512,65
2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 190.561,70 19.604,43 0,00 19.604,43 210.166,13
2.1.8.8.1.01.03 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVID 1.591,36 0,00 0,00 0,00 1.591,36
2.1.8.8.1.01.04 LR.R.F - PESSOAFISICA 455.207,84 94.230,06 46.679,16 47.550,90 502.758,74
2.1.8.8.1.01.04 I.R.R.F - PESSOA JURIDICA 3.956,61 920,86 0,00 920,86 4.877,47
2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 10.375,08 570,63 0,00 570,63 10.945,71
2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA 86.003,16 8.068,02 0,00 8.068,02 94.071,18
2.1.8.8.1.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 214.149,26 22.266,93 0,00 22.266,93 236.416,19
2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 2.152,28 88,98 0,00 88,98 224126
2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 6.519,84 0,00 0,00 0,00 6.519,84
2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 2.380,00 238,00 0,00 238,00 2.618,00
2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROS 2.507,80 258,56 0,00 258,56 2.766,36
2.1.8.8.1.01.14 INDENIZAGAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 197.155,35 38.459,73 18.248,65 20.211,08 217.366,43
2.1.8.8.1.01.99 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.99 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 4.181,93 2.170,79 0,00 2.170,79 6.352,72
2.1.8.8.1.01.99 RETENGOES FEDERAIS 2.495,23 175,00 0,00 175,00 2.670,23
2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 8513 0,00 0,00 0,00 85,13
2.1.8.8.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAO JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M 12.053,96 3.189,74 0,00 3.189,74 15.243,70
2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE SALARIO 4,36 0,00 0,00 0,00 4,36
2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 7.770,71 0,00 0,00 0,00 7.770,71
2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGCAO POR DECISAO DO TCESP 6.622,88 0,00 0,00 0,00 6.622,88
2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO CARTAO ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.03 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUCAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 DEOLUGAO ADIANTAMENTO CONT. INTE 30,26 0,00 0,00 0,00 30,26
2.1.8.8.1.04.99 RECEITAA CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PROCESSO N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 PROCESSO N° 0552/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS 0,00 369,00 0,00 369,00 369,00
*** TOTAL EXTRAORGCAMENTARIO 11.372.826,94 1.223.972,62 80.731,04 1.143.241,68 12.516.068,52
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.400.249,03
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 1.400.249,03
*** PARTICIPAGAO DA ENTIDADE 12.516.068,52
TOTALGERAL 13.916.317,55
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA LUIS HENRIQUE CAPELLINI
TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO V SECRETARIO GERAL PRESIDENTE DA CAMARA




Bertioga

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CALENDARIO ANUAL 2016

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICA a todos os
Conselheiros e/ou suplentes e populagéo interessada, as datas das
REUNIOES ORDINARIAS deste Conselho, a serem realizadas
sempre as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter
José de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Centro — Bertioga. As pautas serdo publicadas no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

MES DIA
JANEIRO 05
FEVEREIRO 02
MARCO 01
ABRIL 05
MAIO 03
JUNHO 07
JULHO 05
AGOSTO 02
SETEMBRO 06
OUTUBRO 04
NOVEMBRO | 01
DEZEMBRO | 06

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CALENDARIO ANUAL 2016
CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO

O presidente do CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - CONTUR,
no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO a todos os
Conselheiros e/ou suplentes e populagéo interessada, as datas das
REUNIOES ORDINARIAS do Contur, a serem realizadas sempre
as 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José de
Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
Iltapanhau — Bertioga. As pautas serdo publicadas no Boletim Oficial
do Municipio (BOM).

MES DIA
JANEIRO 05
FEVEREIRO 02
MARCO 01
ABRIL 05
MAIO 03
JUNHO 07
JULHO 05

AGOSTO 02
SETEMBRO 06
QUTUBRO 04
NOVEMBRO 01
DEZEMBRO 06

Luiz Carlos Pacifico Junior
Presidente do Contur

CALENDARIO ANUAL 2016
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

A presidente do CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de
suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO a todos os Conselheiros
elou suplentes e populagdo interessada, as datas das REUNIOES
ORDINARIAS deste conselho, a serem realizadas sempre as 15 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila Itapanhau — Bertioga. As pautas serdo publicadas
no Boletim Oficial do Municipio.

MES DIA
JANEIRO | 12
FEVEREIRO | 16

MARCO 08

ABRIL 12

MAIO 10

JUNHO 14

JULHO 12
AGOSTO 09
SETEMBRO | 13
OUTUBRO 11
NOVEMBRO | 08
DEZEMBRO | 13

Lucia Marias Vasconcelos de Melo
Presidente do Conselho Municipal do Idoso

CALENDARIO ANUAL 2016
CASA DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

O presidente da Casa dos Conselhos Municipais, no uso de suas
atribuigdes, TORNA PUBLICO o calendario anual das REUNIOES
ORDINARIAS dos presidentes da Casa dos Conselhos. A reuniao
aberta a comunidade acontecera sempre na Casa dos Conselhos
Municipais Dr. Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117 — Centro, sempre as 09 horas. As
pautas das reunides serdo publicadas no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

MES DATA
JANEIRO 07
FEVEREIRO 04
MARGCO 03
ABRIL 07
MAIO 05
JUNHO 02
JULHO 07
AGOSTO 04
SETEMBRO 01
OUTUBRO 086
NOVEMBRO 03
DEZEMBRO 01

Erminio Aratjo Aguiar
Presidente da Casa dos Conselhos Municipais

CALENDARIO ANUAL 2016
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGAE
ADOLESCENTE - CMDCA

A presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais TORNA
PUBLICO O CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS para o ano
2016, sendo que as mesmas ocorrerdo sempre nas dependéncias
da Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José de Santana, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro, sempre as 9
horas. As pautas serdo publicadas anteriormente no Boletim Oficial
do Municipio (BOM).

Meés Dia
JANEIRO 14
FEVEREIRO | 11
MARCO 10
ABRIL 14
MAIO 12
JUNHO 09
JULHO 14
AGOSTO 11
SETEMBRO | 08
OUTUBRO | 13
NOVEMBRO | 10
DEZEMBRO | 08

Luci de Oliveira Matos Cardia
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Bertioga (CMDCA)

CALENDARIO ANUAL 2016
JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuigdes
legais, TORNA PUBLICO a todos os Conselheiros e/ou suplentes,
as datas das REUNIOES ORDINARIAS a serem realizadas sempre
as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais Dr. Walter José
de Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
ltapanhau — Bertioga. As pautas das reunides serdo publicadas no
Boletim Oficial (BOM).

MES DIAS
JANEIRO | 06, 20
FEVEREIRO | 03,17
MARGO | 02,16
ABRIL 06, 20
MAIO 04,18
JUNHO | 01,15
JULHO 06, 20
AGOSTO | 03,17
SETEMBRO | 14, 28
OUTUBRO | 05,19
NOVEMBRO | 09, 23
DEZEMBRO | 07, 21

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais
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CALENDARIO ANUAL 2016
CONSELHO DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE BERTIOGA

A presidente do Conselho da Pessoa com Deficiéncia de Bertioga, no uso
de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO a todos os Conselheiros
elou suplentes e populagdo interessada, as datas das REUNIOES
ORDINARIAS deste conselho a serem realizadas sempre as 09 horas,
na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana, situada a Rua Luiz
Pereira de Campos n° 1.117, Centro. As pautas de cada reunido seréo
publicadas no Boletim Oficial do Municipio — (BOM).
MES DIAS
JANEIRO 27
FEVEREIRO 24

MARGO 30
ABRIL 27
MAIO 25
JUNHO 29
JULHO 27

AGOSTO 31
SETEMBRO 28
OUTUBRO 26
NOVEMBRO 23
DEZEMBRO 14

Shirley Maria dos Santos Nagai
Presidente

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso de
suas atribuicdes, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes para a
REUNIAO EXTRAORDINARIA, a ser realizada nesta segunda-feira, dia
21 de dezembro, as 10 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila ltapanhau — Bertioga.
PAUTA:
» Assuntos Gerais

Leandro Grande Dias Bello
Presidente do Conselho

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV, no uso
de suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e interessados
em geral para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na préxima
segunda-feira, dia 21 de Dezembro, as 10 horas nas dependéncias da
Casa da Cultura, sito a Av. Tomé de Souza n130 - Praia da Enseada,
Bertioga.

PAUTA:

« Aprovagao da ATA anterior;

* Encaminhamento das Intervengdes na Praga de Esportes Radicais;

» Planejamento do evento de encerramento da atual composigéo
do CONJUV;

« Contribui¢bes a eleigdo da nova composicdo do CONJUV;

* Assuntos e Informes Gerais

Diogo Ranalli Prado
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Educagdo (CME), no uso de
suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e interessados em
geral para a REUNIAO EXTRAORDINARIA, que sera realizada nesta
segunda-feira, dia 21 de dezembro, as 16h30, na Sala de reunides anexa
a Secretaria de Educacao, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Centro - Bertioga.

PAUTA:

+ LEITURA E APROVAGAO DA ATAANTERIOR;

+ ANALISE DAPRESTAGAO DE CONTAS DAACCB- 1°QUADRIENIO
DE 2015;

+ CALENDARIO DE REUNIOES DO CME-2016

+ PLANO DE AGCAO -2016

Lucia Aparecida Carvalho
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

You{[TT3
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COMISSOES DE PROMOCOES

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOGAO HORIZONTAL

Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar
n. 93/2012, a Comissdo de Promogdes torna publico o EDITAL
DE INDEFERIMENTO do servidor avaliado para a PROMOGAO
HORIZONTAL, referente ao periodo aquisitivo de novembro/2012 a
novembro/15, conforme processo administrativo n. 129/2015.

Reg. Nome do Funcionario

194 AIRTON DA COSTA LOURENGO
307 GERSON BALBINO DA SILVA
1751 WALMIL CELESTINO DA SILVA

Bertioga, 17 de dezembro de 2015

Cleide Alves da Silva
Valdenice Siqueira dos Santos
Fernanda Siqueira dos Santos

Comissdo de Promogdes

COMISSAO ORGANIZADORA
DO PROCESSO SELETIVO 02/2015

CONVOCAGAO N° 04

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo 02/2015, nomeada
através da portaria de n°® 513, em 09 de outubro de 2015, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados a comparecerem na SESO — Secgéo de
Saude Ocupacional, situada no Paco Municipal, a Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 — Vila Itapanhatl — Bertioga/SP, para retirada do cronograma
para realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e
horario a seguir:

DIA: 21/12/2015 e 22/12/2015
HORARIO: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00

SALVA - VIDAS
Convocagio Nome do Candidato Classif.| Pontos DeFf:;ilgte
1 JAIRQ FELIPE RODRIGUES DE MELO 27 62,75 Nao
2 JAIME GARCIA DA COSTA 28 62,75 Nao

* Foi utilizado critério de desempate

Apds a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos
deverao aguardar a convocacéo para a contratagao, através de publicagao
no BOM, pela Diretoria de Recursos Humanos — DRH, que devera ocorrer
no prazo maximo de 30 dias, a contar desta data.

No Ato da contratagao, devera comparecer munido da documentagao
abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

+ CEDULA DE IDENTIDADE (RG);

+ CADASTRO DE PESSOA FiSICA DO MINISTERIO DA FAZENDA
(CPF);

+ TITULO DE ELEITOR;

+DOIS ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTAGAO OU CERTIDAO
DE QUITAGAO ELEITORAL;

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (PARA OS CANDIDATOS DO
SEXO MASCULINO COM IDADE INFERIOR A 46 ANOS);

+ CERTIDAO DE CASAMENTO;

* PIS/PASEP;

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS (DEPENDENTES);

+ 01 (UM) FOTO 3X4, COLORIDA E RECENTE;

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA COM DATA DE EMISSAO E/OU
ENVIO ATUAIS (CONTA DE LUZ, TELEFONE, CARTAO DE CREDITO,
CORRESPONDENCIA BANCARIA, ETC);

+ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM
O CONSTANTE NO QUADRO | DO EDITAL;

+ COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (NUMERO, SERIE E
QUALIFICAGAO);

* ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS;

+ CERTIFICADO DE CURSO ESPECIFICO DE SALVA-VIDAS;

+ DECLARAGAO DE NAO CUMULATIVIDADE DE EMPREGO OU
CARGO PUBLICO;

+ DECLARAGAO DE HORARIO DE TRABALHO, SE TIVER OUTRO
VINCULO PROFISSIONAL;

+ DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE REALIZAGAO
DE SERVICOS INADIAVEIS, FORA DO HORARIO NORMAL DE
TRABALHO, INCLUINDO-SE FINAIS DE SEMANA E FERIADOS;

+ DECLARAGAO DE QUE NAO RESPONDE OU RESPONDEU A
PROCESSO CIVEL E CRIMINAL NOS ULTIMOS 05 ANOS;

+ COMPROVANTE DE APTIDAO FiSICA A SER EXPEDIDO PELO
SERVIGO DE SAUDE OCUPACIONAL DA PREFEITURA,;

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado

de fazé-lo dentro do prazo mencionado anteriormente, o candidato devera
comparecer a DRH para desisténcia da contratagéo.

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 02/2015

LEIS

LEI'N. 1.190, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015

Denomina de NEIM Teodoro Quirino o préprio publico que especifica.
Autor: Vereador Antonio Rodrigues Filho

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagéo Final na 132 Sess&o Extraordinaria, realizada no dia
24 de novembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de ‘NEIM Teodoro Quirino’ o préprio publico
Nucleo de Educacdo Infantil Municipal, localizado na Rua Victorino
Guidolin, no bairro Indaia.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de dezembro de 2015. (PAn. 10251/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicada no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do
Decreto n. 04/1993, em 14 de dezembro de 2015.

LEIN. 1.191, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015

Denomina como Faustino de Abreu Gouveia a antiga Rua 10, atual
Aprovada 288, no Loteamento Jardim Caigara, no Bairro Indaia.
Autor: Vereador Antonio Rodrigues Filho

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussado e Redagao Final na 372 Sessao Ordinaria, realizada no dia 08
de dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Faustino de Abreu Gouveia a antiga
Rua 10, atual Aprovada 288, localizada no loteamento Jardim Caigara,
no bairro Indaia.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de dezembro de 2015. (PA n. 10684/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIN. 1.192, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015

Denomina como Elcio Maria Camargo a antiga Rua Dezessete,
Aprovada 975, no Maitinga.
Autor: Vereador Antonio Rodrigues Filho

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redacéao Final na 372 Sessao Ordinaria, realizada no dia 08
de dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Elcio Maria Camargo a antiga Rua
Dezessete — Aprovada 975, localizada no Maitinga.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de dezembro de 2015. (PAn. 10685/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIN. 1.193, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 6.237.959,78 (seis milhdes, duzentos e trinta e sete mil,
novecentos e cinquenta e nove reais e setenta e oito centavos).
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22

Bertidgg

Discusséo e Redagao Final na 192 Sessao Extraordinaria, realizada no dia
16 de dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 6.237.959,78 (seis milhdes, duzentos
e trinta e sete mil, novecentos e cinquenta e nove reais e setenta e oito
centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

NATUREZA
UNID PRZ”;‘S,OI:’T‘]LCA DA | VINCULO |FICHA| VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
R
01.16.01 |04.122.0021.2.020 | 3.1.91.13.00| 11.100.000 ] 200000 PESS0AL CIVIL
RS
014701 | 04.122.0031.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.110.0000 | 42 800000 PESS0AL CIVIL
011701 | 04.122.0031.2020| 33.90.40.00| 01.110.0000| 43 ?gonuo PESSOAL CVIL
SUPRIR DESPESAS
RS DE MANUTENGCAO DA
014704 |04.122.0031.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.110.0000 | 50 50.000.00 SECRETRRU\‘DE
o ADMINISTRACAOE
FINANCAS
AQUISICAD DE
= MATERIAIS PARA
011801 | 1545200412024 33503000 011100000 86 |%e | ExEcuCAODE
00000001 sepyicos URBANOS
NO MUNICIPIO.
RS DESPESA COM A
01.18.01 | 15.452 00422030 | 3.3.90.39.00 | 01.110.0000 1 95 700.000.00 LIMPEZA URBANA DO
o MUNICIPIO
RS
011901 |12142200512020(3.190.1100 01 1100000 101 (K PESSOAL CIVIL
RS
011901 | 2.12200512020 31911300 011100000 104 |7 PESSOAL CIVIL
RS
011912 | 1298800522020 33503000 | 222620000 121 | 350000 PESSOAL CIVIL
) RS
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.11.00|01.210.0000 | 128 25 000,00 PESSOAL CIVIL
RS
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.210.0000 | 130 35.000.00 PESS0AL CIVIL
RS
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.210.0000 | 131 1500000 PESS0AL CIVIL
011003 | 1236500532020 (33904600 | 012100000 | 132 |5 PESSOAL CIVIL
011903 | 1236500532020 (33904900 012100000 | 138 |0 PESSOAL CIVIL
RS
011904 | 1236500542020 31901100 01210000 151 [ o0 PESSOAL CIVIL
RS
01.19.04 | 12.365.0054.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.210.0000 | 153 10.000.00 PESSOAL CIVIL
RS
01.19.04 12.355.0054.2.020.3.1.91.13.00 01.210.0000. 154 2000000 PESS0AL CIVIL
RS
011004 (1236500542020 (33904600 012100000 155 R PESSOAL CIVIL
011004 | 1236500542020 (3390.4900 01210000 156 |Fe o PESSOAL CIVIL
- RS
011905 | 236100852020 31901100 01 2200000 175 |15, | EssoaLomL
RS
011905 | 1236100552020 3190160001 2200000 | 77 (5 0 PESSOAL CIVIL
RS
011905 | 2.361 00552020 31911300 01 2200000 178 |3 PESSOAL CIVIL
RS
01.19.05 | 12.361.0055.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.220.0000 | 179 120.000.00 PESSOAL CIVIL
RS
01.19.05 | 12.361.0055.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.220.0000 | 180 50.000.00 PESSOAL CIVIL
) RS
01.20.01 | 08244 0161.2.020{3.1.90.11.00|01.110.0000 | 208 126.000.00 PESSOAL CIVIL
RS
012001 0824401612020 (3190600 | 01100000 | 210 |To 0 PESSOAL CVIL
012001 0824401612020 311,130 01.1100000| 211 (RS PESSOAL CIVIL
RS
012101 | 1854100812020 33904600 011100000 291 |7 PESSOAL CVIL
012101 | 1854100812020 (33904900  ot.1100000 | 222 | PESSOAL CIVIL
012101 |18:541.00812020{339095.00 | 01100000 | 283 |7 PESSOAL CIVIL
01,2201 |15.451.0091.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.110.0000 | 334 ?30000 PESSOAL CIVIL
RS
01.22.01 |15.451.0091.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.110.0000 | 335 400000 PESS0AL CIVIL
RS
01.23.01 |06.181.0101.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.110.0000 | 353 35,000.00 PESS0AL CIVIL
RS
012304 (0412201062020 31901100 01 1000016 | 385 [*o PESSOAL CVIL
RS
012501 | 1012201212020 |3.180.11.0| o1.1100000  as (% PESSOAL CIVIL
012501 |10.12201212020 (3.1 90.16.00 | 011100000 | 461 | "> PESSOAL CIVIL
012501 |10.12201212020{3.190.16.00 | 013100000 | 461 | "o PESSOAL CIVIL
01,2501 |10.122.0121.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.110.0000 | 464 ;?UOU PESSOAL CIVIL
) RS
01.25.01 |10.301.0123.2.020 | 3.1.90.11.00 | 05.000.0000 | 484 §55.000.00 PESSOAL CIVIL
RS
01.25.01 |10.301.0123.2.020 | 3.1.90.13.00 | 05.000.0000 | 485 650000 PESS0AL CIVIL
012501 1030101232020 (31901600 050000000 | 46 |0 0 PESSOAL CIVIL
RS
012501 1030101232020 31911300 050000000 | 4g7 |00 PESSOAL CVIL
RS
01.25.01 |10.301.0123.2.020 | 3.3.90.46.00 | 05.000.0000 | 488 95.000.00 PESSOAL CIVIL
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RS RS M RS
012501 | 1030101232020 | 339049.00 (050000000 | 489 |10 oo PESSOAL CIVIL 011905 | 1236100562024 33903900 012200000 | 186 |3 o0 o0 | ORDINARIO 012301 | 0618101012024 33909300 01100000 | 384 | Foy 5 ORDINARIO
01.2501 |10.30201232.020| 3.1.90.11.00| 01.310.0000 | 498 | 5o 031 o PESSOAL CIVIL 01.19.08 |12.306.0058.2.061 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 | 202 5R§304m ORDINARIO 012308 (06.181.0103.1.031 44905100 | 01.1100000 | 372 |,0 oo o | ORDINARIO
RS 304, 000, :
012501 | 10:30201232,020|3:1.9016.00) 01.310.0000) 500 | 19,00p,00 PESSOAL CIVIL 01.19.09 |123650059.1.049|449051.00( 010000000 | 205 ?;a ;a7 | ORDINARO | | 012303 (0618101032048 33903600 011100000 | 378 ?5?000 n |ORONARO
s 059, 000,
C125M [10.304M232000 131901100 01310000 | 525 [ 460 50000 PESSOAL CIVIL 012001 |08.244.01612.025 44903000 | 01.110.0000 | 221 29%00 o |ORONARO | | 012401 |1339201162057|33903600| 011100000 | 417 f‘:mm ORDINARIO
012501 | 1030401232020 3.190.43.00 01.310.0000 | 526 |5 PESSOAL CIVIL o - R -
600,00 012001 |0B24401612025(449051.00 014100000 | 223 |pieo0 oo ORDINARIO 012401 1330201162057 44905100 011100000 | 418|170 | ORDINARIO
012501 | 10.304.0123.2.020 | 33.90.49.00 | 01.310.0000 | 530 sﬂfmm PESSOAL CIVIL s - B -
B 012001 |0B24401612025(44905200 011100000 | 224 |yece o0 ORDINARIO 012401 1330201162057 44905200 011100000 | 420 | g0 o0 ORDINARIO
01.2601 | 1545101412020 (33904600 (01.1100000 | 577 | v oo PESSOAL CIVIL o . -
i 012001 (0833401621027 (44905200 011100000 | 227 |30 00 ORDINARIO 012401 | 2369601112024 |3390.30.00 01.4100000 | 424 |72 . ORDINARIO
012601 | 15.45101412.020 | 3.39049.00 011100000 | 578 |00 o PESSOAL CIVIL i 5
012701 loaos2orst2020 | 3ac0decolor oo | oo |78 : S 012001 |08:33401622023(3390.30.00 | 01.4100000 | 228 |00 oo ORDINARIO 012401 (2363501112024 (33909300 011100000 | 428 |5, o, ORDINARIO
P 000 49,
! RS - 5 .
RS 012001 (0833401622035 |33903000| 014100000 | 228 |7 1) ORDINARIO 012401 |2366501112025|4.490.3800 | 01.110.0000 | 430 | o0 oo ORDINARIO
§.297.959,78 012001 |08.334.0162.20353.3.90.36.00 | 01.110.0000 | 230 5“'353 " ORDINARIO 012401 | 2369501112025 |4.49051.00| 01.110.0000 | 431 ?tfmam ORDINARIO
Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar R . ' .
de que trata o artigo 1° desta Lei serdo cobertas airavés da anulagdo 012001 | 0833401622035 |339030.00 011100000 | 231 |50 o6 ORDINARIO 012401 | 2369501112025 |44905200 014100000 | 432 | (700 o0 ORDINARIO
parcial ou fotal das seguintes dotagbes orcamentarias: 012002 |oB2s1.0166.1.062[33903000 015100000 | 236 [ [ORONARI | | g1 a0t |amsasonnazoss 33003800 ot 11000m | a3s RS ooy | ORONARO
NATUREZA RS - — -
UND | PORCOMR. .| DA | VINCULO | FICHA | VALOR | RECURSO 012002 |08242016.2040|3390.30.00| 015100000 | 237 | g o ORDINARIO | | 012401 (2369501122054 44905200 011100000 | 437 |5 | oROINARIO
DESPESA RS - — -
= - 012002 |08.2420166.2040|3.3.90.39.00  01.510.0000 238 |4 s g ORDINARIO 012401 |236950113.1.042(3.3.9039.00 | 01.000.0000 | 438 ggmss ORDINARIO
011601 | 0412200212020 |3190.11.00] 01110000 | 3 |500 15 ORDINARIO 7 |waneeaon| e osom| 2 | po—— R
7S - 20 242.0186.2.040 | 4.4.90.52.00 | 01.510 2379940 012406 (2761201162024 33903100 | 01.100000 | 447 |40 o o | ORDINARIO
014601 |04.12200212023(3390.30.00  01.4100000 | 10 |{ror0 o | ORDINARIO B - B
. - 012002 0824301662074 |3.39039.00 01.510.0000 | 244 |50 o0 ORDINARIO 012403 | 2781201152024 |3390.36.00| 01.1100000 | 448 |0 | ORDINARIO
011601 (042200212024 |33304100| 01.1100000 | 11 |70 | ORDINARO 25 - B
R - 012002 |08.243.0166.2.074 4490.5200| 015100000 | A5 |5 4099 ORDINARIO 012403 | 2781201152024 |3390.30.00  01.1100000 | 449 |72, ORDINARIO
011602 | 0824400222025 | 44905000 011000002 | 26 | g0 o0 ORDINARIO Oy POV UOU FUPRVRY PO B | po—r— -
s - 20 243.0166.2.077 |3.3.90.30.00| 015104 1537440 012403 | 27.81201152025|449051.00| 01.1100000 | 450 |groro o0 | ORDINARIO
011602 |0824400222025| 44905200 014000002 | 25 |{po0n00 | ORDINARIO o nm |wacomamlamenlosnos | 2 p—m— S '
20 243.0186.2.077|3.3.90.36.00| 01.5104 15.083.36 012403 |27.81201152025|44905200| 01.1100000 | 451 |, o | ORDINARIO
011602 0824400222028 |3390.3200) 014000002 | 27 |qy50009 | ORDINARIO RS " Sy ‘
- 012002 |08243.0169.2085|3.3903000) 01.510.0000 | 250 |00 o [ORDINARIO 012408 |27:81201152002|3390.30.00 | 01.4100000 | 454 |70 | ORDINARIO
011602 |0824400222026 (33903000 011000002 29 [i2o o | ORDINARIO I - E
RSI ! - 012002 |08.244.0184.2.034 (3.3.50.43.00| 01.510.0000 | 253 400000 ORDINARIO 012403 |27.8120115:2.002(3.3.90.31.00 | 01.110.0000 | 455 4000000 ORDINARIO
011603 |06.181.00232029|339030.00| 011000021 | 35 |50 o | ORDINARIO RS - s
i - 012002 (0824401852041 (3.3.90.36.00 01.590.0000 [ 256 | g 00 09 ORDINARIO 012403 | 2781201152002 |3390.36.00| 01.1100000 | 456 |50 o | ORDINARIO
011701 | 0412200312020 (31900500 01.4100000 | 37 |{c 0 o | OROINARIO FS . -
o 012002 |08.24.01652.0414490.51.00| 015100000 | 258 |50 59 ORDINARIO 012403 |27:81201152002|3390.30.00 | 01.4100000 | 457 |(2 0 | ORDINARIO
011701 |04.1220031.2020{3190.11.00 01.1100000| 38 |13, 0 o | ORDINARIO FS - e
R-s LLL 01,2002 |08.244.0186.2.039 [3.3.20.30.00| 01.510.0000 | 280 1500000 ORDINARIO 012501 [10.301.0123:2.020(3.1.90.11.00 | 01.310.0000 | 484 1001.000.00 ORDINARIO
014701 |04.122.00312024 | 3:3.90.30.00 | 01.110.0000 [ 47 ORDINARIO RS - e
5R-s”°°-°° 012000 |03.244.0186.2039 44905200  01.510.0000 [ 262 | £ o9 g9 ORDINARIO 012501 | 1030101232020 (31911300 013100000 | 487 2"3500000 ORDINARIO
011701 |04.1220031.2025(44905100 | 011100000 | 53 |{Z..00, | OROINARIO RS 3 -
. 012002 |08.244.0166.2.042|4.4.90.5200 | 01.510.0000 | 268 |55 9 ORDINARIO 012501 |10.303.0123.2.065(3390.30.00| 01.3100000 | 519 |gr0 | ORDINARIO
011801 |15.4520041.1.022 (44905200 014100000 | 75 | o700 o | OROINARIO S ) s -
Rs- \ 012002 |08.2440186.2.0733.3.0.30.00| 01.510.0000 | 267 640000 ORDINARIO 01.2501 [10.304.0123:2.020(3.1.91.13.00 | 01.310.0000 | 528 1100000 ORDINARIO
011801 | 1545200412020 3.1.90.11.00| 01.110.0000 [ 77 ORDINARIO RS . - -
%5-“”0-“” 012002 (0824401662073 |33.90.36.00| 01.510.0000 | 268 | 5p0000 | ORDINARIO 012601 |15.4510141.2020(3.1.90.11.00| 01.1100000 | 573 'ﬁm w |ORONARO
011801 | 1545200412020 (33904900 011100000 [ 82 ORDINARIO RS : — -
ol 012002 | 0824401662073 | 44905200 015100000 | 210 |gopg  |ORONARIO | | 012601 |15.4610146.1035 (44905100 010000000 | 893 (%> | oROARIO
011801 | 15.45200412023(339039.00| 011100000 | 85 |- o0 ORDINARIO S ) — -
R-s i 012002 |08.244.01672.079(3.3.90.30.00| 01.510.0000 | 273 665360 ORDINARIO 012602 |16.482.0146.2.051(3.3.90.39.00 | 011000023 | 597 400000 ORDINARIO
011801 | 1545200412024 | 3:390.30.00 | 01.110.0000 [ 86 ORDINARIO RS . s -
"é-“”-m 012003 (0824301632023 |33.90.38.00| 01.000.0000 | 276 | ;0000 | ORDINARIO 0127.01 |03.0920151.2020|3.1.90.11.00| 01.110.0000 | 600 ?iuo w |ORONARO
011801 | 1545200412024 | 3:390.34.00 | 01.110.0000 [ 87 ORDINARIO RS ; s -
5.000,00 01.2003 |08.243.0163.2.034 [3.350.43.00| 01.100.0018 | 277 4080000 ORDINARIO 012701 |03.092.0151.2.004 [3.3.00.36.00 | 01.110.0000 | 610 ?EMDDU ORDINARIO
011801 | 15.452.00412024|3390.36.00| 01.110.0000 | 88 ORDINARIO RS . — -
;;N?Q‘I 012003 (0824301632036 (3.1.90.11.00| 01.110.0000 | 278 2000000 ORDINARIO 012701 |03.092.0151.2.025|4.4.90.30.00 | 01.110.0000 | 612 ?ﬁﬂﬂﬂﬂ ORDINARIO
011801 | 15.452.0041.2.024 | 3:3.90.39.00 | 01.110.0000 | 89 ORDINARIO RS T -
::-?59-35 012003 |08.2430163.2.036|3.390.30.00{ 01.110.0000 | 278 |00 o0 | ORDINARIO 012701 |03.0920151.2025 44903900 011100000 | 613 sﬂfm w | ORDINARID
OLIBO1 |1545200412024 33909300 0100000 | 90 |go0gpy | ORDNARIO | o on on T 0g a3 01632008 | 33903600 01 1100000 | 280 R o | ORONARO RS
RS — - 6.237.959,78
011801 | 1545200412006 | 44903000 | OT1100000 | 81 [5p5q0 | ORDINARIO 012008 |08:24301632036(3390.39.00 | 01.1100000 | 281 |{70 | OROINARIO L
RS . — Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
OIBDT | 1545200612025 44503500 OTOWN0| % Jipoqg | FOMRO | | granon |onaeanteraee 4405200 011100000 | 282 %o |ORONARIO | as disposigoes em contrario.
RS : o _
011801 |1545200422030|33.90.30.00| 014100000 | 95 40900000  [ORONARIO 1 1 5y 2101 | 1854100812020 |3.1.90.11.00| o1.110.0000 | 287 ?:mum ORDINARIO Bertioga, 17 de dezembro de 2015. (PA n. 3162/14)
RS . = . .
011901 |12:12200512020| 33904600 014100000 | 105 | (0o og | ORDINARIO 012101 1856100812023 33903900 | 01 1100000 | 296 ?ssuonu CRONARID Arq. Urb. ;osfe.:na:roMDec!ern? Orlandini
RS Eou rereito do Municipio
011901 |12.122.005120233.3.90.39.00 | 01.110.0000 | 107 ORDINARIO RS
:'253'” 012101 {18.541.0081.2.024|33.90.3000 | 011100000 | 207 9.000,00 ORDINARIO Publicada no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do
011901 1212200512024 |339030.00| 011100000 | 108 |50mc g | ORDNARIO 012101 | 18.5410088.1.041 | 3.39038.00] 011100000 | 207 ?fnasm ORDINARID Decreto n. 04/1993, em 17 de dezembro de 2015.
RS —
011902 [12368.00522020 (33904600 022620000 [ 122 |qconpng | VINGULADD 012101 | 18.542.0083.1.037|3.390.39.00 | 01.000.0000 | 309 gﬂsmrs ORDINARIO
- 12k LEI N. 1.194, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015
011903 |12.365.0053.1.045 | 4.4.90.51.00| 012100000 | 125 ggagsua ORDINARIO 012101 | 18.542,0083.1.037 | 44.9051.00 | 010000000 | 310 ?:0 w00 | ORDINARIO
RS. - - 7S — Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplementar
011903 |12.365.00532.023 | 3.3.90.38.00| 01.2100000 | 134 282200 ORDINARIO 012101 |18.542.0083.1.037 |4.4.9052.00| 01.000.0000 | 311 20.000.00 ORDINARIO no valor de R$ 1.932.517,48 (um milhdo, novecentos e trinta e dois
RS ’ R RS. ’ - mil, quinhentos e dezessete reais e quarenta e oito centavos).
01.19.03 |12.365.0053.2.024 | 3.3.90.39.00| 01.210.0000 | 139 94411 ORDINARIO 012201 |15.451.0081.2.020|3.1.90.11.00| 011100000 | 328 £.000.00 ORDINARIO Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio
01.19.04 | 12.365.00542.023 | 3:3.90.39.00 | 01.210.0000 | 157 sﬂushuu ORDINARIO 012201 | 15.451.0091.2.023(3.390.39.00 | 01.110.0000 | 337 ﬁm 0 ORDINARIO JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
. - Yo - Bertioga,
01.19.04 | 12.365.00542.024 | 33.90.39.00 | 01.210.0000 | 162 ?fsm 5 |ORDNARIO 012301 (04.12201022023(33903900 01.1100000 | 343 |5, o ORDINARIO
RS. . R-S : Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
01.19.05 |12.361.0055.2.023 | 3.3.90.39.00 | 01.220.0000 | 181 445685 ORDINARIO 01.23.01 |06.181.0101.2.020 3.1.90.11.00| 01.110.0000 | 351 115.000.00 ORDINARIO Discusséo e Redagao Final na 19? Sessao Extraordinaria, realizada no dia
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16 de dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.932.517,48 (um milhao,
novecentos e trinta e dois mil, quinhentos e dezessete reais e quarenta e
oito centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

NATUREZA
UND | OO, | DA | VINCULO | FICHA |  VALOR | JUSTIFICATIA
DESPESA
121220051202 | 31.90.11.0 | 01.110.00 RS PESSOAL
0.1 0 0 0 | 10" [1gs00000 VL
123680052202 | 3190110 | 02261000 RS PESSOAL
011902 0 0 0 | " |ao0o00 VL
041220021202 | 3191130 RS PESSOAL
01.16.01 0 0 11.100.000 | 128 13625137 VL
011004 12.365.0054.2.02 | 3.1.90.11.0 | 01.210.000 151 RS PESSOAL
19 0 0 0 141.890,16 ChIL
123610085202 | 3.1.90.11.0 | 01.220.000 RS PESSOAL
0195 0 0 0 175 |1 0737595 oL
= —_—
R$
1.932.517,48

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° desta Lei serdo cobertas através da anulagéo
parcial ou total das seguintes dotagdes orgamentarias:

NATUREZA
FUNCIONAL "
UNID ; DA VINCULO FICHA VALOR RECURSO
PROGRAMATICA D_ESPESA
RS '
011701 {04.122.0031.2.020{ 3.1.90.11.00 | 01.110.0000 | 38 165.000.00 ORDINARIO
01.19.01 [12.122.0051.2.024 | 3.3.90.39.00 01.110.0000 | 110 fgsm ORDINARIO
RS ‘
01.19.02 |12.368.0052.2.0203.1.91.13.00| 02.261.0000 | 120 40000000 ORDINARIO
RS :
01.16.01 |04.122.0021.2.020|3.1.90.11.00 | 01.110.0000 | 125 225.910,00 ORDINARIO
01.19.03 [12.365.0053.2.0243.3.90.32.00| 01.210.0000 | 136 1?0?1 7 ORDINARIO
01.19.03 |12.365.0053.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.210.0000 | 139 Esgun ORDINARIO
RS ,
01.19.04 [12.365.0054.1.046 1 4.4.90.52.00 | 01.210.0000 | 149 19.86875 ORDINARID
01.19.04 [12.365.0054.2.024 | 3.3.90.30.00 | 01.210.0000 | 158 ;23“0 ORDINARIO
01.19.04 |12.365.0054.2.024|3.390.32.00| 01.210.0000 | 159 ;s&ﬂ 2% ORDINARIO
RS ;
01.19.04 |12.365.0054.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.210.0000 | 162 oLT7671 ORDINARIO
01.19.05 [12.361.0055.1.047|4.4.90.52.00| 01.220.0000 | 173 5?381 2% ORDINARIO
01.19.05 |12.361.0055.2.024|3.3.90.30.00 | 01.220.0000 | 182 3R$D?58 ORDINARIO
e |
01.19.05 [12.361.0055.2.0243.3.90.32.00| 01.220.0000 | 183 76.304.70 ORDINARIO
RS :
01.19.05 [12.361.0055.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.220.0000 | 186 SA0.190.07 ORDINARIO
Rs i
01.19.09 [12.365.0059.1.049 | 4.4.90.51.00| 01.000.0000 | 205 250.008.31 ORDINARIO
R$
183251748

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Bertioga, 17 de dezembro de 2015. (PA n. 3162/14)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicada no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma
do Decreto n. 04/1993, em 17 de dezembro de 2015.

LEIN. 1.195, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

Da nova redagao ao artigo 1° da Lei Municipal n. 446, de 23 de
fevereiro de 2001, que institui os Jogos Estudantis de Bertioga.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de Bertioga,

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagao Final na 172 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia
16 de dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 1° da Lei Municipal n. 446, de 23 de fevereiro de 2001,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Ficam instituidos os ‘Jogos Estudantis de Bertioga’,
competi¢do poliesportiva a ser realizada, anualmente, pelo Poder
Executivo, nas duas ultimas semanas letivas do primeiro semestre.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de dezembro de 2015. (PA n. 1437/01)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEI'N. 1.196, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

Da nova redagao ao caput do art. 3° da Lei Municipal n. 1.142, de 29
de outubro de 2014, que criou o Conselho Municipal de Cultura da
Paz — COMPAZ, bem como revoga os dispositivos que menciona.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga,

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséao e Redagao Final na 172 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia
16 de dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Por esta Lei fica alterado o caput do art. 3° da Lei Municipal
n. 1.142, de 29 de outubro de 2014, que passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 3° O COMPAZ, seréa composto por 06 (seis) titulares com seus
respectivos suplentes, para que atuem diretamente na defesa da cultura
da paz, dentre os seguintes segmentos: (NR)”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a alinea
“c” doinciso I, bem como a alinea “a” do inciso Il, ambas do art. 3° da Lei
Municipal n. 1.142, de 29 de outubro de 2014.

Bertioga, 18 de dezembro de 2015. (PA n. 419/14)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIN. 1.197, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

Institui o auxilio-transporte aos servidores publicos do Municipio
de Bertioga e da outras providéncias.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de Bertioga,

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagao Final na 172 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia
16 de dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Institui o auxilio-transporte em pecunia pago pelo Municipio
de Bertioga, de natureza juridica indenizatéria, destinado ao custeio
parcial das despesas realizadas com transporte nos deslocamentos
dos servidores publicos municipais, tendo como ponto de origem seus
domicilios, residéncias ou moradias e como ponto de chegada seus
locais de trabalho e vice-versa, excetuadas aquelas realizadas nos
deslocamentos em intervalos para repouso ou alimentagdo, durante a
jornada de trabalho.

§ 1° Para efeito desta Lei sera definido como ponto de origem o que
marcar a menor distancia ao ponto de chegada.

§ 2° A base mensal para o célculo do auxilio-transporte mencionado
no caput deste artigo devera considerar a soma de 22 (vinte e dois) dias
da despesa diaria realizada pelo servidor com transporte coletivo, em
linhas de 6nibus regulares, urbanas ou intermunicipais, utilizando-se como
parametro os valores das tarifas das respectivas linhas fixadas no més
de solicitagdo do beneficio.

§ 3°. N&o sera concedido o auxilio-transporte quando o valor da
base mensal for abaixo da parcela devida pelo servidor nos termos do
paragrafo anterior.

Art. 2° O auxilio-transporte sera custeado:

| - pelo servidor em parcela equivalente a 6% (seis por cento) do
seu salario base; e

II - pela Municipalidade, no que exceder a parcela cabivel ao servidor.

Art. 3° O auxilio-transporte ndo sera devido cumulativamente com
beneficio de espécie semelhante ou vantagem pessoal originaria de
qualquer forma de indenizagdo ou auxilio pago sob o mesmo titulo ou
idéntico fundamento, exceto quando o servidor acumular licitamente outro
cargo ou emprego na Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo unico. Nos casos de acumulagéo licita de cargos ou
empregos em que o deslocamento para o ponto de chegada néo tenha
como saida o ponto de origem, podera ser considerada a concessao do
auxilio-transporte entre os dois pontos de chegada.

Art. 4° Fardo jus ao auxilio-transporte os servidores municipais que
estiverem no efetivo desempenho das atribuicdes do cargo ou fungéo,
vedado o seu pagamento quando a municipalidade proporcionar aos seus
servidores o deslocamento residéncia/trabalho e vice-versa, por meios
proprios ou contratados.

Paragrafo Unico. Nao sera devido o auxilio-transporte ao servidor
cedido para outro ente federativo, entidade sindical ou poder, ainda que
tenha optado pela remuneragao do cargo efetivo ou emprego.

Art. 5° Para a concessdo e renovacgao do auxilio-transporte, o
servidor, devera apresentar a Administracdo a seguinte documentagéo:

| - declaragéo do ponto de origem juntando comprovantes de domicilio,
residéncia ou moradia, conforme o modelo do Anexo [;

Il - declaragéo do percurso, dos meios de transportes utilizados, do
trajeto diario percorrido do ponto de origem ao ponto de chegada e do
tempo estimado para ida e volta, conforme o modelo do Anexo lI;

Il - autorizag&o para desconto, em folha de pagamento, da parcela de

)
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6% (seis por cento) de seu salario base, conforme o modelo do Anexo llI;

IV - no caso de acumulagéo licita de cargos ou empregos, a
opgao facultada ao servidor pela percepgdo do auxilio-transporte no
deslocamento trabalho/trabalho em substituicdo ao trabalho/ponto de
origem, conforme o modelo do Anexo IV.

§ 1° As declaragdes acima previstas deverdo ser atualizadas
pelo servidor sempre que ocorrer alteragdo das circunstancias que
fundamentam a concesséo do beneficio ou a qualquer tempo mediante
solicitagdo da Administragao.

§ 2° A critério da Administragdo poderdo ser exigidos outros
documentos e declaragdes de terceiros atestando o ponto de origem
declarado pelo servidor.

§ 3° Sera suspensa ou cassada a concessdo do auxilio-transporte
ao servidor que apresentar informagao falsa.

§ 4° Na hipétese do paragrafo anterior, o servidor respondera a
processo administrativo disciplinar, visando apurar sua responsabilidade
e aplicagao da penalidade administrativa que couber, além da reposicao
ao erario municipal dos valores percebidos indevidamente, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis.

§ 5° Na hipétese de que trata o inciso IV, é vedado o computo
do deslocamento ponto de origem ao ponto de chegada para fins de
pagamento do beneficio em relagdo ao cargo da segunda jornada de
trabalho.

Art. 6° O pagamento do auxilio-transporte sera efetuado no més
anterior ao da utilizagcdo, considerando o calendario municipal e as
hipéteses de afastamento legalmente concedidas.

§ 1° Quando o servidor iniciar ou reiniciar suas atribuicdes de cargo
ou fungdo o auxilio-transporte sera devido proporcionalmente aos dias
trabalhados, sendo realizado o custeio no pagamento subsequente.

§ 2° O desconto relativo ao auxilio-transporte do dia em que for
verificada ocorréncia que vede o seu pagamento serad processado no
més subsequente, considerada a base mensal de calculo prevista no §
2°, do art. 1°, desta Lei.

Art. 7° O beneficio do auxilio-transporte cessara:

| - por expressa desisténcia do servidor e por ocasido de todos os
afastamentos e licengas legais;

Il - pela exoneragéo, dispensa, demissao, aposentadoria, falecimento
ou qualquer outro ato que implique exclusdo do servigo publico municipal;
ou lll - pela sua cessacdo, em conformidade com o art. 7°, § 3° desta Lei.

Art. 8°. O auxilio-transporte, no que se refere a contribuicdo da
Administracao:

| - ndo tem natureza salarial ou de vencimento, nem se incorpora a
remuneragao do servidor para quaisquer efeitos;

Il - ndo constitui base do Calculo de Contribuigdo Previdenciaria e
nem do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

Il - ndo é considerado para efeito de abono; e

IV - ndo configura rendimento tributavel do servidor;

Art. 9°. A concessdo do auxilio-transporte dar-se-a a contar da
publicagdo desta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei
Municipal n. 82, de 25 de julho de 1994, suas alteragbes posteriores e
regulamentagdes.

Bertioga, 18 de dezembro de 2015. (PA n. 8627/15)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N. 113, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

Altera a Lei Complementar n. 109, de 23 de setembro de 2015, e da
outras providéncias.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redagéao Final na 372 Sesséao Ordinaria, realizada em 08 de
dezembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 7° da Lei Complementar n. 109, de 23 de setembro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7° O periodo de estagio probatério ndo sera contado para
efeito de evolugdo na carreira do servidor nem para fins de promogé&o ou
progresséo funcional.” (NR)

Art. 2° O art. 8° da Lei Complementar n. 109, de 23 de setembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8° O servidor que se encontrar em estagio probatério na data da
publicagdo desta Lei Complementar sera submetido a tantas avaliagbes
quanto necessarias para afericdo de suas competéncias funcionais,
respeitando-se o intersticio constante do art. 4°, § 2°.” (NR)

Art. 3° O art. 8° da Lei Complementar n. 109, de 23 de setembro
de 2015, fica acrescido de um paragrafo unico, com a seguinte redagao:

“Art. 8°(...)

Paragrafo unico. O servidor que estiver proximo ao termo final do
periodo previsto no art. 1° desta Lei Complementar sera submetido a
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um procedimento especial sumario que correspondera a realizagao de Executivo Municipal no valor de R$ 82.101,11 (oitenta e dois mil, NATUREZA
uma Unica avaliagdo que tera inicio no primeiro dia util do més anterior a cento e um reais, onze centavos). UNID PREUGNI::A?AEII_C& DA VINCULO |FICHA|  VALOR JUSTIFICATIVA
conclusdo do estagio probatério, com regras definidas em Decreto. (NR)” . . . L. . DESPESA
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito %
o . . ) do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas 011601 | 04.1220021.2020 | 31.91.13.00| 11100000 | 6 |00 0o PESSOAL CIVIL
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 23 de setembro de 2015. por Lei e RIS A
. ’ 01.17.01 {04.122.0031.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.110.0000 | 42 PESSOAL CIVIL
Bertioga, 17 de dezembro de 2015. (PA n. 10855/12 . L i . . 8.000,00
9 ( ) CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei RS
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 011701 |04.1220031.2020 | 3.3.9049.00{ 01.110.0000 | 43 7.000,00 PESSOAL CIVIL
Prefeito do Municipio adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento SUPRIR DESPESAS
da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando- RS DE MANUTENCAO DA
se o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade 01.17.01 | 04.122.0031.2.024 | 3.3.90.39.00| 01.110.0000| 50 50.000,00 AEE[I::IE%TSA%EE
de adequacdo orgamentdria junto a Secretarias de Governo e Gestao; FINANGAS
Administragédo e Finangas - SA; Desenvolvimento Social, Trabalho e AQUISICAO DE
DECRETOS Renda — SD; Turismo, Esporte e Cultura — ST; Obras e Habitagéo - SO; RS MATERIAIS PARA
e Procuradoria Geral do Municipio - PG; 01.18.01 |15.452.0041.2.024 | 3.3.90.30.00 | 01.110.0000 | 86 1,500.000.00 SEREXE%CASBE&%
DECRETA: ' VICOS UR
c ° " . NO MUNICIPIO.
DECRETO N. 2.436, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015 Art. 1° Por este Decreto fica aberto crédito adicional suplementar no DESPESA COM A
. orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 82.101,11 (oitenta 01.18.01 [15.452.0042.2.030 | 3.3.90.39.00 | 01.110.0000| 95 RS LIMPEZA URBANA DO
Altera o Decreto Municipal n. 2.432, de 09 de dezembro de 2015, que | ¢ dois mil, cento e um reais, onze centavos), destinados as seguintes 700.000.00 MUNICIPIO
abriu Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Instituto de | otacdes orgamentarias: RS
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga Py OLIS01 |12:122.0051.2020 | 3:1.90.11.00  01.110.0000 | 101 240.000,00 PESSOAL CIVIL
- BERTPREYV, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais). UNID | i ica| DA VINCULO [FICHA| VALOR | JUSTIFICATIVA 014001 | 1242200512020 | 3.1.91.43.00 01.110.0000| 104 'fgumm PESSOAL CVIL
DESPESA 000,
O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito Despesa com RS
i RS de obra 01.19.02 |12.368.0052.2.020 | 3.3.90.39.00 | 02.262.0000 | 121 PESSOAL CIVIL
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas | |01.16.01|04.122.0021.2.024| 3.3.90.39.00 | 01.110.0000 | 16 | 37505 9 ropemt ot e 3500000
por Lei e, i:ﬁ:i’e—;he 01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.210.0000| 128 §§umm PESSOAL CIVIL
equipamento para —t
CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Memorando n. 155/15- RS implantagao do 011803 |12.385.00532020 |3.190.16.00 {01 210.0000| 130 |7 PESSOAL CIVIL
SEGO, para que sejam ajustadas as fichas orgamentarias; 01.17.01)04.122.0031.2.025| 4.4.90.52.00 | 01.110.0000 | 54 1900099 ~|Alendimento a0 ;.‘;.UDO.DO
DECRETA: Rivera do 520 01.19.08 | 12365,00532020| 31911300 | 012100000 131 [1c0r0 o0 PESSOAL CIVIL
Art. 1° Atabela integrante do artigo 1°, do Decreto Municipal n. 2.432, Renovagso do o110 | 12350053200 | 33904600 | o1 2000000 | 132 I —
de 09 de dezembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte alteragdo: 01.20.01(08.334.0162.2.035 | 3.3.90.36.00 | 01.110.0000 | 230 [FEo 0 [Conirala de aluguel 1803 12365.0053.2.020 | 3.3.5046.00 | 01.210. 2 1300000
Cidadao. RS
NATUREZA
UND FR;UGNRﬂm‘T\rCA Th T [ VALOR JUSTIFIGATIVA s ﬁ"“:‘;,o a;];ﬂ‘;i[ua] da 01.19.03 |12.365.0053.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.210.0000 | 133 5.000,00 PESSOAL CIVIL
PESTES O12401 22695013100 | 329038001 010000000 438 1200000 | Parque dos 01.19.0¢ | 12365.00542.020{ 31901100 | 01 210.0000| 151 | R PESSOAL CIVIL
Conforme M \ que
03.05.01|04.122.0011.1.023 | 4.4.90.61.00| 04610.0000 | 548 |Rs 50000000 | . 12315+ E% e 113000000
BERTPREV Rs
de obra:
TOTAL RS 500.000,00 012501| 1545101431034 | 44905100 | 0110000 | 592 (38,0 |G maromro 01.19.04 | 1236500542020 3.1.90.16.00|01.2100000 | 183 |30 000 o0 PESSOAL CIVIL
Art. 2° Atabela integrante do artigo 2°, do Decreto Municipal n. 2.432, " | §enegem ha Bl 011904 | 1236500542020 31 911300 | 01 2100000 | 154 | PESSOAL CIVIL
de 09 de dezembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte alteragéo: RS Renovagao do B B e — 120.000,00
01.27.01/03.092.0151.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.110.0000 | 611 |{¥,,,,, |contratocoma RS
UNCIONAL | NATUREZA | 114411 | SoFTPLAN, 01.19.04 | 12.365.00542020| 33.90.46.00 | 012100000 155 |50'000 o PESSOAL CIVIL
UNID PROGRAMATICA DESDPAESA VINCULO | FICHA VALOR RECURSO 3‘1‘“ " RS {
03.05.01 | 04.122.0011.2.011 | 4.4.90.52.00 | 04.610.0000 | 650 | RS 500.000.00 | ORDINARIO 210 0119.04 1236500542020 | 3.3.9049.00{ 012100000 156 |10 000 09 PESSOAL CIVIL
TOTAL RS 500.000,00 o - . =
. ) ._ Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar | | 4, 1905 | 1236100552020 | 3.1.80.11.00 o1 2200000 | 175 | PESSOAL CIVIL
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com recursos 1.344.759.78
revogadas as disposigdes em contrario. oriundos da anulagdo parcial ou total das seguintes dotacdes 01.19.05 | 12.361.0055.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.220.0000| 177 fzsnuonuo PESSOAL CIVIL
; orgamentarias: —
Bertioga, 14 de dezembro de 2015 — 01.19.05 [12.361.0055.2020| 3.1.91.13.00 | 01.2200000| 178 ?:fuuouuo PESSOAL CIVIL
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini UNID FI"‘:H:W'*'..I"cAI A 'EI“ YINOULD FICHA WALOR RECURSD RS =
Prefeito do Municipio DESPESA . 011905 | 12.361.00352020 | 339046.00 | 012200000 179 | o0 o0 PESSOAL CIVIL
1250 | 184510145000 | aam0m00 | orooooma | s oo |oRDmMARID A
Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do orzr | cumentst 2oz | 33903800 T STHiBEan 1 e | N .nmu&nm 01.19.05 |12.361.0055.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.220.0000| 180 8000000 PESSOAL CIVIL
Decreto n. 04/1993, em 14 de dezembro de 2015. ! : pa RS
012707 | e onsi 2o | 33003000 | 001100000 | 600 |pho. oo CRDINARID 01.20.01 |08.244.0161.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.110.0000| 208 12500000 PESSOAL CIVIL
= 000,
B2 o 11 01.20.01 |08.244.0161.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.110.0000 | 210 RS PESSOAL CIVIL
DECRETO N. 2.437, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015 :;;-500.00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
Substitui representante do Centro Comunitario Guaratuba no | o, o0adas as disposicoes em confrério, 012001 0824401612020 | 3:1.91.1300| 01.110.0000| 211 |0 o0 PESSOAL CIVIL
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS. 012101 | 1854100812020 (33904600 01 1100000 | 201 | PESSOAL CIVL
0 Arquiteto & Urbanista José M Ded Orlandini. Prefeit Bertioga, 16 de dezembro de 2015 I it Rt A 10.000,00
rquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito RS
. . 01.21.01 [18.541.0081.2.020 | 3.3.9049.00 | 01.110.0000 | 292 PESSOAL CIVIL
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini 3.000,00
por Lei, Prefeito do Municipio 012101 |18.541.0081 2020 | 3:3.90.95.0001.110.0000| 293 zngnuo PESSOAL CIVIL
CONSIDERANDO a solicitagao contida no Oficio n. 020/15, juntado Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do 1 4,5, |15 41 gt 2020 33004900 ot 100000 | 384 [R8 PESSOAL CIVIL
aos autos do processo administrativo n. 1113/06; Decreto n. 04/1993, em 16 de dezembro de 2015. 000,
DECRETA: 01.22.01 {15.451.0091.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.110.0000 | 335 ?EUDUD PESSOAL CIVIL
Art. 1° Por este Decreto se da nova redagéo a alinea “b”, do inciso RS
I, do art. 1° do Decreto Municipal n. 2.116, de 07 de fevereiro de 2014, DECRETO N. 2.439, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015 012301 [06.181.0101.2.020 |3.1.90.16.00 | 01.110.0000| 353 35.000.00 PESSOAL CIVIL
para subsituir os representantes do Centro Comunitario Guaratuba no Abre Crédito Adicional Suplementar no valor total de R$ | | 012304 | 0412201062020 |3.1.90.11.00|01.100.0016 | 385 ggumm PESSOAL CIVIL
Conselho Municipal d? Assisténcia Social — CMAS, passando a vigorar | g 237.959,78 (seis milhbes, duzentos e trinta e sete mil, novecentos T
com a seguinte reda(;ao: e cinquenta e nove reais e setenta e oito centavos)_ 012501 |10.122.0121.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.110.0000 | 459 30.000.00 PESSOAL CIVIL
“Art. 1°(...) + TR
() O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito | | 012501 | 10.12201212020 |3.190.16.00 | 01.110.0000 | 461 5“3000 PESSOAL CIVIL
Il - dos prestadores de servigo: do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas Fl
() por Lei, e 012501 {10.122.01212.020 | 3.1.90.16.00 | 01.310.0000 | 481 5500,00 PESSOAL CIVIL
b) Centro Comunitério Guaratuba: CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou | | 012501 | 1012201212020 |338048.00{01 110.0000| 464 ?guuo PESSOAL CIVIL
1. Lusia Arlindro, titular; } projeto de lei autorizando a abertura de Crédito Adicional Suplementar no RS
i. r,té\/b;rtg otle éesus tF'mto,t suplente. (NR) tata icacao. | ©Teamento municipal no valor de RS 6.237.959,78 (seis milhdes, duzenos 01.250f | 1030101232020 3190.11.00| 050000000 484 | (o o0 o PESSOAL CIVIL
- ste Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, | e trinta e sete mil, novecentos e cinquenta e nove reais e setenta e oito RS
. e - ' 012501 {10.301.0123:2.020 |3.1.90.13.00 | 05.000.0000 | 485 PESSOAL CIVIL
revogadas as disposicdes em contrario. centavos), consolidado pela Lei Municipal n. 1.193, de 17 de dezembro 6.500.00
Bertioga, 14 de dezembro de 2015. (PA n. 1113/06) de 2015, e por ser necessario que os créditos adicionais sejam abertos 01.25.01 |10.301.0123.2.020 | 3.1.90.16.00 | 05.000.0000| 486 ﬁlﬂﬂ 0 PESSOAL CIVIL
Arq. Urb. José M Ded Orlandini por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da R's -
rq. Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini i /64 012501 [10.301.0123.2020|3.1.91.13.00{ 05.000.0000 | 487 PESSOAL CIVIL
" . Lei Federal n. 4.320/64; £5.00000
Prefeito do Municipio DECRETA: :
. . . = 01.25.01 {10.301.0123.2.020 | 3.3.90.46.00 | 05.000.0000 | 488 PESSOAL CIVIL
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no QRZ-UW-W
DECRETO N. 2.438, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015 valor total de R$ 6.237.959,78 (se!s milhdes, duz.entos etrintae se‘fte mil, 012501 |10.301.0123.2.020 | 3.3.90.49.00 | 05.000.0000 | 489 1200000 PESSOAL CIVIL
novecentos e cinquenta e nove reais e setenta e oito centavos), destinados RS
Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder | as seguintes dotagdes orgamentarias: 012501 1030201232020 |3.1.90.11.00{ 01.310.0000 | 48 735.000.00 PESSOAL CIVIL
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01.2501 | 1030201232020 |3.1.90.16.00 | 01.310.0000| 500 ?g.uuo.uo PESSOAL CIVIL 011900 |12385.0050.1.049 | 44905100 01.000.0000 | 205 ?:?_5059 ;7 |ORDINARIO 012308 |06.181.0103.1.031 [4.4.9051.00| 011100000 | 372 3Rcsimum ORDINARIO
RS - ' -

012501 | 10.304.01232020 | 3.1.90.11.00) 01.310.0000 | 525 |2 100 00 PESSOAL CIVIL 01,2001 |08.24401612.025 |4.490.30.00 | 01.110.0000 | 221 gfjmnn ORDINARIO 012303 |06.181.0103:2048| 3.3.90.36.00 | 01.110.0000 | 378 ?gmnm ORDINARIO
RS s —

012501 |10.30401232020| 31901300 | 01.310.0000] 526 |50 PESSOAL CVIL 012001 |08.244.01612.025| 44905100 01.110.0000 | 223 gsénonn ORDINARIO 012401 |13.3920116:2.057| 33903600 01.110.0000 | 417 ?sfnonm ORDINARIO
RS T —

012501 [10.30401232020|338049.00 {01.310.0000] 330 | 5305y PESSOAL CIVIL 012001 |08.244.01612.025 | 44905200 | 01.110.0000 | 224 2;95 oo |ORDNARIO | | 012401 |1336201162057 44905100 011100000 | 419 ﬁmm ORDINARIO
RS ! 000,

1 X .
012601 | 1545101412020 | 33904600 01.1100000] 877 500009 PESSOAL CIIL 012001 |08.3340162.1.027 | 44905200 01.110.0000 | 227 ?ﬁo 0 ORDINARIO 012401 |13.3920116.2.057 | 44905200 01.110.0000 | 420 gﬂgm 0 ORDINARIO
012601 | 1545101412020 | 3380490001 110.0000 | 578 | PESSOAL CIVIL RS - RS .

200000 012001 |0833401622023(339039.00| 011100000 | 228 |30 o0 ORDINARIO 012401 (2363501112024 (33903000 011100000 | 424 |75 o0 ORDINARIO
012701 | 03.092.0151.2.020 | 33.90.46.00 | 01.110.0000 | 604 gsuuouu PESSOAL CIVIL O - 3 -
ﬁs : 012001 |0833401622035(33903000| 011100000 | 228 |75, ORDINARIO 012401 (236950112024 (33909300 011100000 | 428 |5, ORDINARIO
6.237.959,78 012001 |08.33401622.0353.390.36.00 | 01.110.0000 | 230 ?fﬁsm ORDINARIO 012401 |23.69501112.025| 44903900 01.110.0000 | 430 ?im " ORDINARIO
Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar | | 12001 |08.33401622035|3.390.38.00| 01.110.0000 | 231 ?ﬁm " ORDINARIO 012401 |2369501112025 (44905100 01.110.0000 | 431 ?cfmgsn ORDINARIO
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas por: RS - RS. .
TORETE 012002 |08.241.0166.1.062 | 3.3.90.39.00| 01.510.0000 | 236 10.000.00 ORDINARIO 012401 |23.695.0111.2025(4.4.9052.00 011100000 | 432 170800 ORDINARIO
FUNCIONAL RS —
UNID | proGRAMATICA I]ES[:“}ESA VNCULO | FICHA | VALOR | RECURSO 012002 | 0824201662040 3.3.90.30.00| 015100000 | 287 | 5ag 5 ORDINARIO 012401 |23.695.0112.2.054 33903600 | 01.110.0000 | 435 ?guonm ORDINARIO
RS ; " -
011601 |04.12200212020(319041.00/ 01.110000 | 3 Qﬂfm 0 ORDINARIO 012002 | 0824201662040 |3.3.90.39.00| 01.510.0000 | 238 |55 59 ORDINARIO 012401 | 2369501122054 44905200 01.110.0000 | 437 ?500000 ORDINARIO
000, = : 000, '
01,1601 |04.122.0021.2.023| 3.3.90.39.00| 01.110.0000 | 10 ?[fﬂﬂﬂm] ORDINARIO 012000 (0324201682040 [4490.52.00 { 015100000 (238 |70, | ORDINARIO 012401 |23685.0113.1.042| 3.3.90.30.00| 01.000.0000 | 43 gém 5 | ORDINARIO
000, 2 ' 672, ‘
01.16.01 |04.122.0021.2.024 [3:33041.00| 01.110.0000 | 11 ?;?4?36 ORDINARIO 012002 |08.2430166.2074|3.3.90.39.00 | 01.510.0000 | 244 |59 00 ORDINARIO 012408 | 2781201152024 33903100 011100000 | 447 gguuuou ORDINARIO
. h - Rs t 3 ' N
01.16.02 |08.244.00222.025 | 44905100 011000002 | 24 ?fjm 0 ORDINARIO 012002 | 0824301662074 | 44905200 | 01.5100000 | 245|550 ORDINARIO 012403 | 2781201152024 (3390.36.00 | 01.110.0000 | 44 ?:000 n |ORONARO
000/ ‘ RS - :
01.16.02 |08.244.00222025 44905200 011000002 | 25 ?;00000 ORDINARIO 012002 | 0824301662077 33903000 015100000 | 246 | (', o | ORDNARIO 012408 (2781201152024 |33903900| 011100000 | 449 |72, o ORDINARIO
A ) - Rs 5 * N
01.16.02 |08.244.00222.028 33903200 01.1000002 | 27 ﬁ_mm ORDINARIO 012002 |08.43.0166.2077)3.390.3800 [ 015100000 | 247 |y penng | ORDINARIO 012403 |2781201162025(449051.00) 011100000 | 450 |go o | ORDINARIO
01.16.02 |08.244.00222.028|3.390.38.00| 01.1000002 | 28 ﬁ_mm ORDINARIO 012002 |08.2430169.2085)3.3.00.3000 015100000 | 250 |y pppgg | ORDINARIO 012408 |27:8120115.2025| 44905200 01.1100000 | 451 3R§3m4 ORDINARIO
' : RS ; = ,
01.16.03 |06.181.0023:2028|3.390.39.00| 011000021 [ 35 ?gmnm ORDINARIO 012002 |08.244.0164.2034 33504300  01.510.0000 253 |, oo g ORDINARIO 012408 | 2781201152002 (33903000 01.110.0000 | 454 4Rtsiuouou ORDINARIO
000, ' . : 000,
014701 |04.12200312.020| 31900500 01.110.0000 | 37 ?gmnm ORDINARIO 01.2002 {08.244.0165:2041| 3.3.90.36.00 | 11.510.0000 | 256 |4 000 ORDINARIO 012403 |2781201152092| 33903100 01.410.0000 | 455 Egmnm ORDINARIO
' X RS i —
7o |oa1z20031200013.19011.00 or.1100m0] 38 ﬁ-mmun ORDNARIO 012002 (0824401652041 (44905100 015100000 | 258 | g0 o ORDINARIO 012408 1781201152002 3390800 01 1100000 | 456 ggmnm ORDINARIO
! : 2 ‘ 000, _
014701 |04.12200312.024| 33903000 01.110.0000 | 47 ?.suuouo ORDINARIO 012002 |08.24.0166.2039|3.390.3000| 015100000 | 260 4559909  |ORDINARIO 012403 |2781201152.082|3390.39.00| 01.110.0000 | 457 ?guonm ORDINARIO
- RS i —
011701 |04.122.00312025 | 4.490.51.00| 01.110.0000 | 53 ?ému ORDINARIO 012002 |08:244.0166.2.038 | 4.4.90.52.00| 01.510.0000 | 262 | 5 g ORDINARIO 012501 |10.301.01232020|3.1.90.11.00| 01.310.0000 | 484 ﬁm w00y | ORONARIO
- RS ; s
011801 |15.4520041.1.022 [44.90.52.00| 011100000 | 75 3R§.asuuu ORDINARIO 012002 {08.244.0166.2.042 44905200 | 015100000 | 266 |0y 59 ORDINARIO 012501 1030101232020 3.1.91.43.00 013100000 | 487 2”‘35 wogo | OROINARIO
RS ; —
011801 |15.45200412020(3.190.1.00{ 01.110.0000 [ 77 ?gs_nuom ORDINARIO 012002 | 0824401662073 |3.3.80.30.00 | 01.5100000 | 267 |g40009 | ORDINARIO 012501 |10.303.0123.2065(3.390.3000| 013100000 | 518 sﬂgmum ORDINARIO
RS RS " -
011801 | 1545200412020 (33904900 011100000 | 82 |70 | ORDINARIO 012002 | 0824401662073 (33903600 015100000 | 268 |50 | ORDINARIO 012501 | 1030401232020 (31911300 | 013100000 | 528 |0 | OROINARIO
RS ; RS = -
011801 | 1545200412023 (33903900 011100000 | 85 |78 e ORDINARIO 012002 | 0824401662073 | 44905200 | 015100000 | 270 | o o0 ORDINARIO 012601 | 1545101412000 31901100] o1 1100000 | 573 ?suucuo ORDINARIO
RS ; RS ; 5 -
011801 |15.46200412024 33903000 011100000 | 8 | 3'eer oo | ORDINARIO 012002 | 0824401672079 33903000 015100000 | 213 | e e ORDINARIO 012601 | 154510145 1.035 | 44905100 | 010000000 | 503 sﬂgouuoun ORDNARIO
RS . 8 - 000, ‘
011801 |15.45200412024 33903400 011100000 | 87 |0 o ORDINARIO 012003 | 0824301632023 |339030.00 010000000 | 276|700 o0 ORDINARIO 012602 | 1648201482051 | 33903000 | 011000023 | se7 ﬁmuu ORDINARIO
011801 |15.45200412.024|3.390.36.00| 01.110.0000 | 88 ?E?.M.m ORDINARIO 012003 |08.243.0163.2.034 33504300 01.100.0018 | 277 dﬂtf.aon.m ORDINARIO 012701 |03002015120003.1.90.11.00] 011100000 | 600 :fmnn ORDINARIO
01.18.01 |15.452.0041.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.110.0000 89 35.759,25 ORDINARIO 01,2003 |08.243.01632036(3.1.90.11.00| 01.110.0000 | 278 Qﬂémﬂ,m ORDINARIO 019701 |03.002.01512024 | 3.3.0036.00| 011100000 | 610 ﬁmnm ORDINARIO
RS ; RS ; o -
011801 |1545200412024 33909300 011100000 | 90 |00 o ORDINARIO 012003 |0824301632036 33903000 01100000 | 218 |y oo ORDINARIO 012701 | 0300201512025 4903000 | o1 1100000 | 612 ?ﬁmm ORDINARIO
RS i i s -
011801 | 1545200412025 |44903000| 01100000 | 81 | jyoo o |ORDINARIO 012003 | 0824301632036 33903600 01.110.0000 | 280 [{Forn o0 | ORDINARIO 012701 | 0300201512025 4903800 | 011100000 | 613 ?ﬁmm CRDINARIO
011801 |15.45200412.025| 44903900 01.1100000 | @2 ?gmnou ORDINARIO 012003 |08.24301632.036 |3390.3000( 01.110.0000 | 281 |3° 0 |OROINARIO R$
RS , RS , 6.237.959,78
011801 |15.45200422030(339039.00| 011100000 | 95 |30 o |ORDINARIO 012008 (0824301632036 44905200 011100000 | 282 |00 o ORDINARIO
RS. - - Rs . - Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
011901 |12.12200512020 33904600 011100000 | 105 | o'y | ORDINARIO 012101 | 1854100612020 31801100 01100000 | 287 |{o00 0 |ORONARO | revogadas as disposides em contrério.
011901 |12.12200512.023| 33903900 01.110.0000 | 107 gaissn ORDINARIO 012101 |18.54100812.023 33903900 01.110.0000 | 296 ?ssuouo ORDINARIO Bertioga, 17 de dezembro de 2015. (PA n. 3162/14-4)
011901 |12.122.0051.2.024 | 3390.30.00| 01.110.0000 | 108 gma& ORDINARIO | | 012101 |18.541.00812024 32903000 | 014100000 | 207 |®® ORDINARIO Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orandini
. gﬂgm,nu Prefeito do Municipio
(1100 | 1236510002 2000 33504608 | (2620000 | 122 35.000,00 i 012101 | 18.541.0086.1.041|3.3.90.38.00  01.110.0000 307 54.188,00 ORDINARIO Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do
011903 | 1238500531045 4905100 012100000 | 125 (RS . |ORONARIO | | 012001 1854200831037 |33303000| 010000000 | 309 a7 |ORDNARO Decreto n. 04/1993, em 17 de dezembro de 2015.
011003 | 1236500532028 33903900 012100000 | 134 | [ORONARIO | | 012001 | 1854200831097 [4405100 | ot0o00e0 | 310 [T 0 | oRONAR
el - - DECRETO N. 2.440, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015
011903 |12.385.00532.024 | 3.390.39.00 | 01.210.0000 | 139 ORDINARIO 012101 | 18.542,0083.1.037 [4.490.5200| 01.000.0000 | 311 ORDINARIO o
4194411 20.000,00 Abre Crédito Adicional Suplementar no valor total de R$
011904 |12385.0054.2.023|3.390.39.00| 012100000 | 157 250 0 ORDINARIO 012201 | 15.451.0091.2020{3.1.90.11.00| 01.110.0000 | 320 aR?iuo 0 ORDINARIO | 1.932.517,48 (um milhdo, novecentos e trinta e dois mil, quinhentos
s r R,S . - e dezessete reais e quarenta e oito centavos).
011904 | 1236500542024 33903000 012100000 | 162 |55y 5 | ORDINARIO 012201 | 1545100912023 |339030.00 011100000 | 337 |00y o0 ORDINARIO O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
014805 | 1236100552023 33003900 012200000 | 181 4&5 ORDINARIO 012301 |04.02201022023 32903900 | 011100000 | 343 RS ORDINARIO do MUI:1ICIpIO de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
456 86 147375 por Lei, e
011905 |12.361.0055:2.024 | 3.3.90.30.00 | 01.2200000 | 186 ggmg g | ORONARIO 012301 |06.181.0101.2.020{3.1.90.11.00| 01.1100000 | 351 ?155000 o |ORONARIO CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou
RS = i RS — projeto de lei autorizando a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
011908 | 1230600582061 33903000 050000000 | 202 |7on, o0 | ORDINARIO 012301 |06.18101012024 33909300 01100000 | 384 | G0 o0 ORDNARO | oreamento municipal no valor de R$ 1.932.517,48 (um milh&o, novecentos
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e trinta e dois mil, quinhentos e dezessete reais e quarenta e oito centavos),
consolidado pela Lei Municipal n. 1.194, de 17 de dezembro de 2015, e
por ser necessario que os créditos adicionais sejam abertos por Decreto
do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal
n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
valor total de R$ 1.932.517,48 (um milhdo, novecentos e trinta e dois mil,
quinhentos e dezessete reais e quarenta e oito centavos), destinados as
seguintes dotagbes orgamentarias:

Art. 1° Por este Decreto fica estabelecido que o expediente no dia 23
de dezembro de 2015, sera de 06 (seis) horas corridas compreendidas
entre das 08h00min as 14h00min.

Art. 2° Excetuam-se das disposi¢des do presente Decreto e deverao
obedecer ao horario normal de trabalho as unidades que, pela natureza
de seus servigos e a critério da autoridade competente, ndo possam
sofrer solugédo de continuidade, principalmente as que atuam nas areas
de seguranca, servicos de saude, cemitérios, transportes, abastecimento
de agua e limpeza em geral.

Art. 3° As 02 (duas) horas de expediente dia 23 de dezembro de

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de dezembro de 2015. (PA n. 3162/14-4)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do
Decreto n. 04/1993, em 17 de dezembro de 2015.

DECRETO N. 2.441, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

Disp6e sobre o expediente da Prefeitura do Municipio de Bertioga
no dia 23 de dezembro de 2015.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, usando das atribuigdes que lhe sao conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO que este Decreto se refere Unica e exclusivamente
ao expediente Administrativo do Poder Executivo Municipal, néo
produzindo efeitos em relagédo as empresas particulares e demais 6rgéos
do Poder Publico que por sua natureza ndo podem sofrer solugdo de
continuidade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Municipal, através de Ordem
de Servigo Interno reaproveitara futuramente as horas sem expediente
para realizagdo de mutires e outras tarefas que demandem esforcos fora
do horario normal de trabalho em carater compensatorio;

DECRETA:

FUNCIONAL | NATUREZA | 2015 dispensadas por este Decreto serdo compensadas de acordo com
UNID | oo sed MATIEA DA VINCULD | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA ato ordinatério ou normativo expedido pelo Prefeito.
DESPESA Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
1.19.01 12-'22-%051 202 3,1,93,11,0 01-”00-000 10 ?E?S —_ PESEﬁAL revogadas as disposigbes em contrario.
011902 12:368.0052.2.02 | 3.1.90.1.0 | 02.261.000 17 RS PESSOAL Bertioga, 18 de dezembro de 2015
o 0 0 0 400.000.00 CIVIL
04.122.0021.202 | 3.1.91.130 RS PESSOAL Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
01.1601 0 o | M0000] 1B 155197 CVL Prefeito do Municipio
01.19.04 12.365.0054.2.02 | 3.1.90.11.0 | 01.210.000 151 RS PESSOAL
o 0 0 0 141.880,16 CIVIL
12,361.0055.2.02 | 3.1.90.11.0 | 01.220.000 RS PESSOAL
01.19.05 0 0 0 175 10873755 VL DECRETO N. 2.442, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015
RS Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder
1.932.517,48 Executivo Municipal no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
: o Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que |he séo conferidas
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas por: do Municipio de Berti das atribuicé lhe s3 ferid
NATUREZA por Lei e,
UND | OO, | DA | VINCULD | FICHA |  VALOR | RECURSO
DESPESA CONSIDERANDO as disposigdes do artigo 4°, inciso |, da Lei
011701 |04.122.00312.020|3.1.90.1.00| 011100000 | 38 %fsoouuo ORDINARIQ | Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos
A adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento
01.19.01 [12.122.0051.2.024 | 3.3.90.39.00 01.110.0000 | 110 fgsm ORDINARIO da despesa fixada no artigo 1°, do mesmo diploma legal, observando-se
Ré = o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de
01.19.02 1236800522020 3.1.91.13.00 | 02:261.0000 | 120 400.000,00 ORDINARIO adequacao orgamentaria junto a Secretaria de Desenvolvimento Social,
01.16.01 |04.122.00212020|3.190.11.00| 01.110.0000 | 125 2?591000 ORDINARIO T'abﬂggggfg_da -SDb;
01.19.03 |12.365.0053.2.024 | 3.3.90.32.00 | 01.210.0000 | 136 1?0? 75 ORDINARIO Art. 1° Por este Decreto fica aberto crédito adicional suplementar no
Rs . - orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 6.000,00 (seis
011003 (1236500532024 3390.30.00 | 01.210.0000| 139 | o, oo ORDINARIO | mil reais), destinado & seguinte dotagao orcamentaria:
01.19.04 [12.365.0054.1.046|4.4.90.52.00 | 01.210.0000 | 149 %s%s 7 ORDINARIO UNID FRFDUG"RCA‘:"}\‘::-C " NMgim VINCULD |FICHA| VALOR JUSTIFICATIVA
s DESPESA
01.19.04 |12.365.0054.2.024 | 3.3.90.30.00| 01.210.0000 | 158 ;2%“0 ORDINARIO gfjgﬁss‘tgg
Rs. - RS IMOVEL PARA
01.19.04 |12.365.0054.2.02413.3.90.32.00| 01.210.0000 | 158 2164125 ORDINARIO 01.20.02 | 08.243.0166.2.077 | 3.3.90.36.00 | 01.510.0000 | 247 | 0 o ABRIGAR SETORES
A y DA SECRETARIA DE
R$ . DESENVOLVIMENTO
01.19.04 [12.365.0054.2.024 13.3.90.39.00 | 01.210.0000 | 162 9177671 ORDINARID
776, RS
01.19.05 [12:361.005.1.047 |4.4.90.52.00| 01.220.0000 | 173 5?381 5 [ORDINARO 820008
=Ll Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
01.19.05 |12.361.0055.2.024 | 3.3.90.30.00 | 01.220.0000 | 182 3R$D?58 ORDINARIO de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com recursos
i T F‘.$ ’ ] " | oriundos da anulacéo parcial ou total da seguinte dotagéo orgamentaria:
01.19.05 |12.361.0055.2.024|3.3.90.32.00| 01.2200000 | 183 | 75304 70 ORDINARIO A TUREER
Rs : . UNID FRFOUGN:JI\?d:ﬂ-Cﬂ DA viNcuLO FICHA VALOR RECURSO
01.19.05 [12.361.0055.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.220.0000 | 186 SA0.190.07 ORDINARIO DESPESA .
Rs. . R 01.26.01 15.451.0145.1.035 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 5893 :?)DO o0 ORDINARIO
01.19.09 [12.365.0050.1.049|4.4.80.51.00| 01.000.0000 | 205 250.008.31 ORDINARIO o
== 6.000,00
1Rg$32 517.48 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
Lo AR revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 18 de dezembro de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RETIFICACAO

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragéo da Portaria n. 560/2015,
publicada no Boletim Oficial do Municipio, Edigéo n. 695, de 12/12/2015,
p. 26, e a necessidade de retificar o nome do servidor,

Onde se lé:
“Lucas Deodoro Costa”

Leia-se:
“Lucas Teodoro Costa”

Bertioga, 15 de dezembro de 2015

Secédo de Técnica Legislativa

You Xbocsno’riciosbertiogo

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 696 - BERTIOGA, 19 DE DEZEMBRO DE 2015

SECRETARIA DE GOVERNO

Considerando o disposto no Edital de Chamamento Publico no 04/2015,
através do qual o consércio denominado MARINAS DE BERTIOGA,
composo pelas empresas DELLAGNESE ARQUITETOS ASSOCIADOS
S/S LTDA, GEO BRASILIS CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, MEIO
AMBIENTE E GEOPROCESSAMENTO LTDA, MD & MD CONSLTORIA
EM MARKETING E NEGOCIOS LTDA, CONSULTORIARIBEIRO CARAM
LTDA E AGR PROJETOS E ESTRUTURAGAO LTDA. apresentou
o requerimento de autorizagédo para elaboragéo dos estudos para a
modelagem da PPP para a Concess&do Administrativa, Manifestagdo de
Interesse em desenvolver, por sua conta e risco, desenvolver projetos de
partido arquitetonico e estudos de viabilidade técnica, legal, comercial,
econdmica-financeira e ambiental das Novas Instalagdes do CENTRAD,
ampliagao do referido CENTRAD e construcdo de proprios municipais, bem
como, em contrapartida, desenvolver projetos de expansao do segmento
econdmico nautico em areas publicas conforme Termo de Referéncia e
considerando que esta empresa cumpriu os requisitos exigidos no citado
edital, o Nucleo Gestor das PPP’s resolve expedir a presente autorizagdo
para que a requerente apresente os estudos para a modelagem de Parceria
Publico Privada para a contratagdo de empresa especializada na prestacao
dos servigos de iluminag&o publica nos Municipio de Bertioga, observadas
todas as condicdes presentes no Edital de Chamamento Publico de
Procedimento de Manifestagado de Interesse 004/2015.

O prazo para elaboragao dos estudos comeca a ser contado a partir
do primeiro dia util apés a publicagéo no Boletim Oficial do Municipio.

Bertioga, 18 de dezembro de 2015
SECRETARIA DE GOVERNO

EXTRATO DE PORTARIA

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, o Secretario de Saude, o Secretario
de Servigos Urbanos, o Secretario de Educagao e o Procurador Geral do
Municipio, no uso das atribuigdes que Ihes séo conferidas por Lei, bem
como no Decreto Municipal n. 1.683/11, expedem as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 578, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

TRANSFERIR, a partir de 21 de dezembro de 2015, o servidor GENERITO
DE ASSIS LOURENGO, Ajudante Geral, Registro Funcional n. 701, da
Secretaria de Saude - SS para a SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
- SU, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29
de agosto de 1995.

Manoel Prieto Alvarez
Secretario de Saude

Roberto Tadeu Julido
Secretario de Servigos Urbanos

PORTARIA N. 579, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

CESSAR, a partir de 03 de novembro de 2015, os efeitos da Portaria n.
170, de 25 de janeiro de 2013, que cedeu o servidor PETER GATES,
Fiscal, Registro Funcional n. 1812, ao Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Bertioga.

Paragrafo unico. O servidor devera retornar ao exercicio das atribuigées
do seu cargo de provimento efetivo junto a Secretaria de Saude — SS,
podendo também atuar junto as demais unidades desta Pasta, caso
necessario, conforme a necessidade, interesse publico e deliberagédo
superior.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 580, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 07 de agosto de
2015, a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor, ANTONIO CARLOS
RODRIGUES BARRETO, Fiscal, Registro Funcional n. 999, na forma do
art. 2°, § 2°, da Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 581, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015
Resolve:
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NOMEAR, a partir de 17 de dezembro de 2015, BRUNO GUAZZELLI
FILHO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo em comisséo de
CHEFE DA SEGAO DE DESENVOLVIMENTO E PROJETOS - SEDP,
6rgao subordinado a Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, com
vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 582, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

EXONERAR, a partir de 15 de dezembro de 2015, LUCIA MARIA RUTA
LOPES NAVES, Registro Funcional n. 2678, do cargo em comisséo de
CHEFE DA SEGAO DE PROJETOS E INFRAESTRUTURA TURISTICA
- SPIT, com fundamento legal no artigo 42, |, da Lei Municipal n. 129, de
29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 583, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

NOMEAR, a partir de 16 de dezembro de 2015, LUCIA MARIA RUTA
LOPES NAVES, Registro Funcional n. 2678, para o cargo em comiss&do
de CHEFE DA SEGAO DE GESTAO CULTURAL - SEGC, é6rgéo
subordinado a Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura - ST, com
vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 584, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

EXONERAR, a partir de 15 de dezembro de 2015, FERNANDO
FREITAS SAMPAIO, Registro Funcional n. 5051, do cargo em
comissdo de CHEFE DA SEGAO DE EVENTOS, com fundamento
legal no artigo 42, I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 585, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

NOMEAR, a partir de 16 de dezembro de 2015, DECIO NEVES
GONCALVES FILHO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo em
comissdo de CHEFE DA SEGAO DE EVENTOS, érg&o subordinado &
Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura - ST, com vencimentos CCF,
conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 586, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir de 21 de dezembro de 2015, sob a presidéncia do
primeiro, nova COMISSAO ESPECIAL DE SINDICANCIA, visando &
apuragao dos fatos noticiados nos autos do processo administrativo n.
155/2013, composta pelos seguintes servidores:

| - MARCOS FERREIRA OLIVEIRA, Registro n. 4654;

Il - ADRIANO EUGENIO DE ALMEIDA, Registro n. 1955;

1ll - MANOEL LUIZ NOGUEIRAS VALENCIA, Registro n. 89.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 587, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

A Portaria n. 469, de 28 de novembro de 2014, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 1°(...)

Pardgrafo unico. Considerando que a servidora encontra-se readaptada,
permanecera na Secretaria de Educagdo.” (NR)

Arqg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 588, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

TRANSFERIR, a partir de 21 de dezembro de 2015, a servidora Diuzete
Aparecida da Silva, Registro Funcional n. 959, da Secretaria de Educacéo
- SE para a PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PG, com
fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto
de 1995.

Paragrafo Gnico. A servidora permanecera na Procuradoria Geral

do Municipio enquanto estiver readaptada e o interesse publico
o exigir.

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

Marcelo Luiz Coelho Cardoso
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N. 589, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

Resolve:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 17 de dezembro de 2015, CLERIO ALVES
COSTA, Registro Funcional n. 153, para o cargo em comissdo de CHEFE
DO SETOR DE JUSTICA E DISCIPLINAR - SEJUD, ¢rgéo subordinado
a Secretaria de Seguranga e Cidadania - SC, com vencimentos CCG,
conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 8109/2014 - Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga
— Contratada: Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda EPP
(CNPJ n° 05.340.639/0001-30). - Objeto: | Termo de prorrogacdo do
contrato de prestagdo de servigos de Gerenciamento do Abastecimento
de Combustiveis, por meio de sistema de pagamento informatizado e
integrado com utilizagdo de transponder com tecnologia de identificacdo
por radio frequéncia (RFID) e cartdo magnético ou micro processado,
bem como disponibilizagdo de Rede Credenciada de fornecedores
de Combustiveis devidamente autorizados pela Agéncia Nacional do
Petréleo, compreendendo o fornecimento de Etanol, Gasolina comum
e Oleo Diesel para a frota de veiculos e equipamentos automotores da
Prefeitura do Municipio - Valor Global: R$ 1.347.960,00 (hum milh&o,
trezentos e quarenta e sete mil, novecentos e sessenta reais) — Prazo:
12 (doze) meses - Data: 10/11/2015;Proc. 10.162/2014 - Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga — Contratada: RASM Construgdes
e Empreendimentos Imobiliarios Ltda (CNPJ n° 48.326.623/0001-85).
- Objeto: | Termo de prorrogacdo do contrato de execugdo da obra de
reforma na parte antiga da Unidade Basica de Saude do Indaia — Prazo:
30 (tinta) dias - Data: 07/12/2015;

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 7529/2015 - Contrato n° 66/2015 - Contratante: Prefeitura do
Municipio de Bertioga — Contratada: Valdénica Braga Franca Restaurante
EPP (CNPJ n® 07.056.604/0001-07). - Objeto: Contratagdo de empresa
para preparar e fornecer diariamente alimentacéo ao efetivo da Policia
Militar e Policia Civil do Estado de Sao Paulo, escalados para o reforgo de
seguranga ao Municipio, durante a temporada 2015/2016. - Valor Global:
R$ 196.124,50 (cento e noventa e seis mil, cento e vinte e quatro reais e
cinquenta centavos) — Prazo: até 10 (dez) de fevereiro de 2.016 - Data:
14/12/2015;

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 105/2015-REBUBLICADO
PROCESSO N° 3154/2014

A Diretoria de Licitagdes e Compras comunica que, conforme D.O.E de
16/12/2015 - fls. 307 — Poder Executivo — Segéo |, encontra-se aberta
a licitagdo, na modalidade Pregdo Presencial para aquisi¢cdo de tenda
com armacgado de bambu para a programacao cultural e exposigdes de
artesanatos, em conformidade com o descritivo constante do Anexo |, do
referido Edital, em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura. Data da entrega dos envelopes: 29 de dezembro de
2015 até as 9h00min. Data de abertura: 29 de dezembro de 2015 as
09h30min.

Bertioga, 15 de dezembro de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacdo e Compras

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 91/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 97/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7870/2015

A Diretoria de Licitagbes e Compras em cumprimento ao disposto na
Lei Federal 8666/93 informa que, por questdes de economicidade, se
encontra afixado no quadro de avisos da Prefeitura os pregos registrados

BertiOgg

no Pregdo supra mencionado para conhecimento dos interessados, na
qual sagrou-se detentora para os itens: 01, 02, 03 e 04 a empresa 13 A
Informatica e Material de Escritdrio Ltda (CNPJ. 13.328.409/0001-83, para
eventual aquisigao de papel sulfite A4 branco e colorido, necessarios para
uso das unidades escolares e Secretaria de Educacédo do Municipio. A
Ata tera validade pelo periodo de 12 meses a contar da sua assinatura
(04/12/2015).

Bertioga, 18 de dezembro de 2.015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagdo e Compras

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 103/2015
PROC N° 7168/2015

DIANTE DA NOTA TECNICA DA ASSESSORIA JURIDICA, NO QUAL
APONTA TOTAL REGULARIDADE NOS TRABALHOS LICITATORIOS,
SEJA NA PARTE EXTERNA, SEJA NA INTERNA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, E OBEDECENDO
AS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL N° 10.520 DE 17 DE
JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06 E 1152/06, E LEI
8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, HOMOLOGO TODO
O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS EFEITOS
LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 103/2015, CUJO OBJETO E A
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO DE GALPAO PARA
ABRIGAR EVENTOS DO CALENDARIO TURISTICO DURANTE O
EXERCICIO DE 2016, CONFORME SOLICITADO PELA SECRETARIADE
TURISMO, ESPORTE E CULTURA, NAS CONDIGOES ESTABELECIDAS
NO EDITAL, ADJUDICADO A EMPRESA LIMA & RIOS LTDA— EPP (CNPJ:
01.105.710/0001-49), O ITEM COM VALOR GLOBAL DE R$ 221.900,00
(DUZENTOS E VINTE E UM MIL E NOVECENTOS REAIS).

BERTIOGA, 17 DE DEZEMBRO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

PREGAO PRESENCIAL 104/2015
DECISAO IMPUGNAGAO E HOMOLOGAGAO
PROC. N°. 7176/2015

CONSIDERANDO NAO RESTAR DUVIDA QUANTO A REGULARIDADE
DOS TRABALHOS CONSTANTES DA SESSAO PUBLICA REALIZADA
EM QUE FORAM OBSERVADAS TODAS AS FORMALIDADES LEGAIS
IMPOSTAS, HEI POR BEM, JULGAR IMPROCEDENTES OS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS IMPETRADOS PELAS EMPRESA BERNARDES
PROMOGOES ARTISTICAS EIRELI ME E EMPRESAS J DE O SOUZA
EVENTOS - ME , NEGANDO- LHES PROVIMENTOS, MANTENDO-SE
ASSIM INALTERADA A DECISAO DE SUAS INABILITACOES PARA
O PREGAO PRESENCIAL N° 104/2015 COMO DECIDIDO PELA SRA
PREGOEIRA.

USANDO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI,
OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL N°
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES,
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 104/2015,
QUE OBJETIVAA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO DE
INFRAESTRUTURA DO EVENTO “VERAO AZUL 2016” NO MUNICIPIO
DE BERTIOGA/SP.

ADJUDICO A EMPRESA LIMA & RIOS LTDA — EPP (CNPJ
01.105.710/0001-49) COM O LOTE 01 COM O VALOR GLOBAL DE R$
76.600,00 (SETENTAE SEIS MIL E SEISCENTOS REAIS) E AEMPRESA
DENER JOSE TOESCA ME (CNPJ 07.202.447/0001-92), O LOTE 02,
COM O VALOR GLOBAL DE R$ 171.000,00 (CENTO E SETENTA E
UM MIL REAIS).

BERTIOGA, 18 DE DEZEMBRO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 111/2015
PROC N° 3058/2015

DIANTE DA NOTA TECNICA DA ASSESSORIA JURIDICA, NO QUAL
APONTA TOTAL REGULARIDADE NOS TRABALHOS LICITATORIOS,
SEJA NA PARTE EXTERNA, SEJA NA INTERNA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, E OBEDECENDO
AS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL N° 10.520 DE 17 DE
JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06 E 1152/06, E
LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGCOES, HOMOLOGO
TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS



{ Bertioga

EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 111/2015, CUJO OBJETO
E AQUISICAO DE UNIFORME COMPLETO PARA OS FUNCIONARIOS
DA DIRETORIA DE DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO, EM ATENDIMENTO
AO SOLICITADO PELA SECRETARIA DE SEGURANCA E CIDADANIA,
NAS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO EDITAL, ADJUDICADO A
EMPRESA QUATRO POR QUATRO COMERCIAL LTDAME, O ITEM 01
COM O VALOR UNITARIO DE R$ 179,00, O ITEM 02 COM O VALOR
UNITARIO DE R$ 10,00, O ITEM 10 COM O VALOR UNITARIO DE
R$ 104,00 E O ITEM 11 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 119,00 E A
EMPRESAM.G.R. CONFECGOES DE UNIFORMES LTDA, ITEM 03 COM
O VALOR UNITARIO DE R$ 145,00, ITEM 04 COM O VALOR UNITARIO
DE R$ 36,00, O ITEM 05 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 36,00, O
ITEM 06 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 34,00, O ITEM 07 COM O
VALOR UNITARIO DE R$ 235,00, O ITEM 08 COM O VALOR UNITARIO
DE R$ 276,00, O ITEM 09 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 15,00 E
O ITEM 12 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 109,00, PERFAZENDO
UM TOTAL DE R$ 47.340,00 (QUARENTA E SETE MIL TREZENTOS E
QUARENTA REAIS).

BERTIOGA, 17 DE DEZEMBRO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIiPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 112/2015
PROC N° 7173/2015

USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI,
E OBEDECENDO AS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL N°
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06
E 1152/06, E LE| 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES,
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 112/2015,
CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO
DE SANITARIOS QUIMICOS PARA ATENDIMENTO AOS EVENTOS
NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, CONFORME SOLICITADO PELA
SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA, NAS CONDIGOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL, ADJUDICADO A EMPRESA TWENTY ITU
LOCAGOES E SERVIGOS LTDA (CNPJ: 19.717.399/0001-54), COM O
PREGO GLOBAL DE R$ 198.400,00 (CENTO E NOVENTA E OITO MIL

E QUATROCENTOS REAIS).
BERTIOGA, 17 DE DEZEMBRO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 113/2015
PROC N° 3197/2015

USANDO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI,
E OBEDECENDO AS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL N°
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06
E 1152/06, E LE| 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGCOES,
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 113/2015,
CUJO OBJETO E AQUISICAO DE CARTUCHOS DE TINTAE DE TONER
PARA UTILIZACAO NOS EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA, NAS CONDICOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL, ADJUDICADO A EMPRESA R.A. MANCO
SERVIGOS ME, O ITEM 01 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 99,00, O
ITEM 02 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 178,00, O ITEM 04 COM O
VALOR UNITARIO DE R$ 90,00, O ITEM 05 COM O VALOR UNITARIO
DE R$ 58,00 E O ITEM 06 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 67,00 E A
EMPRESA HENRIQUE ROSSI FREITAS ME, O ITEM 07 COM O VALOR
UNITARIO DE R$ 500,00 E O ITEM 08 COM O VALOR UNITARIO DE
R$ 228,00. QUANTO AO ITEM 03 FOI FRACASSADO, FICANDO PARA
POSTERIOR AQUISIGAO.

BERTIOGA, 17 DE DEZEMBRO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 114/2015
PROC N° 8661/2015

USANDO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS
POR LEI, E OBEDECENDO AS PRECEITOS CONTIDOS
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NA LElI FEDERAL N° 10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002,
DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06 E 1152/06, E LEI 8666/93
E SUAS POSTERIORES ALTERACOES, HOMOLOGO TODO
O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE PRODUZA 0OS
EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 114/2015, CUJO
OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS EM PRODUGAO E EMISSAO DOS CARNE DE
IPTU E ISS PARA O EXERCICIO DE 2016, NAS CONDIGOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL, ADJUDICADO A EMPRESA
PRINTCORP SERVIGOS DE IMPRESSAO LTDA —-ME (CNPJ:
17.742.309/0001-50) O ITEM 01 COM O VALOR GLOBAL DE R$
41.400,00 (QUARENTA E UM MIL E QUATROCENTOS REAIS).

BERTIOGA, 18 DE DEZEMBRO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 115/2015
PROC N° 8272/2015

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas por lei, obedecendo
aos preceitos contidos na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragées, homologo todo o procedimento realizado,
para que produza os efeitos legais o Pregdao Presencial
115/2015, que tem por objeto a contratagdo de empresa do ramo
de engenharia elétrica para prestacédo de servigos de instalagéo
de iluminagédo no patio das Escolas EMEIF José Inacio Hora e
EMEIF Caiubura, localizadas no municipio de Bertioga/SP., cujo
objeto foi adjudicado a empresa Magueta Engenharia Ltda.,
(CNPJ n°13.202.967/0001-06), com preco global de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais).

Bertioga, 18 de dezembro de 2015

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

REFIS 2013

PROGRAMA DE RECUPERAGAO FISCAL

APROVEITE

Negocie sua divida!
De Segunda a Sabado, das 9 as 16h

90a85%
desconto

nos juros e multas

Regularize sua situacao
ate 30/dezembro

POSTOS:

Atendimento ao Contribuinte (paco municipal)
Av. Riviera, 600 (prédio da Sobloco/RIVIERA)
(13) 3319.8154 - bertioga.sp.gov.br/refis2015



OBRAS DE PAVIMENTACAO

Rua Ivo Henrique é a
primeira a receber
asfalto na regiao central

Via esta entre as 50 que serao pavimentadas.
Mais seis ruas ja estao recebendo servicos de
microdrenagem, colocacao de guias e sarjetas e calcadas

MARCOS PERTINHES

il

Rua Ivo Henrique ja foi preparada para receber asfalto nos proximos dias

A Rua Ivo Henrique comega a
receber asfalto nos proximos dias. A via
esta entre as 50 que serdo pavimentadas
na regiao central da Cidade, cujos
servicos tiveram inicio em outubro,
com uma frente de trabalho no trecho
entre a Rua Luiz Pereira de Campos ¢ o
Rio Itapanha, nalocalidade conhecida
como VilaItapanhat. A Rua Estevao da
Costa foi uma das primeiras a receber
a frente de trabalho uma vez que ja
contava com 0s servigos topograficos
concluidos.

Além da Ivo Henrique, mais seis
ruas estao sendo preparadas para
pavimentagao, recebendo servigos de
microdrenagem, colocagio de guias
e sarjetas e calcadas e adequagao de
acessibilidade. Sao trés frentes de trabalho,
que executam as obras a todo vapor nas
ruas Esteviao da Costa, Angelo Perez,
Dr. Agnaldo Capp Junior, Dr. Claudio
Césarde Aguiar Mauriz, Oscar Magrini
e Walter Pereira Prado.

A Prefeitura, por meio da Secretaria
de Obras estd acompanhando o trabalho,
executado pela Terracom Construgoes
Ltda, empresa vencedora da licitagio. A
obra vem sendo realizada com recursos
proprios, com custo de pouco mais de
R$ 31 milhées, conquistados por meio

de financiamento do Programa Pr¢-
Transporte, com recursos do FGTS.

Um marco histérico para o
desenvolvimento do Municipio, que
representaum importante gerenciamento
do dinheiro publico. E assim que o
prefeito de Bertioga define as obras de
pavimentagao das ruas do Centro.

“A regido central da Cidade, que ja
conta com rede de dgua e esgoto, recebera
também drenagem e pavimentagao, que
significa a melhoria na mobilidade urbana
eavalorizagioimobilidria. E umaestratégia
de planejamento urbano, de executar
a pavimentagio de forma definitiva. O
proximo passo serd iniciar investimentos
em outros bairros que vem recebendo rede
de esgoto” comemora o prefeito.

Nos préximos dias mais frentes de
trabalho entrarao com intervengdes de
macrodrenagem em duas importantes vias
da Cidade: a Rua Manoel Gajo, no trecho
entre as ruas Ayrton Senna e Edmundo
Gomes, no Centro, com 360 metros
de galeria pluvial; e a Rua José Toledo
Civitanova, no Maitinga, que receberd 250
metros de galeria. Essas obras garantirao
escoamento da dgua da chuva, evitando
alagamentos, uma reivindicagio antiga da
comunidade dessas localidades.

J4 a Rua Joao Ramalho, no trecho
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préximo a Rua Oswaldo Cruz, no Centro,
receberd recapeamento, totalizando 6.200
m” de intervengdes.

Reiterando as palavras do prefeito,
o secretdrio de Obras, que assumiu a
pasta interinamente, diz que as obras
de pavimentagio sio de fundamental
importincia & comunidade. “O
compromisso da Administragao
Municipal, desde o inicio do governo,
em 2009, ¢ de melhorar as condi¢oes de
acesso e aqualidade de vida da populagio.
Estamos cumprindo nosso compromisso
com Bertioga, investindo em drenagem
¢ pavimentagao asfaltica, que ¢ uma das
maiores necessidades do Municipio.

No total, serio executados 16.500
metros de rede de tubulagoes para
implantagio de microdrenagem, 160 mil
m’” de pavimentagio, 80 mil m* de passeio
publico com acessibilidade, 360 metros
de macrodrenagem na Rua Manoel Gajo
e mais 250 metros na Rua José Toledo
Civitanova.

Confira as ruas que
serao pavimentadas

CENTRO

1 - Rua Capitao Morais

2 - Rua Goncalo da Costa

3 - Rua Pires Cubas

4 - Rua Silvio Rodrigues

5 - Rua Aleixo Garcia, entre a
Avenida Anchieta e o trecho sem
saida

6 - Rua da Saudade, entre a
Avenida Anchieta e Rua Julio
Prestes

7 - Rua Julio Prestes, entre a
Avenida Anchieta e Rua Domingos
Pires

8 - Rua Mestre Pessoa

9 - Rua Capitao Pedroso

10 - Rua Gabriel Garcez

11 - Rua Caminho Sao Lino

12 - Rua Estevao da Costa

13 - Rua Antonio Rodrigues de
Almeida entre a Avenida Anchieta
e a Rua Jodo Ramalho

14 - Rua Henrique Montez

15 - Rua Francisco Pinto, entre as
avenidas Anchieta e Thomé de
Souza

16- Rua Francisco Chaves, entre
as avenidas Anchieta e Thomé de
Souza

17 - Rua Bartolomeu Fernandes
Goncalves

18 - Rua Prudente de Morais

19 - Rua Procépio Ferreira

20 - Rua Duque de Caxias

21 - Rua General Oso6rio

22 - Rua Rodrigues Alves, entre
as ruas Prudente de Morais e Dr.
Edmundo Gomes

23 - Rua Manoel Gajo, entre as
avenidas Anchieta e a Rodovia SP
55 (Rio-Santos);

24 - Rua Walter Pereira Prado

25 - Rua Geraldo Ferraz

26 - Rua Aristides Lickes

27- Rua José Burlamarqui

28 - Rua Claudio Cesar de Aguiar
Mauriz, entre as ruasIvo Henrique e
Bartolomeu Fernandes Gongcalves
29 - Rua Angelo Peres

30 - Rua Oscar Magrini

31 - Rua Ivo Henrique

32 - Rua Enio Barbato, entre as
Ruas Manoel da Ndbrega e o
trecho sem saida

33- Rua Manoel da Nobrega

34 - Rua Anténio Saldanha Salgado
35- Rua Luiz Pereira de Campos,
entre as ruas Raphael Costabile e
Anto6nio Saldanha Salgado

36- Rua Dr. Fernando Nascimento
37 - Rua Dr. Agnaldo Capp Junior,
entre as ruas Estevao da Costa e
Leonardo de Bona

38 - Rua Osvaldo Cruz

39 - Rua Afonso Pena

40 - Rua Benedito Siqueira, entre
a Avenida Anchieta e a Rua Bras
Cubas

ALBATROZ

41 - Avenida A

42 - Avenida B

43 - Rua Djalma Almeida de
Oliveira

44 - Rua Dois

45- Rua Maria Benzedeira

MAITINGA

46 - Rua José Toledo Civitanova
47 - Rua Hugo Santos Silva, entre
a Avenida Thomé de Souza e Rua
Jacana

48 - Rua Miguel Seiad Bichir, entre
a Avenida Thomé de Souza e Rua
Jacana

49 - Rua Jagana, entre a Avenida
Anchieta e a Praca Potengui

50 - Rua Dr. Amador Aguiar, entre
a Avenida Anchieta e a Praca
Potengui



