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Diversos
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

emergência
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

ProcuraDoria geral Do municíPio

secretaria De aDministração e 
Finanças
• Atendimento ao Contribuinte
• Diretoria de Abastecimento

secretaria De Desenvolvimento 
social, trabalho e renDa
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

secretaria De eDucação
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

secretaria De governo
•Diretoria de Comunicação
• Casa dos Conselhos

secretaria De meio ambiente

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

secretaria De obras e habitação

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

secretaria De Planejamento 
urbano

secretaria De saúDe
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

s e c r e ta r i a D e  s e g u r a n ç a e 
ciDaDania
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal
• Junta Militar

secretaria De serviços urbanos

• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

secretaria De turismo, esPorte e 
cultura
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)

reParos em iluminação Pública  -  cipbertioga@bertioga.sp.gov.br
call center 0800 774 8000  -  3319.8035
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Alunos da Escola de Ballet do projeto Educando para Cidadania, desenvolvido pela Prefeitura 
de Bertioga, apresentam nos próximos dias 01 e 02, aula-show de fim de ano. Serão dois dias 
de apresentações, das 9h30 às 11h30 e das 14 às 17 horas, na Casa da Cultura. Embora a aula-
show seja aberta, o espaço será restrito. Atualmente, a escola conta com 216 alunos de todas as 
idades. Os interessados em se inscrever podem procurar a Casa da Cultura. Vale ressaltar que 
as aulas encerram no próximo dia 02 e serão retomadas somente em janeiro. Mais informações 
pelo telefone 3319-9150.

teatradamusica é cultura

exposição no Forte
O Forte São João está recebendo a exposição ‘Café e Folclore 
Caipira’, aberta ao público até o final de dezembro, de segunda-
feira a domingo, das 9 às 17 horas. A mostra é composta por 
oito banners e dois painéis, que ilustram as tradições e costumes 
do folclore caipira e assuntos relacionados à cultura rural. 
Superstições, simpatias, dicas, receitas e técnicas medicinais 
caseiras são contadas de maneira lúdica e irreverente para o 
público, sempre tendo o café como protagonista. A iniciativa 
é do Museu do Café, instituição da Secretaria da Cultura do 
Estado de São Paulo, em parceria com a Prefeitura de Bertioga. 
A entrada é livre.

Forte são João
A fortaleza mais antiga do Brasil fica aberta à visitação pública, 
de segunda-feira a domingo, das 09 às 17 horas. O Forte fica 
na Avenida Vicente de Carvalho, entre o Canal de Bertioga 
e a Praia da Enseada (Centro). As visitas são monitoradas e a 
entrada é franca.  

O projeto Teatrada apresenta neste domingo (29), às 11 
horas, a peça ‘Kelvin – O Vira Lata’, com a Cia MoviMente. 
O espetáculo de dança, que encerra a programação de teatro 
infantil deste mês de novembro, na Casa da Cultura, passeia 
pelas influências do circo e do teatro, com o objetivo de 
entreter, emocionar e levar ao público uma mensagem lúdica.  
O Teatrada é desenvolvido pela Prefeitura de Bertioga em 
parceria com o Sesc, sempre aos domingos. A entrada é livre.

divulgação divulgação

renata de brito

Domingo tem projeto Harmonia, realizado semanalmente no 
Quiosque 2, na Praia da Enseada (Centro), quando acontece 
a já tradicional dança de salão, sempre sob a animação de um 
músico, das 19 horas às 22h30. O projeto, de iniciativa do 
Cineclube Buriquioca, conta com o apoio da Prefeitura, que 
cede o espaço para a realização. O acesso ao Quiosque 02 é livre.

proJeto harmonia

Ballet/aula show

O trio ‘Harmônicos’ encerra a programação do projeto 
Música é Cultura deste mês de novembro, neste sábado (28), 
às 20 horas, na Casa da Cultura de Bertioga. Trata-se de um 
trio de gaitistas, que toca sucessos de vários estilos, que vão 
do samba ao blues. Seu repertório eclético não é o que mais 
impressiona o público e sim as diversas gaitas que usam 
como instrumentos, das mais antigas às mais diferentes. O 
projeto Música é Cultura é desenvolvido pela Prefeitura de 
Bertioga, em parceria com o Sesc. A Casa da Cultura fica na 
Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia da Enseada (Centro). 
A entrada é franca.
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inscrições/Via rápida emprego
A Prefeitura de Bertioga continua com inscrições abertas para três cursos de capacitação 
profissional do Via Rápida Emprego: barman, garçom e camareira. A carreta itinerante, 
onde acontecerão as aulas, já está no Município, estacionada em frente ao Espaço 
Cidadão-Centro. São disponibilizados 20 vagas para cada curso. As inscrições devem 
ser realizadas somente pela internet (www.viarapida.sp.gov.br). Após o preenchimento 
da ficha de inscrição, o Via Rápida envia um telegrama e o interessado deve ir até  as 
unidades do Espaço Cidadão-Centro (Avenida Anchieta, 396) ou Boracéia (Rua José 
Costa, 138), para efetivar a inscrição, com os documentos pessoais em mãos (RG, CPF 
e um comprovante de residência). Ambos os locais disponibilizam internet gratuita. 
Os candidatos devem ter idade mínima de 16 anos e Ensino Fundamental completo. 
O atendimento acontece de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas.

sindicato e osan
O Sindicato dos Funcionários Públicos de Bertioga acaba de firmar convênio com a 
Osan,  que visa assistir a todos os associados, por meio do Plano Funerário, que custa 
R$ 9,90 por pessoa, ao mês, com desconto em folha de pagamento. O associado 
pode se dirigir ao Sindicato e  aderir ao plano que compreende entre outros serviços,  
uma mortuária de madeira envernizada luxo (sextavada com alça varão e visor), 
jazigo para uso temporário no cemitério, providências administrativas junto aos 
cemitérios, carro fúnebre para cortejo, velas votivas, enfeite floral na urna, serviço 
de higienização, coroa de flores e declaração de obras. Vale ressaltar que o plano 
não tem carência. Mais informações no Sindicato, pelo telefone 3317-2223.

anistia de oBras
O contribuinte tem até 20 de dezembro para aproveitar a oportunidade que a 
Prefeitura de Bertioga está proporcionando para legalizar seus imóveis na Cidade, 
por meio do programa de Anistia de Obras, que garante o benefício  de 50% 
de desconto e parcelamento em até três vezes, com juros de 1%. As edificações 
que forem legalizadas poderão obter nos cartórios de imóveis a averbação da 
construção na escritura e demais documentos, que valorizam a propriedade. O 
atendimento é na Sala do Contribuinte, no Paço Municipal (Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Centro), de segunda a sexta-feira, das 9h às 16 horas. Mais 
informações, no Setor de aprovação pelo telefone 3319-8050.

comitê da mortalidade
Na próxima quarta-feira (02), às 9 horas, acontece a reunião ordinária do 
Comitê Especial de Prevenção à Mortalidade Materno, Fetal e Infantil, 
presidida pelo sanitarista Aloísio Bichir. O encontro é aberto à comunidade 
e acontece no auditório do Hospital Municipal (Praça Vicente Molinari, s/
nº - Centro). Na pauta está a apresentação dos índices parciais da mortalidade 
materna, fetal e infantil de 2015 e dos novos membros do comitê.   

FIQue SaBendO FIQue SaBendOFIQue SaBendO
campanha Fique saBendo

A Secretaria de Saúde de Bertioga, por meio da Coordenação de DST/Aids e 
Hepatites Virais e do Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) continua 
com a Campanha Fique Sabendo até  01 de dezembro, quando é celebrado o Dia 
Mundial de Luta Contra a Aids, com ações de prevenção e testes rápidos de HIV/
Aids e sífilis, além de distribuição de informativos e do ‘Kit da alegria’, contendo 
preservativos masculino, feminino e gel lubrificante. Durante a campanha, 
a  e q u i p e  d o 
C TA  e s t a r á 
a t e n d e n d o 
e m  d i v e r s o s 
bairros, sempre 
da s  10 à s  15 
horas. Confira 
os  lo ca is  da s 
ações: 30/11 – 
Bar princesa 
do indaiá – 
Rua Sebastião 
B a r b o s a ,  2 0 
–  In d a i á  ;  e 
1º/12– upa 
2 4  h o r a s , 
a o  l a d o  d o 
H o s p i t a l 
Mu n i c i p a l  - 
Praça Vicente 
Molinari, s/nº- 
Centro. 

recadastramento/cemitério
A Prefeitura de Bertioga prorrogou, até 20 de dezembro, o prazo de atualização de 
cadastro dos concessionários de campa de chão do Cemitério Municipal.  O não 
comparecimento dos responsáveis implicará na exumação das campas, que estiverem 
vencidas ou em mau estado de conservação. Este será o último prazo para que os 
bertioguenses possam fazer a regularização estrutural dos jazigos, tendo em vista 
que já foram realizados outros dois chamamentos. O atendimento é diretamente na 
administração do cemitério, das 9 às 16 horas. São necessários apresentar os seguintes 
documentos: comprovante de pagamento, RG e CPF e comprovante de residência 
do responsável. O Cemitério Municipal fica na Rua da Saudade, s/nº - Centro. Mais 
informações  pelo telefone 3317- 4287.

marcos pertinhes

marcos pertinhes

marcos pertinhes
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FIQue SaBendO
Formatura e Bingo no Fss

O Fundo Social de Solidariedade (FSS) de Bertioga realiza no próximo dia 03 
de dezembro a formatura de cerca de 170 pessoas da comunidade aptas a realizar 
atividades que podem gerar renda. Elas participaram dos cursos de Panificação, 
Modelagem,  Patchwork, pintura em tecido e crochê. A cerimônia de entrega dos 
certificados será  na sede do FSS (Rua Walter Pereira Prado, 77 – Centro), às 18 horas. 
Já  no dia 04 de dezembro, o FSS realizará, a partir das 18 horas, um bingo beneficente, 
com renda revertida para as ações sociais da entidade. A cartela especial custa R$ 25,00 
e os prêmio oferecidos são um jogo de sofá e um violão. Interessados em adquirir a 
cartela devem procurar a sede do FSS (Rua Walter Pereira Prado, 77 – Centro), de 
segunda a sexta-feira, das 8 às 16 horas. Mais informações pelo telefone 3317-1397.

consciência negra
A Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, realizou evento histórico- cultural no último 
dia 20, em homenagem a Zumbi Dos Palmares “Dia da Consciência Negra”, lembrando 
a resistência pela liberdade, com um chamado para a reflexão sobre o papel do negro na 
formação da sociedade brasileira. E pela relevância da data foi decretado feriado municipal 
a partir de 2016. O evento foi apresentado pela servidora e ex-presidente do Conselho 
Municipal de Desenvolvimento e Participação da Comunidade Negra, Maria Guilherme, 
e contou com Exposição de fotos e biografias de negros que se destacaram na literatura, 
artes, música, política, e em varias outras áreas; apresentação de bailarinos do Curso de 
Ballet, com destaque ao talentoso aluno Guilherme Paes; Mestre Kalunga e seus alunos, 
com a dramatização da morte de Zumbi e capoeira, ambos do projeto Educando para a 
Cidadania, desenvolvido pela Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo; 
e palestra com a professora Roselene Sabino. O evento aconteceu no Quiosque

conFerência de saúde
Bertioga será representada na 15ª Conferência Nacional de Saúde, que acontece 
entre os  próximos dias 01 e 04, em Brasília. O evento terá como tema “Saúde 
Pública de qualidade para cuidar bem das pessoas” e o eixo “Direito do povo 

brasileiro”. Vanuzia Teixeira (Assessora 
de Comissões e Conselhos Municipais) 
foi eleita na etapa Regional, juntamente 
com um representante  de Praia Grande, 
para representar a Região. A Conferência 
regional foi realizada em Santos, no mês 
de junho, onde competiram representantes 
das oito cidades da Baixada Santista. Na 
categoria trabalhador, Luciano André 
Rodrigues foi eleito como delegado titular 
para representar o Município.  

audiência púBlica/consema
O Conselho Estadual do Meio Ambiente 
(Consema) vai realizar duas audiências 
públicas sobre o Estudo de Impacto 
Ambiental (EIA) e o Relatório de 
Impacto ao Meio Ambiente (RIMA), 
das obras de aproveitamento da Bacia 
do Rio Itapanhaú para o abastecimento 
da Região Metropolitana de São Paulo. 
Uma das audiências vai atender a 
comunidade de Bertioga e vai acontecer 
no próximo dia 9, às 18 horas, no 
27 Praia Hotel (Rua João Ramalho, 
820, Centro). A outra audiência vai 
acontecer no próximo dia 8 e será 
voltada à população de Biritiba Mirim. 
As obras estarão sob responsabilidade 
da Sabesp, concessionária de água 
da região. A empresa também está 
disponibilizando para consulta até o 
próximo dia 09, aos interessados em 
participar da audiência, os documentos 
EIA/RIMA, no escritório em Bertioga, 
que fica na Rua Manoel Gajo, 1.155, no 
Centro, de segunda a sexta-feira, das 
10 às 16 horas, e no site www.sabesp.
sp.gov.br.

 
BertpreV/

recadastramento
O Instituto dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga (Bertprev) está a 
um passo  de ter o cadastro de servidores 
totalmente atualizado, já que apenas 1% 
precisa efetuar o recadastramento. Esta 
é uma demonstração de que o servidor 
compreendeu plenamente a importância 
desta ferramenta de controle. O Bertprev 
pede àqueles que ainda não puderam vir, 
que compareçam, pois o cálculo atuarial será 
feito nos próximos dias. O recadastramento 
é essencial para o desenvolvimento das 
atividades do Instituto, pois é a partir do 
cadastro atualizado que são realizados os 
cálculos atuariais e consequentes definições 
das alíquotas de contribuição tanto do 
Servidor quanto do Ente Patronal. A sede 
do Bertprev fica na Rua Rafael Costábile, 
596 – Centro. Mais informações pelo 
telefone 3319-9292.

marcos pertinhes

fernandes zacarias
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Bertioga começou a realizar 
oficinas participativas para a 
elaboração do Plano Municipal de 
Cultura (PMC) – um instrumento 
de planejamento, que tem  por  
finalidade preparar ações e políticas 
públicas culturais para o Município 
em uma projeção de 10 anos. 
As oficinas são organizadas pela 
Prefeitura, por meio da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura, em 
parceria com o Conselho Municipal 
de Políticas Culturais (CMPC).

No última dia 23, Bertioga 
recebeu a visita de Sérgio de 
Azevedo, assistente técnico 
para o Desenvolvimento de 
Planos Municipais de Cultura 
da Universidade Federal da 
Bahia (UFB), em parceria com o 
Ministério da Cultura (MINC), 
oportunidade em que conduziu 
um encontro de capacitação para 
a elaboração do PMC. Azevedo 

Bertioga dá início ao
plano municipal de cultura

mais de sete mil são esperados
para a 7ª Festa de iemanjá em Bertioga

Cultura
municipais, e aconteceu na sede da 
Câmara de Diretores Lojistas (CDL).

Para que o processo tenha 
sequencia, o próximo passo é 
traçar um diagnóstico da cultura 
do Município, que aponte qual 
é a realidade de cada bairro. Para 
tal, começou na última quinta-
feira (26), em Boraceia, a primeira 
oficina com a participação popular, 
que deverá dizer o que quer para a 
cultura da Cidade.  

conFira a programação 
das oFicinas nos Bairros.

28/11- 14 h
Escola Estadual Vicente de Carvalho 
(Rua Francisco Pinto, s/nº Jd V. de 
Carvalho);

01/12- 18h
Escola Municipal Antônio Ermírio 
(Rua Manoel Mendes Ventura, 
457 – Indaiá);

03/12 – 18h
Escola Municipal Vista Linda 
(Avenida Anchieta, 8619 – Vista 
linda);

07/12 – 18h
Casa da Cultura (Av. Thomé de 
Souza, 130 – Praia da Enseada – 
Centro).

quilômetro, na Praia da Enseada, 
no trecho entre Vista Linda (início 
da festa) e Jardim Rafael, que terá a 
abertura oficial no sábado (05), às 21 
horas, prosseguindo até às 14 horas 
de domingo (06).

Para abrilhantar, ainda mais, 
a festa, os irmãos Márcio Santos 
e Allan Rosa, dos ‘Meninos de 
Areia Esculturas’, vão presentar os 
participantes com uma escultura 
de areia, com a réplica de Iemanjá, 
que ficará na entrada do evento para 
recepcionar os convidados. 

Outra novidade é a carreata, 
que acontece na sexta-feira (04), a 
partir das 16 horas, com saída em 
frente ao Templo Caboclo Cipó, 

Mais de sete mil pessoas 
são esperadas nos próximos 
dias 05 e 06, para prestigiar a 
7ª edição da Festa de Iemanjá, 
organizada no Município por 
José Rodrigues de Assis Filho, 
da Tenda de Umbanda Caboclo 
Cipó, localizada no bairro Vista 
Linda, que integra o Comitê 
Organizador do evento. Este é 
o terceiro ano consecutivo que 
o evento conta com o apoio 
logístico da Prefeitura, por 
meio da Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura.

Trinta e três tendas foram 
inscritas para participar da 
festa, que ocupará cerca de um 

marcos pertinhes

marcos pertinhes

dirceu mathias

(Rua Orestes Colombari, 01 
– Vista Linda). O trajeto vai 
seguir pela Avenida Anchieta, 
até a Casa da Cultura, no 
Centro. Em seguida, os 
participantes passam pela 
Avenida Thomé de Souza, 
até o Supermercado Krill, 
quando retornam pela 
Avenida Anchieta e encerram 
no local do evento, no bairro 
Vista Linda. 

O p onto  a lto  da s 
comemorações será na virada 
de sábado (06) para domingo 
(07), quando a maioria 
dos templos realiza as suas 
homenagens com a oferta das 
oferendas ao mar. “Um dos 
momentos mais aguardados 
pelos participantes é quando 
despachamos os barcos no 
mar. Isso acontece por volta 
da uma da manhã”, comenta 
José Rodrigues.

O objetivo do PMC é preparar ações e políticas públicas culturais para o 
Município em uma projeção de 10 anos

Nesta edição da festa haverá carreata com a Imagem de Iemanjá, saindo do 
Templo Caboclo Cipó, na Vista Linda, até a Casa da Cultura, no Centro

destacou que Bertioga está entre as 
60 cidades que avançaram nas ações 
para elaborar seu Plano, que é uma 
exigência do Sistema Nacional de 
Cultura. 

O Município, segundo o  técnico 
da UFB, já superou importantes 
etapas, dentro desse processo, com 
a criação da Diretoria de Cultura, 
ligada à Secretaria de Turismo; do 
Conselho Municipal de Políticas 
Culturais e do Fundo Municipal de 
Cultura, faltando completar apenas 
com a aprovação da Lei do Sistema 
Municipal de Cultura e a Lei do 
Plano Municipal, que já está sendo 
elaborada. A proposta é aprovar o 
PMC até abril do ano que vem.

O encontrou contou com a 
presença do prefeito do Município, 
do secretário de Turismo, Esporte e 
Cultura, da presidente do CMPC, 
Elisa Selvo e demais membros 
do Conselho, além de secretários 
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Um total de R$ 4 milhões 
já  foi  reneg ociado com o 
Programa de Recuperação 
Fiscal (Refis) nos primeiros 
3 0  d i a s  d e  aten d im ento , 
em Bertioga. O montante é 
referente a pagamento a vista e 
parcelamentos. Contribuintes 
q u e  t ê m  d í v i d a s  c o m  o 
Município devem aproveitar 
essa última oportunidade, cujo 
prazo para adesão ao programa 
expira em 30 de dezembro e 
não será prorrogado por força 
de legislação eleitoral.  

Refis tem grande procura 
nos primeiros 30 dias

programa de 
recuperação 

fiscal dá 
desconto 

de até 85%. 
contribuintes 

em débito com 
o fisco devem 

aproveitar 
essa última 

oportunidade, 
cujo prazo 

expira em 30 de 
dezembro e não 
será prorrogado

reCuperaçãO FISCal

r e s c i n d i d o  o  a c o r d o  d e 
pagamento parcelado no caso 
de atraso de qualquer parcela por 
mais de 90 dias e atraso de três 
parcelas, consecutivas ou não. A 
rescisão independe de qualquer 
aviso ou notificação.

documentos

Para solicitar o benefício, o 
contribuinte deve apresentar 
original e cópia do requerimento 
de adesão (obtido no local); 
contrato social ou estatuto, para 
pessoa jurídica; documento de 
identidade, no caso de pessoa 
física; CNPJ ou CPF; termo de 
confissão de débito; declaração 
de desistência de ações ou 
recursos judiciais e processos 
administrativos; e procuração, 
no caso de representante do 
proprietário. Para facilitar a 
loca l ização do processo é 
sugerida a apresentação do 
espelho do IPTU ou cópia do 
alvará, conforme o caso.  

Os interessados deverão 
requerer a adesão, diretamente 
no Setor de Atendimento ao 
Contribuinte, que fica no Paço 
Municipal (Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901, Centro), de 
segunda a sexta-feira, ou aos 
sábados, quando é realizado 
plantão, das 9 às 16 horas.

marcos pertinhes

Os débitos a que o programa 
se refere são aqueles vencidos até 
o dia 31 de dezembro de 2014, 
decorrentes do Imposto Predial 
e Territorial Urbano (IPTU), 
Imposto Sobre Serviço (ISS) 
e taxas municipais, inscritos 
em Dívida Ativa e que se 
encontram em fase de cobrança 
administrativa ou judicial. Os 
descontos vão de 50% a 85%, 
nas multas e juros, sobre o valor 
da dívida atualizada. 

Quem optar por pagar a 
dívida à vista contará com 85% 

de desconto nos juros e multas. 
Para quem preferir parcelar, as 
opções são: seis parcelas, com 
75% de desconto; de sete a 18 
parcelas, com 60% de desconto; 
e de 19 a 30 parcelas, com 50% 
de desconto. O valor principal 
será atualizado monetariamente. 
Vale ressaltar que nenhuma 
parcela poderá ter o valor 
inferior a R$ 50,00.

No caso de parcelamento, 
a primeira parcela deverá ser 
recolhida na data de assinatura 
do termo de acordo e confissão 

de dívida. As demais terão 
vencimento nos mesmos dias 
dos meses subsequentes e estarão 
disponibilizadas na página 
da Prefeitura de Bertioga na 
internet, no endereço eletrônico 
www.bertioga.sp.gov.br.

A falta de pagamento de 
qualquer das parcelas do Refis 
nos respectivos vencimentos 
sujeitará o contribuinte à multa 
moratória de 0,1667% por dia 
de atraso, a partir do primeiro 
dia seguinte ao vencimento, 
limitada a 10%. Será considerado 

Interessados devem requerer adesão ao programa na Sala de 
Atendimento ao Contribuinte, de segunda a sexta-feira ou aos sábados, 

durante plantão, das 9 às 16 horas
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Valorizar a cultura indígena e 
dar ferramentas para que o povo 
Guarani, da Aldeia Rio Silveira, 
em Boracéia, possa expor seus 
artesanatos em um local com 
infraestrutura adequada e de 
fácil acesso aos visitantes. Esta 
é a intenção da Prefeitura de 
Bertioga, que por meio da 
Secretaria de Turismo, Esporte 
e Cultura pretende construir um 
Receptivo Indígena, no local, 
visando também fomentar o 
turismo na Cidade.  

O novo espaço será projetado 
com bambu em uma área 

Com a proposta de ampliar 
e  d a r  ma i s  q ua l i d a d e  a o 
receptivo náutico, a Prefeitura 
de Bertiog a ,  por  meio da 
Secretaria de Turismo, Esporte 
e Cultura vai implantar um 
novo píer flutuante no Canal 
de Bertioga. O equipamento 
será instalado no espaço onde 
estava localizado o antig o 
atracadouro das balsas, que 
operam na travessia Bertioga-
Guarujá, e proporcionará o 
embarque e desembarque de 
embarcações ligadas ao turismo 
náutico. 

O edital para contratação 
d a  e m p r e s a ,  q u e  s e r á 
responsável pela construção 
do equipamento foi publicado 
no último dia 21, no Boletim 
O f i c i a l  d o  M u n i c í p i o 
(B OM) nº 692. Com uma 
infraestrutura mais moderna e 

aldeia rio silveira vai
 ganhar um receptivo indígena

Novo píer flutuante será
instalado no canal de Bertioga

turISmO

Novo equipamento 
vai garantir um 
espaço para o
Povo Guarani

expor seus 
artesanatos, com 

infraestrutura 
adequada e de fácil 
acesso aos visitantes

Equipamento 
será instalado no 

antigo atracadouro 
das balsas, que 

operam na travessia 
bertioga- guarujá

marcos pertinhes

da venda de artesanato e plantas 
ornamentais na Rodovia Rio-
Santos.

Na comunidade há também 
a t e n d i m e n t o  n a  á r e a  d e 
Educação e Saúde, que conta 
com uma escola para as crianças 
índias. Além disso, a Aldeia é a 
primeira do País a contar com 
uma escola municipal e estadual.

uma parte central dobrada na 
largura, perfazendo 4,80m) e a 
fixação deverá ter dois trilhos 

com espaço amplo, o píer será 
construído em concreto, com 
36 m x 2,40 m x 1,04 m (com 

em aço galvanizado a fogo.
E n t r e  o s  i t e n s  q u e 

de verão estar  inclusos  no 

novo e quipamento estão : 
frete de carreta, descarga e 
montag em com g uindaste 
de 70 toneladas (mínimo), 
três cunhos de atracação por 
flutuantes, sistema metálico 
flexível de união de pires, uma 
passarela metálica de 10 m x 
1,5 m, guarda corpo e ferragens 
pivotantes de fixação. 

Além disso, a estrutura terá 
banheiro, zeladoria e espaço 
para suporte técnico. A ideia é 
que o novo espaço seja mantido 
por uma empresa, por meio 
de convênio.  “A expectativa 
é garantir, através de processo 
licitatório um parceiro para 
fazer a gestão do receptivo, que 
ofereça zeladoria, manutenção, 
atendimento profissional e 
suporte técnico”, comentou o 
secretário de Turismo, Esporte 
e Cultura.

Equipamento que será instalado neste local proporcionará o embarque e o desembarque de embarcações 
ligadas ao turismo náutico

localizada na própria aldeia. 
O edital para a contratação 
da empresa responsável pela 
construção foi publicado no 
Boletim Oficial do Município 
(BOM), nº 692, no último 
sábado (21). 

Segundo o documento, a 
estrutura em bambu deve medir 
de 15 a 18 cm de diâmetro, com 
cobertura de piaçava, claraboia, 
fechamento das tesouras frontal 
e fundo com bambu fino, sobre 
base de concreto em alvenaria. A 
empresa deverá fornecer garantia 
de cinco anos do equipamento. 

O prazo de construção é de 45 
dias. 

Hoje a comunidade indígena 
utiliza as margens da Rodovia 
Rio-Santos, como ponto de 
venda de artesanato. Com a 
criação do receptivo, o secretário 
de Turismo, Esporte e Cultura 
espera que os Guarani tenham 
um local adequado para  expor 
s e us  tra b a l h o s  c om  ma i s 
qualidade.

“A novidade vai beneficiar 
não só ao povo indíg ena , 
mas também os visitantes, 
que disponibilizarão de uma 

infraestr utura  mel hor  de 
recepção, dentro da aldeia. Os 
artesanatos também ficarão mais 
bem organizados e de fácil acesso 
aos visitantes”, diz o secretário de 
Turismo. 

aldeia indígena 
A  Al d e i a  R i o  S i lve ira 

está localizada entre a divisa 
de Bertioga e São Sebastião, 
e abriga cerca de 400 índios 
da etnia Guarani, que ainda 
cultiva a história e a cultura 
indígena. As famílias sobrevivem 
do cultivo do palmito pupunha e 
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obras de ampliação 
do hospital municipal 

começam dia 1

convênio entre prefeitura e emtu garante
 transporte gratuito a pessoas com deficiência

Saúde

local começou a ser preparado para receber a obra no último dia 03,
com  a implantação do canteiro de obras e serviços de sondagem

Assinatura aconteceu na tarde de quinta-feira (26). Portadores da Carteira de Identificação
de passageiro especial terão direito ao transporte local e intermunicipal, inteiramente gratuito

marcos pertinhes

Linda, que  será inaugurada 
depois do Carnaval, e no ano que 
vem começaremos a construir 
o Centro de Especialidades 
Médicas, no Rio da Praia , 
visando sempre melhorar a 
qualidade de atendimento e 
serviços prestados no setor de 
saúde pública destinados a nossa 
população”, ressalta o secretário

O  n o v o  p r é d i o   t e r á 
2.850m² e abrigará 31 leitos 
femininos e 31 masculinos de 
clínica médica e cirúrgica, 18 
para ginecologia e obstetrícia, 
12 para pediatria e 10 para 
hospital dia, ou seja, destinados 
a cirurgias de pequeno porte 
em que o paciente não precisa 
ficar internado, recebendo alta 
no mesmo dia da intervenção 
cirúrgica;  e  10 leitos de UTI. 
Com isso, a capacidade total 
da unidade hospitalar ficará em 
100 leitos.

Com a ampliação, o Hospital 
Bertioga também ganhará um 
amplo Centro Cirúrgico com 
cinco salas para atender a vários 
níveis de cirurgias, de pequeno, 
médio e grande porte. O atual 
Centro Cirúrgico da unidade 
funcionará apenas como Centro 
Obstétrico e deverá no futuro 
ser adaptado, de acordo com 
as novas diretrizes da Rede 
Cegonha.

Pereira, e a presidente da  Comissão 
de Mães de Crianças Especiais 
de Bertioga (Comeb), Shirley 
Nagai, comemoraram a conquista. 
“Tínhamos o cartão valido apenas 
dentro da cidade de Bertioga. Agora, 
os deficientes poderão transitar em 
toda a Baixada Santista , fato que vai 
beneficiar não só aos cadeirantes, mas 
a todos os deficientes intelectuais”, 
ressaltou a líder da Comeb.

Em Bertioga 650 pessoas já 
possuem o benefício do cartão. O 
Município dispõe de dois postos 
de saúde credenciados: Centro de 
Atenção Psicossocial (Caps) - Rua 
Rafael Costábile, 547 – Centro; e 
Centro de Especialidades Médicas 
(Ceme) - Rua João Ramalho, 49 – 
Centro. Telefone: 3317-1222. Para a 
emissão do documento, interessados 
devem apresentar relatório médico, 
que comprove a deficiência; RG e 
comprovante de endereço. 

que garantirão à população mais 
62 leitos em clínica médica e 
cirúrgica, cinco novos centros 
cirúrgicos e uma Unidade de 
Terapia Intensiva (UTI), com 
10 leitos.

A ampliação será executada 
em uma área  no  próprio 
hospital,  no espaço entre onde 
atualmente funciona a Unidade 
de Pronto Atendimento (UPA), 
e o antigo prédio que abrigava 
a Câmara Municipal, na Praça 
Vicente Molinari (Centro).  
Os serviços estão a cargo da 
Global Engenharia e o prazo 
para conclusão da obra está 
previsto para 24 meses.

“Essa é mais uma obra que 
se traduz em um importante 
investimento na área da saúde, 
que representará, sobretudo, 
mais qualidade de atendimento 
e dos serviços prestados, que é o 
pilar da nossa Administração”, 
comemora o prefeito.

E  o s  i n v e s t i m e n t o s 
avançam. O secretário de Saúde  
destaca que o Município vem 
ampliando o leque de ações 
na saúde, investindo em novos 
equipamentos e serviços. “Com 
a ampliação do hospital, estamos 
criando mais 62 leitos. Além 
disso, reformamos e ampliamos 
o espaço físico das UBSs, 
construímos a UPA no Vista 

Santista a aderir a carteirinha, depois 
de Peruíbe e Cubatão”.

A Secretária de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda, foi indicada 
pelo prefeito como gestora da CIPES, 
para acompanhar a identificação do 
número de munícipes beneficiados 
com a isenção tarifária municipal, 
priorizando atendimento aos 
usuários, que ainda não possuem o 
cartão para a concessão do benefício.

Na oportunidade, a presidente 
da Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais (Apae), Miriam 

As obras de ampliação do 
Hospital Bertioga começam 
no próximo dia 01. Os serviços 
de preparação para instalação 

A Prefeitura de Bertioga, por meio 
da Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda obteve 
uma importante conquista para as 
pessoas deficientes do Município. 
Trata-se do convênio com a Empresa 
Metropolitana de Transporte 
Urbano (EMTU), que estende o 
benefício da Carteira de Identificação 
de Passageiro Especial (CIPES) 
aos deficientes do Município. A 
solenidade aconteceu na tarde de 
quinta-feira (26), no Gabinete do 
prefeito. 

Local está sendo preparado para o início das obras de ampliação, que garantirá
mais 62 leitos em clínica médica e cirúrgica, cinco novos centros cirúrgicos e uma UTI com 10 leitos

do canteiro de obras no local 
tiveram início no último dia 
03, logo após a assinatura da 
ordem de serviço pelo prefeito 

O portador da CIPES terá direito 
ao transporte local e intermunicipal 
inteiramente gratuito, podendo 
locomover-se sem custo por 106 
municípios que compõem as quatro 
regiões metropolitanas: São Paulo, 
Campinas, Baixada Santista, Vale do 
Paraíba e Litoral Norte.

Segundo o prefeito, o uso da 
carteira facilitará a locomoção 
dos deficientes e contribuirá para 
a melhoria da qualidade de vida 
desses munícipes. “É importante 
registrar que o documento é um 

do Município. A obra representa 
um avanço no serviço de saúde 
hospitalar do Município. São R$ 
8,5 milhões de investimentos, 

direito garantido aos deficientes. 
A carteirinha poderá ser emitida 
independente da situação econômica 
da pessoa com deficiência. Essa é 
mais uma conquista dentre todas as 
outras que o Município já obteve”, 
comemora o prefeito.   

A solenidade contou com a 
presença do presidente da EMTU, 
Joaquim Lopes, que parabenizou 
o prefeito. “Temos que garantir o 
direito das pessoas deficientes. É 
uma iniciativa muito importante. 
Bertioga é a terceira cidade da Baixada 
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O s  a m a n t e s  d a 
natação em mar aberto 
terão um atrativo a 
mais para estarem em 
Bertioga neste domingo 
(29) .  Isso  p orque, 
acontece a 4ª e última 
etap a  do  Circu ito 
Paulista de Travessias, 
que terá provas a partir 
das 9 horas, no cantão 
do Indaiá. Cerca de 200 
atletas, de várias regiões 
do Estado de São Paulo, 
estarão competindo.

A prova é realizada 
pela TH5 Eventos e 
conta com o apoio 
estrutural da Prefeitura 
d e  B e r t i o g a  q u e 
e stará  re sp ons áve l 
pela infraestrutura , 
com diversas ações 
operacionais, como 
monitorar o trânsito 
nas ruas localizadas 
no entorno do evento, 
d a r  sup o r te  c o m o 
ambulância, viaturas 
d a  G u a r d a  C i v i l 
Municipal (GCM) e 
viabilizar a presença da 
Polícia Militar (PM). 

Serão premiados 
com troféus, os três 
primeiros colocados de 
cada categoria e os três 
primeiros, por faixa 
etária. A entrega dos 
kits de participação 
será no dia do evento, 
a partir das 7 horas. A 
premiação está prevista 
para acontecer, às 11 
horas.

circuito 
paulista de
travessias 
no indaiá

eSpOrteS

mais de 150 atletas são
esperados para o aquathlon 

series 2015, neste sábado

Os alunos do Projeto Judô 
na Escola, da EM. José Carlos 
Buzinaro têm obtido expressivos 
resultados nas competições 
realizadas na Baixada Santista. 
Só no último dia 15, a equipe 
formada por 16 atletas, ganhou 
15 medalhas, sendo cinco ouro, 
quatro prata e seis de bronze. A 
conquista aconteceu durante a 
12ª Copa Reinaldo Arantes de 
Judô, que foi sediada no Centro 
Esportivo Don Domênico, em 
Guarujá. 

Levaram a melhor, os atletas 
Gabriel Barbosa, Victor Hugo 
Rocha, Amanda Batista e Julia 
Kato Lima, que trouxeram a 
medalha de ouro. Já a prata 
ficou para os jovens, João Pedro 
Nascimento, Kaíque de Oliveira, 
Laura Aquino Santos e Julia 
Batista França. O bronze foi 
conquistado por Gustavo da Silva, 
Rafael Santos, Felype Antunes 
Dias, Ligia Kalliny Santos, Isadora 
Silva e Melyssa Alcântara.  

A competição contou com 

a participação de cerca de 300 
atletas de toda a Baixada Santista. 
Satisfeito com a conquista dos 
alunos, o professor Alexandre 
Lima destaca a importância da 
atividade física na vida de cada 
um deles. 

“Estamos muito contentes pela 
conquista de mais um excelente 
resultado. Parabéns a todos os 
alunos, que se empenharam para 
trazer um bom resultado. A 
modalidade é uma prática regular 
em qualquer idade. Permite uma 
educação física integral e promove 
socialização com outras pessoas. É 
um esporte muito saudável”, disse. 

Lima também lembra que 
para 2016, o Projeto Judô na 
Escola, que é desenvolvido nas 
escolas municipais José Carlos 
Buzinaro e Rio da Granja deve 
passar por modificações, com a 
possibilidade de ampliação, por 
meio de parcerias. “Nosso intuito 
é criar uma rede mútua onde cada 
agente colabore para a realização 
do projeto”, completou.

Judocas brilham
e conquistam 15

 medalhas na copa 
reinaldo arantes

Equipe de Bertioga comemora a vitória na competição, que contou com a 
participação de cerca de 300 atletas de toda a Baixada Santista

Mais de 150  competidores estarão participando do evento, que será realizado no cantão do Indaiá

dirceu mathias

divulgaçao

divulgação

Neste sábado (28), Bertioga 
recebe a 4ª e última etapa do 
PerformanceRUN Aquathlon 
Series 2015, realizada pela TH5 
Eventos. São esperados para o 
evento, que acontece na Praia da 
Enseada – cantão do Indaiá, mais 
de 150 competidores. A largada 
será a partir das 14 horas. 

A prova, que  conta com 
apoio logístico da Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura, 
vai envolver as categorias : 
Individual e Revezamento (500 
metros de natação e 3 km de 
corrida); Infantil e Iniciante 
(300 metros de natação e 2 km 
de corrida). 

A primeira largada será 
da categoria Feminina, às 14 
horas, seguida pela masculina, 
às 14h30 e Infantil e Iniciantes, 
às 15 horas. Serão premiados, 
com troféus, os três primeiros 
colocados no Geral (masculino, 
feminino e nas categorias faixa 
etária). 

Todos os inscritos receberão 
kits, que serão distribuídos no 

competição, pelos telefones (13) 
3313-1236.

dia do evento, a partir das 12 
horas. Mais informações, sobre a 
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será montada na sede da DOA, 
localizada na Rua Mestre Pessoa, 
667, no Centro. O local passou por 
reforma recentemente e já está pronto 
para receber os equipamentos.

Serão doados pelo Estado, além 
do veículo utilitário 4x4, no valor 
de R$ 104.500,00; uma estação 
de trabalho com computador de 
alto desempenho, monitor de 27 
polegadas e travas antifurto (R$ 
15.900,00); um televisor 60 polegadas 
Full HD Wi-Fi (R$ 3.625,92); uma 
impressora jato de tinta colorida (R$ 
644,81); um roteador wireless (R$ 
333,90); um nobreak (R$ 364,00); 
um GPS portátil (R$ 2.389,00); 
uma câmera fotográfica digital a 
prova d’água, wi-fi (R$ 1.032,25); 
uma trena a laser (R$ 785,00); um 
binóculo de alta resolução  (R$ 
215,00); e uma lanterna a prova 
d’água (R$ 177,72).

O convênio ainda prevê a 
qualificação de dois funcionários 
da Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente para operar a Sala 
Ambiental de Operações. Em 
seguida, será elaborado o Plano 
de Monitoramento Ambiental e 
Fiscalização Integrada.

A secretária explica que 
o monitoramento das áreas 
estabelecidas no Plano se dará por 
meio de fotos de satélite em tempo 
real. “Esse convênio será importante 
não somente para as áreas do Perb, 
mas também para monitoramento 
de áreas de risco próximas a rios, 
como forma de apoio à Defesa Civil”.

A previsão é de que a Sala 
Ambiental de Operações esteja em 
funcionamento dentro de 90 dias.

convênio permite
instalação de sala para 

monitoramento ambiental

município volta a autorizar 
compensação ambiental

em áreas do perb

meIO amBIente

Equipes da DOA vêm realizando operações periódicas para coibir a invasão de áreas

Bertioga vai receber um reforço 
importante para o patrulhamento 
de áreas de preservação ambiental 
e de risco na Cidade. Isto porque 

Oitenta e oito processos que 
aguardavam o licenciamento 
ambiental por parte do Município 
de Bertioga poderão ter parecer 
favorável a partir de agora. Isto 
porque, a Secretaria de Meio 
Ambiente de Bertioga e a 
Procuradoria Geral do Município 
(PGM) conquistaram uma 

marcos pertinhes

o prefeito do Município assinou 
convênio com o Governo do 
Estado, por meio da Secretaria 
de Meio Ambiente, na terça-feira 

manifestação formal da Fundação 
Florestal (FF), órgão ligado ao 
Governo do Estado, para que a 
municipalidade possa autorizar a 
compensação ambiental em áreas 
particulares do Parque Estadual 
Restinga de Bertioga (Perb), sem a 
anuência prévia da FF.

Embora a Lei da Mata Atlântica 

(24), durante reunião do Conselho 
de Desenvolvimento da Região 
Metropolitana da Baixada Santista 
(Condesb).

e o decreto de criação do Perb já 
autorizassem a compensação 
ambiental com áreas do Parque, 
uma portaria da Fundação Florestal 
do ano passado, estabeleceu que 
nenhuma averbação de compensação 
poderia ser feita sem anuência da FF, 
gestora da área. 

Segundo a secretária de Meio 

O Município vai receber o 
montante de R$ 129.967,00, em 
equipamentos, incluindo um 
veículo, para implantação de um 
sistema de vigilância ambiental, 
que abrange ações de fiscalização 
e monitoramento. O convênio faz 
parte do projeto Desenvolvimento 
Sustentável do Litoral Paulista, 
cujo objetivo é a conservação de 
remanescentes da Mata Atlântica.

O prefeito  reforçou a 
importância do convênio, 
lembrando que Bertioga conta com 
mais de 90% de áreas de proteção 
ambiental, em virtude da criação 
do Parque Estadual Restinga de 
Bertioga, em dezembro de 2010. 
“Bertioga é o único município da 
região que conta com um parque 
estadual em todo o seu território. 
Isso é muito importante para a 
Cidade, entretanto requer uma 
vigilância constante”.

O prefeito ainda lembrou que a 
Diretoria de Operações Ambientais 
(DOA) vem realizando operações 
periódicas para coibir a invasão dessas 
áreas. “O Município vem recebendo 
um apoio muito importante da 
Polícia Ambiental, que é uma grande 
parceira na fiscalização dessas áreas de 
preservação”, comentou, lembrando 
que todas as vezes que o Município 
aciona a corporação é atendido 
prontamente. “Esse convênio vai 
agilizar e facilitar o trabalho tanto 
da Prefeitura quanto da Polícia 
Ambiental”

De acordo com a secretária 
de Meio Ambiente,  o convênio 
estabelece a estruturação de uma 
Sala Ambiental de Operações, que 

Ambiente, a determinação tornou 
o processo de licenciamento 
ambiental mais lento, em virtude 
das poucas áreas de compensação 
existentes no Município. Com a 
nova determinação, ela destaca outras 
vantagens: o Município ganha com 
as taxas de licenciamento, são abertas 
novas vagas de trabalho em vários 
segmentos do mercado produtivo e 
de serviços, como construção civil, o 
ramo de materiais de construção, além 
do turismo e o mercado imobiliário 
que são aquecidos. “Trata-se de uma 
grande cadeia de produtos e serviços 
que será beneficiada”.

Além das vantagens que afetam 
diretamente a população, o Estado 
também ganha, uma vez que com a 

criação do Parque, os proprietários 
deveriam ser indenizados pelo Estado. 
“Com a compensação ambiental, o 
Governo deixará de gastar dinheiro 
com as indenizações”.

Ela ainda reforça que as áreas 
destinas à compensação ambiental 
são averbadas no Cartório de 
Registro de Imóveis e todo o processo 
de licenciamento ambiental é 
compartilhado com a Cetesb.

Os proprietários de terrenos 
ou glebas dentro da área do Parque 
devem cadastrar seus imóveis na 
Prefeitura para que sejam habilitados 
a realizar a compensação ambiental. 
A Secretaria de Meio Ambiente fica 
no Paço Municipal, na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901, no Centro.
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pLANtÃO DO CONSeLHO tUteLAr/DeZembrO

Luís Henrique Capellini, na qualidade de Presidente da Câmara Municipal 
de Bertioga, faz saber que o Plenário aprovou na 35ª Sessão Ordinária, 
realizada em 24 de novembro de 2.015 e que promulgo o presente:

Decreto legislativo nº 076/2015

“Concede Título de Cidadão Bertioguense ao Sr. Luiz Carlos 
Gondim Teixeira e dá outras providências “

Autoria: Vereador Alfonso Dari Weiland

art. 1º. Fica concedido e Título de Cidadão Bertioguense ao Sr. Luiz 
Carlos Gondim Teixeira, em reconhecimento aos relevantes serviços 
prestados em prol do Município de Bertioga.

art. 2º. A outorga deste Título ora concedido ocorrerá em Sessão 
Solene a ser realizada no decorrer do ano de 2016.

art. 3º. As despesas decorrentes da execução deste Decreto 
Legislativo correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas, se necessário.

art. 4º. Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 25 de novembro de 2015

luís henrique capellini
Presidente da câmara

eDital n.º 048/15 
extrato contratual

contratante: Câmara Municipal de Bertioga. Processo: 
567/15.    contrataDa: ergo 3rx inDústria e comÉrcio 
De elevaDores ltDa. objeto: Prestação de serviços técnicos 
de manutenção preventiva e corretiva de 01 elevador de acionamento 
eletromecânico, instalado na Sede da Câmara Municipal de Bertioga. . 
contrato aDministrativo: N° 031/15 – VALOR: R$ 450,00 (mensal). 
– assinatura: 24/11/2015. vigência: 24/11/2015 à 23/11/2016

Bertioga, 26 de novembro de 2015

ver. luís henriQue caPellini 
PresiDente Da cÂmara

AtOS DO LegiSLAtivO

 
  

 
DOMINGO SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA SÁBADO 

  01 
mariana Pl 
Eneias AT 
_________ 
Branca RL 

02 
eneias Pl 
Juliana AT 
_________ 
Mariana RL 

03 
juliana Pl 
Noêmia AT 
_________ 
Eneias RL 

04 
noêmia Pl 
Branca AT 
_________ 
Juliana RL 

05 
mariana Pl 
 

06 
eneias Pl 
 

07 
branca Pl 
Mariana AT 
_________ 
Noêmia RL 

08 
mariana Pl 
Eneias AT 
_________ 
Branca RL 

09 
eneias Pl 
Juliana AT 
_________ 
Mariana RL 

10 
juliana Pl 
Noêmia AT 
_________ 
Eneias RL 

11 
noêmia Pl 
Branca AT 
_________ 
Juliana RL 

12 
branca Pl 
 

13 
noêmia Pl 
 

14 
branca Pl 
Mariana AT 
_________ 
Noêmia RL 

15 
mariana Pl 
Eneias AT 
_________ 
Branca RL 

16 
eneias Pl 
Juliana AT 
_________ 
Mariana RL 

17 
juliana Pl 
Noêmia AT 
_________ 
Eneias RL 

18 
noêmia Pl 
Branca AT 
_________ 
Juliana RL 

19 
mariana Pl 
 

20 
juliana Pl 
 

21 
branca Pl 
Mariana AT 
_________ 
Noêmia RL 

22 
mariana Pl 
Eneias AT 
_________ 
Branca RL 

23 
eneias Pl 
Juliana AT 
_________ 
Mariana RL 

24 
juliana Pl 
 

25 
noêmia Pl 
 

26 
branca Pl 
 

27 
noêmia Pl 
 

28 
branca Pl 
Mariana AT 
_________ 
Noêmia RL 

29 
mariana Pl 
Eneias AT 
_________ 
Branca RL 

30 
eneias Pl 
Juliana AT 
_________ 
Mariana RL 

31 
juliana Pl 
 

  

CELULAR PLANTÃO: 9.9784.1325 
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BERTPREV 

bertPrev – beneFícios PreviDenciários conceDiDos 
# 046 Novembro / 2015 # [   na íntegra   ] 

auxílio-Doença 

Registro Nome (*) Início Término Obs. 

082 Rosana Gomes Inácio 28/08/2013 26/12/2015  

084 Márcio Cassiano 05/09/2014 27/01/2016  

102 Fernando Xavier Campos 23/10/2015 22/11/2015  

107 Elizabeth Girenz Couto 07/08/2015 03/01/2016  

121 Evandro de Oliveira Bueno 25/11/2015  Aguardando perícia médica. 

174 Luciano da Silva Gonçalves 22/10/2015 01/02/2016  

183 Jadson Maciel Vilela 28/10/2015 31/01/2016  

192 Marco Aurélio Cassiano 24/10/2015 15/01/2016  

217 Ivone Rodrigues Alves 04/10/2013 28/01/2016  

441 Cleidemar Aparecida Felício 09/05/2013 06/02/2016  

453 Rachel Maria Machado Ostrowska 16/10/2015 01/12/2015  

502 Ariane Duarte Pinheiro 18/11/2015 02/12/2015  

568 Roseli Ferreira Silva de Oliveira  10/08/2015 19/12/2015  

646 Maria Alves Lima de Souza 18/02/2014 12/12/2015  

665 Sônia Bernardo dos Santos 30/04/2015 30/11/2015  

669 Cristina dos Santos 17/02/2015 22/02/2016  

670 Silvana Ferreira da Silva  22/09/2014 10/01/2016  

671 Miriam de Assis – NOVO 
PERÍODO 19/08/2015 16/12/2015  

683 Carlos Gualberto de Barros Filho 16/10/2013 28/01/2016  

710 Fernanda Dias Fernandes 
Nascimento 01/10/2014 04/02/2016  

937 Leone Rapoport 02/10/2012 11/03/2016  

956 Altomir dos Santos Siqueira  20/11/2015 06/01/2016  

1130 Catarina Guimarães Silva 19/09/2015 14/11/2015  

1187 Maria Conceição Aparecida Lopes 
da Silva 31/07/2015 22/11/2015 

Término de benefício – Alta 
médica – Retorno ao trabalho 

a partir de 23/11/2015. 

1189 Maria Deminar Caseli  Carvalho 
Domingues 26/02/2014 05/12/2015  

1211 Telma de Oliveira Godinho da Silva 16/03/2015 09/12/2015  

1453 Valdir Luiz de Campos Bueno 05/10/2015 30/11/2015  

1468 Andrea Noguerol Lobo Inforzato 03/06/2014 10/01/2016  

1521 Nelo José Fernandes 23/07/2015 02/12/2015  

1671 Renata Ceplovitz Salano 31/10/2015 30/11/2015  

1755 Viviane Aparecida da Rosa 21/08/2014 01/01/2016  

1767 Gislene Costa Oliveira 28/05/2014 12/12/2015  

1773 Adson Vandro Andrade dos Santos 25/11/2015 23/01/2016  

1868 Alessandra Santos Pacheco 28/10/2015 11/12/2015  

1871 Antônio Ailton Alves Bezerra 24/07/2015 01/12/2015  

1901 Vilma de Paula Modesto 13/11/2015 22/11/2015  

1985 Maria da Gloria Almeida 01/09/2015 01/12/2015  Página 2 de 2 

BERTPREV 

Nascimento 

2199 Ana Paula Leite Bacelar 19/03/2015 28/12/2015  

2213 Ana Claudia dos Santos Silva 21/04/2015 17/12/2015  

2244 Elisabeth Dotti Consolo 14/03/2015 26/12/2015  

2411 Laurinda Silveira Cortez de Jesus 24/09/2015 06/01/2016  

2448 Denise Gomes Pereira dos Santos 03/10/2015 01/12/2015  

2478 João Antonio Rodrigues de Oliveira 24/06/2015 10/01/2016  

2546 David Ap. de Almeida 11/11/2015 25/11/2015  

2646 Margareth Leda de Araújo Souza 21/02/2014 30/12/2015  

2647 Maria Antônia Lino do Vale 
Almeida 16/11/2013 01/11/2015  

2677 Maria de Fátima Ol. da Pedra 13/11/2015 12/12/2015  

4020 Desirée dos Reis Sergente 06/02/2013 02/01/2016  

4034 Marília Seidel de A. Macedo  16/04/2015 25/12/2015  

4160 Haroldo Dalri Filho 30/11/2012 01/04/2016  

4169 Silvia Barcellos Gatti 16/10/2015 30/11/2015  

4170 Tamara Andrade Miura 28/10/2015 31/12/2015  

4301 Viviane Cristine Oliveira Silva 14/02/2013 08/12/2015  

4336 Brenda Lemos Lamas Coelho 21/11/2015 05/12/2015  

4338 Fernanda Telles Santos Teixeira 25/03/2015 16/12/2015  

4341 Luciana de Barros Silva  25/08/2014 08/12/2015  

4374 Lucieni Teixeira Nascimento 05/05/2015 02/12/2015  

4473 Danilo Pastoriza C. dos Santos 06/11/2015 20/11/2015  

4486 Léa Reis Lopes 31/10/2015 15/11/2015 Término do benefício. Não 
houve renovação. 

4617 Magna de Oliveira 03/09/2015 21/12/2015  

4859 Lucimara Batista Matos Santos 22/05/2015 15/12/2015  

 
licença maternidade 

Reg. Nome 
Bertprev Patronal (lei complementar n° 60 

de 09/09/2009 
Início Término Início Término 

1154 Andreia Ap. Terriaga 22/06/2015 19/10/2015 20/10/2015 18/12/2015 

2417 Alcione Ol. Da Costa 
Andrade 19/06/2015 16/10/2015 17/10/2015 15/12/2015 

4245 Ana Paula Santos de 
melo 05/09/2015 02/01/2016 03/01/2016 02/03/2016 

4246 

Aline Camargo de 
Andrade  
(Proc. 130/15 
BERTPREV) 

31/07/2015 27/11/2015 28/11/2015 26/01/2016 

4785 Priscila Perassoli de 
Alencar 01/06/2015 28/09/2015 29/09/2015 27/11/2015 

5163 Cristiane Ferreira 
Abade 21/09/2015 18/01/2016 19/01/2016 18/03/2016 
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Portaria nº 48/15 - bertPrev

antÔnio carlos De souZa, presidente do bertPrev, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI e 23, § 3º da LC 95/13 
e rejane Westin Da silveira guimarães, coordenadora jurídico-
Previdenciária,  considerando o que ficou decidido no processo administrativo 
nº 167/15 – BERTPREV, tendo como objeto a concessão de aposentadoria 
por invalidez e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Aposentam por invalidez, com proventos proporcionais,  a sra. maria Da glÓria 
almeiDa nascimento, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF 
insertos em seu respectivo prontuário funcional, servidora pública da 
Prefeitura do Município de Bertioga, registro funcional 1985, ajudante geral,  
fundamentada no artigo 40, §§ 1º, I, primeira parte;  2º e  18º da Constituição 
Federal c/c EC 70/12, artigo 1º e LC 95/13, artigo 148 c/c 30, caput, com 
os direitos e vantagens previstos na Lei Municipal 129/95, utilizados para 
fins de cálculo de proventos, entrando em vigor a partir a partir de 02/12/15.

Bertioga, 23 de novembro de 2015

antÔnio carlos De souZa
PresiDente Do bertPrev

rejane Westin Da silveira guimarães
coordenadora jurídico-Previdenciária

Portaria nº.  49 / 15 - bertPrev

antonio carlos De souZa, presidente do Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, à vista do que dispõe 
os artigo 58 e 59, caput da LC 93/12, e considerando o teor dos processos 
administrativos. nº 104/05 e 168/06 – BERTPREV 

resolve:
art. 1º - Conceder Promoção vertical e horiZontal a 

servidora rejane Westin Da silveira guimarães De goDoi, 
reg. 004, ocupante do cargo de Procuradora, passando do nível 10 F v 
para o nível 10 g vi, com os acréscimos legais daí decorrentes.

art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Bertioga, 25 de Novembro de 2015

antonio carlos De souZa 
PresiDente

Portaria nº 50/15 - bertPrev

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do BERTPREV, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 
111, VI  da LC 95/13, e rejane Westin Da silveira guimarães, 
coordenadora jurídico-Previdenciária,  considerando o que ficou 
decidido no processo administrativo nº 178/15 – BERTPREV, tendo como 
objeto a concessão de aposentadoria por tempo de contribuição e todos 
os atos devidamente cumpridos e observados,
Concedem aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos 
integrais,  à sra. eliete Freire Da silva reis,  servidora pública da 
Prefeitura do Município de Bertioga, registro funcional 4036, coordenadora 
pedagógica, nível 10 CI,  portadora da Cédula de Identidade RG e CPF 
insertos em seu respectivo prontuário funcional, fundamentada no artigo 
6º da Emenda Constitucional 41/03 c/c artigo 2º da Emenda Constitucional 
47/05 e artigos 147, I a V,  151 e 153, I da LC 95/13; com os direitos e 
vantagens previstos nos artigos 2º, I da LC 79/11; 56, I e 57 da Lei Municipal 
129/95, utilizados para fins de cálculo de proventos, nos termos do artigo 
81 da LC 95/13, entrando em vigor a partir do dia 02/12/15

Bertioga, 25 de novembro de 2015

antÔnio carlos De souZa
Presidente do bertPrev

rejane Westin Da silveira guimarães
coordenadora jurídico-Previdenciária
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Inicial Alteração Autorizado Saldo Atual Disponível Anterior No Período Atual A Pagar Anterior No Período Atual Anterior No Período Atual

02 - CÃMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA 12.000.000,00 -150.000,00 11.850.000,00 4.678.358,43 4.597.628,35 80.730,08 6.591.402,33 580.239,24 7.171.641,57 928.783,02 5.656.358,63 650.333,87 6.306.692,50 5.603.313,99 639.544,56 6.242.858,55 63.833,95
...4 - CÂMARA MUNICIPAL 12.000.000,00 -150.000,00 11.850.000,00 4.678.358,43 4.597.628,35 80.730,08 6.591.402,33 580.239,24 7.171.641,57 928.783,02 5.656.358,63 650.333,87 6.306.692,50 5.603.313,99 639.544,56 6.242.858,55 63.833,95
......1 - CÂMARA MUNICIPAL 12.000.000,00 -150.000,00 11.850.000,00 4.678.358,43 4.597.628,35 80.730,08 6.591.402,33 580.239,24 7.171.641,57 928.783,02 5.656.358,63 650.333,87 6.306.692,50 5.603.313,99 639.544,56 6.242.858,55 63.833,95
.........1 - Legislativa 11.910.000,00 -60.000,00 11.850.000,00 4.678.358,43 4.597.628,35 80.730,08 6.591.402,33 580.239,24 7.171.641,57 928.783,02 5.656.358,63 650.333,87 6.306.692,50 5.603.313,99 639.544,56 6.242.858,55 63.833,95
............31 - Ação Legislativa 11.910.000,00 -60.000,00 11.850.000,00 4.678.358,43 4.597.628,35 80.730,08 6.591.402,33 580.239,24 7.171.641,57 928.783,02 5.656.358,63 650.333,87 6.306.692,50 5.603.313,99 639.544,56 6.242.858,55 63.833,95
...............2 - MANUTENÇÃO DA CAMARA MUNICIPAL 11.910.000,00 -60.000,00 11.850.000,00 4.678.358,43 4.597.628,35 80.730,08 6.591.402,33 580.239,24 7.171.641,57 928.783,02 5.656.358,63 650.333,87 6.306.692,50 5.603.313,99 639.544,56 6.242.858,55 63.833,95
..................1001 - AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO 1.500.000,00 460.000,00 1.960.000,00 1.719.380,00 1.719.380,00 229.252,00 11.368,00 240.620,00 11.368,00 194.831,00 34.421,00 229.252,00 193.711,00 35.541,00 229.252,00
.....................4.4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1 01 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
.....................4.4.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 2 01 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
.....................4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES 3 01 1.140.000,00 460.000,00 1.600.000,00 1.600.000,00 1.600.000,00
.....................4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4 01 300.000,00 300.000,00 59.380,00 59.380,00 229.252,00 11.368,00 240.620,00 11.368,00 194.831,00 34.421,00 229.252,00 193.711,00 35.541,00 229.252,00
..................2020 - SALÁRIOS E ENCARGOS 8.470.000,00 -1.020.000,00 7.450.000,00 1.889.779,66 1.889.779,66 5.036.607,12 523.613,22 5.560.220,34 86.654,41 4.998.044,69 522.700,77 5.520.745,46 4.951.914,45 521.651,48 5.473.565,93 47.179,53
.....................3.1.90.05.00 - Outros Benefícios Previdenciários do servidor ou do militar 5 01 30.000,00 30.000,00 19.106,85 19.106,85 9.819,33 1.073,82 10.893,15 9.819,33 1.073,82 10.893,15 9.819,33 1.073,82 10.893,15
.....................3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6 01 6.300.000,00 -685.000,00 5.615.000,00 1.306.694,15 1.306.694,15 3.918.258,22 390.047,63 4.308.305,85 1.509,04 3.918.258,22 390.047,63 4.308.305,85 3.918.258,22 388.538,59 4.306.796,81 1.509,04
.....................3.1.90.13.00 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 7 01 630.000,00 -70.000,00 560.000,00 183.216,03 183.216,03 337.309,09 39.474,88 376.783,97 39.474,88 298.746,66 38.562,43 337.309,09 298.746,66 38.562,43 337.309,09
.....................3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 8 01 300.000,00 -70.000,00 230.000,00 61.868,51 61.868,51 145.777,62 22.353,87 168.131,49 145.777,62 22.353,87 168.131,49 145.777,62 22.353,87 168.131,49
.....................3.1.91.13.00 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO 9 01 630.000,00 630.000,00 181.286,97 181.286,97 403.042,54 45.670,49 448.713,03 45.670,49 403.042,54 45.670,49 448.713,03 356.912,30 46.130,24 403.042,54 45.670,49
.....................3.3.90.46.00 - AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 10 01 550.000,00 -195.000,00 355.000,00 114.771,19 114.771,19 215.991,09 24.237,72 240.228,81 215.991,09 24.237,72 240.228,81 215.991,09 24.237,72 240.228,81
.....................3.3.90.49.00 - AUXÍLIO TRANSPORTE 11 01 30.000,00 30.000,00 22.835,96 22.835,96 6.409,23 754,81 7.164,04 6.409,23 754,81 7.164,04 6.409,23 754,81 7.164,04
..................2022 - CONTRATAÇÃO DE MENOR APRENDIZ 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
.....................3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 12 01 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
..................2023 - CONCESSÃO DE ADIANTAMENTOS DE VERBA 70.000,00 70.000,00 54.677,11 54.677,11 14.572,01 750,88 15.322,89 14.572,01 750,88 15.322,89 14.572,01 750,88 15.322,89
.....................3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 13 01 35.000,00 35.000,00 28.786,82 28.786,82 5.713,18 500,00 6.213,18 5.713,18 500,00 6.213,18 5.713,18 500,00 6.213,18
.....................3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 14 01 35.000,00 35.000,00 25.890,29 25.890,29 8.858,83 250,88 9.109,71 8.858,83 250,88 9.109,71 8.858,83 250,88 9.109,71
..................2024 - MANUTENÇÃO E MELHORIA DA UNIDADE 1.420.000,00 500.000,00 1.920.000,00 579.957,97 499.227,89 80.730,08 1.299.227,06 40.814,97 1.340.042,03 829.268,44 437.247,79 89.682,39 526.930,18 431.453,39 79.320,20 510.773,59 16.156,59
.....................3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 15 01 300.000,00 300.000,00 90.073,86 90.073,86 193.074,43 16.851,71 209.926,14 34.010,45 158.731,21 19.559,48 178.290,69 156.841,21 19.074,48 175.915,69 2.375,00
.....................3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 16 01 50.000,00 -40.000,00 10.000,00 2.400,00 2.400,00 7.600,00 7.600,00 5.400,00 2.200,00 7.600,00 2.200,00 5.400,00 7.600,00
.....................3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 17 01 1.070.000,00 540.000,00 1.610.000,00 487.484,11 406.754,03 80.730,08 1.098.552,63 23.963,26 1.122.515,89 795.257,99 273.116,58 67.922,91 341.039,49 272.412,18 54.845,72 327.257,90 13.781,59
..................2026 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 410.000,00 410.000,00 394.563,69 394.563,69 11.744,14 3.692,17 15.436,31 1.492,17 11.663,14 2.778,83 14.441,97 11.663,14 2.281,00 13.944,14 497,83
.....................3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 18 01 410.000,00 410.000,00 394.563,69 394.563,69 11.744,14 3.692,17 15.436,31 1.492,17 11.663,14 2.778,83 14.441,97 11.663,14 2.281,00 13.944,14 497,83
.........28 - Encargos Especiais 90.000,00 -90.000,00
............843 - Serviço da Dívida Interna 60.000,00 -60.000,00
...............2 - MANUTENÇÃO DA CAMARA MUNICIPAL 60.000,00 -60.000,00
..................21 - AMORTIZAÇÃO DO PRINCIPAL DA DÍVIDA 60.000,00 -60.000,00
.....................3.2.90.21.00 - JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO 19 01 30.000,00 -30.000,00
.....................4.6.90.71.00 - PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA 20 01 30.000,00 -30.000,00
............846 - Outros Encargos Especiais 30.000,00 -30.000,00
...............2 - MANUTENÇÃO DA CAMARA MUNICIPAL 30.000,00 -30.000,00
..................1 - PAGAMENTO DE DÍVIDAS SENTENÇAS JUDICIAIS 30.000,00 -30.000,00
.....................3.1.90.91.00 - SENTENÇAS JUDICIAIS 21 01 30.000,00 -30.000,00

TOTAL ORÇAMENTÁRIO 12.000.000,00 11.850.000,00 4.678.358,43 4.597.628,35 80.730,08 6.591.402,33 580.239,24 7.171.641,57 928.783,02 5.656.358,63 650.333,87 6.306.692,50 5.603.313,99 639.544,56 6.242.858,55 63.833,95

9999 - 42.038,83 42.038,83
.....................0.0.00.00.01 - 95 - MOVIMENTO DE FUNDOS-PAGO 5506 01 42.038,83 42.038,83
.....................0.0.00.00.02 - 1.122.787,20 144.288,16 1.267.075,36
.....................11.3.81.11.00 - CRÉDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE AUXÍLIO DOENÇA E ACIDENTES PAGOS 5802 01 1.519,01 1.519,01
.....................21.8.81.01.02 - INSS 5315 01 129.065,12 16.448,38 145.513,50
.....................21.8.81.01.02 - INSS 5322 01 3.252,40 260,25 3.512,65
.....................21.8.81.01.03 - ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 5316 01 151.557,42 19.502,14 171.059,56
.....................21.8.81.01.03 - ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 5327 01 1.292,98 298,38 1.591,36
.....................21.8.81.01.04 - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 5311 01 362.803,45 45.592,38 408.395,83
.....................21.8.81.01.04 - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 5323 01 3.789,37 72,74 3.862,11
.....................21.8.81.01.08 - ISS 5321 01 7.462,97 2.482,95 9.945,92
.....................21.8.81.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 5324 01 77.932,24 8.070,92 86.003,16
.....................21.8.81.01.11 - PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA 5318 01 168.449,98 22.775,14 191.225,12
.....................21.8.81.01.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5312 01 1.981,40 85,44 2.066,84
.....................21.8.81.01.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5313 01 6.519,84 6.519,84
.....................21.8.81.01.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5314 01 1.904,00 238,00 2.142,00
.....................21.8.81.01.14 - RETENCOES - PLANOS DE SEGUROS 5317 01 1.990,68 258,56 2.249,24
.....................21.8.81.01.15 - RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 5319 01 177.296,76 21.268,50 198.565,26
.....................21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5326 01 3.117,84 723,59 3.841,43
.....................21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5342 01 1.384,38 1.110,85 2.495,23
.....................21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5402 01 85,13 85,13
.....................21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5404 01 9.754,22 2.299,74 12.053,96
.....................21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5406 01 4,36 4,36
.....................21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5407 01 7.770,71 7.770,71
.....................21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5409 01 3.822,68 2.800,20 6.622,88
.....................21.8.81.04.99 - OUTROS DEPOSITOS 5415 01 30,26 30,26
.....................0.0.00.00.03 - 1.071.304,70 45.295,16 1.116.599,86
...2013 - RESTOS A PAGAR DE 2013 161.540,52 161.540,52
.....................3.3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2036 6008 01 229,95 229,95
.....................4.4.90.51.00 - 02.04.01 01.03 0002 1003 6007 01 161.310,57 161.310,57
...2014 - RESTOS A PAGAR DE 2014 909.764,18 45.295,16 955.059,34
.....................3.3.90.30.00 - 02.04.01 01.03 0002 2023 6003 01 350,00 350,00
.....................3.3.90.30.00 - 02.04.01 01.03 0002 2024 6004 01 28.070,45 28.070,45

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA Ficha D.R.
Dotação

Saldo a Pagar Processado

DEV. RP. 2014

Reservado
Empenhado Liquidado Pago

PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE SA
I.R.R.F - PESSOA FÍSICA
I.R.R.F - PESSOA JURIDICA
IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS

LICENÇA MÉDICA
INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI
INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JURI
INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV

SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA
EXECUTIVOS SEGUROS
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
MULTA DE TRÂNSITO E FRANQUIA

PENSÃO ALIMENTICIA
PLANO DE SAÚDE ANA COSTA
SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL
SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL

RENDA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA
DEVOLUÇÃO POR DECISÃO DO TCESP
DEOLUÇÃO ADIANTAMENTO CONT. INTERNO

RETENÇÕES FEDERAIS
DEVOLUÇÕES MULTAS DE TRÂNSITO
PAGAMENTO PLANO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA
DEVOLUÇÃO DE SALÁRIO

.....................3.3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2024 6005 01 479.229,14 3.859,74 483.088,88

.....................3.3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2026 6006 01 194.233,70 31.228,43 225.462,13

.....................3.3.90.46.00 - 02.04.01 01.03 0002 2020 6002 01 96.860,89 10.206,99 107.067,88

.....................4.4.90.52.00 - 02.04.01 01.03 0002 1001 6001 01 111.020,00 111.020,00

TOTAL EXTRAORÇAMENTÁRIO 3.307.435,43 234.878,48 3.542.313,91

TOTAL 8.910.749,42 874.423,04 9.785.172,46

SALDO PARA O MÊS SEGUINTE

TESOURARIA 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 9.111,58
BANCOS CONTA VINCULADA 4.095.391,79

TOTAL DE CAIXA E BANCOS 4.104.503,37

TOTAL GERAL 13.889.675,83

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME 
TÉCNICO LEG. ADM. 

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA 
SECRETÁRIO GERAL 

LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
PRESIDENTE 
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convocação

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
convoca os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade 
interessada em geral para a reunião orDinária nesta terça-feira, dia 
1º de dezembro, às 14 horas, no Casa dos Conselhos Municipais, que 
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 

Pauta:
• Leitura e aprovação da ata anterior
• Assuntos gerais

Bertioga, 31 março de 2015

marli de oliveira santos
Presidente do conselho municipal de assistência social

convocação

O presidente do Contur, no uso de suas atribuições, conviDa os 
conselheiros titulares para a reunião orDinária, que será realizada 
nesta terça-feira, dia 1º de dezembro, às 9 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú 
– Bertioga.

Pauta:
• Leitura e aprovação da ata anterior
• Explanação e discussão sobre a Lei de Turismo de um dia
• Assuntos Gerais.

Luiz Carlos Pacífico Junior
Presidente do contur

convocação

O presidente da Casa dos Conselhos, no uso de suas atribuições, 
convoca todos os presidentes de conselhos para participar da reunião 

CONSeLHOS mUNiCipAiS

“extrato Da ata Da 31ª sessão orDinária”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, 
faz saber que aos vinte e sete dias do mês de outubro de dois mil e quinze, 
às dezoito horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, 
localizado à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 31ª Sessão 
Ordinária do 3º Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os 
Vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a 
Presidência do Vereador Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta 
sessão com os seguintes fatos: Posse vereador Wesley seidel de 
almeida. ESTA PRESIDÊNCIA INFORMA QUE NESTE MOMENTO, EM 
CUMPRIMENTO ÀS DISPOSIÇÕES CONTIDAS NA LEGISLAÇÃO 
ELEITORAL VIGENTE, NA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO E NO 
REGIMENTO INTERNO DESTA CASA, INICIAREMOS OS 
PROCEDIMENTOS RELATIVOS À POSSE E INVESTIDURA NO CARGO 
DE VEREADOR, DO 3º SUPLENTE PELA COLIGAÇÃO PRB/PHS/PSDB/
PSD/PC DO B, REFERENTE ÀS ELEIÇÕES MUNICIPAIS DO ANO DE 
2012, EM RAZÃO DA LICENÇA-MÉDICA DO VEREADOR ARLINDO DE 
JESUS XAVIER, CONCEDIDA NOS AUTOS DO PROCESSO 
ADMINISTRATIVO 498/2015. PARA TANTO COMPARECE NESTA 
SESSÃO ORDINÁRIA, O SR. WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA, QUE JÁ 
APRESENTOU NA SECRETARIA DESTA CASA O DIPLOMA EXPEDIDO 
PELA JUSTIÇA ELEITORAL, BEM COMO JÁ CUMPRIU AS 
FORMALIDADES LEGAIS PARA FINS DE DESINCOMPATIBILIZAÇÃO 
E POSSE, JÁ TENDO APRESENTADO DECLARAÇÃO DE BENS PARA 
TRANSCRIÇÃO EM L IVRO PRÓPRIO.  CUMPRIDAS AS 
DETERMINAÇÕES LEGAIS, EM ATENÇÃO AO REGIMENTO INTERNO 
DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA, ESTA PRESIDÊNCIA CONVIDA 
O SUPLENTE CONVOCADO PARA PRESTAR COMPROMISSO 
DECLARANDO “ASSIM O PROMETO”. CONVOCO O SR. WESLEY 
SEIDEL DE ALMEIDA PARA ADENTRAR AO PLENÁRIO E PRESTAR O 
COMPROMISSO. “PROMETO CUMPRIR A CONSTITUIÇÃO DA 
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUIÇÃO DO ESTADO 
DE SÃO PAULO E A LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO, OBSERVAR AS 
LEIS, DESEMPENHAR COM LEALDADE O MANDATO QUE ME FOI 
CONFIADO E TRABALHAR PELO PROGRESSO DO MUNICÍPIO DE 
BERTIOGA E DO SEU POVO”. Vereador Wesley Seidel de Almeida - 
“ASSIM O PROMETO”. Presidente Luís Henrique Capellini - SOLICITO 
QUE O SR. WESLEY ASSINE O LIVRO DE POSSE, EM CUMPRIMENTO 
AO DISPOSTO NO ARTIGO 14 DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO. NOS 
TERMOS DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, DAS LEIS ELEITORAIS E DA 
LEI ORGÂNICA DE BERTIOGA, CONSIDERANDO A LICENÇA DO 
VEREADOR ARLINDO DE JESUS XAVIER, DECLARO EMPOSSADO 
COMO VEREADOR DA 6ª LEGISLATURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA, 
O SR. WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA, E SOLICITO QUE OCUPE SEU 
LUGAR NO PLENÁRIO, PELO PERÍODO EM QUE PERDURAR A 
LICENÇA DO VEREADOR, ENTÃO TITULAR ARLINDO DE JESUS 
XAVIER. REFERENDO COMISSÕES: ESTA PRESIDÊNCIA INFORMA 
QUE NESTE MOMENTO INICIAREMOS OS PROCEDIMENTOS 
RELATIVOS À COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO DE ANÁLISE JURÍDICA 
(CAJ) E DA COMISSÃO DE ORÇAMENTO E FINANÇAS (COF), EM 
RAZÃO DA LICENÇA DO VEREADOR ARLINDO DE JESUS XAVIER 
QUE ATUAVA COMO MEMBRO NAS REFERIDAS COMISSÕES. 
CONSIDERANDO-SE QUE O SUPLENTE WESLEY SEIDEL DE ALEMIDA 
FOI INVESTIDO NO CARGO VAGO DO VEREADOR, E EM OBSERVÂNCIA 
AO DISPOSTO NO ARTIGO 95 DO REGIMENTO INTERNO, ESTA 
PRESIDÊNCIA SOLICITA O REFERENDO DO PLENÁRIO PARA QUE O 
VEREADOR WESLEY ASSUMA O CARGO DE MEMBRO DA COMISSÃO 
DE ANÁLISE JURÍDICA E DA COMISSÃO DE ORÇAMENTO E 
FINANÇAS, PELO PERÍODO EM QUE DURAR A LICENÇA DO TITULAR 
OU ATÉ O TÉRMINO DO MANDATO DAS COMISSÕES (BIÊNIO 2015-
2016): EM VOTAÇÃO. AQUELES QUE ESTIVEREM DE ACORDO 
PERMANEÇAM COMO SE ENCONTRAM. APROVADO. CONFORME 
DECISÃO DO PLENÁRIO A COMPOSIÇÃO DAS COMISSÕES 
REFERIDAS PASSA A SER A SEGUINTE: CAJ – COMISSÃO DE ANÁLISE 
JURÍDICA - PRESIDENTE: ALFONSO DARI WEILAND; VICE 
PRESIDENTE: MÁRCIA REGINA BRAZ LIA; MEMBRO: WESLEY SEIDEL 
DE ALMEIDA. COF – COMISSÃO DE ORÇAMENTO E FINAÇAS - 
PRESIDENTE: MÁRCIA REGINA BRAZ LIA; VICE PRESIDENTE: 
ALFONSO DARI WEILAND; MEMBRO: WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA. 
a) expediente da mesa: 1) Aprovada a Moção 61/2015 - Autor: Elisabeth 
Dotti Consolo – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO AOS 
DESTAQUES DA SAÚDE NO MUNICÍPIO”. 2) Aprovada a Moção 62/2015 
- Autor: Valéria Bento – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO AS 
EQUIPES DE RESGATE DO DER QUE ATUAM NO MUNICÍPIO DE 
BERTIOGA”. 3) Aprovada a Moção 63/2015 - Autor: Marcia Regina Braz 
Lia – Ementa: “REPÚDIO À PEC 125”. b) expediente dos vereadores: 
1) Aprovada a Indicação 483/2015 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – 
Ementa: “PAPANICOLAU - EXAME PREVENTIVO DO CÂNCER DE COLO 
UTERINO”. 2) Aprovada a Indicação 484/2015 - Autor: Elisabeth Dotti 
Consolo – Ementa: “COLPOSCOPIA”. 3) Aprovada a Indicação 485/2015 
- Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “MAMOGRAFIA”. 4) Aprovada 
a Indicação 486/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICA AO PODER 
EXECUTIVO QUE, EM FACE DE SOLICITAÇÃO DE PAIS PREOCUPADOS 
COM A SEGURANÇA DE SEUS FILHOS, QUANDO DENTRO DAS 

ESCOLAS, VERIFIQUE O ESTADO DE CONSERVAÇÃO E/OU A 
NECESSIDADE DE INSTALAÇÃO DE PARA-RAIOS NAS UNIDADES 
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO”. 5) Aprovada a Indicação 487/2015 
- Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO QUE 
MINIMIZE OS TRANSTORNOS CAUSADOS PELAS INTERVENÇÕES 
DA SECRETARIA DE OBRAS NA RUA SÃO GONÇALO, CHÁCARAS 
VISTA LINDA”. 6) Aprovada a Indicação 488/2015 - Autor: Valéria Bento 
– Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE DOTE A 
NOVA ESCOLA EM FUNCIONAMENTO NA CHÁCARA VISTA LINDA DE 
UMA QUADRA POLIESPORTIVA COBERTA, MESAS E BANCOS PARA 
O REFEITÓRIO”. 7) Aprovada a Indicação 489/2015 - Autor: Alfonso Dari 
Weiland – Ementa: “MANUTENÇÃO NOS BAIRROS JD. ANA PAULA E 
JD. DAS CANÇÕES”. 8) Aprovada a Indicação 490/2015 - Autor: Alfonso 
Dari Weiland – Ementa: “MANUTENÇÃO NOS BAIRRO MANGUE SECO”. 
9) Aprovada a Indicação 491/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: 
“SERVIÇO DE MANUTENÇÃO NO BAIRRO JD. RAFAEL”. 10) Aprovada 
a Indicação 492/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “EXTENSÃO 
DA REDE ELÉTRICA E LIGAÇÃO DA REDE DE ÁGUA PARA AS CASAS 
NA RUA 11B, RUA 12 E DEMAIS RUAS DO BAIRRO CHÁCARA VISTA 
LINDA”. 11) Aprovada a Indicação 493/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland 
– Ementa: “AMPLIAÇÃO DA RODOVIA RIO-SANTOS”. 12) Aprovada a 
Indicação 494/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO 
PARA ILUMINAÇÃO PÚBLICA”. 13) Aprovada a Indicação 495/2015 - 
Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “INTURA FAIXA, LOMBADAS 
E LOMBOFAIXAS”. 14) Aprovada a Indicação 496/2015 - Autor: Antônio 
Rodrigues Filho – Ementa: “PONTO DE ÔNIBUS”. 15) Aprovada a 
Indicação 497/2015 - Autor: José Feliciano Irmão – Ementa: “MELHORIAS 
PARA EMEIF BORACÉIA”. 16) Aprovada a Indicação 498/2015 - Autor: 
José Feliciano Irmão – Ementa: “ILUMINAÇÃO PÚBLICA”. 17) Aprovada 
a Indicação 499/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: 
“REENCAMINHA MINUTA DE PROJETO DE LEI QUE PREVÊ A 
CONCESSÃO DE INCENTIVOS A EMPRESAS NÃO-POLUENTES”. 18) 
Aprovada a Indicação 500/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: 
“REGULARIZAÇÃO DE ÁREA E ESPAÇOS DE LAZER – INDAIA”. 19) 
Aprovada a Indicação 501/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: 
“CONTRATO SABESP”. 20) Aprovada a Indicação 502/2015 - Autor: 
WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA – Ementa: “MELHORIAS DA INFRA 
ESTRUTURA URBANA”. 21) Aprovada a Indicação 503/2015 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL 
PARA O NACE DE TERAPEUTA OCUPACIONAL E PSICOPEDAGOGA”. 
c) ordem do Dia: 1) VETO PARCIAL AO AUTÓGRAFO 020/2015 QUE: 
“DISPÕE SOBRE O REGIME DE ADIANTAMENTO DE NUMERÁRIO 
PARA REALIZAÇÃO DE DESPESAS PÚBLICAS E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. VOTAÇÃO POR ITEM: VETO PARCIAL AO INC. III DO 
ART. 4º - VETO MANTIDO. VOTAÇÃO POR ITEM: VETO PARCIAL AO 
§ ÚNICO DO ARTIGO 27 – VETO REJEITADO. VOTAÇÃO POR ITEM: 
VETO PARCIAL AO CAPUT DO ARTIGO 28 - VETO MANTIDO. VOTAÇÃO 
POR ITEM: VETO PARCIAL AO § ÚNICO DO ARTIGO 28 - VETO 
MANTIDO. VOTAÇÃO POR ITEM: VETO PARCIAL AO § ÚNICO DO 
ARTIGO 29 - VETO MANTIDO. 2) VETO PARCIAL AO AUTOGRAFO 
023/2015 QUE: “DISPÕE SOBRE OS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO 
ESTÁGIO PROBATÓRIO”.  VOTAÇÃO POR ITEM: VETO PARCIAL AO 
PARÁGRAFO ÚNICO DO ARTIGO 10: VETO MANTIDO; VOTAÇÃO POR 
ITEM: VETO PARCIAL AO ARTIGO 9º: VETO REJEITADO; VOTAÇÃO 
POR ITEM: VETO PARCIAL AO PARÁGRAFO ÚNICO DO ARTIGO 4º: 
VETO MANTIDO.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

luís henrique capellini  
Presidente

edvaldo alecrim silva  elisabeth Dotti consolo                                        
1º secretário   2ª secretário

“extrato Da ata Da 32ª sessão orDinária”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz 
saber que aos três dias do mês de novembro de dois mil e quinze, às dezoito 
horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado 
à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 32ª Sessão Ordinária do 3º 
Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara 
Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta sessão com os seguintes 
fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Moção 64/2015 - Autor: 
Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO AOS 
DESTAQUES DA SAÚDE NO MUNICÍPIO”. 2) Aprovada a Moção 65/2015 
- Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO 
DR. JOSÉ SALOMÃO DIB”. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada 
a Indicação 504/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICA AO 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE PROMOVA GESTÕES JUNTO 
A SABESP VISANDO RESOLVER OU, PELO MENOS, MITIGAR O 
CRÔNICO PROBLEMA DE FALTA DE ÁGUA NAS RESIDÊNCIAS DE 
BERTIOGA”. 2) Aprovada a Indicação 505/2015 - Autor: Valéria Bento 
– Ementa: “INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, POR MEIO 

DO PROCON, QUE PROCEDA À FISCALIZAÇÃO E AUTUAÇÃO DAS 
AGÊNCIAS BANCÁRIAS QUE DESRESPEITAM DIREITOS BÁSICOS 
DO CONSUMIDOR EM BERTIOGA”. 3) Aprovada a Indicação 506/2015 
- Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “NOVEMBRO AZUL”. 4) 
Aprovada a Indicação 507/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: 
“CAMPANHA ANUAL DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DO 
CÂNCER DE PELE, CHAMADO DEZEMBRO LARANJA”. 5) Aprovada 
a Indicação 508/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: 
“VISTORIA DE ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS EM RELAÇÃO A 
PRODUTOS VENCIDOS”. 6) Aprovada a Indicação 509/2015 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “MANUTENÇÃO E REPARO DO 
POÇO DE VISITA DA EMPRESA OCEÂNICA TELECOM”. 7) Aprovada 
a Indicação 510/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: 
“LIMPEZA DE PRAÇA”. 8) Aprovada a Indicação 511/2015 - Autor: 
Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “DANOS EM VIAS PÚBLICAS POR 
OBRAS DE CONCESSIONÁRIAS”. 9) Aprovada a Indicação 512/2015 
- Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “MULTA PARA EMPRESA 
QUE DEIXAREM FIOS EXCEDENTES EM POSTES”. 10) Aprovada a 
Indicação 513/2015 - Autor: WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA – Ementa: 
“COLOCAÇÃO DE PASSARELA EM VICENTE DE CARVALHO II”. 11) 
Aprovada a Indicação 514/2015 - Autor: WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA 
– Ementa: “COLOCAÇÃO DE PLACAS INFORMATIVAS DO MERCADO 
DE PEIXE”. 12) Aprovada a Indicação 515/2015 - Autor: WESLEY SEIDEL 
DE ALMEIDA – Ementa: “IMPLANTAÇÃO DE ACADEMIA AO AR LIVRE E 
OUTROS”. 13) Aprovada a Indicação 516/2015 - Autor: WESLEY SEIDEL 
DE ALMEIDA – “MANUTENÇÃO DA UPA NO CENTRO”. 14) Aprovada a 
Indicação 517/2015 - Autor: WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA – Ementa: 
“PROJETO BIKE BERTIOGA”. 15) Aprovada a Indicação 518/2015 - Autor: 
Luís Henrique Capellini – Ementa: “MELHORIAS NAS INSTALAÇÕES 
DA EMEIF BORACEIA”. 16) Aprovada a Indicação 519/2015 - Autor: 
Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “AJUSTE HORÁRIO DOS ÔNIBUS”. 
C) Ordem do Dia:  1) Pedido de Tramitação em Regime de Urgência 
Especial solicitado para o Projeto de Lei 043/2015, que: “Dispõe sobre 
alterações na Lei Orçamentária Anual – LOA, do exercício de 2015, 
autorizando o Poder Executivo a abrir crédito adicional especial no valor 
de R$ 164.003,14 (Cento e sessenta e quatro mil, três Reais e quatorze 
centavos), de autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenário, 
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 1ª Discussão.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

luís henrique capellini  
Presidente

edvaldo alecrim silva  elisabeth Dotti consolo                                        
1º secretário   2ª secretário
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concurso Público nº 01/2015 

A Comissão Organizadora do Concurso Público 01/2015, nomeada 
através da portaria nº 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela 
Portaria nº 22, de 09 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA a CANDIDATA ABAIXO RELACIONADA, para realizar 
os exames médicos admissionais, COMPARECENDO na SESO - Seção 
de Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 30 de novembro 
de 2015, conforme horário abaixo. 

Após a realização do referido Exame Médico a candidata se 
encontranDo aPta a ocupar o referido cargo deverá dirigir-se a 
Seção de Folha de Pagamento trazendo os exames aDmissionais 
entregues Pelo mÉDico Do trabalho, os originais e Xerox 
da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível). 
A candidata que não comparecer no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.

• CÉDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO MÍNIMO 05 ANOS 
- RG..

• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR.
• 02 ULTIMOS COMPROVANTES DE VOTAÇÃO OU QUITAÇÃO 

ELEITORAL.
• CNH – CATEGORIA D (MOTORISTAS)
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE).
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE.
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO 

ANOS.
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM 

O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL.
• CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

(CREF). 
• CURSO ESPECÍFICO INFORMÁTICA – (AUXILIAR DE 

ESCRITÓRIO).
• EXPERIÊNCIA DE 03 (TRÊS) ANOS NO MAGISTÉRIO PÚBLICO 

OU PRIVADO – (DIRETOR DE ESCOLA).
• CERTIDÃO DE CASAMENTO OU CERTIDÃO COM AVERBAÇÃO.
• PIS/ PASEP.
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

Processo seletivo nº 02/2015 

convocação nº 02

A comissão organizadora do Processo seletivo 02/2015, nomeada 
através da portaria de nº 513, em 09 de outubro de 2015, convoca os 
candidatos abaixo relacionados a comparecerem na seso – seção de 
saúde ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de 
Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do cronograma 
para realização dos exames médicos admissionais, conforme data e 
horário a seguir:

Dia: 30/11/2015 e 01/12/2015
horário: 09:00 às 11:00 e das 14:00 às 16:00

* Foi utilizado critério de desempate

Após a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos 
deverão aguardar a convocação para a contratação, através de publicação 
no BOM, pela Diretoria de Recursos Humanos – DRH, que deverá ocorrer 
no prazo máximo de 30 dias, a contar desta data. 

No Ato da contratação, devera comparecer munido da documentação 
abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

• CÉDULA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA DO MINISTÉRIO DA FAZENDA 

(CPF);
• TÍTULO DE ELEITOR;

COmiSSÃO OrgANiZADOrA DO 
CONCUrSO púbLiCO N. 01/2015

COmiSSÃO OrgANiZADOrA
DO prOCeSSO SeLetivO 02/2015

convocação

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas 
atribuições, convoca para a reunião orDinária, a ser realizada 
no dia, 02 de Dezembro próximo, às 14 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, 
todos os membros que compõem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

Pauta:
• Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
• Distribuição de processo (s);
• Julgamento de Processo (s);
• Assuntos Gerais

Bertioga, 27 de novembro de 2015

ronaldo mendes
Presidente da junta de recursos Fiscais de bertioga

JUNtA De reCUrSOS FiSCAiS

orDinária, que será realizada no próximo dia 03 de dezembro, às 9 
horas, na Casa dos Conselhos, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro – Bertioga.

Pauta:
• Leitura da ata
• Comentários sobre a reunião anterior
• Assuntos gerais

ermínio araújo aguiar
Presidente

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA 
OU LUZ).

• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO.
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL  (ABERTURA 

NO ATO DA ADMISSÃO).
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA 
SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 
ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

• OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA 
DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO.

• DECLARAÇÃO DE BENS.

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência da 
posse.

comissão organiZaDora Do concurso Público 01/2015

concurso Público nº 01/2015 

eDital De convocação – assinatura termo De Posse

A Comissão Organizadora do Concurso Público 01/2015, nomeada 
através da portaria nº 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela 
Portaria nº 22, de 09 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuições legais, 
convoca a candidata abaixo relacionada para comparecimento no dia 
01 de dezembro de 2015 às 09:00 hs na sFoP – seção de Folha de 
Pagamento, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para assinatura dos documentos 
referente à posse e início do exercício das funções.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. O candidato que não comparecer no prazo acima 
designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da 
ordem de classificação, quando houver. 

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência da 
posse.

comissão organiZaDora Do concurso Público 01/2015

• DOIS ÚLTIMOS COMPROVANTES DE VOTAÇÃO OU CERTIDÃO 
DE QUITAÇÃO ELEITORAL;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (PARA OS CANDIDATOS DO 
SEXO MASCULINO COM IDADE INFERIOR A 46 ANOS);

• CERTIDÃO DE CASAMENTO;
• PIS/PASEP;
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS (DEPENDENTES);
• 01 (UM) FOTO 3X4, COLORIDA E RECENTE;
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM DATA DE EMISSÃO E/OU 

ENVIO ATUAIS (CONTA DE LUZ, TELEFONE, CARTÃO DE CRÉDITO, 
CORRESPONDÊNCIA BANCÁRIA, ETC); 

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM 
O CONSTANTE NO QUADRO I DO EDITAL;

• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (NÚMERO, SÉRIE E 
QUALIFICAÇÃO);

• ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE CURSO ESPECÍFICO DE SALVA-VIDAS;
• DECLARAÇÃO DE NÃO CUMULATIVIDADE DE EMPREGO OU 

CARGO PÚBLICO;
• DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO, SE TIVER OUTRO 

VÍNCULO PROFISSIONAL; 
• DECLARAÇÃO DE  DISPONIBILIDADE DE REALIZAÇÃO  

DE  SERVIÇOS INADIÁVEIS, FORA DO  HORÁRIO  NORMAL DE 
TRABALHO, INCLUINDO-SE FINAIS DE SEMANA E FERIADOS; 

• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO RESPONDE OU RESPONDEU A 
PROCESSO  CÍVEL E CRIMINAL NOS ÚLTIMOS 05 ANOS; 

• COMPROVANTE DE APTIDÃO FÍSICA A SER EXPEDIDO PELO 
SERVIÇO DE SAÚDE OCUPACIONAL DA PREFEITURA;

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo dentro do prazo mencionado anteriormente, o candidato deverá 
comparecer à DRH para desistência da contratação.

comissão organiZaDora Do Processo seletivo 02/2015

Processo seletivo nº 02/2015 

convocação 

A comissão organizadora do Processo seletivo 02/2015, 
nomeada através da portaria de nº 513, em 09 de outubro de 2015, 
convoca os candidatos abaixo relacionados para realizarem os exames 
médicos admissionais, comParecenDo na seso - seção de saúde 
ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP,  no dia 03.12.2015 às 13:00 hs.

* Foi utilizado critério de desempate

Após a realização do referido Exame Médico os candidatos que se 
encontram aptos a ocuparem os referidos cargos deverão dirigir-se a 
Seção de Folha de Pagamento trazendo os exames aDmissionais 
entregues Pelo mÉDico Do trabalho, os originais e Xerox 
da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível). 
O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.

• CÉDULA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA DO MINISTÉRIO DA FAZENDA 

(CPF);
• TÍTULO DE ELEITOR;
• DOIS ÚLTIMOS COMPROVANTES DE VOTAÇÃO OU CERTIDÃO 

DE QUITAÇÃO ELEITORAL;
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (PARA OS CANDIDATOS DO 

SEXO MASCULINO COM IDADE INFERIOR A 46 ANOS);
• CERTIDÃO DE CASAMENTO;
• PIS/PASEP;
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS (DEPENDENTES);
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• 01 (UM) FOTO 3X4, COLORIDA E RECENTE;
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM DATA DE EMISSÃO E/OU 

ENVIO ATUAIS (CONTA DE LUZ, TELEFONE, CARTÃO DE CRÉDITO, 
CORRESPONDÊNCIA BANCÁRIA, ETC); 

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM 
O CONSTANTE NO QUADRO I DO EDITAL;

• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (NÚMERO, SÉRIE E 
QUALIFICAÇÃO);

• ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE CURSO ESPECÍFICO DE SALVA-VIDAS;
• DECLARAÇÃO DE NÃO CUMULATIVIDADE DE EMPREGO OU 

CARGO PÚBLICO;
• DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO, SE TIVER OUTRO 

VÍNCULO PROFISSIONAL; 
• DECLARAÇÃO DE  DISPONIBILIDADE DE REALIZAÇÃO  

DE  SERVIÇOS INADIÁVEIS, FORA DO  HORÁRIO  NORMAL DE 
TRABALHO, INCLUINDO-SE FINAIS DE SEMANA E FERIADOS; 

• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO RESPONDE OU RESPONDEU A 
PROCESSO  CÍVEL E CRIMINAL NOS ÚLTIMOS 05 ANOS; 

• COMPROVANTE DE APTIDÃO FÍSICA A SER EXPEDIDO PELO 
SERVIÇO DE SAÚDE OCUPACIONAL DA PREFEITURA;

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo dentro do prazo mencionado anteriormente, o candidato deverá 
comparecer à DRH para desistência da contratação.

comissão organiZaDora Do Processo seletivo 02/2015

Processo seletivo nº 02/2015 

convocação Para assinatura Dos contratos

A comissão organizadora do Processo seletivo 02/2015, 
nomeada através da portaria de nº 513, em 09 de outubro de 2015, 
convoca os salva viDas que realizarem os exames médicos 
admissionais no dia 03 de dezembro de 2015 e que se encontram 
aptos para o inicio das funções, a comParecerem na seção 
de Folha de Pagamento, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP no dia 04 de 
dezembro de 2015 as 10:00 hs., para assinaturas dos documentos 
pertinentes as admissões e entrega da carteira de trabalho para 
registro.

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Da receita corrente líQuiDa

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ANEXO III da LRF
NOVEMBRO/2014 A OUTUBRO/2015

R$ Centavos
EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

ESPECIFICAÇÃO PREVISÃO
ATUALIZADA

TOTAL
(ÚLT. 12 M.)NOV/14 DEZ/14 JAN/15 FEV/15 MAR/15 ABR/15 MAI/15 JUN/15 JUL/15 AGO/15 SET/15 OUT/15

RECEITAS CORRENTES (I) 26.498.617,43 28.426.953,18 37.284.906,23 42.470.748,75 29.115.403,79 27.945.156,87 27.983.856,86 23.697.770,47 24.612.278,43 21.591.582,55 24.157.688,01 26.124.857,45 339.909.820,02 358.121.594,00

Receita Tributária 8.129.611,46 10.189.400,99 16.247.739,86 23.646.349,88 9.714.999,31 8.948.990,49 9.213.621,27 8.183.083,22 8.332.071,79 7.515.634,88 8.365.022,15 8.095.583,70 126.582.109,00 131.529.346,00

IPTU 3.877.691,72 4.098.706,79 12.537.106,34 18.496.328,27 4.257.437,32 3.944.687,31 3.974.558,12 3.952.990,67 3.870.652,56 3.803.851,89 3.792.770,46 3.834.434,96 70.441.216,41 73.491.900,00

IR 635.532,92 1.499.462,35 729.502,33 770.179,35 739.730,02 718.583,54 645.731,54 841.581,44 747.118,31 724.067,26 759.392,82 830.554,63 9.641.436,51 7.934.995,00

ITBI 1.579.094,79 2.271.150,23 1.091.677,09 1.813.508,14 2.760.689,52 2.171.203,00 2.444.958,31 1.652.944,45 1.970.680,93 1.370.017,95 2.231.028,19 1.502.472,05 22.859.424,65 23.432.200,00

ISS 1.515.252,73 1.755.245,34 1.355.764,93 1.423.537,22 1.356.239,19 1.434.128,92 1.471.140,73 1.299.970,59 1.342.962,06 1.259.671,61 1.239.964,80 1.473.287,21 16.927.165,33 18.886.500,00

Outras Receitas Tributárias 522.039,30 564.836,28 533.689,17 1.142.796,90 600.903,26 680.387,72 677.232,57 435.596,07 400.657,93 358.026,17 341.865,88 454.834,85 6.712.866,10 7.783.751,00

Receita de Contribuições 1.178.357,42 1.077.914,17 1.736.154,85 596.717,66 2.196.281,19 1.449.852,69 1.250.597,37 1.289.938,90 1.421.895,74 1.291.753,85 1.300.509,14 1.313.303,33 16.103.276,31 15.322.000,00

Receita Patrimonial 3.173.368,58 734.071,47 3.432.425,79 5.171.085,02 2.575.270,92 4.839.084,80 3.497.514,14 1.970.165,34 2.877.556,60 940.085,74 1.578.183,02 4.632.031,42 35.420.842,84 30.500.323,00

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.782,00

Transferências Correntes 12.358.958,53 14.118.163,36 14.062.903,55 11.349.230,37 12.870.729,28 11.211.584,40 12.527.882,04 10.454.488,47 10.408.241,05 10.541.285,40 11.000.502,13 10.396.836,36 141.300.804,94 152.899.143,00

Cota-Parte FPM 2.016.641,00 3.243.577,48 2.471.990,16 2.523.423,04 1.837.943,03 2.800.200,16 2.896.787,17 848.394,56 1.859.192,34 1.838.101,40 1.532.436,57 1.456.578,98 25.325.265,89 23.357.643,00

Cota-Parte ICMS 1.662.517,14 2.172.680,16 1.884.593,62 1.398.311,23 2.558.365,50 1.612.403,26 1.801.044,91 2.206.288,67 1.643.627,15 1.786.015,60 2.096.446,46 1.855.146,92 22.677.440,62 23.432.200,00

Cota-Parte IPVA 150.295,97 1.137.834,19 1.398.814,11 732.229,20 1.328.422,21 207.049,39 215.046,65 219.277,57 220.001,42 188.632,13 240.820,92 203.993,89 6.242.417,65 4.366.910,00

Cota-Parte ITR 332,41 102,38 159,73 224,35 712,69 20,18 8,37 54,62 172,08 354,34 858,91 10.368,98 13.369,04 21.302,00

Transferências da LC 87/1996 9.296,65 27.831,26 0,00 0,00 0,00 37.316,49 9.329,12 9.329,12 9.329,12 9.329,12 9.329,12 9.329,12 130.419,12 127.812,00

Transferências da LC  61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 1.977.796,84 2.398.750,09 2.986.243,23 1.827.288,69 3.218.776,18 1.889.545,34 2.436.788,58 2.429.706,93 1.816.507,17 1.595.516,69 2.298.827,50 2.057.718,33 26.933.465,57 27.000.000,00

Outras  Transferências Correntes 6.542.078,52 5.137.387,80 5.321.102,70 4.867.753,86 3.926.509,67 4.665.049,58 5.168.877,24 4.741.437,00 4.859.411,77 5.123.336,12 4.821.782,65 4.803.700,14 59.978.427,05 74.593.276,00

Outras Receitas Correntes 1.658.321,44 2.307.403,19 1.805.682,18 1.707.365,82 1.758.123,09 1.495.644,49 1.494.242,04 1.800.094,54 1.572.513,25 1.302.822,68 1.913.471,57 1.687.102,64 20.502.786,93 27.858.000,00

DEDUÇÕES (II) 1.349.424,62 2.558.432,73 1.954.738,10 1.376.771,30 2.159.799,60 1.410.717,70 1.472.550,93 1.520.891,02 1.441.311,33 1.366.481,68 1.461.753,37 1.426.303,00 19.499.175,38 19.297.387,00

Contribuição Plano Seg. Social Servidor 574.667,62 661.995,37 1.075.841,88 584.361,89 578.769,97 623.778,84 571.585,74 595.241,52 739.471,27 626.438,58 641.661,46 650.416,60 7.924.230,74 8.640.000,00

Servidor 574.667,62 661.995,37 1.075.841,88 584.361,89 578.769,97 623.778,84 571.585,74 595.241,52 739.471,27 626.438,58 641.661,46 650.416,60 7.924.230,74 8.640.000,00

Compensação Financeira Entre Regimes Previdência 7.547,59 15.095,18 7.547,59 8.017,71 0,00 16.035,42 8.017,71 8.017,71 8.017,71 8.017,71 8.017,71 8.017,71 102.349,75 360.000,00

Fundeb Retido 767.209,41 1.881.342,18 871.348,63 784.391,70 1.581.029,63 770.903,44 892.947,48 917.631,79 693.822,35 732.025,39 812.074,20 767.868,69 11.472.594,89 10.297.387,00

Dedução da Receita para Formação do FUNDEB 1.977.796,84 2.398.750,09 2.986.243,23 1.827.288,69 3.218.776,18 1.889.545,34 2.436.788,58 2.429.706,93 1.816.507,17 1.595.516,69 2.298.827,50 2.057.718,33 26.933.465,57 27.000.000,00

receita corrente líQuiDa (i - ii)
Fonte: SMARapd Informática Ltda

25.149.192,81 25.868.520,45 35.330.168,13 41.093.977,45 26.955.604,19 26.534.439,17 26.511.305,93 22.176.879,45 23.170.967,10 20.225.100,87 22.695.934,64 24.698.554,45 320.410.644,64 338.824.207,00

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Da receita corrente líQuiDa

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ANEXO III da LRF
NOVEMBRO/2014 A OUTUBRO/2015

R$ Centavos

de fazê-lo dentro do prazo mencionado anteriormente, o candidato deverá 
comparecer à DRH para desistência da contratação.

comissão organiZaDora Do Processo seletivo 02/2015

convocação nº. 004/15 - setce/su

FICAM OS SENHORES CONCESSIONÁRIOS DE CAMPAS DE 
CHÃO NO CEMITÉRIO MUNICIPAL DE BERTIOGA CONVOCADOS 
EM TERCEIRA E ÚLTIMA CHAMADA, A COMPARECEREM NA 
ADMINISTRAÇÃO DO CITADO CEMITÉRIO ATÉ O DIA 20/12/2015, NO 
HORÁRIO DAS 08 ÁS 16 HORAS PARA:

- ATUALIZAÇÃO DE CADASTRO DE RESPONSABILIDADE;
- VERIFICAÇÃO DE CONDIÇÕES DE CONSERVAÇÃO DO 

CARSOLO;
- VERIFICAÇÃO DE EVENTUAL EXISTÊNCIA DE DÉBITOS.

ESTA CONVOCAÇÃO ESTÁ SENDO FEITA COM BASE NA LEI Nº. 
716/06, REGULAMENTADA PELO DECRETO Nº. 1.160 DE 18/10/2006 
CUJAS PENALIDADES PECUNIÁRIAS SÃO DEFINADAS NA LEI 
COMPLEMENTAR Nº. 051/06; SENDO QUE:

1) REZA A LEI Nº. 716/06 - CAPITULO IV – DA MANUTENÇÃO – 
ART. 17 E 18: 

- NO ART. 17: RETOMADA DA SEPULTURA PELO PODER PÚBLICO 
APÓS 02 INTIMAÇÕES POR FALTA DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO;

- NO ART. 18: MULTA DE 50 A 1.000 UFIBS NA PRIMEIRA MULTA 
E EM DOBRO NA SEGUNDA.

2) REZA O DECRETO Nº.  1.160/06 – ART. 4 À 7: 
- O NÃO COMPARECIMENTO IMPLICARÁ NA EXUMAÇÃO DAS 

CAMPAS QUE ESTIVEREM VENCIDAS OU EM MAL ESTADO DE 
CONSERVAÇÃO, SEM PREJUIZO DAS MULTAS PREVISTAS NA LEI 
COMPLEMENTAR Nº. 051/06.

3) REZA A LEI COMPLEMENTAR Nº. 051/06 – ART. 2º; § 1º., INCISOS 
I, II E III (TAMBÉM PREVISTO NO ART. 152-A DA LEI 324/98): 

- LIMPEZA: MULTA LEVE, DE 50 (CINQUENTA) A 200 (DUZENTAS) 

UFIBS;
- CONSERVAÇÃO: MULTA GRAVE, DE 200 (DUZENTAS) A 400 

(QUATROCENTAS) UFIBS;
- ESTRUTURA: MULTA GRAVISSIMA, DE 400 (QUATROCENTAS) 

A 1.000 (UMA MIL) UFIBS.

Bertioga, 26 de Novembro de 2015

julio De souZa neto
cheFe De setor – rg. 4729

eDital De inDeFerimento
Promoção horiZontal

E m  a t e n d i m e n t o  a o  d i s p o s t o  n o s  a r t .  5 7  e  5 8 ,  d a  L e i 
Complementar n. 93/2012, a Comissão de Promoções torna 
público o eDital De inDeFerimento do servidor avaliado 
para  a  Promoção horiZontal ,  re fe ren te  ao  per íodo 
aquisit ivo de outubro/2012 a outubro/15, conforme processo 
administrativo n. 129/2015.

 reg. nome do Funcionário
 62 alcino gomes Da Fonseca Filho
 82 rosana gomes inácio
 84 márcio cassiano
 102 FernanDo xavier De camPos
 107 eliZabeth girenZ
 115 lÉlcio aZeveDo
 143 liraci gil Dos santos
 646 maria alves lima De sousa
 1674 eDson Ferreira Da silva
 1690 Kenhiti taKahashi

Bertioga, 25 de novembro de 2015

cleide alves da silva
valdenice siqueira dos santos
Fernanda siqueira dos santos
comissão De Promoções

SetOr De CemitÉriO

DiretOriA De reCUrSOS HUmANOS

SeCretAriA De ADmiNiStrAçÃO e FiNANçAS
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
balanço orçamentário

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO I (LRF, Art.52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1°)

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
R$ Centavos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

RECEITAS REALIZADAS
receitas

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÂO
ATUALIZADA No Bimestre % Jan a Out/2015 %

SALDO A
REALIZAR

(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 406.047.207,00 406.047.207,00 53.993.008,28 287.361.026,7313,30 70,77 118.686.180,27
RECEITAS CORRENTES 347.824.207,00 347.824.207,00 48.702.602,57 276.160.206,1114,00 79,40 71.664.000,89
RECEITA TRIBUTÁRIA 131.529.346,00 131.529.346,00 16.460.605,85 108.263.096,5512,51 82,31 23.266.249,45
Impostos 123.745.595,00 123.745.595,00 15.663.905,12 102.637.106,0312,66 82,94 21.108.488,97
Taxas 7.783.751,00 7.783.751,00 796.700,73 5.625.990,5210,24 72,28 2.157.760,48
RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 15.322.000,00 15.322.000,00 2.613.812,47 13.847.004,7217,06 90,37 1.474.995,28
Contribuições Sociais 8.816.000,00 8.816.000,00 1.293.028,06 6.777.874,6214,67 76,88 2.038.125,38
Contribuições Econômicas 6.506.000,00 6.506.000,00 1.320.784,41 7.069.130,1020,30 108,66 -563.130,10
RECEITA PATRIMONIAL 30.500.323,00 30.500.323,00 6.210.214,44 31.513.402,7920,36 103,32 -1.013.079,79
Receitas de Valores Mobiliários 30.500.323,00 30.500.323,00 6.210.214,44 31.502.207,0520,36 103,28 -1.001.884,05
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 11.195,740,00 0,00 -11.195,74
RECEITA DE SERVIÇOS 12.782,00 12.782,00 0,00 0,000,00 0,00 12.782,00
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 142.601.756,00 142.601.756,00 19.817.395,60 105.999.639,7513,90 74,33 36.602.116,25
Transferências Intergovernamentais 139.242.742,00 139.242.742,00 19.705.282,43 104.707.238,3214,15 75,20 34.535.503,68
Transferências de Convênios 3.359.014,00 3.359.014,00 112.113,17 1.292.401,433,34 38,48 2.066.612,57
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 27.858.000,00 27.858.000,00 3.600.574,21 16.537.062,3012,92 59,36 11.320.937,70
Multas e Juros de Mora 10.935.000,00 10.935.000,00 1.419.759,97 7.219.795,1012,98 66,02 3.715.204,90
Indenizações e Restituições 417.000,00 417.000,00 51.624,85 241.982,8612,38 58,03 175.017,14
Receita da Dívida Ativa 16.251.000,00 16.251.000,00 2.014.640,56 8.814.379,6612,40 54,24 7.436.620,34
Receitas Correntes Diversas 255.000,00 255.000,00 114.548,83 260.904,6844,92 102,32 -5.904,68
RECEITAS DE CAPITAL 58.223.000,00 58.223.000,00 5.290.405,71 11.200.820,629,09 19,24 47.022.179,38
OPERAÇÕES DE CRÉDITO 31.500.000,00 31.500.000,00 0,00 0,000,00 0,00 31.500.000,00
Operações de Crédito Internas 31.500.000,00 31.500.000,00 0,00 0,000,00 0,00 31.500.000,00
TRANSFERÊNICAS DE CAPITAL 26.723.000,00 26.723.000,00 5.290.405,71 11.200.820,6219,80 41,91 15.522.179,38
Transferências de Convênios 26.723.000,00 26.723.000,00 5.290.405,71 11.200.820,6219,80 41,91 15.522.179,38
RECEITAS INTRA - ORÇAMENTÁRIAS ( II ) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,7914,09 72,33 6.088.331,21
RECEITAS CORRENTES INTRA - ORÇAM 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,7914,09 72,33 6.088.331,21
RECEITAS DE CAPITAL INTRA - ORÇAM 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 428.047.207,00 428.047.207,00 57.093.300,92 303.272.695,5213,34 70,85 124.774.511,48
OPERAÇÕES DE CRÉDITO - REFINANC. ( IV ) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

salDos De exercícios anteriores

subtotal com reFinanc.(v) = (iii + iv)
DÉFicit (vi)
total (vii) = (v + vi)

0,00

303.272.695,52428.047.207,00 428.047.207,00 57.093.300,92 13,34 70,85 124.774.511,48
0,00

428.047.207,00 428.047.207,00 57.093.300,92 13,34 303.272.695,52
0,00

Continua (1/2)
DESPESAS EMPENHADAS

DesPesas
DOTAÇÃO

INICIAL
CRÉDITOS

ADICIONAIS No Bimestre Jan a Out/2015 % A LIQUIDAR
DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO

ATUALIZADA Jan a Out/2015No Bimestre
(d) (e) (f)=(d + e) (g) (g/f) (f-g)

SALDO

DesPesas ( exceto intra-orçamentárias) ( viii ) 408.342.207,00 5.873.439,75 414.215.646,75 27.739.999,23 277.379.869,81 46.707.276,66 222.268.372,57 53,66 191.947.274,18

DESPESAS CORRENTES 286.328.145,60 6.496.243,54 292.824.389,14 26.193.965,62 237.835.373,94 44.132.467,16 203.951.802,95 69,65 88.872.586,19

Pessoal e Encargos Sociais 134.976.560,00 717.999,83 135.694.559,83 17.577.733,64 98.986.466,20 19.420.721,35 97.597.857,68 71,92 38.096.702,15

Juros e Encargos da Dívida 2.250.000,00 -550.000,00 1.700.000,00 19.000,00 1.608.503,37 177.477,46 1.203.340,15 70,78 496.659,85

Outras Despesas Correntes 149.101.585,60 6.328.243,71 155.429.829,31 8.597.231,98 137.240.404,37 24.534.268,35 105.150.605,12 67,65 50.279.224,19

DESPESAS DE CAPITAL 75.584.061,40 1.969.276,70 77.553.338,10 1.546.033,61 39.544.495,87 2.574.809,50 18.316.569,62 23,62 59.236.768,48

Investimentos 69.897.061,40 2.024.276,70 71.921.338,10 1.096.894,31 33.955.074,79 1.958.146,04 14.645.501,35 20,36 57.275.836,75

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 5.687.000,00 -55.000,00 5.632.000,00 449.139,30 5.589.421,08 616.663,46 3.671.068,27 65,18 1.960.931,73

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 46.430.000,00 -2.592.080,49 43.837.919,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.837.919,51

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS ( IX ) 19.705.000,00 651.541,13 20.356.541,13 3.018.749,84 14.888.952,75 3.100.058,26 14.807.288,54 72,74 5.549.252,59

SUBTOTAL DAS DESPESAS ( X ) = ( VIII + IX ) 428.047.207,00 6.524.980,88 434.572.187,88 30.758.749,07 292.268.822,56 49.807.334,92 237.075.661,11 54,55 197.496.526,77

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA - REFINANC. ( XI ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
balanço orçamentário

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO I (LRF, Art.52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1°)

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
R$ Centavos

Continuação (2/2)

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

DESPESAS EMPENHADAS
DesPesas

DOTAÇÃO
INICIAL

CRÉDITOS
ADICIONAIS No Bimestre Jan a Out/2015 % A LIQUIDAR

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA Jan a Out/2015No Bimestre

(d) (e) (f)=(d + e) (g) (g/f) (f-g)

SALDO

suPerávit (xiii)
total (xiv) = (xii + xiii)

66.197.034,41

428.047.207,00 6.524.980,88 434.572.187,88 30.758.749,07 292.268.822,56 49.807.334,92 303.272.695,52

subtotal reFinan. (xii) = (x + xi) 428.047.207,00 6.524.980,88 434.572.187,88 30.758.749,07 292.268.822,56 49.807.334,92 237.075.661,11 54,55 197.496.526,77

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
balanço orçamentário

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO I (LRF, Art.52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1°)

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
R$ Centavos

Continuação (2/2)

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

DESPESAS EMPENHADAS
DesPesas

DOTAÇÃO
INICIAL

CRÉDITOS
ADICIONAIS No Bimestre Jan a Out/2015 % A LIQUIDAR

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA Jan a Out/2015No Bimestre

(d) (e) (f)=(d + e) (g) (g/f) (f-g)

SALDO

suPerávit (xiii)
total (xiv) = (xii + xiii)

66.197.034,41

428.047.207,00 6.524.980,88 434.572.187,88 30.758.749,07 292.268.822,56 49.807.334,92 303.272.695,52

subtotal reFinan. (xii) = (x + xi) 428.047.207,00 6.524.980,88 434.572.187,88 30.758.749,07 292.268.822,56 49.807.334,92 237.075.661,11 54,55 197.496.526,77
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Demonstrativo Da execução Das DesPesas Por Função/subFunção

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo II (LRF, Art.52, inciso II, alinea "c")

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos
DESPESAS EMPENHADAS

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO
DOTAÇÃO

INICIAL No Bimestre Jan a Out/2015 %
SALDO

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA Jan a Out/2015No Bimestre %

(a) (b) (c) (d) (e) (e/total e) (e/a) (a-e)

DesPesas (exceto intra-orçamentárias) ( i ) 408.342.207,00 414.215.646,75 27.739.999,23 277.379.869,81 46.707.276,66 222.268.372,57 93,75 53,66 191.947.274,18

legislativa 11.280.000,00 11.130.000,00 1.093.184,98 6.722.928,54 1.175.779,72 5.857.979,47 2,47 52,63 5.272.020,53

ação legislativa 11.280.000,00 11.130.000,00 1.093.184,98 6.722.928,54 1.175.779,72 5.857.979,47 2,47 52,63 5.272.020,53

essencial a justiça 3.187.850,00 2.701.850,00 304.919,01 2.000.827,03 338.180,97 1.759.884,30 0,74 65,14 941.965,70

representação judicial e extrajudicial 3.187.850,00 2.701.850,00 304.919,01 2.000.827,03 338.180,97 1.759.884,30 0,74 65,14 941.965,70

aDministração 48.880.655,00 50.404.577,97 4.344.701,94 34.455.519,36 6.005.158,62 30.083.892,80 12,69 59,68 20.320.685,17

administração geral 40.755.655,00 42.249.577,97 4.258.853,94 32.280.376,36 5.683.923,72 28.389.518,73 11,97 67,19 13.860.059,24

Formação de Recursos Humanos 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 640.702,98 178.799,02 351.788,04 0,15 5,41 6.148.211,96

Comunicação Social 1.625.000,00 1.655.000,00 85.848,00 1.534.440,02 142.435,88 1.342.586,03 0,57 81,12 312.413,97

SEGURANÇA PÚBLICA 14.525.100,00 14.303.288,78 1.815.722,41 10.719.923,63 1.843.417,63 10.041.689,21 4,24 70,21 4.261.599,57

Policiamento 14.220.100,00 14.056.288,78 1.784.874,94 10.536.792,59 1.822.811,86 9.948.803,95 4,20 70,78 4.107.484,83

Defesa Civil 305.000,00 247.000,00 30.847,47 183.131,04 20.605,77 92.885,26 0,04 37,61 154.114,74

ASSISTÊNCIA SOCIAL 9.698.365,60 10.950.545,20 1.335.363,45 8.206.040,56 1.567.173,61 7.190.216,48 3,03 65,66 3.760.328,72

Assistência ao Idoso 100.000,00 56.000,00 17.830,72 43.420,20 14.186,14 38.493,59 0,02 68,74 17.506,41

Assistência à Criança e ao Adolescente 1.018.580,00 1.093.680,00 118.587,74 781.475,21 154.672,71 713.239,07 0,30 65,21 380.440,93

Assistência ao Portador de deficiencia 63.000,00 397.000,00 9.782,51 77.688,41 15.751,55 67.707,30 0,03 17,05 329.292,70

Assistência Comunitária 8.274.785,60 9.170.865,20 1.139.125,19 7.102.234,18 1.354.187,19 6.240.550,43 2,63 68,05 2.930.314,77

Fomento ao Trabalho 242.000,00 233.000,00 50.037,29 201.222,56 28.376,02 130.226,09 0,05 55,89 102.773,91

PREVIDÊNCIA SOCIAL 12.850.000,00 12.850.000,00 -7.860,00 9.320.000,00 1.729.375,11 8.147.911,53 3,44 63,41 4.702.088,47

Previdência do Regime Estatutário 12.850.000,00 12.850.000,00 -7.860,00 9.320.000,00 1.729.375,11 8.147.911,53 3,44 63,41 4.702.088,47

SAÚDE 67.946.449,00 70.090.764,98 5.113.619,45 55.942.880,19 10.086.744,18 46.489.894,24 19,61 66,33 23.600.870,74

Atenção Básica 14.010.160,00 9.676.876,63 1.411.126,10 6.716.090,81 1.433.844,37 5.870.206,34 2,48 60,66 3.806.670,29

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 41.958.489,00 44.365.098,88 1.848.387,59 36.586.462,73 6.396.037,95 28.631.417,65 12,08 64,54 15.733.681,23

Suporte Profilático e Terapêutico 2.257.600,00 2.193.225,77 192.995,13 1.653.290,11 282.861,35 1.616.942,10 0,68 73,72 576.283,67

Vigilância Sanitária 4.311.000,00 5.590.819,33 850.265,29 4.080.795,19 869.241,94 4.073.217,33 1,72 72,86 1.517.602,00

Administração Geral 5.409.200,00 8.264.744,37 810.845,34 6.906.241,35 1.104.758,57 6.298.110,82 2,66 76,20 1.966.633,55

EDUCAÇÃO 82.806.775,40 85.397.070,29 8.470.322,69 66.865.925,60 12.304.242,10 57.661.878,53 24,32 67,52 27.735.191,76

Ensino Fundamental 24.933.660,00 30.364.738,40 3.240.227,66 23.877.205,12 3.995.215,29 21.062.460,86 8,88 69,36 9.302.277,54

Educação Infantil 17.405.915,40 14.783.002,82 1.470.351,17 10.984.057,70 2.099.413,16 7.855.203,49 3,31 53,14 6.927.799,33

Educação de Jovens e Adultos 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Educação Especial 965.000,00 869.956,10 0,00 869.956,10 150.874,24 681.402,30 0,29 78,33 188.553,80

Educação Básica 23.550.000,00 23.920.498,49 3.092.964,82 17.014.288,14 3.153.476,82 16.951.964,09 7,15 70,87 6.968.534,40

Administração Geral 7.447.200,00 7.308.136,17 666.779,04 6.259.599,22 1.136.656,00 5.390.239,24 2,27 73,76 1.917.896,93

Alimentação e Nutrição 8.405.000,00 8.150.738,31 0,00 7.860.819,32 1.768.606,59 5.720.608,55 2,41 70,19 2.430.129,76

CULTURA 1.778.000,00 1.489.520,00 -84.620,30 1.322.729,70 224.173,70 1.089.443,70 0,46 73,14 400.076,30

Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico 75.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00

Difusão Cultural 1.703.000,00 1.474.520,00 -84.620,30 1.322.729,70 224.173,70 1.089.443,70 0,46 73,88 385.076,30

URBANISMO 82.073.557,00 85.051.675,02 3.822.526,70 62.521.602,08 8.886.215,44 39.261.339,71 16,56 46,16 45.790.335,31

Infra-Estrutura Urbana 56.913.357,00 58.387.475,02 2.401.203,59 37.777.280,16 3.154.071,32 19.294.348,89 8,14 33,05 39.093.126,13

Serviços Urbanos 25.160.200,00 26.664.200,00 1.421.323,11 24.744.321,92 5.732.144,12 19.966.990,82 8,42 74,88 6.697.209,18

HABITAÇÃO 250.000,00 150.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 2,67 146.000,00

Habitação Urbana 250.000,00 150.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 2,67 146.000,00

GESTÃO AMBIENTAL 11.027.505,00 10.599.005,00 683.290,83 5.662.424,88 1.101.255,33 4.807.345,29 2,03 45,36 5.791.659,71

Preservação e Conservação Ambiental 7.605.505,00 7.177.005,00 683.290,83 5.407.932,98 879.221,43 4.552.853,39 1,92 63,44 2.624.151,61

Controle Ambiental 3.422.000,00 3.422.000,00 0,00 254.491,90 222.033,90 254.491,90 0,11 7,44 3.167.508,10

COMÉRCIO E SERVIÇOS 3.800.500,00 3.789.500,00 55.531,39 2.649.400,86 207.913,86 2.485.708,59 1,05 65,59 1.303.791,41

Turismo 3.800.500,00 3.789.500,00 55.531,39 2.649.400,86 207.913,86 2.485.708,59 1,05 65,59 1.303.791,41

DESPORTO E LAZER 1.040.450,00 1.137.930,00 322.497,14 828.015,72 142.642,10 607.640,97 0,26 53,40 530.289,03

Desporto Comunitário 1.040.450,00 1.137.930,00 322.497,14 828.015,72 142.642,10 607.640,97 0,26 53,40 530.289,03

ENCARGOS ESPECIAIS 10.767.000,00 10.332.000,00 470.799,54 10.157.651,66 1.095.004,29 6.779.547,75 2,86 65,62 3.552.452,25

Serviço da Dívida Interna 7.537.000,00 7.232.000,00 456.026,29 7.101.709,04 778.875,91 4.780.557,01 2,02 66,10 2.451.442,99

Transferências 2.700.000,00 2.950.000,00 0,00 2.950.000,00 298.203,13 1.895.412,12 0,80 64,25 1.054.587,88

Outros Encargos Especiais 530.000,00 150.000,00 14.773,25 105.942,62 17.925,25 103.578,62 0,04 69,05 46.421,38

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 46.430.000,00 43.837.919,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.837.919,51

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) ( II ) 19.705.000,00 20.356.541,13 3.018.749,84 14.888.952,75 3.100.058,26 14.807.288,54 6,25 72,74 5.549.252,59

total 100,00 54,55428.047.207,00 434.572.187,88 30.758.749,07 292.268.822,56 49.807.334,92 237.075.661,11 197.496.526,77

Continua (1/2)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Da execução Das DesPesas Por Função/subFunção

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo II (LRF, Art.52, inciso II, alinea "c")

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos

Continuação (2/2)

DESPESAS EMPENHADAS
FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

DOTAÇÃO
INICIAL No Bimestre Jan a Out/2015 %

SALDO
DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO

ATUALIZADA Jan a Out/2015No Bimestre %
(a) (b) (c) (d) (e) (e/total e) (e/a) (a-e)

Fonte: SMARapd Informática Ltda
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas PreviDenciárias Do regime PrÓPrio Dos serviDores Públicos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo V (LFR, Art.53, inciso II)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

BERTPREV

R$ Centavos
RECEITAS REALIZADASRECEITAS PREVIDENCIÁRIAS PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014
RECEITAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORÇAM) (I) 37.000.000,00 37.000.000,00 6.845.590,24 35.280.166,51 33.420.573,63
RECEITAS CORRENTES 37.000.000,00 37.000.000,00 6.845.590,24 35.280.166,51 33.420.573,63
     Receita de Contribuições dos Segurados 8.640.000,00 8.640.000,00 1.292.078,06 6.687.567,75 6.065.597,02
          Pessoal Civil 8.640.000,00 8.640.000,00 1.292.078,06 6.687.567,75 6.065.597,02
               Ativo 8.570.000,00 8.570.000,00 1.282.931,12 6.647.217,28 6.038.130,59
               Inativo 40.000,00 40.000,00 8.686,70 37.525,39 22.570,98
               Pensionista 30.000,00 30.000,00 460,24 2.825,08 4.895,45
     Outras Receitas de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 28.000.000,00 28.000.000,00 5.537.273,00 28.512.144,66 27.087.720,25
               Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
               Receitas de Valores Mobiliários 28.000.000,00 28.000.000,00 5.537.273,00 28.512.144,66 27.087.720,25
               Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas Correntes 360.000,00 360.000,00 16.239,18 80.454,10 267.256,36
          Compens. Previd. do RGPS para o RPPS 360.000,00 360.000,00 16.035,42 79.706,98 169.838,12
          Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 203,76 747,12 97.418,24
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REC PREV RPPS INTRA-ORÇAMENTÁRIA (II) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
TOTAL DAS REC PREV - RPPS (III) = (I + II) 59.000.000,00 59.000.000,00 9.945.882,88 51.191.835,30 48.058.876,34

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

DESPESAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORÇAM) (IV) 15.200.000,00 15.450.000,00 1.970.616,15 9.709.458,10 8.094.020,29
 ADMINISTRAÇÃO 1.760.000,00 1.760.000,00 203.292,75 1.062.114,56 936.326,43
     Despesas Correntes 1.580.000,00 1.580.000,00 203.292,75 1.060.222,56 914.695,43
     Despesas Capital 180.000,00 180.000,00 0,00 1.892,00 21.631,00
 PREVIDÊNCIA 13.440.000,00 13.690.000,00 1.767.323,40 8.647.343,54 7.157.693,86
     Pessoal Civil 12.400.000,00 12.400.000,00 1.701.926,27 8.033.188,01 6.502.622,49
          Aposentadorias 5.400.000,00 5.400.000,00 969.300,98 4.251.126,82 2.963.510,81
          Pensões 2.000.000,00 2.000.000,00 198.452,42 999.997,80 897.716,45
          Outros Benefícios Previdenciários 5.000.000,00 5.000.000,00 534.172,87 2.782.063,39 2.641.395,23
     Outras Despesas Previdenciárias 1.040.000,00 1.290.000,00 65.397,13 614.155,53 655.071,37
          Comp. Previd. do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Demais Despesas Previdenciárias 1.040.000,00 1.290.000,00 65.397,13 614.155,53 655.071,37
DESP PREV RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (V) 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
TOTAL DAS DESP PREV RPPS (VI) = (IV + V) 15.420.000,00 15.670.000,00 1.994.347,21 9.825.553,25 8.200.478,35

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO - RPPS (VII) = (III - VI) 43.580.000,00 43.330.000,00 7.951.535,67 41.366.282,05 39.858.397,99

RECEITAS REALIZADASAPORTES DE RECURSOS PARA O REGIME
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para Formação de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Plano Previdenciário 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para a Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para a Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA
VALOR 43.580.000,00

Fonte: SMARapd Informática Ltda

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas PreviDenciárias Do regime PrÓPrio Dos serviDores Públicos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo V (LFR, Art.53, inciso II)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

BERTPREV

R$ Centavos

Set/2015
PERÍODO DE REFERÊNCIA

2015 2014
BENS E DIREITOS DO RPPS

Caixa 0,00 0,000,00
Bancos Conta Movimento 20.190,53 3.691,4351.310,52
Investimentos 228.713.296,00 187.398.472,51223.194.504,08
Outros Bens e Direitos 0,00 0,000,00

RECEITAS REALIZADASRECEITAS PREVIDENCIÁRIAS
INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

RECEITAS CORRENTES (VIII) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
     Receita de Contribuições 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
          Patronal 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
            Pessoal Civil 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
               Ativo 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
               Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
              Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Em Regime Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUÇÕES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL REC.PREVID.INTRA-ORÇ.(XI) = (VIII + IX - X) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS
INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

 ADMINISTRAÇÃO 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
     Despesas Correntes 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
     Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVID.INTRA-ORÇ.(XIII) = (XII) 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06

Fonte: SMARapd Informática Ltda
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas PreviDenciárias Do regime PrÓPrio Dos serviDores Públicos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo V (LFR, Art.53, inciso II)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

BERTPREV

R$ Centavos
RECEITAS REALIZADASRECEITAS PREVIDENCIÁRIAS PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014
RECEITAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORÇAM) (I) 37.000.000,00 37.000.000,00 6.845.590,24 35.280.166,51 33.420.573,63
RECEITAS CORRENTES 37.000.000,00 37.000.000,00 6.845.590,24 35.280.166,51 33.420.573,63
     Receita de Contribuições dos Segurados 8.640.000,00 8.640.000,00 1.292.078,06 6.687.567,75 6.065.597,02
          Pessoal Civil 8.640.000,00 8.640.000,00 1.292.078,06 6.687.567,75 6.065.597,02
               Ativo 8.570.000,00 8.570.000,00 1.282.931,12 6.647.217,28 6.038.130,59
               Inativo 40.000,00 40.000,00 8.686,70 37.525,39 22.570,98
               Pensionista 30.000,00 30.000,00 460,24 2.825,08 4.895,45
     Outras Receitas de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 28.000.000,00 28.000.000,00 5.537.273,00 28.512.144,66 27.087.720,25
               Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
               Receitas de Valores Mobiliários 28.000.000,00 28.000.000,00 5.537.273,00 28.512.144,66 27.087.720,25
               Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas Correntes 360.000,00 360.000,00 16.239,18 80.454,10 267.256,36
          Compens. Previd. do RGPS para o RPPS 360.000,00 360.000,00 16.035,42 79.706,98 169.838,12
          Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 203,76 747,12 97.418,24
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REC PREV RPPS INTRA-ORÇAMENTÁRIA (II) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
TOTAL DAS REC PREV - RPPS (III) = (I + II) 59.000.000,00 59.000.000,00 9.945.882,88 51.191.835,30 48.058.876,34

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

DESPESAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORÇAM) (IV) 15.200.000,00 15.450.000,00 1.970.616,15 9.709.458,10 8.094.020,29
 ADMINISTRAÇÃO 1.760.000,00 1.760.000,00 203.292,75 1.062.114,56 936.326,43
     Despesas Correntes 1.580.000,00 1.580.000,00 203.292,75 1.060.222,56 914.695,43
     Despesas Capital 180.000,00 180.000,00 0,00 1.892,00 21.631,00
 PREVIDÊNCIA 13.440.000,00 13.690.000,00 1.767.323,40 8.647.343,54 7.157.693,86
     Pessoal Civil 12.400.000,00 12.400.000,00 1.701.926,27 8.033.188,01 6.502.622,49
          Aposentadorias 5.400.000,00 5.400.000,00 969.300,98 4.251.126,82 2.963.510,81
          Pensões 2.000.000,00 2.000.000,00 198.452,42 999.997,80 897.716,45
          Outros Benefícios Previdenciários 5.000.000,00 5.000.000,00 534.172,87 2.782.063,39 2.641.395,23
     Outras Despesas Previdenciárias 1.040.000,00 1.290.000,00 65.397,13 614.155,53 655.071,37
          Comp. Previd. do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Demais Despesas Previdenciárias 1.040.000,00 1.290.000,00 65.397,13 614.155,53 655.071,37
DESP PREV RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (V) 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
TOTAL DAS DESP PREV RPPS (VI) = (IV + V) 15.420.000,00 15.670.000,00 1.994.347,21 9.825.553,25 8.200.478,35

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO - RPPS (VII) = (III - VI) 43.580.000,00 43.330.000,00 7.951.535,67 41.366.282,05 39.858.397,99

RECEITAS REALIZADASAPORTES DE RECURSOS PARA O REGIME
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para Formação de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Plano Previdenciário 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para a Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Recursos para a Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA
VALOR 43.580.000,00

Fonte: SMARapd Informática Ltda

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas PreviDenciárias Do regime PrÓPrio Dos serviDores Públicos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo V (LFR, Art.53, inciso II)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

BERTPREV

R$ Centavos

Set/2015
PERÍODO DE REFERÊNCIA

2015 2014
BENS E DIREITOS DO RPPS

Caixa 0,00 0,000,00
Bancos Conta Movimento 20.190,53 3.691,4351.310,52
Investimentos 228.713.296,00 187.398.472,51223.194.504,08
Outros Bens e Direitos 0,00 0,000,00

RECEITAS REALIZADASRECEITAS PREVIDENCIÁRIAS
INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

RECEITAS CORRENTES (VIII) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
     Receita de Contribuições 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
          Patronal 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
            Pessoal Civil 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
               Ativo 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
               Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
              Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Em Regime Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUÇÕES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL REC.PREVID.INTRA-ORÇ.(XI) = (VIII + IX - X) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS
INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

 ADMINISTRAÇÃO 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
     Despesas Correntes 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
     Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVID.INTRA-ORÇ.(XIII) = (XII) 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06

Fonte: SMARapd Informática Ltda

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas PreviDenciárias Do regime PrÓPrio Dos serviDores Públicos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo V (LFR, Art.53, inciso II)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

BERTPREV

R$ Centavos

Set/2015
PERÍODO DE REFERÊNCIA

2015 2014
BENS E DIREITOS DO RPPS

Caixa 0,00 0,000,00
Bancos Conta Movimento 20.190,53 3.691,4351.310,52
Investimentos 228.713.296,00 187.398.472,51223.194.504,08
Outros Bens e Direitos 0,00 0,000,00

RECEITAS REALIZADASRECEITAS PREVIDENCIÁRIAS
INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

RECEITAS CORRENTES (VIII) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
     Receita de Contribuições 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
          Patronal 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
            Pessoal Civil 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
               Ativo 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71
               Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
              Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
          Em Regime Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUÇÕES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL REC.PREVID.INTRA-ORÇ.(XI) = (VIII + IX - X) 22.000.000,00 22.000.000,00 3.100.292,64 15.911.668,79 14.638.302,71

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS
INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

 ADMINISTRAÇÃO 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
     Despesas Correntes 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06
     Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVID.INTRA-ORÇ.(XIII) = (XII) 220.000,00 220.000,00 23.731,06 116.095,15 106.458,06

Fonte: SMARapd Informática Ltda

Inscritos

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Dos restos a Pagar Por PoDer e Órgão

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo IX (LRF, Art. 53, Inciso V)

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

PODER / ÓRGÃO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos

Em Exercícios
Anteriores

Em Exercícios
Anteriores

Cancelados Pagos A Pagar Cancelados Pagos A PagarEm 31 de dez
de 2014

Em 31 de dez
de 2014

246.013,09RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) ( I ) 7.483.043,65 19.051,72 7.468.327,60 241.677,42 1.509.445,42 19.596.574,28 1.332.695,40 18.123.092,09 1.650.232,21

241.942,64EXECUTIVO 7.483.043,65 19.051,72 7.464.257,15 241.677,42 135.111,67 19.596.574,28 1.290.656,57 17.010.562,68 1.430.466,70

2.249,94Gabinete do Prefeito 336.490,44 339,52 336.150,92 2.249,94 0,00 297.231,88 22.714,90 274.516,98 0,00

0,00Secretaria de Administração e Finanças 462.091,68 1.100,00 460.991,68 0,00 0,00 6.237.719,43 137.008,84 5.871.888,88 228.821,71

0,00Secretaria de Serviços Urbanos 1.429.584,70 0,00 1.429.584,70 0,00 0,00 4.227.704,18 318.663,38 3.864.342,67 44.698,13

237.294,82Secretaria de Educação 1.365.885,82 14.062,08 1.351.823,74 237.294,82 0,00 3.333.994,83 290.034,48 3.005.645,61 38.314,74

265,22Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho 258.106,52 0,00 258.371,74 0,00 0,00 370.205,10 25.270,81 324.275,22 20.659,07

0,00Secretaria de Meio Ambiente 30.140,02 0,00 30.140,02 0,00 0,00 144.825,14 134,25 144.690,89 0,00

0,00Secretaria de Planejamento Urbano 23.173,16 0,00 23.173,16 0,00 0,00 10.712,55 50,78 10.661,77 0,00

0,00Secretaria de Segurança e Cidadania 171.398,57 2.841,33 168.557,24 0,00 0,00 675.501,04 72.450,71 603.050,33 0,00

0,00Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura 92.172,46 708,79 91.463,67 0,00 0,00 76.069,64 1.804,90 74.264,74 0,00

2.132,66Secretaria de Saúde 2.674.124,96 0,00 2.674.124,96 2.132,66 135.111,67 2.218.617,16 415.712,85 1.833.692,03 104.323,95

0,00Secretaria de Obras e Habitação 625.153,32 0,00 625.153,32 0,00 0,00 1.952.245,30 142,74 996.703,46 955.399,10

0,00Procuradoria Geral do Municipio 14.722,00 0,00 14.722,00 0,00 0,00 51.748,03 6.667,93 6.830,10 38.250,00

4.070,45ENTIDADES EXTERNAS 0,00 0,00 4.070,45 0,00 1.374.333,75 0,00 42.038,83 1.112.529,41 219.765,51

0,00RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) ( II ) 2.112.461,24 0,00 2.112.461,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

246.013,09total (iii) = (i) + (ii) 9.595.504,89 19.051,72 9.580.788,84 241.677,42 1.509.445,42 19.596.574,28 1.332.695,40 18.123.092,09 1.650.232,21

Fonte: SMARapd Informática Ltda

Inscritos

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Dos restos a Pagar Por PoDer e Órgão

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo IX (LRF, Art. 53, Inciso V)

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

PODER / ÓRGÃO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos

Em Exercícios
Anteriores

Em Exercícios
Anteriores

Cancelados Pagos A Pagar Cancelados Pagos A PagarEm 31 de dez
de 2014

Em 31 de dez
de 2014

246.013,09RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) ( I ) 7.483.043,65 19.051,72 7.468.327,60 241.677,42 1.509.445,42 19.596.574,28 1.332.695,40 18.123.092,09 1.650.232,21

241.942,64EXECUTIVO 7.483.043,65 19.051,72 7.464.257,15 241.677,42 135.111,67 19.596.574,28 1.290.656,57 17.010.562,68 1.430.466,70

2.249,94Gabinete do Prefeito 336.490,44 339,52 336.150,92 2.249,94 0,00 297.231,88 22.714,90 274.516,98 0,00

0,00Secretaria de Administração e Finanças 462.091,68 1.100,00 460.991,68 0,00 0,00 6.237.719,43 137.008,84 5.871.888,88 228.821,71

0,00Secretaria de Serviços Urbanos 1.429.584,70 0,00 1.429.584,70 0,00 0,00 4.227.704,18 318.663,38 3.864.342,67 44.698,13

237.294,82Secretaria de Educação 1.365.885,82 14.062,08 1.351.823,74 237.294,82 0,00 3.333.994,83 290.034,48 3.005.645,61 38.314,74

265,22Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho 258.106,52 0,00 258.371,74 0,00 0,00 370.205,10 25.270,81 324.275,22 20.659,07

0,00Secretaria de Meio Ambiente 30.140,02 0,00 30.140,02 0,00 0,00 144.825,14 134,25 144.690,89 0,00

0,00Secretaria de Planejamento Urbano 23.173,16 0,00 23.173,16 0,00 0,00 10.712,55 50,78 10.661,77 0,00

0,00Secretaria de Segurança e Cidadania 171.398,57 2.841,33 168.557,24 0,00 0,00 675.501,04 72.450,71 603.050,33 0,00

0,00Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura 92.172,46 708,79 91.463,67 0,00 0,00 76.069,64 1.804,90 74.264,74 0,00

2.132,66Secretaria de Saúde 2.674.124,96 0,00 2.674.124,96 2.132,66 135.111,67 2.218.617,16 415.712,85 1.833.692,03 104.323,95

0,00Secretaria de Obras e Habitação 625.153,32 0,00 625.153,32 0,00 0,00 1.952.245,30 142,74 996.703,46 955.399,10

0,00Procuradoria Geral do Municipio 14.722,00 0,00 14.722,00 0,00 0,00 51.748,03 6.667,93 6.830,10 38.250,00

4.070,45ENTIDADES EXTERNAS 0,00 0,00 4.070,45 0,00 1.374.333,75 0,00 42.038,83 1.112.529,41 219.765,51

0,00RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) ( II ) 2.112.461,24 0,00 2.112.461,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

246.013,09total (iii) = (i) + (ii) 9.595.504,89 19.051,72 9.580.788,84 241.677,42 1.509.445,42 19.596.574,28 1.332.695,40 18.123.092,09 1.650.232,21

Fonte: SMARapd Informática Ltda
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Do resultaDo nominal

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 53, inciso III - Anexo VI
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos

REGIME PREVIDENCIÁRIO

SALDO
ESPECIFICAÇÃO Em 31 Dez 2014 Em 31 Ago 2015 Em 31 Out 2015

(a) (b) (c)
DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 44.790.104,99 39.768.786,17 39.194.475,82
DEDUÇÕES (II) 27.093.938,56 43.947.906,10 42.351.991,79
Ativo Disponível 36.436.406,49 44.374.824,23 41.942.659,87
Haveres Financeiros 548.824,36 699.758,74 1.028.679,95
( - ) Restos a Pagar Processados 9.891.292,29 1.126.676,87 619.348,03
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) 17.696.166,43 -4.179.119,93 -3.157.515,97
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 15.983.846,35 16.382.025,66 16.174.999,37

DíviDa Fiscal líQuiDa (vi = iii + iv - v) 1.712.320,08 -20.561.145,59 -19.332.515,34

resultaDo nominal

ESPECIFICAÇÃO
PERÍODO DE REFERÊNCIA

No Bimestre Jan a Out/2015
(c - b) (c - a)

1.228.630,25 -21.044.835,42

meta resultaDo nominal FixaDa no anexo De metas Fiscais Da lDo P/ exercício reFerência

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR
19.333.389,54

REGIME PREVIDENCIÁRIO

SALDO
ESPECIFICAÇÃO Em 31 Dez 2014 Em 31 Ago 2015 Em 31 Out 2015

(a) (b) (c)
DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 337.371.074,42 337.371.074,42 337.371.074,42
Passivo Atuarial 336.650.308,94 336.650.308,94 336.650.308,94
Demais Dívidas 720.765,48 720.765,48 720.765,48
DEDUÇÕES (VIII) 188.080.202,29 221.506.163,28 229.459.324,88
Ativo Disponível 3.691,43 37.809,47 20.190,53
Investimentos 187.398.472,51 220.742.515,46 228.713.296,00
Haveres Financeiros 725.838,35 725.838,35 725.838,35
( - ) Restos a Pagar Processados 47.800,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVID. (IX) = (VII - VIII) 149.290.872,13 115.864.911,14 107.911.749,54
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DíviDa Fiscal líQuiDa PreviDenciária (xi = ix - x) 149.290.872,13 115.864.911,14 107.911.749,54

resultaDo nominal

ESPECIFICAÇÃO
PERÍODO DE REFERÊNCIA

No Bimestre Jan a Out/2015
(c - b) (c - a)

-7.953.161,60 -41.379.122,59

meta resultaDo nominal FixaDa no anexo De metas Fiscais Da lDo P/ exercício reFerência

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR
0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Demonstrativo Do resultaDo Primário

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 53, inciso III - Anexo VII
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos
RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PRIMÁRIAS PREVISÃO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014

receitas Primárias correntes (i) 339.323.884,00 45.592.680,77 260.569.667,85 258.379.225,29
Receita Tributária 131.529.346,00 16.460.605,85 108.263.096,55 100.017.547,16
IPTU 73.491.900,00 7.627.205,42 62.464.817,90 58.169.259,32
ISS 18.886.500,00 2.713.252,01 13.656.667,26 13.491.004,11
ITBI 23.432.200,00 3.733.500,24 19.009.179,63 15.911.820,33
IRRF 7.934.995,00 1.589.947,45 7.506.441,24 6.698.670,07
Outras Receitas Tributárias 7.783.751,00 796.700,73 5.625.990,52 5.746.793,33
Receita de Contribuições 37.322.000,00 5.714.105,11 29.758.673,51 25.736.417,78
Receita Previdênciária 8.816.000,00 1.293.028,06 6.777.874,62 6.140.666,92
Outras Contribuições 28.506.000,00 4.421.077,05 22.980.798,89 19.595.750,86
Receita Patrimonial Líquida 0,00 0,00 11.195,74 0,00
Receita Patrimonial 30.500.323,00 6.210.214,44 31.513.402,79 29.364.446,19
( - ) Aplicações Financeiras -30.500.323,00 -6.210.214,44 -31.502.207,05 -29.364.446,19
Transferências Correntes 142.601.756,00 19.817.395,60 105.999.639,75 112.551.590,39
Cota-Parte FPM 18.686.113,00 2.298.441,92 16.052.038,23 14.710.242,86
Cota-Parte ICMS 18.745.760,00 3.161.274,75 15.073.794,85 14.493.279,75
Convênios 3.359.014,00 112.113,17 1.292.401,43 1.237.633,57
Outras Transferências Correntes 101.810.869,00 14.245.565,76 73.581.405,24 82.110.434,21
Demais Receitas Correntes 27.870.782,00 3.600.574,21 16.537.062,30 20.073.669,96
Dívida Ativa 16.251.000,00 2.014.640,56 8.814.379,66 10.546.571,25
Diversas Receitas Correntes 11.619.782,00 1.585.933,65 7.722.682,64 9.527.098,71
receitas De caPital (ii) 58.223.000,00 5.290.405,71 11.200.820,62 19.349.736,63
Operações de Crédito (III) 31.500.000,00 0,00 0,00 3.190.928,93
Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienação de Ativos (V) 0,00 0,00 0,00 154.000,00
Transferências de Capital 26.723.000,00 5.290.405,71 11.200.820,62 16.004.807,70
Convênios 26.723.000,00 5.290.405,71 11.200.820,62 16.004.807,70
Outras Transferências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
receitas Primárias caPital (vi) = (ii - iii - iv - v) 26.723.000,00 5.290.405,71 11.200.820,62 16.004.807,70

receita Primária total (vii) = (i + vi) 366.046.884,00 50.883.086,48 271.770.488,47 274.384.032,99

DESPESAS PRIMÁRIAS
DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO

ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2015 Jan a Out/2014
DesPesas correntes (viii) 312.830.930,27 47.174.948,06 218.471.204,69 208.382.738,63
Pessoal e Encargos Socias 155.701.100,96 22.463.202,25 112.117.259,42 100.901.756,54
Juros e Encargos da Dívida (IX) 1.700.000,00 177.477,46 1.203.340,15 1.349.032,45
Outras Despesas Correntes 155.429.829,31 24.534.268,35 105.150.605,12 106.131.949,64
DesPesas Primárias correntes (x) = (viii - ix) 311.130.930,27 46.997.470,60 217.267.864,54 207.033.706,18
DesPesas De caPital (xi) 77.903.338,10 2.632.386,86 18.604.456,42 24.632.473,10
Investimentos 71.921.338,10 1.958.146,04 14.645.501,35 19.556.201,07
Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortização da Dívida (XIV) 5.982.000,00 674.240,82 3.958.955,07 5.076.272,03
DesP. Primárias caPital (xv) = (xi - xii - xiii - xiv) 71.921.338,10 1.958.146,04 14.645.501,35 19.556.201,07
reserva De contingência (xvi) 43.837.919,51 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00

DesP. Primária total (xviii) = (x + xv + xvi + xvii) 426.890.187,88 48.955.616,64 231.913.365,89 226.589.907,25

salDos De exercícios anteriores 0,00

resultaDo Primário (xix = vii - xviii) -60.843.303,88 1.927.469,84 39.857.122,58 47.794.125,74

-48.650.323,00

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR
meta resultaDo Primário FixaDa no anexo De metas Fiscais Da lDo P/ exerc. De reFerência
Fonte: SMARapd Informática Ltda

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Do resultaDo Primário

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 53, inciso III - Anexo VII
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Do resultaDo nominal

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 53, inciso III - Anexo VI
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ Centavos

REGIME PREVIDENCIÁRIO

SALDO
ESPECIFICAÇÃO Em 31 Dez 2014 Em 31 Ago 2015 Em 31 Out 2015

(a) (b) (c)
DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 44.790.104,99 39.768.786,17 39.194.475,82
DEDUÇÕES (II) 27.093.938,56 43.947.906,10 42.351.991,79
Ativo Disponível 36.436.406,49 44.374.824,23 41.942.659,87
Haveres Financeiros 548.824,36 699.758,74 1.028.679,95
( - ) Restos a Pagar Processados 9.891.292,29 1.126.676,87 619.348,03
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) 17.696.166,43 -4.179.119,93 -3.157.515,97
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 15.983.846,35 16.382.025,66 16.174.999,37

DíviDa Fiscal líQuiDa (vi = iii + iv - v) 1.712.320,08 -20.561.145,59 -19.332.515,34

resultaDo nominal

ESPECIFICAÇÃO
PERÍODO DE REFERÊNCIA

No Bimestre Jan a Out/2015
(c - b) (c - a)

1.228.630,25 -21.044.835,42

meta resultaDo nominal FixaDa no anexo De metas Fiscais Da lDo P/ exercício reFerência

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR
19.333.389,54

REGIME PREVIDENCIÁRIO

SALDO
ESPECIFICAÇÃO Em 31 Dez 2014 Em 31 Ago 2015 Em 31 Out 2015

(a) (b) (c)
DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 337.371.074,42 337.371.074,42 337.371.074,42
Passivo Atuarial 336.650.308,94 336.650.308,94 336.650.308,94
Demais Dívidas 720.765,48 720.765,48 720.765,48
DEDUÇÕES (VIII) 188.080.202,29 221.506.163,28 229.459.324,88
Ativo Disponível 3.691,43 37.809,47 20.190,53
Investimentos 187.398.472,51 220.742.515,46 228.713.296,00
Haveres Financeiros 725.838,35 725.838,35 725.838,35
( - ) Restos a Pagar Processados 47.800,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVID. (IX) = (VII - VIII) 149.290.872,13 115.864.911,14 107.911.749,54
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DíviDa Fiscal líQuiDa PreviDenciária (xi = ix - x) 149.290.872,13 115.864.911,14 107.911.749,54

resultaDo nominal

ESPECIFICAÇÃO
PERÍODO DE REFERÊNCIA

No Bimestre Jan a Out/2015
(c - b) (c - a)

-7.953.161,60 -41.379.122,59

meta resultaDo nominal FixaDa no anexo De metas Fiscais Da lDo P/ exercício reFerência

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR
0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas com manutenção e Desenvolvimento Do ensino - mDe

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

R$ Centavos

RECEITAS REALIZADASPREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No BIMESTRE Até o BIMESTRE %

( a ) ( b ) (c)=(b/a)x100

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

receitas Do ensino

1 - RECEITAS DE IMPOSTOS 144.338.095,00 144.338.095,00 18.134.266,11 113.862.406,22 78,89
1.1 - Receita Resultante do IPTU 92.595.900,00 92.595.900,00 9.921.598,57 72.885.029,37 78,71
1.1.1 - Imp. Prop. Ter. Urb. -  IPTU 73.491.900,00 73.491.900,00 7.627.205,42 62.464.817,90 85,00
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e outros enc. 470.000,00 470.000,00 61.908,96 235.718,66 50,15
1.1.3 - Dívida Ativa do IPTU 13.369.000,00 13.369.000,00 1.627.650,34 6.956.282,42 52,03
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, At. Monetária e Outros Div Ativa IPTU 5.265.000,00 5.265.000,00 604.833,85 3.228.210,39 61,31
1.1.5 - (-) Deduções da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - Receita Resultante ITBI 23.503.700,00 23.503.700,00 3.763.530,90 19.055.558,21 81,07
1.2.1 - Imp. sobre Transm. Inter Vivos - ITBI 23.432.200,00 23.432.200,00 3.733.500,24 19.009.179,63 81,12
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Enc. ITBI 10.500,00 10.500,00 9.579,15 24.407,41 232,45
1.2.3 - Dívida Ativa do ITBI 20.000,00 20.000,00 10.394,00 11.544,84 57,72
1.2.4 - Multas, Jur. de Mora, At. Mon. Div. Ativa ITBI 41.000,00 41.000,00 10.057,51 10.426,33 25,43
1.2.5 - (-) Deduções da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 - Receita Resultante do ISS 20.303.500,00 20.303.500,00 2.859.189,19 14.415.377,40 71,00
1.3.1 - Imp. sobre Serv. de Qualquer Nat. - ISSQN 18.886.500,00 18.886.500,00 2.713.252,01 13.656.667,26 72,31
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos ISS 100.000,00 100.000,00 16.055,49 57.372,86 57,37
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 1.000.000,00 1.000.000,00 94.935,82 537.760,70 53,78
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, At. Monet. e Outros Div. Ativa ISS 317.000,00 317.000,00 34.945,87 163.576,58 51,60
1.3.5 - (-) Deduções da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 - Receita Resultante do IRRF 7.934.995,00 7.934.995,00 1.589.947,45 7.506.441,24 94,60
1.4.1 - Imp. de Renda Retido na Fonte - IRRF 7.934.995,00 7.934.995,00 1.589.947,45 7.506.441,24 94,60
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Enc. IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3 - Dívida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4 - Multas, Jur.de Mora, At. Monet. e Out Div Ativa IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5 - (-) Deduções da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5 - Receita Resultante do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1 - Imp. Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Enc. ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3 - Dívida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Jur.de Mora, At. Monet. e Out Div Ativa ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) Deduções da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 51.486.934,00 51.486.934,00 7.446.696,74 44.119.611,63 85,69
2.1 - Cota-Parte FPM 23.357.643,00 23.357.643,00 2.989.015,55 20.065.047,41 85,90
2.1.1 - Parcela referente a CF, art.159, I alinea b 23.357.643,00 23.357.643,00 2.989.015,55 20.065.047,41 85,90
2.1.2 - Parcela referente a CF, art.159, I alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 23.432.200,00 23.432.200,00 3.951.593,38 18.842.243,32 80,41
2.3 - ICMS - Desoneração LC nº 87/1996 127.812,00 127.812,00 18.658,24 93.291,21 72,99
2.4 - Cota-Parte IPI Exportação 181.067,00 181.067,00 31.386,87 151.807,95 83,84
2.5 - Cota-Parte ITR 21.302,00 21.302,00 11.227,89 12.934,25 60,72
2.6 - Cota_Parte IPVA 4.366.910,00 4.366.910,00 444.814,81 4.954.287,49 113,45
2.7 - Cota-Parte IOF - Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 195.825.029,00 195.825.029,00 25.580.962,85 157.982.017,85 80,68

RECEITAS REALIZADASPREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No BIMESTRE Até o BIMESTRE %

( a ) ( b ) (c)=(b/a)x100

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

4 - RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 375.000,00 375.000,00 14.581,87 357.329,72 95,29
5 - TRANSFERÊNCIAS DO FNDE 5.430.000,00 5.430.000,00 944.577,78 5.053.725,89 93,07
5.1 - Transferências do Salário-Educação 4.070.000,00 4.070.000,00 668.085,78 3.916.725,69 96,23
5.2 - Outras Transferências do FNDE 1.360.000,00 1.360.000,00 276.492,00 1.137.000,20 83,60
5.3 - Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 6.611.000,00 6.611.000,00 0,00 728.799,94 11,02
6.1 - Transferencias de Convenios 6.611.000,00 6.611.000,00 0,00 728.799,94 11,02
6.2 - Aplicação Financeira dos Recursos de Convenios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 - RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.280.000,00 1.280.000,00 56.590,60 1.050.596,20 82,08

9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4+5+6+7+8) 13.696.000,00 13.696.000,00 1.015.750,25 7.190.451,75 52,50

RECEITAS REALIZADASPREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No BIMESTRE Até o BIMESTRE %

( a ) ( b ) (c)=(b/a)x100

RECEITAS DO FUNDEB

FunDeb

10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 10.297.386,80 10.297.386,80 1.489.339,35 8.823.922,32 85,69
10.1 - Cota Parte FPM destinada ao FUNDEB (20% de 2.1.1) 4.671.528,60 4.671.528,60 597.803,11 4.013.009,48 85,90
10.2 - Cota Parte ICMS destinada ao FUNDEB  (20% de 2.2) 4.686.440,00 4.686.440,00 790.318,68 3.768.448,66 80,41
10.3 - ICMS-Desoneração destinada ao FUNDEB (20% de 2.3) 25.562,40 25.562,40 3.731,65 18.658,24 72,99

CONtiNUAçÃO
NA págiNA 30

CONtiNUAçÃO
NA págiNA 30
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CONtiNUAçÃO
NA págiNA 31

CONtiNUAçÃO
NA págiNA 31

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas com manutenção e Desenvolvimento Do ensino - mDe

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

R$ Centavos
10.4 - Cota Parte IPI-Exportação destinada ao FUNDEB (20% de 2.4) 36.213,40 36.213,40 6.277,37 30.361,59 83,84
10.5 - Cota Parte ITR destinada ao FUNDEB (20% de (1.5 + 2.5)) 4.260,40 4.260,40 2.245,58 2.586,85 60,72
10.6 - Cota Parte IPVA destinada ao FUNDEB (20% de 2.6) 873.382,00 873.382,00 88.962,96 990.857,50 113,45
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 27.085.000,00 27.085.000,00 4.433.664,69 22.960.628,61 84,77
11.1 - Transferências de Recursos do FUNDEB 27.000.000,00 27.000.000,00 4.356.545,83 22.556.918,64 83,54
11.2 - Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 - Receita da Aplicação Financeira de Recursos do FUNDEB 85.000,00 85.000,00 77.118,86 403.709,97 474,95

12 - RESULTADO LÍQ TRANSF FUNDEB (11.1 - 10) 16.702.613,20 16.702.613,20 2.867.206,48 13.732.996,32 82,22

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA No BIMESTRE Até o BIMESTRE %

( d ) ( e ) (f)=(e/d)x100

DESPESAS DO FUNDEB

13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS  DO MAGISTÉRIO 16.840.000,00 21.642.964,07 3.072.497,94 13.440.749,24 62,10
13.1 - Com Educação Básica 16.840.000,00 21.642.964,07 3.072.497,94 13.440.749,24 62,10
14 - OUTRAS DESPESAS 10.160.000,00 6.520.426,57 623.529,63 6.271.460,84 96,18
14.1 - Com Educação Básica 10.160.000,00 6.520.426,57 623.529,63 6.271.460,84 96,18

15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 27.000.000,00 28.163.390,64 3.696.027,57 19.712.210,08 69,99

VALORDEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00

18 - TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17) 0,00

19 - MIN. DE 60% DO FUNDEB NA REMUNER DO MAGISTÉRIO COM ED. INF. E ENS. FUND. [(13-18)/(11)x100]% 58,54

VALORCONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQUENTE

20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2007 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS 0,00

21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1° TRIMESTRE DE 2009 0,00

RECEITAS REALIZADASPREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA No BIMESTRE Até o BIMESTRE %

( a ) ( b ) (c)=(b/a)x100

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22 - IMPOSTOS E TRANSF.DEST. A MDE (25% de 3) 48.956.257,25 48.956.257,25 6.395.240,71 39.495.504,46 80,68

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA No BIMESTRE Até o BIMESTRE %

( d ) ( e ) (f)=(e/d)x100

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23 - EDUCAÇÃO BÁSICA 27.000.000,00 28.163.390,64 3.696.027,57 19.712.210,08 69,99
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 27.000.000,00 28.163.390,64 3.696.027,57 19.712.210,08 69,99
24 - ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL 38.658.575,40 40.627.346,30 6.522.334,97 30.994.458,33 76,29
24.1 - Despesas Custeadas Outros Recursos de Impostos FUNDAMENTAL 22.358.660,00 28.164.741,29 4.312.953,19 22.614.772,72 80,29
24.2 - Despesas Custeadas Outros Recursos de Impostos INFANTIL 16.299.915,40 12.462.605,01 2.209.381,78 8.379.685,61 67,24
25 - ENSINO MÉDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 - ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 - ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 - OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29 - TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23+24+25+26+27+28) 65.658.575,40 68.790.736,94 10.218.362,54 50.706.668,41 73,71

VALORDEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - (12) 13.732.996,32
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32 - RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE (50h) 403.709,97
33 - DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO,  DO EXERC. ANTERIOR,  DO FUNDEB 0,00
34 - DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO,  DO EXERC. ANTERIOR,  DE OUTROS REC DE IMPOSTOS 0,00
35 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO S/ DISPONIBILIDADE FINANC.  REC. DE IMP. VINC. AO ENSINO 0,00
36 - CANCEL. NO EXERC. DE RESTOS A PAGAR INSCR COM DISPON. FINAN. DE REC. IMP. VINC. AO ENS. (46g) (225.556,99)

37 - TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36) 13.911.149,30

38 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE [(23 + 24) - (37)] 36.795.519,11

39 - MINIMO  DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MDE [(38) / (3) * 100] % 23,29

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA No BIMESTRE Até o BIMESTRE %

( d ) ( e ) (f)=(e/d)x100

            OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO

outras inFormações Para controle

40 - DESP. CUSTEADAS COM APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS REC. DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 - DESP. CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 - DESP. CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 - DESP. CUSTEADAS COM OUTRAS REC. PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas com manutenção e Desenvolvimento Do ensino - mDe

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

R$ Centavos
44 - TOTAL OUTRAS DESP. CUSTEADAS C/ REC. ADICION. P/ FINANC. ENSINO (40+41+42+43) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

45 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 65.658.575,40 68.790.736,94 10.218.362,54 50.706.668,41 73,71

CANCELADO EM 2015SALDO ATÉ O BIMESTRE

( g )

        RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.508.884,92 (225.556,99)

VALOR

FUNDEB FUNDEF
( h )

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 0,00 0,00
48 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 22.556.918,64 0,00
49 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 0,00 0,00
50 - (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 403.709,97 0,00
51 - SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL 22.960.628,61 0,00

Fonte: SMARapd Informática Ltda
1 Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
2 Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos not termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser utilizados
no 1º trimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional."
3 Caput do art. 212 da CF/1988
4 Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício.
5 Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Demonstrativo Das receitas e DesPesas com manutenção e Desenvolvimento Do ensino - mDe

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

R$ Centavos
44 - TOTAL OUTRAS DESP. CUSTEADAS C/ REC. ADICION. P/ FINANC. ENSINO (40+41+42+43) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

45 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 65.658.575,40 68.790.736,94 10.218.362,54 50.706.668,41 73,71

CANCELADO EM 2015SALDO ATÉ O BIMESTRE

( g )

        RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.508.884,92 (225.556,99)

VALOR

FUNDEB FUNDEF
( h )

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 0,00 0,00
48 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 22.556.918,64 0,00
49 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 0,00 0,00
50 - (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 403.709,97 0,00
51 - SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL 22.960.628,61 0,00

Fonte: SMARapd Informática Ltda
1 Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
2 Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos not termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser utilizados
no 1º trimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional."
3 Caput do art. 212 da CF/1988
4 Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício.
5 Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Das receitas e DesPesas com manutenção e Desenvolvimento Do ensino - mDe

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)
JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

R$ Centavos
44 - TOTAL OUTRAS DESP. CUSTEADAS C/ REC. ADICION. P/ FINANC. ENSINO (40+41+42+43) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

45 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 65.658.575,40 68.790.736,94 10.218.362,54 50.706.668,41 73,71

CANCELADO EM 2015SALDO ATÉ O BIMESTRE

( g )

        RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.508.884,92 (225.556,99)

VALOR

FUNDEB FUNDEF
( h )

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 0,00 0,00
48 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 22.556.918,64 0,00
49 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 0,00 0,00
50 - (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 403.709,97 0,00
51 - SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL 22.960.628,61 0,00

Fonte: SMARapd Informática Ltda
1 Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
2 Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos not termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser utilizados
no 1º trimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional."
3 Caput do art. 212 da CF/1988
4 Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício.
5 Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.

TOTAL DE ATIVOS
    Direitos Futuros
    Ativos Contabilizados na SPE
    Contrapartida para Provisões de PPP
TOTAL DE PASSIVOS (I)
    Obrigações Não Relacionadas a Serviços
    Contrapartida para Ativos da SPE
    Provisões de PPP
GARANTIAS DE PPP (II)
SALDO LÍQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (III) = (I-II)

PASSIVOS CONTINGENTES
    Contraprestações Futuras
    Riscos Não Provisionados
    Outros Passivos Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES
    Serviços Futuros
    Outros Ativos Contingentes

Do Ente Federado (IV)

Das Estatais Não-Dependentes

TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL) (V) 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (VI) = (IV)/(V) 0,00 0,00
Nota:

ARQ. URB. JOSÉ MAURO DEDEMO 
ORLANDINI 

PREFEITO DO MUNICÍPIO

FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA 
SECRETÁRIO DE ADM. E FINANÇAS

PAULO ROBERTO DE CASTRO SILVA 
CONTROLADOR

0,00 0,00

MUNICIPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

R$   Centavos

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

REGISTROS EFETUADOS EM 2015

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

31 DE DEZEMBRO DO

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00
317.887.646,89 320.410.644,64 0,00 0,00 0,00

0,00
0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO TOTAL

0,00
(a) (b) (c) = (a + b)

EXERCÍCIO ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 
No bimestre

0,00

Até o bimestreESPECIFICAÇÃO

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

FONTE: Sistema SMARPD Informática Ltda

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DESPESAS DE PPP

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO 
ANTERIOR

EXERCÍCIO 
CORRENTE (EC) 2016 2017 2020 2021 2022 2023 20242018 2019

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Demonstrativo simPliFicaDo Do relatÓrio resumiDo Da execução orçamentária
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF - Art. 48 - Anexo XVIII

JANEIRO A Outubro 2015 / BIMESTRE Setembro - Outubro
R$ Centavos

MUNICíPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

balanço orçamentário No bimestre Até o bimestre
RECEITAS 0,00 0,00
Previsão Inicial da Receita 0,00 428.047.207,00
Previsão Atualizada da Receita 0,00 428.047.207,00
Receitas Realizadas 57.093.300,92 303.272.695,52
Déficit Orçamentário 0,00 0,00
Saldos de Exercícios Anteriores 0,00 0,00
DESPESAS 0,00 0,00
Dotação Inicial 0,00 428.047.207,00
Créditos Adicionais 0,00 6.524.980,88
Dotação Atualizada 0,00 434.572.187,88
Despesas Empenhadas 30.758.749,07 292.268.822,56
Despesas Executadas 49.807.334,92 237.075.661,11
Liquidadas 49.807.334,92 237.075.661,11
Inscritas em Restos a Pagar 0,00 0,00
Superávit Orçamentário 7.285.966,00 66.197.034,41

DesPesas Por Função / subFunção No bimestre Até o bimestre
Despesas Empenhadas 30.758.749,07 292.268.822,56
Despesas Executadas 49.807.334,92 237.075.661,11
Liquidadas 49.807.334,92 237.075.661,11
Inscritas em Restos a Pagar 0,00 0,00

receita corrente líQuiDa - rcl Até o bimestre
Receita Corrente Líquida 320.410.644,64

receitas e DesPesas Dos regimes De PreviDência No bimestre Até o bimestre
REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00
Receitas Previdenciárias Realizadas(I) 0,00 0,00
Despesas Previdenciárias Liquidadas(II) 0,00 0,00
Resultado Previdenciário (III) = (I - II) 0,00 0,00
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 0,00 0,00
Receitas Previdenciárias Realizadas(IV) 9.945.882,88 51.191.835,30
Despesas Previdenciárias Liquidadas(V) 1.994.347,21 9.825.553,25
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 7.951.535,67 41.366.282,05

resultaDo nominal e Primário
Meta Fixada no Anexo de

Metas Fiscais da LDO % em Relação à MetaResultado apurado até o
bimestre

( a ) ( b ) ( b / a )
Resultado Nominal 19.333.389,54 -21.044.835,42 108,85
Resultado Primário -48.650.323,00 39.857.122,58 -81,93

restos a Pagar Por PoDer e ministÉrio Público Inscrição
Pagamento até o

bimestre
Cancelamento até o

bimestre Saldo a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 9.841.517,98 17.951,72 9.580.523,52 243.042,74
Poder Executivo 9.837.447,53 17.951,72 9.576.453,07 243.042,74
Poder Legislativo 4.070,45 0,00 4.070,45 0,00
Poder Judiciário 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Público 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 21.106.019,70 1.317.383,28 17.205.331,58 2.583.304,84
Poder Executivo 19.731.685,95 1.288.478,57 16.252.164,24 2.191.043,14
Poder Legislativo 1.374.333,75 28.904,71 953.167,34 392.261,70
Poder Judiciário 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Público 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR 30.947.537,68 1.335.335,00 26.785.855,10 2.826.347,58
total 30.947.537,68 1.335.335,00 26.785.855,10 2.826.347,58

DesPesas com ações tíPicas De manutenção e Desenvolvimento Do ensino Valor apurado até o
bimestre % aplicado até bimestre% mínimo a aplicar no

exercício

Limites Constitucionais Anuais

Mínimo Anual de 25% dos Impostos na Manutenç¦o e D 36.795.519,11 25,00 23,29
Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remun do Mag com Ens Fund e Méd 0,00 0,00 0,00
Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneraç¦o do Mag Educ Inf e Fund 13.440.749,24 60,00 58,54
Complementação da União ao FUNDEB 0,00 10,00 0,00

receitas De oPerações De crÉDito e DesPesas De caPital Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
Receitas de Operação de Crédito 0,00 0,00
Despesa de Capital Líquida 0,00 0,00

receitas Da alienação De ativos e aPlicação Dos recursos Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
Receita de Capital Resultante de Alienação de Ativos 0,00 0,00
Aplicação dos Recursos de Alienação de Ativos 0,00 0,00

DesPesas com ações e serviços Públicos De saúDe Valor apurado até o
bimestre % aplicado até bimestre% mínimo a aplicar no

exercício

Limite Constitucional Anual

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo simPliFicaDo Do relatÓrio resumiDo Da execução orçamentária

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF - Art. 48 - Anexo XVIII

JANEIRO A Outubro 2015 / BIMESTRE Setembro - Outubro
R$ Centavos

MUNICíPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

DesPesas com ações e serviços Públicos De saúDe Valor apurado até o
bimestre % aplicado até bimestre% mínimo a aplicar no

exercício

Limite Constitucional Anual

Despesas Próprias com Ações e Serviços de Saúde 43.331.721,85 15,00 27,12

Fonte: SMARapd Informática Ltda

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo simPliFicaDo Do relatÓrio resumiDo Da execução orçamentária

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF - Art. 48 - Anexo XVIII

JANEIRO A Outubro 2015 / BIMESTRE Setembro - Outubro
R$ Centavos

MUNICíPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

DesPesas com ações e serviços Públicos De saúDe Valor apurado até o
bimestre % aplicado até bimestre% mínimo a aplicar no

exercício

Limite Constitucional Anual

Despesas Próprias com Ações e Serviços de Saúde 43.331.721,85 15,00 27,12

Fonte: SMARapd Informática Ltda
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Demonstrativo Da receita De imPostos líQuiDa e Das DesPesas PrÓPrias com ações e serviços Públicos De saúDe

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO XVI (ADCT, art. 77)

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
R$ Centavos

RECEITAS REALIZADAS
receitas

PREVISÂO
ATUALIZADA

PREVISÂO
INICIAL Jan a Out/2015 %

(a) (b) (b / a)
RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 195.825.029,00 158.269.605,66 80,82195.825.029,00
Impostos 144.338.095,00 113.862.406,22 78,89144.338.095,00
IPTU 73.491.900,00 62.464.817,90 85,0073.491.900,00
ISS 18.886.500,00 13.656.667,26 72,3118.886.500,00
ITBI 23.432.200,00 19.009.179,63 81,1223.432.200,00
IRRF 7.934.995,00 7.506.441,24 94,607.934.995,00
Multas  Juros de Impostos e de Diviada Ativa de Impostos 6.203.500,00 3.719.712,23 59,966.203.500,00
Dívida Ativa dos Impostos 14.389.000,00 7.505.587,96 52,1614.389.000,00
Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 51.486.934,00 44.407.199,44 86,2551.486.934,00
Da União 23.506.757,00 20.458.860,68 87,0323.506.757,00
Cota-Parte FPM 23.357.643,00 20.065.047,41 85,9023.357.643,00
Cota-Parte FPM 1% COTA ANUAL 0,00 287.587,81 0,000,00
Cota-Parte ITR 21.302,00 12.934,25 60,7221.302,00
Transferência Financeira LC. 87/96 127.812,00 93.291,21 72,99127.812,00
Do Estado 27.980.177,00 23.948.338,76 85,5927.980.177,00
Cota-Parte do ICMS 23.432.200,00 18.842.243,32 80,4123.432.200,00
Cota-Parte do IPI s/ Exportação 181.067,00 151.807,95 83,84181.067,00
Cota-Parte do IPVA 4.366.910,00 4.954.287,49 113,454.366.910,00
TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-SUS (II) 10.092.749,00 5.271.961,45 52,2410.092.749,00
Da União para o Município 8.167.283,00 4.340.818,65 53,158.167.283,00
Do Estado para o Município 1.925.466,00 931.142,80 48,361.925.466,00
Demais Municípios para o Município 0,00 0,00 0,000,00
RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS A SAÚDE (III) 0,00 0,00 0,000,00
OUTRAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 210.426.816,00 132.643.502,92 63,04210.426.816,00
(-) DEDUÇÕES PARA O FUNDEB 10.297.387,00 8.824.043,30 85,6910.297.387,00
total 406.047.207,00 287.361.026,73 70,77406.047.207,00

DesPesas com saúDe DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA Jan a Out/2015 %

(c) (d) (d / c)
(Por grupo de natureza de Despesa)

DESPESAS CORRENTES 66.336.889,44 48.785.252,75 73,5465.673.449,00
Pessoal e Encargos Sociais 28.780.876,44 21.773.812,08 75,6528.096.560,00
Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,000,00
Outras Despesas Correntes 37.556.013,00 27.011.440,67 71,9237.576.889,00
DESPESAS DE CAPITAL 8.473.875,54 1.152.197,46 13,607.466.000,00
Investimentos 8.473.875,54 1.152.197,46 13,607.466.000,00
Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,000,00
Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,000,00
total (iv) 74.810.764,98 49.937.450,21 66,7573.139.449,00

Jan a Out/2015
(e) (e / desp saúde)

DesPesas PrÓPrias com ações e serviços Públicos De saúDe
DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA %

DESPESAS COM SAÚDE 74.810.764,98 49.937.450,21 100,0073.139.449,00
(-) DESPESAS COM APOSENTADOS 0,00 0,00 0,000,00
(-) DESPESAS COM PENSÕES 0,00 0,00 0,000,00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE 17.133.673,59 6.605.728,36 13,2315.350.119,00
Recursos de Transferências do Sistema Único de Saúde - SUS 15.476.064,98 5.346.592,86 10,7114.692.749,00
Recursos de Operações de Crédito 0,00 0,00 0,000,00
Outros Recursos 1.657.608,61 1.259.135,50 2,52657.370,00
(-) RP INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISP. FINANCEIRA VINC. DE RECURSOS PRÓPRIOS¹ 0,00 0,00 0,000,00
total Das DesPesas PrÓPrias com ações e serviços Públicos De saúDe (v) 43.331.721,85 86,7757.677.091,3957.789.330,00

ParticiPação Das DesPesas PrÓPrias com saúDe na receita De imPostos e transFerências constitucionais e legais -
limite constitucional < 15% >² [ ( v - vi ) / i ] 27,12

Inscritos em exercícios
anteriores

(VI)

controle De restos a Pagar vinculaDos À saúDe inscritos em
exercícios anteriores

restos a Pagar inscritos com DisPonibiliDaDe
Financeira De recursos PrÓPrios vinculaDos

Cancelados em

5.613.730,30 407.011,73restos a Pagar De DesPesas PrÓPrias com ações e serviços Públicos De saúDe

%

2015

Jan a Out/2015
(i) ( i / total i )

DesPesas com saúDe DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA %(Por subfunção)

Atenção Básica 10.999.876,63 6.788.138,83 13,5916.213.160,00
Assistência Hospitalar e Ambulatorial 45.977.098,88 29.836.951,54 59,7543.570.489,00
Suporte Profilático e Terapêutico 2.343.225,77 1.730.620,16 3,472.338.600,00
Vigilância Sanitária 6.453.819,33 4.697.845,90 9,415.174.000,00
Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,000,00
Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,000,00
Administração Geral 9.036.744,37 6.883.893,78 13,795.843.200,00
Transferencias 0,00 0,00 0,000,00
Outras Subfunções 0,00 0,00 0,000,00
total 74.810.764,98 49.937.450,21 100,0073.139.449,00

Fonte: SMARapd Informática Ltda
¹ essa linha apresentará valor somente no relatório resumido da execução orçamentária do último bimestre do exercício.
² limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício.

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Demonstrativo Da receita De imPostos líQuiDa e Das DesPesas PrÓPrias com ações e serviços Públicos De saúDe

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO XVI (ADCT, art. 77)

JANEIRO A OUTUBRO 2015 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
R$ Centavos
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notiFicação – 018/15-seal

conForme a lei nº324/98, art.142, § 2º, alíneas “a” e “b”; Foram 
lançaDas as seguintes guias; sujeitas a inscrição em 
DíviDa ativa, aPÓs o vencimento De 30 Dias (lei 316/98, art.9º, 
§2º); reFerentes aos Processos nºs: 862/03-7938/15-DAVID 
APARECIDO DE ALMEIDA, R$668,61, vencimento em 12.12.15; 562/99-
9179/14-LUIS ANTONIO MARQUES, R$586,55, vencimento em 12.12.15; 
7926/80-7402/15-VINICIUS PIERRE SANTOS, R$1.151,18, vencimento 
em 16.12.15; 372/94-7396/14-HISASHI AOYAGI, R$1.270,73, vencimento 
em 16.12.15; 6794/98-7568/15-PIETER ALEXANDER DA GRAÇA, 
R$1.186,02, vencimento em 16.12.15; 4616/99-4061/15-FABRICIO 
DE SOUZA BONETTI E SM, R$241,22, vencimento em 16.12.15; 
50710/88-8399/15-CID CARLOS ANDRADE JUNIOR, R$1.110,67, 
vencimento em 16.12.15; 50699/91-6608/15-LUCIANO ANTONIO 
RIBEIRO E OUTRA, R$2.003,09, vencimento em 16.12.15; 2026/07-
10466/14-JOAO JOSE COELHO BOUÇADA, R$337,51, vencimento em 
16.12.15; 9540/14-JOSE CARLOS DROVETTO, R$1.383,40, vencimento 
em 16.12.15; 2618/93-7236/15-MARCOS VINICIUS TRINDADE, 
R$848,42, vencimento em 19.12.15; 2769/13-8416/15-AMAURY 
RICARDO DE SANTNA EBOLI, R$825,52, vencimento em 19.12.15; 
50111/86-7604/15-GEILSA KATIA SANTANA E OU, R$218,48, vencimento 

obras irregulares embargaDas/ ou interDitaDas

márcio ricarDo silva De Deus, Auto de Embargo e Multa de Obras – 
DIAE 22934/15, para o imóvel sito à Rua Aprovada 613 – quadra M – lote 01 
– Chácaras Vista Linda – 1º Setor (paralisar obra irregular – recuo frontal).

PeDro Fontcuberta coma ou a Quem De Direito, Auto de 
Embargo e Multa de Obras – DIAE 23031/15, para o imóvel sito à Rua 
Francisco Pinto – quadra 19 – lote 01 – Jardim Vicente de Carvalho 
(paralisar obra irregular).

laÉrcio aPareciDo gonçalves, Auto de Embargo – DIAE 
22790/15, para o imóvel sito à Passeio da Floresta, 60 – módulo 18 – 
quadra B – lote 28 – Riviera de São Lourenço (paralisar obra irregular).

engº clauDio milinavicius
chefe de seção de Fiscalização de obras

comunicaDo

associação Dos estuDantes tÉcnicos e universitários De 
bertioga, inscrita no cnPj/mF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554, neste ato representado por seu presidente, Weverton 
thiago máximo souza.

exclui

marcelo aguiar silva
linha 6 - santos

Felipe antônio da costa
linha 7 – santos

recaDastramento 2016

O recadastramento para o 1º Semestre 2016 inicia-se no dia 04/01/2016 
e encerra-se no dia 16/01/2016.
Os documentos necessários para o recadastramento são:
- Comprovante de residência atualizado.
- Comprovante de matrícula 1º Semestre / 2016.
Horário de Atendimento será das 08h até às 15h30.

lista De esPera 1º semestre 2016

O prazo para a inscrição na lista de espera do 1º Semestre / 2016 inicia-se 
a partir do dia 20/01/2016 e encerra-se no dia 30/01/2016.
Documentação que deve ser apresentada pelo candidato e membros 
do grupo familiar:
- RG.
- CPF.
- Comprovante de residência no nome do candidato ou responsável.
- Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes da 
residência de seu grupo familiar.
- Comprovante de matrícula 1º Semestre 2016.
Horário de Atendimento será das 08h até às 15h30.

com primeira chamada para convocação  no dia 06/02/2016.

recesso aetub

Informamos que a Sede da AETUB entrará em recesso a partir do dia 
19/11/2015 ao dia 03/01/2016. Retornando as atividades no dia 04/01/2016.

termo De Posse Dos membros Da Diretoria e Do 
conselho Fiscal Da associação Dos estuDantes 
tÉcnicos e universitários De bertioga/sP – aetub

No dia 21 de novembro de 2015, ás 09h horas na sede da AETUB, 
localizada à Rua Luiz Pereira de Campos, 1045, sala 04, Centro, 
nesta cidade, de conformidade com o resultado da eleição ocorrida na 
Assembleia Geral da AETUB realizada em 08 de Novembro de 2015, 
tomam posse os membros eleitos da Diretoria e do Conselho Fiscal, 
para mandato a ser exercido a partir desta data até o 5º dia útil do mês 
de janeiro de 2017, cuja diretoria fica assim constituída: 

Diretoria
PresiDente: Weverton thiago máximo souZa, brasileiro, 
solteiro, estudante, titular do RG nº 35.770.486-1, inscrito no CPF sob nº 
411.617.248-00, nascido em 07/05/1993, residente e domiciliado na Rua 
Particular B, nº 135, Mangue Seco, Bertioga/SP. 
vice-PresiDente: ericKson eneDino Fontes, brasileiro, 
solteiro, estudante, titular do RG nº 34.897.211-8, inscrito no CPF sob nº 
402.258.478-50, residente e domiciliado na Rua Pastor Djalma da Silva 
Coimbra, nº 221, Jardim Rio da Praia, Bertioga/SP. 
secretário geral: talita brito oZea, brasileira, solteira, 
estudante, titular do RG nº 48.607.086-4, inscrita no CPF sob nº 
382.918.628-26, residente e domiciliada na Rua Professor Geraldo 
Rodrigues Montemor, nº 70, Boracéia, Bertioga/SP. 
1º secretário: vanessa baZuco ortiZ, brasileira, solteira, 
estudante, titular do RG nº 41.006.613-8, inscrita no CPF sob nº 
425.592.218-70, residente e domiciliada na Rua Oswaldo Cruz, nº 344, 
Jardim Paulista, Bertioga/SP. 
2 º secretário: georgia santos souZa, brasileira, solteira, 
estudante, titular do RG nº 49.902.060-1, inscrita no CPF sob nº 
466.519.768-77, residente e domiciliada na Rua Eduardo de Magalhães 
Gama, Vista Alegre,  Bertioga/SP. 
1º tesoureiro: bruna FernanDa corDiolli, brasileira, 
solteira, estudante, titular do RG nº 47.949.500-2, inscrita no CPF sob 

SeçÃO De AprOvAçÃO
e LiCeNCiAmeNtO

AetUb

SeçÃO De FiSCALiZAçÃO De ObrAS

DiretOriA De LiCitAçÃO e COmprAS

nº 400.658.438-51, residente e domiciliada na Avenida do Canal, 340, 
Maitinga, Bertioga/SP. 
2º tesoureiro: murilo coelho nunes, brasileiro, solteiro, 
estudante, titular do RG nº 50.281.097-x, inscrito no CPF sob nº 
470.277.148-50, residente e domiciliado na Rua Dez, 118, Jardim Morelli, 
Bertioga/SP. 

conselheiro Fiscal eFetivo
1) juliana lins Da silva, brasileira, solteira, estudante, titular do 
RG nº 49.368.909-6, inscrita no CPF sob nº 419.288.288.41, residente 
e domiciliada na Rua Passeio das Orquídeas, Casa 16, 1058, Jardim 
Indaiá, Bertioga/SP. 
2) isis ramos barbosa vieira, brasileira, solteira, estudante, titular 
do RG nº 46.579.507-9, inscrita no CPF sob nº 391.390.228-70, residente 
e domiciliada na Avenida Ramos, 149, Jardim Indaiá, Bertioga/SP.
3) steFani Ponce mansano, brasileira, solteira, estudante, titular do 
RG nº 48.569.999-0, inscrita no CPF sob nº 403.502.878.99, residente e 
domiciliada na Rua Cláudio Cesár de Aguiar Mauriz, nº 453, Vila Itapanhaú, 
Bertioga/SP.

conselheiro Fiscal suPlente
1) raFael Duran De souZa, brasileiro, solteiro, estudante, titular do 
RG nº 54.011.272-0, inscrito no CPF sob nº 432.883.828-81, residente 
e domiciliado na Rua Acesso 05/ CDHU, nº 30, Vicente de Carvalho II, 
Bertioga/SP.  
2) joseFa juliene lins Da silva, brasileira, solteira, estudante, titular 
do RG nº 44.372.208-0 inscrita no CPF sob nº 419.288.298-13, residente 
e domiciliada na Rua Passeio das Orquídeas, Casa 16, nº 1058, Jardim 
Indaiá, Bertioga/SP.

E por expressão de verdade, eu, Thiago Lima de Souza, Vice Presidente, 
redigi e assino em conjunto com o Presidente e os membros da nova 
Diretoria eleitos.

Weverton thiago máximo souza
PresiDente – aetub

em 20.12.15; 5907/94-ARMINDO DE JESUS OLO, R$1.530,64, 
vencimento em 20.12.15; 4559/99-6839/15-JOSE FRANCISCO DONEGÁ, 
R$378,51, vencimento em 20.12.15; 1389/00-3780/15-RICARDO RIBEIRO 
PORTO, R$2.241,47, vencimento em 20.12.15; 6832/02-7060/15-MARIA 
ELIZABETH CHADDAD BARREIRO, R$445,92, vencimento em 20.12.15; 
51143/91-6776/15-EXPEDITO DIAS ROMÃO, R$1.679,61, vencimento 
em 20.12.15; 51100/89-4672/15-ANTONIO PERIANES DIAS E OUTROS, 
R$4.424,14, vencimento em 20.12.15; 1898/06-6972/15-ONIVALDO 
STATI, R$276,83, vencimento em 20.12.15; 3976/11-7635/15-JORGE 
PEREIRA FALCÃO, R$502,84, vencimento em 20.12.15; 10252/12-
8340/15- CONSTRULITORAL CONSTRUTORA E INCORPORADORA 
LTDA, R$11.156,80, vencimento em 20.12.15; 8279/96-6830/15-RUY 
DIRCEU RIBEIRO BATISTA, R$750,83, vencimento em 23.12.15; 
51308/90-7029/15-JOÃO SATO, R$407,13, vencimento em 25.12.15; 
764/95-5293/15- WILSON STAIBANO E SM, R$369,20, vencimento 
em 26.12.15; 5505/98-7223/15-TERESINHA FIRMINO NISHIHARA, 
R$353,64, vencimento em 26.12.15; 4447/00-7515/15- GILBERTO 
DOS SANTOS LEITÃO, R$1.345,52, vencimento em 26.12.15; 
6409/02-7076/15-REGINALDO PEREIRA DOS SANTOS, R$588,49, 
vencimento em 26.12.15; 251/05-6495/15- MOACYR SALVADOR 
JURADO, R$47,32, vencimento em 26.12.15; 4114/13-6922/15- 
JOSE DE SOUZA NETO, R$2.243,46, vencimento em 26.12.15; 
1013/05-6565/15-ANTONIO GERALDO SALDANHA, R$1.106,36, 
vencimento em 26.12.15; 27441/92-7278/15-MARIA ITALIA PIPANO, 
R$624,27, vencimento em 26.11.15; 3114/12-7714/15-ANGELA 
M.PASCHOAL BEZERRA, R$285,62, vencimento em 26.12.15.

arquiteto josÉ Paulo casolaro
chefe da seção de aprovação e licenciamento de obras / seal

extrato De aDitivo

Proc. 3586/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – 
Contratada: Terracom Construções Ltda (CNPJ: nº 47.497.367/0001-26) 
- Objeto: II Termo de prorrogação  do contrato de prestação de serviços de 
execução de obra de prosseguimento da reurbanização da orla da praia da 
Enseada, que consiste na infraestrutura turística e urbana do trecho E53 à 
E121, na Av. Thomé de Souza no Município. - Prazo: 90 (noventa) dias a 
contar de 29/10/2015. - Data: 26/10/2015;Proc. 1372/2015 – Contratante: 
Prefeitura do Município de Bertioga – Contratada: Incentel Sistemas Ltda 
(CNPJ: 22.968.458/0001-71 –  Objeto: I Termo de aditamento do contrato 
de locação de sistema de telefonia PABX Central tipo CPA CPCT com 
tecnologia digital/IP com fornecimento  de mão de obra especializada 
e manutenção com substituição de componente. – Valor Global: R$ 
10.080,00 (dez mil e oitenta reais). – Data; 03/11/2015; Proc. 10.046/2006 
- Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – Contratada: Agrícola 
e Construtora Monte Azul Ltda (CNPJ: nº 61.026.233/0001-58) - Objeto: 
X Termo de prorrogação  do contrato de prestação de limpeza, asseio 
e conservação predial, visando a obtenção de adequadas condições 
de higiene e salubridade nas dependências da Unidades Escolares do 
município. – Valor global: R$ 771.205,14 (setecentos e setenta e um mil, 
duzentos e cinco reais e catorze centavos). -  Prazo: até 31/12/2015. - 
Data: 06/11/2015;Proc. 5873/2014 - Contratante: Prefeitura do Município 
de Bertioga – Contratada: RASM Construções e empreendimentos 
Imobiliários Ltda (CNPJ: nº 48.326.623/0001-85) - Objeto: I Termo de 
prorrogação do contrato de prestação de serviços de engenharia visando 
a construção de quadra poliesportiva na EM José de Oliveira Santos no 
município. –. Prazo: 120 (cento e vinte) dias. - Data: 18/11/2015;Proc. 
5878/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – Contratada: 
RASM Construções e empreendimentos Imobiliários Ltda (CNPJ: nº 
48.326.623/0001-85) - Objeto: I Termo de prorrogação do contrato de 
prestação de serviços de engenharia visando a construção de quadra 
poliesportiva na EMEIF Boraceia no município. – Prazo: 120 (cento e 
vinte) dias. - Data: 18/11/2015;

ato De homologação
Pregao Presencial nº 71/2015

Proc nº 6246/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, E 
OBEDECENDO AS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 10.520 
DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 E 1152/06, 
E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES  ALTERAÇÕES, homologo 
toDo o ProceDimento realiZaDo, Para Que ProDuZa os 
eFeitos  legais  o Pregão Presencial 71/2015, QUE OBJETIVA 
A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PARA  MINISTRAR  CURSO EM ARMAMENTO PROFISSIONAL E 
TIRO POLICIAL DE CALIBRE PERMITIDO, PARA OS INTEGRANTES 
DA GUARDA MUNICIPAL DE BERTIOGA, COM EXPEDIÇÃO DE 
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lei n. 1.182, De 27 De novembro De 2015

Dispõe sobre alterações na Lei Orçamentária Anual – LOA, do 
exercício de 2015, autorizando o Poder Executivo a abrir Crédito 

Adicional Especial e Suplementar no valor total de R$ 2.999.460,19 
(Dois milhões, novecentos e noventa e nove mil, quatrocentos e 

sessenta reais e dezenove centavos).
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

josÉ mauro DeDemo orlanDini, Prefeito do Município de 
Bertioga,

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 13ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 
24 de novembro do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito 
Adicional Especial e Suplementar no valor total de R$ 2.999.460,19 (Dois 
milhões, novecentos e noventa e nove mil, quatrocentos e sessenta reais 
e dezenove centavos), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

Parágrafo único. Ficam incluídas na Lei Orçamentária anual – LOA, 
do exercício de 2015, as funcionais programáticas 01.26.01.15.451.0145.
1.035.4.4.90.92.00 e 01.19.09.12.361.0059.2.024.3.3.90.30.00.

art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional Especial e 
Suplementar de que trata o artigo 1º desta Lei serão cobertas por:

I – anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:
II - por excesso de arrecadação, no valor total de R$ 539.723,61 

(quinhentos e trinta e nove mil, setecentos e vinte e três reais e sessenta 
e um centavos), sendo:

LeiS

CERTIFICADOS DE CONCLUSÃO DE CURSO, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES  DA  SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA 
ADJUDICADO À EMPRESA  instituto De PesQuisa ensino e 
consultoria tecnica em segurança Pblica municiPal 
(cnPj: 05.239.187/0001-02) O ITEM  COM O VALOR UNITARIO  DE  R$ 
3.100,00. PERFAZENDO O VALOR GLOBAL DE R$ 139.500,00 (CENTO 
E TRINTA E NOVE MIL E QUINHENTOS REAIS).

BERTIOGA, 17 DE NOVEMBRO DE 2015

arQ. urb. jose mauro DeDemo orlanDini
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ato De homologação
Pregao Presencial nº 98/2015

Proc nº 6849/2015

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES  ALTERAÇÕES, 
homologo toDo o ProceDimento realiZaDo, Para Que 
ProDuZa os eFeitos  legais  o Pregão Presencial 98/2015, 
QUE OBJETIVA A AQUISIÇÃO DE CESTAS BÁSICAS, NECESSÁRIAS 
PARA ATENDER AS FAMÍLIAS ASSISTIDAS PELOS PROGRAMAS 
SOCIAIS REFERENCIADOS NO CRAS E EVENTUAIS NECESSIDADES 
DA POPULAÇÃO, CONFORME SOLICITADO PELA SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA, PELO PERÍODO  
DE 12 (DOZE) MESES  ADJUDICADO À EMPRESA  nutricionale 
comercio De alimentos (cnPj: 08.528.442/0001-17) O ITEM  COM 
O VALOR UNITARIO DE   R$ 49,57.PERFAZENDO O VALOR TOTAL DE 
R$ 71.380,00 (SETENTA E UM MIL, TREZENTOS E OITENTA REAIS).

BERTIOGA, 17 DE NOVEMBRO DE 2015

arQ. urb. jose mauro DeDemo orlanDini
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ato De homologação
Pregao Presencial nº 99/2015

Proc nº 7056/2015

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, 
homologo toDo o ProceDimento realiZaDo, Para Que 
ProDuZa os eFeitos  legais  o Pregão Presencial 99/2015, 
QUE OBJETIVA A  AQUISIÇÃO DE CÂMERA FOTOGRÁFICA E FLASH, 
PARA USO DOS SERVIÇOS PRESTADOS PELA DIRETORIA DE 
COMUNICAÇÃO NO MUNICÍPIO ADJUDICADO ÀS EMPRESAS  bsh 
eQuiPamentos ltDa me  (cnPj: 10.649.779/0001-24)  PARA O ITEM 
01  COM O VALOR UNITARIO DE   R$ 6.900,00 E A EMPRESA micnet 
tecnologia e comercio De inFormatica ltDa me (cnPj: 
18.587.217/0001-05 PARA O ITEM 02 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 
1.950,00, PERFAZENDO O VALOR TOTAL DE R$ 15.750,00 (QUINZE 
MIL, SETECENTOS E CINQUENTA REAIS)

BERTIOGA, 17 DE NOVEMBRO DE 2015

arQ. urb. jose mauro DeDemo orlanDini
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ato De homologação
Pregao Presencial nº 100/2015

Proc nº 3169/2015

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, E 
OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 10.520 
DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 E 1152/06, 
E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, homologo 
toDo o ProceDimento realiZaDo, Para Que ProDuZa os 
eFeitos legais o Pregão Presencial 100/2015, QUE VISA A 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE E DESCARTÁVEIS 
PARA MANUTENÇÃO, HIGIENE E FUNCIONAMENTO DOS SETORES 
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO E RENDA, ADJUDICADO ÀS EMPRESAS: orla 
DistribuiDora De ProDutos eireli (cnPj: 04.013.164/0001-04) O 
ITEM 01 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 2,46, O ITEM 08 COM VALOR 
UNITÁRIO  DE  R$ 2,86, O ITEM 11 COM VALOR UNITARIO DE R$ 1,65, 
O ITEM 12 COM VALOR UNITARIO DE R$ 7,56, O ITEM 13 COM VALOR 
UNITARIO R$ 7,96, O ITEM 15 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 5,12, 
O ITEM 16 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 3,78, O ITEM 18 COM O 
VALOR UNITARIO DE R$ 40,00, O ITEM 19 COM O VALOR UNITARIO 
DE R$ 25,50, O ITEM 22 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 0,88, O 
ITEM 24 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 9,10; linK-uP sistema De 

inFormação tecnologica ltDa-me (cnPj: 10.811.794/0001-27) 
O ITEM 02 COM VALOR UNITARIO DE R$ 5,80, O ITEM 04 COM VALOR 
UNITARIO DE R$ 1,35, O ITEM 06 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 
4,70, O ITEM 07 COM VALOR UNITARIO DE R$ 0,75, O ITEM 09 COM 
O VALOR UNITARIO DE R$ 5,30, O ITEM 10 COM VALOR UNITARIO 
DE R$ 7,50, O ITEM 14 COM VALOR UNITARIO DE R$ 1,55; tem tem 
comercial De mercaDorias em geral eireli - ePP (cnPj: 
18.951.626/0001-49) O ITEM 03 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,66, 
O ITEM 20 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 10,93; jcb materiais 
ltDa – me (cnPj: 07.364.386/0001-60) O ITEM 05 COM O VALOR 
UNITARIO DE R$ 1,74, O ITM 21 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 4,58 
E O ITEM 23 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 47,00. RESULTANDO 
EM DESPESA TOTAL DE R$ 29.175,72 (VINTE E NOVE MIL CENTO E 
SETENTA E CINCO REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS).

BERTIOGA, 27 DE NOVEMBRO DE 2015

arQ. urb. jose mauro DeDemo orlanDini
PreFeito Do municíPio

aviso De eDital
Pregão Presencial nº 108/2015

Processo nº 4852/2015

Objeto: aquisição de colchonetes para uso das crianças dos Núcleos de 
Educação Infantil, Conforme solicitado pela Secretaria de Educação, em 
conformidade com o descritivo constante do Anexo I, do referido Edital.
Data da entrega dos envelopes:  09 de dezembro de 2015 até as 09h00min. 
Data de abertura:  09 de dezembro de 2015 às 09h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço do item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de 
Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. 
O Edital estará disponível, no endereço acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 27 de novembro de 2.015

roseney dos reis sabino correa
Diretora de licitação e compras

aviso De eDital
Pregão Presencial nº 109/2015

Processo nº 6743/2015
Objeto: Fornecimento de alimentos hortifrutigranjeiros destinados aos 
cardápios e lanches das reuniões e atividades da Proteção Social Básica 
(SCFV) e Proteção Especial – Casas de Apoio e Albergue Municipal 
-  para o período de 12 (doze) meses, em conformidade com o descritivo 
constante do Anexo I, do referido Edital.
Data da entrega dos envelopes:  09 de dezembro de 2015 até as 14h00min. 
Data de abertura:  09 de dezembro de 2015 às 14h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de 
Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. 
O Edital estará disponível, no endereço acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br,

Bertioga, 27 de novembro de 2.015.

roseney dos reis sabino correa
Diretora de licitação e compras

aviso De eDital
Pregão Presencial nº 110/2015

Processo nº 7626/2015

Objeto: aquisição de mobiliários para Secretaria de Meio ambiente 
destinados à formação e capacitação de pescadores do Município., de 
acordo com recursos de emenda federal, e  em conformidade com o 
descritivo constante do Anexo I, do referido Edital.
Data da entrega dos envelopes:  10 de dezembro de 2015 até as 09h00min. 
Data de abertura:  10 de dezembro de 2015 às 09h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 

Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de 
Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. 
O Edital estará disponível, no endereço acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br,

Bertioga, 27 de novembro de 2.015.

roseney dos reis sabino correa
Diretora de licitação e compras
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a) referente ao processo n. 9883/11, convênio CT 0351.040-92, que 

trata dos serviços de micro e macrodrenagem no Jardim Indaiá no período 
de 2014 e 2015.

art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de novembro de 2015. (PA n. 3162/14-4)

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal, na forma 
do Decreto Municipal n. 04/1993, em 27 de novembro de 2015.

Decreto n. 2.423, De 24 De novembro De 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento municipal no 
valor de R$ 22.300,00 (vinte e dois mil e trezentos reais).

O arquiteto e Urbanista josé mauro Dedemo orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei e,

consiDeranDo as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária junto a Secretaria de Meio Ambiente – SM,

Decreta:
art. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional suplementar 

no orçamento do Poder Legislativo Municipal no valor de R$ 22.300,00 
(vinte e dois mil e trezentos reais), destinados às seguintes dotações 
orçamentárias:

art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar 
de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com recursos 
oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 24 de novembro de 2015

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Decreto n. 2.424, De 25 De novembro De 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento municipal no valor de 
R$ 432.150,00 (quatrocentos e trinta e dois mil e cento e cinquenta reais).

O arquiteto e Urbanista josé mauro Dedemo orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei e,

consiDeranDo as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 

DeCretOS

adequação orçamentária junto a Secretaria de Saúde – SS;
Decreta:
art. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 432.150,00 
(quatrocentos e trinta e dois mil e cento e cinquenta reais), destinados às 
seguintes dotações orçamentárias:

art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar 
de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com recursos 
oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 25 de novembro de 2015

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Decreto n. 2.425, De 27 De novembro De 2015

Abre Crédito Adicional Especial e Suplementar no valor total de 
R$ 2.999.460,19 (dois milhões, novecentos e noventa e nove mil, 

quatrocentos e sessenta reais e dezenove centavos).

O Arquiteto e Urbanista josé mauro Dedemo orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, e

consiDeranDo que o Poder Legislativo Municipal aprovou projeto 
de lei autorizando a abertura de Crédito Adicional Especial e Suplementar no 
orçamento municipal no valor de R$ 2.999.460,19 (dois milhões, novecentos 
e noventa e nove mil, quatrocentos e sessenta reais e dezenove centavos), 
consolidado pela Lei Municipal n. 1.182, de 27 de novembro de 2015, e por 
ser necessário que os créditos adicionais sejam abertos por Decreto do Poder 
Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

Decreta:
art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Especial e 

Suplementar no valor total de R$ 2.999.460,19 (dois milhões, novecentos e 
noventa e nove mil, quatrocentos e sessenta reais e dezenove centavos), 
destinados às seguintes dotações orçamentárias:

Parágrafo único. Ficam incluídas na Lei Orçamentária anual – LOA, 
do exercício de 2015, as funcionais programáticas 01.26.01.15.451.0145.
1.035.4.4.90.92.00 e 01.19.09.12.361.0059.2.024.3.3.90.30.00.

art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional Especial e 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas por:

I – anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

II – por excesso de arrecadação, no valor total de R$ 539.723,61 
(quinhentos e trinta e nove mil, setecentos e vinte e três Reais e sessenta 
e um centavos), sendo:

a) referente ao processo n. 9883/11, convênio CT 0351.040-92, que 
trata dos serviços de micro e macrodrenagem no Jardim Indaiá no período 
de 2014 e 2015.

art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de novembro de 2015. (PA n. 3162/14-4)

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal, na forma do 
Decreto Municipal n. 04/1993, em 27 de novembro de 2015.

Decreto n. 2.426, De 27 De novembro De 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder 
Executivo Municipal no valor de R$ 327.438,87 (trezentos e vinte e 

sete mil, quatrocentos e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos).

O arquiteto e Urbanista josé mauro Dedemo orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei e,

consiDeranDo as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária junto as Secretarias de Saúde – SS e a de 
Administração e Finanças – SA;

Decreta:
art. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 327.438,87 
(trezentos e vinte e sete mil, quatrocentos e trinta e oito reais e oitenta e 
sete centavos), destinados às seguintes dotações orçamentárias:
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Plano municiPal De mobiliDaDe urbana

auDiência Pública

A Diretoria de Trânsito e Transporte informa que realizará audiência 
Pública sobre o Plano de mobilidade urbana, com apresentação 

extratos De Portarias
art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

Portaria n. 537, De 25 De novembro De 2015
resolve:
Prorrogar, por até 06 (seis) meses, a partir de 23 de outubro de 2015, 
a retribuição pecuniária concedida à servidora, WalesKa ZanFolin 
PraDo, Fiscal, Registro Funcional n. 1838, na forma do art. 2º, §2º, da 
Lei Municipal n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Portaria n. 538, De 27 De novembro De 2015
resolve:

extrAtO De pOrtAriA

DiretOriA De trâNSitO
e trANSpOrte

art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar 
de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com recursos oriundos 
da anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de novembro de 2015

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma do 
Decreto n. 04/1993, em 27 de novembro de 2015.

cessar os efeitos da Portaria n. 419, de 23 de outubro de 2014, e 
Determinar que a servidora alessanDra Dos santos buono, 
Registro Funcional n. 4215, retorne as atividades laborais inerentes ao 
seu cargo de provimento efetivo de Professora de Primeira Infância, sem 
restrições.

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Portaria n. 539, De 27 De novembro De 2015
resolve:
exonerar, a pedido, a partir de 18 de novembro de 2015, 
roDrigo menDonça marQues, Registro Funcional n. 5177, 
do cargo de provimento efetivo de secretário De escola, 
nos termos do artigo 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto 
de 1995.

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

Portaria n. 540, De 27 De novembro De 2015
nomear, a partir de 1º de dezembro de 2015, a comissão esPecial 
De avaliação Do estágio ProbatÓrio, nos termos do art. 4º, da 
Lei Complementar Municipal n. 109, de 23 de setembro de 2015, composta 
pelos seguintes servidores estáveis, como titulares:

I - Daniela Vilhena, Registro n. 4662;
II - Sandra Regina Almeida, Registro n. 1983;
III - Tatiane Bovolento Scheffer Prado, Registro n. 2279.

arq. urb. josé mauro Dedemo orlandini
Prefeito do município

do relatório final, a ser realizada no dia 14/12/2015, às 19 horas, no 
espaço cidadão centro, sito Avenida Anchieta, 392 - Centro; e no dia 
15/12/2015, às 19 horas, no Espaço Cidadão Boracéia, sito Rua José 
Costa, 138 – Boracéia.

Bertioga, 27 de novembro de 2015

Diretoria De trÂnsito e transPorte
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marcos pertinhes

marcos pertinhes

pgm

prefeitura inaugura nova
sede da procuradoria geral

A Prefeitura de Bertioga 
deu mais um importante 
passo para a reestruturação 
da Procuradoria  Geral 
do Município (PMG), 
inaugurando na última quarta-
feira (25), a sede do órgão, 
que tem papel fundamental 
na defesa do interesse público 
e na estruturação jurídica do 
Município. O novo espaço, 
loca l izado na Avenida 
Anchieta, 1091, no Centro, 
vai garantir mais qualidade e 
agilidade dos serviços.

A iniciativa, que contou 
com total apoio do prefeito, 
trará uma nova dinâmica ao 
trabalho executado pela PGM, 
que vinha desenvolvendo suas 
atividades em um espaço 
acanhado, no Paço Municipal. 
“Estamos vivendo um novo 
momento”, disse o prefeito 
durante a inauguração da sede, 
destacando a importância do 
bom trabalho exercido pelos 
procuradores e servidores 
da PGM para o êxito da 
Administração Municipal.  
“Com o comprometimento 
dos nossos procuradores 
e s t a m o s  c o n s e g u i n d o 
modernizar a Procuradoria e 
garantir mais qualidade nos 
serviços prestados à população”.

C o m e m o r a n d o ,   o 
Pr o c u r a d o r  G e r a l  d o 
Município, Marcelo Luiz 
Coelho Cardoso, ressaltou que 
foi necessário redobrar esforços 
para mais essa conquista, que 
dará novo ritmo as ações, 
tendo em vista que a PGM é 
um órgão vital, constituindo-
se em verdadeiro alicerce de 
sustentação jurídica. 

Outro fato fundamental 
nesse  processo de reestruturação 
e que vem  contribuir com 
o novo ritmo às ações do 

órgão, é a adoção do sistema 
digital de acompanhamento 
de processo, que está em 
fase  final de implantação 
pela  empresa Sof tplan 
Planejamento Ltda. Trata-se 
do Sistema de Automação da 
Justiça para Procuradorias (SAJ 
Procuradorias) -  ferramenta, 
que é integrada ao sistema de 
processo virtual do Tribunal de 
Justiça do Estado de São Paulo 
e que possibilitará a utilização 
da execução fiscal eletrônica, 
tendo em vista que todo o 
procedimento é realizado on 
line. 

S e g u n d o  C a r d o s o , 
o SAJ Procuradorias já foi 
homologado no último dia 
24 e quinta e sexta-feira os 
servidores passaram por  
treinamento  para operar o 
novo sistema e  a partir da 
próxima semana começam os 
trabalhos efetivamente.

O novo prédio tem 
aproximadamente 400 metros 
de área construída e vai abrigar 
cerca de 40 funcionários. 
Com o novo investimento, a 
Prefeitura de Bertioga espera 
oferecer uma infraestrutura 
mais moderna, com qualidade 
e comodidade, não só para 
os funcionários públicos, 
mas também para toda a 
população. 

A cerimônia de  inauguração 
da nova sede  reuniu várias 
autoridades, entre elas Geórgia 
Campelo (presidente da 
Associação Nacional dos 
Procuradores Municipais), 
Gustavo Guerreiro (Procurador 
do Município de Guarujá e 
presidente da Associação 
Regional de Procuradores da 
Baixada Santista); Jorge Eluf 
Neto (secretário-geral adjunto 
da OAB São Paulo), que na 
oportunidade representava o 
presidente estadual da OAB, 
Marcos da Costa; Geilsa 
Sant’Ana (vice-procuradora do 
Município),além do Juiz Fábio 
Sznifer e do promotor Diogo 
Pacini Medeiros e Albuquerque 
(Foro Distrital de Bertioga), 
procuradores da Baixada 
Santista e  capital, secretários 
municipais e vereadores.

Geórgia Campelo, presidente da Associação Nacional
dos Procuradores Municipais esteve prestigiando o evento

espaço, que está localizado na avenida anchieta, 1091- centro
vai garantir mais qualidade e agilidade nos serviços da pgm

Momento de descerramento da placa das novas instalações da Procuradoria geral do Município


