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Diversos
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

Emergência
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

Procuradoria Geral do Município

Secretaria de Administração e 
Finanças
• Atendimento ao Contribuinte
• Diretoria de Abastecimento

Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

Secretaria de Educação
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

Secretaria de Governo
•Diretoria de Comunicação
• Casa dos Conselhos

Secretaria de Meio Ambiente

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

Secretaria de Obras e Habitação

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

Secretaria de Planejamento 
Urbano

Secretaria de Saúde
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

S e c r e ta r i a d e  S e g u r a n ç a e 
Cidadania
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal
• Junta Militar

Secretaria de Serviços Urbanos

• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)
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‘O Bardo e o Banjo’ é a atração deste sábado (08), às 20 horas, na Casa da Cultura de Bertioga. O 
Bluegrass, estilo tradicional norte-americano, que mescla música irlandesa e música country é o principal 
ingrediente do grupo. Dos primeiros acordes de banjo até as últimas arcadas de violino, a apresentação 
passeia pela cultura, pelo tempo e pela tradição, levando aos espectadores a alegria, o vislumbre e a 
interação e conhecimento de uma cultura diferente. A atração integra a programação do projeto Música 
é Cultura, desenvolvido pela Prefeitura do Município, em parceria com o Sesc. A entrada é franca. A 
Casa da Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130 - Praia da Enseada (Centro).

teatrada

musica é cultura

Domingo tem projeto Harmonia, realizado semanalmente no Quiosque 2, na Praia da Enseada 
(Centro), quando acontece a já tradicional dança de salão, sempre sob a animação de um músico, 
das 19 horas às 22h30. O projeto, de iniciativa do Cineclube Buriquioca, conta com o apoio 
da Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, que cede o espaço para a 
realização. O acesso ao Quiosque 02 é livre.

Nesta terça-feira (11), segue a programação de cinema na 
Casa da Cultura, desenvolvida pela Prefeitura, em parceria 
com o Sesc Bertioga, totalmente gratuita para a população. 
Será exibido o drama iraniano ‘Ás Cinco da Tarde’, que tem 
duração de 101 minutos e classificação para 12 anos. Após a 
queda do regime talibã, no Afeganistão, as mulheres podem 
voltar a cursar escolas. Uma delas é Nogreh (Agheleh Rezaie), 
que vai à escola escondida devido à desaprovação de seu pai 
(Abdolgani Yousefrazi). Na escola é realizado um debate entre 
jovens que sonham em se tornar presidente do Afeganistão, 
o faz com que Nogreh passe a sonhar com a ideia. As sessões 
acontecem sempre às terças-feiras, até o próximo dia 25, às 
19h30. A entrada é livre.

cinema

Um grupo de artistas da cidade de Guarujá, denominado ‘Meninos 
de Areia’, trabalha há três anos esculpindo esculturas de areias nas 
praias da região e, a partir deste fim de semana, eles  estarão em 
Bertioga, reproduzindo esculturas ressaltando o camarão, em alusão à 
Festa do Camarão na Moranga. Os trabalhos dos ‘Meninos de Areia’,  
atraem olhares e acaba despertando a curiosidade dos banhistas 
que param para admirar as peças de arte feitas próximas ao mar. Os 
trabalhos ficarão expostos na Praia da Enseada (Centro), e seguirá 
até o final da festa, em 07 de setembro, das 9 às 17 horas.

ESCULTURA DE AREIA

projeto harmonia
divulgação / internetmarcos pertinhes

divulgação / internet

Neste domingo (09), às 11 horas, 
a Casa da Cultura recebe o 
espetáculo ‘A Fábula da Criação’, 
da Cia Bonecos Urbanos, 
como parte da programação do 
projeto Teatrada, desenvolvido 
pela Prefeitura, por meio da 
Diretoria de Cultura, em parceria 
com o Sesc Bertioga. Utilizando 
bonecos, técnicas de circo, música 
ao vivo e trilha incidental, o 
espetáculo se torna inusitado 
a partir do momento em que 
dois palhaços bem brasileiros 
são levados a ajudar ‘Deus’ na 
busca do ser ‘perfeito’, o qual terá 
o destino de tomar conta de sua 
mais bela obra: ‘O Mundo’. A 
entrada é livre.
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Bazar beneficente
O Fundo Social de Solidariedade de 
Bertioga realiza nos próximos dias 
13 e 14, bazar beneficente, cuja renda 
será revertida para ações e projetos 
desenvolvidos pela entidade. No 
local, o visitante encontrará peças 
artesanais  produzidas por alunos  
dos cursos ministrados no Fundo, 
além de roupas, sapatos, entre 
outros, com preços a partir de R$ 
3,00. O bazar será realizado das 9 
às 16 horas. O Fundo Social fica 
na Rua Valter Pereira Prado, 77 – 
Centro (antiga Vila Itapanhaú).

EJA/Inscrições
A  S e c r e t a r i a  d e  E d u c a ç ã o 

continua com inscrições abertas para 
interessados em cursar o ‘Educação 
de Jovens e Adultos’  (EJA) Ciclo 
I  e  II  (1º a  5º ano).  Interessados 
devem procurar um dos cinco polos 
para efetuar a inscrição, de segunda 
a sexta-feira, das 9 às 15 horas. As 
aulas começaram na segunda-feira 
(27), porém as inscrições podem ser 
feitas até o próximo dia 28. Para se 
inscrever, o aluno tem que ter idade 
mínima de 15 anos, e apresentar o RG, 
CNH, Certidão de Nascimento ou 
Casamento; comprovante de residência 
(conta de á g ua ,  luz ,  te lefone);  e 
comprovante de escolaridade (para 
aqueles  que já  tiverem cursado o 
Ciclo I, referente ao 1º e 2º ano). 
Confira os polos de EJA no Município: 

Emeif Boracéia  (Rua Professor 
Geraldo Rodrigues Montemor, 295); 
Emeif Governador Mário Covas 
(Avenida São Lourenço, 2160- Riviera); 
EM Vista Linda (Rua Otávio, 200); 
Emeif Professor José Inácio 
Hora (Rua Dr. Rodrigues Alves, 759 
– Centro - antigo Jardim Paulista); e 
Emeif Giusfredo Santini (Rua 
Epiphânio Batista, 66 – Jardim Vicente 
de Carvalho).

Processo seletivo
A Diretoria de Ensino da Secretaria de 
Educação do Estado está com inscrições 
abertas para o preenchimento de 38 
vagas de Agentes de Organização Escolar 
(AOE ). As inscrições seguem até o 

próximo dia 11.Os candidatos 
devem ter formação em ensino médio 
completo e receberão vencimentos 
de R$ 971,78 por jornada de 40 
horas semanais. A contratação será 
temporária pelo prazo máximo 
de até 12 meses, improrrogáveis. 
As  va g as  são destinadas  para 
inspetores e área administrativa. 
Das 38 vagas disponíveis, a maior 
parte é destinada para Bertioga.  
As inscrições, gratuitas, devem ser 
feitas nas escolas estaduais: Praia 
de Boracéia (Rua Deputado Emílio 
Justo, s/n, Praia de Boracéia, e  
Professora Maria Aparecida Pinto de 
Abreu Magno (Rua General Osório, 
108, Centro/antigo Jardim Paulista, 
Bertioga).

FIQUE SABENDO FIQUE SABENDOFIQUE SABENDO

Tradição

Programação conta com missa, procissão, 
queima de fogos e show musical. A Festa 

do Padroeiro está em sua 128ª edição

Teotônio Vilela, s/nº, no bairro 
do mesmo nome. Em seguida 
acontece a procissão, que vai 
seguir pelas ruas do bairro e 
retornar para a Igreja, onde 
acontece o hasteamento da 
bandeira de São Lourenço. 
Logo após, será realizada a 
missa de bênção. 

À s  1 9  h o r a s  e s t á 
programada a queima de fogos 
e a abertura da quermesse, no 
pátio da Igreja. A comunidade 
e os visitantes vão contar com 
barracas com guloseimas como 
pasteis e doces, além de um 
dos pratos mais apreciados 
do evento, a tainha assada na 
brasa. 

O show musical  com o 
grupo Exalta Original, de São 
Bernardo do Campo, terá início 
às 21 horas. A entrada é gratuita 
e o dinheiro arrecadado com a 
venda das comidas e bebidas 
será revertido para as ações 
sociais realizadas pela Igreja 
São Lourenço.

Uma das mais tradicionais 
festas religiosas de Bertioga 
completa 128 anos. A Festa 
do Padroeiro São Lourenço 
acontece neste sábado (08), 
a  partir  das  17 horas ,  no 
bairro São Lourenço, com 
programação religiosa, queima 
de fogos, comidas, bebidas e 
show musical.

De acordo com um dos 
organizadores, André Lourenço 
Pinto Pereira , o objetivo é 
homenagear o padroeiro do 
bairro, mantendo a tradição 
que já dura mais de 100 anos. 
“Aos poucos, os mais jovens 
estão assumindo a organização 
do evento, para manter nossas 
raízes”, comentou André que é 
filho de um dos organizadores, 
Nelson Pereira, e afilhado de 
Hélio Peres, que também vem 
colaborando com o evento ao 
longo dos anos.

Às 17 horas acontece a 
m i s s a ,  n a  Ig r e j a  d e  S ã o 
Lourenço, que fica na Rua Procissão pelas ruas do bairro é um dos principais pontos da comemoração religiosa

Bairro São Lourenço 
comemora o padroeiro neste 

sábado (08)
dirceu mathias
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Nesta fase do processo já foram realizadas seis audiências públicas,
nas três regiões da Cidade e com mais essas três, serão nove encontros ao todo

Planejamento Urbano

Plano Diretor terá mais três audiências públicas
Objetivo é ampliar a participação da comunidade. Vale lembrar que nesta fase o texto original não será 
alterado. Sugestões serão incluídas no documento que passará por Conferência no dia 10 de setembro

De forma a ampliar o 
processo democrático e o 
acesso da comunidade às 
discussões sobre a revisão 
d o  P l a n o  D i r e t o r  d e 
Desenvolvimento Sustentado 
(PDDS), a Prefeitura de 
Bertioga vai realizar mais três 
audiências públicas para ouvir 
a população. 

Na próxima sexta-feira 
(14), o encontro vai acontecer 
no bairro Boracéia, no Espaço 
Cidadão (Rua José Costa, 
138); na segunda-feira (17), 
no Centro, no Espaço Cidadão 
(Avenida Anchieta, 392); e 
na terça-feira (18), na Vista 
Linda, na Emeif do bairro 
(Avenida Anchieta, 8.619). 
As audiências acontecem 
sempre às 19 horas.

Vale ressaltar que nesta 
fase do processo já foram 
realizadas seis audiências 
públicas, nas três regiões 
da Cidade e com mais essas 
três, serão nove encontros ao 

todo, número maior do que o 
inicialmente planejado.

O relator do processo de 
revisão do PDDS, Roberto 
C o sta ,  e s c lare c e  qu e  a 
audiência pública não é o único 
meio para que a população 
solicite esclarecimentos ou 
dê a opinião. Além do e-mail 
planodiretor@bertiog a .
sp.gov.br, a Prefeitura de 
Bertioga disponibilizou o 
Espaço Plano Diretor, que 
fica no Paço Municipal, nas 
instalações da Secretaria de 
Obras e Planejamento Urbano 
(Rua Luiz Pereira de Campos, 
901), onde se encontram 
todos os documentos que 
fazem parte do processo, 
para os interessados em 
esclarecer dúvidas e propor 
sugestões. Também podem 
ser agendadas reuniões com 
grupos comunitários, como 
sociedade amigos e Ongs. O 
telefone para informações é 
3319-8080.

C o s t a  a i n d a  l e m b r a 
que todas as sugestões que 
estão sendo recebidas nas 
audiências, pelo e-mail ou 
pessoalmente, no Espaço 
P l a n o  D i r e t o r ,  s e r ã o 
compiladas e farão parte 
do anteprojeto de lei que 
passará por avaliação do 
prefeito do Município, antes 
de ser encaminhado para o 
Legislativo. “Cabe ressaltar 
que, neste momento, enquanto 
estiverem sendo compiladas 
todas as informações, não 
haverá nenhuma alteração nos 
documentos”. 

Ele ainda explica que as 
alterações serão publicadas no 
Boletim Oficial do Município 
(BOM) do próximo dia 22. No 
dia 10 de setembro acontece 
a Conferência, quando será 
apresentado o anteprojeto 
de lei com as alterações 
solicitadas pela comunidade. 
O  e n c o n t r o ,  q u e  s e r á 
realizado no Espaço Cidadão-

marcos pertinhes

Centro, é aberto à população, 
entretanto, nesse dia, somente 
os delegados eleitos terão 
direito de manifestar  e 
votar as propostas. Após a 
Conferência, o documento 
será aprovado e encaminhado 
para apreciação da Câmara de 
Vereadores.

Participação 
popular

As últimas seis audiências 
reuniram cerca de 1.400 
p e s s o a s ,  q u e  p u d e r a m 
manifestar sua opinião com 
total liberdade. Para o relator 
do processo, a participação 
p o p u l a r  f o i  m u i t o 
representativa e as sugestões 
estão sendo consideradas para 
a elaboração do documento 
final. “Podemos dizer que 
de forma qualitativa todas 
elas farão parte do texto que 
será apreciado durante a 
Conferência”.

O  p r e f e i t o  v e m 
a c o mp a n ha n d o  t o d o  o 
processo de revisão de PDDS 
por meio dos técnicos da 
Prefeitura . Ele elogiou a 
p ar tic ip ação  p opu lar  e 
ressaltou que a comunidade 
está demonstrando grande 
preocupação com o futuro 
da Cidade. “Também vou 
analisar todos os documentos 
e vou fazer valer a minha 
experiência como gestor 
público, levando em conta, 
também, o amor que tenho 
por Bertioga”, comentou.

Plano 
estruturante

Roberto Costa esclareceu 
q u e  o  P D D S  é  u m 

instrumento de ordenamento 
da  Cidade considerado 
c o m o  e s tr ut ur a nt e .  “ É 
e le  que  va i  determ inar 
quais os instrumentos do 
planejamento urbano estarão 
integrados. Por isso, não 
fazem parte do termo de 
referência do Plano Diretor 
instrumentos como os planos 
setoriais de saúde, drenagem 
e saneamento, por exemplo”.

O relator ainda lembra que 
alguns desses planos setoriais 
já existem e outros estão sendo 
estudados por cada pasta 
municipal e, após aprovação 
do PDDS, serão integrados 
à nova legislação. O mesmo 
ocorre com os institutos 
jurídicos e políticos, como 
por exemplo, Parcelamento, 
Edificação ou Utilização 
Compulsória, Direito de 
Preempção, Outorga Onerosa 
do Direito de Construir e 
de Alteração de Uso, entre 
outros.

ESPAÇO PLANO 
DIRETOR

Int e r e s s a n d o s  e m 
participar do processo de 
revisão do Plano Diretor 
podem procurar o Espaço 
Plano Diretor, que fica 
nas dependências do Paço 
Municipal, na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 - 
Centro. Sempre em horário 
administrativo.

Reuniões com grupos 
comunitários entre outras 
informações pelo 3319-
8080, ou pelo e-mail : 
planodiretor@bertioga.
sp.gov.br
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Cursos estimulam geração de 
emprego e renda no Município

Promover a qualificação 
profissional ,  apoiar e dar 
encaminhamento correto ao 
cidadão para inserção no mercado de 
trabalho formal. Este é o objetivo da 
Prefeitura de Bertioga que, por meio 
da Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda, e em 
parceria com a Secretaria de Estado 
do Emprego e Relações do Trabalho 
(Sert), está investindo em cursos de 
qualificação profissional, buscando, 
cada vez mais, oportunidades de 
capacitação para o trabalhador 
bertioguense.

Só este ano, já estão em 
andamento, no Município, cinco 
cursos de geração de emprego e 
renda, em parceria com o Programa 
Estadual de Qualificação (PEQ), 
atendendo a um total de 160 
pessoas. Três deles: o de ‘Assistente 

Trabalho e Renda

Alunos do curso de Soldador tiveram aula prática no galpão 
municipal, onde fizeram reparos em equipamentos da Prefeitura

no mercado de trabalho”,  ressalta 
Salomão.

No decorrer dos cursos, todos 
os alunos recebem Bolsa Auxílio, 
no valor de R$ 330,00 (para quem 
estiver em situação de desemprego 
ou sem nenhuma renda) e lanche. 

De acordo com a secretária de 
Desenvolvimento Social, Trabalho 
e Renda, ainda nesse semestre serão 
implantados mais três cursos, em 
parceria com o programa Via Rápida 
Emprego: bartender, camareira e 
garçom, que atenderão um total 
de 60 pessoas. As inscrições serão 
informadas oportunamente.

Adriana Santos Silva está 
entre os 32 alunos do curro de 
Assistente Administrativo e já 
está trabalhando na área, em uma 
pousada no bairro Boracéia. “Eu já 
conhecia a proprietária da pousada, 
mas  o curso foi fundamental para 
minha contratação. Sem ele  (curso) 
não conseguiria o emprego. Estou 
investindo nessa área, porque além 
desse curso, estou fazendo outro 
no Senac, de Administração de 
Conflitos em Empresas. Quero me 
capacitar cada vez mais e aproveitar o 
que o Município  me oferece”.

marcos pertinhes

marcos pertinhes

Bertioga intensifica
trabalho social voltado a

pessoas em situação de rua
E m  c o n t i n u i d a d e  a o 

traba l ho so cia l  voltado a 
pessoas em situação de rua, 
a  Prefe i tura  de  B er tio g a , 
por meio da Secretaria de 
D e s envo l v i m ent o  S o c i a l , 
Trabalho e Renda realizou, 
nesta semana, mais uma ação 
de abordagem social, tendo por 
objetivo diminuir a incidência 
d e  m o r a d o r e s  d e  r u a  n a 
Cidade, além de identificar, 
acompanhar e prevenir casos 
d e  d o e n ç a s  s e x u a l m e n t e 
transmissíveis.

O trabalho foi conduzido 
por técnicos do Alberg ue 
Municipal – Casa de Passagem 
R ena s c er,  s u b o rd i na d o  à 
Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda, em 
parceria com a Guarda Civil 

Municipal (GCM), as polícias 
Militar e Civil e Secretaria de 
Saúde. Nessa última ação, 15 
pessoas em situação de rua foram 
abordadas e encaminhadas para 
o Albergue Municipal para 
avaliação.

A s  p e s s o a s  a b o r d a d a s 
e levadas para o Alberg ue 
recebem kits para higienização 
e alimentação e passam por testes 
de DSTs (Doenças Sexualmente 
Transmissíveis), HIV/Aids, 
hepatite C, sífilis e tuberculose. 
Elas também participam de 
uma palestra educativa sobre 
DSTs, ministrada pela equipe 
de enfermagem da Casa de 
Passagem Renascer. Das 15 
pessoas abordadas, seis delas 
foram recambiadas para suas 
cidades de origem: três para Jaú 

No ato do atendimento é feito um cadastro onde é detectado
o local de origem dessas pessoas e suas necessidades 

(SP) e três para Mogi das Cruzes 
(SP). 

Atendimentos 
Diariamente, a partir das 17 
horas, o Albergue é aberto para 
acolhimento das pessoas que 
necessitam do pernoite. Só neste 
ano, 689 indivíduos já passaram 
pelo local. Do total acolhido, 
160 retornaram para a cidade de 
origem e nove, por solicitação 
própria, foram encaminhados 
para tratamento em clínica de 
recuperação.

Entre os serviços prestados 
estão o encaminhamento para a 
rede de serviços do Município, 
como o Hospital Municipal, 
Centro  de  R eferência  de 
Assistência Social (CRAS), 
C e n t r o  d e  R e f e r ê n c i a 

Especializado de Assistência 
Social (CREAS), a reinserção no 
mercado de trabalho, oficinas de 
capacitação profissional, busca 
por familiares e seu retorno ao 
seio familiar e à cidade de origem.

Serviço
O Albergue Municipal – Casa de 

Passagem Renascer fica na Rua 
Ayrton Senna da Silva, 1108, no 
Centro (antigo Parque Estoríl). 
O local funciona de segunda a 
sexta-feira, das 9 às 17 horas, 
com plantonista todas as noites, 
feriados e finais de semana. Mais 
informações pelo telefone 3317-
2617.

Administrativo’, no Espaço-
Cidadão Boracéia; ‘Operador de 
Caixa’ e ‘Soldador’, ambos no Espaço 
Cidadão-Centro, à tarde e à noite, 
respectivamente, estão em fase de 
conclusão e os certificados serão 
entregues no final deste mês.

Os demais, de ‘Eletricista de 
Autos’, desenvolvido à noite, na 
Sala de Multimídia da Secretaria 
de Educação, no Paço Municipal; 
e ‘Atendimento e Recepção’, de 
manhã, no Espaço Cidadão-Centro, 
tiveram início há duas semanas, com 
conclusão prevista para o final de 
setembro.

Os cursos são gratuitos e tem 
duração de dois meses. A prioridade 
é para quem está desempregado, 
como é o caso de Salomão Silva, que 
está temporariamente no Albergue 
Municipal – Casa de Passagem 
Renascer. Durante o dia ele sai para 
fazer ‘bicos’ e à noite, participa do 
curso de Soldador, oferecido pela 
Prefeitura. 

“Eu sou porteiro, mas está 
muito difícil arrumar emprego. 
Atualmente faço alguns bicos para 
sobreviver. Acredito que com mais 
essa qualificação eu consiga um lugar 
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Dezesseis ruas recebem serviços
de manutenção no Bairro Chácaras

Em apenas duas semanas, 
a Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria de Serviços 
Urbanos,  já  promoveu a 
limpeza e o nivelamento em 
16 ruas do Bairro Chácaras, na 
Região Média do Município, 
como parte da nova logística 
de serviços de infraestrutura 
adotada pela municipalidade. 
Foram feitas intervenções em 
10 ruas na localidade conhecida 
como Chácaras Vista Linda e 
seis na região conhecida como 
Citymar.

Os trabalhos prosseguem 
em ritmo acelerado, com a 
limpeza de valas no bairro. A 
previsão é de que a manutenção 
corretiva seja finalizada em 

Infraestrutura

marcos pertinhes

Inscrições para o programa
Minha Casa, Minha Vida

estão encerradas
A Prefeitura de Bertioga, 

por meio da Secretaria de 
Habitação informa que as 
inscrições para o programa 
habitacional Minha Casa, 
Minha Vida estão encerradas, 
tendo em vista que a Caixa 
já selecionou as famílias 
que serão beneficiadas para 
e s s e  emp r e en d i m ent o , 

considerando que o número 
de inscrições já atingiu a 
demanda necessária.

Mais informações sobre 
programas habitacionais no 
Município, na Secretaria de 
Habitação, que fica no Paço 
Municipal (Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Centro) 
ou pelo telefone 3319-8064.

duas semanas. A partir daí 
serão realizados serviços de 
manutenção preventiva, que 
consistem em manter as ruas 
niveladas e as valas limpas.

Esse trabalho está sendo 
possível em virtude do contrato 
de prestação de serviços por 
empreitada ,  que incluem 
duas máquinas niveladoras, 
duas retroescavadeiras, dois 
caminhões basculantes e 
mais um rolo compactador 
que permanecerão no bairro 
definitivamente.

De acordo com o secretário 
de Serviços Urbanos, com 
a finalização dos trabalhos 
de  exe cução  da  re de  de 
esgoto no bairro por parte da 

Sabesp, a Prefeitura iniciou 
a manutenção corretiva das 
ruas. “Com as obras da Sabesp, 
as ruas ficaram intransitáveis. 
Agora os moradores terão 
mais conforto e facilidade de 
locomoção”.

Outra localidade,  que será 
beneficiada com o contrato 
de prestação de serviço por 
empreitada, é Boracéia. A 
previsão é de que o maquinário 
(niveladora, retroescavadeira 
e  u m  c a m i n h ã o )  s e j a 
encaminhado para o bairro 
na próxima semana, quando 
serão iniciados os trabalhos de 
manutenção das ruas. 

J á  a s  m á q u i n a s ,  d e 
propriedade da Prefeitura de 

Serviço faz parte da nova logística de infraestrutura adotada pela 
Prefeitura de Bertioga, que conta com máquinas niveladoras, 
retroescavadeiras, caminhões basculantes e rolo compactador

Bertioga, que se encontram 
em Boracéia, serão deslocadas 
para o Indaiá, que também 
vai ser beneficiado com a nova 
logística de infraestrutura 
adotada pela municipalidade.

Independente de reforçar 
os serviços no bairro Chácaras, 
Indaiá e Boracéia, a Secretaria 

de Serviços Urbanos continua 
seguindo o cronograma de 
trabalho para atender aos demais 
bairros do Município, com 
equipamentos que fazem parte 
do patrimônio da Prefeitura, 
que são três niveladoras, duas 
retroescavadeiras e quatro 
caminhões basculantes.
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Obra no Parque dos Tupiniquins 
está em pleno andamento

A obra que vai trazer um novo 
visual noturno para um dos cartões 
postais da Cidade, o Parque dos 
Tupiniquins, no Centro, está em pleno 
andamento. O projeto de iluminação 
segue o cronograma já estabelecido 
pela Prefeitura e a previsão é de que a 
obra esteja concluída até o dia 30 de 
setembro.

A Diretoria de Gestão de Energia, 
vinculada à Secretaria de Serviços 
Urbanos, acompanha os trabalhos que 
estão sendo realizados pela empresa 
Tecnolamp, vencedora da licitação, para 
evitar atrasos.

As intervenções foram iniciadas em 
junho deste ano e já foi feita a fundação 
e toda tubulação com conduítes. A 
próxima etapa será a colocação de postes 
e luminárias, o que acontece até o dia 30 
deste mês. A execução da iluminação 
interna no Forte São João tem a previsão 
de conclusão até o próximo dia 14. E da 
parte  externa, a previsão é de conclusão 
até 15 de setembro.

O Parque dos Tupiniquins está 

Iluminação

Projeto ainda inclui intervenções no Forte São João, que vai ganhar uma iluminação 
especial, que dará um destaque à fortaleza mais antiga do Brasil

Fiscais vão acompanhar tempo
de espera na fila dos bancos

Ma i s  uma  m e d i da  f o i 
adotada pela Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Diretoria 
de Abastecimento, para evitar 
a demora no atendimento ao 
público nas agências bancárias. 
Na próxima semana, fiscais do 
setor vão percorrer os bancos para 
verificar no local o cumprimento da 
legislação que regulamenta o tempo 
de espera nos estabelecimentos.

A ação ocorre após a realização 
de reunião com os gerentes das 
agências bancárias, que aconteceu 
há cerca de um mês, quando 
foi solicitado, pela Diretoria de 
Abastecimento, a redução no 

tempo de espera, em virtude de 
reclamações dos usuários. Durante 
o encontro, também foi solicitado 
o envio de relatório por parte dos 
bancos comprovando que foram 
adotadas medidas no sentido de 
atender à legislação.

De acordo com o diretor de 
Abastecimento, a fiscalização 
ainda vai buscar informações junto 
aos clientes para verificar se as 
medidas adotadas pelos bancos 
estão atingindo o objetivo. 

A lei que regulamenta a prática 
é 51/2004, que estabelece o tempo 
máximo de espera nas filas das 
agências bancárias em Bertioga.  De 

acordo com o Inciso 1º, o tempo 
de espera em dias normais é de até 
30 minutos; o inciso 2º determina 
até 45 minutos em vésperas ou 
após feriados prolongados; e o 
Inciso 3º, até 30 minutos nos dias 
de pagamento dos funcionários 
públicos.

Serviço
A Diretoria de Abastecimento 
fica no Paço Municipal (Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Centro). 
O atendimento é de segunda a 
sexta-feira, das 9 às 16 horas. 
Contatos pelos telefones: 3319-
8017 ou 3319-8113.

recebendo 36 postes de cinco metros 
de altura, com luminárias de led de 
80 watts cada, priorizando áreas de 
convivência e o paisagismo do local. No 
entorno do Parque dos Tupiniquins, 
junto ao gradil, serão instalados 15 
projetores embutidos no chão e os 
monumentos também serão destacados 
com 13 projetores.

O projeto ainda inclui intervenções 
no Forte São João, que vai ganhar 
uma iluminação especial que dará um 
destaque à fortaleza mais antiga do 
Brasil. De acordo com o projeto, haverá 
iluminação da fachada pelo lado da 
praia, iluminação das bandeiras, das 
escadas de acesso e da parte externa, pelo 
lado do Parque. 

A parte interna da fortaleza também 
receberá nova iluminação. Serão 
instalados 11 trilhos com luminárias 
no teto em cada ambiente, totalizando 
108 lâmpadas de led que poderão ser 
adaptadas para cada tipo de evento, 
como exposições ou apresentações, 
garantindo maior luminosidade e 
menor gasto de energia.

O projeto  tem custo  de  R$ 
390.668,13 sendo R$ 243.750,00 
provenientes de emenda parlamentar 
do deputado federal Arnaldo Faria de Sá 
(PTB) e contrapartida do Município de 
R$ 146.918,13, que será custeada pela 
Contribuição de Iluminação Pública 
(CIP).

marcos pertinhes

Há cerca de um mês, a Diretoria de Abastecimento esteve reunida
com  gerentes das agências bancárias para tratar sobre o assunto

Objetivo é verificar as medidas adotadas 
pelas agências bancárias e os resultado da 

adequação à legislação municipal

marcos pertinhes
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finanças

Serviço, coordenado pela Secretaria de Administração e Finanças,
é específico para informar o contribuinte sobre impostos vencidos e atualizar dados cadastrais

Call Center orienta contribuinte 
sobre débitos com a Prefeitura

A Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria Municipal de 
Administração e Finanças deu 
início, em julho, a um novo 
serviço para a população: o Call 
Center, implantado no Setor 
de Dívida Ativa. Nesse caso, a 
comunicação com o munícipe é 
feita pelos próprios funcionários 
da Secretaria, que informam 
todos os procedimentos que 
devem ser feitos para regularizar 
a situação. 

De acordo com o diretor 
de Finanças, só no primeiro 
mês de implantação do serviço, 
6 8 2  l i g a ç õ e s  t e l e f ô n i c a s 
foram realizadas. Dessas, 513 
obtiveram êxito. Na primeira 
semana foram 97 ligações ; 
na segunda, 245 e na terceira 
semana, 340 contatos.

D ur a nt e  o  c o nt a t o ,  o 
munícipe é informado sobre 
os débitos e a forma de como 
pode obter o boleto atualizado. 
O atendente do Call Center 
não negocia a dívida, apenas 
informa valores e formas de 
pa g amento.  Para  tanto,  o 
contribuinte deve  acessar o site 
da Prefeitura – www.bertioga.
sp.gov.br , na opção ‘cidadão’ e 
retirar o boleto para pagamento.

 Caso o contribuinte queira 
fazer o parcelamento do débito, 
ele é orientado a comparecer 
à Prefeitura – no Setor de 
Atendimento ao Contribuinte, 
para o procedimento. Nesse 
contato, ele já agenda o dia e 
horário para o atendimento, 
que é feito de segunda a sexta-
feira, das 9 às 15h30. 

“Nosso objetivo é levar a 
informação para o contribuinte 
e mostrar as formas como 
ele pode ficar em dia com o 
fisco”, explica o secretário de 
Administração e Finanças, 
lembrando que, além disso, a 
iniciativa da municipalidade 
é uma mudança de postura. 
“A n t e s ,  e s p e r á v a m o s  o 
contribuinte vir à Prefeitura, 
agora , vamos deixar de ser 
passivos para ser ativos”. 

Serviço

A Sala de Atendimento ao 
Contribuinte fica no Paço 
Municipal (Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Centro). 
Mais informações pelo telefone 
3319-8032. 

O Call Center, implantado em julho, funciona no Setor
de Dívida Ativa da Prefeitura

Monitores do Meio Ambiente e voluntários receberam certificados

marcos pertinhes

marcos pertinhes

Projeto Albatroz realiza atividades de educação ambiental
O Projeto Albatroz, em parceria com 

a Prefeitura de Bertioga, por meio da 
Secretaria de Meio Ambiente, realizou 
uma importante ação de educação 
ambiental em Bertioga envolvendo alunos 
do 1º ao 3º ano do ensino fundamental 
das escolas municipais. O objetivo foi 
alertar as crianças sobre a conservação de 
duas espécies de aves oceânicas: o albatroz 
e o petrel, que sofrem com a pesca de 
espinhel, uma modalidade de pescaria que 
acaba prejudicando a vida das espécies.

De acordo com a assistente de 
Educação Ambiental do Projeto, Érica 
Stange, apesar de não ser prática comum 
a pesca de espinhel em Bertioga, a ação 
teve total aproveitamento, uma vez que 
as crianças conheceram um pouco sobre 
os hábitos dos albatrozes. “A espécie é 
monogâmica, isto é, tem um mesmo 
parceiro para toda a vida. E quando tem 

ovos ou filhotes no ninho, a fêmea e o 
macho se revezam para tomar conta”, 
explicou Érica.

A importância das espécies para a 
preservação ambiental foi reforçada por 
meio de palestras e atividades lúdicas, como 
jogo da memória, cantinho da leitura e da 
pintura. “Os alunos foram incentivados 
a reproduzir tudo que aprenderam em 
desenhos, reforçando o aprendizado”.

A ação contou com a colaboração da 
Secretaria de Educação e a intenção é de que 
novas turmas sejam atendidas no ano que 
vem. Quem quiser conhecer mais sobre o 
Projeto Albatroz ou solicitar palestras pode 
acessar o site www.projetoalbatroz.com.br.

Os monitores da Secretaria de 
Meio Ambiente e voluntários também 
participaram das atividades desenvolvidas 
nas escolas municipais e receberam 
certificados do Projeto Albatroz.
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Esportes

Torneio de Boxe em
Caieiras terá participação 

de atletas de Bertioga

garra e que não baixará guarda para 
sua adversária, que também corre 
atrás do ouro.

O treinador Didi garante que 
seus alunos estão prontos para 
qualquer competição. Ele diz que 
o boxe vai além de manter a forma 
física. 

Inscrições 
Interessados em participar da 
Escolinha de Boxe da Prefeitura  
de Bertioga devem  se inscrever 
no período de aulas, no Centro 
Municipal de Esporte e Cultura 
(Rua Engenheiro Eduardo Correia 
da Costa Júnior, 45 – bairro 
Chácaras), onde  as aulas acontecem 
as quartas e sextas-feiras, das 14 às 20 
horas; no Espaço Cidadão-Boracéia 
(Rua  José Costa, 138 – Boracéia), 
as segundas e quintas-feiras, das 9 
às 14 horas e das 14 às 20 horas; e 
no Ginásio Municipal de Esportes 
Alberto Alves (Rua Henrique 
Montez, s/nº - Centro), as terça-
feiras, das 15 às 20 horas.

2ª
etapa do 
Circuito
Bertioga
de Surf

A praia da Riviera, 
em Bertioga, recebe nos 
próximos dias 15 e 16, a 2ª 
etapa do Circuito Bertioga 
2015 de Surf – uma 
realização da Oficina de 
Atletas, em parceria com a 
Prefeitura do Município, 
por meio da Diretoria de 
Esportes, e Sesc. Cerca 
de 120 atletas estarão na 
competição, que contará 
com a participação do 
ex-surfista profissional, o 
paraibano Fábio Gouveia, 
considerado um dos maiores 
surfistas brasileiros de todos 
os tempos.

A s  d i sp uta s  vã o 
acontecer no dia 15, das 8 
às 16 horas; e no dia 16, das 
8 às 14 horas. As inscrições 
podem ser feitas na Loja Art 
Surf Skate (Avenida 19 de 
Maio, 633 – Albatroz). Para 
as categorias Long Board, 
Open (acima de 18 anos) e 
Master (acima de 35 anos) 
a taxa de inscrição é de R$ 
30,00. 

Já para as categorias, 
Feminino (acima de 14 
anos), Petit (08 a 10 anos), 
Estreante (11 a 12 anos), 
Iniciante (13 a 14 anos), 
Mirim (15 a 16 anos) e Junior 
(17 a 18 anos), a inscrição é 
gratuita, porém todos os 
participantes devem entregar 
um quilo de alimento não 
perecível no dia do evento. 
Mais informações sobre 
o Circuito, pelo telefone 
celular (13) 99645-6161. 

Bertioga terá sete representantes 
no Torneio Cadete, Juvenil e 
Feminino, que será realizado pela 
Federação Paulista de Boxe, a partir 
do próximo dia 15, no município de 
Caieiras (SP). Serão dois meses de 
competição e as datas de participação 
dos atletas do Município serão 
divulgadas oportunamente.

Dos sete atletas, que são alunos 
da Escolinha de Boxe da Prefeitura 
de Bertioga, treinados pelo boxer 
Ariovaldo Rodrigues, o Didi,  seis são 
iniciantes: Ronaldo Alves Bonifácio 
(60 kg), Deivid Cardoso Silva (61 
kg), Pedro Silva (67 kg), Leonardo 
Rodrigues dos Santos (57 kg), Luan 
Athaúde Cruz (51 kg) e Francisca 
Pâmela de Oliveira (70 kg).

A promessa de Bertioga 
é mulher -  a medalha de prata, 
Audrey Ayusso (66 kg), que garante 
conquistar o ouro. Ela, assim como 
os demais participantes,  treina 
apenas há dois meses, porém, já 
mostrou em seus treinos que tem 

Atletas treinam apenas há dois meses, e o treinador Didi garante 
que seus alunos estão prontos para qualquer competição

Evento reunirá alunos do Centro Municipal de Esporte e 
Cultura, no bairro Chácaras, (onde vai acontecer o evento) 

e dos polos Prodesan e Espaço Cidadão –Boracéia

Escolinha de Karatê da
Prefeitura realiza troca de 
faixas neste sábado (08)

Cerca de 100 alunos da 
Escolinha de Karatê Kata Shubu 
Do Ryu fazem exame para troca de 
faixas neste sábado (08), a partir das 
10 horas. O evento reunirá alunos 
do Centro Municipal de Esporte e 
Cultura, no bairro Chácaras (onde 
vai acontecer o evento), e dos polos 
Prodesan e Espaço Cidadão –
Boracéia.

 De acordo com o mestre 
Douglas Pageú, responsável 
pelos alunos e atual presidente 
da Federação Brasileira do estilo 
Kata Shubu Do Ryu, todos os 

Cerca de 200 alunos vão participar do exame, 
porém, somente 100 trocarão de faixas, a partir 

da branca

marcos pertinhes

alunos - cerca de 200, vão participar 
do  exame, porém, somente 100 
trocarão de faixas, a partir da branca. 
Durante o exame, Pageú estará 
formando o aluno Ronildo Soares, 
25 anos, para mestre. Ele sai da faixa 
preta 4º dan para a faixa vermelha e 
branca 5º dan.

A cerimônia contará com a 
presença do mestre fundador  e  
ex-presidente do estilo Kata Shubu 
Do Ryu, Sérgio Francisco de Sena, 
e de representantes da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura da 
Prefeitura de Bertioga. Durante o 

evento, que deverá seguir até às 16 
horas, haverá várias apresentações de 
lutas pelos alunos participantes. Eles 
mostrarão aos visitantes tudo o que 
aprenderam com o mestre Douglas 
Pageú durante as aulas na Escolinha.

Inscrições

As inscrições para a Escolinha 
de Karatê Kata Shubu Do Ryu  
continuam abertas e podem 
ser feitas  nos dias e horários de 
aulas.  No Centro Municipal de 
Esporte e Cultura (Rua Engenheiro 

Eduardo Correia da Costa Júnior, 
45 - Chácaras, as aulas acontecem 
as segundas e quartas-feiras, das 19 às 
21 horas; e as quartas e sextas-feiras 
das 9 às 11 horas.

No Polo Prodesan (Rua David 
Pimenta, 425 – Indaiá), as aulas 
acontecem as terças, quintas e sextas-
feiras, das 18h30 às 21h30; e aos 
sábados, das 10h às 12 horas. Já 
no Polo Espaço Cidadão-Boracéia 
(Rua José Costa, 138 – Boracéia),  as 
aulas ocorrem as segundas, quartas e 
sextas-feiras, das 16 às 18 horas e das 
19 às 21 horas.
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Em Bertioga, a meta é vacinar 3.938 crianças, o que corresponde a 95% da cobertura vacinal

Campanha

Expectativa da Secretaria de Saúde é de que sejam imunizadas 3.938 crianças, de 6 meses a 4 anos, onze meses e vinte e nove dias

Vacinação contra Poliomielite 
acontece no próximo sábado (15)

Os postos e salas de vacinação de Bertioga 
já estão recebendo as doses que serão usadas 
na Campanha Nacional de Vacinação contra 
Poliomielite e Multivacinação (e introdução 
da Vitamina ‘A’ na rotina de crianças de 01 
ano a 04 anos), que terá início no próximo 
dia 15 e segue até o dia 31. A campanha tem 
como objetivo vacinar crianças de seis meses a 

menores de cinco anos contra a poliomielite, 
além de atualizar a caderneta de vacinação.

Em Bertioga, a meta é vacinar 3.938 
crianças, o que corresponde a 95% da 
cobertura vacinal. O Dia D de vacinação, 
dia 15, ocorrerá nas Unidades Básicas de 
Saúde (UBSs) do Município, no Neim Rio 
da Granja, na Emeif Chácaras (Fazendinha), 

no Hospital Municipal, na Vigilância 
Epidemiológica, e em mais dois postos 
volantes – de Caiubura a São João e de 
Boracéia a São Lourenço. A imunização 
ocorrerá das 8h às 17 horas.

Já para a campanha de multivacinação, o 
objetivo é atualizar a caderneta de vacina das 
crianças menores de cinco anos de idade. No 

período da campanha, serão contabilizadas 
as doses administradas de acordo com o 
programa nacional de imunização. As vacinas 
ofertadas fazem parte do calendário básico 
de vacinação da criança e visam diminuir 
o risco de transmissão de enfermidades 
imunopreveníveis, assim como reduzir as 
taxas de abandono do esquema vacinal.

Confira abaixo os locais de vacinação no Município:

marcos pertinhes
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Gastronomia

Evento, aberto na sexta-feira (07), dá sequência à programação
gastronômica do Município, que teve início em julho, com a Festa da Tainha

Festa do Camarão na Moranga
começa em Bertioga

Festival Gastronômico: 
agosto é o mês do 

camarão

Consagrado como um dos pratos mais 
saborosos da culinária caiçara começou na 
sexta-feira (07), em Bertioga, a 22ª edição da 
Festa do Camarão na Moranga, organizada 
pela Colônia de Pescadores Z-23, com o 
apoio logístico da Prefeitura do Município, 
por meio da Secretaria de Turismo, Esporte 
e Cultura. A expectativa da organização 
é de que a festa, que vai acontecer sempre 
aos finais de semana, atraia, pelo menos, 15 
mil pessoas até seu encerramento, em 07 de 
setembro e de que sejam vendidas cerca de 
duas mil morangas.

O evento, que dá sequência às festas 
gastronômicas do Município, será realizado 
no mesmo espaço em que ocorreu a da Festa 
da Tainha, em julho - em uma estrutura 
montada na Praça de Eventos, com 
capacidade para atender, simultaneamente, 
mil pessoas. 

O prato será servido de duas formas: 
o especial, que é a moranga recheada com 
camarão sete barbas no molho, acompanhado 

Em continuidade ao Festival 
G a s t r o n ô m i c o ,  l a n ç a d o  p e l a 
Prefeitura de Bertioga em julho, este 
mês os restaurantes que aderiram 
ao evento vão elaborar pratos a 
base do camarão. A sugestão, de 
iniciativa da Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura, é acompanhar 
a já tradicional Festa do Camarão 
na Moranga, que teve início na 
sexta-feira (07), e incentivar os 
estab ele cimentos  a  ofere cer  o 
crustáceo, um dos frutos do mar 
mais apreciado na gastronomia, 

A festa oferece a moranga simples e especial, além do prato individual. Haverá outras 
opções como porções de isca de peixe, de camarão sete barbas, caranguejos e muito mais

por oito camarões-rosa, e arroz à vontade, 
com o custo de R$ 150,00; e o simples, 
servido apenas com camarão no recheio, 
também acompanhado por arroz à vontade, 
pelo preço de R$ 120,00. Ambos os pratos 
servem de quatro a cinco pessoas. As bebidas 
são vendidas à parte. Haverá também a opção 
do prato individual, que custará R$ 35,00, o 
mesmo valor da edição anterior. Os convites 
poderão ser adquiridos no local do evento.

As sextas-feiras, a organização realizará a 
noite promocional, quando o prato especial 
custará R$ 120,000, e o simples, R$ 90,00. 
Além do prato principal, no local haverá 
outras opções como porções de isca de 
peixe, camarão sete barbas, fritas, bolinho de 
bacalhau, caranguejos, pastéis, além de doces, 
sucos e batidas, explorados por entidades 
beneficentes. 

A Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura contará com um estande, onde o 
visitante poderá obter informações sobre 
a Cidade; assim como o Fundo Social de 
Solidariedade do Município, que manterá 
um estande para exposição e venda de 
trabalhos artesanais desenvolvidos pela 
entidade.

A festa acontecerá às sextas-feiras, com 
jantar, a partir das 20 horas; aos sábados, 
almoço e jantar, a partir das 12 horas, e aos 
domingos, somente almoço.

Serviço
A Praça de Eventos está localizada na Avenida 
Thomé de Souza, ao lado do Parque dos 
Tupiniquins e Forte São João, na Praia da 
Enseada (Centro). O acesso ao local é livre.

como prato principal.
Quinze restaurantes em diversos 

bairros da Cidade já aderiram ao 
Festival Gastronômico e o público 
poderá identificar os estabelecimentos 
participantes pelo banner instalado 
na porta. A iniciativa da Prefeitura 
está sendo coordenada pela Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura, com 
apoio da Câmara de Dirigentes Lojistas 
(CDL) de Bertioga.

CENTRO 
>> Caravelas
>> Trivial Mineiro
Prato: Filé de peixe ao molho de 
camarão
>> Borghese
Prato: Moranga à Moda do Chef
>> Ribadávia
Prato: Camarão na Moranga com 
Fritas

RIO DA PRAIA
>> Maurão Restaurante
>> Sambuca
Prato: Pizza de Camarão

INDAIÁ
>> La Torre
Prato: Chiclete de Camarão

RIVIERA
>> Pizzaria Hermon

ITAGUARÉ
>> Bill Ostras
Prato: Camarão à Moda Bill 
(grelhado com legumes e arroz)
>> Tenda das Ostras
Prato: Camarão à Adriana (purê de 
abóbora kabocha com camarão 
molho bechamel)
>> Catarino Ostras
Prato: Camarão à Moda Catarino
>> Índia das Ostras
Prato: Peixe Moda Índia com 
Camarão Rosa
 
BORACÉIA
>> Dona Deja
Prato: Camarão na Moranga
>> Parada Obrigatória
Prato: Camarão à Grega
>> Jangadeiro
Prato: Camarão à Moda Jangadeiro

SAIBA MAIS: 
WWW.BERTIOGA.SP.GOV.BR/GASTRONOMIA
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secretaria de administração e finanças

republicação

Inscritos

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo IX (LRF, Art. 53, Inciso V)

JANEIRO A JUNHO 2015 / BIMESTRE MAIO - JUNHO

R$ Centavos

MUNICÍPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

PODER / ÓRGÃO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos

Em Exercícios
Anteriores

Em Exercícios
Anteriores

Cancelados Pagos A Pagar Cancelados Pagos A PagarEm 31 de dez
de 2014

Em 31 de dez
de 2014

246.013,09RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) ( I ) 7.483.043,65 17.951,72 7.468.062,28 243.042,74 1.509.445,42 19.596.574,28 1.317.243,66 16.628.712,47 3.160.063,57

241.942,64EXECUTIVO 7.483.043,65 17.951,72 7.463.991,83 243.042,74 135.111,67 19.596.574,28 1.288.478,57 15.999.477,57 2.443.729,81

2.249,94Gabinete do Prefeito 336.490,44 339,52 336.150,92 2.249,94 0,00 297.231,88 22.714,90 274.516,98 0,00

0,00Secretaria de Administração e Finanças 462.091,68 0,00 460.991,68 1.100,00 0,00 6.237.719,43 137.008,84 5.789.960,78 310.749,81

0,00Secretaria de Serviços Urbanos 1.429.584,70 0,00 1.429.584,60 0,10 0,00 4.227.704,18 318.663,38 3.743.111,17 165.929,63

237.294,82Secretaria de Educação 1.365.885,82 14.062,08 1.351.823,74 237.294,82 0,00 3.333.994,83 290.034,48 3.005.645,61 38.314,74

265,22Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho 258.106,52 0,00 258.106,52 265,22 0,00 370.205,10 25.270,81 260.810,24 84.124,05

0,00Secretaria de Meio Ambiente 30.140,02 0,00 30.140,02 0,00 0,00 144.825,14 134,25 144.690,89 0,00

0,00Secretaria de Planejamento Urbano 23.173,16 0,00 23.173,16 0,00 0,00 10.712,55 50,78 10.661,77 0,00

0,00Secretaria de Segurança e Cidadania 171.398,57 2.841,33 168.557,24 0,00 0,00 675.501,04 72.450,71 603.050,33 0,00

0,00Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura 92.172,46 708,79 91.463,67 0,00 0,00 76.069,64 1.804,90 74.264,74 0,00

2.132,66Secretaria de Saúde 2.674.124,96 0,00 2.674.124,96 2.132,66 135.111,67 2.218.617,16 413.534,85 1.831.863,04 108.330,94

0,00Secretaria de Obras e Habitação 625.153,32 0,00 625.153,32 0,00 0,00 1.952.245,30 142,74 254.071,92 1.698.030,64

0,00Procuradoria Geral do Municipio 14.722,00 0,00 14.722,00 0,00 0,00 51.748,03 6.667,93 6.830,10 38.250,00

4.070,45ENTIDADES EXTERNAS 0,00 0,00 4.070,45 0,00 1.374.333,75 0,00 28.765,09 629.234,90 716.333,76

0,00RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) ( II ) 2.112.461,24 0,00 2.112.461,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

246.013,09TOTAL (III) = (I) + (II) 9.595.504,89 17.951,72 9.580.523,52 243.042,74 1.509.445,42 19.596.574,28 1.317.243,66 16.628.712,47 3.160.063,57

Fonte: SMARapd Informática Ltda

republicação

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

 RREO - ANEXO XI (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

JANEIRO A JUNHO 2015 / BIMESTRE MAIO - JUNHO

R$ Centavos
RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS
PREVISÂO

ATUALIZADA Jan a Jun/2015
SALDO A

REALIZAR
( a ) ( b ) ( c ) = ( a - b )

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 31.500.000,00 31.500.000,000,00

DESPESAS

DESPESAS EXECUTADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

SALDO A
EXECUTAR

( d ) ( f ) (g) = (d) - (e + f)( e )

Jan a Jun/2015

DESPESAS DE CAPITAL 79.591.995,92 13.680.636,84 53.022.425,3612.888.933,72
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,000,00
(-) Incent. Fiscais Contrib. por Inst. Finan. 0,00 0,00 0,000,00

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II) 53.022.425,36

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II) -21.522.425,36-48.091.995,92 -26.569.570,56

79.591.995,92 13.680.636,84

( a - d ) ( b ) - ( e + f ) ( c - g )

12.888.933,72

Fonte: SMARapd Informática Ltda
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COMUNICADO Nº 13/15 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2015

Em virtude da ausência de muito segurados, PRORROGAMOS o prazo 
final do recadastramento para 15/08/15, na sede do BERTPREV.

	 1) Informações necessárias ao recadastramento:
	 • RG e CPF do segurado, com a data e órgão de expedição 
do documento;
	 • Titulo de eleitor do segurado;
	 • Nº do PIS/PASEP do segurado;
	 • Dados da certidão de casamento do segurado (nº, livro e 
folha);
	 • RG e CPF dos dependentes (inclusive para menores de 
idade). O CPF e a data de nascimento são imprescindíveis.
	 • Nome da mãe dos dependentes;
	 • Comprovação de tempos de serviços anteriores ao atual 
vinculo (por exemplo a carteira de trabalho; cópias de carnês de 
contribuição autônoma; certidões de tempo de contribuição);
	 • Endereço residencial, telefone e endereço eletrônico (e.mail), 
este último caso o segurado tenha, todos atualizados;
	 2) POR QUE SE RECADASTRAR? 
	 O recadastramento é essencial para o desenvolvimento das 
atividades do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro atualizado 
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) são 
realizados os cálculos atuariais e conseqüentes definições das alíquotas 
de contribuição, tanto do servidor quanto do ente patronal. Com certeza, é 
a principal ferramenta de controle para a execução do censo previdenciário. 
	 Uma consequência direta a você é que a partir do momento 
em que conhecermos todos os seus vínculos anteriores de trabalho, 
poderemos emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito 
ao abono de permanência (reembolso da contribuição previdenciária)  e 
as datas prováveis de aposentadoria.
	 Sua participação é o reflexo do seu comprometimento com o 
BERTPREV, QUE É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS 
DEPENDENTES.

bertprev

republicação
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS

MUNICÍPIO DE BERTIOGA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO XIV (LRF, art.53, § 1º, inciso III)

JANEIRO A JUNHO 2015 / BIMESTRE MAIO - JUNHO

R$ Centavos

RECEITAS REALIZADASRECEITAS PREVISÂO SALDO A

( a ) ( b ) (c) = (a - b)
RECEITAS DE CAPITAL

ATUALIZADA REALIZAR

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Alienação de Bens Móveis 0,00 0,00 0,00
Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,000,000,00

DESPESAS

DESPESAS EXECUTADAS

DOTAÇÃO SALDO A

( d ) (e ) (g) = (d) - (e + f)

(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA

EMPENHADAS INSCRITAS EM

(f)

Até o Bimestre

RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS

 ATUALIZADA EXECUTAR
ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Geral da Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Próprio dos Servidores Públicos 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,000,000,000,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR
0,000,00

DO EXERCÍCIOEXERCÍCIO ANT SALDO ATUAL
(h) (i) = (b)-(e+f) (j) = (h + i)

0,00

Fonte: SMARapd Informática Ltda
Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a
pagar  não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
        - a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art.63 da Lei 4.320/64;
        - b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do
art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
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CONSELHOS municipais

atos do legislativo

“EXTRATO DA ATA DA 16ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz 
saber que aos nove dias do mês de junho de dois mil e quinze, às dezoito 
horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado 
à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 16ª Sessão Ordinária do 3º 
Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara 
Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta sessão com os seguintes fatos: 
A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Moção 25/2015 - Autor: Valéria 
Bento – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO EM COMEMORAÇÃO 
AO DIA DO PASTOR, CELEBRADO NO PRÓXIMO DIA 14”. 2) Aprovada 
a Moção 26/2015 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “MOÇÃO 
DE PARABENIZAÇÃO AO DR. RONALDO CASTORINO DA SILVA”. B) 
Expediente dos Vereadores: Não houve inscritos. C) Ordem do Dia: 1) 
Pedido de Tramitação em Regime de Urgência Especial solicitado para o 
Projeto de Decreto Legislativo 003/2015 que “Concede Título de Cidadão 
Bertioguense ao Sr. José Renato Nalini, e dá outras providências”, de autoria 
dos Vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, discutido e aprovado pelo 
Plenário, sendo o referido projeto discutido e aprovado em Discussão Ùnica.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva		  Elisabeth Dotti Consolo                                        
1º Secretário			   2ª Secretário

Calendário Anual 2015
Conselho Municipal do Fundeb

A presidente-interina do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas 
atribuições legais, altera e torna público o CALENDÁRIO ANUAL 2015, 
para as reuniões ordinárias do Conselho, após deliberações 
aprovadas em plenária no dia 25 de junho de 2015. As reuniões 
acontecerão sempre na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga. As pautas 
serão publicadas anteriormente no Boletim Oficial do Munícipio (BOM).

Bertioga, 08 de agosto de 2015

Maria dos Passos Silva
Presidente-interina

Convocação

O presidente do Conselho Comunitário de Segurança – CONSEG Bertioga, 
no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Membros e CONVIDA 
a população em geral para participar da Reunião Ordinária, que será 
realizada na segunda-feira, dia 10 de agosto de 2015, das 19:00 às 21:00hs, 
no Condomínio Costa do Sol, que fica na Rodovia Rio - Santos, Km 201 - 
Quadra M (lado Serra do Mar) - Rua MU nº 71 (contornando a praça 3ª rua à 
direita) - Colônia de Ferias dos Adventistas - Praia de Guaratuba - Bertioga – SP.
	 Pauta: 
	 • Abertura dos Trabalhos 
	 • Palavra livre dos Membros Natos 
	 • Palavra aberta à Comunidade 
	 • Assuntos Gerais 
	 • Encerramento 

Maurício Antonio Moreno de Oliveira
Presidente do CONSEG Bertioga

Convocação

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e interessados 

	 3) NOVO - BIOMETRIA E FOTO – NECESSIDADE DE 
COMPARECIMENTO NO BERTPREV.
	 O BERTPREV, sempre em busca de modernização para uma 
melhor eficiência na prestação de serviços, contratou novo software 
previdenciário, que permitirá o cadastramento biométrico do servidor 
(impressão digital) e a sua foto, propiciando maior segurança na concessão 
dos benefícios.
	 Por isso, neste recadastramento não enviaremos 
antecipadamente a ficha cadastral, até para evitarmos desperdício de 
papel, pois pode haver perda ou extravio.
	 4)  EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIÇÕES 
ANTERIORES:
	 Você colega servidor, que tenha tempo de serviço antes 
do ingresso ao nosso serviço público, para inclusão no cálculo de 
aposentadoria, deverá juntar as comprovações deste período e das 
informações dos salários de contribuição, estes a partir de julho/94 em 
diante.
	 Importante lembrar que a não comprovação de tempo 
impedirá a inclusão desse período no cálculo para aposentaria, em 
razão da Portaria do MPS nº 403 de 10/12/2008, que considera a base 
de dados do Instituto incompleta sem essas informações, desqualificando 
os dados para apuração da compensação previdenciária, o que provoca 
aumento do déficit atuarial do Instituto e conseqüente aumento de alíquotas 
de contribuição para o Plano de Previdência.

	I nstruções quanto ao preenchimento: 
	 4.1) O campo “empregos anteriores” é de fundamental 
importância para o Instituto e para você, pois é a partir daí que podemos 
emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito ao abono 
de permanência e as datas prováveis de aposentadoria.
	 Por isso, caso não contenha nenhuma informação significa que 
o servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Câmara; b) 
não entregou a comprovação desse tempo no recadastramento 2013. O 
servidor que se enquadrar no item b deverá sem falta regularizar a 
informação.  
	 4.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver 
preenchido, basta conferir as informações e NÃO será necessário entregar 
novamente a comprovação, exceto se tiver que ser alterada por estar em 
desacordo com a realidade.
	 ( ) Maiores informações sobre as comprovações, veja no site 
(www.bertprev.sp.gov.br). 
	 5) NOVAS INFORMAÇÕES -  DEPENDENTES:  
	 Considerando adesão ao SIPREV, que é um sistema de 
Gestão das informações referentes a servidores públicos (civis e 
militares), ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes, da União, 
Estados, Distrito Federal e Municípios que possuam Regime Próprio 
de Previdência Social – RPPS, gerido pelo Ministério da Previdência 
Social do Brasil, que brevemente será obrigatório a todos os RPPSs, 
existem informações a serem prestadas pelos servidores que se fazem 
necessárias, sendo elas: CPF e nome da mãe do dependente inscrito 
pelo servidor.
	 Assim, pelo fato da nossa base de dados não dispor 
dessas informações, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SEREM 
PROVIDENCIADOS para o recadastramento o CPF de dependentes 
que ainda não tenham e a informação do nome da mãe.

	I nstruções quanto ao preenchimento: 
	 5.1) O campo “dependentes” só deve ser preenchido caso 
exista: I- Cônjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou inválidos; 
II- pais; III- irmão(ã) não emancipado ou inválido. Equiparam-se aos filhos, 
nas condições do item I , mediante declaração escrita do segurado e 
desde que comprovada a dependência econômica, os enteados não 
beneficiários de outro regime previdenciário, bem como o menor que 
esteja sob sua tutela e que não possua bens suficientes para o próprio 
sustento e educação.
	 5.2) A existência de dependência indicada em uma das classes 
exclui as seguintes. 
	 NÃO será necessário entregar comprovação de dependência.
	 ( ) Maiores informações sobre a emancipados e a invalidez de 
dependentes, a tutela e a obtenção de CPF do dependente, veja no site.
	 6) Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292,  
das 8:30 às 12:00 hs e das 13:30 às 17:00 hs ou pelo e-mail:  contato@
bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 14/07/15

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE INTERINO

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

para participar da II Conferência Municipal dos Direitos da Mulher, 
que será realizada na próxima quinta-feira, dia 13 de agosto, a partir 
das 13 horas, no Espaço Cidadão Boracéia – que fica na (Rua José 
Costa, 138).

Daisy Ribeiro Menezes da Fonseca
Presidente do Conselho

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Pesca, 
Aqüicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA todos os Conselheiros e/ou suplentes e 
população interessada para a REUNIÃO ORDINÁRIA, a ser realizada 
nesta terça-feira, dia 11 de agosto, às 9 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro - 
Bertioga.  
	 Pauta: 
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Atualização do status do projeto Cocriar Ambiental, com a 
participação da Secretária de Meio Ambiente, Sra. Marisa Roitman ou com 
a Sra. Regina da empresa Cocriar.
	 • Calendário municipal dos torneios de pesca 2016
	 • Mídia web para as ações do CMDPESCA

Rodrigo do Espírito Santo 
Presidente

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Bertioga (CMDCA), no uso de suas atribuições legais 
CONVOCA os conselheiros municipais e população interessada para 
reunião ordinária, que será realizada na quinta-feira, dia 13 de 
agosto, às 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro - Bertioga.
	 Pauta: 
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Informações sobre a Conferência Regional dos Direitos da 
Criança e Adolescente
	 • Informações sobre o processo do Conselho Tutelar
	 • Prestação de Contas dos Recursos do FMDCA de 2014
	 • Relatório da Comissão de Ética acerca sobre denúncias do 
Conselho Tutelar
	 • Resolução 14/2015 – serviço voluntariado
	 • Assuntos Gerais

Luci de Oliveira Matos Cardia
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente de Bertioga (CMDCA)

RESOLUÇÃO NORMATIVA 12/2015 

	 O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 
DO ADOLESCENTE – CMDCA/BERTIOGA, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 396 de 2000, e considerando 
a deliberação da Comissão Eleitoral do Conselho Municipal da Criança e 
Adolescente (CMDCA), nomeada por meio da resolução Normativa – nº 
10/2014 – 14 de agosto de 2014, e do Ministério Público, e ainda, em 
consonância com a Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 – ECA e lei municipal 
nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014. 
	 RESOLVE:
	 Art. 1º - Declarar como não obrigatória, a fim de eliminação, 
a participação de candidatos à Eleição do Conselho Tutelar 2016/2020, 
na palestra realizada no dia 03 de agosto, às 13 horas, na Sala do Juri, 
que fica na Avenida Anchieta, 162/192 – Centro.
	 Art. 2º - Esta resolução revoga o edital 01/2015, publicado 
pela Comissão Eleitoral, no dia 04 de julho de 2015, no Boletim Oficial de 
Bertioga (BOM).
	 Art. 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 06 de agosto de 2015

Luci de Oliveira Matos Cardia    	    Humberto Ney Santana
Presidente do CMDCA	     Presidente da Comissão Eleitoral

CONVOCAÇÃO 

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no 
uso de suas atribuições, CONVOCA seus Membros titulares e 
suplentes para a REUNIÃO EXTRAORDINÁRA, a ser realizada nesta 
segunda-feira, dia 10 de agosto, às 10 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila 
Itapanhaú – Bertioga. 
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CONSELHO tutelar

aetub

COMUNICADO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: 
(13) 3316-2554, neste ato representado por sua Presidente, EXCLUI os 
associados listados abaixo do benefício que trata a lei n° 445/01.

EXCLUI

	 Pauta: 
	 • Leitura da ata anterior
	 • Continuidade dos esclarecimentos do secretário de 
Administração, Fernando Oliveira
	 • Assuntos gerais

Leandro Grande Dias Bello 
Presidente do Conselho

Convocação

O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV, no 
uso de suas atribuições, CONVOCA os conselheiros titulares e 
interessados em geral para a reunião ordinária, que será 
realizada na quarta-feira, dia 12 de agosto, às 15 horas, na Casa 
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117  - centro – Bertioga.
	 Pauta: 
	 • Leitura e aprovação da Ata anterior
	 • Conferência Municipal
	 • Assuntos e informes gerais. 

Diogo Ranalli Prado 
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

RESOLUÇÃO NORMATIVA 13/2015  

	 O  CONSELHO  MUNICIPAL  DOS DIREITOS  DA  CRIANÇA  
E  DO ADOLESCENTE – CMDCA/BERTIOGA, no uso de suas 
atribuições  que lhe são  conferidas pela Lei Municipal nº 396  de  2000, 
e  considerando a deliberação da Comissão Eleitoral  do  Conselho  
Municipal  da  Criança  e Adolescente (CMDCA), nomeada por meio 
da resolução Normativa – nº 10/2014 – 14 de agosto de 2014, e do 
Ministério Público, e ainda, em consonância com a Lei 8.069, de 13 
de julho de 1990 – ECA e lei municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 
2014.  
	 RESOLVE: 
	 Art. 1º - Tornar público o gabarito da prova do Conselho Tutelar 
de Bertioga – mandato 2016-2020.

	 Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 06 de agosto de 2015

Luci de Oliveira Matos Cardia    	    Humberto Ney Santana
Presidente do CMDCA	     Presidente da Comissão Eleitoral

Convocação

O presidente do Conselho Municipal de Habitação, no uso de suas 
atribuições, convoca os conselheiros e população interessada 
para a reunião ordinária a ser realizada nesta terça-feira, 11 
de agosto, às 14h30, na sede da Associação dos Engenheiros de 
Bertioga, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.086 – Centro 
– Bertioga – SP. 
	 Pauta: 
	 • Leitura e Aprovação da Ata Anterior
	 • Lei de ZEIS (Zonas Especiais de Interesse Social)
	 • Propostas para Revisão do Plano Diretor
	 • Assuntos Gerais

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho Municipal de Habitação
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DIRETORIA DE Desenvolvimento Ambiental

JOSÉ AUGUSTO RIBEIRO MARTINI CORRÊA
PRESIDENTE AETUB

CONVOCADOS 2º SEMESTRE 2015

ÔNIBUS 03 – SANTOS/NOITE
Eduardo Ferreira de Souza

ÔNIBUS 04 – MOGI/NOITE
Geiziany de Oliveira Carvalho Bispo
Pamela da Silva Teixeira
Ana Paula Lourenço Dias
Girlandia de Araujo Azevedo

ÔNIBUS 05 – MOGI/NOITE
Paulo Henrique de Souza Sarrias
Isabela dos Santos Souza

ÔNIBUS 06 – SANTOS/NOITE
Marcelo Aguiar Silva

ÔNIBUS 08 – SANTOS/MANHÃ
Fernanda Carolina Bairrios
Adriano Silva de Oliveira 
Lara Aparecida de Souza Lelis Ribeiro
Tatiane Silveira de Oliveira
Allan Merlin 
Leticia Quilles da Costa
Jaqueline Virginia Gomes Pereira

ÔNIBUS 11 – MOGI/NOITE
Karen Ester Peira
Ronaldo dos Santos Lopes Filho
Israel de Oliveira Romualdo
Ilva Rodrigues Dias
Victoria Buso Prieto
Manolo Buso Prieto
Karina Silvestre Lobo
Andressa Santos de Oliveira
Nathaly Stoicov Pereira
Gabriel Amâncio Fernandes
Jucimeire Silva dos Santos

VAN 02 – SANTOS/NOITE
Henrique Roberto Lino
Larissa Vital da Silva Felisbino
Lucas de Souza Santos
Michelle Pereira da Silva
Andriele Aniceto de Souza
Kerstin Jahmann
Karina Rodrigues de Oliveira

ATOS DO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
EXPEDIENTE DESPACHADO EM 29 DE JULHO DE 2015

PROCESSO 01129/14: Intimação pela DIA n.º 4775/14 MARIO MOSCA 
FILHO referente a imóvel na Rua Dr. Hugo Santos Silva, 254, quadra 8, 
lotes 8 e 9 – Maitinga – Bertioga/SP.

PROCESSO 2917/06: AUTUAÇÃO pela DIA n.º 4882/15 no valor de R$ 
414,43 (quatrocentos e quatorze reais e quarenta e três centavos) em 
nome de MARICELMA ROSA DO NASCIMENTO referente a imóvel na 

VAN 03 – SANTOS/NOITE
Vanierica Teixeira de Menezes
Rodrigo Seidel de Almeida
Juliana Silva de Goes
Luiz Antonio Ribeiro Martini Corrêa
Catarina Del Corso Corrêa
Marta do Carmo Meneghin
Amanda Farias de Azevedo

Documentos para se Associar
Prazo de 10/08/2015 à 13/08/2015

HORÁRIO DE ATENDIMENTO 
PARA OS CONVOCADOS 2º SEMESTRE 2015

DAS 8h ÀS 14h

1 - CÓPIA DO RG
2 - CÓPIA DO CPF
3 - CÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR
4 - CÓPIA DO COMPROVANTE DA ÚLTIMA ELEIÇÃO
5 - CÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO NO NOME DO 
CONVOCADO exceto para menor de 18 anos
6 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE RENDA
7 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE MATRÍCULA - 2º SEMESTRE 2015
8 - 02 FOTOS 3X4
9- PROTOCOLO (Não precisa ser autenticado)
10- EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA ASSOCIATIVA DE R$ 270,00 
OBS. TODAS AS CÓPIAS AUTENTICADAS EXCETO O PROTOCOLO.

JOSÉ AUGUSTO RIBEIRO MARTINI CORRÊA
PRESIDENTE AETUB

ATA ASSEMBLEIA 02/08/2015
ATA 007/2015

Bertioga, 02 de Agosto de 2015

Ao segundo dia do mês de Agosto do ano de 2015, ocorrera no espaço da 
sede CDL (Câmera dos dirigentes lojistas), situada na Avenida Anchieta, 
nº 1189 – Centro/Bertioga/SP Assembleia Extraordinária Geral, onde 
participaram associados e membros da chapa cujo estavam matriculados 
de forma regular ao segundo semestre do ano letivo 2015.Esta assembleia 
tem como intuito de informar aos associados valor atual do rateio o qual 
será cobrado no segundo semestre de 2015, levantamento da posição de 
divida ativa junto à Breda a qual presta serviços a associação e dívida de 
associados cujo possuem inadimplência referente ao primeiro semestre de 
2015. A convocação fora realizada mediante publicação em Boletim Oficial 
do município de Bertioga e em rede social com trinta dias de antecedência 
conforme lei determina.
Esta assembleia fora conduzida pelo presidente da associação, o senhor 
José Augusto Ribeiro Martini Corrêa e membros da diretoria.
Estavam presentes o total de __ associados, sendo acrescentado a este 
número membros da diretoria.

Hora início: 17h30
Hora término: 18h41
Responsáveis pela elaboração da ATA: Nayane Medeiro e Priscila 
Pereira Fernandes

Classe/Assunto abordado: Débitos ativos e reajuste de rateio para o 
segundo semestre de 2015.

Remanejamento
- Devido à redução de associados recadastrados para o segundo semestre 
de 2015, fora excluído do itinerário as linhas 09 (Santos/manhã), 12 e 13 
(Santos/noite). 
- Os associados que pertenciam à linha 09 foram remanejados para linha 
08 e Van 01. 
- Os associados que pertenciam às linhas 12 e 13 foram remanejados 
de acordo com o itinerário das linhas sendo respectivamente aos ônibus 
02, 03,06, 07 e 10.
- Van 01 o qual fazia trajeto ao Guarujá passa a fazer a linha de Santos 
(manhã).
- Deste modo foram excluídos três ônibus e adicionado uma van.•.

Novo itinerário
- Devido às exigências do TAC (Termo de acordo de conduta) citados na 
cláusula primeira, a partir do segundo semestre de 2015 a cobrança será 
realizada por quilometragem, o associado pagará de acordo com o ponto 
de partidaaté a sua instituição de ensino;

Demonstrativo de débitos
- Amostragem de dívida ativa com a Breda Transportes o qual se encontra 
em R$ 128.974,45 (cento e vinte e oito mil novecentos e setenta e quatro 
reais e quarenta e cinco centavos).
- Acordos gerados para o primeiro semestre de 2015 cujo gerou uma divida 
ativa no valor de R$ 3.424,42 (três mil quatrocentos e vinte e quatro reais 
e quarenta e dois centavos). A divida acima citada refere-se aos acordos 

realizados para associados cujo possuíam inadimplência no segundo 
semestre de 2014.
- Acordos gerados no segundo semestre de 2015 gerou uma dívida 
ativa no valor de R$ 15.370,94 (quinze mil trezentos e setenta reais e 
noventa e quatro centavos). A divida acima citada refere-se aos acordos 
realizados para associados cujo possuíam inadimplência no primeiro 
semestre de 2015. 
No fechamento do primeiro semestre de 2015 o valor total da dívida dos 
associados incluindo taxa associativa e valor do rateio era no total de R$ 
121.280,00 (cento e vinte e um mil duzentos e oitenta reais) o qual foram 
pagamentos e acordos entre esses associados onde diminui a dívida para 
R$ 73.000,00 (setenta e três mil reais).

Diferença de valores no repasse da Prefeitura
- Após o reajuste e aumento do repasse realizado pela Prefeitura do 
município de Bertioga, a associação fica a receber do órgão a quantia de 
R$ 90.132,50 (noventa mil cento e trinta e dois reais e cinquenta centavos) 
cujo são valor refere-se à diferença de repasse retroativo a receber.

Coeficiente de quilometragem e valor do rateio para segundo 
semestre de 2015
- Foram realizadas três propostas para valor de rateio a ser cobrado 
no segundo semestre de 2015, sendo que destes três apresentados a 
associação por fim define o valor através do coeficiente de acordo com o 
número de associados para cada município.
- O valor de rateio para o segundo semestre passa a ser da seguinte forma:
 - Associados cujo estão matriculados em instituições localizadas no 
município do Guarujá pagam a quantia de R$ 185,56 (cento e oitenta e 
cinco reais e cinquenta e seis centavos).
 Associados cujo estão matriculados em instituições localizadas no 
município de Mogi das Cruzes pagam a quantia de R$ 195,83 (cento e 
noventa e cinco reais e oitenta e três centavos).
Associados cujo estão matriculados em instituições localizadas no 
município de Santos pagam a quantia de R$ 207,28 (duzentos e vinte e 
oito reais e vinte e oito centavos).
- Os valores calculados para o rateio do segundo semestre de 2015 inclui 
o valor da dívida ativa o qual a associação possui atualmente com a 
Breda, sendo que se possivelmente a dívida for abatida o valor do rateio 
poderá ser reduzido.

Portaria
- Por determinação do TAC (Termo de acordo de conduta) exigido pela 
Prefeitura do município cujo incluso no estatuto da associação, para 
associados que não comparecerem as Assembleias propostas por esta 
associação sem justificativa, este deverá pagar a quantia de R$ 3,00 (três 
reais) por assembleia.
- De acordo com a cláusula primeira do TAC, o associado deverá 
apresentar a associação lista de chamada oferecida pela sua instituição 
de ensino, assim caso haja divergência entre as informações de presenças 
entre a lista de chamada fornecida pelo coordenador do ônibus e pela 
instituição, o associado que provir do fretamento para outros fins receberá 
uma multa de 30% referente ao valor da mensalidade.
- Para futuros acordos prestados ao associado, este deverá realizar 
justificativa por escrita, além de pagar 50% do total da dívida como entrada.
Em caso de atraso de pagamento do acordo, o associado receberá 
uma notificação para dar um parecer à associação e quitação do débito. 
Caso não cumpra as exigências acima, o associado recebe uma ordem 
de bloqueio para utilização de transporte além de abertura de processo 
administrativo interno.
- De acordo com a cláusula primeira do TAC (Termo de acordo de conduta) 
o associado que atribuir trabalho voluntário no segundo semestre de 2015 
receberá o desconto de R$ 8,00/hora cumprida.

Pesquisa de opinião
- Após a abordagem dos assuntos, fora entregues aos associados que 
dispostos a preencher pesquisa de opinião cujo questionário apresentava 
perguntas voltadas a realização de trabalhos exercidos pela diretoria e 
funcionários efetivos da associação.

Finda a assembleia, lavramos esta ATA a qual recebe aprovação por 
membros da diretoria e associados presentes.
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 02/2015

A Comissão Organizadora do Concurso Público 01/2015, nomeada 
através da portaria nº 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela 
Portaria nº 22, de 09 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem 
na DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS, situada no Paço Municipal, 
a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para 
retirada do cronograma para realização dos exames médicos admissionais, 
conforme data e horário a seguir:

DIA: 13/08/2015 e 14/08/2015
HORÁRIO: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00

	 Considerando o disposto no Edital de Chamamento Publico 
no 03/2015, através do qual a empresa CHR REPRESENTAÇÕES 
LTDA - ME . apresentou o requerimento de autorização para elaboração 
dos estudos para a modelagem da PPP para prestação dos serviços de 
iluminação publica no Município e considerando que esta empresa cumpriu 
os requisitos exigidos no citado edital, o Diretor Executivo resolve expedir 
a presente autorização para que a requerente apresente os estudos 
para a modelagem de Parceria Publico Privada para a contratação de 
empresa especializada na prestação dos serviços de iluminação publica 
nos Município de Bertioga, observadas todas as condições presentes 
no Edital de Chamamento Publico de Procedimento de Manifestação de 
Interesse 003/2015.
	 O prazo para elaboração dos estudos começa a ser contado a 
partir do primeiro dia útil após a publicação no Boletim Oficial do Município.

Edital de Convocação nº 01/15
Programa Minha Casa Minha Vida

A Diretora de Habitação, no uso de suas atribuições legais, convoca os 
munícipes abaixo indicados a comparecerem a entidade Pró-Moradia, 
situada à Rua Enio Barbato, n. 490, Centro, entre os dias 10 a 14 de 
Agosto de 2015, para entregarem documentos visando à participação no 
Programa Minha Casa Minha Vida.
O não comparecimento implicará na exclusão deste projeto habitacional.

secretaria de governo

Diretoria de Habitação

Rua LH, quadra LH, lote 10 – Costa do Sol – Bertioga/SP.

PROCESSO 03129/04 (cabeça 07093/01): Intimação pela DIA n.º 3937/13 
MARIA JOSEFINA RODRIGUES O REILLY referente a imóvel na Alameda 
Ébano, quadra C, lote 8, módulo 20 – Riviera – Bertioga/SP.

MARCO ANTONIO DE GODOI
Diretor de Desenvolvimento Ambiental

Daniela Teixeira Mariano
Diretora de Habitação
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Seção de Fiscalização de Obras

DECRETOs

DECRETO N. 2.347, DE 06 DE AGOSTO DE 2015

Aprova o Regimento Interno da 2ª Conferência Municipal dos 
Direitos da Mulher.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO a convocação da 2ª Conferência Municipal 
dos Direitos da Mulher no Município de Bertioga formalizada pelo Decreto 
Municipal n. 2.332, de 06 de julho de 2015, e a necessidade de aprovar 
o Regimento Interno da Conferência,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Fica aprovado o Regimento Interno da 2ª Conferência 
Municipal dos Direitos da Mulher no âmbito do Município de Bertioga.
	 Parágrafo único. O Regimento Interno em anexo é parte 
integrante deste Decreto.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 06 de agosto de 2015. (PA 184/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

REGIMENTO INTERNO
2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em Bertioga

CAPÍTULO I – DO OBJETIVO

	 Art. 1º A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga, convocada pelo Decreto Municipal n. 2.332, de 06 de julho de 
2015, publicado no Boletim Oficial do Município n. 673, terá por objetivo 
geral fortalecer a Política Estadual para as Mulheres e por objetivos 
específicos:
	 I – Promover, qualificar e garantir a participação da sociedade, 
em especial das mulheres, na formulação e no controle das políticas para 
as mulheres.
	 II – Fortalecer a relação entre o governo e a sociedade civil 
para maior efetividade na execução e controle da Política Nacional para 
as Mulheres.
	 III – Incentivar a criação e o fortalecimento das organizações 
feministas e de mulheres.
	 IV – Incentivar a criação e o fortalecimento dos conselhos 
municipais dos direitos da mulher.
	 V – Estimular a elaboração e o fortalecimento de Planos 
Municipais, Estaduais, de Políticas para as Mulheres.
	 VI – Discutir e definir subsídios e recomendações para a 
construção do Sistema Nacional de Políticas para as Mulheres.
	 VII – Discutir e elencar recomendações para um Sistema 
Político com participação das mulheres e com igualdade de direitos.
	 VIII – Levar informações e estimular a atuação conjunta de 
municípios e estado em torno de planos e metas comuns de políticas para 
as mulheres.

CAPÍTULO II – DO TEMÁRIO

	 Art. 2º Nos termos deste Regimento e para dar cumprimento 
ao disposto no seu artigo 1º, a 2ª Conferência Municipal dos Direitos da 
Mulher em Bertioga, terá como tema “Mais direitos, participação e poder 
para as mulheres” e os seguintes eixos temáticos:
	 I – Contribuição dos conselhos municipais de direitos da mulher 
e dos movimentos feministas para a efetivação da igualdade de direitos 
e oportunidade para as mulheres em sua diversidade e especificidades: 
avanços e desafios;
	 II – Estruturas Institucionais e Políticas Públicas desenvolvidas 
para as mulheres no âmbito municipal, estadual e federal: avanços e 
desafios;

NOTIFICAÇÃO – 011/15-SEAL

CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 2º, ALÍNEAS “a” e 
“b”; FORAM LANÇADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A 
INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, APÓS O VENCIMENTO DE 30 DIAS 
(LEI 316/98, ART.9º, §2º); REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 
4381/10-9860/11-MAURICIO GUITARRARI GERALDO, R$3.758,86, 
vencimento em 20.08.15; 10578/13-2049/15-JOSE EDUARDO JULIANI 
RAITO, R$272,30, vencimento em 22.08.15; 10052/13-4482/15- NEIDE 
MARIA CIOLARI PEREIRA, R$346,79, vencimento em 24.08.15; 9737/13-
2588/15-JOSE LUIZ ABRANCHES, R$157,47, vencimento em 28.08.15; 
6772/06-4232/15-JOSE DE ANCHIETA PEREIRA DO NASCIMENTO, 

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS E/OU INTERDITADAS

04763/00 – MICHEL P. BARROS FELISBERTO, Auto de Embargo e Multa 
de Obras – DIAE 22123/15, para o imóvel sito à Rua Itapoama – quadra 
125 – lote 33 – Morada da Praia (paralisar obra irregular)

CLÁUDIO MILINAVICIUS
Chefe de Seção de Fiscalização de Obras

Seção de Aprovação e
Licenciamento de Obras

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. O candidato que não comparecer no prazo acima 
designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da 
ordem de classificação, quando houver.	
	 Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para 
desistência da posse.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO PÚBLICO 01/2015

R$3.268,22, vencimento em 27.08.15; 18738/97-4437/15-JORGE LUIZ 
OKADA, R$956,39, vencimento em 28.08.15; 50596/85-YOSHIAKI TAIRA 
E OUTRO, R$210,38, vencimento em 29.08.15; 2857/10- ROSEMIRO 
FRANQUILINO PEREIRA, R$2.108,36, vencimento em 29.08.15; 
6311/10- ALVARO LUIZ MURAKAWA, R$72,27, vencimento em 04.09.15; 
9194/10- NELSON SOARES DE CARVALHO, R$2.557,05, vencimento 
em 04.09.15; 4814/10-4156/15- LUIZ ERNESTO ALVAREZ FIGUEIREDO, 
R$624,40, vencimento em 04.09.15; 4504/05-3125/15- ANTONIO CARLOS 
SOARES, R$219,81, vencimento em 04.09.15; 7375/14-2706/15- 
VILARES EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES EIRELI, vencimento 
em 04.09.15; 1200/99-2159/15-APARECIDA DE JESUS ALEXANDRE 
FRANÇA, R$232,07, vencimento em 05.09.15.

Arquiteto JOSÉ PAULO CASOLARO
Chefe da Seção de Aprovação e Licenciamento de Obras / SEAL

	 III – Sistema Político com participação das mulheres subsídios 
e igualdade;
	 IV – Sistema Nacional de Políticas par as mulheres
	 Art. 3º Observados os princípios e diretrizes da Política 
Nacional para as Mulheres, o temário proposto para a 2ª Conferência 
Municipal dos Direitos da Mulher em Bertioga será discutido na etapa 
municipal, considerando a realidade local, na perspectiva da consolidação 
ou definição de uma plataforma de políticas para as mulheres no âmbito 
municipal, estadual, tendo como objetivo o fortalecimento das políticas 
para as mulheres. 
	 Art. 4º A 2ª Conferência Municipal dos direitos da Mulher de 
Bertioga deverá propiciar o debate amplo e democrático e seu relatório 
final deverá refletir a opinião da sociedade brasileira, em especial das 
mulheres, expressa no processo das Conferências, em todos os âmbitos. 
	 Parágrafo único. Todas as discussões do temário e os 
documentos da a 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga deverão obrigatoriamente incorporar as dimensões de classe, 
gênero, etnia, raça, geração, orientação sexual e identidade de gênero, 
de pessoas com deficiência, rurais e urbanas, entre outras.

CAPÍTULO III – DA REALIZAÇÃO

	 Art. 5º A abrangência da 2ª Conferência Municipal dos Direitos 
da Mulher em Bertioga é Municipal, Estadual assim como suas análises, 
formulações e proposições.
	 Art. 6º A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher 
em Bertioga ocorrerá em etapa única no dia 13 de agosto de 2015, das 
13h00min às 18h00min, no Espado Cidadão de Boracéia – Bertioga/SP, 
situado à Rua José Costa, 138.
	 § 1º O credenciamento para a 2ª Conferência Municipal dos 
Direitos da Mulher será realizado no dia 13 de agosto de 2015, das 
12h30min às 14h00min.
	 § 2º Todas as participantes da 2ª Conferência Municipal dos 
Direitos da Mulher, que residam no Município de Bertioga, estarão aptas 
para concorrerem a delegadas na etapa estadual.

CAPÍTULO IV – DA ORGANIZAÇÃO DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL

	 Art. 7º A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga será presidida pela presidente do Conselho Municipal dos Direitos 
da Mulher de Bertioga.
	 Parágrafo único. As discussões no âmbito da 2ª Conferência 
Municipal dos Direitos da Mulher em Bertioga se desenvolverão sob a 
forma de painéis, debates de plenário e/ou grupos de trabalho.
	 Art. 8º A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga, terá a seguinte estrutura:
	 I – Abertura Oficial;
	 II - Plenária de Apreciação e Votação do Regulamento;
	 III - Palestra Magna;
	 IV - Mini Plenárias por eixo temático e apresentação;
	 V - Plenária Final;
	 VI - Votação e Encerramento.
	 Art. 9º Os relatórios da 2ª Conferência municipal dos Direitos 
da Mulher em Bertioga devem ser elaborados a partir do temário da 4ª 
Conferência Nacional de Políticas para as Mulheres.
	 Art. 10. A Comissão Organizadora da 2ª Conferência Municipal 
dos Direitos da Mulher em Bertioga consolidará o relatório municipal a 
ser encaminhado à Comissão Organizadora da Conferência Estadual 
(separadamente as proposições de caráter Municipal, Estadual e Nacional) 
até no máximo 15 dias, após a realização da etapa municipal, com o 
objetivo de subsidiar o relatório Estadual.
	 § 1º O relatório da 2ª Conferência Municipal dos Direitos da 
Mulher em Bertioga a ser enviado à Comissão Organizadora Estadual 
deverá apresentar um texto inicial de avaliação, seguido de três blocos 
em separado.
	 I - os resultados e propostas para a plataforma municipal de 
políticas públicas para o Município;
	 II - os resultados e propostas para a plataforma estadual de 
políticas públicas para o Estado;
	 III - os resultados e propostas para a plataforma nacional de 
políticas públicas para Nacional.
	 Art. 11. O Relatório Final da 2ª Conferência Municipal dos 
Direitos da Mulher em Bertioga será resultante das propostas apresentadas 
e aprovado em plenário, em âmbito Municipal.

CAPÍTULO V – DAS MOÇÕES

	 Art. 12. Os(as) participantes podem propor moções que 
deverão conter temas referentes à promoção e aos direitos das 
pessoas com deficiência e devem ser elaboradas em formulário próprio 
disponibilizado pela organização.
	 § 1º As moções devem conter no mínimo 10% (dez por cento) 
de assinaturas dos(as) participantes credenciados(as) na 2ª Conferência 
Municipal dos Direitos da Mulher em Bertioga.
	 § 2º As Moções deverão ser encaminhadas, em formulário 
próprio a Comissão de Relatoria até às 15h00min, do dia 13 de agosto 
de 2015, por escrito com no máximo 15 (quinze) linhas com identificação 
do proponente e no mínimo com 10% de assinaturas de adesão dos 
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EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei, bem como o Secretário de Saúde, a Secretária de 
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e o Secretário de Administração 
e Finanças, no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei, bem 
como no Decreto Municipal n. 2.270/15, expedem as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 368, DE 06 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
DESIGNAR, a partir de 1º de agosto de 2015, o servidor CARLOS FLÁVIO 
OLIVEIRA JAQUEIRE, Guarda Civil Municipal, Registro Funcional n. 
280, para atuar temporariamente na função gratificada de INSPETOR 
OPERACIONAL RONDANTE, até o término das férias do titular Marcelo 
Lopes Moraes, previsto para 30 de agosto de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 4420/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - 
Contratada: Terracom Construções LTDA, com CNPJ n.º 47.497.367/0001-
26) - Objeto: II Termo de prorrogação do contrato de execução de obra de 
urbanização da marginal sul – SP55 e trecho relativo ao sistema viário do 
entorno da rodoviária intermunicipal e Terminal municipal no Jardim Vista 
Linda no município.– Prazo: 90 (noventa) dias. - Data: 29/06/2015; Proc. 
4458/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: 
Terracom Construções LTDA, com CNPJ n.º 47.497.367/0001-26) - 
Objeto: I Termo de prorrogação do contrato de execução de obras de 
recapeamento da pista direita da Av. Anchieta, sentido Centro até o Jardim 
Indaiá (trechos E111 à E260, E288 à E44 e E400 à E470) no município.– 

Diretoria de Licitação e Compras

extratos

participantes credenciados.
	 § 3º As Moções que não preencherem os requisitos do 
parágrafo anterior, não serão apreciadas devendo ser devolvidas aos 
proponentes.
	 § 4º As moções serão lidas uma a uma, após lidas, e não tendo 
a plenária à necessidade de esclarecimento, a mesma será colocada em 
votação. 
	 § 5º Lida a moção e tendo a plenária à necessidade de 
esclarecimento, o proponente será chamado a defendê-la, no tempo 
máximo de dois minutos e depois será colocada para votação.

CAPÍTULO VI - DA PARTICIPAÇÃO

	 Art. 13. A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga poderá contar com a participação de convidadas/os.
	 Art. 14. Todas as participantes devem estar cadastradas para 
estarem aptas à etapa estadual.

CAPÍTULO VII – DA PROGRAMAÇÃO

	 Art. 15. A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga se desenvolverá de acordo com a programação a seguir:
	 I – das 12h30min às 14h00min – Credenciamento e abertura 
da inscrições para delegados à etapa Estadual;
	 II – 13h15min – Abertura oficial;
	 III – 13h40min – Leitura e aprovação do Regimento Interno;
	 IV – 14h15min – Palestra: “Mais direitos, participação e poder 
para as mulheres” – Flávia Domênica – Assistente Social da Secretaria 
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda da Prefeitura de Bertioga;
	 V – 15h00min – Formação dos Grupos de Trabalho e discussão 
dos Eixos Temáticos, encerramento das inscrições para delegados à etapa 
Estadual;
	 VI – 16h30min – Pausa para café;
	 VII – 16h45min – Apresentação e Aprovação das propostas 
pela plenária;
	 VIII – 17h15min – Eleição dos Delegados à etapa estadual;
	 IX – 17h30min – Homologação dos delegados eleitos e 
encerramento.

CAPÍTULO VIII – DOS DELEGADOS

	 Art. 16. A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga deverá contar com a participação de membros representantes de 
órgãos públicos, entidades de classe, organizadores de trabalhadores e 
patronais, representantes de conselhos municipais, demais representantes 
de entidades e organizações da sociedade civil, usuários e pessoas 
interessados no desenvolvimento da política para as mulheres e na defesa 
dos direitos humanos.
	 Art. 17. A Conferência elegerá 02 (duas) delegadas – sendo 
01 (uma) sociedade civil, 01 (uma) Poder Público, e seus respectivos 
suplentes.
	 § 1º Deverão ser encaminhadas até 03 (três) propostas 
prioritária de cada Eixo Temático à Conferência, seguindo as orientações 
do Texto-base.
	 § 2º Somente poderão ser homologadas as eleições de 
delegados que estiverem presentes a 2ª Conferência Municipal dos Direitos 
da Mulher em Bertioga.

CAPÌTULO IX – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

	 Art. 18. A 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher em 
Bertioga aprovará em sua sessão de abertura o regulamento que norteará 
seus trabalhos.
	 Parágrafo único. Durante a 2ª Conferência Municipal dos 
Direitos da Mulher em Bertioga serão realizados trabalhos em grupo, para 
discussão e aprovação das propostas no respectivo grupo e submissão à 
plenária final;
	 Art. 19. Os casos omissos neste Regimento serão resolvidos 
pela Comissão Organizadora da 2ª Conferência Municipal dos Direitos da 
Mulher em Bertioga.

DECRETO N. 2.348, DE 07 DE AGOSTO DE 2015

Dispõe sobre a alteração da denominação dos logradouros 
públicos municipais que especifica.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO o reconhecimento de urbanização e 
aceitação de logradouro público no plano urbanístico do bairro Boracéia,
	 CONSIDERANDO que as ruas já são reconhecidas pela 
população há vários anos, o que justifica e oficialização dos nomes;
	 CONSIDERANDO a necessidade de alterar a denominação 
de logradouros públicos conforme pleiteado nos autos do Processo 
Administrativo n. 5780/2015,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Os logradouros públicos municipais localizados no 
bairro Boracéia, abaixo relacionados, passam a receber as seguintes 

denominações:
	 I – Rua Aprovada 298, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para Rua Engº José de Menezes Berenquer;
	 II – Rua Aprovada 299, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para  Rua Maestro Juan Serrano;
	 III – Rua Aprovada 301, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para  Rua José Costa;
	 IV – Rua Aprovada 303, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para  Rua Mário Schemberg;
	 V – Rua Aprovada 307, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para Rua Fernando Pessoa;
	 VI – Rua Aprovada 308, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para Rua José Mascarello;
	 VII – Rua Aprovada 309, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para Rua Dr. Oswaldo dos Santos Soares;
	 VIII – Rua Aprovada 310, loteamento Balneário Mogiano  - 
Bairro Boracéia – para Rua Merlin Júnior;
	 IX – Rua Aprovada 312, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para  Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor;
	 X – Rua Aprovada 313, loteamento Balneário Mogiano  - Bairro 
Boracéia – para Rua Comendador Lino Frescht.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 07 de agosto de 2015. (PA n. 5780/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.349, DE 07 DE AGOSTO DE 2015

Convoca Audiências Públicas do Plano Diretor de 
Desenvolvimento Sustentado do Município de Bertioga e da 

revisão das leis que tratam sobre o Código de Obras e Edificações, 
Uso e Ocupação do Solto bem como instituição do Código de 

Posturas e dá outras providências.

	 O Arquiteto Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
	 CONSIDERANDO as disposições da Lei Federal n. 10.257, de 
10 de julho de 2001 - Estatuto da Cidade, bem como aquelas previstas nos 
arts. 8º e 9º da Resolução n. 25/2005, e do art. 7º, incisos II e III da Resolução 
n. 34/2005, ambas do Ministério das Cidades – Conselho das Cidades;
	 CONSIDERANDO a necessidade de se continuar os debates 
sobre o Plano Diretor, diante da grande participação da população e riqueza 
das discussões;
	 DECRETA:
	 Art. 1º Ficam convocadas as continuações das audiências do 
projeto de lei de revisão do PDDS/Bertioga para os dias 14, 17 e 18 de 
agosto de 2015.
	 § 1º No dia 14 de agosto de 2015 se realizará no Espaço 
Cidadão Boracéia, sito à Rua José Costa, 138 – Boracéia a partir das 
19h00min (dezenove horas).
	 § 2º No dia 17 de agosto de 2015 se realizará no Espaço 
Cidadão Centro, sito à Avenida Anchieta, 392 – Centro a partir das 
19h00min (dezenove horas).
	 § 3º No dia 18 de agosto de 2015 se realizará na unidade 
escolar EMEIF VISTA LINDA, sito à Avenida Anchieta, 8619 – Vista Linda, 
a partir das 19h00min (dezenove horas).
	 Art. 2º Os trabalhos das referidas audiências seguirão o mesmo 
rito previsto no Decreto 2.311 de 03 de junho de 2015.
	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de agosto de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Prazo: 90 (noventa) dias. - Data: 29/06/2015;

COMUNICADO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 69/2015

PROC. ADMINISTRATIVO N° 262/2015

Considerando as ponderações lançadas pela Sra Diretora de Licitação e 
Compras, do parecer jurídico; Considerando que o processo licitatório se 
presta à garantia da observância do princípio constitucional da isonomia 
e à seleção da proposta mais vantajosa, e que o Edital contem pontos 
dúbios no seu conteúdo, que dificulta a correta participação no certame, 
podendo trazer prejuízo a competição, nos termos do artigo 49 da Lei 
8.666/93 fica anulado o Pregão Presencial 69/2015, que objetivava o 
Registro de Preços para eventual aquisição de materiais de uso coletivo 
para atender a demanda das diversas unidades escolares da Prefeitura 
do Município de Bertioga/SP.

Bertioga, 06 de agosto de 2015

Arq.Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 75/2015

PROCESSO nº 4727/2014

Objeto: Contratação de empresas especializadas na prestação de 
serviços de preparo de alimentação escolar balanceada e em condições 
higiênico-sanitárias adequadas, que atendam aos padrões nutricionais e 
dispositivos legais vigentes, aos alunos regularmente matriculados em 
unidades educacionais da rede de ensino estadual e municipal, através 
de serviços contínuos incluindo o pré-preparo, preparo e distribuição 
da alimentação, com fornecimento de todos os gêneros alimentícios, 
descartáveis, material de limpeza destinado as dependências da cozinha e  
despensa,  e fornecimento de gás), fornecimento de serviços de  logística,  
armazenamento, distribuição nos locais de consumo, supervisão, provisão, 
fornecimento de mão de obra treinada para preparação dos alimentos, 
distribuição, controle, limpeza e higienização de cozinha e despensa das 
unidades educacionais e ações de Educação Nutricional, em conformidade 
com os anexos do presente edital, para as escolas e creches da Rede 
Pública (Municipais, Estaduais e conveniadas do Município de Bertioga/SP.
Data da entrega dos envelopes: 20 de agosto de 2015 até as 9h00min. 
Data de abertura: 20 de agosto de 2015 às 09h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de 
Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. 
O Edital estará disponível, no endereço acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.

Bertioga,07 de agosto de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras
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PORTARIA N. 369, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do ex-
servidor ALEXANDRE MANSUR MATTOS, Registro Funcional n. 4776, 
com fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de 
agosto de 1995, para ser conduzido pela COMISSÃO PERMANENTE DE 
PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS – COPIAS, para que no 
prazo legal apresente Relatório Conclusivo sobre os fatos, a contar da data 
de publicação desta Portaria, na forma do art. 127 da Lei Municipal n. 129/95.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 370, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 03 de agosto de 2015, LESSINA COELHO, 
Registro Funcional n. 5008, do cargo em comissão de CHEFE DE SEÇÃO 
DE SAÚDE OCUPACIONAL – SESO, com fundamento legal no artigo 42, 
I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 371, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir de 04 de agosto de 2015, OSMAR ALVES DE MOURA, 
Médico Ginecologista Obstetra, Registro Funcional n. 1654, para a função 
de confiança de CHEFE DE SEÇÃO DE SAÚDE OCUPACIONAL – SESO, 
órgão subordinado à Secretaria de Administração e Finanças – SA, com 
vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 372, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, MICHELLE ALVES COSTA 
FARIAS, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE PRIMEIRA 
INFÂNCIA, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 373, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, ANTÔNIO BARBOSA DA 
SILVA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE PRIMEIRA 
INFÂNCIA, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 374, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, LARISSA GABRIELLE 
RAMOS NAVARRO, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
UDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 375, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, FERNANDO SILVA 
MEDEIROS, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 376, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, MICHEL DA COSTA, do 
cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA, nos termos do art. 
37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 377, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, SANDER DICKMANN 
CUNHA, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 

de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 378, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, DENNIS WILLIAN DE 
SANTANA PONCIANO, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR 
DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 379, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, RENATA GONÇALVES 
BERNARDES, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA II – ARTES, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 380, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, SIMONE TEIXEIRA 
VIANNA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA II – EDUCAÇÃO ESPECIAL/INCLUSIVA, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 381, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, ANA PAULA GESTOSO DE 
SOUZA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 382, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, SANDRA MARIA 
PEREIRA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 383, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, ISABEL DA PAIXÃO, do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 384, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, TATIANA FELIPE 
DE OLIVEIRA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 385, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, JOYCE VIEIRA 
DOS SANTOS, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 386, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, SÔNIA VARGA 

DE SOBRAL, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 387, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, FILIPI GOMES CRUZ, 
do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE ESCRITÓRIO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 388, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 01 de agosto de 2015, ANA PAULA MARTINS 
DE SOUZA LIMA, do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE 
ESCRITÓRIO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 389, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, DENISE ARAÚJO GAMA, para o cargo 
de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA, Nível 10A, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 390, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, LUIZ ALEXANDRE RODRIGUES, 
para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 
04A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 391, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, MARCOS VINÍCIUS SILVA DIAS, 
para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 
04A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 392, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, KEILA CRISTINA RABELO DE 
SOUZA, para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, 
Nível 04A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 393, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, BEATRIZ DE AGUIAR HANSSEN, 
para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA II - ARTES, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 394, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR ,  após  concu rso  púb l i co ,  S ILVIA  RODRIGUES 
MASCARENHAS GONZAGA, para o cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – EDUCAÇÃO ESPECIAL/
INCLUSIVA, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores efetivos do 
Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino
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PORTARIA N. 395, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, THAIANA ELLEN DO CARMO 
DA SILVA, para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
PRIMEIRA INFÂNCIA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 396, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, NIVIANE VIEIRA GOIS OLIVEIRA, para 
o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE PRIMEIRA INFÂNCIA, 
Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 397, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, LUCY ELLEN RIMONATO DOS 
SANTOS, para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 398, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, RUI BARBOSA DA SILVA JUNIOR, 
para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo 
XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 399, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, MICHELE OLIVEIRA DE ALMEIDA 
SANTOS, para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 400, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, MARCOS ROBERT CRUZ TEIXEIRA, 
para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo 
XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 401, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, EDILENE DE ALMEIDA, para o cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 
09A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 402, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, ROBERTA FURTADO DOS SANTOS 
MONIZ, para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 403, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, HILDEGART KLIMKE NASCIMENTO, 
para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores efetivos do 

Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 404, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, SELMA CRISTINA DA COSTA 
GÓES, para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 405, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, MICHEL DA COSTA, para o cargo de 
provimento efetivo de SUPERVISOR DE ENSINO, Nível 10A, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 406, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, MANASSÉS LOPES DE SOUZA, para 
o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE ESCRITÓRIO, Nível 
06A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 407, DE 07 DE AGOSTO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, VIVIANE ROBERTA TEIXEIRA SALES, 
para o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE ESCRITÓRIO, Nível 
06A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei 

Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças | Interino

PORTARIA N. 408, DE 07 DE AGOSTO DE 2015

Dá nova redação ao artigo 1º da Portaria n. 367, de 31 de julho de 
2015.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO a necessidade de ratificar os termos do artigo 
1º da Portaria n. 367, de 31 de julho de 2015, tendo em vista o lapso ocorrido 
quanto aos objetos de cada Portaria suspensa pela Portaria supramencionada, 
	 RESOLVE:
	 Art. 1º ALTERAR, o artigo 1º da Portaria n. 367, de 31 de julho 
de 2015, que passa a vigorar com a seguinte redação:
	 “Art. 1º SUSPENDER, os efeitos das portarias sob os números 
238 à 241 e de 247 à 324, datadas de 02 de julho de 2015. (NR)”
	 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de agosto de 2015, revogadas as 
disposições em contrário.

Bertioga, 07 de agosto de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 409 de 07/08/2015
	 Art. 1º NOMEAR, a partir de 04 de agosto de 2015, LESSINA 
COELHO, Registro Funcional 5008, para o cargo em comissão de 
ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO III – AGP III, com vencimentos 
CCG, conforme a conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.
	 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos para 04 de agosto de 2015, revogadas as 
disposições em contrário.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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