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Diversos
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

Emergência
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

Procuradoria Geral do Município

Secretaria de Administração e 
Finanças
• Atendimento ao Contribuinte
• Diretoria de Abastecimento

Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

Secretaria de Educação
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

Secretaria de Governo
•Diretoria de Comunicação
• Casa dos Conselhos

Secretaria de Meio Ambiente

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

Secretaria de Obras e Habitação

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

Secretaria de Planejamento 
Urbano

Secretaria de Saúde
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

S e c r e ta r i a d e  S e g u r a n ç a e 
Cidadania
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal
• Junta Militar

Secretaria de Serviços Urbanos

• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)
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O Grupo ‘É Bicho Solto’ abre a programação do mês de agosto, 
neste sábado (01), às 20 horas, na Casa da Cultura, como parte do 
projeto Música é Cultura, desenvolvido pela Prefeitura de Bertioga, 
em parceria com o Sesc. O grupo possui influências de músicas 
oriundas de diferentes regiões e tradições étnicas, que unidas a técnicas 
instrumentais, muito bem empregadas, resultam em uma apresentação 
com repertório repleto de composições musicais próprias e clássicas, 
especialmente arranjadas pelo trio. A entrada é franca. A Casa da 
Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130 - Praia da Enseada 
(Centro).
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Neste domingo (02), às 11 horas, a Casa da Cultura recebe o espetáculo ‘Bonecos, Ritmos e 
Músicas’, da Cia. Bonecos Urbanos. A montagem integra a programação do projeto Teatrada – 
uma parceria entre a Prefeitura do Município, por meio da Diretoria de Cultura, e Sesc Bertioga. 
A Cia. Bonecos Urbanos traz à cena personagens do dia-a-dia de uma metrópole, trabalhando 
com duas linguagens: a Lúdica e a Educativa. O espetáculo é totalmente musical e interativo e a 
trilha varia de ritmos modernos até a tradicional ‘Moda de Viola’. A entrada é livre.

festa da tainha

A partir de terça-feira (04), tem 
nova programação de cinema na 
Casa da Cultura, desenvolvida pela 
Prefeitura, em parceria com o Sesc 
Bertioga, totalmente gratuita para 
a população. Será exibido o filme 
canadense ‘O Vendedor’, um drama 
com duração de 110 minutos, com 
classificação indicativa a partir 
de 10 anos. Marcel Léves é um 
perspicaz negociante de carros 
perto de se aposentar. Ele foi o 
vendedor do mês nos últimos 16 
anos, na loja onde trabalha, na 
decadente cidade industrial de 
Lac Saint-Jean, no Canadá, onde o 
frio afugenta os turistas. Mas, uma 
tragédia mudará tudo para este 
mascate dos sonhos.  As sessões vão 
acontecer sempre às terças-feiras, 
até o próximo dia 25, às 19h30. A 
entrada é livre.

marcos pertinhes

A 38ª Festa da Tainha 
d e  B e r t i o g a  t e r m i n a 
n e s t e  d o m i n g o  ( 0 2 ) . 
C o n s i d e r a d o  u m  d o s 
festivais gastronômicos mais 
importantes da região a festa, 
que teve início no último dia 
03, já recebeu mais de 10 mil 
pessoas e acontece sempre 
na sexta-feira, a partir das 20 
horas (só jantar), sábado, a 
partir das 12 horas (almoço 
e jantar) e domingo, somente 

almoço. O convite custa 
R$ 85,00, porém, na sexta-
feira tem a ‘Noite Caiçara’, 
com promoção no preço do 
convite, que custa R$ 75,00. 
A tainha é assada na brasa, 
inteira ou espalmada, com 
acompanhamento de arroz, 
farofa, vinagrete e pão. O 
convite, que serve bem a três 
pessoas, dá direito ao peixe e 
às guarnições. Já as bebidas 
são vendidas à parte.

teatrada

musica é cultura

Domingo tem projeto Harmonia, 
realizado semanalmente no 
Quiosque 2, na Praia da Enseada 
(Centro), quando acontece 
a já tradicional dança de salão, 
sempre sob a animação de um 
músico, das 19 horas às 22h30. O 
projeto, de iniciativa do Cineclube 
Buriquioca, conta com o apoio da 
Prefeitura, por meio da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura, que 
cede o espaço para a realização. O 
acesso ao Quiosque 02 é livre.

cinema projeto 
harmonia

divulgação / internet

divulgação / internet
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EJA/Inscrições
A Secretaria de Educação está com 
inscrições abertas para interessados 
em cursar o ‘Educação de Jovens e 
Adultos’ (EJA) Ciclo I e II (1º a 5º 
ano). Interessados devem procurar 
um dos cinco polos para efetuar 
a inscrição, de segunda a sexta-
feira, das 9 às 15 horas. As aulas 
começaram na segunda-feira (27), 
porém as inscrições podem ser feitas 
até o próximo dia 28 de agosto. 
Para se inscrever, o aluno, que tem 
que ter idade mínima de 15 anos, e 
apresentar o RG, CNH, Certidão 
de Nascimento ou Casamento ; 
comprovante de residência (conta de 
água, luz, telefone); e comprovante 
de escolaridade (para aqueles que 

já tiverem cursado o Ciclo I, referente 
ao 1º e 2º ano). Confira os polos de 
EJA no Município: Emeif Boracéia 
(Rua Professor Geraldo Rodrigues 
Montemor, 295); Emeif Governador 
Mário Covas (Avenida São Lourenço, 
2160- Riviera); EM Vista Linda (Rua 
Otávio, 200); Emeif Professor José 
Inácio Hora  (Rua Dr. Rodrigues 
Alves, 759 – Centro - antigo Jardim 
Paulista); e Emeif Giusfredo Santini 
(Rua Epiphânio Batista, 66 – Jardim 
Vicente de Carvalho).

Esportes em Boracéia
Interessados em participar das atividades 
esportivas, no Polo Cultural e Esportivo 
de Boracéia, em Bertioga, podem se 
inscrever no local, que oferece 10 

modalidades gratuitas, destinadas para 
crianças e jovens com  idade a partir 
dos 04 anos, além de práticas esportivas 
para pessoas da terceira idade. O espaço 
oferece vôlei adaptado, alongamento, 
ginástica, caminhada, judô, tênis de 
mesa, karatê, boxe, capoeira e futebol 
de campo para as categorias masculina e 
feminina, que vão do sub-15 ao sub-17. 
As inscrições devem ser feitas no Espaço 
Cidadão-Boracéia (Rua José Costa, 138 
– Boracéia– telefone: 3312-5590), onde 
funciona o  Polo Cultural e Esportivo.

Gastronomia/Sesc
O Sesc Bertioga realiza no próximo dia 
06, às 19 horas, o Encontro Gastronomia 
da Mata Atlântica, que integra o projeto 
da unidade, ‘Ideias e Ações para um 

Novo Tempo’, em nível local e 
regional, que tem como objetivos 
i d ent i f i c a r,  a r t i c u l a r,  tr o c a r 
boas práticas socioambientais  e 
promover propostas concretas 
relacionadas à sustentabilidade. O 
encontro sobre produtos da Mata 
Atlântica tem o intuito de levar a 
compreensão das potencialidades 
deste bioma, com iniciativas e 
projetos em que se valorizam os 
produtos regionais de maneira 
sustentável. O evento será realizado 
no Centro de Educação Ambiental 
(CEA), do Sesc (Rua Pastor Djalma 
da Silva Coimbra, 20 – Rio da 
Praia) e contará com a presença 
de três empreendedores da Mata 
Atlântica. A entrada é franca.

FIQUE SABENDO FIQUE SABENDOFIQUE SABENDO

Reforma vai melhorar os serviços e auxiliar no atendimento das pessoas que procuram o local

Zoonoses

Já foram executados serviços de 
pintura, iluminação e troca nas 

caixas de esgoto e telhado

Reforma estrutural vai garantir 
mais qualidade nos serviços

de castrações e um incentivo nas 
adoções, houve uma redução 
de 90% no número de animais 
abandonados. Interessados em 
castrar os seus animais domésticos 
podem comparecer ao CCZ 
as terças e quintas-feiras para 
consulta prévia e agendamento 
das cirurgias. Nessas datas serão 
distribuídas 20 senhas para os 
primeiros interessados no serviço.

Adoção 
Só este ano já foram doados 130 
animais. Atualmente existem 15 
cachorros e 10 gatos aguardando 
por um lar. A adoção pode 
ser feita na sede do CCZ, de 
segunda a sexta-feira, das 8 às 17 
horas (Rua Manoel Gajo, 2644 
– localidade conhecida como 
Parque Estoril, no Centro). Para 
adotar um animal é necessário ter 
idade igual ou superior a 18 anos, 
portar RG e preencher o Termo 
de Adoção Responsável no local. 
Mais informações pelo telefone 
(13) 3316-4079.

Visando dar mais qualidade 
nos atendimentos e um espaço 
melhor para os animais, o 
Centro de Controle de Zoonoses 
(CCZ), vinculado à Secretaria de 
Saúde da Prefeitura de Bertioga, 
está passando por uma ampla 
reforma. O local, que chega 
a realizar uma média de 400 
castrações por mês, e que realiza 
doações frequentes de animais, 
está ganhando melhorias em toda 
a parte estrutural.  

Entre os serviços já executados 
no local, estão: a pintura e troca 
de portões nos canis e gatis, que 
também receberam azulejo e 
iluminação. Além disso, uma 
parte do telhado foi trocada 
e foram feitas novas caixas de 
esgoto. De acordo com a chefe de 
Setor de Controle de Zoonoses, 
Maria Luiza Mazzucato, a 
reforma vai melhorar os serviços 
e auxiliar no atendimento das 
pessoas que procuram o local. 

Maria Luiza também conta, 
que com a realização de cirurgias 

marcos pertinhes
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Na Emeif José de Oliveira, 555 alunos serão beneficiados com a quadra poliesportiva

No total, as duas quadras atenderão 1.291 estudantes. Só na Emeif Boracéia são 733 crianças matriculadas

Educação

Quadras da ‘José de Oliveira’ e Boracéia
devem ser entregues no final do ano

Equipamentos estão em fase de cobertura e vão atender cerca de 1.200 estudantes
A  i m p o r t â n c i a  d o 

l a z e r  e  d o  e s p o r t e  n o 
dia a dia da população é 
reconhecida pela Prefeitura 
de Bertioga, que se propõe 
c onstantemente  a  ze lar 
p or  uma infraestr utura 
a d e q ua d a  p a r a  at en d er 
a essas demandas. Nesse 
s e n t i d o ,  a  a t e n ç ã o  n o 
momento se volta à execução 
de duas importantes obras 
de quadras poliesportivas 
em duas escolas municipais: 
Boracéia e José de Oliveira 
Santos, no Rio da Praia, que 
desabou em 2013, por conta 
de um vendaval.

As novas quadras, cujas 
obras estão em andamento, 
vão d isp onibi l izar  para 
a  p opulação um espaço 
para a prática de diversas 
modalidades esportivas, 
entre elas  futebol ,  vôlei 
e  h a n d e b o l .  A m b a s 
a s  e s t r u t u r a s  e s t ã o 
s e n d o  e x e c u t a d a s  p e l a 
R A S M  C o n s t r u ç õ e s 
e  E m p r e e n d i m e n t o s 
I m o b i l i á r i o s  L t d a . , 
que iniciou as obras em 
novembro do ano passado. 
A previsão de entrega é de 
um ano. 

A  c o nstr u ç ã o  d e ss e s 
e s p a ç o s  f a z  p a r t e  d o s 
i n v e s t i m e n t o s  e m 
i n f r a e s t r u t u r a ,  q u e  a 
Prefeitura está realizando, 
voltado à área de Educação. 
O  t o t a l  d e  r e c u r s o s 
ap l i ca d o s  em  am b a s  à s 
obras é superior a R$ 2,38 
milhões e o custeio para 
exe cução é  proveniente 
d o  Fun d o  Na c i o na l  d e 
D e s e n v o l v i m e n t o  d a 

Educação (FNDE). 
Na quadra da Escola 

José de Oliveira está sendo 
aplicado R$ 1,14 milhão, 
s e n d o  R $  6 5 3 . 2 5 5 , 2 5 
desse total, contrapartida 
da Prefeitura. Já na Emeif 
Boracéia , o investimento 
total é de R$ 1,24 milhão 
e  a  c o n t r a p a r t i d a  d a 
municipalidade é R$ 750. 
646,76.

Neste momento, as duas 
quadras, que vão atender 
1.291 alunos, sendo 736 
de Boracéia e 555 do José 
de Oliveira, estão em fase 
de cobertura e  também 
receberão arquibancadas 

e área de apoio, composta 
por dois vestiários,  dois 
banheiros para portadores 
de mobilidade reduzida e 
deficientes, palco de teatro 
e representações, camarins, 
depósito, escadas e locais 
para instalação da futura 
plataforma.

Para  o  se cretár io  de 
Educação, o investimento 
e m  c u l t u r a ,  e s p o r t e  e 
socialização é fundamental 
para a vida das crianças. “Esses 
equipamentos vão garantir 
uma vida mais saudável para 
os jovens dessas unidades de 
ensino. Além disso, lazer é 
sempre bom”, ressalta.

marcos pertinhes

marcos pertinhes
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Prefeitura recupera trechos
da Praça Vicente Molinari

As bicicletas se encontram no Pátio Municipal (Rua Elias Nehme, 92 – Centro/antigo Parque Estoril), 
à disposição do proprietário

A Prefeitura de Bertioga 
iniciou a repintura da sinalização 
h ori z onta l  e  ver t i ca l  em 
diversas vias da Cidade. Para 
tanto, a Diretoria de Trânsito 
e  Tr a n s p o r t e ,  v i n c u l a d a 
à Secretaria de Segurança e 
Cidadania, começou os serviços 
pela Praça Vicente Molinari 
(Centro), que se estenderão para 
outros pontos do Centro e do 
bairro Indaiá.

Estão sendo rea l izados 
serviços de sinalização horizontal 
e vertical, além da pintura de 
faixa de pedestre, vagas de 
estacionamento e marcas de 
canalização.  As intervenções 
vão ocorrer em outros trechos 

Sinalização viária

Prefeitura realiza serviços de sinalização horizontal e vertical

do Município, como na Avenida 
Anchieta , próximo a Praça 
Armando L icht (Centro). 
O bairro do Indaiá também 
será contemplado, onde serão 
efetivadas demarcações na Rua 
Valdemar Costa Filho.  

S e g un d o  o  d i r e t o r  d e 
Trânsito e  Transporte,   o 
objetivo desta ação é reforçar 
a sinalização horizontal nas 
principais ruas e avenidas da 
Cidade,  atendendo a uma 
determinação do prefeito 
de Bertioga , que pretende 
oferecer, ainda mais, segurança 
aos pedestres e uma melhor 
indicação aos usuários do 
sistema viário municipal.

marcos pertinhes

divulgação

Trânsito recolhe 27 bicicletas em
estado de abandono, na Riviera

A Diretoria Municipal de 
Trânsito e Transporte recolheu 
27 bicicletas em precário estado 
de conservação, que estavam 
abandonadas em áreas públicas 
dentro do bairro Riviera , 
em Bertioga. Os veículos se 
encontravam presos ,  com 
cadeado, a uma cerca, e sobre 
vegetação, contribuindo com a 
degradação do meio ambiente. 
As bicicletas que aparentavam 
bom estado permaneceram no 
local.

A operação foi informada aos 
condutores, com antecedência, 
por meio de um comunicado, 
afixado no local pela Diretoria de 
Trânsito e Transporte, além de 
divulgação de nota na imprensa 

da Cidade e no Boletim Oficial 
do Município (BOM).

Nas imediações do Riviera 
Shopping Center está sendo 
c onstr u í da  uma  c i c l o vi a , 
que ser virá aos ciclistas do 
b a i r r o .  A  D i r e t o r i a  d e 
Trânsito e  Transporte e  a 
Sociedade Amigos da Riviera 
de São Lourenço estudam a 
possibilidade de instalar um 
bicicletário no local.

As bicicletas recolhidas se 
encontram no Pátio Municipal 
( R ua  El i a s  Ne hm e ,  9 2  – 
Centro/antigo Parque Estoril), 
à disposição do proprietário, 
sem custo nenhum para sua 
retirada. Mais informações pelo 
telefone: 3319-9204. Bicicletas em precário estado de conservação e abandonadas em área pública
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Festa do Camarão na 
Moranga começa dia 07

Evento dá sequência às festas 
gastronômicas de Bertioga, que tiveram 
início neste mês de julho com a Festa da 

Tainha, que segue até este fim de semana

Evento acontece no próximo dia 13, das 13 às 18 horas, no Espaço Cidadão- Boracéia

Consag rado como um 
dos pratos mais saborosos 
da culinária caiçara, começa 
n o  p róx i m o  d i a  0 7 ,  em 
Bertioga, a 22ª edição da Festa 
do Camarão na Moranga, 
org anizada pela  Colônia 
de Pescadores Z-23, com o 
apoio logístico da Prefeitura 
do Município, por meio da 
Secretaria de Turismo, Esporte 
e Cultura. A expectativa da 
organização é de que a festa, 
que vai acontecer sempre aos 
finais de semana (sexta-feira, 
sábado e domingo) atraia, 
pelo menos, 15 mil pessoas 
até seu encerramento, em 07 
de setembro e de que sejam 
vendidas cerca de duas mil 
morangas.

O evento, que dá sequência 
às festas gastronômicas do 
Município, será realizado 
no mesmo espaço da Festa 
da Tainha ,  que seg ue até 
e s t e  f i m  d e  s ema na ,  em 
um a  e s tr u t ur a  m o n t a d a 
na Praça de Eventos, com 
capacidade para atender, 

Gastronomia

Prato é servido de duas formas: especial e simples, é um dos mais saborosos da culinária caiçara

de isca de peixe, camarão 
sete barbas, fritas, bolinho 
de bacalhau, carang uejos, 
pastéis, além de doces, sucos 
e batidas,  explorados por 
entidades beneficentes. 

A Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura contará 
c o m  u m  e s t a n d e ,  o n d e 
o  vis i tante  p o derá  obter 
informações sobre a Cidade; 
a s s i m  c o m o  o  F u n d o 
Social de Solidariedade do 
Mun icíp io ,  que  manterá 
um estande para exposição e 
venda de trabalhos artesanais 
desenvolvidos pela entidade.

A festa  ac onte c erá  à s 
sextas-feiras ,  com jantar, 
a partir das 20 horas; aos 
sábados, almoço e jantar, a 
partir das 12 horas, e aos 
domingos, somente almoço.

A  P r a ç a  d e  E v e n t o s 
está localizada na Avenida 
Thomé de Souza, ao lado 
do Parque dos Tupiniquins 
e Forte São João, na Praia da 
Enseada (Centro). O acesso 
ao local é livre.

dirceu mathias

Conferência Municipal dos 
Direitos da Mulher será em Boracéia

Bertioga realiza no próximo 
dia  13,  a  2ª  Conferência 
Municipal de Politicas para 
as Mulheres. O evento será 
realizado das 13 às 18 horas, 
no Espaço Cidadão - Boracéia. 
É esperada para o encontro a 
presença expressiva de mulheres 
de diversas regiões do Município, 
para que possam debater sobre 

politicas públicas.  
A conferência será presidida 

pela presidente do Conselho 
Municipal dos Direitos da 
Mu l her  (C M D M),  Da is y 
Ribeiro Menezes da Fonseca. 
Na oportunidade, serão eleitas 
delegadas que representarão 
Bertioga na etapa Estadual, 
prevista para acontecer no mês 

de novembro. 
Sob o tema ‘Mais direitos, 

participação e poder para as 
mulheres’, a iniciativa será 
dividida em quatro eixos. Um 
deles fala sobre a “Contribuição 
dos conselhos dos Direitos 
da Mulher e dos movimentos 
feministas e de mulheres para 
a efetivação da igualdade de 

direitos e oportunidades para as 
mulheres em sua diversidade e 
especificidades: avanços e desafios”. 

Também será debatido as  
“Estruturas institucionais e 
políticas públicas desenvolvidas 
para as mulheres no âmbito 
municipal, estadual e federal: 
avanços e desafios”; “Sistema 
político com participação 

das mulheres e ig ualdade : 
recomendações”; e “Sistema 
Nacional de Políticas para 
a s  Mu l heres :  subs íd ios  e 
recomendações”.

Serviço
O Espaço Cidadão-Boracéia 
fica na Rua José Costa, 138, no 
bairro Boracéia.

s i m u l t a n e a m e n t e ,  m i l 
pessoas. 

O prato será servido de 
dua s  forma s :  o  esp e cia l , 
que é a moranga recheada 
com camarão sete barbas 
no molho,  acompanhado 
p or  o i to  camarõ e s -ro s a , 
e arroz à vontade, com o 
custo de  R$ 150,00;  e  o 
s i mp l e s ,  s er v i d o  ap ena s 

com camarão no recheio, 
também acompanhado por 
arroz à vontade, pelo preço 
de R$ 120,00.  Ambos os 
pratos ser vem de quatro a 
cinco pessoas. As bebidas 
são vendidas à parte. Haverá 
também a opção do prato 
individual, que custará R$ 
35,00,  o mesmo valor da 
edição anterior. Os convites 

poderão ser adquiridos no 
local do evento.

A s  s e x t a s - f e i r a s ,  a 
organização da festa realizará 
a noite promocional, quando 
o prato especial custará R$ 
120,000, e o simples,  R$ 
90,00.

Além do prato principal, 
no local do evento haverá 
outras opções como porções 
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marcos pertinhes

Avenida Marginal Sul recebe
luminárias de vapor metálico

No local, foram instalados 40 postes com 80 luminárias, sendo 40 de 250 watts e mais 40 de 150 watts de potência

O prefeito de Bertioga entregou, no 
início da noite de sexta-feira (24), a nova 
iluminação da Avenida Marginal Sul, 
próxima à futura Rodoviária Municipal, 
no bairro Vista Linda – Região Média 
do Município. Na via, foram instalados 
40 postes com 80 luminárias, sendo 40 
de 250 watts e mais 40 de 150 watts de 
potência, todas de vapor metálico, que 
vão colaborar diretamente com a maior 
eficiência da iluminação.

Os serviços realizados pela Prefeitura 
e conduzidos pela Diretoria de Gestão 
de Energia, vinculada à Secretaria de 
Serviços Urbanos, visam ampliar as 
ações que proporcionam a segurança e o 
bem estar da população. A adoção da luz 
branca, proporcionada pelas lâmpadas 
de vapor metálico, na iluminação 
pública, permite um alto fluxo luminoso 
e melhor Índice de Reprodução de Cores, 
o que na prática facilita a identificação 
de objetos, pessoas e veículos.

Com essa nova tecnolog ia ,  a 

Iluminação

Além de embelezar, nova iluminação proporciona mais rendimento e com isso traz 
uma sensação de segurança muito melhor

Prefeitura atende 24 horas pedidos de 
manutenção de iluminação pública
Munícipes  de Bertiog a 

qu e  qu i s erem  s o l i c i ta r  a 
substituição de  lâmpada s 
queimadas ou manutenção, em 
casos de luminárias que estejam 
permanentemente acesas, já 
contam com três canais de 
comunicação diretos com a 
Prefeitura. As solicitações devem 
ser feitas pelos telefones 0800 
774 8000 e 3319-8035, além do 
email  cipbertioga@bertioga.
sp.gov.br. 

Na e dição anterior  do 
Boletim Oficial do Município 
(BOM) foi publicado que as 
solicitações por meio desses 

canais eram para substituição 
de lâmpadas nos postes de 
iluminação. Estamos corrigindo 
a  informação,  reforçando 
que os pedidos são somente 
para substituição de lâmpadas 
queimadas ou manutenção de 
lâmpadas permanentemente 
acesas.

Para solicitar o serviço, o 
interessado deve fornecer o nome 
da rua onde o poste está localizado, 
o número da residência mais 
próxima e um ponto de referência. 
Os serviços estão sendo executados 
por quatro turmas (duas noturnas 
e duas diurnas), com atendimento 

24 horas, inclusive nos finais de 
semana e feriados.

Vale ressaltar que os pedidos 
de ligação de padrões residenciais, 
reclamações sobre queda de rede, 
falta de energia elétrica ou queda 
de poste devem ser encaminhados 
para a Elektro. 

O sistema de manutenção 
pre ventiva e  corretiva  de 
iluminação pública do Município 
está sendo gerido pela Prefeitura, 
por meio da Diretoria de Gestão 
de Energia, vinculada à Secretaria 
de Serviços Urbanos, e uma 
empresa especializada, conforme 
determina a Resolução 414/10 

da Agência Nacional de Energia 
Elétrica (Aneel). 

O custeio do novo sistema 
está sendo feito mediante a 
Contribuição de Iluminação 
Pública  (CIP),  criada em 
Bertiog a em junho 2013, 
conforme determina a legislação. 
Para regulamentar o artigo 
da Constituição que trata da 
iluminação pública, a Aneel 
determinou que as prefeituras 
assumissem a manutenção de 
tudo que compõe a iluminação 
pública, isto é, postes, relés 
fotoelétricos, reatores, lâmpadas, 
braços e luminárias. Desta 

forma, as prefeituras criaram a 
CIP, possibilitando a cobrança e 
viabilizando a gestão do sistema.

Na Baixada Santista, Bertioga 
foi uma das pioneiras na aprovação 
da lei. A CIP é cobrada juntamente 
com a conta da iluminação 
particular, residencial e comercial. 
Pela lei, o valor cobrado não 
pode ultrapassar 15% do valor 
de consumo de energia elétrica, 
limitado ao máximo em R$ 50,00 
para residências e a R$ 100,00 para 
comércios e indústrias. Todo valor 
arrecadado está sendo repassado 
para um fundo específico de 
iluminação.

Prefeitura de Bertioga visa melhorar 
a qualidade da iluminação, que já 
vem favorecendo vários bairros da 
Cidade. Além de embelezar, tem 
mais rendimento e com isso traz uma 
sensação de segurança muito melhor, 
por onde transitam centenas de pessoas 
diariamente, com destino ao trabalho, à 
escola, ao lazer ou as suas próprias casas.

Para o prefeito de Bertioga, trata-
se de uma iluminação mais eficiente, 
que consome muito menos energia. 
“Com isso a cidade ganha em todos os 
aspectos: em segurança para o trânsito, 
segurança para as pessoas e economia 
de recursos no pagamento da conta de 
iluminação pública”.

Na Aven ida  Marg ina l  Su l  a 
Prefeitura investiu, em iluminação, R$ 
237 mil e os valores são provenientes 
da Contribuição de Iluminação Pública 
(CIP), instituída em Bertioga em junho 
de 2013.

Serviço já funciona, inclusive, nos finais de 
semana e feriados, por meio de três canais de 

comunicação: dois telefones e um email
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Expansão de rede

Nessa segunda fase de serviços de expansão de rede elétrica nos bairros, serão atendidos o Albatroz,
Jd. Vicente de Carvalho, Centro, Maitinga, Rio da Praia, Jd. Raphael, Caiubura e Vista Linda 

Prefeitura vai instalar mais 127 
novos pontos de luz em oito bairros

Em continuidade aos serviços 
de expansão de rede elétrica nos 
bairros do Município, a Prefeitura 
de Bertioga, por meio da Diretoria 
de Gestão de Energia, vinculada 
à Secretaria de Serviços Urbanos 
vai instalar mais 127 pontos de 
luz em oito bairros da Cidade. O 
processo está em fase de licitação e 
a instalação dos novos pontos será 
executada ainda neste segundo 
semestre. 

Os 127 novos pontos vão 
atender aos bairros Jardim 
V icente  de Car va lho (07 
pontos); Albatroz (10); Maitinga 
(17), sendo quatro pontos na 

localidade conhecida como Vila 
Agaó; Rio da Praia (38), com 
cinco nas localidades Ana Paula, 
seis no Jardim das Canções e seis 
no Mangue Seco; Jardim Raphael 
(18); Centro, na localidade 
conhecida como Parque Estoril 
(03), Caiubura (01) e Vista Linda, 
antiga Vista Alegre (33).  Além 
das luminárias, nos bairros serão 
instalados postes e cabeamento. 
Os serviços terão um custo de 
pouco mais de R$ 439 mil, pago 
com recursos da Contribuição de 
Iluminação Pública (CIP). 

No início deste mês,  a 
Prefeitura conclui a primeira 

fase dos serviços de expansão 
de rede em Boracéia o primeiro 
bairro contemplado com 100% 
de ruas com iluminação pública 
em áreas legalizadas. No local 
foram beneficiadas 11 vias com 
53 pontos de luz. Nessa primeira 
fase, a expansão também está 
atendendo 20 ruas do Centro 
até a Avenida 19 de Maio, no 
Albatroz, com 32 novos pontos 
de i luminação,  que estará 
concluída na primeira quinzena 
de agosto. Em ambos os bairros 
foram investidos R$221 mil, 
pagos também com recursos da 
CIP.

Boracéia foi o primeiro bairro a ser contemplado com os 
serviços de expansão de rede, com 100% de ruas com 

iluminação pública em áreas legalizadas

marcos pertinhes

Encontro vai capacitar para o Plano Municipal de Cultura, dia 07

Diretoria de Ensino abre processo seletivo para 38 vagas de Agente Escolar
A  D ire tori a  d e  Ens in o  da 

Secretaria de Educação do Estado 
está com inscrições abertas para o 
preenchimento de 38 vagas de Agentes 
de Organização Escolar (AOE), 
ficando reservadas 5% do total de 
vagas para candidatos portadores de 
necessidades especiais. As inscrições 
seguem até o próximo dia 11, com 
oportunidades para candidatos de 
nível médio. São oferecidas vagas nas 

O Conselho Municipal de 
Políticas Culturais (CMPC), 
em parceria com a Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura, 
realiza no próximo dia 07, o I 
Encontro de Capacitação para a 
Elaboração do Plano Municipal de 

regiões de Bertioga, Santos, Cubatão e 
Guarujá. 

Os candidatos devem ter formação 
em ensino médio completo e receberão 
vencimentos de R$ 971,78 por jornada 
de 40 horas semanais de trabalho. 
A contratação será temporária pelo 
pra zo  má ximo de  até  12  meses , 
improrrogáveis.

As vagas são destinadas para inspetores 
e área administrativa. Os selecionados 

especialista em gestão de políticas 
públicas pela Universidade de Girona 
e pelo Instituto Itaú Cultural, 

O evento será realizado na Casa 
da Cultura de Bertioga, das 8h30 
às 12 horas e o público alvo são 
gestores públicos, representantes da 

iniciativa privada e da sociedade 
civil em todos os segmentos que 
possam ser impactados pelo 
desenvolvimento de iniciativas 
culturais  no município.  As 
inscrições devem ser feitas no 
local, a partir das 8 horas.

trabalharão em uma das nove escolas 
estaduais de Bertioga, podendo escolher 
conforme a classificação, a unidade de 
ensino onde vai trabalhar, lembrando que 
das 38 vagas disponíveis, a maior parte é 
destinada para Bertioga.  

Os interessados em participar do 
processo seletivo poderão se inscrever 
em um dos locais especificados abaixo, de 
segunda a sexta-feira, das 9h às 16 horas, 
estando o candidato isento do pagamento 

de qualquer taxa.
Conf i ra  os  loca i s  de 

inscrição em Bertioga
- E.E. Praia de Boracéia (Rua 

Deputado Emílio Justo, s/n, Praia de 
Boracéia, Bertioga/SP);

- E.E. Professora Maria 
Aparecida Pinto de Abreu 
Magno  (Rua General Osório, 
108, Centro/antigo Jardim Paulista, 
Bertioga);

Cultura. A iniciativa tem a finalidade 
de demonstrar como a metodologia 
aplicada para a elaboração do plano 
contribuirá para a diversidade cultural.  

A apresentação do conteúdo ficará 
a cargo do CMPC e contará também 
com a presença de Sérgio Azevedo, 
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Esportes

Equipe de Bertioga
conquista cinco pódios
na Maratona das Praias

Lenildo Galvão, com a 8ª colocação 
e Otaviano José dos Santos, com 
o 10º lugar. No feminino, Rosa 
Bezerra conquistou o 4º lugar. O 
atleta Rodrigo Torres conseguiu o 
10º lugar, nos 42 km. 

Circuito de Corridas 
Em virtude das chuvas do último 
sábado (25), a última etapa do 
Circuito de Corridas, no Jardim 
Vicente de Carvalho foi transferida 
para este sábado (1º). A prova 
acontece a partir das 16 horas, na Rua 
Hum (rua da feira). A competição 
integra o I Jogos de Inverno do 
Jardim Vicente de Carvalho. 
A realização é da Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura, em 
parceria com a Escolinha Antônio 
Monteiro da Silva.

Inscrições
para o 

Circuito
Bertioga
de Surf

Ainda dá tempo de 
fazer a inscrição para 
a 2ª etapa do Circuito 
B e r t i o g a  2 0 1 5  d e 
Surf .  A competição, 
q u e  a c o n t e c e  n o s 
próximos dias 15 e 16, 
na pra ia  da Riviera , 
é  uma rea l ização da 
O f i c i n a  d e  a t l e t a s , 
e m  p a r c e r i a  c o m  a 
Pr e f e i t ur a  e  o  S e s c 
Bertioga. As inscrições 
podem ser feitas até 
o  d ia  do e vento,  na 
Loja  Art  Surf  Skate 
(Avenida 19 de Maio, 
633 – Albatroz). Mais 
i n f o r m a ç õ e s  p e l o 
telefone: 99645-6161. 

E s t a  p r e v i s t a  a 
p ar ti c ip a çã o  d o  e x-
surfista profissional , 
Fa b i o  G o u v e i a .  A s 
disputas vão acontecer 
no dia 15 das 8 às 16 
horas; e no dia 16, das 
8 às 14 horas. Para as 
categorias Long Board, 
Op en (ac ima de  18 
anos) e Master (acima 
de 35 anos) a taxa de 
inscrição é de R$ 30,00. 

Já  a s  c a t e g o r i a s , 
Feminino (acima de 14 
anos), Petit (oito a 10 
anos), Estreante (11 a 
12 anos), Iniciante (13 
a 14 anos), Mirim (15 
a 16 anos) e Junior (17 
a 18 anos), a inscrição 
é gratuita, porém todos 
os participantes devem 
entregar um quilo de 
alimento não perecível 
no dia do evento.

A equipe de pedestrianismo 
da Prefeitura de Bertioga, mais 
uma vez, mostrou que tem talento 
conquistando cinco pódios na 
Maratona das Praias - Lindo Imóveis, 
no último domingo (26). A prova 
foi realizada pela TH5 Eventos, 
com apoio logístico da Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Secretaria de 
Turismo, Esporte e Cultura.

Mais de 400 atletas, de várias 
regiões do Estado de São Paulo 
participaram da disputa, que 
foi considerada um sucesso pela 
organização. Bertioga se destacou 
nos 5 km, feminino e masculino. 
Ubélcio Silva e Zulmira Nonato 
deram um show durante a 
competição. Já o atleta Démerson 
Teixeira ficou com o 7º lugar. Nos 
10 km, José Rodrigues, o popular 
Zamba, ficou com o 2º lugar; Mais de 400 atletas participaram da disputa

Disputa foi garantida nos pênaltis, na quarta-feira (29), com jogos 
bastante movimentados, no Ginásio de Esportes Alberto Alves

Mulheres dão show e
Desportivo Bertioguense é 

campeão do Torneio de Futsal

C o m  j o g o s  b a s t a n t e 
movimentados,  a  f ina l  do 
Torneio de Inverno de Futsal 
Fem in in o ,  re a l i z a d o  p e la 
P r e f e i t u r a  d e  B e r t i o g a , 
p or  meio da  Diretoria  de 
Esportes, terminou na quarta-
feira (29), com a vitória do 
Desp or tivo Ber tio g uense . 
Após uma intensa rodada de 
jogos avassaladores, o time 
mostrou que tem bola  no 
pé e decidiu o campeonato 
enfrentando ‘As Polêmicas’, 
nos pênaltis, por 2x0. O jogo 
no tempo regulamentar foi 
de 2x2. 

A final  do campeonato 
foi  bastante movimentada 
e o terceiro lugar também 
foi garantido nos pênaltis. 
E m  u m  j o g o  a c i r r a d o ,  o 
‘Boracéia’ venceu o Ohana 
por 6x5. No tempo normal, 
o confronto ficou empatado 
em 3x3.  

 Com a rede balançando 
1 4 9  v e z e s ,  a  c o m p e t i ç ã o 
a c o n t e c e u  n o  G i n á s i o 
M u n i c i p a l  d e  E s p o r t e s 
Alberto Alves. A artilheira 
do campeonato foi a atleta 
Erica Matos, que marcou 18 
gols; e a melhor goleira  foi 
Cristiane Soares, ambas do 
Desportivo Bertioguense.

Meninas do Desportivo mostraram que têm bola no pé e decidiram o campeonato enfrentando ‘As 
Polêmicas’ nos pênaltis

marcos pertinhes

marcos pertinhes
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comissão de promoçoes

Edital
A Comissão de Promoções, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
Complementar nº 93, de 19 de dezembro de 2012 e pelo Decreto Municipal nº 2005, de 
22 de julho de 2013, faz saber o resultado da Avaliação para a Promoção Vertical, 
e os Servidores PROMOVIDOS, relativo ao interstício de 01/01/2013 a 31/12/2014.
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COMUNICADO Nº 13/15 – BERTPREV
RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2015

Em virtude da ausência de muito segurados, PRORROGAMOS o prazo 
final do recadastramento para 15/08/15, na sede do BERTPREV.

1) Informações necessárias ao recadastramento:
• RG e CPF do segurado, com a data e órgão de expedição do documento;
• Titulo de eleitor do segurado;
• Nº do PIS/PASEP do segurado;
• Dados da certidão de casamento do segurado (nº, livro e folha);
• RG e CPF dos dependentes (inclusive para menores de idade). O CPF 
e a data de nascimento são imprescindíveis.
• Nome da mãe dos dependentes;
• Comprovação de tempos de serviços anteriores ao atual vinculo (por 
exemplo a carteira de trabalho; cópias de carnês de contribuição autônoma; 
certidões de tempo de contribuição);
• Endereço residencial, telefone e endereço eletrônico (e.mail), este último 
caso o segurado tenha, todos atualizados;

2) POR QUE SE RECADASTRAR? 
O recadastramento é essencial para o desenvolvimento das atividades 
do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro atualizado (sexo, 
idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) são realizados 
os cálculos atuariais e conseqüentes definições das alíquotas de 
contribuição, tanto do servidor quanto do ente patronal. Com certeza, 
é a principal ferramenta de controle para a execução do censo 
previdenciário. 
Uma consequência direta a você é que a partir do momento em que 
conhecermos todos os seus vínculos anteriores de trabalho, poderemos 
emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito ao abono 
de permanência (reembolso da contribuição previdenciária)  e as datas 
prováveis de aposentadoria.
Sua participação é o reflexo do seu comprometimento com o BERTPREV, 
QUE É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS 
DEPENDENTES.

3) NOVO - BIOMETRIA E FOTO – NECESSIDADE DE COMPARECIMENTO 

Comunicado de DEFERIMENTO

Referente à: Autorização para compra do medicamento misoprostol

Nº do Protocolo: 002168/2015 Data do Protocolo: 31/03/2015
CEVS: 350635901-861-000030-1-8
Razão Social: Instituto Corpore para o Desenvolvimento da Qualidade 
de Vida (Hospital de Bertioga-OSS)
CNPJ/CPF: 07.229.374/0004-75
Endereço: Praça Vicente Molinari S/Nº Bairro: Vila Itapanhaú.
Município: Bertioga	C ep: 11.250-000	U F: SP
Resp. Legal: Marcia Aparecida da Cruz - CPF Nº.150.736.988-35   
CRA-SSP nº70063.
Resp. Técnico: Aleksandro Monteiro – CPF Nº. 981.902.454-49, CRF. 
Nº.23365

O Diretor de Vigilância em Saúde do Município de Bertioga, Dr. Claudinei 
Moura Nehme, no uso de suas atribuições, DEFERE, em _07_/ 07_/ 
2015, a solicitação acima descriminada que se refere ao cadastramento 
junto a Vigilância Sanitária deste município para compra da substância 
misoprostol. 

Os responsáveis assumem a cumprir a legislação vigente conforme a 
portaria CVS 2 de 14 de março de 2005 e observar as boas práticas 
referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente 

Bertioga, 25 de julho de 2015

Comissão de Promoções

EDITAL DE RETIFICAÇÃO

A Comissão de Promoções, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Complementar nº 93, de 19 de dezembro de 2012 e pelo Decreto 
Municipal nº 2005, de 22 de julho de 2013, retifica o resultado da 
avaliação para a Promoção Vertical e os servidores PROMOVIDOS, 
relativo ao interstício de 01/01/2011 a 31/12/2012, publicado no Boletim 
Oficial do Município de nº 575 de 24/08/2013.

ONDE SE LÊ:

LEIA - SE:

Bertioga, 21 de julho 2015

Cleide Alves da Silva
Fernanda Siqueira dos Santos
Valdenice Siqueira dos Santos

Comissão de Promoções

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOÇÃO HORIZONTAL

Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar 
n. 93/2012, a Comissão de Promoções torna público o EDITAL 
DE INDEFERIMENTO do servidor avaliado para a PROMOÇÃO 
HORIZONTAL, referente ao período aquisitivo de junho/2012 a junho/15, 
conforme processo administrativo n. 129/2015.

Bertioga, 29 de julho de 2015

Cleide Alves da Silva
Fernanda Siqueira dos Santos
Valdenice Siqueira dos Santos

Comissão de Promoções

Diretoria de Vigilância em Saúde

pelo não cumprimento de tais exigências, ficando, inclusive, sujeitos ao 
cancelamento deste documento.

Bertioga, 07 de julho de 2015

DR. CLAUDINEI MOURA NEHME
Diretor de Vigilância em Saúde

bertprev



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 676 - BERTIOGA, 01 de agosto DE 2015 17
NO BERTPREV.
O BERTPREV, sempre em busca de modernização para uma melhor 
eficiência na prestação de serviços, contratou novo software previdenciário, 
que permitirá o cadastramento biométrico do servidor (impressão digital) 
e a sua foto, propiciando maior segurança na concessão dos benefícios.
Por isso, neste recadastramento não enviaremos antecipadamente a 
ficha cadastral, até para evitarmos desperdício de papel, pois pode haver 
perda ou extravio.

4) EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIÇÕES ANTERIORES:
Você colega servidor, que tenha tempo de serviço antes do ingresso ao 
nosso serviço público, para inclusão no cálculo de aposentadoria, deverá 
juntar as comprovações deste período e das informações dos salários de 
contribuição, estes a partir de julho/94 em diante.
Importante lembrar que a não comprovação de tempo impedirá a 
inclusão desse período no cálculo para aposentaria, em razão da 
Portaria do MPS nº 403 de 10/12/2008, que considera a base de dados 
do Instituto incompleta sem essas informações, desqualificando os dados 
para apuração da compensação previdenciária, o que provoca aumento 
do déficit atuarial do Instituto e conseqüente aumento de alíquotas de 
contribuição para o Plano de Previdência.

Instruções quanto ao preenchimento: 
4.1) O campo “empregos anteriores” é de fundamental importância para 
o Instituto e para você, pois é a partir daí que podemos emitir a contagem 
de tempo de serviço, verificação do direito ao abono de permanência e as 
datas prováveis de aposentadoria.
Por isso, caso não contenha nenhuma informação significa que o 
servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Câmara; b) 
não entregou a comprovação desse tempo no recadastramento 2013. 
O servidor que se enquadrar no item b deverá sem falta regularizar 
a informação.  
4.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver preenchido, basta 
conferir as informações e NÃO será necessário entregar novamente a 
comprovação, exceto se tiver que ser alterada por estar em desacordo 
com a realidade.
( ) Maiores informações sobre as comprovações, veja no site (www.
bertprev.sp.gov.br). 
5) NOVAS INFORMAÇÕES -  DEPENDENTES:  
Considerando adesão ao SIPREV, que é um sistema de Gestão 
das informações referentes a servidores públicos (civis e militares), 
ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes, da União, 
Estados, Distrito Federal e Municípios que possuam Regime Próprio 
de Previdência Social – RPPS, gerido pelo Ministério da Previdência 
Social do Brasil, que brevemente será obrigatório a todos os RPPSs,  
existem informações a serem prestadas pelos servidores que se fazem 
necessárias, sendo elas: CPF e nome da mãe do dependente inscrito 
pelo servidor.
Assim, pelo fato da nossa base de dados não dispor dessas informações,  
COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SEREM PROVIDENCIADOS 
para o recadastramento o CPF de dependentes que ainda não tenham 
e a informação do nome da mãe.
Instruções quanto ao preenchimento: 
5.1) O campo “dependentes” só deve ser preenchido caso exista: 
I- Cônjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou inválidos; II- 
pais; III- irmão(ã) não emancipado ou inválido. Equiparam-se aos filhos, 
nas condições do item I , mediante declaração escrita do segurado e 
desde que comprovada a dependência econômica, os enteados não 
beneficiários de outro regime previdenciário, bem como o menor que 
esteja sob sua tutela e que não possua bens suficientes para o próprio 
sustento e educação.
5.2) A existência de dependência indicada em uma das classes exclui 
as seguintes. 
NÃO será necessário entregar comprovação de dependência.
( ) Maiores informações sobre a emancipados e a invalidez de 
dependentes, a tutela e a obtenção de CPF do dependente, veja no site.
6) Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292,  das 
8:30 às 12:00 hs e das 13:30 às 17:00 hs ou pelo e-mail:  contato@
bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 14/07/15

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE INTERINO

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 21/15 - BERTPREV

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, por meio 
de seu Presidente Interino, Sr. Alexandre Hope Herrera e Coordenadora 
Jurídico-Previdenciária, Sra. Rejane Westin da Silveira Guimarães, 
à vista do contido nos autos do proc. adm. nº 90/15 – BERTPREV, e 
considerandoe fluído in albis o prazo de defesa ofertado à servidora 
Ednéia Jorge de Oliveira, reg. 2685 PMB,  por meio do ofício nº 74/15 e 

Edital nº 17/15, publicado no BOM nº 673, de 11/07 passado, fazem uso 
do presente edital para comunicar o indeferimento do pedido de salário-
maternidade feito ao BERTPREV.

Bertioga, 29 de julho de 2015

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE INTERINO

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 22/15 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem  
em avaliação médica agendada na sede Clínica Hans Staden, no dia 
10/08/2015:

	 • 14:00 – DESIREE DOS REIS SERGENTE;
	 • 14:15 – VIVIANE CRISTINE OLVEIRA SILVA;
	 • 14:30 – MARGARETH L. DE ARAUJO SOUZA;
	 • 14:45 – LUCIANA DE BARROS SILVA;
	 • 15:00 – MARIA FRANCISCA S. DE FRANÇA;
	 • 15:15 – RONILTON SOARES DE LIMA;
	 • 15:30 – IVONE RODRIGUES ALVES.

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 30 de julho de 2015

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

EDITAL Nº 23/15 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem 
em avaliação médica agendada na Av. Ana Costa, 259 – conj. 23, no dia 
07/08/2015:

	 • 11:00 – ROBERTO PONTES;
	 • 15:00 – LEONE RAPOPORT.

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 30 de julho de 2015

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

EDITAL Nº 24/15 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem  
em avaliação médica agendada na sede Clínica Hans Staden, no dia 
06/08/2015:

	 • 14:00 – CARLOS GUALBERTO DE B. FILHO;
	 • 15:00 – HAROLDO DALRI FILHO;
	 • 16:00 – MARINALVA SANTOS DA CRUZ.

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 
atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 30 de julho de 2015

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

EDITAL Nº 25/15 - BERTPREV

ATENÇÃO SEGURADOS!

Pelo presente edital, à luz do artigo 63 da LC 95/13, intimamos os 
segurados deste Regime Próprio, abaixo relacionados, a comparecerem  
em avaliação médica agendada na sede Clínica Hans Staden, no dia 
06/08/2015:

	 • 15:45 – CRISTINA DOS SANTOS;
	 • 16:30 – FERNANDA D. FERNANDES;
	 • 17:00 – ANDREA NOGUEROL LOBO.

Pedimos que compareçam munidos de exames e relatórios médicos 

atualizados, no intuito de subsidiar a avaliação.

Bertioga, 30 de julho de 2015

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

PORTARIA Nº 30/15 – BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, presidente do BERTPREV, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o artigo 
111, IX da LC 95/13 e considerando o que ficou decidido nos processos 
administrativos nº 156, 158, 159 e 161, todos de 2.014 - BERTPREV, 
APROVA no ESTÁGIO PROBATÓRIO os servidores Maristela Regina 
Teodoro Costa, reg. 16, a contar de 27/06/15; Jean Mamede de Oliveira, 
reg. 14, a contar de 22/06/15; ; Phelippe dos Santos Bom Sussesso, 
reg. 15, a contar de 22/06/15 e Marcela de Camargo Aleagi, reg. 17, a 
contar de 01/08/15. 
	 Art. 6º. Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03/08/15, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de julho de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

PORTARIA Nº 31/15 - BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, presidente do BERTPREV, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
artigo 94, §§ 4º a 7º da LC 95/13 e considerando o que ficou decidido no 
processo administrativo nº 144/13 – BERTPREV, com remessa de Minuta 
de Projeto de Lei à PMB, que gerou o proc. adm. nº 1629/15, ainda não 
convertida em projeto de lei, portanto sem remessa à Câmara Municipal 
de Bertioga, e, por outro lado, a exigência do Tribunal de Contas do Estado 
de São Paulo de constituição do controle interno, constitui as seguintes 
comissões e o controle interno do BERTPREV, conforme abaixo
	 Art. 1º. Ficam nomeados para compor a Comissão de Estágio 
Probatório os servidores Kátia Hidalgo Daia, reg. 02; Phelippe Santos 
do Bom Sussesso, reg. 15 e Marcela de Camargo Aleagi, reg. 17, sob a 
presidência da primeira.
	 Art. 2º. Ficam nomeados para compor as Comissões de 
Promoções e de Avaliação de Bens os servidores Patrícia Ramos 
Quaresma Corrêa, reg. 23, Ariosto Silvio Luciano, reg. 22 e Evanilson 
Matos Siqueira, reg. 21, sob a presidência da primeira.
	 Art. 3º. Ficam nomeadas para compor a Comissão de 
Licitações e a Comissão Especial de Pregão as servidoras Marcela de 
Camargo Aleagi, reg. 17, Kátia Hidalgo Daia, reg. 02 e Patrícia Ramos 
Quaresma Corrêa, reg. 23, sob a presidência da primeira na comissão 
de licitações, e como pregoeira e as demais como equipe de apoio, na 
comissão especial de pregão.
	 Art. 4º. Nomeia-se o servidor Jean Mamede de Oliveira, reg. 
14, como controlador interno do BERTPREV.
	 Art. 5º. Todas as comissões terão mandato de um ano, a contar 
da publicação, com a observância da Portaria nº 12/13 – BERTPREV para 
fins remuneratórios, para todos os nomeados.
	 Art. 6º. Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03/08/15, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de julho de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV
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CONSELHOS municipais

atos do legislativo

A Comissão Organizadora do Concurso Público 01/2015, tendo em 
vista a decisão judicial exarada pela medida liminar em Mandado de 
Segurança, dos autos do processo nº 0002274-81.2015.8.26.0075, da 
2º Vara Judicial do Foro Distrital de Bertioga, CONVOCA o CANDIDATO 
ABAIXO RELACIONADO, a comparecer na DIRETORIA DE RECURSOS 
HUMANOS, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 
– Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do cronograma para realização 
dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:
DIA: 03/08/2015 e 04/08/2015
HORÁRIO: 9 as 11 horas e das 14 as 16 horas.

O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver. Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para 
desistência da posse.

Comissão Organizadora do Concurso Público 01/2015

CONVOCAÇÃO

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião Ordinária, a ser realizada no dia, 05 
de Agosto próximo, às 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, 
localizada na Rua Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, todos os 
membros que compõem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
	 • Distribuição de processo (s);
	 • Julgamento de Processo (s);
	 • Assuntos Gerais

Bertioga, 31 de julho de 2015

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

Convocação

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e população 
interessada no desenvolvimento de Políticas Públicas para as Mulheres 
para participar da 2ª Conferência Municipal dos Direitos da Mulher, 
que acontecerá no dia 13 de agosto, a partir das 13 horas, nas 
dependências do Espaço Cidadão de Boracéia, que fica na Rua José 
Da Costa, 138. 

Daisy Ribeiro Menezes da Fonseca
Presidente do Conselho

Convocação

O presidente do Contur, no uso de suas atribuições, CONVIDA os 
conselheiros titulares para a reunião ordinária, que será realizada 
nesta terça-feira, dia 04 de agosto, às 9 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú 
– Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Assuntos Gerais.

Luiz Carlos Pacífico Junior
Presidente do Contur

Convocação

O presidente da Casa dos Conselhos, no uso de suas atribuições, 
convoca todos os presidentes de conselhos para participar da 
reunião ordinária, que será realizada no próximo dia 06 de agosto, 
às 9 horas, na Casa dos Conselhos, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura da ata anterior 
	 • Assuntos gerais

Ermínio Araújo Aguiar
Presidente

Convocação

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade 
interessada em geral para a reunião ordinária nesta terça-feira, 
dia 04 de agosto, às 14 horas, no Casa dos Conselhos Municipais, que 
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Inscrição das entidades junto ao Conselho Municipal
	 • Visitas a entidades
	 • Assuntos Gerais

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

Convocação

O presidente do Conselho de Alimentação Escolar (CAE), no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os conselheiros e população interessada para a 
reunião ordinária, que será realizada na segunda-feira, dia 3 de 
agosto, às 15 horas, na Casa dos Conselhos, na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação ata reunião ordinária de 1º de junho de 2015;
	 • Situação encerramento contrato Qualivitta Alimentos Ltda.;
	 • Aprovação envio Oficio Vigilância Sanitária;
	 • Assuntos gerais.

Udo Stellfeld
Presidente

EDITAL Nº  036/2015
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

O Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, HOMOLOGA, o resultado 
e ADJUDICA, o objeto referente à Concorrência de nº 001/2015, a 
favor da empresa Plano de Saúde Ana Costa Ltda., por estar de acordo 
com as bases e especificações do instrumento convocatório e por ter 
apresentado o menor preço das seguintes faixas etárias das tabelas 
abaixo relacionadas:

RESOLUÇÃO NORMATIVA – RN Nº 195, 14/07/09 – Art. 5º

para que produza os efeitos jurídicos e legais, tendo em vista a decorrência 
do prazo sem interposição de recursos (art. 109, inciso I e II, parágrafo 3º) 
Conforme prevê a Lei de Licitações e Contratos da Administração Pública.

Bertioga, 31 de julho de 2015

Luís Henrique Capelini
Presidente da Câmara

junta de recursos fiscais

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Atos do Diretor de Abastecimento
27/07 à 31/07/2015

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

Atos do Diretor de Abastecimento
27/07 à 31/07/2015

VISTORIA MERCADO DE PESCADOS

A Diretoria de Abastecimento comunica aos permissionários do Mercado 
de Pescados que na próxima quarta-feira, dia 05/08/2015, às 10:00 
horas da manhã, haverá vistoria para constatar o cumprimento das 
notificações, datadas de 17/07/2015, relativas as irregularidades que lá 
foram constatadas.
Após esta vistoria, serão lacrados os boxes que não cumpriram  a 
notificação, sendo liberado somente após o devido cumprimento de 
todos os itens.  

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

Diretoria de Abastecimento
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DECRETO N. 2.341, DE 22 DE JULHO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder 
Legislativo no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,

Considerando o disposto no Edital de Chamamento Publico no 
02/2015, através do qual a empresa BRASILUZ ELETRONICA E 
ELETRIFICACAO LTDA. apresentou o requerimento de autorização 
para elaboração dos estudos para a modelagem da PPP para prestação 
dos serviços de iluminação publica no Município e considerando que 
esta empresa cumpriu os requisitos exigidos no citado edital, o Diretor 
Executivo resolve expedir a presente autorização para que a requerente 
apresente os estudos para a modelagem de Parceria Publico Privada 
para a contratação de empresa especializada na prestação dos serviços 
de iluminação publica nos Município de Bertioga, observadas todas as 
condições presentes no Edital de Chamamento Publico de Procedimento 
de Manifestação de Interesse 002/2015.

O prazo para elaboração dos estudos começa a ser contado a partir 
do primeiro dia útil após a publicação no Boletim Oficial do Município.

Considerando o disposto no Edital de Chamamento Publico no 
02/2015, através do qual a empresa ELETRO HIDRÁULICA ÁGUIA 
BRANCA LTDA. apresentou o requerimento de autorização para 
elaboração dos estudos para a modelagem da PPP para prestação 
dos serviços de iluminação publica no Município e considerando que 
esta empresa cumpriu os requisitos exigidos no citado edital, o Diretor 
Executivo resolve expedir a presente autorização para que a requerente 
apresente os estudos para a modelagem de Parceria Publico Privada 
para a contratação de empresa especializada na prestação dos serviços 
de iluminação publica nos Município de Bertioga, observadas todas as 
condições presentes no Edital de Chamamento Publico de Procedimento 
de Manifestação de Interesse 002/2015.

O prazo para elaboração dos estudos começa a ser contado a partir 
do primeiro dia útil após a publicação no Boletim Oficial do Município.

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS E/OU INTERDITADAS

CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, Auto de Embargo – DIAE 21846/15, 
para o imóvel sito a Avenida Anchieta, 2933 – unidade 82 – Bougainville 
III (providenciar licença para troca de telhado).

05730/15 – LUIZ MAGNO DA SILVA OU A QUEM DE DIREITO, Auto de 
Embargo e Multa de Obras – DIAE 22096/15, para o imóvel sito à Rua 
Jacumã – quadra 120 – lote 36 – Morada da Praia (paralisar obra irregular).

05786/15 – FLÁVIA RUIS BAJON, Auto de Embargo – DIAE 22111/15, 
para o imóvel sito à Rua Jacumã – quadra 121 – lote 25 – Morada da 
Praia (paralisar obra irregular).

CLÁUDIO MILINAVICIUS
Chefe de Seção de Fiscalização de Obras

secretaria de governo

Seção de Fiscalização de Obras

DECRETOs

	 CONSIDERANDO as disposições do artigo 5º, inciso II, da 
Lei Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares destinados a suprir insuficiência nas dotações 
do Poder Legislativo, observando-se o disposto no artigo 43, da Lei 
Federal n. 4.320/64, e a necessidade de adequação orçamentária junto 
à Secretaria de Governo e Gestão, com anulação de recursos advindos 
do Poder Legislativo, conforme consta do Ofício n. 455/15;
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional 
suplementar no orçamento do Poder Legislativo no valor de R$ 150.000,00 
(cento e cinquenta mil reais), destinados às seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de julho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Publicado nos atos internos do Boletim Oficial nº 675 e fixado no Quadro de 
Editais do Paço Municipal na forma do Decreto 04/1993.

DECRETO N. 2.342, DE 27 DE JULHO DE 2015

Convoca a 2ª Conferência Municipal da Juventude de Bertioga.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições e, 
	 CONSIDERANDO a necessidade de avaliar e propor diretrizes 
para a implementação da 2ª Conferência Municipal da Juventude de 
Bertioga,
	 DECRETA: 
	A rt. 1º Por este Decreto fica convocado a 2ª Conferência 
Municipal da Juventude de Bertioga, a ser realizada no dia 29 de agosto 
de 2015, no período das 09h00min às 18h00min, nas dependências 
da Escola Estadual Armando Bellegarde, situada à Rua Bartolomeu 
Fernandes Gonçalves, 600, Bertioga – Centro. 
	 Art. 2º A 2ª Conferência Municipal de Juventude constitui foro 
municipal de debates sobre as Políticas Públicas de/para/com a Juventude 
no Município, aberto a todos os segmentos da sociedade, com as seguintes 
finalidades:
	 I – fortalecer a relação entre o governo e a sociedade civil para 
uma maior efetividade na formulação, execução e controle da Política 
Municipal, Metropolitana, Estadual e Nacional de Juventude;
	 II – promover, qualificar e garantir a participação da sociedade, 
em especial dos jovens, na formulação e no controle das políticas públicas 
de juventude;
	 III – divulgar, debater e avaliar os parâmetros e as diretrizes 
da Política Municipal, Metropolitana, Estadual e Nacional de Juventude;
	 IV – indicar prioridades de atuação do Poder Público na 
consecução da Política Municipal, Metropolitana, Estadual e Nacional de 
Juventude;
	 V – deliberar sobre a estratégia de monitoramento das 
resoluções da 1ª e 2ª Conferências Nacionais de Políticas Públicas de 
Juventude;
	 VI – apresentar subsídios de avaliação do Plano Municipal de 
Políticas Públicas de “para” “com” a Juventude e para a construção do 
Sistema Metropolitano, Estadual e Nacional de Juventude;
	 VII – propor aos entes federativos estratégias para ampliação 
e consolidação da temática juventude junto aos diversos setores da 
sociedade;
	 VIII – propor aos Entes Federativos diretrizes para subsidiar 
a elaboração de políticas públicas de juventude;
	 IX – propor e fortalecer mecanismos de articulação e 
cooperação institucional entre os entes federativos e destes com a 
sociedade civil, no âmbito das políticas públicas de juventude;
	 X – colaborar e incentivar a atuação conjunta de municípios e 
estados em torno de planos e metas comuns para a população jovem;
	 XI – identificar e fortalecer a transversalidade do tema juventude 
junto às políticas públicas nos três níveis de governo;
	 XII – mobilizar a sociedade e os meios de comunicação para 
a importância das políticas de juventude para o desenvolvimento do país;
	 XIII – fortalecer e facilitar o estabelecimento de novas redes 
de grupos e organizações de jovens;

	 XIV – fortalecer, ampliar e diversificar o acesso da sociedade 
civil, em especial da juventude, aos mecanismos de participação popular;
	 XV – fortalecer as instituições democráticas e o próprio conceito 
de democracia no Brasil
	 Art. 3º A 2ª Conferência Municipal da Juventude de Bertioga 
será coordenada pelo Setor de Juventude e presidida pelo presidente do 
Conselho Municipal de Juventude, auxiliada pela Comissão Organizadora.
	 Art. 4º A Comissão Organizadora será composta pelos 
seguintes membros:
	 I – Diogo Ranalli Prado – Poder Público;
	 II – Daniel Liberato da Silva – Poder Público;
	 III – Paulo Matos – Poder Público;
	 IV – Rogério Wong – Sociedade Civil;
	 V – Yasmin Silva – Sociedade Civil;
	 VI – Matheus Oliveira – Sociedade Civil;
	 Parágrafo único. O suporte à realização da conferência será 
dado pela Casa dos Conselhos Municipais, por meio da assessoria de 
comissões e conselhos municipais.
	 Art. 5º Compete à Comissão Organizadora:
	 I – coordenar e promover a realização da Conferência 
Municipal;
	 II – realizar o planejamento de organização da Conferência 
Municipal;
	 III – mobilizar a sociedade civil e o Poder Público para 
participarem da conferência;
	 IV – viabilizar a infraestrutura necessária à realização da etapa 
Municipal;
	 V – aprovar a programação da etapa Municipal;
	 VI – produzir a avaliação da etapa Municipal;
	 VII – produzir relatório da Conferência e enviar para a Comissão 
Organizadora Estadual;
	 VIII – sistematizar e organizar as propostas apresentadas pelos 
participantes da Conferência Municipal e pelos grupos de discussão para 
o relatório final a ser aprovado em plenária.
	 Art. 6º A etapa Municipal será precedida com a realização de 
04 (quatro) pré-conferências.
	 Parágrafo único. Nas etapas preparatórias da 2ª Conferência 
Municipal da Juventude de Bertioga não serão eleitos delegados e nem 
propostas prioritárias.
	 Art. 7º As discussões serão distribuídas em 04 (quatro) eixos, 
que deverão nortear os seguintes debates:
	 I – Direitos à Cidadania, à Participação Social e Política e à 
Representação; à Diversidade e à Igualdade; à Segurança Pública e ao 
Acesso à Justiça;
	 II – Direito à Educação; à Saúde; e à Sustentabilidade e ao 
Meio Ambiente;
	 III – Direito à Profissionalização, ao Trabalho e à Renda; ao 
Território e à Mobilidade;
	 IV – Direito à Cultura; à Comunicação e à Liberdade de 
Expressão; ao Desporto e ao Lazer;
	 Parágrafo único. O temário será subsidiado por um texto-base, 
elaborado a partir das formulações contidas nos documentos:
	 I – Estatuto da Juventude;
	 II – Mapa da Violência – Jovens do Brasil 2014;
	 III – Balanço da 1° e 2° Conferencia Nacional de Juventude;
	 IV– Política Nacional de Juventude: Diretrizes, Perspectivas;
	 V – Reflexões sobre a Política Nacional de Juventude 2003-
2010 do Conselho Nacional de Juventude;
	 VI – Carta de Direitos da Juventude da Organização Ibero-
americana de Juventude;
	 VII – Juventude e Políticas Sociais no Brasil – IPEA;
	 VIII – 1º e 2º Relatório Sobre Violência Homofóbica da 
Secretaria Nacional de Direitos Humanos da Presidência da República.
	 Art. 8º O regimento interno da 2ª Conferência Municipal da 
Juventude de Bertioga será publicado no Boletim Oficial do Município 
(BOM).
	 Art. 9º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 27 de julho de 2015. (PA 190/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito de Bertioga

DECRETO N. 2.343, DE 27 DE JULHO DE 2015

Altera e acresce os dispositivos que menciona ao Decreto 
Municipal no 2.321, de 19 de junho de 2015 e dá outras 

providências

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e 
	 CONSIDERANDO, a regulamentação do artigo 17, da Lei 
Municipal no 129, de 29 de agosto de 1995 através do Decreto Municipal 
no 2.321, de 19 de junho de 2015;
	 CONSIDERANDO, a existência de concurso público em 
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andamento, com candidatos aprovados;
	 CONSIDERANDO, a necessidade de se resguardar a 
observância de critérios objetivos na realização da avaliação psicológica, 
assim como oportunidade de recurso administrativo;
	 DECRETA:
	 Art. 1o O § 4o, do artigo 1o, do Decreto Municipal no 2.321, 
de 19 de junho de 2015 passa a vigorar com a seguinte redação:
		  Art. 1o ...
			   § 4o A avaliação psicológica deverá ser 
realizada em duas etapas, consistente na aplicação de testes psicológicos 
escritos e na realização de entrevista devolutiva, mediante o uso de 
instrumentos de avaliação psicológica, capazes de aferir, de forma objetiva 
e padronizada, os requisitos psicológicos do candidato para o desempenho 
das atribuições inerentes ao cargo. 
	 Art. 2o O § 3o, do artigo 2o, do Decreto Municipal no 2.321, 
de 19 de junho de 2015 passa a vigorar com a seguinte redação:
		  Art. 2o ...
			   § 3o O profissional que realizar a 
segunda etapa da Avaliação Psicológica não poderá se manifestar em 
relação ao recurso interposto pelo avaliado, devendo o mesmo ser 
analisado pelos demais membros da Comissão de Avaliação Psicológica.
	 Art. 2o O § 4o, do artigo 2o, do Decreto Municipal no 2.321, 
de 19 de junho de 2015 fica acrescido de dois incisos com a seguinte 
redação:
		  Art. 2o ...
			   § 4o ...
	 I – O parecer de que trata o caput deste parágrafo deverá ser 
assinado por profissional habilitado devidamente inscrito no CRP/SP;
	 II – O profissional de que trata o inciso anterior deverá observar 
os mesmos critérios da avaliação utilizada pela Comissão de Avaliação 
Psicológica, com acesso aos testes realizados anteriormente.
	 Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de julho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.344, DE 31 DE JULHO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder 
Executivo Municipal no valor de R$ 774.000,00 (setecentos e 

setenta e quatro mil reais).

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária da Secretaria de Educação;
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional 
suplementar no orçamento do Poder Legislativo no valor de R$ 774.000,00 
(setecentos e setenta e quatro mil reais), destinados às seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de julho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 4694/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Contratada: Service Solutions Soluções em Contact Center Ltda 
ME (CNPJ: 12.884.072/0001-28)-  Objeto: Contratação de empresa 
especializada para empresa especializada na prestação de serviços 
técnicos para fornecimento, implantação, customização e suporte de 
sistema integrado de gestão de créditos tributários, contemplando 
capacitação e treinamento permanente dos servidores e agentes públicos 
responsáveis pela gestão de ativos para utilização do sistema contratado 
- Valor global: R$ 1.120.000,08 (hum milhão, cento e vinte mil reais e oito 
centavos) – Prazo: 24 (vinte e quatro) meses. – Data: 29/05/2015. 

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 7235/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – 
Contratada: Tecnoluz Eletricidade Ltda EPP (CNPJ: 01.396.138/0001-
14)-  Objeto:II Termo de prorrogação do contrato de prestação de serviços 
especializados em engenharia elétrica especializada na ampliação do 
sistema de iluminação desportiva na Orla da Praia no Município de 
Bertioga (Projeto de Eficiência Energética), mantendo o mesmo padrão 
de iluminação já existente no trecho entre o Forte São João e a Praça de 
Esportes Radicais. -  Prazo: 60 (sessenta) dias. – Data: 04/06/2015;Proc. 
4505/2013 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – Contratada: 
Almeida Sapata Engenharia e Construções Ltda (CNPJ: 66.748.955/0001-
30)-  Objeto: V Termo de prorrogação do contrato de execução parcial da 
obra de microdrenagem das Ruas Enio Barbato e Aristides Lickes e Ruas 
Ivo Henrique, Geraldo Ferraz -Oscar Magrini, Cláudio césar de A. Mauriz 
e Walter Prado. - Prazo: 60 (sessenta) dias. – Data: 17/06/2015;Proc. 
552/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – Contratada: 
Agrícola e Construtora Monte Azul Ltda (CNPJ: 61.026.233/00001-58)-  
Objeto: I Termo de prorrogação do contrato de prestação de Serviços 
de manutenção predial preventiva e corretiva, com fornecimento de mão 
de obra, mediante Execução Indireta, sob regime de Empreitada por 
preço unitário por equipe nas Unidades da Rede de ensino do Município 
e demais próprios de propriedade da CONTRATANTE. – Valor global 
estimado de R$ 527.500,02 (quinhentos e vinte e sete mil, quinhentos reais 
e dois centavos). -  Prazo: 60 (sessenta) dias. – Data: 30/06/2015;Proc. 
10.162/2014 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – 
Contratada: RASM construções e Empreendimentos Imobiliários Ltda 
(CNPJ: 48.326.623/0001-85)- Objeto: I Termo de prorrogação do contrato 
de execução de obra de reforma na parte antiga da Unidade Básica de 
Saúde do Indaiá, localizada à Rua São Francisco do Sul s/nº - Jd. Indaiá , 
no Município. - Prazo: 60 (sessenta) dias a contar de 13/07/2015. – Data: 
08/07/2015; Proc. 8830/2010 - Contratante: Prefeitura do Município de 
Bertioga – Contratada: RPC Informática Ltda (CNPJ: 65.622.946/0001-
35)-  Objeto:VI Termo de prorrogação do contrato de prestação de serviços 
especializados em manutenção preventiva e corretiva de computadores 
e impressoras em toda municipalidade. - Valor global: R$ 242.756,16 
(duzentos e quarenta e dois mil, setecentos e cinquenta e seis reais e 
dezesseis centavos) –  Prazo: 12 (doze) meses. – Data: 10/07/2015. Proc. 

Diretoria de Licitação e Compras

4063/2013 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: 
Agrícola e Construtora Monte Azul Ltda (CNPJ: 61.026.233/0001-58) - 
Objeto: I Termo de prorrogação do contrato de prestação dos serviços 
de limpeza urbana no Município, decorrente  do lote 01 da Concorrência 
05/2013. - Valor Global Estimativo R$ 15.355.338,37 (quinze milhões, 
trezentos e cinquenta e cinco mil, trezentos e trinta e oito reais e trinta e 
sete centavos) – Prazo: 18 meses - Data: 10/07/2015;Proc. 4063/2013 - 
Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: Agrícola e 
Construtora Monte Azul Ltda (CNPJ: 61.026.233/0001-58) - Objeto: I Termo 
de prorrogação do contrato de prestação dos serviços de limpeza urbana 
no Município, decorrente  do lote 02 da Concorrência 05/2013 - Valor Global 
Estimativo R$ 3.116.370,00 (três milhões, cento e dezesseis mil e trezentos 
e setenta reais). - Prazo: 18 meses - Data:  10/07/2015;Proc. 9663/2009 
- Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – Contratado: Homero 
Merlin Junior (CPF: 012.321.548-06) - Objeto: VII Termo de prorrogação 
do contrato de locação do imóvel sito à Rua Cláudio Cesar de Aguiar 
Mauriz nº 435 – Centro – no município, para abrigar setores da Secretaria 
de Saúde. – Valor Global: R$ 22.315,44 (vinte e dois mil, trezentos e 
quinze reais e quarenta e quatro centavos). - Prazo: 06 (seis) meses a 
contar de 27/07/2015. – Data: 27/07/2015;Proc. 1274/2015 - Contratante: 
Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: Tranzum Planejamento e 
Consultoria de Transito S/S LTDA (CNPJ: 03.969.700/0001-87) - Objeto: I 
Termo de prorrogação do contrato de prestação dos serviços de consultoria 
técnica especializada para elaboração do Plano de Mobilidade Urbana do 
município de Bertioga. - Prazo: 90 (noventa) dias - Data:  27/07/2015; Proc. 
873/2013 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga - Contratada: 
Agrícola e Construtora Monte Azul Ltda (CNPJ: 61.026.233/0001-58) - 
Objeto: II Termo de prorrogação do contrato de execução de serviços de 
limpeza, asseio e conservação predial, visando a obtenção de adequadas 
condições de higiene e salubridade com a disponibilização de mão de 
obra, materiais e equipamentos nas dependências das Unidades de Saúde 
do Município de Bertioga.- Valor Global reajustado de R$ 214.060,83 
(duzentos e catorze mil, sessenta reais e oitenta e três centavos)– Prazo: 
03 meses - Data: 01/07/2015; Proc. 10.488/2013 - Contratante: Prefeitura 
do Município de Bertioga - Contratada: Terracom Construções LTDA, 
com CNPJ n.º 47.497.367/0001-26) - Objeto: IV Termo de prorrogação 
do contrato de execução de obra de infraestrutura turística e urbana em 
continuidade a urbanização do prolongamento da Av. 19 de maio, no 
intervalo entre as estacas E1 a E24 e E1 a E16, no Município de Bertioga/
SP.– Prazo: 60 (sessenta) dias a contar de 27/07/2015 - Data: 03/07/2015; 

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº 2603/2015

CONVITE 20/2015

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, e obedecendo aos 
preceitos contidos na Lei Federal nº 8666/93 e suas posteriores alterações, 
HOMOLOGO todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos  
legais  o CONVITE 20/2015, que objetiva a aquisição de colchões para 
reposição no Alijamento “José Aparecido Ribeiro”, conforme solicitado pela 
Secretaria de Segurança e cidadania, adjudicado à empresa Comercial 
Ideal do Guarujá Ltda ME (CNPJ: 01.409.090/0001-31) com o preço 
unitário de R$ 348,00, resultando no valor total de   R$ 24.360,00 (vinte 
e quatro mil, trezentos e sessenta reais).

Bertioga, 20 de julho de 2015

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 64/2015.

Proc. nº 9592/2014

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, e obedecendo 
aos preceitos contidos na lei federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, 
decreto municipal nºs 1382 de 24 de abril de 2.009, 1482, de 13 de janeiro 
de 2010, e lei 8666/93 e suas posteriores alterações, homologo todo o 
procedimento realizado, para que produza os efeitos  legais o pregão 
presencial 64/15 - retificado, que objetiva o registro de preços para eventual 
aquisição de materiais de escritório para atender a demanda das diversas 
unidades administrativas da Prefeitura, conforme solicitado pela Secretária 
de Administração, sagrando-se vencedoras e consequentemente detentoras 
da ata de registro de preços as EMPRESAS:KIMPEL SUPR. CORP. E 
MATERIAIS DE ESCRITORIO LTDA EPP ( CNPJ: 56.573.967/0001-17) O 
ITEM 01 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 9,03; ORLA DISTRIBUIDORA 
DE PRODUTOS EIRELI (CNPJ: 04.013.164/0001-04) O ITEM 02 COM O 
VALOR UNITÁRIO DE R$ 0,11, O ITEM 04  COM O  VALOR  UNITÁRIO  DE 
R$ 0,28, O ITEM 05 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 0,28, O ITEM 08 COM 
O VALOR UNITARIO DE R$ 1,11 E O ITEM 12 COM O VALOR UNITARIO 
DE R$ 0,98; LIMPE ATIVE COMERCIAL LTDA (CNPJ: 56.450.810/0001-
02) O ITEM 03 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 0,72, O ITEM 11 COM 
O VALOR UNITARIO DE R$ 7,50, O ITEM 14 COM O VALOR UNITARIO 
DE R$ 0,22 E O ITEM 15 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 1,22;  ELLO 
OFFICE & EMPREENDIMENTOS LTDA EPP (CNPJ: 02.939.554/0001-84) O 

A Junta Militar do Município de Bertioga vem convoca os cidadãos 
faltosos relacionados abaixo a apresentar-se na Junta Militar, para 
tomarem conhecimento da Comissão de Seleção das Forças Armadas 
(CSFA) – 2015. Os conscritos deverão apresentar-se com o Certificado 
de Alistamento Militar, de 2ª a 6ª feira de 9 às 16 horas, no Espaço 
Cidadão Centro.

Lei nº 4375 Art. 206 do Regulamento da Lei do Serviço Militar

WELSON SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretário da 112ª JSM Bertioga-SP

“FREI ORLANDO, SOLDADO DA FÉ”

junta militar
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ITEM 06 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 0,20, O ITEM 16 COM O VALOR 
UNITARIO DE R$ 1,20, O ITEM 17 COM VALOR UNITARIO DE R$ 0,90, O 
ITEM 22 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 12,36 E O ITEM 23 COM VALOR 
UNITARIO DE R$ 5,90; M.S.A SOLUÇÕES COMERCIAIS EIRELI ME 
(CNPJ: 10.965.789/0001-79) O ITEM 07 COM O VALOR  UNITÁRIO DE R$ 
0,55; FONTE VIVA DISTRIBUIDORA LTDA EPP (CNPJ: 12.139.930/0001-
00)  O  ITEM  09  COM O  VALOR UNITÁRIO DE R$ 2,46, O ITEM 10 COM 
O VALOR UNITÁRIO DE R$ 7,29 E O ITEM 21 COM O VALOR UNITÁRIO 
DE R$  12,33; SUZUPAPER COMERCIO DE PAPELARIA LTDA EPP ( 
CNPJ: 09.635.131/0001-10) O ITEM 13 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 
2,19, O ITEM 18 COM VALOR UNITARIO DE R$ 63,00, O ITEM 19 COM O 
VALOR UNITARIO DE R$ 2,85 E O ITEM 20 COM O VALOR UNITARIO DE 
15,99, PERFAZENDO UM TOTAL DE R$ 46.631,00 (QUARENTA E CINCO 
MIL E SEISCENTOS E TRINTA E UM REAIS).

Bertioga, 29 de julho  de 2015

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

COMUNICADO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 68/2015

PROCESSO nº 3623/2015

A Diretoria de Licitação e Compras comunica aos interessados que, em virtude de 
esclarecimentos e impugnações a serem examinadas, fica suspensa “sine die” 
a licitação supra mencionada, que tem por finalidade a contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de limpeza, asseio e conservação predial, 
visando a obtenção de adequadas condições de salubridade e  higiene com a 
disponibilização de mão de obra, materiais e equipamentos, nas dependências das 
unidades escolares do município de Bertioga. Concluído o exame e procedida a 
decisão, será deliberada nova data para prosseguimento do certame.

Bertioga, 31 de julho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras 

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 72/2015

PROCESSO Nº 5552/2015

Objeto: Registro de Preços para confecção e fornecimento de uniformes 
destinados aos alunos da rede de ensino., conforme solicitado pela Secretaria 
de Educação, atendendo as especificações contidas no Anexo I do Edital.
Data da entrega dos envelopes: 12 de agosto de  2015 até as 09:00 horas . 
Data abertura: 12 de agosto de 2015  às 09:30 horas.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no 
Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 
com critério de julgamento de menor por lote.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901  Vila Centro – Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 31 de julho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 73/2015

PROCESSO Nº 7851/2015

Objeto: Registro de Preços para prestação dos serviços de tratamento 
de dependência química.
Data da entrega dos envelopes: 12 de agosto de  2015 até as 15:00 horas . 
Data abertura: 12  de agosto de 2015  às 15:30 horas.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no 
Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço .
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901  Vila Centro – Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 
15h30m. O Edital estará disponível no endereço acima e através do site 
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 31 de julho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 74/2015

PROCESSO Nº 4523/2015

Objeto: Aquisição de materiais de enfermagem destinados às Unidades 
Básicas de Saúde, especificações contidas no Anexo I do Edital.
Data da entrega dos envelopes: 13 de agosto de  2015 até as 09:00 horas . 
Data abertura: 13 de agosto de 2015  às 09:30 horas.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – 
Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 
com critério de julgamento de menor por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901  Vila Centro – Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 31 de julho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

EXTRATO
TERMO DE AUTORIZAÇÃO

Pelo presente TERMO DE AUTORIZAÇÃO, o MUNICÍPIO DE BERTIOGA, 
concede a Associação dos Moradores e Usuários da Sociedade dos Amigos 
do Guaratuba – Quadras “K” e “L”, sob a égide da Lei Municipal n. 1.082, de 
05 de julho de 2013 e do Decreto n. 2.061 de 1º de novembro de 2013, a 
título precário, o uso de área pública para a instalação de portarias, guaritas 
e abrigos para guardas, bem como, no caso de bolsões ou ruas sem saída 
a instalação de cavaletes, correntes ou de qualquer outro meio físico, 
respeitando-se os parâmetros construtivos estabelecidos na legislação 
municipal de uso e ocupação do solo e restrições ao direito de construir.

Processo Administrativo n. 7809/2012

Bertioga, 24 de julho de 2015

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

 		  EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes 
são conferidas por Lei, bem como o Secretário de Saúde, a Secretária 
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e o Secretário de 
Administração e Finanças, no uso das atribuições que lhes são conferidas 
por Lei, bem como no Decreto Municipal n. 2.270/15, expedem as 
seguintes Portarias,
PORTARIA N. 361, DE 30 DE JULHO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 1º de agosto de 2015, JULIO DE SOUZA NETO, 
Registro Funcional n. 4729, do cargo em comissão de CHEFE DE SEÇÃO 
DE FISCALIZAÇÃO – SFIC, com fundamento legal no artigo 42, I, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 362, DE 30 DE JULHO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir de 02 de agosto de 2015, JULIO DE SOUZA NETO, 
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n. 7.426.053-4 SSP/
SP e inscrito no CPF sob o n. 002.447.968-31, para o cargo em comissão 
de CHEFE DO SETOR DE CEMITÉRIO - SETCE, órgão subordinado à 
Secretaria de Serviços Urbanos – SU, com vencimentos CCG, conforme a 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 363, DE 30 DE JULHO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 01 de agosto de 
2015, a retribuição pecuniária concedida ao servidor JOSÉ ROBERTO 
MATTOS, Fiscal, Registro Funcional n. 1808, na forma do art. 2º, § 2º, da 
Lei Municipal n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

extratos

PORTARIA N. 364, DE 31 DE JULHO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de agosto de 2015, ALESSANDRA 
FELICIANO DA SILVA, Procuradora, Registro Funcional n. 4666, do cargo 
em comissão de CHEFE DE SEÇÃO DE CONSULTORIA JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA – SCOJ, com fundamento legal previsto no artigo 42, 
I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 365, DE 31 DE JULHO DE 2015

Dá nova redação ao artigo 1º da Portaria n. 299, de 22 de julho de 
2005.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO a necessidade de alterar a Portaria n. 299, 
de 22 de julho de 2005, que destituiu a servidora Solange Cabral Alves 
da função de confiança de Diretora de Escola e a exonerou, a pedido, do 
cargo de provimento efetivo de Professora de Educação Básica I; 
	 CONSIDERANDO que a data de vigência da exoneração 
constante no artigo 1º, da Portaria n. 299/2005, não espelhou de fato a 
data, pela qual, ficou registrado nos autos do processo administrativo n. 
5554/2005, pela então Chefe de Seção de Recursos Humanos;
	 CONSIDERANDO o lapso temporal, urge ressaltar a 
legitimidade do Ato Administrativo, bem como ser, dever da Administração 
zelar pela transparência e lisura de seus atos, em respeito ao princípio da 
publicidade, consoante estabelece o artigo 37, da Constituição Federal,
	 RESOLVE:
	A rt. 1º ALTERAR, o artigo 1º da Portaria n. 299, de 22 de julho 
de 2005, que passa a vigorar com a seguinte redação:
	 “Art. 1º DESTITUIR, a partir de 24 de julho de 2005, SOLANGE 
CABRAL ALVES, Registro Funcional n. 1234, da função de confiança 
de DIRETOR DE ESCOLA, na forma do artigo 42, I, da Lei Municipal nº 
129/95 e EXONERÁ-LA, a pedido, a partir de 24 de julho de 2005, do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, consoante o artigo 41, da Lei Municipal nº 129/95. (NR)”
	 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de julho de 2015. (PA n. 5554/2005)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 366, DE 31 DE JULHO DE 2015
Resolve:
LOTAR, o servidor ALESSANDRO NERE DUARTE, Guarda Civil, Registro 
Funcional n. 2627, na DIRETORIA DA GUARDA CIVIL – DGC, órgão 
subordinado à Secretaria de Segurança e Cidadania – SC, conforme a Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Eduardo Silveira Bello
Secretário de Segurança e Cidadania

PORTARIA N. 367, DE 31 DE JULHO DE 2015
Suspende os efeitos das portarias que menciona e dá outras 

providências

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO o disposto no artigo 17, da Lei Municipal 
no 129, de 29 de agosto de 1995 que determina a realização de inspeção 
médica destinada a demonstrar a aptidão mental para o cargo pretendido 
de candidato aprovado em concurso público;
	 CONSIDERANDO estar a Administração Pública vinculada 
aos princípios da autotutela, isonomia e da legalidade;
	 CONSIDERANDO estar eivada de vício insanável eventual 
posse de candidato aprovado em concurso público que não tenha 
atendido integralmente aos requisitos previstos no edital do certame e 
na Lei;
	 RESOLVE:
	A rt. 1o. SUSPENDER os efeitos das portarias sob os números 
239 à 324, datadas de 02 de julho de 2015.
	 Art. 2o. A suspensão de que trata o artigo anterior poderá ser 
revista a qualquer tempo, constatando-se o preenchimento dos requisitos 
necessários à admissão e posse dos candidatos aprovados no Concurso 
Público no 01/2015.
	 Art. 3o. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação 
com efeitos a partir de 04 de agosto de 2015.

Bertioga, 31 de julho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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EDITAL DE ANULAÇÃO

A Comissão Organizadora do Concurso Público no 01/2015, nomeada 
através da Portaria no 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela 
Portaria no 22, de 09 de janeiro de 2015 no uso de suas atribuições 
legais TORNA PÚBLICO que, nos termos da decisão preferida pelo 
Excelentíssimo Senhor Prefeito do Município de Bertioga nos autos 
de Processo Administrativo no 191/2015 foi ANULADO o Processo 
de Avaliação Psicológica iniciado em 27 de julho de 2015, conforme 
publicação realizada na página no 27 do Boletim Oficial do Município no 
675, de 25 de julho de 2015. Os interessados deverão aguardar nova 
convocação, nos termos do item 12.4 do Edital do Concurso. E, para 
que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, 
expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim Oficial do 
Município de Bertioga.

Bertioga, 01 de agosto de 2015

Comissão Organizadora do Concurso Público no 01/2015

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Comissão Organizadora do Concurso Público no 01/2015, nomeada 
através da Portaria no 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela 
Portaria no 22, de 09 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento no Decreto Municipal no 2.321, de 19 de junho de 2015 
e sua alteração, TORNA PÚBLICO que se realizará nos dias, horários, 
locais e condições descritas neste Edital, AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
dos candidatos aprovados e que cumpriram até esta data os requisitos 
previstos no certame, para este fim.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:
1.1 Para os fins deste Edital, a aptidão mental mencionada na letra 

“g”, do subitem 2.3 do Edital do Concurso Público 01/2015, exigida em 
consonância com o artigo 17, da Lei Municipal no 129, de 29 de agosto 
de 1995, será apurada mediante inspeção médica realizada em regular 
avaliação psicológica, por profissional habilitado, obedecendo ao disposto 
no Decreto Municipal no 2.321, de 19 de junho de 2015, assim como na 
Resolução CFP no 01, de 19 de abril de 2002.

1.2 O processo de avaliação psicológica de que trata este Edital 
será realizado mediante o emprego de um conjunto de procedimentos 
objetivos e científicos que permitam identificar os aspectos psicológicos 
do candidato para fins de prognóstico do desempenho das atividades 
relativas ao cargo público pretendido.

1.3 A avaliação psicológica levará em conta as características 
especiais exigidas por cada função e verificará a capacidade do candidato 
para utilizar as funções psicológicas necessárias ao desempenho das 
atividades relativas ao cargo público pretendido, nas condições atuais 
oferecidas pela Prefeitura Municipal de Bertioga.

1.4 A avaliação psicológica será realizada pela Comissão de Avaliação 
Psicológica mencionada no Decreto Municipal no 2.321, de 19 de junho 
de 2015.

1.5 A avaliação psicológica será realizada em 02 (duas) etapas 
distintas, sendo:

1.5.1 Aplicação de Testes, consistente na aplicação de testes 
psicológicos escritos individuais, nos termos das orientações e resoluções 
exaradas pelo Conselho Federal de Psicologia; e,

1.5.2 Entrevista Devolutiva, realizada por profissional habilitado de 
forma individualizada e sigilosa, consistente no atendimento do candidato 
em sede de finalização da avaliação.

15.3 Os candidatos deverão comparecer aos locais indicados neste 
Edital onde serão realizadas as etapas da Avaliação Psicológica, munidos 
de documento oficial de identidade com foto e no original, ou equivalente, 
apresentados em perfeitas condições, de forma a permitirem, com clareza, 
a identificação do candidato.

15.4 Não será admitido no local da avaliação o candidato que se 
apresentar após os horários estabelecidos neste Edital de Convocação, 
ou que não estiver de posse de um dos documentos de identificação 
mencionados anteriormente. 

15.5 Em nenhuma hipótese haverá segunda chamada, vista ou 
repetição de avaliação em outra data, local ou horários diferentes dos 
divulgados neste Edital.

15.6 O candidato não poderá alegar desconhecimentos quaisquer 
sobre a realização da avaliação como justificativa de sua ausência. 

15.7 O não comparecimento à avaliação, qualquer que seja o motivo, 
caracterizará desistência do candidato e resultará na eliminação do 
Concurso Público. 

15.8 O candidato ao ingressar no local de realização da avaliação 
deverá, obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho de 
comunicação, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho eletrônico 
que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de 
vibração e silencioso. 

Comissão Organizadora do
Concurso Público 01/2015

15.8.1 Os celulares e outros aparelhos eletrônicos deverão 
permanecer desligados até a saída do candidato do local de realização 
das avaliações. 

15.9 Não será permitida a presença de acompanhante(s) no local de 
aplicação da avaliação.

2. 1a ETAPA
DA APLICAÇÃO DE TESTES, DA DATA, DO LOCAL E DOS HORÁRIOS:

2.1 Os candidatos deverão comparecer na Escola Municipal “Delphino 
Stockler de Lima”, situada na Avenida Manoel da Nobrega, s/n – Centro, 
em Bertioga – SP, impreterivelmente até as 09:00 do dia 08 de agosto 
de 2015 para a realização dos testes, oportunidade em que os portões 
serão fechados.

2.2 Não serão aceitos candidatos que não adentrarem no recinto 
escolar acima mencionado até o fechamento dos portões.

2.3 Os testes terão início de aplicação às 09:30 horas, com duração 
máxima de 02:00 horas.

3. 2a ETAPA
DA ENTREVISTA DEVOLUTIVA, DA DATA, DO LOCAL E DOS HORÁRIOS:

Os candidatos deverão comparecer na Sala Anexa da Secretaria 
de Educação, situada na Rua Luiz Pereira de Campos, no 901 – Centro, 
em Bertioga – SP, para realização de entrevista devolutiva no dia 11 de 
agosto de 2015, nos horários indicados no Anexo II deste Edital, sob pena 
de desclassificação do certame.

4. DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO:
4.1 O resultado da avaliação será disponibilizado no DRH da Prefeitura 

Municipal de Bertioga, situado na Rua Luiz Pereira de Campos, no 901 – 
Centro, em Bertioga – SP, a partir das 09:00 horas do dia 13 de agosto de 
2015, sendo entregue apenas ao candidato ou seu representante legal, 
em envelope lacrado, entregue mediante recibo.

5. DO RECURSO:
5.1 O candidato interessado na apresentação de recurso poderá 

fazê-lo, por escrito, até às 16:00 horas do dia 17 de agosto de 2015, 
mediante protocolo das razões recursais no Atendimento ao Contribuinte 
da Prefeitura Municipal de Bertioga, situado na Rua Luiz Pereira de 
Campos, no 901 – Centro, em Bertioga – SP.

5.2 É lícito ao recorrente apresentar parecer de assistente técnico 
com seu recurso.

5.3 O resultado dos recursos estará disponível no DRH da Prefeitura 
Municipal de Bertioga, situado no endereço constante o item anterior, a 
partir das 13:00 do dia 20 de agosto de 2015, sendo disponibilizado apenas 
para o recorrente ou seu representante legal.

6. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
6.1 A avaliação psicológica terá caráter eliminatório, sendo o 

candidato considerado “APTO” ou “INAPTO” para o exercício do cargo 
pretendido.

6.2 A condição “INAPTO” na avaliação psicológica pressupõe, tão 
somente, a inadequação ao perfil psicológico exigido para o desempenho 
das funções inerentes à categoria pretendida no presente Concurso 
Público. 

6.3 O motivo de “INAPTO” ao perfil profissiográfico somente será 
informado ao candidato ou ao seu representante legal, atendendo aos 
ditames da ética psicológica, independentemente de requerimento para 
tanto.

6.4 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão 
Organizadora do Concurso Público 01/2015, com o auxílio da 
Assessoria Jurídica do Município, atendendo ao disposto na legislação 
municipal de regência da matéria, em especial o Decreto no 2.321, 
de 19 de junho de 2015.
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E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
Oficial do Município de Bertioga, nos termos do item 12.4 do Edital de 
Concurso no 01/2015.

Bertioga, 01 de agosto de 2015

Comissão Organizadora do Concurso Público no 01/2015

EDITAL DE CONVOVAÇÃO

A Comissão Organizadora do Concurso Público no 01/2015, nomeada 
através da Portaria no 424, de 06 de novembro de 2014, alterada pela 
Portaria no 22, de 09 de janeiro de 2015 no uso de suas atribuições legais 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para comparecimento no 
dia 21 de agosto de 2015, na SESO - Seção de Saúde Ocupacional, situada 
no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú 
– Bertioga – SP, para realização de exames médicos admissionais nos 
horários abaixo especificados:

Os candidatos deverão se apresentar no local e horários acima descritos, 
munidos de documento de identificação com foto e proceder a entrega 
da documentação necessária, excetuada aquela já apresentada no dia 
30 de julho de 2015, sob pena de desclassificação do certame. E, para 
que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, 
expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim Oficial do 
Município de Bertioga.

Bertioga, 01 de agosto de 2015

Comissão Organizadora do Concurso Público no 01/2015
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Serviços urbanos

Melhorias estão beneficiando o trecho entre a Rodovia Rio-Santos e o porto de Itatinga.
Serviços também atenderam a Rua Epiphânio Batista, conhecida como ‘Rua dos Estudantes’

‘Manoel Gajo’ recebe revestimento de
bica corrida em 1.300 metros de extensão

A Rua Manoel Gajo, localizada na 
região Central, e uma das principais vias 
de acesso ao Município, está recebendo 
melhorias no trecho entre a Rodovia 
Rio-Santos e o porto de Itatinga, com 
serviços de manutenção, conduzidos 
pela Secretaria de Serviços Urbanos. A 
via está sendo nivelada e sendo revestida 
com bica corrida, para melhor acesso do 
fluxo de veículos que trafega pelo local, 
sobretudo ônibus e caminhões e também 
dos pedestres e ciclistas.

Os serviços estão beneficiando cerca 
de 1.300 metros da via, que deverão 
estar concluídos até a primeira quinzena 
de agosto.  As mesmas melhorias foram 
executadas na Rua Epiphânio Batista, 

Os serviços deverão estar concluídos nesta primeira quinzena
Equipe de oito homens trabalha no local, auxiliada por uma retroescavadeira, uma máquina niveladora e um rolo compactador

também conhecida como ‘Rua dos 
Estudantes’. Nessa via, os serviços já estão 
concluídos. A bica corrida – produto 
à base de pedra brita, vai minimizar a 
formação de lama e buracos, quando da 
ocorrência de chuvas.

 A Secretaria de Serviços Urbanos 
está com uma equipe de oito homens 
trabalhando no local, auxiliados por 
uma retroescavadeira, uma máquina 
niveladora e um rolo compactador – 
equipamento usado para terraplenagem.

Pavimentação

A Rua Manoel Gajo está no pacote 
de obras que vai  beneficiar,  com 

pavimentação, 47 ruas do Centro 
do Município, com investimentos 
da ordem de R$ 26,8 milhões. Os 
recursos, do Governo Federal, fazem 
parte do Programa de Aceleração do 
Crescimento (PAC 2) – Mobilidade 
Urbana, e serão disponibilizados por 
meio de financiamento. Do total 
investido, R$ 25 milhões são parte 
de financiamento e R$ 1,8 milhão, 
contrapartida do Município.

A maior parte das ruas beneficiadas 
na primeira fase da obra fica na área 
compre end ida  entre  a s  aven ida s 
Anchieta e Thomé de Souza e entre 
as avenidas Vicente de Car valho e 
19 de Maio. A principal intervenção 

será na Manoel Gajo, que receberá 
pavimentação no tre cho entre  a 
Rodovia Rio-Santos e Avenida Thomé 
de Souza.  A obra nessa via tem previsão 
de gastos de cerca de R$ 8 milhões, 
que serão investidos na construção de 
galeria de macrodrenagem, serviços de 
microdrenagem, remanejamento das 
redes da Sabesp (água e esgoto), guias e 
sarjetas, execução de calçadas, adequação 
de acessibilidade e pavimentação.

Enquanto as obras não começam a 
Prefeitura, por meio da Secretaria de 
Serviços Urbanos, realiza constantemente 
as manutenções corretiva e preventiva, 
fazendo a limpeza manual e mecânica 
da via.

marcos pertinhes

marcos pertinhes


