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Diversos
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

Emergência
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

Procuradoria Geral do Município

Secretaria de Administração e 
Finanças
• Atendimento ao Contribuinte
• Casa dos Conselhos
• Diretoria de Abastecimento

Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

Secretaria de Educação
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

Secretaria de Governo
•Diretoria de Comunicação

Secretaria de Meio Ambiente

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

Secretaria de Obras e Habitação

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

Secretaria de Planejamento 
Urbano

Secretaria de Saúde
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

S e c r e ta r i a d e  S e g u r a n ç a e 
Cidadania
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal

Secretaria de Serviços Urbanos

• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)
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l Mostra ‘O Papa Sorriu’

O Forte São João está recebendo desde o último dia 28, 
a mostra ‘O Papa Sorriu’,  com 38 caricaturas feitas por 
cartunistas brasileiros e estrangeiros e faz uma homenagem ao 
Papa Francisco, que completa dois anos de papado mostrando 
simplicidade e bom humor no trato com todas as pessoas, fato 
evidenciado na ocasião de sua visita ao Brasil para a Jornada 
Mundial da Juventude, em 2013. Impressionados com os 
sorrisos e abraços distribuídos pelo Papa, especialmente com 
os jovens, um grupo de cartunistas reuniu diversas obras que 
retratam o Pontífice e sua simpatia. A mostra prossegue até 
julho. O Forte São João fica aberto de segunda-feira a domingo, 
das 9 às 17 horas. A entrada é gratuita.

Circuito Cultural Paulista
A Prefeitura de Bertioga, por meio da Diretoria de Cultura, apresenta 
no neste sábado (27), a partir das 19 horas, o espetáculo ‘Tanto Mar’, do 
Circuito Cultural Paulista. A história será contada com a manipulação de 
bonecos e traz uma seleção de canções praieiras de Dorival Caymmi, que 
vão intercalar uma comovente história ambientada no universo de jangadas 
e pescadores. A programação acontece no Centro Municipal de Esporte e 
Cultura Chácara Vista Linda, que fica na Rua Engenheiro Eduardo Correia 
da Costa Junior , 45. 

Espetáculo teatral
A Cia. Teatro da Investigação apresenta no domingo (28) a partir das 19 horas, o 
melhor da música de Luiz Gonzaga, o Rei do Baião. Trata-se da “peça-baile” intitulada 
‘A Casa de Farinha do Gonzagão’, que será exibida no jardim do Canal de Bertioga, 
no Centro, com uma mescla de teatro, música, dança e culinária nordestina. O 
espetáculo tem início com o baile, em que há uma saudação ao sertão, onde o elenco 
recebe o público com bebidas, comidas e danças típicas. Na sequência, os personagens 
das músicas são transportados para uma casa de farinha e o forró rola solto em um 
autêntico arrasta-pé ao vivo com repertório de Luiz Gonzaga.

Música e Teatrada
A programação do Projeto Música é Cultura, realizado aos sábados, 
às 20 horas; e o Projeto Teatrada, aos domingos, às 11 horas, na Casa 
da Cultura serão retomados no primeiro fim de semana de julho (04 
e 05). Ambos os projetos são desenvolvidos pelo Sesc e Prefeitura do 
Município, por meio da Diretoria de Cultura.  Mais informações na 
Casa da Cultura (Avenida Thomé de Souza, 130, Praia da Enseada/
Centro), pelo telefone 3319-9150; ou no Sesc (Rua Pastor Djalma 
da Silva Coimbra, 20 – Rio da Praia), pelo telefone 3319-7700 
(programação).

Cidade Junina
Muita música, dança e guloseimas típicas da época estarão 
disponíveis para o público até domingo (28) na terceira 
edição da Cidade Junina – Arraiá São João Batista. Os festejos 
começam, a partir das 18 horas, na Praça de Eventos, ao lado do 
Forte São João (Centro). No local foi montada uma cobertura, 
onde estão 20 barracas, exploradas por entidades beneficentes. 
A realização é da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura.

Projeto Harmonia
Domingo tem projeto Harmonia, realizado semanalmente 
no Quiosque 2, na Praia da Enseada (Centro), quando 
acontece a já tradicional dança de salão,  sempre sob a 
animação de um músico, das 19 horas às 22h30. O projeto, 
de iniciativa do Cineclube Buriquioca, conta com o apoio 
da Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte 
e Cultura, que cede o espaço para a realização. O acesso ao 
Quiosque 02 é livre.

Forte São João
A fortaleza mais antiga do Brasil fica aberta à visitação pública, 
de segunda-feira a domingo, das 09 às 17 horas.  As visitas são 
monitoradas e a entrada é franca.  O Forte São João fica na Avenida 
Vicente de Carvalho, entre a Praia da Enseada e o Canal de Bertioga 
(Centro).
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Os agentes participaram de uma simulação de um acidente automobilístico envolvendo um carro e uma moto com vítimas

No ano passado, Boracéia recebeu 93 luminárias em locais onde já existiam postes

Segurança

Serviços Urbanos

Ministrada pela Força Tarefa Brasileira, iniciativa aconteceu nos últimos
dias 13 e 14 na Base da Guarda Civil da Prefeitura de Guarujá

Agentes da Defesa Civil se capacitam
em curso de resgate e salvamento

Onze ruas estão sendo beneficiadas em um plano de expansão de rede. 
Estão sendo instalados postes, cabeamento e luminária

Prefeitura finaliza instalação de 52 novos 
pontos de iluminação pública em Boracéia

Com a proposta de aprimorar 
os atendimentos realizados 
pela Defesa Civil de Bertioga, 
dois agentes da corporação 
participaram nos últimos dias 13 
e 14 de um curso de Atendimento 
Pré-hospitalar (APH). A iniciativa 
foi ministrada pela Força Tarefa 
Brasileira, com uma carga horária 
de 20 horas e foi realizada na Base 
da Guarda Civil, da Prefeitura do 
Guarujá.   

Durante o curso, os agentes 
Alessandro Neri e Wesley dos 
Santos foram preparados para 
realizar o atendimento de pessoas 
e remoção do local em situações 
emergenciais, como em infartos, 
desmaios, acidentes de trânsito, 

A  c o m u n i d a d e  d e 
Boracéia já conta com nova 
iluminação pública , o que 
valoriza os imóveis, embeleza 
as ruas e aumenta a sensação 
de segurança. A Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Diretoria 
de Gestão Energética, vinculada 
à Secretaria de Serviços Urbanos, 
está finalizando até a próxima 
semana a instalação de 52 novos 
pontos de iluminação em 11 ruas 
do bairro.

Esses novos pontos estão 
sendo instalados por meio do 
plano de expansão da rede que 
vai atingir todos os bairros 
da Cidade. No ano passado, 

violência urbana, distúrbios e 
outras reações semelhantes.

Também foram abordados 
temas sobre colisão entre carro e 
moto, capotamento, princípio de 
incêndio e acidente envolvendo 
moto. Após o pré-atendimento, 
as vítimas são encaminhadas 
até a unidade de saúde mais 
próxima para a continuidade do 
atendimento.

Depois das aulas teóricas, 
os agentes participaram de 
uma simulação de um acidente 
automobilístico envolvendo um 
carro e uma moto com vítimas, 
situação onde puderam por a 
prova tudo que aprenderam nos 
dias anteriores. 

“Gostei muito do curso. 
Conseguimos aprimorar nossos 
atendimentos em resgate e 
salvamentos. Também aprendemos 
sobre primeiros socorros. O curso 
com certeza será muito bem 
aproveitado. Também trocamos 
experiências com agentes de outras 
cidades”, comentou Wesley.

Boracéia recebeu 93 luminárias 
em locais onde já existiam postes.

O projeto para instalação 
d e s s e s  5 2  n o v o s  p o n t o s 
foi aprovado pela Elektro, 
concessionária  de energ ia 
elétrica. As ruas beneficiadas 
foram escolhidas mediante 
levantamento realizado pela 
Secretaria. Serão instalados 
postes, cabeamento e luminária.

As ruas que serão atendidas 
são: Maestro Juan Serrano (06 
postes); Fernando Pessoas (05); 
Oswaldo dos Santos Soares (08); 
Tenente Afeo Percoraro (07); 
Engenheiro José de Menezes 
Bereng uer (01); Aprovada 

312 (12); Dr. Mauricio Fang 
(02);  Aprovada 298 (01); 
Maria de Lourdes Guedes (04); 
Comendador Lino Fresch (01); 
e Geraldo Rodrigues Montemor 
(05).

O serviço de ampliação da 
extensão de rede tem custo de R$ 
180 mil e será pago com recursos 
da Contribuição de Iluminação 
Pública (CIP).

CIP
Na Baixada Santista, Bertioga 
foi  uma da s  pioneira s  na 
aprovação da lei.  A CIP é 
cobrada juntamente com a 
conta da iluminação particular, 
residencial e comercial. Pela 
lei, o valor cobrado não pode 
ultrapassar 15% do valor de 
consumo de energia elétrica, 
limitado ao máximo em R$ 50,00 
para residências e a R$ 100,00 
para comércios e indústrias. 
Todo valor arrecadado está 
sendo repassado para um fundo 
específico de iluminação.

divulgação

marcos pertinhes
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Proerd
A S e cretaria  de  Educação da 
Prefeitura de Bertioga, em parceria 
com o 21º Batalhão de Policiamento 
Militar (21º BPM/I), por meio 
da 3ª Cia, instalada na Cidade, 
realiza no próximo dia 02, a parir 
das 9 horas, a primeira formatura 
do ano, que reúne 428 crianças 
da rede municipal e particular, 
que participaram do Programa 
Educacional de Resistência às 
Drogas e à Violência (Proerd) – 
uma ação de educação preventiva 
ao uso de drogas. A cerimônia 
de entrega dos certificados será 
realizada no salão anexo à Secretaria 
de Educação, no Paço Municipal, 
Localizada na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 901 – Vila Itapanhaú.  

Curso de férias
‘Jundu contente, praia permanente’ 
é o nome do curso de férias realizado 
pela Prefeitura de Bertioga, por meio 
da Secretaria do Meio Ambiente, que 
começa no próximo dia 06 e segue 
até o dia 10. As inscrições começaram 
no último dia 23  e seg uem até o 
preenchimento das 40 vagas, e devem ser 
feitas no Viveiro de Plantas e Educador 
Ambiental Leopardo Francisco da Silva 
– ‘Seo Leo’, (Rua Manoel Gajo, s/nº) 
das 9 às 16 horas. Mais informações pelo 
telefone 3317-4599.

Cidade Junina
Quem ainda não foi na Cidade Junina 
– Arraiá São João Batista, ainda dá 
tempo. A festa termina neste domingo 

(28). Muita música, dança e guloseimas 
típicas da época estão a disposição do 
público, a partir   das 18 horas, na Praça 
de Eventos, ao lado do Forte São João 
(Centro). O evento tem a proposta 
de integrar a população, oferecendo, 
g r a t u i t a m e n t e ,  e n t r e t e n i m e n t o 
cultural, comidas típicas da época e 
muita diversão para toda a família. A 
realização é da Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura.

Dívida Ativa
A Prefeitura de Bertioga, por meio da 
Secretaria de Administração e Finanças, 
iniciou a cobrança administrativa de 
débitos inscritos na Dívida Ativa do 
ano de 2011 a 2014. São dívidas com 

IPTU, ISS e taxas de obras e Meio 
Ambiente que poderão ser pagas no 
valor total ou parceladas, com juros e 
multas. A partir de julho, os débitos 
serão encaminhados para cobrança 
judicial e ainda incidirão honorários 
e custas judiciais. Interessados em 
quitar as dívidas podem acessar 
o site www.bertioga .sp.gov.br, 
na seção ‘Cidadão’ e ‘Pesquisa de 
Débitos’ e emitir o boleto para 
pagamento único. A consulta e 
o pagamento também podem ser 
feitos diretamente no setor de 
Atendimento ao Contribuinte, 
que fica no Paço Municipal (Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.901 
– Centro), O atendimento é de 
segunda a sexta-feira, das 9 às 16 
horas. 

FIQUE SABENDO FIQUE SABENDOFIQUE SABENDO

Intitulado ‘Boracéia Ativa’, o evento será realizado no Espaço Cidadão-Boracéia (Rua José Costa, 138)

Ação

Boracéia Ativa leva lazer e serviços 
para a comunidade neste sábado (27)

Atividades acontecem das 9 às 16 horas, no Espaço Cidadão-Boracéia

O  b a i rr o  d e  B o r a c é i a 
recebe neste sábado (27), das 
9 às 16 horas, uma série de 
atividades de lazer, cultura e 
recreação, que vão promover 
a integração e socialização de 
toda a comunidade. Intitulada 
‘Boracéia Ativa’, a ação ocorre 
no Espaço Cidadão-Boracéia 
(Rua José Costa, 138), como 
parte da campanha ‘Nossa 
Cidade, Nossa Paixão’, lançada 
durante o mês de maio, para as 
comemorações do aniversário 
da Cidade.

As atividades  que irão 
percorrer outras localidades 
recebeu o nome de ‘Nosso 
B a i r r o ,  No s s a  Pa i x ã o’  e 
o  p r i m e i r o  b a i r r o  a  s e r 
contemplado será Boracéia. 
Os demais serão informados 
oportunamente. 

Serão oferecidas para as 

crianças brinquedos como cama 
elástica, escorregador, piscina 
de bolinhas ;  g incana com 
premiação, para envolver jovens 
a partir de 14 anos; cinema; 
apresentações de capoeira, judô, 
boxe e ballet; e ainda de coral 
e do ‘Projeto Musicando’, da 
Secretaria de Educação.

Também serão expostos 
os trabalhos de artesanato e 
pintura em tela do ‘Educando 
para a Cidadania’, desenvolvido 
pela Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura. A Aldeia 
Rio Silveira vai contar com 
um estande para a venda de 
artesanato. 

A  S e c r e t a r i a  d e 
D e s envo l v i m ent o  S o c i a l , 
Tr a b a l h o  e  R e n d a  v a i 
disponibilizar alguns serviços 
como emissão de Carteira 
de Trabalho, confecção do 
Ca r tã o  S U S ,  i n s c r i ç ã o  e 
preenchimento do carnê do 
INSS e cálculo de contribuição 
em atraso e preenchimento 
de formulário para o RG. A 
Secretaria de Saúde também 
vai disponibilizar serviços de 
enfermagem para orientações à 
saúde. A Ordem dos Advogados 
do Brasil vai estar no local para 
atendimento dos interessados 
e agendamento de consultas, 
conforme o caso.

reprodução / internet
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Prefeitura amplia serviços 
públicos em Boracéia

Objetivo é facilitar o acesso da comunidade a diversas ações na Região Norte, 
que fica distante da sede administrativa, no Centro de Bertioga

C o m  o  o b j e t i v o  d e 
descentralizar os serviços 
públicos oferecidos no bairro 
de Boracéia, a Prefeitura de 
Bertioga vem reforçando 
a s  açõ es  na  lo ca l idade, 
beneficiando milhares de 
pessoas da Região Norte da 
Cidade, que inclui também 
Guaratuba, Costa do Sol 
e Morada da Praia, e que 
ficam distantes  da sede 
administrativa, no Centro de 
Bertioga.

Um a  d a s  p r i m e i r a s 
medidas foi a implantação 
do Espaço Cidadão-Boracéia, 
que completa este mês três 
anos de funcionamento. A 
média de atendimento por 
ano é de 20 mil pessoas, que 

têm à disposição mais de 30 
serviços públicos e sociais, 
além de atividades de esporte, 
cultura e lazer. O Espaço 
Cidadão-Boracéia fica na Rua 
José Costa, 138. O telefone é 
3312-5590.

O u t r a  m e d i d a  q u e 
beneficiou a comunidade foi a 
criação da Diretoria Regional 
Norte, desde janeiro do ano 
passado. Maquinário e mão de 
obra foram deslocadas para o 
bairro, agilizando os serviços 
de manutenção.	  A 
Regional Norte fica na Rua 
Mário Schemberg ,89 e o 
atendimento é de segunda a 
sexta-feira, das 9 às 17 horas. 
O telefone para contato é 
3312-0956.

As ações não param e 
envolvem diversas secretarias 
municipais que viabilizam 
serviços na área de saúde, 
trabalho, esporte, cultura e 
serviços urbanos.

Confira as ações:

Saúde Samu

Na área da saúde, outra 
m e d i d a  a d o t a d a  p e l a 
Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria de Saúde, 
foi a instalação de uma base 
do Serviço de Atendimento 
M ó v e l  d e  U r g ê n c i a 
(SAMU) em Boracéia. Uma 
ambulância está baseada no 

comunidade

A Prefeitura implantou uma base do SAMU em Boracéia, agilizando o atendimento à comunidade

O agentes comunitários do ESF já trabalham no atendimento básico e prevenção à saúde

marcos pertinhes

marcos pertinhes

Espaço Cidadão do bairro e 
o serviço pode ser acionado 
pelo telefone 192. 

A decisão de manter o 
ser viço em Boracéia tem 
o objetivo de ag il izar o 
atendimento, uma vez que 
uma base já funciona no 
Centro e outra no bairro 
Riviera. Em Boracéia, além 
da ambulância, ainda estão 
disponíveis  um té cnico 
condutor socorrista e um 
enfermeiro.

Com a base do SAMU 
na Região Norte, o tempo 
de resposta aos chamados 
é menor, o que resulta em 
melhor qualidade do serviço 
e valorização da vida humana.
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comunidade

Boracéia recebeu o plano de expansão da iluminação pública, com 
mais 52 pontos em todo o bairro

No ano passado, mais de 20 pessoas se formaram no curso 
de garçom e garçonete, realizado em Boracéia

No Espaço Cidadão estão disponíveis diversas 
modalidades esportivas, inclusive o judô

Saúde ESF

A Prefeitura também vem 
oferecendo outros serviços 
na Saúde que beneficiam 
a comunidade. Boracéia e 
Guaratuba foram os primeiros 
bairros da Cidade a receber 
uma equipe do programa 
Estratégia de Saúde da Família 
(ESF). 

O s  2 4  a g e n t e s 
comunitários de saúde, 16 
que atuam em Boracéia e oito 
em Guaratuba, que fazem 
parte da EFS, já iniciaram 
o trabalho de visitas, que 
consiste no cadastramento dos 
moradores de cada residência. 
Esse trabalho é fundamental 
para o atendimento básico, 
principalmente com relação 
à prevenção à saúde.

A  E S F  c o n t a  c o m 

e qu ip es  comp osta s  p or 
médico, enfermeiro, técnico 
de enfermagem e agentes 
comunitários  de  saúde, 
baseados na unidade básica 
de saúde. As três primeiras 
equipes vão atuar na Unidade 
Básica de Saúde (UBS) de 
Boracéia.

Nova iluminação 

Na área da infraestrutura, 
a Prefeitura de Bertioga 
também vem investindo em 
Boracéia, com a instalação de 
novos pontos de iluminação 
pública, o que valoriza os 
imóveis, embeleza as ruas 
e aumenta a sensação de 
segurança. 

Na próxima semana serão 
finalizados os serviços de 
instalação de 52 novos pontos 
de iluminação em 11 ruas do 

bairro. Esses novos pontos 
estão sendo instalados por 
meio do plano de expansão 
da rede. No ano passado, 
Boracéia também recebeu 93 
luminárias em locais onde já 
existiam postes.

Uma antiga reivindicação 
da comunidade também 
foi atendida: a iluminação 
da orla da praia, a chamada 
iluminação desportiva. Foram 
instalados quatro postes com 
duas luminárias cada um, com 
1.500 watts de potência, o 
que permite que moradores 
e turistas usufruam da praia 
também no período noturno.

Cursos de Cultura
e Esporte

Faci l itar  o  acesso da 
comunidade a cursos de 
música e atividades esportivas 
f o i  o utra  in i c i at i va  da 
Prefeitura de Bertioga, que 
faz parte da estratégia de 
descentralização dos serviços 
da Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura. 

O projeto ‘Educando para 
a Cidadania’ foi implantado 
no Espaço Cidadão-Boracéia 
e conta quase 400 pessoas 
matriculadas. São crianças, 
jovens e adultos que praticam 
d i v e r s a s  m o d a l i d a d e s 
esp or tiva s ,  c omo b oxe , 
ginástica localizada, judô, 
karatê, tênis de mesa e futebol. 

Na área da cultura, os cursos 
são de instrumentos musicais, 
como cordas, sopro, violão e 
teclado, além de artesanato, 
ballet, espanhol, pintura e 
coral. O objetivo é oferecer 
atividades que promovam o 
desenvolvimento intelectual e 
também a qualidade de vida. 
As inscrições são feitas no 
próprio local.

Cursos qualificação

A  S e c r e t a r i a  d e 

D e s e n v o l v i m e n t o 
Social, Trabalho e Renda 
também vem procurando 
descentralizar os serviços 
oferecidos à comunidade da 
Região Norte e a novidade 
são os cursos de qualificação 
disponibilizados no Espaço 
Cidadão-Boracéia. 

A iniciativa teve início 
no ano passado, quando 
foram qualificadas mais de 20 
pessoas nos cursos de garçom 
e garçonete. A capacitação 
ocorreu por meio do programa 
Via Rápida Emprego, em 
parceria  com o Ser viço 

Nacional de Aprendizagem 
Comercial (Senac). Logo 
após a formatura, 10% dos 
novos garçons e garçonetes 
já estavam recolocados no 
mercado de trabalho.

A proposta deu certo e este 
mês teve início três cursos: 
Assistente Administrativo, 
Soldador e Operador de 
Caixa, desenvolvidos em 
parceria com o Governo do 
Estado, por meio do Programa 
Estadual de Qualificação 
(P EQ).   Os  cursos  são 
gratuitos e são oferecidas 32 
vagas, além de bolsa-auxílio.

marcos pertinhes marcos pertinhes

renata de brito
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Dia de São Pedro será marcado 
por comemorações

Audiências do Plano de Mobilidade 
Urbana começam na quinta-feira (02)

comemoração

Trânsito

Ano passado, a procissão, contou com a participação de 13 barcos e mais de 200 
pessoas, que lotaram o píer de onde saíram as embarcações  

O Dia de São Pedro Pescador 
(celebrado oficialmente no dia 
29) será comemorado com uma 
grande festa em Bertioga neste 
domingo (28). A Paróquia São João 
Batista e a Colônia dos Pescadores 

Melhorar a acessibilidade 
e a mobilidade de pessoas e 
preparar o Município para o 
futuro é o objetivo do Plano 
Municipal de Mobilidade, cujas 
discussões serão iniciadas no 
próximo dia 02. A primeira 
audiência será realizada no 
Espaço no Cidadão-Centro 
(Avenida Anchieta, 392), a 
partir das 18 horas. O trabalho 
está sendo conduzido pela 
Prefeitura de Bertioga, por 

a participação das embarcações de 
pescadores artesanais, pertencentes 
à Colônia de Pescadores Z-23, e 
dos praticantes de turismo náutico, 
que frequentam as marinas do 
Município.

A Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura disponibilizará o espaço 
para a benção dos anzóis, na área 
de contemplação, localizada no 
passeio público em frente ao píer.

Ao término da celebração, 
acontecerá uma procissão com os 
fiéis, rumo à Paróquia São João 
Batista, situada na Rua Júlio Prestes, 
69 (Centro), onde às 18 horas 
acontecerá a missa em homenagem 
a  São Pe dro,  encerrando 
oficialmente as comemorações ao 
Santo protetor dos pescadores. 

Ano passado, a procissão, 
contou com a participação de 13 
barcos e mais de 200 pessoas, que 
lotaram o píer de onde saíram 
as embarcações. “É uma data 
muito importante para todos 
nós, afinal, a Cidade tem uma 
vocação para a pesca, e boa parte 
das famílias da Cidade tem o seu 
sustento obtido desse ofício. Uma 
homenagem justa e merecida ao 
Santo”, comentou o prefeito, que 
sempre prestigia a festa.  

Serviço 
O Pier Turístico Licurgo Mazzoni 
fica na Avenida Vicente de 
Carvalho, próximo ao atracadouro 
das balsas (Centro).

Festividades serão realizadas no domingo (28), a partir das 15 horas, 
no Píer Licurgo Mazzoni, situado no Canal de Bertioga (Centro)

meio da Diretoria de Trânsito 
e  Transporte,  vinculada à 
Secretaria de Segurança.

V i s a n d o  d em o cr at i z a r 
a s  d i s c u s s õ e s  e  a t e n d e r 
determinação da legislação 
federal, a Prefeitura vai realizar 
três audiências públicas, sendo as 
duas primeiras para apresentação 
de propostas e levantamento 
de sugestões da comunidade e 
a terceira para apresentação da 
proposta final e elaboração do 

texto da lei que será encaminhada 
para aprovação do Legislativo. 

A segunda audiência será 
no dia 03 de julho, no Espaço 
Cidadão-Boracéia (Rua José 
Costa, 138), e a terceira, no 
dia 24 de julho, novamente no 
Espaço Cidadão-Centro, sempre 
às 18 horas. 

O  P l a n o  M u n i c i p a l 
de Mobilidade Urbana será 
implementado com fundamento 
na Lei Federal 12.587/12, 

por intermédio da Empresa 
Tranzum, contratada pela 
Prefeitura de Bertioga para 
elaborar o trabalho final.

P a r a  e l a b o r a ç ã o  d o 
d o c u m e n t o  d e v e r ã o  s e r 
consideradas infraestruturas 
de mobilidade urbana, como 
r u a s ,  i n c l u i n d o  t a m b é m 
c i c l o v i a s ,  t e r m i n a i s  d e 
transporte público, pontos de 
embarque e desembarque de 
passageiros. Também deverão 
ser consideradas as sinalizações 
viárias e de trânsito para garantir 
a segurança de motoristas e 
pedestres, além de instrumentos 
de fiscalização de trânsito e de 
campanhas educacionais.

Z-23, com o apoio da Prefeitura 
do Município, realizarão a benção 
dos anzóis e procissão marítima. As 
festividades terão início às 15 horas, 
no Píer Licurgo Mazzoni, situado 
no Canal de Bertioga (Centro).

 A celebração será conduzida 
pelos padres da Paróquia São 
João Batista, com a presença de 
fiéis, autoridades municipais e 
sociedade local. A procissão, 
prevista para às 15h30, contará com 

marcos pertinhes
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A expectativa dos organizadores é de que cerca de
20 mil pessoas participem da Festa

gastronomia

Um dos principais pratos da culinária caiçara poderá ser apreciado até o dia 02 de agosto.
O evento, que é uma realização do Lions Clube, acontece na tenda montada na Praça de Eventos

Iniciativa, que tem 
como tema ‘Roupa 
boa, a gente doa’ 

segue até 24 de julho

Festa da Tainha tem
início no próximo dia 03

Bertioga conta com 10 pontos de
 arrecadação da Campanha do Agasalho

Um dos maiores eventos 
gastronômicos da região, a 
Festa da Tainha, tem início no 
próximo 03 e prossegue até o dia 
02 de agosto, sempre às sextas-
feiras, sábados e domingos. A 
realização do evento, que está em 
sua 38ª edição, é do Lions Clube, 
com apoio logístico da Prefeitura 
de Bertioga. A expectativa dos 
organizadores é de que cerca 
de 20 mil pessoas participem 
da Festa.

O prato é um dos principais 
da culinária caiçara e nele a 
tainha é ser vida assada na 
brasa (inteira ou espalmada), 
com acompanhamento de 
arroz quentinho, farofa bem 
temperada, vinagrete e pão. 
O evento acontece em uma 
estrutura montada na Praça 

Bertioga segue participando 
da 10ª edição da Campanha 
Metropolitana do Agasalho. 
O Município está recebendo 
as mais variadas doações, pois 
a meta é recolher roupas, 
cobertores, mantas e outros 
itens, para que sejam doados aos 
mais necessitados. A Campanha 
foi lançada oficialmente no dia 
25 de maio.

Com o s log an “R oupa 
boa, a gente doa”, o Município 
conta com 10 pontos de coleta 
em vários estabelecimentos 
comerciais, facilitando o acesso 
da população. Poderá haver 
alteração dos pontos durante a 

de Eventos, ao lado do Forte 
São João, com capacidade para 
atender, simultaneamente mil 
pessoas. A festa já se tornou 
p o nt o  d e  en c o ntr o  e  d e 
comemorações de famílias e 
turistas da Baixada Santista e de 
várias regiões do Estado. 

De acordo com o presidente 
do Lions Clube de Bertioga, 
Luís Fernando Bluhu o convite, 
será vendido a R$ 85,00, dá 
direito à tainha e às guarnições. 
Já as bebidas, vinhos nacionais 
e  i m p o r t a d o s ,  c e r v e j a  e 
refrigerante, serão vendidas à 
parte. 

No local, o visitante ainda 
vai contar com estandes com 
venda de fritas, doces, batidas 
e caipirinhas, explorados pelo 
próprio Lions Clube. O total 

campanha, o que será informado 
oportunamente à população. 
A expectativa é arrecadar cerca 
de 20 mil peças entre roupas, 
sapatos e outros agasalhos.

Para a presidente do FSS 
de Bertioga, Maria Cecília de 
Moraes Orlandini é importante 
que a população doe roupas e 
outros itens em bom estado, 
como já vem ocorrendo em 
campanhas anteriores. “Dessa 
forma, as pessoas que necessitam 
poderão usufruir das doações da 
melhor maneira possível”, disse. 

Confira os pontos de coleta 
no Município.

arrecadado na festa será revertido 
para as ações sociais de entidades 
beneficentes,  atendendo à 
vocação do Lions, que é servir 
ao próximo.

 A Secretaria de Turismo 
participa do evento com um 
estande, onde o visitante poderá 
obter informações sobre a 
Cidade, por meio de folders 
e panfletos, com os atrativos 
turísticos de Bertioga. O Fundo 
Social de Solidariedade do 
Município também vai conta 
com um estande para exposição 
d e  t r a b a l h o s  a r t e s a n a i s , 
desenvolvidos na unidade, por 
meio de cursos e oficinas.

A festa acontece às sextas-
feiras, com jantar, a partir das 
20 horas; aos sábados, almoço 
e jantar, a partir das 12 horas, 
e  aos  doming os,  somente 
almoço. Uma tainha ser ve 
bem três pessoas.  Os demais 
acompanhamentos são pelo 
sistema self-service, no qual o 
visitante pode se servir à vontade. 

Serviço
A  Pra ça  d e  Evento s  e stá 
localizada na Avenida Thomé 
de Souza, ao lado do Parque dos 
tupiniquins e Forte São João – 
Praia da Enseada (Centro).

marcos pertinhes

marcos pertinhes
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Operação ocorreu na quinta-feira (25), quando foram demolidas três submoradias,
que estavam em fase de construção e não ocupadas

DOA realiza força-tarefa em área
de invasão no Bairro Chácaras

Com o objetivo de impedir 
ocupações irregulares em área 
de preservação ambiental e 
parcelamentos ilegais de solo, a 
Secretaria do Meio Ambiente, por 
meio da Diretoria de Operações 
Ambientais (DOA) realizou na 
quinta-feira (25) uma força-tarefa 
no Bairro Chácaras, onde foram 
demolidas três submoradias, que 
estavam em fase de construção e 
não ocupadas.  

A operação, que foi realizada 
com a intenção de evitar avanços 
em áreas de preservação e impedir 
a prática de crimes ambientais no 
Município, aconteceu nas Ruas 
Dois e São Gonçalo. Toda a ação 
foi conduzida pela DOA e contou 
com apoio da Polícia Militar e 
Ambiental e a Secretaria de Serviços 
Urbanos, que disponibilizou 
um caminhão para o trabalho 
de demolição e recolhimento do 
material apreendido. 

Toda a ação foi respaldada pela 
Lei 294/98. Foi destruída uma 
cerca de arame farpado, que isolava 
a área e aprendidos 70 metros 
de mangueira, que serviam para 

puxar água para as submoradias. 
Além disso, entre os equipamentos 
e ferramentas encontrados no 
local estavam uma serra de metal, 
fio elétrico, martelo e uma grande 
quantidade de fios de energia 
usados.    

De acordo com o chefe de 
seção de Controle de Ocupação, 
Daniel Liberato, a operação 
a c o nt e c e u  em  uma  z o na 
de amortização entre área de 
preservação ambiental e área 
urbana, que deve ser preservada 
e está sofrendo com os impactos 
da invasão. “A Prefeitura vem 
fortalecendo as rondas ostensivas 
e ao serem detectadas ocupações 
irregulares, desmatamentos, ou 
qualquer indício de invasão, a 
força-tarefa entra em ação para 
coibir”, disse. 

 
Serviço 

As denúncias de invasão 
devem ser informadas à DOA 
pelo telefone 3317-7073 ou à 
Guarda Civil Municipal (GCM) 
pelo número 153.

ação

Submoradias estavam em fase de construção e não ocupadas

Pacientes devem ficar atentos ao atendimento, que foi transferido
para a UBS Central desde a sexta-feira (26) até o próximo dia 20

UBS do Indaiá ficará fechada para reforma
saúde

A Prefeitura de Bertioga 
informa que, em virtude da 
reforma da Unidade Básica 
de Saúde (UBS) do Indaiá, 
o atendimento aos pacientes 
será transferido para a UBS 
Centra l ,  que  f ica  na  Rua 
Alberto Augusto de Andrade 

(antig a Rua 14),  s/nº,  no 
bairro Maitinga. A medida foi 
adotada a partir desta sexta-
feira (26) e prosseguirá até o 
próximo dia 20. A Secretaria de 
Saúde manterá um funcionário 
n a  U B S  d o  In d a i á  p a r a 
informações. O telefone da 

unidade é 3313-1971.
A UBS do Indaiá recebeu 

ser viços de ampliação, que 
já foram concluídos, e esta 
semana teve início os serviços 
d e  r e f o r m a  d a  p a r t e  j á 
existente e também será feita 
a interligação entre as duas 

obras. Com a ampliação, a 
unidade ganhou mais 150m2 
de construção, oito salas e dois 
banheiros.

O  p r o j e t o  e s t á  s e n d o 
executado conforme preconiza 
o Ministério da Saúde para 
r e c e b e r  d ua s  e q u i p e s  d o 

programa de Estratég ia de 
S aú d e  d a  Fa m í l i a  ( E S F ) . 
Cada equipe será formada 
p o r  u m  m é d i c o ,  u m a 
enfermeira , dois auxiliares 
técnicos de enfermagem, oito 
agentes comunitários e dois 
administrativos.

marcos pertinhes
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COMUNICADO Nº 11/15 – BERTPREV
RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2015

CHEGOU A HORA DE SABERMOS QUEM SOMOS, QUANTO 
SOMOS E QUANTO CUSTAMOS!

SERVIDOR, FAÇA SUA PARTE PARA O SUCESSO DO 
RECADASTRAMENTO.

	 1) PRAZO 15/05 A 15/07/2015, na sede do BERTPREV.
	 2) POR QUE SE RECADASTRAR? 
	 O recadastramento é essencial para o desenvolvimento das 
atividades do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro atualizado 
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) são 
realizados os cálculos atuariais e conseqüentes definições das alíquotas 
de contribuição, tanto do servidor quanto do ente patronal. Com certeza, é 
a principal ferramenta de controle para a execução do censo previdenciário. 

bertprev
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	 Uma consequência direta a você é que a partir do momento 
em que conhecermos todos os seus vínculos anteriores de trabalho, 
poderemos emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito 
ao abono de permanência (reembolso da contribuição previdenciária)  e 
as datas prováveis de aposentadoria.
	 Sua participação é o reflexo do seu comprometimento com o 
BERTPREV, QUE É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS 
DEPENDENTES.
	 3) NOVO - BIOMETRIA E FOTO – NECESSIDADE DE 
COMPARECIMENTO NO BERTPREV.
	 O BERTPREV, sempre em busca de modernização para 
uma melhor eficiência na prestação de serviços, contratou novo software 
previdenciário, que permitirá o cadastramento biométrico do servidor (impressão 
digital) e a sua foto, propiciando maior segurança na concessão dos benefícios.
	 Por isso, neste recadastramento não enviaremos 
antecipadamente a ficha cadastral, até para evitarmos desperdício de 
papel, pois pode haver perda ou extravio.
	 4) EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIÇÕES ANTERIORES:
	 Você colega servidor, que tenha tempo de serviço antes do 
ingresso ao nosso serviço público, para inclusão no cálculo de aposentadoria, 
deverá juntar as comprovações deste período e das informações dos salários 
de contribuição, estes a partir de julho/94 em diante.
	 Importante lembrar que a não comprovação de tempo 
impedirá a inclusão desse período no cálculo para aposentaria, em 
razão da Portaria do MPS nº 403 de 10/12/2008, que considera a base 
de dados do Instituto incompleta sem essas informações, desqualificando 
os dados para apuração da compensação previdenciária, o que provoca 
aumento do déficit atuarial do Instituto e conseqüente aumento de alíquotas 
de contribuição para o Plano de Previdência.

	I nstruções quanto ao preenchimento: 
	 4.1) O campo “empregos anteriores” é de fundamental 
importância para o Instituto e para você, pois é a partir daí que podemos 
emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito ao abono 
de permanência e as datas prováveis de aposentadoria.
	 Por isso, caso não contenha nenhuma informação significa que 
o servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Câmara; b) não 
entregou a comprovação desse tempo no recadastramento 2013. O servidor 
que se enquadrar no item b deverá sem falta regularizar a informação.  
	 4.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver 
preenchido, basta conferir as informações e NÃO será necessário entregar 
novamente a comprovação, exceto se tiver que ser alterada por estar em 
desacordo com a realidade.

	 ( ) Maiores informações sobre as comprovações, veja no site 
(www.bertprev.sp.gov.br). 
	 5) NOVAS INFORMAÇÕES -  DEPENDENTES:  
	 Considerando adesão ao SIPREV, que é um sistema de 
Gestão das informações referentes a servidores públicos (civis e militares), 
ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes, da União, Estados, 
Distrito Federal e Municípios que possuam Regime Próprio de Previdência 
Social – RPPS, gerido pelo Ministério da Previdência Social do Brasil, que 
brevemente será obrigatório a todos os RPPSs,  existem informações a 
serem prestadas pelos servidores que se fazem necessárias, sendo elas: 
CPF e nome da mãe do dependente inscrito pelo servidor.
	 Assim, pelo fato da nossa base de dados não dispor 
dessas informações, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SEREM 
PROVIDENCIADOS para o recadastramento o CPF de dependentes 
que ainda não tenham e a informação do nome da mãe.

	I nstruções quanto ao preenchimento: 
	 5.1) O campo “dependentes” só deve ser preenchido caso 
exista: I- Cônjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou inválidos; 
II- pais; III- irmão(ã) não emancipado ou inválido. Equiparam-se aos 
filhos, nas condições do item I, mediante declaração escrita do segurado 
e desde que comprovada a dependência econômica, os enteados não 
beneficiários de outro regime previdenciário, bem como o menor que 
esteja sob sua tutela e que não possua bens suficientes para o próprio 
sustento e educação.
	 5.2) A existência de dependência indicada em uma das classes 
exclui as seguintes. 
	 NÃO será necessário entregar comprovação de dependência.
	 ( ) Maiores informações sobre a emancipados e a invalidez de 
dependentes, a tutela e a obtenção de CPF do dependente, veja no site.
	 6) Caso não exista nenhuma alteração, basta datar, assinar e 
entregar ao BERTPREV.
	 7) Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292,  das 8:30 
às 12:00 hs e das 13:30 às 17:00 hs ou pelo e-mail: contato@bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 27/04/15

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

EDITAL Nº 16/15 - BERTPREV

HOMOLOGAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL

Após realização de reunião para abertura dos envelopes a atender ao 
Pregão Presencial 01/15 – BERTPREV, tendo como objeto a Locação, 
implantação e manutenção de aplicativos de um sistema específico para 
Regime Próprio de Previdência Social nas áreas de Orçamento, Execução 
Orçamentária, Contabilidade Pública/Previdenciária, Movimentação 
Financeira de Bancos e Investimentos integrados com Patrimônio, 
Almoxarifado e Controle de Estoques e Compras e Licitações, conforme 
ata lavrada, tendo comparecido as empresas GAP – Consultoria Contábil 
Ltda e CECAM – Consultoria Econômica Contábil e Administrativa 
Municipal S/S, e que, após o encerramento da análise da proposta 
comercial e fase de lances, foi declarada vencedora a empresa GAP 
– Consultoria Contábil Ltda, com a melhor oferta de R$ 2.900,00 
mensais, considerada ACEITÁVEL, por ser compatível com os preços 
praticados pelo mercado. Concluída a etapa de lances, com definição do 
menor preço, procedeu-se ao exame de aceitação do software ofertado 
pela licitante, por meio de demonstração do seu funcionamento, sendo 
reconhecido o atendimento ao termo de referência deste edital. Passou-
se à fase seguinte de abertura do envelope de habilitação, que após a 
análise, foram os documentos verificados e considerados em conformidade 
com o Edital, Ato contínuo, consultado, o Licitante declinou do direito de 
interpor recurso e a Pregoeira adjudicou o objeto deste Pregão à Empresa 
GAP – CONSULTORIA CONTÁBIL LTDA, CNPJ 10.139.519/0001-09. 
Por conta disso, homologa-se o procedimento licitatório desenvolvido, do 
tipo Pregão Presencial “menor preço (indicado pelo valor mensal)”, em 
razão da estrita observância à legalidade e correto julgamento, por parte 
da Pregoeira e sua equipe de apoio.

Bertioga, 19 de junho de 2015

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

PORTARIA Nº 25/15 - BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente Interino do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA 
GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária,  considerando o 
que ficou decidido no processo administrativo nº 099/15 – BERTPREV, 
tendo como objeto a concessão de aposentadoria por tempo de 
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contribuição e todos os atos devidamente cumpridos e observados,
	 Concedem aposentadoria por tempo de contribuição, com 
proventos integrais, à sra. MARIA APARECIDA CABRAL,  portadora da 
Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuário 
funcional, servidora pública da Prefeitura do Município de Bertioga, registro 
funcional 588, auxiliar de enfermagem, nível 05 DIV,  fundamentada 
no artigo 6º da Emenda Constitucional 41/03 c/c artigo 2º da Emenda 
Constitucional 47/05 e artigos 147, 151 e 153, I da LC 95/13; com os 
direitos e vantagens previstos nos artigos 2º, I da LC 79/11; 56, I e II e 57 
da Lei Municipal 129/95 e artigo 1º da LC 90/12, utilizados para fins de 
cálculo de proventos, nos termos do artigo 81 da LC 95/13, entrando em 
vigor em 01/07/15.

Bertioga, 25 de junho de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

RESOLUÇÃO Nº 03/15 – /BERTPREV

Dispõe sobre a celebração de Convênio entre o Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 

Bertioga – BERTPREV e a Caixa Econômica Federal – CEF para a 
concessão de empréstimos pessoais aos servidores, por meio da 

consignação em folha de pagamento.

	 ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do  BERTPREV, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, bem como 
autorização do Conselho Administrativo da Autarquia em reunião ocorrida 
no dia 22/06/15;
	 CONSIDERANDO que a proposta se faz interessante e 
proporcionará aos servidores públicos oportunidade de mais possibilidade 
de  escolha entre as taxas de juros vigentes no mercado;
	 CONSIDERANDO que a Ação Direta de Inconstitucionalidade 
nº 142.414-0/6 foi julgada parcialmente procedente, para declarar a 
inconstitucionalidade do inciso XVIII, do artigo 12, da Lei Orgânica do 
Município de Bertioga, que exigia autorização legislativa para a celebração 
de convênios,
	 RESOLVE:
	A rt. 1º Por este ato fica aprovada a celebração de Convênio 
entre o Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga – BERTPREV, e a Caixa Econômica Federal – CEF 
para a concessão de empréstimos pessoais aos servidores, por meio da 
consignação em folha de pagamento, conforme termo anexo.
	 Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 23 de junho de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

CONVÊNIO QUE ENTRE SI FAZEM A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 
E O BERTPREV PARA CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS AOS 

SEUS SERVIDORES MEDIANTE CONSIGNAÇÃO EM FOLHA DE 
PAGAMENTO.

	 A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, instituição financeira 
sob a forma de empresa pública, criada nos termos do Decreto-Lei nº 
759, de 12 de agosto de 1969, vinculada ao Ministério da Fazenda, 
regendo-se pelo Estatuto vigente na data da presente contratação, com 
sede no Setor Bancário Sul, Quadra 4, lotes 3/4, em Brasília-DF, CNPJ/
MF nº 00.360.305/0001-04, representada por seu Procurador SIDNEI 
PIRES, GERENTE GERAL, RG 19.468.492-0 E CPF 119.096.898-31 
na forma mencionada no final deste instrumento, doravante designada 
CAIXA e do outro lado o/a BERTPREV – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE BERTIOGA com Sede na cidade de 
BERTIOGA, sito a RUA RAFAEL COSTÁBILE,nº 596, inscrita no CNPJ sob 
o nº 02.581.343/0001-12, neste ato representado(a) por seu Presidente 
ANTONIO CARLOS DE SOUZA, CPF 595.843.008-49 	  e RG 7178380, 
doravante designada CONVENENTE, celebram o presente Convênio 
mediante as cláusulas e condições a seguir:
	 CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO
	 Constitui objeto do presente convênio a concessão de 
empréstimo, com averbação das prestações decorrentes em folha de 
pagamento, aos servidores da CONVENENTE, desde que:
	 a) tenham mais de 3(três) meses de efetivo exercício;
	 b) sejam aposentados em caráter permanente ou reformados, 
desde que seus proventos sejam pagos pelo BERTPREV;
	 c) sejam pensionistas em decorrência de morte do servidor e 
que seus proventos sejam pagos pelo BERTPREV;
	 d) estejam exercendo mandato legislativo, executivo, vínculo 
funcional ou contrato empregatício com duração superior ao prazo do 
empréstimo;
	 e) estejam em gozo de licença para tratamento de saúde e  

recebam rendimentos integrais e pagos pelo BERTPREV;
	 f) sejam aprovados pelo sistema de avaliação de risco de 
crédito da CAIXA.
	 Parágrafo Único - São impedidos de contrair a operação, os 
servidores que:
	 a) trabalhem sob regime de tarefas.
	 b) pertençam a CONVENENTE que não esteja em dia com o 
repasse dos valores averbados;
	 c) possuam débitos em atraso em qualquer área da CAIXA, 
exceto quando o líquido do empréstimo destinar-se à quitação desse 
débito;
	 d) estejam respondendo a processo administrativo ou 
sindicância;
	 e) estejam l icenciados, afastados, cedidos ou em 
disponibilidade, cujos proventos não sejam pagos pela CONVENENTE 
ou exonerados.

CLÁUSULA SEGUNDA - OBRIGAÇÕES DA CONVENENTE
	 I - Indicar por meio de Carta de Apresentação/Termo de 
Responsabilidade assinado pelos representantes legais da CONVENENTE, 
um ou mais representantes  que assuma(m) a responsabilidade de:
	 a) fornecer à Agência da CAIXA, relação dos servidores 
proponentes ao crédito, com a indicação dos valores máximos disponíveis 
a serem averbados da margem consignável de cada proponente;
	 b) efetuar o correto enquadramento dos servidores, conforme 
condições deste Convênio;
	 c) recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários 
à operacionalização deste Convênio, mediante recibo;
	 d) averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos 
empréstimos concedidos, em favor da CAIXA;
	 e) repassar à CAIXA, através de crédito na conta 
2728.006.900004-9, até o 5º (quinto) dia útil contado da data do crédito do 
salário dos servidores, o total dos valores averbados e quando ultrapassar 
este prazo, repassar com os encargos devidos;
	 f) informar as datas de fechamento da folha de pagamento e 
do crédito de salário dos servidores;
	 g) recepcionar e devolver à CAIXA o extrato e o arquivo 
relativos aos contratos a serem consignados em folha de pagamento, os 
efetivamente averbados, bem como os excluídos no prazo máximo de 3 
(três) dias úteis anteriores ao vencimento das prestações;
	 h) comunicar à CAIXA a justificativa para as eventuais 
impossibilidades de averbação das prestações;
	 i) comunicar à CAIXA, no prazo máximo de 3 (três) dias úteis 
contados da data do conhecimento do fato, a ocorrência da redução na 
remuneração;
	 j) solicitar a exclusão no extrato ou arquivo de averbação de 
servidores/devedores desligados por qualquer motivo que estejam sendo 
excluídos da folha de pagamentos da CONVENENTE;
	 k) solicitar à CAIXA, para liquidação antecipada, posição de 
dívida de servidor/devedor que esteja em fase de interrupção, suspensão 
ou exclusão da folha de pagamento;
	 l) notificar o servidor/devedor para comparecer junto à agência 
da CAIXA, a fim de  negociar o pagamento da dívida, na ocorrência de 
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de 
pagamento, bem como quando da redução de salário; 
	 m) acatar os parâmetros e normas operacionais da CAIXA 
vigentes e sua programação financeira;
	 n) prestar à agência da CAIXA as informações necessárias para 
a contratação da operação, inclusive o total já consignado em operações 
preexistentes e as demais informações necessárias para o cálculo da 
margem consignável disponível;
	 o) indeferir pedido efetuado por servidor/devedor sem a 
aquiescência da CAIXA, de cancelamento das averbações das prestações 
do empréstimo, até o integral pagamento do débito. 
	 II - Responsabilizar-se pela ampla divulgação a seus servidores 
sobre a formalização, objeto e condições deste Convênio, orientando-os 
quanto aos procedimentos necessários para a obtenção do empréstimo, 
bem como por esclarecimentos adicionais que vierem a ser por eles 
solicitados.

CLÁUSULA TERCEIRA - OBRIGAÇÕES DA CAIXA
	 I - Conceder empréstimo, observadas suas normas 
operacionais vigentes e sua programação financeira, aos servidores da 
CONVENENTE, respeitadas as condições estabelecidas neste Convênio;
	 II - Fornecer à CONVENENTE, no prazo mínimo de 2 (dois) 
dias que antecedem ao fechamento da folha de pagamento, arquivo e/
ou extrato, contendo a identificação de cada contrato, nome do servidor/
devedor e valor da prestação a ser averbada em folha de pagamento;
	 III - Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de 
averbação, de servidores/devedores, de acordo com as informações e 
solicitações da CONVENENTE, nas situações previstas neste Convênio;
	 IV - Fornecer a posição de dívida atualizada para liquidação/
amortização antecipada dos empréstimos, quando solicitado pela 
CONVENENTE, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do 
servidor/devedor. 
V - Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição 

de fiel depositária, o respectivo documento de outorga ao empregador, 
por parte do empregado devedor, de autorização, em caráter irrevogável, 
para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 
podendo a referida outorga fazer parte de cláusula específica do contrato 
de empréstimo.

CLÁUSULA QUARTA - DATA DO PAGAMENTO DOS RENDIMENTOS
	 O crédito de salário dos servidores da CONVENENTE é dia 30 
de cada mês e o fechamento da folha de pagamento é o dia 20 de cada 
mês.

CLAUSULA QUINTA – DA POSSIBILIDADE DE RENOVAÇÃO
	 A Convenente por meio deste instrumento:
	 (X) Permite a renovação da concessão de crédito para 
servidores/devedores com desconto das prestações decorrentes em folha 
de pagamento, junto à (ao) CONVENENTE/EMPREGADOR mediante 
repactuação dos termos e condições especificados neste contrato e 
no Contrato de Crédito Consignado do servidor/devedor, desde que a 
CONVENENTE seja comunicada previamente.
	 ( ) Não permite a renovação da concessão de crédito para 
servidores/devedores com desconto das prestações decorrentes em folha 
de pagamento, junto à (ao) CONVENENTE/EMPREGADOR.

CLÁUSULA SEXTA - DO PRAZO
	 O presente Convênio é celebrado por prazo indeterminado, 
sendo que quaisquer das partes poderão rescindi-lo conforme previsto 
na Cláusula Sétima.

CLÁUSULA SÉTIMA - SUSPENSÃO TEMPORÁRIA DO CONVÊNIO
	 A CAIXA suspenderá a concessão de novos empréstimos aos 
servidores da CONVENENTE e comunicará a mesma, quando:
	 a) ocorrer o descumprimento por parte da CONVENENTE de 
qualquer cláusula ou condição estipulada neste Convênio;
	 b) a CONVENENTE não repassar à CAIXA os valores 
averbados no prazo de até 5(cinco) dias úteis após o vencimento do 
extrato.
	 c) os valores repassados pela CONVENENTE num prazo de 
12 (doze) meses forem inferiores a 90% (noventa por cento) do total a ser 
repassado no mesmo período;
	 d)  houver mudanças na política governamental ou operacional 
da CAIXA, que recomendem a suspensão das contratações.
	 Parágrafo Primeiro - A suspensão do Convênio não desobriga 
a CONVENENTE de continuar realizando as averbações das prestações 
e os repasses devidos até a liquidação de todos os contratos celebrados.
	 Parágrafo Segundo - O restabelecimento do Convênio ficará 
a critério da CAIXA, após a regularização das pendências que motivaram 
a suspensão.

CLÁUSULA OITAVA - RESCISÃO DO CONVÊNIO
	 A qualquer tempo, é facultado às partes  denunciar o presente 
Convênio, mediante manifestação formal de quem a desejar, continuando, 
porém, em pleno vigor as obrigações assumidas pela CONVENENTE, até 
a efetiva liquidação dos empréstimos concedidos.
	 Parágrafo Primeiro - A partir da data de formalização da 
denúncia, por qualquer das partes, ficam suspensas novas contratações 
de crédito, com exceção do previsto no Parágrafo Segundo desta Cláusula. 
	 Parágrafo Segundo - As propostas em andamento terão 
continuidade de análise e poderão resultar em contratação do crédito 
em caso de aprovação pela CAIXA, obrigando-se a CONVENENTE a 
promover a averbação das prestações em folha de pagamento até a 
efetiva liquidação dos empréstimos concedidos.
	 Parágrafo Terceiro - A ocorrência de 3 (três) suspensões ou 
qualquer descumprimento de cláusula causadas pela CONVENENTE 
implicará na rescisão do Convênio.

	CL ÁUSULA NONA
	 Os descontos autorizados pelo servidor/devedor na forma deste 
Convênio terão preferência sobre outros descontos da mesma natureza 
que venham a ser autorizados posteriormente.

	CL ÁUSULA DÉCIMA
	 No caso de repasse em atraso, incidirá comissão de 
permanência cuja taxa mensal será obtida pela composição da taxa de 
CDI - Certificado de Depósito Interbancário, divulgada pelo BACEN no 
dia 15 (quinze) de cada mês, a ser aplicada durante o mês subseqüente, 
acrescida da taxa de rentabilidade de 5% (cinco por cento) ao mês. 

	CL ÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA
Para dirimir quaisquer questões que direta ou indiretamente decorram do 
presente Convênio, o foro competente é o da Seção Judiciária da Justiça 
Federal, nesta Unidade da Federação.

	CL ÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA
	 A CONVENENTE declara, para todos os fins de direito que 
teve prévio conhecimento das cláusulas contratuais, por período e modo 
suficientes para o pleno conhecimento das estipulações previstas, as quais 
reputam  claras e desprovidas de ambigüidade, dubiedade ou contradição, 
estando ciente dos direitos e das obrigações previstas neste Convênio, 
e, por estarem assim justas e convencionadas, assinam este Convênio, 
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atos do legislativo

CONSELHOS Municipais

CONVOCAÇÃO 

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes para a 
REUNIÃO ORDINÁRIA, a ser realizada nesta segunda-feira, dia 29 de 
junho, às 10 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga. 
	 Pauta:
	 • Leitura da ata anterior
	 • Eleição do secretário
	 • Assuntos gerais

Leandro Grande Dias Bello 
Presidente do Conselho

RESOLUÇÃO CMAS N° 06-2015

Dispõe sobre a aprovação da Prestação de Contas referente 2014 
do convênio celebrado entre a Prefeitura do Município de Bertioga, 

por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e 
Renda e a OSICP Associação Civil Cidadania Brasil (ACCB).”

	 O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, no uso 
das atribuições conferidas pela Lei Municipal n° 201/96, considerando o 
resultado da plenária sobre a pauta discutida em reunião ordinária realizada 
no dia 02 de junho de 2015, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – Bertioga) e ata registrada sob o 
número 27/2015 e;
	 Considerando o disposto na Política Nacional de 
Assistência Social/2004 no que se refere ao papel do Conselho Municipal 
de Assistência Social no que tange ao controle e acompanhamento das 
questões relativas ao financiamento da Política Pública de Assistência 
Social em âmbito local, RESOLVE:
	 Art. 1º - Aprovar o parecer da Prestação de Contas referente 
2014 do convênio celebrado entre a Prefeitura do Município de Bertioga, 
por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e 
a OSICP Associação Civil Cidadania Brasil (ACCB).
	 Art 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 25 de junho de 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS)

RESOLUÇÃO NORMATIVA 10/2015 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE – CMDCA/BERTIOGA, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 396 de 2000, e considerando a 
deliberação da Comissão Eleitoral do Conselho Municipal da Criança e 
Adolescente (CMDCA), nomeada por meio da resolução Normativa – nº 
10/2014 – 14 de agosto de 2014, e do Ministério Público, e ainda, a plenária 
realizada no dia 25 de junho de 2015, as 16h30, na Casa dos Conselhos 
Municipais, e em consonância com a Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 – 
ECA e lei municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014. 
	 RESOLVE:
	A rt. 1º - Publicar os resultados dos recursos interpostos junto 
à Comissão Eleitoral 

	 Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Luci de Oliveira Matos Cardia		H  umberto Ney Santana
Presidente do CMDCA	 Presidente da Comissão Eleitoral

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONDEMA

A presidente do Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente 
– CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunião 
ordinária e convida todos os interessados a participarem.

Data: 30/06/2015 (TERÇA-FEIRA) - Horário: 09h30
Local: Sala de reuniões do Shopping da Riviera de São Lourenço.
Endereço: Av. da Riviera, n.º 1.256, 2º piso – Riviera, Bertioga/SP.

	 PAUTA:
	 • Apresentação RPPN SESC Bertioga;

Conselho Municipal de Habitação
Calendário Anual 2015

O presidente do Conselho Municipal de Habitação, no uso de suas atribuições, 
torna pública as datas das reuniões ordinárias do Conselho durante 
o segundo semestre de 2015. As reuniões acontecerão sempre às 14h30, na 
Sede da Associação dos Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de Bertioga 
(AEAAB), que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1086 – Centro.

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho

Convocação

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e interessados para 
participar da reunião ordinária, que será realizada na próxima terça-
feira, dia 30 de junho, às 15 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, 
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro.
	 Pauta:
	 • Leitura da ata anterior
	 • Conferência Municipal dos Direitos da Mulher
	 • Assuntos gerais                   

Daisy Ribeiro Menezes da Fonseca
Presidente do Conselho

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
CONVOCA a população em geral para participar da pré-conferência 
municipal de Assistência Social que acontecerá nesta segunda-feira, dia 29 
de junho, às 15 horas, na sede da Associação Nossa Senhora de Fátima 
que fica na Rua Luiz Otávio, 266 – Vista Linda. Será discutido como tema 
central: “Consolidar o SUAS de vez rumo a 2026”. O encontro servirá 
como etapa preparatória para a IX Conferência Municipal de Assistência 
Social, que ocorrerá no dia 15 de julho de 2015, das 9 às 18 horas, nas 
dependências do Fundo Social de Solidariedade – que fica Rua Valter 
Pereira Prado, 77 – Centro.

Bertioga, 02 de junho 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

Convocação

O presidente da Casa dos Conselhos, no uso de suas atribuições, 
convoca todos os presidentes de conselhos para participar da 
reunião ordinária, que será realizada no próximo dia 02 de julho, às 
9 horas, na Casa dos Conselhos, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura da ata anterior 
	 • Assuntos gerais

Ermínio Araújo Aguiar
Presidente

Edital n.º 029/15 
Extrato Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 272/15.    
CONTRATADA: Caixa Econômica Federal. OBJETO: Prestação de 
serviços para pagamento de salários em conta corrente a ser feito pela 
Contratada para a Contratante. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 
019/15 – VALOR: R$ 0,00 – ASSINATURA: 22/06/2015. VIGÊNCIA: 
27/06/2015 à 26/06/2017.

Bertioga, 25 de junho de 2015

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
PRESIDENTE DA CÂMARA

Edital n.º 030/15 
Extrato Aditivo Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 72/2013.    
CONTRATADA: ECT – Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 
OBJETO: Prestação de serviços postais e venda de produtos a Órgão 
Público. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 012/15 – VALOR: R$ 2.609,66 
– Estimativa Anual. ASSINATURA: 28/04/2015. VIGÊNCIA: 28/04/2015 
à 27/04/2016.

Bertioga, 25 de junho de 2015

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
PRESIDENTE DA CÂMARA

“EXTRATO DA ATA DA 15ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz 
saber que aos dois dias do mês de junho de dois mil e quinze, às dezoito 
horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado 
à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 15ª Sessão Ordinária do 3º 
Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara 
Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta sessão com os seguintes 
fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Moção 23/2015 - Autor: 
Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO 
À SRª MARISA ROITMAN - SECRETÁRIA DO MEIO AMBIENTE DE 
BERTIOGA”. 2) Aprovada a Moção 24/2015 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo 
– Ementa: “PARABENIZAÇÃO AO DR. DOUGLAS EURICO ARNOSTI”.  B) 
Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicação 283/2015 - Autor: 
Valéria Bento – Ementa: “REITERA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 
A INDICAÇÃO Nº 470/2014 PARA QUE, POR INTERMÉDIO DA 
SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA, PROMOVA A INCLUSÃO 
DE VAGAS DE ESTACIONAMENTO PREFERENCIAIS, IDOSOS E 
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, NA AV. ANCHIETA, 
EM FRENTE AO BANCO DO BRASIL”. 2) Aprovada Indicação 284/2015 
- Autor: Valéria Bento – Ementa: “SOLICITA AO PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, QUE 
PROMOVA AÇÕES VISANDO MELHORAR A HIGIENE E SANIDADE 
NAS ESCOLAS, NO CASO ESPECÍFICO EM JARDIM VISTA LINDA”. 
3) Aprovada a Indicação 285/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – 
Ementa: “PONTO DE ÔNIBUS”. 4) Aprovada a Indicação 286/2015 - Autor: 
Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “ILUMINAÇÃO EM GUARATUBA”. 
5) Aprovada a Indicação 287/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho 
– Ementa: “MANUTENÇÃO RIO-SANTOS”. 6) Aprovada a Indicação 
288/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “COLETA DE LIXO 
E MANUTENÇÃO NO SÍTIO SÃO JOÃO”. 7) Aprovada a Indicação 
289/2015 - Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “MANUTENÇÃO NAS 
RUAS DO BAIRRO GUARATUBA”. 8) Aprovada a Indicação 290/2015 
- Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “TROCA DE LÂMAPADAS 
QUEIMADAS NO BAIRRO BORACÉIA”. 9) Aprovada a Indicação 
291/2015 - Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE 
MANUTENÇÃO E DESASSOREAMENTO NA RUA DOZE, NO BAIRRO 
VISTA LINDA”. 10) Aprovada a Indicação 292/2015 - Autor: José Feliciano 

ficando cada parte com uma via de igual teor.

Bertioga, 23/06/15.

SIDNEI PIRES		ANTONIO   CARLOS DE SOUZA
GERENTE GERAL - CEF	 PRESIDENTE BERTPREV

Testemunhas

Nome:				N    ome:
CPF:				C    PF:

Irmão – Ementa: “REDUTORES DE VELOCIDADE NA RODOVIA RIO-
SANTOS NO TRECHO QUE CORTA O BAIRRO DE GUARATUBA”. 11) 
Aprovada a Indicação 293/2015 - Autor: Arlindo de Jesus Xavier – Ementa: 
“SINALIZAÇÃO DE TRÂNSITO NA RUA JOSÉ COSTA BARROS PEREIRA 
DAS NEVES (AIRTON SENNA)”.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva		E  lisabeth Dotti Consolo                                        
1º Secretário			   2ª Secretário
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SecretAria de Educação 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 
TRABALHO E RENDA

leis

LEI N. 1.163, DE 26 DE JUNHO DE 2015

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional 
Suplementar e Especial no valor de R$ 2.945.594,66 (Dois milhões, 
novecentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e noventa e quatro 

Reais e sessenta e seis centavos), para inclusão de natureza de 
despesa e vínculos no orçamento em execução aprovado através 

da Lei Municipal n. 1.153/14.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Município 
de Bertioga,
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 18ª Sessão Ordinária, realizada no dia 23 
de junho do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar e Especial no valor de R$ 2.945.594,66 
(Dois milhões, novecentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e noventa 
e quatro reais e sessenta e seis centavos), para inclusão de natureza de 
despesa e vínculos no orçamento em execução aprovado através da Lei 
Municipal n. 1.153/14, destinados às seguintes dotações orçamentárias: 

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Especial e Suplementar de que trata o artigo 1º desta Lei, serão cobertas 
por:
	 I - anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 II - superávit financeiro:
	 a) decorrente do saldo financeiro apurado em 31/12/2014 da 
receita de Contribuição de Iluminação Pública de R$ 1.088.118,02, já 
descontado o valor de restos a pagar;
	 b) decorrente do saldo financeiro apurado também em 
31/12/2014 das receitas de taxas e multas de trânsito no valor de R$ 
1.757.476,64, deduzido o valor de restos a pagar.
	 Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

ATENÇÃO
ÚLTIMA OPORTUNIDADE DE VISTORIA

 Os permissionários das licenças abaixo relacionadas, não compareceram 
no prazo convocado para vistoriar seus equipamentos, motivo pelo qual 
foram autuados, de acordo com o Artigo 19, III, do Decreto 184/95. 
Assim, ficam os mesmos convocados a providenciar a vistoria, conforme 
cronograma abaixo, sob pena de reincidência na aplicação da multa e, 
posteriormente, cancelamento da licença.

NOTIFICAÇÃO – 009/15-SEAL

CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 2º, ALÍNEAS “a” e “b”; FORAM 
LANÇADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRIÇÃO EM 
DÍVIDA ATIVA, APÓS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9º, 
§2º); REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 17.786/60-976/12 (Petição 
nº 2896/15) CONSTRUTEC – CONSTRUTORA E INCORPORADORA 
LTDA, R$521,35, vencimento em 03.07.15; 3970/94-562/15 (Petição nº 
2486/15) PEDRO LUIZ GONÇALES BENEDUZZI, R$347,73, vencimento 
em 10.07.15; 51.863/86-3800/15 MARIA IONE VICTOLLO DELGADO, 
R$2.037,91, vencimento em 11.07.15; 51.306/87-8281/14 IRAI DE 
MOURA, R$724,29, vencimento em 11.07.15; 3841/07-11/15 (Petição 
2702/15) CICERO VICENTE DO NASCIMENTO, R$597,20, vencimento 
em 11.07.15; 15/14-1755/14 JOSE CARLOS DA SILVA BAPTISTA, 
R$6.204,36, vencimento em 11.07.15; 51.385/87-3258/15 CARREIRA 
EMPREEND. E PARTICIPAÇÕES LTDA, R$455,27, vencimento 
em 15.07.15; 17.361/97-2376/15 MARIO APARECIDO VALENTINI, 
R$345,28, vencimento em 15.07.15; 6888/01-8477/14 EGNALDO 
BISPO PORTUGAL, R$8.714,07, vencimento em 16.07.15; 7338/10-
2462/15 ANTONIO CARLOS NOGUEIRA GARCEZ NETO, R$6.243,81, 
vencimento em 16.07.15; 52.506/90-9738/14 ANDRÉ SEMENTILLI 
CORTINA, R$2.577,50, vencimento em 17.07.15; 3968/93-3061/15 
SIFREDO MOTA GOMES, R$99,46, vencimento 17.07.15; 4935/13-
3576/14 HALEI ZAMPIERI BITENCOURT, R$3.567,32, vencimento em 
18.07.15; 12.040/96-10.063/14 ISRAEL RIBEIRO, R$5.575,20, vencimento 
em 19.07.15.

Arquiteto JOSÉ PAULO CASOLARO
Chefe da Seção de Aprovação e Licenciamento de Obras/SEAL

EDITAL N°. 005/2015 - SETCE

Faço público que após o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação 
do presente edital e em conformidade com o artigo 14 e seus parágrafos 
da Lei Municipal Nº. 716/06 serão exumados os restos mortais existentes 
nas gavetas ou campas cujos nomes e números vão abaixo relacionados, 
sendo os despojos recolhidos ao ossuário comum do Cemitério Municipal.

CONVOCAÇÃO

O Secretário de Educação, CONVOCA os membros da Comissão de 
Avaliação do Termo de Parceria 01/2014, com a Associação Civil 
Cidadania Brasil (ACCB), para reunião de avaliação de prestação 
de contas, fiscalização e emissão de relatório quanto as atividades 
desenvolvidas nos meses de janeiro a maio do exercício de 2014, a 
ser realizada no próximo dia 29 de junho de 2015, às 14 horas, nas 
dependências da Secretaria de Educação de Bertioga.

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

COMUNICADO

Secretaria alerta para golpe do telefone com falso aviso de doação

De acordo com a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, 
o município não efetua ligação telefônica para a Doação de Agasalhos, 
nem de dinheiro a ser debitado em conta telefônica. Todas as doações 
destinadas à Campanha do Agasalho devem ser encaminhadas ao Fundo 
Social de Solidariedade do Município. 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA

Diretoria de Abastecimento

Seção de Aprovação e
Licenciamento de Obras

Setor de cemitério

	 • Plano Municipal de Resíduos da Construção Civil;
	 • Assuntos gerais.

Bióloga MARISA ROITMAN
Presidente do CONDEMA

Secretária de Meio Ambiente

Magnos Estevão dos Santos
Chefe de Setor – SETCE

EDITAL Nº. 006/2015 - SETCE

Faço público, que após o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação 
do presente edital, em conformidade com o Artigo 14 e seus parágrafos 
da Lei Municipal Nº. 716/06 serão exumados os restos mortais existentes 
nas campas cujos nomes e números vão abaixo relacionados, sendo 
seus despojos recolhidos ao ossuário comum do Cemitério Municipal e 
canceladas suas respectivas concessões de perpetuidades.

Magnos Estevão dos Santos
Chefe de Setor – SETCE

Cronograma de vistoria: Os fiscais estarão de plantão para vistoriar 
os equipamentos, independente do local de instalação dos mesmos, 
nos seguintes dias e locais:

Dias 29, 30/06 e 01/07 – segunda, terça e quarta-feira:
MERCADO DE PESCADOS

Dias 06, 07 e 08/07 – segunda, terça e quarta-feira
PRODESAN

Dias 13, 14 e 15/07 – segunda, terça e quarta-feira
ESPAÇO CIDADÃO DE BORACEIA

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento
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DECRETO N. 2.322, DE 22 DE JUNHO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento municipal no 
valor de R$ 436.571,69 (quatrocentos e trinta e seis mil, quinhentos 

e setenta e um reais e sessenta e nove centavos).

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e
	 CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária junto a Secretaria de Educação,
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 436.571,69 (quatrocentos e trinta e seis mil, 
quinhentos e setenta e um reais e sessenta e nove centavos), destinados 
às seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.323, DE 26 DE JUNHO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento municipal no 
valor de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais).

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e
	 CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso 
I, da Lei Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a 
abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco 
por cento) do orçamento da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo 
diploma legal, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal 
n. 4.320/64, e a necessidade de adequação orçamentária junto 
as Secretarias de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda; 
Planejamento Urbano; Segurança e Cidadania e da Procuradoria 
Geral do Município;
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais), 
destinados às seguintes dotações orçamentárias:

decretos

LEI N. 1.164, DE 26 DE JUNHO DE 2015

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplementar no valor 
de R$ 1.340.200,00 (Um milhão, trezentos e quarenta mil e duzentos Reais).

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Município 
de Bertioga,
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 3ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 
23 de junho do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.340.200,00 (um milhão, 
trezentos e quarenta mil e duzentos reais), destinados às seguintes 
dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º desta Lei serão cobertas através da 
anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

LEI N. 1.165, DE 26 DE JUNHO DE 2015

Aprova o novo Plano Municipal de Educação e dá outras 
providências.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Município 
de Bertioga,
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 3ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 
23 de junho do corrente ano, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Fica aprovado o novo Plano Municipal de Educação, 
constante do documento anexo, com vigência de 10 (dez) anos.
	 Parágrafo único. Faz parte integrante desta Lei como Anexo 
Único, o novo Plano Municipal de Educação. 
	 Art. 2º A sociedade civil, através do Conselho Municipal de 
Educação, acompanhará a execução e procederá às avaliações periódicas 
da implementação do Plano Municipal de Educação.
	 § 1º O Poder Executivo Municipal adotará as medidas legais 
necessárias para garantir a execução do Plano.
	 § 2º As demais avaliações deverão ser realizadas com um 
interstício de 01 (um) ano entre a primeira e as subsequentes.
	 Art. 3º O Município incluirá nos Planos Plurianuais e nas Leis 
de Diretrizes Orçamentárias os programas governamentais para execução 
do Plano Municipal de Educação.
	 Art. 4º O Poder Municipal empenhar-se-á na divulgação 
deste Plano e da progressiva realização de seus objetivos e metas, com 
a finalidade de possibilitar a sociedade conhecer e acompanhar sua 
implementação.

	 Art. 5º O Poder Executivo Municipal, no último bimestre 
de cada ano, publicará decreto municipal fixando as ações que serão 
realizadas na área de educação para execução do Plano Municipal de 
Educação.
	 Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de junho de 2015. (PA n. 7636/03)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

O Plano Municipal de Educação encontra-se disponível 
na versão ATOS INTERNOS, do BOM 671, disponível 
no site: www.bertioga.sp.gov.br; ou no endereço www.
bertioga.sp.gov.br/planomunicipaldeeducacao

	 Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.324, DE 26 DE JUNHO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar e Especial no valor total de 
R$ 2.945.594,66 (dois milhões, novecentos e quarenta e cinco mil, 
quinhentos e noventa e quatro reais e sessenta e seis centavos), 

para inclusão de natureza de despesa e vínculos no orçamento em 
execução aprovado através da Lei Municipal n. 1.153/14.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e
	 CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou 
projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional especial e 
suplementar no orçamento municipal no valor de R$ 2.945.594,66 (dois 
milhões, novecentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e noventa e quatro 
reais e sessenta e seis centavos), consolidado pela Lei Municipal n. 1.163, 
de 26 de junho de 2015, e por ser necessário que os créditos adicionais 
sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o 
artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional 
Suplementar e Especial no orçamento municipal no valor de R$ 
2.945.594,66 (dois milhões, novecentos e quarenta e cinco mil, quinhentos 
e noventa e quatro reais e sessenta e seis centavos), para inclusão de 
natureza de despesa e vínculos no orçamento em execução aprovado 
através da Lei Municipal n. 1.153/14, destinados às seguintes dotações 
orçamentárias: 

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Especial e Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão 
cobertas por:
	 I - anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 II - superávit financeiro:
	 a) decorrente do saldo financeiro apurado em 31/12/2014 da 
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receita de Contribuição de Iluminação Pública de R$ 1.088.118,02, já 
descontado o valor de restos a pagar;
 	 b) decorrente do saldo financeiro apurado também em 
31/12/2014 das receitas de taxas e multas de trânsito no valor de R$ 
1.757.476,64, deduzido o valor de restos a pagar.
	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.325, DE 26 DE JUNHO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.340.200,00 
(Um milhão, trezentos e quarenta mil e duzentos Reais).

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e
	 CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou 
projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional suplementar no 
orçamento municipal no valor de R$ 1.340.200,00 (um milhão, trezentos 
e quarenta mil e duzentos reais), consolidado pela Lei Municipal n. 1.164, 
de 26 de junho de 2015, e por ser necessário que os créditos adicionais 
sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o 
artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64,
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional 
Suplementar no valor de R$ 1.340.200,00 (um milhão, trezentos e quarenta 
mil e duzentos reais), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas através 
da anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.326, DE 26 DE JUNHO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento municipal no 
valor de R$ 526.690,34 (quinhentos e vinte e seis mil, seiscentos e 

noventa reais e trinta e quatro centavos).

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e
	 CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária junto a Secretaria de Educação;
	 DECRETA:

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 3030/2015 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Contratada: Pilar Organizações e Festas Ltda EPP (CNPJ n.º 
20.489.773/0001-90)-  Objeto: Contrato de locação de um galpão 20 x 
50 para realização de eventos do calendário turístico durante o exercício 
de 2015, incluindo os serviços de montagem e desmontagem.. – Valor 
Global R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais) - Prazo: até 
31/12/2015. - Data: 10/06/2015; Proc. 3307/2015 – Contratante: Prefeitura 
do Município de Bertioga – Contratada: Engeluz Iluminação e Eletricidade 
Ltda (CNPJ nº 85.489.078/0001-74) – Objeto: Prestação de serviços do 
ramo de engenharia elétrica especializada para manutenção do sistema 
de iluminação pública preventiva e corretiva do Município. – Valor Global: 
R$ 1.181.505,00 (um milhão, cento e oitenta e um mil, quinhentos e cinco 
reais) – Prazo: 12 (doze) meses – Data: 25/06/2015.

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 2102/2013 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Contratado: Engeluz Iluminação e Eletricidade Ltda (CNPJ: 
85.489.078/0001-74)-  Objeto: VI Termo de prorrogação de prazo do 
contrato para execução de obra de iluminação publica dos trechos 
duplicados da Avenida Anchieta e da ciclovia do Canteiro Central, no 
município de Bertioga/SP– Prazo: 60 (sessenta) dias. - Data: 05/06/2015.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE
Proc.  3452/2015

A Diretoria de Licitação e Compras comunica que, diante do parecer da 
Assessoria Jurídica, nos termos do artigo 26 da lei 8666/93, foi em 15 de 
junho de 2015 ratificada pelo sr. Prefeito a inexigibilidade de licitação para 
contratação com a empresa Viação Bertioga Ltda (CNPJ: 73.200.834/0001-
14) para realização de recarga de cartões de transporte municipais  no 
valor de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais).

Bertioga, 26  de junho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 58/2015

PROCESSO nº 1840/2015

A Diretoria de Licitação e Compras comunica a quem possa interessar 
que encontra-se aberta a licitação para Contratação de empresa para o 
fornecimento de peixes destinados a compor os cardápios das crianças  
e adolescentes abrigados nas Casas de Apoio e desabrigados atendidos 
no Albergue Municipal, em atendimento ao solicitado pela Secretaria 
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda. O Edital encontra-se 
disponível, através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de junho  de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

COMUNICADO
PREGÃO PRESENCIAL 54/2015

PROCESSO N° 1169/2015

A Diretoria de Licitação e Compras comunica a quem possa interessar 
que, conforme publicação no D.O.E. de 24/06/2015 – Poder Executivo – 
Seção I o Pregão Presencial supra citado, que tem por objeto o Registro 
de Preços para eventual aquisição de uniformes escolares, encontra-se 
suspenso “sine die”.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 44/2015-RETIFICADO

Proc. nº 9563/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, E 
OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 10.520 
DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nºs 1382 DE 24 DE 
ABRIL DE 2.009, 1482, DE 13 DE JANEIRO DE 2010, E LEI 8666/93 E SUAS 
POSTERIORES ALTERAÇÕES, HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO 

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 230, DE 22 DE JUNHO DE 2015
Resolve:
CEDER, a partir de 1º de julho de 2015, o servidor ARTHUR FERREIRA 
DE CASTRO, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 2599, sem 
prejuízo de seus vencimentos e das demais vantagens de seu cargo, 
para o JUÍZO DA 272ª ZONA ELEITORAL DE SANTOS/SP, até 31 de 
dezembro de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 231, DE 25 DE JUNHO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 30 de junho de 2015, LYCIA CAVALCANTE DE 
FARIAS, Registro Funcional n. 5003, do cargo em comissão de CHEFE 
DE SEÇÃO DE MÉDIA COMPLEXIDADE – SEMC, com fundamento 
legal no artigo 42, I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 232, DE 25 DE JUNHO DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a pedido, a partir de 12 de junho de 2015, ADELITA MARIA 
DA SILVA, Registro Funcional n. 5092, do cargo de provimento efetivo de 
ASSISTENTE SOCIAL, nos termos do artigo 41, da Lei Municipal n. 129, 
de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 233, DE 26 DE JUNHO DE 2015
Resolve:
CEDER, a partir de 1º de julho de 2015, a servidora JÚLIA VIRGINIA 
RANALLI, Biomédica, Registro Funcional n. 840, com prejuízo de seus 
vencimentos e das demais vantagens de seu cargo, para a EMPRESA 
BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - MINISTÉRIO DA 
EDUCAÇÃO, até 31 de dezembro de 2015, para atuar junto ao HOSPITAL 
ESCOLA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS, filial desta 
empresa.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

extratos

Diretoria de Licitações e Compras
	 Art. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 526.690,34 (quinhentos e vinte e seis mil, 
seiscentos e noventa reais e trinta e quatro centavos), destinados às 
seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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ORDEM DE SERVIÇO N. 01/2015- SS

	 O Secretário de Saúde Manoel Prieto Alvarez, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, bem como no Decreto Municipal n. 
2.270/15,
	 CONSIDERANDO as disposições do Decreto Municipal n. 2.310, 
de 22 de maio de 2015; 
	 CONSIDERANDO a necessidade de maior controle e eficácia com 
relação às despesas de todos os órgãos subordinados à Secretaria de Saúde; 
	 DETERMINA:
	 1. A partir da presente data, todos os procedimentos que envolvam 
despesas, deverão ser primeiramente encaminhados à Gestão Orçamentária 
desta Secretaria, para que sejam realizadas as devidas anotações e controle 
necessários, que após serão encaminhados às unidades administrativas 
competentes.
	 2. Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Bertioga, 28 de maio de 2015

MANOEL PRIETO ALVAREZ
Secretário de Saúde

HOMOLOGAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 01/2015 

A Prefeitura do Município de Bertioga, em consonância com a Legislação Federal, 
Estadual e  Municipal,  considerando  os  relatórios  apresentados  no processo nº 
191/15, pela Comissão Organizadora do Concurso Público nº 01/2015, nomeada 
através da Portaria nº 424/14, e retificada pela Portaria nº. 022/15,  torna público 
a HOMOLOGAÇÃO do Concurso Público  –  nº  01/2015  e  dos  resultados  
finais,  publicados  para  provimento  de  cargos  do quadro efetivo, a ser regido 
pelo Regime Estatutário, Lei Municipal nº 129 de 29 de agosto de 1995 e suas 
alterações posteriores e a Lei Complementar 93 de 19 de dezembro de 2012. 
Cumpridas as formalidades com todos os seus atos, efeitos e  procedimentos  
legais  e constitucionais. 

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se 

Bertioga, 26 de junho de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini 
Prefeito do Município

CONCURSO PÚBLICO 01/2015

Secretaria de Saúde

ATENÇÃO SERVIDORES
RECADASTRAMENTO DE VALE TRANSPORTE

O recadastramento do benefício de vale transporte ocorrerá no período de 
06/07/2015 a 07/08/2015, inclusive para aqueles que estiverem de férias, licença 
prêmio ou qualquer outro tipo de afastamento durante o mês de Julho de 2015.
O servidor deverá apresentar o FORMULÁRIO DE VALE TRANSPORTE 
disponibilizado na internet, página http://www.bertioga.sp.gov.br/servicos_online.
php, devidamente preenchido e assinado, não sendo necessária a apresentação 
do comprovante de residência. 
O formulário somente poderá ser entregue no guichê de atendimento do 
Recursos Humanos, Sala de Atendimento ao Contribuinte, Paço Municipal, 
das 9h às 16h. NÃO SERÁ PERMITIDO O ENVIO DO FORMULÁRIO VIA 
E-MAIL EM NENHUMA HIPÓTESE.
A INEXATIDÃO DAS INFORMAÇÕES IMPLICARÁ NA SUSPENSÃO DO 
BENEFÍCIO, ESTANDO O SERVIDOR SUJEITO, EM CASO DE FALSIDADE, 
ÁS SANÇÕES LEGAIS.

Bertioga, 26 de junho de 2015

TEREZINHA MARIA DE SOUZA BORGES
Diretora de Recursos Humanos

Diretoria de Recursos Humanos

REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS EFEITOS  LEGAIS O PREGÃO 
PRESENCIAL 44/2015-RETIFICADO, QUE OBJETIVA O REGISTRO DE 
PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PLACAS DE REGULAMENTAÇÃO E 
ADVERTÊNCIA PARA SINALIZAÇÃO VIÁRIA, CONFORME SOLICITADO PELA 
SECRETÁRIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA, SAGRANDO-SE VENCEDORA 
E CONSEQUENTEMENTE DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO 
A EMPRESA MARCELO DALIA RUGGI ME (CNPJ:08.401.239/0001-85) PARA 
OS ITENS 1 AO 16 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 59,90, PARA O ITEM 17 
COM O VALOR UNITARIO DE R$ 81,00, PARA OS ITENS 18 AO 23 COM O 
VALOR UNITARIO DE R$ 104,50, PARA OS ITENS 24 AO 32 COM O VALOR 
UNITARIO DE R$ 59,90 E PARA O ITEM 33 COM O VALOR UNITARIO DE R$ 
78,00, RESULTANDO EM VALOR TOTAL DE R$ 462.690,00 (QUATROCENTOS 
E SESSENTA E DOIS MIL SEISCENTOS E NOVENTA REAIS).

BERTIOGA, 23 DE JUNHO DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 51/2015

Proc. nº 2839/2015

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, E 
OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 10.520 
DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 E 1152/06, 
E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, HOMOLOGO 
TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS 
EFEITOS  LEGAIS O PREGÃO PRESENCIAL 51/2015, QUE OBJETIVA 
A AQUISIÇÃO DEEQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA EQUIPAR 
A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H – UPA VISTA LINDA, 
CONFORME SOLICITADO PELA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 
DE BERTIOGA, ADJUDICADO ÀS EMPRESAS:M.S.A. SOLUÇÕES 
COMERCIAIS EIRELI (CNPJ: 10.965.789/0001-79) O ITEM 01 COM O VALOR 
UNITÁRIO DE R$ 3.475,00; À EMPRESA MICROSTART COM. DE SUP. 
PARA INFORM. LTDA EPP (CNPJ: 66.022.526/0001-80), O ITEM 02 COM O 
VALOR UNITÁRIO DE R$ 990,00 E O ITEM 04 COM O VALOR UNITÁRIO 
DE R$ 350,00; À EMPRESA PERSONAL TEC. DA INFORMAÇÃO LTDA ME 
(CNPJ: 65.488.280/0001-74), O ITEM 03 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 
750,00 E O ITEM 06 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 317,00 E À EMPRESA 
ESPAÇO 2 TEC. E INFORMÁTICA LTDA EPP (CNPJ: 09.066.243/0001-05), 
O ITEM 05 COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 490,00 E O ITEM 07 COM O 
VALOR UNITÁRIO DE R$ 275,00, PERFAZENDO O VALOR TOTAL DE R$ 
32.922,00 (TRINTA E DOIS MIL, NOVECENTOS E VINTE E DOIS REAIS).

BERTIOGA, 26 DE JUNHO DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 19/2015-RETIFICADO

Proc. nº 5639/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, E 
OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 10.520 
DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nºs 1382 DE 24 DE 
ABRIL DE 2.009, 1482, DE 13 DE JANEIRO DE 2010, E LEI 8666/93 E SUAS 
POSTERIORES ALTERAÇÕES, HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO 
REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS EFEITOS  LEGAIS  O 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 19/2015 - RETIFICADO, QUE OBJETIVA O 
REGISTRO DE PREÇOS PARAAQUISIÇÃO DE PLACAS INDICATIVAS 
DE LOGRADOUROS, PARA ATENDER TODA A CIDADE CONFORME 
SOLICITADO PELA SECRETÁRIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA, 
SAGRANDO-SE VENCEDORA E CONSEQUENTEMENTE DETENTORA 
DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO A EMPRESA IMPACTO INOVAÇÃO EM 
COMUNICAÇÃO VISUAL LTDA EPP (CNPJ:13.087.862/0001-45) PARA O 
ITEM COM O VALOR UNITÁRIO DE R$ 29,00, RESULTANDO EM VALOR 
TOTAL DE R$ 116.000,00 (CENTO E DEZESSEIS MIL REAIS).

BERTIOGA, 26 DE JUNHO DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 59/2015

PROCESSO nº 4184/2015

Objeto: Contratação de Empresa Especializada para prestação de Serviços 
de Operação, Manutenção e Instalação de Equipamentos Eletrônicos de 
Fiscalização e Serviços Técnicos de Gestão, Atendimento e Processamento 
de Infrações de Trânsito, mediante Cessão de Direitos de Uso, conforme 
especificações constantes do Anexo I.
Data da entrega dos envelopes: 10 de julho de 2015 até as 09h00min. 
Data de abertura:  10 de julho de 2015 às 09h30min.

Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – 
Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 
com critério de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 60/2015

PROCESSO nº 1901/2015

Objeto: aquisição de Suporte para Lev’s e Big Bag para a manutenção do 
sistema de coleta seletiva, conforme solicitado pela Secretária de Meio 
Ambiente, conforme especificações constantes do Anexo I.
Data da entrega dos envelopes: 13 de julho de 2015 até as 09h00min. 
Data de abertura:  13 de julho de 2015 às 09h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – 
Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 
com critério de julgamento de menor preço por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de junho  de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 61/2015

PROCESSO nº 9718/2014

Objeto: Registro de Preços para aquisição de Formulas Nutricionais, Fraldas 
e Medicamentos para pacientes atendidos pela Instrução Normativa 01/13 - 
SS, conforme solicitado pela Secretaria de Saúde deste Município, conforme 
especificações constantes do Anexo I.
Data da entrega dos envelopes: 14 de julho de 2015 até as 09h00min. 
Data de abertura:  14 de julho de 2015 às 09h30min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – 
Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 
com critério de julgamento de menor preço por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de junho de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 52/2015

Proc. nº 1899/2015

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, E 
OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 10.520 
DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 E 1152/06, 
E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, HOMOLOGO 
TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE PRODUZA OS 
EFEITOS  LEGAIS  O PREGÃO PRESENCIAL 52/2015, , QUE OBJETIVA 
AQUISIÇÃO DE CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE 
(CBUQ) PARA APLICAÇÃO A FRIO, NECESSÁRIO PARA MANUTENÇÃO 
DAS VIAS PAVIMENTADAS DO MUNICÍPIO NA OPERAÇÃO TAPA 
BURACO,CONFORME SOLICITADO PELA  ADJUDICADO À EMPRESA 
ANDRADE BRITA CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA ARUSP LTDA 
( CNPJ: 16.739.182/0001-57), AO CUSTO UNITARIO   DE R$ 8,00, 

RESULTANDO NO VALOR TOTAL DE R$ 16.000,00 (DEZESSEIS MIL REAIS).

BERTIOGA, 11 DE JUNHO DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO
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As audiências públicas para 
a atualização do Plano Diretor 
de Desenvolvimento Sustentado 
(PDDS) de Bertioga acontecem 
nos próximos dias 6, 7 e 8, em 
três regiões da Cidade. O Núcleo 
Gestor, formado por diversos 
representantes de segmentos da 
sociedade e que vem discutindo 
a nova legislação, reforça que a 
participação da comunidade é 
aberta e representa um importante 
passo para o processo de alteração 
da lei. 

Segundo o relator do PDDS, 
Roberto Costa, as audiências terão 
dois momentos. No primeiro, 
serão eleitos os delegados que 
participarão da conferência, que 
acontece no dia 23 de julho, e no 
segundo, acontece a audiência, 
em que cada cidadão terá direito 
a manifestação, cujo tempo 
será determinado pelo número 
de inscrições que houver. “A 
conferência será aberta ao público, 
entretanto, somente os delegados 
eleitos terão direito se manifestar 

planejamento

Os encontros acontecerão dias 6, 7 e 8 de julho, quando também serão eleitos 
os delegados inscritos para participar da conferência, que acontece no dia 23

Comunidade poderá opinar sobre 
o Plano Diretor durante as audiências

e votar”, explica Costa. 
A s  i n s c r i ç õ e s  p a r a  a 

candidatura a delegado estão 
abertas até o próximo dia 01, na 
Casa dos Conselhos, que fica na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117, das 9 às 17 horas. Os 
interessados devem se candidatar 
como representantes da sociedade 
e divisões territoriais, uma vez que 
o Município foi dividido em três 
territórios: Central, que engloba 
os bairros do Centro; Médio, 
que integra os bairros próximos 
à Vista Linda e à região central 
da Cidade; e Norte, integrando 
os bairros da região norte, como 
Boracéia, Guaratuba, Morada da 
Praia e outros. 

“Qualquer pessoa pode se 
candidatar, entretanto, pode haver 
mais de um representante de cada 
divisão territorial inscrito. Por 
isso, durante as audiências será 
escolhido um dos nomes para 
representar cada região”, reforça 
o relator.

Além dos representantes de 

cada divisão territorial, ainda farão 
parte do grupo de delegados três 
representantes do Executivo, três 
do Legislativo, dois do Governo 
Estadual e um do Governo 
Federal. Também farão parte 
do grupo, três membros de 
cada associação representativa, 
sendo elas Comércio, Associação 
dos Engenheiros, Arquitetos 
e Agrônomos, Ordem dos 
Advogados do Brasil, Associação 
dos Corretores de Imóveis, 
segmento empresarial, associação 
de bairros e entidades civis sem 
fins lucrativos. Os três últimos 
devem se organizar e apresentar 
representantes para acompanhar 
a conferência.

O grupo de delegados terá 15 
dias para analisar as emendas, que 
por ventura sejam apresentadas. 
Durante a conferência, será feita a 
votação do projeto de lei de revisão 
do PDDS e das leis que tratam do 
Código de Obras e Edificações, 
Lei de Uso e Ocupação do Solo e 
Código de Posturas.

O relator do processo ainda 
reforça que até o dia das audiências, 
o cidadão pode apresentar  
sugestões ou críticas pelo e-mail 
planodiretor@bertioga.sp.gov.br.

O texto final do novo PDDS 
está disponível para consulta 
no site www.bertioga.sp.gov.br/
planodiretor. Além do texto da 
nova lei, também estão disponíveis 
o novo Código de Obras e 
Edificações, a nova Lei de Uso e 
Ocupação do Solo e Código de 
Posturas, bem como os mapas do 
novo zoneamento da Cidade.

Os documentos são resultado 
de diversas reuniões que vêm 
sendo realizadas desde 2013 
para a atualização do PDDS. A 
comunidade pode opinar durante 
as audiências públicas e todas as 
informações foram compiladas e 
analisadas pela Comissão Técnica 
e pelo Núcleo Gestor, que é 
formado por representantes de 
diversas entidades do Município.

Todo esse procedimento é uma 
exigência do Estatuto da Cidade 

(Lei 10.257/01) que determina 
a gestão democrática da cidade 
envolvendo a participação 
popular para acompanhamento 
de projetos de desenvolvimento 
urbano.

Fique atento às datas 
e locais

Audiências:
06/07 – Espaço Cidadão-
Boracéia (Rua José Costa, 
138) – 18 horas

07/07 - Espaço Cidadão-
Centro (Avenida Anchieta, 
392) – 18 horas

08/07 - Emeif Vista Linda 
(Avenida Anchieta, 8.619) - 
18 horas

Conferência:
23/07 - Espaço Cidadão-
Centro (Avenida Anchieta, 
392) – 19 horas


