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Diversos
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

Emergência
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

Procuradoria Geral do Município

Secretaria de Administração e 
Finanças
• Atendimento ao Contribuinte
• Casa dos Conselhos
• Diretoria de Abastecimento

Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

Secretaria de Educação
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

Secretaria de Governo
•Diretoria de Comunicação

Secretaria de Meio Ambiente

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

Secretaria de Obras e Habitação

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

Secretaria de Planejamento 
Urbano

Secretaria de Saúde
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

S e c r e ta r i a d e  S e g u r a n ç a e 
Cidadania
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal

Secretaria de Serviços Urbanos

• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)
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‘Aimirim e a Terra sem mal’, da Cia. Patética é o espetáculo do projeto 
Teatrada que encerra a programação de maio, na Casa da Cultura, neste 
domingo (31), às 11 horas. Trata-se de um desafio lúdico, baseado nas 
lendas e mitos indígenas, com interação de bonecos e atores, levando 
o espectador a questionar e a refletir sobre sua relação com a natureza. 
Aimirim – que significa “formiguinha” em tupi guarani – fugindo de 
Jurupari (espírito que destrói a natureza) esconde-se dentro de uma 
caixa e vai parar em outras terras. Encontra novos amigos que ajudam 
o pequeno curumim a encontrar o caminho de casa e lutar contra 
Juruparí.  Durante a viagem de volta a sua tribo, Aimirim cumpre 
sua trajetória de iniciação ao mundo adulto e descobre sua principal 
missão: conscientizar o “Homem branco”. O projeto é desenvolvido, 
semanalmente, aos domingos, pela Prefeitura, por meio da Diretoria 
de Cultura, e Sesc Bertioga. A entrada é livre.

teatrada
divulgação MARCOS PERTINHES

música é cultura
O Trio Código Ternário encerra a programação 
do projeto Música é Cultura deste mês de maio, 
se apresentando neste sábado (30), às 20 horas, 
na Casa da Cultura de Bertioga. Formado por 
Carrapicho Rangel, César Roversi e Gustavo 
Bali, o trio instrumental apresenta composições 
próprias e releituras de clássicos consagrados da 
MPB, como Chico Buarque, Milton Nascimento, 
Baden Powell, Jacob do Bandolim e Nelson 
do Cavaquinho. O projeto Música é Cultura 
é desenvolvido aos sábados pela Prefeitura, 
por meio da Diretoria de Cultura, em parceria 
com o Sesc Bertioga. A Casa da Cultura fica na 
Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia da Enseada 
(Centro). A entrada é franca.

divulgação

Domingo tem projeto Harmonia, realizado semanalmente no 
Quiosque 2, na Praia da Enseada (Centro), quando acontece a já 
tradicional dança de salão, sempre sob a animação de um músico, das 
19 horas às 22h30. O projeto, de iniciativa do Cineclube Buriquioca, 
conta com o apoio da Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura, que cede o espaço para a realização. O acesso ao 
Quiosque 02 é livre.

projeto harmonia

Forte São João

A fortaleza mais antiga do Brasil fica aberta à visitação pública, 
de segunda-feira a domingo, das 09 às 17 horas.  As visitas são 
monitoradas e a entrada é franca.  O Forte São João fica na Avenida 
Vicente de Carvalho, entre a Praia da Enseada e o Canal de Bertioga 
(Centro).
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Vacinação contra a
gripe prossegue até dia 05
Objetivo é oferecer oportunidade para que o público alvo 

possa se vacinar, atingindo a meta do Município

Prevenção A Campanha de Vacinação 
contra a Influenza (gripe) foi 
prorrogada até o próximo dia 
05. Em Bertioga, a vacinação 
acontece em todas as Unidades 
Básicas de Saúde (UBSs), das 
9 às 16 horas. Desde que foi 
iniciada a campanha, no último 
dia 04,foram vacinadas 6.901 
pessoas,  69,22% da meta . O 
o b j e t i v o  d a  p r o r r o g a ç ã o  é 
oferecer mais  oportunidade 
para que a comunidade possa 
se vacinar, alcançando a meta 
para a Cidade.

O  p ú b l i c o  da  camp an ha 
s ã o  c r i a n ç a s  d e  s e i s  m e s e s 
a  m e n o r e s  d e  c i n c o  a n o s ; 
gestantes ; puérperas (até 45 
d i a s  a p ó s  o  p a r t o ) ;  p o v o s 
indígenas; idosos com 60 anos 
ou mais, portadores de doenças 
crôn i ca s / imun o d eprim i d o s 
e trabalhadores da Saúde da 
rede público-privada, adultos 
e crianças com comorbidades. 
N o  c a s o  d o s  p o r t a d o r e s 
d e  d o e n ç a s  c r ô n i c a s ,  a 
apre s enta çã o  da  pre s cr i çã o 
médica será obrigatória para 
comprovação da sua condição 
clínica para receber vacina.

Até o próximo dia 05, as 
doses estarão disponíveis nas 
UBSs: Central (Rua Alberto 
Aug usto de Andrade,  s/nº - 
antig a Rua 14 – Maiting a); 
V i c ent e  d e  Ca r va l h o  ( R ua 
Ep i f ân i o  Bati sta ,  n º  6 3 7  – 
Jard im  V i c ente  Car va l h o) ; 
Indaiá (Rua São Francisco do 
Sul, s/ nº - Indaiá); Vista Linda 
(Rua Alzemiro Balio,  s/nº - 
Vista Linda); e Boracéia (Prof. 
Geraldo Rodrigues Montemor, 
965 – Boracéia). 

Pacientes Acamados
Os pacientes acamados, isto 
é, que se encontram de cama 
em casa, enquadrados na faixa 
etária  do g r up o priori tário 
poderão receber a vacina em 
sua s  res idência s .  Para  i sso , 
um responsável  de ve entrar 
em contato com a Vigilância 
Epidemiológ ica :  3317-1731 
e informar nome, endereço, 
b a irro ,  te l e f on e  c e lu lar  o u 
d o m i c i l i a r  e  um  p o n t o  d e 
referência para agendamento 
da  vacinação,  que  p o de  ser 
feito durante todo o período 
da campanha.

dirceu mathias

Entre o público alvo da campanha estão os idosos com 60 anos ou mais.
Até o próximo dia 05, as doses estarão disponíveis nas Unidades Básicas do Município

recadastramento 
bertprev

Os servidores públicos de Bertioga 
devem comparecer à sede do Bertprev 
até o dia 15 de julho para realizar o 
recadastramento. Os documentos 
necessários são: RG do segurado, 
com a data e órgão de expedição do 
documento, título de eleitor, número 
do PIS/PASEP, dados da certidão 
de casamento (nº, livro e folha), RG 
e CPF dos dependentes (inclusive 
para menores de idade). É necessária 
também a comprovação de tempo 
de serviço anterior ao atual vínculo 
(carteira de trabalho; cópias de carnês 
de contribuição autônoma; certidões 
de tempo de contribuição). O horário 
de atendimento é das 8h30 às 12 horas 
e das 13h30 às 17 horas. Informações 
pelo telefone 3319-9292 ou pelo 
e-mail: contato@bertprev.sp.gov.br. 

Extreme Impact realiza 
turnê em Bertioga

A Extreme Impact, entidade sem fins 
lucrativos e que envolve jovens em 
projetos sociais e culturais, vai realizar 
uma turnê em Bertioga na próxima 
semana, de quinta-feira (04) a sábado 
(06). Serão apresentações gratuitas de 
teatro, dança, música, percussão, pirofagia 
e skate em diversos bairros da Cidade.

Programação

Quinta-feira (04)
15 horas – Orla da Praia – quiosque em 
frente ao Hotel 27.
18 horas – Canal de Bertioga – em frente 
ao píer Licurgo Mazzoni – Centro.
21 horas – Pista de Skate de Bertioga
Sexta-feira (05).
15 horas - Pista de Skate de Bertioga .
20 horas – Estacionamento do Shopping 

Riviera.
Sábado (06).
15 horas – Jardim Vicente de Carvalho 
– na Rua da Feira.
19 horas - Estacionamento do Shopping 
Riviera.
22 horas – Avenida 19 de Maio - Centro.

conselho tutelar / 
inscrição

O Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente (CMDCA) 
segue, até 02 de junho, com inscrições 
abertas para a escolha de membros do 
Conselho Tutelar de Bertioga. A eleição 
está marcada para 04 de outubro. Estão 
aptos a concorrer a uma vaga, candidatos 
com mais de 21 anos, que resida em 
Bertioga há mais de dois anos e que 
apresente experiência profissional com 
criança. As inscrições devem ser feitas na 
Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz 

Pereira de Campos, 1117 – Centro). 
Mais informações pelo telefone 3317- 
5813.

Conferência de Saúde 

O Conselho de Saúde de Bertioga 
coordenará a 5ª Conferência Municipal 
de Saúde, que será realizada no próximo 
dia 18, a partir das 18 horas, na sede do 
Instituto Circulo de Amigos do Menor 
Patrulheiro (Campb), localizado na 
Rua Rafael Costábile, 719 – Centro. 
O Conselho já iniciou os preparativos 
para a Conferência, realizando pré-
conferências, nas Unidades Básica 
de Saúde (UBSs), que terminaram 
na quarta-feira (27). Os encontros 
visam fortalecer o debate durante a 
Conferência Municipal, que discutirá 
o tema: “Saúde pública de qualidade 
para cuidar bem das pessoas. Direito 
do povo brasileiro.

FIQUE SABENDO FIQUE SABENDOFIQUE SABENDO
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Fundação Seade aponta
Bertioga como a cidade que 

mais cresce no Estado
Dados mostram que a população da Cidade cresce 3,24% ao ano, desde 2010

Desenvolvimento

Bertioga é a cidade com 
maior crescimento populacional 
nos últimos cinco anos em todo 
Estado de São Paulo. O número 
de habitantes no Município 
subiu, em média, 3,24% ao ano, 
ou um total de 16,2% entre 2010 
e 2015. Esta média, em todo o 
Estado não atingiu 1% segundo 
dados da Fundação Sistema 
Estadual de Análise de Dados 
(Seade).

O crescimento se reflete no 
número de edificações, com 
vários prédios novos e muitos 
em construção, demonstrando 
que a zona urbana da Cidade 
está se desenvolvendo, o que 

aumenta a demanda de obras 
de infraestrutura. Além disso, 
as pessoas estão optando em 
viver em Bertioga pela qualidade 
de vida que a Cidade oferece, 
atraindo aposentados ou quem 
busca tranquilidade. 

O fator qualidade de vida 
é reforçado pelo prefeito do 
Município. “Além das praias, 
as pessoas encontram aqui 98% 
de área preservada e, há seis 
anos, vem reafirmando o seu 
compromisso com a preservação 
a m b i e n t a l ,  r e c e b e n d o  a 
certificação Município Verde 
Azul, concedido pelo Governo 
do Estado”, ressalta o prefeito 

lembrando, ainda, que Bertioga 
está preparada para receber 
essa população crescente, que 
vem todos os anos, “porque o 
dinheiro para os investimentos 
necessários em infraestrutura 
vem dos impostos que essas 
pessoas aqui deixam”. 

A Fundação Seade analisa 
a dinâmica populacional dos 
municípios a partir dos principais 
componentes responsáveis pelo 
seu crescimento para obter as 
projeções, baseando-se em três 
fatores que, cruzados, revelam 
a estimativa demográfica de 
crescimento : fecundidade, 
m i g r a ç ã o  e  m o r ta l i d a d e . 

Bertioga, de acordo com o 
estudo divulgado pela Seade, 
atingirá 55.660 habitantes até 
o final deste mês de maio. São 
8.198 pessoas a mais do que o 
registrado em 2010.

A Baixada Santista é a quinta 
região administrativa com ritmo 
de crescimento demográfico 
anual superior ao do Estado, 
no período entre 2010 e 2015. 
Com 1,02% ao ano, fica atrás 
de Ribeirão Preto (1,27%); 
Campinas (1,21%), São José dos 
Campos (1,05%); e Sorocaba 
(0,96). A taxa de crescimento 
do Estado é de 0,87% ao ano, 
durante o quinquênio.

Crescimento se reflete no número de edificações, com vários prédios novos e muitos em construção, demonstrando que a zona urbana da Cidade está se desenvolvendo

marcos pertinhes
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A Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Diretoria de Trânsito, 
encerrou o serviço de Zona Azul 
no último dia 21, em virtude do 
término do contrato temporário 
com a empresa Cell Parking 
Tecnologia Ltda, que administrou 

Campanha Metropolitana do
Agasalho começou nesta segunda (25)

Zona Azul deverá atender 
área comercial da Cidade

Solidariedade

Estacionamento regulamentado

Projeto sofrerá alterações para funcionar 
o ano inteiro. Serviço de estacionamento 

regulamentado, prestado durante a 
temporada foi encerrado dia 21, em virtude 

do término do contrato temporário
o estacionamento regulamentado 
durante a temporada de verão. 

De acordo com a Diretoria 
de Trânsito e Transporte do 
Município, em breve a Prefeitura 
estará abrindo novo edital de 
concorrência pública, porém 

A presidente do FSS de Bertioga, Maria Cecília de Moraes Orlandini
esteve participando do lançamento da campanha em Itanhaém

dirceu mathias Confira os pontos de coleta no M
unicípio

para atender a área comercial do 
Município. 

“Estamos pensando em assinar 
um contrato de cinco anos que 
regulamente a área comercial 
da Cidade, mas para isso será 
necessário promover alterações na 

lei”, explica, lembrando que, até o 
momento, a Zona Azul funcionou 
apenas durante a temporada, na 
região da orla da Enseada, Canal 
de Bertioga e vias adjacentes.

Com a modificação na lei, que 
será encaminhada para apreciação 

da Câmara de Vereadores, o 
diretor explica que, na área 
comercial, a ideia é que a Zona 
Azul seja cobrada durante o 
ano todo. Já na orla, somente 
aos finais de semana, feriados e 
durante a alta temporada.

Com o tema Roupa Boa, a Gente Doa, a 
Região lançou oficialmente, na segunda-feira 
(25), a 10ª Campanha Metropolitana do 
Agasalho, em Itanhaém, na sede do Fundo 
Social de Solidariedade daquele município. A 
iniciativa reuniu representantes dos Fundos 
Sociais, dos nove municípios da Baixada 

Santista (Bertioga, Guarujá, Santos, São 
Vicente, Cubatão, Praia Grande, Mongaguá, 
Itanhaém e Peruíbe), além de voluntários 
e colaboradores. O objetivo é arrecadar 
cobertores e peças de vestuário em boas 
condições de uso. A campanha segue até 24 
de julho.

A presidente do FSS de Bertioga, Maria 
Cecília de Moraes Orlandini destaca que é 
muito importante a participação de todos 
nessa campanha. “Peço aos bertioguenses, 
que sempre nos ajudam, que participem desse 
lindo trabalho para que consigamos muitas 
peças para atender a nossa Cidade e os demais 

municípios da nossa região”, lembrando que a 
expectativa é arrecadar cerca de 20 mil peças 
entre roupas, sapatos e outros agasalhos.

Mais informações podem ser obtidas 
no FSS de Bertioga, que fica na Rua Walter 
Pereira Prado, 77 – Centro, ou pelo telefone 
3317-1397.
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A igreja convida a todos que quiserem colaborar, a comparecer no local, com os materiais que possam 
ser utilizados na confecção do tapete

Expediente nas repartições públicas municipais será retomado na sexta-feira

Corpus Christi

Paróquia São João Batista
divulga celebrações

Corpus Christi altera expediente

Além das missas, também vai acontecer a procissão e será confeccionado o 
tradicional Tapete de Corpus Christi

No próximo dia 04, quinta-feira, será ponto facultativo e somente os serviços essenciais estarão funcionando

A igreja matriz de São João 
Batista divulga a programação 
que será realizada no dia de 
Corpus Christi  (04),  com 
celebrações nas paróquias e 
procissão. Haverá missa às 17 
horas na Matriz (Rua Dr. Júlio 
Prestes, 69 – Centro); às 19h30, 
em Boracéia, na Capela Nossa 
Senhora Aparecida (Rua Emílio 
Justo); e às 20 horas, na Riviera, 
na Capela Nossa Senhora das 
Graças (Alameda do Frevo, 100).

Após a missa, a Paróquia 
São João Batista vai realizar a 
procissão que sairá da igreja 
matriz, seguindo pelas ruas do 
entorno, sobre o tradicional 
Tapete de Corpus Christi. A 
confecção do tapete terá início 
às 07 horas e a igreja convida a 
todos, que quiserem colaborar 
para comparecer no local com 
pó de serra , borra de café, 
casca de ovo, tinta e outros 

No Dia de Corpus Christi, 
celebrado no próximo dia 04, será 
ponto facultativo em todas as 
repartições públicas municipais. 
No entanto, os serviços essenciais 
de saúde, coleta de lixo, fiscalização 
de trânsito, comércio ambulante e 
Guarda Civil Municipal (GCM) 
serão mantidos em regime de 
plantão. O expediente será retomado, 
normalmente, na sexta-feira (05)

As Unidades Básicas de Saúde 
(UBSs) e o Centro de Especialidades 
Médicas (Ceme) estarão fechados. A 
Unidade de Pronto Atendimento 

dirceu mathias

Confira os pontos de coleta no M
unicípio

materia i s  que  p ossam ser 
utilizados. 

Corpus Christi

A expressão latina ‘Corpus 
C hr i s t i ’  s i g n i f i c a  C o r p o 
de Cristo. É uma festa que 
c e l e b r a  a  p r e s e n ç a  r e a l 
e  substancial de Cristo na 
Eucaristia. É realizada na quinta-
feira seguinte ao domingo da 
Santíssima Trindade que, por 
sua vez, acontece no domingo 
seguinte de Pentecostes.

A festa de Corpus Christi é 
um convite para uma meditação 
sobre o valor e a importância 
da Eucaristia , um dos sete 
Sacramentos e foi instituído 
na Última Ceia, quando Jesus 
disse: “Este é o meu Corpo... 
Este é o cálice do meu Sangue... 
fazei isto em memória de mim” 
(Mt 26,26).

marcos pertinhes

(UPA) e Hospital Municipal 
mantêm atendimento 24 horas. Já 
o Mercado Municipal de Pescados 
(Avenida Vicente de Carvalho – ao 
lado do antigo atracadouro das balsas 
- Centro) atenderá os consumidores 
das 7 às 20 horas.

A Guarda Municipal também 
manterá regime de plantão. Para 
acionar a GCM, basta ligar para 
o número 153. A GCM também 
deve ser acionada para denúncias 
de crimes ambientais e poluição 
sonora. Já a Defesa Civil atende pelo 
número 199. 

A varrição de vias públicas e 
limpeza na faixa de areia da praia 
serão mantidas. Já o Espaço Cidadão-
Centro e o Espaço Cidadão-
Boracéia, onde funcionam o Posto 
de Atendimento ao Trabalhador 
(PAT), Procon, Banco do Povo, 
entre outros serviços, seguem o 
expediente do Paço Municipal, sem 
atendimento.

O Forte São João (a fortaleza 
mais antiga do Brasil) estará aberto 
para visitação pública, normalmente, 
de segunda-feira a domingo, das 9 às 
17 horas.
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Albergue: reintegração e dignidade 
para homens em situação de rua

Ação Social

Espaço acaba se tornando referência e ponto de apoio para
uma nova vida de muitas pessoas que passam por ali

Só este ano, passaram pela Casa, 462 homens e 50 mulheres - um total de 512 pessoas

Trabalho e Renda lembra 
que a assistente social liga 
para um órgão responsável 
da cidade de origem e faz o 
trabalho de identificação. “O 
período de hospedagem na 
Casa de Passagem é de três 
a cinco dias, dependendo da 
necessidade”, afirma.

Entre os serviços oferecidos 
pela Casa, a secretária aponta 
a higienização, alimentação, 
encaminhamento para as 
redes de serviços, orientação 
para o mercado de trabalho, 
oficinas de capacitação e busca 
da cidade de origem, de seus 
familiares e serviços de saúde, 
em parceria com a Secretaria 
de Saúde, como testes de 
Hepatite B, C e exames de 
Tuberculose. 

Doação 
A população pode colaborar 
com a Casa, realizando a 
doação de roupas masculinas, 
que devem ser encaminhadas 
ao Albergue, na Rua Ayrton 
Senna da Silva, 1108, no 
Centro. O local funciona de 
segunda a sexta-feira, das 9 
às 17 horas, com plantonista 
todas as noites, feriados e 
f ina is  de  semana .  Ma is 
informações pelo telefone 
(13) 3319- 9100.

Oferecer acolhimento, 
orientação e um lugar digno 
para pernoitar são as principais 
missões dos técnicos do 
Albergue Municipal - Casa 
de Passagem Renascer. Todos 
os moradores em situação 
de rua que aceitarem ajuda 
dos técnicos da Secretaria 
de Desenvolvimento Social, 
Trab a l ho  e  R enda ,  são 
encaminhados à Casa, onde 
recebem toda atenção dos 
cuidadores sociais, que estão 
preparados para acolhê-
los, fornecendo materiais 
de higiene pessoal, banho, 
roupas limpas e alimentação 
de qualidade.

Com capacidade para 
atender 20 pessoas, o Albergue 
Municipa l ,  vinculado à 
Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda, 
f un c i o na  2 4  h o r a s ,  d e 

P e l a  i m p o r t â n c i a  d e 
s e u s  t e r r i t ó r i o s  d u r a n t e 
a colonização e o processo 
de catequização do Brasil , 
Bertioga e Guarujá rendem 
homenagens ao mais novo santo 
do Brasil: São José de Anchieta. 
A ‘Celebração a São José de 
Anchieta’, que comemora um 
ano de canonização do santo, 
acontece nos próximos dias 6 
e 7, por iniciativa da Prefeitura 
de Bertioga, com apoio da 
Prefeitura de Guarujá e da 
Paróquia São João Batista de 
Bertioga.

As atividades vão envolver 

Bertioga comemora um ano de canonização de Anchieta

segunda a sexta-feira. Só este 
ano, passaram pela Casa, 
462 homens e 50 mulheres 
- um total de 512 pessoas. O 
local não oferece pernoite a 
mulheres, porém elas acabam 
sendo atendidas durante o 
dia, onde são disponibilizados 

materiais para higiene, roupas 
limpas e alimento. 

D e  a c o r d o  c o m  a 
a ss i s tente  s o c i a l  S i lv i a 
Carrijo, responsável pela 
Casa, a maioria dos usuários 
que cheg a  ao lo ca l  são 
encaminhados rapidamente 

t o d a  a  c o m u n i d a d e  e m 
atividades que representam a 
passagem do Padre Anchieta 
pela reg ião.  A rel íquia de 
Anchieta, um pedaço do osso 
(fêmur esquerdo) do santo 
chegará à Bertioga, no sábado 
(06), às 10 horas, quando será 
realizada a bênção aos fieis. 

A relíquia será trazida até 
o Forte São João de barco da 
Ermida de Santo do Guaibê, no 
município vizinho de Guarujá. 
A chegada do relicário será 
marcada por emoção, uma vez 
que o trajeto é o mesmo feito 
pelo Padre Anchieta, por volta 

renata de brito

de 1560, quando costumava 
fazer suas orações pedindo paz 
entre brancos e índios.

Confira a programação 
completa:

Sábado (6)
11 horas  – Cerimônia da 
chegada da Relíquia de Anchieta 
ao Forte São João, benção aos 
fieis, abertura da exposição ‘São 
José de Anchieta – o Santo do 
Brasil’ e pronunciamento das 
autoridades. 

1 2  à s  1 7  h o r a s  - 

E x p o s i ç ã o  S ã o  J o s é  d e 
Anchieta, Apóstolo do Brasil  

14 às 16 horas - Intervenção 
h istórica  e  p o ética  sobre 
São José  de Anchieta ,  na 
Ermida de Santo Antônio do 
Guaibê.  O Barco Escola  fará 
o transporte até a Ermida. 

17 horas - Procissão com a 
Relíquia de São José de Anchieta 
do Forte São João até a Igreja 
Matriz São João Batista

Domingo (07)
9 às 17 horas – Abertura da 

para seus destinos, porém uma 
grande parte não consegue se 
restabelecer imediatamente. 
Na maioria dos casos, a pessoa 
não tem documento, o que 
dificulta o trabalho. 

A  s e c r e t á r i a  d e 
Desenvolvimento Social, 

exposição ‘São José de Anchieta 
- o Santo do Brasil’

9 / 11 / 14 e 15 horas - 
Intervenção histórica e poética 
sobre São José de Anchieta, na 
Ermida de Santo Antônio do 
Guaibê.  Local: O Barco Escola  
fará o transporte até a Ermida.   

18h30 – Missa celebrada na 
Orla do Canal com a relíquia de 
São José de Anchieta. Procissão 
da relíquia e benção dos fiéis. 
Encenação do Milagre das Luzes, 
na Ermida de Santo Antônio do 
Guaibê.
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infraestrutura

Prefeito vistoria obras da
Rodoviária, Emeif Chácaras e UPA

O prefeito de Bertioga passou a 
tarde do último dia 22 vistoriando três 
importantes obras que vão beneficiar 
a comunidade. Trata-se da Unidade de 
Pronto Atendimento (UPA), de Vista 
Linda, a Rodoviária Municipal e a Emeif 
Chácaras, que abrigará crianças do 1º ao 
5º ano. 

Acompanhado por secretários 
municipais e assessores, o prefeito fez 
questão de verificar cada detalhe das 
obras. “Nossa principal meta é entregar 
obras de qualidade, que atendam bem as 
necessidades da população. Fiz questão de 
vistoriar cada detalhe, como as paredes, 
pintura e telhado. Nossa população merece 
respeito e qualidade acima de tudo”, frisou 
o prefeito.     

As vistorias começaram pela UPA, na 
Vista Linda, que ainda aguarda finalizações 
na parte elétrica. “A Elektro ainda precisa 
passar a rede primária e fazer a ligação de 
entrada da unidade. Instalamos a UPA em 
um local onde tínhamos o maior tempo 

resposta dos atendimentos”, afirmou o 
secretário de Saúde.

Em seguida, o prefeito se dirigiu 
a Rodoviária Municipal, que recebeu 
investimentos de pouco mais de R$ 1,48 
milhão, sendo R$ 1 milhão proveniente 
de convênio com o Estado, por meio de 
emenda parlamentar, e mais R$ 484, 587,04 
de contrapartida da municipalidade. Para 
que o local ficasse acessível à comunidade, 
as ruas no entorno da Rodoviária foram 
pavimentadas. Além das ruas, os serviços 
também se estenderam para o pátio de 
circulação de ônibus na área interna do 
equipamento. 

Depois foi a vez de o prefeito visitar a 
Emeif Chácaras, que também fica na Vista 
Linda, e vai contar com 12 salas de aula, 
seis salas de reforço, sala de informática, sala 
multiuso, quadra de recreação, refeitório 
e um sistema de reserva de reuso de água. 
O investimento total da obra é de R$2,5 
milhões, com investimentos conjuntos do 
estado e da Prefeitura.

Acompanhado por secretários municipais e assessores, o prefeito Orlandini
fez questão de verificar cada detalhe das obras. Vistoria aconteceu no último dia 22

marcos pertinhes

Rodoviária recebeu investimento de um pouco mais de R$ 1,48 milhão, sendo R$ 1 milhão 
proveniente de convênio com o Estado

O texto final do novo Plano 
Diretor de Desenvolvimento 
Sustentado (PDDS) de Bertioga 
já está disponível para consulta 
no site www.bertioga.sp.gov.br/
planodiretor. Além do texto da 
nova lei, também estão disponíveis 
o novo Código de Obras, a nova 
Lei de Uso e Ocupação do Solo e 
Código de Posturas, bem como 
os mapas do novo zoneamento da 
Cidade.

Os documentos são resultado 

Prefeitura divulga novo 
texto do Plano Diretor

Desenvolvimento

Documento, que está disponível no site www.
bertioga.sp.gov.br/planodiretor, é resultado 

de encontros públicos e estudos por parte de 
diversas entidades, e ainda será submetido a 

novas audiências

de diversas reuniões que vêm 
sendo realizadas desde 2013 
para a atualização do PDDS. A 
comunidade pode opinar durante 
as audiências públicas e todas as 
informações foram compiladas e 
analisadas pela Comissão Técnica 
e pelo Núcleo Gestor, que é 
formado por representantes de 
diversas entidades do Município.

A Prefeitura de Bertioga, que 
vem conduzindo o processo para 
atualização da legislação, dará 

ampla publicidade aos novos textos 
durante 30 dias, quando, então, 
serão agendadas novas audiências 
em três regiões da Cidade, Região 
Central, Média e Norte e, por fim, 
a conferência pública. 

Na Região Norte, a audiência 
acontece no dia 06 de julho, no 
Espaço Cidadão-Boracéia (Rua José 
Costa, 138); na Central, dia 07 de 
julho, no Espaço Cidadão-Centro 
(Avenida Anchieta, 392); e na 
Média, no dia 08 de julho, na Emeif 

Vista Linda (Avenida Anchieta, 
8.619); sempre às 19 horas. 

Durante  as  audiências 
serão escolhidos os membros 
representantes de cada região, que 
irão acompanhar os encontros e 
deliberar sobre o texto que passará 
por conferência pública – cuja data 
ainda não foi divulgada -, e que será 
encaminhado para apreciação do 
Legislativo.

O documento é fundamental 
para estabelecer conceitos, objetivos 

e diretrizes gerais para a política 
urbana e ambiental do Município. 
Em discussão desde 2013, o processo 
chegou à fase da elaboração da 
minuta do projeto de lei que criará 
a nova legislação.

Todo esse procedimento é uma 
exigência do Estatuto da Cidade 
(Lei 10.257/01) que determina 
a gestão democrática da cidade 
envolvendo a participação popular 
para acompanhamento de projetos 
de desenvolvimento urbano.
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Bairros oferecem atividades culturais
e esportivas gratuitas

Com o objetivo de facilitar 
a prática esportiva e cultural aos 
bertioguenses, a Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura, 
e s t en d e u  sua s  at i v i d a d e s 
para dentro dos bairros do 
Município. Agora, quem mora 
no Bairro Chácaras, Boracéia 
e Jardim Vicente de Carvalho 
tem à disposição uma gama de 
atividades para crianças com 
idade a partir dos 05 anos. 

No Jard im V icente  de 
Carvalho e Bairro Chácaras 
f o r a m  c r i a d o s  C e n t r o s 
Mun ic ip a i s  de  Esp or te  e 
Cultura. Já em Boracéia tem o 
Polo Cultural e Esportivo dentro 
do Espaço Cidadão. Todas as 
atividades são disponibilizadas 
gratuitamente à população, com 
o objetivo de contribuir para 
a diminuição da exposição aos 

riscos sociais, levar qualidade 
de vida e também promover o 
desenvolvimento cultural do 
Município.  

No Bairro Chácaras são 
disponibilizadas aulas de muay 
thai, capoeira, karatê e skate. No 
mesmo espaço, são oferecidas 
aulas de Inglês,  Espanhol, 
artesanato, teclado, coral e 
iniciação teatral. Já no Jardim 
Vicente de Car valho, estão 
disponíveis aulas de Inglês e 
Espanhol, artesanato, teclado, 
coral e iniciação teatral. O 
público também pode praticar 
algumas das atividades esportivas 
no local, como judô, capoeira, 
tênis de mesa, muay thai e karatê. 

 Os cursos, que acontecem 
no Polo Boracéia, na unidade 
do Espaço Cidadão são de 
boxe, ginástica localizada, judô, 
karatê, tênis de mesa e futebol.  

Jardim Vicente de Carvalho, Boracéia e Bairro Chácaras têm à disposição uma gama de atividades
para crianças com idade a partir dos 05 anos 

renata de brito

Também são oferecidas aulas 
de instrumentos musicais, 
como cordas, sopro, violão e 
teclado, além de artesanato, balé, 
espanhol, pintura e coral. 

 
Inscrições

Interessados em praticar 
uma das modalidades deve 
fazer a inscrição no local , 
oportunidade em que podem 
consultar os dias e horários 
das atividades.   O Centro 
Municipal de Esporte e Cultura 
do Jardim Vicente de Carvalho 
fica na Rua Osvaldo Cruz, 
2.270; o do Bairro Chácaras 
e s t á  n a  R u a  E n g e n h e i r o 
Eduardo Costa Junior, 45; e o 
Espaço Cidadão-Boracéia fica 
na Rua José Costa, 138. Mais 
informações pelo telefone : 
3317-6699.Atividades são oferecidas para crianças com idade a partir dos 05 anos

Vitória na Copa Expresso
Popular de Futsal

Bertioga deu o pontapé 
inicial na disputa da Copa 
Expresso Popular de Futsal, 
trazendo boas colocações. No 
último dia 23, tanto o feminino 
quanto o masculino foram 
campeões contra a  equipe 
do Colégio Luiza Macuco, 
de Santos. No masculino o 
placar foi de 09x02, enquanto 
a s  menina s  venceram p or 
0 4 x 0 2 .  D i a  2 5 ,  B er t i o g a 
venceu o Colégio Passionista 
São Gabriel, de São Vicente, 
por 3x1, no masculino. Já o 
feminino, não teve a mesma 
sorte  e  perdeu por 04x01 
contra Praia Grande.        

A bola continua rolando 

neste sábado (30),  com os 
jogos no Ginásio Municipal 
de Esportes Alberto Alves 
(Rua Henrique Montez, s/nº 
- Centro). A equipe masculina 
sub -17 e  a  feminina l ivre 
enfrentam Mongaguá, a partir 
das 17 horas. Na segunda-feira 
(01), as meninas enfrentam o 
Real Vicentino, às 20 horas; 
e os meninos sub-17 jogam, 
a partir das 20h30, contra o 
AASA/ União Santos/ RDC/ 
Quintas Chopper. No dia 08, 
às 20h30, a equipe masculina 
sub-17 enfrenta o G5 Futsal/
Repox, de Santos. Às 21 horas, 
a equipe feminina enfrenta 
Guarujá.

Maratona Bertioga – Maresias
acontece neste sábado (30)

B er tio g a  re c eb e  neste 
sábado (30) a 1ª etapa da 
Maratona de Revezamento 
Bertiog a – São Sebastião 
- Maresias,  com largada a 
partir das 6 horas, na Praça 
de Eventos, ao lado do Forte 
São João, na Praia da Enseada 
(Centro).   A competição 
reunirá quatro categorias : 
Sur vivors Solo, Equipe de 
três atletas, Equipe de seis 
atletas  e  Equipe de nove 
atletas.

M a i s  d e  d o i s  m i l 
c o m p e t i d o r e s  i n s c r i t o s 
percorrerão 75 quilômetros 
pelas mais belas praias do 
L i t o r a l  No r t e  Pa u l i s t a . 
Bertioga vai competir com três 

equipes, sendo no feminino, 
masculino (equipe com seis) 
e  a  mista .  A prova conta 
com um percurso que, além 
de sua beleza natural, leva o 
atleta ao prazer de competir 
apreciando a natureza .  A 
união de mar e floresta num 

percurso de beleza inigualável 
proporciona aos participantes 
momentos de imenso prazer e 
qualidade de vida.

A  M a r a t o n a  d e 
Revezamento Bertioga - São 
Sebastião - Maresias é uma 
realização da Cia. de Eventos. 

Mais de dois mil competidores estão inscritos para a competição

marcos pertinhes
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Valorização

Construções em Bertioga estão em alta
Muita gente tem escolhido Bertioga 

para morar e, entre os fatores que vêm 
atraindo essa população estão os baixos 
índices de criminalidade e a qualidade de 
vida, sobretudo a boa balneabilidade das 
praias do Município. Nos últimos quatro 
anos, a Cidade caminhou a passos largos 
e ganhou, no período, 36 novos prédios e 
mais de 1.500 edificações.

De acordo com dados informados 
pela Seção de Aprovação e Licenciamento 
de Obras Particulares da Prefeitura, em 
2011 foram 20 pedidos de licença para 
construção de prédios e 320 para casas e 
estabelecimentos comerciais; em 2012: 11 
prédios e 384 edificações; em 2013, três 
prédios e 382 edificações; em 2014: um 
prédio e 382 edificações e, somente este 
ano (2015) já foi feito um pedido de licença 
para construção de prédio e outros 98 para 
edificações em geral.

Para o prefeito do Município mais 
do que uma nova perspectiva, os novos 
empreendimentos estão chegando 
e ampliando a oferta de trabalho e a 
distribuição de renda. “Sabemos que ainda 
há muito que se fazer pela nossa Cidade, 
mas não tenho dúvida de que estamos 

no caminho certo, investindo em obras 
de mobilidade urbana, equipamentos 
de saúde e de educação, que certamente 
estão contribuindo, e muito, com esse 
crescimento e essa valorização imobiliária”, 
comemora. 

Uma pesquisa sobre preços de imóveis, 
realizada pela Fundação Instituto de 
Pesquisas Econômicas (Fipe) em parceria 
com a Revista Exame revelou, este mês, 
que Bertioga teve a maior valorização 
imobiliária dentre as 100 cidades 
pesquisadas.

Somente no estado de São Paulo foram 
avaliadas 32 cidades e Bertioga teve a maior 
valorização no preço do metro quadrado de 
imóveis novos no ano passado. A alta em 12 
meses foi de 34,7%. Em 2013, a valorização 
foi 24,6%. O preço médio do metro 
quadrado no ano passado foi de R$ 8 mil. 
A valorização é impulsionada pela Riviera 
de São Lourenço, onde o metro quadrado 
de suas áreas mais caras ultrapassa os R$ 24 
mil. Entretanto, mesmo sem considerar a 
Riviera, Bertioga ainda se mantém como 
a Cidade com a maior valorização em 
imóveis novos, com preço médio do metro 
quadrado em R$ 8 mil.

Nos últimos quatro anos, a Cidade teve uma média anual de nove prédios novos e mais de 390 edifificações

A região central da Cidade também vem atraindo novos empreendimentos, a exemplo da 
orla da Praia da Enseada. Esse avanço deve-se aos investimentos em obras de infraestrutura

‘Fazendo Mais com Menos’ é 
o nome do programa de melhoria 
da eficiência do gasto público, 
instituído pelo prefeito de 
Bertioga, por meio do Decreto nº 
2.310/15, publicado no Boletim 
Oficial do Município (BOM), 
do último dia 23. O objetivo é 
implantar ações, que promovam 
a eficiência administrativa, com a 
racionalização dos gastos públicos 
e a expectativa é de que haja uma 
redução de aproximadamente 

Prefeitura cria programa para
reduzir gastos e otimizar receitas

Racionalização

25% das despesas. 
S e r ã o  a ç õ e s  d e 

aperfeiçoamento dos processos e 
gestão da arrecadação de tributos; 
otimização das despesas com 
custeio, pessoal e investimentos, 
com metas definidas, envolvendo 
o monitoramento dos resultados; 
e para o aumento da capacidade de 
investimento, visando à melhoria 
da qualidade de vida da população.

As ações serão implantadas 
em diversos âmbitos, desde a 

melhoria na arrecadação de 
tributos até a renegociação de 
contratos de serviços. De acordo 
com o secretário de Administração 
e Finanças, além de considerar 
o  princípio  da  ef ic iência 
administrativa, também estão 
sendo levadas em conta questões 
como o cenário de retração da 
economia brasileira. 

O decreto cria um Comitê 
Gestor, composto por secretários 
municipais, representantes dos 

sindicatos dos Servidores Públicos 
e dos Professores de Escolas 
Públicas Municipais. Todas as 
secretarias já estão realizando 
estudos para propor medidas 
que resultem na redução de 
gastos e otimização dos serviços 
e os relatórios serão apresentado 
no próximo dia 05, ao Comitê 
Gestor. A previsão é de que a partir 
deste mês as medidas já comecem 
a dar resultados práticos.

Para adotar as medidas, o 

secretário explica que foram 
feitas análises do comportamento 
financeiro do Município no 
primeiro quadrimestre deste ano, 
quando foi observada a redução 
das transferências de impostos 
como IPI, ICMS e em especial a 
redução do repasse dos royalties 
do petróleo em virtude da queda 
do valor do barril. “Isso afeta 
diretamente as receitas correntes 
e temos que adotar medidas para 
diminuir as despesas também”. 

A projeção,  seg undo o 
secretário, caso se mantenha o 
cenário de retração da economia 
brasileira, é de que haja uma 
redução de cerca de R$ 32 milhões 
nas receitas orçamentárias deste 
ano.

marcos pertinhes
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COMUNICADO Nº 11/15 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2015

CHEGOU A HORA DE SABERMOS QUEM SOMOS,
QUANTO SOMOS E QUANTO CUSTAMOS! 

SERVIDOR, FAÇA SUA PARTE PARA O
SUCESSO DO RECADASTRAMENTO.

	 1) PRAZO 15/05 A 15/07/2015, na sede do BERTPREV.
	 2) POR QUE SE RECADASTRAR? 
	 O recadastramento é essencial para o desenvolvimento das 
atividades do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro atualizado 
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) são 
realizados os cálculos atuariais e conseqüentes definições das alíquotas 
de contribuição, tanto do servidor quanto do ente patronal. Com 
certeza, é a principal ferramenta de controle para a execução do censo 
previdenciário. 
	 Uma consequência direta a você é que a partir do momento 
em que conhecermos todos os seus vínculos anteriores de trabalho, 
poderemos emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito 
ao abono de permanência (reembolso da contribuição previdenciária)  e 
as datas prováveis de aposentadoria.
	 Sua participação é o reflexo do seu comprometimento com 
o BERTPREV, QUE É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE 
SEUS DEPENDENTES.
	 3) NOVO - BIOMETRIA E FOTO – NECESSIDADE DE 
COMPARECIMENTO NO BERTPREV.
	 O BERTPREV, sempre em busca de modernização para uma 
melhor eficiência na prestação de serviços, contratou novo software 
previdenciário, que permitirá o cadastramento biométrico do servidor 
(impressão digital) e a sua foto, propiciando maior segurança na 
concessão dos benefícios.
	 Por isso, neste recadastramento não enviaremos 
antecipadamente a ficha cadastral, até para evitarmos desperdício 
de papel, pois pode haver perda ou extravio.
	 4)  EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIÇÕES 
ANTERIORES:
	 Você colega servidor, que tenha tempo de serviço antes 
do ingresso ao nosso serviço público, para inclusão no cálculo de 
aposentadoria, deverá juntar as comprovações deste período e das 
informações dos salários de contribuição, estes a partir de julho/94 em 
diante.
	 Importante lembrar que a não comprovação de tempo 
impedirá a inclusão desse período no cálculo para aposentaria, em 
razão da Portaria do MPS nº 403 de 10/12/2008, que considera a base 
de dados do Instituto incompleta sem essas informações, desqualificando 
os dados para apuração da compensação previdenciária, o que provoca 
aumento do déficit atuarial do Instituto e conseqüente aumento de 
alíquotas de contribuição para o Plano de Previdência.

	 Instruções quanto ao preenchimento: 
	 4.1) O campo “empregos anteriores” é de fundamental 
importância para o Instituto e para você, pois é a partir daí que podemos 
emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito ao abono 
de permanência e as datas prováveis de aposentadoria.
	 Por isso, caso não contenha nenhuma informação significa 
que o servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Câmara; 
b) não entregou a comprovação desse tempo no recadastramento 2013. 
O servidor que se enquadrar no item b deverá sem falta regularizar 
a informação.  
	 4.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver 
preenchido, basta conferir as informações e NÃO será necessário 
entregar novamente a comprovação, exceto se tiver que ser alterada 
por estar em desacordo com a realidade.
	 ( ) Maiores informações sobre as comprovações, veja no site 
(www.bertprev.sp.gov.br). 
	 5) NOVAS INFORMAÇÕES -  DEPENDENTES:  
	 Considerando adesão ao SIPREV, que é um sistema de 
Gestão das informações referentes a servidores públicos (civis e 
militares), ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes, da União, 
Estados, Distrito Federal e Municípios que possuam Regime Próprio 
de Previdência Social – RPPS, gerido pelo Ministério da Previdência 

Social do Brasil, que brevemente será obrigatório a todos os RPPSs,  
existem informações a serem prestadas pelos servidores que se fazem 
necessárias, sendo elas: CPF e nome da mãe do dependente inscrito 
pelo servidor.
	 Assim, pelo fato da nossa base de dados não dispor 
dessas informações, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SEREM 
PROVIDENCIADOS para o recadastramento o CPF de dependentes 
que ainda não tenham e a informação do nome da mãe.

	 Instruções quanto ao preenchimento: 
	 5.1) O campo “dependentes” só deve ser preenchido caso 
exista: I- Cônjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou 
inválidos; II- pais; III- irmão(ã) não emancipado ou inválido. Equiparam-
se aos filhos, nas condições do item I , mediante declaração escrita 
do segurado e desde que comprovada a dependência econômica, os 
enteados não beneficiários de outro regime previdenciário, bem como 
o menor que esteja sob sua tutela e que não possua bens suficientes 
para o próprio sustento e educação.
	 5.2) A existência de dependência indicada em uma das 
classes exclui as seguintes. 
	 NÃO será necessário entregar comprovação de dependência.
	 ( )  Maiores informações sobre a emancipados e a invalidez 
de dependentes, a tutela e a obtenção de CPF do dependente, veja no 
site.
	 6) Caso não exista nenhuma alteração, basta datar, 
assinar e entregar ao BERTPREV.
	 7) Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292,  
das 8:30 às 12:00 hs e das 13:30 às 17:00 hs ou pelo e-mail:  contato@
bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 27/04/15.

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

PORTARIA Nº 20/15 - BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente Interino do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA 
SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária,  
considerando o que ficou decidido no processo administrativo nº 091/15 – 
BERTPREV, tendo como objeto a concessão de aposentadoria por tempo 
de contribuição e todos os atos devidamente cumpridos e observados,
	 Concedem aposentadoria por tempo de contribuição, 
com proventos integrais, à sra. VALQUIRIA CATARINO DE SOUZA,  
portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo 
prontuário funcional, servidor público da Prefeitura do Município de 
Bertioga, registro funcional 632, auxiliar de enfermagem, nível 05 FIV,  
fundamentada no artigo 6º da Emenda Constitucional 41/03 c/c artigo 2º 
da Emenda Constitucional 47/05 e artigos 147, 151 e 153, I da LC 95/13; 
com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2º, I da LC 79/11; 57 
da Lei Municipal 129/95 e artigo 1º da LC 90/12, utilizados para fins de 
cálculo de proventos, nos termos do artigo 81 da LC 95/13, entrando em 
vigor na data da sua publicação.

Bertioga, 27 de maio de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA Nº 21/15 - BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente Interino do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
em especial os artigos 111, VI  da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA 
SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária,  
considerando o que ficou decidido no processo administrativo nº 092/15 – 
BERTPREV, tendo como objeto a concessão de aposentadoria por tempo 
de contribuição e todos os atos devidamente cumpridos e observados,
	 Concedem aposentadoria por tempo de contribuição, com 
proventos integrais,  ao sr. MARCOS ANTÔNIO DO AMPARO,  portador 
da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuário 
funcional, servidor público da Prefeitura do Município de Bertioga, registro 
funcional 587, fiscal, nível 09 FIII,  fundamentada no artigo 3º da Emenda 
Constitucional 47/05 e seu parágrafo único e artigos 146, 151 e 153, I 
da LC 95/13; com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2º, I da 
LC 79/11; 56, I e 57 da Lei Municipal 129/95 e artigo 1º da LC 90/12, 
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utilizados para fins de cálculo de proventos, nos termos do artigo 81 da 
LC 95/13, entrando em vigor na data da sua publicação.

Bertioga, 28 de maio de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA Nº 22/15 - BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA,  Presidente do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA 
SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária,  
considerando o que ficou decidido no processo administrativo nº 
085/15 – BERTPREV, tendo como objeto a concessão de aposentadoria 
por tempo de contribuição e todos os atos devidamente cumpridos e 
observados,
	 Aposentar por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
a Sra. LIANE FIGUEIREDO SILVA, portadora da Cédula de Identidade 
RG e CPF insertos em seu respectivo prontuário funcional, servidora 
pública da Prefeitura do Município de Bertioga, registro funcional 1181, 
professora de educação básica I,  fundamentada no artigo 40, §§ 1º, III, 
“a” e §§ 2º, 3º, 8º  e  18º  da Constituição Federal e LC 95/13, artigos 28, 
I e § 3º; 29 e 32, com os direitos e vantagens previstos nas Lei Municipal 
129/95, artigo 57 e LC 79/11, artigo 2º, I, utilizados para fins de cálculo 
de proventos, entrando em vigor na data da sua publicação.

Bertioga, 28 de maio de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária
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EDITAL Nº 024/2015

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

O Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, HOMOLOGA, o resultado 
e ADJUDICA, o objeto referente a Tomada de Preço de nº 003/2015, a 
favor da empresa Euston – Automação, Segurança e Sistemas Prediais 
Ltda. - EPP. por estar de acordo com as bases e especificações do 
instrumento  convocatório e por ter apresentado o menor preço global, 
o valor de  R$ 104.643,31 (Cento e quatro mil, seiscentos e quarenta 
e três reais e trinta e um centavos), para prestação de serviços de 
instalação de cabeamento de dados/voz, com fornecimento de materiais e 
equipamentos, para atender as novas instalações da Câmara Municipal de 
Bertioga, conforme as especificações contidas no edital, para que produza 
os efeitos jurídicos e legais, tendo em vista a decorrência do prazo sem 
interposição de recursos (art. 109, inciso I e II ). Conforme prevê a Lei de 
Licitações e Contratos da Administração Pública.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara Municipal de Bertioga

Edital n.º 025/15
Extrato Aditivo Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 180/14 
CONTRATADA: LGA Consultoria e Assessoria Contábil Ltda-ME. OBJETO: 
Verificação da regularidade legal e formal dos pagamentos efetuados 
pela empresa Consitec Engenharia, no decorrer da obra, nos termos 
do Contrato Administrativo 024/13 – Adita o CA 012/2014. CONTRATO 
ADMINISTRATIVO: N° 016/15 – VALOR: R$ 500,00 por cada análise feita. 
– ASSINATURA: 08/05/2015. VIGÊNCIA: 29/05/15 à 28/08/15

Bertioga, 26 de maio de 2015

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara Municipal de Bertioga

Edital n.º 026/2015
Extrato Aditivo Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 781/13 
CONTRATADA: Consitec Engenharia e Tecnologia Ltda. OBJETO: 
Execução de obra de ampliação e reforma das futuras instalações da 
Câmara Municipal de Bertioga – Prorroga por mais 90 dias o CA 024/13. 
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 017/15 – ASSINATURA: 27/05/2015. 
VIGÊNCIA: 29/05/2015 à 28/08/15.

Bertioga, 28 de maio de 2015

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara Municipal de Bertioga

“EXTRATO DA ATA DA 10ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz 
saber que aos quatorze dias do mês de abril de dois mil e quinze, às dezoito 
horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado 
à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 10ª Sessão Ordinária do 3º 
Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara 
Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta sessão com os seguintes 
fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Moção 10/2015 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO 
A EQUIPE DO MUSICANDO”. 2) Aprovada a Moção 11/2015 - Autor: 
Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “MOÇÃO DE APOIO A PROPOSTA 
DE EMENDA CONSTITUCIONAL - PEC 555/2006”. B) Expediente dos 
Vereadores: 1) Aprovada a IND Indicação 189/2015 - Autor: Valéria 
Bento – Ementa: “SOLICITA A RESERVA DAS DEPENDÊNCIAS DA 
CÂMARA MUNICIPAL PARA ORIENTAÇÃO DAS DIARISTAS SOBRE A 
POSSIBILIDADE DE SE INSCREVEREM NO SIMPLES NACIONAL NA 
QUALIDADE DE MICROEMPRENDEDORAS INDIVIDUAIS”. 2) Aprovada 
a Indicação 190/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICAÇÃO 
AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DE EDUCAÇÃO, QUE PROMOVA AÇÕES PARA NORMALIZAR O 
TRANSPORTE DE NOSSOS ALUNOS, NO CASO EM TELA, DA LINHA 
1, ALBATROZ/GIUSFREDO SANTINI”. 3) Aprovada a Indicação 191/2015 
- Autor: Valéria Bento – Ementa: “SOLICITA AO PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, QUE 
ENCAMINHE LEVANTAMENTO ATUALIZADO SOBRE O NÚMERO DE 
CRIANÇAS QUE AINDA SE ENCONTRAM NA LISTA DE ESPERA PARA 
MATRÍCULA EM CRECHES E ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE 
RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA”. 4) Aprovada a 
Indicação 192/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICAÇÃO AO 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE, ATRAVÉS DE SUA ESTRUTURA 
DE, FISCALIZAÇÃO, OBRAS, MEIO AMBIENTE E SAÚDE, PROMOVA 

AÇÕES PARA NORMALIZAR A SITUAÇÃO DE ABANDONO EM QUE 
SE ENCONTRA O JARDIM VISTA LINDA”. 5) Aprovada a Indicação 
193/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICAÇÃO AO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL QUE, ATRAVÉS DE SUA ESTRUTURA DE 
SEGURANÇA, FISCALIZAÇÃO, OBRAS E ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
PROMOVA AÇÕES PARA NORMALIZAR A SITUAÇÃO DOS QUIOSQUES 
ABANDONADOS, NA PRAIA DO JARDIM VISTA LINDA”. 6) Aprovada a 
Indicação 194/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “INDICAÇÃO AO 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE, ATRAVÉS DE SUA ESTRUTURA 
DE SEGURANÇA, FISCALIZAÇÃO, OBRAS, TURISMO E ASSITÊNCIA 
SOCIAL, PROMOVA AÇÕES PARA NORMALIZAR A SITUAÇÃO DOS 
EQUIPAMENTOS INSERIDOS NO PROJETO DE REURBANIZAÇÃO 
DA ORLA MARÍTIMA NA PRAIA DA ENSEADA”. 7) Aprovada a Indicação 
195/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE 
LIMPEZA, ROÇADA E PODA”. 8) Aprovada a Indicação 196/2015 - 
Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE LIMPEZA E 
ROÇADA”. 9) Aprovada a Indicação 197/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim 
Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE INSTALAÇÃO DE SUPORTE PARA 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA”. 10) Aprovada a Indicação 198/2015 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia - Ementa: “INSERIR NO CALENDÁRIO ANUAL 
DO MUNICÍPIO A SEMANA DE VOLTA A INOCÊNCIA - “RESGATANDO 
BRINQUEDOS E BRINCADEIRAS ANTIGAS” A SER REALIZADA NA 
SEMANA QUE ANTECEDE O DIA 12 DE OUTUBRO”. 11) Aprovada 
a Indicação 199/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: 
“INDICO O PROJETO ESCOLAR “RESGATANDO BRINQUEDOS E 
BRINCADEIRAS ANTIGAS”. 12) Aprovada a Indicação 200/2015 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “CRIAÇÃO DE OUVIDORIA NA 
SAÚDE”. 13) Aprovada a Indicação 201/2015 - Autor: Arlindo de Jesus 
Xavier - Ementa: “MANUTENÇÃO NOS ABRIGOS DOS PONTOS DE 
ÔNIBUS”. 14) Aprovada a Indicação 202/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland 
– Ementa: “MANUTENÇÃO NAS AV. SÃO GONÇALO, AV. CENTRAL. 
AV. 01 E DEMAIS RUAS DO BAIRRO CHÁCARA VISTA  LINDA”. 15) 
Aprovada a Indicação 203/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: 
“MANUTENÇÃO NO BAIRRO MANGUE SECO”. 16) Aprovada a Indicação 
204/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “CONSCIENTIZAÇÃO 
QUANTO A DOAÇÃO DE CABELO PARA PACIENTES COM CÂNCER”. 
17) Aprovada a Indicação 205/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho 
– Ementa: “REGULAMENTAÇÃO DE ATIVIDADES AQUÁTICAS”. 18) 
Aprovada a Indicação 206/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: 
“CATA-TRECO VILA DA MATA”. 19) Aprovada a Indicação 207/2015 - 
Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “SOLICITAÇÃO À SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE ATENÇÃO QUANTO ÀS DOENÇAS COM MAIOR 
INCIDÊNCIA NO PERÍODO DE OUTONO”. 20) Aprovada a Indicação 
208/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “IMPLANTAÇÃO DO 
IPTU VERDE”. C) Ordem do Dia: 1) Pedido de Tramitação em Regime de 
Urgência Especial solicitado para o Projeto de Projeto de Lei 008/15, que: 
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Especial 
e Suplementar no valor de R$1.005.000,00 (um milhão e cinco mil reais), 
para inclusão de natureza de despesa e vínculos no orçamento em 
execução aprovada através da Lei Municipal nº  1.153/14”, de autoria do 
Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenário, sendo o referido projeto 
discutido e aprovado em 1ª Discussão.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva		  Elisabeth Dotti Consolo                                        
       1º Secretário			             2ª Secretário

“EXTRATO DA ATA DA 11ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, 
faz saber que aos vinte e oito dias do mês de abril de dois mil e quinze, 
às dezoito horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, 
localizado à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 11ª Sessão Ordinária 
do 3º Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da 
Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência 
do Vereador Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta sessão com 
os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Moção 
12/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO 
À DELEGACIA DE POLÍCIA DE BERTIOGA PELOS DESTACADOS 
RESULTADOS EM BENEFÍCIO DA SEGURANÇA PÚBLICA”. 2) Aprovada 
a Moção 13/2015 - Autor: Valéria Bento -  Ementa: “MOÇÃO A TODOS OS 
FUNCIONÁRIOS, PÚBLICOS E TERCEIRIZADOS, DA SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA PELA COMEMORAÇÃO DO 
DIA MUNDIAL DA EDUCAÇÃO”. 3) Aprovada a Moção 14/2015 - Autor: 
Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO AOS 
KARATECAS QUE REPRESENTARAM BERTIOGA NO CAMPEONATO 
BRASILEIRO DE KARATÊ”. B) Expediente dos Vereadores: 1) 
Aprovada a Indicação 209/2015 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – 
Ementa: “DENGUE”. 2) Aprovada a Indicação 210/2015 - Autor: Elisabeth 
Dotti Consolo – Ementa: “PROCESSOS INDIVIDUAIS DE COMPRA 
DE MEDICAMENTOS PELA PREFEITURA”. 3) Aprovada a Indicação 
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CONSELHOS Municipais

CONVITE

A assessora de Comissões e Conselhos Municipais, no uso de suas 
atribuições, convida para participar da V Conferência Regional de 
Segurança Alimentar e Nutricional com o tema: “Comida de Verdade no 
Campo e na Cidade: Por Direitos e Soberania Alimentar, representantes 
dos seguintes segmentos: indígena, pescadores, poder público e 
associações não governamentais. A conferência será realizada pela 
Comissão Regional de Segurança Alimentar Nutricional e Sustentável 
(CRSANS) da Regional da Baixada Santista e será no dia 02 de junho, 
das 13 às 17h30, na Faculdade de Guarujá – Uniesp  (Avenida Adhemar 
de Barros,  820 – Santa Antônio – Guarujá – São Paulo). Na etapa, 
serão eleitos delegados para o encontro Estadual e ainda a eleição da 
Comissão Regional de Segurança Alimentar e Nutricional Sustentável. Os 
interessados devem ligar na Casa dos Conselhos para fazer a inscrição. 
Informações: 33175813.

Convocação

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade 
interessada em geral para a reunião ordinária nesta terça-feira, 
dia 2 de junho, às 14 horas, no Casa dos Conselhos Municipais, que 
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 
	 Pauta:
	 • Leitura das atas anteriores
	 • Aprovação da Prestação de contas da Oscip Associação 
Civil Cidadania Brasil – ACCB, referente ao exercício de 2014
	 • Apresentação e aprovação do Plano de Ação 2015
	 • Agendamento as pré-conferências
	 • Conferência Municipal de Assistência Social

Bertioga, 29 de maio 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

Convocação

O presidente do Contur, no uso de suas atribuições, CONVIDA 
os conselheiros titulares para a reunião ordinária, que será 
realizada nesta terça-feira, dia 02 de junho, às 9 horas, na Casa 
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Assuntos gerais

Bertioga, 29 de maio de 2015

Luiz Carlos Pacífico Junior
Presidente do Contur

Convocação

O presidente do Conselho de Alimentação Escolar (CAE), no uso de 
suas atribuições, CONVOCA os conselheiros e todos os interessados 
para a reunião ordinária, que será realizada na segunda-feira, 
dia 1º de junho, às 15 horas, na Casa dos Conselhos, na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1.117 – Centro – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação de ata reunião ordinária de 4 de maio 
de 2015;
	 • Assuntos informativos e expedientes;
	 • Proposta de capacitação para conselheiros;
	 • Proposta de palestra: Importância da alimentação na 
saúde das pessoas;
	 • Assuntos gerais.
	 • Próxima reunião: 6 de julho de 2015

Bertioga, 29 de maio de 2015

Udo Stellfeld 
Presidente

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas 
atribuições, convida a todos os membros e interessados para 
reunião extraordinária a ser realizada no dia 03 de junho, 
às 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú) – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Resultado da Caminhada Saudável do Idoso
	 • Fundo Municipal do Idoso
	 • Programação da Conferência Municipal dos Direitos da 
Pessoa Idosa
	 • Atendimento às denúncias formuladas ao Conselho 
Municipal do Idoso
	 • Assuntos gerais.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Lucia Marias Vasconcelos de Melo
Presidente do Conselho Municipal do Idoso

RESOLUÇÃO CMAS N° 05-2015

Dispõe sobre a aprovação do Demonstrativo
Sintético Anual da execução físico-financeira do

Sistema Único de Assistência Social –
SUAS - Ano 2014 

	 O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, no uso 

211/2015 - Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE 
MANUTENÇÃO E DESASSOREAMENTO NA RUA DOZE, NO BAIRRO 
VISTA LINDA”. 4) Aprovada a Indicação 212/2015 - Autor: Valéria Bento 
– Ementa: “SOLICITA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, POR 
INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE SAÚDE, QUE ESCLAREÇA QUAL 
A EXATA CONDIÇÃO DO HOSPITAL DE BERTIOGA EM TERMOS DE 
ESTRUTURA OFERECIDA À POPULAÇÃO”. 5) Aprovada a Indicação 
213/2015 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “SOLICITA DO EXECUTIVO, 
PELA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, PROVIDÊNCIAS NO SENTIDO 
DE INTEIRAR-SE E SOLUCIONAR A SITUAÇÃO TRABALHISTA DAS 
MERENDEIRAS QUE PRESTAM SERVIÇOS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS 
PELA EMPRESA QUALIVITA”. 6) Aprovada a Indicação 214/2015 - Autor: 
José Feliciano Irmão – Ementa: “CAÇAMBA COLETORAS DE LIXOS”. 7) 
Aprovada a Indicação 215/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: 
“SOLICITAÇÃO DE CAÇAMBA DE LIXO”. 8) Aprovada a Indicação 
216/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “REDUÇÃO DA 
JORNADA DE TRABALHO DE SERVIDOR RESPONSÁVEL POR 
PESSOA DEFICIENTE”. 9) Aprovada a Indicação 217/2015 - Autor: Marcia 
Regina Braz Lia – Ementa: CAMPANHA DE DIVULGAÇÃO DO TELEFONE 
DO CATA PODA”. 10) Aprovada a Indicação 218/2015 - Autor: Alfonso 
Dari Weiland - Ementa: “EXTENSÃO DE REDE ELÉTRICA E LIGAÇÃO 
DA REDE DE ÁGUA PARA AS CASAS NA RUA 11B, RUA 12 E DEMAIS 
RUAS DO BAIRRO CHÁCARAS VISTA LINDA”. 11) Aprovada a Indicação 
219/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “ROÇADA DE MATO 
E RECAPEAMENTO DO ASFALTO DA AV. EDUARDO CORREA DA 
COSTA JUNIOR”. 12) Aprovada a Indicação 220/2015 - Autor: Alfonso 
Dari Weiland – “MELHORIAS NA REDE DE ÁGUA E ESTUDOS PARA 
INSTALAÇÃO DA REDE DE ESGOTO PARA O BAIRRO JD. ANA PAULA”. 
13) Aprovada a Indicação 221/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: 
“MANUTENÇÃO NO BAIRRO CAIUBURA”. 14) Aprovada a Indicação 
222/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “MELHORIAS NO JD. 
VELEIROS”. 15) Aprovada a Indicação 223/2015 - Autor: Antônio Rodrigues 
Filho – Ementa: “QUADRA POLIESPORTIVA EM S. LOURENÇO”. 
16) Aprovada a Indicação 224/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – 
Ementa: “PRÁTICA DE WHEELING”. 17) Aprovada a Indicação 225/2015 
- Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “POLOS CULTURAIS E 
ESPORTIVOS”. 18) Aprovada a Indicação 226/2015 - Autor: Antônio 
Rodrigues Filho – Ementa; “CORREIOS”. 19) Aprovada a Indicação 
227/2015 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “ILUMINAÇÃO 
PÚBLICA VIC. DE CARVALHO II”. 20) Aprovada a Indicação 228/2015 - 
Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “SOLICITAÇÃO À PREFEITURA 
E A VIAÇÃO BERTIOGA A ADOÇÃO DE PROGRAMA MUNICIPAL NOS 
MOLDES DO “LIVRO LIVRE” EM SÃO PAULO E DO BOOKCROSSING 
EM OUTROS LOCAIS DO MUNDO”. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de 
Projeto de Lei 008/15, que: “Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir 
Crédito Adicional Especial e Suplementar no valor de R$ 1.005.000,00 
(um milhão e cinco mil reais), para inclusão de natureza de despesa e 
vínculos no orçamento em execução aprovada através da Lei Municipal 
nº 1.153/14”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido 
e aprovado em 2ª Discussão e Redação Final. 2) Mantido o Veto total ao 
Autógrafo 002/2015 que “Institui o dia 12 de Janeiro como o Dia Municipal 
do Caranguejo e da consciência da sua preservação”. 3) Mantido o Veto 
total ao Autógrafo 003/2015 que “Dispõe sobre a campanha denominada 
‘Emplaca Bertioga’ e dá outras providências”. 4) Mantido o Veto total ao 
Autógrafo 004/2015 que “Cria o projeto ‘Uma criança que nasce uma 
árvore que se planta’, e dá outras providências”.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini  
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva		  Elisabeth Dotti Consolo                                        
       1º Secretário			             2ª Secretário

das atribuições conferidas pela Lei Municipal n° 201/96, considerando 
o resultado da plenária sobre a pauta discutida em reunião ordinária 
realizada no dia 05 de maio de 2015, na Casa dos Conselhos 
Municipais (Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – Bertioga) e 
ata registrada sob o número 26/2015 e;
	 Considerando o disposto na Política Nacional de Assistência 
Social/2004 no que se refere ao papel do Conselho Municipal de 
Assistência Social no que tange ao controle e acompanhamento das 
questões relativas ao financiamento da Política Pública de Assistência 
Social em âmbito local, RESOLVE:
	 Art. 1º - Aprovar o Demonstrativo Sintético Anual da 
execução físico-financeira do Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS - Ano 2014.  
	 Art. 2° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 22 de maio de 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social 

(CMAS)

Resolução Normativa – nº 07/2015 – 14 de maio de 2015

Dispõe sobre aprovação das deliberações realizadas na 1ª 
Conferência Lúdica e a X Conferência Municipal dos Direitos 

Humanos das Crianças e Adolescente de Bertioga

	 O Plenário do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
Adolescente (CMDCA), no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Federal nº 8.069/90 (Estatuto da Criança e do Adolescente) e 
Lei Municipal nº 396/2000, conforme deliberação em plenária ordinária 
de 14 de maio de 2015, realizada na Casa dos Conselhos Municipais, 
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro.
	 RESOLVE
	A rt. 1º -  Homologar o Relatório Final na 1ª Conferência 
Lúdica Municipal dos Direitos Humanos das Crianças e Adolescente 
de Bertioga  realizada no dia 27 de abril de 2015, nas dependências 
do Sindicato dos Servidores Públicos de Bertioga, Rua Ivo Henrique, 
50 – Centro.
	 I - Eixo 1 – Promoção dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes:
	 1 – Mais apoio na fiscalização e manutenção das escolas 
da rede estadual de ensino;
	 2 – Descentralização das políticas públicas de atendimento 
ao lazer, esporte e cultura
	 3 – Maior articulação entre a Saúde e Educação, no 
atendimento às políticas da criança e adolescente;
	 4 – Acompanhamento social e psicológico nas escolas 
municipais e estaduais, com o objetivo de fortalecer o vínculo entre 
o professor e aluno
	 5 – Construção de mais escolas, nos bairros que ainda 
não contam com unidades escolares estaduais como, por exemplo, 
o bairro de Guaratuba.
	 II - Eixo 2 – Proteção de Defesa dos Direitos
	 1 – Que haja a prioridade de desenvolvimento das políticas 
da criança e adolescente nos orçamentos públicos
	 2 – Construção de mais núcleos, onde possa haver mais 
atendimento social e que seja priorizada a interação e integração das 
famílias
	 3 – Cumprimentos efetivos dos Direitos da Criança e 
Adolescentes nas três esferas de Poder (Executivo, Legislativo e 
Judiciário)
	 4 – Definir horários para adolescentes de 15 anos e 11 
meses poderem sair sem o acompanhamento dos pais e responsáveis
	 III - Eixo 3 – Protagonismo e Participação de Crianças 
e Adolescentes
	 1 – Promover mais mobilidade e acessibilidade para a 
criança e adolescente com deficiência física.
	 2 – Incentivar a leitura, criando ou aprimorando as 
bibliotecas municipais e criar pontos de leituras espalhados pela 
cidade, compreendendo o bairro de Boracéia ao Caiubura.
	 3 – Realizar seminários, fóruns de debates e encontros 
para fortalecer a importância da prevenção na saúde, principalmente 
abordando gravidez na adolescência e doenças sexualmente 
transmissíveis.
	 IV - Eixo 4 – Controle Social e Efetivação dos Direitos
	 1 – Criar nos, Conselhos Municipais da Criança e 
Adolescente dos municípios, cadeira específica para ser ocupada 
apenas com criança ou adolescente
	 2 – Incluir no currículo escolar da Rede Estadual a disciplina 
de “políticas públicas e ética”
	 3 – Que os conselhos municipais dos Direitos da Criança 
e Adolescente (CMDCA) realizem reuniões itinerantes, envolvendo 
a comunidade.
	 4 – Realizar oficinas nas escolas estaduais e municipais 
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CONVOCAÇÃO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião Ordinária, a ser realizada no dia, 03 de 
Junho próximo, às 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada 
na Rua Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, todos os membros que 
compõem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
	 • Distribuição de processo (s);
	 • Julgamento de Processo (s);
	 • Assuntos Gerais

Bertioga, 29 de maio de 2015

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOÇÃO HORIZONTAL

Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar 
n. 93/2012, a Comissão de Promoções torna público o EDITAL 
DE INDEFERIMENTO do servidor avaliado para a PROMOÇÃO 
HORIZONTAL, referente ao período aquisitivo de abril/2012 abril/15, 
conforme processo administrativo n. 129/2015.

	 Reg.	 Nome do Funcionário
	 940	 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JÚNIOR
	 2263	ELENICE  APARECIDA GIMENEZ HUSHI

Bertioga, 26 de maio de 2015

Cleide Alves da Silva
Valdenice Siqueira dos Santos
Fernanda Siqueira dos Santos

Comissão de Promoções

COMUNICADO N.002/2015 - DRH

Fica DETERMINADO que todos os servidores ocupantes dos cargos de 
MOTORISTA, OPERADOR DE MÁQUINAS e GUARDA CIVIL, que se 
encontravam de férias e licença prêmio no mês de maio deverão até o dia 
12 de junho próximo, entregar no Atendimento ao Contribuinte – Guichê 
do Recursos Humanos, cópia da Carteira Nacional de Habilitação – CNH 
válida, apresentando a original para conferência,  para fins de atualização 
cadastral. 
O servidor que descumprir esta determinação ficará sujeito às penalidades 
legais cabíveis. 

Bertioga, 29 de maio de 2015

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretoria de Recursos Humanos

Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

Comissão de Promoções

Diretoria de Recursos Humanos

plano diretor de
desenvolvimento sustendado

sobre políticas públicas, priorizando o envolvimento dos alunos.
	 5 – Fortalecimento e regulamentação dos Grêmios 
Estudantis
	 V - Eixo 5 – Gestão da Política Nacional dos Direitos 
Humanos de Crianças e Adolescentes
	 1 – Criar e ativar polos esportivos e culturais nos bairros, 
com a construção de Centros Comunitários Municipais
	 2 – Que os municípios busquem parcerias eficazes com 
a Sabesp, com a finalidade de promover saúde pública e melhoraria 
no atendimento de saneamento básico.
	 3 – Abrir concurso na área da Saúde para contratar 
especialistas para o atendimento à criança e adolescente como, por 
exemplo, psicólogo infantil, endocrinologista e neuropediatra
	 4  –  For ta lec imento  e  aber tura  de novos cursos 
profissionalizantes para atender os adolescentes.
	 Parágrafo único – Delegados eleitos representarão o 
município na etapa Regional que ocorrerá em 13 de julho, na cidade 
de Itanhaém.
	 Crianças:
	 1 – Amadeu Eustaquio Campos Junior
	 2 – Denis Marcos Cavalho Deodato
	 Adolescentes:
	 1 - Nayara Nathânya Primo de Lima
	 2 – Wendy Carolina Viana da Conceição
	 3 – Matheus Aguiar Dias
	 4 – Lorena Oliveira da Cruz
	 5 – Cleidiane Gomes da Silva
	 6 – Paulo José Gonçalves Barbosa
	 7 – Rafaela de Araujo
	 Art. 2º - Fica Homologado o relatório final da  X Conferência 
Municipal dos Direitos das Crianças e Adolescentes de Bertioga 
realizada no dia 28 de abril de 2015, nas dependências do Sindicato 
dos Servidores Públicos de Bertioga, Rua Ivo Henrique, 50 – Centro.
	 I - Eixo 1 – Promoção dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes:
	 1 –  Assegurar no orçamento público municipal, a 
continuidade das ações que promovam o desenvolvimento e melhor 
desempenho da criança e o adolescente
	 2 – Descentralização dos serviços públicos com o objetivo 
de promover o acesso para todos.
	 3 – Criação de espaços públicos nos bairros que promovam 
a convivência familiar e comunitária. Esses espaços deverão geridos 
e mantidos pelo Poder Público
	 4 – Melhorar a comunicação entre a comunidade e o Poder 
Público, principalmente na divulgação de suas ações.
	 5 – Criar cadastro eletrônico com informações do grupo 
familiar, privilegiando as informações que envolvam crianças 
e adolescente nas áreas de Saúde, Educação e Assistência, 
promovendo a intersetorialidade das ações executadas
	 II - Eixo 2 – Proteção de Defesa dos Direitos
	 1 – Capacitar os servidores públicos para melhorar o 
atendimento público, incluindo adequação dos espaços e melhoria 
na qualidade na efetivação do trabalho.
	 2 – Qualificação contínua do conselheiro tutelar e também 
da rede de atendimento do Sistema de Garantias do Direitos (SGD)
	 3 – Melhorar e ampliar a acessibilidade da comunidade, 
promovendo melhor mobi l idade urbana, com calçamento e 
pavimentação de vias fundamentais para acesso ao sistema como, 
por exemplo, hospitais, escolas e unidades básicas de saúde.
	 4 – Cobrar o efetivo cumprimento do Estatuto da Criança 
e Adolescente (ECA)
	 5 – Ampliar a divulgação dos direitos da criança e 
adolescente com campanhas educativas e seminários
	 III - Eixo 3 – Protagonismo e Participação de Crianças 
e Adolescentes
	 1 – Efetivar no calendário anual do CMDCA´s ações para 
sensibilizar e mobilizar a comunidade, fomentando a participação 
popular.
	 2 – Que o CMDCA firme parcerias com os demais conselhos 
de direitos e entre eles, o Conselho da Juventude, no objetivo de 
realizar fóruns temáticos e itinerantes.
	 3 – Criar uma premiação que estimule a participação e o 
protagonismo de crianças e adolescentes, com estímulo para ações 
de boas práticas.
	 4 – Criação e consolidação de canais de comunidade 
virtuais com mais interatividade entre os jovens.
	 5 – Inclusão da discussão que aborda ética como tema 
transversal no currículo escolar
	 IV - Eixo 4 – Controle Social e Efetivação dos Direitos
	 1 – Realização de fóruns semestrais pelo CMDCA para 
debater e avaliar ideias e propostas apresentadas nas conferências 
municipais
	 2 – Melhorar o sistema de escolha de representantes do 
Poder Público para participar do Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e Adolescente

	 3 – Que o CMDCA realize reuniões itinerantes para envolver 
mais pessoas nas discussões do Conselho.
	 4 – Qualificações continuada para os conselheiros de 
Direitos, incluindo o Conselho Tutelar.
	 5 – Promover espaços para discussão e reflexão sobre o 
papel do Conselho e sua importância
	 V - Eixo 5 – Gestão da Política Nacional dos Direitos 
Humanos de Crianças e Adolescentes
	 1 – Implementação com remuneração financeira das 
Comissões Municipais de Avaliação e Monitoramento dos Planos 
Decenais da Criança e Adolescente.
	 2 – Participação efetiva do CMDCA na formulação, 
acompanhamento e fiscalização do orçamento público municipal.
	 3 – Prever a apresentação periódica de dados de 
atendimentos de crianças e adolescentes realizados em todas as 
políticas intersetorais.
	 4 – Promover a apresentação de dados dos atendimentos 
de crianças e adolescentes realizados pelas entidades sociais que 
prestam atendimento à criança e adolescente na cidade.
	 5 – Promover e articular maior participação do Poder 
Público junta às entidades sociais
	 Parágrafo único – Delegados eleitos representarão o 
município na etapa Regional que ocorrerá em 14 de julho, na cidade 
de Itanhaém.
	 Delegados eleitos:
	 Conselho Tutelar
	 1 – Noemia Pereira Cordeiro
	 Conselheiros de Direitos 
	 1 – Humberto Ney Santana
	 2 – Keila Seidel de Almeida
	 3 – Luci de Oliveira Matos Cardia
	 Representantes Governamentais
	 1 – Vanuzia Teixeira de Souza
	 2 – Flávia Domênica Pereira de Lima Lopes
	 3 – Josafa Emídio Borges
	 Representantes da Sociedade Civil
	 1 – Mariana Santos Sousa
	 2 – Shirley Maria Santos Nagai
	 3 – Daisy Ribeiro Menezes da Fonseca
	 4 – Douglas R. Pageu
	 Art. 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Convocação

O presidente do Conselho Comunitário de Segurança – CONSEG 
Bertioga, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Membros 
e CONVIDA a população em geral para participar da Reunião 
Ordinária, que será realizada na segunda-feira, dia 08 de Junho 
de 2015, das 19 às 20h30, nas dependências da Escola Estadual 
Vista Linda que fica na Rua José Carlos Pace, s/n no bairro de Vista 
Linda – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Abertura dos Trabalhos
	 • Palavra livre dos Membros Natos
	 • Palavra aberta à Comunidade
	 • Assuntos Gerais
	 • Encerramento

Maurício Antonio Moreno de Oliveira
Presidente do CONSEG Bertioga
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EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE NOTAS DA PROVA DE TÍTULOS
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2015 
 

A Comissão Organizadora do Concurso Público, no uso de suas 
atribuições, DIVULGA as NOTAS  obtidas  pelos  candidatos  aos  cargos  
de  Assistente  de  Direção  de  Escola,  Coordenador Pedagógico,  

concurso público 01/2015

concurso público 01/2015

Diretor  de  Escola,  Professor  Educação  Básica  I,  Professor  
Educação  Básica  II  – Educação  Especial/Inclusiva,  Professor  de  
Primeira  Infância,  Supervisor  de  Ensino,  Professor Educação Básica  
II – Educação Física Escolar e Professor Educação Básica  II - Arte na 
Prova de Títulos, conforme ANEXO ÚNICO do presente Edital. 
Os recursos, decorrentes da discordância das notas divulgadas, serão 

recebidos nos dias 01, 02 e 03 de junho de 2015, das 10:00 as 16:00h 
no Setor de Atendimento ao Contribuinte, conforme Capítulo 10 do 
Edital de Abertura das inscrições do referido Concurso. 

Bertioga, 29 de maio de 2015 

Comissão Organizadora do Concurso Público
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EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

O Prefeito do Município em exercício e o Secretário de Educação, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei, bem como no Decreto Municipal n. 2.270/15, expedem as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 208, DE 25 DE MAIO DE 2015
Resolve:
CONCEDER, a partir de 1º de junho de 2015, licença sem vencimentos ao servidor DAMIÃO GUEDES 
CASTRO, Registro Funcional n. 1695, ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico Ortopedista, com 
fundamento legal no art. 79, da Lei Municipal n. 129/95.

JOSÉ NUNES VIVEIROS
Prefeito do Município em exercício

		

PORTARIA N. 209, DE 29 DE MAIO DE 2015
Resolve:
DESIGNAR, a partir de 1º de junho de 2015, MARCIO DOS SANTOS LOPES, Ajudante Geral, Registro 
Funcional n. 436, para responder temporariamente pelo SETOR DE TRÁFEGO E SINALIZAÇÃO – SETTS, 

extratos
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RATIFICACAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  POR INEXIGIBILIDADE
PROCESSO Nº  10.952/2011

A Diretoria de Licitação e Compras comunica a quem possa interessar 
que, fica ratificada pelo Senhor Prefeito, a inexigibilidade de licitação, 
nos termos do artigo 25 da Lei 8666/93 e suas alterações, autorizada 
em 08/05/2015 a despesa com a empresa Trade Mix Empreendimentos 
Ltda. para aquisição de esteiras removíveis para implantação do 
Projeto acessa Fácil/Praia Acessível, sobre o valor global de R$ 
290.660,00 (duzentos e noventa mil seiscentos e sessenta reais).

Bertioga, 26 de maio de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

ERRATA
EXTRATO DE CONTRATO

Na publicação do BOM nº 634 de 11/10/2014, no Extrato de Contrato 
referente ao processo nº 5686/2014, onde se lê: Data: 27/09/2014, 
leia-se: Proc. 22/09/2014.

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 30/2015

Proc. nº 4694/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, 
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE 
PRODUZA OS EFEITOS  LEGAIS  O PREGÃO PRESENCIAL 
30/2015, 
QUE OBJETIVA A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS PARA FORNECIMENTO, 
IMPLANTAÇÃO, CUSTOMIZAÇÃO E SUPORTE DE SISTEMA 

	 A Prefeitura de Bertioga, através 
da Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura vem convidar as entidades sem 
fins lucrativos, que queiram participar da 
Cidade Junina “Arraia São João Batista”, 
com barracas de comidas e bebidas típicas. 
A festa acontece de 12 a 28 de junho.
	 Os interessados deverão se 
inscrever na Secretaria de Turismo, sito 
Avenida Henrique Costabile, 114, Jardim 
Veleiros, de segunda a sexta, das 9 às 16 
horas.

Luiz Carlos Pacifico Junior
Secretario de Turismo

SECRETARIA DE turismo

órgão subordinado à Secretaria de Segurança e Cidadania – SC, com 
vencimentos CCG, conforme a Lei Complementar n. 93/12, até 30 de 
junho de 2015.

JOSÉ NUNES VIVEIROS
Prefeito do Município em exercício

PORTARIA N. 210, DE 29 DE MAIO DE 2015
Resolve:
CONCEDER, a partir de 1º de junho de 2015, licença sem vencimentos 
ao servidor ALESSANDRO MAIA SIMÕES, Registro Funcional n. 336, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial de Administração, com 
fundamento legal no art. 79, da Lei Municipal n. 129/95.

JOSÉ NUNES VIVEIROS
Prefeito do Município em exercício

PORTARIA N. 211, DE 29 DE MAIO DE 2015
Resolve:
CONCEDER, a partir de 15 de junho de 2015, licença sem vencimentos à 
servidora MARIA LUZIA DE FARIAS, Registro Funcional n. 1769, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de Ajudante Geral, com fundamento legal 
no art. 79, da Lei Municipal n. 129/95.

JOSÉ NUNES VIVEIROS
Prefeito do Município em exercício

	  
PORTARIA N. 212, DE 29 DE MAIO DE 2015
Resolve:
Art. 1º Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face 
do servidor EDSON SILVESTRE VASQUES, Inspetor de Alunos, Registro 
Funcional n. 4185, com fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para ser conduzido pela COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, para que no prazo legal apresente Relatório Conclusivo sobre 
os Fatos, a contar da data de publicação desta Portaria, na forma do art. 
127, da Lei Municipal n. 129/95. (PA n. 1475/15)

IVAN DE CARVALHO
Secretário de Educação

aetub

COMUNICADO

LISTA DOS CONVOCADOS PARA 1º SEMESTRE DE 2015

Karina R. Oliveira

José Augusto Ribeiro Martini Corrêa
PRESIDENTE AETUB

LISTA DOS CONVOCADOS PARA 1º SEMESTRE DE 2015

Documentos para se Associar
Prazo de 01/06/15 Até  03/06/15

Horário das 08h às 14h

1 - CÓPIA DO RG
2 - CÓPIA DO CPF
3 - CÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR (PARA MENORES DE 18 ANOS, 
OBRIGATÓRIO O PROTOCOLO DA EMISSÃO DO TÍTULO)
4 - CÓPIA DO COMPROVANTE DA ÚLTIMA ELEIÇÃO
5 - CÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO NO NOME DO 
CONVOCADO exceto para menor de 18 anos
6 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE RENDA
7 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE MATRÍCULA
8 - 02 FOTOS 3X4
9- PROTOCOLO (Não precisa ser autenticado)
10- EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA ASSOCIATIVA DE R$ 240,00 
e RATEIO DE JUNHO/15 DE R$200,00 NO ATO DA INSCRIÇÃO
OBS. TODAS AS CÓPIAS AUTENTICADAS Exceto o protocolo.

José Augusto Ribeiro Martini Corrêa
PRESIDENTE AETUB

INTEGRADO DE GESTÃO DE CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS, 
CONTEMPLANDO CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO PERMANENTE 
DOS SERVIDORES E AGENTES PÚBLICOS RESPONSÁVEIS 
PELA GESTÃO DE ATIVOS PARA UTILIZAÇÃO DO SISTEMA 
CONTRATADO CUJO OBJETO FOI ADJUDICADO À EMPRESA 
SERVICE SOLUCION SOLUÇOES EM CONTACT CENTER LTDA 
ME ( CNPJ: 12.884.072/0001-28), AO CUSTO TOTAL GLOBAL  DE 
R$ 1.120.000,08 (HUM MILHÃO CENTO E VINTE E MIL E OITO 
CENTAVOS).

BERTIOGA, 22 DE MAIO DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 47/2015

Proc. nº 3725/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, 
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE 
PRODUZA OS EFEITOS  LEGAIS  O PREGÃO PRESENCIAL 47/2015, 
QUE OBJETIVA AQUISIÇÃO DE ANDAIMES NECESSÁRIOS PARA 
ATENDER OS CHAMADOS DE OCORRÊNCIA REALIZADOS PELA 
DIRETORIA DE DEFESA CIVIL, CONFORME SOLICITADO PELA 
SECRETÁRIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA,CUJO OBJETO FOI 
ADJUDICADO À EMPRESA LIMPE ATIVE COMERCIAL LTDA ME ( 
CNPJ: 56.450.810/0001-02), AO CUSTO UNITARIO   DE R$ 4.500,00, 
RESULTANDO NO VALOR TOTAL DE R$ 9.000,00 (NOVE MIL REAIS)

BERTIOGA, 22 DE MAIO DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 48/2015

Proc. nº 3725/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, 
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE 
PRODUZA OS EFEITOS  LEGAIS  O PREGÃO PRESENCIAL 
48/2015, QUE OBJETIVA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM APARELHOS 
DE AR CONDICIONADO PERTENCENTES A MUNICIPALIDADE, 
COM O NECESSÁRIO FORNECIMENTO DE PEÇAS, PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS, CUJO OBJETO FOI ADJUDICADO À EMPRESA 
LEONICE BARROS DOS SANTOS ME (CNPJ: 11.652.319/0001-18), 
AO CUSTO TOTAL GLOBAL  DE R$ 27.150,00 (VINTE E SETE MIL 
CENTO E CINQUENTA REAIS).

BERTIOGA, 22 DE MAIO DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 11/2015-retificado

Proc. nº 1218/2015

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL 
Nº 10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETOS MUNICIPAIS 
Nºs 1382 DE 24 DE ABRIL DE 2.009, 1482, DE 13 DE JANEIRO 
DE 2010, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, 
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE 
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGÃO PRESENCIAL 11/2015, 
QUE OBJETIVA O REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAIS 
AQUISIÇÕES DE KIT DE MATERIAL ESCOLAR  OBJETO DOS LOTES 
01 E 03,  DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL  DE 
ENSINO, SAGRANDO-SE VENCEDORA E CONSEQUENTEMENTE 
DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS A EMPRESA:CCM 
COMERCIAL CREME MARFIM LTDA (CNPJ: 01.664.908/0001-62), 
PARA O LOTE 01 COM O VALOR TOTAL DE R$ 146,00,  E PARA O 
LOTE 03 COM O VALOR TOTAL DE R$ 137,30. QUANTO AO LOTE 
02, FICARA PARA POSTERIOR DECISÃO.

BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2015

JOSE NUNES VIVEIRO
PREFEITO DO MUNICÍPIO EM EXERCICIO

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL Nº 53/2015

Proc. nº 1891/2015

A Comissão Permanente de Licitação comunica a quem possa interessar 
que, conforme publicação no D.O.E de 28 de maio de 2015 – Caderno 
Executivo – Seção I, encontra-se suspenso “sine die” o Pregão Presencial 
supra mencionado, que tem por objeto aquisição de equipamentos 
hospitalares necessários à implantação e funcionamento da Unidade 
de Pronto Atendimento 24H – UPA Vista Linda, conforme solicitado pela 
Secretaria de Saúde do município, para adequação do edital as Normas da 
Vigilância Sanitária. Assim que regularizado o edital, será publicada nova 
data para entrega e abertura dos envelopes das interessadas.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

diretoria de licitação e compras
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diretoria de finanças
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Como parte da programação da 
Semana do Meio Ambiente, que inicia 
nesta segunda-feira (01), a Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Secretaria de Meio 
Ambiente, lança a cartilha ‘Matas Ciliares 
– Conhecer para Preservar’. A publicação 
estará disponível on line pelo site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de segunda-
feira, em duas versões: para crianças até 
10 anos e para jovens e adultos. 

A cartilha conta com informações 
sobre a área ciliar, que é a designação dada 
à vegetação que ocorre nas margens de rios 
e mananciais. O termo refere-se ao fato de 
que ela pode ser tomada como uma espécie 
de “cílio” que protege os cursos de água do 
assoreamento. A publicação foi elaborada 
com verba obtida pela Prefeitura junto ao 
Fundo de Recursos Hídricos do Estado 
de São Paulo (Fehidro). Além da cartilha, 
o recurso possibilitou a realização de um 
amplo estudo sobre as áreas ciliares de 
Bertioga.

A secretária de Meio Ambiente 
comemorou a publicação. “É um material 
muito didático e completo. Os professores 
poderão ‘baixar’ para utilizar com recursos 
audiovisuais ou imprimir, como forma de 
incrementar as aulas sobre meio ambiente”.

A Semana do Meio Ambiente conta com 
uma programação diversificada, que inicia na 
segunda-feira (01) e prossegue até sexta-feira 
(05), com atividades que incluem oficinas 
de educação ambiental, palestras, mutirão 
de plantio de jundu, oficina de cultivo de 
orquídeas e passeio com o Barco Escola Arca 
do Saber.

O Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo, que 
comemora três anos de funcionamento, vai 
abrigar diversas atividades, como as Oficinas 

inaugurado no último dia 18.

Confira a
programação completa:

Segunda-feira (01) – 9 às 16 horas
- Oficinas de ervas medicinais
- Oficina de produção de mudas do jundu
- Oficina de Cultivo de Orquídeas – Núcleo de 
Orquidófilos de Bertioga (NOB)
- Dinâmica ‘As abelhas nativas e a polinização’

Preservação

Semana do Meio Ambiente
inicia nesta segunda-feira (01)

com alunos da rede municipal de ensino
Local: Área de Jundu Protegida (Av. Tomé 
de Souza, em frente ao Bouganville II)
 
Quarta-feira (03) - 9 às 11h30
Tema: Barco Escola ‘Arca do Saber’
Navegação pelo Canal de Bertioga, 
inaugurando o material pedagógico 
‘Avental de histórias – mangue vermelho, 
mangue branco e mangue preto’
  
Quinta-feira (05) – a partir das 
9h30
Tema: Conhecendo a nossa história e 
ecossistemas
Saída de Barco Escola - Grupo Apaixonados 
por Bertioga e A3P - Prefeitura do 
Município de Bertioga

A partir das 14 horas
Tema: Gerenciamento dos Resíduos 
Sólidos de Bertioga e apresentação da 
situação atual do Plano de Resíduos da 
Construção Civil
Visita ao Centro de Gerenciamento de 
Resíduos Sólidos - Grupo Apaixonados 
por Bertioga, Associação de Arquitetos e 
Engenheiros de Bertioga e A3P - Prefeitura 
do Município de Bertioga.

Oficinas de Educação Ambiental com a criançada fazem 
parte da programação da Semana do Meio Ambiente

Serão cinco dias de programação diversificada, até sexta-
feira (05). Uma das novidades é o lançamento da cartilha 

‘Matas Ciliares – Conhecer para Preservar’

de Educação Ambiental, para alunos da rede 
municipal de ensino e o público em geral. 
Ainda haverá a apresentação da Rota do 
Cambuci.

Durante a semana também será 
apresentada a palestra com o tema 
‘Gerenciamento dos Resíduos Sólidos de 
Bertioga’, com a apresentação da situação atual 
do Plano de Resíduos da Construção Civil. 
Os interessados vão poder visitar o Centro 
de Gerenciamento de Resíduos Sólidos, 

- Exposição da Diretoria de Operações 
Ambientais ‘Resgate de animais silvestres’
- Apresentação sobre a ‘Rota do Cambuci’
- Cadastramento de produtores de cambuci 
e jussara
Local: Viveiro de Plantas, Rua Manoel Gajo, 
nº 1080

Terça-feira (02) – 9 às 11 horas
Tema: Ação no jundu.
- Plantio de mudas de jundu na área protegida 


