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Como parte da programacao da Semana do Meio Ambiente, que inicia nesta segunda-feira (01), a Prefeitura
de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, lanca a cartilha ‘Matas Ciliares — Conhecer para
Preservar’. A publicacdo estara disponivel on line pelo site www.bertioga.sp.gov.br, a partir de segunda-feira,
em duas versoes: para criancas ate 10 anos e para jovens e adultos.
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‘Aimirim e a Terra sem mal; da Cia. Patética ¢ o espeticulo do projeto
Teatrada que encerra a programagao de maio, na Casa da Cultura, neste
domingo (31), as 11 horas. Trata-se de um desafio ludico, baseado nas
lendas e mitos indigenas, com interagio de bonecos ¢ atores, levando
o espectador a questionar e a refletir sobre sua relagao com a natureza.
Aimirim — que significa “formiguinha” em tupi guarani — fugindo de
Jurupari (espirito que destrdi a natureza) esconde-se dentro de uma
caixa e vai parar em outras terras. Encontra novos amigos que ajudam
0 pequeno curumim a encontrar o caminho de casa ¢ lutar contra
Jurupari. Durante a viagem de volta a sua tribo, Aimirim cumpre
sua trajetdria de iniciagio a0 mundo adulto e descobre sua principal
missao: conscientizar o “Homem branco”. O projeto ¢ desenvolvido,
semanalmente, aos domingos, pela Prefeitura, por meio da Diretoria
de Cultura, e Sesc Bertioga. A entrada ¢ livre.

Abertas as inscricdes para o

Conselho Tutelar

QUADRIENIO 2016/2020
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A fortaleza mais antiga do Brasil fica aberta a visitagao publica,
de segunda-feira a domingo, das 09 as 17 horas. As visitas s3o
monitoradas e a entrada é franca. O Forte Sao Joio fica na Avenida

Vicente de Carvalho, entre a Praia da Enseada ¢ o Canal de Bertioga
(Centro).

Domingo tem projeto Harmonia, realizado semanalmente no
Quiosque 2, na Praia da Enseada (Centro), quando acontece a ji
tradicional danga de salao, sempre sob a animagao de um musico, das
19 horas as 22h30. O projeto, de iniciativa do Cineclube Buriquioca,
conta com o apoio da Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura, que cede o espago para a realizagdo. O acesso ao

Quiosque 02 ¢ livre.

O Trio Cédigo Terndrio encerra a programagao
do projeto Musica ¢ Cultura deste més de maio,
se apresentando neste sébado (30), as 20 horas,
na Casa da Cultura de Bertioga. Formado por
Carrapicho Rangel, César Roversi e Gustavo
Bali, o trio instrumental apresenta composi¢oes
proprias e releituras de classicos consagrados da
MPB, como Chico Buarque, Milton Nascimento,
Baden Powell, Jacob do Bandolim e Nelson
do Cavaquinho. O projeto Musica ¢ Cultura
¢ desenvolvido aos sdbados pela Prefeitura,
por meio da Diretoria de Cultura, em parceria
com o Sesc Bertioga. A Casa da Cultura fica na
Avenida Thomé de Souza, 130 — Praia da Enseada
(Centro). A entrada é franca.

20| maio a
02 | junho

das 9h as 17h

(£ 9 ]

Inscriges: Casa dos Conselhos - Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro

Informacées: (13) 3317-5813
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Vacinacao contra a
gripe prossegue ate dia 05

Objetivo é oferecer oportunidade para que o publico alvo
possa se vacinar, atingindo a meta do Municipio

Entre o publico alvo da campanha estdo os idosos com 60 anos ou mais.
Até o préximo dia 05, as doses estardo disponiveis nas Unidades Bésicas do Municipio

RECADASTRAMENTO
BERTPREV

Os servidores publicos de Bertioga
devem comparecer a sede do Bertprev
até¢ o dia 15 de julho para realizar o
recadastramento. Os documentos
necessérios sio: RG do segurado,
com a data e érgao de expedi¢io do
documento, titulo de eleitor, nimero
do PIS/PASEP, dados da certidao
de casamento (n°, livro e folha), RG
e CPF dos dependentes (inclusive
para menores de idade). E necessaria
também a comprovagao de tempo
de servico anterior ao atual vinculo
(carteira de trabalho; cdpias de carnés
de contribui¢io autdnoma; certidoes
de tempo de contribui¢io). O hordrio
deatendimento é das 8h30 as 12 horas
e das 13h30 as 17 horas. Informagoes
pelo telefone 3319-9292 ou pelo

e-mail: contato@bertprev.sp.gov.br.

DIRCEU

A Campanha de Vacinagio
contra a Influenza (gripe) foi
prorrogada até o préximo dia
05. Em Bertioga, a vacinagio
acontece em todas as Unidades
Bésicas de Saude (UBSs), das
9 as 16 horas. Desde que foi
iniciada a campanha, no ultimo
dia 04,foram vacinadas 6.901
pessoas, 69,22% da meta. O
objetivo da prorrogagiao ¢
oferecer mais oportunidade

MATHIAS

i para que a comunidade possa

se vacinar, alcancando a meta
para a Cidade.

O publico da campanha
sio criangas de seis meses
a menores de cinco anos;
gestantes; puérperas (até 45
dias apds o parto); povos
indigenas; idosos com 60 anos
ou mais, portadores de doengas
crénicas/imunodeprimidos
e trabalhadores da Satde da
rede publico-privada, adultos
e criangas com comorbidades.
No caso dos portadores
de doencas cronicas, a
apresentacdo da prescricao
médica serd obrigatéria para
comprovacao da sua condi¢io
clinica para receber vacina.

Bertibgg " - '

Até o préoximo dia 05, as
doses estardo disponiveis nas
UBSs: Central (Rua Alberto
Augusto de Andrade, s/n° -
antiga Rua 14 - Maitinga);
Vicente de Carvalho (Rua
Epifanio Batista, n° 637 -
Jardim Vicente Carvalho);
Indaid (Rua Sio Francisco do
Sul, s/ n° - Indaid); Vista Linda
(Rua Alzemiro Balio, s/n° -
Vista Linda); e Boracéia (Prof.
Geraldo Rodrigues Montemor,
965 — Boracéia).

PACIENTES ACAMADOS
Os pacientes acamados, isto
¢, que se encontram de cama
em casa, enquadrados na faixa
etaria do grupo prioritdrio
poderao receber a vacina em
suas residéncias. Para isso,
um responsédvel deve entrar
em contato com a Vigilincia
Epidemiol6gica: 3317-1731
e informar nome, endereco,
bairro, telefone celular ou
domiciliar ¢ um ponto de
referéncia para agendamento
da vacinagdo, que pode ser
feito durante todo o periodo
da campanha.

FiQue SABENDO FIQUE SABENDO

EXTREME IMPACT REALIZA
TURNE EM BERTIOGA

A Extreme Impact, entidade sem fins
lucrativos e que envolve jovens em
projetos sociais e culturais, vai realizar
uma turné em Bertioga na préxima
semana, de quinta-feira (04) a sébado
(06). Serao apresentagdes gratuitas de
teatro, danga, musica, percussio, pirofagia
e skate em diversos bairros da Cidade.

PROGRAMACAO

Quinta-feira (04)

15 horas — Orla da Praia — quiosque em
frente ao Hotel 27.

18 horas — Canal de Bertioga — em frente
ao pier Licurgo Mazzoni — Centro.

21 horas — Pista de Skate de Bertioga
Sexta-feira (05).

15 horas - Pista de Skate de Bertioga .
20 horas — Estacionamento do Shopping

Riviera.

Sébado (06).

15 horas — Jardim Vicente de Carvalho
— na Rua da Feira.

19 horas - Estacionamento do Shopping
Riviera.

22 horas — Avenida 19 de Maio - Centro.

CONSELHO TUTELAR /
INSCRICAO

O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA)
segue, até 02 de junho, com inscrigoes
abertas para a escolha de membros do
Conselho Tutelar de Bertioga. A eleigao
estd marcada para 04 de outubro. Estao
aptos a concorrer a uma vaga, candidatos
com mais de 21 anos, que resida em
Bertioga hd mais de dois anos ¢ que
apresente experiéncia profissional com
crianga. As inscrigoes devem ser feitas na
Casados Conselhos Municipais (Rua Luiz

Pereira de Campos, 1117 — Centro).
Mais informagdes pelo telefone 3317-
5813.

CONFERENCIA DE SAUDE

O Consclho de Saude de Bertioga
coordenarda 5* Conferéncia Municipal
de Satde, que seréd realizada no préximo
dia 18,a partir das 18 horas, nasede do
Instituto Circulo de Amigos do Menor
Patrulheiro (Campb), localizado na
Rua Rafael Costébile, 719 — Centro.
O Conselho ja iniciou os preparativos
para a Conferéncia, realizando pré-
conferéncias, nas Unidades Bésica
de Satude (UBSs), que terminaram
na quarta-feira (27). Os encontros
visam fortalecer o debate durante a
Conferéncia Municipal, que discutird
o tema: “Satde publica de qualidade
para cuidar bem das pessoas. Direito
do povo brasileiro.
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Fundacao Seade aponta
Bertioga como a cidade que
mais cresce no Estado

Dados mostram que a populacao da Cidade cresce 3,24% ao ano, desde 2010

MARCOS PERTINHES
3 —

Crescimento se reflefe no nimero de edificagdes, com vérios prédios novos e muitos em construgéio, demonstrando que a zona urbana da Cidade esté se desenvolvendo

Bertioga ¢ a cidade com
maior crescimento populacional
nos tltimos cinco anos em todo
Estado de Sao Paulo. O nimero
de habitantes no Municipio
subiu, em média, 3,24% ao ano,
ouum total de 16,2% entre 2010
e 2015. Esta média, em todo o
Estado nao atingiu 1% segundo
dados da Fundacao Sistema
Estadual de Anilise de Dados
(Seade).

O crescimento se reflete no
nimero de edificacdes, com
vérios prédios novos e muitos
em constru¢ao, demonstrando
que a zona urbana da Cidade
esta se desenvolvendo, o que

aumenta a demanda de obras
de infraestrutura. Além disso,
as pessoas estao optando em
viver em Bertioga pela qualidade
de vida que a Cidade oferece,
atraindo aposentados ou quem
busca tranquilidade.

O fator qualidade de vida
¢ reforcado pelo prefeito do
Municipio. “Além das praias,
as pessoas encontram aqui 98%
de 4drea preservada e, hd seis
anos, vem reafirmando o seu
COmpromisso com a preservagao
ambiental, recebendo a
certificagio Municipio Verde
Azul, concedido pelo Governo
do Estado”, ressalta o prefeito

lembrando, ainda, que Bertioga
estd preparada para receber
essa populagio crescente, que
vem todos os anos, “porque o
dinheiro para os investimentos
necessarios em infraestrutura
vem dos impostos que essas
pessoas aqui deixam”.

A Fundagio Seade analisa
a dinimica populacional dos
municipiosa partir dos principais
componentes responsaveis pelo
seu crescimento para obter as
projecoes, baseando-se em trés
fatores que, cruzados, revelam
a estimativa demogréfica de
crescimento: fecundidade,
migracio e mortalidade.

Bertioga, de acordo com o
estudo divulgado pela Seade,
atingird 55.660 habitantes até
o final deste més de maio. Sio
8.198 pessoas a mais do que o
registrado em 2010.

A Baixada Santista ¢ a quinta
regiao administrativa com ritmo
de crescimento demogréfico
anual superior ao do Estado,
no periodo entre 2010 e 2015.
Com 1,02% ao ano, fica atras
de Ribeirio Preto (1,27%);
Campinas (1,21%), Sao José dos
Campos (1,05%); e Sorocaba
(0,96). A taxa de crescimento
do Estado ¢ de 0,87% ao ano,
durante o quinquénio.

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

* EMPREGADA DOMESTICA
01VAGA

* RECPECIONISTA P/ HOTEL
02 VAGAS

Interessados devem
comparecer ao
Espaco Cidadao (Centro e
Boracéia), munidos dos
documentos pessoais
(carteira de trabalho, PIS,
RG e CPF).

PAT Centro - 3319.9700
PAT Boracéia - 3312.5590

Um servigo da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda

PREFE\TURA DOMUNIC\PIO

Bertioga

ESTANCIA BALNEARIA
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Campanha Metropolitana do
Agasalho comecou nesta segunda (25)

DIRCEU MATHIAS

= = 3‘” 3l -'-_ =
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A presidente do FSS de Bertioga, Maria Cecilia de Moraes Orlandini

esteve participando do langamento da campanha em ltanhaém

Com o tema Roupa Boa, a Gente Doa, a
Regido langou oficialmente, na segunda-feira
(25), a 10* Campanha Metropolitana do
Agasalho, em Itanhaém, na sede do Fundo
Social de Solidariedade daquele municipio. A
iniciativa reuniu representantes dos Fundos
Sociais, dos nove municipios da Baixada

Santista (Bertioga, Guarujd, Santos, Sio
Vicente, Cubatio, Praia Grande, Mongagu4,
Iranhaém e Peruibe), além de voluntarios
e colaboradores. O objetivo ¢ arrecadar
cobertores ¢ pegas de vestudrio em boas
condigdes de uso. A campanha segue até 24
dejulho.

Zona Azul devera atender
area comercial da Cidade

Supermercado Krill Centro (Av. Anchieta, 2.300 — Centro)

Supermercado Krill Boracéia (Rodovia Manoel Hipdlito do Rego, km 775 - Boracéia)
Supermercado Cagula (Av. 19 de Maio, 560 - Jardim Albatroz)
Supermercado Caqula (Av. Anchieta, 503 - Centro)

Farmacia Conde (Av. Anchieta, 1.750, Jardim Lido)

Farma 100 - Center Farma (Av. Anchieta, 1.193 - Centro - Vila Itapanhau)
Drogafarma (Av. Anchieta, 1.750 — Jardim Osvaldo Cruz)

Restaurante Caravela (Praga Vicente Molinari, 158 - Vila Itapanhad)

Espaco Cidadao — Centro (Av. Anchieta, 392 — Centro)

10. Espago Cidadao — Boracéia (Rua José Costa, 138 — Boracéia)

11. Supermercado Albatroz (Av. 19 de Maio, 1.118 - Jardim Albatroz)

12. Supermercado Albatroz (Jardim Indaia — Rua Valdemar da Costa Filho, 536

o) ) el 0 B B o ]

proximo a Emeif Antonio Ermirio de Moraes)
13. Supermercado Albatroz (Rua Manoel Mendes Ventura, 457 - Jardim Indaia

proximo a antiga sede da Prodesan)

14. Mercado do Povo (Av. Anchieta, 11.498 - Indaia)

15. Padaria Pdo da Praia Sdo Lourengo (Rua Teotdnio Vilela, 425 - Jardim Sao Lourengo)

16. Supermercado Pio de Aclcar (Av. Riviera, 1256 - Riviera de S3o Lourenco)

17. Sonomar (Av. Anchieta, 387 — Centro)

18. D' Casa Complementos (Shopping Riviera, 1.256, loja 51 - Riviera de S3o Lourengo)

19. 20 — Padaria Pao Caicara do Sesc (Rua Professora Francisca Martins Cunha, 527 - Jardim Rio da Praia)
20. Padaria do Manolo (Vicente de Carvalho II) ,1 =
21. Padaria Primus (Rua José Sanches Ferrari, 7.585 - Vicente de Carvalho II) *=#,
22. Padaria Bella Casa (Av. Anchieta, 3.181 - Maitinga)
23. Prefeitura de Bertioga (Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau) |
24, Viagao Bertioga (Av. Anchieta, 401 — Centro) /
25. Viagao Bertioga (Rodovia Manoel Hipdlito do Rego — km 220,8)
26. Supermercado Albatroz Av. Manoel Mendes Ventura, 457 - Indaia
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A presidente do FSS de Bertioga, Maria
Cecilia de Moraes Orlandini destaca que ¢
muito importante a participagio de todos
nessa campanha. “Pego aos bertioguenses,
que sempre nos ajudam, que participem desse
lindo trabalho para que consigamos muitas
pecas paraatenderanossa Cidade e os demais

municipios danossaregiao’, lembrandoquea
expectativa é arrecadar cerca de 20 mil pecas
entre roupas, sapatos ¢ outros agasalhos.

Mais informagdes podem ser obtidas
no FSS de Bertioga, que fica na Rua Walter
Pereira Prado, 77 — Centro, ou pelo telefone
3317-1397.

Projeto sofrera alteracdes para funcionar
0 ano inteiro. Servico de estacionamento

regulamentado, prestado durante a

temporada foi encerrado dia 21, em virtude
do término do contrato temporario

A Prefeitura de Bertioga, por
meio da Diretoria de Transito,
encerrou o servico de Zona Azul
no ultimo dia 21, em virtude do
término do contrato temporario
com a empresa Cell Parking
Tecnologia Ltda, que administrou

o estacionamento regulamentado
durante a temporada de verio.
De acordo com a Diretoria
de Trinsito e Transporte do
Municipio, em breve a Prefeitura
estard abrindo novo edital de
concorréncia publica, porém

para atender a drea comercial do
Municipio.

“Estamos pensando em assinar
um contrato de cinco anos que
regulamente a drea comercial
da Cidade, mas para isso serd
necessario promover alteragoes na

lei”, explica, lembrando que, até o
momento,aZona Azul funcionou
apenas durante a temporada, na
regido da orla da Enseada, Canal
de Bertioga e vias adjacentes.
Comamodificagio nalei, que
serd encaminhada paraapreciagio

da Camara de Vereadores, o
diretor explica que, na drea
comercial, a ideia ¢ que a Zona
Azul seja cobrada durante o
ano todo. J4 na orla, somente
aos finais de semana, feriados e
durante a alta temporada.
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Paroquia Sao Joao Batista
divulga celebracoes

Além das missas, também vai acontecer a procissao e sera confeccionado o
tradicional Tapete de Corpus Christi

A igreja convida a todos que quiserem colaborar, a comparecer no local, com os materiais que possam
ser utilizados na confeccdo do tapete

A igreja matriz de Sao Jodo
Batista divulga a programacio
que serd realizada no dia de
Corpus Christi (04), com
celebracoes nas pardquias e
procissao. Havera missa as 17
horas na Matriz (Rua Dr. Julio
Prestes, 69 — Centro); as 19h30,
em Boracéia, na Capela Nossa
Senhora Aparecida (Rua Emilio
Justo); e as 20 horas, na Riviera,
na Capela Nossa Senhora das
Gragas (Alameda do Frevo, 100).

Apods a missa, a Pardquia
Sio Jodo Batista vai realizar a
procissao que saira da igreja
matriz, seguindo pelas ruas do
entorno, sobre o tradicional
Tapete de Corpus Christi. A
confec¢ao do tapete terd inicio
as 07 horas e a igreja convida a
todos, que quiserem colaborar
para comparecer no local com
p6 de serra, borra de café,

casca de ovo, tinta e outros

materiais que possam ser
utilizados.

CORPUS CHRISTI

A expressio latina ‘Corpus
Christi’ significa Corpo
de Cristo. E uma festa que
celebra a presenga real
e substancial de Cristo na
Eucaristia. E realizada na quinta-
feira seguinte ao domingo da
Santissima Trindade que, por
sua vez, acontece no domingo
seguinte de Pentecostes.

A festa de Corpus Christi ¢
um convite para uma meditagao
sobre o valor e a importancia
da Eucaristia, um dos sete
Sacramentos e foi instituido
na Ultima Ceia, quando Jesus
disse: “Este ¢ o meu Corpo...
Este ¢ o cdlice do meu Sangue...
fazei isto em meméria de mim”

(Mt 26,26).

Corpus Christi altera expediente

No préximo dia 04, quinta-feira, sera ponto facultativo e somente os servigos essenciais estarao funcionando

No Dia de Corpus Christi,
celebrado no préximo dia 04, serd
ponto facultativo em todas as
reparti¢oes publicas municipais.
No entanto, os servigos essenciais
de satde, coleta de lixo, fiscalizacao
de trinsito, comércio ambulante e
Guarda Civil Municipal (GCM)
serdo mantidos em regime de
plantao. O expediente serd retomado,
normalmente, na sexta-feira (05)

As Unidades Bésicas de Saude
(UBSs) e o Centro de Especialidades
Meédicas (Ceme) estario fechados. A
Unidade de Pronto Atendimento

(UPA) e Hospital Municipal
mantém atendimento 24 horas. J4
0 Mercado Municipal de Pescados
(Avenida Vicente de Carvalho — ao
lado doantigo atracadouro das balsas
- Centro) atenderd os consumidores
das 7 45 20 horas.

A Guarda Municipal também
mantera regime de plantio. Para
acionar a GCM, basta ligar para
o numero 153. A GCM também
deve ser acionada para denuncias
de crimes ambientais e polui¢ao
sonora. Jaa Defesa Civil atende pelo
namero 199.

A varricao de vias publicas e
limpeza na faixa de arcia da praia
serao mantidas. Jio Espaco Cidadao-
Centro ¢ o Espago Cidadao-
Boracéia, onde funcionam o Posto
de Atendimento ao Trabalhador
(PAT), Procon, Banco do Povo,
entre outros servigos, seguem o
expediente do Pago Municipal, sem
atendimento.

O Forte Sio Joio (a fortaleza
mais antiga do Brasil) estard aberto
paravisitacio publica, normalmente,
de segunda-feiraa domingo, das 9 as
17 horas.

Expediente nas repartigdes pUblicas municipais serd retomado na sexta-feira
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Albergue: reintegracao e dignidade
para homens em situacao de rua

Espaco acaba se tornando referéncia e ponto de apoio para

uma nova vida de muitas pessoas que passam por ali

Oferecer acolhimento,
orienta¢ao e um lugar digno
para pernoitar sao as principais
missdes dos técnicos do
Albergue Municipal - Casa
de Passagem Renascer. Todos
os moradores em situa¢io
de rua que aceitarem ajuda
dos técnicos da Secretaria
de Desenvolvimento Social,
Trabalho ¢ Renda, sao
encaminhados 4 Casa, onde
recebem toda atencao dos
cuidadores sociais, que estao
preparados para acolhé-
los, fornecendo materiais
de higiene pessoal, banho,
roupas limpas e alimentagao
de qualidade.

Com capacidade para
atender 20 pessoas, o Albergue
Municipal, vinculado a
Secretariade Desenvolvimento
Social, Trabalho ¢ Renda,

funciona 24 horas, de

PLr

RENATA DE BRITO

Sé este ano, passaram pela Casa, 462 homens e 50 mulheres - um total de 512 pessoas

segunda a sexta-feira. S6 este
ano, passaram pela Casa,
462 homens e 50 mulheres
- um total de 512 pessoas. O
local nao oferece pernoite a
mulheres, porém elas acabam
sendo atendidas durante o
dia, onde sao disponibilizados

materiais para higiene, roupas
limpas e alimento.

De acordo com a
assistente social Silvia
Carrijo, responséavel pela
Casa, a maioria dos usudrios
que chega ao local sao
encaminhados rapidamente

para seus destinos, porém uma
grande parte nio consegue se
restabelecer imediatamente.
Na maioria dos casos, a pessoa
nao tem documento, o que
dificulta o trabalho.

A secretaria de
Desenvolvimento Social,

Bertioga }

Trabalho e Renda lembra
que a assistente social liga
para um drgao responsével
da cidade de origem e faz o
trabalho de identificagao. “O
periodo de hospedagem na
Casa de Passagem ¢ de trés
a cinco dias, dependendo da
necessidade”, afirma.

Entre os servigos oferecidos
pela Casa, a secretdria aponta
a higienizacao, alimentacio,
encaminhamento para as
redes de servigos, orientagao
para o mercado de trabalho,
oficinas de capacitagio e busca
da cidade de origem, de seus
familiares e servigos de satde,
em parceria com a Secretaria
de Satde, como testes de
Hepatite B, C ¢ exames de
Tuberculose.

DOACAO
A populagio pode colaborar
com a Casa, realizando a
doagao de roupas masculinas,
que devem ser encaminhadas
ao Albergue, na Rua Ayrton
Senna da Silva, 1108, no
Centro. O local funciona de
segunda a sexta-feira, das 9
as 17 horas, com plantonista
todas as noites, feriados e
finais de semana. Mais
informagoes pelo telefone

(13) 3319- 9100.

Bertioga comemora um ano de canonizag¢ao de Anchieta

Pela importancia de
seus territérios durante
a colonizac¢ao ¢ o processo
de catequizagido do Brasil,
Bertioga ¢ Guarujd rendem
homenagens ao mais novo santo
do Brasil: Sao José de Anchieta.
A ‘Celebragao a Sao José de
Anchieta, que comemora um
ano de canonizacio do santo,
acontece nos préximos dias 6
e 7, por iniciativa da Prefeitura
de Bertioga, com apoio da
Prefeitura de Guaruji e da
Paréquia Sao Joao Batista de
Bertioga.

As atividades vao envolver

toda a comunidade em
atividades que representam a
passagem do Padre Anchieta
pela regido. A reliquia de
Anchieta, um pedago do osso
(féemur esquerdo) do santo
chegard a Bertioga, no siabado
(06), as 10 horas, quando sera
realizada a béncao aos fieis.

A reliquia serd trazida até
o Forte Sio Joao de barco da
Ermida de Santo do Guaibg, no
municipio vizinho de Guaruja.
A chegada do relicdrio sera
marcada por emogao, uma vez
que o trajeto ¢ o mesmo feito
pelo Padre Anchieta, por volta

de 1560, quando costumava
fazer suas oragdes pedindo paz
entre brancos e indios.

Confira a programacao
completa:

Sabado (6)

11 horas - Ceriménia da
chegada da Reliquia de Anchieta
ao Forte Sao Joao, bencio aos
fieis, abertura da exposi¢ao ‘Sao
José de Anchieta — o Santo do
Brasil’ e pronunciamento das
autoridades.

12 as 17 horas -

Exposicao Siao José de
Anchieta, Apéstolo do Brasil

14 as 16 horas - Intervencio
histérica e poética sobre
Sio José de Anchieta, na
Ermida de Santo Antdnio do
Guaibé. O Barco Escola farad
o transporte até a Ermida.

17 horas - Procissio com a
Reliquia de Sao José de Anchieta
do Forte Sao Jodo até a Igreja
Matriz Sio Joao Batista

Domingo (07)
9 as 17 horas - Abertura da

exposi¢ao ‘Sao José de Anchieta
- 0 Santo do Brasil’

9/11/ 14 e 15 horas -
Intervengao histérica e poética
sobre Sio José de Anchieta, na
Ermida de Santo Antdnio do
Guaibé. Local: O Barco Escola
fard o transporte até a Ermida.

18h30 - Missa celebrada na
Orla do Canal com a reliquia de
Sio José de Anchieta. Procissio
da reliquia e bengio dos fiéis.
Encenagio do Milagre das Luzes,

na Ermida de Santo Anténio do
Guaibé.
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Prefeito vistoria obras da
Rodoviaria, Emeif Chacaras e UPA

Acompanhado por secretarios municipais e assessores, o prefeito Orlandini

fez questdo de verificar cada detalhe das obras. Vistoria aconteceu no ultimo dia 22

O prefeito de Bertioga passou a
tarde do ultimo dia 22 vistoriando trés
importantes obras que vao beneficiar
a comunidade. Trata-se da Unidade de
Pronto Atendimento (UPA), de Vista
Linda, a Rodovidria Municipal e a Emeif
Chécaras, que abrigard criangas do 1° ao
S°ano.

Acompanhado por secretédrios
municipais e assessores, o prefeito fez
questdo de verificar cada detalhe das
obras. “Nossa principal meta ¢ entregar
obras de qualidade, que atendam bem as
necessidades da populagao. Fiz questao de
vistoriar cada detalhe, como as paredes,
pintura e telhado. Nossa populagiao merece
respeito e qualidade acima de tudo’, frisou
o prefeito.

As vistorias comegaram pela UPA, na
Vista Linda, que ainda aguarda finalizagoes
na parte elétrica. “A Elektro ainda precisa
passar a rede priméria e fazer a ligacao de
entrada da unidade. Instalamos a UPA em
um local onde tinhamos o maior tempo

Prefeitura divulga novo

resposta dos atendimentos’, afirmou o
secretario de Saude.

Em seguida, o prefeito se dirigiu
a Rodovidria Municipal, que recebeu
investimentos de pouco mais de R$ 1,48
milhdo, sendo R$ 1 milhido proveniente
de convénio com o Estado, por meio de
emenda parlamentar, e mais R$ 484, 587,04
de contrapartida da municipalidade. Para
que o local ficasse acessivel & comunidade,
as ruas no entorno da Rodovidria foram
pavimentadas. Além das ruas, os servigos
também se estenderam para o patio de
circulagao de 6nibus na 4rea interna do
equipamento.

Depois foi a vez de o prefeito visitar a
Emeif Chacaras, que também fica na Vista
Linda, e vai contar com 12 salas de aula,
seis salas de reforco, sala de informatica, sala
multiuso, quadra de recreagio, refeitério
e um sistema de reserva de reuso de dgua.
O investimento total da obra ¢ de R$2,5
milhoes, com investimentos conjuntos do
estado e da Prefeitura.

MARCOS PERTINHES

Rodovidria recebeu investimento de um pouco mais de R$ 1,48 milhdo, sendo R$ 1 milhao
proveniente de convénio com o Estado

Documento, que esta disponivel no site www.
bertioga.sp.gov.br/planodiretor, é resultado
de encontros publicos e estudos por parte de
diversas entidades, e ainda sera submetido a

texto do Plano Diretor

O texto final do novo Plano
Diretor de Desenvolvimento
Sustentado (PDDS) de Bertioga
j4 esta disponivel para consulta
no site www.bertioga.sp.gov.br/
planodiretor. Além do texto da
novalei, também estao disponiveis
o novo Cddigo de Obras, a nova
Lei de Uso e Ocupagio do Solo e
Cddigo de Posturas, bem como
os mapas do novo zoneamento da
Cidade.

Os documentos sao resultado

de diversas reunioes que vém
sendo realizadas desde 2013
para a atualizagio do PDDS. A
comunidade pode opinar durante
as audiéncias publicas e todas as
informagoes foram compiladas e
analisadas pela Comissao Técnica
e pelo Nucleo Gestor, que ¢
formado por representantes de
diversas entidades do Municipio.

A Prefeitura de Bertioga, que
vem conduzindo o processo para
atualizagao da legislacio, dard

ampla publicidade aos novos textos
durante 30 dias, quando, entao,
serdo agendadas novas audiéncias
em trés regioes da Cidade, Regiao
Central, Média e Norte ¢, por fim,
a conferéncia publica.

Na Regiao Norte, a audiéncia
acontece no dia 06 de julho, no
Espago Cidadao-Boracéia (RuaJosé
Costa, 138); na Central, dia 07 de
julho, no Espaco Cidadao-Centro
(Avenida Anchieta, 392); e na
Meédia, no dia 08 de julho, na Emeif

novas audiéncias

Vista Linda (Avenida Anchieta,
8.619); sempre as 19 horas.

Durante as audiéncias
serdo escolhidos os membros
representantes de cada regiao, que
irdo acompanhar os encontros ¢
deliberar sobre o texto que passard
por conferéncia publica — cuja data
ainda ndo foi divulgada -, e que serd
encaminhado para apreciagio do
Legislativo.

O documento ¢ fundamental
paraestabelecer conceitos, objetivos

e diretrizes gerais para a politica
urbana e ambiental do Municipio.
Emdiscussiodesde 2013, 0 processo
chegou a fase da elaboragio da
minuta do projeto de lei que criard
anovalegislacio.

Todo esse procedimento ¢ uma
exigéncia do Estatuto da Cidade
(Lei 10.257/01) que determina
a gestdo democrdtica da cidade
envolvendo a participagio popular
para acompanhamento de projetos
de desenvolvimento urbano.
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Bairros oferecem atividades culturais
e esportivas gratuitas

Jardim Vicente de Carvalho, Boracéia e Bairro Chacaras tém a disposicdo uma gama de atividades
para criangas com idade a partir dos 05 anos

Com o objetivo de facilitar
a pratica esportiva e cultural aos
bertioguenses, a Prefeitura de
Bertioga, por meio da Secretaria
de Turismo, Esporte ¢ Cultura,
estendeu suas atividades
para dentro dos bairros do
Municipio. Agora, quem mora
no Bairro Chdcaras, Boracéia
e Jardim Vicente de Carvalho
tem a disposi¢io uma gama de
atividades para criangas com
idade a partir dos 05 anos.

No Jardim Vicente de
Carvalho e Bairro Chicaras
foram criados Centros
Municipais de Esporte e
Cultura. J4 em Boracéia tem o
Polo Cultural e Esportivo dentro
do Espago Cidadao. Todas as
atividades sao disponibilizadas
gratuitamente 4 populac¢io, com
o objetivo de contribuir para
a diminui¢io da exposicao aos

riscos sociais, levar qualidade
de vida e também promover o
desenvolvimento cultural do
Municipio.

No Bairro Chacaras sio
disponibilizadas aulas de muay
thai, capoeira, karaté e skate. No
mesmo espaco, sao oferecidas
aulas de Inglés, Espanhol,
artesanato, teclado, coral e
iniciacio teatral. J4 no Jardim
Vicente de Carvalho, estio
disponiveis aulas de Inglés e
Espanhol, artesanato, teclado,
coral e iniciagao teatral. O
publico também pode praticar
algumas das atividades esportivas
no local, como judé, capoeira,
ténis de mesa, muay thai e karaté.

Os cursos, que acontecem
no Polo Boracéia, na unidade
do Espag¢o Cidadio siao de
boxe, gindstica localizada, judo,
karaté, ténis de mesa e futebol.

Bertioga deu o pontapé
inicial na disputa da Copa
Expresso Popular de Futsal,
trazendo boas coloca¢oes. No
ultimo dia 23, tanto o feminino
quanto o masculino foram
campedes contra a equipe
do Colégio Luiza Macuco,
de Santos. No masculino o
placar foi de 09x02, enquanto
as meninas venceram por
04x02. Dia 25, Bertioga
venceu o Colégio Passionista
Sio Gabriel, de Siao Vicente,
por 3x1, no masculino. Ja o
feminino, nio teve a mesma
sorte ¢ perdeu por 04x01
contra Praia Grande.

A bola continua rolando

Vitoria na Copa Expresso
Popular de Futsal

neste sabado (30), com os
jogos no Gindsio Municipal
de Esportes Alberto Alves
(Rua Henrique Montez, s/n°
- Centro). A equipe masculina
sub-17 e a feminina livre
enfrentam Mongagud, a partir
das 17 horas. Na segunda-feira
(01), as meninas enfrentam o
Real Vicentino, as 20 horas;
e os meninos sub-17 jogam,
a partir das 20h30, contra o
AASA/ Uniao Santos/ RDC/
Quintas Chopper. No dia 08,
as 20h30, a equipe masculina
sub-17 enfrenta o G5 Futsal/
Repox, de Santos. As21 horas,
a equipe feminina enfrenta
Guaruja.

RENATA DE BRITO

Atividades séo oferecidas para criangas com idade a partir dos 05 anos

Maratona Bertioga — Maresias

acontece neste sabado (30)

Bertioga recebe neste
sdébado (30) a 1* etapa da
Maratona de Revezamento
Bertioga — Sao Sebastido
- Maresias, com largada a
partir das 6 horas, na Praca
de Eventos, ao lado do Forte
Sio Joao, na Praia da Enseada
(Centro). A competigio
reunird quatro categorias:
Survivors Solo, Equipe de
trés atletas, Equipe de seis
atletas e Equipe de nove
atletas.

Mais de dois mil
competidorcs inscritos
percorrerdo 75 quilometros
pelas mais belas praias do
Litoral Norte Paulista.
Bertioga vai competir com trés

-

Também sio oferecidas aulas
de instrumentos musicais,
como cordas, sopro, violdo e
teclado, além de artesanato, balé,
espanhol, pintura e coral.

INSCRICOES

Interessados em praticar
uma das modalidades deve
fazer a inscri¢io no local,
oportunidade em que podem
consultar os dias e hordrios
das atividades. O Centro
Municipal de Esporte e Cultura

| doJardim Vicente de Carvalho

fica na Rua Osvaldo Cruz,
2.270; o do Bairro Chécaras
estd na Rua Engenheiro
Eduardo Costa Junior, 45; € o
Espago Cidadio-Boracéia fica
na Rua José Costa, 138. Mais
informacoes pelo telefone:

3317-6699.

MARCOS PERTINHES

Mais de dois mil competidores estdo inscritos para a competicéo

equipes, sendo no feminino,
masculino (equipe com seis)
e a mista. A prova conta
com um percurso que, além
de sua beleza natural, leva o
atleta ao prazer de competir
apreciando a natureza. A
uniio de mar e floresta num

percurso de beleza inigualavel
proporciona aos participantes
momentos de imenso prazer e
qualidade de vida.

A Maratona de
Revezamento Bertioga - Sao
Sebastiio - Maresias é uma
realizacao da Cia. de Eventos.
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Construcoes em Bertioga estao em alta

Nos ultimos quatro anos, a Cidade teve uma média anual de nove prédios novos e mais de 390 edifificagbes

Muita gente tem escolhido Bertioga
para morar e, entre os fatores que vém
atraindo essa populagio estiao os baixos
indices de criminalidade ¢ a qualidade de
vida, sobretudo a boa balneabilidade das
praias do Municipio. Nos tltimos quatro
anos, a Cidade caminhou a passos largos
e ganhou, no periodo, 36 novos prédios e
mais de 1.500 edificagoes.

De acordo com dados informados
pela Segao de Aprovagio e Licenciamento
de Obras Particulares da Prefeitura, em
2011 foram 20 pedidos de licenca para
construgao de prédios e 320 para casas ¢
estabelecimentos comerciais; em 2012: 11
prédios e 384 edificagdes; em 2013, trés
prédios e 382 edificagdes; em 2014: um
prédio e 382 edificagdes e, somente este
ano (2015) ja foi feito um pedido de licenga
para construcio de prédio ¢ outros 98 para
edificagdes em geral.

Para o prefeito do Municipio mais
do que uma nova perspectiva, os novos
empreendimentos estio chegando
¢ ampliando a oferta de trabalho ¢ a
distribui¢ao de renda. “Sabemos que ainda
h4 muito que se fazer pela nossa Cidade,
mas nao tenho duvida de que estamos

RACIONALIZACAO

MARCOS PERTINHES

A regido central da Cidade também vem atraindo novos empreendimentos, a exemplo da
orla da Praia da Enseada. Esse avanco deve-se aos investimentos em obras de infraestrutura

no caminho certo, investindo em obras
de mobilidade urbana, equipamentos
de saude e de educacao, que certamente
estio contribuindo, e muito, com esse
crescimento e essa valorizacao imobilidria’,
comemora.

Uma pesquisa sobre precos de iméveis,
realizada pela Fundagio Instituto de
Pesquisas Econ6micas (Fipe) em parceria
com a Revista Exame revelou, este més,
que Bertioga teve a maior valorizagao
imobiliaria dentre as 100 cidades
pesquisadas.

Somente no estado de Sao Paulo foram
avaliadas 32 cidades e Bertioga teve a maior
valorizagio no pre¢o do metro quadrado de
imdveis novos noano passado. A altaem 12
meses foi de 34,7%. Em 2013, a valorizagio
foi 24,6%. O preco médio do metro
quadrado no ano passado foi de R$ 8 mil.
A valorizacao ¢ impulsionada pela Riviera
de Sao Lourengo, onde o metro quadrado
de suas dreas mais caras ultrapassa os R$ 24
mil. Entretanto, mesmo sem considerar a
Riviera, Bertioga ainda se mantém como
a Cidade com a maior valoriza¢ao em
iméveis novos, com preco médio do metro

quadrado em R$ 8 mil.

Prefeitura cria programa para
reduzir gastos e otimizar receitas o

‘Fazendo Mais com Menos’ é
o nome do programa de melhoria
da eficiéncia do gasto publico,
instituido pelo prefeito de
Bertioga, por meio do Decreto n°
2.310/15, publicado no Boletim
Oficial do Municipio (BOM),
do ultimo dia 23. O objetivo ¢
implantar a¢des, que promovam
a eficiéncia administrativa, com a
racionalizagio dos gastos puiblicos
e a expectativa ¢ de que haja uma
redugio de aproximadamente

25% das despesas.

Serio acodes de
aperfeicoamento dos processos e
gestao da arrecadagio de tributos;
otimiza¢io das despesas com
custeio, pessoal e investimentos,
com metas definidas, envolvendo
o monitoramento dos resultados;
e parao aumento da capacidade de
investimento, visando a melhoria
daqualidade de vidada populagio.

As agoes serdo implantadas
em diversos Ambitos, desde a

melhoria na arrecadacao de
tributos até a renegociagao de
contratos de servi¢os. De acordo
com o secretdrio de Administracio
e Finangas, além de considerar
o principio da eficiéncia
administrativa, também estio
sendo levadas em conta questoes
como o cendrio de retragao da
economia brasileira.

O decreto cria um Comité
Gestor, composto por secretdrios
municipais, representantes dos

secretario explica que foram
feitas andlises do comportamento
financeiro do Municipio no
primeiro quadrimestre deste ano,

das transferéncias de impostos
como IPI, ICMS e em especial a

sindicatos dos Servidores Publicos
e dos Professores de Escolas
Puablicas Municipais. Todas as
secretarias j4 estdo realizando
estudos para propor medidas
que resultem na redugio de
gastos e otimizagio dos servigos
e os relatdrios serdo apresentado
no proximo dia 05, a0 Comité
Gestor. A previsao é de que a partir
deste més as medidas j4 comecem
adar resultados préticos.

Para adotar as medidas, o

reducio do repasse dos royalties
do petréleo em virtude da queda
do valor do barril. “Isso afeta
diretamente as receitas correntes
e temos que adotar medidas para
diminuir as despesas também”.

A projegao, segundo o
secretdrio, caso se mantenha o
cendrio de retracao da economia
brasileira, ¢ de que haja uma
reduciode cercade R$ 32 milhoes
nas receitas orcamentarias deste
ano.
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Licenga Maternidade
BERTPREV e CE R e+l
| Inicio Términa Inicia Termino |
2085 | Renata Pereira da Silva 25/05/2015 | 23/07/2015
BERTPREV — BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS 2400 FErnlanda G G Chlaer 25/02/2015 | 24/06/2015 | 25/06/2015 | 23/08/2015
#021 Maio/ 2015 # [na integral 2519 | Fldvia Garcia da_ S!I\ra | 15/03/2015 | 12/07/2015 | 13/07/2015 | 10/09/2015 |
Auxilio-Doenga ageq | Fernanda de Ofiveira 05/05/2015 | 03/07/2015
L Ll BT, e 4267 | Luciana Augusto Ferreira | 24/04/2015 | 21/08/2015 | 22/08/2015 | 20/10/2015
050 | Paula Porchat de Assis Rizzo 1810412015 15082015 Nathalia Apalinario
062 | Rosana Gomes Inéco ORI | 2anea0is 4470 | Barbosa | 30/03/2015 | 27/07/2015 | 28/07/2015 | 25/09/2015 |
084 | Marcio Cassiano 0510072014 | 010712015 4612 | lulia Oliveira dos Santos | 10/04/2015 | 07/08/2015 | 08/0B/2015 | 06/10/2015 |
154 | Marcelo Pinto de Camgos 20022014 | 200082015
164 | Carlos Francisco Oliveira Jagqueire 0210572015 161072015
213 | Romilton Soares Lima 18/00/2014 06I06/2015 COMUNICADO N° 11/15 — BERTPREV
207 {lvone Rodigues Aves _ Odfong | Qaneans RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2015
441 | Cleidemar Aparecida Felicio 09/05/2013 101082015
514 | Sueli Aparecida Sivestre 120052015 26052015 CHEGOU A HORA DE SABERMOS QUEM SOMOS,
B46 | Maria Alves Lima de Souza 1022014 15/06/2015 QUANTO SOMOS E QUANTO CUSTAMOS!
MM!IIIEH(.\E! do beneficio a%é a
ea7 m:?einm Pergira da Silva 1504012 ﬁ"%”"ﬁ"mr;fv“j::i SERVIDOR, FACA SUA PARTE PARA O
..rena-;:‘..‘ 13215 SUCESSO DO RECADASTRAMENTO.
Manulangao do banaficio at @
650 | Anésia Rodrigues M. de Oliveira 0200372012 i 1) PRAZO 15/05 A 15/07/2015, na sede do BERTPREV.
mweﬁn:_ 13015- 2) POR QUE SE RECADASTRAR?
5 | Stnia Berardo dos Santos 30042015 | 31052015 O recadastramento é essencial para o desenvolvimento das
569 | Cristing dos Santos P 052015 atividades do NOSSO BERTPREYV, pois a partir do cadastro atualizado
570 | Sivana Famoira da Siva 220082014 13072075 (sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) sédo
71| Mirian de Assis Kalopes Santos Py 0T realizados os célculos atuariais e consequentes definicdes das aliquotas
585 | Cartos Gualborts do Bamos Fiho B10201 0BT de contribuicdo, tanto do servidor quanto do ente patronal. Com
Waruiancha 0 banehice s @ certeza, é a principal ferramenta de controle para a execugao do censo
707 | Celina Costa de Jesus 250092013 a;:‘eimmamﬁ::x. previdencirio.
"”““""-'a'j_,'ﬂ_"j“m""_ 5= Uma consequéncia direta a vocé é que a partir do momento
o zean;?"n:agiasmes olHoEie | oainTI0s em que conhe‘c‘ermos todos os seus vinculos. anterlt.)lfes c:|e trabglhp,
Wanzianga 0 bendlice sl poderemos emitir a contagem de tempo de servigo, verificagado do direito
800 | Marise Braga de Canvalho 23032014 Pt el ao abono de permanéncia (reembolso da contribuigéo previdenciaria) e
””““""-'B;‘ﬂ:}"_:_ 1515= as datas provaveis de aposentadoria.
825 | Maria Francisca S. de Franga 171082013 0062015 Sua participagéo é o reflexo do seu comprometimento com
927 | Gilsan Rocha de Mello 04104/2015 02106/2015 o BERTPREV, QUE E O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE
937 | Leone Rapoport 02102012 | 16092016 SEUS DEPENDENTES.
952 | Rute Oliveira de Jesus Siva 200052015 | 30052015 3) NOVO - BIOMETRIA E FOTO — NECESSIDADE DE
1134 | Jossita da Siva Sanlos 12052015 | 25062015 COMPARECIMENTO NO BERTPREV.
1981 | Liane Figueitedo Siva 4052014 | 01062015 O BERTPREYV, sempre em busca de modernizagdo para uma
1180 EUEEMC'CQWM 201 | 0507207 melhpr eﬂ(flgnma na pres_t.a(’;ao de servigos, con_trat(’)ul novo software
previdenciario, que permitirda o cadastramento biométrico do servidor
1211_| Telnea da Oivaia G. da Silva 16032015 | 01072015 (impresséo digital) e a sua foto, propiciando maior seguranca na
1451 | Roberto Pontes 07032014 | 0782015 concessao dos beneficios.
1468 _{ Andres Noguerol Lobo ga0G014 | 12092015 T Por isso, neste recadastramento ndo enviaremos
1684 | Lione Faermann 1602012 pibicsio o poar o - antecipadamente a ficha cadastral, até para evitarmos desperdicio
_ “‘L"J&“&"’é’»‘é‘i’&?ﬁﬂﬁ?f&“ de papel, pois pode haver perda ou extravio.
1684 | Liane Faermann 161012012 ;,E‘;?D;:Em:;;!f;f 4) EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIGOES
pray. .
1755 | Viviane Aparecida da Rosa 21082014 | 300062015 ANTER'OR\'/ES-A _ _
1767 | Gislene Costa Ofiveira 2810572014 | 120082015 ’ océ colega seryldor, 'qu.e tenha tc'ampo ~de serw’go antes
Afson Vandro A G55 Sanios do ingresso ao nosso servigo publico, para inclusdo no calculo de
1773 04015 | 250062015 ; - = "
NOWVO PERIODD aposentadoria, devera juntar as comprovagdes deste periodo e das
1892 | Jooely Ayres de Souza Martins 182014 | 30062015 informagdes dos salarios de contribuigéo, estes a partir de julno/94 em
1800 | Vera Licia Pinhgiro 18122014 | 02062015 diante.
2027 | Laurinda Alves Costa W04 | 03072015 Importante lembrar que a ndo comprovagido de tempo
2081 | Antnio Luiz N. da Silveira Jr. 301052015 1410612015 impedira a inclusdo desse periodo no calculo para aposentaria, em
2199 | Ana Paula Leite Bacelar 19103/2015 16107/2015 razéo da Portaria do MPS n° 403 de 10/12/2008, que considera a base
2213 | Ana Claudia dos Santos Siva 211042015 06/07/2015 de dados do Instituto incompleta sem essas informagdes, desqualificando
2244 | Elisabeth Dotti Consolo 1410312015 3000612015 os dados para apuragao da compensacao previdenciaria, o que provoca
2263 | Elenice Ap. Gimenez Hushi 1032015 01/07/2015 aumento do déficit atuarial do Instituto e conseqliente aumento de
2278 | Marinalva Santos da Cruz 140032013 03082015 aliquotas de contribuicdo para o Plano de Previdéncia.
2312 | Daniel de Cazeto Lopes 1H03ANS 010712015 | . . .
2646 | Margareth L. de Aratijo Souza 21022014 | 041062015 nstrugdes quan}o ao pree”Ch'me’?to' "
T e 4.1) O campo “empregos anteriores” é de fundamental
o647 | Maria Antnia L do Vile Almeida 16112013 aﬁmﬁmﬁ:&. importancia para o Instituto e para vocé, pois é a partir dai que podemos
m"'maf;"im'l 1avs= emitir a contagem de tempo de servigo, verificagdo do direito ao abono
2677 | Maria de Fatima OI. Da Pedra 1042015 25062015 de permanéncia e as datas provaveis de aposentadoria.
Ma&u&e:ﬁ::awgﬁfa ‘ Por isso, caso nédo contenha nenhuma. anormagéo sig;niﬂca
2679 | Magali Rodrigues Leite 18/0012014 opoReator p ez que o servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Camara;
Bertprev. b) ndo entregou a comprovagao desse tempo no recadastramento 2013.
4020 | Desirée dos Rews Sergente 0622013 | 050712015 O servidor que se enquadrar no item b devera sem falta regularizar
4034 | Marilia Seidel de A. Macedo 160472015 150872015 a informacgédo.
4087 | Cristiane Teresa D. Santana 20006/2013 | OTIOGR2015 4.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver
4115 | Eva Aurea Reis da Silva 035 | 0906015 preenchido, basta conferir as informagdes e NAO sera necessario
4160 | Haroldo Dalri Filh 3011112012 131062015 entregar novamente a comprovagao, exceto se tiver que ser alterada
4215 | Alessandra dos Santos Buono 100412015 2410612015 por estar em desacordo com a realidade.
4301 | Viviane Cristine Oliveira Silva 1400212013 ME2015 () Maiores informagdes sobre as comprovagdes, veja no site
4338 | Femanda Telles Santos Teieira 260032015 220712015 (www.bertprev.sp.gov.br).
4339 | Raul Egeas Rodrigues Jr. 07/05/2015 05/06/2015 5) NOVAS INFORMAGOES - DEPENDENTES:
4341 | Luciana de Barros Silva 25/108/2014 30006/2015 Considerando adeséo ao SIPREV, que é um sistema de
4374 | Lucieni Teixeira Nascimento 05052015 0500712015 Gestdo das informacgdes referentes a servidores publicos (civis e
4785 | Priscila Parassoli de Alencar 3004/2015 /052015 militares), ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes, da Unié&o,
4856 | Lucimara Batista Matos Santos 2052015 1062015 Estados, Distrito Federal e Municipios que possuam Regime Préprio
5081 | Suellen Martins da Siva 02062015 | OTI062015 de Previdéncia Social — RPPS, gerido pelo Ministério da Previdéncia

Bertioga

Social do Brasil, que brevemente sera obrigatério a todos os RPPSs,
existem informagdes a serem prestadas pelos servidores que se fazem
necessarias, sendo elas: CPF e nome da mae do dependente inscrito
pelo servidor.

Assim, pelo fato da nossa base de dados nao dispor
dessas informagoes, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SEREM
PROVIDENCIADOS para o recadastramento o CPF de dependentes
que ainda ndo tenham e a informagéo do nome da mée.

Instrugdes quanto ao preenchimento:

5.1) O campo “dependentes” s6 deve ser preenchido caso
exista: |- Conjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou
invalidos; II- pais; Ill- irmao(a) ndo emancipado ou invalido. Equiparam-
se aos filhos, nas condigdes do item | , mediante declaracédo escrita
do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o0s
enteados ndo beneficiarios de outro regime previdenciario, bem como
o menor que esteja sob sua tutela e que ndo possua bens suficientes
para o proprio sustento e educacéo.

5.2) A existéncia de dependéncia indicada em uma das
classes exclui as seguintes.

NAO sera necessario entregar comprovagcéao de dependéncia.

() Maiores informagdes sobre a emancipados e a invalidez
de dependentes, a tutela e a obtengédo de CPF do dependente, veja no
site.

6) Caso nao exista nenhuma alteragao, basta datar,
assinar e entregar ao BERTPREV.

7) Duvidas poderéao ser esclarecidas pelo fone: 3319-9292,
das 8:30 as 12:00 hs e das 13:30 as 17:00 hs ou pelo e-mail: contato@
bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 27/04/15.

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

PORTARIA N° 20/15 - BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente Interino do
BERTPREV, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA
SILVEIRA GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria,
considerando o que ficou decidido no processo administrativo n® 091/15 —
BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo de aposentadoria por tempo
de contribuigéo e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo de contribuigédo,
com proventos integrais, a sra. VALQUIRIA CATARINO DE SOUZA,
portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo
prontuario funcional, servidor publico da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, registro funcional 632, auxiliar de enfermagem, nivel 05 FIV,
fundamentada no artigo 6° da Emenda Constitucional 41/03 c/c artigo 2°
da Emenda Constitucional 47/05 e artigos 147, 151 e 153, | da LC 95/13;
com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2°, | da LC 79/11; 57
da Lei Municipal 129/95 e artigo 1° da LC 90/12, utilizados para fins de
calculo de proventos, nos termos do artigo 81 da LC 95/13, entrando em
vigor na data da sua publicacéo.

Bertioga, 27 de maio de 2015

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

PORTARIA N° 21/15 - BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente Interino do
BERTPREV, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA
SILVEIRA GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria,
considerando o que ficou decidido no processo administrativo n® 092/15 —
BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo de aposentadoria por tempo
de contribuigdo e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, ao sr. MARCOS ANTONIO DO AMPARO, portador
da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuario
funcional, servidor publico da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro
funcional 587, fiscal, nivel 09 Flll, fundamentada no artigo 3° da Emenda
Constitucional 47/05 e seu paragrafo Unico e artigos 146, 151 e 153, |
da LC 95/13; com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2°, | da
LC 79/11; 56, | e 57 da Lei Municipal 129/95 e artigo 1° da LC 90/12,



utilizados para fins de célculo de proventos, nos termos do artigo 81 da
LC 95/13, entrando em vigor na data da sua publicagéo.

Bertioga, 28 de maio de 2015

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

PORTARIA N° 22/15 - BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do
BERTPREYV, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA
SILVEIRA GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria,
considerando o que ficou decidido no processo administrativo n°
085/15 — BERTPREY, tendo como objeto a concessao de aposentadoria
por tempo de contribuigdo e todos os atos devidamente cumpridos e
observados,

Aposentar por tempo de contribuicdo, com proventos integrais,
a Sra. LIANE FIGUEIREDO SILVA, portadora da Cédula de Identidade
RG e CPF insertos em seu respectivo prontuario funcional, servidora
publica da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro funcional 1181,
professora de educagéo basica I, fundamentada no artigo 40, §§ 1°, lll,
“a”e §§ 2°, 3°,8° e 18° da Constituicdo Federal e LC 95/13, artigos 28,
le § 3% 29 e 32, com os direitos e vantagens previstos nas Lei Municipal
129/95, artigo 57 e LC 79/11, artigo 2°, |, utilizados para fins de célculo
de proventos, entrando em vigor na data da sua publicagdo.

Bertioga, 28 de maio de 2015

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria
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ATOS DO LEGISLATIVO
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MUNICIPIO DE BERTIOGA - PODER LEGISLATIVO

1 - COMPARATIVOS:

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

(Artigos 54 e 55 da L.C 101/00)

1° QUADRIMESTRE DE 2015

Valores exprossos em RS

Exercicio Anterior

1° Quadrimestre

2" Quadrimestre

3" Quadrimestre

Receita Corrente Liguida

317.887.646.89

330.48

7.184.12

RS I P RS o RS o RS Yo

Despesas Totais com Pessoal 6.833.331.51 6.655.265.58 2.01

Limite Prudencial 95% (par.an.ari.22 18.837.769.49 5.70

Limite Legs 19.073.258.81 6,00 19.829.231.05 6,00

Excesso a Regularizar I (LO(II (l,lllll 0,00 0,00

11 —INI]I(.‘AQ.‘R(] DAS MEDIDAS ADOTADAS OU AAIMYTAR (caso ultrag os limites i 'H

I - DEMONSTRATIVOS:

Disponibilidades financ.em 31/12 RS Inscrigiio de Restos a Pagar: RS
Caixa 0.00 Processados 0,00
Bancos — C/Movimento 0.00 MNio Processados 0.00
Bancos — C/Vinculadas 0,00 Total da Inscrigiio: 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00

Subtotal 0,00
(-) Dedugdes:
Valores compromissados a pagar até 31/12 0,00

Total das Disponibilidades:

| 0.00|

Bertioga, 30 de abril de 2015

Luis Henrigque Capellini
Presidente da Cimara Municipal

Marcelo dos Santos Pereira
Controle Interno

Presidente

Arilson Lisboa Sabino
Controle Interno
Membro

Aude Muquer de Oliveira
Seeretirio Geral
Contabilista-CRC N” 139.101-5P
Administrador-CRA N® 66,372-5P

Wesley Seidel de Almeida
Controle Interno
MMembro

os proximos dez anos!

— PLANO DIRETOR
— CODIGO DE OBRAS
— CODIGO DE POSTURAS

DA FUTURA CONFERENCIA

PARTICIPE!

o rumo de nossa cidade para

AUDIENCIAS PUBLICAS

— INSCRICAO E ESCOLHA DOS PARTICIPANTES

DIA 06/JULHO, AS 19H .
ESPACO CIDADAO BORACEIA

DIA 07/JULHO, AS 19H
ESPACO CIDADAO CENTRO

DIA 08/JULHO, AS 19H
EMEIF VISTA LINDA
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Bertioga

. Dotagao Empenhado Liguidado Pago
Fichal(D.R. Reser Saldo a Pagar Processado)
Inicial _|Alteragao|| Autorizado |[Saldo Atual]| Disponivel Anterior |[No Periodo||  Atual || APagar || Anterior |[No Periodo|  Atual Anterior ||No Periodo || Atual
12.000.000,00 12.000.000,00 9.346.439,93 9.241.055,88 105.384,05 1.963.201,60 690.358,47 2.653.560,07 506.815,36 1.595.390,06 565.380,03 2.160.770,09 1.499.990,57 646.754,14 2.146.744,71 14.025,36
12.000.000,00 12.000.000,00 9.346.439,93 9.241.055,88 105.384,05 1.963.201,60 690.358,47 2.653.560,07 506.815,36 1.595.390,06 565.380,03 2.160.770,00 1.499.990,57 646.754,14 2.146.744,71 14.025,38
12.000.000,00 12.000.000,00 9.346.439,93 9.241.055,88 105.384,05 1.963.201,60 690.358,47 2.653.560,07 506.815,36 1.595.390,06 565.380,03 2.160.770,09 1.499.990,57 646.754,14 2.146.744,71 14.025,38
11.910.000,00 11.910.000,00 9.256.439,93 9.151.055,88 105.384,05 1.963.201,60 690.358,47 2.653,560,07 506.815,36 1.595.390,06 565.380,03 2.160.770,09 1.499.990,57 646.754,14 2.146.744,71 14.025,36
11.910.000,00 11.910.000,00 9.256.439,93 9.151.055,88 105.384,05 1.963.201,60 690.358,47 2.653.560,07 506.815,36 1.595.390,06 565.380,03 2.160.770,09 1.499.990,57 646.754,14 2.146.744,71 14.025,38
11.910.000,00 11.910.000,00 9.256.439,93 9.151.055,88 105.384,05 1.963.201,60 690.358,47 2.653.560,07 506.815,36 1.595.390,06 565.380,03 2.160.770,00 1.499.990 57 646.754.14 2.146.744,71 14.025,38
1.500.000,00 1.500.000,00 1.361.433,31 1.312.074,16  49.35915  1.609,00 136.957,69 138.566,69 136.957,69  1.609,00 1.609,00  1.609,00 1.609,00
10 30.000,00 3000000  30.000,00  30.000,00
2 01 30.000,00 30,000,00 30.000,00  30.000,00
3 01 1.140.000,00 1.140.000,00 1.140.000,00 1.140.000,00
4 0 300.000,00 30000000 16143331 112.074,16 49.350,15  1609.00 136.957,69 138.566,69 13695769  1.609.00 1.609,00  1.609,00 1.609,00
8.470.000,00 8.470.000,00 6.402.285,01 6.402.285,01 1.524.356,65 543.356,34 2.067.714,99 36.603,68 1.490.342,72 540.766,59 2.031.111,31 1.449.359,29 581,752,02 2.031.111,31
5 01 30.000,00 3000000 2578640  25.786,40 3.160,20 105340 421360 316020 1.05340 421360 316020  1.05340  4.213.60
6 01  6.300.000,00 £.300.000,00 4.697.526,40 4.697.526,40 1.176.550,49 425.923,11 1.602.473,60 1.176.550,49 42592311 1.602.473,60 1.176.550,49 425923 11 1.602.473,60
701 630.000,00 630.000,00 49112252 49112252 102.273.80 36.603,68 138.877.48 36.603,68 6825087 34.01393 102273,80 68.25087 34.013,93 102.273,80
8 01 300.000,00 300.000,00 24178474 24178474 4350222 1471304 5821526 4350222 1471304 5821526 4350222 1471304 5821526
9 01 630.000,00 630.000,00 46271399 462.713,99 12491222 42.373,79 167.286,01 12491222 4237379 167.286,01 83.928,79 83.357,22 167.286,01
10 01 550.000,00 §50.000,00 456.975,11 45597511 72.086,34 2193855 94.024,89 7208634 2193855 0402489 7208634 2193855 94.024,89
1 01 30.000,00 3000000 2737585 27.37585 1.871,38 752,77 262415 1.671,38 752,77 262415 187138 752,77 262415
40.000,00 40.000,00  40.000,00  40.000,00
12 o 40.000,00 40.000,00  40.000,00  40.000,00
70.000,00 70.000,00 63.50534 63.59534 5.904,66 500,00  6.404,66 5.904,66 500,00 640466 590466 500,00  6.404,66
13 01 35.000,00 3500000 3259534 3259534 2.404,66 2.404,66 2.404,66 240466  2.404,66 2.404,66
14 01 35.000,00 35.000,00 31.000,00  31.000,00 3.500,00 500,00  4.000,00 3.500,00 500,00  4.000,00  3.500,00 500,00 4.000,00
1.420.000,00 1.420.000,00 986.47444 930.449,54 56.024,90 42515912  8.366,44 433.525,56 331.861,99 91.604,51 24.084,44 11568895 237.18845 64.47512 101.663,57 14.025,38
15 01 300.000,00 30000000 27532448 21929958 5602490 2258628 208924 2467552 599027 1859025 681,80 19.27205 1468250  4.00275 18.68525 586,80
16 01 50.000,00 50.000,00  50.000,00  50.000,00
17 01 1.070.000,00 1.070.000,00 661.149,96 661.149,96 402572,84 627720 408.850,04 325.871,72 73.01426 2340264 9641690 2250595 6047237 8297832 13.438,58
410.000,00 410.000,00 40265183 40265183 617217 117600  7.34817 139200 592917 2700 595617 592017 2700 595617
18 01 410.000,00 410.000,00 40265183 402.651,83 617217 117600  7.34817 139200 592917 2700 595617 592917 27,00 595617
90.000,00 90.000,00  90.000,00  90.000,00
60.000,00 60.000,00 60.000,00  60.000,00
60.000,00 60.000,00 60.000,00  60.000,00
60.000,00 60.000,00 60.000,00  60.000,00
19 01 30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000,00
20 o1 30.000,00 30,000,00 30.000,00  30.000,00
30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000,00
30.000,00 3000000  30.000,00  30.000,00
30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000,00
21 o1 30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000,00
12.000.000,00 12.000.000,00 9.346.439,93 9.241.055,88 105.384,05 1.963.201,60 690.358,47 2.653.560,07 506.815,36 1.595.390,06 565.380,03 2.160.770,09 1.499.990,57 646.754,14 2.146.744,71 14.025,38
20.230,00  20.230,00
5506 01 DEV.RP. 2014 20.230,00 20.230,00
283.047,21 20831540 491.362,61
5315 01  INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 30.646,50  15.283,39 45.929,89
5316 01  INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 35.839,16  35.43148 71.270,64
5327 01 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE SA 248,65 248,65
5311 01 |LRRF - PESSOAFISICA 77.49133  83.497,00 160.988,33
5323 01 LR.RF- PESSOA JURIDICA 1.145,91 381,97 1.527,88
5321 01 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 356,95 363,83 720,78
5324 01  PENSAO ALIMENTICIA 2434353  7.407,02 31.750,55
5318 01 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 4345081  21.537,58 64.988,30
5312 01  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 836,28 348,77 1.185,05
5313 01  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 6.166,19 6.166,19
5314 01 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 476,00 476,00 952,00
5317 01 EXECUTIVOS SEGUROS 478,22 239,11 717,33
5319 01 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 59.381,80  36.624,02 96.005,82
5326 01 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 830,01 255,39 1.085,40
5404 01 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 55,00 55,00
5407 01 RENDADEAPLICN;NJ FINANCEIRA T.970,71 7.770,71
348.806,73 116.050,89 464.857,62
229,95 229,95
6008 01 229,95 229,95
348.576,78 116.050,69 464.627,67
6003 01 350,00 350,00
"g004 01 2019905  7.564,06 27.763,11
"6005 01 14821306  65.791,44 214.004,50
"s006 01 3743219 3229804 69.730,23
"g002 01 31.36248  10.397,35 41.759,83
"8001 D1 111.020,00 111.020,00
980.660,67 460.647,18 1.441.307,85
2.480.651,24 1.107.401,32 3.588.052,56
0,00
-64.767,51
2,850,388 46
2.785.620,95
6.373.673,51

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
SECRETARIO GERAL
139.101 - SP

LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARTA
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ARRECADACGAO

DIFERENCGCA

Ficha cédigo Especificagio da Receita [orcada|atualizada]Programadal Anterior | No Més | canceladall Total Més| Total [Arrec-orcadsArrec-Progr.
*** TOTAL ORGAMENTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0.0.0.0.0.00.00 *** TOTAL SUPRIMENTO FINANCEIRO 3.000.000,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 4.000.000,00
5501 0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 3.000.000,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 4.000.000,00
5502 0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5503 0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5504 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5505 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5506 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP. 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 0.0.0.0.0.00.01 *** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 381.792,22 233.998,92 107.224,28 126.774,64 508.566,86
5805 1.1.3.8.1.06.00 REPASSE INDEVIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5801 1.1.3.8.1.09.00 LICENGA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5802 1.1.3.8.1.11.00 LICENGA MEDICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5803 1.1.3.8.1.12.00 VALOR NAO COMPENSADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5911  1.1.9.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5315 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 45.929,89 16.387,96 0,00 16.387,96 62.317,85
5322 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5316 2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 53.339,86 35.861,56 17.930,78 17.930,78 71.270,64
5327 2.1.8.8.1.01.03 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 248,65 0,00 248,65 248,65
5311 2.1.8.8.1.01.04 |.R.R.F - PESSOAFISICA 117.487,21 43.501,12 0,00 43.501,12  160.988,33
5323 2.1.8.8.1.01.04 |.R.R.F - PESSOA JURIDICA 1.14591 381,97 0,00 381,97 1.527,88
5321 2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 313,75 755,43 0,00 755,43 1.069,18
5324 2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA 24.343,53 22.221,06 14.814,04 7.407,02 31.750,55
5318 2.1.8.8.1.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 64.988,39 59.283,77 39.070,78 20.212,99 85.201,38
5312 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 1.007,08 177,97 0,00 177,97 1.185,05
5313 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 6.166,19 0,00 0,00 0,00 6.166,19
5314 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 714,00 238,00 0,00 238,00 952,00
5317 2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROS 717,33 239,11 0,00 239,11 956,44
5341 2.1.8.8.1.01.14 INDENIZAGCAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5319 2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 57.004,64 54.031,93 35.408,68 18.623,25 75.627,89
5325 2.1.8.8.1.01.99 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 2.1.8.8.1.01.99 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 808,73 670,39 0,00 670,39 1.479,12
5342 2.1.8.8.1.01.99 RETENGOES FEDERAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5401 2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 2.1.8.8.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAO JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M 55,00 0,00 0,00 0,00 55,00
5405 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAOQ DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 7.770,71 0,00 0,00 0,00 7.770,71
5409 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO POR DECISAO DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAQ FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAQ CARTAO ALIMENTAGCAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 2.1.8.8.1.04.03 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415 2.1.8.8.1.04.99 DEOLUGAO ADIANTAMENTO CONT. INTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5416 2.1.8.8.1.04.99 RECEITAA CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5417 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAOQ PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5418 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5419 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PROCESSO N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5420 2.1.8.8.1.04.99 PROCESSO N° 0552/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5421 2.1.8.8.1.04.99 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5422 2.1.8.8.1.04.99 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5423 2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
TECNICO LEG. ADM. V

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

*** PARTICIPACAC DA ENTIDADE
TOTALGERAL
AUDE MUQUER DE OLIVEIRA

SECRETARIO GERAL
CRC: 139.101 - SP

3.381.792,22 1.233.998,92

107.224,28 1.126.774,64 4.508.566,86

1.400.249,03

1.400.249,03

4.508.566,86

5.908.815,89

LUIS HENRIQUE CAPELLINI

PRESIDENTE DA CAMARA
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Audiéncia Publica

Gerenciamento e Exploracao
piiblica e privada dos
Recursos Hidricos de Bertioga

05/08 - 18h - Espaco Cidadao Boracéia
12/08 - 18h - Camara Municipal de Bertioga

‘Audiéncia Publica

Dia 22/06, a partir das 19h, no
Plenario da Camara Municipal.
Participe!

Projetos a serem discutidos:

Lei de Diretrizes Or¢gamentarias 2016
LDO 2016 - (PL n° 221/2015)

Alteracao do Plano Plurianual
PPA 2014/2017 - (PL n° 258/2015)

Pga. Vicente Molinari, s/n® - Vila ltapanhai
Tel.: (13) 3319-9000 - http:/iwww.bertioga.sp.leg.br

EDITAL N° 024/2015
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

O Presidente da Camara Municipal de Bertioga, HOMOLOGA, o resultado
e ADJUDICA, o objeto referente a Tomada de Prego de n° 003/2015, a
favor da empresa Euston — Automagédo, Seguranca e Sistemas Prediais
Ltda. - EPP. por estar de acordo com as bases e especificacdes do
instrumento convocatério e por ter apresentado o menor prego global,
o valor de R$ 104.643,31 (Cento e quatro mil, seiscentos e quarenta
e trés reais e trinta e um centavos), para prestagdo de servigos de
instalacédo de cabeamento de dados/voz, com fornecimento de materiais e
equipamentos, para atender as novas instalacdes da Camara Municipal de
Bertioga, conforme as especificagdes contidas no edital, para que produza
os efeitos juridicos e legais, tendo em vista a decorréncia do prazo sem
interposicao de recursos (art. 109, inciso | e 1l ). Conforme prevé a Lei de
Licitagcdes e Contratos da Administragdo Publica.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

EDITAL N.° 025/15
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 180/14
CONTRATADA: LGA Consultoria e Assessoria Contabil Ltda-ME. OBJETO:
Verificagdo da regularidade legal e formal dos pagamentos efetuados
pela empresa Consitec Engenharia, no decorrer da obra, nos termos
do Contrato Administrativo 024/13 — Adita o CA 012/2014. CONTRATO
ADMINISTRATIVO: N° 016/15 — VALOR: R$ 500,00 por cada analise feita.
— ASSINATURA: 08/05/2015. VIGENCIA: 29/05/15 a 28/08/15

Bertioga, 26 de maio de 2015

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

EDITAL N.° 026/2015
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 781/13
CONTRATADA: Consitec Engenharia e Tecnologia Ltda. OBJETO:
Execucéo de obra de ampliagdo e reforma das futuras instalagdes da
Camara Municipal de Bertioga — Prorroga por mais 90 dias o CA 024/13.
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 017/15 — ASSINATURA: 27/05/2015.
VIGENCIA: 29/05/2015 & 28/08/15.

Bertioga, 28 de maio de 2015

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

“EXTRATO DA ATA DA 10° SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatorze dias do més de abril de dois mil e quinze, as dezoito
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Praca Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 102 Sessao Ordinaria do 3°
Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sess&o sob a Presidéncia do Vereador
Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes
fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Mogao 10/2015 - Autor:
Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “MOCAO DE PARABENIZAGCAO
A EQUIPE DO MUSICANDO". 2) Aprovada a Mogdo 11/2015 - Autor:
Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “MOCAO DE APOIO A PROPOSTA
DE EMENDA CONSTITUCIONAL - PEC 555/2006”. B) Expediente dos
Vereadores: 1) Aprovada a IND Indicagdo 189/2015 - Autor: Valéria
Bento — Ementa: “SOLICITA A RESERVA DAS DEPENDENCIAS DA
CAMARA MUNICIPAL PARA ORIENTACAO DAS DIARISTAS SOBRE A
POSSIBILIDADE DE SE INSCREVEREM NO SIMPLES NACIONAL NA
QUALIDADE DE MICROEMPRENDEDORAS INDIVIDUAIS”. 2) Aprovada
a Indicagdo 190/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICACAO
AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, ATRAVES DA SECRETARIA
DE EDUCAGAO, QUE PROMOVA AGOES PARA NORMALIZAR O
TRANSPORTE DE NOSSOS ALUNOS, NO CASO EM TELA, DA LINHA
1, ALBATROZ/GIUSFREDO SANTINI". 3) Aprovada a Indicagédo 191/2015
- Autor: Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA AO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, QUE
ENCAMINHE LEVANTAMENTO ATUALIZADO SOBRE O NUMERO DE
CRIANGCAS QUE AINDA SE ENCONTRAM NA LISTA DE ESPERA PARA
MATRICULA EM CRECHES E ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE
RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO DE BERTIOGA". 4) Aprovada a
Indicagdo 192/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICACAO AO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE, ATRAVES DE SUAESTRUTURA
DE, FISCALIZAGAO, OBRAS, MEIO AMBIENTE E SAUDE, PROMOVA

N

Bertidgg ‘,

AGOES PARA NORMALIZAR A SITUAGAO DE ABANDONO EM QUE
SE ENCONTRA O JARDIM VISTA LINDA”. 5) Aprovada a Indicagdo
193/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICACAO AO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL QUE, ATRAVES DE SUA ESTRUTURA DE
SEGURANGA, FISCALIZAGAO, OBRAS E ASSISTENCIA SOCIAL,
PROMOVAAGOES PARANORMALIZAR A SITUAGCAO DOS QUIOSQUES
ABANDONADOS, NA PRAIA DO JARDIM VISTA LINDA”. 6) Aprovada a
Indicagdo 194/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICACAO AO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE, ATRAVES DE SUAESTRUTURA
DE SEGURANGA, FISCALIZAGAO, OBRAS, TURISMO E ASSITENCIA
SOCIAL, PROMOVA AGOES PARA NORMALIZAR A SITUAGAO DOS
EQUIPAMENTOS INSERIDOS NO PROJETO DE REURBANIZAGAO
DA ORLA MARITIMA NA PRAIA DA ENSEADA”. 7) Aprovada a Indicagao
195/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO DE
LIMPEZA, ROCADA E PODA”. 8) Aprovada a Indicagdo 196/2015 -
Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO DE LIMPEZA E
ROGCADA”. 9) Aprovada a Indicagdo 197/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim
Silva — Ementa: “SOLICITACAO DE INSTALAGAO DE SUPORTE PARA
ILUMINAGCAO PUBLICA”. 10) Aprovada a Indicagdo 198/2015 - Autor:
Marcia Regina Braz Lia - Ementa: “INSERIR NO CALENDARIO ANUAL
DO MUNICIPIO A SEMANA DE VOLTAA INOCENCIA - “RESGATANDO
BRINQUEDOS E BRINCADEIRAS ANTIGAS” A SER REALIZADA NA
SEMANA QUE ANTECEDE O DIA 12 DE OUTUBRO”. 11) Aprovada
a Indicagdo 199/2015 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa:
“INDICO O PROJETO ESCOLAR “RESGATANDO BRINQUEDOS E
BRINCADEIRAS ANTIGAS”. 12) Aprovada a Indicagéo 200/2015 - Autor:
Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “CRIACAO DE OUVIDORIA NA
SAUDE”. 13) Aprovada a Indicag&o 201/2015 - Autor: Arlindo de Jesus
Xavier - Ementa: “MANUTENGAO NOS ABRIGOS DOS PONTOS DE
ONIBUS”. 14) Aprovada a Indicagéo 202/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland
— Ementa: “MANUTENGAO NAS AV. SAO GONGALO, AV. CENTRAL.
AV. 01 E DEMAIS RUAS DO BAIRRO CHACARA VISTA LINDA’. 15)
Aprovada a Indicagéo 203/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa:
“MANUTENGAO NO BAIRRO MANGUE SECOQ’. 16) Aprovada a Indicag&o
204/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “CONSCIENTIZACAO
QUANTO A DOAGAO DE CABELO PARA PACIENTES COM CANCER”.
17) Aprovada a Indicagdo 205/2015 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho
— Ementa: “REGULAMENTAGAO DE ATIVIDADES AQUATICAS”. 18)
Aprovada a Indicagéo 206/2015 - Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa:
“CATA-TRECO VILA DA MATA”. 19) Aprovada a Indicagéo 207/2015 -
Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “SOLICITACAO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE ATENGAO QUANTO AS DOENGAS COM MAIOR
INCIDENCIA NO PERIODO DE OUTONO’. 20) Aprovada a Indicagéo
208/2015 - Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “IMPLANTAGAO DO
IPTU VERDE”. C) Ordem do Dia: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime de
Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de Projeto de Lei 008/15, que:
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Especial
e Suplementar no valor de R$1.005.000,00 (um milhdo e cinco mil reais),
para inclusdo de natureza de despesa e vinculos no orgamento em
execugao aprovada através da Lei Municipal n® 1.153/14”, de autoria do
Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
22 Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 112 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos vinte e oito dias do més de abril de dois mil e quinze,
as dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 112 Sessao Ordinaria
do 3° Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da
Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a Presidéncia
do Vereador Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com
os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Mocao
12/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZACAO
A DELEGACIA DE POLICIA DE BERTIOGA PELOS DESTACADOS
RESULTADOS EM BENEFICIO DA SEGURANGA PUBLICA”. 2) Aprovada
aMogao 13/2015 - Autor: Valéria Bento - Ementa: “MOGCAO ATODOS OS
FUNCIONARIOS, PUBLICOS E TERCEIRIZADOS, DA SECRETARIADE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA PELA COMEMORAGAO DO
DIA MUNDIAL DA EDUCACAQ”. 3) Aprovada a Mogao 14/2015 - Autor:
Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “MOCAO DE PARABENIZACAO AOS
KARATECAS QUE REPRESENTARAM BERTIOGA NO CAMPEONATO
BRASILEIRO DE KARATE”. B) Expediente dos Vereadores: 1)
Aprovada a Indicacdo 209/2015 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo —
Ementa: “DENGUE”. 2) Aprovada a Indicagéo 210/2015 - Autor: Elisabeth
Dotti Consolo — Ementa: “PROCESSOS INDIVIDUAIS DE COMPRA
DE MEDICAMENTOS PELA PREFEITURA”. 3) Aprovada a Indicagéo
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211/2015 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “SOLICITACAO DE
MANUTENGAO E DESASSOREAMENTO NA RUA DOZE, NO BAIRRO
VISTA LINDA". 4) Aprovada a Indicagéo 212/2015 - Autor: Valéria Bento
— Ementa: “SOLICITA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE, QUE ESCLAREGA QUAL
A EXATA CONDIGAO DO HOSPITAL DE BERTIOGA EM TERMOS DE
ESTRUTURA OFERECIDA A POPULAGAQ’. 5) Aprovada a Indicagéo
213/2015 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA DO EXECUTIVO,
PELA SECRETARIA DA EDUCAGAO, PROVIDENCIAS NO SENTIDO
DE INTEIRAR-SE E SOLUCIONAR A SITUAGAO TRABALHISTA DAS
MERENDEIRAS QUE PRESTAM SERVICOS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS
PELAEMPRESA QUALIVITA”. ) Aprovada a Indicagéo 214/2015 - Autor:
José Feliciano Irm&o — Ementa: “CACAMBA COLETORAS DE LIXOS”. 7)
Aprovada a Indicagao 215/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa:
“SOLICITAGAO DE CAGAMBA DE LIXO". 8) Aprovada a Indicagéo
216/2015 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “REDUCAO DA
JORNADA DE TRABALHO DE SERVIDOR RESPONSAVEL POR
PESSOADEFICIENTE”. 9) Aprovada a Indicagéo 217/2015 - Autor: Marcia
Regina Braz Lia — Ementa: CAMPANHA DE DIVULGAGAO DO TELEFONE
DO CATA PODA”. 10) Aprovada a Indicagdo 218/2015 - Autor: Alfonso
Dari Weiland - Ementa: “EXTENSAO DE REDE ELETRICA E LIGAGAO
DA REDE DE AGUA PARAAS CASAS NA RUA 11B, RUA 12 E DEMAIS
RUAS DO BAIRRO CHACARAS VISTALINDA". 11) Aprovada a Indicagéo
219/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “ROCADA DE MATO
E RECAPEAMENTO DO ASFALTO DA AV. EDUARDO CORREA DA
COSTA JUNIOR”. 12) Aprovada a Indicagdo 220/2015 - Autor: Alfonso
Dari Weiland — “MELHORIAS NA REDE DE AGUA E ESTUDOS PARA
INSTALAGAO DA REDE DE ESGOTO PARA O BAIRRO JD.ANAPAULA”.
13) Aprovada a Indicagéo 221/2015 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa:
“MANUTENGAO NO BAIRRO CAIUBURA”. 14) Aprovada a Indicagdo
222/2015 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “MELHORIAS NO JD.
VELEIROS". 15) Aprovada a Indicagédo 223/2015 - Autor: Antdnio Rodrigues
Filho — Ementa: “QUADRA POLIESPORTIVA EM S. LOURENGO”.
16) Aprovada a Indicagdo 224/2015 - Autor: Anténio Rodrigues Filho —
Ementa: “PRATICA DE WHEELING”. 17) Aprovada a Indicagéo 225/2015
- Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “POLOS CULTURAIS E
ESPORTIVOS”. 18) Aprovada a Indicagdo 226/2015 - Autor: Anténio
Rodrigues Filho — Ementa; “CORREIOS”. 19) Aprovada a Indicagéo
227/2015 - Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “ILUMINAGAO
PUBLICA VIC. DE CARVALHO II”. 20) Aprovada a Indicagéo 228/2015 -
Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “SOLICITACAO A PREFEITURA
E AVIAGAO BERTIOGA AADOGAO DE PROGRAMA MUNICIPAL NOS
MOLDES DO “LIVRO LIVRE” EM SAO PAULO E DO BOOKCROSSING
EM OUTROS LOCAIS DO MUNDQ". C) Ordem do Dia: 1) Projeto de
Projeto de Lei 008/15, que: “Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir
Crédito Adicional Especial e Suplementar no valor de R$ 1.005.000,00
(um milh&o e cinco mil reais), para inclusdo de natureza de despesa e
vinculos no orgamento em execugéo aprovada através da Lei Municipal
n° 1.153/14”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 22 Discusséo e Redagéo Final. 2) Mantido o Veto total ao
Autégrafo 002/2015 que “Institui o dia 12 de Janeiro como o Dia Municipal
do Caranguejo e da consciéncia da sua preservacéo”. 3) Mantido o Veto
total ao Autografo 003/2015 que “Dispde sobre a campanha denominada
‘Emplaca Bertioga’ e da outras providéncias”. 4) Mantido o Veto total ao
Autégrafo 004/2015 que “Cria o projeto ‘Uma crianca que nasce uma
arvore que se planta’, e da outras providéncias”.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

Elisabeth Dotti Consolo
22 Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVITE

A assessora de Comissdes e Conselhos Municipais, no uso de suas
atribuicdes, convida para participar da V Conferéncia Regional de
Seguranga Alimentar e Nutricional com o tema: “Comida de Verdade no
Campo e na Cidade: Por Direitos e Soberania Alimentar, representantes
dos seguintes segmentos: indigena, pescadores, poder publico e
associagdes ndo governamentais. A conferéncia sera realizada pela
Comissao Regional de Seguranga Alimentar Nutricional e Sustentavel
(CRSANS) da Regional da Baixada Santista e sera no dia 02 de junho,
das 13 as 17h30, na Faculdade de Guaruja — Uniesp (Avenida Adhemar
de Barros, 820 — Santa Antdnio — Guaruja — Sao Paulo). Na etapa,
serdo eleitos delegados para o encontro Estadual e ainda a eleigdo da
Comisséo Regional de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel. Os
interessados devem ligar na Casa dos Conselhos para fazer a inscrigao.
Informacgdes: 33175813.
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CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade
interessada em geral para a REUNIAO ORDINARIA nesta terga-feira,
dia 2 de junho, as 14 horas, no Casa dos Conselhos Municipais, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

« Leitura das atas anteriores

» Aprovacao da Prestacdo de contas da Oscip Associacao
Civil Cidadania Brasil — ACCB, referente ao exercicio de 2014

« Apresentacao e aprovagao do Plano de Ag¢ao 2015

« Agendamento as pré-conferéncias

» Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Bertioga, 29 de maio 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONVOCACAO

O presidente do Contur, no uso de suas atribuicoes, CONVIDA
os conselheiros titulares para a REUNIAO ORDINARIA, que sera
realizada nesta terca-feira, dia 02 de junho, as 9 horas, na Casa
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéao da ata anterior

« Assuntos gerais

Bertioga, 29 de maio de 2015

Luiz Carlos Pacifico Junior
Presidente do Contur

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho de Alimentagédo Escolar (CAE), no uso de
suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros e todos os interessados
para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na segunda-feira,
dia 1° de junho, as 15 horas, na Casa dos Conselhos, na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117 — Centro — Bertioga.

PAUTA:

* Leitura e aprovacéo de ata reunido ordinaria de 4 de maio
de 2015;

« Assuntos informativos e expedientes;

* Proposta de capacitagédo para conselheiros;

* Proposta de palestra: Importancia da alimentagédo na
salude das pessoas;

* Assuntos gerais.

* Proxima reunido: 6 de julho de 2015

Bertioga, 29 de maio de 2015

Udo Stellfeld
Presidente

CONVOCACAO

A presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas
atribuicdes, CONVIDA a todos os membros e interessados para
REUNIAO EXTRAORDINARIA a ser realizada no dia 03 de junho,
as 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila Itapanhau) — Bertioga.

PAUTA:

* Resultado da Caminhada Saudavel do Idoso

* Fundo Municipal do Idoso

* Programacéao da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa

« Atendimento as denuncias formuladas ao Conselho
Municipal do Idoso

« Assuntos gerais.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Lucia Marias Vasconcelos de Melo
Presidente do Conselho Municipal do Idoso

RESOLUGAO CMAS N° 05-2015

Dispoe sobre a aprovagdao do Demonstrativo
Sintético Anual da execugcao fisico-financeira do
Sistema Unico de Assisténcia Social -

SUAS - Ano 2014

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso
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das atribui¢cdes conferidas pela Lei Municipal n® 201/96, considerando
o resultado da plenaria sobre a pauta discutida em reunido ordinaria
realizada no dia 05 de maio de 2015, na Casa dos Conselhos
Municipais (Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga) e
ata registrada sob o niumero 26/2015 e;

Considerando o disposto na Politica Nacional de Assisténcia
Social/2004 no que se refere ao papel do Conselho Municipal de
Assisténcia Social no que tange ao controle e acompanhamento das
questdes relativas ao financiamento da Politica Publica de Assisténcia
Social em ambito local, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintético Anual da
execugéo fisico-financeira do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS - Ano 2014.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Bertioga, 22 de maio de 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS)

RESOLUGAO NORMATIVA — N° 07/2015 — 14 DE MAIO DE 2015

Dispoe sobre aprovagao das deliberagées realizadas na 1°
Conferéncia Ludica e a X Conferéncia Municipal dos Direitos
Humanos das Criangas e Adolescente de Bertioga

O Plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente (CMDCA), no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e
Lei Municipal n° 396/2000, conforme deliberagéo em plenaria ordinaria
de 14 de maio de 2015, realizada na Casa dos Conselhos Municipais,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o Relatério Final na 12 Conferéncia
Ludica Municipal dos Direitos Humanos das Criangas e Adolescente
de Bertioga realizada no dia 27 de abril de 2015, nas dependéncias
do Sindicato dos Servidores Publicos de Bertioga, Rua Ivo Henrique,
50 — Centro.

| - Eixo 1 — Promocgédo dos Direitos de Criangas e
Adolescentes:

1 — Mais apoio na fiscalizagdo e manutengdo das escolas
da rede estadual de ensino;

2 — Descentralizacao das politicas publicas de atendimento
ao lazer, esporte e cultura

3 — Maior articulagdo entre a Saude e Educagédo, no
atendimento as politicas da crianga e adolescente;

4 — Acompanhamento social e psicolégico nas escolas
municipais e estaduais, com o objetivo de fortalecer o vinculo entre
o professor e aluno

5 — Construgcdo de mais escolas, nos bairros que ainda
nao contam com unidades escolares estaduais como, por exemplo,
o bairro de Guaratuba.

Il - Eixo 2 — Protegdo de Defesa dos Direitos

1 - Que haja a prioridade de desenvolvimento das politicas
da crianga e adolescente nos orgamentos publicos

2 — Construgdo de mais nucleos, onde possa haver mais
atendimento social e que seja priorizada a interagéo e integragao das
familias

3 — Cumprimentos efetivos dos Direitos da Crianca e
Adolescentes nas trés esferas de Poder (Executivo, Legislativo e
Judiciario)

4 — Definir horarios para adolescentes de 15 anos e 11
meses poderem sair sem o acompanhamento dos pais e responsaveis

Il - Eixo 3 — Protagonismo e Participagédo de Criangas
e Adolescentes

1 — Promover mais mobilidade e acessibilidade para a
crianca e adolescente com deficiéncia fisica.

2 — Incentivar a leitura, criando ou aprimorando as
bibliotecas municipais e criar pontos de leituras espalhados pela
cidade, compreendendo o bairro de Boracéia ao Caiubura.

3 — Realizar seminarios, foruns de debates e encontros
para fortalecer a importancia da prevencao na saude, principalmente
abordando gravidez na adolescéncia e doengas sexualmente
transmissiveis.

IV - Eixo 4 — Controle Social e Efetivagao dos Direitos

1 — Criar nos, Conselhos Municipais da Crianga e
Adolescente dos municipios, cadeira especifica para ser ocupada
apenas com crianga ou adolescente

2 —Incluir no curriculo escolar da Rede Estadual a disciplina
de “politicas publicas e ética”

3 — Que os conselhos municipais dos Direitos da Crianga
e Adolescente (CMDCA) realizem reunides itinerantes, envolvendo
a comunidade.

4 — Realizar oficinas nas escolas estaduais e municipais
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sobre politicas publicas, priorizando o envolvimento dos alunos.

5 — Fortalecimento e regulamentagdo dos Grémios
Estudantis

V - Eixo 5 — Gestdo da Politica Nacional dos Direitos
Humanos de Criangas e Adolescentes

1 — Criar e ativar polos esportivos e culturais nos bairros,
com a construgdo de Centros Comunitarios Municipais

2 — Que os municipios busquem parcerias eficazes com
a Sabesp, com a finalidade de promover saude publica e melhoraria
no atendimento de saneamento basico.

3 — Abrir concurso na area da Saude para contratar
especialistas para o atendimento a crianga e adolescente como, por
exemplo, psicélogo infantil, endocrinologista e neuropediatra

4 — Fortalecimento e abertura de novos cursos
profissionalizantes para atender os adolescentes.

Paragrafo unico — Delegados eleitos representardo o
municipio na etapa Regional que ocorrera em 13 de julho, na cidade
de Itanhaém.

Criangas:

1 — Amadeu Eustaquio Campos Junior

2 — Denis Marcos Cavalho Deodato

Adolescentes:

1 - Nayara Nathanya Primo de Lima

2 — Wendy Carolina Viana da Conceigéo

3 — Matheus Aguiar Dias

4 — Lorena Oliveira da Cruz

5 — Cleidiane Gomes da Silva

6 — Paulo José Gongalves Barbosa

7 — Rafaela de Araujo

Art. 2° - Fica Homologado o relatério final da X Conferéncia
Municipal dos Direitos das Criancas e Adolescentes de Bertioga
realizada no dia 28 de abril de 2015, nas dependéncias do Sindicato
dos Servidores Publicos de Bertioga, Rua Ivo Henrique, 50 — Centro.

| - Eixo 1 — Promogao dos Direitos de Criancas e
Adolescentes:

1 — Assegurar no orgamento publico municipal, a
continuidade das acdes que promovam o desenvolvimento e melhor
desempenho da crianga e o adolescente

2 — Descentralizagao dos servigos publicos com o objetivo
de promover o acesso para todos.

3 — Criagao de espagos publicos nos bairros que promovam
a convivéncia familiar e comunitaria. Esses espagos deverdo geridos
e mantidos pelo Poder Publico

4 — Melhorar a comunicacao entre a comunidade e o Poder
Publico, principalmente na divulgagéo de suas agdes.

5 — Criar cadastro eletrénico com informacgdes do grupo
familiar, privilegiando as informag¢des que envolvam criangas
e adolescente nas areas de Saude, Educacdo e Assisténcia,
promovendo a intersetorialidade das agdes executadas

Il - Eixo 2 — Protecdo de Defesa dos Direitos

1 — Capacitar os servidores publicos para melhorar o
atendimento publico, incluindo adequagdo dos espagos e melhoria
na qualidade na efetivagédo do trabalho.

2 — Qualificagao continua do conselheiro tutelar e também
da rede de atendimento do Sistema de Garantias do Direitos (SGD)

3 — Melhorar e ampliar a acessibilidade da comunidade,
promovendo melhor mobilidade urbana, com calgcamento e
pavimentagdo de vias fundamentais para acesso ao sistema como,
por exemplo, hospitais, escolas e unidades basicas de saude.

4 — Cobrar o efetivo cumprimento do Estatuto da Crianga
e Adolescente (ECA)

5 — Ampliar a divulgacédo dos direitos da crianca e
adolescente com campanhas educativas e seminarios

Il - Eixo 3 — Protagonismo e Participagao de Criangas
e Adolescentes

1 — Efetivar no calendario anual do CMDCA’s agdes para
sensibilizar e mobilizar a comunidade, fomentando a participagéo
popular.

2 —Que o CMDCA firme parcerias com os demais conselhos
de direitos e entre eles, o Conselho da Juventude, no objetivo de
realizar féruns tematicos e itinerantes.

3 — Criar uma premiagdo que estimule a participagédo e o
protagonismo de criangas e adolescentes, com estimulo para acdes
de boas praticas.

4 — Criagdo e consolidagcado de canais de comunidade
virtuais com mais interatividade entre os jovens.

5 — Inclusdo da discussédo que aborda ética como tema
transversal no curriculo escolar

IV - Eixo 4 — Controle Social e Efetivagao dos Direitos

1 — Realizacdo de féruns semestrais pelo CMDCA para
debater e avaliar ideias e propostas apresentadas nas conferéncias
municipais

2 — Melhorar o sistema de escolha de representantes do
Poder Publico para participar do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente

3 - Que o CMDCA realize reunides itinerantes para envolver
mais pessoas nas discussdes do Conselho.

4 — Qualificagdes continuada para os conselheiros de
Direitos, incluindo o Conselho Tutelar.

5 — Promover espagos para discussao e reflexdo sobre o
papel do Conselho e sua importancia

V - Eixo 5 — Gestdo da Politica Nacional dos Direitos
Humanos de Criangas e Adolescentes

1 — Implementagdo com remuneragdo financeira das
Comissdes Municipais de Avaliagédo e Monitoramento dos Planos
Decenais da Crianga e Adolescente.

2 — Participagao efetiva do CMDCA na formulagéao,
acompanhamento e fiscalizagdo do orgamento publico municipal.

3 — Prever a apresentacédo periddica de dados de
atendimentos de criancas e adolescentes realizados em todas as
politicas intersetorais.

4 — Promover a apresentagdo de dados dos atendimentos
de criangas e adolescentes realizados pelas entidades sociais que
prestam atendimento a crianga e adolescente na cidade.

5 — Promover e articular maior participacdo do Poder
Publico junta as entidades sociais

Paragrafo unico — Delegados eleitos representardo o
municipio na etapa Regional que ocorrera em 14 de julho, na cidade
de Itanhaém.

Delegados eleitos:

Conselho Tutelar

1 — Noemia Pereira Cordeiro

Conselheiros de Direitos

1 — Humberto Ney Santana

2 — Keila Seidel de Almeida

3 — Luci de Oliveira Matos Cardia

Representantes Governamentais

1 — Vanuzia Teixeira de Souza

2 — Flavia Doménica Pereira de Lima Lopes

3 — Josafa Emidio Borges

Representantes da Sociedade Civil

1 — Mariana Santos Sousa

2 — Shirley Maria Santos Nagai

3 — Daisy Ribeiro Menezes da Fonseca

4 — Douglas R. Pageu

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Bertioga, 29 de maio de 2015

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Comunitario de Seguranga — CONSEG
Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes legais, CONVOCA seus Membros
e CONVIDA a populagdo em geral para participar da REUNIAO
ORDINARIA, que sera realizada na segunda-feira, dia 08 de Junho
de 2015, das 19 as 20h30, nas dependéncias da Escola Estadual
Vista Linda que fica na Rua José Carlos Pace, s/n no bairro de Vista
Linda — Bertioga.

PAUTA:

« Abertura dos Trabalhos

« Palavra livre dos Membros Natos

» Palavra aberta a Comunidade

* Assuntos Gerais

* Encerramento

Mauricio Antonio Moreno de Oliveira
Presidente do CONSEG Bertioga

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS DE BERTIOGA

CONVOCAGAO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribui¢des,
CONVOCA para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada no dia, 03 de
Junho préximo, as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada
na Rua Luiz de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau, todos os membros que
compdem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovacéo da ATA da reunido anterior;

« Distribuigao de processo (s);

« Julgamento de Processo (s);

« Assuntos Gerais

Bertioga, 29 de maio de 2015

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

v

Bertibgg

COMISSAO DE PROMOGOES

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOGAO HORIZONTAL

Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar
n. 93/2012, a Comissao de Promogdes torna publico o EDITAL
DE INDEFERIMENTO do servidor avaliado para a PROMOGAO
HORIZONTAL, referente ao periodo aquisitivo de abril/2012 abril/15,
conforme processo administrativo n. 129/2015.

Reg. Nome do Funcionario
940 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR
2263 ELENICE APARECIDA GIMENEZ HUSHI

Bertioga, 26 de maio de 2015

Cleide Alves da Silva
Valdenice Siqueira dos Santos
Fernanda Siqueira dos Santos

COMISSAO DE PROMOGOES

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO N.002/2015 - DRH

Fica DETERMINADO que todos os servidores ocupantes dos cargos de
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e GUARDA CIVIL, que se
encontravam de férias e licenga prémio no més de maio deverao até o dia
12 de junho préximo, entregar no Atendimento ao Contribuinte — Guiché
do Recursos Humanos, cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH
valida, apresentando a original para conferéncia, para fins de atualizagdo
cadastral.

O servidor que descumprir esta determinacéo ficara sujeito as penalidades
legais cabiveis.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretoria de Recursos Humanos

PLANO DIRETOR DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENDADO

ANEXO B
REVISAD 25 -03-15
CATEGORIADEUSO | ALTURA | INDICE | INDICE DE RECUOS MINIMOS
MAXIMA DE APROVEL- {Metros)
ZONA (Metros) [ OCUPA- | TAMENTO [FRENTE [FUNDO LATERAIS
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ANEXO C - Plano Diretor
CARACTERISTICAS TECNICAS DO SISTEMA VIARIO
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Avenida Marginal 50 I'fR"i'Ui 04/02 | 1500 | 900 3,00 - |30/00 Concreto Asféltico
Avenida de Canal 30 80 02/01 | 3600 9,00 *3,00 10,00 | 4,0/4,0 Concreto Asfaltico
Avenida de Distribui¢do Transversal 30 80 02/01 | 32,00 9,00 *3,00 6,00 | 4,0/40 Concreto Asfaltico
Avenida de Distribui¢do Longitudinal 30 50 | 04/02 | 4000 | 13,50 3,00 500 | 40/40 Concreto Asfaltico
Alameda c 10 04/02 | 2500 14.00 3.00 3 40/4,0 Concreto Asfaltico ou
e ! ! ! s Articulado de Concreto
i Concreto Asfaltico ou
Via Local - 10 04/0,2 20,00 12,00 2,00 - 3,0/3,0 e
Concreto Asfaltico ou
Passagem de Pedestres - - - 4,00 - - 4,00 - P
* Pode Sobrepor-se ao canteiro central
CONCURSO PUBLICO 01/2015
EDITAL DE DIVULGA(;AO DE NOTAS DA PROVA DE TiTULOS Diretor de Escola, Professor Educagdo Basica |, Professor recebidos nos dias 01, 02 e 03 de junho de 2015, das 10:00 as 16:00h

CONCURSO PUBLICO 01/2015

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, no uso de suas
atribuicdes, DIVULGA as NOTAS obtidas pelos candidatos aos cargos
de Assistente de Diregdo de Escola, Coordenador Pedagdgico,

Educagcédo Basica Il — Educagdo Especial/lnclusiva, Professor de
Primeira Infancia, Supervisor de Ensino, Professor Educagéo Basica
Il — Educacéo Fisica Escolar e Professor Educagéo Basica Il - Arte na
Prova de Titulos, conforme ANEXO UNICO do presente Edital.

Os recursos, decorrentes da discordancia das notas divulgadas, serdo

no Setor de Atendimento ao Contribuinte, conforme Capitulo 10 do
Edital de Abertura das inscrigdes do referido Concurso.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Comissédo Organizadora do Concurso Publico
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ANEXO UNICO - RELAGAO DE NOTAS DA PROVA DE TITULOS EM ORDEM ALFABETICA

Inscr.

050084
060512
061373
062228
051479
058833
051553
061993
052699
056354
053933
052203
052549
051604
056828
057698
060292
058095
055890
056595
062032
057490
061532
062782
051638
059725
062859
062447
058948
052365
059706

Inscr.
050224
052989
051319
058705
060692
050183

Inscr.
061623
055876
051823
058344
056803
061362
053334
051482
058498
051557
060209
061981
062719
060969
061407
060700
057695
061998
056577
056800
050883
058951
056688
059702

Inscr.

051266
056084
056235
059251
059258
0680296
059921

CONCURSO PUBLICO 01/2015
Cargo: 201-ASSISTENTE DE DIREGAO DE ESCOLA
Nome do Candidato Documento
ADRIANA APARECIDA VASCONCELOS RIBEIRO 309458705
ANDREA DE OLIVEIRA NOVAES COELHO 297130924
DANIELLE CRISTINA GARCIA 440886247
DELBA PEREIRA SILVA 392258535
EDILA DANTAS DA SILVA 336718846
ERICA ARAUJO LEME DE OLIVEIRA 402603308
EVA AUREA APARECIDA REIS DA SILVA 18884320-6
HELDER JUNIOR. DE ARAUJO 354050333
JACI XAVIER DE JESUS 243265657
JOSEFA CRISTINA SIMOES DE ALMEIDA 157394074
JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS 456533096
KATIA BRUNASSI CONCEIGCAO ROCHA 418344966
MAIRA DARIDO DA CUNHA 459961780
MARCIA CRISTINA DA SILVA 274847346
MARINILSA COSTA FAVARO 236292699
MARY ANNE SANTOS RODRIGUES 368371323
MICHELE OLIVEIRA DE ALMEIDA SANTOS 350219667
MILENE FERREIRA DE MELO DA SILVA 401091478
NELY ALMEIDA TAKAYAMA 149135
RICARDO GURGEL AZZI| 5109176
ROSANGELA MARIA DE ABREU SANTOS 18811687-4
ROSELY JOANA PINHEIRO GARCIA 13.006.480-4
ROSIMEIRE SEIXAS TRINDADE 168456333
SANDRA MARIA CARNEIRO DOS SANTOS 124907684
SEILYN PORTELA LUZETI DE OLIVEIRA 434227754
SHEILA FAGUNDES MELO 30490434x
SILVANA APARECIDA FRANCISCO 140631343
SOLANGE IRENE FLORENTINO 263652956
VANILDE GONGALVES DE MAGALHAES MANCINI 18465973-5
VERA HELENA BUONO A.M.DE SOUSA 7666700
WELLINGTON LUIZ ALVES ARANHA 241565376
Cargo: 202-COORDENADOR PEDAGOGICO

Nome do Candidato Documento

ESTER PONZONI ALVES DOS SANTOS 18738730-8

JAMILE DA SILVA LIMA 559777802

MARINETE PEREIRA DO ROSARIO 252573560

ORLANDO LUIZ SIMIAD MENDES 24324633X

RENATA GRAZIELA DE CHECHI PEREIRA 21361284-7

SHEILA DE MOURA BIGNOZZI 279970109

Cargo: 203-DIRETOR DE ESCOLA
Nome do Candidato Documento
ANA CRISTINA GAVINHO 23912730-4
ANDREA DE OLIVEIRIA NOVAES COELHO 297130924
ANDREA RODRIGUES DE LIMA LANCAS 20137047-5
ARLETE DE FATIMA TAVARES 17462342
CARMELA RODRIGUES ALVES 17909402
DANIELLE CRISTINA GARCIA 440886247
DENICE SANTANA DIAS 32017945X
EDILA DANTAS DA SILVA 336718846
ELISANGELA LEDO DOS SANTOS BAPTISTA 297713140
EVA AUREA APARECIDA REIS DA SILVA 18884320-6
GIDEAO RODRIGUES DE SOUSA 224639286
HELDER JUNIOR DE ARAUJO 354050333
JOSINETE DO NASCIMENTO SANTOS COSTA 245463306
LUCINDA MARIA INACIO DE ALMEIDA 212508593
MAIRA DARIDO DA CUNHA 459961780
MARCIA ANGELICA DOS SANTOS 219423957
MARY ANNE SANTOS RODRIGUES 368371323
MICHEL DA COSTA 283246091
RICARDO GURGEL AZZI 5109176
SONIA RODRIGUES ALVES 162019932
VALMIR GUTARDO DE LIMA 173024142
VANILDE GONCALVES DE MAGALHAES MANCINI 184659735
VITOR RAFAEL CAVALCANTE BARBOSA CAETANO 41224262-x
WELLINGTON LUIZ ALVES ARANHA 241565376
Cargo: 205-PROFESSOR EDUCAGAO BASICA |

Nome do Candidato Documento
CELIA REGINA FERNANDES GUIMARAES 13627179-0
DANIELY VARELLA VICENTE 44991153-6
ELIENE ALVES DE FIGUEIREDO 866545603
LOURDES MARIA DA SILVA 444345
MARIA CRISTINA QUINTELLA SQUILLANTE 77681551
MICHELE OLIVEIRA DE ALMEIDA SANTOS 350219667
NATALI MENEZES DOS SANTOS 469417043

Titulos
1,00
1,00
2,00
1,00
1,00
1,00
2,00
2,00
1,00
2,00
1,00
1,00
5,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
1,00
2,00
1,00
2,00
1,00
2,00
1,00
4,00

Titulos
2,00
1,00
0,00
1,00
1,00
2,00

Titulos
1,00
1,00
0,00
4,00
1,00
2,00
1,00
1,00
1,00
2,00
4,00
2,00
1,00
1,00
5,00
1,00
1,00
3,00
1,00
1,00
1,00
2,00
2,00
4,00

Titulos
1,00
1,00
2,00
0,00
1,00
1,00
1,00

ke

051793 | ROSANGELA ANTUNES BRANCO 3575053 1,00
056467 | SAMUEL XAVIER SANTANA GUEDES 325318992 1,00
061290 | SELMA CRISTINA DA COSTA GOES 279930471 1,00
050171 | SHEILA DE MOURA BIGNOZZ| 279970109 2,00
059559 | SIMONE SERAFIM MARTINS 281357614 0,00
050139 | SUELI DE AQUINC LEMOS ZUCCOLOTTO 25009423-X 2,00
058935 | VANESSA BESSA PEREIRA 304908605 1,00

Cargo: 206-PEB Il - EDUCAGAOQ ESPECIAL/INCLUSIVA

Inscr. Nome do Candidato Documento Titulos
062077 | ALEXANDRA DE SOUZA SILVA 403831489 1,00
055456 | ANDREA DE OLIVEIRA MATOS 204605878 2,00
058922 | AUDRIEY COSTA 288044228 2,00
060190 DALVA DE OLIVEIRA SILVA 263651186 1,00
059993 EVERGISTO ESTACIO DE FREITAS DE SOUZA 470804415 2,00
053512 | IVETE DOS SANTOS PEREIRA ALMEIDA 254270487 2,00
053783  JACQUELINE AUGUSTA DA SILVA 352685955 1,00
052627 | LUCINDA MARIA INACIO DE ALMEIDA 212508593 1,00
060287 | PAMELA VIEIRA DA SILVA MARTINS 439182736 2,00
056792 | ROSANA CLAUDIA DE JESUS AZEVEDO 18058697x 1,00
051447 | SANDRA MARCIA ZAPATER OLIVAN 183003767 1,00
053617 | SILVIA RODRIGUES MASCARENHAS GONZAGA 321790339 2,00

Cargo: 207-PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA

Inscr. Nome do Candidato Documento Titulos
053937  JAQUELINE DE LIMA OLIVEIRA DOS SANTOS 440057036 1,00
060552 REGIANE APARECIDA DE CAMPOS 403836414 1,00
057717  ROSANGELA ANTUNES BRANCO 3575053 1,00
061293  SELMA CRISTINA DA COSTA GOES 279930471 1,00
059564 | SIMONE SERAFIM MARTINS 281357614 0,00
050149 SUELI DE AQUINO LEMOS ZUCCOLOTTO 25009423-X 2,00
060302  TATHIANA BORGES ANASTACIO 27.925.373-4 1,00

Cargo: 209-SUPERVISOR DE ENSINO

Inscr. Nome do Candidato Documento Titulos
057279 | JEISE CABRAL CAMPELO 478545484 1,00
062000 MICHEL DA COSTA 283246091 3,00
061360  MONICA RIBEIRO DA SILVA MARTINEZ 271082173 2,00

Cargo: 210-PEB Il - EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR

Inscr. Nome do Candidato Documento Titulos
052024 | DAIANA GOMES BENTO 432271284 1,00
059392 | DENIS TEREZANI 276337852 3,00
050456 | KLEBER LEANDRO ROMANO DE SOUSA 227754578 1,00
052441 | MARIANA CRISTINA DE OLIVEIRA FUSCHILO 437743202 1,00
051029  RAFAEL FEIJO TORRES 43549668-2 2,00
061847 | SIDNEY JEAN DA SILVA 24326596/7 1,00
052156  SOLANGE DE MOURA CORDEIRO GADY 179520180 1,00

Cargo: 211-PEB Il - ARTES

Inscr. Nome do Candidato Documento Titulos

056161 | BEATRIZ DE AGUIAR HANSSEN 427678122 1,00

061353 | JULIANA GONGCALVES SILVA 336736393 1,00

056192 | LUCIANA ANTUNES PIRES MG 19107722 1,00

057224 MARCIA MARIA RODRIGUES 16457303 1,00
EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

O Prefeito do Municipio em exercicio e o Secretario de Educagdo, no uso das atribuigdes que lhes sédo
conferidas por Lei, bem como no Decreto Municipal n. 2.270/15, expedem as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 208, DE 25 DE MAIO DE 2015

Resolve:

CONCEDER, a partir de 1° de junho de 2015, licenga sem vencimentos ao servidor DAMIAO GUEDES
CASTRO, Registro Funcional n. 1695, ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico Ortopedista, com
fundamento legal no art. 79, da Lei Municipal n. 129/95.

JOSE NUNES VIVEIROS
Prefeito do Municipio em exercicio

PORTARIA N. 209, DE 29 DE MAIO DE 2015

Resolve:

DESIGNAR, a partir de 1° de junho de 2015, MARCIO DOS SANTOS LOPES, Ajudante Geral, Registro
Funcional n. 436, para responder temporariamente pelo SETOR DE TRAFEGO E SINALIZAGAO - SETTS,



6rgdo subordinado a Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, com
vencimentos CCG, conforme a Lei Complementar n. 93/12, até 30 de
junho de 2015.

JOSE NUNES VIVEIROS
Prefeito do Municipio em exercicio

PORTARIA N. 210, DE 29 DE MAIO DE 2015

Resolve:

CONCEDER, a partir de 1° de junho de 2015, licenga sem vencimentos
ao servidor ALESSANDRO MAIA SIMOES, Registro Funcional n. 336,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial de Administragéo, com
fundamento legal no art. 79, da Lei Municipal n. 129/95.

JOSE NUNES VIVEIROS
Prefeito do Municipio em exercicio

PORTARIA N. 211, DE 29 DE MAIO DE 2015

Resolve:

CONCEDER, a partir de 15 de junho de 2015, licenga sem vencimentos a
servidora MARIA LUZIA DE FARIAS, Registro Funcional n. 1769, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Ajudante Geral, com fundamento legal
no art. 79, da Lei Municipal n. 129/95.

JOSE NUNES VIVEIROS
Prefeito do Municipio em exercicio

PORTARIA N. 212, DE 29 DE MAIO DE 2015

Resolve:

Art. 1° Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face
do servidor EDSON SILVESTRE VASQUES, Inspetor de Alunos, Registro
Funcional n. 4185, com fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para ser conduzido pela COMISSAO
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS
— COPIAS, para que no prazo legal apresente Relatério Conclusivo sobre
os Fatos, a contar da data de publicacéo desta Portaria, na forma do art.
127, da Lei Municipal n. 129/95. (PAn. 1475/15)

IVAN DE CARVALHO
Secretario de Educacao

DIRETORIA DE LICITAGAO E COMPRAS

RATIFICACAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO POR INEXIGIBILIDADE
PROCESSO N° 10.952/2011

A Diretoria de Licitagdo e Compras comunica a quem possa interessar
que, fica ratificada pelo Senhor Prefeito, a inexigibilidade de licitagao,
nos termos do artigo 25 da Lei 8666/93 e suas alteragdes, autorizada
em 08/05/2015 a despesa com a empresa Trade Mix Empreendimentos
Ltda. para aquisigdo de esteiras removiveis para implantagdo do
Projeto acessa Facil/Praia Acessivel, sobre o valor global de R$
290.660,00 (duzentos e noventa mil seiscentos e sessenta reais).

Bertioga, 26 de maio de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacoes e Compras

ERRATA
EXTRATO DE CONTRATO

Na publicagdo do BOM n° 634 de 11/10/2014, no Extrato de Contrato
referente ao processo n° 5686/2014, onde se 1é: Data: 27/09/2014,
leia-se: Proc. 22/09/2014.

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 30/2015
Proc. n° 4694/2014

USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI,
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL N°
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES,
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL
30/2015,

QUE OBJETIVAA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NAPRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS PARA FORNECIMENTO,
IMPLANTAGAO, CUSTOMIZAGAO E SUPORTE DE SISTEMA
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INTEGRADO DE GESTAO DE CREDITOS TRIBUTARIOS,
CONTEMPLANDO CAPACITAGAO E TREINAMENTO PERMANENTE
DOS SERVIDORES E AGENTES PUBLICOS RESPONSAVEIS
PELA GESTAO DE ATIVOS PARA UTILIZAGAO DO SISTEMA
CONTRATADO CUJO OBJETO FOI ADJUDICADO A EMPRESA
SERVICE SOLUCION SOLUGOES EM CONTACT CENTER LTDA
ME ( CNPJ: 12.884.072/0001-28), AO CUSTO TOTAL GLOBAL DE
R$ 1.120.000,08 (HUM MILHAO CENTO E VINTE E MIL E OITO
CENTAVOS).

BERTIOGA, 22 DE MAIO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 47/2015
Proc. n® 3725/2014

USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI,
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NALEI FEDERAL N°
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES,
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 47/2015,
QUE OBJETIVA AQUISICAO DE ANDAIMES NECESSARIOS PARA
ATENDER OS CHAMADOS DE OCORRENCIA REALIZADOS PELA
DIRETORIA DE DEFESA CIVIL, CONFORME SOLICITADO PELA
SECRETARIA DE SEGURANGA E CIDADANIA,CUJO OBJETO FOI
ADJUDICADO A EMPRESA LIMPE ATIVE COMERCIAL LTDA ME (
CNPJ: 56.450.810/0001-02), AO CUSTO UNITARIO DE R$ 4.500,00,
RESULTANDO NO VALOR TOTAL DE R$ 9.000,00 (NOVE MIL REAIS)

BERTIOGA, 22 DE MAIO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 48/2015
Proc. n® 3725/2014

USANDO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI,
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL N°
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL N° 1122/06
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES,
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL
48/2015, QUE OBJETIVA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM APARELHOS
DE AR CONDICIONADO PERTENCENTES A MUNICIPALIDADE,
COM O NECESSARIO FORNECIMENTO DE PEGAS, PRESTAGAO
DE SERVICOS, CUJO OBJETO FOI ADJUDICADO A EMPRESA
LEONICE BARROS DOS SANTOS ME (CNPJ: 11.652.319/0001-18),
AO CUSTO TOTAL GLOBAL DE R$ 27.150,00 (VINTE E SETE MIL
CENTO E CINQUENTA REAIS).

BERTIOGA, 22 DE MAIO DE 2015

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 11/2015-retificado
Proc. n°® 1218/2015

USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI,
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL
N° 10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETOS MUNICIPAIS
N°s 1382 DE 24 DE ABRIL DE 2.009, 1482, DE 13 DE JANEIRO
DE 2010, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES,
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGAO PRESENCIAL 11/2015,
QUE OBJETIVA O REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAIS
AQUISICOES DE KIT DE MATERIAL ESCOLAR OBJETO DOS LOTES
01 E 03, DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, SAGRANDO-SE VENCEDORA E CONSEQUENTEMENTE
DETENTORA DAATA DE REGISTRO DE PRECOS AEMPRESA:CCM
COMERCIAL CREME MARFIM LTDA (CNPJ: 01.664.908/0001-62),
PARA O LOTE 01 COM O VALOR TOTAL DE R$ 146,00, E PARAO
LOTE 03 COM O VALOR TOTAL DE R$ 137,30. QUANTO AO LOTE
02, FICARA PARA POSTERIOR DECISAO.

BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2015

JOSE NUNES VIVEIRO
PREFEITO DO MUNICIPIO EM EXERCICIO

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 53/2015
Proc. n°® 1891/2015

A Comissao Permanente de Licitagdo comunica a quem possa interessar
que, conforme publicagdo no D.O.E de 28 de maio de 2015 — Caderno
Executivo — Secdo |, encontra-se suspenso “sine die” o Pregdo Presencial
supra mencionado, que tem por objeto aquisicdo de equipamentos
hospitalares necessarios a implantagdo e funcionamento da Unidade
de Pronto Atendimento 24H — UPA Vista Linda, conforme solicitado pela
Secretaria de Saude do municipio, para adequacéo do edital as Normas da
Vigilancia Sanitaria. Assim que regularizado o edital, sera publicada nova
data para entrega e abertura dos envelopes das interessadas.

Bertioga, 29 de maio de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacées e Compras

AETUB

COMUNICADO
LISTA DOS CONVOCADOS PARA 1° SEMESTRE DE 2015
Karina R. Oliveira

José Augusto Ribeiro Martini Corréa
PRESIDENTE AETUB

LISTA DOS CONVOCADOS PARA 1° SEMESTRE DE 2015

Documentos para se Associar
Prazo de 01/06/15 Até 03/06/15
Horario das 08h as 14h

1-COPIA DO RG

2-COPIA DO CPF

3 - COPIA DO TiTULO DE ELEITOR (PARA MENORES DE 18 ANOS,
OBRIGATORIO O PROTOCOLO DA EMISSAO DO TiTULO)

4 - COPIA DO COMPROVANTE DA ULTIMA ELEIGAO

5 - COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO NO NOME DO
CONVOCADO exceto para menor de 18 anos

6 — COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA

7 - COPIA DO COMPROVANTE DE MATRICULA

8 - 02 FOTOS 3X4

9- PROTOCOLO (Nao precisa ser autenticado)

10- EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA ASSOCIATIVA DE R$ 240,00
e RATEIO DE JUNHO/15 DE R$200,00 NO ATO DA INSCRIGAO

OBS. TODAS AS COPIAS AUTENTICADAS Exceto o protocolo.

José Augusto Ribeiro Martini Corréa
PRESIDENTE AETUB

SECRETARIA DE TURISMO

A Prefeitura de Bertioga, através
da Secretaria de Turismo, Esporte e
Cultura vem convidar as entidades sem
fins lucrativos, que queiram participar da
Cidade Junina “Arraia Sao Joao Batista”,
com barracas de comidas e bebidas tipicas.
A festa acontece de 12 a 28 de junho.

Os interessados deverao se
inscrever na Secretaria de Turismo, sito
Avenida Henrique Costabile, 114, Jardim
Veleiros, de segunda a sexta, das 9 as 16
horas.

Luiz Carlos Pacifico Junior
Secretario de Turismo
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DIRETORIA DE FINANCAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO AABRIL 2015 / BIMESTRE MARGO - ABRIL

Bertibgg

L

RREO - ANEXO XIV (LRF, art.53, § 1°, inciso Ill) R$ Centavos
RECEITAS PREVISAO(J:]'UALIZADA RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO A REAbL)IZAR (c)=(a-
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 0,00
Alienagao de Bens Iméveis 0,00
TOTAL 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre
DESPESAS DOTAGAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM SALDO A
(APLICAQE\O DOS RECURSQOS DA ATUALIZADA RESTOS A EXECUTAR
ALIENACAO DE ATIVOS) PAGAR NAO
PROCESSADOS
(d) (e) (f) (g)=(d)-(e+f)
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Geral da Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO AAPLICAR 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
EXERCICIO ANT DO EXERCICIO SALDO ATUAL

SALDO FINANCEIRO A APLICAR (h) (i) = (b)-(e+f) ()= (h+i)

0,00] 0,00 0,00]

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a
pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estéo segregadas em:

- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art.63 da Lei 4.320/64;

- b) Despesas empenhadas mas no liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do

art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2015 / BIMESTRE MARGO - ABRIL

RREOC - ANEXO | (LRF, Art.52 inciso |, alineas "a" e "b" do inciso |l e §1°) RS Centavos
PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre % | JanaAbri2015 | % REALIZAR
(a) (b) (bla) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 406.047.207,00 406.047.207,00 56.154.000,24 13,83 136.701.685,23 33,67 269.345.521,77
RECEITAS CORRENTES 347.824.207,00 347.824.207,00 54.708.627,59| 15,73 132.808.542,24| 38,18 215.015.664,76
RECEITA TRIBUTARIA 131.529.346,00 131.529.346,00 18.663.989,80| 14,19 58.558.079,54| 44,52 72.971.266,46
Impostos 123.745.595,00 123.745.595,00 17.382.698,82| 14,05 55.600.302,49| 44,93 68.145.292,51
Taxas 7.783.751,00 7.783.751,00 1.281.290,98| 16,46 2.957.777,05( 38,00 4.825.973,95
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 15,322.000,00 15.322.000,00 3.646.133,88| 23,80 5.979.006,39( 39,02 9.342.993 61
Contribuigdes Sociais 8.816.000,00 8.816.000,00 1.208.008,81 13,70 2.932.187 .46 33,26 5.883.812,54
Contribuigbes Econdmicas 6.506.000,00 6.506.000,00 2.438.125,07 37,48 3.046.818,93 46,83 3.459.181,07
RECEITA PATRIMONIAL 30.500.323,00 30.500.323,00 7.414.355,72| 24,31 16.017.866,53 52,52 14.482.456,47)
Receitas de Valores Mobilidrios 30.500.323,00 30.500.323,00 7.412.93543| 24,30 16.013.772,24| 52,50 14.486.550,76
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 1.420,29 0,00 4.094,29 0,00 -4.094,29
RECEITA DE SERVICOS 12.782,00 12.782,00 0,00 0.00 0,00 0,00 12.782,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 142.601.756,00 142.601.756,00 21.730.380,61| 15,24 45.486.774,20| 31,90 97.114.981,80
T Interg 139.242.742,00 139.242,742,00 21.536.606,02| 1547 45,082.87344| 32,38 94,159.868,56
Transferéncias de Convénios 3.359.014,00 3.359.014,00 193.774,59 577 403.900,76 12,02 2.955.113,24
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 27.858.000,00 27.858.000,00 3.253.767,58 11,68 6.766.815,58 24 29 21.091.184,42
Multas e Juros de Mora 10.935.000,00 10.935.000,00 1.471.697,90| 13,46 2.863.711,06( 26,19 8.071.288,94
Indenizagbes e Restituigbes 417.000,00 417.000,00 75.789,63| 18,17 97.164,96( 23,30 319.835,04
Receita da Divida Ativa 16.251.000,00 16.251.000,00 1.662.786,74| 10,23 3.716.132,80( 22,87 12.534.867,20
Receitas Correntes Diversas 255.000,00 255.000,00 43.493,31 17,06 B89.806,76 35,22 165.193,24
RECEITAS DE CAPITAL 58.223.000,00 58.223.000,00 1.445.372,65 2,48 3.893.142,99 6,69 54,329.857,01
OPERAGOES DE CREDITO 31.500.000,00 31.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.500.000,00
Operages de Crédito Intemas 31.500.000,00 31.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.500.000,00
TRANSFERENICAS DE CAPITAL 26,723.000,00 26.723.000,00 1.445.372 65 5,41 3.893.14299( 14,57 22.829.857,01
Transferéncias de Convénios 26.723.000,00 26.723.000,00 1.445.372,65 5,41 3.893.142,99 14,57 22.829.857,01
RECEITAS INTRA - ORGAMENTARIAS (Il ) 22.000.000,00 22.000.000,00 2.917.165,73| 13,26 6.677.556,66| 30,35 15.322.443 34
RECEITAS CORRENTES INTRA - ORGAM 22.000.000,00 22.000.000,00 2.917.16573 13,26 6.677.556,66 30,35 15.322.443,34
RECEITAS DE CAPITAL INTRA - ORGAM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1I) 428.047.207,00 428.047.207,00 59.071.165,97| 13,80 143.379.241,89| 33,50 284 667.965,11
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANC. ( IV ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Intemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operactes de Crédito Externas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANC.(V) = (Il +IV) 428.047.207,00 428.047.207,00 59.071.165,97| 13,80 143.379.241,89| 33,50 284.667.965,11
DEFICIT (V1) 0,00
TOTAL (Vi) = (V + V1) 428.047.207,00 428.047.207,00 59.071.165,97| 13,80 143.379.241,89
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 | |
Continua (1/2)
DOTACAO CREDITOS DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre | Jan a Abr/2015| No Bimestre [Jan a Abr/2015| % A LIQUIDAR
(d) (e) (fi=(d + &) (a) (aff) (-q)
DESPESAS ( EXCETOD INTRA-DRCJ\MENT.RRI.RSI v 408.342.207,00 1.737.265,64 410.079.472,64 34.110.300,62| 157.428.442 98 47.491.114,50| 79.784.124 41 19,46 330.295.348,23
DESPESAS CORRENTES 286.328.14560 1.807.949,14 288.136.094,74 32.059.100,28| 133.134.021 62 44.032.614 27| 73.351.972,52 25,46 214.784.122,22
Pessoal e Encargos Sociais 134.976.560,00 840.960,25 135817 520,25 17.484 300,91 45.160.920,24 18.982 230,04 38299619824 28,20 97.517.901.01
Juros e Encargos da Divida 2.250.000,00 -550.000,00 1.700.000,00 153.366,70 1.589.503,37 349.584,50 52246237 30,73 1.177.537,63
Outras Despesas Correntes 149.101.585,60 1.516.988,89 150.618.574,49|  14.421.432 67| 86.383.508,01|  24.701.799,73) 34.529.890,91 22,93 116.088.683,58
DESPESAS DE CAPITAL 75.584.061,40 1.429.316,50 77.013.377,90 2.051.200,34) 24.204.421,36 3.457.500,23 6.432.151,89 8,35 70.581.226,01
Investimentos 69.897.061.40 1.929.316,50 7182637790 1.931.8647,18 19.163.461,51 2.411.712,32| 482219631 6,71 67.004,181,59
Inversties Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Amortizagfio da Divida 5.687.000,00 -500.000,00 5.187.000,00 118.553,18| 5.130.950,85 1.045.787,91 1.609.955,58 31,04 3.577.044 42
RESERVA DE CONTINGENCIA 46,430,000,00 -1,500.000,00 44.830.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 44.930.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS ( IX ) 19.705.000,00 41.000,00 19.746.000,00 2.712.621,42| 5.893.861,00 2.791.888,12 5567.318.08 28,19 14.178.681,91
SUBTOTAL DAS DESPESAS ( X ) = (VIll + 1X ) 428.047.207,00 1.778.265,64 42982547264|  36.822.822,04 163.322.303,98|  50.283.002,62| 85.351.442,50 19,86 344.474.030,14
AMORTIZAGAQ DA DIVIDA - REFINANC. { X1 ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilifria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL REFINAN. (XII) = (X + X1) 428,047.207,00 1.778.265,64 429.825.472,64|  36.822.822,04 163.322.303,98|  50.283.002,62| 85.351.442,50 19,86 344.474.030,14
SUPERAVIT (XIll) F8.027.798,39
TOTAL (XIV) = (Xl + XIlI) 428,047.207,00 1.778.265,64 429.825.472,64|  36.822.822,04 163.322.303,98|  50.283.002,62| 143.379.241,89
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIiPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC A ABRIL 2015 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

Bertioga

RGF - ANEXO | (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "a") R$ Centavos
DESPESAS EXECUTADAS
<ultimos 12 meses>
DESPESA COM PESSOAL
LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
(A) (B)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 158.427.196,16 17.208.595,99
Pessoal Ativo 92 652.041,93 1.280.630,42
Contratagdo Temporaria 1.707.411,80 0,00
Qutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 26.118.860,80 1,382 501,48
Remuneragéo de Agentes 0,00 0,00
Encargos Sociais 19,925 688,37 250.010,16
Pessoal Inative e Pensionistas 9.154.956 42 14.031.762,76
Qutros Beneficios Assisténciais 0,00 0,00
Qutras desp. pessoal 9.B67.660,68 24369117
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Setengas Judiciais do Periodo 576,16 0,00
DESPESAS NAOQ COMPUTADAS (§ 1° do Art.19 da LRF) (Il) 8.933.810,69 14.031.762,76
Indenizagées por Demissdo e Incentivos 4 Demissdo Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 576,16 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos & Pensionistas com Recursos Vinculados 893323453 14.031.762,76
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1l = {1 - II) 150.493.385,47 3.176.833.23
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (lll a + Il b) 153.670.218,70
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

330.487.184,12

% DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP SOBRE A RCL (VI) = (IV/V)* 100 = 46,50
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il do art. 20 da LRF) - 54,00% 178.463.079,42
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) - 51,30% 168.538.925,45
FIXAGAO OU ALTERAGAO DE REMUNERAGAO OU SUBSIDIO POR LEI ESPECIFICA E REVISAO GERAL ANUAL (inciso X, art 0.00
37 da CF) v

% da FIXAGAO OU ALTERAGAO DE REMUNERAGAO OU SUBSIDIO POR LEI ESPECIFICA E REVISAO GERAL ANUAL sobre a 0.00
RCL (V) .

TOTAL DA DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL, deduzido o p no inciso X, art. 37 da CF - 46,50% = (IV) - (V) 0,00
LIMITE PERMITIDO (art. 71 da LRF) - 10% 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas s8o consi Nao do icio, as nao i
também consideradas executadas. Dessa forma, para maior ia, 83 eslao egadas em: a) D liquidad:
quidadas, inscrilas em Restos a Pagar ndo p

material cu servige, nos lermos do art. 63 da lei 4. 32064, b) Desp P das mas ndo

inscrilas em reslos a pagar ndo processados s30
ideradas aquelas em que houve a emregaddo

exercicio, por forga inciso |l do art. 35 da Lei 4.320/64.

no

o

RREOQ - Anexo IX (LRF, Art. 53, Inciso V)

MUNICIPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2015 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

R$ Centavos

PODER / ORGAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
Em Exercicios | Em31dedez | Cancelados Pagos A Pagar Em Exercicios | Em31dedez | Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores de 2014 Anteriores de 2014
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 241.942 64 7.483.043 85 17.951,72 7.462.967,25 244 067,32 135.111,67 19.596.574,28 35282717 13.600.754,01 5.778.104,77
EXECUTIVO 241.942 64 7.483.043,85 17.951,72 7.462.967,25 244.067,32 135.11167 19.596.574,28 352.82717 13.600.754,01 577810477
Gabinete do Prefeito 2.249.94 336.490,44 339,52 336.150,82 2.245.94 0,00 297.231,88 7.139.65 274.516,98 15.575,25
Secretaria de Administragae e Finangas 0,00 462.001,68 0.00 459.967 10 2.124,58 0,00 6.237.719.43 47.736,52 5.566.286,06 623.605,05
Secretaria de Servigos Urbanos 0.00 1.429.584,70 0.00 1.429.584 .60 0.10 0,00 4.227.704.18 121.555.44 2.291.471.77 1.814.676,97
Secretaria de Educagéo 237.294 82 1.365.885,82 14.062,08 1.361.823,74 237.294,82 0,00 3.333.994,83 35.775,03 2.736.363,50 §61.856,30
Secretaria de Desenvalvimento Social e Trabalho 26522 258.106 52 0.00 258106 52 265,22 0,00 37020510 2527081 174 438,57 170.494 72
Secretaria de Meio Ambiente 0,00 30.140,02 0,00 30.140,02 0,00 0,00 144.825,14 134,25 144.690,89 0,00
Secretaria de Planejamento Urbano 0,00 2317316 0,00 2317316 0,00 0,00 10.712,55 50,78 10.661,77 0,00
Secrelaria de Seguranga e Cidadania 0,00 171.398,57 2.841,33 168.557,24 0,00 0,00 675.501,04 31.675,70 603.050,33 40.775,01
Secretaria de Turismo, Esporte @ Cultura 0,00 92.172,46 708,79 91.463 67 0,00 0,00 76.069,64 220,40 74.264,74 1.584,50
Secretaria de Sadde 2.132 66 2.674.124,96 0.00 267412496 213266 13511167 2.218.617.16 76.552,92 1.501.323.41 775.852,50
Secretaria de Obras e Habitagio 0,00 525.153,32 0,00 625.153,32 0,00 0,00 1.952.245,30 142,74 216.853,99 1.735.248 57
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 14.722,00 0.00 14.722,00 0.00 0,00 51.748.03 6.572,93 6.830,10 38.345,00
ENTIDADES EXTERNAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (11 ) 0,00 2.112.46124 0,00 2.112.46124 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = (1) + (1) 241.942,64 9.595.504,89 17.951,72 9.575.428,49 244.067,32 135.111,67 19.596.574,28 352.827,17 13.600.754,01 5.778.104,77

Fonte: SMARapd Informatica Ltda



— AE II'.-':A:.‘- ‘
: Bertloga BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 667 - BERTIOGA, 30 DE MAIO DE 2015

s MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAOQ DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAOQ
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2015 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso Il. alinea "¢")

R$ Centavos

L
FUNCA A DOTACAO DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
GAG/ISUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA [ No Bimestre | Jan a Abr/2015 | No Bimestre | Jan a Abr/2015| % % SALDO
(a) (b) (c) (d) (&) (eftotal e)| (efa) (a-e)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) ( | 408.342.207,00 410.079.472,64 34.110.300,62 157.428.442,98 47.491.114,50 79.784.124,41 93,48 19,46/ 330.295.348,23
LEGISLATIVA 11.280.000,00 11.280.000,00 1.197.906,19 2.486.274,06 1.055.884,31 1.993.484,08 2,34 17,67 9.286.515,92
Agdo Legislativa 11.280.000,00 11.280.000,00 1.197.906,19 2.486.274,06 1.055.884,31 1.993.484,08 2,34 17,67 9.286.515,92
ESSENCIAL A JUSTICA 3.187.850,00 3.187.850,00 309.772,90 958.506,86 331.664,01 662.569,39 0,78 20,78 2,525.280,61

P Judicial e judici 3.187.850,00 3.187.850,00 309.772,90 958.506,86 321.664,01 662.569,39 0,78 20,78 2,525.280,61
ADMINISTRAGAO 48.880.655,00 49.940.655,00 7.239.326,94/ 20.430.403,61 6.407.547,87 11.294.480,75 13,23 22,62 38.646.174,25
Administragdo Geral 40.755.655,00 41.815.855,00 7.017.802,01 19.206.909,34 6.109.436,44 10.819.996,11 12,68 25,88| 30.995.658,89
F 3o de R k 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 6.500.000,00
Comunicagio Social 1.625.000,00 1.625.000,00 221.52493 1.223.49427 29811143 474 484 64 0.56 29,204 1.150.515,36
SEGURANCA PUBLICA 14.525.100,00 14.565.100,00 2.406.478,21 5.144,180,08 2.190.043.18 4,244 436 91 497 29,14 10.320613.09
Policiamento 14.220.100,00 14.300.100,00 228387305 5.008.079,17 2.181.784,08 423118124 4,96 29,59 10.068.918,76
Defesa Civil 305.000,00 265.000,00 122.805,16 138.100,91 8.259,10 13.30567 0,02 5,02 251.694,33
ASSISTENCIA SOCIAL 9.698.355,60 9.917.365,60 1.006.095,55 4.420.741,38 1.387.658,50 247587881 2,80 2497 7.441.388.77
Assisténcia ao ldoso 100.000,00 100.000,00 0,00 17.714,48 5.061,.28 8.840,53 0.01 8,84 91.159.47
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 1.018.580,00 978.580,00 98.220,35 23573871 97.028,05 143.33596 017 14,65 B35.244,04
Assisténcia ao Portador de deficiencia 63.000,00 320.000,00 6.600,00 4319390 0,00 0,00 0,00 0,001 320.000,00
Assisténcia Comunitaria 8.274.78580 B.276.785,60 896.378,58 4.011.744 58 1.256.771,53 2283 840,84 268 27,59 5992 944 76
Alipica 242 000,00 242.000,00 4 895 62 112.351,74 28797 64 39.961,50 0,05 16,51 202.038,50
PREVIDENCIA SOCIAL 12.850.000,00 12.850.000,00 0,00 9.320.000,00 1.387.799,13 3.044 51560 357 23,59 9.805.484 40
Previdéncia do Regime Estatutario 12.850.000,00 12.850.000,00 0,00 9.320.000,00 1.387.799,13 3.044 515860 357 23,69 9.805.484 40
SAUDE 67.946.449,00 58.431.324,00 5895052 37 31,835,909 44 9.977.104,76 16.629.217,66 19,48 24,30] 51.802.106,34
Atengo Basica 14.010.160,00 13.061.816 58 1.250.785,22 253391668 1.021.143.76 201213931 236 15,40 11.049 877,27
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 41.958 488,00 42 654 089,00 217251703 22.883.27392 65.385.837.96 10.045.415 86 177 23,55 3260867314
Suporte Profilatico e Terapéutico 2.257.600,00 2.091.725,77 740,008,456 881.361,90 510.003,56 B51.357,00 0,76 31,14) 1.440.368,77
Vigilancia Sanitaria 4.311.000,00 4.902 875,00 B79.241,54 1.627.847 49 T49.177.31 1.482 284,26 1.74 30,23 3.420.590,74
Alipica 5.408,200,00 5.720.817 65 B52.490,12 3.913.500,45 1.310.84217 2.438.021,23 2,86 4262 3.282.796,42
EDUCAGAD 82.806.775,40 B3.970.166,04 10.935.220,01 33.745.840 82 10.644.018 55 17.781.420 66 2083 21,18 66.188.745,38
Ensino Fundamental 24,933.680,00 25.419.321,18 4.825.005,40 1467237512 4.359.257 69 7.250.303,38 8,49 28,52 18.169.017,80
Educagio Infantil 17.405.915,40 17.031.252,88 1.111.383,13 6.629.066,51 1.553.148,59 2049142 74 240 12,03 14,882.110,14
Educagio de Jovens e Adultos 100.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004 50.000,00
Educagio Especial 965.000,00 904.001,36 0,00 868.956,10 150.874,24 190.184,86 022 21,04 713.816,50
Educagao Basica 23.550.000,00 24.713.390,64 3.190.952,01 6.178.506,70 3.262.364,53 5.932.336,37 6,95 24,001 18.781.054,27
Administragio Geral 7.447.200,00 7.447 200,00 498.534 64 2.567.382,56 T67.074,29 1.794 876,24 2,10 24,101 565232366
Alipica 8.405.000,00 8.405.000,00 1.309.353,83 2.828.553,83 551.299,21 564.576,99 0,66 6,72 7.840.423.01
CULTURA 1.778.000,00 1.768.000,00 -8.700,00 1.384.000,00 231.980.00 367.520,00 0,43 20,79 1.400.480,00
Patriménio Histdrico, Artistico e Arquealogico 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
Difusdo Cultural 1.703.000,00 1.693.000,00 -8.700,00 1.384.000,00 231.980,00 367.520,00 0,43 217 1.325.480,00
URBANISMO 82.073.557,00 B83.723.557,00 2.953.884 47 32.596.800,06 10.163.722,50 14.709.624,18 17.23 17,57) 69.013.932 82
Infra-Estrutura Urbana 56.913.357,00 57.063.357,00 2.057.497 52 19.762.700,45 3.428.513,74 T 11167969 833 12,48 49.951.677.31
Servigos Urbanos 25.160.200,00 26.660.200,00 896.386,85 12.834.099.61 6.735.208.76 7.597.944 49 8,90 28,50] 19.062.255.51
HﬁBITﬁcAO 250.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 150.000,00
Habitagdo Urbana 250.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 D.ﬂ 150.000,00
GESTAO AMBIENTAL 11.027.505,00 10.877.505,00 938.152 97 291529916 924 139,44 1.659.998 B8 1.94 15,28 9.217.506,12
Preservagao e Conservago Ambiental 7.605.505,00 7.455.505,00 906.694,97 2.882.841186 B91.681.44 1.627.540,88 191 21,83 5.827.964 12
Contrale Ambiental 3.422.000,00 3.422.000,00 32.458,00 32.458,00 32.458,00 32.458,00 0,04 0,95 3.389.542 00
COMERCIO E SERVICOS 3.800.500,00 3.870.500,00 932.803,86 2.284.854,02 722 464,05 1.760.420,36 2,06 45 48] 2.110.079,64
Turismo 3.800.500,00 3.870.500,00 932,803,868 228485402 T22 464,05 1.760.420,36 2,06 45 48] 2110079 64
DESPORTO E LAZER 1.040.450,00 980.450,00 2557631 486.118,28 140.370,98 194 832 43 0,23 19,87] TB5.617,57
Desporto Comunitario 1.040.450,00 980.450,00 2557631 486.118,28 140.370,98 194 832 43 0,23 19,87] 78561757
ENCARGOS ESPECIAIS 10.767.000,00 9.637.000,00 277.721,84 9.415.515,20 1.826.717.21 2965574 68 347 30,77 §.671.425 32
Servigo da Divida Interna 7.537.000,00 6.787.000,00 168.366,70 664568275 1.327.12325 2.063.941 48 242 3041 4,723.058,52
Transferéncias 2.700.000,00 2.700.000,00 0,00 2.690.250,00 52654282 B828.354,75 0,87 30,68 187164525
Qutros Encargos Especiais 530.000,00 150.000,00 79.355,14 79.582 45 7305114 7327845 0,09 48,85 768.721,55
RESERVA DE CONTINGENCIA 46.430.000,00 44.930.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004 44,930.000,00
DESPESAS {INTRA-ORG.RMENTARIAS}{ Iy 19.705.000,00 19.746.000,00 2.712.521,42 5.893.861,00 2.791.888,12 5.567.318,09 6,52 28,19 14.178.681.91
TOTAL 428.047.207,00 429.825.472,64 36.822.822 04 163.322.303,98 50.283.002,62 85.351.442,50 100,00 19,86 344.474.020,14

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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MUNICiPIO DE BERTIOGA

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "¢" e art. 40, § 1° - Anexo lll

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL / 2015

Bertioga

R$ Centavos

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2015

GARANTIAS

FEDERAL: 22%

ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre | Até 0 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadrimestre
EXTERNAS (1) 0,00 0,00 0 0
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0 0
QOutras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0 0
INTERNAS (I1) 0,00 0,00 0 0
Aval ou Fianga em operagbes de crédito 0,00 0,00 0 0
Qutras garantias 0,00 0,00 0 0
TOTAL DAS GARANTIAS CONCEDIDAS (lIl) = (1 + 1) 0,00 0,00 0 0
TOTAL DAS GARANTIAS (I + 1) 0,00 0,00 0 0
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 317.887.646,89 330.487.184,12 0 0
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0 0
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO 69.935.282,32 72.707.180,51 0 0

CONTRAGARANTIAS A

SALDO DO EXERCICIO DE 2015

ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre | Até 0 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadrimestre
EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0 0
Aval ou Fianga em operagdes de crédito 0,00 0,00 0 0
QOutras Garantias 0,00 0,00 0 0
INTERNAS (V1) 0,00 0,00 0 0
Aval ou Fianga em operagdes de crédito 0,00 0,00 0 0
Qutras garantias 0,00 0,00 0 0
TOTAL DAS CONTRAGARANTIAS (I + 1) 0,00 0,00 0 0
Fonte: SMARapd Informatica Ltda
5 MUNICiPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DOS LIMITES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 1° QUADRIMESTRE DE 2015
LRF, Art. 48 - Anexo VII R$ Centavos
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 153.670.218,70 46,50
Limite Legal (incisos |, Il e llI, art. 20 da LRF) 178.463.079,42 54,00
Limite Prudencial (§ Gnico, art. 22 da LRF) 169.539.925,45 51,30
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consclidada Liquida -13.750.068,10 -4,16
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal 396.584.620,94 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias de Valores 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 72.707.180,51 22,00
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Externas e Internas 19.596.083,62 593
Operacdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 52.877.949 46 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagéo da Receita 23.134.102,89 7.00
RESTOS A PAGAR INSCRIGAO FFRMO?:EESSER?)SSPAGAR NAO Pﬁé?ﬁé}?ﬁ‘;%é{ig?g s
Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos 0,00 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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JANEIRO a ABRIL / 2015
LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso lll alinea "c" - Anexo IV R$ Centavos
VALOR
No Até o
OPERAGCOES DE CREDITO Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(a)
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (1) 19.596.083,62 19.596.083,62
Mobiliaria 19.596.083,62 19.596.083,62
Interna 19.596.083,62 19.596.083,62
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Abertura de Credito 0,00 0,00
Aquisicado Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Derivadas de PPP 0,00 0,00
Demais Aquisigées Financiadas 0,00 0,00
Antecipacao de Receita 0,00 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Demais Antecipagdes de Receita 0,00 0,00
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
QOutras Operacdes de Credito 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdo de Receita 0,00 0,00
Assuncédo, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Qutras Operagdes de Credito 0,00 0,00
NAO SUJEITAS AQ LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAOQ (II) 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Melhoria da Administragédo de Receitas e da Gestéo Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
Programa de lluminagéo Publica - RELUZ 0,00 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR %AsggLRE

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 330.487.184,12

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE = (la) 19.596.083,62 5,93
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES

DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 52 877.949,46 16,00
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE

CREDITO POR ANTECIPAGCAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 23.134.102,89 7,00
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAO DE NOVAS OPERAGOES DE CREDITO

() = (la + lla) 19.596.083,62 5,93

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

DEMONSTRATIVO DO RESU
ORGCAMENTO FISCAL E DA SE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

LTADO NOMINAL
GURIDADE SOCIAL
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RE Centaves

REGIME PREVIDENCIARIO

Bertioga

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2014 Em 28 Fev 2015 Em 30 Abr 2015
(a) (b) (e)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 46593 485,94 41,882.308,56 38.579.133,95
DEDUGOES (In) 32.544.398,11 59,067.062,97 56.315.867,32
Ativo Dispenivel 36.514.241,25 58.161.832,18 54.410.428,77
Haveres Financeiros 1.046.039,33 975.872 58 953.019,.42
( - ) Restos a Pagar Processados 5.115.882 47 70.641,79 47 580,87
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA () = (1 - 11) 14.149.087,83 -17.184.756, 41 -15.736.733,37
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 20.836.778 42 18.120.558,85 15.793.169,22
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI =1Il + IV - V) £.687.690,59 -35.305.315,27 -31.529.902,59
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAD No Bimestre Jan a Abr/2015
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 3.775.412,68 -24.842.212,00
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 0.00
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
ESPECIFICAGAD Em 31 Dez 2014 Em 28 Fev 2015 Em 30 Abr 2015
(a) (b) (e)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 337.592 270,37 337.592.270,37 337.592.270.37
Passivo Atuarial 336.650.308,94 336.650.308,84 336.650.308,94
Demais Dividas 941.961,43 941,961,432 94196143
DEDUGOES (Vill) 188.080.202,29 1989.735.352,52 208.831.566,09
Ative Digpenivel 369143 41,733,82 74,842 90
Investimentos 187.388.472,51 198.965.780,35 208.028.884,84
Haveres Financeiros 725.838,35 727.838,35 T27.838,35
{ - ) Restos a Pagar Processados 47.800,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVID. (1X) = (VI - VIlI) 149.512.068,08 137.855.917,85 128.760.704,28
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 720.765,48 720.765,48 720.765,48
DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI = IX - X) 148.791.302,60 137.136.152,37 128.039.938,80
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAD No Bimestre Jan a Abrf2015
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -9.096.213,57 -20.751.363,80
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 720.765.48
MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
s MAIO/2014 A ABRIL/2015
ANEXQ Ill da LRF RS Centavos
ESPECIFICAGAD EVOLUGAD DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES _TOTAL PREVISAD
MAL14 JUNM4 JuLi4 AGOIM4 | SETH4 QuTI4 NOV/14 | DEZN4 JANIS FEVI1S MARMS | ABRMS | (ULT. 12 M) |ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (1) 24.607.719.58] 23.170.605.80| 26,724 593,04| 28,086 856,53 | 25.461.429,36| 29.817.900,66 | 26 498 617 43| 28.426.953,18| 37.284 506,23 42 470.748,75| 20.115.403,79| 27.945.156,87|  Maenvmsone  asu a2 560
Receda Tributéria 7.302.404,28) 7.107.56787| 7.570.038.58] 7.505847.17| 937360041| £.197.22098| 812961146) 10.189.400,99| 16.247 730 86( 23646.340.88| 071490931 Bo4B00040| teczIENIE 13152034800
IPTL 365836581 3522 T4662| 3IT1525335 360742536 369135815 IEI0TTESZ) IETTHA17I 4.098.706,79| 12537106 34| 18.466.328 27| 4 257 437,32| 30944 68T 31 69.517 913 60/ T3.451.900,00
IR se1ga608  83e07T3ss| 75052164 e2353700| 74500388 7ee80461| 63653202 140046238| 7200233 7roavess| 7aeraoo0z| 7iessass|  9.374.058.87) 7,934,995 00
T8I 1456529.27| 1.294.15453) 128544482 1.43437357| 268033963) 1454.175.25| 1579.09479 227115023 1.091.677.09) 1813.508,14| 276068952 217120300 2129434034 2243220000
155 1270.585,12] 1.107.817.41| 142153088 1.30050802( 1.40370831) 1.507.717,07| 151525273 1756245 34| 138676403 1423.53722) 1386230,19| 143412892 1694203524 7689650000
Outras Receitas Tributirias 24205708]  34680573) 39726776 45000185| 55328067 es0eSTS2| 52200030 56483628 53368017 114279690 600.50326| 68038772  B.8G4.B43.31 7.782.781,00
Receda de Contribuigtes 120803524) 1077.30245) o0130488 0270623 ee3aET2e| 003.06068| 117835742 1077.91417| 173615485 506.71766) 2106281,19| 144085260 1446250478 1532200000
Recedta Patimonial 314513084 2990791,11| 249646261 723720130 88601986 292636491| 317338858 TMOT147| 343242579 517108502 257527092 483908480| 39.58727THM| 2080032200
Receda Agrapecudria 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00/ 0.0q
Recea Industrial 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,04
Receda de Servigos 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 .00 12.782.00
Transferéncias Comentes 11.325.780.53] 10.744 864,65 12.909.741,26 11,858 914 22| 12,534,324 40| 15.697 745,70| 12.358 958 53( 14.118.183,36| 14.062.903,55| 11.349.230,37| 12.670.729,28| 11.211.584 40| 151.042 550,88 162.895.142,00
Cota-Parte FPM 235020117 1.510.068,18| 1.513.821,76] 183003588 161208672 152357005 201684100 324357748 247100016 2523.42304] 1837.043,03| 2800200,18] 2524353151 2335784310
Cota-Parte ICMS 1796313 82| 144532718 229342567 173894115| 233878455) 1645684.92| 166251714 217263016 188459362 1398.31123) 255836550| 161240326 2254734748 2243220000
Cota-Parte IPVA 16580050  soe23es| 123805500 18720526 17e20682) 17451078| 15029587 113783418( 130881411) Ta22020) 132842221 20704030 587108732 4396.910,00
Cota-Parte ITR 2828 0,00 0,00 71381 62610 885885 332,41 102,38 159,73 22435 712,69 20,18 11.778.88) 21.302.00
Transferéncias da LC B7/1996 0.206 65 -83.703.35| 9.206.65 0.206 .65 0,00} 8.296,65) 9.296,65 2783126 0,00} 0,00 0,00 37.316,49 27.927 65 127,812,004
Transteréncias da LG 611569 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0.00 0.4
Transferéncias do FUNDER 198054068] 161144850 230040470 180263811| 237226207 1818.40342| 107779684 200875000| 206824323 182728860 3218.776,18| 186054534 2638219701 2700000000
Outras Transferéncias Correntes 501441108 6171.20050| 6.569.986,52 6191.08322| 603428600 10.517.33093| e542.07852 5.137.38780| 532110270 4.867.753,88| 3926.50967| 466504958 TogsBAOTH 7488320804
Outras Receitas Comentes 153545861 1.250.040.42| 2756055680 492188.01( 172356740) 200350840 1658.321.44| 2307.40318| 180563218) 1707.36582| 1758.123,00| 140564440 2040428603 2785800000
DEDUGOES (Il) 1486 617,25 1609.369.57| 135316086 129517163( 1.321.08486) 124839980 134542452 255843273 1954738.10) 1376.771,30) 215979960 141071770 1942370782 1629738700
Centribuigao Plano Seq. Soclal Servidor 64826435 60651076 sspeoep3|  s7030708| 56024102 57352207 57466762  e8109537| 107584188 seadsian| sTaTeasnt| e2a7iAs|  7.E41.03650 8640.000,00
Senvidor 64826425 60651076 58269483 57039708| 56024102 67352297 57466762 66199537| 107584188 sea3s188| s7e7easT| Gea7vAss|  7.641.026.59 81820.000,04
‘Compensacio Financeira Entre Regimes Pravidéncia TAT7 .06 TATT 06| 777,08 TATT.06) 0,00} 37.394.78 754750 15.095,18 7.547 58] 8017 0,00 16.035,42 120.346.51 360.000.00f
Fundeb Retido 831,185,584 995.681.75) 783,308, 77| T17.587 48 TE0 843 B4) 637.482,05 78720041 1.881.342 18 B71.348 63| TBA.391.70| 1.581.02963 TT0.503 44 11,362,324 82 10.297.387 00
Dedugao da Receita para Formagao do FUNDEB 198054068 161144858 2300404706 180263811| 237226207 1.818.40342| 1677.796,84| 230875000 208524323 182728960 3218.776,18| 186054534 2638218701 2700000000
RECEITA CORRENTE LiQUIDA {1 - II) 23.421.102,63] 21.561.236,23| 25.371.412,38] 26.791,685,30| 24.140,344,50| 28.569.500,88 | 25.149.192,81| 25.868.520,45| 35.330.168,13 41.093.977,45| 26.955.604,19| 26.534.439,17|  204avazanz  338.824.207,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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MUNICIiPIO DE BERTIOGA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL /2015

R$ Centavos

ESPECIFICACAQ

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2015

(IV-V)

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre

DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 44.790.104,99 41.565.799,22 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 21.502.298,05 19.596.083,62 0,00 0,00
Divida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 21.502.298,05 19.596.083,62 0,00 0,00
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagbes de Crédito inferiores a 12 meses 572.445 87 4.116.845,93 0,00 0,00
Parcelamentos de Dividas 15.983.846,35 16.382.025,66 0,00 0,00
De Tributos 1.829.034,99 2.059.700,45 0,00 0,00
De Contribuigbes Sociais 14.154.811,36 14.322.325,21 0,00 0,00
Previdenciarias 14.154.811,36 14.322.325,21 0,00 0,00
Demais Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Dividas 6.731.514,72 1.470.844,01 0,00 0,00
DEDUGOES () 32.544.398,11 55.315.867,32 0,00 0,00
Ativo Disponivel 36.614.241,25 54.410.428,77 0,00 0,00
Haveres Financeiros 1.046.039,33 953.019,42 0,00 0,00
( - ) Restos a Pagar Processados 5.115.882,47 47.580,87 0,00 0,00
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC 10.812.066,52 9.857.362,14 0,00 0,00
Precatorios anteriores a 5.5.2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Obrigagdes 10.812.066,52 9.857.362,14 0,00 0,00
Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (DCL) (ll1) = (1 - I) 12.245.706,88 -13.750.068,10 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIiQUIDA - RCL 317.887.646,89 330.487.184,12 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL(I/RCL) 14,09 12,58 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL(III/RCL) 3,85 4,16 0,00 0,00
lﬁ%EEEEF‘:QEP POR RESOLUGAO DO SENADO 381.465.176,27 396.584.620,94 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

ESPECIFICAGAO SAL%&EEXRFIS%ICIO . I SALDO F)O EXERCiFlO DE 2015 ’ .
Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IV) 337.592.270,37 337.592.270,37 0,00 0,00
Passivo Atuarial 336.650.308,94 336.650.308,94 0,00 0,00
Demais Dividas 941.961,43 941.961,43 0,00 0,00
DEDUGOES (V) 188.128.002,29 208.831.566,09 0,00 0,00
Ativo Disponivel 3.691,43 74.842,90 0,00 0,00
Haveres Financeiros 725.838,35 727.838,35 0,00 0,00
Investimentos 187.398.472,51 208.028.884,84 0,00 0,00
( - ) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (VI) =

149.464.268,08 128.760.704,28 0,00 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

! _eosal_do“agurag%f_or nggativo. ou se#'a, seotog_l do Ativo Disponivel ESE
inanceira”, das Obrigagdés nao integrantes da Divida Consolidada - DC. As:

sim quando o calc

0s Haveres Financeiros for menor, estos a Pagar Processados, ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da "Insuficiéncia
CLIGID ée %ED?JCQ.O%USQ&EH or negan%c. colocar umq's-" (trago) nessa linha.
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

BERTFPREWV

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIROC A ABRIL 2015/ BIMESTRE MARCO - ABRIL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
'\ DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

Bertioga

R3% Centavos

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Jan a Abr/2015

Jan a Abr/2014

RECEITAS PREVID, (EXCETO INTRA-ORGCAM) (1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigées dos Segurados
Pessoal Civil
Ativo
Inative
Pensionista
Outras Receitas de Contribuigses
Receita Patrimonial
Receitas Imebiliarias

de Valores Mobili

Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Cutras Receitas Correntes
Compens. Previd. do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagho de Bens, Direitos @ Ativos
Amortizacio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA
REC PREV RPPS INTRA-ORCAMENTARIA (11}

37.000.000,00
37.000.000,00
8.640.000,00
8.640.000,00
8.570.000,00
40.000,00
30.000,00
0,00
28.000.000,00
0,00
28.000.000,00
0,00

0,00
360.000,00
360.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
22,000.000,00

37.000.000,00
37.000.000,00
8.640.000,00
8.640.000,00
8.570.000,00
40.000,00
30.000,00
0,00
28.000.000,00
0,00
28.000.000,00
0,00

0.00
360.000,00
360.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
22.000.000,00

7.943.805,57
7.943. 805,57
1.202.548,81
1.202.548,81
1.196.485,07
5.526,33
537 .41

0,00
6.725.085,50
0,00
6.725.085,50
0,00

0,00
16.171,26
16.035,42
135,84

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.917.165,73

17.758.671,20
17.758.671,20
2.862.752,58
2.862.752,58
2.850.586,50
11.079,39
1.086,69

0,00
14.864.046,22
0,00
14.864.046,22
0,00

0,00
31.872,40
31.600,72
271,68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.677.556,66

11.880.662,62
11.880.662,62
2.523.976,00
2.523.976,00
2.514.635,84
6.142 .41
3.197.75
0,00
9.251.648 .84
0,00
9.251.648,84
0,00

0,00
105.037.78
103.735,10
1.302,68
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.090.314,52

TOTAL DAS REC PREV - RPFS (II1) = (I + 1)

59.000.000,00

59.000.000,00

10.860.971,30

24.436.227 86

17.970.977,14

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA

DE.

SPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre

Jan a Abr/2015

Jan a Abr/2014

DESPESAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORGCAM) (V)
ADMINISTRACAD
Deaspesas Correntes
Despesas Capital
PREVIDENGIA
Pessoal Civil
Aposentadorias
Pensdes
OQutres Beneficios Previdencidrios
Cutras Despesas Previdenciarias
Comp. Pravid. do RPPS para o RGPS
Demaie Despesas Previdenciarias
DESP PREV RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (V)

15.200.000,00
1.760.000,00
1.580.000,00
180.000,00
13.440.000,00
12.400.000,00
5.400.000,00
2.000.000,00
5.000.000,00
1.040.000,00
0,00
1.040.000,00
220.000,00

15.200.000,00
1.760.000,00
1.580.000,00
180.000,00
13.440.000,00
12.400.000,00
5.400.000,00
2.000.000,00
5.000.000,00
1.040.000,00
0,00
1.040.000,00
220.000,00

1.744.146,34
212.523,89
211.954 .89
569,00
\531.622,45
\358.347,84
762.535,07
196.800,12
399.012,65
173.274,61
0,00
173.274,61
21.789,34

4 a

3.653.181,25
395.183,10
394.614,10
569,00
3.257 998 15
3.009.634 50
1.504.798 66
395.870,02
1.108.965 82
24B8. 363 65
0,00
248.363 85
43.948,53

3.010.323,62
345.045,62
343.89562
1.150,00
2.665.278,00
2.458.103,52
1.092.494.71
343.226.14
1.022.382 67
207.174,48
0,00
207.174,48
41.337.26

TOTAL DAS DESP PREY RPPS (V1) = (IV + V)

15.420.000,00

15.420.000,00

1.765.935,68

3.697.129,78

3.051.660,88

RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (VI = (Il - V1)

43.580.000,00

43.580.000,00

9.095.035,62

20.739.098,08

14.919.316,26

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA MNo Bimestre Jan a Abr/2015 Jan a Abr/2014
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Plane Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacio de Reserva 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciarioc 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Recursos para a Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para a Cobertura de Daéficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 43.580.000,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS Mar/2015 2015 2014
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 46.449.76 74.842,90 3.691.43
Investimentos 200.290.504 84 205.927.858 49 185.399 368,57
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr/2015 Jan a Abr/i2014

RECEITAS CORRENTES (VIll}
Receita de Contribuigtes
Patronal
Pessoal Civil
Ativo

22.000.000,00
22.000.000,00
22.000.000,00
22.000.000,00
22.000.000,00

22.000.000,00
22.000.000,00
22.000.000,00
22.000.000,.00
22.000.000,00

291716573
2.917.16573
2.917.165,73
2.917.16573
291716573

6.677.556,66
6.677.556,66
6.677.556,668
B8 .677.556,66
B8.677.556, 66

6.090.314,52
5.090.314,52
6.090.214,52
65.090.314,52
6.090.314,52

Inative 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Regime Débitos & Parcelameantos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (1X) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Alienacaoc de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oultras Receilas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL REC.PREVID.INTRA-ORG.(XI) = (VI + 1X - X) 22.000.000,00 22.000.000,00 2.917.165,73 6. 677 556,66 6.090.314,52
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTAGCAO DESPESAS LIQUIDADAS
INTRA-ORGCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA MNo Bimestre Jan a Abr/2015 Jan a Abr/2014
ADMINISTRAGAD 220.000,00 220.000,00 21.789,34 43.948,53 41.337 .26
Despesas Correntes 220.000,00 220.000,00 21.789,34 43.948,53 41.337.26
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVID.INTRA-ORC (X1} = (XII) 220.000,00 220,000,00 21.789, 34 43.948,53 41,337.26

Fonte: SMARapd Informatica Ltda




Bertioga

S MUNICIPIO DE BERTIOGA

74 o RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
' 9_' DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
i ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Lt

LRF, Art. 53, inciso lll - Anexo VII

JANEIRO A ABRIL 2015 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 667 - BERTIOGA, 30 DE MAIO DE 2015

R$ Centavos

RECEITAS REALIZADAS

; PREVISAO
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr/2015 Jan a Abr/2014
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 339.323.884,00 50.212.857,89 123.472.326,66 116.330.201,87
Receita Tributaria 131.529.346,00 18.663.989,80 58.558.079,54 52.870.747,79
IPTU 73.491.900,00 8.202.124 63 39.235.559,24 35.863.303,47
1SS 18.886.500,00 2.790.368,11 5.569.670,26 5.389.137,20
ITBI 23.432.200,00 4.931.892,52 7.837.077,75 6.304.802,76
IRRF 7.934.995,00 1.458.313,56 2.957.995,24 2.416.701,71
Outras Receitas Tributarias 7.783.751,00 1.281.290,98 2.957.777,05 2.896.802,65
Receita de Contribuigdes 37.322.000,00 6.563.299,61 12.656.563,05 10.961.202,81
Receita Previdénciaria 8.816.000,00 1.208.008,81 2.932.187 46 2.571.659,90
Qutras Contribuigées 28.506.000,00 5.355.290,80 9.724.375,59 8.389.542 91
Receita Patrimonial Liguida 0,00 1.420,29 4.094 29 0,00
Receita Patrimonial 30.500.323,00 7.414.35572 16.017.866,53 9.702.475 46
( - ) Aplicagbes Financeiras -30.500.323,00 -7.412.93543 -16.013.772,24 -9.702.475,46
Transferéncias Correntes 142.601.756,00 21.730.380,61 45.486.774,20 42.186.309,13
Cota-Parte FPM 18.686.113,00 387382913 7.870.159,74 6.684.459 86
Cota-Parte ICMS 18.745.760,00 3.336.615,04 5.962.938,96 5.601.847,15
Convénios 3.359.014,00 193.774,59 403.900,76 300.039,60
Outras Transferéncias Correntes 101.810.869,00 14.326.161,85 31.249.774,74 29.599.962,52
Demais Receitas Correntes 27.870.782,00 3.253.767 .58 6.766.815,58 10.311.942 .14
Divida Ativa 16.251.000,00 1.662.786,74 3.716.132,80 5.708.377,83
Diversas Receitas Correntes 11.619.782,00 1.590.980,84 3.050.682,78 4.603.564,31
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 58.223.000,00 1.445.372,65 3.893.142,99 6.333.452,52
Operacdes de Crédito (IIl) 31.500.000,00 0,00 0,00 899.668,19
Amortizagdo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Ativos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 26.723.000,00 1.445.372 65 3.893.142,99 5.433.784,33
Convénios 26.723.000,00 1.445.372,65 3.893.142,99 5.433.784,33
Qutras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS CAPITAL (VI = (Il -1l -1V - V) 26.723.000,00 1.445.372,65 3.893.142,99 5.433.784,33
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 366.046.884,00 51.658.230,54 127.365.469,65 121.763.986,20
DESPESAS PRIMARIAS A?SIG%SA : DESPESAS LIQUIDADAS
No Bimestre Jan a Abr/2015 Jan a Abr/2014
DESPESAS CORRENTES (VIII) 307.532.094,74 46.767.925,03 78.804.135,89 78.273.367,89
Pessoal e Encargos Socias 155.213.520,25 21.716.540,80 43.751.782 61 39.542.700,68
Juros e Encargos da Divida (IX) 1.700.000,00 349.584 50 522.462 37 704.664,79
Outras Despesas Correntes 150.618.574 49 24.701.799,73 34.529.890,91 38.026.002 42
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIIl - 1X) 305.832.094,74 46.418.340,53 78.281.673,52 77.568.703,10
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 77.363.377,90 3.515.077,59 6.547.306,61 8.514.446,23
Investimentos 71.826.377,90 2.411.712,32 4.822.196,31 6.162.734,50
Inverstes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XI1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XIV) 5.537.000,00 1.103.365,27 1.725.110,30 2.351.711,73
DESP. PRIMARIAS CAPITAL (XV) = (XI - XIl - XIlI - XIV) 71.826.377,90 2.411.712,32 4.822.196,31 6.162.734,50
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 44.,930.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESP. PRIMARIA TOTAL (XVIIl) = (X + XV + XVI + XVII! 422.588.472,64 48.830.052,85 83.103.869,83 83.731.437,60
RESULTADO PRIMARIO (XIX = VII - XVIII) -56.541.588,64 2.828.177,69 44.261.599,82 38.032.548,60
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
DISCRIMINAGAQ DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERC. DE REFERENGI, 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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Como parte da programagao da
Semana do Meio Ambiente, que inicia
nesta segunda-feira (01), a Prefeitura de
Bertioga, por meio da Secretaria de Meio
Ambiente, langaa cartilha ‘Matas Ciliares
— Conhecer para Preservar’. A publicagio
estard disponivel on line pelo site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de segunda-
feira, em duas versdes: para criangas até
10 anos e para jovens e adultos.

A cartilha conta com informagoes
sobre a drea ciliar, que ¢ a designagio dada
avegetagio que ocorre nas margens de rios
emananciais. O termo refere-se ao fato de
queelapodesertomadacomoumaespécie
de “cilio” que protege os cursos de dguado
assoreamento. A publicaio foi elaborada
com verba obtida pela Prefeitura junto ao
Fundo de Recursos Hidricos do Estado
de Sao Paulo (Fehidro). Além da cartilha,
o recurso possibilitou a realizagao de um
amplo estudo sobre as 4reas ciliares de
Bertioga.

A secretaria de Meio Ambiente
comemorou a publicagio. “E um material
muito didético e completo. Os professores
poderio ‘baixar’ para utilizar com recursos
audiovisuais ou imprimir, como forma de
incrementar asaulas sobre meioambiente”.
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¥4 Oficinas de Educacdo Ambiental com a criangada fazem

parte da programacdo da Semana do Meio Ambiente
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PRESERVAQAO

A Semana do Meio Ambiente conta com
uma programago diversificada, que inicia na
segunda-feira (01) e prossegue até sexta-feira
(05), com atividades que incluem oficinas
de educacio ambiental, palestras, mutirdo
de plantio de jundu, oficina de cultivo de
orquideas e passeio com o Barco Escola Arca
do Saber.

O Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo, que
comemora trés anos de funcionamento, vai
abrigar diversas atividades, como as Oficinas

inaugurado no ultimo dia 18.

CONFIRA A
PROGRAMAGAO COMPLETA:

Segunda-feira (01) — 9 as 16 horas

- Oficinas de ervas medicinais

- Oficina de produgio de mudas do jundu
-Oficinade Cultivode Orquideas—Nucleode
Orquidéfilos de Bertioga (NOB)

- DinAmica ‘As abelhas nativas e a polinizagio

Serdo cinco dias de programacao diversificada, até sexta-
feira (05). Uma das novidades é o lancamento da cartilha
‘Matas Ciliares — Conhecer para Preservar’

de Educagio Ambiental, para alunos da rede
municipal de ensino e o publico em geral.
Ainda haver4 a apresentacio da Rota do
Cambuci.

Durante a semana também serd
apresentada a palestra com o tema
‘Gerenciamento dos Residuos Sélidos de
Bertioga, com aapresentagio dasituagioatual
do Plano de Residuos da Construcao Civil.
Os interessados vao poder visitar o Centro
de Gerenciamento de Residuos Sélidos,

- Exposigao da Diretoria de Operagoes
Ambientais ‘Resgate de animais silvestres

- Apresentagio sobre a ‘Rota do Cambuci’

- Cadastramento de produtores de cambuci
€jussara

Local: Viveiro de Plantas, Rua Manoel Gajo,
n°1080

Terca-feira (02) - 9 as 11 horas
Tema: Agio no jundu.
- Plantio de mudas de jundu na drea protegida
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com alunos da rede municipal de ensino
Local: AreadeJundu Protegida (Av. Tomé
de Souza, em frente a0 Bouganville IT)

Quarta-feira (03) - 9 as 11h30
Tema: Barco Escola ‘Arca do Saber’
Navegacao pelo Canal de Bertioga,
inaugurando o material pedagdgico
‘Avental de histérias — mangue vermelho,
mangue branco e mangue preto’

Quinta-feira (05) — a partir das
9h30

Tema: Conhecendo a nossa histéria e
ecossistemas
SaidadeBarco Escola- Grupo Apaixonados
por Bertioga ¢ A3P - Prefeitura do
Municipio de Bertioga

A partir das 14 horas
Tema: Gerenciamento dos Residuos
Sélidos de Bertioga e apresentagao da
situagio atual do Plano de Residuos da
Construcio Civil
Visita ao Centro de Gerenciamento de
Residuos Sélidos - Grupo Apaixonados
por Bertioga, Associacio de Arquitetos e
Engenheirosde Bertiogae A3P - Prefeitura
do Municipio de Bertioga.



