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Diversos
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

Emergência
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

Procuradoria Geral do Município

Secretaria de Administração e 
Finanças
• Atendimento ao Contribuinte
• Casa dos Conselhos
• Diretoria de Abastecimento

Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• CRAS Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

Secretaria de Educação
• Casa do Educador
• Centro Cultural
• Equoterapia
• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

Secretaria de Governo
•Diretoria de Comunicação

Secretaria de Meio Ambiente

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

Secretaria de Obras e Habitação

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

Secretaria de Planejamento 
Urbano

Secretaria de Saúde
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA)
• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

S e c r e ta r i a d e  S e g u r a n ç a e 
Cidadania
• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal

Secretaria de Serviços Urbanos

• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura
• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)
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Círculo das Baleias, do grupo 
Pia Fraus, é o espetáculo que o 
projeto Teatrada, desenvolvido 
pela Prefeitura, em parceria com 
o Sesc Bertioga, apresenta neste 

A Casa da Cultura recebe, 
n e s t e  s á b a d o  ( 0 4 ) ,  à s 
2 0  h o r a s ,  o  g r up o  Ho t 
Ja zz  Club e,  que  ofere ce 
a  e x p e r i ê n c i a  ún i c a  d e 
r e d e s c o b r i r  m e l o d i a s 
consagradas, vestidas com 
a  sonoridade nostá lg ica 
e  d a n ç a nt e  d o  j a z z  d o s 
anos 30, com o lirismo do 
swing francês e de todo o 
calor da verve cigana, em 
uma apresentação  cheia 
de diversão e alegria . Os 
músicos abrem o projeto 
Mús i ca  é  Cu ltura  d e ste 
mês de abril, desenvolvido 
pela Prefeitura, por meio 
da Diretoria de Cultura , 
em parceria  com o S esc 
B e r t i o g a .  A  e n t r a d a  é 
franca. A Casa da Cultura 
f ica  na  Aven ida  Thomé 
de Souza, 130 – Praia da 
Enseada (Centro).

teatrada
a

g
en

d
a

C
u

lt
u

ra
l REPRODUÇÃO / INTERNET

Cinema Alemão
Depois da Mostra de Filmes 
Premiados, a Casa da Cultura 
recebe, a partir do próximo 
dia 07, uma série de filmes 
referentes ao Expressionismo 
Alemão, realizada pelo Sesc, em 
parceria com a Prefeitura, por 
meio da Diretoria de Cultura. 
Abrindo a seleção de filmes, 
será exibido ‘O Homem que ri’ 
(1928). Herdeiro de um Ducado 
(Gwynplane) é sequestrado 
quando garoto e, por ordem do 
Rei, desfigurado, deixando-o 
com o rosto esculpido num 
perpétuo sorriso macabro 
e acaba virando atração de 
circo, tornando-se um famoso 
palhaço. A classificação é 14 
anos e a duração do filme é de 
110 minutos. A programação 
segue no dia 14, com a exibição 
de ‘o Gabinete do Dr. Caligari’ 
(1920), e  dia 28/03 com ‘A 
Última Gargalhada’ (1924). As 
sessões vão acontecer sempre 
às terças-feiras, às 19h30 e a 
entrada é franca.

Forte São João

A fortaleza mais antiga do Brasil 
fica aberta à visitação pública, 
de segunda-feira a domingo, 
inclusive no feriado de da Paixão 
de Cristo (03), das 09 às 17 
horas.  As visitas são monitoradas 
e a entrada é franca.  O Forte São 
João fica na Avenida Vicente 
de Carvalho, entre a Praia da 
Enseada e o Canal de Bertioga 
(Centro).

Projeto Harmonia

D o m i n g o  t e m  p r o j e t o 
H a r m o n i a ,  r e a l i z a d o 
semanalmente no Quiosque 2, 
na Praia da Enseada (Centro), 
quando acontece a já tradicional 
dança de salão, sempre sob a 
animação de um músico, das 
19 horas às 22h30. O projeto, 
de iniciativa do Cineclube 
Buriquioca, conta com o apoio 
da Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Turismo, Esporte 
e Cultura, que cede o espaço 
para a realização. O acesso ao 
Quiosque 02 é livre.

DIVULGAÇÃO

domingo de Páscoa (05), às 
11 horas, na Casa da Cultura, 
abrindo as atividades do mês de 
abril. A montagem é uma viagem 
ao fundo do mar e conta a história 

de ‘Jujuba’, uma filhote de baleia. 
As crianças conhecerão, de forma 
muito divertida, uma parte do 
ciclo de vida das baleias jubarte. 
A entrada é livre.

música é cultura
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Os beneficiários do programa 
Bolsa Família que ainda não 
realizaram a pesagem das crianças 
de zero a 07 anos, neste semestre, 
devem se dirigir à Unidade Básica 
de Saúde (UBS) do Município 
mais próxima, para a atualização 
dos dados. O prazo segue até junho. 
É importante ressaltar que quem 
não realizar a pesagem pode ter o 
benefício bloqueado.

Além das crianças, devem passar 
por pesagem mulheres em idade 
fértil – de 14 a 44 anos. O objetivo 
é confirmar se os beneficiários estão 
cumprindo as exigências na área de 
saúde, conforme determinado pelo 
Ministério do Desenvolvimento 
Social e de Combate à Fome.

No ato do cadastramento, é 
necessária a apresentação do Cartão 
Bolsa Família, Cartão Sus, cartão de 

Devem passar por pesagem crianças de zero a 07 anos e mulheres em idade fértil, de 
14 a 44 anos. Quem não fizer o procedimento pode ter o beneficio bloqueado

Ação Social

Beneficiários do Bolsa Família 
devem realizar a pesagem até junho

vacina das crianças atualizado e, no 
caso das gestantes, o cartão pré-natal. 

A diretora de Promoção Básica 
da Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda de Bertioga 
adverte a necessidade das usuárias do 
programa passarem com seus filhos, 
periodicamente no pediatra, assim 
como as gestantes, que devem passar 
pelo ginecologista para consulta. 
“É importante manter a carteira 
de vacinação das crianças em dia e 
cumprir todas as condicionalidades 
exigidas pelo programa, para não 
correr o risco de perder o benefício”, 
alerta a diretora.

Portanto, quem ainda não 
realizou o procedimento neste 
semestre, deve procurar qualquer 
UBS do Município de segunda 
à sexta-feira, das 8 às 17 horas, a 
fim de garantir a continuidade 

Cursos Senac
O Serviço Nacional de Aprendizagem 
Comercial (Senac), em parceria com 
a Prefeitura de Bertioga, por meio da 
Diretoria de Trabalho e Renda  receberá, 
no próximo dia 14, no Espaço Cidadão-
Boracéia, inscrições  para  cursos livres de 
curta duração e capacitação,  com mais 
de 160 horas, com bolsas  que variam 
de 50% a 100%, e cursos técnicos 
com bolsa integral. Para inscrever-se, o 
candidato deve ter idade a partir de 14 
anos. No ato  da inscrição é necessário 
apresentar o  RG e CPF. O período 
de inscrição será das 10h30 às 16 
horas, somente no dia 14. O Espaço 
Cidadão-Boracéia fica na Rua José 
Costa, 138.  Mais informações pelo 
site www.sp.senac.br/bertioga ou no 
PAT Boracéia pelo telefone 3312-5590.

Atendimento ao Contribuinte
A partir deste mês de abril, o setor 
de Atendimento ao Contribuinte da 
Prefeitura de Bertioga passa a manter o 
serviço no Espaço Cidadão-Boracéia, 
sempre as terças e quintas-feiras, das 9 
às 15 horas. Estarão disponíveis serviços 
como segunda via de IPTU, de ISS/Taxas 
e de Alvará de Funcionamento, consulta 
de débitos, certidão negativa de tributos 
municipais, atualização de endereço e 
de proprietário, abertura de processo 
(aprovação de projeto, alteração de 
compromissário, baixa de Dívida Ativa, 
Alvará de Funcionamento e demais). O 
Espaço Cidadão-Boracéia fica na Rua 
José Costa, 138. O telefone é 3312-5590.

Procon em Boracéia
A Agência de Proteção e Defesa do 

Consumidor (Procon) de Bertioga, 
que atende diariamente no Espaço 
Cidadão-Centro (Avenida Anchieta, 
3 9 2 ) ,  e s t a r á  e m  B o r a c é i a  n o s 
próximos dias 09 e 23, na unidade 
d o  E s p a ç o  C i d a d ã o  d o  b a i r r o , 
atendendo os moradores, das 9 às 
16 horas. A equipe de atendimento 
tem a responsabilidade de informar 
e conscientizar a comunidade sobre 
seus direitos, garantidos no Código 
de Defesa do Consumidor, além de 
promover a educação nas relações de 
consumo. Durante o atendimento, 
o  Pro c o n  b u s c a r á  s o l u c i o na r  o s 
problemas dos consumidores que 
não têm  tempo ou não podem se 
deslocar até o  Centro. O Espaço 
Cidadão-Boracéia fica na Rua José 
Costa, 138. O telefone é 3312-5590.

Ação Social
O Instituto Bom Samaritano realiza 
neste domingo (05), a campanha 
humanitária Grande Ação Social 
– um evento gratuito voltado à 
comunidade, que consiste em cursos 
de padaria artesanal e artesanato, 
c o r t e  d e  c a b e l o ,  ma ss a g i s ta , 
tratamento facial, confecção de 
currículo, orientação ao primeiro 
emprego, aconselhamento familiar, 
psicólogo, doação de roupas, entre 
outras atividades. Haverá, também, 
avaliação odontológica, realizada 
por dentistas  e  estudantes  de 
odontologia. A ação vai acontecer 
no período das 9 às  16 horas, na 
Escola Estadual Jardim Vicente de 
Carvalho (Rua Francisco Pinto, s/
nº - Jardim Vicente de Carvalho.

FIQUE SABENDO FIQUE SABENDOFIQUE SABENDO

do benefício, lembrando que a 
Secretaria de Saúde realiza um 
acompanhamento sistemático das 
famílias assistidas pelo programa, 
que é desenvolvido em parceria com 
o Governo Federal.   

Em Bertioga, o programa é 
acompanhado por três secretarias: de 
Desenvolvimento Social, Trabalho e 
Renda, que basicamente realiza a 
atualização dos cadastros; de Saúde 
que realiza a verificação do peso e 
altura; e de Educação, que avalia a 
frequência dos estudantes que fazem 
parte do programa.

Prefeitura convoca

A Prefeitura de Bertioga está 
convocando os 253 beneficiários 
do programa Bolsa Família, que 
não sacaram o benefício de fevereiro. 
Eles devem se dirigir às agencias 
bancarias da Caixa ou a uma das 
casas lotéricas da Cidade, para sacar 
o beneficio.

No ato, eles devem estar portando 
o Cartão do Bolsa Família e o RG. 
A Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda, também 
orienta os beneficiários sobre os 
procedimentos pelo telefone: 3319-
8290.

Beneficiários devem se dirigir à Unidade Básica de Saúde  do Município mais 
próxima, para a atualização dos dados

marcos pertinhes
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A licitação para execução 
de pavimentação e qualificação 
de ruas na região central de 
Bertioga foi aberta esta semana 
pela Prefeitura de Bertioga. Para 
a escolha das ruas beneficiadas a 
municipalidade utilizou como 
critério as vias que já contam 
com rede de água e esgoto e de 
macrodrenagem. A partir do 
início das obras, a previsão de 
conclusão é de 18 meses.

Conforme projeto elaborado 
pela Secretaria de Planejamento 
Urbano, serão beneficiadas ruas 
compreendendo as localidades 
do Centro, nas regiões que 
eram conhecidas como Vila 
Itapanhaú, Jardim Lido, Jardim 
Paulista, Vila Tupi, Parque 

Prazo para conclusão da obra será de 18 meses. Entre as vias que receberão 
intervenções estão as ruas Manoel Gajo e Osvaldo Cruz

Planejamento Urbano

Prefeitura abre licitação para 
pavimentação na região central

Estoril, além dos bairros Albatroz 
e Maitinga. Serão executados 
serviços para implantação de 
g uias  e  sar jetas,  ca lçadas, 
adequação de acessibilidade 
e pavimentação. São 17.518 
metros de pavimentação de vias e 
35.037 metros de guias e calçadas. 
Atualmente, Bertioga conta com 
aproximadamente 12% de ruas 
pavimentadas. Com a conclusão 
dessa obra, esse percentual passará 
para 30%.

A obra terá investimentos 
municipais próprios no valor 
de R$ 31.301.580,41, por meio 
de financiamento do Programa 
de Aceleração do Crescimento 
(PAC2) – Mobilidade Urbana, 
do Governo Federal, no valor 

Maio. Uma das principais 
vias que receberá os serviços 
será a Rua Manoel Gajo, com 
intervenções, no trecho que fica 
entre a Avenida Thomé de Souza 
e a Rodovia Rio-Santos (SP-55), 
com 1.675 metros de extensão. 
Serão obras para implantação 
de galeria de macrodrenagem, 
serviços de microdrenagem, 
remanejamento das redes da 
Sabesp (água e esgoto), guias e 
sarjetas, execução de calçadas, 
adequação de acessibilidade e 
pavimentação. 

A  R u a  O s v a l d o  Cr u z 
também receberá pavimentação, 
no trecho da Avenida Thomé de 
Souza até a Rua Ayrton Senna, 
uma vez que a via faz parte do 
itinerário das linhas de ônibus 
municipal.

d e  R $  2 4 . 9 9 8 . 7 7 4 , 4 4 .  A 
contrapartida do Município será 
de R$ 6.311.805,97. 

Este é um dos grandes 
investimentos em obra pública 
realizado pelo Município nos 
últimos cinco anos, a exemplo da 
duplicação da Avenida Anchieta, 
que contou com investimentos 
de cerca de R$ 30 milhões, 
provenientes do Programa 
Saneamento para Todos, também 
do Governo Federal, e cuja obra 
está em fase de conclusão.

Em outubro do ano passado, 
o ministro das Cidades, Gilberto 
Occhi, esteve em Bertioga para 
a assinatura do contrato de 
financiamento entre o Governo 
Federal e a Prefeitura de Bertioga. 
Na  op or tun i da d e ,  O c c h i 
elogiou a boa administração de 
Bertioga, lembrando que todos 
os passos para aprovação do 
financiamento foram obedecidos 
pela municipalidade. “Desde o 
projeto até a análise da capacidade 
de endividamento do Município, 
enfim, todas as etapas foram 
atendidas”, comentou o ministro.

Para o prefeito de Bertioga, este 
é mais um passo importante para 
o desenvolvimento da Cidade. 
“Com esse financiamento, 
vamos iniciar a pavimentação de 
diversas ruas, garantindo mais 
qualidade de vida e valorização 
dos imóveis”. O prefeito ainda 
ressaltou uma estratégia de seu 
governo, de pavimentar somente 
as ruas que já contam com rede 
de esgoto e drenagem. “Trata-se 
de planejamento, para evitar 
ter que quebrar a pavimentação 
para novas obras. Além disso, 
as ruas não suportam mais 
máquinas fazendo o nivelamento. 

Municipalidade utilizou como critério as vias  que já contam com 
rede de água e esgoto e redes de macrodrenagem

São necessárias obras perenes e 
definitivas”.

Principais ruas

A maior parte das ruas beneficiadas 
fica na área compreendida entre 
as avenidas Anchieta e Thomé 
de Souza e entre as avenidas 
Vicente de Carvalho e 19 de 

marcos pertinhes
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A Prefeitura de Bertioga acaba 
de abrir consulta pública para a 
elaboração da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (LDO) para 
2016. A proposta é de que o 
processo para elaboração do 
Orçamento se desenvolva com 
ampla participação popular, que 
indicará prioridades nas quais o 
governo deve investir. O cidadão 
tem até o próximo dia 15 para se 
manifestar pelo site da Prefeitura. 
A meta é atingir mil pessoas.

 “As políticas públicas devem 
ser construídas ouvindo o 
cidadão”, ressalta o secretário da 
pasta, que conduz os trabalhos, 
lembrando que a Prefeitura 
está iniciando a elaboração do 
Orçamento Municipal para 
o próximo ano e para isso é 
fundamental a participação do 
cidadão, que vai ajudar o Poder 
Público a identificar as principais 
demandas.

Esta é a primeira vez que o 
Município faz consulta pública 
para elaboração do Orçamento. 
“Trata-se do modelo de gestão que 
o prefeito do Município defende, 

Contribuintes aposentados 
e pensionistas de Bertioga têm 
até 31 de julho para requerer 
redução de 50% no valor do 
Imposto Predial e Territorial 
Urbano (IPTU) para 2016. O 
benefício é concedido somente 
àqueles que possuem um imóvel 

ou seja, a democracia participativa, 
que se dá através de conselhos 
municipais, de audiências públicas 
e outros espaços de interação com 
a sociedade”.

 O Orçamento Público define 
as prioridades na aplicação de 
recursos que o governo municipal 
arrecada para garantir o bem 
estar da população, por meio de 

Prefeitura abre consulta pública para
a comunidade participar do Orçamento

Aposentados: prazo para pedir redução
no valor do IPTU expira em julho

Contribuinte tem até o próximo dia 15 para se manifestar pelo
site www.bertioga.sp.gov.br/ldo.  A meta é atingir mil pessoas

diversas políticas públicas como 
Educação, Saúde, Segurança, 
Assistência Social, Habitação, 
entre outras áreas. O secretário 
explica que para oferecer bens e 
serviços, realizar obras e manter 
programas sociais, o governo 
precisa planejar com antecedência 
o que deve ser feito com ampla 
participação da população.

Cidadania

de vem ser  investidos  na s 
demandas relacionadas.

 Nesse período, a Prefeitura 
também vai organizar consultas 
presenciais em alguns bairros, 
na s  un i d a d e s  d o  E s p a ç o 
Cidadão, associações de bairro, 
escolas, faculdades e Casa dos 
Conselhos Municipais para 
ouvir a opinião pública. As datas 
e horários serão divulgados 
oportunamente.

Duas consultas presenciais já 
estão marcadas para a próxima 
semana. Dia 07 vai acontecer 
no Espaço Cidadão-Centro 
(Avenida Anchieta , 392) e 
dia 10, no Espaço Cidadão-
Boracéia (Rua José Costa, 138). 
Ambas terão início às 18 horas.

 As  informaçõ es  serão 
armazenadas em um banco 
de dados e compiladas pela 
Secretaria de Administração 
e Finanças .  Os resultados 
serão utilizados na elaboração 
d o  P r o j e t o  d e  L e i  d a s 
Diretrizes Orçamentárias e 
compartilhadas com todas 
as secretarias municipais. A 
proposta de LDO, antes de ser 
encaminhada para apreciação 
da Câmara de Vereadores, será 
apresentada à população por 
meio de audiências públicas, 
que serão marcadas na segunda 
quinzena deste mês de abril. A 
Prefeitura tem até o próximo dia 
30 para enviar o projeto de lei ao 
Legislativo Municipal.

e que estejam morando nele.
Para solicitar o desconto, 

interessados devem comparecer 
à  Prefeitura  munidos dos 
comprovantes de residência e de 
rendimentos; última declaração 
do Imposto de Renda, com a 
relação de bens com protocolo 

Prefeitura defende modelo de gestão participativa, que se dá através de conselhos 
municipais, audiências públicas e outros espaços de interação com a sociedade

 Para participar, o cidadão 
deve acessar o site www.bertioga.
sp.gov.br/ldo e clicar no link 
‘preencher aqui o formulário 
com suas reivindicações’. No 
mesmo local, vai escolher três 
prioridades entre as 15 citadas 
e no espaço em branco poderá 
justificar suas escolhas, opinando 
sobre como os recursos públicos 

dirceu mathias

benefício

de entrega na Receita Federal; 
cópia  do do cumento que 
c o mp ro ve  a  c o n d i ç ã o  d e 
proprietário de único imóvel 
n o  t e r r i t ó r i o  n a c i o n a l ; 
comprovante da aposentadoria, 
além de cópias do CPF e RG. 
e da primeira folha do carnê 

do IPTU, além de pagar uma 
taxa no valor de R$ 26, 47, o 
equivalente a 9,58 Unidade 
Fiscal  de Bertioga (Ufib), 
fixada em R$ 2,7629. Pessoas 
portadoras de deficiência, que 
fizerem a solicitação, terão o 
caso analisado. 

A so l ic i tação  de ve  ser 
feita na Sala de Atendimento 
ao Contribuinte,  no Paço 
Municipal (Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901, Centro), no 
período de 9 às 16 horas. Mais 
informações pelo telefone 
3319-8092.
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Bertioga vai sediar a etapa 
de abertura da 17ª temporada 
do Arena Cross no próximo 
dia 11. A infraestrutura para 
o evento, realizado pela 
Romag nol l i  Promoções 
e Eventos, com apoio da 
Prefeitura de Bertiog a , 
por meio da Secretaria de 
Turismo, Esporte e Cultura, 
está em fase de finalização e os 
mais de 100 pilotos prometem 
manobras eletrizantes. 

Um dos maiores eventos 
de motocross do Brasil 
acontece na Avenida 19 
de Maio, próximo ao trevo 
de entrada da Cidade. Os 
portões serão abertos ao 
público às 16 horas e as provas 
terão início às 19 horas. Os 
ingressos podem ser trocados 
por dois quilos de arroz ou 
feijão, nas concessionárias 
Honda Sanmell em Bertioga 
(Avenida Anchieta, 940, 
Centro - telefone 3319-
9300) e em Guarujá (Avenida 

Evento
promete agitar 

o público
com grandes
manobras

Etapa de abertura acontece em Bertioga no 
próximo sábado (11).

Na sexta-feira (10), estudantes de Bertioga 
vão assistir palestras com os pilotos e 

conhecer a estrutura de perto

seu título e correrá como o 
número 1. 

Para tentar desbancá-lo, 
outros grandes pilotos brigarão 
pelo campeonato, dentre eles: 
o inglês campeão em 2012, 
Adam Chatfield; o português 
bicampeão, Paulo Alberto; o 
venezuelano e campeão em 
2012, Humberto Martin e 
o equatoriano Jetro Salazar. 
Para  defender  a  bandeira 
brasileira ,  os indicados ao 
título são Wellington Garcia, 
Jean Ramos, Rafael Faria e 
Thales Vilardi.  

Nas categorias de acesso 
ganham destaque as grandes 
d i s p u t a s  c o m  o s  p i l o t o s 
profissionais de 16 a 23 anos na 
categoria MX2 e ainda o show 
das categorias infantis, que 
saltam, disputam e competem 
como grandes pilotos.

 
Imprensa

Os veículos de comunicação 
que quiserem fazer a cobertura 

Arena Cross

do evento devem realizar 
o credenciamento no site 
www.arenacross .com.br, 
na  s e ç ã o  ‘ imp rens a’.  O 
local contará com Sala de 
Imprensa ,  com acesso a 
internet.

A vinda de uma etapa do 
Arena Cross 2015 foi uma 
conquista da Prefeitura 
de Bertioga, por meio da 
S e cre tar i a  d e  Turi sm o , 
Esporte e Cultura, depois 
d e  c e r c a  d e  n o v e  a n o s 
long e do l itora l  de São 
Pa u l o .  Pa r a  o  p r e f e i t o 
d e  B e r t i o g a ,  a  C i d a d e 
e s t á  s e  c o n s o l i d a n d o 
como um polo esportivo. 
“ E s p e r a m o s  r e c e b e r 
c a d a  v e z  m a i s  e v e n t o s 
desse porte em diversas 
m o d a l i d a d e s .  O 
Município conta com boa 
infraestrutura de hotéis, 
comércios e restaurantes 
para receber visitantes e 
turistas com qualidade”.

Adhemar de Barros, 1.381, Santa 
Maria - telefone 3344-0000).

Já para os setores HC Vip 
e Torcida Vip Coberta , os 
interessados devem procurar 
informações no site www.
arenacross.com.br. Todos os 
alimentos arrecadados com a 
troca de ingressos serão doados 
para instituições beneficentes da 
cidade-sede desta primeira etapa.

Na sexta-feira (10), data 
que antecede o campeonato, 
cerca de 200 alunos da rede 
municipal de ensino visitarão 
a pista do Arena Cross. Na 
ocasião, serão ministradas 
palestras para as crianças com 
os pilotos participantes do 
evento e a organização. Eles 
conhecerão a toda a estrutura, 
será oferecido um lanche, 
alguns brindes e o ponto alto da 
ação será a apresentação desses 
pilotos na arena do evento. Tudo 
exclusivo para os estudantes, de 
idades entre 09 e 10 anos, das 
escolas EM José de Oliveira 

Santos, Centro de Educação 
Especializado e EM Jardim Vista 
Linda.

Estrutura 
A estrutura acomodará seis mil 
pessoas entre arquibancadas, 
camarotes e torcidas vips. 
A arena da competição terá 
8.000m², com a pista contendo 
405m de extensão, 8m de largura 
e grandes saltos como: o Table 
Top de chegada, Triplos, Duplos 
e sequências de ritmos e de 
costelas, onde os maiores pilotos 
da modalidade irão agitar os fãs 
de motocross nessa primeira 
etapa da competição com saltos 
e manobras eletrizantes. 

Os pilotos das principais 
categorias, MX Pró e MX2, 
p a s s a r a m  p o r  i n t e n s o 
treinamento e seguem com as 
preparações na última semana 
que antecedem o campeonato. 
Na categoria MX Pró, Carlos 
Campano, piloto espanhol 
da equipe Yamaha defende 

divulgação
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Com base na nova legislação 
que dispõe sobre o Transporte 
Escolar Gratuito (TEG), a 
Prefeitura de Bertioga, por meio 
da Secretaria de Educação, realizou 
o recadastramento dos alunos das 
escolas municipais que necessitam 
de transporte para o acesso à 
unidade escolar. De acordo com o 
levantamento, atualmente 2.478 
crianças, da Educação Infantil V ao 
5º ano estão utilizando o transporte, 
que é gratuito.

O recadastramento aconteceu 
no início do ano letivo, utilizando 
as normas da nova legislação, 
entretanto, as inscrições para 
solicitar o transporte pode ser feito 

Mais de 2.400 crianças recebem 
transporte escolar gratuito

Nova legislação ordenou o serviço, que é disponibilizado para estudantes da 
Educação Infantil V ao 5º ano

educação

Alunos que moram a mais de 1,2 quilômetro de distância da escola podem receber o benefício  

durante o ano letivo, quando houver 
necessidade. Para isso, os pais ou 
responsáveis devem procurar a 
unidade de ensino e apresentar 
cópia da certidão de nascimento, 
comprovante de residência e de 
renda (a escola fornece o formulário). 

A sol icitação de ve ser 
encaminhada à Secretaria 
de Educação, que fica no Paço 
Municipal (Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901, Centro). No 
momento do cadastramento, é 
aferida a distância da residência até 
a escola.

A Lei 1.146/14 aprovada 
no ano passado estabelece que o 
transporte escolar seja oferecido 
para alunos com idade até 12 anos. 
Os estudantes devem residir a mais 
de 1,5 km da escola e ter renda 
familiar menor ou igual a quatro 
salários mínimos. A lei anterior 
estabelecia 02 km de distância. A 
legislação estabelece como exceção 
à regra da distância os casos em que 
o estudante necessite atravessar a 
SP-55 (Rodovia Rio-Santos). 

O prefeito de Bertioga 
deu as boas vindas aos 29 
adolescentes do Instituto 
Círculo de Amigos do Menor 
Patrulheiro (CAMPB) que 
estarão, a partir desta quarta-
feira (08), prestando serviços 
na Prefeitura .  Os jovens 
substituirão os patrulheiros, 
cujo contrato termina na 

Prefeitura recebe 29 novos 
patrulheiros do CAMPB 

Jovens foram recepcionados na sede do CAMPB pelo prefeito do Município

renato inácio

dirceu mathias

próxima terça-feira (07). 
“Hoje é um dia de muito 

org ulho e  fe l ic idade para 
todos nós. Estamos formando 
uma sociedade sadia e correta. 
Vo c ê s  e s t ã o  f o r m a n d o  o 
alicerce da sociedade. Desejo 
sucesso nesta nova fase da 
vida de todos”, comentou o 
prefeito.    

Os  a d o l e s c ent e s  s er ã o 
d i s t r i b u í d o s  e m  s e t o r e s 
da  Pre fe i tura ,  entre  e le s , 
a s  s e c r e t a r i a s  d e  S a ú d e , 
Segurança, Administração e 
Finanças, Desenvolvimento 
Social, Governo e Procuradoria 
Geral .  Até o momento,  já 
passaram pela Prefeitura 142 
jovens aprendizes. 
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O novo sistema de manutenção 
corretiva e preventiva das unidades 
escolares já vem dando resultados. 
Adotado em julho do ano passado, 
o sistema conta com três equipes 
composta por nove funcionários, 
que são coordenados por um 
engenheiro, e que percorrem as 26 
escolas municipais. 

Atualmente, grande parte das 
solicitações relativas à manutenção 
já foram atendidas, mediante um 
cronograma de serviços da parte 
elétrica, hidráulica, de alvenaria 
e de pintura, estabelecido pelos 
diretores das unidades. Com a 
conclusão dessa fase, será iniciada 
uma rotina de manutenção 
preventiva.

Além de manter três equipes 
exclusivamente para atendimento 
nas escolas, a Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de Educação, 
aderiu a atas de registro de preço, 
uma modalidade de licitação, para 
a compra do material utilizado nos 
serviços. 

Todo esse procedimento 
tem como objetivo agilizar a 
realização dos serviços, muitos 
deles que já eram recorrentes nos 
pedidos dos diretores das escolas. 
“Conseguimos atender com mais 
rapidez as solicitações e vamos 
procurar manter um cronograma 
preventivo, melhorando a 
qualidade dos prédios escolares”, 
comentou o secretário de Educação.

Equipe de manutenção da Secretaria
de Educação percorre as escolas

melhorias

Todas as unidades municipais receberam os profissionais e grande parte dos serviços corretivos e preventivos foi realizada
fotos: dirceu marthias / divulgação
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Inúmeros são os benéficos 
q u e  a  p r á t i c a  d o  v ô l e i 
proporciona aos atletas. O 
exercício físico faz parte da 
rotina de quem busca uma vida 
saudável e, além de proteger 
de doenças, melhora a função 
imunológica, eleva a confiança e 
influencia positivamente fatores 
psicológicos. A Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Diretoria 
de Esportes, disponibiliza a 
atividade,  g ratuita  para a 
população, oferecendo aulas 
para o público masculino e  
feminino. 

Atualmente,  45 a lunos 
praticam a modalidade no 
Ginásio Municipal de Esportes 
A l b e r t o  A l v e s .  A s  a u l a s 
acontecem as terças e quintas-
feiras, para o público masculino 
e às quartas e sextas-feiras, para 
o feminino, das 18 às 21 horas.  

Mais de 700 praticantes
nas modalidades esportivas

Esportes

Q u a l i d a d e  d e  v i d a , 
saúde e bem estar.  Cada 
vez mais as pessoas vêm se 
preocupando com a saúde 

Prática do vôlei já reúne 45 
alunos no Ginásio Municipal

Com a implantação de nove novas modalidades e um incentivo 
nas outras 12, que já existiam, o número de praticantes cresceu

Inscrições estão abertas para ambos os sexos.
As aulas acontecem as terças e quintas-feiras, das 18 às 21 horas

O karatê é uma das 21 modalidades desenvolvida no Ginásio Municipal de Esportes

Oito pódios foram 
conquistados por atletas 
da Escolinha de Atletismo 
da Prefeitura de Bertioga, 
no último dia 21, durante a 
tradicional prova Bertioga 
By Night.  Após onze anos 
sem vencer a prova, Junior 
dos Santos e Vinicius 
Cordeiro mostraram garra 
e atitude, levantando o 
troféu de campeão nos 05 
e 10 km, respectivamente. 

A prova contou com 
mais de 300 competidores 
de diferentes cidades do 
estado e aconteceu na 
areia e calçadão da Praia 
da Enseada, na região 
central da Cidade. Na 
classificação geral, o atleta 
Rodrigo Torres ficou com 
o 3º lugar nos 05 km. Em 
suas categorias, também se 
destacaram os atletas Elísio 
de Moraes (50/54), que 
se sagrou campeão, além 
de Lucas Santos (18/24), 
João Lucas Filho (35/39), 
B a b i t o n  d e  M o r a e s 
(25/29), que conquistaram 
o 2º lugar. Já no feminino, 
Karina Aparecida (30/34) 
ficou com o 3º lugar. 

   Outra prova bastante 
d i s p u t a d a ,  o n d e  o s 
bertiog uenses tiveram 
destaque, foi a Corrida 
Noturna Flexpé, em Mogi 
das Cruzes. A prova foi 
realizada no mesmo dia e 
contou com a participação 
d e  t r ê s  a t l e t a s  d o 
Município. José Rodrigues 
Zamba (40/44) ficou com 
o 3º lugar; Ubelcio Silva 
(20/24) conquistou a 6ª 
colocação e Otaviano José 
(45/49) a 8ª. Já no dia 22, 
a atleta Karina Aparecida 
conquistou o 4º lugar 
no Circuito Guarujá de 
Pedestrianismo.

Cidade
conquista

oito pódios
no ‘By Night’

Jovens e adultos podem praticar a modalidade, que proporciona inúmeros benefícios

Jovens e adultos podem praticar 
a modalidade. 

 As inscrições devem ser feitas 
na Diretoria de Esportes (Rua 
Henrique Montez, s/nº - Centro). 
No ato, o interessado deve estar 
munido da cópia do documento 
de identidade ou certidão de 
nascimento; e de duas fotos 
3x4. Menores de idade devem 
estar acompanhados por um 
responsável. Mais informações, 
na Diretoria de Esportes ou pelo 
telefone 3317-6699.

Polo Esportivo de Boracéia, 
que fica dentro do Espaço 
Cidadão. A população tem à 
disposição o surf, caminhada, 
stand up paddle, canoagem, 
voleibol, handebol, beach 
soccer e capoeira.

J á  n o  G i n á s i o  d e 
E s p o r t e s ,  a  n o v i d a d e 
este ano são as aulas de 
condicionamento físico e 
a ginástica localizada. No 
local, também tem aulas de 
boxe, que antes aconteciam 
no Paço Municipal; muay 
t h a i ,  c a p o e i r a ,  k a r a t ê , 
futsal feminino, vôlei, vôlei 
adaptado, handebol, tênis de 
mesa e judô.

Em Boracéia, no Espaço 
Cidadão, são oferecidas aulas 
de judô, karatê, ginástica 
loca l izada e  boxe.  Mais 
informações, na Diretoria 
de Esportes (Rua Henrique 
Montez ,  s/nº  -  Centro, 
telefone 3317-6699); e no 
Espaço Cidadão-Boracéia 
(Rua José Costa ,  138 – 
Boracéia– telefone: 3312-
5590).

renata de brito

e praticando esporte. Em 
Bertioga não é diferente. 
Mais de 700 bertioguenses 
estão praticando uma das 

21 modalidades esportivas 
oferecidas, gratuitamente 
pela Prefeitura, por meio 
da Diretoria de Esportes. 
As inscrições ficam abertas 
permanentemente. 

Com a implantação de 
nove novas modalidades e 
um incentivo nas outras 12, 
que já existiam, o número de 
pessoas praticando atividade 
física cresceu, dando um 
clima muito mais saudável 
na Cidade. As atividades 
contam com a participação 
de crianças, jovens, adultos 
e com o público da terceira 
idade. 

As 20 modalidades estão 
espalhadas ao longo da orla 
da Enseada (Centro); no 
Ginásio de Esportes e no 

marcos pertinhes
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Vacinação contra HPV 
prossegue até dia 10

Hospital Municipal reduz 
tempo de espera

Até o  próximo d ia  10 
prosseg ue a  campanha de 
vacinação contra o Papiloma 
Vírus Humano (HPV). A vacina 
é indicada para meninas com 
idade entre 09 e 13 anos e está 
sendo aplicada nas Unidades 
Básicas de Saúde (UBSs) do 
Município, no período das 8h30 
às 16 horas.

De acordo com a Secretaria 
de Saúde, a meta é imunizar 
1.430 meninas, na faixa etária 
entre 09 e 11 anos, até o próximo 
dia 10. Já as meninas de 12 e 13 
anos, que não completaram o 
esquema na última campanha, 
devem procurar as UBSs para 
tomar a segunda dose. Vale 
ressaltar que as meninas nessa 
faixa etária devem tomar as duas 

A população de Bertioga já 
começou a perceber as mudanças 
implementadas no Hospital 
Municipal desde o final do ano 
passado, quando o Instituto 
Corpore,  contratado pela 
Prefeitura, por meio da Secretaria 
de Saúde, passou a administrar 
a unidade. Entre as principais 
vitórias, está a redução no tempo de 
espera pelos atendimentos médicos, 
resultado este conquistado, 
principalmente, pela estruturação 
do serviço de Acolhimento com 
Classificação de Riscos.

 Márcia Aparecida da Cruz, 

Meninas com idade entre 09 e 13 anos devem ser imunizadas contra a doença

Estruturação no serviço de classificação colabora para salvar vidas

Meta do Município é imunizar 1430 meninas na faixa etária entre 09 e 11 anos

doses da vacina com intervalo de 
seis meses. A terceira, de reforço, 
deve ser aplicada cinco anos após 
a primeira.

O  H P V  é  u m  v í r u s 
transmitido pelo contato direto 
com a pele ou mucosas infectadas 
por meio de relação sexual. 
Também pode ser transmitido 
da mãe para filho no momento 
do parto. Segundo pesquisas 
da Organização Mundial da 
Saúde (OMS), 290 milhões 
de mulheres no mundo são 
portadoras.
Confira as UBSs que estão 
imunizando as meninas em 
Bertioga.
UBS Jardim Vicente de 
Carvalho 
Rua Epiphânio Baptista, 637 - 
Jardim Vicente Carvalho
UBS Vista Linda
Rua José Carlos Pace, s/nº - Vista 
Linda
UBS Indaiá
Rua São Francisco do Sul, s/
nº - Indaiá
UBS Boracéia
Rua Mário Schemberg, s/nº - 
Boracéia
UBS Central
Rua Al b er to  Aug usto  de 
Andrade (antiga Rua 14), s/nº, 
Maitinga

Saúde

renata de brito

administradora do hospital, conta 
que o protocolo permite acolher 
e classificar o grau de urgência 
dos sinais vitais e queixas dos 
pacientes, colocando-os em ordem 
de prioridade para o atendimento. 
Assim, os casos mais graves 
têm preferência e precisam ser 
atendidos em até 30 minutos no 
máximo. Além do atendimento 
preferencial para os casos de 
urgência e emergência, os demais 
pacientes também estão sendo 
atendidos rapidamente. 

A medida foi uma solicitação 
do prefeito do Município, quando 

da contratação do serviço. Para ele, 
o ordenamento é uma prioridade. 
“Sabendo de sua classificação, o 
paciente pode exigir o atendimento 
no tempo determinado, respeitando 
os demais atendimentos”. Já para o 
secretário de Saúde, a classificação 
organiza o atendimento e melhora 
o tempo de resposta. “A intenção é 
oferecer um serviço de qualidade e 
também no tempo certo”.
 

Classificação
de riscos

Confira o tempo de espera médio 
para cada cor, com exemplo de 

diagnósticos que se encaixam 
em cada um. Lembrando que na 
triagem os sinais vitais são aferidos 
para a tomada de decisão.
 
VERMELHO: EMERGÊNCIA 
Atendimento imediato. É voltado 
a pacientes com situações clínicas 
de maior risco, como: lesão grave 
de um ou mais órgãos e sistemas, 
estado mental alterado ou em 
coma, comprometimentos da 
coluna vertebral, entre outros. Não 
será submetido à Classificação de 
Risco
 
AMARELO: URGÊNCIA 
O paciente deverá aguardar 
atendimento médico em local 
pré-determinado e ser atendido 
no máximo em 30 minutos. Os 
exemplos de pacientes classificados 
com esta cor são: história de 
convulsão, dor torácica intensa, 
desmaios, entre outros.

VERDE: PRIORIDADE NÃO 
URGENTE
O paciente deverá ser informado 
que poderá haver uma demora 
no atendimento, pois pacientes 
mais grave terão prioridade. O 
tempo limite de espera é de uma 
hora. Nesse caso, o paciente 
atendido tem: idade superior a 60 
anos, complicações da gravidez, 
asma fora de crise, enxaqueca 
com diagnóstico anterior, entre 
outros.
 
AZUL: CONSULTAS DE 
BAIXA COMPLEXIDADE 
O paciente classificado como 
azul deverá ser informado que 
o atendimento será realizado 
de  acordo com o horário 
de chegada e demanda dos 
atendimentos de urgência e 
emergência. O tempo limite 
de espera para este caso é de 
quatro horas.
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PORTARIA Nº.  16 / 15 - BERTPREV

	 ANTONIO CARLOS DE SOUZA, presidente do Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, à vista do que dispõe 
os artigo 58 e 59, caput da LC 93/12, e considerando o teor dos processos 
administrativos. nº 063/05 e 169/06 – BERTPREV 
	 RESOLVE:
	A rt. 1º - Conceder PROMOÇÃO VERTICAL E HORIZONTAL 
a servidora KÁTIA HIDÁLGO DAIA, reg. 002, ocupante do cargo de 
Escriturária, passando do nível 6 G V para o nível 6 H VI, com os 
acréscimos legais daí decorrentes.
	 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Bertioga, 31 de março de 2015

ANTONIO CARLOS DE SOUZA 
PRESIDENTE

ATA DE ELEIÇÃO E APURAÇÃO DO BERTPREV

Aos trinta e um dias do mês de março de dois mil e quinze, às nove horas, 
foram abertos os trabalhos referentes à realização das votações dos servidores 
públicos municipais efetivos do Município de Bertioga, para escolha dos 
membros que irão compor os Conselhos Administrativo e Fiscal do INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 
BERTIOGA, nos termos da Lei Complementar nº 95/13 e suas alterações. Com 
a presença dos Senhores Gervasio Alves dos Santos  - presidente, Sonia Maria 
Silva Souza - secretária, Manoel Barbosa de A. Mendonça, todos membros 
da Comissão Eleitoral nomeada através da Portaria nº 08/15- BERPREV, bem 
como da senhora Angélica Xavier Pereira, na qualidade de fiscal indicado pelo 
Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Bertioga. Foram iniciados 
os trabalhos de votação sendo disponibilizada a lista de servidores efetivos 
aptos a votar por ente – PREFEITURA (1581), CÂMARA (22), BERTPREV (12) 
E INATIVOS (133) e cédulas impressas com os nomes de seus respectivos 
concorrentes aptos a participar do pleito, estando essas devidamente rubricadas 
pela Comissão Eleitoral. Os trabalhos se desenrolaram sem quaisquer 
problemas e recursos, durante todo o dia, sendo finalizada a votação às 
dezesseis horas e trinta minutos, com a presença assinalada na listagem de 
funcionários, de 106 (cento e seis) servidores públicos efetivos e/ou inativos. 
Finda a votação, observadas as disposições previstas no Regulamento Eleitoral, 
foram abertas as urnas e foram computadas 106 (cento e seis) cédulas, que 
corresponderam ao número de assinaturas. Em seguida o Presidente pediu que 
se apurasse as  urnas, sendo apurado que os candidatos tiveram a seguinte 
votação: Ronaldo Mendes - 33 votos, Nicholaj Pschetz - 07 votos, Adriana 
dos Santos Rodrigues - 15 votos, Clayton Faria Schmidt - 21 votos, Marcelo 
dos Santos Pereira - 08 votos, Ivanildes dos Santos - 09 votos, Phelippe 
Santos do Bom Sussesso - 08 votos, Ivani Aparecida Correia - 03 votos, 
Rita de Cássia Ferreira Furlan - 08 votos, Vanessa Prado Signorini - 17 
votos, Maria Amélia das Neves - 13 votos, Norberto Miguel - 36 votos, Jean 
Carlo Muniz - 16 votos,  Jean Mamede de Oliveira – 09 votos e 06 votos em 
branco. Foram computados para o Conselho Administrativo, 104 votos 
válidos, 0 votos nulos e 02 votos em branco. Para o Conselho Fiscal, 99 
votos válidos,  0 votos nulos e 04 votos em branco. Assim, foram eleitos 
e serão titulares do Conselho Administrativo, pelo Poder Executivo: 
Ronaldo Mendes, Clayton Faria Schmidt, Adriana dos Santos Rodrigues 
e Nicholaj Pschetz. Não houve número suficiente de candidatos para 
composição da suplência. Pelo Poder Legislativo: Ivanildes dos Santos 
e para suplente foi eleito  Marcelo dos Santos Pereira. Pelo Bertprev: 
Phelippe Santos do Bom Sussesso. Não houve número suficiente de 
candidatos para composição da suplência. Pelos Inativos, foi eleita e 
será titular Ivani Aparecida Correia e não houve número suficiente de 
candidatos para composição da suplência. Por conseguinte, foram eleitos 
e serão titulares do Conselho Fiscal, pelo Poder Executivo: Norberto 
Miguel, Vanessa Prado Signorini, Maria Amélia das Neves e por fim Rita 
de Cássia Ferreira Furlan. Não houve mais candidatos, portanto não há 
suplentes eleitos; pelo Poder Legislativo: Jean Carlo Muniz e também não 
houve número suficiente de candidatos para composição da suplência. 
Pelo Bertprev: Jean Mamede de Oliveira e do mesmo modo não houve 
número suficiente de candidatos para composição da suplência. Por fim 
pelos Inativos, não houve candidatos, portanto não há titular e suplente 
eleito. As cédulas utilizadas permanecerão guardadas no BERTPREV, para 
eventuais conferências, sendo que as demais cédulas não utilizadas foram 
devidamente picotadas.  Encerrados os procedimentos, esta é a ata fiel 
dos trabalhos realizados, que vai devidamente assinada pelos membros da 
Comissão Eleitoral, e fiscal designada pelo Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais de Bertioga, acompanhada conjuntamente com o mapa de apuração, 
listagem de votação e cédulas apuradas. 

GERVASIO ALVES DOS SANTOS 
Presidente da Comissão

SONIA MARIA SILVA SOUZA 	         MANOEL B. DE A. MENDONÇA
Secretária			          Membro

ANGÉLICA XAVIER PEREIRA
Fiscal

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/15 - BERTPREV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, torna público, 
para conhecimento dos interessados, que está promovendo a licitação, na 
modalidade PREGÃO PRESENCIAL, nos seguintes termos:
	 1) PROCESSO Nº 057/15 – BERTPREV.
	 2) TIPO: Menor preço 
	 3) OBJETO: Locação, implantação e manutenção de 
aplicativos de um sistema específico para Regime Próprio de 
Previdência Social nas áreas de Orçamento, Execução Orçamentária, 
Contabilidade Pública/Previdenciária, Movimentação Financeira de 
Bancos e Investimentos Integrados com Patrimônio, Almoxarifado 
e Controle de Estoques e Compras e Licitações. 
	 4) Data para entrega dos documentos comprobatórios de que 
a proponente cumpre todos os requisitos necessários conforme o edital 
e dos envelopes proposta e documentos de habilitação: 23 de Abril de 
2015, às 09:00.
	 5) LOCAL DE REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DO 
PREGÃO PRESENCIAL: Rua Rafael Costábile, nº596, Jardim Lido, 
Bertioga SP, após recebimento dos envelopes e documentos exigidos 
para o certame, com início às 09:05.
	 6) Informações: O edital completo, incluindo seus anexos, 
poderá ser consultado e/ou retirado pessoalmente, pelos interessados, 
na sede do BERTPREV, de 09:00 às 11:30 horas e das 13:30 ás 16:00 
horas, ou por pedido dirigido a Autarquia por meio de e-mail enviado a 
licitacao@bertprev.sp.gov.br, com retorno do edital também por e-mail, e 
ainda poderá ser consultado e/ou retirado no site do Bertprev, no endereço 
www.bertprev.sp.gov.br. Maiores informações: fone/fax 13 3319-9292.

Bertioga, 25 de março de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE - BERTPREV

atos do legislativo

Luís Henrique Capellini, na qualidade de Presidente da Câmara Municipal 
de Bertioga faz saber que o Plenário aprovou na 8ª Sessão Ordinária, 

realizada em 31 de março de 2.015, e que promulgo o presente:

Decreto Legislativo nº 073/2015

“Dispõe sobre as contas do município de Bertioga referentes ao 
exercício de 2.011”

Autoria: Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

	 Art. 1º. Ficam aprovadas as contas do Poder Executivo 
relativas ao exercício de 2.011, constantes dos autos do processo 
administrativo nº 396/2014 (TC – 1454/026/11), excetuando-se os atos 
pendentes de apreciação com formação de apartados no Tribunal de 
Contas do Estado de São Paulo.
	 Art. 2º. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua 
publicação.
	 Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de março de 2.015

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Luís Henrique Capellini, na qualidade de Presidente da Câmara Municipal 
de Bertioga, faz saber que o Plenário aprovou na 7ª Sessão Ordinária, 

realizada em 24 de março de 2.015 e que promulgo o presente:

Decreto Legislativo nº 071/2015

“Altera o Decreto Legislativo 031/2010, e dá outras providências “

Autoria: Vereadores Luís Henrique Capellini,
Edvaldo Alecrim Silva e Antonio Rodrigues Filho

	 Art. 1º. O Decreto Legislativo 031/2010 fica alterado nos artigos 
e parágrafos que seguem:
	 “Art 1º. A estrutura administrativa e o quadro de servidores 
efetivos da Câmara Municipal de Bertioga, ambos adequados aos preceitos 
constitucionais ficam criados e regulamentados por esta norma jurídica.
	 § 1º. ...
	 § 2º. ...
	 § 3º. ...
	 § 4º. O anexo IV deste Decreto Legislativo, define os valores 
dos padrões de vencimentos para os cargos de provimento efetivo.
	 Art. 2º .... 
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	 Art. 3º. O acesso ao nível promocional seguinte em cada 
carreira de provimento efetivo, com seu correspondente padrão 
de vencimentos, ocorrerá com a promoção por tempo de serviço e 
merecimento, vinculada à permanência no nível anterior da carreira por 
lapso temporal e vinculada a questionário de avaliação funcional favorável 
verificado pela Mesa Diretora.
	 § 1º. A verificação para a concessão das promoções observará:
	 a) A promoção do nível I, inicial da carreira, para o nível II, 
ocorrerá desde que decorridos 12 (doze) meses após a aprovação em 
estágio probatório.
	 b) A promoção do nível II para o nível III, ocorrerá desde que 
decorridos 48 (quarenta e oito) meses desde a promoção para o nível II.
	 c) A promoção do nível III para o nível IV, ocorrerá desde que 
decorridos 96 (noventa e seis) meses desde a promoção para o nível III.
	 d) A promoção do nível IV para o nível V, ocorrerá desde que 
decorridos 96 (noventa e seis) meses desde a promoção para o nível IV.
	 § 2º. O questionário de avaliação citado no caput será 
regulamentado por Ato da Mesa Diretora, observando os critérios de 
pontualidade, assiduidade, disciplina, produtividade e capacitação.
	 § 3º. Na hipótese do servidor não alcançar a avaliação favorável 
para fins de promoção, nos prazos acima citados, poderá requerer a 
promoção novamente depois de decorridos 12 meses da avaliação.
	 § 4º. Será considerado para fins de promoção o tempo de 
serviço prestado pelo servidor quando ocupante de cargo em comissão 
ou função de confiança.
	 § 5º. As promoções dos servidores efetivos realizadas até a 
presente data ficam ratificadas.
	 § 6º. As promoções de servidores efetivos somente poderão 
ser concedidas desde que respeitados os limites máximos de despesa 
com pessoal e a disponibilidade orçamentária.
	 Art. 4º. Servidor do quadro de provimento efetivo designado 
para desenvolver as funções do cargo de Secretário Geral, constante do 
quadro de provimento comissionado, fará jus à função gratificada de 30% 
(trinta por cento) calculada sobre o seu padrão de vencimentos.
	 Art. 5º. Os valores definidos nos termos do anexo IV serão 
corrigidos anualmente, visando dar atendimento ao principio estabelecido 
pelo artigo 37, Inciso X, da Constituição Federal, tendo por base o ultimo 
período anual anterior.  Parágrafo Único.  A revisão geral anual dar-se-á 
por Decreto Legislativo.”
	 Art. 2º. As despesas decorrentes deste Decreto Legislativo 
onerarão o orçamento próprio da Câmara Municipal de Bertioga.
	 Art. 3º. Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua 
publicação, produzindo efeitos a partir do dia 10 de abril do corrente ano.

Bertioga, 24 de março de 2015

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Anexo IV
Valores dos Padrões de Vencimento dos Cargos de Provimento Efetivo

Luís Henrique Capellini, na qualidade de Presidente da Câmara Municipal 
de Bertioga, faz saber que o Plenário aprovou na 7ª Sessão Ordinária, 

realizada em 24 de março de 2.015 e que promulgo o presente:

Decreto Legislativo nº 072/2015

“Altera o Decreto Legislativo 032/2010, e dá outras providências“

Autoria: Vereadores Luís Henrique Capellini,
Edvaldo Alecrim Silva e Antonio Rodrigues Filho

	 Art. 1º. O Decreto Legislativo 032/2010 fica alterado nos artigos 
e parágrafos que seguem:
	 “Art 1º. A estrutura administrativa e o quadro de servidores 
comissionados da Câmara Municipal de Bertioga, ambos adequados aos 
preceitos constitucionais ficam criados e regulamentados por esta norma 
jurídica.
	 § 1°. O anexo I define o numero de vagas dos cargos de 
provimento comissionado, contendo a sua nomenclatura, com os 
respectivos padrões de vencimento, identificados por uma letra maiúscula 
e números romanos.
	 § 2°. O anexo II define as funções dos cargos de provimento 
comissionado.
	 § 3°. O anexo III define os requisitos para os cargos de 
provimento comissionado.
	 § 4°. O anexo IV define os valores dos padrões de vencimentos 
para os cargos de provimento comissionado.
	 Art. 2°. ...
	 Art. 3°. A situação funcional dos servidores, existente por 
ocasião da promulgação desta norma, será mantida e observada as 
necessárias adaptações para efeito das regras aqui definidas no que 
tange à nomenclatura dos cargos e respectivos padrões de vencimento.
	 Parágrafo Único. Os atos administrativos realizados até a 
presente data ficam ratificados.
	 Art. 4°. ...
	 § 1°. Os cargos de Assessor da Presidência, Assessor Jurídico 
da Presidência e Secretário Geral serão indicados pelo Presidente da 
Câmara.
	 § 2°. Os cargos de Assessor da Mesa Diretora serão indicados 
pela Mesa Diretora
	 § 3°. Os cargos de Assessor Legislativo, Chefe de Gabinete 
e Assessor de Vereador, serão indicados pelos Vereadores(as) na 
quantidade de uma pessoa para cada cargo.
	 § 4°. Os cargos citados nos parágrafos anteriores poderão ser 
demitidos por decisão ad nutum da Mesa Diretora, a partir da solicitação 
de quem os indicou, ressalvados os casos em que o servidor tenha 
comportamento inadequado com o exercício do cargo público.
	 § 5°. Ao final de cada legislatura a Mesa Diretora exonerará 
os servidores ocupantes dos cargos citados neste artigo e indicados por 
vereador que não tenha sido reeleito.
	 § 6°. Feita a indicação do agente político para a nomeação ou 
a exoneração de um servidor comissionado, a Mesa da Câmara realizará 
reunião para tal deliberação, sendo posteriormente efetivada a decisão 
através de portaria assinada pelo Presidente da Câmara.
	 Art. 5°. Os valores definidos nos termos do anexo IV serão 
corrigidos anualmente, visando dar atendimento ao principio estabelecido 
pelo artigo 37, Inciso X, da Constituição Federal, tendo por base o ultimo 
período anual anterior.
	 Parágrafo Único. A revisão geral anual dar-se-á por Decreto 
Legislativo.”
	 Art. 2º. As despesas decorrentes deste Decreto Legislativo 
onerarão o orçamento próprio da Câmara Municipal de Bertioga.
	 Art. 3º. Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de 
sua publicação, produzindo efeitos a partir do dia 10 de abril do corrente 
ano.

Bertioga, 24 de março de 2015

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Anexo I
Cargos de Provimento Comissionado

Anexo II
Funções dos Cargos de Provimento Comissionado

A) Secretário Geral
...
B) Assessor Jurídico da Presidência
...
C) Assessor Legislativo
...
D) Chefe de Gabinete
...
E) Assessor da Presidência
...
F) Assessor de Vereador
...
G) Assessor da Mesa Diretora
Exercer atividade de Assessoramento Político aos membros da Mesa 
Diretora, acompanhando-o em visitas, diligência e eventos, sempre 
que determinado independentemente de dia e horário. Realizar com 
os membros da Mesa Diretora todos os trabalhos externos junto à 
Comunidade e Órgãos Públicos, estabelecendo o intercâmbio de 
informações e reivindicações da população, que deverão orientar e 
oferecer subsídios no encaminhamento dos trabalhos. Manter um 
comprometimento político com os membros da Mesa Diretora, estando 
à disposição de forma ininterrupta, todos os dias da semana, mantendo 
um comprometimento político com fidelidade às diretrizes estabelecidas 
no período de vigência do mandato dos membros da Mesa Diretora, 
mediante a confiança por ele declinada, de livre provimento de nomeação 
e exoneração ad nutum.

Anexo III
Requisitos dos Cargos de Provimento em Comissão

Anexo IV
Valores dos Padrões de Vencimentos dos Cargos de Provimento 

Comissionado
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ANEXO 6

AUXÍLIOS/SUBVENÇÕES/CONTRIBUIÇÕES
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

EXECÍCIO 2014

ÓRGÃO CONCESSOR: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA.
TIPO DE CONCESSÃO: CONVÊNIO.
LEI(S) AUTORIZADORA (S): Lei nº 445/2001 – Alterada pelas Leis 
Municipais nºs 848/2009 e 976/2011.
OBJETO: Fretamento de ônibus escolares para estudantes do nível 
secundário profissionalizante e dos universitários em nível de graduação.
ENTIDADE BENEFICIÁRIA: AETUB-ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES 
TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA
ENDEREÇO/ CEP: Rua Luiz Pereira de Campos , nº 1054 – Sala 05, 
CEP. 11250-000.
RESPONSÁVEL (S) PELA ENTIDADE: STELLA MARCIA SILVA DA LUZ

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal.
O(s) signatário(s) na qualidade de representante(s) da entidade 
beneficiária:	
AETUB – ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA.

(2) Verba: Federal, Estadual, municipal e Recursos Próprios.
Declaramos, na qualidade de responsáveis pela entidade supra epigrafada, 
sob as penas da Lei, que a despesa relacionada, examinada pelo Conselho 
Fiscal, comprova a exata aplicação dos recursos recebidos para os fins 
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão 

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 018/2015 de 25/03/2015 – Nomear, em 25/03/15, o Sr. Joselito 
Alves de Oliveira, sob o reg. 481, para o cargo de Assessor Legislativo.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

CONSELHOS Municipais

Convocação

O presidente do Conselho Municipal de Habitação, no uso de suas 
atribuições, convoca os conselheiros e população interessada para a 
reunião ordinária a ser realizada nesta terça-feira, 07 de abril, às 
14h30, na sede da Associação dos Engenheiros de Bertioga, que fica na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.086 – Centro – Bertioga – SP. 
	 Pauta:
	 • Leitura e provação de ata anterior  
	 • Assuntos Gerais.

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho Municipal de Habitação

Convocação

O presidente do Conselho Municipal de Turismo (Contur), no uso de 
suas atribuições, CONVIDA os conselheiros titulares para a reunião 
ordinária, que será realizada nesta terça-feira, dia 07 de abril, às 9 
horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior;	
	 • Assuntos gerais.

Bertioga, 31 de março de 2015

Luiz Carlos Pacífico Junior
Presidente do Contur

CONVOCAÇÃO 

O presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes para a 
REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA, a ser realizada na segunda-feira, dia 13 
de abril, às 10 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga. 
	 Pauta:
	 • Leitura da minuta do Projeto de Lei da política de diretrizes 
de esporte e lazer.

Bertioga, 31 de março de 2015

Leandro Grande Dias Bello 
Presidente do Conselho

Convocação

O presidente do Conselho de Alimentação Escolar (CAE), no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os conselheiros e todos os interessados para a 
reunião ordinária, que será realizada nesta segunda-feira, dias 06 
de abril, às 15 horas, na Casa dos Conselhos, na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata da reunião anterior;

	 • Aprovação das prestações de contas do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar 2014;
	 • Assuntos Gerais.

Bertioga, 17 de março de 2015.

Udo Stellfeld 
Presidente

EDITAL PARA CONVOCAÇÃO DE INTERESSADOS EM COMPOR
O COMITÊ GESTOR MUNICIPAL DAS MICROEMPRESAS

E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE 

A Comissão de Cadastramento e Eleição, no uso das atribuições que 
foram conferidas pela Portaria nº 636/2010 e, considerando o disposto 
nos Decretos Municipais nos 1.822, de 18 de maio de 2012 e 2.265, de 
04 de março de 2015, vem pelo presente, tornar público, que encontra-se 
aberto o período de inscrição para os interessados em compor o Comitê 
Gestor Municipal das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.
	I  – DA FINALIDADE 
	 O presente Edital tem por finalidade, estabelecer critérios para 
eleição dos 08 (oito) representantes das respectivas categorias abaixo 
para compor o Comitê Gestor, a ser composto da seguinte forma:
	 a. 02 (dois) representantes da classe contabilista do Município;
	 b. 01 (um) representante de entidade do ensino superior;
	 c. 05 (cinco) empresários devidamente estabelecidos na cidade 
	II  – INSCRIÇÕES
	 Fica estabelecido que as inscrições deverão ser feitas de 06 
a 17 de abril de 2015, de segunda a sexta-feira, das 9 às 12 e das 13 às 
16h30, na  Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 1.117 - Centro. 
	 A entrega da ficha de inscrição, devidamente preenchida, 
deverá estar acompanhada com cópias simples dos seguintes documentos:
	 1) Contrato Social  da empresa;
	 2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica - CNPJ;
	 3) Comprovante de Endereço (atualizado)
	 4) RG, CPF dos representantes indicados.

Bertioga, 31 de março de 2015

Comissão de Cadastramento e Eleição

Convocação

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade 
interessada em geral para a reunião ordinária nesta terça-feira, 
dia 07 de abril, às 14 horas, no Casa dos Conselhos Municipais, que fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior;
	 • Apresentação e análise da prestação de contas da Oscip 
Associação Civil, Cidadania Brasil – ACCB – referente ao exercício de 
2014;
	 • Nomeação de representante do CMAS para integrar a 
Comissão de Avaliação do Termo de Parceria firmado entre a ACCB e a 
Prefeitura de Bertioga;
	 • Assuntos gerais.

Bertioga, 31 março de 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Bertioga (CMDCA), no uso de suas atribuições legais 

CONVOCA os conselheiros municipais e população interessada para 
reunião ordinária, que será realizada na quinta-feira, dia 09 de 
abril, às 9 horas na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1.117 – Centro – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior;
	 • Resolução 05/2015 – que dispõe sobre a escolha dos 
candidatos para eleição dos membros do Conselho Tutelar de Bertioga, 
estabelece o calendário eleitoral e dá outras providências;
	 • Resolução 06/2015 – Dispõe sobre aprovação deprojetos 
referentes à política Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
de Bertioga com recursos do Fundo Municipal da Criança e Adolescente;
	 • Assuntos Gerais.

Bertioga, 31 de março de 2015

Luci de Oliveira Matos Cardia
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente de Bertioga (CMDCA)
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de Concessor.

Data:21/janeiro/2015.

STELLA MARCIA SILVA DA LUZ
PRESIDENTE 

Membros do Conselho Fiscal (nomes e assinatura):

LISTA DE EXCLUSÃO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS 
DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, 
com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, 
Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554, neste ato representado por seu 
presidente, EXCLUI os associados listados abaixo do benefício que 
trata a lei n° 445/01.

José Augusto Ribeiro Martini Correa
PRESIDENTE AETUB

LISTA DOS CONVOCADOS PARA 1º SEMESTRE DE 2015

VAN GUARUJÁ – NOITE
1. CAMILA DE ANDRADE CASTRO

ONIBUS 13 – SANTOS/NOITE
1. GABRIEL BRUNASSI CONCEIÇÃO

2. IRÍS POMPONET DA SILVA
3. FELIPE ANTONIO COSTA CASTRO

4. LEONARDO NARDUCCI ALMEIDA SANTOS
ONIBUS 12 – SANTOS / NOITE

1. JEFFERSON DA SILVA SANTOS
ONIBUS 02 – SANTOS NOITE

1. PRISCILA SILVA DOS SANTOS

LISTA DOS CONVOCADOS PARA 1º SEMESTRE DE 2015

Documentos para se Associar
Prazo de 06/04 Até  08/04
Horário das 08h às 14h

1 - CÓPIA DO RG
2 - CÓPIA DO CPF
3 - CÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR (PARA MENORES DE 18 ANOS, 
OBRIGATÓRIO O PROTOCOLO DA EMISSÃO DO TÍTULO)
4 - CÓPIA DO COMPROVANTE DA ÚLTIMA ELEIÇÃO
5 - CÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO NO NOME DO 
CONVOCADO exceto para menor de 18 anos
6 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE RENDA
7 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE MATRÍCULA
8 - 02 FOTOS 3X4
9- PROTOCOLO (Não precisa ser autenticado)
10- EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA ASSOCIATIVA DE R$ 240,00 e 
RATEIO DE ABRIL/15 DE R$200,00 NO ATO DA INSCRIÇÃO

OBS.: TODAS AS CÓPIAS AUTENTICADAS Exceto o protocolo.

José Augusto Ribeiro Martini Corrêa
PRESIDENTE AETUB
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Diretoria de finanças
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DECRETO N. 2.281, DE 30 DE MARÇO DE 2015

Altera os artigos 1º e 2º do Decreto n. 2.273/15, que convocou 
a X Conferência Municipal dos Direitos Humanos da Criança e 

Adolescente e a 1ª Conferência Lúdica Municipal dos Direitos da 
Criança e Adolescentes de Bertioga.

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO a necessidade de alterar o Decreto 
Municipal n. 2.273/2015, tendo em vista a mudança de endereço para 
realização das respectivas Conferências;
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto ficam alterados os artigos 1º e 2º do 
Decreto n. 2.273, de 12 de março de 2015, que passam a vigorar com as 
seguintes redações: 
	 “Art. 1º Fica convocada a 1ª Conferência Lúdica Municipal dos 
Direitos da Criança e Adolescentes de Bertioga, a ser realizada no dia 
27 de abril, das 9 às 18 horas, nas dependências da sede do Sindicato 
dos Servidores Públicos do Município de Bertioga, tendo como tema 
central: “Política e Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças 
e Adolescentes – fortalecendo os Conselhos dos Direitos da Criança e 
Adolescente. (NR)
	 Art. 2º Fica convocada a X Conferência Municipal dos Direitos 
Humanos da Criança e Adolescente, a ser realizada no dia 28 de abril, das 
9 às 18 horas, nas dependências da sede do Sindicato dos Servidores 
Públicos do Município de Bertioga, tendo como tema central: “Política 
e Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes – 
fortalecendo os Conselhos dos Direitos da Criança e Adolescente”. (NR)”
	 I – O Sindicato dos Servidores Públicos do Município de 
Bertioga está situado à Rua Ivo Henrique, 50 – Centro, em Bertioga/SP. 
(NR)
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 30 de março de 2015. (PA n. 186/15)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.282, DE 30 DE MARÇO DE 2015

Aprova o Regimento Interno da X Conferência Municipal dos 
Direitos Humanos da Criança e do Adolescente de Bertioga.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO o regimento interno aprovado pela 
Comissão Organizadora da X Conferência Municipal dos Direitos Humanos 
da Criança e do Adolescente de Bertioga, e a necessidade de formalizá-lo 
por Decreto,
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aprovado o Regimento Interno da X 
Conferência Municipal dos Direitos Humanos da Criança e do Adolescente 
de Bertioga, conforme o Anexo único, parte integrante deste ato normativo.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

Diretoria de recursos humanios

Diretoria de Trânsito e Transporte

decretos

NOTIFICAÇÃO – 004/15-SEAL

CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 2º, ALÍNEAS “a” e “b”; FORAM 
LANÇADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRIÇÃO EM 
DÍVIDA ATIVA, APÓS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9º, 
§2º); REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 6234/13-8581/14-EGYDIO 
FERREIRA COSTA JUNIOR, R$587,11, vencimento em 11.04.15; 4042/98-
10695/10- KI TAE SONG, R$347,56, vencimento em 26.03.15; 8183/96-
8530/14- ULYSSES F. MANSUR, R$1.221,11, vencimento em 13.04.15; 
8719/96-4551/14-SUELY BRAZ ANTONAGI, R$418,40, vencimento em 
17.04.15; 9860/12-1677/15-CARMEL MARKETING E INVESTIMENTO 
LTDA, R$319,10, vencimento em 17.04.15; 9377/10-6226/14 DOUGLAS 
FLORES GIANOTO, R$724,53, vencimento em 20.04.15; 1597/13-9134/14- 
NELSON DOS SANTOS TEIXEIRA, R$392,32, vencimento em 24.04.15; 
5999/03-1665/15- FATIMA APARECIDA ALVES, R$695,00, vencimento 
em 24.04.15; 51291/87-1304/15 – DELFINO LUIZ GOVEIA GAMBETTI, 
R$1.089,95, vencimento em 25.04.15; 3975/99-8044/14-MARCIO 
FERNANDO PANHOTA, R$3.553,08, vencimento em 25.04.15; 
6161/04-8991/14-BERNARDINO MIGUEL PASCUAL, R$633,52, 
vencimento em 25.04.15; 2041/05-7733/14-SOLANGE BRAZ DA SILVA 
RODOLFO, R$489,44, vencimento em 25.04.15; 51034/85-8541/13- 
ANTONIO CARLOS BICUDO, R$761,55, vencimento em 25.04.15; 
8007/13-MARCOS DE SOUZA MAGALHÃES, R$2.408,24, vencimento 
em 27.04.15.

Arquiteto JOSÉ PAULO CASOLARO
Chefe da Seção de Aprovação e Licenciamento de Obras/SEAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Pelo presente, ficam convocados todos os permissionários do serviço 
de transporte ESCOLAR a comparecerem na Diretoria de Trânsito e 
Transporte, situada à Rua Elias Nehme, nº 92 - Parque Estoril, a fim de 
realizar vistoria referente ao 1º semestre do exercício de 2015, no horário 
das 9 às 12h e das 14 às 16h, no período de 06/04/2015 a 10/04/2015.
O não comparecimento à vistoria implicará nas penalidades previstas no 
Decreto Municipal nº 340/98.
Tal procedimento é obrigatório conforme determina o Código de Trânsito 
Brasileiro – CTB, Lei Federal nº 9.503/97, em seu artigo 24, inciso XXI.                                  

Atenciosamente,

NELSON JORGE DE CASTRO
Diretor de Trânsito e Transporte - DTT

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014 

CONVOCAÇÃO Nº 03/2015

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo 
relacionados a comparecerem na SESO – Seção de Saúde Ocupacional, 
situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila 
Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do cronograma para realização 
dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 06/04/2015 e 07/04/2015
HORÁRIO: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00

	

				  
	 Após a conclusão dos exames médicos admissionais, os 
candidatos deverão aguardar a convocação para a posse, através 
de publicação no BOM, pela Diretoria de Recursos Humanos – DRH, 

CONVOCAÇÃO

O presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião Ordinária, a ser realizada no dia, 08 de 
Abril próximo, às 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada 
na Rua Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, todos os membros que 
compõem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
	 • Distribuição de processo (s);
	 • Julgamento de Processo (s);
	 • Assuntos Gerais

Bertioga, 02 de abril de 2015

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

Portaria SE Nº 02/2015

O Secretário de Educação, Ivan de Carvalho, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, 
	 RESOLVE:
	A rt. 1º HOMOLOGAR, o parecer conclusivo da Diretoria de 
Gestão Pedagógica e da Supervisão de Ensino, referentes aos seguintes 
documentos:
	 I - Plano de Gestão Educacional Quadrienal – 2014 a 2017 do 
Centro de Educação Especializado – CEE;
	 II - Adendos do Plano de Gestão Educacional 2014 da Creche 
“Recanto Infantil”.
	 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Bertioga, 30 de março de 2015

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

SECRETARIA DE Educação

Diretoria de Junta de Recursos Fiscais

SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO
que deverá ocorrer no prazo máximo de 30 dias, a contar da data da 
publicação da portaria de nomeação, sendo que após esta data perderá 
automaticamente a vaga. 
	 No Ato da Posse, devera comparecer munido da documentação 
abaixo relacionada (em via original e cópia legível):
	 • CÉDULA DE IDENTIDADE - RG.
	 • C.P.F.
	 • TÍTULO DE ELEITOR 
	 • ÚLTIMO COMPROVANTE DE VOTAÇÃO
	 • CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 • CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 
IDADE
	 • CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 
CINCO ANOS
	 • COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 
COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 • CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU 
CASAMENTO
	 • PIS/ PASEP
	 • 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 • COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA 
OU LUZ)
	 • CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 
QUALIFICAÇÃO
	 • CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
	 • DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 
EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA 
SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 
ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).
	 • DECLARAÇÃO DE BENS
	 • OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO.
	 Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo dentro do prazo mencionado anteriormente, o 
candidato deverá comparecer à DRH para desistência da posse.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

Atendendo ao que dispõe a Constituição Federal, em seu artigo 39, § 
6º, publicamos a retificação do Quadro de Salários da Prefeitura do 
Município de Bertioga, referente ao cargo de Recepcionista, publicado 
na edição nº 651 do Boletim Oficial do Município.

FUNÇÃO			N   ível Salarial	S alário -base
RECEPCIONISTA		  2A		  1.041,67
			   2B		  1.204,80
			   2BI		  1.265,04
			   2C		  1.351,74
			   2CI		  1.419,32
			   2CII		  1.490,29
			   2CIII		  1.564,81
			   2CIV		  1.643,04

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos
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revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 30 de março de 2015. (PA n. 186/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

REGIMENTO INTERNO DA X CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS 
DIREITOS HUMANOS DA CRIANÇA E ADOLESCENTE DE BERTIOGA

CAPÍTULO I
Da Conferência

	 Art. 1º A X Conferência Municipal dos Direitos Humanos da 
Criança e Adolescente de Bertioga será realizada no dia 28 de abril de 
2015, das 9 às 18 horas, nas dependências do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Bertioga, que fica na Rua Ivo Henrique, 50 - Centro.
	 Art. 2º Esta Conferência terá como tema central: Política 
e Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes: 
Fortalecendo os Conselhos dos Direitos da Criança e Adolescente.
	 Art. 3º A Conferência tem por objetivo geral: mobilizar o sistema 
de garantia de direitos e a população em geral para a implementação 
de monitoramento da Política Nacional e o Plano Decenal dos Direitos 
Humanos de Crianças e Adolescentes, bem como o fortalecimento dos 
Conselhos dos Direitos da Criança e do Adolescente.
	 Art. 4º São organizadores desta Conferência: Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.

Capítulo II
Dos participantes

	 Art. 5º São considerados participantes da X Conferência 
Municipal dos Direitos Humanos da Criança e Adolescente de Bertioga:
	 I – delegada(o) com direito a voz de voto;
	 II – convidado(a) com direito a voz;
	 III – observadores(as) para acompanhar as discussões, com 
direito a voz.
	 Art. 6º Poderão se inscrever como membros da X Conferência 
Municipal dos Direitos Humanos da Criança e Adolescente de Bertioga 
representantes de instituições, associações de bairros, entidades de 
classe e movimentos sociais de Bertioga, interessados na elaboração 
e implantação da política de atendimento à criança e adolescente no 
Município, nas seguintes categorias:
	 I – 02 (dois) Crianças e Adolescentes;
	 II – 01 (um) Conselheiros dos Direitos da Criança e do 
Adolescente;
	 III – 01 (um) Conselheiro Tutelar;
	 IV – 01 (um) representantes de órgãos públicos de políticas de 
atendimento de criança e adolescente (Educação, Saúde e Assistência 
Social);
	 V – 01 (um) Representante do Poder Público;
	 VI – 02 (dois) representantes da sociedade civil.

Capítulo III
Dos eixos

	 Art. 7º Os eixos temáticos para a X Conferência Municipal dos 
DireitosHumanos da Criança e Adolescente de Bertioga serão:
	 I - Eixo 1 – Promoção dos Direitos de Crianças e Adolescentes;
	 II - Eixo 2 – Proteção de Defesa dos Direitos;
	 III - Eixo 3 – Protagonismo e Participação de Crianças e 
Adolescentes;
	 IV - Eixo 4 – Controle Social e Efetivação dos Direitos;
	 V - Eixo 5 – Gestão da Política Nacional dos Direitos Humanos 
de Crianças e Adolescentes.

Capítulo IV
Da Metodologia

	 Art. 8º Esta Conferência acontecerá de acordo com as 
seguintes etapas:
	 I – credenciamento;
	 II – plenária de abertura para leitura e aprovação do Regimento 
Interno;
	 III – Formação de Grupos de Trabalho por eixo;
	 IV – Eleição dos Delegados para a Etapa Regional;
	 V – Plenária Final.

Capítulo V
	 Art. 9º O credenciamento dos delegados(as) da X Conferência 
Municipal dos Direitos Humanos da Criança e Adolescente de Bertioga 
deverá ser realizado até as 12 horas, do dia 28 de abril de 2015.

Capítulo VI
Da Eleição dos delegados(as) para a Etapa Regional

	 Art. 10. Durante a X Conferência Municipal dos Direitos 
Humanos da Criança e Adolescente de Bertioga será eleito (01) delegado 
para cada 10 (dez) participantes, para a Etapa Regional.
	 Art. 11. Cada Conferência Municipal deverá eleger suplentes 
até o mesmo número dos delegados(as), observadas a paridade e a 
representação dos segmentos. Na substituição, será observada a categoria 
do titular, sendo que o suplente só participará da Regional e Estadual na 
ausência do respectivo titular.

Capítulo VII
Da Plenária Final

	 Art. 12. Durante a Plenária Final será realizada a leitura e 
referendado o material produzido durante a Conferência, e a aclamação 
dos Delegados(as) eleitos(as) para a Etapa Regional.

DECRETO N. 2.283, DE 30 DE MARÇO DE 2015

Aprova o Regimento Interno da 1ª Conferência Lúdica Municipal 
dos Direitos Humanos da Criança e do Adolescente de Bertioga.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO o regimento interno aprovado pela 
Comissão Organizadora da 1ª Conferência Lúdica Municipal dos Direitos 
Humanos da Criança e do Adolescente de Bertioga, e a necessidade de 
formalizá-lo por Decreto,
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aprovado o Regimento Interno da 
1ª Conferência Lúdica Municipal dos Direitos Humanos da Criança e do 
Adolescente de Bertioga, conforme o Anexo único, parte integrante deste 
ato normativo.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 30 de março de 2015. (PA n. 186/2015)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

REGIMENTO INTERNO DA 1ª CONFERÊNCIA LÚDICA MUNICIPAL DOS 
DIREITOS HUMANOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE BERTIOGA

CAPÍTULO I
Da Conferência

	 Art. 1º A 1ª Conferência Lúdica Municipal dos Direitos Humanos 
da Criança e do Adolescente de Bertioga será realizada no dia 27 de abril 
de 2015, das 9 às 18 horas, nas dependências do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Bertioga, que fica na Rua Ivo Henrique, 50 - Centro.
	 Art. 2º Esta Conferência terá como tema central: Política 
e Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes: 
Fortalecendo os Conselhos dos Direitos da Criança e Adolescente.
	 Art. 3º A Conferência tem por objetivo geral: Mobilizar o sistema 
de garantia de direitos e a população em geral para a implementação 
de monitoramento da Política Nacional e o Plano Decenal dos Direitos 
Humanos de Crianças e Adolescentes, bem como o fortalecimento dos 
Conselhos dos Direitos da Criança e do Adolescente.
	 Art. 4º São organizadores desta Conferência: Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

Capítulo II
Dos Participantes

	 Art. 5º São considerados participantes da 1ª Conferência 
Lúdica Municipal dos Direitos Humanos da Criança e do Adolescente de 
Bertioga:
	 I – Delegada (o) com direito a voz de voto;
	 II – Convidado (a) com direito a voz;
	 III – Observadores (as) para acompanhar as discussões, com 
direito a voz.
	 Parágrafo único. Na Conferência Lúdica Municipal dos Direitos 
Humanos da Criança e do Adolescente, todos os participantes, acima de 
12 anos, devidamente credenciados são considerados(as) delegados(as), 
com direito a voz e voto.

Capítulo III
Dos Eixos

	 Art. 6º Os eixos temáticos para a 1ª Conferência Lúdica 
Municipal dos Direitos Humanos da Criança e do Adolescente de Bertioga 
serão:
	 I – Eixo 1 – Promoção dos Direitos de Crianças e Adolescentes;
	 II – Eixo 2 – Proteção de Defesa dos Direitos;
	 III – Eixo 3 – Protagonismo e Participação de Crianças e 
Adolescentes;
	 IV – Eixo 4 – Controle Social e Efetivação dos Direitos;
	 V – Eixo 5 – Gestão da Política Nacional dos Direitos Humanos 
de Crianças e Adolescentes.

Capítulo IV
Da Metodologia

	 Art. 7º Esta Conferência acontecerá de acordo com as 
seguintes etapas:
	 I – Credenciamento;
	 II – Plenária de abertura para leitura e aprovação do Regimento 
Interno;
	 III – Formação de Grupos de Trabalho por eixo;
	 IV – Eleição dos Delegados para a Etapa Regional;

	 V – Plenária Final.

Capítulo V
	 Art. 8º O credenciamento dos delegados(as) da 1ª Conferência 
Lúdica Municipal dos Direitos Humanos da Criança e do Adolescente de 
Bertioga deverá ser realizado até às 14 horas, do dia 27 de abril de 2015.

Capítulo VI
Da Eleição dos delegados(as) para a Etapa Regional

	 Art. 9º Durante a Conferência Lúdica Municipal será eleito (01) 
delegado para cada 10 (dez) participantes, para a Etapa Regional.
	 Art. 10. Cada Conferência Municipal deverá eleger suplentes 
até o mesmo número dos delegados(as), observadas a paridade e a 
representação dos segmentos. Na substituição, será observada a categoria 
do titular, sendo que o suplente só participará da Regional e Estadual na 
ausência do respectivo titular.

Capítulo VII
Da Plenária Final

	 Art. 11. Durante a Plenária Final será realizada a leitura e 
referendado o material produzido durante a Conferência, e a aclamação 
dos Delegados(as) eleitos(as) para a Etapa Regional.

DECRETO N. 2.284, DE 30 DE MARÇO DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento no valor de R$ 
168.090,00 (cento e sessenta e oito mil e noventa reais).

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária das Pastas das Secretarias de Saúde e de 
Serviços Urbanos, para suprir despesas com pessoal civil,
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 168.090,00 (cento e sessenta e oito mil e 
noventa reais), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

	
	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	
	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 30 de março de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma do 
Decreto n. 04/1993, em 30 de março de 2015.

DECRETO N. 2.285, DE 02 DE ABRIL DE 2015

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento no valor de R$ 
181.000,00 (cento e oitenta e um mil reais).

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO as disposições do artigo 4º, inciso I, da Lei 
Municipal n. 1.153/14, que autoriza o Poder Executivo a abrir créditos 
adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do orçamento 
da despesa fixada no artigo 1º, do mesmo diploma legal, observando-se 
o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de 
adequação orçamentária da Secretaria de Meio Ambiente;
	 DECRETA:
	A rt. 1º Por este Decreto fica aberto crédito adicional 
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suplementar no valor de R$ 181.000,00 (cento e oitenta e um mil reais), 
destinados às seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 02 de abril de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, o Secretário de Educação, e o 
Secretário de Administração e Finanças, no uso das atribuições que lhes 
são conferidas por Lei e no Decreto Municipal n. 2.270/15, expedem as 
seguintes Portarias,

PORTARIA N. 137, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir de 16 de março de 2015, DÉBORA MARIA MARAGNI 
PEREIRA DE ABREU, Secretária de Desenvolvimento Social, Trabalho e 
Renda – SD, Registro Funcional n. 5123, para atuar como Gestora do 
Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 138, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do processo administrativo n. 9185/2014, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

PORTARIA N. 139, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do processo administrativo n. 10.228/2014, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

PORTARIA N. 140, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do Processo Administrativo n. 1524/2015, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 

extratos

disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 141, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a pedido, a partir de 1º de abril de 2015, SANDRA REGINA 
FARIAS CURCCI, Registro Funcional n. 4682, do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSORA DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do 
artigo 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 142, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
DESIGNAR, a partir de 1º de abril de 2015, o servidor CLÉRIO ALVES 
COSTA, Guarda Civil Municipal, Registro Funcional n. 153, para atuar 
temporariamente na função gratificada de SUPERVISOR DA GUARDA 
CIVIL, até o término do período de férias do titular Naércio Silvestre Bonfim, 
previsto para 30 de abril de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 143, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 30 de março de 2015, ELAINE CRISTINA 
MENEZES DE OLIVEIRA, do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE 
SOCIAL, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 144, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 30 de março de 2015, MARÍLIA LÍDIA DE 
ASSIS, do cargo de provimento efetivo de PSICÓLOGO, nos termos 
do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 145, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a partir de 30 de março de 2015, JÉSSICA DELLALIBERA 
DOS SANTOS, do cargo de provimento efetivo de PSICÓLOGO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 146, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do processo administrativo n. 2559/2015, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 147, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
RE-RATIFICAR, a Portaria n. 256, de 09 de abril de 2009, para fazer 
constar que a servidora MARIA AUXILIADORA GUIMARÃES PRADO 
DE CAMARGO, Registro Funcional n. 2482, fora exonerada do cargo 
efetivo de ASSISTENTE DE DIREÇÃO DE ESCOLA, a pedido, a partir 
de 30 de março de 2009.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 148, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, GABRIELLE AMBAR, para o cargo 
de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Nível 10A, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças Interino

PORTARIA N. 149, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, DENISE SILVA PINCIGHER PACHECO 
VIEIRA, para o cargo de provimento efetivo de PSICÓLOGO, Nível 
10A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças Interino

PORTARIA N. 150, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
NOMEAR, após concurso público, DANIELA SANTOS DE MÓRA, para 
o cargo de provimento efetivo de PSICÓLOGO, Nível 10A, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças Interino

PORTARIA N. 151, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
EXONERAR, a pedido, a partir de 1º de abril de 2015, LEANDRO SANTOS 
CONSOLIN, Registro Funcional n. 4736, do cargo em comissão de 
ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO III – AGP III, com fundamento 
legal no artigo 42, II, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 152, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir de 1º de abril de 2015, ELSON SANTOS DE SOUZA, 
(qualificado em seu prontuário), para o cargo em comissão de CHEFE 
DA SEÇÃO DE ALTA COMPLEXIDADE – SALC, órgão subordinado 
à Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD, com 
vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar M0unicipal n. 93, de 19 
de março de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 153, DE 02 DE ABRIL DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir de 1º de abril de 2015, THAIS DOS SANTOS COSTA, 
(qualificada em seu prontuário), para o cargo em comissão de CHEFE DA 
SEÇÃO DE GERENCIAMENTO DO CRAS – SEGE, órgão subordinado 
à Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD, com 
vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de março de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 625/2013 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – 
Contratada: TV Costa Norte Ltda. EPP. (CNPJ. nº 60.820.750/0001-31) 
- Objeto: II Termo de prorrogação do contrato de prestação de serviços 
especializados em produção, captação e edição de imagens e sons, com 
fornecimento de equipamento e mão de obra. – Valor Global: R$ 264.720,00 
(duzentos e sessenta e quatro mil, setecentos e vinte reais) – Prazo: 12 meses 
– Data: 19/03/2015;Proc. 8267/09 - Contratante: Prefeitura do Município de 
Bertioga – Contratada: Eicon Controles Inteligentes de Negócios Ltda.(CNPJ  
53.174.058/0001-18): Objeto VIII do Contrato que trata da prestação dos de 
licenciamento de uso de sistema para a modernização da administração 
tributária municipal incluindo implantação, conversão, treinamento e 
suporte-  Valor: R$  108.000,00 (cento e oito mil reais) – data: 25/03/2015; 
Proc. 1212/2012- . Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – 
Contratada:Agrícola e Construtora Monte Azul Ltda(61.026.233/0001-58) 
– Objeto: VII Prorrogação do contrato que trata da execução da obra de 
reurbanização da Orla da Praia da Enseada, na Avenida Thomé de Souza, 
compreendendo o trecho da Francisco Pinto e Avenida 19 de Maio para 
finalização do Convenio dom o Estado – Prazo: 06 meses – Data: 30/03/2015.  

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 1061/2015 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga – 
FJ Camargo & Cia Ltda EPP. (CNPJ. nº 47.591.276/0001-55) - Objeto: 
Contratação de empresa para execução de obra de reforma no Setor de 
Controle de Zoonoses, localizado à Rua Manoel Gajo, 2644, Centro, no 
Município de Bertioga/SP. – Valor Global R$ 145.463,23 (cento e quarenta 
e cinco mi, quatrocentos e sessenta e três reais e vinte e três centavos) – 
Prazo: 03 (três) meses – Data: 25/03/2015;Proc. 6791/2014 - Contratante: 
Prefeitura do Município de Bertioga – Tier- Tecnologia da Informação 
e Redes Ltda ME. (CNPJ. nº 12.244.533/0001-06) - Objeto: prestação 
de serviços especializados para elaboração de projeto executivo para 
implantação da rede MAN (Infovia da Prefeitura do Município de Bertioga), 
através de sistema de cabeamento óptico e equipamentos ativos. – Valor 
Global  R$ 74.300,00 (setenta e quatro mil e trezentos  reais) – Prazo: 120 
(cento e vinte) dias – Data: 25/03/2015;Proc. 10404/2014 - Contratante: 
Prefeitura do Município de Bertioga – Contratada: Armazém 972 
Importadora e Exportadora Ltda. (CNPJ. nº 0.159.461/0001-01) - Objeto: 
Fornecimento de produtos de hortifrutigranjeiros para compor os cardápios 
das Casas de Apoio e Albergue Municipal, do município de Bertioga, em 
atendimento a Secretaria de Desenvolvimento, Social Trabalho e Renda. 
– Valor Global estimado: R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais) – Prazo: 06 
(seis) meses – Data: 25/03/2015;Proc. 983/2013 - Contratante: Prefeitura 
do Município de Bertioga – Tecnolamp do Brasil Lâmpadas e Acessórios 
Ltda. (CNPJ. nº 00.119.405/0001-43) - Objeto: Prestação de serviços 
especializados em Iluminação Pública (IP), para prestação de serviços de 
iluminação pública no  Parque Tupiniquins e Forte São João, no Município 
de Bertioga. – Valor Global  R$ 293.600,00 (duzentos e noventa e três mil 
e seiscentos reais). – Prazo: 100 (cem) dias – Data: 26/03/2015;

ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Proc. 1597/2015

A Diretoria de Licitação e Compras comunica a quem possa interessar que, 
através do processo supramencionado foi autorizada pelo Senhor Prefeito 
em 26/03/2015, a contratação da Elektro Eletricidade e Serviços S/A para o 
fornecimento de energia elétrica para iluminação pública, com fundamento do 
artigo 24 inciso XXII , da Lei 8666/93 e alterações posteriores,  sobre o valor 
estimado anual  de R$ 2.800.000,00 (dois milhões e oitocentos mil reais).

Bertioga, 31 de março  de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa

ATO DE ANULAÇÃO
Proc. 273/2015

EDITAL DO CHAMAMENTO PÚBLICO N. 02/2015

Considerando a manifestação do Secretário de Educação às fls. 580, quanto ao 
conflito de datas iniciais previstas no Decreto Municipal n. 2.163/14 e no item 8.3 do 
Edital do CHAMAMENTO PÚBLICO n. 02/2015;Considerando as ponderações 
lançadas na nota técnica do Assessor Jurídico, às fls. 581;Hei por bem ANULAR 
o presente CERTAME, com o intuito de resguardar os atos administrativos que 
devem se pautar no princípio da legalidade.Esta anulação deverá atingir os 
atos administrativos a partir de fls. 159, devendo os autos retornar à DLC 
para elaboração de novo edital, conforme orientado às fls. 581.

Bertioga, 30 março de 2015

ARQ. URB. JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito do Município

diretoria de licitação e compras
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

Proc. 2404/2015

A Diretoria de Licitação e Compras comunica a quem possa interessar que, 
através do processo supramencionado foi autorizada pelo Senhor Prefeito 
em 31/03/2015, a contratação da empresa G & T Cozinha Industrial Eireli 
EPP ( CNPJ 10.705.738/0001-08 )para prestação de serviços contínuos 
de fornecimento de alimentação escolar, incluindo pré-preparo, preparo 
e distribuição da merenda, com o fornecimento de todos os gêneros 
alimentícios, logística, supervisão, manutenção preventiva e corretiva 
dos equipamentos e utensílios utilizados e limpeza e conservação das 
áreas abrangidas, para atender ao programa de alimentação escolar, 
com vigência de no máximo 180 (cento e oitenta) dias, condicionada a 
sua rescisão, mediante a conclusão do novo processo licitatório, sobre o 
valor de R$ 4.012.109,00 (quatro milhões, doze mil, cento e nove reais),  
nos termos do artigo 24 inciso IV, da Lei 8666/93 e alterações posteriores.

Bertioga, 02 de abril  de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 16/2015

Proc. nº 9933/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, 
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE 
PRODUZA OS EFEITOS LEGAIS O PREGÃO PRESENCIAL 16/2015, 
QUE OBJETIVA A AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE LIMPEZA (SACOS DE 
LIXO E OUTROS) PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA PREFEITURA 
DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, 
CONFORME SOLICITADO PELA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS, ATRAVÉS DA SEÇÃO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO, 
CUJOS ITENS FORAM ADJUDICADOS ÀS EMPRESAS, MS DE ARAUJO 
EIRELI (CNPJ: 16.717.327/0001-19) AO CUSTO UNITARIO  PARA O 
ITEM  01  DE R$ 52,50,PARA O ITEM 07 O CUSTO UNITARIO DE R$ 0,72  
E PARA O ITEM 08 AO CUSTO UNITARIO DE R$ 28,90,  A EMPRESA   
JCB MATERIAIS LTDA ME (CNPJ: 07.364.386/0001-60) PARA O ITEM 
02 COM AO CUSTO UNITARIO DE R$ 23,20 E PARA O ITEM 05 COM 
O CUSTO UNITARIO DE R$ 3,80, A EMPRESA MEDIMPORT COM. 
DE PRODUTOS HOSP. LTDA EPP (CNPJ:03.434.334/0001-61) PARA 
O ITEM 03 COM O CUSTO UNITARIO DE R$ 9,40 E PARA O ITEM 04 
COM O CUSTO UNITARIO DE R$ 13,00 EJS PARTICIPAÇÃO LTDA 
(CNPJ: 06.895.143/0001-95) PARA O ITEM 06 COM O CUSTO UNITARIO 
DE R$ 20,00 A EMPRESA ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
EIRELI (CNPJ: 04.013.164/0001-04) PARA O ITEM 09 COM O CUSTO 
UNITARIO DE R$ 1,40 E A EMPRESA WOODMED INDÚSTRIA E COM. 
PRODUTOS HOSP.LTDA (CNPJ: 06.222.565/0001-08) COM O CUSTO 
UNITARIO DE R$ 8,50, RESULTANDO EM DESPESA TOTAL DE R$ 
69.574,00 (SESSENTA E NOVE MIL REAIS).

BERTIOGA, 02 DE ABRIL DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 17/2015

Proc. nº 7715/2014

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, e obedecendo 
as preceitos contidos na lei federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, 
decreto municipal nº 1122/06 e 1152/06, e lei 8666/93 e suas posteriores  
alterações, HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA 
QUE PRODUZA OS EFEITOS  LEGAIS  O PREGÃO PRESENCIAL 
17/2015, que objetiva a aquisição de materiais odontológicos para 
atendimento da demanda municipal nas Unidades Básicas de Saúde, 
conforme solicitado pela Secretaria de Saúde do Município de Bertioga, 
adjudicado às empresas: Bio-Lógica Comércio de Produtos 
Hospitalares Ltda ME (CNPJ: 06.175.908/0001-12). o item 01 com o 
valor unitário de R$ 8,50, item 05 com o valor unitário de R$ 19,20, 
item 08 com o valor unitário de R$ 22,78, item 09 com o valor unitário 
de R$ 43,20, item 10 com o valor unitário de R$ 45,30, item 11 com o 
valor unitário de R$ 78,40, item 19 com o valor unitário de R$ 15,70, 
item 20 com o valor unitário de R$ 96,20, item  21 com o valor unitário 
de R$ 6,50 e  22 com o valor unitário de R$ 88,50 e à empresa Nos@
Lig Produtos Odontológicos Ltda (CNPJ: 07.620.849/0001-07), o item 
02 com o valor unitário de R$ 5,12,  item 03 com o valor unitário de R$ 
12,60,  item 04 com  o  valor  unitário  de  R$ 63,30, item 06 com o valor 
unitário de R$ 13,60, item 07 com o valor unitário de R$ 5,29,  item 12 
com o valor unitário de R$ 1,10,  item 13 com o valor unitário de R$ 1,10,  
item 14 com o valor unitário de R$ 8,49, item 15 com o valor unitário de 
R$ 1,10,  item 16 com o valor unitário de R$ 1,10, item 17 com o valor 

unitário de R$ 0,96 e item 18 com o valor unitário de R$ 1,10, resultando 
no valor total de R$ 14.564,82 (quatorze mil, quinhentos e sessenta e 
quatro reais e oitenta e dois centavos). Quanto ao item 23, restou deserto, 
ficando para posterior aquisição.

Bertioga, 02 de abril de 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGAO PRESENCIAL Nº 18/2015

Proc. nº 9088/2014

USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, 
E OBEDECENDO AOS PRECEITOS CONTIDOS NA LEI FEDERAL Nº 
10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO MUNICIPAL Nº 1122/06 
E 1152/06, E LEI 8666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAÇÕES, 
HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO REALIZADO, PARA QUE 
PRODUZA OS EFEITOS  LEGAIS  O PREGÃO PRESENCIAL 18/2015, 
QUE OBJETIVA A AQUISIÇÃO DE NOTEBOOKS, SOFTWARE E 
ANTIVÍRUS, PARA USO DA EQUIPE TÉCNICA DO PROGRAMA BOLSA 
FAMÍLIA, SOLICITADO PELA SECRETÁRIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO E RENDA, CUJO OS ITENS FORAM ADJUDICADOS 
ÀS EMPRESAS, ELLO OFFICE & EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP  
AO CUSTO UNITARIO  PARA O ITEM  01  DE R$ 2.248,00 (DOIS MIL 
DUZENTOS E QURENTA E OITO REAIS) E PARA O ITEM 03 O CUSTO 
UNITARIO DE R$ 149,00 ( CENTO E QURENTA E NOVE REAIS),  A 
EMPRESA   ESPAÇO 2 TEC. E INFORMÁTICA LTDA EPP PARA O ITEM 
02 COM AO CUSTO UNITARIO DE R$ 720,00 (SETECENTOS E VINTE 
REAIS), RESULTANDO EM DESPESA TOTAL DE R$ 9.351,00 (NOVE 
MIL TREZENTOS E CINQUENT E UM REAIS).

BERTIOGA, 02 DE ABRIL DE 2015

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº  007/2015
PREGÃO PRESENCIAL Nº 06/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6648/2014

DETENTORA: INTERVEL INFORMÁTICA LTDA ME 
Objeto: Registro de Preço para contratação de empresa para prestação 
de serviços de acesso à internet, com fornecimento e suporte técnico para 
internet banda larga com links de 04 e 08 Mbps (fibra óptica e via rádio), 
conforme solicitado pela Diretoria de Tecnologia da Informação.
Prazo: 12 (doze) meses.
Data: 26/03/2015

COMUNICADO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 26/2015

PROCESSO  nº 1835/2015

Diante do exposto nos autos pelo Sr Secretário de Turismo Esporte e 
Cultura, e com amparo do  artigo 49 da Lei 8.666/93, foi pelo Sr Prefeito 
revogada a licitação objeto do Pregão  Presencial nº 26/2015, que tem 
como objeto contratação de empresa para realização de show pirotécnico, 
para o Festival Nacional da Cultura Indígena 2015.

Bertioga, 02 de abril de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 32/2015

PROCESSO Cab. nº 2181/2015

Objeto: Registro de preço para aquisição de bica corrida graduada e rachão 
para manutenção das vias publicas do município, conforme solicitado pela 
Secretaria de Serviços Urbanos,  atendendo as especificações contidas 
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no Anexo I do referido Edital. 
Data da entrega dos envelopes:  15 de abril de 2015 até as 9h00 horas . 
Data de abertura:  15 de abril de 2015 às 9h30 min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço unitário por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901  Centro – Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 
15h30m. O Edital estará disponível,  no endereço acima e através do site 
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 02 de abril de 2015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 33/2015

PROCESSO nº 754/2015

Objeto: aquisição de materiais de limpeza (vassoura e outros) para atender 
a demanda da Prefeitura, pelo período de 12 (doze) meses, conforme 
solicitado pela Secretaria de administração e Finanças,  atendendo as 
especificações contidas no Anexo I do referido Edital. 
Data da entrega dos envelopes:  15 de abril de 2015 até as 14h00 horas . 
Data de abertura:  15 de abril de 2015 às 14h30 min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço unitário por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901  Centro – Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 
15h30m. O Edital estará disponível,  no endereço acima e através do site 
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 02 de abril de 2.015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 34/2015

PROCESSO nº 1286/2015

Objeto: aquisição de cestas básicas para fornecimento à munícipes 
em situação de baixa renda, conforme solicitado pelo Fundo Social de 
Solidariedade do município,  atendendo as especificações contidas no 
Anexo I do referido Edital. 
Data da entrega dos envelopes:  16 de abril de 2015 até as 9h00 horas . 
Data de abertura:  16 de abril de 2015 às 9h30 min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço unitário por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901  Centro – Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 
15h30m. O Edital estará disponível,  no endereço acima e através do site 
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 02 de abril de 2.015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras 

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 35/2015

PROCESSO nº 1285/2015

Objeto: aquisição de produtos para composição de enxovais que serão 
destinados a população carente do município, conforme solicitado pelo 
Fundo Social de Solidariedade do município,  atendendo as especificações 
contidas no Anexo I do referido Edital. 
Data da entrega dos envelopes:  16 de abril de 2015 até as 14h00 horas . 

Data de abertura:  16 de abril de 2015 às 14h30 min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço unitário por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901  Centro – Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 
15h30m. O Edital estará disponível,  no endereço acima e através do site 
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 02 de abril de 2.015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 36/2015

PROCESSO nº 10225/2014

Objeto: : Prestação de serviços especializados para cessão de uso 
mensal de Sistema de Saúde Pública Municipal, Sistema de Gestão 
da Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda, mediante  
Sistema de Controle e Emissão do Cartão do Cidadão, com confecção 
e fornecimento de cartões personalizados que serão utilizados pelos 
cidadãos do Município de Bertioga/SP.
Data da entrega dos envelopes:  17 de abril de 2015 até as 9h00 horas . 
Data de abertura:  17 de abril de 2015 às 9h30 min.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e 
Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário 
e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901  Centro – Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 
15h30m. O Edital estará disponível,  no endereço acima e através do site 
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 02 de abril de 2.015

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras
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Um dos maiores festivais do 
país sobre a cultura e o esporte 
indígena acontece em Bertioga, 
entre os próximos dias 17 e 19. 
O Festival Nacional da Cultura 
e Esporte Indígena, realizado 
pela Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura, e Comitê 
Intertribal – Memória e Ciência 
Indígena vai reunir cerca de 400 
índios de cinco etnias, além dos 
anfitriões, Guarani.

Representantes das etnias 
Kayapó, Paresi halíti, Pataxó, 
Karajá e Bororo e os Guarani, 

de Bertioga, vão apresentar toda 
a beleza da cultura, esporte e 
culinária de suas tribos. Cada 
etnia vai mostrar os rituais e 
danças praticados nas aldeias, o 
significado da pintura corporal e 
seus costumes. A interação com 
o público será total, inclusive 
com a pintura corporal. 

Um dos pontos altos da 
programação será a realização 
do Fórum Social Ambiental 
Indígena, onde são propostas 
discussões em torno de assuntos 
de interesse da comunidade 
indígena em todo país. Este 

ano, o Fórum acontece no dia 
18, a partir das 8h30. O tema 
será ‘Jogos Mundiais dos Povos 
Indígenas e os Compromissos 
com a Qualidade de Vida’ e 
os palestrantes serão Kairo 
Bernado, representante da 
Prefeitura de Palmas, cidade do 
estado de Tocantins que sediará 
os Jogos Mundiais dos Povos 
Indígenas, que acontecem em 
setembro deste ano; Carlos 
Terena, coordenador Geral dos 
Jogos e Luís Lobo, Consultor 
do Ministério do Esporte para 
os Jogos.

Como parte das atrações 
estão as apresentações esportivas. 
O empolgante futebol de cabeça 
revela a incrível destreza dos 
índios, que dão verdadeiros 
mergulhos no chão para cabecear 
as bolas rasteiras. Já a corrida de 
tora mostra a força e integração 
entre os membros da tribo, que 
correm carregando toras de até 
100 quilos.

Os Guarani vão apresentar 
sua culinária durante o Festival 
Nacional da Cultura e Esporte 
Indígena. Eles vão preparar o 
palmito tipo pupunha e juçara 

assado e também cru. A iguaria 
é servida pura ou com mel. 
Durante os três dias do evento 
o público vai poder apreciar 
o artesanato indígena que 
utiliza muita madeira, palha e 
plumagem.

O Festival, que acontece 
desde o ano de 2001, será 
realizado na Praça de Eventos, na 
Praia da Enseada, ao lado do Forte 
São João, onde será montada 
uma tenda com arquibancada. 
Grande parte da programação 
também vai acontecer no Parque 
dos Tupiniquins. 

Tema será os Jogos Mundiais

Cultura

Evento acontece entre os próximos 
dias 17 e 19, com a participação 

de cerca de 400 índios. Fórum vai 
debater os Jogos Mundiais dos Povos 
Indígenas, propondo uma discussão 

em torno da qualidade de vida

Fotos: renata de brito


