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Secretaria de Saude abre inscricdes para os projetos
“Gestacao Saudavel” e “Revitalizacao Geriatrica”

A Secretaria de Saude da Prefeitura de
Bertioga estad com inscrigdes abertas para os
Projetos “Gestagdo Saudavel e Revitalizagéo
Geriatrica”, que serdo desenvolvidos em todas as
Unidades Basicas de Satde (UBS’s).

O projeto “Gestagéo Saudavel’, tem
como objetivo introduzir o programa “Parto
Humanizado” no ambito da salide municipal, com
um trabalho totalmente voltado para a preparagéo
e conscientizagéo de gestantes tanto no pré quanto
no pds-parto.

A proposta inclui realizagéo de palestras
sobre diversos temas relacionados as
transformagdes e repercussdes corporeas que as
futuras maméaes estardo sofrendo como, por
exemplo, modificagdes intrinsecas e extrinsecas,
alterages posturais, incontinéncia urinaria, etc.
Além disso, o projeto visa retratar os beneficios de
um parto normal bem estruturado e saudavel, tanto
para a gestante quanto para o bebé.

As gestantes participardo de atividades
como caminhadas e exercicios terapéuticos: para
melhora da postura, para fortalecimento da
musculatura pélvica e para fortalecimento

localizado, além de exercicios respiratorios, auto-
alongamento, relaxamento, auto-massagem e
Shantala e, ainda, terapia em grupo para troca de
experiéncias.

J4 o projeto “Revitalizagéo Geriatrica’,
tratara da insergéo do habito fisico e da terapia
grupal aos idosos. O projeto objetiva trazer os
beneficios da atividade fisica para o convivio dos
idosos, como o controle da pressé&o arterial (PA),
melhora do condicionamento cardiovascular e
coordenagao, entre outros.

Os trabalhos serao realizados uma vez
por semana. Os interessados poderao se inscrever
nas respectivas unidades. Informagdes: 3319-8800

(13) 8142-3393.
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Educagao implanta
escola em tempo
integral no Caibura

A Secretaria de Educagéo da Prefeitura
de Bertioga iniciou na terga-feira (23), o projeto
“Escola em Tempo Integral’, na Emeif Caiubura.
Inicialmente, a experiéncia em tempo integral sera
realizada todas as tergas e quintas-feiras. Ja no
segundo semestre, o atendimento passara a ser
de segunda a sexta-feira.

O secretario e a diretora de Educagéo
estiveram em visita ao bairro na Ultima semana
para informar aos pais e professores sobre 0
projeto, que tem como objetivo oferecer atividades
sécio-educativas no contratumo escolar.

A meta é estender o projeto a todas as
unidades escolares da Cidade. De acordo com o
secretario de Educag&o, quando as criangas ndo
estiverem em periodo de aula, elas serdo
envolvidas em atividades esportivasque
acontecerdo na sede da Associagéo de Bairro do
Caiubura.

Grupo de artesaos
busca experiéncias no
“Revelando Sao Paulo”

Um grupo de 44 pessoas foi conhecer as
variedades do artesanato em todo o Estado, no
Revelando Séo Paulo. Afeira foi realizada entre os
dias 10 e 14 de junho, em Iguape, Vale do Ribeira.
A ida do grupo teve como objetivo proporcionar
aos artesaos locais a oportunidade de terem uma
experiéncia em sua area de atuagdo, além de
prestigiar o evento, que pela quinta vez foi realizado
no Vale do Ribeira. Durante esse periodo, os
visitantes puderam apreciar o artesanato que é feito
em todo o Estado. Os custos da viagem foram
arcados pela Prefeitura de Bertioga.

No local, os artesdos conheceram o
artesanato, a culinaria, danga e mUsica de vérias
regides do estado de Sao Paulo. Além das
variedades de pegas os estandes, inclusive o de
Bertioga, representado pelos artes&os Maria Olivia
Rodrigues da Silva e Alvaro Ricardo, traziam muitas
novidades.
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CMDCA realizara Vil
Conferéncia
Municipal no dia 3

O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CMDCA) de Bertioga
promovera no proximo dia 3 de julho, as 9 horas,
a VIl Conferéncia Municipal da Crianga e do
Adolescente.

O encontro tem como objetivo discutir os
seguintes temas: promogao e universalizagéo de
direitos em um contexto de desigualdades;
protegéo e defesa no enfrentamento das violagdes
de direitos humanos da crianga e do adolescente;
fortalecimento dos sistemas de garantia de direitos;
participagdo de criangas e adolescentes em
espagos de construgao da cidadania e gestéo
politica.

A conferéncia sera realizada nas
dependéncias do saldo do Fundo Social de
Solidariedade, que fica na Rua Valter Pereira
Prado, 77 - Vila Itapanhal.

Prefeitura inicia
processo de
congelamento de areas

A Secretaria de Habitagéo da Prefeitura
de Bertioga iniciou o congelamento de areas
invadidas no Municipio. A primeira fase foi feita
no Guaratuba, quando mais de 95 residéncias
foram cadastradas pelos técnicos da Habitagéo.
A pesquisa foi feita no nucleo habitacional da
quadra M, mais conhecida como Vila da Mata. @

O objetivo & levantar a quantidade de
casas de ocupagdes irregular e entender como
vivem essas familias. No questionario, séo
levantadas questdes sobre a vida escolar e
social dos moradores.

De acordo com a municipalidade, a
acdo tem como finalidade incluir esses
moradores em areas de risco nos projetos
habitacionais que poderao ser desenvolvidos
na Cidade.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga tem a honra de convidar para
participar do Seminario: A Crise Como Fator de Desenvolvimento,
que sera realizado no dias 29 e 30 de junho e 01 de julho de 2009,
no Hotel 27 (Saldo ltaguare), Av. Thomé de Souza, 829

Jardim Lido, Bertioga/SP.
Sua presenga é muito importante!

Informagdes: 13 3319-8009 ou
seminariobertioga@gmail.com

03/07/2009, 21:45

Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estdncia Balnearia



- NN T 1

2 BERTIOGA, 27 DE JUNHO DE 2009 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 358

Prefeitura do Municipio de st baress

# BERTIOGA

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

Apresidente do conselho do FUNDEB, professora Maria
dos Passos Silva, no uso de suas atribui¢des legais,
convoca todos os membros deste conselho para reunigo
extraordinaria que acontecera:

« Dia: 01/07/09

o Horario: 14h00

o Local: Sala dos Conselhos — Junto a Secretaria de
Educagao - Rua Luis Pereira de Campos, 901

Pauta:

o Prestagéo de contas
o Eleigdes 2009/2011
o Assuntos gerais

Professora Maria dos Passos Silva
Presidente do Conselho Municipal do Fundeb

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

O Presidente do Conselho Municipal de Educagéo -
CME, Mauricio Antonio Moreno de Oliveira convoca
os atuais conselheiros

o Ester Ponzoni Alves dos Santos — Corpo Docente
Municipal - Titular

« Eunice Batista dos Santos Seidel - Corpo Docente
Municipal - Titular

o Isabel Cristina Prieto dos Santos — Secretaria
Educagéo - Titular

« Jansen de Araujo Bilio - Secretaria Educagéo - Titular
o Tatiana Cristina Gomes Aralijo — Secretaria Educagéo
- Titular

o Tereza Horle - Instituigdes Ensino Privada — Colégio
Saber - Titular

E convida os Presidentes dos Conselhos Tutelar, do
FUNDEB, do COMAE, do CMDCA, do CMAS e
demais interessados a participarem da Reuniéo Ordinaria
do dia 01/07/2009, as 09hs00 na NEIM Chacara Vista
Linda, localizada a Rua Lincoln Bolivar Neves, 930 —
Chacara Vista Linda — Acesso pela Rodovia Rio-Santos
- Lado Esquerdo Sentido Boracéia — Rua da Fergal
Locadora.

Pauta

o Leitura, discuss&o e aprovagéo da Ata da Reunido
Anterior;

EXPEDIENTE

Boletim Oficial do Municipio

Jornalista Responsavel:
Vanuzia Teixeira - MTB: 53.094

Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Vila Itapanhad - Bertioga - CEP 11250-000
Telefone: 3319-8009
Tiragem: 5.000 exemplares

Impressdo: Gazeta SP - (11) 6954-6218
Rua Soldado José Leite da Silva, 256
Parque Novo Mundo - Sdo Paulo - SP
CEP 02190-000

Veiculo de imprensa oficial,autorizado
pela Lei Municipal n°® 128/95

As noticias relativas as atividades da

Camara Municipal sdo de responsabilidade
clusiva do Poder Legislativo
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« Eleigdo da Vice-Presidéncia;

« Discusséo e Votagao sobre Oficio SE 061/09;
« Debate sobre os Conselhos de Escola;

« Assuntos Diversos.

Mauricio Antonio Moreno de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de
Educagdo - CME

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Comisséo Organizadora da Conferéncia
Municipal de Saude

o Jllia Virginia Ranalli

o Elizabete Teixeira

« Silsan A. Sereno

« Ana Maria Pereira

« TerezaFavaretto

« Marcus Vinicius Cavini

« Rute Oliveira de Jesus Silva
« Silvia Valéria Piccoli

Bertioga, 18 de junho de 2009.

Tereza Favaretto
Presidente do Conselho Municipal de Satde

CONSELHO COMUNITARIO DE DEFESA DO
MEIO AMBIENTE

EDITAL DE CONVOCAGAO
REUNIAO DO CONDEMA

A Secretaria de Meio Ambiente, representada por seu
Secretério e Presidente do Conselho Comunitéario de
Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA convoca todos
os Conselheiros para reunido ordinaria e convida todos
os interessados a participarem.

Data: 30 de junho de 2009.

Local. sala de reunides da Secretaria de Meio Ambiente
ou outra, se necessario for, nas dependéncias da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Enderego: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila
Itapanhat — Bertioga/SP.

Horério: 09h30

Pauta:

1. Legislag&o para atender diretrizes do Projeto
Municipio Verde;

2. Minuta de Projeto de Lei que autoriza o Poder 3.
Executivo Municipal a celebrar convénio com a
Secretaria de Meio Ambiente do Estado de S&o
Paulo/CETESB;

3. Resolugdo CONDEMA para regularizagéo
ambiental de lotes urbanos no municipio;

4. Assuntos Gerais.

Eng.° Manoel Prieto Alvarez
Secretario de Meio Ambiente
Presidente do CONDEMA

MUTIRAC
DO LI
ELETRONICO
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Locais p/entrega:
Diretoria de Operagdoes Ambientais

DOA 13 3317-7073

SEOSISETCE

EDITAL N°. 007/2009 - SEOS/SETCE

Fago publico que apos o prazo de 30 (trinta) dias a
contar da publicag&o do presente edital e em conformidade
com o artigo 14 e seus paragrafos da Lei Municipal N°.
716/06, , serao exumados os restos mortais existentes
nas gavetas ou campas cujos nomes e numeros vao
abaixo relacionados, sendo os despojos recolhidos ao
ossuario comum do Cemitério Municipal.

[ BLC: | NOME: SEP'él“T_ﬂDO
0332 cs02 JANDIRA ANTUNES BARTOLOMEU 04/06/1958
021 Ccs02 FRANCISCAS GONCALVES DE MENEZES 28101997
0213 cso ACELIND GARCIA LEAL 2211111957
0224 Cs03 ROSA MARIA DA SILVA 2910111998
0228 | CS02 | JOAO PINTO PEREIRA 141031598
0269 | BLO2 | CLEONICE SIQUEIRA DE SOUZA 171041538
0365 | CS02 | MARIAAPARECIDA S SANTOS 2410811998
0504 503 JULIA MARLA DACDMCEIQ!O 01/09/1998
0353 BLD4 FREDERICO SCARSELLI 151211998
03638 BLD4 MARIO DOS SANTOS 120111999
0246 | CS02 | RAMIRO PEREIRA 0210211899
0250 cso2 BENEDITO DA SILVA 2610211999
o BLD4 MARILA DOS ANJOS M GOUVELA 0210211999
0256 Cs02 IZAURA M mcmca@t 10/04/1999
0259 802 FRANCISCO PASCHOAL+1 14/04/1599
0417 BLO4 SILVANLA P DE AVILA 2710611999
0265 | CS01 | GABRIEL DE FREITAS MARTINS 2610611999
0423 BLO4 INOCENCLA MARIA DA SILVA 29071999
0300 csol EUCLIDES CORREIA DA § FILHO 02/09/1599
o297 Ccs02 MARILA ALICE M DE ANDRADE+1 05/10/11599
0654 | CSO1_| NATIMORTO 1711111999
0688 | CS01 | LIDIAMISIUTA 28 10172000
0695 | C501 | MARIAMARQUES LEMOS +1 02102/2000
0694 Cs03 ALDEMIR JOSE TRINDADE 02102/2000
0698 C803 MARIO PEREIRA -ROSINHA 04/02/2000
06938 €503 JOSE AILTON DE OLIVEIRA MARQUES 05/02/2000

0555 | CS01 | MIGUEL RODRIGUES DA SILVA | 0610212000
0745 C503 ERALDO BENEVALDO DE SOUZA 16/02/2000
0560 C503 REINI SANTOS LOPES 29102/2000
0843 | €S03 | WELDON ALMEIDA DOS SANTOS 06103/2000
0650 | CS03 | ANTONIO CARLOS DO NASCIMENTO 18/03/2000
0580 Cs03 NATIMORTO 2303/2000
0243 C503 NATIMORTO 29103/2000
0470 Cs03 NATANAEL ESTEVAM DOS REIS 13/04/2000
0590 | €503 | ADALTO DA CONCEIGAO DOMINGOS 30104/2000
0696 | CS03 | PEDRO MANOEL DOS SANTOS 1410512000
0403 csol NATIMORTO 18/05/2000
0342 C503 'VANDERLEIA FERNANDES DOS SANTOS 22/05/2000
0419 | CS03 | JOAD ROSA SOBRINHO 27105/2000
0437 | C503 | JOAQUIM VICENTE DA SILVA 3110572000
0453 | €503 | CRISTINAPINESI 0510612000
0405 cso1 JOSE AMANCIO +2 06/07/2000
0593 Cs02 SEBASTIAD ADRIANO DA SILVA + 1 1710712000
0283 BL03 EDSON NASCIMENTO B. DA SILVA-CR 25/05/1998
0236 | CSO01 | ETONI SOUZALOURENCO 31101598
0565 | CS03 | EOVALDOLUZDASIVA | 26072000
0258 csol IRACEMA FERRAUDO +1 17/08/2000
1242 Cs02 EMILLA MALVINA LEDO 20/08/2000
0873 Cs03 ROSA OLIVEIRA DA SILVA 20/08/2000
79z C503 ANTONIO FRANCISCO DA SILVA 30/08/2000
0599 | CS03 | ELIZABETH PIO DOS SANTOS 0110312000
0874 | CS03 | JOSE CARLOS DASILVA 0710312000
0538 C503 MATHEUS DO NASCIMENTO BATISTA 12/09/2000
0530 C503 ANANIAS DE ARALLO 13/09/2000

C503 | FERNANDO DASILVA 27103/2000

0632 | €503 | VALDOMIRO GONGALVES DA COSTA 2810912000

0575 Cs03 MAURD LOPES DA SILVA 15102000

0367 C503 QUITERIA M DA SILVA 1THQ2000

LENE] Cs03 JULIA MARIA DE JESUS 181072000

0549 csn BENEDITA GUIOMAR ROSA | D9U12r2000
0858 | CS01 | PEDROPERAGINE +1 | 21122000

COM BASE NA LEI 716/06, ARTIGO 12 PARAGRAFO 6
E DECRETO 1160/06, O USO DAS GAVETAS NAO SAO
RENOVAVEIS. , ,

EXISTEM NO CEMITERIO OSSUARIOS ONEROSOS,

BERTIOGA, 29 DE JUNHO DE 2.009

Julio De Souza Neto.
Chefe de Segdo - SETCE.

Publicado no BOM de 23/05/2009

AQ D CITACAC
OMPRA

PREGAO PRESENCIAL N°. 09/09
Processo n°. 880/09

Tendo em vista a auséncia de licitantes e ainda a
necessidade de readequagao no edital, decidiu o Sr.
Pregoeiro agendar o referido Pregao, que tem como
objeto a contratag&o de empresa para locagéo de veiculos
para atendimento as necessidades das Secretarias da
Municipalidade, pelo periodo de 12 (doze) meses, para

% 03/07/2009, 21:45

dia 22/07/09, sendo que a entrega dos envelopes sera
até as 9h20m. Abertura: 9h30m.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

Marcio Zitei da Silva

Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL Ne. 10/09
Processo n°. 602/09

Considerando ter decorrido o prazo recursal quanto a
decisdo do Sr. Pregoeiro, homologo a licitagéo na
modalidade Pregéo Presencial n°. 10/09, que tem como
objeto o fornecimento de testes para exames laboratoriais
de hematologia para atender as necessidades do
Laboratério Municipal, adjudicando o objeto licitado a
empresa LAFT Comércio de Materiais para Diagnésticos
Laboratoriais Ltda.-EPP, que ofertou os menores pregos
cujo valor global é de R$ 97.020,00.

Bertioga, 26 de junho de 2.009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

;E ;aL‘IIE ) ACAC

D OLVIMENTO RA

COMUNICADO

A comiss&o dos processos seletivo 01/09 e 02/09 vem
a plblico comunicar que:

- Gislaine Silva Sdo José Santos; na fungéo
Assistente de Desenvolvimento Infantil e para o cargo
de Professor Adjunto; Simone Sales e Vera Liicia
Biasi Fernandes; FORAM CONVOCADAS
INDEVIDAMENTE.

Solicitamos que aguardem a vacancia do cargo para
nova convocagao

Bertioga, 26 de junho de 2009.

Elaine M. de S. Paido
Chefe do Setor de Expediente

DECRETOS

DECRETO N. 1.407, DE 26 DE JUNHO DE 2009

Nomeia os membros para compor o Conselho
Municipal de Turismo— CONTUR.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
exercicio das atribuigbes que lhe s&o conferidas por Lei
e,

CONSIDERANDO arealizagéo de elei¢bes que definiu
anova composig&o do Conselho Municipal de Turismo,
na forma da Lei n. 480, de 13 de dezembro de 2001,
alterada pela Lei n. 491, de 06 de junho de 2002,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho
Municipal de Turismo — CONTUR os seguintes
membros:

| - Representantes do Poder Executivo:

a) da Secretaria de Turismo, Comércio e Assuntos
Nauticos:

1. Flavio Ricardo Galante, Registro n. 3125 - Titular;
2. José Augusto Coelho Filho, Registro n. 3091 —
Suplente;

3. Rodrigo do Espirito Santo, Registro n. 3127 — Suplente.

b) da Secretaria de Meio Ambiente:

1. Carlos Fébio de Oliveira Jaqueire, Registro n. 3148 -
Titular;

2. Daniel Liberato da Silva, Registro n. 3137 - Suplente.
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c) do Poder Executivo (Prefeito):
1. Ivete Vernier Pacheco, Registro n. 3156 - Titular;
2. Rodrigo Lacerda Guerreiro, Registro n. 1976 — Titular.

Il - Representantes do Poder Legislativo

1. Marco Antonio Iglesias de Lima - Titular;

2. Renata Costa Oliveira - Suplente;

3. Leandro Santos Consolin — Suplente;

4. Danielle Gongalves Manhoso - Titular;

5. Josarice Félix Celestino — Suplente;

6. Robson Antonio Guimar&es Pinto - Suplente.

Il - Representantes da Sociedade Civil:
a) da categoria de Hospedagem:

a.1) Associagéo dos Empresérios de Hospedagem e
Turismo de Bertioga (AEHTURB):

1. Nei Eduardo Serra - Titular;

2. Carlos Abel Ribeiro Casaca - Suplente.

b) da categoria de Comércio e Servigos:

b.1) Camara de Dirigentes Lojistas de Bertioga (CDL):
1. Marisa Gomes Negro — Titular;

2. Célio Augusto - 1° Suplente;

3. Orlando Gonzales Rodriguez —2° Suplente.

c) da categoria de Comunicagéo e Esportes:

c.1) Fundagéo 10 de Agosto:

1. Paulo Roberto Maria Velzi - Titular;

2. Edson Ferreira— 1° Suplente;

3. Sabrina Monteiro de Vivo Faria - 22Suplente.

d) da categoria de Associagéo de Classes:

d.1) Associagado dos Engenheiros, Arquitetos e
Agrénomos de Bertioga:

1. Rodrigo Baccan Leite - Titular;

2. Marcelo Godinho Lourengo - 1° Suplente;

3. André Rogério de Santana —2° Suplente.

e) da categoria de Clubes e Entidades:

e.1) Pré Urbe Bertioga:
1. Eliane Massarelli - Titular;
2. Kétia Hidalgo Daia - Suplente.

e.2) Casa Espirita Esperanga - Entidade Suplente:
1. Kétia Lucinda Raymundo — Titular;

2. Osmar Alves de Moura — 1° Suplente;

3. Theodoro Ariel Mattoso - 2° Suplente.

f) da categoria de Setor Nautico e Agéncias de Viagem
e Turismo:

f.1) Associagao Nautica dos Proprietarios de Barcos:
1. Jodo do Espirito Santo - Titular;

2. José Roberto Lourengo - 1° Suplente;

3. Jodo do Espirito Santo Junior —2° Suplente.

Art. 2° Este Decreto enfra em vigor na data de sua
publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrério.

Bertioga, 26 de junho de 2009. (PAn. 19.461/97)

Arg. Urb. José Mauro dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.409, DE 26 DE JUNHO DE 2009

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento
municipal no valor de R$ 1.313.196,57 (um milh&o,
trezentos e treze mil, cento e noventa e seis reais e
cinquenta e sete centavos).

‘ Sem titulo-1 3

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que |hes s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de suprir despesas
advindas da Secretaria de Administragéo e Finangas
em razao do parcelamento de débitos com a empresa
ELEKTRO e o PASEP;

CONSIDERANDO a necessidade da Camara Municipal
de Bertioga de adequar o orgamento da autarquia conforme
estabelecido no art. 28, da Lei 822/08 consoante ao art.
29-A, inciso |, da Constituigéo Federal,

DECRETA:

Art. 1° Fica por este ato aberto Crédito Adicional
Suplementar no orgamento municipal no valor total de
R$ 1.313.196,57 (um milh&o, frezentos e treze mil, cento
e noventa e seis reais e cinquenta e sete centavos),
destinado a adicionar recursos para as seguintes dotagdes
orgamentérias:

UNID FUNCIONAL NATUREZA  FICHA VALOR
| PROGRAMATICA | DA DESPESA |

| 01.07.18 | 04.1239011.1014 4680711 | 42 | RS 850.000,00
02 04,01 E|1 0319002203 | 3.3.90.39 286 | RS 463.196,57
TOTAL RS 1.313.196,57

Art. 2° As despesas com abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto,
serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo
parcial ou total da seguinte dotag&o orgamentaria.

UNID FUNCIONAL NATUREZA | FICHA VALOR
| PROGRAMATICA | DA DESPESA | |
01 07.18 | 04.1229008.2039 3.3.90.36 36 | RS 1.313.196.57
TOTAL R$ 1.313.196,57

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrério.

Bertioga, 26 de junho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.410, DE 26 DE JUNHO DE 2009

Define o niimero de estagiarios para atuarem na
Procuradoria Geral do Municipio.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que lhes séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a que a Administragéo Publica
dispbe de campo de estégio para diversos niveis
universitarios e técnicos, bem como a demanda de
execugdes fiscais na Procuradoria Geral do Municipio;

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal
aprovou projeto de lei que dispde sobre a contratagéo de
estagiarios pelo Poder Executivo Municipal, promulgado
afravés da Lei Municipal n. 852, de 04 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a distribuigéo de estagiarios entre
as unidades administrativas ocorreré por Decreto do
Poder Executivo Municipal, consoante o art. 4° da
referida,

DECRETA:

Art. 1° Por este ato fica definido o nimero equivalente a
16 (dezesseis) estagiérios para atuarem na Procuradoria
Geral do Municipio nos termos da Lei n. 852, de 04 de
junho de 2009.

Art. 2° Este Decreto enfra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrério.

Bertioga, 26 de junho de 2009. (PAn. 1341/09)
Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS

Art. 1° e 3° do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei, expede as
seguintes Portarias,

PORTARIA N. 338/2009

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, a COMISSAQ
ELEITORAL PARA CADASTRAMENTO E ELEIQAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO

ESCOLAR, sendo composta pelos seguintes membros:
ELAINE M. DE SOUZA PAIAO, R. n. 1252,
LARISSA LESSA DE PAULA, R. n. 445;
YVONETE VITORIA C. L. BICHIR, R. n. 1151;
Bertioga, 22 de junho de 2009.

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal,
na forma do Decreto n. 04/93.
Em 22/06/2009.

PORTARIA N. 339/2009

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, o Sr. ANTONIO
DERISVALDO PAULINO, para o cargo em comissao
de ASSESSOR DE GABINETE DE DIRETORIA -
AD, com vencimentos CCC-IV, conforme a LC n. 01/
01.

Bertioga, 22 de junho de 2009.

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal,
na forma do Decreto n. 04/93.
Em 22/06/2009.

PORTARIA N. 340/2009

Resolve: X

Instaurar SINDICANCIA, com base legal no art. 116,
da Lei n. 129/95, para apurar os fatos noticiados nos
autos do PAn. 1175/08.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

PORTARIA N. 341/2009

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 1°/
04/2009, arefribuigéo pecuniaria concedida ao servidor,
FABIANO TELES DE OLIVEIRA, Fiscal, R. n. 1810,
na forma do art. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e Decreto n.
1.378/09.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

PORTARIA N. 343/2009

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 16/
05/09, a retribuicdo pecuniéria concedida ao servidor,
MARCELO DA CRUZ NEHME, Fiscal, R. n. 413, na
forma do art. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e Decreto n.
1.378/09.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

PORTARIA N. 344/2009

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 16/
05/09, a retribui¢do pecuniéria concedida ao servidor,
PAULO SASAKI, Fiscal, R. n. 390, na forma do art.
2°,§2°, da Lei n. 556/03 e Decreto n. 1.378/09.
Bertioga, 25 de junho de 2009.
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PORTARIAN. 345/2009

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 16/
05/09, a retribui¢ao pecuniaria concedida ao servidor,
CLAUDIO MILINAVICIUS, Fiscal, R. n. 168, na forma
doart. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e Decreto n. 1.378/09.
Bertioga, 25 de junho de 2009.

PORTARIAN. 346/2009

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 16/
05/09, a retribuiéo pecuniaria concedida ao servidor,
JOSE ALEXANDRE DE TOLEDO, Fiscal, R. n. 414,
na forma do art. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e Decreto n.
1.378/09.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

PORTARIAN. 347/2009

Resolve:

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, com proventos integrais, a Sra.
MARIA NAZARE DO NASCIMENTO, servidora
publica da Prefeitura do Municipio de Bertioga, R. n.
427, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel 05EI, fundamentada no art. 40, §§ 1°, 1Il, “a”; 2°,
3°,8°17e18,daCF c/cart. 1°, §1°, da Lein. 10.887/
04 e LC n. 12/02, art. 3°, VIII, “c” e 23-A, com direitos
e vantagens previstos na Lei n. 129/95, utilizados para
fins de calculo de proventos.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

PORTARIAN. 348/2009

Resolve:

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, com proventos integrais, a Sra.
GERUSA SANTOS DE OLIVERIA, servidora publica
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, R. n. 645,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel
05FI, fundamentada no art. 40, §§ 1°, Ill, “a”; 2°, 3°, &°,
17e18,daCF c/cart. 1°,§1°, daLein. 10.887/04 e LC
n. 12/02, art. 3°, VIII, “c” e 23-A, com direitos e
vantagens previstos ha Lei n. 129/95, utilizados para
fins de calculo de proventos.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

PORTARIA N. 349/2009

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 1%/
06/2009, a retribuigao pecuniaria concedida ao servidor,
CLOVIS RASTELI JUNIOR, Fiscal, R. n. 1956, na
forma do art. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e Decreto 1378/
09.

Bertioga, 26 de junho de 2009.

PORTARIA N. 350/2009

Resolve:

ALTERAR, parte do paragrafo Unico do art, 1° da Portaria
295/09, a partir desta data, para constar que a servidora
DANIELATEIXEIRAMARIANO, Arquiteta, R. n. 2058,
recebera percentual de 13% (treze por cento) sobre o
vencimento basico do cargo.

Bertioga, 26 de junho de 2009.

PORTARIAN. 351/2009

Resolve:

ADITAR, a Portaria n. 338, de 22 de junho de 2009 e
NOMEAR, a partir desta data, para atuarem na Comissao
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de Cadastramento e Elei¢do do COMAE, CME e do
Conselho Municipal do FUNDEB, os servidores:

| — ELAINE MARIA DE SOUZA PAIAO, R. n. 1252;
Il - LARISSA LESSA DE PAULA, R. n. 445;

Il - YVONETE VITORIA C. L. BICHIR, R. n. 1151;
IV - JAIME ALVES DE MORAES, R. n. 2691.
Bertioga, 26 de junho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RETIFICAGAO

Na publicagéo do Boletim Oficial do Municipio, Edigéo
n. 357, de 20/06/2009, no extrato da Portaria n. 334, de
18 de junho do corrente ano:

Onde selé:

“PORTARIAN. 334/2009

Resolve:

DESIGNAR, para prestar servigos junto ao
BERTPREV, sem prejuizo de suas atividades na
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, os
Procuradores:

I-(.);

Il - de 1%06/2009 a 31/07/2009, a servidora ANA
BEATRIZ REUPKE FERRAZ, R. n. 120;

mn-(..);

Bertioga, 18 de junho de 2009.”

Leia-se:

“PORTARIAN. 334/2009

Resolve:

DESIGNAR, para prestar servigos junto ao
BERTPREV, sem prejuizo de suas atividades na
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, os
Procuradores:

I-(.);

Il = de 1%07/2009 a 31/07/2009, a servidora ANA
BEATRIZ REUPKE FERRAZ, R. n. 120;

mn-(..);

Bertioga, 18 de junho de 2009.”

Bertioga, 22 de junho de 2009.

Eugenio Cichowicz Filho
Secao de Técnica Legislativa

ERRATAS

Na publicagéo do Boletim Oficial do Municipio, edigéo

n. 357, de 20/06/2009, no Decreto n. 1.406, de 19 de

junho do corrente ano.

Onde se |é na epigrafe:

“DECRETO N. 1.506, DE 19 DE JUNHO DE 2009”

Leia-se:

“DECRETO N. 1.406, DE 19 DE JUNHO DE 2009”
Bertioga, 22 de junho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio
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LEIS

LEI N. 855, DE 26 DE JUNHO DE 2009

Dispde sobre a qualificag&o de pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, como
organizagdes sociais, cria o Programa Municipal de
Publicizag&o e da outras providéncias.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini— Prefeito do
Municipio.

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou
em 2% Discusséo e Redagéo Final na 5% Sesséo
Extraordinaria, realizada no dia 23 de junho deste ano e
que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO | - DAS ORGANlZAQ()ES SOCIAIS
SEGAO | - Da Qualificagéo

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar no &mbito
do Municipio pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, como organizagbes sociais, cujas
atividades sejam relacionadas com as areas social,
educacional, ambiental, cultural, de salde e de
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, atendidos aos
requisitos previstos nesta Lei.

Art. 2° Sao requisitos especificos para que as entidades
privadas referidas no artigo anterior habilitem-se a
qualificagéo como organizag&o social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo
sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos arespectiva
area de atuagéo;

b) finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsao expressa de a entidade ter, como érgaos de
deliberagéo superior e de dire¢do, um conselho de
administragéo e uma diretoria definidos nos termos do
estatuto, asseguradas aquele composigéo e atribuigbes
normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;
d) previséo de participagéo, no 6rgéo colegiado de
deliberag&o superior, de representantes do Poder Publico
e de membros da comunidade, de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composigéo e atribuigées da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicag&o anual, no Diario Oficial
da Uniao, dos relatdrios financeiros e do relatorio de
execugao do contrato de gestao;

g) em caso de associagao civil, a aceitagdo de novos
associados, na forma do estatuto;

h) proibi¢ao de distribuigéo de bens ou de parcela do
patriménio liquido em qualquer hipotese, inclusive em
razéo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade.

i) previséo de incorporagao integral do patriménio, dos
legados ou das doagdes que |he foram destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingéo ou desqualificagéo, ao
patriménio de outra organizag&o social qualificada no
&mbito do Municipio, da mesma érea de atuag&o, ou ao
patriménio da Municipio, da Uni&o e do Estado, na
proporgéo dos recursos e bens por estes alocados.

Il - haver aprovagéo, quanto a conveniéncia e
oportunidade de sua qualificagdo como organizagéo
social, do Secretario Municipal da area de atividade
correspondente ao seu objeto social.

Paragrafo unico. As entidades privadas, para
celebrarem o contrato de gestdo com o Municipio, no
prazo fixado por esta Lei, deverao criar um Conselho de
Administragéo, com composigao, atribuigdes normativas
e de controle basico, nos termos desta Lei.

Art. 3° Aqualificagéo da entidade como organizagéo
social de interesse publico sera efetivada por decreto do
Prefeito.

SECAO Il - Do Conselho de Administrago

Art. 4° O Conselho de Administragéo, gestor no
Municipio, deve estar estruturado pela entidade, atendidos
os requisitos de qualificagéo e os seguintes critérios
bésicos:

| - ser composto por:

a) 30% (trinta por cento) de membros natos
representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto
da entidade;

b) 30% (trinta por cento) de membros natos
representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto;

¢) 10% (dez por cento) no caso de associagao civil, de
membros eleitos entre os membros ou os associados;
d) 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos
demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de
notoéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

€) 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos
na forma estabelecida pelo estatuto.

Il = os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho terdo mandato de 04 (quatro) anos, admitida
uma recondugéo, e ndo poderdo ser parentes
consangiineos ou afins até o 3° (terceiro) grau do Prefeito,
Vice-Prefeito e Secretarios Municipais;

Il - o dirigente méximo da entidade, ou membro por ele
indicado para representa-lo, deve participar das reunides
do Conselho, sem direito a voto;

IV -0 Conselho se reunira ordinariamente, no minimo,
trés vezes por ano, e extraordinariamente a qualquer
tempo;

V - os conselheiros n&o receberéo remuneragéo pelos
servigos que, nesta condigo, prestarem & organizagéo
social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem;

VI -os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a
Diretoria da entidade no Municipio devem renunciar ao
assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Paragrafo tnico. Os membros do Conselho serdo
eleitos ou indicados com os seus respectivos suplentes.

Art. 5° Para atender os requisitos de qualificagéo, devem
ser atribuigdes privativas do Conselho de Administragéo,
dentre outras:

| —fixar o &mbito de atuagéo da entidade, para
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consecugéo do seu objeto;
[ -aprovar a proposta de contrato de gestéo da entidade;

1l - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o
programa de investimentos no Municipio;

|V - designar e dispensar dos membros da Diretoria;

V - fixar da remuneragéo dos membros da Diretoria,
observados os limites fixados em normas dos 6rgéos
de classe;

VI - aprovar o Regimento Interno do Conselho de
Administrag&o, atribuindo-lhe competéncia para dispor
sobre a estrutura, gerenciamento e os cargos da entidade
no Municipio;

VII - aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois
tergos) de seus membros, o regulamento préprio contendo
os procedimentos que deve adotar para a contratagéo
de obras e servigos, bem como para compras e
alienagdes, assim como plano de cargos, salarios e
beneficios dos empregados da entidade no Municipio;

VIII - aprovar e encaminhar ao 6rgéo supervisor da
execugdo do contrato de gestéo, os relatérios gerenciais
e de atividades da entidade no Municipio elaborados
pela Diretoria;

IX — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas
definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais da entidade no Municipio,
com o auxilio de auditoria externa.

Art. 6° Os conselheiros, administradores e dirigentes
das organizagdes sociais ndo poderao exercer cargos
ou fungdes, em qualquer nivel dos poderes municipais,
que possam implicar em ingeréncia com os objetivos
colimados pelo contrato de gestéo.

SEGAO Il - Do Contrato de Gestio

Art. 7° Para efeitos desta Lei, entende-se por contrato
de gestéo o instrumento firmado entre o Poder Piblico
Municipal e a entidade qualificada como organizag&o
social, com vistas a formagé&o de uma parceria entre as
partes para fomento e execug&o de atividades previstas
noart. 1°.

§ 1° Aorganizagéo social, quando atuante na area da
salde, observara os principios do Sistema Unico de
Saude, expressas no artigo 198 da Constituigao Federal
e no artigo 7° da Lei n. 8.080, de 19 de setembro de
1990.

§ 2° Acelebragéo dos contratos de que trata o “caput’
deste artigo, sera precedida da publicagdo da minuta de
contrato de gestéo e de convocagéo publica das
organizagdes sociais através da imprensa, para que
todas as interessadas em celebra-lo possam se
apresentar.

§ 3° O Poder Publico daré publicidade:

| — da deciséo de firmar cada contrato de gestéo,
indicando as atividades que dever&o ser executadas;

Il - das entidades que manifestarem interesse na
celebragéo de cada contrato de gestéo.
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§4° 0 contrato de gestéo s6 podera ser celebrado apos
a criagéo do Conselho de Administragéo, nos termos do
artigo 28.

Art. 8° O contrato de gestéo sera elaborado em comum
acordo entre a Prefeitura Municipal e a organizagéo
social, discriminara as afribui¢des, responsabilidades e
obrigagdes do Poder Publico e da organizagéo social.

§1° A proposta de contrato de gestdo devera ser
submetida ao Prefeito Municipal, apds aprovagéo pelo
respectivo Conselho de Politicas Publicas.

§2° O contrato de gestéo celebrado sera publicado na
integra pelaimprensa.

Art. 9° Na elaborag&o do contrato de gestéo observar-
se-&o os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e, ainda, os
seguintes preceitos:

| —especificagéo do programa de trabalho proposto pela
organizagao social, com a estipulagéo dos objetivos e
metas a serem atingidas e respectivos prazos de
execugao, bem como previséo expressa dos critérios
objetivos de avaliagdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

|1 - estipulag&o dos limites e critérios para a despesa
com remunerag&o e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico. Os Secretarios Municipais,
observadas as peculiaridades de suas respectivas areas
de atuag&o, poderéo definir os demais termos do contrato
de gestao a ser celebrado.

Art. 10. O prazo de duragao do objeto pactuado no
contrato de gestdo sera estabelecido pelo Prefeito
Municipal, obedecidas as normas legais pertinentes,
findo o qual seréo avaliados os resultados e o correto
cumprimento de seus termos, sem prejuizo das
avaliagdes prevista nos paragrafos do artigo 11 desta
Lei.

Paragrafo unico. Havendo necessidade e
demonstrado o interesse publico na sua continuidade, o
contrato de gestao podera ser objeto de prorrogagéo, se
ainda estiverem presentes as condigdes que ensejaram
a celebragéo do ajuste originario.

SEGAO IV - Da Execugio e Fiscalizagio do
Contrato de Gestédo

Art. 11. A execugdo do contrato de gestdo tera a
supervisdo e controle interno do Conselho de
Administrag&o da organizagao social e sera fiscalizada
pelo Secretério correspondente da Administragéo
Municipal.

§1° A organizagéo social qualificada apresentara
obrigatoriamente, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse
publico, relatrio da execugao do contrato de gestéo,
contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados, acompanhado da
prestagéo de contas correspondente ao exercicio
financeiro.
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§2° Osresultados atingidos com a execugéo do contrato
de gestdo serdo analisados periodicamente por
Comisséo de Avaliagdo constituida quando da
formalizagéo do contrato, composta por especialistas de
notéria capacidade e adequada qualificag&o.

§ 3° AComisséo encaminhara relatério conclusivo sobre
a avaliagéo procedida ao Prefeito Municipal, através do
Secretario correspondente da Prefeitura, e ao respectivo
Conselho de Politicas Publicas.

Art. 12. O responsavel pela fiscalizagéo da execugéo
do contrato de gestéo, ao tomar conhecimento de qualquer
iregularidade ou ilegalidade na utilizag&o de recursos ou
bens de origem publica por organizagéo social, dela
dara ciéncia ao Prefeito Municipal e ao Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 13. Sem prejuizo da medida prevista no artigo
anterior, quando o exigir a gravidade dos fatos ou o
interesse publico, havendo indicios fundados de
malversag&o de bens e recursos de origem publica os
responséveis pela fiscalizagéo e execugao do contrato
de gestéo representardo ao Ministério Publico, a
Procuradoria Geral do Municipio ou & procuradoria da
entidade para que requeira ao juizo competente a
decretag&o da indisponibilidade dos bens da entidade e
o seqiestro dos bens de seus dirigentes, bem como de
agente publico ou terceiro que possam ter enriquecido
ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

§1° O pedido de seqiestro de bens, quando for o caso,
incluird a investigagao, o exame e o bloqueio de bens,
contas bancarias e aplicagdes mantidas pelo demandado
no pais e no exterior, nos termos da lei e dos tratados
internacionais.

§2° Até o término da agéo o Poder Piblico permanecera
como depositario e gestor dos bens e valores
sequestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade
das atividades sociais da entidade no @mbito do objeto
constante do confrato de gestéo.

Art. 14. Poderd, ainda, o Poder Executivo intervir na
execugao do contrato de gestdo, na hipotese de
comprovado o risco & regularidade dos servigos
transferidos ou no fiel cumprimento das obrigagées
contratuais, afastando a organizag&o social e assumindo
as atividades concernentes.

§1° A intervengéo far-se-& por decreto do Prefeito
Municipal que contera a designagao do interventor, o
prazo de interveng&o, seus objetos e limites.

§2° Aintervengéo teré duragéo maxima de 180 (cento e
oitenta) dias.

§3° Decretada a intervengéo o Poder Executivo
instaurara procedimento administrativo no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagao do decreto, para
apurar as causas determinantes da medida e apurar
responsabilidade, assegurando o direito de ampla defesa.

§4° Caso se comprove no processo administrativo a
pertinéncia da intervengao, esta concluséo justificara a
desqualificagéo da entidade como organizagéo social
prevista no artigo 21 desta Lei, sem prejuizo das
providéncias ou sanges previstas nos artigos 12 e 13
desta Lei.

§5° Comprovando-se a inexisténcia de qualquer
irregularidade na execug&o do contrato de gestéo, a
organizagao social retomara as atividades concernentes,
com arevogagao do decreto de intervengéo.

Art. 15. Aintervengéo prevista no artigo 14 poderé ser
efetivada independentemente das medidas previstas nos
artigos 12 e 13 desta Lei.

SECAO V - Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 16. As entidades qualificadas como organizagées
sociais sdo declaradas como entidades de interesse
social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 17. As organizagdes sociais que celebrarem contrato
de gestéo com o Poder Publico Municipal poderéo ser
destinados recursos orgamentérios e, eventualmente,
bens publicos necessérios ao cumprimento do ajuste
correspondente.

§1° S&o assegurados as organizagdes sociais 0s
créditos previstos no orgamento e as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no contrato de gestéo.

§2° Podera ser adicionado aos créditos orgamentarios
destinados ao custeio do contrato de gestéo parcela de
recursos para compensar desligamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa expressa da
necessidade pela organizagéo social.

§3° Os bens de que trata este artigo ser@o destinados as
organizagGes sociais, dispensada a licitagéo, mediante
permisséo de uso, consoante clausula expressa no
confrato de gestéo.

Art. 18. Os bens méveis plblicos permitidos para uso
poderéo ser permutados por outros de igual ou maior
valor, condicionado a que os novos bens integrem o
Patriménio do Municipio.

Paragrafo unico. A permuta dependera de prévia
avaliagéo do bem e expressa autorizagéo do Prefeito
Municipal.

Art. 19. Fica facultado ao Poder Executivo a cesséo,
com dnus para a origem, de servidor as organizagdes
sociais nas atividades por estas absorvidas nos termos
do contrato de gestéo.

§1° Aos servidores cedidos na forma deste artigo, ficam
assegurados todos os direitos decorrentes do cargo em
que estdo providos no Poder Publico Municipal.

§2° N&o sera incorporada aos vencimentos ou a
remunerag&o de origem do servidor cedido qualquer
vantagem pecuniéria que vier a ser paga pela organizagéo
social.

§3° Néo sera permitido o pagamento de vantagem
pecuniéria permanente por organizagéo social a servidor
cedido com recursos provenientes do contrato de gestgo,
ressalvada a hipétese de adicional relativo ao exercicio
de fungéo temporéria de diregéo e assessoria e adicional
visando a isonomia salarial, nos termos do paragrafo
seguinte.

§4° Os servidores cedidos pela Administragao Pblica
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Municipal terdo direito & isonomia salarial em relagéo
aos proventos dos funcionarios contratados pelas
organizagdes sociais, para o exercicio das mesmas
fungdes.

Art. 20. Sdo extensiveis, no ambito do Municipio, os
efeitos dos artigos 16 e 17, §3°, para as entidades
qualificadas como organizagdes sociais pela Unido, pelos
Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver
reciprocidade e desde que a legislagéo local ndo contrarie
as normas gerais emanadas da Uni&o sobre a matéria,
os preceitos desta Lei, bem como os de outras normas
eventualmente aplicaveis a espécie.

SEGAO VI - Da Desqualificagio

Art. 21. O Poder Executivo podera proceder a
desqualificagéo da entidade como organizag&o social,
quando constatado o descumprimento das disposigbes
contidas no confrato de gestéo.

§1° A desqualificagéo sera precedida de processo
administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da organizagéo social,
individual ou solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua ag&o ou omisséo.

§2° A desqualificagéo importaré reverséo dos bens
permitidos e dos valores entregues a utilizagdo da
organizag&o social, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

CAPITULO Il - DO PROGRAMA MUNICIPAL DE
PUBLICIZAGAO E DA COMISSAO MUNICIPAL
DE PUBLICIZAGAO

Art. 22. Fica criado o Programa Municipal de
Publicizagdo que tem como objetivo permitir que as
atividades do setor de prestagéo de servigos néo
exclusivos a que se refere o artigo 1° desta Lei,
desenvolvidos pelas unidades e 6rgéos da Administragéo
Direta e Indireta do Municipio sejam absorvidas por
organizagdes sociais qualificadas, observadas as
seguintes direfrizes:

| — énfase no atendimento do cidadao-cliente, com
flexibilizagéo e agilizagéo nas agdes empreendidas;

|1 - otimizag&o dos resultados qualitativos e quantitativos,
nos prazos pactuados, com uso racional dos recursos
disponiveis;

Il - transparéncia das agdes, mediante controle social.

Art. 23. Fica criada a Comissdo Municipal de
Publicizagéo como érgéo de decisdo superior do
Programa Municipal de Publicizag&o, com as seguintes
competéncias:

| —aprovar aindicagao de inclusdo dos 6rgos, unidades
ou atividades da Administragéo Direta ou Indireta do
Municipio no Programa Municipal de Publicizagéo;

I - emitir parecer quanto a qualificagéo da entidade
privada como organizagéo social, nos termos desta Lei,
encaminhando-o ao Prefeito Municipal,

1l - aprovar, no &mbito da Administragéo Municipal, a
redagao final do contrato de gestéo a ser firmado com
cada organizagao social;
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|V —aprovar a desqualificagéo da organizagéo social,
observado o disposto nesta Lei e no respectivo contrato
de gestéo;

V - propor a extingéo de 6rgaos, unidades ou atividades
da Administragdo Municipal que desenvolva as
atividades definidas no artigo 1° desta Lei, quando da
eventual transferéncia de suas atividades e servigos
para organizagdes sociais.

Art. 24. AComisséo Municipal de Publicizagéo tera a
seguinte composig&o:

| - como membros efetivos:

a) um representante do Prefeito Municipal, que seré o
seu Presidente nato;

b) Procurador Geral do Municipio;

c) Secretario de Habitag&o e Planejamento;

d) Secretario de Administrag&o e Finangas;

e) servidor efetivo da Camara Municipal de Bertioga,
indicado pelo Plenario do Poder Legislativo Bertioguense.

Il — como membros transitérios:

a) o titular da Secretaria Municipal ou o Chefe de
Assessoria da area cujas atividades estejam afetas ao
processo de publicizagao;

b) um representante do Conselho de Politica Publica
afeta a area de gestéo.

§1° Os membros transitérios mencionados no inciso |1
deste artigo teréo participagao apenas nos processos de
publicizag&o da sua &rea de competéncia, com direito a
voto.

§2° O Conselho Municipal de Publicizagéo, funcionara
nos termos de seu regulamento, que sera aprovado por
decreto.

CAPITULO IIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 25. Aorganizagéo social fara publicar na imprensa,
no prazo maximo de 90 (noventa) dias contado da
assinatura do contrato de gest&o, regulamento préprio
contendo os procedimentos que adotara para a
contratagéo de obras e servigos, bem como para
compras com emprego de recursos do Poder Publico.

Art. 26. A organizag&o social, na execugéo do contrato
de gestéo previsto nesta Lei, podera obter recursos
financeiros provenientes de:

| - dotagGes orgamentarias que lhes destinar o Poder
Publico Municipal, na forma do respectivo contrato de
gestéo;

|- subvengdes sociais que lhes forem transferidas pelo
Poder Publico Municipal, nos termos do respectivo
confrato de gestéo;

Il -receitas originarias do exercicio de suas atividades,
observados os limites previstos em legislagéo propria
de cada atividade, assim como a observancia da alinea
“p”, do Inciso |, do artigo 2°, desta Lei;

|V - doagdes e contribuigbes de entidades nacionais e
estrangeiras;

‘ Sem titulo-1 6

V -rendimentos de aplicagbes do seu ativo financeiro e
outros relacionados ao patriménio sob sua administragéo;

VI -oufros recursos que Ihes venham a ser destinados.

Art. 27. Acriagéo do Conselho de Administragéo, a que
se refere o artigo 4° desta Lei, assim como, se
necessaria, a adequagao estatuéria da entidade no
Municipio, deveréo estar consumadas dentro do prazo
de 60 (sessenta) dias, contados do ato de sua
qualificagéo.

Art. 28. O primeiro mandato da metade dos membros
eleitos ou indicados nas alineas “b” e “c” do artigo 4°
desta Lei, sera de dois anos, segundo critérios
estabelecidos no estatuto.

Art. 29. O Poder Plblico Municipal podera cadastrar
outras entidades de utilidade piblica e interesse social
para o desenvolvimento de projetos e programas, assim
como com elas celebrar termos de parceria para a sua
execugéo.

Paragrafo Unico. Para fins de cadastramento a que se
refere este artigo a entidade devera atender os requisitos
previstos no artigo 2° desta Lei.

Art. 30. O Poder Executivo esta autorizado a desativar
os orgaos e unidades administrativas integrantes da
estrutura da Secretaria de Salide concernentes ao Pronto
Socorro e ao Hospital Municipal de Bertioga, e transferir
a gestdo de suas atividades a organizagéo social
qualificada nos termos desta Lei, mediante a celebragéo
do contrato de gestéo previsto nesta Lei.

Art. 31. A desativagao dos ¢rgédos e unidades
administrativas da Prefeitura Municipal e a absorgéo de
suas atividades e servigos por organizagéo social de
que frata esta Lei observaréo os seguintes preceitos:

| - os servidores integrantes dos quadros permanentes
dos érgaos e unidades administrativas desativados teréo
garantidos todos os direitos e vantagens decorrentes do
respectivo cargo e integraréo quadro proprio do Municipio,
facultada a administragéo a cesséo para a organizagéo
social nos termos do art. 19 desta Lei.

|l —a desativagao dos 6rgéos e unidades administrativas
referidas no artigo 30 desta Lei, sera precedida de
inventario de seus bens imoveis e de seu acervo fisico,
documental e material, bem como dos contratos,
convénios, direitos e obrigagbes, com a adogéo das
providéncias dirigidas a manuteng&o e ao prosseguimento
das atividades pela organizag&o social;

11— no exercicio financeiro em que houver a desativagao
de que trata este artigo, os recursos financeiros e
orgamentarios consighados para o 6rgéo e unidades
administrativas desativadas seréo reprogramados para
elemento de despesa préprio do orgamento publico
municipal, de modo a assegurar a sua fransferéncia e
liberagéo para a organizagao social que houver
absorvido as atividades e servigos mencionados no
artigo 30, nos termos do contrato de gestéo;

IV - a organizagéo social que tiver absorvido as
atribuigdes e servigos do 6rgéo e unidades
administrativas transferidas podera adotar os simbolos
designativos destes, seguidos da identificagao “0S”.

§1° O Poder Executivo promovera a realocagéo dos
servidores estaveis lotados nos 6rgéos e unidades
desativadas, cumpridas as opgdes e formalidades
previstas no inciso | deste artigo.

§2° A absorgéo pelas organizagdes sociais das
atividades e servigos dos 6rgdos e unidades
administrativas desativadas efetivar-se-4 mediante a
celebragéo do contrato de gestéo, na forma prevista nos
artigos 8°, 9° e 10 desta Lei.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigées em confrario, em especial a
Lei Municipal n® 846/08.

Bertioga, 26 de junho de 2009.

Arg. Urb. José Mouro Dedemo Orlandini
Prefeito de Bertioga

LEIN. 856, DE 26 DE JUNHO DE 2009

Autoriza a cesséo da posse de imdvel que especifica,
a Companhia de Desenvolvimento Habitacional e
Urbano do Estado de Séo Paulo - CDHU.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do
Municipio.

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou
em 22 Discusséo e Redagéo Final na 5% Sesséo
Extraordinaria, realizada no dia 23 de junho deste ano e
que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal do Municipio de
Bertioga autorizada a ceder os direitos possessorios do
seguinte imovel, situado nesta cidade perimetro urbano
de Bertioga, & Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado de S&o Paulo - CDHU:

“Trata-se de érea localizada no perimetro urbano do
Municipio de Bertioga, medindo 144,00 metros de frente
para o Loteamento denominado Jardim Paulista. Do
lado direito de quem deste loteamento olha, mede
1.969,50 metros e confronta com area do Espélio de
Manoel Gajo e Manoel J. da Costa; do lado esquerdo,
mede 1.969,50 metros e confronta com o loteamento
Oswaldo Cruz e nos fundos mede 144,00 metros
confrontando com o Rio ltapanhau, perfazendo uma
superficie de 283.608,00 metros quadrados, sendo que
serg objeto de desapropriagéo, uma érea de 212.615,24
metros quadrados correspondente a terra firme e
60.264,00 metros quadrados, correspondente a &rea de
mangue para fins de compensagéo ambiental. Nesta
é&rea de 212.615,24 metros quadrados, inclui-se a faixa
da linha de transmisséo da CESP utilizada como via
publica, enquanto o remanescente, de 10.728,76 metros
quadrados, fica excluido da desapropriagéo, por pertencer
a faixa de dominio do DER, portanto fica estabelecida
para fins de desapropriagdo, uma superficie de
272.879,24 metros quadrados.”

Paragrafo unico. Parte da area acima descrita,
cadastrada sob a Matricula 2.309, no 1° Oficio de
Registro de Iméveis da Comarca de Santos/SP, consta
pertencer a Ney Moura Nehme, Sidney Moura Nehme,
Arilete Nehme Passos, Arilene de Aimeida Nehme, Elias
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Nehme Neto, Evaldo Tadeu Albino, Edmir Elias Albino
e Arci do Carmo Redivo e conforme Formal de Partilha
expedido em 30 de maio de 1962, extraido nos autos do
inventario dos bens deixados por Leonidia Mendes
Ferreira ou Leonidia Ferreira Nehme, que se processou
perante a 4% Vara Civel da Comarca de Santos, cujo
feito foi distribuido em 24 de abril de 1959, area esta
correspondente as transcrigées 26233, 26235, 30426 e
14405, perante o Cartério de Registro de Iméveis — 12
Circunscrigéo de Santos, pertencentes aos herdeiros
Araci Nehme Albino; Isaura Nehme Revivo; Jaime
Nehme, ja falecido, deixando os filhos: Ney de Moura
Nehme e Sidney de Moura Nehme; Ary Nehme, ja
falecido, deixando os filhos: Arylete de Aimeida Nehme,
Arylene de Almeida Nehme e Elias Nehme Neto.

Art. 2° Acessé@o de posse a que se refere a presente Lei
sera feita para fins de regularizagéo juridica do
parcelamento popular com finalidade urbana, destinado
as classes de menor renda, nos termos do artigo 167,
item 36, da Lei Federal n. 6.015/73 e denfro das finalidades
previstas na Lei Estadual n. 905, de 18 de dezembro de
1975.

§1°As despesas com a lavratura do instrumento publico
e com oregistro do titulo junto ao Cartério de Registro de
Iméveis ficardo a cargo da CDHU.

§2° Asesséo de posse sera irrevogavel e irretratavel,
salvo se for dada ao imovel destinagéo diversa da
prevista namencionada Lei.

Art. 3°APrefeitura do Municipio de Bertioga se obrigara,
na escritura de sess&o de posse, a responder pela
evicgao do imével, devendo desapropria-lo e doa-lo
novamente & donatéria CDHU se, a qualquer titulo, a
cessao de posse for anulada ou o imével for reivindicado
por terceiros tudo sem 6nus para a CDHU.

Art. 4° A Prefeitura Municipal doadora fornecera a
CDHU, toda a documentagéo e esclarecimentos que
se fizerem necessarios e forem exigidos antes e apés a
cesséo da posse, inclusive Certiddo Negativa de Débito
- CND, expedida pelo Instituto Nacional de Seguro
Social; Certidao da Receita Federal Pasep e/ou PIS e
Certiddo do FGTS para efeito de respectivo registro.

Art. 5° Da escritura de cess&o de posse deverao
constar, obrigatoriamente, todas as clausulas e condigoes
estabelecidas nesta Lei.

Art. 6° Enquanto estiverem na posse ou dominio da
Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano
do Estado de Sao Paulo - CDHU, os bens imoveis,
moveis e o0s servigos integrantes do Conjunto
Habitacional que implantar neste Municipio, ficam isentos
de tributos municipais, devendo apds a Municipalidade
langar os referidos impostos em face dos mutuérios
beneficiados.

Art. 7°Esta Lei enftra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Bertioga, 26 de junho de 2009. (Pa n. 7000/05)

Arg. Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio
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DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE BERTPREV
Plantdo do Més de Junho de 2.009 BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS
# 033 Junho/2009 # [ _Vencimentos Imediatos ]
" ; Auxilio-Doencga
01/jun Drogaria Belmar  [Rua Renalo José Aminante, n° 427 Jardim S&o Rafael 33116381
02/jun Drogaria Milamar  |Rodovia Rio Santos, n° 623 - Salao Balneario Mogiano 3312-1874
03/jun Drogaria Pag Menos  |Avenida 19 de Maio, n.° 777 - Loja 03 Jardim Albatroz 3317-2962 Registro Nome (*) Inicio Término Obs.
04/jun Droga Master Rua Waldemar Costa Filho, n° 636 Jardim Indaia 3313-2263 — - —
05fun FarmaSilva ___|Avenida Anchieta, n° 3.178 Vila Agao 33162745 075 | Celina Daria Fuchs 07/0472009 | 20/06/2009 | Término d;‘ bc'.‘clgc:jo ~ Reinicio
06/jun Riviera Farma Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja 02 Jardim Paulista 33176029 ¢ atividade.
07/jun CENTER FARMA Avenida Anchieta, n.° 1.193 Jardim Lido 3317-3825 187 Marcos Roberto Machado 23/05/2009 | 20/07/2009 Retornando ao trabalho
08/jun REALFARMA Avenida Anchieta, n° 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982 196 Everton Augusto Farina Wicher 03/082008 | 04/07/2009
09/jun Farmacia Caéte  [Avenida Anchieta, n° 2.261 Jardim Albatroz 3317-6086 Termino do benelicio —Reinicio
10fjun DROGALIS Avenida da Riviera, n.* 1.256 Lj.E Riviera de S&o Lourengo 3316-7347 198 Gilmar Wanderley do Nascimento 21/03/2009 | 15/06/2009 de atividade com restricio
11/jun Droga Love Il Avenida Anchieta, n° 515 Centro 3317-2555 235 Solanze de Carvalh 240472007 | 1170772000
12/jun Drogaria Itapanhaii _|Rua Claudio César A Mauriz, n.° 355 Vila ltapanhal 3316-2690 - olange de Larvatho A o
13fjun Drogaria Vytoria Avenida Anchieta, n® 5.080 Jardim das Cangdes 3317-2558 240 lara da Costa Fonseca 05/06/2009 | 18/06/2009 Renovando até ...
Miun_| Droparia Unifarma__|Avenida Anchieta, n.” 101 [Centro 33172121 448 | Maria do Carmo Silva Catarino 21/10/2007 | 25/06/2009
15fjun Drogaria Alecrim Rua Dais, n® 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalno Il 3317-4487 - - -
16/jun Rede Farma 100 |Avenida 19 de Maio, n.° 259C Jardim Albatroz | 3317-4436 452 | Morisart Cordeiro 16/06/2009 | 07/07/2009
17/jun Drogaria Belmar Rua Renato José Arminante, n® 427 Jardim Sao Rafael 3311-6381 502 Ariane Duarte Pinheiro 28/03/2008 20/06/2009
18/fjun Drogaria Milamar  |Rodovia Rio Santos, n° 623 - Salao Balneario Mogiano 33121874 - . . . P
19jun_| _Drogaria Pag Menos _[Avenida 19 de Maio, n.* 777 - Loja 03 Jardim Albatroz 33172962 349 | Maria da Graga Pinheiro Lima Diniz | 09/09/2006 | 10/07/2009
20fjun Droga Master Rua Waldemar Costa Filho, n® 636 Jardim Indaia 3313-2263 646 Maria Alves Lima de Souza 26/03/2009 | 09/06/2009 Renovando até 23/06/2009 —
21fjun Farma Silva Avenida Anchieta, n° 3.178 Vila Agao 3316-2745 Retornando ao trabalho
22(jun Riviera Farma Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja 02 Jardim Paulista 3317-6029 736 Elisete de Lima Alves 04/06/2009 17/06/2009
23fjun CENTER FARMA Avenida Anchieta, n.” 1.193 Jardim Lido 3317-3825 Maria Denimar Caselli Carvalho )
24fjun REALFARMA Avenida Anchieta, n° 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982 18 | bomingues 09/06/2009 | 23/07/2009
25(jun Farmdcia Caéte Avenida Anchieta, n® 2.261 Jardim Albatroz 3317-6086 1199 Renata Pereira Martins 14/02/2000 29/07/2009
26/jun DROGALIS Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de Séo | 0 3316-7347 . _
27/jun Droga Love I Avenida Anchieta, n° 515 Centro 3317-2555 1203 | Salma Sarquis 25/06/2005 | 04/07/2008
28/jun Drogaria Itapanhaid  [Rua Claudio César A.Mauriz, n.° 355 Vila tapanhal 3316-2690 1215 Vera Leite Sant’ Ana 18/02/2009 | 25/06/2009
29%jun Drogaria Vytoria Avenida Anchieta, n® 5.080 Jardim das Canges 3317-2558 ; ~ - 0 Py
30fjun Drogaria Unifarma  |Avenida Anchieta, n.° 101 Centro 372112 1521 | Nelo José Fernandes 24/03/2009 | 26/06/2009
1668 | Alberto Celso Mendes Freire 26/06/2008 | 30/06/2009
ATOS Do LEG|SLAT|V0 1708 Rosi Moreira Silva 07/03/2007 | 05/07/2009
: — ; 20
EXTRATOS DE PORTARIAS - art. 27, inc. XI, resol. n° 081/07 156 | Miangch Nown Lina BIBANG | 20700
1970 Janaina Costa 30/04/2009 15/06/2009 Término de beneficio
Portaria n' 110/2009 dg Oj /06/2009 - DESIGNAR a serv_ldora KeS|a_Se|deI de AImeldq para Organizagao 2250 | Juliana Santos de Moracs 28/12/2006 | 31/07/2009
do Calendario de Exposigdes, concedendo-lhe gratificagéo por fungao, baseada na Lei n® 129/95, art. 62,
§ 2° e Ato da Mesa n° 03/09, art. 8°, § Unico. 2286 Valdete Maria Pereira Pinto 28/04/2009 | 25/06/2009
Ver. Antonio Rodrigues Filho 2493 | Janaina M. Ziliotti 03/06/2009 | 12/06/2009
Presidente da Camara
2636 Antonio Carlos da Silva Junior 13/06/2009 15/07/2009
Portaria n® 111/2009 de 01/06/2009 - Destituir a servidora Denise Pereira de Souza, da designagao 2648 | Antonio Carlos Gomes 04/05/2000 | 15/06/2009 | Términe dgeb:l?sifl‘;';’e_ Reinicio
concedida através da Portaria n° 90/09. - T B
Ver. Antonio Rodrigues Filho 032 | My o (MR 25092008 | 08072009
Presidente da Camara 009 | Eduardo Soares Daia (Bertprev) | 1210612009 | 30/06/2009
Portaria n® 112/2009 de 01/06/2009 — Designar o servidor Jorge Raimundo dos Santos como secretario . A
da Comiss&o Permanente de Licitagao. Licenca Maternidade
Ver. Antonio Rodrigues Filho
Presidente da Camara Registro Nome Inicio Término Obs.
74 Patricia Xavier de Andrade Nehme 22/05/2009 | 18/09/2009
o L . . , ! N
Portarégdn 1t1 3/?0(39 dPe OEaIQGIZ?gg/agDestltuw o servidor Francisco José do Nascimento, da designagéo Roseane Nobroas dos Santos Conforme oficio n° 306 -
concedida alraves da Fortarian : ) . . 374 o € 06/05/2009 | 04/07/2009 | Bertprev / pracesso n° 058/09
Ver. Antonio Rodrigues Filho Bitencourt - Bertprev
Presidente da Camara -
711 Jaqueline Gongalves 03/03/2009 | 30/06/2009
Portaria n° 114/2009 de 01/06/2009 — Designar o servidor Leandro Santos Consolin como membro da 1197 | Pattricia Sant’anna 84 06/02/2009 | 05/06/2009 Término de beneficio
Comiss&o Permanente de Licitag&o. _ . . {a1g | Aldria Cristina de OliveiraNobre da |\ o c0000 | 13/10/2009
Ver. Antonio Rodrigues Filho Silva
Presidente da Camara 1671 | Renata Ceplovitz 22/02/2009 | 21/06/2009 | Término dobeneficio —
Retornando ao trabalho
Portaria n° 115/2009 de 01/06/2009 - Nomear em 01/06/09, o Sr. César Castanheira dos Santos, reg. 1949 | Talita Cerqueira Andrade Silva 16/03/2009 | 13/07/2009
302, para o cargo em comiss&o de Assessor P_arlamen.tar . ) 281 Solange dos Anjos Vieira (Solange 18/02/2009 | 17/06/2000 Tenp._ng do beneficio -
Ver. Antonio Rodrigues Filho Santos dos Anjos) Reinicio de atividade
Presidente da Camara 2409 | Sandra Campos Nunes Palhares 16/03/2009 | 13/07/2009

‘ Sem titulo-1 7 % 03/07/2009, 21:45
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Educacao economiza mais de R$ 2,2
milhoes no primeiro semestre de 2009

A Secretaria de Educagao da
Prefeitura de Bertioga contabilizou uma
economia de R$ 2.255.000,00, em
relagdo ao mesmo periodo do ano
anterior com pessoal. No ano passado,
foram gastos com a folha de pagamento
de janeiro a maio, R$ 5.760.000,00. Ja
este ano, o valor chegou a R$
3.505.000,00, gerando uma economia
de R$ 2.255.000,00 para os cofres
publicos.

O secretario de Educagéo,
afirmou que as medidas adotadas foram
a dispensa da empresa contratada pela
administragdo anterior para prestar
servigo no setor. Somente com essa
empresa eram gastos R$ 960 mil,
mensalmente, com folha de
pagamento.

Atualmente o custo com todos os
funcionarios da administragdo publica
que prestaram o concurso temporario
para a area Educagéo é arcado pela
municipalidade. Hoje a secretaria conta
com 434 funcionarios que foram
contratados por meio do concurso
temporario, com salarios que vao de R$
670,00 a R$ 1,5 mil. J& os cerca de 600
contratados pela empresa terceirizada
recebiam de um salario minimo a R$
680,00.

» Solidariedade

O Fundo Social de Solidariedade
da Prefeitura de Bertioga promovera neste
sabado (27), a partir das 9 horas, a
carreata da solidariedade para arrecadar
agasalhos. A agéo faz parte da 4% Edigao
da Campanha Metropolitana do Agasalho,
promovido pelos fundos sociais da Regido
Metropolitana da Baixada Santista.

A carreata sairéa do Fundo Social
(Rua Valter Pereira Prado, 77 - Vila
[tapanhau) e seguira pelas ruas da
Cidade. O objetivo é arrecadar pegas
como roupas, sapatos, cobertores e
agasalhos para serem doados as
entidades cadastradas.

Os interessados ainda podem
depositar as pegas nos postos de
arrecadagéo espalhados em Bertioga.
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Hoje a secretaria conta com 434 funcionarios que foram contratados por meio do concurso temporario

Campeonato de Canoagem
acontece neste domingo

» Procissao

A Secretaria de Turismo da Prefeitura
de Bertioga em parceria com a Igreja Sao
Jodo Batista realiza neste domingo (28), a
partir das 14 horas, aProciss&o de Sao Pedro.
Serérealizada a beng&o dos Anzdis, no Canal
de Bertioga. As 17 horas, a imagem de S&o
Pedro sera conduzida a Igreja Sao Jodo
Batista pelos fiéis.

S30 Pedro recebeu o nome de Siméo,
quando nasceu em Betsaida, na Galiléia. Ele
era um pescador autoritario e, apesar de
entusiasmado, desanimava com facilidade.
Um dia, Jesus mudou seu nome para Pedro.
A partir dai, Pedro mudou de vida e ficou
conhecido como “Principe dos Apdstolos”. Ele
morreu crucificado de cabega para baixo.
Esse foi seu ultimo pedido, porque ndo queria
morrer como o Divino Mestre.

A programag&o inclui, ainda a missa
apartirdas 18 horas.

A Prefeitura de Bertioga recebera
neste domingo (28), a partir das 9 horas,
a 42 etapa do Campeonato Paulista de
Canoagem Oceéanica, que sera
realizada no Cantdo do Indaia. No
mesmo dia da competigdo, a Diretoria
de Assuntos Nauticos promovera a ‘|
Taga Bertioga de Canoagem
Oceanica’, aberta a qualquer
participante.

A prova Paulista, com largada
estilo Le Mans, tera de 10 a 12 km.
Nesse estilo, os caiaques ficam
alinhados a dois metros da linha do mair,
com os remos dentro, e o0s
competidores afastados em uma
distancia maxima de 100 metros. No
momento em que é dada a largada, o

competidor corre até seu caiaque dando
inicio a prova.

Os interessados poderdo se
inscrever, antecipadamente, na
Federagao Paulista de Canoagem, pelo
e-mail: oceanica@fpca.esp.br, tanto
para competir com canoas simples ou
dupla.

Ja 0s municipes que quiserem
participar poderdo se inscrever pelo
telefone: (13) 3317-5173, com Magda.
Vale destacar que a Prefeitura de
Bertioga ira disponibilizar caiaques e
monitores para a prova. E importante
lembrar, ainda, que neste caso néo
havera competicdo com os demais
atletas, a pratica do esporte sera
realizada apos a largada da prova.
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