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Lançamento

Atrações Culturais
Orla Musical
O  p ro j e to  Orl a  Mus i c a l , 
da Prefeitura de Bertioga , 
desenvolvido pela Secretaria 
d e  Tu r i s m o ,  E s p o r t e  e 
Cultura encerra neste fim 
d e  s e m a n a .  O  e v e n t o 
acontece simultaneamente 
nos quiosques 2 e 3 (orla da 
Enseada) e na orla do Canal 
(Centro) .  A prog ramação 
é variada e o público tem 
prestigiado as apresentações, 
que conta com artistas da 
C i d a d e .  N e s t e  s á b a d o 
(07), tem Onda Sonora no 

Q u iosque  2  e  na  orla  do 
Canal ; e  Felipe Castro no 
Quiosque 3.  Já no domingo 
(08) encerrando o projeto, 
tem o Musicando (grupo 2) e 
o Harmonia, no Quiosque 2; 
Onda Sonora, no Quiosque 3; 
e  o Musicando (grupo 3), na 
orla do Canal. Com exceção 
do  domingo, no Quiosque 
2, quando as apresentações 
terão início às 17 horas, as 
demais acontecem sempre às 
19 horas. O acesso aos locais é  
gratuito e o objetivo é garantir 
entretenimento para todos os públicos, em locais de fácil 

acesso e ao ar livre. 

Exposição de Fotografia
O Espaço Cidadão -Centro 
está recebendo a Exposição 
I t i n e r a n t e  C a i ç a r a  d e 
Fo t o g r a f i a  -  uma  m o str a 
de trabalhos fotográficos, 
produzidos pelos participantes 
do Projeto Foco Caiçara. O 
público pode visitar o local de 
segunda a sexta-feira, das 10 às 
17 horas. A exposição segue até 
o próximo dia 27. A entrada é 
franca. O Espaço Cidadão fica 

na Avenida Anchieta, 392, no 
Centro.

Forte São João
Após a temporada, a  fortaleza 
mais antiga do Brasil retorna 
ao horário normal de visitação 
pública, ou seja, de segunda-
f e i r a  a  d o m i n g o ,  d a s  0 9 
às 17 horas. As visitas são 
monitoradas e a entrada é 
franca .   O Forte São João 
fica na Avenida Vicente de 
Car valho, entre a Praia da 
Enseada e o Canal de Bertioga 
(Centro).

Riviera Food Fest
Segue, até o próximo dia 22, 
o Riviera Food Fest, instalado 
na  Aven i da  Mar g ina l ,  na 
Riviera , ao lado do Pão de 
A ç ú c a r,  e m  B e r t i o g a .  A 
área de 3.000 m² reúne os 
melhores food trucks, além de 
barracas, áreas vips, banheiros, 
música ao vivo e muito mais. 
Trata-se de um verdadeiro 
parque gastronômico, com as 
melhores comidas de rua de 
São Paulo. O funcionamento 
é  das  16 horas  a  01 hora , 
diariamente.

Nazareth Moreaux lança ‘Coisas 
de Bertioga’, neste sábado (07)

A jornalista e  escritora 
carioca, Nazareth Moreaux 
lança neste sábado (07), o 
l ivro ‘Coisas  de Bertiog a’. 
Trata-se da quarta publicação 
d o  p r o j e t o  d a  e s c r i t o r a , 
‘Coisas do Brasil’, iniciado em 
2005, que já editou a história, 
c u r i o s i d a d e s ,  c o s t u m e s , 
pessoas,  belezas naturais e 
a gastronomia das cidades 
d e  Sã o  Pau l o ,  Curi t i b a  e 
Guarujá .  As   ima g ens  são 
d a  f o t ó g r a f a  R e n a t a  d e 
Brito, que também assina a 
capa ; Dirceu Mathias, Luiz 
Moreaux , Jessika Cardoso e 
Du Zuppani.

O lançamento acontece 
no Barbatata ,  a  partir  das 

Publicação é o quarto livro do projeto 
Coisas do Brasil, que já editou a 
história, curiosidades, costumes, 

pessoas, belezas naturais e a 
gastronomia das cidades de São Paulo, 

Curitiba e Guarujá

18 horas, com apresentações 
musicais, mostra da cultura 
i n d í g e n a ,  e x p o s i ç ã o  d e 
artesanato, fotos e pinturas e 
comidinhas típicas da Cidade.

O livro focaliza Bertioga - 
uma cidade que guarda  em sua 
memória a história do Brasil, 
e que é   privileg iada pela 
natureza e  guardiã da Mata 
Atlântica. De acordo  com a 
autora,  ‘Coisas de Bertioga’ 
focaliza a história da Cidade, 
como o Forte de São João - 
primeira fortaleza do Brasil, 
de onde Estácio de Sá partiu 
para fundar o Rio de Janeiro. 
Há também entrevistas com 
f am i l i a s  p i on e ira s  c om o : 
B i c h i r ,  A b d a l l a ,  P i n t o , 

Mazzoni; com  os primeiros 
c o m e r c i a n t e s  e  c o m  a s 
p esso a s  que  p ar tic ip aram 
da  camp an ha  em  pro l  da 
e m a n c i p a ç ã o  p o l i t i c o -
administrativa. 

O livro também destaca o 
inicio da Riviera, um bairro 
p l a n e j a d o  -  e x e m p l o  d e 
sustentabilidade. “Passeamos 
e m  n o s s a  o b r a  p e l o s 
acontecimentos desde 1537 
até 2015, colocando luz nos 
principais marcos da Cidade”.

Serviço
O Barbatata fica na Avenida 
19 de Maio,  296 – bairro 
Albatroz.

Renata de Brito

Dirceu Mathias

Marcos Pertinhes

Dirceu Mathias
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Educação

Diversas ações são desenvolvidas pela Secretaria de Educação, que fortalecem o processo de ensino e aprendizagem

Prefeitura reforça importância da participação
dos pais na vida escolar dos filhos

A participação dos pais no 
cotidiano escolar dos filhos é 
um fator determinante para 
o desempenho do aluno na 
escola ,  tornando a família 
uma instituição importante 
n o  p ro c e ss o  d e  en s i n o  e 
a p r e n d i z a g e m .  Pe n s a n d o 
em fortalecer esse processo, 
a  Prefe i tura  de  B er tio g a , 
por meio da Secretaria de 
Educação, está desenvolvendo 
diversas  ações que podem 
auxiliar os pais e responsáveis 
a acompanhar a vida escolar de 
seus filhos.

programa de 
integração família 

escola

Uma das  ações ,  que já 
apresenta  resu ltados ,  é  o 
‘ Pro g r a ma  d e  Inte g r a ç ã o 
Família Escola’ (Pife), no qual 
os professores, do 1º ao 5º anos, 
visitam a casa dos alunos no 
contra turno. O objetivo é 
estreitar a relação entre a família e 
a escola, melhorando a qualidade 
da educação. Esse programa, cuja 
adesão de professores e famílias 
não é obrigatória, teve início 
no segundo semestre do ano 
passado. 

D urante  a s  v i s i ta s ,  o s 
professores distribuem uma 
cartilha desenvolvida pelo 
Min i stér i o  d a  E d u c a ç ã o , 
que explica a importância de 
acompanhar a vida escolar dos 
filhos. A Secretaria de Educação 

já  iniciou estudos  para  a 
ampliação do Pife também para 
alunos da educação infantil.

pesquisa

O u t r a  n o v i d a d e  é  a 
pesquisa de satisfação que 
integra o programa ‘Lição 
de casa é participação’.  O 
objetivo é questionar os pais 

sobre o acompanhamento 
nas tarefas que são propostas 
pelos professores. “Cabe aos 
pais avaliar se a escola está 
satisfazendo a expectativa, bem 
como participar das atividades da 
unidade”, comentou o secretário 
de Educação. 

A Secretaria de Educação está 
distribuindo aos interessados 
um questionário para conhecer 

Secretaria está distribuindo aos interessados um questionário para conhecer
como é o acompanhamento dos pais na vida escolar dos estudantes

Dirceu Mathias para passar um dia na escola, 
a c o m p a n h a n d o  t o d a s  a s 
atividades, em sala de aula, 
no pátio e até mesmo durante 
o horário da merenda.

Os interessados  de vem 
s e  c a d a s t r a r  n a  p r ó p r i a 
e s c o l a ,  i n f o r m a n d o  s e u s 
dados pessoais, o nome do 
aluno e a data da visita, que 
s e r á  a g e n d a d a  c o n f o r m e 
possibilidade da escola . Os 
responsáveis que estiverem 
vivendo um d ia  de  a luno 
poderão conhecer toda a rotina 
da escola ,  a infraestrutura 
e  o  d e s envo l v im ent o  d a s 
atividades. As visitas podem 
ser feitas nos meses de abril a 
junho e de agosto a outubro 
deste ano.

Calendário Escolar

O Calendário Escolar 2015, 
elaborado pela Prefeitura de 
Bertioga, estabelece 200 dias 
letivos, conforme determina 
a Lei  de Diretrizes e  Base 
da Educação, bem como o 
período de férias ,  re cesso 
escolar e feriados. A Secretaria 
de Educação vai distribuir 
o calendário nas unidades 
escolares  para que os pais 
acompanhem a presença dos 
filhos. “Essa é mais uma forma 
de participar da vida escolar 
e confirmar a realização dos 
200 dias letivos e as atividades 
r e a l i z a d a s  n a s  e s c o l a s ”, 
explicou o secretário.

como é o acompanhamento 
dos pais na vida escolar dos 
estudantes. No folheto também 
é possível apresentar sugestões 
para melhorar a qualidade do 
ensino. O questionário pode ser 
retirado na secretaria da unidade 
escolar.

dia de aluno

Mais um programa que visa 
aproximar a comunidade da 
unidade escolar é o ‘Um dia de 
aluno’, que tem a proposta de 
convidar pais e responsáveis 

246 x 44
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Programas visam reforçar a importância da participação de pais e responsáveis na
vida escolar dos filhos, entre eles está o ‘200 dias de aula: direito do aluno’

Parceria entre as secretarias de Educação e de Segurança e Cidadania será reforçado no início das aulas

Volta às aulas: novidade é a 
participação da comunidade

Marcos Pertinhes

Ronda Escolar inicia trabalho de
integração com a comunidade

A Ronda Escolar, sistema 
de segurança implantado pela 
Prefeitura de Bertioga, por meio 
de parceria entre as secretarias 
de Educação e de Segurança e 
Cidadania, teve início no mês de 
dezembro e com saldo positivo. 

Apesar das férias escolares, 
no período de dezembro do ano 
passado e janeiro deste ano, a 
Ronda, viabilizada pela Guarda 
Civi l  Mun icipa l  (G C M), 
realizou um levantamento de 
todas as escolas, principalmente 
c o m  r e l a ç ã o  a o s  p o n t o s 
vulneráveis. A proposta da 
municipalidade é g arantir 
segurança para as unidades, que 
vinham sofrendo constantes 
ataques de vândalos e também 
furtos. 

Nos últimos dois meses 
foi  possível  interag ir com 
as  comunidades  próximas 
às  escolas ,  rea l izando um 

trabalho social, que garante 
mais confiança e parceria. Os 
moradores são orientados a 
acionar a GCM ou a Polícia 
Mil i tar,  ca so  se ja  notada 
a l g u m a  m o v i m e n t a ç ã o 
estranha nas unidades escolares, 
principalmente à noite.

A Ronda Escolar é realizada 
por viaturas caracterizadas. 
Uma das bases da Ronda fica 
no Paço Municipal, no Centro, 
e a outra na Avenida Eurico 
Massaro Matsutame, na altura 
do número 180, no Indaiá. 

A Prefeitura reforça seu 
pedido à comunidade, que 
mora no entorno das escolas, 
que colabore, ficando atenta a 
movimentações estranhas nas 
unidades no período noturno e 
durante os finais de semana. A 
GCM pode ser acionada pelo 
número 153 e a Polícia Militar 
pelo 190.

Os 1.513 alunos da Edu-
cação Infantil (de 0 a 4 anos), 
matriculados nos Núcleos de 
Educação Infantil (Neims), 
iniciam o ano letivo de 2015 
na segunda-feira (09). E no dia 
02 de março, voltam às aulas 
os 5.852 alunos da Educação 
Infantil (de 4 a 6) e do Ensino 
Fundamental, 1º ao 5º anos (6 
a 10 anos). São 7.365 alunos 
matriculados em 26 unidades 

com a soma dos dias. “A ideia é 
que os pais marquem cada dia 
de aula, com um x. É um acom-
panhamento diário”, comenta 
o secretário.

Ele ainda solicita que, caso 
não haja aula ou os alunos se-
jam dispensados, os pais de-
vem solicitar esclarecimentos 
diretamente na escola ou na 
Secretaria de Educação, pelo 
telefone 3319-8006.

Material e uniformes

A Secretaria de Educação 
já abriu os processos para 
aquisição dos kits de mate-
rial escolar e de uniformes. 
De acordo com o secretário 
de Educação, a aquisição do 
material escolar está sendo 
realizada dentro de critérios 
técnicos, com a avaliação da 
amostra do produto. 

A aquisição dos uniformes 
também terá novidades este 
ano. Segundo o secretário, em 
virtude da entrega recente de 
uniformes, será feito um levan-
tamento junto aos alunos para 
avaliar a necessidade da repo-
sição de peças complementa-
res. O objetivo é a redução de 
custos e possibilitar a aquisição 
de novos itens, como capas e 
calçados para chuva.

de ensino.
Como parte das ações im-

plantadas pela Prefeitura de 
Bertioga, por meio da Secreta-
ria de Educação, para reforçar 
a importância da participação 
dos pais e responsáveis na vida 
dos alunos, este ano foi lan-
çado o programa ‘200 dias de 
aula: direito do aluno’.

O secretário de Educação 
explica, que a Lei de Diretrizes 

e Bases da Educação estabelece 
que todo aluno deve ter uma 
carga horária anual mínima de 
800 horas/aula, quatro horas 
diárias de atividades escolares, 
cumprindo, assim, os 200 dias 
letivos. Para que os pais acom-
panhem o cumprimento dessa 
determinação legal, a Secre-
taria de Educação está distri-
buindo um calendário com to-
dos os dias letivos, mês a mês, 

guarda civil

A Ronda Escolar é realizada por viaturas caracterizadas
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Prefeitura vai recorrer de decisão judicial que 
impede licenciamentos no loteamento Guaratuba

meio ambiente

A Prefeitura de Bertioga foi 
notificada, na sexta-feira (30), 
sobre liminar da Justiça proibindo 
o Município e a Cetesb de 
emitirem qualquer autorização 
ou licença de corte de vegetação 
ou de construção de residência em 
lotes do loteamento Guaratuba e 
Guaratuba II. O pedido de liminar 
foi feito pelo Ministério Público 
do Estado de São Paulo, por meio 
do Grupo de Atuação Especial do 
Meio Ambiente (Gaema) – Núcleo 
Baixada Santista.

 A Procuradoria Geral do 
Município vai apresentar defesa, 
entretanto, a notificação sobre a 
liminar surpreendeu a secretária 
de Meio Ambiente de Bertioga. 
“A decisão da Justiça nos pegou 
de surpresa, devido ao total 
cumprimento da lei ambiental e do 

Municipalidade cumpre a lei ambiental e todo rito de licenciamento na gleba.
Além disso, o loteamento está licenciado desde 1975 e vem atendendo as determinações das novas legislações

rito do licenciamento de cada lote”, 
afirmou a secretária, completando: 
“em todos os lotes é avaliado o tipo 
de vegetação existente e as áreas 
verdes para compensação”.

 A secretária ainda explica 
que se trata de um bairro já 
consolidado em área urbana, com 
todas as características e requisitos 
urbanísticos, como arruamento, 
rede de água e luz, coleta de lixo 
e drenagem. 

 O Guaratuba e Guaratuba 
II foram licenciados pela Cetesb 
em 1975 e estão totalmente 
regularizados do ponto de vista 
ambiental, atendendo, inclusive, 
as adequações da legislação ao 
longo dos anos. “Vale ressaltar que 
é uma legislação que está cada vez 
mais rigorosa do ponto de vista da 
preservação ambiental”, revelou a 

secretária.
 O loteamento está dividido 

em dois: Guaratuba, que está 
localizado entre o mar e a SP-
55 (Rodovia Rio-Santos) e o 
Guaratuba II, que fica entre a 
SP-55 e a Serra do Mar. São 900 
mil m², sendo 67 mil m² de área 
verde. Atualmente, o loteamento 
ocupa 25% da gleba e 75% trata-se 
de área verde. 

 Segundo a secretária, para 
construir em um lote de 370 
m², por exemplo, é exigida uma 
área de compensação na mesma 
metragem. “Isso significa que a 
área de compensação é averbada, 
com um CPF ou CNPJ que pode 
ser acionado em caso de supressão 
de vegetação e até de ocupação 
irregular”, explicou.

 De acordo com a secretária 

de Meio Ambiente, diversos 
processos estão tramitando na 
Secretaria para licenciamento e 
posterior ocupação, que, a partir 
de agora, estarão suspensos. A 
medida, caso perdure, segundo a 
secretária, pode trazer impactos 
para a economia da Cidade. Com 
a regularização dos lotes, há uma 
movimentação econômica grande 
no comércio, na oferta de mão 
de obra e de taxas e impostos. 
“A Prefeitura vai observar o 
disposto na liminar e não vai 
expedir licenciamento, mas a ideia 
é recorrer da decisão”.

Para o prefeito de Bertioga, 
a  qual idade ambiental  do 
Município é a ‘galinha dos 
ovos de ouro’. “Bertioga está 
crescendo muito e rápido. 
Queremos e temos o dever 

de preservá-la, porém, mais 
do que crescer é necessário 
desenvolver”, considerou. 

 A proibição va le  para 
o s  l o t e s  r e c o b e r t o s  p o r 
veg etação primária ou em 
estágio médio ou avançado 
de regeneração do Bioma da 
Mata Atlântica, situados em 
zonas de amortecimento ou 
em áreas de entorno - distantes 
até 2.000 metros dos limites 
das Unidades de Conservação 
do Parque Estadual Restinga 
de Bertioga e Parque Estadual 
da Serra do Mar – e  para 
os lotes recobertos ou não 
por vegetação, situados em 
restinga, especificamente na 
faixa mínima de 300 metros, 
medidos a partir da linha de 
preamar máxima.

Operação Verão: ações ambientais nas
praias e Perb orienta cerca de 5 mil pessoas

A ação, que envolveu um total de 30 pessoas, foi dividida em duas vertentes: 
fiscalização na faixa de areia e na área do Perb; e educação ambiental

Divulgação

Durante quatro finais de 
semana de janeiro, sempre 
aos sábados e domingos, a 
Operação Verão com ações 
ambientais, desenvolvida pela 
Prefeitura de Bertioga, visando 
disciplinar o uso sustentável das 
praias de Itaguaré e Guaratuba 
e do Parque Estadual Restinga 
de Bertioga (Perb), abordou 
e orientou cerca de cinco mil 
pessoas.

A operação, que já acontece 
há quatro temporadas,  foi 
coordenada pela Diretoria de 
Operações Ambientais (DOA) 
da Prefeitura, e desenvolvida 
em parceria  com técnicos 
de Educação Ambiental da 

Secretaria de Meio Ambiente, 
Fundação Florestal (FF), Corpo 
de Bombeiros e Federação dos 
Condôminos de Guaratuba. 

A ação, que envolveu um 
total de 30 pessoas, foi dividida 
em duas vertentes: fiscalização 
na faixa de areia e na área do 
Perb; e educação ambiental. 
O  d i r e t o r  d e  O p e r a ç õ e s 
Ambientais explica que nos 
quatro finais de semana de 
rea l ização passaram pelas 
barracas montadas em Itaguaré 
e Guaratuba, uma média de 200 
pessoas por dia, entre sábado e 
domingo.

Entre uma praia e outra 
foram apreendidas pipas com 

linhas contendo cerol ; uma 
rede com malhagem proibida 
para a pesca; e uma pessoa foi 
autuada por retirar do mangue 
caranguejos com tamanho da 
carapaça abaixo do permitido 
por lei, ou seja, com menos de 
sete centímetros. Os caranguejos 
foram devolvidos ao mangue. 

Também foi apreendido um 
quadriciclo, pilotado na faixa 
de areia, na Praia de Itaguaré – 
prática proibida por lei, que foi 
recolhido ao pátio municipal. 
A f isca l ização apre endeu, 
ainda, duas embarcações, no 
Rio Itaguaré, que estavam sendo 
usadas ilegalmente para pesca 
e retirada de palmito da mata.
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imposto

Contribuintes de Bertioga 
terão mais tempo para pagar a 
primeira parcela do Imposto Predial 
e Territorial Urbano (IPTU) de 
2015. O prazo foi prorrogado 
para o próximo dia 10. A medida 
atende ao Decreto nº 2.257, de 30 
de janeiro deste ano, assinado pelo 
Executivo Municipal e publicado 
no último Boletim Oficial do 
Município (BOM).

Para prorrogar o prazo 
a Prefeitura considerou a 
modernização contábil tributária, 
a falta de atualização do cadastro 
geral de contribuintes, a sobrecarga 

do sistema para emissão online 
da guia de pagamento do IPTU, 
através do site da Prefeitura e o 
número significativo de carnês 
devolvidos pelos correios. A 
medida não implicará em prejuízo 
ao erário.

Como o Código Tributário 
Municipal não permite desconto 
no pagamento à vista, após o dia 
31 de janeiro, quem optar pelo 
pagamento integral até o dia 10, 
não contará com o benefício 
do desconto de 3%. Porém, em 
virtude da prorrogação, não haverá 
incidência de juros ou multas.

Município prorroga para o dia 10
 pagamento da primeira parcela do IPTU
Como o Código Tributário Municipal não permite desconto no pagamento à vista, após o dia 31 
de janeiro, quem optar pelo pagamento integral até o dia 10 não contará com o desconto de 3%

fique sabendo
Concurso público
As inscrições para o Concurso 
Público, que visa o preenchimento 
de vagas na Educação da Prefeitura 
de Bertioga, continuam abertas até 
o próximo dia 19, pelo site: www.
ibamspconcursos.org.br. A previsão 
é de que as provas aconteçam dia 29 
de março. Os horários e locais serão 
divulgados oportunamente e os 
requisitos, carga horária e salários 
também constam do edital, que 

pode ser acessado pelo site www.
bertioga.sp.gov.br. O concurso será 
realizado pelo Instituto Brasileiro 
de Administração Municipal 
(Ibam). São 75 vagas em 14 
cargos: Assistente de Direção 
de Escola (06); Coordenador 
Pedagógico (01); Diretor de Escola 
(05); Inspetor de Alunos (06); 
Professor Educação Básica I (14); 
Professor Educação Básica II – 
Educação Especial/Inclusiva (11); 

Professor de Primeira Infância 
(03); Secretário de Escola (03); 
Supervisor de Ensino (01); 
Professor Educação Básica II – 
Educação Física Escolar (01); 
Professor Educação Básica II – Arte 
(01); Motorista (04); Monitor 
de Transporte Escolar (09); e 
Auxiliar de Escritório (10). Mais 
informações podem ser obtidas 
no site www.bertioga.sp.gov.br, na 
seção “cidadão”.

Plantão/Contribuinte 
Segue, até o carnaval, o plantão de 
atendimento ao contribuinte, na 
Prefeitura de Bertioga, que tem 
à disposição serviços de alteração 
cadastral, atualização de endereço 
para a entrega de carnês e emissão 
de segunda via de IPTU, ISS e 
outras taxas, além de serviços 
referentes à Dívida Ativa. O 
atendimento é sempre aos 
sábados, das 9 às 14 horas. A Sala 
de Atendimento ao Contribuinte 
fica no Paço Municipal (Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 – 
Centro). Mais informações pelo 

telefone (13) 3319-8032.

Renovação de 
licença 

Os ambulantes de Bertioga têm 
até a próxima terça-feira (10) 
para revalidar suas licenças. 
O recadastramento para esse 
fim é realizado na Diretoria 
de Abastecimento (DA) da 
Prefeitura, vinculada à Secretaria 
de Administração e Finanças. A 
revalidaçãoo está sendo realizada 
por meio de leitor biométrico 
- equipamento que captura 
a imagem da impressão digital 
do dedo. Para renovar a licença 
é necessário apresentar cópias 
do RG, CPF, título de eleitor, 
atestado de saúde, duas fotos 3x4 e 
comprovante de residência. O valor 
da taxa varia de R$ 340,00 (feira 
livre) a R$ 3.400,00 (trailers). Há, 
também, licenças especificas e de 
transferências. O recadastramento 
deve ser feito de segunda a sexta-
feira, das 9 às 16 horas. A DA fica 
no Paço Municipal (Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Centro).  

Atendimento ao Contribuinte do Paço Municipal da Prefeitura

Marcos Pertinhes

Renata de Brito
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Balanço da Secretaria de Meio Ambiente 
destaca preservação de mais de 35 mil m²

sustentável

A  S e cre ta r i a  d e  Me i o 
A m b i e n t e  d e  B e r t i o g a 
apresentou um balanço dos 
licenciamentos e regularizações 
ambientais realizados no ano 
passado. O levantamento revela 
que a área de compensação 
ambiental no Município foi de 
60,25% a mais do que as áreas 
cuja vegetação foi suprimida. 

 Em 2014, os técnicos da 
secretaria analisaram 4.803 
processos de licenciamento 
ou regularização ambiental. 
Desse total, foram emitidos 
442 Termos de Compromisso 
Am b i enta l  ( TC A)  e  2 4 3 
autorizações para supressão 
d e  v e g e t a ç ã o .  O s  T C A s 
referem-se, principalmente, à 
regularização de áreas ocupadas 
indevidamente. Os demais 
processos são referentes a 
p r o c e s s o s  n e g a d o s  p o r 

inconsistência de documentação 
ou por não contarem com áreas 
de compensação.

Em área, as 243 autorizações 
de  supressão representam 
53.243m², a área de compensação 
é de 88.365m², o que garante 
a preservação de 35.119m². 
Vale ressaltar que as áreas de 
compensação ambiental devem 
ser averbadas, isto é, devem 
ser registradas no Cartório de 
Registro de Imóveis de Santos. 
De acordo com a secretária de 
Meio Ambiente, a medida dá 
garantias à municipalidade. 
“Um CPF ou CNPJ pode ser 
acionado em caso de supressão 
de vegetação e até de ocupação 
irregular”.

Além disso, a secretária 
explica que a medida traz 
um enorme ganho ambiental 
ao Município.  “A ideia da 

proibição total e protecionista 
da vegetação não funciona, haja 
vista as áreas de preservação 
que são invadidas. Por outro 
lado, a gestão dessas áreas, sob 
o princípio da sustentabilidade, 
resulta em uma porcentagem 
m u i t o  m a i o r  d e  á r e a s 
preser vadas em relação às 
ocupadas”.

O balanço da Secretaria 
de Meio Ambiente também 
ap re s ent o u  a  q ua nti d a d e 
de ár vores  suprimidas em 
2014. Foram 1.134, sendo 
387 nativas e 747 exóticas 
(que não são da flora original 
local). Em contrapartida foram 
replantadas 787 árvores nativas 
e 7.777 mudas de espécies 
nativas foram doadas para 
o Viveiro de Plantas ‘Seo’ 
Leo e serão utilizadas para 
arborização urbana.

Autorizações de supressão de vegetação são condicionadas à
compensação em áreas verdes registradas em Cartório

O levantamento revela que a área de compensação ambiental no
Município foi de 60,25% a mais do que as áreas cuja vegetação foi suprimida Defensores de animais 

seguem com 1ª Caravana 
“Adote um Amigo Animal”

A 1ª Caravana “Adote um Amigo Animal”, organizada pela 
Ong Parcel e Defensores Independentes de Animais, e que desde 
o dia 24 de janeiro (sempre aos sábados), vem acontecendo em 
diferentes comércios da Cidade, segue neste sábado (07).  A iniciativa 
será realizada na Madesp (Comércio de Madeiras e Material de 
Construção), que fica na Rua Aprovada, 130, no bairro Rio da Praia. 

As caravanas acontecem em locais particulares e parceiros do 
projeto, como empresários locais que levantam a bandeira da defesa 
da vida animal e ajudam, como a Madesp, que confecciona todas as 
gaiolas para o transporte dos animais e contenção. Na oportunidade, 
quem quiser poderá adotar cães e gatos que foram abandonados por 
seus donos e resgatados por entidades ou defensores atuantes no 
Município. 

O encerramento oficial da Caravana será no próximo dia 10, com 
o 1º Encontro de Defensores da Vida Animal de Bertioga, a partir das 
19 horas, na Pizzaria Varanda (Avenida 19 de Maio, 943 – Albatroz). O 
convite, que dá direito ao rodízio de pizza e uma bebida, custa R$ 30,00. 
Mais informações ou convites para o Encontro, entrar em contato pelos 
telefones (13) 99720-3007 (Ana) e 99778-7986 (Cássia). 

Marcos Pertinhes
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chuvas

Em seis  dias,  de sexta-
feira (30/01) a quinta-feira 
(05/02), choveu 319 milímetros 
em Bertioga, de acordo com 
medição realizada pela Defesa 
Civil do Município. Durante 
todo o mês de janeiro choveu 
578 milímetros, 82% a mais 
do que no mesmo mês do 
ano passado, quando foram 
registrados 318 milímetros. O 
índice esperado pelo órgão para 
o mês de janeiro deste ano era 
de 350 milímetros e o índice 
pluviométrico registrado foi de 
65% a mais.

E m  q u a t r o  a n o s  d e 
funcionamento da Defesa Civil, 
esta é uma série histórica com 
uma precipitação pluviométrica 

Bertioga está em estado de atenção 
devido às fortes chuvas

Durante o mês de janeiro, choveu 578 milímetros, 82% a mais do que no mesmo período do ano passado.
Secretaria de Serviços Urbanos realiza serviços emergenciais

recorde. O órgão informa que 
Bertioga está em estado de 
atenção. Isto quer dizer que a 
Defesa Civil está trabalhando 
com as equipes completas e 
são realizados monitoramentos 
periódicos nas áreas de risco, 
como as próximas aos rios.

Além do índice histórico, as 
chuvas têm sido ininterruptas, 
o que faz com que o solo fique 
encharcado, dificultando o 
escoamento da água, mesmo em 
áreas com sistema de drenagem 
já concluído.

Durante o período de chuvas, 
a Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria de Serviços 
Urbanos, está realizando serviços 
emergenciais, como a desobstrução 

de bueiros e valas de drenagem. 
Também são atendidos casos de 
solapamento de terreno nas ruas, 
isto é, uma erosão provocada pelo 
escoamento da água. 

Nesse caso, o serviço, que 
é realizado emergencialmente, 
consiste na colocação de material 
pesado para corrigir o leito 
carroçável e permitir o trânsito 
em ruas que não contam com 
drenagem. Os serviços definitivos 
de nivelamento de ruas, por 
exemplo, somente poderão ser 
realizados com a estiagem.

Para  so l ic i tar  ser viços 
emergenciais nas ruas basta ligar 
para o telefone 3317-8035. A 
Defesa Civil atende pelo telefone 
199. Chuvas têm sido ininterruptas, o que faz com que o solo fique encharcado

Marcos Pertinhes

saúde

Bertioga realiza neste sábado 
(07), das 9 às 12 horas, o Dia D de 
Combate à Dengue e Chikungunya. 
A mobilização acontece no bairro 
Jardim Vicente de Carvalho e é uma 
iniciativa da Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de Saúde e 
Coordenadoria de Vetores e Dengue, 
atendendo à recomendação do 
Ministério da Saúde. 

Durante a ação, os técnicos da 
Coordenadoria vão percorrer as 
casas do bairro, entregando folhetos 
com informações sobre a doença e as 
formas de combate, além de verificar 
possíveis criadouros e aplicar inseticida 

Dia D de Combate à Dengue e 
Chikungunya acontece neste sábado (07)

Ação será das 9 às 12 horas, no Jardim Vicente de Carvalho, com visitas às casas para entrega 
de folhetos e orientações quanto à prevenção

granulado. A meta é eliminar de vez o 
Aedes aegypti, mosquito transmissor 
da dengue.

Vale ressaltar que as ações 
preventivas acontecem durante o 
ano todo e são intensificadas com a 
chegada do verão e das chuvas comuns 
ao período. A febre Chikungunya 
é uma doença causada por vírus, 
também transmitida pelo mosquito 
Aedes aegypti, transmissor da dengue. 

C o n f o r m e  p r e c o n i z a d o 
pelo Ministério da Saúde, o ano 
epidemiológico da dengue é de 1º de 
junho de 2014 a 30 de julho de 2015. 
Neste período, a Secretaria de Saúde 

começa a trabalhar os casos referentes 
ao ano de 2015.  

Em Bertioga, de 01 de julho 
de 2014 a 31 de janeiro de 2015 
foram notificados 55 casos, sendo 
10 classificados como positivos, 
38 negativos, 05 não encerrados 
(moradores de outros municípios) 
e 02 casos com notificação, mas 
sem investigação (pacientes não 
encontrados ou recusa de coleta).

Denúncias sobre situações de 
risco podem ser feitas pelo número 
3317-6273, de segunda a sexta-feira, 
das 8 às 14 horas ou pelo e-mail  
viepbertioga@gmail.com. Os técnicos vão visitar as casas e verificar possíveis criadouros do mosquito

Dirceu Mathias
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esporte

A partir desta segunda-feira (09), 
as aulas das Escolinhas de Esportes da 
Prefeitura de Bertioga recomeçam, 
com exceção das de Boxe, Muay Thai e 
Capoeira, que reiniciam as atividades 
no próximo dia 23. As aulas começam 
para os alunos inscritos nas escolinhas 
de Karatê, Futsal feminino (sub 10, 
12, 14, 16 e 17), Vôlei (masculino 
e feminino), Vôlei Adaptado 
(masculino e feminino), Ginástica 
Localizada, Condicionamento Físico, 
Handebol, Tênis de Mesa e Judô 
(masculino e feminino). 

As inscrições estão abertas, 
permanentemente e podem ser feitas 
de segunda a sexta-feira, no Ginásio 
Municipal de Esportes Alberto Alves, 
no período das 8 às 17 horas. As 
aulas acontecem das 8 às 21 horas

Escolinhas de Esportes da Prefeitura 
iniciam as aulas nesta segunda-feira (09)

As inscrições estão abertas, permanentemente e podem ser feitas de segunda a sexta-feira, 
no Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves 

A novidade este ano, são as 
escolinhas de Condicionamento 
Físico e a de Ginástica Localizada, 
com aulas variadas, que trabalham 
a  f l e x i b i l i d a d e ,  r e s i s t ên c i a 
muscular, força e a resistência 
cardiorrespiratória. 

As atividades são oferecidas 
para atletas com idade a partir de 07 
anos. Menores de idade devem estar 
acompanhados por um responsável, 
munidos da cópia do documento 
de identidade ou certidão de 
nascimento e de duas fotos 3x4. Para 
mais informações sobre horários 
e dias de aulas, o interessado deve 
procurar a Diretoria de Esportes, no 
Ginásio Municipal (Rua Henrique 
Montez, s/nº - Centro) ou entrar em 
contato pelo telefone 3317-6699. As atividades são oferecidas para atletas com idade a partir de 07 anos

Dirceu Mathias

Natação, pedestrianismo, beach 
tênis, futevôlei e futebol são os 
eventos esportivos que integram 
a programação da Secretaria de 
Turismo, Esportes e Cultura para este 
ano. As competições já começaram e 
prometem agradar o público de todas 
as idades. A programação está sujeita 
a alteração e algumas datas serão 
divulgadas posteriormente.

Um dos eventos que faz parte 
da programação e está reunindo um 
público expressivo é a Taça Cidade de 
Bertioga de Beach Soccer Verão 2015, 
que teve a final na sexta-feira (06). 
Já o futevôlei, que deveria acontecer 
no último final de semana, teve sua 
estreia adiada, com data ainda a ser 

Primeiro semestre tem canoagem, natação, 
surf e pedestrianismo em Bertioga

Eventos esportivos já estão a todo vapor. A programação está sujeita a alteração e algumas 
datas serão divulgadas posteriormente

divulgada. 
Também neste mês de fevereiro 

aconetce o Torneio Bertioga Open 
Beach Tênis nos dias 21 e 22 e a Volta 
da Ilha de Santo Amaro nos dias 28 
deste mês e 1º de março.  Em março, 
continuam as provas aquáticas com 
o Circuito Paulista de Travessias 
Aquáticas no dia 15. A realização 
é da Gaivotas Eventos.  Já a TH5 
Eventos realiza no dia 21, o Bertioga 
By Night. 

Em maio, a programação  começa 
com a primeira etapa do Circuito de 
Surf Municipal, com realização da 
Oficina de Atletas.  Em seguida, tem a 
Maratona de Revezamento Bertioga/ 
Maresias, da Cia. de Eventos.

Em março, a Cidade receberá o Circuito Paulista de Travessias, no cantão do Indaiá

Dirceu Mathias
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Regularização

Prefeitura inicia demarcação 
urbanística no Jardim Ana Paula

Objetivo é o início dos procedimentos de regularização, 
na busca do reconhecimento da ocupação, até então ilegal, como um bairro oficial da Cidade

Programa visa dar suporte e apoio a loteamentos até então clandestinos, a tornarem-
se aptos ao que é chamado de terra urbanizada, ou seja, torná-lo integrado à Cidade

Marcos Pertinhes

O processo de regularização 
fundiária na localidade conhecida 
como Jardim Ana Paula, no bairro 
Rio da Praia, dá mais um passo 
para solucionar uma questão social 
e jurídica, para as famílias que 
vivem na área.

Isto porque em setembro 
do ano passado, a Prefeitura de 
Bertioga, em convênio com a 
Secretaria de Habitação do Estado 
de São Paulo, sendo a área de 
interesse social e já inscrita no 
Programa Cidade Legal, obteve 
a liberação da prestação deste 
serviço essencial ao projeto de 
regularização fundiária.

O programa visa dar suporte 
e apoio a loteamentos até então 
clandestinos, a tornarem-se aptos ao 
que é chamado de terra urbanizada, 
ou seja, torná-lo integrado à Cidade, 
com o objetivo de implementar, 
agilizar e desburocratizar as ações 
e os processos de regularizações 
fundiárias de núcleos habitacionais.

Pelo programa, foi autorizado 
o serviço de georreferenciamento 
da  área ,  que  consiste  na 
descrição de cada imóvel, em 
suas características, limites e 
confrontações. Esse trabalho teve 
início no último dia 26 e a empresa 
responsável é a Topografia Plena. 
Vale ressaltar que para o trabalho 
é necessário entrar no imóvel, por 
isso, a orientação da Prefeitura aos 
proprietários é que autorizem a 
entrada dos técnicos, que estarão 
devidamente identificados. A 
previsão é de que esse trabalho 
seja concluído até o próximo mês 
de março.

O trabalho de demarcação 
urbanística é fundamental 
para que os procedimentos de 
regularização fundiária que 

estão sendo encaminhados 
pela Comissão Especial de 
Regularização de Parcelamentos 
Urbanos (CERPU) da Prefeitura 
de Bertioga deem prosseguimento 
ao projeto.

Esse novo passo no processo 
de regularização fundiária do 
Jardim Ana Paula foi comemorado 
pelo prefeito de Bertioga. “Após 
conseguirmos intervir na questão 
judicial e chegar a um acordo entre 
os ocupantes de uma das áreas e 
seu proprietário, esse trabalho de 
demarcação urbanística, como 
uma das fases, irá, no futuro breve, 
possibilitar que cada morador 
registre o documento de seu 
imóvel, dando tranquilidade e 
segurança para as famílias”.

No último dia 24, a pedido 

da Associação de Moradores do 
Jardim Ana Paula, os técnicos da 
Prefeitura de Bertioga se reuniram 
com os moradores da localidade 
para explicar a importância do 
georreferenciamento. Cerca de 
200 pessoas compareceram à 
reunião, que também contou com 
a participação de representantes da 
Câmara Municipal.

A Associação de Moradores 
do Jardim Ana Paula, foi orientada 
pelos técnicos e está disponível 
para prestar esclarecimentos sobre 
o trabalho em andamento.

Cabe ressaltar que esse 
levantamento representa o 
início do cumprimento, pela 
municipalidade, do acordo 
judicial firmado entre a Prefeitura, 
a Serramar e os Moradores do 

Jardim Ana Paula. “Mas, para 
que todo o processo transcorra 
corretamente, é necessário que 
todos cumpram as suas obrigações, 
isto é, que os moradores paguem 
em dia as parcelas do acordo 
judicial e a Prefeitura leve a 
registro, quando da finalização do 
projeto de regularização fundiária 
do bairro”, explicou Rodrigo 
Campos, um dos membros da 
CERPU.

Entenda o caso
Em 2007, a empresa Serramar, 
proprietária de uma área com 424 
lotes, obteve o trânsito em julgado 
de uma decisão que lhe garantiu a 
posse da área que integra parte do 
Núcleo Jardim Ana Paula, como 
resultado de um processo judicial 

que durou mais de duas décadas.
Em 2012, após resolução 

de diversos questionamentos 
processuais, os detentores do título 
de posse requereram ao Poder 
Judiciário que fosse cumprida a 
ordem de reintegração de posse 
da área.

Ao tomar conhecimento de 
tal fato naquela época, a Prefeitura 
se envolveu no processo, visando 
minimizar os danos sociais que 
uma reintegração desse porte 
causaria ao Município. Foram 
realizados diversos procedimentos 
e reuniões que resultaram em 
negociação entre a proprietária e 
as famílias que estão no local.

Todo o processo contou com 
o envolvimento do Ministério 
Público, que considerou como 
legitima a proposta de acordo 
entre as partes. A partir da 
decisão judicial, os moradores 
que assinaram o termo de adesão 
ao acordo, firmaram contrato 
diretamente com a Serramar.

Vale ressaltar que a demarcação 
urbanística iniciada recentemente 
será realizada também na área ao 
lado, de outro proprietário, que 
conta com cerca de 320 lotes. 

A Prefeitura de Bertioga está 
buscando os mesmos mecanismos 
judiciais já utilizados no caso da 
área de propriedade da Serramar 
nesta nova área, de forma que 
os ocupantes possam chegar a 
um acordo com o proprietário 
e adquirir os lotes. “Essa decisão 
vai beneficiar mais de 1.200 
pessoas. Ao todo, na localidade, 
cerca de três mil pessoas serão 
beneficiadas, um importante 
trabalho social”, comentou o 
presidente da CERPU, Luiz 
Fernando Bluhu.
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BERTPREV

atos do legislativo

Edital n.º 006/15 
Extrato Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 003/2015.    
CONTRATADA: Eclisio Lima de Araújo. OBJETO: Prestação de serviços 
de lavagem de veículos da frota da Câmara Municipal de Bertioga. 
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 005/15 – VALOR: R$ 27,00 por cada 
lavagem efetuada – ASSINATURA: 02/02/2015. VIGÊNCIA: 02/02/2015 
à 01/08/2015.

Bertioga, 04 de fevereiro de 2015

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
PRESIDENTE DA CÂMARA

“EXTRATO DA ATA DA 33ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento 
ao disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de 
Leis, faz saber que aos dezoito dias do mês de novembro de dois mil 
e quatorze, às dezoito horas, nas dependências do Poder Legislativo 
Bertioguense, localizado à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 33ª 
Sessão Ordinária do 2º Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-se 
os vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob 
a Presidência do Vereador Luís Henrique Capellini, transcorrendo esta 
sessão com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a  
Moção 49/2014 - Autor: Marcia Regina Braz Lia – Ementa: “MOÇÃO DE 
PARABENIZAÇÃO AOS CONSELHEIROS TUTELARES DE BERTIOGA”. 
B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicação 550/2014 - Autor: 
Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE IMPLANTAÇÃO DE 
REDUTOR DE VELOCIDADE”. 2) Aprovada a Indicação 551/2014 - Autor: 
Edvaldo Alecrim Silva – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE RETIRADA DE 
REDUTOR DE VELOCIDADE”. 3) Aprovada a Indicação 552/2014 - Autor: 
José Feliciano Irmão – Ementa: “SINALIZAÇÃO DE TRÂNSITO PARA A 
RUA ANTÔNIO RODRIGUES DE ALMEIDA”. 4) Aprovada a indicação 
553/2014 - Autor: José Feliciano Irmão – Ementa: “ROÇADA E LIMPEZA 
DE VALA”. 5) Aprovada a Indicação 554/2014 - Autor: Marcia Regina Braz 
Lia – Ementa: “INDICO O PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE A 
AFIXAÇÃO DE CARTAZES INFORMATIVOS QUANTO AOS VEÍCULOS 
DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO, NAS PARADAS DOS MESMOS 
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”. 6) Aprovada a Indicação 555/2014 - 
Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “SEGURANÇA”. 7) Aprovada a 
Indicação 556/2014 - Autor: Antônio Rodrigues Filho – Ementa: “FAIXA DE 
PEDESTRE”. 8) Aprovada a Indicação 557/2014 - Autor: Antônio Rodrigues 
Filho – Ementa: “MANUTENÇÃO JARDIM RAFAEL”. 9) Aprovada a 
Indicação 558/2014 - Autor:Alfonso Dari Weiland – Ementa: “REITERAÇÃO 

COMUNICADO Nº 03/15 - BERTPREV

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Conforme comunicado nº 11/14, lembramos que a partir de 2015 o 
Instituto só depositará os proventos dos aposentados e pensionistas no 
Banco Santander.
Tal medida visa a otimização dos procedimentos bancários relativos à folha 
de pagamento de benefícios e conseqüente redução de custos, além de 
garantir a unificação da data de pagamento.
Para tanto, solicitamos o comparecimento URGENTE, na sede do 
Instituto, dos beneficiários abaixo relacionados, para retirar documentação 
de abertura de conta salário no referido banco. Lembramos ainda que, 
devido à portabilidade, os segurados continuarão podendo transferir os 
seus recursos para o banco de sua escolha.
Por fim, informamos que o prazo final de regularização das contas 
bancárias será no dia 20/02/15.

Bertioga, 03 de fevereiro de 2015

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA Nº 07/15 - BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, presidente do BERTPREV, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA 
GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando 
o que ficou decidido no processo administrativo nº 186/14 – BERTPREV, 
tendo como objeto a concessão de aposentadoria por invalidez, e todos 
os atos devidamente cumpridos e observados,
	 Concedem aposentadoria por invalidez, com proventos 
proporcionais, à Sra. MARTA MARIA DA SILVA FERRARI,  portadora da 
Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuário 
funcional, servidora  pública da Prefeitura do Município de Bertioga, registro 
funcional 400, técnico auxiliar, nível 07 GIII,  fundamentada artigo 40, §§ 
1º, I, parte inicial e  2º c/c EC 70/12, artigo 1º e LC 95/13, artigos 23 e 
seus parágrafos,  30, caput e  148 combinados entre si,  com os direitos 
e vantagens previstos nos artigos 2º, I da LC 79/11; 56, I e 57 da Lei 
Municipal 129/95, utilizados para fins de cálculo de proventos, nos termos 
do artigo 81 da LC 95/13, entrando em vigor a partir da publicação.

Bertioga, 05 de fevereiro de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA 
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

EDITAL Nº 08/15 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos 
do Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: Four Info Desenvolvimento de Software LTDA - EPP
Processo administrativo: 202/14 – BERTPREV.
Assinatura: 02/02/2015.
Objeto: Locação e desenvolvimento de software previdenciário e de 
recursos humanos, focado na gestão das atividades de Regime Próprio 
de Previdência, de acordo com a legislação pertinente.
Valor anual: R$ 18.600,00, divididos em 12 parcelas de 1.550,00.
Prazo: 12 meses.
Modalidade de licitação: Pregão Presencial

Bertioga, 02 de fevereiro de 2015

ANTÕNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

EDITAL Nº 09.15 - BERTPREV

CONVOCAÇÃO

O presidente do BERTPREV, com base no Edital do Concurso Público 
001/12, CONVOCA a candidata abaixo relacionada para comparecer no 
prazo de 15 (quinze) dias, na Sede desta Autarquia, sito à Rua Rafael 
Costábile, 596 – Jd.Lido – Bertioga/SP, no horário das 09:00 às 11:30hs 
e das 13:30 às 16:00 hs, munida dos documentos relacionados em edital 
para assumir o cargo no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de 
publicação desta Convocação.

Bertioga, 04 de fevereiro de 2015

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE
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DO PEDIDO DE SISTEMA DE MONITORAMENTO NOS LOGRADOUROS 
PÚBLICOS EM NOSSO MUNICÍPIO”. 10) Aprovada a Indicação 559/2014 
- Autor: Alfonso Dari Weiland – Ementa: “INSTALAÇÃO DE LIXEIRAS 
NA PRAÇA DA AVENIDA TOMÉ DE SOUZA NO BAIRRO INDAIÁ”. 11) 
Aprovada a Indicação 560/2014 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: 
“PROCESSOS INDIVIDUAIS DE COMPRA DE MEDICAMENTOS 
PELA PREFEITURA”. 12) Aprovada a Indicação 561/2014 - Autor: 
Elisabeth Dotti Consolo – Ementa: “RETIRADA DE MEDICAMENTOS 
POR QUALQUER MORADOR DE BERTIOGA NA FARMÁCIA”. 13) 
Aprovada a Indicação 562/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacífico Júnior – 
Ementa: “SOLICITAR A COLOCAÇÃO DE LOMBOFAIXA NA AVENIDA 
ANCHIETA, ALTURA DO NÚMERO 3000 PERTO DA IGREJA RIO PARA 
AS NAÇÕES”. 14) Aprovada a Indicação 563/2014 - Autor: Luiz Carlos 
Pacífico Júnior – Ementa: “ACADEMIA AO AR LIVRE COM APARELHOS 
DE MUSCULAÇÃO PARA CADEIRANTES”. 15) Aprovada a Indicação 
564/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacífico Júnior – Ementa: “SOLICITA A 
INSTALAÇÃO DE UMA CAÇAMBA DE LIXO NO BAIRRO CYTIMAR”. 16) 
Aprovada a Indicação 565/2014 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “SOLICITA 
AO EXECUTIVO A INCLUSÃO NO CALENDÁRIO OFICIAL DO DIA DA 
CONSCIÊNCIA NEGRA COMO FERIADO MUNICIPAL”. 17) Aprovada a 
Indicação 566/2014 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “SOLICITA O PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE SEGURANÇA 
E CIDADANIA, QUE FISCALIZE A UTILIZAÇÃO DAS VAGAS 
PREFERENCIAIS DE ESTACIONAMENTO”. 18) Aprovada a Indicação 
567/2014 - Autor: Valéria Bento – Ementa: “SOLICITA AO PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE SAÚDE, 
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SECRETARIA DE SERVIÇOS 
URBANOS, QUE PROMOVAM ATRAVÉS DE SEUS DEPARTAMENTOS 
COMPETENTES, A DESRATIZAÇÃO E SALUBRIDADE NO ENTORNO 
DO HOSPITAL MUNICIPAL E PROMOVA CAMPANHAS ELUCIDATIVAS 

QUANTO AO PROCEDERPARA MANTEREM SEUS LARES LIMPOS E 
AMBIENTES DE TRABALHO ISENTOS DE ROEDORES E OUTROS 
TRANSMISSORES DE DOENÇAS”. 19) Aprovada a Indicação 
568/2014 - Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “REALIZAÇÃO DE 
CAMPANHA PREVENTIVA, E INCENTIVOS NOS POSTOS DE SAÚDE 
DO MUNICÍPIO PARA INDICAÇÃO DE EXAMES VISANDO A DETECÇÃO 
DA OSTEOPOROSE NOS HOMENS”. 20) Aprovada a Indicação 569/2014 
- Autor: Luís Henrique Capellini – Ementa: “SOLICITAÇÃO DE LIMPEZA 
DAS VALAS E ROÇADA DE MATO NO BAIRRO BORACEIA”. C) Ordem do 
Dia: 1) Projeto de Projeto de Lei 078/14, que: “DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO 
DO TRANSPORTE ESCOLAR GRATUITO - TEG NO MUNICÍPIO DE 
BERTIOGA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, 
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 2ª Discussão e Redação 
Final. 2) Projeto de Projeto de Lei 084/14, que: “ALTERA A LEI MUNICIPAL 
N.º 784, DE 12 DE SETEMBRO DE 2007, QUE CRIOU O CONSELHO 
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E 
DE VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO – FUNDEB 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o 
referido projeto discutido e aprovado em 2ª Discussão e Redação Final. 
3) Projeto de Lei 059/14, que: “ALTERA A LEI 913 DE 23 DE JUNHO DE 
2010 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo 
o referido projeto discutido e aprovado em 1ª Discussão.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva		         José Feliciano Irmão                                   
     1º Secretário			                  2º Secretário

“EXTRATO DA ATA DA 34ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao 
disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, 
faz saber que aos vinte e cinco dias do mês de novembro de dois mil 
e quatorze, às dezoito horas, nas dependências do Poder Legislativo 
Bertioguense, localizado à Praça Vicente Molinari, s/nº, realizou-se a 
34ª Sessão Ordinária do 2º Ano Legislativo da 6º Legislatura, reuniram-
se os vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão 
sob a Presidência do Vereador Luís Henrique Capellini, transcorrendo 
esta sessão com os seguintes fatos: Sessão Ordinária exclusiva para a 
votação dos Componentes da Mesa Diretora e Comissões permanentes 
para o biênio 2015/2016. Rejeitado o requerimento à Mesa Diretora – 
Autoria: Vereadora Valéria Bento – Ementa: Solicita à Mesa Diretora da 
Câmara Municipal de Bertioga a impugnação da chapa encabeçada pelos 
Vereadores Luís Henrique Capellini e Antônio Rodrigues Filho. Eleita a 
Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga para os anos de 2015 
e 2016, integrantes eleitos na presente sessão: Vereador – Luis Henrique 
Capellini – Presidente; Vereador Antonio Rodrigues Filho – Vice Presidente; 
Vereador Edvaldo Alecrim Silva - 1º Secretário; Vereadora Elisabeth 
Dotti Consolo - 2º Secretário. A posse dos membros eleitos nesta sessão 
ocorrerá automaticamente no dia 01 de janeiro de 2015. Composição 
das Comissões Permanentes referente ao biênio 2015/2016, da forma 
seguinte: Comissão de Análise Jurídica: CAJ; Presidente: Alfonso Dari 
Weiland; Vice-Presidente: Márcia Regina Braz Lia; Membro: Luiz Carlos 
Pacifico Junior. Comissão De Orçamento E Finanças: COF; Presidente: 
Márcia Regina Braz Lia; Vice-Presidente: Alfonso Dari Weiland; Membro: 
Luiz Carlos Pacifico Junior. Comissão De Obras, Meio Ambiente, Turismo 
E Serviços: COMATUS; Presidente: Antonio Rodrigues Filho; Vice-
Presidente: José Feliciano Irmão; Membro: Valeria Bento. Comissão 
De Cultura, Educação, Saúde, Assistência Social E Esportes: CESASE; 
Presidente: Antonio Rodrigues Filho; Vice-Presidente: José Feliciano 
Irmão; Membro: Valeria Bento. Comissão De Legislação Participativa: 
COLEPA; Presidente: Valéria Bento. Vice-Presidente: Alfonso Dari Weiland. 
Membro: Antonio Rodrigues Filho. A posse dos membros eleitos nesta 
Sessão ocorrerá automaticamente no dia 1º de janeiro de 2.015. 

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Luís Henrique Capellini
Presidente

Edvaldo Alecrim Silva		         José Feliciano Irmão                                   
     1º Secretário			                  2º Secretário

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 010/2015 de 19/01/2015 – Nomear, em 19/01/15, a Sra. Beatriz 
de Souza Moraes da Silva, sob o reg. 477, para o cargo de Assessor de 
Vereador.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Portaria n° 011/2015 de 21/01/2015 – Nomear, em 21/01/15, a Sra. 
Sophia Maria van Dinteren Fernandes, sob o reg. 478, para o cargo de 
Assessor Legislativo.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Portaria n° 012/2015 de 22/01/2015 – Exonerar, em 31/01/15, o servidor 
Júlio Diaz Garcia Junior, reg. 390, do cargo de Assessor de Vereador.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Portaria n° 013/2015 de 22/01/2015 – Exonerar, em 31/01/15, a servidora 
Lucineide de Sousa Rodrigues Pereira, reg. 400, do cargo de Assessor 
de Vereador.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

CONSELHOS Municipais

CALENDÁRIO ANUAL 2015
CONSELHO DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE BERTIOGA

O presidente do Conselho da PcD de Bertioga, no uso de suas atribuições 
legais, TORNA PÚBLICO a todos os Conselheiros e/ou suplentes e 
população interessada, as datas das reuniões ordinárias deste 
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LISTA DE EXCLUSÃO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554, neste ato representado por sua presidente, EXCLUI 
os associados listados abaixo do benefício que trata a lei n° 445/01.

conselho a serem realizadas sempre às 09 horas, na Sala de Reuniões 
da Casa dos Conselhos, situada à Rua Luiz Pereira de Campos nº 1.117, 
Centro. As pautas de cada reunião serão publicadas no Boletim Oficial 
do Município – (BOM).

Jose Odon Duarte Machado
Presidente

CONVOCAÇÃO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Bertioga (CMDCA), no uso de suas atribuições legais 
CONVOCA os conselheiros municipais e população interessada para 
reunião ordinária, que será realizada na quinta-feira, dia 12 de 
fevereiro, às 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Balanço do Fundo Municipal da Criança e Adolescente
	 • Resolução do Plano de Ação 2015
	 • Resolução de Aplicação dos Recursos do FMDCA/2015
	 • Apresentação de minuta de lei Conselho Tutelar
	 • Assuntos Gerais

Luci de Oliveira Matos Cardia
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente de Bertioga (CMDCA)

Convocação

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e interessados 
para participar da reunião ordinária, que será realizada no próximo 
dia 10 de fevereiro, às 15 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que 
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro.
	 Pauta:
	 • Leitura da ata anterior
	 • Entrega de abaixo-assinado (Delegacia da Mulher)
	 • Assuntos Gerais.

Bertioga, 05 de fevereiro de 2015

Lucia Campos
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Convocação

O presidente do Conselho Municipal de Habitação, no uso de suas 
atribuições, convoca os conselheiros e população interessada para a 
reunião ordinária a ser realizada nesta terça-feira, 10 de fevereiro, 
às 14h30, na sede da Associação dos Engenheiros de Bertioga, que fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1086 – Centro – Bertioga – SP. 
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior 
	 • Regularização Fundiária
	 • Assuntos Gerais

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho Municipal de Habitação

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Pesca, 
Aqüicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA todos os Conselheiros e/ou suplentes e população 
interessada para a REUNIÃO ORDINÁRIA, a ser realizada na próxima quarta-
feira, dia 11 de fevereiro, às 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que 
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro - Bertioga.  
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Calendário Anual 2015
	 • Abertura de inscrição do Conselho
	 • Assuntos Gerais

Rodrigo do Espírito Santo 
Presidente

Convocação

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade 
interessada em geral para a reunião extraordinária na próxima 
terça-feira, dia 10 de fevereiro, às 14 horas, no Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 
	 Pauta:
	 • Plano de Providências
	 • Relatório de  Prestação de Contas da ACCB

Bertioga, 05 de fevereiro de 2015

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

Convocação

O presidente do Conselho Municipal de Segurança Pública- Comsegur, no 
uso de suas atribuições CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes 
e comunidade interessada em geral para a reunião extraordinária 
na próxima quinta-feira, dia 12 de fevereiro, às 14 horas, no Casa dos 
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 
– Centro. 
	 Pauta:
	 • Eleição do vice-presidente e secretário
	 • Calendário anual de reuniões 2015
	 • Assuntos gerais

Eduardo Silveira Bello
Presidente do Conselho Municipal de Segurança Pública- Comsegur

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA todos os conselheiros titulares para reunião 
extraordinária, que será realizada na sexta-feira, dia 13 de fevereiro, 
às 10h30, na Casa de Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 1.117, Centro.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Discussão sobre o Parecer Conclusivo da Prestação de 
Contas do CACS-FUNDEB 2013
	 • Calendário anual 2015
	 • Assuntos gerais.

João Antônio Rodrigues de Oliveira 
Presidente

José Augusto Ribeiro Martini Correa
PRESIDENTE AETUB

CLASSIFICAÇÃO GERAL LISTA DE ESPERA
1° Semestre de 2015

1. Wagner Otávio da Silva Giraud
2. Willian Paula dos Santos
3. Marciane de Jesus do Nascimento
4. Bianca Ege de Araújo
5. Bruno Ege de Araújo
6. Amanda Tainara Pereira Ferrari
7. Alana dos Santos Costa
8. Stéfani Sprocatti
9. Camila Santos de morais
10. Talita Daiane Mondstack
11. André Breno Santos Bonachini
12. Talita de Jesus dos Santos
13. Caio Silva Santos
14. Fábio Edmilson Souza da Silva
15. Isis Ramos Barbosa
16. Bianca Marques Carvalho Santos
17. Luiza Ribeiro Gonçalves da Silva
18. Pamela Marinho Dias da Silva
19. Tatyane Stefani da Silva Costa
20. Eldes dos Reis Gaspar de Souza
21. Camila Dos Santos
22. Deise Pereira da Costa
23. Aluisio Pedro Dias Junior
24. Rafaela Fiqueiredo Marti
25. Renan Souza
26. Micheli Silva Ribeiro
27. Douglas Pereira de Oliveira
28. Nandara Santos Conceição
29. Yasmim Pinto dos Santos
30. Laura dos Santos 
31. Leisse Silva Rios
32. Nathaly Stoicov Teixeira
33. Yuri Martyniuk Pereira de Lima
34. Manoella Foguel Castelloes
35. Guilherme Canuto dos Santos
36. Letícia Sampaio Silva
37. Ronaldo Adriano Oliveira
38. Angelica de Lima Sales
39. Isabela dos Santos Souza
40. Giulia Mara Santos de Oliveira
41. Alex Miranda Sartori
42. Lucas Rodirgo dos Santos
43. Isabela de Paiva Silva
44. Kimberly Silva Santos Lima
45. Daniela de Oliveira Costa
46. Humberto Teixeira Santos Junior
47. Gabriela Maria Lopes da Silva
48. Lidianyne Roberta da Silva Oliveira
49. Fabiano Ribeiro Martini Corrêa
50. Mileide Oliveira Conceição
51. Thalysson Rogerio Souza Costa
52. Enaíde Moreira de Melo
53. Luana Souza Santos
54. Flávio Veiga Pereira
55. Jessyca Ximendes de Araújo
56. Victoria Quirino Palmas dos Santos
57. Rita Maria dos Santos Neta
58. Francisco Wenderson dos Santos Mendes
59. Giovana Valério Lana
60. Felipe Flores da Silva
61. Raoni Gutiez
62. Bianca Lima Policarpo de Souza
63. Andressa Santos de Oliveira
64. Amanda da Silva Ramos
65. Yago Silva Barbosa
66. Letícia Moraes Bissaco
67. Guilherme Galli Nehme
68. Lilian Aparecida de Jesus Passos do Nascimento
69. João Ribeiro de Souza Junior
70. Gabriel Eugenio Duccini
71. Juliana Pereira Alves
72. Thainá Titiele dos Santos
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73. Átilla Amorim Bizon
74. Amanda Farias de Azevedo
75. Jeferson Santos da Cruz
76. Matheus Chaddad Barreiro da Cunha
77. Nayara Rodrigues de Siqueira
78. Talita Baca Varela
79. Jaqueline Aparecida Batalha
80. Evandro Ferreira de lima
81. Guilherme Silva Reis
82. Aline Maria Gomes Pinto
83. Maria Andreza Batista de Andrade
84. Ingryd Katherine Barbosa dos Santos
85. Tamíres Paulino de Morais
86. Neemia Rodrigues da Silva
87. Graziele Aparecida da Silva Souza
88. Aleandra aparecida da Silva Cruz
89. Antonio Carlos lima Neto
90. Carlos Eduardo Braz da Silva
91. Stéfani Sena Souza
92. Rodrimara Xavier dos santos
93. Georgia Santos Souza
94. Kamila Almeida Nascimento
95. Ricardo cauê da Silva
96. Renata Vital Lima
97. Katielle Barbosa Santos
98. Barbara Duarte Reis de Carvalho
99. Maurício Silva de Oliveira
100. Angélica Alves da Silva
101. Joyce Gouveia de Melo
102. Murilo de Oliveira Rocha
103. Tatiana Brito Ozea
104. Luana Pedrosa de Oliveira
105. Lara Camargo de Jesus
106. Antonio Alvaro Sá Bezerra
107. Fernanda Penha de Carvalho
108. Maria Eliza Souza Ambrosio
109. Lucas Campos Maia
110. Sarana Linhares Maciel
111. Vilma Cavalcante Roque
112. Lucas Teodoro Costa
113. Dusangela Barbosa da Fonseca
114. Eliete da Silva Bazanella
115. Gisely Valentim Santos Silva
116. Tainara Soroka Scariot
117. Gisele Alves da Silva
118. Francine Karen de As Lionel
119. Maria Geovânia Bezerra da Costa
120. Pâmela de Sousa Nascimento
121. Rafael Faro Santos
122. Rogerio Jesus Passos do Nascimento
123. Luciene Barboza da Silva
124. Petterson Richard Carvalho de Lima
125. Mayrlla Mayara Maria da Costa Santos
126. João Victor Sampaio Santos
127. Lucas Batista Siqueira
128. Karine Ferreira Almeida
129. Ana Caroline Alvarenga de Oliveira
130. Vinicius Jacques da Silva
131. Kelly Rodrigues da Silva Bezerra
132. Miguel dos Santos Lapa
133. Julio Bispo Pereira dos Santos
134. Eduardo dos Santos Marques
135. Adriano Neto Santos
136. Letícia Oliveira da Silva
137. Mariana Robetti Nunes
138. Fernanda Sena Santucci
139. Felipe da Silva Souza
140. Muriel Paoli Liria
141. Ingrid Santos Andrade
142. Bianca de Moraes da Silva
143. David Gabriel dos Santos
144. Mayra Maria do Nascimento Teixeira
145. Gabriella Rocha Pegorin
146. Nathalia dos Santos Oliveira
147. Igor Gabriel do Santos Souza
148. Beatriz Aparecida Gomes de Jesus
149. Thalita de Oliveira Antonio
150. Herton Luiz Falcão Junior
151. Valeria de Jesus Sena
152. Rauane Bernardeli Russo Correia
153. Leticia Bartolomeu Viveiros
154. Neide Ane Silva do Amparo
155. Pâmela Aline Anastácio de Araújo
156. Alexandre Henrique Santoro
157. Maria Cláudia Monteiro de Moura

158. Maximiliano Sessa Estevam
159. Luiz Claudio do Carmo Amâncio 
160. Micheli  Maiara Oliveira
161. Anderson Gonçalves de Andrade
162. João Pedro Saldivar Soares
163. Gislane Santos Pereira
164. Jailson dos santos Gomes
165. Irani Dayane Rodrigues do Nascimento da Silva
166. Ana Ligia Scura Amorim
167. Manoel Ribeiro Florêncio Santos
168. Sandra Moura de Oliveira Santos  Santos
169. Giovanna Harder dos Santos Marques
170. Matheus Ferreira de Campos
171. Bruna Mayllan Silva Vierira
172. Letícia Quillis da Costa
173. Wallace Reis Dantas Vieira
174. Cristiane Bispo Santana
175. Gabriela Garcia da Silva
176. Bianca de Morais da Silva
177. Rafael Duram de Souza
178. Misael Gabriel dos Santos Pereira
179. Wellinton Nascimento dos Santos
180. Guilherme Oliveira Fonsceca
181. Ramires Barbosa Nascimento
182. Karina Rodrigues de Oliveira
183. Amanda de Oliveira Teixeira
184. Sara Lima Santos Santana
185. Gabriel Rodrigues dos Santos
186. Ricardo Gonçalves Neto
187. Tiago Rodrigo da Silva Bezerra
188. Amanda Alves Costa
189. Anderson Matias dos Santos
190. Jefferson Pereira da Silva
191. Pedro Henrique Lemos Moreira
192. Amanda Carolini Martins
193. Cássio Assis dos Santos
194. Stephanie Signorelli Salomão
195. Bruno Machado dos Santos 
196. Dalvana Ribeiro Carvalho de Jesus
197. Danielli Sant Ana
198. Lucas Jardim Nunes
199. Joel Ferreira
200. César Augusto Comunello
201. Rafael Araújo Rocha
202. Pedro Henrique Bispo Santana
203. Eliete Lopes dos Santos
204. Matheus da Silva Weiland
205. João Felipe do Nascimento Martins José
206. Gabriella de Ponte Gonçalves 
207. Thayná  Marissol Moura
208. Vânia Souza Lima
209. Denis Beserra Santana
210. Camila Rodrigues da Silva Bezerra
211. Victória Buso Prieto
212. Caroline da Costa Silva
213. Rayana Araújo Rocha 
214. André Mogeluz  Portero
215. Caio César Fernando dos Santos
216. Nélio Ribeiro Pereira
217. Bruna Panizzon
218. Rafael Pekny
219. Alessandra Aparecida Ferreira de Santana
220. Juliana de Oliveira Teixeira
221. Iuva Rodrigues Dias
222. Ilson Brandão da Rocha
223. Gabriel Brunasse Conceição
224. Andrieli Aniceto de Souza
225. Evandro Pauli
226. Priscila Silva dos Santos
227. Nathacha Souza da Silva
228. Igor Seidel  Zancanella
229. Roberta Estefani Assunção Oliveira Cruz
230. Camila Monique Mori Ferreira
231. Andréia Márcia Silva dos Santos
232. Gleice Gori
233. Larissa Lissete da Silva
234. Rodrigo Seidel de Almeida
235. Tatiane Thais dos Santos Crepaldi
236. Jessica Santos Ramos de Souza
237. Jonathan Daniel Garcia Felsmann
238. Bruno de Carvalho Siqueira
239. Victoria Santos Bonachini
240. Leonardo Narducci Almeida Santos
241. Felipe Antonio da Costa de Castro
242. Iris Pombonet da silva

243. Rosiane Ribeiro
244. Herbett Harouldo Vieira Matos
245. Ana Paula Ribeiro Brotto

Lista Dos Convocados Para 1º Semestre

Ônibus 01 – Guarujá/ Noite
1. Wagner Otavio da Silva Giraud
2. Luiza Ribeiro Gonçalves da Silva
3. Aluisio Pedro Dias Junior
4. Enaide Moreira de Melo
5. Francisco Wanderson dos Santos Mendes
6. Ricardo Cauê da Silva
7. Igor Gabriel dos Santos Souza

Ônibus 02 – Santos/ Noite
1. Flávio Veiga Pereira
2. Camila Santos de Morais

Ônibus 06 – Santos/ Noite
1. Rafaela Figueiredo Marti
2. Bianca de Morais da Silva
3. Manoella Foguel Castelloes
4. Giulia Mara Santos de Oliveira
5. Isabela de Paiva Silva
6. Fabiano Ribeiro Martini Correa
7. Rita Maria dos Santos Neta
8. Giovana Valerio Doval
9. Felipe Flores da Silva
10. Raoni Gutiez
11. Talita Boca Varela
12. Evandro Ferreira de Lima
13. Atilla Amorim Bizon
14. Nyara Rodrigues de Siqueira

Ônibus 07- Santos/ Noite
1. Stefani Sprocatti
2. André Breno Santos Bonachini
3. Isis Ramos Barbosa Vieira
4. Rafaela Duran de Souza
5. Camila dos Santos
6. Deise Pereira da Costa
7. Laura dos Santos
8. Leisse Silva Rios
9. Angélica de Lima Sales
10. Luana Souza Santos
11. Jessyca Ximendes de Aruaja
12. Bianca Lima Policarpo de Souza
13. João Ribeiro de Sousa Junior
14. Rafael Faro Santos

Ônibus 08- Santos / Manhã
1. Douglas Pereira de Oliveira
2. Humberto Teixeira Santos Jr
3. Stéfany Sena Souza
4. Kamila Almeida Nascimento
5. Letícia Oliveira Silva
6. Marina Robetti Nunes
7. Ingrid Santos Andrade
8. Gabriella Rocha Pegorni
9. Nathalia dos Santos Oliveira
10. Herton Luís Falcão Júnior
11. Maria Cláudia Monteiro de Moura
12. Maxiemiliano Sessa Estevam
13. Luiz Claudio do Carmos Amâncio
14. Michele Naiara Oliveira
15. Anderson Gonçalves de Andrade
16. João Pedro Saldivar Soares
17. Marcel Ribeiro Florêncio Santos
18. Yago Silva Barbosa
19. Sandra Moura de Oliveira Santos Santos
20. Giovanna Harder dos Santos Marques
21. Matheus Ferreiro de Campos
22. Bruna Mayllan Silva Vieira
23. Letícia Quelhas da Costa
24. Wallace Reis Dantas Vieira
25. Cristiane Bispo Santana
26. Gabriela Garcia da Silva
27. Natassia Virginia Nicolatti
28. Misael Gabriel dos Santos Pereira

Ônibus 09- Santos/ Manhã
1. Letícia Sampaio Silva
2. Mileide Oliveira Conceição
3. Katielle Barbosa Santos
4. Lara Camargo de Jesus
5. Dusangela Barbosa da Fonseca
6. Geisiele Alves da Silva

7. Lucas batista Siqueira

Ônibus 10- Santos/ Noite
1. Caio Silva Santos
2. Willian Paula dos Santos
3. Bruno Ege de Araújo
4. Bianca Ege de Araújo

Ônibus 12- Santos/ Noite
1. Nandara Santos  Conceição
2. Ronaldo Adriano Oliveira
3. Victoria Quirino Palmar dos Santos
4. Lilian Aparecida de Jesus Passos do Nascimento
5. Aline Maria Gomes Pinto

Ônibus 13 – Santos/ Noite
1. Allana dos Santos Costa
2. Fábio Edmilson Souza da Silva
3. Tatyane Stefani da Silva costa
4. Eldes dos Reis Gaspar de Souza
5. Alex Miranda Sartori
6. Kimberly Silva Santos Lima
7. Gabriela  Maria Lopes da Silva
8. Lidianyne Roberta da Silva Oliveira
9. Amanda da Silva Ramos
10. Gabriel Eugenio Duccini
11. Juliana Pereira Alves
12. Thainá Titiele dos Santos
13. Amanda Farias de Azevedo
14. Jeferson Santos da Cruz
15. Matheus Chaddad Barreiro da Cunha
16. Guilherme da Silva Reis
17. Neemias Rodrigues da Silva
18. Graziele Aparecida da Silva
19. Aleandra Aparecida da Silva
20. Carlos Eduardo Braz da Silva
21. Rodrimara Xavier dos Santos
22. Barbara Duarte Reis de Carvalho
23. Maurício Silva de Oliveira
24. Angélica Alves da Silva
25. Joyce Gouveia de Melo
26. Murilo de Oliveira Rocha
27. Tatiana Brito Ozea
28. Antonio Alvaro Sá Bezerra
29. Fernanda Penha de Carvalho
30. Sarana Linhares Maciel
31. Maria Eliza Souza Ambrosio
32. Lucas Campos Maia
33. Eliete da Silva Bazanella
34. Gisely Valentim Santos Silva
35. Tainara Soroka Scariot
36. Maria Geovania Bezerra da Costa
37. Pâmela de Sousa Nascimento
38. Rogerio Jesus Passos do Nascimento
39. Luciene Barboza da Silva
40. Petterson Richard Carvalho de Lima
41. Mayrlla Mayara Maria da Costa Santos
42. João Victor Sampaio Santos
43. Karine Ferreira Almeida
44. Miguel dos Santos Lapa
45. Julio Bispo Pereira dos Santos
46. Eduardo dos Santos Marques
47. Fernanda Sena Santucci
48vFelipe da Silva Souza

Ônibus – Mogi/ Noite
1. Marciane de Jesus do Nascimento
2. Amanda Tainara Pereira Ferrari
3. Talia Daiane Mondstack
4. Talita de Jesus dos Santos
5. Bianca Marques Carvalho Santos
6. Pamela Marinho Dias da Silva
7. Michele Silva Ribeiro
8. Yasmim Pinto dos Santos
9. Guilherme Canuto dos Santos
10. Renan Souza de Oliveira
11. Nataly Stoicov Teixeira
12. Yuri Martyniuk Pereira de Lima Correa
13. Isabela dos Santos Souza
14. Lucas Rodrigo dos Santos
15. Daniela de Oliveira Costa
16. Thallysson Rogerio Sousa Costa
17. Andressa Santos de Oliveira	
18. Leticia Morais Bissaco
19. Guilherme Galli Nehme
20. Jacqueline Aparecida Batalha
21. Maria Andreza B. de Andrade
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22. Ingryd Katherine Barbosa dos Santos
23. Tamires Paulino de Morais
24. Antonio Carlos de Lima Neto
25. Georgia Santos Souza
26. Renata Vital Lima 
27. Luana Pedroso de Oliveira
28. Uilma Cavalcante Roque
29. Lucas Teodoro Costa
30. Francine Karen de Sá Lionel
31. Ana Caroline Alvarenga de Oliveira
32. Vinicius Jacques da Silva
33. Kelly Rodrigues da Silva Beserra
34. Adriano Neto Santos
35. David Gabriel dos Santos
36. Moyara Maria dos Nascimento Teixera
37. Beatriz Aparecida Gomes de Jesus
38. Thalita de Oliveira Antonio 
39. Valeria de Jesus Sena
40. Rauane Bernadeti Russo
41. Leticia Bartolomeu Viveiros
42. Neide Ane Silvia do Amparo

Documentos para se Associar
Prazo de 09/02 Até 12/02

1. CÓPIA DO RG
2. CÓPIA DO CPF
3. CÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR
4. CÓPIA DO COMPROVANTE DA ÚLTIMA ELEIÇÃO
5. CÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO 
NO NOME DO CONVOCADO exceto para menor 
de 18 anos
6. CÓPIA DO COMPROVANTE DE RENDA
7. CÓPIA DO COMPROVANTE DE MATRÍCULA
8v02 FOTOS 3X4
9. PROTOCOLO (Não precisa ser autenticado)
10 .  EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA 
ASSOCIATIVA DE R$ 240,00, E RATEIO DE R$120,10  
NO ATO DA INSCRIÇÃO

OBS.: TODAS AS CÓPIAS AUTENTICADAS Exceto 
o protocolo.

Diretoria de
Recursos humanos

Atendendo ao que dispõe a Constituição Federal, em 
seu artigo 39, § 6º, publicamos abaixo o Quadro de 
Salários da Prefeitura do Município de Bertioga até a 
data de 31/12/2014.
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Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

Escala de plantão de atendimento
dos Procuradores Jurídicos

Para agendamento de entrevista com o Procurador 
Municipal plantonista estão a disposição o telefone 
(13) 3319-8023 e o e-mail: procuradoria@bertioga.
sp.gov.br. Para agendamento basta ter em mãos 
o número do processo administrativo ou indicar 
previamente qual será o assunto tratado na 
entrevista. O atendimento ocorrerá, pela manhã, 
entre 09h e 11h e, pela tarde, entre 14h e 16h. 
Fonte: Ordem de Serviço n.º 01/2013, de 03 de 
maio de 2013.

CONVOCAÇÃO

Sra. Mileide de Oliveira da Conceição

Tem o presente a finalidade de solicitar vosso 
comparecimento neste órgão público, junto à Sala do 
Contribuinte – guichê 04, no prazo de 03 dias úteis a 
contar do recebimento desta, a fim de regularizar sua 
situação junto ao Plano de Saúde Ana Costa, no que 
se refere aos direitos constantes nos artigos 30 e 31 da 
Lei 9656/98, regulamentados pela RN 279/11.

Cleide Alves da Silva
Chefe da Seção de Folha de Pagamento

PROCESSO SELETIVO 01/2015
CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
01/2015, comunica a quem possa interessar que os 
candidatos abaixo relacionados, foram considerados 
DESCLASSIFICADOS de acordo com o item 6.2 do 
Edital.

Procuradoria Geral
do Município

Seção de Folha
de Pagamento

processo seletivo
01/2015
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PROCESSO SELETIVO 01/2015
CANDIDATOS EXCLUÍDOS

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
01/2015, comunica a quem possa interessar que 
os candidatos habilitados abaixo relacionados, 
foram EXCLUÍDOS de acordo com o item 10.6 
do Edital.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
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HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nº 01/2015

Tendo em vista o que consta no Processo 
Administrativo n° 154/2015, nos termos do artigo 
43 da Lei Complementar nº 93/2012 e alterações 
posteriores, e ainda para dar cumprimento ao 
disposto no artigo 37, inc. IX da Constituição 
Federal e Lei 8.745/93 com as alterações da Lei 
9.849/99, da Constituição Federal, HOMOLOGO o 
Processo Seletivo nº 01/2015 e os resultados finais 
publicados, para a contratação de Professores 
de Primeira Infância, Professores de Educação 
Básica I, Professores de Educação Básica II – Arte 
e Professores de Educação Básica II – Educação 
Especial Inclusiva, a ser regida pela Consolidação 
das Leis do Trabalho – CLT e suas alterações 
posteriores, a fim de atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Educação no ano letivo 
de 2015. Cumpridas as formalidades, com todos 
os seus atos, efeitos e procedimentos, legais e 
constitucionais.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se

Bertioga, 30 de janeiro de 2015

Arq. Urb. JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito do Município

PROCESSO SELETIVO N° 01/2015

EDITAL DE PUBLICAÇÃO
DE CLASSIFICAÇÃO FINAL

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA, 
Estado de São Paulo, torna público os RESULTADOS 
FINAIS do PROCESSO SELETIVO aos contratos de 
Professor de Primeira Infância, Professor de Educação 
Básica I, Professor de Educação Básica II – Arte e 
Professor de Educação Básica II – Educação Especial 
Inclusiva, através das provas realizadas no dia 18 de 
janeiro de 2015, nos termos do Edital 01/2015.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

youtube/boasnoticiasbertioga
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DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

EXTRATO DE DECISÃO

Processo Administrativo n. 2962/2009

DISCIPLINAR

Considerando o Processo administrativo Disciplinar instaurado pela 
Portaria n. 271, de 24 de abril de 2009, para apurar eventual falta funcional 
por parte do servidor Kenhiti Takahashi, acolho integralmente, como razão 
de decidir as ponderações lançadas no relatório conclusivo da Comissão 
Permanente de Processos Disciplinares e Sindicâncias – COPIAS, por 
seus próprios fundamentos, para DETERMINAR o ARQUIVAMENTO do 
processo administrativo disciplinar instaurado em face do servidor, por 
não vislumbrar a falta de cumprimento dos deveres, nem a ocorrência de 
desídia, que lhe foram atribuídas na Portaria n. 271, de 24 de abril de 2009.

Registre-se e cumpra-se.

Bertioga, 26 de janeiro de 2015

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga; o Secretário de Administração e 
Finanças Interino; o Secretário de Educação; o Secretário de Serviços 
Urbanos; o Secretário de Turismo, Cultura e Esporte; e o Procurador Geral 
do Município, no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei, bem 
como no Decreto Municipal n. 1.683/11, expedem as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 50, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 22 de novembro 

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 5849/2012 - Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Contratada: Marina do Forte João Reparação de Embarcações 
para Esporte e Lazer Ltda (CNPJ. nº 74.577.610/0001-99) - Objeto: 
III Termo de Prorrogação do contrato de locação de vaga aleatória 
para guardar a embarcação denominada “Barco Escola” – Chalana 40 
pés, bem como no deslocamento entre a vaga e a rampa de acesso 
à água. - Valor Global R$ 20.747,40 (vinte mil, setecentos e quarenta 
e sete reais e quarenta centavos)  – Prazo: 12 (doze) meses – Data: 
30/12//2014; Proc. 8023/2005 - Contratante: Prefeitura do Município 
de Bertioga – Contratado: Renato Boscolo (CPF nº 086.501.018-87) 
- Objeto: X Termo de Prorrogação do contrato de locação de imóvel 
sito à Rua Moacir Prado Simões nº 462 – Qd. 83ª – Lt: 04 – Jardim 
Indaiá – Bertioga, para abrigar o Centro de Referência de Assistência 
Social Cras – Indaiá. - Valor Global R$ 10.044,78 (dez mil, quarenta 
e quatro reais e setenta e oito centavos)  – Prazo: 06 (seis) meses 
– Data: 30/12//2014; Proc. 6033/2009 - Contratante: Prefeitura do 
Município de Bertioga – Contratada: Maria Ivanete de Santana (CPF 
nº 035.849.568-70) - Objeto: VI Termo de Prorrogação do contrato de 
locação de imóvel sito à Rua Engº José Sanches Ferrari nº 771 – Jardim 
Vicente de Carvalho II – Bertioga, para abrigar o Posto do Assessa 
São Paulo e do CRAS. - Valor Global R$ 16.404,84 (dezesseis mil, 
quatrocentos e quatro reais e oitenta e quatro centavos)  – Prazo: 12 
(doze) meses – Data: 05/01//2015.

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2015 

CONVOCAÇÃO Nº 02

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo 
relacionados a comparecerem na SESO – Seção de Saude Ocupacional, 
situada no Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila 
Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do cronograma para realização 
dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 09/02/2015 e 10/02/2015
HORÁRIO: 09:00 às 11:00 e das 14:00 às 16:00

	

Atos do Diretor de Abastecimento 
26/01 à 06/02/2015

RENOVAÇÃO DE LICENÇAS 2015

Os permissionários que ainda não providenciaram a renovação da 
licença para o exercício de 2015, deverão efetuar até o dia 27/02/2015. 
Após esta data, as licenças que não foram renovadas estarão sujeitas à 
cancelamento. 

RETIRADA DE EQUIPAMENTOS DA PRAIA

Após o dia 18/02 todos os equipamentos deverão ser retirados da 
areia da praia, com exceção dos que trabalham diariamente. Os que 
forem observados fechados e envelopados, sem que estejam trabalhando, 
serão autuados e removidos, na forma da Lei.

RETIRADA DA CARTEIRINHA

Os permissionários que já renovaram suas licenças, deverão retirar 
suas carteirinhas a partir do dia 10/02, lembrando que este documento 
é de porte obrigatório.

SHOW DE CARNAVAL/CENTRO

Os ambulantes que pretenderem trabalhar nos eventos do carnaval, 
poderão trabalhar no próprio ponto, em horário estendido, até o 
término dos shows, mediante pagamento de Taxa Especial e retirada de 
Autorização. As inscrições poderão ser feitas na segunda e terça-feira, 
dias 09 e 10/02. Aqueles que não se inscreveram e forem observados 
trabalhando após as 21:00 horas, serão multados, alem de  terem as 
devidas taxas  lançadas. 

CARNAVAL BORACEIA, INDAIA E PRAÇA DA PRIMAVERA

Os ambulantes que pretenderem trabalhar nos eventos do carnaval, 
nos locais acima apontados, deverão se inscrever na Diretoria de 
Abastecimento, entre segunda e terça-feira, mediante pagamento de 
Taxa Especial e retirada de Autorização. Aqueles que não se inscreveram 
e forem observados trabalhando no locais de eventos, serão multados, 
além de  terem as devidas taxas  lançadas. 

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

convocação
processo seletivo 01/2015

Diretoria de Licitação e Compras

extratos

	

	 Após a conclusão dos exames médicos admissionais, 
os candidatos deverão aguardar a convocação para a contratação, 
através de publicação no BOM, pela Diretoria de Recursos Humanos 
– DRH, que deverá ocorrer no prazo máximo de 30 dias, a contar 
desta data. 
	 No Ato da contratação, devera comparecer munido da 
documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

• CÉDULA DE IDENTIDADE - RG.
• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR 
• ÚLTIMO COMPROVANTE DE VOTAÇÃO
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O 
CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
• PIS/ PASEP
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA OU LUZ)
• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO 
OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL.
• DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE REALIZAÇÃO DE 
SERVIÇOS INADIÁVEIS, FORA DO HORÁRIO NORMAL DE TRABALHO, 
INCLUINDO–SE FINAIS DE SEMANA E FERIADOS.
• DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO SE TIVER OUTRO 
VÍNCULO PROFISSIONAL

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência 
da posse.

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretora de Recursos Humanos

ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Proc. 750/2015

Ratifico nos termos do artigo 26 da lei 8666/93, a decisão exarada no 
processo supramencionado que autorizou a contratação da  Musikkromma 
Produções Artisticas e Culturais Ltda para apresentação da BANDA 
MUSIKROMA  no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) e NR de 
Freitas Soares Produções ME “ Mult Sound Produções Artisticas”  para 
apresentação do DJ MAX SEGEER no valor de R$ 10.250,00 (dez mil, 
duzentos e cinquenta reais), tendo como objetivo apresentações musicais 
durante o período de carnaval.

Bertioga, 06 de fevereiro de 2015

Arq.Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 273/2015

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, torna público que fará 
realizar CHAMAMENTO PÚBLICO, para a seleção de entidade de 
direito privado sem fins lucrativos, que atenda às exigências previstas 
na legislação em vigor, para celebração de Termo de Convênio, para 
mútua cooperação, cujo objetivo será o desenvolvimento de parceria com 
a Secretaria de Educação do Município, visando a obtenção de apoio à 
gestão compartilhada de creches, em conformidade com o Termo de 
Referencia constante no Edital, com o artigo 116 da Lei 8.666/93, Lei 
Municipal nº 1.108/2014 e com o Decreto Municipal nº 2.163, de 06 de 
junho de 2.014
As interessadas deverão obedecer às especificações constantes do Edital 
de chamamento, apresentado a proposta técnica (projeto) e documentação 
na sede da Prefeitura Municipal de Bertioga, Secretaria de Educação, na 
Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901, na data e horários, a saber:
Data da entrega dos envelopes: Paço Municipal – Secretaria de Educação, 
sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Bertioga, até às 12h00min do 
dia 20 de fevereiro de 2.015. 
Data abertura: Secretaria de Educação, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Bertioga, às 14h00min do dia 20 de fevereiro de 2.015 
O Edital encontra-se disponível para consulta e retirada na Secretaria 
de Educação, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – das 09h00m às 
11h30m e das 13h30m às 15h30m.

Bertioga, 06 de fevereiro de 2015

IVAN DE CARVALHO
Secretário de Educação
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de 2014, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, MARCELO 
SALGADO MARTINEZ, Fiscal, Registro Funcional n. 551, na forma do art. 
2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/2009.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 51, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 1º de fevereiro de 
2015, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, JOSÉ ROBERTO 
MATTOS, Fiscal, Registro Funcional n. 1808, na forma do art. 2º, § 2º, da 
Lei Municipal n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/2009.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 52, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
TRANSFERIR, a partir de 09 de fevereiro de 2015, a servidora MAGDA 
PENHA ALVES, Escriturária, Registro Funcional n. 985, da Secretaria de 
Turismo, Cultura e Esporte – ST para a PROCURADORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO – PG, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Luiz Carlos Pacífico Junior
Secretário de Turismo, Cultura e Esporte

Marcelo Luiz Coelho Cardoso
Procurador Geral do Município

PORTARIA N. 53, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, a partir de 1º de janeiro de 2015, a cessão do servidor 
AIRTON DA COSTA LOURENÇO, Técnico em Laboratório, Registro 
Funcional n. 194, sem prejuízo de seus vencimentos e das demais 
vantagens do seu cargo, ao INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA 
AO SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL - IAMSPE, até 31 de dezembro 
de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 54, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, a partir de 1º de janeiro de 2015, a cessão da servidora 
ELIANA TSCHAEN, Médica Clínica Geral, Registro Funcional n. 1685, sem 
prejuízo dos seus vencimentos e demais vantagens de seu cargo, para 
a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS, em permuta com a servidora 
Ana Rita da Silva Santos, Médica, Registro Funcional n. 24.333-7, para 
atuar sob a subordinação de quem determinar a Douta Autoridade, até 
31 de dezembro de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 55, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, a partir de 1º de janeiro de 2015, a cessão do servidor 
NELSON PRINCE SANTIAGO, Médico Ginecologista/Obstetra, 
Registro Funcional n. 1740, sem prejuízo dos seus vencimentos e 
demais vantagens de seu cargo, para a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SANTOS, em permuta com a servidora Rita Hortência Rolan da Silva, 
Médica Ginecologista/Obstetra, Registro Funcional n. 22.607-6, para 
atuar sob a subordinação de quem determinar a Douta Autoridade, até 
31 de dezembro de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 56, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, a partir de 1º de janeiro 2015, a cessão da servidora 
CYNTHIA CRISTINA MOTA RAMIRES, ocupante do cargo efetivo de 
Médica Clínica Geral, Registro Funcional n. 1460, sem prejuízo dos seus 
vencimentos e demais vantagens de seu cargo, para a PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SANTOS, em permuta com o servidor JOSÉ RICARDO 
MORAIS WILMERS, ocupante do cargo efetivo de Médico, Prontuário n. 
23.889-9, para atuar sob a subordinação de quem determinar a Douta 
Autoridade até 31 de dezembro de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 57, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
PRORROGAR, a partir de 1º de janeiro 2015, a cessão da servidora MARIA 
CRISTINA PULICE, ocupante do cargo efetivo de Técnica em Laboratório, 
Registro Funcional n. 2230, sem prejuízo dos seus vencimentos e demais 
vantagens de seu cargo, para a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS, 
em permuta com a servidora HELEN ADRIANA ALVES DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo efetivo de Enfermeira, Prontuário n. 23.955-8, para 
atuar sob a subordinação de quem determinar a Douta Autoridade, até 
31 de dezembro de 2015.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 58, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir de 02 de fevereiro de 2015, ANTONIO DERISVALDO 
PAULINO, (qualificado em seu prontuário), para o cargo em comissão de 
ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA - AGS, com vencimentos 
CCC-III, conforme a Lei Complementar Municipal n. 01, de 29 de março 
de 2001.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 59, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
CONCEDER, a partir de 09 de fevereiro de 2015, ao servidor ROBERTO 
TEIXEIRA RIBEIRO, Fiscal, Registro Funcional n. 943, retribuição 
pecuniária, pela utilização do veículo particular de sua propriedade nas 
diligências realizadas pela fiscalização no Município, conforme previsto 
na Lei Municipal n. 556/2003 e Decreto Municipal n. 1.378/09.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 60, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do processo administrativo n. 9956/2014, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

PORTARIA N. 61, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do Processo Administrativo n. 9246/2014, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Ivan de Carvalho
Secretário de Educação

PORTARIA N. 62, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do processo administrativo n. 4536/2013, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Roberto Tadeu Julião
Secretário de Serviços Urbanos

PORTARIA N. 63, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do processo administrativo n. 76/2015, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 

30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças Interino

PORTARIA N. 64, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do Processo Administrativo n. 9559/2014, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças Interino

PORTARIA N. 65, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do processo administrativo n. 5888/2010, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário de Administração e Finanças Interino

PORTARIA N. 66, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos 
autos do Processo Administrativo n. 9955/2014, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 
30 (trinta) dias a contar da data de publicação desta Portaria, segundo o 
disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 67, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 
129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do 
processo administrativo n. 9393/2014, para que a Comissão Permanente 
de Processos Disciplinares e Sindicâncias – COPIAS, apresente Relatório 
Conclusivo sobre os fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data 
de publicação desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei 
Municipal n. 129/95.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 68, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do 
servidor MOISÉS FRANCO DE FARIAS, Chefe de Setor de Limpeza 
de Praias - SELPR, Registro Funcional n. 4777, com fundamento legal 
no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para 
ser conduzido pela COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSOS 
DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS – COPIAS, para que no prazo 
legal apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos, a contar da data 
de publicação desta Portaria, na forma do art. 127 da Lei Municipal n. 
129/95. (PA n. 3270/15)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 69, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2015
Resolve:
NOMEAR, a partir desta data, a Comissão Julgadora do Chamamento 
Público n. 02/2015, da Secretaria de Educação, composta pelos seguintes 
servidores: 
I – Presidente: 
a) Lucia Helena Carvalho Gonzalez - Registro n. 2477;
II – Secretária: 
a) Raquel Caparroz Cicconi - Registro n. 2408; 
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III – Membros: 
a) Humberto Nascimento dos Santos - Registro n. 2834;
b) Natália Cabrera Namora dos Santos - Registro n. 552; e
c) Eduardo Rodrigues Namen - Registro n. 2993.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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carnaval

A ab er tura  of ic ia l  do 
‘Carnaval Pé n’areia’ de Bertioga 
acontece na  sexta-feira (13), 
com a entrega simbólica da 
chave da Cidade pelo prefeito 
do Município, à Corte de 
Momo. Como em todos os 
anos, a abertura da folia ficará 
por conta do tradicional 
bloco Bisnetos de Cacique. 
A concentração tem início às 
18 horas, na Rua Engenheiro 
José Sanches Ferrari, no bairro 
Jardim Vicente de Carvalho, 
e tem o acompanhamento da 
bateria do bloco.

A programação desenvolvida 
pela Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de 
Turismo, Esporte e Cultura, 
terá cinco dias de folia, de 
sexta (13) a terça-feira (17), 
com animação em todos os 
bairros da Cidade e que vai 
a g radar  a  toda a  famíl ia , 
com blocos, marchinhas e o 
Carnaeletrônico.

O  d e s f i l e  d o s  b l o c o s 
também vai animar os cinco 
dias da folia. A concentração 
aconte ce  sempre a  partir 
das 17 horas,  na Avenida 
Thomé de Souza, em frente 
à pista de skate, na Praia da 
Enseada e os blocos seguem 
pela via até a tenda montada 

No próximo dia 12, o 
Centro de Convivência do 
Idoso Zeferino Orlandini 
r e a l i z a r á  o  B a i l e  d a s 
Marchinhas, das 18 às 22 

na Praça de Eventos. No local, 
a animação continua, a partir 
das 22 horas, com bandas, com 
uma programação musical, que 
contempla sambas-enredos e as 
tradicionais marchinhas.

Segurança
A Prefeitura de Bertioga vai garantir 
além de muita diversão, também 
tranquilidade para os foliões. A 
Operação Verão, que conta com 
reforço de policiais civis e militares, 
além do maior efetivo da Guarda Civil 
Municipal, vai garantir a segurança. A 
expectativa da Prefeitura de Bertioga 
é de que os índices se mantenham 
como no ano passado, quando foi 
registrada uma redução de 100% nos 
índices de violência, comparados ao 
ano anterior.

A Secretaria de Segurança e 
Cidadania, por meio da Diretoria 
de Trânsito e Transporte,  vai 
disponibilizar todo seu efetivo de 
agentes para interdição das ruas e 
orientação para os motoristas que 
circularem pelas vias próximas 
ao desfile dos blocos. Eles ainda 
vão atuar para liberar as ruas para 
circulação o mais rápido possível. 
A Secretaria de Serviços Urbanos 
vai garantir a limpeza das vias 
também logo após os desfiles.

Confira a programação, que é 
gratuita:

horas,  no Salão do Fundo 
Social de Solidariedade. O 
baile promete agradar a todos, 
promovendo uma intensa 
viagem no tempo, ressaltando 

e a caprichada decoração 
do espaço. O Fundo Social 
d e  S o l i d a r i e d a d e  e s t á 
localizado na Rua Walter 
Pereira Prado, 77 – Centro.

Bloco Bisnetos de Cacique abre 
‘Carnaval Pé n’areia’ na sexta-feira (13)

Baile das Marchinhas acontece dia 12
Evento será realizado pelo Centro de Convivência do Idoso Zeferino Orlandini, no Fundo Social de Solidariedade

as antigas marchinhas.  Na 
oportunidade haverá concurso 
d e  f anta s i a s ,  c om  a  ma i s 
original, a melhor apresentação 
e o folião mais simpático.

O baile  promete muita 
alegria e a animação tradicional 
dos carnavais de salão, com o 
requinte musical do Grupo 
do Centro de Convivência 

Serão cinco dias de folia com animação em todos os bairros da Cidade e
que vai agradar toda a família, com blocos, marchinhas e o Carnaeletrônico


