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A Prefeitura de Bertioga vai instalar, até o final deste ano, mais 670 novos pontos de iluminagdo nos bairros.

Com isso 94%, das ruas do Municipio estarao contempladas com a iluminagao publica. Os 6% de ruas

restantes serdo beneficiadas em 2015. O projeto ja foi licitado e os servicos de instalagdo devem comecar

na segunda quinzena deste més de agosto. Serdo instaladas lampadas de vapor de sodio de 100 watts

cada, com investimentos de cerca de R$ 500 mil, provenientes da Contribuicdo de lluminacdo Publica (CIP),
instituida no Municipio em junho do ano passado.
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CALENDARIO

ADMINISTRATIVO DE 2014

01/01 Feriado Nacional 19/05 Feriado Municipal 27/10 Ponto Facu

03/03 Ponto Facultativo 19/06 Ponto Facultativo 28/10 Feriado Municipal
04/03 Ponto Facultativo 20/06 Ponto Facultativo 02/11 Feriado Nacional
05/03 Ponto Facultativo 23/06 Ponto Facultativo 15/11 Feriado Nacional
18/04 Ponto Facultativo 24/06 Feriado Municipal 24/12 Ponto Facultativo
21/04 Feriado Nacional 09/07 Feriado Estadual 25/12 Feriado Nacional
01/05 Feriado Nacional 07/09 Feriado Nacional 26/12 Ponto Facultativo
02/05 Ponto facultativo 12/10 Feriado Nacional 31/12 Ponto Facultativo

[OIOR TSN ESCALA DE PLANTAO DO MES

[~SI0100 | DOMNGD | SIGUIDR | TRGL | GUTA | QUNTA | SO0A_ | SABDO | DOMNGO | SEGUNDA | TERch | QAR | QuNta | —som |
01 02 03 04 05 06 07 08

Branca PL ||Juliana PL || Branca PL || Mariana PL|[ Enéias PL |(Juliana PL|| Noémia PL|| Branca PL

Mariana AT Enéias AT || Juliana AT ||Noémia AT || Branca AT || Mariana AT
Noémia RL Branca RL || Mariana RL || Enéias RL || Juliana RL ||Noémia RL

09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
Enéias PL || Noémia PL |[Mariana PL || Enéias PL [|Juliana PL|| Noémia PL || Branca PL ||Mariana PL ||Branca PL [[Mariana PL|| Enéias PL (|Juliana PL || Noémia PL || Branca PL
Enéias AT | Juliana AT ||Noémia AT || Branca AT (| Mariana AT Enéias AT || Juliana AT |Noémia AT || Branca AT || Mariana AT
Branca RL |{ Mariana RL || Enéias RL {| Juliana RL ||[No&mia RL Branca RL || Mariana RL || Enéias RL | Juliana RL |[Noémia RL

23 24 25 26 27 28 29 30 31

Enéias PL || Juliana PL||Mariana PL|| Enéias PL ||Juliana PL|{ Noémia PL || Branca PL
Enéias AT || Juliana AT ||[Noémia AT (| Branca AT || Mariana AT

Branca RL |[ Mariana RL || Enéias RL || Juliana RL |[Noémia RL

Mariana PL| Noémia PL

Celvlar do Plantiio: 13 99784.1325

Conheca o novo portal
da Prefeitura de Bertioga

Prefeitura | Servicos Online | Turismo | Noticias | Transparéncia | Contato

SERVICOS PARA O SERVICOS PARA A SERVICOS PARA O

Cidadao Empresa Servidor
Acesse www.bertioga.sp.gov.br
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Maria Izabel Rodrigues - Mtb 16.046
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TEATRADA - Secmanalmente, aos domingos, o
Sesc, em parceria com a Prefeitura de Bertioga,
apresenta um espetdculo infantil de forma a
aproximar a crianc¢a do universo migico do
teatro. Neste més de agosto, o Teatrada apresenta
espetdculos da Cia Morpheus e da Cia tempo de
Brincar, trazendo histérias que utilizam técnicas
de teatro de sombras, manipula¢io de bonecos e
musica ao vivo. Neste domingo (03), a Cia tempo
de Brincar apresenta o espetdculo ‘Cangoes e
Brinquedos Roceiros’ Desafio de cururu, moda
de viola, cantigas de roda, entre outras cangoes e
brinquedos como teatro de mamulengos e bonecos
convidam o publico a vivenciar e despertar nossa
memoria coletiva e pessoal, lembrando-se dos
conhecimentos e¢ costumes ancestrais que se
relacionam com o nosso modo de vida atual. A
entrada ¢ livre.

MUSICA E CULTURA - O projeto Musica ¢
Cultura, desenvolvido pelo Sesc Bertioga, em
parceria com a Prefeitura do Municipio, aos
sabados, as 20 horas na Casa da Cultura, abre o
més de agosto com o grupo Flautarias, formado por

musicos da Baixada Santista que tocam nos grupos
Reprodugéo / Internet

ATRACOES CULTURAIS

FESTA DA TAINHA - Termina neste domingo (03), a Festa da Tainha de Bertioga. O convite custa R$ 76,00 ¢ d4
direito a uma tainha assada na brasa (inteira ou espalmada), que pesa, em média, 1,5 kg. Os acompanhamentos como
arroz, farofa, pao e vinagrete sio disponibilizados por meio do sistema self-service, no qual o visitante pode se servir a
vontade. As bebidas sao vendidas a parte. A festa acontece sexta-feira, com jantar, a partir das 20 horas; sdbado, almoco
¢ jantar, a partir das 12 horas, e domingo, somente almogo. A Praga de Eventos esté localizada na Avenida Thomé de
Souza, ao lado do Parque dos Tupiniquins e Forte Sio Jodo — Praia da Enseada (Centro).

de mais destaque na regido do género sinfénico,
como a Orquestra Sinfénica de Santos e¢ a Banda
Sinfénica de Cubatio. O Flautarias difunde a musica
instrumental, executando obras de compositores
brasileiros e internacionais. A entrada ¢ franca. A
Casa da Cultura fica na Avenida Thomé de Souza,
130 — Praia da Enseada (Centro).

ESPACO ARTE NOSSA - A exposicio faz parte do
Projeto Arte Nossa, que acontece diariamente na Casa da
Cultura, com venda de artesanato local. O publico pode
visitar o espago, que fica préximo a Praga de Eventos,
onde acontece a Festa da Tainha, de segunda a sexta-

feira e aos domingos, das 10 as 18 horas; ¢ aos sébados,
das 10 as 21 horas.

FORTE SAO JOAO - Também, quem estiver
prestigiando a Festa da Tainha poderd visitar, ao lado,
a fortaleza mais antiga do Brasil, que fica aberta a
visitagdo publica, de segunda-feira a domingo, das 09
as 17 horas. As visitas sio monitoradas e a entrada ¢
franca. O Forte Sao Joao fica no entorno do Parque dos
Tupiniquins, na Avenida Vicente de Carvalho, entre
a Praia da Enscada ¢ o Canal de Bertioga (Centro).

Renata de Brito

BEBIDAS | ——T=——

PROJETO HARMONIA - Domingo tem Projeto
Harmonia, no Quiosque 2, na Praia da Enseada
(Centro), quando é realizada a danca de saldo, sempre
sob aanimagao de um musico, das 19 horas as 22h30. O
projeto, de iniciativa do Cineclube Buriquioca, conta
com o apoio da Prefeitura, por meio da Secretaria de
Turismo, Esporte e Cultura, que cede o espago paraa

realizagao. O acesso ao Quiosque 02 ¢ livre.
Dirceu Mathias
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POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

® EMBALADOR A MAO

03 VAGAS
Menor de Idade

(16 a 18 anos), cursando
o Ensino Médio.

® OFICIAL DE SERVICOS
GERAIS
01 VAGA

Masculino, Ensino
Fundamental Incompleto

® AUXILIAR DE LIMPEZA
01 VAGA

Masculino, Ensino
Fundamental Incompleto

Comparecer ao Posto de Atendimento
a0 Trabalhador no Espaco Cidaddo

Centro - 3319.9700
ou Boracéia - 3312.5590

DOCUMENTOS NECESSARIOS:
(PF /RG / CARTEIRA PROFISSIONAL
PIS - HORARIO: das 9 as 16 horas

ESPORTE

Bertioga celebra Dia da Capoeira com
atividades culturais neste domingo

Encontro acontece a partir das 10 horas, em frente ao
Pier Turistico Licurgo Mazzoni

O Centro Cultural
Capoedendé, em parceria
com a Prefeitura de Bertioga,
promove neste domingo (03), a
partir das 10 horas, atividades
em comemora¢io ao Dia da
Capoeira, celebrado no mesmo
diado evento. O Centro Cultural
preparou uma programacao
especial para a data.

Além da tradicional roda
de capoecira, os apreciadores
da luta poderao participar
do ‘aulio’ aberto, conduzido
pelo mestre Kalunga e seus
formados mestrandos Coro e
Shina, professores Leopardo e
Thiago, e instrutores Chacal e
Marquinhos, e os diversos alunos
que frequentam as aulas que
acontecem no Recanto Caicara,
no Jardim Ana Paula; e na
Associacao Beneficente Nossa

Senhora de Fitima, no bairro
Vista Linda. Todas as atividades
sao desenvolvidas pela Prefeitura,
sob a coordenag¢ao da Associagao
Civil Cidadania Brasil (ACCB).

A programacio contard ainda
comoficinasdeinstrumentalizacao
(berimbau, atabaque entre outros
instrumentos utilizados na
capoeira).

CAPOEIRA

Considerada patriménio
histérico, a capoeira ¢ uma
expressiao cultural brasileira,
que mistura arte marcial,
esporte, cultura popular e
musica. Desenvolvida no Brasil,
principalmente por descendentes
de escravos africanos, ¢
caracterizada por golpes e
movimentos ageis e complexos.

Uma caracteristica, que
distingue a capoeira da maioria
das outras artes marciais, ¢ a sua
musicalidade. Praticantes dessa
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arte marcial brasileira aprendem
nio apenas a lutar e a jogar, mas
também a tocar os instrumentos

tipicos e a cantar.
Dirceu Mathias
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Além da tradicional capoeira, os apreciadores poderdo participar do ‘auldo’ aberto

Alunos de karate do projeto
Semeando Vidas trocam de faixas dia 09

Evento sera realizado no Polo Semeando Vidas, no bairro
Chacaras (antigo Chacara Vista Linda), a partir das 14 horas

No préximo dia 09, a Escolinha
de Karat¢ Kata Shubu Do Ryu, do
projeto Educando, da Prefeitura
de Bertioga, realiza a partir das 14
horas, a troca de faixas de 60, dos 90
alunos do Projeto Semeando Vidas,
desenvolvido na sede da Associagio
do Bairro Chécaras (antigo Chacara
Vista Linda), localizada na Rua
Lincoln Bolivar Neves, 1042.

A cerimdnia contard com a
presenca do mestre fundador do

estilo Kata Shubu Do Ryu, Sérgio
Francisco de Sena, ¢ do mestre
Douglas Pageu, 11° Dan, que
coordena a Escolinha de Karaté no
Municipio. Ambos fardo parte da
mesa examinadora.

Asaulas acontecem as segundas
¢ quartas-feiras, das 18 as 21 horas.
Interessados em participar, devem
se inscrever no local, nos dias de
aula, com o mestre Douglas Paget.
O Polo Semeando Vidas atende

a alunos na faixa etdria a partir de
04 anos. Para se inscrever basta
apresentar os documentos pessoais
(RG ou Certidio de Nascimento).
Menores de idade devem estar
acompanhados por um responsavel.

CONGRESSO

Neste sébado (02), Bertioga
serd representada no estilo Kata
Shubu Do Ryu pelo mestre

Douglas Paget, em Congresso
Internacional de Karaté, na cidade
de Juiz de Fora (MG). Pageu
ressalta que o seu objetivo ¢ mostrar
que o karaté ¢ um desporto que d4
a Bertioga muitas medalhas em
competicoes. “Temos qualidade
técnica e condigdes para irmos
a competigdes internacionais,
além de estarmos preparados para
transmitir esse conhecimento aos
nossos alunos”, afirma o mestre.
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ENTRETENIMENTO

Circuito Cultural apresenta
espetaculo circense em agosto

'De Volta ao Mundo'’ é o espetaculo do grupo Irmaos Becker, que chega a Bertioga no proximo

dia 22, com apresentacao a partir das 15 horas, no Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves

Bertioga recebe, no més de agosto,
mais uma atragio circense, dentro da
programagio do Circuito Cultural
Paulista, um programa do Governo
do Estado de Sao Paulo, desenvolvido
em parceriacoma Prefeitura, pormeio
da Diretoria de Cultura. ‘De Volta
a0 Mundo’ ¢ o espeticulo do grupo
Irmaos Becker, que chega a Bertioga
no proximo dia 22, com apresentagao
a partir das 15 horas, no Ginasio
Municipal de Esportes Alberto Alves.

A trupe apresenta uma viagem
malabaristica, que remete a criagio
do mundo, aevolugio do serhumano
e ao desenvolvimento de culturas e
paises. E essaahistéria que o primeiro
espetéculo do grupo Irmaos Becker
conta, com recursos tecnoldgicos
multimidia de interatividade,
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Bertioga estd incluida na programacéo do Circuito Cultural Paulista

iluminagio e sonorizagao.

‘De Volta a0 Mundo’ desperta
a atencao dos espectadores,
cria ambientes e sensagoes de
interatividade de duas realidades

SUTACO - A Prefeitura de
Bertioga, por meio da Casa
da Cultura, estd efetuando o
agendamento paracadastramento
ourenovagiodacarteiradeartesao
naSuperintendénciado Trabalho
Artesanal nas Comunidades
(Sutaco). O agendamento pode
ser feito pelo telefone 3319-
9150 ou pessoalmente, na Casa
da Cultura, que fica na Avenida
Thomé de Souza, 130 — Praia da
Enseada/Centro. O atendimento
¢de segundaa sexta-feira, das 9 as
12 horas. Mais informagoes pelo

telefone 3319-9150.

Ponto MIS/
ENQUADRAMENTO - As
oficinas do Ponto MIS (Museu
daImagemedo Som) em parceria
com a Prefeitura de Bertioga, por
meio da Diretoria de Cultura,

serao retomadas a partir de agosto.
Comisso, jéestéo abertasas inscrigoes
para a Oficina de Enquadramento,
destinada a jovens a partir de 14
anos de idade, que sera realizada no
proximodia20,das 18 as22 horas, na
Casa da Cultura, sob a coordenacao
de Renata Bulcio. Sao oferecidas
20 vagas.

Ponto MIS/Historia do
Cinema - Também jd estao abertas,
na Casa da Cultura, as inscrigoes
para oficina ‘Introducio a Hist6ria
do Cinema, que sera realizada em
24 de setembro, no local, das 18
as 22 horas, sob a coordenagio do
cineasta Marcelo Lyra. A oficina é
voltada aos interessados com idade a
partir de 14 anos. Estao disponiveis
50 vagas. A oficina procura mostrar
o desenvolvimento das técnicas
narrativas, desde o surgimento

distintas: o que acontece no palco
e o que ¢ projetado nos teloes.
Malabarismo, equilibrismo e
comicidade sio caracteristicas do
espeticulo.

FIQUE SABENDO

do cinema mudo, passando pela
chegada do som, da cor, até as
recentes técnicas digitais, Como o
uso dos efeitos em 3D.

OFICINA PAGU - Seguem até o
préximo dia 15, na Casa da Cultura,
as inscrigoes para mais uma Oficina
Cultural Pagu: ‘Interpretagio
Melodramética, que sera realizada
nos préximos dias 16 e 23, sob a
coordenagao da diretora teatral e
educadorade teatro, Fabiola Moraes.
A oficina acontecerd sempre aos
sabados, das 10 as 13 horas e das
14 as 17 horas, e é voltada a atores,
estudantes de teatro e demais
interessados na drea, acima de 14
anos de idade. Sdo oferecidas 20
vagas. Os primeiros inscritos serdo
selecionados. As inscri¢oes devem
ser feitas na Casa da Cultura, de
segundaasexta-feira, das 9 as 16h30.

Bertioga foi incluida na sexta
edi¢ao do roteiro do programa
Circuito Cultural Paulista, no ano
passado, quando a Cidade recebeu
o show ‘Alquimia Musical, do

Grupo Kabelo (agosto). A partir de
entao, o Municipio ja contou com
alguns espetaculos mensais como:
‘Fandangoa Céu Aberto’ (setembro),
da Cia Oito Nova Danca; e com a
pecateatral ‘Os Adultos estao na Sala’
(outubro). Neste ano, o programa foi
retomado com o espetdculo infantil
‘A Polegarzinha’ (margo), da Cia
Quase de Cinema; Clake — Circo
Amarillo (abril), Construtério, da
Cia Truks (maio) e Circo Manaca,
com espetaculo ‘Cores do Tempo.
Em julhoa programagcio foi suspensa
em fungio das férias do projeto.

O Circuito Cultural Paulista ¢
um programa do Governo do Estado
de Sao Paulo que visa promover a
difusao cultural descentralizada. Por
meio da realizacio de espetaculos
em diversas linguagens artisticas em
cidades do interior e litoral, busca
atuar na formagio de publico ¢ no
acesso da populacio a diversidade
artistica. Atualmente, o programa
¢ executado pela organizagio social
de cultura Associagao Paulista dos

Amigos da Arte (APPA).

SERVICO

O Ginasio Municipal de Esportes
Alberto Alves fica na Rua Henrique
Montez,s/n°- Centro (antigo Jardim
Lido). A entrada é franca.

Mais informagées pelo telefone

3319-9150.

CAPOJOADA - O Centro
Cultural Capoedendé realizara no
proximo dia 17,222 Capojoada, das
10 as 18 horas, nas dependéncias
do Recanto Caigara, em Bertioga.
O encontro reunird capoeiristas
de vérias partes do Estado de Sao
Paulo ¢ tem como meta divulgar
a histéria da capocira, além da
troca de experiéncias de mestres
renomados. A festa serd animada
pelo Grupo Sistema do Samba.
Os convites custam R$ 15,00 e ja
podem ser reservados pelo telefone:
(13) 99732-2092. O Recanto
Caicara fica na Avenida Anchieta,
s/n° Rio da Praia (antigo Jardim
Ana Paula).

OFICINA SESC - O Sesc Bertioga

estd com inscri¢oes abertas
para a Oficina de Confec¢ao
de Livros — Encadernagio
Artesanal. Serdo apresentadas
técnicas de encadernagao de
costura basica, acordeom e
encadernagio japonesa ¢ nao
japonesa. Os livros podem ser
utilizados como suporte para
registros de memoria, registros
fotograficos, como cadernos de
viagens, receitas € etc. As aulas
Va0 acontecer sempre as quartas
e quintas-feiras, no Galpao de
Bochado Sesc. Estao disponiveis
20 vagas. As inscri¢oes devem ser
feitasa partir das 15 horas, deste
domingo (03) e diariamente, das
8 as 19 horas, no Sesc, que fica
na Rua Pastor Djalma da Silva
Coimbra, 20 — Rio da Praia.
Mais informagoes pelo telefone

3319-7700.
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SERVICO PUBLICO

Servidores devem votar na CIPA

Adesao esta muito baixa, por isso, urna esta percorrendo as
reparticoes publicas para eleger a Comissao Interna de Prevencado de Acidentes

Dos 1.500 servidores
publicos municipais de Bertioga,
somente 156 votaram para a
criagio da Comissao Interna de
Prevengio de Acidentes (CIPA),
da Prefeitura de Bertioga, cuja
clei¢io foi aberta no segundo
semestre do ano passado pelo
Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Bertioga
(SSPMB).

Para garantir o maior nimero
possivel de votantes, uma vez
que a legislagio determina
que o pleito seja legitimo com
a participacdo de 50% mais
um de votos dos servidores
concursados, o presidente
do Sindicato, Peter Gades,
iniciou a votagao itinerante.
A urna, que estava na sede da
entidade, j4 comecou a percorrer
as reparti¢oes publicas para
recolher os votos dos servidores.

A adesio dos servidores
estd muito baixa, por isso, o
presidente do Sindicato faz

um apelo: “A criagio da CIPA
¢ muito importante, por isso,
reforco aos servidores para que
votem no pleito”

A urnaestd disponivel nasede
do Sindicato, que fica na Rua Ivo
Henrique, 50, Vila Itapanhat. A
votacdo pode ser feita das 9 as
15 horas. Informagdes podem
ser obtidas pelo telefone 3317-
2223.

A CIPA ¢ composta por 10
membros efetivos e 10 suplentes.
O presidente ¢ indicado pelo
prefeito de Bertioga, apds a
finalizacio do pleito. Os
membros da CIPA nio sio
remunerados para realizar o
trabalho e o mandato ¢ de dois
anos.

CIPA

A CIPA foi instituida pela
lei 729/06 ¢ tem como objetivo
a melhoria das condi¢oes de
seguranga e satide dos servidores

Renata de Brito

Para garantir o maior nimero de votantes, a urna comecou a percorrer as reparticdes publicas

nos ambientes de trabalho. A ela
compete inspecionar locais de
trabalho, identificando possiveis
riscos ¢ solicitando a eliminagao,
caso ocorram; propor e solicitar
medidas de controle dos riscos
detectados; analisar os acidentes
ocorridos e as doengas de origem
laborativa; divulgar as normas de

seguranca e saude no trabalho;
acompanhar o desempenho ¢
discutir a qualidade de servigos
prestados aos servidores afetos
as seguintes 4reas: trabalho
¢ medicina do trabalho,
alimentacao, assisténcia médica,
transporte ¢ assisténcia social.
A CIPA ainda sugere ¢

participa da realizagio de cursos,
treinamentos ¢ campanhas
sobre os riscos do ambiente ¢
condicoes de trabalho, além
de acompanhar e avaliar o
cumprimento das propostas
e solicitacoes da CIPA, que
estiverem sob a responsabilidade
a Administragao.

CONFIRA 0S BOXES E PREGOS  NORMAL OFERTA —> NORMAL OFERTA —> NORMAL OFERTA
BOX 11
BOX 1 BOX 5 PANGASUS 20,00 12,99
SARDINHA INTEIRA 800 4,99 SARDINHA INTEIRA 8,00 4,99 CORVINA 15,00 10,00
CAGAO 20,00 14,99 PESCADA BRANCA MEDIA 12,00 9,99 TAINHA 15,00 13,00
PESCADA 12,00 9,99 CORVINA MEDIA 12,00 8,99 BOX 12
CORVINA MEDIA (INTEIRA) 12,00 8,99 TILAPIA 12,00 8,99 PESCADA 1200 10,00
SALMAO (PEGA INTEIRA/KG) 30,00 24,99 SALMAO (PEGA INTEIRA/KG) 30,00 24,99 CORVINA GG 1200 10,00
CORVINA P 10,00 8,00
BOX 2 BOX 6 CAGAO 20,00 18,00
PESCADA BRANCA 12,00 10,00 TILAPIA 1200 9,99 MARISCO 18,00 15,00
D0 DE PESC 400S ’ CORVINA GG 1200 1000 |  RomALO 2500 19,09 S0k 13
MERCA FLE O PANGAGD 2000 1890 | LigosT o0 o | BB —_—
; . CORVINA 12,00 10,00 -
CAGAO 2000 1800 PANGASU 915 7698 LAGOSTIN MEDIA 20,00 15,00
CONFIRA TABELA DE PRECOS P/DIA 06/AGO MARISCO 1800 15,00 ’ ’ BOX 14
‘ TAINHA PEQUENA 15,00 10,00
BOX 3 ggéD-IINHA 500 600 FILE DE PANGASSO 20,00 13,00
E'(L,E\?lﬁ EUA'V'RA fggg }ggg CAMARAO 7 BARBAS(LIMPO) 27,00 21,00 FILE DE MERLUZA Lo
SOROROCA 2500 20,00 PARGO 19,00 13,00 BOX 15
' ’ MISTURINHA 11,00 7,00 FILE DE ABADEJO FRESCO 28,00 19,90
SALMAO (PEGA/KG) 30,00 25,00 MECA CONGELADO (POSTA/KG) 30,00 28,00
BOX 4 FILE DE PANGASUS 16,00 13,90
PESCADA GOETE LIMPA 15,00 10,00 TAINHA C/OVA (DO SUL) 20,00 18,00
SARDINHA 8,00 5,00 BOX 10
SALMAO 32,00 28,00 MERLUZA 20,00 12,99 BOX 16
CORVINA 10,00 8,00 PANGASUS 20,00 12,99 MISTURINHA LIMPA 1Kg 8,00 6,00
TAINHA 15,00 13,00 TAINHA P 15,00 9,99 MISTURINHA LIMPA 2Kg 15,00 10,00
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ACESSIBILIDADE

Prefeitura amplia pontos de
atendimento do Praia Acessivel

Programa possibilita o banho de mar com seguranca para pessoas com mobilidade reduzida

Bertioga ja se consagrou
como um dos principais destinos
para quem quer curtir o turismo
de acessibilidade na praia. Isto
porque o Municipio desenvolve
com sucesso o Programa
Praia Acessivel, do Governo
do Estado, que disponibiliza
cadeiras anfibias para o banho
de mar com seguranga para
pessoas que tém mobilidade
reduzida. E agora, a Prefeitura de
Bertioga, por meio da Secretaria
de Seguranca e Cidadania,
estd ampliando o programa,
estabelecendo novos pontos para
a retirada das cadeiras.

Sao cinco pontos de
atendimento: dois no Centro,
um no Indaid, um na Riviera e
um em Boracéia. Além disso,
a Diretoria de Acessibilidade e
Inclusio, gestora do programa,
ainda disponibiliza cadeiras
anfibias para eventos, mediante
solicitagao.

No Centro, os pontos de
atendimento ficam na praia da
Enseada, em frente a Secretaria de
Seguranca e Cidadania (Avenida
Tomé de Souza, 1.911), com
funcionamento das 10 as 15 horas
e o telefone é 3317-4259; e em
frente 4 coldnia de férias do Sesc
(Avenida Tomé de Souza, 3.228),
das 10 as 15 horas. O telefone ¢
3319-7000. Em ambos os pontos,
o servico ficard disponivel de
segunda a sexta-feira.

No Indaid, o servigo fica
disponivel no Cantiao do
Indaid, em frente 4 Diretoria de
Acessibilidade e Inclusio (Rua
Caminho do Capio, 92 - aolado
do Senai), das 10 as 15 horas, de
segunda a sexta-feira. O telefone
é3317-4257.

Na Riviera de Sio Lourengo,
o atendimento ¢ feito pela
Associagao dos Amigos da
Riviera de Sao Lourenco e fica

Dirceu Mathias

As cadeiras anfibias estdo disponiveis em cinco pontos da Cidade e também para agendamento em eventos

disponivel na praia da Riviera,
na altura da Avenida Principal.
O horirio é das 8 as 18 horas, de
segunda a sexta-feira. O telefone
¢ 3319-5005.

Em Boracéia, a OngBoracéia
Viva ¢ a entidade parceira para
a realizagio do Programa Praia
Acessivel e o funcionamento ¢
somente aos finais de semana,
mediante agendamento pelo
telefone 3312-1252.

Em eventos, os interessados
em utilizar as cadeiras anfibias
podem solicitar por meio da
Diretoria de Acessibilidade
¢ Inclusio, pelo telefone
3317-4257. Também sio
disponibilizados facilitadores
para utilizar os equipamentos,
bastando o interessado
preencher um documento de
responsabilizagao.

CIDADANIA

Conselho de Mulheres comemora
aniversario da Lei Maria da Penha

Data sera celebrada dia 07, com a realizacao de um pedagio, que vai
acontecer entre a Avenida Anchieta e a Rua Rafael Costabile, no Centro

O Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM)
realiza, na pr(’)xima quinta-
feira (07), um peddgio em
comemorac¢ao ao 8° aniversario
da Lei Maria da Penha. A
acdo, realizada ha quatro anos
consecutivos, sera desenvolvida

entre a Avenida Anchieta ¢ a
Rua Rafael Costabile (Centro),

e visa reforcar a importancia da lei
que torna ato criminoso qualquer
tipo de violéncia cometida contra
as mulheres. Das 9 as 12 horas,
representantes do CMDM estarao
distribuindo cartilhas e panfletos
educativos sobre o tema, visando
conscientizar e informar mulheres
vitimas de agressio

A Lei 11.340, intitulada Lei

Maria da Penha, foi criada em
agosto de 2006 para colaborar
comacriagio de mecanismos para
combater e prevenir a violéncia
doméstica e familiar contra a
mulher, seja essa violéncia fisica,
psicoldgica, sexual, patrimonial ¢/
oumoral. Além disso, alei garante
medidas punitivas aos agressores e
diversos direitos 2 mulher.
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SERVICOS URBANQOS

Substituicao de luminarias
chega ao bairro Indaia

Foram instaladas 28 luminarias na Praca José Ermirio de Moraes e oito no canteiro central da via.
Também foram realizados testes de acionamento da iluminacao da ciclovia da Avenida Anchieta

Fotos: Marcos Pertinhes

Na Avenida Anchieta foi realizado teste de acionamento das lumindrias e a Praca José Ermirio de Moraes recebeu nova iluminacéo

Mais um bairro foi beneficiado
com nova iluminac¢io que estd
sendo implantada pela Prefeitura
de Bertioga, por meio da Diretoria
de Gestao de Energia. Desta vez foi
o Indaid, com a instalagio de novas
lumindrias na Praca José Ermirio de
Moraes. O acionamento das luzes
aconteceu nanoite de terga-feira (29)
eocanteiro central, que ficaem frente
a Praca também foi beneficiado com
novas lumindrias.

Na PracaJosé Ermirio de Moraes
foram instalados sete postes novos
com quatro lumindrias em cada,
totalizando 28 lumindrias. Todo o

equipamento conta com sistema
antifurto, que protege o cabeamento
também contra vandalismo. No
canteiro central foram instaladas oito
novaslumindrias. Todas aslimpadas
s3o de vapor metélico, de 250 watts,
0 que garante maior luminosidade
€ menor gasto com energia elétrica.
Para o prefeito de Bertioga, as
agoes demonstram a transparénciada
administragio puiblica. “E a prestacio
de contas paraa comunidade sobre os
valores que estdo sendo arrecadados.
Teremos uma Cidade mais bonita
com a iluminagio e que representa
também mais seguranga’, comentou.

A corretoradeiméveis, Ritade Cassia
Muniz, que mora no bairro lembrou
que a Praca ficou por muitos anos
sem iluminagéo €, posteriormente,
a instalagio foi precaria, com os fios
soltos. “Agora ficou muito bom tanto
para nds que moramos no bairro,
como para quem estd visitando a
Cidade”.

No mesmo dia, a Prefeitura de
Bertioga também realizou o teste
de acionamento das lumindrias
de mais um trecho da ciclovia da
Avenida Anchieta. Foram 40 postes,
com duas lumindrias em cada um,
no trecho que vai do bairro Rio da

Praia, na comunidade Ana Paula,
até o bairro Vista Linda, proximo ao
Condominio Hanga Roa, em um
trecho de cerca de mil metros.

A comunidade que costuma
circular pelo local de bicicleta ou
a pé¢ também elogiou a iniciativa.
“Costumo fazer o percurso do Indaid
até o Centro e ficou muito bom”,
elogiou o gesseiro Jonatan Costa Silva.

Até o final deste ano, a Prefeitura
deBertioga terd investido cercade R$
2,2 milhées em iluminagio publica,
incluindo nesses valores a orla da
praia, cujo projeto se estendera até
o0 Indaid; a substituicao de limpadas

apagadas, em vérios pontos da
Cidade e mais 670 novos pontos de
luz nos bairros, além da iluminagio
do Parque dos Tupiniquins ¢ Forte
Sao Joao, que receberao limpadas de
led e refletores, ampliando a poténcia
e o alcance da luminosidade.

Os investimentos sao
provenientes da Contribui¢ao de
Iluminagao Publica (CIP), aprovada
por meio da Lei Municipal n®
1.049/12 ¢ instituida no Municipio
em junho do ano passado. A CIP
passou a ser cobrada juntamente
comacontadailuminagio particular,
residencial e comercial.
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ILUMINACAO

Prefeitura instala nos bairros mais
670 pontos de luz até o final do ano

Serdo lampadas de vapor de sédio de 100 watts cada, com investimentos de cerca de R$ 500 mil,

A Prefeitura de Bertioga vai
instalar, até o final deste ano, mais
670 novos pontos de iluminagio
nos bairros. Com isso 94% das ruas
do Municipio estarao contempladas
com a iluminagao publica. Os 6%
de ruas restantes serdo beneficiadas
em 2015. O projeto j4 foi licitado
e os servicos de instalacio devem
comegar nasegunda quinzena deste
més de agosto.

Serao instaladas lAmpadas de
vapor de metélico de 100 watts
cada, com investimentos de cerca
de R$ 500 mil, provenientes da
Contribui¢io de Iluminagio Publica
(CIP), instituida no Municipio em
junho do ano passado.

Para o prefeito de Bertioga,
iluminagao publica ¢ essencial para
aqualidade de vida da comunidade
e constitui-se num dos vetores
importantes para a seguranga
publica dos centros urbanos, no
que se refere ao trafego de veiculos
e de pedestres ¢ a prevencio da
criminalidade. “Nossa intengao ¢
contemplar todos os bairros com
obras e servicos que agreguem
conforto, seguranca e valorizagao
aos moradores. Vamos continuar
trabalhando para cumprir nossa
meta, que ¢ alcancar todas as
localidades do Municipio”.

Com recursos da Cip, a
Prefeitura j4 concluiu 200 pontos
deiluminagio em ruas e avenidas,
beneficiando os bairros de
Boracéia (48 lumindrias), Indaid
(64), Chacaras (48), Vista Linda
(38) e Centro - antigo Jardim
Paulista (02). Ainda com verbas
da Cip foram realizados servigos
na orla da Praia da Enseada
(Centro), com a instalagio de
38 refletores, no trecho de cerca
de 1.200 metros, entre o Forte
Sio Joao e a Pista de Skate, com

provenientes da Contribuicao de Iluminacao Publica (CIP)

Dirceu Mathias

A

Confira os locais de instalacao dos
novos 670 pontos de iluminagao %
publica nos bairros. ﬁa
Guaratuba - 250 «f‘-
Caiubura - 96

Indaia - 58

Boracéia - 38

Bairro Chacaras (antigo CityMar) - 26

Rio da Praia - 19

Recanto Alegre - 17

Matinga (antigo Vila Agad) - 16

Bairro Chécaras - 15

Albatroz - 15

Vista Linda (antigo Vista Alegre) - 15

Jd. Raphael - 13

Séo Lourenco - 12

Centro (antigo Jd. Paulista) - 11

Rio da Praia (antigo Ana Paula) - 11

Rio da Praia (antigo Jd. das Cancgdes) - 11
Centro (antigo Vila Itapanhau) - 08
Vicente de Carvalho - 07 ; . i

Centro (antigo Vila Tupi) - 07 SN ‘ S —T =
Maitinga - 06 € AL, AR %) =
Boracéia (antigo Canto do Itagud) - 05 X

Centro - 05 % : ; r A 1&:@1

r{llll//.(\\\\\\i

P— ——
e —

Centro (antigo Vila Tamoios) - 04 g 7 | .
Centro (antigo Jd. Veleiro) - 04 % T
Rio da Praia (antigo Mangue Seco) - 01 )

Marcos Pertinhes

iluminagao de 1.500 watts cada;
e a substitui¢io de lampadas
de vapor de sédio para vapor
metalico no Rio da Praia - regido
do Sesc (64 lumindrias), Praca
Indaid e canteiro central (36)
e na ciclovia da Rodovia Rio-
Santos (64).

Ji4 com recursos do
Departamento de Apoio ao
Desenvolvimento das Estincias
(Dade) foram concluidos 300
pontos de iluminagio na ciclovia
da Avenida Anchieta e mais
160 pontos (orla e ciclovia) na
segunda fase de urbanizagao da
orla da Praia da Enseada.

Avenida Anchieta j& recebeu mais de 300 novos pontos de iluminacdo
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ESPORTE

Bertioga tem representantes

nos Jogos do Idoso de
Sao Sebastiao

Cerca de 30 atletas do Municipio competem nos JISS,
nas modalidades V6lei Adaptado e Ténis de Mesa

Atletas de Bertioga estao entre
0s 650 competidores de 13 cidades
do Estado que participarao do VII
Jogos do Idoso de Sao Sebastiao
(JISS), que comegaram quinta-
feira (31) e seguem até domingo
(03). Das 12 modalidades, Bertioga
compete, em duas: Volei Adaptado e
Ténis de Mesa, ambas no masculino
e feminino, com cerca de 30 atletas.

Além desses, os jogos envolvem
as modalidades coreografia, bocha,
malha, jogos de salio, damas,
xadrez, natagio, ténis de campo,
caminhada e danca de salao. As
disputas serao realizadas nos
Centro de Atividades Esportivas

(CAE) do Pontal da Cruz, da
Vila Amélia, na sede da Sociedade
Amigos do Pontal da Cruz
(Sampoc) e na quadra da Rua da
Praia.

Além de Bertioga, também
participam as cidades de Sao
Sebastiao, Caraguatatuba,
Ilhabela, Cubatio, Praia Grande,
Ribeirao Pires, Casa Branca,
Maud, Sao Bernardo do Campo,
Santana do Parnaiba, Sorocaba e
Guaratinguetd.

O JISS ¢ uma realizagao da
Secretaria de Esportes de Sao
Sebastidao em parceria com o

Fundo Social de Solidariedade.

Bertioga recebe a 4@ etapa do
Circuito das Praias Riviera

Interessados tém até o dia 09 para se inscrever pelo site
www.th5eventos.com.br. O limite para inscricdo é de 1000 atletas

Atletas interessados em competir
na 4* etapa do Circuito das Praias
Riviera, no préximo dia 17,
em Bertioga, ja podem fazer as
inscri¢oes, que estao abertas até o
dia 09, pelo site www.thSeventos.
com.br. O limite para inscri¢iao
é de 1000 atletas. As taxas de
inscricio variam de acordo com
cada categoria. A competi¢do ¢
organizada e realizada pela THS
Eventos e conta com apoio logistico
da Prefeitura de Bertioga, por meio
da Secretaria de Turismo, Esporte
e Cultura.

A prova, com largada as 8h30,
a partir da 1* Rotatéria (em frente
ao E.T.A., préximo ao Riviera

Shopping), no bairro Riviera
(antigo Riviera de Sao Lourengo),
vai contar com percursos de 5
km e 10 km (individual) ¢ 5 km
(caminhada), em percurso de duas
voltas de 5 km em piso rustico,
totalmente plano e asfaltado, com
pequeno trecho na areia.

Serao prcmiados os trés
primeiros colocados no Geral,
masculino e feminino, nos 10 km
e 5 km; e nas categorias faixa etdria
(10 km), com troféus aos cinco
primeiros colocados. Para a faixa
etdria (5 km), troféu ao campeio da
categoria. Mais informagoes sobre

a competi¢ao pelos telefones (13)
3313-1236 ou (13) 9.8185-2700.

Municipio realiza 1°
Ranking Master de

Tenis de

Mesa de

Bertioga

Competicao foi o pontapé inicial para mais quatro
rodadas que deverao acontecer este ano

Divulgagao

Equipe vai participar de mais quatro rodadas este ano

A Diretoriade Esportes da Prefeitura
de Bertioga realizou, no ultimo dia 19,
o 1° Ranking Master de Ténis de Mesa,
que reuniu atletas do Municipio, de
Guarujd e Santos, nas categorias Master
e Adulto Livre. O coordenador do
evento, Genivaldo Marchi, o Nito, disse
que esse foi o pontapé inicial para mais
quatro rodadas que deverdo acontecer
este ano.

Pela categoria Master competiram
oito atletas e seis deles foram premiados
com medalhas. A 12 colocacio ficou com
Eduardo de Marcos/Santos, seguido por
Fébio Moreno/Guaruja (2° lugar), Nito/
Bertioga (3°), Carlos Santos/Santos (4°),

Ernani Moreira/Bertioga (5°) ¢ Renato
da Silva/Bertioga (6°).

J4 na categoria Adulto Livre, de
seis competidores, quatro foram
premiados: Jefferson de Souza/Guaruji
(1° colocado), Fdbio Santos/Guaruja
(2°), Eduardo Marcos/Santos (3°) ¢ Igor
Eguti/Guarujé (3°).

As proximas rodadas serao divulgadas
oportunamente. Mais informagées sobre
o Ranking de Ténis de Mesa de Bertioga
devem ser obtidas com o professor Nito,
na Diretoria de Esportes, que fica na Rua
Henrique Montez, s/n° - Centro (antigo
Jardim Lido). O telefone para contato
¢03317-2004.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Parceria permite realizacao de
oficinas de caiaque e vela para
jovens assistidos pelos CRAS

Objetivo é desenvolver atividades fisicas que possibilitem
o convivio comunitario e a qualidade de vida

Uma parceria entre as secretarias
de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Renda e de Seguranca e Cidadania
vai garantir o desenvolvimento de
oficinas de caiaque e vela para jovens
assistidos pelos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) de
Bertioga.

O objetivo do projeto ¢ desenvolver
atividades fisicas em grupo, que
possibilitem o convivio comunitirio
¢ a qualidade de vida de jovens de 15 a
17 anos que participam dos programas
disponibilizados pelos CRAS em
Bertioga, em parceria com os governos
Federal e Estadual.

A iniciativa estd sendo desenvolvida
por meio da Diretoria de Acessibilidade
e Inclusio e o Setor de Politicas de
Juventude, e consiste em oficinas
tedricas e priticas que vao estimular
os jovens a participagiao em atividades
coletivas como fortalecimento do
vinculo comunitirio. A pratica de
esportes aquaticos, como o caiaque e
a vela, serd o instrumento utilizado,
permitindo a melhoria da qualidade de
vida dos jovens.

O projeto vai atingir cerca de 140
jovens que fazem parte dos programas

Fotos: Marcos Pertinhes

Uma das oficinas serd de vela, permitindo a melhoria da qualidade de vida dos jovens

Ipt

sociais como o Agao Jovem, Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos desenvolvidos nas duas
unidades do CRAS, uma no Indaii e
outra no Jardim Vicente de Carvalho,
além do Espaco Cidadio-Boracéia,
onde funciona um polo do Servico de
Convivéncia.

As atividades tedricas envolvem um
ciclo de palestras com os jovens com
o objetivo de desenvolver os vinculos
comunitdrios e familiares, sobre a
importincia da permanéncia no sistema
de ensino e da prédtica de atividades
saudaveis.

J4 as praticas incluem as oficinas
de caiaque e vela, que terao grupos
formados por cerca de seis jovens,
acompanhados por monitores
qualificados. As atividades acontecerdo
na praia do Indai4, local ideal para
pratica de esportes aqudticos com
seguranga.

Para o secretirio de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda, a iniciativa é
fundamental para criar novas atividades
que atraiam os jovens. “F uma forma
de estimular os jovens a praticar um
esporte, melhorando o convivio social
e a qualidade de vida, o que influencia
também no bom convivio familiar”.

Todas as atividades serdo divulgadas
oportunamente, nas unidades dos CRAS
em funcionamento no Municipio.
Informagées pelo telefone 3317-4257
ou pelo e-mail bertioga.dai@gmail.
com.

NOVO ENDERECO

A Diretoria de Acessibilidade e
Inclusio estd desenvolvendo as
atividades em novo endere¢o: na Rua
Caminho do Capao, 92, préximo ao
Senai, no Cantdo do Indaid. O objetivo
¢ facilitar o acesso & praia para o
desenvolvimento de esportes aquéticos
e de areia.

FIQUE EM DIA COM SEU IPTU,

FIQUE EM DIA COM SUA SORTE

ACESSE:

WWW.IPTUEMDIA.COM.BR/BERTIOGA
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MUSICA

‘Expo Musicando’ continua
ha proxima semana

Evento, coordenado pela Secretaria de Educacao
acontece no galpao anexo a Secretaria, no Paco Municipal

Fotos: Marcos Pertinhes
EEE
’ {

A 1* Expo Musicando, que
teve inicio no dia 28, prossegue
na proxima semana. Na primeira
etapa, que encerrou sexta-
feira (1°), alunos das escolas
municipais de Educagao Infantil
Jardim Albatroz, Sao Lourenco,
José de Oliveira e do Nucleo de
Educacao Infantil Municipal
(Neim) Rio da Praia expuseram
seus trabalhos, que tém como
base, registros musicais, ou seja,
elas ouvem os sons e registram o
que entenderam, no papel; além
de apresentagoes musicais pelas
criangas.

Desta segunda-feira (04) a
sexta-feira (08) sera realizada
a segunda etapa do evento,
com exposi¢ao das criangas
da Educacio Infantil, das 9 as
16 horas, e participagao dos
professores Luciano Costa e
Sidney Pontes, que farido
apresentagdes musicais das 9 as
15 horas.

O evento acontece no galpao
anexo a Secretaria de Educagao,
no Pago Municipal, que fica na
Rua Luiz Pereira de Campos,
901 - Vila Itapanhati (Centro).

MUSICANDO

Atualmente, o Projeto
Musicando, desenvolvido nas
escolas do Municipio desde
2009, beneficia 3.080 criangas,
em 20 unidades escolares do
Municipio. O projeto atende a
Lei Federal n° 11.769, de 18 de
agosto de 2008, que altera a Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educacio, para dispor sobre
a obrigatoriedade do ensino da

musica na Educagio Basica. Atualmente, o Projeto Musicando, desenvolvido nas escolas do Municipio desde 2009, beneficia 3.080 criancas, em 20 unidades escolares do Municipio
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Prefeitura vai discutir orcamento
2015 com a populacao a partir do dia 7

Oficinas, com varios segmentos da sociedade, vao detalhar, de maneira didatica, como sera
elaborado o orcamento e executados os recursos em cada secretaria do governo municipal

Dirceu Mathias

Os moradores de Bertioga vao
participar do processo de elaboragao
do Orgamento 2015 e defini¢io
de como serio investidos os pouco
mais de R$ 414 milhoes previstos
para o proximo ano. ‘Falando sobre
Orgamento’¢ o temadasoficinascom
a comunidade, que a Prefeitura, por
meio da Secretariade Administracao
e Finangas, comega a realizar a partir
da préxima semana. As oficinas
vao detalhar, de maneira did4tica,
como serdo planejados e executados
os recursos em cada secretaria do
governo municipal.

Nesse primeiro momento, vio
acontecer duas oficinas no Espago
Cidadao-Centro, nos dias 7 e 8, das
10as12horasedas 14:as 16horas. Nas
sermanas seguintes estao programadas
oficinas no Espaco Cidadao-
Boracéia, no bairro do Indaia,
além de encontros setoriais com
conselhos municipais de politicas
publicas, Camara de Dirigentes
Lojistas (CDL), Associagao dos
Estudantes Técnicos e Universitarios
de Bertioga (Actub), Sindicato dos
Servidores Municipais, entre outros
segmentos da sociedade, cujas datas
serao divulgadas oportunamente.

O objetivo ¢ dar transparéncia
ao processo de elaboragio do
or¢amento. Serdo apresentados
os programas definidos no Plano
Plurianual 2014-2017, as principais
receitas do Municipio e como as
despesas sao executadas. “Estaremos
preparando o cidadio para
participar das audiéncias publicas,
previstas para comegar na primeira
quinzena de setembro, quando
eles opinarao a respeito da melhor
maneira de aplicagio dos recursos
arrecadados pelo Municipio’, explica
o secretario de Administracio e
Finangas, ressaltando que as oficinas
vao traduzir o or¢amento em uma
linguagem de fécil compreensao para

O obijetivo é dar transparéncia ao processo de elaboracéo do orcamento.

o cidadio, tornando o processo mais
participativo.

A transparéncia de agdes
do governo e a possibilidade da
participaco responsavel do cidadao
¢ um dos principios da gestao do
prefeito. “Um municipio se constroi
a muitas maos. Uma Bertioga
melhor tem que ser resultado dessa
conjugagao de sonhos e anscios de
toda nossa gente, € a participagao
de todos no orcamento da Cidade ¢
fundamental a fim de que possamos
aplicar os recursos da melhora
maneira possivel’, ressalta o chefe do
Executivo.

ORCAMENTO

A Leide Diretrizes Or¢camentéria
(LDO), aprovada pelo Legislativo
Municipal, no dia 1° de julho, prevé
para 2015, R$ 414.860.375,20.
Desse total, sao R$ 343.860.375,00
parao Executivo, R$ 12 milhées para
aCamara Municipal e R$ 59 milhes
para o Bertprev. A LDO define
prioridades e metas que o governo
terd que alcancar e d4 diretrizes para
a elaboragio do orgamento. E o elo
entre o Plano Plurianual (PPA) e a
Lei Orgamentéria Anual (LOA).

Enquanto o PPA diz respeito ao

planejamento das agdes que serao
realizadas em um periodo de quatro
anos, definindo programas, projetos
eacoes em todas as dreas do governo,
a LOA (ou Orcamento Anual) est4
relacionada 2 execugio do que foi
planejado.

O secretdrio de Administracio
e Financas explica que dos R$
343 milhoes administrados pelo
Executivo, aproximadamente 79%
s3o despesas de custeio (manutengio
de servigos existentes, pagamento de
pessoal, etc) e 21%, investimentos.

No primeiro exercicio da
atual administragao, em 2009, o
orcamento de Bertioga era R$ 199
milhes. Comparado com o previsto
para 2015 significa um crescimento
de mais de 100% em relagao aquele
ano. Tudo isso, gracas as a¢des do
governo que tém resultado no
aumento de recursos investidos em
vérias agdes que contribuem para as
politicas publicas.

A LDO definiu prioridades
para 2015, distribuidas em trés
eixos: o desenvolvimento humano;
amodernizagio administrativa, com
oaperfeicoamento dagestao puiblica;
e o desenvolvimento sustentavel do
Municipio, que envolve obras de
infraestrutura, mobilidade urbana,

fortalecimento da economia do
Municipio e fomento a novas
atividades, tudo isso com garantia
de sustentabilidade ambiental.

Entre as prioridades destacadas
no orgamento para 2015 estao a
ampliacdo do acesso 2 educacio
e melhor qualidade de ensino;
aperfeicoamento do sistema
municipal de saide, com énfase
na Estratégia de Satde da Familia
(ESF) e outras agdes de prevengio;
fortalecimento do Sistema Unico
de Assisténcia Social, visando
ao desenvolvimento humano;
incentivo e ampliagio do acesso &
cultura, esporte, lazer e outros bens
culturais; fortalecimento dasagoes de
seguranga; ¢ expansao e da politica
habitacional, aliada ao planejamento
urbano sustentavel.

Todas essas prioridades estao
relacionadas ao desenvolvimento
social e humano. “O
desenvolvimento efetivo do
Municipio passa, necessariamente
pelo desenvolvimento das pessoas.
Administrar bem ¢, acima de
tudo, cuidar da qualidade de vida
do cidadao.” reitera o prefeito de
Bertioga.

Também foram priorizados
projetos de infraestrutura urbana,

dando continuidade ao amplo
programa de investimentos do
governo municipal. “Precisamos
preparar a cidade para o futuro,
para que seja a0 mesmo tempo
moderna ¢ acolhedora, que se
desenvolva de maneira sustentavel.
Por isso temos investido em obras
importantes, algumas concluidas e
outras em andamento ou ja licitadas,
como macro e microdrenagem, a
duplicacio da Avenida Anchieta, a
implantagio do Sistema Integrado
de Transportes (SIT), a construcao
de vias marginais, a requalificagio de
espagos urbanos, iluminagao publica.
E estes investimentos continuarao
no préximo ano.’, ressalta o prefeito.

Em relagao & modernizacio
da gestao publica, que também
recebeu destaque na LDO,
estao previstas agoes como um
novo espago para o atendimento
ao cidadio, a implantagio de
sistema de geoprocessamento,
amplo programa de capacitagio
dos servidores, redesenho
de processos de trabalho,
gerenciamento eletronico de
documentos, dentre outras. O
foco dessas agoes ¢ melhorar
a qualidade e a eficiéncia dos
servigos prestados ao cidadao.

“As pessoas querem mais
resultado por parte do Poder
Puablico. E preciso reinventar o
governo ¢ a forma de fazer as
coisas, inovando, dando mais
agilidade aos servigos, ampliando
o uso da tecnologia para facilitar
a vida do cidadio. Esta ¢ uma das
principais prioridades do prefeito,
que acompanha pessoalmente
a implementacao das agoes de
moderniza¢ao. O objetivo ¢
transformar a Prefeitura em uma
institui¢ao moderna e eficiente para
as pessoas ¢ para o desenvolvimento
da cidade.’, explica o secretério.
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HOMENAGEM

Creche recebe o nome do ex-prefeito
de Santos, Oswaldo Justo

Homenagem é do prefeito de Bertioga que, ha 30 anos, foi nomeado por Justo como
Administrador Regional do entao distrito de Bertioga

O Nucleo de Educacao Infantil
Municipal (Neim) da Vista Linda
(antiga Vista Alegre) vai receber
o nome do ex-prefeito de Santos,
Oswaldo Justo. Decreto nesse
sentido foi assinado pelo prefeito
de Bertioga, na noite de quarta-
feira (30). Segundo o chefe do
Executivo, ainiciativa vai muito além
da homenagem, a um dos maiores
politicos da Baixada Santista.

Para marcar o ato, um
monumento foi instalado no patioda
unidade de ensino. A inspiragio foi
o girassol. A flor se tornou marca da
administracao de Justo, que plantou
aespécie nos belos jardins de Santos.

Uma réplica do monumento foi
entregue a vitva do ex-prefeito, Nilze
Bacci Justo, que esteve acompanhada
da filha Maria Inés Bacci Justo e
demais familiares durante

comemoragio que aconteceu em
Bertioga. A vitva agradeceu a
homenagem e reforgou as palavras

de carinho ao marido. “Ele realmente

amava a politica”

NEIM

O Neim da Vista Linda estd
localizado na Avenida Engenheiro e
Arquiteto Eduardo Correiada Costa
Janior, esquinacom a Rua Alexandre
Mariani. Conta com 1.376 m* de
drea construida, em um terreno de
trés mil m”,

A unidade ter4 capacidade para
atender 224 criangas entre 1 e 4 anos
de idade. O projeto conta com oito
salas de aula, sala de informatica,
sala de multiplo uso, espaco para
amamentagao, fralddrio, anfiteatro

e playground.

Dirceu Mathias

A unidade terd capacidade para atender 224 criancas entre 1 e 4 anos de idade

Escola do Caiubura vai
se transformar em creche

A Emeif do Caiubura vai se
transformar em um Nucleo de
Educagio Infantil (Neim). A
decisio foi tomada pela Prefeitura
de Bertioga, por meio da Secretaria
de Educacio, apds tratativas com
a comunidade. As atividades na
unidade estao suspensas desde janeiro
deste ano, em virtude da necessidade
de servigos de manutengzo.

Desdeoiniciodoano,aSecretaria
de Educagio estd buscando solugoes
para a unidade, entre a ampliagao
ou manutenc¢io. De acordo com
o secretdrio de Educacio, optou-
se pela realizagao de servicos de
manutengio do prédio existente,

que conta com duas salas de aula, ¢
ainda serd instalada mais uma sala
tipo contéiner, que serd adaptado e
integrado 4 unidade escolar. A nova
sala vai contar com revestimento
acustico, portas ¢ janelas amplas
e ar condicionado. Cada sala de
aula, inclusive a sala contéiner, tem
capacidade para 30 alunos. Serao
atendidas criancas de 1 a 5 anos.

A decisio de transformar
a unidade em creche ocorre em
virtude da demanda do préprio
bairro. De acordo com o secretdrio, a
municipalidade atende na totalidade
a demanda por educagio bésica (1°
a0 5° ano) em todo o Municipio,

entretanto, existe solicitagio de
vagas em creches. “Além disso, a
comunidade do Caiubura tera
melhor acesso a creche, sem a
necessidade de transporte escolar
para essas criancas de pouca idade”

MANUTENCAO

A manutengio da unidade serd
realizada por meio do novo sistema
de manutencio predial implantado
pela Secretaria de Educagao, na
qual trés equipes, constituidas cada
uma delas por nove profissionais,
realizam o servico. Ainda de acordo
com o secretdrio, a mao de obra ja

consta do contrato e os materiais
serdo adquiridos por ata de registro
de prego.

O custo para a adaptacio da sala
contéiner é de cercade R$ 40 mil. A
reformacaimplantagio do contéiner
serdo realizadas neste semestre ¢
a unidade podera ser reaberta no
inicio do préximo ano letivo. “A
sala contéiner ¢ baseada um projeto
moderno, que permite utilizar o
equipamento com qualidade. Além
disso, a comunidade optou por uma
pintura externa colorida e moderna,
explicou o secretério.

REMANEJAMENTO

Com a suspensio das atividades
da Emeif do Caiubura, a Secretaria
de Educacio remanejou todos os
alunos para escolas em outros bairros.
A unidade contava com 80 alunos.

Quinze s2o moradores no Caiubura;
55, no Sitio Sao Joao e 10 em outros
bairros. Eles foram transferidos paraas
Emefs Giusfredo Santini, José Indcio
Hora, Dino Bueno ¢ Emeif Delphino
Stockler de Lima, todas na regido
central da Cidade e sao integradas ao
sistema de transporte escolar gratuito,
que atende quatro mil alunos.

A Prefeitura disponibilizou um
microdnibus para fazer o transporte
dos alunos, sendo que a maioria
deles ja utilizava o sistema. “Grande
parte ¢ de outros bairros e utilizam o
transporte escolar. Nesse sentido, ndo
houve mudan¢a e nenhum aluno serd
prejudicado’, informou o secretario.

Os quatro professores lotados
na escola tiveram salas atribuidas em
outrasunidades. Dois serdo destinados
para a Emeif Delphino Stockler de
Lima, um paraa Chécara Vista Linda
¢ um para Emef Dino Bueno.
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Festa do Camarao na Moranga

tem

inicio dia 08

Evento da prosseguimento ao festival gastrondmico de Bertioga que oferece aos
visitantes pratos da culinaria caicara, como a Festa da Tainha, que encerra neste domingo (03)

O festival gastronémico de
Bertioga vai prosseguir em agosto,
a partir do dia 08, com o inicio da
212 Festa do Camario na Moranga.
Assim como a Festa da Tainha,
que encerra neste domingo (03), o
evento se traduz em um dos mais
importantes festivais da culindria
caigara ¢ a expectativa ¢ de que até o
dia 07 de setembro, 12 mil pessoas
prestigiem a festa, todos os finais
de semana (sextas-feiras, sibados e
domingos).

A Festa acontece em uma tenda
montada na Praca de Eventos, na
PraiadaEnseada, aoladodo Forte Sao
Joao,um doslocais mais privilegiados
da Cidade, por reunir histéria e
belezas naturais. A organizago ¢ da
Colonia de Pescadores Z-23, com
apoio da Prefeitura de Bertioga,
por meio da Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura.

O prato pode ser servido de duas
formas: o especial, que ¢ a moranga
recheada com camario sete barbas
no molho, acompanhado por oito
camardes-rosa, e arroz a vontade,
com o custo de R$ 140,00; e
o simples, servido apenas com
camario no recheio, também
acompanhado por arroz a vontade,
pelo preco de R$ 110,00. Ambos
os pratos servem de quatro a cinco
pessoas. As bebidas serao vendidas

a parte.

A organizac¢ao oferecerd a
noite promocional, que acontecera
as sextas-feiras, quando o prato
especial custara R$ 110,000, e o
simples saird a R$ 90,00.

Além do prato principal, no
local do evento haverd outras op¢oes
como porgdes de isca de peixe,
camario sete barbas, fritas, outros
frutos do mar, além de doces, sucos
e batidas. No local também havera
vendade pastéis e doces, explorados
por entidades beneficentes. A
expectativa dos organizadores ¢
que sejam vendidas mais de 1.800
morangas.

Assim como na Festada Tainha,
a Secretaria de Turismo, Esporte ¢
Cultura tera um estande, onde o
visitante poder4 obter informagoes
sobre a Cidade. O Fundo Social
de Solidariedade do Municipio
manterd um estande para exposi¢ao
e venda de trabalhos artesanais
desenvolvidos pela entidade.

A festa ird acontecer as sextas-
feiras, com jantar, a partir das 20
horas; aos sabados, almogo e jantar, a
partir das 12 horas, e aos domingos,
somente almogo.

A Praca de Eventos estd
localizada na Avenida Thomé de
Souza, ao lado do Forte Sao Joio,
na Praia da Enseada (Centro).

Marcos Pertinhes

O prato é uma especialidade caicara que atrai milhares de visitantes durante a festa

A Secretaria de Meio Ambiente esta mapeando as propriedades do municipio de Bertioga que

possuem PE DE CAMBUCI em seus quintais ou aqueles que t8m inferesse em se fornar pequeno

produtor de Cambuci, em escala de agricultura familiar. Os interessados devem entrar em contato com o
VIVEIRO DE PLANTAS SEO LEO, pelo (13) 3317-4599 para realizar o seu cadastramento. O objetivo é
fomentar o ciclo produtivo do Cambuci no municipio de Bertioga, promovendo a geracdo de renda e
valorizagdo desta espécie nativa do Bioma Mata Atléntica que se encontra hoje ameacada de extincdo.

@é de -Oambuci
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Ozana Sant'ana do Nascimento ATA DE REUNIAO
BERTPREV 1935 | jos Santos 30/07/2014 | 28/08/2014 CONVITE 01/2014 - BERTPREV
Jggr?‘gﬁviorgsg\fggz Aos 23 dias do més de julho de 2014, as 10:00, reuniram-se os membros da
g issdo de licitagdo do BERTPREYV, Katia Hidalgo Daia, J M de d
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS 201 | velynLadyo FancoFores | 12/05/2014 | 15/07/2014 | NSSEEEEEER Oliveira & Marcela de Camargo Aleagi, sob a presidéncia da primeira, para
#028 Julho / 2014 # [na integral — reunido referente ao convite 01/2014, que tem como finalidade a licitagao
- — = para a contratacao de equipamentosde informatica. Iniciada a reunido, com
Auxilio-Doenca 2278 | Marinalva Santos da Cruz 14/03/2013 | 16/08/2014 o registro da presenca da empresa A-4 e o envio da documentagao via
; e = Manutencdo do beneficio até sedex da empresa Vittadell. Os demais convidados nao compareceram ou
Registro Nome (¥) Inicio Término Obs, s : P P
a publlcagaq da portaria de enviaram desisténcia expressa. Por conseguinte, procedeu-se a abertura
082 | Rosana Gomes Inacio 28/08/2013 | 30/08/2014 2522 | Suely Herane Karg Lopes 21/05/2013 | 30/06/2014 apo?entadopq 902 Tl‘]’gll"ljzzl do envelope 1 — Credenciamento e Habilitagao, da empresa A-4, estando
- conforme oficio n! - - f
; em boa ordem e, quanto ao credenciamento, foi apresentado o Sr. Marco
087 _| Jane Barbosa Amorim 1§/04/2013 | 13/08/2014 AVB“@(M'WGM - ] Bertpre. Antdnio de Carvalcl‘w como representante legal dar;mpresa, devidamente
217 | Ivone Rodrigues Alves 04/10/2013 | 03/10/2014 AVI“lﬁ:sz ;s!;::l:llm - 2638 ;L(I)rv%efga;}%goos Santes - 01/07/2014 | 09/08/2014 aceito e da empresa Vittadell sem nenhum representante presente, estando
= também em boa ordem. Ademais, foram verificados e rubricados todos os
226 _| Roberto Carlos Chagas 2/042014 | 30/07/2014 2646 Margareth Leda de Araljo 21/02/2014 | 19/08/2014 Avalia;i;:%;/sgoe;o':lim ol documentos ofertados, procedeu-se a abertura do envelope 2 - Proposta
370 | Jodo Batista Alves Filho 23/08/2013 | 20/09/2014 I‘S4(;L;izaaAnt6niaL T Vale e al Comercial da empresa A-4 foi totalizado nos dois itens o valor de R$
PPV F—— 105201 | 30201 247 |y 16112013 | 30j0g/2014 | WRGROBESSEEAISED | | 16 150,00, sendo R$ 14.100,00 referente aos 6 computadores (item 1)
— - - Avaliagao por especialista em e R$ 2.050,00 referente ao Notebook (item 2), e da empresa Vittadell foi
400 | Marta Maria Silva Ferari 03/03/2010 | 30/08/2014 4012 | GeorgeA. Limade Souza | 22/01/2014 | 20/08/2014 M totalizado nos dois itens foi de R§ 18.406,00, sando RS 16.128,00 referente
441 | Cleidemar Aparecida Felicio | 09/05/2013 | 05/08/2014 4018 | Paula Fernanda Cavalcante 22/03/2014 | 04/09/2014 aos 6 computadores (item 1) e R$ 2.278,00 referente ao Notebook (item
- ) ‘Avaliacio por especialista em 2). Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata, que segue assinada por
455 | Rosane Gomes Pereira 207082 | ayjoanng | Al esposi e 4020 | Desir dos ReisSergente | 06/02/2013 | 20082014 | MRS DOTESE touos 08 presentes.
Término do beneficio - Alta 4087 g;lzg?: BT 29/08/2013 | 30/09/2014 A"Mgmfffﬁff — Katia Hidalgo Daia Jean Mamede de Oliveira
458 | Roseli Célia de Oliveira da Silva | 29/03/2014 | 25/07/2014 | médica - Retorno ao trabatho i iss3 icitacs iss3
rir de 26/07/2014 4153 | Adriana Donata Vaz 22/07/2014 | 06/08/2014 Presidente da comisséao de Licitagao Membro da Comisséao
a partir de :
623 | GiseleLima Rodrigues /0772012 | 29/07/2014 Renovando 4160  |Heroldo DalFilho W12 | 15050 | NeREREERCHSRED Narcela de Camargo Aleag! 7o Antonio de Carvalho
embro da Comisséo -
633 | Maria Lucia Bibiano dos Santos | 20/05/2014 | 12/08/2014 4175 | Agata Valladdo Barros 24/04/2014 | 10/09/2014
646 | Maria Alves Lima de Souza 18/02/2014 | 03/08/2014 4183 | Denise Dias 09/04/2014 | 28/07/2014 Renovando
o TncalDare] ; COMUNICADO BERTPREV N° 005/14
647 Maria José Pereira da Silva 15/04/2012 | 02/08/2014 4101 Jussara Cezar Gongalves de 15022014 | 17/08/2014
Arantes Barros : : RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS
650 Anésia Rodrigues M. de 020032012 | 10/09/2014 Avaliagdo por especialista em Término do beneficio - Alta )
Qliveira 28/07/2014 4208 | Marilda Siqueira de Andrade 03/07/2014 | 28/07/2014 | médica - Retorno ao trabalho Comunicamos que no periodo de 04/08/2014 & 12/09/2014 o
651 | Vera Licia Cruz da Costa 16/03/2010 | 23/08/2014 apartirNde 29/07/210}4. ' Instituto realizara o recadgstramento dos appsentados e pensionistas.
- - - Manutengdo do beneficio até Para tanto, serdo encaminhadas pelo correio as “Fichas de Cadastro”,
670 | Silvana Ferreira da Silva 14/03/2013 | 14/09/2014 a publicacdo da portaria de que deverao ser preenchidas conforme as instrugdes e devolvidas ao
671 | Mirian de Assis Katcipes Santos | 07/09/2013 | 21/09/2014 4212 | Valdinete da Conceicdo 14/02/2014 | 12/07/2014 aposentadorjq por invalidez, Instituto ATE 12/09/2014.
678 | Genésio Sebastido do Santos | 04/07/2014 | 07/08/2014 °°“f°”“eB°f§'° n°110/14 - Lembramos que o recadastramento é obrigatério pela
Erprev. legislagdo e que o ndo cumprimento implicard no bloqueio do
683 I(::Tf:‘(?s Gualberto de Barros | 4109013 | 370972014 4301 | Viviane Cristne Olieira Sva | 14/02/2013 | 17/09j2014 | VBl ot espechita pagamento do beneficio. Portanto, fique atento ao prazo limite.
i 26/07/201
' 4341 | Luciana de Barros Silva 22/11/2013 | 20/08/2014 Bertioga, 28 de julho de 2014
707 | Celina Costa de Jesus 25/09/2013 | 28/09/2014 : i : — -
737 | Vera Cristina Espindola Martell | 23/02/2013 | 04/09/2014 4511 ?g&fada Gloriaonterod& | 30/05/2014 | 18/07/2014 Jgg";‘ggvgf’rg;g&;gg Rejane Westin da Silveira Guimaraes
741 | Carlos Benedito Defendi 02/08/2014 | 16/09/2014 Coordenadora Juridico-Previdenciaria
800 | Merise Braga e Carvalho | 22/03/2014 | 1971072014 Licena Matomidade .
— utronal (lei complementar n o .
818 | Marinete Pereira do Rosario | 23/04/2014 | 05/09/2014 Reiso Tie Bergrer de 090972009 ~ PORTARIANT20714 - BERTPREV
825 | Mari Francisca Silva de Franca | 17/08/2013 | 30j0gy2014 | Alaciopor sspechitaen Iniio Término Tnico Término taeat (:«)NTC_JNIO CA;LQS DE SfOl-JdZA’ preiiqente do BE_RITPRE\t(, no
IR : uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, em especial os artigos
937 | Leone Rapoport 0102012 | 02102014 | MEIBoBersSpehliaEn 1705 ngnea‘;zecsa”“a 29/04/2014 | 26/08/2014 | 27/08/2014 | 25/10/2014 111, VI da LC 95/13 ¢ REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES,
Anderson Pereira Seidel - : Coordenadora Juridico-Previdenciaria, considerando o que ficou
1086 NOVO PERIODO 03/07/2014 | 01/09/2014 1he Lucwl]ene [l)uarte Erlaga it | L0A0 | BOE0L | LLA0A0 decidido no processo administrativo n® 131/14 — BERTPREYV, tendo
Maria da Gloria S. Martins 20083 | 25080 1769 | Maria Luzia de Farias | 17/06/2014 | 14/10/2014 | 15/10/2014 | 13/12/2014 como objeto a concessdo de aposentadoria por invalidez e todos os atos
13 Citero 1037201 5/08/2014 1894 Luciene Cristina dos 03/06/2014 | 30/09/2014 | 01/10/2014 | 29/11/2014 devidamente cumpridos e observados,
1146 | Simone Borges Moura Simdes | 26/06/2013 | 23/09/2014 ga”tgﬁc ; Aposentar por invalidez, com proventos integrais, a sra.
arah Campos dos VALDINETE DA CONCEICAO, portadora da Cédula de Identidade RG e
1149 | Vima Betarello Slva 2/07/2014 | 21/08/2014 b Santos S| S | S | HURS CPF insertos em seu respgctivo grontuério funcional, servidora publica da
1181 | Liane Figueiredo Silva 24/05/2014 | 12/09/2014 1987 qulyceHMey.re Gongalves 04/06/2014 | 01/10/2014 | 02/10/2014 | 30/11/2014 Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro funcional 4212, professora
1164 | Maada Helena Martins 23/052014 | 08/09/2014 Ilva Renriques de educacso basica I, fundamentada no artigo 40, §§ 1°, |, parte final;
e = 227 éoseu'séle'ge.smg”es 13/06/2014 | 11/08/2014 2°,3°, 18° e 21° da Constituigio Federal e LC 95/13, artigos 23, § 7°, 29
11g9 | Merta Deminar C. Carvalho | ¢9 914, | g/0/2014 el _ e 32, com os direitos e vantagens previstos nas Leis Municipais 129/95,
Ll 2704 | 1R GEAD0ES L oainananta | 05/08/2014 | 06/08/2014 | 04/10/2014 artigo 57 e 79/11, artigo 2°, |, utilizados para fins de calculo de proventos,
1254 | Vanessa Prado Signorini 21/05/2014 | 20/08/2014 da 5,'.|Va . entrando em vigor em 01/08/14.
56 |Mera Regina Quino dos | 5on014 | g3j08y2014 3 vy | WOV | OI8O | 0608201 | 0420201 Bertioga, 25 de JULHO de 2014
Santy ’
1451 Rzge?:o Pontes 07/03/2014 | 20/08/2014 A072_|Lucane Cristina Riss 20062014 | 20012014 ANTONIO CARLOS DE SOUZA
1468 | Andrea Noguerol Lobo 03/06/2014 | 16/08/2014 3 | SFn D0 | yopons | oyuiaote | oguiaone | ogiounns PRESIDENTE DO BERTPREV
1684 | Liane Faermann 16/10/2012 | 18/08/2014 449 Cristiane Eulalia da Silva 15/06/2014 | 13/08/2014 REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
¥ g Santos Coordenadora Juridico-Previdenciaria
1701 | Tarcisio Soares Borges Filho 18/04/2014 | 30/08/2014 4259 | Helaine dos Santos Lima 27/05/2014 | 25/07/2014
1764 | Eva Nunes de Jesus 13/03/2014 | 21/08/2014 Jaqueline Nascimento
1767 | Gislne Costa Oliveira 28/05/2014 | 12/09/2014 5 soun el W ol sl PORTARIAN® 21/14 - BERTPREV
Natalia Casanova da . .
m Adson Vandro Andrade dos 26032013 | 18/09/2014 4280 Silva Santos 10/07/2014 | 07/09/2014 o .ANTC).NIO CARLQS DE SO’UZ.A, pre5|den.te: c.|o Instltut.o de
Santos Raquel Cruz Lshoa Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga,
1924 | Daniela Fernanda de Carvalho | 05/05/2014 | 08/08/2014 4283 Sinﬂﬁes 04/04/2014 | 01/08/2014 | 02/08/2014 | 30/09/2014 no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, a vista do que dispoe
e e Do e Mariane Ap. Fernandes o artigo 51, § 4° da Lei 8.666/93 e considerando deliberagbes do Conselho
apublicggéo da portaria de 4392 Valery ' 06/06/2014 | 04/08/2014 Administrativo do BERTPREV em reuni&o ocorrida em 28/05/03, baixa a
Marcia Taisa Cassiano Guedes ey I resente Portaria, nos termos seguintes:
/ 20/11/2012 | 07/07/2014 | aposentadoria por invalidez, Michelle Santos p , s
B2 | avir Santana Ay o cgnforme ofrg;()png [2;‘;/'142_ 478 | Nascimento 19/07/2014 | 16/09/2014 Art. 1°. Revogam-se as Portarias n® 11/13 e 18/13 —
Bertprev Carolina Barbosa de BERTPREYV, que dispde sobre a Comissdo Permanente de Licitagdo do
- 4638 Ameida 15/04/2014 | 12/08/2014 | 13/08/2014 | 11/10/2014 Instituto.
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Art. 2°. Ficam nomeados Katia Hidalgo Daia, reg. 002; Evanilson
Matos Siqueira, reg. 21 e Marcela de Camargo Aleagi, reg. 017, para
comporem a Comissdo Permanente de Licitagdo, sob a presidéncia da
primeira, em mandato de 01 (um) ano.

Art. 3°. Fica estipulado que os membros da referida comissao
perceberao, por certame licitatério, a correspondente gratificagdo de servigo
prevista na Portaria 12/13 — BERTPREV.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2014

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

PORTARIA N° 22/ 14 - BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga,
no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei, em especial o artigo
41, § 4° da CF/88 e artigo 94, § 4° da LC 95/13, baixa a presente Portaria,
nos termos seguintes:

Art. 1°. Ficam nomeados Rejane Westin da Silveira Guimaraes,
reg. 004; Katia Hidalgo Daia, reg. 002 e José Ferreira Melo Filho, reg. 007,
todos servidores estaveis, sob a presidéncia da primeira, para comporem
a Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatério, com mandato de um ano.

Art. 2°. Fica estipulado que os membros da referida comissao
perceberdo a correspondente gratificagéo de servigo prevista na Portaria
12/13 — BERTPREV.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2014

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N.° 020/14
Extrato de Aditivo de Contrato Administrativo n.° 016/2014
Aditivo ao Contrato Administrativo 16/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
448/2010 CONTRATADA: PRODIMAGE - TECNOLOGIA
EM DOCUMENTAGCAO DIGITAL LTDA. OBJETO: SUPORTE E
MANUTENGCAO DE SOFTWARE — REAJUSTAE PRORROGA. CONTRATO
ADMINISTRATIVO - n.° 16/2014, ADITIVO AO C.A. 16/2010. VALOR
MENSAL: R$ 139,62 (cento e trinta e nove reais e sessenta e dois
centavos). PRAZO - 16/07/2014 a 15/07/2015 - ASSINATURA: 04 de
julho de 2014.

Bertioga, 30 de julho de 2014

VER. LUiS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

CASA DO CONSELHOS

CALENDARIO ANUAL 2014
CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB

O presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas atribuicbes
legais, altera e torna publico o CALENDARIO ANUAL 2014, para as reunides
ordinarias do Conselho. As reunides acontecerdo sempre na Casa dos
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
ltapanhau — Bertioga. As pautas serdo publicadas anteriormente no Boletim
Oficial do Municipio (BOM).

MES DATA HORARIO
agosto 27 9h30
setembro 23 16h30
outubro 29 9h30
novembro 25 16h30
dezembro 15 9h30

Bertioga, 31 de julho de 2014

Jodo Anténio Rodrigues de Oliveira
Presidente do Conselho

PLANTAO de DROGARIAS DO MES de AGOSTO de 2014

Data Drogaria Endereco Bairro Telefone
01/ago 100% Farma Av.Anchieta, n® 95 Centro 3317-2121
02/ago Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il | 3317-4487
03/ago Drogaria do Povao Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n°® | Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
04/ago Farma 100 Avenida 19 de Maio, n°® 259C Jardim Albatroz 3317-4436
05/ago Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
06/ago Riviera Pharma Avenida Aprovada 329, n° 2.869 Lj.01 | Riviera de Sao Lourengo | 7812-2965
07/ago Farma 100 Avenida 19 de Maio, n° 1.118 - Loja 01 Jardim Albatroz 3317-5385
08/ago Drogaria Popular Rua Sebastido Barbosa, s/n° casa 01 Jardim Indaia 3313-2668
09/ago Farma Conde Av. Anchieta, n° 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz I 3466-8503
10/ago Drogaria Itapanhat Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 Vila ltapanhau 3316-2690
11/ago Ideal Farma Avenida Itapud, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
12/ago Drogaria do Povao Rua Eng°® José Sanches Ferrari, s/n°® | Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
13/ago | Drogaria Sao Pedro Rua Nicolau Miguel Obeidi, n°® 700 Jardim Vista Linda 3311-7042
14/ago FARMA SAUDE Avenida anchieta, n°3.202 Vila Agad 3317-5007
15/ago Droga 1.000 Avenida Anchieta, n° 11.470 - Loja 03 Jardim Indaia 98207-7881
16/ago Realfarma Avenida Anchieta, n° 4.971 - Loja 02 Jardim Rio da Praia 3317-3982
17/ago Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n° 623 - Km 191 Boracéia 3312-1848
18/ago Poupa Farma Avenida Anchieta, n° 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
19/ago Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de S8o0 Lourengo | 3316-7347
20/ago Drogaria Dracena Rua Aprovada 303, n° 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
21/ago Droga Love Il Avenida Anchieta, n° 515 Centro 3317-5307
22/ago | Drogaria ltapanhau Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 Vila Itapanhau 3316-2690
23/ago Drogaria do Povao Rua Eng°® José Sanches Ferrari, s/n°® | Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
24/ago 100% Farma Av.Anchieta, n° 95 Centro 3317-2121
25/ago Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il | 3317-4487
26/ago Drogaria do Povao Rua Eng°® José Sanches Ferrari, s/n°® | Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
27/ago Farma 100 Avenida 19 de Maio, n°® 259C Jardim Albatroz 3317-4436
28/ago Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
29/ago Riviera Pharma Avenida Aprovada 329, n° 2.869 Lj.01 | Riviera de Sao Lourengo 7812-2965
30/ago Farma 100 Avenida 19 de Maio, n° 1.118 - Loja 01 Jardim Albatroz 3317-5385
31/ago Drogaria Popular Rua Sebastido Barbosa, s/n° casa 01 Jardim Indaia 3313-2668

RESOLUGAO 01/2014 — 30 DE JULHO DE 2014

Dispde sobre a instalagdao da Comisséo de Financas do Conselho
Municipal do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizagao dos Profissionais da Educagao — Fundeb

O presidente do Conselho Municipal do Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educagao Basica e Valorizagao dos Profissionais
da Educacgéo — Fundeb, no uso de suas atribuigdes, que lhe foram conferidas
pela Lei Municipal 784/2007, e considerando a deliberagéo, por unanimidade,
dos conselheiros presentes na SESSAO EXTRAORDINARIA realizada no dia
30 de julho de 2014, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117) — centro Bertioga, e:

Considerando a importancia de visitas mensais ao setor de
contabilidade da Prefeitura de Bertioga

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Finangas a ser composta pelos

seguintes conselheiros titulares:
| - Jodo Antodnio Rodrigues de Oliveira
Il — Maria dos Passos Silva
Il - Daniel Liberato
IV - Mariana Santos Sousa
Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagédo

Bertioga, 31 de julho de 2014

Jodo Antonio Rodrigues de Oliveira
Presidente do Fundeb

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento de
Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agricola de Bertioga, no uso de suas
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atribuicdes legais, CONVOCA todos os Conselheiros e/ou suplentes e
populagdo interessada para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada na
préxima quinta-feira, dia 07 de agosto, as 9 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro -
Bertioga.

PAUTA:

* Leitura e Aprovagéo ATA anterior.

« Definigdo do calendario de novembro e dezembro de 2014

* Proposta dos proprietarios de barcos para implantacdo de
novo local de atracadouro

« Assuntos Gerais

Rodrigo do Espirito Santo
Presidente

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
CONVOCA os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade
interessada em geral para a REUNIAO ORDINARIA nesta terca-feira, dia
05 de agosto, as 14 horas, no Casa dos Conselhos Municipais, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da ata anterior

» Apresentagé@o e Aprovagdo do Plano de Providéncias da
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

« Assuntos gerais

Bertioga, 31 de julho de 2014

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUGAO CMAS N° 09, de 22 de julho 2014

Dispde sobre a aprovacao da Prestagao de contas do

1° semestre de 2014 — Recursos Estaduais; Execugao
Financeira 2013 e Lei Orcamentaria Anual 2014 da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Lei 8.742/93
e Lei Municipal n° 201/96 e, considerando a deliberagdo da REUNIAO
ORDINARIA, de 22 de julho de 2014, registrada em ata n° 10/2014.

Resolve:

Art. 1°. — Aprovar:

| - Prestagdo de contas do 1° semestre de 2014 — Recursos
Estaduais

Il - Execugao Financeira 2013 da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda

Il - Lei Orgamentaria Anual 2014

Art. 2° - Esta Resolucgdo entra em vigor na data de publicagédo

Bertioga, 22 de julho de 2014

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

CONVOCAGAO

A Assessora de Comissdes e Conselhos Municipais, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA todos os conselheiros titulares/ou suplentes
do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar (CAE) e comunidade
interessada para a REUNIAO EXTRAORDINARIA a ser realizada na
quarta-feira, dia 06 de agosto, as 9h30, na Casa dos Conselhos Municipais,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

« Eleicéo Presidente, vice-presidente e secretario

Bertioga, 31 de julho de 2014

Vanuzia Teixeira de Souza
Assessora de Comissdes e Conselhos

CONVOCAGAO

A Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA seus membros e interessados para participarem da REUNIAO
EXTRAORDINARIA que sera realizada na quinta-feira, dia 07 de agosto,
as 16 horas, na Casa dos Conselhos que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 - Centro - Bertioga.

PAUTA:

« Assuntos Gerais

Ana Paula Martins
Presidente Conselho Municipal de Saude

CONVOCAGAO

O vice-presidente do Contur, no uso de suas atribuigdes, CONVIDA os
conselheiros titulares para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada
na préxima na terga-feira, dia 05 de agosto, as 9 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 -
Vila Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura da ata anterior

« Discusséao do Calendario de Eventos 2015

« Assuntos Gerais

Bertioga, 31 de julho de 2014

Daniel Liberato
Vice-presidente

AETUB

LISTA DOS CONVOCADOS PARA 2° SEMESTRE DE 2014
(SANTOS /MANHA)

REBECCA YASMIN DE ANDRADE FERNANDES
ANDRESSA SOUZA DEZEM
PATRICIA CERQUEIRA ANDRADE DOS SANTOS
BEATRIZ APARECIDA DA SILVA
MUNIQUE DE SOARES DE MEIRELLES SOUSA
JESSICA CRISTINE BOROVINA ALVES
FERNANDA MARIA DA SILVA SIQUEIRA
ALESSANDRA GOMES SERARVO
ROSELI PAIXAO DA SILVA
DABBIELLE PEREIRA NOVAES
PEDRO PINTO PEREIRA JUNIOR
LUANA DA SILVA LACERDA PEREIRA

Os convocados citados acima deverdao comparecer munidos de:
1-COPIA DO RG

2 - COPIA DO CPF

3 - COPIA DO TITULO DE ELEITOR

4 - COPIA DO COMPROVANTE DA ULTIMA ELEIGAO

5 - COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO NO NOME DO
CONVOCADO (exceto para menor de 18 anos).

6 - COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA

7 - COPIA DO COMPROVANTE DE MATRICULA

8 - 02 FOTOS (3X4)

9 - PROTOCOLO

Observagao: Todos os documentos (exceto o protocolo) deverdo ser
autenticados e no ato da inscricdo os convocados deverdo pagar a taxa
associativa no valor de R$ 240,00.

Stella Marcia Silva da Luz
PRESIDENTE AETUB

CLASSIFICAGAO LISTA DE ESPERA 2° SEMESTRE 2014
GUARUJA
EDICLEIA FONSECA SANTOS
VALTER APARECIDO VIEIRA JUNIOR
MARCOS VINICIUS SILVA DIAS
LUIS NEPOMUCENO JUNIOR

Hw N (=

SANTOS MANHA
REBECCA YASMIN DE ANDRADE FERNANDES
ANDRESSA SOUZA DEZEM
PATRICIA CERQUEIRA ANDRADE DOS SANTOS
BEATRIZ APARECIDA DA SILVA
MUNIQUE DE SOARES DE MEIRELLES SOUSA
JESSICA CRISTINI BOROVINA ALVES
FERNANDA MARIA DA SILVA SIQUEIRA
ALESSANDRA GOMES SERARVO
10 ROSELI PAIXAO DA SILVA
11 DANIELLE PEREIRA NOVAES
12 PEDRO PINTO PEREIRA JUNIOR

© |0 (N (o |1 s W

SANTOS UNIP/UNIMONTE
JULIANY THAISSA DA SILVA
CARLOS ALESSANDRO BARBOSA E ALMEIDA
RUTH FISHER DA SILVA
JESSICA AURORA DE OLIVEIRA
RAFAELLA DOS SANTOS BISPO
BARBARA COSTA CAVEQUIA
JOSE DE AZEVEDO RODRIGUES
ALDERICO DE SOUSA FERNANDES
AMAURI PIRRE BRAZ
LUANA DA SILVA LACERDA PEREIRA
WILLIAM GUTIERREZ DA SILVA
JESSICA CAROLINE P. S. CAMPOS
ISAMARA DOS SANTOS
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14 ANA PAULA BISCUOLA SANTOS

15 PAULA REGINA DOMINGOS FONSECA

16 AMANDA CAROLINE NUNES SOSTER

17 DEYWERSON DA SILVA PEREIRA

18| ERIKA APOLIANA GARCIA DA SILVA OLIVEIRA
19 JOSE THIAGO FELICIANO

20 GIOVANA LOMBARDI RIESCO

21 TIAGO MORAIS CARVALHO SA

22 JOSEFA ANGELA SILVA DOS SANTOS

SANTOS UNISANTA / UNISANTOS / UNIMES
TREINASSE / SENAC / ESCOLA MODELO
WESLEY GOMES PEREIRA
ELEN ALMEIDA DE SOUZA DELFINO
VICTOR GABRIEL LIMA SILVA
BRENDA DOS SANTOS CORREIA
LAYS LEITE CAMELLO
FERNANDO HENRRIQUE DE CAMPOS RIBEIRO
JOAO PEDRO SALDIVAR SOARES
MURIEL PAOLI LIRIA
KLEBER DE OLIVEIRA MATOS
FABIOLLA LIMA EVANGELISTA
RENAN MALAFATTI DE BARROS
SANDY PAULA BEZERRA DA SILVA

MOGI
JEAN FERNANDES SOUZA
RAMON FELISBINO DE MORAIS
MATHEUS FELIPE AGUIAR ARAUJO
AMANDA AP. DE PAULA JACINTO
CAMILA PACHECO DO NASCIMENTO
FABIO MENDES PACHECO
ISRAEL ASSIS DE OLIVEIRA
UILMA CAVALCANTE ROQUE
FRANCES DE OLIVEIRA DA COSTA
JESSICA GOMES DE CARVALHO FERREIRA
KAROLINE ANDRIOLLE DE LIMA
ALINE SILVEIRA PAZIM
CAROLINE ALESSANDRA CID RODRIGUES MUNIZ
ESDRAS SOUZA SANTOS
LESLIE ELINI DE PAULA SILVA
IGOR GONCALVES LIMA
LUCIANO RODRIGUES DA SILVA
DJAVAN FRANCIS CANOVA
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Stella Marcia Silva da Luz
PRESIDENTE AETUB

LISTA DE EXCLUSAO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Centro, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-
2554, neste ato representado por sua presidente, EXCLUI os associados
listados abaixo do beneficio que trata a lei n° 445/01.

ONIBUS NOME
5 CECILIA COSTA GONDO

Stella Marcia Silva da Luz
PRESIDENTE AETUB

DIRETORIA DE TRANSITO

EDITAL DE CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam convocados todos os permissionarios do servigo de
transporte ESCOLAR a comparecerem na Diretoria de Transito e Transporte,
situada a Rua Elias Nehme n° 92 - Parque Estoril, a fim de realizar vistoria
referente ao 2° semestre do exercicio de 2014, no horario 9 as 12h e das
14 as 16h, no periodo de 05/08/2014.

O nao comparecimento a vistoria implicara em penalidades previstas na lei n°
258/98 e pelo decreto n° 340/98, que regulamenta o servigo.”

Tal procedimento é obrigatério conforme Cédigo de Transito Brasileiro— CTB,
lei Federal 9.503/97 em seu artigo 320 paragrafo Unico.

NELSON JORGE DE CASTRO
Diretor de Transito e Transporte - DTT

www.facebook.com/

el &

boasnoticiasbertioga
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DIRETORIA DE FINANCAS

ey MUNICIPIO DE BERTIOGA

REPUBLICACAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2014 / MES - JUNHO

R$ Centavos

RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicao) INICIAL ATUALIZADA No MES Até o MES %
(a) (b) (c)=(b/2)x100
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 132.784.000,00 132.784.000,00 7.531.458,92 72.487.665,30 54,59
1.1 - Receita Resultante do IPTU 87.059.000,00 87.059.000,00 4.243.697,44 51.234.019,17 58,85
1.1.1 - Imp. Prop. Ter. Urb. - IPTU 69.000.000,00 69.000.000,00 3.522.746,62 43.044 445,90 62,38
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e outros enc. 500.000,00 500.000,00 19.830,88 187.979,09 37,60
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 13.989.000,00 13.989.000,00 430.514,65 5.449 682,78 38,96
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, At. Monetaria e Outros Div Ativa IPTU 3.570.000,00 3.570.000,00 270.605,29 2.551.911,40 71,48
1.1.5 - (-) Dedugdes da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - Receita Resultante ITBI 22.043.000,00 22.043.000,00 1.296.428,20 9.077.032,63 41,18
1.2.1 - Imp. sobre Transm. Inter Vivos - ITBI 22.000.000,00 22.000.000,00 1.294.154,53 9.057.486,66 41,17
1.2.2 - Multas, Juros de Mora ¢ Outros Enc. ITBI 10.000,00 10.000,00 0,00 205,06 2,05
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 20.000,00 20.000,00 1.42517 7.584,94 37,92
1.2.4 - Multas, Jur. de Mora, At. Mon. Div. Ativa ITBI 13.000,00 13.000,00 848,50 11.755,97 90,43
1.2.5 - (-) Deducdes da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 - Receita Resultante do ISS 16.232.000,00 16.232.000,00 1.155.259,70 8.361.901,23 51,51
1.3.1-Imp. sobre Serv. de Qualquer Nat. - ISSQN 15.000.000,00 15.000.000,00 1.107.817,41 7.767.539,73 51,78
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos 1SS 35.000,00 35.000,00 3.731,51 42.519,90 121,49
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 1.100.000,00 1.100.000,00 35.323,77 450.687,63 40,97
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, At. Monet. e Outros Div. Ativa ISS 97.000,00 97.000,00 8.387,01 101.153,97 104,28
1.3.5 - (-) Dedugbes da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
1.4 - Receita Resultante do IRRF 7.450.000,00 7.450.000,00 836.073,58 3.814.712,27 51,20
1.4.1 - Imp. de Renda Retido na Fonte - IRRF 7.450.000,00 7.450.000,00 836.073,58 3.814.712,27 51.20
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Enc. IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3 - Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
144 -Multas, Jur de Mora, At Monet e Out Div Ativa IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5 - (-) Dedugdes da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
15 - Receita Resultante do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1 - Imp. Teritorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Enc. ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Jur.de Mora, At. Monet. e Out Div Ativa ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) Dedugdes da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 48.340.000,00 48.340.000,00 2.974.206,88 25.431.814,51 52,61
2.1 - Cota-Parte FPM 21.930.000,00 21.930.000,00 1.510.968,16 12.216.391,58 55,71
2.1.1 - Parcela referente a GF, art. 159, 1 alinca b 21.930.000,00 21.930.000,00 1.510.968,16 12.216.391,58 55.71
2.1.2 - Parcela referente a GF, art.159, | alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 22.000.000,00 22.000.000,00 1.445.327,16 10.243.949,83 46,56
2.3 - ICMS - Desoneragao LG n° 87/1996 120.000,00 120.000,00 (83.703,35) 46.541,94 38,78
2.4 - Cota-Parte IP| Exportago 170.000,00 170.000,00 11.991,02 46.986,86 27,64
25 - Cota-Parte ITR 20.000,00 20.000,00 0,00 1.697,03 7,99
2.6 - Cota_Parte IPVA 4.100.000,00 4.100.000,00 89.623,89 2.876.347,27 70,15
2.7 - Cota-Parte IOF - Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 181.124.000,00 181.124.000,00 10.505.665,80 97.919.479,81 54,06
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No MES Até o MES %
(a) (b) (c)=(b/a)x100|
4 - RECEITA DA APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 100.000,00 100.000,00 49.617,49 60.653,15 60,65
5 - TRANSFERENCIAS DO FNDE 4.810.000,00 4.810.000,00 467.302,18 2.345.989,19 48,77
5.1 - Transferéncias do Salario-Educacao 3.600.000,00 3.600.000,00 220.226,55 1.773.857,56 49,27
5.2 - Outras Transferéncias do FNDE 1.210.000,00 1.210.000,00 247.075,63 572.131.63 47,28
53 - Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 5.300.000,00 5.300.000,00 329.670,29 659.340,58 12,44
6.1 - Transferencias de Convenios 5.300.000,00 5.300.000,00 329.670,29 659.340,58 12,44
6.2 - Aplicagao Financeira dos Recursos de Convenios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITOS 23.000.000,00 23.000.000,00 0,00 0,00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.045.200,00 1.045.200,00 55.647,20 453.015,92 43,34
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4151617+8) 34.255.200,00 34.255.200,00 902.237,16 3.518.998,84 10,27
FUNDEB
RECEITAS DO FUNDER PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No MES Até o MES %
(a) (b) (c)=(b/a)x100
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 9.668.000,00 9.668.000,00 594.841,37 5.086.362,91 52,61
10.1 - Cota Parte FPM destinada ao FUNDEB (20% de 2.1.1) 4.386.000,00 4.386.000,00 302.193,63 2.443.278,32 55,71
10.2 - Cota Parte ICMS destinada ao FUNDEB (20% de 2.2) 4.400.000,00 4.400.000,00 289.065,43 2.048.789,97 46,56
10.3 - ICMS-Desoneragéo destinada a0 FUNDEB (20% de 2.3) 24.000,00 24.000,00 (16.740,67) 9.308,39 38,78
10.4 - Cota Parte IPI-Exportagio destinada ao FUNDEB (20% de 2.4) 34.000,00 34.000,00 2.398,20 9.397,37 27,64
10.5 - Cota Parte ITR destinada ao FUNDEB (20% de (1.5 + 2.5)) 4.000,00 4.000,00 0,00 319,41 7,99
10.6 - Cota Parte IPVA destinada ao FUNDEB (20% de 2.6) 820.000,00 820.000,00 17.924,78 575.269,45 70,15
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 25.200.000,00 25.200.000,00 1.625.365,42 12.999.072,96 51,58 CONTINUA NA
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 25.000.000,00 25.000.000,00 1.611.448,59 12.961.847,42 51.85 PAG|NA SEGUINTE
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12- RESULTADO LIQ TRANSF FUNDEB (111 - 10) 15.332.000,00] 15.332.000,00] 1.016.607,22 7.875.484,51 | 51,37
ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
DESPESAS DO FUNDEB DOTAQAO DOTAQAO PESPESAS EMFTENHADAS
INICIAL ATUALIZADA No MES Até o MES %
(d) (e) (f)=(e/d)x100
13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 21.900.000,00 21.900.000,00 2.212.942,16 13.210.478,24 60,32
13.1 - Com Educagéo Basica 21.900.000,00 21.900.000,00 2.212.942,16 13.210.478,24 60,32
14 - OUTRAS DESPESAS 3.100.000,00 3.100.000,00 403.825,77 2.340.192,85 75,49
14.1 - Com Educagéo Bésica 3.100.000,00 3.100.000,00 403.825,77 2.340.192,85 75,49
15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 25.000.000,00 25.000.000,00 2.616.767,93 15.550.671,09 62,20
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
18 - TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17) 0,00
19 - MIN. DE 60% DO FUNDEB NA REMUNER DO MAGISTERIO COM ED. INF. E ENS. FUND. [(13-18)/(11)x100]% 101,63
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2007 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2009 0,00
% = RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM AGOES TIiPICAS DE MDE RS PREVISAC A
INICIAL ATUALIZADA No MES Até o MES %
(a) (b) (c)=(b/a)x100]
22 - IMPOSTOS E TRANSF DEST. A MDE (25% de 3) 45.281.000,00 45.281.000,00 2.626.416,45 24.479.869,95 54,06
- % DESPESAS EMPENHADAS
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE DOEACAC DOTACAC A
INICIAL ATUALIZADA No MES Até o MES %
(d) (e) (f=(e/d)x100
23 - EDUCACAO BASICA 25.000.000,00 25.000.000,00 2.616.767,93 15.550.671,09 62,20
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 25.000.000,00 25.000.000,00 2.616.767,93 156.550.671,09 62,20
24 - ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL 35.670.691,20 35.670.691,20 1.216.170,69 15.395.745,65 43,16
24.1 - Despesas Custeadas Outros Recursos de Impostos FUNDAMENTAL 20.276.691,20 20.276.691,20 1.149.939,85 10.844.561,43 53,48
24.2 - Despesas Custeadas Outros Recursos de Impostos INFANTIL 15.394.000,00 15.394.000,00 66.230,84 4.551.184,22 29,56
25 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 - ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 200.000,00 183.000,00 (41.384,19) 124.152,11 67,84
28 - OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (23+24+25+26+27+28) 60.870.691,20 60.853.691,20 3.791.554,43 31.070.568,85 51,06
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - (12) 7.875.484,51
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDER NO EXERCICIO 0,00
32 - RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE (50h) 37.225,54
33 - DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERC. ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34 - DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERC. ANTERIOR, DE OUTROS REC DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO S/ DISPONIBILIDADE FINANC. REC. DE IMP. VINC. AO ENSINO 0,00
36 - CANCEL. NO EXERC. DE RESTOS A PAGAR INSCR COM DISPON. FINAN. DE REC. IMP. VINC. AO ENS. (46g) 0,00
37 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36) 7.912.710,05
38 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE [(23 + 24) - (37)] 23.033.706,69
39-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MDE [(38) / (3) * 100] % 23,62
OUTRAS INFORMAGCOES PARA CONTROLE
DOTACAO DOTAQAO DESPESAS EMPENHADAS
R D R CIANENTS Do Ersine ! = APICIONAIS FARS INICIAL ATUALIZADA No MES Até 0 MES %
(d) (e) (f)=(e/d)x100
40 - DESP. CUSTEADAS COM APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS REC. DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-DESP. CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 - DESP. CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 - DESP. CUSTEADAS COM OUTRAS REC. PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 - TOTAL OUTRAS DESP. CUSTEADAS C/ REC. ADICION. P/ FINANC. ENSINO (40+41+42+43) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 60.870.691,20 60.853.691,20 3.791.554,43 31.070.568,85 51,06
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE SALDOATE O MES CANGELADO EM 26:4
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
(9)
46 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 386.475,24 0,00
VALOR
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS FUNDEB FUNDEF
(h)
47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012 0,00 0,00
48 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 12.961.847,42 0,00
49 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
50 - (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 37.225,54 0,00
51 - SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 12.999.072,96 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

1 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2 Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagao da Uni&o recebidos not termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderéo ser utilizados
no 1° trimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.”"

3 Caput do art. 212 da CF/1988

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagao deverao ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

5 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuacgao prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.
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[ ] [ Para Servidor IV: 032046 | WALTER TAVARES JUNIOR M
[01] 303 | vANDERLEI POLETO A 04 (2338 | GLABER SILVINO HORA M
DI RETORIA DE RECU RSOS H UMANOS 052599 | ARTHUR FERREIRA DE CASTRO M
06 | 2605 FABIO BENEDITO LEITE M
Fungdo: ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Ne| REG NOME OPCAO DE CRITERIO DE 072714 | FERNANDA SIQUEIRA DOS SANTOS M
ATENQAO SERVIDORES . AVALIACAO | SERVICO (DIAS) DESEMPATE
Para Servidor IV:
. . . . : Para Servidor I:
A Diretoria de Recursos Humanos informa o novo canal de atendimento O [176s | SAMORUDISS DEARBLIO SILVR A 0112051 | EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA Py
X X o . 021894 | LUCIENE CRISTINA DOS S. SILVA A
destinado EXCLUSIVAMENTE para esclarecimento de duvidas e envio do 022520 | AILTON ANTONIO DA SILVA A
. R . 031917 | SONIA MARIA SANNA FONSECA A
censo funcional: censofuncional@bertioga.sp.gov.br. 03 |2531 | ANTONIO CARLOS DA SILVA M
04 [ 2598 REGIS BATISTA DOS SANTOS M
Para Servidor III:
052294 | HELLEN ROSE PINHEIRO M
o1 [ 1911 LUCIANA CARDOSO NASCIMENTO M
06 [ 2691 JAIME ATVES DE MORAES A
EDITAL 021912 | MARIA RAIMUNDA DA SILVA A
03 1915 | SELMA CRISTINA DA COSTA GOES M .
o . - < . ungio: AUXILIAR DE PATOLOGIA
A Comisséo de Promogdes, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela N ‘;REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
Lei Complementar n° 93, de 19 de dezembro de 2012 e pelo Decreto Municipal Para Servidor I: e AVALIACAO | SERVIO (DIAS) | DESEMPATE
B P 01 {2710 | ROSANGELA ANTUNES BRANCO M g
n° 2005, de 22 de julho de 2013, faz saber o resultado da Avaliacdo para a i 01 2285 | PAULO ADEMIR DE SOUZA A
Promocéo Vertical. e os Servidores PROMOVIDOS, relativo ao intersticio de 02|77 | STMONE SERAPLM MARTINS M
03 2723 FABIANA TRINDADE BEATH A
01/01/2012 a 31/12/2013. Funglo: BIOMEDICA
Para Servidor I: | REG NOME GPCAO 1;\5 TEMPODE | CRITERIO DE
Funglio: AGENTE DE TURISMO AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
N o OPCRODE | TEMFODE | CRITERIODE 011905 | SARAH CAMPOS DOS SANTOS A T
3 AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
e m— 01]840 |JULIA VIRGINIA RANALLI A
o X Fungio: ASSISTENTE SOCIAL
1965 | MARIA GABRIELA DA COSTA SILVEIRA - = OPCROE NPODE | CRITERIOBE )
AVALIAGCAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE Funglio: CARPINTEIRO
_ ST T - OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
NF ingio: AJUDANTE GERAL S — CRERIODE Para Servidor IV: N[ REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
o D 01979 | VALERIA DOS SANTOS CARVALHO M Pop—
REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE P ServdorIV:
Para Servidor VI 012039 | ESOLI MACHADO DAS ALMAS A
01311 | MARIAAPARECIDA PACHECO DA SILVEIRA A Para Servidor III:
02| 371 LEONOR BISPO MOREIRA A 0l 1848 | TATYANA CAMILLO M Fungéio: COSTUREIRA
N OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
— - N*| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
Para Servidor V: Para Servidor 1I: Para Servidor IV:
01380 | ANATACIA DA CONCEICAO ARAUIO A o1 | 2505 A :
SANDRA DO CARMO SILVA V. ALVES i
02391 | MARCO ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA A 01]1285 |ROSANGELAFREIRE DE SA M
Fungdo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM R
Para Servidor IV: N OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE _Fungdo: COZINHEIRO
01320 | WLADIMIR BRAS PAES A N'| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE N°| REG NOME A(\)/,I;(I;_ﬁg(;% s&gg}g?(gim g;alsTEEhI/}LgTDEE
021398 | SILAS SOUZA MARCELINO A Para Servidor VI: Para Servidor IIT:
03421 [JOAQUIM JOSE DE SOUZA FILHO M 01602 | EDNASANTANA DOS SANTOS A Tl TERDA A e AR SR =
04 {423 MARGARIDA FONTES CALADO A 02 [ 630 ROSELI DOS SANTOS SILVA A
05 | 689 | LUIZETE DO ROSARIO SANTOS A 03749 | AMELIA DAS NEVES PINHEIRO A
06706 | NIVALDO VIRGINIO LOPES A Fungio: DESENHISTA
T - & i N OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
718 [JANDIRA VIEIRA DE ARAUIO ALVES Para Servidor V- N°| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
08[721 | MARIA ANUNCIAGAO PEREIRA DA SILVA A o
- 01130 | MARIA THEOTONIA DA C. SACAVEM MASON A Para Servidor VI:
= UL, | ROGIRIOPAUF 0D O VERATTERNANDES A 02]195 | PAULO LEANDRO A 01983 | SOLANGE FERREIRA DUARTE A
1011715 | EDGAR CAROLINO A
1111716 | LUIZ RICARDO MACHADO M
121751 | WALMIL CELESTINO DA SILVA M Para Servidor IV: Po Servidor Vo
131758 [ LUCILENE DUARTE BRAGA M 01378 | MARCELO VALIDO DOS SANTOS A 01{343 | ALEXANDRE TESSAROTO DE SOUSA A
1411766 | MARINEIA ALVES DE SOUZA SANTOS M 02585 | MARIA APARECIDA CABRAL DE OLIVEIRA A
151769 | MARIA LUZIA DE FARIAS M 03590 | MARIA CONCEICAO MIRANDA CARDEAL Y :
161985 | NILZA FERREIRA DOS SANTOS A Fungdo: DESENHISTA PROJETISTA
on) g — OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
— T AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
ara Servidor I1I: i 2
01 (2237 | ANALUCIA ALMEIDA DE OLIVEIRA M PAISEVIAOEVE
01281 |ROGERIO ARAUIO DOS SANTOS A
07306 | PAULO DE ANDRADE PRUDENTE FILHO = 022262 | BIANCA DAMIANA MOTTA DA CRUZ M
021325 | MARIA DE LOURDES SANTOS NOVO A 03 ]2267 | LUCIENE DE SEIXAS M o ——
031376 | VALDEVIR RIBEIRO DE AQUINO A 042281 | SOLANGE SANTOS DOS ANJOS M ara Servidor IV:
04]436 | MARCIO DOS SANTOS LOPES A 052290 | ANA CRISTINA SILVA T.DO NASCIMENTO M 01 (594 | NELSON ANTONIO PORTERQ JUNIOR A
051698 | FRANCISCO VITAL SOBRINHO A
06702 | ANA CONCEICAO SANTOS B.DOS SANTOS A Para Servidor I Para Servidor I1I:
z; 1918 | ANDERSONTUTZ GOMES ]\: 01 [2252 | SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI M 01 | 541 | CARMEN LUCIA GIRAUD A
1730 | VERONICA APARECIDA SANT ANA' 022707 | CLAUDIA DA SILVA FIGUEIRA DE ALMEIDA M
Plazs [J0sACARIOSALVES i 032725 | LEILA REGINA DA COSTA PEREIRA M
101782 | VIVIANE DA GLORIA NASCIMENTO M Fungio: ELETRICISTA ST
TT[1868_| ALESSANDRA DOS SANTOS PACHECO A N°| REG NOME Nt SERVICO (1as) | DESEMBITE.
12]1982 | JOSE DONIZETE DA SILVA M Fungdo: AUXILIAR DE ESCRITORIO OPCAODE | TENFODE CRITERIODE Para Servidor I:
1311985 | MARIA DA GLORIA ALMEIDA NASCIMENTO M N° [ REG NoME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE 012435 | PAULO SERGIO DOS SANTOS M
1412185 | SONIA PEREIRA DE FREITAS A Para Servidor VI
1512218 | SANDRA CRISTINA SANTOS DOS PRAZERES A
01 342 RORF.I?TO RODRIGUES DA SITVA FILHO A Fungao: ENCANADOR
02| 513 | GERVASIO ALVES DOS SANTOS A | REG e OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
Para Servidor II:
ara Servidor ‘ [ 55 | NEDZASOIERIG Do SANTOS 7 : AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
01701 | GENERITO DE ASSIS LOURENCO A il A R 1 Para Servidor IV:
0211717 | NILSON ALVES DE SOUZA A 01292 [JOSE LOPES DE QUEIROZ A
0311764 | EVANUNES DE JESUS A
04[1765 | WILSON LUIS DE SOUZA AGUIAR M Para Servidor V: S Serviioe
05 A 01315 | CINTHIA PESTANA GOMES A
1891 | GILBERTO BRAZ ? 01 | 2431 |JAIME MARQUES DE SOUZA M
06| 1898 | MARLENE PEREIRA MIRO A 02 | 547 EDSON FARIAS JUNIOR A
07]1901 | VILMA DE PAULA MODESTO M 03586 | MARIA INES MARQUES A
0811908 | ACACIA MARIA SOARES SILVEIRA M 04| 997 | CASSIANA PERVEIEFF e Fungio: ENDODONTISTA
091970 | JANAINA COSTA A = N OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
05 | 2129 | JOSE OLIMPIO DOS SANTOS A N°| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
10 | 1984 | SHIRLEI FERREIRA DA SILVA A T
- Para Servidor III:
111993 [JOSE DA LUZ GONCALVES DOS SANTOS M -
; 012314 | POLYANA CARMELITA SI QUEIRA A
12[1997 [ROSENI APARECIDA DE OLIVEIRA COSTA A Para Servidor IV:
132042 [LEANDRO DOS SANTOS LIMA M 01]241 | SHIRLEI DE MORAES DUARTE A
14]2047 | GIVALDO LEANDRO DE SOUZA M 02603 | ADRIANA PESTANA BRANCO A Para Servidor II:
152083 | ZILMA PUPOM ANASTACIO M 0111755 | CASSTADOS SANTOS GASPAR = 012315 | POLIANA LIONEL DE MELLO A
162194 | RENILDA NASCIMENTO SANTOS o 04| 1743 | ALINE DO NASCIMENTO SILVEIRA M
. ) 05| 1749 | MILENANETO PINTO DE CAMPOS M Fungio: ENFERMEIRO
ungio: AJUDANTE SANITARIO - OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
UERQUE o
N | REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE 06| 1973 | CATINCAVATCANTE DEATBU QUERG A Ll Romb AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE 07 | 1983 | SANDRA REGINA ALMEIDA RIBEIRO M Para Servidor VL.
Porn Seryidor Ve 08 | 2000 [ ALICE KARINA RIBEIRO DOS SANTOS M 0T | 245 | LUCIA PERES GUIMARAES X
01| 274 |DOUGLAS DE SOUZA BISPO M .
02| 070 | MARIA TEREZA S. FERREIRA MENDONCA A
Para Servidor III:
Para Servidor I
o1 684 | ADILSON SILVA DO NASCIMENTO A i1 ANTONIO SFROI0 DF [Eovs - Fuingeo ENGENHHIRO AGRONOMO
ADONA 02]178 | RICARDO MORAES DOS REIS A | REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
031739 | DIUVER CLAY DE OLIVEIRA JUNIOR A P———— AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
. . ara Servidor IV-
Fungéo: ARQUITETO 04 | 1949 | TALITA CERQUEIRA ANDRADE SILVA M
| REG NOME OPCAO DE MPODE | CRITERIO DE 01948 |JOAO CARLOS DOS SANTOS LOPES A
AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE 052002 | CASSIO MARTINS CHAVES M
Para Servidor VI 062307 | KATIA DE SANTANA FRANCISCO M
01| 507 |RICARDO SALVADOR BALLOTIM A SENHEIRO CIVIL
. NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
Para Servidor I AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
Para Servidor V: 01]1990 | WILLIAN DOS SANTOS SILVA A Para Servidor VI:
01| 256 | AMAURY FERNANDO TAVARES A 022329 | VANESSA DOS SANTOS RIBEIRO SITVA A 01 [324  |REGIANE DE LOURDES T. MACHADO M
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Para Servidor III: Para Servidor III Fungdo: NUTRICIONISTA ]
= | REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
01317 | JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES A 01[426 | SERGIO BORIN SOLER A 3 AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
02| 2260 |JOSE MAURO C HAGAS DE MACEDO A Para Servidor V:
01073 | ZAINE BICHIR CASSIS A
Fungio: ENGENHEIRO ELETRICISTA -
Para Servidor I1I:
N°| REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE 012650 | ANTONIO HENRIQUES FERREIRA DE ALMEIDA A Para Servidor II:
AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
e —— 01| 2211 |1SAMARIA LARGACHA PEREZ A
011306 | JOSE CARLOS CAVALCANTI DE MELO A B nvidseT
Turgior ESCRITORARIO 012529 | SOLON RIBEIRO ZOROWICH JUNIOR A Fiigh, GBONTOLOGO
o — NOME OPCAO ]zE TEMPODE | CRITERIO DE
OPCAO DE TEMPO DE CRITERIO DE Funcio: ME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
~°| REG | NOME E E gio: MEDICO DO TRABALHO -
: AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE v NOME OPCAODE | _TEMPODE | CRITERIODE Para Servidor IV:
Para Servidor II: AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE 01 | 1693 | SILVIA FOSSA M. DA SILVA MASSUIA M
o1 | 617 | MARIA FRANCISCA DOS SANTOS A Para Servidor IV:
02611 | SANDRO BUENO JUSTO M 01| 1498 | MAURO ARTHUR HERGERT A
Para Servidor II:
_— 012231 | LIGIA MARIA RODRIGUES V. DOS SANTOS M
Fungio: FISCAT Fungdo: MEDICO GINECOLOGISTA . )
x| REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
o o OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE AVALIACAO | SERVICO(DIAS) | DESEMPATE
5 2 : =
: AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE Para Servidor IV: Fungo: OFICIAL DE ADMINISTRACAO
Para Servidor V: 01| 802 | RONALDO CASTORINO DA SILVA A N | REG NOME OPCAO DE TEMPO DE CRITERIO DE
oo | RUBERIO TEIERARBERG M AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
Para Servidor IV:
Fungiio: MEDICONEUROLOGISTA
Para Servidor IV: N I T OPCAGDE [ TEVIPODE R 01515 | ROBERTO FRANCO DE OLIVEIRA A
T RO DA CRIE e Y AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
oo = Para Servidor I
021779 | CLAYTON FARIA SCIIMIDT A . ;
01| 2240 | EDUARDO OREFICE FERREIRA A Fungfio: OPERADOR DE MAQUINAS
03 [ 1783 | PAULO ANTONIO RUFINO DE ANDRADE ™M N REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
3 AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
04] 1799 | HAROLDO KALLEDER M s -
SRR T = Fungio: MEDICO ORTOPEDISTA Para Servidor VI:
Al N ! OPCAODE | TEMPO DE CRITERIO DE
N°| REG | NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE 01| 118 |MAURO SERGIO NUNES A
- Para Servidor II: 02| 1104 | JUVENAL ANTONIO JUSTO DOS SANTOS A
Para Servidor III:
A0G A
011956 | CLOVIS RASTELLIJUNIOR ™M 0L] 1693 || DAMIAO GUERES CASTRO .
02]1962 | LUIZ CARLOS XAVIER CORREA A Fora Servidoc IV
Fungdo: MEDICO PEDIATRA 01| 1887 | OZORIO MACHADO FILHO M
N GPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
Para Servidor I N°| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
01| 1788 | RAQUEL STEFANINI RODRIGUES A Para Servidor II: Para Servidor I11:
5| 1557 | ARCEL IO EiE CAAL IO AT S & 01| 341 [J0SESALOMAO DIB A 01| 1889 | ANTONIO ADIR GIRAUD A
03 | 1843 | VALTER BARBOSA DOS SANTOS A U2 1443 |ROSSANA PAOLA RAMPING N
04| 1946 | JANE DE ANDRADE COELHO A 03 | 1468 | ANDREANOGUEIROL LOBO A Para Servidor I1:
01| 804 |HUMBERTOALEXANDRE DO AMPARO A
Para Servidor I: Para Servidor II: 02| 1871 | ANTONIO AILTON ALVES BEZERRA A
01 [2081 | ANTONIO LUIZ NORONHA DA SILVEIRA JUNIOR A 01| 2259 [CELIAREGINALEMOS &
RS Fung@o: PEDREIRO
Fungio: FISIOTERAPEUTA Para Servidor I: | REG NOME OPCAO DE TEMPO DE CRITERIO DE
SFCATTE 01 | 1440 | GLAUCIA VICENTE ARREAZA A AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
= TEMPODE | CRITERIO DE R on
N°| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE Pa Seryidor VI
Para Servidor IV: Funco: MERENDEIRA 011087 | WALDEMAR DE JESUS VALERIO M
01 1959 | SILVANA MARIA DE BRITO M N | REG NOME OPCAODE | ~TEMPO DE CRITERIO DE
AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE g
- Para Servidor V:
Para Servidor VI:
Para Servidor I1I: 01 {051 | CESAR ANTONIO DOS SANTOS A
01| 149 | MARIA CRISTINA MODIA DA SILVA A
011700 |CLAUDIA PELICANO DE N.SZABO A =
02| 650 | ANESIA RODRIGUES MUNIZ DE OLIVEIRA A
- 03| 841 |ELIZETE FAUSTINO DE OLIVEIRA MACOR A _Funglio: PINTOR
Fungao: FONOAUDIOLOGO | REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
SPCRODE 4 AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
XODE | TEMPODE | CRITERIODE S dor Iv-
Ne | REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE Para Servndoer. Para Servidor IV:
Para Servidor IIT 01| 647 |MARIAJOSE PEREIRA DA SILVA ARANTES A 01 {053 | LUIZ CARLOS DO ROSARIO A
012279 | TATIANA BOVOLENTO SCHEFFER PRADO A 02| 651 |VERALUCIACRUZ DA COSTA A
Para Servidor I1I:
Para Servidor I Para Servidor IV: 01{218 | ANTONIO CARLOS MACHADO M
012409 | SANDRA CAMPOS NUNES PALHARES A 01| 086 |EVANI BONFIM BISPO A
02| 262 | GENILDA FRANCISCO DA SILVA A Fungiio: PROCURADOR
Fungdo: INSPETOR DE ALUNOS CRISTIANA DANTAS PEREIRA SIQUEIRA o OPCAODE | TEMPO DE CRITERIO DE
unco: 03 | 1909 Q M N° | REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
= OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE Para Servidor V:
N°| REG NOME AVALIAGAO | SERVICO (DIAS) | DISEMPATE o Sorror T
ST & : 01| 732 | ROBERTO ESTEVES MARTINS NOVAES A
. 01| 754 | MARLIDOS SANTOS RODRIGUES A
01]972 | VALERIA APARECIDA BARRETO M —
02| 755 | SCHIRLEY MACLANE DUTRA DA SILVA A Fungio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAT
- 03| 756 |MARISTELA GOMES DA SILVA A | ‘REG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
Para Servidor IV: T T AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
01 [ 1771 | ANDRE ALVES DF FREITAS A - Para Servidor VI:
01[453 | RACHEL MARIA MACHADO OSTROWSKA A
- Para Servidor I1:
Para Servidor I1: ara Servidor 02| 1161 | DARCI PEREIRA DE MACEDO A
01]959 | DIUZETE APARECIDA DA SILVA A 01| 962 | SONIAGOMES DASILVA A 03| 1164 | DEIZE NUNES FERREIRA A
021785 | SERGIO RODRIGUES DE SOUZA A 02| 815 [MARIABUZANIARADIO A 04 | 1246 | ADRIANA FERNANDES DA SILVA SANTOS A
031903 | HELENA DE LIMA BARCELOS A 03| 835 | FRANCISCA BERNARDO DO NASCIMENTO A
04| 933 | MARIA DENISE LINS CORREA A -
_ Para Servidor V:
. y . 05| 2711 | MARIA DE LOURDES RABICO ARAUJO M
Fungdo: MEDICO ANESTESIOLOGISTA S —— C 01 | 1247 | MARIA APARECIDA DO PRADO M
© B - 06| 2716 | CLEIDE GERMANO PINTO A
N | REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE > 02 437 | ALINE SOUZA SANTOS A
Pora Servidor VI: 03[463 | MARCIA CRISTINA COSTA PRADO A
01| 209 |FERNANDO LUIZ CARUZO A Fungio: MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS =
o ko Tnoue OPCRODE T TEVFODE CRITERIO BE 04661 | ENERCE GUERRA MARTINS A
i AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE 05[669 | CRISTINA DOS SANTOS A
Para Seryidor V¢ Para Servidor IV: 06670 | SILVANA FERREIRA DA SILVA A
01] 776 |RITAHORTENCIA DA SILVA A 01| 094 |GERSON DE SOUZA RODRIGUES A 071892 | MARCELO DE OLIVEIRA e
02| 1464 | VALTER CESAR PARIS A
Funglio: MOTORISTA Para Servidor IV:
Para Servidor IV: | ReG NOME OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
9C| 57 |IoHE.0SARIO CATVED & ) AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE 01 | 1135 | JUSSARA MARIA BARROSO M
=75 | AR oS TR0 v ADRATE T Para Servidor VI: ’ 02 (1197 | PATTRICIA SANTANA SA M
01]063 | FIRMINO GONCALVES PEREIRA JUNIOR A 03] 1931 | MARIA LINA AMANCIO DOS SANTOS M
Para Servidor II: 02| 174 | LUCIANO DA SILVA GONCALVES A 04 [ 1935 | OZANA SANT ANA DO N. DOS SANTOS M
01| 2336 | EMERSON JOSE MAINARDES A 031223 | RAULALVES CORDEIRO A 05| 462 | ANGELA TAVEIRA FERNANDES A
06| 738 |CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ A
Pora Servidor I Para Servidor V: 07| 1131 | ELIANE DE F. FREITAS DA NOBREGA A
01| 2852 | MARCUS VINICIUS B. KILL A 01537 | PEDRO DO ROSARIO FERREIRA A 08 [ 1157 | CLAUDIA SIMONE DA M. RIBEIRO GOMES A
02|741 | CARLOS BENEDITO DEFENDI A 09| 1171 | ESMERALDA SIMON DA SILVA A
Fungao: MEDICO CIRURGIAO GERAL 10| 1182 | LIGIA CORREA MAFRA A
Mol GPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE dor Iv-
Ne| REG NOME AVALIACA® | SERVICO(DIaS) | DESAATE Para Servidor IV: 11| 1184 | MAGDA HELENA MARTINS A
Para Servidor I1E 01724 | LUIZ CARLOS CORTEZ A 121201 | ROSANE MARINHO DE OLIVEIRA A
01| 1646 | AMYRES LENCIONI JUNIOR M 021856 | SERGIO NARCISO DE AZEVEDO JUNIOR M 131209 | SONIA APARECIDA M.OLIVEIRA GUEDES A
141243 | LUCIANA FERREIRA LIMA A
Fungiio: MEDICO CLINICO GERAL Para Servidor III: 15| 1245 | ROSEMARY MASSAO DE ANDRADE A
N OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
N°| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE OL[048 | MUIZCARTOS GARCEZ A
Para Servidor IV 02]088 | JOSE CLEMENTE DOS SANTOS A Para Servidor III:
01| 1449 | SALVADOR OVIDIO DE ARRUDA NETO M 03[106 | VENICIO RONDINA A 011239 | ANA CLEIDE FERNANDES PINTO A
021689 | FABIANA PAVIANI M 03]2320 |JORGE DE SOUZA ICHAPO M 021937 | ROSIMEIRE DE OLIVEIRA GUEDES
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03| 1947 | RUBIA SANCHES BEZERRA M _ Fungio: TECNICO DE HIGIENE BUCAL OPCRODE TERTSTE TEROTE
04| 2190 | MARLY RODRIGUES DAMATO A N°| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
05 | 2192 [ ANGELITA CRISTINA DE OLIVEIRA M Para Servidor VI:
06 | 2195 | VANILDA RODRIGUES DA SILVA A 01 934 | SIMONE MESQUITA MENEZES A
07 [ 2196 | CLAUDINEA FREIRE PADUA M
08 {2197 | DULCE HELENA RITI DANTAS M Fungio: TECNICO DE LABORATORIO
= OPCAO DE TEMPO DE CRITERIO DE
09 | 2213 ANA CLAUDIA DOS SANTOS SILVA A ° >
| Re NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
10 | 2215 | LEONISIA FERNANDES SALINAS A Para Servidor VI:
11 {2216 | DENISE DA SILVA CAMILO M o1 |o76 ANDREA MARIA ALVES PIRES A
1212227 | JOSELLISTLENE R. SOUZA DE BRITO A 02 | 687 MARIA APARECIDA ZEN A
132233 LUZINETE GOMES DE BARROS SOARES A
14 12239 | MARCIA DOS SANTOS S. VASCONCELOS A Paa ServidorTi:
15 {2304 | GISELA PINHEIRO SANTOS SILVA A
01| 1453 | VALDIR LUIZ DE CAMPOS BUENO A
16 | 2408 RAQUEL CAPARROZ CICCONI A
172410 | IVETE FONTES DE SA A Para Servidor
‘ara Servidor 12
18 | 2413 ANA CAROLINA F. DO N. FERRAZ M
01 | 2241 | DERBSON DAVI RIBEIRO REGO A
Para Servidor II:
__ Fungdio: TECNICO DENUTRICAO
01 | 1145 | ROSELAINE SOARES BICHIR A poey ey o OPCAC DE MPODE | CRITERIO DE
022300 | CHRISTIANE RODRIGUES MUNIZ A AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
03 2417 | ALCIONE OLIVEIRA DA C. ANDRADE A Patg Sorvidot Vi
04 | 2423 | IVONETE MARIA PEREIRA ANDERLE M 01 | 074 PATRICIA XAVIER DE ANDRADE NEHME A
05| 2426 | ROSELI SOARES BICHIR DA SILVA M
06 | 2447 | MARGUI MONTEIRO BAMBRILLA A Para Servidor V:
072497 | FRANCISLAINE FERNANDA S. DE MATOS A 01| 185 |LUCIANE COSTADE OLIVEIRA A
08 | 2511 BARBARA CHRISTINA DE O. MORAIS M
092638 | EUNICE BATISTA DOS SANTOS A Para Servidor IV:
10 {2640 | LOANIA CARLA ROIDRIGUES DA SILVA M 01| 1790 | ROBERTA BATISTA DOS S. GOMES A
11 | 2642 | SOLANGE DO AMOR DIVINO SANTOS A
12| 2643 KATIA DONIZETE RODRIGUES M Fungio: TECNICO EM RAIOS X
- - OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
13 12669 | ISABEL CRISTINA DE CASTRO LEMOS M N° | REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
14 {2671 | MARIA GOMES DA SILVA LOPES A Para Servidor III:
15|2682 | FLAVIAARAUJO DE SOUZA M 011703 | VALFRIDO DA CONCEICAO A
16 | 2684 | EDVALDO PRECIOSO REGUERO A
17 | 2702 | LUCINEIA MESQUITA A Para Servidor I,
18 (2703 | MARGARETH MIKI P.COSMO DOS SANTOS A 01| 2663 | EDSON ANTONIO DE SOUZA
19 | 2704 | VERALUCIAA.DE S. TELES DA SILVA M 01 | 2187 | JAILSON CABRAL Ay
202718 | SELMA ROSANGELA RODRIGUES CRUZ M
Fungéo: TELEFONISTA
Para Servidor I: OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE
N° | REG NOME ~X N
o1 | 665 SONIA BERNARDO DOS SANTOS A ——— AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
02 | 1512 | MARIA DE FATIMA OLIVEIRA BEZERRA A MBS E?_m []:;: ;\4?)YN'1;EIRO SETRI T
Al
03] 1968 | MARIA SALETE ALMEIDA DO NASCIMENTO A
. Para Servidor IV:
Funcio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA IT
| REG NOME OPCAO DE TEMPO DE CRITERIO DE 01 | 1253 | EDIRLENE FERREIRA NATARIO M
i AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
Para Servidor V:
- Fungio: TERAPEUTA OCUPACIONAL
01| 125 | DEOMAR DOS SANTOS MARQUES JUNIOR A " OPCAODE | TEMPODE | CRITERIO DE
N°| REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
Para Servidor IV: Para Servidor III:
o1 049 | GENIVALDO MARCHI A 01 | 2298 | AMARA ANGELICA PRADELA A
* Fungo: PSICOLOGO Bertioga, 25 de Julho 2014
N | REG NOME OPCAO DE ) MPO DE CRITERIO DE
AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE COmlssao de Promogoes
Para Servidor VI:
01| 075 | CELINA DARIA FUCHS A
Para Servidor V:
01 127 | CELIAREGINAF. CASSEB A ~
__ Fungéio: RECEPCIONISTA c
5 OPCAO DE TEMPO DE CRITERIO DE
N°| REG NOME AVALIAGAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE
Rara Servitor IV CONSIDERANDO o Oficio n. 465/2014, pelo qual a Camara Municipal
01177 DANIEL DA SILVA REIS A . . e ™ . . .
ETE T T . de Vereadores solicita retificagdo do Autégrafo n. 37/2014, respectivamente da Lei
o | 1510 [JOANATUCIA CRUZ CARDOSD v Municipal n. ?.118/2014, publicada no Boletim Oficial do Municipio, Edi¢éo n. 622, de
19/07/2014, as fls. 18:
Para Servidor III: Onde se lé:
01| 1795 | ROSANA BLANCO CARVALHO CRUZ SANTOS A “Art. 28. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
022073 | LUIZILDA CELSA DE MACEDO suplementares entre programas e agoes, sem autorizagéo do Poder Legislativo, quando
necessario, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, relativas as
Pam Servidot [L despesas do Orgamento Fiscal, até o limite de 5% (cinco por cento) (...). Grifo nosso.”
01 | 1774 | SANDRA REGINA DOMINGOS FONSECA A
02]1793 | MARIA APARECIDAR. DA S. TEIXEIRA A Leia-se:
032223 || SIMONE BISPO DOSSANTON M “Art. 28. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
) suplementares entre programas e agdes, sem autorizagdo do Poder Legislativo,
Fungao: TECNICO ASSISTENTE 2.0 .
gy [y NOE OPCAODE | TEMPODE | CRITERIODE quando necessério, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
T, AVALIAGAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE relativas as despesas do Orgamento Fiscal, até o limite de 7% (sete por cento) (...).
ara Servidor III
01| 434 |ROSENEY DOS REIS SABINO CORREA A Grifo nosso.”
) Bertioga, 30 de julho de 2014
Fungéo: TECNICO AUXILIAR
OPCAO DE MPODE | CRITERIO DE . .
N[ REG NOME AVALIACAO | SERVICO (DIAS) | DESEMPATE Rodrigo Donizete de Campos
Para Servidor IV: Secdo de Técnica Legislativa
01383 | FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA A
Para Servidor I1I:
01 | 478 JOSE DO EGITO SANTANA DA FONSECA A
Para Servidor II: I_E I S
01 | 1083 | ROSEMARY DOS SANTOS A
Fungiio: TECNICO DE CONTABILIDADE LEI COMPLEMENTAR N. 102, DE 25 DE JULHO DE 2014
i OPCAO DE TEMPO DE CRITERIO DE
NY| REG NOME AVAL]A(.‘;\O SERVICO (DIAS) | DESEMPATE . ~ . . Y
P SEVIdoETE Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Executivo Municipal,
01 | 2678 | LUCIA MARIA RUTA LOPES NAVES M nos termos dos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, do artigo

150 da Constituigdo do Estado de Sao Paulo, dos artigos 51 e 53 da
Lei Organica do Municipio, dos artigos 54 e 59 da Lei Complementar
n° 101/2000 e do artigo 38 da Lei Complementar Estadual n° 709/93 e

cria a Unidade Central de Controle Interno do Executivo Municipal de
Bertioga e da outras providéncias.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio.

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redagdo Final na 142 Sessdo Extraordinaria, realizada no dia
23 de julho de 2014, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estabelece normas sobre a fiscalizacdo do
Executivo, organizada sob a forma do Sistema de Controle Interno,
especialmente nos termos do artigo 31 da Constituicdo Federal e artigo 59
da Lei Complementar n® 101/2000 e tomara por base todas as informacdes
coletadas e as obrigatoriamente fornecidas pelos agentes publicos dos setores
e 6rgaos da administrag&o direta e indireta municipal, da forma, prazo e modelo
a serem regulamentados.

CAPITULO Il
DAS CONCEITUAGOES

Art. 2° Para fins desta lei, considera-se Controle Interno o
conjunto de recursos, métodos, processos e procedimentos adotados pela
administragdo publica municipal com a finalidade de verificar, analisar e
relatar sobre fatos ocorridos e atos praticados nos setores e érgdos publicos
municipais e visa comprovar dados, impedir erros, irregularidades, ilegalidades
e ineficiéncias.

Art. 3° Para fins desta lei, considera-se Sistema de Controle Interno
o conjunto de unidades integradas e articuladas a partir de uma unidade central
de coordenacdo, orientadas para o desempenho das atribuigdes do Controle
Interno e que envolvem toda a estrutura organizacional do Executivo municipal.

CAPITULO Il
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art. 4° Afiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo Sistema de
Controle Interno, com atuagéo prévia, concomitante e subsequente aos atos e
fatos administrativos visando a avaliacéo da acdo governamental e da gestao
fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagao contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial, da aplicagédo das subvengbes e
renuncia de receita, quanto aos principios da legalidade, eficiéncia, eficacia
e economicidade.

Art. 5° Todos os 6rgdos, setores e agentes publicos do Poder
Executivo — Administragéo Direta e Indireta, integram o Sistema de Controle
Interno Municipal.

CAPITULO IV
DA CRIAGAO DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
E SUAS ATRIBUIGOES

Art. 6° Fica criada a Unidade Central de Controle Interno —
UCCI, integrando a unidade de gest&do orgamentaria do Gabinete do Prefeito
Municipal, subordinada diretamente ao gabinete do prefeito, com o objetivo
de executar as seguintes atividades:

| — verificar a regularidade da programacédo or¢camentaria e
financeira, avaliando o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual,
a execugao dos Programas de Governo e do Orgamento do Municipio, no
minimo por exercicio;

Il - verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia,
eficacia, economicidade e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial dos érgéos e setores da administragao direta e indireta municipal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Ill — controlar as operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como os direitos e haveres do municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional;

V — examinar a escrituragéo contabil e a documentacgéo
correspondente;

VI — verificar os processos e documentos das fases da execugéo
das despesas, em especial os processos licitatérios e contratos;

VIl — verificar a execugdo da receita publica, em todas as suas
fases, bem como das operacdes de crédito e assemelhados, na forma da lei;

VIl — verificar e acompanhar a abertura de créditos adicionais;

IX — acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes da
celebragao de convénios e examinando as despesas correspondentes;

X — verificar as medidas adotadas pelo Executivo para o retorno
da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22
e 23 da Lei Complementar 101/2000;

XI — verificar os limites e condicdes para a inscricdo em restos a
pagar;

XIl — realizar o controle da destinacéo de recursos obtidos com a
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alienagao de ativos, nos termos da legislagdo em vigor;

XII — verificar o atingimento das metas de resultado primario e
nominal;

XIV — verificar a aplicacdo de recursos nas despesas com a
educacéo e a saude nos termos da legislagdo em vigor;

XV — verificar os atos de admiss&o, demissdo e contratagéo por
tempo determinado de pessoal para a administragéo;

XVI - verificar e acompanhar o repasse de recursos para entidades
de direito privado, bem como toda a prestagéo de contas;

XVII — Emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos recursos
utilizados em regime de adiantamentos;

XVIII - verificar os demais processos, procedimentos, fatos e atos
praticados pela administragdo municipal ou que estejam relacionados, a luz
dos principios da legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade, dentro do
programa de trabalho definido.

Art. 7° AUnidade Central de Controle Interno — UCCI sera chefiada
pelo controlador e se manifestara através de relatorios e pareceres, resultantes
de procedimentos de auditoria, verificagdes e controles, com a finalidade de
demonstrar os trabalhos executados e sugerir melhorias e aperfeicoamentos
dos processos e procedimentos.

Paragrafo unico. Com excec¢do do controlador, os demais
membros da equipe que comporem a UCCI deverdo ser servidores efetivos
e terdo direito a uma fungéo gratificada.

Art. 8° No desempenho de suas atribuicdes constitucionais e
as previstas nesta lei, o controlador da Unidade Central de Controle Interno
podera emitir instrugbes normativas, de observancia obrigatéria por todos
os servidores publicos do Executivo, com a finalidade de estabelecer a
padronizagao das ag¢des do Sistema de Controle Interno e esclarecer duvidas.

CAPITULO V
DAS UNIDADES SECCIONAIS

Art. 9° Ficam criadas as unidades seccionais do Sistema de
Controle Interno, que executardo servigos de coleta, verificacdo prévia e
envio de informagdes a UCCI, sujeitos a orientagdo normativa e a superviséo
técnica do 6rgao central do Sistema de Controle Interno, com no minimo o
representante titular e seu suplente de cada setor ou 6rgéo, dos departamentos
e unidades da administragdo municipal.

§ 1° As unidades seccionais serdo definidas por ato do Chefe do
Executivo Municipal.

§ 2° Os servidores publicos designados por portaria como
responsaveis das unidades seccionais e seus suplentes, obedecerdo as
normas de padronizacéo do servigo de coleta, verificagdo prévia e envio de
informagdes a UCCI, dentro dos prazos e do programa de trabalho formalizado.

§ 3° Os responsaveis designados das unidades seccionais ndo
terao direito a qualquer gratificagdo ou outro incremento remuneratério, visto
que essa atividade tem cunho apenas colaborativo.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 10. Qualquer dos integrantes do Sistema de Controle Interno
ao tomar conhecimento de alguma irregularidade ou ilegalidade, devera relatar
ao controlador da UCCI, através do devido instrumento.

§ 1° Ao receber o relatdrio e tomar ciéncia da irregularidade ou da
ilegalidade, o controlador da UCCI devera comunicar ao Chefe do Executivo,
através do devido relatorio circunstanciado;

§ 2° O controlador da UCCI devera propor providéncias que
poderao ser adotadas para:

a) corrigir a ilegalidade ou irregularidade;

b) ressarcir o eventual dano causado ao erario;

c) definir os procedimentos a serem adotados para que ndo mais
ocorra fato semelhante.

CAPITULO VI
DOS RELATORIOS DAS ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 11. Trimestralmente o controlador da UCCI encaminhara ao
Chefe do Executivo, relatério das atividades desenvolvidas no periodo pelo
Sistema de Controle Interno, indicando os procedimentos realizados, os fatos
apurados e as propostas de melhorias e aperfeigoamentos.

CAPITULO VIl
DOS SERVIDORES INTEGRANTES DA UNIDADE CENTRAL DE
CONTROLE INTERNO

Art. 12. O Controlador da UCCI sera remunerado nos termos do
que prevé o anexo Xl da lei complementar n° 93/2012, com vencimentos a
base do CCD.

Art. 13. Os demais servidores integrantes da UCCI receberéo a
Funcdo Gratificada IV, prevista na letra “d”, do paragrafo unico, do artigo 54
da lei complementar n. 93/2012.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE
CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Art. 14. Sao garantidos aos servidores integrantes da UCCI:

| —independéncia profissional para o desempenho das atividades
previstas na legislagdo em vigor;

Il — acesso a quaisquer documentos, informagées e bancos de
dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das suas fungdes;

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagédo dos integrantes do Sistema de
Controle Interno no desempenho de suas funcdes, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° O servidor integrante da UCCI devera guardar sigilo sobre
dados e informacdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em
decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-as, exclusivamente para
a elaboragdo de relatérios e eventuais pareceres.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 15. Fica revogado o item VIl do artigo 3° da Lei Complementar
n. 93/2012.
Art. 16. Fica revogado o item XXI do artigo 15 da Lei Complementar
n. 93/2012.
Art. 17. No Anexo XlII, da Lei Complementar n. 93/2012, no quadro
dos cargos de provimento em comissdo, no que tange a denominagao e
vencimentos correspondentes ao cargo do agente politico responsavel pela
Controladoria, passam a vigorar com a seguinte redagao:
“(...)
Quantidade | Denominacgédo | Lotagdo | CHS
01 Controlador CTR
(...)". (NR)
Art. 18. Esta lei complementar entra em vigor na data da sua
publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario

Requisitos | Vencimentos
CCD

Bertioga, 25 de julho de 2014. (PA n. 5239/2014)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETOS

RERRATIFICAGAO DE DECRETO
DECRETO N. 2.187, DE 18 DE JULHO DE 2014.

Dispoe sobre a composi¢do do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educagédo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag@o — FUNDEB para o biénio 2014/2016.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que Ihes sao conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, da Lei Municipal n.
784, de 12 de setembro de 2007 e a indicagdo dos membros para compor
o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagéo — FUNDEB,

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto ficam nomeados para compor o Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacgao Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educagao — FUNDEB para o biénio, nos termos do artigo 2°, da Lei Municipal
n. 784, de 12 de setembro de 2007, os seguintes membros.

| — representantes do Poder Executivo:

1. Daniel Liberato, titular;

1.1. Luiz Carlos Cortez, suplente;

2. Marcos Ferreira de Oliveira, titular;

2.1. Humberto do Nascimento dos Santos, suplente.

Il — representantes dos Professores da Educagéo Béasica Publica:

1. Silvia Rodrigues Mascarenhas Ganzaga, titular;

1.1. Jéssica Lima Mota, suplente.

Il — representantes dos Diretores da Educagéo Basica Publica:

1. Jodo Antonio Rodrigues de Oliveira, titular;

1.1.Celso Antonio S Cruz, suplente.

IV — representantes dos servidores Técnico-Administrativos das
Escolas Basicas Publicas:

1. Eunice Batista dos Santos, titular;

1.1. Elaine Maria de Souza Paido, suplente.

V —representantes dos Pais de alunos das Escolas Basicas Publicas:

1. Maria dos Passos Silva, titular;

1.1. Edneia Rosa Jorge, suplente;

2. Luiz Carlos Bispo dos Santos, titular;

2.1. Eliezer Oliveira Silva, suplente.

VI - representantes dos Estudantes da Educacéo Basica Publica:

1. Cristiano Alexandre Pereira, titular;

1.1. José Carlos de Jesus, suplente;

2. Marcus Vinicius Feitosa Bueno, titular;

2.2. Sidney Santos Camilo, suplente.

VIl — representantes do Conselho Municipal de Educacéo:

1. Julio de Souza Neto, titular;

1.1. José Martins Filho, suplente.

VIII — representantes do Conselho Tutelar de Bertioga:

1. Mariana Santos Sousa, titular;

1.1. Maria Aparecida Batista Matos de Oliveira, suplente.

IX — representantes da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB:

1. Ana Claudia de Oliveira, titular;

1.1. Suely Hatsuko Takata Kurihara, suplente.

Art. 2° O Presidente e o vice-presidente do FUNDEB ser3o eleitos
pelos Conselheiros na forma do art. 6° da Lei n. 784/07.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2014. (PA n.3312/2012)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.192, DE 29 DE JULHO DE 2014

Convénio que entre si fazem o Municipio de Bertioga e o Banco
Bradesco S.A. para concessdo de empréstimo e financiamento através
de consignagao em folha de pagamento.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO que o Banco Bradesco S.A., por seus
representantes legais apresentaram pedido de credenciamento para a
concessdo de empréstimo em consignagdo em folha de pagamento aos
servidores publicos do Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO que a proposta se faz interessante e
proporcionara aos servidores publicos municipais oportunidade de melhor
escolha entre as taxas de juros vigentes no mercado;

CONSIDERANDO que a Acéo Direta de Inconstitucionalidade
n. 142.414-0/6 foi julgada parcialmente procedente, para declarar a
inconstitucionalidade do inciso XVIII, do artigo 12, da Lei Organica do Municipio
de Bertioga, que exigia autorizacéo legislativa para a celebragédo de convénios,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aprovado as definigdes do Convénio
entre o Municipio de Bertioga e o Banco Bradesco S.A., visando a concesséo
de empréstimo e financiamento através de consignacdo em folha de
pagamento aos servidores publicos do Municipio.

Art. 2° O presente Convénio reger-se-a nos termos da legislacéo
vigente e demais regras estabelecidas no Termo de Convénio anexo, parte
integrante deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Bertioga, 29 de julho de 2014. (PA n. 597/2012)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

MINUTA TERMO DE CONVENIADO

O Municipio de Bertioga e o Banco Bradesco S.A. firmam o presente
Convénio para concessdo de empréstimo e financiamento através de
consignagao em folha de pagamento.

O Municipio de Bertioga, com sede Administrativa @ Rua Luiz
Pereira de Campos, n. 901, Vila Itapanhau, Bertioga/SP, inscrita no CNPJ/
MF sob o n. 68.020.916/0001-47, neste ato representado por seu Prefeito
José Mauro Dedemo Orlandini, doravante denominada CONVENIADO,
e o Banco Bradesco S/A, com sede na Cidade de Deus, s/n, Osasco/
SP - CEP: 06029-900, CNPJ/MF n. 60.746.948/0001-12, representada
por seus procuradores legais que assinam no final deste instrumento,
doravante designado BRADESCO, resolvem celebrar o presente Convénio
para Concessao de Empréstimo e Financiamento Consignado em Folha de
Pagamento (Conveniado), mediante as seguintes clausulas e condicdes:

12 De acordo com as condigdes estabelecidas neste Conveniado,
o Bradesco podera conceder empréstimos e financiamentos a servidores do
Conveniado por este qualificado, aqui denominados Devedores, mediante:

| — celebragdo de Contratos e de Cédulas de Crédito Bancario de
empréstimos e financiamentos especificos;

Il — garantia de consignagédo em Folha de Pagamento, com
observancia da margem consignavel permitida;

Il — atendimento das exigéncias impostas pela politica de
concessao de crédito do Bradesco; e

IV — preenchimento das demais condigbes estabelecidas neste
Conveniado.

22 O somatorio das prestacbes mensais, referentes aos
empréstimos e financiamentos concedidos na modalidade objeto deste
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Conveniado pelo Bradesco, ndo podera exceder o percentual de 30% (trinta
por cento) da remuneragéo disponivel dos Devedores do Conveniado, salvo
disposicéo legal em contrario.

Paragrafo unico. Os descontos das prestagcdes dos empréstimos
e financiamentos concedidos e autorizados pelos Devedores terdo preferéncia
sobre outros descontos da mesma natureza que venham a ser autorizados
posteriormente, salvo disposigéo legal em contrario.

32 O Conveniado obriga-se a prestar ao Bradesco, mediante
solicitagdo formal dos Devedores, as informagdes necessarias para a
contratagdo da operagdo de empréstimo e financiamento, por escrito ou por
meio eletronico certificado, inclusive:

| — o total ja consignado em operacdes preexistentes; e

Il — as demais informagdes necessarias para o calculo da margem
disponivel para a consignagéo.

Paragrafo Gnico. O Conveniado assume inteira responsabilidade
pela veracidade das informacdes prestadas, pela retengéo dos valores devidos
pelos seus Devedores, bem como pelo repasse das importancias consignadas
ao Bradesco.

42 O Bradesco efetivara a contratagdo de empréstimos e
financiamentos com os Devedores do Conveniado desde que obedecidos,
cumulativamente, aos seguintes requisitos e exigéncias:

a) sejam absolutamente capazes e com idade igual ou superior a
18 (dezoito) anos ou emancipados na forma da lei;

b) tenham estabelecido vinculo empregaticio com o Conveniado
ha no minimo 06 (seis) meses;

c) preencham os requisitos relacionados a andlise e concessao
de crédito.

Paragrafo unico. A perfeita formalizacdo dos Contratos e das
Cédulas de Crédito Bancario de empréstimos ou financiamentos ocorrera
apos atendidas todas as exigéncias comerciais vigentes, inclusive analise de
crédito.

52 Caso os Devedores tenham sido contratados pelo Conveniado
por prazo determinado, segundo a legislagao vigente, o prazo de vigéncia
dos Contratos e das Cédulas de Crédito Bancario de empréstimos ou
financiamentos ndo poderdo ultrapassar aquele estabelecido para o término
dos respectivos Contratos de Trabalho.

62 O Bradesco liberara os créditos somente apos a devida
validacdo e autorizagdo da margem consignavel por parte do Conveniado.
Para tanto, o Bradesco encaminhara 02 (duas) vias da Autorizagdo para
Consignagao em Folha — Orgéo Publico, as quais deverdo ser devidamente
assinadas pelos Devedores, ou autorizadas por meio eletrénico, outorgando
ao Conveniado, em carater irrevogavel e irretratavel, autorizagéo para a
consignagéo das prestagdes contratadas em Folha de Pagamento, além da
confirmagéo do empregador quanto a possibilidade de retengdo da margem
consignavel, devendo uma das vias ser devolvida ao Bradesco no momento
da assinatura do Contrato e da Cédula de Crédito Bancario de empréstimo
ou financiamento.

Paragrafo unico. A autorizacdo tratada no “caput” desta clausula,
somente podera ser cancelada mediante prévia aquiescéncia por escrito do
Bradesco e dos Devedores, através do Requerimento de Cancelamento de
Consignacéo em Folha.

72 Apenas ap6s aprovada a proposta para a concessao do crédito
pelo Bradesco, formalizados os Contratos e as Cédulas de Crédito Bancario
de empréstimos ou financiamentos com os Devedores e demais instrumentos
essenciais a concretizagdo da operagdo, bem como atendidas todas as
demais exigéncias mencionadas neste Conveniado, o Bradesco creditara
os valores deferidos nas Contas-Correntes e agéncias que os Devedores
indicarem, desde que sejam de suas proprias titularidades. Em se tratando
de operagéo de financiamento, o valor deferido sera creditado na Conta-
Corrente do empregado ou diretamente na conta do vendedor ou prestador
do servigo que tenha realizado a venda ou a prestacéo do servigo financiada
pelo empregado.

Paragrafo unico. As liberagdes dos empréstimos e financiamentos
serdo efetivadas por meio de depésito em Conta-Corrente, DOC, TED, Cheque
Administrativo ou por qualquer outra forma a critério dos Devedores, apds
atendidas as exigéncias mencionadas no presente Conveniado.

82 O Conveniado obriga-se a averbar as consignagdes das
prestagdes cobradas dos Devedores na Folha de Pagamento correspondente,
durante a vigéncia do presente Conveniado e até a liquidagao de todos os
empréstimos e financiamentos dele decorrentes.

Paragrafo unico. O Conveniado sera responsavel pela
consignagao dos valores relativos a cada parcela do Contrato e da Cédula de
Crédito Bancario de empréstimo ou financiamento, diretamente na Folha de
Pagamento por ele processado, bem como pelo repasse do valor das parcelas
confirmadas ao Bradesco até o dia , mediante:

a) crédito a ser efetuado diretamente na Conta-Corrente titulada
pelo Conveniado mencionada no item 1I-2 do Preadmbulo, ou;

b) crédito a ser efetuado pelo Conveniado em conta a ser indicada
pelo Bradesco.

92 Na hipétese de entrada em gozo de beneficio previdenciario
temporario pelos Devedores, com suspensdo do pagamento de suas
remuneragdes por parte do Conveniado, cessa a obrigacédo deste de efetuar
a reteng@o e o repasse dos valores relativos as parcelas ao Bradesco, até o
retorno dos respectivos Devedores.

Paragrafo Unico. O Conveniado obriga-se a informar ao Bradesco
aocorréncia da hipétese acima aludida em até 48 (quarenta e oito) horas apds
o evento.

10. O Bradesco se compromete a enviar ao Conveniado, relagao
dos dados necessarios a averbacéo e ao processamento das parcelas dos
empréstimos e financiamentos concedidos na respectiva Folha de Pagamento
dos Devedores para consignagao no més, até o dia de cada més,
seja por meio de arquivo eletrénico ou relatério.

Paragrafo Unico. O Conveniado, apds a conferéncia dos dados
contidos na relagéo para consignagao dos valores no més, encaminhara ao
Bradesco, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apos o fechamento
da Folha de Pagamento, o arquivo retorno ou a segunda via do relatério
devidamente rubricada, confirmando ou n&o as consignagdes, bem como as
justificativas da ndo consignagéo.

11. Em ocorrendo o desligamento, a transferéncia, a suspensao
ou a rescisdo do vinculo entre os Devedores e o Conveniado, este devera
comunicar o Bradesco em até 72 (setenta e duas) horas apoés a ocorréncia
do fato.

12. Havendo o adiantamento da data do pagamento salarial
devido pelo Conveniado ao seu servidor em razdo de férias ou demais
circunstancias previstas na legislagdo em vigor, o desconto devido por forga
deste Convénio e do Contrato e da Cédula de Crédito Bancario de empréstimo
ou de financiamento firmado com o Bradesco, também se processara naquela
mesma data, devendo ser repassado conforme definido na Clausula Oitava.

13. Ocorrendo o descumprimento, por parte do Conveniado, de
qualquer clausula ou condigao estipulada no presente Convénio, notadamente
as referentes a regularidade e a exatiddo dos recolhimentos a serem por ele
efetuados, o Bradesco suspendera automaticamente, sem prejuizo de outras
medidas legais cabiveis, a concessao de novos empréstimos e financiamentos
aos Devedores, ficando o restabelecimento dessa concesséo a critério do
Bradesco, apds a regularizagao da inadimpléncia.

14. Fica expressamente estabelecido que a abstengao do exercicio
ou tolerancia, por parte do Bradesco, de quaisquer direitos e faculdades que
Ihe assistam por forca do presente Convénio, ou a sua concordancia com
qualquer atraso ou inadimplemento das obrigagdes do Conveniado, ndo
afetarao esses direitos e/ou faculdades, bem como ndo constituira novagédo
ou renuncia, que poderao ser exercidos a qualquer tempo, a exclusivo critério
do Bradesco.

15. O Bradesco e o Conveniado nédo poderdo ceder ou transferir,
total ou parcialmente, a terceiros os direitos e obrigacdes decorrentes deste
Convénio, sem o prévio e expresso consentimento por escrito da outra parte.

16. O presente Convénio vigorara pelo prazo ,
a contar da data da assinatura, podendo, entretanto, ser resilido por qualquer
das partes e a qualquer tempo, sem direito a compensacdes ou indenizagdes,
mediante denuncia escrita com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia
contadas do recebimento do comunicado pela outra parte, o que implicara na
sustagao imediata do processamento dos Contratos e das Cédulas de Crédito
Bancario de empréstimos ou financiamentos ainda ndo celebrados, ficando
assegurada, entretanto, a continuagao do prazo de vigéncia das operacdes de
crédito ja efetivadas, bem como todos os direitos e as obrigagdes decorrentes,
até sua final liquidagéo.

Paragrafo Unico. Fica expressamente vedado as partes utilizar-se
dos termos deste Convénio, seja em divulgagao ou publicidade, sem prévia e
expressa autorizagdo da outra parte, podendo considerar o presente Convénio
automaticamente rescindido, além de responder, a parte infratora, pelas perdas
e danos que forem apuradas.

17. O Convénio podera ser rescindido, independentemente de
notificagcdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, caso o Bradesco ou o
Conveniado deixe de cumprir com quaisquer das obrigacdes assumidas, sem
prejuizo de responder também por todas as despesas, custas e honorarios
advocaticios.

18. O rompimento deste Convénio, seja qual for o motivo, ndo
prejudicara as consignagdes a serem efetuadas sobre a Folha de Pagamento
do Conveniado, nem no que tange aos descontos salariais que deverdo ser
processados por esse na forma contratada, até que se finde por completo
todos os empréstimos e financiamentos vigentes.

Paragrafo Unico. O rompimento atingira somente as operages
futuras pendentes de contratagdo nas datas de tais eventos, as quais ndo
serao concretizadas.

19. Todas as correspondéncias e notificages referentes a este
Convénio, sob pena de n&o surtirem efeito, deverao ser enviadas ao endereco

20. Eventuais inclusdes de outras clausulas, exclusdes ou
alteracdes das ja existentes, serdo consignadas em aditivo devidamente
assinado pelas partes, que passara a fazer parte integrante deste Convénio.

21. O Conveniado declara que nao esta sujeito a qualquer
normativo legal que regulamente os débitos em Folha de Pagamento de seus
servidores, de sorte a impedir a efetivacdo dos procedimentos estabelecidos
neste instrumento, bem como se compromete, se for o caso, a ndo permitir
a edicao de qualquer norma nesse sentido durante a vigéncia do presente
Convénio.

22. O Conveniado declara e garante que, durante a vigéncia deste
Convénio, ndo editara leis, decretos, resolugdes, portarias ou quaisquer outros
atos administrativos e normativos, que de qualquer forma venha a interferir e
disciplinar a relagéo juridica inerente dos Contratos e das Cédulas de Crédito

Bancario de empréstimos ou de financiamentos celebrados ou que vierem a
ser celebrados entre o Bradesco e os servidores publicos, decorrentes deste
Convénio, para todos os fins e efeitos de direito.

23. As partes declaram que tiveram prévio conhecimento de todas
as clausulas e condi¢des deste Convénio, concordando expressamente com
todos os seus termos.

24. O Banco Bradesco Financiamentos S.A., inscrito no
CNPJ n. 07.207.996/0001-50, a unico e exclusivo critério do Bradesco e
independentemente de qualquer comunicagdo, também podera realizar o
objeto deste Contrato e, nesta hipétese, sujeitar-se-a aos termos e condi¢cdes
nele estabelecidos, podendo realizar a concessao do crédito pessoal
consignado aos servidores do Conveniado, bem como contratar, administrar,
receber formularios, assinar documentos, enviar e receber arquivos com os
dados de cada empréstimo para consignacéo, receber os valores consignados,
realizar a cobranga de parcelas em atraso, dar quitagéo e resilir ou rescindir
este Contrato, e esse fato ndo ira afetar os direitos e obrigagdes das partes
ajustados neste Contrato.

25. As partes elegem o foro da Comarca do Conveniado para
dirimir quaisquer duvidas relativas a este Convénio, com expressa renuncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes firmam o
presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor juntamente com as 02 (duas)
testemunhas abaixo nomeadas.

Declaramos para os devidos fins que lemos, entendemos
e aceitamos todos os termos deste Convénio bem como acusamos o
recebimento de uma via do mesmo, devidamente preenchida e assinada.

Bertioga, datar.

Prefeito do Municipio de Bertioga
Banco Bradesco S.A.
Testemunhas:

Nome:
CPF/MF:

Nome:
CPF/MF:

DECRETO N. 2.193, DE 30 DE JULHO DE 2014

Oficializa a criagdo da EMEI — Escola Municipal de Educacgao Infantil
Oswaldo Justo.

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o término das obras do préprio municipal
construido no Bairro Vista Alegre para ser utilizada como Escola Municipal
de Educacgao Infantil — EMEI, com o fito de atender a demanda de criangas
dos Bairros Vista Alegre e Vista Linda, bem como os demais bairros vizinhos;

CONSIDERANDO que em meméria ao saudoso Oswaldo Justo,
ex-prefeito de Santos, notdrio estadista santista, e se consagrou por ter sido o
primeiro prefeito de Santos, apds a redemocratizacéo do pais e apds o ganho
da autonomia municipal;

CONSIDERANDO a efetiva vida publica de Oswaldo Justo, que
teve inicio ainda na década de 1950, quando se tornou suplente de vereador
no municipio de Santos,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica oficializada a criagdo da EMEI —
Escola Municipal de Educacgao Infantil Oswaldo Justo, localizada na Av.
Engenheiro Eduardo C. da Costa Jr., esquina com a Rua Alexandre Mariane,
s/n., no Bairro Vista Alegre — Bertioga/SP.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.194, DE 30 DE JULHO DE 2014
Substitui representante das Entidades dos Trabalhadores da Saude.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO o pleito do presidente do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Bertioga de substituir seus representes
do Conselho Municipal de Saude de Bertioga nomeados pelo Decreto n.
2054/2014,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se da nova redagéo a alinea “c”, do inciso
I, art. 1° do Decreto Municipal n. 2.054, de 17 de outubro de 2013, para
substituir e atualizar os representantes do Sindicato dos Servidores Publicos
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Municipais de Bertioga, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°(...)

()

Il — representantes de Entidades dos Trabalhadores da Saude:

()

¢) Sindicato dos Servidores publicos Municipais de Bertioga:

1. Silsan Araujo de Paula Sereno, titular;

2. Angélica Xavier Pereira, suplente.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2014

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 7279/2011 — Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga —
Contratada: Telefonica Brasil S.A (CNPJ n° 02.558.157/0001-62) — Objeto:
I Aditivo de contrato de execugéo da servigos de telecomunicagbes nas
modalidades de Servigo Telefonico Fixo Comutado — STFC e servigo
0800 nos termos das concessdes ortogadas pela Agéncia Nacional de
Telecomunicagées — ANATEL — Valor: R$ 77.000,00 — Data: 16/07/2014;

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagdo e Compras

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 3950/2014 — Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga —
Contratada: J.L.F. Estruturas de Eventos Ltda (CNPJ n°®09.453.751/0001-
38) — Objeto: Contratagdo de empresa especializada para organizagéo e
realizagao dos eventos turisticos: Festa Junina, Festa da Tainha e Festa
do Camardo na Moranga, no Municipio de Bertioga. — Valor Global: R$
279.200,00 (duzentos e setenta e nove mil e duzentos reais) - Prazo: até
08/09/2014 — Data: 13/06/2014;

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacdao e Compras

ATO DE HOMOLOGAGAO
PROC. N°. 2931/2014
PREGAO PRESENCIAL 35/2014

Usando das atribuigbes que me séo conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteracdes, homologo todo o procedimento realizado, para que produza
os efeitos legais o Pregdo Presencial 35/2014, que objetiva a aquisi¢do
de materiais de enfermagem destinados aos atendimentos de saude da
demanda municipal, adjudicado o anexo “a” as empresas: Polar Fix — Ind.
e Com. De Prod. Hosp. Ltda (CNPJ. n° 02.881.877/0001-64) o item 01,
com o valor unitario de R$ 18,57, item 02, com o valor unitario de R$ 27,25
e o item 03, com o valor unitario de R$ 48,40; Centrovale Solugdes Para
Saude Ltda (CNPJ: 53.611.125/0001-14) o item 04, com o valor unitario de
R$ 42,50 e o item 05, com o valor unitario de R$ 4,12; Cirurgica lzamed
Ltda (CNPJ: 12.967.916/0001-02) o item 06, com o valor unitario de R$
6,20 e o item 07, com o valor unitario de R$ 8,25; Cbs Medico Cientifica
Com. e Repr. Ltda (cnpj: 48.791.685/0001-68) o item 08, com o valor
unitario de R$ 9,48 e o anexo “b” as empresas: Centrovale Solucbes
Para Saude Ltda (cnpj: 53.611.125/0001-14) o item 01, com o valor
unitario de R$ 4,12; cirurgica izamed Itda (cnpj: 12.967.916/0001-02) o
item 02, com o valor unitario de R$ 6,20, o item 03, com o valor unitario
de R$ 8,25 e o item 28, com o valor unitario de R$ 4,98; Patricia Camarim
— Me (CNPJ: 06.282.624/0001-25) o item 04, com o valor unitario de R$
0,44, o item 05, com o valor unitario de R$ 0,46 e o item 06, com o valor
unitario de R$ 0,55; Quality Medical Comércio e Distribuidora Ltda (CNPJ.
n° 07.118.264/0001-93) o item 07, com o valor unitario de R$ 0,66, item
08, com o valor unitario de R$ 0,57, o item 09, com o valor unitéario de R$
0,56, o item 10, com o valor unitario de R$ 0,55, o item 11, com o valor
unitario de R$ 0,55, o item 12, com o valor unitario de R$ 0,62, o item
13, com o valor unitario de R$ 0,83, o item 17, com o valor unitario de
R$ 2,67, o item 27, com o valor unitario de R$ 3,18 e o item 31, com o
valor unitario de R$ 12,70; Cirurgica Fernandes Com. De Mat. Cir. Hosp.
Soc. Ltda (CNPJ: 61.418.042/0001-31), o item 14, com o valor unitario
de R$ 2,22, o item 15, com o valor unitario de R$ 2,22, o item 19, com
o valor unitario de R$ 1,54, o item 20, com o valor unitario de R$ 0,18, o
item 21, com o valor unitario de R$ 0,84, o item 24, com o valor unitario
de R$ 2,45, o item 26, com o valor unitario de R$ 0,57, o item 29, com

o valor unitario de R$ 0,50 e o item 30, com o valor unitario de R$ 0,50;
Cbs Medico Cientifica Com. e Repr. Ltda (CNPJ: 48.791.685/0001-68) o
item 16, com o valor unitario de R$ 0,71, o item 18, com o valor unitario
de R$ 3,98 e o item 23, com o valor unitario de R$ 2,05; Vital Hospitalar
Com. Ltda (CNPJ n°® 61.610.283/0001-88) o item 22, com o valor unitario
de R$ 0,99 e a empresa Crismed Comercial Hospitalar Ltda (CNPJ. n°
04.192.876/0001-38) o item 25, com o valor unitario de R$ 0,94, resultando
no valor total de R$ 68.793,75 (sessenta e oito mil, setecentos e noventa
e trés reais e setenta e cinco centavos).

Bertioga, 01 de agosto de 2014

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PROC. N°. 2930/2014
PREGAO PRESENCIAL 36/2014

Usando das atribuigdes que me sdo conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteracdes, homologo todo o procedimento realizado, para que produza
os efeitos legais o Pregéo Presencial 36/2014, que objetiva a aquisi¢do de
SOROS destinados ao atendimento da demanda municipal, adjudicado as
empresas: Crismed Comercial Hospitalar Ltda (CNPJ N° 04.192.876/0001-
38) o item:04 com o valor unitario de R$ 2,09; Quality Medical Com. e
Dist. de Medicamentos Ltda (CNPJ n° 07.118.264/0001-93), o item: 02
com o valor unitario de R$ 3,075; e Vital Hospitalar Com. Ltda (CNPJ n°
61.610.283/0001-88) o item: 01 com o valor unitario de R$ 1,75, item 03
com o valor unitario de R$ 2,41, item 05 com o valor unitario de R$ 2,50,
item 06 com o valor unitario de R$ 2,00 e o item 07 com o valor unitario
de R$ 2,45, resultando no valor global de R$ 54.844,00 (cinquenta e quatro
mil, oitocentos e quarenta e quatro reais).

Bertioga, 16 de julho de 2014

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIiPIO

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 28/2014
PROC. ADM. N°. 5710/2013

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alteragdes,
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos legais
o Pregao Presencial 28/2014, que tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada para implementagdo do sistema de seguranga e controle
integrado no paco municipal, cujo objeto foi adjudicado a empresa Euston
Automacgéo Seg e Sistemas Prediais (CNPJ n° 10.922.113/0001-06) com
valor global de R$ 661.676,73 (seiscentos e sessenta e um mil seiscentos
e setenta e seis reais e setenta e trés centavos).

Bertioga, 29 de julho de 2014

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 38/2014
Processo n°® 5372/2014

Objeto: aquisicéo de tonners e cartuchos de tinta para impressoras para atender
ademanda dos diversos setores da Prefeitura do Municipio, conforme solicitado
pela Secretaria de Administragao e Finangas, em conformidade com o descritivo
constante do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 13 de agosto de 2014 até as 9h00 horas .
Data abertura: 13 de agosto de 2014 as 9h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau
— Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial,
com critério de julgamento de menor preco por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereirade Campos, 901 Vila ltapanhat — Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo
e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.O Edital
estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 01 de agosto de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagdes e Compras

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 39/2014
Processo Cab. n°® 2928/2014

Objeto: aquisigdo de bases para mastros e cordas para hasteamento
de bandeiras para as unidades escolares, em atendimento ao solicitado
pela Secretaria de Educagdo, em conformidade com o descritivo
constante do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 13 de agosto de 2014 até as 14:00
horas .

Data abertura: 13 de agosto de 2014 as 14h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e
Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
— Vila Itapanhau — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data,
horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade
Pregéo Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das
13h30m as 15h30m.O Edital estara disponivel, no enderego acima e
através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 01 de agosto de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagées e Compras

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 40/2014
Processo n° 5291/2014

Objeto: fornecimento de cestas basicas destinadas aos municipes
em situagdo de baixa renda, pelo periodo de seis meses, conforme
solicitagdo do Fundo Social de Solidariedade do municipio, nos termos
constantes do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 14 de agosto de 2014 até as 09:00
horas .

Data abertura: 14 de agosto de 2014 as 09h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagédo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Vila Itapanhau — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data,
horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade
Pregéo Presencial, com critério de julgamento de menor prego do item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto
a Diretoria de Licitacdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das
13h30m as 15h30m.O Edital estara disponivel, no enderego acima e
através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 01 de agosto de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagbes e Compras

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 41/2014
Processo Cab. n® 4749/2014

Objeto: aquisicdo de luvas de procedimento e toucas de protetoras
para uso dos funcionarios dos Nucleos de Educacéo Infantil Municipal,
em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Educacédo do
municipio, constantes do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 14 de agosto de 2014 até as 14:00
horas .

Data abertura: 14 de agosto de 2014 as 14h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Vila Itapanhaul — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data,
horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade
Pregéo Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto
a Diretoria de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das
13h30m as 15h30m.O Edital estara disponivel, no enderego acima e
através do site www.bertioga.sp.gov.br

Bertioga, 01 de agosto de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagées e Compras
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2014
Processo Cab. n°® 4257/2014

Objeto: aquisicdo de luvas de procedimento e outros destinados aos
servicos ambulatoriais realizados nas Unidades Basicas de Saude,
em atendimento ao solicitado pela Secretaria de Saude do municipio,
constantes do Anexo | do presente Edital..

Data da entrega dos envelopes: 14 de agosto de 2014 até as 09:00 horas .
Data abertura: 14 de agosto de 2014 as 09h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagcdo e
Compras no Paco Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 —
Vila Itapanhal — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto a Diretoria
de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as
15h30m.O Edital estara disponivel, no endereco acima e através do site
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 01 de agosto de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 43/2014
Processo Cab. n°5275 /2014

Objeto: aquisi¢cdo de tubo de concreto para implantagdo de galerias de
drenagem e manutencdo do sistema existente, conforme descritivo
constante do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 15 de agosto de 2014 até as 09:00 horas .
Data abertura: 15 de agosto de 2014 as 09h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitacdo e
Compras no Paco Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 —
Vila Itapanhal — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto a Diretoria
de Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as
15h30m.O Edital estara disponivel, no endereco acima e através do site
www.bertioga.sp.gov.br, a contar de 05/08/2014.

Bertioga, 01 de agosto de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

ATO DE HOMOLOGAGAO
PROC. N°. 2152/2014
PREGAO PRESENCIAL 37/2014

Usando das atribuigbes que me séo conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteracdes, homologo todo o procedimento realizado, para que produza
os efeitos legais o Pregdo Presencial 37/2014, que objetiva a contratagéo
de empresa do ramo de engenharia elétrica especializada em lluminagao
Publica (IP) para instalacdo de 670 pontos de energia no municipio,
adjudicado a empresa Engeluz lluminacéo e Eletricidade Ltda (CNPJ N°
85.489.078/0001-74) o item com o valor global de R$ 328.328,39 (trezentos
e vinte e oito mil, trezentos e vinte e oito reais e trinta e nove centavos).

Bertioga, 01 de agosto de 2014

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIiPIO

EXTRATO DE TERMO DE PARCERIA 01/2014

Custo do Projeto: R$ 2.100.000,00 (DOIS MILHOES E CEM MIL REAIS)
Local de Realizagdo do Projeto: ESCOLAS MUNICIPAIS E OUTROS
PROPRIOS MUNICIPAIS

Data de assinatura do TP: 10/07/2014 Inicio do Projeto: 10/07/2014
Término: 09/01/2015

Objeto do Termo de Parceria (descrigdo sucinta do projeto): MUTUA
COOPERAGAO E APOIO A EXECUGAO DE PROJETO DE GESTAO E
IMPLANTAGAO DE POLITICA PUBLICA EDUCACIONAL

Nome da OSCIP: ASSOCIAGAO CIVIL CIDADANIA BRASIL - ACCB

Enderego: RUA NESTOR PESTANA, 125, 10° ANDAR, CJ. 103/104
Cidade: SAO PAULO UF: SP CEP: 01.033-010

Tel.: 11 3258-8981 Fax: 11 3258-8981 E-mail: marcoantonio@accb.org.br
Nome do responsavel pelo projeto: MARCO CESAR DE PAIVA AGA
Cargo / Fungéo: PRESIDENTE

IVAN DE CARVALHO
Presidente

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09
O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 272 de 29/07/2014

RESOLVE:

Instaurar SINDICANCIA, para apurar os fatos noticiados nos autos do
Processo Administrativo n. 4777/2014, com base legal no artigo 116 da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

PORTARIA N. 273 de 29/07/2014

RESOLVE:

Instaurar SINDICANCIA, para apurar os fatos noticiados nos autos do
Processo Administrativo n. 5521/2012, com base legal no artigo 116 da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario Interino de Administragao e Finangas

PORTARIA N. 274 de 30/07/2014

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de agosto de 2014, ZULEIKA MULLER
SERAFIM, Registro Funcional n. 4770, do cargo em comissao de DIRETORA
DE FINANCAS — DFI, com fundamento legal previsto no artigo 42, Il, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 275 de 30/07/2014

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 1° de agosto de 2014, HELCIO DE ANDRADE DIAS,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo em comissdo de CHEFE DE
SEGAO DE MANUTENGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS — SEMP, com
vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 276 de 31/07/2014

RESOLVE:

Instaurar SINDICANCIA, para apurar os fatos noticiados nos autos do
Processo Administrativo n. 9309/2013, com base legal no artigo 116 da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario Interino de Administragao e Finangas

PORTARIA N. 277 de 31/07/2014

RESOLVE:

Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do servidor
VINiCIO RONDINA, Motorista, Registro Funcional n. 106, com fundamento
legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995,

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 278 de 31/07/2014
RESOLVE:
NOMEAR, para compor a UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
os seguintes servidores:
| — Rosimaire Nascimento da Silva, Registro n. 117;

Il — Eunice de Moraes Bergamini, Registro n. 416;
Il — Glalber Silvino Hora, registro n. 2338.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 279 de 31/07/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 22 de maio de 2014,
a retribuigdo pecuniaria concedida ao servidor, MARCELO SALGADO
MARTINEZ, Fiscal, Registro Funcional n. 551, na forma do art. 2°, § 2°, da
Lei Municipal n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/2009.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 280, DE 31 DE JULHO DE 2014

Designa Equipe para execugao de acoes do Setor de Vigilancia
Sanitaria.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o disposto no art. 96, § 3° da Lei Estadual n.
10.083, de 23 de setembro de 1998 e a necessidade de se manter atualizado
uma Equipe para execugdo de agbes do Setor de Vigilancia Sanitaria no
Municipio de Bertioga,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, para atuarem na Equipe para execucéo de
acdes do Setor de Vigilancia Sanitaria, conforme o disposto no art. 11 e 12
da Lei n. 156/95, regulamentada pelo Decreto n. 197/96 e o disposto no art.
96 da Lei Estadual n. 10.083/98, os seguintes servidores:

| — Claudinei Moura Nehme, Diretor de Vigilancia a Saude, Registro
n. 227;

Il — Lucia Peres Guimaraes, Enfermeira, Registro n. 245;

Il — Patricia Xavier de Andrade Nehme, Técnica de Nutricéo,
Registro n. 74;

IV — Clovis Rasteli Junior, Fiscal, Registro n. 1956;

V — Wilson César Dionisio, Fiscal, Registro n. 2207;

VI — Renato Lozada Martins, Fiscal, Registro Funcional n. 176;

VIl —Marcelo Valido dos Santos, Auxiliar de Enfermagem, Registro
n. 378;

VIII — Anténio Carlos Rodrigues Barreto, Fiscal, Registro n. 999;

IX —Antdnio Sergio de Jesus, Auxiliar de Escritério, Registro n. 165;

X —Luiz Ant6nio Batista Simdes, Técnico Assistente, Registro n. 428.

Art. 2° Aos membros da equipe competira, entre outras agdes, fazer
cumprir as leis e regulamentos sanitarios, expedir termos, autos de infragdes e
impor penalidades na prevengao e controle do que possa comprometer a saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial a Portaria 21/2014.

Bertioga, 31 de julho de 2014. (PA n. 8089/2006)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 281 de 01/08/2014

RESOLVE:

EXONERAR, a partir desta data, ADELIA APARECIDA DO CARMO FARIAS
DOS SANTOS, Registro Funcional n. 4987, do cargo em comissdo de CHEFE
DE SEGAO DE ALTA COMPLEXIDADE - SALC, com fundamento legal
previsto no artigo 42, |, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

§ BERTIOGA

www.bertioga.sp.gov.br
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FOTOGRAFIA

Moradores revelam seus talentos

em saida fotografica

Iniciativa visa mostrar aos amantes da fotografia técnicas que ajudam na producao de uma
imagem de qualidade, como iluminacdo, enquadramento, abertura e velocidade

Primeira saida fotogrdfica realizada no Gltimo dia 20, com a participacéo de 15 pessoas

“Jamais pensei em fazer uma foto
tio linda assim” E o que disse Lenir
Neuhaus, ao clicar aimagem do nascer
do sol, as 6 horas, durante a primeira
saidafotogréficarealizadano ultimo dia
20, com a participagao de 15 pessoas,
do curso de fotografia ‘Percepcao do
Olhar), ministrado no més passado,
pelo fotdgrafo Du Zuppani, no Forte
Sao Jodo. Participaram pessoas da
Cidade e de municipios vizinhos.

A saida, uma ac¢io da Diretoria de
Comunicagio e Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura, ¢ coordenada
pela fotdgrafa Renata de Brito, da
Prefeitura de Bertioga, ¢ visa mostrar
aos amantes da fotografia técnicas que
ajudam na produgio de uma imagem
de qualidade, como iluminacio,
enquadramento, abertura e velocidade.

“Fotografar ¢ uma arte ¢ a nossa
proposta ¢ que cada aluno crie sua
identidade fotografica e passe a
observar melhor os locais por onde
anda, ou seja, olhar o mundo com
outros olhos”, diz Renata, lembrando

que a agio vem a0 encontro com a
proposta do ‘Revela Bertioga, que
¢ transformar a Cidade em destino
fotogrifico o ano todo, e despertar na
populagio o amor pela fotografia.

E foi assim com Lenir Neuhaus,
que se encantou com o mundo da
imagem. “Gostei muito de fotografar
e fiquei surpresa com a foto que fiz. Eu
tinha uma maquininha e resolvi fazer
o curso com o Du Zuppani. Depois
ganhei uma méquina melhor do meu
filho e fuialuta. Com os ensinamentos
do Zuppani e da Renata sei que vou
conseguir fazer muito mais. Penso
até em fazer mais cursos para me
aprimorar”, comemora Lenir.

O amor pela fotografia foi herdado
de seu pai, diz Haroldo Kalleder,
que também faz parte do grupo, que
segundo ele, j4 recebeu um nome, ou
seja, ‘Fotometrando. “Achei o curso
com o Zuppani maravilhoso. Por falta
de tempo, ndo pude me aperfeicoar
antes, mas agora estou tendo a
oportunidade de me dedicar mais.

Haroldo Kalleder

Leticia Luiz

F tudo muito bom e enriquecedor,
porque além de trocar experiéncias,
exercitamos nossa criatividade”, diz
Kalleder.

Na primeira saida fotogréfica, o
grupo fez imagens do nascer do sol
na Praia da Enseada (Centro), Forte
Sao Joao e Parque dos Tupiniquins,
inclusive com a participagio dabidloga
Mylene Lyra, que levou informagoes ao
grupo sobre a fauna e flora do Parque.
A saida foi finalizada com o grupo
fotografando a parte interna do Forte
Sa0 Jodo.

A préxima saida estd marcada para
o dia 17. De acordo com Renata de
Brito, naocasio, o grupo vai fotografar
o Forte Sio Jodo, do outro lado do
Canal de Bertioga. A programagao de
saidas podem ser conferidas pelo site
da Prefeitura (www.bertioga.sp.gov.
br ), pela pagina no facebook (www.
facebook.com/boasnoticiasbertioga)
e no Boletim Oficial do Municipio
(BOM). Mais informagoes também
no telefone 3319-8071.

Magna Fortunato



