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Queima de fogos e show musical animarão
a programação de Réveillon em Bertioga

Bertioga se prepara para festejar a chegada de
2010 com muita festa e animação. A programação,
promovida pela Secretaria de Turismo da Prefeitura de
Bertioga, acontecerá no palco montado na praia da
Enseada, no Centro, com ampla estrutura projetada, e
início previsto às 21 horas.

No local, músicas mecânicas em gêneros
variadas, apresentações de lambaeróbica e pole dance,
e distribuição de brindes, animarão o grande público,
munícipes e turistas que visitam a cidade nesta
temporada de verão.

A meia-noite, uma comemoração especial será
celebrada, pois após a contagem regressiva para a
chegada do Ano Novo acontecerá, nas proximidades do
Forte São João, um expressivo show pirotécnico, com a

Diversificadas ações farão milhares de pessoas se divertirem, dançarem e comemorarem a chegada de 2010 na areia da praia

queima de aproximadamente 700 quilos de fogos de
artifício, que durante quase 12 minutos iluminarão e
embelezarão o céu de Bertioga, saldando o início de
2010 com muita alegria.

Na sequência, já no clima de Ano Novo, acontece
o Show da Virada, com o Grupo Nuwance, com um
repertório que envolve a combinação perfeita entre
Pagode, MPB, Pop, Rap, dentre outros gêneros musicais,
que fará as milhares de pessoas presentes se divertirem,
dançarem e comemorarem a chegada de 2010 na areia
da praia de Bertioga.

Segundo o secretário de Turismo de Bertioga, a
Prefeitura preparou uma extensa programação que fará

parte das comemorações de Ano Novo. O objetivo é
oferecer aos munícipes e turistas a oportunidade de
comemorar a chegada de 2010 com muita festa, alegria
e segurança.

O secretário lembra ainda que, como são esperadas
cerca de 100 mil pessoas, apenas neste trecho da Praia da
Enseada, local onde acontecerá a programação para a
Virada do Ano, a segurança também será reforçada, visando
a manutenção da ordem e a paz entre os presentes.

O monitoramento será realizado por integrantes
das polícias Militar e Civil, além da participação do
contingente da Guarda Civil Municipal, para proporcionar
o bem estar de todos.

FOTO: RENATA BRITO
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POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2010 BERTPREV
1. INTRODUÇÃO
A presente política de investimentos estabelece os princípios e diretrizes que
devem reger os investimentos dos recursos em moeda corrente do Instituto,
com vistas a promover a segurança, liquidez e rentabilidade necessárias
para assegurar o equilíbrio entre seus ativos e passivos.
Os limites e critérios aqui apresentados estão fundamentados na Resolução
CMN nº 3.790, de 24 de setembro de 2009, legislação que estabelece,
quando da aprovação desta política de investimentos, as diretrizes de
aplicação dos recursos garantidores dos Regimes Próprios de Previdência
Social.
2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral
Definir a estratégia de alocação dos recursos entre os diversos segmentos
de aplicação e as respectivas carteiras de investimentos de acordo com o
perfil das obrigações do Instituto, tendo em vista a necessidade de busca e
manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial e os limites de diversificação e
concentração previstos na referida Legislação.
2.2 Objetivos Específicos
Buscar, através da aplicação dos recursos financeiros do Instituto, uma
rentabilidade equivalente à meta atuarial (INPC + 6% a.a);
Assegurar que os gestores, servidores do Instituto, participantes, beneficiários,
prestadores de serviços e órgãos reguladores tenham o claro entendimento
dos objetivos e restrições relativas ao investimento dos recursos financeiros;
Garantir transparência e ética no processo de investimento, o qual deve ser
feito seguindo diretrizes, normas e critérios definidos neste documento.
3. VIGÊNCIA
Esta política de investimento será válida para todo o ano de 2010, podendo
ocorrer durante este período, correções e alterações para adequar mudanças
na legislação aplicável, ou caso seja considerado necessário pelo Conselho
de Administração do Instituto.
4. MODELO DE GESTÃO
A gestão das aplicações dos recursos financeiros do Instituto será mista, ou
seja, parte da aplicação dos recursos poderá ser realizada pelo próprio
Instituto e parte por instituição financeira previamente selecionada, segundo
critérios definidos nesta política.
5. PROCESSO DE SELEÇÃO DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS
(GESTORES) E CORRETORAS DE VALORES MOBILIÁRIOS
O Instituto poderá adotar critérios para avaliação e seleção de fundos de
investimentos, observando as características e perfis de risco de cada

categoria do fundo perante a Resolução CMN 3.790.
As características abrangem, por exemplo, o tipo de mandato (política de
investimento do fundo), meta de rentabilidade e limite de exposição ao risco.
Cabe lembrar que os gestores de recursos e as corretoras de valores
deverão ser selecionados dentro do respectivo procedimento legal dos
Regimes Próprios de Previdência Social e devidamente registrados junto ao
Banco Central do Brasil, Comissão de Valores Mobiliários (CVM), Bovespa
e BM&F.
6. CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
6.1 Atribuições
A consultoria de investimentos terá a função de auxiliar o Instituto no
acompanhamento e monitoramento do desempenho, do risco de mercado e
do enquadramento das aplicações financeiras perante a Resolução 3.790.
6.2 Processo de Seleção
A contratação dos serviços de consultoria deverá levar em consideração
aspectos tais como: a experiência, especialização e idoneidade da empresa,
bem como o custo e a qualidade da prestação de serviços e, ainda, de
acordo com o artigo 22 da Resolução CMN 3.790, estar devidamente
habilitada na CVM como consultora de valores mobiliários.
7. DIRETRIZES PARA A ALOCAÇÃO DE RECURSOS:
7.1 Segmento de Renda Fixa
7.1.1 Benchmark
Para o segmento de renda fixa, o benchmark utilizado será a meta atuarial
(INPC +6% ao ano).
7.1.2 Ativos Elegíveis
Serão considerados ativos elegíveis para o segmento de renda fixa, os
títulos e valores mobiliários permitidos pela legislação vigente aplicável aos
RPPS.
Deverão ser observados os limites e categorias de fundos do segmento de
renda fixa definidos na Resolução 3.790/09.
No caso de operações realizadas no mercado secundário (compra e/ou
venda de títulos públicos) o Instituto deverá realizar o acompanhamento dos
preços e taxas praticados em tais operações e compará-los aos preços e
taxas utilizados como referência de mercado (ANDIMA e Tesouro Nacional).
7.2 Segmento de Renda Variável
7.2.1 Benchmark
Para o segmento de renda variável, o benchmark utilizado é o Ibovespa.
7.2.2 Ativos Elegíveis
Serão considerados ativos elegíveis para o segmento de renda variável, os títulos e
valores mobiliários permitidos pela legislação vigente aplicável aos RPPS.
Serão consideradas as categorias de fundos de renda variável definidos na
Resolução 3.790/09, observando o limite máximo de 30% do total dos
recursos do Instituto.
7.3 Segmento de Imóveis
O Instituto não realizará aplicação no segmento de imóveis.
7.4 Limites Gerais
As aplicações em títulos ou valores mobiliários de emissão de uma mesma
pessoa jurídica, de sua controladora, de entidade por ela direta ou indiretamente
controlada e de coligada ou quaisquer outras sociedades sob controle comum,
não podem exceder, no seu conjunto, 20% (vinte por cento) dos recursos
em moeda corrente do regime próprio de previdência social.
No caso de aplicações em títulos e valores mobiliários de emissão ou
coobrigação de instituição financeira ou de outra instituição autorizada a
funcionar pelo Banco Central do Brasil e dos depósitos de poupança, o total
de emissão, coobrigação ou responsabilidade de uma mesma instituição
não pode exceder 25% (vinte e cinco por cento) do patrimônio líquido da
emissora.
As aplicações em cotas de um mesmo fundo de investimento ou fundo de
investimento em cotas de fundos de investimento a que se referem o art. 6º,
inciso III, alíneas “a” e “b”, e art. 7º, inciso I da Resolução 3.790, não
podem exceder a 20% (vinte por cento) dos recursos em moeda corrente do
regime próprio de previdência social.
O total das aplicações do regime próprio de previdência social em um
mesmo fundo de investimento deverá representar, no máximo, 20% (vinte
por cento) do patrimônio líquido do fundo, exceto as aplicações previstas no
art. 6º, inciso III, alínea “b”, e art. 7º, inciso I; respectivamente fundos
previdenciários de renda fixa e de renda variável. Para os fundos
previdenciários, as aplicações não podem exceder a 25% (vinte e cinco por
cento) do patrimônio líquido do fundo de investimento.
7.5 Avaliação do cenário macroeconômico

A análise do cenário macroeconômico é fundamental para a definição da
estratégia de investimento dos recursos do RPPS. Dessa forma, o objetivo
e os limites de alocação estabelecidos nesta política de investimentos foram
elaborados tendo em vista as expectativas de inflação, de juros, de crescimento
do PIB e de câmbio, entre outras variáveis.
O cenário de mercado adotado apresentou as expectativas conforme Relatório
Focus do Banco Central emitido em 06/11/2009, conforme abaixo:

7.6 QUADRO DE ALOCAÇÕES

7.7 Risco de Mercado
O Instituto adotará o Value-at-Risk (VaR) para controle do risco de

mercado, utilizando os seguintes parâmetros para o cálculo do mesmo:
modelo não paramétrico, intervalo de confiança de 95% e horizonte de
tempo de 21 dias úteis.
Seguem abaixo os limites de VaR definidos por segmento:
Segmento de Renda Fixa: 1,75%;
Segmento de Renda Variável: 17,50%.
7.8 Risco de Crédito
Segue abaixo tabela com a lista de notas mínimas, consideradas como
baixo risco de crédito, aceitos pelo Instituto:

Sendo assim, para qualquer investimento que o Instituto vier a realizar em
caderneta de poupança e em fundos de direitos creditórios abertos e/ou
fechados, deverá atentar para os ratings acima estipulados de acordo com
cada uma das agências classificadoras de risco de crédito.
8. CONSIDERAÇÕES GERAIS
A Política de Investimentos do Instituto foi discutida e aprovada em 16/12/
2009, conforme ata da reunião do Conselho de Administração do Instituto.
As informações contidas na presente Política de Investimentos e suas
revisões deverão ser disponibilizadas pelo Instituto aos participantes, no
prazo de trinta dias, contados da data de sua aprovação.
A divulgação aos participantes será por meio eletrônico e impresso e publicação
no boletim oficial do município.
O gestor responsável pela aplicação dos recursos do Instituto é o Sr. Marco
Aurélio de Thommazo, CPF: 999754088-34, com certificação pela ANBID
com validade até 22/03/2012.

Bertioga, 16 de Dezembro de 2009.
Marco Aurélio de Thommazo

Presidente
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ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

A AETUB – ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES
TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA,
convoca todos os Associados ativos e quites com suas
obrigações sociais a participarem da ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINÁRIA, que será realizada no
dia 17 de Janeiro 2010 às 18 horas em 1ª chamada com
a presença de mais da metade dos associados ou, às
18:30h em 2ª chamada com qualquer número de
presentes. Local: Faculdade Bertioga (FABE), sito a
Avenida Manoel da Nóbrega 966 - Jardim Lido 11250-
000 nesta cidade. Os sócios deverão cumprir o Art. 4º
§ do presente Estatuto.
A serem deliberados os seguintes assuntos:
z Avaliação e aprovação das propostas para nova
contratação do transporte para os Associados da
A.E.T.U.B.
z Taxa associativa para 2010.

Bertioga, 28 de Dezembro 2009.
Mariana Santos Sousa

Presidente - AETUB

CONSELHO TUTELAR DE BERTIOGA

ESCALA DE PLANTÃO DO MÊS DE
JANEIRO DE 2010

z Sexta- feira, dia 01: Ivani - P1
z Sábado, dia 02: Bete - P1
z Domingo, dia  03: Mariza - P1
z Segunda- feira, dia 04: Eliane - P1 / Ivani
z Terça- feira, dia 05: Ester - P1 / Bete
z Quarta- feira, dia 06: Ivani - P1 / Mariza
z Quinta- feira, dia 07: bete - P1 / Eliane
z Sexta- feira, dia 08: Mariza - P1 / Ester
z Sábado, dia 09: Eliane - P1
z Domingo, dia 10: Ester - P1
z Segunda- feira, dia 11: Ivani - P1 / Mariza
z Terça- feira, dia 12: Bete - P1 / Eliane
z Quarta- feira, dia 13: Mariza - P1 / Ester
z Quinta- feira, dia 14: Eliane - P1 / Ivani
z Sexta- feira, dia 15: Ester - P1 / Bete
z Sábado, dia 16: Ivani - P1
z Domingo, dia 17: Bete - P1
z Segunda- feira, dia 18: Mariza P1 / Ester
z Terça- feira, dia 19:  Eliane - P1 / Ivani
z Quarta- feira, dia 20: Ester - P1 / Bete
z Quinta- feira, dia 21: Ivani - P1 / Mariza
z Sexta- feira, dia 22: Bete - P1 / Eliane
z Sábado, dia 23: Mariza - P1
z Domingo,dia  24: Eliane - P1
z Segunda- feira, dia 25: Ester - P1 / Bete
z Terça-feira, dia 26: Ivani - P1 / Mariza
z Quarta-feira, dia 27: Bete - P1 / Eliane
z Quinta-feira, dia 28: Mariza - P1 / Ester
z Sexta-feira, dia 29: Eliane - P1 / Ivani
z Sábado, dia 30: Ester - P1
z Domingo, dia 31: Ivani - P1

CELULAR PLANTÃO: 9784.1325

CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL013/2009
Faço público que após o prazo de 30 (trinta) dias a
contar da publicação do presente edital e em
conformidade com o artigo 14 e seus paragrafos da
Lei Municipal Nº. 716/06, serão exumados os restos
mortais existentes nas gavetas ou campas cujos
nomes e números vão abaixo relacionados, sendo os
despojos recolhidos ao ossuário comum do Cemitério
Municipal.

Com base na Lei 716/06 as gavetas de sepultamento
não são renováveis, podendo ser transferidos para
ossuário individual com ônus.
Com base na Lei 716/06, art. 17, os concessionários
de terrenos são obrigados a fazer serviços de limpeza
e as obras de conservação e reparos das carneiras,
túmulos e outros que estiverem contruídos ou forem
julgados necessário para a estética, segurança e
salubridade (higiêne) do cemitério.
O não cumprimento sujeita ao artigo 18 da Lei 716/06
que estipula multa de 50 a 1000 UFIBS em primeira
multa e em dobro na reincidência.

Júlio de Souza Neto
Chefe de Setor

COMUNICADO AO PÚBLICO
PLANTÃO DE 09/01/2010

Torno público que não se realizará plantão no dia 09
de janeiro de 2010, sábado, em razão da paralisação
do software de controle fiscal, necessária para
realização da inscrição em Dívida Ativa dos débitos
do exercício de 2009.

Bertioga, 30 de dezembro de 2009.
Ericson da Silva

Procurador Geral do Município

SETOR DE CEMITÉRIO SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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PREGÃO PRESENCIAL Nº. 26/09
Processo nº. 7760/09

HOMOLOGAÇÃO
Considerando ter decorrido o prazo recursal quanto a
decisão do Sr. Pregoeiro, homologo a licitação na
modalidade Pregão Presencial nº. 26/09, que tem como
objeto a locação de veículos, equipados com carrocerias
zero km e equipamentos rodoviários zero hora, sendo
que foi considerada como arrematante, para o lote 01, a
empresa Souza Ramos Comércio de Caminhões Ltda.,
com o valor global de R$ 84.960,00 (oitenta e quatro mil,
novecentos e sessenta reais) e para o Lote 02, a empresa
Itacolomy Administração de Bens Ltda., com o valor
global de R$ 83.000,00 (oitenta e três mil reais).
Bertioga, 30 de dezembro de 2.009.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 28/09
Processo nº. 8024/09

HOMOLOGAÇÃO
Considerando ter decorrido o prazo recursal quanto a
decisão do Sr. Pregoeiro, homologo a licitação na
modalidade Pregão Presencial nº. 28/09, que tem como
objeto o fornecimento de refeição aos Policiais da
Operação Verão 2009/2010, sendo que foi considerada
como arrematante a empresa Restaurante Bambuzal
Ltda., com o valor global de R$ 191.626,80 (cento e
noventa e um mil seiscentos e vinte e seis reais e
oitenta centavos).
Bertioga, 30 de dezembro de 2.009.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 02/09
Processo nº 5009/09

A Comissão de Licitação de Licitação para Serviços de
Engenharia comunica a quem possa interessar que a
licitação supracitada que tem como objeto a Construção
da EMEIF Chácara Vista Linda neste Município e
considerando ter decorrido o prazo recursal e não ter
havido interposição de recurso contra a decisão da
Comissão Licitante, que fica deliberada a abertura do
envelope nº 02 - “Proposta Comercial”, para o dia 05/
01/10, as 09h30m, na Seção de Licitação e Compras,
no Paço Municipal.
Bertioga, 30 de dezembro de 2009.
Arq. Urb. Gustavo Ramos Melo
Presidente da Comissão de Licitação para Serviços de
Engenharia

PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/10
Processo nº 7875/09

Objeto: Contratação de empresa para fornecimento de
merenda escolar, para atendimento a Secretaria de
Educação e Desenvolvimento Cultural
Processo nº.  7875/09.
Data da entrega dos envelopes: 14/01/2010 até as
09h20m.
Data abertura: 14/01/2010 às 09h30m.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Sala de
reuniões da Seção de Licitação e Compras no Paço
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 –
Vila Itapanhaú – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que,
na data, horário e local acima assinalados, fará realizar
licitação na modalidade Pregão Presencial, com critério
de julgamento de menor preço global.

SEÇÃO DE LICITAÇÃO E
COMPRAS

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte
reais).
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e
retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos 901 –
Vila Itapanhaú – Bertioga, junto à Seção de Licitação e
Compras – das 09h:00m às 11h30m e das  13h30m às
15h30m.
 A consulta do edital poderá ser feita no endereço acima
e através do site www.bertioga.sp.gov.br
Bertioga, 30 de dezembro de 2.009.
Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/10
Processo nº 7954/09

Objeto: Registro de Preço para aquisição de uniformes
escolares para atender a Secretaria de Educação e
Desenvolvimento Cultural
Processo nº.  7954/09.
Data da entrega dos envelopes: 19/01/2010 até as
09h20m.
Data abertura: 19/01/2010 às 09h30m.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Sala de
reuniões da Seção de Licitação e Compras no Paço
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 –
Vila Itapanhaú – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que,
na data, horário e local acima assinalados, fará realizar
licitação na modalidade Pregão Presencial, com critério
de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte
reais).
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e
retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos 901 –
Vila Itapanhaú – Bertioga, junto à Seção de Licitação e
Compras – das 09h:00m às 11h30m e das  13h30m às
15h30m.
 A consulta do edital poderá ser feita no endereço acima
e através do site www.bertioga.sp.gov.br
Bertioga, 30 de dezembro de 2.009.
Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

COMUNICADO/ESCLARECIMENTOS
Edital de Concorrência Nº 03/09

Em atendimento ao item 18.7 do Edital de Concorrência
nº 03/09, informamos que os esclarecimentos solicitados
pelos licitantes estão à disposição dos mesmos e a
quem possa interessar na Seção de Licitação e Compras,
situada na Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Vila
Itapanhaú, em Bertioga-SP, das 09 às 17 horas.
Comunicamos ainda que o inteiro teor dos referidos
esclarecimentos estão sendo encaminhados a todos os
licitantes que adquiriram o “caderno de licitação”.
Bertioga, 29 de dezembro de 2009.
Marcio Zitei da Silva
Chefe da Seção de Licitação e Compras

COMUNICADO
Tomada de preços nº 10/09

Proc. nº 5606/09
Comunicamos que na Tomada de Preços nº 10/09,
onde se licita a contratação de “empresa especializada
na prestação de serviços técnicos compreendidos por
Inventário Florestal e posteriormente elaboração de
Projeto de Recuperação de Escrube/Jundu)”, o Exmo.
Sr. Prefeito do Município, conhecendo dos recursos
interpostos, decidiu por INABILITAR a  licitante
BIOGERAR COGERAÇÃO DE ENERGIA LTDA. e
HABILITAR a licitante INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, AMBIENTAL,
CULTURAL E TECNOLÓGICO LÓTUS. Sem prejuízo

à interposição de eventual recurso contra a decisão
acima, fica desde logo designado o dia 21 de janeiro de
2010, às 09h30m, na Seção de Licitação e Compras,
sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Vila Itapanhaú,
em Bertioga, SP, para continuidade dos trabalhos, com
abertura dos Envelopes 02 e 03.
Bertioga, 29 de dezembro de 2009.
Marcio Zitei da Silva
Chefe da Seção de Licitação e Compras

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Proc. nº 7434/09

Em cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei nº 8666/
93 e posteriores alterações, ratifico, com fundamento no
art. 24, inc. XIII da mesma Lei, a dispensa de licitação
para contratação da Universidade Municipal de São
Caetano do Sul (CNPJ nº 44.392.215/0001-70) para,
juntamente com sua Coordenadoria de Apoio a
Instituições Públicas - CAIP/USCS, realizar por
“Concurso Público nº 01 de 2009”, para preenchimento
de cargos na área da Educação do Município, sem
ônus aos cofres públicos.
Bertioga, 29 de dezembro de 2.009.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE CONTRATO

Processo nº 1038/08 – Contratada: AN Engenharia e
Construções Ltda. (CNPJ nº 52.191.228/0001-00).
Objeto: Contratação de empresa para executar serviços
de reforma do Hospital Municipal de Bertioga. Prazo: 05
meses. Data: 30/11/09. Valor global: R$ 677.733,21.
Vencimento: 29/11/10.
Bertioga, 29 de dezembro de 2009
Marcio Zitei da Silva
Presidente da Comissão de Licitação e Compras

TERMOS ADITIVOS

Processo nº 6536/08 – Contratada: M Scharamm
Sistemas e Monitoramento - ME. (CNPJ nº 09.274.991/
0001-75). Objeto: II Prorrogação de contrato de
fornecimento e instalação de alarme com prestação de
serviços de monitoramento eletrônico em escolas. Prazo:
03 meses. Valor global: R$ 8.820,00. Data: 09/11/09.
Vencimento: 08/02/10.  Processo nº 3056/08 –
Contratada: DRA Consult Engenharia Ltda. (CNPJ nº
01.048.445/0001-04). Objeto: II Prorrogação do contrato
de prestação de serviços de elaboração de estudos
hidrológicos, bem como Projeto Executivo de Drenagem
e Aterro Hidráulico para a Recuperação Ambiental da
Área de Expansão Urbana do Município. Data: 30/11/
09. Prazo: 06 meses. Vencimento: 29/05/10.
Processo nº 6642/06 – Contratada: DCT Tecnologia e
Serviços Ltda. (CNPJ nº 05.776.879/001-81). Objeto:
III Prorrogação de contrato de permissão dos serviços
de engenharia de implantação, operação e controle
técnico dos serviços de Estacionamento Rotativo
Municipal para veículos automotores e similares, através
de sistemas eletrônicos. Data: 01/12/09. Prazo: 12 meses.
Vencimento: 01/12/10.
Processo nº 6088/09 – Contratado: Waldemar Bosak
(CPF/MF nº 33.495.718-49). Objeto: Locação do imóvel
situado à Rua Jorge Ferreira, 586 – Centro, Bertioga,
para abrigar creche da Secretaria de Educação. Data:
14/12/09. Prazo: 12 meses. Valor mensal: R$ 2.850,47.
Vencimento: 13/12/10. Processo nº 6425/07 –
Contratado: Napoleão Antonio Rodrigues Ayres (CPF/
MF nº 144.322.779-04). Objeto: I Prorrogação de contrato
de locação do imóvel situado à Rua João Batista de

Carvalho, 118, Vila Itapanhaú, Bertioga. Prazo: 12
meses. Data: 14/12/09. Valor mensal: R$ 1.850,00.
Vencimento: 14/12/10.
Bertioga, 29 de dezembro de 2009
Marcio Zitei da Silva
Chefe da Seção de Licitação e Compras

DECRETO N. 1.479, DE 28 DE DEZEMBRO DE
2009

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento
municipal no valor de R$ 647.700,00 (seiscentos e

quarenta e sete mil e setecentos reais).
O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Município de Bertioga, no uso
das atribuições que lhes são conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO a necessidade de remanejamento
de verbas no orçamento municipal de diversas
Secretarias para suprir despesas com pessoal civil,
bem como despesas com o abono concedido aos
servidores públicos municipais da carreira do magistério,
RESOLVE:
Art. 1º Abrir Crédito Adicional Suplementar no orçamento
municipal no valor total de R$ 647.700,00 (seiscentos e
quarenta e sete mil e setecentos reais), destinado a
adicionar recursos para as seguintes dotações
orçamentárias:

Art. 2º As despesas com abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto,
serão cobertas com recursos oriundos da anulação
parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 28 de
dezembro do corrente ano, revogadas as disposições
em contrário.

Bertioga, 28 de dezembro de 2009.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das
atribuições que lhe são conferidas por Lei, expede as
seguintes Portarias,

PORTARIA N. 509/2009 de 28/12/2009
Resolve:
Instaurar SINDICÂNCIA, com base legal no art. 116 da
Lei n. 129/95, para apurar os fatos noticiados nos

ATOS DO EXECUTIVO
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autos do Processo Administrativo n. 7526/09.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

PORTARIA N. 510/2009 de 30/12/2009
Resolve:
CONCEDER, a partir de 1º/01/2010, LICENÇA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, sem
vencimentos, por 02 (dois) anos, à servidora CLÁUDIA
MENDES DE SOUZA.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

PORTARIA N. 511/2009 de 30/12/2009
Resolve:
CONCEDER APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,
com proventos integrais, à Sra. ROSI MOREIRA SILVA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Consultório Dentário,
Nível 04A, fundamentada no art. 40, §§ 1º, I; 2º, 3º, 8º,
17 e 18, da Constituição Federal c/c art. 1º, § 1º da Lei
n. 10.887/04, com direitos e vantagens previstos na Lei
n. 129/95.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

PORTARIA N. 512/2009 de 30/12/2009
Resolve:
CONCEDER APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,
com proventos proporcionais, à Sra. EDITE ANGELO,
ocupante do cargo de Técnica em Raio X, Nível 08E,
fundamentada no art. 40, §§ 1º, I, primeira parte; 2º, 3º,
8º, 17 e 18, da CF c/c art. 1º, § 1º da Lei n. 10.887/04,
com direitos e vantagens previstos na Lei n. 129/95.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

PORTARIA N. 513/2009 de 30/12/2009
Resolve:
CONCEDER APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,
com proventos proporcionais, à Sra. MARIA DA
GRAÇA PINHEIRO LIMA DINIZ, ocupante do cargo
de Auxiliar de Escritório, Nível 06C, fundamentada no
art. 40, §§ 1º, I, primeira parte; 2º, 3º, 8º, 17 e 18, da
CF c/c art. 1º, § 1º da Lei n. 10.887/04, com direitos e
vantagens previstos na Lei Municipal n. 129/95.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

PORTARIA N. 514/2009 de 30/12/2009
Resolve:
PRORROGAR, a partir de 31/12/2009, a LICENÇA
PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES,
sem vencimentos, por mais 02 (dois) anos, à servidora
GEILSA KÁTIA SANTANA DOS SANTOS, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Professora de
Educação Básica I, com fundamento legal nos artigos
79 e 80, da Lei n. 129/95 e na Lei Complementar n. 55/
2007.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

PORTARIA N. 515/2009 de 30/12/2009
Resolve:
CONCEDER, a partir de 1º/01/2010, LICENÇA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, sem
vencimentos, por 02 (dois) anos, ao servidor CARLOS
ANTONIO JUNIOR, ocupante do cargo de Médico
Clínico Geral, com fundamento no art. 79, da Lei n. 129/
95.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

PORTARIA N. 516/2009 de 30/12/2009
Resolve:
NOMEAR, a partir desta data, para compor a
COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO

SELETIVO N. 04/2009, os seguintes servidores:
I – VANESSA PRADO SIGNORINI;
II – FABIANA TRINDADE BEATH;
III – ANDERSON PEREIRA SEIDEL;
IV – ROSANA PARADA;
V – WILMA ERDMANN B. ROMANI.
José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

RETIFICAÇÃO
Na publicação do Boletim Oficial do Município, Edição
n. 384, de 23/12/2009, às fls. 01, do Decreto n. 1.477,
de 22 de dezembro do corrente ano, e
Onde se lê no inciso I, alínea “c”, do art. 1º do Decreto
n. 1.477/09:
“Art. 1º (...)
I – Representantes dos usuários:
(...)
c) Sociedade Boracéia Bertioga:
1 - Leda Paula Bernarde, titular;
2 - Selma Ferreira Bispo, suplente;
(...)”
Leia-se:
“Art. 1º (...)
I – Representantes dos usuários:
(...)
c) OSCIP Boracéia Viva:
1 – Ermínio Araújo Aguiar, titular;
2 – Ubirajara Gonçalves de Lima, suplente;
(...)”

Bertioga, 29 de dezembro de 2009.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO
SELEÇÃO 001/09

A Associação Civil Cidadania Brasil – ACCB, na
pessoa de seu Diretor Executivo, convoca a Maria
Luiziani Fernandes Barros a comparecer no
escritório da ACCB em Bertioga, sito à Rua
Francisco Pinto n. 412, sala 04, esquina com Av.
Anchieta n. 1514, para compor as equipes de
trabalho do Programa Educação para Cidadania –
Educando através da Cultura e do Esporte.

Bertioga, 30 de dezembro de 2009.

ASSOCIAÇÃO CIVIL CIDADANIA BRASIL –
ACCB
Saulo Marcos de Almeida
Diretor Executivo

ASSOCIAÇÃO CIVIL
CIDADANIA BRASIL

LEIA O BOLETIM OFICIAL

TAMBÉM NA INTERNET
WWW.BERTIOGA.SP.GOV.BR

COMUNICADO
Em resposta ao panfleto confeccionado pela Associação da Federação dos Módulos da Riviera de São
Lourenço (AFEMORI), que está sendo distribuído pela cidade, principalmente na Riviera de São Lourenço, a
PREFEITURA DE BERTIOGA vem esclarecer que todos os itens nele mencionado estão sendo tratados pela
Municipalidade com responsabilidade e respeito ao cidadão. No que diz respeito aos ambulantes, a Prefeitura
de Bertioga, por meio da Vigilância Sanitária e da Diretoria de Abastecimento, realizou o curso de Manipulação
de Alimentos voltado para funcionários e proprietários desses e de outros estabelecimentos comerciais. Além
disso, tanto a Vigilância Sanitária quando a Diretoria de Trânsito, Diretoria de Abastecimento e os setores de
Fiscalização vêm agindo com muita seriedade para orientar o empresário sobre a higiene do comércio e coibir
as irregularidades. No entanto, vale ressaltar que todas as medidas são tomadas de forma orientativa e que a
fiscalização acontece diariamente.
O nosso Município conquistou o Selo Município Verde Azul, graças ao esforço que faz para cuidar do meio
ambiente. Uma administração democrática é feita de sugestões e críticas, somente desta forma o Poder Público
terá conhecimento das demandas para melhor gerenciar a cidade.
A Prefeitura de Bertioga informa que todos os departamentos estão de portas abertas para qualquer tipo de
reclamação ou denúncias formalizadas com responsabilidade.

Assessoria de Comunicação
Prefeitura de Bertioga
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Moradores e turistas elogiam primeiro

dia do Projeto Verão Azul 2010
Mais de cinco mil pessoas acompanharam o show na praia

O projeto Verão Azul 2010, promovido
pela Secretaria de Turismo da Prefeitura de
Bertioga começou agradando moradores e
turistas que acompanharam o primeiro dia
de apresentações na praia da Enseada, no
Centro da Cidade. O projeto prossegue até o
dia 28 de fevereiro, em parceria com a Rádio
Metropolitana e o Banco Santader. Cerca de
cinco mil pessoas assistiram ao show do
grupo de pagode Samprazer, com abertura
do grupo Kebra Cabeça.

O secretário de Turismo afirmou que
o objetivo do projeto é oferecer lazer para
todos os moradores e turistas que visitam a
Cidade. Ele lembrou que a programação
eclética foi uma sugestão entre a organização
dos eventos para agradar todos os gostos.

Além dos shows à noite, durante o dia,
a Prefeitura disponibiliza quadras esportivas
para prática de atividades. O prefeito esteve
no primeiro dia, e ficou contente com os
resultados. No meio do público, o prefeito
acompanhou o show do Samprazer.

Para a escrituraria Rosa Maria dos
Santos, que veio de Suzano, o show estava
perfeito para curtir com a família na praia. Ela
elogiou a presença da guarda municipal e
polícia militar. “Sempre venho para Bertioga,
e desta vez, a cidade oferece mais opções de
lazer. Estou adorando”.

Rosa Maria falou da interdição da
Mogi-Bertioga. “Só lamento que tenho que
dar um vota imensa para chegar até aqui,
mas não abro mão, fiz questão de vir”.

Na terça-feira (29), o secretário
Estadual dos Transportes, Mauro Arce,
juntamente com os prefeitos de Bertioga e
Mogi das Cruzes divulgou a abertura parcial
da rodovia, interditada desde o dia 8 de
dezembro, após um deslizamento.

Na rodovia será implantada a
operação descida a partir das 6 horas de
quinta-feira (31), até ao meio dia de sexta-
feira (1º). Nesse mesmo dia, a partir das 14
horas, começa a operação subida, que
prossegue até as 9 horas de segunda-feira
(4). A liberação é apenas para veículos leves,
ônibus e vans. O tráfego de caminhões
continua interditado.

Já Carlos Eduardo dos Santos mora
em Bertioga, e não enfrentou muitas
dificuldades para chegar ao evento. Santos
veio com toda a família do Jardim Indaiá, e já
afirmou que não perderá um  dia de show. “As
minhas filhas gostam muito dessa banda
(Samprazer), então as acompanho”.

A advogada Carla Regina, de São
Paulo, veio a Bertioga pela primeira vez, e fez
questão de deixar claro que voltará outras
vezes. Ela ficou hospedada no centro da
Cidade, e não perdeu nem um momento e
aproveitou todas as opções oferecidas pela
Prefeitura. “Não perdi um minuto, sai do hotel
e fiquei o dia inteiro na praia, e vou voltar.

Fã de carteirinha da Cidade, o
aposentado Dorival de Oliveira Souza, de
Guarulhos, afirmou que gostou muito da
programação que está sendo oferecida pela
Prefeitura. Ele lembrou que todo o ano vem
curtir “as férias” no Município, mas frisou que
este ano parece que será bem melhor. “Adotei
Bertioga minha cidade de férias, e mesmo
fora dessa época, sempre que posso venho
para aqui”.

PROGRAMAÇÃO

X Dia 31 de dezembro, quinta-feira
Show: Nuwance
A partir das 22h - Entrada gratuita.
X Dia 2 de janeiro
Show da Paz. Praça da Primavera, Jardim Rio da
Praia com shows, e participação da Orquestra dos
Sinos, da Unasp e premiação dos vencedores do
Concurso Marco da Paz. A partir das 14 horas
X Dia 3 de janeiro, domingo
Torneio da Paz. A partir das 19h - 8 times; 4 confrontos.
Categorias: principal, 2º quadro, veterano 33 e
quarentão.

X De 6 de janeiro a 6 de fevereiro
Campeonato de Beach Soccer
De segunda a quinta, das 17h às 23h
Categorias: sub 11, sub 15, sub 17 e sub 21; veterano
35; quarentão; feminino livre e principal
Inscrições gratuitas até 30 de dezembro no Ginásio
Municipal de Esportes (Rua Henrique Montez, s/nº -
Vila Itapanhaú.
X Dias 06, 13, 20 e 27 de janeiro, quartas-
feiras
Campeonato de Vôlei Adaptado (3ª idade)
Das 9h às 11h. Categorias: masculino e feminino
Equipes convidadas: São Vicente, Santos,
Cubatão, Unesp de Santos, Bertioga.
X Dias 09 e 10 de janeiro, sábado e
domingo
Regata BertVela de Verão. A partir das 9h.
Inscrição: 2 latas de leite em pó para o Fundo Social
de Solidariedade.
X Dia 09 de janeiro, sábado
Show: Planta e Raiz
A partir das 22h - Entrada gratuita.
X Dia 12 de janeiro, quinta-feira
Show: Renato Teixeira
A partir das 22h - Entrada gratuita.
X Dia 15 de janeiro, sexta-feira
Show: Araketu
A partir das 22h - Entrada gratuita.
X Dia 23 de janeiro, sábado
Show: Chimarruts
A partir das 22h - Entrada gratuita.

X Dia 29 de janeiro, sexta-feira
Show: Turma do Pagode
A partir das 22h - Entrada gratuita.
X Dia 30 de janeiro, sábado
Circuito Verão de Travessia (Canto do Indaiá). A
partir das 14h
Categorias:individual adulto masculino e feminino,
individual infantil (9 a 15 anos) e individual iniciante.
Inscrições: R$ 40,00, de 14/12 a 27/01, pela internet:
www.th5eventos.com.br e www.ativo.com
X Dia 06 de fevereiro, sábado
Circuito de Biathlon (Canto do Indaiá)
A partir das 14h
Categorias:individual adulto masculino e feminino,
individual infantil (9 a 15 anos) e individual iniciante
Inscrições: R$ 70,00 adulto e R$ 65,00 infantil, pela
internet:
www.th5eventos.com.br e www.ativo.com
X Dia 20 de fevereiro, sábado
Show: Natiruts
A partir das 22h - Entrada gratuita.
X Dia 27 de fevereiro, sábado
Show: Banda Cine
A partir das 22h - Entrada gratuita.

Atividades Culturais

X Casa da Cultura
(Av. Thomé de Souza, 130)
Fone: (13) 3317-4060 / 4560
Arte Nossa - Mostra permanente de arte e artesanato
local. Diariamente a partir das 10h.
X Música é cultura
Em parceria com o Sesc, há oito anos leva música de
qualidade à moradores e turistas. Todos os sábados,
das 20h às 21h.
X Cineclube Buriquioca
Traz sessões de cinema com programação variada,
entre documentários e longas.
Sexta e domingo a partir das 20h.
X Forte São João
(Avenida Vicente de Carvalho, s/n)
Fone: (13) 3317-4128
Primeira fortaleza militar construída em alvenaria no
país. Aberto à visitação todos os dias, das 9h às 17h.
X Parque dos Tupiniquins
(Avenida Vicente de Carvalho, s/n)
Fone: (13) 3317-4128
Fica no entorno do Forte São João. Aberto todos os
dias a partir das 8 horas. Aos sábados (18 horas) e
domingos (15 horas).

Público lotou o primeiro dia de show na Praia da Enseada
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