O prefeito de Bertioga assinou no
ultimo dia 1° de julho, no encerramento
do Seminario “A Crise como Fator de
Desenvolvimento’, promovido durante trés
dias no Municipio, o projeto de lei que visa
desburocratizar a construgdo civil na
Cidade. Antes de virar lei, a proposta
precisa ser votada pelos vereadores, em
duas discussdes, sancionada e publicada
no Boletim Oficial do Municipio (BOM). A
lei atendera apenas projetos de
residéncias tipo uni-habitacionais.

Com o isso, 0 alvara de construgao
que levava, em meédia, 60 dias para ser
expedido sera entregue na hora ao
profissional responsavel pela edificagao.
A proposta foi assinada pelo Chefe do
Executivo, junto com o secretario de
Servigos Urbanos, o presidente da
Associagao dos Engenheiros e Arquitetos
de Bertioga, Marcelo Godinho e o
presidente da Camara.

Com a aprovagao, os engenheiros
e arquitetos ndo terdo mais seus projetos
de obras uni-habitacionais sendo
submetidos & anélise dos técnicos da
Prefeitura antes da expedi¢do do alvara.
O documento sera emitido na hora em
que o profissional protocolar no setor
responsavel, ligado a Secretaria de
Servigos Urbanos.

O atual projeto de lei modifica a Lei
Municipal 316/1998, nos seus artigos 6°,
7°,12°, 23° e 26°, que institui o Codigo de
Obras e Edificagdes na Cidade. De acordo
com a nova redagéo, a analise do projeto
sera feita mediante requerimento instruido
com os seguintes documentos: copias: do
titulo de propriedade; espelho do IPTU e
ART, além de duas vias do memorial
construtivo; duas vias do projeto
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Alvara de construcao em Bertioga sera
expedido em menos de uma hora

Anuncio foi feito durante Seminario, mas validade de documento sera condicionada ao Licenciamento Ambiental

Foto: Renata de Brito

arquitetonico; duas vias do projeto do
sistema de tratamento de esgotos; termo
de abertura da caderneta de obras e o
memorial dos célculos de areas.

Com isso, o profissional ja sai da
Prefeitura com o alvara de construgao
aprovado pela municipalidade. Mas, vale
lembrar que a validade do documento sera
condicionada ao  Licenciamento
Ambiental, que devera ser providenciado
pelo profissional ou proprietario da obra
junto a Secretaria de Meio Ambiente.

Ainda de acordo com o novo projeto
de lei, o alvara sera expedido na hora
apenas para as residéncias tipo uni-
habitacional, incluindo reformas ou
ampliagao das existentes. Segundo a
proposta, esses projetos ndo precisarao
passar por anélises dos profissionais da
Prefeitura de Bertioga.

Vale ressaltar, ainda, que todos os
tramites para a aprovagdo da obra
continuaréo sendo feitos pelo municipio.
No entanto, o investidor nao precisara
esperar os tramites burocraticos para
iniciar a construgdo. E preciso dar
continuidade ao crescimento econémico
da Cidade.

Segundo o paréagrafo unico do
artigo 7°, caso a municipalidade constate
qualquer erro ou insuficiéncia na
documentagao apresentada, a obra devera
ser embargada e aplicada as sangdes
cabiveis, até que as irregularidades sejam
sanadas.

O prefeito, que sempre defendeu a
bandeira da desburocratizagao, acredita
que a Cidade tera um ganho significativo
com a mudanga da lei. As leis continuarao
sendo cumpridas pela municipalidade, mas
a Cidade n&o pode parar em fungao disso.

*

www.bertioga.sp.gov.br

Vigilancia Sanitaria inicia
Programa “Capacitando os
manipuladores de alimentos”

A Secretaria de Salide da Prefeitura de
Bertioga, por meio da Diretoria de Vigilancia e
Salde, iniciou na quinta-feira (2), o Programa
“Capacitando os Manipuladores de Alimentos”. O
objetivo & capacitar os profissionais que atua direta
ouindiretamente na manipulagéo dos alimentos na
Cidade. A meta é atender desde o proprietario do
estabelecimento até o empregado.

Até outubro, os técnicos da Vigilancia
Sanitaria dar&o orientagdes sobre a manipulago.
Neste mesmo més, comegaré efetivamente o
programa, com aulas voltadas ao setor. Apartir de
entdo, os empresarios que lidam com alimentos,
deverdo passar pelo curso de manipulagéo, no
qual irdo aprender, por exemplo, como implantar
as boas praticas. O curso tera carga horaria de cito
horas, e sera ministrado para profissionais de nivel
médio e universitario. Informagdes: (13) 3317-4732.

Musica é Cultura trara
Milena Miotto e Favio
Ramazzina

Milena Miotto e Fabio Ramazzina fardo
apresentagdo neste sabado (4), na Casa da
Cultura de Bertioga. No repertorio “De Bach
ao século XXI e amusica violonistica de Villa-
Lobos”. O show faz parte do projeto “MUsica
€ Cultura”, realizado pelo SESC Bertiogae a
Secretaria Municipal de Bertioga.

A programagao durante todo o més
de julho sera uma homenagem aos 50 anos
da morte do maestro Heitor Villa-Lobos. As
apresentagdes acontecem todos os sabados,
as 20 horas.Ja no proximo sabado (11), sera
avez do Quarteto da Camerata Paulista trazer
“Caminhos antes e depois de Villa-Lobos”.
A Casa da Cultura fica na Avenida Thomé de
Souza, 130 — Centro — Bertioga. Informagdes:
3317-4060.

03/07/2009, 21:38
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

O Presidente do Conselho Municipal de Educagéo -
CME, Mauricio Antonio Moreno de Oliveira convoca
o0s atuais conselheiros

o Ester Ponzoni Alves dos Santos — Corpo Docente
Municipal - Titular

o Eunice Batista dos Santos Seidel - Corpo Docente
Municipal - Titular

o Isabel Cristina Prieto dos Santos — Secretaria
Educagéo - Titular

« Jansen de Araujo Bilio - Secretaria Educagéo - Titular
o Tatiana Cristina Gomes Aralijo — Secretaria Educagéo
- Titular

o Tereza Horle - Instituigdes Ensino Privada — Colégio
Saber - Titular

A participarem da Reuni&o Extraordinéria do dia 06/07/
2009, as 14hs00 no Pago Municipal — Sala dos
Conselhos - junto & Secretaria Municipal de Educagéo.

Pauta

1. Discusséo e Ratificagéo da proposta aprovada,
por unanimidade, em Reuni&o Ordinaria de 01/04/
2009 que pautou amudanga da Representatividade
do CME;

2. Discussé&o e Aprovagéo da nova forma pela qual
sera definida a Presidéncia;

3. Despacho sobre os Itens 1 e 2 desta pauta junto
ao Processo 21.309/97 que trata originalmente sobre
a Regulamentagéo do Conselho Municipal de
Educagéo;

4. Worshop de planejamento preliminar visando a
realizag&o da | Conferéncia Municipal dos Conselhos
de Escola;

5. Outros assuntos de carater geral.

Mauricio Antonio Moreno de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de
Educagéo - CME

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

O presidente do C M I, convoca os conselheiros e
convida os interessados para a reunido Ordinaria a ser
realizada no dia 08 de julho de 2.009, &s 15:00h, na sala
dos conselhos.

EXPEDIENTE

Boletim Oficial do Municipio

Jornalista Responsavel:
Vanuzia Teixeira - MTB: 53.094

Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Vila Itapanhadl - Bertioga - CEP 11250-000
Telefone: 3319-8009
Tiragem: 5.000 exemplares

Impressdo: Gazeta SP - (11) 6954-6218
Rua Soldado José Leite da Silva, 256
Parque Novo Mundo - Sdo Paulo - SP
CEP 02190-000

Veiculo de imprensa oficial,autorizado
pela Lei Municipal n°® 128/95

As noticias relativas as atividades da
Camara Municipal sdo de responsabilidade
exclusiva do Poder Legislativo

Prefeitura do Municipio de
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Pauta:

1 - Leitura da ATAanterior;

2 - Debate sobre o projeto de lei para reformulagéo
de Lei 312/98;

3 - Definigao de data para a reunido sobre o centro
de integragéo do idoso de Bertioga e

4 - Assuntos Gerais.

Walter José de Santana
Presidente
SECRETARIA DE EDUCA(}AO E
DESENVOLVIMENTO CULTURAL
CONVOCAGAO

A prefeitura do Municipio de Bertioga, Estado de
Sao Paulo, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados para comparecerem no prazo de
03(trés) dias Uteis a contar da data desta publicagéo,
na segdo de Recursos Humanos, & Rua Luiz
Pereira de Campos, n° 901 - Vila ltapanhat -
Bertioga/SP, nos Horérios das 9h as 11 horas e
das 14h as 16 horas, munidos dos documentos
constantes do EDITAL DE ABERTURA.

Os candidatos que ndo comparecerem no periodo
acima designado, perdera a respectiva vaga,
chamando-se o subseqiiente da ordem de
classificagéo.

- Ajudante Geral
121 - Fabiola dos Santos Alves

- Auxiliar de Escritorio
70— Marcel Bittencourt de Oliveira Leite

- Inspetor de Alunos

100 — Meiri Moura Fernandes Carvalho
101 - Pricila de Carvalho Nunes

102 - Rodrigo do Rosério

Elaine M. de S. Paido
Chefe de Setor de Expediente

PORTARIA S.E. n° 08/2009

“Autoriza o funcionamento da Escola de
Educagéo Infantil do Colégio Objetivo
Unidade II.

Amer Jose Feres, Secretério de Educagéo e
Desenvolvimento Cultural, no uso de suas atribuigdes
que lhes séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a Comisséo para analise e
parecer constituida pela Portaria SE 07/09, apés analise
dos autos do Processo Administrativo 3802/09 contatou
que o Colégio Objetivo — Unidade Il - Educagéo Infantil
possui requisitos necessérios para o funcionamento.

RESOLVE:

Art. 1°: AUTORIZAR o funcionamento do Colégio
Objetivo — Unidade Il situada & Rua Maria de Lourdes
Fernandes Guedes n.° 110, Balneario Mogiano, Bertioga
- SP com o curso de Educagéo Infantil;

Art. 2°: A Secretaria de Educagéo e Desenvolvimento
Cultural de Bertioga, a qual seré jurisdicionada a referida
Unidade Escolar, zelar pelo fiel cumprimento das
obrigagdes assumidas em decorréncia desta Portaria.

Art. 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de julho de 2009.

Amer J. Feres
Secretaria de Educagao e Desenvolvimento
Cultural

SEGAO DE LICITAGAO E
COMPRAS
AVISO DE LICITAQAO

TOMADA DE PREGOS N°. 03/09
Processo n°. 1191/09

Tendo em vista a auséncia de licitantes, decidiu o Sr.
Pregoeiro agendar a referida Tomada de Pregos que tem
como objeto a contratagéo de empresa para prestagéo
de servigos de imobilizagéo gessada e procedimentos
bésicos de enfermagem para atender aos pacientes do
Hospital Municipal de Bertioga, para dia 21/07/09, sendo
que a entrega dos envelopes sera até as 09h20me a
abertura as 09h30m.

Bertioga, 01 de julho de 2009.

Marcio Zitei da Silva

Chefe da segéo de Licitagdo e Compras

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 02/09
Processo n°. 113/09

Tendo em vista que o referido Pregao, que tem como
objeto o fornecimento de kit laboratorial de bioquimica
com comodato de aparelho de bioquimica, para
atendimento ao Laboratorio do Hospital Municipal,
encontrava-se suspenso, decidiu o Sr. Pregoeiro
agendar para o dia 20/07/09, sendo que a entrega dos
envelopes seréa até as 09h30m e a abertura: 10h00m.
Bertioga, 01 de julho de 2009.

Marcio Zitei da Silva

Pregoeiro

HOMOLOGAGOES

PREGAO PRESENCIAL N°. 06/09
Processo n°. 552/09

Considerando ter decorrido o prazo recursal quanto a
deciséo do Sr. Pregoeiro, homologo a licitagéo, realizada
através da modalidade Pregéo Presencial n°. 06/09,
adjudicando o objeto licitado a Rotal Hospitalar Ltda.,
que ofertou o menor prego cujo valor global é de
R$19.440,00 (dezenove mil, quatrocentos e quarenta
reais), para fazer frente as despesas com aquisi¢ao de
camas hospitalares para uso no Hospital Municipal de
Bertioga.

Bertioga, 30 de junho de 2.009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

PREGAO PRESENCIAL N°. 11/09
Processo n°. 1713/09

Considerando ter decorrido o prazo recursal quanto a
decisao do Sr. Pregoeiro, homologo a licitag&o objeto do
Pregédo Presencial 11/09, que tem como objeto o
fornecimento de medicamentos para atendimentos as
necessidades do Centro de Salide Ill do Municipio de
Bertioga, adjudicando o objeto licitado as empresas:
CMM Com. de Mat. Médicos e Medicamentos Ltda. -
EPP, para os lotes 11, 14,22, 24, 25, 26 e 42 no valor
de R$ 3.011,55; Dupatri Hospitalar Com. Imp. Exp.
Ltda., para os lotes: 12, 16, 20, 33 e 35 no valor de R$
7.947,40; Pura Formula Farmécia de Manipulagéo Ltda.
—-ME, para os lotes: 03,07, 10, 13, 15, 18, 23, 27, 28,
29,31,34 e 37 novalor de R$ 49.914,50; Portal Ltda.,
para o lote: 38 no valor de R$ 112,50; Cirlrgica Sao
José Ltda., paraos lotes: 17,30 e 39 no valor de R$
9.457,78; Ativa Comercial Hospitalar Ltda., para os
lotes 01, 02, 06 e 08 no valor de R$ 2.240,00; Lumar
Comércio de Produtos Farmacéuticos Ltda., para os
lotes 04, 05, 09, 19, 21, 36, 41 e 43 no valor de R$
7.139,30; Crismed Comercial Hospitalar Ltda., para o
lote: 40 no valor de R$ 7.600,00 € Dakfilm Comercial
Ltda., paraolote 32 novalor de R$ 500,00, totalizando:
R$ 87.923,03.

% 03/07/2009, 21:38

Bertioga, 30 de junho de 2.009.
Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PREGAO PRESENCIAL N°. 13/09
Processo n°. 353/09

Considerando ter decorrido o prazo recursal quanto a
deciséo do Sr. Pregoeiro, homologo a licitagéo, realizada
através da modalidade Pregéo Presencial n°. 13/09,
adjudicando o objeto licitado @ empresa GHS Industria e
Servigos Ltda., que ofertou o menor prego cujo valor
global é de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), para
a contratagao de servigos de manuteng&o, limpeza e
analise fisico-quimica e bacteriolégica das piscinas
localizadas no Pago e Escolas Municipais.

Bertioga, 30 de junho de 2.009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE CONTRATO

Processo n°. 1533/09 - Contratado: Edelicio Santana
de Oliveira — ME (CNPJ n°. 47.792.429/000-22).
Objeto: Servigo de manutengéo preventiva e corretiva
de fogBes, para atender as necessidades da Unidade
Hospitalar Mista. Valor mensal: R$ 360,00. Data: 01/
06/09. Prazo: 12 meses. Vencimento: 01/06/10.
Processo n°. 690/09 — Contratado: Labinbraz Comercial
Ltda. (CNPJ n°. 73.008.682/0001-52). Processo n°.
2492/09 - Contratada: Associagao Cultural e
Educacional de Bertioga (CNPJ n°. 07.672.154/0001-
79). Objeto: Locagéo de sala para realizagéo de curso
de “Qualificagéo de Gestores da Educag&o”, com coffee
break . Prazo: dias 05, 09, 16, 23 e 30/05; 13, 20 e 27/
06; 11 e 18/07 ; e, 08, 15 € 22/08/09. Valor global: R$
3.000,00. Data: 04/05/09. Processo n°. 265/09 —
Contratado: L.A.M. de Souza Moura-ME (CNPJ n°.
05.480.268/0001-91). Objeto: Fornecimento de peixe
cagao congelado, cortado em cubos, para atender as
necessidades da Secretaria de A¢ao Social (Casas de
Apoio | e ). Prazo: 12 meses. Valor global: R$ 4.080,00.
Data: 08/05/09. Vencimento: 08/05/10. Processo n°.
3217/09 - Contratado: BEM Emergéncias Médicas Ltda.
(CNPJ n°. 02.970.430/0001-61). Objeto: Locagéo de
02 ambulancias de suporte basico, para atender as
necessidades de pronto atendimento durante a alta
temporada. Prazo: 90 dias. Valor global: R$ 15.968,00.
Data: 04/06/09. Vencimento: 04/09/09. Processo n°.
2798/09 - Contratado: Baltazar Pereira Martins — ME
(CNPJ n°. 10.697.031/0001-05). Objeto: Servigos de
manutengo fisico-quimica e operacional da agua das
piscinas das Casas de Apoio | e II. Valor global: R$
7.080,00. Prazo: 08 meses. Data: 22/05/09. Vencimento:
22/01/10. Processo n°. 690/09 — Contratado: Labinbraz
Comercial Ltda. (CNPJ n°. 73.008.682/0001-52).
Objeto: IIl Prorrogagéo de contrato de locagéo de
equipamento de bioquimica com fornecimento de kits de
reagentes, para atender as necessidades do Hospital
Municipal. Valor global: R$ 13.000,00. Data: 17/06/09.
Prazo: 60 dias. Vencimento: 17/08/09. Processo n°.
1075/09 - Contratado: Jailton Benedito dos Santos —
EPP (CNPJ n°. 72.692.981/0001-96). Objeto: Servigos
mecanicos e afins nos veiculos da frota municipal. Valor
global: R$ 67.108,00. Data: 05/06/09. Prazo: 30 dias.
Vencimento: 05/07/09. Processo n°. 1533/09 — Contratado:
Edelicio Santana de Oliveira — ME (CNPJ n°. 47.792.429/
0001-22). Objeto: Prestagéo de servigos de manutengéo
preventiva e corretiva de fogdes, para atender as necessidades
da Unidade Hospitalar Mista. \Valor global: R$4.320,00. data:
01/06/09. Prazo: 12 meses. Vencimento: 01/06/10.

TERMOS ADITIVOS

Processo n°. 7104/07 - Contratado: Eduardo da Costa
Pinto (CNPJ n°. 05.386.118/0001-13). Objeto: Il
Prorrogag&o de contrato de fornecimento de equipamento
de monitoramento eletrénico em escolas com prestagéo
de servigos de monitoramento 24 horas nas escolas
municipais. Valor global: R$ 13.176,00. Data: 18/05/09.
Prazo: 06 meses. Vencimento: 18/11/09. Processo n°.
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1395/09 — Contratado: Petrobras Distribuidora S.A.
(CNPJ n°. 34.274.233/0001-02). Objeto: | Prorrogagéo
de confrato do de fornecimento em regime de empreitada
por pre¢os unitarios de gasolina comum, éleo diesel e
derivados de petréleo, para abastecer os veiculos da
frota municipal. Valor global: R$ 210.000,00. Data: 02/
06/09. Prazo: 90 dias. Vencimento: 02/09/09. Processo
n°. 3056/08 — Contratado: DRA Consult Engenharia
Ltda. (CNPJ n°. 01.048.445/0001-04). Objeto: |
Prorrogag&o de contrato de prestagao de servigos de
elaboragao de estudos hidrologicos e hidraulicos, bem
como projeto executivo de drenagem e aterro hidraulico
para recuperagao ambiental de areas de expanséo
urbana do Municipio. Data: 27/05/09. Prazo: 06 meses.
Vencimento: 27/11/09. Processo n°. 4672/08 -
Contratado: Frubens Comércio e Servigos Ltda. (CNPJ
n°. 03.803.560/001-72). Objeto: Il Prorrogagéo de
contrato de prestagéo de servigos de manutengéo
preventiva e corretiva nos equipamentos instalados no
Hospital e Unidades Basicas de Saude. Valor global:
R$ 11.250,00. Data: 22/05/09. Prazo: 45 dias.
Vencimento: 07/07/09. Processo n°. 6641/06 —
Contratado: DCT Tecnologia e servigos Ltda. (CNPJ
n°. 05.776.879/0001-81). Objeto: Il Prorrogagao de
contrato de prestagéo de servigos especializado de
engenharia e disponibilizagéo de equipamentos de
software de sistema integrado de gestao de transito
através de compra de licenga de uso de software com
aplicativos e servigos, e software de sistema eletronico
de fiscalizagao de trénsito através de equipamentos do
tipo lombada eletronica. Valor global: R$ R$ 141.091,50.
Data: 18/07/09. Prazo: 09 meses a contar de 13/06/09.
Vencimento: 13/03/10. Processo n°. 8532/06 -
Contratado: Schiaveto Engenharia e Construgdes Ltda.
(CNPJn°. 03.088.953/0001-41). Objeto: Il Prorrogagéo
de contrato de execugao de obra de urbanizagéo da
Avenida Thomé de Souza, drenagem, pavimentagéo,
passeios, servigos de paisagismo e ciclovia no frecho

CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

ESCALA DE PLANTAO DO MES DE JULHO DE 2009

DOMINGO SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
01 02 03 04
Bete-PI Eliane-PI Ester-P| Mariza-Pl
Ester Mariza Ivani
05 06 07 08 09 10 11
Ivani-Pl Bete-PI Eliane-Pl Ester-PI Mariza-PI lvani-PI Bete-PI
Ester Mariza Ivani Eliane
12 13 14 15 16 17 18
Eliane-PI Ester-PI Mariza-Pl Ivani-PI Bete-PI Eliane-PI Ester-PI
Ivani Bete Eliane Ester Mariza
19 20 21 22 23 24 25
Mariza-Pl Ivani-PI Bete-Pl Eliane-Pl Bete-PI Eliane-PI Ester-PI
Eliane Ester Mariza Ester Mariza
26 27 28 29 30 K1l
Mariza Ivani-PI Bete-PI Eliane-PI Ester-PI Mariza-PI
Eliane Ester Mariza Ivani Bete

DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

Plantéo do Més de Julho de 2.009

do Jardim Vista Linda/Jardim Vista Alegre, no Municipio. 01 .fjul Drogaria Alecrim |Rua Dois, n° 860 - Loja 01 |Jd. Vicente de Carvalho Il | 3317-4487
I\D/Iaat?éila 7’2%?%;;?\7;06 meses. Viencimento: 17/12/09. 02fjul| Rede Farma 100 |Avenida 19 de Maio, n.° 259C Jardim Albatroz | 3317-4436
Chefe da Seg#o de Licitagio e Compras 03fjul|l Drogaria Belmar [Rua Renato José Arminante, n° 427  [Jardim Sao Rafael 3311-6381
04fjul{ Drogaria Milamar |Rodovia Rio Santos, n°623 - Saldo  |Balneario Mogiano 33121874
AVISO DE LICITAG A0 05/jul{ Drogaria Pag Menos |Avenida 19 de Maio, n.° 777 - Loja 03  [Jardim Albatroz 3317-2962
PREGAO PRESENCIAL N°. 15/09 06/jul Droga Master  [Rua Waldemar Costa Filho, n° 636 Jardim Indaia 3313-2263
Processo n°. 7853/08 07ful|  FarmaSilva  |Avenida Anchieta, n° 3.178 Vila Agad 3316-2745
QU%ES\;BJIE; do Ml:jniCipiOt dg 'I-D;]efﬁlogfl tfeSOhée 08ful|  RivieraFarma  |Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja 02  [Jardim Paulista 3317-6029
, “sine die”, os trabalhos licitatérios do - - " N — T z
Pregfio Presencial n°. 15/09. Ggf!ul CENTER FARMA Aven!da Anch!eta, n.°1.193 Jard!m Ln:lto . 3317-3825
Bertioga, 02 de julho de 2009 10/ul REALFARMA  [Avenida Anchieta, n® 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982
Marcio Zitei da Silva M/jul|  Farmacia Caéte |Avenida Anchieta, n° 2.261 Jardim Albatroz 3317-6086
regoerro 12|  DROGALIS _ |Avenidada Riviera, n® 125 L,E __|Riviera de Sao Lourenco | _ 33167347
R 13fjul DrogaLove Il [Avenida Anchieta, n° 515 Centro 3317-2555
PRE (?X(')SSR%%E'-:‘%&%‘% 6109 14/jul| Drogaria Itapanha |Rua Claudio César AMauriz, n.°355 |Vila ltapanhat 3316-2690
Processo n°. 958/09 15/ul]  Drogaria Vytoria |Avenida Anchieta, n° 5.080 Jardim das Cangbes 3317-2558
A Prefeitura do Municipio de Bertioga resolve 16/jul| Drogaria Unifarma [Avenida Anchieta, n.° 101 Centro 3372121
SUSPENDER, “sine die”, os trabalhos licitatorios do 17/jul| Drogaria Alecrim |Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il 3317-4487
x At
Pregdo Presencial n°. 16/09. 18ju] Rede Farma 100 |Avenida 19 de Maio, n.° 259C Jardim Albatroz | 3317-4436
Bertioga, 02 de julho de 2009 - - — —
Marcio Zitei da Silva 19/jul|  Drogaria Belmar |Rua Renato José Arminante, n°427  |Jardim S&o Rafael 3311-6381
Pregoeiro 20/jul{ Drogaria Milamar |Rodovia Rio Santos, n° 623 - Saldo  |Balneario Mogiano 3312-1874
CONCURSO DE PROJETOS N°. 01/2009 21/jul{ Drogaria Pag Menos |Avenida 19 de Maio, n.° 777 - Loja 03 [Jardim Albatroz 3317-2962
Processo n°. 1312/09 22/jul Droga Master  |Rua Waldemar Costa Filho, n® 636 Jardim Indaia 3313-2263
A Cormissio iulaadora do G de Proretos 1. 01/ 23/jul Farma Silva Avenida Anchieta, n® 3.178 Vila Agad 3316-2745
omissAo julgadora do Concurso de Projetos n°. , — , , ; . -
2009, da Prefeitura do Municipio de Bertioga, tornapublico | | 240ul| _ RivieraFarma__|Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja02 _|Jardim Paulista 3317-6029
oresultado do referido concurso, para anunciar que foi 25fjull CENTER FARMA |Avenida Anchieta, n.® 1.193 Jardim Lido 3317-3825
aprovada e considerada vencedorado certame aAACB | Iy ™ REALFARMA  |Avenida Anchieta, n° 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982
- Associagdo Civil Cidadania Brasil (CNPJ n°. - — - - -
05.472.433/0001-63), com sede na Rua Nestor Pestana 27ful|  Farmécia Caéte |Avenida Anchieta, n° 2.261 Jardim Albatroz 3317-6086
3;125' |1f9° a d"dar. . 400§,'c ?gnsolatgéo, emdS- Ea_ulg- 28ju|  DROGALIS  |AvenidadaRiviera,n° 1256 LE |Riviera de Séo Lourengo 33167347
. qualificada como nos termos da Lei n°. . . : Y
9.790/99, com proposta financeira de R$ 3.161.648 41 29/jul Droga Love Il |Avenida Anchieta, n° 515 Centro 3317-2555
Bertioga, 02 de julho de 2009. 30/ul{ Drogaria ltapanhaii |Rua Claudio César A.Mauriz, n.° 355  |Vila Itapanhau 3316-2690
Comisséo Julgadora do Concurso de Projetos 31/ul| Drogaria Viytoria ~[Avenida Anchieta, n® 5.080 Jardim das Cangdes 3317-2558
21:38
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MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2* RM - 4* CSM
112* JUNTA DE SERVIGO MILITAR

O SERVIGO MILITAR OBRIGATORIO

Evocando opiniées de midia que, periodicamente e de
forma ciclica, questionam o instituto do servigo militar
obrigatério, o DGP considera oportuno subsidiar o publico
interno com os seguintes esclarecimentos.

0 servigo militar tornou-se obrigatério a partir de 1918,
pela lei 1860, que culminou memoravel campanha civica
liderada por Olavo Bilac, objetivando corrigir injustigas
culturais entéo arraigadas, que privilegiavam as elites e
oneram as classes menos favorecidas,

Na oportunidade, remanescia na sociedade brasileira
umaidiossincrasia do atavismo ibérico que considerava
aviltante a condigéo de praga das Forgas Armadas,
levando o recrutamento a incidir sobre grupos marginais,
como presidiarios, desocupados e perseguidos politicos.
Esse fendmeno causava indisciplina na fropa, implicando
abusos no seu emprego, com prejuizo politico, como
ocorreu na Paré, durante a represséo a cabanagem.
Quando uma crise conjuntural tornava inevitavel o
recrutamento de grandes contingentes, o 6nus da
convocagao recaia sobre as familias mais pobres,
provocando protestos e motins, como os do inicio da
Regéncia, no Rio de Janeiro, e 0 que deu causa imediata
a cabangem no Pard, em janeiro de 1835.

Durante a Guerra do Paraguai, a impossibilidade de
completar as cotas impostas & Guarda Nacional, forgou
o recrutamento em massa de escravos, mediante o
servigo dos voluntéarios da patria.

Por ultimo, a lei do sorteio veio imprimir consideravel
evolugdo ao processo de convocagdo, mas néo
conseguiu prevenir desvios que terminaram
comprometendo a sua credibilidade.

A defesa nacional, certamente, é assunto do interesse
comum, e os encargos dela decorrentes incubem a todos
os brasileiros, indistintamente. Por isso, a universalidade
dessa obrigagéo €, acima de tudo, um impositivo de
justiga e um preceito democratico.

A experiéncia dos paises europeus que se precipitaram
em abolir o servigo militar obrigatério, ante a suposigéo
de nova era de paz, apés a guerra fria, merece a nossa
atencéo. Dificuldades antes inexistentes passaram a
comprometer a renovagéo dos seus efetivos, devido a
competi¢do com o mercado, e os custos da atividade
aumentaram exponencialmente, induzidos pelo fator
previdenciario. Reconhecendo o equivoco, autoridades
francesas e espanholas, por exemplo, postulam nova
oportunidade de revisao, considerada politicamente dificil
e com baixa probabilidade de sucesso.

No Brasil, o alistamento para o servigo militar inicial
abrange todos os jovens que completam 18 anos, sendo
isentas as mulheres. Em 2008, apresentaram-se
1.689.880 candidatos; desses, 646.150 foram
submetidos & selegéo, sendo incorporados ai Exército
62.842, equivalendo a 3,7% do total.

Nao tem fundamento a afirmagéo de que somente os
pobres prestam o servigo militar. Em 2008, foram
incorporados 1.650 profissionais liberais (médicos,
farmacéuticos, dentistas e veterinarios), indispenséaveis
ao atendimento de saude nos hospitais militares, nas
regiées remotas da Amazénia e no Poligono das Secas.
Foram também recrutados 310 oficiais técnicos
temporérios (OTT), 1.525 alunos dos érgéos de formagéo
oficiais da reserva (CPOR e NPOR) e 824 sargentos
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técnicos temporarios (STT).

Além disso, é justo considerar a motivagao educativa
que, em muitos rincées, costuma levar sucessivas
geragdes de pais a estimulares os filhos a servirem o
Exército, como complemento civico & educagao familiar.
Sugestivamente, 96,5% dos soldados de 2008 foram
voluntarios. Aincorporagao total incluiu 51.448 recrutas,
11.229 atiradores de Tiro de Guerra e 145 alunos das
escolas de instrugéo militar.

A selegéo para o servigo militar vem sendo aperfeigoada
continuamente. Os padrdes j4 atingidos permitem boa
preciséo em aferir o vigor fisico e a capacidade intelectual
do candidato. Cabe destacar que 74% do contingente
de 2008 possuia o nivel de ensino médio e que,
curiosamente, o maior percentual do tipo fisico mais
favorecido foi alcangado na Amazénia Oriental, com
28,9% de individuos do tipo A.

0 servigo social alternativo poderia estender o beneficio
da educagao civica a parcela significativa do contingente
masculino dispensado do servigo militar inicial e ao
segmento feminino, desde que conduzido com amesma
seriedade do servigo militar.

Portanto, o servigo militar obrigatério representa dura e
justa conquista das geragdes passadas, que tem de ser
preservada no presente, a despeito de incompreensdes
conjunturais, do apelo liberal, alienado da realidade e
dos paradigmas adversos de motivagéo politica.

Welson Soares de O. JUnior
Secretario da 1122 JSM Bertioga

DECRETOS

DECRETO N. 1.411, DE 30 JUNHO DE 2009

Dispde sobre a celebragéo do convénio de
Cooperagdo Técnico-Financeiro entre a
Prefeitura do Municipio de Bertioga e o Santos e
Regiao Convention & Visitors Bureau.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO ser de interesse publico a divulgagéo
turistica do Municipio como destino turistico e como
localizag&o privilegiada e competitiva para a realizagéo
de eventos de dmbito regional, nacional e internacional,
além de incentivar e desenvolver o turismo receptivo;

CONSIDERANDO que a Agédo Direta de
Inconstitucionalidade n. 142.414-0/6 foi julgada
parcialmente procedente, para declarar a
inconstitucionalidade do inciso XVIII, doart. 12, da Lei
Organica do Municipio de Bertioga, que exigia autorizagéo
legislativa para a celebragéo de convénios,

DECRETA:

Art. 1° Por este ato fica aprovado a celebragao de
Convénio de Cooperag&o Técnico-Financeiro entre a
Prefeitura do Municipio de Bertioga e o Santos e Regiao
Convention & Visitors Bureau visando a elaborag&o e
implementag&o de Plano de Agéo e a consecugao de
seus objetivos, especialmente no que concerne a
divulgar a cidade de Bertioga como destino turistico e
como localizagéo privilegiada e competitiva para a
realizagéo de eventos, gerar, captar e potencializar a
realizag&o de eventos em ambitos regional, nacional e
internacional na cidade, e incentivar e desenvolver o
turismo receptivo no municipio.

Art. 2° O Convénio respeitara as regras e condi¢des
constantes do Termo de Convénio, parte integrante deste
Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Bertioga, 30 de junho de 2009. (PAn. 4254/02 - Vol. I11)
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SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

CRONOGRAMA DO CONCURSC DE REMOGAO/ATRIBUIGAQ DE CLASSES 2010

DESCRICAO ] DATAS HORARIO PUBLIC.NOB.OM.
1- AFIXA GAO DO QUADRO DE VAGAS INICIAIS! 2010, LISTA DE CLASSIFICAGAC DOS DOCENTES DA UE.E|  NDICAGAD DOS Pr—

DOCENTES EXCEDENTES NA U.E. i as 10 horas

E-INSCRICAD JUNTO AO DIRETOR E/OU ASSISTENTE DE DIREGAO NA U.E. 03/11/2009 até & 17 horas

BINSCRICOES PROTOCOLADAS NA S.E. PELO PROFESSOR INTERESSADO 04/11/2009 até as 16 horas

U-LISTA DE VAGAS INICIAIS E POTE NCIAIS AFIXADAS NA S.E. 06/11/2009 a5 09 horas 07/11/2009
B-LISTA DE CLASSIFICACAO DOS PEBs | NO CONCURSO DE REMOGAQ AFIXADA NA S.E. 1201112008 3s 15 horas 141112009

B-RECURSO PROTOCOLADO NA §.E. PELO PROFESSOR INTERESSADO

16/11 & 18111/2009

das 9 as 16 horas

[-RESPOSTA DO RECURSO AO PROFESSOR INTERESSADO 2311112009 &s 15 horas
B-NOVA LISTA DE CLASSIFICAGAD, CASO HAJA ALTERAGAQ EM RAZAQ DOS RECURSOS 24/11/2009 &s 9 horas 28/11/2009
B-INDICAGAQ DAS ESCOLAS PRETENDIDAS NA S.E. 0112/2009 até as 16 horas
10-NOVO QUADRO DE VAGAS POTEN  CIAIS CASO HAJA DESISTENCIA DOS INSCRITOS NAO INDICANDD AS ESCOLAS 031202008 as 10 horas
PRETENDIDAS AFIXADO NA S.E 05/12/2009
11-SESSAO DE REMOGAO POR TITULOS NA S.E. 08/12/2009 as 9 horas
12 - SESSAD DE REMOGAD POR PERMUTANA S.E. 08112/2009 Apis a Sessdo de Remogdo
r Titulos

13 - LISTA DE CLASSIFICAGAO APOS CONCURSO DE REMOGAQ NAS U.Es. 10112/2009 &s 09 horas
14 - RECURSO NA UE. 1111212009 até s 12 horas
15 - RESPOSTA DO RECURSO 14112/2009 &3 14 horas
16 - ATRIBUIGAD NAS U.Es.

15112/2009 &s B horas
17 - ATRIBUICAO PARA 0S PROFESSORES ADJUNTOS NA S.E. 16/12/2009 as 8 horas

Observagdes: Alualizacio de Prontuarios (Professores Sediados) até 22110/2009.
Novos prontudrios (novas sedes) serdo entregues aos Professores que levardo para os Diretores até 4s16h00 do

dia 08/12/2009.

Nova Sede dos Professores Removidos contar & partir de 01/01/2010.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

TERMO DE CONVENIO

Convénio de Cooperagéo Técnico-Financeiro N. /
____,queentre si celebram a Prefeitura do Municipio de
Bertioga e o Santos e Regido Convention & Visitors
Bureau.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, neste ato
representado por seu Prefeito JOSE MAURO DEDEMO
ORLANDINI, Arquiteto e Urbanista, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade RG n. 6.268.800 SSP/
SP e inscrito no CPF sob o n. 745.379.038-72, doravante
designado simplesmente PREFEITURA, e 0 SANTOS
E REGIAO CONVENTION & VISITORS BUREAU,
Pessoa Juridica de Direito Privado, de natureza cultural,
dotada de autonomia patrimonial administrativa e
financeira, com fins n&o lucrativos, inscrito no CNPJ
sob o n. 05.046.291/0001-72, neste ato representado
pelo Diretor Executivo e presidente do Conselho Diretor
do Santos e Regido Convention & Visitors Bureau, Sr.
(a) Lucia Maria Teixeira Furlani respectivamente,
doravante denominado com CONVENTION BUREAU,
resolvem celebrar o presente Convénio de mutua
cooperagéo, em conformidade com o Processo n. 4254/
02, sob a égide da Lei Federal n. 8666/93, e suas
alteragdes, mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente convénio tem por objeto a cooperagao
financeira para 0 CONVENTION BUREAU, que visa
a elaboragéo e implementag&o de Plano de Agdo e a
consecugéo de seus objetivos, especialmente no que
concerne a divulgar a cidade de Bertioga como destino
turistico e como localizagéo privilegiada e competitiva
para arealizag&o de eventos; gerar, captar e potencializar
arealizagao de eventos de ambito regional, nacional e
internacional, incentivar e desenvolver o turismo
receptivo no Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigagdes

| — DA PREFEITURA:

a) contribuir com o montante de R$ 36.000,00 (trinta e
seis mil reais) a ser liberado em 12 (doze) parcelas
mensais, iguais e consecutivas, sendo a primeira no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e parcelas no
mesmo valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) cada;

b) acompanhar e monitorar a implementag&o do Plano
de Agédo, que fica fazendo parte integrante deste
instrumento, através da Secretaria Municipal de Turismo,
Comércio e Assuntos Nauticos;

c) disponibilizar informagées, mapas, fotos, acervo
bibliogréfico e outras informagdes e dados que dispuser,
assim como prestar apoio, com o pessoal técnico do
seu Departamento de Turismo, de modo a viabilizar o
trabalho do CONVENTION BUREAU e a consecugéo
dos seus objetivos sociais.

Il - DO CONVENTION BUREAU:

a) elaborar e implementar Plano de Ag&o, com horizonte
de 01 (um) ano, contemplando:

1—agbes para a promogéo e a divulgagéo do Municipio
de Bertioga, especialmente direcionadas para o universo
de entidades representativas da iniciativa privada e do
setor publico, promotoras e responséveis pela realizagéo
de eventos no Pais;

2 - agles e estratégias para geragéo, captagéo e
potencializarao de eventos em Bertioga nos proximos
anos;

3 - proposta com metas de capacitagao de eventos,
com base em listagem de eventos selecionados e
compativeis comainfra-estrutura e a logistica de Bertioga;
4 —reunides com os promotores de turismo de Bertioga,
para a promogao conjunta das articulagbes e das
adequagdes necessarias a captagao de eventos e ao
atendimento das metas.

b) participar de agbes propostas pela Prefeitura do
Municipio de Bertioga, visando & elaboragéo de estudos
e aimplementagéo de agdes definidas no Plano Diretor
de Turismo de Bertioga;

¢) propor e participar de agdes para o desenvolvimento
e o fortalecimento do turismo de eventos, nautico e de
lazer;

d) captar recursos junto aos demais mantenedores e
agentes dos promotores de turismo, iniciativa privada e
setor publico para o cumprimento das responsabilidades
definidas neste instrumento e para o alcance dos seus
objetivos.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Valor e da Dotagio
Orgamentaria

A contribuigdo da PREFEITURA sera no valor mensal
R$ 3.000,00 (trés mil reais) e devera onerar a dotagéo
orgamentarian. 01.13.37 —23.1229041.1009 - 3.3.30.41,
paraa cobertura das despesas realizadas neste exercicio
financeiro.

CLAUSULA QUARTA - Do Movimento Financeiro

Aliberag&o dos valores do presente Convénio devera
ser depositada em nome do CONVENTION BUREAU,
na conta corrente n. 13005095-5, agéncia n. 0002, do
Banco Santander.

Parégrafo tnico. Sao expressamente proibidas quaisquer
transferéncias dos recursos financeiros recebidos para
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outras realizagées devendo sua aplicagéo ocorrer,
exclusivamente, nas despesas previstas no presente
Convénio.

CLAUSULA QUINTA - Do Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho aprovado é parte integrante deste
Convénio independentemente de transcrigao, e segue
€m anexo.

§1° Areformulag&o do Plano de Trabalho aprovado é
parte integrante deste Convénio independentemente de
transcrigéo, e segue em anexo.

§2° Areformulagéo do Plano de Trabalho podera ser
requerida formalmente pelo CONVETION BUREAU
ao MUNICIPIO, até 30 (frinta) dias antes do término do
prazo estabelecido para a execugéo do objeto deste
Convénio, condicionada sua aprovagao a ocorréncia
da excepcionalidade e desde que aceita pelo ordenador
de despesas, sendo vedada a mudanga do seu objeto.

CLAUSULA SEXTA - Da Prestagio de Contas

A prestagéo de contas referente a cada parcela de
recursos repassados € obrigatéria, ficando a liberagao
da posterior parcela condicionada a prestagéo de contas
da anterior, e assim sucessivamente, e entrega na sede
da PREFEITURA, contendo os seguintes documentos:
a) oficio de encaminhamento ao Prefeito Municipal;

b) demonstrativo sintético da receita e da despesa e
relagéo dos pagamentos efetuados;

c) extrato de conta bancaria identificando o crédito
recebido;

d) conciliagao bancéria, se for o caso;

e) relatério da execugéo (parcial e final, conforme o
caso);

f) todos os documentos comprobatério das despesas
em original ou copias autenticadas (das notas fiscais,
faturas, recibos, guias de recolhimento, orgamentos
apresentados pelos fornecedores ou prestadores de
servigos, contratos pertinentes a obras e outros);

g) comprovar trimestralmente a captagéo de recursos
junto as outras entidades, conforme alinea “e”, item 2,
daClausula Segunda, sob pena da no liberagéo das
parcelas da competéncia do MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - Da Vigéncia

O presente Convénio vigorara nos meses por 01 (um)
ano a contar data da assinatura.

CLAUSULA OITAVA - Da Rescisio
0O presente Convénio sera rescindido, automaticamente,
por inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas e

condigbes, independentemente de aviso ou de
interpelagéo judicial ou extrajudicial.
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CLAUSULA NONA - Da Denuncia

Qualquer dos Convenientes podera denunciar o presente
Convénio, antes do término de seu prazo de vigéncia,
dando ciéncia & outra parte da decis&o, com antecedéncia
minima de 30 (frinta) dias.

Paragrafo Unico. Havendo contas a serem prestadas o
Convénio denunciado somente sera considerado extinto
com aceitagéo nas contas pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA - Da Publicagéo

0 MUNICIPIO providenciara a publicagéo deste
instrumento, por extrato, no 6rgéo oficial respectivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Do Foro

E competente para dirimir quaisquer davidas resultantes
do presente Convénio o Foro Distrital de Bertioga/SP.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Bertioga, 30 de junho de 2009.

Prefeito do Municipio

Secretario de Turismo, Comércio e Assuntos
Nauticos

Diretor (a) Executivo (a) e Presidente (a) do
Conselho Diretor do Santos e Regido Convention
& Visitors Bureau

Testemunhas:

1)
RG:

2)
RG:

CADASTRO DO RESPONSAVEL QUE ASSINOU
CONTRATO OU ATO JURIDICO ANALOGO E/OU
TERMO  ADITIVO, MODIFICADO OU
COMPLEMENTAR

Orgao ou Entidade: Prefeitura do Municipio de Bertioga
Contrato n: Decreto n. 1.411, de 30 de junho de 2009.
Objeto: Repasse financeiro.

Contratada: Santos e Regi@o Convention & Visitors
Bureau.

[José Mauro Dedeme Orlanding
P

[Name
Cargo
| R
E

Residencial (*) Oscar Magrini), n
SP.

Enderego Comercial + Vila tapanhad,

[Telefone

E-muail

(*) Nao deve ser o enderego do 6rgdo/Poder. Deve ser
o0 enderego onde podera ser encontrado, caso ndo esteja
mais exercendo o mandato ou cargo.

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
REPASSE AO TERCEIRO SETOR

Orgso Concessor: Prefeitura do Municipio de Bertioga
Orgéo Beneficiario: Santos e Regidao Convention &
Visitors Bureau.

Tipo de concessao: (Subvengéo)

Valor repassado: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
Exercicio: 2009/2010

Pelo presente TERMO damo-nos por NOTIFICADOS
para o acompanhamento dos atos a tramitagdo do
correspondente processo no Tribunal de Contas até seu
julgamento final e conseqiiente publicagéo, e se for o
caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas
formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos cientes, doravante, de que todos
os despachos e decisdes que vierem a ser tomados,
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relativamente ao aludido processo, seréo publicados no
Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal Contas do Estado de S&o Paulo, de
conformidade com o artigo 90, da Lei Complementar n.
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais.

Bertioga, 30 de junho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Diretor (a) Executivo (a) e Presidente (a) do
Conselho Diretor do Santos e Regido
Convention & Visitors Bureau

DECRETO N. 1412, DE 1° DE JULHO DE 2009

Dispée sobre prorrogagao de permisséo de uso
dos quiosques e da outras providéncias.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que as permissdes de uso dos
quiosques, foram concedidas através de concorréncia
publica e que estdo com vigéncia expirada desde
dezembro de 2008 e a necessidade de regularizar a
cobranga do prego publico pela ocupagéo dos bens
publicos;

CONSIDERANDO as reivindicagbes dos
permissionarios e necessidade de atualizagéo da
regulamentag&o do uso dos bens publicos, a ser editada
apos ser ouvido o Conselho Municipal de Turismo -
CONTUR, afim de que sua destinagéo atenda objetivos
turisticos e seja efetivo afrativo na Praia da Enseada;

CONSIDERANDO que o CONTUR, como conselho
politico municipal na area do Turismo podera ampliar a
discusséo sobre o assunto e promover audiéncias
publicas com ampla participagao popular que definira a
forma de explorag&o dos quiosques,

DECRETA:

Art. 1° Por este ato ficam prorrogados por mais 180
(cento e oitenta) dias as permissdes de uso dos bens
publicos municipais denominados de quiosques da orla
da praia, de forma onerosa, nos mesmos valores fixados
em licitag&o, devidamente atualizados.

§1° Seréo devidos os valores pretéritos no periodo que
mediou o fim da permissao anterior e a presente
prorrogagéo.

§ 2° - Apermiss&o poderé ser revogada antes do prazo
fixado na cabega do artigo se adjudicada antes de seu
final a permisséo de uso, através de licitagéo, a outro
permissionario.

Art. 2° O Secretério Municipal de Turismo levara ao
Conselho Municipal de Turismo — CONTUR propostas
paramudanga da forma de exploragéo dos quiosques e
sua regulamentag&o, para que o CONTUR, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, promova audiéncias
publicas e indique ao Poder Executivo como melhor
aproveitar os bens pliblicos na orla da Praia da Enseada.

Art. 3° ADiretoria de Abastecimento fica autorizada a
proceder, rigorosa fiscalizagao e retomar, se necessario
com auxilio da Guarda Civil Municipal, a posse dos
quiosques ndo ocupados pelos permissionarios.

Art. 4 Apermisséo de uso dos quiosques, atendidas as
deliberagdes do CONTUR, seré objeto de licitagéo.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrério.

Bertioga, 1° de julho de 2009. (PAn. 6764/08)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.413, DE 03 DE JULHO DE 2009

Abre Crédito Adicional Suplementar no
orgamento municipal no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigées que Ihes s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o remanejamento em tela visa
cobrir despesas advindas da Secretaria de Educagéo e
Desenvolvimento Cultural com a contratagéo de servigos
considerados prioritérios indispensaveis a prestagéo de
servigos pela Secretaria,

DECRETA:

Art. 1° Fica por este ato aberto Crédito Adicional
Suplementar no orgamento municipal no valor total de
R$200.000,00 (duzentos mil reais), destinado a adicionar
recursos para a seguinte dotagéo orgamentaria:

UNID FUNCIONAL NATUREZA  FICHA VALOR

| | PROGRAMATICA | DA DESPESA | |

| 01.08.20 | 12.3619015.2010 3.3.90.39 68 RS 200.000,00
TOTAL RS 200.000,00

Art. 2° As despesas com abertura de Crédito Adicional

Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto,

serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo

parcial ou total das seguintes dotagGes orgamentarias.

UNID FUNCIONAL NATUREZA | FICHA VALOR
PROGRAMATICA | DA DESPESA

| 010820 | 1236190151004 | 449051 | 72 | RS 140.00000 |

| 010820 | 1236580152010 | 4.4.9051 | &1 | R$60.00000 |

[ TOTAL | R$200,000,00 |

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrério.

Bertioga, 03 de julho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.414, DE 03 DE JULHO DE 2009

Abre Crédito Adicional Suplementar no
orgamento municipal no valor de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigbes que Ihes s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o remanejamento em tela visa
cobrir despesas advindas da Secretaria de Habitagéo,
Planejamento e Desenvolvimento Urbano que com a
contratagdo da empresa Ruy Ohtake Arquitetura e
Urbanismo Ltda.;

CONSIDERANDO que apés estudos de impacto
financeiro ficou apontado que o orgamento da SH seria
insuficiente para cobrir a despesa com a contratagéo da
referida empresa,

DECRETA:

Art. 1° Fica por este ato aberto Crédito Adicional
Suplementar no orgamento municipal no valor total de
R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), destinado a
adicionar recursos para a seguinte dotagéo orgamentaria:

UNID | FUNCIONAL | NATUREZA |FICHA|  VALOR
| | PROGRAMATICA | DA DESPESA | | |
[ 01.09.27 | 16.1229019.2010 | 3390.39 | 133 | RS400.000,00 |

TOTAL | RS 400.000,00

Art. 2° As despesas com abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto,
serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo
parcial ou total da seguinte dotagé&o orgamentéria.

UND | FUNCIONAL | NATUREZA |FICHA|  VALOR
| | PROGRAMATICA | DA DESPESA | | |
| 01.08.27 | 16.4829022.1005 | 4.4.9051 | 130 | RS400.000,00 |
TOTAL RS 400.000,00
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 03 de julho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.415, DE 03 DE JULHO DE 2009

Abre Crédito Adicional Suplementar no
orgamento municipal no valor de R$ 95.000,00
(noventa e cinco mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo
Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigbes que Ihes séo conferidas por Leie,

CONSIDERANDO que o remanejamento em tela visa
cobrir despesas advindas da Secretaria de Agao Social
-850 comaexecugao de obras de adaptagdes e reformas
de proprios municipais vinculados a Secretaria;

CONSIDERANDO que a referida despesa nao estava
prevista no orgamento municipal para este exercicio e
que as obras séo indispensaveis para aumentar e dar
continuidade dos servigos prestados pela SO,

DECRETA:

Art. 1° Fica por este ato aberto Crédito Adicional

Suplementar no orgamento municipal no valor total de

R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), destinado a

adicionar recursos para a seguinte dotag&o orgamentaria:

[TUNID | FUNCIONAL | NATUREZA |FICHA|  VALOR |
| PROGRAMATICA | DA DESPESA |

[ 011540 | 0824400211004 | 449051 | 260 | R$95.00000 |
TOTAL | R§95.00000 |

Art. 2° As despesas com abertura de Crédito Adicional

Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto,

serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo

parcial ou total da seguinte dotag&o orgamentéria.

[TUNID” | FUNCIONAL | NATUREZA | FICHA|  VALOR |
| PROGRAMATICA | DA DESPESA |

| 01.15.41 | 0824490482010 | 3.390.36 270 | RS95.00000 |
TOTAL | R§95.00000

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 03 de julho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

SINDICANCIA
Processo Administrativo n. 3957/08

Considerando que houve abertura de sindicancia para
apurar eventual falta funcional por parte do servidor Mario
Roberto Pinheiro, e que restou demonstrado que o
servidor n&o incidiu falta funcional em sua conduta.
Determino o ARQUIVAMENTO da Sindicancia com
fundamento nas disposigdes contidas no art. 117, inciso
|, da Lein. 129/95.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 13 de maio de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DISCIPLINAR
Processo Administrativo n. 7695/08

Considerando o relatorio final da Comissao Permanente
de Processos Disciplinares e Sindicancias — COPIAS



- NN T 1

6 BERTIOGA, 04 DE JULHO DE 2009 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 359

[T 111 |

LI
Gﬁﬁﬁf Prafaitura do Municipio de Estircs laneirn

¥ BERTIOGA

e que as manifestages contidas nos autos em epigrafe,
norteiam pela improcedéncia das acusagdes contidas,
bem como a inexisténcia de provas contra o servidor
Marcos Garrido de Oliveira em que tenha cometido
qualquer falta funcional. Determino o ARQUIVAMENTO
do Processo Administrativo Disciplinar com fundamento
nas disposi¢des contidas na Lein. 129/95.
Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 25 de maio de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3° do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuigées que Ihe s&o conferidas por Lei, expede as
seguintes Portarias,

PORTARIAN. 342/2009

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 16/
05/2009, a retribuigao pecuniaria concedida ao servidor,
JOAO ALEXANDRE VIEIRA, Fiscal, R. n. 298, na
forma do art. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e Decreto n.
1.378/09.

Bertioga, 25 de junho de 2009.

Publicado no Quadro de Editais do Pago
Municipal, na forma do Decreto n. 04/93.
Em 29/06/2009.

PORTARIAN. 352/2009
Resolve:
NOMEAR, para atuarem na Comiss&o de atribuigéo e
remog&o de Professores para o exercicio de 2010, os
servidores:
| - JURACI BACELLAR SANT ANA GAIA, R. n.
2488 - Presidenta; ;
Il - LIA ESTER TARELHO LEITAO, R. n. 3090 -
Secretaria;
[ - JOAO ANTONIO R. DE OLIVEIRA, R. n. 2478
~Membro;
IV-ZELIO GARCIA SIQUEIRA, R. n. 2528 - Membro;
V - CLAUDIA P. DE JESUS SILVA, R. n. 2487 -
Membro.
Bertioga, 1° de julho de 2009.

PORTARIAN. 353/2009
Resolve: .
Reabrir SINDICANCIA, com base legal no art. 116, da
Lein. 129/95, para apurar os fatos noticiados nos autos
do Processo Administrativo n. 4879/07.
Bertioga, 1° de julho de 2009.

PORTARIA N. 354/2009
Resolve:
READAPTAR, a servidora NELI CRISTINA COSTA
DASILVA, ADI, R. n. 1913, para prestar servigos junto
a Secretaria de Agéo Social — SO, no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.
Bertioga, 1° de julho de 2009.

PORTARIAN. 355/2009
Resolve:
CONCEDER APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,
com proventos proporcionais, a Sra. DEOLINDA
VICENTE DA SILVA, servidora publica da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, R. n. 648, Merendeira, Nivel
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02D, fundamentada no art. 40, §§ 1°, |, primeira parte;
2°, 3, 8% 17 e 18, da CF c/c art. 1°, §1°, da Lei n.
10.887/04, com direitos e vantagens previstos nos art.
44 e 57 daLei n. 129/95, utilizados para fins de calculo
de proventos.

Bertioga, 1° de julho de 2009.

PORTARIA N. 356/2009
Resolve:
Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, em face da servidora ENEDINA
PAULINADOS SANTOS, Recepcionista, R. n. 1800,
com fundamento legal no art. 116, da Lei n. 129/95.
Bertioga, 02 de julho de 2009.

PORTARIA N. 357/2009
Resolve:
NOMEAR, a Comisséo de Cadastramento e Eleigao
do Conselho Municipal de Esportes, os servidores:
| - SANDOVAL GUERREIRO M. MOLINA, Registro
n.534;
[I- CARLOS FRANSCISCO O. JAQUEIRE, Registro
n. 164;
Il - JOSE CARLOS DE SOUZA, Registro n. 3525,
Bertioga, 03 de julho de 2009.

PORTARIA N. 358/2009
Resolve:
Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, em face do servidor CLERIO ALVES
COSTA, Guarda Civil Municipal, R. n. 153, com
fundamento legal no art. 116, da Lei n. 129/95.
Bertioga, 03 de julho de 2009.

PORTARIA N. 359/2009
Resolve: .
Instaurar SINDICANCIA, com base legal no art. 116,
da Lei n. 129/95, para apurar os fatos noticiados nos
autos do Processo Administrativo n. 3107/09.
Bertioga, 03 de julho de 2009.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RESOLUGOES

RESOLUGAO SE N. 006/2009

Estabelece critérios para Escolha/Atribuigao de
Classes para o ano letivo de 2010.

O Prof. Amer José Feres, Secretario de Educagéo e
Desenvolvimento Cultural, no uso das atribuigées que
Ihe s@o conferidas por Lei,

RESOLVE:
DaInscrigdo

Art. 1° Para efeito de Escolha/Atribuigéo de Classes
para o ano letivo de 2010, o Diretor da Escola devera
considerar automaticamente inscrito o Professor de
Educagao Basica | que ja tiver sede na Unidade e
aqueles que sediaram através do Concurso de Remogéo
por Titulos ou por Permuta, observando o seguinte:

| — o docente inscrito devera possuir prontuario,
atualizado, com xérox de documentos pessoais,
Diplomas, Certificados, Fichas de Freqiiéncia (referente
a todos os anos de exercicio na Prefeitura do Municipio
de Bertioga), bem como outros documentos pertinentes
a vida funcional do Professor.

Paragrafo Unico. Todos os prontuérios dos Professores

de Educagéo Basica |, ja sediados, devem estar na
Secretaria da Unidade Escolar, até 22/10/09 para
verificag&o e contagem. Os prontuarios dos Professores
de Educagéo Bésica | que sediaram através de Remogéo
por titulo ou Permuta dever&o ser encaminhados
impreterivelmente até as16 h. do dia 08/12/2009 as
respectivas Unidades Escolares.

Da Pontuagao

Art. 2° Para efeito de contagem de tempo, a apuragéo
sera até 31/10/2009, considerando-se o tempo corrido e
descontando-se apenas os seguintes afastamentos:

| -licenga sem vencimento e falta injustificada.

Paragrafo Unico — Em obediéncia a deciséo judicial,
os afastamentos por licenga médica e/ou acompanhante
néo sofrerdo nenhum desconto na contagem de tempo a
partir do ano de 2005.

Art. 3° Os Professores de Educag&o Basica | serdo
classificados de acordo com a somatoria dos seguintes
incisos:

| - tempo liquido de Magistério na Rede Municipal de
Bertioga (apos a posse através de Concurso), dividido
por 50 (cinqienta);

Il - tempo liquido de Magistério na Rede Municipal de
Bertioga (anterior a posse no cargo efetivo), dividido por
100 (cem);

1l - tempo liquido de magistério na Sede dividido por 50
(cinquienta);

|V - considerando a redug&o da carga horaria de HTP
no ano de 2009, é necessario que se faga a contagem
proporcionalmente correspondente a 2008/2009:

a) o total de horas de comparecimentos em HTP no
periodo compreendido entre novembro de 2008 a
dezembro de 2008 sera de 61 hs. multiplicado por 0,01.
Quando o total de horas estiver fracionado em frinta
minutos ou mais sera arredondado para hora exata
imediatamente acima;

b) o total de horas de comparecimentos em HTP no
periodo compreendido entre janeiro de 2009 a 31 de
outubro de 2009 sera de 218 hs. multiplicado por 0,01;

¢) em obediéncia a decis&o judicial, os afastamentos por
licenga médica e/ou acompanhante n&o sofrerdo nenhum
desconto ha contagem de horas dos HTPs. a partir do
ano de 2005;

d) a contagem de pontuag&o de horas de comparecimento
em HTPs, dos docentes constantes dos autos de
Mandado de Seguranga n. 4152/97, impetrado perante
a2* Vara da Fazenda PUblica, da Comarca de Santos,
obedecera a proporcionalidade de 1,763 pontos por cada
hora cumprida de HTPs., totalizando até 279 hs.

Art. 4° Os pontos afribuidos por assiduidade geral anual,
néo cumulativo, contemplaréo os seguintes titulares de
cargo:

| —que estiverem em pleno exercicio em sala/turma de
aula ou outro local onde estiverem legalmente designados
para fungdes docentes no periodo de 01/11/2008 a 31/
10/2009;

I - que tiverem no méximo 20 faltas dias ou 160 faltas
horas no periodo de 01/11/2008 a 31/10/2009:

a) para esta finalidade néo serdo computadas as faltas
por motivo de:

1. TRE;

2. Convocagao Judicial;

3. Doagéo de sangue;

4. Abonadas;

5. Convocagdes dos conselhos do municipio;

6. Acidente de trabalho;

7. licenga médica;

8. licenga gestante;

9. licenga paternidade;
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10. licenga & adotante;
11. licenga gala;

12. licenga nojo;

13. licenga prémio.

b) os pontos atribuidos por assiduidade geral anual teréo
0s seguintes valores:

1. 02 (dois) pontos para aqueles que tiveram no maximo
12 faltas dias ou no méximo 96 (noventa e seis) faltas
horas anuais;

2. 01 (um) ponto para aqueles que tiveram no maximo
16 (dezesseis) faltas dias ou no maximo 128 (cento e
vinte e oito) faltas horas anuais;

3.0,5 (meio) ponto para aqueles que tiveram no méximo
20 (vinte) faltas dias ou no méximo 160 (cento e sessenta)
faltas horas anuais.

Dos Titulos

Art. 5° Os pontos atribuidos aos candidatos, em fungéo
de seus titulos, serao distribuidos a saber:

| - doutorado na area de Educagao —10 (dez) pontos;
[l -mestrado na &rea de Educag&o — 08 (oito) pontos;

Il - pbs-graduagao na area de Educagéo — 06 (seis)
pontos;

|V - diploma em Pedagogia, somente aos professores
que tomaram posse no cargo com Diploma do Ensino
Médio — Magistério — 05 (cinco) pontos;

V - outros cursos de Nivel Superior correlatos a
Educagéo, reconhecidos pelo MEC - 04 (quatro) pontos;

VI - curso de formagéo, na area de Educagéo, com
carga horaria, a partir de 2007 - 0,01 (um centésimo)
de ponto por hora;

VI - certificados de cursos na area de Educagéo, sem
carga horaria, a partir de 2007 - 0,05 (cinco centésimos)
de ponto por certificado:

a) os pontos atribuidos, conforme incisos acima, seréo
computados cumulativamente, podendo ser mais de um
por inciso;

b) as copias (xérox) dos certificados de cursos deveréo
ser apresentadas acompanhadas dos documentos
originais, a fim de que o diretor coloque o seu visto
confere.

Da Classificagéo

Art. 6° Aclassificagéo dos candidatos seré resultante
da somatoria de pontos, em ordem decrescente, obtidas
de acordo com o prescrito na presente Resolugéo.

Art. 7° Havendo necessidade, seréo utilizados, pela
ordem, os seguintes critérios de desempate:

| —maior freqiéncia em HTP;

|l —maior nivel de escolaridade;

Il - candidato que tiver maior idade.
Do Calendario das Atribuigoes

Art. 8° Os Diretores devem afixar no Quadro da Escola,
a Classificag&o dos Professores de Educagéo Bésica |
da Unidade Escolar, no dia 10/12/2009, as 9h00.

Art. 9° Qualquer pedido de recurso devera ser
protocolado junto & Diregéo da U.E. no dia 11/12/2009
atéas 12h00.

Art. 10. Os recursos serdo apreciados e concluidos até
as 14h00 do dia 14/12/2009.

Art. 11. As classes a serem oferecidas aos Professores
de Educagéo Basica | séo aquelas que constam no
Quadro | da Demanda/2010 até 31/10/2009.

Art. 12. AEscolha/Atribuigéo de classes ocorrera no
dia 15/12/2009 as 8h00.

Paragrafo Unico. Cabera ao Diretor enviar cépia da
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Ata de Escolha/Atribuigéo a Secretaria de Educagéo no
dia 15/12/2009 até as 16h00.

Da Escolha/Atribuigéo

Art. 13. A Escolha/Atribuigao de Classes para o ano
letivo de 2010 sera coordenada pelo Diretor de Escola.

Art. 14. AEscolha de série/turma seguira a ordem de
classificagéo dos Professores Titulares de cargo da
Unidade Escolar;

Art. 15. Caber4 ao Professor Titular de cargo da Unidade
Escolar, quando na sua ordem de classificagéo, escolher
a série/turma a ser atribuida.

Art. 16. Aos Professores de Educagéo Basica | que
nao comparecerem a Escolha, ou ndo se fizerem
representar por Procurador devidamente documentado,
sera Atribuida a classe e o periodo compulsoriamente
pelo Diretor da Escola.

Art. 17. Aos Professores de Educagéo Basica | que
cumprem jornada inferior a 30 (trinta) horas/aula
semanais, determinada conforme Mandado de
Seguranga n°® 4152/97 da 22 Vara da Fazenda Publica
da Comarca de Santos, seréo atribuidas obrigatoriamente
classes de Educagéo Infantil.

Art. 18. Néo sera permitida a atribuigéo de classes em
substituig&o (por motivo de licengas, ou para exercer
outras fungdes, ou por qualquer outro motivo de
afastamento) aos Professores de Educagéo Basica | da
Rede Municipal de Ensino de Bertioga.

Art. 19. As classes de Educagéo Especial existentes
no Nucleo de Apoio & Crianga Especial estéo vinculadas
a EMEIF Vista Linda e poderdo escolhé-las,
prioritariamente, os Professores com cursos ou
treinamentos especificos.

Paragrafo Unico: Na inexisténcia de Professores com
a qualificagéo acima, na Unidade EMEIF Vista Linda,
as classes poderdo ser atribuidas a outros professores
darede municipal de Bertioga que apresentem a referida
qualificagéo.

Art. 20. AAfribuigéo de Classes de Educagéo Indigena
existentes na EMIG Nhembo ‘E’ ‘A’ Pora seguira
normatizagéo propria, observando-se a legislagao
pertinente, em especial a Resolugdo CEB n. 03/99 e Lei
Complementar n. 35 de 01/07/2004.

Art. 21. Os casos omissos nesta Resolugéo serdo
interpretados e julgados pela Comiss&o devidamente
constituida por Portaria propria da S.E.

Art. 22. Para que surtam os devidos efeitos, sera dada
pelos Diretores efou Assistentes de Dire¢éo das
Unidades Escolares, ciéncia da presente Resolugéo a
todos os envolvidos no Processo de Atribuigdo de
Classes.

Art. 23. Revogam-se as disposiges em contrario.
Bertioga, 1° de junho de 2009.

Prof. Amer José Feres
Secretario de Educagéo e Desenvolvimento
Cultural

RESOLUGAO N. 007/2009

Estabelece critérios para o Concurso de
Remocgéo 2010 por titulos de Professores de
Educagao Basical.

O Prof. Amer José Feres, Secretario de Educagéo e
Desenvolvimento Cultural, no uso das atribuigbes que
lhe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Da Inscrigéo
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Art. 1° Poderéo inscrever-se todos os Professores de
Educagéo Basica | efetivos da Rede Municipal de Ensino
de Bertioga.

Paragrafo Unico. Todos os prontuérios dos Professores
de Educagéo Bésica |, ja sediados, devem estar
atualizados até 22/10/2009 para verificagéo e contagem.
Os prontuérios dos Professores de Educagéo Basica |
que sediaram afravés de Remog&o por titulo ou permuta
deverao ser encaminhados impreterivelmente até as
16h00 do dia 08/12/2009 as respectivas Unidades
Escolares.

Art. 2° Deverdo obrigatoriamente inscrever-se, aqueles
professores efetivos da Rede Municipal de Ensino que
se tornaram excedentes ou adidos, devido a supressao
de classes na Unidade Escolar.

§ 1° O professor que n&o atender o disposto no caput
deste artigo tera sua inscrigéo realizada compulsoriamente
pelo Diretor e/ou Assistente de Diregao da Unidade
Escolar, considerando-se somente o tempo de servigo,
sem a juntada de titulos.

§ 2° O Quadro de Vagas Iniciais/2010 e a lista de
classificagao dos docentes da U.E. serdo afixadas na
escola em 03/11/2009, bem como a indicagéo dos
docentes que seréo excedentes na Escolha/Atribuicéo
de Classes/2010.

Art. 3° Serdo indeferidas as inscri¢des que estiverem
em desacordo com os critérios e normas estabelecidas
nesta Resolugéo.

Paragrafo Unico. Sera indeferida a inscrigéo do titular
de cargo que se removeu pelo Concurso de Remogéo
por Permuta em 2008 para o inicio de exercicio em
2009.

Art. 4°Fica determinado o dia 03/11/2009, até as 17h00,
paraainscrigao junto a Diregéo efou Assistente de Diregéo
da Escola em que o professor mantém o cargo.

§ 1° As inscrigbes deverdo ser encaminhadas e
protocoladas na S.E.em 04/11/2009 até as 16h00 pelo
professor interessado.

§ 2° Alista de vagas iniciais e potenciais sera afixada na
S.E. no dia 06/11/09 as 9h00 e publicada no Boletim
Oficial do Municipio em 07/11/09.

Art. 5° No dia 12/11/2009, as 15h00, sera afixada na
S.E. a classificagdo dos candidatos inscritos neste
Concurso de Remog&o, bem como as inscrigdes
indeferidas e publicadas no Boletim Oficial do Municipio
no dia 14/11/09.

Art. 6° Serdo automaticamente canceladas as inscrigoes
e excluidas do respectivo Concurso os candidatos que
se aposentarem, exonerarem ou vierem a falecer durante
o processo de Remogéo.

Art. 7°Fica determinado o dia 01/12/2009, até as 16h00,
paraindicag&o, pelo Professor, das Escolas pretendidas
ao Concurso de Remog&o na S.E. O professor inscrito
que ndo indicar Escolas, automaticamente sera
considerado candidato desistente do Concurso.

Paragrafo Unico. AnZo indicag&o de Escola pretendida
implicara na criagdo de Novo Quadro de Vagas
Potenciais, a ser afixado na S.E. em 03/12/2009, as
10h00, e publicado no Boletim Oficial do Municipio em
05/12/2009.

Art. 8° Constara da inscrigéo (em Unica via):

| - requerimento do Candidato para fins de remogao
(ANEXO 1);

Il - xerox das Fichas de Freqiiéncia, até 31/10/2009;

1 - xerox dos titulos, com visto confere do Diretor ou
Assistente de Diregéo da Unidade Escolar;

IV —envelope pardo, tamanho oficio, constando na parte

externa nome do candidato e de sua Unidade Escolar,
lista elencando cada documento comprobatério do
ANEXO I

V - ficha “Anexo de Remog&o — 2009”. (ANEXO II).
Da Pontuagao

Art. 9° Para efeito de contagem de tempo, a apuragéo
sera até 31/10/2009, considerando-se o tempo corrido e
descontando-se apenas os seguintes afastamentos:
licenga sem vencimento e falta injustificada.

Paragrafo Unico. Em obediéncia a deciséo judicial, os
afastamentos por licenga médica e/ou acompanhante
n&o sofrerdo nenhum desconto na contagem de tempo a
partir do ano de 2005.

Art. 10. Os pontos atribuidos por tempo de servigo
serdo distribuidos nos seguintes termos:

| —tempo liquido de Magistério na Rede Municipal de
Bertioga (ap6s a posse através de Concurso), dividido
por 50 (cinqienta);

|l - tempo liquido de Magistério na Rede Municipal de
Bertioga (anterior & posse no cargo efetivo), dividido por
100 (cem);

Il - considerando a redugéo da carga horaria de HTP
no ano de 2009, é necessario que se faga a contagem
proporcionalmente correspondente a 2008/2009:

a) o total de horas de comparecimentos em HTP no
periodo compreendido entre novembro de 2008 a
dezembro de 2008 sera de 61 hs. multiplicado por 0,01.
Quando o total de horas estiver fracionado em frinta
minutos ou mais sera arredondado para hora exata
imediatamente acima;

b) o total de horas de comparecimentos em HTP no
periodo compreendido entre janeiro de 2009 a 31 de
outubro de 2009 sera de 218 hs. multiplicado por 0,01;
¢) em obediéncia a decis&o judicial, os afastamentos por
licenga médica e/ou acompanhante n&o sofrerdo nenhum
desconto na contagem de horas dos H.T.Ps. & partir do
ano de 2005;

d) a contagem de pontuagéo do total de horas de
comparecimento em H.T.Ps, dos docentes constantes
dos autos de Mandado de Seguranga n. 4152/97,
impetrado perante a 2% Vara da Fazenda Publica, da
Comarca de Santos, devera ser multiplicado,
obedecendo a proporcionalidade de 1,763 pontos por
cada hora cumprida de H.T.Ps., totalizando até 279 hs.

Art. 11. Os pontos afribuidos por assiduidade geral anual,
néo cumulativo, contemplaréo os seguintes titulares de
cargo:

| - que estiverem em pleno exercicio em sala/turma de
aula, ou outro local onde estiverem legalmente designados
para fungdes docentes, no periodo de 01/11/2008 a 31/
10/2009;

I - que tiverem no méximo 20 faltas dias ou 160 faltas
horas no periodo de 01/11/2008 a 31/10/2009;

a) para esta finalidade néo serédo computadas as faltas
por motivo de:

1. TRE;

2. Convocagao Judicial;

3. Doagéo de sangue;

4. Abonadas;

5. Convocagdes dos conselhos do municipio;

6. Acidente de frabalho;

7. licenga médica;

8. licenga gestante;

9. licenga paternidade;

10. licenga & adotante;

11. licenga gala;

12. licenga nojo;

13. licenga prémio.

b) os pontos atribuidos por assiduidade geral anual terao
0s seguintes valores:

% 03/07/2009, 21:38

1. 02 (dois) pontos para aqueles que tiveram no maximo
12 (doze) faltas dias ou no méximo 96 (noventa e seis)
faltas horas anuais;

2.01 (um) ponto para aqueles que tiveram no maximo
16 (dezesseis) faltas dias ou no maximo 128 (cento e
vinte e oito) faltas horas anuais;

3.0,5 (meio) ponto para aqueles que tiveram no méximo
20 (vinte) faltas dias ou noméximo 160 (cento e sessenta)
faltas horas anuais;

Dos Titulos

Art. 12. Para efeito de pontuag&o seréo considerados
os Certificados apresentados até a data de 22/10/2009 e
os pontos atribuidos aos candidatos, em fungéo de seus
titulos, serao distribuidos a saber:

| - doutorado na rea de Educagéo — 10 (dez) pontos;
(oit

Il -mestrado na &rea de Educagéo - 08 (oito) pontos;

Il - pés-graduagao na area de Educagéo — 06 (seis)
pontos;

|V - diploma em Pedagogia, somente aos professores
que tomaram posse no cargo com Diploma do Ensino
Médio — Magistério — 05 (cinco) pontos;

V - outros cursos de Nivel Superior correlatos a
Educagéo, reconhecidos pelo MEC - 04 (quatro) pontos;

VI - curso de formagéo, na drea de Educagéo, com
carga horaria a partir de 2007 — 0,01 (um centésimo)
de ponto por hora;

VIl - Certificados de cursos na area de Educagéo, sem
carga horaria, a partir de 2007 0,05 (cinco centésimos)
de ponto por certificado.

Paragrafo Unico. Os pontos atribuidos, conforme
incisos acima, serdo computados cumulativamente por
cada certificado apresentado de curso na érea de
Educagéo.

Da Classificagéo

Art. 13. Aclassificagéo dos candidatos sera resultante
da somatoria de pontos, em ordem decrescente, obtidas
de acordo com o prescrito na presente Resolugéo.

Art. 14. Havendo necessidade, serao utilizados, pela
ordem, os seguintes critérios de desempate:

| —maior freqiiéncia em HTP;
|l = maior nivel de escolaridade;
Il - candidato que tiver maior idade.

Art. 15. Arelag&o de classificagao dos candidatos sera
afixada na S.E. em 12/11/2009 as 15h00 e publicada no
Boletim Oficial do Municipio em 14/11/2009 e conteré o
total geral de pontos de cada candidato.

Das Vagas

Art. 16. Arelagao de vagas iniciais e potenciais sera
afixada na S.E. em 06/11/2009 as 17h00 e publicada no
Boletim Oficial do Municipio em 07/11/2009.

| —vagas iniciais sdo aquelas existentes nas Unidades
até a data limite de 31/10/2009, decorrentes de:

a) vacancia de cargo por aposentadoria, exoneragao,
falecimento e titulo de nomeag&o sem efeito;

b) criagéo, instalagéo e funcionamento de novas U.Es.
efou classes até 31/10/2009.

Il - vagas potenciais s&o as correspondentes aos
candidatos inscritos no presente Concurso de Remogéo.

Paragrafo Unico. Seréo automaticamente suprimidas
darelagéo de vagas potenciais aquelas correspondentes
aos candidatos que n&o procederem a indicagao de pelo
menos uma Unidade.

Das Indicagdes
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Art. 17. Apds publicada a relagéo de vagas, em 07/11/
2009, o candidato devera indicar em seqiiéncia as
Unidades de seu interesse, em rigorosa ordem numérica
de preferéncia.

§ 1° O candidato podera indicar qualquer escola da
Rede Municipal, onde houver vaga inicial ou potencial,
exceto a Unidade Escolar onde seu cargo estiver lotado.

§ 2° Em hipétese alguma o candidato podera incluir,
suprimir e/ou alterar as indicagdes efetuadas.

§ 3° N&o serd permitida a desisténcia do candidato,
apbs aindicagao das Unidades Escolares pretendidas.

§ 4° Fica vedada aos professores que cumprem jornada
inferior a 30 (frinta) horas/aula semanais a indicagéo de
Unidade Escolar onde funcionem apenas classes de
Ensino Fundamental, para cumprimento no
disposto no Mandado de Seguranga n. 4152/97,
impetrado perante a 2% VVara da Fazenda Publica da
Comarca de Santos.

§ 5° O docente que ficar excedente ou adido devera
obrigatoriamente indicar todas as Unidades, inclusive a
sede em que esteve em 2009.

Dos Recursos

Art. 18. Tornada publica a classificagéo geral, o candidato
poderé recorrer do resultado, perante a SE, no periodo
de 16 a 18/11/2009, das 9h00 as 16h00.

Paragrafo unico. Os recursos deverdo ser
protocolados na S.E. pelos professores interessados.

Art. 19. Os recursos serdo apreciados e receberao
parecer conclusivo no dia 23/11/2009, as 15h00.

Paragrafo Unico. Havendo Recurso julgado
procedente, que altere a Lista de Classificagéo, sera
afixada nova lista de classificagao na data de 24/11/
2009, as 9h00, na S.E. com publicag&o no Boletim
Oficial do Municipio em 28/11/2009.

Da Remogao

Art. 20. A Sesséo de Remogéo sera realizada na
Secretaria de Educagao e Desenvolvimento Cultural,
em 08/12/2009, as 9h00, respeitando-se a classificagao
final e obedecida a ordem de preferéncia de Unidade
indicada pelo candidato.

Art. 21. Apos ciéncia e conclus@o da Sessédo de
Remogéo, havera a Remogao por Permuta, conforme
resolug&o propria.

Disposigdes Finais

Art. 22. O docente excedente ou adido que n&o indicar
as Escolas no prazo determinado nesta Resolugéo, seré
removido compulsoriamente para Unidade Escolar que
apresentar vaga.

Art. 23. As remogdes procedidas, nos termos desta
Resolug&o, produzirao efeito a partir de 01/01/2010.

§ 1° Em cumprimento ao art. 199 Lei 129/95, os
professores adidos e/ ou excedentes terdo garantida a
fixagéo de sede narespectiva Unidade de origem.

§ 2° O professor adido e/ou excedente que ndo desejar
fixar sede nos termos do paragrafo anterior tera respeitada
a ordem de sua classificagao na lista geral.

Art. 24. Os casos omissos e/ou excepcionais serao
interpretados e julgados pela Comiss&o devidamente
constituida por Portaria propria da S.E.

Art. 25. Para que surtam os devidos efeitos, sera dada
pelos Diretores e/ou Assistentes de Dire¢éo das
Unidades Escolares, ciéncia da presente Resolugédo a
todos os envolvidos no Concurso de Remogéo.

Art. 26. Revogam-se as disposigdes em contréario.
Bertioga, 1° de junho de 2009.

Prof. Amer José Feres
Secretario de Educagéo e Desenvolvimento
Cultural
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RESOLUGAO SE N. 008/2009

Estabelece critérios para o Concurso de
Remogao por Permuta 2010 de Professor de
Educagao Basical.

O Prof. Amer José Feres, Secretario de Educagéo e
Desenvolvimento Cultural, no uso das atribuigées que
Ihe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°As inscrigdes para o Concurso de Remogao de
Professor de Educagéo Basica | por Permuta ocorreréo
em 08/12/2009, na Secretaria de Educagao e
Desenvolvimento Cultural, apos a concluséo da sesséo
do Concurso de Remog&o por Titulos.

Art. 2° No ato da inscrigéo os interessados devem
comparecer aos pares, para que seja efetuado o
preenchimento de formulario proprio.

Art. 3° Os candidatos inscritos tomaréo ciéncia do
Parecer da Comiss&o no ato da inscrigéo.

Art. 4° As remogGes procedidas nos termos desta
Resolugao produzirdo efeito a partir de 01/01/2010.

Art. 5° Para que surtam os devidos efeitos, sera dada
pelos Diretores das Unidades Escolares, ciéncia da
presente Resolugéo aos Professores de Educagéo
Basica | da Rede Municipal de Ensino de Bertioga.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 1° de junho de 2009.

Prof. Amer José Feres
Secretario de Educagao e Desenvolvimento
Cultural

ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESAN. ° 005/2009

“Regulamenta o artigo 121 da Resolugéo n.° 81/
2007 e da outras providéncias”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga. no
uso de suas atribuigdes legais, visando regulamentar o
artigo 121, da Resolugéo 081/2007, disciplina:

Artigo 1° - O beneficio previsto no artigo 121 da
Resolug&o n.° 81/2007 sera concedido através ou de
cesta basica ou de cartéo de alimentagéo, entregue
diretamente ao servidor.

Paragrafo Unico — Cabera ao Presidente da Camara
definir a opgéo para cumprimento da obrigag&o, sendo
que em qualquer dos casos o beneficio deveréa estar
disponibilizado até o quinto dia Util de cada més.
Artigo 2° - A Presidéncia da Camara iniciara os
procedimentos licitatérios necessarios, em tempo habil,
aptaa cumprir com a obrigagé&o do beneficio em questéo,
evitando dissolug&o de continuidade.

Paragrafo Unico — Excepcionalmente em razdo de
fatores externos que impegam o cumprimento do beneficio
que trata esse ato, em uma das modalidades previstas
no artigo anterior, o valor do auxilio alimentagéo seréa
pago em pecUnia diretamente ao servidor, sendo que
essa excegao ndo podera ocorrer por mais de 90 dias.
Artigo 3° - O servidor que estiver de licenga médica ou
gestante, ou ainda, cedido sem prejuizo de seus
vencimentos, fara jus ao beneficio previsto neste ato.
Artigo 4° - O beneficio previsto neste ato sera devido
na sua integralidade ao servidor que laborar pelo menos
um dia de servigo no més.

Artigo 5° - Este Ato enfrara em vigor no primeiro dia do
més subseqiiente & sua publicagao.
Artigo 6°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 22 de junho de 2.009.

Ver. Antonio Rodrigues Filho
Presidente
Ver. Caio Arias Matheus Ver. Ney Vaz Pinto Lyra

1° Secretario 2° Secretario

COMUNICADO

A CémaraMunicipal de Bertioga convida empresas
interessadas, nos termos do artigo 34 da Lei Federal
8.666/1993, a ingressarem em seu Registro
Cadastral visando a Habilitagé&o para participagéo
em licitagbes abertas por esta Casa. O registro
cadastral com a conseqiente expedi¢do do
certificado sera realizado nos termos do artigo 27
do mesmo diploma legal.

Demais informagdes podem ser obtidas junto a
Comissao Permanente de Licitagéo, na sede da
Cémara Municipal de Bertioga, no horario de seu
expediente.

Bertioga, 01 de julho de 2009.

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

COMUNICADO

A Cémara Municipal de Bertioga torna publico
que esta recepcionando, até o dia 05/08/2009, o
cadastro de entidades interessadas na coleta do
material reciclavel produzido em sua sede.

Os interessados deverao atender ao disposto na
Resolugéo 080/2007 e no Ato da Mesa 006/
2007, das quais, copias podem ser solicitadas
na Cémara ou consultadas no enderego
www.camarabertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 02 de julho de 2009.

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Edital n.° 012/09
Extrato Contratual

CONTRATANTE: Cémara Municipal de Bertioga.
PROCESSO: 219/07. CONTRATADA: Consultoria

Econdmica, Contabil e Administrativa Municipal S/S
Ltda. OBJETO: Locagéo e implantagéo de softwares.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 11/09 — VALOR:
(Nos termos do Contrato Administrativo 013/07) sendo
reajustado anualmente pelo INPC/FIPE ou IPCA/IBGE,
menor entre os indices - ASSINATURA: 26/06/09.
VIGENCIA: 01/07/09 & 30/06/11 (24 meses).
Bertioga, 01 de julho de 2009.

VER. ANTONIO RODRIGUES FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA

Edital n.°013/09
Extrato Aditivo Contratual

CONTRATANTE: Cémara Municipal de Bertioga.
PROCESSO: 845/07.  CONTRATADA: ECT -
Empresa Publica “Empresa Brasileira de Correios e
Telegrafos”. OBJETO: Prestagéo de servigos postais e
venda de produtos a Orgao Publico. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 006/09 - VALOR: Pagamento
mensal, obedecendo aos pregos e tarifas estabelecidas
para cada tipo de servigo postal, telemético e adicional
utilizados e/ou adquiridos, constantes das respectivas
tabelas de pregos e tarifas fornecidas pela ECT. (R$
5.000,00 - Estimativa Anual). ASSINATURA: 22/04/
09. VIGENCIA: 22/04/09 & 21/04/10 (12 meses).
Bertioga, 03 de julho de 2009.

VER. ANTONIO RODRIGUES FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA

ORDINARIA DO 1° ANO LEGISLATIVO DA 5
LEGISLATURA DA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA”

A Mesa Diretora da C&mara Municipal de Bertioga, em
cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°, do
Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos dois dias do més de junho de dois mil e nove, as
dezenove horas, has dependéncias do Poder Legislativo
Bertioguense, localizado & Praga Vicente Molinari, s/
n°, realizou-se a 142 Sesséo Ordinéria do primeiro Ano
Legislativo da quinta Legislatura da Camara Municipal
de Bertioga, tendo como pauta o que segue:

Expediente da Mesa:

' N\
TELEFONES UTEIS
Iiigyzgdtl%ﬁggglaﬁﬂ » Ouvidoria das Policias do Estado de Sao Paulo: 0800-177070
de Todos. Denuncie! « Policia Militar: Emergéncia 190 / Cia de Bertioga: 3313-1 [_)GS
Dendncias: 181
/ . « Policia Civil: 3317.1411 /197
J ¢ Guarda Civil Municipal: 153
« Bombeiros: 193
+ Policia Ambiental: (13) 3341-6145
« Departamento de Operagdes Ambientais: 3317-7073
« Policia Rodoviaria: 198 (Estadual) / 191 (Federal) / (13) 3341-5460
+ Departamento de Transito: 0800-7713194 / 3317-1999
x & + Prefeitura: 3319-8000
\ s Camara Vereadores: 3319-9000
£ o Quvidoria - Secretaria de Estado da Saude de SP: (11) 3066-8359
\ ' — 3066-8684 / 3081-2817 )

% 03/07/2009, 21:38
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« Emexame: atada
o Informa que o Forum Paulista de Prevengéo e
Erradicagéo do Trabalho Infantil encaminhou aos
membros desta Casa, convite para o seminario “Escola,
Infancia e Boas Praticas Educacionais de Combate ao
Trabalho Infantil”, que seréa realizado no dia 09 de junho,
das 9:00 as 16:00 horas, no auditério do Senac, em Séo
Paulo.

o Informou que a Camara Municipal de Cubatéo
encaminhou convite para os membros desta casa para
a 82 jornada de atualizag&o de direito municipal, que
sera realizada no dia 18 de junho.

o Emvotagéo: Ata da 10? sess&o ordinaria, realizada
em 28/04/09. (aprovada).

o Leitura da Mogéo de Parabenizagéo ao Dia da
Imprensa. (aprovada).

Expediente dos Vereadores:
o Indicagao ao Executivo Municipal solicitando que

viabilize e institua a Semana Destinagéo Crianga, por
ser medida de interesse publico. (aprovada);

« Indicag&o ao Executivo Municipal solicitando que,
viabilize meios de coibir e eliminar os pontos de emisséo
clandestina de esgoto néo tratado no bairro de Boracéia,
bem como sua praia e toda sua extenséo. (aprovada);
« Indicag&o ao Executivo Municipal solicitando uma
viatura e efetivo permanente da Guarda Municipal, a fim
de que oriente as criangas na travessia da Av. Anchieta,
no horario escolar de entrada e saida, visando um melhor
atendimento aos moradores do Bairro Jd. Rio da Praia,
em especial as criangas que la residem e estudam na
Escola Municipal José de Oliveira. (aprovada);

« Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando servigos
de iluminag&o publica na Rua “E” altura do n® 178, no
Bairro JD das Cangdes. (aprovada);

« Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando servigos
de nivelamento, rogada e limpeza de valas das Ruas
Projetadas | e Projetada II, no bairro Sitio S&o Jo&o.
(aprovada);

o Encaminha Projeto de Lei a Mesa Diretora para
tramitagéo, com a seguinte ementa: “Dispde sobre
edificagbes ambientalmente responsaveis e dé outras
providéncias”.

 Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que determine
ao setor competente a realizagéo de servigos de
nivelamento e limpeza da Rua Augusto Ribeiro Pacheco,
localizada no Bairro Jardim Rafael. (aprovada);
 Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, determine a
implantagao de aterro bem como o nivelamento e a
limpeza da Rua Osvaldo Oliva, localizada no Bairro
Indaié. (aprovada);

o Indicagdo a Mesa Diretora da Camara solicitando &
Presidéncia que estude a possibilidade de se fazer em
parceria ou ndo, com o Poder Executivo, a elaboragéo
de um curso intensivo de capacitagéo de liderangas
comunitaria interessadas em participar ativamente da
reviséo do Plano Diretor. (aprovada);

« Indicagdo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Senhor Prefeito que realize uma campanha de
prevencao e diagnostico precoce de cancer bucal. E se
for o caso, até realizar uma campanha mais ampla,
onde os municipes possam receber orientagdes

preventivas de todos os tipos de céancer. (aprovada);
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« Indicagao ao Executivo Municipal solicitando servigos
de manuteng&o e reforma para o Parquinho da EMEI
José de Oliveira. (aprovada);

o Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Senhor Prefeito que determine a formagéao de
uma equipe para acompanhar o processo de instalagéo
de pedagios, que estéo incluidas as Rodovias: Mogi-
Bertioga (SP-98), Tamoios (SP-99), Oswaldo Cruz (SP-
125) e os entornos de Caraguatatuba, S&o Sebastido,
Ubatuba e Bertioga, além do trecho da Rio-Santos (SP-
55) entre Guaruja e Ubatuba. (aprovada);

o Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Senhor Prefeito que determine ao setor
competente da municipalidade que entre em contato com
aconcessionaria de energia eléfrica e encontrem amelhor
forma para a colocagao de iluminag&o publica para os
bairros denominados de Cantéo do ltagué e ltaguaré.
(aprovada);

o Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Sr. Prefeito que faga gestéo junto a Empresa
Litoranea, para que altere o seu itinerario ao enfrar na
Rodovia Rio-Santos, dirigindo-se até o trevo da entrada
do bairro Jd. Vicente de Carvalho Il, retornando em
frente a “Padaria do Manolo” e seguindo sentido Mogi-
Bertioga. (aprovada);

o Indicagdo ao Executivo Municipal solicitando a
reestruturagdo das Avenidas 19 de maio e Anchieta,
iluminando-as melhor, reformando, reformulando,
colocando em pratica as legislagbes em vigor, para que
nossa cidade possa impactar positivamente o visitante
eomunicipe desde sua entrada, mostrando organizagéo,
beleza e respeito ao cidaddo. (aprovada);

o Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Sr. Prefeito para que interceda junto a Viagéo
Bertioga, e que esta crie uma linha tarifada na Riviera de
Séo Lourengo, visando suprir a falta de um meio de
transporte coletivo interno que tem causado diversos
franstornos aos trabalhadores dentro do empreendimento
da Riviera de S&o Lourengo. (aprovada);

o Indicagdo ao Executivo Municipal solicitando a
instalagéo de 4 luminarias piblicas nos postes da Rua
Luiz Alonso Peres esquina com Carlos Menezes de
Tavares em frente aos nimeros das seguintes residéncias
708, 880 e 890. (aprovada);

o Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Sr. Prefeito que em contato com a Secretaria de
Salde e Secretarias competentes envide esforgos
visando convénio com o SUS (Sistema Unico de Salide)
para aimplantag&o de acupuntura nos nossos postos de
salde. (aprovada);

o Indicagdo ao Executivo Municipal solicitando a
implantagéo das matérias de Inglés e Espanhol na grade
curricular de ensino do municipio. (aprovada);

o Indicagdo ao Executivo Municipal solicitando a
implantag&o de um estacionamento exclusivo paramotos
na orla da praia. (aprovada);

o Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Sr. Prefeito que conjunto com a Secretaria de
Obras realize a revitalizagéo da Praga da Primavera,
trazendo maior opgao de lazer para os municipes.
(aprovada);

o Indicagéo ao Executivo Municipal solicitando ao
Exmo. Sr. Prefeito, que em gestdo com a SABESP
providencie a ligagao da rede de agua individual, no
bairro Parque Estoril. (aprovada);

Ordem do Dia:

o Projeto de Lei 002/09, que: “Institui o Programa Adote
um Ponto de Onibus e déa outras providéncias’, de
autoria do Vereador Jurandyr José Teixeira das Neves,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12
Discusséo.

o Projeto de Lei 015/09, que: “Da nova redagéo ao art.
2° da lei municipal n® 393/00, de 21 de margo de 2000,
que dispde sobre o Conselho Municipal de Habitagéo e
da outras providéncias”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo
oreferido projeto discutido e aprovado em 12 Discuss&o.
Pedido de Tramitagéo em Regime de Urgéncia Especial
solicitado para o Projeto de Lei 021/09, que: “Dispde
sobre a contratagao de estagiarios pelo Poder Executivo
Municipal e d4 outras providéncias”, de autoria do Sr.
Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BERTIOGA

Antonio Rodrigues Filho
Presidente
Caio Arias Matheus Ney Vaz Pinto Lyra
1° Secretario 2° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 2° SESSAO
EXTRAORDINARIA DO
1° ANO LEGISLATIVO DA 5% LEGISLATURA DA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em
cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°, do
Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos vinte e seis dias do més de maio de dois mil e nove,
as21:00 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo
Bertioguense, localizado & Praga Vicente Molinari, s/
n°, realizou-se a 2% Sesséo Extraordinaria do 1° Ano
Legislativo da 5° Legislatura da Camara Municipal de
Bertioga, tendo como pauta o que segue:

o Projeto de Lei 004/09, que: “Institui o ‘Dia do Rotary
Clube’ no calendario de Efemérides do Municipio de
Bertioga, e da outras providéncias”, de autoria do

Vereador Jurandyr José Teixeira das Neves, sendo o

referido projeto discutido e aprovado em 22 Discusséo e
Redag&o Final.

Grupo Bertioga:
Reunido quinta-feira as
20 horas e domingos as

Grupo Boracéia:
Reuniao terca-feira

o Projeto de Lei 007/09, que: “Dispde sobre areserva
de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia quando
da ocorréncia de Concurso Publico na Administragéo
Direta e Indireta do Municipio, e da outras providéncias”,
de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 22 Discussao e Redagao Final.

o Projeto de Lei 022/09, que: “Denomina de Zeferino
Orlandini o Centro de Convivéncia do Idoso, e da outras
providéncias”, de autoria de todos os \ereadores, sendo
oreferido projeto discutido e aprovado em 22 Discuss&o
e Redagéo Final.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BERTIOGA

Antonio Rodrigues Filho
Presidente
Caio Arias Matheus Ney Vaz Pinto Lyra
1° Secretario 2° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 3% SESSAO
EXTRAORDINARIA DO 1° ANO LEGISLATIVO
DA 52 LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL

DE BERTIOGA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em
cumprimento ao disposto no Artigo 134, §11°, do
Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos dois dias do més de junho de dois mil e nove, as
21:00 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo
Bertioguense, localizado & Praga Vicente Molinari, s/
n°, realizou-se a 3% Sessao Extraordinaria do 1° Ano
Legislativo da 5% Legislatura da Camara Municipal de
Bertioga, tendo como pauta o que segue:

o Projeto de Lei 015/09, que: “Da nova redagéo ao art.
2° da lei municipal n® 393/00, de 21 de margo de 2000,
que dispde sobre o Conselho Municipal de Habitagéo e
da outras providéncias”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo
oreferido projeto discutido e aprovado em 22 Discuss&o
e Redagéo Final.

o Projeto de Lei 021/09, que: “Dispde sobre a contratagéo
de estagiarios pelo Poder Executivo Municipal e da
outras providéncias”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 22 Discusséo e
Redagéo Final.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BERTIOGA

Antonio Rodrigues Filho
Presidente
Caio Arias Matheus Ney Vaz Pinto Lyra
1° Secretario 2° Secretario

ALCOOLICOS ANONIMOS

Vocé quer parar de beber e ndo consegue! Procure Alcodlicos Andnimos. Nao paga taxa nem

mensalidade.

Informagdes: ESL: (13) 3235-5301 - www.alcoolicosanonimos.org.br - www.aabr-online.com.br

Grupo Indaia:
Reunido Segunda, quarta e

10 horas as 20 horas. sexta-feira as 20 horas.
: - Local: Av. B, n° 815 Rua Profa. Diva F. Duarte
Local: Rua Jorge Ferreira, 60 Boracéia ek
Centro de Saude. . :
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FUNCIONAL PROGRAMATICA |ﬁcha| — = Dﬂ?ﬁm ——— | Reservado = E‘mmhm I' = Lmd_m = Pag_n
Inicial || Alteragéo || Autorizado || Saldo Atual || Disponivel Anterior || No Periodo][  Atwal || APagar | Anterior |[NoPeriodo]| Atual ] Anterior ][NoPeriodo]| Atual

01- CAMARA MUNICIPAL 7.200000,00 46319657 7.663.19657 4777.96939 475686839 21.120,00 241927764 46592954 2885.207,18 10955577 230523250 47041891 277565141 230523250 47041891 277565141

.10 CAMARA MUNICIPAL 7.200000,00 463.19657 7.663.196,57 4.777.969.39 4.756.86939 21.120,00 241927764 46592054 2885.207,16 10955577 2305.23250 47041891 277565141 230523250 47041891 277565141

.10 CAMARA MUNICIPAL 7.200.000,00 46319657 7.663.196,57 4777.989.39 475686839 21.120,00 241927764 46592054 2885.207,18 10955577 2305.23250 47041891 277565141 230523250 47041891 277565141

......... 1- Legisiativa 7.200.000,00 46319657 7.663.19657 4777.98939 475686939 21.120,00 241927764 46592954 2885.207,18 10955577 230523250 47041891 277565141 230523250 47041891 277565141

31- Agdo Legislativa 7.200.000,00 463.196,57 7.663.196,57 4.777.980.39 4.756.86039 21.120,00 241927764 46592054 2885207,18 10955577 230523250 47041891 277565141 230523250 47041891 277565141

...1 - NOVA SEDE PARA O PODER LEGISLATIVO 700.000,00 -300.000,00 40000000 39450000 394.50000 550000 550000 550000 550000 550000 550000
1002 - AQUISIGAQ DE IMOVEIS 100.000,00 10000000 10000000  100.000,00
44,9061 - Aquisicdes de Imdveis 14 100.00000 10000000 10000000  100.000,00

1003 - CONSTE MELHORIA PREDIO DA CAMARA £00.000,00 -300.000,00 300.00000 29450000 294.500,00 550000 550000 550000 550000 550000 550000

...44.9051 - Obras e Instalagdes 15 600.00000 -300.00000 300.00000 29450000 294.500,00 550000 550000 550000 550000 550000 550000

...9002 - MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 6.500.000,00 76319657 7.263.196,57 438348039 436236939 21.120,00 241377764 46592054 2879.707,18 10955577 229973250 47041891 277045141 220973250 47041891 277045141

... 1001 - AQUIS EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 500.000,00 50000000 35932500 35032500 13953500 114000 14067500 114000 13773500 180000 13953500 13773500  1800,00 139.53500

....4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 13 500.00000 50000000 35932500 35032500 13953500 114000 14067500 1.14000 13773500 180000 13053500 13773500 180000 13953500

1014 - AMORTIZAGAQ DO PRINCIPAL DA DIVIDA 400.00000 40000000 22213236 22213236 15880717 19.06047 177.86764 15880717 19.06047 17786764 15880717  19.06047 177.86764

....4.6.90.71 - Principal da Divida Contratual Resgatado 16 400.00000 40000000 2221323 222133 158.807,17  19.06047 177.86764 15880717  19.06047 17786764 15880717  19.06047 177.86764
2002 - CONTRATAGAQ ESTAGIARIOS E DE MENOR APRENDIZ 50.000,00 5000000 5000000 5000000
3.3.90.36 - Oulros Senvigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1 50.000,00 5000000 5000000 5000000

2036 - DESPESAS DE MANUTENGAQ DA CAMARA 555000000 763.19657 6.313.19657 375203203 373091203 21.120,00 211543547 445729007 256116454 10841577 200319033 44955644 245274877 2003.19033 44955644 245274877

- Salério Familia 2 2000000 2000000 1472508 1472508 418031 10M481 527492 418031 100461 527492 418031 10481 52749

- Vencimentos e Vantagens Fixas 3 340000000 3400.000,00 1.664.693,19 1.664.693,19 138900502 34630179 173530681 287774 138000502 34342405 173242907 1.380.00502 34342405 173242907

- Obrigaces Patronais 4 150.00000 300.00000 45000000 13900567 13900567 W2TT449  2B21984 309433 2821084 25434070 2842479 28277449 25434070 2842479 28277449

- Outras Despesas Variaveis 5 130.000,00 13000000 7597537 7597537 4256830 1145633 54.02483 4256830 1145633 5402463 4256830 1145633  54.02483
- Sentencas Judiciciais 6 50.00000 5000000 5000000 5000000

- Obrigacdes Patronais 7 20000000 20000000 11203523 11203523 1271670 15.4807  87.96477 1271670 1524807 8796477  T2TI670 1524807  87.96477

- Material de Consumo 8 250.00000 25000000 18833123 18833123 534325 823252 G166B77 348020 4772668 1046180 5818857 4772668 1046189 5818857

- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 9 50.00000 5000000 4559800 4559600 440200 440200 440200 440200 440200 440200

- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10 900.00000 46319657 136319657 1199.862,93 117874293 2112000 15193614 1139750 16333364 7383799 7382536 1567029 8949585 7382536 1567029  89.49585

- Auilio Alimentagio f 380.00000 38000000 24769036 2476903 10954350 2276614 13230964 10054350 2276614 13230964 10954350 2276614 13230964

@ - Auxflio Transporte 12 2000000 2000000 1411497 1411497 481276 101227 588503 487276 101227 588503 487276 101227 588503 @

TOTAL ORGAMENTARIO 7.200.000,00 463.196,57 7.663.196,57 4.777.980,39 4.756.869,39 21.120,00 2419.277,64 465.920,54 2.885.207,18 109.55577 2305.23250 47041891 277565141 2305.23250 47041891 277565141

- RESTOS A PAGAR DE 2008 - LEGISLATIVO - ORDINARIQ 5001 32259987 SAS0T10 37710897

-1RRF - PESSOAFISICA 5311 77135105 37.96941 11532046

- SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 5312 152057 104878 256935

- SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 5313 473629 473,29

- SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 5314 9900 47600 147500

- INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISICA 5315 5620863 1240695 6870558

- INSTPREV.SERVMUN-BERTPREV 5316 5076474 1064517 6140991

- EXECUTIVOS SEGUROS 5317 8293 49078 13171

- PLANO DE SAUDE ANA COSTA 5318 6510736 1300585  79.01303

- CAIXA ECONOMICA FEDERAL 5319 4021930 931509 495139

- IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 53 1380 1380

- INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JURIDICA 5322 110,00 110,00

-|RRF - PESSOA JURIDICA 5323 126500 25300 151800

- PENSAQ ALIMENTICIA 5324 2028326 104343 3952689

- MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 5326 79,11 42119 120830

- DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 5402 15323 15323

- PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 5404 925644 329128 1254172

- DEVOLUGAO FORNECEDOR 5410 15362 153,62

- LICENGA MATERNIDADE 5801 371565 371585

- LICENGA MEDICA 5802 2120086 445517 2574603

TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 68259126 16330427 84589553

TOTAL 296782376 63372318 3.621.546.04

SALDO PARA O MES SEGUINTE

TESOURARIA 330049

BANCOS CONTAMOVIMENTO 203573

BANCOS CONTA VINCULADA 3579.853,17

TOTAL DE CAIXA E BANCOS 3.553.496,35

TOTAL GERAL 7.475.043,29
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Balancete da Receita de 01/06/2009 a 30/06/2009

CODIFICAGAO [ ARRECADAGCAOQ I DIFERENCA |
Ficha" Cédigo Especificagdo da Receita " Orcada" Programada | Anterior " No Mes " Cancelada " Total Mesﬂ Total " (Arrec-Orgada) " {Arrec-Progr.) ”
5300 5300.00.00.00 CONSIGNAGOES 0,00 0,00 35111749 76.291,72 99,38 76.192,3¢  427.309,83 427.309,83 427.210,45
5311 5311.00.00.00 |R.R.F-PESSOAFISICA 0,00 0,00 96.655,84  18.664,62 0,00 18.66462 11532046 115.320,46 115.320,46
5312 5312.00.00.00 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 0,00 0,00 212414 445,21 0,00 44521 2.569,35 2.569,35 2.569,35
5313  5313.00.00.00 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 0,00 0,00 4.736,29 0,00 0,00 0,00 4.736,29 4.736,29 4.736,29
5314 5314.00.00.00 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 0,00 0,00 1.237,00 238,00 0,00 238,00 1.475,00 1.475,00 1.475,00
5315 5315.00.00.00 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - F 0,00 0,00 58.314,61 12.195,08 0,00 12.195,08 70.509,69 70.509,69 70.509,69
5316 5316.00.00.00 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 0,00 0,00 50.764,74  10.64517 0,00 10.64517 61.409,91 61.409,91 61.409,91
5317  5317.00.00.00 EXECUTIVOS SEGUROS 0,00 0,00 1.088,32 245,39 0,00 245,39 1.333,71 1.333,71 1.333,71
5318 5318.00.00.00 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 0,00 0,00 64.45796 13.562,08 0,00 13.562,08 78.020,04 78.020,04 78.020,04
5319  5319.00.00.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,00 0,00 40.218,30 9.315,09 0,00 9.315,09 49.534,39 49.534,39 49.534,39
5321  5321.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 0,00 0,00 13,60 0,00 0,00 0,00 13,60 13,60 13,60
5322 5322.00.00.00 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL-J 0,00 0,00 110,00 125,78 99,38 26,40 136,40 136,40 37,02
5323 5323.00.00.00 |R.R.F-PESSOAJURIDICA 0,00 0,00 1.265,00 253,00 0,00 253,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00
5324  5324.00.00.00 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00 29.283,26  10.243,43 0,00 10.24343 39.526,69 39.526,69 39.526,69
5325 5325.00.00.00 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 5326.00.00.00 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 0,00 0,00 847,43 358,87 0,00 358,87 1.206,30 1.206,30 1.206,30
5327 5327.00.00.00 PAGTO.AQ IPREV INSTITUTO PREVIDENCIADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 5328.00.00.00 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO FINANCE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5400 5400.00.00.00 CREDORES DIVERSOS 0,00 0,00 9.409,67 3.82214 0,00 3.822,14 13.231,81 13.231,81 13.231,81
5401  5401.00.00.00 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 5402.00.00.00 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 153,23 0,00 0,00 0,00 153,23 163,23 153,23
@ 5403  5403.00.00.00 RECEBIDO POR DECISAQ JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 5404.00.00.00 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 0,00 0,00 9.256,44 3.291,28 0,00 3.291,28 12.547,72 12.547,72 12.547,72
5405 5405.00.00.00 DEVOLUGAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 5406.00.00.00 DEVOLUGAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 5407.00.00.00 RENDA DE APLICAGAQ FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 5408.00.00.00 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO FINANCE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5409 5409.00.00.00 DEVOLUGAO POR DECISAO DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410  5410.00.00.00 DEVOLUGAO FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 530,86 0,00 530,86 530,86 530,86 530,86
5411 5411.00.00.00 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 5412.00.00.00 DEVOLUGAO CARTAO ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5500 5500.00.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS 0,00 0,00 3.005.294,34 600.000,00 0,00 600.000,00 3.605.294,34 3.605.294,34 3.605.294,34
5501 5501.00.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDOS 0,00 0,00 3.005.294,34 600.000,00 0,00 600.000,00 3.605.294,34 3.605.294,34 3.605.294,34
5800 5800.00.00.00 DEVEDORES DIVERSOS 0,00 0,00 21.706,02 8.170,82 0,00 8.170,82 29.876,84 29.876,84 29.876,84
5801 5801.00.00.00 LICENGA MATERNIDADE 0,00 0,00 415,16 3.715,65 0,00 3.715,65 4.130,81 4.130,81 4.130,81
5802 5802.00.00.00 LICENGAMEDICA 0,00 0,00 21.290,86  4.45517 0,00 445517 25.746,03 25.746,03 25.746,03
5911  5911.00.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*+* TOTAL RXTRAORGAMENTARIO 3.387.527,52 688.284,68 99,38 688.185,30 4.075.712,82
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO 2.680.542,68
BANCOS CONTA VINCULADA 418.787,79
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 3.099.330,47
TOTALGERAL 7.175.043,29
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA ANTONIO RODRIGUES FILHO
TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO IV SECRETARIO GERAL PRESIDENTE
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EDITAL n° 10/09 - BERTPREV Junta médica foi favorivel a

. ) 25109/2 aposentadoria por invalidez.
1883 Selma Pinto de Campos 25/09/2008 hManter bneficio conforme

oficio n® 232/09 BERTPREV

Informamos que conforme prescrigéo contida na Lei n® 9717/98, art.1°, VII, estamos disponibilizando aos
servidores o “Extrato de Contribui¢des” do exercicio de 2008. Conformss sficio o° 324/05-
Os interessados poder&o retira-lo na sede do BERTPREV, Rua Rafael Costabile, 596, Jd. Lido, de segunda Bertprev — Manter beneficio até

asexta das 08:30 as 12:00 e das 13:30 a2 16:30 hs ) ) e ) publicagio da portaria de
Bertioga, 30 de junho de 2009. 1896 Maria da Graga Quirino Silva 05/11/2008 concessio de aposentadoria por

invalidez, conforme laudo da

Marco Aurélio de Thommazo Junta Médica.
Presidente 2250 | Juliana Santos de Moraes 28/12/2006 | 31/07/2009
2270 Fernanda Cristina de Campos 04/11/2008 | 06/08/2009
2286 Valdete Maria Pereira Pinto 28/04/2009 | 25/06/2009 Renovando até ...

BERTPREV - BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS

. 2 107/2 & 21/07/2
#034 Julho/2009 # [ naintegra | 2426 Roseli Soares Bichir Silva 07/07/2009 At 21/07/2009
2446 David Aparecido de Almeida 24/06/2009 Até 23/07/2009
Auxilio Doenga 2636 | Antonio Carlos da Silva Junior 13/06/2009 | 15/07/2009
032 Nilton Figueiredo Terra ( Camara 25/09/2008 | 08/07/2009

Municipal )

Registro Nome (*) Inicio Término Obs.

Junta médica favoravel a Licenga Maternidade

readaptagio profissional.

174 Luciano da Silva Gongalves 06/07/2006 Manutengio do beneficio Registro Nome Inicio Término Obs.
conforme oficio n® 243/09 — - - -
Bertprev. 74 Patricia Xavier de Andrade Nehme 22/05/2009 | 18/09/2009
prev.
179 Wagner de Oliveira Santos 07/07/2009 | 11/08/2009 326 Maurilia de Souza 13/05/2009 | 09/09/2009
. . - P ; ” Conforme oficio n® 306 -
196 Everton Augusto Farina Wiche 03/08/2008 | 04/07/2009 4 17 g e
verton Augusto Farina Wicher ‘ . 374 | Roseanc Nébrega dos Santos 06/05/2009 | 04/07/2009 | Bertprev / processo n° 038/09
Conforme oficio n® 323/09- Bitencourt - Bertprev
Bertprev — Manter beneficio até 1150 | Viviane Rijo Azevedo 12/05/2009 | 08/09/2009
204 Sonia Taveira Fernandes 27/05/2006 publicagdo da portaria de
concessio de aposentadoria por 1153 Andrea dos Santos Batista Rijo 01/06/2009 | 28/09/2009
invalidez, conforme laudo da o Cristi el
Tants Médica. 1218 gi]ln‘i:a Cristina de Oliveira Nobre da 16/06/2009 | 13/10/2009
$ 235 Solange de Carvalho 24/04/2007 | 11/07/2009 1792 | Edith Durdes Oliveira 30/05/2009 Até 27/09/2009
240 lara da Costa Fonseca 05/06/2009 | 03/07/2009 1949 | Talita Cerqueira Andrade Silva 16/03/2009 | 13/07/2009
308 Paulo Sergio Escoalheira 16/06/2009 | 29/08/2009 2199 Ana Paula Leite Bacelar 18/05/2009 | 14/09/2009
448 Maria do Carmo Silva Catarino 211012007 | 24/082009 2409 Sandra Campos Nunes Palhares 16/03/2009 | 13/07/2009
452 Morisart Cordeiro 16/06/2009 | 07/07/2009 2486 Ragquel Carvalho Batista Feitosa 16/04/2009 | 13/08/2009 Data corrigida 13/08/2009
502 Ariane Duarte Pinheiro 28/03/2008 | 21/07/2009 2513 Mariana Del Corso Rodrigues 19/05/2009 | 15/09/2009
549 | Maria da Graga Pinheiro Lima Diniz | 09/09/2006 | 10/07/2009 iane Westi shveirs Guimuries Conforme oficio n® 273/09
e 004 [ Relane Westin da Silveira Guimardes | 111052009 | 07/09/2009 | Bertprev / processo n° 027/09
568 Roseli Ferreira da Silva de Oliveira 30/06/2009 | 21/07/2009 (BE V) - Bertprev
Conforme oficio n® 398/08
Bertprev — manutengéio do Aposentadoria
648 Deolinda Vicente da Silva 22/09/2004 beneficio até a publicagio de
portaria de concessdo de -~ . ;
aposentadoria por invalidez. Registro Nome Inicio Obs.
713 Edite Angelo 300052007 | 02/08/2000 427 Maria Nazaré do Nascimento 27/06/2009 Tempo de contribui¢io
737 Vera Cristina Espindola Martelli 02/07/2008 | 03/08/2009 645 Gerusa Santos de Oliveira 27/06/2009 Tempo de contribuigio

Junta médica foi favoravel a

aposentadoria por invalidez.

764 Guiomar Fernandes da Silva 06/12/2006 Manter beneficio até publicagio

da portaria, conforme oficio n°
057/09 Bertprev.

842 Edna da Silva Braz Santos 27/09/2006 | 07/08/2009 = s

1189 E';;?n';s::“‘" Cascll Canvaio 09/06/2009 | 23/07/2009 = _

1199 Renata Pereira Martins 14/02/2009 29/07/2009 _ &

1203 | Salma Sarquis 25/06/2005 | 04/07/2008 — ok ]

1215 | Vera Leite Sant’Ana 18/02/2009 | 10/07/2009 - YA .

1521 | Nelo José Fernandes 24/03/2009 | 26/08/2009 7 ; <

1668 | Alberto Celso Mendes Freire 26/06/2008 | 30/06/2009 Renovando até ... i ﬂ M MS gw BE @E BEM! @A
1679 | Marcos Emmanuel Morelli 23/06/2009 | 06/08/2009 Q) I - ".—'b‘;‘
1708 | Rosi Moreira Silva 07/03/2007 | 05/07/2009 & ) De 03 / |U"'|0 a 02 /ugos‘[o / 2009 /' '
1836 | Elisangela Novo Lima 03/03/2006 | 20/07/2009 = /Sextas, a partir das 20h, Sabados e Domingos, a partir das 12h &

Junta médica foi favoravel a
aposentadoria por invalidez.
1842 Maria José dos Santos 03/07/2005 Manter beneficio até publicagio
da portaria, conforme oficio n®

Prato tipico: Tainha assada na brasa, arroz, farofa, pdo e vinagrete

: Local: Praca de Eventos, ao lado do Forte Sdo Jodo f*
058/09 Bertprey. FESTA TRADICIONAL VOLTADA AS OBRAS ASSISTENCIAIS DA COMUNIDADE BERTIOGUENSE g

‘ bom 359.pmd 12 % 03/07/2009, 21:38



