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BERTIOGA CONQUISTAY®500
GASASIPOPUEARES

Bertioga deu mais um passo para conquistar a construgdo de 1.500 casas populares, o maior

empreendimento habitacional j& realizado no Municipio. No ¢ltimo dia 23, foi publicado no Didrio

Oficial da Uniéo o resultado do processo da selecéo de projetos, da Secretaria Nacional de Habitacéo,

no qual Bertioga foi contemplada com recursos da ordem de R$ 114 milhées, por meio dos programas

Minha Casa Minha Vida. Outros R$ 30 milhées para a execucéo da obra foram aprovados no final do

ano passado provenientes do programa Casa Paulista (Governo do Estado de Séo Paulo), totalizando
R$ 144 milhées investidos.
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Prefeitura: 3319-8000 ADMINISTRATIVO DE 2014 ‘
Secretaria de Adm e Financas 3319-8004 01/01 Feriado Nacional 19/05 Feriado Municipal 27/10 Ponto Facultativo
Atendknanin Ao Commna o1 5.8005 0156009 Do aEane 03/03 | Ponto Facultativo 19/06 | Ponto Facultativo | | 28/10 | Feriado Municipal
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835& C:ﬁs gotnfe'hos 3317-5813 05/03 | Ponto Facultativo 23/06 | Ponto Facultativo 15/11 | Feriado Nacional
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8??(’;;23:0 — 456/221;:22?: 01/05 | Feriado Nacional 07/09 | Feriado Nacional 26/12 | Ponto Facultativo
Transito 3319-9200/3317-1999 02/05 Ponto facultativo 12/10 Feriado Nacional 3112 Ponto Facultativo
Secretaria de Habitacdo e Obras 3319-8033
Secretaria de Meio Ambiente 3319-8034 = A
Operagaes Ambientais/DOA 3317-7073/0800-7725999 (M0 (VR A4 i) (0]e7:8 ESCALA DE PLANTAO DO MES DE ABRIL/MAIO
Sarste b ENcaEs oo SRBID0 | DOMNGO |- SEOUIOR | TRk | CURRIR | CUNTR | SEXA | SABADO" | DONGO | SIGUNDA | TCA | OUARI | QUNTA" | sE |
Equoterapia 3319-8041 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13
Casa da Cultura 3319-9150 Noémia PL || Mariana PL|( Juliana PL|| Enéias PL (| Branca PL || Noémia PL ||Juliana PL || Enéias PL || Mariana PL|[ Juliana PL{| Enéias PL (| Branca PL || Noémia PL
Casa do Educador 3317-2864 Juliana AT || Enéias AT || Branca AT || Noémia AT (| Mariana AT Juliana AT || Enéias AT [ Branca AT || Noémia AT || Mariana AT
Forte Séo joao 3317-4128 Noémia RL|| Mariana RL || Juliana RL|| Enéias RL (| Branca RL Noémia RL|| Mariana RL|| Juliana RL || Enéias RL | Branca RL
Ginasio de Esport 3317-2004/3317-6699
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élé)rirr%ugeR(?gr?\i(\:/eérrlcia do Idoso gg};gg;g Nogmia AL | rana L | i Rl Jiiana AL| Enéias AL | Branca AL
CRAS Indaia 3313-1401 28 29 30
CRAS Vicente de Carvalho Il 3316-1272 Branca PL | Noémia PL | Mariana PL
% iy i ~
Icz:t?n%AoSSocial de Solidariedade e ggq; ‘16365?;1 ﬁu”ﬁn-a ‘}IL ceIUIur do PI(II“(IO. I 3 99 784'] 325
- oemia
Secretaria de Saude 3317-4732
CAPS Atengao Psicossocial 3317-2026 01/06 FARMA CONDE _ Jd Paulista 3466.8503 19/06 FARMA 100 Jd Albatroz 3317.4436
gg&fg de Sadde Il 3317'4025/3316'4147/321;3'];gg % 02/06 DROG ITAPANHAU V Itapanhad 3316.2690 20/06 DROG BELMAR __Jd Raphael 3311.6381
CTA Test A h t 3317-3808 = 03/06 IDEAL FARMA Boracéia 3312.1848 21/06 RIVIERA PHARMA Riviera 7812.2965
o ilén?:isaasg::i}t :ﬂaCO”Se Sl < iy 04/06 DROG DO POVAO Vic Carvalho Il 98213.5917 22/06 FARMA 100 Jd Albatroz 3317.4436
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MUSICA E TEATRO EM JULHO -
O Sesc Bertioga entra em férias coletivas
durante o més de junho. Por conta disso, a
programacio do Projeto Musica ¢ Cultura,
realizado aos sdbados, as 20 horas; e o
Projeto Teatrada, aos domingos, as 11 horas,
na Casa da Cultura, serio retomados no
primeiro fim de semana de julho. Ambos
os projetos sio desenvolvidos pelo Sesc
e Prefeitura do Municipio, por meio da
Diretoria de Cultura. Mais informagoes
na Casa da Cultura (Avenida Thomé de
Souza, 130, Praia da Enseada/Centro),
pelo telefone 3319-9150; ou no Sesc (Rua
Pastor Djalma da Silva Coimbra, 20 -
Rio da Praia), pelo telefone 3319-7700

(programagio).

CINEMA PONTO MIS/CURTA -
Ql;m ainda nao assistiu o curta metragem
Tzubra Tzuma, neste més de maio, dentro
da programacio de cinema do programa
Ponto MIS (Museu da Imagem e do Som),
em parceria com a Prefeitura, na Casa da
Cultura, tem s4 esta quinta-feira (29) para
assistir. O filme traz uma nave em formato
de péssaro que sobrevoa varios lugares com
diferentes crengas e religides. A exibi¢io
acontece a partir das 19h30.

CINEMA PONTO MIS/LONGA -
Em seguida ao curta, serd a vez do longa-
metragem ‘O Escafandro e a Borboleta, do
diretor Julian Schnabel, que também encerra
a exibi¢do nesta quinta-feira (29). O filme
conta a histéria real de Jean-Dominique
Bauby, editor da revista ELLE que, em
1995, a0s 43 anos, sofreu um derrame, que
paralisou todo seu corpo, com excegao do
seu olho esquerdo. Preso em um corpo sem
movimento, mas completamente ltcido, ele
se adapta para contar sua incrivel histéria de
vida. O objetivo do projeto ¢é levar sessoes
de cinema gratuitas, que promovem o acesso
a bens culturais e a formagio de publico.
Além dos filmes, sio promovidas, todo més,
oficinas gratuitas pelo Nucleo Educativo do
Museu. A entrada é franca.

PONTO MIS/ZE DO CAIXAO - As
atracoes do Ponto MIS do més de junho
trazem para a Casa da Cultura filmes de José
Mojica Marins, o popular Z¢ do Caixao,
e de sua filha, a cineasta Liz Marins. Em
funcao dos jogos da Selegao brasileira
na Copa do Mundo, os filmes serdo
apresentados nos préximos dia 11 e 26.
No dia 11, as 19h30, sera exibido o curta-
metragem ‘Aparéncias, de Liz Marins, que

Divulgacéo

estara na Casa da Cultura caracterizada de

vampira paraum bate-papo com o publico.
Em seguida serd a vez do longa ‘A Meia
Noite Encarnarei no teu Cadéaver’, de Z¢é
do Caixiao. Ambos os filmes serio exibidos
novamente no dia 26, s 19h30.

PONTO MIS/INFANTO-JUVENIL -
Também como parte do Programa Ponto
MIS, a Casa da Cultura recebe nos dias
05 ¢ 26, a partir das 15 horas, o filme ‘Os
Trés Zuretas, voltado ao publico infanto-
juvenil, com idade a partir de 12 anos. No
comego dos anos 60, trés meninos, Joaquim,
Zezo e Pelé comecam a achar que talvez
tenham o poder de invocar o Deménio para
conseguir coisas. Em meio as trapalhadas e
descobertas, eles chegam ao primeiro dilema
de suas vidas: a escolha entre o bem e o mal.
A entrada é franca.

ESPACO ARTE NOSSA - A exposi¢ao
faz parte do Projeto Arte Nossa, que
acontece diariamente na Casa da Cultura,
com venda de artesanato local. O publico
pode visitar o espaco de segunda a sexta-

feira e aos domingos, das 10 as 18 horas; e
aos sabados, das 10 as 21 horas.

CIRCO MANACA - A Prefeitura de
Bertioga, por meio da Diretoria de Cultura,
apresenta no proximo dia 07, o espetdculo
Cores do Tempo, do Circo Manaci.
A atragio, que integra a programagao
do més de junho, do Circuito Cultural
Paulista, ird acontecer as 16 horas, no
Gindsio Municipal de Esportes Alberto
Alves. A peca “Cores do Tempo” une
danca, teatro de bonecos e circo, com
a mostra de um casal de velhinhos que,
ainda apaixonados, relembram momentos
marcantes de suas vidas. A entrada ¢
franca. O Circuito Cultural Paulista é um
programa do Governo do Estado de Sao
Paulo que visa promover a difusao cultural
descentralizada. Por meio da realizacao

de espeticulos em diversas linguagens
artisticas em cidades do interior e litoral,
busca atuar na formagao de publico e no
acesso da populagao a diversidade artistica.
Atualmente, o programa ¢ executado pela
organizacio social de cultura Associagao

Paulista dos Amigos da Arte (APPA).

FORTE SAO JOAO - A fortaleza mais
antiga do Brasil fica aberta a visitagao
publica de segunda-feira a domingo, das
09 as 17 horas. As visitas sio monitoradas
e a entrada ¢ franca. O Forte Sio Joio fica
no entorno do Parque dos Tupiniquins, na
Avenida Vicente de Carvalho, entre a Praia
da Enseada e o Canal de Bertioga (Centro).

AUDI(;,AO DE PIANO - Na proxima
quarta-feira (04), as 19 horas, tem Audigao
de Piano dos alunos do Projeto Educando
para a Cidadania, desenvolvido pela
Prefeitura de Bertioga. O evento serd
realizado no saldo cultural da Igreja Jesus
Cristo dos Santos dos Ultimos Dias, que
fica na Rua Capitao Pedroso, 25, esquina
com a Avenida Anchieta (em frente 2 Caixa
Economica Federal), no Centro.

PROJETO HARMONIA - Domingo tem
Projeto Harmonia, no Quiosque 2, na Praiada
Enseada (Centro), quando ¢ realizada a danca
de salao, sempre sob a animagio de um musico,
das 19 horas as 22h30. O projeto, de iniciativa
do Cineclube Buriquioca, contacom o apoioda
Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura, que cede o espago para a
realizagio. O acesso ao Quiosque 02 ¢ livre.

SABEND

CURSOS VIA RAPIDA
EMPREGO - A Diretoria de
Trabalho e Renda, subordinada
A Secretaria de Desenvolvimento
Social da Prefeitura de Bertioga,
esta trazendo para o Municipio,
em parceria com o Governo do
Estado, cinco cursos de qualificagao
profissional, em duas dreas: Imagem
Pessoal (Assistente de Cabeleireiro,
Maquiador ¢ Manicure/Pedicure);
¢ Transporte e Carga (Arrumador
e Conferéncia de Carga e Logistica
Bésica), por meio do Programa Via
Répida Emprego. As inscri¢oes
ja estdo abertas pelo site www.
viarapida.sp.gov.br. J& para quem
nio tem acesso A internet, basta se
dirigir a uma das duas unidades do
Espago Cidadio: Centro (Avenida
Anchieta, 392 — Tel. 3319-9700) ou
Boracéia (Rua José Costa, 138 — tel.
3312-5590). Os cursos de Imagem
Pessoal, disponibilizados em parceria
com o Centro Paula Souza come¢a
nesta segunda-feira (02), em uma
carreta que simula um salao de
beleza, que ficara estacionada em
frente ao Espago Cidadio-Centro;
j& os de Transporte e Carga, tem
inicio dia 09, na Sala de Multimidia

do Espago Cidadio-Centro.

Dirceu Mathias
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PLANEJAMENTO

Regitio Metropolitana ganha Plano
de Desenvolvimento Estrategico

Estudo traca o crescimento ordenado da Baixada Santista até 2030 nas areas de
Mobilidade, Habitactio, Saneamento e Desenvolvimento Econdmico

Dirceu Mathias

A Agéncia Metropolitana
da Baixada Santista (Agem)
entregou na manha de quarta-
feira (28), aos nove prefeitos da
regiao, o Plano Metropolitano de
Desenvolvimento Estratégico —
um investimento de planejamento
regional, até 2030, nas areas
de mobilidade, habitacgio,
saneamento e desenvolvimento
econdmico. O evento aconteceu
no Teatro Guarany, em Santos.

O Plano, resultado de 142
reunides com gestores publicos
e privados, consolidagio de
105 documentos estratégicos
(entre planos setoriais, estudos e
projetos), estudo de experiéncias
internacionais e nacionais
em gestao regional e projecoes
de crescimento populacional,
consolida politicas municipais,
estaduais e federais e apresenta 32
orientagdes de planejamento, 23
projetos estruturantes, 47 agdes ¢
77 programas publicos e privados
de desenvolvimento de longo prazo
para Bertioga, Cubatio, Guaruja,
Itanhaém, Mongagu4, Peruibe,
Praia Grande, Santos e So Vicente.

O prefeito de Bertioga

Plano foi apresentado nesta quarta-feira (28) aos nove prefeitos da regiéo

manifestou-se satisfeito em ver o
resultado de um trabalho que se
consolida pela uniao de todos
que buscam a unidade entre
os municipios, na solucio de
problemas, por meio de ag¢oes
conjuntas. “Com esse trabalho,
os municipios serdo beneficiados

com uma agenda de planos,
acoes, dados ¢ informacoes
para mobilidade ¢ acesso;
habita¢io, saneamento bdsico
e desenvolvimento econdmico.
Quanto maior for o planejamento
em cardter metropolitano, melhor
sera as tomadas de decisdes na

resolugao de problemas setoriais”,
pondera o prefeito.

Por meio de um video, o
secretario da Casa Civil, Edson
Aparecido, destacou o empenho
do governo em planejar e
investir em areas prioritarias.
“A regiio metropolitana da

Baixada Santista sempre esteve
na posi¢ao de vanguarda na
articulagao integrada nas dreas de
planejamento ¢ investimentos da
regido. Essa iniciativa ¢ mais uma
a¢do que comprova a prioridade
pelo governador Geraldo Alckmin
as regides metropolitanas”

O PMDE-BS ¢ o primeiro
plano estratégico integrado de
uma regiao metropolitana no pais,
contendo metas e indicadores de
desempenho paraasareas escolhidas
nesta primeira etapa do plano, que
jéestd disponivel paradownload no
site da Agem — www.agem.sp.gov.br.

O evento contou com a
participacdo dos prefeitos de
Bertioga, Guaruj4, Itanhaém e
Peruibe, os demais mandaram
representantes; técnicos das nove
prefeituras e das secretarias de
Estado. O governador Geraldo
Alckmin foi representado
pelo secretdrio estadual de
Desenvolvimento Metropolitano,
Edmur Mesquita. A ceriménia foi
conduzida pelo diretor Executivo
da Agem, Marcelo Bueno, que
entregou aos prefeitos a versio
impressa do PMDE-BS.

@é de -Oambuci

A Secretaria de Meio Ambiente esta mapeando as propriedades do municipio de Bertioga que

possuem PE DE CAMBUCI em seus quintais ou aqueles que t8m inferesse em se fornar pequeno

produtor de Cambuci, em escala de agricultura familiar. Os interessados devem entrar em contato com o
VIVEIRO DE PLANTAS SEO LEO, pelo (13) 3317-4599 para realizar o seu cadastramento. O objetivo é
fomentar o ciclo produtivo do Cambuci no municipio de Bertioga, promovendo a geracdo de renda e
valorizagdo desta espécie nativa do Bioma Mata Atléntica que se encontra hoje ameacada de extingdo.

~
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SEGURANCA

Ronda escolar reforca sequranca
nas unidades de ensino municipais

Duas viaturas serio disponibilizadas para oferecer seguranca durante a noite, todos os dias da semana

Renata de Brito

Um importante apoio a
seguranca das escolasem Bertiogavai
estar adisposi¢io dacomunidade nos
proximosdias. Duasviaturasdaronda
escolar estao sendo disponibilizadas
pela Prefeitura de Bertioga, por meio
das secretarias de Educagao e de
Seguranca e Cidadania.

Os veiculos ja receberam
identificagao e estarao disponiveis
na antiga base da Policia Militar no
Indai4, na Avenida Eurico Massaro
Matsutame, na altura do nimero
180 (Cantio do Indaia, no final
da Avenida Anchieta). De acordo
com o secretdrio de Seguranca e
Cidadania, o local foi escolhido por
ser estratégico. “O deslocamento
das viaturas sera mais facil: uma
seguird em ronda pela regiao norte
da Cidade e outra pela a regiao sul’.

Dois guardas municipais em cada
viatura fardo as rondas no periodo
das 18 as 6 horas, todos os dias da
semana. A intencao, de acordo
com o secretdrio, ¢ intensificar o
servigo conforme a possibilidade
de aumento do efetivo da Guarda
Civil Municipal (GCM). “A ronda
escolar vai fazer um patrulhamento
ostensivo, inclusive dando apoio a
Policia Militar (PM). A comunidade
também vai se sentir mais segura’.

A medida foi necessdria em
virtude do grande numero de
escolas que estava sofrendo agoes
de vandalismo. No inicio deste ano,
somente em um fim de semana, trés
unidades escolares municipais foram
alvo de depredagio. Em duas delas,
as portas, grades ¢ armarios foram
destruidos, alimentos da merenda
furtados e o que os vindalos nao
conseguiram levar, eles espalharam
pelo pétio e corredores da unidade.
Dezesseis torneiras foram subtraidas

¢, por ficar sem 4gua, as aulas foram
suspensas.

Para o secretario de Educacio, os
prejuizos, além de materiais recaem
sobre a qualidade do ensino, devido
asuspensio dasatividades. “Sem falar
no trauma de diretores ¢ professores
a0 chegarem a escola e encontrarem
materiais e objetos depredados e até
furtados”, comentou o secretario,
lembrando que a ronda escolar vai
atuar também durante os fins de
semana.

A Prefeitura reforga seu
pedido & comunidade, que
mora no entorno das escolas,
que colabore, ficando atenta a
movimentagdes estranhas nas
unidades no periodo noturno e
durante os finais de semana. A
GCM pode ser acionada pelo
numero 153 e a PM pelo 190.

A Prefeitura de Bertioga
adquiriu novos uniformes
para o efetivo que atua na
fiscalizacao e na sinalizacao
da Diretoria de Transito e
Transporte, vinculada a
Secretaria de Seguranca e
Cidadania. Siao 50 kits
compostos por uma bota,
duas calcas, trés camisas, duas
camisetas, uma capa de chuva,
um boné e um cinto. Todo
material ¢ personalizado com
o brasio do Municipio e conta
com faixas refletiveis. O tecido
utilizado ¢ anti-chama.
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Dirceu Mathias
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COMUNIDADE

Setor de Politicas de Juventude esta de
portas abertas para os jovens do Municipio

A frente do setor, o jovem Paulo Matos diz que esté elaborando acdes,

como palestras e eventos, que seriio aplicados junto ao publico jovem de Bertioga

SERVIDOR

Urna para eleicdo da CIPA vai
percorrer reparticoes publicas

Grupo vai discutir a necessidade de preservagdo da pista de skate, na

Um dos setores que mais
cresceu nos ultimos anos
¢ vem em constante evolucao
nas administracoes publicas de
todo o pais ¢ o da juventude. Em
Bertioga, as agoes ligadas ao tema
estao sempre em desenvolvimento.
Prova disso, foi a criacao do
Setor de Politicas de Juventude
(SEPJU), érgao ligado a Secretaria
de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda.

O Municipio conta com
uma estimativa de 12 mil jovens,
segundo levantamento do
Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE). De acordo
com o chefe de Setor de Politicas
de Juventude, Paulo Matos, que
assumiu o setor recentemente,
uma série de eventos e iniciativas
ligadas aos jovens estd em
andamento.

Matos também afirma que vem
participando de reunides com os
jovens dos projetos ‘A¢ao Jovem’
e do ‘Servi¢o de Convivéncia
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e Fortalecimento de Vinculo’
“Estamos programando algumas
oficinas e passeios educativos
com os jovens envolvidos nesses
programas’, avisou.

Aberto a novas ideias e
propostas de jovens que queriam
colaborar, Matos ressalta
que o setor se encontra em
funcionamento e aberto para
aqueles que entrarem em contato.
“Estamos realizando algumas
acoes com o Conselho Municipal
da Juventude (Conjuv). Uma
delas tem a intencao de preservar
e conscientizar o uso da pista de
skate. Queremos mostrar aos
jovens que ¢ possivel manter o
local limpo e preservado’, disse.

Para o presidente do Conjuv,
Diogo Ranalli, o setor de Politicas
de Juventude ¢ extremamente
importante. “E necessario discutir
politicas publicas para os jovens.
Eles sao o futuro do pais. Esta
politica deve envolver o ambiente
fisico e social, intensificando em
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agoes preventivas ¢ promovendo
qualidade de vida’, afirmou.

Ranalli também adiantou
que o Conjuv estd finalizando a
aplicagao de um questiondrio junto
aos jovens do Municipio. “Apds a
claboragao dessa pesquisa, que
contém perguntas relacionadas
a educagao, satde, qualidade de
vida e capacita¢io profissional, em
parceria com o Setor de Politicas
de Juventude, vamos colocar em
prética as a¢des levantadas no
diagnéstico’, disse.

SERVICO

O Setor de Politicas de
Juventude funciona na sede da
Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda,
localizada na Praga Vicente
Molinari, 17 - Centro (Vila
Itapanhat) , de segunda a sexta-
feira, das 8 as 17horas. Mais
informacoes pelos telefones:

(013) 3317-6634/3317-3024.

No inicio do préximo més, a
diretoria do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de
Bertioga (SSPMB) vai percorrer
reparti¢oes publicas com a urna
destinada a recolher votos para
clei¢ao da Comissao Interna de
Prevencio de Acidentes (CIPA),
da Prefeitura de Bertioga.

O objetivo ¢ garantir
o maior niimero possivel de
votantes, uma vez que a legislagio
determina que o pleito seja
legitimo com a participagio
de 50% mais um de votos dos
servidores concursados. De
acordo com o presidente do
Sindicato, Peter Gades, desde que
0 prazo para votagio foi aberto,
no final do ano passado, até agora
121 servidores votaram.

Aurnaestidisponivel na
sede do Sindicato, que ficana Rua
Ivo Henrique, 50, Vila Irapanhai.
A votagio pode ser feita das 9 as
15 horas. Informacoes podem ser
obtidas pelo telefone 3317-2223.

A CIPA ¢ composta
por 10 membros efetivos ¢ 10
suplentes. O presidente ¢ indicado
pelo prefeito de Bertioga, apds a
finalizagio do pleito. Os membros
da CIPA nao sao remunerados para

realizar o trabalho e o mandato éde

dois anos.
CIPA

A CIPA foi instituida pela lei
729/06 ¢ tem como objetivo
a melhoria das condi¢oes de
seguranga e saude dos servidores
nosambientes de trabalho. A ela
compete inspecionar locais de
trabalho, identificando possiveis
riscos e solicitando a eliminagao,
caso ocorram; propor e solicitar
medidas de controle dos riscos
detectados; analisar os acidentes
ocorridos e as doengas de origem
laborativa; divulgaras normasde
seguranga ¢ saude no trabalho;
acompanhar o desempenho ¢
discutir a qualidade de servigos
prestados aos servidores afetos
as seguintes 4reas: trabalho
¢ medicina do trabalho,
alimentagio, assisténcia médica,
transporte ¢ assisténcia social.

A CIPA ainda sugere e
participa da realizagdo de cursos,
treinamentos ¢ campanhas
sobre os riscos do ambiente e
condigoes de trabalho, além
de acompanhar ¢ avaliar o
cumprimento das propostas
e solicitagoes da CIPA, que
estiverem sob a responsabilidade
da Administragao.
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A Secretaria de Turismo,
Esporte e Culturaestd cadastrando
entidades interessadas em montar
barraca para a venda de produtos,
durante os festejos da 2* edigao
da ‘Cidade Junina — Arraid Sio
Joao Batista.” Este ano, o evento
acontece entre os dias 13 ¢ 29 de
junho, sempre nos fins de semana.
Serao destinados 26 espacos,
que poderio ser explorados por
entidades da Cidade. Também
havera um espaco reservado para
a Pardquia da Igreja Sao Jodo
Batista, que tradicionalmente ¢
parceira do evento.

Asentidades interessadas devem
comparecer a Casa da Cultura, de

FESTEJOS JUNINOS

Turismo cadastra entidades interessadas em
participar da ‘Cidade Junina-Arraia Sto Jodo Batista”

Inscricoes sertio realizadas na Casa da Cultura, de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.
Evento vai acontecer entre os dias 13 e 29 de junho, sempre nos fins de semana

segunda a sexta-feira, das 9 as 16
horas, com o oficio declarando
interesse em participar do evento.
As escolas estaduais e municipais
que quiserem participar da festa,
com barracas para a realizagio
de brincadeiras, como argolas e
pescaria, também podem se
inscrever. Também estio abertas as
inscri¢des para grupos que queiram
apresentar quadrilhas juninas.

No ano passado, a festa foi
realizada com sucesso na Praca
de Eventos, ao lado do Parque
dos Tupiniquins, no Centro. A
intengao da Prefeitura este ano é
levar o evento para a drea publica
localizada na Avenida 19 de Maio,

No ano passado, o evento contou com a participagdo de diversos grupos de quadrilha

proximo a Rodovia Rio-Santos,
no Albatroz. Para tanto, estio
sendo realizadas interveng¢oes
para garantir toda infraestrutura
a0 evento.

CIDADE JUNINA

Danga, musica, brincadeiras e
muitas guloseimas tipicas da época
s30 algumas, dasatra¢oes do evento
que durante trés fins de semanas
(sexta, sdbado ¢ domingo), das 18
as 24 horas, vai alegrar as noites
juninas da populagao.

As barracas de comidas e
bebidas tipicas serao coordenadas
por entidades beneficentes e
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associacoes que trabalham com
projetos sociais. Haverd também
brincadeiras como pescaria,
acerte o palhago e argola,
além de brinquedos infldveis e
artesanato. No espa¢o havera,
ainda, apresentagdes musicais com
repertorio de artistas que cantam
forré pé de serra e universitério,
além de moda de viola.

SERVICO

A Casa da Cultura estd
localizada na Avenida Thomé de
Souza, 130, Praia da Enseada —
Centro. Mais informagoes pelo

telefone 3319-9151.

PA

POSTO DE ATENDIMENT(
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

* AUXILIAR DE JARDINEIRO
3 VAGAS

MASC./ COM EXPERIENCIA

« AUXILIAR DE ENFERMAGEM
14 VAGAS
AMBOS 0S SEX0S
COM REGISTRO NO COREM

« PEDREIRQ
20 VAGAS
SEXO MASCULINO

« OPERADOR DE GRUA
01VAGA
MASCULINO/COM EXPERIENCIA

Comparecer ao Posto de Atendimento
a0 Trabalhador no Espaco Cidaddo

Centro - 3319.9700
ou Boracéia - 3312.5590

DOCUMENTOS NECESSARIOS:
(PF /RG / CARTEIRA PROFISSIONAL
PIS - HORARIO: das 9 as 16 horas




BERTIOGA, 31 DE MAIO DE 2014 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO - N° 615

PREFEITURA DE

Bertioga
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Bertioguense conquista prata
no Ténis de Mesa durante os Jori

Atleta Hernani dos Santos saiu-se muito bem na competicéo, que aconteceu
entre os dias 23 e 25, em Osasco, revnindo participantes de 43 municipios

O atleta Hernani dos Santos
saiu-se muito bem na 182
edi¢io dos Jogos Regionais do
Idoso (Jori). Com muita garra
e disposigao, ele conquistou o
3° lugar no Ténis de Mesa ¢
trouxe para casa a medalha de
prata. A competi¢ao aconteceu
na cidade de Osasco, entre
os dias 23 e 25, reunindo
cerca de 1.500 pessoas, de 43
municipios, na faixa etdria a
partir de 60 anos.

Quem também obteve uma
6tima classificacao durante a
disputa foi o veterano Antonio
Monteiro da Silva. Integrante
da equipe de pedestrianismo
de Bertioga, o atleta mostrou
determinacio e trouxe na
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Abertura da 189 edigdo dos Jori aconteceu na cidade de Osasco

mala o 4° lugar durante a
competigao.

Para o professor Jadson
Maciel Vilela, a atuagio da
equipe de Bertioga durante

os Jori foi muito boa.
“Ano passado conseguimos
a classificagao. Este ano, a
disputa estava acirrada.
Tinhamos a participagao de 10

ALUNOS DO PROJETO JUDO NA ESCOLA
PARTICIPAM DO 1° FESTIVAL SETTAPORT

Trinta alunos do Projeto Judé
na Escola, das Emeifs Jardim
Rio da Granja e José Carlos
Buzinaro estarao participando,
neste domingo (1°), do 1° Festival
Settaport de Judé. A competicio
acontece a partir das 9 horas,
no Centro Esportivo Duque de
Caxias - Tejereba, em Guarujd,
reunindo cerca de 400 atletas de
15 Associagoes.

Essa ¢ a primeira vez que
os atletas participam de uma
competicio. Eles sdo treinados
pelos professores de Educacao
Fisica, Leandro Bello e
Alexandre Lima. “Estamos com

boas expectativas em relagao
ao resultado. Na verdade,
nossa intengio ¢ leva-los para
o evento para eles adquirirem
experiéncia e conhecer mais
sobre a modalidade”, comentou
o professor Leandro, lembrando
que o torneio é voltado somente as
criangas e adolescentes em nivel de
inicia¢ao na modalidade.

O Projeto Judd na Escola
teve inicio no comego do ano ¢
jé conta com mais de 100 alunos
das Emeifs Jardim Rio da Granja
e José Carlos Buzinaro. Para dar
suporte nas aulas que acontecem
trés vezes por semana, a Secretaria

de Educagio, ja adquiriu tatames
e estd providenciando os kimonos
para os atletas.

“Atualmente o projeto
acontece apenas com os alunos
dessas escolas, entretanto,
futuramente, temos planos de
estender as aulas também para as
criangas que moram no entorno
dessas unidades escolares”, disse.

SERVICO

O Centro Esportivo Duque de
Caxias — Tejereba, esta localizado
na Praca Horario Lafer, s/n — Praia
da Enseada/Guaruji.

cidades a menos que este ano.
Achei que Bertioga foi bem.
Infelizmente, nio obtivemos
o mesmo resultado que no
ano anterior. O importante ¢

participar’, disse Vilela.

O Municipio contou com a
participagao de 55 atletas e ficou
em 19° lugar na classificagao
geral da competigao. Bertioga
competiu nas modalidades
atletismo, buraco, bocha, dama,
domind, natacao, ténis de mesa,
voleibol e xadrez.

A participa¢io dos atletas
foi possivel gragas ao apoio do
Fundo Social de Solidariedade
de Bertioga, que cedeu 6nibus
para o transporte ¢ doou os
uniformes para o grupo, além
de todo o suporte logistico.

O torneio ¢ classificatério
para os Jogos Abertos do Idoso
(JAI), que acontece de 5a 8 de

junho, em Presidente Prudente.

BERTIOGA SEDIA FASE REGIONAL
DOS JOGOS ABERTOS DA JUVENTUDE

Bertioga vai sediar, neste sdbado (31), a partir das 13 horas, a fase

regional da 312 edi¢ao dos Jogos Abertos da Juventude. A competicao
que envolve atletas da modalidade Ténis de Mesa, na categoria sub-
19, acontece no Gindsio Municipal de Esporte Alberto Alves e deve
atrair um grande publico, simpatizante da modalidade.

A realizagdo do evento ¢ da Secretaria de Esporte, Lazer
¢ Juventude do Estado de Sao Paulo com apoio da Prefeitura
de Bertioga. A competi¢ao tem o objetivo de desenvolver o
intercAmbio social e esportivo, difundir a pratica das varias
modalidades esportivas e dar oportunidade aos jovens valores,
objetivando a melhoria fisica, técnica e tética do desporto dentro
de uma comunidade ou regido, fazendo surgir novos valores no
panorama desportivo nacional.

A fase regional envolvera atletas nas categorias masculino e
feminino. Disputam por uma vaga, no feminino, as equipes das
cidades de Iguape, Registro ¢ Santos. J4 no masculino, estardo os
times de Santos, Guarujd, Iguape, Registro e Pariquera-Agu.
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SERVICOS PUBLICOS

Vandalismo gera gastos de cerca
de RS 168 mil por ano aos cofres publicos

Cerca de R$ 14 mil por més sao
gastos pela Prefeitura de Bertioga
paralimpar, repor ou refazer parte de
equipamentos publicos que sofrem
vandalismo. Isso representa mais
de R$ 168 mil por ano, gastos pela
municipalidade para a manutengio,
que poderiam ser utilizados em
outros setores publicos, caso nao
houvesse a acio de vandalos. Esses
gastos podem ser ainda maiores se for
considerada a reposi¢ao de material
furtado, como cabos de iluminagio.

Sao placas e postes de trinsito
destruidos ou roubados, grades
publicasarrancadas, torneiras e vasos
sanitarios roubados ou destruidos e
monumentos pichados. A Prefeitura
de Bertioga, por meio das diretorias
de Transito e Transporte e de
Manutencio e Servigos, deslocam
equipes, a cada vandalismo
constatado, para repor e refazer os
Servigos.

Somente no ultimo fim de
semana (dias 24 ¢ 25), 15 placas de
transito da Avenida Anchieta, entre
os bairros Albatroz e Rio da Praia
- um trecho de pouco mais de 2,5
quildémetros — foram arrancadas e
os postes entortados ou quebrados.

De acordo com o diretor de
Trénsito e Transporte, a maioria
das placas foi jogada no canal de
drenagem. “Algumas conseguimos
recuperar na oficina, que fica na
Diretoria, outras, teremos que
substituir”, explicou. O mesmo
ocorre com os postes, que devem ser
substituidos e recolocados no local,
utilizando concreto.

Cada placa custa entre R$
60,00 ¢ R$ 120,00, dependendo do
material de que sao confeccionadas,
fibra ou aluminio. J& os postes tém
custo de cerca de R$ 120,00 cada
um. O diretor calcula que somente
este fim de semana, os gastos com
manutencdo das placas chegou a
cerca de R$ 3 mil. “Se projetarmos

Cerca de dez monumentos da orla da praia foram pichados

Somente em um fim de semana, 15 placas de transito foram destruidas

no més esses vandalismos que
ocorrem, principalmente nos finais
de semana, o valor ultrapassa R$
12 mil”. Ele ainda refor¢a que ¢
necessario deslocar funciondrios do
setor para a realizacio do servico, o
que também deve ser embutido nos
custos de reparos dos vandalismos.
O gradil da ciclovia da Avenida
Anchieta, no trecho préximoaobairro
Albatroz, instalada recentemente,
também sofreu atos de vandalismo
este fim de semana, quando as grades
foram arrancadas. A Prefeitura
acionou a empresa responsavel pela
instalagdo, que refez o servico.

ORLA DA PRAIA

Inaugurada em 2010, a
reurbanizagio da orla da praia,
entre o Forte Sao Jodo e a Pista
de Skate, também vem sofrendo
com os atos de vandalismo. A
Diretoria de Manutengao e Servigos
calcula que somente nesse trecho

0s gastos mensais para reparar atos
de vandalismo chegam a R$ 2 mil,
incluindo reposi¢ao de material e
a mao de obra para a realizagio do
Servigo.

Os vandalos quebram torneiras,
vasos sanitarios e mecanismos das
caixas acopladas dos banheiros
dos trés quiosques. Os vidros das
janelas dos banheiros também
foram quebrados o que obrigou
a substitui¢ao do material. Além
disso, Jampadas sio roubadas ¢ as
portas e paredes dos banheiros sao
constantemente pichadas.

PICHACOES

As pichagoes também sdo atos
de vandalismo e geram gastos paraa
municipalidade. Um dos principais
alvos sio as esculturas da orla da
praia. A Prefeitura de Bertioga estd
testando um produto proprio para
retirar manchas de pichagoes, cujo
valor do frasco de 500 ml é R$ 55,00.
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Cerca de 10 esculturas sofreram
vandalismo. O produto retira a tinta
da pichacdo, entretanto mancha
a pega, que terd que ser repintada,
gerando mais custo de manutengo.
O mesmo produto j4 foi testado e se
mostrou eficiente para retirar tintade
pichacio dos painéis de eletricidade
da orla, que sao revestidos por
pastilhas cerAmicas. A aplicagao
requer o trabalho de, pelo menos,
dois funciondrios.

CABOS

Os gastos da municipalidade
provenientes de atos de vandalismos
podem ser ainda maiores se
considerados furtos de cabos de
iluminag¢do. De acordo com o
secretdrio de Servicos Urbanos,
somente no més passado a Prefeitura
gastou cercade R$ 49 mil para repor
todo o cabeamento de energia que
foi furtado préximo ao Parque do
Jundu, na orla da Praia da Enseada,

no Centro. “Tivemos que fazer uma
licitagao para adquirir o material e
contratar uma empresa para refazer
0 Servigo’, comentou o secretario.

PENA

Crimes contra o patriménio
publico estio previstos no Codigo
Penal Brasileiro. O artigo 3¢, inciso
163 prevé pena de detencio de seis
meses a um ano para quem destruir,
inutilizar ou deteriorar a coisa alheia.
O diretor de Transito e Transporte
informou que registrou boletim de
ocorréncia na Delegacia de Policia
referente as placas deterioradas. “As
imagens de cAmeras dos comércios
e prédios préximos ao local poderao
permitiraidentificacio dosvandalos”

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Umadas fun¢oes da Guarda Civil
Municipal (GCM) ¢ a preservagio
do patriménio ptblico. Atualmente
trés viaturas, com dois guardas em
cada, fazem a ronda pela Cidade,
durante 24 horas, coibindo atos de
vandalismo.

Além disso, a Secretaria
de Seguranca e Cidadania abriu
processo de licitagio, publicado
esta semana, no Boletim Oficial
do Municipio (BOM), para
contratacio de empresa especializada
para implantacio do Sistema de
Segurancae Controle Integrado, que
vai funcionar no Pa¢o Municipal.

Segundo o secretdrio, ainstalagio
da central de monitoramento ¢ o
primeiro passo para a instalagao
de cAmeras em diversos pontos
da Cidade. “Uma das fungoes
das cAmeras serd coibir atos de
vandalismo e, quando for o caso,
identificar as pessoas que praticaram”.

Para denunciar atos de
vandalismo a comunidade pode
acionar a GCM pelo telefone 153.
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FUNDO SOCIAL

Bazar Solidario arrecada mais de RS 42 mil

Renda sera revertida na compra de cobertores, que seriio destinados
aos nove municipios da Regitio Metropolitana da Baixada Santista

A quarta edigao do Bazar
Solid4rio da 9* Campanha
Metropolitana do Agasalho,
realizado na quarta-feira (28),
no Teatro Coliseu, em Santos
arrecadou R$ 42.282,00 com
a venda dos convites e dos
produtos doados aos Fundos
Sociais de Solidariedade (FSS)
das nove cidades da Baixada
Santista. A renda sera revertida
para a compra de cobertores,
que serao destinados aos nove
municipios. Cada um deles
receberd 314 cobertores.

As pegas serio entregues
aos municipios no proximo dia
06, na sede do Fundo Social de
Solidariedade de Santos.

Para a presidente do FSS
de Bertioga, Maria Cecilia
de Moraes Orlandini, a cada
campanha, os Fundos Sociais
conseguem atingir as metas
com a colaboragio da sociedade.
“Essa participagido das pessoas
¢ muito importante porque
contribui para que possamos
ajudar as familias que precisam”.

A 9° Campanha
Metropolitana do Agasalho
segue até 24 de junho. Em
Bertioga sio mais de 20
pontos de coleta, distribuidos
em varios estabelecimentos
comerciais, facilitando a acesso
da populagiao. O tema da
campanha ¢ ‘Roupa boa a gente
doa’ e visa incentivar a doagio
de agasalhos e outras pecas
do vestudrio que estiverem
em boas condi¢des, mas que
muitas vezes nio sio usadas.
Mais informacoes podem ser
obtidas no FSS de Bertioga,
pelo telefone 3317-1397.

PONTOS DE COLETA

1. Supermercado Krill Centro
(Av. Anchieta, 2.300 — Centro)

2. Supermercado Krill
Boracéia (Rodovia Manoel
Hipdlito do Rego, km 775 -
Boracéia)

3. Supermercado Cagula (Av.
19 de Maio, 560 - Jardim
Albatroz)

4. Supermercado Cagula (Av.
Anchieta, 503 - Centro)

5. CNA Bertioga — Inglés (Rua
Luiz Pereira de campos, 1078 -
Centro/Vila Itapanhau)

6. Farma 100 - Center Farma
(Av. Anchieta, 1.193 - Centro
- Vila Itapanhau)

7. Drogafarma (Av. Anchieta,
1.750 - Jardim Osvaldo Cruz)
8. Restaurante Caravela (Praga
Vicente Molinari, 158 - Vila
Itapanhan)

9. Espaco Cidadao - Centro
(Av. Anchieta, 392 — Centro)
10. Espago Cidadao - Boracéia
(Rua José Costa, 138 -
Boracéia)

11. Supermercado Albatroz
(Av. 19 de Maio, 1.118 - Jardim
Albatroz)

12. Supermercado Albatroz
(Jardim Indaid - Rua Valdemar
da Costa Filho, 536 - préximo
a Emeif Antdénio Ermirio de
Moraes)

13. Supermercado Albatroz
(Rua Manoel Mendes Ventura,
457 - Jardim Indaid - préximo
a antiga sede da Prodesan)
14. Mercado do Povo (Av.
Anchieta, 11.498 - Indaia)
15. Padaria Pao da Praia Sao
Louren¢o (Rua Teot6nio
Vilela, 425 - Jardim Sao
Lourenco)

16. Supermercado Pao de
Acucar (Av. Riviera, 1256 -
Riviera de Sao Lourenco)

17. Sonomar (Av. Anchieta,
387 - Centro)

18. D’ Casa Complementos
(Shopping Riviera, 1.256, loja
51 - Riviera de Sao Lourenco)

19.20 - Padaria Pao Caicarado
Sesc (Rua Professora Francisca
Martins Cunha, 527 - Jardim
Rio da Praia)

20. Padaria do Manolo
(Vicente de Carvalho II)

21. Padaria Primus (Rua
José Sanches Ferrari, 7.585 -
Vicente de Carvalho II)

22. Padaria Bella Casa (Av.
Anchieta, 3.181 - Maitinga)
23. Prefeitura de Bertioga
(Rua Luiz Pereira de Campos,
901 - Vila Itapanhau)

24. Viagao Bertioga (Av.
Anchieta, 401 — Centro)

25. Viagao Bertioga (Rodovia
Manoel Hipdlito do Rego -
km 220,8)

26. Supermercado Albatroz
Av. Manoel Mendes Ventura,
457 - Indai4.

Bazar, que estd em sua quarta edicdo, aconteceu no Teatro Coliseu, em Santos

Dirceu Mathias
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ALUNOS DA
EMEIF VISTA LINDA REALIZAM
FEIRA DE CIENCIAS NO DIA 06

Com o tema ‘Futebol: a ciéncia entra em campo, os alunos da
Emeif Vista Linda realizam no préximo dia 06, das 10 as 14 horas,
uma feira de ciéncias. Essa ¢ a segunda edigao do evento que visa
comemorar o Dia do Meio Ambiente e vai fazer uma homenagem
a Copa do Mundo, que este ano serd realizada no Brasil.

A feira vai mostrar trabalhos dos alunos da Infantil 5 e 6,
Educacio Infantil e Ensino Fundamental I ¢ contard com a presenca
dos pais, professores ¢ funciondrios da unidade. Entre os temas
dos trabalhos estao: mascote da copa, tecnologia das bolas de
futebol, condicionamento fisico dos atletas, beneficios do futebol,
tecnologias das camisetas e grama sintética x natural.

SERVICO
A Emeif Vista Linda est4 localizada na Avenida Anchieta, 3.311
- Vista Linda. Informagoes pelo telefone 3311-9601.
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BERTPREV 1924 | Daniela Fernanda de Carvatho | 05/05/2014 | 07/07/2014
Marcia Taisa Cassiano Guedes
¥ |y e 20/11/2012 | 07/07/2014
Evellyn Ladya Franco Pontes
201 . 12/05/2014 | 15/07/2014
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS NOVO PERIODO foEf ik _ _
#021 Maio/ 2014 # | na Integra | N Término do beneficio - Alta
Auxilio -Doenga 2205 | Evelin Beatriz Guida 12/03/2014 | 21/05/2014 | médica - Retorno ao trabalho
a partir de 22/05/2014.
Registro Nome (*) Inicio Término Obs. 2278 | Marinalva Santos da Cruz 14/03/2013 | 16/08/2014
i Término do beneficio - Alta
082 | Rosana Gomes Inado Z0/03/2013 | 30/06/2014 2307 | Katia de Santana Francisco | 08/05/2014 | 22/05/2014 | médica - Retomo ao trabalho
087 | Jane Barbosa Amorim 18/04/2013 | 13/08/2014 a partir de 23/05/2014.
132 | Nicola di Virgiio 02/05/2014 | 15/06/2014 g | Demse Gomes Perera 05| 905014 Aguardando perica médica
154 | Mercelo Pinto de Campos | 04/04/2014 | 09/06/2014 2458 | Adriana Figueiredo Avila 24/04/2014 | 08/07/2014
£l7 | dvone Bodsioyes Alves 0410/2013 | 040712014 2522 | Suely Herane Karg Lopes | 21/05/2013 | 30/06/2014
Roberto Carlos Ch 2/01/2014 | 20/07/2014 i
26 | Roberto Carlos Chagas /01 /07 e zlargareth Leda de Aralijo 10202014 | 200062014
370 | Jodo Batista Alves Filho 23/08/2013 | 01/07/2014 M‘;giz:AntamaLdo\lale
386 | Benedito dos Santos 17/05/2014 | 15/07/2014 W47 | pimeida 16/11/2013 | 30/08/2014
397 | Marina Brunassi Conceigdo 06/08/2013 | 06/06/2014 2638 | Eunice Batista dos Santos 27/05/2014 | 10/06/2014
400 | Marta Marla Silva Ferrari 03/03/2010 | 30/07/2014 911 m?ode Lourdes Rabico 20052014 | 03/07/2014
441 CImdemarApareudal Felicio 09/05/2013 | 05/08/2014 4012 | George A, Lma de Souz 200200 | 20/02014
i R"sa'?e?f’mespefe'lra : 273 | W 4018 | Paula Fermanda Cavalcante | 22/03/2014 | (05/07/2014
458 Ros‘eh Célia d‘eollvelra daSilva | 29/03/2014 | 11/06/2014 W00 | Desi dus Rl Segene 002083 | 1907018
523 | Luciane Rodrigues dos Santos | 30/04/2014 | 09/06/2014 Término do beneficio - Alta
623 | Gisele Lima Rodrigues 23/07/2012 | 29/07/2014 4039 | Cinthia Eliza Gomes Lourenco | 02/10/2013 | 22/05/2014 | médica - Retorno ao trabalho
Mariana Lucia Bibiano dos — — 3 partir de 23/05/2014.
63 | santos Al | 1T gy | TtEne eresa DM | ggyignn3 | oyurjaose
. m:ﬂ:;\;zzspﬂ,aadzasgﬁz: b | A 4160 | Haroldo Dalr Fiho 307112012 | 15/08/2014
rl el 1V
647 | wantes 15/04/2012 | 07/06/2014 4175 | Agatha Valladéo Barros 24/04/2014 | 09/06/2014
650 g?éSila ROdrigUESM-de 02/03/2012 08/07/2014 4183 | Denise Dias 09/04/2014 28/07/2014
Ivelra
Jussara Cezar Gongalves de
651 | Vera Licia Cruz da Costa 16/03/2010 | 24/06/2014 A9 | parros 15/02/2014 | 15/07/2014
657 | Luzimar Maria da Silva 17/03/2013 | 17/07/2014 on X?Jsigeséézgg"ceigaom 14/02/2014 | 12/07/2014
670 | Sivana Fereira da Silva 1032013 | 15/07/2014 4301 | Viviane Cristine Oliveira Siva. | 14/02/2013 | 18/06/2014
2l ?'“f” ‘é“‘lf's Ka;”;essa”t"s UFHOR(2013 | 23/06/204 4341 | Luciana de Barros Silva 2112013 | 20/07/2014
03 | CLARErO GRS om0t | azjoerang Renovando 4372 | Gisele Oliveira da Costa 05/04/2014 | 24/05/2014
707 | Celina Costa de Jesus 25/09/2013 | 26/06/2014 ssty | o o Geria Hoteo e | 5705014 Aguardando pericia médica
737 | Veera Cristina Espindola Martelli | 23/02/2013 | 03/07/2014 009 | Keésia Seidel de Almeida - CMB | 23/04/2014 | 07/06/2014
775 | Emiraldo Abreu Pereira 08/04/2014 | 01/06/2014
800 | Marise Braga de Carvalno. | 22/03/2014 | 23/06/2014 Licenca Maternidade T
i . i atronal (lei complementar n
818 | Marinete Pereira do Rosario 23/04/2014 | 06/07/2014 T o Bertprey 4909/05/2009
825 | Maria Francisca Silva de Franca | 17/08/2013 | 28/05/2014 Inicio Tétmino Inicio Término
937 | Leone Rapoport 02/10/2012 | 02/10/2014 612 L’I:}!;p:nz\g.maddad 01/04/2014 | 30/05/2014
1086 | Anderson Pereira Seidel 27/09/2013 | 15/06/2014 -
668 | Renata Britto Rosa 09/05/2014 | 07/07/2014
1132 | Eliana Mara Fernandes da Silva | 26/04/2012 | 22/05/2014 Roberta Carina
CApITR 7 1705 26/08/2014 | | 27/08/2014 | 25/10/2014
1139 Pc4pr|adaGlor|aS‘Mamns 21/03/2013 | 26/06/2014 Fernandes
o 1758 | Lucilene Duarte Braga 12/08/2014 | | 13/08/2014 | 11/10/2014
1146 | Simone Borges Moura Simdes | 26/06/2013 | 22/07/2014 . :
Giselda Elaine da Silva Reis 22 ;c;sllegsgleerée”&?dngues 12/06/2014 | | 13/06/2014 | 11/08/2014
77 | e 28/08/2012 | 25/06/2014
alaran 2267 | Luciene de Seixas 21/05/2014 | 19/07/2014
1181 | Liane Figueiredo Silva 24/05/2014 | 07/07/2014 0 | Ve Licia Ap. de S. T D00t | | 0508204 | 04102014
1184 | Magda Helena Martins 23/05/20t4 | 08/09/2014 ?46 :§|i.|vaS o
: . arilia seidel de
1189 ggrr;amzign;narc.Carvalho 26022014 | 03/07/2014 4034 Aleida Macedo 05/08/2014 06/08/2014 | 04/10/2014
1254 | Vanessa Prado Signorin 21/05/2014 | 20/08/2014 4072 | Luciane Cristina Rissi 21/06/2014 22/06/2014 | 20/08/2014
A " i Cristiane Eulalia da Silva
1256 gaarr\ltaosRegmanrmodos 20/05/2014 | 04/06/2014 4249 Santos 14/06/2014 15/06/2014 | 13/08/2014
1269 | Maria dos Passos Silva 07/03/2014 | 12/07/2014 4 ?j:;'n”:::zs:t:t?\;t'r’:a 2I[05/2014 | 25/07/2014
1451 | Roberto Pontes 07/03/2014 | 20/08/2014 4265 | i 03/05/2014 | 01/07/2014
Aguardando pericia médica Natalia Casanova da
1468 | Andrea Noguerol Lobo 03/06/2014 i 980 | g i 09/07/2014 | | 10/07/2014 | 07/09/2014
1684 | Liane Faermann 16/10/2012 | 18/08/2014 483 gﬁﬂgicmz Lisboa 01/08/2014 02/08/2014 | 30/09/2014
1701 | Tarcisio Soares Borges Filho 18/04/2014 | 01/06/2014 a0 Mariane Ap. Fernandes 0570672014 06062014 | 041082014
1764 | Eva Nunes de Jesus 13/03/2014 | 21/08/2014 \pf'lirm -
1767 | Gislene Costa Oliveira 28/05/2014 | 06/07/2014 478 Nfsc?mi m%”ms 18/07/2014 | | 19/07/2014 | 16/09/2014
17m ‘S\g;ft’gsva”dr°’\“draded°s 26/03/2013 | 21/07/2014 4638 gfr[“’e‘:gg Barbosa de 12/08/2014 | | 13/08/2014 | 11/10/2014

PORTARIA N° 14/14 — BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, presidente do BERTPREV, no
uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos
111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES,
Coordenadora Juridico-Previdenciaria, considerando o que ficou decidido
no processo administrativo n° 098/14 — BERTPREYV, tendo como objeto a
concessao de aposentadoria por idade e todos os atos devidamente cumpridos
e observados,

RESOLVEM:

Conceder aposentadoria por idade, com proventos proporcionais,
a sra. HELENITA MARIA MORAES, Cédulade Identidade e CPF n°insertos
em prontuario, servidor publico da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro
funcional 814, merendeira, fundamentada no artigo 40, §§ 1°, Ill, “b”; 2°, 3°; 8°,
17° e 18° da Constituigao Federal c/c artigo 1°, § 1° da Lei 10.887/04 c/c LC
95/13, artigos 28, Il e 32; LC 79/11, artigo 2° e Lei Municipal 129/95, artigo 57,
estes dois Ultimos para fins de identificagdo da remuneragao-de-contribuicéo
e utilizagdo no calculo de proventos, entrando em vigor no dia 30/05/14.

Bertioga, 29 de maio de 2014

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N.° 015/14
ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 518/13
CONTRATADA: Paula Sampaio Neri. OBJETO: Prestagéo de servigos técnicos
especializados de projeto arquitetonico e executivo necessarios para execugéo
de obra de reforma e ampliacéo de prédio para abrigar nova Sede da Camara
Municipal de Bertioga — Prorrogagéo de prazo por mais 60 dias. CONTRATO
ADMINISTRATIVO: N° 011/14 — Prorroga o C.A. 022/13 — ASSINATURA:
30/04/2014. VIGENCIA: 04/05/2014 & 02/07/2014.

Bertioga, 27 de maio de 2014

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

Audiéncia Publica

A Camara Municipal de Bertioga informa a
realizacdo de audiéncias publicas para
discussao da CAE (Comissao de Assuntos
Especiais) de Mobilidade Urbana, sendo
que as proximas ocorrem nas datas,
horarios e locais abaixo relacionados:

* 02 de JUNHO - 19 horas
Rua Maria de Lourdes Fernandes Guedes, 499, Boraceia

04 de JUNHO - 19 horas
Estrada Quatro, n° 817, Chacaras Vista Linda

Camara Municipal de Bertioga
Praga Vicente Molinari, s/n°, Vila Itapanhau
13 3319.9000
www.bertioga.sp.leg.br

LEIA © BOM PeLA INTERNET

www.bertioga.sp.gov.br

facebook.com/
_boasnoticiasbertioga
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(Artigos 54 ¢ 55 da LC 101/00)
1° QUADRIMESTRE DE 2014

I - COMPARATIVOS:

Valores expressos em R$

Exercicio Anterior

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre 3° Quadrimestre

Receita Corrente Liquida 262.680.625,92 286.289.519,10 0,00 0,00
RS Yo RS % RS Y% RS %o
Despesas Totais com Pessoal 6.07.26,12 _ 2,32 6.347.728,93 2,22 0,00 0,00

Limite Prudencial 95% (par.iin.art.22)

16.318.502,59 5,70

Limite Legal (art. 20) 15.760.837,56| 6,00

17.177.371,15 6,00

Excesso a Regularizar 0,00 0,00

0,00 0,00

I1 -INDICACAQ DAS MEDIDAS ADOTADAS OU A ADOTAR (caso ultrapasse os limites acima):

111 - DEMONSTRATIVOS:

Disponibilidades financ.em 31/12 R$
Caixa 0,00
Bancos — C/Movimento 0,00
Bancos — C/Vinculadas 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00
Subtotal 0,00
(-) Dedugdes:
Valores compromissados a pagar até 31/12 0,00
Total das Disponibilidades: 0,00

Bertioga, 30 de abril de 2014

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara Municipal

Arilson Lisboa Sabino
Controle Interno
Membro

Marcelo dos Santos Pereira
Controle Interno
Presidente

Inscriciio de Restos a Pagar: R$
Processados 0,00
Naio Processados 0,00

Total da Inscri¢io: 0,00

r

Aude Muquer de Oliveira

Secretario Geral
Contabilista-CRC N° 139.101-SP
Administrador-CRA N° 66.372-SP

Wesley Seidel de Almeida
Controle Interno
Membro

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

O presidente do Contur, no uso de suas atribuicdes, CONVIDA os conselheiros
titulares para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na proxima na
terga-feira, dia 03 de junho, as 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura da ata anterior

» Receptivo turistico

« Transporte

« Espago Multi-Uso

* Assuntos Gerais.

Bertioga, 29 de maio de 2014

Jose Luiz Zuppani
Presidente do Contur

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Protegdo e Defesa dos Animais —
CMPDA, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA todos os conselheiros e

convidados e interessados para REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada
na quarta-feira (04) de junho, as 17 horas, na Casa dos Conselhos Municipais,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovacgao da Ata anterior;

« Informativo sobre reunido da Comissdo de Conselheiros com
Secretario de Educagao;

« Apresentagdo de Orgamento para Capacitacdo de Educagao
Humanitaria do Instituto Nina Rosa;

« Assuntos Gerais.

Bertioga, 30 de maio de 2014

Regina Reiche
Conselho Municipal de Protegao e Defesa dos Animais

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e suplentes paraa REUNIAO
ORDINARIA, que sera realizada na quarta-feira, 4 de junho de 2014, as 15

horas, na sala de reunides do Espago Cidadao — Centro, que fica na Avenida
Anchieta, 392 Centro — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da Ata Anterior;

* Finalizagdo do questionario do CENSO DA JUVENTUDE;

* Assuntos e informes gerais.

Bertioga, 29 de maio de 2014

Diogo Ranalli Prado
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL DE
FUNDAGAO DA ASSOCIAGAO AMIGAS DO PEITO

Estdo CONVIDADAS todas as pessoas interessadas para a Assembleia
Geral de Constituicdo “Associagcdo Amigas do Peito”, nos termos do art.
53 da Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e na qualidade de
soécio fundador, para discussao e aprovacgao do estatuto, eleigdo e posse
dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como
para definicdo da sede provisoria, a realizar-se na segunda-feira, 16 de junho
de 2014, as 18 horas — na Casa da Cultura, que fica na Avenida Thomé de
Souza, 130 — Centro, em Bertioga — S&o Paulo - SP.

Bertioga, 30 de maio de 2014

Shirley Bezerra Frazédo
Comissdo Organizadora

PROCESSO SELETIVO

INSTITUTO CAMPB - PROJETO JOVEM APRENDIZ - PROCESSO
SELETIVO N.°04 — EDITAL DE CONVOCAGAO PARA PROVA OBJETIVA.
O presidente do Instituto CAMPB torna a publico que os dias e horarios de
aplicagéo da prova objetiva, referente ao processo seletivo de cadastro de
reserva de aprendizes, regido pelo EDITAL N.c001 de 25 de margo de 2014,
estarédo disponiveis para consulta no Painel de Avisos na sede do Instituto
CAMPB, localizado a Rua Rafael Costabile, 719 — Vila ltapanhau — Bertioga/
SP, a partir de 02 de junho de 2014, devendo o candidato comparecer ao
Instituto CAMPB a partir desta data, e no prazo maximo de 06 de junho
de 2014, até as 16 horas, para cientificar-se da data e horario da sua prova
objetiva, e retirada do Termo de Orientagédo e Informacdes Preliminares,
que devera ser entregue assinado pelo candidato e responsavel (se menor
de 18 anos) no dia da realizagdo da prova objetiva. O candidato dever3,
OBRIGATORIAMENTE, para realizagao da prova objetiva, trazer o Termo
de Orientagé@o e Informagdes Preliminares assinado e Documento de
Identificagdo — RG ou similar.

JOSE MARTINS FILHO
PRESIDENTE

EDITAL DE ABERTURA INSCRIGCOES PARA OS INTERESSADOS
NA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANGCA ALIMENTAR - CONSEA

A Comissédo de Cadastramento e Eleicdo dos Membros do
Conselho Municipal De Seguranga Alimentar, no uso das atribuigdes que
foram conferidas pela Portaria n° 048/2010 e, considerando o disposto na
Lei n° 591, de 16 de maio de 2004 e suas altera¢des na lei municipal 898,
de 09 de abril de 2010 vem, pelo presente informar que encontra-se aberto o
processo de inscricdo para que entidades civis representativas manifestem
interesse em participar do Conselho. A entidade civil devera existir oficialmente
ha pelo 2 (dois) anos, ser devidamente registradas e ter sede no Municipio
ndo podendo, a mesma, ter fins lucrativos.

| - DA FINALIDADE

O presente edital tem por finalidade estabelecer os critérios para
eleicdo 01 (um) representante da sociedade civil e seus respectivos suplentes
para compor o Conselho Municipal de Segurancga Alimentar - CONSEA.

O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar (CONSEA) é
composto por 14 membros titulares e seus respectivos suplentes e tem entre
os seus objetivos: indicar as diretrizes da politica municipal de seguranga
alimentar e nutricional, a serem implementadas pelo Governo e fiscalizar
e sugerir projetos e agdes prioritarias da politica municipal de seguranca
alimentar e nutricional, a serem incluidos, anualmente, na lei de diretrizes
orgamentarias e no orgamento do Municipio de Bertioga;

Il - DAS INSCRIGOES

As inscricdes deverao ser feitas até o dia 12 de junho, de segunda
a sexta-feira, das 8 as 12 horas, e das 14 as 17 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau. O
periodo de inscricdes apenas sera prorrogado na hipétese de nao seu alcangar
o numero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por
meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio.

A ficha de inscricdo devera ser preenchida pela entidade ou
associagao, e protocolada na Casa dos Conselhos Municipais, acompanhada
de copia dos seguintes documentos:
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Estatuto Social

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ
Ata de Eleigao da Atual Diretoria.
Comprovante de endereco atualizado

5) RG, CPF dos titulares e suplentes

Ill - DA ANALISE DAS INSCRIGOES.

Todas as inscrigdes serdo analisadas pela comissédo de
Cadastramento e Eleigao, a fim de verificar se foram atendidos os requisitos
estabelecidos neste edital. Aqueles que tiverem suas inscrigdes indeferidas,
serdo notificados pela Comissdo e poderdo interpor recurso dirigido a
Comisséo de Cadastramento e Eleigao, em até 2(dois) dias ap6s o recebimento
da notificagdo, devendo a mesma ser protocolada, sem pagamento de taxas,
na Casa dos Conselhos Municipais. As decisdes do recurso interposto e das
impugnagdes serdo divulgadas no Boletim Oficial subseqliente a data do
protocolo.

1
2
3
4

IV- DA ELEICAO

A elei¢do para escolha dos membros do Conselho sera
devidamente divulgada no Boletim Oficial do Municipio. O direito de Voto sera
exercido apenas por um candidato titular, na sua auséncia do seu suplente da
entidade ou associagdo. O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigdo.

V- DA NOMEAGAO E DA POSSE
Os conselheiros eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. No mesmo
ato normativo serdo os conselheiros indicados pelo Poder Publico, e pelos
demais membros que compdem este conselho. Os Conselheiros nomeados
tomardo posse em reunido extraordinaria do conselho.

Bertioga, 29 de maio de 2014

Comissao de Cadastramento do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar - CONSEA

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Pesca,
Aquicultura, Piscicultura e Agricola de Bertioga, no uso de suas atribuicdes
legais, CONVOCA todos os Conselheiros e/ou suplentes e populagao
interessada para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada na préxima quinta-
feira, dia 05 de junho, as 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro - Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e Aprovagao ATA anterior.

« Apresentacéo do resultado das reunides do Gt nautico sobre as
areas de suporte nautico.

« Dificuldades que o turista de pesca esportiva encontra para
frequentar nosso municipio.

 Posicionamento de como esta o projeto “ Recifes Atrtificiais”

« Assuntos Gerais

Rodrigo do Espirito Santo
Presidente

CONVOCAGAO

Apresidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) CONVOCA
os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral para
a REUNIAO ORDINARIA nesta terga-feira, dia 03 de junho, as 14 horas, no
Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da ata anterior

« Leitura e aprovacéo do relatério da Comisséo de Avaliagcao

* Aprovagao da Resolugdo 04/2014 — dispde sobre a renovagao e
concessao de registros no Conselho

« Aprovagao da Resolugéo 05/2014 — dispde sobre a prorrogagao
dos prazos para regulamentagéo de entidades junto ao Conselho

« Entrega de certificados

« Assuntos Gerais

Bertioga, 27 de maio de 2014

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

www.facebook.com/

S ere

boasnoticiasbertioga

AETUB

LISTA DE EXCLUSAO DO BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila ltapanhadu, Bertioga-SP, tel.:
(13) 3316-2554 neste ato representado por seu Presidente EXCLUIDOS os
associados listados abaixo do beneficio que trata a lei n® 445/01.

Nome Onibus
Miriam Bezerra Joventino do Nascimento 01
Denis Alves do Nascimento 01
Keylane Santana dos Santos 01

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

SECAO DE CEMITERIO

EDITAL N°. 005/2014-SETCE

Fago publico que apds o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicagdo do
presente edital e em conformidade com o artigo 14 e seus paragrafos da Lei
Municipal N°. 716/06 serdao exumados os restos mortais existentes nas
gavetas ou campas cujos nomes e numeros vao abaixo relacionados,
sendo os despojos recolhidos ao ossuario comum do Cemitério Municipal.

N°: | QD.: | BLC.: | NOME: Ql;:ll’\}[JL \?ﬁ;ré

1824 06 |MARIETA SCHENA VENANCIO 10.102010 | 10.10.2013
1825 06 |NEUSA BENITES RODRIGUES 10.10.2010 | 10.10.2013
1826 06 |CARLAO FERRAO 10.10.2010 | 10.10.2013
1827 06 |PEDRO FLAVIO 12.102010 | 12.10.13

1828 06 | EUNEMIA COLLONTONIO COSMO 14.10.2010 | 14.10.2013
1829 06 |JOSE CICERO JUSTINO DA SILVA 15.102010 | 15.10.2013
1830 06 |JOAO ALVES DE ALMEIDA 16.10.2010 | 16.10.13

1833 06 |JUVENAL DE JESUS SABINO 24.10.2010 | 24.10.2013
1834 06 | GENESIO FRANCISCO ALVES FILHO 25.10.2010 | 25.10.2013
1838 02 |LUIZ CARLOS LOPES 04.10.2010 | 04.10.2013
675 2 CS |LEA CORDEIRO PENHA 31.10.2010 | 31.10.2013
1030 5 | VITOR HENRIQUE S. PEREIRA 08.11.2010 | 08.11.2013
1840 6 | SALETE PEREIRA CABRAL 11.11.2010 | 11.11.2013
1842 6 |JOAO TOLENTINO SANTOS 13.11.2010 | 13.11.2013
1843 6 |PAULO SERGIO CORREA DA SILVA 15.11.2010 | 15.11.2013
1844 6 | ASCENCAODOS SANTOS 16.11.2010 | 16.11.2013
1846 6 | DIASSIS LOPES DOS SANTOS 27.11.2010 | 27.11.2013
1856 6 |RAIMUNDO RODRIGUES LIMA 13.122010 | 13.122013
1866 6 |CLAUDIA BARBOSA DE ALMEIDA 28.12.2010 | 28.12.13

1867 3 |RAIMUNDO OZONDINO RIOS COSTA 30.12.2010 | 30.12.2013
1885 6 | DESCONHECIDO 40/2010-VULGO LUCIANO | 24.01.2011 | 24.01.2014
1886 6 |JOSE PINTO DE OLIVEIRA 24.01.2011 | 24.01.2014

Magnos Estevao dos Santos
Chefe de Setor — SETCE

CELEBRACAO DE
E SAO JOSE DE ANCHIETA
£ > <

s 7y

YOUTUBE.com/
_ boasnoticiasbertioga

COMISSAO DE PROMOGOES

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOGAO HORIZONTAL

Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar n. 93/2012,
a Comisséo de Promogdes torna publico o EDITAL DE INDEFERIMENTO dos
servidores avaliados para a PROMOGAO HORIZONTAL, referente ao periodo
aquisitivo de abril/2011 a abril/2014, conforme processo administrativo n. 356/2014.

Reg. Nome do Funcionario

2252 SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI
2253 | ANTONIA MARIAARTACHO DE OLIVEIRA
2263 ELENICE APARECIDA GIMENEZ HUSHI

Bertioga, 27 de maio de 2014

Cleide Alves da Silva
Valdenice Siqueira dos Santos
Maria Luzia de Farias

COMISSAO DE PROMOGOES

DIRETORIA DE TRANSITO E TRANSPORTE

CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam CONVOCADOS todos que tem autorizagao destinada
aos veiculos de transporte ESCOLAR a comparecerem na 2932 CIRETRAN/
DETRAN.SP, situada a Rua Manoel Gajo n°340 - Parque Estoril, a fim de fazer o
agendamento para realizar vistoria de acordo com a portaria 503/2009 conforme
oficio n° 51/2014 DETRAN SP. Dias 02 e 03 de junho de 2014.

O ndo comparecimento a vistoria implicara em penalidade.

Tal procedimento é obrigatério conforme Cédigo de Transito Brasileiro — CTB.

Bertioga, 29 de Maio de 2014

NELSON JORGE DE CASTRO
Diretor de Transito e Transporte - DTT

SECAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZAGAO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 26/05/2014 A 30/05/2014

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS E/OU INTERDITADAS

MARIO RAMINELLI E/OU IVERALCI DE ANDRADE, Auto de Embargo —
DIAE 11441, para o imével sito a Rua Tenente Afio Pecoraro Junior — Quadra
29 — Lote 15 — Balneario Mogiano (paralisar obra irregular).

01681/05 - JOSE WASHINGTON REBOUGAS DE BRITO, Auto de Embargo
— DIAE 10656, para o imével sito a Rua 26 — casa 01 — Quadra 23 — Lote
04 — Jardim Sao Lourengo Il (paralisar obra irregular — area embargada
judicialmente).

08813/13 - RUBEN DEL RIO GONZALEZ, Auto de Embargo — DIAE 10594,
para o imével sito a Avenida Anchieta, n® 488/494/500 — Quadra 11 — Lote
12 — Vila Tamoios (paralisar obra irregular).

CLAUDIO MILINAVICIUS
Chefe da Secao de Fiscalizagao de Obras

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS DE BERTIOGA

CONVOCAGAO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuicoes, CONVOCA
paraa REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada no dia, 04 de junho proximo, as 14 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos, 1.117 — Vila
Itapanhau, todos os membros que compdem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:

- Leitura e aprovagéo da ATA da reunido anterior;

- Distribuicdo de processo (s);

- Julgamento de Processo (s);

- Assuntos Gerais

Bertioga, 30 de maio de 2014

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga
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SAUDE

CTA distribui kits espedais no Dia dos Namorados

Actio acontece no proximo dia 11, quando serdo distribuidos cerca de 600 kits,
em restavrantes e outros estabelecimentos comerciais

O DiadosNamorados ou Diade Sao
Valentim, celebrado em 12 dejunho,
¢ uma data especial e comemorativa
na qual se celebra a unido amorosa
entre casais sendo comum a troca
de cartdes e presentes. Pensando
nisso, o Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA), vinculado
a Secretaria Municipal de Saude
preparou uma surpresa para os casais
de Bertioga e vai realizar, no proximo
dia 11, adistribuicao dekits especiais.

Simbolizando o amor, o kit
vem em uma caixinha vermelha
enfeitada com lago na mesma cor
e uma mensagem amorosa. Ao
abrir o objeto, o casal logo se depara
com uma mensagem explicativa
sobre os servicos do CTA, além de
preservativos, masculino e feminino,
¢ gel lubrificante.

Serao distribuidos cerca de
600 kits em restaurantes e outros
estabelecimentos comerciais. “Nos
jadistribuimos os kits da alegria, mas
resolvemos incrementar um pouco

Renata de Brito

Serdo distribuidos cerca de 600 kits em restaurantes e outros estabelecimentos comerciais

CTA distribui mais de 124 mil

mais para o Dia dos Namorados.
Decidimos fazer uma surpresa para
os casais. Eles vao adorar. Com esses
eventos, estamos sempre pensando
naprotecao das doencas sexualmente
transmissiveis’, disse a chefe de Setor

do CTA, Silvia Carrijo.
COPADOMUNDO

Durante osjogosdaCopado Mundo,
que serdo realizados no Brasil, de 12
dejunhoa 14 dejulho,0 CTA estard
com uma tenda decorada com as
cores dabandeira Nacional, montada
em frente a sede da unidade, com a
distribui¢ao dos kits da alegria, com
preservativos, masculino e feminino,
¢ gel lubrificante.

SERVICO

O CTA esté localizado na Rua
Ratael Costabile, 746 — Centro. Mais
informagdes podem ser obtidas pelos
telefones: 3317-4296 ou3317-3808.

preservativos em quatro meses

De acordo com balanco do orgiio, foram 107.590 masculinos e 17.292 femininos

Integrado a4 Secretdria
de Saude de Bertioga, o
Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA) ¢é
uma unidade exclusivamente
dedicada ao combate de
Doengas Sexualmente
Transmissiveis (DSTs/
AIDS).No CTA, apopulagao
tem acesso 3 testagem

ripida de HIV, sifilis e de

hepatite B e C, conselhos sobre
prevencao, esclarecimento e
material informativo sobre
DSTs, hepatites virais, e HIV.

De acordo com balango
do 6rgao, entre o més de
janeiro e abril, deste ano,
foram distribuidos 124.882
preservativos, sendo 107.590
masculinos e 17.292 femininos.
Também foram distribuidos

7.292 saches de gel avulso e
distribuidos 29.484 folders
explicativos. Além disso, a
unidade também distribuiu
7.292 Kits da Alegria, com
preservativos masculinos,
femininos e gel lubrificante.
Com relagao aos testes
realizados pelo CTA, o nimero
foi de 944. Desse total, 700
foram realizados na prépria

unidade e 244 foram de testes
efetuados em eventos e realizagio
de campanhas.

A unidade prestaum trabalho
importante aos pacientes
SOTopositivos, ao proporcionar
acompanhamento social e
psicolégico, fornecimento de
cestas basicas, e encaminhamento
ao tratamento, acompanhando-o
durante todo esse periodo,

cuidando da parte fisica e
psicolégica.

SERVICO

Informacgoes sobre DSTs/
Aids podem ser obtidas pelos
telefones 3317-4296 e 3317-
3808. O CTA esta localizado
na Rua Rafael Costabile, 746
— Centro.
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HABITACAO

Bertioga conquista 1.500 casas populares

Projeto foi aprovado pelo Governo Federal e as unidades sertio construidas
no bairro Jardim Rafael. Investimento chega a RS 144 milhdes

llustragdo

O empreendimento é composto por 75 blocos de edificios com cinco pavimento. Regido conta com toda infraestrutura publica de educacéo e satde.

Bertioga deu mais um passo
para conquistar a construgio de
1.500 casas populares, o maior
empreendimento habitacional
ja realizado no Municipio. No
ultimo dia 23, foi publicado
no Didrio Oficial da Unio o
resultado do processo da selecao
de projetos, da Secretaria Nacional
de Habitagdo, no qual Bertioga
foi contemplada com recursos
da ordem de R$ 114 milhées,
por meio dos programas Minha
Casa Minha Vida. Outros R$ 30
milhoes para a execugao da obra
foram aprovados no final do ano
passado provenientes do programa
Casa Paulista (Governo do Estado
de Sio Paulo), totalizando R$ 144
milhoes investidos.

As unidades vao atender cerca
de 40% do déficit habitacional do
Municipio e serdo construidas em
uma area localizada na altura do
Km 218, da Rodovia Rio-Santos,

no Jardim Rafael.

A conquista foi comemorada
pelo prefeito de Bertioga, que
acompanhou pessoalmente
os trimites de aprovagio
do projeto, inclusive fazendo
gestoes junto ao Ministério das
Cidades, em Brasilia. “Trata-se
de um importante avango na drea
habitacional. Além das unidades,
todo o empreendimento vai
contar com infraestrutura, como
rede de dgua, esgoto e ruas”.

O empreendimento serd
executado em parceria com
entidades como a Associacao
dos Moradores da Favela Jardim
Helena, Frente Paulista de
Habita¢ao Popular do Estado
de Sio Paulo e Movimento Pré-
Moradia de Suzano. As novas
unidades atenderio a familias
com renda entre zero e trés saldrios
minimos.

A grande conquista para

o Municipio ¢é que as 1.500
unidades habitacionais serio
construidas sem nenhum
investimento municipal. Os
esfor¢os da municipalidade
se concentraram na busca de
parceiros para implantagao
do projeto e na elaboragao
de relatério completo sobre
o déficit habitacional e os
servicos publicos disponiveis
no entorno do terreno onde o
empreendimento sera edificado.

EQUIPAMENTOS PUBLICOS

Um dos motivos que
favoreceramaaprovagaodo projeto
¢ o fato da regido ja contar com
equipamentos publicos existentes
e outros j4 em fase de construgio
capazes de absorver a demanda
que serd criada com a ocupagao
das unidades. Nas proximidades
existem seis unidades escolares

publicas, entre escolas municipais,
estaduais ¢ Nucleos de Educacao
Infantil (Neims). Além disso,
estd em fase de conclusio a
Creche da Vista Linda e o bairro
ainda recebera uma Unidade de
Pronto Atendimento (UPA),
cuja obra ja foi iniciada. A regiao
também conta com uma Unidade
Bisica de Satde (UBS), além de
atendimento de trés linhas de
transporte coletivo e coleta de
lixo didria.

Outra melhoria ¢ a
implantacio da Rodoviiria
Municipal ¢ do Terminal de
Transbordo para passageiros na
Vista Linda, que, juntamente
com a obra de implantagio das
marginais da Rodovia Rio-Santos,
vai permitir melhor mobilidade
urbana com qualidade e seguranca
para pedestres e motoristas.

“Nossos técnicos apresentaram
todos os investimentos da

municipalidade j4 realizados e
que estio em andamento para
a regiao, € que vao atender a
demanda criada pela implantagao
do projeto. Isso foi essencial para
aprovagdo por parte do Governo
Federal’, comentou o prefeito.

APARTAMENTOS

O empreendimento ¢
composto por 75 blocos de
edificios com cinco pavimentos.
Serio cinco condominios, com 15
blocos em cada um, que receberao
o nome de plantas nativas da
regiiao como Flamboyant, Reseds,
Quaresmeira, Ganandi e Claraiba.

Os apartamentos terdo dois
quartos, sala, cozinha, banheiro e
drea de servi¢o. Os condominios
ainda vao contar com vagas de
estacionamento privativas e para
visitantes, drea comum com salio
de festas e playground.



PREFEITURA DE

Bertioga

BERTIOGA, 31 DE MAIO DE 2014 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 615

LRF, Art. 53, inciso Il - Anexo VII

DIRETORIA DE FINANCAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

R$ Centavos

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Jan a Abr/2014

Jan a Abr/2013

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I)
Receita Tributaria

304.566.270,00
120.758.000,00

46.527.424,88
15.407.652,11

116.330.201,87
52.870.747,79

IPTU 69.000.000,00 7.500.120,17 35.863.303,47 30.869.611,75
1SS 15.000.000,00 2.524.714,60 5.389.137,20 6.189.553,53
ITBI 22.000.000,00 3.001.315,09 6.304.802,76 6.148.579,16
IRRF 7.450.000,00 1.253.971,18 2.416.701,71 1.828.921,60
Outras Receitas Tributarias 7.308.000,00 1.127.531,07 2.896.802,65 2.494.603,17
Receita de Contribuicdes 32.622.000,00 4.993.381,75 10.961.202,81 7.132.088,19
Receita Previdénciaria 7.922.000,00 1.079.249,73 2.571.659,90 2.138.998,81
Outras Contribuigdes 24.700.000,00 3.914.132,02 8.389.542,91 4.993.089,38
Receita Patrimonial Liquida 70.000,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 27.347.500,00 6.468.264,34 9.702.475,46 2.742.692,51
(- ) Aplicagées Financeiras -27.277.500,00 -6.468.264,34 -9.702.475,46 -2.742.692,51
Transferéncias Correntes 125.199.570,00 22.296.869,26 42.186.309,13 38.857.618,09
Cota-Parte FPM 17.544.000,00 2.189.973,35 6.684.459,86 5.412.44511
Cota-Parte ICMS 17.600.000,00 2.588.630,45 5.601.847,15 5.673.405,32
Convénios 1.303.260,00 300.000,00 300.039,60 126.095,32
Qutras Transferéncias Correntes 88.752.310,00 17.218.265,46 29.599.962,52 27.645.672,34
Demais Receitas Correntes 25.916.700,00 3.829.521,76 10.311.942 14 4.547 169,04
Divida Ativa 16.910.000,00 1.986.970,17 5.708.377,83 2.242.359,07
Diversas Receitas Correntes 9.006.700,00 1.842.551,59 4.603.564,31 2.304.809,97
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 71.451.300,00 3.569.667,44 6.333.452,52 6.967.787,78
Operagdes de Crédito (l11) 47.066.300,00 0,00 899.668,19 4.393.678,66
Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagédo de Ativos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 24.385.000,00 3.569.667,44 5.433.784,33 2.574.109,12
Convénios 24.385.000,00 3.569.667,44 5.433.784,33 2.574.109,12
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 24.385.000,00 3.569.667,44 5.433.784,33 2.574.109,12

98.068.144,53
47.531.269,21

RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (1 + VI)

328.951.270,00

50.097.092,32

121.763.986,20

100.642.253,65

DESPESAS PRIMARIAS

DOTACAO
ATUALIZADA

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre

Jan a Abr/2014

Jan a Abr/2013

DESPESAS CORRENTES (VIIl)
Pessoal e Encargos Socias

268.069.864,40
115.238.500,00

44.006.981,99
19.615.732,05

78.273.367,89
39.542.700,68

Juros e Encargos da Divida (IX) 1.923.000,00 219.133,44 704.664,79 119.107,57
Outras Despesas Correntes 150.908.364,40 24.172.116,50 38.026.002,42 31.030.775,50
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 266.146.864,40 43.787.848,55 77.568.703,10 72.131.640,11
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 93.257.557,562 3.873.665,06 8.514.446,23 5.212.486,62
Investimentos 82.570.557,52 2.949.966,83 6.162.734,50 2.971.519,05
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XIV) 10.687.000,00 923.698,23 2.351.711,73 2.240.967,57
DESP. PRIMARIAS CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 82.570.557,52 2.949.966,83 6.162.734,50 2.971.519,05
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 42.460.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00

72.250.747,68
41.100.864,61

DESP. PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII)

391.177.421,92

46.737.815,38

83.731.437,60

75.103.159,16

RESULTADO PRIMARIO (XIX = VII - XVIII) -62.226.151,92 3.359.276,94 38.032.548,60 25.539.094,49
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR

META RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERC. DE REFERENCI.

0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

‘{, i, ";\ ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
i ;?"-!-'” JANEIRO A ABRIL 2014 / BIMESTRE MARCO - ABRIL
RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso Il, alinea "c") R$ Centavos
FUNCAO/SUBFUNGAO DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
¢ ¢ INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre | Jan a Abr/2014 | No Bimestre | Jan a Abr/2014| % %
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal )| (e/a) (a-e)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (| 384.972.070,00 385.826.421,92 24.948.280,61 161.697.229,89 45.206.743,73 81.539.225,74 93,95 21,13 304.287.196,18
LEGISLATIVA 10.240.000,00 10.240.000,00 1.119.532,24 2.357.098,97 1.148.356,34 2.207.773,36 2,54 21,56 8.032.226,64
Agio Legislativa 10.240.000,00 10.240.000,00 1.119.532,24 2.357.098,97 1.148.356,34 2.207.773,36 2,54 21,56 8.032.226,64
ESSENCIAL A JUSTIGA 3.730.000,00 3.500.000,00 340.424,38 822.105,73 380.480,31 691.789,78 0,80 19,77] 2.808.210,22
Repr 30 Judicial e judici 3.730.000,00 3.500.000,00 340.424,38 822.105,73 380.480,31 691.789,78 0,80 19,77] 2.808.210,22
ADMINISTRAGAO 41.547.917,00 45.408.249,53 5.305.147,78 20.820.646,27 5.327.692,61 13.341.905,00 15,37 29,38 32.066.344,53
Administracao Geral 32.787.917,00 36.648.249,53 5.066.124,78 19.456.153,67 5.068.347,32 12.799.839,74 14,75 34,93 23.848.409,79
Formagao de Recursos Humanos 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500.000,00
Comunicagao Social 2.260.000,00 2.260.000,00 239.023,00 1.364.492,60 259.345,29 542.065,26 0,62 23,99 1.717.934,74
SEGURANGA PUBLICA 10.510.000,00 10.640.000,00 1.748.899,71 4.316.170,92 1.918.541,35 3.753.727,64 4,33 35,28 6.886.272,36
Policiamento 9.870.000,00 10.000.000,00 1.713.273,53 4.211.631,94 1.874.023,10 3.682.415,82 424 36,82 6.317.584,18
Defesa Civil 640.000,00 640.000,00 35.626,18 104.538,98 44.518,25 71.311,82 0,08 11,14 568.688,18
ASSISTENCIA SOCIAL 9.247.261,80 9.170.261,80 732.806,98 2.527.875,74 1.018.977,24 1.792.231,50 2,07 19,54 7.378.030,30
Assisténcia ao Idoso 60.000,00 60.000,00 1.912,30 8.108,30 424414 424414 0,00 7,07 55.755,86
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 356.320,00 356.320,00 23.638,11 41.484,18 16.726,35 19.674,05 0,02 5,52 336.645,95
Assisténcia Comunitaria 8.410.941,80 8.333.941,80 705.256,57 2.476.283,26 996.008,75 1.766.313,31 2,04 21,19 6.567.628,49
Atipica 420.000,00 420.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,48 418.000,00
PREVIDENCIA SOCIAL 9.140.000,00 9.140.000,00 0,00 7.176.666,68 1.230.327,14 2.494.933,89 2,87 27,30 6.645.066,11
Previdencia do Regime Estatutario 9.140.000,00 9.140.000,00 0,00 7.176.666,68 1.230.327,14 2.494.933,89 2,87 27,30 6.645.066,11
SAUDE 58.465.300,00 55.475.300,00 5.420.308,34 36.288.117,66 9.995.580,27 16.274.012,94 18,75 29,34 39.201.287,06
Atengao Basica 3.239.300,00 2.324.300,00 235.003,38 960.391,57 220.357,06 293.407,37 0,34 12,62} 2.030.892,63
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 36.263.000,00 35.393.000,00 357.978,15 24.919.155,19 5.159.174,99 7.607.050,35 8,77 21,49 27.785.949,65
Suporte Profilatico e Terapéutico 2.240.000,00 1.840.000,00 808.710,28 932.450,08 397.029,26 400.480,86 0,46 21,77 1.439.519,14
Vigilancia Sanitaria 463.000,00 658.000,00 28.365,24 35.305,24 25.251,24 27.251,24 0,03 4,14 630.748,76
Atipica 16.260.000,00 15.260.000,00 3.990.251,29 9.440.815,58 4.193.767,72 7.945.823,12 9,16 52,07] 7.314.176,88
EDUCAGAO 74.315.891,20 74.449.910,59 5.882.659,66 31.864.437,66 11.470.930,25 18.248.791,67 21,03 24,51 56.201.118,92
Ensino Fundamental 23.416.691,20 23.351.861,40 164.178,68 9.757.057,99 3.531.078,56 4.664.216,04 5,37 19,97] 18.687.645,36
Ensino Profissional 200.000,00 183.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 183.000,00
Educagéo Infantil 16.454.000,00 16.701.351,92 661.379,73 4.403.600,93 1.406.882,50 2.139.666,70 2,47 12,81 14.561.685,22
Educaggo de Jovens e Adultos 120.000,00 120.000,00 0,00 4.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Educaggo Especial 40.000,00 40.000,00 14.126,21 19.046,21 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
Educacao Basica 20.500.000,00 20.500.000,00 4.326.569,22 8.656.436,02 4.198.310,70 8.527.921,40 9,83 41,60 11.972.078,60
Atipica 13.585.200,00 13.553.697,27 716.405,82 9.024.096,51 2.334.658,49 2.916.987,53 3,36 21,52 10.636.709,74
CULTURA 1.932.000,00 1.932.000,00 2.570,00 1.660.505,23 546.121,84 827.816,56 0,95 42,85 1.104.183,44
Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00
Difus&o Cultural 1.792.000,00 1.792.000,00 2.570,00 1.660.505,23 546.121,84 827.816,56 0,95 46,20 964.183,44
URBANISMO 95.372.300,00 96.770.300,00 3.562.194,68 41.700.539,40 7.823.946,76 14.325.448,99 16,51 14,80 82.444.851,01
Infra-Estrutura Urbana 69.732.300,00 71.232.300,00 2.600.594,79 21.105.422,95 3.881.136,95 8.167.360,70 9,41 11,47] 63.064.939,30
Servigos Urbanos 25.640.000,00 25.538.000,00 961.599,89 20.595.116,45 3.942.809,81 6.158.088,29 7,10 24,11 19.379.911,71
HABITACAO 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
Habitagzo Urbana 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
GESTAO AMBIENTAL 8.095.000,00 7.324.000,00 803.541,96 2.815.689,98 1.000.480,14 1.773.146,96 2,04 24,21 5.550.853,04
Preservagao e Conservacio Ambiental 7.065.000,00 6.374.000,00 803.541,96 2.805.689,98 993.780,14 1.763.146,96 2,03 27,66 4.610.853,04
Controle Ambiental 1.030.000,00 950.000,00 0,00 10.000,00 6.700,00 10.000,00 0,01 1,05| 940.000,00
COMERCIO E SERVICOS 3.405.000,00 3.405.000,00 12.542,08 1.826.580,79 1.546.622,35 1.654.680,90 1,91 48,60 1.750.319,10
Turismo 3.405.000,00 3.405.000,00 12.542,08 1.826.580,79 1.546.622,35 1.654.680,90 1,91 48,60 1.750.319,10
DESPORTO E LAZER 1.085.000,00 1.085.000,00 6.705,15 244.581,14 74.564,53 112.107,41 0,13 10,33} 972.892,59
Desporto Comunitario 1.085.000,00 1.085.000,00 6.705,15 244.581,14 74.564,53 112.107,41 0,13 10,33} 972.892,59
ENCARGOS ESPECIAIS 12.976.400,00 14.476.400,00 10.947,65 7.276.213,72 1.724.122,60 4.040.859,14 4,66 27,91 10.435.540,86
Servigo da Divida Interna 4.960.000,00 6.460.000,00 2.000,00 5.270.268,69 1.076.306,66 2.932.274,15 3,38 45,39 3.527.725,85
Transferéncias 1.886.400,00 1.886.400,00 0,00 1.826.824,50 498.515,42 944.214,46 1,09 50,05 942.185,54
Outros Encargos Especiais 6.130.000,00 6.130.000,00 8.947,65 179.120,53 149.300,52 164.370,53 0,19 2,68 5.965.629,47
RESERVA DE CONTINGENCIA 44.560.000,00 42.460.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.460.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 18.323.000,00 17.961.000,00 2.567.443 43 5.577.096,40 2.673.903,32 5.248.588,38 6,05 29,22 12.712.411,62
TOTAL 403.295.070,00 403.787.421,92 27.515.724,04 167.274.326,29 47.880.647,05 86.787.814,12 100,00 21,49 316.999.607,80
FUNCA - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
GAOISUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA [ No Bimestre | Jan a Abr/2014 | No Bimestre | Jan a Abr/2014| % % SALDO
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal e)| (e/a) (a-e)

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014 / MES ABRIL

R$ Centavos

N EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO

ESPECIRICACAR MAI/13 JUN/13 JUL/13 AGO/13 SET/13 OuUT/13 NOV/13 DEZ/13 JAN/14 FEV/14 MAR/14 ABR/14 (ULT. 12 M.) | ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (1) 18.820.058,11| 20.066.522,56| 20.794.866,35| 19.093.328,46| 22.263.294,77| 26.788.495,10| 22.399.576,14] 29.146.317,30| 36.967.132,72| 33.533.889,36 | 26.880.372,71| 25.638.088,17 302.391.941,75 321.511.770,00
Receita Tributaria 6.851.566,27| 7.882.640,84| 7.140.936,05| 6.912.535,20| 7.137.741,59| 7.806.896,12| 7.165.839,79| 8.814.573,52| 17.136.133,38( 20.326.962,30( 7.687.572,57| 7.720.079,54 112.583.477,17 120.758.000,00
IPTU 2.935.099,20| 2.937.109,65| 2.857.089,93| 2.482.337,77| 2.901.465,13| 3.040.964,00| 2.941.074,33| 3.370.076,02| 13.077.442,14| 15.285.741,16( 3.799.767,16| 3.700.353,01 59.328.519,50) 69.000.000,00]
IR 586.387,31 649.151,19 630.259,61 572.020,22 657.898,02 587.152,97 602.720,47| 1.326.829,59 594.358,58 568.371,95 623.031,26 630.939,92 8.029.121,09 7.450.000,00f
ITBI 1.752.166,37| 2.290.741,79| 1.866.513,58| 1.967.255,99| 1.962.096,49] 2.073.169,67| 1.789.271,17| 2.214.337,51| 1.303.433,64| 2.000.054,03| 1.469.005,79| 1.532.309,30 22.220.355,33 22.000.000,00]
ISS 1.121.562,99| 1.605.290,05| 1.309.266,94| 1.388.279,30| 1.249.854,04] 1.663.791,13| 1.466.080,25| 1.381.282,98| 1.510.704,51| 1.353.718,09| 1.249.298,36| 1.275.416,24 16.574.544,88] 15.000.000,00f
Outras Receitas Tributarias 456.350,40 400.348,16 477.805,99 502.641,92 366.427,91 441.818,35 366.693,57 522.047,42 650.194,511 1.119.077,07 546.470,00 581.061,07 6.430.936,37| 7.308.000,00f
Receita de Contribuigbes 491.707,97|  574.802,69 792.582,87| 889.386,79 567.830,90[ 558.508,09 939.153,83| 2.026.584,35( 1.414.042,94 1.057.521,30| 1.280.781,27| 1.118.542,78| 11.711.445,78| 12.622.000,00f
Receita Patrimonial 371.925,60 162.022,93| 2.242.331,20) 925.146,40| 3.162.630,49| 2.927.578,62| 1.072.025,55 1.126.979,58 831.312,16] 2.402.898,96| 3.695.252,83| 2.773.011,51 21.693.115,83 27.347.500,00]
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00}
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00]
Transferéncias Correntes 10.198.743,83 10.272.973,66| 9.626.190,08| 9.032.420,22| 9.959.191,64| 11.780.495,50( 10.905.395,09| 12.493.199,65| 13.194.871,04| 7.654.859,62|12.286.248,12| 12.127.450,50 129.532.038,95 134.867.570,00
Cota-Parte FPM 2.295.911,54| 1.706.536,19| 1.215.414,87| 1.589.135,53| 1.315.218,16| 1.315.997,39| 1.832.351,58| 2.765.619,44| 2.441.227,14 2.604.983,64| 1.545.263,43| 1.763.658,04 22.391.316,95 21.930.000,00]
Cota-Parte ICMS 1.5666.918,86| 2.338.781,73| 2.090.373,04| 1.577.610,87| 1.892.147,36| 2.029.960,28| 1.717.435,81| 2.243.697,82| 1.658.403,94| 1.759.488,41| 1.716.777,30( 1.867.639,20( 22.459.234,62 22.000.000,00
Cota-Parte IPVA 171.515,71 173.812,55 162.806,75| 244.430,05 181.822,36] 162.044,40 225.258,78 227.342,70| 1.041.667,09 618.203,26 791.117,43 169.835,70 4.169.856,78 4.100.000,00f
Cota-Parte ITR 330,39 320,26 790,83 2.311,75 3.087,65 6.653,71 705,14 345,62 1.031,45| 537,30 0,00 0,00 16.114,10] 20.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 9.350,34 9.350,34 9.350,34 9.350,34 9.350,34 9.350,34 9.350,34 9.350,34 102.296,65) 9.296,65 58,69 9.296,65 195.751,36 120.000,00)
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Transferéncias do FUNDEB 1.688.226,21| 2.334.996,35| 2.078.558,18| 1.160.642,59| 1.929.630,06] 2.587.239,83| 1.798.888,77| 2.043.557,90| 2.933.917,91| 2.242.429,67| 2.086.246,06| 2.098.255,53 24.982.589,06) 25.000.000,00
Outras Transferéncias Correntes 4.466.490,78| 3.709.176,24| 4.068.896,07| 4.448.939,09| 4.627.935,71| 5.669.249,55| 5.321.404,67| 5.203.285,83| 5.016.326,86 419.920,69( 6.146.785,21| 6.218.765,38 55.317.176,08 61.697.570,00]
Outras Receitas Correntes 906.114,44 1.174.082,44 992.826,15 1.333.839,85| 1.435.900,15| 3.715.016,77| 2.317.161,88| 4.684.980,20| 4.390.773,20[ 2.091.647,18| 1.930.517,92| 1.899.003,84| 26.871.864,02] 26.904.700,00
DEDUGOES (Il 1.252.289,77| 1.422.790,63| 1.208.042,34| 1.252.629,41| 1.249.878,59] 1.230.058,57| 1.481.401,45| 1.300.500,64 993.340,37| 1.419.051,82| 2.012.723,60| 1.279.715,46 16.102.422,65| 17.668.000,00
Contribuigao Plano Seg. Social Servidor 491.197,97|  574.362,69 544.856,59|  529.830,66 566.890,90[ 557.818,09 581.319,74|  773.084,51 902.506,89 544.190,66( 562.572,74 514.705,71 7.143.337,15) 7.850.000,00
Servidor 491.197,97| 574.362,69 544.856,59 529.830,66 566.890,90 557.818,09 581.319,74 773.084,51 902.506,89 544.190,66 562.572,74 514.705,71 7.143.337,19 7.850.000,00f
Compensag&o Financeira Entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.515,16 7.310,51 5.403,85) 0,00 61.440,24 36.891,01 216.560,77 150.000,00]
Fundeb Retido 761.091,80 848.427,94 663.185,75 722.798,75 682.987,69 672.240,48 794.566,55 520.105,62 85.429,63 874.861,16| 1.388.710,62 728.118,74 8.742.524,73] 9.668.000,00f
Dedugéo da Receita para Formagao do FUNDEB 1.688.226,21| 2.334.996,35| 2.078.558,18| 1.160.642,59| 1.929.630,06] 2.587.239,83| 1.798.888,77| 2.043.557,90| 2.933.917,91| 2.242.429,67| 2.086.246,06| 2.098.255,53 24.982.589,06) 25.000.000,00]
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (r-m 17.567.768,34| 18.643.731,93| 19.586.824,01| 17.840.699,05| 21.013.416,18| 25.558.436,53 | 20.918.174,69| 27.845.816,66( 35.973.792,35| 32.114.837,54| 24.867.649,11| 24.358.372,71 286.289.519,10} 303.843.770,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

MUNICIPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014 / BIMESTRE MARGCO - ABRIL

RREO - Anexo IX (LRF, Art. 53, Inciso V) R$ Centavos

PODER / ORGAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
Em Exercicios | Em 31 de dez Cancelados Pagos A Pagar Em Exercicios | Em 31 de dez Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores de 2013 Anteriores de 2013
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) ( 1) 242.442 64 6.768.153,55 271,50 6.767.760,77 242.563,92 170.095,08 17.146.559,31 70.535,75 12.004.839,14 5.241.279,50
EXECUTIVO 242.442,64 6.763.788,50 271,50 6.763.395,72 242.563,92 170.095,08 14.856.202,96 70.535,75 11.584.847,47 3.370.914,82
Gabinete do Prefeito 2.249,94 12.354,21 0,00 12.354,21 2.249,94 0,00 111.518,03 0,00 104.376,43 7.141,60
Secretaria de Administragao 0,00 677.937,49 0,00 677.826,21 111,28 0,00 921.155,27 177,00 875.603,90 45.374,37
Secretaria de Educagéo e Cultura 237.294,82 898.350,07 0,00 898.350,07 237.294,82 0,00 5.870.045,89 6.000,00 4.552.141,29 1.311.904,60
Secretaria de Habitagéo Planej e Desenvolvimento 0,00 2.221,07 0,00 2.221,07 0,00 0,00 750,54 0,00 750,54 0,00
Secretaria de Meio Ambiente 0,00 45.760,35 0,00 45.760,35 0,00 0,00 638.164,07 0,00 605.930,20 32.233,87
Secretaria de Saude e Bem Estar 232,66 345.207,21 0,00 342.797,21 2.642,66 5.850,00 3.601.623,99 57.026,93 3.051.109,15 499.337,91
Secretaria de Servigos Urbanos 0,00 4.195.226,68 0,00 4.195.226,68 0,00 164.245,08 1.945.583,24 0,00 1.124.049,63 985.778,69
Secretaria de Turismo,Com. e Assuntos 0,00 58.563,56 0,00 58.563,56 0,00 0,00 374.012,19 0,00 373.309,41 702,78
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 31.005,38 0,00 31.005,38 0,00 0,00 93.995,08 0,00 93.235,08 760,00
Secretaria de Agdo Social 2.665,22 82.152,94 0,00 84.552,94 265,22 0,00 272.698,85 6.294,82 207.136,96 59.267,07
Secretaria de Governo 0,00 108.223,24 271,50 107.951,74 0,00 0,00 171.043,87 1.037,00 139.947,41 30.059,46
Secretaria de Planejamento Urbano 0,00 10.968,22 0,00 10.968,22 0,00 0,00 15.883,96 0,00 15.883,96 0,00
Secretaria de Seguranga e Cidadania 0,00 27.796,29 0,00 27.796,29 0,00 0,00 283.200,27 0,00 251.555,63 31.644,64
Secretaria de Obras e Habitagao 0,00 268.021,79 0,00 268.021,79 0,00 0,00 556.527,71 0,00 189.817,88 366.709,83
LEGISLATIVO 0,00 4.365,05 0,00 4.365,05 0,00 0,00 2.290.356,35 0,00 419.991,67 1.870.364,68
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGCAMENTARIOS) (II) 0,00 1.951.788,86 0,00 1.951.788,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (Ill) = (1) + (1) 242.442,64 8.719.942,41 271,50 8.719.549,63 242.563,92 170.095,08 17.146.559,31 70.535,75 12.004.839,14 5.241.279,50

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

RREO - ANEXO | (LRF, Art.52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°)

R$ Centavos

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | NoBimestre | % | JanaAbr2014 [ % REALIZAR
(@) (b) (b/a) ©) (cla) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 383.295.070,00 383.295.070,00 53.971.298,96| 14,08 126.275.815,33 32,94 257.019.254,67
RECEITAS CORRENTES 311.843.770,00 311.843.770,00 50.401.631,52 16,16 119.942.362,81 38,46 191.901.407,19
RECEITA TRIBUTARIA 120.758.000,00 120.758.000,00 15.407.652,11 12,76 52.870.747,79| 43,78 67.887.252,21
Impostos 113.450.000,00 113.450.000,00 14.280.121,04 12,59 49.973.945,14 44,05 63.476.054,86
Taxas 7.308.000,00 7.308.000,00 1.127.531,07| 15,43 2.896.802,65| 39,64 4.411.197,35
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 12.622.000,00 12.622.000,00 2.399.324,05| 19,01 4.870.888,29| 38,59 7.751.111,71
Contribuicdes Sociais 7.922.000,00 7.922.000,00 1.079.249,73 13,62 2.571.659,90 32,46 5.350.340,10
Contribuigdes Econémicas 4.700.000,00 4.700.000,00 1.320.074,32| 28,09 2.299.228,39| 48,92 2.400.771,61
RECEITA PATRIMONIAL 27.347.500,00 27.347.500,00 6.468.264,34| 23,65 9.702.475,46 35,48 17.645.024,54
Receitas Imobiliarias 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
Receitas de Valores Mobiliarios 27.277.500,00 27.277.500,00 6.468.264,34| 23,71 9.702.475,46 35,57 17.575.024,54
RECEITA DE SERVICOS 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 125.199.570,00 125.199.570,00 22.296.869,26 17,81 42.186.309,13 33,70 83.013.260,87
Transferéncias Intergovernamentais 123.896.310,00 123.896.310,00 21.996.869,26 17,75 41.886.269,53| 33,81 82.010.040,47|
Transferéncias de Convénios 1.303.260,00 1.303.260,00 300.000,00 23,02 300.039,60 23,02 1.003.220,40
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 25.904.700,00 25.904.700,00 3.829.521,76| 14,78 10.311.942,14 39,81 15.592.757,86|
Multas e Juros de Mora 7.945.700,00 7.945.700,00 1.709.757,00f 21,52 4.269.696,83 53,74 3.676.003,17
Indenizagdes e Restituicoes 415.000,00 415.000,00 99.621,07| 24,00 126.753,14 30,54 288.246,86
Receita da Divida Ativa 16.910.000,00 16.910.000,00 1.986.970,17 11,75 5.708.377,83 33,76 11.201.622,17
Receitas Correntes Diversas 634.000,00 634.000,00 33.173,52 5,23 207.114,34 32,67 426.885,66
RECEITAS DE CAPITAL 71.451.300,00 71.451.300,00 3.569.667,44 5,00 6.333.452,52 8,86 65.117.847,48
OPERACOES DE CREDITO 47.066.300,00 47.066.300,00 0,00 0,00 899.668,19 1,91 46.166.631,81
Operacées de Crédito Internas 47.066.300,00 47.066.300,00 0,00 0,00 899.668,19 1,91 46.166.631,81
TRANSFERENICAS DE CAPITAL 24.385.000,00 24.385.000,00 3.569.667,44| 14,64 5.433.784,33 22,28 18.951.215,67
Transferéncias de Convénios 24.385.000,00 24.385.000,00 3.569.667,44 14,64 5.433.784,33 22,28 18.951.215,67
RECEITAS INTRA - ORGAMENTARIAS (1) 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70| 12,97 6.090.314,52| 30,45 13.909.685,48|
RECEITAS CORRENTES INTRA - ORGAM 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70| 12,97 6.090.314,52| 30,45 13.909.685,48
RECEITAS DE CAPITAL INTRA - ORGAM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + II) 403.295.070,00 403.295.070,00 56.565.356,66| 14,03 132.366.129,85 32,82 270.928.940,15
OPERACOES DE CREDITO - REFINANC. ( IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANC.(V) = (Il + V) 403.295.070,00 403.295.070,00 56.565.356,66| 14,03 132.366.129,85| 32,82 270.928.940,15)
DEFICIT (V1) 0,00
TOTAL (VII) = (V +VI) 403.295.070,00 403.295.070,00 56.565.356,66| 14,03 132.366.129,85
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00
Continua (1/2)
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre [Jan a Abr/2014 [ No Bimestre [Jan a Abr/2014| % A LIQUIDAR
(d) (e) (fl=d +e) Q) (arf) (f-g)
DESPESAS ( EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) ( VI 384.972.070,00 854.351,92 385.826.421,92|  24.948.280,61 161.697.229,89|  45.206.743,73 81.539.225,74 21,13 304.287.196,18]
DESPESAS CORRENTES 247.439.364,40 3.019.500,00 250.458.864,40 23.044.226,32 138.064.424,75 41.390.656,03 73.139.934,23 29,20 177.318.930,17]
Pessoal e Encargos Sociais 97.668.500,00 -41.000,00 97.627.500,00 15.655.661,37 39.673.190,92 16.999.406,09 34.409.267,02 35,25 63.218.232,98|
Juros e Encargos da Divida 1.773.000,00 150.000,00 1.923.000,00 0,00 1.611.768,69 219.133,44 704.664,79 36,64 1.218.335,21
Outras Despesas Correntes 147.997.864,40 2.910.500,00 150.908.364,40 7.388.564,95 96.779.465,14|  24.172.116,50 38.026.002,42 25,20 112.882.361,98)|
DESPESAS DE CAPITAL 92.972.705,60 -65.148,08 92.007.567,52 1.904.054,29) 23.632.805,14 3.816.087,70 8.399.291,51 9,04 84.508.266,01
Investimentos 83.985.705,60 -1.415.148,08 82.570.557,52 1.893.106,64) 19.965.357,49 2.949.966,83 6.162.734,50 7,46 76.407.823,02
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Amortizagao da Divida 8.987.000,00 1.350.000,00 10.337.000,00 10.947,65 3.667.447,65 866.120,87 2.236.557,01 21,64 8.100.442,99
RESERVA DE CONTINGENCIA 44.560.000,00 -2.100.000,00 42.460.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.460.000,00]
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORQAMENTARIAS (1X) 18.323.000,00 -362.000,00 17.961.000,00 2.567.443,43] 5.577.096,40 2.673.903,32 5.248.588,38 29,22 12.712.411,62
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X ) = (VIIl +1X) 403.295.070,00 492.351,92 403.787.421,92  27.515.724,04 167.274.326,29|  47.880.647,05| 86.787.814,12 21,49 316.999.607,80)
[AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANC. ( XI ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Amortizago da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre |Jan a Abr/2014| No Bimestre |Jan a Abr/2014| % A LIQUIDAR
(d) (e) (f)=d +e) Q) @f) (-a)
SUBTOTAL REFINAN. (XII) = (X + XI) 403.295.070,00 492.351,92 403.787.421,92|  27.515.724,04) 167.274.326,20|  47.880.647,05 86.787.814,12 21,49 316.999.607,80)
SUPERAVIT (XIIl) 45.578.31573
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 403.295.070,00 492.351,92 403.787.421,92|  27.515.724,04 167.274.326,29|  47.880.647,05 132.366.129,85
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RREO - Anexo V (LFR, Art.53, inciso II)

MUNICIPIO DE BERTIOGA

BERTPREV

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

R$ Centavos

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jana Abr/2014 | Jana Abr/2013
RECEITAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORGAM) (1) 33.000.000,00 33.000.000,00 7.404.451,16 11.880.662,62 4.432.938,99
RECEITAS CORRENTES 33.000.000,00 33.000.000,00 7.404.451,16 11.880.662,62 4.432.938,99
Receita de Contribuicdes dos Segurados 7.850.000,00 7.850.000,00 1.077.278,45 2.523.976,00 2.104.080,87
Pessoal Civil 7.850.000,00 7.850.000,00 1.077.278,45 2.523.976,00 2.104.080,87
Ativo 7.800.000,00 7.800.000,00 1.070.295,71 2.514.635,84 2.100.349,25
Inativo 30.000,00 30.000,00 6.142,41 6.142,41 2.739,54
Pensionista 20.000,00 20.000,00 840,33 3.197,75 992,08
Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 25.000.000,00 25.000.000,00 6.227.761,62 9.251.648,84 2.316.306,87
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 25.000.000,00 25.000.000,00 6.227.761,62 9.251.648,84 2.316.306,87
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 150.000,00 150.000,00 99.411,09 105.037,78 12.551,25
Compens. Previd. do RGPS para o RPPS 150.000,00 150.000,00 98.331,25 103.735,10 11.978,29
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 1.079,84 1.302,68 572,96
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REC PREV RPPS INTRA-ORGCAMENTARIA (1l) 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70 6.090.314,52 4.989.019,35
TOTAL DAS REC PREV - RPPS (lll) = (I + 1) 53.000.000,00 53.000.000,00 9.998.508,86 17.970.977,14 9.421.958,34
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre JanaAbr/2014 | Jan a Abr/2013
DESPESAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORCAM) (IV) 11.205.000,00 11.205.000,00 1.508.895,21 3.010.323,62 11.734.643,75
ADMINISTRAGAO 1.515.000,00 1.515.000,00 169.516,94 345.045,62 2.381.025,90
Despesas Correntes 1.345.000,00 1.345.000,00 169.516,94 343.895,62 2.370.800,90
Despesas Capital 170.000,00 170.000,00 0,00 1.150,00 10.225,00
PREVIDENCIA 9.690.000,00 9.690.000,00 1.339.378,27 2.665.278,00 9.353.617,85
Pessoal Civil 8.780.000,00 8.780.000,00 1.212.128,45 2.458.103,52 8.971.668,75
Aposentadorias 4.780.000,00 4.780.000,00 573.378,44 1.092.494,71 3.960.341,15
Pensées 1.300.000,00 1.300.000,00 172.687,72 343.226,14 1.602.410,90
Outros Beneficios Previdenciarios 2.700.000,00 2.700.000,00 466.062,29 1.022.382,67 3.408.916,70
Outras Despesas Previdenciérias 910.000,00 910.000,00 127.249,82 207.174,48 381.949,10
Comp. Previd. do RPPS para 0 RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 910.000,00 910.000,00 127.249,82 207.174,48 381.949,10
DESP PREV RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 135.000,00 135.000,00 21.347,41 41.337,26 0,00
TOTAL DAS DESP PREV RPPS (V1) = (IV + V) 11.340.000,00 11.340.000,00 1.530.242,62 3.051.660,88 11.734.643,75
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (VII) = (lll - VI) 41.660.000,00 41.660.000,00 8.468.266,24 14.919.316,26 -2.312.685,41
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr/2014 Jan a Abr/2013
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para a Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para a Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORQAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORQAMENTARIA

VALOR

41.660.000,00

CONTINUA NA PAGINA 21
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PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS Mar/2014
2014 2013
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 486.377,09 60.716,90 844.849,75
Investimentos 165.107.399,42 169.183.585,05 170.553.867,14
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

INTRA-ORGAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr/2014 Jan a Abr/2013
RECEITAS CORRENTES (VIil) 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70 6.090.314,52 4.989.019,35
Receita de Contribuigbes 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70 6.090.314,52 4.989.019,35
Patronal 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70 6.090.314,52 4.989.019,35
Pessoal Civil 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70 6.090.314,52 4.989.019,35
Ativo 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70 6.090.314,52 4.989.019,35
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Regime Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL REC.PREVID.INTRA-ORG.(XI) = (VI +IX - X) 20.000.000,00 20.000.000,00 2.594.057,70 6.090.314,52 4.989.019,35

DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS

INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr/2014 Jan a Abr/2013
ADMINISTRAGAO 135.000,00 135.000,00 21.347,41 41.337,26 0,00
Despesas Correntes 135.000,00 135.000,00 21.347,41 41.337,26 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVID INTRA-ORC (XD = (XII) 128 ANN NN 128 ANN NN 21 247 41 41 277 2R nnn

MUNICIPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

LRF, Art. 48 - Anexo VII

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DOS LIMITES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 1° QUADRIMESTRE DE 2014

R$ Centavos

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 136.499.756,64 47,68
Limite Legal (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) 154.596.340,31 54,00
Limite Prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) 146.866.523,30 51,30
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 12.297.589,49 4,30
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 343 547 422 92 120,00

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias de Valores 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 62.983.694,20 22,00

OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operacg6es de Crédito Externas e Internas 17.148.140,13 5,99
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 45.806.323,06 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito por Antecipacao da Receita 20.040.266,34 7,00

INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO SUFICIENCIA ANTES DA

INSCRICAO EM RESTOS A
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGAR NAG PROCESSADOS
Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos 0,00 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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A MUNICiPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
S o RELATORIO DE GESTAO FISCAL
J M? DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
A ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Il alinea "¢" - Anexo IV

JANEIRO a ABRIL / 2014

R$ Centavos

VALOR
No Atéo
OPERACOES DE CREDITO Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(a)
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO () 17.148.140,13 17.148.140,13
Mobiliaria 17.148.140,13 17.148.140,13
Interna 17.148.140,13 17.148.140,13
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Derivadas de PPP 0,00 0,00
Demais Aquisi¢es Financiadas 0,00 0,00
Antecipacéo de Receita 0,00 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Demais Antecipagées de Receita 0,00 0,00
Assungédo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Outras Operagdes de Crédito 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacédo de Receita 0,00 0,00
Assuncgéo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Outras Operacdes de Crédito 0,00 0,00
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (II) 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuicées Sociais 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00
Demais Contribuicdes Saciais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Melhoria da Administracdo de Receitas e da Gestéo Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
Programa de lluminagéo Publica - RELUZ 0,00 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % ASSE‘EE
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 286.289.519,10
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE = (la) 17.148.140,13 5,99
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES
DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 45.806.323,06 16,00
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE
CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 20.040.266,34 7,00
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAO DE NOVAS OPERAGOES DE CREDITO
(1) = (la + lia) 17.148.140,13 5,99

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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LRF, Art. 53, inciso lll - Anexo VI

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014 / BIMESTRE MARCO - ABRIL

R$ Centavos

REGIME PREVIDENCIARIO

ESPECIFICACAO

SALDO

(a)

Em 31 Dez 2013

Em 28 Fev 2014
(b)

Em 30 Abr 2014
(c)

DIVIDA CONSOLIDADA (1)
DEDUCOES (I1)
Ativo Disponivel

51.388.862,58
17.702.840,54
25.337.363,01

51.656.416,40
40.023.473,16
41.021.894,96

49.749.550,81
37.451.961,32
38.169.443,35

Haveres Financeiros 1.497.957,66 347.553,59 -391.920,78
(- ) Restos a Pagar Processados 9.132.480,13 1.345.975,39 325.561,25
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) = (I - 1) 33.686.022,04 11.632.943,24 12.297.589,49
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 28.060.299,92 28.755.994,84 27.365.444.74
DiVIDA FISCAL LiQUIDA (VI =1ll + IV - V) 5.625.722,12 -17.123.051,60 -15.067.855,25
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Abr/2014
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 2.055.196,35 -20.693.577,37
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

ESPECIFICACAO

SALDO

Em 31 Dez 2013

Em 28 Fev 2014

Em 30 Abr 2014

(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 192.856.316,23 192.856.316,23 192.856.316,23
Passivo Atuarial 191.804.525,20 191.804.525,20 191.804.525,20
Demais Dividas 1.051.791,03 1.051.791,03 1.051.791,03
DEDUCOES (VIII) 155.046.137,71 161.509.173,17 169.972.140,30
Ativo Disponivel 579.810,95 459.969,68 60.716,90
Investimentos 153.740.488,41 160.321.365,14 169.183.585,05
Haveres Financeiros 725.838,35 727.838,35 727.838,35
(- ) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVID. (IX) = (VII - VIII) 37.810.178,52 31.347.143,06 22.884.175,93
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 865.874,03 865.874,03 865.874,03

DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI = IX - X)

36.944.304,49

30.481.269,03

22.018.301,90

PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Abr/2014
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -8.462.967,13 -14.926.002,59
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 865.874,03
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RGF - Anexo Il (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "b")

MUNICiPIO DE BERTIOGA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL /2014

R$ Centavos

ESPECIFICAGAO

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2014

FEDERAL: 120%

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 51.388.862,58 49.749.550,81 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 17.856.377,22 17.148.140,13 0,00 0,00
Divida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 17.856.377,22 17.148.140,13 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamentos de Dividas 25.713.659,31 25.122.624,93 0,00 0,00
De Tributos 2.137.968,90 2.109.488,04 0,00 0,00
De Contribuigdes Sociais 23.575.690,41 23.013.136,89 0,00 0,00
Previdenciarias 23.575.690,41 23.013.136,89 0,00 0,00
Demais Contribui¢cdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 7.818.826,05 7.478.785,75 0,00 0,00
DEDUGOES (Il 17.702.840,54 37.451.961,32 0,00 0,00
Ativo Disponivel 25.337.363,01 38.169.443,35 0,00 0,00
Haveres Financeiros 1.497.957,66 391.920,78 0,00 0,00
( - ) Restos a Pagar Processados 9.132.480,13 325.561,25 0,00 0,00
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC 1.731.264,60 446.898,34 0,00 0,00
Precatérios anteriores a 5.5.2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Obrigagdes 1.731.264,60 446.898,34 0,00 0,00
Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (DCL) (il = (I - I) 33.686.022,04 12.297.589,49 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 262.680.625,92 286.289.519,10 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL(I/RCL) 19,56 17,38 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL(III/RCL) 12,82 4,30 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO 315.216.751,10 343.547.422,92 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2014

(IV-V)

ESPECIFICACRO ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (V) 192.856.316,23 192.856.316,23 0,00 0,00
Passivo Atuarial 191.990.442,20 191.990.442,20 0,00 0,00
Demais Dividas 865.874,03 865.874,03 0,00 0,00
DEDUGOES (V) 154.317.639,87 169.244.301,95 0,00 0,00
Ativo Disponivel 579.810,95 60.716,90 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 153.737.828,92 169.183.585,05 0,00 0,00
( - ) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (VI) =

38.538.676,36 23.612.014,28 0,00 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel mais os Haveres Financeiros for menor. %ue Restos a Pagar Processados, ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da "Insuficiéncia

Financeira", das Obrigagd@s nad integrantes da Divida Consolidada - DC. Assim quando o calculo de DEDUGCO

S (Il) for negativo, colocar um™ -" (trago) nessa linha.




PREFEITURA DE

3ertioga

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 615 - BERTIOGA, 31 DE MAIO DE 2014

A MUNICiPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
T o RELATORIO DE GESTAO FISCAL
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
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RGF - ANEXO | (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "a")

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
= JANEIRO A ABRIL 2014 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL

R$ Centavos

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS

<ultimos 12 meses>

LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
(B)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 138.388.660,23 15.668.628,56
Pessoal Ativo 84.299.590,91 1.066.418,06
Contratagéo Temporaria 802.601,75 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 18.217.533,25 2.035.033,80
Remuneracéo de Agentes 0,00 0,00
Encargos Sociais 19.580.060,56 307.007,62
Pessoal Inativo e Pensionistas 53.371,20 11.599.707,32
Qutros Beneficios Assisténciais 0,00 0,00
Outras desp. pessoal 9.338.234,71 660.461,76
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Setencas Judiciais do Periodo 6.097.267,85 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do Art.19 da LRF) (I) 5.957.824,83 11.599.707,32
Indenizagées por Demisséo e Incentivos a Demisséo Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 6.097.267,85 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados -139.443,02 11.599.707,32
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (I - Il) 132.430.835,40 4.068.921,24
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (lll a + lil b) 136.499.756,64
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V) 286.289.519,10
% DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP SOBRE A RCL (VI) =(IV/V) * 100 = 47,68
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Ill do art. 20 da LRF) - 54,00% 154.596.340,31
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) - 51,30% 146.866.523,30
;;Xc?acélg OU ALTERAGAO DE REMUNERAGAO OU SUBSIDIO POR LEI ESPECIFICA E REVISAO GERAL ANUAL (inciso X, art. 0,00
‘écdf(l\jl)XAcAO OU ALTERAGAO DE REMUNERAGAO OU SUBSIDIO POR LEI ESPECIFICA E REVISAO GERAL ANUAL sobre a 0,00
TOTAL DA DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL, deduzido o aumento previsto no inciso X, art. 37 da CF - 47,68% = (IV) - (V) 0,00
LIMITE PERMITIDO (art. 71 da LRF) - 10% 0,00

Fonte: SMARapd Informatica Ltda

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sao
também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estao segregadas em: a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do
material ou servigo, nos termos do art. 63 da lei 4.320/64; b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do

exercicio, por forga inciso Il do art. 35 da Lei 4.320/64.

. 13/06/2014 | sexta-feira Adriane e José Carlos
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 14/06/2014| _sgbado | -
15/06/2014| domingo | = -----
ESCALA DE PLANTAO DE ATENDIMENTO 16/06/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz
h 17/06/2014 | terca-feira Adriane e José Carlos
DOS PROCURADORES JURIDICOS =
- 18/06/2014 | quarta-feira Marcelo e Roberto
01/06/2014| domingo | = - 19/06/2014 | quinta-feira Geilsa e Daniela
02/06/2014 | segunda-feira Alessandra 20/06/2014| sextafeira | -
03/06/2014 | terca-feira Adriane e José Carlos 21/06/2014 sabado |
04/06/2014 | quarta-feira Marcelo e Roberto 22/06/2014| domingo | = -
05/06/2014 | quinta-feira Geilsa e Daniela 23/06/2014 | segunda-feira| = -----
06/06/2014 | sexta-feira | Alessandra e Ana Beatriz 24/06/2014 | terca-feira | = -
07/06/2014 sdbado | = - 25/06/2014 | quarta-feira Marcelo e Roberto
08/06/2014| domingo | = --- 26/06/2014 | quinta-feira Geilsa e Daniela
09/06/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz 27/06/2014 | sexta-feira Marcelo e Roberto
10/06/2014 | terca-feira Adriane e José Carlos 28/06/2014 sdbado | @ -
11/06/2014 | quarta-feira Marcelo e Roberto 29/06/2014| domingo | = -
12/06/2014 | quinta-feira Geilsa e Daniela 30/06/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz

Para agendamento de entrevista com o Procurador Municipal plantonista
estdo a disposicao o telefone (13) 3319-8023 e o e-mail: procuradoria@
bertioga.sp.gov.br. Para agendamento basta ter em méos o nimero do
processo administrativo ou indicar previamente qual sera o assunto
tratado na entrevista. O atendimento ocorrera, pela manha, entre 09h e
11h e, pela tarde, entre 14h e 16h. Fonte: Ordem de Servigo n.° 01/2013,
de 03 de maio de 2013.

RE-RATIFICACAO DE PORTARIAS

RE-RATIFICAGAO DE PORTARIAS

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragdo do extrato das Portarias
200 e 202 de 2014, publicadas no Boletim Oficial do Municipio, Edicdo n. 614,
de 24/05/2014, fls. 25, e a necessidade de re-ratifica-las para produzirem a
devida publicidade e legalidade que pautam os atos da administragéo publica:
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PORTARIA N. 200 de 23/05/2014

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 21 de maio de 2014, ROBSON ANTONIO GUIMARAES
PINTO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo em comissdo de CHEFE
DE SETOR DE EDUCAGAO DO TRANSITO - SETET, érgéo subordinado &
Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, com vencimentos CCG, conforme
a conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

GRIFO NOSSO

PORTARIA N. 202 de 23/05/2014

RESOLVE:

NOMEAR, a partir do dia 01 de junho de 2014, FERNANDO ALMEIDA
POYATOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo em comissao
de CHEFE DO SETOR DE FAUNA E FLORA - SETFF, com vencimentos
CCG, conforme a conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

GRIFO NOSSO
Bertioga, 30 de maio de 2014

Rodrigo Donizete de Campos
Secgao de Técnica Legislativa

SECAO DE TECNICA LEGISLATIVA

A SEGAO DE TECNICA LEGISLATIVA, faz saber a todos quantos virem
o presente as decisdes das Agdes Diretas de Inconstitucionalidade
transitadas e julgadas:

RE-RATIFICAGAO

ADI 0088286-03.2013.8.26.0000

LEI MUNICIPAL N. 954/2011

“Torna obrigatéria aos hospitais da rede publica e privada a fixacdo de
aviso esclarecendo o direito para os idosos de terem um acompanhante
em caso de internagéo”.

ACORDAM, em Orgao Especial do Tribunal de Justiga de Sao Paulo,
proferiram a seguinte decisdo: “POR MAIORIA DE VOTOS, JUGARAM
A AGAO IMPROCEDENTE”.

DECRETOS

DECRETO N. 2.160, DE 23 DE MAIO DE 2014
Substitui membro da Comissao Municipal de Publicizagao.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o pleito do Secretario de Saude, bem como a
necessidade de formalizar a substituicdo por Decreto,

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto fica o Sr. Luiz Fernando Bluhu nomeado
para compor a Comissédo Municipal de Publicizagédo constante na alinea “a”,
do art. 24, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial, o inciso |, do artigo 2°,
do Decreto Municipal n. 1.542/2010.

Bertioga, 23 de maio de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.161, DE 26 DE MAIO DE 2014

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$
1.749.000,00 (hum milhado e setecentos e quarenta e nove mil reais).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orcamento

municipal, para fazer frente as despesas com pessoal civil, manutengéo
predial de diversas Secretarias, conforme informado pela Diretoria de Finangas
através do Memorando n. 143/2014 — DFI/SEOC, consoante o artigo 4°, |, da
Lei Municipal n. 1.097/2013,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre crédito adicional suplementar no
valor de R$ 1.749.000,00 (hum milhdo e setecentos e quarenta e nove mil
reais), destinados as seguintes dotacdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA

UNID | 5o G GRAMATICA DESPESA VINCULO |FICHA VALOR
01.18.0 5.4520042.2030 3.3.90.34.00 |01.110.0000 | 76 |R 531.000,00
01.19.0 2.1220051.2020 3.1.91.13.00 [01.110.0000| 99 |R 50.000,00
01.19.0 2.1220051.2020 3.3.90.49.00 |01.110.0000 | 110 |R 8.000,00
01.23.01| 06.1810101.2020 3.1.90.16.00 |01.110.0000 | 322 |R 60.000,00
01.25.01] 10.1220121.2020 3.1.90.11.00 |01.310.0000 | 434 |R$ 1.100.000,00

TOTAL R$ 1.749.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com
recursos oriundos da anulacdo parcial ou total das seguintes dotacdes
orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA

UNID | 5o SGRAMATICA DESPESA VINCULO |FICHA VALOR
01.17.01| 04.1220031.2024 3.3.90.30.00 |01.110.0000 | 40 |R 221.000,00
01.17.01] 99.9990998.9999 9.9.99.99.00 |01.110.0000 | 69 |R 217.000,00
01.19.01] 12.1310051.2026 3.3.90.32.00 | 01.110.0000| 102 |R 40.000,00
01.19.01| 12.1310051.2026 3.3.90.39.00 | 01.110.0000 | 107 |R: 18.000,00
01.20.01| 08.2440161.2024 3.3.90.30.00 | 01.510.0000 | 206 |R: 40.000,00
01.20.01| 08.2440161.2024 3.3.90.36.00 | 01.510.0000 | 209 |R 53.000,00
01.23.01| 06.1810101.2024 3.3.90.30.00 | 01.110.0000 | 325 |R 60.000,00
01.25.01| 10.1220121.2020 3.1.90.13.00 | 01.310.0000 | 435 |R 50.000,00
01.25.0 0.1220121.2020 3.1.90.16.00 | 01.310.0000 | 436 |R 60.000,00
01.25.0 0.1220121.2020 3.1.91.13.00 | 01.310.0000 | 437 |R 240.000,00
01.25.0 0.1220121.2020 3.3.90.46.00 | 01.310.0000 | 459 |R 440.000,00
01.25.01| 10.1220121.2020 3.3.90.49.00 |01.310.0000 | 463 |R: 260.000,00
01.25.01] 10.1220121.2020 3.3.90.95.00 |01.310.0000 | 464 |R: 50.000,00

TOTAL R$  1.749.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 26 de maio de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quaro de Editais do Pago Municipal na forma do Decreto
n. 04/1993 em 26 de maio de 2014.

DECRETO N. 2.162, DE 28 DE MAIO DE 2014

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$
40.000,00 (quarenta mil reais).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orcamento
municipal, para fazer frente as despesas com pro-Labore aos Policiais Militares,
face ao reforgo policial advindo através de convénio gerido pela Secretaria
de Seguranga e Cidadania, conforme informado pela Diretoria de Finangas
através do Memorando n. 013/2014 — SEGO, nos termos do artigo 4°, |, da
Lei Municipal n. 1.097/2013,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre crédito adicional suplementar no
valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), destinados as seguintes dotacées
orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA i
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO |FICHA VALOR
01.23.04| 04.1220106.2024 3.3.90.36.00 [01.100.0016| 367 |[R$ 40.000,00
TOTAL R$ 40.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com recursos oriundos
da anulagéo parcial ou total das seguintes dotacdes orcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA f
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO |FICHA VALOR
01.23.04| 04.1220106.2082 3.3.90.36.00 | 01.100.0016 | 368 [R$ 40.000,00
TOTAL R$ 40.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quaro de Editais do Pago Municipal na forma do Decreto
n. 04/1993 em 28 de maio de 2014.

You /boc:sno’riciasber’riogo

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigcdes que lhe sdo
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 203 de 27/05/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, o servidor GERALDO CHADDAD FILHO, escriturario, Registro
Funcional n° 621, e a servidora LUIZILDA CELSA DE MACEDO, Chefe de
Setor de Captagdo e Controle de Convénios — SECAC Funcional n. 2073,
para exercerem a fungdo de ORDENADOR DE DESPESA OBTV no SICONV.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 204 de 27/05/2014

RESOLVE:

Instaurar SINDICANCIA, com base legal no artigo 116 da Lei Municipal n.
129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
Processo Administrativo n. 4125/2014, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatério Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicagéo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 205 de 29/05/2014

RESOLVE:

Instaurar SINDICANCIA, com base legal no artigo 116 da Lei Municipal n.
129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
Processo Administrativo n. 5762/2013, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatério Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacédo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

PORTARIA N. 206 de 30/05/2014

RESOLVE:

Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do
servidor LEANDRO VILLAR DOS SANTOS, Chefe de Setor de Expediente
— SDEXP, Registro Funcional n. 4779, com fundamento legal no artigo
116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para ser conduzido
pela COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E
SINDICANCIAS — COPIAS, para que no prazo legal apresente Relatério
Conclusivo sobre os Fatos, a contar da data de publicagdo desta Portaria, na
forma do art. 127 da Lei n. 129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 207 de 30/05/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 01 de junho de 2014, ALEXANDRE DE MARIA
MENDES, Chefe de Secao de Desenvolvimento e Projetos — SEDP,
Registro Funcional n. 544, para atuar temporariamente na fungao de confianca
de DIRETORIA DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO — DA, 6rgo subordinado
a Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, com vencimentos CCD,
conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012,
até o término do afastamento do titular José Augusto Coelho Filho, previsto
para 30 de junho de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 208 de 30/05/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 1° junho de 2014, MARCIO CASSIANO, Motorista,
Registro Funcional n. 84, para atuar temporariamente na funcéo de confianca
de CHEFE DE SEGAO DE DESENVOLVIMENTO E PROJETOS — SEDP,
orgdo subordinado a Secretaria de Seguranca e Cidadania — SC, com
vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, até o 30 de junho de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 206 de 30/05/2014
RESOLVE:



PREFEITURA DE

Bertioga

EX 33

A N
L

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 615 - BERTIOGA, 31 DE MAIO DE 2014

27

DESIGNAR, a partir de 01 de junho de 2014, ITHAMAR MOREIRA DE
MELO, Fiscal, Registro Funcional n. 1963, para atuar temporariamente na
fungéo de confianga de CHEFE DE SETOR DE EXPEDIENTE — SCEXP, 6rgao
subordinado a Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, com vencimentos
CCG, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, até o término do afastamento da titular Enaide Moreira de Melo, previsto
para 30 de junho de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 5848/2012 - Contratada: Jodo Gilberto Cordeiro ME (CPF n°
17.228.666/0001-02) - Objeto: | Termo de Prorrogacdo do contrato de
prestacao de servigos profissionais de barqueiro para atuar no Projeto Barco

Escola, conforme solicitado pela Secretaria de Meio Ambiente do municipio.
— Valor Global R$ 42.210,00 (quarenta e dois mil e duzentos e dez reais) —
Prazo: 12 meses - Data: 17/04/14; Proc. 7825/2010 - Contratada: Valdeci
Dias da Silva (CPF n° 783.993.886-34) - Objeto: VI Termo de Prorrogagao
do contrato de locagéo do imével localizado a Rua Claudio César de Aguiar
Mauriz n° 525 - Vila Itapanhal — Bertioga, para abrigar as instalagées da
Secretaria de Seguranca e Cidadania. — Valor Global R$ 6.967,92 (seis mil,
novecentos e sessenta e sete reais e noventa e dois centavos) — Prazo: 03
meses - Data: 08/05/14; Proc. 3791/2013 - Contratada: Gaia Consultoria
e Gestdo Ambiental Ltda (CNPJ n°. 02.470.010/0001-16) - Objeto: | Termo
de Prorrogacéo do contrato de prestagdo de servicos para elaboracédo de
diagnostico e prognostico dos aspectos fisicos ambientais, socioecondmico
demografico entre outros para viabilizagdo a revisdo do Plano Diretor do
Municipio de Bertioga. — Prazo: 150 (cento e cinqglienta) dias - Data: 15/05/14;

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacoes e Compras

ERRATA
Na publicagdo do B.O.M., Edi¢gdo 614, pagina 22, campo Extrato de Contrato,

onde se |é: “Proc. 1122/2006", leia-se: “Proc. 1983/2014”.

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

ATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 11/2014
PROC. ADM. N°. 6035/2013

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alteragdes,
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos
legais o Pregdo Presencial 11/2014, que tem por objeto a aquisigao de trés
motocicletas destinadas ao patrulhamento e fiscalizagdo da Diretoria de
Transito, e cujo objeto foi adjudicado a empresa Sanmell Motos Ltda (CNPJ
n°71.833.107/0003-20), com o valor unitario de R$ 11.000,00(onze mil reais).

Bertioga, 26 de maio de 2014

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

GUEE UM
= T000S!

A melhor forma de se evitar a dengue e combater os focos de acumulo de agua,
locais propicios para a criagao do mosquito transmissor da doenga. Para isso, e
importante nao acumular agua em latas, embalagens, copos plasticos,
tampinhas de refrigerantes, pneus velhos, vasinhos de plantas, jarros de flores,
garrafas, caixas d'agua, tambores, latoes, cisternas, sacos plasticos e lixeiras.

Percebendo qualquer situagao de risco, acione a Coordenadoria de Vetores e
Dengue pelo numero 3317-1249 e 331/-62/3, de segunda a sexta-feira,

das 0 as 16 horas.
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PREFEITURA DE

Bertioga

Uma programagao diversificada
vai fazer parte das comemoragoes
da Semana do Meio Ambiente em
Bertioga. Do préximo dia 02 ao dia
07,aPrefeiturade Bertioga, por meio
da Secretaria de Meio Ambiente,
em parceria com as demais pastas
e com o Nucleo Orquidéfilo de
Bertioga (NOB), realiza atividades
que incluem oficinas de educagao
ambiental, palestras sobre temas
ambientais, mutirdao de plantio
de jundu e oficina de cultivo de
orquideas.

O Viveiro de Plantas ‘Seo’
Leo, que comemora dois anos
de funcionamento, vai abrigar as
atividades do primeiro dia. Na
segunda-feira (02), das 9 as 16
horas, acontecem as oficinas de
Educa¢ao Ambiental. Das 9 as 17
horas, estardo 4 disposicao estandes
com atividades como caixa de erosio,
jogos educativos, animais da Mata
Adantica — pegadas, costao rochoso
¢ compostagem. Trés mostras de
curtasambientais serdo apresentadas

a partir das 19h30.
DIA DA A3P

Terga-feira (03) serd o Dia da
A3P (Programa Agenda Ambiental
na Administra¢io Publica),
desenvolvido pela Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura
de Bertioga para incentivar os
funciondrios da administra¢io
publica a desenvolver agoes visando
apreservacaoambiental. Das11as15
horas, no Galpao anexo a Secretaria
de Educagio, no Pago Municipal,
vai acontecer a Feira de Troca, onde
osinteressados poderao trocar livros,

EDUCACAO AMBIENTAL

Diversas atividades
marcam Semana do Meio Ambiente

De 02 a 07 de junho acontecem oficinas, palestras, feira de troca e plantio
de orquideas e jundu. Também sera comemorado o aniversario do Viveiro de Plantas “Seo’ Leo

Dirceu Mathias

Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo vai abrigar oficinas de plantio e jogos educativos

CDs ¢ DVDs. Também haverd
dicas sobre uso racional da 4gua, de
ginastica laboral e ainda degustagao
de quitutes que utilizam o alimento

de forma integral.
PALESTRAS

Ainda na terca-feira (03), das
9 as 12 horas e das 14 as 16 horas,
acontece o ciclo de palestras, na
Casa da Cultura (Avenida Tomé
de Souza, 130 — Centro), com os
temas ‘Licenciamento Ambiental’
‘O Cédigo Florestal ¢ a Fiscalizagio
Ambiental} ¢ a tarde, o tema serd
‘Animais Peconhentos.

Na quarta-feira (04), prossegue o
ciclode palestras, também na Casada
Cultura, das9 s 17 horas. A primeira
delas serd um treinamento e plano de

agio para resgate de animais silvestres
em Bertioga. Em seguida, o assunto
serdoatendimento dafauna realizado
em Bertioga pelo Departamento de
Operagoes Ambientais (DOA) e
sobre a contengio e transporte de
animais silvestres, do Zooldgico de
Sio Bernardo do Campo. A tarde,
o tema serd ‘Resgate de animais
marinhos’ ¢ no final do dia havera
um bate papo sobre aves.

Assituagio atual das matasciliares
de Bertioga faz parte de um relatério
claborado, a pedido da Prefeitura,
pela Detzel Consulting, ¢ que serd
apresentado na quinta-feira (05), na
Casada Cultura, a partir das9 horas.

As 17 horas, na Associagio dos
Engenheiros e Arquiteto de Bertioga
(Rua Luiz Pereira de Campos,
1.086 — Centro) sera ministrada

palestra sobre o Plano Municipal
de Gestio Integrada de Residuos da

Construgao Civil.
JUNDU

A importancia do ecossistema
de jundu serd o tema da explanagio
que acontece na sexta-feira (06), as 9
horas, na EE Praia de Boracéia; em
seguida, as 10 horas, a Secretaria de
Meio Ambiente realiza um mutirio
parao plantio de mudas de jundu na
praia de Boracéia, em parceria com
o programa Clorofila, da Sobloco
Construtora.

Fechando a programagio
da Semana do Meio Ambiente,
o NOB faz uma mostra de
orquideas das 13 as 17 horas, no
Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo (Rua
Manoel Gajo, s/n° - Centro).
No local também acontecerd a
oficina de cultivo de orquideas,
quando serdo utilizadas as plantas
retiradas das arvores do Parque
dos Tupiniquins.

Data |Hora Atividade

Local

09as17
horas com temas ambientais

Aniversario do Viveiro - oficinas diversas e stands expositivos

Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

de Residuos da Construgdo Civil

02fun |19h30 | Mostra de Curtas Ambientais Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo
20015 Debate sobre a importancia de Educagéo Ambiental nas Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo
escolas
ﬁg[zz 2 Ciclo de Palestras - Legislagédo Ambiental e sua Aplicabilidade | Casa da Cultura
03fjun =
;gr:z 16 Palestra sobre Animais Pegonhentos Casa da Cultura
. 109as 17 | Treinamento e Plano de Agéo para Resgate de animais
O4fun horas silvestres em Bertioga Casa da Culura
Palestra sobre a Situagdo Atual das Areas Ciliares no
i 09 horas Municipo de Betioga Casa da Cultura
J 17 horas Ciclo de Palestra sobre o Plano Municipal de Gestéo Integrada | Associagéo dos Engenheiros e

Arquitetos de Bertioga

06fun | 09 horas Boracéia e Programa Clorofila.

Mutirdo de Plantio de Jundu. Escola Estadual da Praia de

Praia de Boracéia

13as 17

07fjun horas

Parque dos Tupiniquins.

Mostra de Orquideas pelo Nicleo Orquiddfilo de Bertioga-
NOB, Oficinas de Cultivo utilizando as plantas resgatadas no

Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo




