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0 ex-vocalista da banda baiana Camisa de Vénus, Marcelo Nova, € a atracto deste sabado, na Praca de Eventos (Centro); e no
Indaid, a programacdo continua com o bertioguense Tom Vieira e Banda, e o grupo de pagode Negritude Janior. No domingo

(05), tem o Legido Urbana Cover, no Centro. Sempre a partir das 22h30, s sextas-feiras e sdbados; e aos domingos, ds 22
horas. 0 acesso aos locais de shows é livre.
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Prefeitura: 3319-8000

(&

Secretaria de Adm e Finangas 3319-8004
Atendimento ao Contribuinte 3319-8032
Divida Ativa 3319-8025/3319-8089/0800-556878
Procuradoria 3319-8023
Casa dos Conselhos 3317-5813
Conselho Tutelar 99784-1325
Guarda Municipal 3319-8012/0800-555545
Secretaria de Servigos Urbanos 3319-8035
Cemitério 3317-4287

Ciretran 3317-0456/3317-5511
Transito 3319-9200/3317-1999
Secretaria de Habitagao e Obras 3319-8033
Secretaria de Meio Ambiente 3319-8034
Operagdes Ambientais/DOA 3317-7073/0800-7725999
Guarda Ambiental 3317-6902
Secretaria de Educagao 3319-8200
Equoterapia 3319-8041
Casa da Cultura 3319-9150
Casa do Educador 3317-2864
Forte Sao joao 3317-4128
Ginasio de Esportes 3317-2004/3317-6699
NACE Crianga Especial 3311-9135
Secretaria de Desenv Social, Trabalho e Renda 3317-6634
Albergue Renascer 3317-2617
Centro de Convivéncia do Idoso 3317-6639
CRAS Indaia 3313-1401
CRAS Vicente de Carvalho Il 3316-1272
CREAS 3317-3024/0800-7706187
Fundo Social de Solidariedade 3313.2026
Secretaria de Saude 3317-4732/0800-7718118
CAPS Atencao Psicossocial 3317-2026
Centro de Saude Il 3317-4025/3316-4147/3316-1163
CEME 3317-1222
CTA Testagem e Aconselhamento 3317-3808
Vigilancia Sanitaria 3317-1249
Vigilancia a Saude 3319-9058
UBS Vicente de Carvalho Il 3317-2001
UBS Boracéia 3312-2641
UBS Indaia 3313-1971
UBS Vista Linda 3311-8701
Vigilancia Epidemioldgica 3317-6168
Zoonoses 3316-4079
Disque Dengue 3317-6273
Abastecimento e Comércio 3319-8017
Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte 3317-4889
Turismo (entrada de onibus) 3317-3567
Secretaria de Seguranca e Cidadania 3317-4257
Espaco Cidadao Centro 3319-9700
Espaco Cidadao Boracéia 3312-5590
Hospital Municipal 3319-9900
BERTPREV 3319.9292 ACCB (Centro Cultural)  3316-2607
CAMARA MUNICIPAL  3319-9000 PROCON 3319.9700
CARTORIO ELEITORAL 3317-4987 | BANCO DO POVO 3316-2561
FORO DISTRITAL 3317-3635 AMBULANCIA EMERG 192
SINDICATO SERV PUB 3317-2223 DEFESA CIVIL 199
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TURISMO

Roda Séio Pavlo ja esta
em atividade no Municipio

Projeto do Governo do Estado permite passeios de onibus pelos
principais pontos turisticos da Cidade

Desde o tltimo dia 20, moradores e turistas de
Bertioga estdo participando do Projeto Roda
Sao Paulo, iniciativa da Secretaria de Turismo do
Governo do Estado, em parceria com a Secretaria
Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, que
permite passeios de 6nibus pelos principais pontos
turisticos da Cidade.

O projeto atende os nove municipios da
Regido Metropolitana da Baixada Santista, com
trechos diferenciados, englobando roteiros histéricos
e culturais, e prossegue até o dia 16 de fevereiro.

Este ano, em Bertioga, os itinerarios
passaram para cinco. No ano passado eram apenas
trés. Eles contemplam o cal¢adao do Canal; Forte
Sa0 Joao e Casa da Cultura; Rio da Praia e Feira de
Artesanato; Rivierade Sao Lourenco; e Caminho das
Ostras, em Iraguaré.

Uma van percorre os bairros ¢ um sistema
de dudio informa sobre a histéria da Cidade e
seus atrativos, com roteiro em Portugués, Inglés e
Espanhol. Um guia acompanha o trajeto para garantir
um bom atendimento ao turista.

Marcos Pertinhes

LRISHO i |

o]

O horirio de funcionamento ¢ das 9 as 17
horas, com saidas e passagem pelos pontos de parada
em intervalo médio de 60 minutos. A compra de
ingresso, que custa R$ 10,00, ¢ dentro da prépria van,
com o guia, e ¢ vélido por 24 horas, contadas a partir
do horério do primeiro embarque, subindo e descendo
do 6nibus quantas vezes quiser, em qualquer um dos
pontos de parada.

Nao h4 descontos para estudantes e
aposentados. No entanto, criangas com até cinco
anos nao pagam, desde que no colo. Menores de
12 anos somente poderdo embarcar se estiverem
acompanhados dos pais ou responséveis ou com a
devida autorizagio. O ingresso para participar do
roteiro turistico ¢ por meio de cartao eletronico.

Em cada ponto de parada hd um toten de
sinalizagdo onde o turista deve aguardar a chegada da
van. Cada toten contém o mapa ilustrativo da rota a
ser percorrida. Os equipamentos estao localizados
préximo ao atracadouro da balsa, na Casa da Cultura,
préximo ao Sesc, na primeira rotatdria da Riviera de
Sao Lourengo e em Itaguaré.
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FINANCAS

Prefeitura prorroga prazo do Refis

Contribuintes com débitos municipais poderio renegociar a divida até o proximo dia 17

Os contribuintes que tiverem dividas
com a Prefeitura de Bertioga terio
mais uma oportunidade de pagamento
com desconto nos juros e multa. Isto
porque a municipalidade prorrogou
até¢ o dia 17 deste més a vigéncia do
Programa Incentivado de Parcelamento
de Dividas, o Refis, que se encerraria na
terca-feira (07).

A prorrogagao do prazo
visa compensar as interrup¢oes do
atendimento ao contribuinte registradas
no perfodo de vigénciado Refis, durante
a semana do Natal ¢ Ano Novo -
quando foi decretado ponto facultativo
-, além de atender a uma solicitagao do
Poder Legislativo.

O atendimento ser4 feito de
segunda-feira a sibado (exceto dia 04
de janeiro), das 9 as 15horas, na Sala de
Atendimento ao Contribuinte, que fica
no Paco Municipal (Rua Luiz Pereira

ATRACOES CULTURAIS

Musica e Teatro

Os projetos ‘Musica ¢ Cultura’
e ‘Teatrada’, desenvolvidos
pelo Sesc, em parceria com
a Prefeitura, por meio da
Secretaria de Turismo, Esportc
e Cultura, retornam a Casa da
Cultura na proxima quinzena.
A programagio sera divulgada
oportunamente. Mais
informacées pelo telefone
3319-9150 ou na Casa da
Cultura que fica na Avenida
Thomé de Souza 130, Praia da
Enseada (Centro).

Espaco Arte Nossa
A exposicao faz parte do
Projeto Arte Nossa, que
acontece diariamente na Casa
da Cultura, com venda de
artesanato local. O publico
pode visitar o espaco de

segunda a sexta-feira e aos
domingos, das 10 as 18 horas;
e aos sabados, das 10 as 21
horas.

Forte Sao Joao

A fortaleza mais antiga do
Brasil fica aberta a visitacao
publica de segunda-feira a
domingo, das 09 as 17 horas.
As visitas sio monitoradas e a
entrada ¢ franca. O Forte Sio
Jodo fica no entorno do Parque
dos Tupiniquins, na Avenida
Vicente de Carvalho, entre a
Praia da Enseada e o Canal de
Bertioga (Centro).

Cenas de Cristo
Continua aberta a visitagio
publica, no Forte Sio Joao, a
exposicao de telas ‘Momentos
de Cristo, da artista pléstica

Marcos Pertinhes
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Elza Kalibatas. A mostra
apresenta obras que consistem
na arte de criar a verdadeira
inspira¢ao, o que representa o
belo, a luz cristica, aquilo que
¢ elevado ou comovente na
alma. O publico poderd visitar

a exposicio de segunda-feiraa
domingo, das 9 as 17 horas, até
o préximo dia 17. A entrada ¢
franca.

Arte no Parque
No Parque dos Tupiniquins,

de Campos, 901, Vila Itapanhat). O
telefone para informagées ¢ 3319-8084.

Desde o inicio do Programa
Incentivado de Parcelamento de
Dividas, o Refis, em 07 de outubro
do ano passado, até 30 de dezembro,
foram renegociados R$ 19,8 milhoesem
impostos e taxas municipais em atraso.
Os pagamentos realizados, a vista ou a
primeira parcela, somam maisde R$ 7,7
milhoes.

Quem optar por pagaradivida
a vista contard com 90% de desconto
nos juros ¢ multa. Para quem preferir
parcelar, as op¢des sao: em quatro vezes,
com 80% de desconto; 15 vezes, com
70% de desconto; ou 30 vezes, com
50% de desconto nos juros e multa.
O valor principal sofrera corregoes. O
recolhimento da guia de custas pode ser
feito naagéncia bancéria dentro do Pago
Municipal.

o visitante também poderd
conferir a feira de artesanato
local, denominada ‘Arte no
Parque’, que acontece sempre
aos sabados, das 16 as 23
horas. O acesso ao parque ¢
livre.

Projeto Harmonia
Domingo tem Projeto
Harmonia, no Quiosque 2,
na Praia da Enseada (Centro),
quando ¢ realizada a danca de
saldo, sempre sob a animagao
de um musico, das 19
horas as 22h30. O projeto,
de iniciativa do Cineclube
Buriquioca, conta com o apoio
da Prefeitura, por meio da
Secretaria de Turismo, Esporte
e Cultura, que cede o espago
para a realizagdo. O acesso ao
Quiosque 02 ¢ livre.
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EVENTO

Homenagens marcam aniversdrio do
Marco da Paz em Bertioga

Trés pessoas da comunidade receberam uma réplica em miniatura do monumento,

Uma homenagem a trés pessoas da
comunidade marcou a cerimdnia em
comemoragao ao quinto ano do Marco da
Paz, que aconteceu na quinta-feira (02),
na Praca da Primavera, no Jardim Rio da
Praia, em Bertioga. Além dahomenagem, o
objetivo do evento ¢ despertar no coragio da
comunidade o sentimento de fraternidade
e solidariedade.

O empresirio e vice—prefeito
de Bertioga foi um dos homenageados,
como um dos moradores mais antigos da
Cidade. “Minha familia estd indo para a
sextageracao em Bertioga, desde meu bisavo
até meu neto que vai fazer um ano’, falou,
orgulhoso pela familia.

José¢ Edvaldo Rodrigues, também
empresério, recebeu a homenagem pelo
espirito empreendedor. Comerciante na
Cidade, ele conta que sempre acreditou
em Bertioga. “Gosto muito da Cidade e
reconheco todo seu potencial, por isso
invisto nela”

O ultimo homenageado foi
surpreendido com a lembranga. Sidnei
Pontes, musico e coordenador do Projeto
Musicando, desenvolvido pela Prefeitura
de Bertioga, iniciou sua carreira de musico
durante a Orquestra Didatica, criada pelo
atual prefeito de Bertioga, durante sua
primeiraadministragao, hd mais de 20 anos.
“Hoje, trabalhamos a musica com mais de
trés mil criangas, de 4 meses a 6 anos. A
musica sensibiliza e torna a crian¢a mais
fraterna”

Este foi o quinto ano que a
Prefeitura de Bertioga realizou a cerimonia
no Marco da Paz. Os homenageados
receberam uma réplica em miniatura
do monumento, que ¢ o primeiro da
Regiao Metropolitana da Baixada Santista,
inaugurado em 02 de janeiro de 2009.

“Precisamosincutirnacomunidade
valores de familia, amizade e fraternidade.
E ¢ isso que queremos com as homenagens
realizadas e o Marco da Paz simboliza a
cultura da paz’, afirmou o prefeito.

que fica na Praca da Primavera, no Jardim Rio da Praia

O criador do Marco da Paz,
Gaetano Brancati Luigi, esteve presente a
cerimonia. A proposta de criagio do marco
surgiu a partir de um pensamento que
Brancati Luigi teve aos 08 anos de idade,
em meados de 1945, logo apds o término
da II Guerra Mundial. Na ocasiio, todos
os povos da Europa e do Mundo se uniam
porque tocavam sinos na praga. Foientao,
que Brancati Luigi teve a ideia de criar o
Marco da Paz.

Depois de 50 anos, foi
inaugurado O primeiro monumento no
Pateo do Collegio, na capital paulista.
No Brasil, o Marco da Paz encontra-se
em trés cidades paulistas: Sao Paulo (no
centro junto ao Pateo do Collegio, no
Tatuapé e na Lapa), além das cidades de
Aparecida do Norte e Bertioga, onde o

Renata de Brito

marco tem quatro metros de altura e um
sino de bronze, que fica suspenso em um
suporte de concreto.

No exterior, encontra-se no
Meéxico (nas cidades de Hidalgo, Laguna-
Oaxaca e Cidade do México), Argentina
(Mendoza), Uruguai (Punta del Este) e
na China (em Xialin).

Com o sucesso jé consagrado do
Marco da Paz, a Associagio Comercial de
Sao Paulo, por meio de seu idealizador
Gaetano Brancati Luigi e suas 15 distritais
homenageiam com a réplica do marco,
pessoas e institui¢oes que se destacam pela
sua atuacio no trabalho de ago social ¢
pela construcio da cultura de paz pelo
mundo. O Marco da Paz ¢ também o
troféu oficial da Corrida Internacional de
Sao Silvestre.

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

VAGAS DISPONIVEIS

0 Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT)
de Bertioga estd com ofertas de emprego,
disponibilizando uma vaga. Interessados

devem comparecer as unidades localizadas
nas dependéncias do Espago Cidaddo

(Centro e Boracéia), munidos dos documentos

pessoais (carteira de trabalho, PIS, RG e CPF).

Os postos ficam no Espago Cidaddo — Centro
(Avenida Anchieta, 392 - telefone 3319-9700),
e no Espago (idaddo-Boraceia, (Rua José Costa,
138 — telefone: 3312-5590). O atendimento
acontece de segunda a sexta-feira,
das 9 s 16 horas.

CONFIRA A VAGA

* AJUDANTE DE COSTURA
FEM. / ENS. FUNDAMENTAL / EXPERIENCIA
- \U

|RA DE TRABALHO
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TRANSPORTE

Circulacio de microonibus em Boracéia
e Vista Linda inicia nesta sequnda (06)

Servico faz parte do Sistema Integrado de Transporte e funcionara gratvitamente de maneira experimental

Moradores de duas localidades de Bertioga, Boracéia
e Vista Linda, serdo beneficiados com a circulagio de
microdnibus j4 a partir desta segunda-feira (06). Os
bairros serdo os primeiros contemplados com mais
uma etapa da implantagio do Sistema Integrado de
Transporte (SIT), que inclui linhas alimentadoras do
transporte publico em seis regioes da Cidade.

O sistema vai funcionar durante um periodo
experimental da seguinte maneira: o usudrio vai utilizar
o transporte publico j existente, até o ponto de 6nibus
dobairro em que pretende chegar, pagando a passagem,
como ocorre atualmente. Na entrada do bairro, ele deve
descer do veiculo e utilizar um microdnibus que vai
circular pelas ruas da localidade.

Os usudrios poderao utilizar os microdnibus
gratuitamente, até que a Prefeitura providcncie a
instalagao dos terminais de transbordo, quando, entio,
serd cobrado um bilhete tnico paraa utilizagao do SIT
em todo o Municipio.

Em Boracéia, mais de 10 ruas estao no trajeto,
até aregiao do oleoduto, atendendo praticamente todo
o bairro. Na Vista Linda serio atendidas duas 4reas,
beneficiando os moradores da Chicara Vista Linda.

Para as proximas fases estio previstos mais
quatro trajetos: Centro, Jardim Sao Lourengo, Riviera

Marcos Pertinhes

de Sao Lourenco e Vicente de Carvalho II. No Centro,
a comunidade do Jardim Veleiros serd beneficiada,
com o trajeto pelas avenidas Vicente de Carvalho e
dos Coqueiros, atendendo os usudrios da balsa. No
Jardim Sao Lourenco, o veiculo vai transitar pela
avenida principal, até a orla da praia. A Riviera de Sao
Lourengo serd atendida por dois microdnibus. Um dos
trajetos atende da Avenida Principal, até o Médulo 1, e
ou outro até¢ 0 Médulo 8, beneficiando principalmente
os trabalhadores.

O bairro Vicente de Carvalho II também
receberd o transporte de microdnibus, atendendo cerca
de nove ruas. Nesse trajeto também estard incluido
o Terminal de Transbordo do Jardim Albatroz. Vale
ressaltar que os roteiros serdo utilizados de forma
experimental e poderio sofrer alteragdes.

SIT

O Sistema Integrado de Transporte
contempla também a construgao de sete estagoes
de transbordo, no Jardim Albatroz, na Rodovidria
da Vista Linda, ambos ja concluidos; na Avenida
Anchieta, em frente ao Krill Supermercados; no
Centro, préximo ao atracadouro da balsa; na Riviera
de Sao Lourenco e em Boracéia.

.

COMUNICADO

Boracéia - Circular 91

05:50 06:10 06:40 07:00 07:35 08:05 08:30
09:10/09:40 10:10 10:40 11:10 11:40 12:05
12:35 13:00 13:30 14:00 14:30 15:00 15:30
16:00 16:30/17:00 17:20 17:40 18:00 18:20

05:55 06:15 07:05 07:20 07:40 08:20 08:40
09:05 09:40 10:25 11:00 11:40 12:20|13:05
13:40 14:20 14:40 15:00 15:40 16:15|17:00

Sabados e
Domingos

LINHA 91 - Itinerario

Ponto Inicial e Final - R. Ver. Geraldo Hellmeiter / R. Mavuricio Fang / Av. Dep. Emilio Justo
Retorno no Final Av. Dep. Emilio Justo / R. Mauricio Fung / R. Com. Lino Frescht
R. Aguelino Est. Nanni / Rua Ten. Afio Pecororo Jr. / Rod. Manoel H. do Rego
R. Ver. Geraldo Hellmeiter

Chacara Vista Linda - Circular 92

06:00 06:25 06:50 07:15 07:50 08:15 08:40
09:05/09:30 10:05 10:30 10:55 11:2011:45
12:20 12:45 13:10 13:35 14:00 14:35 15:00
15:25 15:50 16:15 16:50 17:15 17:40 18:05
18:30 18:55

06:00 06:30 07:00 07:30 08:00 08:30 09:00
09:30 10:00 10:30 11:00 11:30 12:00 12:30
13:00 13:30 14:00 14:30 15:00 15:30 16:00

16:30 17:00 17:30 18:00 18:30 19:00

LINHA 92 - Itinerdrio

Ponto Inicial e Final - R. Aprovadn Seiscentos e Treze / R. Da Creche / R. Dr. Linconl
Bolivar Neves / Marginal Rio Suntos / R. Aprovada Quinhentos e Noventa e Nove / R. Oito
R. Aprovada Quinhentos e Noventa e Sete / Marginal Rio Santos x R. Aprovada
Seiscentos e Treze.

Sabados e
Domingos

*Ndo havera cobranca de tarifa temporarinmente.

AN viacao )
#y BERTIOGA Informacoes SAC:
www.vincaobertioga.com.br (1 3) 3344-3004
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MELHORIAS

Reurbanizacto da regitio
central cria espacos de convivéncia

A chamada Vila esta de cara nova, com intervencoes na Avenida Vicente de Carvalho. Obra criou
boulevard e provocou alteracoes no trdnsito

Renata de Brito

A regiao central da Cidade,
carinhosamente chamada de
Vila, j4 estd de cara nova. A obra
de reurbanizacio do jardim da
Avenida Vicente de Carvalho
transformou o local em um
boulevard, ampliando os espacos
de convivéncia e contemplagio,
em uma das regides mais bonitas
do Municipio, o Canal de
Bertioga.

Turistas e municipes
terio ao seu alcance bares e
restaurantes, aliados ao visual
do histérico Canal de Bertioga,
Forte Sao Joao, Pier Turistico
Licurgo Mazzoni e as belezas
naturais do morro que d4 acesso
4 Prainha Branca.

A obra, cujo projeto ¢ do
renomado arquiteto Ruy Ohtake,
também provocou mudancas
no trinsito da regido central. A
Avenida Vicente de Carvalho,
antes da obra, contava com duas
pistas em toda sua extensao (entre
a Avenida Anchieta e a Rua
Miguel Arcanjo). Atualmente,
um trecho, entre a Rua Irmios
Braga e a Avenida Anchieta, estd
com duas pistas para circulagao
dos veiculos, e o motorista deve
ficar atento, uma vez que em
outro trecho a pista ¢ em mao
dupla.

A Rua Julio Prestes tem
a mio de dire¢io somente no
sentido do Canal de Bertioga. Ja
a Rua Irmaos Braga ganhou duas
mios de direcio, lembrando que
o estacionamento ¢ permitido
somente no sentido da Praga
Armando Licht. As demais ruas
permanecem com o trifego
inalterado.

A Diretoriade Trinsito e

Transporte, vinculada a Secretaria
de Seguranca e Cidadania,
ja providenciou a sinalizagao
vertical (placas) e horizontal
(pintura do asfalto) para orientar
os motoristas. O proximo passo
serd a demarcagao dos locais de
estacionamento. Vale ressaltar
que ao longo da Avenida Vicente
de Carvalho o estacionamento ¢
feito em 45 graus em relagio a
guia.

INVESTIMENTOS

Com investimentos
da ordem de R$ 4,8 milhoes,
provenientes do Departamento
de Apoio ao Desenvolvimento
das Estancias (Dade), do ano
de 2010, o trecho do Canal foi
contemplado com reforma da
drenagem; pavimentagio da
Avenida Vicente de Carvalho
e a criacao de espagos para
estacionamento.

Além disso, foi
implantado guarda-corpo em
fibra de vidro, do atracadouro
das balsas até o Forte Sio
Jodo; e reformulado o piso da
orla. O local também recebeu
novo paisagismo, iluminagio,
ciclovia ¢ banheiro publico
semienterrado.

Iniciada em setembro
do ano passado, a obra de
reurbaniza¢io do Canal faz
parte do projeto de Ohtake,
que teve como primeira etapa
o trecho entre o Forte Sio Joio
e a Pista de Skate Joio Carlos
Ferreira Mathias dos Santos, que
contemplou 1.200 metros de
extensao, ji entregue em meados
do ano passado.



BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N°

594 - BERTIOGA, 04 JANEIRO DE 2014 7

MEIO AMBIENTE

Ecossistemas Costeiros sao tema
do curso de férias deste ano

Inscricoes estardo abertas a partir de sequnda-feira (06), na Secretaria de Meio Ambiente.

Os animais e as plantas que vivem nos
ecossistemas costeiros serdo os atores do
curso de férias que a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente estd preparando e que terd
inicio no préximo dia 13, sob o tema ‘No
Bioma da Mata Atlantica tem Ecossistemas
Costeiros. As inscri¢oes estarao abertas a
partir de segunda-feira (06).

O curso, voltado a criancas na faixa
etaria entre 09 e 12 anos, sera realizado no
Forte Sao Joao, entre os préximos dias 13
e 17, das 14 as 17 horas, ¢ as aulas préticas
serio ministradas no Barco Escola Arca do
Saber, que fard saidas pelo Canal de Bertioga
e Rio Itapanhat para que os pequenos
conhe¢am um pouco sobre esse bioma
formado pelas restingas, manguezais, praias,
rochedos e outras formas.

As inscricoes devem ser feitas
na Secretaria de Meio Ambiente, que fica
no Pago Municipal (Rua Luiz Pereira
de Campos, 901 - Vila Itapanhat), de
segunda a sexta-feira, das 9 as 17 horas; ou
pelo telefone 3319-8034. Sao oferecidas 40

vagas.

0 curso comeca no proximo dia 13, no Forte Sto Jodo

[

O Conselho Tutelar de Bertioga ja conta com novos
membros. A elei¢io, que aconteceu no tltimo domingo
(29), elegeu cinco titulares e cinco suplentes, que
terdo gestao até 2015. O pleito transcorreu em clima
tranquilo nos 12 postos de votagio, instalados em
escolas municipais, do Centro a Boracéia. Foram as
urnas 927 eleitores, que tiveram a opgio de escolher
trés candidatos na cédula de votagio.

A apuragio comecou a partir das 18 horas,
logo apds o encerramento da votagio e, segundo
a presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (CMDCA), Sabrina
Monteiro de Vivo Faria, se estendeu até a meia-noite,

ELEICAO

Conselho Tutelar de Bertioga elege novos representantes

nas dependéncias do Gindsio Municipal de Esportes
Alberto Alves.

No total, foram 2.156 votos apurados, sendo
trés nulos e nenhum branco. Com a totalizagio dos votos,
cujo processo foi acompanhado pelos 11 candidatos ao
Conselho, quatro, dos cinco titulares foram reeleitos.

Em primeiro lugar, com 446 votos, ficou
Mariana Joy, que assume a vaga pela primeira vez; seguida
de Noémia (291 votos); Branca (258); Enéas Santos
(235) e Professora Juliana (204). Na supléncia estio:
Oswaldo Naves (184 votos), Laucildes Santana Aquino
(178), Nuno de Brito (137), Henrique Lineu (95), Sérgio
Santana (85) e Catherine Pimenta Riera (40).

A posse dos titulares serd realizada ainda este
més, em data ¢ local a serem definidos. Porém, antes da
posse, os eleitos (titulares e suplentes), fario um curso
de capacitagio com 50 horas/aula e sem remuneragao. A

realizagao do curso ¢ de responsabilidade do CMDCA.

SERVICO
O Conselho Tutelar de Bertioga fica na Rua Dr.
Leonardo de Bonna, 121 - Vila Itapanhat. Os
telefones para contato, de segunda a sexta-feira, em
hordrio comercial, sio: 3317-4067 e 3317-2503.J4 o
telefone celular do plantao, que atende 24 horas ¢ o

(13) 99784-1325.
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FISCALIZACAO

Prefeitura realiza forca-tarefa para
coibir animais de grande porte nas ruas

Actio acontecev em Boracéia, onde foram encontrados 12 animais soltos nas vias piblicas. Na orla, do Centro ao
foi realizado trabalho de orientacto aos banhistas a ndo levarem animais a praia

Maitinga

As diretorias de Vigilancia em
Satde (DVS) e ade Operagoes
Ambientais (DOA) iniciaram,
no ultimo fim de semana, uma
forca-tarefa visando coibir
animais de grande porte nas
ruas. A agio comegou por
Boracéia, bairro onde se
concentra o maior niumero
desses animais soltos nas
vias publicas, colocando em
risco a seguranga ¢ a satide da
populacio.

A iniciativa atende a
legislagio municipal, que nao
permite manter cavalos, bois,
vacas, entre outros animais,
soltos pela Cidade, tendo em
vista que nao hd zona rural no
Municipio.

De acordo com o
diretor de Vigilincia em
Saude, que coordenou os
trabalhos, a ac¢ao, nesse
primeiro momento, teve
o intuito de orientar os

proprietdrios de cavalos,
bois, vacas e outros animais
de grande porte sobre os
riscos que podem causar. S6
no ultimo fim de semana, a
fiscalizagcio encontrou, em
Boracéia, 12 animais soltos
nas vias publicas.

“No local, nés
orientamos os proprietarios
a retirarem os animais das
ruas ¢ levar para um local
adequado, ji que em Bertioga,

por lei, a criacao ¢ proibida.
Eles se comprometeram em
tomar todas as providéncias
conforme nossa orientagio.
Se o problema persistir, serao
tomadas medidas coibitivas,
inclusive com aplicac¢io de
multas e outras sang¢des’,
alerta o diretor.

O trabalho érealizado
em atenc¢ao a Lei Municipal
n° 205/96, que dispoe

sobre a criag¢io do servigo

—

A COLETA SELETIVA ESTA MAIS PERTO DE VOCE!
Entregue o lixo reciclavel nos Locais de Entrega Voluntaria (LEVs)
espalhados por toda a cidade.

Confira ao lado os locais.
Participe, o meio ambiente agradece!

COLETA SELETIVA NOS BAIRRDS

Nas bairros da Regiao Central [Jardim Veleiros até Avenida 19 de Maio), Mailinga, Vila Agad
e Rio da Praia t&m coleta seletiva porta a porta. O lixo Util deve ser colocado em sacos
separados do lixo umido, de preferéncia em outra cor que nao seja preto, au
identificado como reciclavel

Centro [Jardim Veleiros até Avenida 19 de Maio): todas as quartas-feiras, a partir
das 7 horas
Maitinga, Vila Agao, Rio da Praia: todos os sabados, a partir das 7 horas.

Servigo: A comunidade podera dar sugestdes pelo telefone da Secretaria de Meio
Ambiente: 3319-8084, ou do Viveiro de Plantas: 3317-4590,

\

LEV - LOCAIS DE ENTREGA VOLUTARIA DE PAPEL,
VIDRO, PLASTICO E OUTROS MATERIAIS RECICLAVEIS

ECOPONTOS DE ELETRO-ELETRONICOS
COOPERSUBERT:
Rua Luiz Pereim de Campot. 901 - Vila ltsg

EMEIF Boraceia: Rua Prof. Goraldo Monternor, 205 - Boraceia
NEIM Boracela: Rua Tensnte Afio Pecoram Junior sin? - Boracéia
Padaria Empdrio: Rua Aprovada 301147 - Boracéla

Colaglo Objetiva: Rua Maria do Lourdes Farnandes Guades, 110 - Borachia
Agal 5 : Rua A L 07 quadra A Condaminic sia do Sol - Guarstuba S8 iformdsce
Gal 5 zero: Rua Av. Lote 07 quadra A Condaminio costs do Sol - Guarstul A, 10 da Maig, 105 - bd. Alhatroz
EMEIF Sao Lourengo: Rua Teotdnio Vilela, s/n® - 530 Lowango
EMEIF José Ermirio de Moraes Filho: R Victorio Guildon, s/n® - Indaid

NEIM Indaid: & Victorio Gulldon, s/n® - Indalé

Escola Estadual Archimedes Bava: Rua Washigton Curvelo de Agular - Indaia

NEIM Chécara Vista Linda: R Lincoln Bollvar Neves IS - Chacara Vista Linda

EMEIF Jd Vista Linda: Av. Anchigta 8.619 - Jd. Vista Linda

Supermercado Vista Linda: Rua Nicolau Miguel Dbeid, 699 - Jd, Vista Linds

Mercado Renascer: Av. Anchista 30506 - Jd Ana Paula

HEIM Jardim Rafael: Rua Ur. Pedro Uzzo, 875 - Jd S80 Ratasl

Auto Posto Jurud: &v. Anchista, 7626 - Jd. Sdo Rafaal

NEIM Rio da Granja: Rua 20 n® 133 - Jd. Rio da Granja

EMEIF .1d Rio da Granja: Rua Pastor Djsima Coimbra da Siiva s/n® - Jd. Rio da Granjs

HEIM Rio da Praim: Rua Cardaal Emila Biayanda, 248 - Jd. Rio da Praia

Auto Posto Ipiranga: Av. 19 de Maio 720 - Jd. Albatroz

Supermercado Albatroz: Av. 10 de Maio 118 - Jd Albatroz

EMEIF José Indcio Hora: Rua Rodrigues Alves 759 - Jd. Paullsta

NEIM Parque Estoril: Rua Manoel Gajo, 2.650 - Pq Estaoril

EMEIF Glusfrado Santini: Rua Ephiphanio Baptista, 66 - Po. Estoril

Vivelro de Plantas Sen Leo: Rua Mangel Gajo, a0 lado de detegacia - Pg. Estaril
iade & Rua Mostre Pessoa, 325 - Contro

Colégio Objetivo: R Manool da Nobrega- 560 - Contro

Pago Municipsl: Rua Lulz Pereira de Campos, 001 - Centro

Auto Posto Iplranga: Av. Anchieta, L4209 - Cantro

Ginasio Poliesportive: Rua Honrigue Montdz, a/n* - Contro

Cémara de Bertioga: Praga Vicente Molinari = Cantro

Auto Posto Bertioga: Av. Anchigta 16 - Centro

Espago Cidaddio: v Anchieta, 392 - Cantro

EMEF Dino Bueno: Rua José Rodriguas, n® 15 - Cantra

Padaria 4 Ases: Av. Anchiata, L208 - Cantro

Condominlo Jeguareguava: Ao lado do Pastel do Trevo (rod. Rio-Santps} - Sitio S&o Jodo

EMEIF Caiubura: Rua 01 n® 520 @ 523 - Caivbura

&S

PAPEL

ECOPONTO OLEO COMBUSTIVEL
Supermercado Albatroz:
Rua Jodo Ramalho, 3.408 - Jd. Albatroz

Krill Cantro:
Avonida Anchiets, 2300 - Jd. Albatrog

Sabesp:
Rua Mancel Gajo. 1155 - Pa. Estonil

MEIM Parque Estoril
Rua Mancel Gajo, 2.4650 - Pg. Estoril

Pago Municipal:
Rua Luiz Pearairs de Campaos, 901 - Vila ltap

EMEF Dino Buano:
Rua José Rodrigues. n? 15 - Cantro

EMEIF Caiubura:
Rua 01, n® 520 @ 523 - Calubura

PLASTICO

de prevengao e controle de
zoonoses. “Segundo a lei, eles
nio podem nem manter esses
animais na Cidade, porque
nio temos zona rural no
Municipio”.

ANIMAIS NA PRAIA

Também no ultimo
fim de semana, a DVS, DOA
¢ agentes do Centro de
Controle de Zoonoses (CCZ)
do Municipio iniciaram um
trabalho de conscientizagao
na orla, orientando banhistas
anio levarem animais 3 praia,
0 que aumenta o risco de
doencas causadas por vermes
e parasitas. O trabalho se
estendeu do Centro até
o bairro Maitinga. Nesse
trecho, segundo o diretor de
Vigilancia em Saude, foram
abordadas 112 pessoas que
estavam com seus animais na
praia.

Os ciaes encontrados
soltos na praia—um totalde 11
animais, foram recolhidos ao
CCZ onde foram castrados,
vermifugados e vacinados.
Todos serio encaminhados
para a feira de adogao que
acontece todas as quartas-
feiras, das 9 as 13 horas, na
Avenida Anchieta, préoximo
a Praga dos Emancipadores,
no Jardim Albatroz I.

SERVICO
O CCZ em Bertioga fica na
Rua Manoel Gajo, 2644 -
Parque Estoril. Contatos pelo
telefone (13) 3316 4079.
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Orcamento de 2014 é de RS 403,2 milhoes

Secretaria de Educactio tem previsto de gastos de RS 80,3 milhdes. Também havera
investimentos na modernizacto da administractio publica

O org¢amento de Bertioga para este
ano serd de R$ 403,2 milhoes. A
proposta orcamentaria do Executivo
foi aprovada pela Cimara na tltima
semana € a secretaria cuja previsao de
despesas ¢ maior ¢ a de Educagio, com
R$ 80,3 milhées.

A pega org¢amentaria,
de acordo com a secretdria de
Administragio e Finangas, representa
uma autorizagio de despesas para o
planejamento dos gastos, dentro do que
determina a legislagao. “Sao previstas
possiveis receitas e a forma como as
verbas serdo gastas”

Outro destaque do or¢amento
este ano é com relagio aos investimentos
em infraestrutura. A previsio de receitas
provenientes do Governo Federal,
cerca de R$ 40 milhoes, e do Governo
do Estado, cerca de R$ 12 milhoes,
estio locadas na Secretaria de Obras
e Habitagio. “Trata-se de um esfor¢o
do prefeito para buscar recursos que
permitirdo o desenvolvimento da
Cidade”.

Segundo a secretaria, o
orcamento ¢ uma peca de planejamento
administrativo e é dinAmico. No ano
passado, a previsao de gastos da Secretaria
de Satide foi de cerca de R$ 69 milhées.
Este ano, ¢ de R$ 63 milhoes. Essa
economia, conforme explicaa secretaria,
deve-se dabsor¢ao dos servigos do Samu
(Servi¢o de Atendimento Mével de
Urgéncia) pela Fundagiao do ABC,
contratada pela Prefeitura para gerir o
Hospital Municipal ¢ o Pronto Socorro.
“Sao pequenos detalhes que permitem
a economia sem a perda da qualidade
na prestagao do servigo. E essa foi uma
determinagao do prefeito”.

PNAFM e PMAT

No orcamento de 2014 estd prevista
a despesa com dois importantes
programas de administragio publica,
o PNAFM (Programa Nacional de

Apoio a Gestao Administrativa e
Fiscal dos Municipios Brasileiros) ¢ o
PMAT (Programa de Modernizagio da
Administracio Tributédria ¢ da Gestao
dos Setores Sociais Bésicos).

Segundo a secretdria, os
programas visam a modernizagio dos
processos administrativos. O PNAFM
vai permitir a atualizacio do cadastro
dos contribuintes, o levantamento
fotogréfico dos iméveis da Cidade ¢ a
melhoria noslancamentos dos impostos,
o que ird implicar também na melhoria
das cobrangas de dividas municipais.
O PMAT promovera melhor controle
em todos os setores da Administragao,
integrando todas as secretarias.

e Secretaria de Governo e Gestio - R$
10,2 milhées

e Secretaria de Administragao e
Finangas — R$ 41,3 milhoes

e Sccretariade Servigos Urbanos — R$
30,9 milhoes

e Secretaria de Educacio — R$ 80,3
milhoes

e Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho ¢ Renda - R$ 9,5
milhoes

e Secretaria de Meio Ambiente — R$
8,6 milhoes

e Secretaria de Planejamento Urbano
- R$ 3,9 milhoes

e Secretaria de Seguranga e Cidadania
— R$ 13,8 milhoes

e Secretaria de Turismo, Esporte ¢
Cultura — R$ 10,7 milhoes

e Secretaria de Satde — R$ 63,6
milhées

e Seccretaria de Obras e Habitagio -
R$ 62,4 milhoes

e Procuradoria Geral do Municipio
— R$ 4 milhoes

e Camara Municipal - R$ 10,9
milhées

e Bertprev — R$ 53 milhoes

ANTES DE CONSTRUIR OU DESMATAR
CONSULTE A SECRETARIA DE MEIOAMBIENTE

ENTREGA DE MATERIAL DE CONSTRUCAO

A Prefeitura de Bertioga pede a colaboracao de
todos os depdsitos de material de construcao
para nao realizarem entregas em areas invadidas
ou de preservacao permanente.

Em caso de flagrante, o veiculo podera
ser apreendido e multado

Diretoria de Operagoes Ambientais
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ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESA N. ° 007/2013

“Dispoe sobre o servigo administrativo e a jornada de trabalho
da Camara Municipal de Bertioga no ano de 2.014 e da outras
providéncias”

AMesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, no uso de suas
atribuicdes legais previstas no artigo 109 da Resolugéo 81/07, e objetivando
organizar o expediente da Camara Municipal de Bertioga no presente ano, e
considerando os feriados municipais previstos na LOM, os previstos na Lei
Federal n.° 10.607/02 e na Lei Estadual n.° 9497/97, e considerando por fim
o decreto municipal n.° 2088/13, determina:

Artigo 1° — O horario de funcionamento administrativo do Poder
Legislativo Bertioguense sera das 09:15 as 17:45 horas, com intervalo para
almogo de 12:00 as 13:30 horas.

Paragrafo Primeiro — O servigo de protocolo sera das 09:20 as
12:00 e das 13:30 as 17:45.

Paragrafo Segundo — Os servidores ocupantes do cargo de
vigilante exercerao suas fun¢des de acordo com a escala de trabalho.

Paragrafo Terceiro — Os servidores ocupantes de cargo em
comiss&o exercerdo sua jornada de trabalho observando este Ato da Mesa
ou legislagdo especifica pertinente as fungdes do cargo, sendo que Ordem
de Servigo podera disciplinar a forma de cumprimento do servigo.

Artigo 2° — Os servidores efetivos registrardo a entrada e saida
do trabalho em controle eletrénico ou assinardo folha manual nos horarios
aprazados, conforme determinagéo do Secretario Geral e ou Presidente da
Céamara, através de ordem de servico.

Paragrafo Unico — Os servidores comissionados assinaréo folha
de ponto manual e estarao subordinados ou a Mesa Diretora ou ao Gabinete
de Vereador ao qual esteja lotado.

Artigo 3° — O servidor que pretender tirar qualquer tipo de folga
prevista em lei no Ultimo dia util antes ou no primeiro dia Gtil depois de feriado
ou ponto facultativo devera solicitar autorizagéo previa, com antecedéncia
minima de 03(trés) dias Uteis, ao Secretario Geral que definira a questao a
seu critério.

Artigo 4 ° — Serdo pagas horas extraordinarias somente nos casos
expressamente autorizados pelo Presidente da Camara ou Secretario Geral,
somente aos servidores efetivos.

Artigo 5° — Os servidores laborardo, além de sua jornada normal
de trabalho, mais 15(quinze) minutos diarios no final do expediente, de forma
a compensar os pontos facultativos citados no artigo 6°.

Artigo 6° — Os servidores ndo trabalhardo nas datas abaixo
referentes a feriados (nacionais, estaduais ou municipais) bem como nos
pontos facultativos declarados a seguir:

DATA | DIA RAZAQ FUNDAMENTO LEGISLACAQ
01/01114 | 4° Feira | Confraternizagio Universal | Feriado Nacional Lei 10607/2002
Ponto Facultativo - a
03/03/14 | 2* Feira | Véspera de Camaval compensar Art. 13, 1ll c/c Ad. 50 LOM
Ponto Facultativo-a
04/03/14 | 3° Feira | Carnaval compensar Art. 13, 1l e/ Art. 50 LOM
Ponto Facultativo-a
0503/14 | 4° Feira | Cinzas compensar |Art. 13, Ill efe Art. 50 LOM
Feriado Religioso, Lei
18/04/14 | 6° Feira | Sexta Feira da Paixdo Feriado Nacional 9093/1395
21/04/14 | 2.* Feira | Tiradentes Feriado Nacional Lei 10607/2002
01/05/14 | 5° Feira | Trabalho Feriado Nacicnal | Lei 10607/2002
Ponto Facultativo-a
02/05/14 6 Fera |Emenda compensar | At 13, ll lo Ar. 50 LOM
19/0514 | 2. Feira | Emancipagao de Bertioga | Feriado Municipal Lei Orgénica de Berioga
Fenado Religioso, Lei
19/06/14 | 5* Feira_| Corpus Christi Feriando Nacional 909311995
Ponto Facultativo-a
20/06/14 | 6° Feira_| Emenda compensar Art. 13, Ill c/c Art. 50 LOM
Véspera Padroeiro Ponto Facultativo-a
23/06/14 | 2* Feira_| Municipal compensar Art. 13,1l /e Art. 50 LOM
24/06/14 | 3* Feira_| Padroeiro de Bertioga Feriado Municipal | Lei Organica de Bertioga
Data Magna do Estado de
09/07/14 | 4* Feira_| Sdo Paulo Feriado Estadual | Lei 9497/1997 SP
07/09/14 | Domingo | Independéncia Feriado Nacional Lei 10607/2002
12110114 | Domingo | Padroeira do Brasil Feriado Nacional Lei 680211380
Ponto Facultativo-a
2710114 | 2* Feira_| Emenda compensar Art. 13, lll c/c Art. 50 LOM
Funciondrio Pdblico de
28/10114 | 3° Feira | Bertioga Feriado Municipal Lei Orgénica de Bertioga
02/11/14 | Domingo | Finados Feriado Nacional Lei 10607/2002
15/11/14 | Sébado | Proclamagdo da Republica | Feriado Nacional Lei 10607/2002
Ponto Facultativo-a
24112114 | 4 Feira_| Emenda compensar Art. 13, 1ll /e Art. 50 LOM
25/12114 | 5° Feira | Natal Feriado Nacional | Lei 10607/2002
Ponto Facultativo=-a
26/12/146." Feira | Emenda compensar | Art. 13, 1ll clc Art. 50 LOM
Ponto Facultativo-a
3112114 | 4 Feira |Emenda compensar A, 13, Il c/c Art. 50 LOM

Artigo 7° — Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 8° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 27 de dezembro de 2013

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 102 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos trinta dias do més de agosto de 2012, as 10:00 horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praga
Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 102 Sessado Extraordinaria do 4° Ano
Legislativo da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado
o seguinte projeto: 1) Projeto de Lei 043/2012, com a ementa: “Autoriza o
Poder Executivo a abrir crédito adicional suplementar no orgamento municipal
no valor de r$ 5.400.000,00 (cinco milhdes e quatrocentos mil reais)’, de
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 112 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos trinta dias do més de agosto de 2012, as 10:30 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 112 Sessdo Extraordinaria do 4° Ano Legislativo
da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado o seguinte
projeto: 1) Projeto de Lei 043/2012, com a ementa: “Autoriza o Poder Executivo
a abrir crédito adicional suplementar no orgamento municipal no valor de
r$ 5.400.000,00 (cinco milhdes e quatrocentos mil reais)’, de autoria do Sr.
Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussao e
Redacéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 122 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos cinco dias do més de setembro de 2012, as 10:30 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 122 Sessdo Extraordinaria do 4° Ano Legislativo
da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado o seguinte
projeto: 1) Projeto de Lei Complementar 005/2012, com a ementa: “Altera
a Lei n° 316/98, que institui o Cédigo de Obras e Edificagbes e da outras
providéncias”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e
aprovado em 22 Discussao e Redacéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 132 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos treze dias do més de novembro de 2012, as 21:30
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Praca Vicente Molinari, s/n° realizou-se a 132 Sessao Extraordinaria
do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga.
Foram analisados os seguintes projetos: 1) Projeto de Lei n® 041/2012,
que: “Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional suplementar
no orgamento municipal no valor de R$ 13.467.485,00 (treze milhdes,
quatrocentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e cinco Reais)”,

de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 22 Discussdo e Redacgéo Final. 2) Projeto de Lei 057/12, que: “Dispde
sobre contribuigdo de iluminagdo publica e da outras providéncias”, de
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
22 Discussao e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 142 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos vinte e seis dias do més de novembro de 2012, as 19:00
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 142 Sessao Extraordinaria
do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga.
Foram analisados os seguintes projetos: 1) Projeto de Lei Complementar
n® 012/2012, que: “Autoriza a concesséao, a titulo oneroso, de uso de
espagcos fisicos pertencentes a administragdo municipal, a instituicao
financeira para o funcionamento de postos bancarios”, de autoria do Sr.
Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discusséo e
Redagéo Final. 2) Projeto de Lei 056/12, que: “Dispde sobre a nomeacéo
para os cargos e fungdes de confianga no ambito da Administragdo Publica
municipal direta, indireta e autarquica e fundacional no Municipio de
Bertioga e da outras providéncias”, sendo o referido projeto retirado de
pauta em face ao pedido do Taciano Goulart Cerqueira Leite, que solicitou
adiantamento de votacao por trés sessdes para o presente Projeto de Lei,
que foi acatado pelo plenario. 3) Projeto de Lei 058/12, que: “Dispde sobre
Dia de Homenagem a BSGI”, de autoria de todos os Vereadores, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussao e Redagéo Final.
4) Aprovada a mogéo 075/2012-M de autoria de todos os Vereadores,
com a ementa: “Mogéo de parabenizacdo aos representantes do BSGI
em Bertioga”.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 152 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de dezembro de 2012, as 21:00 horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praga
Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 152 Sessdo Extraordinaria do 4° Ano
Legislativo da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado
o seguinte projeto: 1) Projeto de Lei n° 050/2012, que: “Inclui programas de
acdes governamentais do Plano Plurianual do periodo de 2012 a 2013 para o
exercicio de 2013, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 12 Discusséao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 162 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de dezembro de 2012, as 21:15 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 162 Sessao Extraordinaria do 4° Ano Legislativo
da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado o seguinte
projeto: 1) Projeto de Lei n® 051/2012, que: “Inclui e altera programas e agdes
programaticas da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO para o exercicio de
2013, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discussao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario
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EXTRATO DA ATA DA 172 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de dezembro de 2012, as 21:30 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 172 Sesséo Extraordinaria do 4° Ano Legislativo
da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado o seguinte
projeto: 1) Projeto de Lei n° 052/2012, que: “Estima a Receita e Fixa a Despesa
do Municipio de Bertioga para o exercicio financeiro de 2013”, de autoria do
Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 182 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de dezembro de 2012, as 21:40 horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca
Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 182 Sessdo Extraordinaria do 4° Ano
Legislativo da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado
o seguinte projeto: 1) Projeto de Lei n° 050/2012, que: “Inclui programas de
acdes governamentais do Plano Plurianual do periodo de 2012 a 2013 para o
exercicio de 2013”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 22 Discuss&o e Redagao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 19° SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de dezembro de 2012, as 21:50 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 19? Sess&o Extraordinaria do 4° Ano Legislativo
da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado o seguinte
projeto: 1) Projeto de Lei n® 051/2012, que: “Inclui e altera programas e agdes
programaticas da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO para o exercicio de
2013”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 22 Discussao e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 20° SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de dezembro de 2012, as 22:00 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 20 Sessdo Extraordinaria do 4° Ano Legislativo
da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado o seguinte
projeto: 1) Projeto de Lei n® 052/2012, que: “Estima a Receita e Fixa a Despesa
do Municipio de Bertioga para o exercicio financeiro de 2013”, de autoria do
Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discusséo
e Redacéao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 212 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de dezembro de 2012, as 22:10 horas, nas

dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 212 Sess&o Extraordinaria do 4° Ano Legislativo
da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foram analisados os
seguintes projetos: 1) Projeto de Lei n°® 033/2012, que: “Denomina de Rua
Cavaleiro Adelson Riesco a atual Rua 04 no bairro de Vicente de Carvalho
II”, de autoria do Vereador Renato Faustino de Oliveira Filho, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussé@o e Redagéo Final. 2) Projeto
de Lei n°® 044/2012, que: “Dispde sobre alteragdo da Lei Municipal n° 1007,
de 21 de dezembro de 2011”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 2?2 Discussdo e Redagdo Final. 3) Projeto
de Lei n® 046/2012, que: “Denomina Avenida Francisco Soto Barreiro Filho a
atual Avenida Enseada 5/Rua Aprovada 957, no Bairro Maitinga e da outras
providéncias”, de autoria do Vereador Antonio Rodrigues Filho, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagdo Final. 4) Projeto
de Lei n® 049/2012, que: “Dispde sobre alteragéo da Lei Municipal n® 316, de
16 de outubro de 1998”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 222 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos dezenove dias do més de dezembro de 2012, as 10:00
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 222 Sessao Extraordinaria do 4°
Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foram
analisados os seguintes projetos: 1) Projeto de Lei Complementar 015/12,
que: “Dispde sobre a Criagdo da Companhia Municipal de Habitacéo e da
outras providéncias”, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22
Discussdo e Redacao Final. 2) Projeto de Lei Complementar 016/12, que:
“Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga,
descreve as atribuigbes das Unidades Administrativas de primeiro nivel e da
providéncias correlatas”, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22
Discusséo e Redacao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 232 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos vinte dias do més de agosto de dois mil e treze, as dezenove
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 23 Sessdo Ordinaria do 1°
Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sess&@o sob a Presidéncia do Vereador
Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sess&o com os seguintes fatos:
A) Expediente da Mesa Diretora: 1) Aprovada a Mogdo 54/2013 - Autor:
Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO AS TRES
LOJAS MAGCONICAS DE BERTIOGA, COM DESTAQUE PARA OS 25 ANOS
DABARAO DE RAMALHO’. 2) Aprovada a Mogao 55/2013 - Autor: Luiz Carlos
Pacifico Junior — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZACAO AO PROJETO
CLARCKATACK?”. 3) Aprovada a Mocéo 56/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico
Janior — Ementa: “MOCAO DE PARABENIZACAO A SBB (SOCIEDADE
BIBLICA DO BRASIL)". 4) Aprovada a Mog&o 57/2013 - Autor: Anténio
Rodrigues Filho — Ementa: “MOGCAO DE APOIO AS APAES’. 5) Aprovado o
Requerimento 48/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “REQUER
INFORMAGOES SOBRE VERBA DESTINADAA OBRAS DE SANEAMENTO
PARA O BAIRRO MAITINGA, ATRAVES DO DEPUTADO ESTADUAL LUIZ
CARLOS GONDIM”. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagédo
416/2013 - Autor: José Feliciano Irm&o — Ementa: “RECOLHIMENTO DE
RESIDUOS VEGETAIS E DE PODA”. 2) Aprovada a Indicagéo 417/2013
- Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “PROVIDENCIAS QUANTO AO
NIVELAMENTO E SERVICOS URBANOS NAS RUAS DO BAIRRO MAITINGA
E JARDIM RIO DA PRAIA". 3) Aprovada a Indicagdo 418/2013 - Autor: Luiz
Carlos Pacifico Junior — Ementa: SOLICITAA INSTALACAO DE UMA PRACA
PUBLICA NO BAIRRO JARDIM DAS CANGOES”. 4) Aprovada a Indicagéo
419/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Janior — Ementa: “INDICAGCAO DE
PROJETO DE LEI QUE GARANTE AS PESSOAS IDOSAS, MAIORES DE 60
ANOS, GRATUIDADE NO SERVICO INTERMUNICIPAL DE TRANSPORTE
COLETIVO DE PASSAGEIROS DE CARACTERISTICA RODOVIARIA
CONVENCIONAL, NO INTERMUNICIPAL METROPOLITANO E DOS
AGLOMERADOS URBANOS”. 5) Aprovada a Indicagdo 420/2013 - Autor: Luiz

Carlos Pacifico Junior — Ementa: “SOLICITA ADEQUACAO, MELHORIAS E
MANUTENGAO DO NEIM RIO DA PRAIA”. 6) Aprovada a Indicagdo 421/2013
- Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “lIMPLANTACAO DE LAVANDERIA
COMUNITARIA”. 7) Aprovada a Indicagdo 422/2013 - Autor: Anténio Rodrigues
Filho — Ementa: “CALENDARIO ESCOLAR DURANTE A COPADO MUNDO".
8) Aprovada a Indicacédo 423/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa:
“SOLICITAGAO DE LIMPEZA E DESOBSTRUGAO DE CANAL”.9) Aprovada
a Indicagdo 424/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “SERVICO DE
MANUTENGAO PUBLICA VIARIANO BAIRRO JD. ANA PAULA” 10) Indicagdo
425/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “SOLICITAMANUTENGAO
NA RUA PROFESSOR JOAQUIM DA SILVEIRA”. 11) Indicagdo 426/2013 -
Autor: Alfonso Dari Weiland - Ementa: “REFORMA E AMPLIAGAO DAS UBS
VISTALINDA E INDAIA”. Encerrado o expediente dos Senhores Vereadores,
e nada mais havendo a tratar, declaro encerrada a 232 Sessao Ordinaria.
Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 24° SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos vinte e sete dias do més de agosto de dois mil e treze,
as dezenove horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 242 Sessao Ordinaria
do 1°Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sessédo sob a Presidéncia do Vereador
Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos:
A) Expediente da Mesa Diretora: 1) Aprovada a Mogéo 58/2013 - Autor:
Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “PARABENIZA O DIRETOR MUNICIPAL
DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO, JOSE AUGUSTO COELHO FILHO".
2) Aprovada a Mogéo 59/2013 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa:
“MOGAO DE PARABENIZAGAO AOS PSICOLOGOS PELA PASSAGEM DE
SEU DIA”. 3) Aprovada a Mogao 60/2013 - Autor: Anténio Rodrigues Filho —
Ementa: “PARABENIZA OS CORRETORES DE IMOVEIS PELA PASSAGEM
DE SEU DIA”. B) Ordem do Dia: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime de
Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de Resolugdo 005/13, que:
“ALTERA A PARTE QUE ESPECIFICA DA RESOLUGAO N° 095/08/2013,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria da Mesa Diretora da Camara,
discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido e
aprovado em Discuss&o Unica.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 252 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos trés dias do més de setembro de dois mil e treze, as dezenove
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praca Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 252 Sessdo Ordinaria do 1° Ano
Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara Municipal
de Bertioga, iniciando a sessao sob a Presidéncia do Vereador Luis Henrique
Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente
da Mesa Diretora: 1) Aprovada a Mogao 61/2013 - Autor: Valéria Bento —
Ementa: "MOGAQ DE PARABENIZACAO PARA A EMPRESARIA RUTH DE
FONSECA". 2) Aprovada a Mogao 62/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“MOGAO DE PARABENIZACAO PARAA EMPRESARIA RAILDAROSADOS
ANJOS”. 3) Aprovada a Mogdo 63/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“MOGCAO DE PARABENIZAGAO PARA O SR. JULIAO BORGES DE SOUZA”.
4) Aprovada a Mog&do 64/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “MOCAO
DE PARABENIZAGCAO PARA O EMPRESARIO JOSE MARIA XAVIER DE
JESUS”. 5) Aprovada a Mogao 65/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior —
Ementa: “PARABENIZAGAO A JOSE VICENTE JUNIOR AUTOR DO LIVRO
‘EU AINDA NAO CHEGUEI LA”. 6) Aprovada a Mogao 66/2013 - Autor:
Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “PARABENIZA OS BIOLOGOS PELA
PASSAGEM DO SEU DIA”. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a
Indicag&o 427/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA PROVIDENCIAS
AO PODER EXECUTIVO, PARA QUE PROMOVA A DESTINAGAO DE
ESTACIONAMENTO DE VEICULOS PARA IDOSOS’. 2) Aprovada a
Indicac&o 428/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA PROVIDENCIAS
PARA REAVALIAGAO DO MAPEAMENTO DO MUNICIPIO PARA FINS
DE CALCULO DE IPTU". 3) Aprovada a Indicagdo 429/2013 - Autor: Luiz
Carlos Pacifico Junior — Ementa: “AMPLIACAO DO PROGRAMA GESTAO
DE CRECHE COMPARTILHADA EM NOSSO MUNICIPIO”. 4) Aprovada a
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Bertioga ji

VERAO AZUL

Marcelo Nova, Tom Vieira e Negritude
Junior animam o Verio Azul neste sabado

Domingo (05) tem cover do Legido Urbana no palco da Praca de Eventos, no Centro

A programagio de shows do
Verao Azul Bertioga 2014 segue
neste sabado (04), com show
do ex-vocalista da banda baiana
Camisa de Vénus, Marcelo
Nova, na Praca de Eventos
(Centro), e do bertioguense
Tom Vieira e do grupo de
pagode Negritude Junior, no
Indai4. J4 no domingo (05),
tem o Legido Urbana Cover, no
Centro. A programagio musical
vai acontecer sempre a partir
das 22h30, as sextas-feiras e
sabados; e aos domingos, as 22
horas. O acesso aos locais de
shows ¢ livre.

A Secretaria Municipal
de Turismo, Esporte e Cultura
estima receber cerca de 10
mil pessoas por dia durante a
programacio do Verdo Azul. No
Centro, as atragdes acontecem
as sextas-feiras, sibados e
domingos, até 09 de fevereiro,
incluindo também o stand up
comedy, com os artistas Cl ¢
C2, sob o comando de Enor
César, o Palhaco Pudim, sempre
aos sibados, s 22 horas. No
Indai4, os shows acontecem as
sextas-feiras e sdbados, até 1° de
fevereiro.

A Prefeitura de
Bertioga proporcionard shows
de qualidade em viérios estilos
musicais. Nesta edigio animarao
o Verio Azul 2014, artistas
nacionalmente renomados
como Lobio, dia 10, e Renato
Teixeira, defensor aberto da
musica de raiz caipira, que se
apresenta no préximo dia 11; Z¢
Geraldo, o cantor e compositor
que faz de suas cangdes uma
mistura de reggae com rock,
no préximo dia 31; ¢ a banda

BERTIOGA / SP

de rock dos anos 1980, Biquini
Cavadio, que no dia 24 estard
no palco do Centro.

Artistas covers também
participario da programacio,
como Cazuza, que interpretard,
no préximo dia 12, no Centro,
os maiores sucessos desse grande
pocta da MPB; Pink Floyd, no
dia 19, também no Centro, que
apresentard o que hd de melhor
no cenério do rock; o Legiao
Urbana, que destacara sucessos
de Renato Russo e de sua Legiao
Urbana, neste domingo (05),
entre outras atragoes.

A programagio,
cuja algumas datas ainda
estao sendo fechadas com
os artistas, manterd o perfil
eclético ao longo da temporada,
contentando a todos os gostos
musicais. Dentro das atragoes
haverd também o melhor da
musica gospel como parte do
Fest Music Gospel, tradicional
evento musical evangélico
de Bertioga. A banda a se
apresentar no proximo dia 25,
ainda serd confirmada pela
organizagao.

Artistas locais também
sc apresentario com varios
géneros musicais, entre eles
Tom Vieira e Banda, o grupo
Camisa 10 ¢ Rominho Cruz e

Banda.

SERVICO

A Praga de Eventos estd
localizada na Avenida Thom¢é
de Souza, ao lado do Parque
dos Tupiniquins — Praia da
Enseada (Centro). J4 a Praca
Senador Antdnio Ermirio de
Moraes, fica no bairro Jardim
Indaid.
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EDUCACAO

Escolas municipais ganham conjuntos
de cadeiras e mesas novos para os alunos

As 26 escolas municipais
iniciario o ano letivo de 2014
com novos conjuntos de mesas
e cadeiras para os alunos. A
aquisi¢do foi feita pela Prefeitura
de Bertioga, por meio da
Secretaria de Educagao, que ji
havia adquirido, em dezembro
do ano passado, 1.800 conjuntos.
Com esta nova aquisigao, as
escolas receberio 4.150
conjuntos de mesas ¢ cadeiras,
que jé foram entregues e estio
armazenados no Paco Municipal.

A previsao, segundo
o secretario de Educac¢io ¢ de
que os conjuntos comecem a
ser distribuidos nas escolas na
segunda quinzena deste més de
janeiro, apds um processo de
limpeza e manutencao dasunidade
escolares. “Vamos cadastrar os
moveis como patrimdénio do
Municipio e programar uma
logistica que vai envolver outras
secretarias para que possamos,
quando entregar os mdveis novos,
ja recolher os antigos”, explicou o
secretario.

Aaquisi¢ao dos moveis foi
feita por meio de uma modalidade
delicitagao conhecida como atade
registro de precos, junto ao Fundo
Nacional de Desenvolvimento da
Educagio (FNDE), vinculado
a0 Ministério da Educacio. Em
dezembro, o prefeito do Municipio
assinou outros sete contratos,
totalizando R$ 2.944.255,25,
paraaquisi¢io de 12 microdnibus,
além de armdrios, ventiladores de
teto, ar condicionado, geladeiras,
bebedouros, eletrodomésticos
e material pedagdgico para as
escolas.

Stio 4.150 conjuntos que viio atender todas as 26 unidades.
Entrega esta prevista para a proxima quinzena.

Renata de Brito

COMO FUNCIONA

A modalidade de licitacao
conhecida como ata de registro de
prego funciona da seguinte forma:
o Governo Federal, por meio do
FNDE, disponibiliza lotes de
produtos e servigos para educagio,
com quantidades, especificagoes
do produto e fornecedor. Esses
lotes j& contam com processo de
licitagio concluido.

O municipio se cadastra
para pleitear os lotes de interesse.
O FNDE analisa o pedido e toda
a documenta¢io municipal e
aprova a aquisi¢ao dos produtos.
Os contratos sdo assinados
diretamente entre municipio e
fornecedor.

A previsao ¢ de que os
veiculos e os demais equipamentos
sejam entregues em 30 dias. Os
recursos sio provenientes do
or¢amento municipal.
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Indicagao 430/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa: “ROTATORIA
NAAVENIDAANCHIETA COM A RUA EDUARDO CORREA COSTA JUNIOR
NO BAIRRO JARDIM VISTALINDA". 5) Aprovada a Indicagéo 431/2013 - Autor:
Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa: “INSTALACAO DE POSTE NARUAE
LUMINARIANA RUAALZEMIRO BALIO, NO BAIRRO JARDIM VISTALINDA”.
6) Aprovada a Indicacdo 432/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa:
“INSTALACAO DE LUMINARIAS NA RUA DEPUTADO EMILIO JUSTO NO
BAIRRO DE BORACEIA”. 7) Aprovada a Indicagdo 433/2013 - Autor: Ivan de
Carvalho — Ementa: “INSCREVER O MUNICIPIO NO PRONASCI - CONVENIO
COM O MINISTERIO DA JUSTIGA QUE DISPONIBILIZA VERBA ATRAVES
DOS PROJETOS MULHERES DA PAZ E PROTEJO, INVESTIMENTO EM
SEGURANCA PUBLICA’. 8) Aprovada a Indicagdo 434/2013 - Autor: lvan de
Carvalho — Ementa: “CONTRATO DE GESTAO COM 0 ITAM - INSTITUTO
TECNICO DE APOIO MUNICIPAL". 9) Aprovada a Indicagdo 435/2013 - Autor:
José Feliciano Irmao — Ementa: “AREA PARA ESPORTES RADICAIS EM
BORACEIA”. 10) Aprovada a Indicagéo 436/2013 - Autor: José Feliciano Irmao
—Ementa: “MANUTENGAO NO PREDIO DO CAPS”. 11) Aprovada a Indicagéo
437/2013 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “DESOBSTRUGAO DE
BUEIRO NA AVENIDA ANCHIETA”. 12) Aprovada a Indicagdo 438/2013 -
Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “EDUCAGAO NO TRANSITO’. 13)
Aprovada a Indicagédo 439/2013 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa:
“VEREADOR MIRIM”. 14) Aprovada a Indicagdo 440/2013 - Autor: Edvaldo
Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO AO EXECUTIVO MUNICIPAL PARA
QUE VIABILIZE ESFORGOS JUNTO AO GRUPAMENTO DE BOMBEIROS
MARITIMOS EM FUNGAO DE MINISTRAR INTRUGOES’. 15) Aprovada a
Indicagdo 441/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE UMA FARMACIA MUNICIPAL NA UBS (UNIDADE BASICA DE SAUDE)
DE VICENTE DE CARVALHO II". 16) Aprovada a Indicagdo 442/2013 - Autor:
Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO A PREFEITURA DE PODA
DE ARVORES NA RUA JORGE FERREIRA, NO CENTRO, DENTRO DA
BASE DO GRUPAMENTO DE BOMBEIROS - SALVAVIDAS”. 17) Aprovada a
Indicagdo 443/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE EMPENHO DO EXECUTIVO JUNTO A SABESP”. 18) Aprovada a
Indicagdo 444/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE TROCA DE POSTE DE ILUMINAGAO PUBLICA”. 19) Aprovada a Indicagao
445/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE
MUTIRAO DE LIMPEZA E MANUTENGAO A CADA 15 DIAS, COM APOIO DO
CATA TRECO"”. 20) Aprovada a Indicagédo 446/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim
Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE TROCA E REPOSICIONAMENTO DE
POSTE DE ILUMINAGAO PUBLICA”. 21) Aprovada a Indicagdo 447/2013
- Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO DE LIMPEZA E
DESOBSTRUGAO DE PONTO DE VISUALIZAGAO DA REDE COLETORA
DE ESGOTO”. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Emenda a Lei Orgéanica
001/2013, que: “ALTERA O INCISO I, DO PARAGRAFO 5° DO ARTIGO 28
E OS INCISOS | E Il DO ARTIGO 122, TODOS DA LOM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, de autoria dos Vereadores Luiz Carlos Pacifico Junior, Ivan
de Carvalho e Elisabeth Dotti Consolo, sendo o referido projeto discutido e
aprovado em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 26* SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos dez dias do més de setembro de dois mil e treze, as dezenove
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praca Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 262 Sessdo Ordinaria do 1° Ano
Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara Municipal
de Bertioga, iniciando a sess&o sob a Presidéncia do Vereador Luis Henrique
Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente
da Mesa Diretora: 1) Aprovada a Mogao 67/2013 - Autor: Valéria Bento
— Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO PARA RONALDO FIDELES
&#8211; RAMONNA VASCONCELOS”. 2) Aprovada a Mogao 68/2013 -
Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZACAO A
QUIROPRAXISTADRA. LESSINA COELHO". 3) Aprovada a Mogao 69/2013
- Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “MOGCAO DE PARABENIZACAO
PARA A REDE KRIL DE SUPERMERCADOS PELOS SEUS 10 ANOS
DE ATUACAO EM BERTIOGA’. 4) Aprovado o Requerimento 49/2013 -
Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “REQUERIMENTO SOLICITANDO
INFORMAGOES ACERCA DO FUNCIONAMENTO DAS FARMACIAS NO
MUNICIPIO”. 5) Aprovado o Requerimento 50/2013 - Autor: Ivan de Carvalho
— Ementa: “REQUER AO EGREGIO PLENARIO AUTORIZAGAO PARA
FORMAGAO DE COMISSAO DE ASSUNTOS ESPECIAIS - CAE, VISANDO
O ACOMPANHAMENTO DA REGULARIDADE FORMAL DA ELABORAGCAO
DO PROJETO LEGISLATIVO QUE IRA PROPOR ALTERAGOES DO
PLANO DIRETOR DE BERTIOGA”. 6) Aprovado o Requerimento 51/2013
- Autor: Ivan de Carvalho — Ementa: “REQUERIMENTO SOLICITANDO AO
PREFEITO QUE O CORPO TECNICO DA PREFEITURA VERIFIQUE OS
NUMEROS APONTADOS DURANTE EXPLANAGAO DO PLANO DIRETOR

DE BERTIOGA SOBRE A AREA DISPONIVEL PARA O DESENVOLVIMENTO
URBANO”. 7) Aprovado o Requerimento 52/2013 - Autor: Ivan de Carvalho
— Ementa: “REQUERIMENTO SOBRE OS BENEFICIOS DO AUMENTO
POPULACIONAL EM BERTIOGA - 2013 ESTIMADO PELO IBGE EM 53.679".
B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicacdo 448/2013 - Autor:
Edvaldo Alecrim Silva— Ementa: “SOLICITACAO AO PREFEITO PARAENVIO
DE PROJETO DE LEI, COM A FINALIDADE DE DEFINIR PADRONIZAGAO
DE PROCEDIMENTOS E EXIGENCIAS PARA A INSTALAGCAO DE
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS QUE POSSAM SE TORNAR POLOS
GERADORES DE TRANSITO EM BERTIOGA”. 2) Aprovada a Indicagdo
449/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA ATENGAO DO
EXECUTIVO NO SENTIDO DE PREVISAO ORCAMENTARIA SUFICIENTE
PARA O ATENDIMENTO DO TRANSPORTE SUBSIDIADO DE ESTUDANTES
TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA”. 3) Aprovada a Indicagéo
450/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA EXPEDIGAO DE OFICIO
ADIRECAO DA DERSA SOLICITANDO A INCLUSAO DE PRIORIDADE DE
ACESSO AS TRAVESSIAS DE BALSA AOS POLICIAIS CIVIS, MILITARES
E MEMBROS DO CORPO DE BOMBEIROS DE SAO PAULO LOTADOS
EM BERTIOGA". 4) Aprovada a Indicagdo 451/2013 - Autor: Alfonso Dari
Weiland — Ementa: “MANUTENGAO NO REFLETOR DA ORLA DA PRAIA
DO SESC". 5)Aprovada a Indicagéo 452/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland
— Ementa: “PLACAS COM AS NOMENCLATURAS DAS RUAS NO BAIRRO
CITY MAR”. 6) Aprovada a Indicagao 453/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland —
Ementa: “SOLICITAGAO DE ENVIO A CAMARA DE PROJETO DE LEI PARA
CONCESSAO DE FOLGAAOS FUNCIONARIOS PUBLICOS NO DIADE SEU
ANIVERSARIO”. 7) Aprovada a Indicagdo 454/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim
Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE RETIRADA DE ENTULHO, LIMPEZA
E DESOBSTRUGAO DE VALA’. 8) Aprovada a Indicagéo 455/2013 - Autor:
Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE IMPLANTAGAO DE
REDUTORES DE VELOCIDADE (LOMBADAS)". 9) Aprovada a Indicagdo
456/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “COBERTURA DE PONTO
DE ONIBUS DA RUA PASTOR DJALMA COIMBRA DA SILVA NO BAIRRO
JARDIM RIO DA PRAIA”. 10) Aprovada a Indicagao 457/2013 - Autor: Alfonso
Dari Weiland — “ILUMINAGAO PUBLICA NA RUA SEM SAIDA ESQUINA
COM A RUA 18 DO BAIRRO MANGUE SECO’. 11) Aprovada a Indicagéo
458/2013 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo — Ementa: “VACINA CONTRA A
CATAPORA”. 12) Aprovada a Indicagdo 459/2013 - Autor: Elisabeth Dotti
Consolo — Ementa: “CAMPANHA MUNICIPAL DE COMBATE E ORIENTAGAO
AO HIPOTIROIDISMO”. 13) Aprovada a Indicagdo 460/2013 - Autor: Luiz
Carlos Pacifico Junior — Ementa: “PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE”.
14) Aprovada a Indicagdo 461/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior —
“VIABILIZAGAO DE LEGISLAGAO PARAUTILIZAGAO DAS MOTOCICLETAS
NO TRANSPORTE DE PASSAGEIROS E CARGA". 15) Aprovada a Indicagao
462/2013 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “INSTALACAO DE
FLUTUANTE VOLTADO AO TURISMO NAUTICO”. 16) Aprovada a Indicagéo
463/2013 - Autor: José Feliciano Irmdo — Ementa: “RONDA POLICIAL PARA
GUARATUBA E BORACEIA”. 17) Aprovada a Indicagdo 464/2013 - Autor:
Luis Henrique Capellini — Ementa: “PROVIDENCIAS QUANTO A RETIRADA
DO POSTE DE ENERGIA LOCALIZADO NO CRUZAMENTO DA AVENIDA
ANCHIETA COM A RUA NICOLAU MIGUEL OBEIDE, NA VISTALINDA". 18)
Aprovada a Indicagdo 465/2013 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa:
“INSTALAGAO DE REDUTORES DE VELOCIDADES NAAVENIDA DA ORLA
DA PRAIA, NO CENTRO". 19) Aprovada a Indicagdo 466/2013 - Autor: Luis
Henrique Capellini — Ementa: “DEMONSTRAGAO DE APOIO DA CAMARA
AO EXECUTIVO PARA A DOAGAO DE UMA AREA NA REGIAO CENTRAL
DO MUNICIPIO PARAA CONSTRUGAO DE SEDE PROPRIO DO FORUM’.
C) Ordem do Dia: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial
solicitado para o Projeto de Decreto Legislativo 003/2013, que: “CONCEDE
TITULO DE CIDADAO BERTIOGUENSE AO SR. DAISAKU IKEDA, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”. De autoria de todos os Vereadores, discutido
e aprovado pelo Plenario, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
Discusséo Unica.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 27% SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos dezessete dias do més de setembro de dois mil e treze,
as dezenove horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 272 Sesséo Ordinaria
do 1°Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sess&@o sob a Presidéncia do Vereador
Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos:
A) Expediente da Mesa Diretora: 1) Aprovada a Mogdo 70/2013 - Autor:
Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “MOCAO DE PARABENIZACAO AO
SUPERMERCADO CAGULA”. 2) Aprovado o Requerimento 53/2013 -
Autor: Ivan de Carvalho — Ementa: “REQUERIMENTO AO PLENARIO DA
CAMARAMUNICIPAL DE BERTIOGA SOLICITANDO AUTORIZAGAO PARA

REALIZAGAO DE AUDIENCIAS PUBLICAS, VISANDO A DISCUSSAO E
PARTICIPAGAO DA POPULACAO NO PLANO DIRETOR”. 3) Aprovado o
Requerimento 54/2013 - Autor: José Feliciano Irméo — Ementa: “SITUACAO
DO IMOVEL LOCADO PELA PREFEITURAEM GUARATUBA’. B) Expediente
dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagdo 467/2013 - Autor: Luiz Carlos
Pacifico Junior — Ementa: “PROGRAMA BOMBEIRO MIRIM”. 2) Aprovada a
Indicagao 468/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa: “REITERAR
O PEDIDO DE INSTALACAO DE TRAVESSIAS ELEVADAS ACESSIVEIS OU
LOMBOFAIXAS NO MUNICIPIO DE BERTIOGA". 3) Aprovada a Indicagao
469/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA PROVIDENCIAS DO
EXECUTIVO MUNICIPAL NA REALIZAGAO DE ESTUDO DE VIABILIDADE
DE IMPLANTACAO DE TRANSPORTE ALTERNATIVO EM BERTIOGA”. 4)
Aprovada a Indicagdo 470/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA
PROVIDENCIAS DO EXECUTIVO MUNICIPAL NA INSTALACAO DE PLACA
INDICATIVA DE LIMITE DE VELOCIDADE NA AVENIDA 19 DE MAIO,
ANTERIOR AO RADAR INSTALADO NA ENTRADA DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA". 5) Aprovada a Indicagdo 471/2013 — Autor: Anténio Rodrigues
Filho — Ementa: “SEGURANGCA PUBLICA". 6) Aprovada a Indicagdo 472/2013
- Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “LIXEIRAS NA PRAIA”. 7)
Aprovada a Indicagao 473/2013 - Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa:
“FISCALIZAGAO NAS PRAIAS’. 8) Aprovada a Indicagdo 474/2013 - Autor:
Alfonso Dari Weiland — Ementa: “REAPROVEITAMENTO DE LUMINARIAS”.
9) Aprovada a Indicagdo 475/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa:
“SISTEMA DE MONITORAMENTO PUBLICO PARA O MUNICIPIO”. 10)
Aprovada a Indicagdo 476/2013 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo — Ementa:
“DISFUNGCAO SEXUAL FEMININA (DSF)”. 11) Aprovada a Indicagdo
477/2013 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “QUE A PREFEITURA
FAGA GESTAO JUNTO A SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAGAO PARA
AINSTALAGAO DE UMA ESCOLA ESTADUAL NO BAIRRO DE BORACEIA”.
12) Aprovada a Indicagdo 478/2013 - Autor: Luis Henrique Capellini —
Ementa: “RECOLHIMENTO NA SEGUNDA-FEIRA DO LIXO RESIDENCIAL
ACUMULADO AOS FINAIS DE SEMANA NO BAIRRO DE BORACEIA PELA
SECRETARIADE SERVICOS URBANOS”. 13) Aprovada a Indicagéo 479/2013
- Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “MANUTENGAO URBANA NAS
RUAS DO BAIRRO BORACEIA”. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Emenda
a Lei Organica 001/2013, que: “ALTERA O INCISO |, DO PARAGRAFO 5°
DO ARTIGO 28 E OS INCISOS | E Il DO ARTIGO 122, TODOS DA LOM,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria dos Vereadores Luiz Carlos
Pacifico Junior, Ivan de Carvalho e Elisabeth Dotti Consolo, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussédo e Redacéo Final. 2) Pedido
de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de
Lei 046/2013, que: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A DOAR AREA AO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAO PAULO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
de autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discussdo. 3) Pedido de Tramitagdo em
Regime de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de Lei Complementar
004/2013, que: “INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERAGCAO FISCAL —
REF1S/2013”. de autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 282 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos vinte e quatro dias do més de setembro de dois mil e treze,
as dezenove horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 282 Sessao Ordinaria
do 1°Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sessédo sob a Presidéncia do Vereador
Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos:
A) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagédo 480/2013 - Autor:
Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA PROVIDENCIAS DO EXECUTIVO
MUNICIPAL PARA OBSERVAR A INSERCAO DE DIRETRIZES GERAIS DE
ARBORIZAGAO, POSTURAS E IMPACTOS DE VIZINHANGA NO PLANO
DIRETOR DO MUNICIPIO”. 2) Aprovada a Indicagdo 481/2013 - Autor: Edvaldo
Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE LIMPEZA E DESOBSTRUGAO
DE VALAS’. 3) Aprovada a Indicagao 482/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico
Junior — Ementa: “INDICAGAO PARA A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA QUE OFEREGCA PROFISSIONAIS PARAATENDIMENTOS
DE CRIANCAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO”. 4) Aprovada a IND
Indicacédo 484/2013 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “SAMU”. 5)
Aprovada a Indicacdo 485/2013 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa:
“SINALIZAGAO AVENIDA ANCHIETA". 6) Aprovada a Indicagdo 486/2013
- Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “AUMENTO DE VIATURAS E
FUNCIONARIOS NO SETOR DE TRANSITO”. 7) Aprovada a Indicagéo
487/2013 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “MELHORIAS NA RUA
MARIANO LAET GOMES”. 8) Aprovada a Indicagéo 488/2013 - Autor: Antdnio
Rodrigues Filho — Ementa: “MELHORIAS NO ILHA 4”. 9) Aprovada a IND
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Indicagéo 489/2013 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “MUDANCA
DABASE DAPM”. 10) Aprovada a Indicagdo 490/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim
Silva — Ementa: “INDICAGAO DE PROJETO DE LEI QUE: “DISPOE SOBRE
A OBRIGATORIEDADE DE CONSTRUGAO DE RAMPAS DE ACESSO PARA
DEFICIENTES FiSICOS E BANHEIROS PARA TODOS EM EDIFICAGOES
COM AREA DE LIVRE ACESSO E ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS”.
11) Aprovada a Indicagédo 491/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa:
“CRIA INCENTIVO PARA MELHORIA DOS BAIRROS JUNTAMENTE COM
A COMUNIDADE”. 12) Aprovada a Indicagao 492/2013 - Autor: Alfonso Dari
Weiland — Ementa: “PROJETO NAVEGA SAO PAULO’. 13) Aprovada a
Indicagéo 493/2013 - Autor: José Feliciano Irmédo — Ementa: “PLANTIO DE
MUDAS EM BORACEIA”. 14) Aprovada a Indicagdo 494/2013 - Autor: José
Feliciano Irmao — Ementa: “RETIRADA DO LIXO APOS A REALIZAGCAO
DAS FEIRAS LIVRES EM BORACEIA”. 15) Aprovada a Indicagéo 495/2013
- Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “REITERACAO DO PEDIDO DE
MANUTENGAO NA RUA TIBIRIGA NO JARDIM ALBATROZ”. 16) Aprovada
a Indicagdo 496/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “ESTUDOS
PARA CRIAGAO DE UMA AREA DE LAZER E UM CAMPO DE FUTEBOL NA
CHACARA VISTA LINDA”. 17) Aprovada a Indicagdo 497/2013 - Autor: Ivan
de Carvalho — Ementa: “ISENGAO DO PAGAMENTO DE PASSAGEM EM
TRANSPORTE PUBLICO MUNICIPAL, PARAOS HABITANTES IDOSOS COM
IDADE COMPREENDIDAENTRE 60 E 64 ANOS, DESDE QUE, RESIDENTES
NO MUNICIPIO DE BERTIOGA”.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irméao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 29* SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que ao primeiro dia do més de outubro de dois mil e treze, as dezenove
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 29? Sessdo Ordinaria do 1°
Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a Presidéncia do Vereador
Luis Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos:
A) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Mocéo 71/2013 - Autor:
Valéria Bento — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZACAO PARA MUNICIPES
DA TERCEIRA IDADE”. 2) Aprovada a Mog&o 72/2013 - Autor: Valéria Bento
— Ementa: “MOGAO DE PARABENIZACAO PARA O SENHOR SANDRO
LISBOAOLIVEIRA”. 3) Aprovada a Mog&o 73/2013 - Autor: Antonio Rodrigues
Filho — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO PELA PASSAGEM DO DIA
INTERNACIONAL DO IDOSOQ”. 4) Aprovada a Mogao 74/2013 - Autor: Edvaldo
Alecrim Silva — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGCAO PELO DIA DO
VEREADOR, EM 1° DE OUTUBRO". 5) Aprovada a Mog&o 75/2013 - Autor:
Alfonso Dari Weiland — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO AO SENHOR
ALMIR MAGALHAES PELA REALIZAGAO DOS FESTEJOS JUNINOS NO
BAIRRO MANGUE SECO”. 6) Aprovada a Mogéo 76/2013 - Autor: Alfonso
Dari Weiland — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO AO SENHOR
VALDEMAR DA SILVA PELA REALIZACAO DOS FESTEJOS JUNINOS NO
BAIRRO DO INDAIA”. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagéo
498/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Janior — Ementa: “INSTALACAO
DE LUMINARIAS NA RUA CAMINHO DO CAPAO NO BAIRRO JARDIM
INDAIA”. 2) Aprovada a Indicagdo 499/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico
Junior — Ementa: “INDICAGAO PARA NIVELAMENTO E COLOCAGAO DE
PO DE BRITA NA RUA MANOEL GAJO NAALTURA DO N° 2740, PROXIMO
A ESTAGAO DA SABESP’. 3) Aprovada a Indicagdo 500/2013 - Autor: Luiz
Carlos Pacifico Junior — Ementa: “ROCADA DE MATO NO BAIRRO MANGUE
SECO”. 4) Aprovada a Indicagéo 501/2013 - Autor: Ivan de Carvalho — Ementa:
“INDICACAO PARAA CRIAGAO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DE BERTIOGA — PRODESP”. 5) Aprovada a
Indicagdo 502/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE PLACA DE SINALIZAGAO DAS RUAS”. 6) Aprovada a Indicagdo 503/2013
- Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE MANUTENGCAO
NO SISTEMA DE ILUMINAGAO DA CICLOVIA”. 7) Aprovada a Indicagdo
504/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO DE
CRIAGAO DE BANCO DE SANGUE’. 8) Aprovada a Indicagdo 505/2013
- Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “SELO AMIGO DO IDOSQO". 9)
Aprovada a Indicagéo 506/2013 - Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa:
“UTILIZAGAO DO PORTAL DO INDAIA”. 10) Aprovada a Indicagdo 507/2013
- Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “MANUTENCAO URBANA NA
RUA EMANCIPADOR DINEY LYRA”. 11) Aprovada a Indicagdo 508/2013
- Autor: José Feliciano Irmao — Ementa: “FALTA DE MEDICAMENTOS NA
FARMACIA MUNICIPAL”. 12) Aprovada a Indicagdo 509/2013 - Autor: José
Feliciano Irm&o — Ementa: “COMPLEMENTAGAO DA REDE DE ILUMINAGAO
PUBLICA”. 13) Aprovada a Indicagéo 510/2013 - Autor: José Feliciano Irm&o —
Ementa: “ILUMINAGAO PUBLICA’. 14) Aprovada a Indicagéo 511/2013 - Autor:
Elisabeth Dotti Consolo — Ementa: “VACINA CONTRA HPV”. 15) Aprovada a
Indicagéo 512/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “COBERTURAS
DE PONTOS DE ONIBUS”. 16) Aprovada a Indicagao 513/2013 - Autor: Alfonso

Dari Weiland — Ementa: “ILUMINAGAO PUBLICANARUAALZEMIRO BALIO,
NO BAIRRO VISTALINDA". 17) Aprovada a Indicagéo 514/2013 - Autor: Luis
Henrique Capellini — Ementa: “PROVIDENCIAS QUANTO A REALIZAGAO
DE DIVERSOS SERVICOS URBANOS NAS RUAS DO BAIRRO JARDIM
RAFAEL”. 18) Aprovada a Indicagdo 515/2013 - Autor: Luis Henrique
Capellini — Ementa: “PROVIDENCIAS QUANTO A INSTALAGAO DE PLACA
DE TRANSITO SINALIZANDO O TEMPO PERMITIDO PARA PARADAS EM
LOCAIS ONDE HA DROGARIAS E FARMACIAS’. 19) Indicagdo 516/2013 -
Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “MANUTENCAO NOS VEICULOS
DA VIACAO BERTIOGA E CURSO DE ORIENTACOES AOS MOTORISTAS
DA EMPRESA”. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Resolugdo 004/2013, que:
“ALTERA A RESOLUGAO 068/2004 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de
autoria do llustre Vereador Luis Henrique Capellini, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em Discussao Unica. 2) Projeto de Lei 034/2013, que:
“DENOMINA COMO FENELON MOURA A ANTIGA RUA G DO BAIRRO
JARDIM DAS CANGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria do
llustre Vereador Luiz Carlos Pacifico Junior, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 1?2 Discuss&o. 3) Projeto de Lei Complementar 003/2013,
que: “INSTITUI O PLANO DE AGAO COMUNITARIA DE BERTIOGA — PAC/
BERTIOGA, PARA REALIZAGAO DE OBRAS E MELHORAMENTOS NA
INFRA-ESTRUTURA URBANA NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo. 4) Projeto de Lei 013/2013,
que: “DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE NA CONCESSAO PELO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE KIT DE HIGIENE BUCAL DENTRO
DA FARMACIA MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
llustre Vereador Antonio Rodrigues Filho, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 12 Discusséo. 5) Projeto de Lei 019/2013, que: “DISPOE
SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE INSTALAGAO DE SISTEMA DE
SEGURANGAE MONITORAMENTO POR CAMERAS DE VIDEO NAS AREAS
EXTERNAS DAS AGENCIAS DOS CORREIOS E DAS INSTITUIGOES
BANCARIAS E FINANCEIRAS QUE POSSUAM AGENCIAS OU POSTOS
DE ATENDIMENTO LOCALIZADOS NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria do llustre Vereador Alfonso Dari
Weiland, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 30? SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos oito dias do més de outubro de dois mil e treze, as dezenove
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 3% Sessao Ordinaria do 1° Ano
Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara Municipal
de Bertioga, iniciando a sessao sob a Presidéncia do Vereador Luis Henrique
Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente
dos Vereadores: 1) Aprovada a Mogao 77/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico
Junior — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO AO ESPORTISTAMAGNUM
DIAS”. 2) Aprovada a Mog&o 78/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior —
Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGCAO AO ESPORTISTARENATO GRACIA
AZEVEDO?”. 3) Aprovada a Mogao 79/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico
Junior — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZAGAO A EMPRESARIA ZILMA
APARECIDA DE ALMEIDA”". 4) Aprovada a Mogao 80/2013 - Autor: Valéria
Bento — Ementa: “MOGAO DE PARABENIZACAO A SENHORA MARIA INES
MARQUES". 5) Aprovada a Mog&o 81/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“MOGAO DE PARABENIZAGAO PARA O SENHOR ALESSANDRO MAIA
SIMOES’. 6) Aprovada a Mogao 82/2013 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“MOGAO DE PARABENIZAGAO AOS SENHORES IRONDI LISBOA PINTO
E JOSE RAIMUNDO FERREIRA DOS SANTOS”. B) Expediente dos
Vereadores: 1) Aprovada a Indicacédo 517/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland
— Ementa: “SOLICITAGAO DE UM CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS
EM NOSSO MUNICIPIO”. 2) Aprovada a Indicagdo 518/2013 - Autor: José
Feliciano Irmdo — Ementa: “NIVELAMENTO E ROCADA”. 3) Aprovada a
Indicacéo 519/2013 - Autor: José Feliciano Irmao — Ementa: “PRACA DE
RECREAGAO E LAZER”. 4) Aprovada a Indicagdo 520/2013 - Autor: Edvaldo
Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO A PREFEITURA DE TROCA DE
POSTE DE ENERGIA ELETRICA NA RUA PROFESSOR FRANCISCO
TEIXEIRADONA, EM VICENTE DE CARVALHO II". 5) Aprovada a Indicagéo
521/2013 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva Ementa: — Ementa: “SOLICITACAO
A PREFEITURA DE NIVELAMENTO E CORREGAO DOS BLOQUETES
AO REDOR DO BUEIRO (COM TAMPA), NA RUA ENGENHEIRO JOSE
SANCHES FERRARI". 6) Aprovada a Indicagdo 522/2013 - Autor: Edvaldo
Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO APREFEITURA DE INSTALAGAO DE
POSTE DE ENERGIAELETRICANARUAFRANCISCO PINTO, EM VICENTE
DE CARVALHO II". 7) Aprovada a Indicagdo 523/2013 - Autor: Valéria Bento
— Ementa: “INDICA ESPECIAL ATENGCAO DO SETOR DE ZOONOSES DO
MUNICIPIO PARA REDUGAO DE CAES ABANDONADOS". 8) Aprovada a
Indicagé@o 524/2013 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo - Ementa: “OUTUBRO

ROSA”. 9) Aprovada a Indicagao 525/2013 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior
— Ementa: “SOLICITA ADEQUAGCAO, MELHORIAS E MANUTENGAO DO
NEIM GUARATUBA". 10) Aprovada a Indicagdo 526/2013 - Autor: Antonio
Rodrigues Filho — Ementa: “MANUTENGAO NARUA JONH WOLTHERS”. 11)
Aprovada a Indicagdo 527/2013 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa:
“SERVIGOS DE MANUTENGAO NO JD INDAIA”. 12) Aprovada a Indicagéo
528/2013 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “PROVIDENCIAS
QUANTO AO NIVELAMENTO E REALIZACAO DE FORGA TAREFA PARA
AS RUAS DO BAIRRO DE BORACEIA”. 13) Aprovada a Indicagéo 529/2013
- Autor: Ivan de Carvalho — Ementa: “REGULAMENTACAO DE VAGAS
DE PARADA PARA EMBARQUE E DESEMBARQUE DE PASSAGEIROS,
BEM COMO, PARA CARGA E DESCARGA, NAS PRAIAS DA ENSEADA E
RIVIERA DE SAO LOURENCO’. 14) Aprovada a Indicagéo 530/2013 - Autor:
Alfonso Dari Weiland — Ementa: “NIVELAMENTO, DESASSOREAMENTO
DAS VALAS E ROCADA DE MATO NA VISTA LINDA". 15) Aprovada a
Indicagéo 531/2013 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “SEGURANCA
PUBLICA”. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Lei 034/2013, que: “DENOMINA
COMO FENELON MOURA A ANTIGA RUA G DO BAIRRO JARDIM
DAS CANGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria do llustre
Vereador Luiz Carlos Pacifico Junior, sendo o referido projeto discutido e
aprovado em 22 Discussé@o e Redagdo Final. 2) Projeto de Lei 013/2013,
que: “DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE NA CONCESSAO PELO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE KIT DE HIGIENE BUCAL DENTRO
DA FARMACIA MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
llustre Vereador Antonio Rodrigues Filho, sendo o referido projeto discutido e
aprovado em 22 Discusséo e Redagao Final. 3) Projeto de Lei 019/2013, que:
“DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE INSTALAGAO DE SISTEMADE
SEGURANGAE MONITORAMENTO POR CAMERAS DE VIDEO NAS AREAS
EXTERNAS DAS AGENCIAS DOS CORREIOS E DAS INSTITUICOES
BANCARIAS E FINANCEIRAS QUE POSSUAM AGENCIAS OU POSTOS
DE ATENDIMENTO LOCALIZADOS NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do llustre Vereador Alfonso Dari
Weiland, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discusséo e
Redacgéao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente

Ver. José Feliciano Irmao
2° Secretario

Ver. Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

AETUB

COMUNICADO LISTA DE ESPERA 2014

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.:
(13) 3316-2554 neste ato representado por seu Presidente, Luciano Pinto dos
Santos, COMUNICA que:

Abrira a Lista de Espera 1° Semestre 2014 no periodo de 02/01/2014 a
18/01/2014. O Edital sera publicado no (B.O.M.) Boletim Oficial do Municipio.
Horarios de funcionamento da AETUB para cadastro na Lista de Espera/2014:
02/01/2014 & 18/01/2014 de segunda-feira a sexta-feira das 08h as 19h e aos
sabados das 9h as 13h, munidos dos documentos listados no Edital.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

COMUNICADO MENSALIDADE/RATEIO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.:
(13) 3316-2554 neste ato representado por seu Presidente, Luciano Pinto dos
Santos, COMUNICA que:

Asemestralidade da AETUB e o rateio decorrente do fretamento, a partir de
02/01/2014 serao cobrados separadamente na seguinte forma:

- Semestralidade - Taxa de R4 240,00 em um Unico boleto com vencimento
em (1°semestre 10/01/2014), (2°semestre 10/07/2014) ou dividido em trés
(03) parcelas de R$ 85,00, boletos com vencimento no dia 10 dos respectivos
meses (1° semestre janeiro, fevereiro e margo), (2° semestre julho, agosto
e setembro).

- Rateio do Fretamento* - boletos com vencimento no dia 10 dos respectivos
meses (1° semestre fevereiro, margo, abril, maio e junho) e (2° semestre
agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro).

*O valor do rateio sera definido apoés licitagdo/2014 para contratagao
empresa que prestara o fretamento.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB
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Bertioga

COMUNICADO RECADASTRAMENTO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP,
tel.: (13) 3316-2554 neste ato representado por seu Presidente, Luciano
Pinto dos Santos, CONVOCA a todos os associados para recadastramento
a ser realizado na sede da AETUB no periodo de 02/12/2013 a 20/12/2013 de
segunda-feira a sexta-feira das 08h as 13h das 14h as 19h e aos sabados
das 9h as 13h e 02/01/2014 a 18/01/2014 de segunda-feira a sexta-feira
das 08h as 19h e aos sabados das 9h as 13h, munidos dos documentos
listados abaixo.

Copia e original do registro geral (RG)

Copia e original do comprovante de residéncia no nome do associado
Ex: (contas de luz, agua e telefone e extrato bancario ou de cartio de
credito).

Copia e original do comprovante de matricula na instituicdo de ensino.
Os boletos quitados da AETUB.

O associado que néo realizar o recadastramento sera excluido do beneficio
que trata a Lei 445/01 tendo sua vaga disponibilizada.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

LISTA DE EXCLUSAO DO BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.:
(13) 3316-2554 neste ato representado por seu Presidente EXCLUIDOS os
associados listados abaixo do beneficio que trata a lei n® 445/01.

Nome Onibus
Francisca Rafaela dos Santos 01
Tatiana de Oliveira B. da Silva 01
Paulo Henrique de Jesus 08
Elizandra de Almerinda Silva 01
Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

COMUNICADOILICITAGAO 2014

A AETUB- Associacdo dos Estudantes Técnicos e Universitarios de
Bertioga comunica as empresas de transporte rodoviario de passageiros, em
que possa interessar, que no préximo dia 17/01/2014 as 9h30, na sede do
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga, Rua Ivo Henrique
N° 50 - Vila Itapanhau — Bertioga — CEP: 11250-000; realizara concorréncia
para contratacédo de dez (10) dnibus que seréo utilizados nos Transportes de
Estudantes para os municipios de Santos, Guaruja e Mogi das Cruzes. O edital
devera ser retirado na sede da Associagéo, Av. Luiz Pereira de Campos n°
1047 sala 05, Vila ltapanhau — Bertioga — CEP: 11520-00; ate o dia 16/01/2014.
As propostas serdo recebidas até as 9h20 do dia 17/01/2014 no Local da
Licitagdo. Contato tel.: (013)3316-2554, e-mail.: aetubbertioga@gmail.com.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

COMUNICADO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13)
3316-2554 neste ato representada por seu Presidente COMUNICA a quem
interessar que estdo abertas as inscrigdes para CADASTRO NA LISTA DE
ESPERA do beneficio que trata a Leis 445/01 e 848/09 e o Decreto n°® 1.651
de 24 de Fevereiro de 2011, do Primeiro Semestre de 2014 para as linhas
rodoviarias das cidades de Guaruja (01 e 08) Santos (02, 03, 06, 07, 09 e
10) e Mogi (04 e 05).

| - Das Inscrigoes

a) Ainscrigao devera ser efetuada, na sede da AETUB no periodo
de 02/01/2014 a 18/01/2014 no horario das 8h as 19h de segunda a sexta,
sabado das 9h as 13h.

b) Nao sera permitida inscrigdo por e-mail, fac-simile e contato
telefénico ou fora do prazo estabelecido.

c)Ainscrigao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacéo das
normas e condigdes estabelecidas nas Leis 445/01 e 848/09 e o Decreto n°®
1651 de 24 de fevereiro de 2011 e nas demais normas legais pertinentes, sobre
as quais o candidato nao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

d) Para se inscrever, o candidato devera preencher as condigdes
para preenchimento da vaga ofertada pela AETUB e entregar, no ato da
inscrigéo:

| - Cépia do comprovante de matricula na instituicdo de ensino
superior e/ou curso técnico,

II- comprovante de residéncia em seu nome (ex.: contas de Luz,
Agua e Telefone, Extrato bancario ou de fatura de cartdo de credito) caso
seja menor de 18 anos, comprovante de residéncia do responsavel legal
e declaragéo registrada em cartorio atestando o domicilio do candidato no
municipio.

Il — Se portador de necessidades especiais (laudo médico).

IV — Comprovante de renda.

V — Copia de um dos seguintes documentos de identificagao:
Cédula de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo ou documento similar com
foto.

VI — Cépia da certiddo de nascimento do (s) filho (s).

VIl — Cépia histérico escolar.

e) O candidato recebera no ato da inscrigao protocolo e o mesmo
s6 tera validade com apresentagao deste no ato da convocagéo para usufruir
o beneficio.

f) Nao sera permitida, em hipotese alguma, troca de cidade ou
linha rodoviaria apos a efetivagdo da inscrigdo.

g) O candidato ndo podera se inscrever para mais de uma cidade
ou linha rodoviaria.

h) A ordenacéo e habilitagdo do(s) inscrito(s) sera feita pela AETUB,
sendo essas acdes auditadas pela Comisséo Permanente de Auditoria das
Contas da AETUB.

i) AAETUB privilegiara, em ordem de preferéncia, os:

| - PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

Il - DETENTORES DE MENOR RENDA FAMILIAR per capta.

Il - ORIUNDOS DE INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO.

IV - DE MAIOR IDADE.

V - COM MAIOR NUMERO DE FILHOS.

j)Apublicacéo dos resultados da ordenagéo e habilitagdo sera no dia
25/01/2014 no B.O.M. (Boletim Oficial Municipal) e fixada na sede da AETUB.

k) A inscricdo, ordenagéo e habilitagdo do candidato néo gera
direito ao beneficio que trata as Leis 445/01 e 848/09.

1) O candidato somente fara jus ao beneficio apés convocagéo no
B.O.M. e apresentagao dos documentos exigidos no Art. 2° V da Lei 445/01.

m) O nédo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens
anteriores implicara o cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a
irregularidade a qualquer tempo.

n) O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que
nédo satisfaca a todas as condigdes estabelecidas, tera sua inscrigdo cancelada
e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
habilitado e que o fato seja constatado posteriormente.

o) As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a AETUB o direito de excluir da LISTA
DE ESPERA aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

p) Esta lista de espera tem validade para o Primeiro semestre de
2014, somente fara jus ao beneficio o candidato convocado neste periodo
para usufruir o beneficio que trata as leis 445/01 e 848/09.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONSELHOS MUNICIPAIS

CALENDARIO ANUAL 2014
CONSELHO DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE BERTIOGA

O Presidente do Conselho da PcD de Bertioga, no uso de suas atribuicdes
legais, TORNA PUBLICO a todos os Conselheiros e/ou suplentes e populagao
interessada, as datas das reunides ordinarias deste conselho a serem
realizadas sempre as 09 horas, na sala de Reuniées do Espago Cidadé&o,
que fica na Avenida Anchieta, 392 — Centro. As pautas de cada reuniéo serdo
publicadas no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

Janeiro -29
Fevereiro -19

Margo -26
Abril -23
Maio -28
Julho - 02 * referente a reunido ordinario de junho
Julho -30
Agosto  -27
Setembro - 24
Outubro -22

Novembro- 26
Dezembro - 17

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

José Augusto Coelho Filho
Presidente

CALENDARIO ANUAL 2014
CONSELHO DA JUVENTUDE

O Presidente do Conselho Municipal da Juventude, no uso de suas atribuigdes
legais, TORNA PUBLICO a todos os Conselheiros e/ou suplentes e populagéo
interessada, as datas das REUNIOES ORDINARIAS deste conselho, a
serem realizadas sempre as 9h30, na Casa dos Conselhos Municipais, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhal — Bertioga,
excepcionalmente a do dia 15 de janeiro, que sera realizada as 15 horas,
no mesmo local.

MES DIA
JANEIRO 15%
FEVEREIRO 12
MARGO 12
ABRIL 09
MAIO 14
JUNHO 1
AGOSTO 13
SETEMBRO 10
OUTUBRO 08
NOVEMBRO 12
DEZEMBRO 10

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Diogo Ranalli Prado
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

CALENDARIO ANUAL 2014
CONSELHO MUNICIPAL DE PESCA

O presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Pesca,
Aqicultura, Piscicultura e Agricola de Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes
legais, TORNA PUBLICO a todos os Conselheiros e/ou suplentes e
populagéo interessada as datas das REUNIOES ORDINARIAS deste
conselho a serem realizadas sempre as 09 horas, na Casa dos Conselhos,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117, Vila ltapanhau - Bertioga.
As demais datas e atas das reunides serdo publicadas no o Boletim Oficial
do Municipio (BOM).

MES DIA
FEVEREIRO 06
MARGO 06
ABRIL 03
MAIO 08
JUNHO 05

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Gilberto Alves de Godoy
Presidente

CALENDARIO ANUAL
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

A Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes,
torna publica as datas das REUNIOES ORDINARIAS a serem realizadas
sempre as 18 horas, na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua
Luiz Pereira de Campos, 1.117, Vila Itapanhau. As pautas de cada reunido
serdo publicadas no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

MES DIA
JANEIRO 23
FEVEREIRO 20
MARGO 27
ABRIL 24
MAIO 15
JUNHO 26
JULHO 24
AGOSTO 28
SETEMBRO 18
OUTUBRO 23
NOVEMBRO 20
DEZEMBRO 18

Ana Paula Martins
Presidente C.M.S.

CALENDARIO ANUAL 2014
CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE

O presidente Conselho Municipal do Esporte, no uso de suas atribui¢des, torna
publico o CALENDARIO ANUAL 2013, para as REUNIOES ORDINARIAS
do Conselho. As reunides acontecerdo sempre as 15 horas, na Casa dos
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Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Vila Itapanhau — Bertioga. As pautas serdo publicadas no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

DIA/MES DIA/MES
28/01 22/07
25/02 26/08
25/03 23/09
22/04 21/10
27/05 25/11
17/06 16/12

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Silvio César Biller Braz
Presidente do Conselho

CONVOCAGAO

O presidente do Contur, no uso de suas atribuicdes, CONVIDA os
conselheiros titulares para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada
na préxima na terca-feira, dia 07 de janeiro, as 9 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila
ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura da ata anterior

* Assuntos Gerais.

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Jose Luiz Zuppani
Presidente do Contur

CONVOCACAO

O presidente do Conselho Municipal de Habitagéo, no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA os conselheiros e populagéo interessada para a REUNIAO
ORDINARIA a ser realizada na terca-feira, 14 de janeiro, as 15 horas, na sede
da Associagao dos Engenheiros de Bertioga, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1086 — Vila Itapanhau — Bertioga — SP.

PAUTA:

* Leitura e aprovagéo da ata.

« Discusséo dos projetos referentes ao programa “MINHA CASA,
MINHA VIDA”:

* Flamboyant - Processo 5455/13;

* Resedd - Processo 5456/13;

* Quaresmeira - Processo 5457/13;

« Ganandi - Processo 5458/13; e

« Claraiba - Processo 5459/13.

» Assuntos gerais.

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho Municipal de Habitagdao

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) CONVOCA
para REUNIAO ORDINARIA no préximo dia 07 de janeiro, as 14 horas, no
Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Vila Itapanhau.

PAUTA:

« Leitura e aprovagao da ata anterior

« Assuntos gerais

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Fernando Moreira de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas atribuigdes,
CONVIDA a todos 0s membros e interessados para REUNIAO ORDINARIA
a ser realizada no dia 08 de janeiro, as 15 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais, 1.117 — Vila Itapanhau - Bertioga

PAUTA:

« Leitura da ATA;

* Fixagdo de calendario para o ano;

« Balango de atividade de 2013

» Assuntos gerais.

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Toshio Kubo
Presidente do Conselho

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

ATENGAO SERVIDORES COM DESCONTO DE PENSAO
ALIMENTICIA.

Solicitamos aos servidores com desconto de Pens&o Alimenticia que
fornecam endereco e telefone de contato de seus pensionistas para
cadastramento junto a folha de pagamento até o dia 15.01.2014.

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

ATENGAO SERVIDOR

A Diretoria de Recursos Humanos - DRH informa:

Os servidores nascidos no més de janeiro devem apresentar o Censo
Funcional, obrigatério conforme Decreto n° 1.992, de 28 de junho de
2013 publicado no BOM de 29 de junho, do dia 2 até o dia 31 de janeiro.
A entrega do Censo substitui, a titulo de teste, o recadastramento do
Vale Transporte.

O recenseamento é realizado com o preenchimento e envio do
formulario disponivel na internet na pagina_http://www.bertioga.
sp.gov.br/servicos_online.php, para drh@bertioga.sp.gov.br, ou
entregue no atendimento da Diretoria de Recursos Humanos, Sala de
Atendimento ao Contribuinte, das 9 (nove) as 16 (dezesseis) horas,
junto com a Declaragéo de Bens e Rendas Atual ou cépia da ultima
Declaracéo de Imposto de Renda que centraliza todas as informagdes.
A apresentagé@o da Declaragdo de Bens Atual ou da Declaragéo de
Imposto de Renda é necessaria para atender a exigéncia da Lei Federal
n° 8.249 de 2 de junho de 1992.

Duvidas relativas ao Censo Funcional devem ser encaminhadas para

o e-mail drh@bertioga.sp.gov.br.

DIRETORIA DE LICITAGAO E COMPRAS

COMUNICADO

PREGAO PRESENCIAL N° 83/2013
PROCESSO N° 5322/2013

A Diretoria de Licitagbes e Compras comunica aos interessados que, em
razdo da necessidade de avaliar a formulagdo de impugnagdo por uma
das licitantes quanto ao referido Edital, fica suspensa “sine die” a licitagcdo
referente ao Registro de Pregos para aquisicdo de medicamentos, destinados
ao atendimento da demanda municipal.

T&o logo sejam sanadas, serad deliberada nova data e horario para
prosseguimento do certame.

Bertioga, 02 de janeiro de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

ATOS DO DIRETOR DE ABASTECIMENTO
02/01 a 03/01/2014

Daniel Manoel Nicanor
Daniel Manoel Nicanor Junior

6585/02
3660/95

Deferido
Deferido

USO DE LIXEIRAS PELOS AMBULANTES

A Diretoria de Abastecimento, em conformidade com o Artigo 10, inciso
I, da Lei 135/95, solicita a todos os permissionarios ambulantes que nao
mantenham estoque de coco, milho ou outros produtos depositados no chéo,
no entorno dos carrinhos, bem como promovam a limpeza e conservagao dos
espagos ao redor do comércio. Para tanto, todos deverdo manter ao lado do
equipamento, lixeira, tipo galdo de plastico, com capacidade suficiente para
armazenar o lixo produzido.

RENOVAGAO DAS LICENGAS AMBULANTES 2014

Todos os permissionarios ambulantes deveréo renovar suas licengas, a partir
do més de janeiro, para o exercicio de 2014, apresentando exame médico da
Rede Publica, comprovante de residéncia atualizado e 01 foto 3x4.

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ESCALA DE PLANTAO DE ATENDIMENTO DOS
PROCURADORES JURIDICOS

Data Semana Procuradores
01/01/2014 | quarta-feira | = -
02/01/2014 | quinta-feira Daniela
03/01/2014 | sexta-feira | Alessandra e Ana Beatriz
04/01/2014 sabado ———
05/01/2014 | domingo | = -
06/01/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz
07/01/2014 | terca-feira José Carlos
08/01/2014 | quarta-feira Marcelo
08/01/2014 | quinta-feira Daniela
10/01/2014 | sexta-feira José Carlos
11/01/2014 sdbado ————
12/01/2014| domingo f—
13/01/2014 |segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz
14/01/2014 | terca-feira José Carlos
15/01/2014 | quarta-feira Marcelo
16/01/2014 | quinta-feira Daniela
17/01/2014 | sexta-feira Marcelo e Roberto
18/01/2014 sdbado | @ -
19/01/2014| domingo | = -
20,/01/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz
21/01/2014 | terca-feira Adriane e José Carlos
22/01/2014 | quarta-feira Marcelo e Roberto
23/01/2014 | quinta-feira Daniela
24/01/2014 | sexta-feira Daniela
25/01/2014 sabado —
26/01/2014 | domingo | = -
27/01/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz
28/01/2014 | terca-feira Adriane e José Carlos
29/01/2014 | quarta-feira Marcelo e Roberto
30/01/2014 | quinta-feira Daniela
31/01/2014 | sexta-feira | Alessandra e Ana Beatriz

Para agendamento de entrevista com o Procurador Municipal plantonista estédo
a disposigao o telefone (13) 3319-8023 e o e-mail: procuradoria@bertioga.
sp.gov.br. Para agendamento basta ter em maos o niumero do processo
administrativo ou indicar previamente qual sera o assunto tratado na entrevista.
O atendimento ocorrerd, pela manha, entre 09h e 11h e, pela tarde, entre 14h
e 16h. Fonte: Ordem de Servigo n.° 01/2013, de 03 de maio de 2013.

LEIS

LEI N. 1.098, DE 02 DE JANEIRO DE 2014

Dispde sobre a organizagao e eleicdo do Conselho Tutelar do
Municipio de Bertioga.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de
Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redagdo Final na 212 Sessao Extraordinaria, realizada no dia
27 de dezembro de 2013, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Aorganizagdo e eleigdo do Conselho Tutelar do Mu—nicipio
de Bertioga reger-se-a pelo que dispde a Lei Federal n. 8.069, de 13 de julho
de 1990 e pelos parametros definidos nesta Lei.

Art. 2° O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autbnomo, ndo
jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca
e do adolescente, composto de 05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco)
suplentes, para mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma Unica recondugéo,
mediante novo processo de escolha.

Art. 3° O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
sera realizado sob responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA - e fiscalizagdo do Ministério Publico,
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conforme os termos do artigo 139 da Lei Federal n. 8.069/90.

Paragrafo unico. O CMDCA podera contratar empresa ou
fundagéo para organizar e executar o processo eleitoral de escolha dos
conselheiros tutelares.

Art. 4° O CMDCA indicard Comissao Eleitoral responsavel pela
organizacéo do pleito, bem como toda a condugéo do processo eleitoral.

§ 1° Para compor a Comissé&o Eleitoral o Presidente do CMDCA
escolhera um representante de entidade governamental e dois representantes
de entidades ndo governamentais.

§ 2° Os membros da Comissao Eleitoral, desde a data de inicio
dos pedidos de registros de candidaturas, deverdo manter plantdes em
local especificado na resolugédo, apto a receber documentacdes, recursos,
impugnagdes, bem como para afixar editais e ou comunicados aos
interessados e ao publico em geral.

Art. 5° O CMDCA expedira até o sexto més do ultimo ano de
mandato dos Conselheiros Tutelares, Resolugdo Normativa, estabelecendo
todo o procedimento necessario, inclusive definindo datas inclusive
para publicagdo de comunicados e editais de interesse dos candidatos,
estabelecendo critérios, e definindo a documentagao necessaria, visando
a realizagéo de eleigdo para a escolha dos membros, que seréo eleitos nos
termos da Legislagdo Federal, para compor o Conselho Tutelar de Bertioga.

§ 1° O prazo para registro de candidaturas tera duragéo de, no
minimo, 10 (dez) dias e sera precedido de ampla divulgagéo.

§ 2° A campanha eleitoral estender-se-a por periodo néo inferior
a 10 (dez) dias e nem superior a 20 (vinte) dias.

§ 3° A resolugdo devera estar em perfeita consonancia, com a
legislagdo municipal e federal que versem sobre a matéria.

§ 4° Aresolugéo sera publicada na imprensa oficial, por no minimo
duas vezes, com intervalo entre a primeira e segunda publicagédo de 15 (quinze)
dias no minimo, ambas com pelo menos 15 (quinze) dias antes do inicio do
prazo para registro das candidaturas.

CAPITULO Il
DAS INSTANCIAS ELEITORAIS

Art. 6° Constituem instancias eleitorais:

| - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA;

Il - a Comissao Eleitoral.

Art. 7° Compete ao CMDCA:

| - formar a Comisséo Eleitoral;

Il - expedir as resolugdes acerca do processo eleitoral;

Il —julgar os recursos interpostos contra as decisées da Comisséo
Eleitoral e as impugnagdes ao resultado geral das eleigdes, nos termos desta
Lei;

IV - publicar o resultado geral do pleito, bem como proclamar os
eleitos e empossa-los.

Art. 8° Compete a Comisséao Eleitoral:

| - dirigir o processo eleitoral;

Il - adotar todas as providéncias necessarias para a realizagédo do
pleito;

Il - publicar a lista dos mesarios e dos apuradores de votos;

IV - receber e processar as impugnagdes apresentadas contra
mesarios e apuradores;

V - analisar e homologar o registro das candidaturas;

VI - receber denuncias contra candidatos, nos casos previstos
nesta Lei, bem como adotar os procedimentos necessarios para apura-los;

VII - processar e decidir, em primeiro grau, as denuncias referentes
a impugnagéo de candidaturas;

VIII - publicar o resultado do pleito, abrindo prazo para recurso,
nos termos desta Lei.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS E DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Secao |
Requisitos

Art. 9° A candidatura a fungéo de conselheiro tutelar sera individual.

Art. 10. Somente poderdo concorrer ao pleito de escolha os que
preencherem os seguintes requisitos:

| — reconhecida idoneidade moral, comprovada através dos
seguintes documentos:

a) certiddes negativas expedidas pelos Cartdrios dos Distribuidores
Civeis e Criminais da Justica Federal e Estadual e, na hipétese de haver
ocorréncias, a certiddo de objeto e pé do respectivo processo;

b) declaragao de idoneidade firmada de préprio punho, sob pena
de caracterizar o crime de falsidade ideolégica, na forma do artigo 299, do
Cadigo Penal.

Il — idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Il - residir no Municipio de Bertioga ha mais de 02 (dois) anos;

IV — estar no gozo dos seus direitos politicos;

V — apresentar no momento da inscri¢éo certificado de concluséo
do Ensino Médio ou curso equivalente;

VI — comprovacgéo de experiéncia profissional de, no minimo, 24
(vinte e quatro) meses, em atividades na area da crianga e do adolescente,

mediante o competente curriculo documentado;

VIl — possuir Carteira Nacional de Habilitagdo em pleno vigor;

VIII — tirar nota igual ou superior a 07 (sete) em prova de
conhecimento sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, que sera
formulada pela Comisséao Eleitoral, com no minimo 10 (dez) e no maximo 20
(vinte) questdes objetivas ou expressa, e também passar em exame e ou teste
de avaliagao psicolégica elaborada por psicélogos da rede publica municipal.

Paragrafo unico. O candidato que for membro do CMDCA e que
pleitear funcdo de conselheiro tutelar devera renunciar ao mandato até a data
de sua inscricdo para o Conselho Tutelar.

Secao ll
Registro

Art. 11. O pedido de inscrigao devera ser formulado pelo candidato
em requerimento assinado e protocolado junto ao CMDCA devidamente
instruido com todos os documentos necessarios a comprovacéo dos requisitos
estabelecidos por esta Lei.

Paragrafo unico. Cada candidato podera registrar, além do nome,
um codinome, e tera um numero oportunamente sorteado pela Comissdo
Eleitoral.

Art. 12. Encerradas as inscrigdes, a Comissao Eleitoral analisara
e homologara o registro das candidaturas, devendo, antes, oficiar o Ministério
Publico para que este se manifeste acerca do registro das candidaturas,
podendo apresentar impugnagao.

Art. 13. Indeferido o registro, o candidato sera intimado por edital,
dentro do prazo de 02 (dois) dias contados da data da publicagéo da intimagéo,
para apresentar recurso dirigido a Comissao Eleitoral, que publicara a sua
deciséo.

Art. 14. Analisados e homologados todos os registros, com a
manifestagéo do Ministério Publico, a Comissao Eleitoral publicara a relagéo
dos candidatos que tiveram os registros de suas candidaturas deferidos,
momento a partir do qual qualquer cidadao, dentro do prazo de 02 (dois) dias,
contados da data da publicagdo do registro, podera impugnar a candidatura,
mediante petigdo por escrito, fundamentada e instruida com a devida
comprovagao do fato, copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, e da cédula
do Registro Geral — RG e assinada.

§ 1° Havendo impugnacéo, o candidato sera intimado, por edital,
para em 02 (dois) dias apresentar recurso dirigido a Comissao Eleitoral.

§ 2° Cumprido o prazo acima, os autos serdo submetidos a
Comisséo Eleitoral para decidir sobre o mérito, no prazo de 02 (dois) dias e,
dessa decisdo, devidamente publicada, cabera recurso para o Plenario do
CMDCA, no prazo de 02 (dois) dias, que decidira em igual prazo, publicando
sua decisdo.

Art. 15. Julgadas em definitivo todas as impugnacdes, o CMDCA
publicara a relagéo dos candidatos habilitados.

Secao lll
Realizagdo do Processo de escolha

Art. 16. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
sera convocado pelo CMDCA mediante edital publicado, e ocorrera sempre
no primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleigdo
presidencial.

Art. 17. A propaganda em vias e logradouros publicos obedecera
aos limites impostos pelas posturas municipais e garantira a utilizacéo por
todos os candidatos em igualdade de condigdes.

Art. 18. As cédulas serao confeccionadas pela Prefeitura mediante
modelo aprovado pelo CMDCA e serdo rubricadas por um membro da
Comisséo Eleitoral, pelo presidente da mesa receptora e por um mesario.

§ 1° O eleitor podera votar em até 03 (trés) candidatos.

§ 2° Nas cabines de votagao seréo afixadas listas com relacéo de
nomes, codinomes e nimeros dos candidatos ao Conselho Tutelar.

Art. 19. A Comissao Eleitoral publicara, através do Boletim Oficial
do Municipio, a relagdo dos mesarios e escrutinadores que trabalhardo no
pleito, 10 dias antes da eleigéo.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de completar-se o quadro
de mesarios e escrutinadores, conforme o previsto no “caput” deste artigo,
o CMDCA de Bertioga e a Comissao Eleitoral ficam autorizados a convocar
outros cidadaos a serem indicados por entidades para atuarem como mesarios
e escrutinadores, podendo, inclusive, convidar as universidades, escolas,
entidades assistenciais, clubes de servicos e organizagbes da sociedade
civil para indicarem representantes para compor as mesas receptoras ou
apuradoras, voluntariamente, respeitando-se o prazo de 10 dias antes das
eleicdes.

Art. 20. Os candidatos ou qualquer cidadao poderédo impugnar a
indicagao de mesario ou escrutinador, fundamentadamente, mediante peticdo
por escrito, acompanhada de cépia do CPF e do RG, no prazo de 02 (dois)
dias, apds a publicagdo do edital.

Art. 21. AComisséo Eleitoral processara e decidira as impugnagdes
aos mesarios e escrutinadores.

Art. 22. Ndo podem atuar como mesarios ou escrutinadores:

| - os candidatos e seus parentes, ainda que por afinidade, até o
segundo grau;

Il - o conjuge ou o (a) companheiro (a) de candidato;

Il - as pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para

um dos candidatos concorrentes ao pleito.

Art. 23. Cada candidato podera credenciar, no maximo, 1 (um)
fiscal para cada mesa receptora ou apuradora.

Art. 24. O candidato, o representante do Ministério Publico ou
qualquer cidaddo interessado poderdo apresentar impugnagao a candidatura
de candidato ao Conselho Tutelar, por fato superveniente ao registro da
candidatura, dentro do prazo de 02 (dois) dias, contados da data de ocorréncia
do fato, sob pena de precluséo do direito.

CAPITULO IV
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 25. O CMDCA encarregar-se-a da propaganda institucional
do pleito.

Art. 26. A propaganda dos candidatos somente sera permitida
apos o registro das candidaturas deferidas.

Art. 27. Apropaganda eleitoral dos candidatos sera realizada sob a
responsabilidade dos candidatos, imputando-lhes solidariedade nos excessos
praticados por seus simpatizantes, desde que comprovada a participacéo do
candidato.

§1° No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, é
vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

§2° E vedado realizar propaganda dentro imével publico.

Art. 28. Nao sera permitida propaganda que implique grave
perturbacdo a ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos e
propaganda enganosa, nos termos da legislagao eleitoral em vigor.

Art. 29. Compete a Comissao Eleitoral, com acompanhamento
do Ministério Publico, processar e decidir acerca das denuncias referentes a
propaganda eleitoral, podendo inclusive determinar a retirada ou a suspensao
da propaganda, o recolhimento do material e a cassagéo de candidaturas.

Paragrafo unico. A Comissao Eleitoral intimara o candidato para
que este apresente defesa no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
data e horario de recebimento da Intimagéo.

Art. 30. Qualquer cidaddo, fundamentadamente, podera dirigir
denuncia a Comisséo Eleitoral sobre a existéncia de propaganda irregular.

Art. 31. Tendo a denuncia indicio de procedéncia, a Comissédo
Eleitoral determinara que a candidatura envolvida apresente defesa no prazo
de 02 (dois) dias, contados da data de intimac&o do candidato.

Paragrafo Unico. O candidato denunciado devera ser notificado
pela Comissao Eleitoral sobre a dentncia para oferecer defesa.

Art. 32. Para instruir sua decisdo, a Comisséo Eleitoral podera
ouvir testemunhas, determinar a anexacédo de provas, bem como efetuar
diligéncias.

CAPITULO V
DA PROCLAMAGAO, NOMEAGAO E POSSE

Art. 33. Encerrada a votagdo, se procedera imediatamente a
contagem dos votos e sua apuragao, sob responsabilidade do CMDCA e
fiscalizagdo do Ministério Publico.

Paragrafo unico. Os candidatos poderao apresentar impugnagao
a medida que os votos forem sendo apurados, cabendo a decisdo a prépria
mesa receptora, pelo voto majoritario, com recurso ao CMDCA que decidira
em 02 (dois) dias, facultada a manifestagdo do Ministério Publico.

Art. 34. Concluida a apuragao dos votos e decididos os eventuais
recursos, 0 CMDCA proclamara o resultado, providenciando a publicagdo dos
nomes dos candidatos votados, com numero de sufragios recebidos.

§ 1° Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo
considerados eleitos, ficando os seguintes, pelas respectivas ordens de
votagéo, como suplentes.

§ 2° Havendo empate na votacdo, sera considerado eleito o
candidato que obteve melhor desempenho na prova de conhecimento prevista
nesta Lei.

§ 3° Os candidatos eleitos deverdo participar de curso para
capacitagdo com 50 (cinquenta) horas aula e sem remuneragéo, sendo a
realizagdo do curso de responsabilidade do CMDCA.

Art. 35. Os membros escolhidos, titulares e suplentes, serdo
diplomados pelo CMDCA com registro em ata, e sera oficiado ao Prefeito para
que sejam nomeados com a respectiva publicagdo do Decreto de nomeacgéo
e em seguida, empossados.

Paragrafo unico. Ocorrendo vacancia de titular, assumira o
suplente que houver recebido o maior nimero de votos.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 36. As atribuigdes e obrigagdes dos conselheiros e Conselho
Tutelar sdo as constantes da Constituicdo Federal e da Lei Federal n. 8.069/90
(Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Paragrafo unico. As decisdes do Conselho Tutelar somente
poderao ser revistas pela autoridade judiciaria a pedido de quem tenha legitimo
interesse.

Art. 37. O Conselho Tutelar funcionara atendendo, por intermédio
de seus conselheiros, caso a caso, ininterruptamente durante as 24 (vinte e
quatro) horas de todos os dias da semana, de maneira que sempre haja um
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conselheiro de plantdo em seu local de funcionamento.

Art. 38. O coordenador do Conselho Tutelar sera escolhido pelos
seus pares, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, em reunido presidida pelo
conselheiro mais votado, o qual também coordenara o Conselho no decorrer
daquele prazo.

Art. 39. Ao procurar o Conselho Tutelar, a pessoa sera atendida
por um membro deste, que, se possivel, acompanhard o caso até o
encaminhamento definitivo.

Paragrafo unico. Nos registros de cada caso deverao constar, em
sintese, as providéncias tomadas, e a esses registros somente terdo acesso os
conselheiros tutelares e o CMDCA, mediante solicitagéo, ressalvada requisigdo
judicial.

Art. 40. O Conselho Tutelar mantera uma secretaria geral,
destinada ao suporte administrativo necessario ao seu funcionamento,
utilizando instalagdes e funcionarios do Poder Publico.

Art. 41. O Poder Executivo encarregar-se-a de viabilizar o local
apropriado para instalagdo do Conselho Tutelar, dotando-o da infraestrutura
necessaria para o funcionamento, devendo constar da Lei Orgamentaria
Municipal previséo de recursos para atender as despesas com sua manutencédo
e remuneragéo dos Conselheiros Tutelares.

§ 1° Cabera ao Poder Executivo efetuar a limpeza da sede do
Conselho Tutelar regularmente e fica autorizado ao Poder Executivo e ou ao
Poder Legislativo ceder funcionario para realizagéo de servigos administrativos
de apoio ao Conselho Tutelar.

§ 2° Outros érgados governamentais e ndo governamentais,
assim como a comunidade em geral, poderdo colaborar na manutengéo da
infraestrutura do Conselho Tutelar.

CAPIiTULO VI
DA REMUNERAGAO E DO CONTROLE DISCIPLINAR DOS
CONSELHEIROS TUTELARES

Secéo |
Remuneragao

Art. 42. O padrao salarial da fungdo de conselheiro tutelar titular
é correspondente ao nivel 10 A, recebido pelos servidores da Prefeitura de
Bertioga.

§ 1° Em relagdo a remuneragéo referida no caput deste artigo,
havera descontos em favor do sistema previdenciario municipal, no caso
de ser servidor publico da Prefeitura, ficando esta obrigada a proceder ao
recolhimento devido ao INSS nos demais casos.

§ 2° Se servidor municipal for eleito para o Conselho Tutelar, podera
optar entre o valor do cargo de conselheiro ou o valor de seus vencimentos
incorporados, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data
da posse, ficando-lhe garantido:

| — o retorno ao cargo que exercia, assim que findo o seu mandato;

Il — a contagem de tempo de servigo para todos os efeitos legais.

§ 3° A remuneragdo paga aos conselheiros ndo gera vinculo
empregaticio com o Municipio.

§ 4° No caso de afastamento de até 15 (quinze) dias, por
incapacitacéo fisica, devidamente atestada pelo servigo médico da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, o conselheiro tutelar recebera normalmente a sua
remuneragao.

§ 5° Fica assegurado ao conselheiro os seguintes direitos:

| — cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um
terco) do valor da remuneragdo mensal;

IIl - licenga maternidade;

IV- licenga paternidade;

V — gratificagdo natalina;

VI — assisténcia de plano médico nos moldes dos fornecidos aos
servidores publicos municipais.

Secao ll
Controle Disciplinar dos Conselheiros Tutelares

Art. 43. Fica criada a Comissdo Permanente de Etica e Disciplina
do Conselho Tutelar, instancia administrativa disciplinar, para o controle da
conduta dos conselheiros tutelares e do funcionamento do Conselho Tutelar
de Bertioga.

Art. 44. A jurisdigdo disciplinar ndo exclui a comum, que podera
ser acionada independentemente da atuacdo da primeira.

Paragrafo unico. Quando o fato constituir crime ou contravengao
devera ser comunicado as autoridades competentes, independente de
apuragao pela Comissao Disciplinar.

Art. 45. A Comissdo Permanente de Etica e Disciplina sera
composta por 03 (trés) membros, da seguinte forma:

1-01 (um) representante do CMDCA, indicado pelo seu Presidente;

Il - 01 (um) representante do Conselho Tutelar, indicado pelo seu
Coordenador;

III- 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal, indicado
pelo Prefeito.

Art. 46. Compete a4 Comissao Permanente de Etica e Disciplina
dos Conselhos Tutelares:

| - definir seu funcionamento, através de Regimento Interno,

observando o disposto nesta Lei;

Il - emitir pareceres, respondendo as consultas, para orientar e
aconselhar sobre ética do conselheiro tutelar;

Il - instaurar e proceder a processo disciplinar para apurar eventual
falta cometida por um conselheiro tutelar no exercicio de suas fungdes;

IV - aplicar sangdes disciplinares.

Art. 47. O CMDCA disponibilizara estrutura administrativa para o
funcionamento da Comissao de Etica e Disciplina do Conselho Tutelar.

Secao lll
Infragoes e Sang¢odes Disciplinares

Art. 48. Sera repreendido, por escrito, o conselheiro tutelar que:

| - romper sigilo em relagdo aos casos analisados pelo Conselho
Tutelar que integre;

Il - manter conduta incompativel com o cargo que ocupa ou
exceder-se no exercicio da funcdo de modo a exorbitar sua atribuicéo,
abusando da autoridade que Ihe foi conferida;

Il - recusar-se a prestar atendimento ou omitir-se a isso quanto
ao exercicio de suas atribuigdes quando em expediente de funcionamento do
Conselho Tutelar, conforme atribuicdes determinadas no art. 136, do Estatuto
da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo unico. A repreensdo, por escrito, sera decretada
pela Comissdo Permanente de Etica e Disciplina, mediante provocagéo do
Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada ampla defesa.

Art. 49. Sera suspenso o conselheiro tutelar que:

| - aplicar medida de protecédo contrariando a decisdo colegiada
do Conselho Tutelar;

Il - deixar de comparecer no plantdo e no horario estabelecido;

Il - exercer outra atividade, incompativel com o exercicio do cargo,
nos termos desta Lei;

IV - receber, em razao do cargo, honorarios, gratificacdes, custas,
emolumentos, diligéncias.

V — usar da fungéo de conselheiro em beneficio préprio;

VI — reincidir em uma das condutas previstas no artigo 48 desta
Lei.

§ 1° A suspensdo sera de 30 (trinta) dias, sem remuneragéo, e
sera decretada pela Comissdo Permanente de Etica e Disciplina, mediante
provocagao do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada ampla
defesa.

§ 2° Considera-se reincidéncia quando o conselheiro tutelar
cometer uma das condutas previstas no artigo 48 desta Lei, depois de ja ter
sido penalizado, irrecorrivelmente, por infragédo anterior.

Art. 50. Perdera o cargo o conselheiro tutelar que:

| — infringir, no exercicio de sua fungdo, as normas do Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

Il — cometer infragcdo a dispositivos do Regimento Interno do
Conselho Tutelar, aprovado por Resolugdo do CMDCA, ap6s manifestagéo
favoravel da Procuradoria Geral do Municipio;

Il — for condenado por crime ou contravencdo, em decisado
irrecorrivel, que sejam incompativeis com o exercicio de sua fungao;

IV — violar as leis municipais ou os atos normativos e ordinatérios
expedidos pelo Poder Executivo Municipal;

V — ausentar-se por 03 (trés) ou mais plantdes consecutivos ou
05 (cinco) ou mais alternados, no mesmo mandato;

VI — for reincidente em uma das causas de suspenséo previstas
no artigo 49 desta Lei.

§ 1° A perda do mandato sera decretada pela Comisséo
Permanente de Etica e Disciplina, mediante provocaczo do Ministério Ptblico
ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

§ 2° Considera-se reincidéncia quando o conselheiro tutelar
cometer uma das condutas previstas no artigo 49 desta Lei, depois de ja ter
sido penalizado, irrecorrivelmente, por infragdo anterior.

Capitulo VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. As publicagdes mencionadas nesta Lei serdo realizadas
através do 6rgao de imprensa oficial do Municipio ou em jornal de circulagéo
em Bertioga ou regido, conforme ficar estabelecido na Resolugdo do CMDCA,
prevista no artigo 5° desta Lei.

Art. 52. Para contagem dos prazos previstos nesta Lei exclui-se
o dia do comeco e inclui-se o do vencimento.

§ 1° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util
subsequente, se o vencimento recair em feriado, ponto facultativo, sabado
ou domingo.

§ 2° Os prazos somente comegardo a correr a partir do primeiro
dia util apds a publicacéo.

Art. 53. A decisdo dos recursos interpostos contra os candidatos
devera ser proferida pela Comissado Eleitoral no prazo de 02 (dois) dias,
contados do dia do término do prazo para apresentagdo de recurso, defesa
ou impugnacéo.

Art. 54. Podera o Poder Executivo Municipal regulamentar esta
Lei por Decreto, no que couber, observados os dispositivos da legislagdo
federal vigente, bem como resoluc¢des dos Conselhos Estadual e Federal dos
direitos das criancas e dos adolescentes, que dispde sobre o funcionamento

e fiscalizagdo dos Conselhos Tutelares.

Art. 55. O mandato dos Conselheiros eleitos em 2013 durara até
o dia 09 de janeiro de 2016.

Art. 56. Serao realizadas novas elei¢cdes para o Conselho Tutelar
no primeiro domingo de outubro de 2015.

Art. 57. Fica autorizada a Prefeitura a implantar os beneficios
previstos no art. 42 dessa lei para os Conselheiros eleitos em 2013, devendo
assim fazer as devidas dotagbes orgcamentarias.

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 59. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a
Lei Municipal n. 636, de 16 de dezembro de 2004.

Bertioga, 02 de janeiro de 2014. (PA n. 1594/2000)

Arg. Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETOS

DECRETO N. 2.099, DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Dispoe sobre o prazo de adesado ao REFIS/2013.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO as orientagdes do Manual de Dividas Ativas e
Execucgdes Fiscais Municipais, publicado pelo Tribunal de Justica do Estado
de Séo Paulo;

CONSIDERANDO os comunicados do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, que reiteram a responsabilidade dos municipios na
efetiva recuperagao dos valores da divida ativa, com aplicagéo de todas as
medidas disponiveis, desde a cobranga administrativa, o protesto extrajudicial
e a cobranga judicial;

CONSIDERANDO a solicitagao apresentada pelos Vereadores da
Camara Municipal de Bertioga;

CONSIDERANDO o devido respeito aos contribuintes que fizeram
opgao pelo REFIS, langando méao dos recursos disponiveis, em alguns casos
contraindo empréstimos financeiros, para honrar o pagamento de seus débitos
tributarios no prazo estabelecido pela lei;

CONSIDERANDO a interrupgéo no atendimento ao contribuinte
durante 04 (quatro) dias em virtude de problemas técnicos com o servidor da
rede de dados da Prefeitura do Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO as interrupgdes ocorridas no atendimento ao
contribuinte, decorrentes das adequagdes necessarias para implantagéo do novo
sistema de gestao tributaria, incluindo as operagdes pertinentes a Divida Ativa;

CONSIDERANDO a redugdo do periodo de atendimento nas
semanas em que foi decretado ponto facultativo decorrente dos feriados de
Natal e Ano-Novo;

CONSIDERANDO que deve ser garantido o prazo de 90 (noventa)
dias para adesao ao REFIS, em conformidade com a decis&o deste governo que
resultou na promulgagéo da Lei Complementar n. 97, de 4 de outubro de 2013;

CONSIDERANDO que os parcelamentos ndo cumpridos serao
automaticamente ajuizados;

CONSIDERANDO que o Paragrafo Unico do artigo 3° da Lei
Complementar n. 97/2013 prevé a possibilidade de prorrogagéo de adeséo
ao REFIS/2013,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica definido que a ades&o ao Programa de
Recuperagao Fiscal — REFIS podera ser realizada até o dia 17 de janeiro de
2014, no horario das 09h00min as 15h00min, de segunda a sabado, visando
compensar as interrupgdes do atendimento ao contribuinte registradas no
periodo de vigéncia do REFIS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIAS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 01 de 02/01/2014
RESOLVE:
PRORROGAR, a partir desta data, a cesséo do servidor RENATO MARTINS
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FERNANDES, Escriturario, Registro Funcional n. 406, sem prejuizo dos
seus vencimentos e acréscimos pecuniarios, para o JUiZO DA 2732 ZONA
ELEITORAL DE SANTOS/SP, até 31 de dezembro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 02 de 02/01/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, a partir desta data, a cessdo do servidor OSWALDO
UZUELLI JUNIOR, Escriturario, Registro Funcional n. 604, a ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO, sem prejuizo dos seus
vencimentos e demais vantagens, até 31 de dezembro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 03 de 02/01/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, a partir desta data, a cessao da servidora ANDREA DOS
SANTOS BATISTA RIJO, ocupante do cargo efetivo de Professora de
Educagao Basica |, Registro Funcional n. 1153, sem prejuizo dos seus
vencimentos e demais vantagens de seu cargo, para a PREFEITURA
MUNICIPAL DO GUARUJA, em permuta com a servidora MARLIDARCI
ROSARIA DA COSTA SILVA, ocupante do cargo efetivo de Professora de
Educagéo Basica |, Prontuario n. 8216, para atuar sob a subordinagéo de quem
determinar a Douta Autoridade, até 31 de dezembro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 04 de 02/01/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, a partir desta data, a cessao do servidor AIRTON DA COSTA
LOURENCGCO, Técnico em Laboratério, Registro Funcional n. 194, sem prejuizo
de seus vencimentos, ao INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA AO
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL - IAMSPE, até 31 de dezembro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 05 de 02/01/2014

CONSIDERANDO o disposto no artigo 53, da Lei n. 9.784 , de 29 de janeiro
de 1999

RESOLVE:

DECLARAR NULA, a Portaria n. 635, de 05 de dezembro de 2013.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 06 de 02/01/2014

RESOLVE:

NOMEAR, a partir desta data, ADALBERTO NASCIMENTO DOS SANTOS,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo em comissdo de CHEFE DE
SETOR DE PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL - SEPHC, 6rgao
subordinado a Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte — ST, com vencimentos
CCG, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 07 de 02/01/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, RONALDO MENDES, Fiscal, Registro
Funcional n. 989, para atuar temporariamente na funcdo de confianga de
CHEFE DE SEGAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA — SEFT, 6rgéo
subordinado a Secretaria de Administragéo e Finangas — SA, com vencimentos
CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, até o término do afastamento do titular Haroldo Kalleder, previsto para
31 de janeiro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 08 de 02/01/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, NEUZA SUTERIO DOS SANTOS, Auxiliar de
Escritério, Registro Funcional n. 573, para atuar temporariamente na fungao
de confianga de CHEFE DE SEGAO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
— SEAP, 6rgao subordinado a Secretaria de Administracdo e Finangas — SA,
com vencimentos CCF, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19

de dezembro de 2012, até o término do afastamento do titular Paulo Sergio
Duarte Lobo, previsto para 31 de janeiro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 09 de 02/01/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, ALEXANDRE DE MARIA MENDES, Chefe
de Segdo de Desenvolvimento e Projetos — SEDP, Registro Funcional n.
544, para atuar temporariamente na fungdo de confianga de DIRETORIA
DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO - DAI, 6rgao subordinado a Secretaria
de Seguranca e Cidadania — SC, com vencimentos CCD, conforme a Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, até o término
do afastamento do titular José Augusto Coelho Filho, previsto para 31 de
janeiro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 10 de 02/01/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, ROBERTO TEIXEIRA RIBEIRO, Chefe
de Setor de Expediente — SCEXP, Registro Funcional n. 943, para atuar
temporariamente na fungdo de confiangca de CHEFE DE SEGAO DE
DESENVOLVIMENTOS DE PROJETOS - SEDP, 6rgdo subordinado a
Secretaria de Seguranca e Cidadania — SC, com vencimentos CCF, conforme
a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, até 31 de
janeiro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 11 de 02/01/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, ENAIDE MOREIRA DE MELO, Recepcionista,
Registro Funcional n. 1801, para atuar temporariamente na funcdo de
confianga de CHEFE DE SETOR DE EXPEDIENTE - SCEXP, 6rgao
subordinado a Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, com vencimentos
CCG, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, até 31 de janeiro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 12 de 02/01/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, até 31 de dezembro de 2014, a cessao da servidora MARIA
FRANCISCA DOS SANTOS, Escrituraria, Registro Funcional n. 617, sem
prejuizo de seus vencimentos, para o JUiZO DA 2722 ZONA ELEITORAL
DE SANTOS/SP, com fundamento legal no artigo 53, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 13 de 02/01/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, até 31 de dezembro de 2014, a cessao do servidor GIVALDO
LEANDRO DE SOUZA, Ajudante Geral, Registro Funcional n. 2047, sem
prejuizo de seus vencimentos, para o JUiZO DA 2722 ZONA ELEITORAL
DE SANTOS/SP, com fundamento legal no artigo 53, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de margo de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 14 de 02/01/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, a partir desta data, a cessao da servidora FLAVIA DOMENICA
PEREIRA DE LIMA LOPES, Assistente Social, Registro Funcional n. 2340,
a PREFEITURA DE SANTOS, com prejuizo dos seus vencimentos e sem
prejuizo das demais vantagens, para prestar servigos junto a Prefeitura de
Santos, até 31 de dezembro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 15 de 02/01/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 06 de janeiro de 2014, REGIS BATISTADOS SANTOS,
Auxiliar de Escritdrio, Registro Funcional n. 2598, para atuar temporariamente

na fungdo de confianga de CHEFE DE SETOR DE DIVIDA ATIVA - DIVAT,
6rgéo subordinado a Secretaria de Administragdo e Finangas — SA, com
vencimentos CCG, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, até o término do afastamento da titular Sueli Aparecida
Silvestre, previsto para 25 de janeiro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 16 de 02/01/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, ZULEIKA MULLER SERAFIM, Diretora
de Planejamento Orgamentario — DPO, Registro Funcional n. 4770, para
responder interinamente pela DIRETORIA DE FINANGAS - DFI, érgéao
subordinado a Secretaria de Administragédo e Financas — SA, até o término
do afastamento da titular Sra. Maria de Lourdes Ramiro de Campos, previsto
para 31 de janeiro de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

CONVOCAGCAO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuicdes,
CONVOCA para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada no dia 08 de janeiro
proximo, as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua
Luiz de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau, todos os membros que compdem a
Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagdo da ATA da reuni&o anterior;

« Distribuicdo de processo(s);

» Apresentacéo de processo;

« Julgamento de processo;

« Assuntos Gerais;

Bertioga, 03 de janeiro de 2014

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2014
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES E INSTRUGOES ESPECIAIS.

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, Estado de Sdo Paulo, de acordo com o
Processo n° 7713/13 e a Legislagdo vigente, visando a continuidade dos
servigos prestados pela Secretaria de Educagao a comunidade escolar, faz
saber que realizara em local, data e horario a serem divulgados posteriormente
por Edital, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para o preenchimento
de vagas constantes no quadro | e das que se mostrarem necessarias no
decorrer do ano letivo, por prazo determinado, sob subordinagéo ao regime
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, para os Contratos mencionados
no Quadro | abaixo, que sera regido pelas instrugdes deste EDITAL.

1. DOS CONTRATOS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento
de vagas, conforme necessidade iminente da Secretaria de Educagéo,
mediante contratagéo de pessoal por prazo determinado de 180 (cento e
oitenta) dias, prorrogaveis por critério e necessidade da Administragao.
1.2 As informacgdes e pré-requisitos exigidos dos candidatos, constam no
quadro abaixo:

QUADRO|
Niimero i Y.
N :
' CONTRATOS gy | Salirio | oy s e
pmis RS
Ersino Médio Completo com Habilitagio
01| Professor de Primeira Infancia a2 153409 R bspecifica para 0 Magistério o
Licenciatura Plena em Pedagogia
o Ersino Médio Completo com Habilitagio
n Professor de Ed. Basica | 135 | 190104 | 4+QHTP boecifca para o Magistério ou
Licenciatura Plena em Pedagogia
Curso Supenor Licenciatura Plena em
2 oo Pedagogia com labilitagdo para Educacio
Professor de Educacio Basica o . .
03| & ; 12 284205 40 |Espectal/Inchusiva ¢ o Licenciatura Mena
IVEducagao Especial Inclusiva on Mg B
Educagio Espocial Inclusiva

1.3. O conteudo programatico esta estabelecido no Anexo | deste
Edital.
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1.4. As atribuigbes dos contratados estao estabelecidas no Anexo
Il deste Edital.

1.5. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia fisica, consoante prevé a Lei Municipal
n°® 850/09, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do
contrato e os candidatos sejam habilitados na prova, conforme segue:

- Professor de Primeira Infancia - 03 vagas
- Professor de Ed. Basica | - 07 vagas
- Professor de Ed. Basica ll - 02 vagas

1.6. Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia inscritos
ou aprovados, as vagas reservadas retornam ao contigente global.

1.7. O periodo de validade estabelecido para este Processo
Seletivo Simplificado nédo gera para a Prefeitura do Municipio de Bertioga a
obrigatoriedade de convocar todos os candidatos habilitados. A habilitacédo
gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia para a convocacéao
obedecendo a ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade e a
critério da Administracéo.

1.8. Condigées para inscrigdo:

1.8.1. ser brasileiro ou gozar das prerrogativas da Legislagéo
Federal,

1.8.2. ter até a data da contratagéo 18 (dezoito) anos completos;

1.8.3. ter até a data da contratagdo os pré-requisitos exigidos e
escolaridade compativel com o requisito do contrato;

1.8.4. quando do sexo masculino, estar quite com as obrigagbes
do Servigo Militar;

1.8.5. estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

1.8.6. ndo registrar antecedentes criminais na data da contratacéo,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

1.8.7. ndo ter sido demitido a bem do servigo publico;

1.8.8. ter capacidade fisica e mental para o exercicio do contrato,
comprovada em avaliagdo médica.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscrigdo do candidato implicarda no conhecimento
das disposicdes deste Edital e na aceitacdo tacita das condigbes, tais
como se acham estabelecidas, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Ainscrigao sera efetuada no periodo de 06 a 10 de janeiro de
2014, na sala de reunides anexa a Secretaria de Educacgao (Pago Municipal),
sito a Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901, Vila Itapanhau, das 09:00 as
16:00 hs, mediante apresentacdo do RG e CPF e preenchimento da ficha
de inscrigao.

2.3. O candidato esta isento do pagamento da taxa de inscri¢éo,
conforme Lei Complementar 67/2009.

2.4. Nao sera aceita inscrigao por via postal, fac-simile, condicional
ou fora do periodo estabelecido. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento
de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera a mesma
cancelada.

2.5. Serao aceitas inscricdes através de procurador legalmente
constituido, que devera apresentar no ato da inscrigdo, copia autenticada
do Registro Geral-RG e Cadastro de Pessoa Fisica-CPF do candidato, que
assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscrigéo.

2.6. As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura do Municipio de Bertioga
o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que preenché-la
com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.7. O candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei
Municipal n° 850/09, podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade,
as vagas reservadas aos deficientes, desde que faga a opgdo quando do
preenchimento da Ficha de Inscrigéo.

2.8. No ato dainscrigdo o candidato portador de deficiéncia devera
declarar a condigdo de deficiente e apresentar laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

2.8.1. O candidato portador de deficiéncia que necessite de
tratamento diferenciado no dia da realizagdo da prova ou prova especial,
devera requeré-lo durante o periodo aberto para inscricéo, junto ao Protocolo
Geral da Prefeitura do Municipio de Bertioga, indicando a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo as condi¢des diferenciadas de que
necessita para a realizagédo das provas.

2.8.2. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, junto ao Protocolo Geral da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, durante o periodo aberto para inscrigdes, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

2.8.3. Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas
mediante leitura através do sistema braile, e suas respostas deverdo ser
transcritas em braile. Os referidos candidatos deverao levar, para esse fim,
no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungdo ou maquina especifica.

2.8.4. O candidato portador de deficiéncia participara em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo,
avaliacéo, pontuacao, horario e local de aplicagéo das provas.

2.8.5. Sera considerado candidato portador de deficiéncia aquele
que se enquadrar nas categorias descritas na Lei Municipal n°® 850/09.

3. CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1. As provas serao realizadas no municipio de Bertioga, conforme
consta no item 5.0 deste Edital.

3.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, com comprovante de
inscrigaéo, e apresentar original de um dos seguintes documentos:

« Cédula de Identidade — RG;

« Carteira de Orgdo de Classe — RG profissional;

« Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

« Carteira Nacional de Habilitagdo, com foto — CNH.

3.3. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

3.4. Nao serao aceitos protocolos nem copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos além
daqueles citados no item 3.2.

3.5. N&o sera permitida a entrada na sala de provas do candidato
que se apresentar sem um dos documentos acima citados ou que chegar
ap6s o fechamento dos portdes.

3.6. Nao havera segunda chamada, em hipétese alguma, nem sera
permitida a realizagéo de provas fora dos locais previstos para sua aplicacéo.

3.7. Durante as provas nado serdo permitidas consultas de
quaisquer espécies, comunicagao entre os candidatos, utilizagdo de maquinas
calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares e similares,
IPOD, fones de ouvido ou qualquer material que ndo seja o estritamente
necessario para a realizacédo da prova.

3.8. Durante a prova o candidato ndo podera ausentar-se da sala
sem o acompanhamento do fiscal.

3.9. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagédo apds
01 (uma) hora do inicio das provas, cuja duragdo sera de 03 (trés) horas.

3.10. O candidato devera comparecer ao local designado munido
de caneta de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

3.11. O candidato devera ler as questdes no Caderno de Questdes
e assinalar as respostas na Folha de Respostas, que apds preenchida devera
ser entregue ao fiscal da sala, juntamente com o Caderno de Questdes.

3.12. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas,
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma resposta, mesmo que
uma delas esteja correta, bem como aquelas com emenda ou rasura, ainda
que legiveis.

3.13. O candidato que eventualmente necessitar alterar dados
constantes da Ficha de Inscrigdo, ou fazer reclamagdes ou sugestdes, devera
dirigir-se a sala da Comissao Organizadora do Processo Seletivo do local onde
estiver prestando a prova.

3.14. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

« apresentar-se apds o fechamento dos portdes;

* ndo comparecer na realizagdo da prova, seja qual for o motivo
alegado;

« ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

« ndo devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questoes;

« utilizar-se de meios ilicitos para executar a prova;

« agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro
da equipe responsavel pela aplicagédo das provas;

« for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou
terceiros, verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro meio de comunicagao.

4. DAS PROVAS

4.1. As provas serdo compostas de 40 (quarenta) questdes
objetivas de mudltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, de carater
eliminatério e classificatério, versando sobre o conteido programatico, e
serdo aplicadas, em fase Unica, com cada funcéo e peso, conforme segue:

¢ Professor de Primeira Infancia
Prova Escrita — Fase Unica
Conhecimentos Especificos

40 questdes (peso 2,5)

* Professor de Educacao Basica |
Prova Escrita — Fase Unica
Conhecimentos Especificos

40 questdes (peso 2,5)

* Professor de Educacéo Basica Il - Educagéao Inclusiva
Prova Escrita — Fase Unica

Conhecimentos Especificos

40 questdes (peso 2,5)

5. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

5.1. As provas seréo realizadas no dia 12 de janeiro de 2014.
5.1.1. O cronograma estabelecendo o local e o horario das provas

previstas neste Edital sera publicado no Boletim Oficial do Municipio, edigdo
de 11 de janeiro de 2014.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. A Prova Objetiva sera estatisticamente avaliada de acordo
com o desempenho do grupo a ela submetido.

6.2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a Prova
Objetiva dos respectivos cargos.

6.3. Na avaliacédo da prova sera utilizado o escore padronizado,
com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10(dez).

6.4. Esta padronizagdo das notas da prova tem por finalidade
avaliar o desempenho do candidato em relagéo aos demais, permitindo que
a posicéo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo. Na avaliagdo
da prova do Processo Seletivo Simplificado,

a) é contado o total de acertos de cada candidato na prova;

b) séo calculadas a média e o desvio padréo dos acertos de todos
os candidatos na prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota
padronizada (NP). Para isso, calcula-se a diferenga entre o total de acertos
do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo na prova (X ), divide-
se essa diferenca pelo desvio padrdo (s) do grupo da prova, multiplica-se o
resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

A-X
[N[= I R— x 10 + 50
S

NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos do candidato

x = Média de acertos do grupo

s = Desvio Padrao

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato na prova pelo
respectivo peso.

e) sdo somadas as notas padronizadas (j& multiplicadas pelos
pesos respectivos) na prova, obtendo-se, assim, o total de pontos de cada
candidato.

f) Serdo considerados habilitados todos os candidatos que
obtiverem nota padronizada igual ou superior a 60 (sessenta).

g) Sera utilizada a mesma regra do item anterior para os candidatos
com deficiéncia.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual a nota
padronizada, definida segundo os critérios do item 6 do edital.

7.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem
decrescente da nota padronizada final, em 02 (duas) listas classificatérias,
sendo uma geral e outra especial (dos candidatos com necessidades
especiais).

7.3. No prazo de 02 (dois) dias, a partir da data da publicagédo
das listas de classificacdo, os portadores de deficiéncia deverao retirar o
formulario, junto a Se¢do de Recursos Humanos, para submeter-se a pericia
médica para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
do contrato, que devera ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir
da data da publicagado das listas.

7.3.1. Apericia médica sera realizada pelo Servigo de Medicina do
Trabalho da Prefeitura, por especialista na area de deficiéncia do candidato,
devendo o laudo ser proferido no prazo legal de 05 (cinco) dias contados do
respectivo exame.

7.3.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato,
constituir-se-a, no prazo de 05 (cinco) dias, junta médica para nova inspegéo,
da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

7.3.3. Alindicagéo do profissional pelo candidato devera ser feita
no prazo de 05 (cinco) dias, contados da ciéncia do laudo referido no item
7.31..

7.3.4. Ajunta médica devera apresentar laudo conclusivo no prazo
de 05 (cinco) dias da realizagdo do exame.

7.3.5. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta
médica.

7.3.6. Realizados os exames de que tratam os itens anteriores,
o candidato que nado tiver comprovada a deficiéncia por ele apontada ou
for considerado inapto sera excluido da lista de classificagéo, a qual sera
republicada com a devida excluséo.

7.3.7. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo
liberadas se nao tiver ocorrido inscrigdo ou aprovacéo desses candidatos.

8 — DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Em caso de igualdade de nota, tera preferéncia para
contratagéo, sucessivamente, o candidato que:

« tiver maior idade;

« tiver maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

9 — DOS RECURSOS

9.1. O interessado podera apresentar recurso no prazo de 48
(quarenta e oito) horas contadas, respectivamente a partir da publicagdo do
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edital, aplicagéo das provas, divulgagao dos Gabaritos Oficiais e publicagdo
dos resultados finais, desde que verse, exclusivamente, sobre questdes de
legalidade.

9.2. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado
das razdes a Comissao Organizadora, protocolado junto ao Protocolo Geral
da Prefeitura, no horario das 9:00 as 16:00 horas.

9.3. A Comissao Organizadora decidira pela reforma ou
manutengao do ato recorrido.

9.4. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo
estabelecido no item 9.1..

9.5. Os recursos interpostos em face de determinado cargo ndo tém
o condao de suspender o prosseguimento do Processo Seletivo Simplificado
quanto aos demais cargos.

9.6. Por razdes de ordem técnica e de segurancga, o Municipio ndo
fornecera nenhum exemplar ou cépia do caderno de questdes a candidatos,
a autoridades ou a instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apds o
encerramento do Processo Seletivo Simplificado.

9.7. O gabarito oficial e as classificagbes finais da lista geral e da
lista especial (candidatos com necessidades especiais) e a Convocagao serao
publicados no Boletim Oficial do Municipio de 18/01/2014.

10 — DA CONTRATAGAO

10.1. A convocagdo para contratagdo obedecera a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato da aprovagdo direito a contratagdo, que
dependera da conveniéncia e oportunidade da Administragao Publica.

10.2. A convocagéao dar-se-a, Unica e exclusivamente, através
de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio-BOM.

10.3. Para efeito da contratagdo, a habilitagdo do candidato fica
condicionada a aprovagdo na avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado,
em todas as fases, e comprovagdo da aptidao fisica e mental, emitida pelo
Servigo de Medicina do Trabalho da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

10.4. A convocacao do candidato classificado obedecera a ordem
da Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, nédo gerando direito de
contratagdo aos classificados.

10.5. Em cumprimento a necessidade da Administragéo, o periodo
do contrato de trabalho sera de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis por
critério e necessidade da Administragao.

10.6. Para contratacdo, os candidatos ingressardo no Quadro de
Servidores da Prefeitura do Municipio de Bertioga sob o Regime da CLT e
deverao apresentar copia autenticada dos seguintes documentos:

a - cédula de identidade (RG);

b — cadastro de pessoa fisica do Ministério da Fazenda (CPF);

¢ —titulo de eleitor e comprovante de quitagao de suas obrigagdes
junto a Justiga Eleitoral;

d — certificado de reservista (para os candidatos do sexo
masculino);

e — certidao de nascimento dos filhos (dependentes);

f — certificado de escolaridade e registro no conselho, conforme
exigéncia para o contrato;

g — PIS/PASEP;

h — certiddo de nascimento ou casamento;

i — 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;

j — comprovante de aptiddo fisica e mental a ser expedido pelo
Servigo de Medicina do Trabalho da Prefeitura;

k — comprovante de residéncia;

| - declaragédo de ndo cumulatividade de emprego ou cargo publico;

m - declaragdo de horario de trabalho, se tiver outro vinculo
profissional;

n - declaragdo de disponibilidade de realizacdo de servigos
inadiaveis, fora do horario normal de trabalho, incluindo-se finais de semana
e feriados;

o — declaracéo de que nao responde a processo civel e criminal;

p- nimero de conta corrente na Caixa Econémica Federal.

10.7. Perderéo o direito a contratacéo os candidatos que deixarem
de apresentar um dos documentos constantes do item 10.6 deste Edital.
10.8. Sera inabilitado a contratagdo o candidato que nos ultimos 05 (cinco)
anos incida numa das seguintes hipoteses:

a) registre condenagao criminal por conduta ofensiva a
administragdo publica;

b) tenha sido condenado no ambito civel por ato de improbidade
administrativa;

c) tenha sido exonerado a bem do servigo publico.

10.9. A Prefeitura do Municipio de Bertioga reserva-se o direito de
solicitar, através da Segao de Recursos Humanos, outros documentos que
entenda necessarios para contratagdo do candidato.

11 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os candidatos que recusarem o provimento do contrato,
ndo comparecendo dentro do prazo estabelecido no Edital de Convocagéo
ou manifestarem sua desisténcia por escrito, serdo excluidos do cadastro.

11.2. A inscrigéo do candidato implica na integral aceitagdo das
normas do presente Edital e do disposto na Legislagédo Municipal.

11.3. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer
tempo, a Comissdo Organizadora podera anular a inscrigdo, prova ou

contratagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragdes ou irregularidades nas provas.

11.4. As ocorréncias nao previstas neste Edital
analisadas, discutidas e resolvidas pela Secretaria de Educagao.

11.5. Decorridos 90 (noventa) dias apds a homologagéao e néo se
caracterizando qualquer ébice, € facultada a incineragéo das provas e demais
registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado, os registros eletronicos.

11.6. Se constatada irregularidade substancial insanavel, a
Prefeitura do Municipio de Bertioga podera anular o Processo Seletivo
Simplificado, no todo ou em parte, antes de sua homologag&o.

serao

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

ANEXO |
PROGRAMA DE PROVAS

PROGRAMA DE PROVAS PARA:
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagao de texto.

Ortografia.

Pontuacao.

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢ao e conjuncdo: emprego e sentido.
Vozes verbais: ativa e passiva.

Colocagédo pronominal.

Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal.
Acentuagéo/Crase.

Sinénimos, anténimos e parénimos.

Sentido proprio e figurado das palavras.

MATEMATICA

Operagdes com numeros reais.

Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Porcentagem.

Regra de trés simples e composta.

Média aritmética simples e ponderada.

Juro simples.

Equagéo do 1.°

Sistema de equagdes do 1.° grau.

Relagao entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais.

Nocgdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo.
Raciocinio légico.

Resolugao de situagdes-problema.

BIBLIOGRAFIA: Livros didaticos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Educagao Infantil (creche e pré-escola) hoje: fungdes e desafios.
Concepgdes: infancia, crianga, desenvolvimento, aprendizagem e instituicdo
de educacéo infantil.

Politicas publicas para a educagao infantil: avangos e retrocessos.

Os profissionais de educagéo infantil: formagéo, atuagéo e perspectivas.

O planejamento e suas relagdes com o projeto pedagégico da instituicéo.

O papel do brincar no desenvolvimento integral da crianga.

Linguagens infantis.

Caracteristicas do desenvolvimento infantil de 0 a 6 anos nos ambitos: afetivo,
cognitivo, social e motor.

Conteldos pedagdgicos adequados a faixa etaria de 0 a 6 anos.
Psicogénese da lingua escrita

Educacao inclusiva

Avaliacéo

LEGISLAGAO

Lei Federal n°® 9394/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional.

Lei Federal n° 8069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Resolugdo CNE/CEB n° 05/2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Infantil.

Resolugdo n°® 04/2010 — Define diretrizes curriculares Nacionais gerais para
a Educagéo Basica.

Parecer CNE/CEB n° 17/2001 e Resolugdo CNE/CEB n° 2/01 — Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial.

BIBLIOGRAFIA

Referenciais da Educacgéo Infantil - MEC

Passo a passo — Ensino Fundamental de 9 anos: Passo a passo do processo
deimplantagdo - MEC

Ferreiro, Emilia; Teberosky. Psicogénese da lingua escrita. Artmed, 1999.
Luckesi, C. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo; Editora Cortez,
2006.

Whitaker, F.F. Planejamento - Sim e Nao. Sdo Paulo: Editora Paz e Terra, 2002.
Brasil. Ministério da Educagéo — Secretaria de Educagao Especial. O acesso

de Alunos com deficiéncia as escolas e classes comuns da rede regular.
Brasilia. Procuradoria Federal dos Direitos do Cidadao, 2004.

PROGRAMA DE PROVAS PARA:
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagéo de texto.

Ortografia.

Pontuacéo.

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjungdo: emprego e sentido.
Vozes verbais: ativa e passiva.

Colocagdo pronominal.

Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal.
Acentuagéo/Crase.

Sinénimos, anténimos e parénimos.

Sentido proprio e figurado das palavras.

MATEMATICA

Operagdes com nUmeros reais.

Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Porcentagem.

Regra de trés simples e composta.

Média aritmética simples e ponderada.

Juro simples.

Equacgédo do 1.°

Sistema de equagdes do 1.° grau.

Relagéo entre grandezas: tabelas e gréaficos.
Sistemas de medidas usuais.

Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo.
Raciocinio légico.

Resolugéo de situagdes-problema.

BIBLIOGRAFIA: Livros didaticos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Concepcdes de Educacao e Escola.

Funcao social da escola e compromisso social do educador.

Etica no trabalho docente.

Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas.

A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da
sociedade.

Psicogénese da lingua escrita

Visado interdisciplinar e transversal do conhecimento

Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientagéo, planejamento
e implementacdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem.

Curriculo em agao: planejamento, selegéo e organizagao dos conteudos.
Avaliagcéo.

Organizagédo da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando.

Educagao inclusiva.

Gestdo do plano de ensino.

LEGISLAGAO

Lei Federal n°® 9394/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional.

Lei Federal n°® 8069/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Resolugdo CNE/CEB n° 05/2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagao Infantil.

Resolugdo n° 04/2010 — Define diretrizes curriculares Nacionais gerais para
a Educagao Basica.

Parecer CNE/CEB n° 17/2001 e Resolugdo CNE/CEB n° 2/01 — Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial.

Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010 — Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

BIBLIOGRAFIA

Parametros Curriculares Nacionais (PCN) - MEC

Passo a passo — Ensino Fundamental de 9 anos: Passo a passo do processo
de implantagéo - MEC

Ferreiro, Emilia; Teberosky. Psicogénese da lingua escrita. Artmed, 1999.
Luckesi, C. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo; Editora Cortez,
2006.

Whitaker, F.F. Planejamento - Sim e N&o. Sdo Paulo: Editora Paz e Terra, 2002.
Brasil. Ministério da Educagao — Secretaria de Educacao Especial. O acesso
de Alunos com deficiéncia as escolas e classes comuns da rede regular.
Brasilia. Procuradoria Federal dos Direitos do Cidadao, 2004.

PROGRAMA DE PROVAS PARA:
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIEDUCAGAO ESPECIAL
INCLUSIVA

LINGUA PORTUGUESA
Interpretacéo de texto.
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Ortografia.

Pontuagao.

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢ao e conjungédo: emprego e sentido.
Vozes verbais: ativa e passiva.

Colocagao pronominal.

Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal.
Acentuagdo/Crase.

Sindénimos, antdnimos e pardénimos.

Sentido proprio e figurado das palavras.

MATEMATICA

Operagbes com numeros reais.

Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Porcentagem.

Regra de trés simples e composta.

Média aritmética simples e ponderada.

Juro simples.

Equagdo do 1.°

Sistema de equagdes do 1.° grau.

Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais.

Nocdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo.
Raciocinio légico.

Resolugao de situagdes-problema.

LEGISLAGAO

Lei Federal n® 9394/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional.

Lei Federal n° 8069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Resolugdo CNE/CEB n° 05/2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagéo Infantil.

Resolugdo n° 04/2010 — Define diretrizes curriculares Nacionais gerais para
a Educagao Basica.

Parecer CNE/CEB n° 17/2001 e Resolugdo CNE/CEB n° 2/01 — Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagado Especial.
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HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgao da
pré- escola a universidade. 142 ed. Porto Alegre: Mediacéo, 1998.

LA TAILLE, Y. de; Dantas, H e Oliveira, M.K. de. Piaget, Vygotsky, Wallon:
“Teorias psicogenéticas em discussao”, Sdo Paulo. Editora Summus, 1994.
PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para ensinar: convite a
viagem. Porto Alegre: Artmed, 2000. Cap. 1 a 5.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da
melhor qualidade. Sao Paulo: Cortez, 2001.
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ANEXO Il
ATRIBUICOES

Ao Professor de Primeira Infancia compete:

PLANTAO de DROGARIAS DO MES de JANEIRO de 2013

Data Drogaria Enderego Bairro Telefone
04/jan Drogaria Itapanhat Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila Itapanhaul 3316-2690
05/jan Ideal Farma Avenida ltapua, n° 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155
06/jan Center Farma Av. Anchieta , 1193 Jardim Lido 3317-3825
07/jan Drogaria do Povéo Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° Jd. Vicente de Carvalho Il | 99609-9717
08/jan E. S. Drogaria Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
09/jan | Drogaria N.Sra.das Gragas |Avenida Anchieta, n® 1.600 - Loja 02 Jardim Paulista 3317-6029
10/jan FARMA SAUDE Avenida anchieta, n°3.202 Vila Agad 3317-5007
11/jan Drogaria do Povéo Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n° Jd. Vicente de Carvalho Il | 99609-9717
12/jan Droga 1.000 Avenida Anchieta, n° 11.470 - Loja 03 |Jardim Indaia 98207-7881
13/jan Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.971 - Loja 02 Jardim Rio da Praia 3317-3982
14/jan Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n° 623 - Km 191 |Boraceia 3312-1848
15/jan Drogaria Caeté Avenida Anchieta, n® 2.261 Jardim Albatroz 3317-2400
16/jan Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de Sao Lourengo 3316-7347
17/jan Drogaria Dracena Rua Aprovada 303, n° 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
18/jan Droga Love Il Avenida Anchieta, n® 515 Centro 3317-5307
19/jan Drogaria ltapanhau Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila Itapanhau 3316-2690
20/jan Drogaria do Povao Rua Eng°® José Sanches Ferrari, s/n° Jd. Vicente de Carvalho Il | 99609-9717
21/jan 100% Farma Av.Anchieta, n® 95 Centro 3317-2121
22/jan Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il 3317-4487
23/jan Drogaria do Povéo Rua Eng°® José Sanches Ferrari, s/n° Jd. Vicente de Carvalho Il | 99609-9717
24fjan Farma 100 Avenida 19 de Maio, n® 259C Jardim Albatroz 3317-4436
25/jan Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.° 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
26/jan Riviera Pharma Avenida Aprovada 329, n°® 2.869 Lj.01 Riviera de S&o Lourenco 3316-2001
27/jan Farma 100 Avenida 19 de Maio, n® 1.118 - Loja 01 |Jardim Albatroz 3317-5385
28/jan Drogaria Popular Rua Sebastiao Barbosa, s/n° casa 01 Jardim Indaia 3313-2668
29/jan Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il 3466-8503
30/jan Drogaria ltapanhau Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355 Vila ltapanhat 3316-2690
31/jan Ideal Farma Avenida ltapua, n® 1.213 Loja 05 Morada da Praia 3312-2155

| - Participar da elaboragéo, implementagéo e avaliagcdo do Projeto
Pedagoégico da unidade educacional, bem como das demais atividades
do processo educativo, em reunibes de equipe, mantendo o espirito de
cooperacéo e solidariedade, visando a interagdo entre escola, familia e
comunidade e a melhoria da qualidade no atendimento as criangas;

Il - Planejar, coordenar, executar, registrar e avaliar as atividades
pedagogicas, de forma a promover o desenvolvimento integral da crianga,
promovendoo seu acesso aos materiais necessarios as suas experiéncias de
exploragéo do mundo, da comunicagao, da expressividade e de conhecimento de si;

IIl - Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigdes,
estimulando a aquisigéo de bons habitos alimentares, auxiliando as criangas
menores na ingestao de alimentos na quantidade e forma adequada, bem
como, observado os critérios estabelecidos, oferecer mamadeira aos bebés,
tomando o devido cuidado com o regurgito, dentre outros;

IV - Responsabilizar-se pela estimulacéo, cuidados, observacéo,
e orientagdo as criangas na aquisi¢cdo de habitos de higiene, bem como dar
atendimento a necessidade de troca de fraldas, banho, escovagao de dentes
e demais procedimentos relativos a preservacdo da saude;

V - Observar o comportamento das criangas durante o periodo de
repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, prestando assisténcia
imediata, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras a
Chefia Imediata, para providéncias subsequentes.

VI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Ao Professor de Educagao Basica | compete:

| — auxiliar nas atividades recreativas das criangas, incentivando
as brincadeiras em grupo, para estimular o desenvolvimento fisico e mental
das mesmas;

Il - elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o material
didatico a ser utilizando, com base nos objetivos fixados, para obter melhor
rendimento do ensino;

IIl — ministrar as aulas, mediando a construgdo do conhecimento
pelos alunos, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de avaliagéo,
baseando-se nas atividades desenvolvidas, para verificar o aproveitamento
do aluno;

IV — elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando
atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informacdes
a diretoria da escola e aos pais;

V — registrar a frequéncia dos alunos, as atividades desenvolvidas, e
resultados de avaliagéo e ocorréncias em documento apropriado (diario de classe);

VI — organizar e promover solenidades comemorativas, jogos,

trabalhos manuais, para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
histérico-sociais do Municipio, do Estado e do Pais;

VIl — participar das reunides e formacdes pedagdgicas para as
quais for convocado;

VIl — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Ao Professor de Educacgao Basica ll/Educagao Especial
Inclusiva compete:

| — Participar da elaboragéo, implementagéo e avaliagdo do
Projeto Pedagdgico da Escola, bem como das demais atividades do processo
educacional, visando a melhoria da qualidade da educagao;

Il - Elaborar o Plano de Ensino norteando-se pela proposta curricular
estabelecida no Projeto Pedagodgico, que promova o desenvolvimento global
das criangas nas atividades da vida diaria, na higiene pessoal, na socializagao,
na linguagem oral e escrita, na coordenagdo motora ampla, nos esquemas
corporais e nogdes espaciais e temporais, nas nogdes de quantificacéo,
seriagao, operagdes, medidas e classificagéo;

Il - Planejar e ministrar as aulas, registrando os objetivos e
atividades, tendo em vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

IV —Participar de reunides pedagégicas com equipe multiprofissional
e outros funcionarios, de eventos e reunides com os pais;

V —Responder pelo desenvolvimento do processo sécio-educativo
dos alunos, através de atividades de lazer, esporte e cultura, estabelecendo
vinculo de confianga, respeito e responsabilidade, estimulando seu
desenvolvimento integral;

VI — Orientar os alunos nas questdes relativas as rotinas diarias,
com o intuito de preservar a integridade fisica e mental;

VIl — Criar alternativas para superar as praticas discriminatérias
visando uma educagao de qualidade para todos os alunos e a acessibilidade
as criangas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

VIl - Adequar a pratica em sala de aula de acordo com a
diversidade existente, contemplando as especificidades dos alunos com
necessidades educacionais especiais, possibilitando o desenvolvimento de
insergdo ao meio através de atividades de vida auténoma, tecnologia assistiva,
orientagdo e mobilidade, adequagdo e produgdo de materiais didaticos e
pedagogicos, comunicagao alternativa e outros.

IX- Ministrar o ensino da Lingua Brasileira de Sinais e sistema Braille.

X-Participar das atividades de formagdo continuada, oferecidas
para o seu aperfeigoamento, bem como de cursos que possam contribuir para
o seu crescimento e atualizagao profissional;

XI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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Percebendo qualquer situagao de risco, acione a Cunrdenadurla dE Vetures e

Dengue pelo numero 331/
das 0 as 16 horas.

FIQUE ATENTO AOS SINTOMAS

® ebre alta com inicio subito.

® Forte dor de cabeca.

@ [or atras dos olhos, que piora com o movimento
® Perda do paladar e apetite.

e Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo,

principalmente no torax e membros superiores.

® Nauseas e vomitos

® Jonturas.

® Extremo cansaco.

® Moleza e dor no corpo.

® Muitas dores nos 0ssos e
nas articulagoes.



