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ACONTECE !

PROJETO HARMONIA

Sábado e domingo tem Projeto Harmonia no Quiosque 2. 
No sábado acontecem disputas de xadrez, a partir das 10 
horas; e no domingo, dança de salão, sempre animada por um 
músico, das 19 às 22h30. O projeto, de iniciativa do Cineclube 
Buriquioca, conta com o apoio da Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte, que cedeu o espaço 
para a realização. O acesso ao Quiosque 02 é livre.

CIRCuITO CulTuRAl 

Bertioga recebe, no próximo dia 31, o espetáculo ‘Alquimia 
Musical’, do grupo Kabelo; e no dia 27 de setembro, ‘Fandango a 
Céu Aberto’, da Cia Oito Nova Dança.  As atrações, com acesso 
gratuito, serão realizadas, na Praça de Esportes Radicais (pista 
de skate) João Carlos Ferreira Mathias dos Santos, na Praia da 
Enseada (Centro), e na Praça da Primavera, no Jardim Rio da Praia, 
respectivamente. Atividades integram a sexta edição do programa 
Circuito Cultural Paulista, do Governo do Estado, mantido pela 
Secretaria de Estado da Cultura, em parceria com a Prefeitura, por 
meio da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes.

Reprodução / Internet

Reprodução / Internet

TEATRO INFANTIl

A Cia Circo de Bonecos apresenta neste 
domingo (11), às 11 horas, na Casa da 
Cultura, o espetáculo ‘Circus, a nova 
tournée’. A montagem integra o Projeto 
Teatrada, desenvolvido semanalmente, 
pelo Sesc Bertioga, em parceria com 
a Prefeitura, por meio da Secretaria 

de Turismo, Cultura e Esporte. No 
picadeiro de um cirquinho mambembe, 
dois saltimbancos apresentam números 
circenses inusitados: a Família Ovos com 
números de equilibrismo. As Minhocas 
trapezistas, o Árabe e seu Camelo abusado, 
a Mosca Dançarina e muitos outros 
bonecos fazem de tudo para divertir o 
público. A entrada é livre.

MÚSICA É CulTuRA

A Casa da Cultura de Bertioga recebe neste sábado (10), às 20 horas, o grupo Aureus 
Trio, composto por três músicos da Orquestra do Theatro  São Pedro. Marco André 
(Flauta), Fabio Schio  (Viola) e Rafaela  Lopes  (Harpa). Os três instrumentos com um 
timbre misterioso e delicado estão associados ao mundo dos sentimentos e da beleza. 
O Aureus Trio apresenta uma  proposta diferenciada  com  essa  formação  pouco  
convencional  no  Brasil, mostrando um repertório eclético, que vai do erudito ao 
popular, através do colorido dos seus sons. Atração cultura faz parte do Projeto Música 
é Cultura, desenvolvido, semanalmente, aos sábados, pelo Sesc Bertioga em parceria com 
a Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte, A entrada é franca. 
A Casa da Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia da Enseada, (Centro). 
Mais informações sobre a programação do projeto pelo telefone (13) 3319-9150.



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 573 - BERTIOGA, 10 AGOSTO DE 2013 3

Divulgação/PMB

EJA é oportunidAdE pArA quEm 
quEr dAr continuidAdE Aos Estudos

educação

Inscrições para Educação de Jovens e Adultos podem ser feitas até o próximo dia 23, em seis polos na Cidade

Após 20 anos longe da escola, 
a  caseira Ismera Pereira da 
Silva ,  de 49 anos,  voltou a 
estudar. “A gente tem que estar 
atualizado, saber ler, escrever, 
viajar sozinho e poder conquistar 
independência”, justifica Ismera. 
E essa independência, ela está 
conquistando aos poucos por 
meio da Educação de Jovens e 
Adultos (EJA) de Bertioga. 
 A caseira está cursando a 
4ª série do ensino fundamental na 
Emeif José Inácio Hora, no Jardim 

Paulista, um dos seis polos da EJA 
no Município. Como ela, são mais 
cerca de 150 jovens, a partir dos 16 
anos, e adultos que se inscreveram 
porque não tiveram acesso ou não 
deram continuidade aos estudos.
 As inscrições para quem 
quiser cursar de 1ª a 4ª série 
podem ser feitas até o próximo 
dia 23, diretamente nas escolas-
polo, de segunda a sexta-feira, 
das 9 às 16 horas (vide quadro). 
Os documentos exigidos são 
Carteira de Identidade, Carteira 
Nacional de Habilitação, Certidão 
de Nascimento, comprovante 
de residência e de escolaridade. 

Quem não tiver o comprovante 
de escolaridade poderá fazer uma 
prova de classificação para indicar 
a série que deverá ser cursada. 
 O s  a l u n o s  d a  E J A 
podem cursar cada série em seis 
meses. Para obter a certificação 
é necessária a comprovação de 
frequência em 75% das aulas, 
além de realizar uma prova final. 
As aulas acontecem a partir das 
19 horas e não é necessário obter 
material didático.
 O currículo da EJA 
é adaptado para a realidade 
do adulto. De acordo com a 
professora Elaine Maria de Souza 
Paião, esses alunos têm outros 
objetivos. “A criança aprende de 
uma maneira lúdica, já o adulto, 
quer um aprendizado para aplicar 

imediatamente no dia a dia”. 
Ela explica que muitos pedem 
para aprender a fazer contas de 
porcentagem, cálculos de lucro e 
aprender a fazer troco para aplicar 
em seus próprios negócios.

José parnaíba: muita gente me 
pede para anotar recados

ismera pereira da silva: A gente 
tem que estar atualizado.

“Adap tam o s  o  c urrí c u l o  e 
trabalhamos com a realidade”.
 E não é somente para 
isso. A caseira Ismera quer ficar 
mais informada. “Quero ficar mais 
atualizada, porque sem estudo 
a gente não fica sabendo quase 
nada, nem o que acontece na nossa 
cidade”.
 O auxiliar de serviços 
gerais, José Parnaíba, de 37 anos, 
nunca aprendeu a ler e escrever. 
Trabalhando em um prédio 
residencial, ele se viu obrigado a 
aprender. “Muita gente me pede 
para anotar recados e eu não 
conseguia. Então, apareceu essa 
oportunidade e eu estou gostando 
muito”. Sobre a dificuldade em 
trabalhar o dia inteiro e estudar à 
noite ele diz: “É difícil e cansativo, 

mas com esforço a gente consegue. 
Isso é muito importante para mim 
e para minha família”.
 Aos 57 anos, a dona de 
casa Maria de Fátima Oliveira 
voltou a estudar. “Parei quando 
eu tinha 10 anos e me arrependo 
muito. É por isso que eu incentivo 
todas as pessoas que não tiveram 
oportunidade de estudar, que 
voltem. Em qualquer idade, nunca 
é tarde para estudar”.

EscolAs EstAduAis

A EJA em Bertioga também 
atende interessados em cursar de 
5ª a 8ª série e ensino médio. Basta 
procurar uma escola estadual mais 
próxima de casa.

maria de Fátima oliveira: parei 
quando eu tinha 10 anos

Divulgação/PMB

Divulgação/PMBDivulgação/PMB
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instituto polis realiza 
consulta participativa

meio ambiente

Ação faz parte do Projeto Litoral Sustentável, envolvendo a sociedade civil, organizações 
sociais e poder público, para a consolidação das Agendas Municipais e da Agenda 

Regional de Desenvolvimento Sustentável

Bertioga recebe no próximo dia 15, 
às 17h30, a consulta participativa 
do Projeto Litoral Sustentável do 
Instituto Polis. Nesta fase, o projeto 
oferece mais uma oportunidade 
de participação à sociedade civil, 
organizações sociais e poder 
público, de extrema importância 
para a consolidação das Agendas 
Municipais e da Agenda Regional 
de Desenvolvimento Sustentável. O 
evento acontece no Hotel 27. 
 Lembrando que a primeira 
fase do projeto aconteceu no ano 
passado, quando o Instituto Polis 
esteve em Bertioga, realizando com a 
comunidade o Diagnóstico Urbano 
Socioambiental, com consultas públicas 
em bairros do Município, onde foram 

apresentados os pontos críticos 
relacionados com as áreas de interesse 
ambiental protegidas e estimativas das 
áreas desocupadas com potencialidades 
para expansão urbana futura.
 Além disso, também foi feita 
a caracterização e distribuição espacial 
dos diferentes grupos populacionais 
e análise dos impactos provocados 
pelo adensamento e crescimento 
populacional e das políticas públicas 
em relação a resíduos sólidos, 
saúde, segurança alimentar, cultura, 
educação, ciência e tecnologia, lazer e 
segurança pública.
 Após a realização do 
diagnóstico, agora o Instituto Polis 
volta a Bertioga para novamente se 
reunir com a comunidade para a 

realização de consultas que terão como 
foco a discussão das diretrizes e ações 
estratégicas dos três eixos que compõem 
as Agendas: “Desenvolvimento 
Sustentável e Includente”, “Uso 
Sustentável das Áreas Protegidas” e 
“Democratização do Território”. 
 Além das  consultas 
participativas, o público em geral 
pode dar sua contribuição por meio 
do site do projeto até o dia 10 de 
setembro, através do link: http://
litoralsustentavel.org.br/agenda/
contribua-com-a-agenda/ 

sErviço

O Hotel 27 está localizado na Avenida 
Thomé de Souza, 825 – Praia da Enseada.

Renata de Brito

FIQUE 
SABENDO !

OFICINA PAgu
A Casa da Cultura de Bertioga está com inscrições abertas para a oficina 
denominada ‘Dialogando com seu repertório: workshop de diversidade 
cultural’, sob a coordenação de Juliana Clabunde. A atividade, que será 
desenvolvida pela Oficina Pagu, em parceria com a Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte, vai acontecer nos próximos dias 
17 e 24, em dois períodos, das 10 as 13 e das 14 às 17 horas. São oferecidas 
20 vagas. Serão selecionados os primeiros inscritos. A atividade visa 
qualificar gestores, organizações e realizadores culturais para a concepção 
de projetos sólidos e alicerçados na realidade, apresentando um leque 
de conteúdos interligados, que abrange desde a reflexão sobre conceitos 
de cultura e de linguagens artísticas, até as estratégias e metodologias 
necessárias para transformar ideias em ações e políticas culturais concretas. 
A Casa da Cultura, que fica na Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia da 
Enseada (Centro). Mais informações pelo telefone (13) 3319-9150.

CINEMA PONTO MIS
Continuam abertas as inscrições para a Oficina de Cinema “Projeto 
Dogma – Mais Próximo do Cinema Cru”, realizada pelo Ponto MIS 
(Museu da Imagem e do Som) de Bertioga, em parceria com a Prefeitura 
do Município, por meio da Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte. A 
oficina tem como objetivo a aproximação do público com o universo do 
cinema e acontecerá no próximo dia 14, das 13 às 17 horas, na Casa da 
Cultura. Inscrições no local. Ou pelo telefone (13) 3319-9150.

OFICINA dE TEATRO
Ainda há vagas abertas para interessados em participar da Oficina de 
Teatro, oferecida pela Casa da Cultura, às sextas-feiras e sábados. A oficina 
é coordenada pela orientadora do Projeto Adhemar Guerra, Priscila Braz. 
As aulas acontecem às sextas-feiras, das 9 às 11 horas; e aos sábados, das 9 às 
15 horas. As inscrições são gratuitas e podem ser feitas na Casa da Cultura.

INSCRIçõES/CORAl
A Casa da Cultura também continua recebendo as inscrições para 
interessados em participar do Coral de Bertioga - adulto (homens e 
mulheres). Os ensaios acontecem sempre às sextas-feiras, às 19 horas. 
As inscrições podem ser feitas de segunda a sexta-feira, das 9 às 17 horas.

AulAS dE JuMP
A Casa do Educador está oferecendo, aos educadores, aulas de jump. 
Interessados devem agendar por telefone.  As aulas são realizadas por meio 
de um DVD. Não existe um horário especifico para a aula. Os professores 
podem escolher o melhor horário para não atrapalhar suas agendas. Para 
isso, basta ligar para o número 3317-2864 e agendar. A Casa do Educador 
fica na Rua Jorge Ferreira, 586 – Vila Itapanhaú, e funciona de segunda a 
sexta-feira, das 8 às 17 horas. Os professores também podem acompanhar 
as novidades da Casa acessando Facebook pelo endereço eletrônico www.
facebook.com/casadoeducador.bertioga .
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pedágio de divulgação da lei maria 
da penha recebe elogios da comunidade

“A  d i v u l g a ç ã o  d e s s a  l e i  é 
muito importante. Precisamos 
fortalecer ações como essa para 

conSeLHo

mostrar às mulheres vitimizadas 
que existe um instrumento de 
proteção que garante a elas 

Penha (11.340/2006). 

mulhErEs AprovAm 

Elivande Pereira passou pelo 
pedágio e elogiou a iniciativa. 
“Acho essa lei muito importante. 
Ela precisa ser divulgada. É um 
importante instrumento de 
proteção das mulheres. Parabéns 
pela iniciativa”, disse.
 Para a  moradora do 
Jardim Ana Paula, Eliete Pereira, 
a Lei Maria da Penha ainda 
precisa ser fortalecida. “Acho 
que a lei deveria ser agilizada. Ela 
precisa ser para valer. A mulher 
denuncia  e  a  prote ção não 
pode demorar para acontecer”, 
salientou.
 Iramar Alves, moradora 
d o  Ma i t i n g a ,  a c ha  q u e  a s 
mulheres vitimizadas devem 
denunciar a violência . “Elas 
não podem ficar caladas. Essa 
lei é muito importante. Um 
instrumento de proteção, que as 
mulheres devem utilizar,” frisou.

Marcos Pertinhes

Bertioga conta com 13.123 pessoas 
com deficiência, segundo dados do 
Censo do IBGE de 2010. São 521 
pessoas com deficiência intelectual; 
2.111 com deficiência auditiva; 
7.930 visutal; e 2.561 motora.
 Esses números foram 
apresentados em um painel 
interativo durante o V Encontro 
Internacional de Tecnologia 
e Inovação para Pessoa com 

Ação aconteceu na manhã 
de segunda-feira (05), com 

a distribuição de 
panfletos no semáforo 

entre a Avenida Anchieta e 
Rua Rafael Costábile

sucesso. Saiu como o esperado”. 
A declaração é da presidente 
do Conselho Municipal dos 
Direitos da Mulher (CMDM), 
Lúcia Campos, se referindo 
à rea l ização do Pedág io de 
divulgação dos sete anos da Lei 
Maria da Penha. 
 A ação aconteceu na 
manhã de segunda-feira (05), 
no semáforo entre a Avenida 
Anchieta e Rua Rafael Costábile, 
o n d e  f o r a m  d i s t r i b u í d o s 
p a n f l e t o s  e x p l i c a t i v o s 
que marcou os sete anos de 
aniversario da Lei Maria da 

condefi discute dados sobre 
deficientes na cidade, dia 28

aceSSibiLidade

Deficiência (PcD), que aconteceu 
de 31 de julho a 02 de agosto, no 
Palácio das Convenções Anhembi, 
em São Paulo. 
 Os dados farão parte das 
discussões do Conselho Municipal 
do Deficiente (Condefi), cuja 
reunião acontece no próximo dia 
28, às 9 horas, no Espaço Cidadão-
Centro (Avenida Anchieta, 392. 
Telefone 3319-9700). 

Renata de Brito

segurança. Fico feliz em saber 
que está valendo a pena . O 
r e s u l t a d o  d a  a ç ã o  f o i  um 

O secretário estadual de Esporte, 
Lazer e Juventude, José Aurichio 
Junior esteve em Bertioga, no 
sábado (03), participando 
da Festa da Tainha. Ele foi 
recepcionado pelo prefeito de 
Bertioga e pelo vereador Pacífico 
Júnior.
 O convite para o 
secretário partiu do vereador, 
que fez duas solicitações: a 
reforma e ampliação do Ginásio 
Municipal de Esportes Alberto 
Alves e a aquisição de uma 
academia de ginástica ao ar livre. 
O protocolo dos pedidos foi 
assinado pelo secretário durante 
sua visita à Bertioga. Durante sua 
visita ele ainda cumprimentou 
funcionários do Fundo Social 
de Solidariedade.

secretário de Esporte visita Bertioga

ClICK !
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hospital tem programação 
na semana mundial de 
Aleitamento materno

Saúde

Informações sobre amamentação para gestantes e recém-mamães marcam atividades

Em comemoração à Semana 
Mu n d i a l  d o  A l e i t a m e n t o 
Materno, o Hospital Bertioga, 
administrado pela Fundação 
d o  A B C  ( F UA B C )  v e m 
realizando atividades especiais. 
Mitos e verdades, alimentação 
da mãe, cuidados com a mama, 
a pega do bebê, foram alguns 
dos assuntos abordados pelas 
enfermeiras obstetras do hospital, 
que orientaram gestantes e recém-
mamães nesses primeiros dias de 
atividades.
 No dia 31, última quarta-
feira do mês de julho, o hospital 
recebeu gestantes para orientações 
dentro do projeto “Esperando 
a Chegada do Bebê”, no qual 
as gestantes conhecem o fluxo 
de atendimento tiram dúvidas 
sobre o parto e sobre os cuidados 
com o recém-nascido. No dia 02,  
sexta-feira, as recém-mamães, que 
passaram por consulta do teste da 
orelhinha, receberam orientações 
sobre o aleitamento e tiraram 
dúvidas ocorridas nesses primeiros 
dias de vida do bebê em convívio 
familiar.
  A Semana Mundial de 
Aleitamento Materno no Hospital 
Bertioga contará com mais aulas 
de amamentação na Maternidade 
e homenagem às colaboradoras 
que ainda amamentam. Com o 
tema “Amamentar é um gesto 
de amor e responsabilidade”, 
a homenagem contará com a 
entrega de presentes e mensagens 
pelo Voluntariado Vivência às 
mães que amamentam e gestantes 
do hospital.
 

horário de visita a 
pacientes internados será 
ampliado no dia dos pais

Bairro de são lourenço 
comemora dia do 

padroeiro com festa

Para  ce lebrar  o  Dia  dos 
Pa is ,  c omemorado neste 
domingo (11), a Comissão de 
Humanização  do Hospital 
Bertioga programou atividades 
especiais para os pacientes 
cujos,  pais ou filhos encontram-
se internados no hospital.
 C o m  o b j e t i vo  d e 
reforçar os vínculos afetivos e 
familiares, excepcionalmente 
no domingo do Dia dos Pais, o 
horário de visita à Enfermaria, 
Pe diatria  e  Maternidade 
será ampliado. Os amigos 
e familiares dos pacientes 
poderão visitá-los das 14 às 17 
horas. Normalmente, a unidade 
permanece aberta das 14 às 15 

O bairro de São Lourenço, em 
Bertioga, realiza neste sábado 
(10) a 126ª Festa do Padroeiro 
com programação religiosa, 
queima de fogos, comidas e 
bebidas, com destaque para a 
tradicional tainha assada na 
brasa, e shows musicais. O evento, 
organizado pela comunidade vai 
acontecer, a partir das 17h30, na 
Igreja de São Lourenço.
 A programação será 
aberta com procissão saindo 

horas. Já no caso dos recém-
papais cujos filhos estão na 
Maternidade, a visita permanece 
estendida, diariamente, das 7 às 
19 horas.
  A programação do 
Dia dos Pais  do Hospital 
Ber tiog a  tamb ém contou 
com homenagens dos grupos 
de voluntários .  Na sexta-
feira (09), o Voluntariado 
Musical da Associação Civil 
Cidadania Brasil (ACCB) fez 
apresentação comemorativa. 
N a  o p o r t u n i d a d e ,  o 
Vo l u n t a r i a d o  V i v ê n c i a 
d i s t r i b u i u  p r e s e n t e s  e 
mensagens aos pais internados 
e colaboradores do hospital.

da igreja, pelas ruas do bairro, 
seguida de missa, hasteamento 
de bandeiras e queima de fogos. 
Depois das comemorações 
religiosas, no entorno da igreja 
haverá barracas com assados e 
outras iguarias, entre elas a tainha 
assada na brasa, bebidas e shows 
musicais.
 A Igreja de São Lourenço 
está localizada na Rua Teotônio 
Vilela, s/nº, Jd. São Lourenço, 
Bertioga.

Hospital Bertioga terá programação especial
com música e entrega de lembrança

Evento, organizado pela comunidade,
vai acontecer, na Igreja de São Lourenço

colEtA dE lEitE humAno

O Hospital Bertioga iniciou 
também na segunda-feira (05) 
uma campanha para arrecadação 
de recipientes, muitas vezes 
descartados, e que são ideais para a 
coleta de leite materno. Os frascos 
doados serão encaminhados aos 
Bancos de Leite Humano de 
hospitais da Fundação do ABC, 
como o Hospital da Mulher de 
Santo André, Hospital Irmã 
Dulce da Praia Grande e Hospital 
Municipal Universitário de São 
Bernardo do Campo.
 

sErviço

As gestantes interessadas no curso 
“Esperando a Chegada do Bebê”, 
podem participar mensalmente 
até o nascimento, toda última 
quarta-feira  do mês,  às  14 
horas, no auditório do Hospital 
Bertioga. A entrega de frascos para 
a coleta de leite humano pode ser 
deixada na recepção do hospital 
ou Pronto Socorro até o próximo 
dia 30. O Hospital Bertioga fica na 
Praça Vicente Molinari, s/nº, Vila 
Itapanhaú. Mais informações no 
telefone (13) 3319-9900.

Divulgação/FUABC
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sesc sedia aula inaugural 
do 3º Curso de Monitor 

Ambiental 

turiSmo

Iniciativa aconteceu na segunda-feira (06), com a participação dos alunos e de autoridades

Esporte divulga calendário
de atividades do mês

A Diretoria de Esportes da 
Prefeitura de Bertioga está 
divulgando os eventos que 
ocorrerão durante este mês de 
agosto, dentro e fora da Cidade. 
No próximo dia 13, acontecem 
as disputas do Campeonato 
Brasileiro de Esportes Adaptados 
à Terceira Idade (CBEATI), com 
jogos de mesa e voleibol adaptado, 
no município de Itanhaém. Os 
jogos serão realizados entre as 
equipe Conviver Itanhaém e 
Prefeitura de Bertioga, a partir 
das 8 horas.
 A programação segue no 
dia 19, com jogos de mesa e vôlei 
adaptado da CBEATI em Bertioga, 
entre a equipe da Prefeitura e a Elo 
de São Vicente, a partir das 9 horas, 
no Ginásio Municipal de Esportes 
Alberto Alves.
 Já no dia 25, a Cidade 
recebe o Circuito das Praias Riviera, 

realizado pela empresa TH5, com 
o apoio da Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Diretoria de Esportes. 
E, encerrando as atividades do mês, 
no dia 31 haverá exame de faixas da 
Escolinha de Karatê Kata Shobu 
Do Ryu da Prefeitura de Bertioga, 
coordenada pelo mest5re Douglas 
Pageú.  O evento será na antiga 
Colônia de Férias da Prodesan, no 
Jardim Indaiá .

Jogos EstudAntis

Também neste mês de agosto, do 
dia 15 a 31, Bertioga realizada os 
XIII Jogos Estudantis, no Ginásio 
Municipal de Esportes Alberto 
Alves (Rua Henrique Montez, s/nº 
, ao lado da EE Professor Armando 
Belegarde -Vila Itapanhaú). Mais 
informações podem ser obtidas 
na Diretoria de Esportes, pelo 
telefone 3317-2004.

Voleibol para terceira idade, Circuito das Praias e exame 
de faixa de karatê fazem parte da programação

A Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretária de Turismo, 
Cultura e Esporte e também da 
pasta do Meio Ambiente, realizou 
na noite de segunda-feira (06), 
a aula inaugural do 3º Curso de 
Monitor Ambiental. A iniciativa 
aconteceu no auditório do Sesc 
e contou com a participação dos 
alunos e de autoridades. 
 N a  o p o r t u n i d a d e , 
o prefeito desejou aos alunos 
um  b o m  c ur s o  e  l em b ro u 
que na sua primeira gestão já 
havia a preocupação com a 
conscientização ambiental. “Este 
momento é muito importante. 
Est o u  mu i to  f e l i z  em  ver 
que vocês estão em busca de 
conhecimento. Nós temos uma 
cidade maravilhosa, com um 
grande potencial”, disse. 
 O secretário de Turismo, 
Cultura e Esporte, falou sobre as 
potencialidades do Município e 
comentou que o primeiro curso 

aconteceu em 1997 e o segundo 
em 2005. “Temos muitas ofertas 
nessa questão do produto turístico, 
como a praia, pesca e tantas 
outras atividades. As matas, rios, 
mangues e costões são tesouros 
guardados. Inclusive estamos 
estudando a abertura das trilhas, 
o que consequentemente vai abrir 
um leque de possibilidades para 
vocês no mercado de trabalho”, 
frisou.
 Já a secretária de Meio 
Ambiente, disse acreditar no 
trabalho que está sendo realizado. 
“Este é um trabalho que a gente 
realmente acredita: transformar 
a potencialidade da natureza em 
geração de renda,” salientou. 
 O evento também contou 
com o gestor do Parque Estadual, 
Carlos  S erg io  dos  Santos ; 
o coordenador do Parque das 
Neblinas, Guilherme Rocha Silva e 
da gerente adjunta do Sesc, Débora 
Teixeira.  Os vereadores, Bete 

Consolo, Toninho Rodrigues, 
Ivan Carvalho e Pacifico Junior 
também estiveram presentes. 

curso

Com duração de 232 horas, 
incluindo as aulas práticas e 
teóricas, o curso conta com uma 
turma de 40 alunos. Além disso, 14 
pessoas estão fazendo a reciclagem. 
A grade curricular inclui legislação 
e fiscalização; áreas de visitação 
e roteiros regionais; ecoturismo 
em área Indígena e o turismo na 
comunidade, além de princípios 
do planejamento participativo. Os 
alunos terão, ainda, aulas teóricas 
de fotografia e náutica. 
 O Sesc sediou apenas 
a aula inaugural. O restante do 
curso será na Casa da Cultura; 
de segunda a sexta-feira, das 19 
horas às 23h15; e aos sábados, 
no período integral, com aulas 
práticas. 

O prefeito de Bertioga recepcionou o Assessor Especial de Segurança de São 
Paulo, Carlos Alberto Estracine, que esteve em Bertioga neste domingo (04) 
participando da Festa da Tainha.
 O convite foi feito pelos vereadores Pacífico Júnior e Antônio Rodrigues 
Filho, que estiveram no gabinete do assessor na última semana, apresentando 
algumas demandas de Bertioga, como uma nova Delegacia de Polícia, mais viaturas 
para a Polícia Militar e aumento do efetivo da PM na Cidade.

ClICK !
visita à 
Festa da 
tainha

Dirceu Mathias

Renata de Brito
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Antônio monteiro 
fica em 5º na 

maratona do rio

eSporte

Esta foi a primeira prova de longa distância após o 
pedestrianista se recuperar de problemas no joelho

Mais de mil atletas de várias partes do 
Estado de São Paulo participaram da 
prova de natação que aconteceu no 
domingo (04), na praia do Indaiá, 
em Bertioga. A prova valeu como 
classificação para a 7ª etapa do 
Circuito Paulista de Natação, para a 
4ª etapa do Campeonato Paulista de 
Maratona Aquática e para a 3ª etapa 
da Copa Bertioguense de Travessia 

Após sete meses se recuperando 
de problemas no joelho,  o 
pedestrianista de Bertioga Antônio 
Monteiro da Silva, participou de 
sua primeira maratona e conquistou 
uma excelente colocação. A prova 
aconteceu no dia 08 de julho, no 
Rio de Janeiro, e é considerada uma 
das principais do país. Foram mais 
de 3.250 atletas, que correram os 
42 quilômetros. Monteiro ficou 
em quinto lugar na categoria 65/69 
anos e na classificação 558 na geral.
 “Maratona é o que me 
preenche”, disse o atleta, que prefere 
participar de provas de longa 
distância, apesar de ter conquistado 
boas colocações nas provas de 20 
quilômetros e 10 quilômetros. 
“Corro as pequenas para fazer 
ritmo”.
 D e  a c o r d o  c o m  o 
preparador físico José Coleto dos 

Aquática. 
 Os percursos foram de 500 
metros a 3 mil metros. As provas de 
10 mil metros ficaram prejudicadas 
devido às condições do mar. A 
organização é da Gaivotas Eventos e 
a classificação pode ser conferida pelo 
site gaivotaseventos.com.br.
 Para o diretor de Esportes 
da Gaivotas, Issamo Nishioka, a 

mais de mil atletas 
participam de prova 
de natação no indaiá

Evento contou como classificação para três provas da modalidade

Reis, o Zezinho Reis, Monteiro está 
em 9º lugar no ranking nacional de 
2011 em sua categoria, pela Revista 
Contra-Relógio e em 2012 ficou 
em 3º, participando apenas de uma 
maratona. 
 O  p e d e s t r i a n i s t a 
participou de sete provas este 
ano, em cinco delas ficou em 
primeiro lugar, uma, em terceiro, 
e em quinto na Maratona do Rio. 
“Adoro Bertioga e agradeço o apoio 
e amizade de todos”, comentou 
Monteiro, que garante seu bom 
desempenho a Deus. “Agradeço 
pela unção que o Senhor me deu”.
 Monteiro recebe apoio da 
Prefeitura de Bertioga, Cordeiro 
Materiais para Construção, 
Mu l t i b o m b a s  e  Ac a d em i a 
Impactus. A próxima maratona 
que ele irá participar será dia 9 de 
setembro, em Recife (PE).

prova foi encurtada para evitar 
problemas como a hipotermia, 
devido à temperatura da água, além 
das condições do mar. “Também não 
vamos contar o tempo para questão 
de recorde”, comentou. 
 O evento contou com apoio 
da Prefeitura de Bertioga, por meio 
da Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura.

Três alunos da Academia de Esportes da Prefeitura 
de Bertioga estarão neste sábado (10), participando 
da 1ª Copa São Paulo Juvenil de Muay Thai. A 
disputa será realizada no Conjunto Desportivo Baby 
Barioni, em São Paulo. 
 Estarão na disputa os atletas Willian Muniz 
(55 kg), Robson de Jesus (63 kg) e Henrique Guerial 
(60 kg). Feliz com a participação dos jovens, o treinador 
dos atletas, mestre Luiz Brum, elogia o  desempenho 
deles durante os treinos. “Eles estão se dedicando 
muito para a disputa. Estamos muito animados, e com 

Atletas disputam
copa são paulo de muay thai

expectativas de trazer medalhas”, salientou. 

sErviço

As aulas de Muay Tai  acontecem na Academia de 
Esportes da Prefeitura de Bertioga, de segunda a 
sexta-feira, das 16h30 às 18 horas e das 19h30 às 
21 horas. As aulas são gratuitas. Interessados em 
se inscrever devem comparecer à academia, que 
funciona no Paço Municipal, na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Vila Itapanhaú.

Renata de Brito

Dirceu Mathias
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Primeira entrega de prêmios do ‘IPTU 
em Dia dá Prêmios’ 2013 será no dia 17

prêmio

Serão entregues 24 cartões de compras para serem gastos no comércio local, com prêmios de R$ 500,00 a R$ 5 mil. A solenidade acontece na Casa da Cultura

No próximo dia 17, às 10 horas, 
acontece a entrega dos prêmios para 
os vencedores do ‘IPTU em Dia 
da Prêmios’, evento realizado pela 
Prefeitura, por meio da Secretaria de 
Administração e Finanças.  Essa será a 
primeira entrega do ano. Os sorteios 
aconteceram nos dias 25 de maio 
e 29 de junho. Serão entregues 24 
cartões de compras para serem gastos 
no comércio local, com prêmios de 
R$ 500,00 a R$ 5 mil. A solenidade 
acontece na Casa da Cultura. 
 A  i n i c i a t i v a  v i s a 
conscientizar a população para 
a importância do pagamento 
do IPTU e também estimular o 
contribuinte adimplente, oferecendo 
a oportunidade de concorrer, através 
de sorteios, a cartões de compras 
com crédito para serem gastos no 

comércio local.
 Para se inscrever na 
campanha, o contribuinte deve 
acessar o site www.iptuemdia.com.
br/bertioga, informando o seu 
número da sorte, que é o mesmo 
número do registro do imóvel que 
consta no carnê de IPTU. Com esse 
número, ele concorrerá aos sorteios 
de todos os prêmios, pela Loteria 
Federal. 
 O Sistema Operacional da 
campanha cadastra o contribuinte, 
analisa as informações e o contata, 
posteriormente para informá-lo 
se está ou não apto a participar. 
Os contribuintes que têm débitos 
parcelados também podem 
participar da campanha, desde que 
eventuais parcelas vencidas estejam 
quitadas até o último dia útil do mês 

O prefeito de Bertioga, recebeu em seu gabinete os guardas civis municipais, 
que participaram das 6ª Olimpíadas das Guardas Civis Municipais. Os GCMs 
conquistaram o 3º lugar na classificação geral. Em três meses de competição, 
o Município conquistou 12 medalhas de ouro, sete de prata e 10 de bronze, 
totalizando 292 pontos

anterior às extrações, inclusive com as 
parcelas do imposto do ano em curso 
com o pagamento em dia.
 Os próximos sorteios 
acontecem nos dias, 31/08, 28/09, 
26/10 e 30/11. Serão 12 cartões 

de compras, com prêmios de R$ 
500,00 a R$ 2 mil por cartão. O 
sorteio de Natal, que acontecerá no 
dia 28 de dezembro, contará com 
prêmios especiais de R$ 500,00 a 
R$ 10 mil.

sErviço

A Casa da Cultura está localizada 
na Avenida Thomé de Souza 130 – 
Praia da Enseada (Centro).

ClICK !

troféus das olímpiadas da gcm
Dirceu Mathias
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BERTPREv
COMUNICADO Nº 17/13 - BERTPREV

RECADASTRAMENTO SERVIDORES ATIVOS 2013

 Convocamos os servidores abaixo relacionados, que NÃO 
DEVOLVERAM a ficha de recadastramento, a regularizarem os seus dados 
pessoais no BERTPREV.
 Destacamos ainda que o recadastramento é um procedimento 
legal e obrigatório e o não cumprimento poderá acarretar sanções aos 
servidores, conforme determina o § 3º do art.18 da LC 095/13.

IMPORTANTE
 1- O campo “empregos anteriores” é de fundamental importância 
para o Instituto, por isso caso não contenha nenhuma informação significa que 
o servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Câmara; b) não 
entregou a comprovação desse tempo no recadastramento 2009/2010. O servidor 
que se enquadrar no item b deverá sem falta regularizar a informação.   ( )
 2- Quando o campo “empregos anteriores” estiver preenchido, 
basta conferir as informações e NÃO será necessário entregar novamente a 
comprovação, exceto se tiver que ser alterada por estar em desacordo com 
a realidade.
 3- O campo “dependentes” só deve ser preenchido caso exista: 
I- Cônjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou inválidos; II- pais; 
III- irmão(ã) não emancipado ou inválido. ( ) A existência de dependência 
indicada em uma das classes exclui as seguintes. NÃO será necessário 
entregar comprovação de dependência.
 4- Caso não exista nenhuma alteração, basta datar, assinar e 
entregar ao BERTPREV.
 5- No ato do recadastramento, todos os servidores deverão anexar 
junto à ficha cadastral cópia de um comprovante de residência (conta de água, 
luz ou telefone).

( ) = Mais informações veja no site: www.bertprev.sp.gov.br

O prazo final para a regularização é ATÉ 31 / 08/ 2013

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

RELAÇÃO DOS SERVIDORES QUE NÃO DEVOLVERAM 
A FICHA DE RECADASTRAMENTO
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RESOLUÇÃO Nº 03/13 – C.A./BERTPREV

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do Inst i tuto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Bertioga, na qualidade de Presidente do Conselho Administrativo, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, com fundamento 
no disposto no artigo 96, § 1º e 103, IV, considerando proposta de 
alteração da Resolução 02/13 feita pelo Comitê de Investimentos, este 
fundamentado no artigo 119, V, todos da Lei Complementar 95/13 e 
considerando deliberação do referido conselho, em reunião ocorrida 
em 26/07/13, registrada em livro de atas,
 RESOLVE:
 Art. 1º. Fica revogada a Resolução 02/13 C.A./BERTPREV, 
publicada no BOM nº 555, de 06/04/13.
 Art. 2º. Por esta Resolução fica disciplinado o processo 
administrativo de aplicações financeiras dos recursos previdenciários 
do Regime Próprio de Previdência Social de Bertioga SP.
 Art. 3º. O ato inaugural do procedimento que visa aplicação 
financeira dos recursos previdenciários será a apresentação inicial do 
proponente à Presidência do Instituto, na sede do BERTPREV, para 
conhecimento da instituição e exposição dos produtos para pré-avaliação 
do Presidente.
 Art. 4º. Feito isso, o proponente deverá providenciar o 
credenciamento da instituição perante o BERTPREV, com observância 
da Resolução nº 01/13 – C.A./BERTPREV, mediante abertura de 
procedimento administrativo específico para esse fim.
§ 1º – Dispensa-se a exigência do caput para instituição já credenciada 
pelo BERTPREV, com o respectivo Certificado em vigor.
 §  2º  -  O  p roced imento  admin is t ra t i vo  aber to  para 
credenciamento deverá ser utilizado para o controle e arquivo de todos 
os atos adiante regrados.
 § 3º - Em caso de instituição credenciada que ofereçam 
vários produtos, deverá ser aberto um procedimento administrativo 
correspondente para cada um dos que efetivamente forem realizados.
 Art. 5º. Uma vez credenciada, a instituição proponente 
deverá enviar ao Comitê de Investimento do BERTPREV as lâminas, 
regulamentos, prospectos e congêneres dos investimentos propostos, 
que estejam devidamente enquadrados na legislação federal em vigor 
que discipline as aplicações financeiras dos ativos de Regimes Próprios 
de Previdência Social.
Parágrafo único - Para fundos de investimento é obrigatória a informação 
do código ANBIMA ou outro que vier a substituí-lo.
 Art. 6º.   De posse do material entregue, nos termos do artigo 
anterior, é obrigatória ao Comitê de Investimentos a consulta formal à 
empresa de Consultoria de Investimentos contratada pelo BERTPREV, 
para fins de elaboração de relatório de análise de enquadramento e 
avaliação do investimento.
 Art. 7º.  Diante do relatório produzido pela Consultoria de 
Investimentos, o Comitê de Investimentos verificará o interesse e a 
viabilidade do investimento, considerando o cumprimento da Política 
de Investimentos em vigor.
 Parágrafo único – Para alcançar o objetivo previsto no caput, 
o Comitê de Investimentos:
 I – Deverá avaliar comparativamente a composição da carteira 
de investimentos do BERTPREV, detectando semelhanças de papeis e o 
interesse ou não de uma possível duplicidade de tipo de investimentos;
 II – Poderá, conforme a necessidade, realizar visitas às 

COMUNICADO Nº 18/13 - BERTPREV

RECADASTRAMENTO SERVIDORES EM LICENÇA MÉDICA E LICENÇA 
MATERNIDADE - 2013

 Convocamos os servidores abaixo relacionados, que NÃO 
DEVOLVERAM a ficha de recadastramento, a regularizarem os seus dados 
pessoais no BERTPREV.
 Destacamos ainda que o recadastramento é um procedimento 
legal e obrigatório e o não cumprimento poderá acarretar sanções aos 
servidores, conforme determina o § 3º do art.18 da LC 095/13.

IMPORTANTE
 1- O campo “empregos anteriores” é de fundamental importância 
para o Instituto, por isso caso não contenha nenhuma informação significa 
que o servidor: a) nunca trabalhou antes de ser admitido na PMB/Câmara; b) 
não entregou a comprovação desse tempo no recadastramento 2009/2010. 
O servidor que se enquadrar no item b deverá sem falta regularizar a 
informação. ( )
 2- Quando o campo “empregos anteriores” estiver preenchido, 
basta conferir as informações e NÃO será necessário entregar novamente a 
comprovação, exceto se tiver que ser alterada por estar em desacordo com 
a realidade.
 3- O campo “dependentes” só deve ser preenchido caso exista: 
I- Cônjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou inválidos; II- pais; 
III- irmão(ã) não emancipado ou inválido. ( ) A existência de dependência 
indicada em uma das classes exclui as seguintes. NÃO será necessário 
entregar comprovação de dependência.
 4- Caso não exista nenhuma alteração, basta datar, assinar e 
entregar ao BERTPREV.
 5- No ato do recadastramento, todos os servidores deverão anexar 
junto à ficha cadastral cópia de um comprovante de residência (conta de água, 
luz ou telefone).

( ) = Mais informações veja no site: www.bertprev.sp.gov.br

O prazo final para a regularização é ATÉ 31 / 08/ 2013.

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

 RELAÇÃO DOS SERVIDORES AFASTADOS POR LICENÇA MÉDICA 
OU LICENÇA MATERNIDADE QUE NÃO DEVOLVERAM 

A FICHA DE RECADASTRAMENTO
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instituições proponentes para maiores informações e esclarecimentos.
 Art. 8º. Em caso de interesse no produto ofertado, deverá 
ocorrer apresentação do mesmo pela instituição credenciada para 
o Comitê de Investimentos do BERTPREV, sendo franqueada a 
participação aos membros do Conselho Administrativo e segurados em 
geral.
 Art. 9º. Cumpridas as etapas anteriores, o Comitê de 
Investimentos, após ato fundamentado, deverá emitir o respectivo 
formulário APR – Autorização de Aplicação e Resgate, ou outro que 
vier a substituí-lo, ao Presidente do BERTPREV.
 § 1º – Uma vez autorizada à aplicação financeira, os 
atos administrativos subsequentes serão praticados segundo as 
competências e funções estabelecidas pela Lei Complementar nº 95/13 
ou outra que vier a substituí-la.
 § 2º  -  Durante toda a apl icação f inanceira, deverá o 
respectivo procedimento administrativo ser instruído com os documentos 
financeiros gerados, para fins de arquivo e de subsídio para auditorias 
externas.
 Art. 10º. Em caso de rejeição do investimento, no âmbito do 
Comitê de Investimentos, deverá a decisão também ser fundamentada 
para fins de resposta negativa à instituição proponente e arquivamento 
do respectivo procedimento administrativo.
 Art. 11°. Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas disposições em contrário.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Bertioga, 08 de agosto de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

RESOLUÇÃO Nº 04/13 – C.A./BERTPREV

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do Inst i tuto de 

Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Bertioga, na qualidade de Presidente do Conselho Administrativo, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, com fundamento no disposto 
no artigo 96, § 1º e 103, IV, considerando proposta de alteração da 
Resolução 01/13 feita pelo Comitê de Investimentos, este fundamentado 
no artigo 119, V e VII, todos da Lei Complementar 95/13 e considerando 
deliberação do referido conselho, em reunião ocorrida em 26/07/13, 
registrada em livro de atas,
 Art. 1º. O artigo 4º da Resolução nº 01/04 – C.A./BERTPREV 
passa a vigorar com a seguinte redação: 
 “Art. 4º. A avaliação do pedido de credenciamento fica a 
cargo do Comitê de Investimentos para decisão final, devidamente 
fundamentada.
 Parágrafo único – Em caso de entrega incompleta ou 
incorreta de documentação, será aberto prazo de 30 dias, a contar 
da notificação feita pelo BERTPREV ao requerente, para as devidas 
correções, sob pena de arquivamento do pedido.”
 Art. 2º. Fica alterado o Anexo IV, previsto no artigo 5º da 
Resolução nº 01/04 – C.A./BERTPREV, passando a vigorar conforme 
modelo abaixo:

“ANEXO IV

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO nº ____/___

 O Comitê de Investimentos do BERTPREV, neste ato 
representado por seu Presidente, Sr. _________, nos termos das 
Resoluções nº 01/13 e 04/13, expedidas pelo Conselho Administrativo, 
declara CREDENCIADA (o) __________________, por atendido todas 
as exigências ali contidas, para fins de eventual alocação de recursos 
financeiros do Regime Próprio de Previdência Social de Bertioga SP.
 O presente certificado é válido por 12 meses, a contar da sua 
data de expedição.

Bertioga, ____ de ____________de ____.

Presidente do Comitê de Investimentos”

 Art. 3º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas disposições em contrário.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Bertioga, 08 de agosto de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

PORTARIA 20/13 – BERTPREV

 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do BERTPREV, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial os 
artigos 111, VI e 23, § 3º da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA 
GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando o 
que ficou decidido no processo administrativo nº 071/12 – BERTPREV, 
tendo como objeto a concessão de aposentadoria por invalidez e todos 
os atos devidamente cumpridos e observados,
 Aposentar por invalidez, com proventos proporcionais, o sr. 
ALBERTO CELSO MENDES FREIRE, portador da Cédula de Identidade 
RG e CPF insertos em seu respectivo prontuário funcional, servidor 
público da Prefeitura do Município de Bertioga, registro funcional 1668, 
técnico de raio X,  fundamentada no artigo 40, §§ 1º, I, primeira parte;  
2º e  18º da Constituição Federal c/c EC 70/12, artigo 1º e LC 95/13, 
artigo 23, § 6º c/c artigo 30, com os direitos e vantagens previstos na 
Lei Municipal 129/95, utilizados para fins de cálculo de proventos.

Bertioga, 06 de agosto de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE DO BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária
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CONSELhOS MUNICIPAIS

CONVOCAÇÃO

 O presidente do Conselho de Segurança (Conseg), no uso 
de suas atribuições, CONVIDA toda a comunidade para participar da 
REUNIÃO ORDINáRIA que será realizada nesta quinta-feira (15) de agosto, 
às 18h30, na Rua Rafael Costábile, 719 – Vila Itapanhaú – Bertioga.
 PAUTA:
 • Leitura e aprovação da ata anterior
 • Assuntos gerais

José Martins Filho
Presidente

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINáRIA

 O presidente do Instituto CAMPB, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA, os sócios e interessados para ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINáRIA a ser realizada no dia 28 de agosto, às 18 horas, 
na sede da entidade que fica na Rua Rafael Costábile, 719 – Vila 
Itapanhaú.
 PAUTA:
 • Modificações na diretoria e readequação do quadro diretivo
 • Criação da departamentalização do Instituto CAMP
 • Conselho Executivo

José Martins Filho
Presidente do CAMPB

CONVOCAÇÃO

 O presidente do Conselho Municipal de Habitação, no uso 
de suas atribuições, CONVOCA os conselheiros e interessados para 
REUNIÃO ORDINáRIA a ser realizada na terça-feira, 13 de agosto, 
às 15 horas, na sede da Associação dos Engenheiros de Bertioga, que 
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1086 – Vila Itapanhaú – Bertioga 
– SP. 
 PAUTA:
 • Leitura e aprovação da ata anterior
 • Alteração no regimento interno
 • Assuntos gerais

Bertioga, 08 de agosto de 2013

André Rogério de Santana
Presidente do Conselho Municipal de Habitação

CONVOCAÇÃO

 A presidente do Conselho Municipal  dos Direi tos da 
Mulher, no uso de suas atribuições, CONVIDA toda a população e 
os conselheiros municipais para REUNIÃO ORDINáRIA, que será 

realizada no dia 13 de agosto, às 15 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila 
Itapanhaú. 
 PAUTA:
 • Leitura e aprovação de ata anterior
 • Eleição da vice-presidente
 • Avaliação do Pedágio da Lei Maria da Penha
 • Assuntos gerais.

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Lucia Maria de Campos 
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

CONVOCAÇÃO

 A presidente do Conselho Municipal de Educação, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e interessados 
para a REUNIÃO EXTRAORDINáRIA a ser realizada no dia 15 de 
agosto, às 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga.
 PAUTA:
 I- EXPEDIENTE:
 1. LEITURA E APROVAÇÃO DAS ATAS ANTERIORES;.
 II-ORDEM DO DIA;
 1. ESCLARECIMENTOS SOBRE PARCERIAS- ACCB.
 2. RESOLUÇÕES;
 3. ESTUDO E ANÁLISE DO DOCUMENTO: CONSTRUINDO 
UMA AGENDA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL.

Bertioga, 08 de agosto de 2013 

Lucia Aparecida Carvalho
Presidente do Conselho

CONVOCAÇÃO

 O presidente do Conselho Municipal  da Juventude - 
CONJUV, no uso de suas atribuições, CONVOCA os conselheiros 
titulares e interessados em geral para a REUNIÃO ORDINáRIA, que 
será realizada na quarta-feira, dia 14 de agosto, às 9h30, na Casa 
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga.
 PAUTA:
 • Leitura e aprovação da Ata anterior
 • Assuntos e informes gerais. 

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Diogo Ranalli Prado 
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

CONVOCAÇÃO

 A vice-presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso 
de suas atribuições, CONVIDA a todos os membros e interessados 
para REUNIÃO ORDINáRIA a ser realizada no dia 14 de agosto, às 
15 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, 1.117 – Vila Itapanhaú 
- Bertioga
 PAUTA:
 1- Leitura e aprovação da ata da reunião anterior
 2- Proposta de unificação de calendário de comemorações 
para os idosos.
 3 -Outros assuntos de interesse do CMI.

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Mirian Abreu de Almeida
Vice-Presidente do Conselho

CONVOCAÇÃO

 A presidente do Conselho da Comunidade Negra CONVIDA 
os conselheiros municipais e todos os interessados para a REUNIÃO 
ORDINáRIA, que será realizada nesta segunda-feira, dia 12 de agosto, 
às 16 horas, Casa dos Conselhos, na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga. 
 PAUTA:
 • Leitura e aprovação da ata anterior
 • Encontro de etnias
 • Regimento interno
 • Evento comemorativo 20 de novembro
 • Assuntos Gerais

Bertioga, 08 de agosto 2013

Maria Guilherme de Almeida 
Presidente do Conselho Municipal de Participação e 

Desenvolvimento da Comunidade Negra

COMUNICADO

A Câmara Municipal de Bertioga convida empresas interessadas, nos termos 
do artigo 34 da Lei Federal 8.666/1993, a ingressarem em seu Registro 
Cadastral visando a Habilitação para participação em licitações abertas por 
esta Casa. O registro cadastral com a conseqüente expedição do certificado 
será realizado nos termos do artigo 27 do mesmo diploma legal.
Demais informações podem ser obtidas junto a Comissão Permanente de 
Licitação, na sede da Câmara Municipal de Bertioga, no horário de seu 
expediente.

Bertioga, 06 de agosto de 2013

CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

EDITAL N.º  028/13
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 257/13.    
CONTRATADA: TV Costa Norte Ltda. EPP. OBJETO: Execução de serviços 
especializados de captação, gravação e transmissão via TV aberta e 
Internet das Sessões Ordinárias, Extraordinárias e Solenes. CONTRATO 
ADMINISTRATIVO N° 019/2013 – VALOR: R$ 2.315,00 por hora de captação, 
gravação e transmissão. ASSINATURA: 01/08/13. VIGÊNCIA: 01/08/2013 
à 31/07/2014.

Bertioga, 06 de agosto de 2013

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
 PRESIDENTE DA CÂMARA

AETUB

VAGAS EXISTENTES PARA O BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554 neste ato representada por seu Presidente COMUNICA 
VAGAS EXISTENTES NA AETUB. Os mesmos deverão comparecer com os 
documentos listados abaixo.

NAS LINHAS das cidades de GUARUJÁ SOMENTE (LINHA 08 – 33 VAGAS) 
estão abertas inscrições para protocolo na lista de espera. No período de 
12/08/2013 à 14/08/2013, das 8h ás 13h e das 14h ás 17h. Os candidatos 
deverão acessar o site da AETUB (aetub.com.br) e verificar as regras para 
inscrição no EDITAL DE CADASTRO NA LISTA DE ESPERA.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONVOCAÇÃO PARA O BENEFÍCIO QUE TRATA A LEI 445/01

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554 neste ato representado por seu presidente, CONVOCA 
os listados abaixo para se associar.
Os convocados deverão comparecer na sede da AETUB no período de 
12/08/2013 a 14/08/2013, das 8h às 13h, e das 14h às 17h, munidos dos 
documentos listados abaixo.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB
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LISTA DE ESPERA DO 2º SEMESTRE 2013 DO BENEFÍCIO QUE TRATA 
A LEI 445/01 

  Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

LISTA DE EXCLUSÃO DO BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 

3316-2554 neste ato representado por seu Presidente EXCLUI os associados 
listados abaixo do benefício que trata a lei n° 445/01.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

EDITAL DE CANCELAMENTO DE LICENÇAS AMBULANTES 

Pelo presente edital fica notificado o ambulante abaixo arrolado, bem como 
todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria 
de Abastecimento da Prefeitura do Município de Bertioga, proferiu a seguinte 
decisão: “Em face das informações constantes nos autos de que  diante da 
necessidade em renovar suas licenças anualmente, em conformidade com 
os artigos 3º, item 3 e 4º, item 2, todos da Lei 135/95, vez que as mesmas 
são Título Precário e válidas apenas para o exercício e necessitam estar de 
porte dos permissionários, bem como estar em dia com seus pagamentos;  
diante da informação de que, para que ninguém alegasse esquecimento 
ou desconhecimento, foram feitas diversas publicações através do BOM-
Boletim Oficial do Município, num total de 06 convocando para a renovação 
e mais 02 informando do cancelamento das licenças não renovadas e que, 
ainda assim,  diversos permissionários, em total descaso ou inércia, não 
providenciaram as renovações para o atual exercício, com base nos citados 
artigos da Lei CANCELO, através do Processo Administrativo 159 de 2013, 
as licenças abaixo relacionadas. Notifique-se e publique-se. Bertioga, 08 de 
agosto de 2013.

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2010
CONVOCAÇÃO - RETIFICAÇÃO 

No texto publicado no BOM n. 572, de 03 de agosto de 2013, referente à 
convocação de candidatos para realização do exame admissional e posse 
do cargo pretendido, onde se lê:

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Terezinha Maria de Souza Borges
Chefe da Seção da Folha de Pagamento

CONVOCAÇÃO

A Seção de Folha de Pagamento convoca os requerentes abaixo 
relacionados a fim de ficarem cientes dos despachos exarados nos processos 
administrativos ora informados.
Os servidores deverão comparecer junto ao guichê de atendimento do 
Recursos Humanos, localizado na Sala de Atendimento ao Contribuinte, Paço 
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis a contar desta publicação, 
no horário das 9h às 16h.
O não comparecimento no prazo acima estipulado poderá implicar no 
prosseguimento/arquivamento dos autos sem a devida anuência/ciência do 
interessado.

Bertioga, 08 de agosto de 2013

SEÇÃO DE FOLHA DE PAGAMENTO

ORDEM DE SERVIÇO SA Nº 2/2013

Dispõe sobre o fluxo de pagamento de notas fiscais/recibos.

 Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz, Secretária de 
Administração e Finanças, no uso de suas atribuições legais, e
 Considerando a necessidade de ordenar o fluxo de notas 
fiscais/recibos decorrentes da prestação de serviços ou fornecimento 
de bens de consumo ou permanentes para unidades administrativas 
da Prefeitura do Município de Bertioga;
 Considerando que a nota fiscal/recibo deve ser validada 
com o processo/empenho que lhe deu origem, garantindo a plena 
fidelidade do pagamento em relação ao ato autorizativo da despesa;
 Considerando que os pagamentos devem ser realizados na 
ordem cronológica das datas de suas exigibilidades, conforme prevê 
a Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993;
 DETERMINA:
 Art .  1º .  Todas as notas f isca is / rec ibos deverão ser 
encaminhadas à Seção de Contabilidade, devidamente anexados 
aos processos administrativos a que se referem.
 § 1º. A unidade administrativa responsável por atestar a 
realização do serviço ou a entrega do bem de consumo ou permanente 
localizará o processo e providenciará a anexação da nota fiscal/recibo
 § 2º .  Exclusivamente nos casos em que o processo 
administrativo estiver sob a guarda da Seção de Tesouraria durante 
a efetivação de pagamento de nota fiscal anterior, a remessa de novo 
documento poderá ser realizada através de memorando.
 § 3º. O memorando a que se refere o parágrafo anterior 
deverá informar o número do processo e respectivo empenho a que 
se refere a nota fiscal/recibo encaminhado.
 Art. 2º. No verso da nota fiscal/recibo deverá constar, 
obrigatoriamente:
 I. o número do processo administrativo;
 II. o número do empenho através do qual a despesa foi 
autorizada;
 III. declaração do responsável pela unidade administrativa 
atestando a execução do serviço ou a entrega do produto;
 IV. data em que a execução do serviço ou entrega do 
produto foi atestada;
 V. nome, carimbo e assinatura do servidor que atestou a 
execução do serviço ou entrega do produto.
 Art. 3º. A unidade responsável pelo encaminhamento da 
nota fiscal/recibo deverá instruir o processo com as certidões de 
regularidade fiscal do fornecedor ou prestador de serviço.
 Parágrafo único. Sempre que necessário, as notas fiscais/
recibos deverão ser acompanhadas de boletim de medição ou relatório 
resumido dos serviços executados.
 Art.  4º .  A Seção de Contabi l idade poderá requis i tar 
i n f o r m a ç õ e s  c o m p l e m e n t a r e s  à  u n i d a d e  r e s p o n s á v e l  p e l o 
encaminhamento da nota fiscal/recibo, a respeito da execução do 
serviço ou do fornecimento do bem, para subsidiar a emissão de 
ordem de pagamento.
 Art. 5º. As notas fiscais encaminhadas em desacordo 
com os procedimentos f ixados por esta Ordem de Serviço não 
serão recebidas pela Seção de Contabilidade, retornando à unidade 
responsável para regularização.
 Art. 6º. O descumprimento das disposições desta Ordem 
de Serviço ensejará a aplicação das penalidades cabíveis, previstas 
na legislação vigente.
 Art. 7º. Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições em contrário, em especial 
a Ordem de Serviço SA nº 1/2010.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Bertioga, 29 de julho de 2013

Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz
Secretária de Administração e Finanças

SEçãO DA FOLhA DE PAGAMENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAçãO E FINANçAS

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
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ATOS DO CHEFE DA SEÇÃO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
EXPEDIENTE DESPACHADO 22 DE JULHO A 09 DE AGOSTO DE 2013

COMUNIQUE-SE: Comparecer à SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE para 
ciência e/ou apresentação de documentos, prazo de 30 dias - Processo(s): 
( 6119/08 e 780/13 – Thiago Cancian Poe), (2472/09 e 3469/13 – Christina 
Vretos), (10247/10 – Ronaldo Albino Marcondes), (10247/10 – Ronaldo Albino 
Marcondes), (7807/12 – Ireni Lopes Macedo), (5528/13 – Maria Aparecida 
Lopes de Oliveira), (8788/12 – Luis Francisco Fidelis de Almeida), (927/13 – 
Ricardo Perassoli), (4769/01 e 2380/12 – Albano Giuseppe Piccinini), (2341/13 
– Nilton Adachi), (5086/98 e 2390/13 – Ricardo dos Santos).

LANÇADO TAXA DE PUBLICIDADE, SUJEITO A INSCRIÇÃO DE DÍVIDA 
ATIVA, APÓS O SEU VENCIMENTO – Processo(s): (3704/13 – Fernando 
Rodrigues Assumpção – MEI), (4881/13 – Rodrigues & Lerne Ltda – ME), 
(3637/13 – Nelson Menezes dos Santos – MEI); (4397/13 – Berti Glass Ltda 
– ME), (4849/13 – Paula Soares de Araujo – MEI), (2338/13 – Maria Margarida 
Freire Rossi – ME), (10873/12 – Agroprotege Indústria e Comércio de Filtros e 
Absorvedores Ltda), (4629/13 – Maria Cristina Araujo da Cruz Jurkstas – MEI), 

SECRETARIA DE EDUCAçãO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

DIRETORIA DE TRâNSITO E TRANSPORTE

PROCESSO SELETIvO 01/2013

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

ATOS DO DIRETOR DE ABASTECIMENTO 
05/08 à 09/08/2013

AMBULANTES NÃO VISTORIADOS

Os permissionários ambulantes que não vistoriaram seus equipamentos para o 
exercício de 2013, em qualquer modalidade (trailer, carrinho de lanches, coco, 
milho verde, sorvetes, roupas, entre outros) a partir do dia 15/06/2013 não 
poderão mais trabalhar sem a devida vistoria, sob pena de multa, apreensão 
e suspensão da licença, exceto os que ainda não foram vistoriados em virtude 
do cronograma Boracéia e Riviera.

CARRINHO AMBULANTE NA PRAIA

Tendo em vista o término das férias de julho, a partir do dia 01/08/2013 os 
ambulantes deverão retirar o equipamento da areia da praia, todos os dias, 
ficando proibida sua permanência. A desobediência implica na aplicação das 
sanções legais.

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

(3819/13 – Luana Pereira Ribeiro Roupas – ME), (10695/12 – Don Quixote 
de La Prancha Ltda – ME), (4161/13 – Factual Negócios Imobiliários Ltda), 
(4164/13 – Magda Normando Borges – MEI), (3779/13 – Antonio Aparecido 
Bonachini – ME), (3371/13 – A.S. Santana Oliveira Calçados – ME), (3949/13 
– Elizabeth Santana Santiago – MEI), (1303/13 – Fabiana Macedo dos Santos 
Costa – MEI), (9335/12 – Cicero da Silva), (4079/13 – Reginalva Alves Lima 
– MEI), (3820/13 – Cazamar Planejados Ltda – ME), (3947/13 – Maria José 
Santiago de Melo – MEI), (3027/13 – FWJ – Modas Ltda – ME), (8975/12 – 
Monica Vasques V. de F. S. do Nascimento – Pizzaria ME), (2613/13 – U.R. 
de Avelar Gesso – ME), (4620/13 – Everson Stimas Ribeiro – ME), (4430/13 
– AS KJOSAAS – Locação de Equipamentos Recreativos e Esportivos 
Ltda – ME), (3725/13 – Luan Henrique Moscardi de Oliveira – ME), (4978/13 
– Keithy Candida Andrade – MEI), (1476/12 – MM Painéis de Publicidade 
Ltda), (1686/13 – Ivonete Nonato de Carvalho – MEI), (5102/13 – Djalma da 
Conceição de Jesus – ME).

Washington L. Lemos de Souza
Chefe da Seção de Licenciamento Ambiental

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Pelo presente, ficam convocados todos os permissionários do serviço de 
transporte escolar a comparecerem na Diretoria de Trânsito e Transporte, 
situada à Rua Elias Nehme nº 92 - Parque Estoril, a fim de realizar vistoria 
referente ao 2º semestre do exercício de 2013, no horário 9 às 12h e das 13 
às 16h, no período de 12/08/2013 a 15/08/2013.
O não comparecimento à vistoria implicará em penalidades previstas na lei nº 
258/98 e pelo decreto nº 340/98,  que regulamenta o serviço.”
Tal procedimento é obrigatório conforme Código de Trânsito Brasileiro – CTB, 
lei Federal 9.503/97 em seu artigo 320 parágrafo único.

Bertioga, 08 de Agosto de 2013

NELSON JORGE DE CASTRO
Diretor de Trânsito e Transporte - DTT

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2013
CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura do Município de Bertioga, Estado de São Paulo, CONVOCA os 
candidato abaixo relacionados a comparecerem conforme cronograma, na 

PORTARIA SE Nº 09/2013

Profª. Antonia Aparecida Malafatti Matos, Secretária de Educação, 
usando de suas atribuições legais, resolve:

 Art. 1º. Designar ELISANGELA LEDO DOS SANTOS BAPTISTA, 
registro funcional nº 4254, Professora de Primeira Infância, para responder 
interinamente pelo expediente de direção do NEIM BORACÉIA.
 Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
 Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de agosto de 2013

Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretária de Educação

PORTARIA SE Nº 10/2013

Profª. Antonia Aparecida Malafatti Matos, Secretária de Educação, 
usando de suas atribuições legais, resolve:

 Art. 1º. Resolve revogar a Portaria SE Nº 05/2013 que incluiu 
Sônia Aparecida Martins de Oliveira Guedes, Professora de Educação 
Básica I, registro funcional nº 1209, como responsável pela organização da 
Conferência Nacional de Educação - CONAE 2014 no âmbito municipal.
 Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 09 de agosto de 2013

Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretária de Educação

Seção de Saúde Ocupacional, junto ao Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira 
de Campos, nº 901, Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para realização de exame 
admissional e posse do cargo pretendido.
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DIRETORIA DE FINANçAS

Bertioga, 09 de agosto de 2013

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
PROCESSO SELETIVO Nº 01/2013

A COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO Nº 01/2013, 
informa abaixo a relação de documentos que devem ser apresentados pelos 
candidatos convocados.

 DOCUMENTOS PARA A POSSE:

CARTEIRA DE TRABALHO

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
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DIRETORIA DE LICITAçãO E COMPRAS RETIFICAçãO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 50/2013

Processo nº 5062/2013

Objeto: aquisição de medicamentos psicotrópicos para os pacientes atendidos 
pela psiquiatria das Unidades Básicas de Saúde do município de Bertioga.
Data da entrega dos envelopes: 21 de agosto de  2013 até as 09:00 horas
Data abertura: 21 de agosto de 2013  às 09:30 horas.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga - Seção de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú 
– Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 
com critério de julgamento de menor preço por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901  Vila Itapanhaú – Bertioga, junto à Seção de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das  13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br, 

Bertioga, 09 de agosto de 2013

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 49/2013

Processo nº 3377/2013

A Diretoria de Licitações e Compras comunica aos interessados que, 
cientificada  pela  Procuradoria Geral do Município na presente data, 
da parceria firmada entre o Municipio e  Estado para o fornecimento do 
medicamento, reduz o quantitativo constante do Anexo I do Pregão supra 
citado para 336 comprimidos, deliberando desta forma, nova data para a 
entrega e abertura das propostas, a saber:
Data da entrega dos envelopes: 21 de agosto de  2013 até as 14:00 horas . 
Data abertura: 21 de agosto de 2013  às 14:30 horas.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga - Seção de Licitação e Compras 
no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú 
– Bertioga.
Eventuais duvidas podera ser consultado o site www.bertioga.sp.gov.br

Bertioga, 06 de agosto de 2013

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

EXTRATO DE ADITAMENTO

Proc. 1600/2005 – Contratada: Geraldo J.Coan & Cia Ltda (CNPJ 
nº. 62.436.282/0001-21).  Objeto:  IX Prorrogação Contratual para o 
fornecimento de alimentação escolar, executado através de serviços 
contínuos, incluindo o pré-preparo, preparo e distribuição da merenda, 
com o fornecimento de todos os gêneros alimentícios e demais insumos 
necessários, logística, supervisão, manutenção preventiva e corretiva dos 
equipamentos e utensílios utilizados e limpeza e conservação das áreas 
abrangidas, de conformidade com este Edital e seus anexos, para atender 
ao programa de merenda escolar nas unidades municipais e estaduais de 
responsabilidade do Município de BERTIOGA/SP; Valor R$ 200.000,00; 
Prazo: 30 dias (até 31/07/2013)-Data: 01/07/2013. 

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE LICITAÇÃO
PROC. ADM. 4063/2013

CONCORRENCIA PUBLICA 05/2013

A Comissão Permanente de Licitação, por ordem do Sr. Prefeito do 
Município, Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini, torna público para 
conhecimento dos interessados, que se acha aberta a  Licitação  na 
Modalidade Concorrência Pública, destinada à “contratação de empresa 
especializada para prestação de Serviços de Limpeza e Manutenção 
Urbana no Município de Bertioga/SP, de acordo com as especificações 
contidas no Edital e seus anexos,  pelo critério de menor preço global, em 
conformidade da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas alterações. 
Os envelopes, contendo a Documentação de Habilitação e a Proposta de 
Preços deverão ser entregues até as 09h00min do dia 13 de setembro  de 
2.013 na Seção de Licitação e Compras, no Paço Municipal, sito à Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 – Bertioga/SP. A sessão de abertura dar-
se-á às 09h30min, na mesma data e local, pela Comissão Permanente de 
Licitação. O Edital completo, incluindo seus anexos poderá ser consultado 
e/ou retirado pessoalmente na Seção de Licitação e Compras, no horário 
das 09h30min 11h30min e das 13h30min 15h30min, de segunda à sexta 
feira, mediante o pagamento da taxa de emolumentos de R$ 20,00 (vinte 
reais). Eventuais dúvidas consultar a Seção de Licitação e Compras, 
através do fone (13) 3319-8046.

Bertioga, 09 de agosto de 2013

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitações e Compras

ERRATA

Tendo em vista os erros de digitação na elaboração dos extratos de Portarias 
publicadas no BOM 570, de 20/07/2013, às fls. 26/27, segue abaixo a 
republicação dos extratos com as retificações com grifo nosso:

Onde se Lê nos extratos das Portarias nº 433 a 442:

“(...), com fundamento legal no artigo 42, II, da Lei Municipal n. 129/1995.”

Leia-se:

“(...), com fundamento legal no artigo 42, I, da Lei Municipal n. 129/1995.”

Onde se Lê:

“PORTARIA N. 453 de 19/07/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir desta data, LEO ALVES ALMEIDA (qualificado em seu 
prontuário), para o cargo em comissão de CHEFE DE SETOR DE POLÍTICAS 
DE JUVENTUDE – SEPJU, com vencimentos CCG, conforme disposto na 
Lei Complementar Municipal n. 93/2012.”

Leia-se:

“PORTARIA N. 455 de 19/07/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir desta data, LEO ALVES ALMEIDA (qualificado em seu 
prontuário), para o cargo em comissão de CHEFE DE SETOR DE POLÍTICAS 
DE JUVENTUDE – SEPJU, com vencimentos CCG, conforme disposto na Lei 
Complementar Municipal n. 93/2013.”

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Seção de Técnica Legislativa

RETIFICAÇÃO

Considerando o lapso ocorrido na elaboração do Decreto n. 2.007/2013, 
publicado no Boletim Oficial do Município, Edição n. 571, de 27/07/2013, às 
fls. 22/23:

Onde se lê na alínea “c”:

“c) Descrição da Área 04 C.
A Área acima mencionada tem início no vértice “2 A”, com Coordenadas 
(U.T.M.) Norte 7.364.691,918 e Este 385.082,060. Deste segue-se com azimute 
de 171º10’43”e distância de 1.013,20 metros até encontrar o vértice “54 A”, 
confrontando com a Área 01. Deste segue-se com azimute de 242º01’05” e 
distância de 124,70 metros ate encontrar o vértice “93”. Deste segue-se com 
o azimute de 228º25’34” e distância de 81,92 metros até encontrar o vértice 
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“87”, confrontando do vértice 54 A ao 87 com a Avenida Anchieta. Deste 
segue-se com azimute de 351º08’44” e distância de 1.060,68 metros até 
encontrar o vértice “4 A”, confrontando nesse alinhamento com o Loteamento 
Reserva Bertioga – Gleba 7 A. Deste segue-se com um raio de 25,00 metros 
e desenvolvimento de 48,47 metros até encontrar o vértice “2 A” com a Área 
04 B (Acesso). Perfazendo uma superfície de 15.948,78m².”

Leia-se:

“c) Descrição da Área 04 C.
A Área acima mencionada tem início no vértice “2 A”, com Coordenadas 
(U.T.M.) Norte 7.364.691,918 e Este 385.082,060. Deste segue-se com azimute 
de 171º10’43”e distância de 1.013,20 metros até encontrar o vértice “54 A”, 
confrontando com a Área 01. Deste segue-se com azimute de 242º01’05” e 
distância de 124,70 metros ate encontrar o vértice “93”. Deste segue-se com o 
azimute de 228º25’34” e distância de 81,92 metros até encontrar o vértice “87”, 
confrontando do vértice 54 A ao 87 com a Avenida Anchieta. Deste segue-se 
com azimute de 351º08’44” e distância de 1.060,68 metros até encontrar o 
vértice “4 A”, confrontando nesse alinhamento com o Loteamento Reserva 
Bertioga – Gleba 7 A. Deste segue-se o azimute de 59º31’48” e distância de 
164,75 metros até encontrar o vértice “3 A”. Deste segue-se com um raio de 
25,00 metros e desenvolvimento de 48,47 metros até encontrar o vértice “2 A”, 
início da presente descrição, confrontando do vértice 4 A ao 2 A com a Área 
04 B (Acesso). Perfazendo uma superfície de 195.948,78m².”

Bertioga, 09 de agosto de 2013

Seção de Técnica Legislativa

ERRATA

Em virtude de um equívoco na publicação do Decreto 2.012/2013, no qual foi 
publicado um texto diverso ao que foi aprovado pelo Conselho Municipal de 
Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga - 
CMDPESCA, desta forma, através do presente, torna público, a versão correta 
do referido instrumento normativo.

SEÇÃO DE TÉCNICA LEGISLATIVA

DECRETO N. 2.012, DE 31 DE JULHO DE 2013

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de 
Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de 

Bertioga - CMDPESCA.

 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,
 CONSIDERANDO o regimento interno aprovado pelo Conselho 
Municipal de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola 
de Bertioga - CMDPESCA, e a necessidade de formalizá-lo por ato normativo 
do Poder Executivo Municipal,
 DECRETA:
 Art. 1º Por este Decreto fica aprovado o Regimento Interno do 
Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e 
Agrícola de Bertioga - CMDPESCA, conforme o Anexo único, parte integrante 
deste ato normativo.
 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de julho de 2013. (PA n. 5670/2013)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do município

REGIMENTO INTERNO

CAPÍTULO I
Dos Objetivos

 Art. 1º Este Regimento estabelece as normas de organização 
e funcionamento do Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, 
Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga - CMDPESCA, instituída pela 
Lei Municipal n. 988, de 08 de setembro de 2011, o artigo 2º da Lei n. 1.787, 
de 25 de novembro de 1997, (Lei da Pesca).

CAPÍTULO II
Das Atribuições

 Art. 2º São atribuições do CMDPESCA:
 I – estabelecer diretrizes e participar na definição de políticas 
públicas para o desenvolvimento das atividades da pesca, aquicultura, 
piscicultura e agrícola de Bertioga;
 II – promover a integração dos vários segmentos dos setores 
agrícolas e pesqueiros, vinculados à pesquisa, produção, comercialização, 
armazenamento, industrialização e transporte;
 III – elaborar o Plano Municipal de desenvolvimento da pesca, 
aquicultura, piscicultura e agrícola, acompanhando sua execução;
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 IV – manter intercâmbio com entidades Federais, Estaduais 
e Municipais buscando informações que visem o aperfeiçoamento e 
desenvolvimento das atividades pesqueiras;
 V – apresentar ao Poder Executivo, programas de atividades 
aprovados pelo Conselho, como sugestão a política municipal;
 VI – deliberar, previamente, a concessão pelo Município de auxílios, 
subvenções e empréstimos aos produtores de peixe (aquicultura), pescadores 
e piscicultores, emitindo parecer sobre sua aplicação;
 VII – sugerir ao Executivo a realização de convênios com entidades 
Federais, Estaduais e municipais visando a integração de programas 
pesqueiros a serem desenvolvidos por essas aplicações;
 VIII – participar, acompanhar e ajudar a Administração Pública 
nos Programas Ambientais do Município (limpeza de rios, matas ciliares, 
reflorestamentos, mananciais de nascentes, manguezais, riachos, lixo, 
poluição, danos ambientais, repovoamento de rios com peixes nativos, etc.);
 IX – incentivar as pequenas e médias propriedades a construir 
tanques açudes para produção de peixes com uma melhor qualidade, através 
de novas e modernas tecnologias, com garantia prévia de licenciamento 
ambiental do órgão competente;
 X – incentivar e fomentar os pescadores melhorando as técnicas 
a qualificar seus produtos;
 XI – Promover campanhas de educação e conscientização das 
Legislações de Pesca.

CAPÍTULO III
Da Composição e Organização

Seção I
Da Composição

 Art. 3º O CMDPESCA, terá a seguinte composição:
 I – 02 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo um indicado 
pela Secretaria de Meio Ambiente e o outro pela Secretaria de Turismo, 
Comércio e Assuntos Náuticos;
 II – 02 (dois) representantes indicados pelo Poder Legislativo;
 III – 03 (três) representantes de entidades civis ligadas a Pesca, 
Aquicultura, Piscicultura e Agrícola, devidamente constituída e em plena 
atividade no Município;
 IV – 01 (um) representante da Secretaria de Agricultura e 
Abastecimento do Estado de São Paulo, indicado pelo titular daquela Pasta.
 § 1º A cada titular do Conselho corresponde um suplente. 
 § 2º O membro suplente substituirá o titular nas suas ausências e 
impedimentos.
 § 3º Os conselheiros designados e seus suplentes serão indicados 
pelos respectivos órgãos ou instituições e nomeados pelo prefeito. 
 Art. 4º O mandato dos conselheiros designados será de 02 (dois) 
anos, permitida uma única recondução.
 Parágrafo único. O conselheiro que não se fizer representar em 03 
(três) reuniões consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativa, deverá ser 
substituído pela mesma Entidade, pública ou privada, que o tiver indicado, cabendo 
ao Presidente, oficiar nesse sentido, sendo que, na hipótese dessa Entidade declinar 
da necessidade de substituição, outra deverá ser indicada, respeitando-se sempre 
a paridade existente entre os organismos públicos e privados.

Seção II
Da Estrutura e Funcionamento

 Art. 5º O CMDPESCA, terá a seguinte estrutura:
 I – Plenário;
 II – Presidência e Vice-Presidência; e
 III – Secretaria-Executiva.

Subseção I
Do Plenário

 Art. 6º O Plenário do CMDPESCA será composto pelos conselheiros 
previstos no artigo 3º deste Regimento, tendo direito a voto, somente os 
conselheiros titulares, ou o suplente de acordo com § 2º, do art. 3º. 
 Art. 7º O Plenário é órgão de deliberação do Conselho e reunir-
se-á em caráter ordinário mensalmente ou extraordinariamente, sempre que 
convocado por seu presidente ou por solicitação de um terço de seus membros.
 § 1º A reunião extraordinária requerida pelos membros será 
realizada no prazo máximo de dez dias, contados do recebimento pelo 
presidente ou na sua ausência pelo vice-presidente do pedido de convocação.
 § 2º Nas reuniões extraordinárias só serão discutidas e apreciadas 
as questões que determinaram a sua convocação.
 § 3º Do ato de convocação das reuniões deverá constar: 
 I – data, local e horário em que será realizada a reunião;
 II – a ordem do dia, acompanhada de informações sucintas da 
matéria em pauta;
 III – cópia da ata que será submetida à votação, quando em reunião 
ordinária.
 Art. 8º As reuniões plenárias ordinárias e as extraordinárias 
instalar-se-ão com a presença da maioria simples dos membros do Conselho. 
 Art. 9º Em casos específicos ou quando se fizer necessário, 
o presidente poderá convidar membros de outros conselhos municipais, 
estaduais, bem como representantes de instituições ou ainda pesquisadores 
e especialistas na matéria, para apresentarem suas constituições aos debates 
e encaminhamento de soluções para os assuntos tratados. 

 Art. 10. As despesas decorrentes com a implantação e aplicação 
deste regimento interno correrão por conta da Secretaria de Meio Ambiente 
– SM e da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura – ST.
 Art. 11. Os representantes do Conselho, assim como o presidente, 
terão direito a um voto, sendo que o presidente exercerá o voto de minerva.
 Art. 12. As decisões do CMDPESCA serão tomadas por maioria 
simples de voto dos conselheiros presentes.

Subseção II
Da Presidência

 Art. 13. A Presidência do CMDPESCA será eleita entre seus pares, 
em reunião extraordinária convocada para este fim.
 Parágrafo único. O presidente será substituído nas suas faltas 
ou impedimentos pelo vice-presidente. 

Subseção III
Do Presidente

 Art. 14. Compete ao presidente do CMDPESCA: 
 I – presidir as reuniões;
 II – dar posse aos representantes, titulares e suplentes;
 III – convocar as reuniões estabelecendo a pauta dos trabalhos/
 IV – representar o Conselho Municipal de Desenvolvimento da 
Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga - CMDPESCA;
 V – cumprir e fazer cumprir as deliberações do Plenário por meio 
da Secretaria-Executiva;
 VI – exercer o voto de minerva;
 VII – proclamar o resultado das decisões do Conselho;
 VIII – receber, despachar e encaminhar as correspondências, 
papéis e expedientes recebidos pelo Conselho;
 IX – assinar os termos de abertura e encerramento das Atas do 
Conselho, rubricando suas páginas;
 X – exercer outras tarefas que lhe forem atribuídas pelo Conselho, 
ditadas pela conveniência ou interesse das atividades afetas à Presidência 
ou ao próprio Conselho;
 XI – decidir as questões relacionadas ás atividades do Conselho 
ad referendum do Plenário;
 Parágrafo único. As decisões ad referendum serão submetidas 
à apreciação do Conselho na primeira reunião subsequente.

Subseção IV
Do Secretário-Executivo

 Art. 15. Compete ao Secretário-Executivo: 
 I – redigir e ordenar o lançamento das atas das reuniões do Conselho, 
assinando-as e providenciando as assinaturas dos membros após a sua 
aprovação, e arquivá-las juntamente com a lista de presenças em pasta própria;
 II – designar um auxiliar para ao início de cada reunião, proceder 
à leitura da ata de reunião anterior ou proceder à leitura da mesma;
 III – elaborar a pauta dos assuntos que serão submetidos ao 
Conselho, encaminhando aos respectivos membros com antecedência mínima 
de dez dias, por via postal, sob registro;
 IV – controlar o arquivamento de todos os documentos oriundos 
do Conselho e da Presidência;
 V – expedir avisos das reuniões do Conselho, promovendo sua 
publicação no Boletim Oficial do Município, com antecedência mínima de 48 
(quarenta e oito) horas;
 VI – adotar as providências que lhe forem determinadas pelo 
presidente;
 VII – executar outras tarefas de interessa do CMDPESCA. 
 Parágrafo único. Para o desempenho de suas atribuições, o 
Secretário-Executivo contará com os serviços de servidores, para esse fim 
designados pelo presidente. 

Subseção V
Da Ordem dos Trabalhos nas Reuniões

 Art. 16. Nas reuniões do CMDPESCA devera será obedecida à 
seguinte ordem dos trabalhos:
 I – abertura, conferência de quorum e instalação da reunião;
 II – instalação dos trabalhos pelo presidente;
 III – leitura, votação e assinatura da Ata da reunião anterior;
IV – inclusão na ordem do dia de matérias em regime de urgência ou inversão 
de pauta;
 V – leitura da ordem do dia;
 VI – discussão e votação das matérias constantes da ordem do dia;
 VII – comunicação de expediente recebido;
 VIII – assuntos de ordem geral;
 IX – encerramento da reunião.
 § 1º A verificação da presença dos membros, para efeito de quorum, 
será feita por meio da lista de presença;
 § 2º As reuniões do CMDPESCA serão públicas, e caberá ao 
Presidente conceder a palavra ou não no momento oportuno, a qualquer 
participante convidado. 

Capítulo IV
Das Disposições Finais

 Art. 17.  Este Regimento Interno poderá ser modificado por 
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 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 08 de agosto de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal, na forma do 
Decreto n. 04/1993 em 08/08/2013.

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 472 de 06/08/2013
Resolve:
TRANSFERIR, o servidor MARIO GUTIEZ, Motorista, Registro Funcional n. 
83, da Secretaria de Serviços Urbanos – SU para a SECRETARIA DE SAÚDE 
– SS, nos termos do artigo 30, da Lei n. 129/95.

Roberto Tadeu Julião
Secretário de Serviços Urbanos

Manoel Prieto Alvarez
Secretário de Saúde

PORTARIA N. 473 de 07/08/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 19 de agosto de 2013, 
a retribuição pecuniária concedida ao servidor, WILSON CÉSAR DINÍSIO, 
Fiscal, Registro Funcional n. 2207, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei n. 556/03 
e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 474 de 07/08/2013
Resolve:
READAPTAR, a servidora FRANCISCA BERNARDO DO NASCIMENTO, 
Merendeira, Registro Funcional n. 835, para exercer sua função de Merendeira 
abstendo-se em subir e descer escadas, realizar serviços que demandam 

PORTARIAS

proposta assinada por no mínimo cinco conselheiros e aprovada por no mínimo 
dois terços dos membros do Conselho.
 Art. 18.  As petições, representações, resoluções, moções e ofícios 
dirigidos a qualquer autoridade elaborados por membros do Conselho, devem 
ser previamente submetidos ao presidente, para posterior encaminhamento.
 Art. 19. O CMDPESCA, poderá criar Câmaras Técnicas,  Setoriais 
ou Temáticas, com o objetivo de orientar, encaminhar e discutir assuntos 
específicos, considerados de interesse do Conselho.
 § 1º  As Câmaras serão oficialmente criadas por ato do Presidente 
por tempo determinado, que também indicará um conselheiro titular 
coordenador e demais participantes de cada câmara.
 §  2º O Coordenador da Câmara poderá usar das prerrogativas de 
que trata o artigo 9º deste Regimento, com a prévia anuência do Presidente.
 Art. 20. Os casos de dúvidas e ou omissões relativas a este 
Regimento serão resolvidos pelo Plenário, mediante a fixação de precedente 
regimental, imediatamente incorporado a este Regimento.
 Art. 21. O CMDPESCA estimulará e reconhecerá a criação de 
comitês de pesca, por bacia ou sub-bacia.
 Art. 22. A participação dos membros do CMDPESCA, não é 
remunerada, sendo seu serviço considerado de natureza relevante.

DECRETO N. 2015, DE 08 DE AGOSTO DE 2013

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento no valor de R$ 
2.400.000,00 (dois milhões e quatrocentos mil reais).

 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,
 CONSIDERANDO que a transferência de recursos visa atender 
as necessidades da Secretaria de Serviços Urbanos, conforme informado 
pela Seção de Contabilidade, através do Memorando n. 242/2013 - SEOC, e 
o disposto no artigo 4º, I, da Lei Municipal n. 1055/2012,
 DECRETA:
 Art. 1º Por este Decreto se abre crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 2.400.000,00 (dois milhões e quatrocentos mil reais), destinados 
às seguintes dotações orçamentárias:

 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

maior esforço físico e erguer peso superior a 02 Kg (dois quilos).

José Mauro Dedemo Orlandini
 Prefeito do Município

PORTARIA N. 475 de 08/08/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de agosto de 2013, 
a retribuição pecuniária concedida ao servidor, LUIZ CARLOS XAVIER 
CORREA, Fiscal, Registro Funcional n. 1962, na forma do art. 2º, § 2º, da 
Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 476 de 08/08/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de agosto de 2013, a 
retribuição pecuniária concedida ao servidor, RONALDO MENDES, Fiscal, 
Registro Funcional n. 989, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei n. 556/03 e do 
Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 477 de 08/08/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 23 de agosto de 2013, 
a retribuição pecuniária concedida ao servidor, MARCOS ANTONIO DO 
AMPARO, Fiscal, Registro Funcional n. 587, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei 
n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 478 de 09/08/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir desta data, KALLINE PEREIRA DA SILVA, Chefe de 
Seção de Programas Sociais – SEPS, Registro Funcional n. 4847, para atuar 
como Gestor do Fundo Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente 
de Bertioga – FMDCA em substituição ao servidor Josafa Emídio Borges.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

comissão de revisão reúne-se para 
discutir o plano diretor do município

A Comissão de Revisão do Plano Diretor de 
Desenvolvimento Sustentável de Bertioga, 
nomeada em julho pelo prefeito, esteve 
reunida, pela segunda vez, na sexta-feira (09), 
para qualificar seus integrantes e definir as 
tarefas de cada um nesse processo. 
 As reuniões de trabalho irão acontecer, 
uma vez por semana. Uma delas será com o 
grupo de representantes da sociedade civil, para 
qualificação. Logo após, será nomeado o Comitê 
Gestor, que ficará responsável pela elaboração do 
diagnóstico e das propostas para o Plano Diretor 
de Desenvolvimento Sustentável.
 A Comissão de Revisão, coordenada 

pelo secretário de Obras e Habitação, é 
formada por servidores lotados nas secretarias 
de Obras e Habitação, Planejamento Urbano, 
Meio Ambiente, Governo e Gestão, Turismo, 
Cultura e Esporte,  Saúde,  Educação, 
Serviços Urbanos, Segurança e Cidadania, 
Administração e Finanças, Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda e Procuradoria Geral 
do Município.
 As reuniões serão realizadas sempre as 
sextas-feiras, das 14h30 às 16h30, na sala anexa 
à Secretaria de Educação, no Paço Municipal 
(Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila 
Itapanhaú).

Renata de Brito
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Obras De PavIMenTaçãO DO PaC II 
comEçAm no primEiro sEmEstrE dE 2014

técnicos da vigilância 
sanitária participam de oficina

pLanejamento

Projeto da Secretaria de Planejamento Urbano contemplará mais de 35 ruas na região central do Município

As obras de pavimentação e adequação 
urbana, que atenderão mais de 35 ruas 
da região central do Município, estão 
previstas para começar em fevereiro 
de 2014. A Prefeitura de Bertioga 
vai investir R$ 25 milhões, recursos 
esses provenientes do Programa de 
Aceleração do Crescimento II (PAC 
II), do Governo Federal, e mais 
R$ 1,8 milhão de contrapartida do 
Município.
 De acordo com o secretário 
de Planejamento Urbano, até a 
primeira quinzena de outubro, todos 
os trâmites do processo, que correm 
entre o Ministério das Cidades, 
Caixa Econômica Federal (CEF) 
e Secretaria do Tesouro Nacional 
(STN) estarão concluídos.
 O Ministério das Cidades 
tem até o próximo dia 18 para 
informar à CEF sobre os municípios 
habilitados com documentação (que 
apresentaram projeto), que por sua 
vez tem até o dia 31 deste mês para 
entregar esses documentos na STN. 
Segundo o secretário, na primeira 

 “Atuar e Autuar em Vigilância da 
Qualidade da Água para Consumo 
Humano”. Esse foi o tema da oficina 
realizada pelos técnicos da Vigilância 
Sanitária da Prefeitura de Bertioga, 
na manhã de quinta-feira (08). A 
oficina foi ministrada pelo técnico 
do Grupo Regional de Vigilância 
Sanitária da Baixada Santista, Luiz 
Antonio Dias, no Espaço Cidadão-

quinzena de outubro a STN divulgará 
os municípios aprovados, que irão 
receber as obras já no primeiro 
semestre do ano que vem.
 C o n f o r m e  p r o j e t o 
elaborado pela Secretaria de 
Planejamento Urbano, serão 
beneficiadas mais de 35 ruas da região 

central, compreendendo bairros 
como Centro, Vila Itapanhaú, Jardim 
Lido, Jardim Paulista, Vila Tupi, 
Parque Estoril, Jardim Albatroz e 
Maitinga. A maior parte das ruas 
beneficiadas nessa primeira fase 
fica na área compreendida entre 
as avenidas Anchieta e Thomé de 

Souza e entre as avenidas Vicente de 
Carvalho e 19 de Maio. 
 A principal intervenção será 
a Rua Manoel Gajo, que foi priorizada 
por se tratar de acesso importante 
à Delegacia de Polícia, Hospital 
Municipal e escolas, e por ser mais 
uma opção de entrada da Cidade, 

além da Avenida 19 de Maio. 
 A ‘Manoel Gajo’ será 
inteiramente pavimentada.  A via, que 
receberá serviços de microdrenagem, 
pavimentação e calçadas, tem previsão 
de gastos de cerca de R$ 8 milhões.
 “ E s t a m o s  f a z e n d o 
grandes obras de pavimentação, 
além de serviços diversos de macro 
e micro drenagem. Agora, com 
esse financiamento, vamos iniciar 
a pavimentação de diversas ruas, 
garantindo mais qualidade de vida 
e valorização dos imóveis na região 
central da Cidade”, comemora o 
prefeito, lembrando que nos 
últimos anos Bertioga ampliou os 
investimentos em infraestrutura.
 O prefeito ressalta, ainda, 
o empenho da equipe de técnicos 
da Prefeitura na elaboração de um 
projeto eficiente e bem embasado. 
“Tudo foi feito com muito critério, 
levando em conta as exigências do 
Governo Federal. Estou otimista que 
novas verbas cheguem para beneficiar 
nossa população”.

Centro.  
 O curso teve duração 
de quatro horas e contou com a 
participação de 20 técnicos, que 
discutiram na ocasião algumas 
questões relevantes sobre a água 
para consumo humano, produzida 
e distribuída pela Sabesp no 
Município. 
 O secretário de Saúde, 

esteve presente e considerou a 
iniciativa importante para capacitar 
os técnicos da Vigilância. De acordo 
com Luiz Antonio Dias, a oficina está 
prevista no âmbito do Programa de 
Vigilância Sanitária da Água para 
Consumo Humano (Proagua). 
 “ O  P r o a g u a  j á  é 
desenvolvido pelos técnicos da 
Vigilância Sanitária de Bertioga. 

O objetivo dessa ação é capacitar 
os técnicos municipais na análise 
de dados de qualidade de água e 
quando é a autuação em casos de 
irregularidade”, salientou.  

pAlEstrA

Na próxima quinta-feira (15), às 

9 horas, os técnicos da Vigilância 
Sanitária participam da palestra sobre 
condições higiênicas sanitárias do 
pescado cru – origem, transporte, 
distribuição, armazenamento e 
exposição de pratos. A iniciativa 
vai acontecer no Espaço Cidadão 
– Centro, localizado na Avenida 
Anchieta, 392.

Marcos Pertinhes

Dirceu Mathias


