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ACONTECE !

PROJETO HARMONIA

Sábado e domingo tem Projeto Harmonia no 
Quiosque 2. No sábado acontecem disputas de xadrez, 
a partir das 10 horas; e no domingo, dança de salão, 
animada por Tavynho Kosta, das 18 às 22h30. O 
projeto, de iniciativa do Cineclube Buriquioca, conta 
com o apoio da Prefeitura, por meio da Secretaria de 
Turismo, Esporte e Cultura, que cedeu o espaço para a 
realização. O acesso ao Quiosque 02 é livre.

MÚSICA É CULTURA

Neste mês de agosto, o Projeto Música é Cultura, 
desenvolvido, semanalmente, na Casa da Cultura, 
aos sábados, pelo Sesc Bertioga em parceria com 
a Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, 
Cultura e Esporte, apresenta grupos que pesquisam 
a música erudita, com repertório composto 
por compositores como Bach, Haendel, Villa-
Lobos, Edmundo Villani Cortez, entre outros. 
Neste sábado (03), o Sphaera Ensemble abre a 
programação do mês.  Quarteto de cordas (dois 
violinos, violoncelo, viola), fundado em 2007, o 
grupo foi idealizado pelo compositor, violinista 
e regente Alexey Kurkdjian. O foco principal 
do quarteto é a pesquisa e difusão do repertório 
da música de todos os tempos, produzida em 

TEATRO INFANTIL

No mês de agosto a Cia Circo de 
Bonecos apresenta um repertório 
repleto de muito humor e brincadeiras 
dentro do Projeto Teatrada , 
desenvolvido aos domingos, na Casa 
da Cultura, Neste domingo (04), 
às 11 horas, o espetáculo será ‘Lolo 
Barnabé’, um sujeito muito criativo 
e inteligente, que nasceu há muito 
tempo, na pré-história. Lolo casou-se 
com Brisa e teve um filho: o Finfo. Eles 
eram felizes, mas, nem tanto. Então, a 
família Barnabé começou a inventar 
um monte de coisas para o conforto 
e a felicidade de suas vidas. O Projeto 
Teatrada é desenvolvido pelo Sesc 
Bertioga em parceria com a Prefeitura 
do Município, por meio da Secretaria 
de Turismo, Cultura e Esporte. A 
entrada é livre.

Reprodução / Internet

FESTA DA TAINHA

O evento, que acontece na Praça de Eventos, se encerra neste final 
de semana. O convite custa R$ 64,00, que dá direito uma tainha 
assada na brasa, preparada com o peixe inteiro, ou espalmada, 
feita com o peixe aberto, que servem até três pessoas adultas. Os 
demais acompanhamentos, como arroz, farofa, pão e vinagrete 
são disponibilizados por meio do sistema self-service, no qual o 
visitante pode servir-se à vontade. A festa é realizada às sextas-
feiras, com jantar, a partir das 20 horas; aos sábados, almoço e 
jantar, a partir das 12 horas, e aos domingos, somente almoço.  
Os convites são adquiridos no local e podem ser pagos com 
dinheiro ou cartão de crédito. A Praça de Eventos está localizada 
na Avenida Thomé de Souza, ao lado do Forte São João – Praia 
da Enseada (Centro).

NOITE DO BATUQUE

O Centro de Convivência do Idoso Zeferino Orlandini, 
vinculado à Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho 
e Renda, da Prefeitura de Bertioga, realiza mais uma Noite 
do Batuque, no próximo dia 07 - momento em que os idosos 
cantam, declamam poesias, fazem teatro, expõem pinturas de sua 
autoria, entre outras manifestações culturais.  O evento acontece 
a partir das 18 horas e é realizado a cada 15 dias, sempre às 
quartas-feiras. A entrada é livre. O Centro de Convivência fica 
na Rua Padre João Batista de Carvalho, 118 – Vila Itapanhaú.

qualquer parte do mundo, 
unindo os segmentos estéticos, 
que naturalmente já interagem 
em decorrência da comunicação 
globalizada, proveniente do século 
passado e tão crescente em nossos 
dias. A entrada é franca. A Casa da 
Cultura fica na Avenida Thomé 
de Souza, 130 – Praia da Enseada, 
(Centro). Mais informações sobre 
a programação do projeto pelo 
telefone (13) 3319-9150.

Reprodução / Internet

Renata de Brito
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Agência do INSS em Bertioga fica
pronta no final do ano

A partir de 2014, Bertioga já estará 
contando com uma agência do 
Instituto Nacional de Seguridade 
Social (INSS). A unidade está 
sendo construída em área pública, 
localizada na Rua Luiz Pereira 

SERVIÇO

de Campos, ao lado do Paço 
Municipal e, segundo Edson 
Barros Teixeira, chefe de Seção de 
Logística do INSS, a obra estará 
concluída até o final deste ano.
	 C o m  a  a g ê n c i a 

reunido com a gerente Executiva 
do INSS, em Santos, Ivete Rocha 
Bittencourt, oportunidade em 
que expos sobre a necessidade 
de uma agência no Município. 
O pedido foi de pronto acatado 
pela gerente, que a partir de então 
iniciou os estudos, junto com a 
Prefeitura, para encontrar uma 
área mais adequada para implantar 
a agência.
	 “ É  u m a  c o n q u i s t a 
muito importante para toda a 
população, principalmente pelo 
fato de saber que em breve as 
pessoas não precisarão mais sair 
de Bertioga e procurar os serviços 
do INSS em outras cidades. Esse 
é o nosso objetivo, fazer com 
que o atendimento fique mais 
próximo dos usuários”, comemora 
o prefeito.
A assinatura da escritura de doação 
da área pública para o INSS foi 
formalizada no final de setembro 
de 2011, em cerimônia realizada 
no Paço Municipal e presidida 
pelo prefeito de Bertioga. O 

documento foi entregue à gerente 
Ivete Bittencourt, nas presenças 
do oficial tabelião do Cartório 
de Registro de Imóveis, Manoel 
Luiz Chacon Cardoso e do então 
secretário de Meio Ambiente, 
Rogério Leite dos Santos.

Obra

De acordo com informações da 
Assessoria de Imprensa do INSS, 
mais de 50% da obra, iniciada 
em 2012, já foi concluída pela 
Construtora Fernandes Rodrigues 
Ltda., empresa que está executado 
os serviços. São 350 m² de área 
construída e um custo total de 
pouco mais de R$ 1,18 milhão. 
A obra faz parte do Programa de 
Expansão do Atendimento (PEX) 
de 2009. 
	 O chefe de Seção de 
Logística do INSS informa que a 
obra será entregue até o fim deste 
ano e entrará em funcionamento 
no primeiro semestre do ano que 
vem. No local o usuário contará 
com serviços de concessão de 
benefícios, realização de perícias, 
atendimento ao público em geral, 
e demais serviços que poderão ser 
consultados no site da Previdência: 
www.previdencia.gov.br ou pelo 
número 135. O INSS prevê que a 
nova agência atenderá em média 
320 pessoas por mês.

Marcos Pertinhes

Visando garantir a segurança dos 
moradores e turistas que frequentam 
a orla da Praia da Enseada (Centro), a  
Prefeitura de Bertioga, por meio da 
Secretaria de Segurança e Cidadania, 
reativou a base avançada da Guarda 
Civil Municipal (GCM) montada 
no quiosque 03, localizado próximo 
à Rua Raphael Costábile. A unidade 
está funcionando há um mês e tem 
recebido muitos elogios. 
	 Segundo o coordenador 
operacional da GCM, Sergio de 
Oliveira Barbosa, a base funcionou 
em parceria com a Polícia Militar 

Unidade está sendo 
construída em área 

localizada na Rua Luiz 
Pereira de Campos, ao 
lado do Paço Municipal. 

Atendimento ao público está 
previsto para 2014

no Município, não será mais 
necessário o deslocamento dos 
moradores para Guarujá, por 
exemplo, onde se localiza o posto 
mais próximo, e enfrentar filas 
para dar entrada a pedidos de 
benefícios ou outros serviços 
oferecidos pelo órgão.
	 A implantação do posto 
em Bertioga é um compromisso 
do prefeito do Município com a 
Cidade, desde antes de assumir 
a Prefeitura.  Eleito, em 11 de 
dezembro de 2008 ele esteve 

Orla da praia já conta com base avançada da Guarda Municipal
SEGURANÇA

durante a temporada de verão. Os 
turistas e moradores aprovaram 
a iniciativa e pediram o retorno. 
“Com a base avançada, a sensação de 
segurança dos frequentadores da orla 
vai aumentar. Isso será muito bom”, 
disse. 
	 Barbosa também destacou 
que no local estão um guarda e 
uma viatura para patrulha durante 
24 horas, com equipamentos de 
comunicação. “Com os guardas 
no local, será possível coibir a 
depredação do patrimônio público 
na orla da praia. Inclusive isso já 

está sendo possível, porque estamos 
cuidando do parque e do próprio 
quiosque”.  
	 No local ,  também é 
possível dar informações turísticas 
e de serviços de utilidade pública 
aos turistas que ali frequentam. 
“Os rádios comunicadores nos 
possibilita acionar serviços de 
urgência como o bombeiro, Polícia 
Militar e Ambulância”, comentou 
o coordenador Operacional da 
GCM.   
	 A Guarda Civil Municipal 
pode ser acionada pelo telefone 153.

Marcos Pertinhes
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Bertioga é destaque em 
evento de acessibilidade

Bertioga foi destaque durante 
o V Encontro Internacional 
d e  Te cn o l o g i a  e  In o va ç ã o 
para Pessoas com Deficiência, 
que aconteceu esta semana , 
no Palácio das Convenções 
Anhembi, em São Paulo, de 
iniciativa da Secretaria de Estado 
dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência. 
	 O prefeito de Bertioga 
foi convidado para participar 
do painel ‘Arquitetura Inclusiva 
e Mobilidade Urbana : Casos 
de Municípios Paulistas’ para 
explanar sobre as medidas que 
a municipalidade vem tomando 
para garantir acessibil idade 
em obras públicas. Também 
estiveram presentes prefeitos 
de municípios do interior de 
São Paulo, que contaram suas 
experiências.
	 Durante sua explanação, 
o  p re f e i t o  ap re s ent o u  um 
vídeo com as obras executadas 
r e c e n t e m e n t e ,  c o m o  a 
reurbanização da Avenida 19 de 
Maio e da orla da praia, no Centro. 
As intervenções já contam com 
planos de mobilidade urbana e 
planejamento de acessibilidade, 
como ciclovia e passagem de 
nível para cadeirantes e pessoas 
com mobilidade reduzida. 
	 O prefeito reforçou que 
as obras novas já contam com a 
aplicação da ABNT NBR 9050, 
norma técnica estabelecida 
p e lo  G overno Fe dera l  que 
t r a t a  d a  a c e s s i b i l i d a d e  a 
edificações, mobiliário, espaços 
e  e q u i p a m e n t o s  u r b a n o s . 
Entretanto, o que mais chamou 
a atenção dos presentes foram 
as atividades desenvolvidas 
para g arantir  o  turismo de 
acessibilidade.

EVENTO
Município apresentou 

medidas que estão sendo 
adotadas em novas obras 
para garantir mobilidade 

urbana, bem como as 
práticas esportivas acessíveis

	 A  p o s s i b i l i d a d e  d e 
práticas esportivas acessíveis, 
como o ecovela , ecocaiaque, 
canoa havaiana ,  e cotri lhas , 
realizadas na areia e no mar, tem 
o objetivo de incluir as pessoas 
com deficiência e proporcionar 
atividades de lazer assistidas de 
forma autônoma e independente. 
	 “A c e s s i b i l i d a d e  e m 
obras públicas é uma obrigação 
dos governantes, mas projetos 
como o Praia Acessível mostram 
a sensibil idade para com as 
pessoas com deficiência”, falou o 
prefeito de Bertioga, referindo-
se ao programa desenvolvido 
em parceria com a Secretaria de 
Estado dos Direitos da Pessoas 
com Deficiência que garante 
o banho de mar por meio de 
cadeiras anfíbias.
	 “ B e r t i o g a  é  u m 
p arc e iro  d e  pr im e ira  h ora 
e são municípios assim que 
engrandecem o nosso Estado”, 
comentou a secretária Linamara 
Rizzo Battistella. Ela destacou 
a participação do Município 
no programa, reforçando que 
a Prefeitura conseg uiu criar 
oportunidades para pessoas com 
deficiência, envolvendo toda a 
comunidade. O programa conta 
com voluntários de entidades 
assistenciais e clubes de servir da 
Cidade.
	 O secretário-adjunto, 
Marco Pelegrini, destacou que as 
ações adotadas pelos municípios, 
como é o caso de Bertioga, tanto 
em serviços urbanos como sociais 
e de lazer, têm custo baixo e 
podem envolver a comunidade. 
“Essa é a reinvenção da cidadania 
para quem tem deficiência”, falou 
Pelegrini, que concluiu pedindo 
palmas para os prefeitos presentes.

Dirceu Mathias

ESPORTE
Cantão do Indaiá recebe o Paulista de 

Natação neste domingo (04)
O  C a n t ã o  d o  I n d a i á  r e c e b e  n e s t e 
domingo (04), às 9 horas,  a 7ª etapa do 
Circuito Paulista de Natação, a 4ª etapa 
d o  Ca mp e o nat o  Pau l i s ta  d e  Ma r at o na 
Aquática e a 3ª etapa da Copa Bertioguense 
de Travessia Aquática. 
	 De acordo com o diretor da Gaivotas 
Eventos, Issamo Nishioka,  as três provas 
acontecem simultaneamente no Cantão do 
Indaiá, envolvendo aproximadamente 2.500 
atletas de todo o país. “As provas envolvem 

percursos de 500 a 10 km”, disse. 
	  Pa r a  a  c a t e g o r i a  M i l i t a r ,  q u e 
vai disputar o Circuito Paulista ,  Issamo 
avisa  que  é  o brig atória  a  uti l ização  de 
equipamentos como máscara de mergulho, 
nadadeiras e snoqell (proteção para nariz). 
Segundo Issamo, todos os participantes que 
concluírem a prova receberão medalhas de 
participação. Os três primeiros colocados 
serão premiados com troféus. As equipes 
campeãs também serão premiadas.
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Bertioga é contemplada com
 R$ 2 milhões do Fehidro

Bertioga vai receber R$ 2 milhões 
para execução de obras de drenagem 
superficial e microdrenagem do 
bairro Indaiá. O Comitê de Bacias 
Hidrográficas da Baixada Santista 
(CBHS) aprovou os dois projetos 
apresentados pela Prefeitura de 
Bertioga, na última terça-feira 
(31). Os recursos são provenientes 
do Fundo Estadual de Recursos 
Hídricos (Fehidro) do Governo 
de São Paulo. 
	 O s  i n v e s t i m e n t o s 
serão aplicados na Rua Lucas 
da Cruz Carvalho, onde serão 
executados serviços de guias, 
sarjetas, tubulação e bocas de 
lobo. Na oportunidade, o prefeito 
de Bertioga , que também é 
presidente do CBHS, comentou 
que são obras duradoras e que 
vão melhorar a qualidade de 
vida dos moradores. “Bertioga 
vem conquistando verbas do 
Fehidro por conta do empenho 
dos técnicos na apresentação dos 
projetos,” salientou.    

Obras de macrodrenagem

E s s a  o b r a ,  c u j o s  r e c ur s o s 
foram aprovados pelo Fundo, 
complementarão os serviços de 
macrodrenagem da Rua Lucas 
da Cruz Carvalho e Avenida 
do Telegrafo, que estão sendo 
executados com verba de R$ 6,9 
milhões provenientes do Programa 
de Aceleração do Crescimento 
2 (PAC-2), do Ministério das 
Cidades. 
	 Os ser viços que vão 

OBRAS

drenar as águas pluviais em parte 
de cinco bacias hidrográficas do 
bairro Indaiá evitarão alagamentos 

Recursos serão utilizados nas 
obras de microdrenagem da 
Rua Lucas da Cruz Carvalho, 
que inclui execução de guias, 
sarjetas, tubulação e bocas 

de lobo

na região. As obras estão em ritmo 
acelerado e a previsão é que sejam 
entregues até o final do ano.

Marcos Pertinhes

PESQUISA
Prefeitura realiza Censo  
Funcional dos servidores

A Prefeitura de Bertioga deu 
início na quinta-feira (1º) ao 
Censo Funcional dos servidores 
públicos municipais de Bertioga.  
Todos os seus ser vidores 
efetivos e os investidos em 
cargos comissionados, devem 
preencher o formulário, que está 
disponível no site da Prefeitura. 
Os dados devem ser enviados até 
o  próximo dia 30. 
	 O recadastramento é 
de caráter obrigatório e tem por 
objetivo primordial, atualizar os 
dados cadastrais dos funcionários 
municipais e auxiliar programas 
de  p ol ítica s  de  re cursos 
humanos voltados à valorização 
dos servidores bertioguenses. 
Outra finalidade é a realização 
de projetos visando melhor 
aproveitamento da qualificação 
dos servidores municipais. 
	 O formulário está 
disponível na internet, na 
página http://www.bertioga.
sp.gov.br/ servicos_online.
php, para todos os servidores 
efetivos ou comissionados, 

ativos ou afastados a qualquer 
título. Após o preenchimento 
dos dados, o servidor deverá 
assinar, digitalizar e encaminhar 
o documento para o e-mail:  
drh@bertioga.sp.gov.br. 
	 O documento também 
poderá ser entregue em duas 
vias ( para protocolo),  no 
atendimento da Diretoria de 
Recursos Humanos, na Sala de 
Atendimento ao Contribuinte 
(no Paço Municipal) das 9 às 
16 horas, junto com a cópia da 
última Declaração de Imposto 
de Renda ou de Declaração de 
Bens Atual.
Lembrando que o servidor que 
não estiver obrigado a apresentar 
Declaração de Imposto de 
Renda à Receita Federal do 
Brasil e não tiver bens a declarar, 
deve apresentar declaração 
informando que é isento. Dúvidas 
sobre o Censo Funcional devem 
ser encaminhadas para o e-mail 
drh@bertioga.sp.gov.br
	 O Censo Funcional foi 
instituído por meio do Decreto 
Nº 1.992, de 28 de junho de 2013. 
Entre as questões que deverão ser 
preenchidas pelos servidores está 
o grau de instrução, se o servidor 
tem interesse em fazer curso de 
capacitação e se pode realiza-lo 
após o expediente. Também 
faz perguntas sobre como é a 
qualidade de vida do servidor e 
se o mesmo está satisfeito com o 
seu local de trabalho.

Documento deve ser 
preenchido até o dia 30 
por todos os servidores 
públicos, efetivos e os 
investidos em cargos 

comissionados

Renata de Brito
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Tênis de mesa de Bertioga conquista
título nos Jogos Regionais

O tênis de mesa de Bertioga 
conseguiu o tão sonhado título, 
após a somatória dos bons 
resultados nas disputas dos Jogos 
Regionais,  realizados em Barueri. 
Na disputa de duplas, o Município 
foi vice-campeão, superado apenas 
pelo forte município de Embu 
das Artes, na disputa individual. 
A Cidade surpreendeu a todos os 

MEDALHA DE OURO

adversários, fazendo dobradinha 
no pódio, com Anderson Valentim 
campeão, e Danilo Pastoriza, vice 
A disputa do título ficou para o 
último dia, no torneio de equipes. 
	 O Município perdeu a 
semifinal para a cidade de Barueri 
e, para conseguir o título geral, 
precisaria da 3ª colocação no 
torneio de equipes. Após muita 

emoção,  conseguiu superar Embu 
Guaçu, faturou o bronze nas 
equipes e, com a somatória de 
pontos, conseguiu o tão sonhado 
título para a Cidade.
	 Conforme expl ica o 
técnico e jogador Danilo Pastoriza, 
com esse titulo, Bertioga conseguiu 
a vaga para os Jogos Abertos do 
Interior, em outubro, no município 
de Mogi das Cruzes, competição 
que envolve as melhores cidades 
de cada região do Estado de São 
Paulo. “Agora, de volta à Cidade, 
a equipe se prepara para a próxima 
etapa do Campeonato Santista de 
Tênis de Mesa, que acontece nesta 
primeira quinzena de agosto; e para 
o Campeonato Paulista, em Bauru”.
	 A equipe de tênis de 
mesa foi composta por Genivaldo 
Marchi  (chefe da delegação), 
Danilo Pastoriza (técnico e 
jogador), Anderson Valentim e 
Lucas Diego. Também  fizeram 
parte da delegação bertioguense 
os professores  de educação física: 
Jadson Maciel Vilela e Ivana Santos.

Casa do Educador oferece 
aulas de jump gratuitas

Cuidar do corpo, melhorar a 
autoestima e ter mais qualidade 
de vida. Com esse objetivo, a 
Casa do Educador agora está 
oferecendo, aos educadores aulas, 
de jump. No mês de aniversário 
de três anos do local (agosto), 
educadores ganham mais um 
presente. Interessados devem 
agendar as aulas por telefone.  
	 As aulas são realizadas 
por meio de um DVD. A 
instrutora de yoga, Nanci 
Rodrigues, explica que os alunos 
vão acompanhando as imagens 
na televisão. “Começamos a 
oferecer o jump este mês. Não 
existe um horário especifico para 
a aula. Os professores podem 
escolher o melhor horário para 
não atrapalhar suas agendas. Para 
isso, basta apenas ligar e agendar”.   
	 Além de proporcionar 
qualidade de vida, o jump ajuda 
a combater a flacidez, fortalecer a 
musculatura, eliminar a celulite e 
trabalhar a coordenação motora.
	 D e  a c o r d o  c o m 
a massoterapeuta, Vera Lucia 
Linhares, a aula tem duração de 
uma hora. Os alunos iniciam 
com o aquecimento, realizam seis 
coreografias e terminam com o 
alongamento. “É possível queimar 
500 calorias em uma hora de aula”, 
disse. 
 	 Ana Maria Tavares já 
testou as aulas e aprovou. “Adorei. 
No começo fiquei com um pouco 
de medo, achava que ia cair. Mas 

aos poucos fui pegando o jeito 
e agora estou fazendo certinho. 
Gostei muito”, frisou. 
	 Gilmari Viegas Gavaldão 
acompanha a amiga nas aulas e 
também está adorando. “Estou 
fazendo jump desde que iniciou as 
aulas. Estou gostando muito. Além 
de proporcionar qualidade de vida 
e ajudar a manter a forma, as aulas 
são animadas. Adorei”, disse. 

Mais atividades
A Casa do Educador também 
oferece aulas de yoga as segundas, 
quartas e sextas-feiras, das 9 às 
14h30; drenagem linfática as sextas-
feiras das 8 às 17 horas; argiloterapia 
facial as quartas-feiras, das 7 às 
17 horas e psicoterapia as terças e 
quartas-feiras, das 8 às 17 horas.   
	 A partir de setembro, 
os educadores também terão 
a disposição, aulas de violão e 
automaquiagem. Ambos no 
horário noturno.  

Serviço
A Casa do Educador está localizada 
na Rua Jorge Ferreira, 586 – Vila 
Itapanhaú, e funciona de segunda 
a sexta-feira, das 8 às 17 horas. 
Mais Informações e agendamentos 
de aulas pelo telefone: (013) 
3317-2864. Os professores 
também podem acompanhar as 
novidades da Casa do Educador 
acessando www.facebook.com/
casadoeducador.bertioga 

EDUCAÇÃO
Divulgação

‘Beira Rio’ sagra-se campeão no
 Torneio de Inverno de Futsal Masculino

Os meninos do ‘Beira Rio’ fizeram bonito 
e sagraram-se campeões no 1º Torneio de 
Inverno de Futsal, Categoria Sub-11. A disputa 
aconteceu entre os dias 22 e 27 deste mês no 
Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves. 
A realização foi da Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Diretoria de Esportes. 
	 O segundo lugar ficou para a equipe 
do Scorb e o terceiro foi conquistado pela 
‘Cruz Vermelha’.  Também participou do 
torneio o ‘Futuro do Amanhã’, que ficou com 
o quarto lugar. Os destaques que levaram 
premiações foram Marlin Almeida, do ‘Beira 

Rio,’ como melhor goleiro; Gleidson Silva, 
que fez 15 gols e foi considerado artilheiro, 
também do Beira Rio; e Gabriel Vasconcelos, 
que se destacou como revelação do torneio 
(Scorb).    
	 Os atletas foram premiados com 
medalhas e troféus. O chefe de Setor de 
Esportes Coletivos, Lauri Donizete de Souza, 
considerou a atuação das atletas muito boa. 
“Esse foi  o primeiro torneio masculino. 
A atuação dos meninos foi ótima, eles se 
apresentaram muito disciplinados. Estão de 
parabéns”, comemora.
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Vila Agaó e Indaiá 
ganharão creches

EDUCAÇÃO

vagas em creches para as comunidades 
da Vila Agaó e Indaiá demonstra o 
esforço do prefeito, que assumiu o 
compromisso de investir nessa área, 
para assegurar a essa modalidade de 
ensino ao maior número de crianças. 
“Esse é o investimento na formação 
do cidadão e na qualidade de vida das 
famílias. Estabelecemos a ampliação 
de vagas em creche como prioridade 
do governo”, comentou o prefeito.
	 O s  v a l o r e s  s ã o 
disponibilizados por meio do 
programa Creche-Escola, com 
investimentos de R$ 570 milhões no 
total. A adesão nesta fase do programa 
foi de 639 prefeituras, sendo firmados 
231 convênios. Esta é a segunda vez 
que Bertioga é contemplada com 
investimentos do Programa Creche-
Escola. No último dia 17, o prefeito 
assinou convênio com o Governo do 
Estado para a construção de um Neim 
na Vila Itapanhaú, que também irá 

As comunidades dos bairros Vila 
Agaó e Indaiá serão beneficiadas com 
um Núcleo Municipal de Educação 
Infantil (Neim) cada uma. Isto porque 
o prefeito de Bertioga, assinou termo 
de adesão com o Governo do Estado 
de São Paulo, por meio da Secretaria 
Estadual de Desenvolvimento 
Social, na segunda-feira (29), em 
cerimônia que aconteceu no Palácio 
dos Bandeirantes.
	 Cada unidade receberá 
investimentos no valor de R$ 1,5 
milhão para a construção e mais R$ 
700 mil para despesas de custeio, 
totalizando investimentos no valor 
de R$ 4,4 milhões. A contrapartida 
da Prefeitura é a disponibilização dos 
terrenos com toda a documentação. 
	 Cada uma das creches terá 
capacidade para atender 150 crianças 
de 0 a 04 anos e a ideia é criar um 
projeto com um edifício térreo, 
em um só bloco, compacto, com 
racionalidade construtiva e técnicas 
usuais, objetivando minimizar os 
custos de construção e manutenção. 
O próximo passo para a formalização 
do convênio será a apresentação do 
pacote técnico, que inclui o projeto 
de implantação e o levantamento 
topográfico.
	 A disponibilização de mais 

Termo de adesão com o 
Governo do Estado vai 

garantir mais 300 vagas 
em dois Neims. Com essas 

unidades e mais as que 
serão implantadas na Vila 
Itapanhaú e Vista Alegre 
serão 674 novas vagas

em creches

Marcos Pertinhes

FIQUE 
SABENDO !

OFICINA DE CINEMA
Já estão abertas as inscrições para a oficina de cinema “Projeto Dogma 
– Mais Próximo do Cinema Cru”, realizada pelo Ponto MIS (Museu 
da Imagem e do Som) de Bertioga, em parceria com a Prefeitura do 
Município, por meio da Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte. A 
oficina tem como objetivo a aproximação do público com o universo do 
cinema e acontecerá no próximo dia 14, das 13 às 17 horas, na Casa da 
Cultura. Inscrições no local (Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia da 
Enseada – Centro). Mais informações pelo telefone (13) 3319-9150.

Dirceu Mathias

OFICINA DE TEATRO
Continuam abertas as inscrições para interessados em participar da 
Oficina de Teatro, oferecida pela Casa da Cultura, às sextas-feiras e 
sábados. A oficina é coordenada pela orientadora do Projeto Adhemar 
Guerra, Priscila Braz. As aulas acontecem às sextas-feiras, das 9 às 11 
horas; e aos sábados, das 9 às 15 horas. As inscrições são gratuitas e 
podem ser feita por telefone 3319-9150.

OFICINA DE ESTAMPARIA
O Sesc também está com inscrições abertas para a Oficina de 
Estamparia, que será realizada  sempre às terças-feiras de agosto, 
às 19 horas,  e será coordenada por Eduardo Kneipp. Na oficina o 
participante aprenderá técnicas de estamparia e peças inéditas, onde 
será possível deixar a imaginação livre para trabalhar com cores e 
formas.

CURSO DE CARTONAGEM
O Sesc Bertioga está com inscrições para o Curso de Cartonagem, que 
será realizada todas as quintas-feiras de agosto, a partir do dia 08, e será 
coordenada por Carlos Freitas.  São Oferecidas 30 vagas. As técnicas 
de cartonagem possibilitam a criação de inúmeras peças para as mais 
diversas utilidades. No curso serão ensinadas três peças diferentes, entre 
elas, uma caixa de costura. As inscrições devem ser feitas na Central 
de Atendimento do Sesc (Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 20 – 
Jardim Rio da Praia), diariamente, das 8 às 19 horas. Mais informações 
pelo telefone 3319-7700.atender 150 crianças.

Demanda

Com essas três unidades e mais o 
Neim da Vista Alegre, cuja obra está 
em ritmo acelerado e a previsão de 
entrega é em dezembro deste ano, 
Bertioga disponibilizará mais 674 
novas vagas em creches, atendendo 
a demanda do Município que está 
em torno de 700 vagas. 
	 O Município conta , 
atualmente com oito Neims: Parque 
Estoril, Mangue Seco, Rio da Praia, 
Jardim Raphael, Chácara Vista 
Linda, Indaiá, Guaratuba e Boracéia, 
que atendem um total de 1361 
crianças. A mais próxima da região 
central da Cidade é o Neim Parque 
Estoril, que atende 250 crianças 
moradoras no Estoril, Jardim Vicente 
de Carvalho II, Albatroz, Jardim 
Paulista e bairro adjacentes. 

OFICINA DE TEAR
Outra opção, oferecida pelo Sesc Bertioga, para este mês, é a Oficina de 
Tear, que acontecerá às quartas-feiras de agosto e setembro, às 19 horas. 
São oferecidas 30 vagas. Trata-se do aprendizado básico de técnica de 
tecelagem através do tear de tapeçaria com a produção de uma pequena 
peça. Para participar é preciso possuir o tear de 70 pregos ou adquirir 
um no primeiro dia de aula, diretamente com a professora Rosângela 
Maia, e a preço de custo. Mais informações pelo telefone 3319-7700.
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COMUNICADO BERTPREV Nº 013/13

RECADASTRAMENTO DE 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

	 Comunicamos que no período de 12/08/2012 à 13/09/2012 o 
Instituto realizará o recadastramento dos aposentados e pensionistas.
Para tanto, serão encaminhadas pelo correio as “Fichas de Cadastro”, que 
deverão ser preenchidas conforme as instruções e devolvidas ao Instituto 
ATÉ 13/09/2012.
	 Lembramos que o recadastramento é obrigatório pela legislação 
e que o não cumprimento implicará no bloqueio do pagamento do 
benefício. Portanto, fique atento ao prazo limite.

Bertioga, 30 de julho de 2013

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

COMUNICADO Nº 14/13 - BERTPREV

CONVOCAÇÃO

O BERTPREV convoca os servidores abaixo relacionados a comparecerem 
junto ao Instituto, para fim de retirada de documento para ciência, no prazo de 

05 (cinco) dias úteis a contar desta publicação, no horário das 9h às 16h.

NOME				    REG.
MAGNO ESTAVÃO DOS SANTOS	 350

Bertioga, 03 de agosto de 2013

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

COMUNICADO Nº 15/13 - BERTPREV

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATENÇÃO SEGURADOS!!!!!

a) O Abono de Permanência consiste no pagamento de um valor igual 
à contribuição previdenciária, de responsabilidade do Órgão Patronal 
(Orientação Normativa nº 02/09, artigo 86, §§ 3º e 4º da SPS/MPAS). A 
contribuição previdenciária continua a ser repassada ao Instituto. A partir da 
LC 95/13, publicada no BOM de 20/07/13, o pagamento do abono é a partir 
do requerimento, não havendo mais o pagamento retroativo.
b) Para poder receber o abono, o segurado precisa reunir a documentação 
necessária, que basicamente é igual a um processo de aposentadoria, já 
que tem que comprovar o cumprimento de todos os requisitos da regra de 
aposentadoria que lhe garante o referido direito ao abono.
c) Os documentos necessários para a abertura do processo são:
	 1) Preenchimento de requerimento;
	 2) Cópia xerográfica da portaria de nomeação no cargo efetivo;
	 3) Cópia xerográfica do RG, CPF e comprovante do PIS/PASEP;
	 4) Certidão de tempo de contribuição do órgão público municipal 
de Bertioga;
	 5) Em caso de empregos anteriores, vinculados ao INSS, certidão 
de tempo de contribuição expedida pelo INSS;
	 6) Em caso de serviço público anterior, certidão de tempo de 
contribuição expedida pelo respectivo órgão público;
	 7) Certidão(ões) de remunerações-de-contribuição de julho/94 a 
fev/98 (exceto para o caso de aposentadoria com remuneração integral)
Obs.: No caso de vínculos pertencentes a diferentes regimes de previdência, 
cada regime deverá certificar os valores em relação aos seus vínculos.
Para o vínculo atual (PMB ou Câmara), a Seção de Recursos Humanos 
emite a certidão.

COMPLEMENTO PARA REGRA DE APOSENTADORIA ESPECIAL- 
PROFESSOR:

1) No caso do item 5, cópia dos registros em CTPS, complementados, quando 
for o caso, por declaração do estabelecimento de ensino onde foi exercida 
a atividade, sempre que necessária essa informação, para efeito de sua 
caracterização;
2) No caso do item 6, é obrigatório constar o cargo de professor para os 
vínculos solicitados.

ORIENTAÇÃO PARA CONSEGUIR A CTC DO INSS
Reunir os documentos abaixo e agendar horário na Agência da Previdência 
Social mais próxima, pelo fone 135, pela Internet do site da Previdência 
Social - http://www2.dataprev.gov.br/prevagenda/ ou diretamente numa das 
Agências da Previdência Social:
• Número de Identificação do trabalhador – NIT (PIS/PASEP) ou número 
de inscrição do contribuinte individual/facultativo/empregado-doméstico/
trabalhador rural, conforme o caso; 
• Documento de identificação do interessado (Carteira de Identidade e ou 
Carteira de Trabalho e Previdência Social); 
• Cadastro de Pessoa Física - CPF do requerente, se tiver; 
• Documento oficial do órgão de lotação que indique que o servidor está 
ativo, contendo os seguintes dados: CNPJ, nome e endereço completo do 
órgão e matrícula e cargo do servidor (dentre os documentos, poderão ser 
apresentados carteira funcional, declaração ou ofício do órgão, contracheque, 
etc.); (ESSE DOCUMENTO DEVERÁ SER REQUERIDO JUNTO AO SEU 
SERVIÇO DE RH, na PREFEITURA);
• Procuração (se for o caso), acompanhada de documento de identificação 
do procurador. (Modelo de Formulário do site:http://www.mpas.gov.br/forms/
formularios/form011.html)
d) IMPORTANTE FRISAR QUE A DATA INDICADA NA RELAÇÃO ABAIXO 
É FRUTO DAS INFORMAÇÕES LANÇADAS NO SISTEMA, PASSÍVEL, 
ENTÃO, DE CONFIRMAÇÃO QUANDO FOREM ENTREGUES AS 
CERTIDÕES DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO. CASO HAJA DIFERENÇA 
ENTRE O SISTEMA E A CERTIDÃO, CERTAMENTE PODERÁ MUDAR A 
DATA DO DIREITO AO ABONO.
e) RELAÇÃO DOS SEGURADOS COM DIREITO AO ABONO DE 
PERMANÊNCIA – PERÍODO BASE – MARÇO/98 A DEZ/14.
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Bertioga, 01 de agosto de 2013

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

COMUNICADO Nº 16/13 - BERTPREV

APOSENTADORIA COMPULSÓRIA
ATENÇÃO SEGURADOS!!!!!

	 Tendo em vista a demora da emissão das Certidões e 
principalmente emitida pela Secretaria de ESTADO de São Paulo, estamos 
divulgando as Aposentadorias Compulsórias relativas ao período de 
01/01/2013 até 31/12/2015, para que haja tempo necessário para providências, 
evitando-se prejuízo.

RELAÇÃO DOS SEGURADOS 
PERÍODO– 01/01/2013 até 31/12/2015

Bertioga, 01 de agosto de 2013

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA 19/13 – BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do BERTPREV 
e REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora 
Jurídico-Previdenciária ,  no uso das atr ibuições que lhe são 
conferidas por Lei, em especial o artigo 111, VI da LC 95/13 e 
considerando o que ficou decidido no processo administrativo nº 
106/13 – BERTPREV, tendo como objeto a  aposentadoria compulsória 
e todos os atos devidamente cumpridos e observados, APOSENTAM 
COMPULSORIAMENTE, com proventos proporcionais ao tempo de 
contribuição,  a sra. VALDITE FERNANDES DOS SANTOS,  portadora 
da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo 
prontuário funcional, servidora pública da Prefeitura do Município 
de Bertioga, registro funcional 2731, diretora de escola, nível 10 
B,  fundamentada no artigo 40,  §§ 1º, II; 2º, 3º; 8º, 17º e 18º da 
Constituição Federal c/c artigo 1º, § 1º da Lei 10.887/04 e artigos 
27 e 29 a 32 da LC 95/13, com os direitos e vantagens previstos 
na Lei Municipal 129/95, utilizados para fins de identificação da 
remuneração-de-contribuição e cálculo de proventos, gerando efeitos 

atos do legislativo

conselhos municipais

a partir do dia 03/08/13, data de aniversário da segurada.

Bertioga, 30 de Julho de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
Presidente 

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas 
atribuições, CONVIDA todos os conselheiros e convida os interessados para 
participarem da VIII Conferência Municipal de Assistência Social no Município 
de Bertioga, a ser realizada no dia  06 de agosto de 2013, terça-feira, com 
credenciamento a partir das 9 horas, no Espaço Cidadão – Centro, que fica 
na Avenida Anchieta, 392. Será discutidas estratégias de políticas públicas 
de Assistência Social com base no tema: “Gestão e financiamento para a 
efetivação do SUAS”.

Fernando Moreira de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social Bertioga/SP

CONVOCAÇÃO

A Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Criança e do Adolescente, 
no uso de suas atribuições, CONVOCA todos os conselheiros e convida 
os interessados para participarem da reunião extraordinária a ser 
realizada no dia 08 de agosto, às 10 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, 
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117, Vila Itapanhaú, Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior;
	 • Apresentação comissão e decisões do poder judiciário quanto a 
Eleição do Conselho Tutelar 2013
Análise de documentações de entidades cadastradas e recadastradas para 
ano 2013;
	 • Assuntos Gerais.

Sabrina Monteiro De Vivo Faria
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente de Bertioga

Assembléia Geral Extraordinária
PARA APROVAÇÃO ESTATUTÁRIA

O Presidente da COMISSÃO DE MORADORES DO JARDIM VELEIROS 
CONVIDA todos da localidade para participarem da ASSEMBLÉIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA a ser realizada no dia 13 de agosto de 2013, com início 
às 18 horas horas, em primeira convocação e meia hora depois em segunda 
convocação. A reunião será na Rua da Saudade, 372 – Jardim Veleiros - Bertioga.

ERRATA QUANTO AO EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2013

PROCESSO Nº 0257/2013

HOMOLOGAÇÃO

Onde se lê R$ 2.352,70 (Dois Mil, Trezentos e Cinqüenta e Dois Reais e 
Setenta Centavos), leia-se R$ 2.315,00 (Dois Mil, Trezentos e Quinze Reais).
Onde se lê R$ 352.905,00 (Trezentos e Cinqüenta e Dois Mil, Novecentos 
e Cinco Reais), leia-se R$ 347.250,00 (Trezentos e Quarenta e Sete Mil, 
Duzentos e Cinqüenta Reais).

Bertioga, 31 de Julho de 2013

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Edital n.º 27/13 
Extrato Aditivo Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 461/2013.    
CONTRATADA: Biq Benefícios Ltda. OBJETO: Prestação de serviços para 
fornecimento, administração e gerenciamento de cartão magnético tipo “vale 
alimentação” para utilização dos servidores. CONTRATO ADMINISTRATIVO 
N° 020/13 – VALOR: -1 % (um por cento negativo). ASSINATURA: 01/08/2013. 
VIGÊNCIA: 01/08/2013 à 31/07/13.

Bertioga, 02 de maio de 2013

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI  
 PRESIDENTE DA CÂMARA

ATO DA MESA N. º 006/2013

“Cria e Regulamenta uma Comissão Especial de Licitação específica 
para a realização de trabalhos afetos a obras e serviços de 

engenharia, na futura sede da Câmara, e dá outras providências”. 

	 A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais previstas no artigo 19 e no inciso XXV do artigo 20 ambos 
da Resolução 68/04, visando regulamentar os trabalhos de uma Comissão 
Especial de Licitação apta a realizar os procedimentos necessários às 
reformas para funcionamento da nova sede deste Poder Legislativo, disciplina 
e determina:
	 Artigo 1º - Fica criada uma Comissão Especial de Licitação - CEL, 
com a finalidade única de adotar os procedimentos de licitação necessários à 
reforma da nova sede da Câmara Municipal de Bertioga, no Bairro do Jardim 
Rio da Praia.
	 Artigo 2º - A CEL será formada por servidores deste Legislativo, 
e face à inexistência de pessoal técnico especializado na área de engenharia 
e na área de licitações de obras e serviços de engenharia nos quadros do 
Legislativo, também por servidores designados pelo Executivo, estando assim 
composta:
	 a) Elaine Amorim Justo Nehme (Câmara Municipal de Bertioga) - 
Presidente
	 b) Arilson Lisboa Sabino (Câmara Municipal de Bertioga) - Membro
	 c) Aude Muquer de Oliveira (Câmara Municipal de Bertioga) - Membro
	 d) Ana Lúcia Trancoso Luchese (Prefeitura do Município de 
Bertioga) - Membro
	 e) Roseney dos Reis Sabino Correa (Prefeitura do Município de 
Bertioga) - Membro
	 Parágrafo Único – São atribuições da CEL e ou de seus 
componentes individualmente:
	 I – Proceder licitação para a contratação de empresa para a 
elaboração do projeto básico:
	 II – Proceder licitação para a contratação de empresa para a 
elaboração do projeto executivo:
	 III – Proceder licitação para a contratação de empresa para a 
realização das obras e serviços de engenharia indicados pelos projetos básico 
e executivo.
	 IV – Acompanhar o andamento das obras e serviços, atestando 
cada conclusão parcial ou total.

	 V- Receber as obras e serviços ao final de sua conclusão.
	 Artigo 3º - A CEL criada nos termos deste Ato da Mesa terá o 
prazo de duração até a conclusão final das obras e serviços de engenharia 
contratados para a reforma e adequação do imóvel especificado nos termos 
do Artigo 1º. 
	 Artigo 4º - A CEL apresentará a cada 60 dias relatório do 
andamento das atividades e ações realizadas para conhecimento dos 
Vereadores.
	 Artigo 5º - Este Ato da Mesa entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
	 Artigo 6º - Revogam-se as disposições em contrário. 	

Bertioga, 01 de agosto de 2013

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente

Ver. Edvaldo Alecrim Silva                 Ver. José Feliciano Irmão
1º Secretário                                      2º Secretário

PORTARIA N.º 085/2.013
De 02 de Agosto de 2.013

Luís Henrique Capellini, no uso de suas atribuições legais e dando 
cumprimento à deliberação da Mesa Diretora, RESOLVE:

	 NOMEAR, Elaine Amorim Justo Nehme – Presidente, Arilson Lisboa 
Sabino – Membro, Aude Muquer de Oliveira – Membro,  todos servidores desta 
Câmara, e Ana Lúcia Trancoso Luchese – Membro e Roseney dos Reis Sabino 
Correa – Membro, ambas servidoras da Prefeitura do Município de Bertioga, para 
comporem Comissão  Especial de Licitação – CEL, instituída pelo Ato da Mesa 
nº 006/2013, com a finalidade única de adotar os procedimentos de licitação 
necessários à reforma da nova sede da Câmara Municipal de Bertioga.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Bertioga, 02 de Agosto de 2013

Ver. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI
Presidente da Câmara
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Festa do Camarão na Moranga começa dia 09

Bertioga recebe no próximo dia 09, 
a 20ª edição da Festa do Camarão 
na Moranga, realizada pela Colônia 
dos Pescadores Z-23, com o apoio 
estrutural e logístico da Prefeitura 
de Bertioga, por meio da Secretaria 
de Turismo, Cultura e Esporte. O 
evento irá acontecer no mesmo 
espaço da Festa da Tainha – na 
Praça de Eventos, e seguirá até 08 
de setembro, sempre às sextas-feiras, 
sábados e domingos.
	 A opção gastronômica é um 
dos mais tradicionais pratos típicos 
da culinária caiçara. No ano passado, 
ao longo de toda a festividade, o 
evento registrou aproximadamente 
10 mil participantes, com a venda 
de mais de 1.500 morangas, 300 
pratos individuais, além de um 
número muito expressivo de porções 
como lula, porquinho, isca de peixe, 
camarão, ostras, entre outros petiscos 
e frutos do mar, e bebidas como 
refrigerantes, água, cerveja e vinho.
	 O camarão na moranga 
oferece duas opções ao consumidor: 
o prato especial, que é a moranga 
recheada com camarão sete barbas 
no molho, acompanhado por 
oito camarões-rosa enfeitando a 
moranga, e arroz à vontade, com o 
custo de R$ 130,00. 
	 Já o prato simples, servido 
apenas com camarão no recheio, 
também acompanhada por arroz 
à vontade, sairá por R$ 100,00. 
Ambos os pratos servem até quatro 
pessoas. As bebidas serão vendidas à 
parte.
	 De acordo com João 
do Espírito Santo, presidente 

GASTRONOMIA

da Colônia de Pescadores Z-23, 
nesta edição, a exemplo do ano 
passado, a organização oferecerá a 
noite promocional, que acontecerá 
semanalmente, às sextas-feiras, 
período em que o prato especial 
custará R$110,000, e o simples sairá 
a R$ 80,00, ambos servidos também 
para até quatro pessoas. 
	 “Estamos real izando 
esta promoção para estimular a 
família bertioguense e os visitantes 
a desfrutarem do nosso camarão 
na moranga, que já é tradicional 
na culinária bertioguense”, ressalta 
Espírito Santo, lembrando que 
esses mesmos valores promocionais 
também estão inclusos nos pacotes 
das pousadas, para aqueles que 
queiram visitar Bertioga no período 
da festa. 
	 Além do prato principal, 
no local do evento haverá outras 
opções como porções de isca de peixe, 
camarão sete barbas, fritas, outros 
frutos do mar, e doces, sucos e batidas. 
	 Segundo o presidente da 
Z-23, a Paróquia São João Batista 
estará com um estande para a venda 
de pastéis; uma doceria da Riviera de 
São Lourenço manterá um estande 
para venda de doces, cuja parte da 
renda será revertida para a Associação 
de Pais e Amigos dos Excepcionais 
(Apae) de Bertioga. Haverá também 

É a 20ª edição do evento, 
realizado pela Colônia dos 

Pescadores Z-23, com o 
apoio estrutural e logístico 
da Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de 
Turismo, Cultura e Esporte

um estande para a venda de açaí, que 
reverterá parte da renda para as casas 
de apoio do Município.
	 Já a renda arrecadada com 
a venda do camarão na moranga 
será revertida para o término da 
conclusão de um salão social na sede 
da Colônia de Pescadores Z-23 e de 
uma Sala de Informática no local, 
onde serão ministradas aulas para 
filhos de pescadores.
	 Assim como na Festa da 
Tainha, a Secretaria de Turismo, 
Cultura e Esporte terá um estande, 
onde o visitante poderá obter 
informações sobre a Cidade. Da 
mesma forma, haverá um estande 
do Fundo Social de Solidariedade do 
Município, para exposição e venda de 
trabalhos artesanais desenvolvidos 
no local por meio de cursos e oficinas.
	 De acordo com João do 
Espírito Santo, na edição deste ano, 
a expectativa é que cerca de 10 mil 
pessoas visitem o local durante a 
realização e que sejam consumidas 
duas mil morangas. A festa irá 
acontecer às sextas-feiras, com jantar, 
a partir das 20 horas; aos sábados, 
almoço e jantar, a partir das 12 horas, 
e aos domingos, somente almoço. 
	 A Praça de Eventos está 
localizada na Avenida Thomé de 
Souza, ao lado do Forte São João, Na 
Praia da Enseada (Centro).

SOCIAL

Conferência de 
Assistencial 

Social será na
terça-feira (06)

Na terça-feira (06), acontece 
a VIII Conferência Municipal 
de Assistência Socia l  de 
Ber tiog a .  O e vento que 
tem como tema ‘Gestão e 
F i n a n c i a m e n t o  p a r a  a 
efetivação do SUAS,’ será 
realizado no Espaço Cidadão-
Centro, das 9 às 15 horas.   
	 De acordo com o 
presidente do Conselho 
Municipal de Assistência 
Social (CMAS), Fernando 
Moreira , as propostas da 
conferência serão levadas para 
a etapa estadual, prevista para 
os dias 1º, 02 e 03 de outubro, 
em Atibaia, e, em seguida, 
para a Conferência Nacional, 
que ocorrerá entre os dias 16 
e 19 de dezembro, em Brasília.
	 S e i s  e i xo s  f oram 
estabelecidos pelo Ministério 
do Desenvolvimento Social 
e  d e v em  c entr a l i z a r  o s 
debates: Ciclo Orçamentário 
e Financeiro Obrigatório da 
Assistência Social; Gestão do 
Sistema Único de Assistência 
Social (SUAS); Gestão de 

Trabalho; Gestão de Serviços, 
Programas e Projetos; Gestão 
de Benefícios no Sistema 
Único de Assistência Social; 
Regionalização do Processo de 
Descentralização das Ações do 
Sistema Único de Assistência 
Social, tendo como ponto de 
partida a realidade local.
	 A Conferência terá a 
finalidade de avaliar a situação 
atual da assistência social e 
propor novas diretrizes para 
o seu aperfeiçoamento, em 
especial os avanços do SUAS.
	 D e  a c o r d o  c o m 
o presidente do CMAS, a 
p r i n c i p a l  f i n a l i d a d e  d a 
conferência deste ano é avaliar 
de que maneira o Município 
está cumprindo suas obrigações 
previstas na leg islação da 
assistência para efetivação do 
SUAS. 

Serviço

O Espaço Cidadão-Centro 
está localizado na Avenida 
Anchieta ,  392 – Centro. 
Informações: (13) 3319-9700.  

Renata de Brito
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Alunos da Etec participam 
de cerimônia de colação de grau

Quarenta e três alunos da Escola 
Técnica de Bertioga (Etec) 
participaram da cerimônia de 
colação de grau no sábado (27), 
no Ginásio Municipal de Esportes 
Alberto Alves. São alunos dos 
cursos de Gestão de Comércio, 
Logística e Administração. 
	 A cerimônia contou 
com a presença do prefeito de 
Bertioga, que lembrou o esforço 
da Administração para trazer 
para o Município a Escola 
Técnica. “Estou emocionado 
em participar desse evento e vejo 
que nosso esforço valeu a pena. 
Vocês são o orgulho da nossa 
Cidade”, comentou o prefeito, 
que encerrou sua fala dizendo 
que o compromisso continua 
com a geração de empregos no 
Município.
	 A coordenadora da Etec 
de São Sebastião, à qual a Etec 

ENSINO TÉCNICO

Eles se formaram nos 
cursos de Gestão de 
Comércio, Logística e 

Administração

de Bertioga é vinculada, Roberta 
Pedroso, destacou o empenho 
das turmas. “ Tenho certeza 
que vocês serão bem sucedidos 
profissionalmente”.
	 A  E t e c  B e r t i o g a 
funciona em uma sala do prédio 
da Faculdade Bertioga (Avenida 
Manoel da Nóbrega, 966 – Vila 
Itapanhaú). Os cursos disponíveis 
são Administração e Logística. 
Informações pelo telefone 3317-
3444, ramal 24. O Centro Paula 
Souza também disponibiliza o 
telefone 0800 772-2829 para 
informações.

Marcos Pertinhes

Justiça prorroga mandato dos atuais conselheiros tutelares
CONSELHO

A Justiça de Bertioga prorrogou o 
mandato  dos  atua i s  c onse l he iros 
t ut e l a r e s  a t é  a  e l e i ç ã o  d e  n o vo s 
membros. O mandato encerrou no 
último dia 30 e, também por decisão 
da Justiça, a eleição, que aconteceria 
no último dia 14, foi suspensa.
	 O Conselho Municipal dos 

Medida deverá ser mantida até a 
eleição de novos membros

Direitos da Criança e do Adolescente 
de Bertiog a se reuniu nesta sexta-
feira (02) para a escolha dos novos 
membros da comissão para eleição do 
Conselho Tutelar. Na próxima semana, 
a nova comissão deverá se reunir com 
a juíza da 2ª Vara do Foro Distrital de 
Bertioga, Gladis Naira Cuvero, e com 
representante do Ministério Público 
para esclarecer se deverá ser realizado 
todo processo eleitoral novamente 
ou se os nomes já inscritos poderão 
participar do pleito.

Marcos Pertinhes



12 BERTIOGA, 03 AGOSTO DE 2013 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 572

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Lista de Espera
2º Semestre 2013

	 Pauta:
	 1. Criação da Associação de Moradores do Jardim Veleiros;
	 2. Aprovação de seu Estatuto Social; e
	 3. Eleição de sua primeira Diretoria Executiva e de seu primeiro 
Conselho Fiscal.

Bertioga, 26 de julho de 2013

Denis William Santos Silva 
Presidente da COMISSÃO

Convocação

O presidente do Contur, no uso de suas atribuições, CONVOCA os 
conselheiros titulares, para a reunião ordinária, que será realizada no 
próximo dia 06 de agosto, às 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, 
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura da ata anterior
	 • Apresentação do Curso de Monitor Ambiental
	 • Processo de Regulamentação dos Monitores Ambientais de Bertioga
	 • Assuntos Gerais.

Bertioga, 31 de julho de 2013

Jose Luiz Zuppani 
Presidente do Contur

Convocação

A presidente do Conselho da Comunidade Negra CONVOCA para a reunião 
extraordinária, que será realizada nesta quarta-feira (07), de agosto de 
2013, às 10 horas, Casa dos Conselhos, na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga. 
	 Pauta:
	 • Estudo e aplicação do regimento interno,
	 • Elaboração do seminário
	 • Assuntos gerais

Bertioga, 02 de agosto de 2013

Maria Guilherme de Almeida 
Presidente do Conselho Municipal de Participação e Desenvolvimento

da Comunidade Negra

CONVOCAÇÃO

A Presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais – CMPC e o Fundo 
Municipal de Incentivo à Cultura, no uso de suas atribuições, convoca 
todos os conselheiros e interessados para participarem da reunião 
extraordinária, que será realizada na próxima quinta-feira (08) de 
agosto, às 17 horas, na Casa dos conselhos, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata da reunião ordinária do dia 06  de 
junho  de  2013
	 • Entrega dos certificados do Educativo Bienal
	 • Plano Municipal da Cultura
	 • Assuntos Gerais

Elisa Selvo Chaves
Presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais – CMPC e o 

Fundo Municipal de Incentivo à Cultura

Convocação

O presidente do Conselho de Segurança (Conseg), no uso de suas atribuições, 
CONVOCA toda a comunidade para participara da reunião ordinária, 
que será realizada na quinta-feira (11), de julho, às 18h30, na Rua Professora 
Diva Fialho, 346 – Jardim Indaiá, Bertioga-SP.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Assuntos gerais

José Martins Filho
Presidente

Vagas Existentes

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554 neste ato representada por seu Presidente comunica 
vagas existentes na AETUB. Os mesmos deverão comparecer com os 
documentos listados abaixo.

	

NAS LINHAS das cidades de GUARUJÁ SOMENTE (LINHA 08 – 33 VAGAS) 
estão abertas inscrições para protocolo na lista de espera. No período de 
05/08/2013 à 07/08/2013, das 8h ás 13h e das 14h ás 17h. Os candidatos 
deverão acessar o site da AETUB (aetub.com.br) e verificar as regras para 
inscrição no EDITAL DE CADASTRO NA LISTA DE ESPERA.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONVOCAÇÃO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 
3316-2554 neste ato representado por seu Presidente CONVOCA os listados 
abaixo para se associar.
Os convocados deverão comparecer na sede da AETUB no período de 
05/08/2013 á 07/08/2013 das 8h00 ás 13h00 e das 14h00 ás 17h00 munidos 
dos documentos listados abaixo.

aetub
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Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

lista de exclusão

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 
3316-2554 neste ato representado por seu Presidente EXCLUI os associados 
listados abaixo do beneficio que trata a lei n° 445/01. 

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Comunicado Recadastramento

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554 neste ato representado por seu Presidente, Luciano 
Pinto dos Santos, CONVOCA a todos os associados para recadastramento 
a ser realizado na sede da AETUB no período de 05/08/2013 á 07/08/2013 
de segunda-feira a quarta-feira das 08h00hs as 13:00hs das 14:00hs as 
17:00hs, munidos dos documentos listados abaixo.

Copia e original do registro geral (RG)
Copia e original do comprovante de residência no nome do associado
Ex: (contas de luz, agua e telefone e extrato bancário ou de cartão de credito).
Copia e original do comprovante de matricula na instituição de ensino.
Os boletos quitados da AETUB do 1º semestre de 2013.

O associado que não realizar o recadastramento será excluído do beneficio 
que trata a Lei 445/01 tendo sua vaga disponibilizada.

seção folha de pagamento

secretaria de Turismo, Cultura e Esporte

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2010
CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura do Município de Bertioga CONVOCA os candidatos abaixo 
relacionados a comparecerem no dia 05 de agosto de 2013, às 09 horas, 
na Seção de Saúde Ocupacional, junto ao Paço Municipal, sito à Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhaú - Bertioga/SP, para realização de 
exame admissional e posse do cargo pretendido.

Bertioga, 01 de agosto de 2013

Terezinha Maria de Souza Borges
Chefe da Seção da Folha de Pagamento

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOÇÃO HORIZONTAL

   	 Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei 
Complementar n. 93/2012, a Comissão de Promoções torna público o 
EDITAL DE INDEFERIMENTO dos servidores avaliados para a PROMOÇÃO 
HORIZONTAL, referente ao período aquisitivo de junho/2010 a junho/2013, 

conforme processo administrativo n. 616/2013.

633	 MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS
983	 SOLANGE FERREIRA DUARTE
2304	 GISELA PINHEIRO SANTOS SILVA
2306	 ANDREA APARECIDA DOS SANTOS

Bertioga, 29 de julho de 2013

Comissão de Promoções

CONVOCAÇÃO

A Seção de Folha de Pagamento convoca os requerentes abaixo 
relacionados a fim de ficarem cientes dos despachos exarados nos processos 
administrativos ora informados.
Os servidores deverão comparecer junto ao guichê de atendimento do 
Recursos Humanos, localizado na Sala de Atendimento ao Contribuinte, Paço 
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis a contar desta publicação, 
no horário das 9h às 16h.
O não comparecimento no prazo acima estipulado poderá implicar no prosseguimento/
arquivamento dos autos sem a devida anuência/ciência do interessado.

Bertioga, 01 de agosto de 2013

Edital de convocação para o curso de monitor ambiental /2013

A Prefeitura Municipal de Bertioga, através da Secretaria de Turismo, Cultura e 
Esporte promoverá o curso de capacitação para Monitor Ambiental no município.
As pessoas selecionadas, que constam na relação abaixo, deverão apresentar-
se na Vigilância Epidemiológica, sito a Avenida Anchieta, 1103, para a realização 
do exame médico com o cartão do SUS, cópia do comprovante de residência 
e escolaridade, cursos e certificados, RG, CPF e duas fotos. 

O curso terá início no dia 05/08/2013 com abertura no SESC às 19h e a partir 
do dia 06/08/2013 na Casa da Cultura das 19h às 23h15 durante a semana, 
e no fim de semana no período integral das 8h às 17h com o término previsto 
para final de setembro.
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DECRETO N. 2011, DE 31 DE JULHO DE 2013

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento no valor de R$ 
5.000,00 (cinco mil reais).

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO que a transferência de recursos visa atender 
as necessidades da Secretaria de Saúde, conforme informado pela Seção 
de Contabilidade, através do Memorando n. 234/2013 – DFI/SEOC, e o 
disposto no artigo 4º, I, da Lei Municipal n. 1055/2012,

	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se abre crédito adicional suplementar 
no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), destinados às seguintes 
dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

junta de recursos fiscais

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

processo seletivo 01/2013
decretos

Comunicado de Indeferimento

Processo Nº.: 004038/2.013		  Indeferido em: 16/07/2.013   
Razão Social: ANDRÉA CARDOSO DE MORAIS EVANGELISTA
CNPJ/CPF: 14.250.861/0001-32

	 A Vigilância Sanitária do Município de Bertioga, no uso de suas 
atribuições, INDEFERE a solicitação de Alvará Sanitário para cozinha 
industrial, o local não atende a Legislação.

Processo Nº.: 000824/2.01		  Indeferido em: 16/07/2.013   
Razão Social: PEGADAS DOCES LTDA.
CNPJ/CPF: 08.961.988/0001-67

	 A Vigilância Sanitária do Município de Bertioga, no uso de suas 
atribuições, INDEFERE o solicitado através da Petição nº 2264/13, por não 
haver base legal para o cancelamento da AIP nº 502/13.

Bertioga, 31 de Julho de 2013

Dr. Claudinei Moura Nehme
Diretor de Vigilância em Saúde

CONVOCAÇÃO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião Ordinária, a ser realizada no dia 07 de agosto 
próximo, às 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua 
Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, todos os membros que compõem a 
Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.
	 PAUTA:
	 • Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
	 • Distribuição de processo(s);
	 • Julgamento de processo(s);
	 • Assuntos Gerais;

Bertioga, 02 de agosto de 2013

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2013
CONVOCAÇÃO Nº 04/2013

A Prefeitura do Município de Bertioga, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidato abaixo relacionado para comparecer no prazo de 02 (dois) 
dias úteis, a contar desta data, na sala de reuniões anexa à Secretaria de 
Educação (Paço Municipal), sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 901, Vila 
Itapanhaú, no horário das 09:00 às 12:00 e das 13:30 às 16:00 horas, munido 
dos documentos constantes do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES 
E INSTRUÇÕES ESPECIAIS. O candidato não comparecendo no período 
acima designado, perderá a respectiva vaga, chamando-se o subsequente 
da ordem de classificação geral.

Bertioga, 03 de agosto de 2013

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2013

A COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO Nº 01/2013, 
informa abaixo a relação de documentos que devem ser apresentados pelos 
candidatos convocados.

DOCUMENTOS PARA PROCESSO SELETIVO:

CÓPIA SIMPLES, JUNTAMENTE COM OS ORIGINAIS, DOS SEGUINTES 
DOCUMENTOS:

	 • CÉDULA DE IDENTIDADE - RG.
	 • C.P.F.
	 • TÍTULO DE ELEITOR
	 • ÚLTIMO COMPROVANTE DE VOTAÇÃO
	 • CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 • CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 
IDADE
	 • CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE CINCO 
ANOS
	 • COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
	 • CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 • PIS/ PASEP
	 • 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 • COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL
	 • CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº E SÉRIE
	 • CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL  
	 • DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 
EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE 
A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL.
	 • DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE REALIZAÇÃO DE 
SERVIÇOS INADIÁVEIS, FORA DO HORÁRIO NORMAL DE TRABALHO, 
INCLUINDO–SE FINAIS DE SEMANA E FERIADOS
	 • DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO SE TIVER OUTRO 
VÍNCULO PROFISSIONAL

	 COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
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Bertioga, 31 de julho de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Exceção

Publicado no Quadro de Editais no Paço Municipal na forma do 
Decreto n. 04/1993 em 31 de julho de 2013.

DECRETO N. 2.012, DE 01 DE AGOSTO DE 2013

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de 
Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de 

Bertioga - CMDPESCA.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei e,
	 CONSIDERANDO o regimento interno aprovado pelo Conselho 
Municipal de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola 
de Bertioga - CMDPESCA, e a necessidade de formalizá-lo por ato normativo 
do Poder Executivo Municipal,

	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto fica aprovado o Regimento Interno do 
Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e 
Agrícola de Bertioga - CMDPESCA, conforme o Anexo único, parte integrante 
deste ato normativo.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 01 de agosto de 2013. (PA n. 5670/2013)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do município

REGIMENTO INTERNO

CAPÍTULO I
Dos Objetivos

	 Art. 1º Este Regimento estabelece as normas de organização 
e funcionamento do Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, 
Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga - CMDPESCA, criado pela 
Lei Municipal n. 988, de 08 de setembro de 2011, o artigo 2º da Lei n. 1.787, 
de 25 de novembro de 1997, (Lei da Pesca).

CAPÍTULO II
Das Atribuições

	 Art. 2º São atribuições do CMDPESCA:
	 I – estabelecer diretrizes e participar na definição de políticas 
públicas para o desenvolvimento das atividades da pesca, aquicultura, 
piscicultura e agrícola de Bertioga;
	 II – promover a integração dos vários segmentos dos setores 
agrícolas e pesqueiros, vinculados à pesquisa, produção, comercialização, 
armazenamento, industrialização e transporte;
	 III – elaborar o Plano Municipal de desenvolvimento da pesca, 
aquicultura, piscicultura e agrícola acompanhando sua execução;
	 IV – manter intercâmbio com entidades Federais, Estaduais 
e Municipais buscando informações que visem o aperfeiçoamento e 
desenvolvimento das atividades pesqueiras;
	 V – apresentar ao Poder Executivo, programas de atividades, 
aprovados pelo CMDPESCA, como sugestão a política municipal;
	 VI – deliberar, previamente, a concessão pelo Município de auxílios, 
subvenções e empréstimos aos produtores de peixe (aquicultura), pescadores 
e piscicultores, emitindo parecer sobre sua aplicação;
	 VII – sugerir ao Executivo a realização de convênios com entidades 
Federais, Estaduais e municipais visando a integração de programas 
pesqueiros a serem desenvolvidos por essas aplicações;
	 VIII – participar, acompanhar e ajudar a Administração Pública 
nos Programas Ambientais do Município (limpeza de rios, matas ciliares, 
reflorestamentos, mananciais de nascentes, manguezais, riachos, lixo, 
poluição, danos ambientais, repovoamento de rios com peixes nativos, etc.);
	 IX – incentivar as pequenas e médias propriedades a construir 
tanques açudes para produção de peixes com uma melhor qualidade, através 
de novas e modernas tecnologias, com garantia prévia de licenciamento 
ambiental do órgão competente;
	 X – incentivar e fomentar os pescadores melhorando as técnicas 
a qualificar seus produtos.

CAPÍTULO III
Da Composição e Organização

Seção I
Da Composição

	 Art. 3º O CMDPESCA, será composto da seguinte forma:
	 I – 02 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo um indicado 
pela Secretaria de Meio Ambiente e o outro pela Secretaria de Turismo, 

Comércio e Assuntos Náuticos;
	 II – 02 (dois) representantes indicados pelo Poder Legislativo;
	 III – 03 (três) representantes de entidades civis ligadas a Pesca, 
Aquicultura, Piscicultura e Agrícola, devidamente constituída e em plena 
atividade no Município;
	 IV – 01 (um) representante da Secretaria de Agricultura e 
Abastecimento do Estado de São Paulo, indicado pelo titular daquela Pasta.
	 § 1º A cada titular do CMDPESCA corresponde um suplente. 
	 § 2º O membro suplente substituirá o titular nas suas ausências e 
impedimentos. 
	 § 3º  Os conselheiros designados e seus suplentes serão indicados 
pelos respectivos órgãos ou instituições e nomeados pelo prefeito. 
	 Art. 4º O mandato dos conselheiros designados será de dois anos, 
permitida uma única recondução. 

Seção II
Da Estrutura e Funcionamento

	 Art. 5º O CMDPESCA funcionará observado a seguinte estrutura:
	 I - Plenário;
	 II - Presidência;
	 III - Secretaria-Executiva.

Subseção I
Do Plenário

	 Art. 6º O CMDPESCA terá o plenário composto pelos conselheiros, 
previstos no artigo 3º deste Regimento. 
	 § 1º O Plenário é órgão de deliberação do Conselho e reunir-se-ão 
em caráter ordinário ou extraordinariamente, sempre que convocado por seu 
presidente ou por solicitação de um terço de seus membros. 
	 § 2º A reunião extraordinária requerida pelos membros será 
realizada no prazo máximo de dez dias, contados do recebimento pelo 
presidente do pedido de convocação. 
	 § 3º Nas reuniões extraordinárias só serão discutidas e apreciadas 
as questões que determinaram a sua convocação.
	 § 4º A convocação das reuniões deverá constar: 
	 I – data, local e horário em que será realizada a reunião;
	 II – a ordem do dia, acompanhada das informações sucintas da 
matéria em pauta;
	 III – cópia da ata que será submetida à votação, quando em reunião 
ordinária.
	 Art. 7º As reuniões plenárias ordinárias e as extraordinárias instalar-
se-ão com a presença da maioria simples dos membros do Conselho. 
	 Art. 8º Em casos específicos ou quando se fizer necessário, 
o presidente poderá convidar membros de outros conselhos municipais, 
estaduais, bem como representantes de instituições ou ainda pesquisadores 
e especialistas na matéria, para apresentarem suas constituições aos debates 
e encaminhamento de soluções para os assuntos tratados. 
	 Art. 9º As despesas decorrentes das atividades previstas no caput 
deste artigo correrão à conta do orçamento das Secretarias Municipais de 
Meio Ambiente e a de Turismo, Esporte e Cultura.
	 Art. 10. Os representantes do Conselho, assim como o 
presidente, terão direito a um voto, sendo que o presidente exercerá o 
voto de minerva.
	 Art. 11. As decisões do CMDPESCA serão tomadas por maioria 
simples de voto dos conselheiros presentes.

Subseção II
Da Presidência

	 Art. 12. A Presidência do CMDPESCA será eleita entre seus pares, 
em reunião extraordinária convocada para este fim.
	 Parágrafo único. O presidente será substituído nas suas faltas 
ou impedimentos pelo vice-presidente. 

Subseção III
Do Presidente

	 Art. 13. Compete ao presidente do CMDPESCA:
	 I – representar o Conselho e presidir as reuniões;
	 II - dar posse aos representantes, titulares e suplentes;
	 III - convocar as reuniões estabelecendo a pauta dos trabalhos/
	 IV - cumprir e fazer cumprir as deliberações do Plenário por meio 
da Secretaria-Executiva;
	 V - exercer o voto de minerva;
	 VI - proclamar o resultado das decisões do Conselho;
	 VII - receber, despachar e encaminhar as correspondências, papéis 
e expedientes recebidos pelo Conselho;
	 VIII - assinar os termos de abertura e encerramento dos livros do 
Conselho, rubricando suas páginas;
	 IX - exercer outras tarefas que lhe forem atribuídas pelo Conselho, 
ditadas pela conveniência ou interesse das atividades afetas à Presidência 
ou ao próprio CMDPESCA;
	 X - decidir as questões relacionadas ás atividades do CMDPESCA 
ad referendum do Plenário;
	 Parágrafo único. As decisões ad referendum serão submetidas 
à apreciação do CMDPESCA na primeira reunião subsequente.  

Subseção IV
Do Secretário-Executivo

	 Art. 14. Compete ao Secretário-Executivo: 
	 I - ordenar e redigir o lançamento em livro próprio, as atas das 
reuniões do Conselho, assinando-as e providenciando as assinaturas dos 
membros após a sua aprovação;
	 II - designar um auxiliar para ao início de cada reunião, proceder 
à leitura da ata de reunião anterior ou procede-la, caso necessário;
	 III - determinar a transcrição nos livros próprios, de provimentos 
recomendações e resoluções aprovadas pelo Conselho;
	 IV - elaborar a pauta dos assuntos que serão submetidos ao 
Conselho, encaminhando aos respectivos membros com antecedência mínima 
de dez dias, por via postal, sob registro;
	 V - controlar o arquivamento de todos os documentos oriundos do 
Conselho e da Presidência;
	 VI - expedir avisos das reuniões do Conselho, promovendo sua 
publicação no Diário Oficial do Estado, com antecedência mínima de 48 
(quarenta e oito) horas;
	 VII - adotar as providências que lhe forem determinadas pelo 
presidente;
	 VIII - executar outras tarefas de interesse do CMDPESCA.
	 Parágrafo único. Para o desempenho de suas atribuições, o 
Secretário-Executivo contará com os serviços de servidores, para esse fim 
designados pelo presidente. 

Subseção V
Da Ordem dos Trabalhos nas Reuniões

	 Art. 15.  Nas reuniões do CMDPESCA será obedecida a seguinte 
ordem dos trabalhos.
	 I - abertura, conferência de quorum e instalação da reunião;
	 II - instalação dos trabalhos pelo presidente;
	 III - leitura, votação e assinatura da data da reunião anterior;
	 IV - inclusão na ordem do dia de matérias em regime de urgência 
ou inversão de pauta;
	 V - leitura da ordem do dia;
	 VI - discussão e votação das matérias constantes da ordem do dia;
	 VII -  comunicação de expediente recebido;
	 VIII -  assuntos de ordem geral;
	 IX -  encerramento da reunião.
	 § 1º A verificação da presença dos membros, para efeito de quorum, 
será feita por meio da lista de presença;
	 § 2º As reuniões do CMDPESCA serão públicas.

Capítulo IV
Das Disposições Finais

	 Art. 16. Este Regimento Interno poderá ser modificado por proposta 
assinada por no mínimo cinco conselheiros e aprovada por no mínimo dois 
terços dos membros do Conselho.
	 Art. 17. As petições, representações, resoluções, moções 
e ofícios dirigidos a qualquer autoridade elaborados por membros do 
Conselho, devem ser previamente submetidos ao presidente, para 
posterior encaminhamento.
	 Art. 18.  O CMDPESCA poderá criar Câmaras Técnicas ou 
Câmaras Setoriais, com o objetivo de orientar, encaminhar e discutir assuntos 
específicos, considerados de interesse do Conselho.
	 § 1º  As câmaras serão oficialmente criadas por ato do presidente 
por tempo determinado, que também indicará um conselheiro titular 
coordenador e demais participantes de cada câmara.
	 §  2º O coordenador da Câmara poderá usar das prerrogativas de 
que trata o artigo 8º, deste Regimento, com a prévia anuência do Presidente.
	 Art. 19. Os casos de dúvidas e ou omissões relativas a este 
Regimento serão resolvidos pelo Plenário, mediante a fixação de precedente 
regimental, imediatamente incorporado a este Regimento.
	 Art. 20. O CMDPESCA estimulará e reconhecerá a criação de 
comitês de pesca, por bacia ou sub-bacia.
	 Art. 22.  A participação dos membros do CMDPESCA não será 
remunerada, sendo seu serviço considerado de natureza relevante.

DECRETO N. 2013, DE 31 DE JULHO DE 2013

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento no valor de R$ 
165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais).

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO que a transferência de recursos visa atender 
as necessidades da Secretaria de Meio Ambiente, conforme informado pela 
Seção de Contabilidade, através do Memorando n. 239/2013 – DFI/SEOC, e 
o disposto no artigo 4º, I, da Lei Municipal n. 1055/2012,

	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se abre crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais), destinados às 
seguintes dotações orçamentárias:
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	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de julho de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Exceção

Publicado no Quadro de Editais no Paço Municipal na forma do 
Decreto n. 04/1993 em 31 de julho de 2013.

DECRETO N. 2.014, DE 02 DE JULHO DE 2013

Destitui, a pedido, o servidor Wilson Paschoal dos Santos, da 
Comissão Especial de Regularização de Parcelamentos Urbanos do 

Município de Bertioga – CERPU.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei,
	 CONSIDERANDO que o servidor requereu destituição da 
Comissão Especial de Regularização de Parcelamentos Urbanos do Município 
de Bertioga – CERPU,

	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se destitui o servidor Wilson Paschoal 
dos Santos, Registro Funcional 323, da Comissão Especial de Regularização 
de Parcelamentos Urbanos do Município de Bertioga – CERPU,.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos ao dia 1º de março de 2013.
	 Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Bertioga, 02 de agosto de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Escala de plantão de atendimento dos Procuradores Jurídicos

RESOLUÇÃO 01/2013 – CMDPESCA

Procuradoria Geral do Município

extratos

Para agendamento de entrevista com o Procurador Municipal plantonista estão 
a disposição o telefone (13) 3319-8023 e o e-mail: procuradoria@bertioga.
sp.gov.br. Para agendamento basta ter em mãos o número do processo 
administrativo ou indicar previamente qual será o assunto tratado na entrevista. 
O atendimento ocorrerá, pela manhã, entre 09h e 11h e, pela tarde, entre 14h 
e 16h. Fonte: Ordem de Serviço n.º 01/2013, de 03 de maio de 2013.

RESOLUÇÃO 01/2013 – CMDPESCA

	 GILBERTO ALVES DE GODOY, presidente do Conselho Municipal 
de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga 
- CMDPESCA, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei em 
especial, no artigo 2º, IV, da Lei Municipal n. 988/2011, e
	 CONSIDERANDO o que foi decidido pelo Conselho Municipal de 
Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga 
– CMDPESCA em reunião ordinária a pauta sobre eventos comerciais, 
recreativos, promocionais ou institucionais relacionados à pesca amadora, 
esportiva ou profissional,
	 RESOLVE:
	 Art. 1º Todo e qualquer evento comercial, recreativo, promocional 
ou institucional relacionado à pesca amadora, esportiva ou profissional, no 
âmbito do Município de Bertioga, com uso de recursos públicos ou não, deverá 
submeter o projeto ao CMDPESCA, com antecedência para análise e decisão.
	 Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 01 de agosto de 2013

Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, 
Piscicultura e Agrícola de Bertioga – CMDPESCA

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 462 de 26/07/2013
Resolve:
REVOGAR, a Portaria n. 395, de 21 de junho de 2013, que designou 
o servidor Espedito Dias Romão, Chefe de Setor de Fiscalização de 
Trânsito e Transporte – SETTP, Registro Funcional n. 3126, para atuar 
como responsável pela Seção de Administração e Planejamento – 
SAPL, nos termos do artigo 43 da Lei Municipal n. 129/1995, tendo 
em vista o retorno do servidor Elídio Morais, a partir de 1º de agosto 
de 2013.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Publicado no Quadro de Editais no Paço Municipal na forma do 
Decreto n. 04/1993 em 26 de julho de 2013.

PORTARIA N. 463 de 01/08/2013
Resolve:
PRORROGAR, a partir de 1º/09/2013, a licença sem vencimentos 
concedida ao servidor RODOLFO DOS SANTOS NETO, Registro 
Funcional n. 2074, ocupante do cargo de provimento efetivo de Mecânico, 
por mais por 02 (dois) anos, com fundamento legal no art. 79, § 2º, da 
Lei n. 129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 464 de 01/08/2013
Resolve:
REVOGAR, a Portaria n. 417, de 28 de junho de 2013, que designou a servidora 
Rita de Cassia Santos, Técnica em Contabilidade, Registro Funcional n. 2668, 
para atuar como responsável pela Seção de Contabilidade – SEOC, nos termos 
do artigo 43 da Lei Municipal n. 129/1995, tendo em vista o retorno da servidora 
Patrícia Gonçalves Baisi, a partir desta data.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 465 de 01/08/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir de 1º/08/2013, Alessandra dos Santos, recepcionista, 
Registro funcional 1806, da SP para a SD,conforme disposto no artigo 30 da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 466 de 02/08/2013
Resolve:
AUTORIZAR, a partir desta data, ROSENEY DOS REIS SABINO CORREA 
Registro Funcional n. 434, Diretora de Licitação e Compras, da SECRETARIA 
DE GOVERNO – SG e ANA LUCIA TRANCOSO LUCHESE, Registro Funcional 
1429, Diretora de Gestão de Convênios de Obras e Serviços de Engenharia da  
SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO – SO, a atuarem, sem prejuízo de 
suas funções, na Comissão de Licitação da Câmara Municipal de Vereadores, 
durante o processo de reforma da nova sede do Poder Legislativo.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 467 de 02/08/2013
Resolve:
NOMEAR, como Gestora do Programa Bolsa Família a servidora MARIA 
CONCEIÇÃO A LOPES DA SILVA, Diretora de Proteção Básica, Registro 
Funcional n. 1187.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 468 de 02/08/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir desta data, Christiane Alves da Silva, Registro Funcional 
n. 1720, Ajudante Geral, da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
TRABALHO E RENDA – SD, para a SECRETARIA DE GOVERNO -SG conforme 
a conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 469 de 02/08/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir desta data, Isa Maria Largacha Perez, Registro Funcional 
n. 2211, Nutricionista, da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
TRABALHO E RENDA – SD, para a SECRETARIA DE GOVERNO -SG conforme 
a conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 470 de 02/08/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir desta data, Elaine Monteiro de Brito, Registro Funcional 
n. 1222, telefonista, da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
TRABALHO E RENDA – SD, para a SECRETARIA DE GOVERNO -SG conforme 
a conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 471 de 02/08/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir desta data, Júlia Virginia Ranalli, Registro Funcional n. 840, 
biomédica, da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL TRABALHO 
E RENDA – SD, para a SECRETARIA DE SAÚDE -SS conforme a conforme a 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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PREGÃO PRESENCIAL 29/2013
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Proc. 1065/2013

Considerando que na peça recursal apresentada pela empresa C. AZARIAS 
MONITORAMENTO ME não houve elementos que pudessem modificar a 
decisão da Sra Pregoeira  no Pregão Presencial nº 29/13,  julgo improcedente 
o recurso ofertado pela licitante e adjudico em favor da licitante Alpha Fabrika 
Comércio e Serviços Ltda os serviços com o  valor global de R$ 47.000,00.

Bertioga, 30 de julho de 2013

Arqº Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº. 2555/2013

PREGAO 38/2013

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, obedecendo aos 
preceitos contidos na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, decreto 
municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alterações, 
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos legais 
o Pregão Presencial 38/2013, que objetiva a aquisição de longarinas para 
uso nas Unidades Básicas de Saúde do município, proveniente da emenda 
parlamentar nº 90410020, cujo objeto foi adjudicado pela Sra Pregoeira à 
empresa Antonio Romero   Moveis  ME. (CNPJ 02.181.602/0001-18),  ao custo 
unitário de R$ 278,00, totalizando R$ 11.120,00 para aquisição de 40 peças.

Bertioga, 24 de julho de  2013

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº. 2551/2013

PREGAO 39/2013

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, obedecendo aos 
preceitos contidos na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, decreto 
municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alterações, 
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos legais 
o Pregão Presencial 39/2013, que objetiva a aquisição de refrigeradores  para 
conservação de vacinas e kits para uso nas unidades básicas de saúde do 
município, proveniente da emenda parlamentar nº 90410020, cujo objeto foi 
adjudicado pela Sra Pregoeira à  empresa Indrel Industria de Refrigeração 
Londrinense Ltda (CNPJ 78.589.504/0001-86).,  com o preço unitário de R$ 
8.900,00, totalizando  de R$ 17.800,00  de despesa.

Bertioga, 24 de julho de  2013

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº. 3201/2013

PREGAO 40/2013

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, obedecendo aos 
preceitos contidos na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, decreto 
municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alterações, 
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos legais o 
Pregão Presencial 40/2013, que objetiva a aquisição de materiais para reforma 
de bancos e cadeiras dos refeitórios das Unidades Escolares do Município de 
Bertioga, cujo objeto foi adjudicado pela Sra Pregoeira às empresas: Cecilia 
Mucheironi Chagas Construções nos itens 01 com preço unitário de R$ 89,00 
(oitenta e nove reais), item 02 com preço unitário de R$ 97,00 (noventa e 
sete reais), item 03 com preço unitário de R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta 
centavos), item 04 com preço unitário de R$ 35,80 (trinta e cinco reais e oitenta 
centavos), item 05 com preço unitário de R$ 38,80 (trinta e oito reais e oitenta 
centavos), item 06 com preço unitário de R$ 70,00 (setenta reais), item 07 com 
preço unitário de R$ 94,80 (noventa e quatro reais e oitenta centavos), item 09 
com preço unitário de R$ 39,90 (trinta e nove reais e noventa centavos), item 
14 com preço unitário de R$ 7,80 (sete reais e oitenta centavos), item 15 com 
preço unitário de R$ 27,00 (vinte e sete reais), item 17 com preço unitário de 
R$ 7,75 (sete reais e setenta e cinco centavos), item 19 com preço unitário de 
R$ 26,50 (vinte e seis reais e cinquenta centavos), item 20 com preço unitário 
de R$ 0,35 (trinta e cinco centavos), item 21 com preço unitário de R$ 0,35 
(trinta e cinco centavos), item 26 com preço unitário de R$ 33,00 (trinta e três 
reais), item 29 com preço unitário de R$ 40,00 (quarenta reais), item 33 com 
preço unitário de R$ 38,00 (trinta e oito reais) e o  item 38 com preço unitário 
de R$ 1,80 (hum real e oitenta centavos);  à empresa ZNC Magazine Com. E 

Imp. Ltda - EPP nos itens 08 com o preço unitário de R$ 112,00 (cento e doze 
reais), o item 10 com o preço unitário de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta 
reais), o item 11 com o preço unitário de R$ 8,00 (oito reais), o item 12 com 
o preço unitário de R$ 1,00 (hum  real), o item 22 com o preço unitário de R$ 
4,40 (quatro reais e quarenta centavos), item 23 com preço unitário de R$ 8,43 
(oito reais e quarenta e três centavos),  item 27 com preço unitário de R$ 45,00 
(quarenta e cinco reais), item 28 com preço unitário de R$ 45,00 (quarenta e 
cinco reais), item 30 com o preço unitário de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), 
item 31 com o preço unitário de R$ 1,11 (hum real e onze centavos) e o item 
35 com o preço unitário de R$ 7,30 (sete reais e trinta centavos); à empresa 
RDM Materiais de Construção e mobiliário Ltda nos itens 13 com o preço 
unitário de R$ 1,09 (hum real e nove centavos), o item 16 com o preço unitário 
de R$ 2,50 (dois reais e cinquenta centavos), item 18 com preço unitário de 
R$ 1,60 (hum real e sessenta centavos), item 24 com o preço unitário de R$ 
1,20 (hum real e vinte centavos), o item 32 com o preço unitário de R$ 1,80 
(hum real e oitenta centavos), item 34 com o preço unitário de R$ 3,99 (três 
reais e noventa e nove centavos) e o item 37 com preço unitário de R$ 9,00 
(nove reais). Quanto ao item 25 foram desclassificadas as licitantes por não 
atenderam as exigências contidas no Edital . O item 36 foi cancelado por estar 
com o descritivo incorreto.    

Bertioga, 30 de julho de  2013

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº. 2590/2013

PREGAO 41/2013

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, obedecendo aos 
preceitos contidos na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, decreto 
municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alterações, 
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos 
legais o Pregão Presencial 41/2013, que objetiva a aquisição de materiais 
odontológicos, conforme solicitado pela Secretaria de Saúde,  cujo os itens 
01, 02, 06, 12, 14, 15, 27, 29, 30,31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 
43, 44, 45, 47, 51, 69, 73, 80, 95, 96, 114, 119, 120, 121, 122, 123 e 124 foi 
adjudicado pela Sra Pregoeira à empresa Nativa Comércio de Mat. Méd. 
Odontológicos e Hospitalares Ltda (CNPJ: 13.437.018/0001-05); os itens 03, 
05, 07, 08, 11, 13, 16, 17, 18, 21, 23, 24, 25, 42, 46, 48, 52, 53, 54, 55, 58, 
63, 64, 65, 66, 67, 68, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 81, 82, 83, 85, 88, 89, 91, 92, 
93, 94, 97, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 115, 116, 117 
e  118 adjudicado à empresa Portal Ltda (CNPJ: 05.005.873/0001-00), e os 
itens 09, 10, 19, 22, 26, 28, 49, 56, 57, 59, 60, 61, 62, 70, 71, 72, 84, 86, 87, 
90, 98, 109, 110 e  111 adjudicado à empresa E.C. dos Santos Comercial 
Ltda (CNPJ: 02.136.854/0001-25) . Quanto aos itens: 04, 20, 50, 112 e 113 
serão aquiridos oportunamente por não ter havido proposta que atendesse 
as regras do  Edital.         

Bertioga, 31 de julho de  2013

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº. 854/2013
PREGAO 42/2013

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, obedecendo aos 
preceitos contidos na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, decreto 
municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alterações, 
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos legais 
o Pregão Presencial 42/2013, que objetiva a aquisição de Material Esportivo 
(mesa de tênis e uniforme esportivo), conforme solicitado pela Secretaria 
da Educação, cujo o item 01 foi adjudicado pela Sra Pregoeira à empresa 
AT & Comercial LTDA – EPP (10.653.680/0001-04) com o valor unitário de 
R$ 548,99; o item 02 adjudicado à empresa Dilma Cordeiro de Souza ME 
(11.184.380/0001-88), com o valor unitário de R$ 6,00 e o item 03 adjudicado 
à empresa Rodrigo Tolosa Rico – EPP (00.868.882/0001-01), com o valor 
unitário de R$ 230,00.

Bertioga, 30  de julho de  2013

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº. 8165/2012

PREGAO 43/2013

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, obedecendo aos 
preceitos contidos na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, 
decreto municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores 
alterações, homologo todo o procedimento realizado, para que produza os 
efeitos legais o Pregão Presencial 43/2013, que objetiva a contratação de 

empresa especializada na prestação de serviços de preparo de alimentação 
escolar balanceada e em condições higiênico-sanitárias adequadas, que 
atendam aos padrões nutricionais e dispositivos legais vigentes, aos alunos 
regularmente matriculados em unidades educacionais da rede de ensino 
estadual e municipal, através de serviços contínuos incluindo o pré-preparo, 
preparo e distribuição da alimentação, com fornecimento de todos os gêneros 
alimentícios, descartáveis, material de limpeza destinados as dependências 
da cozinha e  despensa,  e fornecimento de gás), fornecimento de serviços de  
logística,  armazenamento, distribuição nos locais de consumo, supervisão, 
provisão, fornecimento de mão de obra treinada para preparação dos 
alimentos, distribuição, controle, limpeza e higienização de cozinha e despensa 
das unidades educacionais e ações de Educação Nutricional, em conformidade 
com os anexos do presente edital, para as escolas e creches da Rede Pública 
(Municipais, Estaduais e conveniadas do Município de Bertioga/SP), cujo o 
objeto foi adjudicado pela Sra Pregoeira à empresa Qualivitta Alimentos Ltda 
(CNPJ: 11.491.763/0001-07), com o valor global estimado de R$ 8.300.000,00 
(oito milhões e trezentos mil reais).

Bertioga, 31 de julho de  2013

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
PROC. Nº. 788/2013
PREGAO 45/2013

Usando das atribuições que me são conferidas por lei, e obedecendo as 
preceitos contidos na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto 
Municipal nº 1122/06 e 1152/0610.520/2002, e Lei 8666/93 e suas posteriores 
alterações, homologo todo o procedimento realizado, para que produza os 
efeitos  legais  o Pregão Presencial 45/2013, que objetiva a contratação de 
empresa para prestação de serviços topográficos no município de Bertioga, 
cujo objeto foi adjudicado pela Sra Pregoeira à empresa R & W Prestação de 
Serviços Técnicos de Topografia Ltda (CNPJ 04.957.8/08/001-12), com o valor 
global de R$ 425.0000,00 (quatrocentos e vinte e cinco mil reais).

Bertioga, 01 de agosto de  2013

ARQº URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICÍPIO

CONCORRÊNCIA 01/2013
Proc. 2102/2013

Após exame dos recursos interpostos contra a decisão da Comissão Licitante 
na Concorrência 01/2013 referente a fase de habilitação,  foi pelo Sr Prefeito 
julgado parcialmente procedente o recurso formulado pela empresa Teto 
Construtora S/A , mantendo a sua inabilitação por descumprimento ao item 
3.1.2.2. Julgado improcedente o recurso formulado pela empresa, Fortnort 
Desenvolvimento Ambiental e Urbano Ltda.,  mantendo-a  inabilitada por não 
cumprir com as exigências estabelecidas no Edital. Diante do exposto, fica 
deliberado o dia 06 de agosto de 2013 às 09:00 horas para prosseguimento do 
certame com a abertura das propostas das licitantes habilitadas e devolução 
dos envelopes 02 às empresas inabilitadas.

Bertioga, 02 de agosto de 2013

Engª Ana Lucia Trancoso Luchese
Presidente da Comissão Permanente de Licitação
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 Henrique Guirau vence o
13º New Talents de Muay Thai

O atleta Henrique Guirau (60 
kg ) sagrou-se campeão do 13º 
New Talents, que aconteceu 
dentro  do 5º  Camp e onato 
Paulista de Muay Thai no sábado 
(27), em Sorocaba. Essa foi à 
primeira luta do jovem, que 
treina com o mestre Luiz Brum, 
na Academia de Esportes da 
Prefeitura de Bertioga, há um 
mês.  
	 “Estou muito contente 
com a vitória. Treinei muito 
p ara  c on qu i star  e ss a  luta . 
Apesar do pouco tempo que 
estou na modalidade considero 
boa minha atuação. Estou me 
dedicando muito”, salientou 
Guirau. 
	 Mu i t o  f e l i z  c o m  a 
conquista do aluno, mestre 
Brum elogia sua participação 
na competição. “Logo quando 
ele veio treinar já percebi a 
capacidade dele. Conheci de 
longe que ele teria chances de se 
consagrar no muay thai”, disse.  
	 Também participaram 
da disputa os atletas Robenildo 
Santos (74 kg ), Alan Santos, 
Lauro Rodrig ues (50 kg ) e 
Victoria Bueno (64 kg ), que 
ficaram com o segundo lugar em 

ESPORTE

Competição aconteceu em 
Sorocaba no sábado (27), 
dentro do 5º Campeonato 

Paulista de Muay Thai

suas respectivas modalidades. 
	 Para o mestre Luiz Brum 
o destaque ficou para o atleta 
William Muniz (55 kg ) que 
também conquistou o segundo 
lugar. 
	 “Ele estava ganhando 
a luta por unanimidade, mas 

escorregou e bateu o joelho. 
Por  causa  do  fer imento ,  o 
médico não o deixou continuar 
a  disputa .  Com certeza ele 
iria ser campeão”,  relatou o 
professor agradecendo o apoio 
da Prefeitura de Bertioga, por 
meio, da Diretoria de Esportes. 
 

Competição

A equipe de atletas do Muay 
Thai estará participando no no 
próximo dia 10 da I Copa São 
Paulo de Muay Thai Juvenil, 
no Conjunto Desportivo Baby 
Barioni.

Ubelcio Silva vence
o Campeonato de
Pedestrianismo do

Guarujá
O  a t l e t a  U b é l c i o  S i l v a 
( c a t e g o r i a  2 0 / 2 4  a n o s ) 
está colecionando vitórias 
n o  p e d e s t r i a n i s m o . 
N o  d o m i n g o  ( 2 8 ) ,  e l e 
s a g ro u- s e  camp e ã o  na  3 ª 
etapa do Campe onato de 
Pedestrianismo do Guarujá, 
concluindo a prova de 10 
km,  em 33 m inutos  e  50 
segundos.
	 H á  d o i s  a n o s 
i n t e g r a n d o  a  e q u i p e  d e 
B e r t i o g a ,  o  a t l e t a  t e m 
b a i x a d o  o  t e m p o  c a d a 
ve z  ma i s .  S e u  tre i na d o r, 
Antonio Coleto dos Reis, o 
popular Zezinho Reis, não 
cansa de te cer  e log ios  ao 
jovem que segundo ele é uma 
das promessas no esporte. “A 
vitória é sempre bem vinda. 
Estou muito contente em 
ter conquistado mais uma 
b o a  c o l o c a ç ã o .  O  ún i c o 
problema foi o percurso que 
tinha muitas curvas, mas a 

prova foi boa”, disse Ubélcio.  
	 O  a t l e t a  t a m b é m 
esteve nos Jogos Regionais de 
Barueri, nos dias 24 e 25, onde 
conquistou o 7º lugar nos 5 km 
e a 8ª colocação nos 10 km. 
“Ele ficou com o oitavo lugar 
por falha da organização. Era 
para ele ter ficado com o quinto 
lugar, isso porque fez uma volta 
a  ma is”,  sa l ientou Z e zinho 
lembrando que o atleta Rodrigo 
Augusto também participou da 
competição.  
	 Também participaram 
da 3ª etapa do Campeonato de 
Pedestrianismo de Guarujá , 
nos 10 km, os atletas Aline 
Souza (25/29), que foi campeã 
na sua categoria ; João Bosco 
Braga (45/49) conquistou o 
5º lugar ; Otaviano José dos 
S a nt o s  ( 4 5 / 4 9 ) ,  6 º  l u g a r ; 
José Lima (50/54) o 4º lugar 
e  José  Rodrig ues ,  o  Zamba  
c o m  o  5 º  l u g a r.   O  a t l e t a 
R o d r i g o  Au g u s t o  ( 1 8 / 1 9 ) 
também esteve na competição, 
realizando os 5 km.

Dirceu Mathias

Dirceu Mathias



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 572 - BERTIOGA, 03 AGOSTo DE 2013 19

Karatecas sagram-se campeões 
no Brasileiro da modalidade

COMPETIÇÃO

respectivamente.
	 Pa g eú tamb ém ressa lta  a 
dedicação dos faixas preta Jonilson 
Santana, os irmãos Yurivan e Yhugo 
Oliveira, Ronildo Soares e Francisco 
Alves que foram campeões na luta de solo. 
Na luta de solo feminina, o destaque ficou 
para Maria Aparecida, que conquistou o 
primeiro lugar; e Dalcilene Barbaresco, 
que ficou com a segunda colocação. Já no 
kata, Joyce Horvath sagrou-se campeã. 
	 O  a t l e t a  Va n d o  S a n t o s 
representou com muita disposição o 
professor Douglas Pageú, que deixou de 
competir para ficar na arbitragem. Santos 
foi campeão na luta de solo, derrotando 
seu oponente, que também é mestre na 
cidade do Rio de Janeiro.   
	 Também se destacaram os atletas 
Stephany Viana, Caroliny Martinez, Jaine 
Eduarda, Michele Oliveira, Leonardo 
Aparecido e Ricardo Machado Quirino, 
que foram campeões em suas respectivas 
categorias. Já o segundo e o terceiro 
lugares ficaram para os alunos, Lucas 
Figueiredo, Alex Junior Soares, Edilson 
Dias Bandeira e Ester Acácio.  
	 O mestre  Doug las  Pa g eú 
agradece a Associação Civil Cidadania 
Brasil (ACCB), Prefeitura de Bertioga, 
por meio, do prefeito e do diretor de 
Esportes, pelo apoio Também agradece, 

A equipe de 40 alunos da Escolinha de 
Karatê, estilo Kata Shubu Do Ryu, da 
Prefeitura de Bertioga está se destacando, 
mostrando muita garra e disposição na 
modalidade. No dia 20 de julho eles 
participaram do Campeonato Brasileiro 
de Karatê, em Carandaí - Minas Gerais, 
e sagraram-se campeões gerais da 
competição, além de levarem o prêmio 
de equipe mais organizada. 
	 O mestre Doug las Pag eú, 
treinador da equipe também trouxe 
pra casa um troféu de campeão. Ele 
foi considerado o melhor árbitro do 
campeonato. “Tudo isso que aconteceu 
pra mim foi novidade, deixar de competir 
e fazer parte da arbitragem. Sempre que 
for para ver o melhor da minha academia 
e dos meus alunos eu farei com o maior 
prazer. Ver meus alunos felizes pra mim 
é a maior vitória”, destacou o professor. 
	 O  c a mp e o nat o  envo l ve u 
modalidade de Kata (demonstração 
de ataques e defesas, luta imaginaria) e 
Kumite (combate). Alguns destaques 
da competição foram mencionados pelo 
professor como a jovem Karen Gomes, de 
11 anos, que sagrou-se campeã  na luta de 
solo, vencendo a rival com 12 kg a mais 
que a bertioguense.  
	 Os iniciantes Alan Juraci, João 
Vitor Pereira Barbosa e João Pedro de 
Barros Matos também surpreenderam 
o professor, vencendo a competição em 
suas respectivas categorias na modalidade 
Kata. Os atletas Daniel Lucena e Diogo 
Martinez participaram pela primeira 
vez de um campeonato de luta ficando 
com o primeiro e o segundo lugar, 

Atletas treinados pelo mestre 
Douglas Pageú também levaram 

o prêmio de equipe mais bem 
organizada na competição, que 

aconteceu em Minas Gerais
no dia 20 de julho

Divulgação

pela colaboração, as funcionárias da 
Diretoria de Esportes, Ivana e Sueli, o 
vereador Pacifico Junior e as empresas: 
Pizzaria Fratelo, Drogaria Caetê, Açaí 
do Guerreiro, MMA Estamparia, Banca 
da Mara e os pais dos alunos. 

Troca de faixas

A Escolinha de Karatê da Prefeitura de 
Bertioga realiza, no próximo dia 31, mais 
um exame para troca de faixas. O evento 
será realizado, a partir das 14 horas, 
na antiga sede da Colônia de Férias da 
Prodesan, no Jardim Indaiá. 

Inscrições

Interessados em participar das aulas 
de karatê, ministradas pelo mestre 
Douglas Pageú, devem se dirigir à sede 
da antiga Colônia de Férias da Prodesan 
(Rua David Pimenta, 425, no Jardim 
Indaiá), nos dias de aulas, ou seja, as 
terças, quintas e sextas-feiras, das 19 
às 21 horas; aos sábados das 10 às 12 
horas e das 15 às 18h30. As inscrições 
também podem ser feitas no Ginásio 
Municipal de Esportes Alberto Alves 
(Rua Henrique Montês, s/nº – Vila 
Itapanhaú). O telefone para mais 
informações é o 3317-2004.



20 BERTIOGA, 03 AGOSTO DE 2013 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 572

A quantidade de lixo recolhida das águas 
do Rio Guaratuba e seus afluentes, em 
Bertioga, durante mutirão de limpeza 
realizado no último sábado (27), 
mostrou que a comunidade em geral e 
pescadores, que vivem da pesca naquela 
região, estão mais conscientes no que 
diz respeito à preservação ambiental. 
No ano passado, a ação recolheu 1,4 
toneladas de resíduos sólidos nos 
mesmos locais, contra 300 kg este ano.
	 A ação foi coordenada pela 
Diretoria de Operações Ambientais 
(DOA), subordinada à Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, e 
envolveu moradores dos condomínios 
Costa do Sol (Guaratuba) e Morada da 
Praia (Boracéia) e pescadores da região.
	 Sacos vazios de ração animal, 
pranchas de more board, lâmpadas 
fosforescentes, garrafas pet e várias 
garrafas de vodka são a grande parte do 
material recolhido do fundo dos rios, 
segundo o diretor da DOA. 
	 “A concentração maior desse 
material estava no Rio Vermelho, 
próximo ao Condomínio Morada 
da Praia . Por conta disso, será 
realizado um trabalho mais intenso de 
conscientização junto aos moradores da 
Morada. É importante que as pessoas 
tenham consciência e preservem os 
rios”, alerta o diretor.
	 O i t o  e m b a r c a ç õ e s 
participaram da operação que se 
estendeu do Rio Guaratuba até o Rio 
Vermelho, em Boracéia, no período das 
9 horas às 14h30. Paralelo ao mutirão 
de limpeza, a DOA, com o apoio de 
duas embarcações, realizou fiscalização 
ao logo dos rios, mas nada de irregular 
foi constatado.
	 To do o  l ixo  re c o l h ido 
foi colocado em uma caçamba e 
transportado para a área de transbordo, 
no Sítio das Neves, localizado na área 
continental do município de Santos. 
	 De acordo com o diretor, a 
DOA já está preparando mais duas ações 
para este segundo semestre: uma no Rio 
Itaguaré e outra no Rio Itapanhaú, cujas 
datas serão divulgadas oportunamente. 
Para denunciar crimes contra o meio 
ambiente, ligar para a DOA, nos 
telefones 3317-7073/3317-6902.

Mutirão de limpeza no 
Rio Guaratuba e

afluentes recolhe 300 
kg de resíduos sólidos


