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‘Circo Malabarístico’, espetáculo 
montado pelos Irmãos Becker, é a 
atração do Projeto Teatrada, deste 
domingo (24), às 11 horas, na Casa da 
Cultura de Bertioga. A peça infantil, 
conta a história de dois malabaristas 
cômicos, que demonstram de 
maneira criativa e bem humorada as 
variações do malabarismo clássico e 
do experimental, com novos planos, 
formas e materiais, interagindo com 
a plateia durante todo o espetáculo.  
O projeto é desenvolvido pelo Sesc 
em parceria com a Prefeitura do 
Município, por meio da Secretaria 
de Turismo, Esporte e Cultura.  A 
entrada é franca. A Casa da Cultura 
fica na Avenida Thomé de Souza, 
130 – Praia da Enseada (Centro). 
Mais informações pelo telefone (13) 
3319-9150.

Divulgação

O Projeto Música é Cultura leva para Casa da Cultura de Bertioga neste sábado (23), 
às 20 horas, o violeiro Zeca Collares, que executa composições de sua autoria, resultado 
da fusão entre a música regional brasileira, o barroco e elementos contemporâneos. A 
apresentação tem como objetivo mostrar a poesia profunda do Brasil sertão, por meio 
de melodias instrumentais e vocais. Mesclando “causos” e os timbres da viola caipira 
em diversas afinações e instrumentos rústicos, construídos com cabaça e coco, Collares 
pretende criar uma harmonia sonora que pegue as pessoas pelos sentidos, levando-as 
a uma “viagem” pelas raízes do Brasil. O projeto é desenvolvido semanalmente pelo 
Sesc Bertioga e Prefeitura do Município, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte 
e Cultura. A entrada é franca.

PROJETO HARMONIA

O Projeto Harmonia, desenvolvido no entorno do quiosque 03, na orla da Praia da Enseada, 
continua com as atividades culturais e esportivas neste fim de semana. No sábado (23), a 
programação começa às 10 horas, com disputas de xadrez para quem quiser participar, e exposições 
de artistas e artesãos da Cidade. Já no domingo (24), a programação segue com exposição de artes 
plásticas e artesanato, durante todo o dia. A partir das 18 horas, tem dança de salão e apresentação  
musical. O projeto, de iniciativa do Cineclube Buriquioca, conta com o apoio da Prefeitura, por 
meio da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, que cedeu o espaço para a realização. Todas as 
atividades são gratuitas. Mais informações na Casa da Cultura, pelo telefone 3319-9150.

Divulgação

Dirceu Mathias 
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Apae arrecada mais de R$ 16 mil pelo IPTU
A Prefeitura de Bertioga expediu 
47.370 carnês do Imposto Predial e 
Territorial Urbano (IPTU) para o 
exercício de 2013. A novidade este 
ano é a contribuição voluntária para 
a Associação de Pais e Amigos do 
Excepcional (Apae). A lei municipal 
nº 1.050, que estipula o incentivo 
de doação à APAE é de autoria 
do vereador Toninho Rodrigues, 
e foi sancionada pelo prefeito 
Mauro Orlandini em novembro 
do ano passado. A contribuição é 
permanente, no valor de R$ 10,00.
	 A arrecadação, até o 
momento, foi de R$ 16.140,00, 
sendo R$ 12.020,00 em janeiro, e 
R$ 4.120,00, em fevereiro. Para a 
presidente da Apae, Miriam Pereira, 
a arrecadação é muito importante 
para o custeio da entidade. “Estou 
feliz da vida, esse dinheiro extra ajuda 
a cumprir alguns compromissos. 
Tenho fé que as pessoas vão continuar 
ajudando durante o ano todo”.
	 A Apae é uma organização 
social, cujo objetivo principal é 
promover a atenção integral à pessoa 
com deficiência. Em Bertioga, 
atualmente, são assistidas 70 pessoas. 
São portadores de deficiências como 
síndrome de Down, paralisia cerebral 
e física, retardo mental moderado 
e leve, paraplegia e autismo. Na 
entidade, eles recebem atendimento 
de psicólogo, fisioterapeuta, assistente 
social, terapeuta ocupacional e 
fonoaudiólogo. “O mais importante 
é a preparação para o mundo aí fora, 
porque os pais não vão viver para 

CONTRIBUIÇÃO

sempre”, comentou Miriam, que é 
mãe de um excepcional.
	 Na Apae, os alunos contam 
com aula de dança, oficina de papel 
reciclado e aulas de computação. Todo 
material produzido pelos alunos é 
comercializado. A instituição aceita 
doação de materiais como barbante, 
tinta, cola e argamassa, que são 
utilizados, juntamente com materiais 
recicláveis, para se transformar em 
brinquedos e objetos de decoração. 

Recursos

Todo atendimento realizado pela 
Apae é gratuito e os recursos para 
custear a instituição são provenientes 
de doações, das festas beneficentes e 
do bazar. A Prefeitura de Bertioga 
repassa para a Apae o valor de R$ 
20 mil, mensalmente, que tem como 
parâmetro diretrizes do Governo do 
Estado, que determina R$ 300,00 
por aluno.
	 O Bazar e Brechó da Apae é 

Contribuição voluntária 
é permanente e pode 
ser feita também para 

o Fundo Social de 
Solidariedade e para o 

Grupamento de Incêndio 
do Corpo de Bombeiros

uma importante fonte de renda para 
a instituição, de acordo com Miriam. 
A média mensal é de R$ 5 mil. No 
local são comercializadas roupas, 
sapatos e acessórios. Todo material 
disponível é proveniente de doações. 
“Não gastamos nada com o material 
que colocamos no bazar e as pessoas 
que trabalham são voluntárias”.
	 Uma nova fonte de renda 
para a Apae vai ser colocada em 
funcionamento em breve. A entidade 
ganhou duas máquinas, uma de 
estamparia e outra de confecção 
de fraldas. As mães de alunos vão 
operar os equipamentos, os produtos 
também serão comercializados e a 
renda revertida para a Apae.

Ônibus

Para a presidente da Apae, a 
arrecadação proveniente do 
IPTU pode colaborar com o 
custeio da entidade, inclusive 
para o conserto do ônibus que 
transporta os alunos. “Temos 
recebido colaboração de parceiros 
importantes, mas ainda não 
conseguimos o reparo total”, 
reforçou Miriam. Ela explica que 
alguns alunos têm autonomia para 
utilizar o transporte público, mas 
cerca de 20 necessitam do ônibus. 
“Eles estão desde dezembro sem 
frequentar a Apae e cada dia 

que eles não vêm o tratamento 
regride”, lamentou.

Estímulo

Para o prefeito de Bertioga, essa 
contribuição é um estímulo 
para que a sociedade colabore 
com as causas relacionadas às 
pessoas portadoras de deficiência 
assistidas pela entidade. “É muito 
importante que a sociedade se 
envolva e contribua, porque assim 
todos estarão ajudando a Apae a 
desenvolver seu trabalho”.
	 A Apae fica na Avenida 
Anchieta, 544, Centro. O telefone 
é 3317-2899.

Semana dos Conselhos Municipais: Os conselhos são ferramentas importantes para aproximar a comunidade das decisões públicas. 
Semanalmente, os conselhos municipais se reúnem na Casa dos Conselhos, local especialmente criado para garantir estutura física e 
administrativa para os órgãos. Confira a agenda de reuniões para a próxima semana: Conselho da Comunidade Negra , dia 25 às 16 
horas; Conselho Municipal de Esportes, dia 26/03 às 10 horas;  Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência, dia 27/03 às 9 
horas (reunião no Espaço Cidadão Centro, na Avenida Anchieta, 392); Conselho Municipal do Fundeb, dia 28/03 às 14 horas; Conselho 
Municipal de Políticas Culturais, dia 28/03 às 17 horas. A Casa dos Conselhos fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, Vila Itapanhaú. 
Informações pelo telefone 3317-5813.

Marcos Pertinhes
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Casa do Educador terá atividades 
à noite a partir do dia 28

A  Ca s a  d o  E d u c a d o r  d e 
Bertioga, criada para oferecer 
aos profissionais da educação, 
cursos, palestra e oficinas, visando 
proporcionar o crescimento 
profissional e aprimoramento nas 
práticas pedagógicas,  abrirá  à 
noite, a partir do próximo dia 28, 
das 17 às 20 horas, a princípio uma 
vez por semana, sempre às quintas-
feiras, para interessados em cursos 
de Violão e de Automaquiagem. 
Na oportunidade, a casa oferecerá 
ma ss a g em / d rena g em  p ara 
relaxamento.  
	 O local também fica 
aberto, diariamente, de segunda a 
sexta-feira, das 9 às 17 horas, para 
atividades em grupo, àqueles que 
queiram conversar, assistir a um 
filme ou ler um livro, por exemplo.
	 O  e s p a ç o  b u s c a 
um contexto diferenciado de 
relaxamento e bem estar e tem 
uma programação de atividades 
mensais e fixas, com sessões 
de yoga, drenagem linfática, 
argiloterapia facial, massagem 
c o r p o r a l ,  f o n o a u d i ó l o g a , 
psicóloga, ginástica localizada, 
aulas de artesanato, dança livre, 
jogos intelectuais (tabuleiro de 
damas e xadrez) e reciclagem para 
confecção de jogos e brinquedos 
para aplicação em sala de aula.

EDUCAÇÃO

	 A s  a t i v i d a d e s 
desenvolvidas no local só estão 
fortalecendo o projeto educacional 
a que se propôs a Casa do Educador, 
desde que foi criada, em 13 de 
agosto de 2010, disponibilizando 
ferramentas e abrindo novas 
possibilidades para que o educador 
se sinta acolhido e com melhores 
condições de vida para desenvolver 
seu trabalho, seja em sala de aula, 
na parte administrativa e em outros 
setores da Educação. Cerca de 150 
professoras frequentam o local.
	  “A iniciativa da Prefeitura 
atendeu a todas as expectativas 
dos professores e funcionários 
da Educação, com a valorização 
do profissional e a melhoria da 
qualidade de vida como um todo, 
pois as atividades ajudam a manter 
a mente e o corpo saudáveis”, diz a 
professora Rachel Ostrowska, uma 
das responsáveis pela Casa.
	 A l é m  d a s  t e r a p i a s 

Inscrições para os cursos de 
Violão e Automaquiagem 

já estão abertas. Mais 
informações pelo

telefone 3317.2864

naturais, atendimentos psicológico 
e fonoaudiólogo, e atividades 
físicas, a Casa do Educador 
também abriga Sala Multimídia, 
Sala de Leitura e uma área de 
lazer aconchegante com muito 
verde, entre árvores frutíferas 
como pitanga, banana, tangerina, 

acerola, coco e abacaxi, além de 
espaço para churrasqueira e forno 
para pizza. 

Inscrições

Interessados em   participar 
d o s  c u r s o s  d e  V i o l ã o  e 

Automaquiagem no período 
n o t u r n o  o u   e m  o u t r a s 
atividades diárias, devem entrar 
em contato com a Casa do 
Educador, que fica na Rua Jorge 
Ferreira, 586 – Centro. Mais 
informações  pelo telefone : 
3317-2864.

Dirceu Mathias
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Prefeitura realiza melhorias 
em prédios escolares

As escolas municipais José de 
Oliveira Santos (Rio da Praia), 
Boracéia e Rio da Granja já 
retomaram as atividades normais, 
iniciando o ano letivo no último 
dia 11, depois de passarem por 
reformas emergenciais em seus 
prédios, que resultaram na troca 
de telhados, ampliação de cozinha 
e adequação de banheiros.
	 J á  n o  N ú c l e o  d e 
Educação Infantil Municipal 
(Neim) Guaratuba, onde as aulas 
estão suspensas por conta da 
construção de uma nova fossa 
séptica, com capacidade maior 
(que atende ao Neim e à Emeif ), 

ESCOLAS

em substituição à anterior que 
foi saturada, as atividades serão 
retomadas nesta segunda-feira 
(25). As obras  ainda não foram 
concluídas. Além de serviços de 
drenagem e aterro, no local serão 
recuperados 60 metros do muro 
que está quebrado.
	 O diretor de Educação 
Pe da g ó g ica  do Município , 

Alunos já retomaram as 
atividades normais desde 

o último dia 11

garante que a paralização das 
atividades nas referidas unidades, 
não implicará em prejuízos para 
os alunos, tendo em vista que o 
calendário escolar foi adequado 
para garantir os 200 dias letivos. 
As aulas na rede municipal nas 
demais unidades iniciaram no dia 
04 de fevereiro.
	 “O nosso objetivo é 
oferecer às nossas crianças um 
ambiente escolar seguro, com 
melhorias na infraestrutura dos 
prédios escolares, assim como na 
qualidade de ensino das escolas 
municipais”, declarou o diretor de 
educação Pedagógica.
	 Na  E m e i f  J o s é  d e 
Oliveira, no Jardim Rio da Praia, 
que conta com 22 classes, onde 
estão matriculados 594 alunos, a 
Prefeitura de Bertioga executou 
a ampliação da cozinha para 
melhor atender a demanda escolar 
e adequou os banheiros, com a 
construção de novas caixas de 

gordura.
	 Já na Emeif Boracéia, 
com 25 classes, que concentra o 
maior número de alunos da rede 
municipal, com 689 crianças, foi 
feita intervenção no telhado do 
pátio da ala de Educação Infantil, 
que foi totalmente trocado. Por 
conta dessa reforma somente 
os alunos da educação infantil 
(níveis IV, V e VI) ficaram sem 
aulas.
	 As melhorias também 
atenderam a Emeif Rio da Granja, 
que apresentou problema no 
telhado do pátio da escola, que 
estava comprometendo a segurança 
das crianças. A unidade conta com 
12 classes e 305 alunos matriculados. 
O Neim Guaratuba, que  inicia as 
atividades na segunda-feira (25) 
conta com cinco classes e atende 93 
crianças.
	 O diretor de Educação 
lembrou que a Prefeitura vem 
investindo em obras de ampliação 

de escolas e outras melhorias, 
por determinação do prefeito do 
Município, que não mede esforços 
para atender as demandas do setor. 
Os investimentos em educação, 
segundo o diretor, continuam sendo 
feitos em toda a rede, com obras e 
outros serviços, sempre que houver 
necessidade.
	 Pa r a  o  p r e f e i t o ,  a 
e d u c a ç ã o  n o  Mun i c í p i o  é 
p r i o r i d a d e .  “A s  m e l h o ri a s 
realizadas em nossas escolas 
são reflexo da preocupação 
e  c o m p r o m i s s o s  d a  n o s s a 
Administração com a educação 
pública municipal”, ressalta , 
lembrando o bom momento que 
vive a rede ensino de Bertioga, 
que em 2012 conquistou a maior 
evolução, geral, no Índice de 
Desenvolvimento da Educação 
Bá s i ca  ( Id e b) ,  da  Ba i x a da 
Santista, com 35%, destacando 
a importância de se oferecer 
estrutura adequada aos alunos.

Dirceu Mathias 

Dirceu Mathias
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Os atletas da Academia de 
Esp or tes  da  Prefe i tura  de 
Bertioga, Lucas de Souza (até 
63 kg) e Alexandro Milhomens 
(até 75 Kg ) disputam neste 
sábado (23), o campeonato, em 
suas respectivas categorias, no 
Combat Fight 9, em Taubaté, 
no Vale do Paraíba .  Souza 
participa pela primeira vez 
d a  c o mp e ti ç ã o ,  en q ua nt o 
Milhomens va i  à  busca de 
mais um cinturão, a exemplo do 
ano passado, quando se sagrou 
campeão do Fight 8, em sua 
categoria.
	 A  c o m p e t i ç ã o 
a c o n t e c e r á  n o  G i n á s i o 
do  Club e  da  Wo l k s va g en, 
com início previsto para as 

ESPORTE

10 horas, com a presença de 
atletas de diversas regiões do 
país. A disputa dos cinturões 
aconte cerá  com o formato 
estabelecido por categoria, de 
acordo com o peso dos atletas.
	 Luiz  Br um,  mestre-
geral da Academia da Prefeitura 
de Bertiog a ,  ressa lta que o 
evento, no interior paulista, 
reunirá lutadores experientes, 
d e  a c a d e m i a s  r e n o m a d a s , 

Evento será realizado no 
Ginásio da Wolksvagen, 

com a presença de atletas 
de diversas regiões do país

de alto nível, com destaque 
na c i ona l  na  prát i ca  d e ss a 
m o d a l i d a d e .  E s t ã o  s e n d o 
esperados, aproximadamente 
150 lutadores para as disputas.

De acordo com Brum, Lucas de 
Souza e Alexandro  Milhomens 
estão preparados e motivados 
para mais essa disputa, tendo 
em vista os resultados positivos 
alcançados no ano passado, 
que demonstram a qualidade 
da equipe e o potencial de 
novos lutadores revelados pelo 
Município.
	 “Souza, que participa 
pela primeira vez do Fight, é 
vice-campeão Paulista de Muay 
Thai na categoria estreante. 

Já  Milhomens foi  campeão 
no Fight 8, em Taubaté, no 
ano passado ; foi duas vezes 
campeão brasileiro, pelo Iska 
Brasil  e  pela Confederação 
Brasileira Kiokuchin Kankai; 
vice-campeão paulista do 8º 
Combat Fight, na cidade de 
Cosmópolis; campeão da Copa 
Brasil de Muay Thai e do 4º 
Combat Fight Bertioga. Eles 
vão às disputas confiantes e 
determinados a vencer”, garante 
Luiz Brum.
	 Os atletas treinam todos 
os dias, na Academia de Esportes 
da Prefeitura, das 19 às 22 horas. 
“Nossos atletas se dedicam com 
muito empenho e concentração, 
fatores fundamentais para que 

possamos somar, a cada dia, mais 
triunfos para Bertioga”, comemora 
o mestre.

Academia

Atua lmente  o  mestre  Luiz 
Brum conta com 60  alunos 
ins cr i t o s  na  Ac a d em i a  d a 
Prefeitura de Bertioga. Desses, 
a p r o x i m a d a m e n t e  1 5  s ã o 
mulheres .  Interessados  em 
participar dos treinos devem 
se inscrever, gratuitamente, no 
período de aulas, de segunda 
a sexta-feira, das 16h30 às 18 
horas ou das 19 às 21 horas. A 
academia fica nas instalações do 
Paço Municipal, localizado na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 
– Vila Itapanhaú.

Dirceu Mathias 

Muay Thai de Bertioga compete 
no Combat Fight 9 em Taubaté
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Bertioga By Night  acontece
no próximo dia 30

A  ú n i c a  p r o v a  d e 
pedestrianismo noturna da 
Baixada Santista, a Bertioga By 
Night, acontece no próximo 
dia 30, com largada às 18 horas, 
na Praça de Eventos, ao lado do 
Parque dos Tupiniquins. Este 
ano, a prova não vai contar 
p ontos  para  o  ranking do 
Circuito da s  Pra ia s  2013, 
entretanto, a expectativa dos 
org anizadores é  que reúna 
cerca de 200 competidores.
	 Neste  ano,  a  prova 
vai ser mais descontraída, em 
comemoração aos 20 anos de 
atividades da TH5 Eventos, 
organizadora da corrida. Os 
participantes receberão bolo 
de  aniversário  ao f ina l  da 
prova.
	 O percurso é de 10 
quilômetros, em trechos pela 
praia e pelo asfalto,  sendo 
duas voltas de 5 quilômetros. 
As categorias são Individual 
10 quilômetros (masculino 
e feminino);  Revezamento 
em duplas 10 quilômetros; e 
Caminhada 5 quilômetros.
	 As inscrições podem 
ser feitas pelo site www.th5.
c om .br.  Informaç õ es  p e lo 
telefone 3313-1196.

COMPETIÇÃO

Workshop/Gestão Cultural – A Oficina Cultural Pagu 
realizará na próxima terça-feira (26) o Workshop: 
Estrutura Pública de Cultura, Leis de Incentivo e 
Elaboração de Projetos, voltado a profissionais de Cultura, 
agentes culturais, representantes de Ongs e grupos 
artísticos. São 20 vagas. O evento será realizado na 
Casa da Cultura (onde podem ser feitas as inscrições), 
das 9 as 12 e das 14 às 18 horas. Mais informações 
pelo telefone (13) 3319-9150.

Inscrições/Mapa Cultural Paulista – Continuam abertas, 
na Casa da Cultura de Bertioga, as inscrições para interessados 
em participar do Mapa Cultural Paulista – fase municipal, nas 
categorias teatro, dança, artes visuais, canto coral, música 
instrumental, vídeo e literatura. O Mapa Cultural é uma 
iniciativa da Secretaria de Estado da Cultura, que objetiva 
identificar, valorizar e promover o intercâmbio da produção 
cultural no Estado de São Paulo, e ao mesmo tempo estimular 
a participação de seus municípios em atividades culturais. As 
inscrições poderão ser feitas até 30 de abril. 

Marcos Pertinhes
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Comitês de Bacias Hidrográficas 
realizam encontro no Município

A Coordenadoria de Recursos 
Hídricos  da Secretaria  de 
Saneamento e Recursos Hídricos 
do Estado de São Paulo realizou 
encontro regional em Bertioga, na 
terça-feira (19). Estiveram presentes 
representantes de cinco Comitês de 
Bacias Hidrográficas e o objetivo 
foi transmitir informações sobre 
o Funcionamento do Fundo 
Estadual de Recursos Hídricos.
	 A abertura do encontro 
contou com a participação do 
secretário Estadual de Recursos 
Hídricos, Edson Giriboni. O 
prefeito de Bertioga, acompanhou 
o evento e reforçou que a Cidade 
vem recebendo recursos do Fehidro 
para projetos importantes como 
de micro e macrodrenagem. “É 
uma ajuda significativa. São obras 
enterradas, mas muito importantes 
para o planejamento do Município”. 
	 Outro projeto implantado 
em Bertioga com recursos do 
Fehidro, destacado pelo prefeito, 
é o barco-escola, uma chalana que 
recebeu o nome de ‘Barco-Escola 
Arca do Saber’ e que é utilizada 
como reforço pedagógico para 
alunos da rede pública e particular 
de ensino. Os passeios realizados 
com a embarcação pelos rios 
possibilitam uma aula interativa. 

MEIO AMBIENTE

Recursos

Bertioga faz parte do Comitê da 
Bacia Hidrográfica da Baixada 
Santista e, dos projetos aprovados 
até 2011, a Cidade recebeu R$ 
2,2 milhões e mais R$ 633 mil, 
referentes a projetos em execução. O 
Município é o quarto da região que 
mais recebe recursos do Fehidro.
	 Segundo o secretário 
Estadual de Recursos Hídricos, 
o Fundo conta com recursos em 
torno de R$ 250 milhões e é preciso 
acelerar os processos para obtenção 
dessas verbas. “Em maio, os recursos 
começam a ser distribuídos, agora é 
hora dos prefeitos apresentarem os 
projetos”.

Secretário Estadual, Edson 
Giriboni, informou que o 

Fehidro dispõe de mais de 
R$ 250 mi para projetos 

na área. Bertioga já 
recebeu R$ 2,2 mi,

até 2011

Projetos

O  e n c o n t r o  f o i  v o l t a d o , 
principalmente para novos prefeitos 
e secretários municipais, eleitos 
em outubro do ano passado. Os 
técnicos da Coordenadoria de 
Recursos Hídricos explicaram 
quais os procedimentos para 
elaboração de projetos para 

facilitar a aprovação junto ao 
Fehidro. 
	 O secretário reforçou 
que esses projetos precisam de 
normas técnicas que muitas 
vezes passam despercebidas 
e que são itens importantes, 
como a especificação de projetos 
prioritários, os limites de valores e 
outras informações que constam 
no manual de Procedimentos 

Operacionais do Fehidro. “Os 
tomadores dos recursos são as 
prefeituras, que devem procurar 
melhorar a gestão e a participação 
nos comitês”.
	 Ao final  do evento, 
foi  apresentado vídeo com 
informaçõ es  sobre  a  Bacia 
Hidrográfica de Bertioga e uma 
atividade do Barco-Escola Arca 
do Saber.

O Conselho Municipal de Educação (CME) está convidando a todos 
os alunos da rede pública  municipal, estadual e particular de ensino 
para participar do concurso de sua logomarca. Interessados poderão se 
inscrever até o dia 18 de abril, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú), de segunda a sexta-
feira, das 9 às 17 horas ou pelo email logocme@gmail.com .Serão 
premiados os três primeiros colocados com Xbox (1º), Playstation (2º) 
e Tablet (3º). A premiação será no dia 18 de maio. Mais informações 
pelos telefones 3317-5866 ou 9773-0801.

Dirceu Mathias 
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Zoonoses inicia Campanha de 
Vacinação Antirrábica

A Secretaria  de Saúde de 
Bertioga, por meio do Setor de 
Zoonoses, inicia, no próximo dia 
03, a Campanha de Vacinação 
Antirrábica Animal. Nesta primeira 
etapa serão atendidos os animais dos 
bairros de Boracéia, Guaratuba e São 
Lourenço, em dias determinados. 
A expectativa é vacinar três mil 
animais.
	 Em Boracéia, a vacinação 
acontece dias 03 e 10 de abril, na 
Unidade Básica de Saúde (UBS), 
das 9 às 14 horas. Em Guaratuba 
o atendimento será feito na Emeif 
José Carlos Buzinaro e Praça ‘P’; 
no dia 17 de abril, também das 9 
às 14 horas. Em São Lourenço, a 
vacinação acontecerá no dia 24 
de abril, na Emeif São Lourenço, 
no mesmo horário. A vacinação 
antirrábica está disponível todos os 
dias, das 8 às 14 horas, no Centro 
de Controle de Zoonoses, que fica 
na Rua Manoel Gajo, nº 2.444, no 
Parque Estoril. 
	 Os demais bairros serão 
agendados oportunamente. A 
expectativa do Setor de Zoonoses 
é vacinar, até o final da campanha, 
14.730 animais, sendo 11.375 
cães e 3.355 gatos. Essa estimativa 
é estabelecida pelo Ministério da 
Saúde, levando em consideração a 

SAÚDE

população e as características de cada 
município.

Reações adversas

Em 2010, em virtude de alguns 
casos de reações adversas em animais 
que receberam doses da vacina em 
todo País, o Ministério da Saúde 
suspendeu a distribuição. Uma 
nova marca de vacina foi adquirida e 
priorizado o atendimento em regiões 
que já contavam com histórico de 
transmissão da raiva para humanos.
	 Desde 2010, Bertioga não 
recebia lotes de vacina antirrábica, 
uma vez que a Baixada Santista 
não havia apresentado nenhum 
caso de raiva. Este ano, estão sendo 
disponibilizados medicamentos de 
um novo laboratório e os municípios 
iniciam a campanha de vacinação.
	 Informações sobre a 
vacinação antirrábica podem 
ser obtidas pelo telefone 3316-
4079.

Na primeira etapa serão 
atendidos animais de 

Boracéia, 
Guaratuba e São Lourenço

A Feira de Adoção de Animais, realizada pela Secretaria 
de Saúde, por meio do Setor de Zoonoses, continua 
todos os sábados, das 9 às 13 horas, na Avenida 
Anchieta, próximo à Praça dos Emancipadores (em 
frente ao Supermercado Krill). Todos os cães e gatos, 
filhotes e adultos, disponíveis no local são castrados e 
vermifugados.  O Setor de Zoonoses também realiza a 
castração de animais todas as terças e quintas-feiras, a 
partir das 8 horas.

Castração:  Setor de Zoonoses, vinculado à Secretaria de 
Saúde, realizou atendimento itinerante nesta sexta-feira 
(22), das 9h às 13h, em Boracéia, em frente ao Espaço 
Cidadão. Foram atendidos 110 animais, entre cães e gatos, 
e agendadas 32 castrações. O Setor de Zoonoses fica na 
Rua Manoel Gajo, nº 2.444, no Parque Estoril. O telefone 
é 3316-4079.

Dirceu Mathias 

Dirceu Mathias Imagem de Internet
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Iniciada vistoria para expedir 
Selo Ambulante Nota 10

As vistorias dos carrinhos de 
praia com o objetivo de emitir 
o Selo Ambulante Nota 10 
já iniciaram. A Secretaria de 
Administração e  Finanças, 
p or  meio  da  Diretoria  de 
Abastecimento, já vistoriou os 
ambulantes lotados na Praia da 
Enseada até o antigo Oásis do 
Pedrão. As vistorias acontecem 
as terças e quintas-feiras, das 9 
às 16 horas. 
	 As próximas vistorias 
serão feitas com ambulantes 
que atuam na Praia da Enseada, 
do antigo Oásis do Pedrão 
até o Sesc, na terça-feira (26) 
e na quinta-feira (28). Esses 
ambulantes deverão se dirigir 
ao Paço Municipal, que fica na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 
901, Vila Itapanhaú.
	 O s  c a r r i n h o s  d o s 
ambulantes lotados na praia 
do Indaiá serão vistoriados nos 
próximos dias 02 e 04 de abril, 
na sede da antiga Prodesan, que 
fica na Rua David Pimenta, 425, 
no Jardim Indaiá. Nos dias 09 
e 11 de abril, serão vistoriados 
os carrinhos que ficam na Praia 
da Riviera de São Lourenço e a 
vistoria acontecerá na Alameda 
Boa Vista (atrás da Estação de 

COMÉRCIO

Tratamento de Água - ETA), na 
Riviera de São Lourenço.
	 Já os carrinhos lotados 
na s  pra ia s  de  Guaratuba e 
Boracéia serão vistorias nos 
dias 16 e 18 de abril, no Espaço 
Cidadão-Boracéia, que fica na 
Rua José Costa, antiga Rua E, 
138.  Todos os atendimentos 
s ã o  f e i t o s  p o r  o r d e m  d e 
chegada, mediante distribuição 
de senha .  É necessário que 
os  permissionários  estejam 
com a licença renovada para o 
exercício de 2013.

Ambulante Nota 10

O projeto Ambulante Nota 
10 tem o objetivo de criar 
u m  p a d r ã o  d e  q u a l i d a d e 
no comércio ambulante de 
Bertioga, segundo a legislação 
que estabelece normas para 
o setor. Os ambulantes que 
se enquadrarem em todos os 

Objetivo é criar um padrão 
de qualidade no comércio 

ambulante das praias
da Cidade

quesitos ,  como l impeza do 
equipamento, uniformização, 
m a n u s e i o  a d e q u a d o  d o s 
a l i m e n t o s ,  e n t r e  o u t r o s , 
receberá o Selo Ambulante 
Nota 10.

Mesas e cadeiras

A Diretoria de Abastecimento 
também está fiscal izando a 

quantidade de conjuntos de 
mesas dos carrinhos de praia. 
O objetivo é evitar os abusos, 
como vêm ocorrendo, e que 
já motivaram reclamações por 
parte de usuários das praias.
	 A legislação permite 
que  os  p erm iss ionários  de 
carrinhos utilizem até cinco 
conjuntos, com uma mesa e 
quatro cadeiras, e os de trailers, 

de até 10 conjuntos. O diretor 
de Abastecimento, explica que 
existe uma tolerância durante 
a temporada e finais de semana 
prolongados, entretanto, estão 
ocorrendo abusos.  Seg undo 
ele ,  a  Diretoria  já  expe diu 
mu lta  p or  abusos .  “ Vamos 
continuar autuando e, em caso 
de reincidência a licença poderá 
ser cassada”.

Tuberculose: Durante a Campanha de Busca Ativa de Sintomáticos Respiratórios foram realizados 80 exames de baciloscopia, para detectar 
o vírus da tuberculose. Todos os resultados foram negativos. A Secretaria de Saúde, por meio da Diretoria de Vigilância Sanitária, iniciou 
a campanha no último dia 04 e até o dia 15, além da busca ativa, foram realizadas diversas atividades para orientar a população sobre 
a prevenção, encontrar possíveis portadores da doença na Cidade e oferecer o tratamento adequado. Todas as pessoas que tiverem tosse 
por mais de três semanas, devem procurar a UBS mais próxima de sua residência para realizar o exame de baciloscopia. O atendimento 
acontece de segunda à sexta-feira, das 8 às 17 horas.

Marcos Pertinhes

Dirceu Mathias 
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Justiça cumpre reintegração de 
posse a pedido da Prefeitura

Duas reintegrações de posse foram 
cumpridas pela Justiça essa semana, 
a pedido da Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de Obras 
e Habitação. Duas unidades do 
conjunto habitacional do Programa 
de Subsídio à Habitação (PSH), 
do Governo do Estado de São 
Paulo, localizado no Jardim 
Indaiá, que haviam sido ocupadas 
irregularmente, foram desocupadas 

HABITAÇÃO

na terça-feira (19).
	 No mesmo dia, as famílias 
que deveriam ser contempladas 
com as unidades se mudaram para 
o local. Uma delas foi a família de 
Luciene dos Santos, moradora em 
Bertioga há 20 anos, e que estava 
vivendo na rua. “Agora estou mais 
tranquila, com uma casa para morar”, 
comentou Luciene, que vai ocupar 
a casa com o marido e um filho, que 

Duas unidades do 
PSH no Indaiá foram 

desocupadas 
e repassadas para 

famílias cadastradas

estava em um abrigo.
	 Outra moradora que foi 
contemplada é Edvânia Reis de 
Souza, que vai morar com o marido 
e três filhos. Ela conta que estava no 
cadastro habitacional da Prefeitura 
desde 2009. “Eu estava pagando 
aluguel, agora vai ser muito melhor. 
Parece um sonho”.
	 O processo de reintegração 
de posse iniciou em março do 

ano passado, quando a Prefeitura 
constatou a invasão dos imóveis e 
ingressou com processo na Justiça. As 
famílias que invadiram as unidades 
foram orientadas a se cadastrar 
nos programas habitacionais do 
Município.
	 Para contemplar as famílias, 
a Secretaria de Obras e Habitação 
levou em conta as condições sociais 
e de risco de cada uma delas, além 
de considerar que já faziam parte 
do cadastro habitacional do 
Município. Todas as famílias que 
receberam unidades habitacionais 
no PSH do Indaiá já contam com 
a documentação de propriedade e 
passarão a pagar uma parcela que 
vai de R$ 50 a R$ 80 por mês. 
	 A Secretaria de Obras 
e Habitação reforça que as casas 
disponibilizadas pelo governo 
não podem ser comercializadas, 
sob o risco de o permissionário 
perder o direito de integrar 
qualquer programa habitacional. 
O comprador também pode ser 
prejudicado, uma vez que não 
se trata de uma transação com 
garantias legais.
	 Os interessados em obter 
mais informações sobre questões 
habitacionais podem entrar em 
contato pelo telefone 3319-8033.

Geração de Renda: O Fundo Social de Solidariedade 
de Bertioga (FSS) está com inscrições abertas para os 
cursos de geração de renda. Interessados devem entrar 
em contato pelo telefone 3317-1397, ou procurar a 
sede do FSS, que fica na Rua Valter Pereira Prado, 
77 – Vila Itapanhaú. O atendimento é de segunda a 
sexta-feira, das 8 às 16 horas.

Capoeira Angola: As aulas vão acontecer as segundas e 
quartas-feiras, das 19 às 21 horas, a partir de abril, pelo 
mestre Roberto Bezerra da Silva – o Foguinho, da Escola 
de Capoeira Angola Raiz Negra. A Roda de Abertura (aula 
inaugural) será no próximo dia 27, às 19 horas. Também a 
partir de 06 de abril será retomada a Roda Livre de Bertioga, 
que até o ano passado acontecia, quinzenalmente, no 
calçadão localizado nas proximidades do Píer Turístico Licurgo 
Manzoni (Centro). 

Marcos Pertinhes Marcos Pertinhes

Dirceu Mathias 



12 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 543 - BERTIOGA, 23 DE MARÇO DE 2013

‘Praia Acessível’ recepcionou mais 
de 30 moças do Lar Mater Dei 

Bertioga recebeu no último sábado 
(16), 32 moças assistidas pelo Lar 
Mater Dei – que atende meninas 
órfãs com necessidades especiais. 
Em clima de festa e muita diversão, 
elas estiveram participando do 
Programa Praia Acessível (PPA), que 
tem por objetivo facilitar o acesso às 
praias, de pessoas com mobilidade 
reduzida, idosos, cadeirantes e 
portadores de deficiência, para o 
banho de mar assistido. As moças 
vieram acompanhadas por um 
grupo com cerca de 60 pessoas, 
incluindo os cuidadores.
	 O evento, realizado 
pela Diretoria de Acessibilidade e 
Inclusão – vinculada à Secretaria 
Municipal  de Seg urança e 
Cidadania, aconteceu na Praia da 
Enseada, em frente à Pousada My 
Power (Centro) e contou com a 
presença do secretário de Estado 
adjunto dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência, Marco Antônio 
Pellegrini, que foi recepcionado 
pelo prefeito do Município e pelo 
diretor de Acessibilidade e Inclusão. 
Também prestigiaram o evento, os 
vereadores Toninho Rodrigues, 
Pacífico e Alecrim.
	 Durante todo o dia, as 
moças participaram de atividades 
recreativas, sempre acompanhadas 
com monitores, e puderam usufruir 
do banho de mar, com o apoio 
de cadeiras anfíbias, que foram 

ACESSIBILIDADE

disponibilizadas pelo Município 
para o bom desempenho das 
atividades. 
	 “Mais uma vez, nosso 
Município comprova sua vocação 
de ser favorável ao turismo acessível”, 
diz o diretor, lembrando que 
Bertioga foi a Cidade que mais 
aglutinou parcerias para desenvolver 
o programa, como o Rotary e 
Lions Clube, Sesc, Oscip Boracéia 
Viva, Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais (APAE) e lojas 
maçônicas, além de ser considerada 
pelo Governo do Estado um marco 
do ‘Praia Acessível’ na Região 
Metropolitana da Baixada Santista.
	 O Prefe i to  marc ou 
presença, juntamente com o 
secretário adjunto Marco Antônio 
Pelegrini, e ficou com o grupo mais 
tempo do que havia planejado. Ele 
conversou com as assistidas pelo 

Evento contou com a 
presença do secretário 
de Estado Adjunto dos 

Direitos da Pessoa 
com Deficiência, Marco 

Antônio Pellegrini, que foi 
recepcionado pelo prefeito 

Mater Dei, com os cuidadores e se 
encantou com o contentamento do 
grupo ao desfrutar da praia e dos 
equipamentos do Praia Acessível. 
	 O prefeito deu as boas 
vindas aos visitantes e parabenizou 
a todos pelo empenho em participar 
do programa, ressaltando que, no 
caso de Bertioga, graças a uma 
equipe comandada pelo diretor 

de Acessibilidade e Inclusão, que 
envolveu grande parte da sociedade 
civil organizada, a Cidade conseguiu 
êxito. “É uma experiência muito 
importante e gratificante”, comemora 
o prefeito.
	 Na  o p o r t u n i d a d e , 
Pellegrini cumprimentou o prefeito 
pelo trabalho receptivo da Cidade 
nesse evento em prol ao Turismo 

Acessível, e solicitou a presença do 
diretor de Acessibilidade e Inclusão, 
em Ubatuba, na sexta-feira (22), para 
o treinamento da equipe local no 
Programa Praia Acessível, a exemplo 
do que foi feito com pessoal do 
município de Guarujá.   
 

Encontro dia 30

Mais grupos, dessa vez envolvendo 
cerca de 250 pessoas, estarão em 
Bertioga, no próximo dia 30, vindos 
das cidades de Santo André e São 
Bernardo, a partir das 8 horas, 
na Praia da Enseada, em frente à 
Casa da Cultura. Vale ressaltar que 
o programa acontece de forma 
permanente na Cidade.
	 D e s e n v o l v i d o  p e l o 
Governo do Estado de São Paulo, 
o Praia Acessível disponibiliza 
cadeiras anfíbias para o banho de 
mar de pessoas com problemas 
de mobilidade permanente ou 
temporária. Elas são feitas com 
um tipo de pneu que facilita o 
deslocamento na areia e não afunda 
dentro da água, além de possuir 
braços removíveis para facilitar 
a transferência da pessoa. Desde 
que foi lançado, em 2010, o Praia 
Acessível já atendeu 3,5 mil pessoas 
em Bertioga. 

Reunião do Condefi

No  próximo dia 27,  haverá 
Reunião Ordinária do Conselho 
Mun i c i p a l  d a  Pe ss o a  c o m 
Deficiência  (Condefi ) ,  em 
Bertioga, na sala de reuniões do 
Espaço Cidadão-Centro, a partir 
das 9 horas. O Espaço Cidadão 
fica na Avenida Anchieta, 392 – 
Centro.

Aulas de Trompete: O curso é gratuito e acontece no 
Centro Cultural Bertioga (terça e quinta das 9hs às 
18hs). Além do Trompete, a Prefeitura de Bertioga 
oferece mais de 15 cursos em instrumentos de cordas, 
sopro e percussivos. Podem se inscrever crianças a 
partir de 8 anos. O Centro Cultural de Bertioga fica na 
Av. Tomé de Souza, 555 (próximo ao quiosque 2). O 
telefone é 3317-6004.

Aulas de Futsal: As aulas de futebol de salão (futsal) da 
Prefeitura de Bertioga já tiveram início. O curso é gratuito 
e tem as vagas limitadas. O futsal masculino acontece toda 
terça e quinta-feira, às 09h30; do Sub 09, às 10h30; do 
Sub 11, às 13h30. O futsal feminino acontece as terças e 
quintas-feiras, às 14h30 e 16h30. As aulas são ministradas 
no Ginásio Municipal, que fica na Rua Henrique Mortez, s/n, 
Vila Itapanhaú, O telefone é 3317-6699.

Marcos Pertinhes

Marcos Pertinhes Marcos Pertinhes
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Inscrições para o Conselho Tutelar 
seguem até 05 de abril 

C o nti nua m  a b er ta s ,  a t é  o 
próximo dia 05, as inscrições 
para interessados em participar 
d o  C o n s e l h o  Tu t e l a r  d e 
Bertioga. As fichas de inscrição 
deverão ser preenchidas na Casa 
dos Conselhos e Comissões 
Municipais, de segunda a sexta-
feira, das 09 às 16 horas, para 
onde deverão ser encaminhados 
o s  d o c u m e n t o s ,  r e c u r s o s , 
i m p u g n a ç õ e s  e  m a t e r i a i s 
pertinentes ao processo eleitoral 
em envelopes lacrados.
	 Do dia 08 a 09 de abril, 
as candidaturas serão analisadas 
e no dia 13 do mesmo mês serão 
feitas a publicação e convocação 
dos candidatos para a prova 
escrita marcada para 29 de abril.
	 Para  se  inscre ver,  o 
candidato terá que ter idade 
superior a 21 anos; residir no 
Município de Bertioga há mais 
de dois anos ; estar no gozo 
dos seus  direitos  pol íticos ; 
apresentar  no momento da 
i n s c r i ç ã o  c e r t i f i c a d o  d e 
conclusão do Ensino Médio ou 
curso equivalente; comprovação 
de experiência  profiss iona l 
de, no mínimo, 24 meses, em 
atividades na área da criança 
e  do adolescente,  mediante 
o  c o m p e t e n t e  c u r r í c u l o 

CONSELHOS

documentado; possuir Carteira 
Na c i o n a l  d e  Ha b i l i t a ç ã o 
(CNH) em pleno vigor; tirar 
nota ig ual ou superior a 07 
em prova de conhecimento 
sobre o Estatuto da Criança 
e  do Adolescente,  que será 
f o rmu l a d a  p e l a  C o m i s s ã o 
Eleitoral, com no mínimo 10 
(dez) e no máximo 20 (vinte) 
questões, e também passar em 
exame e ou teste de avaliação 
psicológ ica ,  e lab orada p or 
psicólog os da rede pública 
municipal.
	 No ato da inscrição 
devem ser apresentadas cópias 
dos seguintes documentos: RG, 
CPF, Título de Eleitor, Carteira 
Na c i o n a l  d e  Ha b i l i t a ç ã o 
(CNH) e comprovante(s) de 
(as) residência(s). 
	 O  c o m p r o v a n t e  d e 
residência deverá ser feito por 
meio da cópia autenticada de 
uma conta de energia elétrica 

Eleitos assumirão 
mandato para o biênio 

2013/2015. A eleição está 
marcada para 09 de junho

ou de telefone ou de água ou 
correspondência bancária ou 
contrato de locação de imóvel 
com firma reconhecida, em nome 
do candidato e/ou do marido/
esposa, neste caso anexando 
cópia autenticada da certidão 
de casamento e/ou em nome do 

pai/mãe do candidato, referente 
há, no mínimo, um ano atrás 
e a cópia autenticada de uma 
do ú ltimo mês ,  anterior  à 
publicação do edital;
	 A eleição está marcada 
para 09 de junho. O eleitor 
p o d e r á  v o t a r  e m  a t é  t r ê s 

candidatos. Serão 12 pontos de 
votação.
	 A Casa dos Conselhos 
f i c a  n a  R u a  L u i z  Pe r e i r a 
d e  Ca m p o s ,  1 . 1 1 7  –  V i l a 
Itapanhaú.  Os telefones para 
contato são :  3317-5813 ou 
3317- 5866.

Vôlei para Terceira Idade: A Prefeitura de Bertioga 
disponibiliza aulas de Vôlei Adaptado, as segundas 
e quartas-feiras, às 09h (feminino), e às 10h30 
(masculino). Às sextas-feiras, 09h30 (iniciantes), e11h 
às 12h00 (recreação). As aulas acontecem no Ginásio 
Municipal, Rua Henrique Mortez, s/n, Vila Itapanhaú. 
O telefone é 3317-6699.

Flauta Transversal: O curso é gratuito e acontece nos 
Centros Culturais do Centro (segunda e terça das 8h às 
18h) e Boracéia (quinta das 9h às 16h). Além da flauta 
transversal, a Prefeitura de Bertioga oferece mais de 15 
cursos em instrumentos de cordas, sopro e percussivos. O 
Centro Cultural de Bertioga fica na Av. Tomé de Souza, 555 
(praia próximo ao quiosque 2). O telefone é 3317-6004. 
O Espaço Cidadão-Boracéia fica na Rua José Costa, 207. O 
telefone é 3312-5590.

Marcos Pertinhes

Imagem de internet Marcos Pertinhes
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Espaço Cidadão registra quase 
60 mil atendimentos em 2012

Conhecido por ser referência em 
comodidade e rapidez na prestação 
de serviços, o Espaço Cidadão, que 
mantém uma unidade no Centro de 
Bertioga e a outra no bairro Boracéia, 
realizou 57 mil atendimentos em 
2012.  No Centro, foram 42 mil 
prestações de serviços durante o ano 
e, em Boracéia, 15 mil, a partir da 
inauguração da unidade, em 30 de 
junho, até dezembro do ano passado.
	 O serviço, coordenado 
pela Diretoria de Trabalho e Renda, 
vinculada à Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social, Trabalho 
e Renda, recebe uma média de 100 
pessoas por dia, nas duas unidades. 
	 D e  a c o r d o  c o m  o 
coordenador do Espaço Cidadão 
e diretor municipal de Trabalho 
e Renda, a procura maior é pelo 
Seguro Desemprego e intermediação 
de mão de obra, por meio do Posto 

SERVIÇO

de Atendimento ao Trabalhador 
(PAT). “Só na unidade do Centro, 
são 15 atendimentos, por dia, de 
solicitação de seguro desemprego”, 
afirma o diretor.
	 Em ambas as unidades 
são oferecidos mais de 30 serviços. 
No Espaço Cidadão- Centro, por 
exemplo, o munícipe conta com 
atendimento do PAT, Banco do Povo 
Paulista, Programa de Orientação e 
Proteção ao Consumidor (Procon), 

Números são 
referentes às 

unidades do Centro
e de Boracéia

além de ações com atendimento ao 
contribuinte (consultas de débito da 
Dívida Ativa, segunda via de IPTU, 
ISS entre outros tributos); Seguro 
Desemprego, serviço administrativo 
do Trânsito (emissão de Cartão de 
Estacionamento para Idoso e para 
Pessoa com Deficiência, recursos 
de multas, etc); Junta Militar, 
Cartão SUS (Cartão do Cidadão), 
Atendimento Virtual – Sabesp; 
Sala Multimídia – cursos, palestras e 
treinamentos, e Internet Livre Wi-Fi.
	 Os mesmos ser viços, 
com exceção da Junta Militar, são 
encontrados no Espaço Cidadão-
Boracéia, incluindo ainda emissão 
de RG (carteira de identidade); 
uma agência dos Correios, onde o 
munícipe pode fazer postagem e 
retirada de correspondência, além de 
caixas postais; e o Centro Cultural, 
com mais de 25 modalidades entre 

cursos de violão, violino, balé, 
pintura em tela, desenho artístico 
e atividades esportivas como boxe, 
judô, karatê e capoeira.
	 No espaço de Boracéia 
também funciona uma unidade 
do Acessa São Paulo, programa de 
inclusão digital do Governo do 
Estado, que oferece para a população 
o acesso a novas tecnologia 
de informação e comunicação, 
em especial à internet; e, ainda 
um posto de Assistência Social 
para atendimento à população 
e programas sociais. Em breve, a 
comunidade de Boracéia contará 
com uma agência da Caixa 
Econômica Federal (CEF), anexa 
ao Espaço Cidadão.
	 Para o diretor de Trabalho 
e Renda, o grande número de 
atendimentos registrados em 2012 
se deve pela qualidade dos serviços 

prestados no Espaço Cidadão, uma 
iniciativa do prefeito de Bertioga, 
que foi aprovada pela população. 
“O prefeito acertou em cheio, 
pois conseguimos alcançar nosso 
objetivo, que é atender o cidadão 
de forma digna, visando encurtar as 
distâncias e oportunizar facilidade às 
pessoas”, comemora o diretor.
	 Em Boracéia, por exemplo, 
logo no primeiro mês de atividades, 
em julho de 2012, o coordenador 
lembra que a unidade contabilizou 
1.426 serviços de atendimento à 
população, grande parte referente 
a atividades do posto dos Correios, 
emissões de carteira de trabalho 
e  de carteira de identidade (RG); 
procedimentos da Assistência 
Social; emissão do Cartão SUS; 
registros do MTE Mais Emprego e  
atendimentos para o contribuinte 
sobre o INSS. Já no segundo 

Fotos: Dirceu Mathias 



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 543 - BERTIOGA, 23 DE MARÇO DE 2013 15

mês de atividades no bairro, o 
número de atendimentos subiu 
significativamente, totalizando 
3.431 procedimentos.
	 “ T i v e m o s  í n d i c e s 
excelentes, pois de julho para 
agosto conseguimos acréscimos 
em todos os serviços prestados, 
como 331% das ações do posto 
dos Correios; 150% pelo Banco 
do Povo; 156% no Procon; 189% 
referente ao Trânsito; 223% sobre 
as emissões de carteira de trabalho; 
96% nas emissões de carteira de 
identidade; 4% em procedimentos 
de Assistência Social; 67% em 
emissões do Cartão SUS; 500% nos 
registros do MTE Mais Emprego 
e 123% a mais nos atendimentos 
para o contribuinte sobre o INSS” 
recorda 

	 Os dados, segundo o 
diretor, atestam a aprovação, pelos 
munícipes, dessa central de serviços, 
oferecida pela Prefeitura de Bertioga, 
que estava certa ao investir em 
um gama de serviços não só no 
Centro, mas também em Boracéia, 
dinamizando todas as necessidades 
daquela comunidade e adjacência, 
que está a cerca de 40 km da região 
central da Cidade.
	 “Estamos buscando sempre 
uma melhor qualidade de vida 
para nossa população. O Espaço 
Cidadão foi mais um passo no 
sentido de respeitar o cidadão, que 
pode resolver os seus problemas sem 
ter que se deslocar de um órgão para 
o outro, reunindo em um mesmo 
espaço vários serviços, com um 
padrão qualificado de atendimento 
e orientação para facilitar a vida 
de quem precisa de documentos,” 
ressalta o prefeito do Município, 

lembrando que órgão funciona 
como um Poupatempo, que já virou 
referência de serviço público de 
qualidade no Município.

Satisfação

Ambas as unidades do Espaço 
Cidadão recebem uma média de 
100 pessoas diariamente e todas 
saem satisfeitas com o atendimento. 
	 O jovem Heitor Quirino, 
morador no bairro Vista Linda, 
aguardava sua vez de ser atendido 
pelo serviço da Junta Militar. Ele 
comenta que, com a mudança 

de local, do Paço Municipal para 
o Espaço Cidadão-Centro, o 
atendimento se tornou mais rápido. 
“Com os serviços mais próximos do 
munícipe, economizamos  tempo e 
dinheiro e encontramos quase tudo 
o que  precisamos”.
	 A rapidez  e a qualidade 
do atendimento também recebeu 
elogios  de Nelson César Gonçalves, 
morador em Boracéia. “Vim 
até o Centro resolver assuntos 
na Prefeitura e decidi passar no 

Maria Nilza Rocha da Silva, do Jardim 
Indaiá, saiu satisfeita ao procurar  
orientação referente à multa de 
trânsito.

Nelson César Gonçalves, morador 
em Boracéia foi até o Centro resolver 
assuntos na Prefeitura e resolveu passar 
no Espaço Cidadão  para  solicitar o 
Cartão SUS.

Espaço Cidadão  para  solicitar 
o Cartão SUS. Tanto aqui  no 
Centro como em Boraécia, o 
atendimento é excelente. Não 
demora, é organizado e o ambiente  
climatizado é muito agradável. 
Realmente é uma eficiência em 
termos de serviço ao cidadão,” 
elogia o munícipe.
	 D. Maria Nilza Rocha 
da  Si lva ,  do Jardim Inda iá  
sa iu  sati s fe i ta  ao  pro curar  
orientação  referente à multa 

de trânsito. “O atendimento 
é maravilhoso e merece nota 
1000”. A iniciativa também 
foi aprovada por  Chrystian 
Granado, morador no Jardim 
Ve l e i r o s ,  q u e  p r o c u r o u 
o  l o c a l  p a r a  s o l i c i t a r  o 
S eg uro -Desempreg o.  “Essa 
concentração de serviços num 
só espaço facilitou muito a vida 
da gente. Já usei o serviço para 
tirar Carteira de Trabalho e só 
tenho a elogiar o atendimento”.

Heitor Quirino, morador no bairro 
Vista Linda, aguardava sua vez de ser 
atendido pelo serviço da Junta Militar.
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Centro de Convivência Zeferino Orlandini 
realiza em abril a ‘Noite do Batuque’

O Centro de Convivência do Idoso 
Zeferino Orlandini, vinculado à 
Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda da 
Prefeitura de Bertioga, organiza 
mais uma atividade cultural para o 
mês de abril. No próximo dia 03, a 
partir das 18 horas, entrará na grade 
de programação da casa a ‘Noite do 
Batuque’ - evento em que os idosos 
poderão cantar, declamar poesias, 
fazer teatro, expor pinturas de sua 
autoria, entre outras manifestações 
culturais. A atividade será realizada 
a cada quinze dias, sempre às 
quartas-feiras.
	 D e  a c o r d o  c o m 
a coordenadora do Centro de 
Convivência, Elisabete Teixeira, 
a ‘Noite do Batuque’ é mais 
uma iniciativa que visa o bem 
estar dos frequentadores da casa, 
que atualmente conta com 400 
cadastrados.
	 No local eles participam de 
oficinas culturais e esportivas, como 
teatro, dança, coral e alongamento, 
como forma de prevenir problemas 
de saúde. Realizam, também, festas 
mensais, oportunidade em que 
mostram tudo o que aprenderam 
com as oficinas, entre elas, a 
‘Vovô Ensina’, que transformou 
a casa em um verdadeiro espaço 
de conscientização ambiental, 
d i s s e m i na n d o  a  i d e i a  d a 
reciclagem, por meio de oficinas 

MELHOR IDADE

autossustentáveis, como as que 
utilizam bagaço de cana de açúcar 
e filtro de café.
	 Além da Vovô Ensina, o 
Centro de Convivência do Idoso 
desenvolve oficinas de bordado, 
tricô, caixa de bijuterias em madeira, 
decupagem, bonecas, além de 
desenvolver atividades culturais 
como Coral da Terceira Idade, 
coreografia, alongamento, cujas 
aulas são realizadas no Fundo Social 
de Solidariedade do Município 
(Rua Valter Pereira Prado, 77); 
ginástica na praia, roda de conversa 
e jogos de sinuca, tranca e dominó, 
todas as tardes, após as 16 horas.
	 Anualmente, em ocasião 
do aniversário da Cidade (em 
maio), promove a ‘Caminhada 
do Idoso’, que visa sensibilizar 
e conscientizar as pessoas sobre 
a necessidade de mais carinho, 
atenção e respeito ao idoso.
	 Além disso, todo ano, em 
outubro, em comemoração ao Dia 
Internacional do Idoso, é realizada, 
no Parque dos Tupiniquins, 

Atividade  terá início no 
próximo dia 03 e será 

realizada quinzenalmente, 
sempre às quartas-feiras

no entorno do Forte São João 
(Centro), um grande encontro, 
com várias atividades, que vão 
desde caminhada pela praia até 
apresentação de espetáculos teatrais 
e de dança, com citação de poesias, 
serestas e outras manifestações 
culturais. 
	 No mesmo evento é 
oferecido pela Secretaria de Saúde 
serviços como aferição de pressão 
arterial e coleta para exames de 

hepatites virais, DSTs e Aids, além 
de sessões de acupuntura. 
	 As sessões de alongamento 
também são oferecidas para grupos 
de Idosos no bairro Jardim Indaiá, 
que se reúnem para a atividade, na 
antiga sede da Prodesan (Rua David 
Pimenta, 425) e no Espaço Cidadão 
– Boracéia (Rua José Costa, 138).
Os idosos também têm participação 
efetiva em torneios e campeonatos 
esportivos, a exemplo dos Jogos 

Regionais do Idoso ( Jori), Jogos 
Estaduais do Idoso ( JEI) e 
Gerovolei.

Serviço

O Centro de Convivência do Idoso 
Zeferino Orlandini fica na Rua 
Padre João Batista de Carvalho, 
118, Vila Itapanhaú, em Bertioga. O 
telefone para informações é o (13) 
3317-6639.

2ª Via do CPF: Para requerer gratuitamente a 2ª via do 
documento o interessado deve comparecer com o original e 
cópia do RG e Título de Eleitor ao Espaço Cidadão – Centro, 
que funciona de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas, 
na Avenida Anchieta, 392, (em frente à antiga Garagem 
Municipal). O telefone é 3319-9700. O serviço também 
está disponível no Espaço Cidadão-Boracéia, que fica 
na Rua José Costa, 138, a antiga Rua E, de segunda a 
sexta-feira, das 9 às 16 horas. O telefone é 3312-5590.

Curso de Idiomas: Já tiveram início os cursos de idiomas 
promovidos pela Prefeitura de Bertioga. As aulas de Espanhol 
acontecem as segundas, terças, quartas e sextas-feiras, das 
8h às 11h, e das 16h às 18h, e as de Inglês as segundas, 
quartas e sextas-feiras, das 8h às 18h. O Centro Cultural 
Bertioga fica na Av. Tomé de Souza, 555, Praia da Enseada 
(próximo ao quiosque 2). O telefone é 3317-6004.

Marcos Pertinhes

Imagem de internet Imagem de internet
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Ong Onda Sonora: sete 
anos ensinando música

A Ong Onda Sonora completou sete 
anos de existência na quinta-feira 
(21). A comemoração aconteceu 
na sede da entidade, que ensina 
música para crianças e jovens de 
Bertioga. Para a presidente da Onda 
Sonora, Cristina Rodrigues da Silva 
Santos, há muito que comemorar. 
Atualmente, são 90 alunos que 
têm aulas de violão, bateria, baixo 
e guitarra, além do coral. E agora 
também terão disponíveis aulas de 
teoria musical. 
	 A entidade não tem fins 
lucrativos e atualmente os recursos 
para custeio das despesas são 
provenientes da realização de rifas, 
bingos e bailes. “Também temos 
alguns parceiros importantes que 
fazem doações mensais e que ajudam 
a complementar o valor do aluguel”, 
comentou Cristina. Há ainda um 
doador não identificado, de acordo 
com a presidente, que todos os 
meses realiza um depósito no valor 
de  R$ 200,00 na conta da Ong. “O 
depósito não é identificado, mas essa 
doação nos ajuda muito”.
	 A iniciativa de criar a Ong 
foi do coordenador musical Jorge 
Raimundo dos Santos, que sempre 
trabalhou com música e sentiu a 
necessidade de ensinar instrumentos 
para crianças. “Hoje ele está realizado 
com o trabalho e a Onda Sonora já 
vem se apresentando em festivais no 
Brasil e no exterior”.

Baile de Máscara

Um desses eventos é o 2º Festival 
Internacional de Corais Três 
Fronteiras, que acontece entre os 
dias 16 e 19 de maio deste ano, em 
Foz do Iguaçu, Paraguai e Argentina. 
Para viabilizar a viagem e estadia dos 
18 alunos e quatro músicos que 
irão se apresentar e ainda mais três 

MÚSICA

Entidade vai se apresentar 
no Festival Internacional 
de Corais e Fundo Social 

de Solidariedade de 
Bertioga realiza evento 

cada mesa de oito lugares terá direito 
a tábua de frios e frutas. Eles podem 
ser adquiridos no Fundo Social de 
Solidariedade (Rua Valter Pereira 
Prado, 77 – Vila Itapanhaú); na 
Câmara Municipal (Praça Vicente 
Molinari, s/nº, com Jorginho) e 
na Multifiltros (Avenida 19 de 
Maio, nº 750). O Baile de Máscara 
será realizado no Salão anexo à 
Secretaria de Educação, no Paço 
Municipal (Rua Luiz Pereira de 
Campos, nº 918, Vila Itapanhaú) e 
é obrigatória máscara (haverá venda 
no local). Informações pelo telefone 
9771-9078.

Parceiros

A Ong Onda Sonora conta com 
a colaboração de alguns parceiros 
como Ailton Antonio da Silva, 
monitor de bateria; Rodrigo do 
Amparo, monitor de baixo; e Tiago 
Rodrigues dos Santos, monitor de 
guitarra e teoria musical. Cristina 
revela que alguns alunos já se 
transformaram em colaboradores, 
como é o caso de Gabriel de Souza, 
de 17 anos, que hoje é responsável 
por uma das turmas. “Ele começou 
nas aulas de violão há oito anos 

e hoje nos ajuda muito com as 
turmas de quarta-feira”.
	 As aulas acontecem as 
segunda, quartas, quintas e sextas-
feiras, das 18h às 20h e aos sábados, 
das 14 às 16 horas, na Rua Cardeal 
Emile Bayenda, nº 399 (fundos), 
Jardim Rio da Praia. O telefone é 
9771-9078.
	 A Ong Onda Sonora 
aceita doações em dinheiro. Os 
dados para depósito são Banco 
Bradesco, agência 2215-2, conta 
corrente 0019005-5. Quem quiser 
conhecer o trabalho da entidade 
pode acessar o site ondasonora.
org .br  e  o facebook .com/
ongondasonora.

Mais do que música

“Na Ong, aprendo, além da música, 
respeito, companheirismo e 
trabalho em equipe”, afirma um dos 
alunos do coral principal, Denis 
dos Santos Caldeira, de 15 anos. 
Ele faz aulas de canto há quatro 
anos e diz que aprende muito 
mais que música. “Temos também 
um trabalho em equipe sobre 
os compositores brasileiros. Foi 
assim que eu perdi minha timidez”, 
comentou Denis, que, além de 
pesquisar sobre os compositores, 
precisa apresentar o que aprendeu 
para os demais alunos.  Agora, Denis 
está na expectativa para a participação 
no Festival Internacional de Corais. 
“Eu sei que vamos dar um show”, 
falou, animado.
	 Maynumi Scarano, de 16 
anos, também faz aulas de coral há 
quatro anos e conta o que aprendeu 
nesse período. “Tenho aulas de 
dicção, primeira e segunda voz 
e acompanhamento de tempo. 
Isso também me ajudou a falar em 
público. Até na escola eu melhorei”. 
Maynumi diz que gosta muito de 
cantar, entretanto, não pretende 
seguir carreira. “Música é muito bom, 
mas eu quero ser agrônoma”.
	 Há um ano no coral da 
Ong Onda Sonora, Gabriela Soares 
Marques da Costa, de 13 anos, diz 
que adora cantar. “Minha vida é cantar 
e pretendo continuar no coral por 
muito tempo”. Ela também está na 
expectativa pela viagem. “É a primeira 
vez que vou conhecer outro país”.

responsáveis pelo grupo, o Fundo 
Social de Solidariedade de Bertioga 
vai realizar um Baile de Máscara no 
sábado (30).
	 Os convites custam R$ 
50,00 individual e R$ 80,00 casal, e 

Dirceu Mathias 
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Diretoria de Trânsito de Bertioga 
recupera placas de sinalização

A Diretoria de Trânsito e Transporte 
de Bertioga, vinculada à Secretaria 
Municipal de Segurança e Cidadania está 
fazendo uma operação para recuperar 
placas danificadas no Município. Para 
isso, o Setor de Sinalização montou 
uma oficina, que vem desenvolvendo o 
trabalho em placas em estado precário 
de conservação ou alvo de vandalismo.
	 A maioria delas, segundo do 
diretor de Trânsito e Transporte, foi 
recolhida nos logradouros públicos, na 
área central da Cidade, quebradas ou 
pichadas. “O resultado desse trabalho 
está sendo muito positivo.Em um mês, 
já recuperamos uma média de 100 
placas, consideradas inservíveis, que 
eram recolhidas das ruas e colocadas 
num depósito na sede do Trânsito”, diz 
o diretor.
	 Os estragos na sinalização 
podem colocar em risco a vida dos 
motoristas, se manifesta o diretor, 
ressaltando que o prejuízo é total 
em termos econômicos, sociais e 
principalmente em termos de segurança. 
	 “No momento em que 
você danifica uma placa dessas, está 
prejudicando a comunicação visual do 
condutor e a autoridade de trânsito. 
Vandalismo é crime caracterizado como 
dano ao patrimônio público”, alerta.
	 O diretor explica que com esse 

TRÂNSITO

trabalho de recuperação, dependendo 
do material que compõe a placa, a 
economia que o Município faz pode 
chegar a 80% do valor normal de uma 
placa, que gira em torno de R$80,00 
a R$ 120,00.
	 O trabalho é continuo. Apesar 
da Diretoria de Trânsito e Transporte 
estar pleiteando a aquisição de novas 
placas de sinalização, o diretor 
ressalta, que a operação continuará, 
contribuindo assim para a economia 
do Município. Ele lembra que a 
comunidade também pode colaborar 
observando placas com necessidade de 
recuperação ou substituição. Contatos 
podem ser feitos pelo telefone (13) 
3319-9200.
	 A Diretoria de Trânsito e 
Transporte da Prefeitura de Bertioga 
fica na Rua Elias Nehme, 92 – Parque 
Estoril.

Oficina, que funciona no 
próprio setor, já recuperou, em 
um mês, uma média de 100 

placas que estavam em estado 
precário de conservação

Aulas de natação: As aulas de natação acontecem as 
terças e sextas-feiras, das 9h às 10h e das 14h às 15h 
na piscina do Paço Municipal. Informações sobre idade 
mínima, exame médico e reservas de vagas podem ser 
obtidas pelo telefone 3317-6004. O Paço Municipal fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Vila Itapanhaú.

Viva Leite: O programa Viva Leite proporciona complementação 
alimentar para crianças de até 06 anos, priorizando as de 
06 meses a 2 anos, com a distribuição de leite tipo C. As 
mães devem cadastrar os filhos, apresentando, além dos 
documentos pessoais, a carteira de vacinação atualizada e a 
ficha com avaliação médica constando o peso e a altura da 
criança, que pode ser obtida nas Unidades Básicas de Saúdes 
(UBSs) e que deve ser atualizada a cada quatro meses. 

Dirceu Mathias 

Marcos Pertinhes
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Prefeitura realiza cadastro de 
ocupações irregulares em área do PERB

A Prefeitura do Município, por 
meio da Diretoria de Operações 
A m b i e n t a i s  ( D O A) ,  e s t á 
realizando o cadastramento das 
ocupações existentes na área do 
Parque Estadual Restinga de 
Bertioga (PERB), no bairro de 
Boracéia, no final da Rua Emílio 
Justo. O objetivo é promover o 
‘congelamento’ dessas ocupações, 
evitando danos ao meio ambiente.
	 Na  l o c a l i d a d e ,  6 2 
casas foram cadastradas, com 
informações sociais, como o nome 
do responsável pela unidade, 
número de membros da família, 
de onde procedem e como foi feita 
a aquisição do terreno, e técnicas, 
como metragem da edificação e 
georeferenciamento (localização 
com latitude e longitude). Cada 
unidade recebeu um número para 
controle.
	 De acordo com o diretor 
de Operações Ambientais, a 
Prefeitura vai realizar fiscalizações 
periódicas para atualizar as 
informaçõ es .  “Ca so se jam 
realizadas alterações na área da 
casa, vamos notificar”. 
	 Todas as informações 
sobre as ocupações em área do 
Parque serão encaminhadas para 
a Fundação Florestal (FF), órgão 
do Governo do Estado responsável 
pela fiscalização da Unidade de 

MEIO AMBIENTE

Conservação (UC). Esses dados 
também foram apresentados 
durante reunião ordinária do 
Conselho Consultivo do PERB 
que aconteceu este mês.
	 O diretor de Operações 
Ambientais revela que o trabalho 
realizado pela Prefeitura de 
Bertioga visa evitar ocupações 
irregulares que podem trazer 
impactos ambientais e sociais 
para o Município. Ele reforça 
que alguns parcelamentos de 
chácaras estão sendo feitos de 
forma irregular, o que provoca um 
adensamento descontrolado. Isso 
pode representar, além de danos 
ambientais, com supressão de 
vegetação e dimensionamento de 
rede de esgoto, o saturamento do 
sistema de saúde, entre outros.
	 O próximo cadastramento 
de ocupações existentes na área do 
PERB será no Morro do Itaguá, 
ao lado da Rodovia SP-55 (Rio-
Santos), em data ainda a ser 
definida. Denúncias de ocupações 
irregulares podem ser feitas pelo 
telefone 153.

Objetivo é promover o 
congelamento evitando 

danos ambientais e sociais

Cata-treco: A Diretoria de Vigilância à Saúde vai 
realizar Operação Cata-Treco neste sábado (23), no 
bairro Vicente de Carvalho II. A ação tem como objetivo 
eliminar possíveis criadouros da dengue, que podem 
se encontrar em móveis, eletrodomésticos e utensílios 
deixados em quintais, acumulando água da chuva. O 
caminhão vai percorrer as ruas da localidade das 9 às 
11 horas. Após esse horário os materiais não devem ser 
dispostos, uma vez que não serão recolhidos. 

Dia da Água: As escolas municipais de Bertioga realizaram 
diversas atividades esta semana em comemoração ao Dia 
Mundial da Água, 22 de março. A Emeif Dino Bueno recebeu a 
peça de teatro do PURA (Programa de Uso Racional da Água), 
de iniciativa da Sabesp. As crianças aprenderam sobre o uso 
racional da água e sobre a importância da coleta seletiva para 
preservação do meio ambiente.

Renata de Brito

Dirceu Mathias Marcos Pertinhes
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Bertioga se prepara para a Conferência 
Nacional de Educação em 2014

Bertioga começou a se organizar para 
promover uma série de atividades 
de mobilização, a fim de divulgar a 
Conferência Nacional de Educação 
(Conae) de 2014. No último dia 
18, a comissão responsável pela 
organização do evento iniciou a 
série de reuniões de estudos com os 
membros do Fórum Permanente 
da Conae no Município, que 
aconteceu no salão anexo à Secretaria 
de Educação, no Paço Municipal. 
Os encontros da comissão serão 
realizados sempre às segundas-feiras, 
a partir das 14 horas.
	 De  acordo  com a Comissão 
Organizadora, Bertioga realizará, 
junto com o Fórum Permanente de 
Educação, pela primeira vez em sua 
história, a Conferência Municipal do 
Conae, entre o final do próximo mês 

CONFERÊNCIA

de maio e início de junho, com data 
e local ainda a serem definidos.
	 “Estamos com estudos 
semanais, às segundas-feiras, 
analisando as diretrizes a serem 
implantadas, discutindo os sete eixos 
básicos do Conae e as necessidades 
em comum na área da educação, que 
levaremos para a etapa Nacional, em 
Brasília, em fevereiro do próximo 
ano. O objetivo é mostrar para a 

Edição Municipal 
acontecerá, pela primeira 
na Cidade, entre o final do 

próximo mês de maio e 
início de junho

sociedade, que o que está em debate na 
Conae 2014 são temas importantes 
para a educação”, explica a professora 
Ivanete Pinto da Conceição, uma 
das coordenadoras da organização 
da conferência no Município, junto 
com os professores Zélio Garcia 
Siqueira e Sônia Aparecida Martins 
de Oliveira Guedes.
	 Para Zélio Garcia , a 
mobilização nas etapas Municipal, 
Regional (em junho) e Estadual (em 
setembro) é importante para garantir 
uma boa participação dos segmentos 
da sociedade na Conae. 
	 “Vamos discutir muitas 
propostas e esperamos 100% 
de participação da sociedade. 
Além de representantes de 
todas as categorias da Educação, 
esperamos uma grande mobilização 

envolvendo, também, os conselhos 
municipais, Ongs, escolas, APAE, 
universidades, entidades de servir, 
enfim toda sociedade organizada”, 
ressalta o coordenador.
	 As propostas debatidas 
no Município serão levadas às 
demais etapas das conferências, 
que servirão de orientação aos 
delegados designados para a etapa 
nacional.

Fórum Permanente da Conae

O Fórum Permanente da Conae em 
Bertioga foi criado no último dia 08, 
por meio da Portaria nº 04/2013 da 
Secretaria de Educação. 
	 Para sua composição, 
foram nomeados os seguintes 
membros: Zélio Garcia Siqueira, 

Ivanete Pinto da Conceição, 
Sonia Aparecida Martins de 
Oliveira Guedes, Rosângela 
Najarro Rodrigues, Júlia Oliveira 
dos Santos, Rosângela Antunes 
Branco, Antônio Macena, João 
Antônio Rodrigues de Oliveira, 
Rachel Maria Machado Ostrowska, 
Yvonete Vitória Coelho Lippi 
Bichir e Fabiana Trindade Beath.

Serviço

A Secretaria de Educação de 
Bertioga funciona nas instalações 
do Paço Municipal, que fica na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 
901. O atendimento ao público 
é de segunda à sexta-feira, das 9 
às 16 horas. O telefone para  mais  
informações é o (13) 3319-8006

Dirceu Mathias 
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COMUNICADO Nº 06/13 - BERTPREV
ELEIÇÃO DOS CONSELHOS 2013

LEMBRAMOS A TODOS OS SERVIDORES QUE NO DIA 
04/04/2013, DAS 09H. ÀS 16H. NA SEDE DO BERTPREV 
REALIZAR-SE-Á ELEIÇÃO DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO  
E  FISCAL.

PARTICIPEM, VOTE!

Bertioga, 14 de março de 2013

GERVÁSIO ALVES DOS SANTOS
Presidente da Comissão

ELZA BRANDLE SIEGL
Secretário

MANOEL BARBOSA DE A. MENDONÇA
Membro

Orientação aos eleitores

Escolher um candidato para o Conselho Administrativo e um 
candidato para o Conselho Fiscal, conforme relação dos candidatos 
na cédula. 

Cédula de Votação BERTPREV

EDITAL Nº 08/13 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV.
Contratado: ELISABETH MEYER M. RODRIGUES DE OLIVEIRA 
ME.
Processo administrativo: 140/12 – BERTPREV.
Assinatura: 05/03/13.
Objeto: Prestação de serviços de manutenção técnica de 
equipamentos de informática.
Prazo: 12 meses.
Valor estimado: R$ 11.280,00 (Onze mil, duzentos e oitenta 
reais).
Modalidade de licitação: Convite.

Bertioga, 13 de março de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

BERTPREV



22 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 543 - BERTIOGA, 23 DE MARÇO DE 2013

RESOLUÇÃO Nº 02/13 – /BERTPREV

Dispõe sobre a celebração de Convênio entre o Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 

Bertioga – BERTPREV, o Banco do Brasil e a BB LEASING 
S.A., visando concessão de empréstimos pessoais, 

financiamentos de bens de consumo e/ou arrendamentos 
mercantis aos servidores públicos do quadro pessoal da 

Autarquia, por meio da consignação em folha de pagamento.

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do  
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
bem como autorização do Conselho Administrativo da Autarquia em 
reunião ocorrida no dia 13/12/12;
	 CONSIDERANDO que o Banco do Brasil, por seus 
representantes legais apresentaram pedido de credenciamento 
para a realização de consignação em folha de pagamento referente 
à concessão de empréstimos pessoais, financiamentos de bens 
de consumo e/ou arrendamentos mercantis, aos servidores do 
BERTPREV;
	 CONSIDERANDO que a proposta se faz interessante 
e proporcionará aos servidores públicos oportunidade de melhor 
escolha entre as taxas de juros vigentes no mercado;
	 C O N S I D E R A N D O  q u e  a  A ç ã o  D i r e t a  d e 
Inconstitucionalidade nº 142.414-0/6 foi julgada parcialmente 
procedente, para declarar a inconstitucionalidade do inciso XVIII, 
do artigo 12, da Lei Orgânica do Município de Bertioga, que exigia 
autorização legislativa para a celebração de convênios,
	 RESOLVE:
	 Art. 1º Por este ato fica aprovada a celebração de 
Convênio entre o Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV, o Banco do 
Brasil e a BB LEASING S.A., visando à concessão de empréstimo, 
financiamentos de bens de consumo e/ou arrendamentos mercantis, 
aos servidores públicos municipais, através de consignação em folha 
de pagamento, conforme termo anexo.
	 Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de março de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA 
PRESIDENTE

TERMO DE CONVÊNIO

I – Das Partes
O Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga - BERTPREV, com sede à Rua Rafael 
Costábile, 596, Jd. Lido, Bertioga/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o 
n° 02.581.343/0001-12, neste ato representado por seu Presidente 
ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, brasileiro, casado, portador da 
Cédula de Identidade RG nº 7178380 SSP/SP e inscrito no CPF 
sob o nº 59584300849, residente e domiciliado à rua Luiz Vaz 
de Camões, 115 - CASA 07, Santa Maria, Guarujá SP, doravante 
denominado CONVENENTE, e  o BANCO DO BRASIL, agência 
Bertioga, situada à Av. Anchieta, nº 1.786, Bertioga SP, inscrito 
no CNPJ/MF sob o nº 00.000.000/0001-91 e a BB LEASING S.A 
– Arrendamento Mercantil, CNPJ 31.546.476/0001-56, ambos 
neste ato representados por MARCIA PASSOS ALVES MORAES, 
casada, bancária, R.G. 9.322.376 - SSP/SP e CPF 885.762.218-
53, doravante denominado respectivamente BANCO, celebram 
o presente CONVÊNIO sob as cláusulas e condições adiante 
estipuladas:

II – Do Objeto
CLÁUSULA PRIMEIRA

O presente Convênio tem por objeto estabelecer os procedimentos 
a serem observados na operacionalização da concessão de 
empréstimos, financiamentos e/ou arrendamentos mercantis, 
com pagamento mediante consignação em folha de pagamento, 
aos SERVIDORES DO CONVENENTE, com vínculo estatutário 
formalizado e vigente, que optarem pela realização da transação 
com instituições consignatárias que não tenham firmado com a 
CONVENENTE acordo definindo as condições e demais critérios 
para a contratação da operação.
Parágrafo único. As condições da operação de crédito serão objetos 
de livre negociação entre os beneficiários e o BANCO.

III – Dos Empréstimos, Financiamentos e/ou
Arrendamentos Mercantis

CLÁUSULA SEGUNDA

O BANCO, desde que respeitadas as suas programações 
orçamentárias, normas operacionais e análise de crédito, poderão 
conceder empréstimos, financiamentos (no caso do BANCO) e/ou 
arrendamentos mercantis (no caso da ARRENDADORA) diretamente 
aos servidores do CONVENENTE, com valores e demais condições 
livremente negociados entre os beneficiários e o BANCO e/ou 
ARRENDADORA, com pagamento mediante consignação em folha 
de pagamento.
§ 1º Os empréstimos, financiamentos e/ou arrendamentos mercantis 
serão concedidos por intermédio das agências e aos canais de auto-
atendimento do BANCO ou pelos correspondente BB, nesta hipótese 
mediante acolhimento de propsota/contrato de empréstimos, 
financimaneots e/ou arrendamentos mercantis dos servidores para 
encaminhamento ao Banco e à Arrendadora, conforme estabelecido 
entre as partes.
§ 2º Para a realização das operações de crédito mencionadas no 
objeto deste instrumento, os servidores deverão dispor de margem 
consignável suficiente para amparar as prestações decorrentes 
da operação amparada neste Convênio como teto o percentual de 
30% (trinta por cento) da remuneração do cargo efetivo do servidor.

IV – Das Responsabilidades das Partes
CLÁUSULA TERCEIRA

A CONVENENTE se responsabiliza por:
a) Divulgar amplamente, junto aos servidores, a formalização, o 
objeto e as condições do presente Convênio, orientando-os quanto 
aos procedimentos necessários para a obtenção de empréstimos, 
financiamentos e/ou arrendamentos mercantis junto ao BANCO ou 
ARRENDADORA;
b) Esclarecer aos seus servidores que as condições da operação 
de crédito serão objeto de livre negociação entre os beneficiários e 
o BANCO e/ou ARRENDADORA;	
c) Submeter à prévia aprovação do BANCO e/ou ARRENDADORA, 
conforme o caso, as informações e o respectivo material (folder, 
encarte, textos, etc.) a ser veiculado acerca do presente convênio;
d) Adotar, no que lhe competir, as providências necessárias 
para viabilizar a formalização das operações entre BANCO, e a 
ARRENDADORA e seus servidores;
e) Prestar aos servidores, ao BANCO e à ARRENDADORA, mediante 
solicitação do servidor, escrita ou eletrônica, as informações 
necessárias para a contratação da operação, inclusive: (I) o dia 
habitual de pagamento mensal de salários/vencimentos (II) data de 
fechamento da folha; (III) data do próximo pagamento dos salários/
vencimentos; (IV) as demais informações necessárias para o cálculo 
da margem disponível para consignação;
f) Confirmar ao BANCO, no prazo máximo de 03 (três) dias úteis, 
contados da data da solicitação do crédito pelo servidor, por escrito 
ou meio eletrônico, a possibilidade de realizar os descontos do 
empréstimo, financiamento e/ou arrendamento mercantil na folha de 
pagamento do servidor para que os recursos possam ser liberados, 
observado o contido no Parágrafo Segundo, da Cláusula Segunda 
deste Convênio;
g) Efetuar os descontos em folha de pagamento dos empréstimos, 
financiamentos e/ou arrendamentos mercantis autorizados pelos 
servidores, observado o limite máximo permitido pela legislação em 
vigor, e repassar os valores ao BANCO	 ou à ARRENDADORA, 
mediante crédito na Conta Convênio a ser definida e informada 
posteriormente, agência 3970-5 Bertioga, nas datas estabelecidas 
para vencimento das parcelas;
h) Informar, mensalmente, ao BANCO e à ARRENDADORA, 
conforme o caso, por arquivo magnético ou meio eletrônico, os 
valores consignados e os não consignados mediante justificativa, 
devidamente identificados, com antecedência mínima de 5 (cinco) 
dias da data estipulada para o pagamento das prestações;
i) Comunicar ao BANCO e à ARRENDADORA, conforme o caso, a 
ocorrência de redução da remuneração do servidor que inviabilize 
a consignação mensal autorizada;
j) Informar ao BANCO e à ARRENDADORA, a ocorrência de 
desligamento (demissão, exoneração, dispensa ou aposentadoria) 
do servidor, antes de efetivado o pagamento das verbas decorrente 
do desligamento, de forma a permitir ao BANCO apurar o saldo 
devedor do(s) empréstimo(s) pendente(s) e solicitar o respectivo 
desconto, visando a amortização ou liquidação da dívida;
k) Reter e repassar ao BANCO e à ARRENDADORA, conforme 
o caso, por ocasião do desligamento (demissão, exoneração, 
dispensa ou aposentadoria) do servidor beneficiário de empréstimo, 

financiamento e/ou arrendamentos mercantis, o valor da dívida 
apresentada pelo BANCO ou pela ARRENDADORA, conforme o 
caso, na forma da legislação vigente;
l) Notificar o servidor beneficiário de empréstimo, financiamento e/ou 
arrendamento mercantil para comparecer ao BANCO, com o objetivo 
de efetuar a negociação direta do pagamento da dívida, no caso de 
desligamento (demissão, exoneração, dispensa ou aposentadoria) 
ou outro motivo que acarrete a exclusão da folha de pagamento, 
quando a parcela de verba decorrente do desligamento retida for 
insuficiente para liquidar o saldo devedor apresentado pelo BANCO 
ou pela ARRENDADORA, conforme o caso;
m) Dar preferência, nos termos legais, aos descontos autorizados 
pelos servidores relativamente aos empréstimos, financiamentos 
e/ou arrendamentos mercantis realizados com o BANCO e/ou 
ARRENDADORA, em detrimento de outros descontos da mesma 
natureza que venham a ser autorizados posteriormente, mantendo 
essa prioridade quando das repactuações dessas dívidas juntos ao 
BANCO e/ou ARRENDADORA.

CLÁUSULA QUARTA
O BANCO e a ARRENDADORA se responsabilizam, conforme o 
caso, por:
a) Informar a CONVENENTE, por escrito ou meio eletrônico, as 
propostas de empréstimos, financiamentos e/ou arrendamentos 
mercantis apresentadas pelos servidores diretamente ao BANCO ou 
à ARRENDADORA, conforme o caso, para confirmação da reserva 
de margem consignável;
b) Fornecer a CONVENENTE arquivo contendo a identificação 
de cada contrato, beneficiário, prazo da operação e valores das 
prestações a serem descontadas;
c) Prestar a CONVENENTE e ao servidor beneficiário, as informações 
necessárias para a liquidação antecipada dos empréstimos, por 
ocasião do desligamento (demissão, exoneração, dispensa ou 
aposentadoria) do servidor;
d) Prestar aos servidores da CONVENENTE informações relativas 
às respectivas operações por eles contratadas.

V – Do Vencimento Extraordinário
CLÁUSULA QUINTA

O BANCO e a ARRENDADORA poderão, independentemente de 
aviso ou interpelação judicial ou extrajudicial, considerar rescindido 
antecipadamente o presente Convênio, ocorrendo, além das 
hipóteses previstas nos Art. 333 e 1.425, do Código Civil, quando o 
caso, quaisquer das seguintes hipóteses:
a) se a CONVENENTE deixar de cumprir qualquer obrigação 
contraída neste Convênio;
b) se a CONVENENTE for extinta;
c) se a CONVENENTE possuir qualquer operação em situação 
irregular junto ao Banco do Brasil.
Parágrafo único. Ocorrendo rescisão do Convênio por qualquer das 
hipóteses previstas no caput desta Cláusula, fica automaticamente 
suspensa a concessão de novos empréstimos, financiamentos e/
ou arrendamentos mercantis aos servidores da CONVENENTE, 
permanecendo em vigor todas as obrigações da CONVENENTE 
até a total liquidação dos empréstimos, financiamentos e/ou 
arrendamentos mercantis já concedidos.

VI – Da Denúncia
CLÁUSULA SEXTA

É facultado às partes denunciar o presente Convênio a qualquer 
tempo, mediante aviso escrito com antecedência mínima de 10 
(dez) dias, ficando suspensas novas contratações de operações 
a partir da denúncia, permanecendo em vigor todas as obrigações 
da CONVENENTE até a total liquidação dos empréstimos, 
financiamentos e/ou arrendamentos mercantis já concedidos.

VII – Das Demais Condições
CLÁUSULA SÉTIMA

A CONVENENTE constitui-se com depositária das importâncias 
consignadas em folha de pagamento do MUTUÁRIO, destinadas 
ao pagamento do empréstimo, financiamento ou arrendamento, 
até o seu repasse ao BANCO e/ou ARRENDADORA.
Parágrafo único – Na comprovação de que o pagamento 
do empréstimo, financiamento ou arrendamento tenha sido 
desconto do MUTUÁRIO, e não repassado pela CONVENENTE 
ao BANCO e/ou ARRENDADORA, ficam os representantes 
legais da CONVENENTE sujeitos à ação de depósito, na forma 
prevista no Capítulo II do Título I do Livro IV do Código de 
Processo Civil.
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CLÁUSULA OITAVA
A CONVENENTE autoriza o BANCO e a ARRENDADORA  a efetuar 
o débito em qualquer conta corrente mantida por ela no BANCO, das 
importâncias devidas por seus empregados, que forem consignadas 
e não repassadas à conta vinculada na Cláusula Terceira “g”.

CLÁUSULA NONA
Todos os avisos, comunicações ou notificações inerentes a este 
Convênio e trocados entre as partes (BANCO, ARRENDADORA e 
CONVENENTE) deverão ser efetuados por escrito.

CLÁUSULA DÉCIMA
Até o integral pagamento do empréstimo, financiamento e/ou 
arrendamento mercantil, as autorizações dos descontos somente 
poderão ser canceladas mediante prévia e conjunta aquiescência 
do BANCO/ARRENDADORA e do servidor beneficiário.

CLÁUSULA DÉCIMA-PRIMEIRA
Qualquer tolerância de uma das partes em relação à outra 
só importará modificação deste Convênio se expressamente 
formalizada.

CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA
Este Convênio obriga o BANCO, a ARRENDADORA e a 
CONVENENTE e seus sucessores.

CLÁUSULA DÉCIMA-TERCEIRA
No caso de extinção da Autarquia, quando o caso, antes do repasse 
das importâncias descontadas dos servidores, fica assegurado ao 
BANCO e à ARRENDADORA o direito de pedir, na forma prevista 
em lei, a restituição das importâncias devidas.

CLÁUSULA DÉCIMA-QUARTA
Na hipótese da Convenente não realizar as comunicações de 
sua responsabilidade, referidas nas alíneas “i” e “j” da cláusula 
terceira deste convênio, fica o Banco e a Arrendadora autorizados 
a promover o débito dos respectivos valores não consignados/
repassados, quando se tratar de operações contratadas pelos 
servidores estatutários da Autarquia, na conta de depósitos mantida 
pela Convenente junto ao Banco.

CLÁUSULA DÉCIMA-QUINTA
A CONVENENTE responderá sempre como devedora principal e 
solidária, perante o BANCO e a ARRENDADORA, pelos valores a 
estes devidos, em razão das contratações de operações confirmadas 
nos termos deste Convênio, que deixarem, por sua filha ou culpa, 
de serem retidos ou repassados. Os valores serão acrescidos dos 
encargos previstos nos contratos celebrados com os servidores para 
as operações em atraso, quando do efetivo pagamento.

CLÁUSULA DÉCIMA-SEXTA
O presente ajuste prescinde da anuência da entidade sindical 
uma vez que é celebrado com a finalidade de possibilitar a 
operacionalização da contratação de empréstimos, financiamentos 
e/ou arrendamentos mercantis diretamente pelo servidor com a 
instituição financeira que não tenha firmado com a CONVENENTE 
acordo definindo as condições e demais critérios para a 
contratação da operação, cujos valores e demais condições 
serão objeto de livre negociação entre servidor e o BANCO e 
ou/ ARRENDADORA.

CLÁUSULA DÉCIMA-SÉTIMA
O presente Instrumento é celebrado por prazo indeterminado, sendo 
que quaisquer das partes poderão rescindi-lo mediante prévio aviso, 
por escrito, na forma da Cláusula Sexta.

CLÁUSULA DÉCIMA-OITAVA
Fica eleito o Foro Distrital de Bertioga Comarca de Santos, para 
dirimir dúvidas decorrentes da interpretação ou cumprimento 
deste Convênio, as quais não puderem ser solucionadas 
administrativamente pelas partes, com renúncia expressa de 
qualquer outro.

CLÁUSULA DÉCIMA-NONA
O presente Convênio é celebrado em conformidade com a legislação 
vigente que dispõe sobre a autorização para consignação em folha 
de pagamento a favor de terceiros, declarando as partes, neste ato, 
terem pleno conhecimento das cláusulas e condições inseridas nas 
referidas normas.
E por estarem justos e acordados, declaram cientes e esclarecidos 
quanto às cláusulas deste CONVÊNIO, firmando o presente em 03 
(três) vias de igual teor, na presença das testemunhas abaixo, para 
que produza os devidos e legais efeitos.

Bertioga, 07 de março de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

MARCIA PASSOS ALVES MORAES
REPRESENTANTE LEGAL DO BANCO DO BRASIL - BB 

LEASING S.A.

Testemunhas:

Nome:___________________________CPF:_________________

Nome:___________________________CPF:_________________

COMUNICADO FRETAMENTO PARTICULAR

A S S O C I A Ç Ã O  D O S  E S T U D A N T E S  T É C N I C O S  E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF 
sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 
neste ato representado por seu Presidente comunica que:
A AETUB vem por meio deste comunicar a disponibilidade de 
fretamento particular.
A contratação do fretamento não se enquadra no beneficio da 
Lei 445/01.
Desta forma os valores serão:
Ônibus 48 lugares: R$291,58 (duzentos e noventa um 
reais e cinquenta e oito centavos) somado a este a taxa 
associativa de R$ 40,00 (quarenta reais) sendo um total 
de R$ 331,58 (trezentos e trinta um reais e cinquenta e 
oito centavos).
Micro 22 lugares: R$572,72 (quinhentos e setenta e dois reais 
e setenta e dois centavos) somado a este a taxa associativa 
de R$ 40,00 (quarenta reais) sendo um total de R$ 612,72 
(seiscentos e doze reais e setenta e dois centavos).
Van 12 lugares: R$800,00 (oitocentos reais) somado a este a 
taxa associativa de R$ 40,00 (quarenta reais) sendo um total 
de R$840,00 (oitocentos e quarenta reais).
Os interessados deverão se dirigir a sede da AETUB para 
solicitar o ingresso no serviço.
O serviço será ofertado após serem preenchidas todas as vagas 
do veiculo sendo ele ônibus, Micro-ônibus ou Van.
O contrato e o pagamento serão mensais, com vencimento no 
dia 10 de cada mês.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

COMUNICADO REUNIÃO AETUB/EXECUTIVO/LEGISLATIVO

A S S O C I A Ç Ã O  D O S  E S T U D A N T E S  T É C N I C O S  E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o 
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato 
representado por seu Presidente comunica que:
Caros Associados Á AETUB solicitou reunião com o executivo 
e o Legislativo para encontrar solução da logística dos 
associados entre o município e as instituições de ensino, 
devido ao congestionamento na rodovia Conego Domenico 
Rangoni. 

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Convocação

A S S O C I A Ç Ã O  D O S  E S T U D A N T E S  T É C N I C O S  E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob 
o n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato 
representado por seu Presidente CONVOCA os associados listados 
abaixo a comparecerem na sede da AETUB nos dias 25,26 e 27 de 
março de 2013 das 8h ás 13h e 14h ás 17h para justificar ausência 
nas linhas fretadas pela AETUB.

CONVOCAÇÃO PARA REALIZAR ASSOCIAÇÃO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS 
DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-
52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, 
Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato representado por seu 
Presidente CONVOCA os listados abaixo para se associar.
Os convocados deverão comparecer na sede da AETUB no período 
de25/03/2013á27/03/2013 de Segunda a Quarta das 8h00 ás 13h00 
e das14h00 ás 17h00 munidos dos documentos listados baixo.

1 - CÓPIA DO RG
2 - CÓPIA DO CPF
3 - CÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR 
4 - CÓPIA DO COMPROVANTE DA ÚLTIMA ELEIÇÃO
5 - CÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO NO NOME DO 
CONVOCADO exceto para menor de 18 anos
6 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE RENDA
7 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE MATRÍCULA
8 - 02 FOTOS 3X4
OBS. TODAS AS CÓPIAS AUTENTICADAS.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Vagas Existentes

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, 
tel.: (13) 3316-2554 neste ato representada por seu Presidente comunica 
vagas existentes na AETUB. Os mesmos deverão comparecer com os 
documentos listados abaixo.

LISTA DOS DOCUMENTOS
I- Cópia do comprovante de matrícula na instituição de ensino superior 
e/ou curso técnico,
II- Cópia comprovante de residência em seu nome (ex.: contas de 
Luz, Água e Telefone, Extrato bancário ou de fatura de cartão de 
credito) caso seja menor de 18 anos, comprovante de residência do 
responsável legal e declaração registrada em cartório atestando o 
domicílio do candidato no município.
III – Cópia Se portador de necessidades especiais (laudo médico).
IV – Cópia Comprovante de renda.
V –Cópia de um dos seguintes documentos de identificação: Cédula 
de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitação ou documento 
similar com foto.
VI – Cópia da certidão de nascimento do (s) filho (s).
VII – Cópia histórico escolar.
 
NAS LINHAS das cidades de GUARUJÁ SOMENTE (LINHA 08 – 28 
VAGAS) estão abertas inscrições para protocolo na lista de espera. No 
período de 15/03/2013 á 27/03/2013, das 8h ás 13h e das 14h ás 17h. Os 
candidatos deverão acessar o site da AETUB (aetub.com.br) e verificar as 
regras para inscrição no EDITAL DE CADASTRO NA LISTA DE ESPERA.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB
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conselhos municipais

junta militar

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência 
(Condefi), no uso de suas atribuições, convoca todos os conselheiros 
e interessados para participarem da reunião ordinária, que 
será realizada na quarta-feira, dia 27 de março, às 9 horas, na sala 
de reuniões do Espaço Cidadão, que fica na Avenida Anchieta, 392 
– Centro.
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação de Atas,
	 • Práticas inclusivas de Educação Física na Rede Municipal 
de Ensino,
	 • Assuntos deliberativos,
	 • Assuntos consultivos.

José Augusto Coelho Filho
Presidente do Conselho da Pessoa com Deficiência de Bertioga

CONVOCAÇÃO 

O Presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, 
no uso de suas atribuições, CONVOCA seus Membros titulares 
e suplentes para a REUNIÃO ORDINÁRIA, a ser realizada na 
terça-feira (26) de março, às 10 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila 
Itapanhaú – Bertioga. 
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Correspondência recebidas
	 • Assuntos gerais.

Bertioga, 21 de março  2013

Deomar dos Santos Marques Jr.
Presidente Conselho Municipal de Esportes

Convocação

O presidente do Conselho da Comunidade Negra CONVOCA para 
a reunião extraordinária, que será realizada na próxima 
segunda-feira (25), de março de 2013, às16 horas, Casa dos 
Conselhos, na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú 
– Bertioga. 
	 Pauta:
	 • Preparativos para o evento do dia 13 de maio em 
comemoração a Abolição
	 • Assuntos gerais

Bertioga, 14 de março de 2013

Maria Guilherme de Almeida 
Presidente do Conselho Municipal de Participação e 

Desenvolvimento da Comunidade Negra

CONVOCAÇÃO

O presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA todos os conselheiros titulares para 
reunião ordinária, que será realizada na quinta-feira (28) de 
março, às 14 horas, em primeira chamada, na Casa de Conselhos 
da Prefeitura Municipal Bertioga, localizada a Rua Luís Pereira de 
Campos, 1.117, Vila Itapanhaú.
 	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Assuntos gerais.

Deomar dos Santos Marques Jr.
Presidente Fundeb

CONVOCAÇÃO

A Presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais – CMPC e 
o Fundo Municipal de Incentivo à Cultura, no uso de suas atribuições, 
convoca todos os conselheiros e interessados para participarem 
da reunião ordinária, que será realizada na próxima quinta-

Relação de Incorporados

De acordo com Plano Regional de Convocação para o Serviço Militar 
Inicial em 2013 e Art. 75, do RLSM ( Dec Nr 57.654, de 20 jan 66 ), 
os convocados abaixo foram incorporados às fileiras do Exército e 
incluídos no Estado Efetivo da Bateria Comando da 1ª Brigada de 
Artilharia Antiaérea, a contar de 1º de março de 2013:

041122063914	 FRANKLIN MARTINS DE MELO SOUSA COSTA
041122061298	 HELOY DA CONCEIÇÃO ARAÚJO
041122063328	 HIAGO MIRANDA BATISTA
041122062999	 IVANALDO DOS SANTOS MANOEL
041122065273	 JEFERSON DOS SANTOS SANTANA
041122059953	 JOSÉ NEUDO DE SOUSA
041122063427	 RAFAEL SILVEIRA BOROVINA
041122062007	 VALCIR COSTA TEIXEIRA
041122061389	 WELLINGTON RODRIGUES LIMA

Relação do Excesso de Contingente

De acordo com o Nr 2, do capítulo X, do Plano Regional 
de Convocação para o Serviço Mil i tar Inicial em 2013, 
os convocados a seguir  foram incluídos no “Excesso de 
Contingente”:

041122061801	 ALEXSANDRO DA SILVA DOLCE
041122065869	 AUGUSTO KLEBIS MARRAFAO
041122062395	 CLEBER MORAES DE LIMA
041122062205	 FLAVIO TEIXEIRA SANTOS
041122061512	 GUILHERME COUTINHO CRAMOLISK
041122062247	 HENRIQUE DOS SANTOS OLIVEIRA
041122061447	 HENRIQUE NASCIMENTODA SILVA
041122063641	 ICARO SANTOS FERREIRA DA SILVA
041122063161	 ISMAR DE PAULA JUNIOR
041122065240	 JACKSON FIGUEREDO CARDOSO
041122065216	 JEAN CARLOS COSTA MIRANDA
041122064250	 JEFFERSON TEIXEIRA DE ARAÚJO
041122064441	 JONAFAN ANDRADE SANTOS
041122064482	 JOSUÉ CARDOSO DA SILVA
041122061850	 LEONARDO DA SILVA SOUSA
041122061777	 LEONARDO KENNEDY OLIVEIRA COSTA
041122063054	 LEONARDO XAVIER LEITE
041122064714	 LUAN ALVES CRUZ
041122065174	 LUCAS AUGUSTO PIERRE BRAZ
041122061991	 LUCAS JESUS DA SILVA
041122065356	 MARCOS NUNES DOS SANTOS
041122064623	 MARCOS VINICIUS AMORIM DE SOUZA
041122062015	 MARCUS  COTRIN DE MATOS JUNIOR
041122061637	 MURILO SANTOS MUNIZ
041122063062	 NICOLLAS ALMEIDA SANDES BARBOSA
041122061546	 NIVALDO DE OLIVEIRA JUNIOR 
041122061496	 NOELYTHON SANTANA DA SILVA
041122062494	 RAFAEL DOS SANTOS SOUSA
041122065778	 RAFAEL TENORIO KNEIP
041122063039	 SILVONIR LUCHTENBERG NETO DA COSTA
041122061561	 VICTOR ANDRADE
041122062429	 WAGNER MARTINS CASSIANO
041122060696	 WENDY PEREIRA DOS SANTOS
041122064193	 WILLIAM LENON RAMOS FONSECA
041122062627	 WILLIAM SILVA DE GOES

feira (28) de março, às 17 horas, na Casa dos conselhos, que fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 1) Leitura e aprovação da ata da reunião ordinária de 28 
de fevereiro de 2013
	 2) Assuntos deliberativos
	 a. Lei do Sistema Municipal de Cultura
	 3. Assuntos gerais
	 4. Próxima reunião 25 de abril de 2013

Elisa Selvo Chaves
Presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais – 

CMPC e o Fundo Municipal de Incentivo à Cultura

Relação Refratários

De acordo com o Art. 112, do Regulamento da Lei de Serviço Militar, 
os convocados abaixo foram considerados refratários :

041122065737	 ADRIANO DOS SANTOS PEREIRA
041122062270	 ALISON PINHEIRO DA SILVA
041122064870	 DANIEL FRANCISCO DOS SANTOS
041122062742	 LUCAS HENRIQUE FERREIRA
041122064409	 LUCAS RODRIGO DOS SANTOS

Bertioga-SP, 21 Março de 2013

Welson Soares de Oliveira Junior
Secretário 112ª Junta de Serviço Militar de Bertioga

Atos do Diretor de Abastecimento 
18/03 à 22/03/2013

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONDEMA

O Presidente do Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente 
– CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunião 
ordinária e convida todos os interessados a participarem.
	 Data: 26/03/2013 - Horário: 09h30
	 Local: Sala de Reuniões da Secretaria de Educação (Paço 
Municipal).
	 Endereço: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila 
Itapanhaú – Bertioga/SP.
	 Pauta:
	 • Resíduos Sólidos 
	 • Eleição do Conselho
	 • Assuntos Gerais.

MARISA ROITMAN
Presidente do CONDEMA

Secretária de Meio Ambiente

ATOS DO CHEFE DA SEÇÃO DE LICENCIAMENTO 
AMBIENTAL EXPEDIENTE DESPACHADO DE 18 a 22 DE 

MARÇO DE 2013

COMUNIQUE-SE: Comparecer à SECRETARIA DE MEIO 
AMBIENTE para ciência e/ou apresentação de documentos, 
Prazo de 30 dias – Processo(s): (927/13 – Ricardo Perassoli); 
(1126/13 – Andrea da Silva);; (51291/87 e 1301/13 – Delfino Luiz 
Gouveia Zambetti 
COMUNIQUE-SE: Comparecer à SECRETARIA DE MEIO 
AMBIENTE para esclarecimentos, Prazo de 05 dias – Processo(s):  
(10327/12 – Xavier & Gonçalves Eventos Ltda - PORTO DO FORTE).
DEFIRO O PEDIDO – Processo(s): (4389/02 e 5442/12 – Gabriel 
Santos do Bom Sussesso – Petição 748/13 prazo de 60 dias )

Washington L. Lemos de Souza
Chefe da Seção de Licenciamento Ambiental

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO 

secretaria de meio ambiente
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NOTIFICAÇÃO - 003/13 - SEAL

GUIAS LANÇADAS; SUJEITAS A INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, 
APÓS O VENCIMENTO; REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 
1074/10-4226/10 - R$ 4.950,99, vencimento em 25.03.13; 2841/94-

CRONOGRAMA PARA VISTORIA DOS CARRINHOS DA PRAIA

A Diretoria de Abastecimento estará vistoriando os carrinhos de praia 
e selando para o exercício de 2013, nos seguintes dias:
26 e 28/03/13 – carrinhos do SESC até Vista Linda, na própria 
Prefeitura;
02 e 04/04/13 – carrinhos do Indaiá, na Prodesan;
09 e 11/04/13 – carrinhos da Riviera, na Alameda Boa Vista, atrás 
da ETA – Estação de Tratamento de Água;
16 e 18/04/13 – carrinhos de Guaratuba e Boracéia, no Espaço 
Cidadão de Boracéia
A vistoria será feita aos permissionários que estejam com as licenças 
renovadas para o exercício de 2013 e em dia com os pagamentos.

REUNIÃO COM PERMISSIONÁRIOS DE
CARRINHO DE ROUPAS

A Diretoria  de Abastecimento convida TODOS permissionários de 
CARRINHO DE PRAIA, que trabalham da Praia da Enseada até 
Boracéia e comercializam roupas, brinquedos, bijuterias, entre outros 
produtos, a participarem da reunião que acontecerá dia 25/03/2013, 
segunda-feira, às 10:00 horas, na sala de reuniões da Prefeitura, 
onde será discutido, entre outros temas, a PADRONIZAÇÃO DOS 
CARRINHOS.

SUSPENSÃO DE PEDIDOS DE LICENÇAS NAS PRAIAS

Em virtude do excesso de licenças expedidas para trabalhar nas 
praias de Bertioga e necessidade de readequação dos espaços, 
TODO E QUALQUER PEDIDO DE LICENÇA, em qualquer 
modalidade para trabalhar na praia, está suspenso, até conclusão 
dos estudos e liberação de espaços. Os pedidos pendentes serão 
enviados ao arquivo, até conclusão dos estudos. 

ALTERAÇÃO DA FEIRA-LIVRE DA CHÁCARA VISTA LINDA

Comunicamos que a Feira-Livre da Chácaras Vista Linda será 
transferida para o jardim Rafael, na Rua Pedro Uzzo, fundos do 
Conj. Habitacional Cunhambebe, a partir do dia 03/04/13. Em 
virtude da mudança, não haverá feira-livre na próxima quarta-feira, 
dia 27/03/13.

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

decretos

secretaria de educação

SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO/SEAL

diretoria de licitação e compras

10483/12-R$176,59, vencimento em 27.03.13; 50522/88-7360/12-
R$5.994,04, vencimento em 27.02.13; 4754/94-10394/12-R$679,22, 
vencimento em 28.03.12; 8780/10-R$926,04, vencimento em 
28.03.13; 6039/99-3867/07-R$841,30, vencimento em 28.03.13; 
7901/02-604/13-R$728,84, vencimento em 01.04.13; 1893/94-
R$3754,97, vencimento em 01.04.13; 5263/04-8793/12-R$724,92, 
vencimento em 04.04.13; 636/02-930/12-R$368,75, vencimento em 
06.04.13; 13306/96-8790/12-R$828,62, vencimento em 07.04.13; 
3212/12-R$2.611,32, vencimento em 11.04.13; 50069/84-9856/11-
R$3.444,35, vencimento em 12.04.13.  

Arquiteto JOSÉ PAULO CASOLARO
Chefe da Seção de Aprovação e Licenciamento de Obras/SEAL

DECRETO N. 1.933, DE 22 DE MARÇO DE 2013

Substitui representantes da Sociedade Civil no Conselho 
Municipal dos Direitos da Mulher. 

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei,
	 CONSIDERANDO a necessidade de adequar a 
composição do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no que 
tange a participação de representantes da Sociedade Civil, conforme 
MEMO n. 65/2013 – ACC,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se dá nova redação aos itens 
1 e 2, da alínea “c”, do inciso II, do art. 1º do Decreto Municipal n. 
1.912, de 08 de fevereiro de 2013, para substituir as representantes 
da ONG Crescer, passando a vigorar com a seguinte redação:
	 “Art. 1º (...)
	 II – representantes da Sociedade Civil:
	 (...)
	 c) ONG Crescer:
	 1. Alzira Maria de Lima, titular; (NR)
	 2. Mirian Abreu de Almeida, suplente (NR)” 
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de março de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 1.934, DE 22 DE MARÇO DE 2013 

Nomeia os representantes do Conselho Municipal de 
Habitação para o biênio 2013/2015.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe 

EXTRATO DE ADITIVOS

Proc. nº 8854/2000 – Companhia de Processamento de Dados do 
Estado de São Paulo- Prodesp; Objeto: Prorrogação de contrato de 
prestação de serviços técnicos de informática relativos a cessão de 
informações do Banco de Dados do DETRAN para o processamento de 
multas referentes no Município; Valor: R$ 296424,00; Data 04/12/2012; 
Proc. 1312/2009-Contratada: Associação Civil Cidadania Brasil – 
ACCB (CNPJ nº 05.472.433/0001-63); Objeto: IX Prorrogação do 
Termo de Parceria para execução de projeto de Gestão e Implantação 
de Política Pública Educacional; valor: R$ 2.430.000,00; Prazo: 06 
meses; data 02/01/2013; Proc. 8442/2012 Contratada: Cooperativa 
Central Gaúcha Ltda (CNPJ nº 088.933.114/0016-11); Objeto: Leite 
em Pó Integral da Agricultura Familiar para alimentação escolar; 
Valor: R$ 234.000,00; Data: 01/02/2013/Contratada: Croagrosol 
Cooperativa de Agropecuaristas Solidários de Itápolis (CNPJ nº 
003.754.929/0001-02); Objeto:Suco de Laranja da Agricultura Familiar 
para alimentação escolar; Valor: R$ 168.000,00; Data: 01/02/2013 - 
Proc.Cab. 7959/2005 - Contratada: Gilberto Donizete Cruz; Objeto: 
V Prorrogação de contrato de locação do imóvel localizado a Rua 04, 
309 - Qd. I - Lt. 03 – 1º Setor – Chácara Vista Linda/ Bertioga/SP; Valor: 
34.737,84; Data: 07/02/2013; Proc. 7538/2010 - Contratada: Tercopav 
Terrapl. Construções e pavimentação Ltda (CNPJ 04.210.095/0001-
29); Objeto: V Prorrogação de contrato para execução de obra de 
reforma e  ampliação da UBS Vicente de Carvalho II – Prazo: 60 
dias: Data: 25/02/2013

Roseney dos Reis Sabino Corrêa
Diretora de Licitação e Compras

EXTRATO DE CONTRATOS

Proc. 540/2013- Contratada: Cecam Consultoria Econômica 
Contábil e Administrativa S/S Ltda; Objeto: fornecimento de licença 
de uso de programa constituindo uma solução integrada para as 

Convocação CONAE 02/13

Convocamos os membros do Fórum permanente de 
Educação para reuniões ordinárias de estudo 
sobre o documento referência CONAE 2014 às 14 
horas na sala de reuniões da Secretaria de Educação 
nas datas abaixo: 
	 • 25/03
	 • 01/04
	 • 08/04
	 • 15/04
	 • 22/04
	 • 29/04

Bertioga, 22 de março de 2013

Comissão Organizadora da CONAE 2014

áreas de Administração Tributária, Administração Orçamentária e 
Financeira, Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Compras, 
Almoxarifado e Patrimônio, Ouvidoria, Controle de Cemitérios; Valor 
R$  259.950,72- Prazo: 180 dias; Data 25/02/2013. Proc.513/2013 
– Contratada: Antonio Sergio Baptista Advogados Associados 
(CNPJ 00.279.020/0001-43); Objeto: prestação de serviços técnicos 
jurídicos especializados, no valor global de R$ 384.000,00; Valor: R$ 
384.000,00; Prazo: 12 meses; Data 25/02/2013. 

Roseney dos Reis Sabino Corrêa
Diretora de Licitação e Compras

EXTRATO DE DESPACHO
PROC. Nº 8113/2012

Comunico a quem possa interessar que foi autorizada pelo Sr Prefeito 
em 15/03/2013, a despesa  para compra de bomba de infusão de 
insulina e  insumos necessários  para tratamento de paciente, em 
conformidade com a Instrução Normativa 01/2009-SS,  através da 
empresa Medtronic Comercial Ltda, no valor global de R$ 25.645,00, 
nos termos do artigo 25 inciso I, da Lei 8666/93.

Roseney dos Reis Sabino Corrêa
Diretora de Licitação e Compras

Errata

No Boletim Oficial do Municipio nº 552, de 16/03/2013, constou  na 
matéria de Aditamentos: Proc. 625/2013 para o aditamento de contrato 
com a empresa Detzel Consultores Associados S/S Ltda, sendo o 
correto 6908/2009. Prazo: 04 meses, vencto: 11/06/2013;  Na pagina 
27 constou Pregão Presencial 02/2013, sendo o correto, conforme 
retificado no site da Prefeitura:  “Pregão Presencial 05/2013”. 

Roseney dos Reis Sabino Corrêa
Diretora de Licitação e Compras
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são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO o disposto no artigo 2º, parágrafo 
2º, da Lei Municipal n. 853/2009, e o artigo 2º, da Lei Municipal n. 
1.034/2012;
	 CONSIDERANDO a necessidade de nomeação dos 
Membros do Conselho Municipal de Habitação, bem como as demais 
formalidades cumpridas, observadas e registradas nos autos do 
Processo Administrativo n. 1988/2013,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Ficam nomeados para compor o Conselho 
Municipal de Habitação para o biênio 2013/2015 de acordo com o 
artigo 2º, parágrafo 2º, da Lei Municipal n. 853, de 4 de junho de 
2009, os seguintes membros:
	 I – representantes do Poder Executivo:
	 a) Secretaria de Habitação e Obras:
	 1. José Marcelo Ferreira Marques – titular;
	 2. Daniela Teixeira Mariano – suplente.
	 b) Secretaria de Meio Ambiente:
	 1. Washington Luiz Lemos – titular;
	 2. André da Silva Alves – suplente.
	 II – representantes de Entidades não-governamentais:
	 a) Centro Comunitário de Guaratuba:
	 1. Antônio da Silva Santos – titular;
	 2. Luiz Carlos Bispo – suplente.
	 b)  Associação dos Engenheiros,  Arqui tetos e 
Agrônomos:
	 1. André Rogério de Santana – titular;
	 2. Marcelo Godinho Lourenço – suplente.
	 c) Pró-Urbe Bertioga:
	 1. Osvaldo Costa de Souza – titular;
	 2. Udo Stellfeld – suplente.
	 d) APAE Bertioga:
	 1. Maria Lucia Andrade dos Santos – titular;
	 2. Marilene Faleiros dos Santos – suplente.
	 III – representantes do Poder Legislativo:
	 a) Oswaldo Uzuelli Júnior – titular;
	 b) Marcos Fredson Domingues de oliveira – suplente;
	 c) Késia Seidel de Almeida – titular;
	 d) Francisco Alves Lourenço da Silva.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de março de 2013. (PA n. 1988/13)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

LEI N. 1.061, DE 22 DE MARÇO DE 2013

Dispõe sobre alterações na Lei Orçamentária Anual – 
LOA, exercício 2013, autorizando o Poder Executivo 

Municipal abrir Crédito Adicional Especial no valor de R$ 
50.240.319,68 (cinquenta milhões e duzentos e quarenta 

mil e trezentos e dezenove reais e sessenta e oito 
centavos) e abrir crédito adicional suplementar no valor 

de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do 

Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou 
em 2ª Discussão e Redação Final na 4ª Sessão Extraordinária, 
realizada no dia 19 de março de 2013, e que sanciono e promulgo 
a seguinte Lei:
	 Art. 1º Através da presente Lei se inclui e altera 
Programas e Ações Governamentais na Lei Orçamentária Anual 
– LOA, para o exercício de 2013.
	 Art. 2º Por esta lei fica o Poder Executivo Municipal 
autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no orçamento 
municipal no valor de R$ 50.240.319,68 (cinquenta milhões 
e duzentos e quarenta mil e trezentos e dezenove reais e 
sessenta e oito centavos), destinados às seguintes dotações 
orçamentárias: 

leis

	 Art. 3º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 2º desta Lei serão cobertas através 
da anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:
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retificação

extratos

	 Art. 4º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito 
Adicional Suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta 
mil reais), destinados à seguinte dotação orçamentária:

	 Art. 5º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 4º, serão cobertas através da 
anulação parcial da seguinte dotação orçamentária:

	 Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de março de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

LEI N. 1.062, DE 22 DE MARÇO DE 2013

Inclui e altera Programas e Ações Programáticas da Lei de 
Diretrizes Orçamentárias – LDO para o exercício de 2013.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 4ª Sessão Extraordinária, realizada no 
dia 19 de março de 2013, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Por esta Lei se inclui e altera Programas e Ações 

Programáticas da Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO, para o 
exercício de 2013, conforme anexos que acompanham a presente Lei.
	 Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de março de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Na publicação do Boletim Oficial do Município, edição n. 552, de 
16/03/2013, na Portaria n. 237, de 15 de março de 2013.

	 Onde se lê:
	 “...IV – Luiz Carlos Bovecchio, Registro Funcional n. 
4653....”
	 Leia-se:
	 “...IV – Luiz Carlos Bovecchio, Registro Funcional n. 
4744...”

Bertioga, 22 de março de 2013

Seção de Técnica Legislativa

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 241 de 22/03/2013
Resolve:
DESIGNAR, a partir de 11 de março de 2013, CLEIDE ALVES 
DA SILVA, Técnica Auxiliar, R. 358, para atuar temporariamente 
na função de confiança de CHEFE DE SEÇÃO DA FOLHA 
DE PAGAMENTO, com vencimentos CCF, conforme a Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, até o 
término do impedimento da responsável Terezinha Maria de Souza 
Borges, previsto para 25 de março de 2013.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 242 de 22/03/2013
Resolve:
CONCEDER, a partir de 17 de março de 2013, aposentadoria por 
tempo de contribuição, com proventos integrais, à Sra. SIDNÉIA 
MANCINI, R. 774, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Enfermeira, com fundamento no art. 40, §§ 1º, III, “b”; 2º, 3º, 8º, 17 
e 18, da Constituição Federal c/c art. 1º, §1º, da Lei n. 10.887/04 e 
artigos 3º, VIII, “c”; 20 e 23-A, da Lei Complementar Municipal n. 12, 
de 12 de setembro de 2002, com os direitos e vantagens previstos 
na Lei Municipal n. 129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 243 de 22/03/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 09 de março 
de 2013, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, ISRAEL 
SALCCI, Fiscal, R. 296, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei n. 556/03 
e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 244 de 22/03/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 03 de março de 

2013, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, WALDEMAR 
CÉSAR RODRIGUES DE ANDRADE, Fiscal, R. 572, na forma do 
art. 2º, § 2º, da Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 245 de 22/03/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de fevereiro 
de 2013, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, RONALDO 
MENDES, Fiscal, R. 989, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei n. 556/03 
e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 246 de 22/03/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 1º de abril de 
2013, a retribuição pecuniária concedida a servidora, JANE DE 
ANDRADE COELHO, Fiscal, R. 1946, na forma do art. 2º, § 2º, da 
Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 247 de 22/03/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de fevereiro 
de 2013, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, ANDRÉ 
FERAUCHE, Fiscal, R. 1082, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei n. 
556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 248 de 22/03/2013
Resolvem:
TRANSFERIR, a servidora MARIA GUILHERME DE ALMEIDA, 
Escriturária, R. 314, da Secretaria de Administração e Finanças – SA 
para a SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE – ST, 
nos termos do artigo 30, da Lei n. 129/95.

Miriam Cajazeira Vasques Martins Diniz
Secretária de Administração e Finanças

José Luiz Zupanni
Secretário de Turismo, Cultura e Esporte

PORTARIA N. 249 de 22/03/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir desta data, a COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE 
BENS PÚBLICOS INSERVÍVEIS, constituída pelos servidores 
adiante designados:
	 I – Elídio de Moraes, R. 4530;
	 II – Neuza Sutério dos Santos, R. 573;
	 III – Alex Dias de Freiras, R. 1972 

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município
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