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VAMOS ELIMINAR

POSSIVEIS CRIADOUROS

DO MOSQUITO DA DENGUE.

SE VOCE AGIR, PODEMOS EVITAR.

RECOLHA
Maveis velhos, fogdes,
geladeiras, sofas, pneus...

Deposite em frente a sua casa
para facilitar a coleta.

SECRETARIA DE SAUDE
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Esténcia Balnedria

“Zabumba’ ¢ o espetaculo infantil que o
Projeto Teatrada levard para a Casa da
Cultura de Bertioga, neste domingo (10),
as 11 horas. Trata-se de um espetéculo
musical de rua, da Cia da Tribo, baseado na
lenda do Bumba-meu-boi, que através de
instrumentos populares dessa manifestagao
folclérica, faz um rico passeio sobre a cultura
popular. O Projeto Teatrada ¢ desenvolvido
pelo Sesc Bertioga e Prefeiturado Municipio,
por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e
Cultura. A entrada élivre. A Casada Cultura
ficana Avenida Thomé de Souza, 130 — Praia
da Enseada (Centro).

CULTURA NO QUIOSQUE

O Projeto Harmonia, desenvolvido no entorno
do quiosque 02, na orla da Praia da Enseada,
continua com as atividades culturais e esportivas
neste fim de semana. Sébado (09),a programagio

\_7) TEATRO INFANTIL NA
S0 CASA DA CULTURA

Divulgagdo

OFICINA DE CINEMA/PONTO MISS

Dy pROIET0 Misica
JoJ E CULTURA

Neste més de marco, o Projeto Musica ¢ Cultura apresenta musicos que pesquisam a sonoridade
da viola caipira, em solos ou acompanhados por instrumentos, como a viola de cocho. Ivan
Villela é aatragao deste sébado (09), s 20 horas. O trabalho musical do artista caracteriza-se pelo
didlogo entre a musica de tradi¢ao popular brasileira, a MPB e a muisica erudita. A apresentagio
propde um encontro entre
Ivan Vilela (viola caipira),
Paula Ferrio (viola de arco e
rabeca) e Gilberto de Syllos
(contrabaixo e baixo actistico).
No repertério, composicoes B
préprias e cldssicos da
tradi¢io musical brasileira.
O Projeto Musica ¢ Cultura
¢ desenvolvido pelo Sesc em FEn
parceria com a Prefeitura "_-i“
do Municipio, por meio da g
Secretariade Turismo, Esporte !
e Cultura. A entrada é livre.

Divulgagio

OFICINA CULTURAL PAGU

comega as 10 horas, com disputas de xadrez,
exposicoes de artistas ¢ artesaos da Cidade.
Em homenagem ao més da mulher, durante as
disputas de xadrez, estard presente a enxadrista
mais antiga do Brasil, Vicentina Carrasco, de
98 anos. No final da tarde se apresenta banda
Comics de rock as 18 horas. A programagao
continua no domingo (10), com exposicio de
artes pldsticas ¢ artesanato, durante todo o dia,
encerrando as 18 horas, com dangade salioe com
Gibson Mello Teclado e Voz. Antes, as 17 horas
havera sessio de alongamento com monitora
Keith. O projeto, de iniciativa do Cineclube
Buriquioca, conta com o apoio da Prefeitura,
por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e
Cultura, que cedeu o espago para a realizagio.
Todas as atividades sdo gratuitas.

Continuam abertas, na Casa da Cultura de Bertioga, as inscri¢oes
para a Oficina de Cinema: Arte das Transformagoes, que serd
realizada no préximo dia 26, das 13 as 17 horas, pelo Ponto MIS
(Museu da Imagem ¢ do Som) em parceria com a Secretaria
Municipal de Turismo, Esporte e Cultura. As inscri¢oes, gratuitas
devem ser feitas na Casa da Cultura, de segunda a sexta-feira, das 9 as
17 horas. Sao oferecidas 50 vagas. A idade minima para participar é
14anos. A oficina visa apresentar o impacto das mutagdes técnicas,
desde o nascimento do cinema: das imagens em movimento, que
anunciaram a invengao do cinematdgrafo, no século 19 a0 3D, e
ao digital que reinventam o modo de fazer e ver filmes no século
21. Esta viagem no tempo mostrard como o movimento, as cores,
o som, a fotografia e os computadores modificaram a aparénciae o
sentido do que, mesmo assim, continuamos chamando de “cinema’.
Por meio da apresentagio de fragmentos de filmes de todas as
épocas, os participantes entenderdo como o cinema se transformou
e inventou seu futuro.

\([1Tube)
ol
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Interessados em participar da Oficina de Teatro de Rua,
coordenada pela Oficina Cultural Pagu, ainda podem se
inscrever na Casa da Cultura de Bertioga. A oficina, que sera
coordenada por Raquel Rollo, acontecerd sempre as segundas e
tergas-feiras, a partir de 29 de abril at¢ 14 de maio, das 19 as 22
horas, na Casa da Cultura. O publico alvo sao atores, artistas e
demais interessados, acima de 14 anos. Sao oferecidas 20 vagas.

GESTAO CULTURAL

A Oficina Cultural Pagu também realizara no préximo dia 26,
o Workshop: Estrutura Publica de Cultura, Leis de Incentivo e
Elaboragao de Projetos, que serd coordenado por José Augusto
Ribeiro Vinagre, voltado a profissionais de Cultura, agentes
culturais, representantes de Ongs e grupos artisticos. Sao 20
vagas. O evento serd realizado na Casa da Cultura (onde podem
ser feitas as inscrigoes), das 9 as 12 e das 14 as 18 horas. Mais

informagdes pelo telefone (13) 3319-9150.

OFICINA DE FOTOGRAFIA

Estdo abertas as inscrigoes para a Oficina de Fotografia
denominada Percep¢ao do Olhar) que serd ministrada na pelo
fotdgrafo Du Zuppani, nos préximos dias 20 e 25, as 19h30,
na Casada Cultura de Bertioga. A oficina é voltada para pessoa
com idade a partir de 12 anos. Sao disponibilizadas 20 vagas.

youtube.com/
bhoasnoficiashertioga

facebook.com/

hoasnoticiashertioga

flickr.com/
prefeituradebertioga

Lei Municipal n 126/95
As noticias relativas &s afividades da Camara Municipal
5d0 de responsabilidade exclusiva do Poder Legislalivo

UFIB - R§ 2,491

Interessados devem procurar a Casa da Cultura, de segunda a
sexta-feira, das 09 as 17 horas ou ligar para o telefone 3319-9150.
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ASSISTENCIA

Prefeitura visita 20 familias

Vinte familias, que foram
atingidas pela forte chuva que
caiu no ultimo dia 22, quando
o Municipio registrou mais de
100 milimetros em menos de
trés horas, receberam a visita
da Prefeitura de Bertioga,
por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho ¢ Renda. Quinze
delas sio de Vicente de
Carvalho II e cinco, do
Caiubura, bairros mais
atingidos.

A visita aconteceu no
dia 26 do més passado, quando
foram avaliadas as necessidades
das familias, cujas casas foram
invadidas pela 4gua da chuva.
De acordo com o secretdrio
de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda,
os principais itens foram
géneros alimenticios, roupas
e colchées. O Fundo Social de
Solidariedade disponibilizou
cestas bdsicas e, segundo
o secretdrio, o Albergue
Municipal — Casa de Passagem
Renascer cedeu os colchées.

“Agora precisamos
de doagdes para repor esses
itens, caso haja emergéncias’,
afirmou. As doac¢oes podem
ser feitas no Fundo Social de
Solidariedade, que fica na Rua
Walter Pereira Prado, 77, na
Vila Itapanhat, o telefone ¢
3319-9100.

Segundo o secretdrio,
a maioria das familias
visitadas estava cadastrada
nos programas sociais
da Prefeitura ¢ as que nao
estavam foram orientadas
a se cadastrar. “O trabalho
de acompanhamento dessas

atingidas pela chuva

Principais solicitagdes
foram de géneros
alimenticios, roupas
e colchdes

familias vai continuar, por
meio da Secretaria”, informou.

Aciio emergencial

A Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda também
fez parte da agio emergencial

implantada pela Defesa
Civil durante a noite da
tempestade. “Foium trabalho
muito bem organizado, que
ainda contou com a ajuda
da Secretaria de Servigos
Urbanos”.

No inicio da
noite do dltimo dia 22, o

indice pluviométrico foi
correspondente a mais de
um ter¢o do que choveu
durante todo o més de janciro
deste ano, quando foram
registrados 364 milimetros.
A medigao foi feita pela
Defesa Civil, que considerou
estado de aten¢io na Cidade.

Dirceu Mathias
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Atletas da Preteitura de Bertioga se
destacam na Copa de Travessias Aquaticas

Evento aconteceu no
cantdo da Praia da
Enseada, no Indaid,
e reuniu mais
de 800 afletas de
todo o Estado de
Sdo Paulo

Mais de 800 atletas de todo o Estado
de Sao Paulo participaram da 12
Etapa da Copa Bertioguense de
Travessias Aqudticas, que aconteceu
no domingo (03), no cantao da
Praia da Enseada, no Indaid. O
evento, que integra a 2* Etapa do
Circuito Paulista de Travessias
Aquiticas foi organizado pela
Gaivotas Eventos Esportivos.

Osatletas da Prefeiturade
Bertioga se destacaram em diversas
categorias. Na 500m masculino,
25 a 29 anos, Gilberto Ferreira
ficou em 1° lugar; e na 30 a 34
anos, Nelson Gomes ficou em 3°.
Na 500m feminino, 24 a 29 anos,
Thatiane Damato ficou em 1°
lugar. E na categoria 1000m a atleta
conquistou o 3° lugar.

Bertioga também se
destacou na categoria 1000m. Na
faixa de 18 a 19 anos, Mickael
Castro ficou em 2°; na 20 a 24,
Guilherme Kaback ficou em 1°; e
na 25 a 29 anos, Gilberto Ferreira
ficou em 2°. Na classificagio por
clubes, Bertioga ficouem 7° lugar na
categoria 500m, com 580 pontos,
e na 1000m, em 4° lugar, com 720
pontos.

De acordo com Issamo

Nishioka, da Gaivotas Fventos, o
mar estava bom, excelente para a
competi¢ao. O numero de pessoas
envolvidas na atividade esportiva
chegou a 2,5 mil, levando-se em
conta atletas e as equipes de apoio.
A premiagio foi com
troféus para os trés primeiros
colocados de cada categoria,
individual e equipe. Todos os
atletas que concluiram a prova
foram premiados com medalhas,
pela participagao. O evento contou
com apoio da Secretaria Municipal
de Turismo, Esporte e Culturae da

Diretoria de Esportes.

A 32 etapa do Circuito
Paulista de Travessias Aqudticas
acontece no préximo dia 24,
a partir das 9h30, na Praia da
Enseada, em Guaruji.

Inscricoes

Para se inscrever basta acessar o
site www.gaivotaseventos.com.
br ou entrar em contato pelos
telefones (11) 5575-4958 ou
(11) 5081-6834, com Issamo
Nishioka.

Marcos Pertinhes

Bertioga abre inscricdo para
fase municipal do Mapa
Cultural Paulista

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo,
Esporte ¢ Cultura, abriu as inscri¢oes para a Fase Municipal do
Mapa Cultural Paulista. Interessados em participar da edi¢ao
2013/2014 nas categorias teatro, danga, artes visuais, canto coral,
musica instrumental, video e literatura, devem se inscrever na Casa
da Cultura.

O Mapa Cultural ¢ uma iniciativa da Secretaria de Estado
da Cultura, realizado pela Abagai Cultura e Arte — Organizagio
Social de Cultura, que objetiva identificar, valorizar ¢ promover
o intercAmbio da produgio cultural no Estado de Sao Paulo, ¢ a0
mesmo tempo estimular a participagiao de seus municipios em
atividades culturais.

Nesta edi¢ao serdo consideradas sete expressoes artisticas:
Artes Visuais, que compreende Artes Plésticas, Desenho de
Humor e Fotografia; Video, que inclui animagao, documentario ou
ficgao; Canto Coral, que compreende coro e coro cénico; Musica
Instrumental, que envolve solista, actstico ¢ instrumental actstico;
Literatura, que compreende as expressdes de Conto, Poema e
Cronica; Danga, que inclui a cldssica, contemporanea. jazz, popular,
de rua e sapateado; e Teatro adulto, infantil e de rua.

De acordo com Sandra Mella, chefe de Se¢ao de Gestao
Cultural do Municipio, em Bertioga as inscri¢oes poderio ser feitas
até 30 de abril. De maio até 30 de junho, a Secretaria Municipal de
Turismo, Esporte ¢ Cultura realizard a sele¢ao dos trabalhos de cada
categoria, que representarao a Cidade na Fase Regional do Mapa
Cultural Paulista.

Os vencedores das trés etapas serdo definidos em 2014
e além de receberem “Prémio Estimulo” (valor nio informado),
também participarao da Fase Circulagio, que contard com
apresentagoes em cidades de todo o Estado (nas categorias canto
coral, musica instrumental, teatro e danga) e em antologias, catdlogos
¢ DVDs (categorias literatura, video e arte visual).

O regulamento do Mapa Cultural Paulista pode ser
acessado pelo site http://www.mapaculturalpaulista.org.br ou pelo
telefone (11) 3312-2900. Para conferir o regulamento especifico de
cada expressao artistica acessar o site www.abacai.org.br. A Casada
Cultura de Bertioga, que fica na Avenida Thomé de Souza, 130 —
Praia da Enseada ( Centro), que recebe inscrigoes de segunda a sexta-
feira, das 9 as 17 horas. O telefone para contato é o (13) 3319-9150.
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SAUDE

Pedagio sobre ‘Dia T’ contra a
tuberculose sera dia 15

Reduzir o abandono do tratamento
e divulgar informagoes sobre a
tuberculose (Tb). Este ¢ o objetivo
da Prefeitura de Bertioga que, por
meio da Diretoria de Vigilancia
Sanitédria, vinculada & Secretaria de
Satde, realiza no préximo dia 15,
um pedagio para chamar a atengio
sobre a doenga — um dos principais
problemas de saude publica no
Brasil ¢ no mundo, e sua forma de
tratamento.

O pedagio serd das 9h
as 12 horas, no cruzamento da
Avenida Anchietacom a Rua Rafael
Costabile, onde uma equipe da
Vigilancia Epidemioldgica estara
distribuindo folders explicativos
sobre a tuberculose & populagio em

geral.
Busca Ativa

No ultimo dia 04, teve inicio, em
Bertioga, a Campanha de Busca
Ativade Sintométicos Respiratdrios
Municipal, atendendo as exigéncias
do Programa Estadual de Combate
a Tuberculose. A campanha
visa orientar a popula¢ao sobre
a prevencdo, encontrar possiveis
portadores da doenga na Cidade e
oferecer o tratamento adequado.

A mobiliza¢ao em busca
de sintomadticos respiratorios serd
intensificada até o préximo dia 15,
quandoaSecretariade Satide realizard
o peddgio. Os exames podem ser
feitos nas Unidades Basicas de Satide
(UBSs) do Municipio, situadas no
Jardim Vicente de Carvalho II, Vista
Linda, Jardim Indaid e Boracéia, além
do Centro de Satide III (CS III), no
Centro.

Todas as pessoas que
tiveremtosse  por mais de trés
semanas, devem procurar a UBS
mais proxima de sua residéncia para
realizar o exame de baciloscopia. O

R

Evento encerra atividades alusivas ao Dia
Mundial de Luta e Combate a doenga no
Municipio — celebrado no proximo dia 24

atendimento acontece de segunda a
sexta-feira, das 8 as 17 horas.

O secretario de Saide do
Municipio informou que este ano a
busca de sintomaticos respiratdrios
foi ampliada para moradores de rua
em Bertioga. Na segunda-feira (04),
quando a campanha iniciou, foi
realizada uma forga tarefa, quando
cercade 50 pessoas foram recolhidas
das ruas e encaminhadas para o
Albergue Municipal para avaliagio.

Além do exame de

baciloscopia ( coletade escarro, para
detectar a doenca), todos passaram
por outros exames médicos como
os de HIV e Hepatite C. Em
caso de constatagao de alguma
dessas doengas, os internos sao
encaminhados para tratamento.

A campanhaseguiu nodia
05, com palestra sobre tuberculose
na Escola Alfa de Enfermagem.
Nesta quinta-feira (07), uma equipe
da Vigilancia Epidemiolégica fez a
busca de sintométicos respiratérios

Marcos Pertinhes

junto aso funciondrios que prestam

servico na Usina de Itatinga; dia
12, 0 mesmo procedimento serd
realizado com os funciondrios da
Viagao Bertioga

A programagio segue no
sdbado (09), as 9 horas, com palestra
para jovens aprendizes do Circulo
de Amigos do Menor Patrulheiro
de Bertioga (Campb), na sede da
entidade, que fica na Rua Rafael
Costébile, 719 — Vila Itapanhau
(antigo prédio do Férum).

Ja no dia 11, Bertioga
participa de reuniio do Grupo de
Vigilancia Epidemioldgica de Santos
(GVE) com membros do programa
da Baixada Santista, cujo objetivo ¢
definir agoes conjuntas com os nove
municipios daRegiao Metropolitana.

No dia 15 sera realizado
o pedédgio informativo sobre a
tuberculose; dias 19 e 20, palestra
com os funciondrios da Fundacao
ABC (Fuabc), que administra o
Hospital Bertioga, falando sobre
a doenga, com quatro turmas, as
10 horas e as 14 horas. A acao serd
realizada na Rua Rafael Costabile,
719 (antigo prédio do Férum).

Finalizando as atividades
do més, haverd reuniio em
Sao Paulo para os secretdrios
municipais, com o objetivo de
assinar o “Termo de Compromisso
do Municipio’ com o Programa de
Tuberculose. O local e horirio do
encontro ainda serio definidos e
divulgados oportunamente.

Sobre a doenca

A Tuberculose (TB) continua
sendo um grave problema de
satde publica. De acordo com a
Organiza¢io Mundial de Saude
(OMS), dois bilhées de pessoas
no mundo estio infectadas com o
bacilo da tuberculose ¢ estima-se

que 8 milhoes ainda desenvolverao
adoenca e que dois milhoes dessas
morrerio a cada ano.

Dados da Secretaria
Estadual e do Ministério da
Saude apontam que, em apenas
10 dos 645 municipios paulistas,
concentram-se 53% dos casos
do Estado, sendo que a maior
incidéncia é encontrada no litoral,
regido com coeficiente de 94,9
casos por 100 mil habitantes.

Prioridade

A Baixada Santista apresenta
notificagaio média de 1.400 casos
da doeng¢a anualmente. Esse
perfil coloca os cinco municipios
da regido com mais de 100 mil
habitantes — Cubatio, Guaruj,
Praia Grande, Santos e¢ Sao
Vicente — como prioritarios para
controle da doenga.

Dia T
Denominado de Dia do
Tratamento (Dia T) — A medida
faz parte do calenddrio do Comité
Metropolitano da Costa da Mata
Atlantica para o Fundo Global
(CMCMAEG) e a Associagio
Santista de Pesquisa, Prevencao
¢ Educagao (ASPPE), que
simultaneamente realiza o evento
com os nove municipios Costa da
Mata Adéntica, que inclui também
Bertioga, ematividadescomo Fundo
Global de Combate a Tuberculose.
Cada municipio escolhe um local
de grande movimentagio para
promover a atividade

O Brasil estd entre os 22
paises prioritarios para o controle
da tuberculose, devido ao grande
numero de casos. O pais ocupa a
182 posi¢ao nessa estatistica, com
75 mil casos novos e 4.500 ébitos
por tuberculose notificados por
ano. A taxa de incidéncia ¢ de 38
casos por 100 mil habitantes.

Sao Paulo ¢ o estado que
apresenta o maior contingente de
casos de tuberculose, com cerca de
1/5 do total de casos notificados
no pais. Na Baixada Santista, em
2011, foram notificados 1421
casos de TB o que corresponde a
84 casos por 100 mil habitantes,
sendo trés vezes maior que a taxa
do estado de Sio Paulo e do Brasil.



6

BERTIOGA, 09 MARGO DE 2013 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 551

Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estincia Balnedria

DIREITO DO CONSUMIDOR

Procon Bertioga registra mais de
4 mil atendimentos em 2012

Com 4.425 atendimentos
durante o ano de 2012, o Procon
Bertioga, atualmente vinculado &
Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), apresenta um balanco
geral de atividades do 6rgao, que
constatou, por meio de numeros,
que a procura pelos servicos
oferecidos est4 crescendo a cada ano.

O Procon conta com
dois postos no Municipio: um no
Centro e outro em Boracéia, ambos
funcionando nas instalagoes do
Espaco Cidadao dos respectivos
bairros. O nimero de atendimentos
realizados em 2012 ¢ referente as
duas unidades.

Conforme relatério
apresentado pelo 6rgao, de janeiro
a dezembro do ano passado, foram
contabilizados, oficialmente, 4.425
procedimentos, assim distribuidos:
1136 simples consultas (resolvidas
no ato) e 908 aberturas de CIP’s
(processos encaminhados aos
fornecedores ou prestadores de
servigos).

Das 908 aberturas de
CIP’%, 540 foram finalizadas com
acordo; 178 finalizadas com outras
baixas (desisténcia do reclamante
ouacerto direto com o fornecedor);
32 reclamagdes abertas (audiéncias
entre as partes, mediada pelo
Procon) sendo 26 apés o retdrno da
CIP sem resolugio, e 06 abertas sem
a CIP, que sao casos especiais, sendo
desse total I7 reclamagoes atendidas
e 15 nio e 1.599 atendimentos
extra Procon, onde o reclamante ¢
orientado a procurar outros orgaos
ou autoridades.

“Cabe ainda registrar
os inumeros telefonemas de
atendimentos sobre varios assuntos
pertinentes que obtiveram
orientacio da equipe tecnica ¢ nao
estio contabilizados”, ressalta o
chefedo Procon Bertioga, Gilberto
Alves de Godoy, lembrando que,

Municipio conta com duas unidades: uma
no Centro e outra em Boracéia, ambas

funcionando nas instalagdes do Espago Cidaddo

dos respectivos bairros

em 2012, o Procon realizou 32
audiéncias entre consumidor e
fornecedor, registrando a auséncia
de quatro fornecedores durante o
ano.

De acordo com Godoy,
os dados apontam o quanto os
consumidores tém lutado por seus
direitos junto ao érgio de defesa,em
Bertioga. “Esses ntimeros refletem o
aumento dademanda que o Procon
vem recebendo acadaano’, constata.

O indice de resoluciao
dos casos atendidos pelo Procon
se aproximou de 68%. Godoi
explica que o niimero de processos
resolvidos tornou-se menor do que
o registrado no ano de 2011, por
conta da negativa das financeiras

Marcos Pertinhes

em resolver administrativamente
os casos envolvendo a tarifa de
cadastro e de abertura de crédito.
Os assuntos ¢ problemas
mais reclamados durante 2012,
segundo Godoi, foram tarifa
de abertura de crédito, tarifa de
cadastro no financiamento de
veiculos; e demora no reparo (mais
de 30 dias) de produtos em geral,
devido a falta de pecas de reposicio,
principalmente aparelhos celulares,
compras pela internet e telefone.
O chefe ressalta, também,
que ao Procon nio cabe discussio
sobre assuntos, como, negociagio
de dividas, pendéncias financeiras,
questdes referentes a locagdo
de imdveis, planos de satude,

reclamagdes que envolvam ética
profissional, pensao alimenticia,
divércio, inventario, entre outras,
porém orienta onde buscar
informagdes ¢ ajuda para cada caso.

A institui¢io também nao
atende pessoa juridica ou relagoes
comerciais, atuando apenas quando
se caracterizam relagdes de consumo.
Janeiro/2013

S6 em janeiro deste ano,
o Procon Bertioga realizou 475
atendimentos. Desse total, 66
sao consultas simples. Assuntos
financeiros estio no ranking dos
mais reclamados, com 22 consultas.
Os demais sao referentes a problemas
de alimentagao, satde, produtos,
servigos privados e servigos essenciais.

O relatério do més aponta que j4
foram emitidas 94 CIPs. Dessas,
39 foram finalizadas com acordo;
80 finalizadas com outras baixas
(encerradas, canceladas, consulta
concluida); uma reclamagio aberta
no relatério da CIP; reclamagoes
extra-Procon, 128; e Nota Fiscal
Paulista, 66 atendimentos.

Servico

A unidade Centro do Procon
Bertioga atende nas dependéncias
do Espaco Cidadio, na a Avenida
Anchieta, 392. O atendimento ¢
de segunda a sexta-feira, das 9 as
16 horas. Telefone (13) 3319-9700.

J4 a unidade Boracéia se
localiza nas instalagoes do Espago
Cidadao, situado na Rua José Costa,
138, com atendimento as tergas e
quintas feiras, das 9 as 16 horas. O
telefone paracontatoéo (13) 3312-
5590.

Para mais esclarecimentos,
o Cédigo de Protecio e Defesa do
Consumidor pode ser consultado
nO site Www.procon.sp.gov.br.

Curso sobre educaciio financeira
atende 30 pessoas

Orientacoes sobre direitos
dos consumidores, educagio
financeira ¢ a claboracio do
planejamento or¢amentério
doméstico foram alguns dos
assuntos abordados durante o
Curso de Educacio Financeira
desenvolvido pela Prefeitura de
Bertioga, por meio do Procon,
que aconteceu no ultimo
dia 27, nas dependéncias do
Espago Cidadio-Centro, onde
funciona a unidade.

Cerca de 30 pessoas
participaram do curso, com
carga/horéria de duas horas, e
também receberam informagoes
sobre endividamento, tipos
de crédito ¢ formas de
pagamento, bancos, conta
corrente, poupanca, tarifas
bancdrias, financiamento,

previdéncia privada e
armadilhas do mercado de
consumo, que acaba levando
o consumidor para a situagio
de superendividamento. O
curso teve coordenagio dos
técnicos da Fundagio Procon
— Regional Santos.

Proximos cursos

A Sccao de Defesa do
Consumidor da Prefeitura
de Bertioga esta organizando
novos cursos, que serdo
divulgados oportunamente:
Direitos do Consumidor,
voltado para fornecedores e
consumidores, ¢ Educacao
Financeira e Direitos dos
Idosos, direcionado ao publico
da terceira idade.
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SERVICOS URBANOS

Manutencdo bairro a bairro chega
a Chacara Vista Linda e Citymar

)

R Jalia ok

O mutirao de limpeza bairro
a bairro, desenvolvido pela
Prefeitura de Bertioga, por
meio da Secretaria de Servigos
Urbanos, iniciou, nesta semana,
o atendimento nos bairros
Chécara Vista Linda e Citymar.
A previsao ¢ de que o servigo
seja concluido em trés semanas.

O trabalho envolve uma
equipe com 25 trabalhadores
e diversos equipamentos
como duas moto-niveladoras,
duas retroescavadeiras, uma
pé-carregadeira e quatro
caminhoes. A forga tarefainclui
limpeza de valas, capinagao,
ro¢ada, nivelamento de ruas e
drenagem onde for necessério.

Proximo bairro a
ser atendido serd o
Indaid, no final deste
mes

De acordo com o
secretdrio, programagio dos
bairros a serem atendidos ¢
feita mediante as solicitagoes
de servicos pela comunidade
a secretaria. “Os bairros que
mais solicitaram servicos sio
Chécara Vista Linda, Citymar
¢ Indaid”, informou o secretario.

Desta forma, o

préximo bairro a receber a
equipe do mutirdo de limpeza
e manuten¢io serd o Indaid,
e a previsdo, de acordo com
o secretdrio, sera no final
de marco. “Essa data esta
na nossa programacio, mas
podcm ocorrer imprevistos,
como a forte chuva que caiu
recentemente e que obrigou
as equipes a realizarem um
trabalho emergencial na

cidade”.
Jardim Raphael
O primeiro bairro a receber o

mutirdo foi o Jardim Raphael,
entre osdias 16 e 19 de fevereiro.

Foram realizados servicos de
troca de tubulagio, limpeza de
vala e nivelamento de ruas.
Mariade Lourdes Soares
Oliveira, que estd construindo
uma casa na Rua Francisco
Hermano Vasconcelos,
aprovou o servi¢o. “O bairro,
que estava com muita sujeira
e valas entupidas, melhorou
muito”, afirmou a moradora,
que aproveitou para sugerir a
populagio que evite deixar lixo
na rua e descarregar esgoto nas
valas de drenagem de 4guas
pluviais. “Na minha casa ja
estou fazendo duas fossas,
uma para cozinha e outra para
banheiro. E mais ficil e melhor

Marcos Perfinhes

para o meio ambiente”.
Mais acoes

Paralelamente ao mutirdo de
limpeza bairro a bairro, a Secretaria
de Servigos Urbanos, realizou, na
semana de 25 de fevereiro a 03
de marco, mais de 25 a¢oes em
toda a Cidade, a maioria delas de
desobstrucio de valas ¢ troca de
tubulagio de drenagem em diversos
bairros. Também foi prestado apoio
as acoes da Diretoria de Operagoes
Ambientais (DOA), durante forca-
tarefa contra invasoes.

O telefone parasolicitagoes
de servicos de manuten¢ao é03319-

8035.



L BERTIOGA, 09 MARGO DE 2013 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 551

BERTIOGA gﬁé

aaaaaaaaaaaaa

EMPREGO

Bertioga sedia encontro da SERT

Dirceu Mathias

Representantes de seis municipios
daBaixada Santista e dois do Litoral
Norte participaram de evento da
Secretaria de Estado do Emprego e
Relagoes do Trabalho (SERT), que
aconteceu na quarta-feira (06), em
Bertioga. O objetivo foi capacitar
comissdes municipais de emprego
daRegiao Metropolitanada Baixada
Santista e Litoral, sobre politicas
publicas voltadas ao trabalho e
renda.

O prefeito de Bertioga
participou da abertura do
evento e reforcou a importancia
da capacitag¢io das comissoes
municipais para preparar o mercado
de trabalho. “O entrosamento entre
empregador e empregado pode
ser facilitado por meio de acoes
que unam a demanda e a oferta de
empregos’. Ele ainda falou sobre a
escolha do Municipio para sediar o
evento. “E um orgulho e uma honra
para nossa Cidade”

“Bertioga nos recebeu
de bragos abertos ¢ o prefeito se
empenhou para a realizacao desse
evento’, comentou o chefe de
Gabinete da SERT, Tadeu Morais,
que também participou da abertura
da reunido. Ele fez uma avaliacao
positiva das politicas publicas para
trabalho e renda realizadas por
Bertioga. “Recebemos relatérios
periddicosdas21 regionaise Bertioga
tem se destacado, principalmente na
ampliagio de convénios’”.

Entre as acoes realizadas
pelo Municipio estd o Banco do
Povo, programa do Governo do
Estado que disponibiliza crédito
para microempreendedores, e que,
noanode2012,comemorouamarca
de R$ 500 mil em empréstimos. O
tema mereceu destaque durante o
evento. “Isso significa meio milhao
de reais disponibilizados para
pessoas que puderam melhorar o
seu trabalho’, reforgou o prefeito.

Além do Banco do Povo,
outros programas da SERT sio

disponibilizados em Bertioga,
como ‘“Time do Emprego, Posto de
Atendimento ao Trabalhador (PAT')
e o ‘Emprega Sao Paulo. Informagoes
podem ser obtidas nas duas unidades
do Espago Cidadao: Centro, que
fica na Avenida Anchieta, n° 392,
telefone 3319-9700, e Boracéia, que
ficanaRuaJosé Costa, n° 138, antiga
Rua E, telefone 3312-5590.

Capadtactio

O temada capacitagio foi ‘Capacitar,
Desenvolver, Instrumentalizar’ e
se estendeu também a associagoes
comerciais, entidades patronais e
de trabalhadores, Poder Executivo,
além de institui¢oes que atuam nos
municipios, com foco em trabalho,
emprego e renda.

Desde 2008, a Fundagao
Prefeito Faria Lima — Centro de
Estudose Pesquisasde Administragio
Municipal (Cepam) atua como
parceiro na capacitagao. Durante
todo o dia, foram realizadas oficinas
sobre politicas publicas, orientagoes
gerais e legislacao.

Para o secretario de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda, a capacitagao
continua é o melhor caminho
para desenvolver politicas
publicas que fomentem as
oportunidades de emprego.
“As comissdes conhecem as
caracteristicas das cidades e
podem propor as melhores agoes,
com apoio do Estado”, comentou.
O diretor do Trabalho e Renda,
que ¢ presidente da Comissao de
Trabalho e Renda de Bertioga,
refor¢ou que a comissio vem
acompanhando e gerenciando as
agdes no Municipio.

A préxima capacitagao
da SERT acontece no proximo
dia 12, na cidade de Sorocaba
e vai envolver as diretorias
regionais do Estado.

Secretaria de Estado
do Emprego e
Relagdes do Trabalho
realizou capacitagtio
das comissoes
municipais da
Baixada Santista e
Litoral Norte

Prefeito participa de reunido do Contur e
fala sobre feira de turismo em Portugal

Dirceu Mathias

O prefeito de Bertioga abriu a reunido ordindria do Conselho Municipal de Turismo (Contur), na tltima
terca-feira (05), oportunidade em que falou sobre a participagao do Municipio na 252 edigio da BLT — Feira
Internacional de Turismo — do dia 27 fevereiro ao tltimo dia 03, em Lisboa — Portugal.

A feira, de acordo com o prefeito, voltada aos profissionais do trade turistico, funciona como um
“termdmetro” do mercado turistico europeu. Durante o evento as belezas de Bertioga estiveram expostas, por
meio de folders e video, num estande exclusivo da Associagio das Prefeituras das Cidades Estincia do Estado

de Sao Paulo (Aprecesp).

“Mostramos todo o potencial turistico de nossa Cidade, sua natureza e histéria’, lembra o prefeito
ressaltando que foram distribuidos durante o evento cerca de mil folders de Bertioga com QR Code paraacesso
aumvideo institucional sobre a Cidade, produzido pela Diretoriade Comunicagio da Prefeitura. O video pode

ser acessado pelo wwwiyoutube.com/boasnoticiasbertioga .
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ELEICAO

Inscricoes para o Conselho Tutelar de
Bertioga seriio abertas dia 18

Renata de Brito

ELEIGAO 2012

A partir do préximo dia 18, o
Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente
(CMDCA) estara com inscrigoes
abertas para interessados em
participar do Conselho Tutelar de
Bertioga. O periodo de inscrigao
dos pré-candidatos vai até 05 de
abril. A elei¢ao estd marcada para
06 de junho.

De acordo com o
calendério de Elei¢ao para mandato
extraordindrio, de 08 a 09 de abril
as candidaturas serdo analisadas
e no dia 13 do mesmo més serao
feitas a publicacao e convocagio
dos candidatos para a prova escrita
marcada para 29 de abril.

O cdital de abertura de inscrigoes

CURSOS

Fundo Social abre inscricdo para
cursos de geraciio de renda

O Fundo Social de
Solidariedade de Bertioga
(ESS) estd com inscrigoes
abertas para os cursos de
Corte e Costura, Pintura
em Tecido, Artesanato
e Croché, entre outras
atividades. Interessados
devem entrar em contato
pelo telefone 3317-1397,
ou procurar a sede do FSS,
que fica na Rua Valter
Pereira Prado, 77 — Vila
Itapanhat. O atendimento
¢ de segunda a sexta-feira,
das 8 a5 17 horas.

Eleitos assumirdo
mandato para o
biénio 2013/2015. A
eleigdio estd marcada
para 06 de junho

serd publicado na edi¢io do
Boletim Oficial do Municipio
do préximo sébado (16). O
calendério de Elei¢io prevé, até
a data do pleito, treinamento
para os candidatos, oferecido

pelo CMDCA, sobre a funcgio

do conselheiro tutelar; avaliagio
psicoldgica; propaganda eleitoral,
entre outros itens.

Uma comissio, presidida
por Josafd Emidio Borges, foi
formada pelo CMDCA, com a
responsabilidade de acompanhar
todo o processo eleitoral, desde
a abertura de inscri¢io até a
realiza¢do do pleito. Também
integram a comissio Erminio
Aratjo Aguiar e Shirley Aparecida
Alvarenga Souza.

O Conselho Tutelar ¢
um instrumento fundamental da
exigibilidade dos direitos da crianga
e do adolescente, visto que se trata
de uma importante ferramenta a
favor da populagio infanto-juvenil.

— ACONTECE

Vicente de Carvalho Il
comemora més da mulher

neste sabado (09)

OJardim Vicente de Carvalho I realiza neste sébado (09), a partir das
9h30,a 112 Distribui¢ao de Rosas ¢ Café daManha, em comemoracio
ao Dia Internacional da Mulher, celebrado na sexta-feira (08). O
evento, organizado pelo lider de bairro, Zezinho Reis, com apoio da
Prefeitura de Bertioga, sera realizado na sede da Sociedade Amigos

do bairro, até as 14 horas.

As homenageadas terao uma manha de princesa, segundo
Reis. Além do café da manha e das rosas, que todas irdo receber, elas
recebero orientagoes sobre os direitos da mulher, por meio de palestra
com o advogado Plinio Aguiar. Além disso, terao a disposicao vérios
atendimentos de satde, como testes rapidos de diabetes ¢ HIV e
aferi¢ao de pressao arterial, oferecidos pela Secretaria de Satde do
Municipio. A sede da Sociedade Amigos do Jardim Vicente de
Carvalho II fica na Rua 08, n° 04.
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COMBATE A DENGUE

Bertioga adota sistema

A Prefeitura de Bertioga, por
meio da Secretaria de Satde,
estd apertando o cerco contra
o Aedes aegypti — mosquito
transmissor da dengue. Tendo
em vista que Santos jé enfrenta
mais uma epidemia, € que
cidades vizinhas j4 caminham
para tal, o Municipio, pensado
como Regiio, adotou o sistema
‘tolerancia zero), refor¢ando as
medidas preventivas contra a
doenca.

De janeiro deste ano

De janeiro afé o
momento, a Secretaria
Municipal de Sadde
registrou 45 casos
positivos da doenga
confra 57 no mesmo

periodo de 2012

. Yl

até o momento, Bertioga
registrou 45 casos positivos de

engue, contra 57 no mesmo
periodo de 2012, informou
a Coordenadoria de Vetores
e Dengue do Municipio. No
total, foram 156 notificagoes,
sendo 87 com resultados
negativos ¢ 24 aguardando
o Instituto Adolpho Lutz
divulgar o resultado do
isolamento viral — teste para
detectar o sorotipo (1, 2, 3 ou
4) que estd no Municipio.

O secretdrio de Saude
de Bertioga, garante que a
Cidade nio dard trégua ao
mosquito e, para reagir mais
rapidamente, estd fazendo testes
rapidos de laboratério em vez
de esperar o Adolpho Lutz,
que leva cerca de 20 dias para
divulgar resultados.

“Nao podemos esperar
tanto. Adotamos tolerincia
zero contra a dengue, tendo em
vista que a Regido jd enfrenta
epidemia, por isso temos

‘tolerdncia zero’para dengue

que reagir como um todo e
rapidamente. Em Bertioga,
estamos refor¢ando as acdes
com medidas preventivas
como Operagao Cata-Treco,
nebulizacio, pedagios, visitas
casa a casa ¢ implantacio
do Plano de Mobilizacio
de Combate a dengue. J4 hé
registros do virus tipo 4 na
Regido. Vamos ter o inicio de
uma situagio este ano, que
poderd se agravar em 2014, por
isso temos que reforgar.

Dirceu Mathias
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a prevencdo ¢ nao deixar as
pessoas expostas ao problema’,
diz o secretirio.

A Secretaria de Saude
faz um alerta: mesmo fazendo
o teste rapido da dengue, que
¢é realizado no laboratério
do Hospital Bertioga e
Laboratério Itapema,
¢é necessario o retorno do
paciente apds o sexto dia
aos laboratérios para fazer
o exame de sorologia, que ¢
encaminhado para o Instituto
Adolpho Lutz. Esse exame
vai detectar se realmente o
paciente esta com o virus.

O secretdrio garante
que a Satde em Bertioga
estd equipada para dar todo
amparo a populacio, mas
apela: “precisamos, também,
que todos colaborem
limpando seus quintais e
retirando tudo o que pode
gerar criadouro do mosquito™.

Acoes

Ao adotar o sistema ‘tolerincia
zero, a Secretaria de Saude,
por meio da Coordenadoria
de Vetores e Dengue, esta
realizando, a cada 15 dias,
Operagao Cata-Treco, que
neste sibado (09) estard
atuando na Vila Itapanhauy,
das 9 as 11 horas.

A agao visa fazer com
que os moradores retirem de
seus quintais tudo o que possa
gerar criadouro do mosquito
Aedes aegypti, e um dia antes
da operacio no bairro, deixar
o material na cal¢ada, em
frente das residéncias, que na
manhi seguinte um caminhio
da Secretaria de Servigos
Urbanos passard recolhendo,
até 4s 11 horas.

Segundo o
coordenador de Vetores e
Dengue da Secretaria de
Saude, Anténio Sérgio de
Jesus, além da Operagao Cata-
Treco, a Prefeitura reforgou as
visitas casa a casa orientando
a populagio sobre medidas
preventivas. Na maioria das
vezes os focos estio dentro das
casas e passam despercebidos.
“As vezes naquela casa

que a gente ndo vistoriou
pode estar o problema’, diz
o coordenador, pedindo a
colaboragio de todos, tendo
em vista que algumas pessoas
nao permitem a entrada para
vistoria.

A Prefeitura também
estd fazendo, desde dezembro
do ano passado, verificagio
de criadouros, intensificagao
nos iméveis e nebuliza¢io nos
bairros, inclusive em volta de
residéncias, onde hd maior
nimero de casos suspeitos ou
positivos.

A coordenadoria
informa que estd sendo
preparada a nebulizagio para
o Jardim Rio da Praia e Vila
Itapanhau, onde foi pontuado
em 2012 ¢ nos dois primeiros
meses de 2013, o maior indice
de casos positivos da doenca.

Entre janeiro
¢ feverciro deste ano, a
Secretaria de Saude do
Municipio realizou um
mutirdo, preconizado pela
Superintendéncia de Controle
de Endemias (Sucen), que
sorteou 2.974 imdveis a serem
visitados pela Coordenadoria
de Vetores ¢ Dengue.
Desse total, 1462 estavam
abertos; 1502 fechados; 59
desocupados e 05 recusaram
a vistoria. Segundo Anténio
Sérgio, o Municipio atingiu
a meta preconizada pela
Sucen, que ¢ de 1.200 imdveis
abertos, referentes a duas dreas
censitdrias de 600 imdveis
abertos cada.

O grande numero
de imoveis fechados ainda ¢
um dos maiores problemas
para a Secretaria de Saude
na luta de combate a dengue,
em Bertioga. De acordo com
o secretdrio de Saude, hd no
Municipio, pelo menos, 34
mil langamentos prediais e 12
mil territoriais. Desses, quase
que a metade estd fechada. Por
conta disso, a secretaria ird
acionar os proprictérios desses
iméveis, por meio do cadastro
imobilidrio da Prefeitura, para
que tomem as providéncias
necessdrias, sob pena de
multa, em conformidade com

o Cédigo Sanitdrio (risco a
satde publica).

O secretédrio de Satde
adverte que o fundamental
em todo esse trabalho ¢ a
colaboragio da populagio, que
precisa estar atenta a terrenos
¢ piscinas abandonados, obras,
ferros-velhos, borracharias,
entre outros imdveis, que
sdo os principais focos de
proliferacio do mosquito.
Percebendo qualquer situagio,
o municipe deve acionar o
disque dengue pelo numero
3317-12 49, de segunda-feira
a domingo, das 9 as 16 horas,
que as equipes irdo verificar e
acionar o responsavel.

Em caso de sintomas
da dengue, como febre, dor
de cabega, dores na regiao
ocular, mal estar, pintas
avermelhadas pelo corpo, a
secretaria pede para nio usar
medicagdo e que procure uma
unidade de satde. Qualquer
orientacao sobre adoenga, ¢ s6
ligar para os telefones 3319-
9875 (Hospital Bertioga)
ou 3317-1731 (Vigilancia
Epidemioldgica).

Casos por bairro

Até o momento, a Secretaria
de Satde registrou 45
casos positivos de dengue
na Cidade, ou seja, 12 em
janeiro; 22 em fevereiro e
11 neste més de marco até o
momento.

Em janeiro foram
registrados seis casos no
Jardim Rio da Praia, 01 no
Centro, 01 em Boracéia, 03 na
Vila Itapanhat ¢ 01 de outro
municipio. Jd em fevereiro
foram: 01 na Riviera de Sio
Lourenc¢o, 01 no Centro,
02 na Chacara Vista Linda,
04 na Vila Itapanhau, 04
no Jardim Rio da Praia, um
no Jardim Indaid4, um no
Jardim Albatroz II, 02 no
Jardim Lido, 02 no Jardim
Sao Lourenco, 01 na Vila
Agad, um na Vila Tamoios e
03 de outros municipios. Em
mar¢o, até o momento foram
05 casos no Jardim Rio da
Praia e 06 na Vila Itapanhau.
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COMEMORACAO

Conselho comemora Dia
da Mulher com misica e serwgos

Data também serviu para alertar sobre os casos de wolenuu

“As mulheres precisam acordar para
seu importante papel na sociedade”
Essefoi partedodiscursodapresidente
do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher, Licia Campos, durante
comemoraco pelo Dia Internacional
da Mulher, na manha desta sexta-
feira (08), que aconteceu no quiosque
3 daorla da praia.

As participantes puderam
compartilhar uma manha de
musica, com professores do Projeto
Musicando, desenvolvido pela
Prefeitura de Bertioga, por meio
da Associacao Civil Cidadania
Brasil (ACCB), além de servicos
como afericio da pressao e teste
de glicose, e informagdes sobre
Doengas Sexualmente Transmissiveis
(DST/Aids), disponibilizados pela
Secretaria de Saude; e obtiveram
informacgées sobre microcrédito e
direitos do consumidor, por meio
da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho ¢ Renda.

O prefeito de Bertioga
participou do evento e reforcou
a importancia da mulher para
o fortalecimento da familia
bertioguense. “A mulher garante a
estrutura da malha social, 4 medida
que educa nossos jovens'.

Além de comemorar de
forma festiva o dia, a oportunidade
também teve como objetivo alertar
paraas questdes sociais que envolvem

a mulher. Criado em 2011, o
Conselho daMulhervemlevantando
as principais reivindicagoes. Entre
elas, conforme explicou Licia,
estao a criacio de creches ¢ maiores
oportunidades de emprego para as
mulheres. Segundo ela, o Conselho
acolhe essas reivindicacoes e
oficia ao Executivo e aos demais
Conselhos. “As reivindicagoes sao
fundamentadas, mas procuramos
alertaras mulheres paraanecessidade
de se capacitarem para o mercado de
trabalho”.

“Criamos cercade mil vagas
em creches e estamos construindo
novasunidades’, comentou o prefeito,
reconhecendo a importincia desses
equipamentos para que a mulher
integre o mercado de trabalho. Uma
dasunidadesjé estasendo construida
no bairro Vista Linda e a previsao ¢
que esteja concluida até final deste
ano.

Violénda

Segundolevantamento do Conselho
daMulher,em Bertioga, 10 mulheres
saoagredidas porsemana,um niimero
elevado para o Municipio, de acordo
com a presidente. E esses niimeros
motivam outras reivindicagoes,
como uma Delegacia da Mulher e
uma Casa de Apoio para mulheres
vitimas de violéncia. “Poderia seruma

Casa de Apoio em outro municipio,
por meiode convénio’, sugeriu Licia,
lembrando que a unidade pode
garantir acolhimento imediato para
as mulheres e seus filhos.

Dentncias sobre violéncia
contraamulher podem ser feitas pela
Central de Atendimento 2 Mulher
no telefone 180.

Fala Mulher

O Conselho Municipal da Mulher
realiza encontros periddicos
itinerantes, conhecidos como ‘Fala
Mulher’ Durante osencontros, além
de reivindicarem politicas publicas, as
mulheres também podem “desabafar

sobre seus problemas pessoais”,
revelou Lucia.

A préxima reuniao do
Conselhoacontece terca-feira (12),as
9 horas, na Casa dos Conselhos, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117. O telefone ¢ 3317-5817.
As reunides sao abertas ao publico,
que pode participar com sugestoes
e reivindicagdes, entretanto, nao
tém direito a voto, ja garantido por
meio dos membros, representantes
de vérios segmentos da sociedade.

Mulheres particpativas

Maria Inés Nozaki, de 65 anos,
¢ dona de casa e participou

Dirceu Muthlus

das comemoracoes do Dia
Internacional da Mulher. “Adorei
a musica e o lugar muito gostoso”
Ela se diz muito “participativa’.
“Fago aulas de artesanato no Fundo
Social e no Centro Cultural. A
gente tem que cuidar do corpo
e da mente”.

A amiga Adamaris
Sonnesso, de 75 anos, também
aprovou o evento. “Tudo que
¢ feito em Bertioga ¢ muito
bom. E hoje, essa conversa
com amigos também estd
excelente”, comentou a dona
de casa, que costuma fazer
caminhadas todos os dias na
orla da praia.

-~

NOTA DE FALECIMENTO

~

Faleceu na madrugada de sexta-feira
(08) o major Joaquim José Ramos,
que foi o primeiro responsédvel pela
Guarda Civil Municipal (GCM)
de Bertioga. Ramos ingressou na
Prefeitura em 07 de janeiro de 1995,
Kcomo Assessor Especial de Seguranga,

e saiu do governo, a pedido, em 1° de
abril de 1996.

O prefeitode Bertioga, que que
esteve em Sao Paulo, acompanhando
o veldrio e o funeral do ex-assessor,
disse comovido que o Municipio deve
muito ao major Ramos, que criou

a Guarda Municipal, contribuindo
com o desenvolvimento da Cidade
nos primeiros anos de emancipag¢io
politico-administrativa de Bertioga.
O comandante da GCM, e
mais 12 guardas municipais também
estiveram no veldrio representando a

corporagao.

Ramos foivelado no Cemitério
Gethsémani Anhanguera - Vila
Sulina, onde foi sepultado as 17 horas.
O cemitério fica na Via Anhanguera,
23400 — Km 23,4 — Jaragua - Sao
Paulo-SP.
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COMUNICADO N° 02/13 - BERTPREV

INFORME DE RENDIMENTOS
ATENGAO INATIVOS E PENSIONISTAS!

Comunicamos aos servidores aposentados e pensionistas do
Instituto que estamos disponibilizando o “Informe de Rendimentos”
do exercicio de 2012.

Os interessados deverdo solicitar pessoalmente na Sede do

BERTPREV ou através do email: contato@bertprev.sp.gov.br,

informando n° de registro, nome e telefone de contato.
Bertioga, 28 de fevereiro de 2013

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

COMUNICADO N° 03/13 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRIBUIGAO
ATENGAO SEGURADOS!

Comunicamos aos servidores segurados do Instituto que
conforme prescrigdo contida na Lei 9717/98, art.1°, VII, estamos
disponibilizando o “Extrato de Contribuigdes” do exercicio de 2012.
Os interessados deverdo solicitar pessoalmente na Sede do

BERTPREV ou através do email: contato@bertprev.sp.gov.br,

informando n° de registro, nome e telefone de contato.
Bertioga, 28 de fevereiro de 2013

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

COMUNICADO N° 04/13 - BERTPREV
ALTERAGAO DE TELEFONES

Comunicamos aos servidores e segurados do Instituto que estamos
com nova linha tronco de telefonia.

Para contato telefénico: 13 3319.9292

email: contato@bertprev.sp.gov.br

site: www.bertprev.sp.gov.br

Bertioga, 28 de fevereiro de 2013

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

EDITAL N° 07/13 - BERTPREV
EXTRATO DE ATA DE REUNIAO — CONCORRENCIA 01/13

Aos 04 dias do més de margo de 2013, as 10 horas, reuniram-se
os membros da comissao de licitagdo do BERTPREYV, Katia Hidalgo
Daia, Rejane Westin da Silveira Guimaraes e José Ferreira Melo
Filho, sob a presidéncia da primeira, para reunido referente ao edital
de concorréncia n® 01/2013, que tem como finalidade a licitagdo para
a contratagao de servigos de plano privado de assisténcia a saude
coletivo empresarial. Iniciada a reunido, até as 10h30 ndo houve
comparecimento de empresas interessadas, portanto foi considerada
deserta. Nada mais a tratar, foi lavrada a presente ata que segue
assinada por todos os presentes.

Katia Hidalgo Daia

Presidente da Comissao de Licitagao

Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Membro da Comissao

José Ferreira Melo Filho
Membro da Comissao

RESOLUGAO N° 01/13 — C.A./BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga, na qualidade de Presidente do Conselho
Administrativo, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas
por Lei, com fundamento no disposto no artigo 57, | e 68, Ill da Lei
Complementar 12/02 c/c artigo 15, § 2° da Resolugdo CMN 3.922/10;

artigo 3°, §§ 1° e 2° da Portaria MPAS 519/11 e artigos 27 a 30 da
Lei 8.666/93, e considerando deliberagao do referido conselho, em
reunido ocorrida em 07/03/13, registrada em livro de atas,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer as regras para credenciamento de
instituigdes financeiras, demais instituigdes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil ou pessoas juridicas autorizadas pela
Comissao de Valores Mobiliarios para o exercicio profissional de
administragao e gestéo financeira da carteira de recursos financeiros
do Regime Proprio de Previdéncia Social de Bertioga, baseando-se
principalmente em:

| - classificagdo efetuada por agéncia classificadora de
risco em funcionamento no Pais, como de baixo risco de crédito e de
boa qualidade de gestéo e de ambiente de controle de investimento;

Il - observagao de elevado padréo ético de conduta nas
operag0es realizadas no mercado financeiro e auséncia de restricdes
que, a critério do Banco Central do Brasil, da Comisséo de Valores
Mobiliarios ou de outros 6rgdos competentes desaconselhem um
relacionamento seguro.

Art. 2°. O credenciamento ndo representa, em hipotese
alguma, garantia ou compromisso de alocagédo de recursos
previdenciarios junto a instituicdo credenciada.

Art. 3°. A documentagdo necessaria ao credenciamento
é composta por:

| — documentacao relativa a Lei 8.666/93:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos
de eleigdo de seus administradores;

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro
ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente,
quando a atividade assim o exigir.

d) Declaragéo de que na empresa nao ha realizagéo de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 (dezoito)
anos, nem a realizacdo de qualquer trabalho por menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, segundo determina o inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituigao Federal, conforme modelo constante no Anexo | desta
Resolugao.

e) Declaragéao firmada pelo representante legal da empresa
de que inexistem fatos impeditivos a habilitagcdo e contratagdo com a
Administragéo Publica, especialmente penalidades de suspensao do
direito de licitar e a declaragéo de inidoneidade, previstas no artigo
87, lll e IV da Lei 8.666/93, conforme Anexo |l desta Resolugéo.

f) Declaragéo de que ndo possui nenhum servidor publico
municipal de Bertioga integrado ao seu Corpo Diretivo, Conselho ou
quadro de funcionarios, conforme Anexo Il desta Resolugéo.

g) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

h) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes
Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

i) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Divida
Ativa da Unido), mediante apresentagdo da Certiddo Conjunta
Negativa ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
conforme legislagao proépria;

j) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei;

1) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei;

m) Certiddo Negativa de Débito (CND) ou Certidao Positiva
de Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) do Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS, conforme legislagéo propria;

n) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), conforme legislagao prépria.

o) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de certiddo negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

p) autorizagdo de funcionamento expedida pelo Banco
Central do Brasil e/ ou pela Comissao de Valores Mobiliarios;

q) Atestados, em numero minimo de 5 (cinco), emitidos
(as) por unidades gestoras de regimes proprios de previdéncia, a
partir do ano de 2.012, descrevendo os servigos ja executados pela
empresa, de forma a comprovar a sua boa qualidade;

r) certiddo negativa de faléncia ou recuperagéo judicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante, no prazo maximo
de até 60 (sessenta) dias Uteis anteriores a data de publicagéo da
presente resolucao;

s) declaragéo firmada pela empresa a respeito da
inexisténcia de agdes judiciais de faléncia ou recuperagéo judicial
em outros foros e de inexisténcia de procedimento de liquidagado
extrajudicial.

t) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios. O balango
sera avaliado por meio da obtencao dos indices de Liquidez Geral
(LG); de Solvéncia Geral (SG); de Liquidez Corrente (LC) maiores
que um (1) e de
Endividamento (E), menor que um (1) , resultante da aplicagéo das
férmulas:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)
(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

SG=( Ativo Total )

(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

LC = (_Ativo Circulante_)
(Passivo Circulante)

E = (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)
( Ativo total )

u) a licitante com menos de um (01) ano de existéncia,
que ainda ndo tenha balango, devera apresentar demonstracdes
contabeis envolvendo direitos, obrigagdes e patriménio liquido
relativos ao periodo de sua existéncia, avaliados mediante a
obtencéo do Indice de Solvéncia (S) maior ou igual a um, conforme
férmula abaixo:

S=(__ AtivoTotal___ )
(Passivo Circulante)

Il — Formulario de Inscricao de Credenciamento
preenchido, conforme Anexo Ill e, em caso de resposta afirmativa
ao item “lll - D”, o documento comprobatorio;

Il — Questionario Padrao ANBIMA — Due Diligence
devidamente respondido, no caso de fundos de investimentos a
serem apresentados pela entidade credenciante.

IV — Laminas, regulamentos e prospectos, para o caso
de fundos de investimentos a serem apresentados pela entidade
credenciante, em formato DOC, PDF, etc, onde constem seus
respectivos patriménios; benchmark; histérico de rentabilidade;
taxa de administragéo; performance (se houver); cédigo ANBIMA,;
o desempenho dos mesmos, comparados com seus respectivos
benchmarks, nas seguintes janelas: Desde o inicio, 36 meses, 24
meses, 12 meses e no ano.

V - Declaragdo de inexisténcia de condenagdes e
penalidades impostas em processos administrativos sancionadores
junto ao Banco Central do Brasil e/ ou @ Comissdo de Valores
Mobiliarios e ANBIMA,;

§ 1°. Os indices que tratam as alineas “t” e “u” do
inciso | deverdo ser calculados pela empresa e confirmados
pelo responsavel por sua contabilidade, mediante a assinatura e
a indicagdo do seu nome e do numero de registro no Conselho
Regional de Contabilidade.

§ 2°. No caso do formulario indicado no inciso Il ndo
ser assinado pelo representante legal da empresa, apresentar
procuragao com firma reconhecida em cartério para o fim especifico
de credenciamento da empresa junto ao BERTPREV.

Art. 4°. A avaliacdo do pedido de credenciamento fica
a cargo do Comité de Investimentos, que emitird parecer frente
ao Conselho Administrativo para decisao final, devidamente
fundamentada.

Art. 5°. Uma vez credenciada, sera expedido em favor
da empresa o Certificado de Credenciamento junto ao Instituto,
conforme modelo contido no anexo V.

Art. 6°. Na hipétese de credenciamento da instituigéo,
devera ser a documentagéo atualizada a cada 12 meses, salvo
alguma alteragdo em qualquer um dos documentos e situagbes
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elencados na presente Resolugéo durante o intersticio, que devera
ser imediatamente comunicado ao BERTPREV pela empresa, para
fins de manutengao do credenciamento.

Art. 7°. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso
ou cancelado o credenciamento daquele que deixar de satisfazer
as exigéncias da presente Resolugdo.

Art. 8°. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 07 de margo de 2013
ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE
ANEXO |

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO
XXXIll, ART. 7°, DA CONSTITUIGAO FEDERAL

(Usar papel timbrado da empresa)

Aempresa
n° , sediada

,CNPJ

, (enderecgo
completo), declara, sob as penas da lei, que néo utiliza direta ou
indiretamente mao-de-obra na realizagao de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre por menores de 18 anos nem a realizagéo
de qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, na forma da lei.

Local e data.

(Nome, cargo e assinatura do representante legal ou procurador)

ANEXO I

(Usar papel timbrado da empresa)

A empresa licitante , inscrita no
CNPJ n°. com domicilio (ou sede) na cidade
de , Estado , endereco

através de seu representante legal

(no caso de pessoa juridica) ,
inscrito no CPF sob n°. , DECLARA, sob
as penas da lei e para os fins de participagdo no procedimento
licitatorio, na modalidade Concorréncia 01/13 - BERTPREV, que, até
esta data, INEXISTEM FATOS IMPEDITIVOS DE HABILITAGAO
E CONTRATAGAO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA,
especialmente penalidades de suspensdo do direito de licitar e
a declaracédo de inidoneidade, previstas no artigo 87, Ill e IV da
Lei 8.666/93, e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Declara, ainda, que ndo possui nenhum servidor publico municipal
de Bertioga integrado ao seu Corpo Diretivo, Conselho ou quadro
de funcionarios.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

Local e data

Assinatura

Nome do Licitante ou Representante Legal

CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA - ANEXO I
I- IDENTIFICAGAQ DO RPPS

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Bertioga

CNPJ: 02581343/0001-12

Enderecoc  Rua Rafael Costabile, 596 — Bertioga — SP - CEP: 11250-000

Anténio Carlos de Souza

Nome:

Presidente:

Il - IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

Razao

Social:

CHRY: |Telefone: [ ]
Endereco:

Cidade: UF: E: CEP ]
A-CONTATOS

1=Nome }
e-mail | Telefone: I—
2 =Nome = _ - 1
emal |Telefone: [ ]

Il = CLASSIFICAGAO DA INSTITUIGAC FINANCEIRA

Gestor
:| Eiaicei Independente

:I Corretora

I: Agante autdnomo

A - Possui Raling (classificagdo de

rsco)
[ sim [Inao

Emissor: Patriménio sob Gestao: |

Classificagio do Raling: |

B - Alinstituicao & signataria do codigo de requlagao e melhares praticas da ANBIMA?

j Sim '—l Nao

C - As fungOes de gestdo, administragao e custddia s3o segregadas?
[]sim [Inao

Administragao:

Gestdn

Custodia

D - A instituigdo possui processo intemno que comprove o cumprimento das disposicdes da Resolugdo
BACEN/CMN n® 3.721, de 30 de Abril de 2009, em atendimenio a Portaria MPS n® 51901707

[ sim [Inao
“Caso a resposta acima seja positiva, faver anexardocumanto comprobatério.

IV - POLITICA DE TRANSPARENCIA

O dliente necessita que as carteiras dos fundos sejam abertas diariamente nos formatos PDF e XML, e
que 0s extratos {conta corrente e dos investimentos), possam ser consultados. Favor informar a
periodicidade para disponib do das inft acima.

[ pigrio

Ainstituigdo possui ferramenta eletronica que possibilite & consulta (vi ) as operagdes ef :
saldos, aplicagbes, resgates, transferéncias e migragées, por meio da rede mundial de computadores?

[[] semana [] Quinzenal [ Mensal

[Jsim [Ingo

*Caso ndo haja possibilidade, informar o procedimento atual compativel com a necessidade descrita

V - DECLARAGAQ
Declaro para os devidos fins e efeitos legais que as infl atcima p das sdoa do da
verdade, exatas e inequivocas, b em como estar em conformidade com todas as obrigages legais no

ambito Municipal, Estadual e Federal, a que est 3o sujeitas a instituigio. Declaro ainda estar ciente da
Resolugao n® 0113, expedida pelo Conselho Administrativo do BERTPREV.

L Jee | | de

Cidade

Assinatura:

Diretor Resp.: |
CPF:

ANEXO IV
CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO n° 3.

O Conselho Administrativo do BERTPREYV, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. Antonio Carlos de Souza, nos termos da
Resolugédo n° .../13, expedida pelo referido conselho, declara
CREDENCIADA (o) , por atendido todas as
exigéncias ali contidas, para fins de eventual alocagéo de recursos
financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social de Bertioga SP.

O presente certificado é valido por 12 meses, a contar da sua data
de expedicao.

Bertioga, de de

Antonio Carlos de Souza
Presidente

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho da Comunidade Negra CONVOCA para
a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na préxima segunda-
feira (11), de margo de 2013, as16 horas, Casa dos Conselhos, na
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

* Leitura e aprovacao da ata anterior
* Eventos para o més de Maio

* Assuntos Gerais

Bertioga, 28 de fevereiro de 2013

Maria Guilherme de Almeida
Presidente do Conselho Municipal de Participacao e
Desenvolvimento da Comunidade Negra

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA seus respectivos membros e interessados
para participarem da REUNIAO EXTRAORDINARIA, que sera
realizada no dia 14 de margo, quinta-feira, as 18 horas, pontualmente,
na Casa dos Conselhos Municipal, situada na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 - Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

* Apreciacao e deliberagdo sobre as agdes e contas da
Secretaria da Saude de Bertioga, do exercicio de 2012.

* Assuntos Gerais.

Paulo Braga de Oliveira
Presidente

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no
uso de suas atribuigdes, CONVOCA para REUNIAO ORDINARIA,
que sera realizada no dia 12 de margo, as 15 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Vila ltapanhad.

PAUTA:

* Leitura e aprovagao da ata anterior

* Avaliagdo do Dia Internacional da Mulher

* Preparativos e escolha da data e local do Fala Mulher/
outono-inverno

« Atividades desenvolvidas

» Comparecimento de conselheiros

* Assuntos gerais

Bertioga, 07 de marco de 2013

Lucia Maria de Campos
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

EDITAL DE INSCRIGAO PARA A ELEIGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (CAE)

O presidente do Conselho Municipal de Alimentagao
Escolar (CAE), no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas por
Lei, torna publico o procedimento de eleicdo dos membros para
compor o CAE, em conformidade com a Lei Municipal 904, de 27
de maio de 2010, conforme os seguintes itens:

DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade, estabelecer critérios
para eleicdo em substituicdo aos membros titulares e suplentes
que foram desligados do Conselho, de acordo com o inciso Ill, do
artigo 4° do Regimento Interno, no qual deveréo ser preenchidas as
seguintes vagas:

A -1 (um) vaga de Representantes dos Pais de alunos

B — 02 (duas) entidades civis sem fins lucrativos.

A entrega da ficha de inscrigdo, devidamente preenchida,
no caso do item “B” a mesma devera estar acompanhada com copias
simples dos seguintes documentos:

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa juridica - CNPJ;

3) Ata de Eleigao da Atual Diretoria.

4) Comprovante de Endereco (atualizado)

5) RG e CPF dos representantes indicados pelas
entidades.

DAS INSCRIGOES

Fica estabelecido que as inscri¢des deverao ser feitas de
11 a 22 de margo, de segunda a sexta-feira, das 9 as 12, e das 13
as 16 horas, na Casa dos Conselhos Municipais. Para preencher
as vagas acima, os interessados deverao comparecer a Casa dos
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Vila ltapanhal, para retirar a ficha de inscrigéo, que devera
ser preenchida e protocolada no setor mencionado acima, sem
pagamento de taxas. A entrega da ficha de inscricdo devera estar
acompanhada com cépias simples dos seguintes documentos:

a) declaragao de matricula

b) RG

c) Comprovante de residéncia

DA ELEICAO
Aeleigao sera realizada no dia 27 de margo, as 14 horas,
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nas dependéncias da Casa dos Conselhos Municipais, que fica na
Rua Luiz Pereira de Campos, n°. 1.117, Vila Itapanhad.

Bertioga, 08 de margo de 2013

Luiz Carlos Bispo dos Santos
Presidente do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Educagéo, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os conselheiros municipais e interessados
para participarem de REUNIAO EXTRAORDINARIA a ser realizada
no dia 13 de marcgo, as 14 horas, na sala de reunido, anexo a
Secretaria de Educagao, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
901 - Vila Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da ata anterior

» Analise e avaliagao das atividades desenvolvimento pela
ACC-2012

« Divulgacéo do Concurso da Logomarca deste conselho

 Assuntos gerais

Bertioga, 08 de margo de 2013

Lucia Aparecida Carvalho
Presidente do Conselho

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV, no uso
de suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e suplentes
para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na quarta-feira
(13) de margo, as 9h30, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagéo da ata anterior;

« Assuntos gerais;

Bertioga, 07 de marco de 2013

Diogo Ranalli Prado
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas
atribuicbes, CONVIDA a todos os membros e interessados para
REUNIAO ORDINARIA a ser realizada no dia 13 de marco, as 15
horas, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila ltapanhau) — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagao da ata da reunido anterior.

« Assuntos informativos

« Assuntos Deliberativos

a) Preparacéo a Mini Audiéncia a ser realizada no dia 08
de maio 2013, no GVB - Grupo Vivéncia de Bertioga, com Palestra
sobre Turismo para idosos, com o Secretario de Turismo de Bertioga
- Du Zupani.

» Assuntos Gerais.

Bertioga, 08 de margo de 2013

Toshio Kubo
Presidente do Conselho

ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DA ATA DA 4* SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, faz saber que aos vinte e oito dias do més de junho de 2012,
as dez horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 42 Sesséo
Extraordinaria do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Foram analisados os seguintes projetos: 1)

Projeto de Lei 026/2012, com a ementa: “Dispde sobre as diretrizes
para a elaboragdo da Lei Orgamentaria do exercicio de 2013 e da
outras providéncias” de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discussao. 2) Projeto de Lei
030/2012, com a ementa: “Altera Programas e Agdes do Plano
Plurianual do periodo de 2010 a 2013 para o exercicio de 2013” de
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 5% SESSAO EXTRAORDINARIA”

AMesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, faz saber que aos vinte e oito dias do més de junho de 2012, as
10:30 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 5% Sessao
Extraordinaria do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Foram analisados os seguintes projetos: 1)
Projeto de Lei 026/2012, com a ementa: “Dispde sobre as diretrizes
para a elaboracao da Lei Orgamentaria do exercicio de 2013 e da
outras providéncias” de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussao e Redacéo Final. 2)
Projeto de Lei 030/2012, com a ementa: “Altera Programas e A¢des
do Plano Plurianual do periodo de 2010 a 2013 para o exercicio de
2013” de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido
e aprovado em 22 Discussao e Redagao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 6% SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa
de Leis, faz saber que aos vinte e oito dias do més de junho de
2012, as 10:45 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo
Bertioguense, localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se
a 62 Sessao Extraordinaria do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura
da Camara Municipal de Bertioga. Foram analisados os seguintes
projetos: 1) Projeto de Lei 032/2012, com a ementa: “Fixa o valor
dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais,
para o periodo de 2013 a 2016 e da outras providéncias”, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussé&o. 2) Projeto
de Decreto Legislativo 09/2012, com a ementa: “Fixa o valor dos
subsidios dos Vereadores do Municipio de Bertioga, para o periodo
de 2013 a 2016 e da outras providéncias, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em Discussao Unica”.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 72 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, faz saber que aos vinte e oito dias do més de junho de 2012, as
11:00 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 72 Sessao
Extraordinaria do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Foram analisados os seguintes projetos: 1)
Projeto de Lei 032/2012, com a ementa: “Fixa o valor dos subsidios
do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, para o periodo

de 2013 a 2016 e da outras providéncias”, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 22 Discussao e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 82 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, faz saber que aos vinte e oito dias do més de junho de 2012, as
11:20 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 82 Sessao
Extraordinaria do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Foram analisados os seguintes projetos: 1)
Projeto de Lei 020/2012, com a ementa: “Autoriza o Poder Executivo
Municipal abrir crédito adicional suplementar e adicional especial no
valor total de R$ 8.961.811,55 (oito milhdes, novecentos e sessenta
e um mil e oitocentos e onze reais e cinquienta e cinco centavos)’, de
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EXTRATO DA ATA DA 92 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, faz saber que aos vinte e oito dias do més de junho de 2012, as
11:30 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 92 Sessao
Extraordinaria do 4° Ano Legislativo da 5° Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Foram analisados os seguintes projetos: 1)
Projeto de Lei 020/2012, com a ementa: “Autoriza o Poder Executivo
Municipal abrir crédito adicional suplementar e adicional especial no
valor total de R$ 8.961.811,55 (oito milhdes, novecentos e sessenta
e um mil e oitocentos e onze reais e cinquienta e cinco centavos)’, de
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 22 Discusséo e Redagao Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

EDITAL N.° 09/13
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO:
071/11 CONTRATADA: Active Manutengdo de Equipamentos de
Informatica LTDA. OBJETO: Prestacdo de servigos de consultoria
e assessoria para area de tecnologia da informagao e prestacédo
de servigos de assisténcia técnica especializada com suporte aos
servidores da rede local da contratante — prorroga o C.A. 06/11.
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 03/13 — VALOR: R$ 440,14
(mensal)— ASSINATURA: 01/02/13. VIGENCIA: 01/04/13 4 31/03/14.

Bertioga, 28 de fevereiro de 2013

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.° 010/13
EXTRATO ADITAMENTO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO:
065/08. CONTRATADA: Posto de Servigos Padre Anchieta Ltda.
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OBJETO: Aquisi¢do de mais 2000 litros de combustivel,sendo 1500
litros de Alcool e 500 litros de gasolina no valor previsto em contrato,
atualizado nos termos previstos. CONTRATO ADMINISTRATIVO:
N° 004/13 — Aditivo ao Contrato 005/2008 — VALOR: R$ 2,83
(litro/Gasolina) e 2,05 (litro/Alcool) — ASSINATURA: 19/02/2013.
VIGENCIA: 7/03/2012 & 16/03/13.

Bertioga, 04 de margo de 2013

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013
PROCESSO N° 083/2013
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Decorrido o prazo legal sem a apresentagéo de recurso quanto a
deciséo da Sra. Pregoeira, homologo a licitagdo modalidade Pregéo
Presencial de n° 001/2013, que tem por objetivo a contratagédo de
empresa para fornecimento de combustivel, conforme solicitado
por esta Casa de Leis, adjudicando o objeto licitado a empresa
Posto de Servigo Padre Anchieta Ltda. (CNPJ n°® 05.116.574/0001-
43), que ofertou o menor valor pelo fornecimento de 20.000 litros
de gasolina por ano, no valor de R$ 56.600,00 (Cinglienta e seis
mil reais) anuais e 20.000 litros de etanol por ano, no valor de R$
42.800,00 (Quarenta e dois mil oitocentos reais) por ano, totalizando
o valor de R$ 99.400,00 (Noventa e nove mil e quatrocentos reais).

Bertioga, 08 de margo de 2013

Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Presidente: Antonio Rodrigues Filho; Membro: Alfonso Dari Weiland
Comissao de Legislagao Participativa:
Presidente: Elisabeth Dotti Consolo; Vice-Presidente:
Valéria Bento; Membro: Luis Carlos Pacifico

Luiz Carlos Pacifico Junior
Presidente em exércicio
Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini

“EXTRATO DA ATA DA SESSAO SOLENE DE POSSE DOS
VEREADORES, PREFEITO E VICE-PREFEITO 1° ANO
LEGISLATIVO DA 62 LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL
DE BERTIOGA”

AMesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, e o Vereador mais
votado no Exercicio da Presidéncia, em cumprimento ao disposto
no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que ao primeiro dia do més de janeiro de dois mil e treze, as
dezoito horas, nas dependéncias do Sesc Bertioga, realizou-se a
Sessao Solene do primeiro Ano Legislativo da sexta Legislatura
da Camara Municipal de Bertioga, tendo como pauta o que segue:

« Informa que nos termos da Constituigdo Federal, das Leis
Eleitorais e da Lei Organica de Bertioga, e tendo em vista a vontade
manifestada pelos municipes de Bertioga no pleito eleitoral, declara
empossados os Senhores Vereadores: Alfonso Dari Weiland, Antonio
Rodrigues Filho, Edvaldo Alecrim Silva, Elisabeth Dotti Consolo, Ivan
de Carvalho, José Feliciano Irmao, Luis Henrique Capellini, Luiz
Carlos Pacifico Junior e Valéria Bento.

« Informa que nos termos da Constituicdo Federal, das leis
eleitorais, e da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista a vontade
manifestada pelos municipes de Bertioga, no pleito eleitoral realizado
em 07 de outubro de 2012, declara empossados no cargo de Prefeito
Municipal de Bertioga, o Sr. José Mauro Dedemo Orlandini, e no de
Vice-prefeito do Municipio de Bertioga, o Sr. José Nunues Viveiros.

* Informa a composigdo da Mesa Diretora e Comissdes
Permanentes, tendo em vista a realizagdo dos procedimentos
relativos a sua Eleigdo, sendo eleitos e empossados para o biénio
2013-2014, como segue:

Mesa Diretora:

Presidente: Luis Henrique Capellini; Vice-Presidente:
Valéria Bento; 1° Secretario: Edvaldo Alecrim Silva; 2° Secretario:
José Feliciano Irméo.

Comissdes Permanentes:

Comisséao de Analise Juridica:

Presidente: Ivan de Carvalho; Vice-Presidente: Luis Carlos
Pacifico Junior; Membro: Valéria Bento

Comissao de Orcamento e Finangas:

Presidente: Luis Carlos Pacifico Junior; Vice-Presidente:
Elisabeth Dotti Consolo; Membro: Ivan de Carvalho

Comisséao de Obras, Meio Ambiente, Turismo e Servigos:

Presidente: Valéria Bento, Vice-Presidente: Alfonso Dari
Weiland; Membro: Antonio Rodrigues Filho

Comissao de Cultura, Educagao, Saude, Assisténcia
Social e Esportes: Presidente: Elisabeth Dotti Consolo; Vice-

II- Copia comprovante de residéncia em seu nome (ex.:
contas de Luz, Agua e Telefone, Extrato bancario ou de fatura de
cartdo de credito) caso seja menor de 18 anos, comprovante de
residéncia do responsavel legal e declaracao registrada em cartério
atestando o domicilio do candidato no municipio.

Il — Copia Se portador de necessidades especiais (laudo
médico).

IV — Cépia Comprovante de renda.

V —Cépia de um dos seguintes documentos de
identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e

Presidente Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
. . . . . = Habilitagdo ou documento similar com foto.
Edvaldo Alecrim Silva José Feliciano Irmao VI — Cépia da certiddo de nascimento do (s) filho (s).
1° Secretario 2° Secretario VIl — Cépia historico escolar.
NAS LINHAS das cidades de GUARUJA SOMENTE
(LINHA 08 - 28 VAGAS) estéo abertas inscrigdes para protocolo
na lista de espera. No periodo de 11/03/2013 & 13/03/2013, das 8h
APAE as 13h e das 14h as 17h. Os candidatos deverao acessar o site da
AETUB (aetub.com.br) e verificar as regras para inscrigdo no EDITAL
, DE CADASTRO NA LISTA DE ESPERA.
' L’Qf?é%\% Luciano Pinto dos Santos
APAE APAF BERTIOGA Presidente AETUB
[ RELATORIO ANUAL- 2012 i .
CONVOCAGAO
SALDO ANTERIOR/ 2011 RS 87.03| | ASSOCIAGAODOSESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS
DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-
TOTAL DE RECEITA ANUAL - CO? ! ’ . ) ) .
p- BN st L 239.558,80 52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila ltapanhad,
DEPGSITO EFETUADO PARA PAGAMENTO DE TARIFAS BANCARIAS | RS 22,00 Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato representado por seu
— Presidente CONVOCA os listados abaixo para se associar.
L DE DESPESAS ANUAL-2012 RS 233.665,82 Os convocados deverdao comparecer na sede da AETUB no periodo
TOTAL DE SALDO ATUAL TRANSFERIDO PARA 2013 RS 2,01 de11/03/2013413/03/2013 de Segunda a Quarta das 8h00 as 13h00
e das14h00 as 17h00 munidos dos documentos listados baixo.
[DESPESAS COM ENCARGOS SOCIAIS T ; ggz:: gg ggF
| asdcicd, LR 22225} | 3-COPIADO TITULO DE ELEITOR
4 - COPIA DO COMPROVANTE DA ULTIMA ELEIGAO
[oren com PESGOAL 2042 5 - COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO NO NOME DO
{3ALIRIO E ORDENADO Ra 187.070,93 CONVOCADO exceto para menor de 18 anos
S— - 6 - COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA
JESFESA ADMMINISTRAVIVAS 2012 7 — COPIA DO COMPROVANTE DE MATRICULA
. UZ/ TH RS 18.040,34 8 - 02 FOTOS 3X4
|HONORARIO TECNICOS- CONTABILIDADE RS 3600001 | OBS. TODAS AS COPIAS AUTENTICADAS
{FEDERACAD DAS APAES DO EST. DE SAO PAULO RS 137655 | ) )
ONIBUS 01
|DESPESAS DIVERSAS- 2012 NOMES UNIVERSIDADE CURSO
EP&PEMRWSEGURANCA RADCON/ SUPERMERCADO/ GAS RS 7.190,22 Antonio Joaquim de S. Filho Unaerp Servigo Social
{DESPESAS FINANCEIRAS : BNIBUS 06
[TARIFAS BANCARIAS RS 95,30 NOMES UNIVERSIDADE CURSO
— Beatriz do Nascimento Souto Unip Gestdo Financeira
{TOTAL DE DESPESAS DO ANO DE 2012, [ RS _ 239.665,82 f Nayane Medeiro dos Santos Unip Propaganda e Marketing
ONIBUS 09
NOMES UNIVERSIDADE CURSO
Victor Largacha Barroso Unisanta Fisioterapia
AETUB
Luciano Pinto dos Santos
COMUNICO Presidente AETUB
Que o Associado Mateus da Silva Boneto foi reintegrado a linha
04, o mesmo estava em Servigo Militar no Exercito Brasileiro. LISTA DE ESPERA
Luciano Pinto dos Santos 1° SEMESTRE 2013
Presidente AETUB ONIBUS 01 (GUARUJA)
(UNAERP)
Colocacdo | Protocolo Nome Curso
COMUNICADO £ —Dorly el Yoete i
ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS FT Mer Lsandre L de St Fsdteapa
DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001- ‘;: :;; — Q#Lﬂ”“s'.fﬂ”eﬁ"é-f’”ﬂh-.-; mﬂ”%ﬂ
52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanha, o s = ;tnmd Gu?es Pe;:it:a'! m— B ;-u FI:S
Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato representada por seu 7 533 Sthefani Maria Beraldo Santana Senvico Social
Presidente comunica vagas existentes na AETUB. Os mesmos ® | 5 Maikon Douglas Martins Sanios Educacao fisica
deverdo comparecer com os documentos listados abaixo. ft:ﬁ g; GaTh”.dagE’s d;:‘"a Eml’f"
Teice 2 Siha isioterapia
LISTA DOS DOCUMENTOS 110 541 Aakonig Joaguim de Santana Filho Servicos Soclals

|- Cépia do comprovante de matricula na instituicdo de
ensino superior e/ou curso técnico,




Prefeitura do Municipio de

 BERTIOGA

Estincia Balnedria

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 551 - BERTIOGA, 09 MARCO DE 2013 1 ]

ONIBUS 02 (SANTOS) ONIBUS 6 (SANTOS) 189 418 Julio Del Corso Silva Engenlaria (il
(UNIP/ESCOLA MODELO/EL SHADAY /ATENEU SANTISTA/LICEU SANTISTA) (UNISANTOS/UNIMONTE/UNIMES/UNIP) 1% 6t | BunadeAndredeCocho Enfermagem
Colocacio | _Protocolo Nome Curso Colocagdo [ Protocolo Nome Curso 100 461 Sabrina Sancler Teles dos Santos (tem no municpio) Direito
10 368 Fernanda Souza de Jesus Biomedicina 0 ] Washington Luiz Roch e Jests Filosafia 0o 500 Guilherme Ribeiro da Silva Arquilelura ¢ Urbenisino
a2 43 Bruna Oliveira Santos Fisioterapia 0 460 Olide Alves Bezerra Queiroz Psicologia 0 511 _ lyael_ Silva Sanlo Gestio de Seggminga Privada
ki 409 Daisy Morbach Pereira o Nascimento | Ciéncias Contébe's » 485 Mirell Barboss Cosla Ciema e Audiovisual AL 530 Morike Regjina Machady Jorge Nutricko
Ll 438 Paola Mackieviez Pinheio Enfermagem 4 489 Marina Pekny Bezerra (Desistiu) Cinerna & Audiovisual
5 453 Jaqueline da Siva Souza Fisiterapa 5 a Caroline Lz Esteves Gaslrononia b
& i RodigohupwsioFerat | EfucacioFisia & 3% Fevi Vidus de Oivera Mochado (lem 10 Dirto NIBUS 10 (Santos)
n 369 Jessica Améncio Pereira Arquitetura e Urbanismo municip (UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/
[ 375 Aatfrio Cesar dos Santos Junior Pelrtlen ¢ Gés 7 459 Taltta Soares Pinto Estética e Cosmetica ETEC/SENAC/IFECTSP)
] 419 Viian Sousa da Silva Tec. Em Quimica 30 402 Amauri Pierre Braz Arquitetura e Urbanismo Colocagdo | _Protocolo Nome Curso
e 463 Handerson de Andrade Pinfeio Engenhria Ol 30 360 Beatriz do Nascimento Sauto Gestio Fnanceia g a1 Marcos Dantas da Sl Céncas da Computagio
110 403 Edésia batista de Souza _ Arquitetura 100 ki Nayanie Medeiro dos Santos Propaganda e Marketing 1] 414 Cristiang Bispo Santana (Desistiu) Arquitetura
1 460 Samuel Ledo Paes Santos Ciéncia da Computacéo 10 47 Patriia Alves de Carvalho Biomedicina 30 39 Mylen Mota de Macedo Tecnalogia ém Logistica
13 400 José Inaldo Mauricia Ribeiro dos Santos Logistica 0 407 Eliane de Oliveira Avelar Ciéncias Contabeis I 363 (Gabriela Bichir Ferreira (Desistu) Gastronomia
140 431 Mayara de Freitas Santos Biomedicina 130 404 Denes Pereira a Silva Ciéncias Bioldgicas 50 481 Paohla Lemos de Lima Casetta Fisioterapia
1 416 Jennifer da Silva Costa Enfermagem 140 408 Marcela Faria da Silva Ciéncias Contabeis ) 380 Vinicius de Andrade Guedes Cincias da Computagio
16° 506 Luan dos Santos Sena Farmacia 150 358 Elvira Vigira Oliver Jordao Psicologia 0 488 Marina Eduarda Bezerra Dantas Design de Interiores
17 510 Alexandre AuqustodosSantos | RecursosHumanos 169 376 Kleber de Araujo Lima Engenharia Portuaria 8 ) Michelly Rodrigues de Qliveira Estética e Cosméticn
17 450 Claudionor Vinicius Moraes da Silva Engenharia de Pelroleo o 43 Ulisses Sprocatti  Arquitetura
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SECAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

ATENGAO SERVIDOR

Visando uma melhor qualidade no atendimento ao servidor publico
municipal, a Se¢édo de Folha de Pagamento da Diretoria de Recursos
Humanos informa que, a partir de segunda-feira, dia 11/03, todos
os requerimentos referentes a licenga prémio, antecipacao
de décimo 13° salario, declaragoes, certidoes, levantamentos,
duvidas relativas ao pagamento, diferenga de salarios, entre
outros assuntos, deverdo ser encaminhados para o e-mail
recursoshumanos@bertioga.sp.gov.br.

Com isso, informamos que nao havera mais atendimento
ao servidor na Seg¢ao de Folha de Pagamento. Em caso de
procedimentos que ndao possam ser resolvidos por e-mail, o
funcionario devera se dirigir, a partir de segunda-feira (11/03), a
Sala de Atendimento ao Contribuinte, onde havera um servidor
da Secao da Folha de Pagamento (Recursos Humanos) realizando
os atendimentos, das 9 as 16 horas.

Bertioga, 08 de marco de 2013

Secao da Folha de Pagamento

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ATOS DO CHEFE DA SEGAO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 25 DE FEVEREIRO a 07 DE MARCO
DE 2013.

COMUNIQUE-SE: Comparecer a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
para ciéncia elou apresentacdo de documentos, Prazo de 30 dias —
Processo(s): (00395/13—Antonio Femandes Ribeiro); (06304/99 e 00622/13
— Melisse Santos Dumont de Aguilar); (01166/13 — Mauricio Furim Moro);
(01162/13 — José Luiz Taube); (09089/12 — Pusch Assessoria Empresarial
Ltda — Me); (00124/13 — Victor Henrique Godinho Almaraz); (00599/13 —
Toshimitsu Kuruna e outro); (09088/12 — Pusch Assessoria Empresarial Ltda
— Me); (11015/12 — Amaury Ricardo de Santana Eboli); (00962/13 — José
Bezerra Nunes e outro); (00959/13 — Mauricio Rossi); (10601/12 — Consurb
S.A. Engenharia e Comércio); (00394/13 — Luiz Carlos Femandes Ribeiro);
(09194/12 — Destra Gestdo Condominial Ltda — Me); (09087/12 — Pusch
Assessoria Empresarial Ltda — Me); (06221/11 — Rubem Lisboa de Mello);
(10705/12 — Rec Engenharia e Comércio Ltda); (11102/12 — Denis Valdemar
Patricio); (01029/13 — Marcio Liez); (00921/13 — Flavio Martins P. da Silva);
(09091/12 - Pusch Assessoria Empresarial Ltda — Me); (09090/12 - Pusch
Assessoria Empresarial Ltda—Me); (51216/89 e 01013/10—PJR Participagdes
e Empreendimentos Ltday;

INDEFIRO O PEDIDO—Processo(s): (10299/11 —Joatan Jardim dos Santos);

Washington L. Lemos de Souza
Chefe da Segao de Licenciamento Ambiental

SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA SE N° 04/2013

“Cria e nomeia membros para o Férum Permanente da
CONAE no Municipio de Bertioga”

Prof?. Antonia Aparecida Malafatti Matos, Secretaria
de Educagéo, usando de suas atribuicbes legais, resolve:

Art. 1°. Criar o Féorum Permanente da CONAE no
Municipio e nomear membros para a sua composi¢ao:

a) Zélio Garcia Siqueira;

b) Ivanete Pinto da Conceigéo;

c) Sonia Aparecida Martins de Oliveira Guedes;

d) Rosangela Najarro Rodrigues;

e) Julia Oliveira dos Santos;

f) Rosangela Antunes Branco;

g) Antonio Macena;

h) Jodo Antonio Rodrigues de Oliveira;

i) Rachel Maria Machado Ostrowska;

j) Yvonete Vitéria Coelho Lippi Bichir;

k) Fabiana Trindade Beath;

1) Cristiane Aparecida de Souza Araujo;

m) Solange Mathias Romanezi;

n) Cleide Aparecida M. Maldonado.

Art. 2°. Caberd ao Féorum Permanente da CONAE
no Municipio criar regimento interno para sua atuagédo, em
consonancia com as diretrizes da CONAE nacional.

Art. 3°. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Bertioga, 08 de margo de 2013

Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretaria de Educagéao

PORTARIA SE N° 05/2013

“Inclui responsavel pela organizagao da CONAE 2014 no
ambito municipal ”

Prof?. Antonia Aparecida Malafatti Matos, Secretaria
de Educacao, usando de suas atribui¢cdes legais, resolve:

Art. 1°. Incluir Sénia Aparecida Martins de Oliveira
Guedes, Professora de Educagédo Basica I, registro funcional
n® 1209, como responsavel pela organizagdo da Conferéncia
Nacional de Educacéao - CONAE 2014 no ambito municipal.

Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bertioga, 08 de margo de 2013

Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretaria de Educagéao

DECRETOS

DECRETO N. 1.928, DE 04 DE MARGCO DE 2013

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigbes que Ihe
sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orgamento
municipal no que tange a agdo de governo na Secretaria de
Educagao, conforme informado pela Diretoria de Finangas — DFI
através do Memorando n. 056/2013, e o disposto no artigo 4°, |, da
Lei Municipal n. 1055/2012,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
destinados a seguintes dotagdes orcamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA DA '
UNID | progrAMATICA | DESPEsa | FICHA | NAEOR
01.0825 | 12.3659314.2049 | 3.3.90.39.00 | 165 |R$ _ 150.000,00

TOTAL 'RS_150.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas
com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total das seguintes
dotagbes orgamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA DA
UNID | proGRAMATICA | DESPESA | FICHA | VALOR
01.0825 | 12.36503142077 | 33903400 | 167 |RS _150.000,00

TOTAL RS 150.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 04 de margo de 2013. (Publicado no Quadro de Avisos)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.929, DE 08 DE MARGCO DE 2013

Substitui membros representantes do Poder
Legislativo no Conselho Municipal de Defesa dos
Animais - CMPDA.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO as mudangas ocorridas nos quadros
de funcionarios da Camara Municipal de Bertioga e a necessidade
de regularizar sua representatividade no Conselho Municipal de
Defesa dos Animais - CMPDA, retificando o Oficio 34/13 — Camara,
conforme o Oficio n. 101/13 — Camara,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se da nova redagao a alinea
“c”, do inciso I, do art. 1° do Decreto Municipal n. 1.809, de 23 de
abril de 2012, para substituir representantes do Poder Executivo no
Conselho Municipal de Defesa dos Animais — CMPDA, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°(...)

| — Governamental:

()

¢) Poder Legislativo

1. Maira Eugénia Caralli Capellini — Titular; (NR)

1.1. Méarcia Ribeiro da Silva Pertinhes — Suplente; (NR)

2. Viviane Fernandes da Silva — Titular; (NR)

2.1. Jairo Anacleto Carneiro — Suplente. (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial o
Decreto n. 1914/13.

Bertioga, 08 de marco de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.930, DE 08 DE MARCO DE 2013

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 631.537,25
(seiscentos e trinta e um mil e quinhentos e trinta e sete reais
e vinte e cinco centavos).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orgamento
municipal no que tange a agdo de governo na Secretaria de
Educagédo, conforme informado no Processo Administrativo n.
997/2013, e o disposto no artigo 4°, |, da Lei Municipal n. 1055/2012,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 631.537,25 (seiscentos e trinta € um mil
e quinhentos e trinta e sete reais e vinte e cinco centavos), destinados
a seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA DA

UNID | progRAMATICA | DEspesa | FICHA | VALOR
01.0850 | 12.3650050.2095 | 3.3.90.34.00 | 204 |R$  33.922,35
01.08.50 | 12.3650050.2095 | 3.3.50.43.00 | 203 |RS _ 22.614,90
01.08.25 | 12.36503142049 | 3.3.90.39.00 | 165 |RS _300.000.00
01.08.24 | 12.3619316.1077 | 4.4.90.51.00 | 147 |R$ _ 275.000,00
TOTAL R$ 631.537,25

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas
com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total das seguintes
dotagbes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZADA | /ol

UNID | peOGRAMATICA | DESPESA VALOR

01.08.25 | 12.3650034.1004 | 4.4.9051.00 | 152 |R$ _ 356.537,25

01.08.22 | 12.3610033.1004 | 4.4.90.51.00 | 125 |RS  275.000,00
TOTAL R$  631.537,25

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicées em contrario.

Bertioga, 08 de margo de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.931, DE 08 DE MARCO DE 2013

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 715.000,00
(setecentos e quinze mil reais).

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe
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séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orgamento
municipal no que tange a agédo de governo na Secretaria de Saude
- SS, conforme informado no Processo Administrativo n. 645/2013,
e o disposto no artigo 4°, |, da Lei Municipal n. 1055/2012,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 715.000,00 (setecentos e quinze mil
reais), destinados a seguintes dotagdes orgcamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA DA
UNID | bROGRAMATICA | DESPESA. | FICHA | AOR
01.11.34 | 10.3010014.1001 | 4.4.9052.00 | 309 |R$  25.000,00
01.11.34 | 10.3010014.1004 | 4.4.9051.00 | 310 |R$ 535.000,00
01.11.34 | 10.3019356.1074 | 4.4.9051.00 | 312 |R$ 155.000,00

TOTAL [R$  715.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas
com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total das seguintes
dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL | NATUREZA DA

UNID | proGRAMATICA | DESPEsA | FICHA VALOR
01.11.32 | 10.1229340.2002 | 3.3.90.36.00 | 259 |R$ _ 70.000,00
01.11.32 | 10.1229340.2002 | 3.3.90.36.00 | 272 |R$ _ 50.000,00
01.11.32 | 10.3030051.2097 | 3.3.90.39.00 | 288 |RS  35.000,00
R$  25.000,00

R$  535.000,00
TOTAL R$ 715.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 08 de margo de 2013

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigbes que Ihe
séo conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 220 de 08/03/2013

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 18 de janeiro
de 2013, a retribuigdo pecuniaria concedida ao servidor, PAULO
ANTONIO RUFINO DE ANDRADE, Fiscal, R. 1780, na forma do
art. 2°, § 2°, da Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 221 de 08/03/2013

Resolve:

EXONERAR, a pedido, a partir de 18 de fevereiro de 2013, TATIANA
CRISTINA RODRIGUES, R.4489, do cargo de provimento efetivo
de PROFESSORA DE PRIMEIRA INFANCIA, nos termos do art.
41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 222 de 08/03/2013

Resolve:

NOMEAR, a partir de 1° de marco de 2013, MARISA ROITMAN,
qualificada em seu prontuério, para o cargo em comissao de
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SM, com vencimentos CCB,
conforme disposto na Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 223 de 08/03/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir desta data, a servidora SUELY APARECIDA

DOS SANTOS, R. 3147, do cargo em comissao de Chefe de Setor do
Centro de Convivéncia do Idoso — SECOI, para o cargo em comissao
de CHEFE DE SETOR DAS CASAS DE APOIO - SECAP, érgéo
subordinado a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda - SD, conforme a Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 224 de 08/03/2013

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, GIOVANI DE OLIVEIRA AMARAL,
Guarda Civil, R. 278, para a fungdo de confianga de DIRETOR
DA GUARDA CIVIL — DGC, 6rgéo subordinado a Secretaria de
Segurancga e Cidadania - SC, com vencimentos CCD, conforme a
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 225 de 08/03/2013

Resolve:

CEDER, a partir de 1° de janeiro de 2013 até 31 de dezembro de
2013, o servidor JURANDYR JOSE TEIXEIRA NEVES, Médico,
R.1190, com prejuizo dos seus vencimentos e manutengéo de suas
vantagens funcionais, para a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANDRE, para assumir cargo em comissdo na Secretaria de Salde
daquele municipio.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 226 de 08/03/2013

Resolve:

CANCELAR, a pedido, a partir de 04 de margo de 2013, a licenga
sem vencimentos da servidora VERONICA MARIA PINHEIRO DE
SANCTIS, R.528, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial
de Administragao, com fundamento legal no art. 79, § 3°, da Lei n.
129/95, retornando as suas atividades funcionais.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIA O BOLETIM
NA INTERNET

[} BERTIOGA

www.berfioga.sp.gov.br
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Em caso de suspeita de Dengue,
procure imediatamente o servico de satide,
evite o uso de medicamento
a base de acido acetilsalicilico,
como Aspirina, Melhoral entre outros.

DISK DENGUE

13 3317.6273

Secretaria de Saude
Secao de Saude Publica

www.bertioga.sp.gov.br
visabertioga@gmail.com

L



20

BERTIOGA, 09 MARGO DE 2013 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 551

—

&

Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estincia Balnedria

FUTURO

Menores aprendizes do CAMPB
participam do ‘Time do Emprego Jovem’

Quarenta menores aprendizes,
que prestam servigo na Prefeitura
do Municipio, por meio de
parceria com o Circulo de
Amigos do Menor Patrulheiro
de Bertioga (CAMPB), cujos
contratos expiram no comego
de abril, e que estio em busca do
primeiro emprego, ja comegaram
a participar do Time do Emprego
Jovem - programa que busca
fornecer informagoes e preparar
os candidatos para o mercado de
trabalho.

A iniciativa de promover
o curso para os jovens do CAMPB
partiu da prépria Prefeitura,
tendo em vista 2 necessidade
de dar encaminhamento aos
aprendizes que prestaram servigo
durante dois anos nos setores
da Administragio Municipal e
que agora estdo encerrando os
contratos.

Em Bertioga, o curso
serd ministrado para duas turmas,
com 20 jovens cada. O primeiro
grupo de 2013 ja comegou no
ultimo dia 05. Ao todo serio
oito aulas, realizadas as tercas e
quintas-feiras, até o préximo dia
28, no Espaco Cidadao-Centro.
O segundo grupo comega no
dia 09 de abril. Para tal, esses
patrulheiros ficam ausentes de
seus postos na Prefeitura para
participar do curso, substituindo
sua carga horaria nos referidos dias
da semana, que ¢ de quatro horas.

O programa ¢
desenvolvido pela Secretaria
Estadual de Relagoes de Emprego
e Trabalho (Sert), em parceria
com a Prefeitura de Bertioga, por
meio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda e ¢ voltado
para jovens com idade entre 16 ¢
21 anos.

Curso é desenvolvido
as tercas e quintas-
feiras, das 9 as
13 horas, na Sala
Multimidia do Espago
Cidaddo-Centro

De acordo com Ténia
Mara Novaes, funcionéria publica,
lotadano Posto de Atendimentoao
Trabalhador (PAT) e responsavel
por desenvolver o programa no
Municipio, o objetivo ¢ preparar
os participantes para o mercado
de trabalho, através de informagao
e orienta¢do direcionada para
o enfrentamento da busca do
emprego.

“Sao passadas
informac¢oes desde como
elaborar um curriculo até como
se comportar durante uma
entrevista de emprego, de forma
bem interativa, com aplicagao de
jogos e outros elementos ludicos’,
explica TAnia Mara.

O conteudo do programa
abrange temas como: Quem
sou Eu, Minhas Habilidades e
Competéncias, Desenvolvimento
de Curriculo, Técnicas para
procura de Emprego, Entrevistas,
Mantendo-me Sauddvel e
Planejamento Financeiro.

De acordo com o Gestor
de Convénio do CAMPB com a
Prefeitura, Diogo Ranalli Prado,
durante dois anos atuando
nos setores da Administracao
Municipal, os aprendizes s6
receberam elogios.

“Eles fazem parte da

primeira turma de patrulheiros,
cuja maioria foi contratada pela
Prefeitura. Como gestor, fiquei
responsavel por acompanhar
esses jovens com treinamentos e
mostrando como funciona o setor
publico, além da participagao
deles nas conferéncias Municipal,
Estadual e Nacional da Juventude”,
explica o gestor, lembrando que
eles também foram envolvidos
em atividades extras como
ecocaiaque, cursos de fotografia
e na 1* Semana de Fotografia
Revela Bertioga — uma exposi¢ao
fotografica, que teve por objetivo
principal apontar talentos da
imagem no Municipio.
Paraaaprendiz Fernanda
Pereirade Lima, que prestaservigos
na Diretoria de Comunica¢io
da Prefeitura, o curso é muito
interessante porque esta levando
novos conhecimentos para os
jovens. “Achei a iniciativa da
Prefeitura muito legal, porque
¢ algo novo e motivador, que

estd me dando cada vez mais
conhecimentos. No meu ponto de
vista, 0 Time do Emprego Jovem
¢ importante para o nosso futuro
no mercado de trabalho”

“O Time do Emprego
Jovem estd sendo mais um curso
de grande importincia para minha
vida profissional ¢ pessoal, pois
conhecimento nunca ¢ demais’,
diz a patrulheira Franciely Viana,
que trabalha na Sec¢io da Receita
da Prefeitura de Bertioga.

Servico

O curso estd sendo desenvolvido
na Sala Multimidia do Espaco
Cidadao-Centro, que fica na
Avenida Anchieta, 392, as tercas
e quintas-feiras, das 9 as 13 horas.

Time do Emprego
Criado em abril de 2001, a agio
¢ baseada em um programa
canadense que utiliza a
metodologia Canadian Steel

Dirceu Mathias

Trade and Employment Congress
(CSTEC), que a Sert adaptou
do Projeto de Cooperagao
Técnica Brasil-Canadd de
Transferéncia de Tecnologia para
Desenvolvimento de Recursos
Humanos no Estado de Sio
Paulo, realizado entre 1998 e
2002 pela Agéncia Canadense de
Desenvolvimento Internacional
(ACDI) e da Agéncia Brasileira
de Cooperagio (ABC).

Os participantes formam
um “time”, um grupo, para trocade
experiéncias e procura conjunta
por emprego ou ocupagio.
Durante esses encontros, eles
recebem orientacoes sobre
elaborag¢ao de curriculo e
preparagao para entrevistas de
emprego, sao incentivados a
conhecerem a si mesmos e suas
habilidades e competéncias e
estabelecem metas de trabalho e
devida — para que tenham sucesso
na busca por uma colocagao no
mercado de trabalho.



