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Neste domingo (24), a partir das 16 horas, o Projeto 
Teatrada, desenvolvido semanalmente, na Casa da 
Cultura, pelo Sesc Bertioga e Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, apresenta o 
espetáculo ‘Pés Descalços’, do Grupo Morpheus Teatro. 
O espetáculo de teatro de animação fala, de forma 
simples, da beleza do encontro, da aceitação do outro e 
da força da imaginação. A história narra o encontro de 
um menino e uma menina e da criação de um mundo 
que eles são capazes de construir dentro de um simples 
tanque de areia, um mundo sem muros e com os pés 
descalços. A Casa da Cultura fica na Avenida Thomé 
de Souza, 130 – Praia da Enseada (Centro). A entrada 
é livre.

O Duo Michel Moraes e Beto Caldas é a 
atração do Projeto Música é Cultura neste 
sábado (23), a partir das 20 horas, na Casa 
da Cultura de Bertioga. Com uma formação 
pouco usual de Clarinete e Vibrafone, 
os músicos exploram dois dos principais 
instrumentos do jazz norte americano, em 
um repertório que se estende da música 
bossa nova ao jazz. O projeto é desenvolvido 
pelo Sesc e Prefeitura do Município, por 
meio da Secretaria de Turismo, Esporte e 
Cultura. A entrada é franca

CULTURA NO QUIOSQUE
O Projeto Harmonia, desenvolvido no entorno 
do quiosque 02, na orla da Praia da Enseada, 
continua com as atividades culturais e esportivas 
neste fim de semana. Sábado (23), a programação 
começa às 10 horas, com disputas de xadrez 
para quem quiser participar, e exposições e 
apresentação musical de artistas da Cidade. As 
atividades continuam no domingo (24), com 
exposição de artes plásticas durante todo o 
dia e dança de salão, a partir das 18 horas. O 
projeto, de iniciativa do Cineclube Buriquioca, 
sob coordenação da professora Daise Camargo, 
conta com o apoio da Prefeitura, por meio 
da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, 
que cedeu o espaço para a realização. Todas 
as atividades são gratuitas. Mais informações 
na Casa da Cultura de Bertioga, pelo telefone 
3319-9150.

“REVELA 
BERTIOGA” 

NO SHOPPING 
RIVIERA

Segue até domingo (24), 
a exposição de imagens de 
fotógrafos da Cidade, que 
participaram do Encontro 
Revela Bertioga, realizado 
e m  n o v e m b r o  d o  a n o 
passado. As imagens estão 
à disposição do público na 
Praça de Alimentação do 
Riviera Shopping Center. 
São 45 fotografias revelando 
o Município em seus vários 
aspectos. 

Divulgado

CINEMA AO AR LIVRE
Neste sábado (23), continua em Bertioga o Projeto Energia em Cena, do 
Ministério da Cultura e Elektro, com o apoio da Prefeitura do Município, por 
meio da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura. O projeto teve inicio na 
sexta-feira (22), na Praça da Primavera ( Jardim Rio da Praia), com a exibição dos 
filmes, ‘O Grilo Feliz e os Insetos Gigantes’ e ‘Rio’. Hoje (23) serão exibidos, ‘A 
Era do Gelo 3’, às 19h30;  e ‘O Palhaço’, às 21 horas.

Renata de Brito

Divulgado

Diego Abreu
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Defesa Civil atende ocorrência de 
destelhamento de casas

DEFESA CIVIL

Região do Jardim 
Raphael foi atingida 
por um vendaval na 

tarde de sábado
Um sistema de baixa pressão, 
isto é,  o choque entre duas 
frentes, fria e quente, provocou 
ventos de até 60 km/h, na tarde 
de sábado (16), no bairro Jardim 
Raphael, que destelhou diversas 
casas.  A Defesa Civil esteve 
no local e constatou que 12 
casas foram atingidas e oito 
destelhadas.  Ning uém ficou 
ferido ou desabrigado. 
	 Os ventos ocasionaram 
um re demoinho,  que a inda 
provocou quedas de ár vores. 
Uma das casas atingidas teve 

50% de sua área destruída . 
“Foram danos materiais, com 
casas e veículos atingidos. Dos 
88 chamados do dia, 25% foi 
devido aos ventos no Jardim 
Raphael”,  informou o chefe 
da Defesa Civil .  Desde que 
foi criado o órgão, em 2010, 
nã o  hav i a  s i d o  re g i s tr a d o 
um número tão ele vado de 
chamados em um único dia.
	 O  p r e f e i t o  d o 
Mun icípio  este ve  no lo ca l 
acompanhando o trabalho da 
Defesa Civil e avaliando os 
danos causados. O Fundo Social 
de Solidariedade e a Secretaria 
de  S e g urança  e  Cidadan ia 
disponibilizaram equipes para 
prestar atendimento às vítimas, 
que receberam cesta básica 
de alimentos e de material de 
hig iene e l impeza ,  a lém de 
roupas e utensílios.
	 A Secretaria de Serviços 

Ur b a n o s  d i s p o n i b i l i z o u 
maquinários e equipes para 
colaborar com o trabalho da 
Defesa Civil .  Um caminhão 
mun k  f o i  uti l i z a d o  p ara  a 
p o da de  ár vores  com risco 
de queda. O vendaval durou 

cerca de três minutos, mas o 
atendimento se prolongou até 
a noite de sábado. As casas 
foram cobertas com lonas até 
que as famílias providenciem 
os  reparos .  A Defesa  Civi l 
c o n t i n u a  p r e s t a n d o  o 

atendimento de pre venção, 
por meio de monitoramento 
nas árvores da região atingida 
pelo sistema de baixa pressão. 
	 Em caso de emergência, 
a Defesa Civil pode ser acionada 
pelo telefone 199.

Cidade fica em estado de atenção devido à 
chuva de sexta-feira (22)

E m  p o u c o  m a i s  d e  t r ê s  h o r a s 
choveu mais de 100 milímetros 
em Bertioga, na tarde desta sexta-
feira (22).  A medição foi  feita 
pela Defesa Civil, que considerou 
e s t a d o  d e  a t e n ç ã o  n a  C i d a d e 
devido ao aumento repentino do 
índice pluviométrico. Esse índice 
corresponde a mais de um terço do 
que choveu durante todo o mês de 
janeiro deste ano, quando foram 

registrados 364 milímetros.
	 D u r a n t e  a s  t r ê s  h o r a s  d e 
chuva intensa a Defesa Civil recebeu 
mais de 15 chamados, somente pelo 
telefone 199, a maioria deles referente 
à  inundação ,  mas  também foram 
registradas quedas de árvores. 		
	 Segundo a Defesa Civil, até 
o início da noite de sexta-feira havia  
12 famílias desalojadas e que foram 
encaminhadas para casas de  parentes 

e não havia informações sobre feridos.
	 A região mais atingida foi nas 
proximidades do bairro Vicente de 
Carvalho II. No local foi montado 
um Centro de Comando Operacional. 
Também colaboraram com o trabalho 
da Defesa Civil as secretarias de Serviços 
Urbanos  e  a  de  Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda; a Diretoria 
de Trânsito, além do Fundo Social de 
Solidariedade. 

Dirceu Mathias
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COMÉRCIO
Diretoria de Abastecimento vai 
fiscalizar quantidade de mesas 

dos ambulantes da praia

A Diretoria de Abastecimento, 
v i n c u l a d a  à  S e c r e t a r i a  d e 
Administração e Finanças da 
Prefeitura de Bertiog a ,  irá , 
a aprtir de terça-feira (26),  
i nt e n s i f i c a r  a  f i s c a l i z a ç ã o 
de  conjuntos  de  mesas  dos 
carrinhos de praia. O objetivo 

é evitar os abusos, como vêm 
ocorrendo, e que já motivaram 
re clamaçõ es  p or  par te  dos 
usuários das praias.
	 A legislação permite 
que  os  p erm iss ionários  de 
carrinhos utilizem até cinco 
conjuntos, com uma mesa e 
quatro cadeiras, e os de trailers, 
de até 10 conjuntos. 
	 O  d i r e t o r  d e 
A b a s t e c i m e n t o ,  e x p l i c a 
qu e  e x i s te  uma  to l erân c i a 
durante a temporada e finais 
d e  s e m a n a  p r o l o n g a d o s , 
entretanto, estão ocorrendo 
abusos .  “Perm itimos  cer to 
número a mais de mesas, mas 
os ambulantes estão colocando 
uma grande quantidade que 
atrapalha a utilização da praia 
pelos banhistas”.
	 Desta forma, a partir 
desta  terça - fe ira  os  f i sca i s 

Objetivo é evitar 
abusos que já 

vêm ocorrendo e 
que motivaram 

reclamações
 por parte dos 

usuários

estarão nas praias para verificar 
o  c u m p r i m e n t o  d a  l e i  e 
poderão notificar e multar os 
ambulantes que não estiverem 
de acordo. Segundo o diretor, 
os permissionários que não 
atenderem à legislação poderão 
perder a licença. Informações e 
reclamações podem ser feitas 
pelo telefone 3319-8017, de 
segunda a sexta-feira, das 9h 
às 12h e das 13h às 16h.

Selo Ambulante Nota 10

A seg unda reunião que tem 
como objetivo instituir o Selo 
Ambulante Nota 10 aconteceu 
na seg unda-feira (18),  com 
ambulantes que atuam na praia 
de  B orac é ia .  Pre vi sta  p ara 
acontecer no Paço Municipal, o 
local foi alterado pela Diretoria 
d e  A b a s t e c i m e n t o  p a r a  o 

E s p a ç o  C i d a d ã o - B o r a c é i a 
p ara  f a c i l i tar  o  a c e ss o  a o s 
ambulantes.
	 M a i s  d e  4 0 
permissionários participaram 
da reunião, que contou com a 
participação da chefe do Setor 
de Administração e Produção, 
R o s e  B o v o l e n t o ,  q u e  f e z 
explanação sobre a Lei 135/95 
qu e  d i s c ip l ina  o  c om érc i o 
ambulante na Cidade.
	 O  d i r e t o r  d e 
A b a s t e c i m e n t o  e x p l i c o u 
que o objetivo é orientar os 
ambulantes sobre os termos 
da lei, sobre a padronização 
dos equipamentos, a expedição 
d a  l i c e n ç a  e  a  h i g i e n e  n a 
manipulação dos alimentos. 
Ne s t a  s e g u n d a - f e i r a  ( 2 5 ) 
aconte ce  a  reunião com os 
permiss ionários  do Centro 
até o Indaiá ; e no dia 04 de 
março com os de São Lourenço 
e Guaratuba ; sempre na sala 
anexa à Secretaria de Educação, 
no Paço Municipal (Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Vila 
Itapanhaú),  a  partir  das 10 
horas.

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Bertioga 
(SSPMB) esteve no gabinete  do prefeito, 
na tarde de quinta-feira (21). O objetivo 
da visita foi apresentar a nova diretoria, 
que foi eleita em julho do ano passado e 
assumiu a entidade no início de janeiro 
deste ano, para o biênio 2013/2014. 
Para o prefeito, é importante que exista 
um diálogo contínuo entre a Prefeitura 
e os servidores. “A intenção é de que 
toda vez que tenhamos que tomar uma 
decisão, o sindicato seja consultado”.

((CLICK))

	 Ap ós  a s  reun iõ es ,  a 
Diretoria de Abastecimento 
vai iniciar a fiscalização para 
v er i f i c a r  o  a t en d i m ent o  à 
legislação. Segundo o diretor, 
o s  a m b u l a n t e s  q u e  n ã o 
estiverem em conformidade 
terão um pra zo de  30 dia s 
p a r a  a  r e g u l a r i z a ç ã o .  O s 
que estiverem,  re ceberão o 
S e l o  A m b u l a nt e  No ta  1 0 . 
“Os ambulantes devem estar 
cientes de que eles fazem parte 
do receptivo de turistas  da 
Cidade”.
	 S e g un d o  o  d i r e t o r, 
a l g u n s  i t e n s  q u e  s e r ã o 
obser vados são as condições 
de manutenção e higiene dos 
carrinhos; a correta ligação 
do gás utilizado para preparo 
dos alimentos; o bom estado 
d o s  u t e n s í l i o s ;  o  c o r r e t o 
acondicionamento dos alimentos; 
o modelo do extintor de incêndio, 
bem como o prazo de validade; a 
utilização do gelo adequado para 
consumo e sua procedência; a 
utilização de uniforme, touca, 
boné, avental e luvas; a quantidade 
correta de mesas e cadeiras.

Dirceu Mathias

Marcos  Pertinhes
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Jardim Raphael recebe melhorias

Com base num planejamento 
bairro a bairro, coordenado pela 
Secretaria de Serviços Urbanos, a 
Prefeitura de Bertioga iniciou, nesta 
semana, o mutirão de limpeza no 
Jardim Raphael. A força tarefa inclui 
limpeza de valas, capinação, roçada, 
nivelamento de ruas e drenagem 
onde for necessário.
	 O trabalho reúne cerca 
de 40 trabalhadores, incluindo 
duas equipes que atuam na roçada 
com máquinas manuais, além de 
duas retroescavadeiras, uma pá-
carregadeira, uma niveladora e 
quatro caminhões (dois carroceria 
e dois basculante). 
	 D e  a c o r d o  c o m  o 
secretário de Serviços Urbanos, a 
previsão é que os serviços estejam 
concluídos até o fim da próxima 
semana, quando as equipes serão 
destinadas a outro bairro, que ainda 
está sendo definido pela secretaria, 
com base nas solicitações de serviços 
feitas por munícipes, levando-se em 
conta o tipo de serviço e o bairro, 
para a elaboração da estratégia de 
trabalho.

SERVIÇOS URBANOS

	 Os serviços nos bairros, 
seg undo o se cretário ,  vêm 
compensar o período de chuvas  
que tanto prejudicou a manutenção 
das ruas da Cidade. Dados da Defesa 
Civil  apontam que em janeiro deste 
ano choveu 364 milímetros, em 
Bertioga, ou seja, 97% a mais que 
o mesmo período do ano passado, 
quando choveu 176 milímetros. Já 
nos cinco primeiros dias deste mês 
de fevereiro já havia chovido 48% 
do que choveu o mês de fevereiro 
inteiro do ano passado. 
	 “Esse índice pluviométrico, 
totalmente atípico, comprometeu o 
nosso trabalho, já que havíamos 
nos preparado para uma incidência 
grande de chuvas, como ocorre 
normalmente nessa época do ano. 	
O que não esperávamos é que esses 
índices seriam tão elevados. Por 
isso elaboramos essa força tarefa 
para atender os bairros de acordo 
com o número de solicitações e 
com a urgência do serviço”, explica 
o secretário, lembrando que o 
próximo a ser atendido pelo mutirão 
será divulgado oportunamente.

Força-tarefa, 
comandada pela 

Secretaria de Serviços 
Urbanos, atenderá 
todos os bairros do 

Município

Durante os trabalhos de 
limpeza das valas, as equipes 
constantemente encontram 
grande quantidade de lixo 

como sacos plásticos, garrafas 
pets, entre outros. Na foto, um 
tanque de lavar roupa estava 
obstruindo a passagem das 

águas da chuva. Lugar de lixo 
é no lixo. Fica a dica!

Fotos: Dirceu Mathias
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Operação Verão em Itaguaré e 
Guaratuba conscientiza mais de 3 mil

MEIO AMBIENTE

Ação teve como 
objetivo disciplinar o 
uso sustentável das 
praias e do Parque 

Estadual Restinga de 
Bertioga

Mais de 3 mil pessoas foram 
abordadas entre as praias de 
Itaguaré e Guaratuba, em Bertioga, 
nos quatro dias de Carnaval, 
durante  a  Op eração Verão 
realizada pela Prefeitura, por 
meio da Diretoria de Operações 
Ambientais (DOA), que visou 
disciplinar o uso sustentável 
dessas praias e do Parque Estadual 
Restinga de Bertioga (PERB).
	 A operação, também 
desenvolvida durante o mês de 
janeiro, foi realizada em parceria 
com a Fundação Florestal (FF), 
Polícia Ambiental, Universidade 
de São Paulo (USP), voluntários 
da ONG Parcel, Federação dos 
Moradores do Costa do Sol e 
Associação dos Amigos da Morada 
da Praia.
	 A l é m  d o  t r a b a l h o 
d e  f i s c a l i z a ç ã o ,  e v i t a n d o 
acampamentos, realização de 

churrasco na praia e consequente 
agressão ao meio ambiente, o 
diretor de Operações Ambientais 
da Prefeitura, ressalta que o 
trabalho também teve o intuito de 
conscientizar os frequentadores 
de Itaguaré e Guaratuba a não 
deixar lixo na praia. 
	 “Somente durante o 
Carnaval, nossa equipe abordou 
3.100 pessoas, oportunidade em 
que orientamos os usuários a evitar 
essas práticas, não permitir corte 
de vegetação e a permanência de 
animais na faixa de areia”, explica 
o diretor.
	 Umas das atrações da 
ação, segundo o diretor, foi um 
estande de exposição de animais 
taxidermizados (empalhados), 
existentes na fauna de Bertioga, 
do acervo da Polícia Ambiental. 
No local foram distribuídos 
cartilhas e folhetos explicativos, 

mostrando aos usuários das praias 
a importância de preservar os 
animais e manter a praia limpa. 
	 O  d i r e t o r  r e s s a l t a 
que neste ano houve uma boa 
melhora em relação ao período 
de Carnaval do ano passado. 
“Não tivemos nenhuma barraca 
de acampamento selvagem e 
diminuiu o número de pessoas 

fazendo churrasco na praia, graças 
a esse trabalho de conscientização 
que vem sendo realizado desde o 
ano passado, no período de alta 
temporada e Carnaval”.
	 Para conhecer melhor 
o perfil  dos frequentadores 
d a s  p r a i a s  d e  It a g u a r é  e 
Guaratuba ,  a  D OA iniciou 
uma pesquisa que realizou 200 

entrevistas,  visando bal izar 
u m  p l a n e j a m e n t o  f u t u r o , 
possibilitando novas ações para 
a próxima temporada de verão. 
“Essa pesquisa vai nos dar uma 
amostragem do público que 
frequenta aquela região. Com 
esse trabalho, também vamos 
buscar sugestões para a melhor 
utilização das praias”.

Os antigos quiosques da orla da 
Praia da Enseada começaram a ser 
demolidos esta semana. O local está 
recebendo a terceira fase da obra de 
reurbanização da orla, que iniciou em 
setembro do ano passado. O trecho 
vai da Pista de Skate até o bairro 
Maitinga. A previsão de entrega é em 
dezembro deste ano. Em acordo com 
os permissionários dos quiosques, 
a Prefeitura de Bertioga adiou a 
demolição dos equipamentos para 
após o período de temporada.

((CLICK))

Divulgação - DOA

Marcos Pertinhes
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Bertioga recebe Expedição Chauás 
neste sábado (23)

Bertioga recebe pela quinta vez, 
neste sábado (23), a 10ª edição 
da Expedição Chauás – a maior 
corrida de aventura do mundo, 
com a participação de 200 atletas 
vindos de vários estados brasileiros, 
contando também, nesta edição, 
com uma equipe dos Estados 
Unidos, em férias no país. Essa é 
a primeira etapa de 2013 e é válida 
para o Campeonato Paulista da 
modalidade.
	 De acordo com a o diretor 
da prova, Francisco Perez, a largada 
será às 10 horas, a partir da barra do 
Rio Itaguaré, com a participação 

ESPORTE

de atletas nas modalidades de 
canoagem, corrida pela praia e por 
trilhas dentro do Parque Estadual 
Restinga de Bertioga (PERB), 
moutain bike pelas praias, natação 
(travessia de rios) e a parte costeira 

(andando pelas pedras). O percurso 
totaliza 70 km.
	 As equipes formadas 
em quartetos mistos, duplas 
mistas, duplas masculinas e atletas 
individuais competem na prova 

que é considerada a mais dura do 
Brasil. Segundo Perez, as duplas e 
quartetos farão o percurso juntos. 
Com as mesmas modalidades, será 
realizado um percurso mais leve, de 
30 km para Iniciantes.
	 Bertioga também estará 
representada nessa prova de aventura 
com duplas mistas e masculinas, 
além da participação de atletas de 
Santa Catarina, Paraná, São Paulo 
(capital, interior e litoral), Rio de 
Janeiro, Minas Gerais, Espírito 
Santo e Bahia, e uma equipe norte-
americana, que está passando férias 
no Brasil e resolveu se inscrever. 

Trata-se da maior corrida de aventura do 
mundo para quartetos, duplas e atletas 
individuais. A largada será na Praia de 

Itaguaré, a partir das 10 horas

	 Conforme a organização, 
a chegada está prevista para as 17 
horas, no mesmo local de largada; 
e a premiação será às 20 horas, nas 
barracas de ostras e frutos do mar, 
em Itaguaré, localizadas à margem 
da Rodovia Rio-Santos.
	 A Expedição Chauás tem 
o apoio da Prefeitura de Bertioga, 
por meio da Secretaria de Turismo, 
Esporte e Cultura, PERB, a quem 
a organização solicitou autorização 
para realizar o percurso dentro 
da área do parque, e Associação 
Paulista de Corridas de Aventura 
(APCA).             

Danilo Alves representa Bertioga no 
‘Forja de Campeões’ neste sábado

Mais um atleta da Academia de Boxe da 
Prefeitura de Bertioga estará representando 
a Cidade em Sorocaba, neste sábado (23), 
no tradicional Torneio Forja de Campeões. 
O meio-médio-ligeiro Danilo Alves Silva 
(75 kg) vai para o confronto com Alexandre 
Alves, do Corinthians, com a promessa de 
muito empenho para trazer mais um troféu 
para o Município.
	 Danilo é mais um dos talentos 
selecionados pelo treinador Ariovaldo 
Rodrigues – o Didi, para participar do 
primeiro campeonato de boxe do ano. O 
treinador selecionou quatro atletas para 
competir no torneio, que segue até o dia 23 
de março. 
	 O primeiro a lutar, no dia 26 de 
janeiro, foi o meio-médio-ligeiro, Rafael 

Torneio, que acontece até 
23 de março, é realizado 
na Academia Runner, em 

Sorocaba

Henrique de Carvalho (75 Kg). Lenildo 
Santos de Jesus (meio-médio Ligeiro) e o meio-
médio (79 Kg) Juarez dos Santos deverão lutar 
nos próximos dias.
	 De acordo com Didi, o atleta Danilo 
Alves tem grandes chances de trazer mais 
um troféu para Bertioga e de disputar outras 
rodadas, caso vença no próximo sábado.  “É um 
atleta disciplinado e muito esforçado. Durante 
o dia ele trabalha como caixa numa agência 
bancária e à noite treina duas horas todos 
os dias. Tem incentivo dos pais, isso é muito 
importante, e já se faz uma grande promessa 
dentro do boxe”, ressalta o treinador.
	 Os alunos treinam todos dos dias sem 
parar (de segunda a sexta-feira), das 18 às 21 
horas, na Academia de Boxe, que fica em um 
dos galpões, nas instalações da Prefeitura de 

Bertioga, onde conta com cerca de 40 alunos, 
entre homens e mulheres.
	 Os treinos também acontecem na 
academia da Prefeitura, no Espaço Cidadão- 
Boracéia, às segundas e quintas-feiras, das 
9 às 17 horas, onde Didi atende 50 alunos, 
a maioria, mulheres. “Temos o orgulho de 
estarmos em primeiro lugar no boxe feminino, 
no Brasil; e em terceiro lugar no mundo’, 
comemora o treinador.
	 Interessados em participar das aulas 
de boxe na Academia da Prefeitura devem se 
inscrever no local, no período de treino, das 9 
horas ao meio-dia e das 15 às 21 horas, na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú.
Em Boracéia, as aulas acontecem às segundas 
e quintas-feiras, das 9 às 17 horas, no Espaço 
Cidadão, que fica na Rua José Costa, 138.

Marcos Pertinhes
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O Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente 
(CMDCA) iniciará a partir de 18 
de março, as inscrições para a escolha 
de membros do Conselho Tutelar de 
Bertioga. O período de inscrição dos 
pré-candidatos vai até 05 de abril. 
Os eleitos assumirão mandato para 
o biênio 2013/2015. A eleição está 
marcada para 06 de junho.
	 D e  a c o r d o  c o m  o 
calendário de Eleição para mandato 
extraordinário, aprovado por meio da 
Resolução Normativa 02, do último 
dia 05, após o período de inscrições, 

CONSELHOS MUNICIPAIS

Inscrições para o Conselho Tutelar de Bertioga 
serão abertas em março

de 08 a 09 de abril as candidaturas 
serão analisadas e no dia 13 do 
mesmo mês serão feitas a publicação 
e convocação dos candidatos para 
a prova escrita marcada para 29 de 
abril.
	 O edital de abertura de 

Eleitos assumirão mandato para o biênio 
2013/2015. A eleição está marcada para 

06 de junho.

inscrições será publicado na edição 
do Boletim Oficial do Município 
de 16 de março. O calendário de 
Eleição prevê, até a data do pleito, 
treinamento para os candidatos, 
oferecido pelo CMDCA, sobre 
a função do conselheiro tutelar; 

avaliação psicológica; propaganda 
eleitoral, entre outros itens.
	 Uma comissão presidida por 
Josafá Emídio Borges foi formada pelo 
CMDCA, com a responsabilidade 
de acompanhar todo o processo 
eleitoral, desde a abertura de inscrição 
até a realização do pleito. Também 
integram a comissão Ermínio Araújo 
Aguiar e Shirley Aparecida Alvarenga 
Souza.
	 Para o presidente da 
comissão é importante que cada 
interessado, a partir do momento que se 
candidatar, tenha comprometimento 

e responsabilidade com a causa, e 
que esteja ciente de que terá que 
ter disponibilidade de oito horas 
diárias para desenvolver o trabalho, 
baseado na garantia dos direitos da 
criança e do adolescente conforme 
dita o ECA (Estatuto da Criança e 
do Adolescente). 
	 O Conselho Tutelar é 
um instrumento fundamental 
da exigibilidade dos direitos da 
criança e do adolescente, visto 
que se trata de uma importante 
ferramenta a favor da população 
infanto-juvenil. 

ARTE E CULTURA

A partir desta segunda-feira (25), a 
Casa da Cultura de Bertioga estará 
com inscrições abertas para dois 
cursos coordenados pela oficina 
Cultural Pagu: ‘ Iniciação de Teatro 
de Rua’ e ‘Gestão’, com o workshop: 
Estrutura Pública de Cultura, Leis de 
Incentivo e Elaboração de Projetos. 
Inscrições ficam abertas até 29 de 
abril. 
	 A oficina de teatro de rua, 
que será coordenada por Raquel 
Rollo, será ministrada sempre as 
segundas e terças-feiras, a partir de 29 
de abril até 14 de maio, das 19 às 22 
horas, na Casa da Cultura.  O público 
alvo são atores, artistas e demais 
interessados, acima de 14 anos. São 
oferecidas 20 vagas e os primeiros 
inscritos serão selecionados
	 Durante as aulas, serão 
explorados os princípios básicos do 

teatro popular e de rua,  a partir de 
jogos dramáticos, improvisação e 
exercícios de expressão corporal e 

Cultura abre inscrição para oficinas de teatro 
de rua e gestão cultural nesta segunda (25)

vocal, investigando as potencialidades 
cênicas da relação  entre o ator, o 
espaço urbano e o público.

	 A atriz Raquel Rollo, que 
ministrará a oficina, é fundadora da 
Trupe Olho da Rua, que pesquisa, 
desde 2002, as técnicas do teatro de 
rua. Ganhou prêmios de melhor   atriz 
pelos espetáculos Pra Lá de Bagdá 
(Prêmio Plínio Marcos), A  Morta que 
Pode Ser Despida (Festival Santista de 
Teatro) e  Arrumadinho (Festival de 
Teatro de Cubatão).

Gestão

Já o workshop sobre Gestão Cultural, 
que será coordenado por José 
Augusto Ribeiro Vinagre, é voltado 
a profissionais de Cultura, agentes 
culturais, representantes de Ongs e 
grupos artísticos. Serão selecionados 
os primeiros inscritos para 20 vagas 
oferecidas. O evento será realizado na 
Casa da Cultura, no próximo dia 26 de 
março, das 9 às 12 e das 14 às 18 horas.

	 O workshop visa facilitar 
aos dirigentes de cultura, produtores  
culturais e artistas, o acesso aos 
diversos programas e projetos da  
Secretaria de Estado da Cultura e do 
Ministério da Cultura, discorrendo 
sobre o processo de seleção pública 
de projetos e   introduzindo leis de 
incentivo.
	 José Augusto Ribeiro 
Vinagre coordenador do evento, foi 
secretário municipal de Cultura de 
Bauru (2005-2008), vice-presidente 
do Fórum Estadual de Dirigentes de 
Cultura (2007-2008), vice-
presidente da Federação Paulista 
de  Cineclubes (2007-2008) e 
presidente na gestão 2010-2011. 
Atualmente é representante da 
Cooperativa Cultural Brasileira 
na região de Bauru e, desde 2009, 
parecerista do Ministério da Cultura.

Serviço

A Casa da Cultura de Bertioga 
fica na Avenida Thomé de Souza, 
130 – Praia da Enseada – Centro. 
O telefone para contatos é o (13) 
3319-9150.

Renata de Brito
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Farmácia do Centro de Saúde III funciona 
no Hospital também aos finais de semana

SAÚDE

A farmácia ambulatorial  do 
Centro de Saúde III (CSIII) está 
funcionando temporariamente 
nas dependências do Pronto 
S o c o r r o  Mu n i c i p a l  t o d o s 
os dias, incluindo sábados e 
domingos. A medida, adotada 
desde a última semana , tem 
o  o b j e t i v o  d e  f a c i l i t a r  a 
disponibilização de remédios 
aos pacientes que passaram pelo 
pronto atendimento. 
	 Va l e  l e m b r a r  q u e  a 
f a r m á c i a  a t e n d i a  s o m e n t e 
aos pacientes internados no 
Hospital Municipal. A medida 
será mantida até a conclusão da 
reforma do Centro de Saúde, 
que ainda não tem data definida.

Vigilância à Saúde realiza 
Operação Cata-Treco

A Diretoria de Vigilância à Saúde, por meio da Coordenadoria 
de Vetores e Deng ue, vinculada à Secretaria de Saúde de 
Bertioga , vai realizar Operação Cata-Treco neste sábado 
(23), no bairro Jardim Rio da Praia, nas localidades Ilha II 
e Rio Raso. A ação tem como objetivo eliminar possíveis 
criadouros da dengue, que podem se encontrar em móveis, 
eletrodomésticos e utensílios deixados em quintais, acumulando 
água da chuva.
	 Os moradores que quiserem dispor desses materiais 
devem deixá-los na calçada, em frente de casa, na noite anterior. O 
caminhão vai percorrer as ruas das localidades das 9 às 11 horas. 
Após esse horário os materiais não devem ser dispostos, uma 
vez que não serão recolhidos. A ação acontece em parceria 
com a Secretaria de Ser viços Urbanos, que disponibilizou o 
caminhão e dois ajudantes.

O prefeito recebeu, na tarde de quinta-
feira (21), a Associação dos Estudantes 
Técnicos e Universitários de Bertioga 
(Aetub), presidida por Luciano Pinto 
dos Santos. Na pauta, os principais 
assuntos  foram Pro-Uni, FIES e o 
fretamento de uma linha municipal 
para atender aos alunos moradores do 
Município, que estudam na Faculdade 
Bertioga (Fabe). O encontro teve a 
participação de representantes da 
Secretaria de Educação, Procuradoria 
Geral, Câmara de Vereadores e Viação 
Bertioga.

((CLICK))

Renata de Brito

Marcos Pertinhes
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Condições do mar de Bertioga atraem 
centenas de pescadores

PESCA ESPORTIVA

A s  c o n d i ç õ e s  d o  m a r  e m 
Bertioga atraem centenas de 
pescadores esportivos todos 
os finais de semana. São cerca 
de 800 por final de semana. 
Eles chegam bem cedo ou até 
no final da noite anterior para 
aproveitar ao máximo tudo que 
a costa de Bertioga oferece.
	 O mar aberto e uma 
barra na qual é possível sair 
com qualquer mar, além da 
a b un d â n c i a  d e  p e i xe s  d a s 
espécies corvina, peixe-espada, 
p escada  bicuda ,  g ua iuvira , 
dourado, prejereba e cação são 
os atrativos. Um levantamento 
da Diretoria  de Operações 
Am b i enta i s  ( D OA)  re ve la 
que cada grupo de cerca de 10 
pescadores leva para casa de 30 
a 40 quilos de peixes.
	 S e g u n d o  a  D O A , 
e ss e s  g r up o s  m o vim enta m 
o  c omérc io  lo ca l ,  a lém de 
f o m e n t a r  a  p r e s t a ç ã o  d e 
ser viços de barcos de pesca . 
“Eles  cheg am cedo,  tomam 
café nas padarias e alguns até se 
hospedam em pousadas. É um 
importante ciclo econômico 
para  a  Cidade”,  lembrou o 
diretor.
	 Entretanto, ele reforça 
que é muito importante que 

e s s e s  p e s c a d o r e s  e s t e j a m 
reg ularizados .  “ To da p esca 
e s t á  s u j e i t a  à  f i s c a l i z a ç ã o 
federal, estadual e municipal. 
Por isso, é necessário emitir 
u m a  l i c e n ç a  d e  p e s c a 
esportiva”, explicou.
	 A  l i c e n ç a  p o d e  s e r 
expedida pelo site da Secretaria 
Estadual de Meio Ambiente de 
São Paulo (www.ambiente.com.
br). É necessário pagar uma 
taxa anual, que varia de acordo 
com a categoria. “O objetivo é 
regulamentar a prática e fazer 

um cadastro dos pescadores em 
atividade”.
	 Além disso, o pescador 
deve estar ciente da legislação 
q u e  r e g u l a m e n t a  a  p e s c a 
amadora no Estado de São 
Paulo, sobretudo com relação 
aos apetrechos utilizados e as 
áreas delimitadas para a pesca.
	 A  D i r e t o r i a  d e 
O p er a ç õ e s  Am b i enta i s  d a 
P r e f e i t u r a  d e  B e r t i o g a 
e s tá  d i sp o n í ve l  p a r a  ma i s 
informaç õ es  p e lo  te le fone 
3317-7073.

Diretoria de 
Operações 

Ambientais alerta 
para a necessidade 
da licença de pesca 

esportiva

Curso de Educação Financeira do 
Procon começa dia 27

Interessados em participar do Curso de Educação 
Financeira do Procon Bertioga, ainda podem fazer a 
inscrição. O curso é direcionado para qualquer pessoa 
que queira obter esclarecimentos sobre relacionamento 
entre fornecedor e consumidor. Mais de 50 pessoas já 
estão cadastradas. As aulas têm início no próximo dia 
27, nas dependências do Espaço Cidadão-Centro, onde 
funciona a unidade, a partir das 14 horas.
Informações: (13) 3319.9700

Marcos Pertinhes
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A Prefeitura de Bertioga está 
intensificando o ser viço de 
travessia  de estudantes  das 
e s c o l a s  m u n i c i p a i s .  E s s e 
trabalho, que garante maior 
segurança para os alunos na 
entrada e  sa ída dos  turnos 
escolares,  é realizado desde 
2009, pela Diretoria de Trânsito, 
e agora será intensificado.
	 A partir de segunda-
fe ira  (25) ,  a  Guarda  Civi l 
Municipal  (G CM) também 
va i  d i sp on i b i l i z ar  g uarda s 
para auxiliar os estudantes nas 
travessias das principais vias 
próximas às escolas. “Determinei 
q u e  a s  t r ê s  d i r e t o r i a s  s e 
empenhem para garantir esse 
serviço, que traz segurança para 
nossos alunos e tranquilidade 
p a r a  o s  p a i s ”,  p o n d e r o u 
o secretário de Seg urança e 
Cidadania.
	 D e  a c o r d o  c o m  o 
c o m a n d a n t e  d a  G C M ,  a 
corporação está remanejando 
seus guardas de forma a garantir 
esse ser viço nas Emefs Dino 
Bueno, no Centro, Giusfredo 
Santin i ,  n o  b a irro  Parqu e 
Estoril, e na Emeif José Ermírio 
de Morais Filho, no Indaiá. “Será 
pelo menos um guarda em cada 
uma dessas escolas no início da 
manhã, no horário do almoço 
– na saída do turno da manhã e 
entrada do turno da tarde, e no 
final da tarde”.
	 A s  E m e i f s  Jo s é  d e 
Oliveira, no bairro Jardim Rio 
da Praia, Vista Linda, no bairro 
V ista L inda ,  e  Governador 
Mário Covas Júnior, na Riviera 
de São Lourenço, já contam 
com o serviço. A Diretoria de 
Trânsito vem destacando agentes 

VOLTA ÀS AULAS

Prefeitura intensifica travessia
de estudantes

para esse trabalho como forma 
de aumentar a segurança dos 
estudantes. “É possível remanejar 
os agentes nesses horários e com 
o possível aumento do efetivo da 
Guarda, todas as escolas poderão 
ser atendidas”.
	 A Defesa Civil também 
vai auxiliar os estudantes nas 
travessias,  de acordo com o 
diretor do órgão. 
	 A obra de duplicação 
d a  Aven i d a  An c h i e ta  e s tá 
m u d a n d o  o  e n t o r n o  d e 
algumas escolas, como é o caso 
da Emef Vista Linda . A via 
recebeu pavimentação e o fluxo 
de veículos em frente à escola 
aumentou. “Por isso, estamos 
intensificando o atendimento à 
travessia nesse local”, explicou o 
secretário. O mesmo aconteceu 
nas imediações da Emeif José 
de Oliveira, no Jardim Rio da 
Praia. Uma pista da Avenida 
Anchieta conta com um redutor 
de velocidade e a abertura da 
outra pista aumentou o fluxo de 
veículos, por isso a necessidade 
de auxiliar os estudantes na 
travessia.

Rodovia Rio-Santos

Um dos pontos de maior risco 
para a segurança na travessia dos 
estudantes está nas escolas que 

Secretaria de 
Segurança e Cidadania 

destacou efetivo das 
diretorias para auxiliar 

alunos das escolas 
municipais na travessia 

das principais ruas

ficam próximas à SP-55 (Rodovia 
R i o - S a nto s ) .  O  s e cre tá r i o 
de  S e g urança  e  Cidadan ia 
informou que a municipalidade 
não pode destinar efetivo para 
esse trabalho na rodovia, que é 

de responsabilidade da Polícia 
Rodoviária . “Por isso, estou 
em tratativa com a corporação 
para verificar a possibilidade de 
disponibilizar esse serviço na 
região do bairro Vista Linda”.

Dirceu Mathias
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BERTPREV

EDITAL Nº 05/13 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV.
Contratado: FABBRI & CIA S/S AUDITORES INDEPENDENTES.
Processo administrativo: 017/13 – BERTPREV.
Assinatura: 04/02/13.
Objeto: Auditoria contábil, com exame das demonstrações contábeis 
relativas ao exercício encerrado em 31/12/12.
Prazo: 60 dias, a contar da assinatura.
Valor estimado: R$ 7.800,00 (sete mil reais).

Edital de Dispensa de Licitação n. 003/13
À Mesa Diretora 

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n.º 8.666/93, 
com suas alterações posteriores, tendo em vista todo o presente 
processo administrativo, com fundamento no inciso VIII, do artigo 
24 do mesmo diploma legal, autorizo a contratação da EMPRESA 
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS – EBCT para a 
prestação de serviços postais, com aquisição de produtos com 
dispensa de licitação. Aprovo a minuta apresentada pelo Correio, 
encaminhando-se essa decisão à Mesa da CÂMARA MUNICIPAL DE 
BERTIOGA para a competente ratificação, no prazo legal. Bertioga, 
19 de fevereiro de 2.013.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Sr. Secretário Geral

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n.º 
8.666/93, com suas alterações posteriores, ratificamos a decisão 

COMUNICADO
RECADASTRAMENTO 2013

COLEGA SERVIDOR

	 Fique atento para o recadastramento 
que acontecerá nesse ano de 2013, ainda no 
primeiro semestre. 

	 O recadastramento é essencial para 
o desenvolvimento das atividades do NOSSO 
BERTPREV, pois é a partir do cadastro atualizado 
que são realizados os cálculos atuariais e 
conseqüentes definições das alíquotas de 
contribuição, tanto do Servidor, quanto do Ente 
Patronal. Além disso, é condição prévia para 
obtermos o CRP (Certificado de Regularidade 
Previdenciária) junto ao Ministério da Previdência. 
Esse Certificado é requisito obrigatório para as 
transferências de verbas do Governo Federal ao 
NOSSO MUNICÍPIO. 
	 Você, colega servidor, que tenha tempo 
de serviço antes do ingresso ao nosso serviço 
público, para inclusão no cálculo de aposentadoria, 
deverá juntar as comprovações deste período e 
das informações dos salários de contribuição, 
conforme as instruções que estarão anexas 
ao formulário de recadastramento (importante 
lembrar que a não comprovação de tempo e 
valores, impedirá a inclusão desse período no 
cálculo para aposentaria). Em razão da Portaria 
do MPS nº 403 de 10/12/2008 que considera 
a base de dados do Instituto incompleta sem 
essas informações, desqualificando os dados 
para apuração da compensação previdenciária, 
o que provoca aumento do déficit atuarial do 
Instituto e, consequente aumento de alíquotas 
de contribuição para os Entes Públicos, como 
já ocorrido em exercícios anteriores, inclusive 
podendo aumentar a contribuição para nós 
SERVIDORES.

Instituto de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de 

Bertioga
ATOS DO LEGISLATIVO

Modalidade de licitação: Dispensa (artigo 24, II “a” da Lei 8.666/93).

Bertioga, 15 de fevereiro de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 03/ 13 - BERTPREV

	 ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do Instituto 
de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município 
de Bertioga – BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, e após as respectivas indicações feitas pelos 
Poderes Executivo, Legislativo e Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais de Bertioga, NOMEIA a partir desta data os Srs. Gervásio 
Alves dos Santos, Elza Brandle Siegl e Manoel Barbosa de 
A. Mendonça, respectivamente, para, sob a presidência do que 
entre eles for eleito e de acordo com a Lei, constituírem Comissão 
incumbida de promover a eleição dos representantes dos servidores, 
para composição das respectivas vagas nos Conselhos Fiscal e 
Administrativo da Autarquia, com início imediato dos trabalhos.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Bertioga, 21 de fevereiro de 2013

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 04/ 13 - BERTPREV

	 ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do Instituto 
de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município 
de Bertioga - BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e considerando o que ficou decidido no processo 
administrativo nº 041/13 – BERTPREV,
	 RESOLVE:
	 Conceder pensão por morte à dependente VERA 
LÚCIA CRUZ DA COSTA, brasileira, viúva, portadora da Cédula de 
Identidade RG 19.480.501-3 E CPF insertos em processo próprio, 
em razão do óbito de esposo, Sr. JORGE TEIXEIRA DA COSTA, 
ex- servidor público da Prefeitura do Município de Bertioga, reg. 367, 
inativo por invalidez junto ao BERTPREV, com proventos integrais, 
fundamentada nos artigos 8º, I, e §7º deste artigo ; 36, I, § 2º e § 
4º, I, todos da LC 12/02,  combinados com o artigo 40, § 7º, I,  e 18º 
da CF/88 e artigo 1º da Emenda Constitucional 70/12, retroagindo 
os efeitos da presente até 06/02/13, data do óbito, termo inicial do 
direito à percepção do benefício.

Bertioga, 21 de fevereiro de 2013

ANTÔNIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

do Presidente da Câmara, que com fundamento no inciso VIII, 
do artigo 24 do mesmo diploma legal, autorizou a contratação da 
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - EBCT, 
para prestação de serviços postais, com aquisição de produtos, 
declarando, ser dispensável o procedimento licitatório para tal 
contratação. Publique-se ambas as decisões.  Bertioga, 20 de 
fevereiro de 2013.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Ver. Edvaldo Alecrim Silva           Ver. José Feliciano Irmão 
1º Secretário                                 2º Secretário

Edital de Dispensa de Licitação n. 004/13
À Mesa Diretora 

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n.º 8.666/93, 
com suas alterações posteriores, tendo em vista todo o presente 
processo administrativo, com fundamento no inciso VIII, do artigo 
24 do mesmo diploma legal, autorizo a contratação da IMPRENSA 
OFICIAL DO ESTADO DE SÃO PAULO S. A. – IMESP, para a 
prestação de serviços de publicações oficiais em jornal oficial do 
Estado de São Paulo com dispensa de licitação. Aprovo a minuta 
apresentada pelo IMESP, encaminhando-se essa decisão à Mesa da 
CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA para a competente ratificação, 
no prazo legal. Bertioga, 19 de fevereiro de 2.013.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Sr. Secretário Geral   

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n.º 
8.666/93, com suas alterações posteriores, ratificamos a decisão 
do Presidente da Câmara, que com fundamento no inciso VIII, 
do artigo 24 do mesmo diploma legal, autorizou a contratação da 
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DE SÃO PAULO S. A. – IMESP, 
para a prestação de serviços de publicações oficiais em jornal oficial 
do Estado de São Paulo, declarando, ser dispensável o procedimento 
licitatório para tal contratação. Publique-se ambas as decisões.  
Bertioga, 20 de fevereiro de 2.013.

Ver. Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara

Ver. Edvaldo Alecrim Silva           Ver. José Feliciano Irmão 
1º Secretário                                 2º Secretário

EDITAL N° 005/2013
TOMADA DE PREÇO N° 001/2013

PROCESSO N° 0131/2013

Faço público que por ordem do Senhor Presidente da Câmara 
Municipal de Bertioga, Vereador Luis Henrique Capellini, encontra-
se aberta licitação pública modalidade tomada de preço, do tipo 
“menor preço global” (art.45 § 1°, alínea I – Lei Federal 8.666/93), 
para aquisição de 04 (quatro) veículos automotores Volkswagen 
(Resolução n° 081/07, art. 32, com redação dada pela Resolução 
095/08 e regulamentada pelo Ato da Mesa de n° 005/08). Nos 
termos da Lei de Licitações e das disposições do edital completo 
que pode ser obtido na íntegra com seus anexos na sede da Câmara 
Municipal de Bertioga/SP, sito à Praça Vicente Molinari s/n°, Vila 
Itapanhaú, Bertioga, das 10:00 às 12:00 e das 14:00 às 17:00, de 
segunda à sexta-feira, mediante preenchimento e recibo de entrega 
de protocolo. Poderão participar empresas cadastradas na Câmara 
Municipal de Bertioga, com a obtenção de cadastro nos termos e 
prazos editalícios e empresas que possuírem certificado de registro 
cadastral de outros órgãos ou entidades da Administração Pública, 
conforme prevê a Lei de Licitações e Contratos. Os envelopes de 
n° 01 e 02 serão recebidos na sede do poder Legislativo, sito a 
Praça Vicente Molinari, s/n°, Vila Itapanhaú – Bertioga – SP, até 
o dia 25/03/2013, até às 10:20 horas, sendo a sessão de abertura 
designada para o mesmo dia às 10:30.

Bertioga, 23 de fevereiro de 2013

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
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EXTRATO DE PORTARIA
art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 032/2013 de 15/01/2013 – Nomear, em 01/02/13, o Sr. 
Sebastião Napoleão dos Santos, sob o reg. 440, para o cargo em 
comissão de Assessor de Vereador.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 033/2013 de 15/01/2013 – Nomear, em 01/02/13, a Sra. 
Eliana de Lima Cirqueira, sob o reg. 441, para o cargo em comissão 
de Assessor de Comunicação da Presidência.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 034/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, o 
servidor Jean Carlo Muniz, reg. 08, da designação concedida através 
da Portaria 04/11.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 035/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, a 
servidora Ana Paula C. do Amaral Inácio, reg. 05, da designação 
concedida através da Portaria 42/12.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 036/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
o servidor Jorge Raimundo dos Santos, reg. 33, como Secretário da 
Comissão Permanente de Licitação.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 037/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
a servidora Leioneide Silva Gama, reg. 431, como Membro da 
Comissão Permanente de Licitação.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 038/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, o 
servidor Felipe do Nascimento da Costa, reg. 311, da designação 
concedida através da Portaria nº 15/2012.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 039/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, o 
servidor Hélcio Martins de Lana, reg. 331, da designação concedida 
através da Portaria nº 234/2009.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 040/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
o servidor Hélcio Martins de Lana, reg. 331, para controle de uso e 
manutenção de veículos designados à Presidência.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 041/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, a 
servidora Elisabete dos Santos Cruz, reg. 123, da designação 
concedida através da Portaria nº 17/2011.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 042/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
a servidora Késia Seidel de Almeida, reg. 009, para compor a 
Comissão de Cerimonial do Poder Legislativo.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 043/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
a servidora Roseli Aparecida Casemiro Ramos, reg. 010, para 
compor a Comissão de Cerimonial do Poder Legislativo.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 044/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
o servidor Ian Ernest von der Heide, reg. 424, para compor a 
Comissão de Cerimonial do Poder Legislativo.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 045/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, o 
servidor Eduardo Xavier Soares de Andrade, reg. 129, da designação 
concedida através da Portaria nº 18/2012.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 046/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, o 
servidor Eduardo Xavier Soares de Andrade, reg. 129, para prestação 
de serviço de apoio à recepção e telefonia desta Casa Legislativa.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 047/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, o 
servidor Luiz Antonio Guimarães Silva, reg. 132, da designação 
concedida através da Portaria nº 46/2011.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 048/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
o servidor Luiz Antonio Guimarães Silva, reg. 132, para  prestação 
de serviço de apoio à recepção e telefonia desta Casa Legislativa.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 049/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 
01/02/13, o Luiz Antonio Guimarães Silva, reg. 132, como Mestre 
de Cerimônias nos eventos da Câmara para os quais for convocado.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 050/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 
01/02/13, a servidora Eliana de Lima Cirqueira, reg. 441, para 
inserção e atualização de notícias, trabalhos de vereadores e outras 
informações no site da Câmara Municipal de Bertioga.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 051/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
a servidora Ivanildes dos Santos, reg. 35, para acompanhamento 
das atividades do Memorial da Cidade  de Bertioga.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 052/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, a 
servidora Danielle Santana da Silva, reg. 432, para acompanhamento 
das atividades do Memorial da Cidade  de Bertioga.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 053/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
a servidora Ana Paula Coelho do Amaral Inácio, reg. 05, para 
organização e acompanhamento da representação da Câmara 
Municipal de Bertioga junto aos conselhos municipais.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 054/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
o servidor Eduardo Rodrigues Namen, reg. 416, para organização 
e acompanhamento da representação da Câmara Municipal de 
Bertioga junto aos conselhos municipais.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 055/2013 de 01/02/2013 – Destituir, em 31/01/13, o 
servidor Jean Carlo Muniz, reg. 08, da designação concedida através 
da Portaria nº 148/2009.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 056/2013 de 01/02/2013 – Designar, a partir de 01/02/13, 
o servidor José Carlos Gonçalves, reg. 438, para organização e 
acompanhamento das reuniões da Mesa Diretora e elaboração de atas.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 057/2013 de 04/02/2013 – Exonerar, em 04/02/13, a 
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servidora Daniela Lins dos Santos, reg. 411, do cargo em comissão 
de Chefe de Gabinete.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Portaria n° 058/2013 de 04/02/2013 – Nomear, em 05/02/13, o 
servidor Rodrigo Fernandes, reg. 442, para o cargo em comissão 
de Chefe de Gabinete.
Ver. Luís Henrique Capellini - Presidente da Câmara

Edital n.º 006/13 
Extrato Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 
710/2012  CONTRATADA: Vivo S/A.. OBJETO: Prestação de 
serviço telefônico móvel Celular – Assinatura de 30 linhas de 
telefonia móvel celular, com cessão dos aparelhos. CONTRATO 
ADMINISTRATIVO: N° 015/12 –  VALOR: R$ 3.250,00 (valor 
Mensal) – ASSINATURA: 26/12/2012. VIGÊNCIA: 01/02/2013 à 
31/01/14 (12 meses).
Bertioga, 21 de fevereiro de 2013.

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
 PRESIDENTE DA CÂMARA

PORTARIA N.º 061/2013
De 20 de Fevereiro de 2013

	 Luís Henrique Capellini, no uso de suas atribuições legais e 
dando cumprimento à deliberação do Plenário da Câmara Municipal 
de Bertioga, RESOLVE:
	 NOMEAR os vereadores Valéria Bento, José Feliciano 
Irmão e Luiz Carlos Pacífico Júnior, sob a Presidência do primeiro, 
para comporem Comissão de Assuntos Especiais, que terá o prazo 
inicial de 60 (sessenta) dias, a partir da data de publicação da presente 
portaria, para apresentar relatório final visando análise de eventual 
inconstitucionalidade da Lei Complementar nº 93/12 que institui a 
reforma administrativa da Prefeitura do Município de Bertioga, objeto 
do Processo Administrativo nº 137/13, revogando-se as disposições 
em contrário, em especial as contidas na Portaria nº 59/2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Bertioga,  20 de Fevereiro de 2013

Ver. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI
Presidente da Câmara

Edital n.º 007/13 
Extrato Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 711/2012  
CONTRATADA: Telefônica Brasil S/A.. OBJETO: Prestação de serviços 
de Link de acesso à Internet. CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 016/12 
– VALOR: R$ 4.800,00 (valor mensal) – ASSINATURA: 26/12/2012. 
VIGÊNCIA: 01/02/2013 à 31/01/2015 (24meses).
Bertioga, 21 de fevereiro de 2013.

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
 PRESIDENTE DA CÂMARA

Edital n.º 008/13 
Extrato Aditamento Contratual

CONTRATANTE: Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 
690/10  CONTRATADA: Telefônica Brasil S/A.. OBJETO: Prestação 
de serviços de Link de acesso à Internet (prorrogação de contrato). 
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 017/12 (aditivo ao CA 020/2010– 
VALOR: R$ 5.700,00 – ASSINATURA: 26/12/2012. VIGÊNCIA: 
07/01/2013 à 25/03/2013.
Bertioga, 21 de fevereiro de 2013.

VER. LUÍS HENRIQUE CAPELLINI 
 PRESIDENTE DA CÂMARA

ATO DE PROMULGAÇÃO
Ver. Luís Henrique Capellini, Presidente da Câmara Municipal 

de Bertioga, em cumprimento ao artigo 49 da Lei Orgânica do 
Município, faço saber que o Plenário aprovou na 2ª Sessão 

Ordinária, de 19 de fevereiro de 2.013, e que promulgo a:

RESOLUÇÃO 106/2013
“Altera os artigos que especifica, cria dois novos artigos 

todos junto à Resolução nº 081/07, e dá outras providencias”

Autoria: Vereadores Luís Henrique Capellini, Edvaldo Alecrim Silva,
José Feliciano Irmão e Valéria Bento

	 Art. 1º. O parágrafo quinto do artigo 17 da Resolução nº 
081/07, passa a vigorar com a redação seguinte:
	 “Artigo 17.....................
	 ................
	 Parágrafo Quinto. Os servidores designados para compor 
a Comissão Permanente de Licitação - CPL, receberão gratificação 
por serviço extraordinário ao cargo correspondente a 30% calculados 
sobre seu vencimento padrão.”
	 Art. 2º. O artigo 31 da Resolução nº 081/07, passa a vigorar 
com a redação seguinte:
	 “Artigo 31. Compete ao Departamento da Administração 
afixar copia das publicações oficiais municipais no quadro de avisos 
desta Casa de Leis.”
	 Art. 3º. O artigo 82 da Resolução nº 081/07, passa a vigorar 
com a redação seguinte:
	 “Art. 82 - Ficam criadas 5 funções gratificadas de Diretor 
de Departamento que serão ocupadas por servidores efetivos da 
Câmara Municipal de Bertioga, a ser atribuída por portaria.
	 § 1°. A função gratificada para Diretor do Departamento de 
Administração exige formação superior, no mínimo, como Bacharel 
nas áreas de Administração de Empresas ou Contabilidade, sendo 
que no primeiro caso com registro no Conselho Regional de 
Administração e no segundo no Conselho Regional de Contabilidade, 
cabendo ao servidor designado receber 25% (vinte e cinco por cento) 
de acréscimo calculado sobre o seu padrão de vencimento.
	 § 2°. A função gratificada para Diretor do Departamento de 
Finanças exige formação superior, no mínimo, como Bacharel nas 
áreas de Administração de Empresas ou Contabilidade, sendo que no 
primeiro caso com registro no Conselho Regional de Administração 
e no segundo no Conselho Regional de Contabilidade, cabendo 
ao servidor designado receber 25% (vinte e cinco por cento) de 
acréscimo calculado sobre o seu padrão de vencimento.
	 § 3°. A função gratificada para Diretor do Departamento 
Jurídico exige formação superior, no mínimo como Bacharel na 
área de Direito, com inscrição na Ordem dos Advogados do Brasil, 
cabendo ao servidor designado receber 25% (vinte e cinco por cento) 
de acréscimo calculado sobre o seu padrão de vencimento. 
	 § 4°. A função gratificada para Diretor do Departamento 
de Tecnologia da Informação exige formação superior, no mínimo 
como Bacharel ou Tecnólogo, nas áreas de Analise de Sistemas ou 
Processamento de Dados, cabendo ao servidor designado receber 
25% (vinte e cinco por cento) de acréscimo calculado sobre o seu 
padrão de vencimento.
	 § 5°. A função gratificada para Diretor do Departamento de 
Serviços Gerais exige formação do segundo grau completo, cabendo 
ao servidor designado receber 20% (vinte por cento) de acréscimo 
calculado sobre o seu padrão de vencimento.”
	 Art. 4º. O artigo 89 da Resolução nº 081/07, passa a vigorar 
com a redação seguinte:
	 “Artigo 89. A pecúnia e indenização de licença prêmio 
serão calculadas, levando-se em conta os vencimentos do servidor 
à época da concessão do benefício.”
	 Art. 5º. O caput do artigo 94 da Resolução nº 081/07, 
passa a vigorar com a redação seguinte:
	 “Artigo 94. O valor do salário hora normal trabalhado será 
indicado pelo quociente apurado entre os vencimentos e o numero 
de horas trabalhadas mensalmente.”
	 Art. 6º. Fica criado um parágrafo único junto ao artigo 115 
da Resolução nº 081/07, que passa a vigorar com a redação seguinte:
	 “Artigo 115...........
Parágrafo Único - Os atrasos diários de até 15 minutos, em qualquer 
período, serão compensados no mesmo dia.”
	 Art. 7º. Fica criado o artigo 131-A junto à Resolução nº 
081/07, que terá a redação seguinte:
	 “Artigo 131-A. Para fins do disposto nesta Resolução 
considera-se:
	 I - vencimento padrão ou padrão de vencimento é a 

retribuição pecuniária básica pelo exercício do cargo e base de 
cálculo para incidência de qualquer vantagem pecuniária prevista em 
Lei, nos termos do inciso XIV, do artigo 37, da Constituição Federal;
	 II - vencimentos é o padrão de vencimento acrescido das 
vantagens pecuniárias incorporáveis (adicionais) sobre o padrão de 
vencimento;
	 III - remuneração são os vencimentos acrescidos das 
vantagens pecuniárias temporárias não incorporáveis (gratificações).”
	 Art. 8º. Fica criado o artigo 131-B junto à Resolução nº 
081/07, que terá a redação seguinte:
	 “Artigo 131-B - Todas as gratificações concedidas, 
decorrentes da realização de serviço estranho às funções do cargo 
ocupado pelo servidor na Câmara Municipal de Bertioga, não 
constantes dessa resolução, serão calculadas sobre o padrão de 
vencimento.”
	 Art. 9º. O caput do artigo 121 da Resolução nº 081/07, 
passa a vigorar com a redação seguinte:
	 “Artigo 121 - Fica autorizada a concessão de cesta 
básica de alimentos a todos os servidores da Câmara Municipal de 
Bertioga.”
	 Art. 10. O adicional de periculosidade será pago aos 
servidores que fizerem jus na ordem de 30% (trinta por cento) sobre 
o padrão de vencimento, nos termos da CLT, face do disposto no 
Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Bertioga. 
	 Art. 11. Fica criada, como Anexo I desta Resolução, 
a planilha de fórmulas para cálculo de pagamento de benefícios 
pecuniários dos servidores da Câmara Municipal de Bertioga.
	 Art. 12. Ficam revogados os artigos 52 e 53 da Resolução 
nº 081/07.
	 Art. 13. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 01 de fevereiro de 2013.
	 Art. 14. Revogam-se as disposições em contrario.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013

Luís Henrique Capellini
Presidente da Câmara Municipal de Bertioga

Anexo I
Planilha de formulas para cálculo de pagamento de benefícios 
pecuniários

a) Cálculo do Padrão de Vencimentos ou Vencimento Padrão é 
dado pela seguinte fórmula:
P = x
onde:
P = padrão de vencimento ou vencimento padrão
x = valor do padrão de vencimentos ou vencimento padrão

b) Cálculo do anuênio é dado pela seguinte fórmula:
A = P x (0,01.n)
onde:
A = anuênio
P = padrão de vencimento ou vencimento padrão
n = número de anos correspondentes

c) Cálculo do adicional de graduação ou de curso sequencial e 
dado pela seguinte fórmula:
Ag = P x 0,05
onde:
Ag = adicional de graduação ou curso sequencial
P = padrao de vencimento ou vencimento padrao

d) Cálculo do adicional de pós-graduação, mestrado, doutorado 
e pós-doutorado é dado pela seguinte fórmula:
Ap = (P x 0,07)
Am = (P x 0,10)
Ad = (Px0,12)
AP = (Px0,15)
onde:
Ap = adicional de pós-graduação
Am = adicional de mestrado
Ad = adicional de doutorado
AP = adicional de pós-doutorado
P = padrão de vencimento ou vencimento padrão

e) Cálculo da gratificação por função é dado pela seguinte 
fórmula:
G = (P x I)
onde:
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G = gratificação por função
P = padrão de vencimento ou vencimento padrão
I = percentual de gratificação

f) Cálculo dos Vencimentos é dado pela seguinte fórmula:
V = P + A + Ag + Ap + Am + Ad + AP + APe + As
onde:
V = vencimentos
P = padrão de vencimento ou vencimento padrão
A = anuênio
Ag = adicional de graduação
Ap = adicional de pós-graduação
Am = adicional de mestrado
Ad = adicional de doutorado
AP = adicional de pós-doutorado
APe = adicional de periculosidade
As = adicional de sexta-parte

g) Cálculo da Remuneração é dado pela seguinte fórmula:
R = V+G
onde:
R = remuneração
V = vencimentos
G = gratificação

h) Cálculo do valor do Salário-Hora Normal é dado pela seguinte 
fórmula:
Sh = V / Thm
Onde:
Sh = salário-hora
V = vencimentos
Thm = total de horas mensais

i) Cálculo do adicional de periculosidade é dado pela seguinte 
fórmula:
APe = P x 0,30
onde:
APe = adicional de periculosidade
P = padrão de vencimento ou vencimento padrão

j) Cálculo do adicional da sexta-parte é dado pela seguinte 
fórmula:
As = P x 0,1667
onde:
As = adicional de sexta-parte
P = padrão de vencimento ou vencimento padrão

k) Cálculo das Horas Extras:
HE50 = (V/210)x0,50
HE75 = (V/210) x 0,75
HE100 = (V/210)xl,00
onde:
HE50 = hora normal acrescida de adicional de hora extraordinária 
de 50%
HE75 = hora normal acrescida de adicional de hora extraordinária 
de 75%
HE100 = hora normal acrescida de adicional de hora extraordinária 
de 100%
V = vencimentos

CONSELHOS MUNICIPAIS

sociedade melhoramentos
chácaras caiubura

Convocação
A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de 
suas atribuições, CONVOCA para reunião extraordinária, 
que será realizada no dia 25 de fevereiro de 2013, às 15 horas, na 
Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú. 
	 Pauta:
	 • Leitura de atas
	 • Preparativos para 8 de março(dia internacional da 
Mulher)
	 • Correspondência recebida
	 • Assuntos diversos.

Lucia Maria de Campos 
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

EDITAL

Em obediência ao estatuto social, a diretoria 
em exércicio, convoca os proprietários de 
chácaras no bairro Caiubura para eleição 
de diretoria e assembléia geral, no dia 
03/03/2013 das 9 às 17 horas.
As chapas poderão ser inscritas até o dia 
03/03/2013, desde que compostas com 
sócios inscritos a mais de um ano no quadro 
da sociedade.

Bertioga, 19 de fevereiro de 2013

Júlio de Souza Neto
Presidente 2011/2013

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência 
(Condefi), no uso de suas atribuições, convoca todos os conselheiros 
e interessados para participarem da reunião ordinária, que 
será realizada na quarta-feira, dia 27 de fevereiro, às 9 horas, na 
sala de reuniões do Espaço Cidadão, que fica na Avenida Anchieta, 
392 – Centro.
	 Pauta:
	 • Leitura da Ata
	 • Assuntos informativos,
	 • Assuntos deliberativos,
	 • Espaço para os vereadores.
	 • Projeto Para-fotográfo

José Augusto Coelho Filho
Presidente do Conselho da Pessoa com Deficiência de Bertioga

Convocação

A assessoria de Comissões e Conselhos Municipais, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA para reunião extraordinária todos 
os membros do Conselho Municipal de Alimentação Escolar (CAE) 
para a reunião que será realizada no dia 27 de fevereiro, 10 horas, 
na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú. 
	 Pauta:
	 • Situação da presidência
	 • Destituição de entidades e membros
	 • Assuntos gerais

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013

Vanuzia Teixeira
Assessora de Comissões e Conselhos Municipais

Convocação

A assessoria de Comissões e Conselhos Municipais, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA para reunião extraordinária todos 
os membros do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) 
para a reunião que será realizada no dia 28 de fevereiro, 10 horas, 
na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú. 
	 Pauta:
	 1. Situação da presidência
	 2. Eleição da nova diretoria (Presidência, vice-presidência 
e secretario)
	 3. Destituição de entidades e membros
	 4. Assuntos gerais

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013

Vanuzia Teixeira
Assessora de Comissões e Conselhos Municipais

Convocação
O presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA todos os conselheiros titulares e 
suplentes para se fazerem presentes em reunião ordinária, 
que será realizada no dia 27 de fevereiro de 2013, próxima quarta-
feira, às 14h, em primeira chamada, na Casa de Conselhos da 
Prefeitura Municipal Bertioga, localizada a Rua Luís Pereira de 
Campos, 1117, Vila Itapanhaú, para discutirmos a seguinte PAUTA:
	 • Prestação de contas dos mês de janeiro 2013;
	 • Agenda de trabalho 2013;

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013
Deomar dos Santos Marques Jr.

Presidente

CONVOCAÇÃO
O presidente da Casa dos Conselhos, no uso de suas atribuições, 
convida a todos os presidentes de Conselhos Municipais para 
reunião ordinária a ser realizada no dia 26 de fevereiro, às 
15 horas, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú) – Bertioga.

	 PAUTA:
	 • Leitura e aprovação de ata anterior
	 • Recolhimento de propostas para 2013
	 • Cadastramento de entidades sociais no Município
	 • Assuntos gerais

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013
Deomar dos Santos Marques Jr.

Presidente da Casa dos Conselhos

CONVOCAÇÃO 
O Presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes 
para a REUNIÃO ORDINÁRIA, a ser realizada na terça-feira (26) 
de fevereiro, às 10h30, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga. 
	 Pauta:
	 • Leitura e aprovação da ata anterior
	 • Discussão da Lei Municipal
	 • Correspondência recebidas
	 • Assuntos gerais.

Bertioga, 20 de fevereiro 2013
Deomar dos Santos Marques Jr.

Presidente Conselho Municipal de Esportes

CONVOCAÇÃO
A Presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais – CMPC e 
o Fundo Municipal de Incentivo à Cultura, no uso de suas atribuições, 
convoca todos os conselheiros e interessados para participarem 
da reunião ordinária, que será realizada na próxima quinta-
feira (28) de fevereiro, às 17 horas, na Casa dos conselhos, que fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 1. Leitura e aprovação da ata da reunião ordinária de 31 
de janeiro de 2013
	 2. Assuntos informativos e Expediente
	 a. Projeto Educativo Bienal
	 b. Mapa Cultural
	 3. Assuntos deliberativos
	 a. Modelo de Projeto de Lei do Sistema Municipal de Cultura
	 4. Assuntos gerais
	 5. Próxima reunião: 28 de março de 20133.3 – Propostas 
preliminares para o Plano Municipal de Cultura 

Elisa Selvo Chaves
Presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais – 

CMPC e o Fundo Municipal de Incentivo à Cultura
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PROGRAMA DE GESTÃO E IMPLANTAÇÃO DE PROJETOS 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – PROGIPAS – BERTIOGA/SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Extrato de Relatório de Execução Física e Financeira de Termo 

de Parceria com a Associação Civil Cidadania Brasil - ACCB

Custo do Projeto: R$1.829.258,00
Local de Realização do Projeto: Município de Bertioga

Data de assinatura do TP: 29/01/2010; Data de assinatura Aditivo 
I: 26/07/2010; Data de assinatura Aditivo II: 29/09/2010; Data de 
assinatura Aditivo III: 27/10/2010; Data de assinatura Aditivo IV: 
19/11/2010; Data de assinatura Aditivo V: 18/11/2011; Data de 
assinatura Aditivo VI: 17/05/2012; Data de assinatura Aditivo 
VII: 19/11/2012.
Início do Projeto: 29/01/2010 Término: 19/05/2013

Objetivos do Termo de Parceria: Realizar ações para efetivação 
da proteção social como política pública de direito, através do apoio 
a execução do projeto de gestão e implantação de projetos para 
contemplar jovens, idosos e moradores de rua, conforme preconizado 
na Política Nacional de Assistência Social e o Sistema Único de 
Assistência Social.

Resultados alcançados: O Termo de Parceria atua em três 
atividades: atendimento ao idoso, inclusão social para jovens 
(Pró-jovem) e atendimento ao morador de rua. A equipe técnica 
é formada por 27 profissionais, em diferentes funções: assistente 
social, auxiliar administrativo, auxiliar de enfermagem, auxiliar 
de serviços gerais, coordenador, cozinheira, monitor de oficina, 
motorista, psicólogo e coordenador. Para melhor atender a 
comunidade participante as atividades foram divididas em diferentes 
etapas: logística e capacitação e preparação dos profissionais, 
desenvolvimento, supervisão, coordenação e avaliação das 
atividades. No atendimento ao idoso as atividades acontecem no 
Centro de Convivência “Zeferino Orlandini”, localizado na Rua Padre 
João Batista de Carvalho, 118. Todas as atividades desenvolvidas 
têm como objetivo favorecer as trocas de experiências e vivências, 
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares e 
comunitários entre todos os participantes. As atividades também 
são desenvolvidas em parceria com outras secretarias como: 
Saúde, Esporte, Cultura, Meio-Ambiente entre outras, propiciando 
através das parcerias atividades sócio-educativas, culturais, de 
lazer, de oficinas laborterápicas, reuniões, esportes, palestras, etc.; 
Atualmente são atendidos de 60 (trinta) a 70(quarenta) idosos. O 
Pró-Jovem acontece em três locais: Vicente de Carvalho II, Centro 
e Boracéia. Seu objetivo é proporcionar atividades sócio-educativas 
como forma de inclusão social, proporcionar atividades teóricas 
e práticas por meio de atividades educativas, oferecer atividades 
complementares as atividades escolares, oferecer acesso e 
conhecimento a serviços e direitos do cidadão jovem, através de 
reuniões periódicas realizadas em grupos. Durante sua execução 
foram atendidos 40 (quarenta e quatro) jovens, ou seja, 58% do 
total de vagas. Os grupos já implantados têm sido instrumentos 
importantes para sensibilizar e motivar outros jovens em situação 
de risco social, os quais estão integrados às oficinas oferecidas pelo 
Projeto “Educando através da Cultura e do Esporte”, firmado entre 
a ACCB e a Secretaria Municipal de Educação e desenvolvimento 
Cultural. O projeto que atende os moradores de rua é desenvolvido 
no Albergue Municipal, localizado na Rua Manoel Gajo, 1108 – 
Parque Estoril. Seu objetivo é atender com dignidade e respeito 
à população em situação de rua, propiciando aos mesmos, meios 
para superação das dificuldades com o resgate da autoestima e 
cidadania. Atualmente, possui aproximadamente 25 moradores 
que estão na Casa de Passagem participando das oficinas e das 
diferentes atividades que são ofertadas. Por se tratar de uma Casa 
de Passagem, localizada num balneário, passam mensalmente uma 
média de 47 pessoas, podendo aumentar ou diminuir conforme o 
período de festas, no ano de 2012 fora admitidos 565 homens, 
dentre eles 456 tinham documentos e 109 não, passaram também 
29 mulheres, dentre elas 17 chegaram com documentos e 13 sem 
nenhuma identificação. Algumas atividades socioeducativas foram 
realizadas, com muito destaque para o Projeto Bertioga Iluminada, 
onde contou com a coordenação da assistente social (funcionária 
da ACCB), trabalhando com esses usuários, tanto a valorização da 

autoestima, como transformar o “lixo” em algo bonito e útil para a sociedade, resultando em enfeites da decoração de natal do município 
de Bertioga. Além disso, 36 usuários foram encaminhados para o mercado de trabalho, 29 voltaram à convivência com os seus familiares, 
109 voltaram para as suas cidades de origem (a pedido dos mesmos), 27 foram encaminhados para programas de Inclusão Social e 06 
para clinicas de recuperação de dependentes, No próprio albergue foram feitas 37 inalações, 11 pessoas tiveram seus pontos retirados, 
98 tiveram medicamentos administrado pela auxiliar de enfermagem e 51 tiveram auxilio durante o banho. 60 foram encaminhados com 
acompanhante para realização de consultas, 53 exames de HIV/Hepatite foram realizados, 13 realizações do exame de baciloscopia, 
301 curativos, 41 fisioterapias, 46 pessoas foram encaminhadas “via ambulância” para a rede de saúde, sendo que destes, todos foram 
acompanhadas pela auxiliar de enfermagem, 11 foram internados e tiveram companhia da auxiliar de enfermagem, 01 sofreu cirurgia e 26 
radioterapias. Foram servidos 5.786 cafés da manhã, foram servidos 8.115 almoços e foram servidos 6.801 Jantares.

Custos de Implementação do Projeto: Incluso na Planilha Orçamentária
Período: Ano 2012

Nome da OSCIP: Associação Civil Cidadania Brasil - ACCB
Endereço: Rua Nestor Pestana nº 125, cj, 102 – Consolação.
Cidade: São Paulo UF: SP CEP: 01303-010 Tel.: 11.3258.8981 Fax: 11.3929.0804
E-mail: contatobertioga@accb.org.br
Nome do responsável pelo projeto: Saulo Marcos de Almeida Cargo/Função: Diretor Executivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Extrato de Relatório de Execução Física e Financeira de Termo de Parceria com a Associação Civil Cidadania Brasil - ACCB

Custo do Projeto: R$15.643.296,82
Local de Realização do Projeto: Município de Bertioga
Data de assinatura do Termo de Parceria: 27/07/2009 Data de assinatura dos aditivos: Aditivo I: 18/02/2010; Aditivo II: 15/03/2010; 
Aditivo III: 01/06/2010; Aditivo IV: 01/01/2011; Aditivo V: 28/06/2011; Aditivo VI: 31/08/2011; Aditivo VII: 16/09/2011; Aditivo VIII: 
09/01/2012.
Início do Projeto: 27/07/2009 Término: 31/12/2012
Objetivos do Termo de Parceria: Desenvolver ações que contribuam para a construção de um município educador com a finalidade de 
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Sindicato dos Servidores Públicos

Municipais de Bertioga

COMISSÃO DE ESTUDO E ANÁLISE DO TRANSPORTE 
COLETIVO URBANO DE BERTIOGA 

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

secretaria de educação

cumprir as orientações prescritas nas Leis Federais, Estaduais e 
Municipais propostas para o setor educacional do país; atingir metas 
absolutas de inclusão das crianças na educação básica; melhorar a 
estima do aluno pelo ambiente da escola; atingir níveis satisfatórios 
de gestão administrativa e integrar escola, família e comunidade; 
transformar a realidade educacional de forma integral e democrática 
para crianças da educação infantil e ensino fundamental; incluir 
socialmente as crianças com necessidades especiais; melhorar 
os indicadores da educação pública municipal; garantir o acesso 
e a permanência de todas as crianças do município na escola, 
proporcionando um ensino de qualidade.
Resultados alcançados: Desde sua implantação estão sendo 
desenvolvidas diversas atividades com o objetivo de atender os (as) 
alunos (as) da rede municipal de ensino do município de Bertioga. 
No ano letivo de 2012 tivemos aproximadamente seis (6000) mil 
participantes. Todas as ações delineadas estão previstas no plano 
de trabalho que foi apresentado ao parceiro público. São ações 
que visam transformar o município de Bertioga em um município 
educador. Para facilitar o desenvolvimento do Projeto, as atividades 
foram divididas em duas áreas: educação inclusiva e educação para 
cidadania. Na educação inclusiva são desenvolvidos três projetos: 
Aconchego, Equoterapia e NACE; Na educação para cidadania são 
desenvolvidos também três projetos: Educando através da cultura e 
do esporte, Informática e Musicando. Foi criado também o Projeto 
Casa do Educador com o objetivo de atender os funcionários que 
trabalham na educação, principalmente os professores. Cabe 
ressaltar que no ano de 2012 comprovadamente houve uma 
melhoria nos índices de alfabetização dos (as) alunos (as) da rede 
municipal de ensino e um aumento significativo no atendimento 
aos (as) alunos (as) com necessidades especiais. Através de 
pesquisas internas tivemos melhoras no rendimento escolar dos 
alunos participantes, evolução de suas notas escolares e redução 

do índice de evasão escolar; Os objetivos de cada projeto são: 
Aconchego: auxilia no desenvolvimento cognitivo, pedagógico e 
social de alunos de inclusão. Atualmente é feito em de 10 escolas 
municipais atendendo 40 alunos; Equoterapia: objetiva a prática de 
benefícios físicos, psíquicos, educacionais e sociais com cavalos. 
Atende 86 alunos, divididos em fisioterapia, equitação especial e 
psicologia, NACE: visa habilitar e reabilitar alunos com deficiência 
física e ou intelectual. Atualmente tem 22 alunos que recebem 
tratamentos de uma equipe multidisciplinar formada por psicólogo, 
fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, fonoaudióloga e pedagogos; 
Educando: são oficinas com duração média de 1h à 2hs semanais 
para alunos matriculados na rede municipal de ensino com a 
finalidade de oportunizar a estas crianças benefícios educacionais 
e sociais através de oficinas culturais, recreativas e esportivas. Total 
de alunos participantes: 2.000 alunos; Informática: é realizado 
dentro das salas de aula das escolas, visa auxiliar professores 
durante as aulas ministradas de informática a todos os alunos da 
rede municipal de ensino do primeiro ao quinto ano. Atende 4.200 
alunos. Musicando: aplicado nas salas de aulas, objetiva levar 
música para os alunos da rede municipal de ensino. Total de alunos 
participantes: 5.160 alunos; Casa do Educador: Um ambiente 
harmonioso que oferece práticas pedagógicas e bem estar através de 
oficinas e tratamentos terapêuticos aos profissionais da Educação. 
Para aumentar o atendimento aos (as) alunos (as) da rede municipal 
foram contratados novos monitores, com prioridade para o projeto 
de informática. Também aconteceu a promoção de palestras, a 
participação dos alunos em eventos de datas comemorativas como 
aniversário da cidade, dia da Independência, dia da criança, e em 
eventos específicos como Festival de Férias e Férias na Praia.
Custos de Implementação do Projeto: Incluso na Planilha 
Orçamentária
Período: Ano de 2012

Nome da OSCIP: Associação Civil Cidadania Brasil - ACCB
Endereço: Rua Nestor Pestana nº 125, cj, 102 – Consolação
Cidade: São Paulo UF: SP CEP: 01303-010 Tel.: 11.3258.8981 Fax: 11.3929.0804 E-mail: contatobertioga@accb.org.br
Nome do responsável pelo projeto: Saulo Marcos de Almeida Cargo/Função: Diretor Executivo

PORTARIA SE Nº 03/2013

Profª. Antonia Aparecida Malafatti Matos, Secretária de 
Educação, usando de suas atribuições legais, resolve:

	 Art. 1º. Designar  ZÉLIO GARCIA SIQUEIRA, registro 
funcional nº 2528, Supervisor de Enisno e IVANETE PINTO 
DA CONCEIÇÃO, Professora de Educação Básica I, registro 
funcional nº 444, como responsáveis pela organização da 
Conferência Nacional de Educação - CONAE 2014 no âmbito 
municipal.
	 Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.
	 Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.
Bertioga, 19 de fevereiro de 2013.

Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretária de Educação

Edital de Convocação
Assembléia Geral Extraordinária

Pelo presente edital, ficam convocados todos os servidores públicos 
municipais de Bertioga, sindicalizados, para participar da Assembléia 
Geral Extraordinária, que será realizada no dia 27 de fevereiro de 
2013 as 17:15 em primeira chamada com número legal de presentes 
e em segunda chamada as 17:30 com qualquer número de presentes 
na sede do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bertioga, 
localizado a Rua Ivo Henrique, nº 50 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, 
para discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem dia:
	 a) Aprovação da pauta de reivindicações para 2013;

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013

Peter Gades
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente da CEAT, “Comissão de Estudo e Análise do Transporte 
Coletivo e Urbano de Bertioga” no uso de suas atribuições legais, 
convoca seus membros para reunião ordinária que será levada 
a efeito às 09h30, do dia, 26 de fevereiro de 2013, à Rua Elias 
Nehme, nº. 92, Parque Estoril, sede do Departamento de Transito 
e Transporte.
	 Pauta:
	 • Leitura da Ata anterior, reunião levada a efeito no Paço 
Municipal por ocasião da entrega dos ônibus Linha Metropolitana 930.
	 • Apresentação dos Membros da CEAT. Ao Ilmo.Sr.Cel.
Eduardo Silveira Bello Secretário da Segurança e Cidadania
	 • Reunião com os Permissionários do Transporte Coletivo 
de Escolares de Bertioga (Perueiros)
	 • Assuntos gerais.

Espedito Dias Romão
Presidente da CEAT

Atos do Diretor de Abastecimento
18/02 à 22/02/2013

ENTREGA DE CARTEIRINHAS

Todos os permissionários ambulantes deverão portar sua Carteirinha 
de 2013, sendo de uso OBRIGATÓRIO a partir do dia 18/02, quando 
a fiscalização estará verificando e autuando os que ainda não 
estiverem de posse da mesma.

RENOVAÇÃO LICENÇA AMBULANTE 2013

TODOS os permissionários ambulantes deverão efetuar a renovação 
para o exercício de 2013, impreterivelmente até o dia 28/02/2013, 
sob pena de cancelamento das que não foram renovadas, sendo 

CONVOCAÇÃO SE nº 05/13

	 A Professora Antonia Aparecida Malafatti 
Matos, Secretária de Educação, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA a Comissão de 
Avaliação do Termo de Parceria nº 01/2009, 
instituída pela Portaria nº 569/2010 e alterações 
posteriores, firmado entre a Prefeitura de 
Bertioga e a ACCB – Associação Civil Cidadania 
Brasil para reunião de avaliação da parceria no 
exercício de 2012, que realizar-se-á aos vinte 
e seis dias do corrente mês, às quatorze horas, 
nas dependências da Secretaria de Educação do 
Município.

Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretária de Educação
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CONVOCAÇÃO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS 
DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-
52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, 
Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato representado por seu 
Presidente CONVOCA os listados abaixo para se associar.
Os convocados deverão comparecer na sede da AETUB no período 
de25/02/2013 á 28/02/2013 de Segunda a Sexta das 8h00 ás 13h00 
e das 14h00 ás 17h00 munidos dos documentos listados baixo.

1 - CÓPIA DO RG
2 - CÓPIA DO CPF
3 - CÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR 
4 - CÓPIA DO COMPROVANTE DA ÚLTIMA ELEIÇÃO
5 - CÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO NO NOME DO 
CONVOCADO exceto para menor de 18 anos
6 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE RENDA
7 – CÓPIA DO COMPROVANTE DE MATRÍCULA
8 - 02 FOTOS 3X4
OBS. TODAS AS CÓPIAS AUTENTICADAS.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

DECRETO N. 1.926, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013

Nomeia Comissão para elaboração de proposta de repactuação 
das metas e objetivos do Contrato de Gestão firmado entre o 

Município e a Fundação do ABC.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO a necessidade de nomear uma 
Comissão para elaboração de propostas de repactuação das metas 
e objetivos estabelecidos no contrato de Gestão entre a Prefeitura do 
Município de Bertioga e a Organização Social de Saúde Fundação 
do ABC – FUABC;
	 DECRETA:
	 Art. 1º Ficam nomeados para compor a Comissão para 
elaboração de propostas de repactuação das metas e objetivos 
estabelecidos no contrato de Gestão firmado entre o Município de 
Bertioga e a Organização Social de Saúde Fundação do ABC – 
FUABC, de acordo com a Cláusula Sexta do Aditamento do Contrato 
de Gestão vigente, os seguintes membros:
	 I – Poder Executivo:
	 a) Walter Tavares Junior;
	 b) Sérgio Borin Soler;
	 c) Helen A. A. Oliveira.
	 II – FUABC:
	 a) Rogério Anhon Bigas;
	 b) Alessandro Maia Simões;
	 c) Tânia Zampa Mancini.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

DECRETO N. 1.927, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013

Nomeia o Conselho Municipal de Desenvolvimento da Pesca, 
Aquicultura, Piscicultura e Agrícola de Bertioga - CMDPESCA.

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes 
são conferidas por Lei,
	 CONSIDERANDO o disposto no artigo 3º, da Lei Municipal 
n. 988, de 08 de setembro de 2011 que instituiu o Conselho Municipal 
de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e Agrícola 
de Bertioga – CMDPESCA, bem como o cadastramento e eleição 
dos representantes de cada seguimento,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Ficam nomeados para comporem o Conselho 

que pedido de revalidação somente poderá ser feito após 36 meses 
do cancelamento, conforme determina o artigo 8º, item 3 da Lei 
Municipal nº 135/95.

REUNIÃO DOS AMBULANTES DA ENSEADA ATÉ INDAIÁ

A reunião dos ambulantes da Orla da Praia da Enseada até o Indaiá 
será realizada na segunda-feira, dia 25/02, às 10:00 horas, na sala 
de reuniões da Prefeitura.

 
EXTINTORES NA FEIRA DE CONVIVÊNCIA

Os extintores de incêndio da Feira de Convivência deverão 
permanecer do lado externo das barracas, com fácil acesso para 
utilização, quando necessário, devendo ser obedecido os pontos 
demarcados pelo Corpo de Bombeiro.

AMBULANTES FORA DA AREIA NA RIVIERA

Os permissionários de licença ambulante que trabalham fora da areia 
da praia, na Riviera de São Lourenço, deverão obedecer o horário 
estabelecido em lei, até as 20:00 horas com tolerância máxima, nos 
finais de semana, até as 22:00 horas. O não cumprimento acarretará 
multa e suspensão das atividades.

MESAS E CADEIRAS  NAS FAIXAS DE AREIA

A Diretoria de Abastecimento comunica que a partir de 3ª-feira, 
dia 26/02/2013, a fiscalização estará autuando e apreendendo o 
excedente dos conjuntos permitidos na faixa de areia – 05 conjuntos 
para carrinho e 10 conjuntos para trailler, sendo cada conjunto 
composto de 01 mesa, 04 cadeiras e 01 guarda-sol.

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

COMUNICADO

A S S O C I A ÇÃ  O  D O S  E S T U D A N T E S  T É C N I C O S  E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o 
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato 
representada por seu Presidente comunica vagas existentes na 
AETUB. Os mesmos deverão comparecer com os documentos 
listados abaixo.

LISTA DOS DOCUMENTOS
I- Cópia do comprovante de matrícula na instituição de ensino 
superior e/ou curso técnico,
II- Cópia comprovante de residência em seu nome (ex.: contas 
de Luz, Água e Telefone, Extrato bancário ou de fatura de 
cartão de credito) caso seja menor de 18 anos, comprovante 
de residência do responsável legal e declaração registrada 
em cartório atestando o domicílio do candidato no município.
III – Cópia Se portador de necessidades especiais (laudo médico).
IV – Cópia Comprovante de renda.
V –Cópia de um dos seguintes documentos de identificação: 
Cédula de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de 
Habilitação ou documento similar com foto.
VI – Cópia da certidão de nascimento do (s) filho (s).
VII – Cópia histórico escolar.

NAS LINHAS das cidades de GUARUJÁ (LINHA 01 – 4 VAGAS 
E LINHA 08 – 29 VAGAS) (SANTOS SOMENTE LINHA 07 – 01 
VAGA) estão abertas inscrições para protocolo na lista de espera. 
No período de 25/02/2013 á 28/02/2013, das 8h ás 13h e das 14h ás 
17h. Os candidatos deverão acessar o site da AETUB (aetub.com.
br) e verificar as regras para inscrição no EDITAL DE CADASTRO 
NA LISTA DE ESPERA.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

DECRETOS

aetub

secretaria de meio ambiente

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONDEMA

O Presidente do Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente 
– CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunião 
ordinária e convida todos os interessados a participarem.

Data: 26/02/2013 - Horário: 09h30
Local: Sala de Informática da Secretaria de Educação (Paço 
Municipal).
Endereço: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – 
Bertioga/SP.
	 Pauta:
	 • Município Verde Azul 
	 • Apresentação - Diagnóstico Sócio ambiental Instituto Polis
	 • Resíduos Sólidos
	 • Assuntos Gerais.

JOSÉ MARCELO F. MARQUES
Presidente do CONDEMA

Secretário Interino de Meio Ambiente

secretaria DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

COMUNICADO
AUDIÊNCIA PÚBLICA

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA, COM BASE NO 
ART. 9º, § 4º DA LEI COMPLEMENTAR 101/00 (LRF), TORNA 
PÚBLICO QUE FARÁ REALIZAR AUDIÊNCIA PÚBLICA PARA 
DEMONSTRAÇÃO E AVALIAÇÃO DAS METAS FISCAIS DO 6º 
BIMESTRE 3º QUADRIMESTRE DO ANO DE 2012, NO PRÓXIMO 
DIA 28 DO CORRENTE MÊS, ÀS 10:00 HORAS NO PLENÁRIO 
DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA, SITO À PRAÇA 
VICENTE MOLINARI, S/Nº, OPORTUNIDADE QUE CONVIDA A 
POPULAÇÃO EM GERAL, REPRESENTANTE DE ENTIDADES 
GOVERNAMENTAIS, CLASSISTAS, SINDICAIS, SETORIAIS, 
COMUNITÁRIAS E OUTRAS DEVIDAMENTE INSTITUÍDAS.

BERTIOGA, 20 DE FEVEREIRO DE  2013
MIRIAN CAJAZEIRA VASQUEZ MARTINS DINIZ

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 549 - BERTIOGA, 23 FEVEREIRO DE 2013 19

DIRETORIA DE LICITAÇÃO E COMPRAS

extratos

Municipal de Desenvolvimento da Pesca, Aquicultura, Piscicultura e 
Agrícola de Bertioga - CMDPESCA, de acordo com o artigo 3º, da Lei 
Municipal n. 988, de 08 de setembro de 2011, os seguintes membros:
	 I – Poder Executivo:
	 a) Secretaria de Meio Ambiente:
	 1. Bolivar Barbanti Junior, titular;
	 2. Guilherme Tavernezi Rodrigues, suplente.
	 II - Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte:
	 1. Rodrigo de Espírito Santo, titular;
	 2. José Augusto Coelho Filho, suplente.
	 II – Poder Legislativo:
	 a) José Roberto Lourenço, titular;
	 1. Ian Ernest Von der Heide, suplente.
	 b) Emerson Adriano Gonçalves Leite, titular;
	 1. Júlio Dias Garcia, suplente.
	 III – entidades civis ligadas a Pesca, Aquicultura, 
Piscicultura e Agrícola, devidamente constituída e em plena atividade 
no Município de Bertioga:
	 a) Pro-Urb Bertioga:
	 1. Thomas Schmidt, titular;
	 2. Ditmar Schmidt, suplente.
	 b) ARLS Portal de Bertioga:
	 1. Gilberto Alves de Godoy, titular;
	 2. Ciro Alberto Peçanha Nunes, suplente. 
	 c) Colônia de Pescadores Z-23:
	 1. João do Espirito Santo, titular;
	 2. Acácia Lautert Batista do Espírito Santo, suplente.
	 IV – Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado 
de São Paulo:
	 a) Ingrid Cabral Machado, titular;
	 b) Marcelo Barbosa Henriques, suplente.
	 Parágrafo único. No prazo de 30 (trinta) dias após a 
publicação deste Decreto, os membros deverão aprovar o Regimento 
Interno disciplinando seu funcionamento e a forma de eleição do 
Presidente, Vice-Presidente e Secretário Executivo, na forma do 
artigo 4º da Lei n. 988/2011.
	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2013. (PA n. 1176/1998)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE CONVÊNIO

Convênio que entre si fazem o Município de Bertioga e a Associação 
Recanto Infantil, mantenedora da Creche Recanto Infantil, para o 
implemento, em ação conjunta, o atendimento à crianças de zero à 
03 (três) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte nove) dias de idade na 
Educação Infantil - primeiro nível da Educação Básica. Bertioga, 18 
de fevereiro de 2013. Processo Administrativo n. 7194/2010.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município de Bertioga

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 203 de 22/02/2013
Resolvem:
TRANSFERIR, o servidor WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE 
ANDRADE, Fiscal, R. 572, da Secretaria de Planejamento Urbano 
– SP para a SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS – SU, nos 
termos do artigo 30, da Lei n. 129/95.

José Marcelo Ferreira Marques	 Roberto Tadeu Julião
Secretário de Planejamento Urbano	 Secretário de Serviços 

PORTARIA N. 204 de 22/02/2013
Resolve:
EXONERAR, a pedido, a partir de 05 de fevereiro de 2013, REBEKA 

GVOZDEN CAMPOS DA SILVA, R. 4079, do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSORA DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos 
do art. 41, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 205 de 22/02/2013
Resolve:
TRANSFERIR, o servidor MARCOS FERREIRA DA SILVA, Ajudante 
Geral, Registro Funcional n. 424, da Secretaria de Saúde – SS para 
a SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA – SC, nos termos 
do artigo 30, da Lei n. 129/95.

Manoel Prieto Alvarez	 Eduardo Silveira Bello
Secretário de Saúde	 Secretário de Segurança e Cidadania

PORTARIA N. 206 de 22/02/2013
Resolvem:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 19 de fevereiro 
de 2013, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, WILSON 
CÉSAR DINÍSIO, Fiscal, R. 2207, na forma do art. 2º, § 2º, da Lei 
n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 207 de 22/02/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 07 de fevereiro 
de 2013, a retribuição pecuniária concedida ao servidor, ANTONIO 
CARLOS RODRIGUES BARRETO, Fiscal, R.999, na forma do art. 
2º, § 2º, da Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 208 de 22/02/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir de 19 de fevereiro de 2013, CLEIDE FREITAS 
ROSA DE SOUZA, qualificada em seu prontuário, para o cargo de 
provimento efetivo de PROFESSORA DE PRIMEIRA INFÂNCIA, 
Nível 7, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Mirian Cajazeiras Vasques Martins Dinis
Secretária de Administração e Finanças

PORTARIA N. 209 de 22/02/2013
Resolvem:
NOMEAR, a partir de 19 de fevereiro de 2013, MARIA LUZIMAR 
APOLINÁRIO GOMES, qualificada em seu prontuário, para o 
cargo de provimento efetivo de PROFESSORA DE PRIMEIRA 
INFÂNCIA, Nível 7, conforme o quadro dos servidores efetivos 
do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

Mirian Cajazeiras Vasques Martins Dinis
Secretária de Administração e Finanças

PORTARIA N. 210 de 22/02/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir de 19 de fevereiro de 2013, NIVIANE VIEIRA 
GOIS OLIVEIRA, qualificada em seu prontuário, para o cargo de 
provimento efetivo de INSPETORA DE ALUNOS, Nível 4, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Mirian Cajazeiras Vasques Martins Dinis
Secretária de Administração e Finanças

PORTARIA N. 211 de 22/02/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir de 19 de fevereiro de 2013, PRISCILA 
PERASSOLI DE ALENCAR, qualificada em seu prontuário, para o 
cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIA DE ESCOLA, Nível 
7, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Mirian Cajazeiras Vasques Martins Dinis
Secretária de Administração e Finanças

PORTARIA N. 212 de 22/02/2013
Resolve:
CEDER, a partir de 04 de fevereiro de 2013, a servidora SOLANGE 
DO AMOR DIVINO SANTOS, Professora de Educação Básica, R. 
2642, ao SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS 
DE BERTIOGA, sem prejuízo dos seus vencimentos e demais 
vantagens, com fundamento legal no artigo 53, parágrafo único, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE RATIFICAÇÃO
DESPACHO PROC. Nº 5849/2012

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 § único da Lei 8666/93, 
ratifico  a autorização da despesa para  contratação da empresa. 
Marina do Forte São João Reparação de Embarcações para esporte 
de lazer Ltda – ME, no valor global de R$ 18.984,00 ,pelo período de 
12 meses, nos termos do Caput do artigo 25 da Lei 8666/93, tendo 
como objeto a guarda da embarcação denominada Barco Escola, 
bem como o deslocamento da referida embarcação entre a vaga e a 
rampa de acesso a água.

Arqtº Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE RATIFICAÇÃO
DESPACHO PROC. Nº 540/2013

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 § único da Lei 8666/93, 
ratifico  a autorização da despesa para  contratação da empresa 
CECAM S/S Ltda., no valor global de R$ 138.000,00,pelo período 
de 03 meses, nos termos do artigo 24 inciso IV, da Lei 8666/93, 
tendo como objeto o fornecimento de licença de uso de programa 
constituindo uma solução integrada para as áreas de Administração 
Tributária, Administração Orçamentária e Financeira, Recursos 
Humanos e Folha de Pagamento, Compras, Almoxarifado e 
Patrimônio, Ouvidoria, Controle de Cemitérios.

Bertioga, 22 de fevereiro de 2013

Arqtº Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE RATIFICAÇÃO
DESPACHO PROC. Nº 5600/2007

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 § único da Lei 8666/93, 
ratifico  a autorização da despesa para aquisição de  insumos 
necessários  para bomba de infusão de insulina através da empresa 
Medtronic Comercial Ltda , no valor global de R$ 15.125,00,  nos 
termos do artigo 25 inciso I, da Lei 8666/93.

Bertioga, 22 de fevereiro de 2013

Arqtº Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE RATIFICAÇÃO
DESPACHO PROC. Nº 7391/2011

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 § único da Lei 8666/93, 
ratifico  a autorização da despesa para aquisição de  insumos 
necessários  para bomba de infusão de insulina através da empresa 
CBS Medico Cientifica Comercio e representação Ltda , no valor global 
de R$ 4.704,92,  nos termos do artigo 25 inciso I, da Lei 8666/93.

Bertioga, 22 de fevereiro de 2013

Arqtº Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATO DE CONTRATOS
Proc. 5849/2012- Contratada: Marina do Forte São João Reparação 
de Embarcações para esporte de lazer Ltda – ME; Objeto: Guarda 
da embarcação denominada  Barco Escola, marca Leveforte, bem 
como deslocamento da referida embarcação entre a vaga e a rampa 
de acesso à água; Valor Global R$  18.984,00- Prazo 12 meses; 
Data 02/01/2013.
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Duplicação da Anchieta: nova 
frente chega ao Jardim Raphael 

OBRAS

A Prefeitura de Bertioga acaba de 
iniciar os serviços de infraestrutura 
em mais um trecho das obras de 
duplicação da Avenida Anchieta. 
Uma nova frente de trabalho 
chegou ao Jardim Raphael, no 
início da semana, entre as ruas 
Vicente Leporace e Augusto 
Ribeiro Pacheco. 
	 No local serão executadas 
duas travessias para micro e 

Serviços atendem 
trecho entre as ruas 

Vicente Leporace 
e Augusto Ribeiro 

Pacheco

macrodrenagem e pavimentação. 
Segundo o diretor de Obras 
Públicas do Município, a previsão 
para concluir os serviços naquele 
trecho é de três meses.
	 Outra frente segue com as 
obras de duplicação da Anchieta, 
no Jardim Indaiá. Atualmente, 
equipes trabalham na execução 
de canais de macrodrenagem. 
A obra nesse trecho, segundo o 

diretor, ainda demandará mais 
seis meses para ser concluída. As 
intervenções finalizadas vão dar 
um ponto final nos constantes 
problemas de alagamento ao 
longo da via, além de recuperar 
mais dois quilômetros da pista já 
existente.

Interligação do canais

	 Como parte das obras 
de duplicação, segue os serviços 
de interligação dos canais de 
macrodrenagem das avenidas 
Anchieta e 19 de Maio, iniciada 
no final de janeiro e que deverá 
estar  concluída no final de março. 
Trata-se de uma obra de grande 
porte, fundamental para dar vazão 
à água da chuva coletada pelo 
canal da Avenida Anchieta, que 
já foi concluído. 
	 A obra consiste em uma 
escavação de dois metros e meio 
de profundidade, por nove metros 
de largura, na rotatória da Praça 
dos Emancipadores, no Jardim 
Albatroz. Com essa abertura, a 
água que estava represada escoou 
para o canal da Avenida 19 de 
Maio, que desemboca no mar. 
	 O canal da Anchieta foi 
novamente fechado e a Secretaria 
de Obras e Habitação iniciou o 
rebaixamento do lençol freático, 
onde toda água do subsolo nesse 
trecho está sendo drenada para 
iniciar o escoramento das laterais 
do canal. 
	 Após o escoramento, 
será iniciada a base de concreto 
e, posteriormente, as paredes e 
a cobertura do trecho viário da 
rotatória. Só então, de acordo com 
a secretaria, o asfalto poderá ser 
refeito no entorno da Praça dos 

Emancipadores. 
	 O secretário de Obras e 
Habitação do Município,  explica 
que o canal da Avenida Anchieta 
ainda receberá obras de conclusão. 
“Caso seja necessário, em virtude 
da inclinação do talude, as paredes 
do canal, no trecho compreendido 
entre a rotatória e o Bougainville 
III, poderão ter elevação em 
alvenaria, por isso, a existência de 
ferragens em espera para posterior 
amarração”, explica.
	 Os ser viços  também 
seguem no trecho entre as ruas 
Mig uel Seiad Bichir e João 
Ramalho, na Vila Agaó, com 
a execução de uma galeria de 
águas pluviais, que vai eliminar 
os problemas de alagamentos na 
Anchieta e vias adjacentes.
	 A obra   de duplicação  
executará intervenções em seis 
quilômetros ao longo da Avenida 
Anchieta – trecho entre a Avenida 
19 de Maio ( Jardim Albatroz) e 
Jardim Indaiá. Na faixa desses seis 
quilômetros, o projeto prevê 4,5 
km de duplicação da pista, com 
a execução da macrodrenagem 
do canal, com rede de galerias 
para águas pluviais. Além disso, 
as melhorias também incluem 
c a l ç a m e n t o ,  p a i s a g i s m o , 
iluminação e sinalização de 
trânsito horizontal e vertical.
	 Com custo tota l  de 
R$ 31,8 milhões, provenientes 
do Programa Saneamento para 
Todos, do Governo Federal, 
com contrapartida da Prefeitura 
de Bertioga no valor de R$ 
9,5 milhões, os serviços estão 
sendo executados pela Terracom 
Engenharia Ltda. Iniciada em 
março do ano passado, a obra tem 
prazo de execução de 18 meses.

Dirceu Mathias


