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Primeira parcela e cota unica
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" Os carnés do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) de Bertioga ja comecaram a chegar ds
residéncias dos contribuintes. 0 vencimento da primeira parcela e cota dnica é no proximo dia 31.
Aqueles que optarem pelo pagamento d vista (cota énica) ganhardo 3% de desconto sobre o valor

do tributo. As demais parcelas vencerdo fodo dia 20 de cada més. Pdgina 3.
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Atividades culturais acontecemno
entorno do quiosque 2, na orla da praia

Renata de Brito

Diversas atividades culturais estao
programadas para este final de semana (19
e 20), na drea no entorno do quiosque 2, na
orlada praia. Trata-se do Projeto Hz?rmoma,
de iniciativa do Cineclube Buriquioca, sob
coordenacio da professora Daise Qa111arg0
e que conta com apoio da Prefeitura de

FEIRA DO LIVRO ESPIRITA

Mais uma Feira do Livro Espirita serd
realizada na Casa da Cultura, no periodo
de 21 a 27 deste més de janeiro. Estardo
a disposicao mais de 250 obras com
temdtica espirita. O evento ¢é realizado pelas
casas espiritas de Bertioga, com o apoio
da Prefeitura, que cede o espago para a
exposigao. A Feira funcionard de segunda
a domingo, sempre das 15 as 21 horas.
O evento tem por objetivo a difusio da

— %222 ARTE™ CULTURA ¢ SOCIAL YALAZER 7 ESPORTE -4~ —

Dirceu Mathias

ARENA MULTIUSO

As atividades seguem neste sabado (19)
¢ domingo (20) nas Arenas Multiuso de
Verao, montadas nas proximidades da Praca
de Esportes Radicais, na Praia da Enscada
(Centro) e também na Praia da Enseada,
no bairro Indaid. Os espagos realizam
acoes diversificadas de fomento a cultura,
qualidade de vida e consciéncia ambiental,
sempre aos sabados ¢ domingos, das 9 as
18 horas. Nesses polos acontecem aulas

Bertioga. , Doutrina Espirita. O desconto concedido  de gindstica, lambaerdbica e alongamento,
A partir das 10 horas, no s.abado Eelas editoras ¢ repassada ao publico leitor.  com professores de educagio fisica,
(19) e no domingo (20) acontece d1sp'utas a E umaboaoportunidade paraadquirirbons  além de espaco infantil com monitores,
de xadrez ¢ exposigao de fotos feBart{stas livros a pregos especiais. recreacionistas, brinquedos infléveis e
locais, sempre tendo as paisagens de bertioga 5 : — gincanas, gratuitamente.
ema. A partir das 17 horas, no sibado, g e e
Z(ngtct:ce a ap};esentagio de musica, € no i y o ROCK NA ARENA
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domingo, a partir das 18 horas, a danca de ;&

salao.

.
programagao¢ de

PROJETO TEATRADA

‘Canoa, Minha Canoa, da Cia Cultural
Bola de Meia, ¢ o espeticulo deste
domingo (20), as 16 horas, do Projeto
Teatrada, que o Sesc em parceria com
a Prefeitura, por meio da Secretaria de
Turismo, Esportes e Cultura, levam
para a Casa da Cultura. A beira de um
riacho, entre uma musica e outra, dois
peixinhos: Peixita e Peixoto contam
a histéria de amor entre Ritinha e
Pedro, o pescador. Eles alertam sobre
os problemas da poluicio das dguas. De
forma interativa, o espeticulo aborda,
durante 50 minutos, temas ambientais.
A entrada é livre.

CINEMA

A programagio de cinema segue neste
domingo (20), as 20 horas, na Casa da
Cultura, com a exibi¢ao da comédia
‘Mais que 0 Maximo: Simon Bensoussan,
conhecido por todos como Coco, ¢ um
miliondrio excéntrico e egocéntrico, mas
muito bem-humorado e adorado por
todos. Mas, seu temperamento muda

Todas as atividades sio gratuitas. A . .
responsabilidadedo Cineclube Buriquiocae podesofrer alteragoes.

Informagoes pelo telefone 3319-9150.

quando sente uma pequena dor no peito,
que acredita ser um ataque cardfaco. A partir
dai, Coco faz davidade todos os seus amigos
e familia um inferno, principalmente de seu
filho, Samuel, para quem resolve organizar
um grande evento - seu bar-mitzvah. Toda
a comunidade judia devera aceitar que a
comemoragao acontega seis meses antes da
data correta, pois Coco acredita que tem
poucos meses de vida. A entrada ¢ franca.

MUSICA E CULTURA

Neste sabado (19), as 20 horas, o Projeto
Musica ¢ Cultura, desenvolvido pelo Sesc
Bertioga em parceria com a Prefeitura
do Municipio, por meio da Secretaria de
Turismo, Esportee Cultura, trazparaa Casada
Cultura 0 Duo paulista de Violao e Clarinete,
que apresentard temas autorais e cldssicos
do género. Durante a apresentagio, a dupla,
formada por Alceu José Prado (violao sete
cordas) e Joao Francisco Correia (clarinete),
também relembrard grandes composigoes da
seresta. A Casa da Cultura de Bertioga fica
na Avenida Thomé de Souza, 130 — Praia da
Enseada (Centro). A entrada é franca

Por conta da chuva, o festival de bandas
de rock que comegaria domingo passado
na arena multiuso, foi transferido para
este domingo (20), a partir das 18 horas.
A escolha das bandas foi feita pela
Associagio Skate de Bertioga (ASB).
Irao se apresentar bandas alternativas
da Cidade. A acio ¢ desenvolvida pela
Prefeitura, por meio do Projeto Verao
Azul 2013, em parceria com o Sistema
CostaNorte de Comunicagio e Governo
do Estado, por meio do Festival de
Verao Pé na Areia. O festival de bandas
ird acontecer sempre aos domingos. J4
as atividades esportivas e culturais sao
realizadas todos os finais de semana, até
o dia 17 de fevereiro, mas, a atividades
recreativas seguem até o dia 03 do
préximo meés.

Dirceu Mathias
=% Boletim Oficial do Municipio

Jornalista Responsavel
Maria Izabel Rodrigues - MTb 16.046
Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Vila Itapanhali - Bertioga - CEP 11.250-000

Telefone 3319.8009
Tiragem 5.000 exemplares

Textos: Ana Cléudia Gomes e Maria Izabel Rodrigues
Impresséo e Distribuicdo
Jornal Costa Norte

Veiculo de imprensa oficial autorizado pela
Lei Municipal n 12895
As noticias relativas as atividades da Camara Municipal
sao de responsabilidade exclusiva do Poder Legislativo

UFIB - R$ 2,4491
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IMPOSTO

Primeira parcela e cota unica do IPTU em
Bertioga vencem dia 31

Contribuintes comecaram a receber os carnés em suas residéncias. Desde o dia 09, a segunda via do tributo
d estd disponibilizada online

Na Sala de Atendimento ao Contribuinte, o municipe poderd ter mais informagdes sobre o imposto. Contato pelo telefone 3319.8000 - Opggio 2

Os carnés do Imposto Predial e
Territorial Urbano (IPTU) de
Bertioga jd comegaram a chegar as
residéncias dos contribuintes. O
vencimento da primeira parcela
e cota unica ¢ no préximo dia
31. Aqueles que optarem pelo
pagamento 2 vista (cota tinica)
ganharao 3% de desconto sobre
o valor do tributo. As demais
parcelas vencerio todo dia 20 de
cada més.

A Prefeitura também
ja disponibilizou desde o dia
09, a segunda via do imposto na
internet, acessando o site www.
bertioga.sp.gov.br, nolink Servigos

Online. Para isso, é necessdrio
ter o nimero de cadastro que
consta no carné do ano anterior.
Sao aproximadamente 48 mil
carnés que serdo distribuidos via
Correios.

Para este ano, o IPTU
sofreu um reajuste de 5,45% sobre
os valores de novembro de 2011 a
outubro de 2012, calculados com
base no Indice Nacional de Preco
ao Consumidor Amplo (IPCA).
De acordo com a Secretaria
de Administracdo e Financas
do Municipio, a estimativa da
Prefeitura ¢ que o imposto gere
uma receitade R$ 53 milhoes para

este ano.

O contribuinte, que por
ventura nio tenha recebido o
carné até¢ a data de vencimento,
ou que tenha dificuldade em
acessar a segunda via do imposto
pela internet, ou ainda, que
niao esteja cadastrado para
acessar os servicos online, deve
comparecer a0 Pago Municipal
e atualizar seus dados na Sala de
Atendimento ao Contribuinte
(a0 lado do posto bancério do
Santander), que funciona de
segunda a sexta-feira, das 9 as
16 horas. O Pag¢o Municipal fica

na Rua Luiz Pereira de Campos,

Maros Periihes 901 — Vila Itapanhat.

Boraceia

Os contribuintes de Bertioga
que tém endereco de entrega
no bairro Boracéia ou os que
retornaram dos Correios por
algum motivo devem retirar os
carnés no Espago Cidadao -
Boracéia, localizado na Rua José
Costa, 138, de segunda a sexta-
feira, das 8 as 17 horas.

Contribuictio Apae

A Prefeitura de Bertioga
incluiu nos carnés de IPTU deste
ano uma nova contribui¢io,
facultativa ao contribuinte,
destinada & Associacao de Pais
e Amigos dos Excepcionais
(APAE). A taxa ¢ de R$ 10,00.
A lei municipal n° 1.050, que
estimula o incentivo de doacao
a2 APAE ¢ de autoria da Cimara
de Vereadores, e foi sancionada
pelo prefeito do muncipio em
novembro do ano passado.

Para o prefeito, essa
contribui¢io é um estimulo
para que a sociedade colabore
com as causas relacionadas as
pessoas portadoras de deficiéncia
assistidas pela entidade. “E muito
importante que a sociedade se
envolva e contribua, porque
assim todos estardo ajudando a
Apae adesenvolver seu trabalho”.

Atualmente, a Apae
Bertioga assiste a 69 pessoas,
entre criangas e adultos. A
presidente da entidade, Miriam
Pereira de Farias da Silva estd
comemorando a iniciativa que
permite a inclusio da entidade

nos carnés de IPTU.

“Estamos todos muito
agradecidos. Essa iniciativa,
nunca tomada na histdria
de nossa Apae, vai fazer a
diferenga a partir de agora,
porque contribuird com o nosso
crescimento, possibilitando para
que possamos atender com mais
qualidade aos nossos assistidos.
“Quero agradecer a todos os
contribuintes que puderem se
envolver e nos ajudar nessa causa’,
ressalta a presidente.

Fundo Social e Bombeiros

Além da Apae, os carnés de
IPTU de Bertioga trazem
também pedidos de contribui¢ao
ao Corpo de Bombeiros
(Grupamento de Incéndio) e ao
Fundo Social de Solidariedade do
Municipio (FSS). O pagamento
de ambos também ¢ facultativo
e tem valor idéntico ao da Apae,
ou seja, R$ 10,00.

A solicitagao ao
Grupamento de Incéndio do
Corpo de Bombeiros, sediado
em Bertioga, foi inserido junto ao
carné de IPTU no ano passado.
No total, nesse primeiro ano, a
Prefeitura repassou a corporagao
R$ 20,42 mil, cujo montante
¢ investido na conservacao de
viaturas, manutengao do posto e
de outros equipamentos.

J4 ao Fundo Social
de Solidariedade a Prefeitura
repassou no exercicio de 2012,
R$ 19,82 mil. As contribui¢oes ao
ESS sao aplicadas em programas
sociais, cestas basicas, cadeiras de
roda, 6culos e outras atividades
desenvolvidas pelo érgao.
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Prefeitura intensifica Forca-Tareta
durante temporada de verdo

Actio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda fem o objefivo
de diminuir a incidéncia de moradores de rua na Cidade

A Prefeitura de Bertioga, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda, estd intensificando
a Forca-Tarefa realizada com o objetivo
de diminuir a incidéncia de pessoas em
situacio de rua durante a temporada de
verdo. Uma a¢do conjunta, envolvendo
a secretaria, a Guarda Civil Municipal
(GCM) e a Policia Militar (PM),
aconteceu na quinta-feira (17) e,
segundo o secretdrio da pasta, até o
Carnaval a a¢io acontecerd uma vez
por semana.

Durante a Forga—Tarefa, os
policiais militares abordam as pessoas
em situa¢do de rua, que também tém os
documentos verificados via Centro de
Operagdes da Policia Militar (Copom).
Toda a acao ¢ acompanhada pela
GCM. Apés serem recolhidos, eles
sio encaminhados para o Albergue
Municipal - Casa de Passagem
Renascer, onde podem tomar banho ¢
se alimentar.

A assistente social do Albergue,
Silvia Maria Carrijo, explica que os
recolhidos ainda fazem exames médicos
para deteccao de tuberculose, HIV ¢
Hepatite C. Em caso de constatagao de
alguma doenga, os internos recebem
o tratamento. Atualmente, dos 22
internos no Albergue, 15 passam por
tratamento médico.

Apos o recolhimento da rua, ¢
iniciado um trabalho de ressocializagao
para aqueles que ndo tém passagem
pela policia, conforme explica Silvia.
“Fazemos um cadastro com todos os
dados pessoais, fotos, se ¢ a primeira
vez que ele passa pelo Albergue e
uma busca pela familia, para tentar a
reaproximacio”. Além desse trabalho, a
Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda também busca o
Beneficio de Prestagio Continuada da
Assisténcia Social (BCP), do Governo
Federal. “Ele pode ser concedido,
por exemplo, para pessoas doentes”,

Dirceu Mathias

cviL
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explicou Silvia. Apds esse trabalho, os
individuos sio recambiados para suas
cidades de origem.

De acordo com o secretario,
esse ¢ um trabalho continuo ¢ integrado,
que nao visa somente tirar as pessoas
da rua. “E tentada a ressocializacio,
a reintegragio a familia e ainda
continuamos acompanhando, caso ele
retorne para a Cidade”

Balanco

A Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda realizou
um balanco das a¢des envolvendo o
Albergue Municipal. Em 2009, 273
moradores de rua passaram pelo local.
Em 2012, foram 594, ¢, em quatro anos,
foram 1808. Reencontros familiares,
em quatro anos, foram 103 e inclusao
social, isto ¢, quando o morador de rua
consegue uma colocagao no mercado de

trabalho, foram 66.

Marcos Pertinhes

Bertioga recebe
seis onibus
adptados para
atender a linha
metropolitana 930

A Viagao Bertioga acaba de entregar
4 populagio seis novos onibus,
dando inicio a substitui¢io da frota
intermunicipal, que atualmente ¢
de 26 veiculos. Os carros - todos
adaptados ao transporte de passageiros
com necessidades especiais, e que vém
garantir mais conforto e seguranga
aos usudrios, irdo operar na linha
metropolitana 930, que faz o itinerario
Guaruji (Ferry Boat) a Bertioga
(Riviera de Sao Lourenco).

A cerimoOnia para entrega das
chaves ao prefeito do Municipio foi
realizada na manha desta quarta-feira
(16), em frente ao Gabinete, no Pago
Municipal, onde os 6nibus ficaram
estacionados.

Os novos veiculos, com
capacidade para 46 passageiros,
atendem a especificagoes da Norma
Brasileira 14022, em conformidade
aos dispositivos do Decreto Federal
n° 5296, que trata da acessibilidade,
dando condigées para que portadores
de necessidades especiais utilizem
o servi¢o de transporte de maneira
autdnoma ou assistida.

Desde outubro de 2009,
toda frota urbana de 6nibus de
Bertioga ¢ 100% adaptada, tornando o
Municipio a primeira Cidade do pais
a atender a Norma Brasileira 14022.



Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 544 - BERTIOGA, 19 JANEIRO DE 2013 5

Frota de veiculos de Bertioga aumenta
67% em quatro anos

Apesar desse aumento, nimero de acidentes caiu 45% em virtude das campanhas de
frdnsito e obras que ordenam melhor a circulagdo de veiculos, ciclistas e pedestres

Marcos Perfinhes

Em quatro anos, a frota de veiculos
de Bertioga aumentou 67%. Em
dezembro de 2008, circulavam
10.019 veiculos licenciados na
Cidade, e em dezembro de 2012,
esse numero subiu para 16.784
veiculos. Além disso, a estimativa é
de que 15% dos veiculos licenciados
em outras cidades sio de moradores
de Bertioga. Apesar desse aumento,
o numero de acidentes de transito
registrado nesse periodo diminuiu.
Em dezembro de 2008, foram
contabilizados 346 acidentes e em
dezembro de 2012, esse nimero
caiu para 192. Uma queda de 45%.
Segundo o diretor de Transito
da Prefeitura de Bertioga, essa
queda deve-se principalmente s
campanhas de trinsito realizadas
nesse periodo e as obras de
infraestrutura vidria que ordenam
melhor a circulagio de veiculos,
ciclistas e pedestres.
Todososanossaorealizadas
campanhas para conscientizagio de
motoristas, pedestres e ciclistas
sobre a seguranga no transito. Entre

elas estiao a “Cidade Portinho’, um
projeto itinerante que ensina regras
de transito para criangas, realizada
em parceria com a seguradora Porto
Seguro, e a “Transito + Gentil’, que
propoe uma mudanca de atitude
dos motoristas, proporcionando
maior seguranga no transito.

A Diretoria de Transito
coordena, ainda, as campanhas
de conscientizagio para ciclistas,
visando a correta circulaco pelas
vias, e para os motoristas, sobre
a importincia do uso do cinto
de seguranga. Para pedestres e
também motoristas ¢ realizada
a campanha “Travessia Segura’,
para utilizagio da faixa de
pedestres. Para os motociclistas, a
Diretoria desenvolve a campanha
“Motociclista Consciente”,
de iniciativa do Departamento
Nacional de TrAnsito (Denatran),
sobre a importincia de atitudes
preventivas no transito.

Para o diretor, ¢
fundamental o trabalho de educagao

no transito. “As campanhas

funcionam como disseminadoras
de informagoes ¢ vao criando um
padrao de pensamento entre as
pessoas. Um exemplo disso ¢ a
Travessia Segura. Hoje vemos os
pedestres utilizando mais as faixas e
o motorista respeitando a travessia’.

Obras

Asobrasde infraestrutura realizadas
recentemente colaboram para
o ordenamento do trinsito. Na
Avenida 19 de Maio (Jardim
Albatroz) foram previstos espagos
para estacionamento, ciclovia,
travessia de pedestres e redutores
de velocidade. Na orla da praia
também foram criados espagos
para ciclistas e pedestres, além das
ciclovias que estao sendo criadas na
Avenida Anchieta, tanto no trecho
entre a Rua Raphael Costébile e
a Avenida 19 de Maio, como no
que vem passando por obras de
duplicacdo. “Foram criados espagos
para os vérios modais. Isso organiza
o trinsito e traz mais seguranga.

IPVA

A consequénciado aumentodafrota
de veiculos licenciados em Bertioga
¢ 0 aumento da arrecadagao anual
do Imposto sobre Propriedade de
Veiculos Automotores (IPVA). O
imposto ¢ estadual e 50% do valor
arrecadado é destinado a0 municipio
onde o veiculo foi licenciado.
Segundolevantamento da Diretoria
de Trnsito, em dezembro de 2008,
o repasse do Governo do Estado foi
de R$ 1,8 milhao. Em dezembro
de 2012 esse repasse foi de R$ 3
milhoes.

(

Comunicado: Diretoria de Trdnsito

A Secretaria de Seguranga e Cidadania, por meio da Diretoria de Trdnsito, informa que, em

virtude das obras de interligagdo entre o canal de drenagem da Avenida Anchieta e o da

Avenida 19 de Maio, na proxima semana, o trdnsito na rofatoria da Praga dos Emancipacionistas
(Supermercado Krill) serd parcialmente interditado.

Desta forma, que estiver na Avenida Anchieta, sentido Sesc, para acessar a Avenida 19 de Maio,

deverd realizar o retorno 300 metros a frente, entre os condominios Bougainville Il e Ill. A

previsdo € de que a obra seja concluida dentro de 40 dias. O local receberd sinalizagdo indicativa.

~\
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Municipio recepciona alunos do =
programa Turismo do Saber

Eles vieram das cidades de Socorro, Gastdo Vidigal e Santa Cruz da Esperang.

Objetivo ¢ levar diversdo, integracdo e descoberta de novas culturas

Cem alunos da rede publica de
ensino das cidades de Socorro,
Gastao Vidigal e Santa Cruz da
Esperanga estiveram em Bertioga
esta semana para participar do
programa “Turismo do Saber —
Interior na Praia”, do Governo do
Estado, realizado em parceria com
a Prefeitura de Bertioga, por meio
das secretarias de Turismo, Esportes
¢ Cultura e Educagio.

De segunda (14) a sexta-
feira (18) osestudantes participaram
de diversas atividades em Bertioga.
O objetivo do programa ¢ levar
diversao, integragio e conhecimento
por meio da descoberta de novas
culturas.

Algumas criangas viram
o mar pela primeira vez. “A dgua
¢ salgada. Eu engoli um pouco e
deu dor de estdmago’, comentou,
rindo, Ravel Marques, da cidade de
Santa Cruz da Esperanga, que logo
esqueceu a dor de estdmago e se
juntou aos amigos para brincar nas
dguas calmas do mar no Cantio do

Indaid.

Nesse local foi montada
uma raia pela Diretoria de
Acessibilidade e Inclusio, da
Secretaria de Seguranca e Cidadania
da Prefeitura de Bertioga, para a
prética do Ecocaiaque, uma das
atividades programadas. Munidos
de coletes salva-vidas e com a
ajuda de monitores, os estudantes
circularam pelo local sinalizado,
remando os caiaques.

Odiretorde Acessibilidade
e Inclusao, explicou que os
ecocaiaques sao equipamentos
utilizados para a ministragao
ambiental e é uma atividade
totalmente segura. “Desde 2009,
quando foi criado o programa,
foram realizados mais de dois
mil atendimentos e nunca houve
acidente”. A Marina Capital,
localizada no Indaid, colaborou
com o programa, disponibilizando
a garagem para a guarda dos
equipamentos.

O Sesc Bertioga recebeu

os estudantes para algumas horas de
lazer. Além de usufruirem do Parque
Aquitico, as criangas puderam se
divertir no Circuito de Cordas, no
Brinquedo Musical ¢ na Casa da
Arvore. A Prainha Branca, localizada
no municipio vizinho de Guaruj3,
também fez parte da programagio.
A travessia do morro que d4 acesso
a praia foi uma aventura para os
estudantes. “Achei o lugar muito
bonito, nio d4 vontade de sair de
127, comentou Echylinn Pereira, de
Gastao Vidigal.

Os estudantes também
fizeram um passeio de escuna
e puderam apreciar a vista de
Bertioga do mar e ainda
entenderam a importincia da
localizagao estratégica do Forte
Sao Jodo na prote¢ao da barra de
Bertioga.

As criangas ficaram
hospedadas na EE José Ermirio
de Morais Filho, no Jardim Indai4.
Na quarta-feira (16), o prefeito
de Bertioga esteve na escola e

________ _--f :
i |

jantou com os estudantes. Para
o prefeito, esse projeto ¢ um
intercAmbio cultural importante
para a formacgio das criangas.
“E uma experiéncia unica, uma
oportunidade de conhecer novos
lugares e fazer novos amigos.
Bertioga tem muitas opgoes de
passeios e lazer e estard sempre
de bragos abertos para receber as
criangas desse programa”.

O programa Turismo
do Saber - Interior na Praia
¢ realizado pelo Governo do
Estado em parceria com as
secretarias de Estado de Educagao
e Turismo. A Prefeitura de

Renata de Brito

Bertioga ¢ parceira, por meio
das secretarias de Educacao e
de Turismo, Esporte ¢ Cultura.
O Estado, além da organizagao,
providencia 6nibus para o
transporte, lanches, material
pedagdgico e de divulgacio. A
hospedagem e as refei¢oes sao
de responsabilidade das cidades
anfitrias.

Pelo programa, durante
as férias de verio, os estudantes
do interior visitam os municipios
do Litoral do Estado e nas férias
de julho serd a vez dos estudantes
do Litoral conhecer a realidade
da vida no campo.

Renata de Brito
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INVESTIMENTO

Bertioga é contemplada com
RS 6,6 milhoes para obras de
infraestrutura turistica

Verba infegra pacote de RS 97,3 milhées em investimentos para a Baixada Santista,
anundiado pelo governador Geraldo Alckmin

Bertioga acaba de ser
contemplada com recursos
da ordem de R$ 6,6 milhoes
para investimentos em obras
de infraestrutura turistica. Os
recursos sao provenientes do
Departamento de Apoio ao
Desenvolvimento das Estincias
(Dade), é6rgio vinculado
a Secretaria de Estado do
Turismo.

Averbaintegraum pacote de R$
97,3 milhdes em investimentos
para a Baixada Santista,

anunciado pelo governador
Geraldo Alckmin, na manha
do ultimo dia 15, em visita ao
municipio de Sao Vicente. Ao
anunciar os recursos, Alckmin
disse que o objetivo ¢ apoiar o
turismo, obras de infraestrutura
€ programas sociais, que venham
melhorar a qualidade de vida da
populacao local.

O secretario de Obras
e Habitacao da Prefeitura de
Bertioga, que na oportunidade
representava o prefeito de

Bertioga, informou que essa
verba deverd ser destinada para
obras de urbaniza¢io da orla
da Praia da Enseada, no bairro
Indaid, ou paraa construcio do
Pavilhiao de Eventos, na entrada
da Cidade, cuja execucao do
projeto ainda depende da
regularizagio fundidria da drea,
que receberd o equipamento.
“Vamos avaliar
0s projetos que possam ser
contemplados com os recursos
para definirmos prazos e valores

a serem aplicados”, disse o
secretario.

Além de Bertioga,
receberam investimentos os
municipios de Santos (R$

31,9 milhées), Guaruji (R$

Marcos Perfinhes

20,9 milhoes), Praia Grande
(15,3 milhées), Sio Vicente
(9,2 milhées), I[tanhaém (R$
S milhoes), Peruibe (R$ 4,3
milhoes) ¢ Mongagud (R$ 4

milhaes).

Prefeitura de Bertioga recebe doagdio de aterro

A Secretaria de Obras e
Habitacao da Prefeitura de
Bertioga recebeu uma doagao de
50 mil metros ctibicos de aterro.
Parte do material, cerca de 20
mil metros cubicos, chegou na
sexta-feira (18) e foi destinado
ao aterramento de uma 4rea
de 280 mil metros quadrados,
localizada na Rua Luiz Pereirade
Campos, 251, na Vila Tamoios,
onde serd construida uma
agénciado Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS), uma
creche e ampliado o Cemitério
Municipal.

O secretario de Obras
e Habitagao, intermediou
a doa¢do do material, que
foi disponibilizado pela
Brasil Terminal Portuirio
(BTP), construtora de pétios

de contéineres. Esse material
¢ proveniente de sobra de
simulag¢io de peso de pétio e
conta com laudos ambientais.
“A doagao s6 foi possivel porque
Bertioga conta com areas
previamente licenciadas pelos
érgaos ambientais e que podem
ser aterradas’.

A previsao ¢ de que o
transporte e descarregamento do
material prossigam até o inicio
da préxima semana. Devido a
quantidade de caminhdes na
via, a Diretoria de Transito estd
sinalizando o local e o motorista
deve ter aten¢io ao circular pela
rua.

Rodovidria

Além do terreno localizado na

Vila Tamoios, o material também
serd utilizado para aumentar
o nivel do terreno na 4rea do
Terminal Rodovidrio. “A obra
estd praticamente concluida,
mas tinhamos dificuldades para
conseguir aterro. E um material
que nao existe no Municipio
e s6 pode ser adquirido com
empresas licenciadas’, esclareceu
o secretario. O material ainda
serd utilizado para nivelamento
do solo nas dreas correspondente
as vias marginais de acesso a
Rodovidria.

Ruas

Uma parte desse aterro doado
serd descarregada no terreno

localizado na Avenida 19 de Maio,

onde estd previstaa construg¢io do

Centro de Convengoes, para
posterior destinagao. O objetivo
¢ o material para nivelamento
das ruas em pior estado de
trafegabilidade. “Como a
empresa tinha urgéncia em
retirar o material, decidimos
dispor nesse terreno até a
destinagio definitiva’, explicou
o secretario.

Obrigacoes do Municipio

Com a distribuicao e
nivelamento do aterro da
drea localizada na Rua Luiz
Pereirade Campos, a Prefeitura
cumpre todas as determinagoes
por parte da municipalidade
para a construgao da Agéncia
do INSS, sob responsabilidade
do Governo Federal, e também
dacreche, que ampliarda oferta
de vagas na regido. “Todas as
obrigacoes do municipio foram
cumpridas. Vamos aguardar o
inicio das obras’, concluiu.
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Uma turma de quarenta
criangas, com idade entre 09
e 12 anos, estara participando
do curso de férias sobre
manguezais, a partir de
segunda-feira (21), no
Viveiro de Plantas Educador
Ambiental Leopardo
Francisco da Silva — ‘Seo’ Leo.
As aulas serao realizadas até
o dia 25, das 14 as 17 horas,
com varias atividades.

A novidade é que, pela
primeira vez, o Barco Escola
‘Arca do Saber’ fard parte
da programacgio do curso,
entrando em atividade no
proximo dia 23, as 14 horas,
onde serio ministradas aulas
praticas pelas 4guas do Rio
Itapanhau.

Sob o tema ‘No
manguezal tem dgua, tem
lama, tem vida, tem trama), as
criangas terdo a oportunidade
de conhecer a fauna e
flora dessa regido, fazendo
pequenas trilhas e conferindo
‘in loco’ plantas e animais
que vivem nesse ambiente,
de forma dinimica e criativa,
através do acesso a teoria e
intera¢des com o ambiente,

EDUCACAO AMBIENTAL

Curso de férias sobre manguezais em
Bertioga comeca segunda-feira (21)

Um dos locais utilizados pelo curso serd o Barco Escola ‘Arca do Saber’, que entra em atividade na
quarta-feira (23), com aulas prdticas pelas dguas do Rio ltapanhai

fornecendo subsidios para
uma conscientizagao continua.

De acordo com
a bidloga Mylene Lyra,
coordenadora do curso,
as principais metas desse
trabalho ¢ informar sobre
a problemdtica ambiental e
conscientizar os alunos de
suas responsabilidades com o
meio em que vivem. “A cada
curso que desenvolvemos, a
expectativa que a gente tem
¢ transportar tudo o que ¢
ensinado durante as aulas,
com a pratica’.

Como parte da
programagao, havera palestras

abordando o tema principal,
ressaltando plantas e animais
que vivem nesse ambiente;
cadeia alimentar; poluicao
dos oceanos; além de
distribui¢ao de cartilhas sobre
os manguezais; elaboragao de
texto da pegade teatro que serd
apresentada no encerramento
do curso e a primeira saida do
Barco Escola ‘Arca do Saber’

A sede do curso sera
o Viveiro de Plantas, que estd
localizado na Rua Manoel
Gajo, entre a Delegacia de
Policiae o Albergue Municipal
— Casade Passagem Renascer,
no Jardim Paulista.

Renata de Brito

PAT Bertioga oferece vagas
de emprego em quatro funcoes

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de
Bertioga estd com ofertas de emprego. Interessados
devem comparecer ao posto, munidos dos documentos

pessoais (carteira de trabalho, PIS, RG ¢ CPF).

Confira as vagas:

01 vaga - Auxiliar Administrativo - feminino (Ensino
M¢édio completo/18 a 40 anos)

01 vaga - Faxineiro - ambos os sexos (Ensino
Fundamental completo/ 19 a 45 anos)

02 vagas — Caseiro, para a mesma casa — 01 masculino
¢ 01 feminino (Ensino fundamental incompleto/20 a
40 anos)

01 vaga — Empregada Doméstica — feminino (Ensino
Fundamental incompleto/18 a 35 anos)

O posto fica no Espaco Cidadao — Centro, localizado
na Avenida Anchieta, 392. Telefone para contatos (13)
3319-9700. O atendimento acontece de segunda a sexta-
feira, das 9 as 16 horas.

Renata de Brito
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A pedido da Prefeitura de
Bertioga, por meio da Secretaria
de Meio Ambiente, o bidlogo
especialista em caranguejo da
espécie ucd, Marcelo Pinheiro,
da Universidade Estadual
Paulista (UNESP), esteve
em Bertioga na quarta—feira
(16) para verificar de perto
o fendmeno ocorrido com o
crustidceo na Praia de Itaguaré.
Entre os ultimos dias 05 e 10,
milhares de caranguejos u¢a
sairam do mangue e invadiram
a praia.

Segundo a bidloga da
Secretaria de Meio Ambiente,
Mylene Lyra, o fendmeno
se repetiu, com menos
intensidade, na terga-feira (15).
“Sabiamos que podia se tratar
da alta incidéncia de chuva,
o que diminuiu a salinidade
dos manguezais ¢ obrigou os
caranguejos a procurar um
local com mais salinidade. Mas
achamos melhor consultar um
espccialista para ter um parecer
mais técnico’.

Pinheiro, que estuda
o caranguejo ug¢d desde 1998,
explicou que nesse caso foi
uma somatdria de eventos.
De acordo com ele, entre os
meses de dezembro e marco,
essa espécie realiza a “andada’,
quando os machos circulam
pelo manguezal a procura da
fémea para procriagio. Ao

A

Especialista fala sobre fenomeno

dos caranguejos em ltaguare

A pedido da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, bidlogo visitou o local e informou que o que
motivou a invasdo foi uma somatoria de eventos

mesmo tempo, ocorreu uma
grande quantidade de chuvas,
o que diminuiu a salinidade da
dgua do mangue, obrigando os
caranguejos a buscar um local
com equilibrio entre dgua
salgada e doce. Além desses
dois fatores, o ritmo lunar
também interfere. “Entre as
luas nova e cheia ocorre a
‘andada’. Todos esses fatores
favoreceram esse fenémeno que
é raro, porém natural’, refor¢ou
o bislogo.

Sobre a agao da
Diretoria de Operacoes
Ambientais (DOA) de recolher
as espécies da praia e levar de
volta a0 mangue, o especialista
afirmou que ¢ correta. “Muitos
caranguejos poderiam morrer
pelo calor da areia, por isso,

essa foi a melhor medida para
preservé-los”. Pinheiro recolheu
alguns animais para andlise
em laboratério. “Vamos fazer
analise da biometria, estdgio de
muda e também da veia gonodal
(vaso sanguineo que carrega
sangue a partir da gonada -
testiculo, ovdrio - em direcao
a0 coragdo). para ver se estio
em ¢época de reproducao”. Os
resultados da analise serio
encaminhados para a Secretaria
de Meio Ambiente de Bertioga.

Segundo Pinheiro, o
fenémeno deve diminuir com
a chegada da fase lunar de
quarto crescente, que inicia
nesta sexta-feira (18), e pode
se repetir no dia 27 deste més,
quando inicia a fase da lua
cheia.

Prefeitura inicia Operagdo Verdo com
acoes ambientais em ltaguaré e Guaratuba

Desde o ultimo final de semana, a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, por meio da
Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA),
estd desenvolvendo uma agiao ambiental voltada
a questao do lixo, na Praia de Itaguaré e foz do
Rio Guaratuba. Trata-se da terceira edi¢ao do
evento, que segue neste fim de semana (sdbado
¢ domingo). As atividades sao desenvolvidas
das 9 as 15 horas.

De acordo com o diretor de Operagoes
Ambientais, o objetivo da a¢io ¢ a educagio
ambiental, conscientizacio, fiscalizacio e

ordenamento na 4rea das praias ¢ do Parque
Estadual Restinga de Bertioga, por meio
de distribui¢do de cartilhas e panfletos
explicativos.

A Policia ambiental também
desenvolve nos locais um trabalho educativo e
de conscientizagao, por meio de uma exposi¢ao
de animais terrestres taxidermizados (acervo
préprio). A atividade envolve exposi¢ao dos
animais no interior de uma tenda ¢ explicacao
sobre a sua ocorréncia na Praia de Itaguaré e
sua ecologia.

Renata de Brito
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Projeto Ferias na Praia prossegue
até o proximo dia 25

Arena com mais de 10 atividades foi montada na Praia da Enseada, proximo ao Sesc

Marcos Pertinhes

] Y AR

O primeiro dia de diversao
do Projeto Férias na Praia,
desenvolvido pela Secretaria
de Educacao da Prefeitura de
Bertioga, por meio da Associacao
Civil Cidadania Brasil (ACCB),
atraiu cerca de 400 criangas. O
‘Férias na Praia’ prossegue até
o préximo dia 25, sempre de
segunda a sexta-feira, das 13 as
17 horas, na arena montada na
Praia da Enseada, préximo ao
Sesc (em frente a Rua Afonso
Reis Domingues).

Durante toda a semana,

| m—

esse foi o niumero médio de
criangas, que se divertiram por
dia com as diversas atividades.

Sao 80 recreacionistas
que se revezam na coordenagio
das trés quadras de futebol
de sabio, duas quadras de
futebol de areia, quatro mesas
de pebolim, trés mesas de ping-
pong e duas camas eldsticas. Os
monitores ainda coordenam
danga e brincadeiras na tenda
montada no local. Todos os dias
sao servidos lanches e suco para
as criangas.

Podem participar
criancgas de 6 a 13 anos ¢ as
inscri¢oes devem ser feitas
no local, basta a crianga estar
acompanhada de um adulto
responsével, com os documentos
pessoais. Os alunos da rede
municipal de ensino jé fizeram
as inscri¢des previamente € 0s
que estudam nos bairros de
Boracéia, Guaratuba e Indaid
podem pegar o 6nibus escolar,
parair até o local das atividades,
no mesmo ponto onde pegam
para ir A escola.

Brinquedos

As criangas que curtiram o
primeiro dia do ‘Férias na
Praia’ puderam se divertir com
os brinquedos pedagdgicos
disponiveis no local. A
atividade aconteceu somente
nesta segunda-feira (14) como
experimentagio e, segundo
o coordenador da ACCB,
Luiz Tadeu Aragjo, a entidade
pretende manter, no ano que
vem a atividade durante todos
os dias.

de

A iniciativa
disponibilizar no projeto os
brinquedos pedagdgicos foi
da brinquedista Helen Pereira
Quintela. Ela explica que todos
os jogos sio uma adaptacio das
versoes industrializadas, que sao
recriadas com material reciclavel.
“Trabalhamos a consciéncia
ecoldgica e as criangas ainda
podem fazer o brinquedo em
casa’, explicou. Além disso,
Helen refor¢a que os brinquedos
possibilitam a autonomia e a
iniciativa nas criancas. Para
conhecer um pouco mais sobre
esse projeto, basta acessar o site
www.coletivobrinquedista.com.
br.

Tereza Miriam Peres
Nunes, da Ecobrinquedoteca do
Parque, localizado em Campinas
(SP), também esteve no ‘Férias
na Praia) com os brinquedos de
sucatas. Ela destacou o Jogo Real
de Ur, feito em tecido. “Ele ¢ o
tataravd do jogo ludo, que tem
mais de 6.500 anos”.

Gisela Sartori, do
projeto O Magico de Ns, trouxe
para o ‘Férias na Praia’ os jogos
cooperativos de tabuleiro. “Esses
jogos trabalham os valores da
cooperagao, principalmente na
questdo ambiental. Neles, as
criangas nao ganham sozinhas,
elas aprendem que precisam
cooperar para ganhar”. Mais
informagoes podem ser obtidas
pelo site www.omagicodenos.
com.br.

Quem quiser outras
informag¢oes sobre o Projeto
Férias na Praia pode ligar para o

telefone 3316-2707.

( ‘ ( i
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Centro de Saude I Sadde Bucal estda
Por motivo de reforma, os pacientes agendados para atendimento no Centro de Sadde (Il'endendo ém novo el‘ldereso
I1l, nas especialidades de Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica, Pediatria e também o e e, _ _
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do Hospital Municipal, que fica na Praca Vicente Molinari, Vila ltapanhagd. No Centro de " ?rmf] que, des Ce t:rga(; elsru, p Iilu ‘:%“t ¢ p m(ji = BUEL,
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e para refirada de medicamentos de alto custo. 0 agendamento de novas consultas enaereco, 1ocalizado hd AVenIca ARCIETA, 7 entro).
também serd feito no Hospital Municipal telefone para agendamento de consultas é 0 3317-1249.
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ORLA

Prefeitura disponibiliza servicos
em quiosque da orla

Um dos trés equipamentos redne servicos das secretarias de Sadde, Turismo e Fundo Social de Solidariedade

Marcos Pertinhes
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A Prefeitura de Bertioga esta
disponibilizando servigos
publicos a populagio, durante a
temporadade verdo, nos quiosques
da orla da praia. Dois, dos trés
quiosques, estao funcionando
como base avan¢ada da Guarda
Civil Municipal (GCM), da
Policia Militar (PM) e Secretaria
de Seguranga e Cidadania, por
meio da Diretoria de Transito,
e um com prestacio de servigos
diversos.

A disponibilizagao dos
quiosques para servigos publicos
durante a temporada foi uma
iniciativa do prefeito de Bertioga,
como forma de aproveitar os
espagos enquanto ¢ finalizado

o processo de licitagdo para
utilizagdo pelo comércio.

A Diretoria de Transito
mantém pessoal técnico para
prestar esclarecimentos
sobre a seguranga no transito
para motoristas, pedestres e
ciclistas, com distribuicao de
folhetos. Também sao prestadas
informagoes sobre infragdes no
transito, principalmente com
relagio a som alto em veiculos.

(TA

A Secretaria de Saude, por
meio do Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA), presta

atendimento a populagio com

distribui¢do de preservativos e
gel lubrificante. A comunidade
também pode obter informagoes
sobre a prevencio das Doengas
Sexualmente Transmissiveis
(DSTs), como HIV e Hepatites
Virais.

O atendimento ¢ feito
no periodo da manha, durante a
semana, e nos finais de semana das
11 4s 21 horas. O CTA funciona
na Rua Raphael Costabile, 746,
na Vila Itapanhat, de segunda
a sexta-feira, das 8h as 17h. O
telefone é 3317-4296.

Fundo Social

O Fundo Social de Solidariedade

(ESS) ocupa um dos quiosques
com os produtos confeccionados
pelos alunos dos cursos de
patchwork, trico, croché
e corte ¢ costura. Todos os
produtos estao a venda e arenda
¢ revertida para a compra de
material.

Os cursos sao gratuitos e
podem garantir aos diplomados
uma fonte de renda. Asinscri¢oes
j& estdo abertas. Informacoes
pelo telefone 3317-1397. O
ESS fica na Rua Walter Pereira
Prado, 77, na Vila Itapanhau.

Turismo

A Secretaria de Turismo conta
com material de divulgagao sobre
os passeios turisticos disponiveis
na Cidade, além de informagoes
sobre a histéria de Bertioga.
Toda a programagao de shows e
atividades culturais também esta
disponivel.

O atendimento ao turista
ainda pode ser feito na Casa da
Cultura, que fica na Avenida
Thomé de Souza, 130, no Centro.
O telefone ¢ (13) 3319-9150.

Marcos Pertinhes
-
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ESPORTE

ima tranquilo marca primeira semana da Taca
Bertioga de Beach Soccer

Jogos acontecem de sequnda a sexta-feira, na arena proxima a Pista de Skate

O clima tranquilo marcou as disputas da Taga
Cidade de Bertioga de Beach Soccer esta semana. A
competi¢do teve inicio na segunda-feira (14) ¢ estd
reunindo 83 equipes e mais de 800 atletas. Os jogos
acontecem na arena multiuso, montada em frente a
Pista de Skate Joao Carlos Ferreira Mathias dos Santos
(Centro). As finais estao marcadas para o dia 07 de
fevereiro. Os jogos acontecem de segunda a sexta-
feira, sempre a partir das 17h30.

Segundo o diretor de Esportes, o respeito
entre os atletas marcou todos os jogos. “O clima foi

bastante tranquilo apesar das disputas emocionantes.
A integragio ¢ o espirito do campeonato, que retine
equipes que estio em primeiro Iugar no ranking
estadual’, comentou. A qualidade da arbitragem da
Liga Santista de Beach Soccer também foi destacada
pelo diretor como positiva.

Sobre a participagio do publico, o diretor
acredita que se intensificard nas préximas semanas, a
medida que as disputas vio chegando as finais. Vale
ressaltar que foi instalada arquibancada na arena para
participagio do publico.

As disputas acontecem nas categorias,
masculino — Sub 10, Sub 12, Sub 14, Sub 16, Principal
¢ Cinquentao. No feminino - Sub 15, Sub 18 ¢
Principal, a partir de 18 anos.

Serao premiados os dois melhores colocados
de cada categoria com troféus (1° e 2° colocados
somente) € medalhas. O artilheiro e a defesa menos
vazada entre os quatro melhores colocados receberao
premiacio. Em caso de empate entre artilheiros e
defesas ganhara o da equipe com melhor campanha
ao término do campeonato.

T s
ool | b | sl | o Potwresdodmeshd]  O5u04 | ABeisBe 0 | e | WM | @ Vicenie e (arvabe x iy, ol do ek
W on (1153 Sab 18 o Ozt Saber mxdl [ b L Wihareparss o m [[11] Sub X o AL Baira i x wigon . Vila Togi
sy [0m [ 1850 [ emine | s Grimsdiboonia|  Txh | Deportvo Boogmons £ kel I TN N e/ bor 3 B G
BN | 1900 | Psied | ¥ Beowrollagens| 11217 |Joper 05| 1% | Mepd | okt x T
005 | 2000 | Pinded | W tmil] [l | Vosleh U5 | ahib | hpd | ey ; wam
o | 1ma A [l A Baie [TET] Pt oty mond [ ] E L] [ g Vermale E A e B
oo | mw | wmn | o hodelma| Mall Vel 0w | | Wi | 4 Tutwr s hevantes x Fronbs e
W [om | ma | wn | T T ) Ehll T TN T I il x g Ok S
Fhin [ L] 1] [ TR Ml EL Mowa Esirele 0 | 13 Princieed [ it K s
00 | 200 | Pinded | 17 Hhogen| Mald Dl 061 | e | Meed | O e x yw
0| 1060 | Peied | 10 ViUGR|  D5x0) |Miemibe ] Y D W evtete Vs | comctods | Vi
[T b2 [] ek Linde mai Wi lepi A 063 | nean b 2 [] Wil Tl x (febre " Sober
P T TN YT I Mkt di¥ia|  (0xd) Dhjeive / cbes e |0 R wu [ Wi Tl x wam
kol TN TN Y I Mhwasedfls| D4l | beaberess 5 | 1900 | Pedpd | @ ) X naw
[ L] Prinded L] Daraie Mal2 O Limnes: Be | a0 Princioed ¥ gl X gk
i | HaW " Laravels Negra Bindd | Wl 0f | i7e | dehid ¥ Fubwrm d kranhd K (ruz Borwelba
or | i | sl [ w o Vormelha | (/00 5 001 | M. Bera o P I N T YT I Fores do Aot vt x i s
S TN TN YT I ttemdia| 01zl | hishaluec ool I T T a x et
b TN TN Y Vinkg|  ad] | Gutemeda | e | wa | e /S X nam
T | 190 | Prsied | T T |  Dhal] | oo Epor bosim W1 | W00 | Peeod | @ wam x [T
w1 | 20 | Pieded | Buba| Dl | bedVeslie W | e | wH | @ [ 5 “am
| | wn [ Dhinhe e 1 [ S N TN Y I nam 3 s
i [ LT f 1] [ Badnervi Magana E EL Progressii Vi [EEELE] b 14 [ i x njgha
Phae |9 1B | Femiee |8 e 1 g W5 | 1900 | Fe | # T Vermabe x G
[+ L] Prindpd ¥ Dhapundia F 1 Roal Madrid [T Princigad [] e x et
me | 0 | Peid | W Box by f [ w | e | Wi | L x 1
m | e | weir | & Traisha lima 1 A1 Bein o | | ki | @ e x A
P I LT YT EC rogoeeiie, 1 [T R o [ wa | ww |w i x s
Fiay | 00 | 18 | Femies | s Despertn Rerboguens [ 3 Ohfeivs ke w | | ww | w [ x s
U0 | %0 | Feded | 1 Lridn B 1 Tatrst T s x s
[T T Prindpd L] [T 1 [ ) [T Lk 1 ¥ g X nigtsl
m | e | Wiz | & Tt do Amasisi 1 Trar fermelia wm | | sl | W [T x s
PR N TN YOI i Bowa Esvala 1 Trur Vel ;“:; WM | IR | Fene | @ i x i
Phire [ LY [ 1] [ bréris e Goongd 1 w16 o5 | 130 Feerinives ¥ 4] x Fal )
05 | %0 | Pnded | 17 AL hoventode du Wi 1 W 0 | 00 | Meded | W n x s
0 | 200 | Frded | W Mg i IF 1 Trar el ow | e | b | 7 " X *
o Sl 12 ] Wila gl aerodeds AF hventuede da Via W o | IeR Eo 1L ¥ ] X i
[ iz | Sher | omeody | Vel Pl [Tom | 1900 | Geguesn | 1 Vg x Bl
el I I T Af bowtrn 4 1 =TT o | o | wm | ¢ o x e
080 | V30 | Prieded | 1T Dperibon Beripenis E ] Baridana [N Sob M [] BT X Wi
W1 | 20 | Pnded | W Irniges o brder P 1 Vst de (orvlba I wm |m | ma | wu | f [ x wem
v | ima | swew [ ML B B 3 ol ds dmonlel Flie | 09 | 100 | Fewes | ¢ e X s
v | | wi | o T 1 T o el 1| k0 | Pemced | 1 i x e
M o [m|ma| wn o o Lk 3 T
M5 | 1930 | Pispd | o [ 1 wa Vi i
08 | MR Prindgal o s Cobres wjgma x g Nl 0 Coll T
[T RS Sk 14 o Prsinha Broscs I Tty da ¥l
v | ml | i | [ T — 3 oz Yermalha
m 0 | IS0 | Fesse | B Srigah. 1 Truz Vel
[T L] Piacipal oF [ X wams (ool Mg
051 | b Pincipal oF s Mo s e X e ]



Prefeitura do Municipio de

13

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 544 - BERTIOGA, 19 JANEIRO DE 2013

LAZER

Pavla Lima leva svingue para o palco do Verio
neste sabado (19)

Azul Bertioga

Cantora mostrard a juncdo de vdrios ritmos como o
balanco, funk, bossa, soul, jazz, rock e o samba, que da
estrutura a toda sua musica

A diva Paula Lima se apresenta neste sabado (19), a partir das 23 horas,
no palco do Verao Azul Bertioga 2013. Nesse show, o publico percebera
a principal caracteristica da cantora, que ¢ a jun¢ao de varios ritmos como
o balanco, funk, bossa, soul, rock ¢ o samba, que d4 estrutura a toda sua
musica. No repertério, composi¢oes de Jorge Benjor, Seu Jorge, Ana Carolina,
Mart’nalia, Zélia Duncan, Arlindo Cruz, entre outros idolos da MPB.

Em 1992, Paula participou da primeira banda, a Unidade Mével,
liderada por Eugénio Lima e Will Robson, que mais tarde gerou a Unidade
Bop, com Paulo Checolli. Com a banda, langou 0 CD Quebrando o Gelo
do Clube, pela gravadora Eldorado.

Trés anos depois, foi convidada por Skowa, a integrar o Grémio
Recreativo Amigos do Samba, Rock, Funk & Soul ¢, com a banda, participou
do CD 23 de Jorge Ben Jor, nas faixas ‘Princesa’ ¢ ‘Engenho de Dentro’.
Gravou com a dupla de Hip Hop Thaide & DJ Hum a musica ‘St° Tempo
Bom’, no CD Preste Atengao. Em 1997, fez parte da banda Zomba.

Entre 1998 e 2000, Paula Lima fez parte da Banda Funk Como
Le Gusta participando do CD Roda de Funk. Foi convidada em 2000 por
Bernardo Vilhena, diretor artistico da Regata Musica, a gravar um CD solo
intitulado ‘E Isso Af, com Seu Jorge, que cede trés musicas inéditas. O disco
ainda conta com as participagoes de Gerson King Combo, Banda Black Rio,
Ed Motta, Max de Castro, Ivo Meirelles, Funk’'n’Lata e Xis.

No dia 19 de agosto de 2008, estreou como jurada no reality show
Idolos na Rede Record, de onde saiu no ano de 2011, para dar lugar i cantora
Luiza Possi. Em 2010, Paula interpretou no Teatro Abril, em SP ¢ no Vivo
Rio (RJ) a protagonista Grizabella, no Musical Cats.

Stand Up Comedy

Asatividades na tenda galpao tém inicio as 22 horas. Antes do show
de Paula Lima, a animacio ficard por conta de Enor Cesar, o conhecido
Palhago Pudim, que todos os sibados se apresenta com o seu criativo e
contagiante stand up comedy, com muita animagao no palco do Verao Azul.

Proxima semana

No préximo dia 25 (sexta-feira), o palco do Verao Azul se transformard numagrande
balada a cargo do DJ Seger e de Spyzer, com musica eletronica e show visual. Ja no
dia26 (sabado), Bertioga recebe o consagrado sambista Jorge Aragao, apresentando
o melhor do samba.

A programagao de shows e eventos do Verao Azul Bertioga 2013 acontece
até 0 dia 02 de fevereiro, sempre aos finais de semana, com programagio elaborada
pela Prefeiturado Municipio, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte ¢ Cultura.

A tenda galpio fica na Praga de Eventos, localizada na Avenida Thomé de
Souza, a0 lado do Parque dos Tupiniquins, na Praiada Enscada (Centro). O acesso
aos shows ¢ livre.

Fundo Social de Bertioga faz campanha
para receber alimentos

O Fundo Social de Solidariedade de
Bertioga iniciou na sexta-feira (18), mais
uma campanha para receber doagoes
de alimentos nao pereciveis, cuja
arrecadagio serd destinada a compor
cestas bésicas que serdo distribuidas a
familias cadastradas na entidade e para
atendimentos de emergéncia.

As doagoes sao recebidas em
uma tenda, que o Fundo Social montou
na Praca de Eventos, onde estio sendo
realizadas as atracdes musicais do Verio

Azul, e podem ser feitas sempre a partir
das 19 horas até o término dos shows. A
campanha segue até o Carnaval.

De acordo com a presidente
do Fundo Social, Maria Cecilia de
Moraes Orlandini, a cada campanha,
o FSS consegue atingir as metas com
a colaboracao da sociedade. “Essa
participacdo das pessoas ¢ muito
importante porque contribui para
que possamos ajudar as familias que
precisam”.
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BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS
#178 Janeiro /2013 # [_naintegra |

EDITAL N° 01/13 - BERTPREV
EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREV.
Contratado: Manuel Batista Coelho e Maria Ivone Rodrigues
Neves

Processo administrativo: 078/07 — BERTPREV.

Assinatura: 27/11/2012.

Objeto: Locagéo de residéncia para abrigo da sede do Instituto.
Finalidade do edital: prorrogagéo contratual, por mais 36 meses,
a contar de 27/11/2012.

Bertioga, 07 de janeiro de 2013

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Presidente

Auxilio-Doenca
Registro Nome (*) Inicio Término Obs.
287 Edinalva Fraga de Andrade 14/06/2012 | 30/03/2013
304 | Jean Souyoltgis 30/07/2011 | 02/04/2013
400 Marta Maria Silva Ferrari 03/03/2010 | 28/02/2013
409 | Aguinaldo Salcci Junior 29/10/2012 | 02/02/2013
433 | Beatriz Colino de Lima 25/07/2009 | 20/03/2013
439 | hnna Olivia Pereira dos Santos | /062011 | 12/01/2013 Renovando
441 | Cleidemar Aparecida Felicio 27/04/2011 | 09/02/2013
448 Maria do Carmo Silva Catarino 25/01/2011 | 01/03/2013
451 Marta Aradjo Dos Santos 04/03/2011 | 03/02/2013
455 Rosane Gomes Pereira 23/07/2012 | 28/02/2013
613 | Ana Cristina Miranda de Moura | 13/12/2012 | 04/02/2013
623 Gisele Lima Rodrigues 23/07/2012 | 28/02/2013
Maria José Pereira da Silva
647 Arantes 15/04/2012 | 02/02/2013
650 | Anésia Rodrigues M. de Oliveira | 02/03/2012 | 02/02/2013
651 | Vera Licia Cruz da Costa 16/03/2010 | 24/02/2013
665 Sonia Bernardo dos Santos 27/11/2011 | 01/02/2013
Manutengdo do
beneficio até a
publicagdo da portaria
760 Luciana Vieira Paulino 27/08/2009 de aposentadoria por
invalidez, conforme
oficio n® 226/12 -
Bertprev.
937 Leone Rapoport 02/10/2012 | 01/07/2013
939 | Elizete Maria Fernandez Perez 22/11/2011 | 03/03/2013
983 Solange Ferreira Duarte 04/11/2012 | 15/03/2013
997 | Cassiana Perveieff 24/03/2010 | 31/01/2013
1132 | Eliana Mara Fernandes da Silva | 26/04/2012 | 15/02/2013
1150 | Viviane Rijo Azevedo 16/02/2011 | 19/01/2013
Giselda Elaine da Silva Reis
177 | alafatti 28/08/2012 | 15/02/2013
Manutengdo do
beneficio até a
publicagéo da portaria
1668 | Alberto Celso Mendes Freire 26/06/2008 de aposentadoria por
invalidez, conforme
oficio n® 319/12 -
Bertprev.
1684 | Liane Faermann 16/10/2012 | 16/04/2013
1764 | Eva Nunes de Jesus 06/12/2012 | 05/03/2013
1811 | Silvia Valéria Piccoli 24/11/2011 | 01/02/2013
1893 | Jilio César da Silva Costa 30/07/2010 | 15/02/2013
1900 | Vera Licia Pinheiro 09/08/2012 | 25/01/2013
Marcia Taisa Cassiano Guedes
1928 |y o ana 20/11/2012 | 28/02/2013
1934 | Milene Miki de Lima Puritta 16/08/2011 | 01/02/2013
2010 | Hermann Luiz de Campos Neto | 16/11/2012 | 01/02/2013
2231 | Ligia Maria Gongalves Rodrigues | 21/11/2012 | 01/03/2013
Carla Maria Esther Antoniazzi
2516 | phcio Mendes 13/12/2012 | 31/01/2013
2616 | Silze Maria de Andrade 07/10/2009 | 01/02/2013 Renovando
Maria Antonia Lino do Vale
2647 | o 23/09/2009 | 14/02/2013
3000 | samuel Arruda 16/05/2010 | 07/04/2013
4160 | Haroldo Dalri Filho 30/11/2012 | 31/01/2013
4212 | Valdinete da Conceigdo 31/10/2012 | 30/01/2013
Término de beneficio -
: s Alta Médica - Retorno
4478 | Michelle Santos do Nascimente | 05/10/2012 | 06/01/2013 20 trabalho a partir de
07/01/2013.
4490 | Joselito Mesquita de Sousa Neto | 02/11/2011 | 01/03/2013
Licenga Maternidade
0| Patronal (lei complementar n® 60
. By b de 09/09/2009
Regisiro Nome T 5
Inicio | Término Inicio Término
{ B
315 | Cinthia Pestana Gomes || 20/11/2012 18/01/2013
463 ;";’;'ﬂa Cristina Costa | 45 10972012 | 30/12/2012 31/12/2012 | 28/02/2013
Milene Aparecida | [ 1 I
612 | coaddad Andrade | 08/10/2012 | 04;’021’2013“ | 05/02/2013 | 05/04/2013
1847 | Rubia Sanches Bezerra 11/12/2012 08/02/2013
1999 | Luciana Molli 28/09/2012 | 25/01/2013 26/01/2013 26/03/2013
2202 | Gamila Rodrigues 905 | 97/01/2013 | 06/05/2013 07/05/2013 | 05/07/2013
Polyana Carmelita
814 | g o 08/10/2012 | 04/02/2013 05/02/2013 | 05/04/2013
Mbnica Fernandes da
2450 Concaiclo 02/01/2013 | 01/05/2013 02/05/2013 30/06/2013
Bérbara Christina de
2511 | Gjiveira Marais 22/11/2012 | 20/01/2013
2659 | Andreia Caetano Torigoe | 01/12/2012 | 30/03/2013 31/03/2013 29/05/2013
Pamela Vieira da Silva
4078 | martins 07/11/2012 | 05/01/2013
4114 g‘l‘;ii‘:;a”l olemede | 53/152012 | 20/04/2013 21/04/2013 | 19/06/2013
Josinete do Nascimento
4124 | e =S 24/11/2012 | 22/01/2013
4323 | Erica dos Santos Cunha | 25/10/2012 | 21/02/2013 11 22/02/2013 | 22/04/2013
4384 | Tatiana Andrade Santos | 17/10/2012 | 13/02/2013 14/02/2013 14/04/2013
4521 gﬁf’ga“i Nonato da 18/12/2012 | 15/02/2013

COMUNICADO N° 01/13 - BERTPREV

a) O Abono de Permanéncia consiste no pagamento de
um valor igual a contribuigédo previdenciaria, de responsabilidade
do Orgdo Patronal (Orientagdo Normativa n® 02/09, artigo 86, §§
3° e 4° da SPS/MPAS). A contribuigcao previdenciaria continua a
ser repassada ao Instituto.

b) Para poder receber o abono, o segurado precisa
reunir a documentacao necessaria, que basicamente é igual
a um processo de aposentadoria, ja que tem que comprovar o
cumprimento de todos os requisitos da regra de aposentadoria
que |lhe garante o referido direito ao abono.

c) Os documentos necessarios para a abertura do
processo sao:

1) Preenchimento de requerimento;

2) Copia xerografica da portaria de nomeacao no cargo
efetivo;

3) Copia xerografica do RG, CPF e comprovante do
PIS/PASEP;

4) Certiddo de tempo de contribuigdo do 6rgdo publico
municipal de Bertioga;

5) Em caso de empregos anteriores, vinculados ao
INSS, certiddo de tempo de contribuicdo expedida pelo INSS;

6) Em caso de servigo publico anterior, certiddo de
tempo de contribuigdo expedida pelo respectivo érgéo publico;

7) Certidao(des) de remuneragdes-de-contribuigédo
de julho/94 a fev/98 (exceto para o caso de aposentadoria com
remuneracao integral)

Obs.: No caso de vinculos pertencentes a diferentes
regimes de previdéncia, cada regime devera certificar os valores
em relagéo aos seus vinculos.

Para o vinculo atual (PMB ou Camara), a Secdo de Recursos
Humanos emite a certidao.

COMPLEMENTO PARA REGRA DE APOSENTADORIA
ESPECIAL- PROFESSOR:

1) No caso do item 5, cépia dos registros em CTPS,
complementados, quando for o caso, por declaragdo do
estabelecimento de ensino onde foi exercida a atividade,
sempre que necessaria essa informagao, para efeito de sua
caracterizagéo;

2) No caso do item 6, é obrigatério constar o cargo de
professor para os vinculos solicitados.

ORIENTAGAO PARA CONSEGUIR A CTC DO INSS

Reunir os documentos abaixo e agendar horario na
Agéncia da Previdéncia Social mais préxima, pelo fone 135, pela
Internet do site da Previdéncia Social - http://www2.dataprev.
gov.br/prevagenda/ ou diretamente numa das Agéncias da
Previdéncia Social:

* Numero de Identificagdo do trabalhador — NIT (PIS/
PASEP) ou numero de inscrigdo do contribuinte individual/
facultativo/empregado-doméstico/trabalhador rural, conforme o
caso;

» Documento de identificagédo do interessado (Carteira
de ldentidade e ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

» Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do requerente, se
tiver;

* Documento oficial do 6rgédo de lotagdo que indique
que o servidor esta ativo, contendo os seguintes dados: CNPJ,

nome e enderego completo do 6rgdo e matricula e cargo do
servidor (dentre os documentos, poderdo ser apresentados
carteira funcional, declaragéo ou oficio do érgéo, contracheque,
etc.); (ESSE DOCUMENTO DEVERA SER REQUERIDO JUNTO
AO SEU SERVICO DE RH, na PREFEITURA);

* Procuracéo (se for o caso), acompanhada de
documento de identificagdo do procurador. (Modelo de Formulario
do site:http://www.mpas.gov.br/forms/formularios/form011.html)

d) IMPORTANTE FRISAR QUE A DATA INDICADA NA
RELAGAO ABAIXO E FRUTO DAS INFORMAGOES LANGADAS
NO SISTEMA, PASSIVEL, ENTAO, DE CONFIRMAGAO
QUANDO FOREM ENTREGUES AS CERTIDOES DE TEMPO
DE CONTRIBUIGAO. CASO HAJA DIFERENGA ENTRE O
SISTEMA E A CERTIDAO, CERTAMENTE PODERA MUDAR A
DATA DO DIREITO AO ABONO.

e) Informa-se que, no caso de data passada, vindo
a confirmar-se o direito ao abono, deve haver o pagamento
retroativo, conforme determina o artigo 93, paragrafo unico da
LC 12/02.

f) RELAGAO DOS SEGURADOS COM DIREITO AO
ABONO DE PERMANENCIA — PERIODO BASE — MARGO/98
A DEZ/13.

N°Ordem | Registro Nome Data do Direito
01 51 | CESARANTONIO DOS SANTOS 091212010
02 206 | ELIZABETE GONGALVES DEAGUIAR | 050912012
03 250 | MARIADE LOURDES RAMIRO DE CAMPOS | 29/01/2010
04 | 314 |MARIAGUILHERME DE ALMEIDA 01/06/2013
05 333 | MARIA DE LOURDES DOS SANTOS 140512007
06 | 341 |JOSESALOMAODIB 3110512012
07 348 | VALDEMAR MUNIZ FILHO 16/07/2013
08 350 | MAGNO ESTEVAO DOS SANTOS 2710712013
09 377 | JANETE LEONI 02092013
10 380 | ANATACIADACONCEICAOARAUIO | 24/08/2012
1l 450 | MARIA OZINETE PINHEIRQ 10102011
12 587 | MARCOS ANTONIO DO AMPARO 13/0612013
13 534 | NELSONANTONIO PORTERO JUNIOR | 30/05/2011
14 599 | MARIA DA GRAGA MARIANO 0711172011
15 600 | NADIA MARIA DA SILVA BATISTA 02/05/2013
16 632 | VALQUIRIA CATARINO DE SQUZA 26122013
17 | 73 |ELISETE DE LIMAALVES 2810412013
18 774 | SIDNEIAMANCINI 03/0212013
19 | 775 | EMIRALDOABREU PEREIRA 25/06/2013
20 814 | HELENITAMARIA MOARAES 07/07/2011
2 825 | MARIA FRANCISCA SILVADE FRANCA | (06/11/2012
22 | 1091 | VALDENICE SIQUEIRADOS SANTOS | (08/02/2013
23 | 1181 |LIANE FIGUEIREDO SILVA 24102201
24 | 1732 | BERNADETH FERREIRALIMA 13/09/2011
25 | 1840 | JOANALUCIACRUZ CARDOSO 18/09/2013
26 | 1900 |VERALUCIAPINHEIRO 05/01/2013
27 | 2197 | DULCE HELENARITI DANTAS 02/05/2010
28 2479 | MARIACRISTINA QUINTELLA SQUILLANTE | 3010/2010
29 | 2616 | SILZE MARIA DE ANDRADE 16/07/2013

Bertioga, 11 de janeiro de 2013.

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE
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RESOLUGCAO N° 01/13 - BERTPREV

ANTONIO CARLOS DE SOUZA, Presidente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas por Lei e

CONSIDERANDO a publicacdo da Portaria
Interministerial n° 15, de autoria dos Ministérios da Previdéncia
Social e da Fazenda, publicada no D.O.U., Segéo 1,em 11/01/13,
por meio da qual sao divulgados os indices de reajustamento dos
beneficios da Previdéncia Social, a partir do més de janeiro/12 e

CONSIDERANDO que atualmente o quadro de inativos
e pensionistas divide-se em: a) beneficios ja concedidos a época
da publicagcdo da Emenda Constitucional 41/03 (31.12.03),
cujo reajustamento esta atrelado ao concedido aos ativos; b)
beneficios concedidos a partir de 2.004, baseados em Emendas
Constitucionais 41 e 47, que garantem a paridade; c) beneficios
concedidos a partir de 2.004, estes com base no artigo 40 da
Constituigao Federal, que prevé em seu § 8°, que o beneficio sera
reajustado para assegurar-lhe seu valor real, corroborado pelo
artigo 3°, VIII, “c” da LC 12/02, com redagao dada pela LC 38/02,
segundo as regras aplicadas ao Regime Geral de Previdéncia
Social e d) aposentados por invalidez, com fundamento no inciso |
do § 1° do art. 40 da CF/88, que tenham ingressado até 31/12/03,
cujo reajustamento esta atrelado ao concedido aos ativos, nos
termos da EC 70/12,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam reajustados os proventos pagos a inativos
e pensionistas, com data do inicio do beneficio apés 31/12/03
até dezembro/12, baseados no artigo 40 da CF/88, exceto
aqueles abrangidos pela EC 70/12, em iguais moldes e indices
expressados na Portaria Interministerial n® 11, destacando que
beneficios concedidos a razdo de 01 (um ) salario-minimo passam
a R$ 678,00.

Paragrafo unico — Os percentuais a serem utilizados

séo:

DATA DE INiCIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2012 6,20
Em fevereiro de 2012 5,66

Em margo de 2012 5,25

Em abril de 2012 5,06

Em maio de 2012 4,39

Em junho de 2012 3,82

Em julho de 2012 3,55

Em agosto de 2012 3,11
Em setembro de 2012 2,65

Em outubro de 2012 2,00

Em novembro de 2012 1,28

Em dezembro de 2012 0,74

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Bertioga, 14 de janeiro de 2013

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

EDITAL n° 02/13 - BERTPREV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
- BERTPREV, por meio de seu Presidente, Sr. ANTONIO
CARLOS DE SOUZA, faz uso do presente edital para dar
conhecimento a quem possa interessar que a Autarquia esta
aberta para recebimento de propostas de concesséo de
empréstimos pessoais, financiamentos de bens de consumo
e/ou arrendamentos mercantis aos servidores publicos do seu
quadro de pessoal, atualmente composto de 11 servidores e este
subscritor.

As propostas deveréo ser entregues no prazo de 5 dias,
a contar da publicagdo do referido Edital, sendo submetidas a
avaliagdo do Conselho Administrativo.

Bertioga, 07 de janeiro de 2013.

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
PRESIDENTE

COMUNICADO

RECADASTRAMENTO 2013
COLEGA SERVIDOR

Fique atento para o
recadastramento que acontecera
nesse ano de 2013, ainda no primeiro
semestre.

O recadastramento é essencial
para o desenvolvimento das atividades
doNOSSO BERTPREYV, pois € a partirdo
cadastro atualizado que sao realizados
os calculos atuariais e consequentes
definicdes das aliquotas de contribuigao,
tanto do Servidor, quanto do Ente
Patronal. Além disso, é condigao prévia
para obtermos o CRP (Certificado de
Regularidade Previdenciaria) junto
ao Ministério da Previdéncia. Esse
Certificado é requisito obrigatério para
as transferéncias de verbas do Governo
Federal ao NOSSO MUNICIPIO.

Vocé, colega servidor, que tenha
tempo de servigo antes do ingresso ao
NOsso servigo publico, para inclusao
no calculo de aposentadoria, devera
juntar as comprovagodes deste periodo
e das informacdes dos salarios de
contribuicdo, conforme as instrugdes
que estardao anexas ao formulario de
recadastramento (importante lembrar
que a nao comprovagao de tempo e
valores, impedira a inclusao desse
periodo no calculo para aposentaria).
Em razédo da Portaria do MPS n° 403
de 10/12/2008 que considera a base
de dados do Instituto incompleta sem
essas informacgodes, desqualificando os
dados para apurag¢ao da compensagao
previdenciaria, o que provoca aumento
do déficit atuarial do Instituto e,
consequente aumento de aliquotas de
contribuicdo para os Entes Publicos,
como ja ocorrido em exercicios
anteriores, inclusive podendo aumentar
a contribuicdo para nés SERVIDORES.

Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de
Bertioga

ATOS DO LEGISLATIVO

Edital n.° 001/13
Aditivo Contratual

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO:
02/2011. CONTRATADA: Luis Claudio da Silva Bertioga EPP.
OBJETO: Fornecimento de refeigéo (lanche e refrigerante) — Aditivo
ao C.A.02/11. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/13 — VALOR:
R$ 10,06 por refeigdo (lanche e refrigerante) — ASSINATURA:
15/01/2013. VIGENCIA: 17/01/2013 a 16/01/2014

Bertioga, 17 de janeiro de 2013.

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

ATO DA MESA N. ° 001/2013

“Dispoe sobre o servigo administrativo e da jornada de
trabalho da Camara Municipal de Bertioga no ano de 2.013 e
da outras providéncias”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, no
uso de suas atribuicdes legais previstas no artigo 109 da Resolugéo
81/07, e objetivando organizar o expediente da Camara Municipal
de Bertioga no presente ano, e considerando os feriados municipais
previstos na LOM, os previstos na Lei Federal n.° 10.607/02 e na
Lei Estadual n.° 9497/97, determina:

Artigo 1° - O horario de funcionamento administrativo do
Poder Legislativo Bertioguense sera das 09:15 as 17:45 horas, com
intervalo para almogo de 12:00 as 13:30 horas.

Paragrafo Primeiro — O servigco de protocolo sera das
09:20 as 12:00 e das 13:30 as 17:45.

Paragrafo Segundo — Os servidores ocupantes do cargo de
vigilante exercerao suas fun¢des de acordo com a escala de trabalho.

Paragrafo Terceiro — Os servidores ocupantes de cargo
em comissao exercerao sua jornada de trabalho observando este
Ato da Mesa ou legislagédo especifica pertinente as fungdes do
cargo, sendo que Ordem de Servigo podera disciplinar a forma de
cumprimento do servigo.

Artigo 2° - Os servidores efetivos registrardo a entrada e
saida do trabalho em controle eletrénico ou assinarao folha manual
nos horarios aprazados, conforme determinagao do Secretario Geral
e ou Presidente da Camara, através de ordem de servico.

Paragrafo Unico — Os servidores comissionados
assinarao folha de ponto manual e estardo subordinados ou a Mesa
Diretora ou ao Gabinete de Vereador ao qual esteja lotado.

Artigo 3° - O servidor que pretender tirar qualquer tipo
de folga prevista em lei no ultimo dia util antes de feriado ou ponto
facultativo ou no primeiro dia util apds descanso de trés ou mais dias
consecutivos, devera solicitar autorizagéo previa, com antecedéncia
minima de 03(trés) dias Uteis, ao Secretario Geral que definira a
questdo a seu critério.

Artigo 4.° - Serdo pagas horas extraordinarias somente
nos casos expressamente autorizados pelo Presidente da Camara
ou Secretario Geral, somente aos servidores efetivos.

Artigo 5° - Os servidores laborarao, além de sua jornada
normal de trabalho, mais 15(quinze) minutos diarios no final do
expediente, de forma a compensar os pontos facultativos citados
no artigo 3.°.

Artigo 6° - Os servidores nao trabalharao nas datas abaixo
referentes a feriados (nacionais, estaduais ou municipais) bem como
nos pontos facultativos declarados a seguir:

DATA |DIA  [RAZAD FUNDANENTO LEGISLACAO
01/01/13|2% Feira | Confraternizacao Universal | Feriado Nacional Lei 1060712002
1110213 | 2 Feira | A compensar Acompensar Acompensar

Feriado Religioso, Lei
Ponto Facultativo 90931995
Acompensar Acompensar

Feriado Religioso, Lei
Ponto Facultativo 90931995

Feriado Nacional Lei 10607/2002
Feriado Nacional Lei 10607/2002

1200213 | 3 Feira | Camaval
13002/13|4 Feira | A compensar

29/03/13 |6 Feira | Sexta Feira da Paixdo
13| Domingo | Tiradentes
01/05/43 | 4 Feira | Trabalho
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DATA DIA  |RAZRO FUNDANENTO LEGISLACEOD Técnico Condutor 11 NI 1.950,04 Vigilante I ND 1.296,28
4905/13| Sabado | Emancinacio de Ber Farido Murloa Lei Orcd C do Bt Técnico Condutor II1 NM 2.520,94 Vigilante II NG 1.646,99
b/13) Sebado | Emancipacao de Bertaga | Feriado Munipal #UIganica GO0 | | Técnico Condutor IV NP 3.279,87 Vigilante I11 NI 1.950,04
Feriado Religioso, Lei Técnico Condutor V NQ 3.586,26 Vigilante IV NJ 2.122,53
30005113 5% Feira. | Corpus Christi Ponto Facultafivo 90931995 Técnico em Recepgéo e Telefonia I NA 1.029,98 Vigilante V NM 2,520,94
. Técnico em Recepgdo e Telefonia II ND 1.296,28
] ’ - -
S105/3 6 Feia_|A Compensar ACongensar Acompensar___ Técnico em Recepcdo e Telefonia I1T NF 1.561,40 CARGO EM COMISSAO PADRAO  VALOR R$
24/06/13| 2 Feira_|Padrogiro de Berioga | Feriado Municpal Lei Orgénica de Berioga | | Técnico em Recepgdo e Telefonia IV NH 1.793,24 Assessor da Presidéncia oiiis 2.800,46
i Técnico em Recepcdo e Telefonia V NJ 2.122,53 Assessor de Comunicagdo da CIII 2.800,46
081071132 Feira | A Compensar ACompensar Acompensar Técnico em Tecnologia da Informacio I AL 231224 Presilraz
| DelellanadoEstadode | , Técnico em Tecnologia da Informagéo I1 NN 2.750,47 Assessor de Vereador v 1.226,77
0910713 |3 Feira | S0 Palo Feriado Estadual Lei 9497/1997 5P Técnico em Tecnologia da Informagéo 111 NP 3.279,87 isssessor JLurf_dilco_da Presidéncia ((::IIIII g.gg%,i‘é
: 2 : . . Técnico em Tecnologia da Informagéo IV NS 4,292 05 sessor Legislativo .800,
0710913 Sébado Indeperlmdenma ‘ Fer!ado Nac!onal Le! 10607/2002 Téarikon:ah Tecsiologle da THGrTEcBa v T y 698:7 y Cheta da Gabingks oV 3.967,65
1210113 | Sébado |Padrogira do Brasl Feriado Nacional Lei 6802/1980 Técnico Legislativo Administrativo I NL 2.312,24 Secretario Geral cI 8.487,58
Funcionario Publico de Técnico Legislativo Administrativo II NN 2.750,47 _ _
281013 2 Feia |Berfoga FeriadoMunichal ~ |Lel Orgénica de Berfioga | | Técnico Legislativo Administrativo I11 NP 3.279,87 Bertioga, 10 de Janeiro de 2013
02/11/13 Séb d F. d F : d N : | |_ l10607/2002 Te'cnlco LeQISIatIVO Administrativo IV NS 4'292f05 Arilson Lisboa Sabino Ver. Luis Henrique Capellini
a0 | Finados €fiado Nacion £l Técnico Legislativo Administrativo V NT 4.698,71 Diretor Depto. de Administragio  Presidente da Camara 2013-2014
151113 |62 Feira | Proclamagdo da Republica |Feriado Nacional Lei 1060712002
2312113| ¥ Feira_| A Compenser ACompensar Acompenser Balancete da Receita de 01/12/2012 a 31/12/2012
241213 ¥ Feira | A Compensar A Compensar Acompensar — CODIFICAGRO — : xlmkscm:;o " mmluwca
i = 5 3 Ficha|Cédig Especificagio da Receita Orgadal Programadal Anterior No Mes [Cancel Total Me: Total (Arrec-Orgadall (Arrec-Progr.)
23/12/13|4° Feia | Nata Feriado Nacional Lei 1060712002 5801 0 LICENGA MATERNIDADE 0,00 000 2312075 672248 000 672248  29.843.23 29.843,23 29.643.23
T 5802 0 LICENGA MEDICA 0,00 000 6138742 000 39167  -39167 6099575 60.995,75 60.995,75
30/12/13 2 Fe”a Acompensar Acompensar Aﬁompensar 5803 0 VALOR NAO COMPENSADO 0,00 0,00 71,76 0,00 0,00 0,00 71,76 71,76 71,76
31112/13] 3 Feira | A Compensar ACompensar Acompensar 5911 0 DEBITOS PREVIDENGIARIOS 0,00 000 238436 0,00 0,00 000 238436 2.384,36 2.364,36
- S - : 5315 0 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FIS00 0,00 17240033 14.349,26 000 1434026  186.749.50 186.749,59 186.749,59
~_Artigo 7° - Este Ato entrara em vigor na data de sua | g5 0 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO FINANGEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
publicagéo. 5322 0 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JORI 0,00 137,50 0,00 0,00 0,00 137,50 137,50 137,50
Artigo 8° - Revogam-se as disposigdes em contrario. 5408 0 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAQ FINANCIIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9316 0 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 0,00 0,00 184.746,70 13.218,33 0,00 13.218,33 197.965,03 197.965,03 197.965,03
Bertioga, 02 de janeiro de 2013. 5327 0 PAGTO. AQ IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE &80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i . o 5324 0 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 000 9947726 10.24483 000 1024483  109.722,09 109.722,09 109.722,09
Ver. Luis Henrique Capellini 5311 0 ILRR.F - PESSOAFISICA 0,00 000 35481938 58.907.79 0,00 5890779 41372717 41372717 41372717
Presidente 5323 0 LRR.F - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 312625 337,50 0,00 337,50 346375 3.483,75 346375
5321 0 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 0,00 0,00 277,12 24,00 0,00 24,00 301,12 301,12 301,12
Ver. Edvaldo Alecrim Silva Ver. José Feliciano Irmao 5318 0 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 0,00 0,00 20977706 16.120,73 0,00 1612073 22589779 225.897,79 225.897,79
1° Secretario 2° Secretario 5312 0 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 0,00 0,00 5.046,60 467,15 0,00 467,15 5513,75 551375 551375
5313 0 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 0,00 0,00 5.767,46 0,00 0,00 0,00 5.787,46 5.787,46 5.787,46
5314 0 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 0,00 0,00 2.618,00 238,00 0,00 238,00 2.856,00 2.856,00 2.856,00
R 5317 0 EXECUTIVOS SEGUROS 0,00 0,00 323133 267.74 000 267,74 3.499,13 3499,13 2.409,13
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA 5341 0 INDENIZAGAQ DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5319 0 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,00 000 21506906 14.300,18 000 1430018  220.369,24 229.369,24 229.360,24
QUADRO DE CARGOS E VALORES EM 31/12/2012 5325 0 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DO SUBSIDIO E DA REMUNERAGAO DOS CARGOS E 5326 0 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 0,00 0,00 349482 766,16 000 766,16 4.260,98 4.260,98 4.260,98
EMPREGOS PUBLICOS 5401 0 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Z ° I 5402 0 DEVOLUQOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 464,33 0,00 0,00 0,00 464,33 464,33 464,33
Atendimento ao artigo 39, paragrafo 6° da Constituigdo Federal | 0 RECEBIDO POR DECISAO JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 5404 0 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 0,00 0,00 421827 313372 0,00 313372 7.351,99 7.351,99 7.351,99
CA%GO EdI.ETIVO SU?SIIGI[))IZ% R$ 5405 0 DEVOLUGAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ereador 169, 5406 0 DEVOLUGAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. = 5407 0 RENDADE APLICACIKO FINANCEIRA 0,00 0,00 2492661 36.24272 0,00 3624272 61.169,33 61.169,33 61.169,33
CARGO EFETIVO - carreiras PADRAO VALORRS$ 5409 0 DEVOLUGAQ POR DECISAQ DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de Sistemas I NO 3.002,98 5410 0 DEVOLUGAO FORNECEDOR 0,00 0,00 3.056,90 0,00 0,00 0,00 3.056,90 3.056,90 3.056,90
Analista de Sistemas II NT 4.698’71 5411 0 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de Sistemas III NX 6.774,77 5412 0 DEVOLUGAQ CARTAQ ALIMENTACAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de Sist v NY 7' 429'7 4 5424 0 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 5.06507 000 508507 5.065,07 5.065,07 5.085,07
L !5 a de !S BMas . % 5413 0 DEVOLUQAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de Sistemas V NZ 8.150,15 5414 0 DEVOLUGAQ COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxiliar de Servigos Gerais I NA 1.029,98 5415 0 DEOLUGAO ADIANTAMENTO CONT. INTERNO 0,00 0,00 320,62 0,00 0,00 0,00 320,62 320,62 320,62
Auxiliar de Servigos Gerais 11 ND 1.296,28 5416 0 RECEITAA CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxiliar de Semig@s Gerais 111 NF 1561’40 5417 0 RETENGAO PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i : ; 5418 0 RETENGAO PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iux!:!ar cdie gerv!r;os gera!s LV NNg ;igg’g‘; 5419 0 RETENGAO PROCESSO N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uxifiar ae Servigos erals . leg, 5420 0 PROCESSO N° 056212011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxiliar de Servigos de Manutencdo I NA 1.029,98 5421 0 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 198,43 0,00 0,00 0,00 198,43 198,43 198,43
Auxiliar de Servicos de Manutencgo II ND 1.296,28 5422 0 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 3,00
Auxiliar de Servigos de Manutengéo III NF 1.561,40 5423 0 OUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxiliar de Servigos de Manutengdo IV NH 1.793,24 5602 0 DEVOLUGAOQ DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1H : -1 5501 0 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDOS 0,00 9.700.000,00 8.752.325,65 378.46513 0,00 37846513 9.130.790,78 9.130.790,78 -569.209,22
Auxiliar de Servicos de Manutencéo V N 2.122,53 5503 0 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Copeira [ NA 1.029,98
Copeira I ND 1.296,28 * TOTAL EXTRAORCAMENTARIO 10.132.487,03 558.870,79 391,67 558.479,12 10.690.966,15
Copeira III NF 1.561,40
Copeira IV NH 1.793,24
Copeira V NI 2.122,53 SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
Especialista em Administraco I NO 3.002,98 BANCOS CONTAMOYIMENTO 286i243.39
Espec?al?sta em Adm?nﬁstrat;?o 1I NT 4.698,71 TOTAL DE CAIXA E BANGOS 288.249.30
Especialista em Administracgo III NX 6.774,77
Especialista em Administragao IV NY 7.429,74
Especialista em Administracdo V NZ 8.150,15 *** PARTICIPAGAO DA ENTIDADE 0,00
Procurador Legislativo I NO 3.002,98
Procurador Legislativo 11 NT 4.698,71 FOTALGERAL 10.979.215,54
Procurador Legislativo III NX 6.774,77
Procurador Legislativo IV NY 7.429,74
o ELAINE AMORIM JUSTO NEHME AUDE MUQUER DE OLIVEIRA MARGCELO HELENO VILARES
Procurador Legislativo V NZ 8.150,15 TECNICO LEG. ADM. IV SECRETARIO GERAL PRESIDENTE DA CAMARA
Técnico Condutor I NF 1.561,40 CRC. 139.101 - SP
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1

FUNCIONAL PROGRAMATICA Fich - . — —1s . Srpeato -] — 0 2 PagarF
Tnicial Alteragio | Autorizado | Saldo Atual| Disponivel Anterior |NoPeriodo| Atual || APagar | Anterior [NoPeriodo]| Atual | Anterior |NoPeriodo] Atual
01 - CAMARA MUNICIPAL G700.000,00 -569,209,.22 9.130.750,78 1.170.000,00 1.170.000.00 B516.942,14 1441 548,64 7.060.19078 664 636,88 6.339.089.67 773.075,18 7.112.465,15 6.265.71251 B30.14139 709585330 16.611,25
.10 - CAMARA MUNICIPAL 9.700.000,00 -569.209,22 9.130.790,76 1.170.000,00 1.170.000,00 B6518.942,14 144184864 7.960.790,78  964.936,98 6.330.300.97 77307518 7.112.465,15 6.265.712.51  830.141,39 7.085.853.90 16.611,25
9700.000,00 -569.203,22 9.130.790,78 1.170.000,00 1.170.000,00 651894214 144184864 7.960.79078  864.836,88 6.330.309.97 77307518 7.112.465,15 6.265.712. 51 830.141,39 7.085.85390 16,6125
9700.000,00 -569.209,22 9.130.790,78 1.170.000,00 1.170.000,00 B518.042,14 144184864 796079078 86493688 6.330.380 97 77307518 7.112.465,15 6.265.712.51 830,141,390 7.005.853.90 16.611,25
2 MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 9700.000,00 -569.209,22 9.130.730,78 1.170.000,00 1.170.000,00 651894214 144184864 7.960.79078  864.936,88 6.330.339.97  773.075,18 7.112.465,15 6.265.712.51  830.141,39 7.085.85390 16.611,25
1001 - AQUIS.EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 24000000 -100.00000 14000000 12276891 12278891 1047809 673300 1721109 673300 1047809 1047809 1047809 1047809
44905200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1 24000000 -100.00000 140.000,00 12278891 122.788,91 1047609 673300 1721108 673300 1047809 1047609 10.478,09 10478,09
1002 - AQUISIGAO DE IMOVEIS 120.000,00 -120.000,00
44906100 - AQUISIGAD DE IMOVEIS 2 120.000,00 -120.000,00
003 - CONSTE MELHORIA PRECHO DA CAMARA 480.000,00 480.000,00
4.490,51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 3 480.000,00 480.000,00
014 - AMORTIZAGAQ DO PRINCIPAL DA DIVIDA 50.000,00  -50.000,00
46.90.71.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 4 50.000,00 -50.000,00
2035 - SALARIOS E ENCARGOS 730000000 -269.209.227.030.790,78 B1164832 81164832 545056398 76857648 621014246 06.996,64 5.445.398,35 690.274,12 6.135.67247 538115208 740.993,76 612214582 1352665
3.1.90.09.00 - SALARIO FAMILIA 5 25.000,00 /00000 1127186 127166 1257762 145052 1372834 1257782 145052 1372634 1257782 115052 1372834
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6 5,000.000,00 5000.00000 46452566 464,525 66 351030080 625173454 53547434 1252665 2.910.30080 62517345 4,535,474 34 391030089 611.646,80 450194769 13 526,68
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 7 45000000 5000000 50000000 8572162 8572162 IB0AB3 3346390 41427838 3346999 33080839 38060839 34726438 3354401 380.808,39
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 8 200.000,00 20000000 3074626 30.746.26 150.688,06 1656478 16925374 15066895 1858478 16025374 15066896 1858478 169.253,74
3.1.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS 9 90000000 51920922 38079078 14026182 14026182 2405289 2405289 2405289 24052895 2405289 2405289
31.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARID 10 35000000 100.00000 45000000 4434024 44.340,24 JAUTTZ 2231204 40565076 JAMTTZ 2231204 40565076 35264544 5301432 40565076
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO 1 35000000 100.00000 45000000 2067654 2067654 IIH97T1 6740375 42032346 5000000 35675408 2256938 37932346 39675408 2256938 1932346
3.3.80.48.00 - AUXILID TRANSPORTE 12 2500000 2500000 1410452 1410452 104115 48395  10.89548 104115 48385 1049548 1041153 48395 1088548
3 - DESPESAS DE MANUTENGAO DA CAMARA 1411.000,00 450.000,00 186100000 194.056,12 194.056,12 100664088 660.303,00 1666.04388 75250724 63735404 76600 0145224 82802317 8551347 91443664 84,60
3390.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 13 30000000 -50.00000 25000000 6379218 6379218 17049662 1530920 18620782 2213320 14820120 1595793 16415022 14820129 1587333 16407462 8450
3:390.3.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 14 50.000,00 5000000 4831000 4831000 190,00 1690,00 1690,00 169000 1690,00 190,00
3.390.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15 1.061.00000 500.000,00 1.561.00000 8195394 B1.95394 83405226 64499380 147004606 73037404 68746305 6120897 7467202 67903188 6964014 4867202
2039 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 50.000,00 5000000 537796 5371716 ITSRET 7023 MENB4  BT0000 3242361 649923 3R0284 3142361 440023 3590084 300000
3390.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16 50.000,00 5000000 537716 537716 MENH 709023 4462284 BT0000 24261 642023 B84 MANS 448 3592284 3.000,0
2065 - CONCESSAQ DE ADIANTAMENTO DE VERBA 49.000,00 4900000 312048 3612940 1379558 88507 1287051 1373558 88507 1287051 13735586 86507 1287051
3.390.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 17 24.500,00 2450000 16.979.04 16.970,04 THESTE 16480 752096 THESTE 16480 TH096 768576 16480 15209
3.390.30.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 18 2450000 2450000 1915045 19.15045 604382 0027 534955 604982 D07 53955 BB T 54955
TOTAL ORGAMENTARIO 9.700.000,00 9.130.790,78 1.170.000,00 1.170.000,00 6.518.942,14 1,441,348 64 7.960.790,78  864.036,88 6.339.389.97 773.075,18 7.112.46515 6.265.712,51 B30.141,39 7.095853,90 16.611,25
12.19.02.00 - SALARIO-MATERNIDADE 5801 LICENGAMATERMIDADE 2351242 63304 288323
112180600 - AUXILIO DOENGAACIDENTES 5802 LICENGAMEDICA 60.085.75 60.005.75
2.19.07.00 - CREDITOS ARECEBER POR CESSAO DE PESSOAL 5603 VALOR NAQ COMPENSADO .76 76
4.1.06.00 - DESPESAS AAPROPRIAR FINANCEIRAS 5911 DEBITOS PREVIDENCIARICS 23843 238436
21.4.11.01.00 - INSS - VENCIMENTOS E VANTAGENS 5315 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FIS! 171066327 1507629 185.730,56
211110200 - INSS 5322 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JURI 192,50 192,50
21.1.11.03.00 - OUTRAS ENTIDADES 5316 INSTPREV.SERVMUN-BERTPREV 171116869 26776,14 197.965,03
21.1.12.00.00 - PENSAQ ALIMENTICIA 5324 PENSAQ ALIMENTICIA 94T 1024483 10872209
21.1.13.01.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 5311 LRRF - PESSOAFISICA 2914926 G9.50018 398 658 44
21.1.13.01.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 5323 |RRF - PESSOA JURIDICA 312625 33750 346375
HA1402.00- 155 5321 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 26040 40,72 301,12
21.1.15.00.00 - PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA 5318 PLANO DE SAUDE ANACOSTA 2026758 1847936 228.745.94
21.1.16.00.00 - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5312 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 457045 OM30 551375
21.1.16.00.00 - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5313 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 5.787 46 5.787 46
21.1.16.00.00 - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5314 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 238000 47600 285,00
21.1.17.00.00 - PLANOS DE SEGUROS 5317 EXECUTIVOS SEGUROS 206385 T4 323130
21.1.17.00.00 - PLANOS DE SEGUROS 5341 INDENIZAGAO DE SEGURO 30.120,00 30.120,00
1.1.18.00.00 - EMPRESTIMOS 5319 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2957285 1662877 236.301,62
21.1.19.92.00 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5326 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 291155 544,98 345643
21.1.18.99.00 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5402 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 46402 46432
21.1.19.99.00 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5404 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 42827 300000 121821
21.1.19.99.00 - QUTROS CONSIGNATARIOS 5407 RENDADE APLICAGAQ FINANCEIRA 2635988 6116933 8752921
21.1.18.82.00 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5410 DEVOLUGAD FORNECEDOR 306,90 305690
21.148.01.00 - DEPOSITOS DE TERCEIROS 5424 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 506507 508507
21.1.49.99.00 - OUTROS DEPOSITOS 5415 DEOLUGAO ADIANTAMENTO CONT, INTERNO 320862 3062
21.1.43.99.00 - OUTROS DEPOSITOS 5421 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 198,43 198,43
21.1.48.99.00 - QUTROS DEPOSITOS 5422 VALOR DEPOSITADO AMAIOR 300 300
52.221.02.00 - DEVOLUGAO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 5502 DEVOLUGAD DE DUODECIMO 1.170.000,00 1.170.000,00
2011 - RESTOS A PAGAR DE 2011 17112080 250000 17362080
3.1.90.11.00 - 1.10.00 01.03 0002 2035 6002 13.240,07 1324007
3.1.90.13.00 - 01.10.00 01,03 0002 2035 6003 2627762 2627752
3390.30.00 - 01.10.00 01.03 0002 2036 6004 135388 138388
3.390.30.00 - 01.10.00 01.03 0002 2036 6005 3206853 250000 3546453
3390.39.00 - 01.10.00 01.03 0002 2039 6008 1.000,00 1.000,00
4.4.90.52.00 - 01.10.00 01.03 0002 1001 6001 96.280,70 96.280,70
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 1.696.567,68 1.430.880,92 3.126.448,60
TOTAL 7.952.280,19 2.270.022,31 10.222.302,50
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 000
BANCOS CONTAMOVIMENTO 430.533,84
BANCOS CONTAVINCULADA 000
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 930.533,84
TOTAL GERAL 11.152836.14
AUDE MUQUER DE OLIVEIRA MARCELO HELENO VILARES
Em'?ééﬁ??g'{"&fiﬂ‘:ﬂ%“”'i SECRETARIO GERAL PRESIDENTE DA CAMARA

CRC. 139.101 - 8P



18

BERTIOGA, 19 JANEIRO DE 2013 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 544

Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estincia Balnedria

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

A assessoria de Comissdes e Conselhos Municipais, no
uso de suas atribuicdes, CONVOCA os membros da Comisséao de
Avaliagdo do Transporte Técnico e Universitario de Bertioga para
REUNIAO EXTRAORDINARIA a ser realizada na quinta-feira, 24
de janeiro, as 10 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila ltapanhad.

Bertioga, 17 de janeiro de 2013

Vanuzia Teixeira
Assessoria de Comissoes e Conselhos

CALENDARIO ANUAL 2013
Conselho Municipal de Alimentacao Escolar

O presidente do Conselho Municipal de Alimentacao
Escolar, no uso de suas atribui¢cdes, torna publica as datas das
REUNIOES ORDINARIAS do ano de 2013 a serem realizadas
sempre as 9h30, em primeira chamada e 9h45 em segunda
chamada, na Casa dos Conselhos Municipais que fica na Rua
Luiz Pereira de Campos, 1.117, Vila ltapanhau.

MES DATA
JANEIRO 22
FEVEREIRO 19
MARCO 19
ABRIL 23
MAIO 21
JUNHO 18
JULHO 23
AGOSTO 20
SETEMBRO 17
OUTUBRO 22
NOVEMBRO 26
DEZEMBRO 10

Luiz Carlos Bispo dos Santos
Presidente do Conselho de Alimentagao Escolar

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso
de suas atribuicoes, CONVOCA seus respectivos membros e
interessados para participarem da REUNIAO ORDINARIA que
sera realizada no dia 24 de janeiro, quinta-feira, as 18 horas,
pontualmente, na Casa dos Conselhos Municipais, situada na Rua
Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

- Discusséo para aprovagao da Ata da ultima reuniao;

- Posigcéo do programa de combate a Dengue;

- Posigéo dos convénios e contratos celebrados pela Saude;

- Posicéo das obras e reformas de prédios da Saude;

- Posigao sobre a audiéncia publica referente as atividades
do terceiro quadrimestre da Saude;

- Assuntos Gerais.

Paulo Braga de Oliveira
Presidente

EDITAL PARA CONVOCAGAO DE INTERESSADOS
NA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE HABITAGAO

A Comisséo de Cadastramento e Eleigdo dos Membros do
Conselho Municipal de Habitagdo, no uso das atribuigées que foram
conferidas pela Portaria n°® 048/2010 e, considerando o disposto
na Lei n° 393/2000 e suas alteragdes na lei municipal 1.034 de 17
de setembro de 2012 vem, pelo presente, tornar publico que se
encontra aberto o periodo de inscrigdes para que as entidades civis
representativas manifestem interesse em participar do Conselho. A
entidade civil devera existir ha mais de 2 (dois) anos, ser devidamente
registradas e ter sede no Municipio ndo podendo, a mesma, ter fins
lucrativos.

| - DA FINALIDADE

O presente edital tem por finalidade estabelecer os critérios
para eleicdo de 04 (quatro) representantes da sociedade civil e
seus respectivos suplentes para compor o Conselho Municipal de
Habitagdo, com o mandato de 02(dois) anos, admitindo-se uma Unica
recondugao por igual periodo.

O Conselho Municipal de Habitagéo é constituido por 08
(oito) membros titulares e 08 (oito) suplentes, sendo 04 (quatro) do
Poder Publico e 04 (quatro) da sociedade civil, conforme prevé o
artigo 2°, e seus respectivos incisos da Lei Municipal 393/2000.

Il - DAS INSCRICOES

Fica estabelecido que as inscrigdes deverao ser feitas de
21 de janeiro a 08 de fevereiro, de segunda a sexta-feira, das 8 as
12 horas, e das 14 as 17 horas, na Casa dos Conselhos Municipais,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau. O
periodo de inscrigbes apenas sera prorrogado na hipotese de nao
alcangar o numero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente
comunicado por meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio.

A ficha de inscricdo deveréa ser retirada e preenchida
pela entidade ou associagao e protocolada na Casa dos Conselhos
Municipais, acompanhada de copia dos seguintes documentos:

1) Estatuto Social

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ

3) Ata de Eleigdo da Atual Diretoria.

4) Comprovante de endereco atualizado

5) RG, CPF dos titulares e suplentes

11l- DA ANALISE DAS INSCRICOES.

Todas as inscri¢des serao analisadas pela comissao de
Cadastramento e Elei¢éo, a fim de verificar se foram atendidos os
requisitos estabelecidos neste edital. Aqueles que tiverem suas
inscri¢cdes indeferidas poderao interpor recurso dirigidos a Comissao
de Cadastramento e Elei¢do, em até 2 (dois) dias da publicacédo do
resultado, devendo ser protocolado, sem pagamento de taxas, na
Casa dos Conselhos Municipais. As decisdes do recurso interposto
e das impugnagdes serdo protocoladas com as referidas entidades.

IV- DA ELEICAO
Aceleigao para escolha dos membros do Conselho, caso haja excesso
de inscrigdes, sera devidamente divulgada no Boletim Oficial do
Municipio. O direito de Voto sera exercido apenas por um candidato
titular/ou na sua auséncia sera convocado o suplente da entidade ou
associagado. O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigéo.

V- DA NOMEAGAO E DA POSSE
Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. No
mesmo ato, serdo nomeados os conselheiros indicados pelo Poder
Publico. Os Conselheiros nomeados tomardo posse em reunido
extraordinaria do conselho.

Bertioga, 14 de janeiro de 2012

Comissao de cadastramento do Conselho Municipal de Habitagao

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho de Alimentacéo Escolar (CAE),
no uso de suas atribuigbes, CONVOCA, os conselheiros abaixo e
todos os interessados para a REUNIAO ORDINARIA, que sera
realizada no préximo dia 22 de janeiro, as 9 horas em primeira
chamada e as 9h30 em segunda chamada, com qualquer nimero de
presentes, na Casa dos Conselhos, na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Vila Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

- Leitura e aprovagao da ata da reunido anterior

- Leitura da relagéo das visitas as escolas

- Planejamento para 2013

- Realizar Visita Técnica ao setor de Licitagdo e Compras
para analisar ficha de proposta a nova empresa de Alimentagao
Escolar.

Assuntos informativos e deliberativos.

Bertioga, 17 de janeiro de 2013

Luiz Carlos Bispo dos Santos
Presidente do Conselho de Alimentagao Escolar

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho da Comunidade Negra CONVOCA para
a REUNIAO EXTRAORDINARIA, que sera realizada na proxima

segunda-feira (21), de janeiro de 2013, as16 horas, Casa dos
Conselhos, na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau
— Bertioga.

PAUTA:

* Assuntos Gerais

Bertioga, 15 de janeiro de 2013

Maria Guilherme de Almeida
Presidente do Conselho Municipal de Participagao e
Desenvolvimento da Comunidade Negra

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Protegéo e Defesa
dos Animais — CMPDA, no uso de suas atribuigbes, CONVOCA
todos os conselheiros e convidados para REUNIAO ORDINARIA,
que sera realizada na quarta-feira (23) de janeiro, as 17 horas, na
Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

a) Leitura da ata anterior

b) Apresentacéo do Logotipo do CMPDA;

c) Denuncia Guaratuba

d) Assuntos Gerais

Bertioga, 20 de janeiro de 2012.

Regina Reiche
Conselho Municipal de Protegcao e Defesa dos Animais

AETUB

COMUNICADO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o
n°® 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos,
1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato
representado por seu Presidente COMUNICA que:

A AETUB para a conferéncia dos cursos técnicos e
universitarios existentes no municipio envia oficio e e-mail para as
instituicdes de ensino técnico e universitario domiciliadas na cidade,
as quais respondem informando os cursos oferecidos por estas
instituicbes.

A AETUB baseia-se nestas informagdes obtidas de modo
formal para formular a lista de cursos existentes na cidade, tal lista
de cursos € fixada na sede da AETUB.

LISTA DE CURSOS:
Administragédo

Direito

Pedagogia

Turismo

Auxiliar de Enfermagem
Técnico de Enfermagem
Nutricdo

Segurancga do Trabalho
Técnico em Radiologia

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

COMUNICADO EXCLUSAO LISTA DE ESPERA 1° SEMESTRE 2013

LISTA DE ESPERA 1° SEMESTRE 2013

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o
n°® 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos,
1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato
representado por seu Presidente COMUNICA que:

Os estudantes técnicos e universitarios listados abaixo
foram EXCLUIDOS da lista de espera 1° semestre 2013, pois os
cursos nos quais estdo matriculados existem no municipio.

LEI N°445/01

Art. 2°. Habilitar-se-a ao beneficio o estudante que
satisfazer no ato de sua inscricdo aos seguintes requisitos:
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Il - esteja devidamente matriculado em curso que néo ONIBLS 04 10 460 | Samuel Leso Paes Santos (iéncia da Computacho
tenha similar no municipio de Bertioga; NOMES UNIVERSIDADE CURSD 13 400 José Inaldo Maurico Rieir dos Sentos Logistica
Tal exclusdo esta prevista no edital da lista de espera do 1° e —— UBC Senvigo Socl 140 431 | Mayara de Freftas Santos Biomedicina
semestre de 2013: Aokl Aot - = = 150 416 | Jennifer da Silva Costa Enfermagem
k) A inscrigdo, ordenagéo e habilitagdo do candidato ndo Avaio Sabes Ferriira uc Tecnico em Edificagfes
gera direito ao beneficio que trata as Leis 445/01 e 848/09. A
I) O candidato somente fara jus ao beneficio apos M ONIBUS 3 (SANTOS)
convocagdo no B.O.M. e apresentagdo dos documentos exigidos NOMES UNIVERSIDADE CURSO = (UNISANTA / UNILUS/ LUSIADAS)
no Art. 2°V/ da Lei 445/01. Canila Machado UBt Frsoteragia Dk botocto | _ L] IS
m) O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos Miriam Aparecida de Souza ETM Técnico em Estética s n Hg@r ta Cost‘a An;uneg Qi Educa(;aolﬂs[cal
; ; i nliaars ; e - — / 378 | Vinicius Monteiro Sigueira Engenharia Civi
nos |.tens antgrlores |r‘an|cara‘ o cancelamento da inscrigao do Cecilia Costa Gondo umMc Psicologia 30 449 | Josuel Perelra dos Santos Engenharia de petrleo
candidato, verificada a irregularidade a qualguer tempo. Manike Regina Machado Jorge ume Hutrigdo 4 463 [ Augusto Aratjo Cerveirade Freias Engenharia Mecinica
_ n) 9 cansjldato que prestar decl_al:agao falsa, m_exata ou, Amands de Clivelra URL Picologia @ 385 Pabo Reiaue Naa Sk Enetht C
ainda, que nao satisfaga a todas as condigdes estabelecidas, tera Wedey Pereira6a Siva UBC 2 de Petrdieo 0 m Is-__q_-abe\a e D Fiucachn Fii
sua inscrigao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos frica Oliveia da Costa UBL 0 omalisno 2 o Lz Felloe Satos Ferela Engenara Ch
dela decorrentes, mesmo que habilitado e que o fato seja constatado e P 0 A_Ln dile Aieto e Souza Engetaa de Pt
posteriormente. ~ sk i 479 | Danieli Gomes Ferreira Logistca
0) As informagBes prestadas na ficha de inscrigéo séo de M 10 362 | Dirlel Edilson Fischer Kappaun Sistemas de Informacdo
inteira responsabilidade do candidato, cabendo a AETUB o direito NOMES UNIVERSIDADE CURSD 1 47| Cera Samara da Sha Cabial Desine d Interos
de excluir da LISTADE ESPERA aquele que preenché-la com dados Washington Luiz Rocka de Jesus Unisantas Filosofia 10 1% Daniel Ribeiro da Siva Engenharia Cil
incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato (leide Alves Bazarra Queiroe Unip Psicologia 13 401 Willan Robrt Bigia Castian Sabion Educacho isica
seja constatado posteriormente. _ 140 429 | ulia Gabriell Pereira Cordeiro Engenharia Civl
p) Esta lista de espera tem validade para o segundo Onaus 07 15 370 | Rodrigo da Sita Aradjo Engenhria Fétia
semestre de 2013, somente fara jus ao beneficio o candidato NOMES UNIVERSIDADE RSO
convocado neste periodo para usufruir o beneficio que trata as leis Viteus Fonsecs - Edocacio Fa 6NIBUS4 (MOGI)
445/01 & 848109, ibell Caniloda i st Design d teriores (UBC/-UMC/LICEU BRAZ CUBAS)
Luciano Pinto dos Santos Charles Bobertn de Souz Unisanta Engenharia de Petroleo Colocagéo | _Protocolo Nome Curso
Presidente AETUB Wl (ueriarsa Seaers g Divera Ueisants Engenharia Chaimica 1 359 | Jeane Junqueirada Sika Senigo Social
Alan Santos Rodrigues Urisanta Engenhara vl pil 405 Andrigle Araujo Salgs Ferrera Téfnico em Fdiﬂcagées
Bodreay Santos Bispo Urisanta Géncias Biokgicas 3 412 | Catarine de Assuncdo Santos Ciencja Biologica
COMUNICADO — : — 4 441 | Jacson oliveira da Silva Arquitetura
. PR mm de Lima S'h'a M Engyznhana_ﬂeuu 50 478 Renato Augusto Ferrari Analse e Desenvalvimento de Sistemas
A AETUB comunica que o fretamento voltara dia: Narina de Morais . Engenbaria Ol 60 354 | Alexandre Manoel dos Santos Edficagdes em Obras
04/02/2013 P 366 | Ruth dos Santos Slqueira Engenharia Civil
Luciano Pinto dos Santos m g0 an Luana de ASSUnCaO Dias Direito
Presidente AETUB ROMES UNIVERSIDDE CURs0 9 48 | Janiele Almeida Lira Psicologia
Washington Lucas de Souz 18 de Malo (Quimica 100 45 | Daane Malra Ferreira (Cigncias Contabeis
Meyralice Hely Barena de Andrads 1% e Mala Tocrico e Contasiidade 110 35 | Robson Alves de Araujo Edficacdes
CONVOCAGAO Mariz Elizabete Rocha 12 de Maio Contabilidade 10 432 | Washington Silva das Mercés Engenharla vl
- . 7 Domenico et 13 410 | Debora da Silva Indaui Optometria
ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E eghakn Gongalves Sares Do Holr 140 373 | Ana Luiza Rosalvo de Sousa Psicologia
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o
n°® 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, ONIBUS 09 !
1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato HOMES UNIVERSIDADE CURSD ONIBUS 5 (MOGI)
representado por seu Presidente CONVOCA os listados abaixo para Mitheus Lourenco Unisanta Ciénias Bioligicas (UBC/UMC/LICEU BRAZ CUBAS)
se associar. Taing Pereira Siva Unimorte Veterindria Colocagdo | Protocolo Norme Curso
Os convocados deverdo comparecer na sede da AETUB Caroline Souz da Sia Unimentz Velterinara 10 384 | Camila Machado Fisioterapia
no periodo de 21/01/2013 & 24/01/2013 das 8h00 as 13h00 e das Aairey Lz Ara] Margaes Unisanics Arquitetura A 471 | Miriam Aparecida de Souza Técnico em Estética
14h00 &s 17h00 munidos dos documentos listados abaixo. = : z = = 3 421 | Cecilia Costa Gondo Psicologia
1-COPIADORG n :ﬁmm = M l:'ﬂlﬂn : hawsm ¢ 390 | Monike Regina Machado Jorge Nutrigdo
2-copiapo Cor — - nisan ngerhiria Akwaido | | 435 | Amandace Oleis Pl
::Eg:: gg Zgﬂi‘;ﬁ:ﬁ:iﬁ G EEcio Luciano Pinto dos Santos g 425 | Wesley Pereira da Silva Engenharia de Petroleo
5 - COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO NO NOME DO CONVOCADO exceto para menor de 18 anos Presidente AETUB i 451 | Frica Oliveira da Costa Joralismo
6~ COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA g 381 | Ana Paula Mrtin da Silva Odontologia
7=COPIA DO COMPROVANTE DE MATRICULA ¥ 4| Buna Barbos de Suse Enfermagem
0BS. TODAS AS COPIAS AUTENTICADAS LISTA de ESPERA 100 n Tamiris Cunha Fernandes (dontologia
1° SEMESTRE 2013 110 474 | Rafael Henrique Gonsalves de Azevedo Arquitetura ¢ Urbanismo
ONBUs Q1 0 10 398 | Charles Aparecido de Stefani Engenharia Civi
NOMES UNIVERSIDWDE CURSD ONINEE’: A(EGIl:;\)RUJA) 130 426 | Rafaela Dantas Sigueira Biomedicina
Daniely Varella Vicents Unaem Eduwcacio Fisica Cloagio | Protol Nome = 140 388 | Erica Carla Abréo Lima (Ciéncias Contabeis
10 397 Daniely Varella Vicente Educacdo Fisica o
Bsus y ONIBUS 6 (SANTOS)
NOMES UNIVERSIDADE CURSO ONIBUS 2 (SANTOS) (UNISANTOS/UNIMONTE/UNIMES/ UNIP)
Fermands Souza de lesus Unip Blomedicina (UNIP/ESCOLA MODELO/EL SHADAY /ATENEU SANTISTA/LICEU SANTISTA) Coocacho | Protocolo | Nome (o
Bruna Oliveira Santos Unip Fisiotarapia Colocacio | Protocolo Nome Curso 1 457 | Washington Luiz Rocha de Jests Fllosofia
10 %8 Fernanda Souza de Jests Blomedicina 2 469 (leide Alves Bezerra QUE"’OZ Psicologia
Omgus 03 0 343 | Bruna Olivelra Santos Fsoteapa P 485 M\re_lly Barbosa Costa C!nema eAudfOV}sual
NOMES UNIVERSIDADE CURSD 3 409 | Daisy Morbach Pereira do Nascimento Ciéncias Contbels $ 489 Mama Pequ Bezerra Cinema eAudtovwsual
i i it ENE B 42 432 o tMacﬁeVief ol §nfer@m gz gé E:\:?kQIein%lcjiﬁsEgéeéﬁeira Machado giarzti{gnomm
o i i : : 5 45 Jagueline da Silva Souza isloterapia
Ve "".“’”’m“ M Erw_ham m. [ 387 | Rodrigo Augusto Ferar EW&I@M i 459 | Talita Soares Pinto Estética e Cosmetica
kel i ths g M E"EH"‘W Fagemies I 369 | Jessica Amncio Perelr Arquitetura e Urhanismo & 402 | Amauri Pierre Braz Arquitetura e Urbanismo
Ausgusto Acatio Cerveira o et Uriigart Engenharia Hedm g0 375 | Antonio Cesar dos Santos Jurior Petrdleo e Gis % 360 | Beatriz do Nastimento Sauto Gestéo Financeira
Pabulo Henrique Maia Silva Unisanta Engenharia Civl ¥ 419 | Vivian Sousa da Sk Tec. Em Quimica 1 382 | Nayane Medeirodos Santos Propaganda e Marketing
Isabela Alves Dias Unisanta Edutagio Fisica 10 463 | Wanderson de Andrade Pineio Engenharia C 110 473 | Patrica Aves de Carvalho Biomedicing
Luiz Felipe Santos Ferreira Unisanta Engenharia Chvl 110 403 | Fdésia batista de Souza Arquitetura 10 407 | Eliane de Oliveira Avelar Ciéncias Contabeis
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Prefeitura do Municipio de > &

BERTIOGA | ‘_

Estincia Balnedria e

QNIBUS 7 ONIBUS 9
03| Bruno Durante 3904 |01 Allan Merlin 3708
'[]4 Bruno Santana Marques da Silva I 3878 02 | Camila Fernandes Berraguero 4066
|05 [ Caio Ferraz Mendes 2804 |03 |Carlos Augusto de Souza Silva 3061
06| Caroline Braga (3991 |04 | Fabio Augusto D Elia _ arag
|07 Everon da Siva e Skva B0 etoe homracion Paaco [ 387
. r " U
ﬁw |07 | Thais Amorim Justo Gongalves 3782
09 |Kamila Gamba Carvalho 3816 : Tr——
t o - - + - |08 Thalita da Silva Lima 4035
|10 ng Seidel quNm?lda Costa | 2903 :BB Vagner Riesco 2316
11| Mariana Clerici Marioto 3490 | |40 | Vinicius Rodrigues Moreira Pinto__| 4046 _
12| Mariane Carvalho de Sousa 3974
13| Priscila Sanches Silva (3706 o Giwleg“:ﬁf 10 —
14 Slef?nl Sprocatl - 3761 02| Bruna Costa Moreira 4027
|15 Tamires das Dores Amorim 13979 T93]Bruno Cabral Souza Amaral [ a073
|16 | Taynara Cunha Ferreira 12902 (04 Caroline Peres 4017
|17  Thiago Dantas Siqueira 12908 [05|Eugenia Marina Di Risio 2836
18| Vagner Adaciano de Lima 2883 06| Everton da Cruz Dias | 4024
19| Wesley Elan R. da Costa Carlos | 4113 |07 | Franklin Alves Felix dos Santos | 4129
|08 Isabella Colichine | 3748

) ONIBUS 8 _ |09 Jaqueline de Souza Santos |277
|01/|Andressa de Oliveira Silva 3890 10|Lenildo Santos de Jesus | 3879
02| Angela Mileno de Almeida 2896 |11Louelle de Siva Lima | 3494
03 Franclsco Barroso R. Romani 3813 12| Lucas Bileski Olegario de Mello 4063
04|J N Silva 3006 |13 Lucas Eder Oliveira de Jesus 4134
05 |Karla Fernanda Campos Ribeiro 3532 14 Luiz Henrique G. Pereira de Lima 4015
|06 Keylane Santana dos Santos 4043 [|15]Nathalia Duccin Nochimowski Pedroso | 4036
07 |Manoel Sousa Siva 3835 13 2"“"3 :efe"ﬂ;eg?"‘_’es 33;2
[ : : 1 enata Souza iveira

gg E;;?;éacm? Vierra g?g 118 'Thiagi_J Fernando Martins Nogueira | 4026
10 | Patricia Rodrigues Batista 3993 AVULSOS )
| 11 | Valdir Cipriano Sa da Silva 3055 |01|Carolina Malafalti Malos 3688
| 12| Yohann Duccini N. Pedroso 2994 [02|Daniel Gongalves Bonifacio | 2632

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

SECAO DE FOLHA DE PAGAMENTO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2010
CONVOCAGAO N° 01/2013

A Prefeitura do Municipio de Bertioga CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados para comparecerem no prazo de 15 (quinze)
dias a contar desta data, na Segao de Recursos Humanos a Rua Luiz
Pereira de Campos, 901, Vila Itapanhau — Bertioga/SP, nos horarios
das 09 as 11 horas e das 14 as 16 horas, munidos dos documentos
constantes do edital n° 01/2010 do Concurso Publico n° 01/2010,
para fins de admissao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI

INSCRIGAO | NONE DOCUMENTO | NOTAFINAL |CLASSFICAGAD
475604 | KEILA FABIANE GODOI 0000271073743 | 6200 13
PROFESSOR DE PRMERAINFANCIA

INSCRIGAO | NONE DOCUMENTO | NOTAFINAL | CLASSFICAGHD

00000160486504 | 5200 366
0000003229244 | 520 Bill

479373 |LINDINOIA DE MOURA CAVALCANTI
483435 | MARIALUZIMAR APOLINARIO GOMES

479490 | CLEIDE DE FREITAS ROSA DE SOUZA

INSPETOR DE ALUNOS
INSCRICAO | NOME DOCUMENTO | NOTA FINAL | CLASSIFICACAO
485644 | MARIANA MOREIRA DE MENDONCA CASTRO | 0000274768513 | 8400 112

(0000019904639 | 5200 358

13 404 Denes Pereira da Sika Ciéncias Bolbicas n° 03.63‘_2.835/0001-'52, com sede na Rya Luiz Pereira de Campos,
10 0 Warcela Farias da Sika Ciincias Contabels 1047, Vila ltapanhad, Bertlpga-SP, tel.: (13) 3316-2_554 ne§te ato
1% 8 Evira Vieira Oliver Jordio Psicdogia representado por seu Presidente EXCLUI os associados listados
160 376 | Kleber de Aratio Lima Endenharia Portudria abaixo do beneficio que trata a lei n® 445/01.
17 450 | Claudionor Vinicius Moraes da Silva Engenharia de Petraleo Nome Onibus
10 311 | Maria Qlinda dos Santos Lopes Engenharia Civil Priscila Rodrigues da Silva Lerne 03
Isis Costa de Andrade 06
ONIBUS 7 (SANTOS) Manoel Sousa Silva 08
(UNISANTA,/SENAC/ TREINASSE, FEFIS/ESAMC/FATEC/UNIP (Ponta da Praia/ETEC) Luciano Pinto dos Santos
Colocacdo | Protocolo Nome _ Curso Presidente AETUB
10 40 | Mateus Fonseca Educacdo Fisica
Pl 43| Tsabella Camilo da Siva Design de Interiores
b 482 | Tawane Schramm de Ameida Preparatorio Objeti\{o CONVOCAGAO
4 476 | Charles Roberto de Souza Engenharia de Petroleo - .
50 391 Maria Querilania Bezerra de Oliveira Engenharia Quimica ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o
a ‘ n°® 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos,
. ONIBUS 8 (GUARUIA) 1047, Vila Itapanhad, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato
. (UNIESP/DON DOMENICO/ADELIA/MARQUES DE OLINDA/1° DE MAIO) representada por seu Presidente CONVOCA os associados listados
Colocagdo | Protocolo Nome Curso abaixo a comparecer na sede da AETUB no periodo de 07/01/2013
10 45 Washington Lucas de Souza Quimica a 31/01/2013 nos horarios das 9hs as 13hs e das 14hs as 17hs de
by 465 | Meyralce Hely Bezerra de Andrade Tecnico em Contabildade segunda a sexta para realizar o recadastramento; o associado que néo
0 464 Maria Elizabete Rocha Contabilidade comparecer sera EXCLUIDO do beneficio que trata a lei n° 445/01.
40 462 Reginaldo Goncalvs Soares Historia Os mesmos deverao comparecer na sede da AETUB com
0s seguintes documentos:
6NIBUS 0 MANHA (SANTOS) souao t;lcetzzinaedo comprovante de residéncia (contas de luz,
(UNIMES/UNIMONTE/ UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/ ETEC/SENAC/IFECTSP) gua ou Coni ) G
Colocagdo | Protocolo Notne Curso . C°P!a doR te de matricul
10 470 | Matheus Lourenco Cincias Biologicas ) oopt:almt)mprovang :;r%;cu a
0 5| Taina Pereira ika Veterindria - s boletos pagos da
3 34 | Caroling Spuza qa Siva Veteringria ONIBUS 1 ] ONIBUS 4 ]
g 389 | Andrey Luiz Arajs Marques Arquitetura 01]Adriano Xavier de Oliveira 4052| |01 Adiel Pereira _ | 2360
% 447 | Sarana Linhaes Mace Estética  Cosmétia 02 Arete do Souza Cassimio {30561 (02 Addano g‘o’:ﬂz";fm'fn‘; P
9 i ™ . v laine Frobe aleno 1 1
3 444 | Paulo Cézar Machado ngm]umor Engenhgr\a,dg Controle Automagdo 04 Dayanne Lerne Ormond 55561 (04 Eveloon Fereira ferro Gormes | 3862
il 413 | Wanderson de Jesus Miranda Educacdo Fisica 05 Diego das Neves Rodrigues | 4056 | |05 José Lucas de Sousa Gongalves | 4050
80 454 | Luana Pedroso de Oliveira Odontologia 06 Diogo Luiz Ferreira Cameiro | 2887 | |06 Keila Ruth dos Santos Siqueira| 2949
[ 440 | Deise Aparecida Mantello Diniz Cosmética e Estetica 07 gab’iel'le ‘5_0'{\‘3‘: Guedes ﬁ; g; ";l:‘-"lac;l"? '2'”3‘:“12;“3;? = gg;i
0 : RPTH g | Grazielle Oliveira Bezerra |Paula Regina San nte |
1T i bt o0 o oo o S| 3580 00| Vertric Dol Doy st
0 58 o Pl g AT Estitic ¢ Cos 10| Lais Alves Lima 3828 ONIBUS 5
1 Paui3 odf a_na avares se@e OSMECa 11 | Maikon Douglas M. Santos 3591 01 Andre Felipe Melo Andrade 3759
13 40| Franciele de Assis Santos Farmacia 12| Marcos Alcantara da Costa | 3910 | |02/ Claudemir Bispo da Silva 4106
140 446 | Brayan da Silva Azevedo Propaganda e Marketing 13| Marcos André Montoan _ 4071 |03 gf's“a”e '\‘]:”a dﬂds";a 3876
15 475 | Marcos Vincusde Qlvera Nerys Educagdo Fisca }; Hitoo8 Fefieka 6 Clveia ;24322 T T R
160 470 | Pedro Henrigue de Oliveira Nerys Tenogen Automagdo Industia 15 R k";:n“.';ss‘:ﬁ;'“éaa':‘b‘;d:‘;“" Sos3| |06] IGlsIalHKal- SOUdZa Ss:':ms gégg |
17 i Malyna Lyra Pedroso \lterinaria 17 |Rodrigo de Lima Souza 2740 g;‘lz::s E;:*ar:ino Hi;mio e
18 418 | Julio Del Corso Silva Engenharia Civl 18| Thiago Ribeiro M.Femandes | 2990 | 00T jafarson de Andrade dos Santos| 3912
19 31 Bruna de Andrade Coelho Enfermagem ONIBUS 2 10| Joana Dark Pereira da Siva | 3779 |
200 461 | Sabrina Sanclr Tles dos Santos Dieito 01]Adriana Pereira Costa__ 3909 |11 |Joanice dos SantosBarbara | 2873
02 | Aline Aparecida Braz Rodrigues | 4087 12| José Romildo Araujo da Silva 3578
. 03| Ana karla Oliveira Matos 4045 13 ‘::“‘I?m %e ﬁousa g°m£s Neto ;g}"s
ONIBUS 10 (Santos) 04| Cassia de Souza Figueiredo | 3861 145 | L:ﬁ:’gﬁsﬁa::fun::ms e
(UNIMES/UNIMONTE /UNISANTOS /UNIP/UNILUS/ UNISANTA/ LUSIADA/ ETEC/SENAC/IFECTSP 05 Cristiano Francisco de Souza | 3483 "Luana Alves de Carvalho 2867
; Daniel D 0V 3790 | [ {
Caolocagdo | _Protocolo Norme Curso 06 Denel Donizete O Yera | 3790 [17 Luiz Ato Vianello Zanoni | 3e21
: TV ] abiano Ribeiro Martini Correa 18 | Maria Edi de Lima S 4125
I 4Ly Mqrcps Dm da S CMM@O— 08| Fabio Santos Esteves | 3968 | [qg] Mia:s;:de ;n:su;?az:m;;n Salfnl?na 3769
» 414 | Cristiane Bispo Santana Arquitetura 09| Jessica Bacerlar da Cruz Leite | 3998 | |20 Natasha Loureiro 3536
3 39 Mylene Mota de Macedo Tecno]ogi_a em quisﬂca 10| Josafa IErnl'dio Bolrges | 3540 21| Priscila Batis?ale Oliveira ] 4138
40 33 Gabriela Bichir Ferreira Gastronomia 11| José R|§ardo Batista | 4079 22 Rodolfo Martinho Baltuilhe Dias | 3681
% 481 | PaohlaLemos de Lima Caselt Figterapi 12}Lucas SivaR. dos Santos | 2999 ONIBUS 6
_— —— - 13_Masrw|ela da Silva Lima | 383 01 Aline Leal Garcia 2816
£ 380 | Vinicius de Andrade Guedes Ciéncias da Computacé 14| Meyara Mariana X. da Siva Franca | 4114 | | 05 angeica Lima Machado 3500
Jid 488 | Marina Eduarda Bezerra Dantas Design de Interiores 15| Nadson Santana de Jesus | 2931| | g3/ arindo M da Silva Pedro_| 3977
g 439 | Michelly Rodrigues de Oliveira Estetica e Cosmetico 1g'::::ria:;;:h;:rf:gaaoak«er | gggg 104 Bruno lartel Silva 2886
0 i : Arauitetura | L '_ ' | 05 Debora Maria A. de Azevedo 3789
1900 Zgg lTJ;:Iiislensaii[;rgcaagillva Gaqstronomia 18]Steke Wirc Svadaluz [ 077 - [06]Fomanda do Nascineto Carvalho 14089
07 |Francis Santos do Nascimento | 4085
110 396 | Adriana Pereira Simes Gastronormia ) ONIBUS 3 ) 08| Giovana Leitdo Uzuell 3697
10 406 | Victor Rubens da ilva Santos Tecnica Informética 01| Alexandro Luiz Jabornik | 3646 | | 0g|Girliane Martins da Silva 2879
i f : 02| Alexsandro da Silva 3713 10 | Jair César Tendrio 3679
0 ! ! |
3 &6 erlo Cos st Rodrgues ArquwteEurqurbamsmo 03/ Brisa Carolina Lourengo Elias | 4000 | |11 |Jo@o Gabriel Ferraz Canoilas | 4039
140 39 Ca~ua Maesso Correa Fducacdo fisica 04| Daniel dos Santos 2862 12 | Laiz santos RI Dias 3506
150 484 | Jodo Pedro Saldivar Soares Engenharia Civl 05| Fabio Robusti Collado 4108 |  [13[Luiz Gustavo de Barros Silva___| 3899
160 393 | Luf Maesso Correa Ciéncias Biologicas 06 Jodo Andrade Jordao Junior | 4083 | |14 Naiara dos Santos Conceicao | 4100
1 455 | Carla dos Sentos Rel Direto 07 dorge Pinto de Araujo M35 | (15 Natalla Simdes ik
- ‘ ] ~ 08| Julliana Meira da Silva Titato | 4001 | | 16|Raniele Aureliano dos Santos | 3671
18 383 | Leil Andrade Sales Processos Gerencials 09| Leidiane de Lourdes B. Araujo | 3934 | |17 |Rebeca de Souza Ferreira 2878
10| Lucas Baia Campos 66T 18 |Regina Souza de Oliveira 3539
11| Lucas Leonardo de Almeida Pimentel | 2689 | 19| Samanta Cristina Machado Alves | 3805
LISTA DE EXCLUSAO 1§ Maiane Gomes Ff!a Silva s gg?; ;? '?;?s}:;:l::gg:;m% £§:
13| Marcos Anfonio Peixoto da Silva
- . 14| Thiago Pereira Lins 4147 ONIBUS 7
ASSOCIAQAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E 15| Vanessa Xavier Oliveira 2797 (01 |Alexsandro Silva de Oliveira [ 3596

UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o

16| Wendel Pacheco de Oliveira | 3558 02| André Pereira de Souza 4115

476282 | NIVIANE VIEIRA GOIS OLIVEIRA 0000026650253 | 8400 11

Terezinha Maria de Souza Borges
Chefe da Segao de Folha de Pagamento

CONCURSO PUBLICO N° 01/2010
CONVOCAGAO N° 01/2013
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

A Prefeitura do Municipio de Bertioga CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados para comparecerem no prazo de 15
(quinze) dias a contar desta data, na Segédo de Recursos Humanos
a Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Vila Itapanhau — Bertioga/SP,
nos horarios das 09 as 11 horas e das 14 as 16 horas, munidos dos
documentos constantes do edital n° 01/2010 do Concurso Publico
n° 01/2010, para fins de admisséo.

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICAI
INSCRIGAD | NOME | DOCUMENTO | NOTA FINAL | CLASSIFICAGAQ
441178 | PRISCILAPERASSOLI DE ALENCAR (1328451289 00 | 4

Terezinha Maria de Souza Borges
Chefe da Segao de Folha de Pagamento




Prefeitura do Municipio de

\[=] BERTIOGA

Esthncia Balnedria

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 544 - BERTIOGA, 19 JANEIRO DE 2013

21

DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

COMUNICADO
N° 003/2.013

A de Diretoria de Vigilancia em Saude, no uso de suas
atribuigcbes, vem através deste informar que a partir desta data a
Secao de Saude Bucal estara atendendo em novo endereco, sito
a Avenida Anchieta, 1013, telefone para contato — 3317-1249.

Bertioga, 15 de Janeiro de 2013

Dr. Claudinei Moura Nehme
Diretor de Vigilancia em Saude

SECAO DE VIGILANCIA SANITARIA

COMUNICADO
N° 001/2.013

A Secao de Vigilancia Sanitaria, no uso de suas atribuigoes,
vem através deste informar da obrigatoriedade do cadastramento
para o ano de 2.013 das Empresas Aplicadoras de Produtos
Saneantes Domissanitarios.

A solicitagdo para este cadastramento devera ocorrer até
15 de marco de 2.013, mediante apresentacdo dos documentos
exigidos na relacdo anexa a este, no Setor de Atendimento ao
Contribuinte, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,90I — Vila Itapanhau,
informagoes através do telefone (13) 3317-1249.

Bertioga, 09 de Janeiro de 2013.

Enf?. Lucia Peres Guimaraes
Chefe da Secéo de Vigilancia Sanitaria

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O
CADASTRAMENTO DE EMPRESAS APLICADORAS DE
PRODUTOS SANEANTES DOMISSANITARIOS, JUNTO A
VIGILANCIA SANITARIA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA - 2013.

PARA SER EFETUADO O CADASTRAMENTO SOLICITAMOS
COPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

* REQUERIMENTO EM DUAS VIAS SOLICITANDO
CADASTRAMENTO;

+ CONTRATO SOCIAL E ALTERAGCOES CONTRATUAIS
POSTERIORES, SE HOUVER, DEVIDAMENTE REGISTRADOS
NA JUNTA COMERCIAL;

+ CARTAO DO CNPJ;

+ ALVARA DE FUNCIONAMENTO EXPEDIDO PELA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ORIGEM;

+ ALVARA SANITARIO EXPEDIDO PELA SECRETARIA
DE SAUDE DO ESTADO OU VIGILANCIA SANITARIA DO
MUNICIPIO DE ORIGEM;

* REGISTRO DAEMPRESANO CONSELHO REGIONAL
DE QUIMICA OU CONSELHO REGIONAL DE ENGENHEIROS E
ARQUITETOS;

+ REGISTRO DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL
PELA EMPRESA E RESPECTIVO NUMERO DE INSCRIGAO
NO CONSELHO REGIONAL (CEDULA DE IDENTIDADE
PROFISSIONAL), E COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA
ANUIDADE DO EXERCICIO.

+ RELACAO DE EQUIPAMENTOS UTILIZADOS;

+ METODOS E APLICAGAO DOS PRODUTOS;

+ RELAGAO DOS PRODUTOS UTILIZADOS QUE DEVEM
TER REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE;

+ MODELO DO CERTIFICADO DE EXECUGAO
DE CONTROLE DE PRAGAS, EMITIDO PELA EMPRESA
REQUERENTE DE ACORDO COM A PORTARIA CVS 09/2.000,
DE 16/11/2.000;

+ LICENGA DE INSTALAGAO DA CETESB PARA
EMPRESAS QUE EXECUTAM SERVICO DE ESGOTAMENTO DE
CAIXAS DE GORDURAE ESGOTO;

* MODELO DO CERTIFICADO DE LIMPEZA DE CAIXA
D’AGUA, ESPECIFICANDO A CONCENTRAGCAO DO PRODUTO
DE LIMPEZA UTILIZADO PARAA DESINFECGCAO, EMITIDO PELA

PLANTAO de DROGARIAS DO MES de JANEIRO de 2013

19/jan Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de S&o Lourenco | 3317-4487
20/jan | Farmacia Dracena |Rua Aprovada 303, n°.35 Balneario Mogiano 3316-2843
21/jan Droga Love |l Avenida Anchieta, n°® 515 Centro 3317-5707
22/jan | Drogaria Itapanhau |Rua Claudio César A.Mauriz, n.° 355 |Vila Itapanhau 3311-6381
23/jan Droga Master Avenida Anchieta, n® 11.175 Jardim Indaia 3316-2001
24/jan Drogaria Vytoria  [Avenida Anchieta, n° 5.080 Jardim das Cangdes 3317-5385
25/jan | 100 Porcento Farma |Avenida Anchieta, n° 95 Centro 33175007
26/jan Drogaria Alecrim __ |Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il] 3317-7162
27/jan Rede Farma 100 |Avenida 19 de Maio, n.® 259C Jardim Albatroz | 3312-1874
28/jan Drogaria Belmar  |Rua Renato José Arminante, n°® 427 |Jardim S&o Rafael 3317-6029
29/jan | Riviera Pharma - Riv |Av. Aprovada 329, n° 2869 Riviera de S&o Lourenco | 3316-2006
30/jan Rede Farma 100 |Avenida 19 de Maio, n.® 1118 Jardim Albatroz 3317-3982
31/jan Ideal Farma Av.Anchieta. 3190 Vila Agad 3317-3982
EMPRESA REQUERENTE; UFIB, no montante de R$ 342,87.

« RECOLHIMENTO DA TAXA CONFORME LEI
MUNICIPAL N.° 324/98;

OBS.: A SOLICITACAO PARA O CADASTRAMENTO
SERA EFETUADO ATE 15/03/2010 E SERA VALIDADO APOS
APRESENTACAO DO RECOLHIMENTO DA TAXA E CIENCIA DO
TERMO DE CADASTRAMENTO.

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

HORARIO DE TRABALHO AOS AMBULANTES DA ORLA DA PRAIA

Os ambulantes da orla da praia poderao trabalhar em seu préprio
ponto até as 22:00 horas, com tolerancia maxima até as 22:30 horas
até o dia 30/01/2013. Aqueles que desrespeitarem e permanecerem
trabalhando além do horario permitido, estardo sujeitos as
penalidades legais.

PEDIDOS DE LICENGCA AMBULANTE NOVAS

Tendo em vista que nos meses de janeiro e fevereiro a Diretoria de
Abastecimento estara fazendo renovacao das licengas ja existentes e,
em virtude do enorme volume de trabalho, comunica que novos pedidos
serdo protocolados somente a partir da 22 quinzena de fevereiro.

RENOVAGAO DE LICENGA 2013

A renovacdo de licenga ambulante ¢ OBRIGATORIA a todos
0s permissionarios, inclusive aqueles que tiveram suas licengas
liberadas recentemente, no final de 2012 e sera feita de segunda a
quinta-feira, das 09:00 as 11:30 e das 13:00 as 15:00 horas, mediante
retirada de SENHA.

SHOWS DE CARNAVAL

Os permissionarios ambulantes que estiverem interessados em
trabalhar nos shows de carnaval, deverao se inscrever na Diretoria
de Abastecimento na proxima sexta-feira, dia 25/01/2013, mediante
o pagamento da Taxa Especial de Eventos, no valor de 140 UFIB.
Serao disponibilizadas 25 vagas aqueles que nao trabalharam nos
shows de verdo. Caso haja sobra de vagas, as mesmas serao
disponibilizadas aos permissionarios que ja trabalharam em janeiro,
na mesma ordem da inscri¢cdo anterior.

SHOW DE CARNAVAL - MORADA DA PRAIA

Serdo disponibilizada 20 (vinte) vagas para os ambulantes de
Boracéia, trabalharem nos shows de carnaval, em frente a Morada
da Praia. Os interessados deverdo se inscrever na Diretoria de
Abastecimento, sexta-feira, dia 26/01/2013, das 09:00 as 12:00,
mediante retirada de senha e pagamento da taxa especial de 140

RECLAMAGOES SOBRE O COMERCIO
AMBULANTE CLANDESTINO

Durante os meses de janeiro e fevereiro de 2013, aos sabados,
domingos e feriados, as reclamacgdes relativas ao comércio
ambulante deveréao ser feitas através do telefone 153.

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

EDITAL DE CANCELAMENTO DE LICENCAS AMBULANTES

Pelo presente edital fica notificado o ambulante abaixo arrolado, bem
como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento,
que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, proferiu a seguinte decisdo: “Em face das informagbes
constantes nos autos, de que o ambulante terceirizou sua licenga e
que o terceirizado, por sua vez, “quarteirizou” a mesma para outra
pessoa, configurando pratica ilegal, vez que a licenca pertence a
municipalidade, e, com base nos artigos 8°, lll e 15°, Il da Lei 135/95
e art. 5°, paragrafos 1° e 2° do Decreto Municipal 184/95 CANCELO,
através do Processo Administrativo 159 de 2013, a licenga abaixo
arrolada. Notifique-se e publique-se.

LICENCA PERMISSIONARIO
1-070 Alexandre Henrique Santoro

Bertioga, 18 de janeiro de 2013.

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

ATOS DO DIRETOR DE ABASTECIMENTO
14/01 a 18/01/2013

8178/12 | Jucilene de Souza Santos Deferido
7478/12 | Sebastiana Maria Leite da Silva Deferido
8578/12 | Maria José da Silva Deferido
9630/12 | Gigaserv Comercial Ltda - ME Deferido
7845/12 | Renata Barboza da Silva Deferido
3113 Helio Epifanio da Rocha Deferido
5172/02 | Nicanor Adriano Gongalves Leite | Deferido
3511/11 | Ademar Tadashi Nishigaki Deferido
821/01 Neusa Santos Muniz Deferido

INSTRUCAO NORMATIVA

INSTRUGAO NORMATIVA N. 01, DE 17 DE JANEIRO DE 2013

Estipula prazo minimo para emisséo de licenga provisoria para
realizagéo de atividade econdmica por periodo determinado.
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O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a Administragéo Publica deve
pautar-se nos Principios da Legalidade e Eficiéncia no que tange a
prestacao do servigo publico;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer prazo
minimo para analise dos requerimentos de licenga provisoéria,
prevista no artigo 114, da Lei Municipal n. 324/98 (Cédigo Tributario
do Municipio);

CONSIDERANDO que a instituicdo do prazo é medida
cautelar e extremamente necessaria para que a Administragao possa
com tempo habil analisar juntamente com demais 6rgéo publicos
a legislagdo municipal, relativas a higiene, saude, seguranga,
moralidade e sossego publico durante a licenga provisoéria a ser
concedida,

RESOLVE:

Art. 1° Por esta Instrugdo Normativa fica estipulado o prazo
minimo de 30 (trinta) dias, a partir da data constante no protocolo
do requerimento para emissao de licenga proviséria para realizagdo
de atividade econdémica por periodo determinado.

Art. 2° Todos os requerimentos, deverao ser objeto de analise
dos 6rgdos municipais pertinentes a cada responsabilidade no que

7.2.0.0.00.00.00 | RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENTARIAS 14.000.000,00

7.2.1.0.00.00.00 | CONTRIBUIGOES SOCIAIS INTRA-ORGAMENTARIAS 14.000.000,00

7.2.1.0.29.00.00 | CONTRIBUIGOES PARA O RPPS INTRA-ORCAMENTARIAS 14.000.000,00

7.2.1.0.29.01.00 | CONTRIBUICOES SERV. ATIVO CIVIL INTRA -ORCAMENTARIA 10.990.000,00
CONTRIBUIGOES SERV. ATIVO CIVIL INTRA -ORGAMENTARIA

7.2.1.0.29.01.01 | PREFEITURA 10.500.000,00
CONTRIBUIGOES SERV. ATIVO CIVIL INTRA -ORGAMENTARIA -

7.2.1.0.28.01.02 | GAMARA 380.000,00
CONTRIBUIGOES SERV. ATIVO CIVIL INTRA -ORGAMENTARIA -

7.2.1.0.20.01.03 | BERTPREV 100.000,00
CONTRIBUIGOES PREV. PARAAMORTIZAGAQ DEFICIT

7.2.1.0.29.13.00 | ATUARIAL 2.210.000,00
CONTRIBUICOES PREVAMORTIZAGAQ DEFICIT ATUARIAL

7.2.1.0.28.13.01 | PREFEITURA 1.970.000,00
CONTRIBUIGOES PREVAMORTIZAGAQ DEFICIT ATUARIAL

7.2.1.0.29.13.02 | CAMARA 180.000,00
CONTRIBUIGOES PREVAMORTIZAGAQ DEFICIT ATUARIAL

7.2.1.0.20.13.03 | BERTPREV 60.000,00
CONTRIBUIGBES FREV. PARAREGIME PARCELAMENTO DE

7.2.1.0.29.15.00 | DEBITOS 800.000,00
CONTRIB. PREV. PARA REGIME PARCELAM, DE DEBITOS

7.2.1.0.29.15.01 | PREFEITURA £00.000,00
TOTAL 52.600.000,00

Art. 3° A despesa sera em conformidade com as especificagdes
classificadas pelas seguintes funcionais programaticas:

tange a higiene, saude, seguranca, moralidade e sossego publico. Orgo: 03.00.00 BERTPREV
o 5 i i Unidade
A!'t. 3~ Esta Instrugéo Nc.>rmat|.ve~1 entra em wgqr na data | Orgamentéria: 030500 BERTPREV
de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario. Unidade
. X X Executora: | 03.05.01 BERTPREV
Bertioga, 17 de janeiro de 2013. o
at.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini Modalidadeda | Econdmica
. . Cédigo Especificagio Elemento Aplicagd Natureza
Prefeito do Municipio
3.0.00.00.00| DESPESAS CORRENTES 8.190.000,00
Mirian Cajazeiras Vasques Martins Dinis
Secretaria de Administragio e Finangas PESSOAL E ENCARGOS
3.1.00.00.00 | SOCIAIS 7.050.000,00
31900000  APLICACOES DIRETAS 7.050.000.00
APDSENTADORIAS, RESERVA
3.1.90.01.00 | REMUNERADA E REFORMAS | 2.800.000,00
DECRETOS 3.1.90.03.00 | Pensdes do RPPS e do Miitar 950.000,00
Qutros Beneficios Previd. do
DECRETO N. 1.902, DE 11 DE JANEIRO DE 2013 | 31.90.05.00 serv. ou do miliar 2.500.000.00
VENCIMENTOS E VANTAGENS
s ] o ) 3.1.80.11.00 | FIXAS - PESSOAL CIVIL 700.000.00
DISPOG sobr'e o Orgamentq d’o'lnstltuto Qe Previdéncia Social dos 3190.13.00| OBRIGAGOES PATRONAIS 100.000,00
Servidores Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV para o OUTRAS DESPESAS
exercicio financeiro de 2013. 3.3.00.00.00 | CORRENTES 1.140.000,00
3.3.90.00.00  APLICAGOES DIRETAS 1.140.000,00
46 Munic .O g‘rq;itslto e UrbanijstadJosé; !\gayr? Deder;;o 0~rlandirfii, .Zrefeito 14609000 MATERIAL DE CONSUMO 3000000
o Municipio de Bertioga, usando das atribuigoes que Ihe s&o conferidas por 33003500 | SERVICOS DE CONSULTORIA 80.000.00
leie, OUTROS SERVICOS DE
CONSIDERANDO o disposto no art. 107, da Lei Federal n. 4.320, 3,3.90.36.00 | TERCEIROS - PESSOAFISICA 60.000,00
de 17 de margo de 1964, pela qual o Poder Executivo deve aprovar por Decreto ?gggggggmggsossof
o orcamento dos érgdos de Previdéncia Social, 43.90.39.00 | JURIDICA 257.000.00
DECRETA: 339046.00|  AUXILIO ALIMENTACAO 68.000.00
o lArt. 1. Por este aFo fica ap’rO\./ado o organje'ntg do |nStItl:ItO de OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga - 3.3.00.47.00 | CONTRIBUTIVAS 400.000,00
BERTPREV, para o. exercicio de 2013, discrimina.do na forma dgste Peoreto, 33.9049,00 AUXILIO TRANSPORTE 5.000,00
que estima a receita em R$ 52.600.000,00 (cinquenta e dois milhdes e INDENIZAGOES E
seiscentos mil reais) e fixa a despesa em R$ 52.600.000,00 (cinquenta e dois 33.90.93.00| RESTITUICOES 140.000.00
milhdes e seiscentos mil reais). 4.0.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 270.000,00
Art. 2° A receita sera obtida mediante os seguintes recursos:
RECEMAS 4.4.000000| INVESTIMENTOS 50.000,00
44800000/  APLICACOES DIRETAS 50.000,00
1.0.0.0.00.00.00 | RECEITAS CORRENTES 38.600.000,00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
4.4.90.52.00 | PERMANENTE 50.000,00
1.2.0.0.00.00.00 | RECEITAS DE CONTRIBUICOES 6.500.000,00 AMORTIZAGAO | )
1.2.1.0.00.00.00 | CONTRIBUIGOES SOCIAIS 6.500.000,00 4.6.00.00.00 | REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 220.000,00
1.2.1.0.29.00.00 | CONTRIBUIGOES SOCIAIS DO REGIME PROPRID 6.500.000,00 46.90.00.00|  APLICACOES DIRETAS 220,000,00
PRINCIPAL DA DIVIDA
1.2.1.0.29.07.01 CONTRIBUIQgES DO SERVIDOR ATIVO RPPS PF‘{EFEITURA 6.220.000,00 46.9071.00| CONTRATUAL RESGATADA 220.000.00
1.2.1.0.29.07.02 | CONTRIBUIGOES DO SERVIDOR ATIVO RPPS - CAMARA 200.000,00 9.0.00.00.00| RESERVA DE CONTINGENCIA 44.140.000,00
1.2.1.0.29.07.03 | CONTRIBUICOES DO SERVIDOR ATIVO RPPS - BERTPREV 50.000,00
1.2.10.29.08.00 CONTRIBUIcgES DO SERVIDOR INATIVO RPPS 20.000,00 2.9.00.00.00 ) RESERVA DE. CONTINGERCIA | 4414000000
1.2.1.0.29.11.00 | CONTRIBUICOES DE PENSIONISTA RPPS 10.000,00 0.9.99.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 44.140.000.00
1.3.0.0.00.00.00 | RECEITA PATRIMONIAL : 32.000.000,00 09.99.99.00| RESERVA DE CONTINGENCIA | 44.140.000.00
1.3.2.0.00.00.00 | RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 32.000.000,00
1.3.2.8.00.00.00 | REMUNERACAD DOS INVESTIMENTOS DO RPPS 32.000.000,00 TOTAL | 52.600.000,00
1.3.2.8.10.00.00 | REMUNERAGAQ DE INVEST.RPPS EM RENDA FIXA 24.000.000,00
1.3.2.8.20.00.00| REMUNERACAQD DE INVESTRPPS EM RENDA VARIAVEL £.000.000,00 Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
1.8.0.0.00.00.00 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100.000,00 revogadas as disposigdes em contrario.
1.9.2.0.00.00.00 | INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 100.000,00 . . .
G Bertioga, 11 de janeiro de 2013.
1.9.2.2.00.00.00 | RESTITUIGOES 100.000.00
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERALE , L
1.9.2.2.10.00.00 | RPPS 100.000,00 Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
7.0.0.0.00.00.00 | RECEITAS GORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 14,000,000,00 Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.903, DE 18 DE JANEIRO DE 2013

Dispde sobre a celebragdo de Convénio entre o Municipio de Bertioga e
a UNIAO, por intermédio da Superintendéncia do Patriménio da Unido em
Sé&o Paulo — SPU/SP.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO que o convénio é de relevante interesse
publico, por se tratar de melhoria na infra-estrutura de via publica e redugao
de despesas ao Municipio e;

CONSIDERANDO que a Acéo Direta de Inconstitucionalidade
n. 142.414-0/6 foi julgada parcialmente procedente, para declarar a
inconstitucionalidade do inciso XVIII, do artigo 12, da Lei Organica do Municipio
de Bertioga, pelo qual, exigia a autorizagao legislativa para a celebragéo de
convénios com entidades publicas ou privadas,

DECRETA:

Art. 1° Por este ato fica aprovado a celebragdo de Convénio entre
o Municipio de Bertioga e a UNIAO, por intermédio da Superintendéncia do
Patriménio da Unido em Sao Paulo, visando cooperagdo técnica e apoio
reciproco, para o desenvolvimento, implementacdo e execucdo de agdes
necessarias ao desenvolvimento de programas de regularizagao fundiaria, de
utilizagéo e autorizagdes de obras em iméveis de propriedade da Uni&o.

Paragrafo tnico. O presente convénio é regido pelas condigdes
definidas no Termo de Convénio e no Plano de Trabalho anexos, partes
integrantes deste Decreto.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo do convénio correrao
por conta de dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bertioga, 18 de janeiro de 2013. (PAn. 10.891/2012)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

TERMO DE CONVENIO

Convénio de cooperagao técnica que entre si celebram a Unido, por
intermédio da Superintendéncia do Patriménio da Unido em Sé&o Paulo, e
o Municipio de Bertioga, com vistas ao intercambio de informagdes para o
desenvolvimento de programas relacionados ao patrimonio imobiliario da
Uni&o localizado no Estado de S&o Paulo.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a UNIAO, por
intermédio da Superintendéncia do Patriménio da Unido em S&o Paulo,
doravante denominado SPU/SP, representada por sua Superintendente, com
base na Portaria SPU n. 245, de 16 de agosto de 2007, publicada no Diario
Oficial da Unido n. 160, Sec¢do 2, pg. 33, de 20 de agosto de 2007, ANA LUCIA
DOS ANJOS, brasileira, portadora do RG n. 9.170.005-X - SSP/SP e inscrita
no CPF/MF sob n. 039.494.398-89, nomeada pela Portaria SE/MP n. 612, 28
de dezembro de 2011, publicado no DOU n. 250, de 29/12/2011, Se¢ao 2, Pg.
35, e do outro lado o Municipio de Bertioga, com sede na Rua Luiz Pereira
de Campos, 901, Vila Itapanhau — Bertioga/SP, neste ato representado pelo
Prefeito, José Mauro Dedemo Orlandini, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, resolvem, de comum acordo, firmar o presente CONVENIO DE
COOPERAGAO TECNICA, em conformidade com a Lei n. 9.636/98 e Lei n.
8.666/93 e demais legislagdes pertinentes, mediante as seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONVENIO tem por objeto o intercambio de informagdes
entre a SPU/SP e o MUNICIPIO com vistas a formulagéo e implementagéo
de agdes necessarias ao desenvolvimento de programas de regularizagéo
fundiaria, de utilizagéo e autorizagdes de obras em imdveis de propriedade da
Unigo, de acordo com o Plano de Trabalho integrante do presente CONVENIO,
em especial:

I. Regularizag&o da ocupagdo de iméveis de dominio da UNIAO;

1. Cessao de imdveis da Unido ao Municipio para a implementacéo
de programas de interesse publico, notadamente os de interesse social e
comunitarios, observado o disposto na Lei n. 9.636/98 e Lei n. 8.666/93, e
demais ditames legais sobre a matéria e prévia andlise do processo e minuta
do contrato para consulta pela Consultoria Juridica da Unido em Séao Paulo
- CJU/SP.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS EXECUTORES
2.1. O presente Convénio é firmado pelo prazo 01 (um) ano, contado a partir da
data da sua assinatura, podendo ser automaticamente prorrogado por iguais
e sucessivos periodos, enquanto perdurar o interesse publico, desde que ndo
haja manifestagdo em contrario das partes, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias do término de cada periodo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DA UNIAO
3.1. Para execugao do objeto previsto na Clausula Primeira deste CONVENIO,
cabera ao SPU/SP:

I. Colocar a disposicdo do MUNICIPIO apoio técnico para
obtencéo de informacdes cadastrais e tabelas de valores genéricos, visando
o desenvolvimento das atividades, objeto do presente CONVENIO;

Il. Oferecer a necessaria e indispensavel colaboracdo para o
levantamento e estudo de aptidao e aproveitamento dos iméveis e providenciar
os termos e instrumentos legais, observada a legislagéo pertinente;
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Ill. Outorgar ao MUNICIiP10, mediante cessao, doacgéo,
aforamento ou instrumento legal alternativo mais adequado a cada caso
concreto, a posse e/ou a propriedade de iméveis de seu dominio para a
implementagéo de programas de interesse comunitario, habitacional ou
urbanistico, nos termos da Lei n. 9.636/98, observado, no que couber, a Lei
n. 8.666/93;

IV. Fornecer as diretrizes para o planejamento e desenvolvimento
de projetos em consonéncia com os demais 6rgdos responsaveis, levando
em consideragdo os seus multiplos aspectos, tais como o ambiental, de
higiene, de
saneamento, de urbanizacéo, de turismo e lazer;

V. Examinar a documentacéo dos detentores, a qualquer titulo,
de iméveis da Unido e, de acordo com a legislacéo vigente, fornecer certiddo
comprovando a ocupagao legal, se for o caso;

VI. Acompanhar e supervisionar as atividades desenvolvidas,
oferecer treinamento necessario ao desenvolvimento dos trabalhos, objeto
do presente CONVENIO, e encarregar-se, em conjunto com o MUNICIPIO,
da sua divulgagéo e esclarecimentos a comunidade.

3.2. Verificada a necessidade de medidas judiciais para assegurar
a manutencdo ou a reintegracdo de posse dos bens iméveis da UNIAO,
a SPU/SP encaminhara a Advocacia Geral da Unido a documentagdo
necessaria para a instauracéo do respectivo processo.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIGOES DO MUNICIPIO

4.1. Para a execug&o do objeto do presente CONVENIO, cabera ao MUNICIPIO:

I. Colocar a disposigéo da SPU/SP apoio técnico para obtengéo
de informagdes cadastrais e tabelas de valores genéricos com vistas ao
desenvolvimento das agdes objeto do presente CONVENIO;

Il. Colaborar no exame da documentagdo dos detentores, a
qualquer titulo, de iméveis da UNIAO;

Il. Colaborar, em conjunto com a SPU/SP, no controle de
invasdes de terrenos de dominio da UNIAO e de uso comum do povo e
embargar edificagdes irregulares, bem como oferecer treinamento necessario
ao desenvolvimento dos trabalhos, objeto do presente CONVENIO, e
encarregar-se de sua divulgacado e esclarecimentos a comunidade;

IV. Disponibilizar profissionais do MUNICIPIO & SPU/SP, por ato
proprio, bem como a cessdo de equipamentos.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
5.1. O presente CONVENIO tera vigéncia de 2 (dois) anos, contados
a partir da data da assinatura, podendo ser prorrogado por termo de
aditamento, por igual periodo, de comum acordo entre os participes,
observando o limite estabelecido no inciso Il, do artigo 57, da Lei n.
8.666/93 .

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGOES
7.1. Mediante termo aditivo, as partes, de comum acordo, poderao
promover alteragdes no presente CONVENIO, desde que ndo importem em
descaracterizagao do seu objeto, no qual constardo as areas de atuagéo e
as agdes a serem desenvolvidas.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA
8.1. O presente CONVENIO podera ser denunciado mediante manifestagao
escrita e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por qualquer uma
das partes, ficando as mesmas responsaveis somente pelas obrigagdes
assumidas e vantagens auferidas no tempo em que participaram
voluntariamente do acordo.

CLAUSULA OITAVA - DA VALIDADE E EFICACIA
9.1. O presente CONVENIO somente tera validade e eficacia depois de
publicado do seu extrato no Diario Oficial da Unido - DOU, em conformidade
com o disposto no Paragrafo unico, do artigo 61, da Lei n. 8.666/93, sob a
responsabilidade da SPU/SP.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS

10.1. O presente TERMO nao contempla repasse de recursos financeiros
entre os participes, devendo cada um deles arcar com as despesas
necessarias ao cumprimento de suas atribuicdes fazendo uso de recursos
proprios.

10.2. Fica estabelecido que, surgindo atos ou fatos que impliquem em
repasses de recursos de um participe a outro, havera elaboracdo de
ajuste em instrumento especifico, a ser aprovado pelos signatarios, com
participacéo bilateral ou multilateral, conforme o caso, observada a legislagédo
em vigor e o tramite correspondente.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

11.1. Para dirimir todas as questdes oriundas do presente CONVENIO &
competente a Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria de Sao Paulo, de acordo com
o disposto no artigo 109, da Constituicdo Federal.

11.2. E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e
acordado, é lavrado o presente CONVENIO, o qual, depois de lido e achado
conforme, é assinado pelos representantes e pelas testemunhas abaixo
nomeadas, deles se extraindo as copias necessarias para a sua execugao.

Bertioga, datar.

Ana Lucia dos Anjos
Superintendente do Patriménio da Unido em Sao Paulo

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG: RG:

PLANO DE TRABALHO

A UNIAO, por intermédio da Superintendéncia do Patriménio da Unido em
Sé&o Paulo - SPU/SP, e o Municipio de Bertioga firmam o presente PLANO DE
TRABALHO para o intercambio de informagdes, com vistas ao planejamento,
desenvolvimento e implantagéo de projeto de cadastramento e regularizagéo
de iméveis de dominio da Uniao localizados no MUNICIPIO.

Mediante Termo Aditivo, as partes, de comum acordo, poderdo promover
alteragdes no presente PLANO DE TRABALHO, desde que nao importem
na descaracterizagao de seu objetivo.

I. OBJETIVO:

Definir metas, agdes, etapas de desenvolvimento dos trabalhos,
seus responsaveis, mecanismos de implementagdo das agdes e demais atos
necessarios a consecugao dos objetivos previstos no CONVENIO.

II-METAS:

Disciplinar e consolidar, no periodo de vigéncia do CONVENIO,
o intercambio de informacdes para planejamento, desenvolvimento e
implantagéo de projetos, cadastramento e regularizagédo de ocupacédo de
iméveis de dominio da UNIAO localizados no MUNICIPIO.

1l - ETAPAS DE EXECUGAO:

a) Disponibilizar informagdes cadastrais de areas da Unido,
inclusive ocupantes e foreiros, e tabelas da Planta Genérica de Valores;

b) Elaborar estudos de aptiddo e aproveitamento dos iméveis da
Uniao;

c) Elaborar diretrizes para o planejamento e desenvolvimento
de projetos, considerando os multiplos aspectos envolvidos, tais como o
ambiental, de higiene, saneamento, urbanizagao, turismo e lazer;

d) Examinar a documentagéo dos detentores dos imdveis em area
da Uniao, a qualquer titulo.

IV - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS,
HUMANOS E DE INFRAESTRUTURA:

Cada participe custeara suas despesas nao havendo, portanto, qualquer
transferéncia de valores.

Quanto aos recursos humanos, o MUNICIPIO colocara a disposigéo
da SPU/SP funcionarios do seu quadro de empregados para a execugdo de
atividades relacionadas a trabalhos compartilhados. No desenvolvimento dos
trabalhos deverao ser utilizados como bases o ESCRITORIO REGIONAL
DA BAIXADA SANTISTA - ERBS, o edificio sede da SPU/SP e edificio da
Prefeitura.

DECRETO N. 1.904, DE 18 DE JANEIRO DE 2013

Nomeia os membros para compor a Junta Administrativa de Recursos de
Infragdes - JARI.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, § 1° da Lei Municipal n.
346, de 04 de abril de 1999 e a necessidade compor a Junta Administrativa
de Recursos das Infragées — JARI,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Junta Administrativa de
Recursos de Infragbes — JARI, de acordo com as disposi¢cdes contidas na Lei
Municipal n. 346, de 04 de abril de 1999, os seguintes membros:

| — Presidente:

Carlos Eduardo Pacheco

Il — Representante da Comunidade — Associagao dos Taxistas:

a) Wagner Rau Neto, titular;

b) José Luiz da Silva, suplente.

Il - Representante da Diretoria de Transito e Transporte — DTT:

a) Antonio L. M. da Silva, titular;

b) Laurinda Alves Costa, suplente.

Art. 2° A Junta Administrativa de Recursos das Infragbes — JARI
sera Secretariada pela servidora Maria Inés Marques, Auxiliar de Escritério,
Registro Funcional n. 586.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 14 de janeiro de 2013.

Art. 4° Revogadas as disposigdes em contrario, em especial os
Decretos 1.356/2009, 1359/2009 e 1632/2011.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.905, DE 18 DE JANEIRO DE 2013

Dispde sobre o recebimento em doagao de area para prolongamento de via
publica.

O Arquiteto Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO que o proprietario segundo o registro de iméveis,
apo6s mais de seis anos de ingresso de Acado Judicial de desapropriacdo

Indireta, processo n°® 54/2006, em curso na 12. Vara Civel do Foro Distrital de
Bertioga, resolveu desistir da Agéo Judicial acenando com a doacéo da area
para o Municipio, o que consolida a propriedade do imével pelo decurso do
tempo, sendo necessaria apenas a transferéncia formal da propriedade, o
que a Lei Civil determina se dé através de escritura Publica de Doagao;

CONSIDERANDO que a doagao da area regularizara por definitivo
a situagdo dos imdveis particulares confrontantes, pois ja afetada pelo seu
uso publico como prolongamento da Rua Prudente de Moraes, sem quaisquer
6nus para o Municipio, vez que todas as despesas e emolumentos cartoriais
e registrais serdo suportados pelo doador;

CONSIDERANDO os despachos e decisdes exageradas nos autos
do Processo Administrativo n. 52.296/1986 e apensos,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica incorporado ao patriménio publico
do Municipio de Bertioga, sob a forma de doagdo sem encargos, a area
destacada do imovel, denominada de “B1”, pronlongamento da Rua Aprovada
64, atual Rua Prudente Moraes, inscrito no 1° Cartério de Registro de Iméveis
da Comarca de Santos sob a matricula n. 50.487 e cadastrado na Prefeitura
do Municipio de Bertioga sob o n. 13.024.053.000-2, possuindo a seguinte
medida e descri¢éo:

“Area “B1” destina-se a dagéo para a Prefeitura do Municipio de Bertioga
como prolongamento da Rua Aprovada 64. Tem inicio no lado esquerdo do
lote de quem a partir da Rua Aprovada 64 olha para o terreno; deste ponto

segue em linha reta a distancia de 36,60 metros confrontando ao lado
esquerdo com os desmembramentos de Rubens Loyo, Mauricio Domingues
e Floriano de Freitas, incriscdo cadastral municipal 13.024.053.000-2; onde
deflete a direita no Angulo de 89,65° e segue em linha reta a distancia

de 15,00 metros confrontando ao fundo com a Area “A1”; onde deflete

a direita no angulo de 90,64° e segue em linha reta a distancia de 36,60
metros confrontando com a Area “A2”; onde deflete a direita num angulo
de 90,55° e segue em linha reta a distancia de 15,00 metros confrontando
com a Rua Aprovada 64 até atingir o Ponto de inicio desta descri¢céo
encerrando uma area de 549,00 metros quadrados.”

Paragrafo tnico. O imével descrito pertence a Franciscus Antonius
Aloysius Van de Weijer.

Art. 2° A transferéncia dos bens ao patriménio publico devera ser
efetivada através de escritura publica de doagéo, devidamente registrada no
servigo de registro de imoveis, sem 6nus para a Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 18 de janeiro de 2013. (PA n. 52.296/1986)

Arq. Urb José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE CONVENIO

EXTRATO
ADITAMENTO DE CONVENIO

Processo Administrativo n. 10.814/2010. Convénio entre o Poder
Executivo Municipal de Bertioga e a Associagédo dos Estudantes
Técnicos e Universitarios de Bertioga - AETUB. Aditamento do
prazo de vigéncia por mais 01 (um) ano. Lei Municipal n. 445/01 e
alteragdes posteriores.

Bertioga, 14 de janeiro de 2013

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio de Bertioga

EXTRATO
ADITAMENTO DE CONVENIO

Processo Administrativo n. 9867/2010. Convénio entre o Poder
Executivo Municipal de Bertioga e a Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Bertioga - APAE. Aditamento do prazo de vigéncia por
mais 01 (um) ano. Lei Municipal n. 609/2004 e alteragbes posteriores.

Bertioga, 02 de janeiro de 2013

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.
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Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estincia Balnedria

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicbes que Ihe sédo
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 149 de 18/01/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir de 1°/01/2013, JOSE MARCELO FERREIRA
MARQUES, R. 4492, do cargo em comissdo de Secretario de Habitacéo,
Planejamento e Desenvolvimento Urbano — SH para o cargo em comisséo
de SECRETARIO DE OBRAS E HABITAGAO - SO, com vencimentos CCB,
conforme a Lei Complementar n. 93/2012.
Paragrafo tnico. O servidor respondera interinamente pela Secretaria de
Planejamento Urbano e pela Secretaria de Meio Ambiente.

José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 150 de 18/01/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir de 1°/01/2013, NELSON JORGE DE CASTRO, R.
3105, do cargo em comissdo de Diretor de Transito — DTO para o cargo
em comissdo de DIRETOR DE TRANSITO E TRANSPORTE - DTT, 6rgéo
subordinado a Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, com vencimentos
CCD, conforme a Lei Complementar n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 151 de 18/01/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir de 1°/01/2013, EDISON PEREIRA DA COSTA, R.
3121, do cargo em comiss&o de Diretor de Assuntos do Trabalho — DRT para
o cargo em comissdo de DIRETOR DE TRABALHO E RENDA - DTR, 6rgéao
subordinado a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD,
com vencimentos CCD, conforme a Lei Complementar n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 152 de 18/01/2013
Resolve:
NOMEAR, a partir de 07/01/2013, ZULEIKA MULLER SERAFIM,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo em comissdo de DIRETORA
DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — DPO, érgéo subordinado a
Secretaria de Governo e Gestdo — SG, com vencimentos CCD, conforme a
Lei Complementar n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 153 de 18/01/2013
Resolve:
PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 31/01/2013, a retribuigao
pecunidria concedida ao servidor, RENATO LOSADA MARTINS, Fiscal,
R. 176, na forma do art. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.
José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 154 de 18/01/2013
Resolve:
REVOGAR, a partir de 1°/01/2013, a cesséo do servidor JOSE OLiMPIO
DOS SANTOS, Auxiliar de Escritério, R. 2129, concedido ao Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Bertioga através da Portaria n. 326/2003.
Paragrafo unico. O servidor prestara servicos junto a Secretaria de
Administragdo e Financas — SA, ou aos seus 6rgao subordinados conforme
deliberagéo de seus superiores.

José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 155 de 18/01/2013
Resolve:
TRANSFERIR, a partir de 1°/01/2013, RICARDO ALVES FERREIRA, R. 4539,
do cargo em comissdo de Chefe de Setor de Andlise de Obras Particulares
— SETAP para o cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR DE ANALISE
DE OBRAS PARTICULARES - SEAOP, ¢rgao subordinado a Secretaria
de Planejamento Urbano — SP, com vencimentos CCG, conforme a Lei
Complementar n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 156 de 18/01/2013

Resolve:

PRORROGAR, a partir de 02/02/2013, LICENCA para tratar de interesses
particulares, sem vencimentos por mais 02 (dois) anos, a servidora EVELLYN
LADYA FRANCO PONTES, R. 2201, ocupante do cargo de Professora de
Educagao Basica I, com fundamento legal no art. 79, § 2°, da Lei n. 129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 157 de 18/01/2013
Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, FLAVIA DOMENICA PEREIRA DE LIMA
LOPES, Assistente Social, R. 2340, da fungdo de confianga de CHEFE DE
SEGAO DE PROGRAMAS SOCIAIS - SEPS, com fundamento legal no artigo
42, |, da Lei Municipal n. 129/1995.
José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 158 de 18/01/2013

Resolve:

CEDER, de 21/01/2013 a 31/12/2013, a servidora FLAVIA DOMENICA
PEREIRA DE LIMA LOPES, Assistente Social, R. 2340, a PREFEITURA DE
SANTOS, com prejuizo dos seus vencimentos e sem prejuizo das demais
vantagens, para prestar servigos junto 8 PREFEITURA DE SANTOS, devendo
a servidora contribuir para a seguridade social, como se em exercicio estivesse,
com fundamento legal nos artigos 81 e 82, paragrafo Unico, da Lei n. 129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

PREGAO PRESENCIAL N°. 01/13
PROCESSO N°. 9420/12
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

Considerando néo ter sido solicitado prazo recursal da decisdo do Sr.
Pregoeiro, homologo a licitagdo na modalidade Pregéo Presencial n°. 01/13,
que tem por objeto a criagao da Ata de Registro de Precos para o fornecimento
de material de uso coletivo (almofada para carimbo, apontador e outros), para
as necessidades da Secretaria de Educagéo e Desenvolvimento Cultural do
municipio, adjudicando o objeto licitado a empresa ZEN MAGAZINE IMPORTS
LTDA. - ME (CNPJ n° 55.123.400/0001-86), que ofertou o valor global de R$
212.150,00 (duzentos e doze mil cento e cinquenta reais).

Bertioga, 10 de janeiro de 2013

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 6799/11 — Contratado: Magni & AR Producdes e Shows Ltda.
(CNPJ n° 09.604.690/0001-62); Objeto: Execugéo de servigos de locagdo de
equipamentos: Palco, galpao, som de grande porte e outros para infraestrutura
dos eventos, Réveillon e Verdo 2013. Data: 17/12/12. Valor global: R$
507.952,95; Prazo: 31/12/12 a 17/02/13.

Processo: 5550/12 - Contratada: P. R. Chagas — ME (CNPJ n° 14.738.259/0001-
49); Objeto: Fornecimento de coxao duro e outros para compor o cardapio das
criangas e adolescentes das Casas de Apoio, Albergue Municipal, Casa do
Idoso e das atividades do CRAS/CREAS; Data: 19/09/12; Prazo: 06 meses;
Vencimento: 18/03/13.

Processo: 7363/12 — Contratada: Riviera Refeicées Ltda. (CNPJ n°
11.213.664/0001-55); Objeto: Fornecimento diario de refeigdes ao efetivo
das Policias Militar e Civil do Estado de S&o Paulo, escalados para o reforgo
da seguranca ao municipio durante a temporada 2012/2013; Data: 26/12/12;
Valor global: R$ 194.722,00; Prazo: Até 27/02/2013.

Processo: 6964/2012- Contratada: Inplenitus Arquitetura e Engenharia e
Fiscalizagao de Obra Ltda. (CNPJ n° 11.076.028/0001-29); Objeto: Elaboracéo
de projetos executivos, tendo por finalidade subsidiar procedimento licitatério
para construgao de uma unidade de pronto atendimento 24 horas no Municipio
de Bertioga/SP; Prazo: 02 meses; Data: 02/01/2013.

Bertioga, 18 de janeiro de 2013

Roseney dos Reis Sabino Corréa
Diretora de Licitagdo e Compras

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS

Processo: 6425/07 — Contratado: Napoledo Antonio Rodrigues Ayres (CPF n°®
144.322.779-04); Objeto: IV Prorrogagéo de contrato de locagdo do imdvel sito
a Rua Jodo Batista de Carvalho, 118, Vila Itapanhau, para abrigar o Centro
de Convivéncia do Idoso Zeferino Orlandini; Data: 28/12/12; Valor global: R$
27.741,96; Prazo: 12 meses a contar de 13/12/12. Vencimento: 12/12/13.
Processo: 7037/05 — Contratado: Daniel Navarro (CPF n° 061.145.508-03);
Objeto: IX Prorrogagéo de contrato de locagdo do imdvel localizado a Rua
dos Coqueiros, 114, Jardim Veleiros, para abrigar a Secretaria de Turismo
do municipio; Data: 28/12/12. Valor global: R$ 19.796,76; Prazo: 12 meses a
contar de 19/12/12; Vencimento: 18/12/13. Processo: 8830/10 - Contratada:
RPC Informatica Ltda. (CNPJ n° 65.622.946/0001-35); Objeto: || Aditamento
de contrato de prestagéo de servigo especializado em manutengao preventiva
e corretiva de computadores e impressoras da municipalidade, incluséo de
500 netbooks; Data: 14/12/12; Valor aditado: R$ 26.592,92.

Processo: 1200/10 - Contratado: Stocktotal Telecomunicagdes Ltda. (CNPJ

n°® 00.915.129/0001-20); Objeto: Il Aditamento de contrato de prestagédo
de servigo de locagdo de radios comunicadores UHF para a Guarda Civil e
Diretoria de Transito do municipio; Data: 28/12/12; Valor global: R$ 189.432.00;
Prazo: 12 meses a contar de 28/08/12; Vencimento: 27/08/13.

Processo: 6174/10 - Contratado: Stocktotal Telecomunicagdes Ltda. (CNPJ n°
00.915.129/0001-20); Objeto: Il Aditamento de contrato de prestagao de servigo
de locagéo de solugéo de radiocomunicagao, para o “SAMU” Bertioga; Data:
15/12/12; Valor global: R$ 143.880,00; Prazo: 12 meses; Vencimento: 14/12/13.
Processo: 2729/2012- Contratada: Engebel Engenharia Comércio e
Construgdo Ltda. (CNPJ n°50.319.185/0001-70); Objeto: | Aditivo de contrato
referente a obra de reurbanizacdo da Praga Aldo Moro, localizada entre as
Ruas Antonio Salgado e Henrique Montez, Vila ltapanhad, no Municipio de
Bertioga/SP; Prazo: 06 meses; Data: 07/12/2012.

Bertioga, 18 de janeiro de 2013

Roseney dos Reis Sabino Corréa
Diretora de Licitagdo e Compras

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo: 6556/11 — Contratada: ZNC Magazine Comércio e Importagdo
Ltda. — EPP (CNPJ n° 00.192.399/0001-50); Objeto: Registro de Precos
para aquisicdo de playgrounds e brinquedos, para as Unidades Escolares,
conforme solicitado pela Secretaria de Educagao e Desenvolvimento Cultural
do municipio; Data: 20/12/12; Prazo: 12 meses; Vencimento: 19/12/13.

Bertioga, 18 de janeiro de 2013

Roseney dos Reis Sabino Corréa
Diretora de Licitagdo e Compras

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

Processo: 8593/10 - Contratado: DCT Tecnologia e Servigos Ltda. (CNPJ
n° 05.776.879/0001-81); Objeto: Rescisdo amigavel do contrato n°® 062/10
que tem por objeto a concessao onerosa de servigo publico de operacéo de
estacionamento rotativo remunerado de veiculos (Zona Azul) em vias publicas
do municipio; Data: 04/01/13.

Bertioga, 18 de janeiro de 2013

Roseney dos Reis Sabino Corréa
Diretora de Licitagdo e Compras

Em caso de suspeita de Dengue,
procure imediatamente o servico de satide,
evite o uso de medicamento
a base de acido acetilsalicilico,
como Aspirina, Melhoral entre outros.

DISK DENGUE

13 3317.6273




