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Música é Cultura
Música é Cultura – Projeto de música 
instrumental realizado pelo Sesc 
Bertioga em parceria com a Prefeitura 
do Município, por meio da secretaria 
de Educação e Desenvolvimento 
Cultural, traz neste mês de março  
apresentações de concertos eruditos 
e populares.  Neste sábado (03), 
às 20 horas, na Casa da Cultura, a 
apresentação fica por conta de Murilo 
e Thiago - Duo de Piano e Violão. 
O guitarrista e violonista Thiago 
Carreri e o pianista Murilo Barbosa 
criam arranjos e improvisações como 
pontes de musicalidade, extraindo 
beleza de cada acorde. A entrada 
é livre. No repertório, músicas de 
Tom Jobim, Milton Nascimento, 
Pixinguinha, Villa Lobos, Ivan Lins, 
John Coltrane, entre outros. A Casa 
da Cultura fica na Avenida Thomé 
de Souza, 130 – Praia da Enseada 
(Centro). 

Espaço Arte Nossa
Exposição faz parte do Projeto Arte 
Nossa, que acontece diariamente 
na Casa da Cultura, com venda de 
artesanato local. O público pode 

Teatro Infantil
‘Bonecos, Ritmos e Música’ é o espetáculo que a Cia Bonecos Urbanos 
traz neste domingo (04) para a Casa da Cultura de Bertioga, como parte 
do Projeto Teatrada, desenvolvido semanalmente pelo Sesc em parceria 
com a Prefeitura do Município, por meio da Secretaria de Educação e 
Desenvolvimento Cultural. O espetáculo brinca com a diversidade instaurada 
nas grandes cidades e celebra as diferenças dos habitantes vindos das diversas 
regiões do país.

Escolinha de Skate já é realidade em Bertioga
Marcos Pertinhes

visitar o espaço de segunda a sexta-
feira e aos domingos das 10 às 18 
horas, e aos sábados, das 10 às 22 
horas.

Jam Session Mix
A Casa da Cultura de Bertiog a 
lançará mais um projeto cultural 
envo lvendo j ovens  músic os  da 
Cidade. Estréia neste sábado (03), às 
19 horas, o Jam Session Mix Bertioga, 
que será realizado no calçadão do 
Píer Turístico Licurgo Mazzoni, 
com várias apresentações musicais 
improvisadas e formações inéditas 
envolvendo blues, jazz, fusion, classic 
rock, heavy metal, samba, entre outros 
estilos. O projeto é uma realização 
do Bertioga Rock Zone, com apoio 
da Prefeitura do Município, por 
meio da Secretaria de Educação 
e Desenvolvimento Cultural .  O 
calçadão do Píer Turístico Licurgo 
Mazzoni fica na Avenida Vicente 
de Carvalho, em frente ao Canal de 
Bertioga (Centro)

Forte São João
A fortaleza mais antiga do Brasil 
fica aberta para visitação pública de 

segunda-feira a domingo, das 9 às 17 
horas. As visitas são monitoradas. 
O monumento está localizado no 
Parque dos Tupiniquins, entre o 
Canal de Bertioga e a Praia da 
Enseada (Centro).

Arte no Parque
No Parque dos Tupiniquins,  o 
visitante também poderá conferir a 
feira de artesanato local, denominada 
‘Arte no Parque’, montada todos os 
sábados, a partir das 16 horas.

Arte no Indaiá
Bertioga conta com mais um espaço 
de exposição e venda de trabalhos 
artesanais da comunidade. Trata-se 
da Feira de Artesanato do Cantão 
do Indaiá, inaugurada no Carnaval, 
c o m  a p o i o  d a  Pr e f e i t u r a  d o 
Município, por meio da Secretaria 
de Educação e Desenvolvimento 
Cultura l .  No loca l  o  vis itante 
encontra uma diversidade de peças 
decorativas feitas com cabaças, 
tecidos,  madeiras,  entre outros 
materiais, que ficam expostos ao 
público todos os sábados, a partir 
das 16 horas. Vale à pena conferir!

Com um grupo de 15 alunos inscritos, 
a Prefeitura do Município, por meio da 
Diretoria de Esportes, em parceria com 
a Associação Skate Bertioga, iniciou as 

primeiras aulas da Escolinha de Skate, na 
última segunda-feira (27), na nova pista 
recém inaugurada na Praia da Enseada 
(Centro).
	 As aulas foram iniciadas com a 
presença de oito alunos, que mostraram 
dedicação e habilidade nas primeiras 
manobras radicais orientadas pelo 
professor Elder da Silva dos Santos, que 
também é vice-presidente da ASB.
	 A princípio, as aulas estão 
acontecendo as segundas, quartas e 
sexta-feiras, das 9 ao meio-dia, mas, 
segundo Elder, dependendo da procura 
pelo esporte, há grandes possibilidades 
de ampliar aulas para o período da tarde. 
“Nossa meta e aproveitar esse espaço 
maravilhoso (nova pista de skate) que 
a comunidade de Bertioga acaba de 
ganhar e difundir a modalidade, além 
de desenvolver várias atividades no local, 
futuramente”, diz o professor.
	 A Prefeitura adquiriu 10 
kits com equipamentos necessários 
para serem utilizados nas aulas de 
Skate.  No entanto, o aluno que 
possuir equipamento e quiser usar o 
seu não há qualquer impedimento. 
As inscrições continuam abertas de 
segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas, 
no Ginásio Municipal Alberto Alves, 
localizado na Rua Henrique Montês, s/
nº - Vila Itapanhaú. Também são aceitas 
inscrições no loca das aulas, desde que o 
aluno esteja acompanhado dos pais ou 
responsável para preencher a ficha. As 
aulas são gratuitas.
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CAMPB iniciará mais um 
processo seletivo para 

novos aprendizes

MENOR PATRULHEIRO

Atualmente, mais de 64 
jovens estão inseridos 
no mercado de trabalho, 
prestando serviço no Poder 
Público e também na 
iniciativa privada

O Círculo de Amig os do 
Menor Patrulheiro de Bertioga 
(CAMPB) se prepara para 
realizar mais uma etapa para a 
contratação de novos aprendizes 
para o mercado de trabalho. 
Nos próximos dias deverá 
ser publicado o edital com as 
regras para a segunda seleção, no 
Boletim Oficial do Município 
(BOM).
	 A  e x p e c t a t i v a  d a 
diretoria do CAMPB, é que já 
no começo deste mês de março, 
possa ser iniciado o processo de 
inscrição dos interessados. Para 
participar do processo seletivo, 
os jovens deverão estar na faixa 
etária entre 14 e 17 anos e estar 
cursando no mínimo o 8º/9º ano 
do primeiro grau. 
	 O s  j o v e n s  s e r ã o 
treinados e capacitados para 
atuar no comércio em geral. O 
contrato será de dois anos, e os 
salários, de acordo com o § 2º 
do art. 428 da CLT garante ao 
aprendiz o salário mínimo/hora 
fixado em lei, salvo condição mais 
benéfica.
	 Atualmente, mais de 
64 jovens estão inseridos no 
mercado de trabalho, prestando 
serviço no Poder Público e 
também na iniciativa privada. 
	 O número de vagas 
a inda  não está  def in ido. 
Segundo a diretoria, esse número 

dependerá da demanda diagnostica 
no mercado de trabalho. De acordo 
com o presidente da entidade, 
José Martins Filho, o CAMPB já 
iniciou o trabalho de campo para 
fazer esse diagnóstico junto às 
empresas que precisarão adequar-se 
à legislação federal.
	 Segundo a Lei 10.097 do 
Menor Aprendiz, de 19 de dezembro 
de 2000, os estabelecimentos de 
qualquer natureza são obrigados 
a empregar e matricular nos 
cursos dos Serviços Nacionais 
de Aprendizagem número de 
aprendizes equivalente a 5%, no 
mínimo, e 15%, no máximo, dos 
trabalhadores existentes em cada 
estabelecimento, cujas funções 
demandem formação profissional.
	 Nos termos da nova 
redação conferida ao art. 428 
da CLT pela Lei 10.097/00, 

o “contrato e aprendizagem é 
contrato de trabalho especial, 
ajustado por escrito e por prazo 
determinado, em que o empregador 
se compromete a assegurar ao 
maior de14 anos e menor de 
18, inscrito em programa de 
aprendizagem, formação técnico-
profissional metódica, compatível 
com o seu desenvolvimento físico, 
moral e psicológico, e o aprendiz, 
a executar, com zelo e diligência, as 
tarefas necessárias a essa formação.”
	 As empresas interessadas 
em contratar menores aprendizes 
ou obter mais informações sobre 
a forma de contratação poderão 
entrar em contato pelo telefone: 
(13) 3316-3532 ou 3317-3252 
e agendar uma visita. A unidade 
do CAMPB fica na Avenida 
Anchieta, 1.530 – sala 06 – Jardim 
Lido.

Casa dos Conselhos oferece 
consultoria gratuita para 

entidades sem fins lucrativos
A partir deste mês de março, a 
Casa dos Conselhos Municipais 
inicia o atendimento às entidades 
que estão dispostas a regularizar 
sua situação ou a quem pretende 
organizar novos grupos, incluindo 
associações de bairros, organizações 
não-governamentais e igrejas, que 
desenvolvam projetos sociais na 
Cidade.  
	 Atualmente, a grande 
dificuldade das entidades são 
os custos que normalmente são 
cobrados pela consultoria. Muitos 
não têm condições de arcar com 
essas despesas.
	 Conforme explica o 
advogado Walter José Santana, 
presidente da Casa dos Conselhos 
de Bertioga será prestada 
consultoria técnica gratuita, 
lembrando que os recursos 
financeiros não serão custeados pela 
comissão. “Daremos todo o apoio 
técnico e auxílio à entidade a buscar 
a regularização. O atendimento 
será prestado também para aqueles 

que quiserem abrir uma entidade”.
	 O presidente ressalta que 
a regularização de uma entidade 
está basicamente na documentação, 
mas o esforço humano é a principal 
arma para o sucesso de qualquer 
investimento. Apenas as entidades 
sem fins lucrativos terão o suporte 
gratuito da comissão, que é formada 
por advogados, assistentes sociais, 
contador e funcionários públicos.
	 A comissão é composta 
por: Walter José de Santana; José 
Martins Filho; Fernando Moreira 
de Oliveira; Iremar Ap. M. Magni; 
Vanuzia Teixeira de Souza; Shirley 
Aparecida Alvarenga Souza e 
Nelson Jorge de Castro.
	 Entidades interessadas 
deverão entrar em contato 
e  a g e n d a r  h o r á r i o  p a r a 
atend imento.  A Ca sa  dos 
Conselhos fica na Rua Luiz 
Pereira  de Campos,  1.117 
–  V i l a  It a p a n h a ú .  M a i s 
Informações pelo telefone : 
(13) 3317-5813.

PAT Bertioga oferece vagas 
de emprego em 17 funções
Interessados devem comparecer ao PAT Bertioga, munidos 
dos documentos pessoais (carteira de trabalho, RG e CPF). O 
posto fica no Espaço Cidadão – Centro, localizado na Avenida 
Anchieta, 392.  Telefone para contatos (13) 3316-2537 ou 
3319-9700

Ensino Fundamental I – 1 à 4ª série 
Ensino Fundamental Completo 

lAJUDANTE DE COLOCADOR DE VIDROS; lAJUDANTE DE 
OBRAS; lLAVADOR DE VEÍCULOS – c/ Habilitação categoria AB;  
lMECÂNICO DE DIREÇÃO E FREIOS; lPEDREIRO; lRASTELEIRO;
lREPOSITOR DE MERCADORIAS; lVIDRACEIRO; lARMADOR 

Ensino Médio Completo 
l AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA ; l ASSISTENTE 
FINANCEIRO c/ experiência na área contábil; lCARPINTEIRO; 
FRENTISTA;  l MECÂNICO DE MÁQUINAS ELÉTRICAS; 
lPEDREIRO; lTÉCNICO EM EDIFICAÇÕES;  lVENDEDOR - c/ 
Habilitação Categoria AB

Marcos Pertinhes
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Defesa Civil de Bertioga é homenageada 
durante solenidade do Corpo de Bombeiros

HOMENAGEM

O diretor da corporação do 
Município recebeu Medalha 
do Centenário do 
6º Grupamento de 
Bombeiros do Estado de São 
Paulo

O Município de Bertioga esteve 
representado, na terça-feira (28), 
durante a celebração dos 122 
anos de atuação do Corpo de 
Bombeiros da Polícia Militar 

do Estado de São Paulo. O evento 
ocorreu nas dependências do 
Teatro Municipal Brás Cubas, 
em Santos. Na oportunidade, 
o servidor público municipal, 
atual diretor da Defesa Civil 
de  Ber tiog a ,  fo i  a g raciado 
com a outorga da Medalha do 
Centenário do 6º Grupamento 
de Bombeiros do Estado de São 
Paulo. 
	 A referida medalha foi 
entregue ao representante do 

Executivo pelo Comandante 
Geral do Corpo de Bombeiros 
do Estado de São Paulo, Coronel 
Repúlio.
	 A comenda tem como 
objetivo destacar personalidades, 
militares e civis, pelos seus atos 
relevantes e empreendedores em 
favor do Corpo de Bombeiros da 
Polícia Militar do Estado de São 
Paulo.
	 O diretor se mostrou 
lisonjeado com a condecoração, 

porém, atribuiu a homenagem aos 
esforços do prefeito de Bertioga, 
que, pensando em ampliar o bem 
estar social dirigido à população 
do Município criou a Defesa 
Civil, órgão capacitado para atuar 
em situações adversas, sejam elas 
provocadas pelo homem ou em 
decorrência de eventos naturais.
	 Destacou, durante o 
evento, o excelente relacionamento 
existente com a Base de Bombeiros 
da Cidade, fator que favoreceu 

a Defesa Civil em suas ações 
preventivas, socorro imediato, 
e atuações de caráter social, de 
cunho institucional e educativo, 
voltadas para a informação e 
orientação.
	 Na o ca s ião  tamb ém 
foram homenageados o Capitão 
Sidynei Camilo, Gerente de 
Segurança da Riviera de São 
Lourenço, e o 2º Sargento Moya, 
representando o Corp o de 
Bombeiros de Bertioga.

Prefeitura lança campanha para
resgatar a história de Bertioga

MEMÓRIA

A Prefeitura de Bertioga iniciou, 
no último dia 18, uma campanha 
para resgatar a história da 
Cidade, com o projeto do 
Acervo Histórico Digital de 
Bertioga, que buscará fotos, 
depoimentos e curiosidades dos 
moradores da cidade. 
	 A  m en o s  d e  d o i s 
meses para completar 21 anos 
de emancipação político -
administrativa, data celebrada 
em 19 de maio, a campanha quer 
resgatar diversas fotos antigas ou 
atuais que contenham parte da 
história da Cidade, uma forma de 
participação de todos que tenham 
o interesse de relatar e mostrar 
curiosidades do Município. 

	 E m  2 0 1 1 ,  n e s t e 
m e sm o  p er í o d o  d o  an o ,  o 
Foto  Club e  L ente  Ca içara 
i n i c i o u  a  c a m p a n h a 
“ M e m ó r i a s  d e  B e r t i o g a”, 
disponibilizando em seu site 
www.fotoclubelentecaicara .
com.br um extenso material 
fotográfico enviado por diversos 
colaboradores, com mais de 80 
fotos antig as  de momentos 
históricos de Bertioga. Com 
o Acervo Histórico, o projeto 
pretende aglutinar em um só 
local toda campanha e material 
histórico existente na Cidade.   
	 A primeira colaboradora 
deste projeto foi a coordenadora 
pedagógica Ana Rita dos Santos 

Lourenço, que enviou uma foto 
do desfile em comemoração ao 
dia de 7 de setembro de 1971 em 
frente à antiga escola Vicente de 
Carvalho, hoje Casa da Cultura. 
	 Qualquer pessoa pode 
colaborar, e para participar é só 
enviar suas fotos, depoimentos 
ou curiosidades para o e-mail: 
acervodigital@bertioga.sp.gov.
br. Além disso, quem quiser 
pode entrar em contato pelo 
telefone: 3319-8135 para obter 
mais informações. 
	 To d o  ma t e r i a l  s e r á 
publicado no site oficial da 
Prefeitura do Município de 
Bertioga no endereço: www.
bertioga.sp.gov.br.

Marcos Pertinhes
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Parceiros da Prefeitura participam de encontro 
para discutir leis sobre educação ambiental

MEIO AMBIENTE

Reunião aconteceu na 
última terça-feira (28), no 
Paço Municipal

Visando esclarecer as novas 
leis e resoluções municipais 
acerca da Educação Ambiental 
Municipal e promover uma 
maior coesão entre os diversos 
projetos desenvolvidos, foi 
realizado na terça-feira (28), 
um encontro com parceiros 
da Prefeitura que desenvolvem 
projetos de educação ambiental 
no Município
	 P a r a  t a n t o  c a d a 
parceiro e a municipalidade 
apresentaram os seus projetos 
possibilitando uma troca de 
experiências e intercambio 
entre os profissionais que 
atuam na área. O encontro, 
realizado no Paço Municipal 

r e u n i u  r e p r e s e n t a n t e s  d o 
projeto Clorofi la ,  Unidade 
Sesc Bertioga , Jornal Costa 
Norte, Ong Parcel, educadoras 
a m b i e n t a i s  d o  P r o j e t o 
E c o c i d a d ã o ,  P a r q u e  d a s 
Neblinas, Condema, Conselho 
M u n i c i p a l  d e  E d u c a ç ã o , 
Fundação Florestal e equipes 
das secretarias  de Turismo, 
Comércio e Assuntos Náuticos;  
Meio Ambiente e Educação e 
Desenvolvimento Cultural.
	 C o m o  r e s u l t a d o 
i m e d i a t o  d e s s e  p r i m e i r o 
encontro, será elaborado um 
material orientativo para que 
as escolas possam conhecer e 
aderir aos diversos projetos 
e c o  e d u c a c i o na i s  a l ém  d e 
divulgar os roteiros e centros de 
educação ambiental existentes 
no Município visando desta 
forma potencializar as ações já 
existentes e expandi-las por meio 

do envolvimento e participação 
de todos.
	 Na o ca s ião  tamb ém 
foi debatido a elaboração da 
Política Municipal de Educação 
Ambiental, com a formação de 
um grupo de trabalho que irá 

participar no desenvolvimento 
dessa lei, que tem como pontos 
principais a serem abordados: 
a  va l o r i z a ç ã o  d o  p ap e l  d a 
sociedade civil no fomento às 
políticas públicas de Educação 
Ambiental; novas posturas da 

educação ambiental mediante 
ao contexto socioeconômico 
vigente; destinação de recursos 
para a implementação dessas 
políticas e da efetivação da 
construção de um novo projeto 
social.  

Feira livre na Chácara Vista Linda começa com a presença e aceitação de grande público 
Com a participação de mais de 
vinte barracas com produtos 
diversos e a presença de um grande 
público, a Prefeitura de Bertioga, 
iniciou na quarta-feira (29), mais 
uma feira livre no Município, 
desta vez, na Chácara Vista 
Linda, atendendo diretamente 
aos anseios da comunidade local e 
do bairro mais próximo, o Jardim 
Vista Linda. 
	 C o m  a t i v i d a d e s 
coordenadas pela da Diretoria 
Municipal de Abastecimento, 
a partir de agora a atividade 
acontecerá semanalmente, das 8 
às 14 horas, na Rua Aprovada 599, 
mais conhecida como Estrada 3, 
próxima ao depósito de materiais 
para construção Caculé.

	 C o m  o  p r o p ó s i t o 
de atender as necessidades da 
população, a mais nova feira livre 
de Bertioga passar a oferecer 
mais opções, pois já contou nessa 
primeira edição com barracas 
de frutas, verduras e legumes, 
pastel, lanches, flores, roupas e 
acessórios, brinquedos, entre outras, 
contemplando os consumidores 
com variedade de produtos e preços.
	 Odivaldo Nog ueira , 
chefe da Fiscalização do Comércio 
Ambulante do Município e 
coordenador das Feiras Livres de 
Bertioga, afirmou que a atividade 
na Chácara Vista Linda passa a 
ter as mesmas características das 
atividades já desenvolvidas com 
sucesso nos bairros da Cidade, como 

Jardim Vicente de Carvalho II, 
Centro, Jardim Rio da Praia, Jardim 
Indaiá e Boracéia.
	 Segundo Nogueira, a 
atividade mais uma vez atende 
a determinação do prefeito de 
Bertioga, que, após atestar a 
aceitação popular das feiras livres 
descentralizadas na Cidade, e 
praticadas em bairros populosos, 
indicou que a ação também fosse 
oferecida aos moradores da Chácara, 
que possui as mesmas características, 
ou seja, grande concentração de 
moradores.
	 O início da feira livre 
na Chácara Vista Linda contou 
com a presença das equipes da 
fiscalização da Diretoria Municipal 
de Abastecimento, que orientou 

os feirantes quanto aos seus 
respectivos posicionamentos, da 
Diretoria Municipal de Trânsito, 
que disciplinou o sistema viário no 
local e da Guarda Civil Municipal 
(GCM) responsável pela segurança 
do evento.
 

Tenda da Saúde
Pr e s ent e s  na  i na u g ur a ç ã o 
da feira livre na Chácara Vista 
Linda, representantes do Centro 
de Aconselhamento e Testagem 
(CTA) departamento integrante 
da Secretaria Municipal de Saúde da 
Prefeitura de Bertioga, ofereceram 
à comunidade local o teste rápido 
para triagem e detecção da Hepatite 
C. 
	 A ação foi desenvolvida das 

8 às 12 horas, na Tenda da Saúde, 
local em que as pessoas passaram por 
prévia entrevista, realizavam seus 
exames por meio de equipamentos 
individuais e descartáveis, e, após 
análise clinica, já tomavam ciência do 
resultado da testagem com o devido 
aconselhamento da prevenção.
	 No total, 162 testes foram 
realizados, com aproximadamente 
70% voltado para a população 
feminina dos frequentadores da feira 
livre. De acordo com o coordenador 
do CTA, Marcus Cavini, esta 
promoção à saúde, focada no 
diagnóstico precoce da Hepatite C, 
acontecerá mensalmente em uma 
das feiras livre da cidade, por meio 
de rodízio, no intuito de contemplar 
todas as comunidades do Município.

Marcos Pertinhes
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MULHER

Encontro dia 08 comemora Dia 
Internacional da Mulher

Tradicional ‘Fala Mulher’, 
edição Verão, será realizado 
pelo Conselho Municipal 
dos Direitos da Mulher, na 
sede da Colônia de Férias da 
antiga Prodesan, no Jardim 
Indaiá

Na próxima quinta-feira (08) é 
comemorado o Dia Internacional 
da Mulher. Para celebrar a data, o 
Conselho Municipal dos Direitos 
da Mulher (CMDM) realizará o 
tradicional evento ‘Fala Mulher’, 
edição Verão, que reunirá o público 
feminino e também o masculino, 
com uma extensa programação de 

palestras e debates, a partir das 14 
horas na antiga sede da Colônia de 
Férias da Prodesan, no Jardim Indaiá.
	 Trata-se da terceira edição 
do evento, que já reuniu mais de 300 
mulheres, para falar sobre assuntos de 
interesse do público feminino. 	
	 Segundo a presidente do 
CMDM, Lúcia Campos, essa edição 
traz palestras relacionadas à família, 
violência doméstica e limites. 
	 “O dia a dia das mulheres 
é muito vasto e intenso. Neste corre-
corre diário, às vezes elas esquecem-se 
de si mesmas. É necessário parar um 
pouco para depois caminhar com 
mais segurança e firmeza. Isto é o 
que pretendemos nessa edição do 

‘Fala mulher’. A participação das 
mulheres é fundamental para darmos 
novos passos nesta vida e para que 
entendam que não estão sozinhas 
nesta caminhada”, salientou a 
presidente.
	 A programação do ‘Fala 
Mulher’ contará com cinco palestras 
e apresentação musical com o 
maestro Joel Gonzaga. Às 14 horas 
é a abertura. Em seguida, às 14h10, 
a palestra da pedagoga, Vanessa 
Prado Signorini, que abordará sobre 
a Lei Maria da Penha. Depois, às 
14h30, a palestra “Violência Intra-
doméstica”, com José Ricardo, do 
Instituto Joana D’Arc. 
	 Em seguida, acontece 

o  momento ma is  esp erado 
do evento : o ‘Fala Mulher ’, 
onde  trad ic iona lmente ,  a s 
mulheres falam o que estão 
sentindo naquele momento, 
seja uma palavra, uma frase ou 
um pensamento. Já às 15h20 
acontece a palestra do professor 
José Augusto Coelho Filho, que 
vai abordar ‘Limites’. Às 15h40 a 
psicóloga Josarice Felix Celestino 
falará sobre ‘Família’. 		
Em seguida, acontece a palestra 
‘Relações Familiares’, às 16h10, 
com a terapeuta Nildete Duarte. 
O evento encerrará às 16h30 
com a apresentação musical com 
o maestro Joel Gonzaga. 

Conselheiros de Bertioga comemoram aumento de 
repasse de verba para o fundo de Assistência Social

M e m b r o s  d o  C o n s e l h o 
Municipa l  de Assistência 
Social (CMAS) de Bertioga 
comemoraram o anúncio de 
aumento no valor de repasse do 
Fundo Estadual de Assistência 
Social (FEAS) aos fundos 
municipais. O anúncio foi 
feito pelo governador Geraldo 
Alckmin, na quarta-feira (29), 
durante solenidade no Palácio 
dos Bandeirantes. 
	 O s  c o n s e l h e i r o s 
municipais, Erminio Araújo 
Aguiar, Iremar Ap. M. Magni, 
juntamente com a assistente 
social da prefeitura de Bertioga, 
Va léria  Prestes  Teiss iere , 
participaram do encontro. O 

volume, transferido pela Secretaria 
de Estado de Desenvolvimento 
Social (Seds), será de R$ 180 
milhões e beneficiará 1,3 milhão 
de famíl ias  em situação de 
vulnerabilidade social.
	 Os recursos repassados 
aos municípios são empregados no 
atendimento direto à população, 
nos ser viços preventivos da 
Proteção Social Básica e protetivos 
da Proteção Social Especial. As 
Prefeituras são as responsáveis 
pelo repasse para as entidades, que 
fazem o atendimento municipal. 
Segundo a última atualização do 
Plano Municipal de Assistência 
Social (PMAS), o número de 
entidades paulistas credenciadas 

é de aproximadamente de 3,4 
mil.
	 E s s a  t r a n s a ç ã o 
financeira ocorre de forma 
direta entre o Fundo Estadual 
de Assistência Social (FEAS) 
e os fundos municipais desde 
2009. Com isso, os processos 
foram desburocratizados, 
dando mais transparência e 
autonomia aos municípios ao 
atender às determinações da Lei 
Orgânica da Assistência Social 
(LOAS). Antes disso, o governo 
já cofinanciava o serviço de 
atendimento municipal, por 
meio de convênios firmados 
diretamente com entidades 
sociais.

A Academia de Boxe da Prefeitura de Bertioga, comandada 

pelo treinador Ariovaldo Rodrigues, o Didi, acaba de receber 

mais um aluno que promete integrar a lista dos campões da 

modalidade num futuro bem próximo. Trata-se de Rosenildo 

Félix Ribeiro Júnior (peso pluma), de apenas 9 anos, que 

fará sua estréia dia 1º de Maio, em evento comemorativo 

ao aniversário da Cidade, que será realizado no Ginásio 

Municipal de Esportes Alberto Alves.

Renata de Brito

Marcos Pertinhes
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Prefeitura quer seriedade no
caso Jardim Ana Paula

Jardim Ana Paula

Segunda-feira (05), 
representantes do 
Executivo e da Serramar 
Empreendimentos 
Imobiliários se reúnem no 
Paço Municipal para dar 
continuidades às discussões

A Prefe itura  de  Ber tio g a 
não medirá esforços para , 
dentro da legalidade, amparar 
com respeito e seriedade os 
interesses dos moradores do 
Jardim Ana Paula, que estão 
vivendo um impasse por conta 
de uma ação em que a Justiça 
decidiu dar ganho de causa à 
Serramar Empreendimentos 
Imobiliários Ltda, que permite 
r e i nt e g r a r  p a r t e  d a  á r e a 
pleiteada pela empresa.
	 Na última quar ta -
f e i r a  ( 2 9 ) ,  o  p r e f e i t o 
acompanhado de diretores, 
s e c r e tá r i o s  mun i c i p a i s  e 
assessores jurídicos recebeu 
em seu Gabinete um grupo 
d e  m o r a d o re s  d o  Ja rd im 
Ana Paula , para discutir e 
tratar conjuntamente uma 
solução para o caso, que está 
pre ocupando centenas  de 
famílias residentes no local.
	 Durante o encontro, 
q u e  r e u n i u  m a i s  d e  3 0 
moradores  e  autoridades , 
in c lus i ve  d o  L e g i s lat i vo , 
o  p r e f e i t o  f a l o u  d e  s u a 
preocupação em buscar uma 
solução para o caso, lembrando 
q u e  a  A d m i n i s t r a ç ã o 
Municipal não está alheia 
aos interesses da comunidade 
e quer um desfecho positivo 

para o problema.
	 “Q uero  qu e  s a i b am 
que somos aliados de vocês. 
Podem contar conosco como 
parceiros. As forças da Prefeitura 
vão amparar os interesses dos 
moradores. Nosso compromisso, 
enquanto  p o der  púb l ic o  é 
trabalhar em parceria com todas 
as famílias que ali estão lutando, 
dentro da legalidade, levantando 
documentos e informações que 
nos dêem subsídios para chegar 
a um ponto final sobre este 
assunto”, disse.
	 Para firmar essa parceria 
com a comunidade do Ana 
Paula, o prefeito sugeriu que 
fosse formada uma comissão 
de moradores, que deverá ser 
oficializada, para acompanhar o 
andamento das discussões  entre 
a Prefeitura e os representantes 
da Serramar Empreendimentos 
Im o b i l i á r i o s  Lt d a ,  q u e  s e 
posicionarão sobre o assunto. 

	 “É importante ouvirmos 
a todos para darmos à questão o 
encaminhamento mais legítimo 
possível. Estamos vivendo um 
momento delicado na política. 
Portanto é preciso que todos 
fiquem atentos para tratar o 
assunto com seriedade e com 
o respeito que todos vocês 
merecem, lembrando que os 
interesses a serem tratados são 
exclusivamente da comunidade 
do Jardim Ana Paula e de mais 
ninguém”, ressaltou. 

Cidade Legal
Uma das ferramentas que poderá 
a judar na reg ularização do 
Jardim Ana Paula é o Programa 
Estadua l  de  R eg u larização 
Fundiária Cidade Legal, citada 
pelo prefeito durante a reunião 
com os moradores.  O programa 
é uma iniciativa do Governo do 
Estado de São Paulo e tem por 
objetivo implementar, agilizar 

e desburocratizar as ações e 
os processos de regularização 
f u n d i á r i a  d e  n ú c l e o s 
habitacionais;
	 D e  a c o r d o  c o m 
o  s e cre tár i o  mun i c ip a l  d e 
Habitação,  Planejamento e 
Desenvolvimento Urbano, o 
Jardim Ana Paula também faz 
parte dos assentamentos  a serem 
reg ularizados, encaminhado 
para o Estado, que determina as 
prioridades.
	 Em 2009, foi assinado 
um convênio da Prefeitura de 
Bertioga com a Secretaria da 
Habitação do Estado para utilizar 
o  prog rama no Município, 
que possui mais de 30 núcleos 
habitacionais necessitando de 
regularização. Já numa primeira 
etapa, 12 assentamentos foram 
selecionados e devem ter a sua 
situação reg ularizada , entre 
eles o Jardim Veleiros, o Jardim 
Albatroz e a Vila Tupi.

	 Por meio do programa, 
a  S e cre ta r i a  d e  E s ta d o  d a 
Ha b i t a ç ã o ,  a tr av é s  d e  um 
C o nv ê n i o  d e  C o o p e r a ç ã o 
Técnica, oferece orientação e 
apoio técnico às prefeituras 
p a r a  a  r e g u l a r i z a ç ã o  d e 
p a r c e l a m e n t o s  d o  s o l o 
e  de núcleos habitacionais , 
públicos ou privados, para fins 
residenciais, localizados em área 
urbana ou de expansão urbana. 
	 Em  to d o  o  Esta d o , 
do início do programa , em 
2007, a novembro de 2010, 
o “Cidade Legal” regularizou 
391 núcle os  habitacionais , 
beneficiando mais de 71.550 
famílias - 415 municípios foram 
conveniados ao programa, com 
aproximadamente 11,3 mil 
núcleos cadastrados, podendo 
beneficiar cerca de 2,2 milhões 
de famílias, com uma população 
estimada de 9.3 milhões de 
pessoas.

Marcos Pertinhes
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A Secretaria de Saúde de Bertioga 
promove a partir de segunda-
feira (05) a primeira Campanha 
Municipal de Busca Ativa de 
Sintomático Respiratórios do 
ano 2012, que se estenderá até 
o próximo dia 17, atendendo às 
exigências do programa Estadual 
de Combate à Tuberculose. O 
objetivo é descobrir, tratar e 
curar precocemente os casos de 
tuberculose. A doença é um dos 
principais problemas de saúde 
pública no Brasil e no mundo.
	 O evento, promovido 
pela Secretaria de Estado da 
Saúde será desenvolvido na 
Região em parceria com os nove 
municípios da Costa da Mata 
Atlântica, em atividades com 
o Fundo Global de Combate à 
Tuberculose.
	 D e  a c o rd o  c o m  a 
enfermeira sanitarista Lúcia 
Peres Guimarães, coordenadora 
do Programa de Controle da 
Tuberculose no Município, 
o objetivo da campanha é 
identificar pessoas com tosse 
superior a três semanas e 
encaminhá-las para exame de 
escarro (baciloscopia)
	 Entre os próximos 
dias 05 e 16 (somente nos dias 
úteis) será intensificada a busca 
de sintomáticos respiratórios 
nas Unidades Básicas de Saúde 
(UBSs) do Município. Nesse 
período, será desenvolvido o 

mesmo trabalho no Hospital 
Bertioga, no atendimento do 
Pronto-Socorro, das 9 às 12 horas.
	 Já no dia 17, a campanha 
será encerrada com o ‘Dia T’ 
contra a Tuberculose, quando 
será  rea l izado um pe dá g io 
com distribuição de folders 
explicativos sobre a doença. O 
pedágio irá acontecer na rotatória 
entre as avenidas 19 de Maio 
e Anchieta (em frente ao Krill 
Supermercados), das 9 às 12 horas.
	 C o n f o r m e  e x p l i c a 
a coordenadora municipal, a 
Tuberculose é uma doença grave, 
de saúde pública, ainda com alta 
mortalidade e, o grande número 
dos casos em abandono está ligado 
a usuários de drogas, causando com 
isso o surgimento da Tuberculose 
Multiresistente, cuja medicação 
específica não garante a cura nesses 
casos, podendo levar a óbito, 
devido ao tratamento incompleto.
	 A enfermeira orienta, 
ainda, que o paciente precisa 

Começa busca de 
sintomáticos respiratórios de 
tuberculose nesta segunda 

SAÚDE

Entre os próximos dias 05 
e 16 (somente nos dias 
úteis) serão intensificadas as 
ações nas UBSs e no Pronto 
Socorro Municipal

ficar atento à  tosse que se estenda 
por mais de três semanas, febre 
baixa (geralmente à tarde), fácil 
cansaço, perda de peso e suor 
noturno. Com esses sintomas, a 
pessoas deve deslocar-se até uma 
unidade de saúde mais próxima 
de sua residência para realizar os 
primeiros procedimentos.

Sobre a doença
A tuberculose é causada pelo 
bacilo de Koch (Mycobacterium 
tuberculosis). Os principais 
sintomas são tosse prolongada, 
cansaço, emagrecimento, febre 
e sudorese noturna. O bacilo é 
transmitido pelo ar, quando o 
paciente tosse, fala ou espirra. 	
	 O sintomático de ve 
procurar o Centro de Saúde se 
apresentar tosse por mais de três 
semanas, principalmente se tiver 
também febre e emagrecimento.
	 Segundo a Organização 
Mundial de Saúde (OMS), 22 
países concentram 80% dos casos 
de tuberculose no mundo. Nos 
últimos três anos, o Brasil passou 
da 14ª para a 18ª posição no 
ranking mundial de casos da 
doença - foram registrados 70.379 
casos novos no ano passado no 
País. No total, considerando 
casos de retratamento, foram 
83,5 mil casos. Cerca de 3% deles 
evoluíram para óbito.
	 Em relação à incidência, 
que é calculada com base no 
número total de casos em relação a 
cada grupo de 100 mil habitantes, 
o País ocupa o 108º lugar. No 
Brasil, a doença é a quarta causa 
de morte por doenças infecciosas 
e a primeira em pacientes com 
Aids.
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ACCB

PROGRAMA DE GESTÃO E IMPLANTAÇÃO DE PROJETOS DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL – PROGIPAS – BERTIOGA/SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Extrato de Relatório de Execução Física e Financeira de Termo de 

Parceria com a Associação Civil Cidadania Baguarasil - ACCB

Custo do Projeto: R$ 1.362.454,80
Local de Realização do Projeto: Município de Bertioga
Data de assinatura do TP: 29/01/2010; Data de assinatura Aditivo I: 
26/07/2010; Data de assinatura Aditivo II: 29/09/2010; Data de assinatura 
Aditivo III: 27/10/2010; Data de assinatura Aditivo IV: 19/11/2010; Data de 
assinatura Aditivo V: 18/11/2011.
Início do Projeto: 29/01/2010 Término: 17/05/2012.
Objetivos do Termo de Parceria: Realizar ações para efetivação da proteção 
social como política pública de direito, através do apoio a execução do 
projeto de gestão e implantação de projetos para contemplar jovens, idosos e 
moradores de rua, conforme preconizado na Política Nacional de Assistência 
Social e o Sistema Único de Assistência Social.
Resultados alcançados: O Termo de Parceria atua em três atividades: 
atendimento ao idoso, inclusão social para jovens (Pró-jovem) e atendimento 
ao morador de rua. A equipe técnica é formada por 21 profissionais, em 
diferentes funções: assistente social, auxiliar administrativo, auxiliar de 
enfermagem, auxiliar de serviços gerais, coordenador, cozinheira, monitor de 
oficina, motorista e psicólogo. Para melhor atender a comunidade participante 
as atividades foram divididas em diferentes etapas: logística e capacitação e
preparação dos profissionais, desenvolvimento, supervisão, coordenação e 
avaliação das atividades. No atendimento ao idoso as atividades acontecem 
no Centro de Convivência “Zeferino Orlandini”, localizado na Rua Padre 
João Batista de Carvalho, 118. Todas as atividades desenvolvidas têm como 
objetivo favorecer as trocas de experiências e vivências, fortalecendo o 
respeito, a solidariedade e os vínculos familiares e comunitários entre todos os 
participantes. As atividades também são desenvolvidas em parceria com outras
secretarias como: Saúde, Esporte, Cultura, Meio-Ambiente entre outras, 
propiciando através das parcerias atividades sócio-educativas, culturais, de 
lazer, de oficinas laborterápicas, reuniões, esportes, palestras, etc.;
Atualmente são atendidos de 30 (trinta) a 40 (quarenta) idosos. O Pró-Jovem 
acontece em três locais: Vicente de Carvalho II, Centro e Boracéia. Seu objetivo 
é proporcionar atividades sócio-educativas como forma de inclusão social, 
proporcionar atividades teóricas e práticas por meio de atividades educativas, 
oferecer atividades complementares as atividades escolares, oferecer acesso 
e conhecimento a serviços e direitos do cidadão jovem, através de reuniões 
periódicas realizadas em grupos. Durante sua execução foram atendidos 
44 (quarenta e quatro) jovens, ou seja, 58% do total de vagas. Os grupos já 
implantados têm sido instrumentos importantes para sensibilizar e motivar 
outros jovens em situação de risco social, os quais estão integrados às oficinas 
oferecidas pelo Projeto “Educando através da Cultura e do Esporte”, firmado 
entre a ACCB e a Secretaria Municipal de Educação e desenvolvimento 
Cultural. O projeto que atende os moradores de rua é desenvolvido no 
Albergue Municipal, localizado na Rua Manoel Gajo, 1108 – Parque Estoril. 
Seu objetivo é atender com dignidade e respeito à população em situação de 
rua, propiciando aos mesmos, meios para superação das dificuldades com 
o resgate da autoestima e cidadania. Atualmente, possui aproximadamente 
25 moradores que estão na Casa de Passagem participando das oficinas e 
das diferentes atividades que são ofertadas. Por se tratar de uma Casa de 
Passagem, localizada num balneário, passam diariamente uma média de 
50 a 100 pessoas/dias, podendo aumentar ou diminuir conforme o período 
de festas. Algumas atividades socioeducativas foram realizadas, com muito 
destaque para o Projeto Bertioga Iluminada, onde contou com a coordenação 
da assistente social (funcionária da ACCB), trabalhando com esses usuários, 
tanto a valorização da autoestima, como transformar o “lixo” em algo bonito 
e útil para a sociedade, resultando em enfeites da decoração de natal do 
município de Bertioga. Além disso, 59 usuários foram encaminhados para o 
mercado de trabalho, 31 voltaram à convivência com os seus familiares, 113
voltaram para as suas cidades de origem (a pedido dos mesmos), no próprio 
albergue foram feitas 24 inalações, 10 pessoas tiveram seus pontos retirados, 
32 pessoas tiveram sua pressão arterial medida, 98 foram encaminhados 
para realização de consultas, 100 para exames, 685 para curativos, 16 para o
fisioterapeuta, 198 pessoas foram encaminhadas “via ambulância” para a 
rede de saúde, sendo que destes, 57 foram acompanhadas pela auxiliar de 
enfermagem. Foram servidos 8.785 cafés da manhã, foram servidos 12.332 
almoços e foram servidos 9.723 Jantares.

PROGRAMA DE GESTÃO E IMPLANTAÇÃO DE PROJETOS DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL – PROGIPAS – BERTIOGA/SP

Nome da OSCIP: Associação Civil Cidadania Brasil - ACCB
Endereço: Rua Nestor Pestana nº 125, cj, 102 – Consolação.
Cidade: São Paulo UF: SP CEP: 01303-010 Tel.: 11.3258.8981 Fax: 
11.3929.0804
e-mail: contatobertioga@accb.org.br
Nome do responsável pelo projeto: Saulo Marcos de Almeida Cargo/
Função: Diretor Executivo

BERTPREV

EDITAL N° 001/2012
O Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 

Município de Bertioga – BERTPREV  através da CKM Serviços FAZ 
SABER AS INSCRIÇÕES DEFERIDAS:
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aetub

COMUNICADO DE VAGAS
ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: 
(13) 3316-2554 neste ato representada por seu presidente comunica que:

NA LINHA da cidade do GUARUJÁ (SOMENTE LINHA 08) estão abertas 
inscrições para protocolo na lista de espera. No período de 05/03/2012 a 
09/03/2012, das 8h às 13h e das 14h às 17h. Os candidatos deverão acessar 
o site da AETUB (aetub.com.br) e verificar as regras para inscrição no EDITAL 
DE CADASTRO NA LISTA DE ESPERA.
AS LINHAS DA CIDADE DE SANTOS E MOGI NÃO HÁ MAIS VAGAS E, 
PORTANTO NÃO SERÁ REALIZADO PROTOCOLO.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONVOCAÇÃO
ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 
3316-2554 neste ato representado por seu presidente CONVOCA os listados 
abaixo para se associar.
Os convocados deverão comparecer na sede da AETUB no período de 
05/03/2012 a 09/03/2012 das 8h00 às 13h00 e das 14h00 às 17h00 munidos 
dos documentos listados abaixo.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB
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Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 
BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com sede 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 
3316-2554 neste ato representada por seu Presidente EXCLUI os associados 
listados abaixo do beneficio que trata a lei n° 445/01.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONVOCAÇÃO
	 O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA para a reunião ordinária, a ser realizada no dia 7 de 
março próximo, às 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na 
Rua Luiz de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú, todos os membros que compõem 
a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

	 PAUTA:
	 Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
	 Relatórios de recursos interpostos;
	 Assuntos Gerais;

Bertioga, 01 de março de 2012

Paulo Braga de Oliveira
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

Convocação
	 O presidente do Contur, no uso de suas atribuições, CONVOCA os 
conselheiros titulares para a reunião ordinária, que será realizada na terça-
feira, 06 de março de 2012, às 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, 
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhaú – Bertioga.

	 Pauta:
	 Eleição vice-presidente
	 Assuntos gerais

Bertioga, 01 de março de 2012

Jose Luiz Zuppani 
Presidente do Contur

EDITAL PARA CONVOCAÇÃO DE INTERESSADOS NA ELEIÇÃO DOS 
MEMBROS DO CONSELHO DE TURISMO

	 O presidente do Conselho Municipal de Turismo (Contur), no uso 
das atribuições que foram conferidas por lei e considerando o disposto na 
Lei nº 480/2001, vem, pelo presente, tornar público, que se encontra aberto 
o período de inscrição para entidades representantes do setor de Comércio 
e serviços.  A entidade civil deverá existir há mais de 2 (dois) anos, ser 

CONSELHOS MUNICIPAIS

devidamente registradas e ter sede no Município não podendo, a mesma, ter 
fins lucrativos.

	 I – DA FINALIDADE 
	 O presente Edital, tem por finalidade, estabelecer critérios para 
eleição de 01 (uma) representante da sociedade civil e seus respectivos 
suplentes, para compor o Conselho Municipal de Turismo, com mandato de 
2 (dois) anos, permitida a recondução.

	 II – DO CONSELHO 
	 O Conselho Municipal de Turismo, instituído pela Lei nº 480/2001, 
se constitui em órgão municipal na conjugação de esforço entre o Poder 
Público e a Sociedade Civil, de caráter consultivo e deliberativo, atuando junto 
a Secretaria de Turismo, Comércio e Assuntos Náuticos, para assessoramento 
da Municipalidade em questões referentes ao desenvolvimento turístico local 
e regional. 
	 O Conselho será composto por 12 (doze) membros titulares e 24 
(vinte e quatro) suplentes, sendo que os mesmos devem ser indicados, como 
primeiro e, segundo suplente, na mesma categoria representativa do titular;
A sociedade civil, de acordo com lei municipal deverá atender a seguinte 
representação:
	 a. representante do setor de Comércio e serviços

	 III - DAS INSCRIÇÕES
	 Fica estabelecido que as inscrições deverão ser feitas de 05 a 15 
de março de 2012, de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas, na Casa dos 
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila 
Itapanhaú. O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de 
não se alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato devidamente 
comunicado por meio de publicação no Boletim Oficial do Município.
	 A entrega da ficha de inscrição, devidamente preenchida, deverá 
estar acompanhada com cópias simples dos seguintes documentos:
	 1) Estatuto Social;
	 2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica - CNPJ;
	 3) Ata de Eleição da Atual Diretoria.
	 4) Comprovante de Endereço (atualizado)
	 5) RG, CPF dos representantes indicados pelas entidades.

	 IV - DA ANÁLISE DAS INSCRIÇÕES
	 Após análise dos documentos e das fichas de inscrição, será 
publicado no Boletim Oficial do Município o resultado relacionando as entidades 
cujas inscrições foram deferidas. Aqueles que tiverem suas inscrições 
indeferidas poderão interpor recurso dirigido a Comissão de Cadastramento 
e Eleição, em até 2 (dois) dias úteis, após a publicação do resultado, devendo 
ser protocolado, sem pagamento de taxas, na Casa dos Conselhos Municipais.
As decisões do recurso interposto e das impugnações serão divulgadas no 
Boletim Oficial do Município (BOM) subseqüente.

Bertioga, 27 de fevereiro de 2012

José Luiz Zuppani
Presidente do Contur

EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
	 A Comissão de Cadastramento e Eleição dos Membros do 
Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais – CMPDA, no uso das 
atribuições que foram conferidas pela Portaria nº 048/2010 e, considerando o 
disposto na Lei 1.016, de 29 de dezembro de 2011, vem pelo presente tornar 
público as inscrições deferidas e indeferidas das entidades que farão parte 
do Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais, em conformidade 
com lei municipal.

	 DEFERIDAS:
	 • Oscip Boracéia Viva
	 • Pró-Urbe Bertioga
	 • Instituto Irmão Sol
	 • Seicho-No-IE do Brasil –Bertioga
	 • ONG Crescer

Bertioga, 29 de fevereiro de 2012

Comissão de Cadastramento e Eleição dos Membros do
Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais – CMPDA

EDITAL DO RESULTADO DA ELEIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DO 
FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA E VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO – 

FUNDEB
	 A Comissão de Cadastramento e Eleição dos Membros Conselho 
Municipal do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e 
Valorização dos Profissionais da Educação – Fundeb, no uso das atribuições 
que foram conferidas pela Portaria nº 048/2010 e, considerando o disposto 
na Lei Municipal nº 784, de 12 de setembro de 2007, vem pelo presente, 
tornar público o resultado da Eleição para a escolha dos membros titulares e 
suplentes que ficarão a frente do Conselho do FUNDEB de 2012 a 2014, em 
conformidade com lei municipal.

Bertioga, 29 de fevereiro de 2012

Comissão de Cadastramento e Eleição dos Membros Conselho 
Municipal do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

Básica e Valorização dos Profissionais da Educação - FUNDEB

CONVOCAÇÃO
	 A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social 
(CMAS), no uso de suas atribuições, CONVOCA para a reunião ordinária 
no próximo dia 06 de março, às 14 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila 
Itapanhaú - Bertioga. 

	 Pauta:
	 Leitura da ata anterior
	 Eleição do presidente, vice-presidente e secretário
	 Apresentação e Posse da nova diretoria
	 Assuntos Gerais

Bertioga, 27 de fevereiro de 2012.

Iremar Ap. M. Magni
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social

Convocação
	 O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV, 
no uso de suas atribuições, CONVOCA os conselheiros titulares e 
suplentes para a reunião extraordinária, que será realizada na quarta-
feira, 07 de março de 2012, às 16 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila 
Itapanhaú – Bertioga.

	 Pauta:
	 Leitura e aprovação da ata anterior
	 Proposta de criação de logomarca do conselho
	 Plano de ação para meios de comunicação
	 Assuntos Gerais

Bertioga, 01 de março de 2012

Diogo Ranalli Prado 
Presidente  do Conselho Municipal da Juventude

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS

EDITAL 001/2011
	 A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA, torna público a 
retificação da lista dos candidatos inscritos no CONCURSO PÚBLICO para 
Procurador Municipal como PORTADORES DE DEFICIÊNCIA para nela incluir 
o candidato abaixo relacionado.
	 Inscrição 	Documento	 Nome
	 550253	 00000124748062	 RAPHAEL CARDOSO DOS REIS

Bertioga, 02 de março de 2012

Arq. Urb. JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito do Município

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
	 Pelo presente, ficam convocados todos os permissionários do 
serviço de transporte de Táxi a comparecerem na Diretoria de Trânsito, 
situadas à Rua Elias Nehme nº 92 - Parque Estoril, a fim de realizar vistoria 
anual do exercício de 2012, no horário 9h às 12h e das 13h às 16h, no período 
de 05/03/2012 a 09/03/2012.
	 O “não comparecimento à vistoria implicará em penalidades 
previstas em lei que regulamenta o serviço.”

CONCURSO PÚBLICO EDITAL 001/2011

DIRETORIA DE TRÂNSITO
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SECRETARIA DE SAÚDE
	 Tal procedimento é obrigatório conforme Código de Trânsito 
Brasileiro – CTB, lei Federal 9.503/97 em seu artigo 320 parágrafo único.

Bertioga, 02 de Março de 2012.

NELSON JORGE DE CASTRO
Diretor de Trânsito - DTO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 12//2012

Processo nº 1295/12
Objeto: Aquisição de material hospitalar (álcool etílico 70%, PVPI tópico, água 
oxigenada, entre outros), para atendimento nas Unidades Básicas de Saúde, 
conforme solicitado pela Secretaria de Saúde e Bem Estar do município.
Data da entrega dos envelopes: 16/03/12 até as 09h20m.
Data abertura: 16/03/12 as 09h30m. 
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Sala de reuniões da Seção de 
Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
nº 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 
com critério de julgamento de menor preço item.
Valor total para a retirada do edital: R$ 23,22 (vinte e três reais e vinte e dois 
centavos).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú,  Bertioga, junto à Seção de 
Licitação e Compras das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. 
O Edital estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br, a partir de 06/03/12.

Bertioga, 02 de março de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

COMUNICADO
PROCESSO Nº 10.250/11

A Prefeitura do Município de Bertioga resolve SUSPENDER, “sine die”, os 
trabalhos licitatórios do Pregão Presencial nº 10/2012, que tem por objeto 
o Registro de Preços para aquisição de material de limpeza (desinfetante, 
sabão em barra, hipoclorito de sódio e outros) para suprir as necessidades 
da Secretaria de Administração do município.

Bertioga, 02 de março de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

COMUNICADO
PROCESSO Nº 3.060/11

A Prefeitura do Município de Bertioga resolve SUSPENDER, “sine die”, os 
trabalhos licitatórios do Pregão Presencial nº 11/2012, que tem por objeto 
a contratação de empresa para executar serviço de produção gráfica para 
confecção de quinze mil exemplares “cartilhas – Paz no Trânsito”, conforme 
solicitado pela Diretoria de Trânsito, através da Secretaria de Serviços Urbanos 
do município.

Bertioga, 02 de março de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

COMUNICADO
Pregão Presencial nº 005/12
Processo: 8808/11
Objeto: Contratação de empresa especializada para instalação de 
equipamentos e monitoramento 24 horas à distância de sistema eletrônico de 
segurança com relatório on-line nas Unidades Escolares, conforme solicitado 
pela Secretaria de Educação e Desenvolvimento Cultural do Município.
A Prefeitura do Município de Bertioga deliberou após a suspensão do certame 
que todas as empresas participantes foram consideradas desclassificadas. 
Fica aberto o prazo para recurso, conforme determinado pela Lei Federal nº 
8666/93 e suas alterações posteriores. 

Bertioga, 28 de fevereiro de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

EXTRATOS DE CONTRATOS
Processo: 9716/11 – Contratada: Aladim Empreendimentos Imobiliários Ltda. 
(CNPJ nº 48.326.623/0001-85). Objeto: Execução de serviços de pintura na 
Unidade Escolar denominada E.M.I.G. NHEMBO E Á PORÃ, localizada na 
Aldeia Indígena Rio Silveira. Data: 10/02/12. Valor global: R$ 32.126,80. Prazo: 
20 dias. Vencimento: 01/03/12. Processo: 11554/11 – Contratado: Banco do 
Brasil S.A. (CNPJ nº 00.000.000/0001-91). Objeto: Prestação, pelo contratado, 
dos serviços de pagamentos das Ordens Bancárias – OB, por meio do Sistema 
OBN – Ordens Bancárias dos Estados e Municípios. Data: 24/01/12. Tarifas: 

SEÇÃO DE licitação e compras

R$ 2,50 por OB 31 - Ordem Bancária de Crédito em conta do favorecido em 
outro banco e R$ 1,60 por OB 32 – Ordem Bancária de Crédito em conta 
do favorecido no Banco do Brasil. Prazo: 12 meses. Vencimento: 23/01/13.  

Bertioga, 01 de março de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Chefe da Seção de Licitação e Compras

TERMOS ADITIVOS
Processo: 8405/06 – Contratada: R&W Prestação de Serviços de Técnicos 
de Topografia S/C Ltda. (CNPJ nº 04.957.808/0001-12). Objeto: VI 
Rerratificação da cláusula terceira do contrato de prorrogação de serviços 
de topografia celebrado em 05/12/11. Valor reajustado: R$ 330.347,81. 
Vencimento: 04/09/12. Processo: 087/10 – Contratado: Marcio da Silva 
Julião (CPF nº 117.765.998-02). Objeto: II Aditamento de contrato de 
locação do imóvel localizado à Rua mestre Pessoa, 1001, Jardim Lido, 
para instalação do Centro de Aconselhamento e Testagem do Município 
– CAT. Data: 20/01/12. Valor mensal: R$ 1.471,40. Prazo: 40 dias. 
Vencimento: 29/02/12. Processo: 7008/06 – Contratada: CERFIS – Centro 
de Recuperação Física S/C Ltda. (CNPJ nº 67.977.652/0001-51). Objeto: 
IX Prorrogação de contrato de prestação de serviços de fisioterapia para 
atendimento dos pacientes do Hospital Municipal. Data: 03/02/12. Valor 
global: R$ 27.720,00. Prazo: 03 meses. Vencimento: 02/05/12.  Processo: 
7037/05 – Contratado: Daniel Navarro (CPF nº 061.145.508-03). Objeto: 
VIII Aditamento de contrato de locação do imóvel localizado à Rua dos 
Coqueiros, 114, Jd. Veleiros, para abrigar a Secretaria de Turismo do 
município. Data: 02/01/12. Valor global: R$ 18.855,84. Prazo: 12 meses a 
contar de 19/12/11. Vencimento: 18/12/12. Processo: 1042/10 – Contratada: 
Universidade Municipal de São Caetano do Sul (CNPJ nº 44.392.215/0001-
70). Objeto: IV Instrumento de rerratificação de contrato de prestação 
de serviços para preparação, realização de provas e processamento 
de resultados para preenchimento de 04 (quatro) vagas do cargo de 
provimento efetivo de Procurador Municipal, através de concurso público. 
Data: 14/02/12. Prazo: 90 dias a contar de 31/03/12.  Vencimento: 
28/06/12. Processo: 9663/09 - Contratado: Homero Merlin Júnior (CPF nº 
012.321.548-06).  Objeto: II Aditamento de contrato de locação do imóvel 
localizado à Rua Cláudio César de Aguiar Mauriz, 435, Vila Itapanháu, 
para abrigar os setores da Secretaria de Saúde. Data: 25/01/12. Valor 
global: R$ 37.836,00. Prazo: 12 meses. Vencimento: 24/01/13. Processo: 
7959/05 – Contratado: Gilberto Donizete Cruz (CPF nº 997.696.468-49). 
Objeto: IV Prorrogação de contrato de locação do imóvel localizado à Rua 
04, nº 309, Qd. I, lote 03, Chácara Vista Linda, para instalação de salas 
de aula da EMEIF Chácara Vista Linda. Data: 07/02/12. Valor global: R$ 
32.821,56. Prazo: 12 meses. Vencimento: 06/02/13. 

Bertioga, 01 de março de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Chefe da Seção de Licitação e Compras

Atos do Diretor de Abastecimento
02/01/12 a  29/02/2012

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

EXTRATO DE CONTRATO
Proc. 9882/2011 - Contratada: Terracom Construções Ltda , (CNPJ nº. 
47.497.367/0001-26);  Objeto: duplicação da Avenida Anchieta, no Município 
de Bertioga/SP ; Valor:          R$ 31.498.709,68  ; Prazo: 18 meses ; Data: 
29/02/2012; 

EXTRATO DE ADITIVO
Proc. 7430/2009; Contratada: Tercopav Terraplenagem Construções e 
Pavimentação  Ltda (CNPJ nº 04.210.095/0001-29  ); Objeto: IIi  Termo de 
Prorrogação de prazo de contrato para execução de obra de construção 
da UBS Maitinga no  Município de Bertioga/SP; Prazo: 45 dias; Data: 
06/02/2012; Vencto: 22/03/2012; Proc. 9181/2011 – Contratada: Almeida 
Sapata Engenharia e Construções Ltda (CNPJ 66.748.955/0001-30) ; Objeto: 
Aditamento de Contrato decorrente de situação superveniente; Valor de R$   
85.611,90; Data: 03/02/2012; Proc. 6544/2010 – Contratada: PS Engenharia 
Construção e  Comércio Ltda (CNPJ n.º. 43.235.050/0001-60) ; Objeto: 
Aditamento de Contrato referente a execução da obra da rodoviária para 
contemplar acréscimos não previstos no contrato originário e prorrogação 
de prazo por mais 120 (cento e vinte)  dias; Valor R$  R$ 272.041,95; Data: 
03/02/2012;
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CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2010
CONVOCAÇÃO Nº 03/2012

	 A Prefeitura do Município de Bertioga CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados para comparecerem no prazo de 15 (quinze) dias a 
contar desta data, na Seção de Recursos Humanos à Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901, Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, nos horários das 09 às 11 
horas e das 14 às 16 horas, munidos dos documentos constantes do edital 
nº 01/2010 do Concurso Público nº 01/2010, para fins de admissão.
PEB II/ PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR

Bertioga, 02 de março de 2012.

Francisco José Rocha
Secretário de Administração e Finanças

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 40 de 1º/03/2012
Resolve:
NOMEAR, a partir de 13/02/2012, JÚLIA OLIVEIRA DOS SANTOS, 
(qualificada em seu prontuário), para o cargo de provimento efetivo de 
PROFESSORA DE PRIMEIRA INFÂNCIA, Nível 07-A, conforme o quadro 
dos servidores efetivos do Anexo XIV, da Lei Complementar Municipal n. 
01, de 29 de março de 2001, criado pela Lei Complementar n. 63, de 04 de 
dezembro de 2009.

Francisco José Rocha
Secretário de Administração e Finanças

PORTARIA N. 41 de 1º/03/2012
Resolve:
NOMEAR, a partir de 13/02/2012, CAMILLE COELHO MEDEIROS, 
(qualificada em seu prontuário), para o cargo de provimento efetivo de 
PROFESSORA DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09-A, conforme o quadro 
dos servidores efetivos do Anexo XIV, da Lei Complementar Municipal n. 01, 
de 29 de março de 2001.

Francisco José Rocha
Secretário de Administração e Finanças

PORTARIA N. 42 de 1º/03/2012
Resolve:
NOMEAR, a partir de 13/02/2012, LUANE SOUZA E SILVA DO 

extratos

NASCIMENTO, (qualificada em seu prontuário), para o cargo de 
provimento efetivo de PROFESSORA DE PRIMEIRA INFÂNCIA, Nível 
07-A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo XIV, da Lei 
Complementar Municipal n. 01/2001, criado pela Lei Complementar n. 
63/2009.

Francisco José Rocha
Secretário de Administração e Finanças

PORTARIA N. 43 de 1º/03/2012
Resolve:
TRANSFERIR, a partir de 17/02/2012, o servidor ANDERSON PEREIRA 
SEIDEL, Apontador, R. 1086, da Secretaria de Assistência Social e do 
Trabalho – SO para a SECRETARIA DE SAÚDE – SS, nos termos do artigo 
30, da Lei n. 129/95.

Dinarte Vasques Sevilhano
Secretário de Assistência Social e do Trabalho

Manoel Prieto Alvarez
Secretário de Saúde

DECRETO N. 1.791, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012
Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 22.000,00 (Vinte e dois 

mil Reais).

	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas por 
Lei e,
	 CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orçamento 
municipal, para arcar despesas com locação imóvel pela Secretaria de 
Educação e Desenvolvimento Cultural e por ser necessário que os créditos 
adicionais sejam abertos por Decreto, consoante estabelece o artigo 42, da 
Lei Federal n. 4.320/64,
DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se abre Crédito Adicional Suplementar 
no valor de R$ 22.000,00 (Vinte e dois mil Reais), destinados à seguintes 
dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplement
ar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas com recursos oriundos 
da anulação parcial ou total das seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de fevereiro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma do 
Decreto n. 04/93.

Em 28/02/2012

DECRETO N. 1.792, DE 1º DE MARÇO DE 2012
Substitui membros do Poder Executivo no Conselho Municipal de Saúde 

alterando o Decreto n. 1.477, de 22 de dezembro de 2009. 

	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito 
do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas por 
Lei,
	 CONSIDERANDO o pleito do Secretário de Saúde em substituir 
seu suplente no Conselho Municipal de Saúde, conforme Memorando n. 
057/12 – SS,

	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se dá nova redação ao item 1, da alínea 
“a”, do inciso III, do art. 1º do Decreto Municipal n. 1.713, de 02 de setembro 
de 2011, para substituir o suplente José Ricardo Moraes Wilmers do Conselho 
Municipal de Saúde – CMS, passando a vigorar com a seguinte redação:
	 “Art. 1º (...)
	 (...)
	 III – representantes do Poder Executivo Municipal:
	 a) (...)
	 1. Helen Adriana Alves de Oliveira, suplente; (NR)”

	 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 01 de março de 2012. 

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

RETIFICAÇÃO
Face ao erro de digitação ocorrido na elaboração do extrato da Portaria n. 
39, de 24/03/2012, publicado no Boletim Oficial do Município, Edição n. 497, 
de 25/02/2012:

	 Onde se lê na epígrafe:
	 “PORTARIA N. 38 de 24/02/2012”
	 Leia-se:
	 “PORTARIA N. 39 de 24/02/2012”

Bertioga, 02 de março de 2012.

Seção de Técnica Legislativa

DECRETOS

retificação
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Prefeito visita Boracéia e anuncia  
a chegada do Espaço Cidadão

BENEFÍCIOS

Com a finalidade de vivenciar 
o dia a dia do bairro, conversar 
com a sua população, visitar 
os equipamentos públicos 
da localidade, entre outras 
atividades, o prefeito de Bertioga, 
acompanhado por secretários 
municipais e assessores, esteve 
em Boracéia na quarta-feira 
(29) ,  dando se quência  a 
proposta de monitorar as 
atividades desenvolvidas pela 
Administração Municipal em 
prol da sociedade bertioguense, 
em seus respectivos núcleos 
habitacionais.
	 Na oportunidade, o 
prefeito anunciou oficialmente 
à comunidade a implantação 
do Projeto Espaço Cidadão – 
Boracéia, com o objetivo de 
concentrar o maior número de 
atividades em um único local, 
aprimorando a qualidade do 
atendimento na prestação de 
serviços públicos ao munícipe.
	 O Espaço Cidadão 
– Boracéia, será inaugurado 
no próximo mês de maio e 
funcionará na Rua Aprovada 
301, nº 138, de segunda a 
sexta-feira, das 9 às 16 horas, 
disponibilizando a população, as 
atividades oferecidas pelo Posto 
de Atendimento ao Trabalhador 
(PAT), Banco do Povo Paulista 
e o Programa de Orientação 
e Proteção ao Consumidor 

(Procon).
	 Além desses serviços, 
funcionarão no novo espaço 
sa las  para Atendimento ao 
Contribuinte (consultas de 
débito da Dívida Ativa, segunda 
via de IPTU, ISS entre outros 
tributos); Serviço Administrativo 
do Trânsito (Emissão de Cartão de 
Estacionamento para Idoso e para 
Pessoa com Deficiência, recursos 
de multas, entre outros); Junta 
Militar, Cartão SUS (Cartão do 
Cidadão), Atendimento Virtual – 
Sabesp; Sala Multimídia – cursos, 
palestras e treinamentos, e Internet 
Livre Wi-Fi.
	 Seguindo os mesmos 
moldes do Espaço Cidadão – 
Centro, a unidade de Boracéia 
contará com setores amplos e 
climatizados, além de sala de 
espera com aparelho de televisão 
para maior conforto do cidadão, 
enquanto aguarda o atendimento.
	 Para agilizar ainda mais 

o trabalho, na recepção do Espaço 
Cidadão, antes mesmo de pegar 
a senha, o munícipe passará por 
uma triagem, onde recepcionistas 
checarão se todos os documentos 
estão em ordem, a fim de que 
o cidadão não perca tempo em 
aguardar sua vez e consolidar o 
serviço.
	 Pa r a  o  p r e f e i t o  d o 
Município, a Administração segue 
caminhando para a conquista 
da excelência na prestação dos 
ser viços públicos. “Boracéia 
ganhará uma estrutura confortável 
e acolhedora para proporcionar 
bem-estar às pessoas do bairro, 
que em breve não precisarão 
mais se deslocar ao Centro da 
Cidade, para buscar serviços. A 
população economizará tempo e 
dinheiro, além de ter ampliada a 
sua qualidade de vida. É mais uma 
grande conquista, estamos muito 
felizes”, citou.
	 O novo polo de serviços 

concentrará também outras ações 
já desenvolvidas em Boracéia, 
como os trabalhos oferecidos 
pelo Programa Acessa São Paulo, 
as atividades do Centro Cultural, 
além de um posto específico para a 
Guarda Civil Municipal (GCM).
	 A Prefeitura Municipal 
tenta r á  a in d a  v i a b i l i z a r  a 
implantação de uma base da Polícia 
Militar (PM), assim como um 
Posto de Atendimento Bancário 
(PAB) no Espaço Cidadão – 
Boracéia, para ampliar ainda mais 
a prestação de serviço à população.
	 O Espaço Cidadão – 
Boracéia foi idealizado pelo 
prefeito do Município, e, assim 
como a unidade Centro, terá 
o envolvimento de todas as 
secretarias municipais.

Agenda
Durante visita à Boracéia, o 
prefeito de Bertioga, acompanhou 
a aplicação do Programa VivaLeite, 

do Governo do Estado de São 
Paulo e desenvolvido na Cidade 
pelos integrantes da Secretaria 
Municipal de Assistência Social 
e do Trabalho, voltado ao 
atendimento de crianças de 6 
meses a 6 anos e 11 meses, por 
meio da distribuição gratuita de 
leite pasteurizado (saquinho), 
para as famílias credenciadas do 
bairro.
	 N a  s e q u ê n c i a , 
acompanhado por sua equipe 
de trabalho, visitou a Unidade 
Básica de Saúde (UBS), o Centro 
Cultural, o núcleo habitacional 
conhecido popularmente como 
Rocinha, e por fim, uma reunião 
com a comunidade na Oscip 
Boracéia Viva. 
	 Na oportunidade, o 
prefeito foi recepcionado pelo 
presidente e vice da instituição, 
Erminio Araújo Ag uiar  e 
Ubirajara Gonçalves de Lima 
respectivamente, bem como 
pelo representante da Pastoral 
da Criança e colaborador da 
Oscip, Jair Aparecido Antonio, 
moradores, comerciantes e 
estudantes.
	 Durante o encontro, 
o  p r e f e i t o  f o r m a l i z o u  a 
a ss inatura  de  contrato de 
locação do imóvel que sediará 
o novo pólo de serviços que 
em maio será inaugurado em 
Boracéia. O chefe do Executivo 
explanou à comunidade os 
seus benefícios e objetivos, 
atendendo democraticamente 
à  p o p u l a ç ã o  q u e  t e v e  a 
o p o r t u n i d a d e  d e  f a z e r 
perguntas, questionamentos e 
ponderações sobre o bairro.

Novo polo de serviços será 
inaugurado em maio e 
funcionará na Rua Aprovada 
301, nº 138, de segunda 
a sexta-feira, das 9 às 16 
horas

Marcos Pertinhes


