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Carnaval é--ramilia

Prugu da Primavera/Sesc Praca de Eventos/Centro Praia de Boracéia
Dias 19 e 20, das 20 as 23h Dias 18, 19 e 20, das 17 as 1%h Dias 18, 19, 20 e 21, das 22 a 01h
Apresentacdes carnavalescas MATINES Apresentacdes carnavalescas
Dias 18, 19, 20 e 21, das 22h as 02h CARNA ELETRONIC, da 01 as 04h

. N P A 3 | .
,Praia de Sdo Lourenco i ol Y i Praia de Guaratuba

Dia 19, das 18 as 20h 1 Dias 18, 19, 20 e 21, das 14 as 18h
¢

Desfile do Bloco da Solotéia Trio Elétrico na faixa de areia

DOMINGO,19 /-~ . — SEGUNDA, 20

SABADO, 18 |

Banda Carnavalesca Bloco Carnavalesco e ¥R Costa Norte
Num Impurra Qué Pi Bisnetos de Cacique : - Banda da Costa
Concentracdo Concentracto ; Concentragdo
18h, na Av. Anchieta, ¥ 18h, na Av. Anchieta, > 18h, na Av. Anchieta,
prox. ao Espaco Cidaddo | prox. ao Espago Cidaddo e s prox. ao Espago Cidadao
Centro Centro Centro
Desfile: as 20 horas Desfile: as 20 horas Desfile: as 20 horas

POLICIA 190 / GUARDA CIVIL 153 / BOMBEIROS 193 / SAMU 192 A CIVIL 199
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Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estincia Balnedria

SECRETARIA DE SAUDE
Rua Claudio César de Aguiar Mauriz, 435
Vila Itapanhaii - Fone: 3319.9330

HOSPITAL DE BERTIOGA:

Praga Vicente Molinari, s/n®

Fone: 3319.9900
DIRETORIADESAUDE
DIRETORIADE VIGILANCIA A SAUDE
VIGILANCIASANITARIA, SEGAO DE ENFERMAGEM,
CENTRAL DE REGULAGAQ

Rua Rafael Costabile, 643 - Vila tapanha
Tel. 3319.9040

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Rua Rafael Costabile, 746 - V. ltapanhai
Fone: 3317.1731

AMBULANCIA / RESGATE
Rua Cldudio Cesar de Aguiar Mauriz, 316
V. ltapanhai - Fone: 192

Z0OONOSES

Rua Manoel Gajo, 2644 - Parque Estoril

Fone: 3316.4079

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS - CEME
Rua Jodo Ramalho, 35 - Centro

Fone: 3317.1222

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO - CTA
Rua Mestre Pessoa, 1001 - Jd. Lido

Fone: 3317.4296 - 3317.3808

CENTRO DE ATENDIMENTO PISSICOSOCIAL- CAPS
Rua Moacir Prado Simdes, 462 - Jd. Indaia

Fone: 3313.2026

CENTRO DE SAUDE Ill -GSl

Rua Jorge Ferreira 60 - Centro -Fone: (13)3317.4025
Unidades Basicas de Sadde

UBS BORACEIA

Rua Mério Schemberg, 81 - Boracéia

Fone: 3312.2641

UBS INDAIA
Rua 5o Francisco do Sul $/n® - Indaid
Fone: (13) 3313.1971

LBS VISTA LINDA
Rua Alzemiro Balio s/n® - Vista Linda
Fone: (13) 3311.9165

UBS VICENTE DE CARVALHO Il
Rua Epifanio Batista, 63 - Parque Estoril
Fane: 3317.2001

SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL

Rua Luiz Pereira de Campo, 901 - V. tapanhad
Fone: 3319.8200

DIRETORIA DE ESPORTES (Gindsio Municipal)
R. Henrique Mortez, s/n - Vila Itapanhad
Fone: (13) 3317.6699 - 3317.2004

CASA DA CULTURA
Av. Thome de Souza, 130 - Praia da Enseada
Fone: (13) 3317.4060 - 3317.4560

EMEIF CAIUBURA
Rua 01 n” 520 & 523 - Caiubura
Fone: (13) 3319.4200

EMEF GIUSFREDO SANTINI
Rua Epiphanio Batista, 66 - Parque Estoril
Fone: (13) 33177015

EMEIF DR. DINO BUENO
Rua José Rodrigues n® 15 - Vila Clipper
Fone: (13) 3317.1820

EMEIF JOSE DE OLIVEIRA SANTOS
Rua Cardeal Emile Biayenda, 248
Jd. Rio da Praia - Fone: (13) 3317.1129

Youl[

facebook

EMEIF JARDIM RIO DA GRANJA
Rua Pastor Djaima da Silva Coimbra s/n®
Jd Rio da Granja - Fone: (13) 3317.7348

EMEIF JARDIM VISTA LINDA
Av. Anchieta, 8619 - Jd Vista Linda
Fone: (13) 3311.9601

EMEIF CHAGARA VISTA LINDA
Estrada 4 - N° 301 - Chécara Vista Linda
Fone: (13) 3311.7016

EMEIF SAQ LOURENGO
Rua Teotdnio Vilela, s/n - Jd Sao Lourengo
Fone: (13) 3316.7222

EMEIF GOVERNADOR MARIO COVAS JUNIOR
Avenida Sao Lourengo, n° 2.160 - Riviera
Fone: (13) 3316.6920

EMEIF JOSE CARLOS BUZINARD
Praga A, n® 15 - Praia de Guaratuba - Qd. A
Fone: (13) 3312.6356

EMEIF BORACEIA
Rua Professor Geraldo Rodrigues Montemor, 295
Balnedrio Mogiano - Fone: (13) 3312.1530

EMIG NHEMBO “E” A PORA
Av. Guarani n® 1.500 - Aldeia Indigena Rio Silveira
Fone: (12) 3867.6662

EMEIF PROF. JOSE INACIO HORA
Rua Dr. Rodrigues Alves, 759 - Jd Paulista
Fone: (13) 3317.3977

EMEIF JOSE ERMINIO DE MORAES FILHO
Rua Victdrio Guidolin, $,n® - Jardim Remanso
Fone: (13) 3313.1213

EMEIF JOSE CARLOS BUZINARO (cl. vinculada)
Rua S, n® 10 - Quadra "S" Guaratuba
Fone: (13) 3312.7724

EMEIF PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA
Av. Manoel da Nobrega s,n® - Jardim Lido
Fone; (13) 3317.5060

NUCLEQ DE APDIO ACRIANGA ESPECIAL (NACE)
Rua Alzemiro Ballio s/n° - Jd Vista Linda
Fone: (13) 3311.9135

Nicleos de educagao infantil municipal
NEIM INDAIA

Rua Victdrio Gridolin, s/n® - Jardim Indaia
Fone: (13) 3313.3166

MEIM CHACARA VISTA LINDA
Rua Lincoln Bolivar Neves, 15 - Chac Vista Linda
Fone: (13) 3311.6061

NEIM BORACEIA
Av. Tenente Afio Pecoraro Janior, s/n° - Boracéia
Fone: (13) 3312.2265

NEIM JARDIM RAFAEL
Rua. Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jardim Rafael
Fone: (13) 33116041 - (13) 33110238

EMEI JARDIM ALBATROZ
Rua Cinco, s/n° Jardim Albatroz Il
Fone: (13) 3317.5610

EMEF VISTA LINDA
Rua Luiz Otdvio, 200 - Jardim Vista Linda
Fone: (13) 3311.6070

NEIM GUARATUBA
Praga A, n® 15 - Guaratuba - Qd. A
Fone: (13) 3312.7554

2 NIDA
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NEIM RIO DA PRAIA
Rua Cardeal Emile Biayenda, 248 - Jd Rio da Praia
Fone: (13) 3317.3093

NEIM PARQUE ESTORIL
Rua Um, 501 - Jardim Vicente de Carvalho Il
Fone: (13) 3317.1213

NEIM RIO DA GRANJA
Rua 20 n. 133 - Jd. Rio da Granja
Fone: 3317.2997

POLO CULTURAL ACCB - PRAIA DA ENSEADA
Av. Thomé de Souza, 555 - Jd. Lido
Fone: 3316.2703 - 3317.2707

POLO CULTURAL ACCB - BORACEIA
Av. Deputado Emilio Justo, 207 - Baln. Mogiano
Boracéia - Fone: 3312.2150

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E DO TRABALHO

Rua Valter Pereira Prado, 77 - Vila Itapanhad
Fone: 3319-9100

DIRETORIA DO TRABALHO
Av. Anchieta, 1500 - Jd. Lido
Fone: 3316.2537

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
INDAIA - CRAS

Rua José da Costa Silva Sobrinho s/n - Indaia
Fone: 3317.1401

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS/VICENTE DE CARVALHO I
Rua Eng. José Sanchez Ferrari n°771
Vicente de Carvalho Il - Fone: 3316.1272

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

Praga Vicente Molinari, n® 17 - Vila tapanhai
Fone: 3317.6634 - 3319.9250

ESPAGO PRO-JOVEM
Praga Vicente Molinari, n® 17 - Vila ltapanhad
Fone: 3319.9100

ALBERGUE MUNICIPAL - CASA DE PASSAGEM
RENASCER

Rua Manoel Gajo n® 1108 - Parque Estoril
Fone: 3317-2617

CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO - ZEFERIND
ORLANDINI

Rua Jodo Batista de Carvalho, 118 - Vila ltapanhad
Fone: 3317-6639

POSTO DE ATENDIMENTO AD TRABALHADOR
BANCO DO POVO / PROCON

Avenida Anchieta n® 1500 - Jardim Lido
Fone: 3316-2537

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Rua Valter Pereira Prado, 77 Vila ltapanhau
Fone: 3317.1397

SECRETARIA DE TURISMO, COMERCIO E
ASSUNTOS NAUTICOS

Av. dos Coqueiros, 114 Jd. Veleiros
Fone: 3317.4889

DIRETORIA DE ASSUNTOS NAUTICOS
Av.dos Coqueiros, 114 Jd.Velgiros - Fone: 3317.5173

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila tapanhad
Fone: 3319.8017

FORTE SAQ JOAD
Parque dos Tupiniquins - Fone: 3317.4128
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R[N df]:]I[s] enderecos e telefones

SECRETARIA DE MEID AMBIENTE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 -Vila Itapanhad
Fone: 3319.8034

DIRETORIA DE OPERAGOES AMBIENTAIS
Rua Mestre Pessoa, 667 - V. Itapanhai
Fone: 3317.7073

DISCK DENUNCIA - MEIO AMBIENTE
0800-772-5399

SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 -Vila ltapanhai
Fone: 3319.8035

DIRETORIA DE TRANSITO
Rua Elias Nehme, 92 - Parque Estoril
Fone: (13) 3319.9200

GARAGEM MUNICIPAL
Av. Anchieta, 1150
Fone: 3317.2978

CEMITERIO
Rua da Saudade, s/n° - Centro
Fone: 3317.4287

SECRETARIA DE HABITAGAD, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 3319.8033

CHEFIA DE GABINETE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhail
Fone: 3319.8003

GUARDA MUNICIPAL

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 0800.555-545 - 3319.8090

Disk Dendncia: 153

DEFESA CIVIL
Aw. Anchieta, 1150 - Vila Itapanhal
Fone: 199 - 3317 6454

ASSESSORIA DE COMUNICAGAD
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhad
Fone: 3319.8009

JUNTA MILITAR
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhai
Fone: 3319.8013

CASA DOS CONSELHOS
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila tapanhad
Fone: 3317.5813

CONSELHO TUTELAR
Rua Leonardo de Bonna, 121 - V. Itapanhad
Fone: 33174067

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD E FINANCAS
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 3319.8004

ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhau
Fone: 3319.8032

PROCURADORIA GERAL
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 3319.8023

Boletim Oficial do Municipio

Jomalista Responsavel: Maria 1zabel
Rodrigues - MTb 16.046

Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Vila Itapanhad - Bertioga - SP

CEP 11250-000 - Tel: 3319.8009
Tiragem: 5 mil - Impressao e
Distribuigao: Jornal Costa Norte
Veiculo da Imprensa Oficial autorizado
pela Lei Municipal n® 128/95, As
informagdes relativas as alividades
da Camara Municipal sdo de
responsabilidade exclusiva do
Poder Legislativo

UFIB: 2,3225

imediatamente o servico

" evite o uso de medicamento

e satide,

. a base de acido acetilsalicilico,
como Aspirina, Melhoral entre outros.
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DISK DENGUE

3317.6273

Secretaria de Saude
Secao de Saude Publica

www.bertioga.sp.gov.br
visabertioga@gmail.com
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Msica é Cultura

O projeto Musica ¢ Culturadesenvolvido
semanalmente pelo Sesc Bertioga em
parceria com a Prefeitura do Municipio,
por meio da Secretaria de Educacao ¢
Desenvolvimento Cultural, apresenta
neste sabado (18), as 20 horas, na Casa
da Cultura, o Trio Fermata Evolucao
Histdrica do Carnaval. Nesse concerto,
o trio apresenta um repertdrio que vai
de Villa Lobos ¢ Chiquinha Gonzaga
(autora da primeira cangdo carnavalesca
no inicio do século XX), até as cldssicas
marchas e choros de compositores
tradicionais como Ary Barroso, Noel
Rosa, Ernesto Nazaré, entre outros.
Serd uma verdadeira viagem musical,
que mostrard, por meio das cangoes,
a evolugdo histérica do Carnaval. A
entrada ¢ franca. A Casa da Cultura
fica na Avenida Thomé de Souza, 130 -
Praia da Enseada (Centro).

MinhArteGrita

Exposi¢io do jovem artista Manolo
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Buso Prieto, aberta no dltimo dia 04,
continua na Casa da Cultura. O artista
transforma em arte tudo o que observa
no dia a dia. Ele costuma dizer que
desconstrdi o real para reconstruir
seus personagens por meio de poemas
e poesias, grafites ¢ pinturas em 6leo
sobre tela. A mostra pode ser visitada de
segunda a sexta-feira das 10 as 17 horas;
aos sabados, das 10 as 22 horas; e aos
domingos, das 10 as 18 horas.

Espaco Arte Nossa
Exposi¢ao faz parte do Projeto Arte
Nossa, que acontece diariamente na Casa
da Cultura, com venda de artesanato
local. O publico pode visitar o espago, de
segunda a sexta-feira das 10 as 17 horas;

aos domingos das 10 as 18 horas; ¢ aos
sabados, das 10 4s 22 horas.

Forte Sdio Jodo
A fortaleza mais antiga do Brasil volta
a ficar aberta a visita¢do publica das
9 as 20 horas, até segunda-feira (21),

retornando ao hordrio normal, das 9 as
17 horas, a partir de terca-feira (22). O
monumento estd localizado no Parque
dos Tupiniquins, entre o Canal de
Bertioga ¢ Praia da Enseada (Centro).
As visitas sio monitoradas e a entrada
¢ livre.

Arte no Parque

No Parque dos Tupiniquins, o
visitante também podera conferir a
feira de artesanato local, denominada
‘Arte no Parque’, que nesta semana,
excepcionalmente, em fung¢io do
Carnaval, comecou sexta (17), e vai
até segunda-feira (21), sempre a partir
das 16 horas, com exposi¢ao e venda de
artesanato local.

Feira de Artesanato no Indaid
Pela primeira vez, serd realizada a Feira
de Artesanato do Cantio do Indaia,
com artesios do bairro, que acontecerd
de sdbado (18) a terca-feira (21) de
Carnaval, das 14 as 18 horas, com
exposi¢ao e venda de artesanato local.

Blocos carnavalescos
O Carnaval de rua em Bertioga sera
aberto neste sibado (18) com o
tradicional bloco ‘Num Impurra Qué
Pid’; no domingo (19), quem comandard
a folia serd o ‘Bisnetos de Cacique’; na
segunda-feira (20) finalizando o desfile
de blocos, serd a vez da ‘Banda da Costa.
A concentragao dos blocos serd as 17
horas, na Avenida Anchieta, entre as
ruas Pires Cubas ¢ Gongalo da Costa,
com saida prevista para as 19 horas,
com percurso pelas avenidas Anchieta,
Vicente de Carvalho e Thomé de Souza,
com chegada prevista para as 22 horas
na tenda montada na Praca de Eventos,
na Praia da Enseada (Centro).

Carnaval Pierro e Colombina
A Prefeitura em parceria com o Sesc
Bertioga realiza uma programacao
especial de Carnaval para toda familia na
tenda montada na Praca da Primavera,
em frente & portaria do Sesc, no Jardim
Rio da Praia, no domingo (19) e
segunda-feira (21), das 20 as 23 horas.
Domingo a animagio ¢ por conta do
Grupo Sassaricando, criado no inicio
de 2011 com o propdsito de cantar

sambas e marchas que marcaram época
nas décadas de 30, 40 e 50, chegando
até aos sambas enredos mais atuais.. No
repertdrio, cangoes de Lamartine Babo,
Joao de Barro, Noel Rosa, Paulinho da
Viola, Silas de Oliveira, entre tantos
outros.

Banda Delarissa
Na segunda-feira (21) a animagio na
Praca da Primavera ficard por conta
da Banda Delarissa, que apresentard
o show ‘Carnaval nio tem Idade’,
espeticulo musical em que a banda
viaja por varios ritmos, estilos e épocas,
relembrando desde antigos carnavais
até sucessos atuais. Nessa festa musical,
folides de todas as idades cantam,
dancam, brincam e se divertem ouvindo
a histéria do Carnaval ser cantada
através do repertorio criado a partir da
pesquisa musical realizada pela banda.
Cangoes como ‘O Abre Alas’ ‘As
Pastorinhas’, “Vou Festejar’, ‘Baianidade
Nagd’ e Pais Tropical, tragam uma linha
cronoldgica que invade a lembranga do

publico.

Matinés
Na arena montada na Praca de Eventos, na
Praiada Enseada (Centro) foram reservados
trés dias de matinés, das 17 as 19 horas, para
divertimento dacriancada. Nosbado (18)
domingo (19), a animagio ficard por conta
de Sheron Lemos e Banda; j4 na segunda-
feira (20) seriavez daBanda Garagem 1000.

S
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Bertioga sediard IX Semana da Agua, em marco

Evento contard com a partidpactio
de cerca de 1500 alunos das
redes municpal, estadual e
particulor de ensino das nove
ddades da Regido Metropolitana
da Baixada Santista

O Comité de Bacia Hidrogréfica
da Baixada Santista e Prefeitura
de Bertioga realizam no dia
22 de margo, no Municipio,
a IX Semana da Agua, que
contard com a participagio de
cerca de 1500 alunos das redes
municipal, estadual e particular
de ensino das nove cidades da
Regiao Metropolitana da Baixada
Santista, além de representantes
de segmentos da sociedade e da
populagio em geral.

O convite para que o
evento fosse sediado em Bertioga
foi formalizado durante reuniao
do Conselho de Desenvolvimento
daBaixada Santista (Condesb), a0
prefeito de Bertioga, na ocasiio
em que presidia o) (')rgéo.

Compostode palestrase
da VI Caminhada Metropolitana
‘AOrdem éAgua Limpaoeventoé
uma homenagem ao Dia Mundial
da Agua. A programagio, em
fase de elaboragio, contemplard
também um cerimonial de
abertura com coquetel, no dia

21, em local a ser definido pela
organizagao, onde estarao presentes
autoridades das nove cidades que
compdem a Regido Metropolitana
daBaixada Santista, e acomunidade
bertioguense.

As escolas participantes
serdo recepcionadas no dia 22 no
Parque dos Tupiniquins, localizado
no entorno do Forte Sio Jodo, a
partir das 9 horas. No periodo em
que as criangas ficardo no parque,
aguardando o inicio da caminhada,
terdo a oportunidade de conhecer
o primeiro Forte do Brasil - o
Forte Sao Joao, além de participar
de atividades recreativas, visita a
exposi¢ao de animais marinhos ¢
a0s quiosques que serao tematizados
com o assunto em foco.

Também no Parque
dos Tupiniquins, serd realizada a
cerimonia simbolica de unificagio
das 4guas da Baixada Santista (cada
cidade trard a 4gua do principal rio
da sua cidade, que serd derramado
no Canal de Bertioga, ao lado do
parque, em ceriménia especial,
em que Bertioga contribuira
com as dguas do Rio Itapanhad,
Guaratuba; Iraguaré e Rio Silveira).
Aps essa celebracao dar-se-4 inicio
a caminhada. Haverd um trio
elétrico, que ird animar e direcionar
a caminhada, que desenvolverd um
percurso de aproximadamente 1200

metros.
Renata de Brito

-

Acoes ambientais em ltaguaré e Guaratuba
serco retomadas durante o Carnaval

A partir deste sdbado (18) até
terca-feira de Carnaval (22), a
Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, por meio da Diretoria
de Operagoes Ambientais
(DOA), retomaa agio ambiental
voltada 4 questao do lixo, na
Praia de Itaguaré e foz do Rio
Guaratuba.

O trabalho, que ¢
desenvolvido em parceria com
a Fundagio Florestal do Estado
de Sao Paulo (nticleos Bertioga,
Itutinga Pildes e Sao Sebastido),
Policia Militar Ambiental e
Ong Parcel Caruara, tem como
objetivo trabalhar a questao
do lixo, com énfase a parte
ecolégica, e conscientizar o
usudrio das praias e dos rios
sobre aimportancia de preservar
o meio ambiente. As atividades
serao desenvolvidas das 9 as 16
horas.

A primeira atividade
a ser desenvolvida nos locais
foi denominada ‘EcoTurista),
e estd dividida em trés etapas.
A primeira visa a sensibilizar
turistas, por meio de um
painel, que ilustrard a viagem
do lixo de forma didéatica em

trés momentos: morro abaixo,
descendo o rio e mar a fora, além
de diversas ilustragcoes de impactos,
promovido pela destinagao
inadequada de lixo. Além da
apresentagao, haverd discussao do
painel com os visitantes da praia.

Em seguida, vem a etapa
‘Mio na Massa, cuja atividade ¢
a coleta de lixo na praia, com o
uso de luvas de borracha e sacos
plésticos. Ja a terceira etapa,
‘Refor¢ando conceitos), utiliza
bombonas identificadas com os
simbolos e cores dos materiais
recicldveis e banners do tempo de
decomposi¢ao de lixo.

Apds a coleta de
residuos na praia, serd realizada a
separa¢io do lixo nas bombonas
que correspondem a natureza do
material e serd feita uma reflexdo
sobre a quantidade encontrada,
relacionando aos impactos
ambientais.

J4 a segunda atividade
programada ¢ a Expedigio
Ecoldgica — Flora, com realizagio
de caminhada interpretativa,
com abordagem sobre formagoes
geoldgicas, estudrios, regiao flivio
marinha, vegetagio de restinga,

Marcos Pertinhes

jundu/escrube e manguezais.

A terceira e ultima
atividade ¢ a Expedigao Ecologica
— fauna (Conhecendo os bichinhos
daflorestaeinvestigando os animais
dos ambientes marinhos costeiros),
cujo material utilizado serao
animais terrestres taxidermizados
(acervo da Policial Ambiental).
A atividade envolve exposi¢io
dos animais terrestres no interior
da tenda e explicacao sobre a sua
ocorréncia na Praia de Itaguaré e
sua ecologia.

Sobre animais dos
ambientes marinhos costeiros,
haverd exposicio na tenda,
caminhada com os visitantes pela
praia, promovendo o estudo do
meio com observagio de rastros/
vestigios e discussio acerca da
ecologia e adaptagio dos organismos
marinhos em costao rochoso, praia
arenosa ¢ manguezal, além de
discussio quanto & importincia
da conservagiao dos ambientes
marinhos ¢ demais ambientes da
regido litorinea, para a preservagao
da fauna observada. Haver4, ainda,
um jogo com o publico participante
do ‘Alerta Ecoldgico’ sobre o tema
‘Costao Rochoso.
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MENOR PATRULHEIRO

CAMPB prepara novo processo

Adolescentes deverdo estar
na faixa etdria entre 14 ¢
17 anos

O Circulo de Amigos do Menor
Patrulheirode Bertioga (CAMPB)
se prepara para realizar mais
uma etapa para a contratacio de
novos aprendizes para o mercado
de trabalho no Municipio. Em
reunido realizada no dia 25 de
janeiro, pela diretoria, ficou
definido que nos préximos dias
deverd ser publicado o edital com
as regras para a segunda selegio,
no Boletim Oficial do Municipio
(BOM).

A expectativadadiretoria
do CAMPB, ¢ que ja no comego
do préximo més, possa ser
iniciado o processo de inscri¢io
dos interessados. Desta vez, os
jovens deverao estar na faixa etdria
entre 14 e 17 anos ¢ cursando, no
minimo, o 8/9° ano do primeiro
grau. Os Jovens serdo treinados e
capacitados paraatuar no comércio

em geral. O contrato serd de dois
anos, ¢ os saldrios, de acordo com
0§ 2° do art. 428 da CLT garante
a0 aprendiz o saldrio minimo/hora
fixado em lei, salvo condi¢ao mais
benéfica.

Atualmente, mais de 64
jovens estdo inseridos no mercado
de trabalho, e os mesmos prestam
servigo no Poder Publico e também
na iniciativa privada.

A quantidade de vagas
ainda nio estd definida. Segundo
a diretoria, o numero de vagas
dependerddademandadiagnosticada
no mercado de trabalho. De acordo
com o presidente da entidade, José¢
Martins Filho, 0o CAMPB j4 iniciou
o trabalho de campo para fazer esse
diagnéstico junto as empresas que
precisardo adequar-se 4 legislagio
federal.

Segundo a lei do
Menor Aprendiz, lei 10.097,
de 19 de dezembro de 2000, os
estabelecimentos de qualquer
natureza sao obrigados a empregar
e matricular nos cursos dos Servigos

Nacionais de Aprendizagem ntimero
de aprendizes equivalente a 5%,
no minimo, e 15%, no maximo,
dos trabalhadores existentes em
cada estabelecimento, cujas funges
demandem formagio profissional.
Nos termos da nova
redacio conferidaaoart. 428 daCLT
pela Lei 10.097/00, o “contrato e
aprendizagem ¢ contrato de trabalho

especial, ajustado por escrito ¢
por prazo determinado, em que
o empregador se compromete a
assegurar ao maior del4 anos ¢
menor de 18, inscrito em programa
deaprendizagem, formagio técnico-
profissional metédica, compativel
com o seu desenvolvimento fisico,
moral e psicoldgico, e o aprendiz,
a executar, com zelo e diligéncia, as

seletivo para marco

Marcos Pertinhes

tarefas necessarias a essa formagao.”

As empresas interessadas
em contratar menores aprendizes
ou obter mais informagoes sobre a
forma de contratagio poderao entrar
em contato pelo telefone: (13) 3316-
3532 ou 3317-3252 ¢ agendar uma
visita. A unidade do CAMPB fica
na Avenida Anchieta, 1.530 - sala
06 — Jardim Lido.

Prefeitura abre inscricdo para Escolinha de Beach Soccer

Marcos Pertinhes

A Diretoria de Esportes da
Prefeitura de Bertioga estd com
inscrigoes abertas aos interessados
em participar daEscolinhade Beach
Soccer cujas aulas terdo inicio em
abril, na Praiada Enseada, em frente
anova pista de skate.

As aulas estardo a cargo
do professor Jadson Maciel Vilela, e
vao acontecer toda segunda, quarta
e sexta-feira, das 15 as 21 horas.
As inscrigoes devem ser feitas no

Gindsio Municipal de Esportes, que
fica na Rua Henrique Montés, s/
n° - Vila Irapanhat. Telefone para
contato: 3317-2004.

Escolinha de Skate

A Diretoria Municipal de Esportes
continua com inscrigoes abertas para
preenchimento devagas na Escolinha
de Skate, que seré realizadaa partirdo
proximodia27, pela Associagao Skate
Bertioga (ASB), em parceria com a

Prefeitura do Municipio.

Asaulasserdodesenvolvidas
na nova pista de skate, na Praia da
Enseada (Centro), as segundas,
quartas e sextas-feiras, das 9 horas ao
meio-dia e estardo a cargo do vice-
presidente da ASB Hélder da Silva
dos Santos.

As inscri¢oes devem ser
feitas de segunda a sexta-feira, das 9
as 16 horas, no Ginasio Municipal de

Esportes Alberto Alves.
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FEIRAS LIVRES

Prefeitura inicia feira
livre na Chacara Vista
Linda no préximo dia 29

Atividade acontecerd
semanalmente, as quartas-
feiras, contemplando
centenas de familias do
bairro

A Prefeitura de Bertioga,
com atividades coordenadas
pela Diretoria Municipal de
Abastecimento, inicia no
proximo dia 29, mais uma feira
livre no Municipio, que passard
a contemplar semanalmente os
moradores da Chédcara Vista
Linda, ampliando os servigos
prestados as comunidades da
Cidade.

A comunidade serd
contemplada semanalmente, as
quartas-feiras, com o servi¢o que
terd seu funcionamento das 8 as
14 horas, na Estrada 3, préximo
ao depdsito de matérias para
construgio Caculé, beneficiando
as familias do bairro e também do
Jardim Vista Linda.

Odivaldo Noguecira
Junior, chefe da fiscalizagao do
comércio ambulante do Municipio
e coordenador das Feiras Livres de
Bertioga, afirma que a atividade na
Chacara VistaLinda terd as mesmas
caracteristicas das atividades ji
desenvolvidas com sucesso nos
bairros da Cidade, como Jardim
Vicente de Carvalho II, Centro,
Jardim Rio da Praia, Jardim Indaid
e Boracéia.

O coordenador destaca
que a medida mais uma vez atende
a determinacao do prefeito de
Bertioga, que, apds atestar a
aceitagao popular das feiras livres
descentralizadas na Cidade, e
praticadas em bairros populosos,
indicou que a agio também
fosse oferecida aos moradores da
Chacara, que possui as mesmas
caracteristicas, ou seja, grande
concentragio de moradores.

“Acreditamos no éxito
da feira livre na Chacara Vista
Linda. A cada expansio da feira
constatamos a aceitacdo das

comunidades e o interesse dos
comerciantes em participar das
atividades, prova disso estd na
movimentag¢ao intensa ocorrida
nas demais feiras livre que foram
implantadas a pedido do prefeito,
como no Jardim Vicente de
Carvalho II, Jardim Rio da Praia
¢ Boracéia” citou Nogueira.

De acordo com os
propositos da Prefeitura, outro
beneficio indireto, masimportante
paraodesenvolvimento da Cidade,
acontece com aampliagao das feiras
livres, ou seja, a geragao de emprego
e renda que acontece naturalmente
em virtude do crescimento desse
segmento.

O inicio das atividades
da feira livre na Chdacara Vista
Linda atenderd a necessidade
da populac¢io do bairro, ¢
passard a oferecer mais opg¢oes,
pois jd estio confirmadas as
participacoes de barracas de
frutas, verduras e legumes,
entre outras, com variedades de
produtos e pregos.

Marcos Pertinhes
— e

P 2 i |

PAT Bertioga oferece vagas de emprego em 14 funcoes

O Posto de Atendimento ao
Trabalhador (PAT) de Bertioga
estd com oferta de emprego
em 14 fung¢oes: Lavador de
Veiculos, Ajudante de Colocador
de Vidros, Servente de Obras,
Mechnico de Diregao e Freios,
Motorista (categoria AD),
Repositor de Mercadorias,
Vidraceiro, Ajudante de Carga e

Descarga, Carpinteiro, Frentista,
Mecinico de Méquinas Elétricas,
Pedreiro, Técnico em Edificagoes
e Vendedor (com habilitagio —
categoria AB).

Interessados devem
comparecer ao PAT Bertioga,
munidos dos documentos pessoais
(carteira de trabalho, RG e CPF).
O posto fica no Espaco Cidadao

- Centro, localizado na Avenida
Anchieta, 392. Telefone para
contatos (13) 3319-9700.

Ensino Fundamental | — 1 6 4° série
o LAVADOR DE VEICULOS

Ensino Fundamental Completo
o AJUD. DECOLOCADOR DEVIDROS

o SERVENTE DE 0BRAS,

o MECANICO DE DIRECAQ E FREIOS
o MOTORISTA / Categoria AD

o REPOSITOR DE MERCADORIAS

o VIDRACEIRO

Ensino Médio Completo
o AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA

o (ARPINTEIRO

o FRENTISTA

o MECANICO DE MAQUINAS
ELETRICAS

o PEDREIRO )

o TECNICO EM EDIFICACOES

o VENDEDOR / C/ Habilitagto
(ategoria AB
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BENEFICIO

Beneficidrios do Bolsa Familia sdo
convocados para a atualizacdo cadastral

0 beneficidrio deverd
apresentar documentos
pessoais originais de todos
os membros que residem
em sua moradia

A Prefeitura de Bertioga,
seguindo a determinagio do
Ministério de Desenvolvimento
Social do Governo Federal
esta convocando as familias
dos municipios que ainda nao
atualizaram seus cadastros no

Programa Bolsa Familia.

O Boletim Oficial do
Municipio (BOM) publica na
pagina 11, desta edicao, a relagao
de beneficidrios que precisam
realizar o procedimento. A
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e do Trabalho, responsével
pela iniciativa, informa que o
responsavel que nio comparecer
terd seu beneficio cancelado.

A atualizagao cadastral
acontecerd nos proximos dias 23,
24 e 27, das 9 As 16 horas, nas
dependéncias do Espaco Cidadao

- Centro, localizado na Avenida
Anchieta, 392, em frente ao patio
da Viagio Bertioga.

O beneficidrio devera
apresentar documentos pessoais
originais de todos os membros que
residem em sua moradia.

A documentacgio
necessaria serd a carteira de
identidade (RG), CPF, certidio de
nascimento ou casamento; titulo de
eleitor; carteira de trabalho; holerite
(caso possua registro em carteira),
comprovante de residéncia;
declaracio de matricula dos filhos.

TRANSITO

Municipio realiza alteracoes no trdnsito
durante destiles de blocos carnavalescos

sentido Bairro - Centro, das 17 as
23 horas.

A alternativa oferecida
para quem estiver circulando nas
imediagoes serda seguinte: Avenida
Anchieta — Avenida Vicente de
Carvalho (altura do Mercado
Municipal de Pescados) — Rua Luiz
Percira de Campos — Rua Rafael
Costabile, retornando a seguir para
a Avenida Anchieta.

A Diretoria de Transito
informa que as empresas de
transporte coletivo ja foram
notificadas oficialmente da
interdicao temporéria da via, como
aViagio Bertioga, Litorinea, Breda
e Ulera.

Haverd interdicdes entre
os dias 18 e 20 na Avenida
Anchieta,

na pista Bairro — Centro,
das 17 s 23 horas

A Diretoria Municipal de
Transito estard realizando
alteragdes no sistema vidrio da
Cidade durante o periodo do
Carnaval. Segundo o 6rgao, neste
sdbado (18), domingo (19) ¢
segunda-feira (20), devido ao
desfile dos blocos carnavalescos
no Municipio, haverd interdigoes
na Avenida Anchieta, na pista

Fiscalizactio
A Diretoria Municipal de
Trinsito jé preparou fiscalizagao
intensificada nos locais de maior
concentragio, como orla, avenidas
principais e vias de acesso ao
Municipio.

O é6rgio também
solicita a municipes e turistas
que colaborem com a fluidez
dos blocos carnavalescos e com
a seguranca dos folides, nio
estacionando os seus veiculos na
Avenida Anchieta nos dias 18, 19
e 20, a partir da Avenida Vicente
de Carvalho até altura do niumero
392 dessa via, no sentido Centro
— Bairro.

Acervo Historico Digital de Bertio
Ajude a contar a historia de Bertioga.

Esta &€ uma campanha para resgatar fatos e curiosidades de Bertioga
através do registro de cidadéos bertioguenses ou visitantes.
Mande foto, depoimento ou curiosidades para o e-mail:
acervodigital@bertioga.sp.gov.br
Os arquivos serao publicados no site: www.bertioga.sp.gov.br
FAGA PARTE VOCE TAMBEM!

\":—;—.

ga
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PRESERVACAO

Cidade conquista verba no Fehidro para
mapear rios e matas nas dreas ciliares

APrefeiturade Bertioga concorreu
e conquistou uma verba junto
ao Fundo Estadual de Recursos
Hidricos (Fehidro) para o
desenvolvimento de amplo estudo
para mapear e analisar o estado
de conservagio dos rios e matas
presentes em dreas do Municipio.
Serdo investidos recursos daordem
de R$ 180 mil nesse estudo, sendo
que desse total, R$ 45 mil ¢
contrapartida da Prefeitura.

Mata Ciliaréadesignagao
dada a vegetagio que ocorre nas
margens de rios e mananciais. O
termo refere-se ao fato de que cla
pode ser tomada como umaespécie
de “cilio’, que protege os cursos de
agua do assoreamento.

Diante da importincia
do verde para a protecao do
elemento natural que ¢ sindbnimo
de vida, ou seja, a dgua, o trabalho
visa otimizar e potencializar as
agoes realizadas pela Prefeitura, por
meio da Diretoria de Operagoes

Carnaval:

Por causa do ponto facultativo
que se estende de  segunda-feira
de Carnaval (20) até quarta-feira
de Cinzas (22), o expediente nas
repartigoes publicas da Prefeitura
de Bertioga s6 serd retomado
normalmente na quinta-feira (23).
No entanto, servigos essenciais
serao mantidos na Cidade durante
o Carnaval.

As Unidades Bésicas
de Satide (UBSs), o Centro de
Satide III (CSIII) e o Centro de
Especialidades Médicas (CEME)
estario fechados. O Pronto-
socorro ¢ Hospital Municipal
mantém atendimento 24 horas.

Ambientais (DOA), que realiza
constante fiscalizagio nas dreas
de mananciais de captagao de uso
publico, operagio ostensiva junto
a Policia Ambiental e Fundagao
Florestal nas areas ciliares das
unidades de conservagao existentes
no Municipio, e de diversas outras
acdes, como contengao de poluicao
dos rios, em caso de acidente com
cargas perigosas.

Deacordo com o secretério
municipal de Meio Ambiente, o
mapeamento, além de fornecer
imagens atuais e de satélites,
devidamente trabalhadas, focando
a questao dos recursos hidricos,
possibilitard um detalhamento
mais minucioso sobre a questio, e
cruzamento de dados, que permitird
aperfeicoar a metodologia do
trabalho.

O secretario ressalta que foi
pensando nessaquestao queoestudo,
jé iniciado, e que tem previsao de
término em agosto deste ano, trard

os seguintes produtos: mapeamento
de todas as nascentes, rios e suas
respectivas dreas de preservagao
permanente, conforme Cédigo
Federal; mapeamento, diagnéstico
e caracterizagao ambiental das
dreas degradadas; diagnéstico
socioecondmico das ocupagoes em
Area de Preservagio Permanente
(APP) Ciliar; elaboragio do Plano
Diretor das Areas Ciliares; programa
de recuperagio e conservagio
das d4reas ciliares; planejamento
estratégico e operacional para gestao
de 4reas ciliares; elabora¢io de
cartilhas de educagio ambiental para
comunidade e escola; capacitagao
dos funcionarios publicos para
uso em mapeamento e Sistema de
Informagao Geogréfica (SIG); e
elaboragao de termo de referéncia
para implantagio de Politica para
Pagamento de Servicos Ambientais
-PSAA.

Conforme explica a
educadoraambiental da Secretariade

Meio Ambiente, engenheira Florestal
Maria de Carvalho, 0 PSA.A é uma
questio que vem ganhando cada vez
mais espago nas agendas de governo
de diversos paises: a de que devemos
pagar, também, pelos chamados
‘servicos ambientais, prestados pelas
florestas. “Sob a perspectiva dessa
novaabordagem, afloresta é fonte do
oxigénio que respiramos, sumidouro
de gas carbonico, protetora do
solo e das dguas e mantenedora da
diversidade bioldgica, fundamental
4 manuten¢io de um ecossistema
equilibrado’, diz a educadora.

Para todos esses ‘servigos’
prestados pela floresta é necessario
transformar a preservagao dessas
dreas em algo financeiramente mais
atrativo do que sua exploragio. “E af
que entra 0 PSA, que ¢ uma politica
que visa remunerar o proprietario
paraconservar matas que apresentam
relevante para conservagao dos
recursos naturais’, ressalta Maria,
lembrando que atualmente sao

diversas as maneiras de se estruturar
uma Politica de Pagamento dos
Servicos Ambientais e formas
de captagdo de recursos para
remuneragao dos proprietérios,
porém, sua consolidacao ¢ criteriosa
e embasada em dados técnicos
consistentes.

Segundo a educadora
ambiental, a realizacio do
estudo das matas ciliares
representa o primeiro dos
vérios passos para o inicio da
estruturacao dessa politica em
Bertioga. Como consideravel
parte da rede hidrogrifica do
Municipio localiza-se em dreas
de unidade de conservagao, a
exemplo do Parque Estadual
da Serra do Mar ¢ do Parque da
Restinga de Bertioga, o estudo
contribuira substancialmente
para a elabora¢io do Plano
de Manejo, que ird definir as
diretrizes e usos dessas unidades
de conservagao.

Segunda, terca e quarta-feira serdo ponto facultativo

Jao Mercado Municipal de Pescados
(Avenida Vicente de Carvalho - ao
lado do atracadouro das balsas)
atenderd os consumidores das 7 as
20 horas.

A Guarda Civil Municipal
(GCM) também manterd regime
de plantdo. Para acionar a GCM,
basta ligar para 0800.555.545 ou
153. J4 a Defesa Civil atende pelo
numero 199. Para denunciar crimes
ambientais, polui¢io sonora entre
outros, acionar o Disk-Dentncia
Meio Ambiente pelo 0800 772
5999.

A coleta delixo domiciliar,
avarri¢ao devias publicas e alimpeza

na faixa de areia da praia serdo
mantidas durante o feriado. A
Secretaria de Servigos Publicos
trabalhard em regime de plantao,
atendendo pelo telefone 3317-
4367 ou 3317-4217. O Posto de
Atendimento ao Trabalhador
(PAT) segue o expediente do
Pago Municipal, sem atendimento
durante o feriado.

O Forte Sio Joio (a
fortaleza mais antiga do Brasil) estard
aberto paravisitagao ptblica de sexta
asegunda-feira de Carnaval, das 9 as
20 horas; a partir de terga-feira (22)
retorna ao hordrio normal, das 9 as
17 horas.

Renata de Brito
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ATENDIMENTO

Emissdo do Cartao SUS acontecerd
no Espaco Cidaddo a partir de margo

Interessados poderdo
comparecer ao novo local,
de sequnda a sexta-feira,
das 9 ds 16 horas, munidos
de documento de identidade
(RG) e comprovante de
endereco

A Prefeitura de Bertioga, por
meio da Secretaria de Satde,
estard oferecendo a populagio,
a partir do dia 1° de Mar¢o, um
novo local, com atendimento
individual e personalizado,
para a solicitagao do Cartiao
SUS.

Até o momento, o
procedimento acontece no
Centro de Saude III (CS III),
no Centro, porém, em marco a
atividade serd disponibilizada
na Sala de Atendimento
ao Cidadao, localizada nas
instala¢oes do Espaco Cidadao,
o mais novo pdlo de emprego
de Bertioga, também situado
na area central da Cidade.

Os interessados poderao
comparecer ao novo local, de
segunda a sexta-feira, das 9 as 16
horas, munidos de documento de
identidade (RG) e comprovante
de endereco.

Para facilitar e estimular
a populacdo a ingressar neste
programa do Governo Federal, o
cadastro pode ser feito para todos
os membros da familia, bastando
o responsdvel comparecer com
o documento de identidade
original de todos os familiares.

O objetivo fundamental
do Cartiao Nacional de Satde é
possibilitar ao Sistema Unico
de Satde (SUS) a capacidade de
identifica¢do individualizada
dos usudrios. Cada cidadio tera
um cartao identificador que
facilitara seu acesso ao Sistema.

A partir do
cadastramento e da emissio do
cartao, serd possivel identificar o
usudrio em todos os seus contatos
com o SUS e acompanhar a sua
evolugio dentro do Sistema, com
efeitos na atengao individual e
no planejamento das agoes de

satude.

Beneficios
Entre os benéficos oferecidos
pelo Cartio SUS, destaque para
o sistema que permite a coleta
de uma série de informacoes
vinculadas ao atendimento
realizado, contribuindo para a

organizagio de servigos de saude
e para ampliar ¢ qualificar o
acesso dos usuirios aos mesmos.

Entre os objetivos deste
projeto, se ressalta a construgao
de uma base de dados de histérico
clinico do assistido; a imediata
identificacao do usudrio, com
agiliza¢ao no atendimento, a

Renata de Brito

ampliacao e melhoria de acesso
da populagio a medicamentos
entre outros.

Servico
O Espago Cidadao — Centro
funciona de segunda a sexta-feira,
das 9 as 16 horas. Informagoes pelo
(13) 3319-9700.

EDUCACAO

Encontro reunird mais de 400 professores da

A Secretaria Municipal de
Educagao ¢ Desenvolvimento
Cultural realiza nos préximos
dias 23 e 24 mais um
encontro pedagdgico, quando
estario reunidos mais de 400
professores da rede municipal
de ensino em virios espagos da

Cidade. Os trabalhos estario

sob a coordenagio de docentes
especializados do Sistema de Ensino
Opet, que elaboraram todo material
apostilado utilizado nas escolas da
Prefeitura de Bertioga.

Durante dois dias, os
professores participaraodeatividades
de formagio pedagdgica, visando
proporcionar conhecimentos e

garantir, cada vez mais, uma
educagio de qualidade aos mais de
sete mil alunos matriculados narede
de ensino municipal, umavez que o
Sistema de Ensino Opet contribui
para a formagio de professores,
coordenadores e diretores,
capacitando-os a levar a educagao
além dos limites da escola para a

rede municipal dias 23 e 24

constru¢ao ¢ o desenvolvimento
social.

As atividades serio
desenvolvidas nas escolas
municipais Professor Delphino
Stockler de Lima (Rua Manoel da
Nobrega, s/n° - Vila Itapanhat) e
Professor José Inacio Hora (Rua

Dr. José Rodrigues Alves, 759 —

Jardim Paulista); na sede do Fundo
Social de Solidariedade (Rua Walter
Pereira Prado, 77 - Vila Itapanhat);
Secretaria de Educagio — salaanexa
no Pago Municipal (Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 - Vila
Itapanhati) e Sesc Bertioga (Rua
Pastor Djalma da Silva Coimbra,
20 — Jardim Rio da Praia).
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BERTPREV

BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS

#147 Fevereiro / 2012 # [ ncimen — Renovaches — Nov: n ges |
Auxilio-Doenga
Registro Nome (*) Inicio Término Obs.
235 | Solange de Carvalho 24/04/2007 30/03/2012
287 | Edinalva Fraga de Andrade 16/12/2011 13/03/2012
378 | Marcelo Vilido dos Santos 06/12/2011 Aguartiando Perkcla
Edica
400 | Marta Maria Silva Ferrari 03/03/2010 16/03/2012
Término de
beneficio - Alta
423 | Margarida Fontes Calado 20/03/2011 10/02/2012 médica - Retorno
ao trabalho a partir
de 11/02/2012.
433 | Beatriz Colino de Lima 25/07/2009 23/03/2012
a3g | pha Olivia Pereira dos Santos | 1056/2011 | 10/03/2012
441 | Cleidemar Aparecida Felicio 27/04/2011 20/02/2012
451 | Marta Araljo Dos Santos 04/03/2011 20/02/2012
523 | Luciane Rodrigues dos Santos | 25/01/2012 07/03/2012
637 | Fernando Rosa 08/10/2010 02/03/2012
651 | Vera Licia Cruz da Costa 16/03/2010 15/03/2012
665 | Scnia Bernardo dos Santos 27/11/2011 27/03/2012
673 | Deise Costa Bichiarov 16/02/2012
721 | Mara nundacio ferela 30/12/2011 | 01/04/2012
760 | Luciana Vieira Pauling 27/08/2009 06/03/2012
Marli Aparecida Ferreira de
808 Aguing 04/11/2011 15/03/2012
939 | Elizete Maria Fernandez Perez | 22/11/2011 18/02/2012 Renovando
941 | Jeanne Mane Franco 10/03/2010 17/03/2012
1150 | viviane Rijo Azevedo 16/02/2011 19/02/2012
1151 | pronete Vitoria Coelho Libpi | 56/19/3011 | 24/02/2012
119% | Renata Pereira Martins 14/02/2009 02/03/2012
1215 | Vera Leite Sant’ Ana 04/11/2010 10/02/2012
1668 | Alberto Celso Mendes Freire | 23/03/2011 | 23/02/2012
1764 | Eva Nunes da Silva 14/10/11 08/03/2012
1811 | Silvia Valéria Piccoli 24/11/2011 06/04/2012
1893 | Jilio César da Silva Costa 30/07/2010 15/02/2012 Renovando
2077 | Josué Emidio da Silva 29/11/2011 12/02/2012 Renovando
2187 | Jailson Cabral 17/01/2012 20/02/2012
Sandra Regina Antunes da
2220 Forisach 24/11/2011 09/02/2012
2282 | Adriane Claudia M. Novaes 01/02/2012 28/02/2012
2477 | Licia Helena Carvalho Gonzalez | 06/02/2011 20/02/2012
2571 | Andreia da Silva Santos 14/02/2012 11/03/2012
2688 | Adriana Santana Cardoso 18/11/2011 01/04/2012
3000 | Samuel Arruda 16/05/2010 10/05/2012
José Carlos das Neves
3678 | o s 04/02/2012 | 16/02/2012
Thiago Ribeiro Montemaor
4172 Fernandes 14/01/2012 01/03/2012
4175 | Agata Vallad3o Barros 24/11/2011 | 15/02/2012 Renovanda
4366 | Sorala Cristina da Silva 22/11/2011 20/02/2012
4490 :f:;"“’ Mesquita de Souza | 30155011 | 02/03/2012
Maria da Gloria Monteiro de
4511 | o 02/09/2011 | 01/02/2012
Nilton Figueiredo Terra
32 Climara F"'-ullicl al ) 30/08/2011 0470472012
Licenga Maternidade
Patronal (lei complementar n® 60
Berty
Registra Nome ki de
Inicio Términe Inicia Términe
7761 | HitaHartancialRolan da 05/01/2012 | 04/03/2012
Margaret Maria Lopes da
838 Silva Deus 30/12/2011 | 27/02/2012
Maria Gabriela da Costa
1965 | Glveira Tamburus 07/01/2012 | 06/03/2012
Barbara Trindade
2234 Gonealves Leal 01/02/2012 31/03/2012
2449 | Glauce Rodrigues Costa | 31/01/2012
Tatiana Cristina Gomes
2521 de Aratio 16/11/2011 14/03/2012 15/03/2012 13/05/2012
Rosangela Pontes
4014 | Correa da sitva 29/12/2011 | 26/02/2012
4023 | Daniella Jorgetti 13/01/2012 12/03/2012
4127 | Llian Regina Godoy dos | 1112011 | 167032012 | | 17/03/2012 | 15/05/2012
4294 | Tania Cristina Franca 08/12/2011 | 05/02/2012
Juliana Lopes Quaresma
4519 | o da Silva 04/11/2011 | 02/03/2012 03/03/2012 | 01/05/2012

EDITAL N°02/12 - BERTPREV

EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL
Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

Municipio de Bertioga —- BERTPREV.
Contratado: CKM Servigos Ltda EPP.
Processo administrativo: 044/10 - BERTPREV.
Assinatura: 12/08/11.

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAQ,
REALIZAGAO E PROCESSAMENTO DOS RESULTADOS DO CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE

PESSOAL DA AUTARQUIA.
Finalidade do edital: prorrogagao contratual, por mais 06 meses, conforme

previsdo contida na Clausula Décima-Segunda, a contar de 12/02/12.
Bertioga, 07 de fevereiro de 2012.

MARCO AURELIO DE THOMMAZO
PRESIDENTE

EDITAL N° 03/12 - BERTPREV
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga — BERTPREV.

Contratado: POSTO DE SERVIGCO PADRE ANCHIETA.

Processo administrativo: 019/12 — BERTPREV.

Assinatura: 07/02/12.

Objeto: Fornecimento de combustiveis gasolina e etanol.

Prazo: 12 meses, prorrogaveis por iguais periodos a critério das partes.
Valor estimado: R$ 1.700,00.

Modalidade de licitagdo: Dispensa (artigo 24, 1l “a” da Lei 8.666/93).

Bertioga, 07 de fevereiro de 2012.

MARCO AURELIO DE THOMMAZO
PRESIDENTE

EDITAL N° 04/12 - BERTPREV
EXTRATO DE PRORROGAGAO CONTRATUAL

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga - BERTPREV.

Contratado: POSTO DE SERVICO PADRE ANCHIETA.

Processo administrativo: 015/06 — BERTPREV.

Assinatura: 24/01/06.

Objeto: fornecimento de combustivel

Finalidade do edital: prorrogagao contratual, até o dia 06/02/12.

Bertioga, 07 de fevereiro de 2012.

MARCO AURELIO DE THOMMAZO
PRESIDENTE

ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolugao n° 081/07

Portaria n° 007/2012 de 23/01/2012 — Exonerar, em 31/01/2012, o Sr. Antonio
Carlos Maester, reg. 357, do cargo em comisséo de Assessor Legislativo.

Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente da Camara

Portaria n° 008/2012 de 01/02/2012 — Nomear em 01/02/2012 a Sra. Josiane Dias
Correia Pinto, sob o reg. 395, para o cargo em comissao de Assessor Legislativo.

Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente da Camara

Marcelo Heleno Vilares, Presidente da Camara Municipal de Bertioga,
considerando que o Plenario aprovou a presente em 22 Discusséo e
Redacdo Final na 242 Sessao Ordinaria realizada em 23 de agosto de 2011;
considerando o decurso do prazo legal para promulgagéo e publicagdo, bem
como de apresentacdo de veto pelo Poder Executivo Municipal, e considerando
a informagéo contida no oficio n® 041/2012-PGM-PMB protocolado junto a
Camara Municipal em 09 de fevereiro do corrente ano, e, em cumprimento
aos dispositivos legais vigentes, promulga a:

Lei n° 1019, de 10 de fevereiro de 2012
“Disp6e sobre a instituicdo de aulas de defesa pessoal para
integrantes da Guarda Municipal e da outras providéncias”.

Autor: Vereador Alfonso Dari Weiland

Art. 1° - Fica instituido junto a Corporagéo da Guarda Municipal
de Bertioga, aulas de defesa pessoal.

Art. 2° - O curso tem, entre outros, os seguintes objetivos:

a) Contribuir para o aprimoramento das técnicas de defesa pessoal;

b) Contribuir para a melhoria da qualidade de vida;

c) Favorecer a integragao social entre os participantes;

d) Contribuir para a manutengdo, prevencéo e revitalizagdo da
saude dos agentes.

Art. 3° - No ato da matricula o agente interessado devera preencher
uma ficha de qualificagdo e identificagdo, e apresentar atestado médico que
comprove a capacidade fisica e mental de praticar atividade fisica.

Paragrafo tinico. O atestado médico de que trata o artigo 3° devera
ser feito e assinado por profissional médico capacitado e habilitado da rede
Municipal de Saude.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Bertioga, 10 de fevereiro de 2.012.

Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Marcelo Heleno Vilares, Presidente da Camara Municipal de Bertioga,
considerando que o Plenario aprovou a presente em 22 Discusséo e
Redacéo Final na 242 Sesséao Ordinaria realizada em 23 de agosto de 2011;
considerando o decurso do prazo legal para promulgagéo e publicagdo, bem
como de apresentagdo de veto pelo Poder Executivo Municipal, e considerando
a informacédo contida no oficio n°® 042/2012-PGM-PMB protocolado junto a
Céamara Municipal em 09 de fevereiro do corrente ano, e, em cumprimento
aos dispositivos legais vigentes, promulga a:

Lei n° 1.020, de 10 de fevereiro de 2.012
“Institui o programa de uso e aproveitamento de lotes baldios e ndo
utilizados do Municipio de Bertioga e da outras providéncias”.

Autor: Vereador Marcelo Heleno Vilares

Art. 1° - Fica instituido o programa de uso e aproveitamento de
lotes baldios do Municipio de Bertioga.

Art. 2° - O programa de uso e aproveitamento de lotes baldios do
Municipio tem como objetivos:

a) Utilizar os lotes baldios, visando uma melhor ocupagéo do solo
urbano e ordenagéo territorial;

b) Produzir alimentos através da utilizagdo de lotes baldios dos
perimetros urbano e suburbano da cidade, mediante o plantio de mandioca,
milho, cenoura, banana, etc...;

Art. 3° - Para o desenvolvimento do programa previsto nesta
lei, o Municipio de Bertioga, através do Poder Executivo Municipal, podera
desenvolver convénios com Associagdes de Moradores e outras entidades
ou organizagdes populares que tiverem interesse no plantio.

Art. 4° - Aimplantag&o e desenvolvimento do programa instituido pela
presente lei ficardo a cargo das Secretarias do Meio Ambiente e A¢édo Social.

Art. 5° - O Municipio de Bertioga, através das Secretarias
responsaveis implantardo e manterdo cadastro dos lotes baldios do perimetro
urbano e suburbano.

Paragrafo Unico - Devera, também, exercer controle cadastral e fiscal sobre
os lotes cedidos para o plantio.

Art. 6° - Os proprietarios de lotes baldios que cederem seus iméveis
celebrardo com o Municipio contrato de cessdo de uso do lote cedido.

Art. 7° - No contrato de cessdo devera conter as seguintes
informagoes:

a) Prazo de duragdo da cessdo do imovel que ndo podera ser
inferior a 06 (seis) meses;

b) Clausula prevendo expressamente que o proprietario do imével
cedido, ndo fara jus a qualquer indenizagéo ou outro beneficio.

c) O Contrato de cess&o podera ser rescindido por quaisquer das
partes em qualquer tempo, devendo ser respeitado o prazo minimo de 90
(noventa) dias a contar da formalizagao do pedido;

d) O prazo de cessdo poderd ser renovado, dependendo
unicamente da concordancia de ambas as partes, sempre respeitando o limite
minimo de 06 (seis) meses para a prorrogagao.

Art. 8° - Fica estabelecido que ndo havera vinculo empregaticio
entre os trabalhadores e o Poder Publico Municipal;

Art. 9° - O Municipio podera adquirir a prego de mercado, parte
da produgédo, ou ela integralmente, para fins de abastecimento da merenda
escolar, albergues e entidades assistenciais;

Art. 10 - As associagdes de moradores e outras entidades e
organizagdes populares ou aqueles que tiverem interesse no plantio, poderéo
sugerir ao 6rgao responsavel pelo projeto a implantagdo do programa em
determinada localizagdo, que tomara as seguintes providéncias:

a) Notificara o proprietario da area e levara ao seu conhecimento
a existéncia deste programa;

b) Caso o proprietario do lote concorde com a implantagdo do
plantio sera providenciada pelo Poder Executivo Municipal a elaboragéo do
contrato de cesséo.

Art. 11 - O Poder Executivo, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias regulamentara a presente lei, que entrara em vigor 30 (trinta) dias apds.

Art. 12 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 10 de fevereiro de 2.012

Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente

CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL DE PRORROGAGAO DE INSCRIGAO PARA A ELEICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Comissdo de Cadastramento e Eleicdo dos Membros Conselho
Municipal de Educagéo - CME, no uso das atribuigdes que foram conferidas
pela Portaria n® 048/2010 e, considerando o disposto na Lei Municipal n° 628,
de 7 dezembro de 2004 e suas alteracdes prevista na lei municipal 828, de
4 de dezembro de 2008, vem pelo presente prorrogar o periodo de inscricdo
para o procedimento de eleigdo dos membros do Conselho de Educagéo, em
conformidade com lei municipal.

DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade, estabelecer critérios para
eleicdo de 06 (seis) titulares e seus respectivos suplentes para compor o
Conselho de Educagéo, conforme a seguir:
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a) 02 (dois) representantes das entidades educacionais publicas estaduais;
b) 02 (dois) representantes das entidades educacionais privadas
c) 02 (dois) representantes de pais de alunos

O Conselho Municipal de Educagéo é 6rgéo de natureza colegiada,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo e Desenvolvimento Cultural,
com autonomia administrativa, e desempenha fungéo deliberativa, normativa,
fiscalizadora, de controle social de forma a assegurar a participagdo da
sociedade na gestdo da educagdo municipal. Composto por 12 titulares e 12
suplentes, o conselho é paritario.

DAS INSCRIGOES

Fica estabelecido que as inscricdes deverao ser feitas de 23 a 29
de fevereiro, das 9 as 12 horas, e das 14 as 17 horas, de segunda a sexta-
feira, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila Itapanhau. As fichas de inscricdes devem ser retiradas
no enderego acima, mencionado e entregue, sem pagamento de qualquer
onus, juntamente com os seguintes documentos, conforme a representagao:

a) declaragao de matricula

b) RG

c) Comprovante de residéncia

d) ata lavrada do segmento que representa

Todas as inscrigdes serdo analisadas pela Comissao Eleitoral,
verificando se os interessados atendem aos critérios estabelecidos neste
Edital e nos demais requisitos legais. As inscrigdes indeferidas, bem como a
relagdo com os nomes dos candidatos serdo divulgadas no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

DA ELEIGAO

Os representantes de escolas particulares, entidades civis,
organizacdes de bairros, associacdo de pais e mestres, pais de alunos das
escolas municipais, ex-conselheiros, professores, diretores e servidores da
rede municipal que estejam interessados em votar nas eleigdes deverao
comparecer e preencher a ficha de inscricdo no dia, local e horario marcada
para as eleigdes, portando RG e CPF. A eleicdo sera devidamente divulgada
no Boletim Oficial.

Bertioga, 17 de fevereiro de 2012.

Comissao de Cadastramento e Eleigao dos Membros Conselho
Municipal de Educagao

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso
de suas atribuigbes, CONVOCA as conselheiras para reunido extraordinaria
a ser realizada no dia 28 de fevereiro de 2012, as 15 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
Itapanhad.

PAUTA:
* Preparativos para o Fala Mulher Ed. Verao;

Bertioga, 16 de fevereiro de 2012.

Lucia Maria de campos
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV,
no uso de suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e suplentes
para a reunido ordinaria, que sera realizada na terga-feira, 28 de fevereiro de
2012, as 16 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117 - Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagao da ata anterior

« Discussé@o sobre minuta do Regimento Interno
« Proposta de criagéo de logomarca do conselho
« Assuntos Gerais

Bertioga, 26 de janeiro de 2012.

Diogo Ranalli Prado
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

CONVOCAGAO

APresidente do Conselho Municipal Da Crianca e do Adolescente,
no uso de suas atribui¢cdes legais, CONVOCA para reunido extraordinaria, a
ser realizada no dia 27 de fevereiro, as 15 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117- Vila Itapanhau.

PAUTA:
* Plano de agéo 2012
« Assuntos gerais

Bertioga, 10 de Fevereiro de 2012

Sabrina Monteiro De Vivo Faria
Presidente do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Bertioga

CONVOCAGAO

O Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
atribuigbes, convoca seus respectivos membros e interessados para a reuniéo
ordinaria a ser realizada no dia 23/02/2012, quinta-feira, as 18 horas,
pontualmente, na Casa dos Conselhos Municipais, situada na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117, Vila ltapanhau.

PAUTA:

« Leitura e aprovacéo das atas das reunides anteriores (ordinaria
e extraordinaria);

«Comunicagao das correspondéncias, recebidas e expedidas, do Conselho;

« Posigao do Plano de Contingéncia de Combate a Dengue;

« Posigao dos contratos e projetos em andamento;

« Relatério averiguado pelo Dr. Aluisio Bichir, sobre o atendimento
de uma paciente;

« Apresentacdo da Agenda de Saude de Bertioga para 2012;

« Apreciagdo do valor do aditivo, referente a obra da reforma da
Unidade Basica de Saude de Vicente de Carvalho Il;

« Assuntos gerais.

Bertioga, 16 de fevereiro de 2012

Paulo Braga de Oliveira
Presidente

EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES

O presidente do Conselho Municipal e do Fundo Municipal de
Esporte, no uso das atribuicdes que foram conferidas pela Lei n° 717, de julho
de 2006, vem pelo presente publicar as entidades inscritas abaixo relacionadas:

DEFERIDAS:

Associacdo Beneficente Crista Vida de Bertioga

Instituto de Tecnologia, Preservagdo Ambiental e Inclusdo Social Renovatec
Associacdo Comunitaria Centro de Tradigdes Nordestinas

Bertioga, 07 de fevereiro de 2012

Ubirajara Bezerra Mendonga
Presidente Conselho Municipal de Esportes

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS

ERRATA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2010
CONVOCAGAO N° 01/2012

A Prefeitura do Municipio de Bertioga CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados para comparecerem no prazo de 15 (quinze) dias a contar
desta data, na Se¢ao de Recursos Humanos a Rua Luiz Pereira de Campos,
901, Vila Itapanhau — Bertioga/SP, nos horarios das 09 as 11 horas e das 14
as 16 horas, munidos dos documentos constantes do edital n°® 01/2010 do
Concurso Publico n° 01/2010, para fins de admissao.

PEB Il PROFESSOR DE EDUCAGAD FISICA ESCOLAR

INSCRICAD  NOME DOCUMENTO NOTA_FINAL CLASSFICACAO
47124 JOSE CARLOS BOMFIM LIMA 00000248813765 8400 kLl

ONDE SE LE;

PROFESSOR DE EDUCAGAD BASICA|

INSCRIGAO  NOME DOCUMENTO NOTA_FINAL CLASSIFICAGAQ
490927 CARDLINE FARIAS SANTOS 00000351476015 400 109
47T JULLANA APARECIDA NDGUEIRA D00D0418581828 64,00 10
LEIA-SE:

PROFESSOR DE EDUCAGAD BASICA |

NSCRICAO  NOME DOCUMENTO  NOTA_FINAL CLASSIFICAGAD
484058 JULLANA SOARES PEREIRA Q0000324688626 8400 108
490927 CAROLINE FARIAS SANTOS 0000351478015 54,00 104

PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA

INSCRICAD  NOME DOCUMENTO NOTA_FINAL CLASSIFICAGAD
434634 MAGNADE OLIVEIRA 0000168550829 5400 0
INSPETOR DE ALUNOS

INSCRICAD ~ NOME DOCUMENTO NOTA_FINAL CLASSIFICACAD
434047 ANAROSA MINHONHA 0000155860707 B4.00 93

Bertioga, 17 de fevereiro de 2012.

Francisco José Rocha
Secretario de Administracao e Finangas

COMUNICADO
AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, com
base no Art. 9°, § 4° da Lei Complementar 101/00
(LRF), torna publico que fara realizar audiéncia publica
para demonstragédo e avaliagdo das metas fiscais do 6°
bimestre 3° quadrimestre do ano de 2011, no préximo dia
28 do corrente més, as 10 horas no Plenario da Camara
Municipal de Bertioga, sito a Praga Vicente Molinari, s/
n°, oportunidade que convida a populagdo em geral,
representantes de entidades governamentais, classistas,
sindicais, setoriais, comunitarias e outras devidamente
instituidas.

Bertioga, 16 de fevereiro de 2012

Francisco José Rocha
Secretario de Administracao e Finangas

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E DO TRABALHO

ATENGAO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
CONVOCAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, conforme determinacéo
do Ministério de Desenvolvimento Social, convoca as familias abaixo para
atualizarem seus cadastros.

O responsavel pelo beneficio devera apresentar documentos
originais de todos que residem na casa.

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

RG, CPF, Certidao de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor,
Carteira de Trabalho, Holerite (caso possua registro em carteira), Comprovante
de Residéncia, Declaracdo de Matricula dos filhos.

IMPORTANTE: O RESPONSA\/EL QUE NAO COMPARECER TERA SEU
BENEFICIO CANCELADO.

Datas para o recadastramento: 23, 24 e 27 de fevereiro.

Horario: das 9 as 16 horas.

Local: ESPACO CIDADAO, avenida Anchieta, 392 — Centro
(EM FRENTE A VIAGAO BERTIOGA)

NIS DO RESPONSAVEL NOME DO BENEFICIADO
01 20414374929 ABIGAIL DUARTE COSTA
02 16152929661 ADEILZE QUINTO DE SA
03 20743761442 ADRIANA CORDEIRO DA SILVA
04 21227738384 ADRIANA LIMA DE ARAUJO SANTOS
05 16143448508 ADRIANA QUEIROZ DA SILVA
06 13016034726 AGEU FRANCISCO EVARISTO
07 16001741027 ALENE PEREIRA DOS SANTOS
08 21240446049 ALDECI MARIA JESUS DOS SANTOS
09 12279198632 ALICE DE OLIVEIRA COUTINHO
10 21219126995 ALINE CARLA GONCALVES DA SILVA
11 16089305546 ANA CLEIDE SILVA DO NASCIMENTO
12 21229858069 ANA MARIA DA SILVA
13 16148799201 ANA MIRTES CORREIA MACENA
14 16112385601 ANDREIA ALVES DOS SANTOS
15 16151746415 ANDREIA GOMES DE ANDRADE OLIVEIRA
16 13017392936 ANDREIA NUNES DA SILVA
17 20066908587 ANGELA MARIA PAIVA
18 20668024768 ANTONIA FERREIRA DA SILVA
19 20376473708 ANTONIETA JOSE DA SILVA
20 19006548106 ANTONIO MACENA
21 20088171862 ARIANA GOMES DOS SANTOS
22 12202584996 ARMANDO LUIS MACEDO DA SILVA
23 13009268814 AUGUSTO GREGORIO NEVES
24 20414373426 BENEDITA FERREIRA DE SOUZA
25 16183076881 CAMILA COELHO DE SOUZA
26 16326651019 CAMILA PARA MIRIM CASTRO
27 16329568260 CARLA LUIZA SANTANA
28 16178959886 CATIA PEREIRA DE SOUZA
29 13551950856 CELIANE DA CUNHA PEREIRA ALVES
30 16496924024 CLARINEIDE CAMPELO DE ALMEIDA
31 20105202732 CLAUDETE PEREIRA DA SILVA
32 13114782891 CLAUDIA APARECIDA DA SILVA PEREIRA
33 16476206908 CLAUDIA REGINA BONFIM DOS SANTOS
34 12470498289 CLEONICE LOPES DA SILVA
35 16510698561 CLEONICE TEIXEIRA MOURA
36 20381855672 CLEONIDES MARIA DOS SANTOS
37 16427555864 CONSUELO FERREIRA DOS SANTOS
38 16450197286 CREMILDA NUNES DE JESUS
39 12916895851 CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS
40 20138600567 DAIANE FREITAS DE OLIVEIRA
41 12539530143 DAMARIS DA SILVA LEITE
42 20034018284 DANIELE CRISTINA DE ARAUJO
43 21237955329 DANIELE DA ROCHA CARVALHO
44 20414378673 DEBORA ALVES SANTOS
45 12408943215 DEDICIA ANTONIA DO NASCIMENTO
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46 16099350897 DOMINGAS OLIVEIRA SOUZA SANTOS 110 16482515704 LUCIANA JESUS DA SILVA 174 12827757518 ROSANE DA ROCHA
47 16143570184 DULCICLEIDE ALVES PEREIRA 111 16447648965 LUCILEIA PEDRO TORRES 175 16637293815 ROSANGELA ALEXANDRE
48 12105850210 EDENILDE DE CARVALHO 112 12693767859 LUCINALVA SOUZA DE MELO 176 16526933301 ROSANGELA CONCEICAO FONTES
49 12750410764 EDILENE LEBANIA DA PURIFICACAQ 113 20362909150 LUCINEIDE DE OLIVEIRA SENA 177 20905146942 ROSANGELA MARIA DE FARIAS
50 12887492812 EDJANE ALVES FERREIRA 114 20124421339 LUZIENE DOS SANTOS CRUZ 178 20088171528 ROSANGELA VIEIRA DA SILVA
51 12462597508 EDMILSON CALDEIRA DIAS 115 16450255235 LUZINETE DA SILVA LIMA 179 16674815013 ROSELI DE OLIVEIRA NUNES
52 12213770443 EDNA BEZERRA DA SILVA 116 16506869888 MAISA PEREIRA CARDOSO 180 20366779960 ROSENI LOPES GONCALVES
53 16151156200 ELAINE CRISTINA TIBURTINO DA SILVA 117 16476463013 MARAILZA ALVES DOS SANTOS 181 13288231939 ROSENILDA BARBOSA DA SILVA
54 12515058118 ELAINE VIGILATO 118 12553840928 MARCIA APARECIDA CEZARIO 182 16674628426 ROSENILDA DE SOUSA MADALENA DE OLIVEIRA
55 21210011400 ELIANA PEREIRA SILVA 119 12569089895 MARCIA RAMOS SILVA 183 12299633296 ROSILEIDE DE SANTANA BRAGA
56 16124227807 ELIANE BARBOSA DE ALMEIDA 120 16486785773 MARCIENE BORGES LEAL MARTINS 184 12514736341 ROSILENE COSTA
57 20066698140 ELIANE DA SILVA SANTOS 121 20086245036 MARCOS ANTONIO SANTOS OLIVEIRA 185 16668459421 SANDRA SOUTO PEREIRA
58 21227768542 ELIETE DONIZETE DA COSTA QUERINO DOS SANTOS 122 12786701890 MARIA APARECIDA GOMES DOS SANTOS 186 16681461949 SANDRIA ROCHA DE SANTANA
59 12520631912 ELISANGELA CRISTINA VELOSO DA SILVA 123 13105844812 MARIA CICERA MENDES GOUVEIA 187 13300714930 SHEILA REGINA DA SILVA DUARTE
60 21240465701 ELIZABETE MACIESKI DE OLIVEIRA SALVADOR 124 20616452696 MARIA CLEMILDA DA SILVA 188 13103322932 SILVANA SANTOS DA SILVA
61 16071875359 ERILEUDA FERREIRA GONCALVES 125 16427977319 MARIA CRISTINA NETO DE OLIVEIRA 189 16604323332 SIMONE APARECIDA FERREIRA DA SILVA
62 10758531289 ERNANDE JOVENCIO DE LIMA 126 20414381194 MARIA DAS DORES DO NASCIMENTO SANTOS 190 16620726969 SIMONE MARIA GALVAQ
63 21230907590 EUFLORZINA DE OLIVEIRA SOUZA 127 16356395711 MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA 191 16527140550 SONIA APARECIDA DALEZI
64 21206229677 EVANILDA DE OLIVEIRA LIMA 128 12487917042 MARIA DAS GRACAS GONCALVES LANES 192 16603868149 SONIA MARIA GOMES
65 13703169930 EVANILDA DE SOUZA 129 12717176936 MARIA DAS GRACAS NUNES DA CRUZ 193 20087075894 SUZE ALVES DE SOUZA
66 20216161511 FABIO MIRIM SAMUEL MACENA 130 16436844431 MARIA DE FATIMA DO ROSARIO NOVAES NOCHIERI 194 16686839435 TANIA COSTA
67 20347624051 FABIOLA DE JESUS PEREIRA 131 16352109137 MARIA DE FATIMA DOS SANTOS 195 13046759893 TATIANE DOS SANTOS SOUSA
68 16110507505 FAGNA OLIVEIRA BRITO 132 20111112901 MARIA DE FATIMA PEREIRA DE MORAES 196 10874542461 TEREZINHA APARECIDA LOPES
69 12632079774 FERNANDA DE PAULA PINTO 133 16352090207 MARIA DE FATIMA SOUZA ROCHA 197 16680547351 TEREZINHA NUNES RODREIGUES
70 12788812894 FRANCA MARIA DE OLIVEIRA 134 16426288390 MARIA DEUSA DA SILVA 198 16680092354 VANESSA DA CONCEICAQ CAROLINO
71 13183448776 FRANCISCA ROCHA DE SOUSA SILVA 135 16507807525 MARIA DO SOCORRO GOMES VIANA 199 16585472838 VANUSIA NATIVIDADE DOS SANTOS
72 16276596265 GERMANA PORCINA DA SILVA OLIVEIRA 136 16351322511 MARIA DOS SANTOS 200 12016757231 VERA LUCIA DOS SANTOS BRITO
73 20414384517 GILDETE SANTOS THOMAS VIEIRA 137 16352150110 MARIA EDILEUZA DA SILVA 201 16682239654 VIVIANA KATE DE SOUSA CARREIRA
74 12902507897 GISELE RODRIGUES ALVES 138 13056336936 MARIA GLORIA FERNANDES N OLIVEIRA 202 21030324370 VIVIANE DE JESUS
75 16146255751 HEIDI LEITE DE SOUZA 139 16351336784 MARIA HELENA DA SILVA SANTOS 203 20381861915 VIVIANE SANTOS SILVA
76 20111096558 HELIA ALVES DA COSTA 140 16078699033 MARIA LUCIA ALMEIDA SOUZA PESSOA 204 20363889080 ZULENE SANTOS DA SILVA
77 16139299315 HELIA MARIA BARBOZA DA SILVA 141 12692244852 MARIA LUCIA DO NASCIMENTO
78 21238291181 HEVELANE CRISTINA SANTOS DE JESUS 142 16513922470 MARIA LUZIELMA BARBOSA
79 12203694469 ILMA MILESQUE MORAES 143 20376475417 MARIA MADALENA RAMOS DA SILVA
80 12866073292 IOLANDA DE OLIVEIRA 144 16502793577 MARIA NADIA DA ROCHA
81 20362910876 1ONE NASCIMENTO SILVA 145 16477150191 MARIA PEREIRA DA SILVA
82 16175945159 IRENE MARIA DOS SANTOS 146 13024452892 MARIA REGINA DE CARVALHO
83 12981163819 IRENE MARIA SANTANA SILVA 147 12770935897 MARIA RITA JESUS DE SOUZA
84 20216169911 IRLI SILVA NASCIMENTO 148 12541701790 MARIA ROSA RODRIGUES DE SOUSA
85 20066915729 ISABEL HILDA FRAGOSO SANTOS 149 12079302703 MARIA SOLANGE SANTOS
86 20414373450 ISAURA BENTO DE OLIVEIRA AUN 150 12555452305 MARILEIDE MARIA DA SILVA
87 46252543943 IVANALDA SANTANA CORDEIRO BARBOSA 151 16482541241 MARISA FERNANDES TIMOTEQ
88 20111108868 JAQUELINA FERREIRA PINTO 152 20362907069 MARISETE NEPOMUCENO DO NASCIMENTO
89 16250547275 JAQUELINE DE AZEVEDO SOUSA 153 12790460223 MARISTELA VIEIRA DOS SANTOS
90 16263342340 JENI ALVES DE MORAES PEREIRA 154 16428008417 MARLI SUZANA ROCHA PEREIRA -
91 20341651073 JOCILEIDE ALVES DA ROCHA 155 20066956514 MARLUCE DOS SANTOS RECUPE RAG AO
92 16177282580 JOELITA PEREIRA DA SANTA ROSA MACHADO 156 12807075136 MICHELE LINO PEREIRA
93 16325477228 JOSEFA DE ARAUJO GOMES 157 12434721917 MIRALVA SOUZA DOS SANTOS
94 16302182283 JOSEFA MARIA DA CONCEICAQ 158 20105194551 MIRIAM PEDROSA DA SILVA
95 12723854851 JOSEFINA DOS SANTOS 159 16496285498 MIRIAN BATISTA DA SILVA I [ | ] | \ [ \ | ‘ i
96 12986750933 JOSEFINA ISABEL NETO 160 20366776554 ODETE APARECIDA VILHALVA RAMOS - -
97 16276939367 JOSINEIDE DO NASCIMENTO 161 12454992525 OLIVIA DA ROCHA MOREIRA
98 24414377693 JUCINEIA SILVA DOS SANTOS 162 20376472582 OLIVIA SILVA DOS SANTOS
99 16176487782 JULIENE DOS SANTOS SOUZA 163 16682155051 PATRICIA HELENA MORETI PIRES L L L ] .
Centro: Rua Jorge Ferreira, 60 (Centro de Saude)
100 20414372942 KELLY MARIA DA SILVA 164 20381853912 PATRICIA SANTOS Reunibes: Quintas-Feiras das 20h as 22h.
101 16440425626 LECI MARIA DE SOUZA 165 12851537506 PRISCILA DOS SANTOS PEREIRA SESENERss ESE IR
102 16440423569 LEIDINALVA DE SOUZA SILVA 166 16683449091 PRISCILA ELAINE JUREMA DE SOUZA PAIVA
103 16351669880 LEONICE APARECIDA DO NASCIMENTO SILVA 167 12584306893 RAIMUNDA FERREIRA DE JESUS Reuni 6';:? S“l‘;i?ﬁ‘;:;’ﬂgﬂii{;‘:’?égfé ;-.(c?é:'; 6?1} s 221
104 16443009615 LEONICE LOUREIRO GOMES 168 16644321527 REJANE ALVES FERREIRA . .
105 20340720632 LILIANNE MORAES DA SILVA 169 16538749276 REJANE ALVES FERREIRA
106 12080562314 LINDINALVA DA HORA CORTEZ 170 20340720985 RISOMAR MARIA SILVA R"‘.i";‘{,‘:ié'?;‘;'gf ?L"rf;’f;f;i',ﬁ"ﬁfé’éﬁiﬂigﬂ,"a’
107 16499930378 LUANA DOS SANTOS MARQUES DA SILVA 171 16602144260 RITA DE CASSIA DA SILVA
108 16458206071 LUCIA DE FATIMA PINHO SANTOS 172 20607611272 ROSA BEZERRA DA SILVA
109 12397659486 LUCIANA DENIZE CAETANO 173 0508 25E S ROSALNAMATELS DESOUZA Plantdes e Reunides aberta online: www.aabr.com.br
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CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2011

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
EDITAL 001/2011

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, torna publico
a lista dos candidatos inscritos no CONCURSO PUBLICO objetivando o
provimento das vagas existentes, para o cargo de provimento efetivo de
PROCURADOR MUNICIPAL, com nivel inicial 10-A, previsto no anexo |, da
Lei Complementar Municipal n° 01/01.

RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS

01 — PROCURADOR MUNICIPAL

INSCRICAD ~ NOME DOCUMENTO
550003 ADELSON DE ALMEIDA FILHO 00000437318874
550633 ADRIANA HADDAD ABRANCHES 00000335550022
550541 ADRIANA MALLMANN VILALVA 00000208250025
550601 ADRIANA OLIVEIRA ROCHA 0000250037920
550410  ADRIANO IALONGO RODRIGUES 00000440528276
550303  ALESSANDRA CACCIANIGA SAGGESE 00000018626893
550286 ALESSANDRA FELICIANG DA SILVA 0000199028588
550640 ALESSANDRA FINATELI 0000209344969
550070 ALEXANDRE BOLOGNA 0000033857900X
550519 ALEXANDRE CASTEION 0000237830450
550265 ALEXANDRE DOS SANTOS SILVA 00000235945759
550568 ALEXANDRE MARIAND DA SILVA 00000232610162
550359  ALEXANDRE SANTOS BOLLA RIBEIRO 00000253269830
550142 ALFREDO RAMOS DA SILVA 00000128641125
550108 ALICE BRAZ RODRIGUES 00000447713164
550272 ALINE NABESHIMA RIBEIRD 00000255064548
550570  AMANDA OLIVEIRA DE ASSIS 00000014031165
550686  ANA PAULA RACCA DE FREITAS LOVECCHIO 00000083082859
550450 ANDERSON DE ALMEIDA 00000216184964
550493 ANDRE AUGUSTO EBERT 0000439591867
550650 ANDRE BRITO BIAZOTTO 0000289192894
550510 ANDRE CARVALHO TONON 0000439404745
550016 ANDRE DOS REIS SERGENTE 0000282412384
550038 ANDRE LUIZ TEIXEIRA FIGUEIREDO 00000215220663
550455 ANDRE MAZZED NETO 00000013153828
550136 ANDREA APARECIDA DOS SANTOS 0000185267464
550301 ANDREA APARECIDA NOGUEIRA AMARAL ROMAN 00000295310777
550137  ANDREZA GIANI VALERIO 00000392262253
550521 ANGELA ELISA PEPINO 00000114204676
550692 ANITA DE SOUZA MONTE GATO 0000440062172
550060 ANTONIO DE OLIVEIRA PINTO 00000063499952
550629 ANTONIO JOSE GOTO FILHO 0000043567859
550677 ARETHA SANCHEZ 00000266632671
550545  ARISTOTELES VIEIRA 00000176965294
550353 BARBARA AGONA VARGAS 00000287942375
550598 BARBARA CLIVATE COSTA 0000043926554
550187 BEATRIZ FERNANDES NAKASONE 00000328530438
550439 BENILDA BEZERRA DE ALMEIDA DOMINGUES 00000246168924
550683 BIANCA MACHADO AGARELLI 0DD00265185889
550108 BIANCA MARTIN PINHEIRO 0000350687614
550206 BRUNA ALVES RODRIGUES DOS SANTOS 00000348836788
550178 BRUNA PAPARELLI MURDA 00000422991077
550297 CAMILA MARQUES DE OLIVEIRA 0000420586933
550293 CAMILLE DE LUCCA MARQUES NASCIMENTO 0000435571898
550473 CARLA COSTA DA SILVA MAZZEQ 00000017420945
550227  CARLA FISCHER DE PAULA CONCEICAD 00000017951274
550302 CARLA SILVESTRE RODRIGUES DE OLIVEIRA 0000261666101
550549 CARLOS A C RIBEIRO GOMES 00000022115491
550690 CARLOS ALBERTO PEREIRA MATUCK 00000020322150
550374 CARLOS EDUARDO MANTOAN BROCHI 00000252063053
550086  CARLOS EDUARDO MARTINS 00000256261519
550663 CARLOS EDUARDO MITSUO NAKAHARADA 00000272120509
550005 CARMELD MARIO BARONE 00000090281196
550219 CAROLINA DA CRUZ OLIVEIRA 00000437227145
550004 CAROLINA EIKO OTANI LEMOS 00000427236022
550068 CAROLINA GOMES DO NASCIMENTO 00000302116758
550606 CAROLINE SILVA LIMA 00000333888364
550345 CESAR GALDINO FILHO 00000437672724
550423 CESAR HENRIQUE BRUHN PIERRE 00000348325101
550088 CINTHIA SANTOS DA CONCICAD 00000328053594
550665 CLARICE SANTIAGO DE OLIVEIRA WEISS 00000918739403
550514 CLAUDIO SAULD ORTIZ CANATO 00000187197647
550641 CLAYTON PESSOA DE MELO LOURENCO 00000354893087
550612 CLEYBER DE ALMEIDA MUNIZ 00000224573330
550492 CRISTIAND DUARTE PESSOA 00000414362238
550552 DANIEL BIDOIA DONADE 00000442198048
550256 DANIEL DA SILVA GALLARDOD 0000021614498X
550222 DANIEL DE BARROS DO AMARAL CICHOWICZ 00000180606736
550627 DANIEL GUILHERME DE FREITAS LOPES 00000440530714
550587 DANIEL SIQUEIRA ALVARENGA 00000214371992
550315 DANIEL WALDANSKI DOS SANTOS 00000272925214
550698 DANIELA DA SILVA FERREIRA 00000261988001
550243 DANIELA SANCHES MARINELLI 00000440741968
550009 DANIELA VILHENA 00000281344735
550064 DANIELE CRISTINA BARBOZA 00000250059289
550413 DANIELI FARIA FERNANDES 00000206850049
550696 DANIELLE CAMPOS COSTA 00000528136884
550448 DANILO DE OLIVEIRA 00000352663716
550267 DANILO DE TOLEDO CESAR TIEZZI 00000435050497
550155 DANILO RUIZ FERNANDES ROSA 0000027290627X
550063 DARIO CRUZ DE SANTANA D0000ABSPISTES

550530
550466
550587
550358
550046
550384
550324
550189
550053
550635
550139
550372
550386
550084
550504
550363
550607
550361
550015
550634
550358
550614
550366
550101
550697
550066
550208
550503
550288
550242
550624
550074
550373
550557
550121
550380
550399
550537
550095
550387
550254
550518
550497
550094
550216
550028
550573
550321
550580
550457
550135
550338
550636
550214
550140
550143
550441
550540
550274
550681
550563
550037
550478
550444
550368
550292
550295
550039
550033
550506
550217
550281
550632
550262
550617
550042
550648
550279
550638
550340
550347
550001
550556
550508
550442
550687
550383
550339
550533
550320
550403
550496
550080
550479
550481
550100
550377
550397
550341
550507

DAVI LEITE SAMPAIO ARANTES DOS SANTOS
DEBORA NICOLOSI BOMVENTI
DEBORAH MOREIRA DA SILVA

DENIS THOMAZ RODRIGUES

DEYSE RAMOS DE OLIVEIRA

DIANNA MENDES DA SILVA

DIEGO BEZERRA PEREIRA

DIEGO REZENDE POLACHINI

DIOGO SOUZA RODRIGUEZ COVELD
DOUGLAS FERREIRA DA COSTA
EDINEIA MARCELING ZEFERINO MONFARDINI
EDNILSON BEZERRA CABRAL

EDSON CARVALHO

EDSON MONTEIRO

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
EDUARDO VIEIRA BUSCH

ELAINE DOS SANTOS ROSA

ELAINE RODRIGUES DE MACEDO
ELDER QUIRING DA SILVA BATISTA
ELIEZER DE PAULA PEREIRA

ELLEN MONTE BUSSI

EMANUEL TEIXEIRA POUZA

EMERSON EDUARDO DA CUNHA

ERICK BARROS E VASCONCELLOS ARALLIO
ERICO CASTILHO ROCHA BRASIL
ESTANISLAL MELIUNAS NETO

FABIANA DA MATA SAQ PEDRD
FABIANA TAMIE MAEDA

FABIANO LUCIO VIANA

FABIANO TEIXEIRA MARIANO
FABIANO VERGILIO GAVIND

FABIO ALVARENGA CAMPOS ALMEIDA
FABIO AUGUSTUS BRITTO BORTOLLOTTE
FABIO DE FRANCA E SOARES

FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS

FABRICIO MENDES DE LIMA

FARAQ QUEDPS DAS NEVES

FATIMA FELIOO TEIXEIRA

FELIPE CHAGAS VILLASUSO LAGO
FELIPE FREIRE SANTOS

FELIPE LEITE ACCIARIS RIBEIRO DIAS
FELIPE WONG

FERNANDA LEFEVRE RODRIGUES
FERNANDA MARME RODRIGUES
FERNANDA QOLIVEIRA DE SOUZA E SILVA
FERNANDA WERNECK DE OLIVEIRA
FERNANDO ABREU GUIMARAES
FERNANDO ANTONIO DA SILVA
FERNANDO DA CRUZ BARBOZA
FERNANDO DOS SANTOS FARIA NETO
FERNANDO LOPES DA SILVA
FERNANDO MALTA

FERNANDO PIRES ROSA

FERNANDO UBIRAJARA LEITE CLEMENTIND
FILIPE MASCARENHAS TAVARES

FLAVIA CHRISTINA SOARES BARRETO
FLAVIA DE ALMEIDA BEZZI

FLAVIO DIPARDO

FLOR DE LIZ COSTA SILVA

FRANCISCO CARLOS GONCALVES DE SOUZA JUNIOR
FRANCISCO DOS RAMOS

FRANCISCO SAMPAIO PANICO

GABRIEL RODRIGUES FERREIRA
GABRIELA ELIAS FRANCISCO

GABRIELA ROTUNNO VAL DE S0USA
GABRIELLA MALHEIROS MARUN FERRARI
GEILSA KATIA SANTANA

GEOVANA DE CASTRO MARQUES
GERSON LUIS LIMA RAMOS

GEYZA DIAS ANTUNES COVRE
GILBERTO DO NASCIMENTO E SILVA
GILMARA NAVEGA POZZATI

GILSON ARMANDO DE VASCONCELOS PESTANA JUNIOR

GIOVANA FRASCINO DONATO

GIOVANI FIGUEIREDO CAPRONI
GIOVANNI UZZUM

GISELLE MILENA DE LIMA BATISTA
GLALBER SILVINO HORA

GUILHERME MADALOSSO KERR
GUILHERME OLIM BARTHOLOMEI
GUSTAVO COSTA NOGUEIRA

GYSELE GOMES DE CARVALHO

HELLEN TENORIO

HENRIQUE MANOEL ALVES

HENRIQUE SANTOS COSTA DE SOUZA
IBERE DE SOUZA LADEIRA

IRACI ROCHA ABDALA DE TOLEDO PIZA
ITALA BIANCHA SALCCI ZANARDO
IVANA XAVIER DE OLIVEIRA SOARES
JACKSON GOMES BRITO

JALMARA GERALDINI FERNANDES TORRES
JAQUELLINNI PINTO ALENCAR DE FIGUEIREDOD
JENNIFER BRAGA DA SILVA

JINHEI EDSON MATSUMOTO

JOAD CARLOS DE ALMEIDA

JOAD ROBERTO CASTRO FELICIANO
JOSE CARLOS RIVEIRO

JOSE DANIEL RODRIGUES

JOSE EDUARDO DOS SANTOS OLIVA
JOSE EDUARDO LASCANE

0000446646271
0000034678591
00000090278306
00000340105550
00000438532077
0000034438970
0000305258187
00000435842389
00000449551684
00000282611496
00000533423508
00000324174587
0000001430505
00000300497465
00000234260348
0000023186578
00000169974583
0000295535969
0000041553179
0000001635478
00000437352067
00000275231860
00000522091076
00000440036513
00000320797971
00000008956342
0000274203789
00000296062984
0000024849481
00000270326364
00000236019685
0000214345269
0000286720048
0000369167636
0000340675494
0000MG11230391
0000188954922
0000437664089
0000341856149
0000401979295
0000043535133
0000325345156
0000326157013
0000325627988
0000323414465
0000336718494
0000033856746X
0000327015755
0000338156112
00000285337853
0000277754987
0000246915316
0000246220557
0000307366273
0000446663232
0000264287101
0000043511336
0000297842109
0000301166638
0000324688726
0000162474027
0000283253216
0000353951201
0000029409409X
0007073619574
0000459397291
0000D28038841X
0000214374555
0000397052881
0000232484156
0000221533515
0000278430910
0000289234566
0000437127114
0000292063064
0000026884267X
0000284786223
0000334326618
0000035313531
0000442913126
0000262438367
0000343495454
0000348972532
0000028110508X
0000289220865
0000032322073
00000113785070
0000027233946
0000342363529
0000328058476
00000298641471
0000054740248X
0000439174582
0000258609400
0000131897056
0000287446955
00000000079874
00000186488476
00000264289985
00000303761374

550600
550554
550672
550197
550221
550201
550555
550008
550458
550027
550173
550480
550228
550565
550022
550599
550452
550134
550616
550014
550059
550451
550543
550676
550575
550160
550165
550181
550669
550360
550487
550186
550283
550655
550196
550269
550317
550659
550205
550409
550419
550393
550653
550485
550594
550065
550440
550287
550285
550365
550351
550177
550581
550416
550158
550356
550056
550578
550251
550427

550249
550619

550679
550608
550562
550029
550584
550107
550596
550192
550589
550362
550539
550291
550057
550576
550337
550184
550674
550188
550517
550073
550618
550658
5506939
550577
550011
550522
550527
550449
550433
550544
550175
550312
550318
550367
550235
550411
550435
550174

JOSE MARCELO HARES PARD
JOSE TEQTONIO DA SILVA
JOSE VANDERLEI RUTHES
JOSELLA LEITE SOBREIRA DA CONCEICAQ
JOSELITO BATISTA GOMES
JULIANA CAMPOS BOMFIM
JULIANA CRISTINA MARCHETI
JULIANA GONZALEZ HENRIQUES VICENTE
JULIANA MONTEZUMA LACERDA
JULIANA SALICIO LAFORE
JULIANA SILVA DE PAULA
KAREN SIMOES FERREIRA STUCHI
KELLY CRISTINA BARRETO DOS SANTOS
KLEBER LEITE SIQUEIRA
LAIS APARECIDA LUQUIARI
LAURA MANCILLA FERNANDES
LAURENCE DIAS CESARIO
LAURO SANTOS DE CAMPOS
LEANDRO CINTRA VILAS BOAS
LEANDRO COSTA REIMBERG
LEANDRO GONCALVES PASCOALINDG
LEANDRO PEREIRA DA SILVA
LEANDRO SANKARI DE CAMARGO ROSA
LEANDRO TAVARES DA SILVA
LEDA GUEDES DE SOUZA DE OLIVEIRA
LEILANE JESSICA JERONIMO DA SILVA
LEONARDO AKIRA KANO
LEONARDO VELLOSO LIOI
LIDIANE MARIANO PEREIRA MANCIO
LILIAM TEIXEIRA RIBEIRD
LITIENE RODRIGUES DE OLIVEIRA
LOARRAYNNE INLE ARAUJO DE CONTI
LUCIANA GONTUO DE VASCONCELOS
LUCIANA OLIVEIRA DA SILVA
LUCIANG APARECIDD COSTA
LUCIAND MAIA PERUCHI
LUCIMARA APARECIDA PASS0S DE SOUZA
LUIZ ALBERTO CONSTANTINO DE MELO
LUIZ AMELIO BIELA ZUCCOLOTTO
LUIZ CARLOS ARAUJO RODRIGUES JUNIOR
LUIZ CONRRADD MOURA RAMIRES
LUIZ FERNANDO LOPES ABRANTES
LUIZ RENATO ROCHA ESPINOZA
LUIZA TEIZEM LASCANE
MABEL BARREIRO CARDAMA
MAIRA METROPOLO FERREIRA
MAIRON AUGUSTO DOS SANTOS PIZONE
MARCEL BELTRAN GIANFRE
MARCELA TEIXEIRA CHEIDA
MARCELL DA SILVA LEITE
MARCELLY DE ABREU
MARCELO CAMPOS CARDOSO DE ALMEIDA
MARCELO DE FORGGI SOUZA
MARCELO GOMES DE SOUZA
MARCELO GONCALVES DA SILVA
MARCELO LUIZ COELHO CARDOSO
MARCIA REGINA SANTOS
MARCIO STRINGARI
MARCIUS VINICIUS PUCCIARIELLO RUIVO
MARCO ANTONIO DE GODOI
MARCOS BATISTA SCARPARO
MARCOS PAULO CRUZ CORREA
MARCOS ROBERTO BERGAMIN PEGOREZI MENDES
MARIA ANGELICA SABBAGH DE CASTRO
MARIA CAROLINA CHAMARELLI SIGNORINI
MARIA CECILIA JOSE FERREIRA
MARIA DE LOURDES D AVILA VIEIRA
MARIA FERNANDA CARNEIRO REIS
MARIA OTILIA TITZ
MARIA TERESA MASSON MECA PESSOA DE SOUZA
MARIANA LIMA DAS CHAGAS
MARIANA MARCELE BATISTA DO NASCIMENTO
MARINA DE LOURDES COELHO SPAMPINATO MELO
MARLON MACHADO DA SILVA FERNANDES
MARTA ALVES D05 SANTOS
MARTA MORAES PACHECO
MAURICIO FURTADO DE LACERDA
MAURICIO GARCIA SIMONATO
MAURICIO MORAES CREMOMNESI
MICHAEL DE JESUS
MICHAELA ALVES DE SOUZA SILVESTRE
MILENA DOBREVSKA CVETANOSKA
MILTON EUI NISHIIMA
MITIKO IMAI RODRIGUES
MIZAEL FABIO INACIO BATISTA
MNARCELD ANTONIO ROXO PINTO
MONICA FUZIE PEREIRA
NADIA RIBEIRO DE FREITAS
NAGILA GRUBA VIEIRA
MATALIA GOMES DE ALMEIDA GONCALVES
NATALIA GOTO
NATHALIA GOMEZ DE ANDRADE
NATHALIA MARQUES DE FREITAS
NATHALIE MARTINS PEREIRA BARACAL
NATHALIE VILLAS BOAS SILVEIRA
NATHALYA MARIA DE SOUZA SILVA
NESSANDRO NEGRC GONCALVES CONSTANTING
NEUSA EMIKO SHIMUTA
NILSON JOSE RODA GNOATTO
OLIELSON NOVAIS NORONHA
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ORLANDO VICENTE SALES

DSVALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
OZANA RODRIGUES MACRES

DZEIAS ALVES DE S0UZA

PAQLA LOLLI DI PETTA SIMIDAMORE
PATRICIA FORTE NARDI

PATRICIA GOMES SOARES

PATRICIA MARIA BARBARA

PATRICIA PRIETO DOS SANTOS

PAULA DE MOURA VILLACA PAIXAD
PAULA MARTINS QUEIROZ MEDEIROS
PAULA RODRIGUES RAMOS

PAULO BORGES BESSA

PAULD GABRIEL DE OLIVEIRA BOOMSTRA
PAULO HENRIQUE TETTI

PAULO PEREIRA DE SA

PAULO VINICIUS ZINSLY GARCIA DE OLIVEIRA
PAULO WAENY PESSOA DE MELLO
PEDRO GONCALVES SIQUEIRA MATHEUS
PEDRO GRUBER FRANCHINI

PEDRO LUIS JOAQUIM DIAS

PRISCILA TERUYA

RAFAEL BARBOSA RABELO CRUZ
RAFAEL BASTOS PECORARO

RAFAEL DE SOUZA BRITO RIBEIRO
RAFAEL FRIAS OVIES

RANIERI FERRAZ NOGUEIRA

RAPHAEL CARDOSO DOS REIS

RAQUEL MIYUKI KANDA

RAQUEL SALES ROSA

REGIANE CHAVES DE MELO

REGIANNE APARECIDA ARAUIO DE 5A
REGINA CELIA GIOVANINI

REGINA REIKO KAWAKAMI

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES DE GODOI
RENAN ROSSINI SILVA DE CASTRO MIGUEL
RENAN URIZZI LOPES

RENATA RAMOS VIEIRA

RENATO FAUSTINO DE OLIVEIRA FILHO
RENATO JOSE SANTANA PINTO SOARES
RENATO ROBERTO MORAES ROCHA
RICARDO BERCHT

RICARDO GAMA MARTINS

RICARDO GONELLA

RICARDO SUZUKI BRONDI

RICARDO TEIXEIRA DO NASCIMENTO
RITA DE CASSIA GOMES DE LIMA
ROBERTA OLIVEIRA SCHUNCK
ROBERTO OSVALDO DA SILVA

ROBERTO SANTI

RODRIGO ANTONIO TORRES ARELLANO
RODRIGO CORREA DA COSTA OLIVEIRA
RODRIGO DE SALLES OLIVEIRA MALTA BELDA
RODRIGO DE SOUSA

RODRIGO DONIZETE DE CAMPOS
RODRIGO FORNOS GOMES

RODRIGO MARINI

RODRIGO MATEUS SANTANA PINTO SOARES
ROGERIO AMARO ROGE

RUI CESAR BAPTISTA TEIXEIRA

SANDRA DANIELA NAVARRO VIEIRA
SANDRA DIAS JORDAO DE OLIVEIRA
SANDRO CELEGON

SANDRO DAVID GUCHILD

SANDRO LOMGOBARD

SEVERINO TANOS SABA

SIDNEI LOURENCO SILVA JUNIOR
SILVANA MARIA DE SOUZA MARQUES
SILVIA BRANCA CIMING PEREIRA
SOLANGE DE FIGUEIREDO GALVAD
SONIA REGINA CABRAL MARTINS
SOPHIA ALVAREZ AMARAL MELO BUENO
TAIAN RUIZ DE BRITO PEREIRA

TALITA ANDREOTTI COSTOLA

TALITA SEISCENTO BAPTISTA

TEYLA MARIA BEZERRA GOES

THAINA MARTINS SANTOS

THATIANA ISIS LAGO LETCOOVISKI
THIAGO BRUNELLI FERRAREZI

THIAGO FELIPE DE SOUZA AVANCI
THIAGO MARTINS FERREIRA

THIAGO PRICEVICIUS

TULIO VINICIUS TUCUNDUVA
VALDECIR FERREIRA DA SILVA
VALMIQUE DE PAULA

VALMIR DOS SANTOS FARIAS JUNIOR
VANDENILCE DE SOUZA OSCAR
VANESSA BORTOLOMASI

WVANESSA EVELYN DA SILVA

VANESSA LOURENCO LOPES DA SILVA

WVANESSA MARQUES GALINARI
VANIA MEDEIROS DE OLIVEIRA

VERONICA SIMOES DIAS DINIZ

VICTOR EMANUEL BERTOLDO TEIXEIRA
VINICIUS GOMES DA PENNA

VINICIUS NAVARENHO DE SOUZA

VITOR CAMARGO DE ROSIS

VIVIAN AUGUSTO REZENDE DE CARVALHO
VIVIAN FROZONI CORPA

VLADIMIR SEGALLA AFANASIEFF
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00000000768919
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0000332706187
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550526 WAGNER ANDRIGHETTI JUNIOR 00000345616662
550550 'WAGNER APARECIDO DE OLIVEIRA SILVA 00000350252415
550425 'WALLAN PEREIRA E SILVA 0000450066058
550331 'WILIAM SILVA LEOPOLDINO RESENDE 00000441616008
550420 YURI LEE 00000302681073

CANDIDATOS INSCRITOS COMO PORTADORES DE DEFICIENCIA

INSCRICAO ~ NOME DOCUMENTO
550640 ALESSANDRA FINATELI 00000209344969
550653 LUIZ RENATO ROCHA ESPINOZA 00000279623823
550356  MARCFLO LUIZ COFLHO CARDOSO 0000262598504

Bertioga, 18 de fevereiro de 2012.

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito do Municipio

SECRETARIA DE EDUCACAO E
DESENVOLVIMENTO CULTURAL

RESOLUGAO S.E. N° 02/2012

“Dispoe sobre as diretrizes de elaboracao do Calendario Escolar/2012
para a Educacao de Jovens e Adultos e da outras providéncias”.

Prof.? Antonia Aparecida Malafatti Matos, Secretaria de
Educagao e Desenvolvimento Cultural, no uso das atribuicdes legais, e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n.° 9.394/96,
especialmente nos artigos 12, 13, 14 e 15, bem como o disposto no Regimento
Comum das Escolas Municipais e ainda o disposto no Plano de Gestao
Educacional.

RESOLVE:

Art. 1° - Cada Unidade Escolar da Rede Municipal devera elaborar
seu Calendario Escolar/2012, assegurando participagdo da equipe escolar,
observando as diretrizes contidas nesta Resolugéo.

Art. 2° - Considerar-se-a dia letivo aquele em que for desenvolvida
atividade prevista no Calendario Escolar e no Plano de Gestédo Educacional,
de participagao obrigatéria para o aluno e orientada por profissional habilitado.

Art. 3° - Cada Unidade Escolar devera programar atividades em
funcdo de seus projetos, condigdes e necessidades locais levando-se em
conta as orientagdes, as datas e periodos comuns estabelecidos pela Rede
Municipal de Ensino.

Art. 4° - As Escolas Municipais que mantém o Curso de Educagéo
de Jovens e Adultos dever&o garantir:

| — Carga horaria de 300 (trezentas) horas para cada termo, num
total de 1200 horas para os quatro termos correspondentes as séries iniciais
do Ensino Fundamental (12 a 42 séries), distribuidas por, no minimo, 100 (cem)
dias de efetivo trabalho escolar para cada semestre;

Il — A recuperacdo continua para os alunos que apresentarem
dificuldades de aprendizagem.

Art. 5° - S0 datas e periodos comuns:

I — Inicio das aulas em:

1° Semestre — 06/02 a 04/07;

2° Semestre — 26/07 a 20/12.

Il - Recessos do corpo docente/discente:

a) periodo compreendido entre: 05/07 a 20/07;

b) periodo compreendido entre: 21/12 a 28/12.

Il - Feriados Municipais:

a) 19/05 — Emancipagao Politico-Administrativa;

b) 24/06 — Sao Jodo — Padroeiro da Cidade;

c) 28/10 — Dia do Funcionario Publico.

IV — Feriado Estadual: 09/07 (Revolugdo Constitucionalista de
1932).

V - Feriados Nacionais:

a) 01/01 — Confraternizagdo Universal;

b) 21/04 — Tiradentes;

c) 01/05 — Dia do Trabalho;

d) 07/09 — Proclamacgé&o da Independéncia;

e) 12/10 — Nossa Senhora da Aparecida;

f) 02/11 — Finados;

g) 15/11 — Proclamagéo da Republica;

h) 25/12 — Natal.

VI - Feriado Escolar: 15/10 (Dia do Professor)

VIl - Pontos Facultativos: 20,21 e 22/02, 30/04, 07/06, 08/06, 16/11,
24/12 e 31/12.
VIII - Registrar no verso do Calendario Escolar/2012 as atividades
referentes as comemoragdes:

a) 22/03 — Dia da Agua;

b) 19/04 — Dia do indio;

c) 21/04 — Tiradentes;

d) 22/04 — Descobrimento do Brasil;

e) 02 a 06/05 — Semana da Familia (Lei Municipal N° 937, de
22/12/2010);

f) 05/06 — Dia Mundial do Meio Ambiente;

g) 06 a 10/06 — Semana de Educacéo para a Vida (Lei Federal
N°.11.988 de 27/07/2009);

h) 22/08 — Dia do Folclore;

i) 07/09 — Dia da Proclamagéo da Independéncia;

j) 10 a 14/10 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Estadual
N°. 9.687 de 30/05/1997);

k) 12/10 — Dia da Crianga;

1) 15/11 — Dia da Proclamagao da Republica;

m) 19/11 — Dia da Bandeira Nacional;

n) 20/11 — Dia da Consciéncia Negra.

Art. 6° - S3o atividades a serem programadas pelas Unidades
Escolares de acordo com o Plano de Gestdo Educacional e deverao ser
registradas, com data e horario, no verso do Calendario:

a) reunido de Conselho de Classe e Série — 02 (duas), sendo 01
(uma) por semestre, sem suspensao das aulas;

b) reunido do Conselho de Escola — no minimo 01 (uma) por
semestre, sem suspenséo das aulas;

c) reunido de A. P. M. — de acordo com Estatuto Préprio e sem
suspensédo das aulas;

Art. 7° - O Calendario Escolar devera ser encaminhado a Secretaria
de Educacgéo e Desenvolvimento Cultural até o dia 29/02/2012.

Paragrafo Unico — As alteragdes que se fizerem necessarias no
decorrer do ano letivo deverdo ser encaminhadas a Secretaria de Educacéo
para analise da Supervisédo Escolar e aprovagéo da Secretaria de Educagao
e Desenvolvimento Cultural.

Art. 8° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 28 de janeiro de 2012.

Prof.? Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretaria de Educagéo e Desenvolvimento Cultural
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CALENDARIO ESCOLAR DA EDUCACAO INFANTIL(I, Il e 1Il) NEIM'S - 2012
MESES DIAS TOTAL . -
1|2[alals|e|7|8]|ol10]11]|12]13]14]15[16[17|18[19]20]|21|22]23]|24]|25|26]|27]|28]29]|30]31 Lelu 0 BOM —p—
JaNEIRO |FN|F |FlF|FlF|s|ojofirlijijifs|ojifiejifi]jifs|plifirjijiLliL|s|o|lL]|L 17
FEVEREIRO |PL|PLIPL|s |D|L|L|ct|iL|i|s|pjir|ifie|i|rL|s|p|PFlPF[PF|FP|FP|S|D|L | L |RC 12 ’
MARCO LiL|s|lpjLjiLjLjLjrls|pjLjrjiejifiLls|iopjLjLjLlLlLls|plL|lL|lLILIL]|S 22 I' b I
ABRIL DiLjiL|irjifpeN]ls ol firfijijils|olijiejifiL]jiLlpNplLfjL]|L|L]|L|S|D|PF 19 um em ea
MAIO FNlL|[L|L|s|olLre|iL|itlils|olijifejijilsiojijijififils|olojofL]L 21 .
JUNHO Lls|ofce|iefueferlpFls ol ||l fs|olefolefe]liefs|olefofcefi|L]s 19 nI- n I-
JULHO DlLIL|IL|L|ILIS|DI|FEIREIRE/RE|RE| S |D|RE/RE/RE|RE|/RE|S | D|PL|PLIPL|L|L|S | D|L]|L 5+4=9 I er e
AGOSTO Ljirjilsiojifijifiefils|ofjiejijijifjils|ojijijiji]ils|ofirlLjL]L|re 22
SETEMBRO | s D | L ||| fen]ls ol ls|ojoelifjijijils|ioplijijifL|L|s|D 19
OUTUBRO Ll ls|oloefe]ilelrls|olresg oL |s)ole|oje|ele|s|emL|L]L 21
NOVEMEBRO LIFNjS|D|L|L|JLJL]JL|ISsS|D|JL|L]|L Fﬁ PEls|DfL|L|JL]L]LIS|D|L|[LIRC|L]|L 18
pEzéemBRO | s | oLl lsiolilcelcelilels]oloeliliLl]ar]s]| olerlen|reE[RE|RE| 5| D [PF 14 °
TOTAL| 213
Obs. As datas de reuniso de pais, Conselho de Escola e APM's devem ser definidas pela U.E., sem prejuizo das aulas | www I S V r
Reunides Coletivas (Técnico A ):29/02; 08/05; 31/08 e 28/11 (sem alunos) | [ ] [ ] [} [ ]
BIMESTRES LEGENDA FM = Feriado Municipal |FP = Formagao Pedagégica
1° Bimestre de 09/01 a 27/04 = 72 F = Férias Docentes FE = Feriado Estadual
2° Bimestre de 02/05 a 06/07 = 45 L = Dia Letivo PL = Planejamento
3% Bimestre de 26/07 a 28/08 = 45 FN = Fariado Nacional PF = Ponto Facultativo
4% Bimestre de 01/10 a 20/12 = 54 RE = Recesso Escolar RE = Recesso Escolar |
S = Sabado RC = Reuniao Coletiva (Técnico Administrativa) |
D = Domingo AF = Avaliago Final (do Trabalho Pedagogico) | DIRETOR DE ABASTECIMENTO
FES= Feriado Escolar
COMUNICADO
Conselho de Escola Diretor de Escola Supervisor de Ensino Diretora de Educacéo Secretaria de Educagio e . . . N
e ] " Desenvolvimento Cultural ] Os permissionarios de licenca de “Sacola”, que fazem uso de
Carrinhos para a venda de roupas de praia e outros artigos, deverdo ate
CALENDARIO ESCOLAR DA EDUCACAD INFANTIL(IV.V e V1) e ENSINO FUNDAMENTAL - 2012 29/02/2012, protocolarem o pedido de alteragéo de atividade, na sala de
SSESEE DS TOTAL atendimento da Diretoria de Abastecimento.
1 2 3 4 5 <] 7 a8 9 110 [ 11|12 13]|14 | 15|16 |17 |18|19[ 2021 |22|23|24|25| 26|27 [28]|29[30] 31 1l 0 g%creto 1762 ded21/12/12’hdlszoe nc_) seu al’;l%% 9' p(ajra.gra;o
Janeiro el FlrlFrlrlrlsiolflrlFlrlrlsliolrlrlrlrlrlsliolrlrlrlFrlrlsliolrlr , que as medidas maximas dos carrinhos deveréo ser: 2,00 m (dois) de
FEVEREIRO IPLIPLIPLISIDl Llitlelolilsliolililolilcols|olpelrrirElerlerls Dl L] L 13 comprimento, 1,00 m (hum) de largura, 0,75 cm (Setenta e cinco) de altura.
MARCO Llclsloloelolclcclelslolelelelclelslolelelelelclslololelclelcls 22 Fica determinado que a cobertura dos carrinhos, ndo podera
ABRIL olifefifilenls ol ]|l ]i]ls]oloefofi]i]oilen]olili|ifi|i|s|oler 19 ultrapassar das seguintes medidas: 3,00 m (treis) de comprimento, 2,00 m
MAIO Fuj L]l s|pfeclrel || lsopliefifjoi]ifijlaegolijilififilsiojofojo]L 21 (dois) de largura, ultrapassando apenas 0,50 cm (cincoenta) em cada lado,
JUNHO LIS|D|JL{L|JLIPFPF[S|D|LlLjLlL]L]lSsS|D|LlL|jLlLlL]lS|D|JL|L]JLI{L]LIS 19 na cor azul escuro.
JULHO DlLiiLjtiLjcc!sS|DIFEIREIREIRE|IRE| S| D|REIREIREIREIRE] SID|PLIPLIPLILIL |SIDILIL] 4+4=8 Acor dos carrinhos para cada setor (praia) e a taxa que obedecera,
AGOSTO Lititls DlLiLlLlLiLlSIolLILILILILISIDILILILILILISIDILILILILIRG 22 0s mesmos critérios das demais permissdes seréo informados na liberagéo
SETEMBRO 5 D| L L L L|FNAEQ D | L L L L LIS|[D]L L] L L L 5 DL L L L L|sS|D 20 das Iicengas
OUILBRO L L L LleclSio LiLiL LiFMIS OFE]L L1LILLS D L L LIL L. SIFMLILLL = éeré ermitido apenas a comercializagao de 03 (treis) artigos por
NOVEMBRO L |[FN| S D| L L L L L|IS|[D|L L L FﬁPF S|D|L L L L L S| D|L L L L L 19 . d ’lp Ih pd P s . ¢ d dg P
pezemsro |s|blilclilololsioliloelolilolsliolelclclcclarls]|olprlenrelREREl S| DIPF| 13 qulpamento,~ e livre escolha dos permissionarios, e que constem do decreto,
Torall 195 apds aprovagao dessa diretoria.
Obs. As datas de reunido de pais, Conselho de Escola e APM's devem ser definidas pela U.E., sem prejuizo das aulas Total ¢/ AEC 200 Bertioga, 17 de fevereiro de2012
As Reunibes de Conselho de Classe e Reunides Coletivas (Técnico Admini ivas), sem al ’
Reunides de Conselho de Classe: 07/05; 06/07; 06/10 e 20/12 Gilberto Alves de Godoy
D do ser acre das 04 AEC, a serem definidas pela U.E. Diretor de Abastecimento
BIMESTRES LEGENDA. FM = Fariado Municipal
1° Bimestre de D6/02 a 27/04 = 54 F = Farias Docentas FE = Fariado Estadual RE = Recesso Escolar
2° Bimestre de 0D2/05 a 05/07 = 44 L = Dia Lativa PL = Planajamentao FP = Formagio Pedagdgica
3° Bimestre de 26/07 a 28/09 = 46 FM = Feriado Nacional PF = Ponto Faculiativo
4° Bimestre de 01/10 a 19/12 = 52 AEC = Atividade Extra Classe CC = Conselho de Classe A A
S = Sabado RC = Reunigo Coletiva (Técnico Administrative) SEGAO DE DE APROVAGAO E LICENCIAMENTO
D = Domingo AF = Avaliagdo Final (do Trabalho Pedagégico)
FES = Fariado Escolar -
NOTIFICACAO / 004/12- SEAL
Conselho de Escola Diretor de Escola _Snparvisor de Ensino Diretora de Ed ga -1 ia de Ed G e GUIAS LANCADAS; SUJEITAS A |NSCR|CAO EM DIVIDA AT|VA, APOS (0]
Desenvolvimento Cultural VENCIMENTO; REFERENTES AOS PROCESSOS: 50740/81-3226/10 —
R$94,82, em 01.03.12; 448/95-6498/10 - R$1.852,76, em 01.03.12; 52061/86-
2777109 - R$778,05, em 02.03.12; 53080/87-533/12 - R$353,01, em 02.03.12;
CALENDARIO ESCOLAR DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) - 2012 19137/97-6728/10 - R$726,42, em 02.03.12; 2025/93-4179/10 - R$452,46,
MESES DIAS TOTAL em 02.03.12; 9571/96-9085/10 - R$218,75, em 02.03.12; 12988/96-6337/09
1 3|la|s|e| 7|89 [10]11]|12]13] 14 |15|16|17[18| 19|20 | 21 [22|23|24|25|26 |27 |28 |29 [30]|31 -R$416,14, em 02.03.12; 2624/03-7259/11 — R$155,37, em 02.03.12; 1472/09-
JANEIRO FN| Fl FIlF|lF|F|s|po|F|F|lF|lF|lF|s|p|lF|F|lF|F|F|s|pb|lF|F|lFIF|Fls]|D|F |F 3757/10 - R$621,72 em 03.03.12; 69927/92-1719/11 - R$442,84 em 03.03.12;
reverelro |PLlPLlPLls|ol o]l elels]oelo]lcloeloele]ls|olerlerlerl |l Lls|ole]c]|L 15 7143/07 - R$623,72, em 15.03.12; 4231/93-3600/11 - R$164,42, em 15.03.12;
MARCO Llelsloelolololoelelsliel el el el elelsiol el el elelelsloloelelele]lls 22 6063/08-1407/10 — R$740,40, em 15.03.12; 1985/05-869/08 — R$877,18, em
ABRIL clilelililenlslol el il el el el siolelelelilelenlolelelelclels!lolee 19 15.03.12; 11.112/96-2300/11 - R$2.121,71, em 16.03.12.
MAIO FNj Ll L fiLls|ojojirfejifjiels|oliojirjiLfjirfjL]s Llejijiefjrls|ojofufiLje 22 Arq. JOSE PAULO CASOLARO
JUNHO Lls|ojirfjejuelperlpFis ol juels|ofliejefefoefjoels|rojfofr]eL 19 Chefe da Secgao de Aprovacgao e Licenciamento de Obras/SEAL
JULHO D L L L |CC|AVF S D | FE|IRE|RE|RE|RE| S D |RE|RE| RE|RE|RE| S D 3
TOTAL 100
JULHO PLIPL|PL| L L S D L L &4 ~ ~
AGOSTO Lliejilsiojoejofjefiljils|ojoliejifjiejifs|ojifiefijifjils|ofofjuefjuofiie 23 SECAO DE LICITACAO E COMPRAS
SETEMBRO s D L L L L |FN| S D L L L L L s D L L L L L S D L L L L L s D 19
OUTUBRO clejejiejels|ofjefjejie]ilrels|ofred L ||| ]s|iolojiefjiojie|oifs|rmjofL|L 21 AVISO DE LICITAGAO
NOVEMBRO | L [FN|s |DlL || |s|ofli |t LfFNjPpFls|D|L L] )iLfLls|ojLfL|o]L|L 19 PREGAO PRESENCIAL N° 10/2012
[
DEZEMBRO s D L L L L L s D L L L L L s D L L L L WF| S D |PF|FN| RE| RE|RE| S D | PF 14 Processo n° 10250/11
TOTAL 100 Objeto:
Data da entrega dos envelopes: 08/03/12 até as 09h20m.
Obs. As datas de reunido de Conselho de Escola e APM devem ser definidas pela U.E. Data abertura: 08/03/12 as 09h30m.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Sala de reunides da Segao de
SEMESTRES LEGENDA Licitacéo e Compras no Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos,
1°) 06/02 a 04/07 F = Férias Docenles S = Sabado PF = Ponto Facultativo n° 901 — Vila Itapanhat — Bertioga/SP. o y
29) 26/07 a 20/12 FP = Formagao Pedagégica D = Domingo SA = Suspensao de Atividades A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
PL = Planejamento FM = Feriado Municipal RE = Recesso Escolar acima gs;inalac_ios, fara realizar licitacdo na modalidade Pregdo Presencial,
L = Dia Letivo FN = Feriade Nacional RG = Reuniao Goletiva com critério de julgamento de menor prego por lote.
AEC = Atividade Extra Classe FE = Feriado Estadual AVI F = Avaliagao Final Valor total para a retirada do edital: R$ 23,22 (vinte e trés reais e vinte e dois
CC = Conselho de Classe FES= Fariado Escolar centavos).
Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Conselho de Escola Diretor de Escola Supervisor de Ensino Diretor de Educagdo Secretaria de Educagio e tUIZ PgrelraCde Camzos' 099()?:06 Vll.a Iﬁzgghau’dBe?g)r%aé Jur]to1a5r?3egao de
Desenvolviments Cultural icitagdo e Compras das m as m e das m as m.
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O Edital estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br, a partir de 24/02/12.

Bertioga, 17 de fevereiro de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL N° 001/12
PROCESSO N° 8179/11
HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO

Considerando ter decorrido o prazo recursal da decisdo do Sr.
Pregoeiro, homologo a licitagdo na modalidade Pregao Presencial n® 01/12,
que tem por objeto a contratagdo de empresa para sistema de gestédo e
controle de consignacgdes (sistema eletronico via internet, reserva de margem
e controle de consignagdes e cartdes de crédito, com desconto em folha
de pagamento, objetivando o controle operacional e gerencial), conforme
solicitado pela Secretaria de Administragdo e Financas, adjudicando o objeto
licitado a empresa Zetrasoft Ltda. (CNPJ n° 03.881.239/0001-06), que ofertou o
menor valor global de R$ 7.501,50 (sete mil quinhentos e um reais e cinquenta
centavos) sendo o valor da “taxa Unica de ades&o por instituicdo bancaria e
bancos consignatarios” no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
e o “prego por langamento de consignagdo em folha de pagamento (linha
processada)” no valor de R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos), nos termos
da proposta apresentada.

Bertioga, 17 de fevereiro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PREGAO PRESENCIAL N° 004/12
PROCESSO N° 10748/11 _
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

Considerando ter decorrido o prazo recursal da deciséo do Sr.
Pregoeiro, homologo a licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n® 04/12,
que tem por objeto a a aquisicdo de material odontolégico (abridor de boca,
acido fosférico, adesivo dentario, entre outros), para atender a demanda das
Unidades Basicas de Saude, conforme solicitado pela Secretaria de Saude do
municipio, sendo que nao houve oferta para o lote 07, adjudicando o objeto
licitado as empresas Portal Ltda., (CNPJ n° 05.005.873/0001-00), para os
lotes 01, 02, 03, 04, 05 e 08 com o valor de R$ 7.271,40 e Ecoglobal Comércio
Odonto-Hospitalar Ltda.-EPP (CNPJ n° 09.073.397/0001-16), para o lote 06
com o valor de R$ 5.400,00, totalizando R$ 12.671,40 (doze mil seiscentos e
setenta e um reais e quarenta centavos).

Bertioga, 17 de fevereiro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RETIFICAGAO

Na publicagao de 24 de dezembro de 2011, edigao n° 488, referente
aos extratos de Termos Aditivos, processo n°® 6174/10, onde se Ié ... Objeto:
Il Aditamento de contrato ..., leia-se: Objeto: | Aditamento de contrato...

Bertioga, 16 de fevereiro de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Chefe da Secao de Licitacdo e Compras

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo: 6799/11 — Contratada: Magikban Locagao de Sanitarios Portateis
(CNPJ n° 01.510.560/0001-56). Objeto: Locacédo de banheiros quimicos
e container com acabamento metalico para utilizagdo de banheiros. Data:
19/12/11. Prazo: 12 meses. Vencimento: 18/12/12. Processo: 6799/11 —
Contratada: Magni & AR Produgdes e Shows Ltda. (CNPJ n° 09.604.690/0001-
62). Objeto: Prestacdo de especializada em locagdo, montagem, operacéo
e manutengdo das instalagdes e/ou equipamentos para eventos da
municipalidade. Data: 19/12/11. Prazo: 12 meses. Vencimento: 18/12/12.

Bertioga, 16 de fevereiro de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Chefe da Secao de Licitacdo e Compras

EDITAL N° 02/11-CPLOSE
MODALIDADE CONCORRENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9882/2011

DIANTE DAS CONSIDERAGOES LANGCADAS NOS AUTOS DO PROC. ADM.
9882/2011 DECIDO HOMOLOGAR A LICITAGAO REALIZADA ATRAVES
DA CONCORRENCIA 02/2011-CPLOSE, QUE TEM COMO OBJETO A
DUPLICAGAO DA AVENIDA ANCHIETA, MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP.
OUTROSSIM, ADJUDICO SEU OBJETO A EMPRESA TERRACOM
CONSTRUGOES LTDA., (CNPJ N° 47.497.367/0001-26), DECLARANDO-A
VENCEDORA DO CERTAME COM O PRECO GLOBAL DE R$31.498.709,68
(TRINTA E UM MILHOES, QUATROCENTOS E NOVENTA E OITO MIL,
SETECENTOS E NOVE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS).

BERTIOGA, 17 DE FEVEREIRO DE 2012.

ARQT® URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

SECRETARIA DE SAUDE

PLANTAO DROGARIAS MES/FEVEREIRO

18/fev Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982
19/fev Farmacia Caéte Avenida Anchieta, n°® 2.261 Jardim Albatroz 3317-2400
20/fev DROGALIS Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E | Riviera de Sao Lourenco| 3316-7347
21/fev Droga Love Il Avenida Anchieta, n® 515 Centro 3317-5307
22/fev_| Drogaria Itapanhau _ [Rua Claudio César A.Mauriz, n.° 355 Vila ltapanhau 3316-2690
23/fev Droga Master Avenida Anchieta, n® 11.175 Jardim Indaia 3313-2263
24/fev Drogaria Vytoria Avenida Anchieta, n° 5.080 Jardim das Cancdes 3317-2558
25/fev (100 Porcento Farma Avenida Anchieta, n® 95 Centro 3317-2121
26/fev Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho | 3317-4487
27/fev Rede Farma 100 Avenida 19 de Maio, n.° 259C Jardim Albatroz | 3317-4436
28/fev Drogaria Belmar Rua Renato José Arminante, n°® 427 Jardim Séo Rafael 3311-6381
29/fev Riviera Pharma Av. Aprovada 329, n° 2869 Riviera de Sdo Lourenco| 3316-2001

PORTARIAS

PORTARIA N. 37, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2012

Exonera, a pedido, Maristela Regina Teodoro Costa do cargo de provimento
efetivo de Inspetora de Alunos.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei
e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 41, da Lei Municipal n. 129, de 29
de agosto de 1995, segundo o qual a exoneracao de cargo efetivo dar-se-a a pedido
do servidor ou de oficio, e que foi solicitada através do Processo Administrativo n.
1418/2012, pela servidora, sua exoneragao do cargo de Inspetora de Alunos,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 08 de fevereiro de 2012,
MARISTELA REGINA TEODORO COSTA, Registro Funcional n. 4163, do cargo
de provimento efetivo de INSPETORA DE ALUNOS, nos termos do art. 41, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 08 de fevereiro de 2012, revogadas as disposicdes
em contrario.

Bertioga, 16 de fevereiro de 2012. (PA n. 1418/2012)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 38, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2012

Nomeia Ailton Antonio da Silva para atuar como secretario da Junta de
Recursos Fiscais.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de se nomear um servidor para
secretariar os trabalhos da Junta de Recursos Fiscais face as mudangas ocorridas
no quadro de funcionarios da Prefeitura,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, o servidor AILTON ANTONIO DA SILVA, Auxiliar
de Escritério, Registro Funcional n. 2520, para atuar como secretario da Junta de
Recursos Fiscais, em substituigdo ao servidor Régis Batista dos Santos, na forma
do art. 200, da Lei Municipal n. 324/98.

Paragrafo tnico. O servidor fara jus a 01 (um) “jeton” por segéo
ordinaria ou extraordinaria da qual tiver participado até os finais das deliberacées
na forma do art. 220, da Lei n. 324/98.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario em especial a Portaria n. 690, de 02 de
dezembro de 2010.

Bertioga, 17 de fevereiro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETOS

DECRETO N. 1.786, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2012

Disciplina a execugéo orgamentaria e estabelece a programagéo financeira,
e cronograma de execugéo mensal de desembolso, desdobramento

das receitas prevista em metas bimestrais de arrecadacéo, e quota de
regularizagdo, bem como o encerramento do exercicio de 2012.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhes séo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a conveniéncia em ser dada a continuidade
progressiva a descentralizagdo do poder decisério, e as atribuicdes de
execugao e controle das despesas de cada érgdo da municipalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de serem aperfeigoadas as
normas disciplinares da execugdo orgamentaria, visando correto cumprimento
do orgamento-programa, aprovado pela Lei n. 1007 de, 21 de dezembro de
2011, o qual constituiu o principal instrumento viabilizador e orientador das
acdes planejadas pela atual administragéo;

CONSIDERANDO que a efetiva realizagdo das despesas devera
condicionar-se ao fluxo de ingresso das receitas mensais e a situagado
financeira da municipalidade;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Federal 101
de 04 de maio de 2000;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, da Lei Complementar
Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de readequar as despesas que
configuram o artigo 19 da Lei Complementar Federal, 101 de 04 de maio de
2000; e

CONSIDERANDO a necessidade de determinagdo de prazos
e procedimentos, que devam ser cumpridos de maneira uniforme visando
a tempestividade, clareza e transparéncia das informagdes constantes da
referida Prestacdo de Contas e do Balango Geral,

DECRETA:

CAPITULO | ,
DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

Art. 1° A execugdo orgamentaria do municipio, para o exercicio
de 2012, obedecera o disposto no Orgamento aprovado pela Lei Municipal n°
1.007, de 21 dezembro de 2011, as diretrizes orgamentaria fixadas pela Lei
Municipal n. 1006 de Dezembro de 2011, as programagdes aprovadas pelo
Plano Plurianual , aprovado pela Lei Municipal n. 887 de 10 de dezembro de
2009 e Lei Muncipal de n° 1.005 de 21 de dezembro de 2011.

Art. 2° O dirigente de cada 6rgdo, com base nos valores dos
créditos orgcamentarios definidos na tabela de distribuicdo de recursos ,
que faz parte integrante deste Decreto, devera adequar a sua programagéo
orcamentaria, de forma a melhor viabilizar as agdes constantes de seu plano
de trabalho, nos termos definidos pela legislagao vigente, obedecendo sempre:

| —o montante de cada cota mensal, estabelecido para cada érgao;

Il — o limite dos créditos disponiveis, definidos a nivel de elemento
ou sub-elemento de despesa, observadas as alteragcdes orgamentarias;

Ill — o montante disponivel estabelecido para cada atividade ou
projeto, aprovado de acordo com o orgcamento programa de 2012 observadas
as eventuais alteragdes dos termos deste Decreto;

IV — as disposic¢des contidas na Lei Federal 4.320, de 17 de margo
de 1964, e nos demais diplomas legais que disciplinam a execucéo da despesa
publica.

CAPITULON
DA RESERVA ORGAMENTARIA

Art. 3° Constitui reserva orgamentaria o destaque prévio de parcela
de créditos orcamentarios, necessarios ao atendimento de cada uma das
despesas solicitadas pelo dirigente de cada érgéo.

Art. 4° O langamento da reserva orgamentaria € indispensavel para
o inicio do processamento de qualquer tipo de despesa, e sera concretizado
através do documento chamado “Nota de reserva”.

CAPITULO Il
DA SOLICITAGAO DE EMPENHO

Art. 5° A solicitagdo de empenho é o ato formal contendo todas as
informagdes necessarias a perfeita caracterizagéo e classificagdo da despesa
e, adicionalmente, a expressa autorizagdo da mesma pelo dirigente do 6rgéo
competente, quando j& cumpridas as etapas preliminares essenciais para
emissao de nota de empenho.
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Art. 6° A solicitagdo de nota de empenho devera referir-se ao
mesmo objeto da nota de reserva previamente emitida e se restringira aos
valores desta, inclusive as quotas mensais.

CAPITULO IV
DO EMPENHO

Art. 7° Empenho é o ato da autoridade competente, que
abate contabilmente a parcela do crédito orcamentario autorizado, até
o limite deste, criando para o Poder Publico obrigacdo de pagamento,
pendente ou ndo de implemento de condigéo.

Os empenhos classificam-se da seguinte forma:

| — empenho ordinario: é aquele emitido para certo credor,
relativo a uma Unica prestacao de valor indivisivel;

Il — empenho estimativo: é aquele emitido para atender
despesas que se processe em mais de uma etapa, e cujo valor total da
despesa néo seja conhecido, bem como das demais parcelas;

11l — empenho global: é aquele emitido para atender despesas
que se processa em mais de uma etapa e cujo valor total da despesa
seja conhecido, bem como das parcelas.

Art. 9° O empenho processar-se-a dentro das classificagbes e
consoantes valores definidos na solicitacdo de empenho, salvo se diante
de analise processual, contabil e legal, procedida pelas areas técnicas
da Secretaria de Administracao e Financgas, for detectado impedimento
para a sua efetivagao.

Paragrafo anico. Na ocorréncia de constatagdo do
impedimento de que trata o caput deste artigo, o 6rgdo de finangas
remetera ao érgéo interessado para corregéo de falha contabil, quando
for possivel, ou mesmo sustagéo de todo processo, quando viciado de
erro insanavel.

CAPITULO V
DO SUBEMPENHO

Art. 10. O subempenho é o ato da autoridade competente
que define, com precisdo de valor do més da ocorréncia, a parcela da
despesa a ser liquidada na oportunidade, em relagdo ao montante da
despesa objeto do empenho estimativo ou global anteriormente emitido.

Art. 11. O subempenho abate contabilmente o valor do saldo
do empenho estimativo ou global a que se refere, e serd emitido sempre
apos ter sido caracterizado o atestado de realizagdo do bem, servico,
obra, objeto do empenhamento.

CAPITULO VI
DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA

Art. 12. Estabelece a programacao financeira para o exercicio
de 2012, no montante de R$ 270.492.835,00 (duzentos e setenta
milhdes, quatrocentos e noventa e dois mil e oitocentos e trinta e cinco
reais), para a Administrtagdo Direta e R$ 25.450.000,00 (vinte e cinco
milhdes e quatrocentos e cinquenta mil reais) para a Administragcdo
Indireta, verificando-se a evolugéo da receita em periodos anteriores,
enfocando a inadimpléncia dos impostos demonstrados no anexo
Il, o desdobramento das receitas previstas em metas bimestrais de
arrecadacdo, em atencdo ao artigo 8° da Lei Federal 101, de 04 de
maio de 2000.

Paragrafo unico. A despesa de cada 6rgéo, esta desdobrado,
conforme dispde anexo I.

CAPITULO VII
DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Art. 13. Com base no artigo anterior, fica definido o
cronograma de execugéo da despesa, conforme anexo Ill, e que passa
a fazer parte integrante deste Decreto.

§ 1° O referido cronograma sera desdobrado, guardando a
devida proporcionalidade para cada 6rgdo.

§ 2° A liberagdo a maior para um 6rgdo, devera ser
compensada de modo que o valor ndo ultrapasse o definido no caput
deste artigo.

CAPITULO VIII
DA QUOTA DE REGULARIZAGAO

Art. 14. Fica estabelecida a quota de regularizagéo nos limites
da programagcéo financeira para o exercicio de 2012, no montante de R$
9.000.000,00 (nove milhdes de reais) que abrange parte dos créditos
orgamentarios globais dos 6rgdos da municipalidade, e se constitui
parcela indisponivel do crédito orgamentario, para efeito de execugao
orgamentaria, conforme demonstrativo do anexo I.

§ 1° A quota de regularizagao (QR) instituida neste Decreto,
devera ser mantida de forma a propiciar principalmente uma margem
de compensagéo e seguranga, face as variagdes imprevistas na receita
municipal, as variagdes dos indices inflacionarios a concentragdo do
13° salario, bem como o desembolso previsto com restos a pagar de
exercicios anteriores sem a devida cobertura financeira.

§ 2° A liberagdo de parcelas vinculadas a quota de
regularizagdo (QR) serd sempre condicionada a efetiva possibilidade
de realizagdo de arrecadagdo em montante igual ou superior ao valor
global dos limites estabelecidos e ou compensado com outros recursos
orcamentarios, desde que estes ndo estejam comprometidos.

§ 3° Quando se tratar de despesas com equipamentos e
material permanente, a liberagéo total ou parcial dos recursos devera ser
solicitada pelo Secretario da pasta, mediante justificativa da prioridade
e necessidade dos recursos orcamentarios, e devera ser encaminhada
a Secretaria de Administragdo e Financas, que analisara quanto a
disponibilidade financeira, observando:

| — o montante dos pedidos de alteragéo de quotas mensais em
andamento;

Il — a tendéncia de arrecadagéo do exercicio;

IIl — a politica econdmica do Governo Federal.

CAPITULO IX ,
DAS ALTERAGOES ORGAMENTARIAS

Art. 15. Atabela de distribuigao inicial, consubstanciadas no anexo
I, que faz parte integrante deste Decreto, especificam os créditos por elemento
de despesa.

Art. 16. Os remanejamentos sempre que ocorrerem, deverao ser
objeto de registro no sistema informatizado de contabilidade.

Art. 17. A solicitacdo para abertura de créditos adicionais
obedecera aos seguintes critérios:

| — 0 6rgdo interessado, ao efetuar a solicitagcdo de que trata este
artigo, apresentard ampla e minuciosa justificativa de sua necessidade, e
expora o critério de escolha das anulagdes propostas;

Il — os créditos orgamentarios consignados para despesa com
pessoal e reflexos e as destinadas a pagamento de divida fundada, bem como
precatérios judiciais, ndo serdo aceitos como recursos para suplementagéo
de quaisquer créditos orgamentarios, exceto parecer favoravel do érgédo de
finangas.

CAPITULO X
DO PROCESSAMENTO DA DESPESA

Art. 18. Nenhuma despesa sera realizada sem que:

| — haja dotagéo orgamentaria suficiente prevista para sua
finalidade, com saldo suficiente e disponivel, e, formalizada esta situagao, pela
comiss&o de orgcamento do 6rgdo interessado, com a juntada de documentos,
conforme dispde artigo 3° deste Decreto, onde conste:

a) classificagéo funcional que se enquadre a despesa;

b) o montante da despesa e a sua distribuicdo nas diversas cotas
mensais;

c) a identificacdo da modalidade de licitagdo procedida, ou a
dispensa ou inexigibilidade da mesma;

d) o nimero do contrato, quando for o caso, e o nimero do processo
correspondente.

Il — conste nos autos correspondentes a comprovagao dos
servigos, obras ou das entregas dos bens, pela autoridade competente do
6rgao interessado e que a execugao corresponda ao definido em contrato ou
em outros documentos equivalentes;

Il — esteja de acordo com as Leis que norteiam a despesa publica.

Art. 19. As despesas de carater continuado, deverao ser
empenhadas até a vigencia contratual.

Paragrafo unico. Caso a despesa venha ocorrer até 31 de
dezembro de 2012, devera ser reservado o valor entre o termino da vigéncia
contratual até a data acima citada.

Art. 20. Fica vedado o encaminhamento de pedido de admisséo
de pessoal, a qualquer titulo sem a comprovacéo da existéncia de recursos
orgamentarios suficientes e especificos para tal fim, ressalvados os casos
previstos na Lei Complementar Federal 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° A despesa efetuada sem a devida existéncia de recursos
orgamentarios sera unica e exclusivamente de responsabilidade do agente
que efetuou a contratagéo, ou responsavel pelo érgao.

§ 2° As horas extras serdo autorizadas pelo Secretario da pasta
através de solicitagdo e justificativa para a execugdo das mesmas.

CAPITULO XI
DAS COMISSOES DE ORGAMENTO

Art. 21. Todos os expedientes que se refiram a execugéo de
despesas ou a problemas de natureza orgamentaria deverdo ser registrados,
analisados e informados, necessariamente pela comissao de orgamento do
érgéo envolvido, antes do encaminhamento a Secretaria de Administragéo e
Financas, objetivando principalmente:

| — integral registro e controle dos expedientes referentes a
execugao da despesa do 6rgao;

Il — a constante atualizagao dos registros orgamentarios;

Il — o integral controle de execugdo, quanto as despesas
decorrentes de contratos de fornecimento de bens, servigos e obras, sob a
responsabilidade de cada érgéo;

IV — acompanhamento de execugé@o da despesa inclusive os
créditos de pessoal e encargos do 6rgdo, sera de responsabilidade do scretario
da pasta, integrada no conjunto das agbes constantes do orcamento programa
para 2012.

CAPITULO XIl ,
DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Art. 22. A execugdo orgamentaria do Municipio de Bertioga se
encerra impreterivelmente, dentro do seguintye cronograma:

| — até 23/11/2012, serdo aceitas reservas orgamentaria para
compra direta, apos esta data somente as que tiverem recurso financeiro ou
em carater de emergergencia.

Il — apds 23/11/2012 ndo serd mais considerado pela Secretaria
de Administracéo e Finangas, qualquer pedido de alteragdo orgamentaria, ou
mesmo desvinculagéo de recursos de quota de regularizagéo, exceto quando
se tratar de suplementar créditos orgamentarios de pessoal e seus reflexos,
divida publica e precatorios judiciais;

Il — apo6s 14/12/2012, ndo serdo emitidas notas de empenhos
de qualquer natureza,devendo as unidades entregar as notas fiscais para
a devida contabilizagdo aé a data acima citada, apos esta data, sera de
inteira responsabilidade do dirigente de cada o6rgéo, e néo sera aceita pela
contabilidade, exceto as que destinarem a reforgar as notas de empenho
estimativo, emitidas para pagamento referente a pessoal e seus reflexos,
bem como pagamento de divida publica e precatdrios judiciais;

IV — As emissbes de notas de empenho para a concessdo de
adiantamento de numerario, poder&o ser liquidadas e pagas até 14/12/2012;

V — as notas de empenho realativos as despesas com concesséo
de adiantamento de numerario ndo poderao ser inscritas em restos a pagar,
devendo os responsaveis apresentarem as respectivas prestagde de contas
até 14/12/2012, bem como deverao recolher os saldos remanescentes, sob

pena de responsabilidade conforme previsto no artigo 6° da Lei Municipal n®
12/93.

Paragrafo unico. Os dirigentes dos érgéos, deverao programar as
suas atividades e as suas despesas de forma a ndo prejudicar o encerramento
do exercicio financeiro.

CAPITULO XIlI
DOS RESTOS A PAGAR

Art. 23. Em observancia ao principio de competéncia da despesa,
somente deverao ser empenhadas e contabilizadas no exercicio financeiro, as
parcelas de contratos e convénios com concluséo prevista até 31 de dezembro
de 2012.

Paragrafo tnico. Conforme disposto no artigo 42 da Lei Federal
101 de maio de 2000 é vedado ao titular de Poder ou 6rgéo referido no artigo
20, nos dois ultimos quadrimestres do seu mandato, contrair obrigacdo de
despesa que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha
parcela a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja disponibilidade de
caixa para este feito.

Art. 24. Consideram-se restos apagar as despesas legalmente
contratadas, empenhadas e néo pagas até 31 de dezembro, distiguindo-se
as processadas das ndo parocessadas, conforme disposto no artigo 36 da
Lei Federal 4320/64, na seguinte forma:

| — sdo considerados processados os empenhos executados,
liquidados e, portanto, prontos para pagamento;

Il — ndo processados, as despesas concluidas em 31 de dezembro
e que nao concluido o estagio de liquidadagéao.

Il — é vedada a inscrigdo de restos a pagar ndo procerssados de
despesas empenhadas para atendimento de:

a) adiantamento em geral;

b) despesas de exercicios anteriores;

c) despesas de pessoal em geral; e

d) pensdes, auxilios e outros beneficio assistenciais.

Art. 25. A Diretoria de Finangas cancelara até 30 de novembro
de 2012, todos os restos a pagar do exercicio de 2011 e anteriores.

CAPITULO XIlI
DAS DESPESAS E RECEITAS VINCULADAS

Art. 26. Constituem-se vinculadas para efeito de controle especial
da municipalidade:

| — as receitas e despesas dos fundos especiais e autarquias e
fundacdes nos termos das leis que as criaram;

Il — as receitas e despesas aplicadas na manutencao e
desenvolvimento do ensino, nos termos da Constituicdo Federal,

Ill — as despesas aplicadas nas agdes e servigos de Saude, nos
termos da Constituicdo Federal;

IV — as receitas e despesas que sejam objetos de contratos de
financiamento ou decorrentes de transferéncias por forga de convénios.

Art. 27. O controle e gerenciamento das despesas e receitas
dos fundos especiais e autarquias, cabe aos dirigentes dos érgéos a que os
mesmos estdo vinculados e, subsidiariamente, a Secretaria de Administragao
e Finangas.

Art. 28. Os fundos especiais de despesa, independentemente do
montante dos recursos, deveréo apresentar prestacédo de contas na forma da
legislagéo que os criou.

CAPITULO XIV
DO REGIME DE ADIANTAMENTO

Art. 29. Entende-se por adiantamento o numerario colocado a
disposigao de um servidor, a fim de Ihe dar condigbes de realizar despesas
que por sua natureza ou urgéncia, ndo possam aguardar o processamento
normal.

Art. 30. Os pagamentos a serem efetuados através do regime de
adiantamento, seré&o restritos aos casos previstos na legislagdo municipal.

Art. 31. O limite maximo de adiantamento para atender a despesas
miudas e de pronto pagamento, ndo podera exceder o valor de R$ 1.000,00
(um mil reais).

Paragrafo unico. Se houver necessidade de valor superior ao
estipulado no caput deste artigo, devera o dirigente do 6rgéo requisitar e
justificar o pedido.

CAPITULO XV
DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

Art. 32. O drgéo de finangas se necessario baixara instrugdes
complementares as normas constantes deste decreto principalmente:

| — os procedimentos necessarios para que a execugao das
despesas da municipalidade ocorra em perfeita conformidade com a
programagao constante do orcamento-programa para 2012, principalmente
obedecendo os principios e normas existentes na legislagéo em vigor;

Il — o estabelecimento de mecanismos processuais, contabeis e
eletrénicos que viabilizem o continuo e eficiente acompanhamento da evolugédo
da execucéo da despesa publica da municipalidade e que permitam evitar
o descontrole e desvios dos objetivos do plano de trabalho do orgamento-
programa de 2012.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. As despesas realizadas em desacordo com as
determinacdes constantes deste decreto, serédo objeto de imediata apuragéo
de responsabilidade.

Art. 34. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2012.

Bertioga, 17 de fevereiro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio
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ANEXO | SUB TOTAL 1.632.000,00 4.601.000,00 189.000,00
DA DESPESA DESPESAS DE CAPITAL
OBRAS E INSTALACOES £57.000,00 740.000,0 183.000,00
GABINETE DO PREFEITO EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 253.000,00 70.000,0 117.000,00
DESPESAS CORRENTES VALOR ORGADO 2012 QR SUB TOTAL 810.000,00]  1.110.000,0i 300.000,00
CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO R 200.000,00 TRIRL DA INMBADE LRI R 0000
SALARID EAMILIA 41.000.00 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.171.000,00 DESPESAS CORRENTES VALOR ORGADO 2012 aRr
OBRIGACOES PATRONAIS 357.000,00 . REAJUSTADO
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 341.000,00 SALARIO FAMILIA 82.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 735.000,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.355.000,00
AUXL QA NENTACAO BT DS oa maa oI FEREA G 572.000.00
gg;;;:g;&égipsome :gg:ggg‘gg OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 3.045.000.00
WATERIAL DE CONSUMO 410.000:00 AUKELIOJ\LIMEN’I’N}#O 1.360.000,00
ALXILIO TRANSPORTE A450,000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA £0.000,0 INDENIZAGAD PELA EXECUGAD DE TRABALHDS DE CAMPO 20.000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.020.150,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAD GRATUITA 90.000,00 MATERIAL DE CONSUMO 3.557.000,00 2.757.000,00 £00.000,00
} SUB TOTAL " 13.200.150.00 " | MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 100.000,0
S ESPESAS DE CAETIAL e | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FIS_[?A 433.000,0
3
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.513.380,00 1.925.000,00 411.620,00 gt";io,..s S:ERV'cdzspEfsEFfCE'ROS 'Pdisg:‘:“:‘r::‘;s‘?ﬁ.:n zag 13.581.000,00 1‘;': ;g g:g 746.000,00
OBRAS E INSTALAGOES 70.400,00 424.000,00 353.600,00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 520.000.0
SUB TOTAL 1.583.780,00 2.349.000,00 765.220,00 SUB TOTAL 17.136.00000]  51.191000,0 T546.600.00
TOTAL DA UNIDADE 1.583.780,00 |  15.549.150,00 765.220,00 DESPESAS DE GAFITAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS OBRAS E INSTALAGOES 242.000.00 272.000,00 30.000,00
VALOR EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 939.900,00 1.378.000,00 438.100,00
DESPESAS CORRENTES REAJUSTADD | CORGADO 2012 QR. SUB TOTAL 1.181.800,00 1.650.000,00 468.100,00
SALARIO FAMILIA 30.000,00 TOTAL DA UNIDADE |  18.319.900,00|  52.841.00000]  2.014.100,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.998.000,00 SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS
OBRIGACOES PATRONAIS 115.000,00 VALOR
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 348.000,0 DESPESAS CORRENTES REAJUSTADD | ORGADO2012 QR
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARID 866.000,0 SALARIO FAMILIA 52.000.00
AUXILIO ALIMENTACAO 490.000,0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.024.000,00
AUXILIO TRANSPORTE 148.000,00 OBRIGACOES PATRONAIS 296.000,0
INDENIZACAD PELA EXECUCAO DE TRABALHOS DE CAMPO 105.000.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 382.000,0
MATERIAL DE CONSUMO 413.789,00 422.800,00 9.011,00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 685.000,0
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 110.000,00 AUXILIO ALIMENTACAO 590.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 8.713.760,00 AUXILIO TRANSPORTE 176.000,00
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 540.000,00 INDENIZAGAQ PELA EXECUCAO DE TRABALHOS DE CAMPO 50.000,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 160.000,00 CONTRIBUICOES 55.000,00
JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 10.000,00 MATERIAL DE CONSUMO 1.193.000,00 2.183.000,00 1.000.000,00
SENTENCAS JUDICIAIS 1.272.000,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 310.000,00 320.000,00 10.000,00
SUB TOTAL 413.789.00 | 19.628.580.00 9.011.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 19.490.000.00| _ 21.280.000.00 1.730.000.00
DESPESAS DE CAPITAL INDENIZAGOES E RESTITUICOES 5.000.00
EQUIFPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 333.505,00 430.405,00 96.900,00 SUB TOTAL |  20.993.000.00]  31.118.000,00 2.800.000,00
AQUISICAD DE IMOVEIS - 100.000,00 100.000.00 DESPESAS DE CAPITAL
DBRAS E INSTALACOES 179.330,00 379.330,00 200.000,00 AQUISIGAO DE IMOVEIS - 10.000.00 10.000,00
PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 3.000.000.00 OBRAS E INSTALAGCOES 46.723.000,00| _ 46.923.000,00 200.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.190,000.00 EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000,00 300,000,00 0.000,00
SUB TOTAL 512.835,00 6.099.735,00 396.900,00 SUBTOTAL | 46.923.000,00] 47.232.000.00 0.000,00
TOTAL DA UNIDADE 926.624,00|  25.728.315,00 405.911,00 TOTAL DAUNIDADE | _ 67.916.000,00|  78.351.000,00 3.110.000,00
SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL SECRETARIA DE TURISMO COM. E ASSU”TOi’I'-i:T'COS
DESPESAS CORRENTES VALOR ORGADO 2012 QR DESPESAS CORRENTES REAJUSTADD | CORGADO 2012 Q.R.
REAJUSTADO -
SALARIO FANILA 7410600 SALARIO FAMILIA 1.200,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 22.188.034,00 HENCIMERTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.356.800 00
OBRIGAGOES PATRONAIS 230.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS 236.600,00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL GIVIL 101.000,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL £39.113.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 105.000,00
RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 267.410,00 AUXILIO ALIMENTAGAO 106.000.00
DBRIG\AQOES PATROMNAIS - INTRA-OR‘;AMENTARIO 4.257.577.00 AUXILIO TRANSPORTE 14.000,00
AUXILIO ALIMENTAGAO 3.568.005,00 INDENIZAGAD PELA EXECUGAD DE TRABALHDS DE CAMPD 6.000.00
AUXILIO TRANSPORTE 1.290.115,00 MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
SUBVENGOES SOCIAIS 5.788.800,00 CONTRIBUIGOES, 40.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.608.935.00 2.003.935,00 5.000,00 DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 135.000.00 169.000,00 34.000,00
PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E QUTRAS 22.500,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.740.000,00 1.750.000,00 10.000,00
MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 1.482.171,00 SUB TOTAL 1.875.000,00 4.029.000,00 44.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 101.660,00 DESPESAS DE CAPITAL
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSO0A JURIDICA 14.584.814,00 14.614.814,00 30.000,00 OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00 80.000,00 30.000.00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 576.500,00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - 250.000,00 250.000,00
SUB TOTAL 16.583.749,00 57.131.240,00 35.000,00 SUB TOTAL 50.000,00 330.000,00 260.000,00
DESPESAS DE CAPITAL TOTAL DA UNIDADE 1.925.000,00 4.359.000,00 324.000,00
OBRAS E INSTALACOES 6.998 660,00 570.000.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 150.000,00 230.000,00 80.000,00 T
AQUISICAD DE IMOVEIS 80.000,00 DESPESAS CORRENTES REAJUSTADG | ORGADO 2012 QR
SUB TOTAL 150.000,00 7.308.660,00 650.000,00 SALARIO FANILA 5.000.00
TOTAL DA UNIDADE | 16.735.749,00] __64.940.000,00 085,000,590 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.405 000,00
SECRETARIA DE HABITAGAO, PLANEJ. E DESENV. URBANO OBRIGAGOES PATRONAIS 5. 000.00
VALOR OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 35 000,00
DESPESAS CORRENTES REAJUSTADO | CRGADO 2012 QR. OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 200.000,00
SALARIO FAMILIA 4.000.00 AUXILIO ALIMENTACAO 120.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.250.000.00 AUXILIO TRANSPORTE 2.000,00
DOBRIGACOES PATRONAIS 112.000,00 MATERIAL DE CONSUMO 0.000,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 230.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARID 141.000,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 459.000,00
AUXILIO ALIMENTAGAQ 500,00 SUB TOTAL 5 2.584.000,00 =z
AUXILIO TRANSPORTE 23.000,00 DESPESAS DE CAPITAL
IMDENIZACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHOS DE CAMPO 10.500,00 OBRAS E INSTALACOES - 100.000,00 100.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 35.000.00 EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.680,00 65.000,00 62.320,00
OUTROS SERVICOS DE TERGEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 SUB TOTAL 2.620,00 165,000,00 152.320,00,
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 384.000,00 479.000,00 95.000,00 TOTAL DA UNIDADE 2.680,00 2.749.000,00 162.320,00
SUB TOTAL 384.000,00 2.084.000,00 95.000,00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
DESPESAS DE CAPITAL VALOR
OBRAS E INSTALAGOES 2.586.000.00 355.000,00 DESPESAS CORRENTES Reasustapp | ORGADO 2012 GE.
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00 60.000,00 SALARIO FAMILIA 6.000,00
SUB TOTAL = 2,645.000,00 425.000,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.170.000,0
TOTAL DA UNIDADE 384.000,00 4.729.000,00 520.000,00 OBRIGACOES PATRONAISA 217.000,0
DOUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 120.000,0
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 287.000,00
DESPESAS CORRENTES VALOR ORGADO 2012 QR AUXILIO ALIMENTACAO 220.000,00
_ REAJUSTADO AUXILIO TRANSPORTE 80.000,00
SALARIO FAMILIA 16.000,00 SUBVENGOES SOCIAIS 310.000,00 465.000,00 155.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.948.000,00 WATERIAL DE CONSUMO 471.020,00
OBRIGAGOES PATRONAIS 115.000,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 545.500,00 545.500,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 175.000.00 DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 887.600,00 942.600,00 55.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 230.000,00 OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE TERCEIRIZACAD 460.000.00
AUXILIO ALIMENTACAO 150.000,00 SUB TOTAL 1.743.100,00 5.984.120,00 210.000,00
AUXILIO TRANSPORTE 34.000,00 DESPESAS DE CAPITAL
INDENIZAGAD PELA EXECUCAD DE TRABALHDS DE CAMPO 32.000.00 OBRAS E INSTALAGOES N 182.250,00 182.250,00
MATERIAL DE CONSUMO 160.000,00 170.000,00 10.000,00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 36.801,00 169.000,00 132.198,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 80.000,00 SUB TOTAL 801,00 351.250,00 314.449,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 95.000,00 145.000,00 50.000,00 TOTAL DA UNIDADE 1.779.901,00 6.335.370,00 524.449,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.377.000,00 1.506.000,00 129.000,00 TOTAL GERAL | 112.013.634,00 | _ 260.792.835,00 9.000.000,00
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ANEXO Il DECRETO N. 1.787, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2012

_ _ PA RECE'T": _ Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento municipal no valor de R$ 800.345,03 (oitocentos mil, trezentos e
RECEITAS 1° BIMESTRE | 2° BIMESTRE | 3° BIMESTRE | 4° BIMESTRE | 5° BIMESTRE | 6° BIMESTRE TOTAL quarenta e cinco reais e trés centavos).
LP.T.U 22.102.978,2 6.128.538,77 5.817.159,39] 6.273.817.4 5.809.679,16] 5.777.826,94 52.000.000,00 : H A Ho i AT 2
T T —9{—]2 55501560 no.g7+2.42 553011 954007 69— §71249.14] 6.4 0 o O Arlti]wteto e Urqunlsta JosLe.Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
LT6. 2.181.371,10] 3.161.863,66] 3.435.769,01 2.504.227,04] 2.818.505,12] 2.898.264,07| _17.000.000,00 atribuigGes que Ihe sao conferidas porLeie, ) ) ) o )
155 1.837.954,49] 2.183.973,21| 2.084.486,01 1.902.819,30| 2.049.026,67| 1.941.740,32] 12.000.000,00 CONSIDERANDO a existéncia de recurso financeiro proveniente de superavit financeiro apurado no
TAXAS 272160191 147881455 1.168.708,25 1.300.271,25 1.287.770,897] 1.541.83308 9.499 000,00 exercicio de 2011 e por ser necessario abrir do referido crédito por decreto,
RECEITA TRIBUTARIA 29.653.459,51| 13.935.206,09) 13.307.095,08] 12.910.436,17) 13.049.889.60] 13.130.913,55| 95.987.000,00

DECRETA:
RECEITAS DE ALUGUEIS 3.000,00 3.000,00 3.000,00] 3.000,00] 4.000.00 4.000,00 20.000.00 Art. 1° Por este ato se abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento municipal no valor de R$ 800.345,03
REM. DEP. BANC. VINC. 107.408,12] 381.148,57] 2BT.275,34) 294.086,96 229.290,80| 228.790,22) 1.528.000,00 . il . . N d inad dici .
REM.DEP_BANC_NAO VINCNc._ 55.655,33| 14491423  B6.712,58]  135454,08]  120.983,16] 104 280,60 648.000,00 (itocentos mil, trezentos e quarenta e cinco reais e trés centavos), destinado a adicionar recursos para a seguinte
REC. PATRIMONIAL 166.063,44]  529.062,80]  376.987,93]  432.541,05] 354.273,95]  337.070,82]  2.196.000,00 dotag&o orgamentaria:
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 2.221.742,36]  127.100,85] 42.607,67] 50.551,47] 50.55147] _ 610.446,17] _ 3.103.000,00 UNID. FUNCIONAL NATUREZA | FICHA VALOR
| PROGRAMATICA | DA DESPESA
|[RECEITAS DE SERVIGOS | 2,500,000  2.500,000]  2.500,000]  2.500,000]  2.500,000]  2.500,000 | 15.000,00 01.08.20 | 12.3619215.2040 3.1.80.11 109 | RS$614,354,.03
01.08.20 | 12.3619215.2049 3.3.80.30 15 | RS 70.000.00
FPM 3.629.471.93] 2.856.937,63] 3.556.108.28] 2.015.360.79] 2.735.11548] 3.217.00588] 18.910.000.00 01.08.20 | 12.3619215.2049 .90.39 1 R$ 46.000,00
TR 7.249, 8.572,15 740.62] 033,45 79.955.66 14.448 83 20.000,00 01.08.20 | 12.3659215.2049 3.00.30 F RS 45.000,00
LEI KANDIR 46177, 0,00 0,00 49.155,47 0,00 8.666,67) 04.000,00 01.08.20 | 12.3659215.2049 .80.39 2 RS 25.000,00
ROYALTES 4.878.054,79| 6.179.237,54| 6.220.677,21] 6.674.856,38| 6.530.497,38| 6.516.676,71 37.000.000,00 TOTAL RS 800.345,03
FMS 682.599 41 G97.374.9 GA9.095,82) G75.094 06 T50,335,9 708.499 89| 4,203.000,00
FMAS ‘fl.ggg_ 7 ;S. g?.; ‘?EI r?_‘ 42?. 3 _;? . gg;gig ;i'_sgg_ 96 .gﬁg.gg Art. 2° O presente Crédito Adicional Suplementar sera coberto através de disponibilidade financeira
[SAL. EDUC.FNDEPNE/DSE 5 O . : 5 : K - . L 5 y 5 A ! A I : 0 A
P 3042067 3.339.177 48] 3.250.535.45] 3.557.932.64] 3.255.598.83] 3.504 687, 19-650.000.00 decorrente de sugerawt apurado no exercicio 2011, nos termos do _artlgE) 21,§2°da Lei Fe_dera! n. 11.494/07. N
IPVA, 1.033.185, 7724716 77.249,5 35.706,8 226.776,44 79.609, 625.000,00 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
IPI EXP, 1.686,32| 20277, 54 22.631,52 29.905,58 A5.037,37) 28461 67 38.000,00 . .
CIDE 55.593.16 40.325,45| 0,00 47.713,29 49.784.77 17.583,3 211.000,00 Bertioga, 17 de fevereiro de 2012. (PA n. 1316/2012)
FUNDEB 4.240.548.88] 3.320.717.12| 3.540.767.43] 3.513.131.29] 3.245.471.84] 3.630.373.43] 21.500.000.00 .
OUTRAS EST. 558.475,48] _ 80.084,58]  182.77504]  64.048,22]  99.200.01 504166 1.085.000.00 Arq. Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
OUTRAS FEDERAL 380.709,53] |4?.?0£ﬁi 414.633,27] 0,00]  431.950,41 125.000,00 1.500.000,00 Prefeito do Municipio
TRANSF. CORRENTES 19.026.010,69) 18.047.221,79] 1B.669.100,85 18.549.077,24] 18.170.945,58] 18.798.563,84] 111.260.920,00
MULTAS E JUROS DO IPTU 726.835,20| 612.690,68] 515.292 87| 784.621.49 824,203,658 756.356.0&' 4.320.000.00.
MULAS E JUROS DO ITBI 1,78 85,08 140,07 734,91 803,75 234,40 2.000,00 .
MULTA E JUROS DF 1SS 8.788,39) 34.397,70 84.604,41 24.551,47 49.041,28 51.526,75 253.000,00 CONCURSO PUBLICO N. 01/2010
MULTA E JURDS DAS TAXAS 9.300,64) 4.206,01 60,98 3.159,60 1.606,11 1.666,67] 20.000,00 x
MULTA E JUROS OUTROS TRIB. 1.584,27] 1.496,58 3.328,17| 3.509,72 1.538,22 4.543,04 16.000,00 PRORROGAQAO
MULTAS DE TRANSITO 525.934,35 472.374,73 535.932,80) 427.127.61 360.281.63 400.348,87) 2.722.000,00
REC. DIV, ATIV. IPTU 1.295.354.47) 1.144.053,34] 1.150.950,96] 1.261.420,75] 1.762.474.82| 1.285.745,66) 7.900.000,00 . -
REC. DIV. ATI. IS8 50.504,14 29.198,13] _ 153.534,50) 55.665,04]  150.384,65]  110.713,52| 550.000,00 De acordo com as manifestagées exaradas nos autos do
REC. DIV. ATIV. DAS ATAXAS 297.107 .97 180.002,93] 475.774,45] 193,146, 63 347.073,33 473.894 69 1.967.000,00 P = A .
REC. DIV. ATOUTROS TRIB. 51.674,15] 446 367 41 201,463 ,23) 340 6?5_@ 302 568 56| 130.250,00 1.563.000,00 Processo~AdmlnIStratlvo n. 9806/2009’ €m consonancia com
OUTRAS REC. DIV 130.131.81] _ 174.078.67] _ 102.061.36] __ 85.049.94] 190.505.70| _ 182.172,52 64.000,00 a legislagéo Federal, Estadual e Municipal, DECIDO prorrogar
DUTRAS REC. CORRENTES 3.097.217,17| 3.098.951,26| 3.413.233.81| 3.179.662,83| 3.990.482,73| 3.397.452,20] 20.177.000.00 o) CONCURSO PL’]BLICO N 01/201 0 homologado em 13 de
- ’
TOTAL REC. CORRENTES |  54.166.993,17]  35.740.042,79]  35.811.52534]  35.124.768,71 35.618.643,3 36.276.946,57| 232.738.920,00 margo de 201 0, por 02 (d°|s) anos, nos termos do Capitu|o VIl
ALIENAGAD DE BENS 7.333.33 0,00 0,00] 0,00] 0,00 666,67 8.000,00 do Edital do respectlvo Concurso.
OF. DE CREDITO 0,00 4.000.000.00] 4.000.000,00] 4.000.000,00] 4.000.000.00] 1.284.315.00] 17.384.315.00
TRANSF. DE CAPITAL 0,00] 23.819.355.3 55.407.62] 2.357.733.06] _ 104.254,00] 2.394.250,00] 28.731.000,00 . .
REC. DE CAPITAL 7.333,33] 27.819.355,31] 4.055.407,62| 6.357.733,06] 4.104.254,00] 3.779.231,67] _46.123.315,00 Bertioga, 02 de fevereiro de 2012.
DED. FUNDEB | 1.392.017,58] 1.507 454 56] 140445060 1.339.27517] 1.748.00539] 1.388.10669]  8.369.400,00
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
REC. ORG. LIQ. 52.782.308,93] 61.961.943,54] 38.462.482,36] 40.143.226,65] 38.474.801,96] 38.668.071,55| 270.492.835,00 q . . .
Prefeito do Municipio

BERTPREV 25.450.000,00
TOTAL GERAL 295.942 835,00

CASA DOS CONSELHOS

Casa dos Conselhos Municipais oferece consultoria
gratuita para entidades sem fins lucrativos

A Casa dos Conselhos
Municipais de Bertioga
iniciard a partir de margo
deste ano o atendimento as
entidades que estao dispostas a
regularizar a situagiao ou quem
pretende organizar novos
grupos, incluindo associagoes
de bairros, organizag¢des nio-
governamentais e igrejas que
desenvolvam projetos sociais
na Cidade. Atualmente a
grande dificuldade das
entidades s3o os custos que
normalmente sio cobrados
pela consultoria. Muitos nao

tém condi¢oes de arcar com
essas despesas.

De acordo com
o presidente da Casa dos
Conselhos, Walter José Santana,
serd prestado uma consultoria
técnica gratuita. Ele lembrou
que recursos financeiros nao
serdo custeados pela comissao.
“Daremos todo o apoio técnico
¢ auxilio & entidade a buscar a
regularizagao. O atendimento
serd prestado também para
aqueles que quiserem abrir uma
entidade’.

O prefeito, parabenizou

a a¢do ¢ reforcou que a
sociedade civil precisa estar
organizada de forma coesa.
Ele afirmou que o trabalho
do municipio ¢ justamente
fomentar a participacgio de
entidades trabalhando lado a
lado com o Poder Publico. “Sé
com o envolvimento de todos,
alcancaremos o sucesso”.

Ele lembrou que a Casa
dos Conselhos é uma ferramenta
eficaz para a solidificacio
de politicas pablicas. “E um
6rgao mantido pelo Municipio,
mas que tem autonomia para

decidir o que ¢ melhor para
cidade com a participacgao
da comunidade. Essa ¢ a
democracia que queremos:
composta por formadores de
opiniées”, finalizou o prefeito.
A regularizagao de
uma entidade estd, ¢ claro,
basicamente na documentagio,
mas o esfor¢o humano ¢ a
principal arma para O Sucesso
de qualquer investimento. Vale
ressaltar que apenas as entidades
sem fins lucrativos terio o
suporte gratuito da comissao.
A comissio formada

por advogados, assistentes
sociais, contador e funciondrios
publicos é composta por: Walter
José de Santana; José Martins
Filho; Fernando Moreira de
Oliveira; Iremar Ap. M. Magni;
Vanuzia Teixeira de Souza;
Shirley Aparecida Alvarenga
Souza e Nelson Jorge de Castro.

As entidades
interessadas deverio entrar em
contato ¢ agendar o hordrio. A
Casados Conselhos fica na Rua
Luiz Pereira de Campos, 1.117
- Vila Itapanhat - Bertioga.
Informacées: (13) 3317-5813.
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Autorizacdo para a
supressio de vegetactio em
drea de 21.280 mil metros
quadrados foi emitida pela
Cetesh no final do ano
passado

Depois de obter liberagao de
licenga ambiental da Cetesb para
supressao de vegetagao no final
do ano passado, a Prefeitura de
Bertioga iniciou nesta semana a
preparagio da drea publica de 21.
280 mil m? localizada na Rua Luiz
Pereira de Campos, 251 — Vila
Tamoios, com fundos para o Rio
Itapanhat, onde sera construida
uma agéncia regional do Instituto
Nacional de Seguridade Social
(INSS) ¢ ampliado Cemitério
Municipal.

De acordo com
informagdes da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, a
drea publica tem no total 60 mil
m”. O motivo inicial do pedido de
licenciamento, em novembro de
2009, e protocolado em junho de
2010, perante a Cetesb/Agéncia
Cubatio, foi 4 amplia¢io do
cemitério municipal, quese tornou
pequeno em razao do crescimento
populacional da Cidade, que
atualmente j4 atinge cerca de 50
mil habitantes.

Conforme explica o
secretdrio municipal da pasta,
foram atendidas todas as exigéncias
técnicas e legais ¢, 39.536 mil m>
dos 60 milm? ou seja, praticamente
2/3 do terreno, foram averbados
na matricula imobilidria da drea
€Om a Preservagao € Compensagao
ambiental.

Em conseqiiéncia ao
atendimento asexigénciasdo drgao
ambiental estadual foi emitida
autorizagao para a supressao de
vegetagio de 21.280 mil m” da
area. O secretirio explica que, em

paralelo ao trimite autorizatdrio
na Cetesb havia, também, um
procedimento de disponibilidade
de drea para a agéncia do INSS que,
em decorréncia de exigéncia do
préprio Instituto de Seguridade, foi
doada, dos 21 mil m? dois mil metros
para a construgio de sua agéncia no
Municipio — situagao essa que tio
logo foi informada a Cetesb.

Ossservigos de supressao da
vegetacio da drea em questdo estio
sendo finalizados por uma equipe
da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos, com acompanhamento da
Diretoria de Opera¢oes Ambientais
(DOA), que estd fazendo um
monitoramento das espécies da
flora e fauna locais e resgatando
epifitas, como orquideas, bromélias,
cactceas, entre outras existentes
naquele habitat, além de sementes
paraa produgio de mudas.

INSS

A assinatura da escritura de doagio
da drea para o INSS foi formalizada
no final de setembro de 2011
em cerimoénia realizada no Pago
Municipal presidida pelo prefeito.
O documento foi entregue a gerente
Executiva do INSS na Regiao, Ivete
Rocha Bittencourt. A cerimoénia foi

BENEFICIOS

Prefeitura prepara drea para construgéio
do INSS e ampliacdo do Cemitério

acompanhada pelo oficial tabeliao
do Cartério de Registro de Iméveis,
Manoel Luiz Chacon Cardoso e
pelo secretdrio de Meio Ambiente
da Prefeitura.

Na oportunidade, Ivete
Rocha ressaltou aimportincia da
agéncia em Bertioga, ja que com
um posto na Cidade, nio serd
mais necessario o deslocamento
dos moradores, que hoje sao
obrigados a ir até Guaruj4,
onde se localiza a agéncia mais
proxima, para dar entrada a
pedidos de beneficios e outros
servigos oferecidos pelo dérgao.
O prédio serd construido em uma
4rea de dois mil m® e custard em
torno de R$ 750 mil.

Para o prefeito, é uma
conquista importante para toda
populagio, principalmente pelo
fato de saber que em breve as
pessoas nao precisarao mais sair
de Bertioga e procurar os servigos
em outra cidade. “E esse o nosso
objetivo, agilizar para que o
atendimento fique mais préximo
dos usudrios, além de significar
economia para o bolso daqueles
que precisam pagar transporte
para buscar os servigos 14 fora’,
comemora.
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Lixo Seta - vidro, papel, metal, plastico e embalogem
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LOCAL DE ENTREGA VOLUNTARIA - LEV

Ao 5 zero Rua AY lote 07, quodra A Guaratuba
Condominia Costa do Sol
Auto Fosto Ipiranga Av. Anchieta, 10832 Indwia
Supermercado Albatraz ~ Av. 19 de Maio, 1118 Jd. Albatroz
Auto Posto Ipiranga Av. 19 de Maio, 720 Jd. Mbatroz
Mercoda Renascer Av. Anchieta, 3056 Jd. Ano Poulo
Auto Posto Jured Av. Anchieto, 7626 Jd. Sao Rofael
Auta Posto Ipirango Ay, Anchiets, 1.429 Ld. Lida
EMEIF Jd Rio do Gronjo ~ Rua Pastor Djalma do Mangue Seco
Silva Coimbro, 5/n
{ondominio Joguoreguava Ao loda do Postel do Trevo Sifio 530 Jodo
Bello Casa Pdos e Doces  Av. Anchieta, 3181 Vilo Agad
Gindsio Poliesportive Rua Henrigue Momtéz, s/n*  Vilo Ihapanha
Auto Fosto Berfiogn Av. Anchieto, 18 Vil Tomoias
Supermercada Visa linda  Ruo Nicolou Miguel Obeid, 699 Vista Linda
(omara de Berfiog Proo Vicente Malinori, s/n Vilo ltapanha
Feiras-ivres do Centra, Vicente de Carvalho Il Rio do Proio e Boracéio
Paco Munidpal {Salo do Contribuinte, Secretorin @ Educocio e Secdo de Compras)
ECOPONTOS
Lixo Espedial - dleo e eletronico
ELETRONICO
Diretorio de Operoroes  Ruo Mestre Pessoa, 667 Jd. lido
Ambientais- DOA
S8 Informdtica (somente  Aw, 19 de Maio, 105 Jd. Mbatroz
pora equipamento de
compulaci)
OLED
Supermercado Albatraz ~ Av. 19 de Maio, 1118 Jd. Albatroz

OVOSISTEMA DE GESTAQ
INTEGRADA DE RESDUOS

& coleta seletiva mals perto de voce!
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