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Beriic}guﬁgunhu novapistaide*®
skate neste sabacdo

Orcado em RS 406 mil 0 equipamento faz parte da primeira fase da reurbanizacéio da orla da Praia da Enseada, projetada pelo arquiteto Ruy Ohtake P20

Distribuictio dos carnés | Prefeitura abre inscricoes | Espaco Gidaddo realizard |  PAT Berfioga oferece
do [PTU 2012 comeca | de concurso publico para | inscricoes para cursos do | vagas de emprego em
nesta terca (10) s procurador ¢4 Senac-Bertioga s oito funcdes s
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Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estincia Balnedria

SECRETARIA DE SAUDE
Rua Claudio César de Aguiar Mauriz, 435
Vila Itapanhaii - Fone: 3319.9330

HOSPITAL DE BERTIOGA:

Praga Vicente Molinari, s/n®

Fone: 3319.9900
DIRETORIADESAUDE
DIRETORIADE VIGILANCIA A SAUDE
VIGILANCIASANITARIA, SEGAO DE ENFERMAGEM,
CENTRAL DE REGULAGAQ

Rua Rafael Costabile, 643 - Vila tapanha
Tel. 3319.9040

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Rua Rafael Costabile, 746 - V. ltapanhai
Fone: 3317.1731

AMBULANCIA / RESGATE
Rua Cldudio Cesar de Aguiar Mauriz, 316
V. ltapanhai - Fone: 192

Z0OONOSES

Rua Manoel Gajo, 2644 - Parque Estoril

Fone: 3316.4079

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS - CEME
Rua Jodo Ramalho, 35 - Centro

Fone: 3317.1222

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO - CTA
Rua Mestre Pessoa, 1001 - Jd. Lido

Fone: 3317.4296 - 3317.3808

CENTRO DE ATENDIMENTO PISSICOSOCIAL- CAPS
Rua Moacir Prado Simdes, 462 - Jd. Indaia

Fone: 3313.2026

CENTRO DE SAUDE Ill -GSl

Rua Jorge Ferreira 60 - Centro -Fone: (13)3317.4025
Unidades Basicas de Sadde

UBS BORACEIA

Rua Mério Schemberg, 81 - Boracéia

Fone: 3312.2641

UBS INDAIA
Rua 5o Francisco do Sul $/n® - Indaid
Fone: (13) 3313.1971

LBS VISTA LINDA
Rua Alzemiro Balio s/n® - Vista Linda
Fone: (13) 3311.9165

UBS VICENTE DE CARVALHO Il
Rua Epifanio Batista, 63 - Parque Estoril
Fane: 3317.2001

SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL

Rua Luiz Pereira de Campo, 901 - V. tapanhad
Fone: 3319.8200

DIRETORIA DE ESPORTES (Gindsio Municipal)
R. Henrique Mortez, s/n - Vila Itapanhad
Fone: (13) 3317.6699 - 3317.2004

CASA DA CULTURA
Av. Thome de Souza, 130 - Praia da Enseada
Fone: (13) 3317.4060 - 3317.4560

EMEIF CAIUBURA
Rua 01 n” 520 & 523 - Caiubura
Fone: (13) 3319.4200

EMEF GIUSFREDO SANTINI
Rua Epiphanio Batista, 66 - Parque Estoril
Fone: (13) 33177015

EMEIF DR. DINO BUENO
Rua José Rodrigues n® 15 - Vila Clipper
Fone: (13) 3317.1820

EMEIF JOSE DE OLIVEIRA SANTOS
Rua Cardeal Emile Biayenda, 248
Jd. Rio da Praia - Fone: (13) 3317.1129

Youl[

facebook

EMEIF JARDIM RIO DA GRANJA
Rua Pastor Djaima da Silva Coimbra s/n®
Jd Rio da Granja - Fone: (13) 3317.7348

EMEIF JARDIM VISTA LINDA
Av. Anchieta, 8619 - Jd Vista Linda
Fone: (13) 3311.9601

EMEIF CHAGARA VISTA LINDA
Estrada 4 - N° 301 - Chécara Vista Linda
Fone: (13) 3311.7016

EMEIF SAQ LOURENGO
Rua Teotdnio Vilela, s/n - Jd Sao Lourengo
Fone: (13) 3316.7222

EMEIF GOVERNADOR MARIO COVAS JUNIOR
Avenida Sao Lourengo, n° 2.160 - Riviera
Fone: (13) 3316.6920

EMEIF JOSE CARLOS BUZINARD
Praga A, n® 15 - Praia de Guaratuba - Qd. A
Fone: (13) 3312.6356

EMEIF BORACEIA
Rua Professor Geraldo Rodrigues Montemor, 295
Balnedrio Mogiano - Fone: (13) 3312.1530

EMIG NHEMBO “E” A PORA
Av. Guarani n® 1.500 - Aldeia Indigena Rio Silveira
Fone: (12) 3867.6662

EMEIF PROF. JOSE INACIO HORA
Rua Dr. Rodrigues Alves, 759 - Jd Paulista
Fone: (13) 3317.3977

EMEIF JOSE ERMINIO DE MORAES FILHO
Rua Victdrio Guidolin, $,n® - Jardim Remanso
Fone: (13) 3313.1213

EMEIF JOSE CARLOS BUZINARO (cl. vinculada)
Rua S, n® 10 - Quadra "S" Guaratuba
Fone: (13) 3312.7724

EMEIF PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA
Av. Manoel da Nobrega s,n® - Jardim Lido
Fone; (13) 3317.5060

NUCLEQ DE APDIO ACRIANGA ESPECIAL (NACE)
Rua Alzemiro Ballio s/n° - Jd Vista Linda
Fone: (13) 3311.9135

Nicleos de educagao infantil municipal
NEIM INDAIA

Rua Victdrio Gridolin, s/n® - Jardim Indaia
Fone: (13) 3313.3166

MEIM CHACARA VISTA LINDA
Rua Lincoln Bolivar Neves, 15 - Chac Vista Linda
Fone: (13) 3311.6061

NEIM BORACEIA
Av. Tenente Afio Pecoraro Janior, s/n° - Boracéia
Fone: (13) 3312.2265

NEIM JARDIM RAFAEL
Rua. Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jardim Rafael
Fone: (13) 33116041 - (13) 33110238

EMEI JARDIM ALBATROZ
Rua Cinco, s/n° Jardim Albatroz Il
Fone: (13) 3317.5610

EMEF VISTA LINDA
Rua Luiz Otdvio, 200 - Jardim Vista Linda
Fone: (13) 3311.6070

NEIM GUARATUBA
Praga A, n® 15 - Guaratuba - Qd. A
Fone: (13) 3312.7554

2 NIDA

£ MAIS FORTE
QUE A

USEISEMRRE

NEIM RIO DA PRAIA
Rua Cardeal Emile Biayenda, 248 - Jd Rio da Praia
Fone: (13) 3317.3093

NEIM PARQUE ESTORIL
Rua Um, 501 - Jardim Vicente de Carvalho Il
Fone: (13) 3317.1213

NEIM RIO DA GRANJA
Rua 20 n. 133 - Jd. Rio da Granja
Fone: 3317.2997

POLO CULTURAL ACCB - PRAIA DA ENSEADA
Av. Thomé de Souza, 555 - Jd. Lido
Fone: 3316.2703 - 3317.2707

POLO CULTURAL ACCB - BORACEIA
Av. Deputado Emilio Justo, 207 - Baln. Mogiano
Boracéia - Fone: 3312.2150

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E DO TRABALHO

Rua Valter Pereira Prado, 77 - Vila Itapanhad
Fone: 3319-9100

DIRETORIA DO TRABALHO
Av. Anchieta, 1500 - Jd. Lido
Fone: 3316.2537

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
INDAIA - CRAS

Rua José da Costa Silva Sobrinho s/n - Indaia
Fone: 3317.1401

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS/VICENTE DE CARVALHO I
Rua Eng. José Sanchez Ferrari n°771
Vicente de Carvalho Il - Fone: 3316.1272

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

Praga Vicente Molinari, n® 17 - Vila tapanhai
Fone: 3317.6634 - 3319.9250

ESPAGO PRO-JOVEM
Praga Vicente Molinari, n® 17 - Vila ltapanhad
Fone: 3319.9100

ALBERGUE MUNICIPAL - CASA DE PASSAGEM
RENASCER

Rua Manoel Gajo n® 1108 - Parque Estoril
Fone: 3317-2617

CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO - ZEFERIND
ORLANDINI

Rua Jodo Batista de Carvalho, 118 - Vila ltapanhad
Fone: 3317-6639

POSTO DE ATENDIMENTO AD TRABALHADOR
BANCO DO POVO / PROCON

Avenida Anchieta n® 1500 - Jardim Lido
Fone: 3316-2537

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Rua Valter Pereira Prado, 77 Vila ltapanhau
Fone: 3317.1397

SECRETARIA DE TURISMO, COMERCIO E
ASSUNTOS NAUTICOS

Av. dos Coqueiros, 114 Jd. Veleiros
Fone: 3317.4889

DIRETORIA DE ASSUNTOS NAUTICOS
Av.dos Coqueiros, 114 Jd.Velgiros - Fone: 3317.5173

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila tapanhad
Fone: 3319.8017

FORTE SAQ JOAD
Parque dos Tupiniquins - Fone: 3317.4128

DEFESA CIVIL
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SECRETARIA DE MEID AMBIENTE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 -Vila Itapanhad
Fone: 3319.8034

DIRETORIA DE OPERAGOES AMBIENTAIS
Rua Mestre Pessoa, 667 - V. Itapanhai
Fone: 3317.7073

DISCK DENUNCIA - MEIO AMBIENTE
0800-772-5399

SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 -Vila ltapanhai
Fone: 3319.8035

DIRETORIA DE TRANSITO
Rua Elias Nehme, 92 - Parque Estoril
Fone: (13) 3319.9200

GARAGEM MUNICIPAL
Av. Anchieta, 1150
Fone: 3317.2978

CEMITERIO
Rua da Saudade, s/n° - Centro
Fone: 3317.4287

SECRETARIA DE HABITAGAD, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 3319.8033

CHEFIA DE GABINETE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhail
Fone: 3319.8003

GUARDA MUNICIPAL

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 0800.555-545 - 3319.8090

Disk Dendncia: 153

DEFESA CIVIL
Aw. Anchieta, 1150 - Vila Iltapanhal
Fone: 199 - 3317 6454

ASSESSORIA DE COMUNICAGAD
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhad
Fone: 3319.8009

JUNTA MILITAR
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhai
Fone: 3319.8013

CASA DOS CONSELHOS
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila tapanhad
Fone: 3317.5813

CONSELHO TUTELAR
Rua Leonardo de Bonna, 121 - V. Itapanhad
Fone: 33174067

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD E FINANCAS
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhad
Fone: 3319.8004

ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanha
Fone: 3319.8032

PROCURADORIA GERAL
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 3319.8023

Boletim Oficial do Municipio

Jomalista Responsavel: Maria 1zabel
Rodrigues - MTb 16.046

Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Vila Itapanhad - Bertioga - SP

CEP 11250-000 - Tel: 3319.8009
Tiragem: 5 mil - Impressao e
Distribuigao: Jornal Costa Norte
Veiculo da Imprensa Oficial autorizado
pela Lei Municipal n® 128/95, As
informacdes relativas as alividades
da Camara Municipal sdo de
responsabilidade exclusiva do
Poder Legislativo

UFIB: 2,3225

Ire imediatamente o servico de salde,

: evite 0 uso de medicamento

. a base de acido acetilsalicilico,
como Aspirina, Melhoral entre outros.

DISK DENGUE

3317.6273

13
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Secretaria de Saude
Secao de Saude Publica

www.bertioga.sp.gov.br
visabertioga@gmail.com
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Musica é Cultura

A programacio do Projeto Musica ¢
Cultura, desenvolvido pela Prefeitura,
por meio da Secretaria de Educagio
e Desenvolvimento Cultural, e Sesc
Bertioga abre 0 ano neste sibado (07),
4520 horas, com o Duo Celta, na Casa
da Cultura. Atividade faz parte do
Verao Azul 2012. A harpa ¢ o oboé
sao instrumentos pouco conhecidos.
Gilson Barbosa e Délcia Coelho sio
musicos, pesquisadores e intérpretes
que optaram por apresentar um
primoroso repertdrio de intensa
beleza. Os dois instrumentos actsticos
sdo um desafio ao siléncio e trazem
para o Brasil as mais antigas cangoes
folcléricas que fazem parte da tradigao
oral de paises como Irlanda, Pais de
Gales, Inglaterra e outras regioes de
tradi¢io gaélica. A Casa da Cultura
fica na Avenida Thomé de Souza,
130 — Praia da Enseada (Centro). A
entrada é livre.

Divulgaciio

Exposiciio/Oleo sobre Tela

A Casa da Cultura de Bertioga estd
sediando, até o préximo dia 15, a
exposi¢ao dos trabalhos, em dleo sobre
tela, dos alunos da artista pléstica
Maria Olivia Rodrigues da Silva. A
mostra, que conta com a participagao
de 10 alunos e cercade 20 obras, pode
ser visitada as segundas, sextas-feiras
e domingos das 10 as 20 horas; ¢ aos
sabados, das 10 as 22 horas.

Espaco Arte Nossa

Exposicao faz parte do Projeto Arte Nossa,
que acontece diariamente na Casa da
Cultura, com venda de artesanato local. O
publico pode visitar o espago, de segunda a
sexta-feira, das 10 as 18 horas, aos sibados,
das 10 as 22 horas ¢ aos domingos, das 10
s 18 horas.

Renata de Brito

Oficinas circenses
A Associagao Tapias Voadores continua com
inscri¢oes abertas para oficinas gratuitas de
malabarismo, equilibrismo, contorcionismo
e pintura facial para criangas com idade de
7 a 14 anos. As aulas estao acontecendo
de segunda a quarta-feira no Circo de
Possibilidades, montado na Praga do Jardim
Veleiros (antiga Avenida dos Coqueiros),
em frente ao Canal de Bertioga, das 9 as 11
e das 14 4s 16 horas para turmas de até 40
criancas por perfodo. Inscri¢des na Casa da
Cultura de Bertioga. Mais informagées pelo

telefone (13) 3319-9150.

Renata de Brito

(apoeira

Mais uma edi¢io da Roda Livre de Capoeira
serd realizada neste sibado, as 19 horas, no
calgadio do Pier Turistico Licurgo Mazzoni.
A exemplo das edi¢des anteriores, o evento
promete reunir capoeiristas e mestres de
varias cidades da Regidao Metropolitana da
Baixada Santista e ¢ aberta a todos aqueles
que estejam passando pelo local e queiram
participar. A iniciativa do jovem monitor de
capoeira do projeto Vida saudavel, Roberto
Bezerra da Silva, o popular Foguinho, que
teve total apoio da Prefeitura de Bertioga,
por meio da Secretaria de Educacao e
Desenvolvimento Cultural, acontecera a
cada 15 dias. O cal¢adio do pier fica na
Avenida Vicente de Carvalho, em frente
ao Canal de Bertioga (Centro), préximo
ao atracadouro dos ferry-boats que fazem a
travessia para Guaruja.

Marcos Pertinhes

It
Forte Sdio Jodo

A partir deste fim de semana, o Forte
Sdo Jodo - a fortaleza mais antiga do
Brasil, ficard aberto para visitacao
publica das 9 as 22 horas. Ja de segunda
a quinta-feira, abrird normalmente
das 9 as 17 horas. O monumento estd
localizado no Parque dos Tupiniquins,
entre o Canal de Bertioga ¢ a Praia da
Enseada (Centro).

Marcos Perfinhes

Arte no Parque
No Parque dos Tupiniquins, o visitante
também poderd conferir afeirade artesanato

local, denominada ‘Arte no Parque’, sempre
aos sibados, das 13 as 23 horas.

Fest Music Gospel
encerrard o Verdo Azul

Bertioga sediard nos dias 03 ¢ 04 de
fevereiro 0 7° Fest Music Gospel — Festival
Amador de Musica Gospel, organizado
pelo Ministério de Eventos Evangélicos
de Bertioga (MEEB), com apoio da
Prefeitura . O evento, que integrard a
programagao do Verao Azul Bertioga
2012, sera realizado na tenda montada
na Praca de Eventos, na Praia da Enseada
(Centro). Deacordo com Paulo Andrade,
o Paulinho, presidente da MEEB, o Fest
Music tera trés categorias em disputas:
bandas, cantores solos e kids, com idades
entre 7 e 12 anos. Serdo 12 bandas no
palco. O Fest Music terd inicio as 18 horas,
com término previsto para as 24h30. As
inscri¢oes para o festival estao abertas até
o préximo dia 25 e devem ser feitas pelo
telefone celular (13) 9722-2524, com
Paulinho.

Abertas inscricoes para
Curso de Férias 2012 o
partir desta sequnda

A Secretaria de Meio Ambiente da
Prefeitura de Bertioga realiza a partir do
préximo dia 23 mais um curso de férias
destinado a criancas entre 9 e 12 anos.
Destavez o temaaserabordadoserd ‘Bicose
PatasdaMata Adantica que proporcionard
a0s participantes conhecer os principios
gerais da ecologia das aves e os métodos de
observagio em campo. As inscri¢oes estarao
abertas a partir de segunda-feira (09). O
curso serd ministrado por educadores
ambientais da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, no Forte Sio Joio, entre
os proximosdias 23 ¢ 27, das 14:as 18 horas.
As inscricoes devem ser feitas na Secretaria
de Meio Ambiente, localizada no Pago
Municipal (Rua Luiz Pereira de Campos,
901 - Vila Irapanhatt), de segunda a sexta-
feira, das 9 as 16 horas. Interessados devem
comparecer a0 local, acompanhados de
um responsével, munidos de documento
de identidade ou certidio de nascimento
para comprovar a idade. Estao disponiveis
40 vagas. Telefone para contatos (13)
3319-8034.
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AMBULANTES

Municipio intensifica fiscalizacto
no comércio ambulante

Acdes realizadas nos
calcaddes, praias, Centro

e outros tradicionais

locais onde acontece
concentracto de vendedores
ambulantes em Bertioga

Mais uma vez, Bertioga recebe um
grande publico nesta temporada
de verio, fato costumeiro nesta
época do ano, quando milhares de
turistas se dirigem a0 Municipio
na busca por praias, lazer, diversao
€ entretenimento.

Pensando neste aumento
significativo de pessoas na Cidade,
aSecio de Fiscalizagio da Diretoria
de Abastecimento da Prefeiturade
Bertioga, afim de manter a ordem
¢ o cumprimento a Lei Municipal
135/95, intensificou os plantoes
fiscais nos calcadoes, praias, Centro
e outros tradicionais locais onde
acontece a concentragio de
vendedores ambulantes.

De acordo com o chefe

de Secio, Odivaldo Nogueira, as
acoes sao desenvolvidas diariamente,
por duas equipes em viaturas
devidamente identificadas, sendo
uma composta por dois fiscais,
dois guardas civis municipais ¢ um
ajudante, e outra com dois fiscais,
um ajudante geral e dois integrantes
da Policial Militar.

Nogueira, que coordena e
acompanha as a¢des, informou que
as equipes percorrem o Municipio,
orientando osambulanteslicenciados

a manterem a ordem nos servicos
prestados aos turistas, tais como
limpeza e higiene, uso de uniforme
e acondicionamento dos detritos na
faixa de areia da praia.

Durante as operagdes, as
diligéncias realizam a fiscalizagao
€ apreensao de muitos materiais
comercializados irregularmente por
ambulantes clandestinos, oriundos
da zona leste paulistana e cidades
vizinhas, como Mogi das Cruzes e
Guaruja.

Renata de Brito

Entre os produtos
frequentemente apreendidos estao
CDs ¢ DVDs piratas, bijuterias,
bebidas alcodlicas, redes, mantas,
toalhas, chapéus e alimentos prontos
para o consumo, alguns inclusive em
condi¢oes duvidosas.

Com excegio dos géneros
alimenticios, principalmente os
de origem duvidosa, produtos
pirateados ¢ bebidas, todo material
apreendido, e que o proprietirio
nao compareca a Diretoria de
Abastecimento para o pagamento
da multa e posterior retirada, serd
relacionado e doado ao Fundo Social
de Solidariedade do Municipio.

“Lembramos que, de
acordo com a legislagaio municipal,
a mercadoria apreendida pela
fiscalizagio somente serd devolvida
as pessoas que comprovadamente
residam em Bertioga, mesmo
assim, mediante o pagamento de
taxas, conforme a determinagio do
artigo 17, inciso 4°, da lei 135/95,

esclareceu.

CONCURSO PUBLICO

Prefeitura

A Prefeitura de Bertioga
abre, a partir desta segunda-
feira (09), as inscrigdes para
o concurso publico para a
contratacao de procurador
municipal. S3o quatro vagas que
estardo sendo disponibilizadas
especificamente para advogados
formados, que possuam

inscri¢ao na Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB).

Deacordo comacomissio
organizadora do concurso publico,
as inscri¢oes ficardo abertas até o
dia 10 de fevereiro. O valor da taxa
¢ de R$ 100,00.

O edital com todas
as informacdes sobre o

de Bertioga abre inscricoes
de concurso publico para procurador

concurso estd disponivel nos
sites da Prefeitura Municipal
de Bertioga, www.bertioga.
sp.gov.br e Caipimes, porém,
as inscri¢oes serdo realizadas
apenas pelo sistema on line, por
meio do site do Caipimes: www.
caipimes.com.br/pmb012011
, que disponibilizard a ficha de

inscrigao.

A carga horiéria
para o exercicio da fungao
¢é de 40 horas semanais,
com remunerac¢ao de
R$2.575,44, acrescida de
verba de sucumbéncia, um
valor varidvel que somar4 aos
rendimentos.

A intensifica¢io nos
trabalhos durante o verdo é uma
determinagio do prefeito do
Municipio, sempre prcocupado
com o bem estar do consumidor,
municipes e turistas, no intuito de
garantir a qualidade ¢ a procedéncia
dos produtos comercializados,
bem como valorizar os ambulantes
cadastrados na Prefeitura e
regularizados perante o Municipio,
que neste perfodo podem intensificar
suas vendas e aumentar suas
respectivas rendas.

“O prefeito deseja que a
fiscalizagao trabalhe de manecira
orientadora, a fim de facilitar a
atuagao daqueles que trabalham
licenciados pela Diretoria de
Abastecimento, sempre norteados
pelo cumprimento da lei. O mesmo
critério serd disponibilizado aos
que forem surpreendidos, ou
seja, os irregulares que estiverem
promovendo a venda clandestina
de alimentos ¢ objetos diversos”
finalizou o chefe da Fiscalizacio.

A fiscalizagao acontece
durante todo o ano, diariamente,
no entanto, nesta época ¢
necessaria uma dinimica, afinal,
Bertioga recebe um grande
publico, fato que atrai vendedores
ambulantes nio credenciados na

Cidade.

Qutras acoes

Seguem nesta temporada em toda
extensaodo Municipio outrasatuagdes,
aexemplodaRivierade Sao Lourengo,
onde ocorrem costumeiras dentincias
sobreavendadebebidasalcodlicas para
menoresdeidade, no periodonoturno.

Os permissionarios que
forem surpreendidos cometendo
tal infracao nesse local ou em
outros pontos da Cidade terdo suas
mercadoriasapreendidasesuaslicengas
poderio ser canceladas conforme
previsto na legislacio.

Duranteoveraoacontecerio
plantdes da fiscalizagio todos os
dias, inclusive no periodo da noite.
A Diretoria de Abastecimento da
Prefeiturade Bertioga estia disposicao
da municipalidade, de segunda a
sexta-feira, das 10 s 15 horas, para
obtengio de informagdes e registro de
reclamagoes.
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FEIRAS LIVRES

Prefeitura promoverd feira
Vista Linda a partir

Chacara

Atividade, desenvolvida pela
Diretoria de Abastecimento,
acontecerd semanalmente,
contemplando centenas de
familias do bairro

A Prefeitura comega 2012
ampliando os servigos prestados
as comunidades de Bertioga. A
partir da préxima quinzena o
Municipio ganhard uma nova
feira livre, desta vez, na Chdcara
Vista Linda.

O bairro sera
contemplado semanalmente, as
quartas—feiras, com o servigo que
tera seu funcionamento das 8 as
14 horas, na Avenida Marginal
daRodovia Dr. Manoel Hipélito

do Rego, (Rodovia Rio — Santos),
altura da rua do antigo Porto de
Areia, beneficiando familias do
bairro e também do Jardim Vista
Linda, com atividades coordenadas
pela Diretoria Municipal de
Abastecimento.

Segundo Odivaldo
Nogueira, chefe da Fiscalizagao
do Comércio Ambulante do
Municipio e coordenador das Feiras
Livres de Bertioga, a atividade
na Chicara Vista Linda tera as
mesmas proje¢oes dos eventos ji
em atividade nos bairros da Cidade,
como Jardim Vicente de Carvalho
II, Centro, Sesc, Jardim Indaid e
Boracéia.

O coordenador ressalta
que a medida mais uma vez atende
a determinagao do prefeito de

Bertioga,, que, apds atestar o sucesso
¢ aceitagao popular das feiras livres,
descentralizadas na Cidade e
oferecidas em bairros populosos,
indicou que a a¢io também fosse
estendida aos moradores desse
bairro, que possui as mesmas
caracteristicas, ou seja, grande
concentragio de moradores.
“Assim como nos
bairros onde o servigo ja ¢
realizado pela Administragao,
acreditamos no sucesso da feira
livre na Chicara Vista Linda.
A cada expansio constatamos
a aceitacdo popular das
comunidades e o interesse dos
comerciantes em participar das
atividades” citou o coordenador.
De acordo com os
propositos da Prefeitura, outro

Distribuicdio dos carnés do IPTU 2012
comeca nesta terca

A Prefeiturade Bertioga, por meio
da Secretaria de Administragao e
Finangas, comeca a postar nos
Correios, a partir de terca-feira
(10), os carnés do Imposto
Predial e Territorial Urbano
(IPTU). Na segunda-feira (09),
o contribuinte ja podera acessar
via online o site www.bertioga.
sp.gov.br, no link Servigos On
Line, e retirar a segunda via do
imposto para pagamento. Sao
aproximadamente, 46 mil carnés
que serao distribuidos.

O vencimento da
primeira parcela e cota tinica é no
préximo dia 31. O contribuinte

terd beneficios se pagar o imposto a
vista (em cota tinica) ganhando 3%
dedesconto sobre o valor do tributo.
As demais parcelas vencem entre os
dias 20 e 23 de cada més, de forma
a cair sempre em dias tteis.

Para este ano, o IPTU
sofreu um reajuste de 6,97% sobre
os valores de outubro de 2010
a setembro de 2011, calculados
com base no Indice Nacional de
Pre¢o ao Consumidor Amplo
(IPCA). Segundo o secretdrio
de Administracao e Financas
do Municipio, a estimativa da
Prefeitura é que o imposto gere
uma receita de R$ 55 milhoes para

este ano.

O contribuinte, que
por ventura nao tenha recebido o
carné até a data de vencimento, ou
que tenha dificuldade em acessar
a segunda via do imposto pela
internet ou ainda, que nao esteja
cadastrado para acessar os servigos
online, deve comparecer ao Pago
Municipal (Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 - Vila Itapanhat)
e atualizar seus dados na Sala de
Atendimento ao Contribuinte
(a0 lado do posto bancirio do
Santander), que funciona de
segunda a sexta-feira, das 9 as 16
horas.

livre na

deste mes

beneficio indireto, mas importante
para o desenvolvimento da Cidade,
acontece com a ampliagio dessa

atividade, que élevada aos bairros,
ou seja, a geragio de emprego e
renda em virtude do crescimento
desse segmento.
Oiniciodasatividadesda
feira livre na Chécara Vista Linda
vai de encontro a necessidade da
populacio do bairro, e passard a
oferecer mais op¢des, pois jd estao
confirmadas as participagoes
de barracas de frutas, verduras
e legumes, entre outras, com
variedades de produtos e pregos.

Marcos Pertinhes
— -

Municipio promove acoes
ambientais nas feiras livres

A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, em parceria com a
Diretoria de Abastecimento,
iniciou nesta semana agoes
ambientais nas feiras livres da
Cidade.

O principal objetivo
¢ contribuir para a redugao do
volume de residuos destinados
ao aterro sanitdrio, gerando
economia e aumentando a vida
util dos aterros e refletindo de
forma direta para a preservagio
do meio ambiente. De acordo
com a coordenadora da a¢io na
Secretaria de Meio Ambiente,
engenheira Florestal Maria
de Carvalho, o trabalho a ser
desenvolvido nas feiras estd
ligado ao Programa de Gestao de
Residuos - Lixo Util.

Segundo explica,
diversas a¢des vém sendo
tracadas de modo a conscientizar
apopulagio sobrea melhor forma
de cuidar dos seus residuos, cujo
primeiro passo ¢ repensar a forma
de consumo.

Na barraca de educacio
ambiental, a populagio além
de poder destinar o seu lixo
seco (papel, pldstico, metal
e vidro) e dleo de cozinha de
forma correta e se informando
sobre a localizagao de todos os
Locais de Entrega Voluntaria
(LEVs) existentes no Municipio,
também recebe receitas culindrias
de aproveitamento integral dos
alimentos e aprende técnicas de
como montar composteira em
casa.
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Inscricoes devem ser feitas
na Casa dos Conselhos
Municipais, que fica na Rua
Luiz Pereira de Campos,
1.117 = Vila ltapanhad

A Prefeitura de Bertioga, por
meio da Casa dos Conselhos
Municipais abre inscri¢oes para
os conselhos municipais de
Educacio, Fundeb e Cultura
para formagio do conselho que
assumird até 2014. As inscri¢oes
devem ser feitas na Casa dos
Conselhos Municipais, que
fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 - VilaItapanhat.
Para fazer parte, basta que o
interessado seja morador de
Bertioga.

O Conselho de
Educagio (CME) tem seis

CONSELHOS MUNICIPAIS

Casa dos Conselhos recebe inscri¢oes para os
Conselhos de Educagéio, Fundeh e Cultura

13 3317-5

— ON
7 CASA gg;‘:t.ﬁad M

vagas: dois representantes das
entidades educacionais publicas
estaduais; dois representantes das
entidades educacionais privadas
e dois representantes de pais de
alunos. O CME tem autonomia
administrativa e desempenha

0S MU
SErl;rIc-!pno de Bertioga
813 / 3317 5866 : ks i

Marcos Pemnhes

NICIPAIS

‘._.nA

BE RT lc

funcio deliberativa, normativa,
fiscalizadora, de controle social de
forma a assegurar a participagao da
sociedade na gestao da educagao
municipal. Este conselho ¢
composto por 12 titulares e 12
suplentes.

O CONDEFI Bertioga

(Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia)

querem_saber: )
quem sao e onde estao...
pra poder atender melhor

seus municipes com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida e
seus familiares.

Preencha somente se, na sua casa, existir portadores
de deficiéncia fisica, intelectual, visual ou auditiva.

Retire seu formulario e devolva nas UBSs, Unidades Assistenciais ou
na Casa dos Conselhos, Rua Luiz Pereira de Campos, 1117 - Tel. 3317.5813

Ja para fazer parte do
Conselho Municipal do Fundo de
Manutengio e Desenvolvimento
da Educagao Bésica e Valorizagio
dos Profissionais da Educagio
(Fundeb), ¢ preciso lecionar na
rede publica municipal, além de
vagas para pais de alunos também
da rede publica. O Fundeb atende
toda a educagio bdsica, da creche
a0 ensino médio. Além disso, ¢
um importante COmpromisso da
Unido com a educagio bésica, na
medida em que aumenta em dez
vezes o volume anual dos recursos
federais, além de ser o financiador de
todas as etapas da educago basica e
reserva recursos para 0s programas
direcionados a jovens e adultos.

A criagao do conselho, no
Brasil se deu em 1997, antes com o
nome de Fundef. A sua criagio foi
umaestratégia paramelhor distribuir
os recursos pelo paifs, levando em
consideragao o desenvolvimento
social e econdmico das regioes —
a complementagio do dinheiro
aplicado pela Uniao ¢ direcionada
as regides nas quais o investimento
por aluno seja inferior ao valor
minimo fixado para cada ano, ou
seja, o Fundeb tem como principal
objetivo promover a redistribui¢ao
dos recursos vinculados  educagio.

Segundo a assessora de
Comissoes e Conselhos Municipais,
Vanuzia Teixeira, por esse motivo o
professor da rede publica municipal
tem que se envolver e fiscalizar os
recursos publicos investidos na
Educacio. “Eles sao os proprios
beneficiados, ¢ de acordo com
atuacao do Conselho que sao
liberados os recursos”

ParaoFundebestioabertas
asseguintes vagas: um representante
dos diretores das escolas bésicas
publicas; dois representantes dos
pais de alunos das escolas basicas

publicas ¢ um representante de
estudante da educac¢io bésica
publica.

Em relagao o Conselho
de Cultura, qualquer municipe
podera participar por meio de uma
entidade devidamente constituida
na Cidade. O Conselho Municipal
de Politicas Culturais tem como
objetivo institucionalizar a relagio
entre a Administracio Municipal
os sctores dasociedade civil ligados a
Cultura, participando da elaboragao
e da fiscalizagao da politica cultural
de Bertioga, com assessoramento
da Administra¢ao Publica, com
fungoes normativas e deliberativas
nos termos da lei municipal. Para
este conselho, estao abertas quatro
vagas.

Inscricoes
Todas as inscri¢des ja estao abertas,
exceto para o Fundeb, que terd suas
inscri¢oes abertas a partir do dia 16.
As inscrigoes sio gratuitas.

Para se inscrever basta
comparecer & Casa dos Conselhos
munidos dos documentos previstos
no edital publicado no Boletim
Oficial do Municipio (BOM).

Nocasodo CME e Fundeb
devem ser apresentados: declaragao
de matricula, RG, Comprovante
de residéncia e ata lavrada do
segmento que representa. Ja para
o Conselho de Cultura a entidade
precisa entregar copias: Estatuto
Social; Cadastro Nacional de Pessoa
juridica - CNPJ; ata de Eleicao da
Atual Diretoria e Comprovante de
Endereco (atualizado), além do RG,
CPF dos representantes indicados
pelas entidades.

A Casa dos Conselhos
funciona de segunda a sexta-
feira, das 8 as 12 e das 13 as 17
horas. Informagées: (13) 3317-
5813.
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MEIO AMBIENTE

Fim de semana tem
atividade ambiental em
ltaguaré e Guaratuba

Aciio serd desenvolvida pela
Secretaria Municipal de Meio
Ambiente em parceria com a
Fundaciio Florestal e Policia

Ambiental

A partir deste fim de semana,
sempre aos sabados ¢ domingos,
até¢ 0dia29,aSecretaria Municipal
de Meio Ambiente, por meio
da Diretoria de Operagoes
Ambientais (DOA), d4 inicio
a uma ag¢ao conjunta com
a Fundagao Florestal e Policia
Ambiental, voltada & questio do
lixo, na Praia de Itaguar¢ e foz do
Rio Guaratuba.

O objetivo ¢ trabalhar
a parte ecoldgica ambiental e
conscientizar o usudrio sobre
a importancia de preservar. As
atividades serio desenvolvidas
das 9 As 16 horas e se estenderio,
também, ao perfodo de Carnaval,
no més de fevereiro.

A primeira atividade
a ser desenvolvida nos locais foi
denominada ‘Ecolurista) e estd
divididaem trés etapas. A primeira
visa a sensibilizar turistas, por
meio de um painel, que ilustrard a
viagem do lixo de forma didtica
em trés momentos: morro abaixo,
descendo o rio e mar a fora, além
dediversasilustragoes de impactos,
promovido pela destinagao
inadequada de lixo. Além da
apresentagao, havera discusso do
painel com os visitantes da praia.

Em seguida, vem a etapa
‘Mao na Massa, cuja atividade ¢ a
coletadelixo na praia, comousode
luvas de borracha e sacos plésticos.
J4 a terceira etapa, ‘Reforcando

conceitos, utiliza bombonas
identificadas com os simbolos e cores
dos materiais reciclaveis e bannersdo
tempo de decomposicio de lixo.

Ap6sacoletaderesiduosna
praia, serd realizadaaseparacaodolixo
nas bombonas que correspondem a
natureza do material e serd feita
uma reflexdo sobre a quantidade
encontrada, relacionando aos
impactos ambientais.

J4 a segunda atividade
programada é a Expedi¢ao Ecoldgica
— Flora, com realizacio de caminhada
interpretativa, com abordagem sobre
formacoes geoldgicas, estudrios,
regido fluvio marinha, vegetagio
de restinga, jundu/escrube e
manguezais.

Aterceiraetltimaatividade
¢ a Expedi¢ao Ecoldgica — fauna
(Conhecendo os bichinhos da
floresta e investigando os animais
dos ambientes marinhos costeiros),
cujo material utilizado serao animais
terrestres taxidermizados (acervo
da Policial Ambiental). A atividade
envolve exposi¢io dos animais
terrestre no interior da tenda e
explicagio sobre a sua ocorréncia na
Praia de Itaguaré e sua ecologia.

Marcos Pertinhes

Sobre animais dos
ambientes marinhos costeiros, havera
exposi¢ao na tenda, caminhada com
os visitantes pela praia, promovendo
oestudo do meio com observagiode
rastros/vestigios e discussdo acercada
ecologia e adaptagio dos organismos
marinhos em costao rochoso, praia
arenosa ¢ manguezal, além de
discussio quanto a importincia
da conservacao dos ambientes
marinhos e demais ambientes da
regiao litorAnea, para a preservagao
da fauna observada. Haver3, ainda,
um jogo com o publico participante
do ‘Alerta Ecoldgico’ sobre o tema
‘Costiao Rochoso.

&

-

FUNDACAC FLORESTAL

BERTIOGA

Datas Dias Hora Atividade
Ecoturista
Manhs Conhecendo os bichinhos da floresta
7/ian Investigando os animais do ambientes marinhos
costeiros
Tarde * Ecoturista
* Conhecendo os bichinhos da floresta
Ecoturista
Manhd Conhecendo os bichinhos da floresta
8/jan Domingo Expedigio Ecoldgica - Flora
Tarde * Ecoturista o
* Conhecendo os bichinhos da floresta
Feoturista
Manhs Conhecendo os bichinhos da floresta
1a/jan sabado Investigandn os animais do ambientes marinhos
costeiros
Tarde * Ecoturista
* Conhecendo os bichinhos da floresta
Ecoturista
Manhd Conhecendo os bichinhos da floresta
15/jan Domingo Expedigio Ecoldgica - Flora
Tarde + Ecoturista o
« Conhecendeo os bichinhos da floresta
Ecoturista
Manhs Conhecende os bichinhos da floresta
21/jan sabado Investigando os animais do ambientes marinhos
costeiros
Tarde « Ecoturista
* Conhecendo os bichinhos da floresta
Ecoturista
Manhd Conhecendo os bichinhos da floresta
22fjan  Domingo Expedigio Ecoldgica - Flora
Tarde * Ecoturista o
* Conhecendeo os bichinhos da floresta
Ecoturista
Manhd Conhecendo os bichinhos da floresta
28/jan  Sabado Invest.:-gando os animais do ambientes marinhos
costeiros
S—— * Ecoturista
* Conhecendo os bichinhos da floresta
Ecoturista
Manhd Conhecendo os bichinhos da floresta
29/jan Domingo Expedigdo Ecoldgica - Flora
Tarde + Ecoturista o
* Conhecende os bichinhos da floresta
« Ecoturista
47./Fa Seda Tards + Conhecendo os bichinhos da floresta
Datas Dias Hora Atividade
Dia » Ecoturista
18/fev  Sabado 1,4, , canhecends s bichinhos da floresta
¢ Dia » Ecoturista
19/tev Dominge 540 4 conhecendo os bichinhos da floresta
* Ecoturista
20/tev  segunda  Tarde , conhecendo os bichinhos da floresta
« Ecoturista
=iy Nerga MARhS * Conhecendo os bichinhos da floresta

BANCO

DO POVO

UNIDADE DE

[ ] Atenciio Microempreendedores

NOVOS VALORES
CREDITO DE RS 200, a RS 15mil

JUROS + BAIXOS
DE 0,7% PARA 0,5%

BERTIOGA Av. Anchieta, 1500 - Jd. Lido - Bertioga e

Tel. 13 3316.2561

ViU
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Espaco Cidaddo realizard inscricoes
para cursos do Senac Bertioga

Inscricoes poderdo ser
feitas das 9 ds 16 horas,
no Posto de Atendimento
ao Trabalhador (PAT) que

funciona no local

O Espago Cidadao — Centro, o
mais novo polo de servicos de
Bertioga estara realizando a partir
de segunda-feira (09) as inscrigoes
para os cursos promovidos pelo
Senac Bertioga, parte dasatividades
de qualificagio integrantes da
programacio 2012 voltada a
populagio bertioguense.

As inscri¢oes poderio
ser feitas das 9 as 16 horas,
no Posto de Atendimento ao

Trabalhador (PAT), que funciona

Renata de Brito

no local. Interessados, maiores de
18 anos, deverdo comparecer com
o documento de identidade (RG).
J4 os menores de idade, deverio
estar acompanhados de pais ou
responsaveis.

Serao disponibilizados
cursos em diversas 4reas de atuacio,
comoAdministragéoeNegécios,com
atividades de assistente de recursos
humanos, assistente em logistica
empresarial, atendimento ao cliente,
auxiliar de escritério, operador de
supermercado, técnicas de zeladoria
esegurancade condominios e técnico
em administragao.

Gastronomia e Nutri¢ao
disponibilizardo qualificacdes,
como gar¢om bidsico, higiene
na manipulacio de alimentos ¢
salgadeira. Em Hotelaria, capacitagio

para camareira, monitor de
recreagao € recepcionista em meio
de hospedagem.

A 4rea de Meio Ambiente,
Seguranga e Saude no Trabalho
desenvolverd cursos para monitor
de educagio ambiental e técnico em
seguranga do trabalho. J4 Saude e
Bem Estar oferecero atividades para
agente comunitario em saude.

Também serio oferecidas
oportunidades na dreade Tecnologia
da Informatica, com programagio
voltada a bésico em computagao
Office — 2010, informadtica
para maturidade ¢ operador de
computador. Trabalho ¢ Renda
também serao temas de atividades,
como aprendizagem — lazer e
hospitalidade ¢ aprendizagem —
gestao de negdcios.

Para o diretor de Trabalho
da Prefeitura de Bertioga, o Espago
Cidadao vai agregar cerca de 30
servigos diferenciados em um tnico
local, melhorando a qualidade de
atendimento na prestagio de servigos
publicos a0 municipe. Assim, a
expectativa ¢ de atender uma média
de trés mil pessoas por més nesta
nova central.

“Estamos colaborando
com parceiros, divulgando os seus
produtos, porém, todos voltados
a um s objetivo, qualificar a
miao de obra bertioguense. Desta
forma, estaremos oferecendo a
oportunidade de vir ao Espaco
Cidadao, receber as informagoes
necessarias e realizar a sua
inscri¢ao nos cursos do Senac
Bertioga. Sao parcerias para o
bem comum, o desenvolvimento
da nossa Cidade e o fomento de
oportunidades paraa populagio”
citou o diretor.

Cada curso terd uma
duragio e pré-requisitos especificos,

alguns realizados de segunda a sexta-

feira, outros aos sibados, em dois
periodos, matutino ou vespertino.
O Espaco Cidadao -
Centro funciona de segunda a
sexta-feira, das 9 as 16 horas. O
telefone para contato é (13) 3319-

9700.

J4 o Senac Bertioga esta
localizado na Rua Pastor Djalma da
Silva Coimbra, 20, Jardim Rio da
Praia — nas dependéncias do Sesc-
Bertioga.

PAT Bertioga oferece vagas de
emprego em oito funcdes

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga
estd com oferta de emprego em oito fungdes: Repositor
em Supermercado, Auxiliar de Servigos Gerais, Lavador de
Veiculos, Auxiliar de Almoxarifado, Camareira, Gar¢om,
Copeiro, Sushiman e Vendedor.

Interessados devem comparecer ao PAT Bertioga,
munidos dos documentos pessoais (carteira de trabalho, RG e
CPF). O posto fica no Espaco Cidadio — Centro, localizado
na Avenida Anchieta, 392. Telefone para contatos (13) 3316-
2537

o Repositor em Supermercado - Vaga Temporaria - Masculino
Escolaridade: Ensino Médio Completo

*Os interessados deverao comparecer no PAT na segunda feira
(09) - as 9 horas, para entrevista de sele¢io;

o Auxiliar de Servicos Gerais - Vaga Temporaria - Masculino
Escolaridade: Ensino Fundamental

o Lavador de Veiculos - Masculino/Feminino
Escolaridade: Ens. Fundamental I

o Auxiliar de Almoxarifado - Masculino/Feminino
Escolaridade: Ens. Fundamental Completo

o (amareira - Feminino
Escolaridade: Ens. Fundamental I

e Garcom - Masculino/Feminino
Escolaridade: Ens. Fundamental Completo

o (opeiro - Masculino/Feminino
Escolaridade: Ens. Fundamental I

o Sushiman - Masculino - Escolaridade: Ens. Fundamental
Completo

o Vendedor - Masculino/Feminino
Escolaridade: Ensino Médio Completo
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21h For6 ‘Pé-de-serra’ com Quinteto Dona Zaira
22h Forr6 Universitario com Peixe Elétrico

21h Stand Up Comedy com André Garrido e Enor Cesar
23h MPB com Zé Geraldo

15h Teatro Infantil
' 20h Cineclube

21h Pop Rock com Lual Eletro Actistico
22h Classic Rock com Mister Burns

21h Stand Up Comedy com Luciano Cidade e Euclydes Escames
23h O melhor do Blues com JJ Jackson (atracdo internacional)

15h Teatro Infantil
20h Cineclube

Prefeitura do Municipio de /‘]/-\
J

BERTIOGA (jj)Costanorte

Estdncia Balnedria

21h Sertanejo Universitirio com Diogo e Dedé
22h Micareta com Rominho e Banda

21h Stand Up Comedy com Luizinho Lavor e Fabio Barros

23h Geracao Anos 80 com Kiko Zambianchi / ki Vinil /
Mauricio Gasperini (Radio Taxi) / Luiz Carlini (Tutti-Frutti)

15h Teatro Infantil
20h Cineclube

21h Tributo a Rita Lee com Medusa Trio
22h Soul Music com Banda Black Rio

20h Festival Summer Gospel

15h Teatro Infantil

20h Stand Up Comedy com Luciano,
André, Fabio e Luizinho
23h Rock Nacional com Nasi (ex-Iral)

G s

sabesp

P

sescsp.org.br
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Comeca o Verdo Azul 2012 em Bertioga

A Prefeitura de Bertioga deu
inicio, na sexta-feira (06), a
programagcio de shows e outras
atragoes do Projeto Verao
Azul 2012, com o melhor do
forré pé de serra, comandado
pelo Quinteto Dona Zaira; e
forrd universitirio, com Peixe

Renata de Brito

Elétrico. J4 neste sabado (07) o
show principal ficard por conta do
cantor e compositor Z¢ Geraldo,
que entre seus grandes sucessos
levard ao palco ‘Cidadao; ‘Como
Diria Dylan] ‘Milho aos Pombos,
‘Estradas, entre muitos outros.

Os shows acusticos, de

Aviradadoanoem Bcrtioga foi marcada por uma grande queima de

fogos que encantou mora

ores e visitantes. Na foto acima, feita pela

: ,
fotografa da prefeitura de Bertioga, Renata de Brito, o momento ¢

registrado do Pier Licurgo Mazzoni.

Interessados podem ver a galeria

completa das belas imagens no site da Prefeitura acessando o link:
www.bertioga.sp.gov.br/galeria_com.php. Vale a pena!

qualidade, nos mais variados estilos,
serao realizados natenda montada,
na Praca de Eventos, localizada em
frente ao Parque dos Tupiniquins,
na Praia da Enseada (Centro),
com sonorizag¢ao ¢ iluminagio
adequadas para proporcionar
espetéculos especiais as centenas
de pessoas que estardo visitando
Bertioga nesta alta temporada,
durante este més de janeiro.

Além dos shows musicais,
a tenda da Praca de Eventos terd
espetaculos infantis, do Projeto
Teatrada, desenvolvido entre a
Prefeitura e Sesc Bertioga, que
neste domingo (08), as 15 horas,
traz o espetdculo ‘A Cuca Fofa de
Tarsila, com a Cia Articularte; e
cinema, em parceria do Municipio
com o Cine Clube Buriquioca,
com a exibicio do filme ‘Brasil
Animado, 4s 20 horas.

A programagio do Verio
Azul 2012 também inclui o Projeto
Musica ¢ Cultura, desenvolvido,
pela Prefeitura e Sesc Bertioga,
que neste sabado (07), levard para
a Casa da Cultura, as 20 horas,
o Duo Celta. A Casa da Cultura
fica na Avenida Thomé de Souza,
130 — Praia da Enseada — Centro.

Arenas de Esporte e Lazer

Aos finais de semana (sibados
¢ domingos), ao longo do més
de janeiro, das 9h as 18h, haverd
atividades nas Arenas de Esporte
e Lazer, que estario montadas
em trés pontos da Cidade: Praia
da Enseada - Centro (em frente a
pista de skate), Praia da Enscada/
Indaid (em frente ao Senai) e
Praia de Boracéia (em frente ao
Condominio Morada da Praia),
cujas atividades, desenvolvidas
em parcerias com o Sistema Costa
Norte de Comunicagao, comegam
neste sabado (07).

Nesses polos acontecerao,
gratuitamente, gindstica,
lambaerébica e alongamentos, e

contario com mini-quadras de
volei, futebol de areia, frescobol
e peteca, espago infantil com
monitores, recreacionistas,
brinquedos inflaveis e gincanas de
educagao ambiental.

Ainda nesses locais, o
publico poderd contar com servigos
de saude (aferi¢io de pressio
arterial, testes de glicemia, etc),

Divulgacio

com o Programa Praia Acessivel,
que possibilita cadeiras anfibias
para o banho de mar assistido,
além de apresentagoes culturais
regionais e locais, das 9 as 16 horas.
Haverd também empréstimo de
material esportivo (bolas, raquetes,
petecas, redes, etc..) mediante
apresentacio de documentos.

(irco de Possibilidade

Renata de Brito

Outra atividade que serd
desenvolvida durante o Verao Azul
2012 éatenda cultural, promovida
pela Associacao Tapias Voadores,

instalada na praca localizada no
Jardim Veleiros, em frente ao
Canal de Bertioga.

Em contrapartida a
apresentacao de espetdculos
circenses, que sao cobrados, de
segundaaquarta-feira, aentidade
estd realizando oficinas gratuitas
de malabarismo, equilibrismo,
contorcionismo e pintura facial
para as criangas. As aulas estao
acontecendo das 9 as 11 horas e
das 14 as 16 horas, para turmas
de até 40 criangas por periodo.

As inscrigdes
continuam abertas ¢ podem
ser feitas na Casa da Cultura de
Bertioga (Avenida Thomé de
Souza, 130 — Praia da Enseada
— Centro), para criangas com
idade de 07 a 14 anos. Mais
informagoes pelo telefone (13)

3319-9150.
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ATOS LEGISLATIVO

ATO DA MESA n.° 004/2011

“Regulamenta o procedimento administrativo referente a utilizacédo de
veiculos e da e da outras providéncias”

A Mesa da Camara Municipal de Bertioga, no uso de suas
atribuicdes legais, objetivando a regulamentagéo do procedimento referente
ao uso de veiculos do seu patrimdnio determina:

Art. 1.° - Cada Vereador podera pessoalmente conduzir veiculo
do Poder Legislativo para a realizagdo dos trabalhos legislativos, bem como
designar servidor(es) comissionado(s) lotado(s) no seu gabinete para tal fungéo.

Paragrafo Unico - A condugao do veiculo dependera, previamente:

a) assinatura de termo de responsabilidade (Anexo |) com
autorizagdo de desconto em folha de pagamento, no caso de dano ou mau
uso por dolo ou culpa do usuario, que cause prejuizo financeiro, por acidentes
ou multas, a Camara Municipal de Bertioga;

b) entrega na secretaria da Camara de copia de carteira nacional
de habilitagdo valida; e,

c) aceite do funcionario designado para tal fungéo.

Art. 2.° - As notificagdes de infragédo de transito recebidas seréo
protocolizadas e apds a formalizagdo do processo esse sera encaminhado a
servidor designado para tal fim, que efetuara o levantamento do condutor do
veiculo autuado e mais informagdes necessarias e o encaminhara em tempo
habil para o Departamento Juridico para apresentagdo de minuta de defesa
prévia, que sera devolvida em termos para envio juntamente com a indicagéo
do condutor.

Paragrafo Unico —A auséncia de indicagao do condutor do veiculo
referente a infragdo de transito acarretard ao responsavel pelo veiculo o
pagamento das multas, referente a infragdo em si bem como daquela oriunda
pela falta de indicagdo do condutor.

Art. 3.° - Anoctificacédo que informar o deferimento da defesa prévia
sera protocolizada e anexada aos autos respectivos sendo esses arquivados
por determinagéo do Secretario Geral, que previamente dara ciéncia ao infrator
da decisédo do érgdo executivo de transito.

Art. 4.° - As notificagdes de imposicéo de penalidade, decorrentes
de indeferimento de defesa prévia recebidas serdo protocolizadas e anexadas
aos autos respectivos, onde conste a notificagdo de infragdo de transito e sera
encaminhada ao DJU para apresentagéo do recurso administrativo.

Paragrafo Primeiro — O DJU encaminhara o processo ao
Presidente para:

a) autorizar o desconto em folha de pagamento do motorista infrator
a ser feito pelo SERH; e,

b)autorizar o envio do recurso,

Paragrafo Segundo — O pagamento sempre que possivel
aproveitara o desconto previsto em lei.

Art. 5.° - A notificagdo que informar o deferimento do recurso
administrativo sera protocolizada e anexada aos autos respectivos, dando-
se ciéncia ao infrator da decisdo da JARI do 6rgédo de transito, e ap6s sera
encaminhada ao Departamento Juridico para tomada das medidas necessarias
visando o ressarcimento do valor pago.

Paragrafo Primeiro — Apds o protocolo do pedido de restituicdo
do valor pago, cépia do pedido sera anexado aos autos, sendo 0 processo
encaminhado ao Departamento de Finangas para acompanhar a data da
devolugdo.

Paragrafo Segundo — Apds a devolugédo do valor pago, o mesmo
sera restituido ao infrator que teve o valor descontado nos termos do artigo 4.°.

Art. 6.° - As notificacdes de comunicagdo de indeferimento do
recurso administrativo serdo protocolizadas e anexadas aos autos respectivos,
onde conste a notificagédo de infragéo de transito e sera enviada ao DJU para
protocolo de recurso em 2.2 instancia.

Art. 7.° - A notificagdo que informar o deferimento do recurso
administrativo em 2.2 Instancia sera protocolizada e anexada aos autos
respectivos, sendo observado o disposto no artigo 5.°

Art. 8° — Esgotadas os recursos nas instancias administrativas
sem éxito, ou apds o ressarcimento do valor pago em razdo de deferimento
de qualquer recurso o processo sera encaminhado ao Secretario Geral para
deliberar quanto ao arquivamento.

Art. 9° — Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 11 — Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial
os Atos da Mesa n.° 04/2007 e 02/2009.

Bertioga, 19 de dezembro de 2011.

Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Ver. Alfonso Dari Weiland
1° Secretario

Ver. Taciano Goulart Cerqueira Leite
2° Secretario

TERMO DE RESPONSABILIDADE COM AUTORIZAGAO DE DEBITO

Pelo presente Termo de Responsabilidade, eu
ocupante do cargo de
Bertioga, portador da cédula de identidade n°
expedida pela domiciliado e residente em
no Municipio de declaro
para os devidos fins de direito cumprir e assumir as responsabilidades a
seguir transcritas e enumeradas, sendo todas de meu inteiro conhecimento
e sabedor de que a transgress@o aos seus preceitos acarretara na minha
responsabilidade funcional /politica, passivel das penalidades vigentes.

1. A partir da presente data todas as vezes que eu proceder a
utilizacéo do veiculo cedido de maneira precaria e revogavel unilateralmente,
a qualquer tempo, pela Presidéncia da Camara Municipal de Bertioga, para

do Poder Legislativo de

SECRETARIA DE SAUDE

07/jan Rede Farma 100 Avenida 19 de Maio, n.° 259C Jardim Albatroz | 3317-4436
08/jan Drogaria Belmar Rua Renato José Arminante, n°® 427 Jardim S&o Rafael 3311-6381
09/jan Riviera Pharma - Riv Av. Aprovada 329, n° 2869 Riviera de Sao Lourengo | 3316-2001
10/jan Drogaria Bertioga Avenida 19 de Maio, n.° 777 - Loja 03 Jardim Albatroz 3317-7162
11/jan Drogaria Milamar Rodovia Rio Santos, n® 623 - Salédo Balneario Mogiano 3312-1874
12/jan Farma Silva Avenida Anchieta, n® 3.178 Vila Agad 3316-2745
13/jan Riviera Farma Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja 02 Jardim Paulista 3317-6029
14/jan CENTER FARMA Avenida Anchieta, n.® 1.193 Jardim Lido 3317-3825
15/jan REALFARMA Avenida Anchieta, n° 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982
16/jan Farmacia Caéte Avenida Anchieta, n° 2.261 Jardim Albatroz 3317-2400
17/jan DROGALIS Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de S&o Lourengo | 3316-7347
18/jan Droga Love Il Avenida Anchieta, n° 515 Centro 3317-5307
19/jan Drogaria ltapanhad Rua Claudio César A.Mauriz, n.° 355 Vila ltapanhat 3316-2690
20/jan Droga Master Avenida Anchieta, n® 11.175 Jardim Indaia 3313-2263
21/jan Drogaria Vytoria Avenida Anchieta, n° 5.080 Jardim das Canges 3317-2558
22/jan 100 Porcento Farma Avenida Anchieta, n° 95 Centro 3317-2121
23/jan Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il] 3317-4487
24/jan Rede Farma 100 Avenida 19 de Maio, n.° 259C Jardim Albatroz | 3317-4436
25/jan Drogaria Belmar Rua Renato José Arminante, n® 427 Jardim S&o Rafael 3311-6381
26/jan Riviera Pharma - Riv Av. Aprovada 329, n° 2869 Riviera de Sao Lourengo | 3316-2001
27/jan Drogaria Bertioga Avenida 19 de Maio, n.° 777 - Loja 03 Jardim Albatroz 3317-7162
28/jan Drogaria Milamar Rodovia Rio Santos, n® 623 - Salédo Balneario Mogiano 3312-1874
29/jan Farma Silva Avenida Anchieta, n° 3.178 Vila Agad 3316-2745
30/jan Riviera Farma Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja 02 Jardim Paulista 3317-6029
31/jan CENTER FARMA Avenida Anchieta, n.° 1.193 Jardim Lido 3317-3825

uso exclusivo em servico, serei o responsavel pelo uso do veiculo cedido.

2. O veiculo cedido é de propriedade da Camara Municipal de
Bertioga, sendo que € meu dever a cada momento em que receber o veiculo
verificar suas condigdes fisicas devendo comunicar a Camara Municipal de
Bertioga caso encontre alguma avaria, dano ou problema seja de que ordem
for, sob pena de ndo o fazendo assumir a responsabilidade pelo dano. Também
tenho conhecimento que deverei devolver o veiculo em perfeitas condigdes,
sendo que em caso de ocorréncia de qualquer sinistro, acidente, problema
ou outro caso nao citado deverei comunicar a Camara Municipal de Bertioga
o ocorrido, sendo responsavel civil, administrativo e criminal pelo evento a
que der causa.

3. Declaro para os devidos fins de direito que sou possuidor de
carteira nacional de habilitagcdo valida e vigente, tendo, portanto condi¢des
fisicas e legais para dirigir o veiculo, ficando sob minha inteira responsabilidade
a manutengao destas condiges fisicas e legais e ainda a guarda e o uso nos
estritos limites da autorizagdo do bem, até a devolugdo a Camara Municipal
de Bertioga.

4. O veiculo somente podera ser utilizado em missé&o oficial e ou
no desempenho dos deveres de Vereador, ndo podendo ser utilizado para
qualquer outra finalidade, sob pena de infragdo, punida nos termos legais.

5. Comprometo-me a retirar e guardar o veiculo nas dependéncias
da Camara Municipal de Bertioga, zelando pelo bom uso do veiculo enquanto
estiver sob a minha responsabilidade.

6. Declaro que a Camara Municipal de Bertioga na pessoa de seu
Presidente e seus servidores estéo isentos de toda e qualquer responsabilidade,
objetiva ou ndo, decorrente do uso do bem, em face de eventual mau uso, ato
irregular ou desvio de finalidade na utilizagéo, por mim efetuado, sendo sabedor
das penalidades decorrentes da improbidade administrativa, e da transgressao
aos preceitos éticos e legais, responsabilizando-me pelas consequléncias de
tais atos.

7. Autorizo o desconto em meu pagamento de qualquer gasto
com multa por infragdo de transito e ou indenizagao decorrente de ato ilicito
que tenha de ser suportada pela Camara Municipal de Bertioga em razéo da
utilizagdo do veiculo descrito, incluindo-se danos materiais e pessoais. Declaro
que minha responsabilidade pessoal decorrente de qualquer ato ilicito por mim
praticado na condugéo e na qualidade de depositario do veiculo, independe
da duragédo de meu mandato ou ocupagao no cargo publico.

8. Por fim sendo apurado qualquer débito de minha responsabilidade, ainda
que eu ndo exerga o cargo de Vereador ou ocupe cargo publico, providenciarei
a devolugdo do valor apurado ao erario mediante depodsito bancario.

Bertioga,

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolugéo n° 081/07

Portaria n°® 057/2011 de 16/12/2011 — Exonerar em 30/12/2011 a servidora
Ana Cecilia Costa Fonseca, reg. 382, do cargo em comissdo de Assessor
Legislativo.
Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente da Camara

Portaria n°® 058/2011 de 16/12/2011 — Exonerar em 30/12/2011 a servidora
Amanda Cristina Faustino, reg. 387, do cargo em comissdo de Assessor de
Vereador.
Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente da Camara

Portaria n°® 059/2011 de 16/12/2011 — Exonerar em 30/12/2011 a servidora
Elisangela da Silva Pedroso, reg. 343, do cargo em comissédo de Chefe de
Gabinete.
Ver. Marcelo Heleno Vilares
Presidente da Camara

CONSELHOS MUNICIPAIS

RESOLUGAO CMAS N° 01/2012

Disp6e sobre a aprovagao da Prestacao de contas
do Plano de Agao 2010

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei 8.742/93 e Lei Municipal
n°®201/96 e, considerando a deliberagéo da reunido ordinaria, de 03 de janeiro
de 2012, registrada em ata n° 01/2012.

E considerando o oficio n°. 2857 CGPC/DEFNAS/SNAS/MDS,
recebido pelo Conselho Municipal, acerca do preenchimento do Demonstrativo
de 2010.

Resolve:

Art. 1° Aprovar o Plano de Agao exercicio 2010

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de publicagdo

Bertioga, 05 de janeiro de 2012

Iremar Aparecida Mello Magni
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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EDITAL DE INSCRIGAO PARA A ELEIGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Comissao de Cadastramento e Eleigdo dos Membros Conselho
Municipal de Educagéo - CME, no uso das atribuigdes que foram conferidas
pela Portaria n® 048/2010 e, considerando o disposto na Lei Municipal n° 628,
de 7 dezembro de 2004 e suas alteracdes prevista na lei municipal 828, de
4 de dezembro de 2008, vem pelo presente tornar publico que se encontra
aberto o periodo de inscrigdo para o procedimento de eleicdo dos membros
do Conselho de Educacgéo, em conformidade com lei municipal.

DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade, estabelecer critérios para
eleicdo de 06 (seis) titulares e seus respectivos suplentes para compor o
Conselho de Educagéo, conforme a seguir:

a) 02 (dois) representantes das entidades educacionais publicas
estaduais;

b) 02 (dois) representantes das entidades educacionais privadas

c) 02 (dois) representantes de pais de alunos

O Conselho Municipal de Educagéo é érgéo de natureza colegiada,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo e Desenvolvimento Cultural,
com autonomia administrativa, e desempenha fungao deliberativa, normativa,
fiscalizadora, de controle social de forma a assegurar a participacdo da
sociedade na gestdo da educagdo municipal. Composto por 12 titulares e 12
suplentes, o conselho é paritario.

DAS INSCRIGOES

Fica estabelecido que as inscrigdes deverao ser feitas de 09 a
23 de janeiro, das 9 as 12 horas, e das 14 as 17 horas, de segunda a sexta-
feira, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117 — Vila ltapanhau. As fichas de inscrigdes devem ser retiradas
no enderego acima, mencionado e entregue, sem pagamento de qualquer
onus, juntamente com os seguintes documentos, conforme a representacgao:

a) declaragédo de matricula

b) RG

c) Comprovante de residéncia

d) ata lavrada do segmento que representa

Todas as inscrigdes serdo analisadas pela Comissao Eleitoral,
verificando se os interessados atendem aos critérios estabelecidos neste
Edital e nos demais requisitos legais. As inscrigdes indeferidas, bem como a
relagdo com os nomes dos candidatos serdo divulgadas no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

DA ELEIGAO

Os representantes de escolas particulares, entidades civis,
organizagdes de bairros, associagdo de pais e mestres, pais de alunos das
escolas municipais, ex-conselheiros, professores, diretores e servidores da
rede municipal que estejam interessados em votar nas eleigdes deverao
comparecer e preencher a ficha de inscrigdo no dia, local e horario marcada
para as elei¢des, portando RG e CPF. A eleigéo sera devidamente divulgada
no Boletim Oficial.

Bertioga, 03 de janeiro de 2012.

Comissao de Cadastramento e Eleicao dos Membros Conselho
Municipal de Educagao

EDITAL DE INSCRIGAO PARA A ELEIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
FUNDEB

A Comissdo de Cadastramento e Eleigdo dos Membros Conselho
Municipal do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
Valorizagao dos Profissionais da Educacéo — Fundeb, no uso das atribui¢cdes
que foram conferidas pela Portaria n® 048/2010 e, considerando o disposto na
Lei Municipal n°® 784, de 12 de setembro de 2007, vem pelo presente, tornar
publico, que se encontra aberto o periodo de inscrigdo para o procedimento
de eleicdo dos membros do Conselho do FUNDEB, em conformidade com
lei municipal.

DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade, estabelecer critérios para
eleicao de titulares e suplentes de acordo com o artigo Art. 2°, da lei municipal
atendendo os seguintes requisitos:

a. 01 (um) representante dos diretores das escolas basicas
publicas;

b. 02 (dois) representantes dos pais de alunos das escolas basicas
publicas;

c. 01 (um) representante de estudante da educagao basica publica

DAS INSCRIGOES

Fica estabelecido que as inscrigdes deverdo ser feitas de 16 a
27 de janeiro, das 9 as 12 horas, e das 13 as 17 horas, de segunda a sexta-
feira, na Casa dos Conselhos Municipais. Para preencher as vagas acima, os
interessados deverdo comparecer a Casa dos Conselhos Municipais, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila ltapanhau, para retirar a ficha
de inscrigéo, que devera ser preenchida e protocolada no setor mencionado
acima, sem pagamento de taxas.

A entrega da ficha de inscrigdo devera estar acompanhada com
cépias simples dos seguintes documentos:

a) declaracédo de matricula

b) RG e CPF

c) Comprovante de residéncia

d) ata lavrada do segmento que representa

DA ANALISE DAS INSCRIGOES

Todas as inscricdes serdo analisadas pela Comisséo Eleitoral,
verificando se os interessados atendem aos critérios estabelecidos neste
Edital e nos demais requisitos legais. As inscri¢des indeferidas, bem como a
relagdo com os nomes dos candidatos serdo divulgadas no Boletim Oficial do

Municipio (BOM).

DA ELEIGAO

Os representantes de escolas particulares, entidades civis,
organizagdes de bairros, associagdo de pais e mestres, pais de alunos das
escolas municipais, ex-conselheiros, professores, diretores e servidores da
rede municipal que estejam interessados em votar nas eleigbes deverao
comparecer e preencher a ficha de inscrigdo no dia, local e horario marcada
para as eleigdes, portando RG e CPF. A elei¢do sera devidamente divulgada
no Boletim Oficial.

Bertioga, 03 de janeiro de 2012.

Comissao de Cadastramento e Eleicdo dos Membros Conselho
Municipal do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizagao dos Profissionais da Educagado — Fundeb

EDITAL DE DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES PARA O CONSELHO
MUNICIPAL SOBRE DROGAS

A Comissao de Cadastramento e Eleicdo dos Membros do
Conselho Municipal Sobre Drogas, no uso de suas atribuigdes que |he
foram conferidas pela portaria 77/2010, de 04 de margo de 2010, e
considerando o disposto na Lei n° 678/2005 e suas alteragbes na lei
municipal 989/2011, vem pelo presente tornar publico as entidades inscritas,
abaixo relacionadas:

DEFERIDAS

* Boracéia Viva

* Grupo Vivéncia

* Seicho-NO-IE do Brasil — Nucleo Bertioga

« Igreja Batista Agape em Bertioga

« Igreja Presbiteriana de Bertioga

* Circulo de Amigos do Menor Patrulheiro de Bertioga

INDEFERIDAS
* Associacdo Pré-Alcance Sport Bertioga

Aqueles que tiverem suas inscrigdes indeferidas poderao

interpor recurso dirigido a Comissdo de Cadastramento e Eleigéo,
em até 2 (dois) dias uteis, apés a publicagdo do resultado, devendo
ser protocolado, sem pagamento de taxas, na Casa dos Conselhos
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
Itapanhau — Bertioga — Sao Paulo.
As decisdes do recurso interposto e das impugnagdes serdo divulgadas
no Boletim Oficial do Municipio (BOM) subseqiiente. O horario, data
e local da eleigdo para escolha dos membros do Conselho, caso
haja necessidade, sera devidamente divulgada no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

Bertioga, 02 de janeiro de 2012

Comissao de Cadastramento e Eleicao dos Membros do Conselho
Municipal Sobre Drogas

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no
uso de suas atribuigbes, convoca seus titulares e suplentes para reunido
ordinaria a ser realizada no dia 10 de janeiro de 2012, as 15 horas, na Casa
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Vila Itapanhad.

PAUTA:

* Leitura e aprovacéo da ata anterior

* Programagéo do ano de 2012

* Resultados da Conferéncia de Brasilia
* Assuntos gerais

Bertioga, 05 de janeiro de 2012.

Lucia Maria de campos
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

CONVOCAGAO

A Assessora de Comissdo e Conselhos Municipais, no uso
de suas atribuicoes, CONVOCA os titulares e suplentes do Conselho
Municipal de Esportes para reunido EXTRAORDINARA, a ser realizada
nesta quinta-feira (12), as 16h30, na Casa dos Conselhos Municipais,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila Itapanhau —
Bertioga.

PAUTA:

« Situagao do Conselho Municipal

* Destituicdo de membros

* Assuntos gerais.

Bertioga, 05 de janeiro de 2012.

Vanuzia Teixeira
A ora de Comissdes e Conselhos Municipais

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal do Fundeb, no uso de suas
atribuicdes legais, CONVOCA todos os conselheiros titulares para reunido
extraordindria, que sera realizada na quarta-feira (11), as 9 horas, em primeira
chamada, na Casa de Conselhos da Prefeitura Municipal Bertioga, localizada
a Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117, Vila Itapanhad.

PAUTA:
1. Prestagdo de contas novembro e dezembro de 2011
2. Assuntos gerais.

Maria dos Passos Silva
Presidente

CONVOCAGAO

O presidente da Casa dos Conselhos, no uso de suas atribuigdes,
convida a todos os presidentes de Conselhos Municipais para reunido ordinaria
a ser realizada no dia 11 de janeiro, as 18 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais (Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau) — Bertioga.

PAUTA:

1. Leitura e aprovagao da ata da reunido anterior.
2. Planejamento para 2012

3. Outros assuntos urgentes da ordem do dia.

Bertioga, 05 de janeiro de 2012

Walter Jose de Santana
Presidente da Casa dos conselhos

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas
atribuicdes, convida a todos os membros e interessados para reunigo ordinaria
a ser realizada no dia 11 de janeiro, as 15 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais (Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau) — Bertioga.

PAUTA:

1. Leitura e aprovagéao da ata da reuniéo anterior.
2. Planejamento para 2012

3. outros assuntos urgentes da ordem do dia

Bertioga, 05 de janeiro de 2012

Walter José de Santana
Presidente

SECAO DE SAUDE PUBLICA

COMUNICADO
N°001/2.012

ADiretoria de Vigilancia a Satide de Bertioga, no uso de suas atribuicoes,
vem através deste informar da obrigatoriedade do cadastramento para o anode 2.012
das Empresas Aplicadoras de Produtos Saneantes Domissanitarios.

A solicitacdo para este cadastramento devera ocorrer até 30 de
margo de 2012, mediante apresentacéo dos documentos exigidos na relagéo
anexa a este, diretamente no Setor de Atendimento ao Contribuinte, sito a
Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901 — Vila Itapanhad, informagées através
do telefone (0xx13) 3319-8000.

Bertioga, 05 de Janeiro de 2012.

Enf. Lucia Peres Guimaraes
Chefe da Secao de Saude Publica

RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O
CADASTRAMENTO DE EMPRESAS APLICADORAS DE PRODUTOS
SANEANTES DOMISSANITARIOS, JUNTO A VIGILANCIA SANITARIA
DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - 2012

Para ser efetuado o cadastramento solicitamos copia dos seguintes
documentos:

* Requerimento em duas vias solicitando cadastramento;

« Contrato social e alteracdes contratuais posteriores, se houver,
devidamente registrados na Junta Comercial;

« Cartdo do CNPJ;

« Alvara de Funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio
de origem;

« Alvara Sanitario expedido pela Secretaria de Salude do Estado
ou Vigilancia Sanitaria do Municipio de origem;

» Registro da empresa no Conselho Regional de Quimica ou
Conselho Regional de Engenheiros e Arquitetos;

* Registro do profissional responsavel pela empresa e respectivo
numero de inscri¢gdo no Conselho Regional (Cédula de Identidade Profissional),
e comprovante de pagamento da anuidade do exercicio.

* Relacgédo de equipamentos utilizados;

» Métodos e aplicagao dos produtos;

* Relagdo dos produtos utilizados que devem ter registro no
Ministério da Saude;

* Modelo do Certificado de Execucédo de Controle de Pragas,
emitido pela empresa requerente de acordo com a portaria CVS 09/2.000,
de 16/11/2.000;

* Licenga de Instalagdo da CETESB para empresas que executam
servigo de esgotamento de caixas de gordura e esgoto;

» Modelo do Certificado de Limpeza de Caixa D’agua, especificando
a concentragdo do produto de limpeza utilizado para a desinfecgéo, emitido
pela empresa requerente;

» Recolhimento da taxa conforme Lei Municipal n.° 324/98;

Obs.: O cadastramento sera validado somente apoés a
apresentagao do comprovante do pagamento da taxa e ciéncia do Termo
de Cadastramento.
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COMUNICADO

Comunicamos que ndo havera plantéo disk-dengue no préximo
sabado dia 07/01/2012, pois o prédio da Vigilancia sera dedetizado, o servigo
sera normalizado no domingo dia 08/01/2012.

Lucia Perez Guimaraes
Chefe de Secao de Saude Publica

COMISSAO DE PROMOGCOES

EDITAL

A Comissdo de Promogdes, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Lei Complementar n° 01, de 29 de marco de 2001 e pelo
Decreto Municipal n® 1.219, de 24 de julho de 2007, torna NULA a promogao
vertical intersticio 29/03/2009 a 28/03/2011 do servidor abaixo:

REG 599 - MARCELO CARVALHO COSTA - OPERADOR DE SISTEMA
Bertioga, 29 de dezembro de 2011
Comissao de Promogdes

EDITAL

A Comissao de Promogées, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Lei Complementar n° 01, de 29 de marco de 2001 e pelo
Decreto Municipal n° 1.219, de 24 de julho de 2007, DEFERE a promogao
vertical intersticio 29/03/2009 a 28/03/2011 do servidor abaixo:

REG 69 - ALEXANDRE CICERO DA SILVA - OPERADOR DE SISTEMA
Bertioga, 29 de dezembro de 2011
Comissao de Promogodes

SECAO DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Processo: 1038/08 — Contratado: A.N. Engenharia e Construgdes Ltda. (CNPJ
n° 52.191.228/0001-00). Objeto: IV Aditamento de contrato de prestagao
de servicos de reforma do Hospital Municipal, sob regime de empreitada.
Data: 23/09/11. Valor global: R$ 338.554,99. Prazo: 90 dias. Vencimento:
22/12/11. Processo: 5701/10 — Contratada: Empreita Engenharia Ltda. (CNPJ
n°® 47.688.007/0001-01). Objeto: Reurbanizagdo da Praca Vicente Molinari,
incluindo méo de obra e fornecimento de todos os materiais. Data: 26/09/11.
Prazo: 03 meses. Vencimento: 25/12/11. Processo: 6425/07 - Contratada:
Napoleédo Antdnio Rodrigues Ayres (CPF n° 144.322.779-04). Objeto: I
Prorrogagdo de locagdo do imoével sito na Jodo Batista de Carvalho, 118,
quadra 23, lote 08, Vila Itapanhau, Bertioga, para abrigar o Centro de
Conveniéncia do Idoso Zeferino Orlandini. Data: 15/12/11. Prazo: 12 meses.
Valor mensal: R$ 2.161,40. Valor global: R$ 25.936,80. Vencimento: 14/12/12.
Processo: 1171/09 - Contratada: Vivo S/A. (02.449.992/0056-38). Objeto: IV
Aditamento de contrato de prestagéo de servigos de telefonia mével pessoal
com fornecimento de 25 equipamentos. Data: 15/12/11. Valor mensal: R$
18.000,00. Prazo: 06 meses a contar de 10/09/11. Vencimento: 09/03/12.
Processo: 6029/06 - Contratado: Federagéo das Associagdes Comerciais do
Estado de S&do Paulo — FACESP (CNPJ n°® 62.876.768/0001-80). Objeto: IlI
Aditamento de contrato de fornecimento de cartdo alimentagdo magnético
com uso de senha alfa numérica, de utilizagdo em rede credenciada, para
aquisicdo de géneros alimenticios para os servidores. Data: 18/11/11. Prazo:
12 meses. Valor global: R$ 880.000,00. Vencimento: 17/11/12.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Chefe da Segéo de Licitagdo e Compras

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo: 6908/09 — Contratado: Detzel Consultores Associados S/S —
EPP (CNPJ n° 07.183.414/0002-23). Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para realizar o diagnéstico da situaggo atual das Areas Ciliares
e elaboracso do Plano Diretor das Areas Ciliares e Manguezais no Municipio
de Bertioga/SP. Data: 12/12/11. Valor global: R$ 162.290,00. Prazo: 06 meses.
Vencimento: 11/06/12. Processo: 10609/11 - Contratada: Cristina Alves do
Nascimento — ME (CNPJ n° 09.483.030/0001-70). Objeto: Fornecimento de
apresentacao artistica de André Garrido, Fabio Barros, Luciano Cidade, Luis
Lavor e Enor César (Stand-up — Comédia na Areia). Data: 26/12/11. Valor
global: R$ 3.200,00. Datas das apresentagdes: 07, 14, 21 e 29 de janeiro
2012. Processo: 10609/11 Contratada: Cooperativa de Trabalho dos
Profissionais de Musica de Sao Paulo. (CNPJ n° 05.914.539/0001-70). Objeto:
Fornecimento de apresentacéo artistica da banda Peixe Elétrico e Rominho
Banda. Data: 26/12/11. Valor global: R$ 7.000,00. Datas das apresentagdes:
06 e 13/01/12. Processo: 10609/11 - Contratada: Eliana Banheza Cruz (CNPJ
n° 13.425.413/0001-60). Objeto: Fornecimento de apresentagéo
artistica de Débora Paiva & Medusa Trio. Data: 26/12/11. Valor global: R$
2.200,00. Data da apresentagéo: 27/01/12. Processo: 10609/11 - Contratada:
Emporio Produgdes Culturais Ltda. (CNPJ n°® 12.244.418/0001-23). Objeto:
Fornecimento de apresentagéo artistica de Quinteto Dona Zaira. Data:
26/12/11. Valor global: R$ 3.200,00. Data da apresentagéo: 06/01/12.
Processo: 10609/11 - Contratada: Estudio Multimix Promogdes e Eventos Ltda.

—EPP (CNPJ n° 08.438.903/0001-60). Objeto: Fornecimento de apresentagao
artistica da Banda Mr. Burns e Lual Eletro Acustico. Data: 26/12/11. Valor
global: R$ 5.000,00. Data da apresentagdo: 20/01/12. Processo: 10609/11
- Contratada: Estudio L.A. Filmagens e Eventos Ltda. — ME (CNPJ n°
08.438.903/0001-60). Objeto: Fornecimento de apresentagdo artistica de
Zé Geraldo, Kiko Zambianchi, Kid Vinil, Mauricio Gasperini, Luiz Carlini,
JJ Jackson, Black Rio e Nasi. Data: 26/12/11. Valor global: R$ 101.650,00.
Data das apresentagdes: 07, 14, 21, 27e 29/01/12. Processo: 10609/11 -
Contratada: Lucas de Jesus Gongalves (CNPJ n° 12.302.788/0001-70). Objeto:
Fornecimento de apresentacéo artistica de Diego & Dedé. Data: 26/12/11.
Valor global: R$ 2.600,00. Data da apresentagéo: 13/01/12.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Chefe da Secao de Licitagdo e Compras

EXTRATO DE TERMO DE PARCERIA

Processo: 8636/09 — Contratado: Associacéo Civil Cidadania Brasil - ACCB
(CNPJ n° 05.472.433/0001-63). Objeto: Prorrogacédo do Termo de Parceria
para execugao de projeto de gestao e implantagéo de projetos para contemplar
jovens, idosos e moradores de rua, tendo como referéncia a Politica de
Assisténcia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Data:
18/11/11. Valor global: R$ 322.294,50. Prazo: 06 meses. Vencimento: 17/06/12.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012.

Marcio Zitei da Silva
Chefe da Secao de Licitagdo e Compras

SECAO DE CEMITERIO

EDITAL 001/2012

Fago publico que apds o prazo de 30 (trinta) dias a contar da
publicagdo do presente edital e em conformidade com o artigo 14 e seus
paragrafos da Lei Municipal N°. 716/06 serdo exumados os restos mortais
existentes nas gavetas ou campas cujos nomes e numeros vao abaixo
relacionados, sendo os despojos recolhidos ao ossuario comum do Cemitério
Municipal.

N | op.: | BLC: | NOME: § ';P\ll' - \"l‘\'(‘
1509 | 03 | €S |FRANCISCO ALBUQUERQUE DASILVEIRA | 06.11.2008 | 06.11.2011
1511 03 05 LUIZ CARLOS CUSTODIO VIEIRA 08,11.2008 08,11.2011
1512 03 [ EUFRIDA OZOLINS 08,11.2008 08,11.2011
486 03 Ccs SANTO RODRIGUES DE SA 11.11,2008 11.11.2011
1513 | 03 HELEN MAYARA SILVA DE JESUS 1112008 | 1112011
940 | 03 | €S |SEMIR RODRIGUES DE OLIVEIRA 13.11.2008 | 13.11.2011
1514 | 03 | CS |WANDARICCA DESA 15.11.2008 | 15.11.2011
1515 03 05 JACI MARIA DA SILVA LIMA 15.11.2008 15.11.2001
1520 03 04 CICERA MARIA RODRIGUES DA SILVA 27.11.2008 27.11.2011
1521 | 03 | 05 |FERNANDAOLIVEIRALOPES 01122008 | 01122011
1522 | 03 | 04 |IOSEEDUARDO DESOUZA 03.12.2008 | 03122011
1523 | 03 | 05 |LUIZCARLOSCREPALDI 04122008 | 04.12.2011
1524 03 05 ALSELMO ALVES AMORIN 08,12.2008 08,12.2011
1108 0l Cs ANA TAVARES DE OLIVEIRA 08,12.2008 08,12.2011
1525 | 03 | 05 |GILSONCESIODE OLIVEIRA MATOSO 11122008 | 11122011
152 | 03 | 03 |JOSENEWTON FRANCELINO 13.12.2008 | 13.12.2011
1527 | 03 | 05 |NATIMORTO 16.12.2008 | 16.12.2011
1520 | 03 | 03 |ALCIDE OLIVEIRASANTOS 20122008 | 20.12.2011
1531 | 03 | CS |FABIOMENDONCA FONSECA 24122008 | 24.12.2011
1532 03 06 BRUNO FZAUL PILOTO DOS 5. SOUZA 24,12.2008 24.12.2011
1530 | 03 | €S |VERACORREACHAGA 22122008 | 22.12.2011
1534 | 03 | 05 |ANDERSON JOSE BEZERRA 27122008 | 27.12.2011

Magnos Estevao dos Santos.
Chefe de Setor — SETCE

DECRETOS

DECRETO N. 1.773, DE 03 DE JANEIRO DE 2012

Nomeia os membros para compor o Conselho Municipal de Turismo —
CONTUR.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de renovagéo dos membros do
Conselho Municipal de Turismo, na forma da Lei n. 480, de 13 de dezembro
de 2001, alterada pela Lei n. 491, de 06 de junho de 2002,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de
Turismo — CONTUR os seguintes membros:

| — Representantes do Poder Executivo:

a) da Secretaria de Turismo, Comércio e Assuntos Nauticos:

1. Flavio Lessa da Fonseca, Reg. 4310 — Titular;

1.1. Bento Antonio Monte Alegre Américo, Reg. 4542 — 1° Suplente;
1.2. Rodrigo do Espirito Santo, Reg. 3127 — 2° Suplente.

b) da Secretaria de Meio Ambiente:

2. Daniel Liberato da Silva, Reg. 3137 - Titular;

2.1. Carlos Fabio Oliveira Jaqueire, Reg. 3148 .— 1° Suplente;
2.2. Guilherme Tavernezi Rodrigues, Reg. 992 — 2° Suplente.

c) do Gabinete do Prefeito:

3. Ivete Vernier Pacheco, Reg. 3156 — Titular;

3.2. Marcos Alberto Pertinhes, Reg. 3134 — 1° Suplente;

3.3. Maria Izabel Rodrigues da Silva, Reg. 4407 — 2° Suplente;

4. Sandra Maria de Souza Mella, Reg. 3256 - Titular;
4.1. Roseleine Magina Ching, Reg. 3909 — 1° Suplente;
4.2. Rodrigo Lacerda Guerreiro, Reg. 1976 — 2° Suplente.

Il - Representantes do Poder Legislativo

1. Danielle Gongalves Manhoso — Titular;
1.1. Renata Costa Oliveira — 1° Suplente;
1.2. Robson Antonio Guimaraes Pinto — 2° Suplente;

2. Josarice Félix Nascimento — Titular;
2.1. Mauricio Antonio Moreno de Oliveira — 1° Suplente;
2.2. Mario Sergio Marchesin — 2° Suplente.

Il - Representantes da Sociedade Civil:

a) da categoria de Hospedagem:

Associagdo dos Empresarios de Hospedagem e Turismo de
Bertioga (AEHTURB):

1. Thomaz Nicoletti Filho — Titular;

1.1. Gaudio Prestes Junior — 1° Suplente;

1.2. Nei Eduardo Serra — 2° Titular.

b) da categoria de Comércio e Servigos:

Camara de Dirigentes Lojistas de Bertioga (CDL):
2. Marisa Gomes Negro — Titular;

2.1. Orlando Gonzales Rodriguez — 1° Suplente;
2.2. Ivan Carvalho — 2° Suplente.

c) da categoria de Comunicagéo e Esportes:
Fundagéo 10 de Agosto:

3. Paulo Roberto Maria Velzi — Titular;

3.1. Sabrina Monteiro de Vivo Faria — 1° Suplente;
3.2. Keila Seidel de Almeida — 22 Suplente.

d) da categoria de Associagéo de Classes:
Col6nia de Pescadores de Bertioga — Z-23

4. Jodo do Espirito Santo — Titular;

4.1. José Roberto Lourengo — 1° Suplente;

4.2. Jodo do Espirito Santo Junior — 2° Suplente.

e) da categoria de Clubes e Entidades:

Lions Clube de Bertioga:

5. Antonio Lourengo Domeneck — Titular;

5.1. Marco Antonio Iglesias de Lima — 1° Suplente;
5.2. Pedro Manieiro — 2° Suplente.

f) da categoria de Setor Nautico e Agéncias de Viagem e Turismo:
Associacao de Monitores Locais de Bertioga — AMOLB:

6. Luciana Martins Nehme — Titular;

6.1. Ednaldo Gongalves de Santana — 1° Suplente;

6.2. Carlos Francisco Oliveira Jaqueire — 2° Suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 03 janeiro de 2012. (PA n. 19.461/97)

Arq. Urb. José Mauro dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.774, DE 03 DE JANEIRO DE 2012

Nomeia os membros do Conselho Municipal da Juventude — CONJUV, para
o biénio 2012/2013.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear os membros do
Conselho Municipal da Juventude — CONJUV, para o biénio 2012/2013,
conforme prevé a Lei Municipal n. 842, de 22 de dezembro de 2008, e suas
alteragdes previstas na Lei Municipal n. 987 de 08 de setembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal da
Juventude — CONJUV, para o biénio 2012/2013, os seguintes membros:

| - Governamental:

a) Poder Executivo

1. Daniel Liberato da Silva, Reg. 3137 — Titular

1.1. Glauber Silvino Hora, Reg. 2338 — Suplente

2. Diogo Ranalli Prado, Reg. 4356 — Titular
2.1. Verbnica Aparecida Sant’Ana, Reg. 1730 — Suplente

3. André Luiz Silva Ferreira, Reg. 4031 — Titular
3.1. Noeli Pereira Maester, Reg. 958 — Suplente

4. Talita do Nascimento da Fonseca, Reg. 4456 - Titular
4.1. Douglas Oliveira dos Santos, Reg. 1756 - Suplente
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b) Poder Legislativo
1. Renata Costa Oliveira, Reg. 321 — Titular
1.1. Josarice Felix Celestino, Reg. 328 - Suplente

2. Gustavo Souza dos Santos, Reg. 379 — Titular
2.1. Felipe do Nascimento da Costa, Reg. 311 - Suplente

Il - Nao Governamental (Sociedade Civil):
1. Guilherme Costa Ferreira — Titular
1.1. Ervile Lima dos Santos — Suplente

2. Victor Rubens da Silva Santos — Titular
2.1. Mirelly Barbosa Costa — Suplente

3. Joel do Nascimento Dias — Titular
3.1. Diogo Sérgio da Silva — Suplente

4. Roberto Bezerra da Silva — Titular
4.1. Gabrielli Miguel Lima — Suplente

5. Cleidiane Maria Rodrigues — Titular
5.1. Carla Ferreira Maciel — Suplente

6. Weslley Aquino Santos - Titular
6.1. Laucildes Santana Aquino - Suplente

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 03 de janeiro de 2012. (PA n. 7154/2011)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.775, DE 06 DE JANEIRO DE 2012

Dispde sobre as datas de vencimento da Taxa de Licenga/ISS Fixo para o
exercicio fiscal do ano de 2012.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Lei Maior no
que concerne os Atos do Poder Publico em dar publicidade aos atos da
Administragdo especialmente aos langamentos tributarios e o disposto nos
artigos 63, caput, 105-B e 110, | e Il e § 1°, da Lei Municipal n. 324/98,

DECRETA:

Art. 1° Os vencimentos de Cota Unica, parcelas de Taxa de Licenga
e ISS Fixo, referentes ao exercicio fiscal do ano de 2012, ficam definidos da
seguinte forma:

Ocorréncia Datas de vencimento
Cota Unica 10.02.2012
1?2 Parcela 10.02.2012
2° Parcela 10.03.2012
3% Parcela 10.04.2012
4* Parcela 10.05.2012
5% Parcela 10.06.2012
6% Parcela 10.07.2012
7° Parcela 10.08.2012
8° Parcela 10.09.2012
9° Parcela 10.10.2012
10® Parcela 10.11.2012
11? Parcela 10.12.2012

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012. (PA n. 10567/2011)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.776, DE 06 DE JANEIRO DE 2012

Altera a data de vencimento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN variavel.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Lei e,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 63, §3°, e 235 do Cddigo
Tributario do Municipio, criado pela Lei Municipal n. 324 de 30 de dezembro
de 1998;

CONSIDERANDO que a readequagédo dos vencimentos dos
tributos deve ser estabelecida com vistas a permitir ao contribuinte tempo
habil para a realizagéo dos procedimentos necessarios ao bom cumprimento
das obrigagdes principais e acessorias;

DECRETA:

Art. 1° A data de vencimento das parcelas referentes ao Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN variavel sera no dia 10 (dez)
de cada més.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n. 854/2003.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 1.777, DE 06 DE JANEIRO DE 2012

Nomeia os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Bertioga — CMDCA, para o biénio 2012/2013.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito do
Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Bertioga —
CMDCA, para o biénio 2012/2013, conforme prevé a Lei Municipal n. 396, de
03 de abril de 2000, e suas alteragdes previstas na Lei Municipal n. 803, de
14 de margo de 2008,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Bertioga — CMDCA, para o biénio
2012/2013 os seguintes membros:

| - Representantes das Entidades Governamentais:
a) Secretaria de Educacéo e Desenvolvimento Cultural
1. Rosangela Najarro Rodrigues - titular

1.1. Claudia Pereira de Jesus Silva - suplente

b) Secretaria de Saude
2. Julio de Souza Neto - titular
2.1. Sandra do Carmo S. Ventura Alves - suplente

c) Secretaria de Agéo Social
3. Flavia Doménica Pereira de Lima — Titular
3.1. Flora Helena de Oliveira — Suplente

d) Secretaria de Administragéo e Finangas
4. Humberto Ney Santana - titular
4.1. Marcos Alberto Pertinhes - suplente

e) Secretaria de HabitagZo, Planejamento e Desenvolvimento Urbano
5. Aureny Lourdes de Camargo Machado - Titular;
5.1. Felipe de Souza Bichir — Suplente.

Il - Representantes das Entidades Nao Governamentais
a) Fundagao 10 de Agosto

1. Sabrina Monteiro de Vivo Faria — titular

1.1. Sandra Monteiro de Vivo Faria - suplente

b) Associacéo Pro-Alcance Sport Bertioga.
2. Ubirajara Bezerra Mendonca — Titular;
2.1. Lucivania Araujo dos Santos — Suplente.

c) Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
3. Luiz Augusto Ferreira Junior — titular
3.1. Nilza Nascimento Fialho de Carvalho - suplente

d) Associagdo dos Amigos da Riviera de Sdo Lourenco
4. Shirley Aparecida Alvarenga Souza — titular
4.1. Erick Augusto Maggione Kowalski - suplente

e) ONG Boracéia Viva
5. Erminio Araujo Aguiar — titular
5.1. Ubirajara Gongalves de Lima — suplente

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Bertioga, 06 de janeiro de 2012. (PA n. 2043/2005)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIS

LEIN. 1.018, DE 02 DE JANEIRO DE 2012

Concede gratificagdo aos motoristas e auxiliares de enfermagem que
atuarem no Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia — SAMU.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio.

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redagdo Final na 172 Sessao Extraordinaria, realizada no dia
29 de dezembro de 2011 e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Por esta lei complementar concede-se gratificagdo aos
servidores ocupantes dos cargos de motorista e auxiliar de enfermagem que
atuarem no Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia — SAMU.

Paragrafo Unico. A gratificacdo estabelecida no caput fica limitada
ao seguinte nimero de servidores:

| — 20 (vinte) auxiliares de enfermagem;

Il — 20 (vinte) motoristas.

Art. 2° A gratificacdo sera concedida através de portarias, devendo
os servidores atender a qualificagdo técnica minima prevista em regulamento
a ser editado através de resolugédo da Secretaria de Saude.

Art. 3° O valor da gratificagdo sera de R$ 600,00 (seiscentos reais),
néo incorporando aos vencimentos.

Paragrafo unico. A gratificagdo também serad paga nas férias
regulamentares, proporcionalmente ao tempo de exercicio dentro do periodo
aquisitivo do direito ao gozo de férias.

Art. 4° As despesas desta lei serdo suportadas pelas dotagdes
previstas em orcamento, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Bertioga, 02 de janeiro de 2012. (PA n. 9921/2011)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N. 84, DE 04 DE JANEIRO DE 2012

Dispde sobre a criagdo de cargos publicos vinculados a Secretaria de
Saude do Municipio de Bertioga e da outras providéncias.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redagdo Final na 142 Sessdo Extraordinaria, realizada no dia
21 de dezembro de 2011 e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os cargos publicos de Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias, para cumprimento de atividades
publicas a serem executadas no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS,
0s quais passardo a integrar o quadro de pessoal de provimento efetivo da
Administracdo do Municipio de Bertioga.

Art. 2° Os cargos publicos criados por esta Lei serdo preenchidos
através de concurso publico e regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Bertioga instituido pela Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto
de 1995, e suas modificagdes posteriores.

Art. 3° O Agente Comunitario de Saude tem como atribuigdo o
exercicio de atividades de prevencdo de doencas e promogado da saude,
mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo
do gestor municipal.

§ 1° S&o consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude,
na sua area de atuagao:

| — a utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e
sécio-cultural da comunidade;

Il — a promogao de acdes de educacéo para a saude individual e
coletiva;

Il — o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acdes de saude, de nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a saude;

IV — o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da saude;

V — a realizagédo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagdes de risco a familia; e

VI — a participagdo em agdes que fortalegcam os elos entre o setor
salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

§ 2° As provas do concurso publico para provimento dos cargos
criados de Agentes Comunitario de Saude, conterdo questdes formuladas da
seguinte forma:

a) 15% relacionados com a histéria da cidade de Bertioga, nos
termos da Lei Municipal n. 508/2002; e

b) 85% relacionadas com saude publica, saude coletiva, promogao
da saude e primeiros socorros.

Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo
o exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e
promogcao de saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
responsabilidade do gestor municipal.

§ 1° Séo consideradas atividades do Agente de Combate as
Endemias, entre outras:

| — pesquisas de vetores nas fases larvaria e adulta;

Il — eliminagéo de criadouros/depdsitos positivos através de
remocao, destruicdo, vedacao, entre outros;

Il — tratamento focal e borrifagdes com equipamentos portateis;

IV — distribuicédo e recolhimento de coletores de fezes;

V — coleta de amostras de sangue de caes;

VI —registro das informagdes referentes as atividades executadas
em formularios especificos;

VIl — orientagdo da populagdo com relagdo aos meios de evitar a
proliferagao de vetores;

VIl —encaminhamento aos servigos de saude dos casos suspeitos
de doengas endémicas.

§ 2° As provas do concurso publico para provimento dos cargos
criados de Agentes de Combate as Endemias, conterdo questdes formuladas
da seguinte forma:

a) 15% relacionados com a histéria da cidade de Bertioga, nos
termos da Lei Municipal n. 508/2002;

b) 40% relacionadas com saude publica, saude coletiva, promogao
da saude e primeiros socorros; e,

c) 45% sobre temas gerais.

Art. 5° A Secretaria Municipal da Saude disciplinara as atividades
de prevengao de doengas, de promogé&o de saude, de controle e de vigilancia
a que se referem os artigos 3° e 4°.

Art. 6° O Agente Comunitario de Saude devera preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| — residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacéo do edital do processo seletivo publico;

Il — haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formagao inicial e continuada; e

IIl — haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo unico. Compete a Secretaria Municipal de Saude
a definigdo da area geografica a que se refere o inciso |, observados os
parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude e Secretaria Estadual de
Saude.

Art. 7° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| — haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formagao inicial e continuada;

Il — haver concluido o ensino fundamental.

Art. 8° A Administragédo Publica, além das hipéteses previstas na
legislagao de exoneragéo e demisséo, podera exonerar o Agente Comunitario
de Saudde que deixar de residir na area em que atuar, conforme disposto no
art. 6°, |, desta Lei.

Art. 9° O Agente Comunitario de Saude devera anualmente
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comprovar, por meios julgados habeis pela Administragéo, a sua residéncia
na sua area de atuagdo, cabendo ao Municipio a fiscalizagdo permanente
desta condicéo.

Art. 10. Ficam criados os cargos na denominacéo, requisitos e
vencimento previstos na tabela presente no Anexo |, com progressao funcional
previstos na tabela instituida como Anexo I, partes integrantes desta Lei
Complementar.

Art. 11. As despesas decorrentes da criagcdo dos cargos publicos
correrdo por conta das dotagdes destinadas a Secretaria Municipal de Saude,
consignadas no Orgamento Municipal.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 04 de dezembro de 2012. (PA n. 8232/2007)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
[Qtde] nzu&:m LOTAGAO | CHS REQUISITOS Saldrio Base
B0 | Agente 35 40 | |- residirna drea da comunidade em que se RS 600,00
Comunitario alivard desde a data da publicaao do edital do
de Salde processo seletivo;
11 - tar concluida com aprovaitamento curso
introduldrio de formagdn inicial e continuada;
Il - ter concluido o ensing fundamental.
40 | Apentade 35 40 | |- residirna drea da comunidade em que se RS 600,00
Combate a5 alivard desde a data da publicagao do edital do
Endemias processo seletivo;
Il - ter concluido com aproveitamento curso
introdutdrio de formago inicial & continuada;
1l = ter concluido o ensing fundamental.
i ANEXO Il
TABELA DE SALARIOS E PROGRESSAO VERTICAL E HORIZONTAL
A B C D E F G H | J
Inicial | 600,00 | 630,00 | 661,50 | 694,58 | 729,30 | 76577 | 804,06 | 844,26 | 886,47 | 930,80
I 1630,00) 661,50 | 694,58 | 729,30 | 765,77 | 804,06 | 844,26 | 666,47 | 930,80 | 977,34
Il | 661,50 | 694,58 | 729,30 | 765,77 | 804,06 | 844,26 | 886,47 | 930,80 | 977,34 [1.026,20
Il | 694,58 | 729,30 | 765,77 | 804,06 | 844,26 | 886,47 | 930,80 | 977,34 [1.026,20/1.077.51
IV |72930) 765,77 | 804,06 | 844,26 | 886.47 | 930,80 | 977,34 |1.026,20)1.077,51/1.131,39
Y |76577| 804,06 | 844,26 | 686,47 | 830,80 | 977,34 |1.026,20,1.077,51|1.131,38|1.187,96
VI | 804,06 | 844,26 | 886,47 | 930,80 | 977,34 |1.026,20(1.077,51|1.131,39/1.187 96| 1.247 36
VIl [B44 26| BB6AT | 930,80 | 97734 |1.026.20/1.077,51(1.131,38] 1.187 96| 1.247 36(1.308.72
VIl | 886,47 | 930,80 | 877,34 |1.026,20/1.077 51(1.131,38)1.187 96| 1.247 36(1.308.72|1.375.11
IX | 930,80 | 97734 11.026,20/1.077,51(1.131,38]1.187 961.247 36(1.300,721.375,21 | 1.443 47
X [877.34[1.026,201.077 51(1.131,39 | 1.187 86/ 1.247 36(1.308,72| 1.375,21 |1 443 87 [1. 516,17

VARIAGAQ HORIZONTAL E VERTICAL DE 5%

LEI COMPLEMENTAR N. 85, DE 06 DE JANEIRO DE 2012

Institui o tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado aos
Empreendedores Individuais — El, as Microempresas - ME e Empresas de
Pequeno Porte - EPP no dmbito do Municipio de Bertioga/SP, conforme
as normas gerais previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte instituido pela Lei Complementar Federal n.
123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacéo Final na 172 Sessdo Extraordinaria, realizada no dia
29 de dezembro de 2011 e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Capitulo |
Disposicoes Preliminares

Art. 1° Esta lei regulamenta o tratamento juridico diferenciado,
simplificado e favorecido assegurado aos Empreendedores Individuais — El,
as Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte — EPP, doravante
denominadas El, ME e EPP, em conformidade com o que dispde a alinea
“d”, do Inciso I, do art. 146 e, artigos 170 e 179 da Constituicdo Federal, da
Lei Complementar Federal n. 123, de 15 de dezembro de 2006, e alteragdes
posteriores, e dos artigos 970 e 1.179, da Lei n. 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
criando a “Lei Geral Municipal da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte”.

Art. 2° Esta lei estabelece normas relativas:

| — aos incentivos fiscais;

Il — as alteragdes nos processos de abertura e baixa;

IIl — aos incentivos a geragdo de empregos;

IV — aos incentivos a formalizagdo de empreendimentos;

V — a unicidade do processo de registro e de legalizagéo de
empresarios e de pessoas juridicas;

VI - a simplificagdo, racionalizagéo e uniformizacéo dos requisitos
de seguranga sanitaria, metrologia, controle ambiental e prevencédo contra
incéndios, para os fins de registro, legalizagéo e funcionamento de empresarios
e pessoas juridicas, inclusive, com a definigdo das atividades de risco
considerado alto;

VIl — a criagdo de banco de dados com informagdes, orientagées
e instrumentos a disposigdo dos usuarios;

VIII — a preferéncia nas aquisicdes de bens e servigos nas

contratagdes realizadas pela Administragéo Publica Municipal centralizada e
descentralizada;

IX — a regulamentacdo do parcelamento de débitos de competéncia
municipal;

X — ainovacéo tecnoldgica e a educagao empreendedora;

Xl —ao associativismo, ao cooperativismo e as regras de inclus&o.

Art. 3° A fim de viabilizar o tratamento diferenciado e favorecido
as El, ME e EPP, de que trata o art. 1° e 2°, o Prefeito podera, por meio de
Decreto, criar o Comité Gestor Municipal das Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte, que garantira a formulacéo de politicas relacionadas aos
temas previstos no art. 2°.

§ 1° O estabelecido no caput dar-se-a conforme diretrizes da Lei
Complementar Federal n. 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragbes
posteriores, suplementadas pela legislacdo do Estado de Sao Paulo,
recomendagdes das entidades vinculadas ao setor e das associagdes de
defesa dos interesses das El, ME e EPP.

§ 2° O Comité Gestor Municipal das EI, ME e EPP rege-se:

| — pelos principios da oralidade, informalidade e celeridade,
sendo suas propostas de politicas publicas, quando resultante de consenso,
encaminhadas ao executivo na forma de projeto de lei ou recomendagéo,
quando seu executor ndo seja membro do Comité. Os temas sem consenso
serao encaminhados na forma de Relatério, fixando os pontos de convergéncia
e divergéncia. As diligéncias de acompanhamento serdo encaminhadas na
forma de Representagao, fixando os pontos a serem corrigidos. Em todos os
casos produzir-se-a breve ata de reunido, quando requerida por qualquer dos
seus membros.

Il — pelo debate dos textos de suas propostas em Audiéncias
Publicas, prévias ao encaminhamento daquelas ao executivo;

§ 3° As fungdes de membro do Comité Gestor Municipal das El,
ME e EPP ndo serdo remuneradas, sendo consideradas como relevantes
servigos prestados ao municipio.

Art. 4° Para as hipoteses ndo contempladas nesta Lei, serdo
aplicadas as diretrizes da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
20086, e alteracdes posteriores.

Capitulo 1l
Definicado de Empreendedor Individual, Pequeno Empresario, da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Art. 5° Para efeitos desta lei considera-se pequeno empresario, o
empresario individual citado no art. 970 do Cédigo Civil, que podera se caracterizar
como microempresa, nos termos da Lei n. 123/06 e posteriores alteragdes.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta lei considera-se Empreendedor
Individual o empresario individual que optar por pertencer a essa categoria,
desde que tenha auferido receita bruta igual ou inferior ao disposto no § 1°. Do
Artigo 18-A da Lei Complementar Federal n. 123/06 e posteriores alteragdes.

Art. 6° Para efeitos desta lei considera-se microempresa a
sociedade empresaria, a sociedade simples, com inscrigdo no Registro de
Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o
caso, desde que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior
ao disposto no artigo 3°, inciso | da Lei Complementar n. 123/06 e posteriores
alteragdes.

Art. 7° Consideram-se para efeitos desta lei empresas de pequeno
porte, o0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada, aufira, em cada
ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a que dispde o artigo 3°, inciso
I, da Lei Complementar n. 123/06, e alteragdes posteriores.

Art. 8° Nao se inclui no regime dessa lei a pessoa juridica definida
nos incisos | a X, do paragrafo 4° do artigo 3°, da Lei Complementar n. 123/06
e alteragdes posteriores.

Capitulo llI
Da Inscrigao e da Baixa

Art. 9° A Administragdo Publica Municipal, no ambito de sua
competéncia, determinara a todos os 6rgéos e entidades envolvidos na
abertura e fechamento de empresas, a simplificagéo dos procedimentos, de
modo a evitar exigéncias ou tramites redundantes e in6cuos, objetivando a
unicidade do processo de registro e legalizagdo de empresas.

Art. 10. Devera a Administragdo Publica Municipal tomar as
medidas necessarias a informatizagdo de seus cadastros de contribuintes
e demais providéncias relacionadas aos processos de abertura e baixa de
empresas, bem como, firmar os convénios para a implantagéo do cadastro
unificado, visando sempre a celeridade, devendo fazé-lo no prazo, maximo,
de 60 (sessenta) dias, a contar da disponibilizagdo do sistema, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

Art. 11. A Administragcdo Publica Municipal permitira o
funcionamento residencial de estabelecimentos comerciais ou de prestagédo
de servigos, cujas atividades estejam de acordo com o Cédigo de Posturas,
Uso e Ocupacgéo do Solo, parametros de Vigilancia Sanitaria, Meio Ambiente
e Salde.

Art. 12. A Administragcdo Publica Municipal instituira o Alvara
de Funcionamento Provisério, que permitira o inicio de operagdo do
estabelecimento imediatamente ap6s o ato de registro, exceto para os casos
em que o grau de risco da atividade seja considerado alto.

§ 1° O alvara previsto no caput deste artigo ndo se aplica no
caso de atividades eventuais de comércio ambulante e de autbnomos néo
estabelecidos, as quais sdo regidas por regras proprias.

§ 2° O pedido de Alvara de Funcionamento Provisorio devera ser
precedido pela expedicéo da Certiddo de Atividade de Consulta Prévia para
fins de localizagao, emitida pela Administragdo Municipal;

§ 3° Sera disponibilizado no site do Municipio o formulario de
aprovagao prévia, que podera ser impresso pelo interessado e apresentado
a Administragéo.

§ 4° No prazo de 1 (um) ano da publicagdo desta Lei, a
Administragdo Publica devera disponibilizar na Internet lista completa dos
zoneamentos da cidade e as categorias de uso permitidas por zona, para
consulta da populagéo.

§ 5° A cassacéo do Alvara Provisorio dar-se-a, em todos os casos,
desde a sua concesséo.

Art. 13. O Comité Gestor Municipal das El, ME e EPP definira,
dentro de 180 (cento e oitenta) dias contados da publicagdo desta lei, através
de resolugdo, as atividades cujo grau de risco seja considerado alto e que
exigirao vistoria prévia.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento no prazo acima torna a
Autorizagdo Provisoria de Funcionamento valida até a data da definigao.

Art. 14. Constatada a inexisténcia de “Habite-se” ou “Ocupe-se”,
serd expedida a Licen¢a de Funcionamento a titulo precario, desde que
atendidas as exigéncias e nos termos da Lei Municipal n. 405/00.

Art. 15. As empresas que estiverem em operagéo e em situagéo
irregular, ativas ou inativas, na data da publicacéo desta Lei, terdo 90 (noventa)
dias para realizarem a regularizagdo e nesse periodo poderdo operar com
Alvara de Funcionamento Provisério.

Art. 16. As El, ME e EPP que se encontrem sem movimento ha
mais de 02 (dois) anos poderao dar baixa nos registros dos 6rgédos publicos
municipais, independente do pagamento de taxas de expediente ou multas
devidas pelo atraso na entrega das declaragdes.

Art. 17. Com o objetivo de orientar os empreendedores,
simplificando os procedimentos de registro de empresas no municipio,
a Administragdo Publica Municipal fica autorizada a criar a Sala do
Empreendedor, que tera a finalidade de:

| — disponibilizar aos interessados as informagdes necessarias a
emisséo da Inscricdo Municipal e Alvara de Funcionamento, mantendo-as
atualizadas nos meios eletrénicos de comunicagao oficiais;

Il — emissdo da Certiddo de Zoneamento na area do
empreendimento;

11l — emiss&o do Alvara Provisério;

IV — orientagéo sobre os procedimentos necessarios para a
regularizagéo da situacéao fiscal, tributaria e cadastral dos contribuintes;

V — emissao de certiddes de regularidade fiscal e tributaria;

VI — deferir ou ndo os pedidos de inscrigdo municipal, em regra,
instantanea, quando a documentacao exigida esteja devidamente apresentada.

VIl — Prestar orientacdo em Administracdo de Empresas e Gestao
de Negdcios, como finangas, estoques, logistica, compras, marketing, recursos
humanos, e etc.

§ 1° Na hipétese de indeferimento o interessado sera informado
sobre os fundamentos e sera oferecida orientacéo para adequacao a exigéncia
legal na Sala do Empreendedor.

§ 2° Para a consecugdo dos seus objetivos na implantagdo da
Sala do Empreendedor, a Administragdo Municipal podera firmar parceria com
outras instituigdes para oferecer orientagao sobre a abertura, funcionamento
e encerramento de empresas, incluindo apoio para elaboragéo de plano de
negoécios, pesquisa de mercado, orientagdo sobre crédito, associativismo,
cooperativismo e programas de apoio oferecidos no Municipio.

Capitulo IV
Dos Tributos e Contribui¢coes

Art. 18. O Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN,
de competéncia do Municipio, devido pelas El, ME e EPP inscritas no Simples
Nacional, sera apurado e recolhido de acordo com as disposicdes da Lei
Complementar Federal n. 123/2006, alteragdes posteriores e regulamentacéo
expedida pelo Comité Gestor Nacional do Simples e, suas alteracdes
posteriores, referentes ao cumprimento das obrigagées principais e acessoérias
relativas a esse imposto.

Art. 19. Por forga do artigo 35 da Lei Complementar n. 123/06, e
alteragdes posteriores, aplicam-se aos impostos e contribuicdes devidos pelas
El, ME e, EPP, inscritas no Simples Nacional, inclusive os demais contribuintes,
as normas relativas aos juros, multa de mora e de oficio previstas para o
imposto de renda.

Paragrafo unico. Aplicam-se aos impostos e contribuicdes devidos
pelas ME e, EPP enquadradas na Lei Complementar Federal n. 123/06,
porém n&o optantes no Simples Nacional, os dispositivos do Cédigo Tributario
Municipal.

Art. 20. As ME e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo
Simples Nacional ndo poderao apropriar-se nem transferir créditos ou
contribuigdes nele previstas, nos termos da Lei Complementar Federal n.
123/06, e alteragdes posteriores, salvo nos casos em que houver expressa
autorizagao do ente competente para realizar a referida transferéncia.

§ 1° No caso dos servigos previstos no § 2° do art. 6° da Lei
Complementar 116/03, prestados pelas ME e EPP, e demais prestadores,
o tomador do servigo devera reter o montante correspondente na forma da
legislagdo do municipio e da Lei Complementar Federal n. 123/06 e alteragdes
posteriores.

§ 2° O Poder Publico Municipal, independentemente da receita
bruta recebida no més pelo contribuinte, podera estabelecer valores fixos
mensais para o recolhimento do ISS devido pelas ME e EPP enquadradas na
Lei Complementar 123/06, e alteragdes posteriores, e que aufira receita bruta,
no ano-calendario anterior, de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais),
conforme disposto nos §§ 18 e 19, do artigo 18 da referida lei complementar.

Art. 21. Deverao ser aplicados os incentivos fiscais municipais de
qualquer natureza as El, ME e EPP enquadradas na Lei Complementar Federal
n. 123/06, e alteragdes posteriores, optantes ou ndo pelo Simples Nacional e
desde que preenchidos os requisitos e condigdes legais estabelecidos.

Art. 22. O Poder Publico Municipal disponibilizara documento tnico
de arrecadacdo, para todas as taxas e contribuigdes existentes ou que venham
a ser criadas, de emissdo eletronica, pagavel pelos meios disponibilizados
pelo sistema bancario, sem prejuizo da instituicdo de Nota Fiscal Eletronica
de ISSQN / Guia de Recolhimento do ISSQN.

Paragrafo unico. A Administragdo Direta disponibilizara o
requerimento e emisséo de certiddes e autorizagdes, por meio eletrénico, no
prazo de 01 (um) ano.

Art. 23. A partir da publicagédo desta Lei, ndo incidira a taxa de
expediente no requerimento e expedigao:
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| — de inscri¢éo, alteragdo e encerramento;

Il — da Autorizacdo de Impressdo de Nota Fiscal — AIDF e
Autorizagdo de Emissdo de Nota Fiscal Eletréonica — AEDF;

1l — de Certiddao de Débitos;

IV — de quaisquer certiddes, formularios e documentos,
disponibilizados pela Internet.

Art. 24. Todos os processos administrativos em que figurarem
como requerentes El, ME e EPP deverao possuir na sua capa a observacéo
“Tramitagdo Preferencial’, que importara na preferéncia e na celeridade da
sua resolucéo.

Art. 25. Na hipotese de os responsaveis tributarios optarem por
recolher os tributos devidos no regime de que trata o artigo 26, o Imposto
sobre Servigos devido ao municipio sera recolhido mediante valores fixos,
devendo o Poder Executivo estabelecer forma e prazo desse recolhimento.

Art. 26. Para as hipoteses ndo contempladas nesta Lei, serdo
aplicadas as diretrizes da Lei Complementar Federal n. 123 de 14/12/2006 e
Lei Geral Estadual — SP.

Capitulo V
Do Parcelamento

Art. 27. E concedido parcelamento, em até 60 (sessenta) parcelas
mensais sucessivas, desde que as parcelas sejam de, no minimo 25,00 (vinte
e cinco) Unidades Fiscais do Municipio - UFIB, dos débitos relativos ao ISSQN
e demais débitos com o municipio, inscritos ou ndo, em execugdo ou nao,
de responsabilidade das ME e EPP, para fins de acesso ou regularizagdo do
Simples Nacional.

§ 1° A operacionalizagédo do presente parcelamento podera dar-
se de forma eletrénica, importando o recolhimento da primeira parcela em
confiss&o irretratavel e irrevogavel do débito.

§ 2° O atraso superior a 60 (sessenta) dias da data do pagamento de
qualquer parcela importara na rescisdo do parcelamento, independentemente
de notificagéo judicial ou extra-judicial.

§ 3° E facultado ao contribuinte a escolha de menor prazo para a
liquidagao de seus débitos.

§ 4° Os contribuintes com parcelamento anterior, quites ou ndo com
suas parcelas, poderao requerer o re-parcelamento do seu saldo devedor.

Capitulo VI
Da Fiscalizagao Orientadora

Art. 28. Afiscalizagdo municipal nos aspectos tributario, de uso do
solo, sanitario, ambiental e de seguranca relativos as El, ME e EPP e demais
contribuintes, devera ter natureza prioritariamente orientadora, quando a
atividade ou situagéo, por sua natureza, comportar grau de risco compativel
com esse procedimento.

§ 1° Nos moldes do caput deste artigo, sempre devera ser
observado o critério da dupla visita pela fiscalizagdo municipal para, apéds,
lavrar o auto de infragdo, exceto quando constatada flagrante infragdo ao
sossego, saude ou seguranga da comunidade ou o ato importe em agdo ou
omisséo dolosa, resisténcia ou embaraco a fiscalizagéo ou reincidéncia.

§ 2° A orientagao a que se refere este artigo dar-se-a por meio de
Termo de Adequagéo a ser regulamentado pelos 6rgdos competentes.

§ 3° Somente na reincidéncia de faltas constantes do Termo de
Adequagao, que contenha a respectiva orientagéo e o plano negociado com
o responsavel pela El, ME ou EPP é que se configurara superada a fase da
primeira visita.

§ 4° Os autos onde constem Termos de Adequacgéo sdo publicos,
acessiveis para consulta ou copia, na reparticdo, a quem protocolize pedido
de vistas.

Capitulo VIl
Do Acesso aos Mercados

Secao |
Do acesso as Compras Publicas

Art. 29. Sem prejuizo da economicidade, as compras de bens e
servigos por parte dos 6rgdos da Administragcdo Direta do Municipio, suas
autarquias e fundagdes, sociedades de economia mista, empresas publicas
e demais entidades de direito privado controladas, direta ou indiretamente,
pelo Municipio, deveréo ser planejadas de forma a possibilitar a mais ampla
participacéo das El, ME e das EPP locais e regionais objetivando:

| —a promogé&o do desenvolvimento econémico e social no &mbito
municipal e regional;

Il — a ampliagéo da eficiéncia das politicas publicas;

11l — o fomento do desenvolvimento local, por meio do apoio aos
arranjos produtivos locais;

IV — apoio as iniciativas de comércio justo e solidario.

Art. 30. Para a ampliagéo da participagao das El, ME e das EPP
nas licitagdes, a Administragcdo Municipal devera:

| — instituir cadastro préprio para as El, ME e as EPP sediadas
localmente, com a identificagdo das linhas de fornecimento de bens e servicos,
de modo a possibilitar a comunicagéo das mesmas, bem como, estimular o
cadastramento destas nos sistemas eletronicos de compras;

Il — divulgar as contrata¢des publicas a serem realizadas, com a
estimativa quantitativa e de data das contratagdes, no sitio oficial do municipio,
em murais publicos, jornais ou outras formas de divulgacéo;

IIl — padronizar e divulgar as especificagdes dos bens e servigos
a serem contratados, de modo a orientar, por meio da Sala do Empreendedor
as El, ME e as EPP a fim de tomar conhecimento das especificagdes técnico-
administrativas.

Art. 31. As contratagdes diretas por dispensas de licitagdo com
base nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei n. 8.666, de 1996, deveréo ser
preferencialmente realizadas com as El, ME e EPP sediadas no municipio ou
na regiéo.

Art. 32. As El, ME e EPP, por ocasido da participacéo em certames
licitatérios, deverédo apresentar toda a documentagao exigida pelo certame,
mesmo que esta apresente alguma restricdo.

§ 1° Havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade
fiscal, sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica,
para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas, ou positivas com efeito
de certidao negativa.

§ 2° A ndo-regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto no
§ 1° deste artigo, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sangdes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo.

§ 3° Nas licitagdes publicas processadas na modalidade
pregédo eletronico, as El, ME e EPP, dever&o, obrigatoriamente, quando do
encaminhamento das propostas, manifestarem a sua condi¢do diferenciada
estabelecida pela Lei Complementar Federal n. 123, de 14 de dezembro de
20086, e alteragdes posteriores.

Art. 33. Quando nao se tratar de El, ME ou EPP, a empresa
vencedora da licitacdo devera preferencialmente subcontratar servigos ou
insumos das El, ME e das EPP.

§ 1° A exigéncia de que trata o caput deve estar prevista no
instrumento convocatério, especificando-se o percentual minimo do objeto
a ser subcontratado até o limite maximo de 30% (trinta por cento) do total
licitado.

§ 2° E vedada & Administragdo Publica a exigéncia de
subcontratagéo de itens determinados ou de empresas especificas.

§ 3° O disposto no caput, ndo é aplicavel quando:

| — a subcontratacdo for inviavel, ndo for vantajosa para a
Administragdo Publica Municipal ou representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado;

Il — a proponente for consércio, composto em sua totalidade por
El, ME e EPP, respeitado o disposto no art. 33, da Lei n. 8.666, de 21 de junho
de 1993.

Art. 34. Nas subcontratagdes de que trata o artigo anterior,
observar-se-a o seguinte:

| — o edital de licitagdo estabelecera que as El, ME e, as EPP a
serem subcontratadas, dever&o estar indicadas e qualificadas nas propostas
dos licitantes com a descricdo dos bens e servigos a serem fornecidos e seus
respectivos valores;

Il - os empenhos e pagamentos do 6rgdo ou da entidade da
Administragdo Publica Municipal serdo destinados diretamente as El, ME e,
EPP subcontratadas;

Il — devera ser comprovada a regularidade fiscal e trabalhista das
El, ME e EPP, como condic&o de assinatura do contrato, bem como, ao longo
da vigéncia contratual, sob pena de resciséo;

IV — a empresa contratada compromete-se a substituir a
subcontratada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na hipétese de extingdo
da subcontratagdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até
a sua execugao total, notificando o érgéo ou a entidade contratante, sob pena
de rescis@o, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

V — demonstrada a inviabilidade de nova subcontratagéo, nos
termos do inciso IV, a Administragdo Publica Municipal podera transferir a
parcela subcontratada a empresa contratada, desde que sua execucéo ja
tenha sido iniciada.

Art. 35. Nas licitagbes sera assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para as El, ME e EPP.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situagées em que as propostas
apresentadas pelas El, ME e, EPP sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

§ 2° Na modalidade de pregéo, o intervalo percentual estabelecido
no § 1° deste artigo sera de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

Art. 36 Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o
empate, proceder-se-a da seguinte forma:

| — a El, ME ou a EPP mais bem classificada podera apresentar
proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situacéo
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il = ndo ocorrendo a contratagdo da El, ME ou EPP, na forma
do inciso |, do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipétese dos §§ 1° e 2°, do artigo anterior, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

IIl - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pela El,
ME ou EPP que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2°,
do artigo anterior, sera realizado sorteio entre elas, para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

§ 1° Na hipétese da ndo-contratagdo nos termos previstos no
caput deste artigo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por El, ME ou EPP.

§ 3° No caso de Pregéo, El, ME ou EPP mais bem classificada
tera o direito de apresentar nova proposta, no prazo maximo de 05 (cinco)
minutos, apés o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

Art. 37. Para o cumprimento do disposto no art. 1°, desta Lei
Complementar, a Administracdo Publica podera realizar processo licitatorio:

| — destinado exclusivamente a participagao da El, ME ou EPP nas
contratagdes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

Il — em que se estabelega cota de até 25% (vinte e cinco por cento)
do objeto para a contratagéo da El, ME ou EPP, em certames para a aquisigao
de bens e servicos de natureza divisivel, desde que n&o haja prejuizo para o
conjunto ou complexo.

§ 1° O valor licitado por Meio do disposto neste artigo ndo podera
exceder a 25% (vinte e cinco por cento) do total licitado em cada ano civil.

§ 2° Na hipétese do inciso Il, do caput deste artigo, os empenhos
e pagamentos do 6rgéo ou entidade da administragéo publica deveréo ser
destinados diretamente as El, ME e EPP subcontratadas.

Art. 38. N&o se aplica o disposto nos artigos 31 e seguintes, desta
Lei Complementar quando:

| — os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as El,
ME e EPP nao forem expressamente previstos no instrumento convocatorio;

Il = ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como El, ME ou EPP sediados local ou regionalmente e capazes
de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério;

IIl — o tratamento diferenciado e simplificado para as El, ME e EPP
nao for vantajoso para a Administragdo Publica ou representar prejuizo ao
conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

Art. 39. A Administragcdo Publica Municipal podera estabelecer,
anualmente, por Decreto, o percentual minimo de contratagdes, por espécies
de objetos, a serem efetivadas, no exercicio seguinte, na forma da lei.

Paragrafo unico. O percentual previsto no caput devera ser
acrescido, anualmente, até os limites maximos permitidos pelo artigo 48, da
Lei Complementar Federal n. 123, de 14 de dezembro de 2006, e alteragdes
posteriores, conforme as espécies de objetos do contrato tenham oferta de
precos e qualidade vantajosa para o Municipio.

Secao ll
Da Cédula de Crédito Microempresarial

Art. 40. AEIl, ME ou EPP titular de direitos creditérios, decorrentes
de empenhos liquidados por 6rgéos e entidades do Municipio ndo pagos em
até 30 (trinta) dias, contados da data de liquidagdo, poderdo emitir cédula de
crédito microempresarial.

Paragrafo unico. Acédula de crédito microempresarial € titulo de
crédito regido, subsidiariamente, pela legislacéo federal prevista para cédula
de crédito comercial e tem como lastro o empenho do Poder Publico, cabendo
ao Poder Executivo Municipal sua regulamentagéo no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar da publicagdo desta lei.

Secao lll
Estimulo ao Mercado Local

Art. 41. AAdministragdo Municipal incentivara a realizagéo de feiras
de produtores e artesdos, assim como apoiara missao técnica para exposi¢ao
e venda de produtos locais em outros municipios de grande comercializagéo.

Capitulo VIl
Das Relagoes do Trabalho

Secéo |
Da Segurancga e da Medicina do Trabalho

Art. 42. As microempresas seréo estimuladas pelo poder publico e
pelos Servigos Sociais Autdnomos a formar consércios para acesso a servigos
especializados em seguranga e medicina do trabalho.

Art. 43. O Poder Publico Municipal podera formar parcerias com
Sindicatos, Universidades, Hospitais, Instituicbes de Saude, Centros de
Referéncia do Trabalhador, para implantar Relatério de Atendimento Médico
ao Trabalhador, com o intuito de mapear os acidentes de trabalho ocorridos
nas empresas de sua regido, e por Meio da Secédo de Vigilancia Sanitaria
Municipal e demais parceiros promover a orientagao das El, ME e EPP, em
Saude e Seguranga no Trabalho, a fim de reduzir ou eliminar os acidentes.

Capitulo IX
Do Associativismo

Art. 44. AAdministragao Publica Municipal estimulara a organizagédo
de grupos empreendedores com vista a implantagéo e o fortalecimento de
Arranjos Produtivos Locais e Cadeias Produtivas, fomentando o associativismo
e o cooperativismo em busca da competitividade, contribuindo para o
desenvolvimento local integrado e sustentavel.

Art. 45. O Poder Executivo incentivara as ElI, ME e EPP a
organizarem-se em consocios, cooperativas ou outra forma de associagéo
para os fins de desenvolvimento de suas atividades.

§ 1° O consorcio de que trata o caput deste artigo sera composto
exclusivamente por El, ME e EPP optantes pelo simples nacional.

§ 2° O consoércio referido no caput deste artigo destinar-se a ao
aumento de competitividade e a sua insergdo em novos mercados internos e
externos, por meio de ganhos de escala, redugao de custos, gestéo estratégica,
maior capacitagdo, acesso ao crédito e a novas tecnologias.

Art. 46. O Poder Executivo adotard mecanismos de incentivo
as cooperativas e associagdes, para viabilizar a criagdo, a manutengado e o
desenvolvimento do sistema associativo e cooperativo no Municipio através
do:

| —estimulo a inclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo
nas escolas, visando uma mudanca de parametro de organizagao de producéo,
do consumo e do trabalho;

Il — estimulo a forma cooperativa de organizagdo social, econémica
e cultural nos diversos ramos de atuagéo, com base nos principios gerais do
associativismo e na legislagéo vigente;

Ill — estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificacdo
da informalidade, para implementagdo de novas associagdes e sociedades
cooperativas de trabalho, visando a inclusdo da populagéo de nosso municipio
no mercado produtivo;

IV — criagdo de instrumentos que estimulem o continuo crescimento
da atividade associativa e cooperativa, sobretudo aquelas destinadas a
exportagéo;

V — criagdo do fundo municipal de apoio a microempresas,
empresas de pequeno porte, cooperativas e associagdes com o objetivo
de financiar a criagéo, instalacdo, ampliagéo, capacitacdo, modernizagéo,
transferéncia ou a reativagdo desses empreendimentos;

VI — criagdo de incubadora de cooperativas, EI, ME e EPP do
Municipio, com o objetivo de criar as condigdes necessarias para seu pleno
desenvolvimento e fomentar alternativas para a geragao de trabalho e renda;

O Poder Publico Municipal orientara aos empresarios das El, ME e
EPP a constituirem cooperativas de crédito mutuo de empresarios, buscando
a agilizagdo do acesso ao crédito ao setor.
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Art. 48. O Poder Publico Municipal fica autorizado a firmar
conveénios operacionais com cooperativas de crédito, legalmente constituidas,
para a prestagao de servigos, especialmente quanto a arrecadagéo de tributos
e ao pagamento de vencimentos, soldos e outros proventos dos servidores
publicos municipais, ativos e inativos, e dos pensionistas da administragéo
direta e indireta.

Capitulo X
Do Estimulo ao Crédito e a Capitalizagido

Art. 49. AAdministracéo Publica Municipal, para estimulo ao crédito
e a capitalizagdo dos empreendedores e das empresas de micro e pequeno
porte, reservara em seu orgamento anual percentual a ser utilizado para apoiar
programas de crédito e ou garantias, isolados ou suplementarmente aos
programas instituidos pelo Estado ou a Uniéo, de acordo com regulamentagéo
do Poder Executivo.

Art. 50. A Administragao Publica Municipal fomentara e apoiara a
criagdo e o funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas através
de instituigdes, tais como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao
empreendedor e Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico —
OSCIP, dedicadas ao microcrédito com atuagéo no ambito do Municipio ou
da regido.

Art. 51. AAdministragéo Publica Municipal fomentara e apoiara a
criagdo e o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito
com atuagao no ambito do Municipio ou da regido.

Art. 52. A Administragdo Publica Municipal fomentara e apoiara
a instalagdo e a manutengéo, no Municipio, de cooperativas de crédito e
outras instituicdes financeiras, publico e privadas, que tenham como principal
finalidade a realizagéo de operagdes de crédito com EI, ME e EPP.

Art. 53. A Administragdo Publica Municipal fica autorizada a
criar Comité Estratégico de Orientagdo ao Crédito, coordenado pelo Poder
Executivo do Municipio, e constituido por agentes publicos, associagbes
empresariais, profissionais liberais, profissionais do mercado financeiro, de
capitais e/ou de cooperativas de crédito, com o objetivo de sistematizar as
informagdes relacionadas a crédito e financiamento e disponibiliza-las aos
empreendedores e as El, ME e EPP do Municipio.

§ 1° Por Meio desse Comité, a Administragdo Publica Municipal
disponibilizara as informagdes necessarias ao Micro e Pequeno Empresario
localizados no municipio a fim de obter linhas de crédito menos onerosas e
com menos burocracia.

§ 2° Também serao divulgadas as linhas de crédito destinadas ao
estimulo a inovagdo, informando-se todos os requisitos necessarios para o
recebimento desse beneficio.

§ 3° A participagdo no Comité ndo sera remunerada.

Art. 54. AAdministragao Publica Municipal podera criar ou participar
de fundos destinados a constituigdo de garantias, que poderéo ser utilizadas
em operacdes de empréstimos bancarios solicitados por empreendedores, El,
ME e EPP estabelecidos no Municipio, junto aos estabelecimentos bancarios
ou cooperativas de crédito, para capital de giro, investimentos em maquinas e
equipamentos ou projetos que envolvam a adogao de inovagdes tecnoldgicas.

Art. 55. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio com o Governo do Estado, através de sua Secretaria do Emprego
e Relagdes do Trabalho — SERT, aqui atuando como Org&o gestor do Fundo
de Investimentos de Crédito Popular de Sao Paulo — Banco do Povo Paulista,
destinado a concessao de créditos a microempreendimentos do setor formal
ou informal instalados no Municipio, para capital de giro e investimentos em
maquinas e equipamentos ou projetos que envolvam a adogao de inovagdes
tecnoldgicas, nos termos do estabelecido na Lei n. 9533, de 30 de abril de
1997, e no Decreto n. 43283, de 3 de julho de 1998.

Art. 56. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
TERMO DE ADESAO AO BANCO DA TERRA (ou seu sucedaneo), com a
Unido, por intermédio do Ministério do Desenvolvimento Agrario, visando a
instituicdo do Nucleo Municipal Banco da Terra no Municipio (conforme definido
por Meio da Lei Complementar n. 93, de 4/2/1996, e Decreto Federal n. 3.475,
de 19/5/2000), para a criagéo do projeto BANCO da TERRA, cujos recursos
serdo destinados a concessao de créditos a microempreendimentos do setor
rural no @mbito de programas de reordenagdo fundiaria.

Capitulo XI
Do Estimulo a Inovagao

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 57 Para os efeitos desta Lei considera-se:

| — inovagéo: a concepgao de um novo produto ou processo de
fabricagéo, bem como a agregacéo de novas funcionalidades ou caracteristicas
ao produto ou processo que implique melhorias incrementais e efetivo ganho de
qualidade ou produtividade, resultando em maior competitividade no mercado;

Il — agéncia de fomento: 6rgéo ou instituicdo de natureza publica
ou privada que tenha entre seus objetivos o financiamento de agdes que
visem a estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e
da inovagéo;

IIl — Instituico Cientifica e Tecnolégica — ICT: 6rgdo ou entidade
da administracdo publica que tenha por miss&o institucional, entre outras,
executar atividades de pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou
tecnoldgico;

IV — nacleo de inovacéo tecnoldgica: nucleo ou érgéo constituido
por uma ou mais ICT com a finalidade de gerir sua politica de inovagao;

V —instituicdo de apoio: instituicdes criadas sob o amparo da Lei n.
8.958, de 20 de dezembro de 1994, com a finalidade de dar apoio a projetos
de pesquisa, ensino e extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnoldgico;

VI -incubadora de empresas: mecanismo que estimula a criagdo e
o desenvolvimento de empresas de base tecnolégica ou de setores tradicionais
da economia, por meio da formagdo complementar do empreendedor em seus
aspectos técnicos e gerenciais e que, além disso, facilita e agiliza o processo
de inovagdo tecnoldgica nas empresas incubadas, contando com espago

fisico para alojar temporariamente micro e pequenas empresas industriais ou
de prestagao de servigos, e oferecendo a esses empreendimentos servicos,
facilidades e Meios de interagdo com instituicdes de ensino e pesquisa;

VIl - parque tecnoldgico: organizagao gerida por especialistas cujo
principal objetivo € aumentar a riqueza da comunidade, através da cultura
da inovagéo e da competitividade das empresas e instituicdes que lhe estdo
associadas;

VIl — condominio empresarial: edificagdo ou conjunto de
edificagdes destinados a atividade industrial ou de prestagao de servigos ou
comercial, na forma da lei.

Secao ll
Do Apoio a Inovagao

Subsecao |
Da Gestéo da Inovagéo

Art. 58. O Poder Publico Municipal podera criar a Comisséo
Permanente de Tecnologia e Inovagdo do Municipio, com a finalidade de
promover a discussao de assuntos relativos a pesquisa e ao desenvolvimento
cientifico-tecnologico de interesse do Municipio, o acompanhamento dos
programas de tecnologia do Municipio e a proposigao de agdes na area de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de interesse do Municipio e vinculadas ao
apoio a microempresas e a empresas de pequeno porte.

Paragrafo unico. A comissao referida no caput deste artigo
sera constituida por representantes, titular e suplentes, de instituicées
cientificas e tecnoldgicas, centros de pesquisa tecnolégica, incubadoras
de empresas, parques tecnoldgicos, agéncias de fomento e instituigdes de
apoio, associagdes de El, ME e EPP de Secretaria Municipal que a Prefeitura
Municipal vier a indicar.

Subsecao Il
Do Fundo Municipal de Inovagao Tecnolégica

Art. 59. O Poder Publico Municipal podera instituir, o Fundo
Municipal de Inovagédo Tecnolégica da Micro e Pequena Empresa — FMIT-
MPE, com o objetivo de fomentar a inovacéo tecnolégica no Municipio e de
incentivar as ME e EPP nele instaladas a realizar investimentos em projetos
de pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagao.

§ 1° Os recursos que compdem o FMIT-MPE serao utilizados no
financiamento de projetos que contribuam para criar, expandir e consolidar
érgdos ou instituicdes de natureza publica ou privada que tenham entre seus
objetivos estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia
e da inovagdo para elevar o nivel de competitividade das empresas inscritas
no Municipio, por Meio da inovagéo tecnoldgica de processos e produtos.

§ 2° Nao sera permitida a utilizacdo dos recursos do FMIT-MPE
para custear despesas correntes de responsabilidade da Prefeitura Municipal,
ou de qualquer outra instituicdo, exceto quando previstas em projetos ou
programas de trabalho de duragéo previamente estabelecida.

§ 3° Constituem receita do FMIT- MPE:

| — dotagdes consignaveis no orgamento geral do Municipio;

Il — recursos dos encargos cobrados das empresas beneficiarias
do Fundo de Desenvolvimento Industrial do Municipio;

Il — recursos decorrentes de acordos, ajustes, contratos e
convénios celebrados com érgéos ou instituicdes de natureza publica, inclusive
agéncias de fomento;

IV — convénios, contratos e doagdes realizados por entidades
nacionais ou internacionais, publicas ou privadas;

V —doagdes, auxilios, subvengdes e legados, de qualquer natureza,
de pessoas fisicas ou juridicas do pais ou do exterior;

VI - retorno de operagdes de crédito, encargos e amortizacoes,
concedidos com recursos do FMIT;

VII — recursos de empréstimos realizados com destinagéo para
pesquisa, desenvolvimento e inovacao tecnoldgica;

VIIl - recursos oriundos de herangas ndo reclamadas;

IX — rendimentos de aplicagado financeira dos seus recursos;

X — outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Art. 60. A regulamentacéo das condigdes de acesso aos recursos
do FMIT e as normas que regerdo a sua operacao, inclusive a unidade
responsavel por sua gestédo, serdo definidas em ato do Poder Executivo
Municipal, a ser encaminhada até 60 (sessenta) dias Uteis apds a sua
instalagao.

Art. 61. O FMIT podera conceder recursos financeiros através da
seguinte modalidade de apoio:

| — bolsas de estudo para estudantes graduados;

Il — bolsas de iniciagdo técnico-cientifica, para alunos do 2° Grau
e universitarios;

Il — auxilios para elaboragao de teses, monografias e dissertagdes,
para graduandos e pés-graduandos;

IV —auxilio a pesquisa e estudos, para pessoas fisicas e juridicas;

V —auxilio a realizagéo de eventos técnicos, encontros, seminarios,
feiras, exposicdo e cursos organizados por instituicdes e entidades, desde
que vinculados ao estimulo e a promogao do desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e da inovagéo;

VI —auxilio para obras e instalagdes-projetos de aparelhamento de
laboratério e construgdo de infra-estrutura técnico-cientifica, de propriedade
do Municipio.

Art. 62. Somente poderdo ser apoiados com recursos do FMIT
os projetos que apresentem mérito técnico compativel com sua finalidade,
natureza e expressao econdmica.

Art. 63. Sempre que se fizer necessaria, a avaliagdo do mérito
técnico dos projetos, bem como da capacitagéo profissional dos proponentes,
sera procedida por pessoas de comprovada experiéncia no respectivo campo
de atuacgéo.

Art. 64. Os recursos do FMIT serdo concedidos as pessoas fisicas
ou juridicas que submeterem ao Municipio projetos portadores de mérito
técnico, de interesse para o desenvolvimento da Municipalidade, mediante
contratos ou convénios, nos quais estardo fixados os objetivos do projeto,

o cronograma fisico-financeiro, as condicdes de prestacdo de contas, as
responsabilidades das partes e as penalidades contratuais, obedecidas as
prioridades que vierem a ser estabelecidas pela Politica Municipal de Ciéncia
e Tecnologia.

Art. 65. A concessao de recursos do FMIT podera se dar das
seguintes formas:

| — apoio financeiro reembolsavel;

Il — apoio financeiro ndo-reembolsavel;

Il - financiamento de risco;

IV — participagdo societaria.

Art. 66. Os beneficiarios de recursos previstos nesta Lei fardo
constar o apoio recebido do FMIT quando da divulgagédo dos projetos e
atividades e de seus respectivos resultados.

Art. 67. Os recursos arrecadados pelo Municipio, gerados por
aplicagédo do FMIT, a qualquer titulo, serdo integralmente revertidos em favor
deste fundo.

Art. 68. Somente poderdo receber recursos aqueles proponentes
que estejam em situagao regular perante o Municipio, ai incluidos o pagamento
de impostos devidos e a prestacéo de contas relativas a projetos de ciéncia
e tecnologia, ja provados e executados com recursos do Poder Executivo
Municipal.

Art. 69. O Poder Publico Municipal indicara Secretaria Municipal
que sera responsavel pelo acompanhamento das atividades que vierem a ser
desenvolvidas no ambito do FMIT, zelando pela eficiéncia e economicidade no
emprego dos recursos e fiscalizando o cumprimento de acordos que venham
a ser celebrados.

Subsecao Il
Da Suplementacao pelo Municipio de Projetos de Fomento a Inovacao

Art. 70 O Poder Publico Municipal divulgara anualmente a parcela
de seu orgamento anual que destinara a suplementagdo e ampliagdo do
alcance de projetos governamentais de fomento a inovacéo e a capacitagéo
tecnoldgica que beneficiem El, ME e EPP inscritas no Municipio.

§ 1° Os recursos referidos no caput deste artigo poderao:
suplementar ou substituir contrapartida das empresas atendidas pelos
respectivos projetos; cobrir gastos com divulgacéo e orientacdo destinadas
a empreendimentos que possam receber os beneficios dos projetos; servir
como contrapartida de convénios com entidades de apoio a microempresas
e empresas de pequeno porte, em agdes de divulgagdo dos projetos,
atendimento técnico e disseminagdo de conhecimento.

§ 2° O Poder Publico Municipal criara, por si ou em conjunto com
entidade designada pelo Poder Publico Municipal, servigo de esclarecimento
e orientagdo sobre a operacionalizagao dos projetos referidos no caput deste
artigo, visando ao enquadramento neles de El, ME e EPP a adogéo correta
dos procedimentos para tal necessarios.

§ 3° O servigo referido no caput deste artigo compreende: a
divulgagéo de editais e outros instrumentos que promovam o desenvolvimento
tecnoldgico e a inovagao de microempresas e empresas de pequeno porte; a
orientagdo sobre o contelido dos instrumentos, as exigéncias neles contidas
e respectivas formas de atendé-las; apoio no preenchimento de documentos
e elaboragéo de projetos; recebimento de editais e encaminhamento deles
a entidades representativas de micro e pequenos negécios; promogédo de
seminarios sobre modalidades de apoio tecnoldgico, suas caracteristicas e
forma de operacionalizagdo.

Subsecao IV
Dos Incentivos fiscais a Inovagao

Art. 71. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover
desoneracdo de tributos municipais, sob a forma de crédito fiscal, das
atividades de inovagao executadas por El, ME e EPP, individualmente ou de
forma compartilhada.

§ 1° A desoneragao referida no caput deste artigo tera a forma de
crédito fiscal cujo valor sera equivalente ao despendido com atividades de
inovagao, limitado ao valor maximo de 50% (cinqlienta por cento) dos tributos
municipais devidos.

§ 2° Poderao ser depreciados na forma de legislagdo vigente os
valores relativos a dispéndios incorridos com instalagées fixas e aquisicdo de
aparelhos, maquinas e equipamentos destinados a utilizagdo em programas
de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, metrologia, normalizagao técnica
e avaliagdo de conformidade, aplicaveis a produtos, processos, sistemas e
pessoal, procedimentos de autorizagdo de registros, licencas, homologagdes
e suas formas correlatas, bem como relativos a procedimentos de protecéo
de propriedade intelectual, podendo o saldo ndo depreciado ser excluido na
determinacéo do lucro real, no periodo de apuragdo em que for concluida a
sua utilizagdo.

§ 3° As medidas de desoneracdo fiscal previstas neste artigo
poderéao ser usufruidas desde que:

| — o contribuinte notifique previamente o Poder Publico Municipal
de sua intengéo de se valer delas;

Il — o beneficiado mantenha a todo o tempo registro contabil
organizado das atividades incentivadas.

.. §4°Parafins da desoneragdo referida neste artigo, os dispéndios
com atividades de inovagao deverdo ser contabilizados em contas

individualizadas por programa realizado.

Subsegao V
Do Ambiente de Apoio a Inovagao

Art. 72. O Poder Publico Municipal mantera programa de
desenvolvimento empresarial, podendo instituir incubadoras de empresas,
com a finalidade de desenvolver El, ME e EPP de varios setores de atividade.

§ 1° A Prefeitura Municipal sera responsavel pela implementagao
do programa de desenvolvimento empresarial referido no caput deste artigo,
por si ou em parceria com entidades de pesquisa e apoio a microempresas e
a empresas de pequeno porte, 6rgdos governamentais, agéncias de fomento,
instituicdes cientificas e tecnoldgicas, nucleos de inovagdo tecnoldgica e
instituicdes de apoio.
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§ 2° As agdes vinculadas a operacdo de incubadoras serdo
executadas em local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da
municipalidade as despesas com aluguel, manutengao do prédio, fornecimento
de agua e demais despesas de infra-estrutura.

§ 3° A Prefeitura Municipal manterd, por si ou com entidade
gestora que designar, e por meio de pessoal de seus quadros ou mediante
convénios, 6rgao destinado a prestagéo de assessoria e avaliagcdo técnica a
microempresas e a empresas de pequeno porte.

§ 4° O prazo maximo de permanéncia no programa é de dois anos
para que as empresas atinjam suficiente capacitagao técnica, independéncia
econdmica e comercial, podendo ser prorrogado por prazo ndo superior a dois
anos mediante avaliagdo técnica. Findo este prazo, as empresas participantes
se transferirdo para area de seu dominio ou que vier a ser destinada pelo
Poder Publico Municipal a ocupagéo preferencial por empresas egressas de
incubadoras do municipio.

Art. 73. O Poder Publico Municipal podera criar minidistritos
industriais, em local a ser estabelecido por lei complementar, que também
indicara os requisitos para instalagdo das industrias, condi¢es para alienacédo
dos lotes a serem ocupados, valor, forma e reajuste das contraprestacdes,
obrigagdes geradas pela aprovagao dos projetos de instalagao, critérios de
ocupacao e demais condigbes de operagao.

§ 1° As industrias que se instalarem nos minidistritos do municipio
terao direito a isencédo por 02 (dois) anos do Imposto sobre Propriedade
Territorial Urbana (IPTU), assim como das taxas de licenca para a execugéo
de obras pelo mesmo prazo.

§ 2° As industrias que se instalarem nos minidistritos do municipio
serdo beneficiadas pela execucdo no todo ou em parte de servigos de
terraplenagem e infra-estrutura do terreno, que constardo de edital a ser
publicado pela Secretaria Municipal de Planejamento autorizando o inicio das
obras e estabelecendo as respectivas condigdes.

Art. 74. Os incentivos para a constituigdo de condominios
empresariais e empresas de base tecnoldgica estabelecidas individualmente,
bem como para as empresas estabelecidas em incubadoras, constituem-se
de:

| — isengdo de Imposto sobre a Propriedade Territorial e Urbana
(IPTU) pelo prazo de 15 (quinze) anos incidentes sobre a construgédo ou
acréscimo realizados no imdvel, inclusive quando se tratar de iméveis locados,
desde que esteja previsto no contrato de locagdo que o recolhimento do
referido imposto é 6nus do locatério;

Il —isen¢do da Taxa de Licenga para Estabelecimento;

lll —isengdo de Taxas de Licenga para Execugao de Obras, Taxa de
Vistoria Parcial ou Final de Obras, incidentes sobre a construgdo ou acréscimos
realizados no imovel objeto do empreendimento;

IV — redugéo da aliquota do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza (ISSQN) incidente sobre o valor da m&o-de-obra contratada para
execugdo das obras de construgdo, acréscimos ou reforma realizados no
imovel para 2% (dois por cento);

V — isencdo da Taxa de Vigilancia Sanitaria por 15 (quinze) anos
para empresas que exergam atividades sujeitas ao seu pagamento.

Paragrafo unico. Entende-se por empresa incubada aquela
estabelecida fisicamente em incubadora de empresas com constituigéo juridica
e fiscal prépria.

Art. 75. O Poder Publico Municipal apoiara e coordenara iniciativas
de criagdo e implementagéo de parques tecnoldgicos, inclusive mediante
aquisicdo ou desapropriagéo de area de terreno situada no municipio para
essa finalidade.

§ 1° Para consecugdo dos objetivos de que trata o presente
artigo, a Prefeitura Municipal celebrara os instrumentos juridicos apropriados,
inclusive convénios e outros instrumentos juridicos especificos, com 6rgéos
da Administragdo direta ou indireta, federal ou estadual ou municipal, bem
como com organismos internacionais, instituicdes de pesquisa, universidades,
instituicdes de fomento, investimento ou financiamento, buscando promover
a cooperagao entre os agentes envolvidos e destes com empresas cujas
atividades estejam baseadas em conhecimento e inovagao tecnologica.

§ 2° Para receber os beneficios referidos no caput deste artigo,
o Parque Tecnoldgico devera atender aos seguintes critérios, observada a
legislagéo pertinente:

| — ter personalidade juridica prépria e objeto social especifico
compativel com as finalidades previstas no paragrafo 1°;

Il — possuir modelo de gestdao compativel com a realizagédo de seus
objetivos, o qual devera prever érgéo técnico que zele pelo cumprimento do
objeto social do Parque Tecnoldgico;

11l — apresentar projeto urbanistico-imobiliario para a instalagéo de
empresas inovadoras ou intensivas em conhecimento, instituicdes de pesquisa
e prestadoras de servigos ou de suporte a inovagao tecnolégica;

IV — apresentar projeto de planejamento que defina e avalie o
perfil das atividades do Parque, de acordo com as competéncias cientificas
e tecnoldgicas das entidades locais e as vocagdes econdmicas regionais;

V — demonstrar a viabilidade econ6mica e financeira do
empreendimento, incluindo, se necessario, projetos associados,
complementares em relagéo as atividades principais do Parque;

VI — demonstrar que dispde, para desenvolver suas atividades,
de recursos proprios ou oriundos de instituigdes de fomento, instituicdes
financeiras e/ou outras instituicdes de apoio as atividades empresariais.

§ 3° O Poder Publico Municipal indicara Secretaria Municipal a
quem competira:

| — zelar pela eficiéncia dos_integrantes do Parque Tecnoldgico,
mediante agdes que facilitem sua acdo conjunta e a avaliagcdo de suas

atividades e funcionamento;
Il —fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados
com o Poder Publico.

Capitulo XII
Do Acesso a Justica

Art. 76 O Poder Publico Municipal podera realizar parcerias com a
iniciativa privada, através de convénios com entidades de classe, instituicdes

de ensino superior, Organizagdo Nao Governamental - ONG, Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB e outras instituicdes semelhantes, a fim de
orientar e facilitar as El, ME e EPP o acesso a justiga, priorizando a aplicagédo
do disposto no artigo 74 da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de
2006.

Art. 77 Fica autorizado o Municipio a celebrar parcerias com
entidades locais, inclusive com o Poder Judicidrio, objetivando a estimulagédo
e utilizagao dos institutos de conciliagdo prévia, mediagéo e arbitragem para
solugéo de conflitos de interesse das El, ME e EPP localizadas em seu
territdrio.

§ 1° Seréo reconhecidos de pleno direito os acordos celebrados
no ambito das comissbes de conciliagdo prévia, mediacdo e arbitragem
para solugao de conflitos de interesse das El, ME e EPP localizadas em seu
territorio.

§ 2° O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreendera
campanhas de divulgacao, servigcos de esclarecimento e tratamento
diferenciado, simplificado e favorecido no tocante aos custos administrativos
e aos honorarios cobrados.

§ 3° Com base no caput deste artigo, o Municipio também podera
formar parceria com Poder Judiciario, OAB, Universidades, com a finalidade
de criar e implantar o Setor de Conciliagdo Extrajudicial, como um servigo
gratuito.

Capitulo Xl
Da Pesca

Art. 78. O Poder Publico Municipal podera firmar parcerias com
érgaos governamentais; instituicdes de ensino superior; entidades de pesquisa
pesqueira e de assisténcia técnica a produtores de pesca, que visem a melhoria
da produtividade e da qualidade dos produtos pesqueiros, mediante orientagéo,
treinamento e aplicagéo pratica de conhecimento técnico e cientifico, nas
atividades desenvolvidas por empreendedores individuais, microempresas e
de empresas de pequeno porte.

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderédo fazer parte
ainda: sindicatos, cooperativas e entidades da iniciativa privada que tenham
condigdes de contribuir para a implantagéo de projetos de fomento a pesca,
mediante geragéo e disseminagao de conhecimento; fornecimento de insumos
a pequenos e médios produtores pesqueiros; contratagédo de servigos para a
locacdo de maquinas, equipamentos e abastecimento, e o desenvolvimento
de outras atividades de interesse comum.

§ 2° Somente poderao receber os beneficios das agdes referidas no
caput deste artigo, pequenos e médios produtores pesqueiros que, em conjunto
ou isoladamente, tiverem seus respectivos planos de melhoria aprovados
por Comissdo formada por trés membros representantes de segmentos da
area pesqueira indicados pelo Poder Publico Municipal, os quais néo terdo
remuneragao e cuja composigao sera rotativa, tudo em conformidade com
regulamento préprio a ser editado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 3° Estdo compreendidas também, no ambito deste artigo, as
atividades de conversao do sistema de produgdo convencional para sistema
de produgdo mecanizada, entendido como tal aquele no qual se adotam
tecnologias que otimizem o uso de recursos naturais e socioeconémicos
corretos, com o objetivo de promover a auto-sustentacéo; a maximizagéo dos
beneficios sociais; a minimizagdo da dependéncia de energias ndo renovaveis
e a eliminagdo do emprego de produtos quimicos e outros insumos artificiais
téxicos em qualquer fase do processo de produgédo, armazenamento e
consumo.

§ 4° Competira a Secretaria que for indicada pelo Poder Publico
Municipal, disciplinar e coordenar as agdes necessarias a consecucdo dos
objetivos das parcerias referidas neste artigo.

Capitulo Xl
Do Turismo, Estabelecimentos em Hospedagem, Alimentagao e
Atrativos Turisticos

Art. 79. O Poder Publico Municipal podera promover parcerias
com érgdos governamentais, entidades de pesquisa e de assisténcia técnica a
empresas destinadas ao desenvolvimento e aprimoramento do turismo, desde
que seguidos os preceitos legais, que visem a melhoria da produtividade e da
qualidade de produtos turisticos, mediante aplicagdo de conhecimento técnico
na atividade de pequenos empreendimentos de hospedagem, alimentagéo e
atrativos turisticos.

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderdo fazer parte
entidades corporativas, cooperativas e entidades da iniciativa privada que
tenham condig¢des de contribuir para a implementagéo de projetos mediante
geracédo e disseminagdo de conhecimento, fornecimento de insumos a
pequenos empreendedores; contratagdo de servicos para a locagéo de
maquinas, equipamentos e abastecimento; e, outras atividades de interesse
comum.

§ 2° Somente poderao receber os beneficios das agdes referidos
no caput deste artigo proprietarios de estabelecimentos de turismo que,
em conjunto ou isoladamente, tiverem seus respectivos planos de melhoria
aprovados pela Secretaria de Turismo, Comércio e Assuntos Nauticos e pelo
COMTUR - Conselho Municipal de Turismo.

§ 3° Competira a Secretaria de Turismo, Comércio e Assuntos
Nauticos, disciplinar e coordenar as agdes necessarias a consecugdo dos
objetivos das parcerias referidas neste artigo, atendidos os dispositivos legais
pertinentes.

Art. 80. Para fins prementes de se estabelecer padrédo de qualidade
como parametro comparativo para evidenciar a melhor prestacéo de servigos
oferecida aos visitantes do municipio, ficam instituidos procedimentos visando
a implantagédo de certificado que passa a ser identificado como Selo de
Conformidade.

§ 1° O Selo de Conformidade € um reconhecimento como
“Certificado de Confiabilidade” entregue aos estabelecimentos como chancela
e reconhecimento pelo respeito as normas publicas, ao meio ambiente, a
vigilancia sanitaria e na formagéo e qualificagdo de mao de obra especializada;
sera conferido ao estabelecimento que seguir rigorosamente os procedimentos
ao anunciar a composicdo dos servigos e equipamentos oferecidos aos

clientes através da divulgacéo e publicidade, demonstrando que as ofertas
estdo perfeitamente adequadas aos existentes.

§ 2° Todos os estabelecimentos do municipio podem se candidatar
a possuir o Selo de Conformidade, a ser concedido com a chancela da
Prefeitura Municipal, desde que esteja devidamente regularizado e siga as
regras estabelecidas.

§ 3° O selo sera entregue, para fixagdo em local visivel e
reproduzido nas pecas publicitarias do estabelecimento, apds andlise de
documentacéo especifica e aprovagao dos 6rgdos competentes.

Capitulo XIV
Da Educagao Empreendedora e do Acesso a Informagao

Art. 81. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover
parcerias com instituicbes publicas e privadas para o desenvolvimento
de projetos que tenham por objetivo valorizar o papel do empreendedor,
disseminar a cultura empreendedora e despertar vocagdes empresariais.

§ 1° Estdo compreendidos no ambito do caput deste artigo:

| — agbes de carater curricular ou extracurricular, situadas na esfera
do sistema de educacgéo formal e voltadas a alunos do ensino fundamental de
escolas publicas e privadas ou a alunos de nivel médio ou superior de ensino;

Il — agbes educativas que se realizem fora do sistema de educagado
formal.

§ 2° Os projetos referidos neste artigo poderdo assumir a forma
de fornecimento de cursos de qualificagdo; concessao de bolsas de estudo;
complementagao de ensino basico publico e particular; agdes de capacitacdo
de professores; outras acdes que o Poder Publico Municipal entender cabiveis
para estimular a educacéo empreendedora.

§ 3° Na escolha do objeto das parcerias referidas neste artigo terdo
prioridade projetos que:

| — sejam profissionalizantes;

Il — beneficiem portadores de necessidades especiais, idosos ou
jovens carentes;

IIl — estejam orientados para identificagdo e promogéo de agdes
compativeis com as necessidades, potencialidades e vocac¢des do municipio.

Art. 82. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover
parcerias com 6rgdos governamentais, centros de desenvolvimento
tecnoldgico e instituicdes de ensino para o desenvolvimento de projetos de
educacao tecnoldgica, com o objetivo de transferéncia de conhecimento
gerado nas instituigdes de pesquisa, qualificagdo profissional e capacitacéo
no emprego de técnicas de producdo.

Paragrafo unico. Compreendem-se no ambito deste artigo a
concessao de bolsas de iniciagao cientifica, a oferta de cursos de qualificacéo
profissional, a complementagao de ensino basico publico e particular e agdes
de capacitagéo de professores.

Art. 83. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a implantar
programa para fornecimento de sinal de Internet em banda larga via cabo,
radio ou outra forma, inclusive wireless (Wi-Fi), para pessoas fisicas, juridicas
e 6rgaos governamentais do Municipio.

Paragrafo unico. Cabera ao Poder Publico Municipal estabelecer
prioridades no que diz respeito a fornecimento do sinal de Internet, valor e
condi¢cdes de contraprestagdo pecunidria, vedagbes a comercializagéo e
cesséo do sinal a terceiros, condi¢des de fornecimento, assim como critérios
e procedimentos para liberagéo e interrupgéo do sinal.

Art. 84. O Poder Publico Municipal podera instituir programa de
inclusao digital, com o objetivo de promover o acesso de micro e pequenas
empresas do municipio as novas tecnologias da informagao e comunicacéo,
em especial a Internet.

Paragrafo unico. Compreendem-se no ambito do programa
referido no caput deste artigo: a abertura e manutencgao de espagos publicos
dotados de computadores para acesso gratuito e livre a Internet; o fornecimento
de servigos integrados de qualificagdo e orientagdo; a produgdo de contetdo
digital e ndo-digital para capacitagao e informagao das empresas atendidas; a
divulgagao e a facilitagdo do uso de servigos publicos oferecidos por Meio da
Internet; a promogéo de agdes, presenciais ou ndo, que contribuam para o uso
de computadores e de novas tecnologias; o fomento a projetos comunitarios
baseados no uso de tecnologia da informacéo; a producéo de pesquisas e
informacgdes sobre incluséo digital.

Art. 85. Fica autorizado o Poder Publico Municipal a firmar
convénios com dirigentes de unidades académicas para o apoio ao
desenvolvimento de associagdes civis, sem fins lucrativos, que rednam
individualmente as condicdes seguintes:

| — ser constituida e gerida por estudantes;

Il —ter como objetivo principal propiciar a seus participes condicdes
de aplicar conhecimentos tedricos adquiridos durante seu curso;

Ill — ter em seu estatuto discriminagdo das atribuigdes,
responsabilidades e obrigacdes dos participes;

IV — operar sob supervisdo de professores e profissionais
especializados.

Capitulo XV
Da Responsabilidade Social

Art. 86. O micro empreendedor individual, micro empresario
e empresario de pequeno porte instalada no municipio poderdo usufruir
de incentivos fiscais e tributarios a serem regulamentados em lei, quando
comprometerem-se formalmente com a implementagédo de pelo menos 5
(cinco) das seguintes medidas:

| — preferéncia em compras e contratagdo de servigos com El, ME
e EPP fornecedoras locais;

Il - contratagéo preferencial de moradores locais como empregado;

IIl — reserva de um percentual de vagas para portadores de
deficiéncia fisica;

IV — reserva de um percentual de vagas para maiores de 50
(cinqiienta) anos;

V — disposigéo seletiva do lixo produzido para doagdo dos itens
comercializaveis a cooperativas do setor ou a entidades assistenciais do
Municipio;
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VI — manutengdo de praga publica e restauracdo de edificios e
espagos publicos de importancia histérica e econémica do Municipio;

VIl — adocéo de atleta morador do Municipio;

VIII — oferecimento de estagios remunerados para estudantes
universitarios ou de escolas técnicas locais na proporgdo de um estagiario
para cada 30 (trinta) empregados;

IX — decoracé@o de ambientes da empresa com obras de artistas
e artesaos do municipio;

X — exposicdo em ambientes sociais da empresa de produtos
tipicos do municipio de importancia para a economia local;

XI — curso de educagdo empreendedora para empregados
operacionais e administrativos;

XIl — curso basico de informatica para empregados operacionais
e administrativos;

Xl — manutengdo de microcomputador conectado a Internet para
pesquisas e consultas de funcionarios em seus horarios de folga, na proporgéo
de um equipamento para cada 30 (trinta) funcionarios;

XIV - oferecimento uma vez por més aos funcionarios, em horario
a ser convenientemente estabelecido pela empresa, de espetaculos artisticos
(teatro, musica, danga,...) encenados por artistas locais;

XV — premiagéo de associagdes de bairro que promovam mutirdes
ambientais contra o desperdicio de agua, pela promogao da reciclagem e pela
coleta seletiva;

XVI - protecdo dos recursos hidricos e ampliagédo dos servigo de
tratamento e coleta de esgoto;

XVII — apoio a profissionais da empresa “palestrantes voluntarios”
nas escolas do municipio;

XVIII - participagéo formal em agdes de protecdo ao meio
ambiente, inclusive programas de crédito de carbono;

XIX —apoio ou participagdo em projetos e programas de comércio
justo e solidario;

XX —agdes de preservagao e conservagao da qualidade ambiental
(Programa Selo Verde).

§ 1° As medidas relacionadas nos incisos anteriores deverao estar
plenamente implementadas no prazo de 1(um) ano apos inicio das operagdes
da empresa no Municipio.

§ 2° O teor de qualquer das medidas anteriormente relacionadas
s6 podera ser alterado por solicitacdo expressa da empresa e concordancia
documentada da Prefeitura Municipal.

Art. 87. O monitoramento da adogao de politicas publicas referidas
neste capitulo sera de atribuigdo do Comité Gestor ou por instancia por ele
delegada.

Art. 88. As matérias tratadas nesta Lei Complementar que nao
sejam reservadas pela Lei Organica do Municipio a Lei Complementar poderdo
ser objeto de alteragado por lei ordinaria.

Art. 89. Fica instituido o “Dia Municipal da Micro e Pequena
Empresa e do Desenvolvimento”, que serd comemorado em 05 de outubro
de cada ano.

Paragrafo unico. Nesse dia, sera realizada audiéncia publica
na Camara dos Vereadores, amplamente divulgada, em que serdo ouvidas
liderangas empresariais e debatidas propostas de fomento aos pequenos
negoécios e melhorias da legislagéo especifica.

Art. 90. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo efeitos a partir do primeiro dia util subsequiente a sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012. (PA n. 8637/2011)

Arq. Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RETIFICACAO

RETIFICAGAO

Considerando o lapso ocorrido na elaboracéo da Lei Complementar
n. 83, de 23 de dezembro de 2011, publicada no Boletim Oficial do Municipio,
Edicdo n. 488, de 24/12/2011 as fls. 13, como Lein. 1.015, de 23 de dezembro
de 2011:

Onde se |é na epigrafe:
“LEIN. 1.015, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011”

Leia-se:
“LEI COMPLEMENTAR N. 83, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011”

Bertioga, 02 de janeiro de 2012.
Secgao de Técnica Legislativa

RETIFICAGAO

Considerando o lapso ocorrido na elaboragdo da Lei n. 1.015, de
29 de dezembro de 2011, publicada no Boletim Oficial do Municipio, Edicdo
n. 489, de 30/12/2011 as fls. 14, como Lei n. 1.018, de 29 de dezembro de
2011:

Onde se |é na epigrafe:
“LEI'N. 1.018, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011”

Leia-se:
“LEI'N. 1.015, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011”

Bertioga, 02 de janeiro de 2012.
Secao de Técnica Legislativa

EXTRATOS

PORTARIA N. 01, DE 06 DE JANEIRO DE 2012
Designa Equipe para execugdo de agdes do Setor de Vigilancia Sanitaria.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o disposto no art. 96, § 3° da Lei Estadual n.
10.083, de 23 de setembro de 1998 e a necessidade de alterar a composicdo
da equipe face a mudangas ocorridas nos quadros da Prefeitura,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, para atuarem na Equipe para execugdo de
acgoes do Setor de Vigilancia Sanitaria, conforme o disposto no art. 11 e 12
da Lei n. 156/95, regulamentada pelo Decreto n. 197/96 e o disposto no art.
96 da Lei Estadual n. 10.083/98, os seguintes profissionais:

| —Andréa Nogueirol Lobo, Diretora de Vigilancia a Saude, Registro
n. 1468;

Il — Lucia Peres Guimaraes, Enfermeira, Registro n. 245;

IIl - Patricia Xavier de Andrade Nehme, Técnica de Nutrigéo,
Registro n. 74;

IV — Clovis Rasteli Junior, Fiscal, Registro n. 1956;

V — Wilson César Dionisio, Fiscal, Registro n. 2207;

VI — Renato Lozada Martins, Fiscal, Registro Funcional n. 176;

VII—Marcelo Valido dos Santos, Auxiliar de Enfermagem, Registro n. 378;

VIII - Silvio Ivo dos Santos, Fiscal, Registro n. 1781;

IX — Peter Gades, Fiscal, Registro n. 1812.

Art. 2° Aos membros da equipe competira, entre outras ac¢des, fazer
cumprir as leis e regulamentos sanitarios, expedir termos, autos de infragcdes
e impor penalidades na prevencéo e controle do que possa comprometer a
saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial as
Portarias 267/2009, 377/2009, 115/2010, 713/2010, 248/2011 e 267/2011.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 02, DE 06 DE JANEIRO DE 2012

Institui a Equipe Local para implementagdo e acompanhamento do PAR —
Plano Articulado de Agdes Articuladas no Municipio de Bertioga e da outras
providéncias.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de instituir uma equipe local
para implementacéo e acompanhamento do PAR — Plano Articulado de Agbes
Articuladas no Municipio de Bertioga, conforme solicitado pela Secretaria de
Educagéo e Desenvolvimento Cultural através do Memorando SE 562/11,

RESOLVE:

Art. 1° INSTITUIR, Equipe Local para implementagédo e
acompanhamento do PAR — Plano Articulado de Agdes Articuladas no
Municipio de Bertioga composto pelos seguintes servidores:

| — Antonia Aparecida Malafatti Matos, registro n. 4540;

Il — Raul Lobo, registro n. 4387;

IIl - Rosana Parada, registro n. 2464;

IV — Marcos Ferreira de Oliveira, registro n. 4174;

V — Natalia Cabrera Namora, registro n. 552;

VI — Carla Maria E. A. R. Mendes, registro n. 2516;

VIl — Larissa Lessa de Paula, registro n. 445;

VIII — Maria Cristina Quintella Squilante, registro n. 2479;

IX — Jackson Meneses dos Santos, registro n. 4026;

X — Deomar dos Santos Marques Junior, registro n. 125.

Art. 2° Competira a Equipe Local, em relagdo ao PAR 2011/2014:

| — levantamento diagnostico;

Il — elaboragédo do PAR Municipal;

Il — implementagdo e acompanhamento das ac¢des previstas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 03, DE 06 DE JANEIRO DE 2012

Nomeia Antonio Sérgio de Jesus como Coordenador do Programa
Municipal de Combate a Dengue.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver estratégias
para orientar os proprietarios ou locatarios de imdveis considerados pontos
estratégicos de criadouros pelo programa de controle da dengue,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir desta data, ANTONIO SERGIO DE
JESUS, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 165, para a fungdo de
COORDENADOR DO PROGRAMA MUNICIPAL DE COMBATE A DENGUE,

com poderes especificos para aplicar notificagdes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 06 de janeiro de 2012.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Acoes de combate o
dengue chegam as
arenas esporfivas a
partir deste sdbado

A partir deste sibado (07), a equipe de Controle
de Vetores da Secretaria Municipal de Saude estara
promovendo atividades preventivas de combate a dengue
nasarenas esportivas e de lazer montadas na orla da praia,
dentro da programagio do Verao Azul 2012.

As atividades comecam pela tenda montada na
Praiada Enseada — Centro, em frente a pista de skate. Nos
préximos fins de semana, a equipe segue para as arenas do
Indaid e Boracéia, respectivamente.

A agio faz parte do Plano de Contingéncia,
desenvolvido em todo Estado de Sao Paulo, que visa
eliminar criadouros do Aedes aegypti — mosquito
transmissor da dengue, e promover medidas preventivas
contra a doenca.

No periododas 10as 14 horas,agentesda Vigilancia
Epidemiolégica estardo desenvolvendo na arena do Centro,
neste sabado (07), um trabalho educativo, denominado
‘Educagao ao Turismo no Combate a Criadouros, com
distribuicao de folders e orientagio a turistas e municipes
sobre formas de prevengio contraa doenga.

No préximo dia 14, a mesma agdo serd
desenvolvida na arena esportiva montada na Praia da
Enseada, no Indaid, em frente ao Senai; e no dia 21, na
Praia de Boracéia, na tenda em frente a0 Condominio
Morada da Praia.

Conforme o coordenador municipal daDengue,
Anténio Sérgio de Jesus, a partir da préxima semana, a
Vigilancia Epidemioldgica realizard Operagao Cata-Treco
enebulizagio em todas as reparti¢oes publicas municipais
e estaduais na Cidade.

A coordenagio alerta paraque as pessoas fiquem
atentas e denunciem a suspeita ou presenca de criadouros
por meio do Disk-Dengue (13) 3317-6273, de segunda
asexta-feira, das 8 as 17 horas; e aos sdbados, domingos
feriados, das 9 as 16 horas.

O combate a dengue ¢ responsabilidade de todos, por
isso a importancia do envolvimento de toda a populagao
nessa luta.

“Somente com a efetiva participagio da
populagio, assumindo a sua parcela de responsabilidade
e mudando atitudes e praticas que possibilitam a
manutengio de criadouros do mosquito no seu ambiente,
serd possivel minimizar essa situagao’, alertao coordenador.



20

BERTIOGA, 07 DE JANEIRO DE 2012 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 490

Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA |

Esténcia Balnedria

o

Renata de Brito e Marcos Pertinhes

Orcado em RS 406 mil,
equipamento faz parte
da primeira fase da
reurbanizaciio da orla
da Praia da Enseada,
projetada pelo arquiteto

Ruy Ohtake

A partir deste sébado (07), os
skatistas de Bertioga e aqueles
que estiverem visitando a Cidade
passaro a contar com uma das
mais modernas pistas de skate
da Regido. E que a partir das 13
horas, o prefeito de Bertioga,
acompanhado de sua equipe
técnica, estard entregando,
oficialmente, a nova pista de skate,
localizada na Praia da Enseada
(Centro), que foi totalmente

reconstruida.

Or¢ado em R$ 406 mil,
provenientes do Departamento
de Apoio ao Desenvolvimento das
Estancias (Dade), o equipamento
faz parte da primeira fase da
reurbanizacio da orla da Praia da
Enseada, projetada pelo arquiteto
Ruy Ohtake.

Segundo anuncia
o secretirio de Habitacao,
Planejamento e Desenvolvimento
Urbano, além da pista de skate serao
entregues, no mesmo local, uma
quadra de streetball (uma variagio
de basquete de rua) e um espago
para patinagao. Serd entregue, ainda,
um trecho da urbanizacio da orla,
compreendido entre a Praga de
Esportes Radicais e a Rua Rafael
Costébile.

Conforme explica o

secretdrio, a nova estrutura, que tem
938 metros quadrados, dentro de
um total de 1.427 metros quadrados
de paisagismo, serd bem melhor
aproveitada pelos atletas amadores,
devido A altura dos obsticulos e
As caracteristicas do street skate,
que tem movimentos mais curtos,
privilegiado as manobras de solo,
motivo que levou a Prefeitura
a demolir a estrutura antiga,
edificando outra, que proporcionard
aos atletas mais seguranga e
qualidade.

Na pista, que tera
iluminagio privilegiada, os amantes
do skate e demais esportes radicais
terao uma boa gama de obsticulos,
entre cles Three Banks (piscinas de
1.5 metros de altura) corrimées e
Spanes (rampas curtas em 45° de
subida e descida) todos em um piso

de granilite resinado.

“O prefeito teve
sensibilidade e inteligénciaao investir
noesportee poracreditar nos skatistas
da Cidade, que ganham, assim como
a populacio. Esta pista ¢ a realizacao
de um sonho da Associagao Skate
Bertioga, que esteve junto com
a gente nesta caminhada’, disse o
secretario de Planejamento.

Acompanhando as
obras sempre de perto, o prefeito
do Municipo esté feliz com mais
uma etapa vencida em seu governo.
Ele fala da satisfagao em entregar
obras que envolvem oportunidades
esportivas a populagao.

“Esta obra deu muito
prazer porque teve a participagao
ativa dos skatistas de Bertioga.
E muito gratificante ver o
envolvimento desses jovens,

Bertioga ganha nova pista

de skate neste sabado

porque sabemos que tudo isso
vai ficar sob a coordenacao deles,
porque nds, enquanto governo,
vamos passar, mas eles continuam
e sao eles que vao zelar por tudo
isso”.

O prefeito ressalta que
sua Administragao tem procurado
executar obras que construam
cidadania e que déem as pessoas a
oportunidade de se desenvolverem
¢ a possibilidade de se tornarem
felizes, resgatando sua autoestima.
“E uma satisfagio poder entregar
4 comunidade espacos publicos
como esse, que vai promover
a pratica de esportes e auxiliar
na formagao salutar de nossas
criangas e jovens’, comemora.

Segundo informagoes da
ASB, 0 Municipio contaatualmente
com cerca de 100 skatistas.



