


2 BERTIOGA, 10 DE DEZEMBRO DE 2011 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 486



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 486 - BERTIOGA, 10 DE DEZEMBRO DE 2011 3

Música é Cultura - O Trio Choratta é 
a atração deste sábado (10), do Projeto 
Música é Cultura que a Prefeitura 
e o Sesc de Bertioga desenvolvem 
semanalmente na Casa da Cultura, 
sempre a partir das 20 horas. Nas 
partituras do Trio, desfilam grandes 
mestres da música erudita e também da 
nossa música brasileira. Compositores 
como Bach, Haendel, Villa-Lobos, 
Tom Jobim, Pixinguinha, Patápio 
Silva, entre outros, são sempre visitados 
pelo Trio Choratta. A sonoridade do 
Trio é calcada no excelente resultado 
sonoro decorrente do casamento entre 
o violoncelo, a flauta e o violão. A 
Casa da Cultura de Bertioga fica na 
Avenida Thomé de Souza, 130 – Praia 
da Enseada (Centro). A entrada é livre.

Exposição/Fotojornalismo - A Casa 
da Cultura está com exposição de 
fotografias dos alunos da Oficina de 
Fotojornalismo recentemente realizada 
no local. A mostra pode ser visitada de 
segunda a sexta-feira e aos domingos, 
das 10 às 18 horas e aos sábados, das 
10 às 22 horas.
Espaço Arte Nossa – Exposição faz 
parte do Projeto Arte Nossa, que 
acontece diariamente na Casa da 
Cultura, com venda de artesanato 
local. O público pode visitar o espaço, 
de segunda a sexta-feira, das 10 às 18 
horas, aos sábados, das 10 às 22 horas e 
aos domingos, das 10 às 18 horas.

Forte São João – A fortaleza mais antiga do 
Brasil, no entorno do Parque dos Tupiniquins 
(entre o Canal de Bertioga e a Praia da 
Enseada), fica aberta à visitação pública de 
segunda-feira a domingo, das 9 às 17 horas. 
A entrada é franca.

Arte no Parque - No Parque dos Tupiniquins, 
o visitante também poderá conferir a feira 
de artesanato local, denominada ‘Arte no 
Parque’, sempre aos sábados, das 13 às 23 
horas. 

Teatro Infantil – O Projeto Teatrada, 
realizado pelo Sesc Bertioga e Prefeitura, na 
Casa da Cultura, apresenta neste domingo 
(11), às 11 horas, o espetáculo “Circus, a 
Nova Tournée”, com a Cia Circus de Bonecos. 
O mundo maravilhoso do circo é recriado em 
quadros curtos, ágeis e engraçados. A palavra 
é substituída pelo gesto do clown e pela 
trilha musical circense. No picadeiro de um 
cirquinho mambembe, dois saltimbancos 
apresentam números inusitados: a Família 
Ovos com números de equilibrismo, as 
minhocas trapezistas, a mosca dançarina e 
muitos outros bonecos fazem de tudo para 
divertir e entreter platéias de todas as idades!. 
A entrada é livre.

Feiras Livres terão datas alteradas 
em Boracéia e Vicente de Carvalho II 

durante Natal e Ano Novo
Em virtude da celebração dos festejos 
de Natal e Ano Novo a Diretoria de 
Abastecimento da Prefeitura de Bertioga 
estará alterando as datas das feiras livres do 
Município que ocorrem aos sábados, em 
Boracéia, e domingo, no Jardim Vicente de 
Carvalho II.
	 D e  a c ord o  c om  O d i va l d o 
Nogueira, chefe da fiscalização do comércio 
ambulante e coordenador das feiras livres de 
Bertioga, essas alterações serão apenas nestes 
dois últimos finais de semana de 2011, em 
virtude das comemorações das tradicionais 
festas, que este ano ocorrerão aos sábados e 
domingos.
	 Tal medida, visa favorecer a 
municipalidade em suas compras cotidianas, 
bem como, não atrapalhar as vendas dos 
respectivos feirantes que costumeiramente 
comparecem aos bairros nos períodos 
estabelecidos.
	 “A pedido do prefeito de Bertioga, 
estaremos oferecendo ao público, munícipes 
e turistas, esta breve remodelação, pois nosso 
objetivo é promover facilidades, afinal, neste 

período festivo quanto mais prático for o 
acesso às compras, melhor é o resultado 
para comerciantes e consumidores”, 
explicou o chefe da fiscalização.
	 O coordenador informa que 
as feiras de Boracéia, marcadas para os 
sábados (24 e 31) serão antecipadas 
para as respectivas sextas-feiras (23 e 
30) ocorrendo simultaneamente com 
as feiras realizadas permanentemente 
nestas datas, na Praça Alzira Licht, no 
Centro.   
	 O mesmo procedimento será 
aplicado à atividade em Vicente de 
Carvalho II, local onde as feiras livres 
de domingo (25 e 1º), serão remanejadas 
para os sábados (24 e 31). Nestas datas 
os horários do expediente não serão 
alterados, funcionando normalmente 
das 8 às 14 horas.

Após a passagem deste breve período de 
comemorações festivas, as feiras livres de 
Bertioga voltarão normalmente às suas 
respectivas datas.

Marcos Pertinhes

Renata de Brito

Divulgação

Divulgação
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Audiência pública avalia a construção
de nova UBS na Vista Linda

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE

O projeto foi apresentado 
à comunidade por 
representantes dos Poderes 
Executivo e Legislativo, 
condicionalidade do 
Governo Federal para que 
a verba seja destinada 
para o empreendimento

A Prefeitura de Bertioga, por 
meio da Secretaria Municipal 
de Saúde e a Câmara Municipal 
realizaram na noite desta quarta-
feira (07) uma audiência pública 
na Emeif Vista Linda, para 
discussão de prioridades a serem 
apresentadas a título de Emenda 
Popular ao Orçamento Geral da 
União (OGU) para o exercício 
de 2012.
	 Na oportunidade, foi 
explanada a proposta para a 
construção de uma nova Unidade 

Básica de Saúde (UBS) no bairro 
Jardim Vista Linda. De acordo 
com dados da Prefeitura, o bairro 
já necessita de uma nova UBS, 
pois além da população local ter 
aumentado consideravelmente, 
a  unidade já  existente não 
possui adequações específicas 
que contemplem uma eventual 
ampliação.
	 Compareceu ao encontro, 
o prefeito de Bertioga, o presidente 
da Câmara Municipal, vereadores, 
representantes do Poder Executivo, 
m e m b r o s  d o s  C o n s e l h o s 
Municipais, moradores do bairro 
e demais interessados. 
	 O secretário municipal 
de Saúde, explicou a todos que 
a Comissão Mista de Planos, 
Orçamentos Públicos e Fiscalização 
Financeira (CMO), do Congresso 
Nacional, aprovou no último dia 
10 de novembro, a possibilidade 
de municípios com até 50 mil 

habitantes apresentarem emendas 
ao Projeto de Lei Orçamentária da 
União, PL 28/11, para o exercício 
de 2012, pela primeira vez na 
história.  
	 Assim, Bertioga está 
qualificada entre municípios 
que possuem entre 20.001 e 
50.000 habitantes, podendo ser 
contemplada com R$ 600.000,00, 
emendas fruto de iniciativa 
popular. Cada município poderá 
apresentar apenas uma emenda. 
Podem ser pleiteados recursos 
para ações, todas na área da Saúde. 
Neste caso, Bertioga deseja destinar 
tal verba para estruturação da rede 
de serviços de Atenção Básica de 
Saúde.
	 O prefeito de Bertioga 
v a l o r i z o u  a  p o s s i b i l i d a d e 
relacionada à ampliação das 
atividades de saúde na Vista Linda 
com a construção de uma nova 
UBS. “Este bairro está crescendo, 

sua população aumentando, 
assim, devemos aproveitar esta 
oportunidade para que juntos, 
por meio de uma vontade sólida e 
compromissada entre Prefeitura, 
Câmara  e  so c ie dade  c ivi l , 
consigamos pleitear ao Governo 
Federal este montante para que 
os serviços na área da saúde sejam 
acrescidos neste bairro”, citou.
	 O presidente da Câmara, 
também se mostrou favorável a esta 
mobilização para a construção de 
uma nova Unidade de Saúde na 
Vista Linda. “Estamos aqui para que 
haja um envolvimento conjunto, 
demonstrando uma somatória de 
esforços para conquistar verbas 
federais que tragam benfeitorias 
para a população de Bertioga. Um 
exercício de cidadania de todos 
pela sociedade local”, concluiu o 
vereador. 
	 D e  a c o r d o  c o m  o 
secretário, as orientações para 
formulação da emenda de iniciativa 
popular foram encaminhadas ao 
Prefeito de Bertioga pela deputada 
federal Janete Rocha Pietá (PT/
SP). Segundo ele, a iniciativa da 
deputada foi fundamental para 
que Bertioga conseguisse preparar 
as propostas para discussão com a 
sociedade e organizar a realização 
da audiência pública.

Marcos Pertinhes

	 P a r a  a c e l e r a r  o 
processo, a Prefeitura já possui 
o projeto para a construção da 
nova Unidade Básica de Saúde, 
composta por instalações mais 
amplas e com maior capacidade de 
atendimento, contendo 297,48 m² 
distribuídos em três consultórios 
médicos, destinados para clínica 
geral, pediatria e ginecologia, 
um consultório odontológico, 
recepção, salas de inalação, 
curativos, pesagem e mensuração 
e enfermagem.
	 Segundo o secretário, 
Vista Linda foi escolhida para a 
destinação do empreendimento 
por estar registrando um aumento 
considerável no atendimento 
na sua atual UBS, com 2.300 
registros por mês, ou, 23.012 
atendimentos de janeiro a outubro 
deste ano.
	 O u t r o  a s p e c t o 
importante,  é  que o ba irro 
já possui disponibilidade de 
área ,  inclusive com l icença 
ambiental oficializada. Agora, 
o  projeto,  d iscutido com a 
p o p u l a ç ã o ,  p a s s a r á  p e l o s 
procedimentos condicionados 
p e l o  G o v e r n o  F e d e r a l  e 
e n c a m i n h a d o  à  C o m i s s ã o 
M i s t a  d o  O r ç a m e n t o  d o 
Congresso Nacional.
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Campanha para detecção da osteoporose 
registra grande adesão e supera expectativas

SAÚDE

A iniciativa aconteceu no 
Centro de Especialidades 
Médicas (CEME), voltada 
para mulheres com idade a 
partir de 45 anos

M a i s  u m a  v e z ,  a ç õ e s 
p r e v e n t i v a s ,  v o l t a d a s  a 
manutenção do bem estar 
social foram desenvolvidas 
com extremo sucesso pela 
Secretaria Municipal de Saúde 
da Prefeitura de Bertioga ao 
longo da última semana. 
	 D e s t a  v e z ,  a 
Campanha de Pré-Detecção 
de Osteoporose, voltada ao 
público feminino, a partir dos 
45 anos, alcançou números 
expressivos,  superando as 
expectativas dos profissionais 

que programaram e executaram 
mais esta atividade na Cidade.
 	 A  i n i c i a t i v a  f o i 
d e s e n v o l v i d a  n o  C e n t r o 
de  Esp e cia l idades  Mé d ica s 
(CEME), de segunda a sexta-
feira , períodos programados 
para a realização de consultas 
às mulheres que previamente se 
dirigiram às Unidades Básicas 
de Saúde (UBS) do Jardim 
Vicente de Carvalho II, Jardim 
Vista Linda , Jardim Indaiá , 
Boracéia e Centro de Saúde III 
(CS III).
	 Segundo a Secretaria 
Municipal de Saúde, a meta 
inicial era atender no mínimo 
200 mulheres e no máximo 
400, porém a estimativa foi 
superada em 110 atendimentos, 
contabilizando oficialmente 

510 consultas no período.
	 D e  a c o r d o  c o m  o 
secretário municipal de Saúde, 
este  índice  comprova ma is 
uma vez o sucesso de medidas 
previamente elaboradas,  no 
intuito de oferecer à sociedade 
bertioguense a oportunidade 
d a  r e a l i z a ç ã o  d e  e x a m e s 
preventivos, desenvolvidos por 
profissionais especial izados 
e  c ap a c i ta d o s ,  f o c a d o s  na 
p r e s e r v a ç ã o  d a  s a ú d e  d a 
população. 
	 “Foi  ma is  uma ação 
positiva , fizemos o apelo às 
mulheres na faixa etária alvo 
e fomos felizes, pois tivemos 
uma resposta  s ig nif icativa , 
expressiva, e que vem de encontro 
às determinações do prefeito 
de Bertioga, que é trabalhar 

permanentemente focado em 
nossa sociedade, planejando 
e desenvolvendo programas 
preventivos,  investindo em 
saúde, em qualidade de vida”, 
concluiu o secretário.
	 N a  s e g u n d a - f e i r a 
( 2 8 ) ,  a s  c o n s u l t a s  f o r a m 
destinadas às mulheres que 
realizaram os procedimentos 
na UBS de Boracéia, com 13 
pacientes agendadas, mas com 
55 consultas efetivas na data. 
Na terça (29) os  trabalhos 
estiveram destinados para os 
apontamentos do Jardim Indaiá, 
com o registro de 80 pacientes 
agendadas, no entanto, com o 
total de 117 atendimentos. 
	 Já  n a  q u a r t a  ( 3 0 ) , 
a s  at iv idades  ac onte c eram 
para as marcações do Jardim 

Alunos da rede municipal de ensino de Bertioga participaram nesta 
quarta-feira (08) do programa oferecido pela Prefeitura Municipal 
desde o início do último mês de novembro, por meio de parceria 
entre as Secretarias de Educação e Desenvolvimento Cultural e Meio 
Ambiente, nas dependências do Parque dos Tupiniquins, abordando 
ações relacionadas ao Meio Ambiente e sobre o Ecossistema da região. 
Até agora, mais de 80 crianças já participaram desta realização.

Renata de Brito

CHUVA ADIA EVENTOS NATALINOS EM BERTIOGA
Em virtude das chuvas contínuas, 
a Prefeitura de Bertioga adiou 
para a próxima sexta-feira (16) 
às 21 horas, a inauguração do 
Projeto “Bertioga Iluminada”, uma 
decoração natalina, composta 
por peças confeccionadas com 
a reutilização de garrafas pet. 
Inicialmente a festividade estava 
marcada para esta sexta-feira (09).
	 A atividade contemplará 
o jardim ao longo do Canal de 
Bertioga, na Avenida Vicente de 
Carvalho, entre o Forte São João e o 
atracadouro das balsas, que operam 
a travessia entre o Município e 
Guarujá, com uma iluminação 
especial, decorada com a temática 
do Natal. 
	 O material foi produzido 
pelos assistidos do Albergue 

Municipal – Casa de Passagem 
Renascer, sob coordenação da 
Secretaria Municipal de Assistência 
Social e do Trabalho da Prefeitura de 
Bertioga.  Na mesma oportunidade, 
como parte desta festividade, haverá 
a apresentação do Coral da ONG 
Onda Sonora com a interpretação 
de melodias natalinas, e ainda a 
celebração da chegada de Papai Noel 
no Município, que a partir desta data 
terá uma casa personalizada onde 
atenderá as crianças.

Centro Cultural

Também foi adiada a realização do 
espetáculo “As Maravilhas do Natal 
2011”, com apresentações de teatro, 
dança e música, marcado esta sexta-
feira (09), por meio das atividades 

desenvolvidas pela Associação Civil 
Cidadania Brasil (ACCB).
	 De acordo com a Secretaria 
de Educação do Município, a 
programação foi transferida para 
a próxima segunda-feira (12), 
às 20h30, no Centro Cultural 
de Bertioga, situado na Avenida 
Thomé de Souza, nº 555 – Praia 
da Enseada – Centro, com entrada 
franca. 
	 As  atividades  serão 
desenvolvidas por alunos do Centro 
Cultural de Bertioga, com ampla 
programação, como a reprodução 
da Fábrica do Papai Noel (Cia de 
Ballet), além de apresentações Coral 
e Orquestra cantando e tocando 
músicas natalinas e a encenação 
do nascimento de Cristo (Cia de 
Teatro).

V i s t a  L i n d a ,  o n d e  f o r a m 
contabil izadas 31 pacientes 
agendadas na UBS, porém, 95 
pacientes atendidas no total.
	 Quinta-feira (1º), foi 
a vez de Vicente de Carvalho 
II, com 20 pacientes agendadas 
na unidade do bairro e 108 
pacientes atendidas no CEME, 
a o  f i na l  d o  e xp e d i ent e .  E 
finalizando, na sexta (2) os 
a g e n d a m e n t o s  a p o n t a d o s 
no Centro de Saúde III (CS 
III) registraram 82 pacientes 
agendadas antecipadamente, 
mas 135 pessoas atendidas no 
período. 
	 N o  C E M E , 
e sp e c i a l i s ta s  da  S e cre tar i a 
M u n i c i p a l  d e  S a ú d e 
disponibil izaram o teste de 
ultrasonometria de calcâneo, 
procedimento para detecção 
da enfermidade. A atividade 
também te ve o objetivo de 
instruir as mulheres sobre as 
práticas de atividades físicas 
e  a l i m e n t a r e s  p a r a  e v i t a r 
o  ma l e f í c i o  e  m in im i z ar  a 
progressão da osteoporose.
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Bertioga discute melhorias para Assistência Social, 
Políticas de Juventude e Direitos da Mulher, em Brasília

O  p re f e i t o  d e  B er t i o g a 
valorizou a participação do 
Município nas discussões que 
tratam a Assistência Social, 
Política da Juventude e Direitos 
da Mulher, que acontecem 
em Brasília. Desde a última 
segunda-feira (07), a presidente 
do Conselho de Assistência 
Social, Iremar Aparecida Mello 
e a assessora de Comissões e 
Conselhos, Vanuzia Teixeira, 
participam da VII Conferência 
Nacional de Assistência Social.
	 O  o b j e t i v o  d a 
conferência, que reúne mais 
de duas mil pessoas, é aprovar as 
melhorias para os trabalhadores 

da área de assistência social, não só 
em Bertioga, mas em todo o Brasil. 
	 Além disso, a cidade está 
sendo representada na Conferência 
Nacional da Juventude, que teve 
inicio nesta sexta-feira (09) e 
segue até o próximo dia 12. A 
Cidade também estará presente 
na Conferência  dos Direitos da 
Mulher, que será realizada entre 
os próximos dias 12 e 15. Todos os 
participantes de Bertioga tiveram 
as despesas com transporte e 
hospedag em custeadas pelo 
Município.
	 Para o chefe do Executivo 
Municipal, o principal objetivo 
é fomentar as discussões em 
Bertioga e fazer com que a 
população participe das decisões 
que envolvam e atendam aos 
anseios da comunidade. “Somente 
dessa forma, vamos conseguir 
fazer uma administração mais 
transparente e coesa”.

	 N o  p l e n á r i o  d a 
Assistência Social ,  mais de 
duas mil pessoas participaram 
da abertura da cerimônia que 
contou com a presença de 
várias autoridades, entre elas, a 
ministra do Desenvolvimento 
Social e Combate à Fome, Tereza 
Campello, que ressaltou que a 
assistência social passou a ser a 
chave na execução do principal 
compromisso que é superar a 
pobreza extrema.
Durante a VIII Conferência 	
Na c i o na l ,  q u e  tr a z  c o m o 
tema “Consolidar o SUAS e 
valorizar seus trabalhadores”, 
os profissionais já comemoram 
os avanços nacionais, com a 
publicação do Diário Oficial da 
União, do dia 8 de dezembro, a 
Lei Federal 12.435/2011, que 
dispõe sobre a organização da 
Assistência Social. 
	 Entre as mudanças estão, 
realizar o monitoramento e a 
avaliação da política de assistência 
social e assessorar os Municípios 
para seu desenvolvimento, além 
de outras também importantes. 
	 A l é m  d i s s o ,  f o i 
anunciado no último dia 7, na 
abertura da conferência que 
estados, municípios e o Distrito 
Federal passarão a receber do 
Governo Federal um incentivo 
extra para a melhoria dos serviços 
e equipamentos de assistência 
social .  O Decreto assinado 
pela presidente Dilma Rousseff 
institui o Índice de Gestão 
Descentralizada do Sistema 
Único de Assistência Social 
(IGD-Suas). 
	 “Esse  é  um re curso 
específico para a organização da 
gestão, o que dá aos municípios 
condições de se estruturar melhor 
para desempenhar suas funções”, 
explica a secretária nacional de 
Assistência Social, Denise Colin. 

INCLUSÃO

Representantes da cidade 
participam das conferências 
nacionais até o dia 15

	 Com a assinatura do 
decreto, o repasse previsto para 
2011 será retroativo a julho e 
poderá chegar a R$ 53 milhões no 
total. A partir de 2012, o repasse 
será mensal e deverá chegar a R$ 
170 milhões por ano.
	 O  p r e s i d e n t e  d o 
Conselho Nacional de Assistência 
Social, Carlos Ferrari, afirmou 
que, não obstante os enormes 
avanços na política nacional do 
setor, ainda há muitas bandeiras 
dos trabalhadores que precisam 
ser efetivadas. “Vamos lutar pela 
valorização dos profissionais que 
têm trabalhado para que a política 
realmente se tornasse pública”, 
disse.

	 A ministra-chefe da 
Casa Civil, Gleisy Hoffmann, 
representando a presidente 
Dilma Rousseff, fez questão de 
destacar que a assistência social é 
prioridade na atual gestão, e que 
essa luta por melhorias é iniciada 
nos municípios.
	 Já para a presidente 
d o  C o n s e l h o  Mu n i c i p a l , 
Iremar Aparecida, é de extrema 
importância que o município esteja 
atento as mudanças na Legislação, 
principalmente, no que diz respeito 
a valorização do profissional da 
área. “Precisa ter investimento nos 
profissionais, é preciso também, 
haver a união de todos eles e ainda 
a valorização profissional”.

A Prefeitura de Bertioga celebrou na manhã desta sexta-feira (09) 
a assinatura do contrato de prestação de serviços do jovem Marcelo 
Fiallo Carvalho, 27 anos, aluno a cinco anos da Associação de Pais 
e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Bertioga. Marcelo estará 
disponibilizado à Secretaria Municipal de Saúde, para a realização de 
atividades diversas. A solenidade contou com a presença do prefeito 
de Bertioga, Marcelo, Nilza Nascimento Fiallo, mãe do jovem, 
Miriam Pereira Farias da Silva, presidente da APAE, o secretário 
municipal de Saúde e o chefe de Gabinete da Administração.

PAT Bertioga segue disponibilizando 
curso de qualificação para Pedreiro, 

Assentador e Revestidor
O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga informa 
que seguem abertas as inscrições para o curso de qualificação de Pedreiro 
Assentador e Revestidor.
	 Tal iniciativa da Prefeitura de Bertioga tem o intuito de valorizar 
a mão de obra oferecida na Cidade, fator que ampliará as possibilidades 
para o ingresso no concorrido mercado de trabalho.
	 Assim, em parceria com o Governo do Estado, a Administração 
segue com essa oportunidade, e interessados devem procurar a sede do PAT 
Bertioga até a próxima sexta-feira (16). 
	 O curso será oferecido para o Posto de Atendimento ao 
Trabalhador (PAT) do Município pela Secretaria de Estado do Emprego 
e Relações do Trabalho. As aulas serão ministradas pelo Serviço Nacional 
de Aprendizagem Industrial (Senai).
	 As aulas acontecerão nas dependências do Senai-Bertioga, situado 
no Jardim Indaiá,  até março de 2012, no período noturno, das 18 às 22 
horas. A prioridade das vagas é para quem está desempregado.
	 Os interessados, maiores de 16 anos, devem procurar o Posto 
de Atendimento ao Trabalhador (PAT), munidos de carteira de trabalho, 
CPF, RG e um comprovante de residência, como contas de água, luz ou 
telefone.  	Todos os participantes receberão durante o período dos cursos, 
mensalmente, bolsa auxílio, no valor de R$ 210,00 e auxílio transporte, de 
R$ 120,00. O PAT Bertioga fica na Avenida Anchieta, 1.500, Jardim Lido. 
Mais informações pelo telefone: (13) 3316-2537.

Renata de Brito
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Projeto Eco Cidadão Bertioga realiza 
atividades neste fim de semana

MEIO AMBIENTE

Vá r i a s  a t i v i d a d e s  i r ã o 
acontecer neste fim de semana 
por meio do Projeto Eco 
Cidadão Bertioga. Realizado 
pela Associação do Verde e 
Proteção do Meio Ambiente 
(Avepema) os eventos são 
abertos ao público. 
	 Neste sábado (10) 
acontece a palestra sobre 
Mata Atlântica e Resíduos 
Sólidos, na Casa da Cultura, 
a  p ar tir  da s  9  h ora s .  O 
biólogo Marcelo Bokermann 
abordará os principais temas 
sobre Mata Atlântica, quais 
são suas características, sua 

biodiversidade, fauna e flora. 
	 A equipe técnica da 
Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente da Prefeitura de 
Bertiog a vai  abordar o que 
são resíduos sól idos ,  quais 
os tipos, qual a importância 
da reciclag em, do consumo 
c onsciente .  Tamb ém serão 
enfocados aspectos, como o 
que é a Política Nacional e o 
Plano Municipal dos Resíduos 
Sólidos. 
	 A Casa da Cultura fica 
na Av. Thomé de Souza, 130 na 
Praia da Enseada - Centro. 
	 Já no domingo (11) as 
equipes de trabalho Tiê Sangue 
e G10 realizarão suas ações. 
Com o slogan “Separe seu lixo 
e deixe Boracéia no capricho!”, 
a equipe de trabalho Tiê Sangue 
de Boracéia, vai realizar sua 
ação final:  a produção de uma 
obra de arte ao ar livre. 
 	 Um  m u r o  d e  1 5 m 

x  2 , 5 0 m ,  va i  re c e b er  uma 
pintura em grafite, a aplicação 
de materiais recicláveis e um 
coletor seletivo.  O espaço foi 
cedido pelo Supermercado Krill 
de Boracéia, para que o grupo 
deixe sua marca no bairro. 
	 No mesmo dia, o G10 
Recicla vai realizar um evento 
aberto, na Praça da primavera, 
no Jardim Rio da Praia , das 
9 às  16 horas .  Com o lema 
“Reduzir, reutilizar e reciclar”, 
o grupo desenvolverá no local 
uma oficina de reciclag em, 
com a utilização de diversos 
materiais, como papelão e fibra 
de bananeira, garrafa pet, pote 
de vidro, entre outros.
	 D e  a c o r d o  c o m  a 
equipe, a separação do lixo e 
a reutilização de materiais, é 
o caminho para a redução do 
consumo exagerado, ajudando 
a diminuir os impactos ao meio 
ambiente. 

Ações voltadas ao 
Meio Ambiente serão 
desenvolvidas neste sábado 
e domingo (10 e 11) no 
Centro, Jardim Rio da Praia e 
Boracéia

Boracéia foi palco no último domingo (04) do encerramento 
do Campeonato Municipal Bertioguense de Futebol Amador, 
realizado pela Prefeitura de Bertioga, com organização da Liga 
Bertioguense de Futebol Amador. Na oportunidade, mais de 
duas mil pessoas celebraram o evento, entre eles, o prefeito de 
Bertioga, o presidente da Câmara Municipal, vereadores, o diretor 
municipal de Esportes e o presidente da Liga, Manoel Fernandes, 
entre outras autoridades e desportistas da Cidade.

Marcos Pertinhes
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Vicente de Carvalho II receberá sábado 
última Caravana da Cidadania de 2011

CIDADANIA

Ao longo do ano foram 
realizadas 19 ações, 
contando com esta última, 
percorrendo 12 bairros, 
registrando até o momento 
9.593 atendimentos

Jardim Vicente de Carvalho II 
receberá neste sábado (10) pela 
segunda vez neste ano, a visita da 
Caravana da Cidadania, iniciativa 
da Administração Municipal 
que leva aos bairros da Cidade 
atividades diversas, no intuito de 
favorecer as comunidades com 
a prestação de serviços, utilidade 
pública, gratuitamente em seus 
núcleos habitacionais.
	 A Caravana da Cidadania 
será desenvolvida das 9 às 15 horas, 
na Escola Estadual Jardim Vicente 
de Carvalho II, situada na Rua 
Francisco Pinto s/ nº.  
	 Ao longo de 2011, 
contando com esta próxima, 
em Vicente de Carvalho II, se 
contabiliza 19 edições da Caravana 
da Cidadania, que percorreu no 

total 12 bairros do Município, com 
o registro oficial até então de 9.593 
atendimentos. 
	 O programa visitou 
Boracéia, Guaratuba, Jardim São 
Lourenço, Jardim Indaiá, Caiubura, 
Jardim Vista Linda, Chácara Vista 
Linda, Jardim Rafael, Jardim Rio 
da Granja (Mangue Seco), Centro, 
Jardim Rio da Praia e Jardim Vicente 
de Carvalho II, onde em sua segunda 
edição encerra as atividades no ano.
	 Mais uma vez, a iniciativa 
oferecerá aos munícipes serviços 
essenciais nas áreas de saúde, 
incluindo atendimento médico 
por um clínico geral; educação, 
assistência  socia l ,  a lém de 
disponibilizar consultas e expedição 
de documentos, informações sobre 
o Banco do Povo, Procon, Sabesp 
e orientações jurídicas e de trânsito, 
facilitando a vida de muitas pessoas 
que não têm tempo disponível ou até 
mesmo dificuldades para se dirigir 
até o Centro em busca de exames 
laboratoriais e oftalmológicos, 
dentista, emissão de documentos 
pessoais, segunda via de contas e até 
mesmo adesão a programas sociais, 

a exemplo do Bolsa Família e Viva 
Leite.
	 As crianças também terão 
momentos de lazer e entretenimento 
durante a programação, com os 
brinquedos montados dentro da 
unidade, como cama elástica (pula-
pula), piscina de bolinhas e muita 
pipoca.
	 A Caravana da Cidadania, 
criada pela Prefeitura de Bertioga, em 
março do ano passado, para prestar 
serviços à comunidade e aproximar 
o Poder Executivo da população, 
é coordenada pela Secretaria 
Municipal de Assistência Social e 
Trabalho, com o envolvimento de 
todas as secretarias municipais.
	 A l é m  d o s  s e r v i ç o s 
oferecidos, durante as caravanas, os 
munícipes têm a oportunidade de 
conversar com o prefeito de Bertioga 
e seus secretários municipais, em 
um ambiente diretamente ligado 
as rotinas diárias do bairro, fator 
que coloca a população em posição 
privilegiada para poder demonstrar 
suas opiniões, apontar sugestões, 
consolidando de forma efetiva um 
governo de gestão participativa.

PAT Bertioga oferece oportunidades de emprego
A Secretaria Municipal de Assistência 
Social e do Trabalho da Prefeitura 
de Bertioga informa que o Posto de 
Atendimento ao Trabalhador (PAT) 
Bertioga está disponibilizando diversas 
vagas de emprego. Os interessados 
deverão comparecer ao PAT, com 
documentos pessoais (RG, CPF ou 
Carteira de Trabalho) e comprovante 
de residência (conta de luz, água ou 
telefone), das 9 às 16 horas.
	 O  PAT  B e r t i o g a  e s t á 
localizado na Avenida Anchieta, nº 
1.500 – Jardim Lido. Informações 
(13) 3316-2537

Cata-treco também acontece no 
sábado em Vicente de Carvalho II

Paralelo as ações em Vicente de Carvalho II, a Prefeitura, por meio 
das secretarias de Saúde (Vigilância Epidemiológica e Zoonoses) e 
de Serviços Urbanos, promoverá a Operação Cata-Treco, que visa 
combater a proliferação da dengue, por meio da prévia eliminação 
de possíveis criadouros do mosquito Aedes aegypti, nos quintais 
das residências e, ainda, promove a desratização em pontos onde 
haja necessidade. 
 	 Neste sábado (10), das 8 horas ao meio-dia, a ‘Cata-Treco’ 
estará percorrendo as ruas do bairro, recolhendo o material que 
deve ser retirado dos quintais pelos moradores e depositados 
em frente às residências. Os agentes de saúde também farão um 
trabalho de conscientização casa a casa, orientando os munícipes 
sobre como prevenir a dengue e a leptospirose – doença transmitida 
pela urina de ratos.

- REPOSITOR EM SUPERMERCADO
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Veículo próprio: MOTO
 
- VENDEDOR
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Veículo Próprio: CARRO ou  MOTO
 
- TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA
Escolaridade: Ensino Médio Completo
 
- MOTORISTA DE CAMINHÃO 
GUINCHO PESADO

Escolaridade: Ensino Fundamental
CNH CATEGORIA D / E
 
- RECEPCIONISTA PARA OFICINA
Escolaridade: Ensino Médio / Masculino  - CNH 
Categoria A 
- GARÇOM / GARÇONETE
Escolaridade: Ensino Fundamental
 
- CAMAREIRA
Escolaridade: Ensino Fundamental - 4ª série 
- AJUDANTE DE COZINHA - VAGA TEMPORÁRIA
Escolaridade: Ensino Fundamental - 4ª série 

- ATENDENTE DE LANCHONETE - VAGA TEMPORÁRIA
Escolaridade: Ensino Fundamental  
- FAXINEIRA - VAGA TEMPORÁRIA 
Escolaridade: Alfabetizado / Feminino
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Alunos de karatê da Prefeitura fazem
exame para troca de faixas segunda-feira 

KARATÊ DE BERTIOGA

Aproximadamente 30 alunos da 
Escola de Karatê Shorin-Ryu, 
da Prefeitura de Bertioga, sob 
coordenação do professor Ticiano 
Lacerda, farão na próxima segunda-
feira (12), exame para troca de 
faixas, no Ginásio Municipal.

	 Na oportunidade, a mesa 
examinadora avaliará três pré-
requisitos necessários para que os 
atletas consigam a ampliação de seus 
respectivos graus nesta tradicional arte 
marcial. São eles, o Kihon, sequência 
de movimentos (ataque e defesa); 
Kata, luta imaginária individual 
e Kumitê,  luta para a aplicação 
dos golpes e conhecimentos 
adquiridos.
	 Ticiano Lacerda está 
muito confiante no êxito de seus 
atletas, destacando o empenho e 

a dedicação de todos que estarão 
participando da prova. 
	 “Nossos karatecas estão 
bem preparados, aptos a conseguir 
a aprovação, um reconhecimento 
pela determinação demonstrada 
ao longo do ano, uma capacitação 
justa e merecida”, relatou o 
professor.
	 O evento acontecerá no 
Ginásio Municipal Alberto Alves, 
situado na Rua Henrique Montez, 
s/nº - Jardim Lido, a partir das 18 
horas.

Copa Cepe

A Escola de Karatê Shorin-Ryu, da 
Prefeitura de Bertioga, participou 
no último dia 26 de novembro do 
Torneio “Copa Cepe”, realizado no 
Clube 2004, situado no bairro da 
Ponta da Praia, em Santos.
	 De acordo com Ticiano, 
Bertioga esteve representada por 
11 karatecas, e registrou a positiva 
conquista de 12 medalhas, das quais, 
cinco de ouro, três de prata e quatro 
de bronze.
	 O professor informou 
que a delegação bertioguense esteve 
composta por alunos de 11 a 35 
anos, e tal disputa reuniu 80 atletas, 
representando 10 academias da 
Região Metropolitana da Baixada 
Santista.
	 “É sempre importante 
participações vitoriosas como essa, 

pois o resultado foi motivador para 
nossos atletas, uma oportunidade 
de assimilar experiências novas, 
enfrentar adversários qualificados, 
somando positivamente para as 
suas trajetórias dentro do karatê”, 
informou Ticiano Lacerda.

Escolinha   

As aulas da Escola de Karatê Shorin-
Ryu, da Prefeitura de Bertioga, 
acontecem no Ginásio Municipal 
de Esportes Alberto Alves, localizado 
na Rua Henrique Montez, s/nº - Vila 
Itapanhaú.
	 As atividades são realizadas 
as segundas, quartas e sextas-feiras, 
nos períodos manhã e noite, das 
9 às 11 horas e 18h30 às 21 horas, 
respectivamente. Atualmente 70 
alunos, com idades que variam dos 
seis aos 60 anos participam dos 
treinamentos. 
	 Após os exames para troca 
de faixas, na próxima segunda-feira 
(12), as atividades estarão suspensas, 
com reinício previsto para a segunda 
quinzena de janeiro de 2012. 
Informações pelo telefone 3317-
2004.

Em clima de festa, com muita música e diversão, foi comemorada 
na noite do último sábado (03) a inauguração da decoração 
natalina do Centro de Convivência dos Idosos de Bertioga  
“Zeferino Orlandini”. Denominado como “Natal Amigo da 
Melhor Idade” o projeto conta com peças confeccionadas pelos 
frequentadores, além de iluminação personalizada. A festividade 
de inauguração foi prestigiada pelo prefeito do Município, a 
presidente do Fundo Social de Solidariedade, representantes 
do Poder Executivo e dezenas de membros da Melhor Idade da 
Cidade. 

Marcos Pertinhes

Evento acontecerá no 
Ginásio Municipal, no 
Jardim Lido, a partir das 
18 horas

Muay Thai de Bertioga participa da 3ª Copa 
Dezembro Fight em Santo André, domingo 

Após vitoriosas participações em torneis disputados em Águas de Lindóia e Sorocaba, atletas de 
Muay Thai da Academia da Prefeitura de Bertioga estarão participando no domingo (11), de mais 
um expressivo e aguardado desafio, a 3ª Copa Dezembro Fight Conthai ABC, em Santo André.
	 A atividade acontecerá no Ginásio do Clube Associação de Bairro Bom Pastor – Sede do 
Natan, com início previsto para as 10 horas, com a presença de atletas de diversas regiões do país. 
A disputa dos cinturões acontecerá com o formato estabelecido por categoria, de acordo com o 
peso dos atletas.
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Delegação de Suzano participa do Programa 
Praia Acessível, em Bertioga

INCLUSÃO

A ação acontecerá das 9 às 16 
horas, na praia do Cantão do Indaiá, 
em frente ao Senai, local que 
tradicionalmente desenvolve esta 
atividade no Município

A Prefeitura de Bertioga, por meio da 
Secretaria Municipal de Assistência Social 
e do Trabalho e  Diretoria de Assuntos 
Náuticos, recepcionará na próxima 
terça-feira (13) uma delegação do Centro 
de Convivência, ligado a Secretaria 
Municipal da Prefeitura de Suzano, que 
participará das atividades do Programa 
Praia Acessível no Município.
	 A  a ç ã o  a c o n t e c e r á  d a s 
9 às 16 horas, na praia do Cantão 
do Indaiá, em frente ao Senai, local 
que tradicionalmente desenvolve esta 
atividade. 
	 De acordo com o diretor 
municipal de Assuntos Náuticos de 
Bertioga, devido ao grande sucesso 
registrado em 2010, esta será a segunda 
vez que um grupo, composto por 
200 pessoas daquela cidade estará 
participando desta iniciativa promovida 
pela Prefeitura de Bertioga.

	 Leila Vilela Rosa de Oliveira, 
coordenadora do Centro de Convivência 
de Suzano, enalteceu o evento ocorrido 
no ano passado, confirmando os benefícios 
proporcionados aos participantes, pessoas 
com deficiências físicas e intelectuais. 
	 ”Todos estão muito ansiosos, 
aguardando o momento de retornar a 
Bertioga e participar desta programação 
oferecida pelos representantes da Prefeitura. 
Muitos voltarão pela segunda vez, porém, 
existem alguns que terão a primeira 
oportunidade em suas vidas de ir à praia e 
tomar um banho de mar. Uma experiência 
marcante para eles”, concluiu.
	 Além dos assistidos, a delegação 
de Suzano trará também acompanhantes, 
monitores e professores de educação física 
do município. A programação terá início 
às 9 horas, com a chegada da delegação, 
que estará utilizando as instalações do 
Senai como apoio ao desenvolvimento do 
programa.
	 A seguir, das 09h30 ás 15 horas 
acontecerão às atividades na praia, com 
a utilização das cadeiras anfíbias para 
o banho de mar assistido e passeios em 
caiaques duplos, ações monitoradas por 

representantes da Prefeitura de Bertioga. 
A programação será encerrada às 16 horas, 
com retorno da delegação à Suzano.
	 Vale lembrar que Bertioga foi a 

Marcos Pertinhes

Cidade que mais aglutinou parcerias para 
desenvolver o programa no Município, 
como Rotary e Lions Clube, Sesc, Oscip 
Boracéia Viva, APAE e Lojas Maçônicas. 
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Defesa Civil de Bertioga participa de curso de 
capacitação e planeja ações para o Verão

Bertioga esteve mais uma vez 
representada em cursos de 
capacitação para agentes de Defesa 
Civil do Estado de São Paulo. Entre 
os dias primeiro e nove deste mês, 
cinco representantes da instituição 
bertioguense participaram do 
“Curso Integrado de Agentes 
de Defesa Civil” ocorrido em 
Campinas. 
	 Na oportunidade, 
Bertioga foi o único Município 
da Região Metropolitana 
d a  B a i x a d a  S a n t i s t a  a 
comparecer a mais esta ação de 
aperfeiçoamento, ocorrida no 
interior paulista.
	 Ao todo, segundo o 
diretor municipal da Defesa 
Civil de Bertioga, 19 cidades 
do Estado partic iparam, 
ampliando seus conhecimentos 

DEFESA CIVIL

19 cidades, de várias 
localidades do Estado, 
participaram da atividade 
ampliando seus 
conhecimentos e técnicas 

e técnicas de como proceder nas 
ações as quais são submetidos 
permanentemente.
	 Na grade curricular, 
técnicas de contingência na mata, 
contenção de óleo, primeiros 
socorros, Código Internacional 
d e  D e sa stre s  ( C O DA R)  e 
estruturação de coordenadorias 
municipais de Defesas Civis 
(CONDECS).

Prevenção
Devido às prováveis fortes chuvas 
de verão, a Defesa Civil de Bertioga 
integrou recentemente ao Plano 
Preventivo de Defesa Civil do 
Estado de São Paulo (PPDC). 
Desta forma, durante os meses 
de dezembro, janeiro e fevereiro, 
a  corp oração b er tiog uense 
trabalhará por 24 horas em “estado 
de atenção”.
	 No período, segundo o 
diretor, haverá a intensificação no 
controle dos níveis pluviométricos 
e o monitoramento permanente 
das áreas de risco existentes na 
Cidade. 

	 O diretor destacou que a 
equipe atualmente conta com 10 
integrantes e equipamentos de 
fundamental importância para a 
realização de um trabalho preciso, 
como o pluviômetro, utilizado 
na medição da quantidade de 
chuva que passa a ser registrado 
por metro quadrado (m²) no 
perímetro urbano.

Atendimentos

A Defesa Civil de Bertioga já 
re a l i z o u  o f i c i a l m ente  1 4 2 
atendimentos à municipalidade 
desde a sua inauguração, em 
janeiro de 2011. 
	 Foram prestações de 
serviços diversos, como vistorias 
a residências, remoção de famílias 
de áreas de risco, vistorias de 
arborização, além de apoio a 
diversos órgãos públicos.

199

Segue em funcionamento, em 
Bertioga, o número telefônico 199 
da Defesa Civil, órgão responsável 

pelo atendimento às comunidades 
por meio de ações preventivas, 
socorro imediato de urgência e 
emergência, além de atuações de 
caráter social, cunho institucional 
e educativo, todas voltadas para a 
informação e orientação.
	 199 atende diariamente, 24 
horas, com ligação gratuita realizada 
por telefones fixos. A Defesa Civil 
já desenvolve um projeto que será 
encaminhado a algumas operadoras 

de telefonia celular para que essas 
também passem a oferecer a 
prestação de serviço sem custos à 
municipalidade.
	 O 199 segue o padrão 
oficial da Agência Nacional de 
telecomunicações (ANATEL), e 
está integrado permanentemente 
com o Corpo de Bombeiros, Polícia 
Militar (PM), Polícia Civil e Hospital 
Bertioga, agilizando ainda mais a 
prestação de serviço à população.
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BERTPREV

SECRETARIA DE SAÚDE

PLANTÃO DE DROGARIAS / DEZEMBRO 2011
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ATOS DO LEGISLATIVO

“EXTRATO DA ATA DA 31ª SESSÃO ORDINÁRIA”
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento 
ao disposto no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa 
de Leis, faz saber que aos vinte e cinco dias do mês de outubro de 
dois mil e onze, às dezenove horas, nas dependências do Poder 
Legislativo Bertioguense, localizado à Praça Vicente Molinari, s/nº, 
realizou-se a 31ª Sessão Ordinária do 3º Ano Legislativo da 5º 
Legislatura da Câmara Municipal de Bertioga. A) Expediente da 
Mesa Diretora: 1) Aprovada a moção, 117/2011-M de autoria do 
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Parabenização pelo 
aniversário da Medal - Missão Evangélica Deus Ainda Liberta”. 2) 
Aprovada a moção, 118/2011-M de autoria do Vereador Adiel Pereira, 
com a ementa: “Parabenização pelo aniversário da Igreja Evangélica 
Pentecostal Coluna de Deus”. 3) Aprovada a moção, 119/2011-M de 
autoria do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa: 
“Parabenização a Assub (Associação de Surf e Poliesportiva de 
Bertioga) pela realização do 1º Circuito Bertioguense de Surf e aos 
atletas que se destacaram na competição”. 4) Aprovada a moção, 
120/2011-M de autoria do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a 
ementa: “Parabenização pela real ização do 3º Jantar 
Interdenominacional de Ministros Evangélicos de Bertioga, em 
comemoração ao Dia do Evangélico”. 5) Aprovada a moção, 
121/2011-M de autoria do Vereador Clayton Fernandes Baptista, 
com a ementa: “Parabenização aos Evangélicos pela passagem do 
Dia do Evangélico”. 6) Aprovada a moção, 122/2011-M de autoria 
do Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: “Moção 
de Parabenização aos Médicos pela passagem de seu dia”. 7) 
Aprovada a moção, 123/2011-M de autoria do Vereador Marcelo 
Heleno Vilares e Co-Autoria do Vereador Clayton Fernandes 
Baptista, com a ementa: “Parabenização ao Dia dos Professores”. 
8) Aprovada a moção, 124/2011-M de autoria do Vereador Caio Arias 
Matheus, com a ementa: “Parabenização à Escola Estadual Armando 
Belegarde”. 9) Aprovada a moção, 125/2011-M de autoria do 
Vereador Caio Arias Matheus, com a ementa: “Parabenização à 
APAE Bertioga”. 10) Aprovada a moção, 126/2011-M de autoria do 
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Parabenização aos 
professores do curso de Direito da Universidade de Mogi das Cruzes, 
agraciados com a “Láurea do Mérito Docente”. 11) Aprovado o 
requerimento de informações 163/2011-R de autoria do Vereador 
Renato Faustino de Oliveira Filho, com a ementa “Programa Viva-
leite”. 12) Aprovado o requerimento de informações 164/2011-R de 
autoria do Vereador Renato Faustino de Oliveira Filho, com a ementa 
“Recifes artificiais”. 13) Aprovado o requerimento de informações 
165/2011-R de autoria do Vereador Caio Arias Matheus, com a 
ementa “Requer informações complementares sobre a empresa 
Rigolin Advocacia”. 14) Aprovado o requerimento de informações 
166/2011-R de autoria do Vereador Caio Arias Matheus, com a 
ementa “Reitera pedido de informações sobre os Serviços Prestados 
por Terceiros junto à Secretaria de Educação”. 15) Aprovado o 
requerimento de informações 167/2011-R de autoria do Vereador 
Caio Arias Matheus, com a ementa “Requer cópia de inteiro teor do 
processo da Reurbanização da Avenida 19 de Maio”. 16) Aprovado 
o requerimento de informações 168/2011-R de autoria do Vereador 
Clayton Fernandes Baptista, com a ementa “Cavalete com cano 
exposto em frente Sabesp e deposito de entulho, na rua Manoel 
Gajo Parque Estoril”. 17) Aprovado o requerimento de informações 
169/2011-R de autoria do Vereador Marcelo Heleno Vilares, com a 
ementa “Obras de reurbanização da orla da praia”. 18) Aprovado o 
requerimento de informações 170/2011-R de autoria do Vereador 
Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa “Auxilio Reclusão”. B) Expediente 
dos Vereadores: 1) Aprovada a indicação 730/2011-I de autoria do 
Vereador Marcelo Heleno Vilares, com a ementa: “Programa Jovem 
Cidadão, meu primeiro trabalho”. 2) Aprovada a indicação 731/2011-
I de autoria do Vereador Adiel Pereira e Co-Autoria Marcelo Heleno 
Vilares, com a ementa: “Manutenção do Prédio e do Galpão da 
Prodesan”. 3) Aprovada a indicação 732/2011-I de autoria do 
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Manutenção na unidade 
básica de saúde da Vista Linda”. 4) Aprovada a indicação 733/2011-
I de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Instalação 
de rede de água no bairro Vila HO3”. 5) Aprovada a indicação 
734/2011-I de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a ementa: 
“Nivelamento de rua e desassoreamento de valas na rua Tibiriçá”. 
6) Aprovada a indicação 735/2011-I de autoria do Vereador Adiel 
Pereira, com a ementa: “Construção de galeria de águas fluviais”. 
7) Aprovada a indicação 736/2011-I de autoria do Vereador Adiel 
Pereira, com a ementa: “Implantação de rede elétrica de alta e baixa 
tensão e iluminação publica na rua São Luiz quinhão 06 no Sitio São 
João”. 8) Aprovada a indicação 737/2011-I de autoria do Vereador 
Adiel Pereira, com a ementa: “Manutenção do esgoto da Creche do 
Mangue Seco”. 9) Aprovada a indicação 738/2011-I de autoria do 
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Manutenção da galeria de 

águas pluviais no maitinga”. 10) Aprovada a indicação 739/2011-I 
de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Nivelamento 
das ruas 16, 21, 23, 27, 29, 31 e desassoreamento de valas no bairro 
Rio Raso”. 11) Aprovada a indicação 740/2011-I de autoria do 
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Serviço de limpeza e 
manutenção no Conjunto Habitacional Mario Cerqueira Leite”. 12) 
Aprovada a indicação 741/2011-I de autoria do Vereador Adiel 
Pereira, com a ementa: “Serviços de drenagem, colocação de guias, 
sarjetas e bloquetes no bairro Mangue Seco”. 13) Aprovada a 
indicação 742/2011-I de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a 
ementa: “Ampliação da creche do Mangue Seco”. 14) Aprovada a 
indicação 743/2011-I de autoria do Vereador Clayton Fernandes 
Baptista, com a ementa: “Ilegalidade da Resolução S.E. 15/2011”. 
15) Aprovada a indicação 744/2011-I de autoria do Vereador Antonio 
Rodrigues Filho, com a ementa: “Serviços de Roçada e Nivelamento 
Jd. Albratroz II”. 16) Aprovada a indicação 745/2011-I de autoria do 
Vereador Antonio Rodrigues Filho, com a ementa: “Programa Visão 
do Futuro”. 17) Aprovada a indicação 746/2011-I de autoria do 
Vereador Antonio Rodrigues Filho, com a ementa: “Moradores de 
Rua”. 18) Aprovada a indicação 747/2011-I de autoria do Vereador 
Renato Faustino de Oliveira Filho, com a ementa: “Ligue 180”. 19) 
Aprovada a indicação 748/2011-I de autoria do Vereador Renato 
Faustino de Oliveira Filho, com a ementa: “Cumprimento da Lei 
Federal 7.853 de 24 de outubro de 1989”. 20) Aprovada a indicação 
749/2011-I de autoria do Vereador Renato Faustino de Oliveira Filho, 
com a ementa: “Limpeza de terrenos e construções de muros”. 21) 
Aprovada a indicação 750/2011-I de autoria do Vereador Taciano 
Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: “Solicita ao Executivo serviço 
de varrição de toda extensão da Avenida Ayrton Senna, no Bairro 
Jd. Paulista”. 22) Aprovada a indicação 751/2011-I de autoria do 
Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: 
“Solicitação de colocação de braçadeiras de luz, na Rua Mestre 
Sebastião Rocha, altura do n° 101, no Bairro Jd. Veleiros”. 23) 
Aprovada a indicação 752/2011-I de autoria do Vereador Taciano 
Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: “Reitera ao Executivo que 
proceda estudos viabilizando trazer para Bertioga o Projeto Vila da 
Dignidade”. 24) Aprovada a indicação 753/2011-I de autoria do 
Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa: “Curso de qualificação 
de motoboys”. 25) Aprovada a indicação 754/2011-I de autoria do 
Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa: “Programa Creche 
Escola”. 26) Aprovada a indicação 755/2011-I de autoria do Vereador 
Caio Arias Matheus, com a ementa: “Manutenção de Orelhão da 
Telefônica instalado no Sítio São João”. 27) Aprovada a indicação 
756/2011-I de autoria do Vereador Caio Arias Matheus, com a 
ementa: “Situação do comércio ambulante na Riviera de São 
Lourenço”. 28) Aprovada a indicação 757/2011-I de autoria do 
Vereador Orvando da Silva, com a ementa: “Pavimentação - Jardim 
Rio da Granja”. 29) Aprovada a indicação 758/2011-I de autoria do 
Vereador Orvando da Silva, com a ementa: “Iluminação no Jardim 
Rio da Granja”. 30) Aprovada a indicação 759/2011-I de autoria do 
Vereador Orvando da Silva, com a ementa: “Quadra Poliesportiva 
- Jardim Rio da Granja”. 31) Aprovada a indicação 760/2011-I de 
autoria do Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: 
“Solicita ao Executivo a instalação de estrutura em ponto de ônibus 
em frente a Praça Vicente Molinari”. C) Ordem do Dia: 1) Pedido 
de Tramitação em Regime de Urgência Especial solicitado para o 
Projeto de Lei 112/2011, que: “Estima Receita e Fixa Despesa do 
Município de Bertioga para o exercício financeiro de 2012”, de autoria 
do Sr. Prefeito, sendo rejeitado o pedido de Tramitação em Regime 
de Urgência Especial. 2) Projeto de Lei 088/2011, que: “Autoriza o 
Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil Reais)”, sendo o referido 
projeto discutido e aprovado em 1ª Discussão. 3) Projeto de Lei 
104/2011, que: “Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito 
adicional suplementar no valor de R$ 221.375,00 (Duzentos e vinte 
e um mil, trezentos e setenta e cinco Reais)”, sendo o referido projeto 
discutido e aprovado em 1ª Discussão.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga
Marcelo Heleno Vilares 

Presidente

Taciano Goulart Cerqueira Leite                      Orvando da Silva 
             1º Secretário                                          2º Secretário

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE INSCRIÇÕES PARA 
OS INTERESSADOS NA ELEIÇÃO DOS MEMBROS DO 

CONSELHO MUNICIPAL SOBRE DROGAS
	 A Comissão de Cadastramento e Eleição dos Membros 

CONSELHOS MUNICIPAIS

do Conselho Municipal Sobre Drogas, no uso das atribuições 
que foram conferidas pela Portaria nº 048/2010 e, considerando 
o disposto na Lei nº 678/2005 e suas alterações na lei municipal 
989/2011, vem, pelo presente prorrogar o período de inscrição 
para que entidades civis representativas manifestem interesse 
em participar do Conselho.  A entidade civil deverá existir há 
mais de 2 (dois) anos, ser devidamente registradas e ter sede 
no Município não podendo, a mesma, ter fins lucrativos.
	 I- DA FINALIDADE
	 O presente edital tem por finalidade estabelecer os 
critérios para eleição 6 (seis) representantes da sociedade 
civil as e seus respectivos suplentes para compor o Conselho 
Municipal Sobre Drogas, com o mandato de 02(dois) anos.
	 II- CONSELHO
	 O conselho Municipal Sobre Drogas foi instituído 
pela Lei Municipal 678/2005 e suas alterações na lei municipal 
989/2011, tem como objetivo desenvolver ações e programas 
na conjugação de esforços entre o Poder Público e a Sociedade 
Civil, de caráter deliberativo, permanência e consecutivo ao 
Gabinete do Prefeito.
Constituída por 12 (doze) membros titulares e 12 (doze) 
suplentes, sendo 6 (seis) dos órgãos municipais e 6 (seis) da 
sociedade civil, conforme prevê o artigo 4º, e seus respectivos 
incisos, da Lei Municipal 989/2011. A Sociedade Civil contará 
com 6 (seis) representantes e seus respectivos suplentes.
	 III-DAS INSCRIÇOES
	 Estão aber tas inscr ições para as legalmente 
constituídas no município indicarem representantes para 
membros titulares e suplentes, a fim de participar da eleição do
conselho.
Fica estabelecido que as inscrições deverão ser feitas de 12 a 
26 de dezembro, de segunda a sexta-feira, das 8 às 12 horas, 
e das 14 às 17 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que 
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú. O 
período de inscrições apenas será prorrogado na hipótese de 
não seu alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato 
devidamente comunicado por meio de publicação no Boletim 
Oficial do Município.
A ficha de inscrição deverá ser preenchida pela entidade ou 
associação, e protocolada na Casa dos Conselhos Municipais, 
acompanhada de cópia dos seguintes documentos:
	 1) Estatuto Social
	 2) Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica- CNPJ
	 3) Ata de Eleição da Atual Diretoria.
	 4) Comprovante de endereço atualizado
	 5) RG, CPF dos titulares e suplentes
	 IV- DA ANALISE DAS INSCRIÇOES.
	 Todas as inscrições serão analisadas pela comissão de 
Cadastramento e Eleição, a fim de verificar se foram atendidos 
os requisitos estabelecidos neste edital. Após analise dos 
documentos e das fichas no Boletim Oficial do município o 
resultado, relacionando as entidades cujas inscrições foram 
deferidas. Aqueles que tiverem suas inscrições deferidas 
poderão interpor recurso dirigidos a Comissão de Cadastramento 
e Eleição, em até 2(dois) dias da publicação do resultado, 
devendo ser protocolado, sem pagamento de taxas, na Casa dos 
Conselhos Municipais. As decisões do recurso interposto e das 
impugnações serão divulgadas no Boletim Oficial subseqüente 
a data do protocolo.
	 V- DA ELEIÇAO.
	 A eleição para escolha dos membros do Conselho será 
devidamente divulgada no Boletim Oficial do Município. O direito 
de Voto será exercido apenas por um candidato
titular, na sua ausência do seu suplente da entidade ou 
associação. O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição.
	 VI- DA NOMEAÇAO E DA POSSE
	 Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto 
do Prefeito. No mesmo ato normativo serão os conselheiros 
indicados pelo Poder Público. Os Conselheiros nomeados 
tomarão posse em reunião extraordinária do conselho. 

Bertioga, 05 de dezembro de 2011.
Comissão de cadastramento do Conselho Municipal Sobre 

Drogas

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE INSCRIÇÕES  PARA 
OS INTERESSADOS NA ELEIÇÃO DOS MEMBROS DO 

CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

	 A Comissão de Cadastramento e Eleição dos Membros 
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do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), no uso das 
atribuições que foram conferidas pela Portaria nº 048/2010 e, 
considerando o disposto na Lei nº 201/1996, vem, pelo presente, 
Prorrogar o período de inscrição para que entidades civis 
representativas manifestem interesse em participar do Conselho.  
A entidade civil deverá ser legalmente constituída e em regular 
funcionamento há mais de 2 (dois) anos.
	 Artigo 1º - DA FINALIDADE 
	 O presente Edital, tem por finalidade, estabelecer 
critérios para eleição dos 07 (sete) representantes da sociedade 
civil e profissionais, e seus respectivos suplentes, para compor, 
com mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondução.
	 Artigo 2º – DO CONSELHO 
	 O Conselho Municipal de Assistência Social, instituído 
pela Lei nº 201/1996, se constitui em órgão municipal na 
conjugação de esforço entre o Poder Público e a Sociedade Civil, 
de caráter consultivo e deliberativo, atuando junto a Secretaria 
de Assistência Social e do Trabalho para assessoramento da 
Municipalidade.
	 O Conselho será composto por 14 (quatorze) membros 
titulares e 14 (quatorze) suplentes indicados na mesma categoria 
representativa do titular;
	 A sociedade civil, de acordo com lei municipal deverá 
atender a seguinte representação:
	 I - 02 (dois) representantes dos prestadores de serviços 
dos seguintes segmentos:
	 a) entidade de atendimento à infância e adolescência;
	 b) escolas especializadas
	 c) albergues ou asilos;
	 d)  inst i tu ições de atendimento a cr ianças ou 
adolescentes.
	 II - 02 (dois) representantes dos profissionais, tal como 
assistentes sociais, sociólogos ou psicólogos;
	 III – 03 (três) representantes dos usuários, dos 
seguintes segmentos:
	 a) entidades ou associações comunitárias;
	 b) sindicatos e entidades patronais da área de 
assistência social;
	 c) sindicatos e entidades de trabalhadores;
	 d) associações de portadores de deficiência;
	 e) associações da criança e do adolescente;
	 f) associações de idosos
	 Artigo 3º - DAS INSCRIÇÕES
	 Fica estabelecido que as inscrições deverão ser feitas 
de 12 a 23 de dezembro, de segunda a sexta-feira, das 9 às 
16 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila Itapanhaú. O período de 
inscrição apenas será prorrogado na hipótese de não se alcançar 
o número mínimo de inscritos, sendo este fato devidamente 
comunicado por meio de publicação no Boletim Oficial do 
Município.
	 A entrega da f icha de inscr ição, devidamente 
preenchida, deverá estar acompanhada com cópias simples dos 
seguintes documentos:
	 1) Estatuto Social;
	 2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica - CNPJ;
	 3) Ata de Eleição da Atual Diretoria.
	 4) Comprovante de Endereço (atualizado)
	 5) RG, CPF dos representantes indicados pelas 
entidades.
	 Artigo 4º - DA ANÁLISE DAS INSCRIÇÕES
	 Após análise dos documentos e das fichas de inscrição, 
será publicado no Boletim Oficial do Município o resultado 
relacionando as entidades cujas inscrições foram deferidas. 
Aqueles que tiverem suas inscrições indeferidas poderão interpor 
recurso dirigido a Comissão de Cadastramento e Eleição, em até 
2 (dois) dias úteis, após a publicação do resultado, devendo ser 
protocolado, sem pagamento de taxas, na Casa dos Conselhos 
Municipais.
As decisões do recurso interposto e das impugnações serão 
divulgadas no Boletim Oficial do Município (BOM) subseqüente.
	 Artigo 5º - DA ELEIÇÃO
	 O horário, data e local da eleição para escolha 
dos membros do Conselho, caso haja necessidade, será 
devidamente divulgada no Boletim Oficial do Município (BOM).
	 O direito de voto será exercido apenas por um 
candidato titular, ou na ausência, pelo suplente indicado pelas 
entidades ou associações. O resultado será divulgado no mesmo 
dia da eleição.
	 Artigo 6º - DA NOMEAÇÃO E DA POSSE
	 No mesmo ato normat ivo serão nomeados os 
conselheiros indicados pelo Poder Público. Os Conselheiros 

nomeados tomarão posse em reunião extraordinária do 
Conselho.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011
Comissão de Cadastramento e Eleição dos Membros do 

Conselho Municipal de Assistência Social

Convocação
	 A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da 
Mulher CONVOCA para a reunião ordinária, que será realizada no 
próximo dia 13 de dezembro, às 16 horas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Vila 
Itapanhaú – Bertioga.
	 Pauta:
	 • Avaliação anual
	 • Programação de datas de reuniões
	 • Programação de atividades anuais
	 • Assuntos Gerais

Bertioga, 07 de dezembro de 2011.
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Lucia Maria de Campos

Convocação reunião
	 O Conselho Municipal de Turismo convida todas as 
associações, entidades, clubes de servir e toda comunidade para a 
próxima reunião ordinária do CONTUR, que será dia 13 de dezembro 
às 09h00, na Casa dos Conselhos, sito à Av: Luis Pereira de Campos, 
1117 – Vila Itapanhaú.
	 Pauta:
	 Apresentação projetos de lei – Ecoturismo/Monitores Ambientais;
	 Apresentação Projeto Verão 2012;
	 Apresentação de resultados evento “Cidades Fortificadas”
	 Assuntos Gerais.

José Luiz Zuppani
Presidente do CONTUR

COMUNICADO

AETUB - ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA comunica que no dia 11/12/2011 
no Sindicato dos Servidores Públicos de Bertioga na Vista Linda será 
realizada a festa de encerramento da AETUB a partir das 13:00hs.
O associado terá entrada gratuita, será necessário apresentação do 
documento de indentidade na portaria.
Não socio pagam R$ 20,00 ( vinte reais) na entrada.

Luciano pinto dos santos
Presidente AETUB

Convocação
	 ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o 
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato 
representada por seu presidente, Luciano Pinto dos Santos, 
CONVOCA a todos os associados para recadastramento a ser 
realizado na sede da AETUB no período de 05/12/2011 a 22/12/2011 
munidos dos documentos listados abaixo. No horário das 8h até as 
17h de segunda a sexta-feira.

- Copia e original do registro geral (RG).
Copia e original do comprovante de residência no nome do 
associado. Ex: (contas de luz, agua e telefone e extrato bancário 
ou de cartão de credito).

- Copia e original do comprovante de matricula na instituição 
de ensino.
Obs.: o associado apresentara comprovante de matricula 
1° semestre 2012 no período de 02/01/2012 á 30/01/2012 e a 

AETUB

assinatura do novo Contrato de Prestação de Serviço será 
após Licitação 2012.

	 O associado que não estiver em dia com suas obrigações 
financeiras com a AETUB não poderá realizar o recadastramento 
segundo Art. §4° letras a, b, e, h, Art. 6° IV do Estatuto e Art. 5° II, 
VI, IX do Regimento Interno e Contrato de Prestação de serviços 
firmado entre a AETUB e o Associado.
	 O comparecimento do associado no recadastramento é 
fundamental para previsão do n° de linhas a serem contratadas para 
o ano de 2012.
	 O associado que não realizar o recadastramento será 
excluído do beneficio que trata a Lei 445/01 tendo sua vaga 
disponibilizada.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

COMUNICADO
SITE AETUB

http://www.aetub.com.br

	 Novo canal de comunicação da AETUB, nele o associado 
e o munícipe poderá acessar informações sobre:
	 - edital da lista de espera
	 - recadastramento
	 - noticias sobre a AETUB
	 - balancetes
	 - eventos
	 - vagas de emprego
	 O associado terá sua área para editar seu curriculum que 
será disponibilizado para empresas.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Convocação

	 A ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o 
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato 
representado por seu Presidente CONVOCA os listados abaixo para 
se associar.
	 Os convocados deverão comparecer na sede da AETUB 
munidos dos documentos listados abaixo, de 12/12/2011 á 
16/12/2011 das 8hs ás 13hs e das 14hs ás 16hs.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Lista de Espera
2º Semestre 2011

Luciano pinto dos santos
Presidente AETUB



BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 486 - BERTIOGA, 10 DE DEZEMBRO DE 2011 15
LISTA DE EXCLUÍDOS

	 ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o 
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato 
representada por seu Presidente EXCLUI os associados listados 
abaixo do beneficio que trata a lei n° 445/01. 
	 Os mesmos deverão comparecer na sede da AETUB.

Luciano pinto dos santos
Presidente AETUB

COMUNICADO
	 ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA NO CNPJ/MF sob o 
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1047, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato 
representada por seu Presidente COMUNICA a quem interessar o 
EDITAL das inscrições para CADASTRO NA LISTA DE ESPERA 
do beneficio que trata a Leis 445/01 e 848/09 e o Decreto nº 1.651 
de 24 de Fevereiro de 2011, do PRIMEIRO semestre de 2012 para 
as linhas rodoviárias das cidades de Guarujá (01 e 08) Santos (02, 
03, 06, 07 e 09) e Mogi (04, 05 e 10).
	 I – Das Inscrições
	 a) A inscrição deverá ser efetuada, na sede da AETUB no 
período de 02/01/2012 à 14/01/2012 nos horários das 9hs às 13hs e 
das 14hs às 17hs de segunda à sexta, sábado e domingo das 9hs 
às 13hs.
	 b) Não será permitida inscrição por e-mail, fac-símile e 
contato telefônico ou fora do prazo estabelecido.
	 c) A inscrição implicará a completa ciência e a tácita 
aceitação das normas e condições estabelecidas nas Leis 445/01 e 
848/09 e o Decreto nº 1651 de 24 de fevereiro de 2011 e nas demais 
normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato não poderá 
alegar qualquer espécie de desconhecimento. 
	 d) Para se inscrever, o candidato deverá preencher as 
condições para preenchimento da vaga ofertada pela AETUB e 
entregar, no ato da inscrição:
	 I - Cópia do comprovante de matrícula na instituição de 
ensino superior e/ou curso técnico, 
	 II- comprovante de residência em seu nome (ex.: contas 
de Luz, Agua e Telefone, Extrato bancário ou de fatura de cartão de 
credito) caso seja menor de 18 anos, comprovante de residência 
do responsável legal e declaração registrada em cartório atestando 
o domicílio do candidato no município.
	 III – Se portador de necessidades especiais (laudo médico).
	 IV – Comprovante de renda.
	 V – Cópia de um dos seguintes documentos de 
identificação: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e 
Previdência Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de 
Habilitação ou documento similar com foto.
	 VI – Cópia da certidão de nascimento do (s) filho (s).
	 VII – Cópia histórico escolar.
	 e) O candidato receberá no ato da inscrição protocolo 
e o mesmo só terá validade com apresentação deste no ato da 
convocação para usufruir o benefício.
	 f) Não será permitida, em hipótese alguma, troca de cidade 
ou linha rodoviária após a efetivação da inscrição.
	 g) O candidato não poderá se inscrever para mais de uma 
cidade ou linha rodoviária.
	 h) A ordenação e habilitação do(s) inscrito(s) será feita pela 
AETUB, sendo essas ações auditadas pela Comissão Permanente 
de Auditoria das Contas da AETUB.
	 i) A AETUB privilegiará, em ordem de preferencia, os:
	 I - PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.
	 II - DETENTORES DE MENOR RENDA FAMILIAR ̈ per capta .̈
	 III - ORIUNDOS DE INSTITUIÇÃO PÚBLICA DE ENSINO.
	 IV - DE MAIOR IDADE.
	 V - COM MAIOR NÚMERO DE FILHOS.
	 j) A publicação dos resultados da ordenação e habilitação 
será no dia 21/01/2012 no B.O.M. (Boletim Oficial Municipal) e fixada 
na sede da AETUB.
	 k) A inscrição, ordenação e habilitação do candidato não 
gera direito ao benefício que trata as Leis 445/01 e 848/09.
	 l) O candidato somente fará jus ao benefício após 
convocação no B.O.M. e apresentação dos documentos exigidos 
no Art. 2º V da Lei 445/01.
	 m) O não atendimento aos procedimentos estabelecidos 

nos itens anteriores implicará o cancelamento da inscrição do 
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
	 n) O candidato que prestar declaração falsa, inexata ou, 
ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas, terá 
sua inscrição cancelada e, em consequência, anulados todos os atos 
dela decorrentes, mesmo que habilitado e que o fato seja constatado 
posteriormente.
	 o) As informações prestadas na ficha de inscrição são de 
inteira responsabilidade do candidato, cabendo à AETUB o direito 
de excluir da LISTA DE ESPERA aquele que preenchê-la com dados 
incorretos ou que prestar informações inverídicas, ainda que o fato 
seja constatado posteriormente.
	 p) Esta lista de espera tem validade para o PRIMEIRO 
semestre de 2012, somente fará jus ao benefício o candidato 
convocado neste período para usufruir o benefício que trata as leis 
445/01 e 848/09.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONSELHO TUTELAR DE BERTIOGA

EMEF “PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA”.
	 A direção da EMEF “Prof. Delphino Stockler de Lima”, 
agradece o apoio e a colaboração dos professores, pais, alunos, 
funcionários, membros da Associação de Pais e Mestres – APM, 
Conselho de Escola e supervisor Zélio, desta Unidade de Ensino, 
pelo trabalho desenvolvido durante o ano letivo/2011.
Parabeniza, especialmente, os alunos vencedores:
- Concurso Jornal Costa Norte:
	 1º Semestre:
	 1º ano A – Nathália Mota Padilha – 1º lugar – Profª Ivani;
	 2º ano B – Danilo Hideki Moreira – 1º lugar – Profª Maria 
Nilza;
	 3º ano A – Ashley Victória Lemos S. Faria – 1º lugar – Profª 
Valdinete;
	 4º ano B - Yasmin Simoni Nucci - 3º lugar – Profª Silvana;

EMEIF PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA

5º ano B – Daniela Campos Dias - 1º lugar – Prof. Gilberto.
	 2º Semestre:
	 1º ano A – Lucas Faustino Bueno – 2º lugar – Profª 
Vanessa;
	 2º ano A – Fábio Eduardo Silva de Oliveira – 1º lugar – 
Profª Marlidarci;
	 3º ano B – Beatriz Ayumi Ribeiro – 1º lugar – Profª 
Alessandra;
	 4º ano B – Gabriela de Araújo de Avelar - 1º lugar – Profª 
Silvana;
	 5º ano C – Vitor Aparecido Fernandes de Lima – 1º lugar 
– Prof. Pedro Alexandre.
	 - Jogos Estudantis de Bertioga (1ª participação) – 5º lugar 
– Classificação Geral - coordenação Prof. Danilo – Educação Física:
	 - Futsal sub 11 – Vice campeão;
	 - Natação – 3º lugar;
	 - Judô masculino – (ouro/prata/bronze) – Vice campeão.

Parabéns a todos!!!
Feliz Natal e um Ano Novo cheio de paz!!!

Lucia Helena Carvalho Gonzalez – Diretora de Escola
Bertioga, 05 de dezembro de 2011.
Lucia Helena Carvalho Gonzalez

Diretora de Escola

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2011
CONVOCAÇÃO Nº 03/11

	 A Prefeitura do Município de Bertioga CONVOCA os 
candidatos abaixo relacionados a comparecerem, no prazo de 02 
(dois) dias úteis a contar desta data, à Seção de Recursos Humanos, 
sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Vila Itapanhaú, Bertioga/
SP, das 09h às 11h e das 14h às 16h.
	 Os candidatos deverão estar munidos da CARTEIRA DE 
TRABALHO, bem como da CÓPIA SIMPLES acompanhadas dos 
ORIGINAIS dos documentos constantes no item 11.9 do Edital de 
Abertura de Inscrições e Instruções Especiais Nº 01 de 14 de outubro 
de 2011. 
	 Os candidatos que não comparecerem no prazo 
acima designado perderão a respectiva vaga, convocando-se o 
subseqüente da ordem de classificação, quando houver.
CARGO: GUARDA CIVIL/MUNICIPAL 

Bertioga, 09 de dezembro de 2011
Francisco José Rocha

Secretário de Administração e Finanças

CONVOCAÇÃO
	 A Secretária de Educação e Desenvolvimento Cultural 
de Bertioga, Professora Antonia Aparecida Malafatti Matos, no uso 
de suas atribuições previstas em Lei, CONVOCA a Comissão de 
Avaliação do Termo de Parceria entre a Associação Civil Cidadania 
Brasil – ACCB e a Prefeitura do Município de Bertioga, através da 
Secretaria de Educação para prestação de contas referente ao ano 
de 2011 e prorrogação, a ser realizada dia 13/10/2011, às 14h00 
nas dependências da Secretaria de Educação.

Profª. Antônia Aparecida Malafatti Matos
Secretária de Educação e Desenvolvimento Cultural

NOTIFICAÇÃO / 035/11- SEAL.

GUIAS LANÇADAS; SUJEITAS A INSCRIÇÃO EM DIVIDA ATIVA, 
APÓS O VENCIMENTO; REFERENTES AOS PROCESSOS: 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
cultural

SeÇÃo de AprovaÇÃo e Licenciamento
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7834/07 cab. 69/99, no valor de R$ 812,76, vencimento em 01/01/12; 
9003/11 cab. 2128/00, no valor de R$ 2.358,25, vencimento em 
01/01/12; 6499/10 cab. 2656/09, no valor de R$ 175,97, vencimento 
em 02/01/12; 7239/11 cab. 3624/01, no valor de R$ 254,72, (novo) 
vencimento em 30/12/11; 11.322/10 cab. 51.659/86, no valor de R$ 
1.544,67, (novo) vencimento em 30/12/11; 8907/11 cab. 50.111/86, 
no valor de R$ 1.584,95, (novo) vencimento em 30/12/11; 8028/11 
cab. 3090/00, no valor de R$ 640,19, (novo) vencimento em 30/12/11; 
4188/10 cab. 804/05, no valor de R$ 327,11, (novo) vencimento 
em 30/12/11; 7195/00, no valor de R$ 476,25, (novo) vencimento 
em 30/12/11; 904/09 cab. 3349/99, no valor de R$ 570,74, (novo) 
vencimento em 30/12/11; 6778/10 cab. 6456/03, no valor de R$ 
354,33, (novo) vencimento em 30/12/11; 12.055/10 cab. 6456/03, no 
valor de R$ 310,47, (novo) vencimento em 30/12/11; 1807/11 cab. 
51.657/90, no valor de R$ 400,04, (novo) vencimento em 30/12/11; 
1504/10 cab. 4659/06, no valor de R$ 1.560,75, (novo) vencimento 
em 30/12/11; 6599/10 cab. 20.335/79, no valor de R$ 850,67, (novo) 
vencimento em 30/12/11; 6741/10 cab. 50.911/87, no valor de R$ 
2.158,30, (novo) vencimento em 30/12/11.

ARQº. JOSÉ PAULO CASOLARO
Chefe de Seção de Aprovação e Licenciamento de Obras/

SEAL

Assembléia Geral Ordinária 
	 O Círculo de Amigos do Menor Patrulheiro de Bertioga 
(CAMPB), de acordo com capitulo VI artigo 31. do seu Estatuto, 
convoca os FILIADOS para sua Assembléia Geral Ordinária, que 
será realizada no dia 21 de dezembro de 2011, às 18 horas, na 
Casa dos Conselhos Municipais,  localizado na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 1.117, onde estarão em pauta os seguintes assuntos :
	 1 - Substituição dos Membros de composição de Diretoria 
(faltantes)
	 2 - Apresentação de contas – Ano 2010.
	 3 - Aceitação de Sócios e configuração de valores para 
participação
	 4 - Previsão Orçamentária para 2012
	 5 - Assuntos Gerais – relativos a administração e 
ocorrências. 

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
Presidente do CAMPB

José Martins Filho

Atos do Diretor de Abastecimento
02/12/11 a 09/12/11

Gilberto Alves de Godoy
Diretor de Abastecimento

CAMPB

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

INTIMAÇÃO
	 Ficam intimados os interessados abaixo relacionados, 
que tiveram deferido seus pedidos de licença ambulante há mais 
de 30 dias, a comparecer na Diretoria de Abastecimento para 
regularizar situação, até o dia 15 de dezembro de 2011, sob pena 
de cancelamento do deferimento:

Roseli Bovolento
Chefe da SAAP

COMUNICADO AOS AMBULANTES
	 A Diretoria de Abastecimento comunica a todos os 
permissionários de licença ambulante, que os mesmos deverão 
renovar suas licenças no mês de janeiro de 2012, apresentando 
Atestado Medico da Rede Municipal de Saúde e 01 foto 3x4 
atualizada, além da carteirinha 2011.

Roseli Bovolento
Chefe da SAAP

CONVOCAÇÃO
Ref:. Comissão de Avaliação dos Proponentes às 200 

Moradias do PSH.
Ilustríssimos Senhores Membros da C.A.P.D.U.H.:
Ana Angélica Santana Santos 
Aureny Machado
C. Mário Barone
Nara Kelly Zanqueta
Patrícia Carneiro
	 O Presidente da C.A.P.D.U.H. – Comissão de Avaliação 
dos Proponentes às 200 Moradias do PSH, convoca os membros 
em epígrafe, para participarem da 49º reunião, a qual se realizará 
no dia 14 de Dezembro de 2011 (quarta-feira), com início às 09h00, 
na sala de reuniões da Secretaria de Habitação, Planejamento e 
Desenvolvimento Urbano, localizado no Paço Municipal, à Rua Luiz 
Pereira de Campos, 901 – Bertioga, com a seguinte pauta:
	 1. Assuntos diversos.

Bertioga, 08 de Dezembro de 2011
Gervásio Alves dos Santos 
Presidente da C.A.P.D.U.H

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 06/11

Objeto: Contratação de empresa especializada em plano de mídia 
para o período de 05/01  a 29/01/2012, tendo em vista a realização 
do Projeto Verão Azul.
Processo: 10.222/11
Data de entrega dos envelopes: 28/12/2011 às 09h20m
Data de abertura: 28/12/2011 às 09h30m 
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Sala de Reuniões da 
Seção de Licitação e Compras, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 

SECRETARIA HABITAÇÃO E PLANEJAMENTO

901 – Vila Itapanhaú, Bertioga/SP.
A Comissão Permanente de Licitação, por ordem do Senhor Prefeito 
do Município, Arqº. Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini torna 
público que na data, local e horário acima assinalado, fará realizar 
licitação na modalidade Tomada de Preços, com critério de menor 
preço por lote.
Valor total para retirada do Edital: R$ 28,22.
Local e horário para pagamento da taxa, retirada e consulta do 
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga, 
junto à Seção de Licitação e Compras, das 9h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
Marcio Zitei da Silva

Presidente da Comissão de Licitação e Compras

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 071/2011

Processo nº  10.222/11
Objeto: Aquisição de aparelho Colposcópio para a realização de 
exames no Centro de Saúde III, conforme solicitado pela Secretaria 
de Saúde do município.
Data da entrega dos envelopes: 26/12/11 até as 09h20m.
Data abertura: 26/12/11 as 09h30m. 
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Sala de reuniões da 
Seção de Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz 
Pereira de Campos, nº 901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na 
data, horário e local acima assinalados, fará realizar licitação na 
modalidade Pregão Presencial, com critério de julgamento de menor 
preço global.
Valor total para a retirada do edital: R$ 21,71 (vinte e um reais e 
setenta e um centavos).    
Local e horário para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú,  Bertioga, junto 
à Seção de Licitação e Compras das 09h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m. 
O Edital estará disponível no endereço acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 12/12/11.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
Marcio Zitei da Silva

Pregoeiro

PREGÃO PRESENCIAL Nº 063/11
PROCESSO Nº 9629/11

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO
Considerando ter decorrido o prazo recursal da decisão do Sr. 
Pregoeiro, homologo a licitação na modalidade Pregão Presencial nº 
063/11, que tem por objeto a aquisição de tintas de alta performance 
para sinalização viária do município, conforme solicitado pela 
Diretoria de Trânsito através da Secretaria de Serviços Urbanos, 
adjudicando o licitado às empresas Porto Sinalização Ltda. (CNPJ 
nº 05.240.677/0001-10), para os itens 01 e 02, com o valor de R$ 
20.440,00; Sale Service Indústria Comércio e Serviços de Sinalização 
Viária Ltda. (CNPJ nº 00.304.942/0001-63), para o item 03, com o valor 
de R$ 15.204,00 e Castro Arantes Química Industrial Ltda. (CNPJ nº 
11.202.638/0001-21), com o valor de R$ 12.210,00, que totalizam R$ 
47.854,00 (Quarenta e sete mil oitocentos e  cinqüenta e quatro reais). 

Bertioga, 07 de dezembro de 2011.
José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

PREGÃO PRESENCIAL Nº 065/11
PROCESSO Nº 8175/11

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO
Considerando ter decorrido o prazo recursal da decisão do Sr. 
Pregoeiro, homologo a licitação na modalidade Pregão Presencial 
nº 065/11, que tem por objeto a contratação de empresa para 
fornecimento de refeições às Polícias Militar e Civil do Estado de 
São Paulo, escalados para o reforço policial durante a Operação 
Verão 2011/2012, adjudicando o licitado à empresa Marci Nara 
Rubio Mozardo – ME (CNPJ nº 05.613.407/0001-08), que ofertou 
o menor valor global de R$ 278.587,80 (duzentos e setenta e oito 
mil quinhentos e oitenta e sete reais e oitenta centavos), sendo R$ 
14,10 (catorze reais e dez centavos) homem/dia. 

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

SEÇÃO DE LICITAÇÃO E COMPRAS
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AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 05/11

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO
Diante das considerações lançadas nos autos do processo 
administrativo nº 6908/09, do atendimento aos requisitos legais, 
homologo a licitação realizada através da Tomada de Preços 
nº 05/2011, que tem como objeto a contratação de empresa 
especializada para realizar diagnóstico da situação atual das áreas 
ciliares no Município, bem como a elaboração do Plano Diretor das 
Áreas Ciliares, conforme solicitado pela Secretaria de Meio Ambiente 
do município, adjudicando o objeto licitado à empresa Detzel 
Consultores Associados S/S – EPP (CNPJ nº 07.183.414/0001-23), 
que ofertou o menor valor global de R$ 162.290,00 (cento e sessenta 
mil, duzentos e noventa reais).

Bertioga, 08 de dezembro de 2011.
José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROC. Nº 1556/11

Em cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei nº 8666/93 e alterações 
posteriores, ratifico com fundamento no art. 24, inciso XIII, da mesma 
lei, a dispensa de licitação para contratação do Imóvel localizado 
à Rua SQ, Quadra SQ, Lote 10, propriedade de Antonio Manoel 
Bebiano (CPF nº 507.333.468-04), por um período de 12 (doze) 
meses, com o valor global de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), para 
adequar unidade de atendimento da Secretaria de Saúde no bairro 
Guaratuba.

Bertioga, 09 dezembro de 2011. 
Arq. e Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROC. Nº 6354/11

Em cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei nº 8666/93 e alterações 
posteriores, ratifico com fundamento no art. 24, inciso XIII, da mesma 
lei, a dispensa de licitação para contratação do Imóvel localizado à 
Avenida Anchieta, 1.103, Vila Tamoios,  propriedade de Ruy Dirceu 
Ribeiro Batista (CPF nº 196.394.948-49), por um período de 12 
(doze) meses, com o valor global de R$ 52.512,60 (cinqüenta e 
dois mil quinhentos e doze reais e sessenta centavos), para abrigar 
a Diretoria de Vigilância Sanitária e outros da Secretaria de Saúde

Bertioga, 09 dezembro de 2011. 
Arq. e Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 9181/2011 – Contratada: Almeida Sapata Engenharia e 
Construções Ltda, (CNPJ nº. 66.748.955/0001-30); Objeto: Execução 
de obra de  recuperação da galeria de águas pluviais localizada na 
Rua José Toledo Civitanova, no Loteamento denominado Maitinga no  
Município de Bertioga/SP; Valor: R$ 146.490,23; Prazo: 03 meses; 
Data: 05/12/2011; Vencto: 04/03/2012. 

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 7538/2010 – Contratada: Tercopav Terraplenagem 
Construções e Pavimentação  Ltda. (CNPJ nº 04.210.095/0001-
29  ); Objeto: I Termo de Prorrogação de prazo de contrato 
para execução de obra de reforma e ampliação da UBS 
Vicente de Carvalho II no  Município de Bertioga/SP; Prazo: 
07 meses; Data; Data: 27/10/2011; Vencto:  27/05/2012. Proc. 
7430/2009; Contratada: Tercopav Terraplenagem Construções e 
Pavimentação  Ltda. (CNPJ nº 04.210.095/0001-29  ); Objeto: II  
Termo de Prorrogação de prazo de contrato para execução de 
obra de construção da UBS Maitinga no  Município de Bertioga/
SP; Prazo: 90 dias; Data: 01/05/2011; Vencto: 06/02/2012; Proc. 
5765/2011 – Contratada: Menezes e Menezes Com. e Prestação 
de Serviços de Elétrica e Telefonia em Geral Ltda. – ME (CNPJ 
nº. 07.579.660/0001-18); Objeto I Aditamento de Contrato para 
execução de  serviços de engenharia elétrica  para revisão e 
adequação das instalações elétricas de iluminação subterrânea 
e aérea no município de Bertioga/SP; Valor: R$ 29.984,35; Data: 
01/12/2011.    

DECRETO N. 1.751, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011
Aprova o Regimento Interno da Junta de Recursos Fiscais e dá 

outras providências.
	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, e
	 CONSIDERANDO a necessidade formalizar o Regimento 
Interno da Junta de Recursos Fiscais da Prefeitura do Município de 
Bertioga por Decreto para atribuir efeitos jurídicos, tornando-o válido 
e plenamente aplicável, 
	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este decreto, fica aprovado o Regimento 
Interno da Junta de Recursos Fiscais da Prefeitura do Município de 
Bertioga, para regulamentar suas atividades e definir atribuições e 
funcionamento.
	 Parágrafo único. O Regimento Interno em anexo é parte 
integrante deste Decreto.
	 Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de novembro de 2011. (PA n. 1310/2005)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

REGIMENTO INTERNO
JUNTA DE RECURSOS FISCAIS DA PREFEITURA

DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Capítulo I

Das Disposições Preliminares
	 Art. 1º A Junta de Recursos Fiscais (JRF), criada pela Lei 
n. 324, de 30 de dezembro de 1998 (Código Tributário do Município), 
reger-se-á pelas disposições do presente Regimento Interno e pelas 
demais normas contidas nas legislações tributárias complementares 
e seus respectivos regulamentos.
	 Art. 2º A JRF é o órgão incumbido de julgar, em segunda 
instância, os recursos interpostos pelos contribuintes do município 
contra atos e decisões sobre matéria tributária, emanada por força 
de suas atribuições, da Prefeitura do Município de Bertioga, ou 
decorrente de decisão, total ou parcialmente contrária à Fazenda 
Municipal, em processo de reclamação fiscal de imposição ou 
cancelamento de tributo, mediante recurso “ex-oficio”.
	 Parágrafo único. A obrigatoriedade do recurso “ex-oficio” 
será apenas para os tributos cancelados de valor igual ou superior 
a 100 (cem) UFIBs.

Capítulo II
Da Constituição da Junta de Recursos Fiscais

	 Art. 3º A JRF será constituída por 11 (onze) membros, 
sendo 06 (seis) representantes da Prefeitura Municipal, ocupantes 
de cargos efetivos e 05 (cinco) representantes dos contribuintes, 
cabendo ao Prefeito nomear o presidente e o vice-presidente, eleitos 
pelos seus pares que terão funções definidas neste Regimento 
Interno. 
	 § 1º Os membros efetivos que comporão a JRF terão 
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.
	 § 2º A competência dos membros da JRF, mesmo extinto o 
mandato, somente cessará com a posse dos novos representantes 
designados pelo Prefeito Municipal.
	 § 3º Os representantes da Prefeitura serão designados 
pelo Prefeito, sendo nomeados membros efetivos e respectivos 
suplentes, necessariamente um membro com formação jurídica, um 
membro da área de construção civil (engenheiro ou arquiteto) e um 
membro ocupante do cargo de fiscal.
	 § 4º Os representantes dos contribuintes e respectivos 
suplentes, serão indicados pela reunião das entidades legalmente 
constituídas no município, em número mínimo de 15 entidades, 
convocadas pelo Executivo para tal finalidade mediante ampla 
publicidade.
	 Art. 4º A JRF elegerá seu presidente e vice-presidente 
a cada dois anos, por maioria simples dos seus membros, em 
escrutínio secreto, na primeira sessão ordinária após a respectiva 
nomeação e posse.
	 § 1º Ocorrendo empate na votação, tomará posse o 
membro eleito que for mais idoso.
	 § 2º A posse do presidente e do vice-presidente eleitos 
dar-se-á na mesma sessão em que se verificou a eleição.
	

	 § 3º No caso de vacância do cargo de Presidente, assumirá 
o Vice Presidente na sessão imediatamente seguinte àquela em que 
ocorrer o fato.
	 § 4º Serão considerados vagos os lugares dos membros 
nomeados que não tomarem posse dentro de 30 (trinta) dias, 
contados da nomeação pelo Prefeito do Município e convocados 
regularmente os suplentes respectivos.
	 § 5º Os membros que faltarem sem justa causa a 05 
(cinco) sessões, consecutivas ou alternadas, serão destituídos e 
convocados regularmente os respectivos suplentes.
	 Art. 5º A posse dos membros da JRF será registrada 
em livro próprio, perante o Prefeito Municipal, ao instalar-se esta, 
ou perante o seu presidente, quando ocorrerem substituições 
posteriores.
	 Art. 6º A JRF terá uma secretaria, visando o atendimento 
do seu expediente, a qual contará com um secretário nomeado pelo 
Prefeito Municipal, dentre o pessoal do quadro da Prefeitura.

Capítulo II
Da Competência da Junta de Recursos Fiscais

Seção I
	 Art. 7º Cabem à JRF, as seguintes atribuições:
	 a) Julgar, em segunda instância, recursos voluntários sobre 
tributos municipais e multas por infrações de leis e regulamentos e 
quaisquer outros facultados por leis especiais;
	 b) Julgar, em segunda instância, recursos “ex-ofício” sobre 
cancelamento de multas de quaisquer espécies;
	 c) Proferir julgamento dos casos previstos no artigo 189 
da Lei Municipal n. 324/98;
	 d) Representar ao responsável pela Fazenda Municipal, 
sugerindo medidas que visem ao aperfeiçoamento do sistema 
tributário do município;
	 e) Elaborar e modificar o seu Regimento Interno.
	 Art. 8º Da decisão contrária ao contribuinte, proferida em 
processo administrativo fiscal, referente à impugnação de exigência 
de tributo, defesa em auto de infração ou sobre cancelamento de 
multa, cabe recurso voluntário para a JRF.
	 Art. 9º Da decisão, total ou parcialmente contrária à 
Fazenda Municipal, em processo de reclamação fiscal de imposição 
ou cancelamento de multa, desde que de valor igual ou superior a 
100 (cem) UFIBs haverá sempre recurso “ex oficio” para a JRF.
	 Art. 10. O recurso somente deverá ser aceito pela JRF se 
for feito por petição que conterá:
	 a) qualificação completa do recorrente;
	 b) a exposição do fato e do direito;
	 c) os fundamentos do pedido;
	 d) se for interposto dentro do prazo de 30 (trinta) dias a 
contar da publicação da sentença de 1ª instância.
	 Parágrafo único. O recurso será entregue ao Protocolo 
Geral da Prefeitura, onde será autuado, com prioridade, para 
posterior anexação ao processo ou expediente relativo ao ato 
recorrido.

Seção II
Da Competência do Presidente

	 Art. 11. Compete ao presidente da JRF:
	 I – presidir as sessões da Junta nos debates em que tomar 
parte cabendo-lhe o direito de voto no caso de empate;
	 II – marcar as sessões ordinárias e convocar as 
extraordinárias quando estas se fizerem necessárias;
	 III – representar a JRF em todos os atos necessários;
	 IV – resolver as questões de ordem, suscitadas nas 
sessões, apurar as votações e proclamar-lhes os resultados;
	 V – manter a ordem e harmonia dos debates;
	 VI – proceder à distribuição dos processos, por ordem de 
entrada e sequência de escala dos membros da Junta, mediante 
sorteio, na primeira sessão ordinária após o seu recebimento;
	 VII – cuidar para que sejam observados pelos relatores 
os prazos estabelecidos por este Regimento Interno;
	 VIII – orientar as discussões e fixar os pontos sobre que 
devam versar;
	 IX – requisitar informações e diligências que forem 
determinadas pela JRF ou solicitadas por qualquer relator;
	 X – promover a organização da pauta dos processos a 
serem julgados em cada sessão;
	 XI – conhecer as suspeições invocadas e proceder a 
exame de direito;
	 XII – supervisionar os trabalhos da secretaria da JRF 
promovendo a regularidade e funcionamento do seu expediente;
	 XIII – assinar com os demais membros da JRF e o 
secretário, após as devidas discussões e aprovações, as atas das 
sessões, fazendo constar das mesmas quaisquer restrições ou 
impugnações apresentadas;
	 XIV – assinar, juntamente com o relator e os demais 



18 BERTIOGA, 10 DE DEZEMBRO DE 2011 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 486

membros as decisões proferidas pela JRF;
	 XV – promover e assinar toda a correspondência e demais 
expedientes da JRF que não sejam da competência privativa de 
outros membros do órgão;
	 XVI – conceder aos membros da JRF, férias, licenças e 
outras vantagens na forma do que for disposto a este respeito;
	 XVII – comunicar ao Prefeito do Município, por escrito, as 
faltas, sem motivo justificado, de qualquer membro, até 5 (cinco) 
sessões consecutivas ou alternadas, ou qualquer outra causa que 
implique na perda de mandato;
	 XVIII – promover estudos doutrinários e jurisprudênciais, 
entre membros da Junta, sobre a interpretação e aplicação de leis 
tributárias, especialmente municipais;
	 XIX – elaborar relatório anual das atividades da JRF e 
submetê-lo ao plenário antes do devido encaminhamento ao Prefeito 
Municipal;
	 XX – cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno, 
bem como fiscalizar o cumprimento das normas regimentais.

Seção III
Da Competência do Vice Presidente

	 Art. 12. Compete ao Vice Presidente substituir o Presidente 
em suas faltas e impedimentos legais. 

Seção IV
Da Competência dos Membros da JRF

	 Art. 13. Compete aos Membros da JRF:
 	 I – comparecer às reuniões ordinárias e extraordinárias 
da JRF;
	 II – eleger, entre seus pares, o Presidente e o Vice 
Presidente da JRF;
	 III – convocar, por maioria absoluta, as sessões 
extraordinárias da JRF, quando estas se fizerem necessárias e a 
medida não for tomada pelo Presidente;
	 IV – receber os processos que lhes forem distribuídos, 
mantê-los sob sua guarda e devolvê-los com seu parecer ou 
solicitação de diligência, dentro dos prazos regulamentares;
	 V – apresentar, em sessão, minucioso relatório dos 
processos que lhes tenham cabido na distribuição e prestar 
quaisquer esclarecimentos que lhes forem solicitados pelos demais 
membros;
	 VI – pedir vistas de autos quando necessário e fundamentar 
o seu voto em todos os processos em que figure como relator e, nos 
demais, quando julgarem conveniente;
	 VII – pedir a palavra regimentalmente sempre que tiverem 
de usá-la, para intervir nos debates ou justificar seu voto;
	 VIII – redigir acórdãos nos processos em que tenham 
funcionado como relatores quando vencedor na votação e nos que, 
para esse fim, tenham sido designados;
	 IX – assinar, após o Presidente, os acórdãos que lavraram 
quer como relatores ou membros designados para os redigir;
	 X - declararem-se impedidos para atuar nos processos, 
nos casos previstos neste Regimento Interno;
	 XI – desempenhar os encargos que lhes forem atribuídos 
pelo Presidente;
	 XII – comunicar ao Presidente, por escrito, quando de suas 
ausências às sessões;
	 XIII – colaborar para o bom andamento dos trabalhos 
submetidos à deliberação da JRF;
	 XIV – cumprir as determinações deste Regimento Interno, 
bem como fiscalizar o cumprimento das normas regimentais.

Seção V
Da Competência do Secretário

	 Art. 14. Compete ao Secretário da JRF:
	 I – dirigir os serviços administrativos da secretaria da JRF;
	 II – secretariar as sessões, redigir e subscrever as atas e 
proceder à leitura das mesmas;
	 III – registrar a entrada, a saída e o andamento dos 
processos encaminhados à JRF;
	 IV – redigir o expediente;
	 V – manter em ordem as atas das reuniões, assim como 
os acórdãos, acompanhados dos votos vencidos e declaração de 
votos dos membros da JFR;
	 VI – anexar aos processos administrativos os acórdãos 
proferidos;
	 VII – encaminhar aos relatores os processos distribuídos 
pelo Presidente da JRF;
	 VIII – preparar o expediente de publicação da JFR e 
encaminhar aos setores administrativos da Prefeitura as decisões 
dos recursos interpostos, após o trânsito em julgado;
	 IX – manter o registro relativo aos membros da JRF 
(representação, investidura, prazo de mandato, posse, licença, férias, 
dados pessoais de identificação e residência)

	 X – não permitir a saída de qualquer processo da 
secretaria, a não ser mediante carta assinada pelos membros da 
JRF e com anuência do Presidente;
	 XI – executar todos os demais serviços que lhe forem 
atribuídos pelo Presidente da JRF;
	 XII – cumprir todas as determinações que lhe forem 
atribuídas por este Regimento Interno.

Capítulo IV
Do Procedimento Preliminar ao Julgamento de Recursos

Seção I
Do Recebimento e da Distribuição

	 Art. 15. Os recursos dirigidos à secretaria da JRF, 
após serem protocolados em sequência, serão encaminhados ao 
Presidente, para distribuição, tendo prioridade os recursos mais 
antigos.
	 § 1º A distribuição far-se-á segundo o que dispõe o inciso 
VI do artigo 11, deste Regimento.
	 § 2º  Os processos serão distribuídos na primeira parte 
da sessão, destinada ao expediente, logo após a aprovação da ata 
da sessão anterior e antes da consideração de qualquer assunto.
	 Art. 16. A JRF não tomará conhecimento de pedido 
originário e o encaminhará à Seção competente.
	 Art. 17. O membro a que for dirigido o processo será o 
seu preparador e relator, cabendo-lhe para o preparo solicitar ao 
Presidente todas as diligências que julgar necessárias.
	 Parágrafo único. Cabe ao relator analisar, preliminarmente, 
o processo, no que tange aos requisitos objetivos e subjetivos de 
admissibilidade.
	 Art. 18. Na hipótese do recurso ter o seu julgamento 
convertido em diligência, deverá, no seu retorno, ser encaminhado, 
primeiramente, ao proponente da diligência e, em seguida, ao 
membro relator, independentemente de nova distribuição.
	 Art. 19. O membro que tiver de ausentar-se da JRF 
sem antes ter relatado recursos que lhe forem distribuídos deverá 
devolver os autos à Secretaria, os quais sofrerão nova distribuição 
na primeira sessão seguinte.
	 Parágrafo único. No caso de ausência do relator quando 
da devolução do recurso que tenha baixado para diligência, será o 
processo distribuído a novo Relator na primeira sessão que se seguir.

Seção II
Dos Impedimentos

	 Art. 20. Os Membros declarar-se-ão impedidos de 
participar do julgamento dos processos nos termos do artigo 217, 
da Lei Municipal n. 324/1998.
	 Parágrafo único. Igual impedimento existe em relação 
aos membros que tenham funcionado no processo em fase 
administrativa, com caráter decisório.
	 Art. 21. No caso de suspeição alegada pelo recorrente, 
antes ou durante a sessão do julgamento, será a alegação submetida 
à contestação do membro a que se referir, no voto respectivo e 
submetido à deliberação do plenário.
	 Art. 22. Quando o impedimento for do Presidente, assumirá 
a presidência, para fins de julgamento do processo o vice-presidente 
e na ausência deste assumirá o membro mais idoso que estiver 
trabalhando na sessão.

Seção III
Do Estudo dos Processos

	 Art. 23. O relator terá para estudo do processo o prazo de 
10 (dez) dias, ou até a próxima sessão ordinária, a contar da data do 
recebimento, período em que também deverá relatar e apresentar 
seu voto por escrito, encaminhando, em seguida, o processo para 
julgamento na primeira sessão após a devolução dos autos à 
secretaria.
	 § 1º Na primeira sessão ordinária após o prazo marcado 
no “caput” deste artigo, a secretaria da JRF incluirá automaticamente 
o processo na pauta de julgamento.
	 § 2º Por motivo justificado, a juízo do presidente da JRF, 
o prazo a que se refere este artigo poderá ser prorrogado por mais 
10 (dez) dias.
	 § 3º Quando o processo for baixado em diligência, por 
deliberação da JFR ou por solicitação do relator, desde que aprovada 
pela JFR, terá este, enquanto processo, novo prazo de 10 (dez) dias, 
ou até a próxima sessão, para seu estudo e elaboração do relatório.
	 Art. 24. O relator assinará o relatório referente ao processo 
que relatar, devendo entregá-lo à secretaria da JRF.
	 Art. 25. O julgamento dos processos conclusos, assim 
considerados aqueles que tenham recebido o “visto” dos membros 
relatores, será determinado pelo Presidente que, antecipadamente, 
marcará a data, organizando, para cada sessão, a pauta respectiva.
	 Parágrafo único. Será permitido que o recorrente ou seu 

representante legal compareça à reunião de julgamento, ocasião 
em que ser-lhe-ão concedidos 20 (vinte) minutos para defender sua 
pretensão. 
	 Art. 26. A organização da pauta observará a antiguidade 
dos feitos em relação à conclusão dos autos, contada da data da 
devolução do processo à Secretaria.
	 Art. 27. Qualquer memorial ou documento com o objetivo 
de esclarecer a matéria do recurso deverá ser apresentada à 
Secretaria da JRF  antes do processo ser julgado.
	 Parágrafo único. Na hipótese deste artigo, será garantida 
nova vista dos autos ao relator, pelo prazo máximo de 10 (dez) dias.
	 Art. 28. A pauta para julgamento deverá ser publicada no 
Boletim Oficial do Município, no mínimo, com 15 (quinze) dias de 
antecedência da sessão respectiva e será comunicada ao recorrente 
por via de ofício.

	 Art. 29. A ordem dos recursos será estabelecida no inicio 
da sessão, por consenso dos membros e os recursos que não forem 
julgados no dia terão preferência na sessão seguinte.

CAPÍTULO V
Das Sessões e do Julgamento de Recursos

Seção I
Das reuniões

	 Art. 30. A JRF reunir-se-á, ordinariamente, duas vezes por 
mês, no mínimo e, extraordinariamente, sempre que for necessário, 
mediante convocação do seu Presidente, do seu substituto legal ou 
da maioria absoluta dos seus membros.
	 § 1º A JRF estabelecerá o dia de sua reunião ordinária, 
independentemente de convocação, sempre ao final de cada reunião.
	 § 2º Se, por qualquer motivo, não se realizar a sessão 
ordinária no dia previamente marcado, esta será remarcada para o 
primeiro dia útil da semana seguinte.
	 § 3º A convocação de sessão extraordinária será efetuada 
com antecedência mínima de 48 (quarenta e oito) horas e nos termos 
do § 2º do artigo 209 da Lei Municipal 324/98.
	 Art. 31. O “quórum” mínimo para o inicio das sessões será 
por maioria simples dos membros integrantes da JRF.
	 Art. 32. As reuniões durarão o tempo necessário à 
apreciação dos assuntos inscritos na ordem do dia, sendo que alguns 
destes assuntos poderão ser transferidos para a sessão seguinte, por 
proposta de qualquer um de seus membros, para serem incluídos 
na nova pauta.
	 § 1º Caso até 30 (trinta) minutos após a hora fixada para 
início da sessão não haja “quórum” para deliberar, lavrar-se-á a ata 
do ocorrido.
	 § 2º Nenhum membro da JRF poderá abster-se de votar, 
salvo na hipótese dos artigos 20 a 22 deste Regimento Interno.
	 Art. 33. Iniciada a sessão, nenhum membro da JRF poderá 
se retirar, salvo por motivo justificado, desde que permaneça em 
maioria simples dos membros, nos termos do parágrafo único do 
artigo 208, da Lei 324/98, devendo constar em ata.

Seção II
Da Ordem dos Trabalhos

	 Art. 34. A ordem dos trabalhos das sessões será a seguinte:
	 I – verificação do comparecimento dos membros;
	 II – leitura, discussão e votação da ata da sessão anterior;
	 III – distribuição dos processos;
	 IV – ordem do dia, leitura do relatório, discussão de cada 
um dos processos constantes da pauta; 
	 V – assuntos gerais.
	 Art. 35. Durante a discussão, qualquer membro da JRF 
poderá pedir vista do processo pelo prazo de 05 (cinco) dias, ou até 
a próxima sessão ordinária.

Seção III
Do Julgamento

	 Art. 36. Encerrados os trabalhos relativos à ata da sessão 
anterior e distribuídos os processos para os relatos nas sessões 
subsequentes, o Presidente pronunciará a ordem do dia e, em 
seguida, os processos para julgamento, constantes da pauta.
	 Art. 37. Deve ser observada, no julgamento dos processos, 
a seguinte ordem:
	 I – O Presidente dará a palavra ao respectivo relator, que 
apresentará o relatório do recurso sujeito a julgamento.
	 II – após apresentado o relatório, qualquer membro poderá 
pedir ao relator o esclarecimento que necessite, abrindo a seguir, o 
Presidente, a discussão em torno do assunto.
	 III – encerrada a discussão, os membros da JRF proferirão 
seus votos, em primeiro lugar o relator e, em seguida, os outros 
membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de 
desempate;
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	 IV – O Presidente proclamará a decisão da JRF, de acordo 
com o resultado da votação.
	 V – Os membros vencidos assinarão o julgado com essa 
declaração, podendo aduzir, por escrito e em separado, os motivos 
da discordância. 
	 VI – Vencido o relator, o Presidente designará um dos 
membros, cujo voto tenha sido vencedor, para redigir o julgado, o 
qual será apresentado à mesa na sessão seguinte, para conferencia 
e assinatura.

Seção IV
Dos Acórdãos

	 Art. 38. As decisões da JRF terão a denominação de 
acórdãos e serão sempre assinados pelo Presidente, pelo relator e 
pelos demais membros que participarem da votação.

	 Parágrafo único. As razões do (s) voto (s) vencido (s) 
deverão ser declaradas, obrigatoriamente, no acórdão.
	 Art. 39. Os acórdãos deverão ser redigidos, em duas vias, 
de modo a conter o resumo ou a transcrição das principais penas, os 
fundamentos de fato e de direito, bem como a conclusão, devendo 
ser entregues pelo relator à secretaria da JRF, até a reunião seguinte 
ao julgamento.
	 Parágrafo único. Os acórdãos obedecerão, quanto à 
forma, a seguinte disposição:
	 a) relatório;
	 b) voto do relator;
	 c) voto dos demais membros quando contrário ao do 
relator;
	 d) conclusão do acórdão;
	 e) data e assinatura do Presidente, do relator e dos demais 
membros.
	 Art. 40. Os originais do acórdão ficarão arquivados na 
Secretaria da JFR .
	 Art. 41. As decisões da JRF que firmarem jurisprudência 
administrativa, sobre a matéria tributária de sua competência, serão 
levadas como sugestão ao Secretario de Administração e Finanças, 
para sua apreciação. 
	 Art. 42. De acordo com o artigo 205, da Lei Municipal n. 
324/98, as decisões unânimes da Junta de Recursos Fiscais são 
irrecorríveis.
	 Art. 43. Quando as decisões forem prolatadas por maioria 
de votos contra a Fazenda Municipal, o Presidente da Junta recorrerá 
de oficio ao Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias, contados 
da data de publicação da decisão.
	 Art. 44. Quando as decisões forem prolatadas por maioria 
de votos contra o contribuinte ou responsável, caberá recurso ao 
Prefeito Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da decisão.
	 Art. 45. Quando no julgamento dos processos referentes à 
imposição de multas a importância destas não for fixada por maioria 
absoluta de votos, caberá ao Presidente fixá-la, adotando um dos 
valores votados.

Seção V
Das atas

	 Art. 46. As atas das sessões da JRF serão lavradas e 
assinadas pelo Secretário e nelas serão resumidos com clareza os 
fatos relevantes ocorridos durante a sessão devendo conter:
	 I – o dia, mês, ano e hora de abertura e encerramento da sessão;
	 II – o nome do Presidente ou membro que o substituir;
	 III – os nomes dos membros presentes, bem como dos 
contribuintes ou seus representantes;
	 IV – os nomes dos membros ausentes por motivo 
justificado;
	 V – o registro dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados 
e das resoluções tomadas, mencionando sempre a natureza dos 
recursos submetidos a julgamento, seu número e os nomes dos 
recorrentes, bem como as decisões proferidas, com o esclarecimento 
de que foram feitas as declarações de votos.
	 Art. 47. Lida no começo, de cada sessão, a ata anterior 
será discutida, retificada quando for o caso, assinada pelo Secretário 
e submetida à aprovação dos membros da JRF.
	 Art. 48. As atas serão arquivadas em arquivo próprio, cuja 
responsabilidade de guarda é do secretário da JRF.

Capítulo VI
Das Férias, Licenças, Substituições e Perdas de Mandatos

Seção I
Das Férias, Licenças e Substituições

	 Art. 49. Em caso de férias, licença, renúncia, perda de 
mandato, falecimento ou qualquer outro motivo de impedimento 
ou vacância, o membro efetivo será substituído por seu respectivo 

suplente.
	 § 1º Os membros representantes da Prefeitura serão 
escolhidos e designados pelo Prefeito Municipal.
	 § 2º Os membros representantes dos contribuintes serão 
escolhidos pelas entidades as quais representam e designados pelo 
Prefeito Municipal.
	 Art. 50. As férias e as licenças dos membros da JRF 
não excederão 30 (trinta) dias e serão concedidas pela JRF a seu 
presidente, e por este, aos membros.
	 § 1º Quando o membro for servidor municipal, a concessão 
de licença ou férias será efetivada pela repartição em que estiver 
lotado, ouvido o presidente da JRF.
	 § 2º O membro representante dos contribuintes justificará 
por escrito o seu pedido de licença.
	 § 3º As licenças por prazo superior a 30 (trinta) dias serão 
concedidas pelo Prefeito Municipal.
	 Art. 51. O secretário da JRF no período de férias e nos 
impedimentos ocasionais será substituído por um funcionário 
municipal, designado pelo Prefeito Municipal.

Seção II

Da Perda do Mandato
	 Art. 52. Perderá o mandato o membro da JRF que:
	 I – faltar a 05 (cinco) sessões consecutivas ou alternadas, 
sem motivo justificado;
	 II – tornar–se incompatível com o exercício do cargo por 
improbidade ou prática de atos irregulares;
	 III – deixar de tomar, por desídia ou condescendência, as 
providências necessárias a evitar irregularidades no funcionamento 
da JRF.
	 Art. 53. O presidente da JRF é a autoridade competente 
para declarar a perda do mandato de qualquer membro, depois de 
apurada a infração ou falta grave, através de processo administrativo, 
instaurado na conformidade com o Estatuto dos Funcionários 
Públicos do Município.
	 Parágrafo único. A perda do mandato do presidente será 
declarada pelo Prefeito Municipal.
	 Art. 54. A renúncia de qualquer membro deverá ser 
encaminhada ao Prefeito, pelo presidente da JRF.
	 Art. 55. Cada membro da JRF, bem como seu Secretário, a 
juízo do Prefeito do Município, fará jus a 01 (um) “jeton” e o Presidente 
a 1,5 (um e meio) “jeton” por sessão ordinária ou extraordinária da 
qual tiver participado até o final das deliberações ou trabalhos, até 
o máximo de 04 (quatro) e 06 (seis) “jetons”, respectivamente.
	 Parágrafo único. Um “jeton” corresponderá a 40 
(quarenta) UFIBs.

Capítulo VII

Das disposições Finais e Transitórias

	 Art. 56. As falhas verificadas nos processos não 
constituirão motivo de nulidade, caso haja elementos nos mesmos 
que permitam supri-las sem cerceamento do direito de defesa do 
contribuinte.
	 Parágrafo único. Em caso contrário, a JRF poderá anular 
todo o processo ou parte dele, para efeito de julgamento na JRF, 
determinando a repetição de atos, quando possível.
	 Art. 57. Este Regimento Interno poderá ser alterado, 
por iniciativa de qualquer membro, mediante proposta escrita 
apresentada em plenário.
	 § 1º A proposta será submetida a exame, em sessão 
extraordinária convocada para esse fim, onde será discutida e 
votada, somente prevalecendo a alteração que for aprovada pela 
maioria absoluta dos membros.
	 § 2º Aprovada a alteração, será a mesma encaminhada 
ao Prefeito Municipal para regulamentação. 
	 Art. 58. Os casos omissos serão resolvidos pelo plenário 
da Junta, por maioria absoluta de seus membros.
	 Art. 59. Este Regimento Interno entrará em vigor na data 
de sua publicação.

DECRETO N. 1.753, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011
Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.300.000,00 

(Hum milhão e trezentos mil Reais).
	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes 
são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal 
aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional 
suplementar no orçamento municipal no valor total de R$ 
1.300.000,00 (Hum milhão e trezentos mil Reais), promulgado 
através da Lei Municipal n. 998, de 07 de dezembro de 2011, e por 

ser necessário que os créditos adicionais sejam abertos por Decreto, 
consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se abre Crédito Adicional 
Suplementar no orçamento municipal no valor de R$ 1.300.000,00 
(Hum milhão e trezentos mil Reais), destinados às seguintes 
dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas 
com recursos advindos de provável excesso de arrecadação, 
conforme o disposto no artigo 43, § 1º, III da Lei 4320/64.
	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PA n. 7785/2011)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município
Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma 

do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

DECRETO N. 1.754, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011
Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 8.907.000,00 

(Oito milhões, novecentos e sete mil Reais).
	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes 
são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal 
aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional 
suplementar no orçamento municipal no valor total de R$ 
8.907.000,00 (Oito milhões, novecentos e sete mil Reais), 
promulgado através da Lei Municipal n. 999, de 07 de dezembro de 
2011, e por ser necessário que os créditos adicionais sejam abertos 
por Decreto, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 
4.320/64,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se abre Crédito Adicional Suplementar 
no valor total de R$ 8.907.000,00 (Oito milhões, novecentos e sete mil 
Reais), destinados às seguintes dotações orçamentárias:
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	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas 
com recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes 
dotações orçamentárias:

	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PA n. 10371/11)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município
Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma 

do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

DECRETO N. 1.755, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011
Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 61.000,00 

(sessenta e um mil reais).
	 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes 
são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal 
aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional 
suplementar no orçamento municipal no valor total de R$ 61.000,00 
(sessenta e um mil reais), promulgado através da Lei Municipal n. 
1.000, de 07 de dezembro de 2011, e por ser necessário que os 
créditos adicionais sejam abertos por Decreto, consoante estabelece 
o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto se abre Crédito Adicional 
Suplementar no orçamento municipal no valor de R$ 61.000,00 
(Sessenta e um mil Reais), destinados à seguinte dotação 
orçamentária:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão cobertas 
com recursos oriundos da anulação parcial ou total da seguinte 
dotação orçamentária:

	
	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PA n. 11133/2011)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município
Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma 

do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

DECRETO N. 1.756, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2011
Define o Calendário Administrativo do Poder Executivo Municipal 

para o exercício de 2012.
	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que 
lhe são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO as disposições da Lei Federal n. 662, 
de 06 de abril de 1949, da Lei Federal n. 6.802, de 30 de junho de 
1980, da Lei Federal n. 9.093, de 12 de setembro de 1995, da Lei 

Estadual n. 9.497, de 05 de março de 1997, da Lei Orgânica do 
Município e do Calendário Eclesiástico Cristão, criado no Concílio 
de Nicea, em 325 d.c;
	 CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer um 
calendário que vise uma programação racional na prestação 
do serviço público consoante ao que estabelece o artigo 37 da 
Constituição Federal,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Fica definido o Calendário Administrativo do Poder 
Executivo Municipal para o exercício de 2012, conforme o Anexo 
Único, parte integrante deste Decreto.
	 Art. 2º As datas constantes do Calendário Administrativo 
identificadas pela expressão “a compensar”, serão compensadas 
de 02 de janeiro à 01 de novembro de 2012, devendo os servidores 
permanecerem trabalhando por mais 15 minutos além do expediente, 
a título de compensação dos dias que não são feriados, porém sem 
expediente.
	 Art. 3º Excetuam-se das disposições do presente Decreto 
e deverão obedecer ao horário normal de trabalho as unidades que, 
pela natureza de seus serviços e a critério da autoridade competente, 
as atividades não possam sofrer solução de continuidade, 
principalmente as que atuam nas áreas de segurança, serviço de 
saúde, cemitério, transportes, abastecimento de água e limpeza em 
geral.
	 Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO
CALENDÁRIO ADMINISTRATIVO DE 2012

PODER EXECUTIVO

DECRETO N. 1.757, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2011
Altera dispositivos do Decreto n. 1.681, de 10 de junho de 2011 e 

dá outras providências.
	 O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, 
Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes 
são conferidas por Lei e,
	 CONSIDERANDO a necessidade de aperfeiçoar os 
dispositivos contidos no Decreto 1.681/2011 para melhor atender o 
interesse da Administração no que tange o controle sistematizado 
da entrada e saída dos servidores,
	 DECRETA:
	 Art. 1º Por este Decreto fica alterado 4º do Decreto n. 
1.681, de 10 de junho de 2011, que passa a vigorar com a seguinte 
redação:
	 “Art. 4º As variações dos horários de entrada e saída do 
primeiro e segundo turno deverão ser compensadas no mesmo dia, 
respeitando-se a duração da carga horária diária de trabalho de cada 
servidor.
	 Parágrafo único. Não será admitida saída do trabalho 
após às 17h30, assim como entrada antes das 8h00, salvo em caráter 
excepcional para cumprimento ou conclusão de tarefas mediante 
expressa autorização do titular da unidade e cumprimento do horário 
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de estudante, respeitado o Inciso I, do art. 3º deste Decreto.”
	 Art. 2º Os servidores com folgas adquiridas na forma da Lei 
por prestação de serviço em campanhas de saúde e de serviço voluntário 
ao Tribunal Regional Eleitoral – TRE, antes da vigência do Decreto n. 
1.681/2011, deverão usufruí-las no prazo de 12 (doze) meses.
	 Parágrafo único. A Seção de Recursos Humanos – SERH, 
deverá ser comunicada pelo Chefe imediato do servidor no prazo 
de 15 (quinze) dias quanto ao usufruto do direito adquirido.
	 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

LEI N. 998, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional 

Suplementar no valor de R$ 1.300.000,00 (Hum milhão e 
trezentos mil Reais).

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município
	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 
2ª Discussão e Redação Final na 36ª Sessão Ordinária, realizada no 
dia 06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte 
Lei:
	 Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar no orçamento municipal no valor de 
R$ 1.300.000,00 (Hum milhão e trezentos mil Reais), destinados às 
seguintes dotações orçamentárias:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º desta Lei, serão cobertas com 
recursos advindos de provável excesso de arrecadação, conforme 
o disposto no artigo 43, § 1º, III da Lei 4320/64.
	 Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de dezembro de 2011.
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município
Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma 

do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

LEI N. 999, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011
Autoriza o Poder Executivo Municipal abrir Crédito Adicional 

Suplementar no valor de R$ 8.907.000,00 (Oito milhões, 
novecentos e sete mil Reais).

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município
	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 36ª Sessão Ordinária, realizada no dia 
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Esta lei autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir 
Crédito Adicional Suplementar no valor total de R$ 8.907.000,00 
(Oito milhões, novecentos e sete mil Reais), destinados às seguintes 
dotações orçamentárias:

LEIS

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º desta Lei, serão cobertas 
com recursos oriundos da anulação parcial ou total das seguintes 
dotações orçamentárias:	

	 Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PA n. 10371/11)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma 
do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

LEI N. 1.000, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional 

Suplementar no valor de R$ 61.000,00 (sessenta e um mil reais).
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 36ª Sessão Ordinária, realizada no dia 
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Esta Lei autoriza o Poder Executivo Municipal abrir 
Crédito Adicional Suplementar no orçamento municipal no valor de 
R$ 61.000,00 (Sessenta e um mil Reais), destinados à seguinte 
dotação orçamentária:

	 Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º desta Lei, serão cobertas com 
recursos oriundos da anulação parcial ou total da seguinte dotação 
orçamentária:
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	 Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PA n. 11133/2011)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município
Publicado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma 

do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

LEI N. 1.001, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011
Autoriza o Poder Executivo a difundir o Estatuto do Idoso em 
todas as repartições públicas do Município de Bertioga e dá 

outras providências.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 
2ª Discussão e Redação Final na 36ª Sessão Ordinária, realizada no 
dia 06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte 
Lei:
	 Art. 1º Fica o Executivo Municipal autorizado a difundir 
a Lei Federal n. 10.741, de 1º de outubro de 2003 (Estatuto do 
Idoso), em todos os órgãos da Administração Pública do Município 
de Bertioga.
	 Parágrafo único. A difusão de que trata o caput deste 
artigo compreende a realização de debates, seminários, palestras, 
cartazes e panfletos explicativos e a reprodução na íntegra da Lei 
para distribuição gratuita nos órgãos públicos da municipalidade, 
assim como cartilhas para a população em geral.
	 Art. 2º A Administração Municipal deverá adotar ações, 
visando à implementação das seguintes políticas públicas para o 
idoso, como garantia da boa aplicação da Lei Federal n. 10.741/03, 
especialmente:
	 I – estabelecer prazos e metas para a criação de Centros 
de Referências do Idoso, de forma descentralizada;
	 II – incentivar a participação popular, garantindo toda a 
infra-estrutura necessária ao Grande Conselho Municipal do Idoso;
	 III – instrumentalizar e formar os recursos humanos nas 
áreas específicas e prestação de serviço ao idoso;
	 IV – garantir o acesso à rede de serviço de saúde e de 
assistência social locais.
	 Art. 3º O Poder Executivo regulamentará a presente Lei, 
no prazo máximo de 60 (sessenta) dias, a partir da data de sua 
publicação.
	 Art. 4º As despesas com a execução desta Lei correrão 
por conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas se 
necessário.
	 Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data da publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 2669/2011)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

LEI N. 1.002, DE 08 DE DEZEMBRO 2011
Autoriza a celebração de Convênio com o Estado de São Paulo, 

por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 36ª Sessão Ordinária, realizada no dia 
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal 
autorizado a celebrar Termos de Convênios e respectivos 
aditamentos com o Estado de São Paulo, por meio da Secretaria 
de Desenvolvimento Social.
	 Art. 2º Para cumprimento do disposto no art. 1º, fica o 
Poder Executivo autorizado a:
	 I – executar os Programas ligados à Secretaria de 
Desenvolvimento Social;
	 II – receber repasses financeiros e cessão de uso de bens 
patrimoniais e outros;
	 III – abrir crédito suplementar especial ao orçamento 
nos valores liberados pelos ajustes, até os limites previstos na Lei 
Orçamentária.
	 Art. 3º Os encargos que a Prefeitura vier a assumir em 
razão da execução do acordo correrão conta de verbas próprias 
constantes do orçamento vigente, suplementadas se necessário.

	 Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 5757/2011)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

LEI N. 1.003, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011
Cria o Conselho Municipal de Políticas Culturais – CMPC e o 

Fundo Municipal de Incentivo à Cultura e dá outras providências.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 36ª Sessão Ordinária, realizada no dia 
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Por esta Lei fica criado o Conselho Municipal de 
Políticas Culturais – CMPC, órgão que, no âmbito da Secretaria 
de Educação e Desenvolvimento Cultural, tem a finalidade de 
institucionalizar a relação entre a Administração Municipal e os 
setores da sociedade civil ligados à Cultura, participando da 
elaboração e da fiscalização da política cultural de Bertioga, com 
assessoramento da Administração Pública, com funções normativas 
e deliberativas nos termos desta Lei.
	 Art. 2º Ao CMPC compete:
	 I – propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar ações de 
políticas públicas para o desenvolvimento da cultura, a partir de 
iniciativas governamentais ou em parceria com agentes privados, 
sempre na preservação do interesse público;
	 II – incentivar estudos, eventos, atividades permanentes 
e pesquisas na área da cultura;
	 III – propor e analisar políticas de geração, captação e 
alocação de recursos para o setor cultural;
	 IV – colaborar na articulação das ações entre organismos 
públicos e privados da área da Cultura;
	 V – estudar e sugerir medidas que visem à expansão e 
ao aperfeiçoamento das atividades e investimentos realizados pela 
Secretaria de Educação e Desenvolvimento Cultural - SE, no que 
se refere à Cultura;
	 VI – incentivar a permanente atualização do cadastro das 
entidades culturais do município;
	 VII – buscar articulação com outros Conselhos e entidades 
afins, objetivando intercâmbios, acúmulo de experiências e ações 
conjuntas quando possível;
	 VIII – elaborar e aprovar seu regimento interno;
	 IX – realizar conferências anuais com a presença de 
entidades, empresas, grupos e pessoas que atuam na área cultural 
para avaliar a política do setor e elaborar propostas para o seu 
aperfeiçoamento;
	 X - realizar audiências públicas para prestar contas de 
suas atividades ou tratar de assuntos da área cultural;
	 XI – gerenciar e fiscalizar os recursos do Fundo Municipal 
de Cultura.

DA COMPOSIÇÃO
	 Art. 3º O CMPC será paritário, constituído por 08 (oito) 
membros titulares e seus respectivos suplentes, garantindo a 
representação das diversas formas de manifestação do universo 
cultural de Bertioga, da seguinte forma:
	 I – 01 (um) representante da Secretaria de Educação e 
Desenvolvimento Cultural – SE;
	 II – 01 (um) representante da Casa da Cultura, vinculado à SE;
	 III – 01 (um) representante indicado pelo Poder Legislativo;
	 IV – 01 (um) representante da Secretaria de Turismo, 
Comércio e Assuntos Náuticos;
	 V – 04 (quatro) representantes de entidades civis com 
atuação na área cultural;
	 § 1º Os membros eleitos ao Conselho cumprirão mandato 
de 02 (dois) anos, sendo permitida uma única recondução, sem 
remuneração de qualquer espécie, por ser atividade considerada 
serviço público relevante.
	 § 2º O presidente, vice-presidente e o secretário-geral do 
Conselho serão escolhidos mediante votação entre os membros 
que o compõem, na primeira reunião após a posse e nomeação 
pelo Prefeito.
	 § 3º O Regimento Interno do CMPC, além das regras de 
seu funcionamento, definirá as hipóteses de perda de mandato, 
substituição de seus conselheiros e direito de voto do suplente na 
ausência do membro titular.

DO FUNCIONAMENTO
	 Art. 4º O CMPC poderá ter comissões formadas entre os 
conselheiros com no mínimo 03 (três) pessoas nas seguintes áreas:

	 I – artes cênicas;
	 II – música e literatura;
	 III – artes visuais;
	 IV – artesanato.

DAS ELEIÇÕES
	 Art. 5º Os membros da sociedade civil serão eleitos para 
um mandato de 02 (dois) anos, por votação direita em Assembléia 
Geral especialmente convocada para este fim.
	 Parágrafo único. O cadastramento e eleição de que trata 
o caput deste artigo será conduzida por comissão nomeada pelo 
Prefeito para este fim.

DO FUNDO
	 Art 6º Fica criado o Fundo Municipal de Incentivo à Cultura 
de Bertioga, vinculado ao CMPC, como órgão captador e aplicador de 
recursos a serem utilizados segundo as deliberações do Conselho com 
o objetivo de prestar apoio financeiro aos projetos de natureza artística 
e cultural desenvolvidos no Município.
	 Art. 7º O Fundo será de natureza contábil especial, que 
funcionará sob as formas de apoio a fundo perdido, ficando sob a 
responsabilidade do CMPC a elaboração de plano de aplicação dos 
recursos e aprovação da prestação de contas.
	 Art. 8º Serão levados a crédito do Fundo as contribuições, 
transferências, subvenções, auxílios ou doações dos setores públicos ou privados;
	 Art. 9º Aplicar-se ao Fundo as normas de contabililidade pública.

DISPOSIÇOES FINAIS
	 Art. 10. As despesas com a execução da presente 
lei correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário.
	 Paragrafo único. Fica o Poder Executivo autorizado a 
proceder as alterações orçamentárias necessárias à execução desta Lei.
	 Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 4336/09)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Município

LEI N. 1.004, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011 
Revoga os incisos XI e XII do art. 2º da Lei n. 12, de 05 de abril de 

1993 e dá outras providências.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini – Prefeito do Município

	 JOSÉ MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do 
Município de Bertioga:
	 Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 36ª Sessão Ordinária, realizada no dia 
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
	 Art. 1º Esta Lei revoga os incisos XI e XII do art. 2º da Lei 
n. 12, de 05 de abril de 1993, e altera o parágrafo único do mesmo 
artigo, que passa a vigorar com a seguinte redação:
	 “Art. 2º (...) 
	 (...)
	 Parágrafo único. A critério do Prefeito ou do Presidente 
da Câmara Municipal, tendo em vista a natureza do serviço, o 
adiantamento, de que cuida a presente Lei poderá ser concedido a 
outros servidores públicos.” (NR)
	 Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, 
revogando as disposições em contrário.

Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 2809/2010)
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini 

Prefeito do Município

RETIFICAÇÃO
Tendo em vista que ocorreu erro de digitação na elaboração do 
Extrato da Portaria n. 419 de 02/12/2011, publicadas no Boletim 
Oficial do Município, Edição n. 4485, de 03/12/2011, às fls. 15:
	 Onde se lê:
	 “(...) MARIA GUIOMAR PERTTO, (...)”
	 Leia-se:
	 “(...) MARIA GUIOMAR PERETTO, (...)”

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
Seção de Técnica Legislativa

RETIFICAÇÃO
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EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,
PORTARIA N. 427 de 09/12/2011
Resolve:
CONCEDER, a partir de 28/11/2011, aposentadoria compulsória, 
com proventos proporcionais, ao Sr. LOURIVAL DIAS CORDEIRO, 
(qualificado no PA n. 10831/11), servidor público da Prefeitura do 
Município de Bertioga, R. 1964, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Encanador, fundamentado no artigo 40, §§ 1º, II, 2º, 3º, 8º, 
17 e 18, da Constituição Federal c/c art. 1º, § 1º, da Lei n. 10.887/04 
e artigos 3º, VIII, “c”; 20 e 23-A, da Lei Complementar Municipal n. 
12/2002, com os direitos e vantagens previstos na Lei n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

PORTARIA N. 428 de 09/12/2011
Resolve:
CONCEDER, aposentadoria por invalidez, com proventos 
proporcionais, à Sra. JULIANA SANTOS DE MORAES, (qualificada 
no PA n. 11143/11), servidora pública da Prefeitura do Município de 
Bertioga, R. 2250, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 
fundamentada no art. 40, §§ 1º, I, primeira parte; 2º, 3º, 8º, 17 e 18, 
da Constituição Federal c/c o artigo 1º, §1º, da Lei n. 10.887/04, 
com os direitos e vantagens previstos na Lei Municipal n. 129/1995, 
utilizados para fins de cálculos de proventos.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Município

EXTRATOS Secretária de Educação e Desenvolvimento 
Cultural

RESOLUÇÃO S.E. Nº 15/2011
“ Estabelece  critérios  para  a Escolha e Fixação de sede dos  

cargos de Secretário de Escola.”
	 Prof. ANTONIA APARECIDA MALAFATTI MATOS, 
Secretária de Educação e Desenvolvimento Cultural, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por lei, 
	 CONSIDERANDO a necessidade de sediar os Secretários 
de Escolas do Município de Bertioga, uma vez que o exercício do 
cargo ocorre junto às Unidades Escolares, resolve:
	 Art.1° - Fixar sede dos Secretários adotando como 
critério único a classificação dos candidatos no Concurso Público 
n.01/2010.
	 Art.2º - Serão oferecidas para a fixação de sede todas as 
unidades escolares criadas até 31/10/2011.
	 Art.3° - Todos os Secretários concursados e que tomaram 
posse até a presente data deverão comparecer à sessão de escolha 
e fixação de sede pessoalmente ou por procurador devidamente 
documentado, que será realizada na Sala de Reuniões da Secretaria 
de Educação, dia  20 de dezembro de 2011 às 14h00
	 Art.4° -  O candidato que não comparecer e nem se fizer 
representar terá uma unidade escolar atribuída compulsoriamente 
ao final da sessão de escolha.
	 Art.5° - A fixação de sede  será oficializada através de ato 
administrativo publicado no Boletim Oficial do Município.
	 Art.6° - Os Secretários iniciarão o exercício na nova sede 
em 02/01/2012. 
	 Art.7° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando as disposições em contrário.

Bertioga, 10 de dezembro de 2011
Profª. Antonia Aparecida Malafatti Matos

Secretária de Educação e Desenvolvimento Cultural

CLASSIFICAÇÃO DOS SECRETÁRIOS DE ESCOLA 
PARA ESCOLHA E FIXAÇÃO DE SEDE NAS UNIDADES 
ESCOLARES DA REDE DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
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OBRAS

Durante evento realizado no 
início da noite da última segunda-
feira (05) nas dependências do 
Forte São João, um dos mais 
expressivos marcos de Bertioga, 
a Prefeitura do Município, por 
meio da Secretaria de Habitação, 
Planejamento e Desenvolvimento 
Urbano, apresentou oficialmente 
o projeto conceitual do Portal da 
Entrada da Cidade – Centro.
	 A solenidade foi aberta 
pelo secretário municipal da 
pasta, que explanou aos presentes 
os fundamentos de mais esta 
ação que vem de encontro aos 
interesses da Administração 
Municipal, de promover o 
desenvolvimento de Bertioga, 
com projetos de vanguarda, 
que atendam as necessidades da 
localidade onde o equipamento 
será instalado,  início da 
Avenida 19 de Maio, a principal 

via de acesso ao Município, que 
paralelamente já passa por um 
amplo processo de revitalização.
	 Prestigiaram a cerimônia, 
membros dos Poderes Executivo 
e Legislativo, representantes do 
comércio bertioguense, sociedade 
local e imprensa, além do arquiteto 

Pedro Mendonça e o engenheiro 
Samuel Ferreira, representantes da 
Inplenitus – Arquitetura e Soluções 
Ltda, empresa vencedora do 
processo de licitação promovido pela 
Prefeitura para o desenvolvimento 
do projeto do Portal de Bertioga. 
	 Segundo o arquiteto da 

Prefeitura de Bertioga apresenta projeto 
do Portal de Entrada da Cidade

A escultura congrega 
os traços históricos do 
Forte São João, com o 
modelo contemporâneo, 
simbolizando o processo 
de desenvolvimento que o 
Município vivencia

Inplenitus, o projeto do Portal de 
Bertioga – Centro é uma obra com 
formas arquitetônicas diferenciada 
por seu arrojo, pois se trata de uma 
escultura de grande dimensão, que 
congrega os traços históricos do 
Forte São João, com fundamentos 
contemporâneos, simbolizando o 
processo de desenvolvimento que o 
Município vivencia.
	 O secretário informou 
que o objetivo da obra é criar uma 
identificação com a Cidade, e, ao 
mesmo tempo, proporcionar a 
sensação de boas vindas para quem 
adentra a Bertioga, ressaltando 
ainda que o equipamento não terá 
qualquer finalidade funcional, 
apenas a simbologia de recepcionar  
quem estiver  cheg ando no 
Município.
	 Ainda segundo ele, após a 
apresentação do teor conceitual, a 
empresa terá aproximadamente um 

mês para entregar oficialmente à 
Prefeitura o projeto executivo do 
Portal. A partir daí terá início o 
processo de licitação para que 
as empresas interessadas em 
executar a obra se habilitem. 
	 O projeto de criação do 
Portal de Entrada de Bertioga 
–  C entr o  e s tá  o r ç a d o  em 
aproximadamente  R$ 70 mil, 
porém, para o desenvolvimento 
dos estudos técnicos,  construção 
e instalação do equipamento, 
os valores serão provenientes 
de um convênio formalizado 
em 2010 entre Governo do 
Estado, por meio de emenda 
parlamentar oferecida pela ex-
deputada estadual Haifa Madi, 
no va lor de R$ 300 mil ,  e 
Prefeitura de Bertioga, que estará 
disponibilizando a contrapartida 
necessária para a realização desta 
ação.


