vesta de Datal .. A

Sexta, 16/dezembro, das 10 as 16h - Ginasio de Esportes Alberto Alves A a A\ %F“s

Papai Noel, Brinquedos, Doces, Brincadeiras... @ muita diversao!
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SECRETARIA DE SAUDE
Rua Claudio César de Aguiar Mauriz, 435
Vila Iltapanhali - Fone: 3319.9330

HOSPITAL DE BERTIOGA:

Praca Vicente Molinari, s/n°

Fone: 3319.9900

DIRETORIADE SAUDE

DIRETORIADE VIGILANCIAA SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA, SEGAO DE ENFERMAGEM,
CENTRAL DE REGULAGAO

Rua Rafael Costabile, 643 - Vila Itapanhal
Tel. 3319.9040

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Rua Rafael Costabile, 746 - V. Itapanhat
Fone: 3317.1731

AMBULANCIA / RESGATE
Rua Cléudio Cesar de Aguiar Mauriz, 316
V. Itapanhau - Fone: 192

ZOONOSES

Rua Manoel Gajo, 2644 - Parque Estoril
Fone: 3316.4079

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS - CEME
Rua Jodo Ramalho, 35 - Centro
Fone: 3317.1222

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO - CTA

Rua Mestre Pessoa, 1001 - Jd. Lido
Fone: 3317.4296 - 3317.3808

CENTRO DE ATENDIMENTO PISSICOSOCIAL - CAPS
Rua Moacir Prado Simdes, 462 - Jd. Indaia

Fone: 3313.2026

CENTRO DE SAUDE Il - CSIil

Rua Jorge Ferreira 60 - Centro -Fone: (13) 3317.4025

Unidades Basicas de Saide

UBS BORACEIA

Rua Mério Schemberg, 81 - Boracéia
Fone: 3312.2641

UBS INDAIA
Rua Sao Francisco do Sul s/n°® - Indaia
Fone: (13) 3313.1971

UBS VISTA LINDA
Rua Alzemiro Balio s/n° - Vista Linda
Fone: (13) 3311.9165

UBS VICENTE DE CARVALHO I
Rua Epifanio Batista, 63 - Parque Estoril
Fone: 3317.2001

SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL

Rua Luiz Pereira de Campo, 901 - V. Itapanhaii
Fone: 3319.8200

DIRETORIA DE ESPORTES (Ginasio Municipal)
R. Henrique Mortez, s/n - Vila Itapanhau
Fone: (13) 3317.6699 - 3317.2004

CASA DA CULTURA
Av. Thome de Souza, 130 - Praia da Enseada
Fone: (13) 3317.4060 - 3317.4560

EMEIF CAIUBURA
Rua 01 n° 520 e 523 - Caiubura
Fone: (13) 3319.4200

EMEF GIUSFREDO SANTINI
Rua Epiphanio Batista, 66 - Parque Estoril
Fone: (13) 33177015

EMEIF DR. DINO BUENO
Rua José Rodrigues n° 15 - Vila Clipper
Fone: (13) 3317.1820

EMEIF JOSE DE OLIVEIRA SANTOS
Rua Cardeal Emile Biayenda, 248
Jd. Rio da Praia - Fone: (13) 3317.1129

) facebook

EMEIF JARDIM RIO DA GRANJA
Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra s/n°®
Jd Rio da Granja - Fone: (13) 3317.7348

EMEIF JARDIM VISTA LINDA
Av. Anchieta, 8619 - Jd Vista Linda
Fone: (13) 3311.9601

EMEIF CHACARA VISTA LINDA
Estrada 4 - N° 301 - Chécara Vista Linda
Fone: (13) 3311.7016

EMEIF SAO LOURENGO
Rua Teotonio Vilela, s/n° - Jd S&o Lourengo
Fone: (13) 3316.7222

EMEIF GOVERNADOR MARIO COVAS JUNIOR
Avenida Sao Lourenco, n® 2.160 - Riviera
Fone: (13) 3316.6920

EMEIF JOSE CARLOS BUZINARO
Praga A, n® 15 - Praia de Guaratuba - Qd. A
Fone: (13) 3312.6356

EMEIF BORACEIA
Rua Professor Geraldo Rodrigues Montemor, 295
Balneario Mogiano - Fone: (13) 3312.1530

EMIG NHEMBO “E” A PORA
Av. Guarani n® 1.500 - Aldeia Indigena Rio Silveira
Fone: (12) 3867.6662

EMEIF PROF. JOSE INACIO HORA
Rua Dr. Rodrigues Alves, 759 - Jd Paulista
Fone: (13) 3317.3977

EMEIF JOSE ERMINIO DE MORAES FILHO
Rua Victorio Guidolin, s,n° - Jardim Remanso
Fone: (13) 3313.1213

EMEIF JOSE CARLOS BUZINARO (cl. vinculada)
Rua SQ, n® 10 - Quadra "S" Guaratuba
Fone: (13) 3312.7724

EMEIF PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA
Av. Manoel da Nobrega s,n° - Jardim Lido
Fone: (13) 3317.5060

NUCLEQ DE APOIO A CRIANGA ESPECIAL (NACE)
Rua Alzemiro Ballio s/n® - Jd Vista Linda
Fone: (13) 3311.9135

Nucleos de educacao infantil municipal
NEIM INDAIA

Rua Victorio Gridolin, s/n° - Jardim Indaia
Fone: (13) 3313.3166

NEIM CHACARA VISTA LINDA
Rua Lincoln Bolivar Neves, 15 - Chac Vista Linda
Fone: (13) 3311.6061

NEIM BORACEIA
Av. Tenente Afio Pecoraro Junior, s/n° - Boracéia
Fone: (13) 3312.2265

NEIM JARDIM RAFAEL
Rua. Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jardim Rafael
Fone: (13) 33116041 - (13) 33110238

EMEI JARDIM ALBATROZ
Rua Cinco, s/n° Jardim Albatroz Il
Fone: (13) 3317.5610

EMEF VISTA LINDA
Rua Luiz Otavio, 200 - Jardim Vista Linda
Fone: (13) 3311.6070

NEIM GUARATUBA
Praca A, n® 15 - Guaratuba - Qd. A
Fone: (13) 3312.7554

NEIM RIO DA PRAIA
Rua Cardeal Emile Biayenda, 248 - Jd Rio da Praia
Fone: (13) 3317.3093

NEIM PARQUE ESTORIL
Rua Um, 501 - Jardim Vicente de Carvalho Il
Fone: (13) 3317.1213

NEIM RIO DA GRANJA
Rua 20 n. 133 - Jd. Rio da Granja
Fone: 3317.2997

POLO CULTURAL ACCB - PRAIA DA ENSEADA
Av. Thomé de Souza, 555 - Jd. Lido
Fone: 3316.2703 - 3317.2707

POLO CULTURAL ACCB - BORACEIA
Av. Deputado Emilio Justo, 207 - Baln. Mogiano
Boracéia - Fone: 3312.2150

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E DO TRABALHO

Rua Valter Pereira Prado, 77 - Vila Itapanhau
Fone: 3319-9100

DIRETORIA DO TRABALHO
Av. Anchieta, 1500 - Jd. Lido
Fone: 3316.2537

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
INDAIA - CRAS

Rua José da Costa Silva Sobrinho s/n — Indaid
Fone: 3317.1401

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS/VICENTE DE CARVALHO Il
Rua Eng. José Sanchez Ferrari n°771
Vicente de Carvalho Il - Fone: 3316.1272

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

Praca Vicente Molinari, n®17 - Vila ltapanhau
Fone: 3317.6634 - 3319.9250

ESPAGO PRO-JOVEM
Praca Vicente Molinari, n®17 - Vila ltapanhau
Fone: 3319.9100

ALBERGUE MUNICIPAL - CASA DE PASSAGEM
RENASCER

Rua Manoel Gajo n° 1108 - Parque Estoril
Fone: 3317-2617

CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO - ZEFERINO
ORLANDINI

Rua Jodo Batista de Carvalho, 118 - Vila ltapanhau
Fone: 3317-6639

POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
BANCO DO POVO / PROCON

Avenida Anchieta n® 1500 - Jardim Lido

Fone: 3316-2537

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Rua Valter Pereira Prado, 77 Vila ltapanhad
Fone: 3317.1397

SECRETARIA DE TURISMO, COMERCIO E
ASSUNTOS NAUTICOS

Av. dos Coqueiros, 114 Jd. Veleiros
Fone: 3317.4889

DIRETORIA DE ASSUNTOS NAUTICOS
Av. dos Coqueiros, 114 Jd.Veleiros - Fone: 3317.5173

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 3319.8017

FORTE SAO JOAO
Parque dos Tupiniquins - Fone: 3317.4128

DEFESA CIVIL
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 -Vila Itapanhai
Fone: 3319.8034

DIRETORIA DE OPERAGOES AMBIENTAIS
Rua Mestre Pessoa, 667 - V. Itapanhau
Fone: 3317.7073

DISCK DENUNCIA - MEIO AMBIENTE
0800-772-5999

SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 -Vila Iltapanhai
Fone: 3319.8035

DIRETORIA DE TRANSITO
Rua Elias Nehme, 92 - Parque Estoril
Fone: (13) 3319.9200

GARAGEM MUNICIPAL
Av. Anchieta, 1150
Fone: 3317.2978

CEMITERIO
Rua da Saudade, s/n° - Centro
Fone: 3317.4287

SECRETARIA DE HABITAGAO, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhaii
Fone: 3319.8033

CHEFIA DE GABINETE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhail
Fone: 3319.8003

GUARDA MUNICIPAL

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 0800.555-545 - 3319.8090

Disk Dentncia: 153

DEFESA CIVIL
Av. Anchieta, 1150 - Vila Itapanhat
Fone: 199 - 3317.6454

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau
Fone: 3319.8009

JUNTA MILITAR
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhai
Fone: 3319.8013

CASA DOS CONSELHOS
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila ltapanhal
Fone: 3317.5813

CONSELHO TUTELAR
Rua Leonardo de Bonna, 121 - V. Itapanhau
Fone: 3317.4067

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhat
Fone: 3319.8004

ATENDIMENTO AQ CONTRIBUINTE
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhad
Fone: 3319.8032

PROCURADORIA GERAL
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltapanhaii
Fone: 3319.8023

Boletim Oficial do Municipio

Jornalista Responsavel: Maria |zabel
Rodrigues - MTb 16.046

Rua Luiz Pereira de Campos, 901
Vila ltapanhat - Bertioga - SP

CEP 11250-000 - Tel: 3319.8009
Tiragem: 5 mil - Impresséo e
Distribuigao: Jornal Costa Norte
Veiculo da Imprensa Oficial autorizado
pela Lei Municipal n® 128/95. As
informagdes relativas as atividades
da Camara Municipal séo de
responsabilidade exclusiva do

Poder Legislativo

UFIB: R$ 2.1712

procure imediatamente o servigo de salide,
evite o uso de medicamento
a base de acido acetilsalicilico,
como Aspirina, Melhoral entre outros.

DISK DENGUE

13 3317.6273

88 gecretaria de Satde
Secao de Saude Publica

www.bertioga.sp.gov.br
visabertioga@gmail.com
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Musica é Cultura - O Trio Choratta é
aatracio deste sabado (10), do Projeto
Musica ¢ Cultura que a Prefeitura
e o Sesc de Bertioga desenvolvem
semanalmente na Casa da Cultura,
sempre a partir das 20 horas. Nas
partituras do Trio, desfilam grandes
mestres da musica erudita e também da
nossa musica brasileira. Compositores
como Bach, Haendel, Villa-Lobos,
Tom Jobim, Pixinguinha, Patdpio
Silva, entre outros, sao sempre visitados
pelo Trio Choratta. A sonoridade do
Trio ¢ calcada no excelente resultado
sonoro decorrente do casamento entre
o violoncelo, a flauta e o violdao. A
Casa da Cultura de Bertioga fica na
Avenida Thomé de Souza, 130 — Praia
da Enseada (Centro). A entrada ¢ livre.

Divulgaciio

Exposicao/Fotojornalismo - A Casa
da Cultura estd com exposicao de
fotografias dos alunos da Oficina de
Fotojornalismo recentemente realizada
no local. A mostra pode ser visitada de
segunda a sexta-feira e aos domingos,
das 10 as 18 horas e aos sabados, das
10 s 22 horas.

Espago Arte Nossa — Exposicao faz
parte do Projeto Arte Nossa, que
acontece diariamente na Casa da
Cultura, com venda de artesanato
local. O publico pode visitar o espaco,
de segunda a sexta-feira, das 10 as 18
horas, aos sdbados, das 10 s 22 horas e
aos domingos, das 10 as 18 horas.

Forte Sao Joao — A fortaleza mais antiga do
Brasil, no entorno do Parque dos Tupiniquins
(entre o Canal de Bertioga ¢ a Praia da
Enseada), fica aberta & visitacio publica de
segunda-feira a domingo, das 9 as 17 horas.

A entrada é franca.
Renata de Brito

Arte no Parque - No Parque dos Tupiniquins,
o visitante também poderé conferir a feira
de artesanato local, denominada ‘Arte no
Parque; sempre aos sibados, das 13 as 23
horas.

Teatro Infantil - O Projeto Teatrada,
realizado pelo Sesc Bertioga e Prefeitura, na
Casa da Cultura, apresenta neste domingo
(11), as 11 horas, o espetdculo “Circus, a
Nova Tournée”, coma Cia Circus de Bonecos.
O mundo maravilhoso do circo é recriado em
quadros curtos, ageis ¢ engragados. A palavra
¢ substituida pelo gesto do clown e pela
trilha musical circense. No picadeiro de um
cirquinho mambembe, dois saltimbancos
apresentam numeros inusitados: a Familia
Ovos com numeros de equilibrismo, as
minhocas trapezistas, a mosca dangarina e
muitos outros bonecos fazem de tudo para
divertir e entreter platéias de todas as idades!.
A entrada ¢ livre.

Divulgaciio

22 ARTE% CULTURA ¢ SOCIAL YALAZER < ESPORTE -4 —

Feiras Livres terdo datas alteradas
em Boracéia e Vicente de Carvalho |l
durante Natal e Ano Novo

Em virtude da celebracao dos festejos
de Natal e Ano Novo a Diretoria de
Abastecimento da Prefeitura de Bertioga
estara alterando as datas das feiras livres do
Municipio que ocorrem aos sibados, em
Boracéia, e domingo, no Jardim Vicente de
Carvalho IL

De acordo com Odivaldo
Nogueira, chefe da fiscalizagao do comércio
ambulante e coordenador das feiras livres de
Bertioga, essas alteracoes serdo apenas nestes
dois tltimos finais de semana de 2011, em
virtude das comemoragoes das tradicionais
festas, que este ano ocorrerdo aos sibados e
domingos.

Tal medida, visa favorecer a
municipalidade em suas compras cotidianas,
bem como, nio atrapalhar as vendas dos
respectivos feirantes que costumeiramente
comparecem aos bairros nos periodos
estabelecidos.

“A pedido do prefeito de Bertioga,
estaremos oferecendo ao publico, municipes
e turistas, esta breve remodelagio, pois nosso
objetivo é promover facilidades, afinal, neste

periodo festivo quanto mais pratico for o
acesso as compras, melhor ¢ o resultado
para comerciantes e consumidores’,
explicou o chefe da fiscalizagao.

O coordenador informa que
as feiras de Boracéia, marcadas para os
sabados (24 ¢ 31) serdo antecipadas
para as respectivas sextas-feiras (23 e
30) ocorrendo simultaneamente com
as feiras realizadas permanentemente
nestas datas, na Praca Alzira Licht, no
Centro.

O mesmo procedimento serd
aplicado a atividade em Vicente de
Carvalho II, local onde as feiras livres
de domingo (25 e 1°), serao remanejadas
para os sébados (24 e 31). Nestas datas
os horarios do expediente nio serao
alterados, funcionando normalmente
das 8 4s 14 horas.

Apds a passagem deste breve periodo de
comemoragdes festivas, as feiras livres de
Bertioga voltarao normalmente as suas
respectivas datas.

Marcos Pertinhes
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UNIDADE BASICA DE SAUDE

Audiéncia piblica avalia a construcao

de nova U

Marcos Pertinhes

0 projeto foi apresentado
d comunidade por
representantes dos Poderes
Executivo e Legislaivo,
condicionulidage do
Governo Federal para que
a verba seja destinada
para o empreendimento

A Prefeitura de Bertioga, por
meio da Secretaria Municipal
de Satde e a Cimara Municipal
realizaram na noite desta quarta-
feira (07) uma audiéncia publica
na Emeif Vista Linda, para
discussio de prioridades a serem
apresentadas a titulo de Emenda
Popular a0 Or¢amento Geral da
Uniao (OGU) para o exercicio
de 2012.

Na oportunidade, foi
explanada a proposta para a
construcio de umanova Unidade

Jardim Vista Linda. De acordo
com dados da Prefeitura, o bairro
j& necessita de uma nova UBS,
pois além da populagao local ter
aumentado consideravelmente,
a unidade ja existente nao
possui adequagdes especificas
que contemplem uma eventual
ampliagio.

Compareceu ao encontro,
o prefeito de Bertioga, o presidente
da Cimara Municipal, vereadores,
representantes do Poder Executivo,
membros dos Conselhos
Municipais, moradores do bairro
e demais interessados.

O secretario municipal
de Saude, explicou a todos que
a Comissio Mista de Planos,
Orcamentos Publicos e Fiscalizagao
Financeira (CMO), do Congresso
Nacional, aprovou no tltimo dia
10 de novembro, a possibilidade
de municipios com até 50 mil

Bisica de Satide (UBS) no bairro

habitantes apresentarem emendas
ao Projeto de Lei Or¢amentaria da
Uniao, PL 28/11, para o exercicio
de 2012, pela primeira vez na
histéria.

Assim, Bertioga esta
qualificada entre municipios
que possuem entre 20.001 e
50.000 habitantes, podendo ser
contemplada com R$ 600.000,00,
emendas fruto de iniciativa
popular. Cada municipio poderd
apresentar apenas uma emenda.
Podem ser pleiteados recursos
para agdes, todas na drea da Saude.
Neste caso, Bertioga deseja destinar
tal verba para estruturagio da rede
de servicos de Atencao Bésica de
Saude.

O prefeito de Bertioga
valorizou a possibilidade
relacionada 4 ampliagao das
atividades de satide na Vista Linda
com a constru¢ao de uma nova
UBS. “Este bairro esta crescendo,

sua populacio aumentando,
assim, devemos aproveitar esta
oportunidade para que juntos,
por meio de uma vontade s6lida e
compromissada entre Prefeitura,
Camara e sociedade civil,
consigamos pleitear ao Governo
Federal este montante para que
os servigos na 4rea da satde sejam
acrescidos neste bairro’, citou.

O presidente da Camara,
também se mostrou favoravel a esta
mobilizagio para a construgao de
uma nova Unidade de Satde na
VistaLinda. “Estamosaqui paraque
haja um envolvimento conjunto,
demonstrando uma somatéria de
esforgos para conquistar verbas
federais que tragam benfeitorias
para a populagio de Bertioga. Um
exercicio de cidadania de todos
pela sociedade local’, concluiu o
vereador.

De acordo com o
secretario, as orientacgoes para
formulagao daemenda de iniciativa
popular foram encaminhadas ao
Prefeito de Bertioga pela deputada
federal Janete Rocha Pietd (PT/
SP). Segundo ele, a iniciativa da
deputada foi fundamental para
que Bertioga conseguisse preparar
as propostas para discussao com a
sociedade e organizar a realizagao
da audiéncia publica.

BS na Vista Linda

Para acelerar o
processo, a Prefeitura ja possui
0 projeto para a construcio da
nova Unidade Bdsica de Satude,
composta por instalacdes mais
amplas e com maior capacidade de
atendimento, contendo 297,48 m*
distribuidos em trés consultdrios
médicos, destinados para clinica
geral, pediatria e ginecologia,
um consultério odontoldgico,
recepgao, salas de inalagao,
curativos, pesagem € mensuragao
e enfermagem.

Segundo o secretario,
Vista Linda foi escolhida para a
destinagao do empreendimento
por estar registrando um aumento
considerdvel no atendimento
na sua atual UBS, com 2.300
registros por més, ou, 23.012
atendimentos de janeiro a outubro
deste ano.

Outro aspecto
importante, é que o bairro
ja possui disponibilidade de
drea, inclusive com licenga
ambiental oficializada. Agora,
o projeto, discutido com a
populagdo, passard pelos
procedimentos condicionados
pelo Governo Federal e
encaminhado a3 Comissio
Mista do Or¢amento do
Congresso Nacional.

&
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BANCO
DO POVO

UNIDADE DE

Atenciio Microempreendedores

NOVOS VALORES
CREDITO DE RS 200, a RS 15mil

JUROS + BAIXOS
DE 0,7% PARA 0,5%

BERTIOGA AvAnchieta, 1500 - 1d. Lido - Berfioga

Tel. 13 3316.2561
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Campanha para detecciio da osteoporose
registra grande adeséo e supera expectativas

A iniciativa aconteceu no
Centro de Especialidades
Médicas (CEME), voltada
para mulheres com idade a
partir de 45 anos

Mais uma vez, agdes
preventivas, voltadas a
manuten¢io do bem estar
social foram desenvolvidas
com extremo sucesso pela
Secretaria Municipal de Saude
da Prefeitura de Bertioga ao
longo da tltima semana.
Desta vez, a
Campanha de Pré-Detecgao
de Osteoporose, voltada ao
publico feminino, a partir dos
45 anos, alcancou ntmeros
expressivos, superando as
expectativas dos profissionais

que programaram e executaram
mais esta atividade na Cidade.

A iniciativa foi
desenvolvida no Centro
de Especialidades Médicas
(CEME), de segunda a sexta-
feira, periodos programados
para a realizaciao de consultas
as mulheres que previamente se
dirigiram as Unidades Basicas
de Satde (UBS) do Jardim
Vicente de Carvalho II, Jardim
Vista Linda, Jardim Indaid,
Boracéia e Centro de Saude 111
(CS 11).

Segundo a Secretaria
Municipal de Satde, a meta
inicial era atender no minimo
200 mulheres e no mdximo
400, porém a estimativa foi
superada em 110 atendimentos,
contabilizando oficialmente

510 consultas no periodo.

De acordo com o
secretdario municipal de Satde,
este indice comprova mais
uma vez o sucesso de medidas
previamente elaboradas, no
intuito de oferecer a sociedade
bertioguense a oportunidade
da realiza¢io de exames
preventivos, desenvolvidos por
profissionais especializados
¢ capacitados, focados na
preservag¢io da saude da
populacao.

“Foi mais uma acio
positiva, fizemos o apelo as
mulheres na faixa etédria alvo
¢ fomos felizes, pois tivemos
uma resposta significativa,
expressiva, e que vem de encontro
as determinagdes do prefeito
de Bertioga, que ¢ trabalhar

CHUVA ADIA EVENTOS NATALINOS EM BERTIOGA

Em virtude das chuvas continuas,
a Prefeitura de Bertioga adiou
para a préxima sexta-feira (16)
as 21 horas, a inauguragao do
Projeto “Bertioga Iluminada’, uma
decoracao natalina, composta
por pegas confeccionadas com
a reutilizagdao de garrafas pet.
Inicialmente a festividade estava
marcada para esta sexta-feira (09).

A atividade contemplard
o jardim ao longo do Canal de
Bertioga, na Avenida Vicente de
Carvalho, entre o Forte SaoJoiaoeo
atracadouro das balsas, que operam
a travessia entre o Municipio e
Guarujd, com uma iluminagao
especial, decorada com a temdtica
do Natal.

O material foi produzido
pelos assistidos do Albergue

Municipal — Casa de Passagem
Renascer, sob coordenacio da
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e do Trabalho da Prefeiturade
Bertioga. Na mesma oportunidade,
como parte desta festividade, havera
a apresentacao do Coral da ONG
Onda Sonora com a interpretacao
de melodias natalinas, ¢ ainda a
celebragio da chegada de Papai Noel
no Municipio, que a partir destadata
terd uma casa personalizada onde
atendera as criangas.

Centro Cultural

Também foi adiada a realizagio do
espetaculo “As Maravilhas do Natal
20117, com apresentagdes de teatro,
danca e musica, marcado esta sexta-
feira (09), por meio das atividades

desenvolvidas pela Associacao Civil
Cidadania Brasil (ACCB).

DeacordocomaSecretaria
de Educacao do Municipio, a
programagao foi transferida para
a préxima segunda-feira (12),
as 20h30, no Centro Cultural
de Bertioga, situado na Avenida
Thomé de Souza, n° 555 — Praia
da Enseada — Centro, com entrada
franca.

As atividades serio
desenvolvidas por alunos do Centro
Cultural de Bertioga, com ampla
programagio, como a reprodugao
da Fébrica do Papai Noel (Cia de
Ballet), além de apresentagoes Coral
e Orquestra cantando e tocando
musicas natalinas e a encenagio
do nascimento de Cristo (Cia de
Teatro).

permanentemente focado em
nossa sociedade, planejando
¢ desenvolvendo programas
preventivos, investindo em
saude, em qualidade de vida”,
concluiu o secretdrio.

Na segunda-feira
(28), as consultas foram
destinadas as mulheres que
realizaram os procedimentos
na UBS de Boracéia, com 13
pacientes agendadas, mas com
55 consultas efetivas na data.
Na terca (29) os trabalhos
estiveram destinados para os
apontamentos do Jardim Indaid,
com o registro de 80 pacientes
agendadas, no entanto, com o
total de 117 atendimentos.

J4 na quarta (30),
as atividades aconteceram
para as marca¢oes do Jardim

Renata de Brito

Vista Linda, onde foram
contabilizadas 31 pacientes
agendadas na UBS, porém, 95
pacientes atendidas no total.

Quinta-feira (1°), foi
a vez de Vicente de Carvalho
II, com 20 pacientes agendadas
na unidade do bairro e 108
pacientes atendidas no CEME,
ao final do expediente. E
finalizando, na sexta (2) os
agendamentos apontados
no Centro de Saude III (CS
III) registraram 82 pacientes
agendadas antecipadamente,
mas 135 pessoas atendidas no
periodo.

N o CEME,
especialistas da Secretaria
Municipal de Saude
disponibilizaram o teste de
ultrasonometria de calcineo,
procedimento para detecgio
da enfermidade. A atividade
também teve o objetivo de
instruir as mulheres sobre as
priticas de atividades fisicas
e alimentares para evitar
o maleficio e minimizar a
progressio da osteoporose.

Alunos da rede municipal de ensino de Bertioga participaram nesta
quarta-feira (08) do programa oferecido pela Prefeitura Mumc1p:al
desde o inicio do ultimo més de novembro, por meio de parceria
entre as Secretarias de Educacio e Desenvolvimento Cultural e Meio
Ambiente, nas dependéncias do Parque dos Tupiniquins, abordar}flo
acoes relacionadas ao Meio Ambiente e sobre o Ecossistema de} regiao.
Até agora, mais de 80 criangas ja participaram desta realizagdo.
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Bertioga discute melhorias para Assisténcia Social,
Politicas de Juventude e Direitos da Mulher, em Brasilia

Representantes da cidade
participam das conferéncias
nacionais até o dia 15

O prefeito de Bertioga
valorizou a participacao do
Municipio nas discussoes que
tratam a Assisténcia Social,
Politica da Juventude e Direitos
da Mulher, que acontecem
em Brasilia. Desde a ultima
segunda-feira (07),a presidente
do Conselho de Assisténcia
Social, Iremar Aparecida Mello
¢ a assessora de Comissoes e
Conselhos, Vanuzia Teixeira,
participam da VII Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social.

O objetivo da
conferéncia, que reune mais
de duas mil pessoas, é aprovar as
melhorias para os trabalhadores

Renata de Brito

da area de assisténcia social, nio sé
em Bertioga, mas em todo o Brasil.

Além disso, a cidade esta
sendo representadana Conferéncia
Nacional da Juventude, que teve
inicio nesta sexta-feira (09) e
segue até o proximo dia 12. A
Cidade também estard presente
na Conferéncia dos Direitos da
Mulher, que sera realizada entre
os proximos dias 12 ¢ 15. Todos os
participantes de Bertioga tiveram
as despesas com transporte e
hospedagem custeadas pelo
Municipio.

Para o chefe do Executivo
Municipal, o principal objetivo
¢ fomentar as discussées em
Bertioga e fazer com que a
populagao participe das decisoes
que envolvam e atendam aos
anseios da comunidade. “Somente
dessa forma, vamos conseguir
fazer uma administracio mais
transparente e coesa’.

A Prefeitura de Bertioga celebrou na manha desta sexta-feira (09)
2 assinatura do contrato de prestagao de servigos do jovem Marcelo
Fiallo Carvalho, 27 anos, aluno a cinco anos da Associagao de Pais
e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Bertioga. Marcelo estard
disponibilizado a Secretaria Municipal de Satde, paraa realizagio de
atividades diversas. A solenidade contou com a presenga do prefeito
de Bertioga, Marcelo, Nilza Nascimento Fiallo, mae do jovem,
Miriam Pereira Farias da Silva, presidente da APAE, o secretario
municipal de Satde ¢ o chefe de Gabinete da Administragao.

No plendrio da
Assisténcia Social, mais de
duas mil pessoas participaram
da abertura da cerimoénia que
contou com a presenga de
varias autoridades, entre elas, a
ministra do Desenvolvimento
Social e Combate 2 Fome, Tereza
Campello, que ressaltou que a
assisténcia social passou a ser a
chave na execugio do principal
compromisso que ¢ superar a
pobreza extrema.

Durante a VIII Conferéncia
Nacional, que traz como
tema “Consolidar o SUAS e
valorizar seus trabalhadores”,
os proﬁssionais ja comemoram
0s avangos nacionais, com a
publicagao do Didrio Oficial da
Uniio, do dia 8 de dezembro, a
Lei Federal 12.435/2011, que
dispoe sobre a organizagio da
Assisténcia Social.

Entre as mudancas estao,
realizar o monitoramento ¢ a
avaliagdo da politica de assisténcia
social e assessorar os Municipios
para seu desenvolvimento, além
de outras também importantes.

Além disso, foi
anunciado no ultimo dia 7, na
abertura da conferéncia que
estados, municipios e o Distrito
Federal passardo a receber do
Governo Federal um incentivo
extra paraa melhoria dos servigos
€ equipamentos de assisténcia
social. O Decreto assinado
pela presidente Dilma Rousseff
institui o Indice de Gestio
Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social
(IGD-Suas).

“Esse é um recurso
especifico para a organizac¢io da
gestdo, o que dd aos municipios
condi¢oes de se estruturar melhor
para desempenhar suas fung¢oes”,
explica a secretdria nacional de
Assisténcia Social, Denise Colin.

Com a assinatura do
decreto, o repasse previsto para
2011 sera retroativo a julho e
poderé chegaraR$ 53 milhoes no
total. A partir de 2012, o repasse
sera mensal e devera chegar a R$
170 milhoes por ano.

O presidente do
Conselho Nacional de Assisténcia
Social, Carlos Ferrari, afirmou
que, nao obstante os enormes
avangos na politica nacional do
setor, ainda ha muitas bandeiras
dos trabalhadores que precisam
ser efetivadas. “Vamos lutar pela
valorizagao dos profissionais que
tém trabalhado para que a politica
realmente se tornasse publica’,
disse.

A ministra-chefe da
Casa Civil, Gleisy Hoffmann,
representando a presidente
Dilma Rousseff, fez questao de
destacar que a assisténcia social ¢
prioridade na atual gestao, e que
essa luta por melhorias ¢ iniciada
nos municipios.

J4 para a presidente
do Conselho Municipal,
Iremar Aparecida, ¢ de extrema
importincia que o municipio esteja
atento as mudangas na Legislagao,
principalmente, no que diz respeito
a valoriza¢ao do profissional da
drea. “Precisa ter investimento nos
profissionais, ¢ preciso também,
haver a unido de todos eles ¢ ainda
avalorizagao profissional”

PAT Bertioga seque disponibilizando
curso de qualificacio para Pedreiro,
Assentador e Revestidor

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT') de Bertioga informa

que seguem abertas as inscri¢oes para o curso de qualificacio de Pedreiro

Assentador e Revestidor.

Taliniciativa da Prefeitura de Bertioga tem o intuito de valorizar
a mao de obra oferecida na Cidade, fator que ampliar4 as possibilidades
para o ingresso no concorrido mercado de trabalho.

Assim, em parceria com o Governo do Estado, a Administracao

segue com essaoportunidade, einteressados devem procurarasede do PAT
Bertioga até a préxima sexta-feira (16).

O curso serd oferecido para o Posto de Atendimento ao
Trabalhador (PAT') do Municipio pela Secretaria de Estado do Emprego
e Relagoes do Trabalho. As aulas serdo ministradas pelo Servigo Nacional
de Aprendizagem Industrial (Senai).

Asaulasacontecerao nasdependéncias do Senai-Bertioga, situado
no Jardim Indaid, até marco de 2012, no periodo noturno, das 18 as 22
horas. A prioridade das vagas ¢ para quem estd desempregado.

Os interessados, maiores de 16 anos, devem procurar o Posto
de Atendimento ao Trabalhador (PAT'), munidos de carteira de trabalho,
CPE, RG e um comprovante de residéncia, como contas de 4gua, luz ou
telefone. Todos os participantes receberao durante o periodo dos cursos,
mensalmente, bolsa auxilio, no valor de R$ 210,00 ¢ auxilio transporte, de
R$120,00. O PAT Bertioga ficana Avenida Anchieta, 1.500, Jardim Lido.
Mais informagées pelo telefone: (13) 3316-2537.
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MEIO AMBIENTE

Projeto Eco Cidaddo Bertioga realiza
atividades neste fim de semana

Acdes voltadas ao

Meio Ambiente seriio
desenvolvidas neste sibado
e domingo (10e 11) no
Centro, Jardim Rio da Praia e
Boracéia

Varias atividades irao
acontecer neste fim de semana
por meio do Projeto Eco
Cidadao Bertioga. Realizado
pela Associacao do Verde e
Protecao do Meio Ambiente
(Avepema) os eventos sio
abertos ao publico.

Neste sibado (10)
acontece a palestra sobre
Mata Atlantica e Residuos
S¢lidos, na Casa da Cultura,
a partir das 9 horas. O
biélogo Marcelo Bokermann
abordard os principais temas
sobre Mata Atlantica, quais
sa30 suas caracteristicas, sua

Marcos Pertinhes

biodiversidade, fauna e flora.

A equipe técnica da
Secretaria Municipal de Meio
Ambiente da Prefeitura de
Bertioga vai abordar o que
sao residuos sélidos, quais
os tipos, qual a importincia
da reciclagem, do consumo
consciente. Também serio
enfocados aspectos, como o
que ¢ a Politica Nacional e o
Plano Municipal dos Residuos
Sélidos.

A Casa da Cultura fica
na Av. Thomé de Souza, 130 na
Praia da Enseada - Centro.

J4 no domingo (11) as
equipes de trabalho Tié Sangue
e G10 realizarao suas acoes.
Com o slogan “Separe seu lixo
e deixe Boracéia no capricho!’,
aequipe de trabalho Tié Sangue
de Boracéia, vai realizar sua
agao final: a produgio de uma
obra de arte ao ar livre.

Um muro de 15m

Boracéia foi palco no tltimo domingo (04) do encerramento
do Campeonato Municipal Bertioguense de Futebol Amador,
realizado pela Prefeitura de Bertioga, com organizacao da Liga
Bertioguense de Futebol Amador. Na oportunidade, mais de
duas mil pessoas celebraram o evento, entre cles, 0 prefeito de
Bertioga, o presidente da Camara Municipal, vereadores, o diretor
municipal de Esportes e o presidente da Liga, Manoel Fernandes,
entre outras autoridades e desportistas da Cidade.

x 2,50m, vai receber uma
pintura em grafite, a aplicacio
de materiais recicldveis ¢ um
coletor seletivo. O espaco foi
cedido pelo Supermercado Krill
de Boracéia, para que o grupo
deixe sua marca no bairro.

No mesmo dia, o G10
Recicla vai realizar um evento
aberto, na Praca da primavera,
no Jardim Rio da Praia, das
9 as 16 horas. Com o lema
“Reduzir, reutilizar e reciclar”,
o grupo desenvolverd no local
uma oficina de reciclagem,
com a utiliza¢ao de diversos
materiais, como papelio e fibra
de bananeira, garrafa pet, pote
de vidro, entre outros.

De acordo com a
equipe, a separagao do lixo e
a reutilizacao de materiais, ¢
o caminho para a redu¢io do
consumo exagerado, ajudando
adiminuir os impactos ao meio
ambiente.

LEIA 0 BOLETIM OFICIAL
TAMBEM PELA INTERNET

ViU

\.\

(13) 3235.5301 | 9133.2543
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Hlixotil

LOCAL DE ENTREGA VOLUNTARIA - LEV
Lixo Seco - vidro, papel, metal, plastico e embalagem

N Supermercado Krill Rua Aprovada, 294-775 Boracéia

N Acai 5 zero Rua AV, lote 07, quadra A Guaratuba
Condominio Costa do Sol

N Moster Salvados Av. Anchieta, 11786 Indaia

N\ Auto Posto Ipiranga Av. Anchieta, 10832 Indaia

N Supermercado Albatroz ~ Av. 19 de Maio, 1118 Jd. Albatroz

N Auto Posto Ipiranga Av. 19 de Maio, 720 Jd. Albatroz

N Mercado Renascer Av. Anchieta, 3056 Jd. Ana Paula

N Padaria Gabriel Rua Professora Frandisca Jd. Rio da Praia
Martins da Cunha, 245

N Auto Posto Jurud Av. Anchieta, 7626 Jd. Siio Rafael

N AuloiP;inoTpiriung; M Anchieta, 1.429 1 Lide A

N\ EMEIF Jd Rio da Granja  Rua Pastor Djalma da Mangue Seco
Silva Coimbra, s/n

™ (ondominio Jguareguava Ao lado do Pastel do Trevo Sitio Stio Jodio

™ Bello Casa Pies e Doces ~ Av. Anchieta, 3181 Vila Agaé

N Gindsio Poliesportivo  Rua Henrique Montéz, s/n°  Vla ltoponhad

N Auto Posto Bertioga Av. Anchieta, 18 Vila Tamoios

™ Sypermercado Visa Linda  Rua Nicolau Miguel Obeid, 699 Vista Linda

™ Paco Municipal (Sala do Contribuinte, Secretaria e Educaco e Secéio de Compras)
ECOPONTOS
Lixo Especial - dleo e eletrdnico
ELETRONICO
N Diretoria de Operacies  Rua Mestre Pessoa, 667 Jd. Lido
Ambientais- DOA
N B Informdica (somente  Av. 19 de Maio, 105 Jd. Albatroz
para equipamento de
computacdo)
OLEO
N Sypermercado Albatroz ~ Av. 19 de Maio, 1118 Jd. Albatroz
NO\IQSISTEMA DE GESTAO
INTEGRADA DE RESIDUOS

A coleta seletiva mais perto de vocé!
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CIDADANIA

Vicente de Carvalho Il recebera sabado
oltima Caravana da Cidadania de 2011

Ao longo do ano foram
realizadas 19 acdes,
contando com esta Gltima,
percorrendo 12 bairros,
registrando até o momento
9.593 atendimentos

Jardim Vicente de Carvalho II
receberd neste sébado (10) pela
segunda vez neste ano, a visita da
Caravana da Cidadania, iniciativa
da Administracaio Municipal
que leva aos bairros da Cidade
atividades diversas, no intuito de
favorecer as comunidades com
a prestacao de servicos, utilidade
publica, gratuitamente em seus
nucleos habitacionais.

A Caravanada Cidadania
serd desenvolvidadas9as 15 horas,
na Escola Estadual Jardim Vicente
de Carvalho II, situada na Rua
Francisco Pinto s/ n°.

Ao longo de 2011,
contando com esta proxima,
em Vicente de Carvalho II, se
contabiliza 19 edi¢oes da Caravana
da Cidadania, que percorreu no

total 12 bairros do Municipio, com
o registro oficial até entao de 9.593
atendimentos.

O programa visitou
Boracéia, Guaratuba, Jardim Sio
Louren¢o, Jardim Indaid, Caiubura,
Jardim Vista Linda, Chdcara Vista
Linda, Jardim Rafael, Jardim Rio
da Granja (Mangue Seco), Centro,
Jardim Rio da Praia e Jardim Vicente
de CarvalhoIl, onde em suasegunda
edi¢ao encerra as atividades no ano.

Mais uma vez, a iniciativa
oferecerd aos municipes servigos
essenciais nas areas de satde,
incluindo atendimento médico
por um clinico geral; educagio,
assisténcia social, além de
disponibilizar consultas e expedicao
de documentos, informagoes sobre
o Banco do Povo, Procon, Sabesp
e orientagdes juridicas e de transito,
facilitando a vida de muitas pessoas
que ndo tém tempo disponivel ou até
mesmo dificuldades para se dirigir
até o Centro em busca de exames
laboratoriais e oftalmoldgicos,
dentista, emissao de documentos
pessoais, segunda via de contas ¢ até
mesmo adesio a programas sociais,

a exemplo do Bolsa Familia ¢ Viva
Leite.

As criangas também terdo
momentosdelazer e entretenimento
durante a programagao, com o0s
brinquedos montados dentro da
unidade, como cama el4stica (pula-
pula), piscina de bolinhas ¢ muita
pipoca.

A Caravana da Cidadania,
criada pela Prefeiturade Bertioga, em
margo do ano passado, para prestar
servigos a comunidade e aproximar
o Poder Executivo da populacio,
¢ coordenada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho, com o envolvimento de
todas as secretarias municipais.

Além dos servigos
oferecidos, durante as caravanas, os
municipes tém a oportunidade de
conversar com o prefeito de Bertioga
e seus secretirios municipais, em
um ambiente diretamente ligado
as rotinas diarias do bairro, fator
que coloca a populagio em posicao
privilegiada para poder demonstrar
suas opinioes, apontar sugestoes,
consolidando de forma efetiva um
governo de gestao participativa.

Cata-treco também acontece no
sabado em Vicente de Carvalho Il

i) I , ; TR R

Paralelo as a¢oes em Vicente de Carvalho IT, a Prefeitura, por meio
das secretarias de Saude (Vigilancia Epidemiolégica e Zoonoses) e
de Servigos Urbanos, promoverd a Operagio Cata-Treco, que visa
combater a prolifera¢io da dengue, por meio da prévia eliminagao
de possiveis criadouros do mosquito Aedes aegypti, nos quintais
das residéncias e, ainda, promove a desratizacao em pontos onde
haja necessidade.

Neste sabado (10), das 8 horas ao meio-dia, a ‘Cata-Treco’
estard percorrendo as ruas do bairro, recolhendo o material que
deve ser retirado dos quintais pelos moradores ¢ depositados
em frente as residéncias. Os agentes de satde também fardo um
trabalho de conscientizagao casa a casa, orientando os municipes
sobre como prevenir a dengue e aleptospirose — doenga transmitida
pela urina de ratos.

PAT Bertioga oferece oportunidades de emprego

Escolaridade: Ensino Fundamental

- ATENDENTE DE LANCHONETE- VAGA TEMPORARIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e do Trabalho da Prefeitura
de Bertioga informa que o Posto de
Atendimento ao Trabalhador (PAT)
Bertioga estd disponibilizando diversas
vagas de emprego. Os interessados
deverio comparecer ao PAT, com
documentos pessoais (RG, CPF ou
Carteira de Trabalho) e comprovante
de residéncia (conta de luz, 4gua ou
telefone), das 9 as 16 horas.

O PAT Bertioga esta
localizado na Avenida Anchieta, n°
1.500 - Jardim Lido. Informacées
(13) 3316-2537

-REPOSITOR EM SUPERMERCADO
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Veiculo proprio: MOTO

- VENDEDOR
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Veiculo Préprio: CARRO ou MOTO

- TECNICO EM MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
Escolaridade: Ensino Médio Completo

- MOTORISTA DE CAMINHAO
GUINCHO PESADO

(NH CATEGORIA D / E

- RECEPCIONISTA PARA OFICINA
Escolaridade: Ensino Médio / Masculino - CNH
(ategoria A

- GARCOM / GARCONETE
Escolaridade: Ensino Fundamental

- CAMAREIRA
Escolaridade: Ensino Fundamental - 4° série

- AJUDANTE DE COZINHA - VAGA TEMPORARIA
Escolaridade: Ensino Fundamental - 4° série

Escolaridade: Ensino Fundamental

- FAXINEIRA - VAGA TEMPORARIA
Escolaridade; Alfabetizado / Feminino
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KARATE DE BERTIOGA

Alunos de karaté da Prefeitura fazem
exame para froca de faixas segunda-feira

Evento acontecerd no
Gindsio Municipal, no
Jardim Lido, a partir das
18 horas

Aproximadamente 30 alunos da
Escola de Karaté Shorin-Ryu,
da Prefeitura de Bertioga, sob
coordenagao do professor Ticiano
Lacerda, fardo na préximasegunda-
feira (12), exame para troca de
faixas, no Gindsio Municipal.

Na oportunidade, a mesa
examinadora avaliard trés pré-
requisitos necessarios para que os
atletas consigam a ampliacao de seus
respectivos graus nesta tradicional arte
marcial. Sao eles, o Kihon, sequéncia
de movimentos (ataque e defesa);
Kata, luta imagindria individual
e Kumité, luta para a aplicagio
dos golpes e conhecimentos
adquiridos.

Ticiano Lacerda esta
muito confiante no éxito de seus
atletas, destacando o empenho ¢

a dedicagio de todos que estardo
participando da prova.

“Nossos karatecas estio
bem preparados, aptos a conseguir
a aprovagio, um reconhecimento
pela determinagao demonstrada
a0 longo do ano, uma capacitagio
justa ¢ merecida’, relatou o
professor.

O evento acontecerd no
Gindsio Municipal Alberto Alves,
situado na Rua Henrique Montez,
s/n° - Jardim Lido, a partir das 18
horas.

Muay Thai de Bertioga participa da 3° Copa
Dezembro Fight em Santo André, domingo

Apbs vitoriosas participagoes em torneis disputados em Aguas de Lindéia e Sorocaba, atletas de
Muay Thai da Academia da Prefeitura de Bertioga estarao participando no domingo (11), de mais
um expressivo ¢ aguardado desafio, a 3* Copa Dezembro Fight Conthai ABC, em Santo André.
A atividade acontecerd no Ginasio do Clube Associa¢io de Bairro Bom Pastor — Sede do
Natan, com inicio previsto para as 10 horas, com a presenca de atletas de diversas regioes do pais.
A disputa dos cinturdes acontecerd com o formato estabelecido por categoria, de acordo com o
peso dos atletas.

Copa Cepe

A Escola de Karaté Shorin-Ryu, da
Prefeitura de Bertioga, participou
no tltimo dia 26 de novembro do
Torneio “Copa Cepe’, realizado no
Clube 2004, situado no bairro da
Ponta da Praia, em Santos.

De acordo com Ticiano,
Bertioga esteve representada por
11 karatecas, e registrou a positiva
conquistade 12 medalhas, das quais,
cinco de ouro, trés de prata e quatro
de bronze.

O professor informou
que adelegacio bertioguense esteve
composta por alunos de 11 a 35
anos, e tal disputa reuniu 80 atletas,
representando 10 academias da
Regidgo Metropolitana da Baixada
Santista.

“E sempre importante
participagoes vitoriosas como essa,

Marcos Pertinhes

pois o resultado foi motivador para
nossos atletas, uma oportunidade
de assimilar experiéncias novas,
enfrentar adversdrios qualificados,
somando positivamente para as
suas trajet6rias dentro do karate”,
informou Ticiano Lacerda.

Escolinha

Asaulas da Escola de Karaté Shorin-
Ryu, da Prefeitura de Bertioga,
acontecem no Gindsio Municipal
de Esportes Alberto Alves, localizado
naRuaHenrique Montez, s/n°- Vila
Itapanhat.

Asatividades sao realizadas
as segundas, quartas e sextas-feiras,
nos periodos manha e noite, das
9 as 11 horas e 18h30 as 21 horas,
respectivamente. Atualmente 70
alunos, com idades que variam dos
seis aos 60 anos participam dos
treinamentos.

Ap0s os exames para troca
de faixas, na préxima segunda-feira
(12), as atividades estardo suspensas,
com reinicio previsto paraa segunda
quinzena de janeiro de 2012.
Informacoes pelo telefone 3317-
2004.

Em clima de festa, com muita musica e diversio, foi comemorada
na noite do tltimo sabado (03) a inauguragdo da decoragao
natalina do Centro de Convivéncia dos Idosos de Bertioga
«7 eferino Orlandini”. Denominado como “Natal Amigo da
Melhor Idade” o projeto conta com pegas confeccionadas pelos
frequentadores, além de iluminagao personalizada. A fes_tn/fu.iade
de inauguragio foi prestigiada pelo prefeito do Municipio, a
presidente do Fundo Social de Solidariedade, representantes
do Poder Executivo e dezenas de membros da Melhor Idade da

Cidade.
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A aéio acontecerd das 9 ds 16
horas, na praia do Cantdo do Indaid,
em frente ao Senai, local que
tradicionalmente desenvolve esta
atividade no Municipio

A Prefeitura de Bertioga, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e do Trabalho ¢ Diretoria de Assuntos
Nauticos, recepcionard na préxima
tera-feira (13) uma delegagao do Centro
de Convivéncia, ligado a Secretaria
Municipal da Prefeitura de Suzano, que
participard das atividades do Programa
Praia Acessivel no Municipio.

A a¢io acontecerd das
9 as 16 horas, na praia do Cantio
do Indaid, em frente ao Senai, local
que tradicionalmente desenvolve esta
atividade.

De acordo com o diretor
municipal de Assuntos Nduticos de
Bertioga, devido ao grande sucesso
registrado em 2010, esta serd a segunda
veZ que um grupo, composto por
200 pessoas daquela cidade estard
participando desta iniciativa promovida
pela Prefeitura de Bertioga.

Delegacdo de Suzano participa do Programa
Praia Acessivel, em Bertioga

Marcos Pertinhes

Leila Vilela Rosa de Oliveira,
coordenadora do Centro de Convivéncia
de Suzano, enalteceu o evento ocorrido
no ano passado, confirmando os beneficios
proporcionados aos participantes, pessoas
com deficiéncias fisicas e intelectuais.

"Todos estdo muito ansiosos,
aguardando o momento de retornar a
Bertioga e participar desta programagio
oferecida pelos representantes da Prefeitura.
Muitos voltarao pela segunda vez, porém,
existem alguns que terdo a primeira
oportunidade em suas vidas de ir & praia e
tomar um banho de mar. Uma experiéncia
marcante para eles”, concluiu.

Além dos assistidos, a delegagao
de Suzano trard também acompanhantes,
monitores e professores de educacio fisica
do municipio. A programagio tera inicio
as 9 horas, com a chegada da delegacio,
que estard utilizando as instalagées do
Senai como apoio ao desenvolvimento do
programa.

A seguir, das 09h30 4s 15 horas
acontecerdo as atividades na praia, com  representantes da Prefeitura de Bertioga.  Cidade que mais aglutinou parcerias para
a utilizagao das cadeiras anfibias para A programagio serd encerrada as 16 horas,  desenvolver o programa no Municipio,
o banho de mar assistido e passeios em  com retorno da delegacio a Suzano. como Rotary e Lions Clube, Sesc, Oscip
caiaques duplos, a¢oes monitoradas por Vale lembrar que Bertioga foi a  Boracéia Viva, APAE e Lojas Magonicas.

O CONDEFI Bertioga

(Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia)

querem saber:

pra poder atender melhor

com mobilidade reduzida e
seus familiares.

quem sao e onde estao...

seus municipes com deficiéncia ou

Preencha somente se, na sua casa, existir portadores
de deficiéncia fisica, intelectual, visual ou auditiva.

Retire seu formulario e devolva nas UBSs, Unidades Assistenciais ou
na Casa dos Conselhos, Rua Luiz Pereira de Campos, 1117 - Tel. 3317.5813

Plano Municipal de RESIDUOS SOLIDOS
"IX\’\X\(\\’E d

l/
(] n B

RESIDUOS SOLIDOS
4 Construgdo civil Sala de Reunides da
+Varricdo 15/12/2011 18h00 Secretaria de Educagéo

4 Verdes (poda de &rvores, pracas e jardins) Pago Municipal

4 Industriais
4 Destinagdo final

4 Metas
Sala de Reunides da

rEFjucagao Am.b'lental " 22/12/2011 18h00 Secretaria de Educagéo
4 Sistema Municipal de Controle e Informagdo Paco Municipal

4 Estrutura gerencial
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DEFESA CIVIL

Defesa Civil de Bertioga participa de curso de
capacitacdo e planeja acoes para o Verdo

pelo atendimento as comunidades
por meio de agoes preventivas,
socorro imediato de urgéncia e
emergéncia, além de atuagoes de
carater social, cunho institucional
e educativo, todas voltadas para a
informacio e orientagio.

199 atende diariamente, 24
horas, com ligagao gratuita realizada
por telefones fixos. A Defesa Civil
jé desenvolve um projeto que serd
encaminhado a algumas operadoras

de telefonia celular para que essas
também passem a oferecer a
prestagdo de servigo sem custos a
municipalidade.

O 199 segue o padrio
oficial da Agéncia Nacional de
telecomunicacoes (ANATEL), e
estd integrado permanentemente
com o Corpo de Bombeiros, Policia
Militar (PM), Policia Civil e Hospital
Bertioga, agilizando ainda mais a
prestagao de servico a populagio.

Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estancia Balneéria

19 cidades, de vdrias
localidades do Estado,
participaram da atividade
ampliando seus
conhecimentos e técnicas

Bertioga esteve mais uma vez
representada em cursos de
capacitacio paraagentes de Defesa
Civildo Estadode Sao Paulo. Entre
os dias primeiro e nove deste més,
cinco representantes da instituicao
bertioguense participaram do
“Curso Integrado de Agentes
de Defesa Civil” ocorrido em
Campinas.

Na oportunidade,
Bertioga foi o tnico Municipio
da Regiao Metropolitana
da Baixada Santista a
comparecer a mais esta agao de
aperfeicoamento, ocorrida no
interior paulista.

Ao todo, segundo o
diretor municipal da Defesa
Civil de Bertioga, 19 cidades
do Estado participaram,
ampliando seus conhecimentos

e técnicas de como proceder nas
acoes as quais sao submetidos
permanentemente.

Na grade curricular,
técnicas de contingéncia na mata,
contengao de éleo, primeiros
socorros, Cédigo Internacional
de Desastres (CODAR) e
estruturagao de coordenadorias
municipais de Defesas Civis

(CONDECS).

Prevencio

Devido as provéveis fortes chuvas
deverao, a Defesa Civil de Bertioga
integrou recentemente ao Plano
Preventivo de Defesa Civil do
Estado de Sio Paulo (PPDC).
Desta forma, durante os meses
de dezembro, janeiro e fevereiro,
a corporacdo bertioguense
trabalhard por 24 horas em “estado
de aten¢ao”

No periodo, segundo o
diretor, haverd a intensificagio no
controle dos niveis pluviométricos
¢ 0 monitoramento permanente
das 4dreas de risco existentes na

Cidade.

O diretor destacou que a
equipe atualmente conta com 10
integrantes ¢ equipamentos de
fundamental importincia para a
realizacao de um trabalho preciso,
como o pluvidmetro, utilizado
na medi¢io da quantidade de
chuva que passa a ser registrado
por metro quadrado (m?*) no
perimetro urbano.

Atendimentos
A Defesa Civil de Bertioga ja

realizou oficialmente 142
atendimentos a municipalidade
desde a sua inaugura¢io, em
janeiro de 2011.

Foram prestagoes de
servicos diversos, como vistorias
aresidéncias, remogao de familias
de 4reas de risco, vistorias de
arborizacao, além de apoio a
diversos 6rgaos publicos.

199

Segue em funcionamento, em
Bertioga, o niimero teleféonico 199
daDefesa Civil, 6rgao responsavel

mas necessario!

Avenida 19 de Maio

de caranova:

Dentro em breve a nossa avenida estard pronta,
trazendo muitas alegrias e orgulho para todos nds.
Por hora, nos cabe solicitar a cada comerciante, uma
especial compreensao pelo transtorno causado,

Prefeitura, Associacao dos Engenheiros e Arquitetos
de Bertioga, CDL, Associacdo Gomercial e empresarios,
juntos, compomos uma comissao com a finalidade

de acompanhar e defender os interesses de todos.
Assim, juntos, optamos pela execucdo da obra sem
grandes interdices, visando minimizar os impactos
para 0 comércio e moradores.

A Prefeitura estd mantendo no local uma equipe do
setor de transito, para prestar um servico de
orientacdo do fluxo, durante a execucdo da obra.

Pedimos aos amigos comerciantes que nos
auxiliem, informando aos clientes 0 incdmodo
temporério que estamos vivendo.

A Prefeitura fazendo
sua parte.
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' Sstituto do Providincia Social dos Fomvidones
BERTPREV | ;—:___\\ Czu/da/ﬂ doe Providoncia Focial (/m Sowvidore
BERTPREN .%1’4//0{15 do M Aﬁuk/ﬁw de .%m-'fl,'()( %
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS Estado de Sao Paulo
Auxilio-Doenca
Registro Nome (*) Inicio Término Obs. " ) QUAD R_ 0 D E ‘g,E R VIDORES L. 3
e ENTIDADE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREV. Data-base: Dez/11.
077 | Janil da Silva Cazalenove 18/10/2011 15/12/2011
T i Encaminhado a , y
063 |MaroGuez i v perici QUANTIDADE DE SALARIO BASE NIVEL
A e e N DENOMINACAO CARGOS/EMPREGOS QUANTITATIVOS Lei Comp. 79/11— | SALARIAL -
236 | Péricles de Oliveira 16/04/2011 01/01/2012 FORMA DE Bnexol Lei Compl
304 |Jean Souyolgis 30/07/2011 10/01/2012 PROVIMENTO 24 01/01 '
396 | Augusto Fonseca Junior 15/11/2011 03/12/2011 Obito A B TOTAL PROVIDOS R$ R$
400 | Marta Maria Silva Ferrari 03/03/2010 16/01/2012 ESCritUrériO X 04 02 2.661 19 2.534 47 6FIV 06FIII
439 Ana Olivia Pereira dos Santos 10/06/2011 08/01/2012 - L - L
Pinto Contador X 02 01 3.773,72 5 10EIII -
441 | Cleidemar Aparecida Felicio 27/04/2011 20/12/2011 Procurador X 02 01 3.962,41 = 10EIV =
25 |Homn fa et 25/01/2011 | 20/01/2012 Ajudante Geral X 01 01 1.264,68 - OlEm | -
451 | Marta Aralijo Dos Santos 04/03/2011 | 20/12/2011 Administrador X 01 00 - - 5 &
629 | Célia Regina Barbosa 21/03/2011 | 10/12/2011 Técnico em contabilidade X 02 00 - - - -
637 | Fernando Rosa 08/10/2010 02/01/2012 Analista de sistemas X 01 00 = R = -
650 | prenodrisuesMnizde | 15109011 | 1971272011 Auxiliar de escritdrio X 02 00 - - - -
651 | Vera Licia Cruz da Costa 16/03/2010 | 29/11/2011 Renovando Presidente X 01 01 7.205,09
665 | Sonia Bernardo dos Santos | 27/11/2011 | 21/12/2011 TOTAL 16 06
760 | Luciana Vieira Paulino 27/08/2009 | 05/12/2011 Renovando
808 Zézlilnﬁparedda Ferreira de 04/11/2011 17/01/2012 ! LEGENDA:
939 | Elizete Maria Fernandez Perez | 22/11/2011 | 18/02/2012 | FORMA DE PROVIMENTO (indicar o total de cargos criados)
941 | Jeanne Mane Franco 10/03/2010 | 17/03/2012 A - Quadro permanente (indicar o total de cargos existentes) B - Cargos em comissao
997 _ | Cassiana Perveieff 24/03/2010 | 20/01/2012 #*% - | o Complementar 79/11 — Anexo I (Tabela de Salérios) de c/c Lei Complementar 12/02, art. 56, caput.
1150 | Viviane Rijo Azevedo 16/02/2011 | 19/12/2011
Maria Conceigio Aparecid =
U87 | [opesdasiva | 07/09/2011 | 211272011 DENOMINACAO | TOTAL DE CONTRATADOS TOTAL DE
1199 | Renata Pereira Martins 14/02/2009 | 02/03/2012 TEMPORARIAMENTE CONTRATADOS
1201 | Rosane Marinho de Oliveira 03/09/2011 17/09/2011 TOTAL 00 00
Rosane Marinho de Oliveira -
1201 | sraniove Portodosrin | 21/10/2011 | 04/01/2012 )
25 [Vem[eiesent bua | GWALEDID | DBOUEVTR OBSERVAGAO: O BERTPREV conta com UM servidor cedido pela PMB, sob o regift/ro n° 2686, com remuneracio paga pela
WL | oy i | sogosj2011 | otjosj2012 prépria PMB. Bertioga, 06 de dezembro de 2.011. S A .
1811 | Silvia Valéria Piccoli 24/11/2011 | 25/01/2012 " e 2 /"437"/"7;‘4, .
1934 | Milene Miki de Lima Puritta 16/08/2011 | 15/01/2012 MARCO AURELIO DE THOMMAZO - PRESIDENTE
2077 | Josué Emidio da Silva 29/11/2011 12/01/2012
Sandra Regina Antunes da
2200 [gRas 24/11/2011 | 08/12/2011
2250 | Juliana Santos de Moraes 07/02/2010 09/01/2012
2474 | Ana Maria dos Santos 22/11/2011 Encapn;iﬂ:da é
2616 | Silze Maria de Andrade 07/10/2009 26/12/2011 ]
2647 Maria Antonia Lino do Vale 23/09/2009 01/12/2011 R SECRETARIA DE SAUDE
Almeida enovando
2675 | Julio de Abreu Trindade 16/02/2010 20/01/2012 A
2688 | Adriana Santana Cardoso 18/11/2011 31/01/2012 PLANTAO DE DROGARIAS / DEZEMBRO 20] 1
4175 Agata Valladdo Barros 24/11/2011 06/01/2012
4366 | Soraia Cristina da Silva 22/11/2011 20/01/2012
4ago | Jackeline Aparecida da oy12/2011 | 1271272011 10/dez Riviera Farma Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja 02 Jardim Paulista 3317-6029
Cance szcPerera 11/dez CENTER FARMA Avenida Anchieta, n.° 1.193 Jardim Lido 3317-3825
4511 | Maria da Gloria Monteirode | 0509,2011 | 3071172011 Renovando : : : : .
mzaF_ T 12/dez REALFARMA Avenida Anchieta, n® 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982
Ilton Figueireao lerra
32| camara %’Iunicipal) 30/08/2011 | 03/12/2011 Renovando 13/dez Farmacia Caéte Avenida Anchieta, n° 2.261 Jardim Albatroz 3317-2400
14/dez DROGALIS Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de S&o Lourenco 3316-7347
Licenga Maternidade 15/dez Droga Love ll Avenida Anchieta, n°® 515 Centro 3317-5307
— - 16/dez Drogaria Itapanhau Rua Claudio César A.Mauriz, n.° 355 Vila ltapanhau 3316-2690
R o Bertprev S 17/dez Droga Master Avenida Anchieta, n° 11.175 Jardim Indaia 3313-2263
Inicio Término Inicio Término 18/dez Drogaria Vytoria Avenida Anchieta, n°® 5.080 Jardim das Cangoes 3317-2558
b | e nosnaR Rolan da | 17/09/2011 | o04/01/2012 | | 0/01/2012 | 04/03/2012 19/dez 100 Porcento Farma |Avenida Anchieta, n°® 95 Centro 3317-2121
838 g’lﬁvrga[;:tjglaria Lopes da | g1 100/2011 | 29/12/2011 30/12/2011 | 27/02/2012 20/dez Drogaria Alecrim Rua Dois, n° 860 - Loja 01 Jd. Vicente de Carvalho Il 3317-4487
ro6s | Maria Gabriela 43 G058 | g9 00| oeora0ta | | 03002002 | 0670372010 21/dez Rede Farma 100 Avenida 19 de Maio, n.° 259C Jardim Albatroz | 3317-4436
ii,'z.e"ghﬁmb”r”s = o o o il 22/dez Drogaria Belmar Rua Renato José Arminante, n° 427 Jardim Sao Rafael 3311-6381
atla ristina
2297 | Fornandes 281072011 | 26/12/2011 23/dez Riviera Pharma - Riv  |Av. Aprovada 329, n° 2869 Riviera de S&o Lourengo 3316-2001
234 |gervara Trindade 04/10/2011 | 31/01/2012 | | 01/02/2012 | 31/03/2012 24/dez Drogaria Bertioga Avenida 19 de Maio, n.° 777 - Loja 03 Jardim Albatroz 3317-7162
e égg;eaia Caetano de 26/10/2011 | 24/12/2011 25/dez Drogaria Mflamar Rodovia Rio Santos, n° 623 - Saléo B?Ineérk? Mogiano 3312-1874
Tzabel Beatriz Sant 26/dez Farma Silva Avenida Anchieta, n® 3.178 Vila Agad 3316-2745
3609 | (sl HedHEEll08 27/10/2011 |25/12/2011 — - - - - -
;irs':rsm e 27/dez Riviera Farma Avenida Anchieta, n° 1.600 - Loja 02 Jardim Paulista 3317-6029
4014 | Corres da siva SLOS/20LL| 28/12/2000 || 230412011 | 46/02(2012 28/dez CENTER FARMA Avenida Anchieta, n.° 1.193 Jardim Lido 3317-3825
423 | Danielladorgedt 15/09/2011 | 1e/01/2012 | | 13/01/2012 | 12/03/2012 29/dez REALFARMA Avenida Anchieta, n°® 4.971 Jardim Rio da Praia 3317-3982
2 | M 23/09/2011 | 21/11/2011 30/dez Farmacia Caéte Avenida Anchieta, n° 2.261 Jardim Albatroz 3317-2400
4294 | Tania Cristina Franca | 10/08/2011 | 07/12/2011 | | 08/12/2011 | 05/02/2012 31/dez DROGALIS Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de Sao Lourengo 3316-7347
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ATOS DO LEGISLATIVO

“EXTRATO DA ATA DA 312 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento
ao disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa
de Leis, faz saber que aos vinte e cinco dias do més de outubro de
dois mil e onze, as dezenove horas, nas dependéncias do Poder
Legislativo Bertioguense, localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°,
realizou-se a 312 Sessdo Ordinaria do 3° Ano Legislativo da 5°
Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. A) Expediente da
Mesa Diretora: 1) Aprovada a mogao, 117/2011-M de autoria do
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Parabenizacao pelo
aniversario da Medal - Missdo Evangélica Deus Ainda Liberta”. 2)
Aprovada a mocgéo, 118/2011-M de autoria do Vereador Adiel Pereira,
com a ementa: “Parabenizagéo pelo aniversario da Igreja Evangélica
Pentecostal Coluna de Deus”. 3) Aprovada a mogéo, 119/2011-M de
autoria do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa:
“Parabenizagao a Assub (Associacdo de Surf e Poliesportiva de
Bertioga) pela realizagao do 1° Circuito Bertioguense de Surf e aos
atletas que se destacaram na competi¢cdo”. 4) Aprovada a mogao,
120/2011-M de autoria do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a
ementa: “Parabenizacédo pela realizagdo do 3° Jantar
Interdenominacional de Ministros Evangélicos de Bertioga, em
comemoragado ao Dia do Evangélico”. 5) Aprovada a mogéao,
121/2011-M de autoria do Vereador Clayton Fernandes Baptista,
com a ementa: “Parabenizagao aos Evangélicos pela passagem do
Dia do Evangélico”. 6) Aprovada a mogéo, 122/2011-M de autoria
do Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: “Mogao
de Parabenizacdo aos Médicos pela passagem de seu dia”. 7)
Aprovada a mogao, 123/2011-M de autoria do Vereador Marcelo
Heleno Vilares e Co-Autoria do Vereador Clayton Fernandes
Baptista, com a ementa: “Parabenizagdo ao Dia dos Professores”.
8) Aprovada a mogao, 124/2011-M de autoria do Vereador Caio Arias
Matheus, com a ementa: “Parabenizagéo a Escola Estadual Armando
Belegarde”. 9) Aprovada a mogéo, 125/2011-M de autoria do
Vereador Caio Arias Matheus, com a ementa: “Parabenizacdo a
APAE Bertioga”. 10) Aprovada a mogao, 126/2011-M de autoria do
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Parabenizagdo aos
professores do curso de Direito da Universidade de Mogi das Cruzes,
agraciados com a “Laurea do Mérito Docente”. 11) Aprovado o
requerimento de informagdes 163/2011-R de autoria do Vereador
Renato Faustino de Oliveira Filho, com a ementa “Programa Viva-
leite”. 12) Aprovado o requerimento de informagdes 164/2011-R de
autoria do Vereador Renato Faustino de Oliveira Filho, com a ementa
“Recifes artificiais”. 13) Aprovado o requerimento de informagdes
165/2011-R de autoria do Vereador Caio Arias Matheus, com a
ementa “Requer informagdes complementares sobre a empresa
Rigolin Advocacia”. 14) Aprovado o requerimento de informagdes
166/2011-R de autoria do Vereador Caio Arias Matheus, com a
ementa “Reitera pedido de informacgdes sobre os Servigos Prestados
por Terceiros junto a Secretaria de Educagao”. 15) Aprovado o
requerimento de informagdes 167/2011-R de autoria do Vereador
Caio Arias Matheus, com a ementa “Requer copia de inteiro teor do
processo da Reurbanizagao da Avenida 19 de Maio”. 16) Aprovado
o requerimento de informagdes 168/2011-R de autoria do Vereador
Clayton Fernandes Baptista, com a ementa “Cavalete com cano
exposto em frente Sabesp e deposito de entulho, na rua Manoel
Gajo Parque Estoril”. 17) Aprovado o requerimento de informagdes
169/2011-R de autoria do Vereador Marcelo Heleno Vilares, com a
ementa “Obras de reurbanizagéo da orla da praia”. 18) Aprovado o
requerimento de informagdes 170/2011-R de autoria do Vereador
Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa “Auxilio Reclusdo”. B) Expediente
dos Vereadores: 1) Aprovada a indicagdo 730/2011-1 de autoria do
Vereador Marcelo Heleno Vilares, com a ementa: “Programa Jovem
Cidadao, meu primeiro trabalho”. 2) Aprovada a indicagao 731/2011-
| de autoria do Vereador Adiel Pereira e Co-Autoria Marcelo Heleno
Vilares, com a ementa: “Manutengdo do Prédio e do Galpdo da
Prodesan”. 3) Aprovada a indicagado 732/2011-l de autoria do
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Manutengéo na unidade
basica de saude da Vista Linda”. 4) Aprovada a indicagao 733/2011-
| de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Instalagcao
de rede de agua no bairro Vila HO3". 5) Aprovada a indicagao
734/2011-1 de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a ementa:
“Nivelamento de rua e desassoreamento de valas na rua Tibiriga”.
6) Aprovada a indicagdo 735/2011-1 de autoria do Vereador Adiel
Pereira, com a ementa: “Construgdo de galeria de aguas fluviais”.
7) Aprovada a indicagdo 736/2011-l de autoria do Vereador Adiel
Pereira, com a ementa: “Implantacéo de rede elétrica de alta e baixa
tensédo e iluminagao publica na rua Séo Luiz quinhdo 06 no Sitio Sdo
Jodo”. 8) Aprovada a indicagdo 737/2011-1 de autoria do Vereador
Adiel Pereira, com a ementa: “Manutencao do esgoto da Creche do
Mangue Seco”. 9) Aprovada a indicagao 738/2011-I de autoria do
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Manutengéo da galeria de

aguas pluviais no maitinga”. 10) Aprovada a indicagdo 739/2011-I
de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Nivelamento
dasruas 16, 21, 23, 27, 29, 31 e desassoreamento de valas no bairro
Rio Raso”. 11) Aprovada a indicagdo 740/2011-1 de autoria do
Vereador Adiel Pereira, com a ementa: “Servigo de limpeza e
manutencéo no Conjunto Habitacional Mario Cerqueira Leite”. 12)
Aprovada a indicagédo 741/2011-1 de autoria do Vereador Adiel
Pereira, com a ementa: “Servigos de drenagem, colocagéo de guias,
sarjetas e bloquetes no bairro Mangue Seco”. 13) Aprovada a
indicagcao 742/2011-1 de autoria do Vereador Adiel Pereira, com a
ementa: “Ampliagdo da creche do Mangue Seco”. 14) Aprovada a
indicagao 743/2011-l de autoria do Vereador Clayton Fernandes
Baptista, com a ementa: “llegalidade da Resolugdo S.E. 15/2011".
15) Aprovada a indicagao 744/2011-1 de autoria do Vereador Antonio
Rodrigues Filho, com a ementa: “Servigos de Rogada e Nivelamento
Jd. Albratroz II”. 16) Aprovada a indicagao 745/2011-l de autoria do
Vereador Antonio Rodrigues Filho, com a ementa: “Programa Visao
do Futuro”. 17) Aprovada a indicagao 746/2011-1 de autoria do
Vereador Antonio Rodrigues Filho, com a ementa: “Moradores de
Rua”. 18) Aprovada a indicagao 747/2011-I de autoria do Vereador
Renato Faustino de Oliveira Filho, com a ementa: “Ligue 180”. 19)
Aprovada a indicagdo 748/2011-1 de autoria do Vereador Renato
Faustino de Oliveira Filho, com a ementa: “Cumprimento da Lei
Federal 7.853 de 24 de outubro de 1989”. 20) Aprovada a indicagéo
749/2011-1 de autoria do Vereador Renato Faustino de Oliveira Filho,
com a ementa: “Limpeza de terrenos e construgdes de muros”. 21)
Aprovada a indicagdo 750/2011-l de autoria do Vereador Taciano
Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: “Solicita ao Executivo servigo
de varricdo de toda extensdo da Avenida Ayrton Senna, no Bairro
Jd. Paulista”. 22) Aprovada a indicagcdo 751/2011-l de autoria do
Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite, com a ementa:
“Solicitacdo de colocagdo de bragadeiras de luz, na Rua Mestre
Sebastido Rocha, altura do n° 101, no Bairro Jd. Veleiros”. 23)
Aprovada a indicagéo 752/2011-1 de autoria do Vereador Taciano
Goulart Cerqueira Leite, com a ementa: “Reitera ao Executivo que
proceda estudos viabilizando trazer para Bertioga o Projeto Vila da
Dignidade”. 24) Aprovada a indicagdo 753/2011-I de autoria do
Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa: “Curso de qualificagao
de motoboys”. 25) Aprovada a indicagdo 754/2011-1 de autoria do
Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, com a ementa: “Programa Creche
Escola”. 26) Aprovada a indicagéo 755/2011-l de autoria do Vereador
Caio Arias Matheus, com a ementa: “Manutengéo de Orelhdo da
Telefénica instalado no Sitio Sdo Jodo”. 27) Aprovada a indicacéo
756/2011-1 de autoria do Vereador Caio Arias Matheus, com a
ementa: “Situacdo do comércio ambulante na Riviera de Séao
Lourengo”. 28) Aprovada a indicagado 757/2011-1 de autoria do
Vereador Orvando da Silva, com a ementa: “Pavimentagéo - Jardim
Rio da Granja”. 29) Aprovada a indicagéo 758/2011-1 de autoria do
Vereador Orvando da Silva, com a ementa: “lluminagéo no Jardim
Rio da Granja”. 30) Aprovada a indicagéo 759/2011-I de autoria do
Vereador Orvando da Silva, com a ementa: “Quadra Poliesportiva
- Jardim Rio da Granja”. 31) Aprovada a indicagdo 760/2011-I de
autoria do Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite, com a ementa:
“Solicita ao Executivo a instalagao de estrutura em ponto de 6nibus
em frente a Praca Vicente Molinari’. C) Ordem do Dia: 1) Pedido
de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial solicitado para o
Projeto de Lei 112/2011, que: “Estima Receita e Fixa Despesa do
Municipio de Bertioga para o exercicio financeiro de 2012, de autoria
do Sr. Prefeito, sendo rejeitado o pedido de Tramitagdo em Regime
de Urgéncia Especial. 2) Projeto de Lei 088/2011, que: “Autoriza o
Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar no
valor de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil Reais)”, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discussdo. 3) Projeto de Lei
104/2011, que: “Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito
adicional suplementar no valor de R$ 221.375,00 (Duzentos e vinte
e um mil, trezentos e setenta e cinco Reais)”, sendo o referido projeto
discutido e aprovado em 12 Discusséao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Marcelo Heleno Vilares
Presidente

Orvando da Silva
2° Secretario

Taciano Goulart Cerqueira Leite
1° Secretario

CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL DE PRORROGAGAO DE INSCRIGOES PARA
0S INTERESSADOS NA ELEIGAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL SOBRE DROGAS

A Comissao de Cadastramento e Eleicdo dos Membros

do Conselho Municipal Sobre Drogas, no uso das atribuigdes
que foram conferidas pela Portaria n°® 048/2010 e, considerando
o disposto na Lei n° 678/2005 e suas alteragdes na lei municipal
989/2011, vem, pelo presente prorrogar o periodo de inscrigdo
para que entidades civis representativas manifestem interesse
em participar do Conselho. A entidade civil devera existir ha
mais de 2 (dois) anos, ser devidamente registradas e ter sede
no Municipio ndo podendo, a mesma, ter fins lucrativos.

I- DA FINALIDADE

O presente edital tem por finalidade estabelecer os
critérios para eleicdo 6 (seis) representantes da sociedade
civil as e seus respectivos suplentes para compor o Conselho
Municipal Sobre Drogas, com o mandato de 02(dois) anos.

II- CONSELHO

O conselho Municipal Sobre Drogas foi instituido
pela Lei Municipal 678/2005 e suas alteragdes na lei municipal
989/2011, tem como objetivo desenvolver agbes e programas
na conjugacao de esforgos entre o Poder Publico e a Sociedade
Civil, de carater deliberativo, permanéncia e consecutivo ao
Gabinete do Prefeito.
Constituida por 12 (doze) membros titulares e 12 (doze)
suplentes, sendo 6 (seis) dos 6rgdos municipais e 6 (seis) da
sociedade civil, conforme prevé o artigo 4°, e seus respectivos
incisos, da Lei Municipal 989/2011. A Sociedade Civil contara
com 6 (seis) representantes e seus respectivos suplentes.

111-DAS INSCRICOES

Estao abertas inscricdes para as legalmente
constituidas no municipio indicarem representantes para
membros titulares e suplentes, a fim de participar da eleigdo do
conselho.
Fica estabelecido que as inscrigcdes deverao ser feitas de 12 a
26 de dezembro, de segunda a sexta-feira, das 8 as 12 horas,
e das 14 as 17 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau. O
periodo de inscrigdes apenas sera prorrogado na hipotese de
nao seu alcangar o numero minimo de inscritos, sendo este fato
devidamente comunicado por meio de publicagédo no Boletim
Oficial do Municipio.
A ficha de inscricdo devera ser preenchida pela entidade ou
associagéao, e protocolada na Casa dos Conselhos Municipais,
acompanhada de cépia dos seguintes documentos:

1) Estatuto Social

2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ

3) Ata de Eleigao da Atual Diretoria.

4) Comprovante de endereco atualizado

5) RG, CPF dos titulares e suplentes

IV- DA ANALISE DAS INSCRIGCOES.

Todas as inscri¢cdes seréo analisadas pela comissao de
Cadastramento e Eleicado, a fim de verificar se foram atendidos
os requisitos estabelecidos neste edital. Apds analise dos
documentos e das fichas no Boletim Oficial do municipio o
resultado, relacionando as entidades cujas inscrigdes foram
deferidas. Aqueles que tiverem suas inscricbes deferidas
poderao interpor recurso dirigidos a Comisséo de Cadastramento
e Eleigdo, em até 2(dois) dias da publicacdo do resultado,
devendo ser protocolado, sem pagamento de taxas, na Casa dos
Conselhos Municipais. As decisdes do recurso interposto e das
impugnacdes serdo divulgadas no Boletim Oficial subsequente
a data do protocolo.

V- DA ELEIGAO.

A eleicao para escolha dos membros do Conselho sera
devidamente divulgada no Boletim Oficial do Municipio. O direito
de Voto sera exercido apenas por um candidato
titular, na sua auséncia do seu suplente da entidade ou
associagdo. O resultado sera divulgado no mesmo dia da eleigéo.

VI- DA NOMEAGCAO E DA POSSE

Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto
do Prefeito. No mesmo ato normativo serdo os conselheiros
indicados pelo Poder Publico. Os Conselheiros nomeados
tomarao posse em reuniao extraordinaria do conselho.

Bertioga, 05 de dezembro de 2011.

Comissao de cadastramento do Conselho Municipal Sobre
Drogas

EDITAL DE PRORROGAGAO DE INSCRICOES PARA
OS INTERESSADOS NA ELEIGAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Comissdo de Cadastramento e Eleigdo dos Membros
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do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no uso das
atribuicées que foram conferidas pela Portaria n° 048/2010 e,
considerando o disposto na Lei n°® 201/1996, vem, pelo presente,
Prorrogar o periodo de inscricdo para que entidades civis
representativas manifestem interesse em participar do Conselho.
A entidade civil devera ser legalmente constituida e em regular
funcionamento ha mais de 2 (dois) anos.

Artigo 1° - DA FINALIDADE

O presente Edital, tem por finalidade, estabelecer
critérios para eleicéo dos 07 (sete) representantes da sociedade
civil e profissionais, e seus respectivos suplentes, para compor,
com mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Artigo 2° — DO CONSELHO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, instituido
pela Lei n° 201/1996, se constitui em 6rgédo municipal na
conjugacéao de esforgo entre o Poder Publico e a Sociedade Civil,
de carater consultivo e deliberativo, atuando junto a Secretaria
de Assisténcia Social e do Trabalho para assessoramento da
Municipalidade.

O Conselho sera composto por 14 (quatorze) membros
titulares e 14 (quatorze) suplentes indicados na mesma categoria
representativa do titular;

A sociedade civil, de acordo com lei municipal devera
atender a seguinte representacéao:

| - 02 (dois) representantes dos prestadores de servigos
dos seguintes segmentos:

a) entidade de atendimento a infancia e adolescéncia;

b) escolas especializadas

c) albergues ou asilos;

d) instituicdbes de atendimento a criancas ou
adolescentes.

Il - 02 (dois) representantes dos profissionais, tal como
assistentes sociais, sociélogos ou psicélogos;

Il — 03 (trés) representantes dos usuarios, dos
seguintes segmentos:

a) entidades ou associagdes comunitarias;

b) sindicatos e entidades patronais da area de
assisténcia social,

c) sindicatos e entidades de trabalhadores;

d) associacdes de portadores de deficiéncia;

e) associacgdes da crianga e do adolescente;

f) associagdes de idosos

Artigo 3° - DAS INSCRIGOES

Fica estabelecido que as inscrigoes deverao ser feitas
de 12 a 23 de dezembro, de segunda a sexta-feira, das 9 as
16 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua
Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila Itapanhau. O periodo de
inscricdo apenas sera prorrogado na hipétese de nao se alcangar
o numero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente
comunicado por meio de publicacdo no Boletim Oficial do
Municipio.

A entrega da ficha de inscrigdo, devidamente
preenchida, devera estar acompanhada com cépias simples dos
seguintes documentos:

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa juridica - CNPJ;

3) Ata de Eleicao da Atual Diretoria.

4) Comprovante de Endereco (atualizado)

5) RG, CPF dos representantes indicados pelas
entidades.

Artigo 4° - DA ANALISE DAS INSCRIGOES

Apés analise dos documentos e das fichas de inscrigéo,
sera publicado no Boletim Oficial do Municipio o resultado
relacionando as entidades cujas inscricbes foram deferidas.
Aqueles que tiverem suas inscri¢coes indeferidas poderao interpor
recurso dirigido a Comissao de Cadastramento e Eleicao, em até
2 (dois) dias uteis, apds a publicagéo do resultado, devendo ser
protocolado, sem pagamento de taxas, na Casa dos Conselhos
Municipais.
As decisbes do recurso interposto e das impugnagdes serdao
divulgadas no Boletim Oficial do Municipio (BOM) subsequente.

Artigo 5° - DA ELEIGAO

O horario, data e local da eleicdo para escolha
dos membros do Conselho, caso haja necessidade, sera
devidamente divulgada no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

O direito de voto sera exercido apenas por um
candidato titular, ou na auséncia, pelo suplente indicado pelas
entidades ou associagdes. O resultado sera divulgado no mesmo
dia da eleigao.

Artigo 6° - DA NOMEAGAO E DA POSSE
No mesmo ato normativo serdo nomeados os
conselheiros indicados pelo Poder Publico. Os Conselheiros

nomeados tomardo posse em reunido extraordinaria do
Conselho.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011

Comissao de Cadastramento e Elei¢do dos Membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher CONVOCA para a reunido ordinaria, que sera realizada no
proximo dia 13 de dezembro, as 16 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Vila
Itapanhau — Bertioga.

PAUTA:

* Avaliacao anual

» Programacéo de datas de reunides
» Programacéo de atividades anuais
* Assuntos Gerais

Bertioga, 07 de dezembro de 2011.

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Lucia Maria de Campos

CONVOCAGAO REUNIAO

O Conselho Municipal de Turismo convida todas as
associacgoes, entidades, clubes de servir e toda comunidade para a
proxima reunido ordinaria do CONTUR, que sera dia 13 de dezembro
as 09h00, na Casa dos Conselhos, sito a Av: Luis Pereira de Campos,
1117 — Vila ltapanhad.

PAUTA:

Apresentagéo projetos de lei — Ecoturismo/Monitores Ambientais;
Apresentagao Projeto Verdo 2012;

Apresentacéo de resultados evento “Cidades Fortificadas”
Assuntos Gerais.

José Luiz Zuppani
Presidente do CONTUR

AETUB

COMUNICADO

AETUB - ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA comunica que no dia 11/12/2011
no Sindicato dos Servidores Publicos de Bertioga na Vista Linda sera
realizada a festa de encerramento da AETUB a partir das 13:00hs.
O associado tera entrada gratuita, sera necessario apresentagao do
documento de indentidade na portaria.

Né&o socio pagam R$ 20,00 ( vinte reais) na entrada.

Luciano pinto dos santos
Presidente AETUB

CONVOCAGAO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o
n°® 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos,
1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato
representada por seu presidente, Luciano Pinto dos Santos,
CONVOCA a todos os associados para recadastramento a ser
realizado na sede da AETUB no periodo de 05/12/2011 a 22/12/2011
munidos dos documentos listados abaixo. No horario das 8h até as
17h de segunda a sexta-feira.

- Copia e original do registro geral (RG).

Copia e original do comprovante de residéncia no nome do
associado. Ex: (contas de luz, agua e telefone e extrato bancario
ou de cartao de credito).

- Copia e original do comprovante de matricula na instituicao
de ensino.

Obs.: o associado apresentara comprovante de matricula
1° semestre 2012 no periodo de 02/01/2012 a 30/01/2012 e a

assinatura do novo Contrato de Prestacdo de Servigo sera
apos Licitagao 2012.

O associado que néo estiver em dia com suas obrigagdes
financeiras com a AETUB nédo podera realizar o recadastramento
segundo Art. §4° letras a, b, e, h, Art. 6° IV do Estatuto e Art. 5° Il,
VI, IX do Regimento Interno e Contrato de Prestacdo de servicos
firmado entre a AETUB e o Associado.

O comparecimento do associado no recadastramento é
fundamental para previsdo do n° de linhas a serem contratadas para
o ano de 2012.

O associado que nao realizar o recadastramento sera
excluido do beneficio que trata a Lei 445/01 tendo sua vaga
disponibilizada.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

COMUNICADO

SITE AETUB
http://lwww.aetub.com.br

Novo canal de comunicagdo da AETUB, nele o associado
e 0 municipe podera acessar informacdes sobre:

- edital da lista de espera

- recadastramento

- noticias sobre a AETUB

- balancetes

- eventos

- vagas de emprego

O associado tera sua area para editar seu curriculum que
sera disponibilizado para empresas.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONVOCAGAO

A ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos,
1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato
representado por seu Presidente CONVOCA os listados abaixo para
se associar.

Os convocados deverao comparecer na sede da AETUB
munidos dos documentos listados abaixo, de 12/12/2011 &
16/12/2011 das 8hs as 13hs e das 14hs as 16hs.

ONIBUS 09 (Santos)

[ Colocagdo | Protocolo | Nome \ Curso |
[0 | 057 | Luciano Pinto dos Santos | Enfermagem |
APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS

1-COPIADORG

2-COPIA DO CPF

3-COPIA DO TITULO DE ELEITOR

4-COPIA DO COMPROVANTE DA ULTIMA ELEICAQ

5 - COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO NO NOME DO CONVOCADO exceto para menor de 18 anos
6- COMPROVANTE DE RENDA

7-COMPROVANTE DE MATRICULA

8-02 FOTOS 34

(0BS. TODAS AS COPIAS AUTENTICADAS

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

LISTA DE ESPERA
2° SEMESTRE 2011
ONIBUS 09 (Santos)

[ Colocagio | Protocolo | Nome \ Curso |
06 | 057 | Luciano Pinto dos Santos | Enfermagem |

Luciano pinto dos santos
Presidente AETUB
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LISTA DE EXCLUIDOS

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o
n°® 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos,
1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato
representada por seu Presidente EXCLUI os associados listados
abaixo do beneficio que trata a lei n° 445/01.

Os mesmos deverdo comparecer na sede da AETUB.

Nome Onibus
Gabriel Vazquez Aun 04
Flavia Despezzi dos Santos 09

Luciano pinto dos santos
Presidente AETUB

COMUNICADO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E
UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, INSCRITANO CNPJ/MF sob o
n° 03.632.835/0001-52, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos,
1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 neste ato
representada por seu Presidente COMUNICA a quem interessar o
EDITAL das inscricdes para CADASTRO NA LISTA DE ESPERA
do beneficio que trata a Leis 445/01 e 848/09 e o Decreto n° 1.651
de 24 de Fevereiro de 2011, do PRIMEIRO semestre de 2012 para
as linhas rodoviarias das cidades de Guaruja (01 e 08) Santos (02,
03, 06, 07 e 09) e Mogi (04, 05 e 10).

| — Das Inscrigées

a)Ainscricao devera ser efetuada, na sede da AETUB no
periodo de 02/01/2012 a 14/01/2012 nos horarios das 9hs as 13hs e
das 14hs as 17hs de segunda a sexta, sabado e domingo das Shs
as 13hs.

b) Nao sera permitida inscrigdo por e-mail, fac-simile e
contato telefénico ou fora do prazo estabelecido.

c) A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita
aceitagdo das normas e condic¢des estabelecidas nas Leis 445/01 e
848/09 e o Decreto n° 1651 de 24 de fevereiro de 2011 e nas demais
normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

d) Para se inscrever, o candidato devera preencher as
condigbes para preenchimento da vaga ofertada pela AETUB e
entregar, no ato da inscrigao:

| - Copia do comprovante de matricula na instituicdo de
ensino superior e/ou curso técnico,

II- comprovante de residéncia em seu nome (ex.: contas
de Luz, Agua e Telefone, Extrato bancario ou de fatura de cartao de
credito) caso seja menor de 18 anos, comprovante de residéncia
do responsavel legal e declaracao registrada em cartorio atestando
o domicilio do candidato no municipio.

Il — Se portador de necessidades especiais (laudo médico).

IV — Comprovante de renda.

V — Copia de um dos seguintes documentos de
identificagcdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitagdo ou documento similar com foto.

VI — Cépia da certiddo de nascimento do (s) filho (s).

VIl — Copia histérico escolar.

e) O candidato recebera no ato da inscrigdo protocolo
e 0 mesmo so tera validade com apresentagdo deste no ato da
convocagao para usufruir o beneficio.

f) Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca de cidade
ou linha rodoviaria apés a efetivagao da inscrigéo.

g) O candidato ndo podera se inscrever para mais de uma
cidade ou linha rodoviaria.

h) A ordenacgao e habilitagéo do(s) inscrito(s) sera feita pela
AETUB, sendo essas agdes auditadas pela Comissdo Permanente
de Auditoria das Contas da AETUB.

i) AAETUB privilegiara, em ordem de preferencia, os:

| - PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

II-DETENTORES DE MENOR RENDA FAMILIAR “per capta”™

1l - ORIUNDOS DE INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO.

IV - DE MAIOR IDADE.

V - COM MAIOR NUMERO DE FILHOS.

j) A publicagéo dos resultados da ordenagao e habilitagéo
sera no dia 21/01/2012 no B.O.M. (Boletim Oficial Municipal) e fixada
na sede da AETUB.

k) A inscricdo, ordenacéo e habilitagdo do candidato ndo
gera direito ao beneficio que trata as Leis 445/01 e 848/09.

I) O candidato somente fara jus ao beneficio apos
convocagéo no B.O.M. e apresentagdo dos documentos exigidos
no Art. 2° VV da Lei 445/01.

m) O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos

nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

n) O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou,
ainda, que ndo satisfaca a todas as condi¢des estabelecidas, tera
sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que habilitado e que o fato seja constatado
posteriormente.

0) As informacdes prestadas na ficha de inscrigdo séo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo a AETUB o direito
de excluir da LISTA DE ESPERA aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

p) Esta lista de espera tem validade para o PRIMEIRO
semestre de 2012, somente fara jus ao beneficio o candidato
convocado neste periodo para usufruir o beneficio que trata as leis
445/01 e 848/09.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONSELHO TUTELAR DE BERTIOGA

CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIOQ DE BERTIOGA
Lei Federal n° 8.069/90 Lei Municipal n’ 110/1994

REGIMENTO _INTERNO
CAPITULO | - DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 1°. O Conselho Tutelar de Bertioga foi criado pela Lei municipal n® 110/1994, e
alterado pela Lei Municipal 636/2004, sendo composto por cinco Conselheiros
Titulares e cinco Conselheiros Suplentes, escolhidos por voto popular em pleito
secreto e facultativo, para um mandato de trés anos, permitida uma recondugéo.

Paragrafo tnico: Nos termos da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Conselho Tutelar de
Bertioga € 6rgao permanente e auténomo, nao jurisdicional,
encarregado pela sociedade de zelar e fazer cumprir o
Estatuto citado, em todo o municipio de Bertioga.

Art.2°. O Poder Publico Municipal providenciara local adequado e funcionarios que
permitam uma boa qualidade do atendimento a populagéo, fornecendo ainda todo
o material de expediente a ser utilizado pelo Conselho e transporte adequado
para os atendimentos diversos.

Paragrafo Gnico: O Conselho Tutelar de Bertioga, com Sede a Rua Dr° Leonardo de
Bonna, n° 121, Vila ltapanhat, é responsavel pela aplicagdo no
municipio da Doutrina de Protegéo Integral, visando o bem estar e a
correta aplicagdo das Leis que visam o bom desenvolvimento das
criangas e adolescentes do municipio.

Art. 3°. O Conselho Tutelar de Bertioga funcionara nos seguintes horarios:

| — Em regime de plantao, 24 horas por dia, todos os dias, para atendimentos de
urgéncia e emergéncias, onde criangas ou adolescentes estejam sendo
ameagadas ou violados em seus direitos fundamentais;

Il — Durante os dias Uteis, das 9 horas as 16h30min;

Il — Plantdo moével via celular n® (13) 9784.1325 nos dias Uteis, iniciardo as 9
horas e terminando as 9 horas do dia seguinte, sabados, domingos e
feriados iniciando as 9 horas e término as 9 horas do dia seguinte, conforme
escala de plantdo, que nao ultrapasse o limite de horas legais de trabalho
definida na Lei Municipal.

§ 1° A fim de facilitar a identificagdo do atendido com o Conselheiro. A escala
mensal de atendimento sera feita de forma tal que a cada dia da semana,
pelo menos dois conselheiros estejam na sede, devendo o dia da semana e
o Conselheiro serem sempre os mesmos de acordo com a escala
estabelecida.

EMEIF PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA

EMEF “PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA”.

A diregcdo da EMEF “Prof. Delphino Stockler de Lima”,
agradece o apoio e a colaboracédo dos professores, pais, alunos,
funcionarios, membros da Associagédo de Pais e Mestres — APM,
Conselho de Escola e supervisor Zélio, desta Unidade de Ensino,
pelo trabalho desenvolvido durante o ano letivo/2011.

Parabeniza, especialmente, os alunos vencedores:
- Concurso Jornal Costa Norte:

1° Semestre:

1° ano A — Nathalia Mota Padilha — 1° lugar — Prof® Ivani;

2° ano B — Danilo Hideki Moreira — 1° lugar — Prof? Maria
Nilza;

3°ano A—Ashley Victéria Lemos S. Faria—1° lugar — Prof?
Valdinete;

4° ano B - Yasmin Simoni Nucci - 3° lugar — Prof® Silvana;

5° ano B — Daniela Campos Dias - 1° lugar — Prof. Gilberto.

2° Semestre:

1° ano A — Lucas Faustino Bueno — 2° lugar — Prof?
Vanessa;

2° ano A — Fabio Eduardo Silva de Oliveira — 1° lugar —
Prof? Marlidarci;

3° ano B — Beatriz Ayumi Ribeiro — 1° lugar — Prof?
Alessandra;

4° ano B — Gabriela de Araujo de Avelar - 1° lugar — Prof?
Silvana;

5° ano C — Vitor Aparecido Fernandes de Lima — 1° lugar
— Prof. Pedro Alexandre.

- Jogos Estudantis de Bertioga (12 participagao) — 5° lugar
— Classificagao Geral - coordenagéo Prof. Danilo — Educagao Fisica:

- Futsal sub 11 — Vice campeao;

- Natagéo — 3° lugar;

- Judé masculino — (ouro/prata/bronze) — Vice campedao.

Parabéns a todos!!!

Feliz Natal e um Ano Novo cheio de paz!!!
Lucia Helena Carvalho Gonzalez — Diretora de Escola

Bertioga, 05 de dezembro de 2011.

Lucia Helena Carvalho Gonzalez
Diretora de Escola

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

PROCESSO SELETIVO N° 01/2011
CONVOCAGAO N° 03/11

A Prefeitura do Municipio de Bertioga CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados a comparecerem, no prazo de 02
(dois) dias Uteis a contar desta data, a Segéo de Recursos Humanos,
sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Vila ltapanhau, Bertioga/
SP, das 09h as 11h e das 14h as 16h.

Os candidatos deveré&o estar munidos da CARTEIRA DE
TRABALHO, bem como da COPIA SIMPLES acompanhadas dos
ORIGINAIS dos documentos constantes no item 11.9 do Edital de
Abertura de Inscri¢des e Instru¢des Especiais N° 01 de 14 de outubro
de 2011.

Os candidatos que ndo comparecerem no prazo
acima designado perderdo a respectiva vaga, convocando-se o
subsequente da ordem de classificagado, quando houver.

CARGO: GUARDA CIVIL/MUNICIPAL

Classificagdo | Nome RG
352 Jose de Souza Correia 25.107.000-1
362 Ernani da Silva Freitas 32.346.780-5

Bertioga, 09 de dezembro de 2011

Francisco José Rocha
Secretario de Administracao e Finangas

SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL

CONVOCAGAO

A Secretaria de Educacédo e Desenvolvimento Cultural
de Bertioga, Professora Antonia Aparecida Malafatti Matos, no uso
de suas atribuigdes previstas em Lei, CONVOCA a Comisséo de
Avaliagéo do Termo de Parceria entre a Associacgao Civil Cidadania
Brasil — ACCB e a Prefeitura do Municipio de Bertioga, através da
Secretaria de Educacéo para prestagao de contas referente ao ano
de 2011 e prorrogagao, a ser realizada dia 13/10/2011, as 14h00
nas dependéncias da Secretaria de Educagéo.

Prof®. Antonia Aparecida Malafatti Matos
Secretaria de Educagao e Desenvolvimento Cultural

SECAO DE APROVAGAO E LICENCIAMENTO

NOTIFICAGAO / 035/11- SEAL.

GUIAS LANGADAS; SUJEITAS A INSCRIGAO EM DIVIDAATIVA,
APOS O VENCIMENTO; REFERENTES AOS PROCESSOS:
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7834/07 cab. 69/99, no valor de R$ 812,76, vencimento em 01/01/12;
9003/11 cab. 2128/00, no valor de R$ 2.358,25, vencimento em
01/01/12; 6499/10 cab. 2656/09, no valor de R$ 175,97, vencimento
em 02/01/12; 7239/11 cab. 3624/01, no valor de R$ 254,72, (novo)
vencimento em 30/12/11; 11.322/10 cab. 51.659/86, no valor de R$
1.544,67, (novo) vencimento em 30/12/11; 8907/11 cab. 50.111/86,
no valor de R$ 1.584,95, (novo) vencimento em 30/12/11; 8028/11
cab. 3090/00, no valor de R$ 640,19, (novo) vencimento em 30/12/11;
4188/10 cab. 804/05, no valor de R$ 327,11, (novo) vencimento
em 30/12/11; 7195/00, no valor de R$ 476,25, (novo) vencimento
em 30/12/11; 904/09 cab. 3349/99, no valor de R$ 570,74, (novo)
vencimento em 30/12/11; 6778/10 cab. 6456/03, no valor de R$
354,33, (novo) vencimento em 30/12/11; 12.055/10 cab. 6456/03, no
valor de R$ 310,47, (novo) vencimento em 30/12/11; 1807/11 cab.
51.657/90, no valor de R$ 400,04, (novo) vencimento em 30/12/11;
1504/10 cab. 4659/06, no valor de R$ 1.560,75, (novo) vencimento
em 30/12/11; 6599/10 cab. 20.335/79, no valor de R$ 850,67, (novo)
vencimento em 30/12/11; 6741/10 cab. 50.911/87, no valor de R$
2.158,30, (novo) vencimento em 30/12/11.

ARQ°. JOSE PAULO CASOLARO
Chefe de Segdo de Aprovacgao e Licenciamento de Obras/
SEAL

CAMPB

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Circulo de Amigos do Menor Patrulheiro de Bertioga
(CAMPB), de acordo com capitulo VI artigo 31. do seu Estatuto,
convoca os FILIADOS para sua Assembléia Geral Ordinaria, que
serd realizada no dia 21 de dezembro de 2011, as 18 horas, na
Casa dos Conselhos Municipais, localizado na Rua Luiz Pereira
de Campos, 1.117, onde estardo em pauta os seguintes assuntos :

1 - Substituicdo dos Membros de composigéo de Diretoria
(faltantes)

2 - Apresentagao de contas — Ano 2010.

3 - Aceitagdo de Sdcios e configuragédo de valores para
participagao

4 - Previsdao Orgamentaria para 2012

5 - Assuntos Gerais — relativos a administracédo e
ocorréncias.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.

Presidente do CAMPB
José Martins Filho

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

Atos do Diretor de Abastecimento
02/12/11 a 09/12/11

444511 Zuleide Silva de Paula Deferido

Pet. 5049/11 | Luiz Paulo Vieira Deferido
8851/11 Tvan Desiderio Deferido

Pet. 5286/11 | Jos¢ Adilson de Barros Deferido
7594/11 Luiz Carlos Rodolfo Deferido
10602/10 | Edna Rodrigues de Souza Indeferido
7854/11 Wagner Otavio da Silva Giraud Indeferido
10004/11 Ivanize Ramos dos Santos Deferido
7984/11 Alan Chen Liao Deferido

Pet. 5072/11 | Claudelina Maria dos Santos Tndeférido
Pet. 5679/11 | Andreuns de Jesus Pires Deferido
3970/11 Moises dos Santos Indeferido
1106/11 Cleumar Xavier de Oliveira Indeferido
T768/11 Elza Gongalves dos Passos Deferido
17130111 Sidnei D"Angelis Indeferido
Pet. 5307/11 | Wataru Assari Deferido
1771 Reinaldo Leal Cameiro revogada cota.Indefiro o solicitado.
Pet, 5025/11 | Celson Cordeiro dos Santos Indeferimento

Gilberto Alves de Godoy
Diretor de Abastecimento

INTIMAGAO

Ficam intimados os interessados abaixo relacionados,
que tiveram deferido seus pedidos de licenga ambulante ha mais
de 30 dias, a comparecer na Diretoria de Abastecimento para
regularizar situagéo, até o dia 15 de dezembro de 2011, sob pena
de cancelamento do deferimento:

Processo | Requerente Data Deferimento
10178/10 | Francisco Pedro dos Santos 09/11/11
4637/11 Marcos Antonio dos Santos 09/11/11
623/11 Rita de Cassia de Moraes Prado | 09/11/11
8752/09 Gileno José da Silva Oliveira 04/11/11
1859/11 Maria Eliana Gomes Maia 04/11/11
6868/11 Erenilda Nazaré de Oliveira 04/11/11
11581/10 | Francisco José da Silva 04/11/11
8139/09 | Carlos Morais Lopes 04/11/11
0908/11 Adelaci Mendes Volela Santos 04/11/11
2793/11 Simone Messias da Silva 04/11/11
1086/11 Alciano Simdes de Oliveira 04/11/11
3523/11 Beatriz Alves dos Santos 04/11/11
6886/11 | Domingos Ramos Santos 26/10/11

Roseli Bovolento
Chefe da SAAP

COMUNICADO AOS AMBULANTES

A Diretoria de Abastecimento comunica a todos os
permissionarios de licenga ambulante, que os mesmos deverao
renovar suas licengas no més de janeiro de 2012, apresentando
Atestado Medico da Rede Municipal de Saude e 01 foto 3x4
atualizada, além da carteirinha 2011.

Roseli Bovolento
Chefe da SAAP

SECRETARIA HABITACAO E PLANEJAMENTO

CONVOCAGAO

Ref:. Comissao de Avaliagdo dos Proponentes as 200
Moradias do PSH.

llustrissimos Senhores Membros da C.A.P.D.U.H.:

Ana Angélica Santana Santos
Aureny Machado

C. Mario Barone

Nara Kelly Zanqueta

Patricia Carneiro

O Presidente da C.A.P.D.U.H. — Comissdo de Avaliagdo
dos Proponentes as 200 Moradias do PSH, convoca os membros
em epigrafe, para participarem da 49° reunido, a qual se realizara
no dia 14 de Dezembro de 2011 (quarta-feira), com inicio as 09h00,
na sala de reunides da Secretaria de Habitagdo, Planejamento e
Desenvolvimento Urbano, localizado no Pago Municipal, a Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 — Bertioga, com a seguinte pauta:

1. Assuntos diversos.
Bertioga, 08 de Dezembro de 2011

Gervasio Alves dos Santos
Presidente da C.A.P.D.U.H

SECAO DE LICITACAO E COMPRAS

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 06/11

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em plano de midia
para o periodo de 05/01 a 29/01/2012, tendo em vista a realizagédo
do Projeto Veréo Azul.

Processo: 10.222/11

Data de entrega dos envelopes: 28/12/2011 as 09h20m

Data de abertura: 28/12/2011 as 09h30m

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Sala de Reunies da
Secdo de Licitagdo e Compras, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,

901 — Vila ltapanhau, Bertioga/SP.

A Comissao Permanente de Licitagao, por ordem do Senhor Prefeito
do Municipio, Arg®. Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini torna
publico que na data, local e horario acima assinalado, fara realizar
licitagdo na modalidade Tomada de Pregos, com critério de menor
prego por lote.

Valor total para retirada do Edital: R$ 28,22.

Local e horario para pagamento da taxa, retirada e consulta do
edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila Itapanhau — Bertioga,
junto a Secgao de Licitagdo e Compras, das 9h00m as 11h30m e das
13h30m as 15h30m.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.

Marcio Zitei da Silva
Presidente da Comissao de Licitagado e Compras

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 071/2011

Processo n° 10.222/11

Objeto: Aquisicdo de aparelho Colposcépio para a realizagado de
exames no Centro de Saude lll, conforme solicitado pela Secretaria
de Saude do municipio.

Data da entrega dos envelopes: 26/12/11 até as 09h20m.

Data abertura: 26/12/11 as 09h30m.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Sala de reunides da
Secao de Licitagdo e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz
Pereira de Campos, n° 901 — Vila Itapanhat — Bertioga/SP.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na
modalidade Pregao Presencial, com critério de julgamento de menor
preco global.

Valor total para a retirada do edital: R$ 21,71 (vinte e um reais e
setenta e um centavos).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila Itapanhat, Bertioga, junto
a Secao de Licitagdo e Compras das 09h00m as 11h30m e das
13h30m as 15h30m.

O Edital estara disponivel no endereco acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br, a partir de 12/12/11.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL N° 063/11
PROCESSO N° 9629/11
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

Considerando ter decorrido o prazo recursal da decisdo do Sr.
Pregoeiro, homologo a licitagdo na modalidade Pregédo Presencial n°
063/11, que tem por objeto a aquisi¢ao de tintas de alta performance
para sinalizagdo viaria do municipio, conforme solicitado pela
Diretoria de Transito através da Secretaria de Servigos Urbanos,
adjudicando o licitado as empresas Porto Sinalizagéo Ltda. (CNPJ
n° 05.240.677/0001-10), para os itens 01 e 02, com o valor de R$
20.440,00; Sale Service Industria Comércio e Servigos de Sinalizagdo
Viaria Ltda. (CNPJ n°00.304.942/0001-63), para o item 03, com o valor
de R$ 15.204,00 e Castro Arantes Quimica Industrial Ltda. (CNPJ n°®
11.202.638/0001-21), com o valor de R$ 12.210,00, que totalizam R$
47.854,00 (Quarenta e sete mil oitocentos e cinqlienta e quatro reais).

Bertioga, 07 de dezembro de 2011.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PREGAO PRESENCIAL N° 065/11
PROCESSO N° 8175111
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

Considerando ter decorrido o prazo recursal da decisdo do Sr.
Pregoeiro, homologo a licitagdo na modalidade Pregao Presencial
n® 065/11, que tem por objeto a contratacdo de empresa para
fornecimento de refeicdes as Policias Militar e Civil do Estado de
Sao Paulo, escalados para o reforgo policial durante a Operagao
Verdo 2011/2012, adjudicando o licitado a empresa Marci Nara
Rubio Mozardo — ME (CNPJ n° 05.613.407/0001-08), que ofertou
o menor valor global de R$ 278.587,80 (duzentos e setenta e oito
mil quinhentos e oitenta e sete reais e oitenta centavos), sendo R$
14,10 (catorze reais e dez centavos) homem/dia.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio
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AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 05/11
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

Diante das consideragdes langcadas nos autos do processo
administrativo n® 6908/09, do atendimento aos requisitos legais,
homologo a licitagéo realizada através da Tomada de Pregos
n° 05/2011, que tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada para realizar diagndstico da situacéo atual das areas
ciliares no Municipio, bem como a elaboragéo do Plano Diretor das
Areas Ciliares, conforme solicitado pela Secretaria de Meio Ambiente
do municipio, adjudicando o objeto licitado a empresa Detzel
Consultores Associados S/S — EPP (CNPJ n°07.183.414/0001-23),
que ofertou o menor valor global de R$ 162.290,00 (cento e sessenta
mil, duzentos e noventa reais).

Bertioga, 08 de dezembro de 2011.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROC. N° 1556/11

Em cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei n° 8666/93 e alteragdes
posteriores, ratifico com fundamento no art. 24, inciso Xlll, da mesma
lei, a dispensa de licitacdo para contratagédo do Imovel localizado
a Rua SQ, Quadra SQ, Lote 10, propriedade de Antonio Manoel
Bebiano (CPF n°® 507.333.468-04), por um periodo de 12 (doze)
meses, com o valor global de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), para
adequar unidade de atendimento da Secretaria de Saude no bairro
Guaratuba.

Bertioga, 09 dezembro de 2011.

Arg. e Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROC. N° 6354/11

Em cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei n° 8666/93 e alteragdes
posteriores, ratifico com fundamento no art. 24, inciso XIll, da mesma
lei, a dispensa de licitagdo para contratacdo do Imével localizado a
Avenida Anchieta, 1.103, Vila Tamoios, propriedade de Ruy Dirceu
Ribeiro Batista (CPF n° 196.394.948-49), por um periodo de 12
(doze) meses, com o valor global de R$ 52.512,60 (cinglienta e
dois mil quinhentos e doze reais e sessenta centavos), para abrigar
a Diretoria de Vigilancia Sanitaria e outros da Secretaria de Saude

Bertioga, 09 dezembro de 2011.

Arg. e Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. 9181/2011 — Contratada: Almeida Sapata Engenharia e
Construgdes Ltda, (CNPJ n°. 66.748.955/0001-30); Objeto: Execugéo
de obra de recuperacgao da galeria de aguas pluviais localizada na
Rua José Toledo Civitanova, no Loteamento denominado Maitinga no
Municipio de Bertioga/SP; Valor: R$ 146.490,23; Prazo: 03 meses;
Data: 05/12/2011; Vencto: 04/03/2012.

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 7538/2010 — Contratada: Tercopav Terraplenagem
Construgdes e Pavimentagédo Ltda. (CNPJ n°04.210.095/0001-
29 ); Objeto: | Termo de Prorrogagéo de prazo de contrato
para execugdo de obra de reforma e ampliagdo da UBS
Vicente de Carvalho Il no Municipio de Bertioga/SP; Prazo:
07 meses; Data; Data: 27/10/2011; Vencto: 27/05/2012. Proc.
7430/2009; Contratada: Tercopav Terraplenagem Construgdes e
Pavimentacdo Ltda. (CNPJ n°04.210.095/0001-29 ); Objeto: Il
Termo de Prorrogacao de prazo de contrato para execugao de
obra de construgdo da UBS Maitinga no Municipio de Bertioga/
SP; Prazo: 90 dias; Data: 01/05/2011; Vencto: 06/02/2012; Proc.
5765/2011 — Contratada: Menezes e Menezes Com. e Prestagéo
de Servicos de Elétrica e Telefonia em Geral Ltda. — ME (CNPJ
n°. 07.579.660/0001-18); Objeto | Aditamento de Contrato para
execugdo de servigos de engenharia elétrica para revisédo e
adequacao das instalagdes elétricas de iluminagao subterranea
e aérea no municipio de Bertioga/SP; Valor: R$ 29.984,35; Data:
01/12/2011.

DECRETOS

DECRETO N. 1.751, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011

Aprova o Regimento Interno da Junta de Recursos Fiscais e da
outras providéncias.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigées que |lhe
sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a necessidade formalizar o Regimento
Interno da Junta de Recursos Fiscais da Prefeitura do Municipio de
Bertioga por Decreto para atribuir efeitos juridicos, tornando-o valido
e plenamente aplicavel,

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto, fica aprovado o Regimento
Interno da Junta de Recursos Fiscais da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, para regulamentar suas atividades e definir atribuicbes e
funcionamento.

Paragrafo unico. O Regimento Interno em anexo é parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 29 de novembro de 2011. (PA n. 1310/2005)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

REGIMENTO INTERNO

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS DA PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Capitulo |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° A Junta de Recursos Fiscais (JRF), criada pela Lei
n. 324, de 30 de dezembro de 1998 (Cédigo Tributario do Municipio),
reger-se-a pelas disposigdes do presente Regimento Interno e pelas
demais normas contidas nas legislagdes tributarias complementares
e seus respectivos regulamentos.

Art. 2° A JRF é o 6rgéo incumbido de julgar, em segunda
instancia, os recursos interpostos pelos contribuintes do municipio
contra atos e decisGes sobre matéria tributaria, emanada por forga
de suas atribuicdes, da Prefeitura do Municipio de Bertioga, ou
decorrente de decisao, total ou parcialmente contraria a Fazenda
Municipal, em processo de reclamacéao fiscal de imposicao ou
cancelamento de tributo, mediante recurso “ex-oficio”.

Paragrafo unico. A obrigatoriedade do recurso “ex-oficio”
sera apenas para os tributos cancelados de valor igual ou superior
a 100 (cem) UFIBs.

Capitulo Il
Da Constituicao da Junta de Recursos Fiscais

Art. 3° A JRF sera constituida por 11 (onze) membros,
sendo 06 (seis) representantes da Prefeitura Municipal, ocupantes
de cargos efetivos e 05 (cinco) representantes dos contribuintes,
cabendo ao Prefeito nomear o presidente e o vice-presidente, eleitos
pelos seus pares que terdo funcdes definidas neste Regimento
Interno.

§ 1° Os membros efetivos que comporao a JRF terado
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 2° A competéncia dos membros da JRF, mesmo extinto o
mandato, somente cessara com a posse dos novos representantes
designados pelo Prefeito Municipal.

§ 3° Os representantes da Prefeitura serdo designados
pelo Prefeito, sendo nomeados membros efetivos e respectivos
suplentes, necessariamente um membro com formagao juridica, um
membro da area de construgao civil (engenheiro ou arquiteto) e um
membro ocupante do cargo de fiscal.

§ 4° Os representantes dos contribuintes e respectivos
suplentes, ser&o indicados pela reunido das entidades legalmente
constituidas no municipio, em numero minimo de 15 entidades,
convocadas pelo Executivo para tal finalidade mediante ampla
publicidade.

Art. 4° A JRF elegera seu presidente e vice-presidente
a cada dois anos, por maioria simples dos seus membros, em
escrutinio secreto, na primeira sessao ordinaria apos a respectiva
nomeacao e posse.

§ 1° Ocorrendo empate na votacdo, tomara posse o
membro eleito que for mais idoso.

§ 2° A posse do presidente e do vice-presidente eleitos
dar-se-a na mesma sessao em que se verificou a eleigéo.

§ 3° No caso de vacancia do cargo de Presidente, assumira
o Vice Presidente na sessédo imediatamente seguinte aquela em que
ocorrer o fato.

§ 4° Seréo considerados vagos os lugares dos membros
nomeados que ndo tomarem posse dentro de 30 (trinta) dias,
contados da nomeacéo pelo Prefeito do Municipio e convocados
regularmente os suplentes respectivos.

§ 5° Os membros que faltarem sem justa causa a 05
(cinco) sessdes, consecutivas ou alternadas, serdo destituidos e
convocados regularmente os respectivos suplentes.

Art. 5° A posse dos membros da JRF sera registrada
em livro préprio, perante o Prefeito Municipal, ao instalar-se esta,
ou perante o seu presidente, quando ocorrerem substituicdes
posteriores.

Art. 6° A JRF tera uma secretaria, visando o atendimento
do seu expediente, a qual contara com um secretario nomeado pelo
Prefeito Municipal, dentre o pessoal do quadro da Prefeitura.

Capitulo Il

Da Competéncia da Junta de Recursos Fiscais
Segéao |

Art. 7° Cabem a JRF, as seguintes atribuigdes:

a) Julgar, em segunda instancia, recursos voluntarios sobre
tributos municipais e multas por infragdes de leis e regulamentos e
quaisquer outros facultados por leis especiais;

b) Julgar, em segunda instancia, recursos “ex-oficio” sobre
cancelamento de multas de quaisquer espécies;

c) Proferir julgamento dos casos previstos no artigo 189
da Lei Municipal n. 324/98;

d) Representar ao responsavel pela Fazenda Municipal,
sugerindo medidas que visem ao aperfeicoamento do sistema
tributario do municipio;

e) Elaborar e modificar o seu Regimento Interno.

Art. 8° Da decisdo contraria ao contribuinte, proferida em
processo administrativo fiscal, referente a impugnacgéo de exigéncia
de tributo, defesa em auto de infragdo ou sobre cancelamento de
multa, cabe recurso voluntario para a JRF.

Art. 9° Da decisdo, total ou parcialmente contraria a
Fazenda Municipal, em processo de reclamacéo fiscal de imposicéo
ou cancelamento de multa, desde que de valor igual ou superior a
100 (cem) UFIBs havera sempre recurso “ex oficio” para a JRF.

Art. 10. O recurso somente devera ser aceito pela JRF se
for feito por peticdo que contera:

a) qualificacdo completa do recorrente;

b) a exposigéo do fato e do direito;

c) os fundamentos do pedido;

d) se for interposto dentro do prazo de 30 (trinta) dias a
contar da publicagdo da sentenga de 12 instancia.

Paragrafo unico. O recurso sera entregue ao Protocolo
Geral da Prefeitura, onde sera autuado, com prioridade, para
posterior anexagao ao processo ou expediente relativo ao ato
recorrido.

Secéao ll
Da Competéncia do Presidente

Art. 11. Compete ao presidente da JRF:

| — presidir as sessdes da Junta nos debates em que tomar
parte cabendo-lhe o direito de voto no caso de empate;

Il — marcar as sessdes ordinarias e convocar as
extraordinarias quando estas se fizerem necessarias;

Il — representar a JRF em todos os atos necessarios;

IV — resolver as questdes de ordem, suscitadas nas
sessoes, apurar as votagdes e proclamar-lhes os resultados;

V — manter a ordem e harmonia dos debates;

VI — proceder a distribui¢do dos processos, por ordem de
entrada e sequéncia de escala dos membros da Junta, mediante
sorteio, na primeira sessao ordinaria apds o seu recebimento;

VIl — cuidar para que sejam observados pelos relatores
os prazos estabelecidos por este Regimento Interno;

VIl — orientar as discussodes e fixar os pontos sobre que
devam versar;

IX — requisitar informagdes e diligéncias que forem
determinadas pela JRF ou solicitadas por qualquer relator;

X — promover a organizagdo da pauta dos processos a
serem julgados em cada sessao;

XI — conhecer as suspeigbes invocadas e proceder a
exame de direito;

XIl — supervisionar os trabalhos da secretaria da JRF
promovendo a regularidade e funcionamento do seu expediente;

Xl = assinar com os demais membros da JRF e o
secretario, apds as devidas discussdes e aprovagoes, as atas das
sessdes, fazendo constar das mesmas quaisquer restricdes ou
impugnagbes apresentadas;

XIV — assinar, juntamente com o relator e os demais



18

BERTIOGA, 10 DE DEZEMBRO DE 2011 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 486

Prefeitura do Municipio de

BERTIOGA

Estancia Balnearia

membros as decisdes proferidas pela JRF;

XV — promover e assinar toda a correspondéncia e demais
expedientes da JRF que ndo sejam da competéncia privativa de
outros membros do 6rgéo;

XVI — conceder aos membros da JRF, férias, licencas e
outras vantagens na forma do que for disposto a este respeito;

XVII — comunicar ao Prefeito do Municipio, por escrito, as
faltas, sem motivo justificado, de qualquer membro, até 5 (cinco)
sessdes consecutivas ou alternadas, ou qualquer outra causa que
implique na perda de mandato;

XVIII — promover estudos doutrinarios e jurisprudénciais,
entre membros da Junta, sobre a interpretagao e aplicagao de leis
tributarias, especialmente municipais;

XIX — elaborar relatério anual das atividades da JRF e
submeté-lo ao plenario antes do devido encaminhamento ao Prefeito
Municipal;

XX —cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno,
bem como fiscalizar o cumprimento das normas regimentais.

Secao lll
Da Competéncia do Vice Presidente

Art. 12. Compete ao Vice Presidente substituir o Presidente
em suas faltas e impedimentos legais.

Segédo IV
Da Competéncia dos Membros da JRF

Art. 13. Compete aos Membros da JRF:

| — comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias
da JRF;

Il — eleger, entre seus pares, o Presidente e o Vice
Presidente da JRF;

IIl — convocar, por maioria absoluta, as sessoes
extraordinarias da JRF, quando estas se fizerem necessarias e a
medida ndo for tomada pelo Presidente;

IV — receber os processos que lhes forem distribuidos,
manté-los sob sua guarda e devolvé-los com seu parecer ou
solicitacao de diligéncia, dentro dos prazos regulamentares;

V — apresentar, em sessdo, minucioso relatério dos
processos que lhes tenham cabido na distribuicdo e prestar
quaisquer esclarecimentos que lhes forem solicitados pelos demais
membros;

VI - pedir vistas de autos quando necessario e fundamentar
o seu voto em todos os processos em que figure como relator e, nos
demais, quando julgarem conveniente;

VIl — pedir a palavra regimentalmente sempre que tiverem
de usa-la, para intervir nos debates ou justificar seu voto;

VIIlI — redigir acorddos nos processos em que tenham
funcionado como relatores quando vencedor na votagéo e nos que,
para esse fim, tenham sido designados;

IX —assinar, apds o Presidente, os acérdaos que lavraram
quer como relatores ou membros designados para os redigir;

X - declararem-se impedidos para atuar nos processos,
nos casos previstos neste Regimento Interno;

XI —desempenhar os encargos que lhes forem atribuidos
pelo Presidente;

Xl — comunicar ao Presidente, por escrito, quando de suas
auséncias as sessoes;

XIII = colaborar para o bom andamento dos trabalhos
submetidos a deliberagédo da JRF;

XIV — cumprir as determinagdes deste Regimento Interno,
bem como fiscalizar o cumprimento das normas regimentais.

Segao V
Da Competéncia do Secretario

Art. 14. Compete ao Secretario da JRF:

| — dirigir os servicos administrativos da secretaria da JRF;

Il — secretariar as sessdes, redigir e subscrever as atas e
proceder a leitura das mesmas;

IIl — registrar a entrada, a saida e o andamento dos
processos encaminhados a JRF;

IV — redigir o expediente;

V — manter em ordem as atas das reunides, assim como
os acoérdaos, acompanhados dos votos vencidos e declaragdo de
votos dos membros da JFR;

VI — anexar aos processos administrativos os acérdaos
proferidos;

VIl — encaminhar aos relatores os processos distribuidos
pelo Presidente da JRF;

VIII — preparar o expediente de publicagdo da JFR e
encaminhar aos setores administrativos da Prefeitura as decisées
dos recursos interpostos, apés o transito em julgado;

IX — manter o registro relativo aos membros da JRF
(representagao, investidura, prazo de mandato, posse, licenga, férias,
dados pessoais de identificagdo e residéncia)

X — néo permitir a saida de qualquer processo da
secretaria, a ndo ser mediante carta assinada pelos membros da
JRF e com anuéncia do Presidente;

XI — executar todos os demais servicos que lhe forem
atribuidos pelo Presidente da JRF;

XII' = cumprir todas as determinagdes que lhe forem
atribuidas por este Regimento Interno.

Capitulo IV
Do Procedimento Preliminar ao Julgamento de Recursos
Segao |

Do Recebimento e da Distribuicao
Art. 15. Os recursos dirigidos a secretaria da JRF,
apds serem protocolados em sequéncia, serdo encaminhados ao
Presidente, para distribuigéo, tendo prioridade os recursos mais
antigos.

§ 1° A distribuigéo far-se-a segundo o que dispde o inciso
VI do artigo 11, deste Regimento.

§ 2° Os processos serdo distribuidos na primeira parte
da sesséo, destinada ao expediente, logo apods a aprovagao da ata
da sessao anterior e antes da consideragao de qualquer assunto.

Art. 16. A JRF ndo tomara conhecimento de pedido
originario e o encaminhara a Segao competente.

Art. 17. O membro a que for dirigido o processo sera o
seu preparador e relator, cabendo-lhe para o preparo solicitar ao
Presidente todas as diligéncias que julgar necessarias.

Paragrafo unico. Cabe ao relator analisar, preliminarmente,
0 processo, no que tange aos requisitos objetivos e subjetivos de
admissibilidade.

Art. 18. Na hipotese do recurso ter o seu julgamento
convertido em diligéncia, devera, no seu retorno, ser encaminhado,
primeiramente, ao proponente da diligéncia e, em seguida, ao
membro relator, independentemente de nova distribuigéo.

Art. 19. O membro que tiver de ausentar-se da JRF
sem antes ter relatado recursos que |lhe forem distribuidos devera
devolver os autos a Secretaria, os quais sofrerdo nova distribuigao
na primeira sessao seguinte.

Paragrafo unico. No caso de auséncia do relator quando
da devolugédo do recurso que tenha baixado para diligéncia, sera o
processo distribuido a novo Relator na primeira sesséo que se seguir.

Secao Il
Dos Impedimentos

Art. 20. Os Membros declarar-se-ao impedidos de
participar do julgamento dos processos nos termos do artigo 217,
da Lei Municipal n. 324/1998.

Paragrafo unico. Igual impedimento existe em relagao
aos membros que tenham funcionado no processo em fase
administrativa, com carater decisorio.

Art. 21. No caso de suspeicdo alegada pelo recorrente,
antes ou durante a sessao do julgamento, sera a alegagéo submetida
a contestagdo do membro a que se referir, no voto respectivo e
submetido a deliberagao do plenario.

Art. 22. Quando o impedimento for do Presidente, assumira
a presidéncia, para fins de julgamento do processo o vice-presidente
e na auséncia deste assumirda o0 membro mais idoso que estiver
trabalhando na sesséo.

Secao lll
Do Estudo dos Processos

Art. 23. O relator tera para estudo do processo o prazo de
10 (dez) dias, ou até a proxima sessao ordinaria, a contar da data do
recebimento, periodo em que também devera relatar e apresentar
seu voto por escrito, encaminhando, em seguida, o processo para
julgamento na primeira sessao apos a devolugdo dos autos a
secretaria.

§ 1° Na primeira sessao ordinaria apds o prazo marcado
no “caput” deste artigo, a secretaria da JRF incluird automaticamente
0 processo na pauta de julgamento.

§ 2° Por motivo justificado, a juizo do presidente da JRF,
o prazo a que se refere este artigo podera ser prorrogado por mais
10 (dez) dias.

§ 3° Quando o processo for baixado em diligéncia, por
deliberagéo da JFR ou por solicitagdo do relator, desde que aprovada
pela JFR, tera este, enquanto processo, novo prazo de 10 (dez) dias,
ou até a proxima sesséo, para seu estudo e elaboragéo do relatério.

Art. 24. O relator assinara o relatério referente ao processo
que relatar, devendo entrega-lo a secretaria da JRF.

Art. 25. O julgamento dos processos conclusos, assim
considerados aqueles que tenham recebido o “visto” dos membros
relatores, sera determinado pelo Presidente que, antecipadamente,
marcara a data, organizando, para cada sessao, a pauta respectiva.

Paragrafo unico. Sera permitido que o recorrente ou seu

representante legal compareca a reunidao de julgamento, ocasido
em que ser-lhe-ao concedidos 20 (vinte) minutos para defender sua
pretenséo.

Art. 26. A organizagao da pauta observara a antiguidade
dos feitos em relagdo a conclusdo dos autos, contada da data da
devolugéo do processo a Secretaria.

Art. 27. Qualquer memorial ou documento com o objetivo
de esclarecer a matéria do recurso devera ser apresentada a
Secretaria da JRF antes do processo ser julgado.

Paragrafo unico. Na hipétese deste artigo, sera garantida
nova vista dos autos ao relator, pelo prazo maximo de 10 (dez) dias.

Art. 28. A pauta para julgamento devera ser publicada no
Boletim Oficial do Municipio, no minimo, com 15 (quinze) dias de
antecedéncia da sessao respectiva e sera comunicada ao recorrente
por via de oficio.

Art. 29. A ordem dos recursos sera estabelecida no inicio
da sesséo, por consenso dos membros e os recursos que nao forem
julgados no dia terdo preferéncia na sessao seguinte.

CAPITULO V
Das Sessodes e do Julgamento de Recursos
Segéao |
Das reunides

Art. 30. A JRF reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por
més, no minimo e, extraordinariamente, sempre que for necessario,
mediante convocacao do seu Presidente, do seu substituto legal ou
da maioria absoluta dos seus membros.

§ 1° A JRF estabelecera o dia de sua reunido ordinaria,
independentemente de convocagéo, sempre ao final de cada reunido.

§ 2° Se, por qualquer motivo, ndo se realizar a sessédo
ordinaria no dia previamente marcado, esta sera remarcada para o
primeiro dia util da semana seguinte.

§ 3°Aconvocacgéao de sessao extraordinaria sera efetuada
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas e nos termos
do § 2° do artigo 209 da Lei Municipal 324/98.

Art. 31. O “quérum” minimo para o inicio das sessdes sera
por maioria simples dos membros integrantes da JRF.

Art. 32. As reunides durarédo o tempo necessario a
apreciagao dos assuntos inscritos na ordem do dia, sendo que alguns
destes assuntos poderao ser transferidos para a sessao seguinte, por
proposta de qualquer um de seus membros, para serem incluidos
na nova pauta.

§ 1° Caso até 30 (trinta) minutos apds a hora fixada para
inicio da sessdo nao haja “quérum” para deliberar, lavrar-se-a a ata
do ocorrido.

§ 2° Nenhum membro da JRF podera abster-se de votar,
salvo na hipotese dos artigos 20 a 22 deste Regimento Interno.

Art. 33. Iniciada a sessdo, nenhum membro da JRF podera
se retirar, salvo por motivo justificado, desde que permanega em
maioria simples dos membros, nos termos do paragrafo Unico do
artigo 208, da Lei 324/98, devendo constar em ata.

Secéao ll
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 34. Aordem dos trabalhos das sessdes sera a seguinte:

| — verificagdo do comparecimento dos membros;

Il —leitura, discusséao e votagao da ata da sessao anterior;

11l — distribuicdo dos processos;

IV — ordem do dia, leitura do relatério, discussao de cada
um dos processos constantes da pauta;

V — assuntos gerais.

Art. 35. Durante a discusséo, qualquer membro da JRF
podera pedir vista do processo pelo prazo de 05 (cinco) dias, ou até
a proxima sessao ordinaria.

Secao lll
Do Julgamento

Art. 36. Encerrados os trabalhos relativos a ata da sesséo
anterior e distribuidos os processos para os relatos nas sessdes
subsequentes, o Presidente pronunciara a ordem do dia e, em
seguida, os processos para julgamento, constantes da pauta.

Art. 37. Deve ser observada, no julgamento dos processos,
a seguinte ordem:

| — O Presidente dara a palavra ao respectivo relator, que
apresentara o relatério do recurso sujeito a julgamento.

Il —apds apresentado o relatério, qualquer membro podera
pedir ao relator o esclarecimento que necessite, abrindo a seguir, o
Presidente, a discuss&o em torno do assunto.

Il — encerrada a discussao, os membros da JRF proferirdo
seus votos, em primeiro lugar o relator e, em seguida, os outros
membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de
desempate;
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IV — O Presidente proclamara a decisdo da JRF, de acordo
com o resultado da votagao.

V — Os membros vencidos assinardo o julgado com essa
declaragao, podendo aduzir, por escrito e em separado, os motivos
da discordancia.

VI — Vencido o relator, o Presidente designara um dos
membros, cujo voto tenha sido vencedor, para redigir o julgado, o
qual sera apresentado a mesa na sessao seguinte, para conferencia
e assinatura.

Segéao IV
Dos Acérdaos

Art. 38. As decisdes da JRF terdo a denominagéo de
acordaos e serdo sempre assinados pelo Presidente, pelo relator e
pelos demais membros que participarem da votagao.

Paragrafo unico. As razdes do (s) voto (s) vencido (s)
deverao ser declaradas, obrigatoriamente, no acérdao.

Art. 39. Os acordaos deverao ser redigidos, em duas vias,
de modo a conter o resumo ou a transcri¢do das principais penas, 0s
fundamentos de fato e de direito, bem como a conclusao, devendo
ser entregues pelo relator a secretaria da JRF, até a reunido seguinte
ao julgamento.

Paragrafo unico. Os acérddos obedecerdo, quanto a
forma, a seguinte disposicao:

a) relatério;

b) voto do relator;

c) voto dos demais membros quando contrario ao do
relator;

d) concluséo do acérdao;

e) data e assinatura do Presidente, do relator e dos demais
membros.

Art. 40. Os originais do acordao ficardo arquivados na
Secretaria da JFR .

Art. 41. As decisdes da JRF que firmarem jurisprudéncia
administrativa, sobre a matéria tributaria de sua competéncia, seréo
levadas como sugestao ao Secretario de Administragao e Finangas,
para sua apreciagao.

Art. 42. De acordo com o artigo 205, da Lei Municipal n.
324/98, as decisbes unanimes da Junta de Recursos Fiscais sdo
irrecorriveis.

Art. 43. Quando as decisdes forem prolatadas por maioria
de votos contra a Fazenda Municipal, o Presidente da Junta recorrera
de oficio ao Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da data de publicagédo da decisao.

Art. 44. Quando as decisdes forem prolatadas por maioria
de votos contra o contribuinte ou responsavel, cabera recurso ao
Prefeito Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da
publicagdo da deciséo.

Art. 45. Quando no julgamento dos processos referentes a
imposicao de multas a importancia destas nao for fixada por maioria
absoluta de votos, cabera ao Presidente fixa-la, adotando um dos
valores votados.

Segao V
Das atas

Art. 46. As atas das sessdes da JRF serdo lavradas e
assinadas pelo Secretario e nelas serdo resumidos com clareza os
fatos relevantes ocorridos durante a sessédo devendo conter:

|—odia, més, ano e hora de abertura e encerramento da sessao;

Il — 0 nome do Presidente ou membro que o substituir;

Il — os nomes dos membros presentes, bem como dos
contribuintes ou seus representantes;

IV — os nomes dos membros ausentes por motivo
justificado;

V — o registro dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados
e das resolugdes tomadas, mencionando sempre a natureza dos
recursos submetidos a julgamento, seu nimero e os nomes dos
recorrentes, bem como as decisdes proferidas, com o esclarecimento
de que foram feitas as declaragdes de votos.

Art. 47. Lida no comego, de cada sesséo, a ata anterior
sera discutida, retificada quando for o caso, assinada pelo Secretario
e submetida a aprovagao dos membros da JRF.

Art. 48. As atas serdo arquivadas em arquivo préprio, cuja
responsabilidade de guarda é do secretario da JRF.

Capitulo VI
Das Férias, Licengas, Substituicdes e Perdas de Mandatos
Secéao |
Das Férias, Licencas e Substituigoes

Art. 49. Em caso de férias, licenga, renuncia, perda de
mandato, falecimento ou qualquer outro motivo de impedimento
ou vacancia, o membro efetivo sera substituido por seu respectivo

suplente.

§ 1° Os membros representantes da Prefeitura serao
escolhidos e designados pelo Prefeito Municipal.

§ 2° Os membros representantes dos contribuintes serdo
escolhidos pelas entidades as quais representam e designados pelo
Prefeito Municipal.

Art. 50. As férias e as licengas dos membros da JRF
nao excederdo 30 (trinta) dias e serdo concedidas pela JRF a seu
presidente, e por este, aos membros.

§ 1° Quando o membro for servidor municipal, a concessao
de licenga ou férias sera efetivada pela reparticdo em que estiver
lotado, ouvido o presidente da JRF.

§ 2° O membro representante dos contribuintes justificara
por escrito o seu pedido de licenga.

§ 3° As licencas por prazo superior a 30 (trinta) dias serdo
concedidas pelo Prefeito Municipal.

Art. 51. O secretario da JRF no periodo de férias e nos
impedimentos ocasionais sera substituido por um funcionario
municipal, designado pelo Prefeito Municipal.

Secéo ll
Da Perda do Mandato

Art. 52. Perdera o mandato o membro da JRF que:

| — faltar a 05 (cinco) sessdes consecutivas ou alternadas,
sem motivo justificado;

Il — tornar—se incompativel com o exercicio do cargo por
improbidade ou pratica de atos irregulares;

Il — deixar de tomar, por desidia ou condescendéncia, as
providéncias necessarias a evitar irregularidades no funcionamento
da JRF.

Art. 53. O presidente da JRF é a autoridade competente
para declarar a perda do mandato de qualquer membro, depois de
apurada a infragdo ou falta grave, através de processo administrativo,
instaurado na conformidade com o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio.

Paragrafo unico. A perda do mandato do presidente sera
declarada pelo Prefeito Municipal.

Art. 54. A renuncia de qualquer membro devera ser
encaminhada ao Prefeito, pelo presidente da JRF.

Art. 55. Cada membro da JRF, bem como seu Secretario, a
juizo do Prefeito do Municipio, fara jus a 01 (um) “jeton” e o Presidente
a 1,5 (um e meio) “jeton” por sesséo ordinaria ou extraordinaria da
qual tiver participado até o final das deliberagdes ou trabalhos, até
o maximo de 04 (quatro) e 06 (seis) “jetons”, respectivamente.

Paragrafo unico. Um “jeton” correspondera a 40
(quarenta) UFIBs.

Capitulo VII
Das disposigoes Finais e Transitorias

Art. 56. As falhas verificadas nos processos nao
constituirdo motivo de nulidade, caso haja elementos nos mesmos
qgue permitam supri-las sem cerceamento do direito de defesa do
contribuinte.

Paragrafo tinico. Em caso contrario, a JRF podera anular
todo o processo ou parte dele, para efeito de julgamento na JRF,
determinando a repeticao de atos, quando possivel.

Art. 57. Este Regimento Interno podera ser alterado,
por iniciativa de qualquer membro, mediante proposta escrita
apresentada em plenario.

§ 1° A proposta sera submetida a exame, em sessao
extraordinaria convocada para esse fim, onde sera discutida e
votada, somente prevalecendo a alteragdo que for aprovada pela
maioria absoluta dos membros.

§ 2° Aprovada a alteragdo, serd a mesma encaminhada
ao Prefeito Municipal para regulamentagéao.

Art. 58. Os casos omissos serdo resolvidos pelo plenario
da Junta, por maioria absoluta de seus membros.

Art. 59. Este Regimento Interno entrara em vigor na data
de sua publicacao.

DECRETO N. 1.753, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.300.000,00
(Hum milh&o e trezentos mil Reais).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigées que lhes
séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal
aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional
suplementar no orgamento municipal no valor total de R$
1.300.000,00 (Hum milhdo e trezentos mil Reais), promulgado
através da Lei Municipal n. 998, de 07 de dezembro de 2011, e por

ser necessario que os créditos adicionais sejam abertos por Decreto,
consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre Crédito Adicional
Suplementar no orgamento municipal no valor de R$ 1.300.000,00
(Hum milhdo e trezentos mil Reais), destinados as seguintes
dotagbes orgamentarias:

UNID. FUNCIONAL NATUREZA FICHA VALOR
PROGRAMATICA | DA DESPESA

01.08.20 12.3619115.2040 3.1.90.11 97 R$  890.000,00
01.08.20 12.3619115.2040 3.1.90.16 98 R 50.000,00
01.08.20 12.3619115.2040 3.1.91.13 100 R 195.000,00
01.08.20 12.3619115.2040 3.3.90.46 101 R 81.000,00
01.08.20 12.3659115.2040 3.1.90.16 110 R 60.000,00
01.08.20 12.3659115.2040 3.1.91.13 11 R 16.000,00
01.08.20 12.3659115.2040 3.3.90.49 113 R 8.000,00

TOTAL R$ 1.300.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas
com recursos advindos de provavel excesso de arrecadagéo,
conforme o disposto no artigo 43, § 1°, Il da Lei 4320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PA n. 7785/2011)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma
do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

DECRETO N. 1.754, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 8.907.000,00
(Oito milhdes, novecentos e sete mil Reais).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,
Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigées que Ihes
sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal
aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional
suplementar no orgamento municipal no valor total de R$
8.907.000,00 (Oito milhdes, novecentos e sete mil Reais),
promulgado através da Lei Municipal n. 999, de 07 de dezembro de
2011, e por ser necessario que os créditos adicionais sejam abertos
por Decreto, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n.
4.320/64,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre Crédito Adicional Suplementar
no valor total de R$ 8.907.000,00 (Oito milhdes, novecentos e sete mil
Reais), destinados as seguintes dota¢des orgamentarias:

UNID. FUNCIONAL NATUREZA | FICHA VALOR
PROGRAMATICA | DA DESPESA
01.06.01 | 04.1229105.2040 3.1.90.11 5 R$ 1.832.000,00
01.06.01 | 04.1229105.2040 3.1.90.16 7 R$ 364.000,00
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.90.11 45 R$ 569.000,00
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.90.13 46 R$  27.000,00
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.90.16 47 R 30.000,00
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.91.13 48 R$  46.000,00
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.3.90.46 49 R 6.000,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.1.90.11 67 R$ 426.000,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.1.90.13 68 R 34.000,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.1.90.16 69 R 1.000,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.3.90.46 71 R$  21.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.90.09 87 R 1.500,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.90.11 88 R$ 192.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.90.16 90 R$  24.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.91.13 91 R$  24.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.3.90.46 92 R 18.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.3.90.49 93 R 2.000,00
01.08.20 | 12.3619115.2040 3.1.90.11 97 R$ 600.000,00
01.08.20 | 12.3659115.2040 3.1.90.11 109 R$ 300.000,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.1.90.11 124 R$ 907.000,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.1.90.16 126 R$ 105.000,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.1.91.13 127 R$ 151.000,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.3.90.46 128 R$  80.000,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.3.90.49 129 R$ 116.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.1.90.11 145 R$  44.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.1.90.16 147 R 9.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.1.91.13 148 R$  59.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.3.90.46 149 R$  36.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.3.90.49 150 R$ 195.000,00
01.08.26 | 12.8129118.2040 3.1.90.16 167 R$  21.000,00
01.08.26 | 12.8129118.2040 3.1.91.13 168 R 66.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.1.90.11 182 R$ 479.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.1.90.13 183 R$  40.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.1.90.16 184 R 6.500,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.1.91.13 185 R 38.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.3.90.46 186 R 18.000,00
01.10.28 | 18.5429125.2040 3.1.90.11 203 R$ 130.000,00
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Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas
com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total das seguintes
dotagbes orcamentarias:

01.10.28 | 18.5429125.2040 3.1.90.16 205 R$ 121.000,00 01.14.39 | 04.1229153.2040 3.1.90.13 341 R 30.000,00
01.10.28 | 18.5429125.2040 3.3.90.46 207 R 3.000,00 01.14.39 | 04.1229153.2040 3.3.90.49 345 R 8.000,00
01.10.28 | 18.5429125.2040 3.3.90.95 209 R 3.500,00 01.14.39 | 04.1220020.1001 4.4.90.52 349 R 10.000,00
01.11.32 | 10.1229140.2040 3.1.90.11 228 R$ 145.000,00 01.15.40 | 08.2449145.2024 3.3.90.39 357 R 7.000,00
01.11.32 | 10.1229140.2040 3.1.90.13 229 R 1.000,00 01.15.40 | 08.2449145.2040 3.1.90.13 360 R$  43.000,00
01.11.32 | 10.1229140.2040 3.1.90.16 230 R$ 360.000,00 01.15.40 | 08.2449145.2061 3.3.90.39 369 R 2.500,00
01.11.32 | 10.1229140.2040 3.1.91.13 231 R$ 373.000,00 01.15.40 | 08.2440021.1004 4.4.90.51 371 R 5.000,00
01.11.32 | 10.1229140.2040 3.3.90.49 233 R 53.000,00 01.15.41 | 08.2439150.2048 3.3.90.39 380 R 2.600,00
01.12.02 | 15.4529135.2040 3.1.90.16 285 R$  21.000,00 01.15.41 | 08.2449148.2003 3.3.90.36 383 R 17.600,00
01.12.02 | 15.4529135.2040 3.1.91.13 286 R 97.000,00 01.15.41 | 08.2449148.2003 4.4.90.51 385 R 2.500,00
01.12.36 | 15.4529139.2040 3.1.90.11 302 R 38.000,00 01.15.41 | 08.2449132.2051 3.3.90.39 399 R 1.800,00
01.12.36 | 15.4529139.2040 3.1.90.16 304 R$  44.000,00 01.15.41 | 08.3349133.2009 3.3.90.30 401 R 12.000,00
01.12.36 | 15.4529139.2040 3.3.90.46 306 R 5.500,00 01.15.41 | 08.3349133.2009 3.3.90.39 402 R$  89.600,00
01.13.37 | 23.1229141.2040 3.1.90.11 318 R$ 114.000,00 01.15.41 | 08.3349133.2024 3.3.90.39 403 R 4.000,00
01.13.37 | 23.1229141.2040 3.1.90.13 319 R$  29.000,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 3.3.90.30 446 R$  22.800,00
01.13.37 | 23.1229141.2040 3.1.90.16 320 R 14.500,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 3.3.90.39 447 R$ 646.600,00
01.13.37 | 23.1229141.2040 3.1.91.13 321 R 12.500,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 4.4.90.52 448 R 92.330,00
01.13.37 | 23.1229141.2040 3.3.90.46 322 R 16.000,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 4.4.90.51 449 R$ 195.000,00
01.14.39 | 04.1229153.2040 3.1.90.11 340 R$  21.000,00 TOTAL R$ 8.907.000,00
01.14.39 | 04.1229153.2040 3.1.90.16 342 R$  20.000,00
01.14.39 04.1229153.2040 3.1.91.13 343 R 17.500,00 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
01.15.40 | 08.2449145.2040 3.1.90.11 359 R$ 334.000,00 publicaggo.
01.15.40 | 08.2449145.2040 3.1.91.13 362 R 35.000,00
01.15.40 | 08.2449145.2040 3.3.90.46 363 R 10.500,00 Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PAn. 10371/11)
TOTAL 8.907.000,00

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma
do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

Estadual n. 9.497, de 05 de margo de 1997, da Lei Organica do
Municipio e do Calendario Eclesiastico Cristao, criado no Concilio
de Nicea, em 325 d.c;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer um
calendario que vise uma programacéao racional na prestacéo
do servigo publico consoante ao que estabelece o artigo 37 da
Constituicdo Federal,

DECRETA:

Art. 1° Fica definido o Calendario Administrativo do Poder
Executivo Municipal para o exercicio de 2012, conforme o Anexo
Unico, parte integrante deste Decreto.

Art. 2° As datas constantes do Calendario Administrativo
identificadas pela expressao “a compensar”, serdo compensadas
de 02 de janeiro a 01 de novembro de 2012, devendo os servidores
permanecerem trabalhando por mais 15 minutos além do expediente,
a titulo de compensacéo dos dias que nado sao feriados, porém sem
expediente.

Art. 3° Excetuam-se das disposic¢des do presente Decreto
e deverao obedecer ao horario normal de trabalho as unidades que,
pela natureza de seus servicos e a critério da autoridade competente,
as atividades ndo possam sofrer solucdo de continuidade,
principalmente as que atuam nas areas de seguranga, servigo de
saude, cemitério, transportes, abastecimento de agua e limpeza em
geral.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

UNID. FUNCIONAL NATUREZA | FICHA VALOR
PROGRAMATICA | DA DESPESA Bertioga, 09 de dezembro de 2011.

01.06.01 | 04.1229105.2040 3.1.90.09 4 R 1.000,00 . -

01.06.01 04.1229105.2040 3.1.90.13 6 R 22.000,00 DECRETO N. 1.755, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011 Arq. Urb. JOPSefM-?ulﬁ Ded-en‘llo Orlandini

01.06.01 | 04.1229105.2040 3.3.90.46 9 R$  26.000,00 ‘o - refeito Municipa

TT.0601 | 04 1229105.5020 +3.90.49 D RS 24.000,00 Abre Crédito Adicional Suplementar no valo; de R$ 61..|000,.00

01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.90.09 44 R 2.500,00 (sessenta e um mil reais).

g}-g;-]g 83'15538?3'12832 2'2-38-‘;‘? 2(8’ E 31-388’88 O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, ANEXO UNICO

010718 | 999999998 9999 99.99.99 64 R 4860:00 P_refelto dq Municipio ge Bertioga, no uso das atribuigbes que Ihes CALENDARIO ADMINISTRATIVO DE 2012

01.08.19 | 12.1229112.2062 3.3.90.39 77 R$  50.000,00 s&o conferidas por Lei e, o o

01.08.19 | 12.1220005.1004 4.4..90.51 79 R 10.000,00 CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal PODER EXECUTIVO

01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.90.13 89 R 4.200,00 aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional ST D res T Feraaa NEaaral Confratermizacio Universal

01.08.20 | 12.3610031.1004 4.4.90.51 107 RS 600.000,00 suplementar no orgamento municipal no valor total de R$ 61.000,00 T IRD feirga D65 EAEOIETG Vacpeta dg e rraval

23829 | 2.30u000 100 1240 18 R8 300200.00. | (sessenta e um mil reais), promulgado através da Lei Municipal . L compensP

01.0822 | 12.3610033.1001 4.4.90 52 135 R 1.225.00 1.000, de 07 de dezembro de 2011, e por ser necessario que 0s 21/02 | 3'feira Ponto Facultativo Carnaval

01.08.22 | 12.3610033.1002 4.4.90.61 136 R 20.000,00 créditos adicionais sejam abertos por Decreto, consoante estabelece 22/02 | 4°feira Ponto Facultativo _ Cinzas

01.08.22 | 12.3610033.1004 4.4.90.51 137 R$  31.600,00 o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64, _ _ a compensar

01.08.23 | 12.3669151.2041 3.3.90.30 138 R$  20.000,00 06/04 | 6°feira Ponto Facultativo Paix&o de Cristo

01.08.25 12.3659114.2040 3.1.90.13 146 R$  10.000,00 DECRETA: 21/04 Séabado Feriado Nacional Tiradentes

01.08.25 | 12.3650034.1001 4.4.90.52 156 R 2.150,00 Art. 1° Por este Decreto se abre Crédito Adicional 30/04 2° feira Ponto Facultativo “a compensar”

01.08.25 | 12.3650034.1002 4.4.90.61 157 R$ _ 30.000,00 Suplementar no orcamento municipal no valor de R$ 61.000,00 1°/05 ga feira FFef'aSO“';I‘aC!O_"au Dia dQT_rabalg?dO

01.08.25 | 12.3650034.1004 4.4.90.51 158 R 20.000,00 (Sessenta e um mil Reais), destinados & seguinte dotacéo 867?;82 Sftfngcri; Peor:ooFacL:JTtI;ﬁZ Anwg(r)sr;lrjlg gz:m;tciiade

81 (())gig ggéggléiggig g;gg;g 1?2 E 23388,88 orgamentaria: 08/06 6 feira Ponto Facultativo “a compensar”

01.08.42 | 12.3679154.2045 3.3.90.36 177 R 5.000,00 UNID. FUNCIONAL NATUREZA FICHA VALOR 24/06 | Domingo | Feriado Municipal Dia do Padroeiro da Cidade

01.08.42 | 12.3679154.2045 3.3.90.39 178 R 1.377,00 PROGRAMATICA | DADESPESA (S0 Jodo Batista)

01.09.27 | 16.1229119.2002 3.3.90.36 179 R 9.900,00 01.06.01 | 04.1819106.2017 3.3.90.39 17 R$ 61.000,00 09/07 | 2°feira_| Feriado Civil Estadual| _Revolugéo Constitucionalista

01.09.27 | 16.1229119.1021 4.4.90.51 193 R 9.900,00 TOTAL R$ 61.000,00 07/09 | 6°feira Feriado Nacional Independéncia

e e Art, 20 s dospesas com a abertura do Grédito Adicional | | 12101 eiere | Feradoglaconal | Koseasenora oatecss

01.09.27 | 16.4829122.1022 | 4.4.90.51 196 | R§ 5000000] | Suplementarde que trata o artigo 1° deste Decreto, seréo cobertas 02111 | 6% feira | _Feriado Nacional Finados

01.10.28 | 18.5429125.2002 3.3.90.36 199 R$  30.000,00 com recursos orlu’n<_jos da anulagéo parcial ou total da seguinte 15/11 5° feira Feriado Nacional Proclamacéo da Republica

01.10.28 | 18.5429123.2007 3.3.90.39 200 R$  270.000,00 dotagdo orgamentaria: 16/11 6° feira Ponto Facultativo “a compensar”

01.10.28 18.5429125.2024 3.3.90.39 201 R 17.300,00 24/12 22 feira Ponto Facultativo “a compensar”

01.10.28 | 18.5429125.2040 | _ 3.1.90.09 202 | R$ _ 1.000.00 ANID; FUNCIONAL NATUREZA || FICHA VALOR 25/12 | 3°feira | _Feriado Nacional Natal

01.10.28 | 18.5429125.2040 3.1.90.13 204 R 1.500,00 PROGEAMATICE. | DA.NESPESA 1 2 fei i E 3

ST 1056 |15 SisoTos S0 T oo6 = S 01.06.01 | 04.1220003.1004 449051 16 R$ 10.000,00 31712 feira | Ponto Facultativo a compensar

01.10.28 | 18.5429125.2040 3.3.90.49 208 R$___ 8.000,00 SR 00 it 122 107 200 9:3.90:99 23 R$10.000,00

01.10.28 | 18.5420010.1001 | _ 4.4.90.52 213 | R$ _ 2.100,00 01:06.17 | 104.1229107.2049 5.3.90.89 26 R$25.000,00

01.10.28 | 18.5420010.1004 4.4.90.51 214 R$  20.000,00 01.06.44 | 04.1220022.2010 3.3.90.36 29 R$ 5.000,00

01.11.32 | 10.1229140.2002 3.3.90.36 223 R$  30.000,00 01.06.48 | 06.1820040.2070 3.3.90.36 36 R$ 6.000,00 DECRETO N. 1.757, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2011

01.11.32 | 10.1229140.2024 3.3.90.39 225 R$  5.000,00 01.08.19 | 12.3929112.2022 3.3.90.36 84 R$ 5.000,00 ) N i

01.11.32 | 10.1229140.2040 3.1.90.09 227 R$  28.500,00 TOTAL R$ 61.000,00 Altera dispositivos do Decreto n. 1.681, de 10 de junho de 2011 e

01.11.32 | 10.1229140.2040 3.3.90.46 232 R 14.000,00 - T da outras providéncias.

01.11.32_|_10.1229140.2040 3.3.90.95 234 R 5.000,00 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. ) ) . o

01.11.32 | 10.1229140.2049 3.3.90.36 236 R$ _ 21.000,00 . O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini,

01.11.32_| 10.1229140.2049 | _ 3.3.90.39 237 _|_RS_300.000,00 Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PAn. 11133/2011) Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhes

01.11.32 10.3010015.1001 4.4.90.51 239 R 40.800,00 Arq Urb. José Mauro Dedemo Orlandini sdo conferidas por Leie,

81.11.21 18.2813811.1831 i.i.gg.g? Z; s 312-288,88 Prefeito do Municipio CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoar os

01.11.34 | 10.3019156.1019 | _ 4.4.90.52 273 | RS 31.500,00 Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma | JiSPOsitivos contidos no Decreto 1.681/2011 para melhor atender o
¢ p interesse da Administragdo no que tange o controle sistematizado

01.11.34 | 10.3019156.1021 4.4.90.51 274 R$_138.200,00 do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011 r ¢ao no q 9

01.12.02 | 15.4529135.2040 3.1.90.09 282 R 6.000,00 da entrada e saida dos servidores,

071200 | 184570135 2040 | 31013 | 264 | Rs 10,0000 DECRETA: .

01.12.02_| 15.4529135.2040 3.3.90.46 287 R 3.000,00 Art. 1° Por este Decreto fica alterado 4° do Decreto n.

01.12.02 | 15.4529135.2040 3.3.90.49 288 R$  16.000,00 DECRETO N. 1.756, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2011 1.681, de 10 de junho de 2011, que passa a vigorar com a seguinte

01.12.02 | 15.4529135.2040 3.3.90.95 289 R$  10.000,00 ) . . ) . - redag&o:

01.12.02 | 15.4520017.1006 4.4.90.51 296 R$ 1.084.858,00 Define o Calendario Administrativo do Poder Executlyg Municipal “Art. 4° As variacdes dos horarios de entrada e saida do

gHg'gg 12'3253328';813 g‘jgg'?g ggg E 3"‘??'883’83 para o exercicio de 2012. primeiro e segundo turno dever&o ser compensadas no mesmo dia,

011236 | 154529139 2040 319113 305 RS 12.000.00 ~ OArquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, | respeitando-se a duragéo da carga horaria diaria de trabalho de cada

01.12.36 | 15.4529139.2040 3.3.90.49 307 R 6.000,00 Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribui¢cdes que servidor.

01.12.36 | 15.4529139.2040 3.3.90.95 308 R 1.000,00 Ihe séo conferidas por Lei e, Paragrafo unico. Nao sera admitida saida do trabalho

01.13.37 | 23.1229141.2040 3.3.90.49 323 R 6.000,00 CONSIDERANDO as disposigbes da Lei Federal n. 662, apos as 17h30, assim como entrada antes das 8h00, salvo em carater

g”gg; gg-gggg}ig-fg% Z-i-gg-g? gg; RS 50.000.00. | de 06 de abril de 1949, da Lei Federal n. 6.802, de 30 de junho de | excepcional para cumprimento ou concluséo de tarefas mediante

011439 | 04 1229153 2024 339039 338 R 13.000.00 1980, da Lei Federal n. 9.093, de 12 de setembro de 1995, da Lei expressa autorizagao do titular da unidade e cumprimento do horario
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de estudante, respeitado o Inciso |, do art. 3° deste Decreto.”

Art. 2° Os servidores com folgas adquiridas na forma da Lei
por prestagao de servigo em campanhas de saude e de servigo voluntario
ao Tribunal Regional Eleitoral — TRE, antes da vigéncia do Decreto n.
1.681/2011, deverao usufrui-las no prazo de 12 (doze) meses.

Paragrafo tinico. A Segéo de Recursos Humanos — SERH,
devera ser comunicada pelo Chefe imediato do servidor no prazo
de 15 (quinze) dias quanto ao usufruto do direito adquirido.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIS

LEI N. 998, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.300.000,00 (Hum milhdo e
trezentos mil Reais).

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em
22 Discussédo e Redagao Final na 362 Sessao Ordinaria, realizada no
dia 06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
Crédito Adicional Suplementar no orgamento municipal no valor de
R$ 1.300.000,00 (Hum milhdo e trezentos mil Reais), destinados as
seguintes dotagbes orgamentarias:

UNID. FUNCIONAL NATUREZA FICHA VALOR
PROGRAMATICA | DA DESPESA

01.08.20 12.3619115.2040 3.1.90.11 97 R$  890.000,00
01.08.20 12.3619115.2040 3.1.90.16 98 R 50.000,00
01.08.20 12.3619115.2040 3.1.91.13 100 R 195.000,00
01.08.20 12.3619115.2040 3.3.90.46 101 R 81.000,00
01.08.20 12.3659115.2040 3.1.90.16 110 R 60.000,00
01.08.20 12.3659115.2040 3.1.91.13 11 R 16.000,00
01.08.20 12.3659115.2040 3.3.90.49 113 R 8.000,00

TOTAL R$ 1.300.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° desta Lei, serdo cobertas com
recursos advindos de provavel excesso de arrecadagado, conforme
o disposto no artigo 43, § 1°, Il da Lei 4320/64.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° desta Lei, serdo cobertas
com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total das seguintes
dotagdes orgamentarias:

01.07.18 | 04.1229109.2040 3.3.90.46 49 R$ __ 6.000,00 01.10.28 | 18.5429125.2040 3.1.91.13 206 R 3.000,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.1.90.11 67 R$ _426.000,00 01.10.28 | 18.5429125.2040 3.3.90.49 208 R 8.000,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.1.90.13 68 R$  34.000,00 01.10.28 | 18.5420010.1001 4.4.90.52 213 R 2.100,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.1.90.16 69 R 1.000,00 01.10.28 | 18.5420010.1004 4.4.90.51 214 R$__ 20.000,00
01.08.19 | 12.1229112.2040 3.3.90.46 71 R$ _ 21.000,00 01.11.32_| 10.1229140.2002 3.3.90.36 223 R$ _ 30.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.90.09 87 R 1.500,00 01.11.32_| 10.1229140.2024 3.3.90.39 225 R 5.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.90.11 88 R$_192.000,00 01.11.32_|_10.1229140.2040 3.1.90.09 227 R$ _ 28.500,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.90.16 90 R$__ 24.000,00 01.11.32_|_10.1229140.2040 3.3.90.46 232 R$__ 14.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.1.91.13 91 R$ _ 24.000,00 01.11.32 | 10.1229140.2040 3.3.90.95 234 R 5.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.3.90.46 92 R$ _ 18.000,00 01.11.32_|_10.1229140.2049 3.3.90.36 236 R$ _ 21.000,00
01.08.19 | 12.3929112.2040 3.3.90.49 93 R$ __ 2.000,00 01.11.32 | 10.1229140.2049 3.3.90.39 237 R$ _300.000,00
01.08.20 | 12.3619115.2040 3.1.90.11 97 R$_600.000,00 01.11.32_| 10.3010015.1001 4.4.90.51 239 R$ _ 40.800,00
01.08.20 | 12.3659115.2040 3.1.90.11 109 R$_ 300.000,00 01.11.34 | 10.3010014.1001 4.4.90.52 271 R$_315.000,00
01.08.22_ | 12.3619113.2040 3.1.90.11 124 R$_ 907.000,00 01.11.34 | 10.3010014.1004 4.4.90.51 272 R$ _ 16.600,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.1.90.16 126 R$ 105.000,00 01.11.34 | 10.3019156.1019 4.4.90.52 273 R$  31.500,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.1.91.13 127 R$_ 151.000,00 01.11.34 | 10.3019156.1021 4.4.90.51 274 R$  138.200,00
01.08.22_| 12.3619113.2040 3.3.90.46 128 R$__ 80.000,00 01.12.02_| 15.4529135.2040 3.1.90.09 282 R 6.000,00
01.08.22 | 12.3619113.2040 3.3.90.49 129 R$_ 116.000,00 01.12.02_|_15.4529135.2040 3.1.90.11 283 R$ _ 44.000,00
01.08.25_| 12.3659114.2040 3.1.90.11 145 R$ _ 44.000,00 01.12.02_| 15.4529135.2040 3.1.90.13 284 R$ _ 10.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.1.90.16 147 R 9.000,00 01.12.02_|_15.4529135.2040 3.3.90.46 287 R 3.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.1.91.13 148 R$ _ 59.000,00 01.12.02_| _15.4529135.2040 3.3.90.49 288 R$__ 16.000,00
01.08.25 | 12.3659114.2040 3.3.90.46 149 RS 36.000,00 01.12.02 | 15.4529135.2040 3.3.90.95 289 R$ _ 10.000,00
01.08.25_| 12.3659114.2040 3.3.90.49 150 R$_195.000,00 01.12.02_| 15.4520017.1006 4.4.90.51 296 R$ 1.084.858,00
01.08.26 | 12.8129118.2040 3.1.90.16 167 R$ _ 21.000,00 01.12.02_| 15.4520026.1018 4.4.90.51 298 R$ 3.420.000,00
01.08.26 | 12.8129118.2040 3.1.91.13 168 R$ _ 66.000,00 01.12.36_| 15.4529139.2040 3.1.90.13 303 R$ _ 15.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.1.90.11 182 R$_479.000,00 01.12.36_| _15.4529139.2040 3.1.91.13 305 R$ _ 12.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.1.90.13 183 R$ _ 40.000,00 01.12.36_| _15.4529139.2040 3.3.90.49 307 R 6.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.1.90.16 184 R 6.500,00 01.12.36 | 15.4529139.2040 3.3.90.95 308 R 1.000,00
01.09.27 | _16.1229119.2040 3.1.91.13 185 R$ _ 38.000,00 01.13.37_|_23.1229141.2040 3.3.90.49 323 R 6.000,00
01.09.27 | 16.1229119.2040 3.3.90.46 186 R$ _ 18.000,00 01.13.37 | 23.6959143.2007 3.3.90.39 331 R$  50.000,00
01.10.28 | 18.5429125.2040 3.1.90.11 203 R$_130.000,00 01.13.37 | 23.6959143.1023 4.4.90.51 335 R$__ 50.000,00
01.10.28 | 18.5429125.2040 3.1.90.16 205 R$_ 121.000,00 01.14.39 | 04.1229153.2024 3.3.90.39 338 R$ _ 13.000,00
01.10.28 | 18.5429125.2040 3.3.90.46 207 R 3.000,00 01.14.39 | 04.1229153.2040 3.1.90.13 341 R$__ 30.000,00
01.10.28 | 18.5429125.2040 3.3.90.95 209 R 3500,00 01.14.39 | 04.1229153.2040 3.3.90.49 345 R 8.000,00
01.11.32_|_10.1229140.2040 3.1.90.11 228 R$ _145.000,00 01.14.39 | 04.1220020.1001 4.4.90.52 349 R$ _ 10.000,00
01.11.32 | 10.1229140.2040 3.1.90.13 229 R 1.000,00 01.15.40 | 08.2449145.2024 3.3.90.39 357 R 7.000,00
01.11.32_|_10.1229140.2040 3.1.90.16 230 R$_360.000,00 01.15.40 | 08.2449145.2040 3.1.90.13 360 R$ _ 43.000,00
01.11.32_|_10.1229140.2040 3.1.91.13 231 R$_373.000,00 01.15.40 | 08.2449145.2061 3.3.90.39 369 R 2.500,00
01.11.32 | 10.1229140.2040 3.3.90.49 233 R$ _ 53.000,00 01.15.40 | 08.2440021.1004 4.4.90.51 371 R 5.000,00
01.12.02_|_15.4529135.2040 3.1.90.16 285 R$ _ 21.000,00 01.15.41 | 08.2439150.2048 3.3.90.39 380 R 2.600,00
01.12.02 | 15.4529135.2040 3.1.91.13 286 R$__ 97.000,00 01.15.41 | 08.2449148.2003 3.3.90.36 383 R$ _ 17.600,00
01.12.36_| 15.4529139.2040 3.1.90.11 302 R$ _ 38.000,00 01.15.41 | 08.2449148.2003 4.4.90.51 385 R 2.500,00
01.12.36_| 15.4529139.2040 3.1.90.16 304 RS 44.000,00 01.15.41 | 08.2449132.2051 3.3.90.39 399 R 1.800,00
01.12.36_| 15.4529139.2040 3.3.90.46 306 R 5.500,00 01.15.41 | 08.3349133.2009 3.3.90.30 401 R$ _ 12.000,00
01.13.37 | 23.1229141.2040 3.1.90.11 318 R$ 114.000,00 01.15.41 | 08.3349133.2009 3.3.90.39 402 R$  89.600,00
01.13.37_|_23.1229141.2040 3.1.90.13 319 R$__ 29.000,00 01.15.41 | 08.3349133.2024 3.3.90.39 403 R 4.000,00
01.13.37 | 23.1229141.2040 3.1.90.16 320 R$ _ 14.500,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 3.3.90.30 446 R$ _ 22.800,00
01.13.37_| 23.1229141.2040 3.1.91.13 321 R$ _ 12.500,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 3.3.90.39 447 R$ 646.600,00
01.13.37_|_23.1229141.2040 3.3.90.46 399 R$ _ 16.000,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 4.4.90.52 448 R$ _ 92.330,00
01.14.39 | 04.1229153.2040 3.1.90.11 340 R$__ 21.000,00 01.07.18 | 04.1280042.2072 4.4.90.51 449 R$__195.000,00
01.14.39 | 04.1229153.2040 3.1.90.16 342 R$__ 20.000,00 TOTAL R$ 8.907.000,00
01.14.39 | 04.1229153.2040 3.1.91.13 343 R$ _ 17.500,00
01.15.40 | 08.2449145.2040 3.1.90.11 359 R$ 334.000,00 Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
01.15.40 | _08.2449145.2040 3.1.91.13 362 R$ _ 35.000,00 .
01.15.40 | 08.2449145.2040 3.3.90.46 363 R$ _ 10.500,00 Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PAn. 10371/11)
TOTAL 8.907.000,00 Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini

Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma
do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

Bertioga, 07 de dezembro de 2011. UNID. FUNCIONAL NATUREZA | FICHA VALOR
. o PROGRAMATICA | DA DESPESA LEI N. 1.000, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011
Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini 01.06.01 | 04.1229105.2040 |  3.1.90.09 4 RS 1.000,00 , ’ _ N o .
Prefeito do Municipio 01.06.01 | 04.1229105.2040 3.1.90.13 6 R$  22.000,00 Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
. . - 01.06.01 | 04.1229105.2040 3.3.90.46 9 R$  26.000,00 Suplementar no valor de R$ 61.000,00 (sessenta e um mil reais).
Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma 01.06.01 | 04.1229105.2040 3.3.90.49 10 R$ _ 24.000,00 Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio
do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011 01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.90.09 44 R 2.500,00 .
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.3.90.49 50 R 7.500,00 JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
01.07.18 04.1220011.1004 4.4.90.51 58 R 34.900,00 Municipio de Bertioga:
81 -8;-]8 ?g-?ggg??g-gggg g-g-gg-gg 3‘7‘ E 53'333'83 Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
LEI N. 999, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011 010819 | 121220005 1004 4.4.9051 79 RS 10.000.00 Discusséo e Redagéo Final na 36% Sesséo Ordinaria, realizada no dia
Autoriza o Poder Executivo Municipal abrir Crédito Adicional 010819 1 12.39291122040 | 131.90.13 59 RS 4.20000] | 06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Suplementar no valor de R$ 8.907.000,00 (Qito milhdes 01.08.20 | 12.3610031.1004 4.4.90.51 107 R$ 600.000,00 » Art 1° Esta Lei autoriza o Poder Executl\_/o_ Municipal abrir
nov-eceﬁtos :e sete mil Reais)’ 01.08.20 | 12.3650032.1004 4.4.90.51 18 R$ 300.000,00 Crédito Adicional Suplementar no orgamento municipal no valor de
Autor: José o . VAR 01.08.22 | 12.3619113.2040 3.1.90.09 123 | RS 8.00000] | R$ 61.000,00 (Sessenta e um mil Reais), destinados a seguinte
utor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio 01.08.22 | 12.3610033.1001 4.4.90.52 135 R 1.225,00 dotacdo orcamentaria:
JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI Prefeito d 01.08.22 | 12.3610033.1002 4.4.90.61 136 R$  20.000,00 ¢ ¢ :
o ! » Fréferto do 01.08.22 | 12.3610033.1004 4.4.90.51 137 R$ _ 31.600,00 UNID. FUNCIONAL NATUREZA | FICHA VALOR
Municipio de Bertioga: 01.08.23 | 12.3669151.2041 3.3.90.30 138 R$ _ 20.000,00 PROGRAMATICA | DA DESPESA
Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 01.08.25 | 12.3659114.2040 3.1.90.13 146 R 10.000,00 01.06.01 | 04.1819106.2017 3.3.90.39 17 R$ 61.000,00
Discusséo e Redagao Final na 36 Sesséo Ordinaria, realizada no dia 81'82'52 g-ggggggj}gg; :-i-gg-gf 12;3 E 35-888,88 TOTAL R$ 61.000,00
06 de dezexqrt:rc:udEes;[e o Sa?f'%no - promtglgoMa S‘?‘gu'nlte LE". 01.08.25 | 12.3650034.1004 | _4.4.90.51 158 | RS 20.000,00 Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
L \rt. 17 Esta lei autoriza o Foder Executivo hviunicipal a abrir 01.08.26 | 12.8129118.2040 3.1.90.13 166 R 3.00000] | Suplementar de que trata o artigo 1° desta Lei, serdo cobertas com
Creédito Adicional Suplementar no valor total de R$ 8.907.000,00 01.08.42 | 12.3679154.2045 3.3.90.30 176 RS 20.000,00 recursos oriundos da anulagéo parcial ou total da seguinte dotagéo
(Oito milnGes, novecentos e sete mil Reais), destinados as seguintes 01.08.42 | 12.3679154.2045 3.3.90.36 177 R 5.000,00 orcamentaria:
dotagdes orgamentarias: 01.08.42 12.3679154.2045 3.3.90.39 178 R 1.377,00
01.09.27 16.1229119.2002 3.3.90.36 179 R 9.900,00 UNID. FUNCIONAL NATUREZA FICHA VALOR
01.09.27 | 16.1229119.1021 4.4.90.51 193 R 9.900,00 PROGRAMATICA | DA DESPESA
UNID. FUNCIONAL NATUREZA FICHA VALOR 01.09.27 16.4820009.1006 4.4.90.51 194 R$ 300.000,00 01.06.01 04.1220003.1004 4.4.9051 16 R$ 10.000,00
PROGRAMATICA | DA DESPESA 01.09.27 | 16.4820027.1012 4.4.90.51 195 R$  40.200,00 01.06.17 | 041229107 2024 33.90.39 23 RS 10.000.00
01.06.01 | 04.1229105.2040 3.1.90.11 5 R$ 1.832.000,00 01.09.27 | 16.4829122.1022 4.4.90.51 196 R$ _ 50.000,00 :
01.06.01 | 04.1229105.2040 | _ 3.1.90.16 7 RS 364.000.00 01.10.28 | 18.5429125.2002 | _ 3.3.90.36 199 | R$__ 30.000,00 81'82'11 g:};ggég;;g:g g'g‘gg'gz ;g i$$255600°006000
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.90.11 45 R$ 569.000,00 01.10.28 | 18.5429123.2007 3.3.90.39 200 R$ _270.000,00 0. : : -3.90. .000,
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.90.13 46 RS _ 27.000,00 01.10.28 | 18.5429125.2024 3.3.90.39 201 RS 17.300,00 01.06.48 | 06.1820040.2070 3.3.90.36 36 R$ 6.000,00
01.07.18 04.1229109.2040 3.1.90.16 47 R 30.000,00 01.10.28 18.5429125.2040 3.1.90.09 202 R 1.000,00 01.08.19 12.3929112.2022 3.3.90.36 84 R$ 5.000,00
01.07.18 | 04.1229109.2040 3.1.91.13 48 R$ _ 46.000,00 01.10.28 | 18.5429125.2040 3.1.90.13 204 R 1.500,00 TOTAL R$ 61.000,00
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 07 de dezembro de 2011. (PA n. 11133/2011)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

Publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma
do Decreto n. 04/93. Em 07/12/2011

LEIN. 1.001, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo a difundir o Estatuto do Idoso em
todas as reparticbes publicas do Municipio de Bertioga e da
outras providéncias.

Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em
22 Discussao e Redagao Final na 362 Sessao Ordinaria, realizada no
dia 06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a difundir
a Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso), em todos os 6rgédos da Administragdo Publica do Municipio
de Bertioga.

Paragrafo unico. A difusdo de que trata o caput deste
artigo compreende a realizagéo de debates, seminarios, palestras,
cartazes e panfletos explicativos e a reprodugdo na integra da Lei
para distribuicao gratuita nos érgdos publicos da municipalidade,
assim como cartilhas para a populacdo em geral.

Art. 2° A Administragdo Municipal devera adotar agdes,
visando a implementacéo das seguintes politicas publicas para o
idoso, como garantia da boa aplicagéo da Lei Federal n. 10.741/03,
especialmente:

| — estabelecer prazos e metas para a criagéo de Centros
de Referéncias do Idoso, de forma descentralizada;

Il — incentivar a participacéo popular, garantindo toda a
infra-estrutura necessaria ao Grande Conselho Municipal do Idoso;

Il — instrumentalizar e formar os recursos humanos nas
areas especificas e prestagao de servigo ao idoso;

IV — garantir o acesso a rede de servi¢co de saude e de
assisténcia social locais.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir da data de sua
publicacéo.

Art. 4° As despesas com a execugao desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 2669/2011)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEI N. 1.002, DE 08 DE DEZEMBRO 2011

Autoriza a celebragédo de Convénio com o Estado de Sdo Paulo,
por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagao Final na 362 Sesséo Ordinaria, realizada no dia
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar Termos de Convénios e respectivos
aditamentos com o Estado de S&o Paulo, por meio da Secretaria
de Desenvolvimento Social.

Art. 2° Para cumprimento do disposto no art. 1°, fica o
Poder Executivo autorizado a:

| — executar os Programas ligados a Secretaria de
Desenvolvimento Social;

Il —receber repasses financeiros e cessao de uso de bens
patrimoniais e outros;

Il — abrir crédito suplementar especial ao orgamento
nos valores liberados pelos ajustes, até os limites previstos na Lei
Orgamentaria.

Art. 3° Os encargos que a Prefeitura vier a assumir em
razdo da execugdo do acordo correrao conta de verbas proprias
constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 5757/2011)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEIN. 1.003, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011

Cria o Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC e o
Fundo Municipal de Incentivo a Cultura e da outras providéncias.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagao Final na 362 Sessao Ordinaria, realizada no dia
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Por esta Lei fica criado o Conselho Municipal de
Politicas Culturais — CMPC, 6rgdo que, no dmbito da Secretaria
de Educagédo e Desenvolvimento Cultural, tem a finalidade de
institucionalizar a relacdo entre a Administracdo Municipal e os
setores da sociedade civil ligados a Cultura, participando da
elaboragéo e da fiscalizacdo da politica cultural de Bertioga, com
assessoramento da Administragao Publica, com fungdes normativas
e deliberativas nos termos desta Lei.

Art. 2° Ao CMPC compete:

| — propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar acdes de
politicas publicas para o desenvolvimento da cultura, a partir de
iniciativas governamentais ou em parceria com agentes privados,
sempre na preservagao do interesse publico;

Il — incentivar estudos, eventos, atividades permanentes
e pesquisas na area da cultura;

IIl — propor e analisar politicas de geragéo, captagao e
alocacgao de recursos para o setor cultural;

IV — colaborar na articulagéo das ac¢des entre organismos
publicos e privados da area da Cultura;

V — estudar e sugerir medidas que visem a expanséao e
ao aperfeicoamento das atividades e investimentos realizados pela
Secretaria de Educagéo e Desenvolvimento Cultural - SE, no que
se refere a Cultura;

VI —incentivar a permanente atualizagéo do cadastro das
entidades culturais do municipio;

VIl —buscar articulagdo com outros Conselhos e entidades
afins, objetivando intercambios, acumulo de experiéncias e agdes
conjuntas quando possivel;

VIII — elaborar e aprovar seu regimento interno;

IX — realizar conferéncias anuais com a presenca de
entidades, empresas, grupos e pessoas que atuam na area cultural
para avaliar a politica do setor e elaborar propostas para o seu
aperfeicoamento;

X - realizar audiéncias publicas para prestar contas de
suas atividades ou tratar de assuntos da area cultural;

Xl —gerenciar e fiscalizar os recursos do Fundo Municipal
de Cultura.

DA COMPOSIGAO

Art. 3° O CMPC sera paritario, constituido por 08 (oito)
membros titulares e seus respectivos suplentes, garantindo a
representacdo das diversas formas de manifestacdo do universo
cultural de Bertioga, da seguinte forma:

| — 01 (um) representante da Secretaria de Educagéo e
Desenvolvimento Cultural — SE;

I1-01 (um) representante da Casa da Cultura, vinculado a SE;

II1-01 (um) representante indicado pelo Poder Legislativo;

IV — 01 (um) representante da Secretaria de Turismo,
Comércio e Assuntos Nauticos;

V — 04 (quatro) representantes de entidades civis com
atuacgdo na area cultural;

§ 1° Os membros eleitos ao Conselho cumprirdo mandato
de 02 (dois) anos, sendo permitida uma uUnica recondugéo, sem
remuneragado de qualquer espécie, por ser atividade considerada
servigo publico relevante.

§ 2° O presidente, vice-presidente e o secretario-geral do
Conselho serdo escolhidos mediante votagdo entre os membros
que o compdem, na primeira reunido apds a posse e nomeagao
pelo Prefeito.

§ 3° O Regimento Interno do CMPC, além das regras de
seu funcionamento, definira as hipéteses de perda de mandato,
substituicdo de seus conselheiros e direito de voto do suplente na
auséncia do membiro titular.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O CMPC podera ter comissdes formadas entre os
conselheiros com no minimo 03 (trés) pessoas nas seguintes areas:

| — artes cénicas;

Il — musica e literatura;
Il — artes visuais;

IV — artesanato.

DAS ELEIGOES

Art. 5° Os membros da sociedade civil serdo eleitos para
um mandato de 02 (dois) anos, por votagao direita em Assembléia
Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo unico. O cadastramento e elei¢cdo de que trata
o caput deste artigo sera conduzida por comissao nomeada pelo
Prefeito para este fim.

DO FUNDO

Art 6° Fica criado o Fundo Municipal de Incentivo a Cultura
de Bertioga, vinculado ao CMPC, como 6rgéo captador e aplicador de
recursos a serem utilizados segundo as deliberagdes do Conselho com
0 objetivo de prestar apoio financeiro aos projetos de natureza artistica
e cultural desenvolvidos no Municipio.

Art. 7° O Fundo sera de natureza contabil especial, que
funcionara sob as formas de apoio a fundo perdido, ficando sob a
responsabilidade do CMPC a elaboracéo de plano de aplicagao dos
recursos e aprovagao da prestacéo de contas.

Art. 8° Serado levados a crédito do Fundo as contribuigdes,
transferéncias, subvengdes, auxilios ou doagdes dos setores publicos ou privados;

Art. 9° Aplicar-se ao Fundo as normas de contabililidade publica.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. As despesas com a execugdo da presente
lei correréo por conta das dotagbes orgcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Paragrafo tnico. Fica o Poder Executivo autorizado a
proceder as alteragdes orgamentarias necessarias a execugao desta Lei.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 4336/09)

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEI N. 1.004, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011

Revoga os incisos Xl e Xl do art. 2° da Lei n. 12, de 05 de abril de
1993 e da outras providéncias.
Autor: José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagao Final na 362 Sesséo Ordinaria, realizada no dia
06 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei revoga os incisos Xl e Xll do art. 2° da Lei
n. 12, de 05 de abril de 1993, e altera o paragrafo Unico do mesmo
artigo, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2°(...)

()

Paragrafo unico. A critério do Prefeito ou do Presidente
da Camara Municipal, tendo em vista a natureza do servigo, o
adiantamento, de que cuida a presente Lei podera ser concedido a
outros servidores publicos.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao,
revogando as disposicdes em contrario.

Bertioga, 08 de dezembro de 2011. (PA n. 2809/2010)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

RETIFICACAO

RETIFICAGAO

Tendo em vista que ocorreu erro de digitagédo na elaboragéo do
Extrato da Portaria n. 419 de 02/12/2011, publicadas no Boletim
Oficial do Municipio, Edigédo n. 4485, de 03/12/2011, as fls. 15:

Onde se lé:

“(...) MARIA GUIOMAR PERTTO, (...)”
Leia-se:

“(...) MARIA GUIOMAR PERETTO, (...)”

Bertioga, 09 de dezembro de 2011.
Secao de Técnica Legislativa
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 427 de 09/12/2011

Resolve:

CONCEDER, a partir de 28/11/2011, aposentadoria compulsoria,
com proventos proporcionais, ao Sr. LOURIVAL DIAS CORDEIRO,
(qualificado no PA n. 10831/11), servidor publico da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, R. 1964, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Encanador, fundamentado no artigo 40, §§ 1°, 11, 2°, 3°, 8°,
17 e 18, da Constituicdo Federal c/c art. 1°, § 1°, da Lein. 10.887/04
e artigos 3°, VIII, “c”; 20 e 23-A, da Lei Complementar Municipal n.
12/2002, com os direitos e vantagens previstos na Lei n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 428 de 09/12/2011

Resolve:

CONCEDER, aposentadoria por invalidez, com proventos
proporcionais, a Sra. JULIANA SANTOS DE MORAES, (qualificada
no PA n. 11143/11), servidora publica da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, R. 2250, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem,
fundamentada no art. 40, §§ 1°, |, primeira parte; 2°, 3°, 8°, 17 e 18,
da Constituicdo Federal c/c o artigo 1°, §1°, da Lei n. 10.887/04,
com os direitos e vantagens previstos na Lei Municipal n. 129/1995,
utilizados para fins de célculos de proventos.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

4 = CLASSIFICAGAO DOS SECRETARIOS DE ESCOLA
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO PARA ESCOLH?L\ E FIXAGAO DE SEDE NAS UNIDADES
CULTURAL ESCOLARES DA REDE DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
RESOLUGAO S.E. N° 15/2011 SECRETARIO PONTUACAO

“ Estabelece critérios para a Escolha e Fixacédo de sede dos 1 JAQUES ROBINSON MATSUMOTO 84,00

cargos de Secretario de Escola.” 2 ANDREIA ARAUJO PANTA 82,00

Prof. ANTONIA APARECIDA MALAFATTI MATOS, | 3 ~ FABIANO GOMES DASILVA £k

Secretaria de Educagio e Desenvolvimento Cultural, nousodas | # AGATHAMESQUITA POS SANTOS 50,00

atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, 5 ROGERIO'PINTO DE AZEVEDO 78,00

CONSIDERANDO a necessidade de sediar os Secretarios | © PRISGILAEERNANDA DE MENEZES JORGE 76.00

de Escolas do Municipio de Bertioga, uma vez que o exerciciodo | 7 ROSANGELA PONTES CORREA DA SILVA 76,00

cargo ocorre junto as Unidades Escolares, resolve: 8 FLAVIO MARANHO GRANDIS 76,00

Art.1° - Fixar sede dos Secretarios adotando como 9 MICHELI FERNANDES BERRAQUERO 76,00

critério Unico a classificagao dos candidatos no Concurso Publico 10 ANDRE LUIZ SILVA FERREIRA 76,00

n.01/2010. 11 GEORGE ANTONIO LIMA DE SOUSA 76,00

Art.2° - Serao oferecidas para a fixagédo de sede todas as 12 DESIREE DOS REIS SERGENTE 74,00

unidades escolares criadas até 31/10/2011. 13 JACKSON SANTOS MENESES 74,00

Art.3° - Todos os Secretarios concursados e que tomaram 14 DANIELLA JORGETTI 74,00

posse até a presente data deverdo comparecer a sessao de escolha 15 PAULA FERNANDA CAVALCANTI 74,00

e fixagdo de sede pessoalmente ou por procurador devidamente 16 SHIRLEI DE SOUZA MARIANO 74,00

documentado, que sera realizada na Sala de Reunides da Secretaria | 17 VANESSA ARAUJO DANIEL SANTOS 74.00

de Educagdo, dia 20 de dezembro de 2011 as 14h00 _ 18 LUIZ CARLOS RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR 74,00

Art.4‘,’ -0 caandato que n&o comparecer e nem se fizer | 4q JULIANA MIDORI UCHIDA 74,00

repr_esentar tera~uma unidade escolar atribuida compulsoriamente 56 ARILACEIDEL BE ALMEIDAGUITARAES 74,00

ao final da sesséo dg esgolha. o ) - Pl PEBESTRI 74,00
Art.5° - Afixagéo de sede sera oficializada através de ato

administrativo publicado no Boletim Oficial do Municipio. . ALICE GRACIANO FER0

Art.6° - Os Secretérios iniciardo o exercicio na nova sede | 2> LTS eTeeToin e 2,00

em 02/01/2012. 24 JOSELITO MESQUITA DE SOUSA NETO 72,00

Art.7° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua | 2° LS RS e SRS 72,00

publicagao, revogando as disposi¢des em contrario. 26 JOSE CARLOS MADURO JUNIOR 72,00

. 27 CASSIO C ABDALA 72,00

Bertioga, 10 de dezembro de 2011 28 ANDERSON ALVES DE OLIVEIRA NEVES 72,00

Prof?. Antonia Aparecida Malafatti Matos 29 BRENDA LEMOS SANTOS 60,00

Secretaria de Educacgao e Desenvolvimento Cultural 30 VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA 54,00

DESTINACAO

CRIANCA

www.destinacaocrianca.org.br

Vocé modificando futuros

A campanha Destinacao Crianca visa captar recursos
por meio da destinacdo de parte do Imposto de Renda aos Conselhos
Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA)
dos nove municipios da Baixada Santista.

Dessa forma os CMDCAs da Baixada Santista
contam com mais recursos para apoiar e desenvolver programas e projetos
que visem a garantia de Direitos das Criangas e dos Adolescentes.

Visite o site. Faca parte.
Indique o CMDCA Bertioga
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0BRAS

A escultura congrega

0s tragos historicos do
Forte Stio Jodio, com o
modelo contempordneo,
simbolizando o processo
de desenvolvimento que o
Municipio vivencia

Durante evento realizado no
inicio danoite da tiltima segunda-
feira (05) nas dependéncias do
Forte Sio Jodo, um dos mais
€XPIessivos marcos de Bertioga,
a Prefeitura do Municipio, por
meio da Secretaria de Habitaco,
Planejamento e Desenvolvimento
Urbano, apresentou oficialmente
o projeto conceitual do Portal da
Entrada da Cidade — Centro.

A solenidade foi aberta
pelo secretdrio municipal da
pasta, que explanou aos presentes
os fundamentos de mais esta
acdo que vem de encontro aos
interesses da Administragao
Municipal, de promover o
desenvolvimento de Bertioga,
com projetos de vanguarda,
que atendam as necessidades da
localidade onde o equipamento
sera instalado, inicio da

Avenida 19 de Maio, a principal

via de acesso a0 Municipio, que
paralelamente ja passa por um
amplo processo de revitalizagao.
Prestigiaram a cerimonia,
membros dos Poderes Executivo
e Legislativo, representantes do
comércio bertioguense, sociedade
local e imprensa, além do arquiteto

Pedro Mendonga e o engenheiro
Samuel Ferreira, representantes da
Inplenitus — Arquitetura e Solugoes
Ltda, empresa vencedora do
processode licitagio promovido pela
Prefeitura para o desenvolvimento
do projeto do Portal de Bertioga.
Segundo o arquiteto da

Inplenitus, o projeto do Portal de
Bertioga — Centro ¢ uma obra com
formas arquitetonicas diferenciada
por seu arrojo, pois se trata de uma
escultura de grande dimensao, que
congrega os tragos histéricos do
Forte Sio Joao, com fundamentos
contemporineos, simbolizando o
processo de desenvolvimento que o
Municipio vivencia.

O secretario informou
que o objetivo da obra ¢ criar uma
identificacio com a Cidade, ¢, ao
mesmo tempo, proporcionar a
sensacio de boas vindas para quem
adentra a Bertioga, ressaltando
ainda que o equipamento nao tera
qualquer finalidade funcional,
apenas a simbologia de recepcionar
quem estiver chegando no
Municipio.

Ainda segundo ele, ap6s a
apresentagao do teor conceitual, a
empresa terd aproximadamente um

Prefeitura de Bertioga apresenta projeto
do Portal de Entrada da Cidade

més para entregar oficialmente &
Prefeitura o projeto executivo do
Portal. A partir dai terd inicio o
processo de licitagao para que
as empresas interessadas em
executar a obra se habilitem.

O projeto de criagao do
Portal de Entrada de Bertioga
- Centro estd or¢cado em
aproximadamente R$ 70 mil,
porém, para o desenvolvimento
dos estudos técnicos, construgao
e instala¢io do equipamento,
os valores serio provenientes
de um convénio formalizado
em 2010 entre Governo do
Estado, por meio de emenda
parlamentar oferecida pela ex-
deputada estadual Haifa Madi,
no valor de R$ 300 mil, e
Prefeitura de Bertioga, que estard
disponibilizando a contrapartida
necessédria para a realizacio desta
agao.



