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Apos fortes chuvas servigcos de

MUNICI'P’O
Az (3

manutenc¢ao acontecem nos
bairros de Bertioga

Equipes operacionais e maquinérios diversos estdo direcionados para estas agcdes emergenciais na cidade

Com a estiada das fortes chuvas que
assolaram Bertioga e toda a Regido
Metropolitana da Baixada Santista por diversos
dias consecutivos, na ultima semana equipes da
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos estao
intensificando ainda mais as atividades
emergenciais em Varios bairros do municipio.

De acordo com a Secretaria, inUmeros
procedimentos estdo sendo operacionalizados
com extremo dinamismo, na intencdo de
minimizar os transtornos causados a populacéo
pelas adversidades do tempo.

Operacgdes simultaneas, como tapa buraco,
limpeza e desobstrucdo de valas, nivelamento e
aterro de ruas e vias, limpeza e abertura de
canais, manuten¢cdo em guias e sarjetas,
recolhimento de podas e entulho e limpeza de
bueiros e bocas de lobo foram intensificadas, com

0 objetivo de proporcionar a seguranca e a
qualidade de vida da comunidade residente em
areas prejudicadas pelas continuas e fortes
chuvas que cairam na semana passada.

O objetivo é recuperar o que foi
prejudicado pelo tempo, afinal, ndo foi apenas
Bertioga que sofreu com as chuvas, outras
cidades da regido também foram seriamente
afetadas. Desde que o tempo firmou, todos os
dias desde as primeiras horas da manha, a
Prefeitura trabalha com diversas equipes nos
bairros para reparar os prejuizos causados a
populacdo.

A secretaria de Servicos Urbanos informa
que todo seu contingente, além de maquinarios
diversos, estdo direcionados para estas acdes
emergenciais, como as retro-escavadeiras,
niveladoras, escavadeira hidraulica, caminhdes,

e demais equipamentos necessarios para
acelerar a realizacdo dos trabalhos.

Sobre o0s problemas causados nas
principais vias expressas da cidade, como as
avenidas 19 de Maio e Anchieta, a Secretaria
avisa que os trabalhos também seguem de forma
emergencial, priorizando a operacao tapa buraco
na Avenida Anchieta, do Centro até o Indai4a, e
também efetivando os servi¢gos nas, vias de
grande fluxo de veiculos.

A Secretaria de Servigos Urbanos estara
direcionando suas equipes nos préximos dias
para os bairros de Sdo Lourenco, Riviera de Sao
Lourengo, Guaratuba e Boracéia, para a
realizacdo de todos os trabalhos que atualmente
ja estdo sendo executados nos demais bairros
da Cidade.

Campeonato Brasileiro
Karate Kata Shubu Do Ryu

Dia 24, a partir das 14h
Ginasio Municipal Alberto Alves
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Escolas municipails
entram na luta contra a dengue

Secretariade Educacédo e Desenvolvimento Cultural distribui solugdo de citronela e cravo em todas as unidades do Municipio

A Secretaria de Educacado e
Desenvolvimento Cultural, sob orientacdo da
Secretaria de Saude de Bertioga, comecga a
distribuir nas escolas municipais solucdo a
base de citronela e cravo-da-india, visando
reforcar as acdes de combate ao mosquito
Aedes aegypti — transmissor da dengue, e
evitar o avanco da doenca na Cidade. As
solugbes sdo entregues nas unidades em um
recipiente com borrifador para ser usado nas
salas de aula.

O material, distribuido nas escolas, foi
apresentado aos diretores e professores
durante encontro com a secretaria municipal

i i o
oto: Renata

de Educacédo e
Desenvolvimento
Cultural, nas
dependéncias do
Sesc Bertioga, no
sabado (10), pela
manha, que
contou, também,
com a presencga
do prefeito. Mais
de 200
profissionais
lotaram a sala de
reunides do
Sesc.

Durante a
conversa com os professores, a secretéria
alertou sobre a importancia de conscientizar
os alunos a respeito da eliminacdo de focos
e dos cuidados que todos devem ter para
prevenir a doenca. O aluno confia no
professor tanto quanto nas pessoas de casa.
Portanto a sala de aula é um 6timo local
para realizar esse trabalho de
conscientizacao, cujas informacdes serdo
multiplicadas pelos alunos fora da escola. A
importancia de se prevenir contra a doenca
deve estar inserida em todas as atividades
da escola.

REUNIAO: Dia 19 de abril de 2010
Segunda-feira: 19 horas, Sede Lions Club

Av. 19 de Maio, 338

-Jd. Albatroz

APROVEITE PARA COMUNICAR AS AUTORIDADES DO ESTADO

E SUGERIR SOLUGCOES PARA OS PROBLEMAS COM A SEGURANGA
DA SUA RUA, COMERCIO, BAIRRO.

O CONSEG - Conselho Comunitario de Seguranca - existe para
aproximar autoridades e a comunidade. O objetivo é buscar solugoes
para TODOS os problemas ligados a questao de SEGURANCA do nosso
Municipio.

-

.

Sabado tem
‘Sopros e Piano’ na Casa
da Cultura

Formado por Maria de Lourdes
Carvalho (flauta), Gilson Barbosa (oboé) e
Leonardo Fernandes (piano) se apresenta
na Casa da Cultura, neste sabado (17), a
partir das 20 horas, mostrando repertorio
com flauta transversal e oboé,
acompanhados por instrumento de teclado,
abrangendo o periodo Barroco, iniciado no
século XVII e chegando aos dias atuais.

O Evento integra o projeto Mdusica é
Cultura, desenvolvido pela Prefeitura, por
meio da Secretaria de Educacao e
Desenvolvimento Cultural, em parceria com
0 Sesc Bertioga. No repertdrio os musicos
interpretam obras de Purcell, Handel,
Mozart e Villani-Cbrtes. A Casa da Cultura
fica na Avenida Thomé de Souza, 130.
Informacgbes: 3317-4060.

2° EXTRAGAO LOTERIA
FEDERAL DE 10/04/2010

(4 [T
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| CONFIRA A RELACAO DE GANHADORES |

RESULTADO VALIDO: 7056

CLASSIF. N°DOIMOVEL@ CLASSIF. N°DO IMOVEL

1° PREMIO | 7059 6° PREMIO | 32006
2°PREMIO| 12048 @ 7°PREMIO 36996
3°PREMIO| 17036 8 PREMIO 41986
4 PREMIO| 22027  9° PREMIO| 46976
5°PREMIO| 27017 | 10°PREMIO| 1722

Todos os contemplados receberao correspondéncia
com a data da entrega dos prémios.

CORREGAO DIVULGAGCAO DOS GANHADORES DE 03/04/10
2° PREMIO: 20832 / 6° PREMIO: 40401

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Te:
Vila ltapanhal - Bertioga - CEP 11.250-000
Telefone (13) 3319.8009

Tiragem 5.000 exemplares

: Sérgio Magri e Maria Isabel Rodrigues
Diagramagéa ¢ Arte Finaista: Gustavo Amorim de Lima

Jornal Costa Norte

Velculo de imprensa oficial autorizado pela Lel Municipal n 128/95
As noticias relativas as atividades da Camara Municipal sfo de responsabilidade
axclusiva do Poder Legislative

UFIB - R$ 2,0639

SECRETARIAS

Il]l 3310 E004 - administracao@bertioga.sp. :th
a3 Lul

Profoitura do Mus 3 Acdo Social
B A 113) 3319,9100 - dps_bertioga@terra.com. br
oy Py e Rua Valter Pereira Prado - V. itapanhau

Procuradoria Geral
{13) 3319.8023 - procuraderia bertioga. sp.gov.e
Aua Luly Pereira de Campos, 901 -V itapanhad

Servigos Urbanos
{13 3319.8035 - obras@bertioga.sp.gov br
Riusa Luiz Pereira de Campos, 301 - V. Itapanhad

Meio Ambiente
(13} 33198034 - meioambiente @bertioga.sp govbe
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - V. tapanhat

Administracio e Finangas
iz Pereira de Campas, 901 - V. tapanh
Chefia de Gabinete Satde

|13|JJIQ 9002 gabinete@bertioga.sp br {13) 3317.4015 - saude@bertioga.sp.gov.br
a de Campos, 901 - V. Itapanhad Praga Vicente Malinari, s/n - V. itapanhad

Educagio e
Desenvolvimento Cultural
113} 3319.8036 - educacao@bertioga sp gov.br
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - V. ftapanhad

Habitacdo, Planejamento
@ Desenvolvimento Urbano
113) 3319.8033 - socinl @bertioga.sp.gov.be
Run Luiz Pereira de Campos, 901 - V. itapanhad

Turismo, Comércio e
Assuntos Nauticos
Avenida dos Coqueiras, 114 - Jd. Veleiros
(13) 33174889 / 3317.3567
secturbertioga@hotmail com

Acidente de Transito 194
Agua & Esgolo Pl

{13) 3317-3237

Base Rodovidria Anchieta
(13) 3317-2463 ou 3317-0342
Base Rodovidria Boracéia
{13) 3312-1001

Base Rodovidria Riviera

(13) 3313-1317

Bombeiro (13) 3317-1516
Consalho Tutelar de Bertioga
{13) 3317-2503

Delagacia de Policia

{13) 33171411

DER - 0B00-555510

Daersa / Ecovias 0B00-197878
Elektro 0800-7010102

Policia - Emergéncia 190
182

Cantro de Sadde 3 (Posto da Vila)
(13) 3317-1163

Pronto Atendimanto Médico na Riviera
(13) 3316-1787

UBS Boracéia (13) 3312-2641
UBS Incaia (13) 3313-1971

UBS Vista Linda (13) 3311-9165
Unidade Hospitalar Mista

{13) 3318-8800 ou 3317-1593
Litoréinea (13) 3317-1524
Translitoral 0B00-7018750

Viagao Bertioga (13) 3311-9148
Ultra (Bartioga) (13) 3317-2140
Ultra (Riviera) (13) 3316-8579
Breda (13) 3317-4375
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[ ATOS DO LEGISLATIVO ]
) Dotagdo Empenhado Liquidado Pago
FUNCIONAL PROGRAMATICA Fi Reservado Saldo a Pagar Processado
I Inicial | Alteragao) Autorizado | Saldo Atual| Disponivel IAnterior [NoPeriodo|  Atual | APagar | Anterior [NoPeriodo| Atual | Anterior |NoPeriodo| Atual
01- CAMARA MUNICIPAL 8.000.000,00 8.000.000,00 6.444.478,34 6.355.959.96 68.518,38 1.167.166,68 386.354,98 1.555.521,66 161.296.97 1.000.787.24 395.386,64 1.396.173,88 1.000.08946 394.155,23 1.304.224 69 1949,19
.10 - CAMARA MUNICIPAL 8.000.000,00 8.000.000,00 6.444.476,34 6.355.959,96 88.518,38 1.167.166,66 366.354,98 1.555.521,66 161.296,07 1.000.767,24 395.386,64 1.306.173,68 1.000.069.46 394.155,23 1.304.224 69 194919
e - Legistativa 8.000.000,00 8.000.000,00 6.444.478,34 6.355.959.96 88.518,38 1.167.166,60 388.354,98 1.555.521,66 161.296,97 1.000.767,24 395.386,64 1.396.173,68 1.000.069.46 394.155,23 1.304.224 69 194919
1 - A0 Legislativa B.000.000,00 B.000.000,00 6.444.476,34 6.355.959.96 BB.518,38 1.167.166,66 388.354,98 1.555.521,66 161.296.97 1.000.787,24 395.386,64 1.396.173,68 1.000.069.46 394.155,23 1.304.224 69 194919
] - NOVA SEDE PARA O PODER LEGISLATIVO 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
......1002- AQUISIGAO DE IMOVEIS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
..449061 - AQUISICAO DE IMOVEIS 14 10000000 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1003 - CONSTE MELHORIA PREDIO DA CAMARA 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
..44.9051- 0BRAS E INSTALAGOES "15  400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
9002 - MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 7.500.000,00 7.500.000,00 5.944.478,34 5,855.959.96 85.516,36 1.167.166,66 388.354,98 1.565.521,66 161.296,97 1.000.767,24 395.386,64 1.396.173,88 1.000.069.46 394.155,23 1.394.224 69 194919
......1001 - AQUIS EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 200.000,00 20000000 18953300 189.533,00 732000 304700 1046700 19800 460000 586700 1046700 460000 566900 10.269,00 198,00
....44.9052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE "13 20000000 20000000 18953300 189.533,00 732000 304700 1046700 19600 460000 586700 1046700 460000 566900 10.269,00 198,00
1014 - AMORTIZAGAO DO PRINCIPAL DA DIVIDA 560.000,00 560.000,00 47346562 47346562 6263285 2390153 8653438 6263285 2390153 8653438 6263285 2390153 8653438
....A6.90.71 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 16 560.000,00 560.000,00 47346562 47346562 6263285 2390153 8653438 6263285 2390153 8653438 6263285 2390153 8653438
2006 - DESPESAS DE MANUTENGAQ DA CAMARA £.740.000,00 6.740.000,00 528147972 5.192.961,34  68.518,38 1.007.21383 361.306,45 145652026 161.098.97 93355430 365.618,11 1.299.17250 93283661 364.584,70 1.297 42131 1.751,19
..3.1.90.00 - SALARIO FAMILIA "2 2000000 2000000 1692803 16.928,03 211860 95337 3071197 211860 95337 307197 211860 95337 307197
...3.1.80.1 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL "3 350000000 3.600.000,00 2.776.181,70 2.776.181,70 57553120 24828708 82381830 175119 57553122 24828708 82381830 57553122 24653569 82206711 1751,19
...3.1.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS "4 55000000 550.000,00 46540485 46549485 5620731 2820784 8450515 2820784 2778195 2851535 5620731 27178196 2851535 5620731
.3.190.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL "5 10000000 10000000 79.03298 7903298 1319409 777293 2086702 1310409 777293 2096702 1319400 777293 2096702
..3.1.90.91 - SENTENGAS JUDICIAIS "6 75000000 75000000 63825476 638.254,76 111.745.24 111.745.24 111.745,24 174524 11174524 111.745.24
3.1.91.13- OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO "7 20000000 20000000 6395543 6395543 1562120 2042337 136.04457 1562120 2042337 13604457 11562120 2042337 13604457
3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO "5 25000000 25000000 22984398 229.84998 1259860 759133 2045002 307668 1030228 677106 1707334 1014628 692706 17.0733¢
3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA "9 7000000 7000000 6966400 69.564,00 33600 300 2400 5600 5600 11200 56,00 5600 11200
...33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA " 10 800.000,00 B00.00D00 71224900 62373062 6851838 6057437 27.17663 6775100 4451576 1947307 2376217 4323524 1891129 2432395 4323524
...3.3.90.46 - AUXILIO ALIMENTAGAD "1 35000000 36000000 21286785 21286785 14751656 1961559 167.13215 8332350 5601018 2779847 6380865 5601018 27.79847  83.80865
....3.390.49 - AUXILIO TRANSPORTE "2 2000000 2000000 1700114 17.001,14 172055 121831 299886 172055 121831 299886 172055 121831 290886
TOTAL ORGAMENTARIO 8.000.000,00 8.000.000,00 6.444.478,34 6.355.959,96  88.516,38 1.167.166,66 388.354,98 1.555.521,66 161.296,97 1.000.767,24 395.386,64 1.396.173,88 1.000.069,46 394.155,23 1.394.224 69 194919
e 51,1101 - RESTOS APAGAR DE 2009 - ORDINARIO "5001 4032053 4544917 45576970
..5.1.21.01 - RESTOS A PAGAR DE 2008 - LEGISLATIVO - ORDINARIO "5002 261332 553362 27.146%4
..53.11.00- | RRF - PESSOAFISICA "3 11535749 3901018 154.36767
..5.312.00 - SIND. SERV, PUB. BERTIOGA- MENSAL "5 44884 BOTEE 14652
- §IND. SERV. PUB. BERTIOGA- ODONTOLOGIA "5314 20800 47600 71400
- INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISICA "5315 2395518 1254764 3650282
- INSTPREV.SERVMUN-BERTPREV "5316 6265188 1106686 7371874
3.17.00 - EXECUTIVOS SEGUROS "5317 264 45528 68292
53,1800 - PLANO DE SAUDE ANA COSTA "s318 881047 1430700 4320747
...5.3.19.00 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL "s319 1366753 1308904  26.756,57
- INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - JURIDICA "5 5280 5280
-IRR.F-PESSOAJURIDICA "5303 29 18099 48207
- PENSAQ ALIMENTICIA "5304 1600549 752370 2355919
....5.3.26.00 - MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA "532 482 6094 10475
- PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA "5404 629903 180300 810203
- LICENGA MEDICA "5802 BI0643 756856 1647501
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 709.364,83 160.568,08 869.93291
TOTAL 170943420 554.723,31 2.264.157,60
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANCOS CONTAMOVIMENTO -1965.72
BANCOS CONTA VINCULADA 3.228.339.51
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 322637379
TOTAL GERAL 5490.531,39
AUDE MUQUER DE OLIVEIRA ANTONIO RODRIGUES FILHO
EM'?'ES‘QTSS I&é?ssfﬁxr%HME SECRETARIO GERAL PRESIDENTE DA CAMARA

CRC 139.101-SP
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Balancete da Receita de 01/03/2010 a 31/03/2010
CODIFICACAO ARRECADAGAO DIFERENCA

Ficha" Cédigo || Especificagdo da Receita ||Or¢;ada" Programada| Anterior " No Mes "Cancelada"'l'otal Mas" Total (Arrec-Orcgada) || (Arrec-Progr.)
5300 5300.00.00.00 CONSIGNACOES 0,00 0,00 297.913,40 84.674,83 0,00 8467483 38258823 382.588,23 382.588,23
5311 5311.00.00.00 IL.R.R.F - PESSOAFISICA 0,00 0,00 135.830,57 18.537,10 0,00 18.537,10 154.367,67 154.367 67 154.367,67
5312 5312.00.00.00 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 0,00 0,00 897,68 448,84 0,00 448 84 1.346,52 1.346,52 1.346,52
5313 5313.00.00.00 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUAL 0,00 0,00 0,00 5.025,57 0,00 5.025,57 5.025,57 5.025,57 5.025,57
5314 5314.00.00.00 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 0,00 0,00 476,00 238,00 0,00 238,00 714,00 714,00 714,00
5315 5315.00.00.00 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - F 0,00 0,00 24.882,09 12.422,15 0,00 1242215 37.304,24 37.304,24 37.304,24
5316 5316.00.00.00 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 0,00 0,00 62.651,88 11.066,86 0,00 11.066,86 73.718,74 73.718,74 73.718,74
5317 5317.00.00.00 EXECUTIVOS SEGUROS 0,00 0,00 455,28 227,64 0,00 227,64 682,92 682,92 682,92
5318 5318.00.00.00 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 0,00 0,00 28.811,09 14.562,72 0,00 14.562,72 43.373,81 43.373,81 43.373,81
5319 5319.00.00.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,00 0,00 26.756,57 13.840,59 0,00 13.840,59 40.597,16 40.597,16 40.597,16
5321 5321.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5322 5322.00.00.00 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - J 0,00 0,00 52,80 26,40 0,00 26,40 79,20 79,20 79,20
5323 5323.00.00.00 |.R.R.F - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 321,98 321,98 0,00 321,98 643,96 643,96 643,96
5324 5324.00.00.00 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00 16.035,49 7.523,70 0,00 7.523,70 23.559,19 23.559,19 23.559,19
5325 5325.00.00.00 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 5326.00.00.00 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 0,00 0,00 741,97 433,28 0,00 433,28 1.175,25 1.175,25 1.175,25
5327 5327.00.00.00 PAGTO. AQ IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 5328.00.00.00 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGCAO FINANCE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5400 5400.00.00.00 CREDORES DIVERSOS 0,00 0,00 8.101,71 1.803,00 0,00 1.803,00 9.904,71 9.904,71 9.904,71
5401 5401.00.00.00 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 5402.00.00.00 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 5403.00.00.00 RECEBIDO POR DECISAOQ JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 5404.00.00.00 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 0,00 0,00 8.101,71 1.803,00 0,00 1.803,00 9.904,71 9.904,71 9.904,71
5405 5405.00.00.00 DEVOLUCAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 5406.00.00.00 DEVOLUGAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 5407.00.00.00 RENDA DE APLICACAO FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 5408.00.00.00 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGCAO FINANCE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5409 5409.00.00.00 DEVOLUCAO POR DECISAQ DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 5410.00.00.00 DEVOLUGCAO FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411 5411.00.00.00 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 5412.00.00.00 DEVOLUGAO CARTAO ALIMENTAGCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5500 5500.00.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS 0,00 1.800.000,00 1.331.000,00 667.000,00 0,00 667.000,00 1.998.000,00 1.998.000,00 198.000,00
5501 5501.00.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDOS 0,00 1.800.000,00 1.331.000,00 667.000,00 0,00 667.000,00 1.998.000,00 1.998.000,00 198.000,00
'5502 5502.00.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
’5800 5800.00.00.00 DEVEDORES DIVERSOS 0,00 0,00 8.906.43 7.568,58 0,00 7.568,58 16.475,01 16.475,01 16.475,01
’5301 5801.00.00.00 LICENCA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
’5802 5802.00.00.00 LICENGA MEDICA 0,00 0,00 8.906,43 7.568,58 0,00 7.568,58 16.475,01 16.475,01 16.475,01
'5911 5911.00.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*** TOTAL RXTRAORGAMENTARIO 1.645.921,54 761.046,41 0,00 761.046,41 2.406.967,95

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR

BANCOS CONTA MOVIMENTO 3.083.563,44

TOTAL DE CAIXA E BANCOS 3.083.563,44

*** PARTICIPACAO DA ENTIDADE 0,00

TOTALGERAL 5.490.531,39

) ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
TECNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVOO V

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
SECRETARIO GERAL
CRC 139.101-SP

ANTONIO RODRIGUES FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA
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ATOS DO EXECUTIVO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2010
CONVOCACAO N° 04/2010

A Prefeitura do Municipio de Bertioga CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados para comparecerem no
prazo de 15 (quinze) dias a contar desta data, na Secao
de Recursos Humanos a Rua Luiz Pereira de Campos,
901, Vila Itapanhal — Bertioga/SP, nos horéarios das 09
as 11 horas e das 14 as 16 horas, munidos dos
documentos constantes do edital n® 01/2010 do

Concurso Publico n® 01/2010, para fins de admissao.

INSPETOR DE ALUNCS

INSCRICAD  NOME DOCUMENTO  NOTA_FINAL CLASSIFICACAD

486535 REGINALDO DURAN 00000095178229 98,00
487887 ROVILSON GONCALVES DE OLIVEIRA JUNIOR 0000261764237 96.00
475523 MICHELI FERNANDES BERRAGUERO 0000034824534 86,00
435814 PHELIPPE SANTOS DO BOM SUSSESSO 0000445317437 96.00
485603 ALICE GRACIAND 0000083000884 84.00
478016 SILVESTRE PEREIRA DA SILVA 0000001 5480329 84,00
481521 EFRAIN TEIXEIRA DA SILVA 0000000659561 84,00
481161 TAMARA ANDRADE MIURA 000007 157513X 84.00
487663 PERICLES BRAGA DA ROCHA 00000427247 184 84,00
AB54EE MARIA FILOMENA SOARES PIRES DOD00 117645503 2,00
480192 RENATO VIOLA OO0 156628457 82.00
477235 ADRIANA DONATA VAZ 00000 181805388 2,00
485543 DANIELLA JORGETT! 00D00256683190 2,00
ATHT DAVID JUNIO D SILVA 0000029230438 92,00
450243 TELMA CARDOSO NASCIMENTO 0000270324021 2,00
487449 FABIAND GOMES DA SILVA 00000457 BEE20X 92,00
488568 ALINE PINHEIRO GOMES MAIDLA 0000484203976 82.00
483420 VANILDA MARGARETE DA SILVA 0000015587174 80.00
485332  GERALDO ALMEIDA GOES DOD0OZZH45RE12 80.00
438463 MARISTELA REGINA TECDORO 0000022463723 80,00
484517 SANDRA MARCIA ZAPATER OLIVAN 00000 183003767 80.00
ATES1S  AMAPAULA LIBANIO DA ROCHA 0000045076308 90,00
484528 GIL EDSON DIAS DA CONCEICAD 0000033172771 90.00
486244 RANGEL DE MATOS SANTANA DO000401971363 80,00
480278 DANILO DESTRO PADUA 0000338016158 80,00
488401 TAMARA SANTOS DA SILVA 000004 18738865 80.00
4BESEZ  FABRICIO DA CONCEICAD CARVALHO 0000041657 1067 S0.00
479618 JEAN MAMEDE DE OLIVEIRA 0000004591128 80,00
485913 EURICO BATISTA DAMIAD FELICE 000290096883 20.00
AaTean JOSIANE CRISTINA DE ALMEIDA OO0004002ET 304 80,00
AT9601 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR FERNANDES 00D00463837381 80.00

476545 ERIK COLICHINI TEMNYK 00000485892789 90.00
475150 REMATA PEREIRA PAULING 0000502810890 20,00
483870 IRES MOREIRA DA SILVA 0000202052369 56,00
491860  MONICA CARRASCO DOS SANTOS DO0000THIST 121 B8.00
476980 ARIOVALDO DE AMORIM DOO000GE5Z0448 B8.00
484079 HAROLDO DALRI FILHO 00000146257 157 56,00
489206  DEMISE DIAS DOOIMGT218791 58,00
480622 SANDRAREGINA GOMES DE CARVALHO D0000191903802 88,00
a78019 ANTONIO BARBOSA DA SILVA 000001641 38626 88.00
476351  MARCOS RODRIGO PEREIRA D0D002BEAIIS02 68,00
482673 CRISTIANO SANTIAGO LOPES 00000253192249 58,00
481566 ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS L DOS SANTOS 0000030073135 B8.00
476175 LUIZ ALEXANDRE RODRIGUES 00000333723582 58.00
491889 MICHELE CRISTINA ALMEIDA DE OLIVEIRA 0000043696 1390 66,00
482772 ANACAROLINAARLINDO DO ROSARIO 0000041834463 58,00
482185  DAMIEL PEREIRA DA SEVA D0D00ZBE020816 68.00
475954 MARIANA CORRELS GALANTE 00000334957577 B8.00
480578  GILBERTO CLEMENTE BARBOSA 000004 16348650 58.00
494069 ALLINE CHRISTINE ALVES DA SILVA DO000404934663 56,00
493841 DIEGO VINICIUS CARDOSO 0000047 1938850 58,00
479734 SILVIABARCELLOS GATTI 00000051033185 86,00
4820F3  EDSON SILVESTRE VASQUES DODIONOHIOZ04 86,00
487586  SOLANGE CRIVELARI FORTES 56,00
475148 SILENAAPARECIDA DEL DEBBIO SORTING B6.00
485855 ROBERVAL NUNES JORGE B6.00
482206 SANDRA LUZIA KUJBIDA 0000525807561 B6.00
490647 JUSSARA CEZAR GONCALO DE BARROS 0000032967 726X 86.00
479978 TATIANA GALEGO COSTA 00000205854709 86,00
478261 MARCOS FERREIRA DE OLIVEIRA 000002558 15782 B6.00
480934  RODRIGO PINTO DE AZEVEDD 0000283 TITX B6.00
479118 FLAVIA ARALLIO CAVALCANTE 0000027 1063636 56,00
487073 CLAUDINE! CORDEIRO SANTOS DOD0Z95A00429 B6.00
4BB0Z3  AGATA VALLADAD BARROS OOO0I20452485K B6.00
479061  SHIRLEI DE SOUZA MARIANG DO0002TTTES362 66,00

Bertioga, 17 de abril de 2010.

Francisco José Rocha
Secretario de Administracdo e Financas

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O Secretario de Administracao e Finangcas, no uso de
suas atribuicbdes legais, faz saber que ficam os
contribuintes e responsaveis pelos créditos tributarios
constituidos sobre os imoéveis abaixo relacionados, cujos
carnés foram devolvidos pelo correio, NOTIFICADOS
do langcamento do IPTU e TAXAS, exercicio de 2010,
nos termos da Lei n°® 324/98.

A E SOPRETER COM, MAT
BILE E OUTRO

026 000[AING AGNES LEINIO
003,000 JOSE EUCLIDES AMORIM

DO DE PAIVA GONCALVES
OLIVEIRA MAZZUI
| 96074 005 000/ YOSHIZO WATAI
z 2] 96.100.017 000|MARIO BOCCHESE
28037| B7.118.000.012|WILSON RUBENS ANDRECNI
57 144 010,016 ABRAHAM & GAZONI ENGENHARIA E CONSTRUGAD LTDA
YO7|ALUISIO EINIR PERES E LEILA CARDOSO SERPA
ROSANA MARLA PINTO E OUTROS
| 56.105.075,000|HILMAR JOSE DUPPRE JUNIOR

Bertioga, 26 de marco de 2010.

Francisco José Rocha
Secretario do Municipio

( CONSELHOS MUNICIPAIS )

CONVOCAGCAO

A direcdo da EMEF Giusfredo Santini, situado a Rua
Epiphanio Baptista, 66 - Parque Estoril, na cidade
de Bertioga, CONVOCA os membros da APM/2009,
docentes, funcionarios, pais e a comunidade a
participar da Assembleia Geral para eleger e dar
posse a nova composicdo da APM (Associacdo de
Pais e Mestres) para o periodo 2010 e a aprovacao
do novo Estatuto.

A Assembleia realizar-se-a dia 19 de abril de 2010,
as 17h30min, em 12 chamada e as 18 horas, em
22 chamada.

Prof2 Nanci Ferreira de Sant'Ana
Diretora de Escola

CALENDARIO ANUAL

O presidente do Conselho Municipal de Alimentacgéo
Escolar (Comae) torna publico o calendario de reunides
ordinarias para o ano de 2010, sendo que as mesmas
ocorrerdo sempre as 9 horas.

20/05/2010
17/06/2010
15/07/2010
19/08/2010
16/09/2010
21/10/2010
18/11/2010
16/12/2010

Bertioga, 15 de abril de 2010

Luiz Carlos Bispo dos Santos
Presidente do Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar

CONVOCAGAO

A Assessora de Comissdes e Conselhos Municipais, no
uso de suas atribuicbes CONVOCA para a reunido os
membros da Comissdo Municipal de Emprego, instituida
pelo decreto n°® 1.490, publicado em 29 de Janeiro de
2010, no Boletim Oficial do Municipio. A reuniao sera
realizada no proximo dia 26 de abril, as 15 horas, na
sala dos Conselhos, no Pago Municipal (Rua Luiz Pereira
de Campos, 901 — Vila Itapanhadu.

Pauta:
« Eleicdo da presidéncia
= Assuntos gerais

Bertioga, 14 de abril de 2010

Vanuzia Teixeira de Souza
Assessora de Comissdes e Conselhos

CALENDARIO ANUAL DE REUNIOES ORDINARIAS

0 Presidente do Conselho Municipal de Habitacao, no uso de suas
atribuicdes legais, informa o Calendario de Reunides Ordinarias para o
ano de 2010: :

13/05/2010 - 09h00
10/06/2010 - 09h00
08/07/2010 - 09h00
12/08/2010 - 09h00
09/09/2010 - 09h00
14/10/2010 - 09h00
11/11/2010 - 09h00
09/12/2010 - 09h00

Bertioga, 09 de abril de 2010.
Carmelo Mario Barone
PRESIDENTE

RESOLUCAO NORMATIVA N° 02/2010
EDITAL DE INSCRICAO PARA ELEICAO DO
CONSELHO TUTELAR
TRIENIO 2010/2013

A Comissao Eleitoral do Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, nomeada em 19/
03/2010, no uso de suas atribuicbes e em consonancia
com a Lei n® 8069, de 13 de julho de 1990 — ECA e Lei
Municipal n°® 636, de 16 de dezembro de 2004, faz saber
que pelo presente edital se abre o processo eleitoral
para a renovacdo do quadro de Conselheiros Tutelares
resolve:

Art. 1 ° - A organizacéo e eleicdo do Conselho
Tutelar do Municipio de Bertioga reger-se-a pelo que
dispde a Lei Federal n° 8069/90, pelos parametros
definidos na Lei 636/04, resolu¢cdo Conanda n°75 e
principios gerais do Codigo Eleitoral.

Art. 2° - Os documentos, recursos, impugnagdes
e materiais pertinentes ao processo eleitoral devem
ser encaminhados em envelopes lacrados a Sala do
Contribuinte, rua Luis Pereira de Campos, 901 - Vila
Itapanhau, no PagoMunicipal, de segunda a sexta das
09h as 16h.

81° - Todos os comunicados e editais sobre esta
eleicdo serao afixados nos quadros do CMDCA, sem
prejuizo das publicacbes previstas em lei.

82° - A cada material entregue sera fornecido
recibo datado com identificacdo de quem recebeu.

83° - Todos os atos obedecerdo ao calendario
que é parte integrante deste edital como “Anexo A”.

84° -Nao serdo aceitos documentos fora dos
prazos estabelecidos no calendario.

85° - Se por algum motivo o calendario do “Anexo
A” ficar prejudicado serdo declarados os atos realizados
validamente publicando-se novo calendéario, com ampla
publicidade e sem prejuizo a urgéncia.

Art. 3° - A candidatura a funcdo de Conselheiro
Tutelar serd individual;

Art. 4° - Somente podera concorrer ao pleito de
escolha o candidato que preencher os seguintes
requisitos:

I - reconhecida idoneidade moral, comprovada
através dos seguintes documentos:

a) certiddes negativas expedidas pelos Cartérios
dos Distribuidores Civeis e Criminais da Justica Federal
e Estadual e, na hipétese de haver ocorréncias, a
certiddo de objeto e pé do respectivo processo;

b) declaracdo de idoneidade firmada de proprio
punho, sob pena de caracterizar o crime de falsidade
ideoldgica, na forma do artigo 299 do Cddigo Penal.

Il - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Il - residir no Municipio de Bertioga ha mais de
02 (dois) anos;

IV - estar no gozo dos seus direitos politicos;

V - apresentar no momento da inscrigdo
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certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso
equivalente;

VI - comprovacdo de experiéncia profissional de,
no minimo, 24 (vinte e quatro) meses, em atividades
na area da crian¢ca e do adolescente, mediante o
competente curriculo documentado;

VIl - possuir Carteira Nacional de Habilitacéo
(CNH) em pleno vigor;

VIl — tirar nota igual ou superior a 07 (sete) em
prova de conhecimento sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, que serd formulada pela Comisséao
Eleitoral, com no minimo 10 (dez) e no méaximo 20
(vinte) questbes, e também passar em exame e ou
teste de avaliacdo psicolégica elaborada por psicélogos
da rede publica um municipal.

IX — copia dos seguintes documentos: RG, CPF,
Titulo de Eleitor, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH),
comprovante(s) de(as) residéncia(s).

Paragrafo Unico. O candidato que for membro
do CMDCA e que pleitear fungdo de conselheiro tutelar
devera renunciar ao mandato até a data de sua inscrigdo
para o Conselho Tutelar.

Art. 5°-O pedido de inscricdo devera ser
formulado pelo candidato em requerimento assinado,
protocolado junto ao CMDCA, devidamente instruido
com todos os documentos estabelecidos no artigo
anterior.

8§ 1° - Cada candidato podera registrar, além do
nome, um codinome, e terd um ndmero oportunamente
sorteado pela Comissao Eleitoral.

§ 2° - Todos os candidatos inscritos deveréo
participar da palestra citada no “Anexo A” em local e
horario a ser definido e publicado.

Art. 6°. Qualquer cidaddo podera apresentar
impugnacédo ao registro da candidatura com base em
fatos impeditivos, conhecido ou superveniente ao
registro da candidatura, dentro do prazo de 02 (dois)
dias, contados da data de publicagdo, sob pena de
preclusédo do direito.

Paragrafo anico. E vedado o anonimato.

Art. 7°- o processo de escolha dos conselheiros
tutelares sera constituido de trés fases:

| - avaliagdo psicoldgica;
Il - prova escrita;
I11- votacdo pela sociedade.

§ 1° - a avaliacdo psicolégica sera elaborada por
psicélogos da rede publica municipal e tera carater
eliminatdrio.

§ 2°- A prova escrita terd questdes objetivas, de
multipla escolha, de mesmo valor e peso, e duragao
maxima de 03 (trés) horas, sendo aprovado o candidato
que obtiver nota igual ou superior a 07 (sete),
respondendo as questdes que serdao formuladas com
base no ECA.

Art. 8°- Qualquer cidaddo, regularmente alistado
no domicilio eleitoral de Bertioga, podera exercer o
direito de voto mediante a apresentagcao de titulo de
eleitor e documento com foto que habilite a identificagao.

§ 1° - As cédulas serdo confeccionadas pela
Prefeitura mediante modelo aprovado pelo CMDCA e
serdo rubricadas por um membro da Comisséao Eleitoral,
pelo presidente da mesa receptora e por um mesario.

§ 2°- 0 eleitor podera votar em até 03 (trés)
candidatos.

8 3°- Nas cabines de votacédo serao afixadas listas
com relacdo de nomes, codinomes e numeros dos
candidatos ao Conselho Tutelar.

Art. 9°. A relacdo dos mesarios e escrutinadores
que trabalhardo no pleito serd publicada com
antecedéncia de 10 (dez) dias.

§ 1°- N&o podem atuar como mesarios ou
escrutinadores:

I - o candidato, seus parentes e afins, até o
segundo grau;

Il - o cbnjuge ou o (a) companheiro (a) de
candidato;

Il - pessoas que notoriamente estejam fazendo
campanha para um dos candidatos concorrentes ao
pleito.

8§ 2° - O candidato ou qualquer cidaddo podera
apresentar impugnacao junto a comissédo eleitoral sobre
a indicacdo de meséario ou escrutinador,
fundamentadamente, mediante peti¢cdo por escrito,
acompanhada de cépia do CPF e do RG, no prazo de 02
(dois) dias, ap6s a publicagdo do edital.

Art. 10 - O candidato somente podera credenciar
01 (um) fiscal para cada mesa receptora ou apuradora.

Art. 11 - O CMDCA encarregar-se-a da
propaganda institucional do pleito.

Art. 12 - A propaganda em vias e logradouros
publicos obedecera aos limites impostos pelas posturas
municipais e garantird a utilizagcdo por todos os
candidatos em igualdade de condic¢des.

Paragrafo Gnico. A campanha eleitoral sera
permitida por um periodo de 19 (dezenove) dias.

Art. 13. A propaganda dos candidatos somente
serd permitida apo6s o registro das candidaturas
deferidas.

§ 1° - A propaganda eleitoral dos candidatos sera
realizada sob a responsabilidade dos candidatos.

§ 2° - Imputar-se-a solidariedade nos excessos
praticados pelos simpatizantes do candidato se apurada
a sua participacéo.

8§ 3° - N&o seré permitida propaganda que
implique grave perturbagdo a ordem, aliciamento de
eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa,
nos termos da legislacdo eleitoral em vigor.

8§ 4°- Qualquer cidaddo, mediante prova e
identificagcdo, podera dirigir dentuncia a Comisséo
Eleitoral sobre a existéncia de propaganda irregular.

Art. 14 - A Comissado Eleitoral, com
acompanhamento do Ministério Publico, processara e
decidird acerca das denuncias referentes a propaganda
eleitoral, podendo inclusive determinar a retirada ou a
suspensao da propaganda, o recolhimento do material
e a cassacado de candidaturas.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral daré ciéncia ao
candidato das denuncias, que podera oferecer defesa
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 2° - Para instruir a decisdo, a Comissao
Eleitoral podera ouvir testemunhas, determinar a coleta
de provas, bem como efetuar diligéncias.

Art. 15. As publicagbes mencionadas nesta Lei
serdo realizadas através do 6rgdo de imprensa e site
oficial do Municipio.

Paragrafo unico. As publicagdes que impliquem
interesses individuais poderdo ser substituidas por
notificacbes com a respectiva prova de recebimento.

Art. 16. Os prazos previstos nesta Lei serao
contados nos termos do Cédigo de Processo Civil.

Art. 17. Encerrada a votacdo, sob a
responsabilidade do CMDCA proceder-se-a
imediatamente a contagem dos votos e sua apuracgéo,
com a fiscalizagdo do Ministério Publico.

Paragrafo uUnico. Os candidatos poderao
apresentar impugnacdo a medida que os votos forem
sendo apurados, cabendo a decisdo a prépria mesa
receptora, pelo voto majoritario, com recurso ao CMDCA
que decidirda em 02 (dois) dias, facultada a manifestagédo
do Ministério Publico.

Art. 18. Concluida a apuracao dos votos e
decididos os eventuais recursos, o CMDCA proclamara
o0 resultado, providenciando a publicagdo dos nomes
dos candidatos votados, com numero de sufragios
recebidos.

8§ 1°- Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais
votados serdo considerados eleitos, ficando os
seguintes, pelas respectivas ordens de votacdo, como
suplentes.

8§ 2°- Havendo empate na votacdo, sera
considerado eleito o candidato que obteve melhor
desempenho na prova de conhecimento prevista nesta
Lei.

8§ 3°- Os candidatos eleitos deverdo participar
de curso para capacitacdo com 50 (cinquenta) horas
aula e sem remuneracdo, sendo a realizagdo do curso
de responsabilidade do CMDCA.

Art. 19. Os membros escolhidos, titulares e
suplentes, serdo diplomados pelo CMDCA com registro
em ata, e seréa oficiado ao Prefeito para que sejam
nomeados com a respectiva publicacdo do Decreto de
nomeacdo e em seguida, empossados.

Paragrafo unico. Ocorrendo vacéancia de titular,
assumirad o suplente que houver recebido o maior
namero de votos.

Bertioga, 17 de abril de 2010

CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
CMDCA

COMISSAO ELEITORAL

“ANEXO A"

Datas das atividades de eleigdo - 2010
Primeira Publicagdo da Resolugdo n® 01/2010 20/03/2010
Segunda Publicacdo da Resolucdo n? 01/2010 03/04/2010
Publicagdo d a Resolugdo Normativa n2 02/2010 17/04/2010
Edital de Inscricdo para eleicdo
Periodo de inscrigGes dos pré-candidatos 192 30/04/2010
Andlise das candidaturas/ Ministério Publico 03207/05/2010
Publicagdo e convocagdo dos candidatos para prova  08/05/2010
escrita e teste psicologico
Periodo de recurso para candidatos 10 e 11/05/2010
Avaliacdo psicologica 10 e 11/05/2010
Palestra 12/05/2010
Prova escrita 13/05/2010
Publicagdo de edital comca  ndidatos previamente ~ 15/05/2010
aprovados
Periodo de recursos para candidatos e populagdo 17 e 18/05/2010
Sorteio do numero dos candidatos 20/05/2010
Publicagdo dos candidatos aptos - FINAL 22/05/2010
Propaganda Eleitoral 24/053 11/06/2010
Eleigio 13/06/2010
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Valdete Maria s
. C A . . . 2286 F < 27/04/2010 | 16:00 h Psicologa
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores R”Ef&‘t"app'“t_o
. A . enata Pereira . .
Pdblicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV s Martins 04i06/20401 14005 | "Pedlaga
452 Morisart Cordeiro | 04/05/2010 | 15:00 h Psicologa
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS 604 Oswajldo_Uzuellu 04/05/2010 | 16:00 h  Psicdloga
#070 AbriU2010 # [_Vencimentos imediatos | Lo}
Augxilio-Doenga Bertioga, 15 de abril de 2010.
| Regisiro Nome (%) Inicio | Término Obs, MARCO AURELIO DE THOMMAZO
153 Clério Alves Costa 1812000 [ 09042010 |  Renovando até 14/042010 Presidente
187 | Marcos Raberto Machado [31/032010 | 140042010 |
196 | verton Augusto Farina Wicher 03082008 | 20042010 |
308 io Escoalheir 16/06/2009 | 25/05/2010
400 Marta Mania Silva Ferrari 03/0320010 | 12/042000 Renovando até .,
B W e i [ EXTRATOS ]
.‘ﬂ‘l_; | Ariane Duarie l’.mhclm | 2R/0372008 | 23 :.u' j|.|||| [
572 | "Waldemar César Rodrigues l 181272009 | 16/04/72010 I EXTRATOS DE PORTARIAS
Ay Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

604 Oswaldo Uzuelli Junior 1270872008 | 25/05/2010

4 Silvia Mircia Gomes Gongalves | 18032010 | 10/04/2010

651 Vera Licia Crue da Costa [ 16032010 | 06042010

670 Silvana Ferreira da Silva 130472010 | 27/04/2010

Término do beneficio -
Retomo ao trabalho a partir

Vera Cristina Espindola Martelli 02072008 | 03042010

| | | de 04/04/2010
760 Luciana Vieira Paolino 2TOE2009 | D4DE2010
‘.?.J |. | ** Jeanne \.‘II;IIL' E".I.I‘!-\'ll [ 110 I.H 2000 | {1 .U.fl.:'ll 1 ||. |
997 Cassiana Perveiefl 24032010 | 07/042010 Renovando até .,

19 Renata Percira Martins 14022008 | 01062010

1203 | Salma Sarquis 25/06/2005 | 02052010

03042000 | 17/04/2010

1235 | lzabel Cecilia de Oliveira
26/62008 | 027072010

1668 Alberto Celso Mendes Freire

1735 | Cissia dos Santos Gaspar 01042010 Até 3052010
| 1836 | Elisangela Novo Lima | 26032010 | 250052010 |

: 1970 | J'.n.n;lm:l Costa [ 15102008 | 04/06/2010 |

2038 | Eliana Alves de Souza [ 18032010 | 16042010 |

2042 | Leandro Santos Lima [ 07012010 | 20:05/2010 |

2077 Josué Emidio da Silva 14142010 ) | At

2250 | Juliana Santos de Moraes 07/022010 | 06/06:2010
[ T T | .|.\'I;|.“.I|:.ll do ||I.‘I|\.'|IN.';-I.I
— Antonia Maria Artacho de
253 | g i ok 2310112010 Retoma a0 trabilho
weira
: antecipado para 08/04/2010

2263 Elenice Aparecida Gimenez Hushi | 27/01/2010 | 12052010

2286 Valdete Maria Percira Pinto 242009 | 270472010

2647 | Maria Antonia Lino do Vale S5i005 | d70sao
| Almeida | 1
2675 Jilio de Abreu Trindade 16/022010 | 15052010
2731 Valdite Fernandes dos Santos /1172009 | 30004/2010
gog | Jean Curlo Muniz. (Chmara 05/02/2010 | 08/04/2010 | Renovando até 15042010
| Municipal) |
N Nilton Figueiredo Terra  (Cimara - 1%
3 ; 132010 | 16042010
932 | Municipal) 1L03R010 | 3504201
Licenga Maternidade
| Patrawal (tei complementar
Regisiro Nome e | ome | wedodeosmans
Inicie | Térming | Inmicie | Térmims
| Rita Honéncia Rolan ds .
| Rita Honténeia Rolanda | 1 ¢/15 2000 | 1310422010 14/04/2010 | 12/06/2010
| Silva | |
[Caroli

40520010 | 02072010

| Conaltan Cavplcans 0400172010 | 03/05/2010 |
oclho

s | Maria Gabricla da Costa I |

1270320010 | 1VO52010

| Processon® |
11009 -
BERTPREV |

2217 | Inés Simies Miki 07/1272009 | 05042000 Da/04/20010 | O4/06/2010

24/0172010 | 23/05/2010 24052010 | 220772010

| Alcione Oliveira da Costa

130372010 | 1VOT 2010 11072010 | OR/09,2010

Irude | :
2R/017/2010 | 27/05/2010 |

2R0S2010 | 26/07/2010
13032010 | 10/07/2010 |

ne Silva Santos Brito
172010 | 08092010

| Priscila Bernardo Chagas

CONVOCACAO DE SERVIDORES

Convocamos o0s servidores abaixo, para comparecerem
nas datas estipuladas para Pericia Médica nas
dependéncias do BERTPREV com os especialistas da
Comissao Médica Especial conforme abaixo:

Alertamos que o comparecimento é primordial para a
manutencdo do beneficio, conforme o Termo de
Cooperacao Técnica, publicado no Boletim Oficial n°.
397 de 27 de marco de 2010.

Reg. Nome Data Hora Profissional
Juliana Santos de : -
2250 Moraes 27/04/2010 | 14:00 h  Psicologa
502 Ariane Duarte | 57045010 | 15:00h  Psicologa
Pinheiro

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, expede as
seguintes Portarias,

PORTARIA N. 110 de 30/03/2010

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 07/
02/2010, a retribuigdo pecuniaria concedida ao servidor,
ANTONIO CARLOS RODRIGUES BARRETO, Fiscal, R.
999, na forma do art. 2°, 82°, da Lei n. 556/03 e do
Decreto n. 1.378/2009.

José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 120 de 14/04/2010

Resolve:

TRANSFERIR, a partir de 19 de abril de 2010, o servidor
ALEXANDRE DA SILVA CRUZ, Psicélogo, R. 1670, da
Secretaria de Ac¢do Social — SO para a SECRETARIA
DE SAUDE — SS, nos termos do artigo 30, da Lei n.
129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 121 de 14/04/2010

Resolve:

SUBSTITUIR, a partir desta data, a servidora Vanessa
Prado Signorini pela servidora Angela Taveira Fernandes
da Comissédo Proviséria de Acompanhamento do Plano
de Carreira do Magistério do Municipio de Bertioga
nomeada pela Portaria n. 380, de 07 de agosto de 2009.
José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 122 de 15/04/2010

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 10/
04/2010, a retribuigdo pecuniaria concedida ao servidor,
WAGNER DE OLIVEIRA SANTOS, Fiscal, R. 179, na
forma do art. 2°, §2°, da Lei n. 556/03 e do Decreto n.
1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 123 de 1570472010

Resolve:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 23/
04/2010, a retribuicdo pecuniaria concedida a servidora,
WALESKA ZANFOLIN PRADO, Fiscal, R. 1838, na
forma do art. 2°, 82°, da Lei n. 556/03 e Decreto n.
1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 124 de 15/04/2010

Resolve:

CEDER, a partir de 20/04/2010, a servidora MARIA
GABRIELA DA COSTA SILVEIRA, Agente de Turismo,
R. 1965, sem prejuizo dos seus vencimentos e
acréscimos pecuniarios, para a PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUARUJA, em permuta com a

servidora Bruna Westin da Silveira Guimarées,
Prontuario n. 16.535.
José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 125 de 15/04/2010

Resolve:

EXONERAR, a pedido, a partir desta data, JOAO
CARLOS DOS SANTOS LOPES, Engenheiro Agrébnomo,
R. 948, da funcgdo de confianca de CHEFE DE SECAO
DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL — SELA, com
fundamento legal no artigo 42, Il, da Lei n. 129/95.
José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 126 de 15/04/2010

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, MARCO ANTONIO
GODOY, R. 359, da funcao de confianca de Chefe de
Secao de Educacdo Ambiental — SEAM para a funcéao
de confianca de CHEFE DE SECAO DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL - SELA, d6rgéo
subordinado a SM, com vencimentos CCF, conforme a
LC n. 01/01.

José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 127 de 15/04/2010

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, MARIA DE
CARVALHO TEREZA, R. 3147, do cargo em comissao
de Assessora de Gabinete de Secretaria - AS para o
cargo em comissdo de CHEFE DE SECAO DE
EDUCACAO AMBIENTAL — SEAM, 6rgéo subordinado
a SM, com vencimentos CCF, conforme a LC n. 01/01.
José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 128 de 15/04/2010

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, JOSE CARLOS DE
SOUZA, brasileiro, separado judicialmente, (qualificado
em seu prontudario), para o cargo em comissao de
CHEFE DE SEQAO DE ESPORTES — SEES, 4rgéo
subordinado a SE, com vencimentos CCF, conforme a
LC n. 01/01.

José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 129 de 15/04/2010

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, ANDRE DA SILVA
ALVES, brasileiro, solteiro, Desenhista Técnico,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo em
comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIA
- AS, com vencimentos CCC-IIl, conforme a LC n. 01/
01.

José Mauro Dedemo Orlandini — Prefeito do Municipio

EXTRATO DE DECISAO DE SINDICANCIA
Processo Administrativo n. 5010/2009

Considerando a sindicancia instaurada pela
Portaria n. 394/09, com a finalidade de apurar o
arrombamento e quebra de cadeado do Galpao
do Almoxarifado no Paco Municipal, e a apuracao
dos fatos pela Comissdo Permanente de Processos
Disciplinares e Sindicancias — COPIAS, todavia,
a sindicancia ndo constatou materialidade do
delito e nem acusados do ilicito. Portanto decido
pelo ARQUIVAMENTO da Sindicancia com
fundamento nas disposi¢des contidas no art. 117,
inciso I, da Lei n. 129/95.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 29 de marco de 2010.

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
feito do Municipio
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| LEIS )

LEI N. 899, DE 14 DE ABRIL DE 2010

Estabelece a area escolar de seguranga como
espaco de prioridade especial do Poder Municipal.
Autor: Vereador Clayton Baptista Fernandes.

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito
do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal
aprovou em 22 Discussdo e Redac¢ao Final na 82
Sessdo Ordinaria, realizada no dia 30 de margo
deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica estabelecida a area de seguranca
escolar como prioridade especial do Poder Publico
Municipal, que objetiva garantir, através de acles
sisteméaticas e prenunciadas em Lei, a realizacao
dos objetivos das instituicbes educacionais, cuja
finalidade é proporcionar a tranquilidade dos
municipes, funcionéarios escolares, professores, pais
e alunos.

Art. 2° A area de que trata a presente Lei
correspondera a 100m (cem metros), contados para
todas as diregdes do centro dos portdes de entrada
e saida das escolas.

Paragrafo unico. Serdo afixadas placas nas
proximidades para indicar a area de seguranca.

Art. 3° A Prefeitura de Bertioga através de
seus departamentos competentes devera:

| — viabilizar, dentro da previsdo or¢camentaria
ou ainda, com o apoio da comunidade, das escolas
ou da iniciativa privada, a adequacdo dos espacos
circunvizinhos de modo a nédo acusar inseguranca
nas escolas e sua clientela, devendo, para isso,
providenciar quanto possivel:

a) iluminacdo publica adequada nos acessos
as instituicdes;

b) pavimentacdo de ruas e manutencao de
calcadas para que fiquem em perfeitas condicdes
de uso;

c) manutencdo permanente de faixas de
travessia de pedestres, semaforos e redutores de
velocidade.

Il — coibir, nos termos da Lei, a distribuicdo
ou exposicdo de escritos, desenhos, pinturas,
estampas ou qualquer objeto que demonstre algo
obsceno, pornografico ou que gerem discriminacgéo
racial ou social;

Il — controlar, através do comércio em geral
nas proximidades das escolas o acesso de criangas
e adolescentes a:

a) fogos de artificios;

b) bebidas alcodlicas;

c) substancias farmacéuticas e produtos que
possam causar dependéncias;

d) drogas licitas ou ilicitas.

Art. 4° A Prefeitura de Bertioga, através de
seus departamentos competentes, devera promover
a aplicacdo de sanc¢do aos infratores aos ditames
ora impostos.

Art. 5° Caberad a Prefeitura de Bertioga,
através de seus departamentos competentes e em
parcerias com as diretorias das escolas, associagdes
de pais e mestres, com Sindicato dos Professores
e com a comunidade escolar, promover ag¢des que
colaborem com a prevencdo a violéncia e
criminalidade locais.

Art. 6° O Poder Executivo Municipal podera
firmar parcerias com entidades publicas e privadas
para o fiel cumprimento desta Lei.

Art. 7° A Prefeitura de Bertioga
regulamentara esta lei através de Decreto.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente
Lei correrdo por conta de dotagcdes orcamentarias
préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 9° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Bertioga, 14 de abril de 2010. (PA n. 3490/2010)

Arq. Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

LEI N. 900, DE 14 DE ABRIL DE 2010

Institui no Municipio de Bertioga o ‘Dia da
Consciéncia Negra’, a ser comemorado anualmente
no dia 20 de novembro.

Autor: Vereador Caio Arias Matheus.

JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI, Prefeito do
Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal
aprovou em 22 Discussao e Redacdo Final na 82 Sesséo
Ordinaria, realizada no dia 30 de marco deste ano e
que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o dia 20 de novembro como
data comemorativa do Dia da Consciéncia Negra, em
respeito ao dia em que foi assassinado, em 1695, o
lider Zumbi, do Quilombo dos Palmares, um dos
principais simbolos da resisténcia negra a escravidao.

Art. 22 VETA D O.
Art. 3°VETAD O.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Bertioga, 14 de abril de 2010. (PA n. 3493/2010)

Arq. Urb. Jose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

[ PROCURADORIA GERALDOMUNICIPIO |

EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N. 01/
2010

O Procurador Geral do Municipio, no uso de suas
atribuicdes legais, e as contidas no art. 37, da
Constituicdo Federal, torna publico que a prova de
Selecdo de Estagiarios de Direito da Procuradoria
Geral do Municipio seréa realizada na sala de estudos,
anexo a Secretaria de Educacgdo, localizada na Rua
Luis Pereira de Campos, 901, Itapanhau, Bertioga/
SP, em 24 de abril de 2010, sdbado, com duracéao
de 03 (trés) horas, no periodo das 9 as 12 horas.

Ericson da Silva
Procurador Geral do Municipio

([ SECAODELICITACAOECOMPRAS |

HOMOLOGACAO
Pregdo Presencial 17/10
Processo n® 6654/09

Considerando nao decorrido havido recurso quanto
a decisdo do Sr. Pregoeiro, homologo a licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial n® 17/10, que tem
como objeto a aquisicdo de materiais (Jogo tipo
sudoku) destinados a atividades educativas
objetivando desenvolvimento de coordenacéao
motora, percepcdo visual e outros, para
atendimento a Secretaria de Educacdo do Municipio,
adjudicando o seu objeto as empresas: ZNC
MAGAZINE COMERCIO E IMPORTACAO LTDA EPP
para os lotes 01, 03 e 05 no valor total de R$
3.172,80 e LIGACENTER — COMERCIO DE
PRODUTOS PARA A EDUCACAO LTDA para os lotes

02, 04 e 06 no valor total de R$ 3.532,00, que
ofertaram os menores pre¢os que somam o valor
de R$ 6.704,80 (Seis mil, setecentos e quatro reais
e oitenta centavos).

Bertioga, 09 de abril de 2010.

Arqg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

HOMOLOGAGAO
Pregdo Presencial 20/10
Processo n°® 614710

Considerando nao decorrido havido recurso quanto
a decisdo do Sr. Pregoeiro, homologo a licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial n® 20/10, que tem
como objeto o fornecimento de Soro e outros para
atendimento a demanda do Centro de Saude IlIl do
Municipio, adjudicando o seu objeto a CRISMED
Comercial Hospitalar Ltda, que ofertou os
menores precos para todos os lotes, num valor
global de R$ 12.722,40 (doze mil, setecentos e vinte
e dois reais e quarenta centavos).

Bertioga, 15 de abril de 2010.

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

COMUNICADO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga resolve
CANCELAR, os trabalhos licitatérios do Pregéo
Presencial n®. 21/2010, que tem por objeto a
Contratacdo de empresa especializada na locacado
de palco e outros para o Festival Nacional da Cultura
Indigena para atendimento a Secretaria de Turismo
do Municipio, tendo em vista que o Festival Nacional
do indio foi cancelado por medida de seguranca da
Saude Publica.

Bertioga, 06 de abril de 2010.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

COMUNICADO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga resolve
CANCELAR, os trabalhos licitatérios da Tomada de
Precos n°©. 04/2010, que tem por objeto a
Locacdo de Onibus para o transporte das tribos
indigenas que irdo participar do Festival Nacional
do indio no Municipio de Bertioga, tendo em vista
gue o Festival Nacional do Indio foi cancelado por
medida de seguranca da Saude Publica.

Bertioga, 06 de abril de 2010.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

COMUNICADO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga resolve
CANCELAR, os trabalhos licitatérios da Tomada de
Pregcos n©. 0572010, que tem por objeto
Fornecimento de refei¢cdes destinadas as tribos
indigenas que participardo do Festival Nacional do
indio no Municipio de Bertioga, tendo em vista que
o Festival Nacional do Iindio foi cancelado por
medida de seguranca da Saude Publica.

Bertioga, 06 de abril de 2010.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

RETIFICACAO
AVISO DE LICITACAO
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PREGAO PRESENCIAL N° 16/2010
Processo n© 5398709

Na publicacdo de 02 de abril de 2010, referente ao
Pregdo Presencial n® 16/2010, onde se |é data de
entrega dos envelopes: 24/04/2010 as 09h20m,
leia-se, data de entrega dos envelopes: 28/04/2010
as 09h20m; e, data de abertura: 28/04/2010 as
09h30m.

Bertioga, 15 de abril de 2.010.

Marcio Zitei da Silva
Pregoeiro

CONCORRENCIA N©°. 0o1i/10
Processo n©® 8267709

A Comissdo de Licitagcdo e Compras comunica a
quem possa interessar que a licitacdo supra citada
que tem como objeto a contratacdo de empresa para
licenciamento de uso de sistema para a
modernizacdo da administragdo tributaria municipal,
incluindo implantacdo, converséo, treinamento e
suporte no Municipio de Bertioga, que a empresa:
EICON CONTROLES INTELIGENTES DE NEGOCIOS
LTDA, realizou a demonstracdo técnica, sendo
habilitada a prosseguir no certame, por ter atendido
o termo de referéncia no anexo | do edital, que fica
deliberada a abertura do envelope n°® 02 - “Proposta
Comercial”, para o dia 23/04/10, as 09h30m, na
Secdo de Licitacdo e Compras, no Pago Municipal.

Bertioga, 16 de abril de 2010.

Marcio Zitei da Silva
Presidente da Comissédo de Licitagbes e
Compras

Cumpunhu

Vacina
0

No Municipio serao disponibilizados nove pontos fixos.

-

Campanha Nacional de Vacinacao
do ldoso acontece dia 24, em Bertioga

Bertioga participara no sabado (24), da
Campanha Nacional de Vacinacdo do ldoso
(gripe). A Secretaria de Saude da Prefeitura de
Bertioga promovera neste dia um mutirdo para
atender os representantes da Terceira ldade,
que residem no Municipio.

Pessoas a partir de 60 anos devem se
vacinar para evitar contrair a gripe ou outras
complicacbes em funcdo de viroses associadas
a essas gripes fortes.

Em Bertioga serdo disponibilizados nove
pontos fixos e dois volantes. A vacinacgéo
acontecera das 8h as 17 h, no Centro de Saude
I1l1, e nas Unidades Béasicas de Saude (UBSs),
de Vista Linda, Jardim Indaia, Vicente de
Carvalho Il e Boracéia.

No mesmo horéario havera postos fixos no
estacionamento do Supermercado Krill, no
Jardim Albatroz, na Vigilancia Epidemioldgica, na
Vila Itapanhau, na EMEIF Chéacara Vista Linda
(Fazendinha) e na EMEIF Mario Covas, em Riviera
de Sao Lourenco. J& os dois postos volantes
percorrerdo os demais bairros da cidade e
assistirdo os idosos acamados.

Durante a campanha, no sabado, os
idosos também poderdo se vacinar contra a
influenza A, a gripe suina (H1N1). Este
procedimento também estara disponivel para os

trabalhadores da saude, gestantes, portadores
de doencas crbnicas, criancas menores de dois
anos e adultos, com idade entre 20 e 29 anos,
que ndo se vacinaram nos prazos estabelecidos
contra a gripe H1IN1.

A vacinacdo do idoso prossegue em Bertioga
até o dia 07 de maio, nas Unidades de Saude (UBSs)
da cidade. Quem perder o prazo, durante a
Campanha Nacional, que acontece no préximo dia
24, poderéa buscar a imunizacdo durante este periodo
nas unidades municipais de saude.

Caminhada do lIdoso
Saudavel sera em maio

O Conselho Municipal do Idoso realizara no
dia 18 de maio, a Caminhada do ldoso Saudavel,
cujo objetivo é a valorizagdo do idoso e em prol
do envelhecimento saudavel, sempre priorizando
uma melhor qualidade de vida. Iniciativa cumpre
a politica municipal do idoso.

Os participantes serdo recepcionados no
Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves (Rua
Henrique Montez, s/n°, Vila ltapanhad). A
caminhada saira da Camara Municipal (Praca
Vicente Molinari, s/n°, Vila Itapanhau), a partir das
9h45, seguindo pela Avenida Anchieta até o
Bradesco, retornando para o Ginasio de Esportes.

L1
SO
24 de abril a 07 maio

Pessoas a partir de 60 anos devem se vacinar.

das 08:00 as 17:00 h

J

HORARIO / LOCAL POSTO ENDERECO / TELEFONE

Rua Jorge Ferreiran® 60
01 - Centro : Centro
das 08:00 as 17:00 h 2 KL de Cartiogh Fone: 13— 3316 4147 - 3317

1163

’ ; Rua Epifanio Batista, n® 637

02 - Vicente de Carvalho Il UBS - Vicente de Carvalho Vic. Carvalho Il

I Fone: 13 3317 2001

03 - Vista Linda
das 08:00 as 17:00 h

Rua Alzemiro Balio, s/n®
Vista Linda
Fone: 13 - 3311 9165

UBS - Vista Linda

04 - Chacara V. Linda
(somente no sabado)
das 08:00 as 17:00 h

EMEIF Chacara Vista
Linda
(Fazendinha)

Rua Estrada 04 n°® 301
Fone: 3311 7016

05 - Jd. Indaia
das 08:00 as 17:00 h

Rua Sao Francisco do Sul, s/n®
Jd. Indaia
Fone: 13- 3313 1971

UBS - Indaia

06 - Boracéia
das 08:00 as 17:00 h

Rua Prof. Geraldo R. Montemor,
s/n®

Boracéia

Fone: 13- 3312 2641

UBS - Boracéia

07 - Vila ltapanhau
(somente no sabado)
das 08:00 as 17:00 h

Rua Rafael Costabile n°746

Vigilancia Itapanhau
Epidemiologica Fone: 13- 3317-1731/ 3317-
6168

08 - Jardim Albatroz |

(somente no sabado)
das 08:00 as 17:00 h

Av. Anchieta, 2300

Supermercado Krill Fone: 3317-6199

09 - Riviera de Sao Lourencgo
(somente no sabado)
das 08:00 as 17:00 h

EMEIF Dr. Mario Covas
(Escola)

Av. Sao Lourengo, 2160
Fone: 33166920

J
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Programa FiqgueSabendo
acontece em Bertioga

Objetivo é realizar cinco mil testes preventivos contra o HIV e Sifilis na cidade

A Secretaria de Saude da
Prefeitura de Bertioga, por meio do

Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA), desenvolve
no Municipio o] Programa

FigueSabendo, acdo do Ministério da
Saude do Governo Federal, voltada
a proporcionar uma mobilizacdo de
incentivo ao teste de AIDS, com o
objetivo de conscientizar a
populacdo sobre a importancia da
realizacdo do exame.

A acdo em Bertioga visa a
realizacdo de cinco mil testes,
buscando a prevencdo do HIV e
Sifilis, com o grande propdsito de
erradicar até 2012 a Sifilis congénita
na Cidade.

Segundo dados do CTA,
apenas em um més foram realizados
726 coletas de sangue durante o
desenvolvimento do programa no
Municipio. A acdo ocorre nas
Unidades Basicas de Saude (UBSs)
e Centro de Saude 11l (CS IlI).

O trabalho, por meio do
agendamento de coleta, também é
desenvolvido com grupos
especificos, como o Grupo Vivéncia,
voltado para integrantes da
Terceira ldade; da construcgao civil,
nas obras em andamento em
Bertioga; estabelecimentos
comerciais, que possuem acima de
dez funcionarios; unidades de
ensino, onde acontecem aulas do
programa Educacdo para Jovens e
Adultos (EJA) e Supletivos, entre
outros segmentos.

Durante a acao é feita a
distribuicdo de material informativo
e preservativos, visando a
conscientizacdo da populagdo sobre
os riscos e as drasticas
consequéncias causados por essas
doencas.

O atendimento acontece as
segundas, tercas e quartas-feiras no
CS Ill, das 9 as 12 horas. As
quintas-feiras, o procedimento é
realizado no periodo da manha, das
9 as 12 horas na UBS de Vicente de
Carvalho 11, e a tarde, das 14 as 17
horas, na UBS do Jardim Indaia.

Ja nas sextas-feiras o
procedimento é realizado na parte
da manha, das 9 as 12 horas, na UBS
de Vista linda; e a tarde, das 14 as
17 horas, na unidade de Boracéia.

Segundo os técnicos, nas UBS’s
o foco principal é levar a prevencéo
a familia.

O CTA é coordenado por
Marcos Vinicius Cavinni, e conta com
os trabalhos da equipe formada
pelos técnicos de laboratério Davi
Carvalho, Andréa Pires e Janaina
Mota, responsaveis pela etapa
operacional do projeto.

O trabalho desenvolvido pelo
CTA também estd direcionado aos
profissionais do sexo e usuarios de
drogas, bem como sera dirigido para
casas noturnas, bares e similares,
além de outros estabelecimentos
comerciais.

Durante os procedimentos, os
técnicos do CTA abordam as pessoas,
disponibilizando a coleta de sangue
para analise e, por meio de
informacdes, buscam a
conscientizacdo e a propagacao da
educacao da saude sexual.

Apdés a coleta é feito o
cadastramento das pessoas, para
que ap6s a analise do material que
é encaminhado ao Laboratério Local,
que leva aproximadamente 15 dias,
o resultado é direcionado aos
participantes do FiqueSabendo.

No caso de diagnésticos
negativos, a entrega é feita pelos
préprios integrantes do CTA, que se
dirigem aos locais onde a coleta foi
realizada. J& exames positivados
sdo encaminhados a Vigilancia
Epidemioldgica, responsavel pela
comunicacdo do resultado e
solicitacdo de outros exames para
controle da deteccao e
monitoramento do tratamento.

Para a realizacdo da coleta
de sangue por meio dos
funcionarios do CTA é previamente
encaminhado um oficio aos locais,
agendando lugar e horéario da acgao.

Podem participar do
FigueSabendo maiores de 18 anos
e menores de idade, desde que
autorizados e acompanhados por
pais ou responsaveis.

Interessados em agendar a
coleta de sangue para a
participacdo do programa de saude
que visa a prevencado e deteccado
da HIV e Sifilis podem entrar em
contato com os representantes do
Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA), pelos
telefones: (13) 3317-3808 ou 3317-
4296, ou diretamente no local, na
Rua Mestre Pessoa, 1.001, no
Jardim Lido.
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Aprovados em concurso publico
para secretario de escola
passam por treinamento

Os 25 secretarios de escola,
aprovados no ualtimo Concurso
Publico da Prefeitura de Bertioga,
para a area de Educacédo, passaram
por treinamento durante trés dias
— entre segunda (12) e quarta-feira
(14), antes da escolha da sede
onde irdo atuar. O treinamento ficou
a cargo de técnicos da Secretaria
de Educacdo e Desenvolvimento
Cultural e foi realizado na Sala de
Reunibes anexa a secretaria, nas
dependéncias do Paco Municipal.

Durante o treinamento, eles
puderam conhecer e se familiarizar
com a rotina de trabalho que terédo
nas unidades em que escolheram
para atuar. Os técnicos explicaram
como organizar as secretarias;
cartdes de ponto, transporte
escolar, além dos principios e
normas que regem a administracdo
escolar.

Vale ressaltar, que a escola
esta entre as organizacgfes que
lidam com pessoas. Sua
peculiaridade esta em ser a
primeira instituicAo que o0s
cidadéaos, ainda criangas, conhecem

depois da familia. O papel do
secretario de escola é vital para o
sucesso da experiéncia escolar.
Escolas funcionam melhor ou pior,
s8o0 mais ou menos organizadas e
capazes de atender as necessidades
de suas comunidades interna e
externa, dependendo, em boa
medida, de seus secretarios.

Como um administrador, o
secretario de escola deve estar
capacitado para: organizar
racionalmente o trabalho; aproveitar
os talentos e motiva¢cdes de sua
equipe; simplificar processos e
métodos de trabalho; aproximar-se
de seus usuérios e antecipando as
suas necessidades; trabalhar com
eficiéncia, reduzindo 0s
desperdicios; planejar e dirigir,
avaliar e controlar as atividades da
secretaria em consonancia com a
diretoria da escola.

Na tarde de quarta-feira (14)
— ao final do treinamento, os 25
secretarios de escolas concursados,
presentes, fizeram a escolha dos
locais onde irdo atuar a partir de
entéao.
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Inscricoes para o Conselho Tutelar de
Bertioga abrem nesta segunda-feira (19)

Candidatos devem se inscrever na Sala do Contribuinte, no Pa¢co Municipal. Eleicdo sera realizada no dia 13 de junho

A partir desta segunda-feira (19), a comissdo
Eleitoral do Conselho Municipal da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) abre as inscrigcbes para
aqueles que queiram participar do processo eleitoral
para a renovagdo do Conselho Tutelar de Bertioga.
A eleicao ird acontecer no dia 13 de junho. A inscri¢cdo
pode ser feita até o préximo dia 30, na Sala do
Contribuinte (ao lado do posto do Santander/
Banespa), no primeiro bloco do Pagco Municipal, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila
Itapanhad.

Somente podera concorrer ao pleito de
escolha, o candidato que preencher os seguintes
requisitos: reconhecida idoneidade moral,
comprovada por certiddes negativas expedidas pelos
Cartdrios dos Distribuidores e Criminais da Justica
Federal e Estadual e, na hipd6tese de haver
ocorréncias, a certiddo de objeto e pé do respectivo
processo; e declaracdo de idoneidade firmada de
préoprio punho, sob pena de caracterizar o crime de
falsidade ideolégica, na forma do artigo 299 do
Cddigo Penal.

Além disso, os candidatos devem ter idade
superior a 21 anos; residir no Municipio ha mais de
dois anos; estar no gozo de seus direitos politicos;
apresentar, no momento da inscricdo; certificado de
conclusdo do ensino Médio ou curso equivalente;
comprovar experiéncia profissional de, no minimo 24
meses em atividades na area da crianca e do
adolescente, mediante o competente curriculo
documentado; e possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) em pleno vigor.

O candidato também deve tirar nota igual ou
superior a 07 (sete) em prova de conhecimento sobre
o Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente, no minimo
10 e no maximo 20 questdes, e ainda, passar em
exame e/ou teste de avaliagdo psicolégica,
elaborada por psicélogos da rede publica municipal
e copias dos seguintes documentos: RG, CPF, Titulo
de Eleitor, CNH e comprovante de residéncia. O
candidato que for membro do CMDCA e que pleitear
funcdo de conselheiro tutelar devera renunciar ao
mandato até a data de sua inscrigao.

Calendario eleitoral

Passado o periodo de inscricdo dos pré-
candidatos, de 03 a 07 de maio, sera feita analise
das candidaturas pelo Ministério Publico; no dia 08/
05, sera feita a publicacdo e convocacao dos
candidatos para prova escrita e teste psicolégico;
dia 10 e 11/05, periodo de recursos para os
candidatos e avaliagcdo psicoldgica; dia 12/05,
palestra; 13/05, prova escrita; 15/05, publicacdo de
edital com candidatos previamente aprovados; 17 e
18/05, periodo de recursos para candidatos e
populacéo; 20/05, sorteio do numero de candidatos;
22/05, publicagdo dos candidatos aptos — final; 24/
05 a 11/06, propaganda eleitoral e no dia 13 de
junho, eleicéo.

-

Depois de 11 anos desativado, o primeiro
passo para a reativacdo do Circulo de Amigos
do Menor Patrulheiro de Bertioga (CAMPB) foi
dado na dltima quarta-feira (13), com a eleicao,
por aclamacdo, da nova diretoria da entidade,
que sera empossada no dia 1° de maio, as 20
horas, na sede do Lions Club Bertioga, situada
na Avenida 19 de Maio, 338, no Jardim Albatroz.

Cerca de 100 pessoas estiveram na sede
do Lions Cub prestigiando a elei¢cdo da diretoria,
entre elas, o presidente da Camara Municipal,
Antdnio Rodrigues Filho, o vereador Caio
Matheus, representantes do Lions e Rotary Club,
Prefeitura, empresarios e comerciantes da
Cidade.

De acordo com o diretor-presidente do
CampB, José Martins Filho, a partir da posse da
diretoria, a entidade abrira inscricdo para os 50
primeiros jovens que passardo por treinamento
e serao inseridos no mercado de trabalho, como
o Foérum, Prefeitura, Camara e outras empresas.

A assembleia para a reativacdo da
entidade contou com a presenca do prefeito, um
dos maiores incentivadores pela volta do CampB.
Na oportunidade, o Chefe do Executivo fez a
primeira doacdo, e falou emocionado sobre a
volta da entidade.

Para o prefeito, o CampB é um exemplo
bom que deu certo, lembrando que a Cidade tem
ex-patrulheiros que se tornaram cidadao dignos.
A iniciativa de reativa-la é um gesto importante

\_para a sociedade, lembrando que a comunidade

CAMP Bertioga € reativado e nova
diretoria toma posse em 1°© de maio

—

Foto: Marcos Pertinhes/PMB

precisa plantar as sementes e deixar coisas boas
para os jovens da cidade. Ele também falou da
cdo do ex-diretor-presidente da entidade,
Claudiné Telles Moreira, presente a solenidade,
e que foi convidado por ele a compor a mesa.

Ainda segundo o prefeito, o jovem
necessita de programas de capacitacédo
profissional que os qualifiqguem para disputar
uma vaga no mercado. Ele também destaca o
papel do poder publico na formacado e
transformacéo desses adolescentes,
proporcionando a eles uma vida pessoal e
profissional mais digna. Emocionado, agradeceu
e elogiou a unido de esforcos entre Prefeitura e
Camara Municipal, Lions e Rotary Club, Loja
MacOnica e empresarios da Cidade, na reativacédo
do CampB e que agora compdem a nova diretoria.

A iniciativa também conta com o apoio do
vereador Ney Vaz Pinto Lyra, vice-presidente da
nova diretoria, que no ano passado apresentou
Indicacdo solicitando ao chefe do Executivo
Municipal a reativacdo do 6rgdo nos moldes da
Lei do Menor Aprendiz (Lei 10.097/2000, que
regulamenta o trabalho do adolescente) visando
oferecer trabalho e ensino profissional aos
menores na faixa entre 14 e 18 anos
incompletos.

Para o presidente da Camara, o CampB
significa o resgate da cidadania de muitos jovens
de Bertioga que terdo uma oportunidade de
emprego com dignidade.
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Acoes variadas marcam a
comemoracao do Dia do
INndio em Bertioga

A Prefeitura de Bertioga programou uma
atividade especial para celebrar no Municipio o
Dia do indio, comemorado em todo territério
nacional na proxima segunda-feira, 19 de Abril.

A programacao tera inicio as 10 horas nas
dependéncias do Parque dos Tupiniquins, na
Praia da Enseada, no Centro. Adultos, jovens
e criancas representantes da etnia Guarani,
residentes na Aldeia Indigena Rio Silveira, no
bairro Boracéia, em Bertioga, participardo das
acdes.

Inicialmente havera um ritual indigena
Guarani para o preparo do plantio de 50
arvores no local. Na sequéncia, alunos da
Escola Municipal Indigena Nhembo “E” A Pora
e EMEF Dino Bueno plantardo as mudas de Pau
Brasil nas dependéncias do parque. Também
parte da programacédo, acontecera uma oficina
de pintura com alunos destas unidades de

Foto: Renata de Brito

ensino, que sera ministrada pelo artista
plastico Sandro Bueno Justo.

A iniciativa é uma realizacdo da Prefeitura
do Municipio de Bertioga e seréa viabilizada
pelas secretarias municipais de Turismo e Meio
Ambiente, com apoio das secretarias de Saulde,
Educacdo e Desenvolvimento Cultural, Acédo
Social, Administracdo e Financas e Servigos
Urbanos, com o objetivo de proporcionar a
valorizacdo da preservacdo e conscientizacao
ambiental e, ainda, oferecer uma
confraternizacéo dos representantes
indigenas, com membros da Administracédo
Municipal, da Fundag&do Nacional do Indio
(FUNAI) e sociedade bertioguense.

O Dia do indio, celebrado no dia 19 de
Abril, foi instituida no Brasil em 1943, pelo
presidente da RepuUblica Getulio Vargas.

Atendimento no Gabinete
do Prefeito ndo sera realizado na segunda-feira (19)

Em virtude dos compromissos em comemoracdo ao Dia do Indio, o Gabinete do prefeito informou que
nao sera realizado o atendimento a populagdo, como é feito regularmente todas as segundas-feiras. O
atendimento retornard normalmente a partir da préxima segunda-feira, 25.

Bertioga discute
formacao da primeira
Associacao de
Orquidadfilos do
Municipio

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente
esta organizando reunido para discutir a
formacgdo da primeira Associacdo de Orquiddfilos
do Municipio, que sera realizada no préoximo dia
24, as 9 horas, na Casa da Cultura, que fica na
Avenida Thomé de Souza, 130, Praia da Enseada
(Centro). O encontro é aberto a todos os
interessados em discutir o assunto.

O ato é de suma importancia para a
Cidade, ja que a associacao tera a feliz
incumbéncia de divulgar para o mundo, a enorme
biodiversidade que Bertioga tem em orquideas,
com quase duas centenas de espécies ja
classificadas, sendo que um exemplar
homenageia a Cidade com o seu nome,
Catasetum bertioguense, cujo taxonomista
responsavel por sua classificagdo sera um dos
membros atuantes da futura Associacao.

E fato que existe ainda vérias espécies de
orquideas escondidas nas matas de Bertioga a
serem descobertas e classificadas, tarefa que
serd cumprida pelos apaixonados associados,
que terdo o orgulho de revelar ao mundo a
importancia de Bertioga no universo da
orquidofilia. Orgulho este que ja se concretiza,
pois a floresta de Bertioga abriga a rainha das
orquideas, representada pela espécie Brasilaelia

(_ purpurata.
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Fropramagis;

0800 - 08445 - Café de Boas Vindas

08400 - 09430 - Abertara Ofivcial

09430 - 1030 - Frejets Critnga Loolipioa coms e Kecarsy Pedipgpico
70430 - 12400 - Mapeands @ Kealidode Local

12400 - 13430 - Alwago

73430 - 15400 - Construinde wn Egpage Ldhoative Sustentived

75400 - 16400 - Coms Elaborar Projetos de Lducagis Anbieatel
76400 - 16430 - Café de Lecerraments
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Av. Towé de Souza n* 130 - Centiro - &f&iya

SECRETARIA DO
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