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Municipio realiza Forca-Tarefa
com populacao de rua

Em primeira acdo, 22 homens foram recolhidos para triagem e encaminhamentos sociais

Foto: Assessoria de Comunicagiio

Autoridades municipais pelos policiais, Guardas municipais,vida e até o retorno a sociedade e a o
estdo intensificando a Forc¢a-funcionérios da Secretaria de Acdomercado de trabalho da populacac
Tarefa realizada durante todo oSocial e o grupo Reviver. gue vive nas ruas, o Projeto Revivel
ano que visa cadastrar, recolher, As pessoas sdo convidadasrem atuando no municipio desde
oferecer atendimento, fazer umaa ir até a sede do projeto, na Avenid2001. O programa, que estendeu su
triagem dos problemas e até da”yrton Senna, esquina com aabrangéncia social, recebe apoio di
condi¢des para que a populacddManoel Gajo. No local, tomam iniciativa privada e também do Poder;
em situacdo de rua possabanho, se alimentam e saoPublico que, por meio de convénio,
encontrar um caminho e deixarencaminhadas para atendiment@assou a repassar, este ano, cer
definitivamente essa condi¢cdo. Amédico, social e até psicolégico,de R$ 8 mil mensais para ajudar
acao conjunta envolvendo variosquando ha necessidade. Dos casasanter o programa. Atualmente, 3 ¥
setores e secretarias da Prefeituratendidos na terca-feira, algunspessoas estao abrigadas na sede « "
as policias Civil, Militar, Guarda necessitaram de curativos feitos poReviver, onde também participam de
Municipal e o Projeto Reviver enfermeiras da Secretaria de Saudatividades culturais, trabalham,’ @
acontece em operacao relampaggue foram atender no local, onderecebem assisténcia e vivem dentr
com as equipes circulando pelagambém a assistente social realizowas regras do projeto assumindc
ruas da cidade e convidando as triagem procurando identificar aresponsabilidades. B
pessoas a acompanharem-nas atédade de origem e as familias dessas Segundo Eliseu Pereira, o
a sede do Projeto Reviver parapessoas. Em algumas situacdes @poio do Poder Publico e da
cadastramento e atendimento. Ngossivel fazer com que retornem aogniciativa privada resulta em
primeira ac8o de inicio de seus lares, mas a maioria ndo quetrabalhos voltados & comunidade.
temporada, realizada na ultimater vinculo com a familia e a maior “Fizemos mutirdo de limpeza no
terca-feira, 22 homens foram parte € de alcoolistas, explicou aCemitério Municipal e alguns
recolhidos e atendidos. Desses, 4issistente social. trabalhos no prédio da Delegacia €l |J|I:A v

retornaram para suas casas, em Enquanto sdo atendidos,no Batalhdo da Policia Militar. Euma
Sao Paulo, outros 4 resolveram seima equipe do Setor de Fiscalizacddorma de integrar essas pessoas

integrar ao Projeto Reviver e osTributaria da Prefeitura procura obtercomunidade. Esse € um trabalhc

demais tém enderecos eminformagdes dos locais ou ferros-preventivo humanitario”, explicou
Bertioga, explicou a assistentevelhos que compram material dessakliseu. O projeto também atend
social da Prefeitura, Flora Helenapessoas. O objetivo é verificar semais de 600 familias cadastrada;
de Oliveira, que fez a triagem e oesse ferro velho estd cadastrado desde o Caruara até Indai4, qu

cadastramento. regularizado para atuacdo norecebem alimentos nao-indus-

Durante o processo de municipio e evitar a aquisicdo detrializados em parceria com um L
identificacdo, também é verificado produtos de procedéncia duvidosasupermercado instalado na cidade. Homens sao recolhidos e encaminhados ao Projeto Reviver
se a pessoa ndo tem antecedent®a verdade, a acdo envolvendoAs pessoas abrigadas acabam ; .
criminais. Segundo o comando davarios segmentos trabalhandoparticipando dessas agbes sociais DIVIDA ATIVA - ATEN(;AO

Guarda Municipal, € comum como um todo, é uma intervencdomas o grande foco € readapté-las
pessoas procuradas pela policia seocial que precisa da cooperagdosociedade e ajudar para que  Ateng&o contribuinte que necessita dos servigos do setor de
infiltrarem junto a essa populacdoconsciéncia e organizagdo maior dgpossam refazer suas vidas. “As Divida Ativa do Municipio. No préximo dia 29, o setor ndo
em situacgéo de rua para passarenoda a sociedade para minimizar ovezes, as pessoas precisam apen abrira ao publico, uma vez que ndo havera expediente nas
despercebidas e néo serenproblema. de um empurrdozinho para
conduzidas as delegacias. A Projeto Reviver -Criado  conseguir um emprego e ter sue
abordagem é feita com toda cautelgara oferecer melhores condi¢des dgida de volta”.

agéncias bancérias. O atendimento volta ao normal no dia 2 de
janeiro, em horario comercial.
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PROCESSO SELETIVO N° 001/06
CONVOCAGAO n° 04/06

A Prefeitura do Municipio de Bertioga CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para compare
no prazo de 03 (trés) dias, a contar desta data, na Se¢do de Recursos Humanos a Rua Luiz P|
Campos, 901, Vila Itapanhal — Bertioga/SP, nos horarios das 09 as 11 horas e das 14 as 1(
munidos dos documentos constantes do EDITAL DE ABERTURADE INSCRICOES E INSTRUC(
ESPECIAIS. Os candidatos que ndo comparecerem no periodo acima designado, perderao a re
vaga , chamando-se o subsequente da ordem de classificagao.
GUARDA CIVIL/MUNICIPAL
23 FRANCISCO CARLOS DA SILVA 12.738.696-8 50,00

24 RAFAEL DUAES DEAGUIAR 30.069.394-1 50,00

Bertioga, 19 de dezembro de 2006.
ENIO XAVIER
Secretario Interino de Administracdo e Financas

RETIFICAGAO — B
CONFORME PUBLICAGAO NO JORNAL “A TRIBUNA” DE 20.12.06, ONDE CONSTA O NOME
DE RAFAEL DUAES DE AGUIAR, LEIA-SE: DANIEL SANTOS DA SILVA.

COMISSANO MUNICIPAL PABAA RETIFICAQAO
PREVENCAO E ERRADICACAO DO . . )
TRABALHO INFANTIL DE BERTIOGA Na publicacdo do dia 16/12/2006, da Portaria
3er.em “COMISSAO PETI - BERTIOGA” n° 464 de,\ll de dezembro de 2006.
ereira de Onde se |é:

5 O3S issa - ~ . _|<"Art. 1°. CONCEDER APOSENTADORIA
Orhissdo Municipal de Prevengéo e Erradlca,.a‘g,OR INVALIDEZ, com proventos integrais
50 gﬁ(}'&balho Ir'lfa,nt_il de Bertioga, Comunica que a~sd0 Sr. RlCARbO AUGUSTO LESSA’
reunies ordinarias para o ano de 2007 ser&QARAGNI, portador da Cédula de Identidade
realizadas as tergas-feiras no Saléo do Fundo Socifd 4.161.935-3 SSP/SP, servidor pablico da
de Solidariedade, situado na rua Valter Pereira Pladerefeitura do Municipio de Bertioga, Registro
n° 77, Vila Itapanhad, as 14:00 horas, de acordbuncional n® 527, encarregado, Nivel 8D,
com o seguinte calendario: fundamentada no artigo 40, 88 1°, I; 2°, 3°,
802, 17° e 18° da Constituicao Federal c/c
artigo 1°, § 1° da Lei n® 10.887/04, com
direitos e vantagens previstos nos artigos 44,
56, I, e 57 da Lei Municipal n® 129/95,
utilizados para fins de calculo de proventos.”

Calendario Anual de Reunides / 2007

Més - Dia (tercas — feiras)

PROCESSO SELETIVO N° 001/06
CONVOCACAO N° 05/06

A Prefeitura do Municipio de Bertioga CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para compatr
no prazo de 03 (trés) dias, a contar desta data, na Se¢do de Recursos Humanos a Rua Luiz

Campos, 901, Vila Itapanhal — Bertioga/SP, nos horarios das 09 as 11 horas e das 14 as 16 hora
dos documentos constantes do EDITAL DE ABERTURADE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPE(

Leia-se:
Janeiro — 16 “Art. 1°. CONCEDER APOSENTADORIA
Fevereiro — 13 POR INVALIDEZ, com proventos
Marco — 13 proporcionais, ao Sr. RICARDO AUGUSTO
Abril — 10 LESSA MARAGNI, portador da Cédula de
Maio — 15 Identidade n°® 4.161.935-3 SSP/SP, servidor
Junho — 12 publico da Prefeitura do Municipio de
_ Bertioga, Registro Funcional n° 527,
gﬁ%}g@ 1014 encarregado, Nivel 8D, fundamentada no
& artigo 40, 88 1°, I; 2°, 3°, 8°, 17° e 18° da

5, Beteiodso — 11

Constituicdo Federal c/c artigo 1°, § 1° da Lei
1ADGtubro — 16 S 9 8

n® 10.887/04, com direitos e vantagens

Os candidatos que nao comparecerem no periodo acima designado, perderao a respectiva vaga , chegaieibro — 14 previstos nos artigos 44, 56, I, e 57 da Lei
se o subsequente da ordem de classificac&o. Dezembro — 1 e P e .

GUARDA CIVIL/MUNICIPAL gﬂéﬁgbﬁgpﬂtnprésgﬁg's_ﬂ“"Zados para fins de
24 DANIEL SANTOS DAASJ)L(YS \RDE ENFS&-&E@S&“‘l 50,00 MARIA DENIMAR CASELLI CARVALHO Bertioga, 20 de dezembro de 2006.
22 MARCOS FERREIRADE OLIVEIRA ~ 25.981579-2 57,50 DOMINGUES DR.LAIRTON GOMES GOULART

o ' , ( Coordenadora Comissdo-PETI Prefeito do Municipio
RECURSO PROCESSO N° 8.316/06 — INDEFERIDO (TEREZA CRISTINA SANTOS MARTINS)
Bertioga, 22 de dezembro de 2006. -
ENIO XAVIER RETIFICACAO

Secretario Interino de Administracdo e Finangas

ORDEM DE SERVICO N° 4/06 - G

ENIO XAVIER , Chefe de Gabinete, usando das atribui¢gdes que Ihe séo conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO que no periodo da alta temporada, a Policia Militar do Estado de S&o Paulo re
denominada “Operagéo Verdo” em Bertioga, aumentando o efetivo de guardas civis em nosso mu
CONSIDERANDO que a Prefeitura de Bertioga cede as dependéncias do prédio da PRODESA
servir de alojamento para o efetivo da Policia Militar que vem da Capital;
RESOLVE:
1. Designar a Diretoria de Administragdo — DAD, para realizar o acompanhamento dos procedimentos e
providéncias pertinentes, referentes a Operagdo Verdo 2007, realizada pela Policia Militar do Estado de
2.Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Bertioga, 20 de dezembro de 2006.

ENIO XAVIER

Na publicagdo do dia 05/08/06, da Portaria n°® 298 de 3 de agosto de 2006.

Onde se |é:

“Art. 1°. Conceder, a partir de 1° de dezembro de 2006, por 02 (dois) anos, licenga para

tratar de interesses particulares, sem vencimentos, a servidora Dhenize Maria Franco Dias,
aliza stro Funcional n° 1165, ocupante do cargo de Professor de Educacédo Basica |, com
”N"?lgrgraamento no artigo 79, da Lei Municipal n° 129, de 29 de agosto de 1995."

L'eia-se:

“Art. 1°. Conceder, a partir de 2 de janeiro de 2006, por 02 (dois) anos, licenca para tratar
adgarderesses particulares, sem vencimentos, a servidora Dhenize Maria Franco Dias, Registro
SdouPetilonal n° 1165, ocupante do cargo de Professor de Educacédo Bésica I, com fundamento
CoORirafiego 79, da Lei Municipal n® 129, de 29 de agosto de 1995.”

Bertioga, 22 de dezembro de 2006.
DR. LAIRTON GOMES GOULART

Chefe de gabinete

Prefeito do Municipio

UFIB - R$ 1,6963
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PORTARIAN® 465, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2006

“Concede acréscimo pecuniario de 50% sobre o vencimento da servidora Celma Aparecida Gomes
Peixoto”.
DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe
séo conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO que a servidora € ocupante do cargo de provimento efetivo de Ajudante Geral, e vem
auxiliando nas atividades culturais desenvolvidas pelo Forte Sdo Jodo, acompanhando os visitantes do
Parque nos passeios de escunas, que € parte integrante do Roteiro Historico-Cultural de Bertioga,
demonstrando total dedicagdo e disponibilidade, se enquadrando, portanto, em um dos pressupostos para
concessao de gratificacéio por servigo extraordinario, o que lhe assegura o direito de ser beneficiada com
0 acréscimo previsto no artigo 62, § 2°, da Lei Municipal n° 129, de 29 de agosto de 1995;
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER, a partir desta data, a servid@&LMA APARECIDA GOMES PEIXOTO,
Ajudante Geral, Registro funcional n° 172kréscimo pecuniario de 50% (cinquenta por cento)
sobre seu vencimentogonforme previsto no artigo 62, § 2°, da Lei Municipal n° 129, de 29 de agosto
de 1995.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 19 de dezembro de 2006.
DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio
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PORTARIAN°® 466, DE 18 DE DEZEMBRO
DE 2006

“Concede acréscimo pecuniario de 50% sob
0 vencimento da servidora Francilene Bent
Rebelo”.
DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigd
que lhe sé@o conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO que a servidora, em virtud
da Portaria n.° 187 de 10 de maio de 2005, respd
interinamente pelas atribuicdes do cargo ¢
comissédo de Diretor de Abastecimento, €
conjunto com as atribui¢cBes ordinarias do cal
em comisséo de Chefe da Se¢ao de Administrg
e Producao - SAAP, demonstrando total dedica
e disponibilidade, se enquadrando, portanto,
um dos pressupostos para concessao de gratific
por servigo extraordinario, o que lhe assegur
direito de ser beneficiada com o acréscimo previ
no artigo 62, § 2°, da Lei Municipal n° 129, de 2
de agosto de 1995;
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER, a partir desta data,
servidoraFRANCILENE BENTO REBELO,
Chefe da Secédo de Administracdo e Produc3
SAAP, Registro funcional n° 62&créscimo
pecuniario de 50% (cinquenta por cento)
sobre seu vencimentoconforme previsto no
artigo 62, § 2°, da Lei Municipal n° 129, de 29
agosto de 1995.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data
sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contra
Bertioga, 18 de dezembro de 2006.
DR. LAIRTON GOMES GOULART

PORTARIAN® 467, DE 19 DE DEZEMBRO
DE 2006

e“Concede acréscimo pecuniario de 50% sob
b 0 vencimento do servidor Nivaldo de Jesusg
DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito

EXTRATO DE PORTARIA

Portaria n® 469/06. Vladimir Cardoso da Silva Genovés. Processo Administrativo n® 4236/06. Possivel

reviolagdo ao preceito legal contido no artigo 96, inciso |, da Lei Municipal n® 129, de 29 de agosto de 1995.

". Previs&o de pena de repreensédo. COPIAS. Bertioga, 21 de dezembro de 2006. Dr. Lairton Gomes Goulart,
Prefeito do Municipio.

es

do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicd
egjue lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o servidor, por se|
e Mestre Amador, estd auxiliando a Diretoria
ndessuntos Nauticos, na coordenagao das ativida
rrmauticas, relacionadas ao turismo do Munici
nde Bertioga, em conjunto com as atribuicd
gordinarias do cargo de confianca de Chefe
c&etor de Unidade Hospitalar, demonstrando t
cadedicacao e disponibilidade, se enquadran
emportanto, em um dos pressupostos para conce
agde gratificagdo por servigo extraordinario, o
a the assegura o direito de ser beneficiado co
stacréscimo previsto no artigo 62, § 2°, da L
9Municipal n° 129, de 29 de agosto de 1995;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir desta data, &
2 servidorNIVALDO DE JESUS, Chefe do Setor
de Unidade Hospitalar, Registro funcional
02345, acréscimo pecuniario de 50%
(cinquenta por cento) sobre seu
vencimento, conforme previsto no artigo 62
§ 2°, da Lei Municipal n° 129, de 29 de agog

lede 1995.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data
desua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdj
i0. Bertioga, 19 de dezembro de 2006.
DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio

AICTU A LUTTITIPUSIYAU Uud wUTiisSau 1iv

DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuig

que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as informagdes constantes no processo administrativo n.° 332
solicitando alteracdo na composi¢cao dos membros do Conselho Municipal de Erradica

Trabalho Infantil - PETI;
RESOLVE:

Art. 1°. Alterar aComissdo Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil a qual sera

composta pelos seguintes membros:

| — Representante da Secretaria de Habitagao, Planejamento e Desenvolvimento Urba

Lourival Gongalves dos Santos

Il - Representante da Secretaria de Educacéo e Desenvolvimento Cultural — SE:

Maria Denimar Caselli Carvalho Domingue

Il - Representante da Comissdo Municipal de Emprego de Bertioga:

Silvio Luiz Nascimento
IV — Representante do SESC — Bertioga:
Edna Costa dos Santos Pissinatti

V — Representante do Conselho Tutelar de Bertioga:

Benedita Camilo Menossi

VI — Representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

Maria de Lourdes Ramiro de Campos

VIl — Representante da Secretaria de Turismo, Comércio e Assuntos Nauticos - ST:

Luis Carlos Pacifico Junior

VIl — Representante Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente — CM

Uranes Gomes Sena Eduardo

IX — Representante da Secretaria de Acdo Social - SO:

Valéria dos Santos Carvalho

X - Representante das familias beneficiadas:

Vera Lucia de Freitas Pinto

X1 - Representante da Secretaria de Sald
Tatyana Camillo

XIl - Represente do SENAI — Bertioga
José Luciano Trevisan

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 21 de
(Pa n°

DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio

v LEI COMPLEMENTAR N° 51, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2006

ddees “Altera a Tabela X do Anexo V da Lei Complementar Municipal n°® 324/98, que dispde

hio sobre o Codigo Tributario do Municipio de Bertioga e da outras providéncias.”
edDR. LAIRTON GOMES GOULART, Prefeito do Municipio de Bertioga,

dEaz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discusséo e Redagé&o Final na 442
tapbessdo Ordinaria realizada no dia 19 de dezembro de 2006 e que sanciono e promulgo a seguinte
dd.ei Complementar:

ssAft. 1°. Fica alterado o Anexo V, Tabela X da Lei Municipal n° 324, de 22 de dezembro de
uel998, que passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

mo
e/ANEXO V
TABELAX
TAXA ESPECIAL SERVICOS DE CEMITERIOS
o}
COD. DESCRICAO UFIB's
n°o1 Sepultamento e primeiros trés anos 37,72
02 Prorrogacdo de concesséo, por periodo maximo de trés andxsl4,37
03 Exumacao de despojos 25,15
» 04 Colocacgao de despojos 25,15
tops Utilizacdo de Velérios 37,72
06 Taxa de conservagdo de campas perpétuas, por ano 75,45
dgy7 Perpetuacdo onerosa de sepultura 500,00

IOart. 2°. A Lei Municipal n® 324/98 passa a vigorar acrescida da Secédo V — Disposi¢es Gerais,
no Subtitulo VIII - Da Taxa Especial de Servicos de Cemitérios, contendo o seguinte dispositivo:
“Art. 152-A. Toda acdo ou omissdo que impligue em inobservancia ao preceituado na Lei
Municipal que regulamenta os servigos de sepultamento publico municipal, sera punida com

) DE 2006

ruimuipar ue coadicacao do Trabalho Infantil

multa, sem prejuizos das demais san¢des cabiveis.
§ 1°. As multas serdo graduadas segundo a sua gravidade, correspondendo aos seguintes
valores:
" | - leve, de 50 (cinquenta) a 200 (duzentas) UFIBs;
Deld - grave, de 200 (duzentos) a 400 (quatrocentos) UFIBs;
Il - gravissima, de 400 (quatrocentos) a 1. 000 (um mil) UFIBs.
0/852°. A reincidéncia punir-se-& com multa em dobro e, a cada reincidéncia subsequente
caplicar-se-a penalidade de equivalente a multa anterior acrescida de 10% (dez por cento).”
Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.
Bertioga, 21 de dezembro de 2006.
(Pa n® 7779/04 )
DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio

0 - SH:

S

e — SS:

dezembro de 2006.
3320/05)

LEI COMPLEMENTAR N° 52, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2006

“Altera o Anexo XII da Lei Complementar Municipal n® 01/01, que dispde sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal”.

DR. LAIRTON GOMES GOULART, Prefeito do Municipio de Bertioga,
Faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discussao e Redacgdo Final na 342 Sessdo
Extraordinaria realizada no dia 20 de dezembro de 2006 e que sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:
Art. 1°. Fica alterado o Anexo XlI da Lei Complementar Municipal n° 01, de 29 de mar¢o de 2001, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

DAREXO Xl — LEI COMPLEMENTAR N° 01/01
QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TECNICO ESPECIALIZADO

QTE DENOMINACAO LOT ACAO CHS REQUISITOS VENC.
03 Fisioterapeuta 30 Curso Superior especifico com registro

no Conselho 10
04 Terapeuta Ocupacional 30 Curso Superior especifico com registro

no Conselho 10

Art. 2°, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.
Bertioga, 21 de dezembro de 2006.
(Pa n°5835/06)
DR. LAIRTON GOMES GOULART

Prefeito do Municipio
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LEIN.° 760, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar no 041000 0412290092030 339093 59 6.689,00
orgcamento municipal no valor de R$ 10.544.700,00 (dez milhdes, quinhentos e quarer@41000 0412290091004 449051 62 26.000,00
e quatro mil e setecentos reais).” 053000 1230690172010 339039 269 800.000,00
DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio: 055000 1236190132010 319011 95 200.000,00
Facgo saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2.2 Discussao e Redacéo Fin@$3200 1236190132010 339046 101 8.000,00
442 Sessdao Ordinaria, realizada no dia 19 de dezembro deste ano e que sanciono e prods6RA0 1236190161004 449051 110 1.037.000,00
a seguinte lei: 057000 1236590142010 319013 113 10.000,00
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplemen@n7000 1236590142010 339039 118 500.000,00
no valor total de R$ 10.544.700,00 (dez milh8es, quinhentos e quarenta e quatro n@i5300 1281290182010 339030 123 24.120,00
setecentos reais). destinado a adicionar recursos para as seguintes dotagfes orcamente€0 1281290182010 339036 124 9.400,00
059000 1281290181001 449052 126 2.214,00
Orgdo Funcional Programéatica Natureza da Despesa Ficha Orgamentaria Valor 061000 1612290192010 319009 128 62.000,00
031000 0412290052010 319011 31 709.000,00 061000 1612290192010 339046 134 2.000,00
031000 0412290052010 319013 32 34.000,00 061000 1612290192010 339095 136 19.500,00
031000 0412290052010 319016 33 15.000,00 061000 1612290191004 449051 138 50.000,00
031000 0412290052010 339046 37 43.000,00 061000 1648290222001 339039 140 34.662,00
041000 0412290092010 319009 46 4.000,00 061000 1648290221005 449051 142 1.889.668,00
041000 0412290092010 319011 47 890.000,00 061000 1648290201006 449051 143 2.242.985,00
041000 0412290092010 319013 48 21.000,00 062000 1648290212034 339039 144 20.500,00
041000 0412290092010 319016 49 40.000,00 071000 1854290232001 339039 151 119.870,00
041000 0412290102025 339047 58 200.000,00 071000 1854290252010 339095 155 5.500,00
051000 1212290122010 319011 68 174.000,00 072000 1854190262010 339030 158 120.000,00
051000 1212290122010 319013 69 15.000,00 072000 1854190261001 449052 162 81.299,00
051000 1212290122010 319016 70 15.000,00 081000 1012290272008 339030 164 14.563,00
051000 1212290122010 335043 71 1.250.000,00081000 1012290272008 339039 166 11.812,00
051000 1212290122010 339046 75 6.000,00 081000 1012290271008 449052 168 1.433,00
051000 1212290122010 339049 76 2.000,00 082000 1014490342010 339030 169 9.574,00
052000 1236190152010 319011 83 470.000,00 082000 1042290342010 339039 170 7.288,00
052000 1236190152010 319016 85 3.000,00 083000 1030190282010 319009 172 6.000,00
052000 1236190152010 339046 89 10.000,00 083000 1030190292010 339032 177 10.380,00
055000 1236190132010 319009 94 1.000,00 083000 1030190281001 449052 183 200.000,00
055000 1236190132010 339039 100 1.000.000,00083000 1030190281004 449051 184 97.225,00
055000 1236190132010 339049 102 8.000,00 085000 1030190492001 339030 193 5.000,00
055000 1236190131010 449052 104 100.000,00 085000 1030190492001 339039 194 10.000,00
057000 1236590142010 319011 112 563.000,00 085000 1030190491005 449051 198 3.000,00
057000 1236590142010 319016 114 700,00 085000 1030190491005 449052 199 52.000,00
057000 1236590142010 339046 119 20.000,00 091000 1545290352010 319009 202 5.000,00
057000 1236590142010 339049 120 7.000,00 091000 1545290352010 339036 207 4.950,00
061000 1612290192010 319011 129 180.000,00 091000 1545290352010 339046 209 3.000,00
061000 1612290192010 319013 130 6.000,00 091000 1545290352010 339049 210 3.000,00
061000 1612290192010 339049 135 2.000,00 091000 1545290351001 449052 213 62.210,00
071000 1854290252010 319011 146 165.000,00 091000 1545290371004 449051 214 430.218,00
071000 1854290252010 319013 147 11.000,00 091000 1545290401005 449051 215 83.062,00
071000 1854290252010 319016 148 6.000,00 091000 1545290381006 449051 216 1.000.000,00
071000 1854290252010 339046 153 5.000,00 092000 1545290392010 339030 217 100.000,00
071000 1854290252010 339049 154 3.000,00 092000 1545290391001 449052 220 18.408,00
083000 1030190282010 319011 173 2.383.000,00092000 1545290352030 339093 266 3.432,00
083000 1030190282010 319016 175 800.000,00 101000 2312290442001 339039 221 10.000,00
083000 1030190282010 339046 180 97.000,00 101000 2312290412010 319011 224 35.000,00
083000 1030190282010 339049 181 31.000,00 101000 2312290412010 319016 226 7.000,00
091000 1545290352010 319011 203 486.000,00 101000 2312290412010 335043 227 10.000,00
091000 1545290352010 319013 204 32.000,00 101000 2312290412010 339049 231 3.000,00
091000 1545290352010 319016 205 53.000,00 101000 2312290412010 339095 232 15.000,00
101000 2369590412018 339039 235 120.000,00 102000 2369590422010 339039 236 2.520,00
111000 0412290482010 319011 238 247.000,00 111000 0412290482010 339039 242 11.200,00
111000 0412290482010 319016 240 4.000,00 111000 0412290482010 339049 244 18.000,00
111000 0412290482010 339036 241 32.000,00 111000 0412290481001 449052 245 1.270,00
111000 0412290482010 339046 243 11.000,00 121000 0824490452010 319013 250 12.000,00
121000 0824490452010 319011 249 268.000,00 121000 0824490452010 319016 251 30.000,00
121000 0824490452010 339049 255 2.000,00 121000 0824490452010 339046 264 3.000,00
121000 0824490451001 449052 256 34.234,00
Art. 2°. As despesas com a abertura de crédito adicional suplementar de que trata o artigo 1°14€%80 0824490451002 449061 257 250.000,00
Lei, serdo cobertas com recursos oriundos da anulagdo parcial ou total das seguintes doiZi¥¥) 0824490462007 339030 246 200.000,00
orcamentarias: 122000 0824490462007 339039 247 20.000,00
122000 0824490471005 449052 259 80.000,00
Orgéo Funcional Programatica Natureza da Despesa Ficha Orcamentéria Valor 122000 0824490462007 339036 261 15.000,00
031000 0412290052010 339049 38 10.000,00
031000 0412290071011 449051 40 111.514,00 Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
041000 0412290092010 339030 51 25.000,00 Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
041000 0412290092010 339036 52 88.000,00 Bertioga, 8 de dezembro de 2006.
041000 0412290092010 339046 54 90.000,00 DR. LAIRTON GOMES GOULART
041000 0412290092010 339049 55 50.000,00 Prefeito do Municipio
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LEIN.°761, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Especial no orgamento municig
no valor de R$ 90.950,00 (noventa mil e novecentos e cinglienta real

DR. LAIRTON GOMES GOULART, Prefeito do Municipio:
Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2.2 Discussao e Redagédo Final na 3
Extraordinéria, realizada no dia 20 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguin

al

sy,
“Dispde sobre as datas de vencimento do imposto sobre servicos, calculo Fixo, Estimado e Variavel, e

12 Sesséo ainda de taxas a serem lancados no exercicio fiscal do ano de 2007.”

e BR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhes

DECRETON°1.172, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional especial no valor totadzle conferidas por Lei e,

R$ 90.950,00 (noventa mil, novecentos e cinquenta reais). destinado a adicionar recursos para as
dotacdes orgamentarias:

Orgdo Funcional Programatica Natureza da Despesa Ficha Orcamentéaria Valor
12.20.00 08.244.9046.1006 4490.52 270 7.950,00
05.50.00 12.361.9013.1002 4490.61 271 83.000,00

Art. 2°. As despesas com a abertura de crédito adicional especial de que trata o artigo 1° desta
cobertas com recursos oriundos da anulagdo parcial ou total das seguintes dota¢des orgamentd

Orgdo Funcional Programatica Natureza da Despesa Ficha Orcamentaria Valor
12.20.00 08.244.9046.2007 3390.30 246 7.950,00
09.10.00 15.452.9038.1006 4490.51 216 83.000,00
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Bertioga, 20 de dezembro de 2006.
DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio

SEAYNYEIDERANDO a necessidade de dar publicidade aos atos da administracdo, em especial aos lancamentos
tributarios;
DECRETA:
Art. 1°. Os vencimentos das parcelas referentes ao Imposto Sobre Servicos, para os calculos
tipo fixo, estimado e variavel, e ainda de taxas para o exercicio fiscal do ano de 2007, sao os

LEIN.°©762, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2006

“Autoriza o Municipio de Bertioga a doar area institucional ao Estado de S&o Paul

para instalagdo de Escola Estadual de Ensino Fundamental e Ensino Médi
DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio:
Facgo saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2.2 Discussédo e Redacéao H
342 Sessado Extraordinaria, realizada no dia 20 de dezembro deste ano e que sar
promulgo a seguinte lei:

seguintes:

r;\zéﬁf@% ISS Fixo/ISS Estimativa/Taxas ISS Variavel
UNICA 05/02/2007 05/02/2007
12 05/02/2007 05/03/2007
22 05/03/2007 05/04/2007
32 05/04/2007 05/05/2007
42 05/05/2007 05/06/2007
52 05/06/2007 05/07/2007
62 05/07/2007 05/08/2007
72 05/08/2007 05/09/2007
82 05/09/2007 05/10/2007
92 05/10/2007 05/11/2007
102 05/11/2007 05/12/2007
112 05/12/2007 05/01/2008

o]
o"Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
inal na Bertioga, 20 de dezembro de 2006.
ciono e DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio

Art 10 O Munirinin da Rartinna fira antnrizadn a dnar an Estado de Sao Paulo parte
31, da Riviera de S&o Lou

. a na Area Institucional do M

31 do Empreendimento denominado Riviera de Sao Lourenco, perimetro urba
Municipio de Bertioga, localizada com frente para a Avenida Marginal da Rodovia
101 (Rodovia Rio — Santos). Este empreendimento teve o seu Plano Urbanistico ap
em janeiro de 1981, sob Decreto n.° 5891/81".
Art. 2°. O imével objeto da doacao deverd ser usado, exclusivamente, para a instala
Escola Estadual do Ensino Fundamental e Ensino Médio.
§ 1°.0 donatario tem o prazo de até (02) dois anos para repassar 0S recursos necessé
a construgao das unidades.
§ 2°.0 desvio de finalidade ou o descumprimento do que determina esta Lei implicg
retrocesséo do imovel ao patrimdnio publico do Municipio.
Art. 3°. A transcricao do imovel devera ser celebrada por meio de Instrumento Publi
Doacédo, devidamente registrado, sendo que todas as despesas com a transcricdo serao S
pela Fazenda Publica Municipal.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 21 de dezembro de 2005.

(PA n° 8273/06)
DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio

b

aared
enco, DECRETO N.°1.173 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006
bdulo “Oficializa a criagcao da Casa de Apoio a Crianca e ao Adolescente de Bertioga”.

oD LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
RatribuicBes que |hes sdo conferidas por Lei e,
O¥RIRSIDERANDO a necessidade de oferecer apoio psicossocial as criancas e adolescentes,
cujos direitos estdo sendo violados, atendendo suas necessidades basicas, visando favorecer a
cd@&l&ruturacso e o retorno daqueles ao convivio familiar;
. CONSIDERANDO a necessidade de propiciar as criancas e adolescentes do municipio de
”cbse‘?ﬁf)%a em situacao de risco social e as suas respectivas familias, atividades e programas
U8 ajudem no desenvolvimento e os prepare para a vida adulta, ajudando na recuperacgdo da
Alfo-estima e insercdo na comunidade;
coDEé:RETA: .
up%rttajduaézica oficializada a criagdo d2ASA DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
DE BERTIOGA, localizado na Rua Estevado da Costa, n.° 946, Bairro Itapanhad.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Bertioga, 20 de dezembro de 2006.
(Pa n° 6849/06)
DR. LAIRTON GOMES GOULART
Prefeito do Municipio

DECRETO N°1.171, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006

“Dispde sobre a data de vencimento da cota UGnica da taxa de Bombeiro para o exer
fiscal do ano de 2007.”

DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso d
atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO a necessidade de dar publicidade aos atos da administragcéo, em eg
aos lancamentos tributarios;
DECRETA:
Art. 1°. O vencimento da cota Unica da taxa de Bombeiro, referente ao exercicio fis
ano de 2007, sera dia 10 de margo de 2007.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 20 de dezembro de 2006.

DR. LAIRTON GOMES GOULART

DECRETO N.°1.174 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006

cicio “Oficializa a criagdo do Nucleo de Apoio a Crianca Especial - NACE”.

DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que
adhes séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de proporcionar um atendimento diferenciado as criangas portadoras
pgeiagcessidades especiais do municipio de Bertioga, oferecendo cuidados ambulatoriais especializados

em neuropediatria, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia, psicologia e servigo social;

DECRETA:
aﬁr . 1°. Fica oficializada a criacdo diJCLEO DE APOIO A CRIANCA ESPECIAL - nacdocalizado

Rua Alzemiro Balio, s/n.°, Jardim Vista Linda.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Bertioga, 20 de dezembro de 2006.
(Pa n° 6849/06)
DR. LAIRTON GOMES GOULART

Prefeito do Municipio

Prefeito do Municipio
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DECRETON.°1.176, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar no orgamento041000 0412290092010 339046 54 90.000,00
municipal no valor de R$ 10.544.700,00 (dez milhdes, quinhentos e quarenta e quatro mi041000 0412290092010 339049 55 50.000,00
setecentos reais).” 041000 0412290092030 339093 59 6.689,00
DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio, no uso das atribuiges que Ihe sao conferida&l 000 0412290091004 449051 62 26.000,00
por Lei e, 053000 1230690172010 339039 269 800.000,00
CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou projeto de lei autorizando(65000 1236190132010 319011 95 200.000,00
abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 10.544.700,00 (Dez milh®&85000 1236190132010 339046 101 8.000,00
guinhentos e quarenta e quatro mil e setecentos reais), promulgado através da Lei Municif&6000 1236190161004 449051 110 1.037.000,00
760, de 20 de dezembro de 2006 e por ser necessario que os créditos adicionais sejam aE0@9 1236590142010 319013 113 10.000,00
por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n® 4.32(74®0 1236590142010 339039 118 500.000,00
17 de margo de 1964; 059000 1281290182010 339030 123 24.120,00
DECRETA: 059000 1281290182010 339036 124 9.400,00
Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor total de R$ 10.544.700,00 (dez milli3)00 1281290181001 449052 126 2.214,00
quinhentos e quarenta e quatro mil e setecentos reais). destinado a adicionar recursos para as seguipde€s 1612290192010 319009 128 62.000,00
dotagdes or¢camentérias: 061000 1612290192010 339046 134 2.000,00
061000 1612290192010 339095 136 19.500,00
Orgédo Funcional Programéatica Natureza da Despesa Ficha Orcamentéria Valor 061000 1612290191004 449051 138 50.000,00
031000 0412290052010 319011 31 709.000,00 061000 1648290222001 339039 140 34.662,00
031000 0412290052010 319013 32 34.000,00 061000 1648290221005 449051 142 1.889.668,00
031000 0412290052010 319016 33 15.000,00 061000 1648290201006 449051 143 2.242.985,00
031000 0412290052010 339046 37 43.000,00 062000 1648290212034 339039 144 20.500,00
041000 0412290092010 319009 46 4.000,00 071000 1854290232001 339039 151 119.870,00
041000 0412290092010 319011 47 890.000,00 071000 1854290252010 339095 155 5.500,00
041000 0412290092010 319013 48 21.000,00 072000 1854190262010 339030 158 120.000,00
041000 0412290092010 319016 49 40.000,00 072000 1854190261001 449052 162 81.299,00
041000 0412290102025 339047 58 200.000,00 081000 1012290272008 339030 164 14.563,00
051000 1212290122010 319011 68 174.000,00 081000 1012290272008 339039 166 11.812,00
051000 1212290122010 319013 69 15.000,00 081000 1012290271008 449052 168 1.433,00
051000 1212290122010 319016 70 15.000,00 082000 1014490342010 339030 169 9.574,00
051000 1212290122010 335043 71 1.250.000,00082000 1042290342010 339039 170 7.288,00
051000 1212290122010 339046 75 6.000,00 083000 1030190282010 319009 172 6.000,00
051000 1212290122010 339049 76 2.000,00 083000 1030190292010 339032 177 10.380,00
052000 1236190152010 319011 83 470.000,00 083000 1030190281001 449052 183 200.000,00
052000 1236190152010 319016 85 3.000,00 083000 1030190281004 449051 184 97.225,00
052000 1236190152010 339046 89 10.000,00 085000 1030190492001 339030 193 5.000,00
055000 1236190132010 319009 94 1.000,00 085000 1030190492001 339039 194 10.000,00
055000 1236190132010 339039 100 1.000.000,0085000 1030190491005 449051 198 3.000,00
055000 1236190132010 339049 102 8.000,00 085000 1030190491005 449052 199 52.000,00
055000 1236190131010 449052 104 100.000,00 091000 1545290352010 319009 202 5.000,00
057000 1236590142010 319011 112 563.000,00 091000 1545290352010 339036 207 4.950,00
057000 1236590142010 319016 114 700,00 091000 1545290352010 339046 209 3.000,00
057000 1236590142010 339046 119 20.000,00 091000 1545290352010 339049 210 3.000,00
057000 1236590142010 339049 120 7.000,00 091000 1545290351001 449052 213 62.210,00
061000 1612290192010 319011 129 180.000,00 091000 1545290371004 449051 214 430.218,00
061000 1612290192010 319013 130 6.000,00 091000 1545290401005 449051 215 83.062,00
061000 1612290192010 339049 135 2.000,00 091000 1545290381006 449051 216 1.000.000,00
071000 1854290252010 319011 146 165.000,00 092000 1545290392010 339030 217 100.000,00
071000 1854290252010 319013 147 11.000,00 092000 1545290391001 449052 220 18.408,00
071000 1854290252010 319016 148 6.000,00 092000 1545290352030 339093 266 3.432,00
071000 1854290252010 339046 153 5.000,00 101000 2312290442001 339039 221 10.000,00
071000 1854290252010 339049 154 3.000,00 101000 2312290412010 319011 224 35.000,00
083000 1030190282010 319011 173 2.383.000,00101000 2312290412010 319016 226 7.000,00
083000 1030190282010 319016 175 800.000,00 101000 2312290412010 335043 227 10.000,00
083000 1030190282010 339046 180 97.000,00 101000 2312290412010 339049 231 3.000,00
083000 1030190282010 339049 181 31.000,00 101000 2312290412010 339095 232 15.000,00
091000 1545290352010 319011 203 486.000,00 102000 2369590422010 339039 236 2.520,00
091000 1545290352010 319013 204 32.000,00 111000 0412290482010 339039 242 11.200,00
091000 1545290352010 319016 205 53.000,00 111000 0412290482010 339049 244 18.000,00
101000 2369590412018 339039 235 120.000,00 111000 0412290481001 449052 245 1.270,00
111000 0412290482010 319011 238 247.000,00 121000 0824490452010 319013 250 12.000,00
111000 0412290482010 319016 240 4.000,00 121000 0824490452010 319016 251 30.000,00
111000 0412290482010 339036 241 32.000,00 121000 0824490452010 339046 264 3.000,00
111000 0412290482010 339046 243 11.000,00 121000 0824490451001 449052 256 34.234,00
121000 0824490452010 319011 249 268.000,00 121000 0824490451002 449061 257 250.000,00
121000 0824490452010 339049 255 2.000,00 122000 0824490462007 339030 246 200.000,00
122000 0824490462007 339039 247 20.000,00
Art. 2°. As despesas com a abertura de crédito adicional suplementar de que trata o artip2090 0824490471005 449052 259 80.000,00
desta Lei, serdo cobertas com recursos oriundos da anulacao parcial ou total das segL22@30 0824490462007 339036 261 15.000,00

dotacBes orgcamentarias:
Art. 3°. Este Portaria entra em vigor nesta data, com a sua publicacdo no Quadro de Editais do Pago

Orgéo Funcional Programéatica Natureza da Despesa Ficha Orcamentaria Valor Municipal.

031000 0412290052010 339049 38 10.000,00 Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

031000 0412290071011 449051 40 111.514,00 Bertioga, 20 de dezembro de 2006.
041000 0412290092010 339030 51 25.000,00 DR. LAIRTON GOMES GOULART

041000 0412290092010 339036 52 88.000,00 Prefeito do Municipio
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DECRETO N.°1.175 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006

“Institui o Calendario Administrativo do Poder Executivo Municipal para o exercicio de

2007.”
DR. LAIRTON GOMES GOULART, Prefeito do Municipio de Bertioga, usando d
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposi¢cdes da Lei Federal n.° 662, de 6 de abril de 1949, da

Federal n.° 1.266, de 8 de dezembro de 1950, da Lei Federal n.° 6.802, de 30 de ju
1980, da Lei Federal n.° 9.093, de 12 de setembro de 1995, da Lei Estadual n.© 9.497,

DECRETON.°1.177, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Especial no orgamento municipal

no valor de R$ 90.950,00 (noventa mil e novecentos e cingilenta reais).”
aPR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio, no uso das atribuigdes que Ihe sédo
conferidas por Lei e,
CEINSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou projeto de lei autorizando a abertura de
ngeedito adicional especial no valor de R$ 90.950,00 (Noventa mil, novecentos e cinglienta reais),
d@mrgelgado através da Lei Municipal n® 761, de 20 de dezembro de 2006 e por ser necessario que 0s

marco de 1997, da Lei Organica do Municipio e do Calendario Eclesiastico Cristéo, crliagrgditos adicionais sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da

no Concilio de Nicea, em 325 d.c;

CONSIDERANDO a necessidade de ficar estabelecido um calendario que vise
programacao racional dos servigos publicos, melhorando o planejamento e a organiza
servigos administrativos, tudo em conformidade com o principio da eficiéncia da Administ
Plblica, consagrada no artigo 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que os feriados religiosos, embora em nimero superior a quatro, faz
parte dos costumes e da tradicdo da comunidade de Bertioga, tendo o Municipio auton
para legislar sobre os assuntos de interesse local, conforme o artigo 30 da Constjt
Federal;

CONSIDERANDO que o Calendéario Administrativo refere-se Gnica e exclusivamente
expediente do Poder Executivo Municipal, ndo produzindo efeitos em relagdo aos partic
DECRETA:

Art. 1°. Por este ato fica instituido o Calendario Administrativo do Poder Executivo Munig
para o exercicio de 2007, conforme o Anexo Unico, parte integrante deste Decreto.
Art. 2° . As datas constantes do Calendario Administrativo identificadas pela expressa
compensar”, serdo compensadas de 2 de janeiro a 26 de dezembro de 2006, dev
servidores permanecerem trabalhando por mais 10 minutos além do expediente, a ti
compensacao dos dias que ndo sao feriados, porém sem expediente.

Art. 3° . Excetuam-se das disposi¢cdes do presente Decreto e deverdo obedecer ao
normal de trabalho as unidades que, pela natureza de seus servicos e a critério da au
competente, nao possam sofrer solugcdo de continuidade, principalmente as que atu
areas de seguranga, servigco de salde, cemitérios, transportes, abastecimento de a4gua

Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

uRECRETA:
a0 dS. Fica aberto o crédito adicional especial no valor total de R$ 90.950,00 (noventa mil, novecentos

Wa%gg]quenta reais). destinado a adicionar recursos para as seguintes dotagées orgamentarias:

do Funcional Programética Natureza da Despesa Ficha Orgamentéaria Valor
.00 08.244.9046.1006 4490.52 270 7.950,00
.00 12.361.9013.1002 4490.61 271 83.000,00
t. 2°. As despesas com a abertura de crédito adicional especial de que trata o artigo 1° desta Lei, serdo
| gp grtas com recursos oriundos da anulacéo parcial ou total das seguintes dotagdes orgamentarias:

i gdo Funcional Programética Natureza da Despesa Ficha Orgcamentaria Valor
.20.00 08.244.9046.2007 3390.30 246 7.950,00
~09.10.00 15.452.9038.1006 4490.51 216 83.000,00

;LT@‘PH% Este Decreto entra em vigor nesta data, com a sua publicacdo no Quadro de Editais do Pago
u |pal

h Art 4° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

ora Bertioga, 20 de dezembro de 2006.

oridade DR. LAIRTON GOMES GOULART

am nas Prefeito do Municipio
e limpeza

em geral.
Art. 4° . Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° . Revogam-se as disposi¢c8es em contrario.
Bertioga, 20 de dezembro de 2006.
CALENDARIO ADMINISTRATIVO DE 2007
PODER EXECUTIVO
01/01 2.2 feira Feriado Nacional Confraternizagcdo Universal
19/02 2.2 feira Ponto Facultativo Véspera de Carnaval — a compensar
20/02 3! feira Ponto Facultativo Carnaval
21/02 4.2 feira Ponto Facultativo Cinzas
05/04 5.2 feira Ponto Facultativo Quinta-Feira Santa
06/04 6.2 feira Feriado Nacional Sexta-Feira da Paixao
21/04 Sébado Feriado Nacional Tiradentes
30/04 2.2 feira Ponto Facultativo Sem expediente — a compensar
01/05 3.2 feira Feriado Nacional Dia do Trabalho
19/05 Sabado Feriado Municipal  Aniversario da Cidade
07/06 5.2 feira Ponto Facultativo Corpus Christi
08/06 6.2 feira Ponto Facultativo Sem expediente — a compensar
24/06 Domingo Feriado Municipal Dia do Padroeiro (Sao Jodo Batista)
09/07 2.2 feira Feriado Civil Estadual
Data Magna do Estado
07/09 6.2 feira Feriado Nacional Independéncia
12/10 6.2 feira Feriado Nacional Nossa Senhora Aparecida
28/10 Domingo Feriado Municipal Dia do Funcionario Publico
02/11 6.2 feira Feriado Nacional Finados
15/11 5.2 feira Feriado Nacional Proclamacao da Republica
16/11 6.2 feira Ponto Facultativo Sem expediente — a compensar
24/12 2.2 feira Ponto Facultativo Véspera de Natal — a compensar
25/12 3.2 feira Feriado Nacional Natal
31/12 2.2 feira Ponto Facultativo Véspera do Dia da Confraternizagédo Universa

ATOS DO CHEFE DE FISCALIZACAO DE OBRAS

EXPEDIENTE PUBLICADO EM 22/12/06
PROCESSOS: 02976/06 —- EMERSON PORTO BUENO, 03638/98 — MARIA DO CEU MARME RODRIGUES,
52635/89 — ERICO HUHNKE, 08187/04 — SHEILA XIMENES FREIRE, 06823/95 — PAULO MACHADO
PINTO, 58725/92 — JORIO MESQUITA JUNIOR, 263/93 — ITAL-CONSTRUTORA LTDA, 07215/02 —
MARIO OZAKI E OUTRO, 06904/06 — JESEBEL SIQUEIRA SILVEIRA, 6363/06 - ENIO ARMANDO
NADAIS MOITA, 6098/05 - OSMAR PANEGASSI, 03023/05 — CONDOMINIO SAINT MICHEL, Arquive-se,
assunto solucionadd0192/96 — CENTRO COMERCIAL GALICIA, 2303/06 - DOMENICO VALENTE, 6070/
01 - RAIMUNDO FERREIRA L. FILHO, 50269/83 - JOSE MORGADO, 02805/94 — CLEO CLEMENTE
MAIORINO, 14883/97 — SILVIA CHACUR RONDON E SILVA, 00668/95 — DIOGO SOITI KAMADA,
Expeca-se a Carta de Habitagdo Complementar, pagos os emolumentos em 30(t@#&p8ies.- ALEXANDRE
LUCRECIO, 04705/06 — RAIMUNDO FERREIRA LUSTOSA FILHO E OUTROS, 02153/05 — SOLANGE
PEREIRA DE SOUZA E OUTROS, 08337/04 — GERALDO GAION, 03667/04 — MARIO SUZUKI, 05448/04
— JOSE LEAL NOGUEIRA, 01174/98 — MARIA DOS REIS KUWAOKA, 03086/05 — BENEDITO MANOEL
FROTA, 07058/03 — EDSON ROCHA DE OLIVEIRA, 03886/06 — JOAQUIM PEREIRA FILHO, 00983/05 —
JOSE PEREIRA DA ROCHA, 04975/05 — PAULO DIAS ARAUJO E OUTRO, 01419/03 — OSWALDO
JESUINO, 02417/01 — PASCOAL BIONDO NETO, 50329/82 — MANOEL BISPO DO NASCIMENTO,
00576/04 — ADRIANO DIAS E OUTRO,Expeca-se a Carta de Habitagdo, pagos os emolumentos em 30(trinta) dias.,
08492/06 — SEFIATENEU REGO SANTOS-PET.2593)ndefiro o solicitado na peticio, por falta de amparo legal.
Cumpram-se 0s prazos e demais providér@ddg6/98 — JURACI NICOLINI(PET.2558), 07727/00 — RAIMUNDO
DE JESUS BEZERRA(PET.2590), 04423/02 — SEFI(BENEDITO DA SILVA-PET.2614), 51094/81 — SEVERINO
LOURENGCO DA SILVA E OUTRO(PET.2624), 090/01 — FERNANDO SENA RODRIGUES(PET.2623), 03879/
03 — MONICA DA COSTA GALUTTI(PET.2625), 51131/82 - CAETANO NUCCI NETO (PET.2586), 03600/05
— JOAQUIM ALEIXO CORREA PASSOS(PET.2636), 03599/05 — JOSE MAURO DEDEMO
ORLANDINI(PET.2637), Defiro o solicitado na peti¢cao, concedendo uma prorrogagao no prazo para cumprir a
inimac&o por mais 30(trinta) dias. Somente para providenciar a regularizagéo da docud#&tAigie DOMINGOS
ELIMIR PINELLI JR. - Rua Jaime Franco - Qd.U - Lt.22 - Jd. Vista Alegre - Auto de Embargo n° 100/0BIA-
12493 - ERONDINA SILVA NASCIMENTO - Rua Vicente Leporaci, n° 7910 Jd. Rafael Auto de Embargo n°
016, DIA-11908 - ADEMIR BATISTA DE CASTRO - Rua Vicente Leporaci - Qd.12 - Lt.23 - Rafael Auto de
Embargo n° 01704217/98 — VESPOLI ENGENHARIA E CONSTRUCOES Expega-se a Licenca de Ocupagéo,
pagos os emolumentos em 30(trinta) did28/01 - JOSE RODRIGUES GOMEZ (DIA-9134), e ANIBAL J.
PEREIRA (DIA-9142), e ADELAIDE SAMPAIO (DIA-9143), 7747/01 - ESTEVO KOFITY (GUIA-C.H. e DIA-
1999), 4556/01 - JOANILSON DIAMANTINO BATISTA (DIA-10400), 5250/06 - JOSE GENIVAL STS. CRUZ
(DIA-12430), 4471/03 - JOANILSON DIAMANTINO BATISTA (DIA-10397), 7803/01 - NILO DANIELIUS

1

ATOS DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 15A 21 DE DEZEMBRO DE 2006

05418/06 — ANTONIO WILLIAM PAIUCA. APROVADO o licenciamento ambiental. 06212/06 (523
90) — UBIRAJARA SILVA. APROVADO o licenciamento ambiental. 04864/06 — VALDEMIR JOSE
SOUZA. COMUNIQUE-SE AO RESPONSAVEL TECNICO, comparecer & Secretaria em 30 dias. (
06 —ALMEIDA E ARAUJO BICICLETARIA LTDA ME. COMUNIQUE-SE, comparecer & Secretaria
30 dias. 0698/06 (08376/04) — JOSE CARLOS MARQUES. DIA (Documento de Intimag&o e Aut
n.° 2439/06.
ENG. FLORESTAL NELO JOSE FERNANDES
Secretario de Meio Ambiente

(DIA-11571), 4646/01 - DOMENICO R. MARICONDI (DIA-12340), 7343/02 - SERGIO MAIDA MAKOWSKI
(GUIA-C.H.), 4930/04 - ROBERTA SUEMI N. G. FREIRE (DIA-11505), 3348/03 - ANANIAS ALVES DE
OLIVEIRA (DIA-12302), 4109/03 - DOMENICO R. MARICONDI (DIA-10225), 2516/05 - TSUETO
OKUMURA (GUIA-R.A.), 4661/04 - GELVANIA MENEZES DA SILVA (DIA-11255), 9590/68 - HELIO
S@BERGHINI (DIA-11573), 8830/01 - EDIR GOMES DE MORAES (DIA-12485), 3347/03 - DOMENICO R.
DFIARICONDI (DIA-12315), 5210/95 - JORGE LUIZ C. RODRIGUES (DIA-12365), 7763/01 - APROAQUA
44 pZSOC. PROP. SITIO RIO DA PRAIA (DIA-10464), 04834/02 — DOMENICO R. MARICONDI(DIA
EM1644), 02604/04 — DOMENICO R. MARICONDI(DIA 11625), 08766/05 — DOMENICO R. MARICONDI(DIA
atE836), 04847/04 — DOMENICO R. MARICONDI(DIA 11630), 07347/98 — RAIMUNDO XAVIER
RODRIGUES(GUIA DE R.A.), Correspondéncia Devolvida.
WALDEMAR CESAR R. DE ANDRADE
Chefe da Secéo de Fiscalizagdo de Obras
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ATOS OFICIAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 53, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2006

“Altera dispositivos da Lei Complementar n° de atualizagdo e da observancia, més as més, dés 04 (quatro) representantes do Poder Executivo)VIl — indicar um membro para compor a
12/02, e da outras providéncias.” limites estabelecidos no §3°. Il — 02 (dois) representantes do Poder Legislativocomissédo de avaliagdo de estagio probatorio e

Art. 1°. A Lei Complementar n°® 12/02 passa a86°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunasllil — 01 (um) representante da totalidade dosde promog¢des dos servidores do BERTPREV.
vigorar com as seguintes alteragfes: no periodo contributivo do segurado por auséncissegurados inativos.
“Art. 3°. ... de vmculagao a regime previdenciario, esse81°. A inscrigdo para a eleicao do Conselho seraArt 69. O Conselho Fiscal do BERTPREV sera
VI - ... periodo sera desprezado no célculo de que tratéeita individualmente, sendo vedada a inscricdaconstituido de 07 (sete) membros, segurados do
a) observado o disposto no artigo 37, XI daeste artigo. também para a eleicdo em outro érgdo doBERTPREYV, a saber:
Constituicdo Federal, os proventos de... BERTPREV. | — 04 (quatro) representantes do Poder
aposentadoria e pensdes de seus dependenteést. 31. ... §2°.0s candidatos poderao ser votados por todo&xecutivo;
em fruicdo na data da publicacdo da Emenda§1°. O abono de que trata este artigo seraos segurados, independentemente do Poder dii — 02 (dois) representantes do Poder
Constitucional 41/03; proventos de proporcional em cada ano ao nimero de mesesategoria de origem. Legislativo;
aposentadorias e pensdes dos dependentede beneficio pago pelo BERTPREYV, em que cad®3®. Ser4 utilizada a ordem de classificacdo nadll — 01 (um) representante da totalidade dos
concedidos nos termos do artigo 110 da presentmés correspondera a um doze avos e tera por basteicdes para a supléncia dos membros eleitosegurados inativos.
Lei; proventos de aposentadorias e pensdes das valor do beneficio do més de dezembro, exceguplentes estes que poderdo substituir qualque§1°.A inscricao para a eleicdo do Conselho sera
dependentes concedidos nos termos dos artig@giando o beneficio encerrar-se-a antes deste médeles, em suas licengcas e impedimentos e deita individualmente, sendo vedada a inscri¢cao
110-A e 110-B, também da presente Lei, serdquando o valor sera o do més da cessagao. sucederdo em caso de vacancia, da mesma form@ambém para a eleicdo em outro érgédo do
revistos na mesma propor¢do e na mesma dat&2°. Considera-se como més completo o period84°. Para concorrer as vagas de conselheiros, 0BERTPREV.

sempre que se modificar a remuneracao doggual ou superior a 15 (quinze) dias. inscritos deverdo possuir, no minimo, nivel médig2°.0s candidatos poderé&o ser votados por todos
servidores em atividade, sendo também estendidos de escolaridade. 0s segurados, independentemente do Poder ou
aos aposentados e pensionistas quaisqueArt. 34.. categoria de origem.

beneficios ou vantagens posteriormente§4°. Em casos excepcionais, os periodos d@\rt 62. O Conselho reunir-se-4& mensalmente 83°. Seré utilizada a ordem de classificacéo nas
concedidos aos servidores em atividade, inclusiveepouso anterior e posterior ao parto podem sersempre na Ultima quarta-feira, exigindo-se aelei¢Bes para a supléncia dos membros eleitos,
quando decorrentes da transformagao ouaumentados de mais duas semanas, medianteaioria absoluta de seus membros para asuplentes estes que poderdo substituir qualquer

reclassificagcdo do cargo ou funcdo em que sénspecdo médica a cargo do BERTPREV. instalacdo da reunido e suas decisdes serddeles, em suas licengas e impedimentos e os
deu a aposentadoria ou serviu de referéncia para.. tomadas por maioria simples dos presentes.  sucederdo em caso de vacéncia, da mesma
a concesséo da penséo na forma da lei. Art.41. ... §1°. Em caso de falta de quérum para a reunidoforma.

convocada, sera a mesma remarcada a ocorre§4°.Para concorrer as vagas de conselheiros, os
Art 15. Considera-se doenca grave, contaglosa§7° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusao, no queno prazo de 15 minutos apds, quando serdnscritos deverdo possuir, no minimo, nivel médio
ou incuravel, para fins do disposto neste artigo,couberem, as disposi¢cfes atinentes a pensdo poealizada com os presentes. de escolaridade.
tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasiamorte, e no caso do servidor preso vier a falece82°. Ndo serd aplicado o disposto no paragrafo...
maligna, hanseniase, esclerose mdltipla, paralisima prisdo, o beneficio sera transformando enmanterior, para as reunifes cujas pautas contenhaméArt. 70. O Conselho reunir-se-a mensalmente,

irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, penséo por morte. isolada ou cumulativamente, as seguintes matériasempre na Ultima quinta-feira, exigindo-se a
doenca de Parkinson, espondiloartroseArt. 42. E de dez anos o prazo de decadéncia dée — proposta ou aprovacdo de legislacdomaioria absoluta de seus membros para a
anquilosante, nefropatia grave, estadostodo e qualquer direito ou agdo do segurado ouprevidenciaria municipal; instalacdo da reunido e suas decisdes seréo
avancados de Paget (osteite deformante)beneficiario para a revisdo do ato de concessddl — proposta orgcamentaria; tomadas por maioria simples dos presentes.
sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS);de beneficio, a contar do dia primeiro do méslll — politica de investimento e aplica¢c8es Paragrafo Unico.Em caso de falta de quérum
contaminacao por radiagcdo, com base emseguinte ao do recebimento da primeira prestagcadinanceiras; para a reunido convocada, sera a mesma
medicina especializada e hepatopatia. Considerasu, quando for o caso, do dia em que tomalV — perda de mandato de membros; remarcada para ocorrer no prazo de até 15
se também como doenca grave, a cegueira tot@lonhecimento da decisdo indeferitoria definitivaV — requerimento de afastamento do Presidenteninutos apds, quando sera realizada com os
de ambos os olhos, desde que caracterizada apd® ambito administrativo. do BERTPREV. presentes.

0 ingresso no servigo publico, para os entesParagrafo Unico. Prescreve em cinco anos, a Art. 63. A funcdo de Conselheiro nédo seré...

estatais do Municipio de Bertioga, além de outrasontar da data em que deveriam ter sido pagasiemunerada, sendo que o servico prestado peloart. 73. Aplicam-se ao Conselho Fiscal as
que a junta médica designada assim atestatoda e qualquer ag¢do para haver prestagcdesnembros do conselho, no dia em que ocorrer @isposi¢cdes contidas nos artigos 58-A, 60, 63,
expressamente. vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencaseunido, dispensa-o de sua presencga no respectivd8-A, 63-B, 64 e 68-A.

Paragrafo Unico. O pagamento de devidas pela Previdéncia Social, salvo o direitolocal de trabalho, sendo contado o dia para todosArt. 74. ...

aposentadoria por invalidez decorrente dedos menores, incapazes e ausentes, na forma dios.

doenca mental somente seré feito ao curador de€odigo Civil. VIl — acompanhar o recolhimento mensal das
segurado, condicionado & apresentag&o do termo.. Art. 68. ... contribui¢cBes para que sejam efetuadas dentro
de curatela, ainda que provisério. Art. 45. O beneficio sera pago diretamente a quem.. do prazo legal e notificar e interceder junto ao
Art. 16.... de direito ou a procurador constituido por mandatoll — politica de investimentos e realizacdo deresponsavel pelo 6rgao patronal, a fim de

- ... outorgado por instrumento particular, com firma aplicagdes financeiras permitidas pela legislacdoquitacdo, bem como na ocorréncia de
d) no percurso da residéncia para o local dereconhecida, o qual ndo tera prazo superior a 6pertinente, ambas previamente submetidas a sueegularidades;
trabalho ou vice-versa, qualquer que seja 0 meidseis) meses, podendo ser renovado ou revalidadapreciagdo pelo Presidente.
de locomogao, inclusive veiculo de propriedadesomente nas seguintes hipoteses, devidamente XIll — manifestar-se, conjuntamente com o
do segurado. comprovadas V — aplicagdo das indicagcbes da nota técnicaConselho Administrativo, sobre a prestacéo de
| — auséncia, na forma da lei civil; atuarial; contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas
Art 19. Sendo comprovada por junta médicall — moléstia contagiosa; do Estado;
designada pelo BERTPREYV, a reabilitagdo oulll — impossibilidade de locomogéao; Vil — proposta orgamentaria anual, bem comoXIV — indicar um membro para compor a
recuperacdo do segurado aposentado polV — outras situagGes devidamente comprovadasuas respectivas alteragGes, elaborada pela Se¢ammissdo de avaliagdo de estagio probatério e
invalidez, em avaliagcdo periédica a cada 24perante 0 BERTPREV. Financeira e Presidéncia do BERTPREV. de promocdes dos servidores do BERTPREV.
meses ou em atendimento a solicitagcdo d@1°. O procurador devera firmar, perante o Paragrafo Unico.... 3
BERTPREYV, sera suspenso o pagamento dBERTPREV, Termo de Responsabilidade,.. Art. 87. E vedado ao BERTPREV atuar como
beneficio e o mesmo reintegrado ao érgdamediante o qual se compromete a comunical — examinar e dar parecer prévio nos contratos,instituicdo financeira, conceder empréstimo,
publico de origem. qualquer fato que venha a determinar a perda daacordos e convénios a serem celebrados pelaval, aceite, prestar fianca, vedado, ainda,
gualidade de procurador ou evento que poss®BERTPREYV, por solicitagcdo da Presidéncia e daselebrar convénio, consércio ou outra forma de
Art. 23.... invalidar a procuracgdo, principalmente a Sec0es; associagcdo para a concessao de beneficios
§1°. Considera-se para efeito do disposto nestauperveniéncia de Obito ou incapacidade civil do... previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido,
Lei, como efetivo exercicio nas fun¢gdes deutorgante, sob pena de incorrer em san¢de$V — deliberar acerca de requerimento feito peloEstado, Distrito Federal ou outro Municipio, ou
magistério, as exercidas no desempenho dpenais cabiveis. Presidente, para gozo de férias ou licenca-prémiopbrigar-se de favor por qualquer outra forma.
atividades educativas, quando realizadas en§2°.O valor ndo recebido em vida pelo seguradobem como a conversdo destas em pecunia, a que
estabelecimento de educacdo basica em ses®ra pago somente aos seus dependent@smesmo tenha direito, no estrito cumprimento ddrt. 91..
diversos niveis e modalidades, incluidas, alénhabilitados a pensdo por morte, ou na falta delesdisposto. Paragrafo Unico.O Plano Anual de Custeio
do exercicio da docéncia, as de direcdo deaos seus sucessores, independente de inventaNb— examinar e emitir parecer conclusivo sobredevera ser elaborado e revisto anualmente,
unidade escolar e as de coordenagdo eu arrolamento, na forma da lei. propostas da alteracéo da politica previdenciariaobservando as normas gerais de atuaria, visando
assessoramento pedagogico. do Municipio; a apuracdo da reserva matematica e fixagdo do
Art. 23-A. ... Art. 58.0 Conselho Administrativo do BERTPREVVI — manifestar- -se, conjuntamente com o Conselhpercentual necessario a sua cobertura, com o
85°, As maiores remuneracgfes de que trata asera constituido de 07 (sete) membros, seguraddSscal, sobre a prestagdo de contas anual a seobjetivo de manutencdo de seu equilibrio
caput serdo definidas da aplicagdo dos fatoreslo BERTPREYV, a saber: remetida ao Tribunal de Contas do Estado. financeiro e atuarial.
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LEI COMPLEMENTAR N° 53, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2006
Art. 92. ... Constitucional 20/98 ou até a publicacdo dapessoal, indicado pelo Presidente do BERTPR
Emenda Constitucional 41/03, tenham cumpridoque se regerd pelas disposi¢des aplicadas
Il —a contribuigdo mensal compulséria do Podertodos os requisitos e condi¢des para o gozo doeferidas comissdes do Poder Executivo Centra
Legislativo Municipal, Autarquias e FundagGesbeneficios previdenciarios, previstos nasArt. 98-A. O Poder Executivo e Legilastivo, sug
Publicas Municipais, no valor de 13,57 % dadisposi¢fes legais vigentes até aquelas datas.” autarquias e fundag¢fes encaminharg
folha de pagamento da remuneracdo-de-Art. 2°. O Capitulo Il do Titulo Il passa a mensalmente ao BERTPREV a relagdo nomi
contribuicao; denominar-se “Do Recadastramento doglos segurados, valores de remuneracfes-
Il — a contribuicdo mensal compulséria do Segurados”, vigorando os artigos 99 e 100, com eontribuigdo e contribuicdes respectivas.
Poder Executivo Municipal, no valor de 13,57%seguinte redagao: Art. 110-B. Ressalvado o direito de opgédo
da folha de pagamento da remuneracdo-de* Art. 99. O BERTPREV podera convocar seusaposentadoria pelas normas estabelecidas nos arti
contribuicao; segurados a prestarem esclarecimentos, promove20, 21, 23, 106, 108 e 110-A da presente L
IV — a contribuicdo mensal compulséria doso recadastramento, bem como solicitar documentosorrespondentes aos artigos 40 da Constituig
servidores inativos e pensionistas, sobre proventode natureza previdenciaria, sendo que, para tantol-ederal e 2° e 6° da Emenda Constitucional 41/03
e abono anual, no valor de 11% incidente sobre segurado estara dispensado de suas atividadeservidor que tenha ingressado no servico publico
a parcela dos proventos de aposentadorias ¢unto ao 6rgao patronal de origem no periodo dol6 de dezembro de 1998, data de publicagdo
pensdes que supere o limite maximo estabelecidtia que estiver estipulado na convocagédo, senkmenda Constitucional 20/98, podera aposentar
para o beneficio do regime geral de previdénciagualquer tipo de prejuizo ao servidor. com proventos integrais, desde que preenc
social. Art. 100. Sera mantido registro individualizado cumulativamente, as seguintes condi¢8es:
83°.As contribui¢cdes previdenciarias recolhidas dos segurados do regime préprio, que contera as— trinta e cinco anos de contribuicao, se home
ou repassadas em atraso ficam sujeitas aos juroseguintes informacgdes: e trinta anos de contribui¢do, se mulher;
aplicaveis aos tributos municipais. | — nome e demais dados pessoais, inclusive ddk- vinte e cinco anos de efetivo exercido no serv
dependentes; publico, quinze anos de carreira e cinco anos
§8°. A contribuicao incidente sobre o beneficio dall — matricula e outros dados funcionais; cargo em que se der a aposentadoria;
pensdo por morte terd como base de célculo dll — remuneracdo de contribuicdo, més a més; Il — idade minima resultante da redugag
valor total do beneficio, antes de sua divisao eV — valores mensais e acumulados da contribui¢cdoelativamente aos limites do artigo 40, 8§1°, inci
cotas, respeitadas as faixas de incidéncia de queéo segurado; Ill, alinea “a” da Constituicdo Federal, 60 anog
tratam o inciso IV deste artigo, sendo rateado paraV — valores mensais e acumulados da contribuicade idade, se homem e 55 anos de idade, se mu
os dependentes, na proporgéo de sua cota partedos 6rgéos publicos patronais. de um ano de idade para cada ano ¢
89°, A contribuicdo prevista no inciso IV deste Paragrafo Unico. Ao segurado serao contribuicdo que exceder a condigdo prevista
artigo incidira apenas sobre as parcelas dedisponibilizadas as informagdes constantes de senciso | deste artigo”.
proventos de aposentadorias e pensfes quegistro individualizado, mediante extrato anual, Art. 4°. Ficam revogados a alinea “b” do incis
superem o dobro do limite méximo previsto pararelativas ao exercicio financeiro anterior.” VIl do artigo 3°, o artigo 65, o inciso | do artig
o regime geral de previdéncia social, quando oArt. 3°. A Lei Complementar n® 12/02 passa a68 e o artigo 71 da Lei Complementar n® 12/0
beneficiario for portador de doenca incapacitante,vigorar acrescida dos demais dispositivos apontadofrt. 5°. Esta Lei entrar4 em vigor na data de s
nos termos do artioo 15 da presente lei. aindd' Art. 33-A. O nagamento do salario-familia esta publicacéo, revogadas as disposi¢fes em contra

ATOS DADIRETORADEABASTECIMENTO

F\VEXPEDIENTE DESPACHADO DE 10/11/06 A15/12/
as 06
|.PROC. ADM.1843/04- MARLI FERREIRA DOS
sSANTOS. Sim como requer, pagar a devida&8e2/06
0- ROSA ELVIRA H REYES. Indeferido por ndo haver
nadimparo legal341/00 MARIAELISAAUGUSTO. Sim
1l ec0mo requer, pagar a devida t&#82/02 -RODRIGO
PASCHOAL DEGHI. Sim como requer, pagar a devida
A taxa.3316/02- PEDRO SILVANO P PATUSO. Sim
ga®Mo requer, pagar a devida t&423/06- NEIDE DE
eiSOUZA FERREIRAMAGNE. Simrequer, pagar adevida
fdaxa4553/04 MARIALENIR SILVANEUHAUS. Sim
, 00mMo requer, pagar a devida t&¥&9/06 ELISABETE
at@EREIRA DA SILVA. Sim como requer, pagar a devida
dtaxa.9587/99- GETULIO FERNANDES LISBOA.
séutorizado 10 mesd3281/95 MARIA FRNACINEIDE
haXAVIER LIBERATO. Autorizado 10 mesa8117/99-
DEUSINEDE F. COELHO. Sim como requg883/95-
MLUNAVIRADO NASCIMENTO DASILVA. Sim como
requer6181/03 ANDERSON DA SILVASOUZA. Sim
¢eomo requer3628/03- DOLORES PARRA DE
NAALMEIDA. Indeferido por tempo indeterminadtb60/
02- JAIRO COSTADE OLIVEIRA. Cancelada a licenga
, 1-301.8200/06- LUZINETE MARIA DA SILVA. Sim
50COMO requre, pagar a devida t8@43/06- VIVIAN
DOS SANTOS. Sim como requre, pagar a devida taxa.
h8267?06- JENNIFER M DIAS DOS SANTOS. Sim
€como requrre, pagar adevida t8283/06 ROSA MININI.
hdSim como requre, pagar a devida t8349/06 ALZIRA
DE MOURA. Autorizado 10 mesa8017/02-
0 MARILENE ALVES DE SOUTO. Autorizado 10 mesas.
p 0603/03- CLEONIDES MARIA DOS SANTOS. Sim
p.como requerl150/05- FRANCISCO VENALDO
U&ERREIRALIRA. Sim como requre, pagar a devida taxa.
1riv897/01- ROSIMEIRE NOCHIERE. Sim como requre,

apresentacdo da certidao

Iho ou da documentacao relativa

)u ao invdlido, e a apresentag
anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e
comprovagao de freqiiéncia escolar do filho
Art. 94. O servidor afastado em decorréncia deequiparado.
reclusdo ou detencdo, n&o incluido nasArt. 33-B. O salario-familia ndo se incorporara
disposi¢fes do artigo 41; licenga para tratar deremuneragao ou ao beneficio para qualquer efe
assuntos particulares ou qualquer espécie dért. 58-A. Em caso de ndo se alcangar o nUme
licenca sem vencimentos, fica obrigado aexigido para a formacdo do Conselh
recolher, mensalmente, até o 5° dia util do mé&dministrativo, tanto para titulares com

medica designada pelo BERTPREV.

de pagar a devida tax@482/06- ADRIANA LIDIA
PEREIRA - Sim como requre, pagar a devida taxa.

FRANCILENEBENTOREBELO

Bertioga, 21 de dezembro de 2006.
(PA n° 1941/06)

a0 DR. LAIRTON GOMES GOULART

de Prefeito do Municipio Diretora Interina de Abastecimento
u

s ATOS DO CHEFE DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

to. LAUDA N. © 046/06

ro EXPEDIENTE DESPACHADO EM 21/12/06

0 PROC. 51230/81 - C.LLWOO & CIA LTDA - DEFIRO O PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL15365/97 -
D MARISTELA SILVA CORDEIRO DOS SANTOS - DEFIRO O PEDIDO DE CANCELAMENTO DA IM.11983,

subsequente, a contribuicdo relativa a sua partesuplentes, bem como inexistindo suplente para BX-OFFICIO.8297/01 - JOSE APARECIDO DA SILVA BERTIOGA - ME - COMPARECA NO PRAZO DE 15

e a do Poder Publico, levando em consideragasubstituicao dos titulares, o representante de cz:
sua ultima remuneracdo-de-contribuicao, Poder e o BERTPREV, quanto ao inativ|
devidamente atualizada, sob pena de perda dandicardo servidores para ocupagdo de vagas
gualidade de segurado e desconsideracdo dért. 63-A.0Os membros do Conselho Administrati
tempo de afastamento ou licenciamento parado serdo destituiveis ad nutum, somente pode
fins de aposentadoria. ser afastados de suas funcdes depois de julgd
Art. 95. O segurado, ativo ou inativo, exercenteem processo administrativos, se culpados por f3
de mandato eletivo, que ocupe o cargo ou tenhgrave ou infragdo punivel com demissao, ou
nele se aposentado e exer¢a, concomitantementgiuacao prevista no artigo 64 da presente Lei.
0 mandato mantém-se filiado ao Regime dért. 63-B. No caso de rendncia, morte, vacang
Previdéncia Municipal, em razédo do cargo eou perda de mandato, esta prevista no arti
filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social,anterior, proceder-se-ao a novos preenchiment
pelo mandato eletivo. com a observancia do artigo 58, 83°, pa
completar o mandato do substituido.

Art. 97. ... Art. 68-A. S8o direitos béasicos dos Conselheird
81°.No termo ou ato de cesséao do servidor serd — receber capacitacdo profissional na area

prevista a responsabilidade do 6rgdo responsaveprevidéncia municipal;

pelo pagamento da remuneracdo do servidoil — propor aos 6rgaos patronais medidas q
colocado a disposicdo pelo desconto,visem a protecdo ao trabalho, com vistas
recolhimento e repasse das contribuicdeanenores indices de ocorréncia de enfermidal
previdencidrias ao Regime de Previdéncialigadas ao exercicio profissional;

Municipal, conforme valores informados lll — a sua transferéncia para local de trabalh
mensalmente pelo Municipio ou outro 6rgaodiverso, somente com sua anuéncia, durant
publico de origem. periodo de mandato e por 02 (dois) an
§2°. A contribuigcdo mensal compulséria do entesubsequentes.

empregador sera paga pelo 6rgédo responsavelrt. 76-A. Para fins de avaliacdo de estag
pelo pagamento da remuneragédo do servidomprobatério e promocdes a serem concedidas

colocado a disposicao. servidores da Autarquia, fica instituida a respecti
comissao, formada por um membro indicado p
Art. 110.Sera respeitado o direito adquirido dos Conselho Fiscal, um membro indicado pe

1dBIAS SOB PENA DO PROCESSO SER AQUIVADO E A INSCRICAO SE MANTER ATIM&41/05 - TANIA
0,MAESTRIPIERI ORTIZ - DEFIRO O PEDIDO DE CANCELAMENTO DA IM. 43170, CONFORME PETICAO
2087/06.5506/05 - ROBSON EDUARDO DE SOUZA PECAS - ME BEFIRO O PEDIDO DE ALTERACAO
voCADASTRAL. 4531/06 - FRANCISCO DAS NEVES FILHO LANCHONETE - ME - REVOGO A CONCESSAO
nddE ALVARA PARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO CONCEDIDO NOS TERMOS DO § 3° DO ARTIGO 49
g5\ LEI 324/98 EM 11/12/06 PARA IM. 4837@876/06 - ROSANI BONADEU -PE O QUE DEPREEENDE NADA
Itﬁz QUE DEFERIR DEVIDO AO ESTABELECIMENTO TER ENCERRADO AS ATIVIDADES, LANCADAS
n AXAS DEVIDAS PARA O PERIODO EM QUE ESTEVE EM FUNCIONAMENTO NO VALOR DE R$ 322,82,
FORRESPONDENTE A TXFLF E TLCRS PARA O PERIODO DE 07/06 A 18065/06 - UBIRAJARA PEREIRA
._COUTO FILHO PARQUE - ME - DEFIRO O PEDIDO DE ALVARA PARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO
IaCONFOIRME PREVISTO NO ANEXO V TAB. lll, ITEM 19, RECOLHENDO-SE ADIANTADAMENTE A
UAMPORTANCIA DE R$ 848,16 EAPRESENTACAO DO LAUDO DO CORPO DE BOMBEIROS APOS AMONTAGEM.
0D ISS ENQUADRA-SE NO ITEM 12.05, CUJA ALIQUOTA E DE 2®045/06 - UELTON RODRIGUES DE
aALMEIDA - DEFIRO O PEDIDO DE INSCRICAO PARA AUTONOMO. VALOR DOS TRIBUTOS: R$ 31821/
06 - UBIRAJARA PEREIRA COUTO FILHO PARQUE - ME - DEFIRO O PE IDO DE ALVARA PARA
s:LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO CONFORME PREVISTO NO ANEXO V TAB. lll, ITEM 19,
(leRECOLHENDO-SE ADIANTADAMENTE A IMPORTANCIA DE R$ 1.272,24 E APRESENTACAO DO LAUDO
DO CORPO DE BOMBEIROS APOS A MONTAGEM. O ISS ENQUADRA-SE NO ITEM 12.05, CUJA ALIQUOTA
eE DE 2%.8264/06 - JET - CHULA - JET SKI E QUADRICICLOS S/S - DEFIRO O PEDIDO DE ALVARA PARA
gLOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO NOS TERMOS DO ART.166-A DA LEI 324/98. VALOR DOS TRIBUTOS:
HeRS 71,488423/06 - VILMA REGINA CREMON REPRESENTANTE - ME - DEFIRO O PEDIDO DE ALVARA
ARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO NOS TERMOS DO ART. 166-A DA LEI 324/98. VALOR DOS
o TRIBUTOS R$ 13,998502/06 - GERMAR COMERCIO DE BEBIDAS LTDA - DEFIRO O PEDIDO DE
. PRORROGAGCAO DE PRAZO DE 30 DIASB514/06 - SHELTON PEREIRA GOMES- DEFIRO O PEDIDO DE
~ FI\ISCRI(}AO DE AUTONOMO. VALOR DOS TRIBUTOS R$ 15,88549/06 - BRUNO SILVA LIMA — DEFIRO O
PSPEDIDO DE INSCRICAO DE AUTONOMO. VALOR DOS TRIBUTOS R$ 18,8%505/06 - DEISE DECKERT
(VISION VIDEO) - DEFIRO O PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE 60(SESSENTA) DB&BS/06 -
0 REIS COMERCIO DE TINTAS E FERRAGENS DE BERTIOGA LTDA - INDEFIRO O PEDIDO, POIS O LOCAL
AONAO PERMITE TAL ATIVIDADE, SEGUNDO O PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO.
VaOBS: OS ALVARAS REFERENTES AS INSCRICOES ESTARAO DISPONIVEIS A PARTIR DO 10° DIA DA
eldPUBLICACAO E DEVERAO SER RETIRADOS NA SALA DO CONTRIBUINTE.
lo MARIA DE LOURDES RAMIRO DE CAMPOS

segurados que até a publicagdo da Emend&onselho Administrativo, e um servidor do quad

ro Chefe da Fiscalizagdo Tributaria
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LEIN.° 763, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2006

“Define a Estrutura Administrativa e o quadro funcional da Camara Municipal de Bertioga.” IV NH 01
Autoria: Vereadores Luis Henrique Capellini, Jurandyr José Teixeira d&& - Carreira de Técnico em Recepcéo e Telefonia
Neves, Antonio Rodrigues Filho e Mauricio Santos Souzdivel Padrdo de Vencimentos Qtdade de Cargos

DR. LAIRTON GOMES GOULART , Prefeito do Municipio: | NA 02
Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2.2 Discussao e Redacao Final na 342 I$essablD 02
Extraordinaria, realizada no dia 20 de dezembro deste ano e que sanciono e promulgo a seguinte Idi:  NF 02
Art 1°. A estrutura administrativa e o respectivo quadro funcional da Camara Municipal de Bertioga,l®om NH 02

os cargos de provimento efetivos agrupados em carreiras, designadas por letras mailsculas, e enCniv€iarreira de Técnico Condutor
designados por algarismos romanos com seus respectivos padrdes de vencimentos, bem como os ddigels dRadrdo de Vencimentos Qtdade de Cargos

provimento comissionados agrupados por padrdes de vencimento, ambos 0s cargos adequados aos preceitd 02
constitucionais, ficam regulados por esta lei. Il NI 02
§ 1°. O anexo | define a nomenclatura das carreiras, a nomenclatura dos cargos, os niveis de vencittientodiM 02
e a quantidade de cargos, de provimentos efetivo e comissionado. 1\ NP 02
§ 2°. O anexo Il define as funcdes dos cargos de provimentos efetivo e comissionado. \% NQ 02

§ 3°. O anexo lll define os requisitos para os cargos de provimentos efetivos e comissionados. D - Carreira de Vigilante
§ 4°. O anexo IV define os valores respectivos dos padrdes de vencimentos dos servidores de proviidamiosPadrdo de Vencimentos Qtdade de Cargos

efetivo e comissionado | ND 04
Art. 2°. A situagdo funcional dos servidores existente por ocasido da promulgacéo desta Lei sera miantidaNG 04
e observada para efeito das regras aqui definidas. 1 NI 04
§ 1°. A jornada de trabalho dos servidores é aquela estabelecida no concurso publico de admissaly e entNJ 04
demais dispositivos legais. E - Carreira de Copeira
§ 2°.A lotagao dos servidores nos Departamentos da Camara Municipal de Bertioga sera feita por Attvela Padrédo de Vencimentos Qtdade de Cargos
Mesa Diretora. | NA 01
Art. 3°. O acesso ao nivel seguinte em cada carreira de provimento efetivo, com seu corresporidenteND 01
padrdo de vencimentos, ocorrerd com as seguintes formas de promogao: 1 NF 01
I) Promog&o por merecimento, vinculada a questionario de avaliagdo funcional favoravel verificadd\ela NH 01
Mesa Diretora e arquivado em prontuario funcional. F - Carreira de Técnico Legislativo Administrativo
Il) Promocé&o por tempo de servico, vinculada a permanéncia no nivel anterior da carreira por Nipeb Padréo de Vencimentos Qtdade de Cargos
temporal. | NL 04
§ 1°.A primeira promogao ocorrera ou por merecimento, desde que decorridos 48 (quarenta e oito) hesesNN 04
desde a posse e se aprovado em estagio probatorio, ou por tempo de servigco desde que decortitos &0P 04
(sessenta) meses contados a partir da data da posse e se aprovado em estagio probatdrio. \% NS 12
§ 2°.A promogdes seguintes, com excegao da prevista no paragrafo terceiro, dar-se-do ou por merecimentdN T 12
a cada 24 (vinte e quatro) meses, ou por tempo de servi¢o desde que decorridos 48 (quarenta e oitobmeSasreira de Analista de Sistemas
contados a partir da data da ultima promocao. Nivel Padrdo de Vencimentos Qtdade de Cargos
§ 3°. A promogéo para o ultimo nivel da carreira sera concedida automaticamente desde que decdrridosNO 01
09 (nove) anos, contados a partir da data da ultima promocao. Il NT 01
§ 4°.0 questionario de avaliagao citado no caput sera regulamentado por ato da mesa diretora. Il NX 01
Art. 4°. As promocdes somente poderdo ser concedidas desde que respeitados os limites maxiivos deNY 01
despesa com pessoal e a disponibilidade orcamentaria. H - Carreira de Especialista em Administragédo
Art. 5°. Cada vereador tem direito a indicar para sua assessoria pessoal e trabalhos no respectivo gdbiakt®adrao de Vencimentos Qtdade de Cargos
3 (trés) pessoas, uma para ocupar o cargo de Chefe de Gabinete, uma para ocupar o cargo de AssessNO 01
Parlamentar e uma para ocupar o cargo de Assessor Parlamentar Il, excecao feita ao Vice-Presidelite e dd T 01
Presidente. 1 NX 02
§ 1°. O Vice-Presidente tem direito a indicar para a sua assessoria pessoal e trabalhos no respéctivdNY 02
gabinete 3 (trés) pessoas, duas para o cargo de Chefe de Gabinete e uma para ocupar o cargo delAsgzmseira de Procurador Legislativo
Parlamentar. Nivel Padrdo de Vencimentos Qtdade de Cargos
§ 2°.0 Presidente tem direito a indicar para a sua assessoria pessoal e trabalhos no respectivo gabinete MO 01
(trés) pessoas, uma para ocupar o cargo de Chefe de Gabinete, uma para ocupar o cargo de AssesSdiT 01
Parlamentar e uma para ocupar o cargo de Assessor Parlamentar Il e uma para o cargo de AssessorlEspedial 01
da Presidéncia. \% NY 01
§ 3°.0s demais cargos de provimento em comisséo, excetuado os citados nos paragrafos 1°, 2° @oepat,| - Cargos de Provimento Comissionado
previstos nesta lei serdo indicados e nomeados pela Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertiéyalem Nomenclatura do Cargo Padréo de Vencimentos Quantidade de Cargos
§ 4°.Cada vereador indicara por escrito 0 nome da pessoa para ocupar 0s cargos descritos no capiit e p@ecretario Geral cc1 01
escrito podera solicitar a sua exoneragao. B Assessor Parlamentar cc2 09
§ 5° Ao final de cada legislatura a Mesa Diretora podera exonerar os servidores ocupantes dos €argosChefe de Gabinete CC3 10
citados no Caput e indicados por vereador que nao tenha sido reeleito. D Assessor Parlamentar || CC4 09
§ 6°.A Mesa Diretora podera exonerar os servidores ocupantes dos cargos citados no Caput que \EEnhamAssessor de Imprensa CC3 01
a ter comportamento inadequado com o exercicio de cargo publico, ressalvado o direito a defeda e aoAssessor Juridico CC5 01
contraditério. G Assessor Especial da Presidéncia CC3 01
Art. 6°. Os valores definidos nos termos do anexo IV serao corrigidos anualmente, visando dar atendikhento Assessor Parlamentar l| CC6 09
ao principio estabelecido pelo artigo 37, Inciso X, da Constituicdo Federal. | Assessor Parlamentar IV CC3 01
Art. 7°. As despesas decorrentes da presente lei onerardo o orgamento anual da Camara Municiade |
Bertioga. Funcdes dos Cargos de Provimento Efetivo
Art. 8°. Esta Lei entrard em vigéncia no dia primeiro do més subsequente ao de sua publicagdo. A) Técnico em Manutencao I, II, lll e IV
Art. 9°. Revogam-se, a partir do inicio da vigéncia desta lei, as disposi¢cdes em contrario, em espedlaspensavel pela manutengdo de toda a Camara Municipal de Bertioga, bem como demais reparos de
leis 319/98, 354/99, 430/00, 477/01 e 643/05. pequenas montas e outras fun¢des analogas. Guarda das chaves dos gabinete e saldes da Camara e execug:
Bertioga, 22 de dezembro de 2.006. dos servigos de limpeza e copa. Desenvolvimento das atividades pertinentes ao Departamento para o qual
(PA n.° 8654/06) foi lotado.
DR. LAIRTON GOMES GOULART B) Técnico em Recepgéo e Telefonia I, II, Il e IV
Prefeito do Municipio Responsavel pelo atendimento na recepg¢ao, no prédio ou em festividade para a qual for designada. Zelar

Anexo | - Cargos de Provimento Efetivo
A - Carreira de Técnico em Manutengdo
Nivel Padrdo de Vencimentos Qtdade de Cargos

pela correspondéncia, recados e acesso aos gabinetes pelos visitantes. Responséavel pelo atendimento nas
festividades organizadas pelo Legislativo. Zelar pela distribui¢do da correspondéncia recebida. Organizar
e repassar recados, encaminhar visitantes aos gabinetes ou aos departamentos internos. Atuar no setor de

| NA 02 telefonia, recebendo ligaces e repassando-as quando autorizadas, efetuando liga¢des e outros servigcos
1" ND 02 analogos. Desenvolvimento das atividades pertinentes ao Departamento para o qual foi lotado.
1 NE 01 C) Técnico Condutor I, I, Ill, IV e V

Responsavel por zelar e conduzir os veiculos da frota da Camara Municipal de Bertioga. Desenvolvimento
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LEIN.° 763, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2006 (CONTINUAGAO)

das atividades pertinentes ao Departamento para o qual foi lotado. ao Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo — TCESP. Acompanhamento de qualquer processo judicial
D) Vigilante I, 11, Ill e IV em que a Camara Municipal de Bertioga figure como parte.
Responsavel pela guarda e zelo do Patrimdnio da Camara Municipal de Bertioga, pela garagem, pelaiorebeonl |
no recinto do prédio, durante o expediente e a noite. Desenvolvimento das atividades pertinenfamedes dos Cargos de Provimento Comissionado
Departamento para o qual foi lotado. A) Secretério Geral
E) Copeira |, 11, lll e IV Dirigir e supervisionar os servigos, executar e oferecer todos os atos relativos a boa e legal administragao
Zelo e manutengdo dos servigos de copa, com a elaboracao, manuseio, preparo e beneficiamelatdCdenara Municipal de Bertioga. Supervisionar a escrituragdo contabil, orcamentaria, financeira e
alimentos. Servir cafés, sucos e dguas bem como salgados e afins. Limpeza do material dapatpaonial. Organizar e supervisionar a elaboracéo do expediente legislativo dos Vereadores, organizar
Desenvolvimento das atividades pertinentes ao Departamento para o qual foi lotado. sessodes, pauta, expediente da Mesa, ordem do dia, transcrigdo da ata, proposituras e trabalhos. Coordenar
F) Técnico Legislativo Administrativo I, 11, Ill, IV e V os trabalhos desenvolvidos pelos diversos departamentos administrativos. Designar fungdes aos servidores
Realizacao de todo o trabalho afeto as areas administrativas. Datilografar cartas, convites, correspondéciedinados a Secretaria Geral. Dar andamento processual. Demais atividades correlatas.
e seu encaminho, bem como protocolar e ajudar em outras tarefas de escrituragdo que lhe forem de8yhasassor Parlamentar
pelo superior imediato. Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo da Camara Municipal de BeReésgansavel pela execugado dos trabalhos e estudos dos Vereadores, bem como pelo setor de atendimento
catalogar todas as proposicdes e documentos, arquivando-os segundo sua natureza, providenciar aaegistnicipes em todos os sentidos. Responséavel pela organizagdo e execugdo dos servicos realizados no
de Leis, jornais, livros e outros, proceder a anexagao de processos e papéis quando regularmente sol@ibduwte do Vereador para o qual for designado, bem como trabalhos administrativos e de suporte as
executar os servicos material de rotulagem e acondicionamento, manter fichario para controle de pracessses da Camara Municipal de Bertioga. Demais atividades correlatas.
N&o permitir a saida de nenhum processo ou documento sem regular e expressa autorizagcao do Di)t@hede de Gabinete
Departamento ou Secretario Geral, comunicar por escrito os fatos relacionados com irregularid@dspensavel pela organizacéo e execugdo dos servigos realizados no Setor para o qual foi designado, bem
melhoria de servigos, recortar os jornais de maior circulagéo na cidade assim como os Diarios Oficiaismndepelo material necessario aos seus trabalhos. Condutor oficial de veiculo da frota quando a ele
constem matérias pertinentes ao Poder Legislativo e ao Poder Executivo Municipais. Impedir a permadéteziminado. Demais atividades correlatas.
de pessoas estranhas ao servico, e so permitir a consulta de documentos do arquivo mediante autBjzsgsessor Parlamentar Il
superior. Executar os servicos de reprografia e gravagao eletronica, auxiliar na elaboragdo de maReisp@nsavel pela organizacéo e execugéo dos servigos realizados no Gabinete do Vereador para o qual for
divulgacao das ag¢0es legislativas, gravagao das sessdes ordinarias e extraordinarias realizadas pelai@ficsata,a assessorar, bem como dos servigos externos. Demais atividades correlatas
gravagdo das sessbes festivas quando determinadas pela Presidéncia bem como proporcionar BpasSessor de Imprensa
Vereadores todas as facilidades de perfeito uso dos aparelhos sonoros, zelar pela aparelhagem refdResfmasavel pela divulgacao dos Atos do Poder Legislativo. Responséavel pela publicacdo de matérias no
som e gravacdo e demais equipamentos da Camara. Realizar registros de restos a pagar, regiBottigieOficial do Municipio. Elaboracéo de realising para a imprensa em geral. Demais atividades
empenhos, registro de documentos de tesouraria em livro proprio, registro de credores, controlerrééatas.
adiantamentos, informag6es de saldo de dotacdes em processos, anexos e balancos. Controlar pRZsskessor Juridico
comissoes, elaboragao dos requerimentos de prorrogagfes, marcar audiéncias, verificar recursos findegiassavel pelo assessoramento juridico a Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga. Responsavel
para viagens de comissoes, elaborar prestacéo de contas da Comisséo, requisitar condugao para os ingelrasssssoria juridica afeta aos Gabinetes dos Vereadores.
das Comissoes, acompanha-las sempre que solicitado pelo Presidente das Comissdes. Controlar os {&fsdsessor Especial da Presidéncia
dos Vereadores, registrar a entrada de processo nas Comissdes Permanentes, elaborar atas, Aegibtnae assessorar a Presidéncia da Camara nos seus trabalhos de cunho administrativo, dar suporte as
requerimento, controlar projetos, elaborar proposi¢cées pesquisar matérias para assessoramestessdades funcionais do Gabinete da Presidéncia.
proposigbes. Coordenar o expediente e a ordem dos dias das sessdes, elaborar roteiro da sessdd\gseasor Parlamentar IlI
orientacdo da mesa do plenario. elaborar controle dos trabalhos apresentados individualmenteApgiligr e zelar pelo servigo de atendimento e apoio as reivindicagées da comunidade encaminhadas aos
‘ar a transcricdo das atas do legjakitietes dos vereadores.
inter em condigao de uso regular, VeAsgessor Parlamentar IV
elar pela perfeita ordem da docum&wapaader exclusivamente pelo servigo gerencial de transporte junto a Presidéncia da Camara Municipal
dos veiculos, providenciar a guarda em condicoes de seguranca do veiculo. Secretariar e recepei@eatioga.
conforme deliberagdo da Mesa Diretora. Desenvolvimento das atividades pertinentes ao Departafwmexto |11
para o qual foi lotado. Requisitos dos cargos de Provimento Efetivo
G) Analista de Sistemas |, Il, lll e IV Cargo Requisitos
Administrar e dar suporte aos sistemas ja desenvolvidos, nas linguagens existentes e que possanTégisitg em Manutencao | 1° Grau Completo e ser aprovado em Concurso Publico.
mantendo-os atualizados quanto as versdes e corrigindo-os quando necessario. Desenvolver sigemes em Manutengao | Ser ocupante do Cargo de Técnico em Manutencao | e ser promovido.
novos, utilizando linguagens novas ou ja em uso. Supervisionar a administra¢éo do uso da Rede, befémrite em Manutencéo Il Ser ocupante do Cargo de Técnico em Manutengéo Il e ser promovido.
indicar atualizag6es e corre¢des necessarias a mesma. Administrar o uso de todos os computadores GadrRéxteem Manutengdo 1V Ser ocupante do Cargo efetivo de Técnico em Manutencéo Il e ser
quanto a sua velocidade, espaco em disco utilizado, programas instalados de acesso as informagdes contidas promovido.
na Rede, verificando a violagédo da seguranca e introdugdo de virus da mesma. Atencéo quanto a sefécaiczaem Recepgédo e 1° Grau Completo, e ser aprovado em Concurso Publico.
do sistema, introduzindo novos meios de combate aos virus. Administrar o acesso as informacobslefinia |

Internet, bem como otimizar o seu uso e manter a seguranga dos dados em transito pela mesma. Adriiéistics em Recepgao e Ser ocupante do Cargo de Técnico em Recepgdo e Telefonia |, e ser

0 uso do correio eletrénico interno e externo (E-Mail) mantendo acessiveis as informacg6es que chefelefonia promovido.
via internet ou outros meios. Indicar e supervisionar a instalagdo de novas tecnologias de comput@donéso em Recepcéo e Ser ocupante do Cargo de Técnico em Recepgao e Telefonia Il , e ser
e sistemas, com o fim de agilizar o processo legislativo. Auxilio aos Departamentos de Administracae|ef@nia I promovido.
Finangas e Juridico para o desenvolvimento de novos métodos de controle e geréncia. Desenvolviréentto em Recepgao e Ser ocupante do Cargo de Técnico em Recepgao e Telefonia Il , e ser
das atividades pertinentes ao Departamento para o qual foi lotado. Propor medidas que visem asségleforma 1V promovido.

sigilo dos arquivos pessoais dos vereadores. Técnico Condutor | 1°. Grau Completo, Carteira de Habilitacdo e ser aprovado em concurso
H) Especialista em Administragéo |, I, Ill e IV publico.

Minutar oficios e cartas, pesquisar matérias legislativas e administrativas para aperfeicoamenftédoiso Condutor |l
trabalhos da Camara. Planejar, executar e coordenar a politica de recursos humanos da Camara,TéstidarCondutor Il
analiticamente a Indicacéo dos funcionarios para ascensao funcional, coordenar instrumentos de cbétmileo Condutor 1V
de pessoal, examinar e coordenar 0s processos relativos a deveres ou direitos funcionais em coordéua¢ém Condutor V
com a Procuradoria Legislativa, coordenar o assentamento individual dos funcionarios da Cas¥ijgilaste |
respectivas fichas funcionais, coordenar a escala de férias, bem como outras tarefas pertinentes ao setor.

Organizar os trabalhos apresentados pelos vereadores. Coordenar os langamentos de fichas contdbeis para

a elaboragdo dos diarios e razbes dos sistemas Financeiro, Patrimonial, Econdmico e Orcamevitfilimte ||
langcamento em ficha Dotacéo; langamento de empenho a pagar para fornecedores, controle de progkssus I1I

para cancelamento de restos a pagar e outros servigos determinados. Coordenar a elaboracgao de WitV

empenho, controlar e informar saldos e empenhos por estimativa, saldos de dotacdo e requisiCapeam |

compras, coordenar e a elaboragdo dos balancetes mensais, anexos de balancos, conciliacdes b@ongaiias||

aplicagdes financeiras. Supervisionar os servigos contabeis elaboracdo do orcamento anual, infwpera Il
processos de prestagdo de contas, boletins bancérios, controle de saldo bancério, registro e emiSsg@eidelV

cheques, fazer levantamento para suplementacdes. Elaborar as atas das sess0es, fiscaliza¢éo e codrélemagdoegislativo e
dos servicos administrativos da Camara. Desenvolvimento das atividades pertinentes ao Departadentostrativo |
para o qual foi lotado. Técnico Legislativo e
1) Procurador Legislativo I, 11, lll e IV Administrativo |l
Prestar assisténcia juridica aos vereadores, mesa diretora e ao Secretario Geral. Elaborar estudosT éesis) é egislativo e
projetos de legislacao a pedido dos vereadores, da Mesa da Camara e do Secretario Geral. Desenvoldn@nistrativo |l
das atividades pertinentes ao Departamento para o qual foi lotado. Acompanhamento dos processd@Emtm Legislativo e

Ser ocupante do Cargo de Técnico Condutor |, e ser promovido.
Ser ocupante do Cargo de Técnico Condutor Il, e ser promovido.
Ser ocupante do Cargo de Técnico Condutor I, e ser promovido.
Ser ocupante do Cargo de Técnico Condutor IV, e ser promovido.

1° Grau Completo, Curso bésico de formacéo de Vigilantes, com

certificado, regulamentado pela Policia Federal e ser aprovado em

concurso publico.

Ser ocupante do Cargo de Vigilante | e ser promovido.

Ser ocupante do Cargo de Vigilante Il e ser promovido.

Ser ocupante do Cargo de Vigilante Ill e ser promovido.

1° Grau Completo, e ser aprovado em concurso Publico

Ser ocupante do Cargo de Copeira | e ser promovida.

Ser ocupante do Cargo de Copeira Il e ser promovida.

Ser ocupante do Cargo de Copeira Il e ser promovida.

Segundo Grau completo e ser aprovado em concurso publico.

Ser ocupante do Cargo de Técnico Legislativo e Administrativo | e ser
promovido.

Ser ocupante do Cargo de Técnico Legislativo e Administrativo Il e ser
promovido.

Ser ocupante do Cargo de Técnico Legislativo e Administrativo Il e ser
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Administrativo 1V promovido. Padréo Valor R$
Técnico Legislativo e Ser ocupante do Cargo de Técnico Legislativo e Administrativo IV elS&r 562,44
Administrativo V promovido. NB 618,64

Analista de Sistemas | Bacharel em analise de sistemas, tecnélogo em processamento déN@ado$80,52

ou bacharel em ciéncia da computacao. ND 748,59
Analista de Sistemas Il Ser ocupante do cargo de Analista de Sistemas | e ser promovidblE 823,43
Analista de Sistemas I Ser ocupante do cargo de Analista de Sistemas Il e ser promovidblF 933,90
Analista de Sistemas IV Ser ocupante do cargo de Analista de Sistemas IIl e ser promoviddG 993,74
Especialista em Administragdo | Formado em Administracao de Empresas, Ciéncias Contabeis ouNH  1.095,96
Economia, com inscrigdo em 6rgdo de classe, e ser aprovado em conchliso  1.205,56
publico. NJ 1.326,12
Especialista em Administracdo lISer ocupante do Cargo de Especialista em Administracdo | e ser NL  1.458,74
promovido. NM  1.604,62
Especialista em Administracéo IBer ocupante do Cargo de Especialista em Administrac@o Il e ser NN  1.765,06
promovido. NO 1.941,56
Especialista em Administrac&o \NSer ocupante do Cargo de Especialista em Administracé@o Ill e ser NP 2.135,10
promovido. NQ 2.349,27
Procurador Legislativo | Formado em Direito com inscrigdo em 6rgdo de classe, e ser aprdvRdo 2.584,23
em concurso publico. NS 2.842,61
Procurador Legislativo I Ser ocupante do cargo de Procurador Legislativo | e ser promovidd.T  3.126,87
Procurador Legislativo Il Ser ocupante do cargo de Procurador Legislativo Il e ser promoviddU  3.439,55
Procurador Legislativo IV Ser ocupante do cargo de Procurador Legislativo Il e ser promovidg.  3.783,53
Anexo I NW 4.161,86
Requisitos dos cargos de Provimento Comissionado NX  4.578,01
Cargo Requisito NY  5.035,84
Secretario Geral Livre nomeagdo e exoneracao. Nz  5.539,40
Assessor Parlamentar Livre nomeagdo e exoneragao. Anexo IV

Chefe de Gabinete
Assessor Parlamentar Il

Livre nomeagé&o e exoneracao.

Livre nomeagdo e exoneragao. Padréo Valor R$

Assessor de Imprensa Livre nomeagao e exoneragao, formado em Jornalismo com registro no MCB1 5.775,25
Assessor Juridico Livre nomeagédo e exoneragdo, formado em Direito, inscrito na 0882 2.200,00
Assessor Especial da Presidéncia Livre nomeagéo e exoneragao. CC3 1.800,00
Assessor Parlamentar 1lI Livre nomeagdo e exoneragao. CC4 700,00

Assessor Parlamentar IV Livre nomeagdo e exoneragao. CC5 4.339,37
Anexo IV CC6 600,00

Padrbes de Vencimentos dos Cargos de Provimento Efetivo CC7 1.800,00

Padrées de Vencimentos dos Cargos de Provimento Comissionado

ATOS DO CHEFE DA SECAO DE APROVACAO E LICENCIAMENTO

EXPEDIENTE DESPACHADO DE 14/12/06 ROCHA - Qto. a Peti¢do n° 2502/06. Sim, como requerBONIFACIO E OUTRO - Qto. a Peti¢éio n° 1920/06. Si
4891/05 TANIA CRISTINA TRIPODE - Sim, como Qto. a Peti¢cdo n° 2503/06. Sim, como requer; Qto. a Petic&immo requer; quanto a baixa de responsab. técnica;
requer a Peticdo n° 2280/06. Aprovo o projeton® 926/04. Registre-se que no processo n° 4096/02, na&etico n° 1924/06. Sim, como requer; quanto a assung
arquitetdnico; expeca-se a licenca para edificar, pagos @®nsta quaisquer planta. Sim, como requer, em termosgsponsab. técnica e revogo o despacho de 17/0
emolumentos em 30 dias e anexados + 2 vias de plantagresentar levantamento do edificado, em 30 dias; 51.213/€bmpareca o Arg. Alessandro E. L. Donadon p
aonde deverd constar a locacéo das valas de infiltragdd.&1S CARLOS DOS SANTOS CONRADO - Comparega esclarecimentos preliminares com relagéo ao proces:
assinar documentos em branco e incluir locagdes dasR.T. para apresentar projeto de regularizacdo da piscina6929/99; devera efetivar o remanejamento de lotes, c
valas nas plantas do processo. Responsavel Técnico Arg. condig&o inicial para a analise da legalizagéo; 5825/06 SIL
Carlos Vicentino CREA n° 0608253088/D; 264/01 cab. EXPEDIENTE DESPACHADO DE 18/12/06 TORRES DOS SANTOS - Compareca aArg. Marcia Nob
8109/00 ANDREIA GASPAR DE SOUZA - Conforme 3638/98 RITA DE CASSIA ESPOSITO POCO - Sim, Motomatsu Van-Dick para atender comunique-se, e
Peticao n° 2449/06 - Certifique-se; 5797/06 cab. 8158/96omo requer a Peticao n° 2567/06; 4056/06 cab. 50.413/&Bas. 1) endereco e largura da rua; 2) configura¢éo do
FERNANDO HENRIQUE M. RODRIGUES -Aprovoo DONG JIN KANG - Regularize-se os acréscimos, conformedois segmentos na frente; 3) dormitério empregada:
projeto urbanistico; expega-se a licenca, pagos dgis 316/98 e 324/98, aprovo o projeto arquitetdnico dé,00mz; 4) anotar largura da escada90 e fazer detalhe do
emolumentos em 30 dias. Responsavel Técnico Argnodificagéo e acréscimo, pagos os emolumentos e 0 ISS, efegraus; 5) anexar projeto de tratamento de esgoto e ¢

Carmen Lucia Giraud CREA n° 5060579779; 1664/0530 dias. Lance-se os débitos. Responsavel Técnico a Mel@squematico em planta; 6) corrigir assunto; 7) as assinafu

cab. 2313/95 RITA DE CASSIA ESPOSITO POCO - Santana Arquitetura LTDA. CREA n° 0658040; 6031/06ndo devem ser copias; 8) area de iluminag&o minim
Sim, como requer a Petig&o n° 2566/06, quanto a 22 vANTONIO JOSE DE CAIRES - Aprovo o projeto 0,60m?(C.S.E.); 8209/06 FRANCISCO ZUPELARINET
de Alvara; 7900/04 cab. 51.237/89 CONDOMINIO arquitetdnico; expega-se a licenca para edificar, pagos e€ompareca o requerente para esclarecimentos, em 30
EDIFICIO BARRAVENTO MARINA RESIDENCE -  emolumentos e apresentada a minuta da especificag8430/04 MARCO ANTONIO FRANCO - Compareca

Indeferido, por desinteresse; 5266/05 cab. 3641/04 JORGEdndominial, em 30 dias. Responséavel Técnico Arg. Renildeesponsavel técnico para apresentar novas plantas.
OSHIRO E OUTROS - Quanto a Petigdo n° 2478/06dos Santos CREA n° 50960037917/D; 5731/06 cab. 6054tendimento a solicitagdo, implicara em penalidades cabi)
Mantido o indeferimento. Desacordo com a lei 316/9801 SABEL INCORPORADORA E ADMINISTRADORA  3953/94 cab. 52.455/91 RENATO CAMPAGNA - Revog

LEGISLATIVO —

PORTARIA N.° 80/2006

ode DE 13 DE DEZEMBRO DE 2006.

/04.

rd.uis Henrique Capellini, no uso de suas

o atribuicdes legais e dando cumprimento a

Mgeliberacéo da Mesa Diretora da Camara Municipal

IQ@e BertiogaRESOLVE:

KREVOGAR as Portarias 65/2005 e 66/2005, que

3Besignou, respectivamente, os servidsmsa Maria

Ol&jlva Souza registro n° 122, ocupante do cargo de

Analista de Sistemas IDerge Raimundo dos Santgs

. rergistro 033, ocupante do cargo de Técnico Legislativo
ministrativo IV, ambos de provimento Efetivo da

, Lamara Municipal de Bertioga, para representar esta

H CasaLegislativajunto ao Conselho Municipal de Educagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Bertioga, 13 de Dezembro de 2.006.

ndo VER.LUIS HENRIQUE CAPELLINI

i Presidente da Camara

dias;
o]

artigo 48 tabela “A”, referente a indice de aproveitament®.TDA. - Aprovo o projeto arquitetonico, anotado o nome o despacho de indeferimento de officio, corrigida a situag.

< 0,80 (240,00 < 323,30m?); 388/05 cab. 47.072/92ficial do logradouro, pago o emplacamento, em 30 diagara prosseguimento de expedicéo de C.H.; 7127/06
WALDOMIRO RODRIGUES DE SOUZA - Sim, como  Responséavel Técnico a Labat Construtora e IncorporadoBd..362/89 JOSE ZILIO - Comparega o responsavel téc
requer. Revogo o despacho de 04/04/05. Aprovo o projetdl DA. CREA n° 0600401380; 5450/04 cab. 818/02 LEVI para fazer as correcdes solicitadas pela fiscalizac¢éo; 560
de regularizagéo pela lei comp. 27/03; expeca-se a licend@ARBOSA - Aprovo o projeto urbanistico; expeca-se acab. 28/95 JOSE ABILIOALVES - Compareca o Responsd
pagos os emolumentos, quitado 0 ISS, em 30 dias. Lanckieenca, pagos os emolumentos, em 30 dias. Responsavélcnico para apresentar projeto de acordo com o local; 2
se 0s débitos. Responséavel Técnico Arg. Joaquim Pedif@cnico Eng. Eduardo Pereira de Abreu CREAN° 50608919444 cab. 40.670/92 GILBERTO LUIS CAMARINHAVILAS
de Souza Neto CREA n° 5060887010/D; 8289/99 MAXD; 5453/04 cab. 818/02 LEVI BARBOSA - Regularize-se, BOAS DA SILVA - Conforme Peticéo n° 2553/06- Certifiqug
F. MOREL - Quanto a Peti¢cdo n° 2409/06. Sim, comoconforme lei comp. 27/03, quitado os emolumentos e o ISSg; 855/94 3° TABELIONATO DE NOTAS DE SAOPAULQ
requer; expeca-se a segunda via do alvara de legalizagéoanf 30 dias. Lance-se os débitos. Responséavel Técnico Er@Conforme Peticéio n° 2474/06 - Certifique-se; 3502/06 g
374/00, pagos os emolumentos, em 30 dias; 5735/06duardo Pereira de Abreu CREA n° 5060891944; 5798/08493/94 VITAELENARACKEVICIUS - Comparega aArq
cab. 21.366/97 SIDNEI BERNARDI - Sim, como requer. cab. 8158/96 FERNANDO HENRIQUE M. RODRIGUES Wilma Gomes Amorim para esclarecimentos, em 30 dig
Revogo o despacho de 19/10/06. Aprovo o projete Regularize-se, conforme leis 316/98 e 324/98, aprovo apresentar ART; - apresentar projeto do sistema de tratan
substitutivo para legalizacdo de acréscimos de areaprojeto modificativo e de acréscimos de area; expega-se de esgotos, observar o espago necessario a implanta
expecga-se a licenga, pagos os emolumentos e quitaddicencas, pagos os emolumentos e o ISS, em 30 diasdermitério com area inferior a 8,00m?; - dep. com area supé
ISS, em 30 dias. Obs. anota¢es em plantas. Lance-seaesentado o AVCB até o Ocupe-se. Lance-se os débit@s2,00m?; - area desp. incorreta.

débitos. Responséavel Técnico Arg. Aldo do Carmo FaziolResponsavel Técnico Arg. Carmen Lucia Giraud CREAn°® NEY VAZ PINTO LYRA

eis;

Q

ca:t; PORTARIA N.° 079/2006

ico DE 30 DE NOVEMBRO DE 2006.

%ﬁfﬂis Henrique Capellini, no uso de suas

;'4 fribuicdes legais e dando cumprimento a

eliberacéo da Mesa Diretora da Camara Municipal
. de BertiogaRESOLVE:

DESTITUIR, o servidorLuiz Antonio Guimarées
apoilva, registro 132, ocupante do cargo de Vigilante Il
" da designagdo concedida através da Portaria n.° 77/
5.2006, cessando a partir de 01/12/2006, os encargos e
lef@ntagens que foram concedidos, em raz&o do término
-a6a prestacao dos servicos para o qual foi designado.
rior Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Bertioga, 30 de Novembro de 2.006.
VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI

CREAN° 060101777-3; 4096/02 cab. 5556/99 MARTA 5060579779; 6930/99 cab. 7822/95 FERNANDO LUIZ  Chefe da Secao de Aprovagao e Licenciamento

Presidente da Camara



