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FESTIVAL NAGONAL DA

Secretaria de Adm e Financas 3319-8004

Atendimento ao Contribuinte 3319-8032

Divida Ativa 3319-8025/3319-8089/0800-556878

Procuradoria 3319-8023 : " 2 el

Casa dos Conselhos 3317-5813 A Prefeitura de Bertioga comunica que a edicao deste ano do

Conselho Tutelar 99784-1325 . . P ~ r .

Guarda Municipal 3319-8012/0800-555545 Festival Nacional da Cultura Indigena nao sera realizada.

Secretaria de Servigos Urbanos 3319-8035 . . T

Cemitério 3317-4287 O evento aconteceria de 17 a 20 de abril, com atividades no

Ciretran 3317-0456/3317-5511 o .

Transito 3319.9200/3317-1999 Parque dos Tupiniquins e Praca de Eventos, no Centro.

Secretaria de Habitagao e Obras 3319-8033

Secretaria de Meio Ambiente 3319-8034 = = - - A -

OperagBes Ambientais/DOA A L A Administragdo Municipal reconhece a importancia do evento

Guarda Ambiental 3317-6902 H e : =

SR RIOHNG 33198200 para fins turisticos e culturais, entretanto, em fungao de

Equoterapia 3319-8041 Ari i A i Ari i i

e e S uma série de contingéncias, varios compromissos anteriormente

Casa do Educador 3317-2864 = A ol

e A programados estéo sofrendo adaptagdes, com o propodsito

Gindsio de Esportes 3317-2004/3317-6699 i = i iai

e IC R 33175099 de evitar problemas na prestagao dos servigos essenciais.

Secretaria de Desenv Social, Trabalho e Renda 3317-6634

Albergue Renascer 3317-2617

Centro de Convivéncia do Id 3317-6639

Sertro de Convivéncia do ldoso 33176030 ONSELHO M TCELTTY{TIY ESCALA DE PLANTAO DO MES DE MARCO/ABRIL

CRAS Vicente de Carvalho |l 3316-1272 TDOMNGO | SEGUNDA | TERCh | QUARTA | QUNTA | _ SEXTA | SABADO | DOWINGO | SEGUNDA | — TERGA | —QUARTA | —QUNTA | SciTa_|

E?nEngSocial de Solidariedade S— gg;l;—?gg; 2 30 3 0 02 L 04 05 06 o7 08 02 10 n

Secretaria de Salde 3317-4732 Enéias PL || Branca PL || Enéias PL ||Juliana PL|| Enéias PL || Branca PL|{ No&mia PL || Juliana PL|| Noémia PL || Mariana PL|{Juliana PL| Enéias PL || Branca PL || No&mia PL

5 : i Noémia AT|| Enéias AT || Branca AT || Noémia AT/ Mariana AT Juliana AT || Enéias AT | Branca AT || Noémia AT | Mariana AT

ggr';rsa’::;g%(?:(?dgsl'ncossoc'al T ‘mgg:gf?gg Branca RL | Mariana RL | Juliana RL| Enéias AL | Branca AL Noémia AL Meriana RL | Juiana AL | Enéies AL | Branca RL

CEME 3317-1222 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

CTA Testagem e Aconselhamento 3317-3808 Mariana PL| Branca PL ||Mariana PL | Juliana PL| Enéias PL | Branca PL | Noémia PL|| Enéias PL || Noémia PL{ Mariana PL|| Juliana PL|| Enéias PL | Branca PL | Noémia PL

Vigilancia Sanitaria 3317-1249 Juliana AT | Enéias AT (| Branca AT || Noémia AT|| Mariana AT Juliana AT || Enéias AT || Branca AT | Noémia AT|| Mariana AT

Vigilancia a Saude 3319-9058 Nogémia RL || Mariana RL || Juliana RL || Enéias RL | Branca RL Noémia RL|| Mariana RL || Juliana RL || Enéias RL || Branca RL

UBS Vicente de Carvalho Il 3317-2001

UBS Boracéia 3312-2641 26 7 ] 9 30

UBS Indaia 3313-1971 Mariana PL|| Branca PL || Mariana PL|| Juliana PL|| Enéias PL -

UBS Vista Linda 3311-8701 Juliana AT | Enéias AT | Branca AT Celular do Plantdo: 13 99784.1325

Ty . T Noémia RL|| Mariana RL|| Juliana RL

Vigilancia Epidemiologica 3317-6168

Zoonoses 3316-4079 ]

Disque Dengue 3317-6273 =] 29/3 REALFARMA V Agadé 3317.3982 15/4 DROG ITAPANHAU V Itapanhat 3316.2690

Abastecimento e Comércio 3319-8017 —§ 30/3 IDEAL FARMA Boracéia 3312.1848 16/4 IDEAL FARMA Morada 3312.2155

Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte 3317-4889 =4 31/3 DROG CAETE Jd Albatroz 3317.2400 17/4 CENTER FARMA  Jd Lido 3317.3825

Turismo (entrada de 6nibus) 3317-3567 8‘ 01/4 DROGALIS Riviera 3316.7347 18/4 DROG DO POVAOQO Vic Carvalho Il 98213.5917

Secretaria de Seguranca e Cidadania 3317-4257 I~ 02/4 DROGA DRACENA Baln Mogiano 3312.2559 19/4 E.S.DROGARIA  Vista Linda 3311.7042
g 03/4 DROGALOVEI Centro 3317.5307 20/4 F»C\RN'U-\S;‘\UI:'.IE~ \ Agao 3317.5007

Espaco Cidadao Centro 3319-9700 5= 04/4 DROG ITAPANHAU V Itapanhat 3316.2690 21/4 DROG DO POVAQ Vic Carvalho Il 98213.5917

Espaco Cidadao Boracéia 3312-5590 =4 05/4 DROG DO POVAO Vic Carvalho Il 98213.5917 22/4 DROGA 1000 Jd Indaia 98207.7881
8 06/4 100% FARMA Centro 3372121 23/4 REALFARMA \ Agao 3317.3982

Hospital Municipal 3319-9900 it 07/4 DROGARIAALECRIM Vic Carvalnoll  3317.4487 | 24/4 IDEALFARMA  Morada 3312.2155
(=3 08/4 DROG DO POVAO Vic Carvalho Il 98213.5917 25/4 DROG CAETE Jd Albatroz 3317.2400

BI_ERTPREV 3319.9292 ACCB (Centro Cultural) ~ 3316-2607 g 09/4 FARMA 100 Jd Albatroz 3317.4436 26/4 DROGALIS Riviera 3316.7347

CAMARA MUNICIPAL  3319-9000 PROCON 3319.9700 p=y 10/4 DROG BELMAR Jd Raphael 3311.6381 27/4 DROGA DRACENA Baln Mogiano 3312.2559

CARTORIO ELEITORAL 3317-4987 | BANCO DO POVO 3316-2561 =4 11/4 RIVIERAPHARMA Riviera 7812.2965 28/4 DROGALOVE Il Centro 3317.5307

FORO DISTRITAL 3317-3635 | AMBULANCIA EMERG 192 — 12/4 FARMA 100 Jd Albatroz 3317.4436 29/4 DROG ITAPANHAU V Itapanhat 3316.2690

SINDICATO SERV PUB 3317-2223 DEFESA CIVIL 199 5 13/4 DROG POPULAR Jd |I'Idal_é 3313.2668 30/4 DROG DO POVAO Vic Carvalho Il 98213.5917
=l 14/4 FARMA CONDE Jd Paulista 3466.8503

Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pela Lei Municipal n. 128/95 noticias videos fotos

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau - Bertioga/SP - CEP 11.250-000 - Tel. 13 3319.8009
Tiragem 5.000 exemplares

Jornalista Responsavel
Maria lzabel Rodrigues - Mtb 16.046

Textos: Ana Claudia Gomes, Maria Izabel Rodrigues e Gisleyne Cezario

Impressao e Distribuicdo: Jornal Costa Norte

As noticias relativas as atividades alheias ao Executivo
séo de inteira responsabilidade dos 6rgdos competentes.

UFIB - R$ 2,5921

Saiba mais!
Acesse as redes sociais
da Prefeitura.

s flickr

facebook.com/boasnoticiasbertioga
youtube.com/boasnoticiasbertioga
flickr.com/photos/prefeituradebertioga
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MUSICA - Todo o sibado o Sesc leva uma programagio de misica instrumental para a Casa da Cultura. Neste més, os
grupos apresentam repertorios formados por obras eruditas e populares, além de composi¢oes proprias. No sdbado (05),
as 20 horas, serd a vez do ‘Quarteto Camarada. O quarteto apresenta musica de cAmara, com um trabalho de arranjos,
composigoes e apresentacao que comegou nos anos 80. O grupo é formado por Glorinha Velloso, no piano; Evaldo Alves,
no violino; Regina Vasconcelos, no violoncelo ¢ José Simonian, na flauta. O repertério trds composigoes de Pixinguinha e
Astor Piazzola, além de composicoes inéditas de Simonian e Glorinha. A Casada Cultura ficana Avenida Thomé de Souza,

130, Praia da Enseada (Centro). A entrada é livre.

TEATRADA - A Casada Cultura recebe neste domingo (06), as 11 horas, o ‘Circo de Coisas. A apresentagio tris artistas
que sao os proprios objetos. Sem maquiagem ou aderegos, um pregador de roupas é o equilibrista na cordabamba! Uma folha
de champanhe é 0o homem bala voador. O homem mais forte do mundo ¢ um macaco hidraulico. Ovos sao acrobatas e um

processador de alimentos ¢ 0 méigico. A programagio faz
parte do projeto Teatrada, realizado pelo Sesc, em parceria
com a Prefeitura do Municipio.

CINEMA PONTO MIS - O programa Ponto MIS
(MuseudaImagem edo Som) em parceriacoma Prefeitura,
exibe sessoes de cinema, sempre as quintas-feiras. O curta
em cartaz ¢ ‘Frankenstein Punk] com dire¢ao de Cao
Hamburger ¢ Eliana Fonseca. A exibi¢ao acontece a
partir das 15 horas. Em seguida, serd a vez do longa ‘Bibia
Bruxinha, do diretor Hermine Huntgeburth.

O objetivo do projeto ¢ levar sessdes de cinema gratuitas,
que promovem o acesso a bens culturais e a formagio
de publico. Além dos filmes, sao promovidas, todo més,
oficinas gratuitas pelo Nucleo Educativo do Museu.

EXPOSI(;AO ACCB - ‘Momento Criativo' ¢ o tema
da exposicio que a Casa da Cultura vai sediar de 08 a
18 de abril. Os trabalhos foram elaborados pelos alunos
da Oficina de Criatividade oferecida pela Prefeitura de
Bertioga, coordenada pela Asssociagao Civil Cidadania
Brasil (ACCB), sob a orientacio da artista pléstica Iramar
Penteado. A exposigio ficard aberta a visitagio puiblica das
10 as 17 horas. A entrada é livre.

ESPACO ARTE NOSSA - A exposi¢io faz parte do
Projeto Arte Nossa, que acontece diariamente na Casa da
Cultura, com venda de artesanato local. O publico pode

visitar o espago de segunda a sexta-feira e aos domingos, das
10 as 18 horas; e aos sabados, das 10 s 21 horas.

CIRCUITO CULTURAL - Dentro da programagio
do Circuito Cultural Paulista do més de abril, Bertioga
receberd dia 19, as 16 horas, no Parque Tupiniquins
o ‘Clake — Circo Amarillo. Trata-se de um espetéculo
comico que tem como base uma engenhoca movida
com rodas ¢ um pedal. A dupla Marcelo Lujan e Pablo
Nordio fazem sequéncia de gags cléssicos, combinados
com linguagem contemporénea, resultando num show de
palhacaria comica, fisica e musical. A entrada é franca. O
Circuito Cultural Paulista ¢ um programado Governodo
Estado de Sao Paulo que visa promover a difusao cultural
descentralizada. O Parque Tupiniquins fica na Avenida
Vicente de Carvalho, entre o Canal de Bertioga e a Praia
da Enseada (Centro).

FORTE SAO JOAO - A fortaleza mais antiga do Brasil
fica aberta 4 visitagdo publica de segunda-feira a domingo,
das 09 as 17 horas. As visitas sio monitoradas e a entrada
¢ franca. O Forte Sao Jodo fica no entorno do Parque dos

Tupiniquins, na Avenida Vicente de Carvalho, entre a Praia
da Enscada ¢ 0 Canal de Bertioga (Centro).

PROJETO HARMONIA - Domingo tem Projeto
Harmonia, no Quiosque 2, na Praia da Enseada (Centro),
quando é realizadaa danga de saldo, sempre sob a animagao
de um musico, das 19 horas as 22h30. O projeto, de
iniciativa do Cineclube Buriquioca, conta com o apoio da
Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e
Cultura, que cede o espago para a realizacao. O acesso ao
Quiosque 2 ¢ livre.

DIA MUNDIAL DA SAUDE
O Sesc Bertioga estd preparando uma programacio especial
para comemorar o Dia Mundial da Satide (07de abril). Serdo
realizadas trés oficinas. Para comegar o publico terd a sua
disposi¢ao na segunda-feira (07), das 8 as 12 horas, na Praia, a
oficina “Tempo de Conhecer- Priticas Alternativas, com vivéncias
inspiradas em préticas corporais, alongamentos e meditago. Jina
terca-feira (08), das 18 521 horas, seriavez da ‘Feira Alternativa
de Produtos Organicos, com a utilizagio de alimentos cultivados
sem o uso de agrotdxicos. A atividade acontece no Galpao do
Gindsiodo Sesc. Um ‘Auldo Aberto’ sera realizado naquarta-feira
(09),a partir das 19 horas, no Gindsio. Os instrutores farao uma
apresentacao de algumas das modalidades e cursos ofertados &

comunidade, por meio de programas permanentes.

OFICINA DEIN TERPRETA(;AO
A Casa da Cultura continua recebendo inscrigoes para ‘Oficina
de Interpretacio: as A¢oes Fisicas — 0 Método da Andlise Ativa,
daOficina Cultural Pagu, que seré realizada a partir de 07 de abril,
com aulas as segundas e quartas-feiras, das 19 a5 22 horas, at¢ 06
de maio. A oficina é dirigidaaatores, estudantes de teatro e demais
interessados, acima de 15 anos de idade. Sao oferecidas 30 vagas.

CONTACAO DE HISTORIAS
Outra oficina, também da Pagu, ¢ a de ‘Contagao de Histrias.
Sao oferecidas 60 vagas, divididas em duas turmas: 30 para a
turma da manha (das 10 as 13 horas) e 30 paraa turma da tarde
(das 14 3s 17 horas). As aulas vao de 08 2 29 de maio, sempre as
quintas-feiras. As inscrigoes para ambas as oficinas estao abertas
na Casa da Cultura, que fica na Avenida Thomé de Souza, 130
— Praia da Enseada (Centro) ou pelo telefone 3319-9150.

OFICINA PONTO MIS
A Casa da Cultura em parceria com o Museu da Imagem e do
Som (MIS) estd com inscri¢des abertas para oficina Introdugio
a Histéria do Cinema, que procura mostrar a evolugéo eo
desenvolvimento das técnicas narrativas, desde o surgimento
do cinema mudo, passando pela chegada do som, da cor, até as
recentes técnicas digitais, como o uso dos efeitos em 3D. Serdo
analisadosalguns dos principais filmes de todos os tempos, como
“NascimentodeumaNagao’, “Cidadao Kane”, “Acossado’, “Deus
e o Diabo na Terrado Sol’, “Janela Indiscreta’, ¢ “Pulp Fiction”. A
oficina, que vai acontecer no dia 14, das 13 as 17 horas e que serd
ministrada pelo critico de cinema, jornalista e professor Marcelo
Lyra, ¢ aberta a interessados a partir de 14 anos de idade. Sao
oferecidas 50 vagas. Mais informagoes pelo telefone 3319-9150.

OFICINAS NO SESC
O Sesc Bertioga estd com inscrigoes abertas para a oficina de
‘Dreads e Afins; onde serao produzidos colares, cintos, pulseiras,
alcas de bolsas e roupas, utilizando a técnica tribal de enrolar fios
e formar dreads, na confecgio de adornos contemporaneos. O
curso serd realizado todas as segundas-feiras a partir do dia 07
de abril até o dia 19 de maio, das 19 4s 21h30. Sao oferecidas 25
vagas. Asinscrigoes paraaoficina podesser realizadana Centralde
Atendimento do Sesc, das 9 as 17 horas. O Sesc Bertioga fica na
Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 20 — Jardim Rio da Praia.
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EDUCACAO

Casa do Educador oferece acupuntura e pilates

Local ainda disponibiliza atividades como yoga, argiloterapia e drenagem linfatica.

A Casa do Educador, equipamento publico
vinculado a Secretaria de Educacio, estd com
duas novidades para atender os educadores:
acupuntura e pilates. Para usufruir, basta
agendar, o atendimento ¢ gratuito.

A acupuntura estd a disposicao
todas as segundas-feiras, das 8 as 17 horas
e o acupunturista ¢ Hirashi Kaneshiro, um
dos maiores mestres desse ramo da medicina
tradicional chinesa. A acupuntura ¢ um
complemento do tratamento da saude,
que harmoniza a energia do corpo. Pela
pulsagdo, sinais nos olhos, lingua, entre
outros, ¢ possivel identificar o problema e
tratd-lo.

O pilates ¢ um método de
condicionamento fisico e mental, que conta
com exercicios suaves que proporcionam
alongamento ¢ a fortificagao do corpo.
Melhora a respiragao, diminuir o estresse,
desenvolver consciéncia e equilibrio
corporal. A atividade estd a disposi¢ao todas
as sextas-feiras, em quatro turmas, duas de

BERTIOGA

Casa do
Educador

0 objetivo é zelar pela sadde do profissional da Educactio

Renata de Brito

Casa do Educador estd funcionando na Avenida Henrique Costdbile, 206, no Centro

manhi, das 8 as 10 horas, e duas a tarde, das
15 as 17 horas.

Na Casa do Educador também
sao realizadas atividades como massagem
e argiloterapia facial, as tergas das 8 as 12
horas; e as quartas e quintas, das 8 as 17
horas; e drenagem linfatica, as sextas-feiras,
das 8 45 17 horas. Aulas de yoga, as segunda
e quartas-feiras das 9 as 10 horas e das 14
as 16 horas, e tergas-feiras, das 8 as 9 horas
edas 16 as 17 horas.

O objetivo do espago ¢
proporcionar atividades que visam zelar
pela satde do profissional da Educagao,
além de prevenir doengas e promover saude
por meio de terapias de autoconhecimento
e convivéncia profissional

A CasadoEducadorestdatendendo
provisoriamente na Avenida Henrique
Costabile (antiga Avenida dos Coqueiros),
206, préximo ao novo atracadouro das
balsas, no Jardim Veleiros. Informagoes

podem ser obtidas pelo telefone 3317-2864.

Municipio aprova lei que visa
aumentar o desempenho dos estudantes

Uma atengao especial com os estudantes da
rede municipal de ensino. Essa é a proposta do
Programa de Integragio Familia Escola (PIFE)
que foi instituido no Municipio no ultimo
25, quando foi aprovada na Cimara lei nesse
sentido, de autoria do Executivo.

Trata-se de um novo modelo de
educagio, que reconhece cada aluno como
um individuo unico e que desenvolve dentro
da sua familia relagoes que influenciam seu
aprendizado, estd surgindo em Bertioga. A
iniciativa, da Secretaria de Educagao, visa

aproximar pais, responsdveis ¢ professores da
realidade social em que os alunos vivem, como
formade reduzir o baixo desempenho eaevasio
escolar. O PIFE consiste na visitado professora
casa do aluno, para identificar possiveis causas
para o baixo desempenho e buscar solucoes
com apoio dos pais e responsaveis.

Podem participar do Programa
professores do ensino fundamental que
cumprem jornada de 40 horas semanais ¢, em
razao dessa jornada, ja sio remunerados por
10 horas semanais de trabalho pedagégico

e professores readaptados que estejam a
disposicao da Secretariade Educacao. A adesao
¢ espontanea ¢ os professores interessados
receberdo qualificagio para o desenvolvimento
do programa.

Alei aprovada autoriza o pagamento
de 20 Unidades Fiscais do Municipio (Ufibs),
cerca de R$ 51,00 a cada visita realizada.
Os diretores das escolas, ou qualquer outro
funciondrio designado, serdo nomeados pelo
secretdrio de Educagao como coordenadores

do PIFE e receberao duas Ufibs, cerca de R$

5,00 por visita realizada.

Segundo o secretdrio de Educagio,
o Programa nao se resume somente a visita
do professor a casa do aluno, mas podem ser
exploradasdiversas possibilidades. “Os contatos
podem ser feitos por bilhetes, e-mail ou
telefonemas e até mesmo com encontros fora
do horario de trabalho e nos finais de semana’,
comentou o secretdrio, que completou: “ndo
vamos aguardar o futuro para melhorar a
educagao. Vamos construir um exército de
educadores e vamos marcar ao encontro dele”
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DEFESA CIVIL

Bertioga ganha certificacdo da
ONU como cidade resiliente

Certificado é concedido a municipios que tém a capacidade de resistir,
absorver e se recuperar de forma eficiente dos efeitos de um desastre

O certificado foi apresentado ao prefeito de Bertioga esta semana, pelos membros da Defesa Civil

Bertioga se junta a Santos e Guaruja,
na Baixada Santista, como uma cidade
resiliente, ou seja, ¢ um Municipio que
tem a capacidade de resistir, absorver e se
recuperar de forma eficiente dos efeitos
de um desastre e de maneira organizada
prevenir que vidas e bens sejam perdidos.

A Cidade, agora, faz parte
da Campanha Construindo Cidades
Resilientes, da Estratégia Internacional
para a Redugio de Desastres (EIRD), da
Organizagao das Nagoes Unidas (ONU),
que no Brasil foi implantada por uma
iniciativa da Secretaria Nacional da Defesa
Civil (Sedec), do Ministério da Integragao
Nacional.

O documento foi assinado pelo
prefeito de Bertioga na terca-feira (1°), ao
lado do secretério de Seguranga e Cidadania
e do diretor da Defesa Civil. Para o prefeito,
equivale dizer que a Cidade adotou um
compromisso em torno de préticas de
desenvolvimento sustentavel, diminuindo
asvulnerabilidades e ampliando a percepgao
de riscos de toda a populagao.

“A adesdo de Bertioga a este
programa mundial, além de tornar a
Cidade um municipio seguro, atrai mais
investimentos, uma vez que empresas
buscam estados e cidades resilientes para
se instalar. Sao Paulo ¢ o Estado com mais
municipios resilientes do Brasil e Bertioga,
agora, fard parte desse seleto grupo’, afirmou
o prefeito.

De acordo com a ONU, ser uma
cidade resiliente requer uma uniao de
esforcos entre o governo local e a sociedade
civil. O objetivo ¢ aumentar o grau de
consciéncia € compromisso em torno das
préticas de desenvolvimento sustentavel,
como forma de diminuir as vulnerabilidades
e propiciar o bem estar e a seguranca dos
cidadaos. No Brasil, 168 cidades ji foram
certificada.

O certificado é concedido as
cidades que se comprometem a investir em
iniciativas que aumentem a eficiéncia das
acoes da Defesa Civil. “Para recebimento
do certificado assumimos o compromisso
da campanha para redu¢ao dos desastres e

alcancamos os 10 passos colocados como
metas pelo programa. Agora, temos o
compromisso de passar para a ONU as
informagdes referentes ao andamento da
campanha. A fiscalizacio ¢ feita para saber
se 0 Municipio continua trabalhando nas
acdes propostas apds o recebimento do
certificado’, disse o diretor da Defesa Civil.

Entre os passos estdo: a criagio
de programas educativos e de capacitagio
em escolas e comunidades locais, o
cumprimento de normas sobre construgao
e principios para planejamento e uso do
solo, os investimentos em implantagio
e manutencao de infraestrutura que
evitem inundagdes ¢ o estabelecimento de
mecanismos de organizagio e coordenagio
de ag¢oes com base na participagao de
comunidades e sociedade civil organizada.

SITE
A inclusaode Bertioga no site da ONU
pode ser conferida na internet acessando
o link: http://www.unisdr.org/campaign/
resilientcities/cities/view/3401.

PAT

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

VAGAS PERMANETES

« PORTEIRO
MAS. / ENS. MEDIO COMPLETO

* EMPREGADA DOMESTICA
FEMININO

* AUXILIAR DE JARDINAGEM
MASC. /FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

* AUXILIAR DE LIMPEZA
FEM. / ENS. FUNDAMENTAL COMPLETO/
COM EXPERIENCIA

« PORTEIRO.
MASC. /ENS. MEDIO COMPLETO/ COM
EXPERIENCIA

VAGA TEMPORARIA

« PROMOTOR DE VENDAS _
MASCULINO/ ENS. MEDIO/ EXPERIENCIA
(COMPROVADA NA CARTEIRA

Comparecer ao Posto de Atendimento
ao Trabalhador no Espaco Cidadiio

Centro - 3319.9700
ou Boracéia - 3312.5590

DOCUMENTOS NECESSARIOS:
CPF / RG / CARTEIRA PROFISSIONAL
PIS - HORARIO: das 9 as 16 horas
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Prefeitura orienta sobre
descarte irregular de lixo

Acdo tem como alvo materiais como restos de poda, residuos de
construciio, eletronicos, moveis e eletrodomésticos depositados

A Prefeitura de Bertioga estd
intensificando a fiscaliza¢io
sobre o descarte irregular de lixo
em vias publicas. A medida se
deve em razao de abusos que vém
ocorrendo em algumas regides
da Cidade, onde sao depositadas
grandes quantidades de lixo
como restos de poda, residuos de
construgio, eletrdnicos, méveis
e eletrodomésticos em calgadas e
até mesmo no meio da rua.

A legislagao prevé
como ato lesivo & manutengio
da limpeza urbana depositar
materiais de construgio civil
e de podas ou outros residuos
sélidos de qualquer natureza
¢ em qualquer volume, em
via publica. A lei também
determina multa em casos de
descumprimento, que varia de
50 a 50 mil Unidades Fiscais de
Bertioga (Ufibs), ou seja, de R$
129,50 a R$ 129 mil.

De acordo com o
secretario de Servicos Urbanos,
o objetivo da intensificagio
da fiscalizagao ¢ a orientagao
dos moradores sobre o correto
descarte de lixo ¢ outros materiais
inserviveis. “A inten¢io nio ¢
multar, vamos orientar sobre o
correto procedimento ¢, em caso
de reincidéncia, serd aplicada
multa’, explicou, refor¢ando que
cada tipo de material deve ser
descartado de forma correta.

Em caso de
equipamentos eletroeletronicos,
o descarte pode ser feito na
Cooperativa Sucata Unido de
Bertioga (Coopersubert), que

em vias publicas

fica na Rua Luiz Pereira de
Campos, 901, no Centro (antiga
Vila Itapanhat). Nao sio aceitos
eletrénicos garimpados, isto
¢, aqueles cujas pegas ja foram
retiradas. Na SB Informidtica,
que fica na Avenida 19 de Maio,
105, no Albatroz (antigo Jardim
Albatroz), sao aceitos apenas
aparelhos de computacio.

Em caso de residuos
de construgio, o proprietdrio
do imével deve contratar o
servico de cacamba para o
correto acondicionamento.
“As empresas sio devidamente
cadastradas no Municipio e
fazem o descarte desse material
em local apropriado”, lembrou
o secretario.

J4 para os residuos
de poda, dependendo da
quantidade, o proprietdrio do
imével também pode solicitar
uma cagcamba. A Prefeitura de
Bertioga disponibilizou uma
drea no transbordo municipal,
que fica no quilémetro 227
da SP-55 (Rodovia Rio-
Santos) para o descarte de
residuos de poda que irao se
transformar em material para
compostagem. “As podas podem
ser encaminhadas para o local,
onde os funciondrios dario
destinagio correta”.

Para materiais
inserviveis de grande volume,
como sofds, colchoes ¢ outros
mdveis, o secretdrio informa
que a Secretaria de Servigos
Urbanos realiza periodicamente
as Operagoes Cata-Treco, em

conjunto com a Secretaria de
Satde, cujo objetivo ¢ evitar
que esses materiais, que muitas
vezes estdo expostos a0 tempo,
sirvam de possiveis criadouros
do mosquito da dengue. “Por
isso, pedimos que a populagio
colabore, mantendo dentro de
suas casas ¢ de forma abrigada
da chuva, até que a Operagao
Cata-Treco acontega no bairro”.
O agendamento das Operagoes
¢ divulgado no Boletim Oficial
do Municipio.

Mais informagdes sobre
o descarte correto de materiais
podem ser obtidas pelo telefone
3317-4217.

DIA Mo

RTIOGA " 1@

.~
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LIMPEZA URBANA

Marcos Pertinhes

Residuos de poda devem ser colocados em cacambas

“Bem vindo a0 meu mundo”. Com esse slogan a
Comissao de Maes de Criangas Especiais de Bertioga
(Comeb) realizou na quarta-feira (02) um pedigio
para comemorar o Dia Mundial de Conscientizagao
do Autismo, em frente ao Supermercado Kirill, no
Jardim Albatroz.

Além da distribuicao de botons, camisetas e
panfletos, quem passou pelo local recebeu orientagao
sobre o autismo. Segundo a presidente do Comeb,
Shirley Nagai, o evento foi um sucesso. “Superou
nossas expectativas. Muitas pessoas nos procuraram
para saber mais sobre o autismo. Outras comentaram
que tem autistas na familia. Foi muito bom”, disse.

A tarde, na Casa da Cultura, os alunos do
Centro de Educagio Especializado (CEE) assistiram
aapresentacio do professor Sidney Pontes, do Projeto
Musicando. O dia terminou em grande estilo, com
a homenagem realizada pela Secretaria de Turismo,
Esporte e Cultura que iluminou a Casa da Cultura e
a Praca dos Emancipadores na cor azul, simbolo do
autismo.
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Forca-

De janeiro a margo deste ano, a
Diretoria de Operagdes Ambientais
(DOA) da Prefeitura de Bertioga ja
realizou 10 a¢oes voltadas a impedir
ocupagoes irregulares em drea de
preservacio ambiental e parcelamentos
ilegais de solo, no Municipio. Este
numero representa quase que 60%
das operagoes realizadas no decorrer
de 2013, quando a DOA registrou
26 agoes. As rondas sio ostensivas e
intensificadas, sobretudo, na regiao do
Parque Estadual Restinga de Bertioga
(Perb), Chédcara Vista Linda e Sitio
Sao Joao.

Na semana passada, a Forca-
Tarefa, conduzida por agentes da
DOA, com aparato da Policia Militar
e Ambiental, Guarda Civil Municipal
(GCM) e Secretaria de Servigos Urbanos,
que auxilia com caminhdes na retirada de
material demolido, realizou duas a¢oes.
Uma delas foi em Guaratuba, na Vila da
Mata, em 4area do Perb.

No local foi derrubada uma
estrutura de madeira, de cerca de 60 m?,
subdividida em trés compartimentos.
O barraco estava servindo de abrigo
para marginais e também como
ponto de drogas. Duas pessoas foram
conduzidas para a delegacia de policia
e vao responder por crime contra o
patrimoénio natural e por parcelamento
irregular de solo.

Outra a¢do, também realizada
em area do Perb, aconteceu em
Boracéia, no final da Rua Emilio
Justo, onde duas pessoas jd haviam
iniciado o alicerce para construir
submoradias. Elas foram notificadas e,
no préprio local, foi lavrado Boletim
de Ocorréncia. A DOA paralisou a
obra irregular e apreendeu 700 blocos
que seriam utilizados na construgio.

De acordo com o diretor de
Operagoes Ambientais do Municipio,

MEIO AMBIENTE

tarefa em dreas de invasdo
ja chega a 10 acoes em trés meses

No decorrer de 2013 foram 26 operacoes realizadas.
Rondas sdo ostensivas e intensificadas em dareas de preservacto permanente

sao feitas rondas ostensivas ¢ ao serem
detectadas ocupagoes irregulares,
desmatamentos, ou qualquer indicio
de invasdo, a for¢a-tarefa entra em acio
para coibir. “A legislagio ambiental
estabelece que edificagdes construidas
em 4dreas de prote¢io permanente
podem ser demolidas sem a necessidade
de autorizag¢ao judicial”, explica.

DOCUMENTOS

Os técnicos que acompanham a forga-
tarefa tém constatado que algumas
ocupagodes irregulares também
acontecem em dreas particulares, que
sofreram parcelamentos ilegais. Sao
chécaras que foram divididas e os
terrenos vendidos irregularmente e
nio contam com documentacao. De
acordo com alei 6766/79, que dispoe
sobre parcelamento de solo urbano,
o desmembramento de uma 4rea em
lotes deve ser feito com autorizagio

Marcos Pertinhes
' da Prefeitura e¢ dos érgaos estaduais,

conforme o caso.

Antes de adquirir qualquer
imodvel devem ser consultadas as
documentag¢oes. Contratos de compra
e venda e instrumentos particulares
de cessdo de uso nio garantem a
propriedade do imével. Também deve
ser verificado se o imével encontra-se
em 4rea de preservagio ou se conta com
processo de danos ambientais.

Informagdes sobre a situacio
dos imédveis podem ser adquiridas
nas secretarias de Meio Ambientes ou
de Obras, no Pago Municipal, pelo
telefone 3319-8000 — ramais 8034
ou 8033. J4 as dentncias de invasées
devem ser dirigidas a DOA, pelos
telefones 3317-7073 ou GCM pelo

numero 153.

A Policia Civil de Bertioga recebeu, na tlltima semana, uma viatura nova, entregue
pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado. O delegado titular, Mauricio
Barbosa Junior, apresentou a viatura na segunda-feira (31), ao prefeito de Bertioga.

A entrega do veiculo, uma Hilux zero quilémetro, foi viabilizada por meio
de indica¢io do vereador Pacifico Junior, que contou com o apoio do prefeito.
Para o delegado, a viatura vai reforgar o trabalho de natureza policial judicidria e
atendimento a populacio.
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Centro de Convivénda do Idoso participa do Surf Sem Limites

Parceria entre a Prefeitura e a Escola Sirena de Surf permitiv que idosos praticassem o esporte pela primeira vez

Cerca de 30 idosos que frequentam o Centro
de Convivéncia do Idoso Zeferino Orlandini
participaram do Projeto Surf Sem Limites,
realizado pela Escola Sirena de Surf, em parceria
comaPrefeiturade Bertioga. A maioriadosidosos
nunca havia praticado o esporte.

O evento aconteceu no sabado (29),
na praia da Riviera de Sao Lourengo, em frente
a0 Mddulo 5, com o objetivo de promover a
integragio por meio do esporte. “E muito ficil}
comentouaaposentada Edite Oliveirade Morais,
que surfou pela primeira vez. “Se eu continuasse
com as aulas, eu aprenderia muito mais”. Dona
Edite frequenta o Centro de Convivéncia, onde
participadeaulasdeartesanato em feltroe pintura
em tecido.

Ana Oliveira da Silva achou
maravilhosa a proposta. “Se eu pudesse eu
faria aula de surf toda semana ou todo dia.

Dirceu Mathias

Alguns idosos praticaram o surf pela primeira vez

Recomendo a quem nio fez ainda, fazer. Na
primeira aula j4 surfei em p¢’, falou, animada.
Dona Ana também frequenta o Centro de

Convivéncia e a atividade que ela mais gosta sao
as aulas de culindria, quando os participantes
trocam receitas e fazem os pratos no Centro. “E

muito bom, fago novos amigos. Nao podemos
ficar em casa, pensando na vida, a melhor coisa
¢ fazer uma atividade”.

A Escola Sirena de Surf existe hd nove
anos ¢ ha dois vem realizando atividades com
grupos, especificos, como deficientes fisicos ou
idosos. Segundo o proprietirio, Ronisson de
Jesus, a intengio ¢ mostrar que o surf ndo tem
limite. “Queremos levar o surf para pessoas que
acham que nio tém capacidade de desenvolver
oesporte. O surf nao tem limite é s6 praticar e é
mais que surfar, ¢ o encontro com a natureza, ¢
atividade fisica e o respeito com as pessoas”.

Informagdes sobre a Escola Sirena de
Surf podem ser obtidas pelo site wwwisirenasurf.
com.brou nofacebook.com/escolasirenadesurf.
O Centro de Convivéncia Zeferino Orlandini
ficanaRua PadreJoio de Carvalho, 118 - Centro
(antiga Vila Irapanhat).

Bertioga é destaque no

——— 3 -—"_':'-x-'-f_:-.:a_ . e

_S(II_IﬁSi(I dg Ténis de Mesa

Divulgacéo
»

Bertioguenses ficaram saitsfeitos com a premiacédo

A equipe de ténis de mesa de Bertioga
congquistou expressivas colocagdes no tltimo
domingo (30), durante o Festival Santistade
Ténis de Mesa. A competi¢io contou com a
participagio de aproximadamente 200 atletas
de toda Baixada Santista e aconteceu nas
dependéncias do Gindsio do Sesc, em Santos.

Thomas Souza Silva subiu ao
pddio e levantou o troféu de campeio na

categoria Pré-Mirim. J4 os atletas Sdvio
Bezerra e Ernani Lacerda, ficaram com o
20 Iugar, nas categorias Mirim e Master,
respectivamente.

Também participaram da
competicao, os atletas Ericson Silva,
Genivaldo Marchi, Wladmir Aloe, Gean
Souza, Fabio Santos, Bruno Santos e
Carlos Cruz.

Renata de Brito

O Ginésio de Esporte Alberto Alves sedi
atletas que participardo do Campeonat
realizado pela Confederagao Brasileira

Bertioga levou a melhor no ma

maio, o Municipio enfrenta os atletas
Municipal de Esporte Alberto Alves,
n° - Centro (Vila Irapanhat).

sculino e no feminino.
Cubatio. O jogo acontece no Gindsio
localizado na Rua Henrique Montez, s/

el T TN

TRy O

 Joit . s | ol
SECRETARIA DE TURIS! 0
ESPORTE E CULTURAR

u na quarta-feira (02), 0 jogo treino dos
Metropolitano de Esportes Adaptados,
de Esportes Adaptados a Terceira Idade

(CBEATT). A cidade de Itaquaquecetuba foi a convidada para o amistoso.

No dia 07 de
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Voluntarios realizam capacitactio
para trabalhar contra a dengue

Dezesseis agentes iniciartio visitas casa a casa na proxima segunda-feira (07)

Os 16 voluntérios selecionados para
trabalhar como Agentes de Prevengio
¢ Controle da Dengue se apresentaram
na Coordenadoria de Vetores e Dengue,
vinculada & Secretaria de Satde, nesta
segunda-feira (31) ¢ nesta quinta ¢
sexta-feira (03 e 04) eles participaram
de um curso de capacitagio. O trabalho
em campo terd inicio na segunda-feira
(07).

Eles trabalhario durante cinco
meses, com jornada de quatro horas por
dia e cinco dias por semana. A ajuda
de custo, proveniente do Ministério da
Saude, serd de R$ 500,00 por més. Os
voluntdrios irdo reforcar o trabalho de
orientagao e prevengio contra a dengue
no Municipio, com visitas casa a casa,
distribui¢io de folhetos explicativos e
verificacio de possiveis criadouros do
mosquito Aedes aegypti, transmissor
da doenca.

CATA-TRECO

Nesta quarta-feira, a Coordenadoria
de Vetores e Dengue, em parceria
com a Secretaria de Servigos Urbanos
realizou a Operagao Cata-treco na
regido do Centro, entre as ruas John
Walters e Jorge Ferreira e Avenida
Anchieta e Rua Ayrton Senna, das 8
as 16 horas.

O objetivo da agao ¢ eliminar
possiveis criadouros do Aedes aegypti,
mosquito transmissor da doenga, em
moveis, eletrodomésticos e utensilios
deixados em quintais, acumulando
dgua da chuva.

DENUNCIAS

Percebendo qualquer situagao de
risco, o municipe deve acionar o
nimero 3317-6273, de segunda

Renata de Brito

Voluntérios realizaram curso de capacitacéo para trabalhar durante cinco meses

a sexta-feira, das 9 as 16 horas.
Dentuncias ¢ fotos de possiveis
criadouros (piscinas, caixas d’dgua,

entre outros pontos) também podem
ser encaminhadas ao e-mail: dengue.
bertioga@gmail.com.

Esttio abertas as inscricoes
para o Conselho de Educaciio e Fundeb

Estao abertas as inscri¢coes para o Conselho
Municipal de Educagio (CME) e para o
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento
da Educa¢ido Basica e Valorizacao dos
Profissionais da Educacio (Fundeb). As
inscricoes devem ser feitas até o préximo
dia 22, na Casa dos Conselhos Municipais,
localizada na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Centro (antiga Vila Irapanhat). Para
fazer parte dos conselhos municipais basta
que o interessado seja morador de Bertioga.

O Conselho de Educagao (CME)
tem seis vagas abertas: dois representantes
das entidades educacionais publicas
estaduais; dois representantes das entidades
educacionais privadas e dois representantes

de pais de alunos. O CME tem autonomia
administrativa ¢ desempenha funcio
deliberativa, normativa, fiscalizadora,
de controle social de forma a assegurar
a participacio da sociedade na gestao da
educacao municipal. Esse Conselho ¢
composto por 12 titulares e 12 suplentes.

O Fundeb tem como principal
objetivo promover a redistribuicao dos
recursos vinculados & Educacio.

Para fazer parte dele ¢ preciso
lecionar na rede publica municipal. Também
hé vagas para pais de alunos da rede publica.

O Fundeb atende toda a educagao
bésica, da creche ao ensino médio. Além
disso, ¢ um importante compromisso da

uniio com a educagio basica, na medida
em que aumenta em dez vezes o volume
anual dos recursos federais, além de ser o
financiador de todas as etapas da educagao
bésica e reserva recursos para os programas
direcionados a jovens e adultos.

Para o Fundeb estio abertas as
seguintes vagas: um representante dos
diretores das escolas bésicas publicas; dois
representantes dos pais de alunos das escolas
basicas publicas e um representante de
estudante da educagao bésica publica.

INSCRICOES

As inscri¢des sio gratuitas. Para se

inscrever basta comparecer 3 Casa
dos Conselhos munidos dos seguintes
documentos: RG, declaracao de
matricula, comprovante de residéncia
e ata lavrada do segmento que
representa. Outras informacgdes
podem ser obtidas no edital publicado
no Boletim Oficial do Municipio

(BOM) ne. 606.
SERVICO

A Casa dos Conselhos funciona de
segunda a sexta-feira, das 8 as 12 e das
14 as 17 horas. Informagoes: (13) 3317-
5813.
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737 | Vera Cristina Espindola 230212013 | 0270572014 4249 g;'z:'::e Eulelia da Silva 14/06/2014 15/06/2014 | 13/08/2014 saber que o Plenario aprovou na 82 Sessao Ordinaria, de 01 de abril de 2.014,
Martelli -
754 Marli dgs Santos Rodrigues - 18/03/2014 | 01/04/2014 4259 | Helaine dos Santos Lima 26/05/2014 27/05/2014 | 25/07/2014 e que promulgo a:
NOVO PERIODO 4265 | gyana de Costa fobre 02/05/2014 | | 03/05/2014 | 01/07/2014 RESOLUCAO 117/2013
776 | Rita Hoténcia Rolan da Silva | 05/04/2014 | 19/05/2014 Natalia Casanova da - “Altera o caput do artigo 13 da Resolugéo n° 068/2004, e da outras
800 | Marise Braga de Carvalho | 22/03/2014 | 23/06/2014 4280 | giiva Santos 14) 09/07/2014 | | 10/07/2014 | 07/092014 | providéncias”
7 'sca Sil Mariane Ap. Fernandes Autoria: Vereadores da 62 Legislatura da Cadmara Municipal de Bertioga
o mz:rancm Silva de 17/08/2013 | 28/05/2014 92 | valery 05/06/2014 | | 06/06/2014 | 04/08/2014 g o g
937 | Leone Rapoport 02/10/2012 [ 02/10/2014 wrg | Michelle Saros 21/03/2014 | 18/07/2014 | | 19/07/2014 | 16/09/2014 ) Art1°.0 ctaput do artigo 13 da Resolugao n°® 68/2004 passa a vigorar
! com a redagéo seguinte:
956 | Altomir dos Santos Siqueira | 17/10/2013 | 05/05/2014 “Art. 1%. O mandato dos membros da Mesa Diretora sera de dois anos,
1086 | Anderson Pereira Seidel 27/09/2013 | 15/04/2014 permitida a reeleicdo de qualquer de seus membros para o mesmo cargo, dentro
Eliana Mara Fernandes da EDITAL N° 04/14 - BERTPREV da mesma legislatura.”
132 | gl 26/04/2012 | 22/05/2014 ) ) Gisigira. B ) ) o
SR PRORROGAGAO DE CONCURSO PUBLICO Art. 2°. Esta Resolug&o entrara em vigor na data de sua publicag&o.
1139 C't” 1123, At 21/03/2013 | 27/04/2014 . ) Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
f £ro — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS ) .
1146 | Simone Borges Moura Simdes | 26/06/2013 | 23/05/2014 DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — BERTPREYV, por meio de seu presidente Bertioga, 02 de abril de 2014
1166 | Dilma Andreia Nunes 18/02/2014 | 15/05/2014 ANTONIO CARLOS DE SOUZA, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas Luis Henrique Capellini
1172 | Fatima Ap. Dias Barreto 29/03/2014 | 15/04/2014 por Lei e amparado nas disposi¢oes contidas no artigo 37, lll da CF/88, faz uso do Presidente da Camara Municipal de Bertioga
1177 | Giselda Elaine da Silva Reis 28/08/2012 | 26/04/2014 presente edital para prorrogar por 2 anos o prazo de validade do concurso publico
Malafatti homologado em 21/04/12, a partir de 21/04/14, data de vencimento do prazo
1189 E‘I:;?nnﬁgwsinar C. Carvalho 26/02/2014 | 03/07/2014 inicial, tendo em vista os motivos exarados no proc. adm. n°® 044/10 —BERTPREV. EXTRATO DE PORTARIA — art. 27, inc. Xl, Resolugdo n° 081/07
Il g
1269 | Maria dos Passos Silva 07/03/2014 | 05/05/2014 Bertioga, 01 de abril de 2014 Portaria n° 019/2014 de 25/03/2014 — Destituir, em 31/03/14, a servidora Elza
1451 | Roberto Pontes 07/03/2014 | 22/05/2014 ANTONIO CARLOS DE SOUZA Brandle Siegl, reg. 07, da designagao concedida através da Portaria 91/13.
1493 | Célia Angelino Mendes 05/03/2014 | 19/03/2014 TE";QHﬂ:‘;;‘;”;";""” PRESIDENTE Ver. Luis Henrique Capellini
NOUVE rendvacao. Presidente da Camara
1684 | Liane Fagrmann 16/10/2012 | 17/05/2014
1755 | Viviane Ap. da Rosa 25/03/2014 | 08/05/2014 EDITAL 05/14 - BERTPREV Portaria n° 020/2014 de 25/03/2014 — Destituir, em 31/03/14, a servidora Késia
Eva Nunes de Jesus - NOVO . . i i i 5 i 5 i
1764 | pEaione 13/03/2014 | 15/06/2014 O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS Seidel de Almeida, reg. 09, da designag&o concedida através da Portaria 42/13.
1773 Adson Vandro Andrade dos 2670372013 | 22/05/2014 DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - BERTPREYV, por meio de sua Coordenadora Ver. Luis Henrique Capellini
Santos Juridico-Previdenciaria, Rejane Westin da Silveira Guimaraes, com intuito Presidente da Camara
1900 | Vera Lucia Pinheiro 01/02/2014 | 06/04/2014 da mais ampla ciéncia, faz uso do presente edital para intimar também por esse
1928 Margia Talsa Cassiano Guedes 20/11/2012 | 06/05/2014 veiculo o segurado JEAN SOUYOLTGIS, reg. 304 PMB, a comparecer na sede Portaria n° 021/2014 de 25/03/2014 — Destituir, em 31/03/14, a servidora Elisabete
Xa\"ef Sa"faf_'a — do BERTPREYV para fins de conclus&o do processo de aposentadoria, conforme | dos Santos Cruz, reg. 123, da designagéo concedida através da Portaria 89/13.
2192 | Angelita Cristina de Oliveira | 15/04/2014 | 17/04/2014 Portaria n® 008/14, publicada no BOM n° 606, com ciéncia ao servidor por meio . . o
2201 | Evellyn Ladya Franco Pontes | 24/10/2013 | 30/04/2014 do oficio n° 104/14 — CJP/BERTPREYV, tudo na presente data. Ver. Luis Henrique Capellini
2205 | Evelin Beatriz Guida 12/03/2014 | 20/04/2014 Nesse ato, solicitamos a apresentagao de 2 fotos 3 x 4, comprovante de residéncia Presidente da Camara
- e de conta bancéria aberta no Santander. Caso n&o tenha a referida conta, sera
227 14/03/2013 | 15/05/2014 § i — itui i
8 | Marinalva Séntas da Cruz 03/, 05/ entregue carta do Instituto dirigida ao Santander, solicitando abertura de conta- Portarian® 0?2/2014 de 25/03/2Q14 I?esntum em 31/03/1,4’ aserwdor_aAna Paula
2449 | Glauce Rodrigues 02/04/2014 | 16/04/2014 salario, para fins de depésito do beneficio e encaminhamento a conta bancaria C. Amaral In&cio, reg. 05, da designagao concedida através da Portaria 53/13.
2484 | Jilio Mariucci Filho 16/04/2013 | 30/04/2014 na qual Vossa Senhoria deseja movimentar o valor mensal. Ver. Luis Henrique Capellini
2522 | Suely Herane Karg Lopes 21/05/2013 | 01/05/2014 Por fim, a vista do artigo 61, paragrafo unico da LC 95/13, solicitamos o Presidente da Camara
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Portaria n° 023/2014 de 25/03/2014 — Destituir, em 31/03/14, a servidora Danielle
Santana da Silva, reg. 432, da designacao concedida através da Portaria 52/13.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 024/2014 de 25/03/2014 — Destituir, em 31/03/14, a servidora Denise
Pereira, reg. 14, da designagéo concedida através da Portaria 87/13.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portarian® 025/2014 de 25/03/2014— Designar, a partir de 01/04/14, a servidora Ivanildes
dos Santos, reg. 35, para compor a Comiss&o de Cerimonial do Poder Legislativo.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 026/2014 de 25/03/2014 — Designar, a partir de 01/04/14, a servidora
Roseli A. Casemiro Ramos, reg. 10, para compor a Comissao de Cerimonial do
Poder Legislativo.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 027/2014 de 25/03/2014 — Designar, a partir de 01/04/14, o servidor
Jean Carlo Muniz, reg. 08, para organizagéo e acompanhamento da representacao
da Camara de Bertioga junto aos conselhos municipais.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 028/2014 de 25/03/2014 — Designar, a partir de 01/04/14, a servidora
Danielle Santana da Silva, reg. 432, para organizagdo e acompanhamento da

representagdo da Camara de Bertioga junto aos conselhos municipais.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 029/2014 de 25/03/2014 — Designar, a partir de 01/04/14, o servidor
Jorge Raimundo dos Santos, reg. 33, para a fungdo de Secretario da Comissao
Permanente de Licitag&o.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

(11 Tube /boasnoticiasbertioga

FUNCIONAL PROGRAMATICA

02 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
.4 - CAMARA MUNICIPAL
1 - CAMARA MUNICIPAL

2 - MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL
1001 - AMPLIAGAQ E MANUTENGAD DO PATRIMONIO PUBLICO
4.4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
4:90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA
4,4.90,51,00 - OBRAS E INSTALAGOES
4,4.80,52,00 - EQU 1S E MATERIAL
2020 - SALARIOS E ENCARGOS
3.1.90.05.00 - Outros Beneficios Previdencidrios do servidor ou do militar
90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1.90,13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO
,3.90.46,00 - AUXILIO ALIMENTAGAD
.-3.3.90.49.00 - AUXILIO TRANSPORTE
2022 - CONTRATAGAD DE MENOR APRENDIZ
..3.3.50.30.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2023 - CONCESSAQ DE ADIANTAMENTOS DE VERBA
.-3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.39,00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2024 - MANUTENGAQ E MELHORIA DA UNIDADE
3,3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRQS - PESSOA FISICA
13.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2026 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA
,3.0.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
28 - Encangos Especiais
843 - Servico da Divida Intema
2 - MANUTENGAD DA CAMARA MUNICIPAL
21 - AMORTIZAGAD DO PRINCIPAL DA DIVIDA
.2.90.21.00 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO

4,6.90.71,00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA

846 - Outros Encargos Especials
2 - MANUTENGAD DA CAMARA MUNICIPAL
<.....1 - PAGAMENTO DE DIVIDAS SENTENCAS JUDICIAIS
conveinesiesns3.1.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS

TOTAL ORGAMENTARIO

1.3.81.07.00 - CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE AUXILIO DOENCA E ACIDENTES PAGOS
1.8.61.01.02 - INSS
1.8.81.01.03 - ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES
21.8.81.01.04 - IRRF DEVIDO AD TESOURD
1.8.61.01.04 - IRRF DEVIDO AQ TESOURD
1.8.681.01.08- 138
21.8.61.01.10 - PENSAD ALIMENTICIA
1.8.81.01.11 - PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA
..-21.8.81.01.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES
218810113 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES
..21.8.81.01.14 - RETENCOES - PLANOS DE SEGUROS
21,8.81.01.15 - RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
1,8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS
..-21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS
12 - RESTOS A PAGAR DE 2012
E ..3.3.90.38.00 - 02.04.00 01.03 0002 2036
..2013 - RESTOS A PAGAR DE 2013
.3.1.90.11.00 - 02.04.01 01.03 0002 2035
3.1.90,13.00 - 02.04.01 01.03 0002 2035
3.3.60.30.00 - 02.04.01 01.03 0002 2036
.3.90.38.00 - 02.04.01 0103 0002 2036
.~3.3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2039

TOTAL EXTRAORGAMENTARIO

TOTAL

SALDO PARA O MES SEGUINTE

TESOURARIA
BANCOS CONTA MOVIMENTO
BANCOS CONTA VINCULADA

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

TOTAL GERAL

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
SECRETARIO GERAL
CRC. 139.101-SP

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
TEC. LEG. ADM. V

]Fi:nal o) - Dotagio | | Emperhado | Liguidade | . Fego sacos Pagar Processado|
Il nicial | aneragad| | saldo Atual| Disponivel | |_Anterior [No Periodo|| Atwal || APagar | Anterior |No Periodo] Atwal | Anterior [[No Periodo]| Atual
10.900.000.00 10.900.000,00 9.567.917.60 9.521.524.99 66.302,70 68066294 631.419,37 1.312.082.31 21765110 50721054 626.722.06 1.133.932,60 506.833.31  567.567.90 1.094.431.21 3950139
10.900.000,00 10.900.000,00 9.567.917 60 9.521.524.99  66.302,70 680.662,94 631.419,37 1.312.082,31 217.651,10 50721054 626.722,06 1.133.932,60 506.833,31  587.567,90 1.094.431,21 39.501,39
10.900.000,00 10.900.000,00 9.567.917 69 9.521.524.99  66.392,70 680.662,84 631.419,37 1.312.082,31 217.651,10 50721054 626.722,06 1.133.932)60 506.833,31  587.567,90 1.094.431,21 3950139
10.810.000.00 10.610.000,00 9.497.917,60 9.431524.90 $6.302,70 68066294 631.410,37 1.312.082.31 217.651,10 50721054 626.722.06 1.133.932,60 506.833,31  587.507,90 1.094.431,21 3950139
10.810.000.00 10.610.000,00 9.457.917,60 9.431.524.99 66.392,70 68066294 631.419,37 1.312.082.31 21765110 50721054 626.722.06 1.133.932,60 506,833,311  567.567.90 1.094.431.21 3950139
10.810.000,00 10.610.000,00 9.497 917,60 9.431 524,90 $6.302,70 630.662,94 631.419,37 1.312.082,31 217.651,10 50721054  626.722,06 1.133 932,60 506.633,31  587.507,90 1.094.431,21 3950139
1.360.000,00 1.360.000,00 1.355.171,00 1.355.171,00 482000 482900 482900
10 30.000,00 30.00000  30.000,00  30.000,00
2 m 30.000,00 30.000,00 3000000  30.000.00
301 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000,000,00
40 300.000,00 30000000 20517100 295.171,00 482000 462000 482900
7.700.000,00 7.700.000,00 6.503.599,83 6.503.599 83 S88.44B,80 607.951,37 1.196.400,17 11520172 501.300,00 61834275 1.119.741,84 501.152,60 580.045,76 1.081.19845 38.543,39
5 0 30.000,00 3000000 2774684 2774684 112658 112658 225318 112658 112658 225316 112658 112658 225316
6 01 570000000 5.700.000,00 4.792.070,67 4.792.070.67 41357431 49435502 907.92933 41357431 49435502 90782933 41332791 49460142 90792933
T oo 570.000,00 570.00000 495.130,58 49513058 3738845 3748007 7486942 37.480,97 37.38845 3738845 3738845  37.38845
8o 300.000,00 300.000,00 27033340 270.333,40 1631066 1335504 2066660 16.31066 1335504 2066660 1631066 1335584  29.666,60
9 m 570.000,00 5T0.00000 49548442 495.484.42 3597219 3854330 7451558 3854339 3507219 3854339 7451558 3597219 3597219 543,39
0 M 500.000,00 50000000 394.008,68 394.008.88 B3346.16 2204406 10509112 39.177,36 3366490 3312086 6681376 3368490 3312086 6681376
1o 30.000,00 3000000 2BE504 2682504 73045 44451 117496 TH045 44451 117496 TIDAS 44451 117498
30.000,00 3000000 30.000,00  30.000,00
12 0 30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000,00
60.000,00 60.000.00 5600000  56.000.00 4.000,00 4.000,00 4.000.00 400000  4.000,00 4.000.00
130 30.000,00 3000000 2800000  28.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000.00 200000 200000 2.000.00
1“0 30.000,00 30.00000 2800000  28.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 200000 2.000,00 2.000,00
1.260.000,00 1.290.000,00 1.183.483,50 1.117.090.80  66.302,70 B7.877.41 1863900 10651641 9736787 175423  B3ISZM 1010654 162340 752514 014854 958,00
15 01 260.000,00 260.00000 24305977 243.059.77 591423 102600 1694023 1165096 40883 562942 603625 40883 487142 528025 758,00
1B 0 30.000,00 30.00000  30.000,00  30.000,00
17 01 1.000.000,00 100000000 91042382 84403112 6639270 B196318 761300 BO5TE18 8570789 134540 272289 406829 121457 265372 386820 200,00
370.000,00 370.000,00 36966327 369.663,27 336,73 33673 28251 5122 27,00 M2 512 27,00 84,22
1% 0 370.000,00 370.00000 369.66327 36966327 336,73 N 57,22 27,00 8422 57,22 27,00 84,22
90.000,00 90.000.00  90.000,00  90.000.00
60.000,00 60.000,00 80.000,00  60.000,00
60.000,00 60.000,00 60.000,00  60.000,00
60.000,00 60.000,00 B0.000,00  60.000,00
19 01 30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000.00
0 0 30,000,00 30.000,00 30.000,00  30.000,00
30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000,00
30.000,00 30.000,00  30.000,00  30.000,00
30.000.00 3000000 3000000  30.000.00
noo 30.000,00 30.000,00 3000000  30.000,00
10.900.000,00 10.900.000,00 9.587.917,69 9.521.524,99  66.392,70 680.662,94 631.419,37 1.312.082,31 217.651,10 507.210,54  626.722,06 1.133.932,60 506.833,31 567.507,90 1.094.431,21 39.501,39
5602 01  LICENGAMEDICA 853774 B8.537.74
5315 01 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FIS| 1562898 1580338 432,34
5316 01  INSTPREV.SERVMUN-BERTPREV 1537211 1537271
5311 01  LRRF - PESSOAFISICA 34.587.29 34.567,29
5323 01 LRRF-PESS0AJURIDICA 718,80 359,40 1.078.20
5321 01 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 2925 31 102,36
5324 01 PENSAD ALIMENTICIA TAB5TI  B8418T 14.027,60
5318 01 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 36.700,15 36.700,15
5312 01  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 53575 53575
5314 01  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 238,00 238,000
5317 01  EXECUTIVOS SEGUROS 22,77 22,77 585,54
5319 01  CAIXA ECONOMICA FEDERAL 17.08942  16.701,33 33.790,75
5326 01 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 140,44 385,17 505,61
5404 01 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA 215916 215916
1385412 10.02358 Z3E7T,T0
6007 01 1385412 10.02358 387,70
10325000  56.744,78 160.003,78
6002 01 695.55 695.55
6003 01 37,504,59 37 504,59
6004 01 720075 337813 10.578,88
6005 01 26.070,13  53.366,65 79.436,78
6006 01 378798 31.787.94
1T.ATO00  145.064,68 363.534,68
72430331 73366258 1.457.965,89
6.974.89
-13.009.64
2.930.07286
292409792
4.382.003,82

LUIS HENRIQUE CAPELLINI

PRESIDENTE
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Bertioga Ji

Prefeitura fiscaliza mais de 190
embarcacoes em trés meses

Objetivo foi a orientacto com relactio aos documentos e as regras de navegacio,
visando seguranca de banhistas e condutores de embarcacoes

Em pouco mais de trés meses, a
Prefeitura de Bertioga, por meio
da Diretoria de A¢oes Ambientais
(DOA), realizou 198 fiscalizagoes
a embarcacoes de passeio. Isso
corresponde a cerca de 66 por més,
ou mais de duas por dia no periodo
de 15 de novembro do ano passado
a 4 de marco deste ano.

A fiscalizacao teve como
objetivo a orientagdo com relagao
aos documentos do piloto e da
embarca¢io e quanto as regras
de navegacio. De acordo com o
diretor da DOA, a maioria das
embarcagoes fiscalizadas era do
tipo moto aquatica.

Durante o periodo, em
virtude da temporada de verao -
quando o volume de embarcagoes
nas praias de Bertioga é maior -,
a DOA realizou um trabalho de
fiscalizacao ostensiva, com uma
equipe de oito guardas ambientais,
sendo que dois deles percorreram
de motocicleta as praias para
verificar possiveis irregularidades.
A equipe também se concentra nos
locais destinados e entrada e saida
de embarca¢oes do mar.

Para o diretor, o balango
das acoes foi bastante positivo,
uma vez que, com o anuncio de
intensificacio da fiscalizagio, os
proprietérios de embarcagoes estao
mais atentos a necessidade de
portar documentos. “O convénio
da Prefeitura de Bertioga com
a Marinha nos possibilita mais
autonomia para fiscaliza¢ao”,
explicou o diretor. Ele refere-se ao
convénio firmado em agosto do ano
passado, visando cooperagio técnica
que inclui agées de conscientizagao
e educacdo dos praticantes de

esportes nduticos, banhistas e
responsdveis por embarcagdes.

ENTRADA E SAIDA

Para garantir maior seguranga a
banhistas e condutores, a Prefeitura
de Bertioga delimitou seis locais
destinados a entrada e saida de
embarca¢oes do mar: na Praia da
Enseada (Centro) préximo ao Forte
Sdo Joao; na Enseada (Indaid); na Praia
de Sao Lourenco, préximo ao Costio
da Pedra Selada; na Praia de Sio
Lourenco, do lado esquerdo do Pier de
Pedra (Mole); na Praia de Guaratuba,
na foz do Rio; na Praia de Boracéia, no
canto do Morro de Itagua.

Os locais contam com
balizamento na praia e alguns
deles, também no mar, como ¢
o caso da Praia do Indaia, local
propicio para o banho de mar. “Para
dar mais seguranga aos banhistas,
delimitamos também na dgua. Mas
alguns lugares, que nio oferecem
seguranga para o banho de mar,
como o Canal de Bertioga, nao ha
necessidade”, explicou o diretor.

Entretanto, a Prefeitura de
Bertioga ja iniciou tratativas para
delimitar o local de acesso a0 mar no
Guaratuba, em virtude da foz do Rio.
Segundo o diretor, um trecho onde o
Rio desdgua ¢ utilizado por banhistas
e também d4 acesso ao mar. “Para
maior seguranga vamos delimitar
de forma mais eficaz, evitando
conflitos”. Para isso é necessirio o
atendimento as normas da Marinha
e aprovagio dos drgios competentes.

Dentincias sobre
irregularidades com embarcagoes
podem ser feitas pelo telefone
3317-7073.

Cerca de 66 embarcacées foram fiscalizadas por més. A maior parte era do tipo moto aquética

Divulgagao/DOA

Campanha contra o HPV
termina na quinta-feira (10)

A Campanha Nacional de Vacinagio contra o
HPV (Papilomavirus Humano) voltada para
meninas com idade entre 11 e 13 anos, termina
na quinta-feira (10). As jovens de Bertioga que
estiverem nesta faixa etdria preconizada pelo
Ministério da Saide e que por algum motivo
ndo se vacinaram devem procurar a Unidade
Basica de Satide (UBS) mais perto de sua casa
para receber a dose.

Mais de 85% das meninas do
Municipio j4 foram vacinadas. Do total dameta
no Municipio, ou seja 1.472 meninas, 1.262
(85,73%) receberam a vacina. A Secretaria de
Satde de Bertioga informa que as adolescentes
que estarao completando 11 anos apds o

término da campanha, também podem ir as
UBSs para se vacinar. As Unidades que estio
realizando a vacina no Municipio s3o: Vicente
de Carvalho II, Vista Linda, Indaié e Boracéia.
Vale lembrar que ¢ preciso apresentar a carteira
de vacinagio.

O HPV tem transmissio sexual e estd
ligado a cerca de 90% dos casos de cancer de
colo de utero, que ¢ o segundo principal tipo
de cincer feminino no Brasil, ficando atrds
apenas do tumor de mama. Até esta quinta-feira
(03), de 491 meninas de 11 anos, 436 foram
vacinadas, ou seja, 88,79%; de 496 de 12 anos,
423 (85,28%) receberam a vacina; e de 485 de
13 anos, 403 (83,09%) foram imunizadas.

J
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Servicos Urbanos conclui instalactio
de 200 novos pontos de iluminacdo

Cinco bairros foram atendidos, priorizando locais com escolas e outros equipamentos publicos

Dirceu Mathias

A instala¢io de 200 novos pontos de
iluminagao em diversos bairros da Cidade
foi concluida, dentro da programacio
da Prefeitura de Bertioga, por meio da
Secretaria de Servigos Urbanos. Em Boracéia
foram 48 novos pontos; no Indaid, 64;
no bairro Chécaras (antigo Chdcara Vista
Linda, do 1° ao 4° setores), 52; no Centro
(antigo Jardim Paulista), 2; ainda no Centro
(antigos Bairro Santista ¢ Jardim Morelli),
foram 4 pontos; e na Vista Linda, 30.

Os locais atendidos j4 contavam
com postes ¢ foram instalados os bragos ¢
as lumindrias. A empresa responsavel pela
obra foi a Reazo Engenharia e Construgoes
Ltda., vencedora da licitagio. Em todas as
localidades a empresa instalou a lumindria e
a iluminacio foi disponibilizada na hora.

As vias que receberam as novas
lumindrias foram estabelecidas pela
Prefeitura, por meio da Secretaria de Servigos
Urbanos, priorizando locais com escolas ou
outros equipamentos publicos. Também
foram considerados os pedidos apresentados

Locais com escolas ou outros equipamentos pUblicos foram priorizados pela Prefeitura

pelos vereadores, por meio de indicagio,
provenientes de reclamos da populagio.

Vale ressaltar que a empresa
vencedora da licitagao ¢ cadastrada na
Elektro e todo o projeto foi aprovado pela
concessiondria de energia elétrica. O valor
total do servico ¢ de R$ 148 mil e serd
custeado pela Contribui¢io de Iluminacio
Publica (CIP), que vem sendo cobrada em
Bertioga desde junho do ano passado, como
estabelece a Lei Municipal 1.049/12.

Todo valor arrecadado esta sendo
repassado para um fundo especifico de
iluminagao. A Prefeitura de Bertioga abriu
processo de licitago para a contratagio de
uma empresa que vai gerir o sistema, que
ter supervisao da municipalidade, por meio
da Diretoria de Gestao de Energia. Uma
representacao junto ao Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo (TCE-SP) paralisou
O Processo de licitagéo, entretanto, 0s Servicos
de ampliagao dos pontos de iluminagao estao
sendo realizados com empresa especializada,
uma vez que nio se trata da gestao do sistema.

Selo Verde Azul: Bertioga é premiada com RS 250 mil

Marcos Pertinhes

Bertioga recebeu um prémio de R$
250 mil pela 29° classificagiao no
Programa Municipio Verde Azul. O
convénio foi assinado pelo prefeito
de Bertioga na quinta-feira (03), em
reunido com o secretario estadual do
Meio Ambiente, Bruno Covas, em
seu gabinete, em Sao Paulo. A verba
serd utilizada para aquisi¢ao de uma
méquina pa-carregadeira.

O recurso ¢ proveniente
do Governo do Estado, por meio
do Fundo Estadual de Prevencao ¢
Controle da Polui¢ao (Fecop) e deve
ser utilizado para melhorar a gestao

dos residuos sélidos. A verba foi
concedida as 50 primeiras cidades
do ranking da certificagio do Selo
Verde Azul.

Durante o encontro, Bruno
Covas parabenizou a Cidade pela
boa colocagio obtida do Programa
e pelo empenho em manter agoes
voltadas ao meio ambiente, seguindo
as diretivas estabelecidas pelo
Governo do Estado para conceder
o selo Municipio Verde Azul.

Para o prefeito,
a certificaciao é o resultado do
trabalho de uma gestio publica

envolvida ¢ compromissada com
as causas ambientais. “E a prova
de que Bertioga estd no caminho
certo e a liberagio dessa verba é um
importante reconhecimento pelo
trabalho da Cidade em prol do meio
ambiente o que resulta em qualidade
de vida”, comentou o prefeito,
satisfeito com a premiagao.

O préximo passo, apos
a assinatura do convénio, serd a
abertura de um processo de licitagio
por parte da Prefeitura de Bertioga
para aquisi¢ao do equipamento, no
valor estabelecido pela premiacio.

Verba serd investida na aquisicdo de uma mdquina pé-carregadeira
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FUNCIONAL PROGRAMATICA IFI:ha oR ) Dotaslo | | Empenhda Liguitado Pigo I saido a Pagar Procassadol
_ I__inicial__|jAteragao| Autorizado | Saldo Atual || Disponivel Anterior|[No Periodo|| Atual || A Pagar Janterior|No Periodo|| Atual [Anterior|No Periodo Atual |
02 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA 10.900.000,00 10.900.000,0010.219.337,06 10.157.400,16  21.936,90 80.662,84 6AO 662,84 173,829 63 507.210,54 507 210,54 506.833,31 506.833,31 377,23
.4 - CAMARA MUNICIPAL 10.900.000,00 10.900.000,00 10.219.337,06 10.197.400,16  21.936,90 680,662,604 660,662,964 173.820,63 507.210,54 507.210,54 506.833,31 506,833,31 3723
i1 - CAMARA MUNICIPAL 10.900.000,00 10.900.000,00 10.219.337,06 10.197.400,16  21.936.90 680.662.94 660.662.94 173.820.63 507.210.54 507.210.54 506.833,31 506.833.31 E1gds
1- Legisiativa 10,810,000,00 10,810,000,00 10.129.337,08 10.107.400,16  21.936,90 680,662,04 680.662,04 173.820,63 507.210,54 507.210,54 506,833,31 506,833,31 T2
1- Agao Legislativa 10.810.000,00 10.810.000,00 10.129.337,06 10.107.400,16  21.936,90 680,662,604 680.662,84 173,829 63 507.210,54 507.210,54 506.833,31 506.833,31 .z
- MANUTENGAD DA CAMARA MUNICIPAL 10.810.000,00 10.610.000,0010.129.337,06 10.107.400,16  21.936.90 680.662.94 660.662.94 173.820.63 507.210.54 507.210.54 506.833,31 506.833,31 s
1001 - AMPLIAGAO E MANUTENGAO DO PATRIMONIO PUBLICO 1.360.000,00 1.360.000,00 1.360.000,00 1.360.000,00
..4.4.90,30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 10 30.000,00 3000000  30.00000  30.00000
4.4.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2 0 30.000.00 3000000  30.00000  30.00000
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 301 100000000 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
4,4:90,52.00 - EQU 05 E MATERIAL TE 4 01 300.000,00 30000000 30000000  300.000,00
2020 - SALARIOS E ENCARGOS 7.700.000,00 7.700.000,00 7.111551,20 T.111.551.20 588.448,80 588.448,80 87.296,11 501,399,09 501.309,09 501,152,69 501,152,69 24640
3.1.90.05.00 - Outros Beneficias Previdenciarios do senvidor ou do miltar 5 01 30.000.00 3000000 2687342 2887342 112658 112658 112658 112658 142658 112658
3.1.90,11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL & 01  5700.000,00 5.700.000,00 528642569 528642569 41357431 41357431 24640 41357431 41357431 413.327,91 41332791 246,40
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 701 57000000 57000000 53261155 53261155 3738845 37.388.45 3738845
3.1.90,16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 8 01 30000000 30000000 28368934  283.609.34 1631066 16.310.66 1631066 16.310.66 16.310.66 16.310.66
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO 9 o1 57000000 57000000 53402781 53402781 3597219 3597219 35.972,19 3597219 3547219 3597219
3.3.90,46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAD 10 01 500.000,00 50000000 41665384  416.653,84 B3.346,16 83.346,16 49.661,26 3366490 33.684,90 3368490 33.664,90
.3.3.90.49.00 - AUXILIO TRANSPORTE 1o 30.000.00 3000000 2026955  20.26955 73045 73045 73045 73045 7045 73045
2022 - CONTRATAGAQ DE MENOR APRENDIZ 30.000.00 3000000 3000000  30.00000
3.3.90,39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 12 0 30.000,00 3000000  30.000,00  30.000,00
2023 - CONCESSAO DE ADIANTAMENTOS DE VERBA 60.000,00 6000000 5600000  56.00000 4.000,00  4.000,00 4.000,00  4.000,00 400000 4.000,00
3.3:90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 13 01 30.000.00 3000000 2800000  2B.000,00 200000 200000 200000 200000 200000  2.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA 14 01 30.000,00 3000000 2800000  28.000,00 200000 2.000,00 200000 2.000,00 200000 2,000,00
2024 - MANUTENGAD E MELHORIA DA UNIDADE 1,290.000,00 1.200.000,00 1.202,122,59 1.180.185,60 21.935,90 BT.8T741 ST.87741 8625401 175423 175423 162340 162340 130,83
.3.3.90,30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 15 01 260.000,00 26000000 254.08577  254.085.77 591423 591423 550540 408,83 408,83 40883 40883
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCFIROS - PESSOA FISICA 1% o1 30.000,00 3000000 3000000  30.00000
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17 01 1.000.000,00 100000000 91803682 89609992 21.936,90 B1.963,18 81.963,18 80.74861 134540 134540 121457 121457 130,83
2026 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 370.000,00 37000000 36966327  369.663.27 333 3T 27951 572 s512 5722 5722
: 3390.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA 18 01 37000000 37000000 3966327 36966337 33673 33673 27951 5122 s12 5722 5122
28 - Encargos Especiais 90.000,00 9000000  90.000,00  90.000,00
.43 - Servigo da Divida Interna £0.000,00 6000000  60.00000  60.000,00
2- MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL £0.000,00 6000000  60.000,00  60.000,00
21 - AMORTIZAGAO DO PRINCIPAL DA DIVIDA £0.000,00 £0.000,00  60.000,00  60.000,00
3.2.90.21.00 - JURDS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 19 01 30.000,00 3000000 3000000 30.000,00
15.20.71.00 - PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADA 20 o 30,000.00 30.000.00  30.00000  30.000,00
846 - Outros Encargos Especiais 30.000,00 3000000 3000000  30.00000
- MANUTENGAD DA CAMARA MUNICIPAL 30.000,00 3000000 3000000  30.00000
1- PAGAMENTO DE DIVIDAS SENTENGAS JUDICIAIS 30.000.00 3000000  30.00000  30.00000
...... 3.1.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS 21 01 30,000,00 3000000 3000000  30.00000
TOTAL ORGAMENTARIO 10.900.000,00 10.900.000,00 10.219.337,06 10.197.400,16  21.936,90 680.662,04 6680.662,94 173.820,63 507.210,54 507.210,54 506.833,31 506.833,31 37723
..11,3.81,07.00 - CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE AUXILIO DOENCA E ACIDENTES PAGOS 5602 01  LICENGAMEDICA 537,74 8.537,74
21.8.81.01.02 - INSS 5315 01  INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 15.628,98 15.628,98
21.6.81.01.03 - ENCARGOS SOCIAIS - OUTRAS ENTIDADES 5316 01  INSTPREV.SERVMUN-BERTPREV 1537271 15.372,1
21.8.81.01.04 - IRRF DEVIDO AO TESOURO 5311 01 |RRF-PESSOAFISICA 34.567,29 34.587,29
21.8.81.01.04 - IRRF DEVIDO AO TESOURD 5323 01  LRRF - PESSOAJURIDICA 18,80 718,80
21.68.81.01.08- 1S5 5321 01 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 2025 2925
21.8.81.01.10 - PENSAD ALIMENTICIA 5324 01  PENSAD ALIMENTICIA 718573 718573
21.8.81.01.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5312 01 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 535,75 535,75
.21.8.81.01.13 - RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5314 01  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 238,00 238,00
2188101 14 - RETENCOES - PLANDS DE SEGUROS 5317 01 EXECUTIVOS SEGUROS 29277 w37
21.881,01.15 - RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 5319 01  CAIXA ECONMOMICA FEDERAL 17.089,42 17.089,42
21.8.81.01.99 - OUTROS CONSIGNATARIOS 5326 01 MULTADE TRANSITO E FRANQUIA 140,44 140,44
012 - RESTOS A PAGAR DE 2012 13.654,12 13.854,12
.3.3.80,39.00 - 02,04.00 01.03 0002 2035 6007 01 13.654,12 13.854,12
013 - RESTOS A PAGAR DE 2013 103.259,00 103.260,00
3.1.90.11.00 - 02.04.01 01.03 0002 2035 6002 01 695,55 695,55
3.1.90.13.00 - 02.04.01 01.03 0002 2035 8003 01 37,504,509 37.504,59
3.3.90.30.00 - 02.04.01 01.03 0002 2036 6004 01 7.200,75 720075
3.3.90.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2036 6005 01 26.070,13 2607013
3,3:80.39.00 - 02.04.01 01.03 0002 2039 6006 01 31.787,98 3178798
TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 217.470,00 217.470,00
TOTAL 72430331 724.303,31
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO -5142093
BANCOS CONTA VINCULADA 2683.264.47
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 263183454
TOTAL GERAL 3.356.137,85
AUDE MUQUER DE OLIVEIRA LUIS HENRIQUE CAPELLINI
ELA'NE%%QE,IE%_JES',\T,‘OVNEHME SECRETARIO GERAL PRESIDENTE

CRC. 138 101-8P

@é de -Cambuci

A Secretaria de Meio Ambiente esta mapeando as propriedades do municipio de Bertioga que

possuem PE DE CAMBUCI em seus quintais ou aqueles que t&m inferesse em se tornar pequeno

produtor de Cambuci, em escala de agricultura familiar. Os interessados devem entrar em contato com o
VIVEIRO DE PLANTAS SEO LEO, pelo (13) 3317-4599 para realizar o seu cadastramento. O objetivo é
fomentar o ciclo produtivo do Cambuci no municipio de Bertioga, promovendo a geracéo de renda e
valorizac@o desta espécie nativa do Bioma Mata Atléntica que se encontra hoje ameacada de extingéo.

J
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Balancete da Receita de 01/01/2014 a 31/01/2014

ARRECADACGCAO

DIFERENCGCA

|Ficha[| Cédigo " Especificagdo da Receita "Om;ada"ktuali zada." Programada nnter:i.or“ No Més " Cancelada " Total Més |[ Total nrrec—Ort;ada" Arrec-Progr.
*** TOTAL ORGAMENTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5311 2.1.8.8.1.01.04 L.R.R.F - PESSOA FISICA 0,00 34.547,35 0,00 34.547,35 34.547,35
5312 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 0,00 535,75 0,00 535,75 535,75
5313 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5314 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 0,00 238,00 0,00 238,00 238,00
5315 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 15.851,14 0,00 15.851,14 15.851,14
5316 2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 0,00 15.372,71 0,00 15.372,71 15.372,71
5317 2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROS 0,00 292,77 0,00 292,77 292,77
5318 2.1.8.8.1.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 0,00 17.180,05 0,00 17.180,05 17.180,05
5319 2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,00 16.701,33 0,00 16.701,33 16.701,33
5321 2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 0,00 62,46 0,00 62,46 62,46
5322 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5323 2.1.8.8.1.01.04 LLR.R.F-PESSOA JURIDICA 0,00 718,80 0,00 718,80 718,80
5324 2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 7.185,73 0,00 7.185,73 7.185,73
53256 2.1.8.8.1.01.99 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 2.1.8.8.1.01.99 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 0,00 505,61 0,00 505,61 505,61
5327 2.1.8.8.1.01.03 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSACAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5341 2.1.8.8.1.01.14 INDENIZAGAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5342 2.1.8.8.1.01.99 RETENCOES FEDERAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5401 2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 2.1.8.8.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAO JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIAM 0,00 2.159,16 0,00 2.159,16 2.159,16
5405 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICACAO FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5409 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGCAO POR DECISAO DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUCAO FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411  2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO CARTAO ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUCAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415 2.1.8.8.1.04.99 DEOLUGCAO ADIANTAMENTO CONT. INTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5416 2.1.8.8.1.04.99 RECEITAA CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5417 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5418 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5419 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PROCESSO N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5420 2.1.8.8.1.04.99 PROCESSO N°0552/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5421 2.1.8.8.1.04.99 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5422 2.1.8.8.1.04.99 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5423 2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 2.1.8.8.1.04.06 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5501 0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 0,00 908.333,34 0,00 908.333,3¢4 908.333,34
5502 0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5503 0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5504 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5801 1.1.3.8.1.05.00 LICENCA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5802 1.1.3.8.1.07.00 LICENGA MEDICA 0,00 8.537,74 0,00 8.537,74 8.537,74
5803 1.1.3.8.1.08.00 VALOR NAO COMPENSADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5805 1.1.3.8.1.03.00 REPASSE INDEVIDO 0,00 26.696,49 0,00 26.696,49 26.696,49
5911  1.1.9.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*** TOTAL EXTRAORGCAMENTARIO 0,00 1.054.918,43 0,00 1.054.918,43 1.054.918,43

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
TECNICO LEG. ADM V

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

*** PARTICIPAGAO DA ENTIDADE

TOTALGERAL

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
SECRETARIO GERAL
CRC. 139.101-SP

2.301.219,42

2.301.219,42

1.054.918,43

3.356.137,85

LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE
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Balancete da Receita de 01/02/2014 a 28/02/2014

ARRECADACGCAO

[ DIFERENGCA

ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
TEC. LEG. ADM. V

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

*** PARTICIPACAO DA ENTIDADE

TOTALGERAL

AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
SECRETARIO GERAL
CRC. 139.101-SP

PRESIDENTE

LUIS HENRIQUE CAPELLINI

2.301.219,42

2.301.219,42

2.080.784.,40

4.382.003,82

|Ficha| Cédigo "_ Especificagio da Receita ||0r¢adal[htua1izada" Programada Anterior " No Més " Cancelada " Total Més I Total [Arrec—Orcaddl Arrec-Progr.
*** TOTAL ORCAMENTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5311 2.1.8.8.1.01.04 LLR.R.F- PESSOAFISICA 34.547,35 38.260,76 0,00 38.260,76 72.808,11
5312 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENS 535,75 535,756 0,00 535,75 1.071,50
5313 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ANUA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5314 2.1.8.8.1.01.13 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODON 238,00 238,00 0,00 238,00 476,00
5315 2.1.8.8.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 15.851,14 15.835,29 0,00 15.835,29 31.686,43
5316 2.1.8.8.1.01.03 INST.PREV.SERV.MUN-BERTPREV 15.372,71 16.105,27 0,00 16.105,27 31.477,98
5317 2.1.8.8.1.01.14 EXECUTIVOS SEGUROS 202,77 202,77 0,00 292,77 585,54
5318 2.1.8.8.1.01.11 PLANO DE SAUDE ANA COSTA 17.180,05 19.468,35 0,00 19.468,35 36.648,40
5319 2.1.8.8.1.01.15 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16.701,33 18.681,61 0,00 18.681,61 35.382,94
5321 2.1.8.8.1.01.08 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 62,46 39,90 0,00 39,90 102,36
5322 21.88.1.01.02 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5323 2.1.8.8.1.01.04 LR.R.F - PESSOA JURIDICA 718,80 359,40 0,00 359,40 1.078,20
5324 2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA 7.185,73 6.841,87 0,00 6.841,87 14.027,60
5325 2.1.8.8.1.01.99 VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5326 2.1.8.8.1.01.99 MULTA DE TRANSITO E FRANQUIA 505,61 873,66 53,20 820,46 1.326,07
5327 2.1.8.8.1.01.03 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5328 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5341 2.1.8.8.1.01.14 INDENIZACAO DE SEGURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5342 2.1.8.8.1.01.99 RETENGOES FEDERAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5401 2.1.8.8.1.01.99 ADIANTAMENTOS EXERCICIOS ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5402 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGOES MULTAS DE TRANSITO 0,00 53,20 0,00 53,20 53,20
5403 2.1.8.8.1.01.99 RECEBIDO POR DECISAO JUDICIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA M 2.159,16 0,00 0,00 0,00 2.159,16
5405 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE TARIFAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5406 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO DE SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5407 2.1.8.8.1.01.99 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5408 2.1.8.8.1.01.02 INSS - DECORRENTE DE COMPENSACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5409 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGCAO POR DECISAO DO TCESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5410 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGAO FORNECEDOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5411  2.1.8.8.1.01.99 PAGAMENTO SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5412 2.1.8.8.1.01.99 DEVOLUGCAO CARTAO ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5413 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO PATRONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5414 2.1.8.8.1.04.99 DEVOLUGAO COTA FUNCIONARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5415 2.1.8.8.1.04.99 DEOLUGAO ADIANTAMENTO CONT. INTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5416 2.1.8.8.1.04.99 RECEITAA CLASSIFICAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5417 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N°058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5418 2.1.8.8.1.04.99 RETENGAO PA N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5419 2.1.8.8.1.04.99 RETENCAO PROCESSO N° 058/2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5420 2.1.8.8.1.04.99 PROCESSO N° 0552/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5421 2.1.8.8.1.04.99 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5422 218.8.1.04.99 VALOR DEPOSITADO A MAIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5423 2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5424 2.1.8.8.1.04.06 PAGAMENTO SERVIDOR BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5501 0.0.0.0.0.00.00 SUPRIMENTOS FINANCEIROS RECEBIDO 908.333,34  908.333,34 0,00 908.333,34 1.816.666,68
5502 0.0.0.0.0.00.00 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5503 0.0.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIA BERTPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5504 0.0.0.0.0.00.00 DEV.RP 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5801 1.1.3.8.1.05.00 LICENCA MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5802 1.1.3.8.1.07.00 LICENGA MEDICA 8.537,74 0,00 0,00 0,00 8.537,74
5803 1.1.3.8.1.08.00 VALOR NAO COMPENSADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5805 1.1.3.8.1.03.00 REPASSE INDEVIDO 26.696,49 0,00 0,00 0,00 26.696,49
5911  1.1.9.2.1.00.00 DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*** TOTAL EXTRAORGAMENTARIO 1.054.918,43 1.025.919,17 53,20 1.025.865,97 2.080.784,40
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVITE

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) CONVIDA
as entidades sociais que prestam servicos em Bertioga para participar de
reunido no dia 23 de abril, as 9 horas, na Casa da Cultura (Av. Thomé de
Souza, 130 — Centro — Bertioga). No encontro tem como objetivo, orientar
as entidades sobre a INSCRIGAO e RENOVAGAO do CMAS e quais os
procedimentos da certificacdo, com base na legislagdo nacional.

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONVOCACAO

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Bertioga (CMDCA), no uso de suas atribuicbes legais CONVOCA
os membros deste conselho, e populagdo interessada para REUNIAO
ORDINARIA que sera realizada na quinta-feira, 10 de abril, as 9h30, na
Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovacao da ata anterior

» Apresentacdo e aprovagao da Resolugdo 04/2014 que dispde
sobre a Autorizacédo para Captagdo de Recursos Financeiros para o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

« Apresentagéo e aprovacgao da Resolucdo 05/2014 que dispde
sobre o Plano de Aplicagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

« Indicagao de um representante para participar da reunido da Rede
Metropolitana do CMDCA que acontecera no dia 11 de abril, as 10 horas, em Santos.

* Assuntos Gerais

Luci de Oliveira Matos Cardia
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Bertioga (CMDCA)

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de suas
atribuicdes, CONVIDA toda a populagédo e os conselheiros municipais para
REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada no dia 08 de abril, as 15 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Vila Itapanhau.

PAUTA:

« Leitura de ata anterior

* Apresentacgdo de novos componentes do Conselho

« Correspondéncia recebida e enviada

« Participagdo em outros eventos

* Propostas a serem estudadas

* Assuntos gerais

Bertioga, 03 de abril de 2014

Lucia Maria de Campos
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

CONVOCAGAO

vO Presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA seus Membros titulares e suplentes paraa REUNIAO
EXTRAORDINARIA, a ser realizada na terca-feira (08) de abril, as 10 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Lei de Politicas Publicas da cidade.

» Regimento das Camaras Tematicas.

» Formagao das Camaras Tematica.

Bertioga, 03 de abril de 2014

Silvio César Biller Braz
Presidente do Conselho

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal da Juventude - CONJUV, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e interessados em geral
para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na quarta-feira, dia 09 de
abril, as 15 horas, na sala de reunides do Espago Cidadao, que fica na Av.
Anchieta, 392 — centro — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovacéo da Ata anterior

« Assuntos e informes gerais.
Bertioga, 03 de abril de 2014

Diogo Ranalli Prado
Presidente do Conselho Municipal da Juventude

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas atribui¢des,
CONVIDA a todos os membros e interessados para REUNIAO ORDINARIA
a ser realizada no dia 09 de abril, as 15 horas, na Casa dos Conselhos
Municipais, 1.117 — Centro — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura da ATA anterior;

« Estudo de viabilidade de seminario municipal de idosos e

« Outros assuntos.

Bertioga, 03 de abril de 2014

Toshio Kubo
Presidente do Conselho

RESOLUGAO CMAS N° 02/2014

Aprova o ACEITE do Cofinanciamento Federal para a expansao
qualificada e o reordenamento de Servigos de Acolhimento para
Criangas, Adolescentes e Jovens até 21 anos, por meio deste Termo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso
das atribuigdes conferidas pela Lei 8.742/93 e Lei Municipal n° 201/96 e,
considerando a deliberagdo da REUNIAO ORDINARIA realizada no dia 1°
de abril de 2014, registrada em ata n° 04/2014, nas dependéncias da Casa
dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro —
Bertioga).

Art. 1° - Aprova o ACEITE do Cofinanciamento Federal para a
expansdo qualificada e o reordenamento de Servicos de Acolhimento para
Criangas, Adolescentes e Jovens. Trata-se de recursos federais destinados
ao acolhimento institucional.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de publicagao

Bertioga, 01 de abril de 2014

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

CONSELHO DE ESCOLA

EDITAL DE CONVOCACAO

Convocamos Pais, professores e Funcionarios da
Escola Municipal de Educacao Infantil e Ensino
Fundamental Dr. JOSE ERMIRIO DE MORAES
FILHO, para uma Assembleia Geral que sera realizada
no dia 10 de Abril do corrente ano, as 12 horas primeira
chamada e 12:30 h segunda chamada, na propria
Unidade Escolar, para deliberarem sobre eleicdo dos
novos membros da Associagdo de Pais e Mestres e
eleicdo dos novos membros do Conselho de Escola.

Bertioga, 31 de Margo de 2014

Isabel Cristina Prieto dos Santos
Diretora de Escola

AETUB

VAGAS EXISTENTES PARA O BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01

NAS LINHAS das cidades de SANTOS (LINHA 03 — 02 VAGAS, LINHA 07
— 02 VAGAS, LINHA 08 — 16 VAGAS) MOGI DAS CRUZES (LINHA 05 - 04
VAGAS, LINHA 11 — 13 VAGAS), GUARUJA (LINHA 14 — 20 VAGAS),estéo
abertas inscrigdes para protocolo na lista de espera. No periodo de 07/04/2014
a09/04/2014, das 8 as 13h e das 14 as 17h. Os candidatos dever&o acessar o
site da AETUB (aetub.com.br) e verificar as regras para inscricdo no EDITAL
DE CADASTRO NA LISTA DE ESPERA.

Os mesmos deverdo comparecer com os documentos listados abaixo.

LISTA DOS DOCUMENTOS
|- Cdpia do comprovante de matricula na instituigdo de ensino superior efou
curso técnico,
II- Copia comprovante de residéncia em seu nome (ex.: contas de Luz,
Agua e Telefone, Extrato bancario ou de fatura de cartdo de credito) caso
seja menor de 18 anos, comprovante de residéncia do responsavel legal e
declaragao registrada em cartério atestando o domicilio do candidato no
municipio.
Ill — Cépia Se portador de necessidades especiais (laudo médico).
IV — Cépia Comprovante de renda.
V —Cdpia de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo ou documento similar
com foto.
VI = Cépia da certiddo de nascimento do (s) filho (s).
VIl — Copia histdrico escolar.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONVOCAGAO PARA O BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, CONVOCA os listados abaixo para se associar.

Os convocados deverdao comparecer na sede da AETUB no periodo de
07/04/2014 a 09/04/2014 das 8h as 13h e das 14h as17h munidos dos
documentos listados abaixo.

1-COPIA DO RG

2-COPIA DO CPF

3 -COPIA DO TITULD DE ELEITOR

4-COPIA DO COMPROVANTE DA ULTIMA ELEICAO

5 - COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO NO NOME DO CONVOCADO exceto para menor de 18 anos

65— COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA

7 - COPIA DO COMPROVANTE DE MATRICULA

8 -02 FOTOS 3x4

9- PROTOCOLO (N0 precisa ser autenticado)

10- EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA ASSOCIATIVA DE RS 240,00 , E RATEIO DE R5120,10 NO ATO DA
INSCRIGAD

OBS. TODAS AS COPIAS AUTENTICADAS.

ONIBUS 03

NOMES UNIVERSIDADE CURSO

Jorge Humberto Ferreira IFSP Superior em Automacao Industrial

ONIB

NOMES UNIVERSIDADE CURSO

Lais Beliski Olegdriode Melo Unimonte Medicina Veterindria

ONIBUS 14

NOMES UNIVERSIDADE CURSO

Thais Ferreira Silva Unaerp Fisioterapia

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

CONVOCAGAO PARA O BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA, CONVOCA os listados abaixo para se associar.

Os convocados deverdao comparecer na sede da AETUB no periodo
de 31/03/2014 a 09/04/2014 das 8 as 13h e das 14 as17h munidos dos
documentos listados abaixo.

OniBus 01
NOMES UNIVERSIDADE CURSO
*Jean Paulo Cavalcante da Silva Unaerp Engenharia Civil
*Natalia Lara Chagas Unaerp Direito
*Hésya Vanessa dos Santos Leite Unaerp Fisioterapia
*Natielle Menezes dos Santos Unaerp Servico social
*Leideneia dos Santos Pinheiro Unaerp Direito
*Lidiane Matos de Oliveira Unaerp Servico social
*Rodrigo Santos Marting Unaerp Tecndlogo em Logistica
*Demétrius Vidal Azevedo Filho Unaerp Educagio Fisica
*Marcllio de Sousa Junior Unaerp Educagdo Fisica
*Bianca Oliveira Santos da Silva Unaerp Engenharia Civil
*Rafael Ferreira de Novais Unaerp Fisioterapla
*Thalita Zen Unaerp Servigo social
*Guilherme Barros Martins Unaerp Educagdo Fisica
*(laudia Soares Lima Unaerp Direito
*Maria Eunice da Costa Lima Unaerp Enfermagem
*Sergio Rodrigues de Souza Unaerp Ciéncias Contabeis
*Jodo Ricardo Sousa dos Santos Unaerp Quirnica
*Renato Daniel Ferreira Moraes Unaerp Educagdo Fisica
*Lucas Marcelo ribeiro dos Santos Unaerp Educagdo Fisica
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*Lucas Jardel do Nascimento Carvalho Unaerp Enfermagem [ 30 [ 886 | Alexandra Oliveira Santos [ Eng. Controle ¢ Automagio | 17 800 Thayna Dantas de lima Rocha Arquitetura
*Jackson Rodrigues dos Santos Unaerp Fisioterapia . b 794 Cirineu Cordeiro de Oliveira Arquitetura
*furi dos Santos Unaerp Fisioterapia ONIBUS 3 (SANTOS) 190 % Welica Moria da Sha___ Odontologia
*Associado serdo convocados do dnibus 01 para o dnibus 14 (UNISANTA / UNILUS/LUSIADAS) 3“: 798 Igor Francs da Silva Nunes Desist) Eng. Civi
Colocagio | Protocalo Nome Curso 2 814 Rosilene dos Santos Balle da Silva [Jlrel_rn_
GNIBUS 08 (Noite - 10 77 Felipe Cirilo Pereira Alves Engenharia Mecanica 2 815 | Jennifer Roberta Ferreira dos Stos Barbosa Eng. Quimica
Guaruja) 2 644 Renato Marcelo Machado Engenharia Civil
NOMES UNNERSIOADE URS0 P 540 Isael do Nascimento Almeida Engenharia Civi ONIBUS 6 (SANTOS)
- - — pe 40 728 Fabiang Rimonoto Silva Engenharia Mecdnica UNISANTOS/UNIMONTE/UNIMES/UNIP
¥
.Perla Saraw.a Barbosa 19de Mafu Técnico e:m Cunltabllldade 50 61 Samantha Ribeiro Ferreira Educagio Fisica oo Iu( / \ / / ) -
*Derkian do Nascimento Santos 12 de Maio Meio Ambiente 6 626 Felipe de Oliviro Venancio Musica vlocacao | Proteco bing L)
. : : = : 1 642 Willian Paula dos Santos Design de Moda
Rafael Santos da Silva 18 de Maio Manutencéo de aeronaves 70 624 ThainaBarbosaGoverna Biologia Marinha % m Vanessa Dantas de Faria Pedagoga
*Esmeralda da Conceigio dos Santos Don Doménico Letras- Licenciatura Plena B: 648 Ana Favia Santos Galante Desig de Interores W 613 CleideaneMaria Rodriques rauitetura e Urbanmsmo
*$abrina Duarte Noronha Don Doménico Pedagogia 9 643 Cintia Tavares de Souza Pedagogia ) % Victor Hugo Sabio Engenharia Civ
*Gabriela Saldanha dos Santos Don Doménico Arinistracio ii’: :ig N:;Ti:ﬁamfﬁzﬂo‘;:;ﬁ : di':;“as':g;ca 5 i) Isabela de Paiva Silva Engenharia Civi
" : ;i = - - ——
Associado serdo convocados do dnibus 08 para o dnibus 14 120 676 Wkllas Barbosas dos Sanlos ek go ;gg B;I';e;fr::lggds!lvjegu; mz; a Eggaiiq:nn:é::i IEEMl
Luciano Pinto dos Santos 1]: 650 William !‘IIdEy'nShIHIILIgLIdI dns_Santns Arquitetura : ) 740 Jonas Alves da Silva Engenharia Civi
Presidente AETUB 140 731 - Luis Gustavo Amarallna.lcf — E%Qmi?,ﬂ?r[fa 90 715 Vanusa Rodrigues da Silva (no vein) Estética ¢ Cosmeticos
iz 8 PatricaC. ﬂg‘om‘: gﬂ';;";‘-'*“ yelo) EE::M:: o 0| 76 Suzy fontes de Morges Ciéncias Contdoels
- - 110 758 i j iénci bel
LISTA DE ESPERA DO 1° SEMESTRE 2014 1?: 768 Alan Santusliludn ues E enhar?a Cl'ﬂ| 10 775 Rggjﬁ:fnﬂggslr?gir:'hu CLEJ;:SMC;TEF::S
DO BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01 18 639 : “”FT da ds""; Ra o ;ﬁﬂ;a F':" | 13 Kelia Ferreira Siha Fisoterapia
P ; L ] o ATk 06 St s \ologia Maninha 140 636 Barbara Silva Santos Tradugdo e interpretacao
ONIBUS 01 (GUARUIA) e 711 Maira Pimentel dos Santos Administracdo 150 655 Hling Maria Gomes Pinto Pedugouia
{UN‘ERP) w 7 Daniclle Carline Martins S0uza _Adminirado 16° 749 Déhora Cristina Fernandes da Silva Servign Social
Colocagdo | Protocolo Nome Curso L 793 Samanta Cristina do Amaral de Souza Eng. Civl 170 640 Leandro Pereira dos Santos Educagdo Fisica
10 688 Jean Paulo Cavalcante da Silva Engenharia Civil 3 136 Alexandre Augusto dos Sanhtns - Gestio de Recursos Humanos 18 647 Felipe Alves da Silva[no Veio) Arquitetura
20 667 Natalia Lara Chagas Dirgito 10 807 Matheus Dionisio Gartia Luis (130 V&) Publicidade ¢ maganda 190 651 Mateus Gonzaga de Oliveira Musica
3 647 Késya Vianessa do Santo Leite Fisioterapia 15 16 Tatiane Modesto Barboza Farmacia 200 5 Willian Carlos Soares Pereira Engenharia Mecanica
[ m Natielle Menezes dos Santos Servigo Socil 260 860 Jorge Humberto Ferrelra ( néo veio] | Sup. Em Automacdo Indusrial 2° 670 Eduardo dos Santos Marques Design Gréfico
50 i Leidenela dos Santos Pinheiro Direity mwo| s Nyara Rodrigues de Sigueira Farmécia 2| o Valeska leite Santos Estética e Cosméticos
0 656 Lidizne Matos de Oliveira Servico Social 28° B66 Yasmin de Paula Publicidade e Pmpagalnda 230 m ‘Anderson Souza Costa ‘Anallse de Sistema
70 689 Rodrigo Santos Martins Logistica 290 889 Jorge Humberto Ferreira Automaggo Industrial | 240 748 Roder [udiFantinatiSuuti Traducio e interpretacio
i 650 Demétrius De Vidil Azevedo Filho Educacho Fisica . 25 646 Ellen EizabetheGilenz Valente Engenharia Cvi
90 757 Marcilio de Souza Cardaso Junior Educagdo Fisica ONIBUS 4 (MOGI) 260 654 Fagner Qliveira Bezerra Educacdo Fisica
1&: 785 Bianca Oliveira ;antus da Sllh'a L Eng_e:l'lharia Fiﬁl {UBC I.UHCIHCEU BRAZ CUMS) 2?: 686 I'-‘Iariane. de Sousa Costa . MﬂsiFa
110 802 Rafael Ferrgwa de Novais FISII?t&I?EIIa Colocago | Protocolo Nome Curso 28 118 Jullianne Marie Santos F. “-.-M?EI.S- : Farmécia
110 805 _ Thalita Zen _ Senuu_: WF'_aI 10 616 Thallysson RogeérioSousa Costa Nutricio 290 714 Gabriella de Pqnte Gongalves(Desistiy Engenharia :!Itmblle‘mal
130 759 Gullhenpe Barros I'-'!arlms Bduca_;ag Fisica 2 7 Ramon Florenciode Omena Sila Rowos Humanos 30: 700 Diogo Bancol Elngenhana Cl\ﬂ!
i:ﬂ :i; 5 F“g'd'f" 5‘?’? “l'“IaJ - fg"‘?'m P 719 Mayara Santos do Nascimento Odontologia iiﬂ gg; o daL;m Hf“‘;‘" i "‘rq""e“m:_ Utbanismo
aria Eunice da Costa Lima _Enfermagem _ m 7 Caroline Souza da Silva Tec. Edficactes argair da Canceicdo Evangelis utrigdo
i?: g;é - ISergm de Souzz CIEHCIGS‘CPI'ItEbEIS 50 641 Gevane dos Santos Santana Psicologia 33: 865 Glsele Maria Um; B_E 9"?9'"', - Enfermagem Em
- Jodo Ricardo SOL!SE dos Sankos Qul{mcal : 6 07 Midia Costa oliveira Nutricio 34u 867 Gustavu_ Pires de O!IVHI'GIFBC vein) Eng.dg Petrpleo
18 859 Renato Ferren.a Moraes Euuca;;n Fisica 70 675 Cardline Costa Almeida Pereira Direite 35U 872 Mirelle Carneiro Santos l_’smlo_g_la
190 ggg Lucas Marcelo Rme!m dos Santos Edu::; 0 Flsica 8 737 Gerlania Moreno de Azevedo [ Administracie | 36 873 Ana Beatriz Lngl Nunes erpgdmma
%D: b Luca]s Jardeé:g ﬂasurgent;a Carvalho EFI'II ermagem m 628 Felipe Jonatan marques da Silva Odontologia 3P 891 Ana Ros3 lsidoro PmEratqr!u para OAB
2;0 5 aCS:l?_ m”@'-"jes 505 = ntos FFP:”’PP 100 774 Carla dos Anics Sales Direito 380 892 Stella Luciana Raymundo Preparatorio para OAB
i P 06 Santes, Kolerapa 110 631 Robson Fernando de Andrade Desenvolvimenta de Sistema .
. 120 746 Erisson de Souza Nunes Arquitetura ONIBUS 7 (SANTOS)
ONIBUS 02 (SANTOS) 1 [ 759 Guiherme Barros Martins _ _Educagio Fisia _ (UNISANTA/SENAC/ TREINASSE /FEFIS/ESAMC/ FATEC/UNIP (ponta da
(UNIP/ESCOLA MODELO/EL SHADAY/ATENEU SANTISTA/LICEU 140 780 Jhuan Gustavo de Oliveira Ferreira | Sistema da informagao praia) /ETEC)
SANTISTA 15 673 NeyraKaline NunesRego | Recursos Humangs Colocagdo | Protocolo N Cu
Colocagao | Protocolo Nome ! Curso 4t L Bority Bfchs Roch Edificahes 1| o e so Borges Euuca;gr::isa:a
19 747 Luiz Fernando Leme de Oliveira Engenharia Civi 17 152 Ana LuizaRosalvo de S0usa Psicologia | 2 72 Mateus Rodrigues dos Santos Pereira Bilogia Marinha
20 685 Blanca Aparecida C. Ribeir Fisioterapla 180 718 Ysmi Caroling Bispo da Silva Fisioterapia | P 8 Murilo Coetho Nunes Engenharia Civi
30 677 Michell Venancio dos Santos Servico Sucial 199 726 Ramon da Silva Ribeiro _ Direito 40 537 Erika Matos dos Santas Educagdo Fisica
40 629 Tais Romualdo dos santos Enfermagem 20‘; 105 Lucas BorgesRosa | Tecnico em _EEIiﬁca pes 50 767 Taynara Cunha Ferreira Metodologia
50 M Jaqueline Cordeiro dos Santos (ndo vein) Enfermagem 2 120 Mariana Gutiez “MFJ — 60 682 Renato Faustino Rodrugues de Oliveira Ciéncias Bioldgicas
60 672 Liliane Queiroz Ligorio dos Reis Farmécia 1 701 Emerson L da Pog Engenharia Ol 70 708 Mateus Isla da Silva Pereira Sistema de informacéo
0 3¢ 623 Clarice Maria Prado da Silva Psicologia
)i 671 Wagner dos santos Coelho Engenharia Clvil ! 8 665 Carla Gomes dos Santos Engenharia de Petroleo
o Karlakaruliny Pontes (nio veio) Pedanodl 40 818 Quezia Costa Oliveira Pedagogla . : = -
8 704 akaruliny Pontes (ndo veio) edagogia I 90 661 Merissa Mercereida Patricio Farmacia
90 6499 ThaillaneCarmo Santos Estética e Cosmeticos % 827 Douglas Suares Sales Marketing 10 664 Milena Carmem Patricio Engenharia Quimica
100 639 Amario Amancio Sousa Ciéncias da Computaggo . 110 649 Wagner Cardosn da Silva Engenharia Civil
11 643 Nathaf Lopes Machado Estética e Cosméticos ONIBUS 5( MOGI) 120 735 Luan Henrigue Moscarde de Oliveira Engenharia Clvi
120 756 Diego Faustino dos Santos _Fotografia__ (UBC/UMC/LICEU BRAZ CUBAS) 130 92 Guilherme Rodrigues da Silva * Moda
130 635 Glauc!a Dantas Correia i Ciencias anta!;rgls Colocagéo | Protocolo Nome Curso 140 787 Maria do Socorro Bezerra * Engenharia Civil
14: 630 Renato Victordo Sarta Junor Engenhara Civi 10 743 Carlos Roberto Medeiros da Sila Junior Técnico em Edificaghes 15 786 Silvania Maria de Souza * Jornalismo
15 L Brung Morses Psicolgin 2 678 Lucas de Almeida Neves Técnico em Edificagges 16° 188 Roberta Keylakojme* | CléncasBiologicas
16° 764 Jose Ricardo Batista Radiologia_ 30 7% Jaqueline Vitoria do Bonfim Ciéncias Bioldgicas 170 781 Marco Antonio Pereira Patricio * Engenharia Civil
170 634 Josiane Concelcdo Ferrelra | Estética e Cosmeticos 40 §92 Sonia da Fonseca Vaz Neta Arquitetura e Urbanismo 18 819 Daniela Pereira Dourado Design de Interiores
18: 641 Tiela Souza de Jesus Enfermagem_ 50 £59 Maria Evaneide Oliveira M. Martinho Tec. Protese Dentaria 190 825 Lais Aparecida Pereira dos Santos Gestéo em Moda
;30 ;S ]”]55 T';'ag" d;:‘:”"s = E:i:':}:a::g::l:lm g 738 AdlecioSantos Falco Arquitetura & Urbanismo i
210 633 Fitima Agorfddgudz:SoSI:s'r‘:ﬂ veio) %est.iu hmhiEI;ltaI r 2 slizls bere s b e 6Nmus 08 MANHA {5”"05)
(nda veio) : :
25| 674 | Euhdes ol os Santos e s da Compuagia S edminiss b sy S (UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/ UNISANTA/ LUSTADA/
i 2 g o 90 753 Jefferson Souza de Oliveira Engenharia Civil ETEC/SENAC/IFECTSP)
L T T — o e -
259 638 ' ]a:iag Maria de Tnd;rjn B Enfegﬁla;em 10 Bl TP Fs Aze!edo - - Udu!i tologia 10 839 Alana Melquiades Santos Nutrigio
> e - 120 652 Thais Garcia Jardim (ndo velo) Tecndlogo em dptica e optometria e ; :
260 632 Matheus Arlindo Maia Arguitetura 2 849 Wichile Rnsa do Nascimento Nutrican
0 : : p 13 698 Tamara Daniela santos Canavezzi Odontologia o pE—— 7
27 801 Ana Clara dos Santos Benevides Arquitetura e Urbanismo 3 861 Manique Vitorino Jorge Eng de Producdo
0 s is i Administragao UCas Rodrigues Lavaicante ngenniana Liv 40 857 Jodo Miguel A A Azevedo Eng da Producio
2 810 Wistane3hone Batista da Silva G 10 784 Lucas Rodrigues Cavalcante * Engenharia Civ g g @
290 81t Viviane Silva Aquilar Administracio 150 791 Eida Silva do Amparo Cardoso * Psicologla 50 874 Aretha Santos Siqueira Farmatia
g rag i 0
300 870 Gabriel Eugenin Duccini Administracdo 16° 789 Isabella da Silva Nunes * Téenlco de Edificagdes [ 578 Yasmim Cunha Ferreira Nutricéio
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7 879 Leticia do Nastimenta Aniceto Nutricio [ s ] 888 | Eduardo Xinclar da Silva | Sistemas da Informaco
§¢ 883 (Gabriela Bichir Ferreira Gastronomia
9 887 Fauzia Neves Psicologia A
100 890 Lais Bileski Olegario de Melo Medicina Veterinaria ONIBUS 12 (Santos)
(UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/
ONIBUS 09 MANHA (SANTOS) . ETEC/SENAC/IFECTSP)
(UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/ e e i
_ ETECJ" SENM-“'l IFECTSP} pil 31 Mateus Gomes de Lira Musica
| Colocagéo | Protacolo ___Nome Curso | 3 853 Bruna Fernanda Cordioll Arquitetura
1 745 Vitor Machado Jorge Direito | [ 854 Felipe Magalhes dos Santas Design Grafico
20 644 Maria Paula de Nicola Ariete Engenharia Civil 50 455 Reinaldo Silva dos Santos Eng.Ciil
30 684 Debora Triveratto de Mattos Medicina Veterinaria 5 958 Giuifana Gongalves Barbosa Fisioterapia
40 744 Emanuela Nunes dos Santos Psicologia 70 364 Flane Monteiro Amorim Eng. Civil
X 637 Stefany Sena Souza Oceanogealia [_# 885 Gustavo Pires de Oliveira Engenharia do Petrdleo
[ 645 Cicero Alisson Pereira dos Santos Nutricdo
70 657 Jusefa Juliene Lins da Silva Arquitetura e Urbanismo a
8¢ 636 Erika Janine Alves dos Santos Arquitetura ONIBUS 13 (Santos)
9 663 BeatrizCosta Moreira Farmécia (UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/
100 739 Luana Cristing Paz da Silva Medicina Veterinaria ETEC/SENAC/IFECTSP)
110 638 Matheus Marins de Oliveira Educacdo Fisica Colocagio | Protocolo Nome Curso
120 680 Gustavo Henrigue Gomes Alvares P. dos Engenharia Mecanica 10 428 Cleiton Miranda Ramos( o vein) Gestao de Sequranca Privada
e o= = ?j"tgi - e ! » 829 Wagner Alves Duarte Ciéncias Biolgicas
Ao L UeTa ERAN0 TSR 3 833 LeticiaTokunagaAbilio Nutricdo
140 741 Alex Portugal Monteiro Engenharia Civl | I o o5z Raberto dusﬁﬂ?nntcim T En_g._éﬁil
15¢ 770 Adlaine Hellen da Silva Santos Servico Sodlal 50 840 Anderson Pereira Alcantara Em. Civil
160 1 Kawany Viola da Silva Miguel Direito £ 841 Victoria Oliveira Silva Logisticz
170 766 Leticia Francielle Coutinho Biomedicina 7 | w7 Weslei Braga Franca Direito
160 m Fauzia Neves Psicologia go 835 Daniela Oliveira Silva Enfermagem
12 E60 Nataly da Siva Dias _ Direito g0 843 Natalia Cristina de Freitas Direito
200 658 Carios MitsuruHorikawa Junior(ndo velo) Odontalogia 0 85 Diego Siva Pradolnio veio] Enfermagem
a0 695 Mariang de OliveiraRogas | Gestdo Empresarial | 11¢ 846 Stella Luciana Raymundo (ndo veio) Prep. OAB
pril 754 Jaime do EspiritoSanto Pinheiro Neto Engenharia do Petrdleo | 10 848 Ana Ana Rosa lsidaroln3o veio] Prep. OAB
el 625 Elisangela dos Santo Viana Engenharia Civil 130 850 Debora Loranny Alves da SII\ra Fisioterapia
140 179 Ana Beatriz Lopes Nunes* Biomedicina 140 877 Eric Patrick de Alencar Cruz Propaganda e Marketing
50 762 Emili Cordeiro Santos * (120 velo) Odontalogia _ 150 880 Jéssica dos Santos Alves da Silva Engenharia de Producdo
20 783 Camila da Silva Lombarde * Engenharia Quimica 160 381 Afonso Rocha Bezerral n3o veio) Logisticz
e 812 Gracineide Gongalves dos Santos Educacdo Fisica 170 884 Guilherme Richlowsky ' Arquitetura e Urbanismo
ONIBUS 10 (Santos) ONIBUS 14 (GUARUJA)
(UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/ LUSTADA/ (UNIESP/DON DOMENICO/ ADELLA/MARQUES DE OLINDA/1° DE MALO)
ETEC/SENAC/IFECTSP) Colocacao | Protocolo Nome Curso
Colocagdo | Protocolo Nome Curso 7 - — m
10 645 Jonatas Germano Pinky de Oliveira Publicidade e Propaganda ;u ?gg De mﬁ?ﬁﬁ;ﬁ:mnm T&nﬁemmgbtglme
» 761 ]osea'ne Reis de Oliveira Arquitetura P 755 Rafael Santos da Silva Manutencdo de aeronave
£ i Lats 51l Pall Nutncao. 4 730 | Esmeralda da Conceicio dos Santos Licencatura e Letras
£ 106 Weverton Thiago Macimos Souza | EncenhariaBiérca 5 g1 Saliina Duarte Noronha Pedagogia
50 102 Elimasque da Silva Lima Educacdo Fisica & 0 Gabriela Saldanha dos Santos Adminstracio
[ 73 José Lucas Munes Nogueira C?munina;,iu‘ScpciaI 70 o Thais Ferreira Sia Fisoterapia
™ ™ Karine Ferreira Almeida(nzo veio) Ciéncias Econdmicas )
g 703 Vanessa da Silva Viana Fisioterapia
9w 109 Yurivan de Oliveira Silva Arquitetura e Urbanismo
100 645 Linda Inés Guimardes Alves Direlto
110 650 Danillo Aguiar Silva Licenciztura em Historia COORDENADORIA DE VETORES E DENGUE
1 n Talita Brito Ozeia Nutricéo
13 687 JessycaHernanesPeryes da Silva Arquitetura e Urbanismao
140 m Vera Machado dos Santos(no vein) Engenharia Civil CONVOCAGAO
150 716 MateusSantana Lucas Gastronomia L. i
169 622 Taind Cristine Conceiggo Silva Ciéncias Bioldgicas Convocamos os voluntarios cadastrados e selecionados,
17 693 Maria Tais Gomes dos Santos Estética e Cosméticos relamonac.io.s _abalxo, para assinatura do termo de adgsao,
18° 653 Luiz Alberto Pereira Felx Rede de Computadores em substituicdo aos desistentes, para comparecerem junto
190 [T Sergio Henrique Martel Engenharia Civil as instalagbes da Coordenadoria de Vetores e Dengue, sito a
200 649 Glvanildo José Gomes da Silva Ciéncias da Computagdo Avenida Anchieta, 1103, Centro - Bertioga.
210 642 Luana Souza Queilhas Esteves Relacdes Internacionais
220 690 Leonardo Narducd Almeida EngenhariaCivil IVANALDO DOS SANTOS MANOEL
P 799 Jocione Nascimento Costa Ciéncias Contabeis ELAINE OLIVEIRA JUDIVAN
W 803 Nailza Leal Pereira Gastronamia ISABEL MAIANGO BARAO
250 804 EricksonEnedinn Fontes Arquitetura e urbanismo GUILHERME BARROS MARTINS
260 806 Aling Jamile dos Reis Silva Turismo GABRIEL DOS SANTOS DIAS RODRIGUES
7 808 Rafagla Mary Soares Barboza Sales Biomedicina JANAINA SILVA FUNCHAL
280 809 Luana Peixoto da Silva Recursos Humanos DANILO AGUIAR SILVA
90 817 Maria Julia Meira Matos Engenharia de Producao X X
0 824 (amila Calisto dos Santos Cameirg Direit Antonio Sergio de Jesus
e 822 Thiago Mangel Arindo Citncias Biologicas COORDENADOR DE VETORES E DENGUE
320 826 Priscila Rosendo Souza do Rosério Arquitetura
ONIBUS 11 (MOGI)
(UBC/-UMC/LICEU BRAZ CUBAS) www.facebook.com /
Colocago | Protocolo Nome Curso
10 837 Janaina de Morais (ndo velo) Farmécia
20 834 Elen Almeida de Souza Delfino Prétese Dentdria
30 851 Fernando Ferreira Santos Enq.Civil
40 B4 Miquéias Pinto Moncao (ndo veio) Direito Wk
52| St o boasnoticiasbertioga
[ 875 Tarcia Doria de Jesus Gestan em Recursos Humanos

Cartdo Nacional do SUS
serve para consultas em
hospitais publicos ou nas
emergéncias.

CARTAO NACIONAL

SISTEMA UNICO DE SAUDE
000 0000 0000 0000

DE SAUDE

Solicite o seu.
Agilize o atendimento.

Documentos necessarios:

— Cédula de Identidade RG
— CPF

— Comprovante de residéncia

Para criancas, apresentar:
- ¢ Certidao de Nascimento
- COmpio\Jan d&*resmenma

¥y

Espago Cidadao Centro - 3319.9700
Segunda a sexta / das 9h as 16h

Espaco Cidadao Boracéia - 3312.5590
Segunda a sextaf das 9h as 1ﬁh

RECURSOS HUMANOS

ATENGAO SERVIDORES PUBLICOS
EDITAL DE INSCRIGAO PARA AS VAGAS DA PROMOGAO VERTICAL

A Comissdo de Promogdes, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Complementar n° 93, de 19 de dezembro de 2012 e pelo Decreto
Municipal n° 2005, de 22 de Julho de 2013, faz saber que estardo abertas
aos servidores publicos efetivos e estaveis as inscrigées para concesséo
da Promogio Vertical. no PERIODO DE 07 DE ABRIL ATE 25 DE ABRIL
DE 2014, ndo sendo possivel apés esse prazo o recebimento de novas
inscrigcdes.

As inscricdes deverdo ser requeridas em peticdo simples a Comissao de
Promogdes, entregues na Sala de Contribuinte, para juntada nos autos do
processo de promogao.
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Vagas disponiveis

DENOMINACAO 20% 20% 15% 15% 10% 10% 5% 5% 5% 5%
vagas | servidorl | servidor Il | servidorIll | servidor IV | servidorV | servidor VI | servidor VII | servidor VIII | servidor IX servidor X

ABASTECEDOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ADMINISTRADOR 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AGENTE DE TURISMO 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AJUDANTE GERAL 150 30 30 23 23 15 15 8 8 8 8
AJUDANTE SANITARIO 10 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
ALMOXARIFE 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE SISTEMAS 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
APONTADOR 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ARQUITETO 8 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
ASSISTENTE DE DIRECAO DE

ESCOLA 12 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
ASSISTENTE DESENV, INFANTIL 40 8 8 i [ 4 4 2 2 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 [ 6 5 5 3 ) 2 2 2
AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENTARIO 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 90 18 18 14 14 9 9 = 5 5 5
AUXILIAR DE ESCRITORIO 80 16 16 12 12 8 8 4 4 4 4
AUXILIAR DE PATOLOGIA 6 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR MECANICO 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BIBLIOTECARIO 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BIOMEDICO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CARPINTEIRO 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CONTADOR 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
COORDENADOR PEDAGOGICO 6 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
COSTUREIRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
COVEIRD 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
COZINHEIRO 5 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1
CRECHEIRA/PAGEM-FEMINING 1 3 3 2 2 2 2 1 1 1 |
DESENHISTA 3 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1
DESENHISTA PROJETISTA 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DIRETOR DE ESCOLA 25 5 5 4 4 3 3 2 2 2 2
EDUCADOR 12 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
ELETRICISTA 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENCANADOR 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENCARREGADO 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENDODONTISTA 4 1 1 | 1 1 | | 1 1 1
ENFERMEIRO 18 4 4 3 3 2 2 1 1 1 1
ENGENHEIRO AGRONOMO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENGENHEIRO CIVIL 18 4 4 3 3 2 2 1 1 1 1
ENGENHEIRO ELETRICISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENGENHEIRO FLORESTAL 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESCRITURARIO 26 [ 6 4 4 3 3 2 2 2 y)
FARMACEUTICO 6 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
FISCAL 55 11 11 9 9 6 6 3 3 3 3
FISIOTERAPEUTA 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FONOAUDIOLOGO 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FOTOGRAFO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INSPETOR DE ALUNOS 90 18 18 14 14 9 9 5 = 5 5
INSTRUTOR 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MECANICO 6 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO ANESTESIOLOGISTA 13 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
MEDICO CARDIOLOGISTA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO CIRURGIAQ GERAL 17 4 4 3 3 2 2 1 1 1 1
MEDICO CLINICO GERAL 38 8 8 6 6 4 4 2 2 2 2
MEDICO DERMATOLOGISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO DO TRABALHO 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO

GINECOLOGISTA/OBSTETRA 26 [i] 6 4 4 3 3 2 2 2 2
MEDICO NEUROLOGISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA 13 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
MEDICO PEDIATRA 36 8 8 [ 6 4 4 2 2 2 2
MEDICO PNEUMOLOGISTA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO SANITARISTA 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO UROLOGISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO VETERINARIO 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MERENDEIRA 37 8 8 6 6 4 4 2 2 2 2
MONITOR DE ATIVIVIDADES

ESPORTIVAS 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MOTORISTA 75 15 15 12 12 8 8 4 4 4 4
NUTRICIONISTA 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ODONTOLOGO 20 4 4 3 3 2 2 1 1 1 1
OFICIAL DE ADMINISTRACAQ 19 4 4 3 e 2 2 1 1 1 1
OPERADOR DE MAQUINAS 15 3 3 3 3 2 2/ 1 1 1 1
OPERADOR DE SISTEMAS 25 5 5 4 4 3 3 2 2 2 2
PEDREIRO 15 3 3 3 3 2 2 1 1 1 1

Nao deixar a agua
da chuva acumulada

Manter o saco de lixo
bem fechado e fora do.
alcance de animais até o
recolhimento pelo servico
de limpeza urbana.

Manter a caixa d'agua
completamente fechada
para impedir que vire
criadouro do mosquito.

Manter bem tampados
tonéis e barris d’agua.

Encher de areia até a
borda os pratinhos dos
vasos de planta.

Lavar semanalmente
por dentro com escova
e sabao os tanques
utilizados para
armazenar agua.
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PINTOR 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROCURADOR 10 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
PROFESSOR 1* INFANCIA 200 40 40 30 30 20 20 10 10 10 10
PROFESSOR EDUCACAO BASICA

1 270 54 54 41 41 27 27 14 14 14 14
PROFESSOR EDUCACAO BASICA

i} 7 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
PROFESSOR EDUCACAO BASICA

I/ARTES 1 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
PROF. ED. BASICA1I/

ED.ESP.INCLUSIVA 18 4 4 3 3 2 2 1 1 1 |
PROFESSOR ED. BASICA

IVED.FISICA 1 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1
PSICOLOGO 25 5 5 4 4 3 3 2 2 2 2
RECEPCIONISTA 30 6 6 5 5 3 3 2 2 2 2
SECRETARIO DE ESCOLA 30 6 6 5 5 3 3 2 2 2 2
SUPERVISOR DE ENSINO 3 1 1 1 1 | 1 1 1 1 |
TECNICO ASSISTENTE 15 3 3 3 3 2 2 1 1 1 1
TECNICO AUXILIAR 17 4 4 3 3 2 2 1 1 1 1
TECNICO DE CONTABILIDADE 10 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE HIGIENE BUCAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE LABORATORIO 15 3 3 3 3 2 2 1 1 1 1
TECNICO DE NUTRICAOQ 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE PROCESS. DADOS 8 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE RAIO X 16 4 4 3 3 2 2 1 1 1 |
TELEFONISTA 8 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Bertioga, 05 de abril de 2014

Comissao de Promogodes
Portaria 484 de 14 agosto de 2013

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 5849/12 - Contratada: Marina do Forte S&o Jodo Reparagdo de Embarcagdes
para Esporte e Lazer Ltda — Me (CNPJ n° 74.577.610/0001-99) - Objeto: II
Aditamento do contrato de prestacdo de servigos de guarda da embarcagao
denominado BARCO ESCOLA - Valor Global: R$ 20.009,04 (vinte mil, nove reais
e quatro centavos) — Prazo: 12 (doze) meses - Data: 20/02/2014 (retroagindo seus
efeitos a 01/01/2014); Proc. 2739/13 - Contratada: Garloc Transportes Logistica e
Locagdes Ltda (CNPJ: 69.205.789/0001-13) - Objeto: | Aditamento do contrato de
locagéo de veiculos destinados para atendimento as necessidades das Secretarias
da Municipalidade - Valor Global estimado: ~ R$ 128.380,00 (cento e vinte e oito
mil, trezentos e oitenta reais) - Data: 25/03/2014; Proc. 4417/13 - Contratada: Porto
Seguro Companhia de Seguros Gerais (CNPJ: 061.198.164/0001-60) - Objeto: |
Aditamento do contrato de prestacdo de servigos de seguro para os veiculos da
frota municipal - Valor Global: R$ 1.890,82 (hum mil, oitocentos e noventa reais e
oitenta e dois centavos) - Data: 25/03/2014;

REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO N°. 5321/2013
PREGAO 58/2013

Em cumprimento ao disposto no artigo 15, § 2°, da Lei 8666/93, a Diretoria de
Licitacdo e Compras, republica o extrato das Atas de 04/09/3013 relativas aos
Registros de Pregos para aquisicdo de medicamentos e insumos destinados a
pacientes portadores de Diabetes Mellitus.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2013

DETENTORA: CRISMED COMERCIAL HOSPITALAR LTDAN

CNPJ: 04.192.876/0001-38

ITEM 02- SERINGA PARA APLICACAO DE INSULINA COM AGULHA 0,3 X 8
MM. Marca:lnjex, Quantidade maxima de 100.000 unidades para o periodo de 12
(doze) meses - Valor R$ 0,335.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2013

DETENTORA: JOHNSON DO BRASIL IND. E COMERCIO DE PRODUTOS
PARA A SAUDE LTDA

CNPJ: 54.516.661/0062-15

ITEM 04: TIRAREAGENTE PARAGLICEMIA CAPILAR. Tira reagentepara glicemia
capilar, com leitura através de métodoamperométrico.Apresentacéo de resultado
através de monitorportatil com meméria de no minimo, 300 resultados de medigdes.
Leitura na faixa de 20 a 500 mg-dl,.Marca:Lifescan; Quantidade méaxima de 600.000
unidades para o periodo de 12(doze) meses.- Valor Unitario R$ 0,31.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2013
DETENTORA: CQC Tecnologia em Sistema Diagnésticos Ltda
CNPJ: 46.962.122/0003-21

ITEM 01 - LANCETADESCARTAVEL PARAPUNCAQ DIGITAL. Em ago inoxidavel,
ponta em bisel e embutida em corpo plastico ou outro material compativel com a
finalidade, com tampa protetora de facil remogéo, agulha retratil, atendendo a NR
32. Caixa com 100 unidades. Marca:Testline.; Quantidade méxima de 100.000
unidades para o periodo de 12 meses- Valor unitario R$ 0,15

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2013

DETENTORA: Dupatri Hospitalar Com. Imp. Exp. Ltda

CNPJ: 04.027.894./0003-26

ITEM 07 - GLIBENCLAMIDA 5 MG. Comprimidos. Marca:Nova Quimica.:
Quantidade méxima de 600.000 unidades para o periodo de 12(doze) meses.-
Preco Unitario R$ 0,085

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2013

DETENTORA: CentroVale Solugdes para Saude Ltda

CNPJ: 53.611.125/0001-14

ITEM 05- CLORIDRATO DE METFORMINA 850 MG. Comprimidos.
Marca:Pratidonaduzzi.; Quantidade méaxima de 600.000 unidades para o periodo
de 12(doze) meses- Prego unitario R$ 0,051.

ITEM 06 - CLORIDRATO DE METFORMINA 500 MG. Comprimidos.
Marca:Pratidonaduzzi; Quantidade maxima de 50.000 unidades para o periodo
de 12 (doze) meses- Prego Unitario R$ 0,056.

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014
PROCESSO n° 1515/2014

Objeto: contratagdo de empresa especializada em servico de monitoramento
televisivo para matérias jornalisticas locais e nacionais, em atendimento ao
solicitado pela Diretoria de Comunicagéo, nos termos constantes do Anexo |
do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 16 de abril de 2014 até as 9h00 horas .

Data de abertura: 16 de abril de 2014 as 9h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila Itapanhat
— Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego global.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhat — Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo
e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara

disponivel, no enderecgo acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br,
Bertioga, 04 de abril de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 14/2014
PROCESSO n° 2307/2014

Objeto: Aquisicao de copos descartaveis para atender a demanda da Prefeitura do
Municipio de Bertioga pelo periodo de doze meses,em atendimento ao solicitado
pela Secretaria de Administragéo e Finangas do municipio, nos termos constantes
do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 16 de abril de 2014 até as 14h00 horas .

Data de abertura: 16 de abril de 2014 as 14h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregédo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horéario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Vila ltapanhal — Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo
e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 04 de abril de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacoes e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 15/2014
PROCESSO n° 2080/2014

Objeto: Contratagdo de empresa do ramo de engenharia elétrica especializada
em lluminagao Publica (IP) para manutengdo do sistema de iluminagao publica
em diversos logradouros do municipio de Bertioga/SP, em conformidade com
os elementos técnicos constantes do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 17 de abril de 2014 até as 14h00 horas .
Data de abertura: 17 de abril de 2014 as 14h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitacdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau
— Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial,
com critério de julgamento de menor preco global.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital estara disponivel no enderego acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 04 de abril de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacoes e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 16/2014
PROCESSO n° 2517/2014

Objeto: Aquisicdo de medicamentos destinados ao atendimento da demanda
municipal, conforme solicitado pela Secretaria de Saude deste Municipio, nos
termos constantes do Anexo | do presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 17 de abril de 2014 até as 9h00 horas .
Data de abertura: 17 de abril de 2014 as 9h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau
— Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial,
com critério de julgamento de menor prego por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Vila ltapanhal — Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O
Edital estara disponivel a partir de 08/04/2014, no endereco acima e através
do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 04 de abril de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras
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AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 17/2014
PROCESSO n° 1983/2014

Objeto: Contratagdo de servico de seguro para os microdnibus da Secretaria de
Educagdo do municipio, pelo periodo de 12(doze) meses, nos termos constantes
o Anexo | deste Edital. Data da entrega dos envelopes: 17 de abril de 2014 até as
14h00 horas .

Data de abertura: 17 de abril de 2014 as 14h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau — Bertioga.
APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego global.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira
de Campos, 901 Vila ltapanhat — Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel a
partir de 08/04/2014, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 04 de abril de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacoes e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 18/2014
PROCESSO n° 10061/2013

Objeto: aquisicdo de mobilidrios destinados a Segéo do Tesouro do municipio, em
atendimento ao solicitado pela Secretaria de Administragéo e Finangas, nos termos
constantes do Anexo | do presente Edital.
Data da entrega dos envelopes: 22 de abril de 2014 até as 9h00 horas .
Data de abertura: 22 de abril de 2014 as 9h30 min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 —Vila Itapanhau — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).
Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo
e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel a partir de 08/04/2014, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 04 de abril de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitacoes e Compras

RETIFICACAO

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragdo da Portaria
116/2014, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edigdo n. 606, de
29/03/2014, as fls. 30, e a necessidade de retificar a data constante na
respectiva Portaria,

Onde se lé:

“Art. 1° NOMEAR, a partir de 02 de margo de 2014, RITA DE
CASSIA SANTOS, (...)"

grifo nosso

Leia-se:

“Art. 1°NOMEAR, a partir de 02 de abril de 2014, RITA DE CASSIA
SANTOS, (...)”

grifo nosso

Bertioga, 04 de abril de 2014

Secao de Técnica Legislativa

DECRETOS

DECRETO N. 2.139, DE 02 DE ABRIL DE 2014

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$
700.000,00 (setecentos mil reais).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orgamento
municipal pertinentes a Secretaria de Obras e Habitagao, conforme informado
pela Segdo de Contabilidade através do Memorando n. 91/2014 — SEOC,
consoante o artigo 4°, |, da Lei Municipal n. 1.097/2013,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto abre-se crédito adicional suplementar
no valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), destinados as seguintes
dotagdes orcamentarias:
FUNCIONAL

NATUREZA DA

UNID PROGRAMATICA | DESPESA ViNCULO |FICHA [ VALOR
01.26.01] 15.4510145.1035 4.4.90.51.00 |01.110.0000 | 527 |R$ 700.000,00
TOTAL RS 700.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com
recursos oriundos da anulacdo parcial ou total das seguintes dotacdes
orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA
UNID PROGRAMATICA |  DESPESA ViNCULO |FICHA | VALOR
01.21.01] 18.5410082.1033 4.4.90.61.00 |01.110.0000 | 297 |R$ 700.000,00
TOTAL RS$ 700.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 02 de abril de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.140, DE 03 ABRIL DE 2014

Substitui de membros da Sociedade Civil no Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO o pleito do presidente da na ONG Crescer de
Bertioga de substituir seus representantes no Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher por intermédio da assessoria de Conselhos e Comissées,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se da nova redagéo a alinea “c”, do
inciso Il, do art. 1° do Decreto Municipal n. 1.912, de 08 de fevereiro de 2013,
passando a vigorar com a seguinte redacéo:

‘Art. 1°(...)

Il - representantes da Sociedade Civil:

()

c) ONG Crescer:

1. Tereza Cristina Pinho Favaretto, titular; (NR)

2. Marisa Schmidt, suplente (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 03 de abril de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.141, DE 03 DE ABRIL DE 2014

Inclui representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social
na Comisséao de Avaliagao do Termo de Parceria entre Prefeitura de
Bertioga e Associagao Civil Cidadania Brasil - ACCB.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO o pleito do presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de incluir mais um representante na Comisséo de Avaliagéo
do Termo de Parceria entre Prefeitura de Bertioga e Associagéo Civil Cidadania
Brasil — ACCB, conforme o Oficio n. 01/2014 — CMAS,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica nomeada a Sra. Catherine Pimenta
Riera para representar o Conselho Municipal de Assisténcia Social na
Comissé&o de Avaliagdo de Termo de Parceria entre a Prefeitura do Municipio de
Bertioga através da Secretaria de Agao Social e a Associagao Civil Cidadania
Brasil — ACCB.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 03 de abril de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.142, DE 03 DE ABRIL DE 2014

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$
120.502,73 (cento e vinte mil e quinhentos e dois reais e setenta e trés
centavos).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orgamento
municipal pertinentes a Secretaria de Administragdo e Finangas, conforme
informado pela Se¢do de Contabilidade através do Memorando n. 007/2014
— SEGO, consoante o artigo 4°, |, da Lei Municipal n. 1.097/2013,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se abre crédito adicional suplementar no
valor de R$ 120.502,73 (cento e vinte mil e quinhentos e dois reais e setenta
e trés centavos), destinados as seguintes dotacdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA
UNID PROGRAMATICA | DESPEsA VINCULO |FICHA | VALOR
01.17.01] 04.1220031.2027 3.3.90.93.00 [01.110.0000 | 54 |RS 120.502,73
TOTAL RS 120.502,73

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com
recursos oriundos da anulagédo parcial ou total das seguintes dotacdes

orgamentarias:
[ FUNCIONAL NATUREZADA | .

UNID | peoGRAMATICA DESPESA ViNCULO |FICHA VALOR

01.19.01[ 12.1220051.2034 | 3.3.50.43.00 [01.110.0000 | 100 [R$ 43.502,73

01.19.01] 12.3630051.2058 | 3.3.90.39.00 | 01.110.0000 | 108 |R$ 17.000,00

01.19.01] 12.1220051.1044 4.4.9051.00 [01.110.0000 [ 113 |R$ 40.000,00

01.19.01] 12.1220051.1044 4.4.90.52.00 [01.110.0000 [ 115 |R$ 20.000,00
TOTAL RS 120.502,73

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 03 de abril de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigbes que lhe sédo
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 124 de 02/04/2014

RESOLVE:

CESSAR, a pedido, a partir de 14 de abril de 2014, a licenga sem vencimentos
da servidora ADRIANA SANTANA CARDOSO, Auxiliar de Escritorio, Registro
Funcional n. 2688, com fundamento legal no artigo 79, § 3°, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 125 de 02/04/2014

RESOLVE:

Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do
servidor THIAGO RIBEIRO MONTEMOR FERNADES, Inspetor de
Alunos, Registro Funcional n. 4172, com fundamento legal no artigo 116,
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para ser conduzido
pela COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E
SINDICANCIAS — COPIAS, para que no prazo legal apresente Relatério
Conclusivo sobre os Fatos, a contar da data de publicagéo desta Portaria,
na forma do art. 127 da Lei n. 129/95.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 126 de 02/04/2014

RESOLVE:

LOTAR o servidor FABIO EDUARDO ZACARIAS, Guarda Civil, Registro
Funcional n. 1992, na SEGAO DE CORREGEDORIA - COGC, érgéo
subordinado a Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, conforme a Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Eduardo Silveira Bello
Secretario de Segurancga e Cidadania

PORTARIA N. 127 de 03/04/2014

RESOLVEM:

TRANSFERIR, o servidor LUIZ CARLOS GARCEZ, Motorista, Registro
Funcional n. 48, da Secretaria de Educagéo — SE para a SECRETARIA DE
SEGURANCA E CIDADANIA - SC, com fundamento no artigo 30 da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Ivan de Carvalho
Secretario de Educagao

Eduardo Silveira Bello
Secretario de Seguranca e Cidadania
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PORTARIA N. 128 de 04/04/2014

RESOLVEM:

TRANSFERIR, o servidor MARCO AURELIO DE THOMMAZO, Técnico
Assistente, Registro Funcional n. 407, da Secretaria de Educacdo — SE
para a SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SA, com
fundamento no artigo 30 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995.

Ivan de Carvalho
Secretario de Educacao

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario de Administragao e Finangas Interino

PORTARIA N. 129 de 04/04/2014

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, o servidor JULIO FERNANDES
LOURENGCO, Registro Funcional n. 3115, do cargo em comissdo de
CHEFE DA SEGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS - SEMP, para o cargo
em comiss&o de CHEFE DE SEGAO DE PLANEJAMENTO - SEPL, 6rgdo
subordinado a Secretaria de Educagdo — SE, com vencimentos CCF,
conforme disposto na Lei Complementar Municipal n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 130 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, MARIA CONCEIGAO APARECIDA
LOPES DA SILVA, Registro Funcional n. 1187, da fungdo de confianca de
DIRETORA DE PROTEGAO BASICA - DPB, com fundamento legal no
artigo 42, |, da Lei Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 131 de 04/04/2014

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, o servidor LUCI DE OLIVEIRA MATOS
CARDIA, Registro Funcional n. 4792, do cargo em comissdo de CHEFE
DA SEGAO DE ESPECIALIDADES - SEPC, para o cargo em comissdo
de DIRETORA DE PROTEGAO BASICA - DPB, 6rgdo subordinado a
Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda — SD, com
vencimentos CCD, conforme disposto na Lei Complementar Municipal
n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 132 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, EDJANE TENORIO DE BARROS,
Registro Funcional n. 4848, doa cargo em comissdo de CHEFE DA SEGAO
DO ESPAGO CIDADAO - SEEC, com fundamento legal no artigo 42, 1, da
Lei Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 133 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, KALLINE PEREIRA DA SILVA, Registro
Funcional n. 4847, do cargo em comissdo de CHEFE DA SEGAO DE
PROGRAMAS SOCIAIS - SEPS, com fundamento legal no artigo 42, |,
da Lei Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 134 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, MILEIDE OLIVEIRA CONCEIGAO,
Registro Funcional n. 4850, do cargo em comisséo de CHEFE DA SEGAO
DE MEDIA COMPLEXIDADE - SEMC, com fundamento legal no artigo 42,
I, da Lei Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 135 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, JANDIRA DOS SANTOS ARAUJO,
Registro Funcional n. 4852, do cargo em comissdao de CHEFE DA
SEGAO DE ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO DE PROJETOS
E CONVENIOS - SEGP, com fundamento legal no artigo 42, |, da Lei
Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 136 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, HELOIZA HELENA HUCKEMBECK,
Registro Funcional n. 4853, do cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR
DO CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO - SECOI, com fundamento
legal no artigo 42, |, da Lei Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 137 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, BEATRIZ FLORINDA DE AZEVEDO,
Registro Funcional n. 4854, do cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR
DO ALBERGUE MUNICIPAL - SEALB, com fundamento legal no artigo
42, 1, da Lei Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 138 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, REGINALDO GONCALVES SOARES,
Registro Funcional n. 4855, do cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR
DE EXPEDIENTE - SDEXP, com fundamento legal no artigo 42, I, da Lei
Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 139 de 04/04/2014

Resolve:

EXONERAR, a partir desta data, FABIO FERNANDES, Registro Funcional
n. 4832, DA INTERINIDADE do cargo em comissdo de SECRETARIO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA - SD, com
fundamento legal no artigo 42, |, da Lei Municipal n. 129/1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 140 de 04/04/2014

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, AILTON ARAUJO BRANDAO, (Qualificado
em seu prontuario), para a fungédo de confianca de SECRETARIO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL TRABALHO E RENDA - SD, com
vencimentos CCB, conforme disposto na Lei Complementar Municipal
n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 141 de 04/04/2014

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, o servidor VALTER KASUO PEREIRA,
Registro Funcional n. 4733, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE
GABINETE DO PREFEITO IlI- AGP-IIl, para o cargo em comissédo de
CHEFE DA SEGAO DO ESPAGO CIDADAO - SEEC, 6rgao subordinado
a Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda — SD, com
vencimentos CCF, conforme disposto na Lei Complementar Municipal n.
93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 142 de 04/04/2014

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, o servidor CHARLES AMORIM
ESTEVES, Registro Funcional n. 4915, do cargo em comissdo de CHEFE
DA SEGAO DE ALTA COMPLEXIDADE - SALC, para o cargo em comissao
de CHEFE DA SEGAO DE ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO DE
PROJETOS E CONVENIOS - SEGP, érgéo subordinado & Secretaria de
Desenvolvimento Social Trabalho e Renda — SD, com vencimentos CCF,
conforme disposto na Lei Complementar Municipal n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 143 de 04/04/2014

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, o servidor LEO ALVES ALMEIDA,
Registro Funcional n. 4856, do cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR
DE POLITICAS DE JUVENTUDE - SEPJU, para o cargo em comissdo
de CHEFE DO SETOR DO ALBERGUE MUNICIPAL - SEALB, érgao
subordinado a Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda
— SD, com vencimentos CCG, conforme disposto na Lei Complementar
Municipal n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 144 de 04/04/2014

Resolve:

TRANSFERIR, a partir desta data, o servidor LEANDRO VILLAR DOS
SANTOS, Registro Funcional n. 4779, do cargo em comissdo de CHEFE
DO SETOR DE FAUNA E FLORA - SETFF, para o cargo em comissdo
de CHEFE DO SETOR DE EXPEDIENTE - SDEXP, 6rgédo subordinado
a Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda — SD, com
vencimentos CCG, conforme disposto na Lei Complementar Municipal
n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 145 de 04/04/2014

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, BRENDALI JOSE DOMINGOS, (Qualificada
em seu prontuério), para a fungao de confianga de CHEFE DA SEGAO DE
PROGRAMAS SOCIAIS - SEPS, com vencimentos CCF, conforme disposto
na Lei Complementar Municipal n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 146 de 04/04/2014

Resolve:

NOMEAR, a partir desta data, PAULO RODOLFO MATOS, (Qualificado
em seu prontuario), para o cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR DE
POLITICAS DE JUVENTUDE - SEPJU, com vencimentos CCG, conforme
disposto na Lei Complementar Municipal n. 93/2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

SECAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS E/OU INTERDITADAS

50828/83 EDIFICIO INN RESIDENCE Auto de Embargo DIAE 11456, para
o imdvel sito a Rua Passeio das Caravelas n°135 Mod 3 R.S.L. (paralisar
obra irregular).
CLAUDIO MILINAVICIUS
Chefe de Secao de Fiscalizagao de Obras
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Bertioga

Contur pede rapidez na
liberactio das trilhas ecologicas

Plano Emergencial de Uso Publico, elaborado pelo Conselho Consultivo do Perb,
foi aprovado entretanto, ainda falta a assinatura de convénio entre o Municipio e o Estado

Marcos Pertinhes

Conselheiros consideram que as trilhas ecolégicas constituem um importante produto para o turismo

As cinco trilhas ecolégicas, localizadas
no Parque Estadual Restinga de
Bertioga (Perb), ainda nio podem ser
utilizadas. Isto porque, mesmo com a
aprovac¢ao do Plano Emergencial de
Uso Publico, elaborado pelo Conselho
Consultivo do Perb, por parte da
Fundagao Florestal (FF), érgao do
Governo do Estado responsédvel pela
administragao do Parque, ainda resta
a assinatura de um termo de convénio
entre a Prefeitura de Bertioga ¢ o
Estado.

A demora na liberagao das
trilhas foi assunto do Conselho
Municipal de Turismo durante reuniao

que aconteceu nesta terga-feira (01)
e os conselheiros deliberaram pelo
encaminhamento de um oficio 2
Fundacao Florestal solicitando a
agilizagdo no processo de assinatura
de toda a documentagao. Os membros
consideram que as trilhas ecoldgicas
constituem um importante produto
para o turismo sustentavel, que pode
ser divulgado pelo trade turistico da
Cidade.

Esse assunto também foi levado
para discussdo durante reuniio do
Conselho do Perb, que acontece nesta
sexta-feira (04), na Casa da Cultura.

Para elaboracao do Plano

Emergencial, a Prefeitura de Bertioga,
por meio da Diretoria de Operagoes
Ambientais (DOA), realizou toda a
descri¢ao das trilhas, com medicao
da extensao, grau de dificuldade,
georeferenciamento e capacidade de
utilizac¢ao.

Sdo cinco as trilhas que fazem
parte do Plano: trilha de Itaguaré,
com 1.140 metros de extensio, com
tempo médio de percurso de 1 hora
(ida e volta); trilha de Iraguaré 2, com
220 metros de extensio e 15 minutos
de percurso; Captagio de Agua do
Guaratuba, com 4.140 metros de
extensiao ¢ percurso de 6 horas; trilha
D’4gua Sesc, com 2.700 metros;
e Bracaid, com 3 mil metros, com
percurso de 5 horas.

Para utilizar as trilhas, serd
necessdrio contratar um monitor
ambiental integrante da Associagdo
dos Monitores de Bertioga, que sdo
qualificados para orientar o passeio de
forma segura. A utilizagao das trilhas
serd gratuita, o tnico desembolso
necessario serd pelo trabalho dos
monitores. Os interessados também
podem fazer o passecio por meio das
agéncias de turismo da Cidade.

Bertioga conta com pelo menos
outras 10 trilhas, a maioria delas em
drea do Perb ou do Parque Estadual
da Serra do Mar (Pesm). A exploragio
das demais trilhas depende ainda da
aprovagao do Plano de Manejo do
Perb, que ainda estd em elaboragio pela
Fundacao Florestal.

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Servicos Urbanos, ja estd
utilizando um novo equipamento que vai agilizar a limpeza das vias. Trata-se de
um caminhdo com um maquindrio acoplado que varre e recolhe os detritos das
vias pavimentadas, principalmente da guia.

O novo equipamento faz parte da nova logistica de limpeza urbana
implantada recentemente ¢ que ji vem dando resultados, com uma nova
metodologia para limpeza das praias, rogada de mato e varri¢ao de ruas e ciclovias
com base na medi¢ao do servico. Em uma hora, o equipamento fez o servio que

anteriormente era realizado em oito dias.



