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O Municipio de Bertioga podera passar a oferecer maior nimero de vagas em

ESCOLA creches e com mais rapidez. Isto porque foi aprovada lei que autoriza a
MINHA EsL. celebracdo de convénios da municipalidade com entidades privadas para a
eu/ instalag@o e administracdo de creches que atendam criancas de

04 meses a 04 anos incompletos.
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Prefeitura: 3319-8000 =< | ADMINISTRATIVO DE 2014 ‘
Secretaria de Adm e Financas 3319-8004 01/01 Feriado Nacional 19/05 Feriado Municipal 27/10 Ponto Facultativo
YT RE—— T NBS Mu 03/03 | Ponto Facultativo | [ 19/06 | Ponto Facultativo | [ 28/10 | Feriado Municipal
Procuradoria 3319-8023 04/03 Ponto Facultativo 20/06 Ponto Facultativo 02/11 Feriado Nacional
8333 C:ﬁs _(Eotﬂflaelhos g%?{g—?g;g 05/03 Ponto Facultativo 23/06 | Ponto Facultativo 15/11 | Feriado Nacional
onselino |utelar - ) - o i -

Guarda Municipal 3319-8012/0800-555545 18/04 Por.|t0 Facult‘atlvo 24/06 Fer!ado Municipal 24/12 Por_mto Facult.atlvo
Secretaria de Servigos Urbanos 3319-8035 21/04 Feriado Nacional 09/07 Feriado Estadual 25/12 Feriado Nacional
gﬁg;'::o S0 456,,3'»3"1;-;2?3 01/05 | Feriado Nacional 07/09 | Feriado Nacional 26/12 | Ponto Facultativo
Transito 3319-9200/3317-1999 02/05 Ponto facultativo 12/10 Feriado Nacional 31/12 Ponto Facultativo
Secretaria de Habitagao e Obras 3319-8033
Secretaria de Meio Ambiente 3319-8034 2 4
Operagdes Ambientais/DOA 3317-7073/0800-7725999 (LN AG R gy (o]er:y ESCALA DE PLANTAO DO MES DE MARCO/ABRIL
S TR AU SADADO T DONGD | SHCUNDR | - THRCK | QLR | GUNTR | SOA | SA1ADO | DONNGO | SIGUIDA | THAGh | OUARIA | QUNTA | Soxt |
Equoterapia 3319-8041 30 31 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1
Casa da Cultura 3319-9150 Enéias PL || Branca PL || Enéias PL ||Juliana PL|| Enéias PL || Branca PL|| Noémia PL || Juliana PL|| Noémia PL || Mariana PL||Juliana PL|| Enéias PL || Branca PL ||Nogmia PL
Casa do Educador 3317-2864 Noémia AT|| Enéias AT [ Branca AT [ Noémia AT| Mariana AT Juliana AT [ Enias AT [ Branca AT | Noémia AT f| Mariana AT
Forte Sao joao 3317-4128 Branca RL || Mariana RL|| Juliana RL|| Enéias RL || Branca RL Noémia RL|| Mariana RL || Juliana RL || Endias RL || Branca RL
Ginasio de Esportes 3317-2004/3317-6699

: ' 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
NACE Criancga Especial 3311-9135
Secretaria dga Desznv Social. Trabalho e Renda 3317-6634 Mariana PL || Branca PL || Mariana PL|| Juliana PL||Enéias PL || Branca PL || Nogmia PL || Enéias PL | Noémia PL||Mariana PL|| Juliana PL|| Enéias PL || Branca PL || Nogmia PL
Albergue Renascer ' 3317-2617 dul[an_a AF;I'L Eﬂnéias AF‘{I'L Br?_m:a J;T Noémia AT/l Mariana AT iuli_an_a .?;I’L ané_ias Ar.irL ?r?nca J;I Noémia AT|| Mariana AT
Centro de Convivéncia do Idoso 3317-6639 oémia ariana Juliana RL || Enéias RL || Branca RL 0émia ariana uliana Enéias RL | Branca RL
CRAS Vicente de Carvalho I 33161272 o T L T

Icente ae Larvalno - . . . .
Mariana PL| Branca PL || Mariana PL|| Juliana PL|| Enéias PL
CREAS 3316-1272/3317-6634 Juliana AT || Enéias AT | Branca AT ao:
Fundo Social de Solidariedade 3317-1397 Noémia RL| Mariana RL| Juliana AL CEIUIUI' do Pluniuo. ] 3 99 784-] 325
Secretaria de Saude 3317-4732
CAPS Atengéo Psicossocial 3317-2026 =1 29/3 REALFARMA V Agab 3317.3982 | 15/4 DROG ITAPANHAU V ltapanhat
= — . anhal 3316.2690
g;ﬁfg de Satde Ill 331 7'4025’3315'4147’2312‘:;23 4 30/3 IDEALFARMA _ Boracéia 3312.1848 | 16/4 IDEALFARMA  Morada 3312.2155
CTA Test A h ; 3317-3808 =4 31/3 DROG CAETE Jd Albatroz 3317.2400 17/4 CENTERFARMA _ Jd Lido 3317.3825
i = rmas e — T I<) 01/4 DROGALIS Riviera 3316.7347 | 18/4 DROG DO POVAQ Vic Carvalho Il _98213.5917
Vig"an ST 3319-9058 b4 02/4 DROGADRACENA Baln Mogiano __ 3312.2559 19/4 E.S.DROGARIA Vista Linda 3311.7042
ugs Vicente de Carvalho Il 3317-2001 g 03/4 DROGALOVEIl _ Centro 3317.5307 20/4 FARMA SAUDE__ V Agad 3317.5007
UBS Boracéia 3312-2641 jpd 04/4  DROG ITAPANHAU V itapanha 3316.2690 21/4 DROG DO POVAQ Vic Carvalho Il 98213.5917
UBS Indaia 3313-1971 2“4 05/4 DROG DO POVAO Vic Carvalho Il 98213.5917 22/4 DROGA 1000 Jd Indaia 98207.7881
UBS Vista Linda 3311-8701 8 06/4 100% FARMA Centro 3317.2121 23/4 _REALFARMA V Agad 3317.3982
Vigiléncia Epidemiolégica 3317-6168 g 07/4 DROGARM»QLEC_R'M Vic Carvalho Il 3317.4487 24/4 |DEAL FARMA Morada 3312.2155
AR GRER: 3316-4079 I'=Y 08/4 DROG DO POVAO Vic Carvalho Il 98213.5917 25/4 DROG CAETE Jd Albatroz 3317.2400
Disque Dengue 3317-6273 = 09/4 FARMA 100 Jd Albatroz 3317.4436 | 26/4 DROGALIS Riviera 3316.7347
Abastecimento e Comeércio 3319-8017 =y 10/4 DROG BELMAR Jd Raphael 3311.6381 27/4 DROGA DRACENA Baln Mogiano 3312.2559
Turismo (entrada de 6nibus) 3317-3567 4l 12/4 FARMA 100 Jd Albatroz 3317.4436 29/4 DROG ITAPANHAU V Itapanhai 3316.2690
Secretaria de Seguranga e Cidadania 3317-4257 3 13/4 DROG POPULAR Jd Indaia 3313.2668 30/4 DROG DO POVAOQO Vic Carvalho Il 98213.5917
=l 14/4 FARMA CONDE Jd Paulista 3466.8503 .
Espaco Cidadao Centro 3319-9700 /
Espaco Cidadao Boracéia 3312-5590 _ -
Quer receber o —

Hospital Municipal 3319-9900 B O| etim Di él’i o d e o
BERTPREV 3319.9292 | ACCB (Centro Cultural) ~ 3316-2607 boasnoticias bertioga?
CAMARA MUNICIPAL  3319-9000 | PROCON 3319.9700
CARTORIO ELEITORAL 3317-4987 | BANCO DO POVO 3316-2561
FORO DISTRITAL 3317-3635 | AMBULANCIA EMERG 192 . . - .
SINDICATO SERV PUB  3317-2223 | DEFESA CIVIL 199 | Envie email para imprensa@bertioga.sp.gov.br
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MUSICA - O cantor e compositor Guilherme Arantes faz show no Sesc Bertioga , neste sabado (29). A apresentagio
acontece as 20h30, no Ginasio de Esportesdaunidade. O musicoapresentao show deseu novo album ‘Condi¢io Humana’

No repertério, sucessos como “Tudo o que eu s6 fiz por Voce, ‘Condigao Humana, ‘Cruzeiro do Sul ‘e ‘Olhar Estrangeiro,
além do cléssico ‘Meu Mundo e Nada Mais. O Sesc Bertioga fica na Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 20 - Jardim

Rio da Praia.

TEATRADA - ‘Pequenos Gestos ¢ o espetaculo que a Cia Polichinelo leva para a Casa da Cultura neste domingo (30), 2
partirdas 11 horas. Trésamigoseum burro caminham buscando coisas velhas pela estrada. Os amigos ensinam ao burro que
todos somos responséveis pelo mundo em que vivemos. O espetéculo contaa histéria de uma floresta e de um passarinho que
ndo tinha nada de especial. A programacio faz parte do projeto Teatrada, realizado pelo Sesc, em parceria com a Prefeitura

do Municipio. A Casada Cultura fica na Avenida Thomé de Souza, 130, Praia da Enseada (Centro). A entrada é livre.

Divulgagao

CINEMA PONTO MIS - O programa Ponto MIS
(Museu daImagem edo Som) em parceriacoma Prefeitura,
exibe sessoes de cinema, sempre as quintas-feiras, a partir das
20horas, na Casada Cultura. O curtaem cartazé A Revolta
dos Canudos, de Eliana Fonseca. J4 o longa ¢ a comédia
romantica ‘Bonecas Russas, do diretor Cédric Klapisch.
O objetivo do projeto ¢ levar sesses de cinema gratuitas,
que promovem o acesso a bens culturais e a formagao
de publico. Além dos filmes, sao promovidas, todo més,
oficinas gratuitas pelo Nucleo Educativo do museu.

EXPOSICAO ACCB - ‘Momento Criativo é o tema
da exposicao que a Casa da Cultura vai sediar de 08 a
18 de abril. Os trabalhos foram elaborados pelos alunos
da Oficina de Criatividade oferecida pela Prefeitura de
Bertioga, coordenada pela Asssociagao Civil Cidadania
Brasil (ACCB), sob a orientacio da artista plastica Iramar
Penteado. A exposicao ficard aberta a visitagao publica das
10as 17 horas. A entrada ¢ livre.

ESPACO ARTE NOSSA- A exposicao faz parte do
Projeto Arte Nossa, que acontece diariamente na Casa da
Cultura, com venda de artesanato local. O publico pode

visitar o espago de segunda a sexta-feira e aos domingos, das
10 as 18 horas; e aos sdbados, das 10 as 21 horas.

CIRCUITO CULTURAL - Dentro da programagio
do Circuito Cultural Paulista do més de abril, Bertioga

recebera dia 19, as 16 horas, no Parque Tupiniquins
o Clake — Circo Amarillo. Trata-se de um espeticulo
comico que tem como base uma engenhoca movida
com rodas ¢ um pedal. A dupla Marcelo Lujan e Pablo
Nordio fazem sequéncia de gags classicos, combinados
com linguagem contemporanea, resultando num show de
palhacaria comica, fisica e musical. A entrada é franca. O
Circuito Cultural Paulistaé um programado Governodo
Estado de Sao Paulo que visa promover a difusio cultural
descentralizada. O Parque Tupiniquins fica na Avenida
Vicente de Carvalho, entre o Canal de Bertioga ¢ a Praia
da Enseada (Centro).

FORTE SAO JOAO - A fortaleza mais antiga do Brasil
fica aberta a visitagao publica de segunda-feira a domingo,
das 09 as 17 horas. As visitas sio monitoradas e a entrada
¢ franca. O Forte Sao Jodo fica no entorno do Parque dos
Tupiniquins, na Avenida Vicente de Carvalho, entre a Praia

da Enseada e 0 Canal de Bertioga (Centro).

PROJETO HARMONIA - Domingo tem Projeto
Harmonia, no Quiosque 2, na Praia da Enseada (Centro),
quando ¢ realizada a danga de saldo, sempre sob aanimagao
de um musico, das 19 horas as 22h30. O projeto, de
iniciativa do Cineclube Buriquioca, conta com o apoio da
Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e

Cultura, que cede o espago para a realizagio. O acesso a0
Quiosque 02 ¢ livre.

OFICINA DE INTERPRETAQAO

A Casa da Cultura continua recebendo inscri¢oes para
‘Oficina de Interpretacio: as A¢oes Fisicas — 0 Método da
Anélise Ativa; da Oficina Cultural Pagu, que serd realizadaa
partir de 07 de abril, com aulas as segundas e quartas-feiras,
das 19 as 22 horas, at¢ 06 de maio. A oficina ¢ dirigida a
atores, estudantes de teatro e demais interessados, acima de
15 anos de idade. Sao oferecidas 30 vagas.

CONTACAO DE HISTORIAS
A outra oficina, também da Pagu, ¢ a de ‘Contagao de
Histérias’ Sao oferecidas 60 vagas, divididas em duas
turmas: 30 para a turma da manha (das 10 as 13 horas)
e 30 paraa turma da tarde (das 14 as 17 horas). As aulas
vao de 08 a 29 de maio, sempre as quintas-feiras. As
inscri¢oes para ambas as oficinas estio abertas na Casa
da Cultura, que fica na Avenida Thomé de Souza, 130 -
Praia da Enseada (Centro) ou pelo telefone 3319-9150.

OFICINA PONTO MIS
A Casa da Cultura em parceria com o Museu da
Imagem ¢ do Som (MIS) estd com inscri¢des abertas
para oficina ‘Introducao a Histéria do Cinema, que
procura mostrar a evolu¢ao e o desenvolvimento das
técnicas narrativas, desde o surgimento do cinema
mudo, passando pela chegada do som, da cor, até as
recentes técnicas digitais, como o uso dos efeitos em
3D. Serao analisados alguns dos principais filmes de
todos os tempos, como “Nascimento de uma Na¢ao”,
“Cidadao Kane”, “Acossado”, “Deus € o Diabo na Terra
do Sol”, “Janela Indiscreta’, e “Pulp Fiction”. A oficina,
que vai acontecer no proximo dia 14, das 13 as 17 horas
e que serd ministrada pelo critico de cinema, jornalista
e professor Marcelo Lyra, ¢ aberta a interessados a partir
de 14 anos de idade. Sao oferecidas 50 vagas. Mais
informagoes pelo telefone 3319-9150.

OFICINAS NO SESC
A partir deste domingo (30), o Sesc Bertioga abre
inscri¢ao para a oficina de ‘Dreads e Afins, onde serdo
produzidos colares, cintos, pulseiras, al¢as de bolsas e
roupas, utilizando a técnica tribal de enrolar fios e formar
dreads, na confecgio de adornos contemporineos. O
curso serd realizado todas as segundas-feiras a partir do
dia 07 de abril até o dia 19 de maio, das 19 as 21h30.
Sao oferecidas 25 vagas. Estardo abertas, também,
inscri¢oes para a oficina de ‘Ecobag bordada em feltro,
formato serra e mar’. Serdo oferecidas 30 vagas. As aulas
acontecerao todas as quintas-feiras, das 19 as 21h30,
com inicio no dia 3 de abril e término no dia 24. As
inscri¢des para ambas as oficinas podem ser realizadas
na Central de Atendimento do Sesc, a partir das 15
horas do dia 30 e diariamente, das 8 as 19 horas. Os
cursos sao gratuitos. O Sesc Bertioga fica na Rua Pastor
Djalma da Silva Coimbra, 20 — Jardim Rio da Praia.
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Prefeitura é premiada por acoes
indusivas desenvolvidas no Municipio

Cidade foi premiada na quarta edicio do Prémio Acoes Indusivas para Pessoas com Deficiéncia,
no ultimo dia 21, na sede da Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Bertioga foi premiada na quarta edigio do
Prémio Agoes Inclusivas para Pessoas com
Deficiéncia, promovido pela Secretaria de
Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
que teve por objetivo estimular a implantagio
de préticas inclusivas e aprimorar a gestao
de politicas publicas, em especial junto aos
municipios paulistas, com agoes voltadas ao
segmento das pessoas com deficiéncia, que
somam mais de nove milhoes no Estado de
Sao Paulo.

Entre as 10 agdes inclusivas
selecionadas e premiadas estd o projeto da
Prefeitura de Bertioga, ‘Préticas Adaptadas
Interiores e Exteriores’ (realizadas em
locais abertos e fechados), desenvolvido no
Municipio pela Diretoria de Acessibilidade
e Inclusio (DAI), vinculada a Secretaria
de Seguranga ¢ Cidadania. A premiagao
aconteceu, no Memorial da Inclusao, na sede
da Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, na capital paulista. No total,

__Marcos Pertinhes

. - ks
Representantes da Prefeitura e de entid

R g

foram mais de 180 projetos inscritos de todo
o estado de Sao Paulo.

Para o diretor da DAL o prémio ¢
mais uma conquista de cinco anos de trabalho
e o reconhecimento do Estado que, segundo
ele, considerou no projeto de Bertioga, as
agoOes ativas, nas quais as pessoas se interagem.

Entre os exemplos de agao apontados

ades parceiras participaram da ceriménia de entrega do prémio

e i ) J"/"/&_

Lty

pelo diretor, estio o Ecocaiaque educacional
(para criangas da rede municipal de ensino),
inclusivo (para pessoas com deficiéncia) e para
idosos; o Praia Acessivel, que disponibiliza
cadeiras anfibias parao banho de marassistido;
¢ as trilhas adaptadas para deficientes visuais ¢
cadeirantes.

A cerimoénia foi marcada por

muita emogao e contou com a presenga da
secretdria de Estado dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, Linamara Rizzo Battistella
que, na oportunidade destacou a importincia
do reconhecimento das organizagoes que
participaram do 4° Prémio Ag¢oes Inclusivas
- Edicao 2013. “Com o prémio, vamos a
cada ano descobrindo o que acontece em
cada municipio e buscando novas ideias que
podem ser compartilhadas e transformadas
em politicas publicas no Estado de Sao Paulo.”

Para receber a placa de premiacio
na categoria governamental, esteve
representando o prefeito de Bertioga, o
diretor de Acessibilidade e Inclusao, que
foi acompanhado por representantes da
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
(Apac Bertioga), de conselhos municipais,
do Rotary e Lions Clube, da Magonaria, da
Comissao de Maes de Criangas Especiais de
Bertioga (Comeb), entre outras pessoas da
comunidade bertioguense.

Comeb realiza pedagio no Dia do Autismo

“Bemvindo ao meu mundo”. Com este slogan
a Comissao de Maes de Criancas Especiais de
Bertioga (Comeb) realiza na quarta-feira
(02) (Dia Mundial de Conscientizagio do
Autismo) um peddgio visando despertar a
atencdo da sociedade. A agao foi anunciada
durante reuniao do Conselho Municipal
para Assuntos da Pessoa com Deficiéncia
(Condefi), que aconteceu na quarta-feira
(26), no Espago Cidadao-Centro.

O pedégio serd realizado a partir das
10 horas, na Praca dos Emancipadores (em
frente ao Supermercado Krill), no Albatroz,
com término as 15 horas. Serdo distribuidos
adesivos, panfletos, botons e camisetas. Além
disso, haverd uma surpresa para quem passar
pelo local.

Animada, a presidente da Comeb,
Shirley Nagai, contou aos participantes sobre
os detalhes da agio. “Estamos preparando
algumas a¢des que vao alegrar e também
surpreender a todos. O evento foi pensado
para informar as pessoas sobre o autismo e
voltar o olhar delas para os especiais”, disse
a presidente, lembrando que ainda estd
acertando alguns detalhes da programacio.
A agao conta com apoio da Prefeitura de
Bertioga, CAmara Municipal e entidades.

A Casa da Cultura também estd
preparando uma programacio especial para
o dia. Haverd uma apresentagao, a partir das
14 horas, com o professor Sidney Pontes, do
Projeto Musicando, desenvolvido nas escolas
da rede municipal. Paralelamente, estard

ocorrendo uma exposi¢ao dos trabalhos dos
alunos especiais da rede municipal de ensino.

AUTISMO

Oautismoéumtranstornodedesenvolvimento
que aparece nos trés primeiros anos de vida.
Afeta o desenvolvimento normal do cérebro
relacionado as habilidades sociais e de
comunicacio, ¢ acomete pessoas de todas
as classes sociais e etnias, mais os meninos
do que as meninas.

Os sintomas podem aparecer nos
primeiros meses de vida, mas dificilmente
sao identificados precocemente. O mais
comum ¢ os sinais ficarem evidentes antes
de a crianga completar trés anos. Entre

os sinais apresentados, estd A auséncia
completa de qualquer contato interpessoal,
incapacidade de aprender a falar, incidéncia
de movimentos estereotipados e repetitivos,
deficiéncia mental.

Além disso, o portador ¢ voltado
para si mesmo, nio estabelece contato
visual com as pessoas nem com o ambiente;
consegue falar, mas nio usa a fala como
ferramenta de comunicagio (chega a
repetir frases inteiras fora do contexto) e
tem comprometimento da compreensio.
Apresenta dominio da linguagem,
inteligéncia normal ou até superior, menor
dificuldade de interacao social que permite
aos portadores levar vida préxima do
normal.
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MEIO AMBIENTE

Medidas de combate a poluictio
sonora ja estto em vigor

Lei visa a protecdo do bem estar e do sossego publico
estabelecendo critério para a emissdo de sons

Marcos Pertinhes

Faixas alertam sobre critérios de poluicdo sonora

Uma legislagao que dispoe sobre medidas
de combate 2 polui¢ao sonora j4 estd em
vigor em Bertioga. A Lei 1.501 trata sobre
ruidos urbanos, prote¢ao do bem estar e do
sossego publico estabelecendo critérios para
a emissao de sons, inclusive com horarios e
a intensidade dos ruidos.

A lei considera dois tipos de
fontes de emissao sonora: a fixa, isto &,
equipamento que produza som instalado
em imével, terreno ou prédio residencial,
comercial ou industrial; e a mével, que
considera equipamento que produza som
instalado em carros, motos ou qualquer
veiculo motorizado, ou a tra¢io animal,
inclusive utilizando for¢a humana.

A intensidade do som, em
periodo diurno (das 7h01 as 19h), nio
pode ultrapassar 70 decibéis; em periodo
vespertino (das 19h01 as 22h), nao pode

ultrapassar 60 decibéis; ¢ em periodo
noturno (das 22h01 4s 07h) ¢ tolerado
até 50 decibéis, até as 23h59 e 45 decibéis
a partir da meia-noite. As sextas-feiras,
aos sabados e em véspera de feriados
sera admitido até as 23 horas, o nivel
correspondente ao periodo vespertino.

Quando a fonte de emissao sonora
estiver a uma distincia menor de 100 metros
de escolas, creches, bibliotecas, cemitérios,
hospitais ¢ casas de saude ou similares,
deverio ser atendidos os menores limites
de intensidade. Em periodo diurno deverd
ser de 55 decibéis, no vespertino, 50, ¢ no
noturno, 45. Os ruidos produzidos pela
construcao civil também devem respeitar
os limites estabelecidos pela lei.

A realizagio de shows, concertos e
apresentagoes musicais de cardter cultural e
artistico em dreas publicas ou particulares

dependem de licenciamento do érgao
competente municipal.

ONIBUS E RUAS

A Lei 1.501 ainda proibe o funcionamento
de equipamentos sonoros no interior de
veiculos de transporte coletivo, exceto
se 0 equipamento estiver conectado a
fones de ouvidos. Também ¢ proibido
o funcionamento de som automotivo
ou equipamentos sonoros em volumes
exagerados nas vias, pragas ¢ demais
logradouros publicos. A proibigao se
estende aos espagos privados de livre acesso
ao publico, como postos de combustiveis e
espagos privados.

MULTA

Os infratores da lei estardo sujeitos ao
pagamento de multa que varia de 100 a
2.000 Unidades Fiscais de Bertioga (Ufibs),
de cercade R$ 259,00 a R$ 2.590,00. Eles
ainda estardo sujeitos a san¢oes de natureza
civil e penal.

Alei estabelece que caso a origem
da emissao sonora seja de fonte fixa, serd
langada multa no cadastro do contribuinte
do imével. Em caso de estabelecimento
comercial, poderd ocorrer interdi¢ao e até
a cassagao do alvard de funcionamento.
J& em caso de veiculos com placas, serd
langada multa para o veiculo, e se nao for
emplacado, o condutor serd autuado.

As atividades potencialmente
causadoras de polui¢io sonora dependem
de licenciamento ambiental pelo érgio
municipal, para obten¢io dos alvards de
constru¢io e funcionamento.

A lei 1.501 foi publicada no
Boletim Oficial do Municipio no sébado
(22) e o Executivo Municipal deverd
regulamentd-la no prazo méximo de 90
dias.

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

* GARCOM |
AMBOS 0S SEXO / ENS. MEDIO COMPLETO

* TECNICO EM NUTRICAO
AMBOS 0S SEX0S/ ENS. MEDIO COMPLETO
CURSO TECNICO EM NUTRIGAO

VAGA TEMPORARIA (90 DIAS)

* PROMOTOR DE VENDAS
MASCULINO/ ENS. MEDIO/ EXPERIENCIA
COMPROVADA NA CARTEIRA

Comparecer ao Posto de Atendimento
ao Trabalhador no Espaco Cidaddo

Centro - 3319.9700
ou Boracéia - 3312.5590

DOCUMENTOS NECESSARIOS:
CPF / RG / CARTEIRA PROFISSIONAL
PIS - HORARIO: das 9 as 16 horas
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CONSUMIDOR

Palestra atrai mais de 50 pessoas para falar
sobre os direitos do idoso

Evento aconteceu na sede do Grupo Vivéncia, na terca-feira (25) e foi realizada pelo Procon Bertioga

Vocé conhece seus direitos? Sabe como
interferir ¢ onde deve recorrer quando
precisar trocar um produto ou até mesmo
um beneficio? Pensando em informar e levar
ao publico da Terceira Idade conhecimento
sobre seus direitos, o Programa de
Orientagdo e Prote¢io ao Consumidor
(Procon) de Bertioga, em parceria com o
Conselho Municipal do Idoso, realizou na
terca-feira (25), pela segunda vez, a palestra
sobre ‘Direitos dos Idosos’. O evento
aconteceu no salao do Grupo Vivéncia.

A palestra contou com um publico
de mais de 50 pessoas e foi ministrada pela
especialista em Defesa do Consumidor,
Cristiane de Moraes de Moura, do Procon
Santos. Ela falou sobre como funciona
o Procon e abordou o Estatuto do Idoso
(Lei Federal n°. 10.741/2003), onde
estao informagdes sobre atendimento
preferencial, aposentadoria, prestadores de
Servicos, pensao e beneficios especiais como
0 INSS e Prestagao Continuada.

A apresentagio também abordou
sobre os principais tipos de aposentadoria,
golpes de cartdao de crédito e pacotes de
turismo. “Comete crime quem se apropria
de ou desvia bens, proventos, pensio ou
qualquer outro rendimento do idoso,
utilizando-os de forma diferente de sua
finalidade”, comentou a especialista.

No final do evento, os participantes
receberam uma cartilha do Programa Sao
Paulo Amigo do Idoso, do Governo do
Estado, sobre os direitos do consumidor
idoso ¢ outras informagdes tteis. Além
disso, um técnico do Procon Bertioga esteve
a disposicao para esclarecer duvidas dos
participantes.

O chefe de Sec¢ao de Defesa do
Consumidor de Bertioga, Gilberto Godoy,
comentou na oportunidade, da inten¢io
em realizar outras palestras do género. “A
gente sempre tem uma expectativa de atrair
muitas pessoas para as palestras. Estamos
contentes em ver que estamos ajudando

g '\ 3 A

Marcos Pertinhes

|

Consumidores da ferceira idade conheceram um pouco mais sobre seus direitos

a informar. Esta ¢ a segunda palestra que
realizamos sobre este tema”, comenta.

Segundo Godoy, existe a
possibilidade de um novo encontro em
Boracéia. “Estamos estudando a realizagao
de uma nova palestra no Espaco Cidadao,
sempre em parceria com o Conselho
Municipal do Idoso”.

SERVICO

O Procon Bertioga funciona no Espaco
Cidadiao-Centro, localizado na Avenida
Anchieta, 392. O atendimento ¢ de
segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.
Mais informagoes pelo telefone: 3319-
9700.

Vitimas de roubo ou furto
podem registrar queixa pela internet

Boletim de Ocorréncia Eletronico deve ser acessado pelo endereco www.ssp.sp.gov.br

Vocé sabia que na maioria dos casos nao ¢
preciso ir até a Delegacia de Policia para
registrar um Boletim de Ocorréncia (BO)?
A Policia Civil do Estado de Siao Paulo
mantém um canal direto com a populagio
pela internet, onde ¢ possivel registrar a
queixa, pelo endereco eletronico: www.
ssp.sp.gov.br.

O assunto vem sendo discutido
nas reunides do Conselho Estadual de
Seguranca (Conseg). Na tltima reunido do
6rgao, que ocorreu no dia 20, o secretdrio

de Seguranca e¢ Cidadania da Prefeitura
de Bertioga, falou da importincia do
documento. “E muito importante que
as pessoas registrem o BO sempre que
ocorrer um crime. O Boletim de Ocorréncia
Eletronico é um canal direto e prético, onde
a pessoa pode fazer a queixa’, advertiu.

A Delegacia Eletrénica atende
ocorréncias como, desaparecimento de
pessoas; roubo/furto de veiculos; ameagas;
roubos em que nao haja danos e/ou vitima
de lesao corporal e morte; furto ou perda

de documentos; furto ou perda de celular;
furto ou perda de placa de veiculo; encontro
de pessoa desaparecida; injuria, caltinia ou
difamacao; e casos de acidente de trinsito
sem vitima.

CAMARA

O assunto também vem preocupando a
Camara Municipal. No dia 25 de fevereiro,
avereadora Mércia Lia, conseguiu aprovar
indicagiao de sua autoria, que pede a

elaboragao de um Programa de Incentivo
ao Boletim de Ocorréncia.

No documento, a vereadora
solicita que sejam elaboradas campanhas
incentivando também o registro eletronico.
“E muito importante que nés moradores,
registremos qualquer tipo de ocorréncia,
fornecendo o maior niimero de informagées
possiveis para o poder publico tragar um
perfil da criminalidade que nos afeta. Além
disso, poderemos cobrar atitudes da policia
dentro dos fatos”.
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SERVIDOR PUBLICO

Censo Funcional revela informacoes
importantes sobre o funcionalismo

Dados podem orientar novas politicas de administractio piblica,
visando qualidade na prestaciio do servico e bem estar do servidor

Cerca de 57% dos funcionérios publicos
municipais de Bertioga possuem curso
superior. Esta ¢ uma das informagoes
reveladas pelo Censo Funcional, realizado
no ano passado, quando 1.540 servidores,
dos 1.729 (89%), responderam ao
questionério com informagées pessoais,
fun¢io e sugestoes para melhoria das
condi¢des de trabalho.

Outro dado revelado ¢ que 4% dos
servidores contam com ensino fundamental
incompleto e 3% ensino médio incompleto.
Conhecendo essas e outras informagoes, a
municipalidade pode criar mecanismos de
incentivo para que o funcionério complete
os estudos.

“O Censo Funcional se traduz
em um importante instrumento de gestao
do funcionalismo publico”, comentou o
prefeito de Bertioga, ao receber o relatério
com a tabula¢iao dos dados. Ele ficou
positivamente surpreendido com alguns
dados, como a grande quantidade de
funciondrios com pés-graduagio, 720, o
que corresponde a 47%. “Isso demonstra
que nossos funciondrios sao extremamente
bem qualificados”.

A quantidade de funcionérios
que revelaram interesse em realizar cursos
de qualificagio também surpreendeu o
chefe do Executivo. Sio 1.216 servidores
(79%) que gostariam de fazer cursos

de capacitagio, 791 (51%) que tém
disponibilidade para frequentar cursos
ap6s o hordrio de trabalho, € 925 (60%) que
tém interesse em cursar ensino a distincia.
“Além de capacitados, sao funciondrios
interessados em aprender sempre mais € isso
deve ser incentivado’, ponderou o prefeito.

As areas com maior interesse
por parte dos servidores para realizagao
de cursos de capacitagao sio educagio,
administragdo, gestao, meio ambiente,
saude e técnicas da informagao.

Os dados obtidos por meio do
Censo Funcional também revelaram
algumas informagoes pessoais e de saude
dos servidores. Cerca de 68% deles estao
totalmente realizados no plano familiar,
entretanto, 56% estao parcialmente
realizados no plano profissional. As
informagées podem servir de base para
o desenvolvimento de politicas que
incrementem as atividades profissionais,
proporcionando maior satisfacao.

J4 com relagao a saude, 27%
dos servidores sofrem de algum tipo
de enfermidade, como hipertensao e
problemas na coluna. A maioria, 54% nao
bebe e 68% nunca fumou.

SUGESTOES

Os SCI‘VidOl‘CS também apresentaram

e

diversas sugestoes para melhoria da gestao
¢ da qualidade dos servigos prestados ao
cidadio. O material ¢é muito rico e teve
contribui¢ao de quase 90% dos servidores
que responderam ao Censo. A equipe
técnica da Diretoria de Recursos Humanos
esta compilando as sugestoes, que serdo
encaminhadas ao prefeito e aos secretdrios
municipais para discussio e avalia¢do
quanto a viabilidade de implementagao.

Obijetivo é melhorar a qualidade do servico ao cidadéo e condicées de trabalho do servidor

Marcos Pertinhes

ATUALIZACAO

A partir deste ano, todos os servidores sio
obrigados a atualizar o Censo Funcional
no més de aniversdrio. Para isso, ele deve
acessar o site www.bertioga.sp.gov.br, no
link servicos on line. O formulario deve
ser preenchido, impresso e entregue na Sala
de Atendimento ao Contribuinte, no Pago
Municipal.

Cesta basica beneficia maior nomero de servidores

Funciondrios com cargos de nivel 7 e 8 passaram a receber o beneficio de RS 122,73

Em tratativas com a municipalidade, o
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Bertioga (SSPMB) conquistou um
beneficio para 295 servidores dos niveis 7 ¢ 8.
A partir de janeiro deste ano eles passaram a
receber cesta basica, paga por meio de cartao

magnético recarregivel.

Cada cesta tem o valor de R$
122,73, o que totaliza pouco mais de R$
36 mil por més concedidos em beneficios.
Os valores serao pagos no salrio de margo,
retroativo ao més de janeiro. Os funcionarios

dos niveis 7 e 8 ndo recebiam o beneficio, que
atingia somente os servidores com cargos até
o nivel 6.

Para o presidente do Sindicato,
Peter Gades, a conquista é fruto de tratativas
com o prefeito. “Sempre tivemos apoio

da municipalidade e esta ¢ mais uma
demonstragao desse bom relacionamento
daentidade com a Prefeitura’”.

O Sindicato fica na Rua
Ivo Henrique, 50, Centro (antiga Vila
Itapanhat). O telefone ¢ 3317-2223.
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Bertioga adere ao Cartdo de Pagamento de Defesa Civil

Mecanismo proporciona mais agilidade e transparéncia nos gastos da administracdo publica caso haja alguma
situacdo de emergéncia ou calamidade péblica

Bertioga aderiu, nesta quinta-feira (27),
ao Cartdo de Pagamento de Defesa Civil
(CPDC), mecanismo que proporciona
mais agilidade, controle e transparéncia
nos gastos da administragio publica caso
haja alguma situacio de emergéncia ou
calamidade publica. O Municipio passa
a fazer parte de um grupo reduzido de
cidades da Baixada Santista que contam
com o beneficio.

O cartao foi entregue ao
prefeito de Bertioga pelo gerente de
Relacionamentos com o Governo, Italo
Fernando de Oliveira, e pela gerente geral
do Banco do Brasil de Bertioga, Mércia
Passos Alves de Moraes. Acompanharam

a entrega, o secretario de Seguranga e
Cidadania, o diretor da Defesa Civil e
membros da Defesa Civil.

“Esperamos nao ter que usarmos
esse cartdo. Caso a gente tenha que usé-lo
vamos poder adquirir material e contratar
servicos destinados & Defesa Civil. Tudo
isso, com transparéncia e seriedade”,
comentou o prefeito.

O CPDC ¢ uma ferramenta
criada em parceria com o Ministério da
Integragio Nacional com a Controladoria
Geral da Uniio e o Banco do Brasil. Criado
em 2011, ele pode ser utilizado apenas
em situagoes de emergéncia e estado de
calamidade publica, reconhecidas pela

Secretaria Nacional de Defesa Civil
(Sedec), vinculada ao Ministério da
Integragio Nacional.

“Sem o cartio, as cidades ficam
com dificuldades para o recebimento
de recursos federais. O cartio acelera o
repasse do dinheiro para a¢des de socorro,
assisténcia as vitimas e restabelecimento de
servicos essenciais em casos de desastres”,
explicou Oliveira.

Para que o Municipio aderisse ao
cartdo, o diretor da Defesa Civil explicou
que foi necessdrio abrir um CNPJ da Defesa
Civil. “O cartio estd no nome da Defesa
Civil. Isso dd seriedade ao recurso repassado
a0 Municipio. Além disso, outro aspecto

importante é a transparéncia, ji que se pode
obteracesso online as informagoes. Podemos
ver o que foi comprado ¢ quem comprou
através do Portal da Transparéncia”

CARTAO

O cartio possibilita a compra de material
para socorro das vitimas, como alimentos,
remédios, tendas e combustivel, assim como
o pagamento de servigos e do aluguel social.
Ele ¢ isento de taxa de adesio e anuidade.
O prazo de validade ¢ de 36 meses, com
renovac¢io e¢ emissdo automadticas de
nova plastificagao, 30 dias antes do seu
vencimento.

Sadde continua atendendo ambulantes para exames médicos

Procedimento é voltado dqueles que precisam renovar ou solicitar novas licencas para atvar na Cidade

A Secretaria de Satde de Bertioga
continua atendendo, com exames
médicos, ambulantes da Cidade
que estao renovando ou solicitando
novas licengas. O trabalho, realizado
em parceria com a Diretoria de
Abastecimento e que teve inicio no
més passado, ganhou novo cardter, o
de prevenir e detectar problemas de
satde, que podem ser sanados com
tratamento.

Os ambulantes sio
encaminhados para os exames na
Vigilancia Epidemioldgica pela
Diretoria de Abastecimento. No

local, o médicosolicitaum hemograma
completo e duas amostras de fezes
a fim de que sejam detectadas ou
ndo, doengas como anemia, diabetes,
verminose entre outras enfermidades.

O atendimento ¢ realizado
trésvezes nasemana, as segundas-feiras,
odiainteiro, ¢ ter¢as e quartas-feiras de
manh, na Vigilancia Epidemiolégica
(Avenida Anchieta, 1103 - Vila
Tamoios), em frente a Garagem
Municipal, onde o ambulante retira
o pedido de exames e apresenta
o resultado a0 médico conforme

agendamento no local.

/Marcos Pertinhes

Dentro da nova logistica de limpeza
urbana da Secretaria de Servicos Urbanos,
a Prefeitura de Bertioga realizou nesta
quinta-feira (28) a limpeza do Gindsio
Municipal de Esportes Alberto Alves,
que fica na Rua Henrique Montez, s/
n°, no Centro (antiga Vila Itapanhau).
Para o servigo foi utilizado um caminhao
de hidrojato, higienizando toda a parte
interna e externa no proprio municipal. A
Secretaria também realizou o fechamento
com tela de todos os vaos do teto do
Gindsio que serviam de abrigo para
pombos.

Rua Rafael Costabile, 643
préximo ao Hospital

20/3 2%

Se vocé tem 60 anos ou mais, compareca!
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DENGUE

Operaciio Cata-Treco recolhe seis caminhoes
de objetos inserviveis

Proxima aciio, que visa eliminar possiveis criadouros do mosquito da dengue, acontece na quarta-feira (02)

A Coordenadoria de Vetores ¢ Dengue de
Bertioga, vinculada a Secretaria de Satde, em
parceriacoma Secretariade Servic;os Urbanos,
recolheu, na quarta-feira (26), seis caminhdes
de objetos inserviveis durante a Operagio Cata-
Treco, que aconteceu no Centro (entre a2 Rua
Manoel Gajo até 0 Condominio Centerville e
Avenida Anchieta e Rua Ayrton Senna).

O objetivo da agdo ¢ eliminar
possiveis criadouros do Aedes aegypti,
mosquito transmissor da doenga, em moveis,
eletrodomésticos e utensilios deixados em
quintais, acumulando 4gua da chuva. Na
préxima quarta-feira (02), a agdo acontece
também na regido do Centro, desta vez entre
as ruas John Walters e Jorge Ferreira e Avenida
Anchietae Rua Ayrton Senna, das 8 as 16 horas.
Aps esse horario os materiais nao devem ser
dispostos, uma vez que ndo serdo recolhidos.

Osmoradoresdaregiaodevem dispor
os materiais na cal¢ada, em frente de casa, na
noite anterior para que o caminho recolha.
Mais informagoes podem ser obtidas pelo
telefone 3317-6273.

Em paralelo 4 agio, os agentes
estardo intensificando a vistoria casa a casa,
com a identificagio de possiveis criadouros
e realizagao de bloqueio com aplicagao de
inseticidas em ralos, caixas d ‘dgua, vasos de
plantas, entre outros. Os fiscais da Vigilincia

Sanitdria também acompanhario a agio.

Na sexta-feira (28) a Coordenadoria
de Vetores ¢ Dengue realizou o Peddgio
Informativo, quando os agentes distribuiram
folhetos informativos visando a prevengio
contraa doenca.

Esta semana, a Prefeitura de Bertioga
abriu inscrigoes para selecio de Agentes
de Prevengio e Controle da Dengue, para
participacio voluntaria. Foram selecionadas
16 pessoas, que deverao comparecer 3 Avenida
Anchieta, 1.103, na Coordenadoriade Vetores
e Dengue, a partir de segunda-feira (31), as 14
horas. O trabalho ser4 realizado durante cinco
meses, com jornada de 4 horas por dia e cinco
dias por semana. A ajuda de custo, proveniente
do Ministério da Sadde, sera de R$ 500,00
por més. A lista estd publicada nesta edigao
do Boletim Oficial do Municipio e afixada no
mural da Coordenadoria de Vetores e Dengue.

DENUNCIAS

Percebendo qualquer situagao de risco, o
municipe deve acionar o nimero 3317-6273,
de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.
Dentincias e fotos de possiveis criadouros
(piscinas, caixas d’égua, entre outros pontos)
também podem ser encaminhadas ao e-mail:

dengue.bertioga@gmail.com.

PEDAGIO

-L‘ 'l_|-' l| I FIRRRRN

- : : Dirceu Mathias
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A Coordenadoria de Vetores e Dengue vem realizando peddgio
informativo com a distribuicéo de folhetos & populacéo. Na sexta-
feira (28), a acdo aconteceu no Centro

Bertioga vacina mais de 80% de meninas

Mais de 80% das meninas entre 11 e 13
anos foram vacinadas contra o HPV
(Papilomavirus Humano), nas escolas
onde estudam, em Bertioga. Do total da
meta a ser vacinada no Municipio, ou seja,
1472 meninas, 1.242 (84,37%) receberam
a vacina.

A imunizag¢io nas unidades de
ensino foi encerrada na quinta-feira (25).

As jovens que estiverem nesta faixa etdria
preconizada pelo Ministério da Satude e
que por algum motivo nao se vacinaram
na escola onde estudam, devem procurar a
Unidade Bésica de Saade (UBS) mais perto
de sua casa para receber a vacina.

A Campanha Nacional de
Vacinagao contra o HPV segue até 10 de
abril. A Secretaria de Satde de Bertioga

nas escolas contra o HPV

informa que as adolescentes que estario
completando 11 anos apés o término da
campanha, também podem ir & UBS para
se vacinar. No ato, ¢ preciso apresentar a
carteira de vacinagio. As UBSs que estao
realizando a vacina no Municipio sio:
Vicente de Carvalho I, Vista Linda, Indai
e Boracéia.

O HPV tem transmissao sexual

e esta ligado a cerca de 90% dos casos de
cancer de colo de ttero, que ¢ o segundo
principal tipo de cAncer feminino no Brasil,
ficando atréds apenas do tumor de mama.
Até esta quinta-feira (27), de 491
meninas de 11 anos, 428 foram vacinadas,
ou seja, 87,16%; de 496 de 12 anos, 417
(84,07%) receberam a vacina; e de 485 de
13 anos, 397 (81,85%) foram imunizadas.
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ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N.° 010/14
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Camara Municipal de Bertioga. PROCESSO: 071/11
CONTRATADA: Active Manutencéo de Equipamentos de Informatica LTDA.
OBJETO: Prestacédo de servigos de consultoria e assessoria para area de
tecnologia da informagao e prestagdo de servigos de assisténcia técnica
especializada com suporte aos servidores da rede local da contratante
— prorroga e reajusta o C.A. 06/11. CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°
03/13 — VALOR: R$ 465,10 (mensal) - ASSINATURA: 19/03/14. VIGENCIA:
01/04/14 a 31/03/15.

Bertioga, 24 de marco de 2014

VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI
PRESIDENTE DA CAMARA

ATO DE PROMULGAGAO

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, dando cumprimento
ao §2° do art. 35 da Lei Organica de Bertioga, faz saber que o Plenario
aprovou na 72 Sesséo Ordinaria, de 25 de margo de 2.014, e que promulga
a presente:

Emenda a Lei Organica n° 033/2014
“Altera o caput do artigo 24 da LOM, e da outras providéncias “
Autoria: Vereadores da 62 Legislatura da Camara Municipal de Bertioga

Art. 1°. O caput do artigo 24 da LOM passa a vigorar com a
redagao seguinte:

“Art. 24. O mandato dos membros da Mesa Diretora sera de dois
anos, permitida a reeleicdo de qualquer de seus membros para 0 mesmo
cargo, dentro da mesma Legislatura.

Paragrafo tnico.

Art. 2°. Esta emenda entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

»

Bertioga, 26 de margo de 2013
Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 12 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos vinte e nove dias do més de janeiro de 2014, as 15:00
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Praca Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 12 Sess&o Extraordinaria, do 2°
Ano Legislativo, da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foram
analisados os seguintes fatos: 1) Pedido de Tramitagdo em Regime
de Urgéncia Especial solicitado para o Projeto de Lei 066/2013, que:
“CONCEDE CARTAO ALIMENTACAO AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DOS NIVEIS 7 E 8 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de
autoria do Sr. Prefeito, discutido e aprovado pelo Plenario, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discussé&o. 2) Projeto de Lei 070/13,
que: “ESTABELECE NORMAS PARA O SERVICO DE TRANSPORTE
INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS DE ALUGUEL A TAXIMETRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 12 Discussé&o. 3) Projeto de Lei 055/13,
que: “CRIA O SERVICO DE TRANSPORTE ALTERNATIVO MUNICIPAL
DE PASSAGEIROS, EM OBSERVANCIA AO INCISO V DO ART. 30 DA
CONSTITUICAO FEDERAL”, de autoria da Vereadora Valéria, sendo lido
e aprovado pelo plenario o parecer em conjunto da Comissao de Obras,
Meio Ambiente, Turismo e Servicos e Comissdo de Analise Juridica,
que negaram a tramitagdo do presente Projeto de Lei. 4) Projeto de
Lei Complementar 007/13, que: “DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito,
sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario
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“EXTRATO DA ATA DA 12 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos quatro dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze, as
dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 12 Sessdo Ordinaria do 2° Ano
Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara Municipal
de Bertioga, iniciando a sessao sob a Presidéncia do Vereador Luis Henrique
Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente
da Mesa: 1) Leitura e apresentagdo do Relatério Final da Comissdo de
Assuntos Especiais - CAE, nomeada pela Portaria 093/2013, que visa o
acompanhamento da regularidade formal da elaboragéo do Projeto Legislativo
que ira propor alteragdes do Plano Diretor, sendo o referido relatério discutido
e aprovado pelo Plenario. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a
Indicag&o 1/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE IMPLANTAGAO DE ROTATORIA”. 2) Aprovada a Indicagéo 2/2014 - Autor:
Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE PODA DE ARVORE’.
3) Aprovada a Indicagdo 3/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa:
“SOLICITAGAO DE SERVICOS DE REVITALIZACAO DE PRAGA”. 4)
Aprovada a Indicagdo 4/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa:
“PAGAMENTO DE ADICIONAL DE PERICULOSIDADE”. 5) Aprovada a
Indicagéo 5/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa: “CAMPANHA
NAS ESCOLAS DE NOSSO MUNICIPIO ALERTANDO AS CRIANCAS SOBRE
O PERIGO DO CEROL". 6) Aprovada a Indicagdo 6/2014 - Autor: Marcia
Regina Braz Lia — Ementa: “TORNAR COMARCA PROPRIA A CIDADE DE
BERTIOGA”. 7) Aprovada a Indicagdo 7/2014 - Autor: Antdnio Rodrigues
Filho — Ementa: “DEMANDAS NO CAIUBURA". 8) Aprovada a Indicagado
8/2014 - Autor: Antonio Rodrigues Filho — Ementa: “SOLICITA SERVIGOS DE
MANUTENGAO PUBLICAE VIARIA URBANA NO BAIRRO JARDIM INDAIA”.
9) Aprovada a Indicagdo 9/2014 - Autor: José Feliciano Irmdo — Ementa:
“SOLICITA SERVICOS DE ROGCADA PARA AS RUAS DAS QUADRAS T, V
E Z, LOCALIZADAS NO LOTEAMENTO COSTA DO SOL”. 10) Aprovada a
Indicag&o 10/2014 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “ADEQUAGAQ
E CRIAGAO DAS BOCAS DE LOBO NA RUA REVERENDO AUGUSTO
PAES DAVILA, COM A RUA JOAO RAMALHO, NO JARDIM RIO DA PRAIA".
11) Aprovada a Indicagéo 11/2014 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa:
“RESERVATORIO DE CAPTACAO DE AGUAPLUVIAL PARAUTILIZAGAO NA
PROPRIA RESIDENCIA”. 12) Aprovada a Indicagéo 12/2014 - Autor: Alfonso
Dari Weiland — Ementa: “REGULARIZACAO FUNDIARIA”. 13) Aprovada a
Indicagéo 13/2014 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: SOLICITAA A
IMPLANTACAO DE REVISTA E DETECTOR DE METAL, NA ENTRADA DA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA”. 14) Aprovada a Indicagdo 14/2014
- Autor: Valéria Bento — Ementa: “SOLICITA AO EXECUTIVO MUNICIPAL,
POR MEIO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL, QUE PROMOVA A AQUISICAO DE VENTILADORES PARA O
NEIM CHACARAS VISTALINDA”. 15) Aprovada a Indicagéo 15/2014 - Autor:
Valéria Bento — Ementa: “INDICA PROVIDENCIAS AO PODER EXECUTIVO
PARA QUE PROMOVA CONDIGOES SALUBRES E DIGNAS PARA QUE
0OS MUNICIPES POSSAM VELAR SEUS MORTOS COM O MINIMO DE
CONFORTO AMBIENTAL”. 16) Aprovada a Indicagéo 16/2014 - Autor: Valéria
Bento — Ementa: “SOLICITA AO EXECUTIVO MUNICIPAL IMPLEMENTAR
AGOES JUNTO A VIAGAO BERTIOGA PARA ATENDER AOS USUARIOS
DO TRANSPORTE PUBLICO DOS MORADORES DO JARDIM RIO DA
PRAIAE MANGUE SECO”. 17) Aprovada a Indicagao 17/2014 - Autor: Valéria
Bento — Ementa: “INDICA PROVIDENCIAS AO EXECUTIVO NO SENTIDO
DO PROPOR PROJETO DE LEI QUE CRIE PROGRAMA MUNICIPAL DE
INCENTIVO A EMPREGABILIDADE DOS CIDADAOS DATERCEIRA IDADE”.
18) Aprovada a Indicagdo 18/2014 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa:
“REALIZAGAO DE MANUTENGAO NA CICLOVIA DAAVENIDA 19 DE MAIO,
NO ALBATROZ". 19) Aprovada a Indicagdo 19/2014 - Autor: Luis Henrique
Capellini — Ementa: “DEFINIGAO DE ESPAGO PARA CARGA E DESCARGA
NA AVENIDA VICENTE DE CARVALHO, EM FRENTE AO PIER LICURGO
MAZZONI". C) Ordem do Dia: 1) Mantido o Veto Total apresentado pelo Sr.
Prefeito ao Autografo 043/2013 referente ao Projeto de Lei 053/2013, que
“DISPOE SOBRE RUIDOS URBANOS, PROTEGAO DO BEM ESTAR E DO
SOSSEGO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 22 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos vinte e nove dias do més de janeiro de 2014, as 15:30 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praga Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 22 Sesséo Extraordinaria, do 2° Ano Legislativo,
da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foram analisados os
seguintes fatos: 1) Projeto de Lei 066/2013, que: “CONCEDE CARTAO
ALIMENTAGAO AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DOS NIVEIS

7 E 8 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagao Final. 2)
Projeto de Lei 070/13, que: “ESTABELECE NORMAS PARA O SERVICO DE
TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS DE ALUGUELA TAXIMETRO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido
projeto discutido e aprovado em 22 Discussdo e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 22 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos onze dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze, as dezoito
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praca
Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 22 Sessao Ordinaria do 2° Ano Legislativo
da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara Municipal de Bertioga,
iniciando a sesséo sob a Presidéncia do Vereador Luis Henrique Capellini,
transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: 1)
Aprovada a Mog&o 1/2014 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “MOCAO
DE PARABENIZAGAO AO DIA DO REPORTER, A SER COMEMORADO EM
16 DE FEVEREIRO”. 2) Aprovado o Requerimento 1/2014 - Autor: Alfonso Dari
Weiland — Ementa: “REQUER MAPAS E NOMES DAS RUAS DO BAIRRO
CITYMAR”. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagao 20/2014
- Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “INSTALAGCAO DE SINALIZACAO
E COBERTURA DE PONTO DE ONIBUS NAAVENIDAANCHIETAENTRE A
RUA SEBASTIAO BARBOSA E RUA PROFESSORA DIVAPAULA DUARTE”.
2) Aprovada a Indicagédo 21/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa:
“SOLICITAGAO A PREFEITURA DE INSTALAGAO DE ESTRUTURA PARA
PARADA DE ONIBUS EM FRENTE AO NOVO SUPERMERCADO, SEMAR,
NAAVENIDAANCHIETA, CENTRO". 3) Aprovada a Indicagéo 22/2014 - Autor:
Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE IMPLANTAGAO DE
BARREIRA”. 4) Aprovada a Indicagdo 23/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva
—Ementa: “SOLICITACAO ADIRETORIA REGIONAL DE ENSINO (BAIXADA
SANTISTA) DE INSTALAGAO DE EQUIPAMENTO DE VENTILAGAO NA
ESCOLA ESTADUAL DE VICENTE DE CARVALHO II". 5) Aprovada a
Indicagao 24/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE CUMPRIMENTO DA LEI N° 899 DE ABRIL DE 2010". 6) Aprovada a
Indicagdo 25/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITACAO
DE ADEQUAGAO NA TRAVESSIA DA BALSA”. 7) Aprovada a Indicagdo
26/2014 - Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “RECAPEAMENTO DA
AVENIDA ANCHIETA NO TRECHO DO JARDIM RAFAEL NA ALTURA DA
RUA VICENTE LEPORACE". 8) Aprovada a Indicagdo 27/2014 - Autor:
Alfonso Dari Weiland — Ementa: “LOMBADAS NA NOVA PISTA DAAVENIDA
ANCHIETA NA ALTURA DA ILHA IV NO INDAIA”. 9) Aprovada a Indicagéo
28/2014 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo — Ementa: “CAMPANHA MUNICIPAL
DE CONSCIENTIZAGAO DA SINDROME DO PANICO”. 10) Aprovada a
Indicag&o 29/2014 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo — “SOLICITAINSTALAGAO
DE ILUMINAGAO PUBLICANAS RUAS 06, 09 E 12 DO BAIRRO CAIUBURA,
EM BERTIOGA". 11) Aprovada a Indicagado 30/2014 - Autor: Elisabeth Dotti
Consolo — Ementa: “COLOCAGAO DE LIXEIRA COMUNITARIA E LIMPEZA
DE VALAS”. 12) Aprovada a Indicagéo 31/2014 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo
—Ementa: “CONDUGAO GRATUITA PARA OS PATRULHEIROS DO CAMPB”.
13) Aprovada a Indicagdo 32/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior —
Ementa: “CAMPANHANAS ESCOLAS DO MUNICIPIO SOBRE O BULLIYNG’.
14) Aprovada a Indicagédo 33/2014 - Autor: José Feliciano Irm&o — Ementa:
“ROCADA PARABORACEIA”. 15) Aprovada a Indicagéo 34/2014 - Autor: José
Feliciano Irmao — Ementa: “ILUMINACAO PUBLICA PARA GUARATUBA”. 16)
Aprovada a Indicagéo 35/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa:
“REITERA O PEDIDO DE INSTALAGAO DE TRAVESSIAS ELEVADAS
ACESSIVEIS OU LOMBOFAIXAS NO MUNICIPIO DE BERTIOGA”. 17)
Aprovada a Indicacéo 36/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa:
“INSTALACAO DE MURETA DE CONTENGAO OU GUARDA CORPO NO
CANAL DE DRENAGEM NAAVENIDAANCHIETAE 19 DE MAIO, PROXIMO A
PRACADOS EMANCIPADORES”. 18) Aprovada a Indicagéo 37/2014 - Autor:
Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa: “INSTALACAO DE BANCOS E LIXEIRAS
NO CALGADAO EM FRENTE AO PIER”. 19) Aprovada a Indicagéo 38/2014 -
Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICAAO EXECUTIVO IMPLANTACAO DE
SERVIGO DE ONCOLOGIA NO CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES
DO MUNICIPIO — CEME”. 20) Aprovada a Indicagao 39/2014 - Autor: Valéria
Bento — Ementa: “INDICA AO EXECUTIVO MUNICIPAL QUE PROCEDA
SERVIGOS DE MELHORIAS NO ATENDIMENTO NO POSTO DE SAUDE
DE BORACEIA”. 21) Aprovada a Indicagéo 40/2014 - Autor: Ant6nio Rodrigues
Filho — Ementa: “SOLICITA AO EXECUTIVO MUNICIPAL QUE PROCEDA
GESTOES, VISANDO A MELHORIA DOS SERVIGCOS PRESTADOS PELA
VIVO S/A”. 22) Aprovada a Indicagdo 41/2014 - Autor: Antdnio Rodrigues
Filho — Ementa: “CRIACAO DE CONSELHO MUNICIPAL DE PRESERVAGAO
DE PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL, ARTITICO E PAISAGISTICO DE
BERTIOGA”. 23) Aprovada a Indicagao 42/2014 - Autor: Antdnio Rodrigues

Filho — Ementa: “CONCESSAO DE INCENTIVOS AS INDUSTRIAS DE
MATERIAIS NAO POLUENTES”.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 32 SESSAO EXTRAORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos seis dias do més de fevereiro de 2014, as 09:30 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Praga Vicente
Molinari, s/n°, realizou-se a 32 Sessado Extraordinaria, do 2° Ano Legislativo,
da 6° Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Foi analisado o seguinte
fato: 1) Projeto de Lei Complementar 007/13, que: “DISPOE SOBRE A
CRIACAO DE CARGOS VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 22 Discussao
e Redagéo Final.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

“EXTRATO DA ATA DA 32 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis,
faz saber que aos dezoito dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze,
as dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 3% Sessdo Ordinaria
do 2° Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sessé&o sob a Presidéncia do Vereador Luis
Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A)
Expediente da Mesa: A) Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Mogéo 2/2014
- Autor: Alfonso Dari Weiland — Ementa: “MOGCAO DE PARABENIZACAO A
SENHORA ISAMARA RAASCH PELOS SERVIGCOS PRESTADOS NA AREA
DA SAUDE EM BERTIOGA’. 2) Aprovada a Mogéo 3/2014 - Autor: Alfonso
Dari Weiland — Ementa: “MOGCAO DE PARABENIZAGAO AO DR. AMYRES
PELOS SERVIGCOS PRESTADOS A PREFEITURA DE BERTIOGA JUNTO
A AREA DE SAUDE’. Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagéo
43/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE
REVITALIZAGAO DAPRAGCAPOR DO SOL”. 2) Aprovada a Indicagao 44/2014
- Autor: José Feliciano Irm&o — Ementa: “ATENDIMENTO MEDICO PARA
GUARATUBA". 3) Aprovada a Indicagéo 45/2014 - Autor: José Feliciano Irm&o
—Ementa: “LIMPEZA DE VALAS PARABORACEIA”. 4) Aprovada a Indicagédo
46/2014 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA AO MINISTERIO DA
EDUCAGAO A IMPLANTAGAO DE UM CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA EM BERTIOGA”. 5) Aprovada a
Indicagdo 47/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa: “CRIACAO
DA SAP (SECAO DE ACHADOS E PERDIDOS) NO ESPACO CIDADAQ’. 6)
Aprovada a Indicacédo 48/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico Junior — Ementa:
“SOLICITAINCLUSAO DE ESTAGIARIOS NA AREA DE EDUCAGAO FiSICA
PARA AUXILIO NAS ATIVIDADES ESPORTIVAS’. 7) Aprovada a Indicagdo
49/2014 - Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “REGULAMENTACAO DA
MALHAVIARIA”. 8) Aprovada a Indicagéo 50/2014 - Autor: Anténio Rodrigues
Filho — Ementa: “CATATRECO NO INDAIA”. 9) Aprovada a Indicagéo 51/2014
- Autor: Anténio Rodrigues Filho — Ementa: “CARRO FUMACE NO INDAIA”.
10) Aprovada a Indicagédo 52/2014 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa:
“INDICAAO EXECITUVO MUNICIPAL QUE PROVIDENCIE AMUDANGCADO
PONTO FINAL DOS ONIBUS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAL DO JARDIM
VELEIROS". 11) Aprovada a Indicagdo 53/2014 - Autor: Elisabeth Dotti Consolo
—Ementa: “IMPLEMENTAGAO DA PROCURADORIA ESPECIAL DAMULHER
NO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE BERTIOGA”. 12) Aprovada a
Indicagédo 54/2014 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “COLOCAR
RAMPAS DE ACESSO PARA CADEIRANTES E IDOSOS NA ENTRADA DA
AGENCIA DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL DO PATIDO DA PREFEITURA
DE BERTIOGA". 13) Aprovada a Indicagédo 55/2014 - Autor: Luis Henrique
Capellini— Ementa: “PROJETO E INSTALAGAO DE BICICLETARIO NAAREA
DO CALCADAO DA ORLA DA PRAIA, NO CENTRO".

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario
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“EXTRATO DA ATA DA 42 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao
disposto no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz
saber que aos vinte e cinco dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze,
as dezoito horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense,
localizado a Praga Vicente Molinari, s/n°, realizou-se a 42 Sessao Ordinaria
do 2° Ano Legislativo da 6° Legislatura, reuniram-se os vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, iniciando a sess&o sob a Presidéncia do Vereador Luis
Henrique Capellini, transcorrendo esta sessdo com os seguintes fatos: A)
Expediente da Mesa: 1) Aprovada a Mog&o 4/2014 - Autor: Marcia Regina
Braz Lia — Ementa: “PARABENIZA O SENHOR JOSE MARTINS FILHO". 2)
Aprovada a Mogao 5/2014 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “MOGAO DE
SOLIDARIEDADE E RECONHECIMENTO A SENHORA SHIRLEY BEZERRA
FRAZAQ”. 3) Aprovada a Mog&o 6/2014 - Autor: Valéria Bento — Ementa:
“MOGCAO DE SOLIDARIEDADE E RECONHECIMENTO A SENHORA
YARA OLSEN LOBATOQO”. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a
Indicag&o 56/2014 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “INSTALAGAO
DE PIER ATRACADOURO NO JARDIM VELEIROS, PARA EMBARQUE
E DESEMBARQUE DA PESCA ESPORTIVA”. 2) Aprovada a Indicagéo
57/2014 - Autor: Luis Henrique Capellini — Ementa: “REFORMA NO PiER
LICURGO MAZZONI, LOCALIZADO NO CENTRO DA CIDADE”. 3) Aprovada
a Indicacéo 58/2014 - Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “URBANIZAR
A INTERLIGAGAO INDAIA E RIVIERA". 4) Aprovada a Indicagdo 59/2014
- Autor: Marcia Regina Braz Lia — Ementa: “FALTA DE SINALIZACAO NA
RODOVIA RIO-SANTOS". 5) Aprovada a Indicagdo 60/2014 - Autor: Marcia
Regina Braz Lia — Ementa: “PROGRAMA DE INCENTIVO AO BOLETIM DE
OCORRENCIA”. 6) Aprovada a Indicagio 61/2014 - Autor: Edvaldo Alecrim
Silva — Ementa: “SOLICITAGAO DE REPARO EM BASE DE POSTE’. 7)
Aprovada a Indicagdo 62/2014 - Autor: Valéria Bento — Ementa: “INDICA
AO EXECUTIVO A DISPONIBILIZAGAO GRATUITA DE MEDICAGAO
PRESCRITA PARA TRATAMENTO DE CANCER”. 8) Aprovada a Indicagdo
63/2014 - Autor: Antdnio Rodrigues Filho — Ementa: “ZONA DE SUPORTE
NAUTICO”. 9) Aprovada a Indicagéo 64/2014 - Autor: Luiz Carlos Pacifico
Junior — Ementa: “ROCADA DE MATO E LIMPEZA DE ENTULHO NO BAIRRO
MANGUE SECO”. 10) Aprovada a Indicagdo 65/2014 - Autor: Luiz Carlos
Pacifico Junior — Ementa: “INDICA PROJETO DE LEI QUE DISPOE SOBRE A
COLOCAGAO DE PLACAS INDICATIVAS EM RUAS, PRACAS E AVENIDAS
DO MUNICIPIO DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’. C) Ordem
do Dia: 1) Projeto de Lei 056/13, que: “REGULAMENTA A UTILIZAGAO
E A FISCALIZAGAO DOS VEICULOS MOTORIZADOS EMPREGADOS
NO SERVIGCO DE MOTOFRETE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de
autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado
em 12 Discusséo. 2) Projeto de Lei 060/13, que: “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO ACONTRATAR FINANCIAMENTO DO PMAT - PROGRAMA DE
MODERNIZAGAO DAADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E DA GESTAO DOS
SETORES SOCIAIS BASICOS, DO BNDES JUNTO A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, A OFERECER GARANTIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’,
de autoria do Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em
12 Discusséo. 3) Projeto de Lei 069/13, que: “DENOMINA COMO OLYMPIO
DONDA A ANTIGA RUA 12 DO BAIRRO MAITINGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, de autoria do Vereador Luiz Carlos Pacifico Junior, sendo o
referido projeto discutido e aprovado em 12 Discussao. 4) Projeto de Lei 071/13,
que: “DISPOE SOBRE RUIDOS URBANOS, PROTEGAO DO BEM ESTAR
E DO SOSSEGO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
Sr. Prefeito, sendo o referido projeto discutido e aprovado em 12 Discusséo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Luis Henrique Capellini
Presidente

José Feliciano Irmao
2° Secretario

Edvaldo Alecrim Silva
1° Secretario

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolugao n° 081/07

Portaria n° 016/2014 de 10/03/2014 — Designar, a partir de 10/03/14, o
Sr. Wesley Seidel de Almeida, reg. 12, para realizagdo de servigos de
manutengéao e reparos de pequena complexidade na sede desta Casa de Leis.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n° 017/2014 de 10/03/2014 — Nomear, em 10/03/14, a Sra. Leila
Maximiano dos Santos, reg. 462, para o cargo em comissao de Assessor
de Vereador.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Portaria n® 018/2014 de 10/03/2014 — Nomear, em 10/03/14, a Sra. Angélica
Rosa de Assuncgao, reg. 463, para o cargo em comissdo de Assessor de
Vereador.

Ver. Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

CONSELHOS MUNICIPAIS

CALENDARIO ANUAL 2014

A presidente do Conselho Municipal de Protegdo e Defesa dos Animais —
CMPDA, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o calendario anual
das REUNIOES ORDINARIAS DE 2014. Os féruns s3o realizados na Casa
dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Vila Itapanhau — Bertioga, sempre as 17 horas. As pautas serdo publicadas
anteriormente.

MES DATA
Abril 16
Maio 28
Junho 25
Julho 16
Agosto 27
Setembro 17
Outubro 15
Novembro 19
Dezembro 10

Bertioga, 27 de margo de 2014

Regina Reiche
Conselho Municipal de Protegdo e Defesa dos Animais

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho de Alimentagédo Escolar (CAE), no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os conselheiros e todos os interessados para a
REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na préxima quinta-feira (03) de
abril, as 14 horas na Casa dos Conselhos, na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e aprovagao da ata da reuniéo anterior

« Assuntos Gerais

Bertioga, 27 de margo 2014

Luiz Carlos Bispo dos Santos
Presidente do Conselho de Alimentagao Escolar

CONVOCAGAO

O presidente do Contur, no uso de suas atribuicdes, CONVIDA os conselheiros
titulares para a REUNIAO ORDINARIA, que sera realizada na préxima na
terca-feira, dia 01 de abril, as 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Vila ltapanhau — Bertioga.

PAUTA:

« Leitura da ata anterior

« Eleigao do Vice-presidente e secretario

« Assuntos Gerais.

Bertioga, 27 de marogo de 2014

Jose Luiz Zuppani
Presidente do Contur

EDITAL DE INSCRIGAO PARA A ELEIGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO BIENIO 2014/2016

A Comisséo de Cadastramento e Eleigdo dos Membros Conselho Municipal de
Educagéo - CME, no uso das atribuicdes que foram conferidas pela Portaria n°
048/2010 e, considerando o disposto na Lei Municipal n° 628, de 7 dezembro
de 2004 e suas alteragdes prevista na lei municipal 828, de 4 de dezembro
de 2008, vem pelo presente tornar publico que se encontra aberto o periodo
de inscrigdo para o procedimento de eleicdo dos membros do Conselho de
Educagéo, em conformidade com lei municipal.

DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade, estabelecer critérios para
eleicdo de 06 (seis) titulares e seus respectivos suplentes para compor o
Conselho de Educagéo, conforme a seguir:

a) 02 (dois) representantes das entidades educacionais publicas
estaduais;

b) 02 (dois) representantes das entidades educacionais privadas

c) 02 (dois) representantes de pais de alunos

O Conselho Municipal de Educagao é 6rgéo de natureza colegiada,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo e Desenvolvimento Cultural,
com autonomia administrativa, e desempenha fungéo deliberativa, normativa,
fiscalizadora, de controle social de forma a assegurar a participagdo da
sociedade na gestao da educacdo municipal. Composto por 12 titulares e 12
suplentes, o conselho é paritario.

INSCRIGOES

Fica estabelecido que as inscrigdes deverdo ser feitas a partir do
dia 31 de margo ao dia 22 de abril de 2014, de segunda a sexta-feira, das 8
as 12 horas, e das 14 as 17 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro. O periodo de inscrigdes
apenas sera prorrogado na hipétese de néo seu alcangar o nimero minimo
de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado por meio de publicagéo
no Boletim Oficial do Municipio.

A ficha de inscricdo devera ser preenchida pela entidade ou
associacgao, e protocolada na Casa dos Conselhos Municipais, acompanhada
de copia dos seguintes documentos:

a) declaragdo de matricula

b) RG

c) Comprovante de residéncia

d) ata lavrada do segmento que representa

Todas as inscrigdes serdo analisadas pela Comisséao Eleitoral,
verificando se os interessados atendem aos critérios estabelecidos neste
Edital e nos demais requisitos legais. As inscrigdes indeferidas, bem como a
relagdo com os nomes dos candidatos seréo divulgadas no Boletim Oficial do
Municipio (BOM)

DA ELEIGAO
Os representantes de escolas particulares, entidades civis, organizacdes de
bairros, associagao de pais e mestres, pais de alunos das escolas municipais,
ex-conselheiros, professores, diretores e servidores da rede municipal que
estejam interessados em votar nas elei¢gdes deverdo comparecer e preencher
a ficha de inscricdo no dia, local e horario marcada para as eleigdes, portando
RG e CPF. A eleigdo sera devidamente divulgada no Boletim Oficial.

Bertioga, 23 de marco de 2014

Comissao de Cadastramento e Eleigao dos Membros Conselho
Municipal de Educacao

EDITAL DE INSCRIGAO PARA A ELEIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
BASICA E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
FUNDEB - BIENIO 2014-2016

A Comissado de Cadastramento e Eleicdo dos Membros Conselho
Municipal do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacédo
Basica e Valorizagéo dos Profissionais da Educacdo — Fundeb, no uso das
atribuicdes que foram conferidas pela Portaria n® 048/2010 e, considerando
o disposto na Lei Municipal n° 784, de 12 de setembro de 2007, vem pelo
presente, tornar publico, que se encontra aberto o periodo de inscrigdo para
o procedimento de eleicdo dos membros do FUNDEB, em conformidade
com a lei municipal.

DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade, estabelecer critérios para
eleicdo de titulares e suplentes de acordo com o artigo Art. 2°, da lei municipal
atendendo os seguintes requisitos:

1-01 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;

Il - 02 (dois) representantes dos pais de alunos das escolas basicas
publicas;

II1- 01 (um) representante de estudante da educagao basica publica

DAS INSCRIGOES

Fica estabelecido que as inscricdes deverdo ser feitas de 31 de
margo a 22 de abril de 2014, de segunda a sexta-feira, das 8 as 12 e das 14
as 17 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira
de Campos, 1.117 — Centro — Bertioga.

A ficha de inscrigdo devera ser preenchida pela entidade ou
associagao, e protocolada na Casa dos Conselhos Municipais, acompanhada
de copia dos seguintes documentos:

a) declaragao de matricula

b) RG

c) Comprovante de residéncia

d) ata lavrada do segmento que representa

DA ANALISE DAS INSCRIGOES

Todas as inscricdes serdo analisadas pela Comisséo Eleitoral,
verificando se os interessados atendem aos critérios estabelecidos neste
Edital e nos demais requisitos legais. As inscrigdes indeferidas, bem como a
relagcdo com os nomes dos candidatos serdo divulgadas no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

ELEIGAO

Os representantes de escolas particulares, entidades civis,
organizacdes de bairros, associagdes de pais e mestres, pais de alunos das
escolas municipais, ex-conselheiros, professores, diretores e servidores da
rede municipal que estejam interessados em votar nas eleigdes deverao
comparecer e preencher a ficha de inscrigdo no dia, local e horarios marcados
para a eleigdo portando RG e CPF. A elei¢do sera devidamente divulgada no
Boletim Oficial (Bom).

Bertioga, 25 de margo de 2014

Comissao de Cadastramento e Eleigao dos Membros Conselho
Municipal do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizagao dos Profissionais da Educagao — Fundeb
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CONVOCACAO

O presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Pesca,
Aqticultura, Piscicultura e Agricola de Bertioga, no uso de suas atribuicdes
legais, CONVOCA todos os Conselheiros e/ou suplentes e populagao
interessada para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada na préxima quinta-
feira, dia 03 de abril, as 9 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro - Bertioga.

PAUTA:

« Leitura e Aprovagao ATA anterior

» Copa Brasil Pesca

« Assuntos Gerais

Gilberto Alves de Godoy
Presidente

podem desenvolver preponderantemente ou ndo, atividades de assisténcia
social;
RESOLVE:
CAPITULO |
DA INSCRIGAO

Art. 1° - Estabelecer os parametros municipais para a inscrigdo
das entidades e organizagdes de assisténcia social, bem como dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho de
Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Bertioga - SP.

§ 1 - Ainscrigdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no CMAS/Bertioga é o reconhecimento publico das a¢des
realizadas pelas entidades e organizagdes, sem fins econémicos, ou seja,
sem fins lucrativos, no &mbito da Politica de Assisténcia Social.

§ 2° - Para solicitar a inscricdo do programa, projeto e beneficio

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) CONVOCA
os conselheiros titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral
para a REUNIAO ORDINARIA nesta terca-feira, dia 01 de abril, as 14 horas,
no Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 — Centro.

PAUTA:

« Leitura e aprovacao da ata anterior

«Verificar datas para reunido para esclarecimentos sobre as leis
de inscricéo e certificagéo de entidades

» Andlise de Documentagdo protocolada por entidade junto ao
CMAS

*Assuntos Gerais

Bertioga, 25 de margo de 2014

Marli de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal de Educagdo (CME), no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares e interessados em geral
para a REUNIAO EXTRAORDINARIA, que seré realizada na segunda-feira,
dia 31 de marco, as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro — Bertioga.

PAUTA:

+ AVALIAGAO E ESTUDO DO “1° SEMINARIO DE
EMPREENDEDORISMO SOCIAL RELACIONADOS A EDUCAGAO”

Bertioga, 27 de margo de 2014

Lucia Aparecida Carvalho
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLUGAO N° 01, de 18 de margo de 2014

Dispée sobre a inscrigao das entidades e organizag6es de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS do Municipio de Bertioga

e, dd outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS/
Bertioga, em REUNIAO ORDINARIA, realizada no dia 18 de margo de 2014,
na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 —
Centro), no uso da competéncia, dispde sobre a organizagao da Assisténcia
Social e da outras providéncias;

Considerando que os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais prestados por entidades e organizagdes de assisténcia
social deverdo estar em consonancia com o conjunto normativo da Politica
Nacional de Assisténcia Social em vigor e suas Normas Operacionais Basicas
(NOB’s), visando garantir padrées de qualidade na prestagédo de servigos e
nas condigdes de trabalho;

Considerando que a Resolugdo CNAS/MDCF n° 27/2011, de 19
de setembro de 2011, caracteriza as agdes de assessoramento e defesa e
garantia de direitos, no ambito da Assisténcia Social, revogando parte do artigo
2°, da Resolugdo n°® 16/2010-CNAS;

Considerando que o Art. 3° da Lei Federal n° 8.742/1993 - Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS dispde que “consideram-se entidades
e organizagdes de assisténcia social aquelas que prestam, sem fins lucrativos,
atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta lei, bem
como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos”;

Considerando que o Art. 9° da Lei supracitada estabelece que o
funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social depende
de prévia inscrigcdo no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social

Considerando que a Lei Federal n° 12.101/2009 mudou o
regime juridico de concessdo do Certificado de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social - CEBAS, no artigo 21 e seguintes e que as entidades

socio ncial, a entidade ou organizagéo social devera ter sua sede
no Municipio de Bertioga ou desenvolver o maior nimero de atividades no
Municipio de Bertioga.

§ 3° - Sera feita uma inscricdo para cada agdo, seja servigo,
programa, projeto ou beneficio socioassistencial vinculada a organizacédo ou
entidade sem fins econdmicos, ndo caracterizando a inscricdo da organizagdo
ou entidade requerente.

Art. 2° - As entidades e organizagdes de assisténcia social podem
ser isolada ou cumulativamente:

| - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de protegdo social basica ou especial, dirigidos as familias e
individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos
termos da Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009;

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacdes de usuarios, formagao e capacitagao de liderangas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n°® 8.742, de 1993,
e respeitadas as deliberagbes do CNAS de que tratam o inciso | e Il do art.
18 dessa Lei, tais como:

a) assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a
movimentos sociais, organizagdes, grupos populares e de usuarios, no
fortalecimento de seu protagonismo e na capacitagéo para a intervencéo
nas esferas politicas, em particular na Politica de Assisténcia Social;
Sistematizacédo e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidada que
possam apresentar solugées alternativas a serem incorporadas nas politicas
publicas;

b) estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das
comunidades e a geragao de renda;

c) producdo e socializagdo de estudos e pesquisas que ampliem
o conhecimento da sociedade e dos cidadaos/as sobre os seus direitos de
cidadania, bem como dos gestores publicos, subsidiando os na formulagéo e
avaliacédo de impactos da Politica de Assisténcia Social;

Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos e executam programas
ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos
socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6érgéos publicos
de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social,
nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS
de que tratam o inciso | e Il do art. 18 dessa lei, tais como:

a) promogao da defesa de direitos ja estabelecidos através de
distintas formas de agéo e reivindicagdo na esfera politica e no contexto da
sociedade;

b) formagao politica-cidadad de grupos populares, nela incluindo
capacitagao de conselheiros/as e liderancas populares;

c) reivindicagdo da construgdo de novos direitos fundados em
novos conhecimentos
e padrdes de atuagao reconhecidos nacional e internacionalmente;

Art. 3° As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato
da inscricdo demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida,
conforme disposto no art. 53 do Cédigo Civil Brasileiro e no art. 2° da Lei n°®
8.742, de 1993;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de agdo anual contendo:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio
socioassistencial informando respectivamente:

e.1) publico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recursos financeiros a serem utilizados;

e.4) recursos humanos envolvidos;

e.5) abrangéncia territorial;

e.6) demonstragdo da forma de participagdo dos usuarios e/ou
estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragéo,
execucao, avaliacdo e monitoramento.

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagédo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio
socioassistencial executado, informando respectivamente:

e.1) publico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos.

e.5) abrangéncia territorial;

e.6) demonstracdo da forma de participagcdo dos usudrios e/ou
estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragéo,
execugao, avaliagdo e monitoramento”.

Paragrafo unico. Para entidades qualificadas como Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP:

I. facultar-se-a a remuneragéo dos diretores, conforme previséo
do art. 4°, inciso VI, da Lei Federal n® 9790/99;

Il. em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimoénio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei
Federal n° 9790/1999, como OSCIP, registrada no CMAS.

Art. 4° O funcionamento das entidades e organizagdes de
assisténcia social depende de prévia inscricdo no CMAS do Municipio de
Bertioga.

§ 1° Compete ao CMAS/Bertioga a fiscalizagdo das entidades e
organizacdes inscritas.

§ 2° Se a entidade ou organizagdo de assisténcia social de
atendimento ndo desenvolver qualquer servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial no Municipio de sua sede, a inscrigdo da entidade devera ser
feita no Conselho de Assisténcia Social - CMAS do Municipio onde desenvolva
0 maior nimero de atividades.

§ 3°As entidades ou organizagdes de assisténcia social que atuem
na defesa e garantia de direitos e/ou assessoramento deverao inscrever-se no
Conselho de Assisténcia Social - CMAS do Municipio indicado como sendo
de sua sede no estatuto social.

Art. 5° Somente poderdo executar servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais as entidades e organizagdes inscritas de acordo
com o art. 4° desta lei.

§ 1° Os servigos de atendimento deverdo estar de acordo com a
Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que trata da Tipificagao
Nacional de Servigos Socioassistenciais, e com o Decreto n° 6.308, de 14 de
dezembro de 2007.

§ 2° Os servigos de assessoramento, defesa e garantia de direitos
deverao estar de acordo com o Decreto n° 6.308, de 2007, que orienta sobre
a regulamentagao do art. 3° da Lei 8.742, de 1993, e com esta Resolugédo.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS E DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

Art. 6° - As entidades e organizagdes de assisténcia social deverdo
apresentar os seguintes documentos para obtencéo da inscrigdo:

| - requerimento, conforme anexo [;

Il - copia do estatuto social (atos constitutivos) registrado em
cartério;

Il - copia da ata de eleicéo e posse da atual diretoria, registrada
em cartorio;

IV - plano de acéo;

V - cépia do Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ.

Art. 7° - As entidades e organizagdes de assisténcia social que
atuam em mais de um Municipio dever&o inscrever os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social
dos Municipios respectivos, apresentando os seguintes documentos:

| - requerimento, conforme o modelo anexo |;

Il - plano de agéo;

Il - comprovante de inscrigdo no Conselho de sua sede ou onde
desenvolva o maior nimero de atividades.

Art. 8°. As entidades e organizagdes sem fins econémicos, ou
seja, sem fins lucrativos que ndo tenham atuagéo preponderante na area da
assisténcia social, mas que também atuem nessa area deverdo inscrever
seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, mediante
apresentagao de:

| - requerimento, na forma do modelo anexo IlI;

Il - cépia do Estatuto Social (atos constitutivos) registrado em
cartorio;

Il - cépia da ata de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada
em cartorio;

IV - plano de agéo;

Art. 9°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
padronizara e utilizara, Unica e exclusivamente, o termo INSCRICAO para
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os fins desta Resolugéo.

CAPITULO Il
DA RECONSIDERAGAO E RECURSOS

Art. 10. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
devera:

| - receber e analisar os pedidos de inscrigdo e a documentagédo
respectiva;

II - providenciar visita a entidade ou organizagéo de assisténcia
social e emissdo de parecer sobre as condigdes para o funcionamento,
conforme anexo VIl

11l - pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscricdo em reunido
plenaria;

§ 1° A execugédo do previsto neste artigo obedecera a ordem
cronolégica de apresentagéo do requerimento de inscrigdo.

§ 2° O prazo de andlise dos pedidos previstos no inciso | do
presente artigo sera de até 60 (sessenta) dias.

Art. 11. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
estabelecera plano de acompanhamento e fiscalizagdo das entidades e
organizagdes de assisténcia social, servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais inscritos, com os respectivos critérios.

Paragrafo unico. O plano a que se refere o caput, bem como o
processo de inscrigdo, deve ser publicizado por meio de resolugéo do Conselho
de Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art 12. Em caso de cancelamento da inscrigdo, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social encaminhard, no prazo de cinco dias Uteis,
copia do ato cancelatoério ao érgdo gestor, para providéncias cabiveis junto
ao Cadastro. Conforme anexo VI.

§ 1° - Da decisao que indeferir ou cancelar a inscricéo, a entidade
podera recorrer.

§ 2° Os recursos das decisdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS deveréao ser apresentados ao Conselho Estadual.

§ 3° O prazo recursal sera de 30 (trinta) dias, contados a partir do
dia seguinte ao da ciéncia da decisao.

§ 4° - As entidades inscritas deverdo comunicar o encerramento de
suas atividades, programas e/ou projetos ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, no prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO IV
DA MANUTENGAO DA INSCRIGAO E DOS PROCEDIMENTOS QUANDO
DA INTERRUPGAO DAS ATIVIDADES DA ENTIDADE

Art. 13. Ainscrigao das entidades ou organizagdes de assisténcia
social, dos servigos dos projetos, dos programas e dos beneficios
socioassistenciais € por prazo indeterminado.

Art. 14. Para manutengdo da inscricdo, as entidades e
organizagdes de assisténcia social deverdo cumprir as seguintes formalidades:

|. apresentar ao CMAS/Bertioga qualquer alteragdo havida no
estatuto social do cartério competente.

Il. manter atualizados todos os dados cadastrais junto ao CMAS/
Bertioga.

11l. Apresentar, no prazo que lhe for consignado, informagdes e/ou
documentos quando solicitados pelo CMAS.

IV. Apresentar anualmente até o dia 30 de abril:

a) relatoério de atividades do ano anterior que evidencie o
cumprimento do Plano de Agdo destacando informagdes sobre o publico
atendido e os recursos utilizados, nos termos do inciso IV do Art. 3° desta
resolugéo.

b) plano de agéo do ano corrente, nos termos do inciso IV do Art.
8° desta resolugéao;

V. apresentar anualmente até o dia 30 de junho:

a) copia do balango patrimonial e financeiro e demonstrativo de
resultado do ultimo exercicio, assinado por contador ou técnico registrado no
respectivo Conselho Regional de Contabilidade e pelo representante legal,
acompanhado de notas explicativas, demonstragdo de superavit/déficit do
exercicio e alteragdo do patriménio, de acordo com as normas contabeis
vigentes.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. O Conselho de Assisténcia Social - CMAS promovera, pelo
menos, uma audiéncia publica anual com as entidades ou organizagdes de
assisténcia social inscritas, com o objetivo de efetivar a apresentagéo destas
a comunidade, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a atuacéo
na rede socioassistencial e o fortalecimento do SUAS.

Paragrafo Unico. O Conselho fornecera Comprovante de Inscrigio
conforme anexos IV e V.

Art. 16. O Conselho Municipal de Assisténcia Social estabelecera
numeragao Unica e seqliencial para a emissao da inscricdo, independentemente
da mudanga do ano.

Art. 17. As entidades e organizagdes de assisténcia social inscritas
anteriormente a publicagdo desta Resolugdo deverdo requerer, junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, a inscrigdo conforme
procedimentos e critérios dispostos nesta Resolucéo, no prazo de 30 (trinta)
dias contados a partir da data de publicagao da presente resolugéo.

Art. 18. Esta Resolugéo revoga a resolucdo do CMAS/Bertioga
10/2012, publicada no Boletim Oficial do Municipio (BOM), edi¢édo 526, de 15
de setembro de 2012.

Art. 19. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo

Bertioga, 18 de margo de 2014

Marli de Oliveira Santos
Presidente do CMAS

ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Senhor (a) Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Bertioga -SP
(Papel timbrado da entidade)

Aentidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem
requerer sua inscri¢cdo neste Conselho.

A - Dados da Entidade:

Nome da Entidade:

CNPJ:

Codigo Nacional de Atividade Econémica Principal e secundario
Data de inscrigdo no CNPJ / /

Enderego
Municipio UF CEP
Tel. FAX

Atividade Principal
Inscri¢éo:
CMDCA
Outros (especificar)
Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
realizados no municipio (descrever todos)

n° Bairro

E-mail

Relagédo de todos os estabelecimentos da entidade (CNPJ e endereco
completo)

B - Dados do Representante Legal:
Nome
Enderego
Municipio UF CEP

Tel. Celular

Email RG

CPF Data nasc. / /
Escolaridade

Periodo do Mandato:

C - Informacgdes adicionais

Termos em que,

Pede deferimento.

Bertioga - SP, / /

n° Bairro

Assinatura do representante legal da entidade

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Senhor (a) Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Bertioga- SP

A entidade abaixo qualificada, com atuagdo também neste
municipio, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer a inscrigdo
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais abaixo
descritos, nesse Conselho.

A - Dados da Entidade:

Nome da Entidade

CNPJ:

Codigo Nacional de Atividade Econdémica Principal e Secundario

Data de inscrigdo no CNPJ / /

Enderego n°__ Bairro
Municipio, UF CEP

Tel. FAX E-mail

Aentidade esta inscrita no Conselho Municipal de i
sob o numero ,desde __ / / .

Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
realizados no municipio (descrever todos)

B - Dados do Representante Legal:

Nome
Endereco
Municipio,

n°___ Bairro
UF___ CEP

Termos em que,
Pede deferimento.

BERTIOGA - SP, / /

Assinatura do representante legal da entidade

ANEXO Ill
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Senhor (a) Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Bertioga - SP

A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-
assinado, vem requerer a inscricdo dos servigos, programas, projetos e
beneficiosSocioassistenciais abaixo descritos, nesse Conselho.

A - Dados da Entidade:

Nome da Entidade:

CNPJ:

Codigo Nacional de Atividade Econdémica Principal e Secundario

Data de inscrigdo no CNPJ / /

Endereco n°__ Bairro
Municipio UF CEP,

Tel. FAX E-mail
Atividade Principal

Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
realizados no municipio (descrever todos)

B - Dados do Representante Legal:
Nome
Endereco
Municipio UF CEP,
Tel. Celular.
RG CPF
Periodo do Mandato:

C - Informagdes adicionais

n° Bairro

E-mail
Data nasc. / /

Termos em que,
Pede deferimento.
Bertioga - SP / /

Assinatura do representante legal da entidade

ANEXO IV
COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO CONSELHO MUNICIPAL
INSCRIGCAO N°
Aentidade ,CNPJ :
com sede em , € inscrita neste
Conselho, sob nimero ,desde / /

A entidade executa (rd) o(s) seguinte(s) Servico(s)/programa(s)/projeto(s)/
beneficio(s) socioassistenciais (listar todos, constando os enderegos
respectivos caso a entidade os desenvolva em mais de uma unidade/
estabelecimento no mesmo municipio):

A presente inscricdo é por tempo indeterminado.

Bertioga - SP, / /

Assinatura do(a) Presidente do Conselho

ANEXO V
COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE
() Servigos
() Programas
() Projetos
(') Beneficios socioassistenciais
INSCRIGAO N°

O(s) seguinte(s) servigo(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando os
respectivos enderegos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos
em mais de um endereco no

mesmo municipio.

O(s) seguinte(s) programa(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando os
respectivos enderegos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos
em mais de um enderego N0 mesmo municipio.

E-mail
Data nasc. / /

Tel. Celular
RG CPF
Escolaridade

Periodo do Mandato:

C - Informagodes adicionais

_O(s) seguinte(s) projeto(s) socioassistencial (is) (listar todos, constando os
respectivos enderegos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos
em mais de um endere¢o no mesmo municipio.

O(s) seguinte(s) beneficio(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando os
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respectivos enderecos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos
em mais de um endereco no mesmo municipio.
Estes sao/serédo executadospela entidade ,

() Outros? Quais:
OBS.:

CNPJ , com sede em e
encontra-se em acordo com as normativas vigentes, dentre elas, a Resolugéo
CNAS n° 16/2010.

A presente inscricdo tem validade por tempo indeterminado.

Bertioga - SP, / /

Presidente do CMAS de Bertioga - SP

(periodo de gestao de a )
ANEXO VI
COMPROVANTE CANCELAMENTO DE INSCRIGAO NO CONSELHO
MUNICIPAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bertioga - SP, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o art. 9° da Lei 8.742/93, ao examinar o

Parecer n°® que trata do cancelamento da inscrigdo da entidade

, CNPJ ,
com sede em , inscrita neste Conselho,
sob numero , desde / / , delibera

pelo cancelamento da inscricédo da referida entidade por essa por ndo cumprir
com as seguintes determinagdes legais:

a)

b)

A deciséo sera encaminhada para publicagdo no Boletim Oficial Municipio de
Bertioga/SPdia___ de de20___ , conforme Resolugéo
CMAS n° /20

Bertioga-SP,____ de de20__ .

Presidente do Conselho

ANEXO VII
RELATORIO DE VISITA TECNICA

1) IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Nome:

Endereco n°___ Bairro
Municipio UF CEP
Telefone/fax: e-mail:

Nome do representante legal:

2) CARACTERIZAGAO DO SERVIGO (conforme Resolugdo CNAS n°
109/2009)

Servigos de Protegdo Social Basica.

Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Servigo de Protegao Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia
e idosas.

Protegao Social Especial

Média Complexidade

Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias Individuos —
PAEFI;

Servigo Especializado de Abordagem Social;

Servigo de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade (PSC);

Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos
(as) e suas Familias;

Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua.

Alta Complexidade

Servigo de Acolhimento Institucional;

Servigo de Acolhimento em Republica;

Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

Servigo de protegdo em situacdes de calamidades publicas e de emergéncias.

3) DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

OBS: Esta descrigcdo tem por objetivo demonstrar se, na pratica, a entidade
desenvolve atividades com o publico da Assisténcia social e de que forma esta
se dando o cumprimento dos objetivos e principios da Politica de Assisténcia
Social, definidos pela LOAS. E, ainda, se os servigos ofertados estdo de acordo
com aqueles tipificados na Resolugdo CNAS n° 109/2010. Isto €, demonstrando
arelagdo entre as atividades e o alcance da garantia das necessidades basicas
do publico atendido, bem como de sua promocgéao a cidadania. Tal descrigcdo
devera apresentar tanto os aspectos positivos quanto os que faltam aprimorar.

4) RECURSOS RECEBIDOS PELA ENTIDADE
() Doagdes de Associados
() Subvengéo social

() Repasse da Unido

() Promogdes proprias () Repasse estadual
() Doagdes externas () Repasse municipal
() Contribuicbes de Associados

5) SITUAGAO SOCIOECONOMICO DOS BENEFICIARIOS
Renda familiar N° De familias

() Menos de 1 salario

( ) De 1 a2 salérios

() Acima de 2 salérios

Beneficiario atendido N°

() Em tempo integral, com vinculo familiar
) Em tempo integral, sem vinculo familiar
) Em meio periodo

) Abrigo

) Eventualmente

[of

(
(
(
(
6) CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO

7) PERIODO DE FUNCIONAMENTO

8) RECURSOS HUMANOS DA ENTIDADE

Categoria profissional N°

Assistente Social

Advogado

Psicologo

Monitor

Area Administrativa

Cozinheira

Outros; Citar

Voluntarios: Quantos ?

Existe regulamentagéo dos mesmos na entidade? ( ) Sim (
Existe contrato de voluntariado? () Sim () Nado

9) PATRIMONIO

Imovel

() Alugado () Proprio
Equipamentos adequado inadequado
Veiculos: ( ) n&o ( )sim

Outros

Area total:

Area Construida:

) N&o

() Cedido

Caso o equipamento seja inadequado fazer um relato acerca da situacgéo.

10) OUTRAS INFORMAGOES

DATA: / /

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Assinatura do responsavel

RESOLUGAO 02/2014 —13 de margo de 2014

Dispée sobre o Plano de Agcao do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA do municipio de Bertioga/SP para
o exercicio de 2014

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA/BERTIOGA, no uso de suas atribuigbes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Municipal n°® 396 de 2000, com suas posteriores
alteracdes, e pelo seu Regimento Interno, e a deliberagéo, por unanimidade,
dos Conselheiros presentes na SESSAO ORDINARIA realizada no dia 13
de margo de 2014, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117) — centro Bertioga, e:

Considerando que o CMDCA de Bertioga é responsavel por garantir
e defender os direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
propondo, deliberando e controlando as politicas publicas para as criangas e
os adolescentes do municipio de Bertioga/SP;

Considerando que o fortalecimento da atuacéo articulada do
CMDCA garante a integragdo das diversas politicas publicas de atengéo a
crianga e ao adolescente, para a protecéo integral determinada pelo Estatuto
da Crianga e do Adolescente;

Considerando que o Plano de Agao tem como parametro a definigao
das diretrizes, metas e prioridades no @mbito das politicas publicas voltadas para
a crianga e o adolescente no municipio de Bertioga, como prioridade absoluta.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano de Agdo do CMDCA de Bertioga,
referente ao exercicio de 2014, que consubstancia o anexo Unico desta Resolugéo.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando disposigdes em contrarias.

Bertioga/SP, em 13 de margo de 2014

Luci de Oliveira Matos Cardia
Presidente do CMDCA

RESOLUGAO 03/2014 —13 de margo de 2014

Dispoée sobre a instituicdo das Camaras Temadticas do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA/BERTIOGA, no uso de suas atribuigdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Municipal n°® 396 de 2000, com suas posteriores
alteragdes, e pelo seu Regimento Interno, e a deliberagdo, por unanimidade,
dos Conselheiros presentes na SESSAO ORDINARIA realizada no dia 13
de margo de 2014, na Casa dos Conselhos Municipais (Rua Luiz Pereira de
Campos, 1.117) — centro Bertioga,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir as Camaras Tematicas, conforme Regimento
Interno:

| - Camara de Comunicagédo — Humberto Ney Santana

Il - Camara de Finangas — Shirley Alvarenga, Rosangela N.
Rodrigues e Charles A. Esteves

Ill - Camara de Projetos — Marli O. Santos, Shirley Alvarenga,
Roséngela N.Rodrigues

IV - Camara de Legislagdo — Michel Apolinario, Keila Seidel, Lidia
K. Aguiar

V - Camara de Etica — Lidia K. Aguiar

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando disposi¢gdes em contrarias.

Bertioga/SP, em 13 de marco de 2014

Luci de Oliveira Matos Cardia
Presidente do CMDCA

SE VOCE TEM 60 ANOS
OU MAIS... COMPARECA!

MUTIRAGIDA

SABADO

29/ 3 das 8h as 12h

Rua Rafael Costabile, 643
proximo ao Hospital

Ses_a;aﬂa de Satde
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Atender
mais rapidamente a
demanda por vagas em creches no Municipio.
Este ¢ o objetivo da legislacio de autoria do
Executivo aprovada na terga-feira (25) pela
Camara Municipal. A novalegislagio autoriza
a celebra¢io de convénios do Municipio
com entidades privadas para a instalacao
e administra¢io de creches que atendam
criangas de 04 meses a 04 anos incompletos.
A novidade da lei aprovada esta
semana ¢ a possibilidade da parceria ser
realizada com entidades que funcionem em
imoévellocado. Leianterior permitia convénio
somente com entidades instaladas em prédios
publicos ou em nome da propria entidade.
Além disso, entidades particulares poderao
administrar creches publicas, mantendo
recursos humanos e materiais adequados,
mediante repasse de verbas publicas.
A legislagio prevé que o convénio
serd realizado apds avaliagio da necessidade

Convénio com entidades vai
permitir maior oferta de vagas

Dirceu Mathias

Unidade que serd inaugurada na Vista Alegre poderd ser administrada por meio de convénio

regido onde serd instalada a creche. Também
devera ser comprovada a vantagem financeira
para 0 Municipio com relagao s despesas
de instalagdo e custeio da creche. Todos
os convénios a serem celebrados deverio
ter aprovacio do Plano de Trabalho pelo
Conselho Municipal de Educagio.

Vale ressaltar que as entidades
interessadas em firmar convénio para

instalacio e administragao de creches devem
ser filantrdpicas e sem fins lucrativos. Em
caso de parceria, elas devem apresentar
relatdrios mensais das atividades e da prestacao
de contas. Ainda devem comprovar o
atendimento s criangas, com a relacio
nominal de cada uma delas, proporcionando
condi¢des iguais de tratamento a
todas as criancgas, sem discriminagao e

mantendo recursos humanos, materiais e
equipamentos adequados ¢ compativeis
com o atendimento.

Para o secretdrio de Educacio, a
legislagao ¢ um avango na possibilidade de
terceirizagao do servigo inclusive em prédios
publicos. “Uma das primeiras unidades que
podem funcionar por este sistema ¢ a creche
da Vista Linda (Antiga Vista Alegre), que
estd em fase de conclusao e que atenderd mais
de 240 criangas’, afirmou o secretdrio. Ele
explica que as entidades particulares poderdo
administrar a creche, contratando o quadro
de funcionarios.

“A legislagao ¢ um avango no que
se refere aos convénios com entidades.
Mas o objetivo maior ¢ garantir mais vagas
em creches com maior rapidez, tudo sob
supervisao da Prefeitura ¢ do Conselho de
Educagio’, comemorou o prefeito de Bertioga.
Ele ainda fez questio de ressaltar a parceria
com a Cimara. “Os vereadores reconheceram
aimportincia da nova lei e o beneficio paraa
comunidade”.

Dentro de 45 diasa Prefeitura devera
publicar decreto regulamentando a nova
legislagao.

de atendimento da demanda existente na
o o O

CEE inicia

O Centro de Educacao Especializado
(CEE) iniciou as atividades na segunda-feira
(24), atendendo, inicialmente, a um grupo
de 33 criangas com necessidades especiais,
que precisam de um acompanhamento e
intervencao constantes ¢ especializados.
O CEE esta funcionando no imével que
era destinado 4 Casa do Educador, na Rua
Jorge Ferreira, 586 (Centro), que passou por
obras de reforma e adaptagio.

Os alunos matriculados no
CEE sao indicados pelos profissionais de
atendimento educacional especializado,

atividades

quando a inclusao desses na rede regular de
ensino nio atende a todas as necessidades
para o bom desenvolvimento integral do
educando.

No CEE os alunos estio sendo
atendidos por uma equipe de educadores,
que desenvolvem atividades educacionais,
utilizando metodologias especificas
para o atendimento as necessidades de
aprendizagem, focando em conteudos
conceituais, procedimentais, atitudinais e
tarefas de vida prética.

A Casa do Educador, que

com alunos espediais

funciona ha quatro anos estd atendendo,
provisoriamente, em novo endereco,
na Avenida Henrique Costébile (antiga
Avenida dos Coqueiros), 206, préximo
a0 novo atracadouro das balsas, no Jardim
Veleiros.

De acordo com a Secretaria de
Educagio, a Casa do Educador ficard no
Jardim Veleiros, enquanto aguarda sua nova
sede, em sala localizada no piso superior,
anexo 2 Secretaria de Educagio, no Paco
Municipal. A mudanga definitiva para as
novas instalagoes serd logo apds a conclusio

da reforma, prevista para trés meses.

No novo espaco funcionardo
atividades que visam zelar pela satde do
profissional da Educagio, proporcionando
bem estar, além de prevenir doengas e
promover satide por meio de terapias
de autoconhecimento e convivéncia
profissional como, yoga, massagem,
argiloterapia, drenagem e atendimento
psicdlogo. Os educadores também contario
com atividades em piscina, gindstica, entre
outras que possam ser desenvolvidas no
local.
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Bertioga recebe, no préximo
dia 06, no cantio do Indaid
(Praia da Enseada), a 22 ctapa
do Circuito de Travessias, valida
para a 2* Erapa Circuito Verio
de Travessias. As inscri¢oes
seguem até segunda-feira (31) e
podem ser feitas pelo site www.
th5eventos.com.br. Sao esperados
paraa prova 250 participantes de
diversaslocalidades do Estado. A
taxa de inscrigio varia de acordo
com a categoria.

Com largada a partir
das 9 horas, a prova consiste
em percursos com distincias
de 3 km para revezamento de
duplas, sendo uma volta de
1,5 km cada; 800 metros da
prova curta, para as categorias
Individual masculina e feminina;
¢ 3 km prova longa, para as
categorias Individual masculino
¢ feminino. A prova também
vai contar com as categorias

%

.

Escola também ofederece atividades voltadas ao esporte
adaptado, usando as praias de Bertioga como ambiente ideal

Indaia recebe 2° etapa do
Circvito de Travessias, dia 06

Inscricoes seguem até segunda-feira (31) e podem ser feitas pelo site www.th5eventos.com.br

Infantil, Melhor Idade e Duplas.

O percurso é demarcado
por boias e os atletas serdo
premiados por ctapa ¢, ao
final do circuito, com troféus
e medalhdes de ouro, prata ¢
bronze. A préxima etapa do
Circuito Verao de Travessias serd
realizada no dia 1° de junho, na
Barra do Sahy, no municipio
de Sio Sebastido (Litoral
Norte); a 42 etapa, no dia 14 de
setembro, na Praia da Enseada,
em Guarujd; e a ultima etapa;
dia 30 de novembro, no cantio
do Indaid, em Bertioga.

A Travessia Indaid conta
com o apoio da Prefeitura de
Bertioga, por meio da Diretoria
de Esportes. Mais informagdes
sobre a maratona aqudtica podem
ser obtidas na THS5 Eventos,
pelo telefone (13) 3313-1236 ou

pelo site www.thSeventos.com/

Marcos Pertinhes

travessm/mdex.asp. Com largada a partir das 9 horas, a prova consiste em percursos com distancias de 3 km

Dirceu Mathias
-

A Escola Sirena de Surf, em parceria com a
Prefeitura de Bertioga, por meio do Centro
de Convivéncia do Idoso Zeferino Orlandini,
realiza neste sdbado (29), mais um evento que
faz parte do Projeto Surf Sem Limites. Desta
vez, um grupo de cerca de 80 idosos passarao pela
\Q experiéncia de surfar, alguns pela primeira vez.
O evento acontece das 9 as 12h30, na
praia da Riviera de Sao Lourenco, em frente ao
Médulo 5. O objetivo ¢ promover a integragao

Surf Sem Limites atende idosos
do Centro de Convivéncia

por meio do esporte. A Escola Sirena de Surf j4
realizou o Surf Sem Limites com integrantes de
entidades que atendem criangas e jovens com
deficiéncia.

Informagées sobre a Escola Sirena de Surf
podem ser obtidas pelo site www.sirenasurf.com.br
ou no facebook.com/escolasirenadesurf. O Centro
de Convivéncia Zeferino Orlandini fica na Rua
Padre Joio Batista de Carvalho, 118 - Centro (antiga
Vila Itapanhat).
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ANEXO UNICO - PLANO DE AGAO E METAS 2014
Parte integrante da Resolugao 002/2014

META

1 - Reunir as entidades
n&o governamentais e
governamentais de
defesa, promocao,
protecédo e atendimento
dos direitos da crianga e
do adolescente

ACAO

1.1- Fazer diagnéstico
da demanda no
Municipio

1.2 - Levantar
demandas das
entidades;

1.3 - Apoiar projetos de
defesa, promagéo,
protecéo e atendimento
a criancas e
adolescentes;

RECURSOS
Material de apoio

| PRAZO
1.1 - Até agosto/2014
1.2 —setembro/2014
1.3 —dezembro/2014

RESPONSAVEIS
CMDCA

Secretaria de
Assisténcia
Desenvolvimento
Trabalho e Renda
Conselho Tutelar
Vara da Infancia e
Juventude
Ministério Publico

2- Capacitar 2.1 - Semindrios; - Transporte; Até dez/2014 CMDCAe
continuamente a Rede | 2.2 - Cursos; - Didrias; Secretaria de
de Atendimento & 2.3 - Debates; - Palestrantes; Assisténcia Social
Crianga e ao 2.4 Féruns - Data Show; Conselho Tutelar
Adolescente (CMDCA, | 2.5-Capacitagdes em | - Material didatico em Ministério Puablico
Conselho Tutelar e geral geral Secretaria de Salde
técnicos municipais), Faixas, convites, teatro, Secretaria deEducagao
fortalencendo o Sistema palestrantes, papel A4,
Municipal de Garantia de alimentacao, material
Direitos de apoio, espago para
eventos.
3 —Prevenir e enfrentar | 3.1 Capacitar 3t Data Show, Até outubro de 2014 Secretaria de
a violéncia sexual Agentes Comunitarias | folders, pastinhas, Assisténcia
infanto{uvenil de Salde para canetas, bloco de Desenvolvimento
conhecer o Sistema de | anotagdes, video, Trabalho e Renda,
Garantias e maquina fotografica CREAS, CMDCA,
encaminhamentos; (revelago de fotos), Conselho Tutelar,
3.2 Palestras nas | alimentagdo Secretaria Municipal de
escolas estaduais Educacao
durante o ano na rede Secretaria Municipal de
estadual e municipal Saude
4 - Acolher criangas e | 4.1 Criar Programa 4.1 Equipe técnica, Até dez/2014 Secretaria de
adolescentes em Familia de Apoio midia, cadastro, carro, Assisténcia Social;
situagao de risco social | 4.2 Entidades de folders CMDCA;
Acolhimento sem 4.2 Repasse financeiro, Ministério Publico;
convénio com municipio | transporte, cadastro Poder Judiciario
Secretaria de Educagao
5—Incentivar a - Fortalecer a Impressoes, telefone, Até dez/2014 CMDCA,
implementacéo de destinacao ao Fundo transporte, computador Secretaria de
politicas publicas Municipal da Crianca e | com internet, repasse Assisténcia
inovadoras efou Adolescente de recurso financeiro as Desenvolvimento
complementares de - Identificar possiveis entidades com projetos Social, Trabalho e
defesa, protecao, doares a Campanha aprovados pelo FMDCA Renda
promogao e Destinagéo Crianca Céamara de
atendimento dos - Buscar parceiros no Planejamento e
direitos de criangas e intuite de angariar Coordenagéo de
adolescentes, por meio | recursos para o FMDCA Programas e Projetos
do fortalecimento das - Votar e aprovar Ministério Publico
entidades nao- resolucao de Conselho Tutelar
governamentais autorizagdo para Secretaria de Saude
captagdo de recursos Secretaria de Educacéo
financeiros para o
FMDCA
6 - Diagndstico Elaborar termo de Abertura de processo | Até dezembra/2014 CMDCA
municipal do sistema de | referéncia para leitura e administrativo para a Secretaria de
garantia dos direitos da organizacio do conjunte contratacdo do servico Assisténcia
crianga e do de documentos Desenvolvimento
adolescente, analisar, diagnosticos; Social, Trabalho e
compatibilizar e - Langar edital de Renda
sistematizar o conjunto de | eontratacio de CQUSG]UO TLfieI.ar
informagdes e dados consultoria; Ministério PAUb"'CO
produzidos pelo CMDCA | _ contratar assessoria para ‘\]'Iara daclimanc'a e
acerca da situagao da leitura critica do conjunto iventuce
infancia no periodo de dé doeiimantas
20122 2013. produzidos; elaboragdo de
relatdrio analitico
integrador do conjunto de
documentos analisados.
7 - Apoiar, incentivar e Levantar as atividades de | Impressdes, telefone, Novembro/2014 Secretaria de

divulgar as agdes de
comunicagdo e
mobilizacdo da
comunidade e do CMDCA

mobilizagdo e
comunicagdo a serem
divulgadas no periodo;

- Definir temas de
campanhas;

-Definir meios de
comunicagdo;

- Reestruturar site (Portal
do CMDCA)

- Articular com o
CONDECA, CONANDA E
F6rum Municipal, Estadual
e Nacional de Defesa de
Direitos de criangas e
adolescentes;

- Articular com a
Defensoria Publica
Estadual e Municipal,
Ministério Plblico e
Nucleos de Defesa;

- Articular com os
Conselhos Setoriais e de
segmentos, como também
com as secretarias
municipais de saude,
educacdo, assisténcia
social, habitacdo, dentre

transporte, computador

Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda
CMDCA

CAMARA DE
COMUNICAGAD

8. Acompanhar a
construgdo da
pega orgamentaria
do municipio 2015

- Subsidiar a formulacdo e
execugdo do orgamento
publico, desde as
Plenarias do Orcamento
Participativo, junto ao
Executivo e ao Legislativo
Municipal

- Desenvolver sistema de
prestacio de contas da
aplicacio dos recursos do
FMDCA;

- Priorizar o debate sobre
o0 orgamento crianga e a
alocacdo de recursos para
a drea e inclusive ao
FMDCA.

Impressoes, telefone,
transporte, computador.
- propor Orcamento da
Crianga e do
Adolescente

Julho/2014

CMDCA

CAMARA DE FINANGAS
Secretaria de
Desenvolvimento Saocial,
Trabalho e Renda

9. Capacitar
conselheiros de
direitos e tutelares

Definir temas para
capacitagdo;

- Elaborar termo de
referéncia para
capacitacao;

- Langar edital para
contratagao;

Abertura de processo para | Novembro/2014
realizacdo de encontros
Custeio de palestrantes.

Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda
CMDCA

Conselho Tutelar
Ministério PUblico

10. Realizar Campanha
Destinagao Crianga

- Mobilizar possiveis
doadores

- fazer resolugdes para
permitir que as entidades
possam fazer captagdo de
recursos via fundo
municipal

- encaminhar oficio para
as empresas de Bertioga
-mobilizar a sociedade em
evento de langamento da
Campanha

- fazer intercdmbio com
outros municipios da
Regido Metropolitana
-realizar pedagios

- Realizar campanha e
desenvolver materiais de
divulgacio para incentivo
a doacgdo para o FMDCA;

-abertura de processo | Novembro/2014
administrativo para

realizacao das

atividades aprovadas

pelo conselho

Secretaria de
Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda

CMDCA

Entidades credenciadas ao
CMDCA

AETUB

COMUNICADO

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA COMUNICA que:

Apartir do dia 07/04/2014, entrara em vigor a Linha 14, que atendera os associados das cidades de Guaruja e Santos
(mais informagdes na sede da AETUB). A Linha 14 saira da baldeagéo as 17h40. O itinerario da Linha 14 sera fixado
na sede da AETUB. Os inscritos na lista de espera poderdo Comparecer a sede da AETUB para a Associagéo a

partir de segunda—feira dia 31/03/2014.

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Os Associados deverao comparecer a sede da AETUB para assinar o contrato do fretamento e as notas promissoérias.
Horario de Atendimento: de segunda- feira a sexta- feira das 8 as 13h e das 14 as 17h.

COMUNICADO

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

Asemestralidade daAETUB e o rateio decorrente do fretamento, a partir de 02/01/2014 serao cobrados separadamente

na seguinte forma:

- Semestralidade - Taxa de R$ 240,00 em um Unico boleto com vencimento em (1°semestre 10/01/2014),
(2°semestre 10/07/2014) ou dividido em trés (03) parcelas de R$ 85,00, boletos com vencimento no dia 10 dos

COMUNICADO MENSALIDADE/RATEIO

respectivos meses (1° semestre: janeiro, fevereiro e margo), (2° semestre julho, agosto e setembro).

- Rateio do Fretamento* - boletos com vencimento no dia 10 dos respectivos meses (1° semestre:

fevereiro, margo, abril, maio e junho) e (2° semestre agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro).
R$ 120,10 (cento e vinte reais e dez centavos)

Luciano Pinto dos Santos
Presidente AETUB

NAS LINHAS das cidades de SANTOS (LINHA 03 — 02 VAGAS , LINHA 07 — 02 VAGAS, LINHA 08 — 16 VAGAS)

VAGAS EXISTENTES PARA O BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01
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MOGI DAS CRUZES (LINHA 05 — 04 VAGAS, LINHA 11 — 13 VAGAS) est&o Ratacl Ferreira de Novais Unaerp Fisioterap 18 839 Annecy da Siva Rapuso Engenharia Civi
abertas inscrigdes para protocolo na lista de espera. No periodo de 31/03/2014 *Thalita Zen Unaerp Servigo social g & “W 5{;—]:’%@‘&'}"’
a02/04/2014, das 8 as 13h e das 14 as 17h. Os candidatos dever&o acessar o *Guilherme Barros Martins Unaerp Educagdo Fisica 210 797 Danielle Caroline Martins Souza Administragao
site da AETUB (aetub.com.br) e verificar as regras para inscricgo no EDITAL - Claudia 5":"?5 Lima Unaerp Direita z i Samiets Critina do Amael de Sums o
DE CADASTRO NA LISTA DE ESPERA. T oot R w0 Fatheus Dionsio Garca L 40 12 Pblodade e ropa
= £ = 250 816 Tatiane Modesto Barboza Farmatia
Os mesmos deverdo comparecer com os documentos listados abaixo. *Jodo Ricardo Sousa dos Santos Unaerp Quirnica 260 860 Humberto Ferreira ( nio velo) Sup. Em Automacdo Industrial
*enato Daniel Ferreira Moraes Unaerp Educagdo Fisica I 862 Nyara Rodriques de Siqueir: __Farmdcia
_ LISTA DOS DOCUMENTOS _ _ *Lucas Marcelo ribeiro dos Santos Unaerp Educagio Fisica —% 856 Yasiin de Paula_ m%ﬂm;
= - tomagao
I- Cdpia dq comprovante de matricula na instituigao de ensino superior efou *Lucas Jardel do Nascimento Carvalho Unaerp Enfermagem 589 I}
curso técnico, _ _ *Jackson Rodrigues dos Santos Unaerp Fisinterapi ONIBUS 4 (MOGI)
II- Cépia comprovante de remdépma em Seu nome (ex._: contas d(:; Luz, *uri dos Santos Unaerp Fisioterapi ) (UBC/-UMC/LICEU BRAZ CUBAS) i
Aguae Tele;on?éExtrato bancario c;u ﬂe fatqaa_ de c?jrtao de Cregjntc:)lcas? *Associado serfio convocados do onibus 01 para o onibus 14 Calocagio hnst:ealo S— N LT
seja menor de 18 anos, comprovante de residéncia do responsavel legal e
delclarar;éo registrada em cagtérb atestando o domicilio dopcandidato go NIBUS 08 [Noite = - g Ramon Florenciode Omena Sitva | Recusas Hubanos
municipio Guaruid) 5 y; e e o
J 4 roling Souza da Silva Tec. Edifica
Ill — Cépia Se portador de necessidades especiais (laudo médico). NOMES UNIVERSIDADE CURSO o 64 Gevane dos Santos Santana Psicolog
IV — Cépia Comprovante de renda *Perla Saraiva Barbosa 12 de Maio Técnico em Contabilidad ° 627 Midia olivei Nutricao
! - : —— — P - - . 7 675 Cardline Costa Almeida Pereira Direito
V —Cédpia de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Derkian do Nastimento Santos 12 de Maio Meio Ambiente o FET I Cant Minsie de Asouisto Administrags
Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), *Rafael Santos da Silva 12 de Maio M go de @ 628 Fell tan marques da Silva Odontologia
i il i i il imi *Esmeralda da Conceigdo dos Sant Don Doméni Letras- Licenciatura Pl oo 174 Carla dos Anos Sales el
Certl?ctado Militar, Carteira Macional de Habilitagao ou documento similar T n:ﬂs::c o ntos Dmr: mmé:izz £tras- P:::cla :-lara ena 1% o e faind et T —
com foto. . - LA 2 _LELIE0E, 120 746 Erissan de Souza Nunes Arguitetura
VI - Cépia da certiddo de nascimento do (s) filho (s). *Gabriela dos Santos Don Doménico 1 758 o et Eoucacio Fi
Vil - ia histori lar. *Associado serdo convocados do dnibus 08 para o dnibus 14 48 780 Jhuan Gustave de Cliveira Ferreira | Sistema da informacdo
Cépia histérico escola o i DA e 2 -
1 yrakaling Nunes Rego eursos Humanos
i i 6 707 Benito Batista Rocha Edificagbes
Lucmno.Plnto dos Santos Luciano Pinto dos Santos ™ 752 Ana LuizaRosalvy de Sousa Psicologia
Presidente AETUB Presidente AETUB 1 71 i Caroline B ilva Fiskoterapia
199 726 Ramon da Silva Ribeiro Direito_
200 705 Lucas Borges Rosa Técnico em Edificacies
210 720 Mariana Gutiez Nutricho
7] 701 Emersan Lima da Paz Engenhania Civil
CONVOCAGAO PARA O BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01 LISTA DE ESPERA DO 1° SEMESTRE 2014 2 o Eerar — %E'T
ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE DO BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01 i o S e e
BERTIOGA CONVOCA os listados abaixo para se associar. ONIBUS 01 (GUARUJA) .
(UNAERP) ONIBUS 5( MOGI)
Os convocados deverdo comparecer na sede da AETUB no periodo £ Protocolo Nome Cursa - {UBC/UMC/LICEU BRAZ CUBAS)
3 3 i 10 Jean Paulo Cavalcante daSilva | EngenharaCivil ocagio | Protocolo | Nome Curso ]
de 31/03/2014 a 02/04/2014 das 8 as 13h e das 14 as17h munidos dos % % ";;a"a P | P L T 743 . el S e e e
documentos listados abaixo 30 647 Ké mqmzm Fisinterapia 2 678 Lucas de Almeida Neves Técnico em Edificaches
. ésya Vanessa do Sante i
. ; . . . 40 777 Natielle Menezes dos Santos Servigo Social kL 7% Jaqueline Viteria do Bonfim Ciéneias Biologicas
COPIA DO RG; COPIA DO CPF; COPIA DO TITULO DE ELEITOR; COPIA [ m Leideneia dos Santos Pinheir Direito -I: 692 Sonia da anlseta Vaz Neta Arquitetura ¢ Urbanismo
DO COMPROVANTE DA ULTIMA ELEIGAO; COPIA DO COMPROVANTE DE s o T T - 5 o 1 T T
ENDEREGO NO NOME DO CONVOCADO (exceto para menor de 18 anos); [2 650 ‘Demitrius De Vidi Azevedo Filha Educagao Fisica 1 ;: ;%i; EW rico Social
COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA; COPIA DO COMPROVANTE DE = ey Medofelom il | oo 5 = eehn Reines da Mo Sartos e
: ngen 4
MATRICULA; 02 FOTOS 3X4; PROTOCOLO (Né&o precisa ser autenticado); 110 802 Rafael Ferreira de Novais Fisioterapia 100 729 EduardoXinglar da Silva Rede de Computadores
1» 805 Thalita Zen Servicn social 110 751 Willian Fass de Azevedo Odontologia
EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA ASSPCIATIVA DE R$ 240,'00, E - 259 e e e Educacho Fisca = = i Gares i (£ 0 veiS] = e Toiics & Sooe
RATEIO DE R$120,10 NO ATO DA INSCRICAO. OBS. TODAS AS COPIAS 40 821 Cladia Soares Lima Direita 130 6598 Tamara Daniela santos Canavezzi Odontologia |
AUTENTICADAS. _%E; gi}i MM&%MM _Enfermagem _ 140 784 Lucas Rodrigues Cavalcante * Engenharia Civil
Sergio de Souza Giéncigs Contdbels 3 : : e
: Lt pa
T i s S S _aine _ - = bl s S s+ Tico e Citiags
NOMES | UNIVERSIDADE | CURSO w0 aes | "~ Lucas Marcelo Ribeiro dos Santos s T 1:; ggt: T‘I:tayna Dg;is' dedllrrgl Rocha Arquitetura |
Jorge Humberto Ferreira | IFSP | Superior em Automagao Industrial 200 869 Lucas Jardel do Nascimento Carvalh Enfermagem 3 riney Liedewy de I"e'r“ 1
218 871 Jacson Rodriques dos Santos Fisiterapia 190 ] elica Maria da Silia___ ogia
ONBUS 06 = 1w | Y s Sk Cibieei - i s s ol 2 Sha- sty
il il
NOMES UNIVERSIDADE CURSO ONIBUS 02 (SANTOS) P2 815 Jennifer Roberta Ferreira dos Stos Barbosa Eng. Quimica
i isi i i UNIP/ESCOLA MODELO/EL SHADAY/ATENEU SANTISTA/LICEU
= l;rlnla Rgsa I:dom - garna.s_m Edu:a:funa: srepa;l('&r?o para g:: ( SANTISTAY ONIBUS 6 (SANTOS)
_otefa uciana aymundo | Camasio -ducacional |____Treparaloria para Colocagao | _Protocolo Nome Curso (UNISANTOS/UNIMONTE/UNIMES/UNIP)
*Associado serd convocado do dnibus 06 para o dnibus 13 10 747 Luiz Fernando Leme de Oliveira Engenharia Civil Coll Protocolo Nome Curso
Fi] 685 Bianca Aparecida C. Ribeiro Fisioterapia 1° 642 Willian Paula dis Santos Design de Moda
3 677 Micheli Vendncio dos Santos Servigo Social bl fi7] Vanessa Dantas de Faria ia
ONIBUS 08 © 629 T Fomid s s Eafermagem £l 543 Oeideaneharia Rodrigues | Arauletura e Urbansmo__
NOMES | UNIVERSIDADE | CURSO 5 732 Taqueline Cordeiro des Santes (30 veio] Enfermagem @ 8 Ve o Séhsm gg:nna;a G
e Balicki e " - T & 872 Lil Ligaria dos R Farma 50 74 Isal e Paiva_Silva nharia Civi
Lais Beliski Olegdriode Melo | Unimonte | Medicina Veterindria & 57 I;:; gruad;!sagrnn?c ;mes Engen::fiziﬁ - . g: ;gg Rt Sh d s;nlo;c bt Cof
i i p 7 Karlakaruliny Pontes nao veio) Pedagogi riz . Almei Biomedicina
Luciano Pinto dos Santos % i . T —w 740 onas Alves 63 Siva Engenharia Civi
Presidente AETUB 1 639 Amarip Amanc iéncias da Computagio 9‘; ;g %WMJ_ Letica & Cosmeticns
110 643 Nathalia Lopes Machado | EstdticaeCosméticos 1 Suzyfontesde Moraes | CibnciasContabeis
120 756 Diego Fausting dos Santos Fotografia 119 i Ordalia i | Ciéncias Contdbeils
130 3 Glaucia Dantas Correla Ciéncias Contabeis 12 i Rousellhen Ribeiro Carvalho Engenharia Civil
CONVOCAGAO PARA O BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01 12 20 Talo Vit doSanl L i e 2 P T Todicios beameicks
. . < 6 i i iologi 159 | 655 Aling Maria Gomes Pinto Pedagog
ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE | % . T Conacie forsia e 160 {7 Dfbin Crstin Femandes (a5 Senio Soca
BERTIOGA CONVOCA os listados abaixo para se associar. 1 64 Tiala Souza de Jesus Enfermagem 170 640 Leandro Pereira dus Santos Educacdo Fisica
190 7 JoseThiagodeBamos |  Engenharialivil 18 647 Felipe Alves da Silva(nio Veio) Arguitetura
3 { 200 712 José Souza Santos | Engenharia dePetrélen 150 651 Mateus Gonzaga de Oliveira Musica
Os convocados deverao compare‘cer na sede da‘AETUB no. periodo 5o £33 i Falima Aparecida de Souza (150 VEI0] Gestio Ambiental | P N 7 T Willian Carlos Soares Pereira Engenharia Mecanica
de 31/03/2014 a 04/04/2014 das 8 as 13h e das 14 as 17h munidos dos m 674 Euclydes Brasil dos Santos Neto E:ém:asrda Computacio ;Z»Iz: 247‘2 EW& - m%
A A Carmo 5 iS00 E aleska ntas stetica e 005
documentos listados abaixo. o i T T T T e 230 727 Anderson Souza Costa Analse de Sistema
- . . i . . ) . 4 i 240 74 ludiFantinati nti I¥
COPIA DO RG; COPIA DO CPF; COPIA DO TITULO DE ELEITOR; COPIA | —3% i Jouor Hore de Te 20 Eafagem = it T B e T —
DO COMPROVANTE DA ULTIMA ELEICAO; COPIA DO COMPROVANTE DE 279 801 Ana Clara dvs Santos Benevides | Arquitetura e Urbanismo 260 654 | Fégner Oliveira Bezerra Educaco Fisica
ENDERECO NO NOME DO CONVOCADO (exceto para menor de 18 anos); i ¢10 Wissprelhone B3kt 0 Sk Adinigracho e e e
J 250 811 Viviana SilvaAquilar | Administraclo 280 | 778 | Jullanne Marie Santos . A Morals Farmicia_
COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA; COPIA DO COMPROVANTE DE 308 870 Gabrel Eugenio Duccn Administragso 2 14 OeFone Gonphes et | Enceniara i |
MATRICULA; 02 FOTOS 3X4; PROTOCOLO (N&o precisa ser autenticado); 20 836 Alexando Olera Sankos [__Eno. Controle e Atomaho__ e o T P T e
EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA ASSOCIATIVA DE R$ 240,00, E ONIBUS 3 (SANTOS) g}l': ! S% Hlel%t%ﬂe"%ﬂ : En}:‘mm
RATEIO DE R$120,10 NO ATO DA INSCRIGAO. OBS. TODAS AS COPIAS | (UNISANTA / UNILUS/LUSIADAS) - 34 b Ciktaun ke 8e Olbcl oo Vi Fra do Pnties
o Nome urso T - - - s
AUTENTICADAS g 767 Felige Cirlo Pereira Alves Engenharia Mecanica = o Hrelle Cameko Saneos alogh
» 544 Renato Marcelo Machado Engenharia Civil 1 ﬁ"l—ﬁ&‘ e
3 640 Isael do Nascimento Almeida Engenharia Civi | 2 Farsh ‘sicarD | Freparstoio para ONB 1
NOMES UNIVERSIDADE CURSO 4 728 Fabiang Rimonoto Silva Engenharia Mecinica . 822 StelalycanpRaymundy | Preporpliioprp OAB |
*Jean Paulo Cavalcante da Silva Unaerp Engenharia Civil g: g; ﬁimalggs ﬁlibgim‘;ﬁﬁ.m Eﬂ_ﬂ;Mta ONIBUS 7 (SANTOS)
- q:ata!ia Lz:jra Cshag:s - ﬂnaerp _Direito % o eﬁin_a&a;rt?_s;?ﬁo_ﬁm Bial;;i:sl'::nma (l.lNISANTMSEN.lC,"TREIN&SSE{FEFIEST,;E?AMCIHTEC}UNIP (ponta da
sya Vanessa dos Santos Leite naerp F p [ 648 Ana Flavia San ig de | praia) /
*Natielle Menezes dos Santos Unaerp Servico social L 2 Cintia Tavares de Souza Pedagogia Colocagio | Protocolo Nome Curso
idansl inhai e 100 L Vanessa Bazuco Ortiz Jornalismo 10 669 Luiza de Souza Borges Educacao Fisica
tlf.de.nela dos Santos Pinheiro Unaerp Qum.tn _ 11 F Tatalia Matos de Oliveirs Fiucacsn Fisica 55 762 - Biologis Marinha
Lidiane Matos de Olivelra Unaerp Servigo socil 120 7 Nikallas Barbosas Gos Sankos Arquitetura g 668 Murilo Coelho Nunes Engenharia Civ
*Rodrigo Santos Martins Unaerp Tecndlogo em Logistica 130 650 William HideyoshiMizugudi dos Santos Arquitetura o 637 Erika Matos dos Santos Educacdn Fisica
*Demétrius Vi i 149 7 Luis Gustav Amaralinacio Engenharia Eletrica o 767 — Taynara Cunha Ferreira __ Metodologia
r 7 r e 150 e PatriciaC. Andrade dos Sankos (nao veio) Engenharia Civil ;P 682 Renato_Fausting Rodrugues de Oliveira iéncias Biologi
D ey V;daSI:zedeo Filho ﬂnaerp ::uca;éo IErslt:a
o arlIe O 0US3 U naerp uragdo TeKe 160 X Lais Oliveira Guedes Engenharia Civil 70 708 Mateus Isla da Silva Pereira Sistema de informagao
Bianca Oliveira Santos da Silva Unaerp E ia Civil 170 35 Alan Santos Rodrigues Engenharia Civil ao BAE Carla Gomes dos Santos Engenharia de Petroleo
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[ 661 Merissa Mercereida Patricio Farmacia__ ONIBUS 13 (Santos)
100 664 Milena Carmem Patricia Eggm@:a (UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/
i 649 Wagner Cardoso da Silva__ Engenharia Civil ETEC/SENAC/IFECTSP) i E
120 735 Luan Henrique Moscarde de Oliveira Engenharia Civil i e oo e HORARIO |LOGRADOURO REFERENCIA
13 92 Guiherme Rocrigues o3 Silva * Moda __ 0 2 Cleiton Miranda Ramasinao velo) Gestao de Seguranca Privada
140 787 Maria do Socormo Bezerra * Engenharia Civi 52 —CeStEn 18 22GLTAncE Pveda
e e dn : h 0 829 Wagner Alves Duarte Ciéncias Biplogicas Av. 19 de Maio Rotatéria Supermercado Krill
150 786 Silvania Maria de Souza Jornalismo =5 433 L eticiaTokunadaAbilio ke
= T 3 g E -
162 1% oberta Kinbibiima 1 Cénciachiokigicss | o 83 Tose Raberto dos Santos Monteiro Junior Av. Anchieta -
170 781 Marco A_rrtnnm P_enam Patricio Egm_ haria Cf\nl o 840 , n Pareira Alcantara Rua Mancel Gajo Delegacia
ig gg = De“::?m‘;:’;;:d; o —“—D‘E‘;g‘:‘ ihetoves & 841 Victoria Oliveira Silva Rua Ayrton senna da silva iro
2is Aparecida Pereira dos Santos i
I R 7: §47 va.re|| =t mS'I 00:10 HS Av. Leonardo D. Bonna Condominio Buriquioca
ONIBUS 08 MANHA (SANTOS) go Eﬁ“s N;:;';'f&i';:‘z Flr::alas Praca Vicents Molinari Rotatéria do Hospital, Camara
(UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/ 100 14 Diego Silva Pradolnao veio) Rua Rafael Costabil
ETEC/SENAC/IFECTSP) 1 : m Stella Luua;:ﬁlgi rundo (nao veio) Av. Anchieta
| Colocagao | Protocolo Nome Curso 1 | Ana Ang sidoro(ndo veio) = T
10 838 _Alana Melquiages Santos Hutrigso 130 850 Debora Loranny Alves da Silva 00:15HS _ |Saida Garagem (Av. zgem Breda
20 849 Wichile Rosa do Nascimento Nutricao 1‘5: gg | = Eric P;;wsl;ie M:,vn:rdtan;xl Luciano Pinto dos Santos
3e 851 Monigue Vitorino Jorge Eng de Producao 150 lessica dos Santus Alves da Silva i
40 857 Joda Miquel A A Azevedo Eng da Producio 16° 881 Afonso Racha Bezerra[ n20 veio) Presidente AETUB
50 874 Aretha Santos Sigueira Farméria 170 884 Guilherme Richlowsky Arquitetura e Urbanismo
[ 878 ¥asmim Cunha Ferrei@ Nutricao
7 879 Leticia do Nascimentn Aniceto Nulrigao _ BNIBUS 14 (GUARUIA)
8 883 Gabriela Bichi Ferreira Gastronarnia UNIESP/DON DOMENICO/ADELIA/MARQUES DE OLINDA/1° DE MAIO)
90 837 ___Fauria Neves Psicologia 2 3 Protocalo Nome Curso
i 830 Lok Bllecd Olesprio deMely | Medicina Veterlniria 1 566 Perla Saraiva Barbasa Técnico em Contabilidade APAE
2 20 722 Derkaian do Nascimento Santos Meso Ambiente
ONIBUS 09 MANHA (SANTOS) 3 755 Rafael Santas da Silva Manutendo de aeronave
(UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/ 49 730 Esmeralda da Conceiclo dos Santos Licenciatura e Letras
ETEC ESENAC !IFECTSP) 5¢ 621 Sabrina Duarte Noronha Pedagogia BALANCO ANUAL- 2012
Colocagdo | Protocolo Nome Curso 60 823 Gabriela Saldanha dos Santos Administracio
iU :‘ mﬁ%m e'z'm = Luciano Pinto dos Santos SALDO ANTERIOR/ 2011 RS 87,03
£ Ul ﬁn na Livii .
E 64 Debora Triveratto de Mattos Medicina Veterindia Presidente AETUB TOTAL DE RECEITA ANUAL - CONVENIO PREFEITURA RS 239.558,80
4 744 Ernanuela Nunes dos Santos Psicologia
E: E‘j‘; = ij:;’:n ;:“ﬂ?ms‘;;’;"sﬁnm MM‘M = DEPOSITO EFETUADO PARA PAGAMENTO DE TARIFAS BANCARIAS | RS 22,00
7 57 Insefa Juliene Lins da Sika Arquitetura e Urbanisma LISTA DE EXCLUSAO DO BENEFICIO QUE TRATA A LEI 445/01 TOTAL DE DESPESAS ANUAL-2012 RS 239.665,82
a0 36 Erika Janine Alves dos Santos Arquitetura
19‘; gg; m;ﬁéﬁ?ﬁiﬁgm Mmf:a"xt‘; —— ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE TOTAL DE SALDO ATUAL TRANSFERIDO PARA 2013 R$ 2,01
0 538 Matheus Marins da Oliveira Educagdo Fisica BERT|OGA, INSCRITANO CNPJ/MF, EXCLUI os associados listados abaixo
4 680 Gustavo Henrigue Gomes Alvares P. dos Santos Engenharia Mecanica do beneficio que trata a lei n° 445/01. DESPESAS COM ENCARGOS SOCIAS T
0 683 Fabio Luz Qliveira Diesenho Industrial ':
140 741 Alex Portugal Monteirg Engenharia Civi NOME ONIBUS FGTS/ GPS- INSS [Rs 2229238 |
159 770 Adlaine Hellen da Silva Santos Servico Social X R
6 710 Kawany Viala da Silva Miguel Direito José Inaldo Mauricio Ribeiro dos Santos 06 [DESPESA COM PESSOAL- 2012 |
iy 766 Leticia Fmr!tielle Coutinhg Biormedic'pa i . [SALARIO E ORDENADO [ RS 187.070,93 |
}g ;’g T t;?uz: Sl'ﬁ\':sn_ Psa‘_f::_?'%l_a Luciano Pinto dos Santos
Nataly G4 Silva Lias .
20 658 Carlos Hilmiuﬂu-ikawa ]unuizsﬂ N30 veiD) Odontologia Presidente AETUB DESPESA ADMINISTRATIVA- 2012
310 5o Mariana de Oliveira Rogas Gestao Empresari] AGUA/ LUZ/ TELEFONE/ MAT. DE ESCRITORIO/ INTERNET/ COMPRAS RS 18.040,34
i 754 Jaime do EspiritoSanto Finheiro Neto Engenharia do Petrdleo HONCORARIO TECNICOS- CONTABILIDADE RS 3.600,00
il 62! Elisangela dos Santo Viana Engenharia Civil FEDERACAO DAS APAES DO EST. DE SA0 PAULO RS 1.376,55
249 773 Ana Beatriz Lopes Nunes* Biomedicina COMUNICADO
250 782 Emili Cordeirg Santos *(nfn veln) Odontologia [DESPESAS DIVERSAS- 2012 |
ﬁ ;g Grg:::::‘ 5"“"::':1’5;'”’-;“ —E"'E‘!:S"ﬂgi'l':f— A partir do dia 26/03/2014 (quarta-feira) o LINHA 12 mudara sua rota deixando |PAPELARIA/ SEGURANCA RADCON/ SUPERMERCADO/ GAS [’Rs__ 719022
; : fueEn T de ir e voltar pelo Centro, fazendo o seguinte itinerario na descri¢édo abaixo.
6 . E . | K Maiti |DESPESAS FINANCEIRAS
INIBUS 10 (Santos) sta mudanga visa atender alunos que moram nos bairros do Maitinga e Jd. [FARiFAS BANCARIAS BB 53]
(umuEs.-‘uumoNTE{uNkl_rszgTst.lE.f;‘f;rcuIll;;étgébl;s.ruulan{Lusmnu Rio da Praia. :
TEC/SENAC/IFECTSF
Colocacaa | Protocolo Nome Curso |TOTAL DE DESPESAS DO ANO DE 2012. | s 239.665,82 |
10 45 Jonatas Germang Pinto de Oliveira Publicidade e Propaganda | T COANOAT 013 |
2 61 Joseane Reis de Oliveira Arquitetura £ = BALANCO ANUAL- 2013
% 18 Lais Silva de Paula Hutricio HORARIO|LOGRADOURO REFERENCIA —_—
O 06 Weverton Thiago Matimos Souza Engenharia Elétrica 17:05HS _ |Saida igem (Av. Anchieta) gem Breda SALDO ANTERIOR/ 2012 RS 2,01
: ;ﬁ J:sliéml.uc:t:;:;m I'im.ara co%'?“_ﬁssi:u Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra |Rotatdria Mercado Real (SESC) TOTAL DE RECEITA ANUAL - CONVENIO PREFEITURA RS 239,997,11
José Lucas Nunes Noqueia | Comunicaao Social
o 731 Karine Ferreira Almeida(nao veio) Cidncias Econdlicas 17:15HS  |Rua Humberto daSilva Pigues Rotatéria em Frente ao (SESC) DEPOSITO EFETUADO PARA PAGAMENTO DE TARIFAS BANCARIAS RS 204,10
& 703 Vanessa da Silva Viana _Fisigteragia _ Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra |Rotatéria Mercado Real (SESC) TOTAL DE DESPESAS ANUAL-2013 RS 240.203,20
19‘; %9 Umgms de oiltrnv:l_musmﬁ gmulmlgﬁrbamﬂnu Av. Anchieta Rotatéria Supermercado Krill TOTAL DE SALDO ATUAL TRANSFERIDO PARA 2013 RS 0,02
a 550 Danillo Aguiar Silva Licenciatura em Historia 17:30 HS Av. 19 de Maio Restaurante e Pizzaria Varanda
o 717 Talita Brito Ozela Mutricio [DESPESAS COM IMPOSTOS FEDERAIS | A |
30 7 JessycaHemanesPeryes da Sika Arquitetura ¢ Urbanismo |DARE | RS 856,18 |
[ 14 72 Viera Machado dos Santos(nao veio) Engenharia Civil
C——— o e Coweihe 3 Glncas Boba: IR ' l
F Taing Cristine Conceigio Sihe | CiénciasBioldgicas . .
YL 59 Maria Tais Games dos Santos Estética e Cosméticos HORARIO|LOGRADOURO REFERENCIA FGTS/ GPS- INSS [ RS 35.380,53 |
80 65. Luiz Albertn Pereira Felix Rede de Computadores
190 4 Serqio Henrique Martelli Engenharia Civil . — DESPESA COM PESSOAL- 2013
R 49 Givanildo José Gomes da Sikva Ciéncias da Computacio Av. 19 de Maio R te e Pizzaria Varanda SALARIO E ORDENADO I 191.350.55
210 42 | luanaSouraQuelhasEsteves | Relagfes Internacionals Av. Anchieta |Rotatéria supermercado Krill RESCISAD RS 3.963,61
;z ?% wamnm'tfm ZEL%B 00:10 HS Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra IRotaténa Mercado Real (SESC)
240 803 Mailza Leal Pereira Gastranarmia Rua Humberto da Silva Piques |Rotatéria em Frente ao (SESC) DESPESA ADMINISTRATIVA- 2013
;@2 % Nﬁndfnin;dlmksn;g Mui‘t!t‘lll'ul':‘! urbanismo Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra |Rotat¢ria Mercado Real (SESC) AGUA/S Lz/ TEELEFONEJ' INTERNET/ COMPRAS Rg 6.385,47
ine Jamile dos Reis Silva i HONORARIO TECNICOS- CONTABILIDADE R 720,00
% Rafarla Mery Soares Barbozs Sa Biomadicina 00:20Hs __[chegada Garagem (Av. Anchieta) |Garagem Breda FEDERACAD DAS APAES 0O EST, DE SAO PAULD RS T054.53
—2 509 Luans Petioto da Siha Requms Humangs Luciano Pinto dos Santos
280 817 Maria Julia Meira Matos Engenharia de Producdo R PESAS DIVE
300 824 Camila Calisto dos Santos Cameirg Direito Presidente AETUB |DESPESAS DIVERSAS- 2013 l
310 322 Thiago Manoel Arlindo Ciéncias Biologicas [PAPELARIA/ FRIGORIFICO/DIVERSA | RS 307,83 |
320 826 Priscila Rosendo Souza do Rosario Arquitetura
) [DESPESAS FINANCEIRAS | |
ONIBUS 11 (MOGI) COMUNICADO [TARIFAS BANCARIAS [Fs 204,10 |
(UBC/-UMC/LICEU BRAZ CUBAS) . ) ) ) ] o
[Colocacio | Protocoln Nome Curso A partir do dia 01/04/2014 (terca-feira), a linha 13 mudara seu itinerario, [TOTAL DE DESPESAS DO ANO DE 2013. | rn 240.203,20 ]
L 1 E'l““a;‘]‘a g ”d“‘:" [né D;ﬁf” . .E"“;;ié ’ deixando de ir até o Centro, passando a fazer sua rota pelo seguinte descrigdo
- 2 i 23 ce 2o el re otase Derige abaixo: DESPESA ADMINISTRATIVA- 2013
3 51 Fernando Ferreira Santos Eng.Cral . -
o T Miquias Pinta Moncao (nio veia] irelto HONORARIO TECNICOS- CONTABILIDADE RS 4.720,00
50 52 Nicole da Silva Mendonga (né Dirgito FEDERACAD DAS APAES DO EST. DE SAO PAULD RS 3.007,65
60 75 Tarcia Doria de Jesus Gestio em Recursos Humanos AGUA/ LUZ/ TELEFONE/ INTERNET/ COMPRAS [ 23.595,03
50 888 Eduardn Xinclar da Silva Sistemas da Informagdo i £ COMBUSTIVEL/VIAGENS/CORREIOS/CONS, MEDICO/CARTORIO/UNIFORMES RS 1322,22
HORARIO L[‘)GRADOURO _ REFERENCIA ECENCIAKERTOIRVE RS 2.050.61
GNIBUS 12 (Santos) 17:15H5 _|Saida (Av. Becs PEDAGIO RS 60,60
(UNIMES/UNIMONTE/UNISANTOS/UNIP/UNILUS/UNISANTA/LUSIADA/ Rua da Saudads Supermercado Cagula
ETEC/SENAC/IFECTSP) Av. Luiz Pereira de Campos Prefeitura Municipal de Bertioga [DESPESAS DIVERSAS- 2013
| Colocacdo . Protocolo | Nome Curso Rua Rafael Costabil PAPELARIA/ FRIGORIFICO/CHAVEIRD/PADARIA/MAT, DE CONST./DIVERSA RS 18.953,35
12 830 | Tatiana Qliveira Alves Biomedicina 17:20 HS Praga Vicente Molinari Rotatdria do Hospital, Cimara REFEICOES/MAT. DE LIMPEZA/FESTA/GAS/MERCADO/DESCARTAVEIS RS 12,012,99
20 831 | Mateus Gomes de Lira Musica ini iqui FLORES/IMPRESSORA/MEDICAMENTOS RS 888,90
P 853 [ Biira certia s rend oo Arquitetura Av. Leonardo D. Bonna_I Condor.mmn Buriquioca
4 454 | Felipe Magalhes dos Santos Design Grafico Rua Ayrton Senna da Silva Bombeiros
(0 858 Reinaldo Silva dos Santos Eng.Civi Rua Manoel Gajo Delegacia [DESPESAS FINANCEIRAS
B0 858 Giullana Gongalves Barbosa Fisioterapia 1730 HS Rodovia Rio-Santos
70 864 Elane Monteiro Amorim Eng. Civil |pEposiTo RS 2,01
80 885 Gustava Pires de Oliveirz Engenharia do Petrdleo [TRANSFERENCIA RS 5.102,86
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[carTEo CE crEDITO [rs 1.160,00 |
[TARIFAS BANCARIAS | RS 5.597,83 |
[ToTAL DE DESPESAS DO ANO DE 2013. | rs  388.170,79 |
BALANCO ANUAL GERAL- 2013
SALDO ANTERI 012 [ RS 2.631,06 |
TOTAL DE RECEITA ANUAL 2013- CAIXA RS 61.672,92
TOTAL DE RECEITA ANUAL 2013- BANCO C.E.F. - CONTA: 315-6 RS 240.030,71
[TOTAL DE RECEITA ANUAL 2013 BANCO C.E.F. - CONTA: 804-2 R$ 78.535,64
TOTAL DE RECEITA ANUAL 2013- BANCO BRADESCO RS 12.214,64
DEP. EFETUADO PARA PGTO. DE TARIFAS BANCARIAS- CONTA: 315-6 RS 170,50
TOTAL DE RECEITAS ANUAL 2013 R$  392.624,41
[ TOTAL DE DESPESAS ANUAL 2013- CAIXA RS 58.412,43
TOTAL DE DESPESAS ANUAL 2013- BANCO C.E.F. - CONTA: 315-6 RS 240.203,20
TOTAL DE DESPESAS ANUAL 2013- BANCO C.E.F. - CONTA: 804-2 RS 77.294,56
TOTAL DE DESPESAS ANUAL 2013- BANCO BRADESCO RS 12.260,60
|TOTAL DE DESPESAS ANUAL 2013 RS  388.170,79
[satpo aTuaL 2013 | rs 7.084,68 |
DESPESA IMPOSTOS FEDERAIS E MUNICIPAIS- 2013
DARF RS 1.700,86
155 RS 104,27
DESPESAS INCIDENCIAS TRIBUTARIAS- 2013
FGTS d RS 17.310,28
GPs- INSs RS 43.540,92
DESPESA COM PESSOAL- 2013
RETIRADA DA APAE PARA PAGTO, DE CONTAS CH. 000211 RS 700,00
SALARIO E ORDENADO RS 198_458.54’
137 SALARIO RS 8.989,80
FERIAS RS 5.790,08
RESCISAQ RS 17.644,54
'VALE TRANSPORTE RS 5.430,20
SERVICOS PRESTADDS RS 10.027,15

SETOR DE CEMITERIO

EDITAL N°. 001/2014 — SETCE

Faco publico que apds o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicagédo do
presente edital e em conformidade com o artigo 14 e seus paragrafos da
Lei Municipal N°. 716/06 serdo exumados os restos mortais existentes nas
gavetas ou campas cujos nomes e numeros vao abaixo relacionados, sendo
os despojos recolhidos ao ossuario comum do Cemitério Municipal.

N*: 0Qn.: BLO.:  NOME: \';‘\';ll:l - ‘I::_\\I(J}‘:
1752 | 03 1 | VALDERES DOS SANTOS SILVA 03.05.2010 2013
17558 I [LE] 2 I|'||'|\v'|NJ'\]’(’.\| TOS MACHAIN) [ 1%.05.2010 | 2013
1757 | 03 | 4 | WASHINGTON FERREIRA DEAZEVEDO | 27.05.2010 | 2013
1763 | 03 | 6 | GERALDOVAZ [ 1062010 2013
1765 | 03 6 |IRENE ALMEIDA DE OLIVEIRA 12.06.2010 2013
1766 | 03 | 6 |ISAAC NUNES OLIVEIRA [Tioe20m0 | 2008
1767 | 03 | 6 | ABELINOJOSE DASILVA [ 15062000 | 2013
1769 | 03 | 6 ALVAROSUZINI [ 16062010 | 2013
1770 | 03 6 |ERONDINA SANTOS SILVA 18.06.2010 2013
1771 | 03 | 6 |JUARES FERREIRA DA SILVA [Tioos200 | 2003
1772 | 03 | 6 | UMBELINA FERREIRA SIMPLICIO 19062000 | 2013
1773 | 03 | 6 |MARCIAALBERTINA PERTI NHES DEJESUS | 20062010 | 2013
174 | 03 | s ‘x;'_li].'l'm_’;ﬂ’."\}‘]'"[m'\‘ . | 2706200 | 2013
1776 03 [ FRANCISCO AUGUSTO DA SILVA 30.,06.2010 2013
1777 | 03 6 |I0SE PAULO DE JESUS 30.06.2010 2013
1768 03 [ ALENILDE RODRIGUES ALMEIDA 15.06.2010 2013
1779 | 03 | 6 | ANTONIO PEREIRA DA SILVA [Toa072000 | 2013
1780 | 03 6 | MICHELI SIRICA [Ti3072000 | 2003
1752 | 03 4 |AURORA XAVIER DE OLIVEIRA 17.07.2010 2013
1783 | 03 6 |BENEDITO ESTEVES FILHO 18.07.2010 2013
I1TI8 | 03 2 ‘.\;I'\'l'RIN(‘['.’\“[l]]‘[’ssﬂ\[‘}'i I 05.02.2010 | 2013
1572 | 03 | 2 | EROTIDES DIAS DA SILVA | 20032000 | 2012
1610 | 03 | 2 |MARIADE LURDESF. VIEIRA [ 12082000 | 2012
1615 | 03 | 2 |MARIAANGELO SAMPAIODEAT.SILVA | 23062000 | 2012
1617 | 03 2 |JOAO ANTONIO DOS SANTOS 30.06.2009 2012
1735 | 03 | 2 | AILTON BATISTA DE SIQUEIRA [ 25032000 | 2013
- |03 | 2 [ROSELIF.DEOLIVEIRA [or20n | 2014
1897 | 03 2 |LUANA REIS DO NASCIMENTO [To02200 | 2014
1663 | 03 || ALTIVO BELMIRO GOMES FILHO 19.10.2009 2012
1689 | 03 | 1 | MARIARAMOS DEJESUS [To3a22000 | 2012
1749 | 03 1| MARIA EMILIA MOTA DOS SANTOS | 170s200 | 2013
1876 | 03 1| DIOGO MOREIRA SEBEZENKOVAS 09.01.2011 2014
1644 | 03 4 |JOSE ABILIO DA GRACA | 02082000 | 2012
1688 | 03 4| MARCELO TEIXEIRA DA SILVA 0122009 | 2012
1690 | 03 4 | ANTONIO ADEMIR FREIRE DA SILVA | 06.12.2009 2012
1487 | 03 4 | ANTONIO FRANCISCO A, LEITE ["02.002008 | 2011
1789 | 03 4 |ALESSANDRO LUIZ S A | 04082000 | 2013
1882 | 03 4 |MARIA APARECIDA DE FIGUEIREDO 18012011 | 2014

Magnos Estevao dos Santos
Chefe de Setor — SETCE

SECAO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INDEFERIMENTO DA OPGAO PELO SIMPLES NACIONAL
N° 04/14-SEFT

Facgo saber, através do presente edital, que as empresas abaixo relacionadas
tiveram a solicitagdo de inclusdo no regime do Simples Nacional
INDEFERIDAS, em face de pendéncias cadastrais junto a esta municipalidade
(n&o foram detectados pedidos de alvara de funcionamento):

DATA DE

CNPJ NOME EMPRESARIAL SOLIC]TACA‘D
19.815.038/0001-40 L. C. A. Araujo Eireli ME 17/03/2014
19.019.285/0001-07 | M- D- Com. de Maie{;u:usMpEara Revestimentos 25/03/2014

A Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte podera impugnar o
indeferimento da opgéo pelo Simples Nacional no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data da publicagédo do presente edital no Boletim Oficial do
Municipio. A impugnacéo devera ser dirigida a Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas — Sec¢ao de Fiscalizacéo Tributaria.

Bertioga/SP, em 25 de margo de 2014

Adm. Haroldo Kalleder
Chefe da Secao de Fiscalizagao Tributaria
Prefeitura de Bertioga/SP

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

CONVOCAGAO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribui¢des,
CONVOCA para a REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada no dia, 02 de Abril
proximo, as 14 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua
Luiz de Campos, 1.117 — Vila ltapanhau, todos os membros que compdem a
Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA:

* Leitura e aprovacéo da ATA da reunido anterior;

* Distribuigéo de processo (s);

+ Julgamento de Processo (s);

* Assuntos Gerais

Bertioga, 28 de margo de 2014

Ronaldo Mendes
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

ATOS DO DIRETOR DE ABASTECIMENTO

24/03 3 28/03/2014

5996/02 | Thiago Alves dos Santos | Deferido Cancelamento
2139/13 | Maria Cicera Ferreira Lima Deferido
5905/12 | Rafael Alves dos Santos Deferido
7354/12 | Eulalia Batista de Souza Deferido
2884/13 Eliane Aparecido Deferido
2964/13 Roseli de Arruda Deferido

CRONOGRAMA DE VISTORIA

A Diretoria de Abastecimento estara vistoriando e selando os
equipamentos para o exercicio de 2014, conforme cronograma a
seguir:

24/03 a 10/04 (segunda a quinta) — carrinhos do Jd. Rafael até a
Enseada/Centro - no Mercado de Pescados;

11/04 (sexta) — trailer do Jd. Rafael até Enseada, no préprio local;
14/04 a 24/04 (segunda a quinta) — carrinhos da Riviera até Séo
Lourenco — na Estagcédo de Tratamento da Riviera;

25/04 (sexta) — trailer da Riviera até Sédo Lourengo, no préprio local;
28/04 a 08/05 (segunda a quinta) — carrinhos do Jd. Vista Linda até
Indaid — na Prodesan

09/05 (sexta) — trailer do Jd. Vista Linda até Indaia, no préprio local;
12/05 a 22/05 (segunda a quinta) — carrinhos de Guaratuba até
Boraceia — no espago Cidadao de Boracéia;

23/05 (sexta) — trailer de Guaratuba até Boraceia, no proprio local.

Apos este periodo os equipamentos ndo vistoriados serdo autuados
e, estando trabalhando irregularmente, removidos.

LICENGAS QUE SERAO CANCELADAS

Os permissionarios, abaixo relacionados, que ainda ndo renovaram suas
licengas para o exercicio de 2014, terdo o prazo maximo e improrrogavel do
dia 31/03 a 03/04/2014, segunda a quinta para renovarem suas licengas.
Apos esta data, as mesmas serdo canceladas e pedido de revalidacédo sé
podera ocorrer apés 36 meses do cancelamento, conforme artigo da Lei
135/95. Séo elas:

Li G Permissionario Modalidade
2-004 Ronaldo Jorge Trailler
2-026 Juvenal Alves dos Santos Trailler
2-065 Aguinaldo Ferreira da Silva Trailler
2-071 Elias dos Santos Sena Veic. Matorizado
2075 Edna Alves da Silva Trailler
2-086 Hélio Epitanio da Rocha Trailler
7-051 | Maria Aparecida Conceigio Dias | Carrinho de roupas
7-056 Ana Claudia Bolina Mendes Carrinho de roupas
7-057 Marcelo de Almeida Oliveira Carrinho de roupas
7-064 Elenilson Santos Figueiredo Carrinho de roupas
7072 Carlos Catalani Carrinho de ar tos
Box 11 Paulo Moreira dos Santos Mercado Pescados

Odivaldo Nogueira da Silva Filho
Diretor de Abastecimento

RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO

Comunico que os servidores que ndo enviaram fotos para confecgéo do cracha
deverao enviar para e-mail dad@bertioga.sp.gov.br no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a contar de 31 de margo de 2014.

Bertioga, 28 de margo de 2014

Terezinha Maria de Souza Borges
Diretoria de Recursos Humanos

CIRCULO DE AMIGOS DO MENOR PATRULHEIRO

EDITAL N° 001 DE 25 DE MARGO DE 2014

Encerramento das Inscrigdes para o 4° Processo Seletivo do Circulo
de Amigos do Menor Patrulheiro — CAMPB

Aos interessados ao 4° Processo Seletivo de Aprendizes para as areas de
assistente administrativo, vendedor de comércio varejista, atendente de
farmacia, repositor de mercadorias e praticas bancarias | e I, comunicamos
que as inscrigdes estarao abertas até o dia 04 de abril de 2014. Os candidatos
deverao retirar a Ficha de Inscrigdo para preenchimento, assinatura do
candidato e assinatura do responsavel na ficha, com cépias dos seguintes
documentos: R.G, C.P.F, C.T.P.S, declaragéo escolar (original) e comprovante
de residéncia. R.G e C.P.F do responsavel pelo candidato e comprovacéo
de renda ou declaragéo (& préprio punho). O CAMPB localiza-se a Rua
Rafael Costabile, n°® 719 — Vila Itapanhau — Bertioga — S.P, no horéario de
funcionamento de segunda a sexta-feira das 09 as 12 horas e das 13 as
17:30 horas, informacdes pelos telefones (13) 3316-3532 e (13) 3317-3252.

José Martins Filho
Presidente

Edital n° 002 de 25 de Marco de 2014
Encerramento das Inscrigées para o 4° Processo Seletivo do Circulo
de Amigos do Menor Patrulheiro - CAMPB
BORACEIA

Aos candidatos que residirem em BORACEIA, interessados ao 4° Processo
Seletivo de Aprendizes para as areas de assistente administrativo, vendedor
de comércio varejista, atendente de farmacia, repositor de mercadorias e
praticas bancarias | e Il, comunicamos que as inscriges estardo abertas até o
dia 04 de abril de 2014. Os candidatos devem retirar a Ficha de Inscrigdo para
preenchimento, assinatura do candidato e assinatura do responsavel na ficha,
com copias dos seguintes documentos: R.G, C.P.F, C.T.P.S, declaragéo escolar
(original) e comprovante de residéncia. R.G e C.P.F do responsavel pelo candidato
e comprovagao de renda ou declaragéo (& préprio punho). O CAMPB localiza-se
a Rua Rafael Costabile, n° 719 — Vila ltapanhau — Bertioga — S.P, no horario de
funcionamento de segunda a sexta-feira das 09 as 12 horas e das 13 as 17:30
horas, informacgdes pelos telefones (13) 3316-3532 e (13) 3317-3252. Poderao
também retirar a ficha no Espago Cidadao de Boracéia, localizado a Rua José
Costa, n° 138 — Boracéia — Bertioga — S.P, no horario das 09 as 16 horas.

José Martins Filho
Presidente
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DIRETORIA DE FINANCAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO

RREO - ANEXO | (LRF, Art.52 inciso |, alineas "a" e "b" do inciso |l e §1°)

RS Centavos

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % | JanaFew2014 | % REALIZAR
(a) (b) (bla) (c) (cla) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 350.195.070,00 350.195.070,00 B67.822.424 61 19,37 67.822.424 61 19,37 282.372.645,39
RECEITAS CORRENTES 278.743.770,00 278.743.770,00 65.058.639,53| 23,34 65.058.639,53| 23,34 213.685.130,47
RECEITA TRIBUTARIA 120.758.000,00 120.758.000,00 37.463.095,68| 31,02 37.463.09568| 31,02 83,294.904,32
Impostos 113.450.000,00 113.450.000,00 35.693.824,10| 31,46 35.693.824,10| 31,46 77.756.175,90
Taxas 7.308.000,00 7.308.000,00 1.769.271,58| 24,21 1.769.271,58| 24,21 5.538.728,42
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 4.672.000,00 4.672.000,00 1.018.986,39| 21,81 1.018.986,39 21,81 3.653.013,61
Contribuigbes Sociais 72.000,00 72.000,00 45.712,62| 63,48 45.712,62| 63,49 26.287,38
Contribuigdes Econdmicas 4.600.000,00 4.600.000,00 97327377 21,16 97327377 21,16 3.626.726,23
RECEITA PATRIMONIAL 2.347.500,00 2.347.500,00 210.323,80 8,96 210.323,90 8,96 2.137.176,10
Receitas Imobilirias 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
Receitas de Valores Mobiliarios 2.277.500,00 2.277.500,00 210.323,90 9,23 210.323,90 9,23 2.067.176,10
RECEITA DE SERVIGOS 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 125.199.570,00 125.199.570,00 19.889.439,87 15,89 19.889.439,87 15,89 105.310.130,13
L ias Interg i 123.896.310,00 123.896.310,00 19.889.400,27| 16,05 19.889.400,27 16,05 104.006.909,73
Transferéncias de Convénios 1.303.260,00 1.303.260,00 39,60 0,00 39,60 0,00 1.303.220,40
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 25.754.700,00 25.754.700,00 6.476.793,69| 25,15 6.476.793,69 25,15 19.277.906,31
Multas e Jurcs de Mora 7.945.700,00 7.945.700,00 2.558.939,83 32,22 2.558.939,83 32,22 5.385.760,17
Indenizacbes e Restituigbes 265.000,00 265.000,00 21.728,22 8,20 21.728,22 8,20 243.271,78
Receita da Divida Ativa 16.910.000,00 16.910.000,00 3.721.407 66 22,01 3.721.407 66 2201 13.188.582 34
Receitas Correntes Diversas 634.000,00 534.000,00 173.717,98 27,40 173.717,98 27,40 460.282,02
RECEITAS DE CAPITAL 71.451.300,00 71.451.300,00 2.763.785,08 3,87 2.763.785,08 3,87 68.687.514,92
OPERACOES DE CREDITO 47.066.300,00 47.066.300,00 899.668,19 1,91 899.668,19 1,91 46.166.631,81
Operagtes de Crédito Internas 47.066.300,00 47.066.300,00 899.668,19 1,91 899.668,19 1,91 46.166.631,81
TRANSFERENICAS DE CAPITAL 24 385.000,00 24 385.000,00 1.864 116,89 7,64 1.864 116,89 7,64 22.520.883,11
Transferénclas de Convénios 24.385.000,00 24.385.000,00 1.864.116,89 7.64 1.864.116,89 7,64 22.520.883,11
RECEITAS INTRA - ORGAMENTARIAS ( Il ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES INTRA - ORGAM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL INTRA - ORGAM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIl) = (1 + 11} 350.195.070,00 350.195.070,00 67.822.424 61 19,37 67.822.424,61 19,37 282.372.645,39
OPERACOES DE CREDITO - REFINANG. ( IV ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operages de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANC.(V) = (Il +1V) 350.195.070,00 350.195.070,00 67.822.424,61| 19,37 67.822.424,61 19,37 282.372.645,39
DEFICIT (V1) 0,00 |
TOTAL (Vil) = (V + VI) 350.195.070,00 350.195.070,00 67.822.424,61| 19,37 67.822.424,61
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 | |
Continua (1/2)
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre [Jan a Fev/2014| No Bimestre [Jan a Fev/2014| % A LIQUIDAR
{d) (e) (fi=(d + &) (a) (/) (f-q)
DESPESAS ( EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) { VI 321.713.070,00 540.000,00 322.263.070,00 126.990.675,18 126.990.676,16  33.771.536,58 33.771.636,68 10,48| 288.481.433,42
DESPESAS CORRENTES 227 562 364 40 2 585 .000,00 23015736440  105.424 803,31 105 424 903,31 29,222 683,30)| 29222 683,30 12,70} 200934 681,10
Pessoal e Encargos Sociais 81.483.500.00 0,00 81.483.500,00 15.216.144,36| 15.216.144,36 15.075.535.39| 15.075.5635,39 18,50} 66.407.964,61
Juros e Encargos da Divida 1.650.000,00 150.000,00 1.800.000,00 1.611.768,69| 1.611.768,69 485.531,35| 485.531,35 26,97 1.314.468 65
Outras Despesas Correntes 144.428.864.40 2.445.000,00 146.873.864,40|  ©8.596.590,26 88.596.990,26 12.661.616.56] 13.661.616.56 9,30 133.212.247,84
DESPESAS DE CAPITAL 91.250.705,60 -255.000,00 90.995.70560|  21.565.771,85) 21.565.771,85 4.548.953,28| 4.548.953,28 5,00 86.446.752,32
Investimentos 82.450.705.60 -1.605.000,00 80.845.705,60 18.066.271,85| 18.066.271,85 3.211.617.67| 3.211.617.67 3,97 77.634.087,93
Inverstes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 8.800.000,00 1.350.000,00 10.150.000,00 3.499 500,00 3.499 500,00 1.337 335,61 1.337 335,61 13,18} 8812 664,39
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.900.000,00 -1.800.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS ( 1X ) 17.618.000,00 -500.000,00 17.118.000,00 2.800.137,39) 2.800.137,39 2.480.179,63| 2.480.179,63 14,49} 14.537.820,37
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X ) = { VIll + 1X ) 339.331.070,00 40.000,00 339.371.070,00(  120.700.812,58 120.700.812,55|  36.251.816,21 36.251.816,21 10,68) 303.119.253,79
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFIMANC. ( X1 ) 0.00 0.00 0,00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00| 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0.00 0.00 0,00 0.00| 0.00 0.00| 0,00 0.00| 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00
Divida Mobilarna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00
DOTAGAC CREDITOS DOTAGCAO DESFESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre |Jan a Fev/2014| No Bimestre |Jan a Fev/2014| % A LIQUIDAR
(d) (e) (fi=(d +e) g} (9/f) (f-q)
SUBTOTAL REFINAN. (XIl) = (X + XI) 339.331.070,00 40.000,00 339.371.070,00|  129.790.812,55| 129.790.812,55|  36.251.816,21 36.251.816,21 10,68 302.119.253,79)
SUPERAVIT (XIIl) 31.570.608,40
TOTAL (XIV) = (XII + XIIl) 339,331,070,00 40.000,00 339.371.070,00)  129.790.842,55| 129.790.812,55|  36.251.816,21 67.822.424,61
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RREO - Anexo VW (LFR, Art. 53, inciso 11}

MUNICIPIO DE BERTIOGA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2014 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

RS Centavos

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Mo Bimestre

Jan a Fev/2014

Jan a Few/2013

RECEITAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORGCAM) (1)
RECEITAS CORRENTES

28.114.200,00
28.114.200,00

28.114.200,00
28.114.200,00

6.687.117,59
6.687.117.59

6.687.117,59
6.687.117.59

3.492.717,32
3.492.717,32

INICIAL

ATUALIZADA

Receita de Contribuigtes dos Segurados 0.00 0,00 0,00 0,00 1.103.099 86
Peasoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 1.103.099,86
Ativo 0.00 0,00 0,00 0.00 1.101.255,80
Inative 0,00 0,00 0,00 0,00 1.348,02
Pansionista 0,00 0,00 0,00 0.00 496,04
Outras Receitas de Contribuigbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 2.347.500.00 2.347.500,00 210.323.90 210.323,90 235.798,98
Receitas Imobiliarias 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00
F i de Val [} ilidric: 2.277.500.00 2.277.500,00 210.323,90 210.323,90 235.798,.98
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Receita de Servigos 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 25.754 700,00 25.754.700,00 6.476.793,69 6.476.793,69 2.153.818.48
Compens. Previd. do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 7.906,30
Demals Receitas Correntes 25.754 700,00 25.754.700,00 6.476.793,69 6.476.793,69 2.145912,18
RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ar cao de Er 108 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REC PREV RPPS INTRA-ORCAMENTARIA (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 2,622 680,07
TOTAL DAS REC PREWV - RPPS (1) = (1 + 11} 28.114.200,00 28.114.200,00 6 687.117,59 6.687.117,59 5.115.397,39
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS

MNo Bimestre

Jan a Fev/2014

Jan a Few/2013

DESPESAS PREVID. (EXCETO INTRA-ORGAM) (IV)
ADMINISTRAGAD

Despesas Correntes

Despasas Capital

PREVIDENCIA

Pessoal Civil

Aposentadorias

Penstes

Outros Beneficios Previdenciarios

Outras Despesas Previdenciarias

Comp. Previd. do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

DESP PREV RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)

318.877.070,00
40.032.917.00
37.182.917.00
2.850.000,00
278.844.153,00
299.000,00
0,00

0,00
299.000,.00
278.545,153,00
0,00
278.545.153,00
17.618.000,00

321.177.070,00
43.522 917,00
40.712.917,00
2.810.000,00
277.654.153,00
299.000,00
0,00

0,00
299.000,00
277.355.153,00
0,00
277.355.153,00
17.118.000,00

33.771.636,58
7.838.883.71
7.837.365.84
1.217.87
25932 952,87
26.906,65
0,00

0,00
26.906,65
25.906.046,22
0,00
25.906.046,22
2.480.179,63

33.771.636.58
7.838.683,71
7.837.365.84
1.217.87
25932 952 87
26.906.65
0,00

0,00
26.906,65
25.908.046,22
0,00
25.906.046,22
2.480.179,63

40.508.344,29
8.091.235,02
8.091.235,02
0,00
32.417.109,27
D.687.264,39
4.343.308,20
1.775.08210
3.568.874,09
22.729.844.88
0,00
22.729.844 88
2.325.073,64

TOTAL DAS DESP PREV RPPS (V1) = (IV + V)

336.495.070,00

338.295.070,00

36.251.816.21

36.251.816.21

42 833.417,93

RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (VII) = (IIl - VI)

-308.380.870,00

-310.180.870,00

-29.564.698,62

-28.564 698,62

-36.718.020,54

Bancos Conta Movimento
Investimentos

19.556.454,03
10.398.495,07

26.125.540,58
11.972.316,45

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA MNo Bimestre Jan a Fevw/2014 Jan a Few/2013
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Plano Financeira 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Recursos para Cobertura de Insufici@éncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Recursos para a Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para a Cobertura de Déficit Atuarial 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
RESERWVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 2.900.000,00
Fonte: SMARapd Informatica Ltda
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPFS Jan/2014 5014 2013
Caixa 0,00 0,00 0,00

39.050.868,59
183.826.205,99

Outros Bens e Direitos 0,00 0.00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Few/2014 Jan a Few/2013
RECEITAS CORRENTES (Vi) 0,00 0,00 0.00 0.00 2.622.680,07
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 2.622.680,07
Patronal 0.00 0,00 0.00 0.00 2.622.680,07
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 2.622.680,07
Ativo 0,00 0,00 0.00 0,00 2.622.680,07
Inativo 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Regime Débitos @ Parcelamentos 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Receita Patrimanial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CAPITAL {(1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagho de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ar i de En 108 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-} DEDUGOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL REC. PREVID.INTRA-ORG .(X1) = (VIIl + IX - X} 0,00 0,00 0,00 0,00 2.622 680,07
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev/2014 Jan a Few/2013

ADMIMNISTRAGCAD
Despesas Correntes

Despesas de Capital

17.618.000,00
16.768.000,00
850.000.00

17.118.000,00
16.768.000,00
350.000,00

2.480.179,63
242260227
57.577.36

2.480.179,63
242260227
57.577.36

2.325.073.64
2.325.073,684
0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVID.INTRA-ORG (X} = (X1}

17.618.000,00

17.118.000,00

2.480.179,63

2.480,179,63

2.325.073,64
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2014 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo |l (LRF, Art.52, inciso |l, alinea "c") R$ Centavos

_ _ DOTAGCAO DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAG/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre | Jan a Fev/2014 | No Bimestre | Jan a Fev/2014| % % SALDO
(a) (b) () (d) (€) (eftotal €)| (efa) (a-e)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORC#MENTARIAS] {1 297.403.070,00 297.943.070,00 122.179.127,01 122.179.127,01 29.130.716,41 29.130.716,41 92,15 9,78 268.812.353,59
ADMINISTRAGAD 40.032.917,00 43.522.917,00 14.568.882,28 14.568.882,28 7.838.683,71 7.838.683,71 24,80 18,01 35.684.233,29
Administragdo Geral 31.272.917,00 34.762.917,00 13.443.412,68 13.443.412,68 7.555.963,74 7.555.963,74 23,90 21,74 27.206.953,26
Formagao de Recursos Humanos 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500.000,00
Comunicagdo Social 2.260.000,00 2.260.000,00 1.125.469,60 1.125.468,60 282.718.897 282.719.87 0,89 12,51 1.977.280,03
SEGURANCA PUBLICA 10.510.000,00 10.540.000,00 2.567.271,21 2.867.271.21 1.835.186,29 1.835.186,29 5,81 17,41 8.704.813.71
Policiamento 9.870.000,00 9.900.000,00 2.498.358,41 2.498.358 41 1.808.382,72 1.808.392,72 572 18,27 8.091.607.28
Defesa Civil &40.000,00 640.000,00 68.912.80 68.912 80 26.793,57 26.793,57 0,08 4,19 613.206.43
ASSISTENCIA SOCIAL 9.183.261.80 9.223.261.80 1.795.068,76 1.795.068,76 773.254 26 T73.254 26 245 8,38 B.450.007 54
Assisténcia ao ldoso 60.000,00 &0.000,00 6.196,00 6.196,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 345.320,00 345.320,00 17.846,07 17.846 07 294770 2.947 70 0,01 0,85 34237230
Assisténcia Comunitaria B.357.941 .80 8.387.941 B0 1.771.026,69 1.771.026,69 770.306,56 T70.306,56 2,44 89,17 762763524
Alipica 420.000,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420.000,00
SAUDE 58.465.300,00 55.230.300,00 30.867.808,32 30.867.808,32 6.278.432 67 6.278.432 67 19,86 11,37 48.8951.867.33
Atengao Basica 3.239.300,00 2.324.300,00 725.388,19 T725.388,19 73.050,31 73.050,31 0,23 314 2.251.249.69
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 36.263.000,00 35.393.000,00 24.561.177,04 24.561.177,04 2.447 875,36 2.447 875,36 7.74 6,92 32.945.124,84
Suporte Profilatico e Terapéutico 2.240.000,00 1.840.000,00 123.73%,80 123.739.80 3.45160 3.451,60 001 0,19 1.836.548.40
Vigilancia Sanitaria 463.000,00 463.000,00 6.940,00 6.940,00 2.000,00 2.000,00 0.01 0,43 461.000,00
Atipica 16.260.000,00 15.210.000,00 5.450.564 29 5.450.564 29 3.752.05540 3.752.055,40 11,87 24 B7| 11.457 944 60
EDUCACAD 53.735.891,20 53.530.891,20 2165191120 2165191120 244825072 244825072 7,74 4 57 51.082 640,48
Ensino Fundamental 23.416.691,20 23.416.691,20 959287931 9.592 879,31 1.133.137 48 1.133.137 .48 3,58 4,84 22.283.553,72
Ensino Profissional 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
Educagao Infantil 16.454.000,00 16.454.000,00 3.742.221.20 3.742.221,20 732.784 20 732.784,20 232 4,45 15.721.215,80
Educagao de Jovens e Adultos 120.000,00 120.000,00 4.200,00 4.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Educagao Especial 40.000,00 40.000,00 4,920,00 4,920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
Atipica 13.505.200,00 13.300.200,00 8.307 690,69 8.307 690,69 582 328,04 582.320,04 1,84 4,38 12.717.870.96
CULTURA 1.832.000,00 1.832.000,00 1.657.835,23 1.657.8935,23 281694 72 281.694 72 0,89 14,58 1.650.305,28
Patriménio Histdrico, Artistico e Arqueologico 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00
Difusao Cultural 1.792.000,00 1.792.000,00 1.657.93523 1.657.935,23 281.694 72 281694 72 0,89 15,72 1.510.305,28
LURBANISMO 85.372.300,00 96.172.300,00 38.138.34472 3B8.138.344 72 6.501.502,23 6.501.502 23 20,57 6,76 89.670.797,77
Infra-Estrutura Urbana 68.732.300,00 70.532.300,00 18.504 828,16 16.504 828,16 4,286,223 75 4 28622375 13,56 6,08 66.246.076,25
Servigos Urbanos 25.640.000,00 25.640.000,00 18.633.516,56 18.633.516,56 2.215.278,48 2.215.278 48 7.01 8,64 23.424.721.52
HABITACAO 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
Habitag&o Urbana 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
GESTAD AMBIENTAL 8.095.000,00 8.015.000,00 2.012.148,02 2.012.148,02 772 666 682 772 666,62 2.44 9,64 7.242 33318
Preservagdo e Conservagio Ambiental 7.065.000,00 7.065.000,00 2.002.148,02 2.002.148,02 769 366 82 769.366,82 243 10,89 6.295633,18
Contrale Ambiental 1.030.000,00 950.000,00 10.000,00 10.000,00 3.300,00 3.300,00 0,01 0,35 946.700,00
COMERCIO E SERVICOS 3.405.000,00 3.405.000,00 1.814.038,71 1.814.038,71 108.058 55 108.058 55 0,34 3,17 3.296.941 45
Turismo 3.405.000,00 3.405.000,00 1.814.038,71 1.814.038,71 108.058,55 108.058,55 0,34 3,17 3.296.841,45
DESPORTO E LAZER 1.085.000,00 1.085.000,00 237 875,99 237.875,99 37.542 BB 37.542 BB 0,12 3,46 1.047.457,12
Desporto Comunitario 1.085.000,00 1.085.000,00 237.875,889 237.875,89 37.542,68 37.542,88 012 3,46 1.047.457 12
ENCARGOS ESPECIAIS 12.336.400,00 13.836.400,00 6.867.841,57 6.867.841,57 2.255.443 56 2,255.443 56 714 16,30 11.580.956.44
Servigo da Divida Interna 4.650.000,00 6.150.000,00 5.111.268,69 5.111.268,69 1.822 866,96 1.822.866,96 577 29,64 4,327.133,04
Transferéncias 1.586.400,00 1.586.400,00 1.586.400,00 1.586.400,00 417 506 59 417.506,59 1,32 26,32 1.168.893.41
Qutros Encargos Especiais 6.100.000,00 6.100.000,00 170.172,88 170.172,88 15.070,01 15.070,01 0,05 0,25 6.084. 929,99
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.900.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 17.618.000,00 17.118.000,00 2.800.137,39 2.800.137,39 248017963 248017963 7,85 14 49 14.637.820,37
TOTAL 315.021.070,00 315.061.070,00 124.979.264,40 124.979.264,40 31.610.896,04 31.610.896,04 100,00 10,03 283.450.173,96

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2014 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

R$ Centavos

REGIME PREVIDENCIARIO

ESPECIFICAGAO

SALDO

Em 31 Dez 2013
(a)

Em 31 Dez 2013
(b)

Em 28 Fev 2014
(c)

DiVIDA CONSOLIDADA (1)
DEDUGOES (Il)
Ativo Disponivel

48.567.571,55
15.379.289,68
23.036.143,59

48.567.571,55
15.379.289,68
23.036.143,59

51.287.481,92
37.124.265,50
38.097.857,03

Haveres Financeiros 1.471.261,17 1.471.261,17 347.553,59
( - ) Restos a Pagar Processados 9.128.115,08 9.128.115,08 1.321.145,12
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (1 - 1) 33.188.281,87 33.188.281,87 14.163.216,42
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 28.060.299,92 28.060.299,92 29.749.247 57
DiVIDA FISCAL LiQUIDA (Vi=l+1v-Vv) 5.127.981,95 5.127.981,95 -15.586.031,15
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Fev/2014
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -20.714.013,10 -20.714.013,10
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2013 Em 31 Dez 2013 Em 28 Fev 2014
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGCOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
( - ) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVID. (1X) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DiVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI = IX - X) 0,00 0,00 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Fev/2014
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 0,00 0,00
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR

META RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO REFERENCIA 0,00
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2014 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

R$ Centavos

RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO . RECEIZAS REAL ZADAS
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev/2014 Jan a Fev/2013
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES [}] 271.866.270,00 63.875.041,86 63.875.041,86 58.741.020,49
Receita Tributaria 120.758.000,00 37.463.095,68 37.463.095,68 32.268.546,54
IPTU 69.000.000,00 28.363.183,30 28.363.183,30 24.650.975,28
ISS 15.000.000,00 2.864.422 60 2.864.422 60 2.917.660,81
ITBI 22.000.000,00 3.303.487,67 3.303.487,67 2.210.496,74
IRRF 7.450.000,00 1.162.730,53 1.162.730,53 861.228,82
QOutras Receitas Tributarias 7.308.000,00 1.769.271,58 1.769.271,58 1.628.184,89
Receita de Contribuiges 72.000,00 45712 62 4571262 3.728.955,16
Receita Previdénciaria 72.000,00 45.712,62 4571262 1.106.149,86
Qutras Contribuigtes 0,00 0,00 0,00 2.622.805,30
Receita Patrimonial Liquida 70.000,00 0.00 0,00 0.00
Receita Patrimonial 2.347.500,00 210.323,90 210.323,90 235.798,98
( - ) Aplicagbes Financeiras -2.277.500,00 -210.323,90 -210.323,90 -235.798,98
Transferéncias Correntes 125.199.570,00 19.889.439,87 19.889.439,87 20.589.700,31
Cota-Parte FFM 17.544.000,00 4.494 486 51 4.494 486 51 3.212.422 13
Cota-Parte ICMS 17.600.000,00 3.013.216,70 3.013.216,70 2.713.102,34
Convénios 1.303.260,00 39,60 39,60 50.113,24
Qutras Transferéncias Correntes 88.752.310,00 12.381.697.06 12.381.697,06 14.614.062 60
Demais Receitas Correntes 25.766.700,00 6.476.793,69 6.476.793,69 2.153.818,48
Divida Ativa 16.910.000,00 3.721.407 66 3.721.407 66 1.024,748,95
Diversas Receitas Correntes 8.856.700,00 2.755.386,03 2.755.386,03 1.129.069,53
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 71.451.300,00 2.763.785,08 2.763.785,08 4.156.209,46
Operagtes de Crédito (1) 47.066.300,00 899.668,19 899.668,19 3.703.373,28
Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Ativos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 24.385.000,00 1.864.116,89 1.864.116,89 452.836,18
Convénios 24.385.000,00 1.864.116,89 1.864.116,89 452.836,18
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS CAPITAL (V1) = (Il - lll -1V - V) 24.385.000,00 1.864.116,89 1.864.116,89 452.836,18
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (1 + VI) 296.251.270,00 65.739.158,75 65.739.158,75 59.193.856,67

DESPESAS PRIMARIAS DOTA(;ﬁO DESPESAS LIQUIDADAS
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev/2014 Jan a Fev/2013
DESPESAS CORRENTES (VIII) 246.944.364,40 31.645.285,57 31.645.285,57 41.322.579,80
Pessoal e Encargos Socias 98.251.500,00 17.498.137,66 17.498.137,66 28.994.491,76
Juros e Encargos da Divida (1X) 1.800.000,00 485.531,35 485.531,35 48.481,39
Qutras Despesas Correntes 146.892.864,40 13.661.616,56 13.661.616,56 12.279.606,65
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - 1X) 245.144.364,40 31.159.754,22 31.159.754,22 41.274.098,41
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 91.350.705,60 4.606.530,64 4.606.530,64 1.510.838,13
Investimentos 80.850.705,60 3.211.617,67 3.211.617 67 452.393,72
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XII1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida (XIV) 10.500.000,00 1.394.912,97 1.394.912,97 1.058.444 41
DESP. PRIMARIAS CAPITAL (XV) = (X! - XII - XIIl - XIV) 80.850.705,60 3.211.617,67 3.211.617,67 452.393,72
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESP. PRIMARIA TOTAL (XVIIl) = (X + XV + XVI + XVII] 327.095.070,00 34.371.371,89 34.371.371,89 41.726.492,13
RESULTADO PRIMARIO (XIX = VII - XVIIly -30.843.800,00 31.367.786,86 31.367.786,86 17.467.364,54
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERC. DE REFERENCI. 0,00

Fonte: SMARapd Informética Ltda
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2014 / MES FEVEREIRO

ANEXO Ill da LRF RS Centavos.
EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAD
BSPEGIFIGAGAD MARM3 | ABRM3 | MAutz | Junna | guums | acona | setma | outrna | Nowis | DEzi3 | JaNm4 | FEVA4 | (ULT 12 M) |ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (1) 18.322 243 41| 23026 .610,30| 18.820.058,11| 20.066 522 55| 20.794 866 35| 19.093 328 46| 22 263 294 77| 26 TBA 495 10| 22 399 576 14( 29.146.317 30| 35.311 883 36| 30.712 927 26 286.746.123,12] 288.511.770,004
Receita Tributaria 6.800.972,46| 8.362.75021| 6.851566,27| 7.882640,84| 7.140.93605| 6.912.53520| 7.137.741,50| 7.806.806,12| 7.165.830,70| 8.814.573,52|17.126.133,38] 20.326.962,30| 11243654773  120.758.000,00
IPTU 3.142.220,19| 3.076.416,28| 2.935.089.20| 2.937.109,65| 2.857.089,93| 2.482337,77| 2901.46513| 3.040.954,00| 2941.074,33| 3.370.076,02|13.077.442 14| 15.285.741,16| 58.047.035,80  ©9.000.000,00
IR 521.486,46| 44620632| 586.387,31| 640151,19] 63025061 572.02022| 657.898,02| 587.152,97| 60272047 1.326.82050| 59435858 56837105  7.742.842 69| 7.450.000,00)
T8I 1658.480,71| 2.279.601,71| 1.752.166.37| 2.200741.79| 186651358 1.967.25509| 1962.096.49 2073.169,67| 1.789.271,17| 2.214.337.51| 1.303.433,64| 2.000.05403| 2315712266  22.000.000,00
1SS 1.188.123,15| 2.083.769,57| 1.121.562,99] 1.605290,05 1.300.26694| 1.388.279,20| 1.249.854,04] 1.663.791,13| 1.466.080,25| 1.381.282,98| 1.510.704,51| 1.353.718,08| 17.321.723,00 15.000.000,00
Oulras Receitas Tributarias 369.661,95| 476.756,33| 45635040 400.348,16| 477.80598| 502.64182| 366.427,91| 44181835 366.683,57| 522.047.42| 65019451 1.119.077.07|  6.169.823,5§ 7,308.000,00
Receita de Contribuigies 487.005,04} 549.788,71 491.707,97) 574 802,89 792.582 87 B89.386,79 567.830,90) 558.508,09 939.153,83| 2.026.584,35 511.536,05 513.330,64 B8.902.217,93 4.772.000,004
Receita Patrimonial 212.29543| 2294.598,10| 37192560 162.02293| 224233120 925.14640| 3.162.630,48| 2927.578,62| 1.072.02555 1.126.87958|  84.084,95| 126.238.94| 14.707.857.80) 2.347.500,00)
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Senvigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00)
Transferéncias Correntes 9.673.346,27| 10.475.746,93| 10.198.743,83( 10.272.973,66| 9.626.190,08| 9.032.420,22| 9.958.191,64| 11.780.495,50| 10.905.395,09| 12.493.199,65| 13.194.871,04| 7.554.859,62| 12626743383  134.867.670,00
Cota-Parte FPM 132660808 142342058| 229591154] 1.706 536,19 1.215414 87| 1.58913553| 1.31521816] 1.315997,39| 183235158 2765619 44| 2441227 14| 260498364 21.832 424 15 21,930,000, 00
Cota-Parte ICMS 1648.472,19] 2.051.906,50| 1.566.018,85| 2.338.781,73| 2.090.373,04| 1.577.610,87| 1.892.147,36| 2.020.960,28| 1.717.435,81| 2.243.60782| 1.658.403,04| 1.750.48841| 2257519581 22.000.000,00)
Cota-Parte IPVA 42078570 753.850,73| 171.51571] 17381255 162.806.75| 244.43005| 18182236 162.044.40| 22525678 227.3d4270| 1.041667,08| 618.20326|  4.383.540,08 4.100.000,00)
Cota-Parte ITR 311,28 99,14 330,39 320,28 790,83 231175 3.087,65 6.653,71 706,14 346,62 1.031,45 537,30 16.524,62 20.000,00
Transferéncias da LC 87/1998 0,00 37.401,36 9.350,34 9.350,34 9.350,34 9.350,34 9.350,34] 9.350,34 9.350,34 9.350,34 102.296,85 9.296,65 223.797,35 120.000,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 1932.048,82| 2168.407,50| 1.688.226,21| 2.334.896,35| 2.078.558.18| 1.160.642,5¢| 1.929.530,06| 2.567.239,83| 1.798.888,77| 2.043.557.90| 2.933.917,91| 2.242.42967| 24.898.54379(  25000.000,00
Oufras Transferéncias Correntes 4.345120,19| 4.040.88112| 4.466490,78] 3.709.176,24| £088.89607| 4.44893909| 4627.93571| 5660.249 55| 532140467 520328583| 5016.326 85 419.920 69 51.337 406,80y E1.697 570,00
Outras Receitas Correntes 1.049624,21| 134372635 906.114,44| 117408244 99282615 133383985 143590015 3.715.016,77| 2.317.161,88| 4.684.980,20| 4.385257,93| 2.091.53576| 2543006613  25.754.700,00
DEDUGOES (1) 1.086.155,29| 1.800.073,13| 1.252.280,77| 1.422790,63| 1.208.042,34| 1.252629,41| 124987859 1.230.05857| 1.481.40145 130050054 8542963 874.861,16| 14.244.11061 9.668.000,00)
Contribuicdo Plano Seg. Social Servidor 487.005,04| 513.97597| 491.187,97| 574.362,59| 544.856,58| 529.83066| 566.890,90| 557.818,09| 581.319,74| 773.084,51 0,00 000 5.620.342,16 0,00
Servidor 487.005,04} 513.97597 491.197.97 574 362 69 544 856 59 529.830 EB6 566.890,90) 557.818,09 581.319,74 TT73.08451 0,00 0,00 5.620.342 16/ 0,004
Compensagao Financeira Entre Regimes Previdéncia 4.071,99) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 105.515,15] 7.310,51 0,00 0,00 116.897,66 0,00
Fundeb Retido 595.078,26] 1.286.087 186 T61.081,80) B48 427 24 66318575 72279875 682 987 69 672,240, 48 Ta94 566 55| 520.105,62 85429 63 B74 861,18 8.506 870,79 9.668.000,00
Dedugdic da Receita para Formagiio do FUNDEB 1.032.048,82 2168.407,50| 1.688.22621| 2.3349906,35 207855818 1.160.642,50| 1.920630,06| 2587.239,83| 1.798.888,77| 2.043.557,90 2.933.017,01| 2.24242067| 2489854379  25.000.000,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I - II) 17.236.088,12| 21.226.537,17 | 17.567.768,34| 18.643.731,93 19_533_324,01] 17.840.699,05 | 21.013.416,18| 25.558.436,53 | 20.918.174,69| 27.845.816,66 | 35.226.453,73 | 29.838.066,10 272.502.012,51 278.843.770,00
Fonte: SMARapd Informatica Ltda
MUNICIPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ OR(}AMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2014 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
RREO - Anexo X (LRF, Art. 53, Inciso V) R$ Centavos
PODER / ORGAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
Em Exercicios | Em 31 de dez Cancelados Pagos A Pagar Em Exercicios | Em 31 de dez Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores de 2013 Anteriores de 2013
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 242 442,54 6.763.788,50 0,00 6.105.720,92 900.510,22 170.095,08 14,856 202,96 53.907,15 10.512.100,22 4.460.290,67
EXECUTIVO 242 442,54 6.763.788,50 0.00 6.105.720.92 900.510.22 170.095,08 14.856.202,96 53.907.15 10.512.100,22 4.460.290,67
Gabinete do Prefeito 2.249,94 12,354,21 0,00 11.648,50 2.955,65 0,00 111.518,03 0,00 51.452,39 60.065,64
Secretaria de Administragdo 0,00 677.937,49 0,00 198.867.90 479.069,59 0,00 92115527 177,00 720.318,44 200.659,83
Secretaria de Educagéo e Cultura 237 294,82 898.350,07 0,00 871.957.72 263.687.17 0,00 5.870.045,89 5.000.00 4.387.995,03 1.477.049,85
Secretaria de Habitagdo Planej e Desenveolvimento 0,00 2.221,07 0,00 2,221.07 0,00 0,00 750,54 0,00 750,54 0,00
Secretaria de Meio Ambiente 0,00 45.760,35 0,00 44.178,35 1.582,00 0,00 638.164,07 0,00 593.484,31 4467975
Secretaria de Saide e Bem Estar 232,56 345.207 21 0,00 246.155.53 90.284,34 5.850,00 3.601.623,99 48.730,15 2.796.720,61 762.023,23
Secretaria de Servigos Urbanos 0,00 4,195.226,68 0,00 4.169.993 51 25.23317 164.245,08 1.945.583,24 0,00 977.968,27 1.131.860,05
Secretana de Tunsmo,Com, e Assuntos 0,00 58.563,56 0,00 49 509,07 9054 49 0,00 37401219 0.00 366.393,63 7.618,56
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 31.005,38 0,00 27.929,09 3.076.29 0,00 93.995,08 0,00 82.375,16 11.618,92
Secretaria de Agdo Social 2.665,22 82.152,94 0,00 81.589,65 3.228.51 0,00 272.598,85 0,00 188.452,35 84.246,50
Secretaria de Governo 0,00 108.223,24 0,00 105.951 74 227150 0,00 171 043 87 0,00 5538525 115 657 62
Secretaria de Planejamento Urbano 0,00 10.968,22 0,00 6.309.97 4.658.25 0,00 15.883,96 0,00 8.360,00 7.523,96
Secretaria de Seguranga e Cidadania 0,00 27.796,29 0.00 21.387.03 6.409.26 0.00 283.200.27 0.00 226.051,24 57.149,03
Secretaria de Obras e Habitagio 0,00 268.021,79 0,00 268.021.79 0.00 0,00 556 527,71 0,00 56.390,00 500.137,71
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (II) 0,00 1.951.788,86 0,00 1.951.788.85 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL (Ill) = (1) + (1) 242.442,64 8.715.577,36 0,00 8.057.509,78 900.510,22 170.095,08 14.856.202,96 53.907,15 10.512.100,22 4.460.290,67

Fonte: SMARapd Informatica Ltda
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Bertioga

ESCALA DE PROCURADORES

ESCALA DE PLANTAO DE ATENDIMENTO DOS PROCURADORES JURIDICOS

Data Semana Procuradores
01/04/2014 | terca-feira | Adriane e José Carlos
02/04/2014 | quarta-feira |  Marcelo e Roberto
03/04/2014 | quinta-feira Geilsa e Daniela
04/04/2014 | sexta-feira Adriane e José Carlos
05/04/2014| sibado |
06/04/2014 | domingo |
07/04/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz
08/04/2014 | terca-feira | Adriane e José Carlos
09/04/2014 | quarta-feira |  Marcelo e Roberto
10/04/2014 | quinta-feira | Geilsa e Daniela
11/04/2014 | sexta-feira | Marcelo e Roberto
12/04/2014| sébado |
13/04/2014| domingo | e
14/04/2014 | segunda-feira | —
15/04/2014 | terca-feira Adriane e José Carlos
16/04/2014 | quarta-feira | Marcelo e Roberto
17/04/2014 | quinta-feira | Geilsa e Daniela
18/04/2014 | sexta-feira o
19/04/2014| sdbado | —
20/04/2014 | domingo | = -
21/04/2014 | segunda-feira
22/04/2014 | ter¢a-feira Adriane e José Carlos
23/04/2014 | quarta-feira |  Marcelo e Roberto
24/04/2014 | quinta-feira Geilsa e Daniela
25/04/2014 | sexta-feira Geilsa e Daniela
26/04/2014| sébado | = -
27/04/2014| domingo | @ -
28/04/2014 | segunda-feira | Alessandra e Ana Beatriz
29/04/2014 | terca-feira | Adriane e José Carlos
30/04/2014 | quarta-feira |  Marcelo e Roberto

Para agendamento de entrevista com o Procurador Municipal plantonista estdo
a disposigao o telefone (13) 3319-8023 e o e-mail: procuradoria@bertioga.
sp.gov.br. Para agendamento basta ter em méaos o nimero do processo
administrativo ou indicar previamente qual sera o assunto tratado na entrevista.
O atendimento ocorrerd, pela manhé, entre 09h e 11h e, pela tarde, entre 14h
e 16h. Fonte: Ordem de Servigo n.° 01/2013, de 03 de maio de 2013.

COORDENADORIA DE VETORES E DENGUE

CONVOCAGAO

Convoca os voluntarios cadastrados e selecionados, relacionados abaixo,
para reunido e assinatura de termo de voluntariado a realizar-se no dia 31de
margo de 2014, as 14 horas, junto as instalagdes da Coordenadoria de Vetores
e Dengue, sito Avenida Anchieta, 1103 — Centro — Bertioga.

NOME
Anderson Felipe Ortiz Ortega
Victor Ferreira dos S. Souza
Rosangela Maria Ruela Cassiano
André Breno Santos Bonachini
Danielle Pimentel
Dagmar Correa Silva
Willian Francisco Barreto
Matheus Arlindo Maia
Mercia Muniz Cid Rodrigues
Pedro Alexandrino Santana
Herly Teixeira de Souza
Josilmar Cordeiro de Toledo
Leila da Cruz Mendonga
Antonia Alzineide Cabral Pedroso
Maria do Carmo de Souza da Silva
Maria de Lourdes da Silva

Bertioga, 28 de margo de 2014

Antonio Sergio de Jesus
Coordenador de Vetores e Dengue

DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. 9663/09 - Contratado: Homero Merlin Junior (CPF. n° 012.321.548-06) -
Objeto: IV Termo de Prorrogagao do contrato de locagdo do imével localizado

a Rua Claudio Cesar de Aguiar Mauriz n° 435, Vila ltapanhat, no Municipio de
Bertioga/SP, para abrigar setores da Secretaria de Saude. — Valor Global: R$
21.521,28 (vinte e um mil, quinhentos e vinte e um reais e vinte e oito centavos)
- Prazo: 06 meses - Data: 24/01/2014;Proc. 87/10 - Contratado: Marcio da Silva
Julido (CPF: 117.765.998-02) - Objeto: V Termo de Prorrogacéo do contrato
de locagéo do imovel localizado & Rua Mestre Pessoa n° 1001, Jardim Lido,
no Municipio de Bertioga/SP, para abrigar o Centro de Atencéo Psicossocial
— CAPS - Valor Global: R$ 11.288,88 (onze mil, duzentos e oitenta e oito
reais e oitenta e oito centavos).- Prazo: 06 (seis) meses - Data: 24/02/2014;

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROC. 9731/2013
Pregéo Presencial 06/2014

Usando das atribuicdes que me séo conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alteragdes,
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos
legais o Pregéo Presencial 06/2014, que objetiva a aquisi¢éo de alimentos
estocaveis para atender os cardapios dos Abrigos Municipais pelo periodo de
seis meses, conforme solicitacdo da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda do municipio, adjudicado a Golden Cestas de Alimentacéo
Ltda. os itens 01 ao prego unitario de R$ 3,55, item 03 ao prego unitario de
R$ 2,96, item 04 ao prego unitario de R$2,53, item 05 ao prego unitario de
R$ 2,79, item 08 ao prego unitario de R$1,41, item 09 ao prego unitario de
R$ 9,66, item 11 ao prego unitario de R$3,25, item 12 ao prego unitario de
R$,3,63, item 13 ao prego unitario de R$5,10, item 15 ao prego unitario de
R$15,35, item 18 ao prego unitario de R$4,45, item 19 ao prego unitario de
R$ 1,99, item 20 ao prego unitario de R$ 4,46, item 22 ao prego unitario de
R$ 5,10, item 24 ao prego unitario de R$ 11,80, item 25 ao prego unitario de
R$ 1,90, item 26 ao prego unitario de R$ 7,50, item 27 ao prego unitario de
R$ 2,84, item 28 ao preco unitario de R$ 3,95, item 29 ao prego unitario de
R$ 2,45; item 30 ao prego unitario de R$ 6,45, item 31 ao prego unitario de
R$ 2,45, item 32 ao preco unitario de R$ 1,60, item 35 ao prego unitario de
R$ 2,17, item 36 ao prego unitario de R$ 1,84; item 37 ao prego unitario de
R$ 1,70, item 37 ao prego unitario de R$ 1,70, item 43 ao prego unitario de
R$ 9,94, item 45 ao prego unitario de R$3,20; item 48 ao prego unitario de
R$2,60; item 49 ao preco unitario de R$ 4,00, item 50 ao prego unitario de
R$ 3,35, item 51 ao prego unitario de R$ 5,40, item 53 ao prego unitario de
R$ 3,80; item 54 ao prego unitario de R$ 2,15; item 56 ao prego unitario de
R$ 1,70, item 58 ao prego unitario de R$ 1,80; item 60 ao prego unitario de
R$ 2,70; item 66 ao prego unitario de R$ 4,95, item 69 ao prego unitario
de R$ 7,80; ZNC Com. e Imp. Ltda —EPP, item 02 ao prego unitario de R$
7,70, item 06 ao prego unitario de R$ 1,58, item 07 ao prego unitario de
R$ 13,00, item 10 ao preco unitario de R$6,90, item 14 ao prego unitario
de R$ 6,20, item 16 ao prego unitario de R$ 5,82 , item 17 ao prego
unitario de R$ 12,00, item 21 ao prego unitario de R$ 6,80, item 23 ao
preco unitario de R$ 5,10, item 33 ao prego unitario de R$ 1,60, item 34
ao preco unitario de R$ 3,30, item 39 ao prego unitario de R$ 1,79, item 41
ao prego unitario de R$ 5,10, item 42 ao prego unitario de R$ 1,39, item
44 ao prego unitario de R$ 5,95, item 46 ao prego unitario de R$ 3,00, item
47 ao prego unitario de R$ 3,09, item 55 ao prego unitario de R$ 1,80, item
59 ao prego unitario de R$ 1,37, itens 62 e 63 ao prego unitario de R$
42,00, item 64 ao prego unitario de R$ 3,35, item 65 ao prego unitario de
R$ 11,69, resultando em despesas total de R$ 51.553,76 (cinquenta e um
mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e setenta e seis centavos). Quanto
aos itens 52 foi desclassificado por incompatibilidade precos comparado
ao mercado, e itens 38, 40, 57, 61, 67 e 68 nao foram cotados, restando
desertos, ficando para posterior aquisi¢ao.

Bertioga, 27 de margo de 2014

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROC. 1773/2014
PREGAO PRESENCIAL N° 08/2014

Usando das atribuicdes que me sé@o conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alteragdes,
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos legais

ncial 14, que objetiva a aquisicdo de papel para atender
a demanda da Administragao pelo periodo de 12 (doze) meses, adjudicado
a 13 A Informatica e Mat de Escritorio Ltda (CNPJ 13.328.409/0001-83), com
o custo unitario de R$ 9,80 o pacote, totalizando R$ 47.040,00 (quarenta e
sete mil e quarenta reais) de despesa.

Bertioga, 26 de marco de 2014

ARQ° URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROC. 7372/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 63/2013

Usando das atribuicdes que me sdo conferidas por lei, obedecendo aos
preceitos contidos na Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores alteragdes,
homologo todo o procedimento realizado, para que produza os efeitos legais
o Pregdo Presencial, que objetiva a aquisicdo de uniformes e acessorios
destinados aos servidores da Diretoria de Transito, adjudicado a empresa
Quatro Por Quatro Coml. Ltda — ME., o item 01 com prego unitario de R$
142,00; empresa DGR Industria e Comércio de Confecgdes Ltda., os itens
02 com prego unitario de R$ 42,00, item 03 com preco unitario de R$ 219,00,
item 04 com prego unitario de R$ 95,00 , item 05 com prego unitario de R$
95,00, item 06 com prego unitario de R$ 94,00 , item 07 com prego unitario
de R$ 30,00 e item 08 com prego unitario de R$ 35,00, resultando total de
R$ 19.035,00 (dezenove mil e trinta e cinco reais).

Bertioga, 19 de margo de 2014

ARQ. URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 11/2014
PROCESSO n° 6035/2013

Objeto: Aquisicdo de motocicletas tipo trail, nos termos constantes do Anexo
| do Edital supra mencionado, destinadas as atividades executadas pela
Diretoria de Transito e Transportes do Municipio.

Data da entrega dos envelopes: 09 de abril de 2014 até as 9h00 horas .
Data de abertura: 09 de abril de 2014 as 9h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitacdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau
— Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial,
com critério de julgamento de menor preco por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O
Edital estara disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 28 de margo de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 12/2014
PROCESSO n° 2216/2013

Objeto: Aquisi¢gdo de uniformes nos termos constantes do Edital supra
mencionado, destinados aos agentes da Defesa Civil Municipal, em
atendimento ao solicitado pela Secretaria de Seguranga e Cidadania,.

Data da entrega dos envelopes: 10 de abril de 2014 até as 9h00 horas .
Data de abertura: 10 de abril de 2014 as 9h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pacgo Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau
— Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial,
com critério de julgamento de menor preco por item.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Vila ltapanhau — Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O
Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 28 de margo de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 10/2014
PROCESSO N° 1920/2014

A Diretoria de Licitacdo e Compras, diante de solicitagdo de esclarecimentos
por uma das licitantes, e de ter procedido alteragdes nas especificacdoes
dos produtos constantes no Edital supra mencionado, comunica que
reabre o prazo para entrega e abertura dos envelopes, conforme
abaixo descrito.
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Data da entrega dos envelopes: 09 de abril de 2014 até as 14h00 horas.
Data da abertura: 09 de abril 2014 as 14h30 min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitacdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhau
— Bertioga.

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa, consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Vila Itapanhau — Bertioga, junto a Diretoria de
Licitagdo e Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m.
O Edital retificado encontra-se disponivel no enderego acima e através do
site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 28 de marco de 2014

Roseney dos Reis Sabino Correa
Diretora de Licitagoes e Compras

RETIFICACAO

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO a ocorréncia de erro de digitacédo na elaboragao
da Portaria 90/2014, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edigéo n.
604, de 15/03/2014, fls. 23, e a necessidade de retificar a data constante na
respectiva Portaria,

Onde se lé:

“Art. 1°(...) HELEN PEREIRA QUINTELA, Professora de Educagdo
Basica I, Registro Funcional n. 1994, (...)” (grifo nosso)

Leia-se:

“Art. 1°(...) HELEN PEREIRA QUINTELA, Professora de Educagédo
Basica I, Registro Funcional n. 1944, (...)” (grifo nosso)

Bertioga, 24 de margo de 2014

Secao de Técnica Legislativa

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragdo da Portaria
63/2014, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edigdo n. 601, de
22/02/2014, e a necessidade de retificar a data constante na respectiva
Portaria,

Onde se lé:

“Art. 1° NOMEAR, a partir de 02 de margo de 2014, SIDNEY
APARECIDO PONTES DE LIMA FRANCO, (...)”

Leia-se:

“Art. 1° NOMEAR, a partir de 04 de margo de 2014, SIDNEY
APARECIDO PONTES DE LIMA FRANCO, (...)”

Bertioga, 24 de margo de 2014

Secgao de Técnica Legislativa

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboragdo do Decreto
n. 2.127/2014, publicado no Boletim Oficial do Municipio, Edi¢cdo n. 604, de
30/01/2014, as fls. 22, e a necessidade de retificar o ordenamento juridico
correlato ao Conselho Tutelar,

Onde se |é no considerando e no artigo 1°:

“CONSIDERANDO (...) Lei Municipal n. 636/2004,”

“Art. 1° (...) Lei Municipal n. 636, de 16 de dezembro de 2004,”

Leia-se:

“CONSIDERANDO (...) Lei Municipal n. 1.098/2014,”

“Art. 1° (...) Lei Municipal n. 1.098, de 02 de janeiro de 2014,”

Bertioga, 27 de margo de 2014

Secédo de Técnica Legislativa

DECRETOS

DECRETO N. 2.133, DE 26 DE MARGO DE 2014
Altera o inciso Ill do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o Decreto Municipal
n. 1.378/2009 para que este possa espelhar o seu ordenamento juridico eficaz,

consoante estabelece o artigo 37 da Constituicdo Federal,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado o inciso Ill do artigo 2° do
Decreto Municipal n. 1.378, de 24 de abril de 2009, que passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 2°(...)

()

Il — copia do certificado de registro e licenciamento de veiculo,
dentro do prazo de validade, de acordo com o final da placa do respectivo
veiculo; (NR)

()"

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas disposi¢gdes em contrario.

Bertioga, 26 de margo de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.134, DE 26 DE MARGO DE 2014
Dispé6e sobre a perpetuagao do Car - Solo n. 670.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO que as perpetuagdes de Car-Solo tem
regramento previsto na Lei Municipal n. 716, de 17 de julho de 2006, bem
como foi solicitado pelo interessado através do Processo Administrativo n.
632/2013 conforme estabelece o artigo 12, § 4° da citada Lei;

CONSIDERANDO que foram devidamente recolhidos os tributos
pertinentes a perpetuagdo do respectivo Car—Solo,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica declarado perpetuo o Car—Solo n.
670, localizado na Quadra 02 do Cemitério do Municipio de Bertioga, onde
esta sepultado José Santos do Nascimento, nos termos do art. 12, § 4° da
Lei n. 716/2006.

Paragrafo unico. A perpetuagao de trata o caput deste artigo, ndo
isenta os concessionarios do pagamento dos tributos municipais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 26 de margo de 2014. (PA n. 632/2013)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.135, DE 26 DE MARGO DE 2014

Cria Comissao Municipal de Avaliagao e Acompanhamento - CMAA,
do Programa Prefeito Amigo da Crianga - PPAC, da Fundagédo Abrinq
pelos Direitos da Crianca e do Adolescente, no Municipio de Bertioga.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade criar uma comissao de trabalho
para avaliar e acompanhar o desenvolvimentos dos projetos relativo ao
Programa Prefeito Amigo da Crianga - PPAC, da Fundac&o Abring pelos
Direitos da Crianca e do Adolescente, no ambito do Municipio de Bertioga,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissao Municipal de Avaliagéo e
Acompanhamento - CMAA, do Programa Prefeito Amigo da Crianga - PPAC,
da Fundacéo Abring pelos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 2° A Comissdo de que trata este Decreto tem por finalidade
acompanhar a elaboragéo e avaliagdo dos dados apurados sobre a situagdo
da infancia solicitados pelo Programa, coletados diretamente pelo Municipio
de Bertioga.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade da Comiss&o estabelecer
estrito relacionamento com Vanuzia Teixeira de Souza Batista nomeada pelo
Chefe do Poder Executivo como Articuladora Municipal do Programa, junto a
Fundagao Abring pelos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 3° Sao atribuigdes inerentes a Comissao:

| - realizar os contatos necessarios com Programa nos periodos
de avaliagao;

Il - analisar a gestdo do Programa nas seguintes etapas:

a) etapa quantitativa - avaliagdo da consisténcia dos dados
coletados pelo Articulador Municipal;

b) etapa qualitativa - responder questdes relativas a implementagao
de agdes municipais e ao atendimento das demandas locais;

11l - emitir relatdrios das etapas quantitativa e qualitativa a partir
do roteiro basico fornecido pelo Programa - MAPA PPAC;

IV - solicitar esclarecimentos ao Articular Municipal do Programa,
comunicando as informacdes prestadas pelo mesmo ao Chefe do Poder
Executivo;

V - realizar reunides periddicas para acompanhamento das ages

do Municipio.

Art. 4° A Comissao sera composta pelos seguintes representantes:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, do Trabalho
e Renda:

a) Renato Elias dos Santos.

Il - Secretaria Municipal de Educacéo:

a) Rachel Maria Machado Ostrowska.

Il - Secretaria Municipal de Saude:

a) Ronaldo José Viana.

IV - Secretaria Municipal de Governo:

a) Diogo Ranalli Prado.

V - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA:

a) Luci de Oliveira Matos Cardia.

VI - Conselho Tutelar

a) Juliana da Silva Amancio.

Paragrafo unico. A Comissdo de trata o presente Decreto sera
presidida pela Senhora Luci de Oliveira Matos Cardia, representante do
CMDCA, observado o disposto no paragrafo unico, do art. 2°, deste Decreto.

Art. 5° Fica facultada a participacdo de representantes de entidades
que atuam na defesa de direitos e no atendimento a criancga e ao adolescente
e que néo integrem o CMDCA, e da iniciativa privada que, a qualquer tempo,
manifestem interesse em participar da Comisséo.

Art. 6° Os membros da Comissado criada por este Decreto ndo
fardo jus a remuneragao, a qualquer titulo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 26 de margo de 2014. (PA 1769/2014)

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito Municipal

DECRETO N. 2.136, DE 27 MARGO DE 2014

Dispée sobre a substituicdo de membros do Poder Executivo
Municipal no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO as mudangas ocorridas nos quadros de
funcionarios da Prefeitura e a necessidade de adequar a composigdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se da nova redagdo as alineas “b e ¢”, do
inciso |, do art. 1° do Decreto Municipal n. 1.912, de 08 de fevereiro de 2013,
passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1°(...)

| — representantes governamentais:

()

b) Secretaria de Educagéo:

1. Karen Keller, titular; (NR)

2. Brenda Lemos Lamas Coelho, suplente. (NR)

¢) Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:

1. Cristiana Dantas Pereira, titular; (NR)

2. Valéria Carvalho Oliveira Santos, suplente. (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 27 de margo de 2014

Arq. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.137, DE 27 DE MARGO DE 2014

Substitui representante da Diretoria de Esportes no Conselho
Municipal do Idoso.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO as mudangas ocorridas nos quadros de
funcionarios da Prefeitura do Municipio de Bertioga e a necessidade de
regularizar sua representatividade efetiva da Diretoria de Esportes no Conselho
Municipal do Idoso,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto se da nova redagdo a alinea “f’, do inciso
1, do art. 1° do Decreto Municipal n. 1.882, de 21 de novembro de 2012, para
substituir representante da Diretoria de Esportes no Conselho Municipal do
Idoso, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°(...)

(..)

f) Diretoria de Esportes:

1.(..);
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2. José Antonio Coleta dos Reis — suplente. (NR)”
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 27 de margo de 2014

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.138, DE 28 DE MARGO DE 2014

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento no valor de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

O arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Leie,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o orgcamento
municipal pertinentes as Secretarias de Servigos Urbanos e de Saude,
conforme informado pela Segdo de Contabilidade através do Memorando n.
89/2014 — DFI/SEOC, consoante o artigo 4°, |, da Lei Municipal n. 1.097/2013,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto abre-se crédito adicional suplementar no
valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), destinados as seguintes
dotagdes orcamentarias:
FUNCIONAL

NATUREZA DA
UNID | peoGRAMATICA DESPESA VINCULO |FICHA VALOR
01.18.01] 15.4520041.2024 3.3.90.39.00 [01.110.0000| 81 [R$ 100.000,00
01.25.01] 10.1220121.2020 3.1.90.11.00 [01.310.0000] 434 [R$ '50.000,00°
TAL RS 150.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto, serdo cobertas com
recursos oriundos da anulagdo parcial ou total das seguintes dotacdes

orgamentarias:
FUNCIONAL NATUREZADA | .

UNID | peoGRAMATICA DESPESA ViNCULO |FICHA VALOR

01.18.01] 15.4520041.2025 | 4.4.90.30.00 [01.110.0000| 87 [R$ 50.000,00

01.18.01] 15.4520041.2025 | 4.4.90.39.00 |01.110.0000 | 88 [RS 25.000,00

01.18.01] 15.4520041.2025 4.4.9051.00 [01.110.0000 [ 90 |R$ 25.000,00

01.04.01] 01.0310002.2020 3.1.90.11.00 [01.110.0000 [ 551 |R$ 50.000,00°
TOTAL RS 150.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 28 de margo de 2014

Arg. Urb. José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATO
ADITAMENTO DE CONVENIO

Processo Administrativo n. 8513/2006. Aditamento que entre si fazem o
Poder Executivo Municipal de Bertioga e a Associagdo dos Estudantes
Técnicos e Universitarios de Bertioga — AETUB, por mutuo acordo das
partes, para que seja prorrogado por mais 01 (um) ano, até o dia 31 de
dezembro de 2014, para dar continuidade nos servigos de fretamento de
Onibus escolares aos estudantes técnicos e universitarios do Municipio
de Bertioga. O valor do presente Aditamento de Convénio dentro do seu
periodo de vigéncia é de R$ 1.108.800,00 (hum milh&do, cento e oito mil
e oitocentos reais). Lei Municipal n. 445/01 alterada pelas Leis 848/2009
e 976/2011.

Bertioga, 30 de janeiro de 2014

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio de Bertioga

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONVENIO

Aditamento de Convénio para manutengédo da troca de informagdes e
prestacdo de servigos atinentes ao Programa de Formacéo de Patriménio
do Servidor Publico - PASEP, que entre si fazem a Prefeitura Municipal de
Bertioga e o Banco do Brasil S.A.

Bertioga, 19 de margo de 2014

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio de Bertioga

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

O Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicbes que Ihe sdo
conferidas por Lei, expede as seguintes Portarias,

PORTARIA N. 105 de 24/03/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidlora ANDREA MANZIONI FARIAS VIEIRA, Auxiliar de
Escritério, Registro Funcional n. 379, para prestar suporte administrativo
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente —
CMDCA.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 106 de 26/03/2014

RESOLVE:

TRANSFERIR, o servidor JAIME MARQUES DE SOUZA, Encanador, Registro
Funcional n. 2431, da Secretaria de Educacéo — SE para a SECRETARIA DE
SERVICOS URBANOS - SU, com fundamento no artigo 30 da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Ivan de Carvalho
Secretario Educagao

Roberto Tadeu Julido
Secretario de Servigos Urbanos

PORTARIA N. 107 de 26/03/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 06 de marco de 2014, a
retribui¢ao pecuniaria concedida ao servidor, FRANCISCO JOSE SOLTEIRO,
Fiscal, Registro Funcional n. 1809, na forma do art. 2°, § 2°, da Lei n. 556/03
e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 108 de 26/03/2014

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de abril de 2014, MARCIO ZITEI DA
SILVA, Oficial de Administragdo, Registro Funcional n. 518, da fun¢do de
confianga de CHEFE DE SEGAO DE NUCLEOS DE GESTAO E AVALIAGAO
ORGAMENTARIA — SEGO, com fundamento legal no artigo 42, II, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 109 de 27/03/2014

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a partir de 24 de margo de 2014, MARIA CRISTINA
HILARIO, Registro Funcional n. 4047, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSORA DE EDUCAGAO BASICA 1, nos termos do art. 41, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 110 de 27/03/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 03 de marco de 2014,
a retribuigdo pecuniaria concedida ao servidor, WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Fiscal, Registro Funcional n. 572, na forma do
art. 2°, § 2°, da Lei n. 556/03 e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 111 de 27/03/2014

RESOLVE:

PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 1° de abril de 2014, a
retribuicdo pecuniaria concedida a servidora, JANE DE ANDRADE COELHO,
Fiscal, Registro Funcional n. 1946, na forma do art. 2°, § 2°, da Lei n. 556/03
e do Decreto n. 1.378/09.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 112 de 27/03/2014
RESOLVE:
TRANSFERIR, o servidor LUIZ SOARES, Motorista, Registro Funcional n.
1088, da Secretaria de Salde — SS para a SECRETARIA DE EDUCAGAO
— SE, com fundamento no artigo 30 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto
de 1995.

Manoel Prieto Alvarez

Secretario de Saude

Ivan de Carvalho
Secretario Educagao

PORTARIA N. 113 de 27/03/2014
RESOLVE:
TRANSFERIR, o servidor ALCINO GOMES DA FONSECA FILHO, Motorista,

Registro Funcional n. 62, da Secretaria de Saude — SS para a SECRETARIA
DE EDUCAGAO - SE, com fundamento no artigo 30 da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995.

Manoel Prieto Alvarez
Secretario de Saude

Ivan de Carvalho
Secretario Educagao

PORTARIA N. 114 de 27/03/2014

RESOLVE:

LOTAR, a servidora LUCIANA NOLLI, Guarda Civil, Registro Funcional
n. 1999, na DIRETORIA DA GUARDA CIVIL — DGC, ¢rgéo subordinado a
Secretaria de Seguranga e Cidadania — SC, conforme a Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Eduardo Silveira Bello
Secretario de Seguranca e Cidadania

PORTARIA N. 115 de 28/03/2014

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de abril de 2014, JOSE MANOEL
CARREIRO, Registro Funcional n. 4813, do cargo em comissdo de DIRETOR
DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - DTI, com fundamento legal previsto
no artigo 42, 11, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 116 de 28/03/2014

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 02 de margo de 2014, RITA DE CASSIA SANTOS,
Técnica de Contabilidade, Registro Funcional n. 2668, para a fungéo de
confianga de CHEFE DE SEGAO DE NUCLEOS DE GESTAO E AVALIAGAO
ORGAMENTARIA — SEGO, 6rgéo subordinado a Secretaria de Governo e
Gestao — SG, com vencimentos CCF, conforme previsto na Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 117 de 28/03/2014

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de abril de 2014, ROBERTO TEIXEIRA
RIBEIRO, Fiscal, Registro Funcional n. 943, da fungao de confianga de CHEFE
DE SETOR DE EXPEDIENTE - SCEXP, com fundamento legal no artigo 42,
I, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 118 de 28/03/2014

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 02 de abril de 2014, ENAIDE MOREIRA DE MELO,
Recepcionista, registro n. 1801, para a fungdo de confianga de CHEFE
DE SETOR DE EXPEDIENTE - SCEXP, 6rgéo subordinado a Secretaria
de Seguranca e Cidadania — SC, com vencimentos CCG, conforme a Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 119 de 28/03/2014

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 01 de abril de 2014, o servidor CLERIO ALVES COSTA,
Guarda Civil Municipal, Registro Funcional n. 153, para atuar temporariamente
na fungdo de gratificada de SUPERVISOR DA GUARDA CIVIL, até o término
do afastamento legal do titula Naércio Silvestre Bonfim, previsto para 30 de
abril de 2014.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 120 de 28/03/2014

RESOLVE:

TRANSFERIR, o servidor JONAS DOMINGOS FILHO, Fiscal, Registro
Funcional n. 2210, da Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte — ST para a
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE, com fundamento no artigo 30 da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 121 de 28/03/2014

RESOLVE:

TRANSFERIR, o servidor DEOMAR DOS SANTOS MARQUES JUNIOR,
Professor de Educagéo Basica I, Registro Funcional n. 125, da Secretaria de
Seguranca e Cidadania— SC paraa SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE, com
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fundamento no artigo 30 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 122 de 28/03/2014

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a partir de 31 de margo de 2014, MIRIAN CAJAZEIRA
VASQUES MARTINS DINIZ, Registro Funcional n. 4725, do cargo em

comissdo de SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINAGAS — SA, com
fundamento legal previsto no artigo 42, Il, da Lei Municipal n. 129, de 29 de
agosto de 1995.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

PORTARIA N. 123 de 28/03/2014
RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de abril de 2014, FERNANDO MOREIRA DE
OLIVEIRA, Técnico Auxiliar, Registro Funcional n. 383, para a funcédo de
confianga de SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS — SA
INTERINO, com vencimentos CCB, conforme a conforme a Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

José Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito do Municipio

MUNIC IPIO
VERDEAZUL

A COLETA SELETIVA ESTA MAIS
PERTO DE VOCE!

Entregue o lixo reciclavel nos Locais
de Entrega Voluntdaria (LEVs)
espalhados pela cidade.

E

Confira ao lado os locais.
Participe, o meio ambiente agradece.

COLETA SELETIVA NOS

BAIRROS

Nos bairros da RegiGo Central
(Jardim Veleiros até Avenida 19
de Maio), Maitinga, Vila Agad e
Rio da Praia t&ém coleta seletiva
porta a porta. O lixo Util deve ser
colocado em sacos separados
do lixo Umido, de preferéncia em
outra cor que n&do seja preto, ou
identificado como reciclavel.

Centro: todas as quartasfeiras, a
partir das 7 horas.

Maitinga, Vila Agaé, Rio da Praia:
todos os sédbados, a partir das
7 horas.

Servico: A comunidade podera
das sugestdes pelo telefone da
Secretaria de Meio Ambiente,

3319.8084, ou do Viveiro de Plantas,

3317.4599.

LEV - LOCAIS DE ENTREGA VOLUTARIA DE PAPEL,
VIDRO, PLASTICO E OUTROS MATERIAIS RECICLAVEIS

EMEIF Boraceia: Rua Prof. Geraldo Montemor, 295 - Boraceéia

NEIM Boraceia: Rua Tenente Afio Pecoraro Junior s/n2 - Boraceéia

Padaria Empdrio: Rua Aprovada 301, 147 - Boraceia

Colégio Objetivo: Rua Maria de Lourdes Fernandes Guedes, 110 - Boraceia
Agai 5 zero: Rua Av. Lote 07 quadra A Condominio costa do Sol - Guaratuba
EMEIF Sao Lourencgo: Rua Teotonio Vilela, s/n? - Sao Lourengo

EMEIF José Ermirio de Moraes Filho: R. Victorio Guildon, s/n® - Indaia
NEIM Indaia: R. Victorio Guildon, s/n2 - Indaia

Escola Estadual Archimedes Bava: Rua Washigton Curvelo de Aguiar - Indaia
NEIM Chacara Vista Linda: R. Lincoln Bolivar Neves 15 - Chacara Vista Linda
EMEIF Jd Vista Linda: Av. Anchieta 8.619 - Jd. Vista Linda

Supermercado Vista Linda: Rua Nicolau Miguel Obeid, 699 - Jd. Vista Linda
Mercado Renascer: Av. Anchieta 3.056 - Jd. Ana Paula

NEIM Jardim Rafael: Rua Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jd. Sao Rafael

Auto Posto Jurua: Av. Anchieta, 7.626 - Jd. Sao Rafael

NEIM Rio da Granja: Rua 20 n2 133 - Jd. Rio da Granja

EMEIF Jd Rio da Granja: Rua Pastor Djalma Coimbra da Silva s/n? - Jd. Rio da Granja
NEIM Rio da Praia: Rua Cardeal Emile Biayenda, 248 - Jd. Rio da Praia

Auto Posto Ipiranga: Av. 19 de Maio 720 - Jd. Albatroz

Supermercado Albatroz: Av. 19 de Maio 1.118 - Jd. Albatroz

EMEIF José Inacio Hora: Rua Rodrigues Alves 759 - Jd. Paulista

NEIM Parque Estoril: Rua Manoel Gajo, 2.650 - Pq Estoril

EMEIF Giusfredo Santini: Rua Ephiphanio Baptista, 66 - Pq. Estoril

Viveiro de Plantas Seo Leo: Rua Manoel Gajo, ao lado da delegacia - Pq. Estoril
Diretoria de Operagdes Ambientais: Rua Mestre Pessoa, 325 - Centro
Colégio Objetivo: R. Manoel da Nobrega- S60 - Centro

Pago Municipal: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

Auto Posto Ipiranga: Av. Anchieta, 1.429 - Centro

Ginasio Poliesportivo: Rua Henrique Montéz, s/n2 - Centro

Camara de Bertioga: Praga, Vicente Molinari — Centro

Auto Posto Bertioga: Av. Anchieta 18 - Centro

Espaco Cidad3ao: Av. Anchieta, 392 - Centro

EMEF Dino Bueno: Rua José Rodrigues, n2 15 - Centro

Padaria 4 Ases: Av. Anchieta, 1.208 — Centro

Condominio Jaguareguava: Ao lado do Pastel do Trevo (rod. Rio-Santos] - Sitio Sao Joao

EMEIF Caiubura: Rua 01 n2 520 e 523 - Caiubura

9N

Vet

VIDRO

A

Nt

PAPEL

9N

Narey

METAL

A

e

PLASTICO

Programa

ECOPONTOS DE ELETRO-ELETRONICOS
COOPERSUBERT:

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila ltap:
(NAO E ACEITO ELETRONICOS GARIMPADOS)

SB Informatica:
Av. 19 de Maio, 105 - Jd. Albatroz
(APENAS APARELHOS DE COMPUTAGAO)

ECOPONTO OLEQ COMESTIVEL
Supermercado Albatroz:
Rua Joao Ramalho, 3.408 - Jd. Albatroz

Krill Centro:
Avenida Anchieta, 2300 - Jd. Albatroz

Sabesp:
Rua Manoel Gajo, 1155 - Pq. Estoril

NEIM Parque Estoril:
Rua Manoel Gajo, 2.650 - Pq. Estoril

Pago Municipal:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itap:

EMEF Dino Bueno:
Rua José Rodrigues, n2 15 - Centro

EMEIF Caiubura:
Rua 01, n2 520 e 523 - Caiubura
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Bertioga ji

ABASTECIMENTO

‘Ambulante Nota 10" ja é
referéncia para ovtras cidades

Projeto, implantado no ano passado, visa criar um padrdo de qualidade no comércio ambulante do Municipio

) .Aﬁﬁl

Marcos Pertinhes

| ol

Ambulante que passou por vistoria recebe um selo para ser afixado no carrinho

O projeto Ambulante Nota 10, implantado,
noano passado, pela Prefeitura de Bertioga, por
meio da Diretoria de Abastecimento, e que tem
por objetivo criar um padrio de qualidade no
comércioambulante, estd se tornando referéncia
paraoutrascidades da regido da Baixada Santista,
Litoral Norte e até do Rio de Janeiro, a exemplo
de Angra dos Reis.

A iniciativa da Prefeitura segue
os termos da Lei n° 135/95, que disciplina
o comércio ambulante na Cidade, sobre a
padronizagio dos equipamentos, acxpedicioda
licengaeahigiene namanipulagio dosalimentos,
segundo explica o diretor de Abastecimento.

“O selo AmbulanteNota 10 ¢ bastante
seleto. Para adquiri-lo, 0 ambulante tem que
atingir a pontuagio maxima, cumprindo o
que determina a norma, no que se refere ao
uso de uniforme, luvas, touca, além de fazer o
acondicionamento correto dolixo que é gerado’”

Essareorganizagionosetorambulante,
quedisciplinao comércio nas praias de Bertioga,
chamouaatengiodeoutrascidadesdaregiao. Em
encontro da Diretoria de Abastecimento com

representantes da Secretaria do Patriménio da
Unido (SPU), nasede da AgénciaMetropolitana
da Baixada Santista (Agem), Bertioga foi
apontada como referéncia para outras cidades
da Baixada Santista, quando discutiam sobre a
proibicio de utilizagio de cadeiras e guarda-sois
montados na faixa de areia.

Na ocasiio, o coordenador do
Escrit6rio Regional da SPU na Baixada Santista,
Sérgio Martins, clogiava e ressaltava que Bertioga
era a Unica prefeitura, na regido, detentora de
legislagio especifica, estabelecendo o nimero de
cadeirasaserem montadas na faixade arciae que
era exemplo a ser seguido ndo s6 pela execugio
dalei, mas porqueja havia conseguido disciplinar
mais de 90% dos permissiondrios de licengas no
que diz respeito a disponibilizagio de mesas e
cadeiras em espagos publicos nas praias.

“Isso se deve a criagao do Projeto
Ambulante Nota 10 e significa dizer que a
maioria dos nossos ambulantes estd seguindo
alegislacio e que estio interessados em manter
na Cidade um atendimento de qualidade aos
seus consumidores. O projeto foi um estimulo

paratodos’, ressalta o diretor de Abastecimento,
que também foi procurado pela Secretaria
de Governo de Angra dos Reis, no Rio de
Janeiro, para apresentar o projeto para aquela
Cidade; e também pela Secretaria da Fazenda
de Caraguatatuba (Litoral Norte/SP), que
quer trocar informagoes com Bertioga sobre
o assunto, a fim de disciplinar o comércio
ambulante em seu municipio.

Em email encaminhado a diretoria,
por Alba Valéria dos Reis, subsecretdria de
Gestao de Projetos da Secretaria de Governo
daPrefeiturade Angra, Bertioga é parabenizada
pela iniciativa de orientagio aos ambulantes ¢
padronizagio dos equipamentos, tendo em
vista que esse também ¢ um problema daquele
municipio. A Diretoria de Abastecimento
recebeu um convite para uma palestra em
Angra para falar sobre 0 assunto aosambulantes
dacidade.

J4 o secretdrio da Fazenda de
Caraguatatuba, Jonas Fontes, que tomou
conhecimento do projeto pela imprensa,
encaminhou email 4 diretoria, solicitando

uma visita de Bertioga a sua cidade para
troca de informagoes e orientagio e analisar a
possibilidade de usar o ‘Ambulante Nota 10’

como modelo em Caraguatatuba.
VISTORIAS

As vistorias dos carrinhos de praia com o
objetivo de emitir o Selo Ambulante Nota
10/2014 ji comegaram na segunda-feira
(24), com os carrinhos do Jardim Raphael até
a Enseada (Centro). O servigo vai atender,
aproximadamente, 430 ambulantes, que
trabalham na faixa de areia da praia.

A Diretoriade Abastecimento espera
que a maior parte dos ambulantes atenda aos
critérios do projeto. Aqueles que ndo atingirem
as condi¢oes bésicas determinadas por lei, terdo
suas licengas suspensas e serdo substituidos por
outros que aguardam na lista de espera, que
hoje somam cerca de 300 pessoas, em diversas

modalidades.
CRONOGRAMA DE VISTORIA

24/03 a 10/04 — Carrinhos do Jardim
Raphacl até a Enseada (Centro), no Mercado
de Peixes;

11/04 - Trailers do Jardim Raphael até a
Enseada — no préprio local;

14/04 a 24/04 — Carrinhos da Riviera até
Sao Lourenco;

25/04 — Trailers da Riviera até Sao Lourengo
— no préprio local;

28/04a08/05 — Carrinhos do Vista Lindaaté
o Indaid — na Prodesan (Rua David Pimenta,
425)

09/05 — Trailers do Vista Linda até o Indaid
— no préprio local;

12/05a22/05 — Carrinhos de Guaratuba até
Boracéia — no Espaco Cidadao-Centro (Av.
Anchieta, 392);

23/05 — Trailers de Guaratuba até Boracéia
— no préprio local.

Maisinformagdes na Diretoriade Abastecimento
pelo telefone 3319-8017.



